
DECRETO N°. 4061, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

Revoga o Decreto no 4042, de 22 de junho de 2023, que regulamenta o exercicio das 

atribuigoes do cargo de Agente de Transito, criado pela Lei n° 3.410, de 09 de junho de 2022, 

que alterou a Lei n° 3.127, de 31 de julho de 2018, dispoe sabre o cumprimento da jornada 

de trabalho do cargo e da outras providencias. 

VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Paraibuna, corn 

fundamento no art. 77, inciso III, da Lei Organica Municipal, regulamentando o exercicio das 

atribuigoes do cargo de Agente de Transito, criado pela Lei n° 3.410, de 09 de junho de 2022, 

que alterou a Lei n° 3.127, de 31 de julho de 2018; 

CONSIDERANDO o titulo outorgado ao Municipio, de Estancia Turistica de Paraibuna, os 

interesses da Administragao e dos servigos, na implementagao de agoes para a promogao 

turistica local; 

CONSIDERANDO a crescente circulagao de veiculos nas diversas areas da cidade em razao 

do desenvolvimento turistico local, que motivou a criagao da Divisao de Transito e nomeagao 

de candidatos aprovados para o cargo de Agente de Transito; 

CONSIDERANDO a natureza dos servigos executados pelos servidores lotados no cargo de 

Agente de Transito, que exige que sejam prestadas em horarios diferenciados e alem dos 

horarios normais de expedience, inclusive aos sabados, domingos e feriados, corn a cobertura 

dos periodos de maior necessidade em razao da circulagao de veiculos a pedestres; 

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a prestagao dos servigos publicos corn respeito 

aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia, alem da 

proporcionalidade e economicidade; 

CONSIDERANDO que a administragao deve adotar tecnicas de prestagao de servigos, 

especialmente aquelas voltadas ao patrulhamento a ser realizado pelos Agentes de Transito, 

cuja modalidade "a pe", tern vantagens por proporcionar maior interagao corn a 

comunidade, especialmente em locais corn grande movimentagao de pessoas; 

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o exercicio das atribuigoes, jornada de 

trabalho diaria e semanal e forma de execugao da jornada, de modo a estabelecer regras 

a serem seguidas pelos servidores municipais e pelo argao municipal de transito; 

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a preservagao do interesse pbblico, atendendo 

as necessidades do servigo e priorizando a melhor prestagao dos servigos publicos e 

atendimento aos municipes em geral; 
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DECRETO N°. 4061, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

DECRETA: 

Art. 1° - Este Decreto dispoe sobre a regulamentagao do exercicio das atribuigoes do cargo 

de Agente de Transito e a forma de cumprimento e registro do jornada de trabalho dos respectivos servidores. 

Art. 2° - A jornada de trabalho dos servidores ocupantes do cargo efetivo de Agente de 

Transito sera de seis horas e quarenta minutos diarias e cargo horaria de quarenta horas semanais, nos termos do 

Anexo VII, do Lei n° 3.127, de 31 de julho de 2018, corn a redagao dada pela Lei n° 3.410, de 09 de junho de 2022. 

§1°. Sem prejuizo do jornada a que se encontram sujeitos, os servidores poderao, ainda, ser 

convocados sempre que presence interesse ou necessidade de servigo. 

§2°. A escala de servigos e de cumprimento obrigatoria e sera elaborada mensalmente pelo 

Diretor do Departamento Municipal de Planejamento, Gestao e Turismo. 

§3°. As escalas de trabalho serao elaboradas nos termos do Anexo I, complementadas por 

outros elementos de interesse do servigo. 

Art. 3° - No cumprimento da jornada de trabalho fica assegurado aos servidores ocupantes 

do cargo de Agente de Transito: 

I - a concessao de intervalo diario de uma hora para refeigao e descanso; 

II - a concessao de um dia de descanso semanal remunerado, ficando assegurado que a 

concessao recaira em no minimo um domingo por mes. 

§ 10. Os horarios de inicio e de termino do jornada de trabalho e dos intervalos de refeigao e 

descanso, observado o interesse do servigo, deverao ser estabelecidos previamente e adequados as 

conveniencias e as peculiaridades do orgao do administragao, respeitada a cargo horaria semanal e diaria 

estabelecida no art. 2°. 

§2°. O gozo do intervalo diario para refeigao e descanso, sera fixado de forma a nao coincidir 

entre os servidores, assegurando a continuidade do servigo. 

Art. 4° - O controle de assiduidade e pontualidade sera exercido mediante controle 

eletronico. 

§1°.  O controle de que trata o caput sera registrado em equipamento instalado no 

Departamento Municipal de Servigos (Saladeiro), dada a disponibilidade do equipamento no local fora dos 

horarios normais de expedience. 

§2°. A frequencia do mes devera ser encaminhada a Divisao de Gestao Administrative -

Pessoal, contendo as informagoes dos ocorrencias verificadas. 

Art. 5° - O Departamento Municipal de Administragao e Finangas providenciara a a.quisigao 

dos EPIs e uniformes necessarios para uso dos servidores, corn recibo de entrega e declaragao firmada pelo 

servidor se responsabilizando pelo conservagao e ciencia do obrigatoriedade de uso. 

§ 
]0, Nao sera admitido o comparecimento ao servigo sem o uso do uniforme e dos EPIs. 
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DECRETO N°. 4061, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

.d• Estcncia Turistica de Paraibuna.

§2°. A recusa do use de uniforme e EPIS implicara no dispensa do servidor no periodo, 

langamento de falta injustificada, sem prejuizo do aplicagao das sangoes previstas no Lei Complementar n° 75, 

de 31 de julho de 2018. 

Art. 6°. Sao atribuipoes do Agente de Transito: 

Cumprir e fazer cumprir a legislapao e as normas de transito; executor a fiscalizapao do 

transito preventivo, devidamente uniformizado; fiscalizar a area que the foi confiada, observando a seguranpa e 

o fluxo para, se necessario, tomar as medidas pertinentes; operar equipamento de radio, sintonizando diversas 

frequencias e regulando os instrumentos de tonalidade para receber a transmitir mensagens em linguagem 

convencional ou codificada; registrar mensagens recebidas, anotando em formulario prbprio, para 

encaminhamento aos superiores, se necessario; dirigir viaturas, acionando os seus equipamentos, conduzindo-as 

dentro dos limites do Municipio, exceto em casos especificos determinados por instrugao superior, sempre 

observando as regras de transito; operar o transito de veiculos, pedestres e promover o desenvolvimento do 

circulagao e do segurango dos veiculos e pedestres; operar o sistema de sinalizagao, os dispositivos e os 

equipamentos de controle viario; executor a fiscalizapao de transito, autuar a aplicar as medidas administrativas 

cabiveis por infragoes de circulagao, estacionamento e paradas, previstas no legislapao pertinence, tais como 

retengao e remogao de veiculo, recolhimento de CNH e CRLV; atuar, emergencialmente, em eventos 

calamitosos, tomando as medidas pertinentes, assegurando a seguranpa e o fluxo do transito; organizer o trafego 

em locais de dificil fluxo e nos locais que sofrem algum tipo de intervengao publics ou privada; acompanhar e 

orientar o fluxo de veiculos durance a entrada e saida dos alunos nos escolas municipais; atuar em eventos 

promovidos pela Administragao a fim de garantir a seguranpa no transito, abordar os condutores de veiculos para 

constatar infragoes as regras do Codigo de Transito Brasileiro; executor rondos periadicas nas areas de 

policiamento de transito; prestar assistencia ao Chefe do Divisao de Transito, cuidando tambem com a integragao 

com os argaos publicos; sugerir ao Chefe de Divisao de Transito, atuagoes estrategicas preventivas no eloboragao 

de bloqueios, rotas alternatives, para melhor fluidez do trafego; executor rondos periodicas nas areas de 

fiscalizapao de transito; acompanhar, apoiar e der suporte as autoridades policiais no desenvolvimento do 

Atividade Delegada; desenvolver agoes de educagao para o transito seguindo diretriz nacional; acompanhar as 

operagoes de transito, efetuando o controle de material, logistics e sistema semaforico; executor a fiscalizapao 

dos empresas publicas e privadas que no desenvolvimento de suas atividades interferem no sistema viario e atuar 

ainda nas agoes de fiscalizapao por radar; efetuar controle de dados estatisticos que norteiom agoes 

implementadas pelo Municipio buscando reduzir os indices de acidentes e melhoria no sistema; realizar rondos e 

zelar pelo patrimonio publico, executor outras atribuipoes definidas pelos superiores, executor outras atividades 

correlatas. 

Art. 7° - Para o fim de execugao dos atribuipoes de fiscalizapao de transito, autuar e aplicar 

as medidas administrativas cabiveis por infragoes de circulagao, estacionamento e paradas, previstas no 

legislapao pertinence, tais como retengao e remogao de veiculo e recolhimento de CNH e CRLV, a Administragao 

promovera a capacitagao e treinamento dos servidores. 
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DECRETO N°. 4061, DE 11 DE AGOSTO DE 2023. 

§ 1°. Exceto as atribuigoes definidas no Caput deste artigo, Codas as demais deverao ser 

executadas pelos servidores Agentes de Transito, independentemente do oferecimento do curso de capacitagao 

e treinamento. 

Art. 8° - O servipo nos pontos e locais de atuagao serao realizados na modalidade 

patrulhamento a pe. 

Par6grafo unico. A utilizagao de viaturas pelos Agentes de Transito dependera de previa 

autorizagao do superior hierarquico, observada a necessidade do servigo. 

Art. 9° - Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor do Departamento Municipal de 

Planejamento, Gestao e Turismo, a quem os Agentes de Transito ficam diretamente subordinados. 

Art. 10 - Este decreto entra em vigor no data da sua publicagao, revogadas as disposigoes 

em contrario. 

Estancia Turistica de Paraibuna, 1 1 de agosto de 2023. 

VICTOR DE CASSIO MIRANDA 

Prefeito Municipal 

Registra.. e . .licaoo na Secretaria da Prefeitura Municipal. 

Julian.`' p.recida Rezende Monteiro 
Assess . da Secretaria de Gabinete 
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ANEXO I 

DIVISAO DE TRANSITO 

d. ', . Estan. is Turistica de , r i u n a . 

Escala de Trabalho — Agentes de Transito - Mes: /202_ 
Dia do Mes Horarlos 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Dia da 
Semana 

Servidor A Das 06:00 as 
13:40 horas. 
Intervalo das 

09:00 as 10:00 
horas 

Servidor B Das 07:50 as 
15:30 horas. 
Intervalo das 

10:50 as 11:50 
horas 

Servidor C Das 12:20 horas 
as 18:00 horas. 
Intervalo das 
15:00 as 16 

horas 

Dia do M&s HorOrios 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 

Dia da 
Semana 

Servidor A Das 06:00 Os 
13:40 horas. 
Intervalo das 

09:00 Os 
10:00 horas 

Servidor B Das 06:00 As 
13:40 horas. 
Intervalo das 

10:30 Os 
11:30 horas 

Servidor C Das 12:20 
horas Os 

18:00 horas. 
Intervalo das 
15:00 Os 16 

horas 
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