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DECRETO N°. 4061, DE 11 DE AGOSTO DE 2023.

Revoga o Decreto n® 4042, de 22 de junho de 2023, que regulamenta o exercicio das
atribuicées do cargo de Agente de Transito, criado pela Lei n® 3.410, de 09 de junho de 2022,
que alterou a Lei n° 3.127, de 31 de julho de 2018, dispde sobre o cumprimento da jornada

de trabalho do cargo e dd outras providéncias.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito do Municipio da Estancia Turistica de Paraibuna, com
fundamento no art. 77, inciso lll, da Lei Organica Municipal, regulamentando o exercicio das
atribuicdes do cargo de Agente de Transito, criado pela Lei n° 3.410, de 09 de junho de 2022,
que alterou a Lei n® 3.127, de 31 de julho de 2018;

CONSIDERANDO o fitulo outorgado ao Municipio, de Est@ncia Turistica de Paraibuna, os
interesses da Administracdo e dos servigos, na implementagdo de agdes para a promogdo

turistica locat;

CONSIDERANDO a crescente circulagdo de veiculos nas diversas dreas da cidade em razdo
do desenvoivimento turistico local, que motivou a criagdo da Divisdo de Transito e nomeagdo

de candidatos aprovados para o cargo de Agente de Transito;

CONSIDERANDO a natureza dos servicos executados pelos servidores lotados no cargo de
Agente de Transito, que exige que sejam prestados em hordrios diferenciados e além dos
hordrios normais de expediente, inclusive aos sdbados, domingos e feriados, com a cobertura

dos periodos de maior necessidade em raz&o da circulagdo de veiculos e pedestres;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a prestagdo dos servicos publicos com respeito
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiencia, alémda

proporcionalidade e economicidade;

CONSIDERANDO que ¢ administracdo deve adotar técnicas de prestagdo de servigos,
especiaimente aquelas voltadas ao patrulhamento a ser realizado pelos Agentes de Transito, i
cuja modalidade “a pé”, tem vantagens por proporcionar maior interagdo com a

comunidade, especialmente em locais com grande movimentagdo de pessoas; i

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o exercicio das atribuigdes, jornada de 1
trabalho didria e semanal e forma de execucdo da jornada, de modo a estabelecer regras ‘

a serem seguidas pelos servidores municipais e pelo érgdo municipal de fransito; i

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a preserva¢do do interesse publico, atendendo
as necessidades do servico e priorizando a melhor prestagcdo dos servigos publicos e

atendimento aos municipes em geral;
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DECRETO N°. 4061, DE 11 DE AGOSTO DE 2023,

DECRETA:

Art. 1° - Este Decreto dispde sobre a regulamentag¢do do exercicio das atribuigdes do cargo

de Agente de Transito e a forma de cumprimento e registro da jornada de trabalho dos respectivos servidores.

Art. 2° - A jornada de trabalho dos servidores ocupantes do cargo efetivo de Agente de
Transito serd de seis horas e quarenta minutos didrias e carga hordria de quarenta horas semanais, nos termos do
Anexo VI, da Lein® 3.127, de 31 de julho de 2018, com a redagdo dada pela Lei n° 3.410, de 09 de junho de 2022. !
§1°. Sem prejuizo da jornada a que se encontram sujeitos, os servidores poderdo, ainda, ser |
convocados sempre que presente interesse ou necessidade de servigo.
§2°. A escala de servicos é de cumprimento obrigatdria e serd elaborada mensaimente pelo
Diretor do Departamento Municipal de Planejamento, Gestdo e Turismo.
§3° As escalas de trabalho serdo elaboradas nos termos do Anexo 1, complementadas por

outros elementos de interesse do servigo.

Art, 3° - No cumprimento da jornada de trabalho fica assegurado aos servidores ocupantes
do cargo de Agente de Transito:

I - a concessdo de intervalo didrio de uma hora para refei¢do e descanso:

Il - a concessdo de um dia de descanso semanal remunerado, ficando assegurado que a
concessdo recaird em no minimo um domingo por més.

§1°. Os hordrios de inicio e de término da jornada de trabalho e dos intervalos de refeigdo e \
descanso, observado o interesse do servico, deverdo ser estabelecidos previomente e adequados 4s
conveniéncias e as peculiaridades do érgdo da administragdo, respeitada a carga hordria semanal e didria

estabelecida no art. 2°.
§2°. O gozo do intervalo didrio para refeicdo e descanso, serd fixado de forma a ndo coincidir

entre os servidores, assegurando a continuidade do servigo. i

Art. 4° - O controle de assiduidade e pontudlidade serd exercido mediante controle

eletrénico.
§1°. O controle de que trata o caput serd registrado em equipamento instalado no ‘
Departamento Municipal de Servicos (Saladeiro), dada a disponibilidade do equipamento no local fora dos

horérios normais de expediente.
§2°. A frequéncia do més deverd ser encaminhada d Divisdo de Gestdo Administrativa - ‘

Pessoal, contendo as informagdes das ocorréncias verificadas. |

Art. 5° - O Departamento Municipal de Administracdo e Finangas providenciard a aquisicdo
dos EPIs e uniformes necessdrios para uso dos servidores, com recibo de entrega e declaragdo firmada pelo
servidor se responsabilizando pela conservacdo e ciéncia da obrigatoriedade de uso.

§1°. Nao serd admitido o comparecimento ao servico sem o uso do uniforme e dos EPIs.
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§2°. A recusa do uso de uniforme e EPIS implicard na dispensa do servidor no periodo,
lancamento de falta injustificada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na Lei Complementar n°® 75,
de 31 de julho de 2018.

Art. §° - SG0 atribuicdes do Agente de Transito:

Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito; executar a fiscalizagdo do
tr@nsito preventivo, devidamente uniformizado; fiscalizar a drea que Ihe foi confiada, observando a seguranga e
o fluxo para, se necessario, tomar as medidas pertinentes; operar equipamento de radio, sintonizando diversas
frequéncias e regulando os instrumentos de tonalidade para receber e fransmitir mensagens em linguagem
convencional ou codificada; registrar mensagens recebidas, anotando em formuldrio proprio. para
encaminhamento aos superiores, se necessario; dirigir viaturas, acionando os seus equipamentos, conduzindo-as
dentro dos limites do Municipio, exceto em casos especificos determinados por instrugdo superior, sempre
observando as regras de transito; operar o frénsito de veiculos, pedestres e promover o desenvolvimento da
circulagdo e da seguranca dos veiculos e pedestres; operar o sistema de sinalizagdo, os dispositivos e os
equipamentos de controle vidrio; executar a fiscalizagd&o de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas
cabiveis por infragdes de circulagdo, estacionamento e paradas, previstas na legislagdo pertinente, tais como
retencdo e remocdo de veiculo, recolhimento de CNH e CRLV; atuar, emergencialmente, em eventos
calamitosos, tomando as medidas pertinentes, assegurando a seguranga e o fluxo do transito; organizar o tréfego
em locais de dificil fluxo e nos locais que sofrem algum tipo de interveng¢do publica ou privada; acompanhar e
orientar o fluxo de veiculos durante a entfrada e saida dos alunos nas escolas municipais; atuar em eventos
promovidos pela Administracdo a fim de garantir a seguranga no transito, abordar os condutores de veiculos para
constatar infragdes as regras do Coédigo de Trénsito Brasileiro; executar rondas periddicas nas dreas de
policiamento de trénsito; prestar assisténcia ao Chefe da Divisdo de Transito, cuidando também com aintegragdo
com os érgdos publicos; sugerir ao Chefe de DivisGo de Transito, atuagdes estratégicas preventivas na elaboragdo
de blogueios, rotas alternativas, para melhor fluidez do trafego; executar rondas periddicas nas dreas de
fiscalizagdo de fr@nsito; acompanhar, apoiar e dar suporte as autoridades policiais no desenvolvimento da
Atividade Delegada; desenvolver acdes de educacdo para o transito seguindo diretriz nacional; acompanhar as
operagdes de transito, efetuando o controle de material, logistica e sistema semaférico: executar a fiscalizagdo
das empresas publicas e privadas que no desenvolvimento de suas atividades interferem no sistema vidrio e atuar
ainda nas acdes de fiscalizagdo por radar; efetuar controle de dados estatisticos que norteiom agdes
implementadas pelo Municipio buscando reduzir os indices de acidentes e melhoria no sistema; realizar rondas e
zelar pelo patrimdnio publico, executar outras atribuicdes definidas pelos superiores, executar outras atividades

correlatas.

Art. 7° - Para o fim de execuc@o das atribuicdes de fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar
as medidas administrativas cabiveis por infragdes de circulagcdo, estacionamento e paradas, previstas na

legislac@o pertinente, tais como retencdo e remocdo de veiculo e recolhimento de CNH e CRLY, a Administragdo

promoverd a capacitagdo e treinamento dos servidores.
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§1°. Exceto as atribuicdes definidas no caput deste artigo, todas as demais deverdo ser
executadas pelos servidores Agentes de Trénsito, independentemente do oferecimento do curso de capacitacdo

e treinamento.

Art. 8° - O servigo nos pontos e locais de atuagdo serdo realizados na modalidade
patrulhamento a pé.
‘ Pardgrafo Unico. A utilizagdo de viaturas pelos Agentes de Transito dependerd de prévia

autorizagcdo do superior hierdrquico, observada a necessidade do servico.

Art. 9° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Departamento Municipal de

Planejamento, Gestdo e Turismo, a quem os Agentes de Transito ficam diretamente subordinados.

Art. 10 - Este decreto entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposigoes

em contrdrio.

Estancia Turistica de Paraibuna, 11 de agosto de 2023.

(—l——\

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

parecida Rezende Monteiro
da Secretaria de Gabinete
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ANEXO |
DIVISAO DE TRANSITO

Escala de Trabalho — Agentes de Trénsito - Més:_ - J202
Dia do Més "Horérios 1 2 13 | 4] 656 | 7 8 ]9 ] 1011 ] 1213 ]14]15

Dia da
Semana

Servidor A Das 06:00 as
13:40 horas.
Intervalo das

09:00as 10:00

horas

Servidor B Das 07:50 as
15:30 horas.
Intervalo das

10:50 as 11:50

horas

Servidor C | -Das 12:20 horas
' as 18:00 horas.
Intervalo das
15:00 as 16
horas

DiadoMés | Horarios | 16 | 17 | 48 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 [ 24 [ 26 [ 26 [ 27 [ 28 [ 29 [ 30 [ 31

Dla da
Semana

Servidor A Das 06:00 as
13:40 horas,
intervalo das
09:00 as
10:00 horas

Servidor B Das 06:00 as
13:40 horas.
Intervalo das
10:30 as
11:30 horas

Servidor C Das 12:20
horas as
18:00 horas.
Intervalo das
15:00 as 16
horas
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