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SECAO 1 - Poder Executivo

TERMO DE DESCLASSIFICAGAO

A candidata Gisele Silva Rodrigues Viana, aprovada no Processo
Seletivo n.2 001/2021, 72 lugar, e convocado através do Edital de
Convocagdo 017/2022 da Prefeitura Municipal de Paraibuna, Estado
de S3o Paulo, para a vaga de Enfermeiro, desiste automaticamente
da vaga, por ndo atender ao estabelecido no Edital de Convocagdo
n2 017/2022, de 04 de novembro de 2022.

Paraibuna, 04 de janeiro de 2023.

Victor de Céssio Miranda
Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO n2 019/2023

Processo Seletivo n.2 001/2021
Homologagdo: 24 de fevereiro de 2022.

O Prefeito Municipal Victor de Cdssio Miranda, Prefeito do
Municipio de Paraibuna-SP, no uso de suas atribui¢Ges legais,
conferidas pela Constituicdo da Republica, pela Lei Organica do
Municipio, pela Lei Complementar Municipal n2 75/2018 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Paraibuna), pela
Lei Municipal n2 2.772/13, pela Lei Municipal n2 3.118/18,
CONVOCA para iniciar o exercicio da fungdo, em carater
indeterminado, no prazo de 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Nome Cargo Classificagdo
Andreza Cristina Enfermeiro ge
Aparecida Appelt )

Fica a candidata acima relacionada, notificada para que compareca
perante a Divisdo de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de
Paraibuna, com antecedéncia razodvel e com tempo habil para a
apresentacdo prévia dos documentos, exames médicos abaixo
relacionados e para proceder o agendamento de data para a
realizagdo da Inspegdo Médica oficial.

A assinatura do Contrato de Trabalho esta vinculada a apresentagdo
dos documentos, exames e Inspecdo Médica.

Relagdo de documentos

Cédula de Identidade;

Comprovante de inscrigdo no CPF;

Titulo de Eleitor com comprovante da ultima votagdo;
Certiddo Reservista (homens);

Certiddo de Casamento ou Nascimento;

RG e CPF do cOnjuge (se houver);

Se possuir filhos, Certiddo de Nascimento e CPF;
Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 14 anos;
PIS/PASEP;

LN AEWNE

10. Comprovante de residéncia;

11. Atestado de Antecedentes Criminais do candidato no local de
residéncia nos ultimos 5 (cinco) anos, (emitido pela Secretaria
de Seguranca Publica - documento original, com autenticagdo
pelo préprio site da Secretaria de Seguranga Publica. Este
Atestado podera ser emitido pelas unidades do Poupa-Tempo
ou através do site da Secretaria de Seguranca Publica. Verificar
se a Secretaria de Seguranca Publica do Estado em que o
candidato reside fornece este tipo de servigo;

12. Diploma ou Certificado que comprove a qualificagdo para o
cargo e fungdo;

13. Carteira com Registro no 6rgdo de Classe (quando profissdo
regulamentada);

14. Declarac¢io de Bens e Rendas, na forma da Lei 8429/92,
preferencialmente a declaragdo entregue a Receita Federal ou a
de isento, com o comprovante de entrega;

15. 02 fotografias 3x4 recentes.

Os documentos deverdo ser apresentados em copias autenticadas
ou copias simples acompanhadas do respectivo original, para
conferéncia pela DGP.

Relagdo de Exames Médicos

e Hemograma Completo

e Colesterol Total

e Colesterol fragdes

e Triglicérides

e Glicemia

e Uréia

e Creatinina

e Tipo Sangtineo - ABO

e FatorRh

e Urinatipo 1 com sedimento

e Protoparasitoldgico de fezes

e P.S.A. (candidatos acima de 40 anos)

e Radiografia de térax - PA, com laudo assinado e carimbado por
médico especialista em radiologia (exceto para gestantes)

e Eletrocardiograma, com laudo assinado e carimbado por médico
especialista em cardiologia);

e Colpocitoldgico (Papanicolau) (todas as candidatas - validade do
exame - 1 ano)

e Mamografia (candidatas com idade acima de 40 anos)

e Parecer psiquidtrico, com descri¢do detalhada do exame
psiquico (assinado e carimbado por médico especialista em
psiquiatria).

Serdo aceitos pareceres, exames laboratoriais e complementares
feitos no prazo maximo de 90 (noventa) dias em relagdo a data do
Exame Médico Admissional;

Ap0Os toda a documentagdo e exames providenciados, o candidato
convocado devera agendar a data para a realizagdo da Inspe¢do
Médica e emissdo do Atestado de Satde Ocupacional (emitido pelo
Servigo de Saude de Paraibuna), e apresentagdo dos documentos,
possibilitando a assinatura do termo de posse dentro do prazo legal.
O agendamento para a Inspegdo Médica devera ser feito
pessoalmente ou pelo telefone (12) 3974-2131, 3974-2134.
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Paraibuna, 04 de janeiro de 2023.

Victor de Céassio Miranda
Prefeito Municipal

PORTARIA N.2 13.990, DE 04 DE JANEIRO DE 2023.

Exonera Assessor do Departamento de Educagao.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito Municipal da Estancia
Turistica de Paraibuna, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

ART. 12 - Exonerar retroativo a 01 de janeiro de 2023, com amparo
na Lei Complementar n2. 75, de 31 de julho de 2018, artigo 20, inciso
“II”, combinada com a Lei n.2 3125, de 31 de julho de 2018, Edson de
Souza Sant’Ana, R.G. 13.821.068-8, CPF 028.510.388-18, em
Comissdo o cargo de Assessor do Departamento de Educagdo,
simbolo CC-1, nomeado pela Portaria n°13.722/2022.

ART. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2023

Paraibuna, 04 de janeiro de 2023.

VICTOR DE CASSIO MIRANDA
Prefeito Municipal

Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal.
Elder Guimardes de Jesus
Auxiliar de Apoio Administrativo
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