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LEI COMPLEMENTAR Nº. 102 DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Altera o §2° do artigo 13, da Lei Complementar n° 66, de 16 de 
novembro de 2016, alterada pela Lei Complementar n° 79, de 31 de 
março de 2020, e dá outras providências. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei. 
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga 
a seguinte Lei: 
Art. 1°- O artigo 13 da Lei Complementar n° 66, de 16 de novembro 
de 2016, alterada pela Lei Complementar n° 79, de 31 de março de 
2020, passa a vigorar com a seguinte redação: 
Art. 13 - (...) 
§ 2 ° - O Presidente do Instituto fará jus aos vencimentos 
correspondentes ao valor de R$ 6.338,85 (seis mil trezentos e trinta 
e oito reais e oitenta e cinco centavos), podendo optar por receber 
esta ou pela remuneração do cargo que ocupa perante a 
administração municipal, sempre com prejuízo de uma delas, para 
uma carga horária de 40 horas semanais. 
 
Art. 2 ° - As despesas oriundas da aplicação da presente Lei correrão 
por conta de dotações orçamentárias próprias, consignadas no 
orçamento vigente, suplementadas se necessário. 
 
Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a 1° de janeiro de 2024, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
(Projeto de lei nº 01/2024 - de autoria Poder Executivo) 
 
Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal 
Juliana Aparecida Rezende Monteiro 
Assessor da Secretaria de Gabinete 
________________________________________________________ 
LEI COMPLEMENTAR Nº. 103 DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Altera o ANEXO II - Grupo Operacional, Nomenclatura, Carga Horária 
e Vencimentos, constante da Lei Complementar nº 23, de 04 de 
janeiro de 2011, alterado pela Lei Complementar nº 70, de 26 de maio 
de 2017 e Lei Complementar nº 95 de 15 fevereiro de 2023, e dá 
outras providências. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei. 
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga 
a seguinte Lei Complementar: 
Art. 1° - Ficam reajustados no percentual de 5% (cinco por cento), os 
valores constantes no ANEXO II - Grupo Operacional, Nomenclatura, 
Carga Horária e Vencimentos, da Lei Complementar nº 23/2011, 
alterado pela Lei Complementar nº 70/2017 e pela Lei Complementar 
nº 91/2022, conforme tabela anexa.  

Art. 2º - As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por 
conta de dotações orçamentárias próprias consignadas no 
orçamento vigente, suplementadas se necessário.  
Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a de 1º de janeiro de 2024, revogadas as 
disposições em contrário. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
(Projeto de lei nº 02/2024 - de autoria Poder Executivo) 
 
Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal 
Juliana Aparecida Rezende Monteiro 
Assessor da Secretaria de Gabinete 
 
ANEXO II 
Grupo Operacional, Nomenclatura, Carga Horária e Vencimentos 

NOMENCLATURA 

CARGA 

HORÁRIA 

SEMANAL 

VENCIMENTOS 

Professor PEB-I 

(Docência Ensino Infantil e 

Fundamental) 

29 horas                 

34 horas 

R$ 1.749,57                                               

R$ 2.051,21 

Psicopedagogo 34 horas R$ 2.051,21 

Professor de Educação Física 34 horas R$ 2.051,21 

Professor de Arte 34 horas R$ 2.051,21 

Professor de Inglês 34 horas R$ 2.051,21 

Professor de Música 34 horas R$ 2.051,21 

Supervisor de Ensino 36 horas + 75% 

Diretor de Escola 36 horas + 50% 

Vice-Diretor de Escola 36 horas + 40% 

Coordenador Pedagógico 36 horas + 35% 

Orientador Educacional 36 horas + 30% 

_______________________________________________________ 
LEI Nº. 3536 DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Dispõe sobre reposição salarial dos servidores da câmara municipal  
de Paraibuna e dá outras providências. 
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VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
FAZ SABER que a Câmara Municipal da Estância Turística de 
Paraibuna aprovou e o Prefeito Municipal sanciona e promulga a 
seguinte Lei: 
Art. 1° - Ficam os vencimentos dos servidores do Poder Legislativo 
Municipal de Paraibuna majorados em 4,62% (quatro inteiros e 
sessenta de dois centésimos por cento) a título de reposição salarial, 
tendo por base o (IPCA) acumulado nos últimos (12) meses (período 
de Janeiro/2023 a Dezembro/2023). 
Art. 2º - As despesas decorrentes da aplicação do presente projeto de 
lei onerarão o orçamento vigente, com empenho nas seguintes 
dotações orçamentárias: 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens e 
3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais. 
Art. 3º - O impacto orçamentário e financeiro para o exercício de 2024 
consiste em valor que será empenhado das dotações referidas no 
artigo anterior, até a importância de R$ 1.932.000,00 (um milhão, 
novecentos e trinta e dois mil reais), suplementadas nos termos do 
art. 17 da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março de 1964. 
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 1º de janeiro de 2024, revogadas as 
disposições em contrário.  
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
(Projeto de lei nº 17/2024 - de autoria Poder Legislativo) 
 
Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal 
Juliana Aparecida Rezende Monteiro 
Assessor da Secretaria de Gabinete 
________________________________________________________ 
LEI Nº. 3537 DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Concede reajuste linear aos vencimentos percebidos pelos agentes 
públicos ocupantes dos cargos de provimento em comissão e de 
funções de preenchimento temporário especial, com alteração das 
Tabelas de Vencimento constante no Anexo VII e Anexo XI, da Lei 
Municipal nº 3.125, de 31 de julho de 2018 e suas alterações e suas 
alterações posteriores, e aos Agentes Políticos dos Poderes Executivo 
e Legislativo, na forma do art. 37, inciso X, da Constituição Federal, e 
dá outras providências. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei. 
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga 
a seguinte Lei: 
 
Art. 1° - Ficam reajustados, no percentual de 4,62% (quatro vírgula 
sessenta e dois por cento), os vencimentos percebidos pelos agentes 
públicos ocupantes dos cargos de provimento em comissão, 
constantes do Anexo VII, da Lei Municipal nº 3.125/2018, conforme 
segue: 
 
ANEXO VII 
TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM 
COMISSÃO 

SIMBOLO VALOR (R$) 

CC1 6.318,88 

CC2 3.948,04 

Art. 2° - Ficam reajustados, no percentual de 4,62% (quatro vírgula 
sessenta e dois por cento), os vencimentos percebidos pelos agentes 
públicos ocupantes de funções de preenchimento temporário 
especial, constantes do Anexo XI, da Lei Municipal nº 3.125/2018, 
alterado pela Lei Municipal nº 3.156/ 2019, conforme segue: 
 
ANEXO XI 
QUADRO DE FUNÇÕES DE PREENCHIMENTO TEMPORÁRIO ESPECIAL 
LEI FEDERAL Nº 12.696, DE 25 DE JULHO DE 2012 

QUANT. FUNÇÃO DE PREENCHIMENTO 

TEMPORÁRIO ESPECIAL 
VALOR – 

R$ 5 Conselheiro Tutelar 2.213,61 

2 Suplentes de Conselheiro Tutelar - 0 - 
 
Art. 3º - Ficam reajustados, no percentual de 4,62% (quatro vírgulas 
sessenta e dois por cento) os subsídios dos Agentes Políticos 
vinculados ao Poder Executivo Municipal (Prefeito e Vice-Prefeito) e 
os subsídios dos Agentes Políticos do Poder Legislativo (Vereadores).  
Art. 4º - As despesas oriundas da aplicação da presente Lei correrão 
por conta de dotações orçamentárias próprias, consignadas no 
orçamento vigente, suplementadas se necessário. 
Art. 5º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a 1º de janeiro de 2024, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
(Projeto de lei nº 13/2024 - de autoria Poder Executivo) 
 
Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal 
Juliana Aparecida Rezende Monteiro 
Assessor da Secretaria de Gabinete 
_______________________________________________________ 
LEI Nº. 3538 DE 03 DE ABRIL DE 2024.  
Concede reajuste aos vencimentos percebidos pelos servidores 
municipais, com alteração das Tabelas de Vencimento constantes no 
Anexo VI, da Lei Municipal nº. 3.127, de 31 de julho de 2018, e dá 
outras providências. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei. 
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga 
a seguinte Lei: 
Art. 1° - Fica concedido reajuste anual de 5% (cinco por cento) de 
forma linear a todos os servidores do Poder Executivo Municipal, 
alterando as tabelas do Anexo VI da Lei nº 3.127/2018. 
Art. 2º - As despesas oriundas da aplicação da presente Lei correrão 
por conta de dotações orçamentárias próprias, consignadas no 
orçamento vigente, suplementadas se necessário. 
Art. 3º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo  
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seus efeitos a 1º de janeiro de 2024, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA - Prefeito Municipal 
(Projeto de lei nº 14/2024 - de autoria Poder Executivo) 
 
Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal 
Juliana Aparecida Rezende Monteiro 
Assessor da Secretaria de Gabinete 
 
ANEXO VI 
TABELAS DE VENCIMENTO 
Tabela 1 

 
 
Tabela 2 

 

 
 
Tabela 3 

 
 
Tabela 4 

 

Prefeitura da Estância Turística de 

 

 

 

 

 

ANO V – N° 493                               04 DE ABRIL DE 2024 

 

 

 

 

 

Rua Humaitá, 20, Centro, Paraibuna/ SP - CEP 12260-000 - Tel.: (12) 3974-2080 - diariooficial@paraibuna.sp.gov.br 

 



Diário Oficial Eletrônico 

 

 

 

4 

O

f

i

c

i

a

l 

E

l

e

t

r

ô

n

i

c

o 

 

 

 

 

  

 

 

   

 
 
Tabela 5 

 
 
Tabela 6 

 

 
 
Tabela 7 
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Tabela 8 

 
 
Tabela 9 

 

_______________________________________________________ 
LEI Nº. 3539 DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Concede reajuste aos vencimentos percebidos pelos servidores 
municipais da Fundação Cultural Benedicto Siqueira e Silva, com 
alteração das Tabelas de Vencimento constantes nos Anexos III e IV, 
da Lei Municipal n° 2.648, de 29 de junho de 2011, e dá outras 
providências. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando de suas atribuições que lhe 
são conferidas por Lei. 
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga 
a seguinte Lei: 
Art. 1°- Ficam reajustados em 5% (cinco por cento) os vencimentos 
dos servidores da Fundação Cultural Benedicto Siqueira e Silva.  
 
Art. 2º - O vencimento do  cargo de Auxiliar de Serviços Gerais será 
revisto com o reajuste de que trata o art. 1º, com incidência sobre o 
valor da tabela constante do Anexo III, da Lei Municipal nº 3.136, de 
18 de setembro de 2018, anterior a alteração promovida pela Lei nº 
3359/2022, mantendo a paridade com os servidores da 
Administração Direta.  
 
Art. 3º - As disposições do artigo anterior se destinam a garantia de 
concessão da revisão geral e linear para todos os servidores da 
Fundação Cultural, com a aplicação do mesmo índice de reajuste.    
 
Art. 4º - As despesas decorrentes da aplicação desta Lei correrão por 
conta de dotações orçamentárias próprias, consignadas no 
orçamento vigente, suplementadas se necessário.  
 
Art. 5º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 
seus efeitos a 1º de janeiro de 2024, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
(Projeto de lei nº 15/2024 - de autoria Poder Executivo) 
 
Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal 
Juliana Aparecida Rezende Monteiro 
Assessor da Secretaria de Gabinete 
 
ANEXO III - TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO 
EFETIVO 
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DENOMINAÇÃO VENCIMENTOS 

Auxiliar de Serviços 
Gerais 

R$ 1.386,04 

Motorista R$ 2.221,65 

Operador de Som, Vídeo 
e Iluminação 

R$ 2.266,09 

Secretária R$ 2.221,65 

 
ANEXO IV- TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO 
EM COMISSÃO 

DENOMINAÇÃO VENCIMENTOS 

Diretor Administrativo R$ 4.754,86 

Diretor Cultural R$ 4.754,86 

Assessor de Diretor Presidente R$ 3.962,39 

Assessor de Projetos Culturais R$ 3.962,39 

_______________________________________________________ 
 LEI Nº. 3540 DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
“Altera a Lei Municipal nº 3.054, de 17 de março de 2017, e dá outras 
providências.” 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei. 
FAZ SABER que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona e 
promulga a seguinte Lei: 
 
Art. 1° - Altera o Parágrafo 2º do Art. 1º, da Lei Municipal nº 3.054, 
de 17 de março de 2017, que passará a vigorar com a seguinte 
redação: 
Art. 1º -(...) 
 § 2º - Terão direito ao VALE GÁS os servidores ocupantes de cargo 
de provimento efetivo, aposentados e pensionistas que perceberem 
a remuneração até 50 UFESPs (cinquenta Unidades Fiscais do Estado 
de São Paulo). 
 
Art. 2° - Altera o Parágrafo 4º do Art. 1º, da Lei Municipal nº 3.054, 
de 17 de março de 2017, que passará a vigorar com a seguinte 
redação: 
Art. 1º -(...) 
§ 4º - Os servidores somente deixarão de ter direito ao VALE GÁS se 
a remuneração ultrapassar o montante referido no Parágrafo 2º, 
deste Artigo.  
 
Art. 3º - A presente lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
(Projeto de lei nº 16/2024 - de autoria Poder Executivo) 
 
Registrado e publicado na Secretaria da Prefeitura Municipal 
Juliana Aparecida Rezende Monteiro 
Assessor da Secretaria de Gabinete 
_______________________________________________________ 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 019/2024 
Concurso Público nº 001/2022 
Homologação: 01 de fevereiro de 2023. 
 
O Prefeito Municipal Victor de Cássio Miranda, Prefeito Municipal da 
Estância Turística de Paraibuna/SP, no uso de suas atribuições legais 
e nos termos do art. 115 da Lei Orgânica Municipal; art. 20, inciso I; 
21; 52; 55 e seguintes da Lei Complementar nº 75, de 31 de julho de 
2018, NOMEIA a candidata abaixo relacionada e a CONVOCA para 
tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, na forma do art. 55, §2º, da 
Lei Complementar nº 75/2018. 
 

Nome Cargo Classificação 

Ligia Gonçalves 
Costa 

Professor de Arte 2º 

 
Fica a candidata acima relacionada, notificada para que compareça 
perante a Divisão de Gestão de Pessoas da Prefeitura Municipal da 
Estância Turística de Paraibuna, com antecedência razoável e com 
tempo hábil para a apresentação prévia dos documentos, exames 
médicos abaixo relacionados e para proceder o agendamento de data 
para a realização da Inspeção Médica oficial. 
A assinatura do Termo de Posse está vinculada a apresentação dos 
documentos, exames e Inspeção Médica. 
 
Relação de documentos 
1- Cédula de Identidade;  
2- Comprovante de inscrição no CPF;  
3- Título de Eleitor com comprovante da última votação;  
4- Certidão Reservista (homens);  
5- Certidão de Casamento ou Nascimento;  
6- RG e CPF do cônjuge (se houver); 
7- Se possuir filhos, Certidão de Nascimento e CPF; 
8- Carteira de Vacinação dos filhos menores de 14 anos; 
9- PIS/PASEP;  
10- Comprovante de residência;  
11- Atestado de Antecedentes Criminais do candidato no local de 
residência nos últimos 5 (cinco) anos, (emitido pela Secretaria de 
Segurança Pública - documento original, com autenticação pelo 
próprio site da Secretaria de Segurança Pública. Este Atestado poderá 
ser emitido pelas unidades do Poupatempo ou através do site da 
Secretaria de Segurança Pública. Verificar se a Secretaria de 
Segurança Pública do Estado em que o candidato reside fornece este 
tipo de serviço; 
12- Diploma ou Certificado que comprove a qualificação para o cargo 
e função;  
13- Carteira com Registro no órgão de Classe (quando profissão 
regulamentada); 
14- Declaração de Bens e Rendas, na forma da Lei 8429/92, 
preferencialmente a declaração entregue à Receita Federal ou a de 
isento, com o comprovante de entrega; 
15- 02 fotografias 3x4 recentes. 
Os documentos deverão ser apresentados em cópias autenticadas ou 
cópias simples acompanhadas do respectivo original, para 
conferência pela DGP. 
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Relação de Exames Médicos 
• Hemograma Completo 
• Colesterol Total 
• Colesterol frações 
• Triglicérides 
• Glicemia 
• Ureia 
• Creatinina 
• Tipo Sanguíneo - ABO 
• Fator Rh 
• Urina tipo 1 com sedimento 
• Protoparasitológico de fezes 
• P.S.A. (candidatos acima de 40 anos) 
• Radiografia de tórax - PA, com laudo assinado e carimbado por 
médico especialista em radiologia (exceto para gestantes) 
• Eletrocardiograma, com laudo assinado e carimbado por médico 
especialista em cardiologia); 
• Mamografia (candidatas com idade acima de 40 anos) 
• Parecer psiquiátrico, com descrição detalhada do exame psíquico 
(assinado e carimbado por médico especialista em psiquiatria) 
• Comprovante de vacinação contra COVID-19 em atendimento ao  
Decreto n.º 3.740, de 13 de agosto de 2021. 
Serão aceitos pareceres, exames laboratoriais e complementares feitos 
no prazo máximo de 90 (noventa) dias em relação a data do Exame 
Médico Admissional; 
Após exames providenciados o candidato convocado deverá agendar a 
data para a realização da Inspeção Médica e emissão do Atestado de 
Saúde Ocupacional (emitido pelo Serviço de Saúde de Paraibuna), após 
apresentar-se a Divisão de Pessoas em posse dos documentos 
solicitados acima, possibilitando a assinatura do termo de posse dentro 
do prazo legal.  
O agendamento para a Inspeção Médica deverá ser feito pessoalmente 
ou pelo telefone (12) 3974-2080 opção 05. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
Victor de Cassio Miranda 
Prefeito Municipal 
_________________________________________________________ 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO nº 199/2024 
Concurso Público nº 001/2019 
Homologação: 27 de junho de 2019. 
 

Nome Cargo Classificação 

Claudia Maria de 
Faria Queiroz 

Agente de Apoio 
Escolar 

11º 

Gustavo Henrique 
Sandoval 

Agente de Apoio 
Escolar 

12º 

O Prefeito Municipal Victor de Cássio Miranda, Prefeito Municipal da 
Estância Turística de Paraibuna/SP, no uso de suas atribuições legais e 
nos termos do art. 115 da Lei Orgânica Municipal; art. 20, inciso I; 21; 
52; 55 e seguintes da Lei Complementar nº 75, de 31 de julho de 2018, 
NOMEIA os candidatos abaixo relacionados e os CONVOCA para tomar 
posse no prazo de 30 (trinta) dias, na forma do art. 55, §2º, da Lei 
Complementar nº 75/2018. 
 

Ficam os candidatos acima relacionados, notificados para que 
compareça perante a Divisão de Gestão de Pessoas da Prefeitura 
Municipal da Estância Turística de Paraibuna, com antecedência 
razoável e com tempo hábil para a apresentação prévia dos 
documentos, exames médicos abaixo relacionados e para proceder 
o agendamento de data para a realização da Inspeção Médica 
oficial. 
A assinatura do Termo de Posse está vinculada a apresentação dos 
documentos, exames e Inspeção Médica. 
 
Relação de documentos 
1- Cédula de Identidade;  
2- Comprovante de inscrição no CPF;  
3- Título de Eleitor com comprovante da última votação;  
4- Certidão Reservista (homens);  
5- Certidão de Casamento ou Nascimento;  
6- RG e CPF do cônjuge (se houver); 
7- Se possuir filhos, Certidão de Nascimento e CPF; 
8- Carteira de Vacinação dos filhos menores de 14 anos; 
9- PIS/PASEP;  
10- Comprovante de residência;  
11- Atestado de Antecedentes Criminais do candidato no local de 
residência nos últimos 5 (cinco) anos, (emitido pela Secretaria de 
Segurança Pública - documento original, com autenticação pelo 
próprio site da Secretaria de Segurança Pública. Este Atestado 
poderá ser emitido pelas unidades do Poupatempo ou através do 
site da Secretaria de Segurança Pública. Verificar se a Secretaria de 
Segurança Pública do Estado em que o candidato reside fornece 
este tipo de serviço; 
12- Diploma ou Certificado que comprove a qualificação para o 
cargo e função;  
13- Carteira com Registro no órgão de Classe (quando profissão 
regulamentada); 
14- Declaração de Bens e Rendas, na forma da Lei 8429/92, 
preferencialmente a declaração entregue à Receita Federal ou a de 
isento, com o comprovante de entrega; 
15- 02 fotografias 3x4 recentes. 
Os documentos deverão ser apresentados em cópias autenticadas 
ou cópias simples acompanhadas do respectivo original, para 
conferência pela DGP. 
 
Relação de Exames Médicos 
• Hemograma Completo 
• Colesterol Total 
• Colesterol frações 
• Triglicérides 
• Glicemia 
• Ureia 
• Creatinina 
• Tipo Sanguíneo - ABO 
• Fator Rh 
• Urina tipo 1 com sedimento 
• Protoparasitológico de fezes 
• P.S.A. (candidatos acima de 40 anos) 
• Radiografia de tórax - PA, com laudo assinado e carimbado por 
médico especialista em radiologia (exceto para gestantes) 
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• Eletrocardiograma, com laudo assinado e carimbado por médico 
especialista em cardiologia); 
• Mamografia (candidatas com idade acima de 40 anos) 
• Parecer psiquiátrico, com descrição detalhada do exame psíquico 
(assinado e carimbado por médico especialista em psiquiatria) 
• Comprovante de vacinação contra COVID-19 em atendimento ao 
Decreto n.º 3.740, de 13 de agosto de 2021. 
Serão aceitos pareceres, exames laboratoriais e complementares 
feitos no prazo máximo de 90 (noventa) dias em relação a data do 
Exame Médico Admissional; 
 
Após exames providenciados o candidato convocado deverá agendar 
a data para a realização da Inspeção Médica e emissão do Atestado 
de Saúde Ocupacional (emitido pelo Serviço de Saúde de Paraibuna), 
após apresentar-se a Divisão de Pessoas em posse dos documentos 
solicitados acima, possibilitando a assinatura do termo de posse 
dentro do prazo legal.  
 
O agendamento para a Inspeção Médica deverá ser feito 
pessoalmente ou pelo telefone (12) 3974-2080 opção 05. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
Victor de Cássio Miranda 
Prefeito Municipal 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.946, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Exonera Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Exonerar, com amparo na Lei Complementar nº. 75, de 31 de 
julho de 2018, artigo 20, inciso “II”, combinada com a Lei n.º 3125, de 
31 de julho de 2018, Heloisa Antunes de Faria Santos, matrícula 4728, 
do cargo em Comissão de Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal, 
símbolo CC-1, nomeada pela Portaria n.º 13.299, de 04 de outubro de 
2021. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 2024. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
________________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.947, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Nomeia Agente de Apoio Escolar. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Nomear nesta data, Claudia Maria de Faria Queiroz, RG 

**.305.09*-*, CPF ***.543.77*-**, aprovada em 11º lugar no 
Concurso Público n.º 001/2019, homologado em 27 de junho de 
2019, para exercer o cargo de Agente de Apoio Escolar, com amparo 
no inciso I artigo 20 da Lei complementar n.º 75, de 31 de julho de 
2018, combinada com a Lei n.º 3.127, de 31 de julho de 2018, Anexos 
I e VI, Tabela 2. 
Art. 2º - A nomeada tem o prazo de 30 dias para tomar posse no 
cargo, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual período, 
conforme §2º, artigo 55 da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho 
de 2018. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.948, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Nomeia Agente de Apoio Escolar. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Nomear nesta data, Gustavo Henrique Sandoval, RG 
**.167.87*-*, CPF ***.507.41*-**, aprovado em 12º lugar no 
Concurso Público n.º 001/2019, homologado em 27 de junho de 
2019, para exercer o cargo de Agente de Apoio Escolar, com amparo 
no inciso I artigo 20 da Lei complementar n.º 75, de 31 de julho de 
2018, combinada com a Lei n.º 3.127, de 31 de julho de 2018, Anexos 
I e VI, Tabela 2. 
Art. 2º - O nomeado tem o prazo de 30 dias para tomar posse no 
cargo, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual período, 
conforme §2º, artigo 55 da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho 
de 2018. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.949, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Nomeia Professor de Arte. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Nomear nesta data, Ligia Gonçalves Costa, RG **.166.55*-*, 
CPF ***.917.07*-**, aprovada em 2º lugar no Concurso Público n.º 
001/2022, homologado em 02 de fevereiro de 2023, para exercer o 
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cargo de Professor de Arte, com amparo no inciso I artigo 9 da Lei 
complementar n.º 24, de 04 de janeiro de 2011 e do Anexo II da Lei 
Complementar n.º 103, de 03 de abril de 2024. 
Art. 2º - A nomeada tem o prazo de 30 dias para tomar posse no 
cargo, conforme artigo 23, da Lei Complementar n.º 24, de 04 de 
janeiro de 2011, podendo, a pedido, ser prorrogado por igual 
período, conforme §1º, do mesmo artigo. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
PORTARIA N.º 14.950, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Concede Licença Maternidade. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Conceder, com amparo no artigo 127 da Lei Complementar 
n.º 75, de 31 de julho de 2018, Licença Maternidade de 120 (cento e 
vinte) dias a servidora Simone Aparecida da Silva Aguiar, matrícula 
3887, Agente Operacional. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a 27 de março de 2024. 
 
Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA 
Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira 
Agente Administrativo 
_______________________________________________________ 
 PORTARIA N.º 14.951, DE 03 DE ABRIL DE 2024. 
Dispõe sobre a instauração de Sindicância visando apurar os fatos 
ocorridos conforme descritos nos Autos n.º 3700/2023. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA, Prefeito da Estância Turística de 
Paraibuna, Estado de São Paulo, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei, 
RESOLVE:  
Art. 1º - Instaurar Sindicância Administrativa conforme art. 208 e 209 
da Lei Complementar n.º 75, de 31 de julho de 2018, para apurar a 
prática de infração aos deveres funcionais estabelecidos pelo art. 
181, do Estatuto dos Servidores de Paraibuna, conforme descritos 
nos Autos n.º 3700/2023. 
Art. 2º - A Comissão Permanente de Sindicância e Processo 
Administrativo Disciplinar constituída pela Portaria n.º 14.527, de 30 
de agosto de 2023, concluirá seus trabalhos no prazo de 30 (trinta) 
dias, admitida sua prorrogação por igual prazo. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

Estância Turística de Paraibuna, 03 de abril de 2024. 
VICTOR DE CASSIO MIRANDA - Prefeito Municipal 
 
Registrada e publicada na Secretaria de Gabinete Municipal. 
Celina Nunes Guimarães Pereira - Agente Administrativo 
________________________________________________________ 

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE PARAIBUNA 
Rescisão Contratual 
Contrato 20/2024 
Contratado: V. L. Fuzeti Comercial 
Objeto: Aquisição de equipamentos por meio da Emenda 
Parlamentar Nº 13788.373000/1210-08 para o Departamento 
Municipal de Saúde 
Assinatura: 05/03/2024 
Motivo da rescisão: Contrato anulado, conforme documentação 
acostada aos autos do Processo Administrativo Nº 1746/2021 
 
Paraibuna, 04 de abril de 2024. 
Victor de Cassio Miranda - Prefeito Municipal 
________________________________________________________ 
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE PARAIBUNA 
HOMOLOGAÇÃO/ADJUDICAÇÃO 
 
O Senhor Prefeito Municipal, à vista do parecer conclusivo exarado 
pela Comissão de Pregão, nos autos do processo licitatório abaixo 
relacionado, torna pública a homologação do certame e a 
adjudicação de seu respectivo objeto conforme segue: 
 
Pregão Presencial N°. 0063/2023. Processo Administrativo N°. 
2301/2023. Objeto: Contratação de empresa especializada para 
prestação de serviços de telemetria para monitoramento, 
rastreamento e gestão de frotas de veículos da Prefeitura através de 
software. Adjucatária: KONEKT TELECOMUNICAÇÃO E SEGURANÇA 
LIMITADA (Valor: R$ 64.176,00). 
 
Paraibuna, 04 de abril de 2024. 
Victor de Cassio Miranda - Prefeito Municipal 
________________________________________________________ 
PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTÂNCIA TIRÍSTICA DE PARAIBUNA 
##ATO AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 0010/2024 - Objeto Aquisição em caráter 
emergencial de arroz tipo 1, para merenda escolar, pelo período de 
compra única. Menor Preço Por Item. Data da Sessão: 10 de abril de 
2024 às 09:00 horas.  
Informações: Telefone (12) 3974-2080, Ramal 1 e E-mail: 
compras.pmp@paraibuna.sp.gov.br . 
Obs.: O termo de referencia e documentos e seus respectivos 
modelos, bem como informações quanto as quantidades, prazos,  
valores estimados e demais condições estão disponíveis no endereço 
acima e pelo site www.paraibuna.sp.gov.br. 
 
Paraibuna/SP, 06 de fevereiro de 2024. 
Victor de Cassio Miranda - Prefeito Municipal 
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