
Prefeitura Municipal de Colina

Órgão: Poder ExecutivoPeríodo: Setembro/2023 a Agosto/2024
(Artigo 22, Artigo 59, § 1º, incisos II e IV e § 2º da LC. 101/00; §§ 1º e 2º do Artigo 2º da Lei Federal nº 9717/98)
Demonstrativo de apuração das Despesas com Pessoal - Poder Executivo

DESPESAS COM PESSOAL
ESPECIFICAÇÃO SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023 JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL/2024 AGO/2024 TOTAL
VENCTOS. E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL ATIVO

3.774.014,33 5.939.934,96 3.909.885,56 4.210.722,05 3.805.070,49 3.951.686,28 4.149.595,49 4.926.551,02 4.318.318,35 4.785.100,92 4.841.583,70 4.270.493,35 52.882.956,50

REMUNERAÇÃO DE AGENTES POLÍTICOS 40.428,72 40.428,72 40.428,72 36.000,00 36.000,00 36.000,00 35.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 414.286,16

ENCARGOS SOCIAIS 1.189.111,08 2.221.975,74 1.479.228,75 -3.292.094,32 622.036,52 856.945,02 800.599,09 1.340.344,10 300.134,46 834.397,81 854.819,86 446.689,85 7.654.187,96

INATIVOS, PENSIONISTAS E OUTROS
BENEFÍCIOS PREVIDÊNCIÁRIOS

100.327,82 150.491,77 14.893,58 185.762,06 98.979,88 98.979,88 98.979,88 131.052,00 98.979,88 98.979,88 116.397,66 98.979,88 1.292.804,17

DESPESA COM PESSOAL NÃO
EXECUTADA ORÇAMENTARIAMENTE

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SENTENÇAS JUDICIAIS 15.958,06 -2.627.208,02 55.638,52 57.638,73 0,00 53.663,41 56.236,99 1.398,88 2.504,45 30.782,35 0,00 0,00 -2.353.386,63

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES
TRABALHISTAS

49,66 17.245,28 1.812,84 82.621,99 0,00 6.276,05 3.625,02 0,00 0,00 15.469,79 0,00 0,00 127.100,63

COMPENSAÇÕES A REGIMES DE
PREVIDÊNCIA

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL ( I ) 5.119.889,67 5.742.868,45 5.501.887,97 1.280.650,51 4.562.086,89 5.003.550,64 5.144.036,47 6.429.346,00 4.749.937,14 5.794.730,75 5.842.801,22 4.846.163,08 60.017.948,79

DEDUÇÕES (§ 1º do Artigo 19º da LC 101/00)

ESPECIFICAÇÃO SET/2023 OUT/2023 NOV/2023 DEZ/2023 JAN/2024 FEV/2024 MAR/2024 ABR/2024 MAI/2024 JUN/2024 JUL/2024 AGO/2024 TOTAL

INCENTIVO À DEMISSÃO VOLUNTÁRIA 0,00 0,00 1.023,06 843,07 0,00 4.704,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.570,90

DECORRENTES DECISÃO JUDICIAL E
EXERCÍCIO ANTERIORES

15.958,06 -2.627.208,02 55.638,52 57.638,73 0,00 53.663,41 56.236,99 1.398,88 2.504,45 30.782,35 0,00 0,00 -2.353.386,63

VENCIMENTO ACS E ACE (E.C. 120/2022) 108.663,67 280.997,41 78.558,16 45.714,37 129.210,13 166.648,52 72.499,30 78.408,62 46.315,89 152.245,10 50.044,99 56.776,49 1.266.082,65

VENCIMENTO DO PISO SALARIAL
ENFERMEIROS - EC 127/2022

76.127,96 99.692,83 0,00 99.941,82 0,00 39.547,26 104.063,02 33.824,28 67.648,56 32.395,47 -32.395,47 0,00 520.845,73

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUBTOTAL ( II ) 200.749,69 -2.246.517,78 135.219,74 204.137,99 129.210,13 264.563,96 232.799,31 113.631,78 116.468,90 215.422,92 17.649,52 56.776,49 -559.887,35

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL
TOTAL LÍQUIDO ( I - II ) 4.919.139,98 7.989.386,23 5.366.668,23 1.076.512,52 4.432.876,76 4.738.986,68 4.911.237,16 6.315.714,22 4.633.468,24 5.579.307,83 5.825.151,70 4.789.386,59 60.577.836,14

Nota Explicativa:
      1. A despesa total com pessoal compreende o somatório dos gastos do Ente com ativos, inativos e pensionistas;
      2. Para a apuração da dedução do Regime Próprio de Previdência é considerado mensalmente a despesa de inativos e pensionistas até o limite da receita arrecadada, conforme demonstrativo disponibilizado no site do
Tribunal de Contas.
FONTE: Contabilidade do Município. Metodologia do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo e Leiaute do Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF da Secretaria do Tesouro Nacional.
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