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EXPEDIENTE

O Diario Oficial do Municipio de Colina, veiculado
exclusivamente na forma eletrénica, € uma publicagao
das entidades da Administragdo Direta e Indireta deste
Municipio, sendo referidas entidades inteiramente

responsaveis pelo conteudo aqui publicado.
ACERVO

As edigbes do Diario Oficial Eletronico de Colina poderao
ser consultadas através da internet, por meio do seguinte
endereco eletronico: www.colina.sp.gov.br

Para pesquisa por qualquer termo e utilizagdo de filtros,
acesse www.imprensaoficialmunicipal.com.br/colina

As consultas e pesquisas sdo de acesso gratuito e

independente de qualquer cadastro.

ENTIDADES

Prefeitura Municipal de Colina

CNPJ 45.291.234/0001-73

Rua Antonio Paulo de Miranda, 466

Telefone: (17) 3341-9444

Site: www.colina.sp.gov.br

Diario: www.imprensaoficialmunicipal.com.br/colina

Camara Municipal de Colina

CNPJ 01.697.757/0001-49

Rua Salvador Campagnon, n°® 36, Centro
Telefone: (17) 3341-1071

Email: contato@camaracolina.sp.gov.br

Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Colina
CNPJ 49.148.802/0001-32

Rua 13 de Maio, n° 351 — Centro

Telefone:(17) 3341-9525

ICP

n° 2.200-2, de 2001

www.colina.sp.gov.br

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICPBrasil, em conformidade com a MP
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PODER EXECUTIVO

Atos Oficiais

LEI N2 4.053 DE 09 DE DEZEMBRO DE 2.024 - CM.

CONCEDE O BENEFICIO
DENOMINADO “AUXILIO
ALIMENTACAO DE NATAL” AOS
SERVIDORES EFETIVOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE COLINA
NO ANO DE 2024 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DIAB TAHA, Prefeito Municipal da Comarca de Colina,
Estado de S&o Paulo, no uso das suas atribuicdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal da Comarca de
Colina, Estado de Sao Paulo, aprovou, e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 19 - Fica autorizado o Poder Legislativo Municipal a
conceder o beneficio denominado “Auxilio Alimentacdo de
Natal”, apenas no més de dezembro de 2024, a todos os
servidores efetivos da Camara Municipal de Colina.

Art. 22 - O valor do beneficio a que se refere o artigo
anterior serd de R$600,00 (seiscentos reais), o qual devera
ser pago em parcela Unica, através de crédito em conta
bancéria do servidor, até a data de 23 de dezembro de
2024.

Art. 32 - O beneficio em apreco nao sera, de forma
alguma, incorporado ao salario do servidor.

Art. 49 - Nos termos do artigo 16 da Lei Complementar
n2 101/00, a estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro
com o beneficio ora proposto para o exercicio de 2024 sera
de R$4.200,00 (quatro mil e duzentos reais) inexistindo
gastos para os anos de 2025 e 2026, o qual possui
adequacao orcamentdria e financeira com a lei
orcamentdria anual e compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 52 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Colina, 09 de Dezembro de 2.024.
DIAB TAHA
Prefeito do Municipio de Colina
Registrada na Secretaria competente e publicada no Didrio
Oficial Municipal.
RUBENS PEREIRA DA SILVA JUNIOR
Secretdrio Municipal de Governo

Decretos

DECRETO N¢ 4.804, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A
ELABORACAO DO CALENDARIO
ESCOLAR DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO PARA O ANO
LETIVO DE 2025

DIAB TAHA, Prefeito Municipal de Colina, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicles legais,

CONSIDERANDO o inciso | do artigo 24 da Lei Federal
n?. 9394 de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional, o qual dispde que todas as
unidades escolares devem assegurar no minimo o
cumprimento de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar;

CONSIDERANDO a Resolugao SEDUC n2. 57 de 16 de
agosto de 2024, a qual dispde sobre a organizacao do
calendario escolar da Rede Estadual de Ensino;

CONSIDERANDO a importancia do calendario escolar
como um instrumento para a organizagao e o
desenvolvimento das atividades escolares na Rede
Municipal de Ensino, objetivando garantir a todos os
estudantes aprendizagem de exceléncia e a conclusao de
todas as etapas da educacao basica na idade certa;

CONSIDERANDO a possibilidade de compatibilizar o
calendario escolar das unidades da Rede Municipal de
Ensino com o calendario das unidades de outras redes de
ensino;

RESOLVE:

Artigo 12 - A Secretaria Municipal de Educacao e
Cultura devera organizar o calendario escolar da Rede
Municipal de Ensino de forma a garantir o minimo de 200
(duzentos) dias letivos e a carga hordria anual prevista para
os diferentes niveis e modalidades de ensino da educacao
bésica.

§ 12 - Consideram-se como letivos os dias em que,
com a presenca obrigatéria dos alunos e sob a orientacdo
dos docentes, sejam desenvolvidas atividades regulares de
aula e outras programacoOes didatico-pedagdgicas, na
escola ou fora dela, que visem a efetiva aprendizagem dos
alunos.

§ 22 - Para cumprimento do minimo de 200 (duzentos)
dias letivos anuais poderdao ser incluidos sdbados ou
feriados letivos, desde que destinados ao trabalho escolar
de docentes com discentes, na escola ou fora dela.

§ 32 - Os dias letivos constantes da programacao do
calendario que, por qualquer motivo, deixarem de ocorrer,
deverao ser repostos aos sabados ou ao recesso escolar.

§ 42 - Os eventos municipais de natureza civica,
cultural e pedagdgica poderdo ser incluidos na elaboracao
do calendario escolar.

§ 52 - F vedada a realizacéo de eventos ou atividades
gue ndo estejam previstos na programacao do calendario

Municipio de Colina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



&

7

Quarta-feira, 11 de dezembro de 2024

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE COLINA - SP
Conforme Lei Municipal n® 3.620, de 28 de setembro de 2021

Pagina 3 de 6

escolar.

Artigo 22 - Na elaboracdo do calendario escolar para
0 ano letivo de 2025, as unidades escolares deverao
considerar:

I - inicio do ano letivo:

a) 27/01/2025 para a etapa da educacao infantil;

b) 29/01/2025 para as etapas do ensino fundamental,
do ensino médio profissional e da educacao de jovens e
adultos anos iniciais.

Il - encerramento do 12 semestre: 30/06/2025 para
todas as etapas de ensino;

Il - inicio do 22 semestre: 23/07/2025 para todas as
etapas de ensino;

IV - término do ano letivo: 16/12/2025 para todas as
etapas de ensino;

V - férias docentes: de 02 a 16/01/2025 e de 01 a
15/07/2025 para todas as etapas de ensino;

VI - recessos escolares:

a) de 17 a 22/01/2025, de 16 a 20/07/2025, € no més
de dezembro, apds o encerramento do ano letivo para a
etapa da educacao infantil;

b) de 17 a 24/01/2025, de 16 a 20/07/2025, e no més
de dezembro, ap6s o encerramento do ano letivo para as
etapas do ensino fundamental, do ensino médio profissional
e da educacgao de jovens e adultos anos iniciais.

VII - 12 bimestre:

a) de 27/01/2025 a 11/04/2025 para a etapa da
educacao infantil;

b) de 29/01/2025 a 11/04/2025 para as etapas do
ensino fundamental, do ensino médio profissional e da
educacao de jovens e adultos anos iniciais.

VIII - 22 bimestre: 14/04/2025 a 30/06/2025 para
todas as etapas de ensino;

IX - 32 bimestre: 23/07/2025 a 03/10/2025 para todas
as etapas de ensino;

X - 42 bimestre: 06/10/2025 a 16/12/2025 para todas
as etapas de ensino.

Artigo 32 - O calendario escolar do ano letivo de 2025
deverd contemplar as seguintes atividades:

I - Planejamento, Replanejamento, Formacao e
Organizacao Escolar, em periodos ndo letivos:

a) planejamento: 23 e 24/01/2025 para a etapa da
educacao infantil, e 27 e 28/01/2025 para as etapas do
ensino fundamental, do ensino médio profissional e da
educacao de jovens e adultos anos iniciais;

b) replanejamento: 05/03/2025, 21 e 22/07/2025 para
todas as etapas de ensino.

Il - Acolhimento: 27/01/2025 para a etapa da
educacao infantil, 29/01/2025 para as etapas do ensino
fundamental, do ensino médio profissional e da educacdo
de jovens e adultos anos iniciais, e 23/07/2025 para todas
as etapas de ensino.

I - Reunides de Conselho de Classe/Ano/Série/Termo,
que deverdo ser realizadas até o final de cada bimestre
para as etapas do ensino fundamental, do ensino médio
profissional e da educacao de jovens e adultos anos iniciais:
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a) 12 reunido: 11 de abril;

b) 22 reunido: 30 de junho;

c) 32 reuniao: 03 de outubro;

d) 42 reuniao: 05 de dezembro.

IV - Semanas de Avalia¢Oes para todas as etapas de
ensino que devem contar com a participacdo de todos os
alunos.

V - Semanas de Estudos Intensivos para as etapas do
ensino fundamental, do ensino médio profissional e da
educacao de jovens e adultos anos iniciais, com o objetivo
de recuperar, de consolidar e/ou de aprofundar
aprendizagens essenciais para o percurso educacional dos
alunos, mediante os resultados das atividades e avaliacdes
diagnésticas realizadas no decorrer do ano letivo.

VI - Atividades Civicas-Culturais-Pedagdgicas: 21 de
abril e 07 de setembro para todas as etapas de ensino.

VII - Reunides com pais ou responsaveis pelos alunos.

VIII - Reunides da Associacao de Pais e Mestres.

IX - Reunides do Conselho de Escola.

X - Reunides com o Grémio Estudantil.

§ Unico - As datas previstas no inciso Ill deste artigo
para a realizacdo dos Conselhos de Classe/Ano/Série/Termo
poderdo ser alteradas quando nao for possivel a sua
realizacao.

Artigo 42 - As atividades de cunho civico, cultural e
ou pedagdgico, inerentes ao exercicio da funcao docente,
quando realizadas em dias e/ou horarios ndo incluidos na
jornada escolar dos alunos, desde que previstas no
calendario escolar, integram o conjunto das incumbéncias
docentes, conforme estabelece o artigo 13 da Lei Federal
n2. 9.394/1996.

§ Unico - O n3o comparecimento do docente,
convocado pelo superior hierdrquico a realizar as atividades
a que se refere o caput deste artigo, acarretard em
auséncia, conforme legislacdo pertinente.

Artigo 52 - Os calenddrios escolares deverao ser
ratificados pelo Diretor de Escola na etapa da educagao
infantil e pelo Conselho de Escola nas etapas do ensino
fundamental, do ensino médio profissional e da educacdo
de jovens e adultos anos iniciais, observada a aprovacao do
Conselho Municipal de Educacao e a legislacao pertinente,
de modo a assegurar a compatibilizacdao com a proposta
pedagdgica da escola.

§ 12 - O calenddrio escolar da etapa da educacao
infantil serd homologado na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura e o calenddrio escolar das etapas do
ensino fundamental, do ensino médio profissional e da
educacdo de jovens e adultos anos iniciais deverda ser
inserido na plataforma “Secretaria Escolar Digital” - SED,
até o dia 17 de janeiro de 2025, para manifestacao e
homologacado da Supervisdao da Diretoria Regional de
Ensino

§ 22 - Na impossibilidade de se fazer cumprir
quaisquer datas elencadas nos artigos 22 e 32 deste
Decreto, a alteracao do calendario escolar da etapa da
educacao infantil deverd passar por nova aprovacao da

Municipio de Colina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Secretaria Municipal de Educacao, e das etapas do ensino
fundamental, do ensino médio profissional e da educacdo
de jovens e adultos anos iniciais devera ser submetida a
nova apreciacao do Conselho de Escola, aprovagao do
Diretor de Escola e da Secretaria Municipal de Educacao, e
submetida a nova homologacao da Supervisao da Diretoria
Regional de Ensino.

Artigo 62 - Para cumprimento do disposto neste
Decreto, a Secretaria Municipal de Educacao poderd
publicar instrucdbes complementares que se fizerem
necessarias.

Artigo 72 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacao e sera afixado nos quadros de avisos da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, e das Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino.

Prefeitura Municipal de Colina, 10 de dezembro de 2024.
DIAB TAHA
Prefeito Municipal de Colina

Registrada na Secretaria competente e publicada no
Diario Oficial do Municipio de Colina.

RUBENS PEREIRA DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N¢ 4.806, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A
AUTORIZACAO DE PASSAGEM
DE DRENAGEM E
TRANSFORMACAO DE AREA
EM VIA PUBLICA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

DIAB TAHA, Prefeito Municipal de Colina, Estado de
Sao Paulo, no desempenho de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto no artigo 62, Inciso VI, da Lei
Organica do Municipio de Colina/SP, bem como o que dos
autos constam do Processo Administrativo n.2 4802/2024, e

CONSIDERANDO as exigéncias do GRAPROHAB
(Grupo de Andlise e Aprovacao de Projetos Habitacionais do
Estado de Sao Paulo) para aprovacao de loteamentos
urbanos no Estado de Sao Paulo;

CONSIDERANDO que a Autorizacao de Passagem da
Rede de Drenagem e Construcao do Dissipador de Energia
no Cérrego José Venancio se faz necessaria para resolver o
destino da dgua de drenagem de toda a parte alta dos
bairros da Vila Grémio e Vila Cunha, que desdguam na area
onde esta sendo projetado o loteamento Residencial Cury
I, nos termos do Processo Administrativo n? 4.802/2.024,
causando grandes vocorocas dentro da area;

CONSIDERANDO que a empresa Rumo Certo Colina
Ltda., responsdvel pelo Projeto do referido loteamento, se
responsabiliza por executar todas as obras necessarias
(tubulacao e construcdo do dissipador de energia) para
resolver a dgua de drenagem que desdgua na referida
area, sem custo algum para a municipalidade, inclusive
com redes super dimensionadas, para captar toda a dgua

Ano 11l | Edicao n2 603

da parte alta desses bairros, atendendo, assim, ao
interesse publico;

CONSIDERANDO que o imével inscrito na Matricula n?
15.187 do CRI de Barretos/SP, tem largura de 10,00 metros,
sendo que o seu proprietdrio se compromete em deixar em
Projeto de aprovacao do loteamento Residencial Cury Il um
acréscimo de, no minimo, 4,00 metros para que a Via
Publica figue com, no minimo, 14,00 metros de largura,
definido por Lei de Parcelamento do Solo;

CONSIDERANDO que a empresa Rumo Certo Colina
Ltda. vai custear todas as obras necessdrias a abertura da
via publica, tais como Rede de Agua Potavel, Rede de
Esgoto Sanitario, Guias e Sarjetas, Pavimentagao Asfaltica e
Rede de Energia Elétrica e lluminacdo Publica, sem
qualquer custo para a municipalidade;

CONSIDERANDO que a Via Publica vai interligar o
Desmembramento Park com a Vila Grémio, facilitando o
acesso dos moradores desses Bairros;

CONSIDERANDO que o Desmembramento Park tem
somente um acesso para o Bairro, que atualmente se da
pela Rua Ant6nio Basso "TUNIM", sendo a nova via publica
mais uma opc¢ao de acesso para 0s moradores desses
Bairros, representando, assim, uma melhoria de vida aos
moradores desses Bairros adjacentes ao Residencial Cury II.

DECRETA:

Art. 12 - Fica Autorizado a passagem da Rede de
Drenagem e a Construcao do Dissipador de Energia no
Cérrego José Venancio nas areas dos imdveis objetos das
Matriculas n® 12.472 e 4.423, ambas do C.R.l. de Colina,
com a Largura de 5,00 metros no trecho da Rua Anténio
Basso "TUNIM" até o Cérrego José Venancio.

Art. 22 - Todas as Autorizacdes Ambientais de Corte
de Arvores e Intervencdo em APP, bem como as
compensacOes ambientais, ficardo sob a responsabilidade
da empresa Rumo Certo Colina Ltda., sem custo ou
obrigacdo alguns a Municipalidade.

Art. 32 - Fica a area objeto da Matricula n? 15.187 do
C.R.l. de Barretos transformada em Via Publica, e toda a
Urbanizacdo da mesma, tais como Rede de Agua Potavel,
Rede de Esgoto Sanitario, Guias e Sarjetas, Pavimentacdo
Asfdltica e Rede de Energia Elétrica e lluminacdo Publica,
sob a responsabilidade do empreendedor do Loteamento
“Residencial Cury”, sem custo ou obrigacdo alguns a
municipalidade.

Art. 42 - As despesas decorrentes desse Decreto
serdao suportadas pela municipalidade, em dotacdo prépria.

Art. 52 - Esse Decreto entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposicdes ao contrario.

Prefeitura Municipal de Colina, 10 de dezembro de 2024.
DIAB TAHA
Prefeito Municipal de Colina

Registrada na Secretaria competente e publicada no
Diario Oficial do Municipio de Colina.

RUBENS PEREIRA DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Governo

Municipio de Colina - SP
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.
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Atos de Pessoal

Exoneracao

PORTARIA N.2 1.037, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024.

EXONERA, A PEDIDO PROPRIO, A
FUNCIONARIA PUBLICA MUNICIPAL
EFETIVA QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO o requerimento protocolado no
Processo n.2 6562/2024, solicitando a exoneracao do
vinculo empregaticio publico, nos termos do Art. 484-A da
CLT;

DIAB TAHA, Prefeito Municipal de Colina, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicOes legais, edita a
seqguinte Portaria;

Art. 1.2 - EXONERAR, nos termos do Art. 484-A da CLT,
conforme instrucdes no Processo n.2 6562/2024, a Senhora
Adriana Cristina Moreira Ferreira - portadora do Registro
Geral n.2 33.567.551-7 SSP/SP, do exercicio das atribuicdes
inerentes do cargo publico efetivo de Recepcionista, lotado
na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 2.2 - As despesas decorrentes da realizacao da
exoneracao ora estabelecida nesta Portaria serao
suportadas por dotacdes prdprias existentes no orcamento.

Art. 3.2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se todas as disposicoes em
contrario, devendo o Departamento de Recursos Humanos
solicitar a documentagao pertinente, bem como realizar as
anotacdes de estilo.

Prefeitura Municipal de Colina, 11 de Dezembro de
2024,

DIAB TAHA

Prefeito Municipal de Colina

Registrada na Secretaria competente e publicada no
Diario Oficial do Municipio de Colina.

RUBENS PEREIRA DA SILVA JUNIOR

Secretdrio Municipal de Governo

PORTARIA N.2 1.035, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2.024.

ALTERA ENQUADRAMENTO
SALARIAL DA PROFESSORA
PUBLICA MUNICIPAL EFETIVA QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DIAB TAHA, Prefeito Municipal de Colina, Estado de
Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, edita a
seguinte Portaria;

Art. 1.2 - ALTERAR, o enquadramento salarial da
servidora publica municipal efetiva Senhora Simone Pires
Silva - portadora do Registro Geral n.2 20.298.310-9

SSP/SP, ocupante do cargo de provimento efetivo de
Professor de Educacdo Infantil - Pré Escola, para a Faixa 3,
Nivel V, Tabela Ill do Anexo Il, da Lei Complementar n.2
120, de 26 de novembro de 2009 e alteragOes posteriores.

Art. 2.2 - As despesas decorrentes da realizacdo da
medida ora estabelecida nesta Portaria serao suportadas
por dotacdes préprias existentes no orcamento.

Art. 3.2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacao, retroagindo seus efeitos ao Ultimo dia 26
do més de Novembro do corrente ano, revogando-se as
disposicdes em contrario, devendo o Departamento de
Recursos Humanos solicitar eventual documentacao
pertinente, bem como realizar as anotacdes de estilo.

Prefeitura Municipal de Colina, 10 de Dezembro de
2.024.

DIAB TAHA
Prefeito Municipal de Colina

Registrada na Secretaria competente e publicada no

Diario Oficial do Municipio de Colina.
RUBENS PEREIRA DA SILVA JUNIOR
Secretario Municipal de Governo

Atos Administrativos

Outros atos administrativos

RESULTADO FINAL DAS INSCRICOES NO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N2 008/2024 - PROCESSO N@
5828/2024 - MODULO | - SELECAO DE ESPACO, AMBIENTES
E INICIATIVAS ARTISTICO-CULTURAIS PARA RECEBER
SUBSIDIO PARA MANUTENCAO COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA
- PNAB (LEI N© 14.399/2022)

CATEGORIAS VALOR MAXIMO POR | VALOR TOTAL DA
PROJETO CATEGORIA

PF ou PF representante de R$ 7.500,00 R$ 7.500,00

Grupo/Coletivo sem CNPJ

PJ sem fins lucrativos R$ 7.500,00 R$ 7.500,00

P) com fins lucrativos R$ 7.500,00 R$ 15.000,00

CATEGORIA PESSOA FiSICA OU PESSOA FiSICA
REPRESENTANTE DE GRUPO/COLETIVO SEM CNPJ: Categoria
destinada a pessoas fisicas que desenvolvam atividades
artisticas culturais regulares em espacos ou ambientes
culturais de acesso puUblico, de forma individual ou
representando um grupo ou coletivo que ndo possua CNPJ.

NAO HOUVE INSCRICOES PARA ESSA CATEGORIA.

CATEGORIA PJ SEM FINS LUCRATIVOS - Categoria
destinada a espacos, ambientes e iniciativas artistico-
culturais que sejam representados por pessoa juridica SEM
fins lucrativos. Conforme legislacao vigente, considera-se
sem fins lucrativos a pessoa juridica de direito privado que
ndo distribui, entre os seus so6cios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participacdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
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Conforme Lei Municipal n® 3.620, de 28 de setembro de 2021

atividades, e que os aplica integralmente na consecucao do
respectivo objeto social. Exemplos: associa¢des, fundacdes,
cooperativas, entre outros.

Ano 11l | Edicao n2 603

Nome / Razéo Social Valor

Associacao Dragao Branco de Artes Marciais R$ 7.500,00

CATEGORIA PJ) COM FINS LUCRATIVOS - Categoria
destinada a espacos, ambientes e iniciativas artistico-
culturais que sejam representados por pessoa juridica COM
fins lucrativos, ou seja, a pessoa juridica de direito privado
que distribui, entre os seus sécios ou associados, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacbes, participacdes ou parcelas do seu patrimdnio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades (lucro).
Exemplos: microempresas e MEIs, entres outros.

Nome / Razdo Social Valor

48.697.555 Ivete Fernandes de Souza R$ 7.500,00
48.111.754 Jodo Roberto de Almeida R$ 7.500,00
21.960.998 Vagner Meira Cotrim R$ 7.500,00

RESULTADO FINAL DAS INSCRICOES NO EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N2 008/2024 - PROCESSO N@
5828/2024 - MODULO Il - SELECAO DE PROJETO PARA
FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N© 14.399/2022)

OBJETO: Selecao de Projeto Cultural apresentado por
Agente Cultural qualificado como Pessoa Juridica sem fins
lucrativos para receber apoio financeiro para incentivar as
diversas formas de manifestacdes culturais do municipio de
Colina através da realizacao de Festival de Cultura Popular
no municipio, que deverad contemplar as seguintes areas:
Artes Plasticas e Visuais; Artesanato; Circo e Cultura
Circense; Cultura Popular e Manifestacdes Tradicionais;
Danca; Leitura, Escrita e Oralidade; Musica; Patrimonio
Cultural; e Teatro.

Nome / Razéo Social

Nome do Projeto Valor

Associacao Dragao Branco |FestColina - Festival de

de Artes Marciais Cultura Popular

ELIZABETE MILANI NEME
Resp. Exp. Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura
GILBERTO GONCALVES
Coordenador de Atividades Culturais

R$ 72.592,08

acoes e C atos

Ratificacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA, PROCESSO N¢
6574/2024; DISPENSA DE LICITACAO N2 246/2024; A
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA, Estado de Sao Paulo,
através do Prefeito Municipal Senhor DIAB TAHA, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico o ato de RATIFICACAO
da DISPENSA DE LICITACAO N2 246/2024, conforme
Contratos relacionados abaixo, que trata da Contratacao de
empresa de para prestacao de servigos para execugao de
rogada manual, limpeza e despraguejamnento em diversos

locais do municipio conforme Artigo 75, inciso Il, da Lei
Federal n? 14.133/21, em sua redacao atual, a favor de:
JULIO CESAR DE SOUZA DOS SANTOS 45164408886 C.N.P.).
n? 32.287.037/0001-39; - Contrato n2 404/2024, de
09/12/2024, pelo valor total de R$ 10.200,00 (dez mil e
duzentos reais reais). Ao Departamento de Contabilidade e
Orcamento para as providéncias seqlienciais cabiveis.
Prefeitura Municipal de Colina (SP), 10 de dezembro de
2024. DIAB TAHA - Prefeito Municipal.
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