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PLANO DE TRABALHO 2025 — INVESTIMENTO
(EMENDA IMPQOSITIVA N©1 3/2024)

INSTITUIGAO PROPONENTE

Orgao/Entidade: SOCIEDADE FILANTROPICA HOSPITAL JOSE VENANCIO

CNPJ: 47.266.838/0001-95

Enderego: Praga Dr. Lamounier de Andrade, n®126 Centro, Colina/SP- CEP: 14770-000

Municipio: Colina CEP: 14770-000

Telefone: 17 3341-9290
E-mail: ,administrativo@hosnitaliosevenéncio.com.b_r

CPF aloi Fungao Cargo E-mail
responsavel
OSNY CEZAR
002.715.078-02 PAROC A PROVEDOR DIRETOR administrativo@hospitaljosevenancio.com.br
GESTOR DO CONVENIO
CPF RG Nome do Cargo E-mail
gestor
091.948.648-70 18.807.545-8 | JUVENATA ADM administrativo@hospitaljosevenancio.com.br
CARVALHO
DEL ANGELO

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: 0001 Agéncia: 6762-8 Nimero: 10399-3
Praga de Pagamento: Colina/SP

CONTEXTO DA INSTITUICAO PROPONENTE
MISSAO DA INSTITUIGAO:

A Entidade Social tem como finalidade estatutéria: dar tratamento gratuito a todas as pessoas
reconhecidamente necessitadas, sem distingdo de nacionalidade, religido, idade, cor, sexo ou
filiacao politico — partidaria.

HISTORICO DA INSTITUIGAO:

A Sociedade Filantrépica Hospital José Venancio foi constituida pelo patrimdnio recebido em
doagdo no ano de 1.937, conforme consta no artigo 1° do Estatuto Social. E uma entidade
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filantrépiga sem fins lucrativos, que tém em sua grande maioria como publico-alvo, usuakjo¥4e .
Sistema Unico de Satide - SUS.

A estrutura fisica do nosso hospital é composta por apartamentos divididos por alas clinica e
cirdrgica, maternidade, bergario e pediatria. Dispée também de Unidade de Terapia Intensiva (UTI
Adulto) com 10 leitos e Pronto Socorro. Possui um centro cirdrgico que se divide em 04 (quatro)
salas, sendo 03 (trés) salas para cirurgias e partos e 01 (uma) sala para recuperagéo. Ao lado do
centro cirdrgico situa-se o expurgo, a central de esterilizagédo de material e o arsenal de material.

Ainda falando da estrutura a entidade possui os demais setores: lavanderia e passanderia/rouparia,
cozinha e refeitério, depdsito de material de limpeza, abrigo de residuos, radiologia e
ultrassonografia, tomografia computadorizada, recepgéo, administracédo, farméacia e laboratério de
analises clinicas. Ademais, em anexo ao hospital temos o Pronto Atendimento Municipal.

O hospital dispée de um quadro de funcionarios com pessoal habilitado, com cursos de
especializagdo para as diversas areas de atividades desenvolvidas pela entidade, assim como o
corpo clinico. Atualmente o quadro de funcionarios é composto por 120 funcionérios.

Durante o ano de 2024 foram feitos 159.518 atendimentos. Dentre eles 156.141 atendimentos
foram feitos de forma gratuita, ou seja, 98% pelo SUS. Esta entidade desenvolve as seguintes
atividades e especialidades: Clinica Médica, Clinica Pediatrica, Ortopedia e Traumatologia,
Maternidade Normal e Cirdrgica, Tratamento Cirdrgico, Exames de Laboratério, Inaloterapia,
Fisioterapia, Radiologia, Ultrassonografia, Tomografia Computadorizada, Anestesiologia e Urologia

QUALIFICAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: INVESTIMENTO - Aquisigao de equipamentos

Objetivo: Adquirir e instalar equipamentos para completar a falta destes em algumas éreas, a fim
de manter os servigos aos usuarios SUS.

Justificativa:

No nosso hospital, parte dos apartamentos ja dispde de sistema de climatizacédo, no entanto, os
equipamentos existentes sdo antigos, apresentam baixa eficiéncia energética e manutencdes
constantes; gerando desconforto aos pacientes, que as vezes se encontram em uma situagéao de
saude delicada, dificultado uma recuperagdo adequada.

Além dos quartos, identificou-se a necessidade urgente da aquisicdo de 01 aparelho de ar
condicionado de 36.000 BTUs para o centro cirurgico. Esta unidade requer um equipamento de
maior capacidade de refrigeragédo devido as especificidades do ambiente, onde é imprescindivel
manter a temperatura controlada para garantir condi¢gdes ideais de trabalho da equipe médica e
seguranga durante os procedimentos cirdrgicos. A climatizagao do centro cirdrgico também é um
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fator critico para a preservagéo de materiais, reducéo de contaminagdes e melhora nos resultados
cirdrgicos. ‘

Local: SOCIEDADE FILANTROPICA HOSPITAL JOSE VENANCIO

METAS A SEREM ATINGIDAS

Meta Quantitativa

Acdes para Alcance: Realizar em média 30 cirurgias/més pelo SUS

Situagcédo Atual: Apesar das dificuldades financeiras enfrentadas pelo Hospital José Venancio,
conseguimos prestar os atendimentos necessarios a todos que necessitaram. Em 2024 foram realizadas
370 cirurgias pelo SUS (cirurgias gerais e partos), uma média de 30 cirurgias/més.

Situagao Pretendida: Oferecer assisténcia hospitalar aos usuédrios do SUS durante 24 horas diarias.

Indicador de Resultado: Relatério mensal de cirurgias SUS.
I: (ndmero de cirurgias realizadas por més / média de 30 cirurgias) x 100

Meta Qualitativa

Acoes para Alcance: Realizar pesquisa de satisfagdo com os pacientes que procuram os servigos de salde
oferecidos pelo Hospital José Venancio.

Situagéo Atual: A pesquisa de satisfagdo realizada no hospital mantém em média o indice de 90% de
avaliagbes 6timas ou boas realizadas pelos usudrios do SUS.

Situagéo Pretendida: Manter em média o indice de 90% de avaliagdes 6timas ou boas no hospital.

Indicador de Resultado: Relatério de pesquisa de satisfagao
I: (nimero de avaliagdes 6timo ou bom / nimero de participantes da pesquisa) x 100

ETAPAS OU FASES DE EXECUCAO

Ordem |Etapa Duracéo Descrigéo
Cotac.;ao ? " Realizar a cotagéo e atualizagéo dos orgamentos
1 atualizagao dos 1 més

dos equipamentos e materiais permanentes.
orgamentos

Definigao dos

Definir os fornecedores que apresentem o menor

2 fornecedores 15 dias preco, atendendo as especificagbes necessarias.
Aquisicdo dos

3 equipamentos e 15 di Aquisicéo de: 05 ar condicionados de 12.000 BTUs
materiais 1as e 01 ar condicionado de 36.000 BTUs.
permanentes y\
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Ordem Natureza Tipo Objeto

Aplicacao Proponente | % |Concedente

Aquisigcdo de

05 ar condicionados de

equipamentos [12.000 BTUs e 01 ar
1 |INVESTIMENTS e materiais condicionado de 36.000 0,00 (500 | 20:000,00' 100%
permanentes |BTUSs.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total
desembolso
1 20.000,00 100 0,00 0,00 20.000,00 100 20.000,00
total 20.000,00 100 0,00 0,00 20.000,00 100 20.000,00
PREVISAO DE EXECUGAO
Inicio: 01/07/2025
Término: 30/09/2025
RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DESTE PLANO
CPF Nome da pessoa Funcgao E-mail

321.252.658-00

Basso

Susana Chiarellidos S. | Assistente

contabil

contabilidade@hospitaljosevenancio.com.br

AVALIAGAO

Serao realizadas reunibes técnicas mensais com a diretoria para avaliagdo dos atendimentos
realizados e verificagéo se os objetivos estdo sendo alcancados.

Data da Assinatura: 14/05/2025

APROVAGAO
Data da Assinatura: __ / /
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VALDEMIR ANTONIO MORALLES
PREFEITO MUNICIPAL DE COLINA - SP



