
Seq. Nome Funcionario(a) Cargo/Emprego Público Órgão de Origem Órgão de Destino Afastamento

1 Bruna Rodrigues de Carvalho dos Santos Recepcionista Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC

2 Carlos Augusto Basso Perdigao de Oliveira Oficial Administrativo I Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC
Afast.Previdenciario INSS 

(Aposentadoria por Invalidez)

3 Cleidiane Pereira de Aguiar Auxiliar Operacional de Servicos Gerais Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC / DETRAN
4 Eleoterio Parra Dias Neto Operador de Maquinas II Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC
5 Elisangela Raquel Pereira Engenheiro Civil Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC
6 Fernando da Silva Mendes Auxiliar Op de Servicos Gerais Administração Municipal Direta Poder Judiciario (convênio)
7 Flavio Jardim Duarte Oficial Administrativo I Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC
8 Josuelen Pereira Jeronimo Auxiliar Operacional de Servicos Gerais Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC
9 Luana Nayara Barrera de Oliveira Oficial Administrativo I Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC

10 Maria de Fatima Mendonca Auxiliar Op de Servicos Gerais Administração Municipal Direta Sec. Est. Segurança Pública (Convênio)
11 Patricia Paro Rodrigues Oficial Administrativo III Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC
12 Silvia Helena Bernardo Brait Oficial Administrativo I Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC
13 Suelen Helena Neves Correa Auxiliar Op de Servicos Gerais Administração Municipal Direta Sec. Est. Segurança Pública (Convênio)
14 Vanessa Gomes Recepcionista Administração Municipal Direta Autarquia Municipal-SAAEC

15 Vanilde Meira Cotrim Alonso Recepcionista Administração Municipal Direta Poder Judiciario (convênio)
Afast.Previdenciario INSS 

(Aposentadoria por Invalidez)
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