PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA

CNPJ N° 45.291.234/0001-73

Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Centro - Colina/SP - CEP 14770-000

Fone: (17) 3341-9444 (Pabx) - 3341-9448 (Compras e Licitacoes)

site: www.colina.sp.gov.br - e-mail: licitacoes@colina.sp.qov.br

JULGAMENTO DO PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA

RETIFICADO APOS RECURSO E CONTRARRAZAO DE RECURSO

OS SOLUTION GESTAO PUBLICA

CRITERIO ITENS DE AVALIACAO PONTUACAO PONTUAS;AO JUSTIFICATIVA
MAXIMA ATRIBUIDA
1.0rganizac&o da Atividade: SOLUTION GESTAO PUBLICA
Implantagéo de Fluxos:
a) Operacional compreendendo circulagdo em areas . .
. ! . Atendimento Parcial:
restritas, exte_rnas e internas; N 1,0 ponto para cada Auséncia de
b) ~ Registros e documentos de usuarios e fluxo apresentado. comprovac&o técnica
administrativos; 2,5 ’
; documental e
c) Unidirecional para materiais esterilizados; Méximo 5,0 pontos metodoldgica descritas
d) Unidirecional de residuos de salde; para os itens “a” ao “e”
e) Limpeza da unidade.
Implanta(;ao,d.a Gestao: ) Atendimento Parcial:
c1- a) Logistica de suprimento; 1_,0 ponto para cada Auséncia de
AREA DE b) Proposta para regimento interno da unidade; item apresentado. 20 comprovag&o técnica,
ATIVIDADE  [©) Proposta para  regimento do  servigo  de - documental &
enfermagem: Méaximo 4,0 pontos metodolgglca descritas
d) Proposta para regimento do corpo clinico. para os itens *a” ao 'd
Implantagéo de Processos: ] )
a) Proposta de manual de protocolos assistenciais; Aten;\:lg:g:l\(t:(i)a:aermal.
b) Proposta de manual de rotinas administrativas para faturamento =
de procedimentos; L0 ponto para cada e metodoisgicn desortas
C)  Proposta de manual de rotinas administrativas para almoxarifado item apresentado. 4,0 para o item “a”;
@ patrimonio; Méaximo 5,0 pontos Auséncia de
d) Manual de rotinas para administragdo contabil/financeira; o P comprovagao
e) Manual de rotinas administrativas para gestdo documental e metodologica descritas
Arquivas para o item “c
Cc2- 2.Qualidade Objetiva
AREA DA Comissao Interna de Prevencéo de Acidentes — CIPA 1,0 ponto 1,0 Atendimento Integral
QUALIDADE Comiss&o de Andlise e Revisdo de Prontuarios 1,0 ponto 1,0 Atendimento Integral




PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA
CNPJ N°45.291.234/0001-73
Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Centro - Colina/SP - CEP 14770-000
Fone: (17) 3341-9444 (Pabx) - 3341-9448 (Compras e Licitacdes)
site: www.colina.sp.qov.br - e-mail: licitacoes@colina.sp.gov.br

Comiss&o de Verificagdo de Obitos 1,0 ponto 1,0 Atendimento Integral
Comisséo de Controle e Infeccdo Hospitalar- CCIH 1,0 ponto 1,0 Atendimento Integral
Comiss&o de Etica Médica 1,0 ponto 1,0 Atendimento Integral
Comisséo de Etica de Enfermagem 1,0 ponto 1,0 Atendimento Integral
3.Qualidade Subjetiva
Acolhimento: . .
a) Manual ou fluxo com indicacdo das formas de notificagdo,| 2,0 pontos paracada Aten£|m§nt9 F:jarmal.
recepgdo, orientagdo aos usuarios e acompanhantes na emergéncig item apresentado 30 usencia ge
conforme Classifica¢do de Risco; ' meto(é%rlgpggga dg:scz:ritas
b) Como ird desenvolver as Politicas de Humanizagdo e og Maximo 4,0 pontos para g item ‘a”
dispositivos do Programa Nacional de Humanizag¢&o (PNH).
Atendimento:
Proposta para a implantacdo de Servigco de Atendimento ao Usuério com
realizacdo periddica de Pesquisa de Satisfacdo do Usuario, estabelecendo
como ird pesquisar a opinido ou nivel de satisfacdo do usuario: 1,0 ponto para cada
isa: item apresentado
a) Instrumento de pesquisa; p 50 Atendimento Integral
b) Frequéncia; Maximo 5.0 .
c) Sistematica das acdes corretivas; aximo 5,0 pontos
d) Sistematica de monitoramento;
e) Garantiada qualidade da informac&o.
Sistema de Gestéo:
a) Apresentacdo de dimensionamento de recursos humanos de Atendimento Parcial:
acordo com a equipe assistencial exigida no Termo de Referéncia; 3,0 pontos paradcada Auséncia de
b) Programa de qualidade a ser implantado nas Unidades de Saude item apresentado. 4,5 comprovacao documental
compreendendo diretrizes, definicdo de responsabilidades, plano de gestdo o e metodoldgica descritas
da qualidade, ferramentas de qualidade e Metodologia de projetos. (PAM E| Maximo 6,0 pontos para o item “b”
SAMU 192 Suporte basico de vida)
4. Experiéncia em gestédo de unidades de Salde da proponente e de seu corpo diretivo

Comprovacdo de gerenciamento em servigo de saude; /Apresentacdo de Atestado
a) Menor de 3 anos (5,0 pontos); 0-|3—/e()czn/§82dzatadg d‘i

. L , portanto
b) Igual ou maior de 4 anos (10 pontos). Maximo 10,0 pontos 100 perfazendo umptotal de 3

(nota ndao acumulativa) anos e 9 meses de
comprovagao técnica, se
enquadrando o item “b”




c3-
QUALIFICACAO
TECNICA
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Comprovacao de gerenciamento em servico de saude em atencéo &
Urgéncia e Emergéncia:

Apresentacéo de Atestado
Técnico datado de
03/02/2022, portanto

b) 2 membros (10 pontos);
c) 3 membros )15 pontos).

(nota ndo acumulativa)

2) Menor de 3 anos (5,0 pontos); Maximo 10,0 pontos 10,0 erfazendo um total de 3
b) Igual ou maior de 4 anos (10 pontos). (nota ndo acumulativa) ' P u
anos e 9 meses de
comprovagao técnica, se
enquadrando o item “b”
Tempo de experiéncia de gestdo em saude do Responsavel Técnico
Médico da Instituicao:
a) Menor de 1 ano (1,0 ponto); Maximo 5,0 pontos 50 Atendimento Intearal
b) De 1 a 3 anos (2,0pontos): (nota ndo acumulativa) ! 9
c) Acima de 3 anos (5,0 pontos).
Apresentacgdo de Certificado de acreditagdo ou selos de qualidade emitidos 2,0 pontos N&o Atendimento.
por 6rgaos reconhecidos pelo SUS. 0 O item nao foi
apresentado
Titulacdo de Especialistas de Gestdo em &rea da Saude de membro da
direcdo e ou equipe técnica da entidade
IApresentar titulacdo de especialista por meio de diploma ou declaragdo de
conclusdo: Maximo 15,0 pontos
a) 1 membro (5 pontos); o P 15 Atendimento Integral

5. Capacidade Gerencial e Assistencial




PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA

CNPJ N° 45.291.234/000

1-73

Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 - Centro - Colina/SP - CEP 14770-000

Fone: (17) 3341-9444 (Pabx) - 3341-9448 (Compras e Licitacoes)

site: www.colina.sp.qov.br - e-mail: licitacoes@colina.sp.gov.br

Estrutura da Dire¢do e da Organizagao:

a) Apresentagdo de organograma com definicdo das competéncias de
cada membro do corpo diretivo e da estrutura a ser implantada na unidade;
b) Estruturagdo dos processos gerenciais do Pronto Atendimentd

Municipal, incluindo rotinas de planejamento, coordenag¢éo, monitoramento
e avaliacdo dos servigos, com definicdo de responsabilidades e fluxog

2 pontos para cada item
apresentado

decisorios. 6,0 Atendimento Integral
c) Definicho e aplicacdo de mecanismos de gestdo € Maximo de 6.0 pontos
acompanhamento, com utilizacdo de indicadores de desempenhd OP
C4 - CAPACIDADE |assistenciais e operacionais, que permitam evidenciar a efetividade dq
GERENCIAL E  |5tendimento prestado, a resolutividade dos servicos e o cumprimento das
ASSISTENCIAL  |metas estabelecidas.
Politica de Recursos Humanos: 3,0 pontos para cada Atendimento Parcial:
a) Apresentacdo de projeto voltado & saude do trabalhador no servicos| item apresentado Auséncia de
de urgéncia e emergéncia; 3,0 comprovagao documental
b) Proposta para estabelecimento de Normas para Selecéo de Pessoal, Maximo 6,0 pontos e metodoldgica descritas
Contrato de Trabalho e Avaliacdo de Desempenho Sugestdo de para o item “a e b”
Condutas.
Tempo de uso do sistema de prontuarios eletrdbnicos em Unidades de
Saude:
Sera avaliada a experiéncia da proponente em termos de tempo de| Maximo de 5,0 pontos 50 Atendimento Integral
atividade de gestdo de Unidades de Saude, com utilizacdo de Prontuéario
Eletrdnico do Paciente.
Apresentacdo de comprovante de cadastro: Atendimento Parcial:
Certificacdo de Entidades
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde — CNES (4 pontos). o Beneficentes de
Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social —-CEBAS (2 Maximo de 6,0 pontos 4,00 Assisténcia Social —
pontos). CEBAS (2 pontos): Item
nao apresentado.
Total Geral 100 Pontos 85,00

Prefeitura Municipal de Colina (SP), 23 de fevereiro de 2026.
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COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

Priscila Aparecida Ramos Alexandre Rubens Pereira da Silva Janior
Membro Membro
Danilo Henrique Nunes Caétia Aparecida Spagnol

Membro Membro(suplente)



