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Ata n°. 01/2025 — Reuniiio do Conselho Municipal de Educagéo — Biénio 2023/2025.
Ao nono dia do més de abril de dois mil e vinte e cinco, as oito horas e trinta minutos, no auditério da
Secretaria Municipal de Educagdo, reuniram-se 0s membros do Conselho Municipal de Educagdo — Biénio
02 de agosto de 2023 a 1° agosto de 2025 — sob a presidéncia da Sra. Aleandra Lima Ricciardi. A reunido
contou ainda com a participagdo da responséavel pelo expediente da Secretaria Municipal de Educacéo. a
Sra. Débora Helena Fernandes. A Sra. Aleandra iniciou a reunido cumprimentando e agradecendo os
presentes e destacando a precipua colabora¢do dos conselheiros em mais uma reunido do Conselho
Municipal de Educagio e convidou a conselheira 1? Secretaria do Conselho, Sra. Ana Carolina de Oliveira
dos Santos, para fazer o registro da reunido para a posterior lavratura da Ata. Dando sequéncia a Sra.
Aleandra tratou da apresentagdo da nova Secretaria de Educagdo, passando entdo a palavra para a Sra.
Débora Helena Fernandes para conduzir a reunido. A Sra. Débora iniciou informando que as todas as
Coordenadoras da Rede Municipal de Ensino estdo em formagdo através de cursos do SIMEC - Sistema
Integrado de Monitoramento, Execugao e Controle do MEC, para aprimorar as metodologias em cada etapa
de ensino e alcangar maior desempenho dos alunos e melhorias na Educagdo, e seguiu apresentou as agdes
realizadas até o momento, entre elas: a consulta publica sobre Diretrizes Operacionais para
a Educacdo Integral em Tempo Integral —Infantil. Em seguida falou sobre a participagdo na pesquisa sobre o
Selo Nacional do Compromisso com a Alfabetizagdo (APENAS MUNICIPIOS SELO OURO
PARTICIPAM DA PESQUISA). Posteriormente falou sobre a adesdo a Politica Nacional de Equidade —
PNEERQ - na qual a Vice-Diretora da ETAM “Séo Fransico de Assis”, a Sra. Erica Bernacchi, participa
do curso de formagdo, também pelo SIMEC-MEC. Apés, a Sra. Débora falou sobre a Inscri¢do para o Selo
Petronilha Beatriz Gongalves e Silva de Educagio para as Relagdes Etnico-Raciais. Em seguida sobre a
Inscrigio no Pacto Nacional pela Superagdo do Analfabetismo e Qualificagdo de Jovens e Adultos.
Seguindo a pauta, foi falado sobre a Especializagdo “Educagdo Digital e Inovagdo Pedagdgica na Educagéo
Basica”, onde Sra. Joys Rodrigues Ferreira, Diretora da EMEF Prof® Suzel Polizelli Milani foi inscrita para
a capacitagio no curso ofertado pelo Ministério da Educacdo. Seguidamente foi discorrido sobre a
Participagdo da pesquisa do MEC sobre como as obras do Programa Nacional do Livro e do Material
Didatico -PNLD estio sendo incorporadas as praticas pedagdgicas didrias. Logo ap0s, a Sra. Débora falou
sobre a Adesdo ao Programa Satde na Escola, e seguiu falando sobre o Programa Brasil Alfabetizado EJA,
bem como a adesdo ao Novo PAC Selegdes Educagdo Ato continuo, Diligéncias Adicionais - Pacto pela
Retomada. Logo apés, foi falado sobre o Edital Parceiros pela Aprendizagem; sobre a parceria com
Hospital do Amor, que serdo feitos Projetos ao longo do ano letivo sobre Conscientizagdo e Cuidados para
uma vida mais saudavel e a importancia do diagnéstico precoce. Dando sequéncia a pauta, foi dito que a
Empresa ABA+ da Sandra Paro fard um workshop com algumas professoras da Educagdo Infantil e com os
Assistentes Educacionais da Rede Municipal de Ensino, sendo ofertado trés cursos on-line sobre TEA para
60 professores da Educagdo Infantil e prestara assisténcia em cada unidade, na sala de cada professor que
participou de todas as etapas do Projeto e depois fara uma devolutiva com os professores para auxilia-los
na pratica com as criangas com TEA. Em seguida foi dito que a empresa Tereos também fara parcerias com
a Secretaria Municipal de Educagfo, oferecendo palestras e outros projetos que eles ja tém disponiveis.
Prosseguindo foi falado sobre a parceira com o SEBRAE — mais uma vez com o Projeto JEPP Jovens
Empreendedores Primeiros Passos para alunos do Ensino Fundamental-Anos finais, ja desenvolvido na
EMEF Lamounier de Andrade, bem como, a implementagdo de um Diario Digital com muitas informagdes
relevantes sobre o aprendizado dos alunos com dados em graficos, acompanhamento efetivo das faltas dos
alunos em tempo real; supervisdo dos alunos matriculados na rede; analises de equidade da rede e registro
do contetdo didatico trabalhado em cada bimestre. Neste momento, a conselheira Tharin Helena Paro
Bombig pediu a palavra, para questionar se haveria a possibilidade de adquirir recursos tecnol6gicos cormo
o celular ou o tablet para o uso individual dos Professores, a Sra. Débora respondeu que os Professores
poderiio usar o proprio celular para esta finalidade, mesmo que ndo haja conectividade com a internet, pois
os dados ficariam salvo, e no momento que conecta-se a rede os dados serdo transferidos automaticamente.
A Sra. Débora explicou na sequéncia, que a Empresa Aprovacdo Brasil, disponibilizou avaliagdes
gratuitamente a Rede Municipal de Ensino, para analisar como estd o ensino das nossas criangas dos anos
iniciais do Ensino Fundamental. Sendo esses dados obtidos, a empresa depois passara os resultados
consistentes para que os professores planejem agdes para diminuir as dificuldades encontradas durante a
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andlise das avaliagdes, a formadora e articuladora Prof.? Aline Castro da Silva Fernandes explicou o novo
método, e, como ja viu a evolug@o na primeira aplicagiio. Continuadamente foi dito sobre a realizagdo do
Projeto PROERD com a Policial Militar Ingrid Racocci do Batalhdo da PM de Colina, com os alunos dos
5° anos. Em seguida, a Sra. Secretaria Débora explicou que o uniforme escolar para o proéximo ano, sera
modernizado e est4 em estudo e planejamento para ser uniforme completo. Consecutivo a isso, a Secretaria
falou sobre o Reforgo Escolar que comega mais cedo, neste ano. Mais uma vez a conselheira Tharin pediu a
palavra, comentando que o reforgo ¢ importante, pois tem muitas criangas que chegaram no Ensino
Fundamental-Anos Finais sem saber ler e escrever, a Secretaria Débora explicou o novo formato da
metodologia no Reforco, que esta sendo feito esforgos para melhorar o desempenho dos alunos. Foi
explicado também sobre as parcerias com as Secretarias Municipais: de Esportes (Inter classes e
interescolas), de Cultura (filmes, teatros e oficinas) e de Satide (CIADI — Centro Integrado de Atengdo e
Desenvolvimento Infantil — 0 a 12 anos). Subsequentemente, foi explicado sobre a parceria com a
IMM.ONG (Imagem Magica) com oficinas de fotografias para um novo olhar sobre o mundo, que
acontecera na EMEF Lamounier de Andrade com 100 alunos, a serem escolhidos nos dois periodos e a
dire¢do fica responsavel para a escolha desses alunos. Continuando a pauta, a Sra. Débora explanou sobre a
“sexta-feira Legal” que acontece na EMEF Lamounier de Andrade, idealizados pela Diretora, a Sra. Aline
da Silva e Coordenadora Pedagogica, Sra. Daniela Aparecida de Oliveira. A Sra. Débora também reafirmou
a importancia de trabalhar a questdo da equidade; questdo racial e valorizagdo profissional da pessoa preta e
pardo com apresentagdo de teatro, palestras, roda de conversa e outras agOes, a Secretaria apresentou o
cronograma da entrega de ovos de chocolate aos alunos da Educagdo Infantil (creche e pré-escola) e do
Ensino Fundamental — Anos iniciais. Finalizando as demandas da reunido a Secretaria agradeceu a
presenga de todos e o bom trabalho desenvolvido pela Presidente do Conselho e desejou a todos um
excelente inicio de ano. Nada mais havendo a tratar ou a complementar pelos conselheiros, deu-se por
encerrado a reunido, na qual foi lavrada a presente Ata, que apds lida e achada conforme segue assinada por
mim, Ana Carolina de Oliveira dos Santos e pela Presidente. Colina, 09 de abril de 2025. '
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