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DECRETO N° 4.982, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

REVOGA EXPRESSAMENTE OS DECRETOS
MUNICIPAIS N°S 4,188, DE 03 DE DEZEMBRO DE
2.019, 4.425, DE 31 DE AGOSTO DE 2.021 E 4.834, DE
24 DE JANEIRO DE 2025, REGULAMENTA E
ATUALIZA, NO AMBITO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA DIRETA, INDIRETA, AUTARQUICA E
FUNDACIONAL DO MUNICIPIO DE COLINA,
ESTADO DE SAO PAULO, A LElI MUNICIPAL N°
3.409/2.019, QUE DISPOE SOBRE A QUALIFICACAO
DE ENTIDADES COMO ORGANIZACOES SOCIAIS,
0S CHAMAMENTOS PUBLICOS PARA A
CONTRATUALIZACAO COM AS ORGANIZACOES
SOCIAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO a necessidade de revogagdo expressa,
regulamentagfio e atualizagio da Lei Municipal n® 3.409/2.019, que dispde sobre a qualificagio
de entidades como Organizagdes Sociais, os chamamentos pliblicos para a contratualizagdo com

as organizagdes sociais, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a atualizagio dos entendimentos sobre a
Teoria do Formalismo Moderado e das Diligéncias (Acorddo 641/2025-Plenirio-TCU) no qual
reforgou que ¢ irregular a desclassificaglio de propostas vantajosas por vicios sandveis. A
Administragio deve realizar diligéncias (art. 64 da Lei federal n® 14.133/2021) para sanar erros

formais antes de inabilitar um licitante, evitando o formalismo EXCEessivo;

CONSIDERANDO a atualizagdo dos entendimentos quanto
4 Retificacio de Edital e Prazos (Acorddo 1201/2025-Plenério-TCU) em que a alteragio de
documentacgiio de habilitagio exige a reabertura de prazos se compromeler a formulagio das
propostas. O novo entendimento sugere cautela em qualquer alteragdo, vvevitar a

judicializagéio;
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CONSIDERANDO  que  Acordio  1.622/2025-TCU
representa um posicionamento fundamental para o cendrio das licitagdes publicas no Brasil, ao
consolidar entendimento acerca da proibi¢do da exigéncia do registro cadastral como requisito

obrigatdrio para a habilitagdo das empresas interessadas em participar dos certames;

CONSIDERANDO que Acorddo 2069/2025-TCU-Plenario
trata de dentincia sobre irregularidades em Editais de Chamamento Publico para terceirizagio da
gestdo de unidades de pronto atendimento, analisando a conformidade dos critérios de selegio e

contratagio de OSs;

CONSIDERANDO o Acordio 2525/2025-TCU-
Plenario que apontou a inexisténcia de Cronograma Fisico-Financeiro adequado nos
instrumentos de chamamento, o que compromete a transparéncia e a fiscalizagdo dos recursos

publicos repassados as OSs;

CONSIDERANDO o Acordio 2024/2025-TCU-Plendrio
que aborda a participagio de entidades do Terceiro Setor (incluindo as caracteristicas de
OSCIPs/OS) em certames licitatorios, discutindo a aplicagio da Lei 13.303/2016 e Lei
13.636/2018:;

CONSIDERANDO que a escolha da OS ndo pode ser
arbitraria e que a jurisprudéncia ratifica a ADI 1.923 do STF, exigindo chamamento publico, mas

este deve ser real e competitivo:

CONSIDERANDO. ainda, o Acorddo 900/2024-Plendrio
(08/05/2024) que trata dos relatorio de auditoria envolvendo procedimentos de selegiio: o

Acorddo 2439/2024-Plenario (13/11/2024) que trata de Tomada de Cuntﬂ7 Especial (TCE)

)
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envolvendo relagdes com entidades; o Acorddo 379/2024-Plenario (06/03/2024) cujas decisdes
devem ser focadas na conformidade administrativa; e. o Acdrdido 532/2024-Plendrio

(27/03/2024) que versa sobre 0s apontamentos ¢ achados referentes a conformidade;

CONSIDERANDO o Acérdiio 2622/2015 — TCU — Plendrio,
que recomendou que os controles sugeridos no documento Riscos e Controles nas Aquisigdes —
RCA., dentre os quais a utilizagdo de checklists pelas consultorias juridicas, fossem incluidos no

modelo de processo de aquisi¢des para a toda a Administragiio Plblica federal; e,

CONSIDERANDO, por fim, o Acordio 827/2023 -
Plendrio-TCU originado de uma auditoria que verificou a regularidade da transferéncia do
gerenciamento de servigos de satde para OSs no Rio de Janeiro. O Tribunal identificou
fragilidades criticas, como aauséncia de bases de dados consolidadas e dificuldades na
elaboragio de processos de chamamento piblico e qualificagio: o Acorddo 2468/2023 -
Plenario-TCU que apresenta uma sintese comparativa detalhada entre diferentes tipos de
entidades do Terceiro Setor (OS, OSCIP ¢ OSC), servindo como guia para a correta aplicagio
dos modelos de parceria e as exigéncias de controle especificas para cada uma; © Acordio
3585/2023 - Primeira Cimara-TCU que reforga a obrigatoriedade do principio da transparéncia e
publicidade que, embora focado em entidades do Sistema S, 0 entendimento de que a falta de
divulgacio de documentos de habilitagdo e contratos administrativos viola o interesse publico ¢
aplicado analogamente aos chamamentos de OSs; 0 Acérdéo 842/2023 — Plenario-TCU que trata
de deniincias em processos de selegio, reforgando que o TCU possui competéncia para fiscalizar
a legitimidade e a economicidade desses atos, independentemente de pareceres juridicos prévios

que tentem eximir o gestor de responsabilidade:

VALDEMIR ANTONIO MORALLES, Prefeito do
Municipio de Colina, Estado de Sao Paulo. no uso de suas atribuigdes legais.
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DECRET A:

CAPITULO 1
DA QUALIFICACAO E DESQUALIFICACAO
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Secdo |
Da Habilitagio a Qualificacio

Art. 1° - O Poder Executivo qualificara como
organizagdes sociais as Pessoas Juridicas de direito privado. sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas as dreas de educagfio; & pesquisa cientifica: ao desenvolvimento tecnologico; a
protegdo e preservagio do meio ambiente; a cultura; ao esporte; ao atendimento e & promogio
dos direitos das pessoas com deficiéncia; ao atendimento e a promogdo dos direitos da crianga e
do adolescente; e a satde, atendidos os requisitos estabelecidos em Lei, com aplicagio
subsidiaria sempre que houver legislagio especifica.

Art. 2° - Sdo requisitos especificos para que as
entidades privadas referidas no artigo 1° deste Decreto habilitem-se & qualificagdo:

I - Comprovar o registro de seu ato constitutivo,
dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a
respectiva drea de atuago;

b) finalidade ndio lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

¢) ter, como Orgdos de deliberagdo superior e de
diregiio, um Conselho de Administragio e uma Diretoria, definidos nos termos do Estatuto,
assegurados aqueles composicio e atribuigdes normativas e de controle basicas previstas nos
artigos 3° e 4" deste Decreto;

d) participagio, no orgo colegiado de deliberagdo
superior, de representantes dos empregados da entidade e de membros de notdria ca acidade
profissional e idoneidade moral;

e) composi¢io e atribuigdes da Diretoria;
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f) obrigatoriedade de publicagio anual, de acordo com
a legislaciio em vigéncia, no Didrio Oficial da Unifio, de relatorios financeiros e do relatorio de
execugdo do contrato de gestio;

g) no caso de associagfio civil, a aceitagio de novos
associados, na forma do estatuto;

h) proibigdo de distribui¢do de bens ou de parcela do
patrimdnio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razdo de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade; e,

i) previsdo de incorporagdo integral do patrimonio, dos
legados ou das doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingiio ou desqualifica¢fio, ao patrimonio de outra
organizacdio social qualificada no dmbito do Estado ou do Municipio de Colina/SP, da mesma
drea de atuagdo, ou ao patriménio do Municipio de Colina/SP, na proporgdo dos recursos e bens
por ele alocados nos termos do contrato de gestio:

I1 - Possuir a entidade tempo razodvel de fundagéo e de
atuagiio no objeto do contrato a ser celebrado, mediante a comprovagdo por meio de Certiddo de
Inscrigio ao Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) emitido pela Receita Federal do
Brasil, e de atestados de capacidade técnica expressamente no objeto, em atendimento ao
principio da competitividade (art. 5°, caput, da Lei federal n® 14.133/2021); e,

I11 - Haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral
dos requisitos para sua qualificagdio, do Secretario ou Titular do 6rgéo supervisor ou regulador da
area de atividade correspondente ao seu objeto social, observado o disposto no artigo 6° deste
Decreto.

Pardgrafo Gnico - Somente serdo qualificadas como
Organizagio Social as entidades que, efetivamente, comprovarem o desenvolvimento da
atividade descrita no artigo 1° deste Decreto, em tempo razoavel de fundagio, nos termos da
jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unifio, em atendimento ao principio da com itividade
(art. 5°, caput, da Lei federal n® 14.133/2021), todavia. com expertise no objeto.
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Seciao 11
Do Conselho de Administragio da Organizaciio Social

Art. 3° - O Conselho de Administragio deve estar
estruturado nos termos do respectivo estatuto, observados, para fins de atendimento dos
requisitos de qualificagdio, os seguintes critérios bisicos:

I - Ser composto por:

a) 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de
associaciio civil, de membros eleitos dentre os membros ou 0s associados:

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos
pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notoria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos
empregados da entidade:

11 - Os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho terio mandato. na forma do Estatuto, admitida 1 (uma) recondugio; do critério de
eleigio e recondugdo fica excluido quando a composigio de conselhos curadores ou de
administragiio de fundagdes de cardter filantropico, credenciadas como tal. nos termos dos arts.
53 a 61, do Codigo Civil ou de legislagdo analoga, tiverem membros natos;

II1 — os membros eleitos ou indicados para compor o
Conselho niio poderfio ser parentes, consanguineos ou afins, até o 3° grau, do Prefeito, Vice-
Prefeito e Secretarios Municipais:

IV - o primeiro mandato de metade dos membros
eleitos ou indicados deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no Estatuto, com a
reserva do inciso 11 quanto aos membros natos:

V - O dirigente maximo da entidade deve participar das
reunides do Conselho, sem direito a voto;

VI - O Conselho deve reunir-se ordinar e, no
minimo, 2 (duas) vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo: /

[F
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V11 - Os conselheiros ndo receberio remuneragio pelos
servicos que, nessa condigiio, prestarem & Organizagdo Social, ressalvada a ajuda de custo por
reunidio da qual participem;:

VIII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar
a diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

§ 1° - Atendera ao disposto no inciso 1 do "caput” deste
artigo o Conselho de Administragiio que for composto por 5 (cinco) membros eleitos dentre os
membros ou os associados. 3 (trés) membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho,
dentre pessoas de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral, e 1 (um)
membro eleito pelos empregados da entidade.

§ 2° - Os Conselheiros e Diretores das organizagoes
sociais ndio poderdo exercer outra atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na
mesma entidade. ressalvado o empregado porventura eleito pelos empregados da entidade, nos
termos da alinea “¢” do inciso [ do “caput” deste artigo.

§3° - Aos Conselheiros, administradores e dirigentes
das organizagdes sociais é vedado exercer cargo de chefia ou fungio de confianga nos Poderes
Executivo, Legislativos Municipais e Autarquias.

Art. 4° - Para fins de atendimento dos requisitos de
qualificagdo, devem ser incluidas. dentre as atribuigdes privativas do Conselho de
Administragio, as seguintes:

I - Fixar o émbito de atuacio da entidade. para
consecugdo do seu objeto;

Il - Aprovar a proposta de contrato de gestdo da
entidade, previamente ou a posteriori, desde que antes da assinatura do contrato, com data a ser
confirmada por meio da ata do conselho;

II - aprovar a proposta de orgamento da-entidade ¢ o
programa de investimentos; /{/\
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IV - Designar e dispensar os membros da diretoria;
V - Fixar a remuneragdo dos membros da diretoria:

VI - Aprovar os estatutos, bem como suas alteragdes, e
a extingdo da entidade, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve
dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, 0s cargos ¢ as competéncias;

VHI — aprovar, por maioria de, no minimo, 2/3 (dois
tercos) de seus membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos que deve adotar
para a contratagio de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, ¢ 0 plano de
cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - Aprovar ¢ encaminhar, ao orgdo supervisor da
execugdio do contrato de gestiio, os relatorios gerenciais e de atividades da entidade. elaborados
pela diretoria;

X - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas
definidas ¢ aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade,
com o auxilio de auditoria externa;

XI - aprovar criagio de filial, na sede do Municipio
onde serd executado o contrato de gestiio.

Secdo 111
Do Procedimento de Qualificacio

Art. 5° - O pedido de qualificagio como Organizagio
Social sera dirigido ao Secretario Municipal da pasta do contrato de gestdo a ser celebrado, por
meio de requerimento escrito, devidamente autuado, acompanhado dos seguintes documentos:

I - Ata da constituigio da entidade, devidamente

registrada;
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Il - Atas da ultima eleicio do Conselho de
Administragiio e de sua Diretoria, devidamente registradas:

Il - Estatuto Social atualizado, devendo-se manter
atualizado anualmente ou sempre que a atualizagiio viole norma prevista na legislagdo federal,
estadual ¢ municipal sobre o tema, evitando controvérsias juridicas e interpretagdes prejudiciais;

IV - Ultimo Balango Patrimonial e demonstrativo do
resultado financeiro do ano anterior; niio havendo, em raziio da criagdo da entidade, servird como
documento a ata de funda¢dio com a integralizagfio do patriménio e o balango de abertura;

V - Inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

V1 - Certiddes de regularidade fiscal previstas na
legislagiio vigente, que deverdio ser reapresentadas no momento da celebragao do contrato de
gestio, sendo no minimo:

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributérios Federais e 4 Divida Ativa da Unifio, Estadual e Municipal;

b) Certificado de Regularidade do FGTS:

¢) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

d) Certidio Negativa com efeitos de positiva quanto a
insolvéncia;

¢) Certiddo de que niio ha oObice em contratar com o
Poder Publico:

f) Certidio de objeto e pé que ndo litigue contra a
Administragiio Publica contratante; e, se tiver litigado, que se tenha o transito em julgado;

VII - documentos que comprovem a execugdo de
projetos, programas ou planos de agdo relacionados as atividades dirigidas a respectiva darea de
atuagiio, mencionadas no artigo 1° deste Decreto; e,

VIII - atestados de capacidade técnica de pessoas
juridicas de direito publico ou privado. com assinatura digital ou manual, datados ¢ em papel
timbrado. A qualquer tempo, seja na fase licitatoria, na contratualizatoria ou n
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poderd a Administragéio Plblica requerer documentagiio que comprove a prestagio dos servigos
por meio dos atestados apresentados.

§ 1° - Para fins de comprovagio do disposto nos incisos
IV e VII do "caput" deste artigo, a entidade pleiteante da qualificagio poderd apresentar a
documentagdo relativa 4 pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tenha
sucedido ou pela qual é controlada ou com a qual tenha comprovado vinculo técnico ou
operacional.

§ 2° - Para efeitos do § 1° deste artigo, considera-se que
a entidade pleiteante da qualificacdo:

I - E sucessora de outra entidade, quando desta receber
transferéncia de patrimdnio, total ou parcial, com a manutengiio da mesma finalidade estatutaria,
o que devera ser extraido dos respectivos Estatutos, do ato de constitui¢do da sociedade ou dos
balangos patrimoniais e demonstrativos financeiros;

Il - £ controlada por outra entidade, quando a maioria
simples dos associados ou dos membros de seu Conselho de Administragio ¢ a mesma da
entidade controladora, e o poder de eleigfio dos administradores desta Gltima também pertence a
seus dirigentes ou associados, de modo permanente, conforme extraido dos respectivos
Estatutos, Regimento Interno e das atas de eleigiio de ambas as entidades;

111 - mantém vinculo téenico ou operacional com outra
entidade, quando desempenha fungdes, atividades ou servigos que lhe foram transferidos por
socio fundador ou associado, de maneira permanente e através de decisio dos oOrgdos
deliberativos de ambas as entidades.

§ 3° - Além do disposto no § 1° deste artigo, para a
finalidade ali prevista, podera ser computado o tempo de atividade dirigida a outras dreas por
parte de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do respectivo Conselho de Administragdo.

Art. 6" - A aprovagio quanto ao ¢ mpnmcntn integral
dos requisitos para qualificagiio da entidade pleiteante cabera:
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I — Ao Secretario Municipal responsdavel pelo contrato
de gestdo;

II - Ao Secretdrio ou Titular do 6rglo supervisor ou
regulador da drea de atividade correspondente ao objeto social da entidade pleiteante, ao qual
caberd, ainda. a verificagdo quanto a comprovagdo do desenvolvimento de atividades dirigidas a
respectiva drea de atuagio, exigida no pardgrafo nico do artigo 2° bem como no inciso VII do
“caput” e no § 1° do artigo 5° deste Decreto.

Art. 7° - Recebido o requerimento de pedido de
qualificagdo, o Secretdrio Municipal ou Titular do orgdo supervisor ou regulador da drea de
atividade correspondente ao objeto social da entidade pleiteante, no prazo de até 05 (cinco) dias
deverd admitir ou ndo o pedido de qualificaglio, contados da data do protocolo. quanto ao
previsto no inciso 11 do artigo 6° deste Decreto.

§ 1° - A decisdio que deferir ou indeferir, até o prazo 05
(cinco) dias, sera publicada com o pedido de qualificagio e de inscrigio no Didrio Oficial do
Municipio, ente interessado, devidamente motivada, em atendimento ao principio da motivagdo,
disposto no art. 2°, caput, da Lei federal n® 9.784/1999.

§ 2° - No caso de deferimento dos pedidos, a Secretaria
Municipal emitird o certificado de qualificagdo da entidade como Organizagdio Social, no prazo
de até 05 (cinco) dias contados da publicagdo do respectivo despacho.

§ 3" - O pedido de qualificagdio serd indeferido caso a
entidade:

I — Nio atenda aos requisitos estabelecidos nos artigos
2° a 4° deste Decreto;

Il — Nio apresentar a documentagio prevista no artigo
5° deste Decreto, ou apresentéi-la de forma incompleta.

§ 4° - Ocorrendo a hipdtese prevista no inciso 11 do § 3°
deste artigo, a Secretaria Municipal competente poderd conceder a requerente o pr 20 deaté 10
(dez) dias para a complementagdo dos documentos exigidos.
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§ 5" - A entidade que tiver seu pedido indeferido podera
requerer novamente a qualificagdo, a qualquer tempo, desde que atendidos os requisitos legais e
regulamentares.

Secio IV
Da Entidade Qualificada

Art. 8 - As entidades que forem qualificadas como
Organizagdes Sociais poderdo ser consideradas aptas a assinar contrato de gestdo com o Poder
Piblico Municipal e a absorver a gestdo e a execugdo de atividades e servigos de interesse
publico apds a realizagiio do procedimento de que tratam os artigos 17 e 18 deste Decreto.

Pardgrafo dunico - As entidades que celebrarem
contrato de gestdo com o Poder Piblico Municipal passardo a ser submetidas ao controle externo
da Cémara Municipal e do Tribunal de Contas do Estado. ficando o controle interno a cargo do
Poder Publico Municipal.

Art. 9° - As entidades qualificadas como Organizagdes
Sociais ndo se tornam entidades reconhecidas como de interesse social e de utilidade publica,
para todos os efeitos legais, com o simples fato da qualificagio, demandando procedimento legal
e especifico para este fim.

Art. 10 - Qualquer alteragdo da finalidade ou do regime
de funcionamento da Organizagio Social, que implique mudanga das condigdes que instruiram
sua qualificagiio, deverd ser comunicada imediatamente, com a devida justificagdio, 4 Secretaria
competente na respectiva area de atuagdio, sob pena de cancelamento da qualificagdo.

Sec¢io V
Da Desqualificacio

Art. 11 - A Secretaria Municipal competente pelo
contrato de gestdo podera proceder 4 desqualificagiio da Organizagdo Social, por ato proprio, sob
os Poderes de Autotutela. de Policia ou Disciplinar; cabendo a motivagio em toflos os casos
sempre que verificados que a entidade: p {/\
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I - Descumpriu qualquer clausula de contrato de gestio
firmado com o Poder Publico Municipal, em vigéncia ou finalizado, seja por decisio
administrativa ou judicial, ou ainda por meio de relatorio de Tribunal de Contas que aponte
irregularidade ou inconformidade com a execugio do objeto;

II - Dispds de forma irregular dos recursos, bens ou
servidores publicos que lhe forem destinados, seja por decisdio administrativa ou judicial, ou
ainda por meio de relatorio de Tribunal de Contas que aponte irregularidade ou inconformidade
com a execugdo do objeto:

Il - incorreu em irregularidade fiscal, tributaria,
contabil. trabalhista; e/ou de qualquer outra natureza que viole o erario ou os principios da
Administragdo Publica. ensejando dolo, nos termos da Lei de Improbidade: e, que tenha,

IV - descumprido normas estabelecidas na legislagio
aplicavel e neste Decreto.

Art. 12 - A desqualificaciio serd precedida de processo
administrativo conduzido pela Secretaria Municipal competente, assegurado o direito de ampla
defesa e o contraditorio, no prazo de até 60 dias corridos, respondendo os dirigentes da
Organizagio Social, pessoal e/ou individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agiio ou omissio.

Paragrafo dmico - Instaurado o  processo
administrativo de desqualificagdio, o titular da Secretaria competente na drea de atuagio da
Organizagio Social poderd determinar regime de dire¢do técnica ou fiscal. nomeando
administrador dativo para a Organizagio Social.

Art. 13 - A perda da qualificagdo como Organizagio
Social, sem prejuizo das sangdes contratuais, penais e civis apliciveis, acarretard:

I - A imediata rescisio do contrato de gestdo firmado
com o Poder Publico Municipal:

I - A reversio dos bens cujo uso tenha sido permitido

pelo Municipio e do saldo remanescente de recursos financeiros entregues ja ytitizagio da

Organizagio Social.
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CAPITULO II
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 14 - Entende-se por contrato de gestio o
instrumento firmado entre o Poder Publico e a entidade qualificada como Organizagio Social,
com vistas & formagio de parceria entre as partes para fomento e execugdo de atividades relativas
as dreas relacionadas no art. 1° deste Decreto.

Art. 15 - O contrato de gestdio, que devera reger-se
pelos principios estabelecidos no artigo 37 da Constituigdo Federal e na Lei Organica do
Municipio de Colina/SP, na Lei federal n° 9.637/1998, na Lei federal n® 9.784/1999 com
aplicagdio subsidiaria da Lei federal n® 14.133/2021 e do Cédigo de Processo Civil, diseriminara
as atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes da Secretaria contratante, e da Organizagio Social,
bem como contera:

I - Especificagio do programa de trabalho proposto
pela Organizag@o Social;

Il - Estipulagiio das metas a serem atingidas e dos
respeclivos prazos de execugio:

Il - previsdo expressa dos critérios objetivos de
avaliagio de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade ¢ produtividade;

IV - Estipulagio dos limites e critérios para a despesa
com a remuneraglio e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados da Organizagiio Social no exercicio de suas fungdes.

VII — No caso da drea de saiude, deverd constar
atendimento exclusivo aos usudrios do Sistema Unico de Saude — SUS; bem como que as
organizagdes sociais da saide deverdo observar os principios do Sistema Unico de Satde,
expressos no artigo 198 da Constituigio Federal e no artigo 7° da Lei n.” 8080, de 19 de
setembro de 1990.
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Art. 16 - Firmado o contrato de gestdo, a Secretaria
contratante providenciara:

I - O Poder Publico dara publicidade a extrato do
contrato de gestfio, mediante publicaglio no Didrio Oficial do Estado e no Didrio Oficial do
Municipio:

a) da decisdo de firmar cada contrato de gestlo,
indicando as atividades que deverdo ser executadas; e.

b) das entidades que manifestarem interesse na
celebracio de cada contrato de gestdo.

I1 — A publicagdo de seu inteiro teor na rede mundial de
computadores (internet). po meio da pagina eletrdnica da Prefeitura Municipal de Colina:

CAPITULO 11
DA FORMALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

SECAO1
Do Procedimento

Art. 17 - Quando houver apenas uma entidade
qualificada, a celebragiio do contrato de gestdo sera precedida de publicagio no Diario Oficial do
Estado e no Didrio Oficial do Municipio.

Art. 18 - Quando houver mais de uma entidade
qualificada para prestar o servigo do objeto da parceria, a celebracio do contrato de gestio serd
precedida de processo seletivo, por meio de Chamamento Pablico, conduzido por Comissdo
Especial instituida para essa finalidade.

§ 1° - Ndio podera participar do Chamamenty Publico a
entidade privada sem fins lucrativos qualificada como Organizag¢do Social que: /{
7
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I — Tenha sido desqualificada como Organizagio
Social, por descumprimento das disposi¢des contidas no contrato de gestdo. nos termos da Lei
Municipal n® 3.409, de 21 de novembro de 2019, em decisfo irrecorrivel, pelo periodo que durar
a penalidade;

Il — Esteja omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada;

IIl - Tenha sido punida com uma das seguintes
sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em contratos de gestdo
publica e impedimento de contratar com a Administragio Publica Federal, Estadual ou
Municipal da drea fomentada; e

b) declaragdo de inidoneidade para contratar com a
administragfio publica federal, estadual ou municipal.

IV — Niio possuam comprovagio de regularidade fiscal,
trabalhista e junto ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, por meio de:

a) Certidio Negativa de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unidio, Estadual e Municipal:

b) Certificado de Regularidade do FGTS;

¢) Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas; e

d) Comprovada capacidade de execugio do objeto por
meio de atestados de capacidade técnica, emitidos por pessoas de direito publico ou privado, na
forma da Lei e deste Decreto.

Art. 19 - Havendo ou niio processo seletivo, antes de
sua assinatura, o contrato de gestiio devera ser previamente:

I - Analisado, quanto aos termos de sua minuta, pela
Comissdo de Avaliagdo da respectiva drea de atuagfo, na forma prevista no grti
Decreto:
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Il - Analisado, quanto a regularidade formal do
procedimento, pelo Secretario Municipal;

Il - aprovado pelo Conselho de Administragio da
Organizagio Social, em parecer circunstanciado;

IV - Aprovado pelo Titular da Pasta interessada; e,

V - Serd obrigatoria a qualificagdo como Organizagio
Social no Municipio de Colina/SP para participagdo no chamamento piblico.

Secio 11
Da Avaliagio do Contrato de Gestio

Art. 20 — Compete & Comissdo Especial de Selego,
além de demais atribuicdes listadas neste Decreto, a atribuigdo especifica para anélise dos termos
da minuta do contrato de gestdo, previamente a assinatura do ajuste.

§ 1° - A minuta do contrato de gestdao sera aprovada
pela Comissio Especial de Selegdo, em reunido registrada em ata; e,
Seciio 111

Do Comunicado de Interesse Publico

Art. 21 - Do Comunicado de Interesse Publico
constardo:

I - Objeto da parceria que a Secretaria competente
pretende firmar, com a descrigio das atividades que deverao ser promovidas e/ou fomentadas e

os respectivos bens, equipamentos a serem destinados a esse fim;

Il - Indicagdio da data-limite para que a Organizagdo
Social qualificada manifeste expressamente seu interesse em firmar o contrato de gestao:

111 - outras informagdes julgadas pertinentes. /) /{/\
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§ 1" - A publicagio do comunicado de interesse pablico
devera se dar no Didrio Oficial do Estado e no Didrio Oficial do Municipio.

§2" - Sem prejuizo do previsto no parigrafo anterior, a
Secretaria interessada podera promover outras formas de divulgagio.

§ 3 - A data-limite nfio podera ser inferior a 15
(quinze) dias contados da data da publicagdo do Comunicado de Interesse Pablico no Diario
Oficial do municipio.

§ 4° - Podera haver repactuagiio do contrato, com
justificativa dentro do periodo do contrato de gestio conforme preconiza a legislagio vigente.

Art. 22 - Para fins de publicagdo do Comunicado de
Interesse Publico, serd instaurado processo administrativo, devidamente autuado, contendo
despacho autorizador do respectivo Secretdrio.

Pardgrafo inico - Serdo juntados. aos autos do
processo. os documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de outros julgados necessarios:

I - Certificado de qualificagio da entidade, emitido pela
Secretaria competente, de acordo com a drea de atuagao:

I - Comprovantes de publicagio do Comunicado de
Interesse Publico e respectivos anexos;

111 - Documentagiio e programa de trabalho proposto
pela Organizagdo Social, nas condigdes estabelecidas nos artigos 32 e 33 deste Decreto;

IV - Pareceres técnicos e juridicos;
V - Despachos decisorios do Secretirio competente,

devidamente fundamentados;

VI - Minuta de contrato de gestio;
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VII - aprovagdes e andlises previstas no artigo 19 deste
decreto.

Segdo I
Da Comissiio Especial de Selegio

Art. 23 - A Comissiio Especial de Selegdo, instituida
mediante Portaria do Chefe do poder Executivo municipal. serd composta por 3 (trés) membros
indicados pela Secretaria da drea fomentada.

Art. 24 - Compete @ Comisséo Especial de Selegio:

1 — Receber os documentos e programas de trabalho
propostos no processo de selegdo:

Il — Analisar, julgar e classificar os programas de
trabalho apresentados, em conformidade com as regras e critérios estabelecidos no edital, bem
como declarar a Organizagdo Social vencedora do processo de selegio:

1 — Receber e julgar os requerimentos apresentados
no dmbito do processo de selegdo ¢ processar 0s recursos; €,

IV — Dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou
omissdes, sem prejuizo de outas competéncias delegadas pelo Chefe do Poder Executivo, antes,
durante ou depois da publicagio de portaria de nomeagdo, nos termos da Constituigao Federal.

Pardgrafo tdinico - A Comissdio Especial de Selegio
podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagoes
apresentadas ou para esclarecer duvidas ou omissdes, nos termos da Lei. em obediéncia aos
principios da competitividade, da vantajosidade e da seguranga juridica.

Art. 25 - Na data, horario e local indicados no edital, as
Organizagdes Sociais deverdio entregar @ Comissio Especial de Selegio a documentacd exigida
no edital e o programa de trabalho proposto.
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Art, 26 - Sera lavrada ata circunstanciada da sessiio de
abertura do(s) envelope(s), rubricada e assinada pelos membros da Comissdo Especial de
Sele¢iio e pelos representantes das Organizagdes Sociais participantes do processo de selegiio
que estiverem presentes ao ato.

Art. 27 - Das decisdes da Comissdo Especial de
Selecdo caberd recurso de reconsideragdo, que podera ser interposto no prazo de 05 (cinco) dias
titeis, contados da data da ciéncia do interessado.

§ 1" - A entidade sera notificada das decisdes ou
despachos que lhe formulem exigéncias, através de qualquer uma das seguintes formas:

1 = Publicagdo no Didrio Oficial do Municipio;

I1 — Por via postal, mediante comunicagfio registrada e
enderegada a entidade, com aviso de recebimento (A.R) ou, se acordado em ata, por meio de
citagio presencial ou por envio da ata por meio de correio eletronico (e-mail);

111 - pela ciéncia que do ato venha a ter a entidade do
processo, em razio de comparecimento espontineo ou a chamado da reparti¢do do municipio.

§ 2° - A Comisséo Especial de Selegio decidird sobre o
recurso de reconsideragfio. no prazo de 10 (dez) dias uteis;

§ 3° - A decisdo final sera publicada no Diario Oficial
do Municipio.

§ 4° - Publicado o resultado definitivo do Chamamento
Publico, a minuta contratual retornard 4 Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos para emissio
de parecer acompanhada das certiddes de insolvéncia judicial, criminal e civel da Organizagdo
Social selecionada, bem como das certiddes civel € criminal de seus dirigentes e responsaveis

téenicos.
Secio IV 3 //\

Do Processo Seletivo
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Subsegio 1
Da Instauracio do Processo Seletivo

Art. 28 - O processo seletivo, que se realizara por meio
de Chamamento Pablico, observara as seguintes etapas:

I - Publicagéo e divulgagio do edital;

I1 - Recebimento dos envelopes contendo a
documentagio e o programa de trabalho previstos no edital;

Il - Julgamento e classificagio dos programas de
trabalho propostos:

IV - Publicagiio do resultado.

Art. 29 - O processo seletivo terd inicio mediante
instauragdio de processo administrativo, devidamente autuado, contendo despacho autorizador do
respectivo.

§ 1° - Serdo juntados, nos autos do processo de selegdo,
os documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de outros julgados necessarios:

I - Relagiio das entidades qualificadas para a area
objeto da parceria;

I1 - Comprovantes de publicagio do edital de
Chamamento Publico e respectivos anexos;

I - Ato de designagio da Comissdo Especial de
Selegio;

IV - Programas de trabalho propostos ; pelas
Organizagdes Sociais e demais documentos que os integrem;
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V - Atas, relatorios e deliberagdes da Comissdo
Especial de Selecdo. especialmente as atas das sessdes de abertura dos envelopes e de
julgamento dos programas de trabalho, que serdio circunstanciados, bem como rubricados e
assinados pelos membros da referida Comissio e pelos representantes das Organizagdes Sociais
participantes do Chamamento Publico que estiverem presentes ao ato;

VI - Pareceres técnicos ou juridicos;

VII - Recursos eventualmente apresentados pelas
Organizagdes Sociais participantes e respectivas manifestagdes e decisdes:

VIII - Despachos decisorios do Secretario competente,
devidamente fundamentados:

IX - Minuta de contrato de gestdo;

X - Aprovagdes e andlises previstas no artigo 19 deste
Decreto.

§ 2° - As minutas do edital de Chamamento Puablico e
do contrato de gestio deverdo ser previamente examinadas pela Assessoria Juridica da Secretaria
competente, sem prejuizo do disposto no artigo 19 deste Decreto.

Subseciio 11
Do Edital de Chamamento Publico

Art. 30 - O edital resumido de Chamamento Piblico
sera publicado no Didrio Oficial e em jornal didrio de grande circulagiio e deverd conter:

I - Objeto da parceria a ser firmada, com a descri¢io da
atividade que deverd ser promovida e/ou fomentada e os respectivos bens e equipamentos
destinados a esse fim, bem como dos elementos necessdrios 4 execugiio do objeto da parceria,
indicando-se o conjunto de objetivos, metas e indicadores de qualidade que deverdo ser
observados e alcangados, os quais serdo tomados como pardmetros minimos de suficiéncia para
avaliagio do programa de trabalho apresentado pela Organizagio Social;
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Il - Critérios objetivos de julgamento dos programas
de trabalho propostos pelas Organizagdes Sociais, de forma a selecionar o mais adequado ao
interesse publico, & competitividade, vantajosidade e seguranga juridica;

Il - Data, local e horirio da apresentagio da
documentagiio e do programa de trabalho especificados nos artigos 32 e 33 deste decreto; e,

IV - Outras informagdes julgadas pertinentes.

§ 1° - A data-limite para apresentagio dos programas de
trabalho pelas Organizacdes Sociais nfio poderd ser inferior a 15 (quinze) dias, contados da data
da publicaciio do Edital de Chamamento Publico no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - A documentagiio ¢ o programa de trabalho
deverio ser entregues 4 Comissio Especial de Selegfio, em 2 (dois) envelopes separados,
fechados, identificados e lacrados.

§ 3° - Sem prejuizo do disposto no “caput” deste artigo,
a Secretaria interessada podera enviar, por qualquer meio. o edital de Chamamento Publico para
as Organizagdes Sociais qualificadas para atuagfo na drea objeto da parceria.

§ 4° - Somente poderio participar do Chamamento
Publico as Organizagdes Sociais que ja estejam devidamente qualificadas na forma deste decreto,
na data de abertura das propostas em sessdo pablica.

Art. 31 - Caso niio haja manifesta¢io de interesse por
parte das Organizagdes Sociais, a Secretaria interessada poderé repetir o procedimento previsto
no artigo 28 deste Decreto quantas vezes forem necessarias.

Subsecio 111
Da Documentaciio

Art. 32 - As Organizagdes Sociais deverdio apresentar a
seguinte documentagio:
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1 — Ato do Poder Executivo certificando a qualificagio
como Organizagio Social no Municipio. emitido pela Secretaria Municipal da pasta do referido
contrato de gestio;

Il - Comprovagio da regularidade juridico-fiscal e de
satisfatoria situagdo econdmico-financeira;

111 - Declaragio de idoneidade;

IV - Declaragio de que ndo cumpre as sangdes
previstas nos incisos I11 e IV do artigo 87 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 2003;

V - Comprovante de inscrigio do Ato Constitutivo ou
Estatuto, no caso de sociedades civis, acompanhado de prova da composigio da diretoria em
exercicio.

§ 1° - A situagdo financeira satisfatoria sera
comprovada por meio do célculo de indices contabeis usualmente aceitos.

§ 2° - A regularidade juridico-fiscal comprovada,
conforme preconiza a legislagdo vigente.

VI - Certiddo de Inscrigdo ao Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (CNPJ) emitido pela Receita Federal comprovando a existéncia da empresa
com no minimo 3 (trés) anos de fundagio; e,

VIl - Atestados de capacidade técnica de pessoas
juridicas de direito publico ou privado, com assinatura digital ou manual, datados e em papel
timbrado. A qualquer tempo, seja na fase licitatoria. na contratualizatoria ou na executoria,
poderd a Administragio Publica requerer documentagio que comprove a prestagio dos servigos
por meio dos atestados apresentados.

Subsecio IV / (
Do Programa de Trabalho A
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Art. 33 - Os programas de trabalho apresentados pelas
Organizagdes Sociais, em atendimento ao edital de Chamamento Publico, deverio discriminar os
meios e 0§ recursos orgamentirios necessarios a prestagdo dos servigos objeto da parceria a ser
firmada, bem como conter:

I - A especificagfio do programa de trabalho proposto;

I - O detalhamento do wvalor orgado para
implementagio do programa de trabalho;

II1 - a definigdo de metas operacionais, indicativas de
melhoria da eficiéncia e qualidade do servigo, no tocante aos aspectos econdomico, operacional e
administrativo, bem como os respectivos prazos e cronograma de execugio;

IV - A definicdo de indicadores para avaliagio de
desempenho e de qualidade na prestagdo dos servigos.

Subsegio V
Do Julgamento dos Programas de Trabalho e dos Recursos

Art. 34 - No julgamento dos programas de trabalho
propostos, serio observados os seguintes critérios, além de outros definidos no edital de
Chamamento Puablico:

I — Aos principios da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse piiblico, da probidade administrativa, da
igualdade, do plancjamento, da transparéncia. da eficicia, da segregagdio de fungdes, da
motivacio, da vinculagio ao edital, do julgamento objetivo, da seguranga juridica, da
razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade. da celeridade, da vantajosidade, da
economicidade e do desenvolvimento nacional sustentavel; e,

I1 - Otimizagdo dos indicadores objetivos de efigiéncia

A/

¢ qualidade do servigo.
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Art. 35 - Serda considerado vencedor do processo de
selegiio o programa de trabalho proposto que obtiver a maior pontuagio na avaliagdo, atendidas
todas as condigdes e exigéncias do edital de Chamamento Publico.

Art. 36 - Na hipotese de manifestagdo de interesse por
parte de somente uma Organizacdo Social, fica a Secretaria autorizada a com ela celebrar o
Contrato de Gestilo, desde que o Programa de Trabalho proposto atenda a todas as condigdes e
exipéncias do edital de Chamamento Publico.

Art. 37 - O resultado do julgamento declarando a
Organizacio Social vencedora do processo de sele¢io sera proferido dentro do prazo
estabelecido no edital de Chamamento Publico e publicado no Didrio Oficial do Estado e do
Municipio.

Art. 38 - Das decisdes da Comissio Especial de
Seleciio caberd recurso, que podera ser interposto no prazo de 5 (cinco) dias tteis, contados da
data da publicagio do resultado do processo de selegdo no Didrio Oficial do Estado e do
Municipio.

§ 1° - Da interposi¢iio de recurso caberd impugnagio
pelas demais Organizagdes Sociais proponentes, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
comunicagdo relativa & interposigio do recurso.

§ 2° - No mesmo prazo, a Comissdio Especial de
Selegio manifestar-se-4 sobre o recurso, submetendo-o & decisio do titular da respectiva
Secretaria.

Art. 39 - Decorridos os prazos previstos no artigo 38
deste Decreto, sem a interposiciio de recursos ou apds o seu julgamento, a Organizagio Social
vencedora serd considerada apta a celebrar o contrato de gestio,

CAPITULO IV
DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Secio | A //
Da Comissiio de Acompanhamento e Fiscalizagio AN (/
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Art. 40 - A execugdo do Contrato de Gestdo serd
acompanhada e fiscalizada por uma Comissio de Acompanhamento e Fiscalizagio
especialmente designada para essa finalidade.

Secdo 11
Da Comissiio de Acompanhamento e Fiscalizacio

Art. 41 - A Comissio de Acompanhamento e
Fiscalizagdo serd constituida por Portaria do Secretario Municipal competente e integrada por
pessoas de notoria capacidade e atuag@io na drea objeto da parceria, sendo:

[ — 2 (dois) Membros do respectivo Conselho
Municipal; ou, se inexistente ou inativo o Conselho da drea, serfio nomeados 2 (dois) membros
da sociedade civil. escolhidos pelo Secretario Municipal competente;

11 — 2 (dois) Membros do Poder Executivo;
Il — 1 (um) Membro do Poder Legislativo.

§ 1° - O Presidente da Comissio de Acompanhamento e
Fiscalizagiio sera escolhido dentre os membros do Poder Executivo.

§ 2° - A Comisséio de Acompanhamento ¢ Fiscalizagio
deliberard por maioria simples dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de
desempate.

Segio IV
Das Competéncias da Comissiio de Acompanhamento e Fiscalizagio

Art. 42 - Compete 4 Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagiio analisar o relatorio pertinente a execugdo do Contrato de Gestio, contendo
comparativo especifico entre as metas propostas ¢ os resultados alcangados, acompanhadas da

prestagio de contas apresentada pela Organizagdo Social, ao término de cada exergicio
financeiro, ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse pablico. /jL'\ _
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§ 1" - A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo
deverd reunir-se, ordinariamente, ao final de cada semestre, para avaliagio da execugio do
contrato de gestdo, com base nas metas contratualmente estipuladas, nos resultados efetivamente
alcangados e no cumprimento dos respectivos prazos de execugdo.

§ 2° - Compete, ainda, 4 Comissio de
Acompanhamento e Fiscalizagdo, nas reunides ordindrias, analisar a prestagio de contas
correspondente e elaborar relatério parcial conclusivo sobre a analise procedida.

§ 3" - O Presidente da Comissiio de Acompanhamento e
Fiscalizacdo poderd convocar reunides extraordindrias, desde que cientificados previamente
todos os seus integrantes.

§ 4° - Das reunides da Comissfo de Acompanhamento
e Fiscalizagdio serdo lavradas atas, as quais deverdo ser assinadas por todos os presentes.

§ 5 - Os relatorios parciais referidos no § 2% e o anual,
previsto no “caput” deste artigo., serdio elaborados em 3 (trés) vias, em papel e em meio
eletronico.

§ 6° - A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo
encaminhara os relatorios referidos no § 5° deste artigo ao Secretdrio competente ou a autoridade
supervisora da drea de atuag@o da Organizagdo Social.

§ 7° - A Secretaria competente ou a autoridade
supervisora da drea de atuagio da Organizagdo Social disponibilizard os relatorios no Portal da
Prefeitura do Municipio de Colina/SP na Internet.

Art. 43 — Fica criada a Comissdo Técnica de Avaliagio
das Prestacdes de Contas dos Contratos de Gestdo do Municipio de Colina, como orgéo técnico
responsdvel por oferecer auxilio e suporte técnico as Comissdes de Acompanhamento e
Fiscalizagdio dos Contratos de Gestdo firmados com as Organizagdes Sociais.

§ 1° - Compete 4 Comissio Técnica de Avaliagdo das
Prestagdes de Contas dos Contratos de Gestdo do Municipio de Colina receber do Gestor] do
Contrato de Gestdo as contas e documentos apresentados pela Organizagio Social contrataga

~
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analisar de forma técnica, de acordo com as areas de competéncia de cada um de seus membros e
emitir relatorio enderegado 4 Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagio do Contrato de
Gestiio competente para instruir o relatério desta a ser encaminhado ao respectivo Gestor.

§ 2° - As responsabilidades dos membros da Comissido
Técnica de Avaliagio das Prestagdes de Contas dos Contratos de Gestdo do Municipio de Colina
serdio limitadas & competéncia e & atuagdo técnicas de cada membro.

§ 3° - A Comissdio Técnica de Avaliagio das PrestagOes
de Contas dos Contratos de Gestio do Municipio de Colina terd a seguinte composigdo e serfo

indicados através de Portaria do Prefeito Municipal:

I — um representante da drea técnica do objeto principal
do Contrato de Gestao:

11 — um representante da drea técnica juridica;

Il — um representante da drea técnica contibil e/ou

financeira;

IV — um representante da drea técnica de licitagdes e
contratos;

V — um representante da drea técnica de recursos
humanos.

§ 4° - A Comissfio Técnica de Avaliagiio das Prestagoes de
Contas dos Contratos de Gestdo do Municipio de Colina reunir-se- trimestralmente, em data,
horério e local a serem definidos entre seus membros.

§ 5° - O prazo para a Comissiio Técnica de Avaliagdo das
Prestacoes de Contas dos Contratos de Gestdo do Municipio de Colina apresentar os relatorios
referentes as prestagdes de contas mensais da Organizagio Social contratada sera de 30 (trinta)
dias. contados do recebimento, por um de seus membros, da prestagdo de contas em via impressa
pelo Gestor do Contrato de Gestdo competente.

§ 6° - Qualquer membro da Comissdo Técnica de
Avaliagio das Prestagdes de Contas dos Contratos de Gestdo do Municipio de Colina podera ser
convidado pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagio do Contrato de Gestio
competente para participar de sua reuniio ou acompanhar uma fiscalizacdo in loco™. '

)y
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Se¢io V
Das Competéncias do Presidente da Comissio de Acompanhamento e Fiscalizacio

Art. 44 - O Presidente da Comissio de
Acompanhamento e Fiscalizagfio ¢ obrigado a comunicar oficialmente ao Secretario competente
ou & autoridade supervisora da drea de atuagio da Organizagdo Social, ao Tribunal de Contas do
Estado e ao Ministério Pablico, qualquer irregularidade ou ilegalidade encontrada pela referida
Comissdio, quanto a utilizagio de recursos ou bens de origem publica pela Organizagio Social,
para adogdo das providéncias necessdrias, no dmbito das respectivas competéncias, sob pena de
responsabilidade solidaria e funcional, quando for o caso.

Art. 45 - Sem prejuizo do disposto no artigo 44 deste
Decreto, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios
fundados ou provas de malversagio de bens e recursos de origem publica por parte da
Organizagio Social, cabe ao Presidente da Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo,
ouvida previamente a Assessoria Juridica da respectiva Pasta, representar ao Ministério Pablico,
informando-lhe o que foi apurado pela referida Comisso e, concomitantemente, comunicar &
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, a fim de serem adotadas as medidas judiciais
cabiveis, visando. inclusive, @ decretagio da indisponibilidade dos bens da entidade e ao
sequestro de bens de seus dirigentes. bem como de agente piblico ou terceiro, que possam ter
enriquecido ilicitamente ou causado danos ao patrimonio publico.

Art. 46 - Até o término de eventual agdo, o Poder
Piiblico permanecerd como depositério e gestor dos bens ¢ valores sequestrados ou indisponiveis
e zelara pela continuidade das atividades sociais da entidade.

CAPITULO V
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 47 - As Organizagdes Sociais serio destinados
recursos or¢amentdrios e bens pablicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestéo.

Art. 48 - Serfio assegurados as Organizagdes Socials 0s
créditos previstos no orcamento e as respectivas liberagdes financeiras, de acordo gom. o
cronograma de desembolso previsto no contrato de gestio.
'y
.
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Art. 49 - Os bens publicos cujo uso for permitido a
Organizacdo Social serfio discriminados expressamente no contrato de gestio.

§ 1" - A permissdo de uso serd concedida a Organizagio
Social mediante dispensa de licitagao.

§ 2° - Para os fins do § 1° deste artigo, incluir-se-fio os
bens moveis e imdveis de outras esferas, cedidos ou transferidos ao Municipio, desde que, no
caso de cessiio, haja previsio expressa no respectivo instrumento.

§ 3" - Os bens objeto da permissdo de uso deverdo ser
previamente inventariados e relacionados circunstanciadamente em anexo integrante do contrato
de gestio.

§ 4° - As condigdes para permissio de uso serfdio
aquelas especificadas no contrato de gestéo.

Art, 50 - Os bens moveis ptblicos permitidos para uso
da Organizagio Social poderdo ser permutados por outros de igual ou maior valor, desde que os
novos bens integrem o patriménio do Municipio.

Paragrafo dnico - A permuta dependera de prévia
avaliagio do bem e expressa autorizagiio do Poder Publico.

Art. 51 - Para fomento e execucgdo de programas e
atividades dirigidas s dreas de esportes, lazer ¢ educagiio, as Organizagbes Sociais que
celebrarem contratos de gestio com o Municipio poderiio também utilizar as dependéncias e
equipamentos:

I - Dos Clubes da Comunidade; e,

I1 - De agremiagdes desportivas de natureza priv,

condigdo de colaboradoras.
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Parigrafo inico - Em ambas as hipoteses previstas
nos incisos 1 e II do "caput" deste artigo, cabera exclusivamente 4 Organizagio Social a
responsabilidade pela realizagdo das atividades nele referidas, em cumprimento ao estabelecido
no contrato de gestdo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 52 - O regulamento proprio contendo os
procedimentos que a Organizagio Social adotard para a contratagdo de obras e servigos, bem
como para compras com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, devera ser
submetido a aprovagdo prévia da Secretaria contratante, no prazo maximo de 30 (Trinta) dias
contados da data da assinatura do contrato de gestao.

Parigrafo tinico - O regulamento devera ser publicado
no Didrio Oficial, no prazo méaximo de 60 (sessenta dias contados da data da assinatura do
contrato de gestio.

Art. 53 - A movimentagio dos recursos financeiros
transferidos pelo Poder Publico 4 Organizagiio Social devera ser feita mediante conta bancéria
especifica para cada contrato de gestio.

Paragrafo tnico - Havendo mais de um contrato de
gestdo e independentemente da existéncia de conta bancaria ja cadastrada para recebimento dos
valores repassados pelo Poder Piblico, a Organizagéio Social deverd providenciar a abertura de
nova conta bancaria para transferir os valores oriundos de cada ajuste. a fim de que permanegam
separados para todos os fins, inclusive verificagio contabil.

Art. 54 - Os recursos financeiros transferidos em
decorréncia do Contrato de Gestiio, enquanto niio utilizados, serfio obrigatoriamente aplicados no
mercado financeiro, na forma determinada no contrato de gestdo, devendo o rendimento
financeiro da aplicagdo ser destinado & execugdo do programa de trabalho proposto pela

Organizagio Social. /
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Art. 55 - Nos termos da legislagio em vigor, o balango
patrimonial da Organizagdo Social deverd ser encaminhado a Secretaria competente até o dia 30
de abril do exercicio subsequente.

Pardagrafo dnico - Caberd & Secretaria competente
providenciar a publicagdo do balango e do relatorio de execugdo do contrato de gestdo no Didrio
Oficial do Estado e Municipio, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de seu
recebimento.

CAPITULO VII
DO AFASTAMENTO E APROVEITAMENTO DOS SERVIDORES

Art. 56 - Os servidores municipais que atuem nas dreas
previstas no art. 1° deste Decreto, cujas atividades forem absorvidas em Contrato de Gestéo,
poderiio ser afastados para as organizagdes sociais ou reaproveitados em outras unidades da
Administragio Direta na forma e condigdes estabelecidas neste Capitulo.

Art. 57 - Os servidores de que trata o artigo anterior,
em exercicio nas unidades e servigos neles referidos, deverfio manifestar-se expressamente pela
permanéncia nessas unidades e servigos ou por sua transferéncia, nos prazos e critérios a serem
fixados em portaria do Titular da Secretara competente.

§ 1° - O servidor que se manifestar pela permanéncia na
unidade ou servigo gerenciado mediante contrato de gestdo, por Organizagio Social, podera
rever a opedio feita apos 12 (doze) meses. contados da data de sua realizagdo.

§ 2° - A manifestagiio pela transferéncia da unidade ou
servigo ¢ irretratavel.

§ 3° - A manifestagiio serd feita em formuldrio padrio
aprovado na portaria prevista no “caput” deste artigo.

§ 4° - Durante o prazo de opgdo, a ser definido na
portaria prevista no “caput” deste artigo, e até a formalizacdo do respectivo afastamento ou
transferéncia, o servidor permanecera exercendo as atribuigdes e responsabilidades do respectivo
cargo, fungdio ou emprego na unidade ou servigo a que se encontra vinculado. /1-*\

Y
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Art. 58 - Os servidores que requererem transferéncia
serfio aproveitados em outras unidades da respectiva Secretaria, observada a respectiva
vinculagdo, as necessidades e a exigéncia dos servigos.

§ 1° - Fica delegada aos Secretarios Municipais das
respectivas pastas, competéncia para definir os critérios de fixagdo do local de exercicio dos
servidores referidos no "caput" deste artigo, bem como os respectivos prazos, que serfio
estabelecidos de forma a assegurar a continuidade dos servigos das unidades as quais se
encontram vinculados, cujo gerenciamento venha a ser conferido & Organizagio Social.
observado o disposto no § 4° do artigo anterior.

§ 2° - Os servidores da Administragio Direta que ndo
forem aproveitados nas unidades da respectiva Secretaria poderdo ser aproveitados em outras
unidades, desde que comprovado o interesse publico e a conveniéncia da Administragdo.

Art. 59 - Os servidores municipais que se manifestarem
pela continuidade de exercicio nas respectivas unidades serdo afastados perante a Organizagdo
Social que firmar contrato de gestio com o Poder Piblico.

§ 1° - A competéncia para autorizar o afastamento de
que trata este artigo, relativamente aos servidores da Administragio Direta, fica delegada aos
Secretarios Municipais.

§ 2° - O afastamento dos servidores das Secretarias serd
autorizado pela respectiva autoridade competente.

§ 3° - O afastamento de que trata este artigo dar-se-a
sem prejuizo dos direitos e demais vantagens do respectivo cargo, fungio ou emprego,
computando-se o tempo em que o servidor estiver afastado, integralmente, para todos os efeitos
legais.

§ 4° - O servidor afastado perceberd as vantagens a que
fizer jus no orgdo de origem, compreendendo a referéncia de vencimentos ou do saldrio,
acrescido das vantagens pecunidrias que a ele se integram nos termos da lei ou de Qutros-atos
concessivos, as vantagens incorporadas e as tornadas permanentes, os adicionais cariter

. -"-'1'“ )
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individual, bem assim as vantagens pessoais ou as fixadas para o cargo, fun¢do ou emprego de
forma permanente, nos termos da legislagio especifica.

§ 5° - A despesa com os servidores afastados continuara
a ser programada e executada pela Secretaria Municipal competente, conforme a vinculagio do
servidor, permanecendo sob suas respectivas responsabilidades o pagamento dos vencimentos ou
saldrios, a ser efetuado com base nos registros de frequéncia mensalmente encaminhados na
forma do artigo 62 deste Decreto,

§ 6" - O afastamento do servidor ocupante de cargo de
provimento em comissdo, na forma deste artigo, acarretard sua exoneragdo desse cargo, exceto
em relagdo aos titulares de fungdes de confianga.

Art. 60 - Permanecerio na situagio em que se
encontram, no que respeita aos locais de trabalho, os servidores cedidos ao Municipio de
Colina/SP, em razio de convénio celebrado no &mbito do Sistema Unico de Saude que se
manifestarem pela continuidade de exercicio nas unidades referidas no artigo 55 deste Decreto,
mantida a realizacdio da despesa com o pagamento de seus vencimentos na forma e condigdes
previstas no respectivo convénio, assim como o reconhecimento de seus direitos e vantagens.

§ 1° - Para fins de concessdo e reconhecimento de
direitos e vantagens dos servidores de que trata este artigo. deverd a Organizagio Social
encaminhar & Secretaria Municipal da Saude os documentos ou requerimentos, devidamente
instruidos.

§ 2° - Fica assegurada aos servidores referidos neste
artigo a percepgdo dos beneficios concedidos e custeados pela Administragdo Pablica Municipal,
inclusive os pagos em decorréncia de local de trabalho.

Art. 61 - A concessiio e o reconhecimento de direitos e
vantagens aos servidores municipais durante o periodo de afastamento junio a Organizagio
Social incumbira & autoridade competente da Prefeitura do Municipio de Colina.

Parigrafo dmico - Para fins de concessio ¢
reconhecimento de direitos e vantagens, nos termos previstos no “caput” deste rtigo, a
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vinculagio do servidor, em tempo habil, os documentos ou requerimentos, devidamente
instruidos, para as competentes concessdes, anotagdes ou providéncias, na forma das normas
legais e regulamentares pertinentes.

Art. 62 - Ficam vedados o pagamento ¢ a concessio de
vantagem pecuniaria permanente ou complementagio salarial, pela Organizagdo Social, aos
servidores afastados na forma do artigo 58 deste Decreto, bem como aos referidos no artigo 59,
com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipotese de retribui¢do pecunidria
relativa ao exercicio de fungéio temporaria de direglio e assessoramento.

Pardgrafo tnico - A retribuigio pecunidria relativa ao
exercicio de fungdo temporaria de diregio e assessoramento nio se incorporard aos vencimentos
ou saldrio do servidor, nem serd computada para cédlculo de quaisquer beneficios decorrentes do
cargo, emprego ou fungdo de origem.

Art. 63 - Os servidores municipais e os servidores
cedidos ao Municipio de Colina/SP, em razio de convénio celebrado no ambito do Sistema
Unico de Saude ficardo submetidos 4 geréncia da Organizagdo Social, especialmente quanto aos
deveres e obrigacdes, respeitadas a legislagio de pessoal especifica e as normas estabelecidas
neste Capitulo.

§ 1° - Compete & Organizagdo Social o controle da
frequéncia e da pontualidade, bem como a programagio de férias anuais, dentre o gozo de
demais direitos trabalhistas de forma a observar aos principios da Administragdo Publica,
especialmente ao principio da ininterruptabilidade do servigo piblico ou da continuidade do
servigo plblico, nos termos do art. 22, da Lei federal n® 8.079/1990.

§ 2° - Para efeito de controle de frequéncia, devera ser
observada a jornada de trabalho., as convengdes coletivas de trabalho das categorias
regulamentadas em Lei e a respectiva carga hordria a que o servidor estiver submetido, por forga
da legislagiio especifica.

§ 3° - Compete a Organizagdo Social proceder a
avaliaciio de desempenho do servidor de que trata este artigo, de acordo com os indicadores de
desempenho estabelecidos no contrato de gestdio ou, em se tratando de servidor da dreg da sadde,

AN
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os relativos aos servigos de saude publica no Municipio de Colina/SP, bem como com as metas
definidas e pactuadas no respectivo contrato de gestdo.

Art. 64 - Cabera ao dirigente da Organizag¢io Social, no
caso de aplicagio de medidas disciplinares. elaborar relatorio circunstanciado dos fatos e remeté-
lo ao 6rgdo de origem, sugerindo a eventual penalidade a ser aplicada.

Parigrafo Gnico - Na hipdtese do "caput” deste artigo,
incumbird ao o6rgdo de origem promover o procedimento de natureza disciplinar cabivel,
aplicando, se for o caso, a respectiva penalidade.

Art. 65 — Cabera ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Colina:

I - O gerenciamento do controle e do arquivamento em
prontudrio dos documentos resultantes dos atos aos quais se refere este Capitulo, respectiva
formalizagio e demais providéncias;

I - A responsabilidade pelo cadastramento, nos
sistemas informatizados de recursos humanos, dos respectivos eventos funcionais, inclusive para
efeito de pagamento;

IIl - a expedigdo dos atos necessdrios e as devidas
anotacdes, pertinentes a situagdo funcional nos termos das normas legais e regulamentares
vigentes, a elaboragio. o gerenciamento do controle e do arquivamento, em prontuario, dos
documentos dai resultantes.

Art. 66 - Podera ser cessado o afastamento do servidor
perante a Organizagdo Social nas seguintes hipoteses:

I - Quando solicitado pelo Titular da respectiva

Secretaria Municipal, de acordo com a vinculagiio do servidor, mediante oficio dirigido ao
dirigente da Organizagfio Social;

acordo com a vinculagdo do servidor;
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111 - quando solicitado pelo servidor, apos decorrido o
prazo previsto no § 1° do artigo 59 deste Decreto, mediante requerimento.

Art. 67 - O disposto nos artigos 60 a 64 deste Decreto
aplica-se, no que couber, durante o periodo a que alude o § 4° do artigo 59.

Art. 68 — A Comissiio Especial de Selegdio nomeada
por Portaria do Chefe do Poder Executivo para a condugdo do chamamento piblico terd poderes
especiais de policia, de autotutela e disciplinar, sem prejuizo de outros poderes delegados,
podendo agir, nos termos da Lei, para aplicagio deste Decreto e da legislagfio correlata.

§1° - A Comissiio Especial de Selegiio deverd, por meio
de oficio, motivar suas decisdes, evitando decisdes surpresas e preservando legalidade,
finalidade, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
contraditorio, seguranga juridica, interesse publico e eficiéncia;

§2° - A Comissdio Especial de Seleg¢o poderd fazer uso
da forga policial nas sessdes publicas do chamamento publico em casos de agressdes ou
ameagas;

§3° - Durante as sessdes publicas, é vedada a entrada de
pessoas portando armas de fogo ou quaisquer outros tipos de armas “brancas”, bem como
acompanhadas de agentes de seguranga publicos ou privados:

§4° - Durante as sessdes somente terdo voz e voto os
membros da Comissdo Especial de Selegdo, devendo os participantes se reportar & Comissio
para manifestagio ¢ consignagdo de seus apontamentos em atas;

§5° - As sessdes serfio gravadas e, transmitidas ou nio,
a critério da Comissiio Especial de Selegdo, reservado o direito de acesso nos termos da Lei, aos
participantes do certamente, somente;

§6° - Solicitagdes de gravagio das sessdes por
autoridades diversas daquelas que compdem o Poder Executivo deverio ser feitas
requerimento direcionado a4 Comissio Especial de Selegdo, no decorrer do certame;

A~
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posteriormente, ao Chefe do Poder Executivo, ressalvadas as decisdes do Poder Judiciario, em
prestigio 4 Separagdo dos Poderes:

§7" - O escrutinio, a avaliagio, a pontuacdo, a
deliberagiio ou a votagdo pela Comissiio Especial de Selegiio séo secretos, cabendo somente o
acesso posterior 4 ata, bem como sua disponibilizagio por meio digital em plataformas oficiais
do Poder Executivo.

§8° - As decisdes da Comissio Especial de Selegio sdo
de fé-publica, nos termos do art. 19, inciso 1. da Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil;
e;

§9" - Das decisdes da Comissdo Especial de Selegio
caberdo os recursos previstos em Lei, sem prejuizo do cumprimento de decisdes do Poder
Judicidrio, em prestigio a Separagdo de Poderes.

Art. 69 — Nos termos da Lei 14.133/2021, art. 6°, inciso
X, da Orientaciio Normativa AGU n® 69/2021 e do Acorddio n” 641/2025-TCU, fica facultada a
analise nas seguintes hipoteses previamente definidas em ato da autoridade juridica méxima
competente quando da utilizagdo padronizada de minutas de editais e instrumentos de contrato,
convénio ou outros ajustes previamente padronizados pelo orgio de assessoramento juridico.

Paragrafo dnico — Os anexos 1 a XV do presente
decreto servem de atendimento & orientagdo do art. 69 e padronizam as minutas de editais e
instrumentos de contrato, convénios e termos de parcerias, sendo dispensavel a andlise prévia,

Inciso I — anexo I, minuta de edital de chamamento
publico:

Inciso 1l — anexo Il. minuta de Estudo Técnico
Preliminar e minuta de Termo de Referéncia;

Inciso 111 - anexo Il — Cronograma do Chamamento

Publico:
Inciso IV — anexo [V — Carta Proposta;

Inciso V — anexo V — Declaragio Conjunta:

|
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Inciso VI — anexo VI — Autorizagdo de Vistoria
Técnica:

Inciso VII — anexo VII — Atestado de Comparecimento
para Vistoria Técnica;

Inciso VIII — anexo VIII - Declaragio de Pleno
Conhecimento das Informagdes do local da Execugdo do Objeto;

Inciso IX — anexo [IX — Relatéorio de
Patrimonio/Inventdrio da Unidade de Pronto Atendimento;

Inciso X — anexo X — Declaracio de Ciéncia de
Relatorio de Patrimonio/Inventario:

Inciso X1 - anexo X1 — Plano Orgamentario de Custeio;

Inciso XII — anexo XII — Planilha de Preenchimento de
cargos e remuneragio;

Inciso XIII — anexo XIII — Planta Baixa da Unidade de
Pronto Atendimento Municipal.

Inciso XIV — anexo XIV - Quadro de Equipe
Multiprofissional Minima obrigatoria; e,

Inciso XV — anexo XV — Minuta do CONTRATO DE
GESTAO.

Art. 70 - As despesas com a aplicagiio do presente
Decreto correrio por conta de dotagdo orgamentdria propria, suplementadas, se necessario.

Art. 71 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagiio, revogando-se expressamente as disposigdes em contrario.

Pardagrafo §1° — Em atendimento ao principio da
complementariedade e/ou suplementariedade da norma, nos termos do art. 24, § ¢°, da
Constituicio da Reptblica de 1988, as alteragdes quanto ao conceito, organigag

A,
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funcionamento, processos de chamamentos, celebragiio de termos com a Administragio Publica,
fiscalizagio de contratos e prestagio de contas, dentre outros institutos, decorrentes da
superveniéncia de lei federal, estadual e municipal sobre normas gerais dos assuntos aqui
regulamentados, suspende a eficacia deste Decreto, no que lhe for contririo, conservando-se

aquilo que for compativel.

Prefeitura Municipal de Colina. 16 de abril de 2.026.
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ANEXO 1

MINUTA DE EDITAL

CHAMAMENTO PUBLICO N°.....l........

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.......lcceeeeee

CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA
GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU 192,
INCLUINDO O SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E
TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS
POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS
DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO
DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICPIO DE COLINA, ESTADO DE SAO PAULO torna
piiblico, para conhecimento de quantos possam se interessar que realizara CHAMAMENTO
PUBLICO destinado as ORGANIZACOES SOCIAIS, constituidas e qualificadas conforme a
legislagdo vigente, a saber: a) Lei federal n® 9.637. de 15 de maio de 1998 com aplicagdo
subsidiaria da Lei federal n® 14.133/2021; b) o disposto na Lei Municipal n°. 3.409, de 21 de
novembro de 2019; e, ¢) com regulamentagiio pelo Decreto Municipal n® ........ docde e

de:.... para celebrar Contrato de Gestdo tendo como objetivo o GERENCIAMENTO

| /L,
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EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU 192, INCLUINDO O
SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E TRANSFERENCIA
DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS POLITICAS DE SAUDE DO
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS DIRETRIZES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO DA REDE DE ATENCAO AS
URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL.

Este Edital e seus Anexos estiio disponiveis para consulta e impressdo no Portal da Prefeitura do

Municipio de Colina ~ S0 Paulo, no seguinte enderego eletronico:
{117 O

1. DO ORGAO PROMOTOR

Prefeitura do Municipio de Colina/SP, por intermédio da Secretaria Municipal de Sadde, pessoa

juridica de direito pablico, localizada a Rua Antdnio Paulo de Miranda n® 466, Colina/SP - Caixa

Postal n® 41, sob o CEP n® 14,770-015, inscrita no CNPJ/MF sob o n” 45.291 234/0001-73.

2. FINALIDADE DO CHAMAMENTO

A presente selegio tem por finalidade a contratagio de Organizagio Social para o
GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU 192,
INCLUINDO O SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E
TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS
POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS
DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO
DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL.

v
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para 12 (doze) meses de execugfio, com a possibilidade ou nfio de prorrogagdes sucessivas por

igual periodo na forma da Lei, sempre mediante:

a)
b)

c)

d)

g)

h)

Parecer técnico da Comissdo Téenica de Avaliagdo responsdvel pelo Contrato de Gestéo;
Atualizagdo documental, incluindo as certidoes fiscais, juridicas, contdbeis, tributirias, de
gestio de pessoas, de gestdo em saide, bem como atestados de capacidade técnica (se
necessario);

Regularizagiio total ou parcial (ou plano de regularizagio de apontamentos) feito pelos
Tribunais de Contas da Unidio (quantos aos recursos federais) e do Estado de Siio Paulo
(quanto aos recursos Estaduais e Municipais) quanto, ainda, s questdes técnicas de
regulagdo em saude;

Prestagdes de contas atualizadas e avaliadas pela Comissdo Técnica de Avaliagdo,
Secretaria Municipal de Finangas e Setor de Contabilidade Municipal;

Termo de Ajustamento de Conduta entre o Poder Plblico Municipal e a Organizagio
Social, bem como qualquer 6rgdo de fiscalizagdo e controle externo;

Ata de Arbitragem ou de qualquer dos meios de solugfio consensual de conflitos, se for o
caso, na forma da Lei;

Ato normativo do Chefe de Poder Executivo publicado na Imprensa Oficial, publicizando
a manutengiio do contrato; e, por fim,

sem prejuizo de quaisquer outras documentagdes — técnicas ou ndo - que forem

necessarias e indispensdveis & manutengdo para a execugdo do servigo;

3. FUNDAMENTO LEGAL

L]

Art. 37, caput, da Constitui¢iio da Republica Federativa do Brasil de 1988;

Art. 2° e seguintes da Lei federal n° 9.784/1999: que dispde sobre o Processo
Administrativo Federal;

Lei federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998: que dispde sobre a qualificagio de

entidades como organizagdes sociais, a criagio do Programa Nacional de Publicizacd

A
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extingiio dos orgios e entidades que menciona e a absor¢do de suas atividades por
organizagdes sociais, e da outras providéncias, com aplicabilidade imediata;

e Lei federal n” 14.133, de 1° de abril de 2021: que dispde sobre a Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos, com aplicagdo subsididria e suplementar;

e Lei federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a
promogfio, prote¢io e recuperagdo da saide, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias.

o Lei federal n” 8.078, de 11 de setembro de 1990: que dispde sobre o Codigo de Defesa
do Consumidor, por se tratar, a Saide, de Direito Difuso e servigo publico essencial, com
aplicagdo subsididria e suplementar;

o Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990: que dispde sobre a participagio da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saide (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na drea da saude e dé outras providéncias;

e Portaria n® 2.567, de 25 de novembro de 2016:

e Lei Municipal n®. 3409, de 21 de novembro de 2019;

¢ Decreto Municipal n° ......., de .... de ......... de .......

o Arts. 1° e 2° da Lei federal n® 13.129/2015: que dispde sobre a Arbitragem na
Administra¢@io Publica e a solugfio consensual de contflitos:

e Principio da Supremacia do Interesse Publico sobre o Particular, da Indisponibilidade do

Interesse Piblico e da Continuidade ou da Ininterruptabilidade dos Servigos Piblicos.

4. INTRODUCAO

4.1 - Do Principio da Continuidade dos Servigos Piblicos que tem como agio pritica

A/

ininterrupgiio da prestagio de servigos pablicos
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Dentro deste contexto, importante destacar que a prestagdio de servigos publicos de
Sadde, nos termos dos art. 196 a 200, da CRFB/1988, séo dever do Estado — independentemente
dos Entes federativos — e direito daqueles que deles necessitam, também, independentemente de
contribuigiio 4 Seguridade Social, nos termos do art. 195, que norteia as fontes de custeio.

Se a dimensdio constitucional da Saide como direito difuso ¢ da protegio integral,
universal, descentralizada e de promogio de agdes ¢ programas de prevengdo at¢ a atengdo
paliativa, indo da ateng¢dio priméria até a alta complexidade, com a redugdo da vulnerabilidade
socioecondmica de pessoas e familias em situagio de pobreza ou de extrema pobreza (EC n°®
114/2021), ndo ha que se falar na interrupgdo deste servigo publico, por obvia hermenéutica
juridica, tido como essencial, especialmente nas agdes posteriores a Pandemia de Covid-19, que
aprofundou as questdes sociais, tornando-as estruturantes, demandando do Estado ainda mais um
dever-fazer ou dever-prestar;

Para Celso Antonio Bandeira de Mello o principio da continuidade do servigo publico
significa “a impossibilidade de sua interrupgdo e o pleno direito dos administrados a que ndo seja
suspenso ou interrompido™ (2016. p. 706). E prossegue, trata-se de “um subprincipio, ou, se
quiser, principio derivado. que decorre da obrigatoriedade do desempenho de atividade
administrativa” que, por sua vez deriva do principio fundamental da “indisponibilidade, para a
Administragiio. dos interesses publicos”™ (2016. p. 84).

O principio da continuidade do servigo ptblico, como ¢ de se depreender, significa que
os servigos piiblicos ndo devem ser interrompidos, dada a sua natureza e relevincia, pois
sio atividades materiais escolhidas e qualificadas pelo legislador como tais em dado
momento historico, em razio das necessidades de determinada coletividade. (grifo nosso)

Como a qualificagio, por lei, de determinadas atividades como servigos publicos tem o
conddio de retira-las do dominio econdémico por afigurarem-se imprescindiveis a coletividade —
motivo pelo qual sua titularidade passar a ser do Estado e consequentemente o seu regime

juridico norteador, regime de direito piblico — devem as mesmas ser continuas, consistind
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dever em um dos principios juridicos proprios desse regime, qual seja o principio da

continuidade.

4.2 - Da Fundamentaciio Juridica e didlogo de fontes:
Ji na propria CRFB/1988 encontra-se a fundamentagdo juridica para o principio da

continuidade do servigo publico ou da sua ndo interrupgdo. Veja:

Art, 5° Todos sdio iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no
Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranga e a propriedade, nos termos seguintes:

(...)

XXXII - o Estado promoverd, na forma da lei. a defesa do consumidor;

Para além da garantia fundamental inserta no rol dos Direitos ¢ Garantias Fundamentais,
o ordenamento juridico contemplou-o, como nfo poderia deixar de ser, ante a
imprescindibilidade das atividades nele positivadas como servigos publicos, por meio do dever
constitucional de manter servigo adequado— previsto no art. 175, IV, também da CRFB/88 — cuja
regulamentacio acabou por englobi-lo combinado a outros principios juridicos norteadores da
prestagio dos servigos publicos, consoante ja explanado supra.

Nunca ¢ demais recordar que a EC n® 18/1998, inseriu o principio da Eficiéncia no caput
do art. 37 ¢ possibilitou a contratualizagiio do Estado para a prestagio de servigos publicos por
meio de concessiio, permissiio ou desestatizagio e, permitiu, ainda, a possibilidade de
contratualizagdo com o Terceiro Setor, promovendo a atribuigiio das tarefas essenciais também
do Estado as entidades sem fins lucrativos.

Depois. a Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990, o Cédigo de Defesa do Consumidor
promove verdadeiro didlogo de fontes ao prestigiar o principio da continuidade do servigo

piiblico ou da sua ndo interrupgfio, ja equiparando os usudrios de servigos publi

consumidores, ja que sdo os destinatarios finais da atuagdo do Estado. /k\
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No plano infraconstitucional, ha também o art. 6° § 1°, da Lei 8.987/1995 definiu-o como

uma das caracteristicas do servigo adequado e o seu art. art. 7° | assim dispds:

Art. 7° Sem prejuizo do disposto na Lei 8.078, de 11 de setembro de
1990, sdo direitos e obrigagdes dos usudrios:

I - receber servigo adequado.

Ainda no plano infraconstitucional, retomando a Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990, o CDC, o principio da continuidade do servigo publico foi positivado em obediéncia aos
art. 5% XXXII: e 170, V, da CRFB/88, nos seus art. 6° inciso X e 22, caput, que assim

determinam:

Art. 6° Sdo direitos basicos do consumidor:
iz

X - a adequada e eficaz prestagio dos servigos pablicos em geral.

(<)

Art. 22. Os 6rgdos piblicos, por si ou suas empresas, concessionarias,
permissiondrias ou sob qualquer outra forma de empreendimento,
siio obrigados a fornecer servicos adequados, eficientes, seguros e,
quanto aos essenciais, continuos.

Por esta razdo, a Lei n® 7.783, de 28 de junho de 1989, que dispde sobre o exercicio do
direito de greve. define as atividades essenciais, regula o atendimento das necessidades
inadidveis da comunidade, e da outras providéncias, traz de forma assertiva em seu art, 11, o

dever inadiavel de atendimento as necessidades basicas dos individuos:
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garantir, durante a greve, a prestagio dos servigos indispensiveis ao
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade.

Paragrafo dnico. Sio necessidades inadidaveis, da comunidade aquelas
que, ndo atendidas, coloquem em perigo iminente a sobrevivéncia, a
saude ou a seguranga da populagio.

Ndo ha outro entendimento, ja que o CDC possibilita o didlogo de fontes, da
essencialidade de manutengio do servigo de pronto atendimento — atenglio priméria — € que a
paralisa¢iio ou interrup¢io deste servigo causard, que ¢ o mais provavel (ou poderd causar!),
danos irreparaveis aqueles que jd sobrevivem a margem da sociedade e na linha da pobreza ou da
pobreza extrema.

A Unidade de Pronto Atendimento Municipal de Colina é uma unidade classificada pelo
Ministério da Saiude como um componente da Rede de Atengdo as Urgéncias, no dmbito do
Sistema Unico de Satude (SUS). estruturada com perfil de Urgéncia e Emergéncia e programada
para desenvolver um trabalho assistencial com oferta 100% SUS, com regime de observagio por
no maximo 24 horas ¢ demais servigos de apoio assistenciais e administrativos. Funciona na
condigfio de unidade piblica compondo a Rede de Atengiio as Urgéncias, além de funcionar
também como sede descentralizada do SAMU 192 Barretos, atendendo com um veiculo tipo
Unidade de Suporte Basico.

A Unidade de Pronto Atendimento Municipal visa contemplar as necessidades essenciais
para o efetivo acolhimento, atendimento e assisténcia aos pacientes do municipio, com a atengdo
ambulatorial especializada e com a rede hospitalar. O desenvolvimento de todas as agdes
assistenciais de urgéncia e emergéncia, exclusivamente sera executado através da contratagio
por Contrato de Gestdo, de Organizagdo Social, para o gerenciamento e execugiio de atividades e
servicos de saide para o PAM, garantindo assim, assisténcia adequada, continua, integral e

humanizada aos pacientes. com consequente e organizada referéncia para os diversos nivejs de

/8

atengéo.
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A Unidade de Pronto Atendimento Municipal, compreendendo a edificagdio, conforme
descrito no Termo de Referéncia (Anexo) encontra-se em conformidade com as diretrizes da
Politica Nacional de Atengiio as Urgéncias e atende ao disposto nos regulamentos do Ministério
da Saude, que foi implantada e implementada com o objetivo de agilizar o acesso aos servigos de
urgéncia garantindo atendimento oportuno e qualificado.

A Unidade de Pronto Atendimento Municipal funcionard, ininterruptamente, com
atendimento continuo de 24 horas/dia (plantfio: inclui sabados, domingos e feriados), e executara
atividades de assisténcia a saide envolvendo atendimentos de urgéncia e emergencia (adultos e
pediatricos), inclusive acompanhamentos dos casos durante o periodo de atividade. Em relagéo
aos casos de natureza cirlrgica e de trauma, podera prestar o primeiro atendimento, estabilizagdo
e investigagdio diagnostica inicial, definindo a necessidade ou nio de encaminhamento ao servigo

hospitalar referéncia de maior complexidade.

5. OBJETO
O presente edital visa a contratagio de Organizagdo Social nos termos da Lei, para
GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU 192,
INCLUINDO O SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E
TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS
POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS
DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO
DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL.
Os detalhes dos servicos, bem como as respectivas atividades, metas e indicadores a serem
observados e alcangados sfo descritos no conjunto deste EDITAL e seus Anexos:

Anexo | = Minuta de Edital;

Anexo 11 — Estudo Técnico Preliminar - E.T.P e Termo de Referéncia -
T.R,;

Anexo I11 — Cronograma do presente Chamamento Pablico; / }‘(
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Anexo IV - Carta Proposta

Anexo V - Declaragdo Conjunta;

Anexo VI - Autorizagiio de Vistoria Técnica

Anexo VII - Atestado de Comparecimento para Vistoria Técnica

Anexo VII - Declaragio de Pleno Conhecimento das Informagdes do
local da Execugdo do Objeto

Anexo 1X - Relatorio de Patrimdnio/Inventirio da Unidade de Pronto
Atendimento

Anexo X - Declaragiio de Ciéncia de Relatorio de Patrimdnio/Inventério

Anexo XI - Plano Orgamentdrio de Custeio

Anexo XII - Planilha de Preenchimento de cargos ¢ remuneragio

Anexo XIII - Planta Baixa da Unidade de Pronto Atendimento
Municipal

Anexo XIV - Quadro de Equipe Multiprofissional Minima obrigatéria

Anexo XV — Minuta do CONTRATO DE GESTAO

6. DA ENTREGA E DA ABERTURA DOS ENVELOPES
6.1. Os envelopes 1 — (DOCUMENTACAO DE HABILITACAO) e 2 — (PLANO DE
TRABALHO ¢ PROPOSTA FINANCEIRA) deveriio ser entregues, lacrados e inviolaveis,

impreterivelmente até as ...h..., na data de ... de ........... de ... no Departamento de Licitagdes
da Prefeitura do Municipio de Colina, & Rua Anténio Paulo de Miranda, n® 466, Centro — CEP:
14.770-013, Colina/SP.

6.2. A sessdo publica para a abertura do ENVELOPE 1 — DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO ¢ ENVELOPE 2 — PLANO DE TRABALHO e PROPOSTA FINANCEIRA
sera realizada no mesmo local a partir das ...h.....min, na data de .... de

da legislagio e demais normativas legais pertinentes.
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7. CONDICOES DE PARTICIPACAO
7.1.  Poderdo participar desta SELECAO as entidades qualificadas como ORGANIZACOES

SOCIAIS pela Municipalidade em consonancia com a legislagio federal, a Lei Municipal n°
3409, de 21 de novembro de 2019, no Decreto Municipal n® ........ A8 i 8 iiains [T
respeitando-se as decisdes do Poder Judicidrio e dos Tribunais de Contas (da unido e do Estado
de Sdo Paulo) e do calendério deste CHAMAMENTO PUBLICO, que satisfagam plenamente
todos os termos e condigdes deste EDITAL.

7.2.  Poderfio participar desta SELECAO as ORGANIZACOES SOCIAIS que tenham
experiéncia comprovada em gerenciamento e execugdo das agdes e servigos nas unidades de
saide, servigos de saude, servigos de atengdio & saldde, unidade de saiude em urgéncia e
emergéneia, no setor piblico e/ou privado, contanto que semelhante ao objeto da presente
selegiio.

7.3.  As ORGANIZACOES SOCIAIS devem examinar todas as disposigdes deste EDITAL e
seus Anexos, implicando na apresentagio de documentagdo e respectivas propostas, a aceitagdo

incondicional dos termos deste instrumento convocatorio.

8. ESCLARECIMENTOS SOBRE O CHAMAMENTO PUBLICO E IMPUGNACOES
AO EDITAL
8.1.  Este EDITAL sera publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdio Paulo, no Diario Oficial

do Municipio de Colina/SP, em jornal regional de grande circulagio e também no portal oficial
da Prefeitura do Municipio de Colina, para que se dé ampla publicidade, em atendimento ao art.
37, caput, CF/88 e §1°.

8.2.  As ORGANIZACOES SOCIAIS que necessitarem de informacies e esclarecimentos

complementares, relativamente ao presente EDITAL, deverdo solicita-los por escrito, no

maximo de até 03 (trés) dias tteis apos a publicagio do EDITAL, protocolada aos cuidados do

Departamento de Licitagdes da Prefeitura do Municipio de Colina. O pedido deverg
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enderegado para o e-mail: licitacoes@colina.sp.gov.br, até o final do dia do ultimo dia do prazo
constante neste item.

8.3, Nos pedidos encaminhados, os interessados deverdo identificar CNPJ, Razio Social e
nome do representante que solicitou os esclarecimentos, bem como disponibilizar as informagdes
para contato (enderego completo, telefone e e-mail).

8.4. As respostas a todos os pedidos de esclarecimentos serfio publicados no portal oficial do
Municlpio (BUps/Lunsnmnnmnainesimmmi ), bem como disponibilizadas nos autos do
Processo Administrativo n° ......./o........ referente a0 CHAMAMENTO PUBLICO, em até 03
(trés) dias Uteis, antes da realizagio da SESSAO PUBLICA, fixada no item 6 deste EDITAL, e
farfio parte integrante do processo referente ao CHAMAMENTO PUBLICO para todos os
efeitos de direito.

8.5. Nio sendo formulados pedidos de informagdes e esclarecimentos sobre o
CHAMAMENTO PUBLICO, pressupde de que os elementos fornecidos no EDITAL sdo
suficientemente claros e precisos para todos os atos a se cumprirem no dmbito do processo de
selecio, ndo restando direito 4s ORGANIZACOES SOCIAIS para qualquer reclamagdo ulterior,
dado que a participagio no CHAMAMENTO PUBLICO implica a integral e incondicional
aceitaciio de todos 0s termos e condigdes deste EDITAL.

8.6. A impugnacio do EDITAL, nos termos da Lei, por qualquer interessado, devera ser

feita. por meio de requerimento de forma escrita, protocolado até 3 (trés) dias uteis, antecedentes
A sessfio publica de apresentagiio e recebimento da documentagéio e abertura do EN VELOPE 1,
aos cuidados da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAOQ, formada nos termos do art. 23, do
Decreto Municipal n” ......... f S— no Departamento de Licitagdes, no Pago Municipal. @ Rua
Anténio Paulo de Miranda n° 466, Colina/SP, sob o CEP n® 14.770-015 das 08:00hs. as 17:00hs.

A impugnagio também podera ser enderegada para o e-mail: licitacoes(@colina.sp.gov.br at¢ o

EDITAL qualquer CIDADAO que niio o fizer no prazo estabelecido. /’E"
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8.7. A intimagio e divulgagio dos atos do presente CHAMAMENTO PUBLICO seri feita
por publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de Colina/SP e também no portal oficial do

municipio, no campo de Chamamento Plblico (Mtps:/. ... ).

9. DILIGENCIAS, ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES E SANEAMENTO
DE FALHAS

9.1. O presente PROCESSO DE SELECAO sera processado e julgado por uma COMISSAO

ESPECIAL DE SELECAO, designada por Portaria do Chefe do Poder Executivo a ser

publicada no Didrio Oficial do Municipio de Colina/SP, formada nos termos do art. 23, do

Decreto Municipal n° ..../......., obedecidas as regras gerais estabelecidas nos itens seguintes:
9.1.1. Receber os documentos e Planos de Trabalho e Proposta Financeira previstos no Edital de
Chamamento Publico;

9.1.2. Analisar, julgar e classificar os Planos de Trabalho apresentados, em conformidade com
as regras e critérios estabelecidos no Edital de Chamamento Piblico, bem como declarar a
Organizagiio Social vencedora do processo de selegio;

9.1.3. Julgar os requerimentos apresentados no dmbito do processo de sele¢dio e processar
recursos;

9.1.4. Dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou omissoes:

9.1.5. Instituir Comissdes de Apoio das dreas téenicas correspondentes para analise dos
documentos técnicos apresentados;

9.1.6. A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO poderi realizar, a qualquer tempo,
diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes apresentadas ou para dar cumprimento
ao disposto no item 9.1.4.

9.2. A ORGANIZACAO SOCIAL participante ¢ responsivel pela veracidade das

informagdes prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujeigiio as sangdes pfevistas

nas legislagdes civil, administrativa e penal. /i‘
|
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9.3.  As orientagdes gerais para elaboragio do PLANO DE TRABALHO e da PROPOSTA
FINANCEIRA a serem apresentados constam no TERMO DE REFERENCIA deste EDITAL.
9.4.  E de inteira responsabilidade da ORGANIZACAO SOCIAL a elaboragdio do seu PLANO
DE TRABALHO e da sua PROPOSTA FINANCEIRA.

9.5, Os esclarecimentos e as informagdes prestadas por quaisquer das partes terdo sempre a
forma escrita e estardo, a qualquer tempo, disponiveis no processo do CHAMAMENTO
PUBLICO.

10. PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELECAQ PUBLICA

10.1. Com fundamento no Art. 2° da Lei Federal n® 9.784/1999 e Art. 17, § 1° da Lei Federal n°
14.133/2021, no presente CHAMAMENTO PUBLICO ocorrera a inversio de fases em razio da
peculiaridade e complexibilidade do objeto. Assim, ficam INVERTIDAS AS FASES para a
realizacio primeiramente, da fase de HABILITACAO e, na sequéncia, a fase de AVALIACAO
DAS PROPOSTAS ¢ JULGAMENTO, em sesslio unica, em obediéncia 4 garantia da duragio
razodvel do processo (Art. 5% LXXVIII, CF/88 e Art. 15, CPC/2015), que se aplica ao

procedimento licitatorio. Em seguida ¢ que se dara a lavratura da Ata, publicagiio dos resultados
e abertura de prazo recursal de 3 (trés) dias uteis.

10.2. APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

10.2.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO, PLANO DE TRABALHO e PROPOSTA
FINANCEIRA, exigido no presente CHAMAMENTO PUBLICO, deveriio ser apresentados em
02 (dois) ENVELOPES fechados, indevassaveis, distintos ¢ identificados.

10.2.2. Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelos de etiquetas
contidos nos itens 10.3 e 10.4 e todos devem ser abertos na SESSAO PUBLICA a ser realizada
na data indicada no preAmbulo deste EDITAL e no aviso publicado no Didrio Oficial do Estado,
Didrio Oficial do Municipio de Colina, Jornal de grande circulagdo ¢ no portal oficial da

Prefeitura do Municipio de Colina na internet. |

/.{_/
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10.2.3. Os ENVELOPES 1 e 2 deverdo ser apresentados também através de midia eletronica
(HD externo), separadamente, dentro dos respectivos envelopes, contendo indice, com todas as
folhas numeradas sequencialmente e, inclusive, as folhas de separagiio, catalogos, desenhos ou
similares, se houver, com niimero do processo do CHAMAMENTO PUBLICO, no canto
superior esquerdo de cada folha, sem emendas, rasuras ou ressalvas. As copias devem ser
autenticadas, no formato PDF e dividido em arquivos que nfio excedam 250 MB.

10.2.3.1. No mesmo momento do ato da entrega da midia eletronica (HD externo), solicita-
se que seja entregue um backup, também em midia eletronica (HD externo), com os mesmos
documentos da primeira.

10.2.3.2. O backup visa 4 prevengdo das midias eletronicas que estejam corrompidas,
ofertando aos participes a oportunidade de continuar no certame.

10.2.3.3. Caso as midias estejam corrompidas por responsabilidade da ORGANIZACAO
SOCIAL, a inscrita deverd regularizar em até 24horas, mediante envio e/ou notificagio
presencial por parte da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO.

10.2.4. Niio serdio aceitas complementagdes, posteriormente 4 SESSAO PUBLICA, para entrega
dos ENVELOPES 1 e 2, sob alegagdo de insuficiéncia de dados ou informagdes.

10.2.5. Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso nos
documentos da proposta apresentada pela ORGANIZACAO SOCIAL, prevalecerdo os de
menor valor,

10.2.6. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, no verndculo, sem

emendas e sem rasuras.

10,.2.7. Somente serdio considerados os PLANO DE TRABALHO e PROPOSTA
FINANCEIRA que abranjam a totalidade do OBJETO, nos exatos termos deste EDITAL e
respectivos anexos.

10.2.7.1. DA REALIZAGCAO OU NAO DE VISTORIA TECNICA E EMISSAO DE
ATESTADO E/OU DECLARACAO
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Apresentagiio do Anexo VII — Atestado de Comparecimento para Vistoria Técnica, a qual ¢é
facultativa de ser realizada pela entidade participante, e/ou Declaragio formal de conhecimento
pleno, emitida pela interessada em participar do certame e assinada pelo responsavel técnico,
quanto as condi¢des e ao local da realizagio do objeto da contratagiio na unidade, devera ser
acompanhada de servidor piblico municipal indicado pela Secretaria Municipal de Saide.
10.2.7.1.1. A ORGANIZACAO SOCIAL participante deverd comparecer & Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Colina, para a retirada do Anexo VI — Autorizagio para
Vistoria Técnica, no endere¢o Rua Coronel Nogueira, n® 321 — Jardim Sdo Jodo, Colina/SP, das
08hs. as 16hs. O agendamento de dia e hordrio da visita técnica deve ser realizado na Secretaria
Municipal de Satide do Municipio de Colina, localizada no mesmo endereco.

10.2.7.1.2. A realizagio de VISTORIA TECNICA visa o conhecimento da estrutura
organizacional, uma vez que tem por finalidade permitir que as ORGANIZACOES SOCIAIS
participantes conhegam as condigdes das instalagdes fisicas, de infraestrutura (equipamentos
médicos, instrumentais € mobilidrios), de recursos humanos, sistemas de informagio utilizados e
outros que julgarem necessdrios para a elaboragio do PLANO DE TRABALHO e respectiva
PROPOSTA FINANCEIRA.

10.2.7.1.3. O Anexo VII — Atestado de Comparecimento para Vistoria Técnica, deverd ser
assinado pelo coordenador administrativo da Unidade de Pronto Atendimento Municipal
vistoriada ou pelo representante da Supervis@io Técnica de Saide da Secretaria Municipal do
Municipio.

10.2.7.1.4.  Nio serio reconhecidos como oficiais os atestados que sejam entregues em
formatos distintos dos impressos originais entregues pela Secretaria Municipal de Saide de
Colina, bem como aqueles que. de alguma forma, estejam incompletos quanto aos itens de

preenchimento.

10.2.7.1.5. LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS "
/&=

\
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Os servigos serdo prestados na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE
COLINA/SP, CNES n® 2095904, localizada na Praga Dr. Lamounier de Andrade, n® 126, no
municipio de Colina/SP, CEP: 14770-013.

10.3. ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLINA/SP
DEPARTAMENTO DE LICITACOES DO MUNICIPIO DE COLINA/SP
CHAMAMENTO PUBLICO N®......./ .......

(RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO SOCIAL)
ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

O ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverd conter os documentos
comprobatorios da habilitagiio juridica, qualificagio econdomico-financeira, regularidade fiscal e
da capacidade técnica da ORGANIZACAO SOCIAL, acompanhado de declaragio de que a
ORGANIZACAO SOCIAL tomou ciéncia e concorda com os termos do EDITAL e seus
ANEXO0S, conforme modelo de Declaragiio Conjunta (Anexo V).

Na eventualidade da ORGANIZACAO SOCIAL participar do CHAMAMENTO PUBLICO por
meio de uma filial, os documentos comprobatorios apresentados que sejam emitidos por
autoridades deverdio ser referentes tanto a localidade onde a filial estd estabelecida, quanto a
localidade da sede da entidade.

10.3.1. RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

a) Comprovante de Inscrigio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob a caracteristica
de Organizaciio Social, sem fins lucrativos e suas alteragdes. constando como REGULAR, com
no minimo 3 (trés) anos de fundagdo, conforme art. 32, inciso V1. do Decreto municipal n®

N ..
A

A
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b) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas,

acompanhado de prova da diretoria em exercicio, atendendo as disposi¢des legais acerca da

qualificagdo de entidades como Organizagio Social (Lei Municipal n® 3409/2019, Decreto

Municipal n® ......0....... )

¢) Copia da ata de eleigiio e posse da diretoria em vigente, registrada e demais alteragdes nos

termos do art. 34, da Lei federal n® 13.109/2014;

¢.1) Relagio nominal atualizada dos dirigentes da OS, conforme estatuto, com enderego,

telefone, e-mail, numero e 6rgio expedidor da careteira de identidade ¢ numero do CPF/MF

(contando regular) de cada um deles;

d) Nos termos do art. 11, incisos L, II, 11l e IV do Decreto Municipal n” ......... ,de..de.......de
. fica impedida, de modo sumdrio, a HABILITACAO de entidade que tenha incidido em

hipoteses expressas de desqualificagfio vigente e/ou que tenham questdes judiciais e/ou

administrativas, pendentes de julgamento de mérito em face do Ente contratante;

¢) Fica impedida. de modo sumirio, a HABILITACAO de entidade que tenha incidido em

apontamentos ndo regularizados com a Administragio Publica direta, indireta, autarquica e

fundacional, empresas publicas, sociedades de economia mista, agéncias, conselho profissionais,

conselhos municipais, ou qualquer outro Ente federal, estadual, municipal e distrital;

d) Certidiio de apenados de impedimento de celebrar contrato/participar de licitagdes junto

ao Tribunal de Contas do estado de Sdo Paulo, e do estado da sede do domicilio da

ORGANIZAGCAO SOCIAL.

¢) Apresentagio do Decreto de qualificagio da ORGANIZACAO SOCIAL expedido pelo

Municipio de Colina/SP.

10.3.2. RELATIVA A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Deverd ser apresentado, para fins de qualificagio econdmico-financeira:

a) Certiddio negativa de solvéncia e/ou de insolvéncia expedida pelo distribuidor da sede do

licitante, com data de expedi¢do ndo superior a 60 (sessenta) dias, contados da datg de

apresentagdo da proposta;

A

i
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b) Balango patrimonial completo, na forma da lei, que comprovem a boa situagfio financeira da
ORGANIZACAO SOCIAL, permitido a apresentagfio de balancetes ou balangos provisorios, a
demonstragio de resultado de exercicio - DRE dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais e certiddo
de distribuicio civel relativa a4 inexisténcia de agdo de insolvéncia civil ajuizada contra a
ORGANIZACAO SOCIAL participante, emitida pelo juizo de sua sede e, se for o caso, da
filial participante do CHAMAMENTO PUBLICO.

¢) Demonstragio de que a ORGANIZACAO SOCIAL possui capacidade econdmico-
financeira, de acordo com os indices a seguir, que serdo calculados a partir do balango
patrimonial apresentado.

¢.1) indice de Liquidez Corrente (ILC), maior ou igual a 1,00 ILC= AC/PC

¢.2) Indice de Liquidez Geral (ILG). maior ou igual a 1,00 ILG= (AC + ARL)/ (PC + PNC)

¢.3) Indice de Solvéncia Geral (ISG), maior ou igual a 1,00 ISG = AT / (PC + PNC)

Onde:

AC: Ativo Circulante

PC: Passivo Circulante

ARLP: Ativo Realizavel a Longo Prazo

PNC: Passivo Ndo Circulante

AT: Ativo Total

10.3.2.1. Os documentos citados acima devem ser exigidos e apresentados na forma da Lei
(devidamente registrado no orgdo competente e assinado pelo contador e pelo representante
legal), vedada a sua substitui¢iio por balancetes ou balangos provisorios.

10.3.2.2. As ORGANIZACOES SOCIAIS que apresentarem os trés indices com valores
dentro dos limites estabelecidos no subitem 10.3.2, alinea “¢”, serfio consideradas habilitadas.
10.3.2.3, A demonstragiio dos indices deverd ser efetuada medianie a elaboragdo, pela
ORGANIZACAO SOCIAL. de documentos oficiais contendo as formulas acima indicadas,

meméria de calculo e declaragdo formal de que os valores respectivos inseridos foram extrgidos-
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do balango patrimonial apresentado, bem como os respectivos quocientes apurados, e as
assinaturas do(s) representante(s) legal(is) da ORGAN [ZACAO SOCIAL e de seu contador;

10.3.2.4. Parecer do Conselho Fiscal aprovando as contas dos Gltimos 2(dois) exercicios

anteriores da Organizagio Social:

10.3.2.5. Declaragido exarada por contador devidamente registrado no Conselho da
categoria profissional, de que a institui¢do detém escrituragiio contébil regular e que goza de boa
satide financeira;

10.3.2.6. Certidio expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
comprovando a habilitagio profissional dos responsiveis que assinam os balangos e
demonstragdes contabeis da entidade.

10.3.3. RELATIVAS A REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscrigio da ORGANIZACAO SOCIAL no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ), constando como REGULAR.

b) Prova de inscri¢gio no Cadastro de Contribuintes Estadual ¢/ou Municipais da sede da
ORGANIZACAO SOCIAL, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

¢) Certidio de regularidade para com a Fazenda Federal, devendo a ORGANIZACAO
SOCIAL apresentar, referente 4 sua sede. a Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos
Federais e 4 Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal.

d) Certiddo de regularidade de situagiio junto a Fazenda Estadual da ORGANIZACAO
SOCIAL, do estado onde estd estabelecida, caso esteja instalada em outro Estado deverd ser
apresentada regularidade junto a Fazenda do Estado de Sdo Paulo, na eventual auséncia de
cadastro deverd ser apresentada declaragdo de inexisténcia de débitos relativos aos tributos
relacionados com o objeto deste CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos da Portaria estadual
CCE-G n° 05/2017.

¢) Certidiio de regularidade da situagiio junto a Fazenda Municipal da ORGANIZACAO

SOCIAL do Municipio onde esta estabelecida, caso esteja instalada em outro municipio d¢ver

AY
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ser apresentada a regularidade junto a Fazenda do Municipio de Colina/SP, na eventual auséncia
de cadastro deverd ser apresentada declaragiio de inexisténcia de débitos relativos aos tributos
relacionados com o objeto deste CHAMAMENTO PUBLICO.

f) Certificado de Regularidade de Situagiio para com o Fundo de Garantia de Tempo de
Servigo (FGTS).

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a
apresentagiio de Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n°
12.440, de 07 de julho de 2011.

10.3.3.1. Serd considerada como vilida, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da data da respectiva emissdo, a certidio que ndo apresentar prazo de
validade, exceto se indicada a legislagio especifica para o respectivo documento, dispondo de
forma diversa.

10.3.3.2. A entidade que se considerar isenta ou imune de tributos relacionados ao
objeto do Contrato de Gestiio, cuja regularidade fiscal seja exigida no presente Edital, devera
comprovar tal condi¢gio mediante a apresentagio de declaragio emitida pela
correspondente Fazenda do domicilio ou sede, ou outra equivalente. na forma da Lei.

10.3.4. RELATIVAS A CAPACIDADE TECNICA

a) Comprovagio por meio de atestado de Capacidade Técnica da ORGANIZACAO
SOCIAL, que tenha realizado ou participado da administragdo, e/ou do gerenciamento e
execugdo das agdes e servigos nas unidades de saude, e/ou servigos de saude, e/ou servigos de
atencilo a satde, e/ou unidade de saide em urgéncia e emergéncia. no setor piblico e/ou privado,
contanto que semelhante ao objeto da presente sele¢io, com no minimo 12 (doze) meses de
atuagio comprovada:

i) Experiéncia em gestiio de servigos de saude;

ii) Experiéncia em gestio de servigos de atengdo 4 saide;

iii) Experiéncia em gestio de unidade de saide em urgéncia e emergéncia; /

Y%
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iv) Experiéncia em Gestdo de unidade de saide em urgéncia e emergéncia (Servigos com
disponibilidade de atendimento & demanda de urgéncia nas 24 horas, como Pronto Atendimento
e UPAY:

a.l) A apresentagio dos atestados pelas entidades participantes deverd ser realizada
concomitantemente, abrangendo todas as linhas de servigo listadas acima, de modo a contemplar
as necessidades de satde da unidade expostas no TERMO DE REFERENCIA parte integrante
deste EDITAL.

a.2) Os Atestados deverdo ser expedidos por pessoas juridicas de direito pablico ou privado, que
comprovem a QUALIFICACAO TECNICA e EXPERIENCIA da ORGANIZACAO SOCIAL
na execucdo de servigos de natureza compativel ao objeto desta contratagiio, devendo conter:

i A identifica¢@io da pessoa juridica emitente;

ii. Nome ¢ o cargo do signatdrio;

iii. Timbre do emitente;

iv. Periodo de vigéncia do contrato, contendo data de inicio e de término da contratagio, se o
caso;

V. Objeto contratual com descrigio das atividades sob responsabilidade direta da

ORGANIZACAO SOCIAL, se o caso;

Vi. A tipologia das unidades e os servigos de saide, para atestar a capacidade em atender as
demandas das linhas de servigos assistenciais que serdio prestados conforme disposto no TERMO
DE REFERENCIA,

a.3) As entidades participantes poderdo apresentar, em acréscimo aos Atestados descritos acima
mencionado, copia de contratos e termos aditivos que complementem as informagdes constantes
nos Atestados. Adicionalmente. quando se tratar de experiéncia em servigos privados de saide,
poderiio ser apresentados outros documentos que complementem a demonstragdo de experiéncia,

tal como portfolios dos servigos ofertados.

a4) Nio serio admitidas a apresentaciio de auto declaracdes, emitidas pela pripria

entidade participante, visando & comprovaciio de capacidade técnica e experiéncia. 1

e
Foh
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b) Comprovagio de que a ORGANIZACAO SOCIAL ¢ inscrita ou possui registro em
entidade profissional competente — Conselho Regional de Medicina (CREMESP), conforme
a Resolugdo do CFM n® 1,980/2011;

¢) Comprovagiio de que a ORGANIZACAO SOCIAL ¢ inscrita ou possui registro em
entidade profissional competente — Conselho Regional de Enfermagem. conforme a
Resolugdo do COFEN n® 255/2001.

d) As entidades participantes deveriio comprovar no ato da assinatura do Contrato de Gestdo, que
atualmente a Instituicdio possui no seu quadro de empregados Responsavel Técnico Médico

conforme exigéncias elencadas no TERMO DE REFERENCIA:

i.) Comprovaciio por meio de Certificado de Regularidade de Inscrigio, junto ao Conselho
Regional de Medicina (CREMESP) vigente, que ateste o gerenciamento em rede de atengéo
especializada, equivalente ao objeto da presente selegdo; e

ii.) A comprovagio do vinculo profissional atual com a ORGANIZACAO SOCIAL podera ser
realizada da seguinte forma:

ii.a) Apresentagio de Ato Constitutivo ou Estatuto em vigor, a fim de comprovar que o
profissional pertence 8 ORGANIZACAO SOCIAL;

ii.b) Apresentacio de CTPS, caso o profissional pertenga ao quadro de empregados da
ORGANIZACAO SOCIAL;

ii.c) Termo de Contrato, que comprove o vinculo entre as partes.

10.3.5. VISTORIA TECNICA

a) Entrega do atestado de comparecimento de vistoria técnica, a qual ¢ facultativa de ser
realizada pela entidade participante, e/ou declarag@o formal de conhecimento pleno emitida pela
interessada em participar do certame e assinada pelo responsavel técnico, quanto &s condigoes ¢
ao local da realizagiio do objeto da contratagdio na unidade, nos termos do item 10.2.7.1.

b) A ORGANIZACAO SOCIAL que ndo apresentar um dos documentos descritos na alinga “a”
do item 10.3.5 serda INABILITADA.
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10.4. ENVELOPE 2 — PLANO DE TRABALHO ¢ PROPOSTA FINANCEIRA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLINA/SP
DEPARTAMENTO DE LICITACOES DO MUNCIPIO DE COLINA/SP
CHAMAMENTO PUBLICO N° ...../.......
(RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO SOCIAL)
ENVELOPE 2 — PLANO DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA

O “ENVELOPE 27, conteri:

10.4.1. PLANO DE TRABALHO
10.4.1.1. PLANO DE TRABLHO
10.4.1.1.1. O PLANO DE TRABALHO deve conter os meios e recursos necessirios para
execugdio das atividades previstas, em atendimento as condigdes deste EDITAL, do TERMO
DE REFERENCIA e de todas as informagdes descritas no QUADRO DE DEFINICAO DOS
CRITERIOS BASICOS PARA FINS DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA DO
PROJETO, obrigatoriamente aprovado pelo Conselho de Administragdo e/ou 6rgio congénere
da ORGANIZACAO SOCIAL.

10.4.1.1.2. Os motoristas das ambuldncias em nimero necessario ao atendimento dos
usudrios da Unidade de Pronto Atendimento Municipal de Colina/SP, sdo servidores efetivos da
Prefeitura do Municipio de Colina/SP, que deverdo ser alocados no Plano de Trabalho a ser
apresentado pela ORGANIZACAO SOCIAL, em escala 12x36 horas.

10.4.1.1.3. No caso de rateio de despesas com as dreas que sdo da estrutura da propria
ORGANIZACAO SOCIAL, deveria ser atendido os critérios da rastreabilidade. clareza,
proporcionalidade e beneficio, devidamente justificados. com demonstragio dos critérios
metodologicos que serdo aplicados, aplicando-se a jurisprudéncia do Tribunal de Contas do
Estado de Sio Paulo.' }

L Procedimento de compras e apresentagiio do regulamento de compras.
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A Organizagdo Social devera instituir regulamento préprio de compras e contratagdes,
aplicavel as aquisigdes e servigos custeados com recursos publicos, observando os principios
constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade.
eficiéncia e isonomia, de modo a assegurar a selegdo da proposta mais vantajosa para a
Administragio, com adequada relagdio entre prego e qualidade. Nos termos do entendimento
consolidade do Tribunal de Contas da Unido e dos Tribunais de Contas Estaduais, as
Organizagdes Sociais ndo se submetem integralmente ao regime da Lei n” 14.133/2021.
porém devem adotar regulamento préprio que assegure procedimentos objetivos,
transparentes e previamente definidos, em consondncia com os principios gerais das
contratagdes publicas, especialmente aqueles previstos no art. 11 da Lei n® 14.133/2021,
aplicaveis de forma subsididria e principiologica. O regulamento devera ser aprovado pela
entidade, integrar o Contrato de Gestdo e ser publicado no Didrio Oficial do Municipio apos a
assinatura do Contrato de Gestdo, como medida de transparéncia, controle e fiscalizagiio,
conforme orientagdes dos orgfios de controle externo.

I Apresentacio do Plano de Modernizagio de investimento predial da Unidade de
Pronto Atendimento Municipal.

A Organizaciio Social podera realizar investimentos prediais pautado na Lei 14.133/2021,
tais como: reformas, adaptagdes, ampliagdes. adequagdes fisicas, melhorias estruturais e
instalagdes necessdrias para assegurar o funcionamento adequado, seguro e continuo da Unidade
de Pronto Atendimento Municipal. Os investimentos prediais a serem realizados integrardo o
patrimdnio piblico nio gerando a Organizagio Social qualquer direito de propriedade, posse ou
indenizagiio futura, conforme disposto no art. 96 do Cédigo Civil/2022. A execugdo de cada
investimento predial dependerd de aprovacfio prévia do drgio piblico gestor, mediante
apresenta¢io de: Projeto basico e memorial descritivo; Orgamento detalhado conforme tabela de
referéncia oficial aplicavel (SINAPI, CDHU ou equivalente); Cronograma fisico-financeiro;

ART/RRT correspondente. Compete & Organizagiio Social: Contratar empresas e profissionais

| TCE-SP, TC-016805.989.20-9, conselheiro Robson Marinho, 2 Camara, Sessdo: 20092022 ¢ TCE-SF, TC-005784 989, 18-8, co
Mareo Aurélio Bertmiolli, 1" Clmara, Sessflo: 27272024
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habilitados para execugiio das obras, observando os principios da legalidade, economicidade,
impessoalidade e competitividade; Acompanhar, fiscalizar e garantir a adequada execugdo dos
servigos; Manter regisiro documental completo das etapas da obra; Promover a prestagdo de
contas dos recursos aplicados, conforme normas vigentes. Compete ao orgio publico gestor:
Analisar e aprovar previamente os projetos e or¢amentos; Acompanhar e fiscalizar a execugio
das obras: Emitir o termo de recebimento das melhorias apos a conclusio. Os investimentos
prediais deverdo observar, obrigatoriamente, as normas sanitarias, de seguranca, de
acessibilidade ¢ demais regulamentagdes aplicdveis aos servigos de sadde, incluindo a emissio
de laudos, certificados e demais documentos técnicos exigidos pelos orgdos competentes.
Qualquer investimento predial somente poderd ser executado dentre dos limites or¢amentdrios
anuais previstos no Plano de Trabalho aprovado, condicionado & efetiva disponibilidade
financeira, nio podendo, em nenhuma hipotese, gerar obrigag¢des futuras ao ente pablico sem
prévia ¢ expressa anuéncia da Administra¢io Municipal. formalizada por meio de termo
aditivo ou instrumento equivalente. A execugiio de investimentos sem a correspondente previsio
orcamentdria e sem autorizagiio prévia do Poder Publico ndo ensejari direito a indenizagiio,
reequilibrio econdmico-financeiro ou reconhecimento de divida, em consondncia com o
entendimento consolidado do Tribunal de Contas da Unido, que veda a assungio de obrigacdes
pela Administragdo Piblica sem respaldo orgamentdrio e sem a observincia do devido processo
legal.

11l.  Apresentagiio do Plano de Melhoria de equipamentos, mobilidrios ¢ materiais da
Unidade de Pronto Atendimento Municipal.

Em relagio aos equipamentos, mobilidrios e materiais, a Unidade conta com todos os itens
necessarios para a operacionalizagiio do servigo, abrangendo desde os equipamentos essenciais
para ressuscitagiio, manutengdio cardiorrespiratoria e avaliagdes clinicas dos pacientes assistidos,
até os materiais de apoio. como equipamentos de informatica, leitos, armarios, instrumentos,
entre outros. Todos os equipamentos, mobilidrios e materiais estdo registrados em inventario
(ANEXO IX). Apds a contratagiio. serd realizado em conjunto com a Secretaria Municipal de

Satde e a Organizagiio Social selecionada, a elaboragfio de um Termo de Cessdio de Uso, g
x&\"'
\
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sera apostilado no processo. A Organizagio Social (OS) serd responsavel pela conservagio e
manutengdo preventiva e corretiva de todos os equipamentos, mobilidrios e materiais, bem como
pelo custeio das despesas de utilidade publica de Internet, garantindo que permanegam em plenas
condigbes de uso. A OS serd responsavel pela substituigdo e/ou aquisi¢io de mobilidrios e
equipamentos caso sejam devidamente comprovados que o custo acumulado de manutengio
ultrapasse um nivel aceitdvel, ou que o mobilidrio ou equipamento ndo atende mais aos padroes de
eficiéncia e produtividade. A responsabilidade pela aquisi¢cdo de materiais médico-hospitalares,
gases medicinais, medicamentos (para uso interno da Unidade), materiais de escritorio ¢ limpeza,
alimentagiio para pacientes e acompanhantes apos seis horas de permanéncia, bem como outros

insumos necessarios a prestagiio dos servigos, serd da Organizagio Social.

10.4.1.2. QUALIFICACAO TECNICA E EXPERIENCIA
104.1.2.1.  Serdo considerados para fins de julgamento e pontuagdo no certame, apenas os
Atestados apresentados no Envelope 02, sendo que os Atestados entregues no Envelope 01 serdo

analisados para fins de Habilitagio.

10.4.2. PROPOSTA FINANCEIRA

10.4.2.1. A PROPOSTA FINANCEIRA deverd conter wvalores propostos pela
ORGANIZACAO SOCIAL, para o periodo de 12 (doze) meses, sendo o desembolso em 12
(doze) parcelas mensais, iguais e sucessivas,

a) A PROPOSTA FINANCEIRA devera conter os valores de custeio para desenvolvimento das
agdes e servigos, contemplando os itens apresentados nos ANEXOS 1, 111, correspondente ao
total das despesas previstas para a execugio do CONTRATO DE GESTAO, conforme as
instrugbes abaixo:

I) Devera ser apresentada Carta Proposta (ANEXO 1V) assinada pelo Responsavel Legal da
ORGANIZACAO SOCIAL efou seu Representante, devidamente identificado, apontando o
cargo ¢ © nome por extenso, com copia dos documentos de identificagio pessoal.

obrigatoriamente aprovada pelo Conselho de Administragio e/ou orgdo congénere da
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ORGANIZACAO SOCIAL, descrevendo o valor total da proposta para o periodo de 12 (doze)
meses, ambas com os valores descritos por extenso e em reais, com validade minima de 60
(sessenta) dias. em conformidade com o Anexo 1V — Carta Proposta;

1) Devera ser apresentado Proposta Financeira de Custeio da Unidade de Pronto Atendimento
Municipal de Colina ¢ SAMU - 192, objeto deste chamamento, contemplando todas as despesas
previstas para implementagio e execugdo das atividades (inclusive valores referentes a
provisionamentos de férias e décimo terceiro saldrio, dissidios etc.) para o periodo de 12 (doze)
meses, conforme modelo no Anexo X1 - Plano Or¢amentirio e de Custeio;

[11) A estimativa do valor mensal despendido para a rubrica de “Materiais ¢ Medicamentos

Hospitalares™ para o servigo do Pronto Atendimento Municipal, referente ao ano de ......, perfaz a
quantia mensal, aproximada, de R$ ... (1ersreresesennnes)y CONsiderando a Unidade
existente no periodo referenciado de ... O referido valor ja estd contemplado no valor

referencial mensal;

b) O ANEXO XII — Planilha de preenchimento de Cargos ¢ Remuneragio, devera conter:
Remuneragio, Encargos, Beneficios, Previsdes de direitos de profissionais e de categorias, outras
despesas e valor total para cada cargo.

10.4.2.2. A PROPOSTA FINANCEIRA TOTAL tera o valor referencial de RS

..................... (terreriesessssssnsssssensssnaneasess s ara o periodo de 12 (doze) meses do Contrato de Gestdo.
10.4.2.3. A PROPOSTA FINANCEIRA MENSAL terd o valor referencial de RS ...............
B s metassspisss st rermes eopa ey stmpan s pmerns )

10.4.2.4. Todas as Planilhas deverfio estar devidamente assinadas pelo representante legal

da participante ¢ devidamente identificado, com cargo, nome por extenso ¢ CPF.

10.5. DA SESSAO PUBLICA
10.5.1. Serdio considerados, para fins de habilitagio das entidades e posterior julgamento das
propostas, os documentos especificados no item 10.3 e 10.4 deste EDITAL, que deve

apresentados nos ENVELOPES 1 e 2.
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10.5.2, Sera inabilitada a entidade participante que deixar de apresentar qualquer documento
exigido neste EDITAL e seus ANEXOS, ou, ainda, apresenta-lo com irregularidades detectadas
pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAOQ a luz do EDITAL.

10.5.3. Todas as entidades participantes, por meio de seus representantes, nos termos do item
10.6, acompanhardio a abertura dos envelopes, pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, ¢
conferéncia dos documentos constantes nos “ENVELOPES 1 - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO e 2 - PLANO DE TRABALHO e PROPOSTA FINANCEIRA™, Na sequéncia,
serd consignado em Alta, a ser assinada por todos os representantes credenciados presentes. Apos
serd aberto prazo de 5 (cinco) dias uteis para que a COM ISSAO ESPECIAL DE SELECAO
analise, julgue e classifique os Planos de Trabalho.

10.5.4. A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO dard a publicidade das andlises dos
documentos  apresentados  pelas  ORGANIZACOES  SOCIAIS.  considerando-as
habilitadas/inabilitadas e classificadas/desclassificadas, e com resultado da classifica¢do final
com as pontuagdes obtidas.

10.5.5. Serfio considerados habilitados pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO os
PARTICIPANTES que apresentarem com exatiddo todos os documentos solicitados no item
10.3, sobre “ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO”, deste EDITAL.

10.5.6. E facultado 8 COMISSAO ESPECIAL DE SELECAOQ, em qualquer fase do certame,
nos termos do art. 24, pardgrafo tnico, do Decreto Municipal n° ...... A— a promogdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugio do processo, vedada a posterior
inclusiio de documento ou informagio que deveria constar originalmente dos ENVELOPES n” 1
¢ 2, salvo manifestagiio em contrario fundamentada pela propria Comissdo.

10.5.7. Apos o exame dos documentos constantes dos ENVELOPES 1 e 2, o resultado do
julgamento sera publicado no Didrio Oficial do Municipio, correndo o prazo de 03 (trés) dias

uteis para interposigio de recurso a ser encaminhado no e-mail: licitacoes(@colina.sp.
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10.5.8. Na hipotese de interposi¢lio de recurso, as demais Organizagdes Sociais interessadas
poderdio apresentar impugnagiio ao recurso, no prazo de 3 (irés) dias uteis contados da
comunicagiio de sua interposigio.

10.5.9. Havendo interposi¢iio de recurso, a andlise sera exercida pela COMISSAO ESPECIAL
DE SELECAO no prazo de 3 (trés) dias uteis.

10.5.10. O “ENVELOPE 2" da ORGANIZACAO SOCIAL inabilitada sera devolvido,
inviolado, apés ter decorrido o prazo legal sem interposi¢io de recursos, ou tendo havido
rentncia expressa de interposi¢do de recursos, ou ainda apds o ndo provimento aos recursos
interpostos.

10.5.11. Apo6s a fase de habilitagio, niio cabe desisténcia da proposta realizada pela
ORGANIZACAO SOCIAL, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito
pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, observando eventual prazo recursal de 03 (trés)
dias ateis da decisdo de aceite, respeitando os principios da ampla defesa, do contraditorio e do
respectivo procedimento administrativo estabelecido neste EDITAL.

10.5.12. O “ENVELOPE 2 — PLANO DE TRABALHO ¢ PROPOSTA FINANCEIRA™,
das participantes HABILITADAS serdo abertos pela COMISSAO ESPECIAL DE SELEC A0,
em ato continuo da fase de HABILITACAO.

10.5.13. Na sessdo designada para abertura do “ENVELOPE 27, os presentes poderdo
analisar o contetido dos mesmos, e posteriormente a sessfio publica serd suspensa por 5 (cinco)
dias uteis para que a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO proceda a avaliagdo e julgamento
do PLANO DE TRABALHO e PROPOSTA FINANCEIRA, de acordo com os critérios
estabelecidos no item 10.4 e 11 deste EDITAL.

10.5.14. Realizada a avaliagdo, julgamento e classificagio do PLANO DE TRABALHO e
PROPOSTA FINANCEIRA, sem ocorréncia de interposigio de recurso, ou apos o julgamento
destes. o julgamento final serd publicado no Didrio Oficial do Municipio, com comunicagio as
participantes. Decorrido o prazo legal e tendo sido declarada vencedora a ORGANIZACAO

SOCIAL que obteve a maior pontuagiio final no processo seletivo, cabera entdo a COMISSA




Prefeitura Municipal de Colina

Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 — Fones: (17) 3341-9444 /(17) 3341-9442
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 — CEP: 14770-000 - Colina — Estado de Sfio Paulo
Site: www.colin ov.br |/ e-mail: gabinete@ colina.sp.gov.br

CNPJ 45.291.234/0001-73  INSC. ESTADUAL 268.009.510.113

DECRETO N 4.982, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

ESPECIAL DE SELECAO encaminhar o processo ao Chefe do Poder Executivo para
homologag¢io da selecdo e adjudicagio da entidade classificada em primeiro lugar, determinando
sua convocagdo para assinatura do contrato.

10.5.15. Serdio considerados desclassificados pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
os PARTICIPANTES que apresentarem:

a) O PLANO DE TRABALHO incompleto;

b) A PROPOSTA FINANCEIRA incompleta;

¢) A PROPOSTA FINANCEIRA cuja quantia seja superior ao valor referencial constante nos
itens 10.4.2.2 e 10.4.2.3.

10.5.16. DA SESSAO PUBLICA sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos, que
deverd ser assinada obrigatoriamente pelos membros da COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAO e pelos representantes credenciados presentes,

10.5.17. Os resultados de cada etapa de Habilitagdo, Classificagio e Julgamento serdo
comunicados aos participantes do processo seletivo através de publicagio no Didrio Oficial do

Municipio.

10.6. CREDENCIAMENTO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO
SOCIAL

O representante credenciado da ORGANIZACAO SOCIAL deverd apresentar, perante a
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, no mesmo dia, local e hordrio designado para o inicio
da SESSAO PUBLICA de entrega dos ENVELOPES (conforme convocagio no portal oficial do
Municipio de Colina), carteira de identidade ou documento similar, a procuragio se
representante, ou documento equivalente, por meio de:

a) Instrumento de mandato que comprove poderes para praticar todos os atos referentes a este

CHAMAMENTO PUBLICO, tais como formular questionamentos, interposigio e desisténcia de

da outorgante.
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i. Em se tratando de instrumento particular de mandato, este devera ser apresentado junto com
copia do documento de identidade do signatario.

ii. Nfio serfio aceitas procuragdes que contenham poderes amplos, que nio contemplem
claramente o presente CHAMAMENTO PUBLICO.

iii. No instrumento particular de mandato podera conter mais de 01 (um) representante, no mais,
no dmbito da SESSAO PUBLICA serd admitido apenas 01 (um) representante credenciado.

h) Contrato social, estatuto social ou documento equivalente, nos casos de representante legal da
ORGANIZACAO SOCIAL,

10.6.1. Os documentos de representagio das ORGANIZAGCOES SOCIAIS serdo retidos pela
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO com copias juntadas ao processo do CHAMAMENTO
PUBLICO

10.6.2. Serd admitido no maximo 01 (um) representante credenciado por ORGANIZACAO
SOCIAL no dia da SESSAO PUBLICA. A qualgquer momento, durante o PROCESSO DE
SELECAO, o interessado poderd substituir o seu representante credenciado desde que
observados os procedimentos contidos no item 10.6, alienas “a” ¢ "b",

10.6.3. A ORGANIZACAO SOCIAL sem representanie ndo poderd consignar em ata suas
observagdes, rubricar documentos, nem praticar os demais atos pertinentes ao CHAMAMENTO
PUBLICO.

10.6.4. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuragfio, poderd representar mais de uma
ORGANIZACAO SOCIAL neste CHAMAMENTO PUBLICO, sob pena de exclusio sumaria
de todas as ORGANIZACOES SOCIAIS por ela representadas.

11.  CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E JULGAMENTO
Este item descreve os critérios que serdio utilizados para a classificagio do PLANO DE
TRABALHO e PROPOSTA FINANCEIRA a serem elaborados pelas ORGANIZACOES

SOCIAIS participantes deste processo seletivo.
11.1.  Critérios de classifica¢do do PLANO DE TRABALHO /f_.
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11.1.1. QUALIFICACAO TECNICA/EXPERIENCIA

DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DO PLANO DE TRABALHO
Serdo desclassificadas os Planos de Trabalhos que:
. Nio atenderem as exigéncias deste do EDITAL e do TERMO DE REFERENCIA;
. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio e para metas das atividades da
Unidade de Pronto Atendimento Municipal de Colina/SP e SAMU 192, com valores acima do
estimado pela Administragdo Publica Municipal, e manifestamente, inexequiveis.
No julgamento da Pontuagdo Técnica do Plano de Trabalho, para a defini¢éio da Nota Técnica do
Plano de Trabalho (NTPT), sera considerado o somatorio dos resultados obtidos por cada fator

de avaliagdo (valor do ponto alcancado), conforme segue:
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QUADRO DE DEFINICAO DOS CRITERIOS BASICOS PARA FINS DE
AVALIACAO TECNICA DO PLANO DE TRABALHO.

Implantagio de Fluxos:
a) Operacional, compreendendo circulagio em dreas
estritas, externas ¢ internas;

¢ documentos de  usudrios e

Unidirecional para materiais esterilizados;

1,0 ponto para cada
fluxo apreseniado.

d) Unidirecional de residuos de saude; DRE0 ) ponsos
e) Limpeza da unidade.
Implantagio da Gestio:
) Logistica de suprimento; . 1,0 ponto para cada
Cl- b) Proposta para regimento interno da unidade; item apresentado.
AREA DE ) Proposta para  regimento do  servigo de
REENETIAIRE enfermagem; Miximo 4,0 pontos
r:l) Proposta para regimento do corpo clinico.
Implantaciio de Processos:
) Proposta de manual de protocolos assistenciais;
de rotinas administrativas para faturamento
b) Prﬂpﬂstil‘ de manual de rotinas administrativas p 18 it i e
procedimentos; i tad
c) Proposta de manual de rotinas administrativas para almoxarifado e
patriménio; "
) Manual de rotinas para administragdo contabil/financeira; Pk 5,0 powtos
) Manual de rotinas administrativas para gestdo documental e
[ o] .
Comissio Interna de Prevengio de Acidentes — CIPA 1,0 ponto
A 2- o (Comissao de Andlise ¢ Revisdo de Proniurios 1,0 ponto
QUIT&EL‘: pAp  [Comissio de Verificago de Obitos 1,0 ponto
E Comissio de Controle e Infecgdo Hospitalar- CCIH 1.0 ponto
Comissio de Etica Médica 1,0 ponto

1,00 ponto
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Lﬁwlhimenm:
) Manual ou fluxo com indicaglo das formas de notificagdo)
recepgio, orientagdo aos usudrios e acompanhantes na emergéncia
conforme Classificagio de Risco;
b) Como ird desenvolver as Politicas de Humanizagiio e od
dispositivos do Programa Nacional de Humanizagio (PNH).

2.0 pontos para cada
item apresentado

Miximo 4,0 pontos

Atendimento:
Proposta para a implantagio de Servigo de Atendimento ao Usudrio com)
realizagio periodica de Pesquisa de Satisfagdo do Usuirio, estabelecendo
como ird pesquisar a opinidio ou nivel de satisfagio do usudrio:
[ﬂ} Instrumento de pesquisa;

b) Frequéncia;

c) Sistemdtica das ages corretivas;

d) Sistematica de monitoramento;

e) Garantiada qualidade da informagiio.

1,0 ponto para cada
item apresentado

Msaximo 5,0 pontos

Sistema de Gestiio:
) Apresentagio de dimensionamento de recursos humanos de acordo
com a equipe assistencial exigida no Termo de Referéncia;
b) Programa de qualidade a ser implantado nas Unidades de Saide
compreendendo diretrizes, definiglio de responsabilidades, plano de gestiio
da qualidade, ferramentas de qualidade e Metodologia de projetos. (PAM E
SAML 192 Suporte bésico de vida)

C3-

QUALIFICACAO

3,0 pontos para cada
item apresentado,

Miximo 6,0 pontos

Miximo 10,0 pontos
(nota nfio acumulativa)

omprovagio de gerenciamento em servigo de sadde em atenglio
éncia ¢ Emergéncia:

Miximo 10,0 pontos
(nota nfio acumulativa)

b
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TECNICA Tempo de experiéncia de gestio em saide do Responsdvel Tél:nim]
Meédico da Instituiciio: Miximo 5,0 pontos
a) Menor de | ano (1.0 ponto); (nota nio
b) De | a3 anos (2,0pontos); acumulativa)
c) Acima de 3 anos (5.0 pontos),
Apresentagio de Certificado de acreditagio ou selos de qualidade emitidos
por drgdos reconhecidos pelo SUIS. 2,0 pontos
Titulacdio de Especialistas de Gestio em drea da Saide de membro da
dire¢iio e ou equipe técnica da entidade
Apresentar titulagio de especialista por meio de diploma ou declaragiio de
ponclusdo: Miiximo 15,0 pontos
a) | membro (5 pontos); {nota nfiio acumulativa)
b} 2 membros (10 pontos);
¢) 3 membros (15 pontos).
5y M \ i R e by B ot 12 ]
S Capscidade SAmMhuclel TS N T
Estrutura da Dire¢iio e da Organizagiio:
a) Apresentagdo de organograma com definigio das competéncias de
cada membro do corpo diretive ¢ da estrutura a ser implantada na unidade;
b) Estruturagdo dos processos gerenciais do Pronto Atendimentd
Municipal, incluindo rotinas de planejamento, coordenagiio. monitoramentd 2.0 pontos para cada
e avaliagio dos servigos, com definigio de responsabilidades e fluxoq item apresentado
decisorios.
Miximo de 6,0 pontos
) Definigho ¢ aplicagdo de mecanismos de gestio ¢
Cd - Ecumpanhnmmtn. com utilizaghio de indicadores de desempenha
CAPACIDADE ssistenciais e operacionais, que permitam evidenciar a efet!v[dade da
GERENCIAL E tendimento prestado, a resolutividade dos servigos e o cumprimento dag
ASSISTENCIAL [metas estabelecidas.
Politica de Recursos Humanos:
a) Apresentacdo de projeto voltado a salde do trabalhador noj
servigos de urgéncia e emergéncia;
b) Proposta para estabelecimento de Normas para Selecdo de
Pessoal, Contrato de Trabalho e Avaliagdo de Desempenho
| Sugestdo de Condutas.
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Tempo de uso do sistema de prontudrios eletrinicos em Unidades de
Sadde:

Serd avaliada a experiéncia da proponente em termos de tempo de atividadd Nlsimode S0 ponios
de gestiio de Unidades de Sadade, com utilizagio de Prontudrio Eletronicg
ido Paciente.

‘Apresentagiio de comprovante de cadastro:
T T T ——

b Dok ke eils - - AOD IV Ll

O julgamento Téenico do Plano de Trabalho tera nota méaxima conjunta de 100 (cem) pontos,
conforme a pontuagio acima indicada.

Com o objetivo de conferir maior objetividade, transparéncia e isonomia ao julgamento das
propostas técnicas, nos termos do artigo 11 e do artigo 34, §2° da Lei Federal n® 14.133/2021, ¢
em consonincia com as boas praticas preconizadas pelos Tribunais de Contas (TCU e TCESP), a
definigdio expressa dos parametros de aferigiio das notas atribuidas aos critérios constantes do
item "Quadro de Defini¢io dos Critérios Basicos para Avaliagio Técnica do Plano de Trabalho".
Assim, com exce¢ido do critério “C3 — Qualificagdo Técnica”, cuja pontuagio permanecera
conforme as faixas temporais ¢ documentais ja descritas no edital, os demais critérios (C1, C2 e

C4) deverdo ser avaliados com base nos seguintes parimetros objetivos de julgamento:

Nivel de Condigiio Observada pela Comissiio Pontuacgiio a ser
Atendimento Julgadora Atribuida
() item exigido foi integralmente
apresentado, de forma completa, coerente,
compativel com o Termo de Referéncia e
com documentagio comprobatoria
suficiente.

Atendimento
Integral

100% da pontuagdo
prevista

ke
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O item foi apresentado de forma

incompleta, genérica ou com auséncia 50% da pontuagdo
parcial de comprovagio técnica, prevista
documental ou metodologica.

O item néo foi apresentado ou niio guarda

Nio Atendimento pertinéncia técnica com o objeto da 0 (zero) ponto
contratagio.

Atendimento Parcial

No julgamento da pontuagdo da proposta para a definigio da Nota Técnica do Plano de
Trabalho (NTPT) sera considerado o somatério dos resultados obtidos por cada fator de
avaliacdo: NTPT=C1+C2+ C3 + C4.

As proponentes que ndo atingirem uma pontuagiio total minima de 60 (sessenta) pontos na

Nota Técnica do Plano de Trabalho (NTPT) serdo desclassificadas.

12. DEFINICAO DOS CRITERIOS BASICOS PARA FINS DE AVALIACAO DA
PROPOSTA FINANCEIRA DO PROJETO

Seriio desclassificadas as PROPONENTES cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS, ultrapassem o
valor de referéncia estipulado no EDITAL e que contenham estimativa de despesa total para

custeio e metas das atividades com valores superiores ao estabelecidos ou manifestamente
inexequiveis:

A Nota Final de Pontuagiio Financeira(NPF) de cada PROPONENTE se fard de acordo com o
seguinte critério:

| CRITERIO - VALOR FINANCEIRO PONTUACAO
TOTAL PARA GESTAO DO PAM

Valor global proposto deve ser igual ou
menor ao valor maximo que podera ser

repassado anualmente pela Contratante

Menor valor global proposto 100
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2° Menor valor global proposto 98
3" Menor valor global proposto 96
4" Menor valor global proposto 94
5° Menor valor global proposto 92
6° Menor valor global proposto 90
7% Menor valor global proposto 88
8“ Menor valor global proposto 86

Havendo outras organizagbes participantes, a pontuagio sera avaliada, considerando-se a
reducio de 02 (pontos), conforme guadro acima.

A seleciio das ORGANIZACOES SOCIAIS sera baseada nas notas atribuidas aos seus Planos
de Trabalho e Proposta Financeira, com os seguintes pesos:

. Plano de Trabalho: 70%;

. Proposta Financeira: 30%.

A nota classificatoria final das PROPONENTES seri obtida de acordo com a média ponderada
das valorizagdes dos Planos de Trabalho e Proposta Financeira, de acordo com a seguinte

formula:

NF = 0,7 x NPT + 0,3 x NPF

Sendo:
NF = Nota Final da Proposta ,,/
NPT = Nota do Plano de Trabalho A~

NPF = Nota da Proposta Financeira.
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O critério de desempate serd no seguinte critério:

. Critério 1: maior pontuagdo do PLANO DE TRABALHO:;

. Critério 2: maior pontuacdo da PROPOSTA FINANCEIRA;

= Critério 3: maior nota obtida no Item 4 da C3 -QUALIFICACAO TECNICA.

. Critério 4: maior nota obtida no Item 4 da C2 -AREA DA QUALIDADE.

° Critério 5: maior nota obtida no Item 4 da C4-CAPACIDADE GERENCIAL E
ASSISTENCIAL.

Serd desclassificado o Projeto que:

B Nio comprovar experiéncia anterior em gerenciamento em unidades de saide.
. Nio atenderem as exigéncias deste Edital.
. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades da Unidade de

Pronto Atendimento Municipal de Colina/SP, com valores manifestamente inexequiveis.

» Serdio desclassificadas as Entidades cuja Nota Final seja inferior a 60 (sessenta) pontos,
tendo em vista a qualidade e eficiéncia dos servigos a serem prestados.

A classificagio das proponentes se fard em ordem decrescenie dos valores das notas finais,
sendo declarada vencedora a proponente que alcangar a maior avaliagio total.

O resultado do julgamento declarando a proponente vencedora sera proferido pela Comisséo,
que providenciara sua publicagiio no Didrio Oficial do Municipio e Portal Oficial do Municipio
de Colina/SP.

Decorridos os prazos estipulados para a interposi¢do de recursos, ou apds o julgamento dos
mesmos, ou, ainda, em caso de manifestagiio expressa de desinleresse em recorrer, a
proponente que ja se encontrar habilitada e classificada em melhor posigdo sera declarada
vencedora do presente Processo de Selegio Puablica.

Além dos itens especificados neste objeto, a prestagio de servigo pela contratada devera estar

em acordo com o EDITAL e seus ANEXOS, legislagbes que regem a organizagio e

funcionamento dos servigos de urgéncia, em especial a Portaria GM/MS n® 2048, de 05 d
%
\
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novembro de 2002, e a Resolugio do Conselho Federal de Medicina n® 2079, de 14 de agosto
de 2014.

13. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Dos Recursos Administrativos

13.1.1. Apos a declaragdo do vencedor, serd facultada aos PARTICIPANTES. nos termos da
legislagio wvigente, a interposigiio de recurso administrativo em face de todas as decisGes
constantes em ata circunstanciada, perante a COMISSAO ESPECIAL DE SELECAOQ, no prazo
de 03 (trés) dias Gteis, contados da intimagdo do ato ou da lavratura da ata pela COMISSAO
ESPECIAL DE SELEC A0,

13.1.2. A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO poderd, no prazo de 03 (trés) dias lteis
contados do recebimento do recurso, reconsiderar sua decisio ou encaminhd-lo 4 autoridade
superior, devendo exarar a decisdio no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

13.2. A interposigiio de recurso serd comunicada aos demais PARTICIPANTES, que poderdo
apresentar suas contrarrazdes no prazo de 03 (trés) dias tteis, contados da intimagdo do ato.

Os recursos deverdio observar os seguintes requisitos:

a) Ser devidamente fundamentados:

b) Ser assinados por representante legal ou procurador com poderes suficientes;

¢) Serem protocolados no Setor de Protocolo da Prefeitura do Municipio de Colina/SP, aos

cuidados da COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO, no Pago Municipal. Os recursos também

poderdo ser enderegados para o e-mail: licitacoes@colina.sp.gov.br no mesmo prazo.
d) Nio sera admitida a apresentagiio de documentos ou informagdes que ja deveriam ter sido
apresentados nos ENVELOPES 1 e 2 e cuja omissdo ndo tenha sido suprida na forma

estabelecida neste EDITAL.

13.3. Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indica/dl;li serdo
- b

reconhecidos.
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13.4. Os recursos contra os atos decisdrios constantes da ata, referida no item 13.1, terdo efeito
suspensivo obrigatorio.
13.5. O acolhimento dos recursos interpostos importard a invalidagiio apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.

14. REGRAS DE TRANSICAO

14.1. O periodo de transi¢io se dara a partir do recebimento da ordem de inicio pela
ORGANIZACAO SOCIAL VENCEDORA, durante o qual a atual ORGANIZACAO SOCIAL e
a futura atuario em conjunto para assegurar a regularidade e a continuidade dos servigos.

14.2. O periodo de transi¢iio serd estabelecido de forma conjunta entre as entidades com

acompanhante da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de Colina/SP.

15. DAS PENALIDADES NO PROCESSO DE SELECAO

15.1. A entidade PARTICIPANTE do CHAMAMENTO PUBLICO que causar o retardamento
do andamento do certame, prestar informagdes inveridicas em sua documentagio para
credenciamento, habilitagiio e proposta, ndio mantiver a proposta, fraudar de qualquer forma o
procedimento deste CHAMAMENTO PUBLICO, apresentar documentagiio falsa, comportar-se
de modo inidoneo. fizer declaragdo falsa, cometer fraude fiscal ou que ndo assinar o
CONTRATO, ficara sujeito as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa no valor de 5% (cinco por cento) do presente Edital e/ou;

¢) Suspensdio tempordria de participar de licitagdes e de contratar, bem como de celebrar
convénios e parcerias com a Administragdo Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos:

d) Declaraciio de inidoneidade para licitar, e contratar, bem como celebrar convénios e parcerias
com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até

que seja promovida a reabilitagiio perante a propria autoridade que aplicou a mnalidadyfcré

/i/\
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concedida desde que ressarcida a administragdo dos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sangio aplicada com base na alinea anterior:

15.2. As penalidades serfio aplicadas em consequéncia de fato superveniente, justificavel, aceito
pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO e submetido & aprovagdio da Autoridade Superior,
observando-se que somente seriio aplicadas mediante procedimento administrativo, no qual serio

assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

16. DISPOSICOES FINAIS

16.1. A Administra¢iio se reserva o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por
despacho motivado, adiar ou revogar a presente SELECAQ, sem que isso represente motivo para
que as organizagdes sociais participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizagéo.

16.2. As retificagdes do presente EDITAL, por iniciativa da COMISSAO ESPECIAL DE
SELECAOQ, ou provocadas por eventuais impugnagdes, serio publicadas no Didrio Oficial do
Municipio de Colina/SP e no Portal Oficial do Municipio. Além disso, caso interfiram na
elaboragdo dos PLANOS DE TRABALHO e/ou PROPOSTAS FINANCEIRAS, deverio
importar na reabertura de eventuais prazos para entrega dos mesmos, a critério ¢ deliberagio da
COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO.

16.3. Os recursos necessarios para fazer frente s despesas decorrentes da contratagfio onerariio
as dotagdes orgamentarias:

10 - Saide

10302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

103020005 - Gestdo da Saide Municipal

103020005.2.133- Manutengdo da Atengido Especializada

3.3.50.39 - Outros Servigos de Terceiros-pessoa Juridica

16.4. A data de inicio da execugiio do presente objeto ¢ .... de ....... de evvenny @8 ..fui. horas,
tendo em vista que o atendimento ¢ de atengdo em saude, configurando-se servigo publico

essencial (art. 22, CDC/1990 ¢/ art. 10, inciso 11 da Lei de Greve (Lei federal n® 7.783/1989);
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16.5. Nos termos do art. 11, incisos 1, 1. Il e IV do Decreto Municipal n® ......., de ... de
................ de ......, fica impedida, de modo sumadrio, o credenciamento de entidade que tenha
incidido em hipoteses expressas de desqualificagio vigente e/ou que tenham questdes judiciais
pendentes de julgamento de mérito em face do Ente contratante;

16.6. Nas profissdes regulamentadas que obedecem ao piso nacional da categoria, a
ORGANIZACAO SOCIAL devera observar a legislagio e cumprir o pagamento do piso salarial
da regifio e/ou base territorial;

16.7. O valor do CONTRATO a ser celebrado, decorrente deste CHAMAMENTO PUBLICO,
serd corrigido anualmente pelo IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo),
valendo como data base. a data de assinatura do contrato;

16.8. Os casos omissos neste EDITAL serdo objeto de deliberagdo, por provocagio ou de oficio,
pela COMISSAO ESPECIAL DE SELECAOQ, atendendo aos principios da Administragiio
Publica, & Supremacia do Interesse Publico sobre o Particular, a Indisponibilidade do Interesse

Publico e legislagio correlata.

Colina/SP, ... de ........... de e

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Comissio Especial de Selegdo
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ANEXO 11

CRONOGRAMA CHAMAMENTO PUBLICO

HORARIO EVENTO

aew

Publicagdo do presente Edital, por meio
de extrato no Diario Oficial do
Municipio

Publicacio do presente Edital, por meio
de extrato no Diario Oficial do Estado e

em jornal de grande circulagio regional
Até as ....... horas Prazo final para pedidos de
Conforme Edital esclarecimentos e impugnagdes

Até as ........ horas Prazo final para apresentagdo dos
envelopes n® 01 (habilitagiio) e n” 02
(Plano de Trabalho/Proposta
Financeira)

Até as .......... horas Credenciamento de representantes das
entidades interessadas para Sessio
Publica e recebimento de documentos

A partir das ........... horas Inicio da Sessdo Publica para abertura
dos envelopes n® 01 (Habilitagio) e
envelope n® 02 (Plano de
Trabalho/Proposta Financeira) para
rubrica e andlise de documentos

Até

Podendo ser publicado Publicacdo do resultado de julgamento
antecipadamente, caso a no Diario Oficial do Municipio.
Comissdo conclua a andlise
preliminarmente ao prazo previsto
de 5 (cinco) dias (teis.

3 (trés) dias uteis apos a Prazo de apresentagio de recurso de
publicagio do resultado de habilitagdo/inabilitagio
julgamento no Didrio Oficial do
Municipio
3 (trés) dias lteis apos a Prazo de apresentaciio das contyarrazbes
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notificagdio de interposigio de
recurso (se houver)

de recursos

ApoOs o julgamento dos recursos e
contrarrazes

Publicagiio do resultado de julgamento
dos recursos e contrarrazoes de
recursos, se houverem: e
Publicagdo da classificagio final no
Diario Oficial do Municipio.

Apos Publicagdo da classificagio
final no Diario Oficial do
Municipio

Inicio do prazo de 3 (trés) dias uteis
para apresentagio de recurso da
classificacdo final

3 (trés) dias Gteis apos a
notificagiio de interposigio de
recurso (se houver)

Prazo para apresentagdo das
contrarrazoes de recursos

Apés o julgamento dos recursos e
contrarrazoes (se houver)

Publicagdo Final do Resultado e
Homologagio do Chamamento Publico
no Didrio Oficial do Municipio

A
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ANEXO 111

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. IDENTIFICACAO DO PEDIDO

Documento de Formalizagio de Demanda n® ....../.......

2. SETOR REQUISITANTE/AREA TECNICA

\rea Requisitante/Area Técnica

Secretaria Municipal de ...................

(nome do responsavel pela elaboragio do
ETP)

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
Em atendimento ao artigo 18 § 1°, inciso | da Lei Federal 14.133/21, o presente Estudo Técnico

Preliminar tem por objeto identificar a melhor solugio para ...

4. DO PLANEJAMENTO PREVIO
A aquisigdo pretendida segue as bases ¢ alinhamento com o planejamento estratégico da
Administragdio Publica Municipal, e encontra-se de acordo com as diretrizes da Lei Or¢amentéria

Anual, sem prejuizo de outros instrumentos de planejamento institucional,

5. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
Para a contratagio de empresa especializada para atender as necessidades administrativas
pontuadas preliminarmente, deverd atender os seguintes requisitos minimos:
- Padries minimos de qualidade: ...,

- Carga Hordria, Prazo e Forma da prestag¢io dos servigos (plano de logistica):

A

o
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e Carga  hordria minima de | AP ) horas, divididas entre

-----------------------------------------------------------

...........................................................

= CCTEIICROURN, o iivviiivsvinsinsiasismvasivivssassbnssssaaniss

6. QUANTIDADES ESTIMADAS DA CONTRATACAO

Em atendimento ao que estabelece o artigo 18, § 1° inciso IV da Lei 14.133/21, para
satisfazer integralmente as necessidades administrativas e atender o interesse publico envolvido,
as quantidades envolvidas na futura contratagdo foram auferidas a partir da seguinte

metodologia:

A partir da metodologia aplicada e a apuragiio a partir da base de cdleulo indicada, a
presente contratagdo deverda compreender os seguintes itens com os respectivos quantitativos

estimados:

Deserigiio do Item ' o MI& _

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO
Dentre as possiveis solugdes no mercado, dada a natureza do objeto e sua destinagio,
verifica-se algumas possibilidades de solugdo disponiveis no mercado as quais passamos a

analisar; /1:/

SOICAO: oo
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ARALSE oottt s e eas

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A estimativa do valor total da contratagio ¢ de RS
(errermresrseersssssssessssressnerassrsasennsneenesnes) | € SUA cOmposi¢do foi calculadas na forma do que
determina o artigo 23. § 4° da Lei 14.133/2021, tendo em vista a apresentagio de notas fiscais
emitidas pela execugdo com outros entes contratantes de objeto de mesma natureza,

comprovando o valor praticado no mercado, respeitados os quantitativos estimados.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

O presente estudo, como ja informado, refere-se @ ..., de
acordo com a Lei 14.133/2021, para elaboragiio de Documento de Formalizagio de Demanda.
Estudo Técnico Preliminar. Termo de Referéncia e Pesquisa de Prego.

A solugio da contratagio como um todo assim pode ser descrita:

----------------------------------------------------------

10. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
Entendemos que os servigos, objeto da contratagiio, bem como os insumos apresentados, sdo
correlatos e devem ser geridos e executados pela mesma empresa, caso contrario, poderia
implicar uma complexa e desnecessdria demanda para os fiscais contratuais, uma vez que os
servigos deixariam de apresentar um padriio de qualidade, gerando, inclusive, ingeréncia e
possivel incompatibilidade na execugdo do objeto entre as diversas empresas, caso o objeto fosse
dividido em lotes independentes. /__ B

11. DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
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Sem prejuizo dos elementos e requisitos indispensdveis da contratagdo da empresa
especializada que prestard 0 SErvigo de ......ocoiivnecininnisininississsssssrsssas s

Para tanto, exige-se da empresa contratada o atendimento dos requisitos bdsicos de
economicidade, eficdcia, eficiéncia e melhor aproveitamento dos recursos financeiros e materiais

da administracdo Publica.

12. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
A presente contratagio requer por parte da administragiio piblica o acompanhamento de
profissional qualificado para analisar, julgar ¢ receber os materiais solicitados, de forma a

verificar que todas as especificagdes técnicas e exigéncias solicitadas foram cumpridas.

13. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

Diante do levantamento das necessidades da contratagdo acompanhada dos demais elementos
que consolidam o presente estudo téenico preliminar, analisando a solugio como um todo e o
ciclo: de vida do OBJELO, ..icivimmmisersssmrsmrmmsssssmssnmpasssssnsarsasars demais contratagdes

correlata/interdependentes para a viabilidade da contratagiio pretendida.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Com o objetivo de atender a preceitos legais e constitucionais que exige do Poder Publico, a
partir de competéncia concorrente entre a Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal a
prote¢do, manutengdo e preservagiio do meio ambiente, com o combate 4 poluiglio em qualquer
de suas formas, a presente contratagio deve manter critérios de sustentabilidade nas aquisigdes e
contratagoes, sendo dever do contratado a atuagiio na execugiio e prestagdo de servigos publicos
de acordo com boas praticas de sustentabilidade.

No entanto, apesar do dever intrinseco imposto aos fornecedores de servigos, bens e produtos

a Administragdo Publica, a presente CONTaAtaglo .........iccomsisiesissesmnensinmssssnsseneasssssans possiveis

impactos ambientais, W
Al
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15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Apos percorrer pelos elementos obrigatorios do Estudo Técnico Preliminar, atendendo o
Decreto Municipal n® 11.748/23 que regulamenta o artigo 18 § 1° da Lei 14.133/2021. o setor
requisitante, por meio de agente competente para a realizagiio do planejamento das contratagdes
piblicas a8 Secretatia . iiivniinisn s com base neste Estudo Téenico

Preliminar, assim se manifesta sobre a contratagiio em andlise:

DECLARO que:
( YEVIAVEL a presente contratagdo.
( YNAOE VIAVEL a presente contratagio, pelas seguintes razoes:

Nome
Assinatura do responsavel pela elaboragio do ETP
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TERMO DE REFERENCIA

1. IDENT[FICACRU DO PEDIDO
Numero da Requisigio: .....c.cccueeeee. F

Nuimero do Estudo Técnico Preliminar: ..........oofivvieeninnennns

2. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Prestagdo de servigos de .......occvvviviiiniiiisninsinssissninnnnnss, CONforme descritivo

contemplado na tabela abaixo, nos termos e condi¢des deste instrumento:

ITEM ESPECIFICACAO | UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR VALOR
DE UNITARIO | TOTAL
'MEDIDA

O objeto da presente contratagio ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
previsio do Decreto Municipal n® 4.607/23, se caracterizando como bens de uso comum,

conforme justificativas apresentadas no Estudo Téenico Preliminar de referéncia.

O prazo de vigéncia da contratagdo é de ................ contados da assinatura do respectivo

contrato, na forma do que estabelece o artigo 105 da Lei ® 14.133/2021. 7L/
C 7%
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O instrumento contratual a ser firmado oferecerd maiores detalhamentos das regras que seriio

aplicadas em relagéio a vigéncia da contratagio.

3. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A fundamentagio completa que da base a presente contratagdio e seus quantitativos encontram-se
pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar de referéncia, apéndice deste Termo

de Referéncia.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

A descrigio da solugdo como um todo encontra-se devidamente pormenorizada em topico especifico

do Estudo Técnico Preliminar de referéncia, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Transcrever os requisitos mencionados no ETP, agregando informagdes ¢ elementos técnicos,

quando houver, pontuando requisito por requisito.
- Padrdes minimos de qualidade: DESCREVER
- Prazo de fabricagio/validade: DESCREVER

- Forma de acondicionamento do objeto: DESCREVER

- Atendimento a critérios de sustentabilidade;: DESCREVER :
- Expectativa de funcionamento: DESCREVER //

A
A
- Certificagdes: DESCREVER i
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- (Garantia de funcionamento: DESCREVER

- ete

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

s  Condigies de Entrega

* Remessa Unica

O Prazo de entrega dos bens é de ........... dias, contados da data de formalizagio do pedido junto ao

fornecedor contratado, em remessa Onica.

* Execugdo parcelada

O objeto devera ser entregue de forma parcelada, nos seguintes prazos e condigbes:

Parcela Composigdo da parcela ! Prazo de entrega
-
b ... unidades do item ..., ... unidades do
item ...
2 ... unidades do item ..., ... unidades do
item ...
3 ... unidades do item ..., ... unidades do
item ...
i) ... unidades do item ..., ... unidades do
item ...
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Em caso de impossibilidade de entrega nas condiges e prazos apontados, a empresa contratada devera
comunicar as razdes respeclivas com pelos menos ....... dias de antecedéncia para que qualquer pedido de

prorrogacio de prazo de entrega seja analisado, ressalvadas as hipoteses de caso fortuito ¢ de forga maior.

e Do local da entrega:

Os itens deverio ser entregues No SEEUINE ENAETEEO ...uvivveriioriinisiiismnsssisrssssssssssssssens

e  Produtos pereciveis:

No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega ndo podera ser inferior a ........

dias/meses/anos (conforme o caso).

e Garantia, Manuten¢fio e Assisténcia Técnica

Opgao |

- Para fins de garantia, devera ser respeitado, no minimo, o prazo legal estabelecido na Lei n°
8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor).

ou

Opegao 2 (Justificar o prazo contratual complementar)

- O prazo de garantia contratual dos bens, complementar & garantia legal, sera de, no minimo, .....
A, ) meses, contado a partir do primeiro dia 0til subsequente 4 data do recebimento definitivo do
objeto.

- Caso o prazo da garantia oferecida pelo fabricante do item seja inferior ac estabelecido nesta
clausula, o fornecedor deverd complementar a garantia do bem ofertado pelo periodo restante.

ou

Opgao 3 - Quando for material permanente (Justificar o prazo contratual complementar)

- O prazo de garantia contratual dos bens, complementar a garantia legal, ¢ de, no minimo, ....... meses,

ou pelo prazo fornecido pelo fabricante (se superior) contado a partir do primeiro dia Gtil subsgquente a

data do recebimento definitivo do objeto.
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- A garantia serd prestada com vistas a manter os equipamentos fornecidos em perfeitas condigdes de
uso, sem qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.

- A garantia abrange a realizagio da manutengio corretiva dos bens pelo proprio Contratado, ou, se for
o caso, por meio de assisténcia téenica autorizada, de acordo com as normas técnicas especificas.

- Entende-se por manutengfio corretiva aquela destinada a corrigir os defeitos apresentados pelos bens,
compreendendo a substituigiio de pegas, a realizagiio de ajustes, reparos € corregies necessdrias.

- As pegas que apresentarem vicios ou defeitos no periodo de vigéncia da garantia pactuada deverdo
ser substituidas por outras novas, de primeiro uso, e originais, que apresentarem padrdes de qualidade ¢
desempenho iguais ou superiores aos das pegas utilizadas na fabricagdo do equipamento.

- Uma vez notificado. o Contratado realizard a reparagiio ou substitui¢io dos bens que apresentarem
vicio ou defeito no prazo de até ... (coeeeene ) dias (teis, contados a partir da data de retirada do
equipamento das dependéncias da Administragiio pelo Contratado ou pela assisténcia téenica autorizada.

- O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado uma (nica vez,
por igual periodo, mediante solicitagdo escrita e justificada do Contratado, aceita pelo Contratante.

- Na hipétese do subitem acima, o Contratado devera disponibilizar equipamento equivalente, de
especificagio igual ou superior ao anteriormente fornecido, para utilizagio em cardter provisorio pelo
Contratante, de modo a garantir a continuidade dos trabalhos administrativos durante a execugdo dos
reparos.

- Decorrido o prazo para reparos ¢ substituigdes sem o atendimento da solicitagéo do Contratante ou a
apresentaciio de justificativas pelo Contratado, fica o Contratante autorizado a contratar empresa diversa
para executar os reparos, ajustes ou a substituigio do bem ou de seus componentes, bem como a exigir do
Contratado o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da garantia dos
equipamentos.

- O custo referente ao transporte dos equipamentos cobertos pela garantia sera de responsabilidade do

Contratado.

7. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

A contratagio deverd ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas-
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias

de sua inexecugdo total ou parcial.
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Em caso de impedimento, ordem de paralisagio ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugiio serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.

As comunicacdes entre o Orgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim,

O 6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgio ou entidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunifio inicial para apresentagdo do plano
de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdio, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferigdio dos resultados e das sangdes aplicdveis, dentre

outros.

A execu¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(a) servidor(a)
..., designado fiscal do contrato ou pelos respectivos substitutos,
nos termos do que determina a Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput, para a boa execugao técnica e

administrativa do contrato celebrado.

Compete ao fiscal do contrato o regular exercicio das atribui¢des de fiscalizagdo do objeto

contratado, em especial:

e Acompanhar a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragio;

oo
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e  Anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugio
do contrato, com a descrigio do que entender necessédrio para a regularizagiio de eventuais faltas ou

defeitos observados;

o Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagdes para a

corregiio da execugfio do contrato, determinando prazo para a corregio:

e Informar ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situagio que demandar deciséio ou adogiio de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessirias ¢ saneadoras, se for o

casog

e No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugiio do contrato nas datas aprazadas, o

fiscal téenico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

e O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob

sua responsabilidade, com vistas i renovagio tempestiva ou & prorrogagio contratual.

Constitui rotina de fiscalizagio a verificagio da manutengio das condigdes de habilitagio da
contratada, acompanhamento o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizagio de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal do contrato atuard tempestivamente
na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

Compete ao gestor do contrato coordenard a atualizagio do processo de acompanhamento ¢
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucio no histérico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagio da necessidade de adequagdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragio.

O gestor do contrato acompanhard a manutengio das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem 0 fluxo normal da liquidagio e

do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.
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O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugiio do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia,

O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengio
ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e
a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes,

O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagio de processo administrativo de
responsabilizagio para fins de aplicagiio de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n” 14,133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo hébil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou prorrogagiio contratual.

O gestor do contrato deverd elaborard relatorio final com informagdes sobre a consecugio dos
objetivos que tenham justificado a contratagio e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

Além do disposto acima, a fiscalizagiio contratual obedecerd as seguintes rotinas:

-(..2)

={..)

- (.)

=)

8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
¢  Recebimento do Objeto

Os bens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumédria, no ato da entrega. juntamente
com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) fiscal do contrato, agente
responséavel pelo acompanhamento e fiscalizagéio do contrato, para efeito de posterior verificagio
de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

Os bens poderdio ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive anies do recebimento

provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e n
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proposta, devendo ser substituidos no prazo de ... dias, a contar da notificagio da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagfio das penalidades.

O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de ................. dias uteis, a contar do recebimento
da nota fiscal do instrumento de cobranga equivalente pela Administragio, apds a verificagio da
qualidade e quantidade do material, bem como a integral execugdo do objeto contratado, e

consequente aceitagiio mediante termo detalhado.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do

atendimento das exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execugiio do objeto, quanto 4 dimenséo, qualidade ¢
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se &
empresa para emissio de Nota Fiscal no que se refere & parcela incontroversa da execugdo do

objeto, para efeito de liquidagéio e pagamento.

O prazo para a solugdo. pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administragio durante a andlise prévia a liquidagdo de despesa, ndo serd computado para os fins

do recebimento definitivo.

O recebimento provisorio ou definitivo néo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugio do

contrato.

e Liguida¢io ,f)lx”:/
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Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de .............
dias tteis para fins de liquidagfio, prorrogdveis por igual periodo, em ato motivado do agente

competente pela liquidagio.

Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento,

tais como:
a) o prazo de validade;
b) a data da emissido;
¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;
¢) o valor a pagar: ¢

f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

Havendo erro na apresentagdio da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstincia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apds a comprovagéio da regularizacgio

da situagfio, sem Gnus ao contratante.

»  Prazo de Pagamento:

O pagamento serd efetuado no prazo de até ... (......) dias Uteis contados da finalizagio da

liguidagdio da despesa, conforme segdo anterior. /

e Forma de Pagamento b V4
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O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

9. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR
e Forma de selegiio e critério de julgamento da proposta

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade [.......... ], sob a forma [ELETRONICA] OU [PRESENCIAL] , com adogdo do
critério de julgamento pelo [MENOR PRECO] OU [MAIOR DESCONTO].

e Exigéncias de Habilitacio

Para fins de habilitagio, o licitante deverd comprovar que preenche o conjunto de
informagdes e documentos necessarios ¢ suficientes para demonstrar sua capacidade em
realizar o objeto da licitago, nos termos do que estabelece o artigo 62 da Lei 14.133/2021.

As informagdes ¢ documentos exigidos serio pormenorizados oportunamente na minuta
de edital de abertura do processo licitatorio, devendo contemplar a Habilitagdo Juridica;
Técnica; Fiscal, Social e Trabalhista; Econdmico-financeira.

10. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O custo estimado total da contratagio ¢ de RS... (por extenso). conforme custos unitdrios

apostos na [tabela acima] ou [em anexo]. )
- A
ou { '



Prefeitura Municipal de Colina

Rua Anténio Paulo de Miranda, 466 — Fones: (17) 3341-9444 / (17) 3341-9442
Fax: (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 — CEP: 14770-000 - Colina — Estado de 530 Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br // e-mail: gabinetef@colina.sp.gov.br

CNPJ 45.291.234/0001-73  INSC. ESTADUAL 268.009.510.113

DECRETO N° 4.982, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

A estimativa de custo levou em consideragiio o risco envolvido na contratagdo e sua alocagdo

entre contratante e contratado, conforme especificado na matriz de risco constante do Contrato.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagfio correrfio a conta de recursos especificos

consignados na Lei Or¢amentaria Anual n” ............. -
A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:
- Gestdo/Unidade: [...]:
- Fonte de Recursos: [...]:

=

Identificaciio e Assinatura do responsdvel pela elaboragio do TR
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ANEXO 1V
CARTA PROPOSTA

A Secretaria Municipal de Satde

Comissdo Especial de Selegio

OBJETO: GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU
192, INCLUINDO O SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E
TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS
POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS
DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO
DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL.

A ORGANIZACAD SOCIAL oo imdss v ssims inscrita no CNPJ
N icicemvirssiesssssesssennenennenes pOr intermédio de  seu  representante legal, Sr.(a)
............................................................... portador da  Carteira de  Identidade
N erersraersesneesressenssesseens@®  ANSCILO MO CPF/MF 80D 0 NPevvoreicrurieerurrssernersssrsssssersssssssssssnsessnssnny
apresenta sua Proposta Financeira para a Gestdo de Unidades de Satde, em conformidade com o
Termo de Referéncia constante no Edital de CHAMAMENTO PUBLICO N° ..../........ conforme
abaixo descrita;

O Valor Global da Proposta € de:

1. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer c;{ltrgg_ que incidam direta
ou indiretamente na execugdo do objeto / \;_:
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2. O prazo de validade da proposta niio serd inferior a 60 (sessenta) dias corridos. a contar
da data de sua apresentaciio.

3. Declara que tem a prévia ciéncia, compreeensdo, tempo habil e suficiente para
execugiio do objeto. compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituigio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta

vigentes na data de entrega da proposta
4. Os valores apresentados devem estar em consonéncia com o Plano Orgamentério de
Custeio.

Municipio/Estado, .../ ..cccocoennne. Fess

Raziio Social da Organizagio Social

Nome do Representante Legal
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ANEXOV
DECLARACAO CONJUNTA
A DEGANIZACAD BOBIAL  wussisissosvionmimmmminssissmosssmonasmssey inscrita no CNPJ
-+ S —— com 5ede NO endereo........iia por
intermédio de seu representante legal, Sr.(&) ... v, portador da
Carteira de Identidade n®....ccovicinnniiiincnnnnn e inserito no CPF/MF sob 0 n°....ccoviniienninnannn
com objetivo de participar do Chamamento Publico n® ..../...... — Processo n° .../unny CUJO

objeto é o Gerenciamento e a Execuciio das Acdes e Servigos de Saide na Unidade de
Pronto Atendimento Municipal de Colina/SP e SAMU 192, incluindo o suporte as
Atividades de Urgéncia, Emergéncia e transferéncia de pacientes, em plena conformidade
com as Politicas de Saude do Sistema Unico de Saide (SUS), com as diretrizes da
Secretaria Municipal de Saiide e com a organizagiio da Rede de Atengdio is Urgéncias no

ambito Municipal e Regional, DECLARA sob as penas da lei e por ser a expressio da verdade:

a) Esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como, que

cumpre plenamente os requisitos de habilitagio definidos no instrumento convocatorio.

b) Até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente
processo licitatorio, inclusive condenagio judicial na proibi¢do de contratar com o Poder Publico
ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada
por recurso com efeito suspensivo, por ato de improbidade administrativa, estando ciente da

obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
¢) Que niio se encontra declarada inidénea, nem suspensa ou impedida de licitar e contratar
com a Administracio Pablica.

d) Nio se enquadra em nenhum dos impedimentos estabelecidos pelo art. 14 da Lei n®
14.133/2021:
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e¢) Nio emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXI1l11, da Constituigio, bem como atende ds normas relativas a saude e seguranga no

trabalho de seus empregados:

f) Ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto

nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso 11l do art. 5° da Constituigio Federal.

¢ ) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado

da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

h) Sua diretoria ndo incide nas vedagdes constantes conforme a Lei Federal n® 9.637/1998 ¢
seguintes;

i) Niio possui no quadro gestor nem na diretoria agente publico, conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade
nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica investido em cargo de diregdo, chefia ou
assessoramento, para o exercicio de cargo em comisséio ou de confianga ou, ainda, de fungdo
gratificada na administragdio pablica direta e indireta em qualquer dos poderes da Unido, dos
Estados. do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designagdes

reciprocas diregio:

i) Declaragio de que a ORGANIZACAO SOCIAL nio incorre nas sangdes previstas nos
incisos II1 e IV do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021;

E. por ser a expressio da verdade firmo a presente.

Municipio/Estado,  de de

Raziio Social da Organizagdo Social ////

Nome do Representante Legal
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ANEXO VI
AUTORIZACAO DE VISTORIA TECNICA

CHAMAMENTO PUBLICO N° ... ........

OBJETO: GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU
192, INCLUINDO O SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E
TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS
POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS
DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO
DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL.

Prezados (a) Srs.(a) Gerentes: A Secretaria Municipal da Saide, através da COORDENADORIA
........................................................... autoriza a Organizagio Social.......oiiniinn
............................................................. a realizar vistoria técnica de reconhecimento das
instalagdes fisicas, infraestrutura e recursos humanos das Unidades de Saude abaixo
relacionadas, que serdo objeto do futuro Contrato de Gestao da Rede Assistencial da Supervisio
Técnica de Saide COLINA/SP, visando a elaboragio do PLANO DE TRABALHO. Relagao das

unidades e servigos a serem visitadas:

PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA-SP, CNES n° 2095904, localizada

na Praca Dr. Lamounier de Andrade, 126, no municipio de Colina-SP

Recomenda-se o acompanhamento pelo gerente/ ou profissional por ele designado e apto a

st . o
fornecer informagdes sobre a unidade. /
e

P
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ANEXO VI
ATESTADO DE COMPARECIMENTO PARA VISTORIA TECNICA

CHAMAMENTO PUBLICO N° .../ ........

OBJETO: GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU
192, INCLUINDO O SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E
TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS
POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS
DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO
DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL.

PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA-SP, CNES n° 2095904, localizada

na Praca Dr. Lamounier de Andrade, 126, no municipio de Colina-SP.

Nesta data, compareceu a Organizagio Social e vistoriou o local, levantando as informagdes
necessdrias para a execugdio dos servigos, inclusive quanto as suas instalagdes fisicas, prediais,
equipamentos e recursos humanos, ndo podendo alegar qualquer desconhecimento como
elemento impeditivo da formulagdio de Plano de Trabalho ou do perfeito cumprimento do futuro
Contrato de Gestdo.

( ) Nesta data, esta Organizagio Social declara conhecimento pleno das condigdes e

peculiaridades do objeto a ser contratado.

Colina. v

Assinatura/RF ou RG do Gerente da Unidade ; /

. N /e
ou Representante da Supervisiio Técnica de Satde /1T
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ANEXO Vil
DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DAS INFORMACOES DO

LOCAL DA EXECUCAO DO OBJETO

& DRGANIZACAD SOCIAL: sl i s i inscrita no CNPJ
Y A , com Sede DO ENAEISCO.....iimmmmsiiimmmsmsasesirives por
intermédio de seu representante legal, Sr.(a) .....coovrririniininns vty portador da
Carteira de [dentidade n%......ooovvimiinnsnrsssssrassns e inserito no CPF/MF 50b 0 N civviicvisisnrsiassrnns s
com objetivo de participar do Chamamento Pablico n® ....../.......... — Processo n% ... e cujo

objeto é o Gerenciamento ¢ a Execugiio das Ag¢des e Servigos de Saide na Unidade de
Pronto Atendimento Municipal de Colina/SP ¢ SAMU 192, incluindo o suporte as
Atividades de Urgéncia, Emergéncia ¢ transferéncia de pacientes, em plena conformidade
com as Politicas de Saide do Sistema Unico de Saade (SUS), com as diretrizes da
Secretaria Municipal de Saide ¢ com a organizagio da Rede de Atengiio as Urgéncias no
idmbito Municipal e Regional, DECLARA sob as penas da lei e por ser a expressio da
verdade, sem prejuizo das sancdes e multas previstas neste ato convocatorio, que através do
Representante legal tomou conhecimento pleno quanto as condigdes do local da realizagdo do
objeto do presente CHAMAMENTO PUBLICO. bem como de todas as informagdes e das

condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes do objeto.

Municipio/Estado. ............ de s A i

Raziio Social da Organizagio Social ; S~

Nome do Representante Legal
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ANEXO IX
RELATORIO DE PATRIMONIO/INVENTARIO DA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO (EM ARQUIVO DIGITAL)

Disponivel para consulta e conhecimento no link:

BEBEIL csrsmmnssrmesommsmmaveremusiemassssprasssssrare
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ANEXO X
DECLARACAOQ DE CIENCIA DE RELATORIO DE PATRIMONIO/INVENTARIO

CHAMAMENTO PUBLICO N° ......../ ........

OBJETO: GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU 192,
INCLUINDO O SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E
TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS POLITICAS DE
SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS DIRETRIZES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO DA REDE DE ATENCAO AS
URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL.

O objeto da parceria a ser firmada, com a descrigio da atividade que deverd ser promovida e/ou
fomentada e os respectivos bens e equipamentos destinados a esse fim, bem como dos elementos
necessarios a execucio do objeto da parceria, indicando-se o conjunto de objetivos, metas e indicadores
de qualidade que deverdo ser observados e alcangados, os quais serfio tomados como pardmetros minimos
de suficiéncia para avaliagio do Plano de Trabalho apresentado pela Organizagio Social, podem ser
aferidos no portal oficial do Municipio de Colina/SP, na drea destinada aos Editais/Consulta Publica, no
link abaixo:

RHpEfl iR

Haja vista que inventirios desta natureza sdo demasiadamente extensos, utilizamos o meio v irtual para
atendimento ao previsto no presente EDITAL e no TERMO DE REFENCIA, com aval da Coordenadoria
Juridica desta pasta.

Portanto, a Organizagiio Social DECLARA que tomou ciéncia deste anexo com o acervo patrimonial em

// f /N

sua integra, constante link de acesso, supra citado.

Razio Social da Organizagio Social
Nome do Representante Legal
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ANEXO X1
PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

CHAMAMENTO PUBLICO N° ...../.......

OBJETO: GERENCIAMENTO E A EXECUCAOQ DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU
192, INCLUINDO O SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E
TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS
POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS
DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO
DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL.

PARCEIRA:

Cadigo RUBRICAS DE DESPESAS TOTAL

SALARIO LIQUIDO
ADICIONAL INSALUBRIDADE

ADICIONAL NOTURNO

ADICIONAL PERICULOSIDADE :
OUTROS PROVENTOS DE PESSOAL PROPRIO

FERIAS
ADICIONAL 1/3 FERIAS

SALARIO — INSS RETIDO
SALARIO - IRRF
SALARIO — INSS PATRONAL
FGTS

PIS
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CONTRIBUICAO SINDICAL - PATRONAL
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E

CGNTRJBUIi OES

13° SALARIO - FGTS

13° SALARIO — INSS RETIDO

13° SALARIO - IRRF

13° SALARIO — INSS PATRONAL
OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E

CGNTRIBLFIi OES

FERIAS - FGTS

FERIAS — INSS RETIDO

FERIAS — IRRF

FERIAS — INSS PATRONAL

OUTROS DESCONTOS DE ENCARGOS E

CDNTR]BU!if}ES

VALE TRANSPORTE
VALE REFEICAO
CESTA BASICA
CONVENIOS

VALE ALIMENTACAO
OUTROS BENEFICIOS
RESCISAO SEM JUSTA CAUSA
RESCISAO — INSS RETIDO
RESCISAO — IRRF

RESCISAO - FGTS
OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL

SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
MATERIAL DE ESCRITORIO
OUTROS MATERIAIS DE ESCRITORIO

MATERIAL DE LIMPEZA |

UNIFORMES E ROUPARIA HOSPITALAR
MATERIAL DE MANUTENCAO ]
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OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

DROGAS E MEDICAMENTOS DIVERSOS

PRODUTOS MEDICOS E ENFERMAGEM
DIVERSOS

MATERIAL DE MANUTENCAO ASSISTENCIAL
GASES MEDICINAIS

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

ASSISTENCIAL

ASSESSORIA CONTABIL/AJURIDICA
LAVANDERIA/HOTELARIA
GENERO ALIMENTICIO

SERVICOS GRAFICOS
OUTROS SERVICOS TERCERIZADOS

SERVICOS MEDICOS ASSISTENCIAIS - PJ
DEMAIS SERVICOS ASSISTENCIAIS - PJ
SERVICO ASSISTENCIAL — RPA

EXAMES LABORATORIAIS

EXAMES DE RAIO X

EXAME DE TOMOGRAFIA SEM CONTRASTE
SERVICOS DE HIGIENIZACAO E CONTROLE
DE PRAGAS

MANUTENCAO PREDIAL E ADEQUACOES
AQUISICAO DE PECAS PARA MANUTENCAO
MANUTENCAO DE INFORMATICA
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS
HOSPITALRES, MOVEIS E UTENSILIOS
MANUTENCAO DE ARES CONDICIONADOS

EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E
PERIFERICOS
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INTERNET

| TAXASEIMPOSTOS (— ———— — — —
| DESPESAS BANCARIAS ]

RATEIO INSTITUCIONAL
OUTRAS DESPESAS DIVERSAS

Municipio/Estado...... de .......... de ......

nome e assinatura

CPF do representante legal/procurador

)
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ANEXO XI1
PLANILHA DE PREENCHIMENTO DE CARGOS E REMUNERACAQO

CHAMAMENTO PUBLICO N° ...../.......

OBJETO: GERENCIAMENTO E A EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU
192, INCLUINDO O SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E
TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS
POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS
DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO
DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL.

e T e T
AR S D | o |’ ¥

Descrigdo dos Cargos

Categoria Jornada/carga | Insalubri dade | Adicionais

Profissional/Cargo hordria
semanal

(*) Descrever 0s servigos

e
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Obs.: Anexar a relacio de adicionais ou gratificagdes utilizados por categoria descrevendo como

sdo aplicados

Municipio/Estado......... [ [ TR de.....

nome ¢ assinatura

CPF do representante legal/procurador

A=
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ANEXO X111
PLANTA BAIXA DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL
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ANEXOXIV .
QUADRO DE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL MINIMA OBRIGATORIA(EM
ARQUIVO DIGITAL)

Disponivel para consulta e conhecimento no link:
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ANEXO XV
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAON® .../ .......

PROCESSO N®, ..../.......

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE COLINA/SP

CONTRATADAS ccciciiiniiosmreisisisinsmiviseissssisis

OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA GERENCIAMENTO
E A EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP E SAMU 192, INCLUINDO O SUPORTE
AS ATIVIDADES DE URGENCIA, EMERGENCIA E TRANSFERENCIA DE PACIENTES,
EM PLENA CONFORMIDADE COM AS POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO
DE SAUDE (SUS), COM AS DIRETRIZES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
COM A ORGANIZACAO DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS NO AMBITO
MUNICIPAL E REGIONAL

A Prefeitura do Municipio de Colina/SP, CNPJ n® 45.291.234/0001-73, sediada na Rua Antonio
Paulo de Miranda, 466, centro, da cidade de Colina/SP, doravante denominada apenas
CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu Prefeito, Sr. VALDEMIR ANTONIO
MORALLES, brasileiro, casado, auténomo, portador da Cédula de Identidade RG n°
16. %% #*+*_ 8 SSP/SP ¢ do CPF n® 042.*%*****.00, ¢ de outro lado a

................................................... pessoa juridica de direito privado, credenciada como

ORGANIZACAO SOCIAL, inscrita no C.N.P.J. S0b N® ......cooicmiiiimmmmmmmmmiennsssins com sede
B oty na CIABAL. ... nerissrermsrnsassenisisnsivisns g Estado
................................................... CEP 1° ...oooevvevrissecniennny NiEStE ato representada por seu presidente
................................................... portador da Cédula de Identidade RG n° ............-SSP/..... e do
CPE/MF 0° oo PEEEARIIE & v.cveseciisiiissirscnssinssrsimvasiiiassiciieg na cidade de
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doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de
19 de setembro de 1990, a Lei Federal 9.637, de 18 de maio de 1998, a Lei Municipal n®. 3409,
de 21 de novembro de 2019 e alteragdes posteriores ¢ do Decreto Municipal n® ....... de .... de
........... de ......., com aplica¢iio subsididria e suplementar da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril
de 2021, doravante chamadas de CONTRATANTE ¢ CONTRATADA, RESOLVEM celebrar
o presente CONTRATO DE GESTAQ, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. DO OBIETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a operacionalizagdo da gestdo e
execugdio, pela CONTRATADA, das atividades e servigos de sadde a serem
desenvolvidos no PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE COLINA/SP e SAMU
192, localizada na Praga Dr. Lamounier de Andrade, 126, no municipio de Colina/SP,
em conformidade com os padrdes de eficacia e qualidade descritos em seus Termos de
Referéneia e seus anexos integrante deste instrumento, oriundo do PROCESSO N°
sl s € do CHAMAMENTO PUBLICO N° .....[..........

1.2, Atendido o interesse publico, as metas pactuadas e os resultados obtidos no
gerenciamento das unidades, conforme determinagiio da Secretaria Municipal de Sadde
— e mediante termo aditivo — serd possivel a extensio e ampliagdo do atendimento em
novas unidades, sem alteragdo do objeto, além daquelas relacionadas no item 1.1,
mediante avaliacdo, celebragio expressa de termo aditivo e revisiio dos paridmetros para
pagamento e avaliaciio de desempenho por linha de servigo.

1.3. A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos detalhados no objeto deste Contrato,
no Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e Plano de Trabalho da
CONTRATADA, assim como manter o niumero minimo de profissionais estabelecidos
no Quadro de Equipe Multiprofissional, sob pena de encampagio e/ou caducidade do

Ao
| ¥
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1.4

24.

presente contrato, sem prejuizos de outras sangdes previstas na legislagdo nacional,

estadual e municipal.

. Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO, as partes estabelecem:

I - Que a CONTRATADA dispde de suficiente nivel técnico assistencial, capacidade e
condigdes de prestagiio de servigos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos
contratados, conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.
Il — Que a CONTRATADA nidio estd sujeita a nenhum tipo de restrigdo legal que
incapacite seu titular para firmar este CONTRATO DE GESTAO com a SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE.

DO PRAZO DE VIGENCIA E DA TRANSICAO
31,

O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO é de 12 (doze) meses, com
inicio a partir do dia 07/03/2026, podendo ser prorrogado. por periodos sucessivos,
iguais ou menores ao inicial, mediante avaliagio periddica por parte da Secretaria
Municipal de Saide de Colina/SP, e que seja observado o prazo méaximo de 10 (dez)

anos. com fundamento nos Arts. 106 ¢ 107 da Lei 14.133/2021.

. O periodo de transigio se dard a partir do recebimento da ordem de inicio pela

ORGANIZACAO SOCIAL, ora CONTRATADA, durante o qual a atual
ORGANIZACAO SOCIAL responsavel atual pela prestagio de servigos e a
CONTRATADA., caso sejam diferentes, atuardo em conjunto para assegurar a

regularidade e a continuidade dos servigos.

. O periodo de transigio serd estabelecido de forma conjunta entre as entidades com

mediagio e acompanhamento da Secretaria Municipal de Saide do Municipio de
Colina/SP.

O prazo de vigéncia contratual estipulado nesta clausula niio exime a CONTRATANTE
da comprovagdo da existéncia de recursos orgamentdrios para efetiva continuidade da
prestagio dos servigos nos exercicios financeiros subsequentes ao da assinatura deste

contralo. [
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2.5,

No periodo de transigdo para assungdo total da unidade e dos servigos de saude, as metas
qualitativas e quantitativas (de produgdo) serdo monitoradas, mas sem avaliagiio para
fins de impacto financeiro. A partir do 1° dia do término do periodo de transigdo, inicia-
se o controle e a fiscalizagdo de cumprimento das respectivas metas para fins de impacto

financeiro.

DA PREVISAO DE PERMISSAO DE USO E ADMINISTRACAO DE BENS MOVEIS

E IMOVEIS

3.1.

3.2

33.

34,

3.5.

Com relagio a faculdade e a permissio de uso dos bens inventariados no ato da
assinatura deste contrato vigorard durante a vigéncia do presente CONTRATO DE
GESTAO. nos termos da legislagiio federal, estadual e municipal,

Os equipamentos e instrumentais necessarios para a realizagio dos servigos contratados
deverdio ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigdes, salvo os desgastes
naturais decorrentes de uso. sob pena de indenizar a CONTRATANTE dos danos
causados,

A CONTRATADA devera comunicar & CONTRATANTE de todas as aquisi¢bes de
bens moveis que forem realizadas, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apos sua
ocorréneia, e providenciar a documentagiio necessdria para o processo de incorporago
dos bens adquiridos.

As benfeitorias, aplicar-se-a o disposto no CC/2002, sendo que: a) as benfeitorias
necessérias (que visam conservar o bem) sdo indenizdveis, visam conservar o bem e déo
direito a retenciio; b) as benfeitorias tteis (aumentam o facilitam o uso do bem) sdo. em
regra, indeniziveis, desde que autorizadas, demandando aditivo ao presente contrato
com a anuéncia da Prefeitura do Municipio de Colina/SP, sendo negociada a retengio; e,
¢) as benfeitorias voluptudrias, que nfio ensejam indenizagio e devem constar a retengio
ou néo no aditivo, nos termo da Lei.

Em caso de término do contrato ou desqualificagio da CONTRATADA, esta devera

entregar 4 CONTRATANTE a documentagfio necessdria ao processo de incorporagio
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dos bens adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO elou
adquiridos ou contratados com recursos publicos, bem como os bens recebidos ou
adquiridos mediante legados ou /doagdes, nos termos da Lei federal, estadual e
municipal.

3.6. Os custos das reformas e ampliacdes quando necessarios a adequada prestagio de
servicos da Unidade sob gerenciamento da CONTRATADA com verbas publicas, ou
com verbas de particulares, devem ser previamente submetidos 4 aprovagdo da
CONTRATANTE, que podera solicitar novos orgamentos ou justificativas,

3.7. Configurada a hipotese da clausula anterior, a autorizagéo exigird, quando necessario,
revisdo de metas formalizada através de Termo Aditivo.

3.8. As benfeitorias realizadas na unidade pela CONTRATADA, em razio do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO. serfio incorporadas ao Contrato, ndo importando sua
natureza ou origem dos recursos.

3.9.0s projetos e os custos das reformas e ampliagdes, apOs aprovacdo da
CONTRATANTE, deverdo ser apresentados ao Conselho Técnico de Avaliagio em
conjunto com o Conselho Municipal de Saude.

3.10. Futura e eventual destinagio de bens publicos a CONTRATADA para
cumprimento do objeto do CONTRATO DE GESTAO, além de serem descritos
pormenorizadamente em inventdrio, ocorrerd por meio de Termo Aditivo ¢ seguird o
estabelecido pela legislagdo pertinente, a depender da prévia autorizagdo do titular da
CONTRATANTE.

3:11. A CONTRATADA solicitara e a CONTRATANTE adotari todas as providéncias
necessarias perante a Prefeitura Municipal, para que os bens inserviveis indicados sejam
removidos da Unidade, permitindo assim a liberagdio de espagos para alocagio de novos
bens adquiridos de acordo com o orgamento.

3.12. Anualmente, ou quando solicitado pela CONTRATANTE, a CONTRATADA
deveri entregar, em meio eletrdnico, inventario atualizado de patrimdnio para a

Secretaria Municipal de Saide.
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3.13.

3.14.

3.15.

Nos termos da Legislagio, os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo
ser permutados por outros de igual ou maior valor, desde que os novos bens integrem o
patriménio do Municipio.

A permuta que se refere o item 3.13 dependerd de prévia avaliagio do bem e
expressa autorizagdo do titular da CONTRATANTE.

Os moveis e equipamentos locados deverdo constar no Portal de Transparéncia da

Organizacdo Social responsavel. com atualizagio e periodicidade mensal.

4. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1.

4.1.1.

A CONTRATADA devera cumprir todas as obrigagbes constantes no Plano de
Trabalho, Termo de Referéncia e executar este contrato com plena observincia das
diretrizes técnicas e gerenciais estabelecidas pela Secretaria Municipal da Sande (SMS),
por meio de suas portarias e protocolos, da legislagio referente ao Sistema Unico de
Satide (SUS) e dos diplomas legais que regem a presente contratagdo, cabendo-lhe:

Executar as atividades e servigos de saide especificados neste CONTRATO DE
GESTAOQ, nos exatos termos da legislagio pertinente ao Sistema Unico de Satde,
especialmente ao disposto na Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
regulamentada pelo Decreto da Presidéncia da Repiblica n” 7.508 de 28 de junho de
2011, da legislagio que fundamentou o Chamamento Publico, sem prejuizo de
observincia aos Principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade. Publicidade e
Eficiéncia, finalidade, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade, ampla defesa,

contraditorio, seguranga juridica e interesse publico, nos seguintes termos:

4.1.1.1. Universalidade de acesso aos servigos de saude:

4.1.1.2. Integralidade de assisténcia, entendida como o conjunto articulado e continuo das

agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada
caso, em todos os niveis de complexidade do sistema, em atuagdo conjunta com o0s

demais equipamentos do SUS existentes no Municipio;
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4.1.1.3. A humanizaciio da atengfio, garantindo a efetivagio de um modelo centrado no
usudrio e baseado nas suas necessidades de saide e no respeito aos seus direitos,
conforme as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagio (PNH).

4.1.1.4. Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, responsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por

seu empregado ou preposto;

4.1.1.5. Preservagio da autonomia das pessoas na defesa de sua integridade fisica e moral;

4.1.1.6. lgualdade da assisténcia 4 saide, sem preconceitos ou privilégios de qualquer
espécie;

4.1.1.7. Direito de informagdo as pessoas assistidas, sobre sua saide;

4.1.1.8. Divulgagio de informagdes quanto ao potencial dos servigos de saide e a sua

utilizagdo pelo usuario;

4.1.1.9. Garantia de todas as instdncias formais nos termos da legislagio pertinente para
participagdo da comunidade:

4.1.1.10. Prestagiio dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos
de modo adequado e eficaz;

4.1.1.11. Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com dignidade de modo

universal e igualitario:

4.1.1.12. Ininterrputabilidade da prestagiio dos servigos piblicos de saide, nos termos da
Lei;
4.1.1.13. Garantia do direito de assisténcia religiosa e espiritual aos pacientes, por ministro

de qualquer culto;

4.1.1.14. Laicidade na prestagiio dos servigos de satide, com observincia das diretrizes do
SUS e da Secretaria Municipal da Satde. independentemente das convicges religiosas
da CONTRATADA:

4.1.1.15. Garantia da presenca de um acompanhante em tempo integral, nas internages e

periodo de observagdes prolongadas de criangas. adolescentes e idosos, com direito a
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alojamento e alimentagdo, nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente e do
Estatuto do ldoso:

4.1.1.16. Informagfio aos pacientes sobre seus direitos como usudrios dos servigos e das
agdes de saiude, de acordo com as disposigdes contidas nas Portarias do Ministério da
Saude n® 1286 de 26/10/93 e na Lei Estadual n® 17.832, de 05/08/2024, bem como, as
resolugdes do Conselho Nacional de Salide, e demais legislagdes pertinentes:

4.1.1.17. Observincia, em respeito ao fomento publico, dos principios da legalidade,
impessoalidade, publicidade. moralidade, eficiéncia, motivagdo, finalidade, razoabilidade,
proporcionalidade e submissio ao efetivo controle administrativo, interno e externo dos
atos administrativos.

42. A CONTRATADA devera executar os termos deste contrato com plena observancia das

diretrizes a seguir especificadas:

4.2.1. A CONTRATADA obrigar-se-a niio s0 a observar a legislagio disciplinadora do
SUS, mas também a legislagio municipal ¢ as normas e diretrizes técnicas da
CONTRATANTE por meio de suas portarias e protocolos;

4.2.2. A CONTRATADA deve atender todas as Portarias Federais, Estaduais e
Municipais, especialmente aquelas que se referem aos procedimentos e medicamentos no
Ambito do SUS;

4.23. As orientagdes técnicas referentes & prestagdo dos servigos poderdo ser alteradas
pela CONTRATANTE, obrigando a CONTRATADA apenas apds a devida comunicagio
da alteragdo;

4.2.4. Configurada a hipotese da clausula anterior, o cumprimento das normas técnicas
da Administragdo Municipal somente gerara a revisio de metas estabelecidas e/ou revisio
do repasse de recursos, quando da demonstragdo documentada pela CONTRATADA de
que as novas normas estabelecidas gerem custos adicionais ou inferiores aos previstos no
Plano de Trabalho e da aprovagio pela CONTRATANTE:

42.5. A CONTRATADA devera participar dos processos de integragdo territorial entre

0s equipamentos de saide e equipes na regido, visando a melhoria ¢ maior eficiéncia na
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prestagdo dos servigos de satde publica, de acordo com diretrizes a serem estabelecidas
pela CONTRATANTE, por meio de suas portarias e protocolos.

4.2.6. A CONTRATADA devera, na unidade de saiude, promover, apoiar e realizar as
priticas educativas, projetos e programas de formagio desenvolvidos pela SMS, como,
por exemplo, programas de Residéncia Médica, entre outros:

4.2.7. A CONTRATADA devera permitir o integral acesso aos estabelecimentos de
saude, por ela gerenciados, aos servidores indicados pela CONTRATANTE e aos
membros dos diferentes conselhos de satide devidamente identificados.

4.3. A CONTRATADA deverd adotar todas as medidas necessarias para que o Gestor e/ou
Fiscal deste contrato e sua equipe, indicados pela CONTRATANTE, assim como as
demais instincias fiscalizadoras deste CONTRATO DE GESTAO, acessem todas as
informagdes de posse da CONTRATADA, resultantes da execugiio do objeto deste
contrato,

4.4. A CONTRATADA devera disponibilizar todas as informagdes assistenciais e financeiras,
de acordo com critérios e periodicidade estabelecidos pela CONTRATANTE, e sempre
que solicitadas para a realizagdo do acompanhamento, controle ¢ avahagio das agbes e
servicos de saide contratados. colaborando com a fiscalizagdo no emprego de recursos
publicos e no integral cumprimento deste contrato.

4.5.A CONTRATADA deverd observar os procedimentos ¢ prazos para disponibilizagio de
informagdes para fins de prestagdo de contas e acompanhamento da execugdio financeira
e assistencial, conforme estabelecido na Clausula 11.

4.6.A apresentagio das informacdes nos prazos fixados pela CONTRATANTE nio exime a
CONTRATADA de apresentar as informagdes requeridas pelos orgios discriminados
neste Contrato de Gestiio (Acompanhamento, Avaliagdo ¢ Fiscalizagio) durante a sua
execugdo, como também pelos 6rgiios de controle de todos os Entes Federativos.

4.7.A CONTRATADA deverd manter atualizadas as versdes e programas referentes aos
sistemas de informacgiio do DATASUS (tal como, de forma niio taxativa, BPA, SIA,
SIH, CNES, SIGTAP, e-SUS APS), ¢ os respectivos dados informados nos prazos
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estabelecidos por SMS e pelo Ministério da Saide, bem como outros que vierem a ser
exigidos pela CONTRATANTE, e todos seus componentes.

4.7.1. A CONTRATADA deverd acompanhar o faturamento da produgdo junto ao
Ministério da Saude, qualificando o registro das a¢des e o envio da informagiio.

4.7.2. A CONTRATADA deve notificar todas as doengas e agravos de notificagdo
compulsoria, estabelecidos mediante normas técnicas de dmbito federal, estadual e
municipal. em consondncia com o estabelecido na legislagdo federal, estadual e
municipal pertinente.

4.7.3. A CONTRATADA também deve notificar aos orglos de vigilincia em saide
municipais todos os acidentes de trabalho, bem como as doengas e agravos i salde
relacionados ao trabalho, em conformidade com o disposto no Codigo Sanitdrio do
Municipio.

4.8. A CONTRATADA devera igualmente atender todas as solicitagdes para a implantagdo
de novos sistemas de informacdo, pela SMS conforme necessidade de interfaces com
diferentes solugdes da gestdo municipal, estadual ou federal. Em caso de geragdo de
novos custos de aquisigio, implantagdo e/ou manutengio destes, devera a
CONTRATADA apresentar documentagfio pertinente e Plano de Trabalho que sera
avaliado pela CONTRATANTE, e podera implicar em revisio do repasse de recursos.

4.9. A CONTRATADA podera instalar e utilizar sistema de informagdo referente as agdes de
assisténcia em qualquer unidade da rede por ela gerenciada. desde que previamente
aprovado pelo setor responsavel da CONTRATANTE.

4.10. A CONTRATADA deverd manter atualizados, nos prazos estabelecidos pela
CONTRATANTE, os dados do sistema de prestagdo de contas técnico-assistenciais e
financeiras do presente CONTRATO DE GESTAO, como também o Relatorio
Estatistico Mensal — BPA. SIA. SIH, CNES, SIGTAP, e-SUS APS ou outros, a depender
do nivel de atengdo a saide do servigo sob gestdo.

4.11. A CONTRATADA deve utilizar a Ouvidoria SUS como o Unico canal de

atendimento divulgado pelos servigos aos usuarios SUS, em consonéncia com Portaria
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MS/SGEP n® 8/2007; Portaria MS/SGEP n" 2.416/201; Portaria GM/MS n"
729/2020; e, com o Decreto federal n® 9.795/2019.

4.12. A CONTRATADA deve seguir, no equipamento de saide sob sua gestdo. as
diretrizes da Secretaria Municipal de Sadde, para divulgagiio dos canais oficiais da Rede
de Ouvidoria SUS. bem como suas publicagdes realizadas em sitios eletrdnicos e outras
midias.

4.13. A CONTRATADA devera manter efetiva articulagiio entre os equipamentos de
saude e as equipes, que compdem as redes de saide. assegurando a continuidade do
processo assistencial de modo que seja reconhecido como tal pelo proprio usudrio, de
acordo com os seguintes critérios:

a) Utilizagdo pelos profissionais de saide das referéncias e contrarreferéncias
estabelecidas pela SMS;

b) Utilizagio dos protocolos estabelecidos por SMS sobre a informagdo clinica
necessdria, da rede basica até a atengdo especializada de maneira reciproca, para dar
suporte e continuidade ao processo terapéutico;

¢) Utilizagio de rotinas administrativas adequadas que evitem os deslocamentos
desnecessdrios dos pacientes referenciados.

4.14, A CONTRATADA deverda enviar & CONTRATANTE, ao término de cada
exercicio e sempre gue solicitado, o Relatorio de Execugdo do CONTRATO DE
GESTAO, nos termos do art, 8%, §2°. da Lei 14.132/2006.

4.15. A CONTRATADA se responsabilizard pela manutengdo, guarda e arquivo de
prontudrios ¢ documentos da Unidade e Servigos de Saude, objeto deste contrato,
observadas as resolugdes do CFM n° 1639/02 e n° 1821/07.

4.16. A CONTRATADA se obriga a manter atualizados e arquivados os prontudrios ¢
documentos da unidade e servigos de satde, objeto deste CONTRATO DE GESTAO, de

acordo com a Legislagdo vigente dos orgdos competentes.
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4.17. A CONTRATADA deveri justificar aos pacientes ou aos seus representantes, por
escrito, as razdes técnicas alegadas quando da deciso de nio realizagio de qualquer ato
profissional previsto neste CONTRATO DE GESTAO.

4.18. Permitir visita aberta aos pacientes do SUS internados, respeitada a rotina do
servigo e recomendagio médica em contrério.

4.19. Esclarecer aos pacientes e/ou responsdveis legais sobre seus direitos e assuntos
pertinentes aos servigos oferecidos.

4.20. Respeitar a decisdo de paciente e/ou responsavel legal, ao consentir ou recusar
prestagio de servigo de saide, salvo em casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo
legal.

4.21. Garantir a confidencialidade de dados e informagdes sobre pacientes.

4,22, Manter em pleno funcionamento as Comissdes Obrigatorias e aquelas exigidas
pelos Conselhos de Classe.

4.23. Instalar, no prazo previsto para cada caso, qualquer outra comissio que venha a
ser criada por lei ou norma infra legal, independentemente de notificagio da
CONTRATANTE.

4.24. A CONTRATADA obriga-se a fornecer aos pacientes, relatorio de atendimento
prestado, com os seguintes dados:

a) Nome do paciente:

b) Nome da unidade;

¢) Localidade:

d) Motivo da internagdo;

¢) Data da internagdo;

) Data da alta;

g) Tipo de procedimentos especiais utilizados, quando for o caso:

h) Diagndstico pelo Codigo Internacional de Doengas (CID) na verséio vigente a ¢poca

da alta.
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4.25, A CONTRATADA devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, o integral
cumprimento de todas as condigdes de habilitagdo.

4.26. A CONTRATADA deve seguir, no estabelecimento de saide sob sua gestdo, as
diretrizes da Secretaria Municipal de Saide, para divulgagdo dos canais oficiais da Rede
de Ouvidoria SUS, bem como suas publicagdes realizadas em sitios eletronicos e outras
midias.

4.27. A CONTRATADA devera observar as previsdes estabelecidas na Lei Geral de
Protec¢io de Dados n® 13.709/2018.

4.28. A CONTRATADA deve estar ciente que a CONTRATANTE detém e controla os
dados de todos os sistemas de informagio em uso nos seus estabelecimentos, podendo a
qualquer momento, por determinagio da CONTRATANTE, requerer a
interoperabilidade, nos termos da Lei Geral de Protegio de Dados — LGPD, n”
13.709/2018.

4.29. A CONTRATADA deve utilizar os sistemas a serem indicados pela Secretaria
Municipal de Saiide para a unidade de pronto atendimento municipal e outros sistemas
que venham a ser implantados pela CONTRATANTE.

4.30. 435. A CONTRATADA devera. em seus sitios eletronicos, publicizar
informagdes de interesse comum acerca da utilizagdo de recursos publicos, tais como:
relaciio nominal. contendo cargos e saldrios, prestagio de contas da entidade, contratos
de mio de obra terceirizada na integra e o que mais couber, em consondncia as previsdes
legais da Lei de Acesso & Informagdo n® 12.527/2011.

4.31. A CONTRATADA devers assegurar a equidade nos servigos de satde e viabilizar
a qualidade das relagdes interprofissionais e do atendimento & populagio, por meio de
medidas preventivas e de enfrentamento ao racismo, garantindo, no minimo, as seguintes
agoes:

a) A adequada coleta do quesito raga/cor, nos termos da Lei Federal n® 12.288/2010;
b) A equidade das contratagdes profissionais, nos termos do art. 39, da Lei Federal n°

12.288/2010;
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¢) O acolhimento as vitimas de discriminagfio étnico-racial, garantindo a escuta
humanizada e a responsabilizagiio dos agentes que incorram em praticas racistas;

d) A apuragio da responsabilidade dos profissionais que se omitam em relagio a
medidas de acolhimento ao denunciante. ao registro da situagio, ao andamento das
dentncias ou 4 penalizagdo do agressor;

€) A consecugdio, permanente ¢ efetiva, de atividades formativas sobre prevengio e
combate ao racismo institucional, convocando todos os profissionais vinculados aos
servicos parceirizados/contratados, independentemente de sua fungiio e de sua
hierarquia:

f) Garantir a igualdade no acesso aos servigos piblicos de sainde, mediante a
implementagiio de incentivos e critérios de condicionamento e prioridade no acesso aos

recursos publicos.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Para execugdo dos servigos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATANTE

compromete-se a:

5.1

5.2,
3.3.

Disponibilizar 8 CONTRATADA os meios necessarios & execugdo do objeto, incluindo
os recursos financeiros, de acordo com Plano Orgamentdrio, conforme previsto neste
CONTRATO DE GESTAO e conforme as disponibilidades orgamentarias.

Garantir os servicos de laboratorio conforme descritos no Termo de Referéncia.

Garantir os recursos financeiros para execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, fazendo o repasse mensal a CONTRATADA, nos termos do disposto neste

contrato e conforme as disponibilidades orgamentarias.

. Ressarcir as despesas e/ou encargos financeiros e/ou prejuizos decorrentes de eventual

atraso nos repasses financeiros, desde que tal atraso ndo seja provocado, por qualquer

motivo, pela CONTRATADA.
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5.5. Programar no orgamento do Municipio. para os exercicios subsequentes ao da assinatura
do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessdrios para a execugio do
objeto contratual.

5.6. A Secretaria Municipal de Saide realizard, de acordo com as suas competéncias, a
administraciio deste CONTRATO DE GESTAOQ, especialmente com vistas a:

5.6.1. Definir instrumentos para o monitoramento ¢ avaliagfo contratual;

5.6.2. Acompanhar, avaliar, supervisionar a execugdo das agdes e dos servigos
contratados, em relagdo a:

5.6.2.1. Metas estabelecidas, quanto o cumprimento da Tabela de RH dimensionado,
adotando medidas de agilidade das contratagbes:

5.6.2.2. Aplicagdo dos recursos financeiros, na prestagdo de conta.

5.6.2.3. Instituir e garantir o funcionamento regular ¢ adequado da Comissdo Técnica de
Avaliagdio (CTA), fazendo cumprir suas deliberagdes.

5.6.2.4. Promover a resolugio das demais questdes administrativas correlatas aos tramites
do CONTRATO DE GESTAO.

5.6.2.5. Acompanhar e avaliar os indicadores de qualidade e de produtividade e as
prestagdes de contas da CONTRATADA,

5.6.2.6. Fazer cumprir as deliberagdes emanadas dos orgdos de acompanhamento,
avaliagiio e fiscalizagfio do Sistema Unico de Saide e deste CONTRATO DE GESTAO.

5.6.2.7. Promover a resolucio das demais questdes administrativas correlatas aos tramites
do CONTRATO DE GESTAO.

5.6.2.8. Indicar um GESTOR PUBLICO, na figura do respectivo Secretario Municipal de
Satde, para atuar junto & CONTRATADA e fiscalizar a prestagdo de servigos deste
CONTRATO DE GESTAO.

5.6.2.9. Manter a CONTRATADA informada sobre as diretrizes municipais.

6. DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZACAO



Prefeitura Municipal de Colina

Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 — Fones: (17) 3341-9444 /(17) 3341-9442
Fax: (171 3341-9443 - Cx. Postal 41 — CEP: 14770-000 — Colina — Estado de Sio Paulo

Site: www.colina.sp.gov.br /! e-mail: gabinete@ colina.sp.gov.br
CNPJ 45.291.234/0001-73 INSC. ESTADUAL 268.009.510.113

DECRETO N” 4.982, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

6.1.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

0 acompanhamento e a avaliagio da execugiio do presente CONTRATO DE GESTAO

serdo realizado pela Comissido Técnico de Avaliagio.

. A Comissio Técnica de Avaliacio (CTA), instincia da Secretaria Municipal de Satde,

com a Supervisio Técnica(s) de Saude; responsiveis pelas diretrizes técnicas das
politicas de saide, bem como, do seu funcionamento de acordo com os critérios,
pardmetros e calendario previamente acordados com a CONTRATADA, elaborando
relatorios de avaliagio e fazendo cumprir os itens deste contrato;

Os trabalhos descritos no item 6, serfio trimestrais e os relatorios conclusivos elaborados
pela Comissdo Técnica de Avaliagdo serfio disponibilizados pela Secretaria Municipal de
Satde, sempre que necessdrio para subsidiar as demais instancias de controle, bem como
adequar o planejamento aos exercicios subsequentes;

O acompanhamento serd realizado por meio de indicadores de produtividade e qualidade,
obtidos nos sistemas de informagiio do SUS, quando insuficientes, serdo levantados os
dados produzidos nos sistemas de gestio da CONTRATADA, bem, como visitas “in
loco™e reunides técnicas;

Havendo indicios fundados ou provas de malversagio de bens e recursos de origem
publica por parte da CONTRATADA, cabe a Comissdo Técnica de Avaliagdo do
Contrato de Gestiio representar ao Ministério Publico, informando-lhe o que foi apurado
pela referida Comissdo, comunicar & Prefeitura do Municipio de Colina, a Secretaria
Municipal de Satde e 4 Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos do Municipio, a fim
de serem adotadas as medidas judiciais cabiveis, nos termos da legislagio federal,
estadual e municipal, civel, trabalhista, penal, tributaria, financeira e administrativa.

Para a realizagdo do acompanhamento e avaliagdo dos servigos de saude contratados
serfio utilizados indicadores selecionados para esta finalidade, segundo objetivo a ser
avaliado e a tipologia do servigo contratualizado.

O acompanhamento da produgiio serd realizado de acordo com as metas estabelecidas por
servi¢o na descrigiio do Quadro de Equipe Multiprofissional ¢ Metas de Produgiio, onde

serd avaliada e descontada na Rede de Assisténcia.
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6.8. O acompanhamento ¢ avaliagio da qualidade serdo realizados de acordo com os
indicadores definidos no Termo de Referéncia.

6.9. Os atos normativos da Secretaria Municipal de Saiude (SMS) podem estabelecer novos
indicadores de monitoramento, os quais a CONTRATADA deve se adequar para

atendimento.

7. DO FINANCIAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

7.1. A transferéncia de recursos referentes as despesas serd realizada sob as seguintes

condigoes:

Lk A CONTRATADA deverd possuir Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNPJ. além de toda documentagio exigida em Edital e seus anexos.

7.1.2. A CONTRATADA devera possuir conta corrente (nica, especifica e exclusiva
para este Contrato de Gestdo, constando como titular a CONTRATADA, junto &
instituigiio bancdria oficial, para as movimentagdes bancérias referentes aos repasses de
recursos efetuadas pela Contratante.

7.1.3:; Havendo mais de um CONTRATO DE GESTAO e independentemente da
existéncia de conta bancéria ja cadastrada para recebimento dos valores repassados pela
CONTRATANTE, a CONTRATADA devera providenciar a abertura de nova conta
bancéria para transferir os valores oriundos de cada CONTRATO, a fim de que
permane¢am separados para todos os fins, inclusive verificagdo e prestagio de contas
financeira, tributdria, contabil, transparéncia, accountability e de rastreabilidade.

7.1.4. I: vedada a utilizaciio de contas de outros Contratos de Gestéio para movimentagio
financeira deste, e vice-versa.

Tk, A CONTRATADA devera apresentar mensalmente, em sua prestagiio de contas,
extratos bancarios de movimentagdo de conta corrente e de investimentos, demonstrando
a origem e aplicagiio dos recursos.

7.1.6. A CONTRATADA devera realizar mensalmente a Prestagio de Contas oficial no

modelo a ser definido pela Secretaria Municipal de Satde de Colina/SP e, nos termos da
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legislagdo federal, estadual e municipal vigente, sem prejuizo da observincia as regras
das normas de controle externo.

T2 A CONTRATADA devera disponibilizar permanentemente & CONTRATANTE,
sob o principio da segregagio de fungdes, gestor(a) e fiscal responsaveis pelo
acompanhamento e avaliacio do CONTRATO DE GESTAO, todas as informagdes
relacionadas aos recursos pagos, demonstrativos gerenciais e extratos bancarios.

7.2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.2.1. Pela execugdo das atividades e servigos de saide objeto deste CONTRATO DE
GESTAQ, a CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA os valores definidos no Plano
de Trabalho e seu respectivo Plano Or¢amentdrio, aprovados neste CONTRATO DE
GESTAO, no prazo e condigdes nele estabelecidos.

Ta.LL Pela prestagio dos servicos objeto deste CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATANTE repassara 4 CONTRATADA, no prazo e condigbes constantes no
Termo de Referéncia e neste instrumento, bem como no Anexo IV — Carta Proposta, a
importincia global do CONTRATO DE GESTAO para o periodo de 12 (doze) meses, o

valor de RE i R R AR ), para custeio, conforme

Cronograma de Desembolso:

MESES |01 02 03 04 05 06
Valor | RS ......... B . | RS BY i | R ca | - T —
Mensal

MESES | 07 08 09 10 Tl 12
Valor | RS .oooens RS s BE e | B RS oo RS ...........
Mensal
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12.1.2. Os recursos necessarios para fazer frente s despesas decorrentes da contratagéo
onerario as dotagdes orgamentarias nN” ...

7.2.1.3. Os recursos pagos 4 CONTRATADA, enquanto ndo utilizados, deverdio ser por
esta aplicados em cadernetas de poupanga se a previsdo de seu uso for igual ou superior a
I (um) més, ou em fundo de aplica¢fio financeira de curto prazo ou operagiio de mercado
aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a sua utilizagdo verificar-se prazos
menores do que 1 (um) més, eximindo a CONTRATANTE dos riscos assumidos nestas
aplicagdes.

7.2.14. Os rendimentos das aplica¢des financeiras devem ser aplicados, exclusivamente,
no objeto deste CONTRATO DE GESTAO, com formalizagio através de Termo Aditivo
e a contento da Secretaria Municipal de Saude de Colina/SP para destinagdo dos fins e/ou
efetuada sua devolugio integral ao final do Contrato de Gestéo.

7.2.1.5. A CONTRATADA deve transferir os recursos destinados ao CONTRATO DE
GESTAQ para as contas correntes especificas de acordo com a fonte dos recursos, no
prazo maximo de até 72 (setenta e duas) horas a contar da data do recebimento do
recurso.

7.2.1.6. As despesas deverdio observar as previsdes constantes no Plano Orgamentario de
Custeio. O Plano orcamentdrio deverd ser atualizado mensalmente ao sistema de
informagio e ndo devera ter atrasos em seu periodo de execugao.

1.2.1.7. Eventuais despesas que excedam as previstas devem ser justificadas e

previamente aprovadas pela CONTRATANTE mediante eventual revisdo de metas.

7.3. DAS CONDICOES DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS E DOS DESCONTOS
PREVISTOS

O repasse de recursos referentes as despesas sera realizado da seguinte forma:
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kel O pagamento das despesas de CUSTEIO serd realizado em 12 (doze) parcelas
mensais e sucessivas, conforme Plano Orgamentério e Cronograma de Desembolso parte
integrante deste contrato, a serem pagas até o 5° (quinto) dia atil do més consignado, em
conformidade com a avaliagiio dos critérios estabelecidos, de acordo com a clausula 12
deste CONTRATO DE GESTAO.

1.3.2. Mediante resultado da avaliagdo de desempenho, de acordo com os pardmetros
definidos na clausula 10 deste CONTRATO DE GESTAO, poderdio ser aplicados os
seguintes descontos:

a) Desconto proporcional a ndo manutengdo mensal da Equipe Dimensionada, no que
tange & Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide;

b) Desconto proporcional ao ndo cumprimento das metas quantitativas assistenciais, no
que tange a4 Rede Assistencial da Supervisdio Técenica de Saide;

¢) Desconto proporcional ao ndo cumprimento das metas qualitativas, no que lange a
Rede Assistencial da Supervisido Técnica de Sauide:

d) A CONTRATADA apenas serd submetida aos descontos descritos acima apds 60
(sessenta) dias da ordem de inicio, periodo concernente & transi¢io. No mais, alusivo
periodo de adaptagiio niio exime a CONTRATADA de ter seu desempenho monitorado e
analisado no imbito da Comissdo Técnica de Avaliagio (CTA).

7.3.3. O pagamento estard condicionado a correta prestagio de contas, livre de
inconsisténcias, conforme critérios estabelecidos pela CONTRATANTE. bem como ao
envio tempestivo da documentagdo completa, conforme definido na cldusula 8.

7.3.4. Na apuragio de saldo financeiro, durante a execugdo do contrato, a
CONTRATANTE podera reter a seu critério valores de recursos financeiros visando
ajustar o saldo financeiro do contrato.

7.3.5. Havendo atrasos nos pagamentos previstos no cronograma de desembolso, a
CONTRATADA podera realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria

indicada para recebimento dos pagamentos mensais, tendo reconhecido as despesas
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efetivadas desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo repassados que

eslejam previstos neste contrato.

8. DO REAJUSTE, REPACTUACAO DE PRECOS E RESTABELECIMENTO DO
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
8.1. Os pregos constantes na proposta vencedora ndo serfo reajustados em hipotese alguma
durante o prazo de 12 (doze) meses contados do orgamento estimado pela Administracdo.
8.2. No entanto, em havendo prazo superior a 12 (doze) meses contados do orgamento
estimado pela Administragdo, incidira o indice do IPCA, apos decorrido o referido prazo,
tendo como data base a do or¢amento estimado da contratagdo, incidindo o reajuste
apenas sobre a parte do contrato nio executada no momento em gque o prazo superar o
periodo de 12 (doze) meses, nos termos do § 7° do art. 25 da Lei 14.133/2021.
8.3. Das condigdes para repactuagiio:
8.3.1. A repactuagio do valor contratual poderi ser solicitada pelo contratado nas seguintes
situacdes:
a) Alteracdes nas condigdes economicas e financeiras que afetem diretamente os
custos dos servigos ou fornecimento de bens, e que nio tenham sido previstas no
momento da contratagio.
b) Aumento de precos dos insumos ou dos custos indiretos que resultem em
onerosidade excessiva para o contratado, devidamente comprovados.
¢) Ocorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis, mas com efeitos extraordindrios,
que alterem a base de cdlculo dos custos do contrato, como variagdes significativas
nos pregos de mercado de materiais ou servigos utilizados na execugiio do contrato.
8.4, Da solicitagio de repactuacio:
a) O contratado devera formalizar a solicitagdo de repactuagdo a contratante, por
escrito, acompanhada de todos os documentos comprobatorios das variagdes

econdomicas que justifiquem a revisdo dos pregos.
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b) A solicita¢iio devera ser apresentada no prazo méximo de 30 (trinta) dias corridos
apos a constatagio da alteragiio que cause a onerosidade.
8.5. Da analise e aprovago da repactuagio:
a) A contratante se compromete a analisar a solicitagdo de repactuagdo no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias corridos, sendo facultado & contratante solicitar
esclarecimentos ou documentos adicionais, caso necessario.
b) A repactuagfio serd formalizada por meio de termo aditivo, no qual serdo ajustados
0s pregos ou valores a serem pagos, com base nas evidéncias apresentadas.
8.6. Do reajuste e restabelecimento econdomico-financeiro:
a) Caso se prove que o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato seja
resultante de situagdes nfio previstas ou que ndio possam ser atribuidas a parte
contratada, a contratante poderd autorizar o restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, ajustando os valores pactuados de forma a corrigir
a desproporgdo entre 0s custos € o prego contratado.
8.7. Do indice e critério de atualizagdo:
a) A repactuagio serd realizada com base no IPCA.
8.8. Da inadmissibilidade da repactuagio:
8.8.1. Nio sera admitida repactuagio quando:
a) As variagies econdmicas forem de pequeno montante e ndo comprometem o
equilibrio do contrato.
b) A alteragio dos custos for provocada por culpa do contratado ou por fatores que
este tenha condigdes de prever e administrar.
8.9, Da vigéncia da repactuacio:
a) Os efeitos da repactuagiio, uma vez acordados pelas partes, terfio vigéncia a partir da
data de formalizagdo do termo aditivo, e os novos valores contratados se aplicariio as
parcelas subsequentes, nfio sendo retroativos.

8.10. Da prorrogagio do prazo de execugdo:
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a) Caso a repactuagdo implique em alteragdes nos custos dos servigos ou
fornecimentos, o prazo de execugdio podera ser revisto de acordo com a nova
configuragio econdmico-financeira, podendo ser prorrogado por acordo mutuo entre

as partes, conforme as necessidades do contrato.

9. DA PRESTACAO DE CONTAS E DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO
FINANCEIRA/ASSISTENCIAL

9.1

9.3.

04.

O acompanhamento da execugio financeira/assistencial serd realizado pelo
monitoramento e analise das informagdes estabelecidas pela CONTRATANTE e
disponibilizadas, mensalmente, pela CONTRATADA, através do Relatorio

Circunstanciado, ou outro que seja oficializado.

2. Todas as informagdes sdo integrantes do RELATORIO CIRCUNSTANCIADO,

documento oficial de apresentagdio das contas financeiras/assistenciais, relacionadas a
execugiio do CONTRATO DE GESTAO.

O RELATORIO CIRCUNSTANCIADO contendo todas as informagdes financeiras e
assistenciais, bem como toda a documentagio apresentada na Prestagdo de Contas
deverd ser finalizado e apresentado a Comissdo Técnica de Avaliagio para
conhecimento e avaliagio da CONTRATANTE, até o dia 15 (quinze) de cada més
subsequente ao més de referéncia, prorrogado para o proximo dia atil, no caso de final
de semana ou feriado.

Toda a documentagiio que integra a prestagdo de contas (fiscal, contabil etc.) devera ser
enviada via e-mail smsaude.colina@gmail.com ¢ disponibilizada por meio de Relatério
Circunstanciado de Prestagdio de Contas, assinado pelo responsavel da CONTRATADA,
bem como, até ulterior deliberagdo, devera ser enviada via pendrive ou link, sendo este
altimo com validade de no minimo 35 (cinco) dias, 4 Secretaria Municipal de Satde de

Colina/SP.



Prefeitura Municipal de Colina

Rua Anténio Paulo de Miranda, 466 — Fones: (17) 3341-9444 / (17) 3341-9442
Fax: (171 3341-9443 - Cx. Postal 41 - CEP: 14770-000 — Colina — Estado de Sio Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br /' e-mail: gabinete@ colina.sp.gov.br

CNPJ 45.291.234/0001-73  INSC. ESTADUAL 268.009.510.113

DECRETO N” 4.982, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

9.5. No RELATORIO CIRCUNSTANCIADO de comprovagio da entrega da Prestagdo de
Contas 8 CONTRATANTE devera constar a relagdo dos documentos abaixo descritos
(checklist), separada por informagdes Financeira e Assistencial, na seguinte sequéncia:

9:5.1. FINANCEIRA:

a)Relatorio de Controle de Repasses

b) Relatorio de Despesas Previstas x Realizadas

¢)Balancete Financeiro Sintético

d) Resumo da Movimentacgdo Financeira

¢)Regulamento de Compras da Organizagio Social

f) Declaragdo de Envio dos Extratos Bancarios

¢) Declaragio de Envio das Certiddes Obrigatérias (na auséncia de Certiddo
Negativa, serd aceita Certiddo Positiva com efeito de Negativa): FGTS; CND
Municipal; CADIN Municipal; CND Estadual; CND Federal: CND Trabalhista;
CND Receita Federal: dentre outras:

9.5.2. ASSISTENCIAL:

a) Relatorio de Produgdo Assistencial Previsto x Realizado

b) Relatério de Avaliagiio de Desempenho Consolidado dos Indicadores de Qualidade

¢) Relatorio de Acompanhamento dos Indicadores de Monitoramento;

d) Relatério de Equipe Dimensionada Prevista x Realizado

9.6. A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e
contabeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas,
devendo apresentd-los sempre que requerido pelos orgios fiscalizadores competentes e
pela SMS.

9.6.1. A CONTRATADA devera, obrigatoriamente, manter a sua regularidade fiscal
durante a execugio do CONTRATO DE GESTAOQ, sendo que a sua ndio observéncia serd
motivo de apontamento pela CONTRATANTE.

9.7. Todos os comprovantes liscais deverfio ser emitidos em nome da CONTRATADA e seus

originais ficardo sob sua guarda e & disposi¢iio dos Orgdos fiscalizadores.
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9.7.1. As notas fiscais deverfio estar devidamente quitadas, contendo aposi¢io de
carimbo identificador da CONTRATADA, bem como a data e a assinatura de seu
preposto e a identificagio do CONTRATO DE GESTAO as quais se referem.

9.72, Somente serilo aceitos os recibos e as notas fiscais quando forem emitidos em
nome da CONTRATADA, com datas posteriores a assinatura do CONTRATO DE
GESTAO e de seus respectivos TERMOS ADITIVOS, quando houver. e de acordo com
o Plano Orgamentirio de Custeio.

9.8. Deverdio ser glosadas, pela CONTRATANTE, as despesas que ndo se enquadrarem no
objeto do CONTRATO DE GESTAO, além daquelas que nio estiverem previstas e
aprovadas em Plano Orgamentirio de Custeio referente ao Plano de Trabalho pactuado
com a CONTRATADA.

9.9. A CONTRATADA fica obrigada a seguir, rigorosamente, seu Regulamento de
Compras, declarando que ndo estd incursa no crime previsto no art. 299 do Codigo Penal
Brasileiro, bem como, que atende os principios do caput do art. 37 da Constitui¢do
Federal.

9.10. A CONTRATADA deve seguir os ritos processuais nos processos de andlise das

prestagdes de contas financeiras,

10. PARAMETROS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS EM FUNCAO DA
AVALIACAO DO DESEMPENHO

10.1. Manutengiio Da Equipe Dimensionada: cabe a Secretaria Municipal de Saude de
Colina/SP mediante avaliagio da Comissdo Técnica de Avaliagio proceder aos
descontos deliberados mensalmente, pela ndo conservagfio da Equipe Dimensionada
pactuada, através do envio de relatérios da Supervisdo Técnica de Saude referente a

Rede Assistencial da Superviséio Técnica de Satde.
10.1.1. O acompanhamento da Equipe Dimensionada serd realizado mensalmente pela
Comissdo Técnica de Avaliagdo em conjunto com a SMS, nos termos do Estudo Técnico

Preliminar, Termo de Referéncia e Plano de Trabalho (da contratada).
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10.1.2. A ndo manutengdo da Equipe Dimensionada estabelecida para os servigos deste
CONTRATO DE GESTAO implicard no desconto do valor de pessoal e reflexo
correspondente aos profissionais niio contratados pela CONTRATADA,

10.1.3. Os descontos previstos no item 9.1.2 incidirio no repasse do segundo més
subsequente & prestagdo de contas do més da ocorréncia, devendo a recomposigiio da
Equipe Dimensionada ocorrer conforme descrito na clausula 9.1.4 e 9.1.5, computados da
cientifica¢io da SMS.

10.1.4. No caso de afastamento por auxilio doenga a partir do 157 dia. licengas legais e
férias dos profissionais previstos na Equipe Dimensionada, estes deverio ser
obrigatoriamente repostos, mediante contratagdo temporaria, no prazo correspondente aos
afastamentos, devendo as referidas contratagdes serem custeadas com saldo de custeio.

10.1.5. Nas abstengdes dos profissionais alocados na Rede de Urgéncia e Emergéncia, as
substitui¢des devem ocorrer imediatamente nas licengas legais, férias e, inclusive, dos
afastamentos de auxilio-doenga, em razio da preméncia da assisténcia prestada, uma vez
que a escala deve ser ininterrupta para o planejamento do plano de trabalho.

10.1.6. A CONTRATADA somente poderd utilizar os recursos provenientes deste
CONTRATO DE GESTAO para o pagamento de condenagdes e acordos judiciais que
ndo decorram de ma gestdo ou interpretagdo desarrazoada da legislagdo, sob pena de

ressarcimento ao erdario dos valores devidamente corrigidos e demais penalidades

contratuais.
10.1.7. Metas de Produgio: As Metas de Produgiio Assistencial devem auferir 100% (cem

por cento) do seu cumprimento, sendo que o atingimento de, no minimo, 90% (noventa
por cento), niio implicard em desconto de produtividade, mediante as justificativas a
serem averiguadas pela SMS.

10.1.8. O cumprimento inferior a 90% (noventa por cento) implicard em desconto,
conforme o escalonamento constante no subitem 9.2.3., o qual deve incidir sobre a
propor¢gdo da respectiva linha de servigo. conforme os Parimetros para pagamento e

avaliagiio de desempenho por linha de servigo: o desconto proporcional incidird sobre



Prefeitura Municipal de Colina

Rua Antonio Paulo de Miranda, 466 — Fones: (17) 3341-9444 / (17) 3341-9442
Fax: (17) 3341-9443 - Cx, Postal 41 — CEP: 14770-000 — Colina — Estado de 5d0 Paulo

Site: www.colina.sp.gov.br // e¢-mail: gabinete@colina.sp.gov.br
CNPJ 45.291.234/0001-73  INSC. ESTADUAL 268.009.510.113

DECRETO N° 4.982, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

95% (noventa e cinco por cenito) do valor total de custeio deste CONTRATO DE
GESTAO.

10.1.9. Os descontos atinentes as metas de produgio, seriio efetuados na forma descrita no
Termo de Referéncia.

10.1.10.  As metas de produgfio assistencial serdo acompanhadas mensalmente pela SMS,
nos termos de suas responsabilidades deste CONTRATO DE GESTAO, e levario em
consideragdo as atividades realizadas frente 4s metas estabelecidas para cada linha de
SErvigo.

10.1.11. A produtividade serd avaliada trimestralmente em reunido da CTA e, em caso de
nio atingimento de no minimo 90% (noventa por cento) das metas para cada linha de
servigo contratado, a SMS, nos termos de suas responsabilidades descritas no item XX e
seus subitens deste CONTRATO DE GESTAO, aplicard o desconto proporcional, no més
subsequente 4 reunido de CTA.

10.1.12.  Caso a SMS verifique que o ndo cumprimento da meta de produgiio assistencial
deveu-se a ndo contratagio do namero de profissionais estabelecidos na Equipe
Dimensionada, a Secretaria Municipal de Satude devera aplicar o desconto sobre a meta
nio cumprida e também sobre a ndo contratagdo profissional.

10.1.13.  Em caso de execuciio abaixo de 90% (noventa por cento) das metas de produgo
assistencial por periodo maior de 3 (trés) meses consecutivos, além do desconto previsto
no item 9.1.6. e 9.1.8, as dreas técnicas da Secretaria, realizard a revisio das metas de
produgdo assistencial pactuadas, dos recursos humanos estimados para execugdo das
atividades contratadas, assim como a revisdo do Plano Orgamentario de Custeio, com
base na andlise de eventuais mudancas na demanda assistencial, cabendo a SMS
formalizar as necessdrias alteragdes por meio de Termo Aditivo ao presente contrato.

10.2. Metas de Qualidade: As metas de qualidade serdo avaliadas e pontuadas através

de indicadores estabelecidos na Matriz de Indicadores da Rede Assistencial da Secretaria

Municipal de Sadde.
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10.2.1. A avaliagio dos indicadores de qualidade, com valoragio dos resultados, sera
realizada trimestralmente pela Comissdo Técnica de Avaliagio (CTA) nos termos de suas
responsabilidades descritas neste CONTRATO DE GESTAO.

10.2.2. O ndo cumprimento das METAS DE QUALIDADE implicard em desconto
proporcional & meta ndo cumprida, conforme matriz de indicadores, que incidira sobre
5% (cinco por cento) do valor global de custeio do contrato no periodo de avaliagio.

10.2.3. Em caso de nédo atingimento de 100% (cem por cento) da meta estabelecida para
cada indicador da qualidade, de acordo com sua periodicidade, proceder-se-a
trimestralmente o desconto proporcional correspondente 4s metas ndo atingidas, no meés
subsequente a reuniio da Comissdo Técnica de Avaliacio (CTA).

10.2.4. Cabe 4 SMS, o acompanhamento do cumprimento das metas, viabilizando as
andlises realizadas na Comisséio Técnica de Avaliagdo — CTA. Caso seja constatado a
necessidade de incidéncia de descontos ante ao descumprimento de metas, a Secretaria
Municipal de Sadde, para apuragio e quantificago dos descontos. O valor apurado sera
ajustado no montante a ser repassado no més posterior a reunifio da CTA.

10.2.5. A base de calculo para a aplicagio dos descontos estd acostado no Termo de
Referéncia com a similaridade da parte varidvel. Aplicabilidade do percentual da Matriz
de Qualidade nos meses exigidos.

10.2.6. Os indicadores da parte variavel serio avaliados pela SMS, conforme os

pardmetros apresentados no item Indicadores de Acompanhamento da Contratagdo.

11. DAS PENALIDADES
11.1. A inobservincia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagiio constante neste
CONTRATO DE GESTAO, autorizara a CONTRATANTE, com observincia do direito
ao contraditorio ¢ a ampla defesa, aplicar, em cada caso, as sangdes previstas nos arl.
156 da Lei Federal n® 14.133/2021, com as respectivas alteragdes posteriores, quais
sejam:

a) Adverténcia;
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b) Multa a ser cobrada segundo os seguintes critérios:

i. Nos casos de imposigio de multa, o valor ndo deve ser inferior a 0.5% (meio por
cento), nem superior a 30% (trinta por cento) do recurso mensal destinado & unidade
gerenciada a época da ocorréncia.

ii. A penalidade de multa deverd ser exclusivamente arcada pela CONTRATADA,
sendo vedado, para seu pagamento, a utilizagéio do recurso publico destinado a unidade
gerenciada ou angariado por ela (receita).

iii. No caso de rescisdo do CONTRATO DE GESTAO, por culpa da CONTRATADA,
sera aplicado multa de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal dos servigos
contratados:

¢) Impedimento de licitar e contratar;

d) Declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.2 A imposigdo das penalidades previstas na cldusula 10.1 sera proporcional a
natureza ¢ a gravidade do fato que as motivar, consoante as peculiaridades do caso
concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes ¢ os danos que dela provierem para
a Administragio Pablica e, continuamente, a CONTRATADA sera notificada. Portanto,
a gradagdo das penalidades variard conforme as seguintes categorias:

a) Leve;

b) Média:

¢) Grave: ou

d) Gravissima.

i. A infracdo sera considerada leve quando verificado descumprimento de qualquer
disposigiio deste contrato, em decorréncia de condutas ndo dolosas, das quais a
CONTRATADA ndo se beneficie economicamente ou que ndo haja prejuizo a
CONTRATANTE.

ii. A infragiio de natureza leve ensejard na notificagdo, de natureza nio sancionatoria,
acompanhada de recomendagdes de como proceder em futuras situagdes similares, em

prol de evitar a reincidéncia.
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iii. A infragdo sera considerada média quando verificado descumprimento de qualquer
disposicio deste contrato, em decorréncia de conduta dolosa da CONTRATADA.
iv. A infragcdo de natureza média ensejara na aplicagdo da penalidade de adverténcia por
escrito, que serd formulada, quando for o caso, junto & determinagio da adogdo de
medidas necessirias de correcio.
v. A infracdo serd considerada grave quando o descumprimento de qualquer disposigio
deste contrato decorrer de conduta dolosa, da qual se constate que a CONTRATADA foi
beneficiada economicamente, de forma direta ou indireta, e que envolva prejuizo, de
qualquer natureza, 8 CONTRATANTE.
vi. A infragfio grave podera ensejar na aplicagio da penalidade de rescisio unilateral do
contrato, que também sera cominada, quando for o caso, junto a determinagio da adogéo
de medidas necessdrias para corre¢io e/ou reparagiio de eventuais danos.
vii. A infragdo serd considerada gravissima quando o ato praticado tenha dado causa ao
dano de bens pertencentes 4 Administragio Publica, 4 integridade fisica das pessoas que
transitam por estes equipamentos e/ou ao erario publico.
viii. O cometimento de infragdo gravissima ensejara na aplicagio das seguintes
penalidades, de maneira isolada. ou concomitante & pena de rescisdo unilateral do
contrato pela CONTRATANTE, sem o dever de ressarcir integralmente eventuais danos:
a) suspensdo temporaria de participagio em chamamentos publicos e impedimento de
celebrar parceria, ou contrato com Orgaos entidades integrantes do Municipio de Sao
Paulo, pelo prazo de até 2 (dois) anos: ou
b) declaragio de inidoneidade para participar de chamamentos publicos ou celebrar
parceria, ou contrato com orgfios e entidades piblicas de quaisquer esferas federativas.
11.3. A aplicagiio das sangGes previstas na Clausula 10.2, viii,, item *a” e “b”, requerera
a instauracdo de processo de responsabilizagio, a ser conduzido por comissao de 2 (dois)
ou mais servidores estdveis, que avaliard fatos e circunstincias conhecidos e intimard a

CONTRATADA para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da intimagdo,
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apresentar defesa escrita e especificar provas que pretende produzir, nos termos do art.
158 da Lei n® 14.133/2021.

11.4. Os efeitos da sangdo prevista na clausula 10.2, inciso viii, alinea b), terfio validade
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagiio. perante 0 Municipio de Sdo Paulo, a qual serd concedida na hipotese de
ressarcimento a4 administragio publica municipal pelos prejuizos resultantes, contanto
que transcorrido o prazo da sangfio aplicada com base na cldusulal3.2, inciso viii, alinea
).

11.5. As sangdes previstas nos itens 10.1.a; 10.1.b e 10.1.c poderfio ser aplicadas
juntamente com a sangdo prevista no item 10.1.d.

11.6. Em face da decisio que aplicar & CONTRATADA quaisquer das sangdes
indicadas na cldusula 10.1, caberd recurso a autoridade competente, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data de intimagdo.

11.7. Eventual recurso em face de aplicagio de penalidade serd encaminhado a
autoridade imediatamente superior aquela que aplicou a penalidade, a quem cabera
analisar e decidir sobre o caso.

11.8. Na hipotese do descumprimento das obrigagdes previstas neste CONTRATO DE
GESTAO que resultem na desassisténcia recorrente aos usudrios dos servigos de saude
contratados, tal como descumprimento do Quadro de Equipe Multiprofissional por nio
contratagiio e/ou reposigiio de profissionais, auséncia de medicamentos e/ou insumos,
auséncia de manutengfo de equipamentos, utilizagfio de espago fisico inadequado, dentre
outros, a penalidade minima a ser aplicada 8 CONTRATADA sera a de adverténcia
(item 10.2.iv), com impactos na avaliagio de seu desempenho na execugio do
CONTRATO DE GESTAO que podem afetar a renovagdo ou ampliagio deste
instrumento de parceria, sem prejuizo da aplicagdo das outras penalidades conforme a
gravidade da ocorréncia, nos termos desta clausula.

11.9. A imposi¢io de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nfio suprime o

direito da CONTRATANTE de exigir indenizagdo integral pelos prejuizos que o fato
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gerador da penalidade acarretar para os oOrgdos gestores do SUS, seus usudrios e
terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.
11.140. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensa¢do, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou
beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgio, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma

forma.

12. DA RESCISAO, ALTERACAO E ENCERRAMENTO CONTRATUAL

12.1. A rescisio do presente CONTRATO DE GESTAO obedecera as disposicoes
contidas nos artigos 137 a 139 e artigo 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, e alteragdes
posteriores.

12.2. Verificada qualquer das hipoteses ensejadoras de rescisdo contratual prevista no
art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021, o Poder Executivo providenciard a revogagio
dos Termos de Permissiio de Uso dos bens publicos 8 CONTRATADA, niio cabendo a
CONTRATADA o direito a indenizag@io sob qualquer forma, salvo na hipotese prevista
no § 2° do art. 138 da referida Lei.

12.3. A rescisdio contratual se dard por ato da Administragio Publica, em processo
administrativo no qual serd assegurado o direito ao contraditorio e ampla defesa da
CONTRATADA.

12.4. Em caso de rescisio unilateral por parte da CONTRATANTE que niio decorra de
ma gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, a Prefeitura Municipal de Colina/SP
efetuard os repasses de recursos devidos pela execugdo do Contrato até a data da
rescisdo, de acordo com o cronograma de desembolso. O custo da desmobilizagio,

incluindo aquele relativo a dispensa do pessoal e terceiros contratados pela
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CONTRATADA para execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, sem
prejuizo da indenizagdo a que a CONTRATADA faga jus, por eventuais prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, serd pago em um prazo de até 180 (cento
¢ oitenta) dias.

120, Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, nas hipoteses dos
incisos 1 a V do § 2° do art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021 se obriga a continuar
executando as atividades e servios de saude ora contratados, salvo dispensa da
obrigagido por parte da CONTRATANTE, por um prazo minimo de 180 (cento ¢ oitenta)
dias, contados a partir da data de recebimento pela CONTRATANTE da notificagdo de
rescisio.

12.6. Em caso de término da vigéncia contratual, o custo de desmobilizagdo, incluindo
aquele relativo a dispensa de pessoal contratados pela CONTRATADA para execugio
do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, sera pago pela CONTRATANTE num
prazo de até 180 (cento ¢ oitenta) dias, mediante a prestagio de contas final, sem
prejuizo da apuragio de eventuais glosas e de ressarcimento ao erario.

12.7. A alteragio dos valores discriminados no plano de trabalho devera ser
documentalmente justificada pela CONTRATADA, nos termos do §1° e §2° do art. 104
da Lei Federal n° 14.133/2021, em prazo antecedente ao término do contrato.

12.8. Ao final de cada exercicio deve ser efetuada a prestagdo de contas anual,
condicionando-se a manutengdo do contrato a sua aprovagio.

12.9, Ao final de cada exercicio a CONTRATADA apresentara relatorio de execugiio
do contrato e proposta de revisdio ou manutengio das metas pactuadas.

12.10. O presente CONTRATO DE GESTAO, poderi ser alterado a qualquer momento,
de comum acordo entre as partes, por meio de Termo Aditivo precedido de justificativa
escrita e autorizagdo do Secretdrio Municipal da Satde, bem como novo Plano de
Trabalho e novo Plano Orcamentirio de Custeio, observado o valor inicialmente previsto

para o contrato ¢ as disponibilidades orgamentarias da CONTRATANTE.
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12.11, No caso de término do prazo de vigéncia e apos novo Chamamento Publico, por
ocasiio de continuidade da prestagdo dos servigos com a mesma entidade
CONTRATADA, niio cabera a realizagiio de repasse de recursos financeiros destinados

a rescisdo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

I 3:1: Fica expressamente vedada qualquer cobranga ao paciente pelos servigos médicos,
hospitalares ou outros complementares da assisténcia que lhe ¢ devida.

13.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagio e da normatividade
suplementar exercidas pela CONTRATANTE sobre a execugio do presente
CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e
autoridade normativa genérica da dire¢do nacional do SUS, decorrente da Lei Federal n®
8.080, de 19 de setembro de 1990, ficando certo de que a alteragfio decorrente de tais
competéncias normativas serd objeto de termo aditivo ou de notificagdo dirigida a
CONTRATADA.

13.3. Para a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO, nenhuma das partes poderd
oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se
comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagio, vantagens financeiras
ou ndio financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal ou de
corrupgdio, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda. que seus

prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

14. DA PUBLICACAO
14.1. A CONTRATANTE providenciara a publicagdo do presente CONTRATO DE
GESTAO no Diario Oficial do Municipio. no prazo méximo de 20 (vinte) dias, contados

a partir da data de sua assinatura.



Prefeitura Municipal de Colina

Rua Antdnio Paulo de Miranda, 466 — Fones; (17) 3341-9444 / (17) 3341-9442
Fax: (171 3341-9443 - Cx. Postal 41 — CEP: 14770-000 — Colina - Estado de 530 Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br // ¢-mail: gabinetef@colina.sp.gov.br

CNPJ 45.291.234/0001-73  INSC. ESTADUAL 268.009.510.113

DECRETO N° 4.982, DE 16 DE ABRIL DE 2026.

15. DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Colina/SP, com rentincia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO DE GESTAO
que nido puderem ser resolvidas amigavelmente pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente CONTRATO DE GESTAO

em 3 (trés) vias de igual teor e forma. na presenca das testemunhas abaixo.

Colina/SP, ......de ........... de i
Pela CONTRATANTE;

PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLINA/SP

SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE SAUDE

Pela CONTRATADA:
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Representante legal
CPPIME O it

Testemunha 1:
RG:
CPF/MF sob o n®

Testemunha 2:
RG:
CPF/MF sob o n®
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA
CONTRATADAL (it isissnsisans e snsnns
CONTRATO DE GESTAO N° (DE ORIGEM): N” ...../........

OBJETO: CONTRATACAO DE ENTIDADE PARA GERENCIAMENTO E A EXECUCAQ DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL DE
COLINA/SP E SAMU 192, INCLUINDO © SUPORTE AS ATIVIDADES DE URGENCIA,
EMERGENCIA E TRANSFERENCIA DE PACIENTES, EM PLENA CONFORMIDADE COM AS
POLITICAS DE SAUDE DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), COM AS DIRETRIZES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E COM A ORGANIZACAO DA REDE DE ATENCAO AS
URGENCIAS NO AMBITO MUNICIPAL E REGIONAL

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: RS .....oooccoiveninniennnn: L vicisaimivinst insmind ShnesER s SbaAa brpnE RP AT RS )

EXERCICIO: ........

ADNOGADDE? i sisiiishs v ega v iy
B s s

Pelo presente TERMO. nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugio
contratual, estardo sujeitos a anilise ¢ julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consoniincia com o estabelecido na Resolugéo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, seriio publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, em conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entiio, a contagem dos
prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil:

d) as informagdes pessoais dos responsiveis pela contratante estdo cadastradas no médulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 29 das Instrugdes
n“01/2020, conforme “Declaragiio{ Ges) de Atualizagio Cadastral™ anexa (s);

&) € de exclusiva responsabilidade da contratada manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) () acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio:
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos € o que mais couber.
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Colina, ....... (i [N | | SO

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

IR i s i s s
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL
i

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

O BT i i G i e o
Cargo: PREFEITO MUNICIPAL

Assinatura:

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Neme: i

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

Pelo ORGAO PUBLICO CONTRATANTE:

I OIIIBE e v s T e e

Assinatura:

Responsiveis que assinaram o ajuste e/ou prestacio de contas:
Pela ORGANIZACAO SOCIAL:




Prefeitura Municipal de Colina

Rua Antdnio Paulo de Miranda, 466 — Fones: (17) 3341-9444 / (17) 3341-9442
Fax; (17) 3341-9443 - Cx. Postal 41 — CEP: 14770-000 — Colina - Estado de Sdo Paulo
Site: www.colina.sp.gov.br // e-mail; gabinete@colina.sp.gov.b

CNPJ 45.2901.234/0001-73  INSC. ESTADUAL 268.009.510.113

DECRETO N° 4.982, DE 16 DE ABRIL DE 2026.
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Assinatura;

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: GESTOR DO CONTRATO
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CPF: V

Assinatura;

Tipo de ato sob sua responsabilidade: FISCAL DO CONTRATO
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Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagiio de contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

(*) - O Termo de Ciéncia e de Notificagdo deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para

a pratica do ato juridico, na condigiio de ordenador da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por

agoes de acompanhamento, monitoramento e avaliagio: de responsaveis por processos licitatorios; de

responsaveis por prestagdes de contas; de responsiveis com atribuigdes previstas em atos legais ou

administrativos ¢ de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal, Na hipotese de

prestagdes de contas, caso o signatirio do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como

subscritores do Termo de Ciéncia e de Notificagfo, sera ele objeto de notificagio especifica.



