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ATA N° 444 DE 04 DE JULHO DE 2023.
i

Aos 04 dias do més de julho de dois mil e vinte e trés, com inicio as 8:30 horas, na sala de
reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, apés verificado o quérum reuniram-
se para a Reunido ordinaria os Conselheiros Governamentais: Fabiana Palinger
Andreczevecz, Valéria Maria Silva de Mello, Geonice Luiza Moreira e Josiane dos Santos
Kwiatkowiski, Ndo Governamentais: Angélica Silva dos Santos de Faria, Edilson Rodriguese
Selma Pires de' Oliveira , juntamente os ouvintes e observadores conforme a lista de
presenca em anexo. Assumindo a diregdo dos trabalhos, a senhora Fabiana Palinger
Andreczevecz, Presidente do Conselho deu inicio a reunido realizando a leitura das pautas
as quais foram aprovadas por este Conselho. Pauta 1- Apresentacio do Resumo Mensal do
Programa Auxilio Brasil més de Junho e Alteragbes do Programa Bolsa Familia e
ProCAD.Pauta 2- Informacdes sobre a XIV Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.
Pauta 3- Substituicdo de representante da Secretaria Municipal da Mulher e dos
‘Trabalhadores. Pauta 4- Alteracdo de Comissdes:4.1- Comissdo de Fiscalizacdo de
Entidades, Programas e Projetos.(substituir Raimone). Pauta 5- Providéncias acerca da
Assembleia de Eleicdo das Organizacées da Sociedade Civil no CMAS. Pauta 6-
Questionario do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS Pauta 7- Trabalhadores do
SUAS ( Pauta solicitada por Selma) Pauta 8- Relat6rio de Atendimento (Pauta solicitada por
Selma) Pauta 9- Informes Gerais. Eliane informa que Denise, Diretora da Protecdo Social
Especial de Alta solicitou incluséo da pauta Plano de Inverno e dados de atendimentos, todos
os conselheiros presentes concordaram com a incluegéo da pauta, passando ficando Pauta 9-
Plano de Acgéo: Operacdo Inverno e dados de atendimentos Pauta 10— Informes Gerais.
Pauta 1- Apresentacdo do Resumo Mensal do Programa Auxilio Brasil més de Junho e
Alteracdes do Programa Bolsa Familia e ProCAD. César iniciou sua pauta e formando a
substituicdo do responsavel pelo programa Bolsa Familia no ‘é‘lmbito da Educacéao,
atualmente a responséavel € a servidora Luciana que em sua primeira vigéncia conseguiu
recorde de acompanhamento atingindo 99% de beneficiarios acompanhados no sistema da
Educacdo. Com relacdo ao Programa Bolsa Familia, Cesar apresentou a estrutura dos
beneficios: beneficios de renda de cidadania; beneficio complementar; beneficios da primeira
infancia e beneficio varidvel familiar. Apresentou exemplos de composicées de beneficios,
informando que o material sera disponibilizado para os conselheiros. Valéria questionou a
possibilidade de realizacdo de empréstimo, Cesar informou que essa situagdo ndo & mais
possivel. Prosseguindo Cesar apresentou também a Regra de Protecdo destinadas as
familias que atualizam o cadastro e superam a situacdo de pobreza mas ndo ultrapassa o
meio salario minimo, essa familia pode continua no programa por 24 meses porém com uma
reducdo de 50% do valor do beneficio ,atualmente o municipio possui 631 familias nessa
situacdo. Foi apresentado também o numero de beneficiarios por equipamento referentes
aos meses de Margo, Abril, Maio e Junho além dos valores médios de beneficio e
quantitativo de beneficiarios. O valor médio do beneficio é de R$180,00 e o maior beneficio é
R$ 2029,00. Existe uma nova portaria orientando sobre a obrigatoriedade de documentos
para realizagio do Cadastro Unico, passa a ser obl'igatério documento de identificacdo com
foto, CPF ou titulo de eleitor e comprovante de endereg¢o. Cesar informou que atualmente
estda em andamento o processo de Averiguacao Unipessoal, neste processo sera necessario
anexar ao sistema documentos comprobatérios sobre o processo. desar informou também

gue o Governo Federal estd realizando cruzamentos entre a base do Cadastro Unico e a &
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base do CNIS para identificar omissdes de renda. O municipio teve *]\3'757\8 pessoas nessa
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situacdo, caso a familia indique que a informacdo estd errada, ela deve comprovar a
inexisténcia da renda identificada. Cesar informou que o ProCAD consiste em um apoio
financeiro para auxiliar os municipios na gestdo dos processos de qualificag@o cadastral em
especial no processo unipessoal, para tanto foi destinado para o municipio o valor de
R$48.556, 66 a equipe elaborou um plano de aplicacéo apresentado neste conselho o qual
necessito de aprovagdo. De acordo com a explicagdo do Cesar, o colegiado aprovou por
unanimidade o plano de ag&o para utilizacdo do recurso. Pauta 2- Informacées sobre a XIV

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. Valéria apresenta ao colegiado o cronograma

da Conferéncia, primeiro dia: Instalacdo Mesa Organizadora;Plenaria de Abertura;
Apresentagdes Culturais ;Contextualizagdo sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS ; Apresentacdo sobre as Pré Conferéncias; Intervalo para Coffee; Palestra Magna
sobre o Tema Central; Plano Municipal de Assisténcia Social. Segundo dia: Apresentacdo
dos Temas; Discussdo por Eixos Tematicos: Definigdo das propostas -prioritirias para os
niveis municipal, estadual e federal de gest&o e Plenaria Final. Informa que a palestra sera
ministrada por Tatiana Malewschik. Pauta 3- Substituicdo de representante da Secretaria
Municipal da Mulher e dos Trabalhadores. Tatiane Diretora Geral da Secretaria da Mulher
informou que ela e a servidora Naiane representaréo a secretaria da mulher neste conselho.
Selma representante dos trabalhadores informou que esta é sua Ultima reunido como
conselheira, pois estara de licenca nos préximos meses e ndo podera acompanhar as
reunides, sendo assim a servidora Patricia passa a ser a representante titular dos
trabalhadores do SUAS. O Colegiado tera de oficiar a ASSMUF para indicacdo de outro
trabalhador. Geonice apresentou oficio oficializando substituicdo da conselheira suplente
Raiomone pela servidora Vanessa Froes. Diante da saida da representante dos
trabalhadores Selma que ocupava o cargo de vice- presidente , foi necessario eleigdo de
outro conselheiro para o cargo, o colegiado elegeu Angélica conselheira titular representante
da sociedade civil ao cargo.Pauta 4- Alteracdo de Comissées: Eliane informa que com a
alteragcdo dos membros do conselho é necessario alterar a composicdo das Comissdes.
Selma sugeriu que sua suplente assuma seu lugar nas comissdes que faz parte. O colegiado
verificara a possibilidade com a suplente Patricia. A conselheira questionou a nao
representacdo da Secretaria Municipal de Habitagdo no colegiado. Valéria informou que a
indicacdo de secretarias para CMAS é de responsabilidade da gestdo e que para inclusdo de
mais uma representagdo governamental é necesséria adequacao da lei do CMAS, além de
verificacdo da possibilidade de aumento de representante n&o governamental a fim de
respeitar a paridade. A mesma informou que ha uma discussao que na auséncia de
representantes de organizagdes da sociedade civil ha a possibilidade de eleicao de mais um
trabalhador do SUAS ou usuério da Assisténcia Social.4.1- Comissdo de Fiscalizacéo de
Entidades, Programas e Projetos.(substituir Raimone): Geonice informou gue Vanessa ira
substituir a conselheira: Raimone nesta Comiss&o.Pauta 5- Providéncias acerca da
Assembleia de Eleicso das Organizagbes da Sociedade Civil no CMAS: A assembleia
ocorrera em agosto,quando vence o atual mandato. Pauta 6- Questionario do Conselho
Nacional de Assist{eﬁcia Social — CNAS: Fabiana informou ao colegiado a existéncia de uma
pesquisa realizada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS referente a
Beneficios eventuais ndo obrigatéria, o colegiado concordou em responder o questionario
salientando a relevancia da pesquisa e da necessidade de instituicdo de Comissdo
especifica para acompanhamento de Beneficios Eventuais. As perguntas mais sensiveis
foram respondidas em conjunto e dados de identificacdo do conselho ficaram a cargo da
assistente administrativo Eliane. Pauta 7- Trabalhadores do SUAS: Selma representante do
trabalhadores disse que n&o poderia deixar o conselho sem deixar registrada a atual situagéo
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dos trabalhadores do SUAS, que é de sobrecarga e adoecimento, tal situagédo reforgou-se
com sua participagdo nas Pré Conferéncia, onde o tema foi amplamente debatido. A mesma
aponta a necessidade urgente de contratagdo de mais servidores, a fim de que os usuarios
possam ser melhor atendidos. Pauta 8- Relatério de Atendimento: Selma realizou a leitura de
um relatério de atendimento realizado pela equipe de Abordagem Social, a uma crianca que
se encontrava sozinha vendendo doces e foi abordada pela Guarda Municipal que acionou o
Conselho Tutelar, no entanto o 6rgéo informou que Feria atribuicdo do servico de abordagem
social, que foi acionada e compareceu ao local identificando a necessidade de atuacao do
Conselho Tutelar,neste contexto houve atrito entre as equipes, Selma disse que resolveu
trazer a situag&o ao colegiado pois tal situacdo é recorrente por parte do Conselho Tutelar e
que o atual colegiado do Conselho Tutelar ndo respeita os trabalihadores. Tal demanda
possui respaldo de toda a equipe de abordagem. Valéria indicou que devido aos fatos citados
no relatério tal situacdo deve ser protocolada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente -CMDCA, visto que o mesmo possui uma comissdo de ética gue podera
analisar melhor o caso. Porém coloca a necessidade de estabelecimento de fluxo de
atendimento. Denise disse que ja enfrentou alguns atritos com o Conselho Tutelar em fungéo
do acompanhamento de desacolhidos e que elaborou junto com sua equipe um fluxo de
acompanhamento, melhorando a relagdo da equipe com o Conselho Tutelar. Josiane
apontou que com o estabelecimento de fluxo as atuagbes ficam respaldadas. Para finalizar,
- Selma informou que ird entrar em contato com o CMDCA e que a familia esta em
atendimento no CREAS. Pauta 9- Plano de Ac#do: Operacdo Inverno e dados de
atendimentos: Denise e Indiamara apresentaram o Plano de Ac3o: Operacgdo Inverno,
informando que o mesmo € iniciativa conjunta da Secretaria de Assisténcia Social, através
dos servicos ofertados pelo Creas/ Abordagem Social, Centro Pop, Abrigo Adulto, e em
conjunto com a Secretaria Municipal de Satde, Defesa Social. As pessoas abordadas que
aceitarem a intervengéo serdo conduzidas ao Centro Pop ou ao Abrigo, dependendo do
horario da abordagem, as pessoas que ndo aceitarem o acolhimento receberio orientacées
através da equipe de abordagem social sobre os servicos disponiveis no municipio, bem
como a distribuicdo de mantas, mediante a avaliagédo da equipe de abordagem na hora do
plantdo. Os conselheiros questionaram o nimero de vagas disponiveis, Denise informou que
sa@o previstas 40 vagas, sendo 30 masculinas e 10 femininas, além de ala de isolamento
caso haja necessidade. Denise apresentou também o nimero de refeicdes realizadas nos
equipamentos em virtude dos questionamentos que ocorreram na reunido anterior, ao todo
foram servidas 3.372 refeigbes , no periodo de 01 de maio a 02 junho de 2023. Pauta 10 —
Informes Gerais: Valéria reforcou a importancia da participagdo de todos na Conferéncia,
relembrando que a mesma ocorrera nos dias 11 e 12 de junho no Teatro Municipal. Nada
mais havendo a tratar Eliane Oliveira da Silva lavrou esta Ata que segue assinada pelos
Conselheiros, conforme a lista em anexo. XXXXXXXXKOOOOOOOOOOOXKX.
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