PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DISCIPLINAR SINDICANTE PERMANENTE DO QUADRO GERAL DO
MAGISTERIO — CDSPQGM
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Disp6e sobre a Instauragdo de Sindicédncia
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' N°086/2024 - Data: de 14 ! Administrativa, visando investigar fatos
: § : conforme descritos nos autos do Processo
1 de maio de 2024. 1 n.° 77076/2023, envolvendo servidor(a) da
S R R S Secretaria Municipal de Educacao.

A Comissdo Disciplinar Sindicante Permanente do Quadro Geral e do
Magistério deste Municipio, por intermédio de sua presidente, a servidora LOANA
CORDEIRO-RG n.° 7.663.749-6SESP/PR, integrada ainda pelas servidoras PRISCILA
ERARDT-RG n.° 10.262.888-8 SESP/PR, secretaria e JOANA ROSA GARCIA CAETANO-
RG n.° 7.694.972-7SESP/PR membro, designadas pela Portaria n.° 135/2023, de 21 de
setembro de 2023, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei 168/03 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com a finalidade de cumprimento do
disposto dos seus arts. 161 e 162 e de cumprimento a determinagcdo do Secretario

Municipal de Educacéo, resolve:

INSTAURAR SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

Destinada a apurar os fatos que serdo investigados no inquérito administrativo,
conforme, dados do Processo n.° 77076/2023, de 20 de dezembro de 2023.

1. Conforme denuncia encaminhada a esta Comisséo, pela Secretaria Municipal de
Educacéo, para apurar as responsabilidades por infragbes, praticadas em tese, no
exercicio de suas atribuicées ou que tenha relagdo mediata com as atribuicdes do
cargo em que se encontra investido (a), conforme descrito nas atas e
documentos que foram anexados junto ao Processo n.° 77076/2023, fls. 06 a 21,
pelos quais sindicados(as), servidora de matricula n.° 355464,e servidor de
matricula n.° 3556914 devidamente identificado(a) nos autos (fl.02), tera que se
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defender.

Os fatos constantes no Processo, em tese, implicam em n&o cumprimento das se-
guintes obrigacdes e vedacgdes expressas na Lei Municipal 168/2003 — Estatutos dos Ser-

vidores Publicos Municipais de Fazenda Rio Grande:

Art. 128 Sgo deveres do servidor:

I - exercer com zelo e dedicagédo as atribuigbes do cargo;
Il - ser leal as instituicbes a que servir;

/Il - observar as normas legais e regulamentares;

IV - cumprir ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

As infragbes sdo passiveis das seguintes penalidades, conforme o mesmo
Estatuto:

Art. 139 Sdo penalidades disciplinares:

| - adverténcia;

Il - suspenséo;

Il - demisséo; {(...)

Art. 141 A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagdo das
proibigbes constante do artigo 129, incisos | a IX e XIX, de inobservancia de
dever funcional previsto em lei, regulamento ou norma interna que néo Justifi-

que imposig&o de penalidade mais grave.

Art. 142 A suspenséo serd aplicada em caso de reincidéncia das faltas pu-
nidas com a adverténcia e de violagdo das demais proibigées que nao tipifi-
quem infragdo sujeita a penalidade de demisséo, ndo podendo exceder de
90 (noventa) dias. (...)

Art. 144 - A demissé&o sera aplicada nos seguintes casos: (...)
XlIl - transgresséo do artigo 129, incisos X a XVI. (...)

Art. 156 Paragrafo Unico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente

infrag&o Disciplinar ou ilicito penal, a dentincia sers arquivada, por falta de objeto.

Comprovada a infragéo disciplinar, os tramites legais serdo de acordo com a
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previsdo da Lei 168/03- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio

Grande.
Das responsabilidades

Art. 133- O servidor responde, civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular

de suas atribuigdes.

PELO EXPOSTO FICA DETERMINADO

1. A Sindicancia Administrativa que ora se instaura, pautar-se-a pelo procedimento
especial previsto nos Artigos 155 e 156 da Lei 168/03 - Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais de Fazenda Rio Grande,

Art. 155 — A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo
publico é obrigada a promover a sua apuragdo imediata mediante
sindicédncia ou processo administrativo disciplinar, assegurando ao

acusado ampla defesa.

Art. 156 — As dentncias sobre irregularidades serdo objeto de
apuragdo desde que contenham a identificagdo e o endereco do
denunciante e sejam formuladas por escrifo, confirmada a

autenticidade.

Art. 157 — Da Sindicancia podera resultar:

| — Arquivamento do processo;

Il — Aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspenséo de até
30(trinta) dias;

Il — instauragéo de processo disciplinar.

2. A Comisséo Disciplinar Sindicante Permanente do Quadro Geral e do Magistério ora
designada pela Portaria n.° 135/2023, de 21 de setembro de 2023, apés a publicacdo da
Portaria assinada pelos membros desta Comissao, iniciara a contagem do prazo do pro-
cesso a partir da data da citagéo valida do (a) servidor (a) Sindicado (a), para a apuracao
do contido nos autos, conforme a Lei Complementar n.° 136/16, de 06/12/16 que acres-

centa § 3° ao Artigo 164, da Lei 168/2003.
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3. Na fase de instrugdo da Sindicancia Administrativa, todos os meios disponibilizados na
Lei 168/03, serdo utilizados pela Comissdo que promovera a tomada de depoimentos,
acareacgbes, investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de provas,
recorrendo quando necessario a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa

elucidagao dos fatos.

4. O prazo para a conclusdo da presente Sindicancia Administrativa &€ de 50 (cinquenta)

dias, a partir da citacéo, admitida prorrogacao.

5. Apds o Relatorio Final, a Comissao Disciplinar Permanente do Magistério, remetera o

feito a Autoridade que determinou a instauracéo para o Julgamento Final.

Fazenda Rio Grande, 14 de maio de 2023.

A,

LOANA CORDEIRO

Presidente

'PW»LL bo. Guondl®
PRISCILA ERARDT

Secretaria

Heone Rene Gantn Loslomns
~JOANA ROSA GARCIA CAETANO

Membro
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Assinantes

v/ Loana Cordeiro

Assinou em 14/05/2024 as 14:11:26 com Certificado Digital Qualificado, emitido em nome de
LOANA CORDEIRO com o CPF ***,231.289-**, nos termos do § 12 do art. 10 da Medida
Provisoria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

Eu, Loana Cordeiro, estou ciente das normas descritas na Lei n2 14.063/2020, no que se refere aos tipos de
assinaturas consideradas como validas para a pratica de atos e interagbes pelos Entes Publicos.
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