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022, | RESOLU(}AO N° 01-2022 CMSIFRG

I . O Conselho Mumcupal de Saude de Fazenda Rio Grande conforme dlsposto
no inciso Il do art 198'da Constltwgao Federal da lei n° 8080 de 19 de Setembro

“de 1990; da lei n°8142 de.28'de Dezembro de 1990 ‘Resolug¢ao 453 de 10 de Maio -

de 2012, e'a llel Municipal n°985/13 de 22 de Outubro de-2@01§3,. em Reunigo
Extraordmarla de 08/02/2022 ' 'f 2 Y : e

i
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Resolve
Aprovar e incorporar alteragdes no Regimento Interno do Conselho Municipal da
Saude de Fazenda Rio Grande- PR onde 0 mesmo foi aprovado por todos os
conselhelros presentes;
REGIMENTO INTERNO

Capitulo | - Da Instituicdo:

Art. 1° - O presente Regimento Interno regulamenta as atividades do
Conselho Municipal da Salude de Fazenda Rio Grande-PR:

Paragrafo tnico - O Conselho MunICIpal da Saude de Fazenda Rlo Grande
recebe a abrevnatura de CMsS/ FRG

Capltulo II-Da Deflnl_gao:
Art. 2 - O conselho Municipal da Satde de Fazenda Rio Grande é um

colegiado de carater permanente, deliberativo, consultivo, normativo e fiscalizador Y
das acGes e salide em Fazenda Rio Grande, criado pela Lei Mummpal 165/2003 de |

‘23/04/2003 e 126/1 997 e pela Lei Municipal 985/2013 de 22/10/2013;

4"
Capltulo lll - Das atribuic6es e Objetivos: Qﬁ
1
Art. 3° - Sem prejuizo das fungdes da Secretaria Municipal da Satde, sdo L_QL :
atribuicdes de Conselho Municipal da satde; U

\
f J’

I. Definir as prioridades de saude, em harmoma com as dlretnzes emanadas
da Conferéncia Mumcnpal de Saude; P
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I Sugenr sobre o plano Mumcnpal de Saude e aprova -lo total ou
parcnalmente e acrescentar emendas r ~ :
!

IH Atuar na formulagao da polltlca de saude no munICIp|o de Fazenda Rlo
Grande;: | . ST S '

WA Acompanhare avallar 0s servn;os de saude prestados a populagao pelos
6rgéos e entidades publlcos e pnvados conveniados ou contratado ao SUS no
ambito do municipio, com livre acesso'as lnstalagoes rotinas e fluxos, respeitadas
as normas-técnicas de cada serwgo . :

V. Definir os critérios minimos de qualldade para o} funmonamento dos
servigos de Saude publica;

VI. Viabilizar o acesso universal e lgualltarlo dos usuarios, as agoes =
servicos de saude, visando & promogao em saude;

VII. Exercer acdes junto aos érgéos prestadores de servicos na area da
saude, para que proporcionem atendimento aos usuérios com o maior grau de
resolutividade possivel, esgotando todos 0s recursos dlsponlvels em seu nlvel de
atendimento;

VIII. Solicitar a outros érgéos a colaborac;ao :de servidores para participar da
elaboragao de estudos, esclarecer davidas, proferir palestras ou participar de
Comissbées ou Reunides do Conselho Municipal de Satde;

IX. Participar do controle e avallagao das agbes de vigilancia sanitaria e
epidemiolégica;

X. Estabelecer crltenos gerais de controle e avaliagdo dos servigos de satde,
com base em parametros de cobertura, cumprimento de metas estabelecidas e
produtlwdade recomendando mecanismos claramente definidos para correcdo das
dlstorgoes tendo em V|sta o atendimento pleno das necessidades da populagao

: “XI. Criar comlssoes tecnlcas ou executivas’que se fizerem necessarias;

“XII. Constituir comissdes permanentes contemplando as‘segiintesareas:’
Gestéo, Média e Alta CompIeX|dade ASSIStenCIa Farmaceutlca Atengao BaS|ca e
Vigilancia em Saude;. BN

XN POSSIbllltar o) amplo conhemmento do Slstema Mumcupal da saude a
populagao

- XIV. E mtegrado por O4(quatro) segmentos compostos por GESTORES em
saude representantes do. governo, por: PRESTADORES de servicos de-salde’
vinculados ao’ SUS por TRABALHADORES de satide vmculados ao SUS e por
ENTIDADES :

XV Apresentagao das entidades dar—se a sempre de forma parltana em N
relacéo ao conjunto dos demais segmentos. A paridade do Conselho devera ser de b—p;
|

m
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acordo com 6 Decreto'99.438 de 07/08/90 e pelo art. 10 da Lei Municipal 985/2013
de.22/1 0/2013 e, pela'3° diretriz da Resolugdo 453 de 10/05/2012;

XVI. Os membros representantes das entidades, serdo Indicados pela
mesma, e se faz a exigéncia que os representantes Indicados teréo que possuir o
cartao nacional do SUS, conforme a lei-985/13 de 2[(2/1 0/2013 € ndo’ poderao ter -
vmculo emprega’ncno com a Prefeltura Mumcnpal d Fazenda Rio’ Grande '
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Céplt’ulo IV da estrutura

Art4°-0O Conselho Mummpal da Saude de Fazenda Rio Grande tera
dlretorlacompostade PR SR S AN M A -
L Presidente’ "' - oo gm0 .

II. Vice- Presidente: B TR TR R i H
HI. 1° Secretario . R T N
IV 2° Secretarlo ‘o i,

Paragrafo Unlco O mandato da dlretona tera duragao de 4 anos com

alternancia entre o preSIdente €.0vice — pres:dente, .

Art. 5° Sao fungoes do Presidente;

I. Coordenar as reunides do Conselho; .

Il. Representar o Conselho nos eventos: em que:se faga necessario;

Ill. Dar voto de qualidade quando houver empate nas deliberagdes do Conselho;
IV. Convocar o Conselho em carater extraordinario quando se fizer necessario:
V. Apresentar, para os conselheiros, o balanco trimestral do Fundo Municipal de
Saide. |

VI. Representar o Conselho civilmente.

VII. Tem dlrelto a voto como os demals conselhelros

-~ Art. 6° - Sao asfungﬁes do Vice- Presidente

. Substituir o presidente nos seus impedimentos legais.

1. Auxiliar:na coordenacéo dos trabalhos do conselho.

HI. Auxiliar a condugéo das reunides ordinarias e extraordinarias.

IV. Participar das comissdes técnicas.

V Representar o} conselho cwllmente quando autonzado pelo Presidente.

Art 7° Sao fungoes do1 secretarlo

l. Secretanar as reunides do conselho

Il. Receber e expedir a correspondéncia do Conselho;

lll. Montar; junto-com o Presidente, & pauta das reunides do Conselho;

IV. Fazer o balancete mensal dos servigos ofertados no mumc;lplo bem' como dos

servicos efetivamente realizados;

V. Fazer, junto com o Presidente; o- balanco quadnmestral de gestao;
FVI Substituir o Vice-Presidente nos seus impedimentos;
/;} VIl. Encaminhar a relagéo atualizada dos conselheiros semestralmente aos 6rgéos
f ¥ e entldades publicos e privados convenlados ou contratado ao SUS &) ambito do
mun|C|plo
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VIIl. Encaminhar os assuntos da pauta para os respectlvos conselhelros e
comissdes’ pernfanentes; ~ :
IX. Redlglr a ata das reunloes

: Art 8° Sao fungoes do 2° secretarlo
to B S
I AUthar o 1 secretano no. exermcno de suas fungoes
Il. Substltuw o 1° Secretario nos seus impedimentos. .

L. Auxmar. a condugao das reunibes Ordlnanas e Extraordmarlas

Art 9° O Conselho MunICIpaI da Saude de Fazenda Rio Grande reger-se-a
pelas segumtes diretrizes: . .

1. O cargo de Conselhelro e hononfco sendo reconheCIdo como de utllldade
publica, porém n&o fazendo jus & remuneragéo pelo exercicio da fungéo;

Il. Os Conselheiros somente poderéo ser substituidos quando houver
vacancia do cargo & pedido, por faltas ou que os mesmos passem a ser
comissionados no caso dos gestores que poderéo ser substituidos por decreto do
Prefeito Municipal. Trabalhadores e prestadores de servigos deveréo obedecer as
seguintes’ normativas: o suplente sera automaticamente algado ao cargo de titular e
sera escolhido um novo suplente, ou a pedido do Conselheiro para continuar
suplente, as Entidades mdlcarao 0 seu substltuto por meio de oficio;

lll. o Conselheiro que faltar sem justificativa 03 (trés) faltas consecutivas ou
05 (cinco) faltas alternadas, sera substituido. Faltas justificadas por escrito ou
avisadas verbalmente com antecedéncia no serao considerados como falta. O
Conselhelro sera alertado quando da segunda falta ‘pela mesa diretoria;

IV (0] Conselhelro Tltular que nao estlver presente mas esteja representado
pelo seu suplente nao sera conSIderado falta;

V, O mandato do Conselheiro seré de 04(quatro) anos, conforme estabelece
a resolucao 453 de 10/05/2012 e lei municipal 985/2013.de 22/10/2013.Sendo que
a respectiva posse sempre se dara na 1° reunido ordinaria no inicio do exercicio
fiscal, ndo devendo coincidir com o mandato do Governo Municipal;

VL. A ocupag&ode cargos de confianga, comissionados que interfiram na
autonomia’representativa deste conselheiro, deve ser conS|derado como
|mped|mento para PreS|dente e Vlce— PreS|dente

VII. A parhcnpagao do Poder Leglslatlvo e JudICIano
,LQ nao cabe no Conselho de Saude em face da lndependenma entre os Poderes
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Viil. Os segmentos que compdem o Conselho de Saude s&o escolhidos para
representar a somedade como um todo, no apnmoramento do Sistema Unico de
Saude(SUS) -
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IX. A fungao de Conselhelro é de relevancna pubhca e, portanto garante sua
dispensa do trabalho-sem: pre]wzo para:o conselheiro, durante o periodo das
reunloes capacnagoes e agoes especrr” cas do Conselho de‘Saude.

: X. O conselheiro que usar o nome: do Conselho Municipal de Saude, para
beneficiar a si propno ou outros 'sem o prévio conhecimento da mesa diretoria,
respondera como pessoa: f|Slca sem’ acarretar responsablhdades a esse conselho.

XI. Fica - expedicao de documentos referentes ao conselho
municipal de salude, pelos Conselheiros sem a previa concordancia da mesa
diretoria. Capitulo

.V - Do Funcionamento:

‘Art 10° - O Conselho Municipal de Satide tomara suas decisdes em reunido
plenaria, mediante votac&o, nos termos deste Regimento Interno;

Art. 11° - As reunides ordinarias do‘C_onseIho serdo mensais. As reunides
extraordinarias serdo comunicadas e/ou canceladas a critério do Presidente ou por
um terco dos Conselheiros, com pelo menos quarenta e oito (48) horas de
antecedenCIa

- Art. '12° - O .quérum das reunibes sera 'estabelé'ci'do por presenga minima da
maioria simples dos seus membros titulares, ou seja, 50%(cinquenta por cento)
mais um do total dos- seus membros em condigées de voto. Havera tolerancia de
quinze minutos para o estabeIeCImento do quérum da reunizo, caso néo haja o
quorum minimo, a reuniéo sera suspensa ‘e 0s Conselheiros ausentes serdo
considerados faltosos

§ 1°-A qualquer momento podera ser solicitada verlfcagao de quérum e
ndo havendo, sera suspensa a reunizo temporariamente, até que se verifique que
haja quérum esteiperiodo sera 05 min. Para a primeira chamada e 05 min. para a
segunda chamada para recuperacao da presenca minima exigida na Lei Municipal #
985/2013 e neste Regimento Interno; , _ QW

§ 2° — Ao final dos (15) quinze minutos sera feita a chamada nominal que =7 .
constara os Conselheiros presentes e faltosos, ficando registrada falta para o %j’
conselhelro que assmou e ndo esta presente a reuniao;
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Art. 13° — O Conselho Municipal de Satde de Fazenda Rio Grande — PR se
reunir-se-a ordinariamente, mensalmenta e, extraordinariamente, quiando ™ ~
convocado formalmente e por maioria dos membros da Mesa Diretora, ou por
decisdo da maioria absoluta dos conselheiros em condi¢io de voto, ‘explicitando na
convocatéria:a motivagéo damesma. -, - - T e

§ 1° - As reunides ordinarias seréo realizadas mediante calendéario anual
com local e em datas pré-estabelicidas, no inicio de cada ano mediante deliberacao
do Plenario. S . i . ’ e 2 T

§ 2° - Os Conselheiros serdo lembrados das Reunides Ordinarias pela
secretaria executiva através do grupo do conselho no whatsApp,a qual também
passara a pauta; - .. - . : L :

§ 3° — A reunido extraordinaria sera apds convocagéao com antecedéncia de
quarenta e oito (48) horas estabelecendo local, data e horario informado a pauta
por whatgApp e telefone; R o :

§ 4° — As reunises do ConseIHb ?Munici-pal de Séude serao abertas ao
publico;

§ 5° - Os participantes da reunigo que nao sao conselheiros terdo direito a
voz mediante inscricdo com a Mesa Diretéria, sendo que a mesa diretéria podera
limitar o nimero de inscricées. Usar da palavra,-para cada matéria em discuss3o,
no maximo 03 (trés) minutos de pronunciamento, prorrogavel por no maximo 02
(dois) minutos totalizando (5) minutos:. ' ' .

§ 6° - A questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao cumprimento
dos dispositivos regimentais e legais, e cabe a Mesa Diretéria acata-la. Em caso de
conflito com o requerente a Mesa devera ouvir a Plenaria:

Art.14° -'As decisdes do Conselho Municipal de Satde serzo tomadas por
voto da maioria simples dos conselheiros titulares presentes as reuniées;

Art. 15° - Cada Conselheiro tera direito apenas um voto nas deliberagées do L
Conselho, ressalvado a lei municipal 985/2013; ' Qigww 7
Art. 16° Os conselheiros presentes nas reuniées ordinarias e extraordinarias /Z ey
que se fizerem uso da palavra para cada pauta da reunigo terdo no maximo 03(trés) =%
minutos de pronunciamento, prorrogavel por no maximo 02 (dois) minutos
totalizando (5):minutos; ' :
N '
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—-Art:-17°~=As-decisdesdo Conseltho-Municipal da-Satde serdo dispostasem
resolugoes cujo teor sera formulado pelo Conselho Mun101pal de Saude e
homologado pelo secretario mun|c1pal de saude

Art. 18° A ata das reunides serzo gravadas e transcritas em Livro Ata
Préprio, deverdo ser publicadas no Orgao of‘CIal do MunIC|p|o copia autentlca
contendo assinaturados Conselhelros : . ;

Art 19° Para melhor desempenho de suas func;oes o] Conselho Municipal da
Saude podera recorrer as pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

§ 1°. Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal da Satde, as
entldades representativas de: prof ssionais de satide, usuarios de servigo de salde
€ pessoas da administragéo publica, sem embargo de sua condi¢do de membro;

§ 2°. Poderao ser convidadas pessoas ou instituicées de notéria
especializacdo para assessorar o Conselho MunICIpaI da saude, sem embargo de
sua condi¢do de membro; ;

§ 3°. Poderao ser constituidas as comissées Internas, constituidas por
entidades membros do Conselho Municipal da Saude e de outras Instituicées para
promover estudos e emitir pareceres a respelto de temas especificos, inclusive uma
Comissé&o de Etica;

§ 4° Sera garantida assessoria Jundlca e-contabil aos conselhelros de
assuntos pertlnentes a0 Conselho Mummpal de Saude; '

§ 5° O prazo para entrega de documento a este Conselho referente aos (4)
Quadrimestre e Relatério Anual de Gestao (RAG) é de sete (7) dias Uteis
antecedendo a data da Reuniao, a documentagao devera ser analisada em uma
reuniéo e aprovada em reunizo subsequente no prazo m|n|mo de quarenta e 01to
(48) horas; :

§ 6° Todo assunto que depende da aprovacgao do Conselho Munlc:lpal de g’
Salde, devera ser apresentado munido de documentagao em uma reuniao e
aprovado em uma reunlao subsequente no prazo mmlmo de quarenta e onto (48)
horas : : :

Art.20° - O orgamento do Conselho Municipal de Saude sera gerencnado
pela mesa diretoria e pela comlssao fmancelra

| Art. 21° - O Conselho Mumcmai de Satde devera acompanhar os trabalhos
; ﬁ realizados pela Ouwdorla Mumcnpal bem como receber relatono Quadnmestral

¥ ‘ ) ' e : % . _}ﬁ,’m o
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contendo o-ntimero, discriminacdo-das-demandas recebidas, en caminhamentos
dados, casos resolvidos e pendentes;

Art. 22°- Fica autorizada diaria conforme Decreto 3444/2013, de 22 de Julho
de 2013 do Municipio de Fazenda Rio Grande, desde que apreciada e autorizada
pela Mesa Diretéria e Comissao de Financas, Aprovado em Plenaria, e
Homologado pelo Secretario de Satde;

; 'Cép“i't.ulo' VI - Disposicdes Gerais:

Art. 23° - O presente Regimento Interno podera ser alterado em todo, ou em
parte pela Comissdo de Anélise do Regimento Interno, e aprovado em plenaria
ordinaria ou extraordinaria; P, P E A e

Aﬁ. 24° - O Conselho jMunicipazl dé sa'l]'dé' nao poderé ser usado para fins
politicos partidarios.:

Paragrafo Unico - Conselheiros titulares ou suplentes que se candidatem a
cargo publico deverao ser licenciados conforme a Legislacéo Eleitoral;

Art. 25° - Os casos omissos deste Regimento Interno serzo apresentados
pela mesa diretéria para aprovagéo da plenaria; ' '

Art. 26° - O presente Regimento interno, apds aprovado pela plenaria do Qi
Conselho Municipal da Satde, devera ser publicado no Orgéo Oficial do Municipio,
para o pleno conhecimento de todos;

Art 27° — Esta Resolugéb entra em vigor a partir da sua publicacéo;

1
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% ' S ‘ Presidente do Cons. Municipal de
7
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Salde
de Fazenda Rio Grande



