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APRESENTACAO

O Plano de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento estratégico que
organiza, regula e norteia a execugdo da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS,
na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Sua elaboracéo é de
responsabilidade do 6rgéo gestor da politica, que o submete a aprovacdo do Conselho de
Assisténcia Social, reafirmando o principio democratico e participativo. A Resolugéo n°.
182, de 20 de julho de 1999, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), em seu
artigo 1° define que os Planos de Assisténcia Social serdo plurianuais, abrangendo o
periodo de 04 (quatro) anos, tanto para Estados quanto para os Municipios.

O Plano Municipal de Assisténcia Social 2018 a 2021, vem atender a
recomendacéo legal estabelecida pelos artigos 203 e 204 da Constituicido Federal de
1988, no campo da Assisténcia Social, por meio da Lei Orgénica de Assisténcia Social -
LOAS, Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que exige pelo artigo 330, alinea Ill, que
os Municipios, Estados e Distrito Federal instituam o Plano de Assisténcia Social.

A estrutura deste plano, de acordo com o capitulo lll, paragrafo 2°, na Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social, deve ser composta pelo
diagnéstico socioterritorial; objetivos gerais e especificos; diretrizes e prioridades
deliberadas; acdes estratégicas; metas estabelecidas para o cumprimento destas agées;
mencéo dos resultados e impactos esperados com o cumprimento das agées por meio de
indicadores de monitoramento e avaliacdo, espago temporal de execucdo das acgdes,
estudo sobre os recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
previsdo de mecanismos e fontes de financiamento e mapeamento da cobertura da rede
prestadora de servigos.

A secretaria municipal de Assisténcia Social, seguindo as orientacbes acima
citadas, elaborou o seu Plano Municipal para o quadriénio 2018 a 2021, tendo como
principal objetivo regular, nortear e acompanhar os servicos, programas e beneficios
socioassistenciais em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia
Social, para tanto foram elencadas 60 acdes imprescindiveis para a melhoria desta
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politica em ambito municipal, sendo elas divididas entre Protecdo Social Basica, Protecao
Social Especial de Média e Alta Complexidade e Gestdo do SUAS.

A construcdo destas acdes estdo embasadas no Plano Plurianual — PPA,
deliberacées da 112 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social — 112 CMAS, Plano de
Governo 2017-2020 — PG 2017-2020, Plano Municipal de Assisténcia Social 2014-2017 —
PMAS 2014-2017, diagnéstico socioterritorial e escuta dos trabalhadores do SUAS
realizadas in loco. Estas agdes visam qualificar a oferta dos servicos socioassistenciais, o
atendimento aos usuarios da politica de Assisténcia Social, o ambiente de trabalho e a
execucdo do mesmo pelos profissionais da Protecdo Social Basica e Protecdo Social
Especial de Média e Alta Complexidade e Orgdo Gestor, ampliar a cobertura do
atendimento e acesso aos servigos, programas e beneficios socioassistenciais as
familias, identificando em especial os beneficiarios do BPC e as familias em
descumprimento das condicionalidades do PBF para inclusdo nos servigos, garantir o
atendimento a demanda de criancgas, adolescentes e idosos do SCFV, conforme meta
pactuada com o MDS, fortalecer a rede socioassistencial na execugéo do Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, acompanhar as familias das criancas e
adolescentes desacolhidos, mapear o territério, com vistas na intervencéo das Protecées
Sociais, estruturar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social conforme NOB/RH e
Divisdo de Vigilancia Socioassistencial, subsidiar os planejamentos das Protecées Sociais
e do Orgao Gestor, divulgar informagées sobre a Assisténcia Social a populagéo, garantir
aos usuarios um espaco de escuta, qualificar e valorizar os trabalhadores do SUAS, bem
como qualificar a coleta de dados e o CadUncio, adequar a lei 971/2013 dos beneficios
eventuais, conforme demanda dos servicos e ajustes orcamentarios, fortalecer os
conselhos municipais vinculados a Politica de Assisténcia Social, com vistas no Controle
Social, a integracdo dos servicos, programas e beneficios socioassistenciais, a politica
municipal da infincia e adolescéncia e o apoio técnico e financeiro a rede publica e
privada inscritas nos conselhos vinculados a esta SMAS e aprimorar a gestdo do Fundo

Municipal de Assisténcia Social.
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1. IDENTIFICAGAO DO MUNICIPIO E ORGAO GESTOR

1.1 Dados Prefeitura Municipal

Municipio: Fazenda Rio Grande - Parana

Nome do Gestor do Municipio: Marcio Claudio Wozniack
Porte do Municipio: Médio Porte

Endereco da Prefeitura: Rua Jacarandéa, 300 - NagGes
CEP: 83.823-014

Telefone: 41 3627-8500

E-mail: gabinete@fazendariogrande.pr.gov.br

1.2 Dados Secretaria de Assisténcia Social

Nome do Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Nome do Gestor: José Roberto Zanchi

Endereco do 6rgéo gestor: Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182
CEP: 83.233-090

Telefone: 41 3608-7103

E-mail: acaosocial@fazendariogrande.pr.gov.br

Nome do Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social: José Roberto Zanchi
Lei de Criacédo do Fundo Municipal de Assisténcia Social: 959/2013
CNPJ do Fundo Municipal de Assisténcia Social: 09.240.502/0001-64

Fonte de recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social: Federal, Estadual e

Municipal

Controle Social: Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

Lei de criacdo do CMAS: N° 959/2013 de 27/05/2013
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Presidente: Maria Ferreira Garcia - Representacdo Governamental

Numero de membros que compée o CMAS: 20 membros

Ultima Eleigéo: 26/05/2017

Tempo de mandato: 2 anos

Secretaria Executiva: Karla de Sousa Oliveira

Endereco: Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 - Pioneiros

CEP: 83.233-090

Fone: 41 36087105

E-mail: karlaoliveira.ce@hotmail.com

1.3 Equipe de Elaborag¢do do Plano

cial

Nome Escolaridade| Profissdao |Funcao Vinculo Representacao
Josiane dos| Superior Pedagoga |Diretora Geral|Estatutario |Orgéo Gestor
Santos
Kwiatkowiski
Denise do Superior Assistente |Diretora  de|Estatutario |Orgdo Gestor
Rocio Sepial Area Protecéo
Grebos Somal_

Especial
Fabiana Superior Assistente |Diretora  de| Estatutario |Orgdo Gestor
Palinger Social Area
Andreczevecz Protecéo

Social Basica
Valéria  Maria Superior Psicologa |Diretora  de|Estatutario |Orgéo Gestor
Silva de Mello Area da

Gestao

Estratégica do

SUAS
Eliane Oliveira Nivel Médio |Assistente |Coordenadoral Estatutario |Orgdo Gestor
da Silva Administrati [da Vigilancia

Vo Socioassisten
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2. MARCO LEGAL, NORMATIVO E CONCEITUAL

A construcdo da Politica de Assisténcia Social no Brasil é iniciada pela propria
Constituicdo Federal de 1988, quando em seu artigo 194 se institui o sistema de
seguridade social, no qual se congrega as politicas de saude, de previdéncia social e de
assisténcia social. Neste artigo da Constituicdo Federal se estabelece que “a seguridade
social” pressupéem um conjunto integrado de acdes de iniciativa dos Poderes Publicos e
da sociedade, para assegurar os direitos relacionados as politicas publicas de Saude,
Previdéncia social e Assisténcia Social, definindo desta forma um sistema de direitos
sociais, universalista e democratico, que é capaz de englobar a dimenséo dos direitos
politicos e sociais, rompendo com a visdo de caridade e filantropia que a Assisténcia
Social esteve ligada durante muitos anos.

A consolidacéo da Assisténcia Social como uma politica publica ocorreu dezesseis
anos depois da Constituicdo Federal, iniciando em 07 de Dezembro de 1993, com a
regulamentacéo da lei de n® 8.742, da LOAS - Lei Orgéanica da Assisténcia Social, a qual
dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social, enfatizando em seu artigo 1° a
Assisténcia Social como direito do cidadao e dever do Estado, sendo ela uma Politica de
Seguridade Social ndo contributiva, que deve prover os minimos sociais, por meio de um
conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade que garantam o
atendimento as necessidades basicas dos cidadéos brasileiros.

No ano de 2003 a realizagdo da IV Conferéncia Nacional de Assisténcia Social,
trouxe consigo a deliberacdo para a criagdo de um sistema que consolidasse a
Assisténcia Social como politica publica, seguindo o exemplo e os moldes do Sistema
Unico de Satde — SUS. E foi em 15 de outubro de 2004, através da resolucédo n° 145, que
o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), decidiu aprovar a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS), efetivando assim o Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), o qual visa a universalizagéo dos direitos sociais.

Este marco legal trouxe consigo novas conquistas e avangos para estruturar e
implementar o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) em todos os municipios
brasileiros, sendo o primeiro deles efetivado em 15 de Julho de 2005, através da
resolucdo n° 130 do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), a qual aprova a
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Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS, que estabelece no seu
artigo 1° as funcbes da Politica de Assisténcia Social, sendo elas a protecéo social, a
vigilancia socioassistencial e a defesa de direitos.

A Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB/SUAS, disciplina a
operacionalizacdo da gestdo da politica de Assisténcia Social, conforme a Constituicéo
Federal de 1988, a LOAS e a legislacdo complementar aplicavel nos termos da Politica
Nacional de Assisténcia Social de 2004, amparando a construcdo do SUAS. Esta
normativa, aborda, dentre outras coisas: a divisdo de competéncias e responsabilidades
entre as trés esferas de governo; os niveis de gestdo de cada uma dessas esferas; as
instdncias que compdéem o processo de gestdo e controle desta politica e como elas
devem se relacionar; a nova relagdo com as entidades e organizacées governamentais e
nao governamentais; os principais instrumentos de gestdo a serem utilizados; e a forma
da gestédo financeira, que considera os mecanismos de transferéncia, os critérios de
partilha e de transferéncia de recursos. Sempre em aprimoramento a NOB/SUAS foi
alterada em 2012, esta nova versao representa um marco fundamental na estruturacdo do
SUAS, imprimindo um salto qualitativo na sua gestdo e na oferta de servigos
socioassistenciais em todo o territério nacional, tendo como base a participagéo e o
controle social.

Também no ano 2005 a Politica Nacional de Assisténcia Social contou com mais
um marco histérico, a aprovacdo na V Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, do |
Plano Decenal (2005-2015) - “Plano Decenal SUAS - Plano 107, o qual tinha por objetivo
a implementacdo do SUAS.

Apods definir uma Normativa que da diretrizes a operacionalizacéo da Assisténcia
Social, em 13 de Dezembro de 2006, chega a hora de estabelecer uma normativa que
regulamentasse o quadro de recursos humanos, entéo, através da resolucdo N° 269, o
Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), aprova a Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, garantido
assim equipes minimas obrigatérias para a execucéo da Politica de Assisténcia Social em
ambito nacional, contemplando nestas equipes de referéncia profissionais de nivel
superior e médio. ‘

E para finalizar as diretrizes gerais da execucéo desta politica, em 11 de Novembro
de 2009, o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), através da resolugdo n° 109,

12
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aprova a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, a qual passa a organizar o
trabalho da Assisténcia Social e os servicos a serem ofertados por niveis de protecdo
social, sendo elas a Protecado Social Basica e a Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade.

Foi através da Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais que os
trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, passaram a ter uma
melhor compreensédo da sua atuacdo, em especial os profissionais de nivel médio, que
vislumbraram além da atuacéo na area administrativa, a atuacéo no campo da educacéo
ndo formal, a qual esta intrinseca nos servicos socioassistenciais por meio das acées
socioeducativas a serem desenvolvidas na oferta destes servigos.

A implantacédo da Assisténcia Social em Fazenda Rio Grande, Parana, aconteceu
no ano de 1997, sete anos apés a mesma ter sido elevada a categoria de municipio
emancipado, através da lei estadual n° 9.213 de 26 de janeiro de 1990 e quatro anos
apos a regulamentacgdo da lei de n° 8.742, da LOAS - Lei Orgénica da Assisténcia de 07
de Dezembro de 1993. Nesta época a oferta dos servicos aos usuarios aconteciam em
uma sede compartilhada com outras politicas.

Em 1999 houve a implantacédo da Instituicdo de Acolhimento para criancas e ado-
lescentes, denominada Casa Lar. Este servico atendia criangas e adolescentes que tive-
ram seus direitos violados e por consequéncia seus vinculos familiares rompidos, sendo
desta forma destituidos do poder familiar por meio de medida protetiva de abrigo. A insti-
tuicdo na época tinha capacidade maxima para atender oito usuarios.

Foi com a aprovacgédo da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS em 2004,
que o municipio também iniciou uma nova construcdo da politica em @mbito municipal,
sendo ela uma politica de direito e ndo mais assistencialista e clientelista. A aprovacéo da
NOB/SUAS, em 2005, fez com que o municipio, neste mesmo ano, implantasse o Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, com o objetivo de descentralizar o
atendimento as familias e individuos. Em 2006 foi criado o Programa sentinela para
atender criancas e adolescentes vitimas de violéncia, logo em 2008 o atendimento foi
ampliado a todos os publicos que tiveram seus direitos violados, tudo isso se deu pela
implantacdo neste ano do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS.
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Ainda em 2008 foi ampliado o atendimento na Instituicdo de Acolhimento para
criancas e adolescentes, agora sendo esta outra sede denominada Casa de passagem, a
qual possuia a capacidade para acolhimento institucional de dez usuarios. Atualmente
estas nomenclaturas ndo existem mais, porém ainda temos no municipio o servigco de
Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes dividido em dois equipamentos,
sendo um deles para o atendimento de criangas e outro para o atendimento de
adolescentes, totalizando uma meta de vinte usuarios atendidos, conforme rege as
normativas.

No ano de 2011 foi implantado o primeiro Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS tematico no municipio, fato que se deu devido a captagéo de
recurso via Conselho Estadual da Crianca e do Adolescente — CEDECA/PR, o qual tinha
por exigéncia uma equipe especifica para a execucdo do Servico de Medidas
Socioeducativas, passando este equipamento a se chamar CREAS - Medidas
Socioeducativas. Neste ano de 2018 este servico foi unificado em um unico CREAS,
conforme orienta a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, visando também
a adequacdo a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social.

Para atender a demanda e ampliar o atendimento, em 2013 foi implantado o
Projeto Velho Amigo, atualmente denominado Centro de Convivéncia Amigos da Melhor
Idade, o qual visa o fortalecimento da protecdo social basica, representada pelos Centros
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS. Ainda para suprir as necessidades de
atendimento para publicos especificos, em 2015 foi implantado o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social para pessoas em situacdo de rua e a Instituicédo de
Acolhimento para pessoas em situacdo de rua.

Como o histérico acima mostra, ao longo destes anos a Politica de Assisténcia
Social vem avancando gradativamente em Fazenda Rio Grande, Parana, se tornando
uma politica consolidada em ambito municipal, e é por isso que hoje a Secretaria é
denominada Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ndo mais estando vinculada a
outras secretarias, tal desvinculagédo aconteceu no ano de 2017 com a regulamentacéo da
lei do SUAS n° 1148 de 25 de Maio de 2017, visando desta forma de fato trabalhar em

consonancia com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
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Convictos das funcdes da Politica de Assisténcia Social a serem executadas neste
municipio, e de acordo com a resolucdao n° 33, de 12 de Dezembro de 2012, a qual
revoga o capitulo | da Norma Operacional Bésica da Assisténcia Social — NOB/SUAS
(2005), que em seu artigo 1° diz que a politica de assisténcia social, tem por fungées a
protecdo social, a vigilancia socioassistencial e a defesa de direitos, e que deve se
organizar sob a forma de sistema publico néo contributivo, descentralizado e participativo,
denominado Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, é que buscamos desenvolver
nossos trabalhos de forma a garantir o que esta preconizado nas normativas, bem como,
e também conforme descrito no paragrafo unico deste mesmo artigo, buscamos nos
ocupar, enquanto Assisténcia Social, de prover protecdo a vida, reduzir danos, prevenir a
incidéncia de riscos sociais, independente de contribuicdo prévia, com vistas no
financiamento de recursos previstos no orcamento da Seguridade Social, dando desta
forma diretriz para a execugcédo desta politica no municipio de Fazenda Rio Grande,

Parana.
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3. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

O municipio de Fazenda Rio Grande esta localizado na Regido Metropolitana de
Curitiba, possui uma extensao territorial de 116,7Km? e uma populagéo segundo o censo
do IBGE do ano de 2010, de 81.675 habitantes.

A populacdo do municipio ampliou, entre os Censos Demograficos de 2000 e 2010,
em uma taxa de 2,63% ao ano, passando de 63.031 para 81.675 habitantes, provocando
alteracées na taxa de urbanizacdo. A populacdo urbana em 2000 representava 94,18%
e em 2010 passou a representar 92,96% do total.

A estrutura demografica também apresentou mudancas no municipio. Entre 2000 e
2010 foi verificado um crescimento em média de 6,5% da populacédo idosa.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento positivo entre 2000 e 2010
(0,7% ao ano). Detinham 34,4% do contingente populacional em 2000, o que
correspondia a 21.660 habitantes. Em 2010, a participacéo deste grupo reduziu para
28,4% da populacao, totalizando 23.207 habitantes.

A populacdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 3,33% ao ano), passando de 38.548 habitantes em

2000 para 53.477 em 2010, este grupo representava 65,5% da populagdo do municipio.
3.1 - Dados do CadUncio

O Cadastro Unico municipal € um dos instrumentos utilizados pela Vigilancia
Socioassistencial para coletar dados referentes as familias do municipio de Fazenda Rio
Grande, estas informagbes possibilitam aos gestores e aos técnicos da politica da
Assisténcia Social visualizar e identificar o perfil das familias cadastradas no CadUnico.
Segundo levantamento realizado com base nos dados referente ac més de Maio de 2018,

o Cadastro Unico Municipal possui 12.677 familias cadastradas, em média a

composicédo familiar das mesmas é de 3 pessoas por familia, ao todo o CadUnico possui

37.533 pessoas cadastradas.
Do total de familias cadastradas no CadUnico, 2.506 familias sdo beneficiarias

do Programa Bolsa Familia, em média a composicdo familiar das mesmas é de 3,6
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pessoas por familia, ao todo o CadUnico possui 8.780 pessoas beneficiarias, o que
representa 23,4% das pessoas cadastradas.
De acordo com o censo do IBGE em 2010 a populacdo total do municipio de
Fazenda Rio Grande é de 81.675 habitantes, 37.533 destas pessoas estdo cadastradas

no CadUnico municipal, o que significa que 46% da populacdo de Fazenda Rio Grande

esta acessando de alguma forma a Politica de Assisténcia Social.

O perfil de renda per capta das familias cadastradas no Cadastro Unico municipal é
de zero até mais que um salario-minimo e o perfil das familias beneficiarias do Programa
Bolsa Familia é de zero até meio salario-minimo.

Para acessar o beneficio do Programa Bolsa Familia, as familias precisaram se
enquadrar em um perfil de renda de até R$170,00 per capita, as familias ja beneficiarias
ao atualizar o Cadastro Unico e a renda per capita ficar entre R$ 170,01 a meio salario,
continuam a receber o beneficio por um periodo de dois anos, como forma de assegurar a
estabilidade financeira das mesmas, desde que ndo sejam inclusas em processos de
auditoria. Atualmente o CadUnico municipal possui 318 familias nesta condicao.

O municipio possui na base do Cadastro Unico 2.858 familias cadastradas

consideradas vulneraveis, pois possuem renda per capita de até R$170,00, destas

2.165 sdo beneficiarias do Programa Bolsa Familia e 693 estdo aguardando para

serem inclusas no programa, o que significa que este programa realiza a cobertura de

76% das familias vulneraveis do municipio inscritas no CadUnico.

Quadro 1 - Nimero de familias cadastradas no Cadastro Unico e beneficiarias do

Programa Bolsa Familia conforme perfil de renda.

Perfil de Renda Cadastro Unico |PBF

Renda per capita de at¢ R$85,00 1293 1072
Renda per capita entre R$ 85,01 R$170,00 1565 1093
Renda per capita entre R$ 170,01 até %2 salario 6985 341
Acima de meio salario 2834 0
Total 12677 2506
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3.2 — Protecao Social Basica

A Protecdo Social Basica tem como objetivo a prevencéo de situacdes de risco por
meio
do desenvolvimento de potencialidades, aquisicdées e o fortalecimento de vinculos familia-
res e comunitarios. Destina-se a populacéo que vive em situacéo de fragilidade decorren-
te da pobreza, auséncia de renda, acesso precario ou nulo aos servigos publicos ou fragi-
lizacdo de vinculos afetivos (discriminacdes etarias, étnicas, de género ou por deficién-
cias, dentre outras.

E ofertada por meio do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), o qual
atua como a principal porta de entrada do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
dada sua capilaridade nos territérios e é responsavel pela organizagéo e oferta dos se-
guintes servigos:

» Servico de Protecédo e Atendimento Integral a Familia (PAIF);

« Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

« Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas;

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, (reimpresséao
2014), tanto o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, quanto o Servigo de
Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e ldosas devem man-
ter-se articulados com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral & Familia (PAIF), o
qual consiste no trabalho social com familias, de carater continuado, em especial com:

« As familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e beneficios as-
sistenciais;

- As familias que atendam os critérios de elegibilidade a tais programas ou benefi-
cios, mas que ainda nao foram contempladas;

« As familias em situacédo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades viven-
ciadas por algum de seus membros;

» As pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situacbes de vul-

nerabilidade e risco social.
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Atualmente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social possui trés Centros de Re-
feréncia da Assisténcia Social, CRAS Eucaliptos, CRAS Iguacu e CRAS Gralha Azul, os
quais sao responsaveis por fazerem a cobertura total do municipio, que tem sua area ter-
ritorial dividida em zona urbana, a qual € composta por 13 bairros e zona rural, com vistas
especialmente nas 12.677 familias cadastradas no Cadastro Unico Municipal, sendo de
sua responsabilidade o acompanhamento das familias 2.506 beneficiarias do Programa

Bolsa Familia. O Quadro 02 e o Grafico 01 apresentados abaixo mostraram esta divisao.

Quadro 02 - Distribuicdo da area de abrangéncia de cada CRAS

CRAS Bairro Area territorial Km 2
Eucaliptos 8,27
Nacoes 6,19
CRAS Eucaliptos Industrial | 14,38
Parque Tecnolégico 10,4
Centro 0,79
Iguacgu 5,52
Santa Terezinha 5,15
CRAS Iguacu Pioneiros 0,59
Estados 7.4
Campo do Rio 5,3
Gralha Azul 4,05
Estados — Santa Maria 0,31
CRAS Gralha Azul Jardim Veneza 7,89
Industrial Il 4,87
Zona Rural 35,56
Obs.: A Zona Rural compreende: Passo Amarelo, Campo da Cruz, Colénia Lima e
Rio Abaixo.

19



PREFEITURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Grafico 01 — Cobertura territorial, por Km?, dos CRAS's Iguacu, Eucaliptos e
Gralha Azul

Cobertura territorial de cada CRAS

B CRAS lguacu — 23,96

KM

B CRAS Eucaliptos — 40,03
KM
CRAS Gralha Azul — 52,68
K2

De acordo com a NOB-RH/SUAS e o caderno de Orientacdes Técnicas dos CRAS,
cada Centro de Referéncia da Assisténcia Social, dos municipios de médio porte, devem
referenciar 5.000 familias, sendo este nimero de familias que constituirda o paradmetro
para a capacidade de atendimento do mesmo, estimando-se como capacidade de
atendimento anual de cada CRAS vinte por cento (20%) das familias, territorialmente, a
eles referenciadas, atualmente um dos trés CRAS existentes neste municipio
ultrapassaram este niimero, sendo a ele referenciadas 5.620 familias, conforme mostra o
Grafico 02, o qual apresenta o nimero de familias referenciadas nos CRAS's de acordo

com os dados do Cadastro Unico.
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Grafico 02 — Familias referenciadas nos CRAS's Iguagu, Eucaliptos e Gralha Azul

6000
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3000
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1000

Cras Eucaliptos -3977- famiias  Cras Gralha -3080- familias Cras lguagu-5620- famiias

De acordo ainda com o CadUnico ao todo na area de abrangéncia de cada CRAS
existem 2.858 familias vulneraveis, sendo elas pobres, que possuem renda per capta de
R$ 85,01 a R$ 170,00 e extremamente pobres, que possuem renda per capta de R$ 0,00
a R$ 85,00, destas familias 2.165 sao beneficiarias do Programa Bolsa familia.

No CRAS Eucaliptos sdo referenciadas 1.223 familias vulneraveis, sendo que 943

sdo beneficiarias do Programa Bolsa familia e 280 estéo na lista de espera pelo beneficio.

No CRAS Iguacu sao referenciadas 681 familias vulneraveis, sendo que 459 séo

beneficiarias do Programa Bolsa familia e 222 estéo na lista de espera pelo beneficio.

No CRAS Gralha Azul sao referenciadas 954 familias vulnerdveis, sendo que 763

sdo beneficiarias do Programa Bolsa familia e 191 estéo na lista de espera pelo beneficio.
O Programa Bolsa Familia realiza a cobertura de 77% das familias vulneraveis
referenciadas no CRAS Eucaliptos, 67,4 % das familias referenciadas no CRAS Iguacu e
80% das familias referenciadas no CRAS Gralha Azul.
O quadro 3 apresenta o niimero total de familias cadastradas no Cadastro Unico e
o numero total de beneficiarias do Programa Bolsa Familia, incluindo todos os perfis de

renda, ndo somente as vulneraveis.
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Quadro 03 — Familias Cadastradas no CadUnico e beneficiarias do Programa Bolsa

Familia na area de abrangéncia dos CRAS's.

CRAS Bairro Familias Familias
Cadastradas Beneficiarias

Eucaliptos 2087 590
Nacodes 1886 442
Industrial | 3 1

CRAS Eucaliptos Parque Tecnoldgico |0 0
Centro 1 0
Total 3977 1033
Iguagu 2051 257
Santa Terezinha 1917 225
Pioneiros 150 14

CRAS Iguacu Estados 1502 145
Campo do Rio 0 0
Total 5620 641
Gralha Azul 1910 481
Estados - Santa|314 136
Maria

CRAS Gralha Azul Jardim Veneza 686 171
Industrial Il 1 0
Zona Rural 160 44
Total 3071 832

3.2.1 - Programa de Atencao Integral a Familia (PAIF)

Consiste em um trabalho de carater continuado que visa fortalecer a funcéo
protetiva das familias, prevenindo a ruptura de vinculos, promovendo o acesso e usufruto
de direitos, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida. Dentre os objetivos do
PAIF, destacam-se:

- o fortalecimento da funcao protetiva da familia;

- a prevencéo da ruptura dos vinculos familiares e comunitarios;
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- a promocao de ganhos sociais e materiais as familias;
- a promocdo do acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e servigos
socioassistenciais;
- 0 apoio a familias que possuem, dentre seus membros, individuos que necessitam de
cuidados, por meio da promocédo de espacos coletivos de escuta e troca de vivéncias
familiares.

O PAIF tem como publico familias em situacdo de vulnerabilidade social. Séo
prioritarios no atendimento os beneficiarios que atendem aos critérios de participacéo de
programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais e pessoas com deficiéncia
elou pessoas idosas que vivenciam situacdes de fragilidade.

Suas acgbes sdo desenvolvidas por meio do trabalho social com familias,
apreendendo as origens, os significados atribuidos e as possibilidades de enfrentamento
das situacdes de vulnerabilidades vivenciadas, contribuindo para sua protecdo de forma
integral.

Com base no Relatério Mensal de Atendimento Municipal (RMA-M), o quadro 04
apresentara a média de familias acompanhadas no ambito do PAIF, numero de
atendimentos realizados as familias acompanhadas pelo servico e o numero de
encaminhamentos realizados, também com base no Relatério Mensal de Atendimento
(RMA — Federal), mostraremos o nimero de familias participando regularmente dos

grupos no ambito do PAIF.

Quadro 04 — Media anual de familias acompanhadas pelos CRAS's no ambito do
PAIF

CRAS Eucaliptos CRAS Iguacgu CRAS Gralha Azul
Média de familias|305 181 346
acompanhadas
Atendimentos 193 316 316
realizados as
familias PAIF
Encaminhamentos 32 165 201
realizados as
Familias PAIF
Média de familias do|18 15 53
grupo PAIF
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3.2.2 - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos esta organizados por ciclo de
vida, podendo ser intergeracionais, tendo sempre como base a familia do individuo
atendido. O fato de o servigo se destinar a pessoas em determinadas faixas etarias ndo
caracteriza fragmentacdo de agdes. Este trabalho, no entanto, volta-se a intervir na
vulnerabilidade, bem como nas potencialidades do publico-alvo. Parte-se da concepcéo
de que os ciclos de vida familiar tem estreita ligacdo com os ciclos de vida de
desenvolvimento dos sujeitos que as compdem. O SCFV tem objetivos e alvos de
trabalho bem especificos e estreita colaboragéo e integracdo com as atividades do PAIF
(Servico de Protecdo e Atendimento Integral da Familia) pressupondo um trabalho
continuado e articulado com a Protecdo Social Especial, no que diz respeito aos
encaminhamentos do publico prioritario.

O SCFV atende nas oficinas socioeducativas grupos na faixa etaria de 0 a 17 anos e
pessoas idosas pertencentes ao territorio de abrangéncia de cada CRAS, sendo a meta

pactuada 670 e publico prioritario 335.

3.2.3 - Servico de Prote¢do Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficién-
cia e Idosas

O servigo tem por finalidade a prevencéo de agravos que possam provocar o rom-
pimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de direitos, o desen-
volvimento de mecanismos para a inclusdo social, a equiparagéo de oportunidades e a
participacdo e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas
idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo

situacdes de risco, a excluséo e o isolamento.

3.2.4 - Atendimento técnico Geral
Os técnicos do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — (CRAS), atendem
também familias do seu territério que ndo sdo necessariamente inseridas em servigos tipi-

ficados, sdo demandas pontuais, mas que necessitam de um olhar técnico.
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Com base nos dados registrados no Relatério de Atendimento Mensal Municipal

(RMA -M), o quadro 05 apresentara estes nimeros de atendimentos.

Quadro 05 - Numero de Atendimento Técnico Geral por CRAS

Tipo de atendimento CRAS CRAS Iguacu [CRAS Gralha
Eucaliptos Azul

Visita domiciliar 756 182 457

Social Individual 1345 22 615

Social Familiar 0 0 0

Psicossocial individual 0 0 0

Psicossocial familiar 53 1 0

Beneficios Eventuais - Auxilio|69 24 57

Alimentos

Beneficios Eventuais - Auxilio-|0 0 0

natalidade

Beneficios Eventuais - Auxilio|0 0 1

Moradia

Beneficios Eventuais — Auxilio agua|4 0 0

e luz

Beneficios Eventuais — Auxilio gas |5 0 0

Beneficios Eventuais - Auxilio-|0 0 1

funeral

Beneficios Eventuais — Outros 7 8 25

URBS 651 357 162

BPC - Beneficio de Prestacdo|45 83 16

Continuada

Carteira do Idoso 74 68 34

Passe Livre 26 28 11

12 via CPF 7 0 0

22 via Carteira de Identidade 170 66 55

22 Certidao de Nascimento 207 74 126

22 Certidao de Casamento 63 19 46

Outros 256 51 81

Total 3740 983 1686
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3.2.5 - Atendimento Administrativo

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social -(CRAS), possuem em sua equipe
além dos técnicos de nivel superior, técnicos de ensino médio, que apoiam na execucgao
dos servigos tipificados e executam outras funcdes: como recepcdo dos usuarios,
atendimentos referentes ao Cadastro Unico e o Programa Bolsa Familia, entre outros. O

quadro 06 apresentara os atendimentos realizados por esta equipe.

Quadro 06- Atendimentos Administrativos realizador por CRAS

CRAS CRAS|CRAS Gralha

Eucaliptos Iguacu Azul
Informagdes no CRAS 3123 3987 2121
Informacées por telefone 2454 916 2517
Cadastro do Programa Leite das|85 303 217
Criancas
Emissao de Relatério Analitico 891 723 1046
Consulta SIBEC 477 396 969
Consulta CadUnico 987 1540 2284
Inclus&o no CadUnico 1389 1564 540
Atualizacdo do CadUnico 1948 1425 1065
Transferéncia de CadUnico 131 295 81
Exclusdo CadUnico 15 11 2
Exclusao Bolsa Familia 2 62 2
Realizagdo CadUnico na residéncia |1 4 0
Total 11503 11226 10844

3.3 - Protecao Social Especial

A Protecédo Social Especial (PSE) destina-se a familias e individuos em situagéo de
risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou ameacados e/ou esteja
enfrentando situacdes de violagcbes de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou
psicolégica, abuso ou exploragdo sexual; abandono, rompimento de vinculos ou

afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medidas protetivas.
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As atividades da Protecdo Especial sao diferenciadas de acordo com niveis de
complexidade (média ou alta) e conforme a situagao vivenciada pelo individuo ou familia.

Sao considerados servicos de média complexidade: aqueles que oferecem
atendimentos as familias e individuos com seus direitos violados, mas cujos vinculos
familiar e comunitario ndo foram rompidos. Neste sentido, requerem maior estruturacao
técnico operacional e atencdo especializada e mais individualizada, bem como o
acompanhamento sistematico e monitorado.

Sao considerados servicos de alta complexidade: aqueles que oferecem
atendimento as familias e individuos que se encontram em situacdo de abandono,
ameaca ou violacdo de direitos, necessitando de acolhimento provisério, fora de seu
nucleo familiar de origem.

Esses servicos visam garantir protecdo integral a individuos ou familias em
situacdo de risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente
fragilizados, por meio de servicos que garantam o acolhimento em ambiente com
estrutura fisica adequada, oferecendo condicbes de moradia, higiene, salubridade,
seguranca, acessibilidade e privacidade.

Os servicos também devem assegurar o fortalecimento dos vinculos familiares e/ou
comunitarios e o desenvolvimento da autonomia dos usuarios.

Os servicos da Protecdo Social Especial de Média Complexidade séo ofertados
através do Centro de Referéncia Espacializado de Assisténcia Social (CREAS) e Centro
de Atendimento a pessoa em situagdo de Rua (Centro POP).

O Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia Social (CREAS) € a unidade
publica estatal que oferta servicos da protecdo especial, especializados e continuados,
gratuitamente a familias e individuos em situagdo de ameaca ou violacéo de direitos. Os
servicos ofertados pelo CREAS séo:

« Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI);
« Servico Especializado em Abordagem Social;
« Servigo de Protecdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas

Familias;

« Servico de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida

Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a

Comunidade (PSC);
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» Servigo Especializado para Pessoas em Situagéo de Rua.
O Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua é ofertado no Centro
POP, o qual também é uma unidade publica voltada para o atendimento especializado a
populacdo em situacéo de rua, funciona como ponto de apoio para pessoas que moram
e/ou sobrevivem nas ruas, promovendo o acesso a espacos de guarda de pertences, de
higiene pessoal, de alimentacéo e provisdo de documentacgéo.
Os servigcos de alta complexidade sédo ofertados pelas Instituicdes de acolhimento.
O municipio duas instituicdes, as quais ofertam:
e O Servigo de acolhimento institucional para criangas e adolescentes;

e O Servico de acolhimento institucional para pessoas adultas em situagéo de rua.

3.3.1 - Servico de Protegcido e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
(PAEFI)

O PAEFI é um servigco de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um
ou mais de seus membros em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende
atencbes e orientagées direcionadas para a promocéo de direitos, a preservagao e o
fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o fortalecimento da
funcéo protetiva das familias diante do conjunto de condi¢des que as vulnerabilizam e/ou
as submetem a situagées de risco pessoal e social, tendo estes como principais objetivos:

» Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua funcéo protetiva;

e Processar a inclusdo das familias no sistema de protecdo social e nos servicos
publicos, conforme necessidades;

« Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condigdes de autonomia
dos usuarios;

« Contribuir para romper com padrées violadores de direitos no interior da familia;

«  Contribuir para a reparacgéo de danos e da incidéncia de violagéo de direitos;

Prevenir a reincidéncia de violacdes de direitos.

No ano de 2017 foram inclusos no Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), 226 individuos e familias, contabilizando
com mais os 77 remanescentes do més de dezembro de 2016, a equipe técnica desde

servico acompanhou ao todo 303 individuos e familias em 2017.
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Levando ainda em consideracdo que o acompanhamento para cada caso tem
periodicidade distinta e os desligamentos, o nimero de individuos e familias em
acompanhamento mensal também sofreu oscilacdo, sendo em média 156
acompanhamentos mensais.

Os individuos vitimas de violéncia ou violagdes de direitos atingem dos os publicos,
criangas, adolescentes, adultos e idosos, sendo 64,6% dos casos atendidos no CREAS
pessoas do sexo feminino e 35,4% do sexo masculino.

As criancas e os adolescentes foram o publico que mais sofreram estas violéncias
ou violacdes de direitos, sendo 34% das vitimas criancas, 33% adolescentes, 13% adultos

e 20% idosos, como mostra o quadro abaixo:

Quadro 07- Perfil das pessoas vitimas de violéncia ou violagdes de direitos

Masculino |Feminino Total %
Criancas vitimadas 30 46 76 34,00%
Adolescentes vitimados |25 49 74 33,00%
Adultos vitimados 6 23 29 13,00%
Idosos vitimados 19 28 47 20,00%
Total 80 146 226 100,00%

Dos 226 individuos atendidos no CREAS em 2017, 76 deles eram criancas. A
principal situacéo de violéncia ou violacdes de direitos que incidiam sobre elas foi abuso
sexual, sendo 25 situacbes atendidas.

O numero de adolescentes atendidos foi de 74 e principal violéncia ou violagéo de
direito atendida nesta faixa etaria foi a negligéncia e ou abandono com 19 casos, seguida
pelo abuso sexual com 18 casos.

No que se refere aos atendimentos as pessoas adultas, foram 29 situagdes
atendidas, as violéncias ou violacdes de direitos identificadas foram variadas, sendo que a
violéncia intrafamiliar psicolégica foi a principal, tendo 4 situagées registradas.

Por fim foram atendidos 47 pessoas idosas, cuja principal violéncia sofrida foi a
negligéncia e/ou abandono, sendo 19 casos registrados.

O quadro 08 apresentard a quantidade de violéncia ou violagbes de direitos

sofridas por todos o individuos atendidos, considerando faixa etaria e o sexo.
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Quadro 08 - Situacoes de violéncia ou violagdes de direitos

Criangca |Adolescen |Adulto |ldoso Total
te

M F M F M ([F (M |F

Vitimas de violéncia |1 0 1 1 0 3 0 0 6
intrafamiliar fisica

Vitimas de violéncia |0 1 1 2 1 3 2 4 14
intrafamiliar psicolégica

Violéncia intrafamilliar sexual |0 0 0 0 0 1 0 0 1

Vitimas de violéncia|5 1 3 4 0 1 0 2 16
intrafamiliar fisica e
psicolégica

Vitimas de violéncia fisica 1 2 1 3 0 2 1 0 10
Vitimas de violéncia|1 3 2 4 0 3 0 0 13
psicolégica

Vitimas de violéncia fisica e |1 0 0 1 0 1 0 0 3
psicolégica

Vitimas de abuso sexual 5 20 1 17 |0 0 0 0 43

Vitimas de negligéncia e/ou|7 4 |9 10 |0 1 7 12 |50
abandono

Situacao de trabalho infantil |0 o |1 0 0 0 0 0 1

Situacdo de dependéncia de|3 1 |4 2 0 0 0 0 10
alcool e/ou droga

Envolvidos com trafico de|1 0 0 0 0 0 0 0 1
drogas

Vitimas de discriminagéo por|0 0o |0 0 3 0 |0 0 3
orientacdo sexual

Situacéao de rua 0 0o 1 1 0 0 1 1 4
Ameaca de morte 0 0o |1 0 0 2 0 0 3
Carcere Privado 0 0 |0 0 0 0 1 0 1
Abuso Financeiro 0 o0 |0 0 0 0 3 2 5
Outros 6 4 2 7 |4 7 54

O |

Total
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As violéncias e violac6es de direitos registradas no CREAS em sua grande maioria
tiveram como agressores os padastros, com 7,4% dos registros, os pais, ou seja, pai e
mae, tiveram 6,6%, sendo também registrado e contabilizado outros tipos de agressores,

conforme mostra o quadro 09, abaixo:

Quadro 09 - Agressor das pessoas inseridas no acompanhamento do PAEFI

Quantidade %
Tia 1 0,4
Madrasta 1 0,4
Companheira 1 0,4
Avéd 1 0,4
Avd 3 1,3
Filha 3 1,3
Esposo 3 1,3
Autor desconhecido 4 1,7
Filho 5 2,2
Outros 5 2,2
Vizinho 6 2,6
Auto Agressao 6 2,6
Companheiro 7 3.1
Irmao 7 3.1
Mae 12 53
Pai 13 5,7
Tio 14 6,1
Pais 16 6,6
Filhos 16 7
Padrasto 17 7.4
sfi 88 38,6
Total 228 100,00%

Tendo em vista que cada CRAS faz a cobertura de um grupo de bairros e zona

rural deste municipio, se percebe que o territério de abrangéncia do CRAS Eucaliptos € o

31



PREFEITURA DE

AZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL
que tem maior numero de pessoas vitimizadas residindo, sendo ao todo 79 pessoas, no
territério de abrangéncia do CRAS Iguacu tem 75 pessoas residindo e no territério de
abrangéncia do CRAS Gralha Azul, que € o que tem menor numero, temos 39

adolescentes residindo, conforme mostra o quadro 10, abaixo:

Quadro 10 - Pessoas vitimizadas por Territério de Abrangéncia

CRAS Territério de Abrangéncia Quantidade |%

Eucaliptos; Nacgodes; Industrial [;|79 34,9%
CRAS Eucaliptos Parque Tecnolégico e Centro.

Iguacu; Santa Terezinha; |75 33,20%
CRAS Iguacu Pioneiros; Estados e Campo do

Rio.

Gralha Azul; Estados — Santa|39 17,20%
CRAS Gralha Azul Maria; Jardim Veneza; Industrial Il

e Zona Rural

Sem informacéo 33 14,60%
Total 226 100,00%

3.3.2 - Abordagem Social

O servico é ofertado, de forma continuada e programada, com a finalidade de
assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a
incidéncia de trabalho infantil, exploragcdo sexual de criangas e adolescentes, situacéo de
rua, dentre outras. Devendo ser consideradas pragas, entroncamento de estradas,
fronteiras, espacos publicos onde se realizam atividades laborais, locais de intensa
circulagdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de 6nibus, trens, metr6 e
outros. O Servico deve buscar a resolugdo de necessidades imediatas e promover a
insercdo na rede de servicos socioassistenciais e das demais politicas publicas na

perspectiva da garantia dos direitos.
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Conforme registros do RMA Federal o Servico de Abordagem Social realizou em
2017 136 abordagens, sendo alguns individuos abordados mais de uma vez. O quadro 11

apresentara o perfil e o sexo das pessoas abordadas.

Quadro 11 - Quantidade de pessoas abordadas

Perfil Masculino Feminino
Crianca 2 0
Adolescente 6 1
Adulto 98 5
Idoso 7 3
Total 113 9

3.3.3 - Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia, Idosas e

suas Familias

O servico atendeu 19 idosos do sexo masculino, sendo 4 pessoas com deficiéncia

e 28 idosos do sexo feminino, sendo também 4 delas com deficiéncia e o atendimento de

pessoas com deficiéncia em outras faixas etarias foram 14, sendo 7 do sexo feminino e 7

do sexo masculino.

3.3.4 - Atendimento Administrativo e técnico Geral

O CREAS além dos servicos ja citados possui o atendimento administrativo e

técnico geral, os quais séo realizados a populagdo em geral e que nem sempre estes

atendimentos geram inclusdo nos demais servicos socioassistenciais. O quadro 12

apresentara a quantidade de atendimentos realizados.

Quadro 12 - Numero de atendimentos realizados no CREAS

Tipo de Atendimento Quantidade
Informacdes no CREAS ( administrativo) 1175
Informacdes por telefone( administrativo) 2957

Visita domiciliar 367
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Social individual 192
Social familiar 225
Psicoldgico individual 94
Psicolégico familiar 52
Acompanhamento educador 303
Contato telefonico com a familia e/ou|350
individuo
Contato telefénico com a rede 295
Visita em equipamentos da rede 53
Atendimento das necessidades basicas|12
(alimentacao, higiene pessoal, cobertor...)
Elaboracéo de relatério 316
Orientagdes gerais 253
Outros 1
Total 6645

3.3.5 - Servico de Protecdo Social Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducatica de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a
Comunidade (PSC)

O servico tem por finalidade prover atencéo socioassistencial e acompanhamento a
adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto,
determinadas judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para a
ressignificacdo de valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens. Para a
oferta do servico faz-se necessario a observancia da responsabilizacdo face ao ato
infracional praticado, cujos direitos e obrigacées devem ser assegurados de acordo com
as legislacées e normativas especificas para o cumprimento da medida.

Ao todo em 2017 foram realizados 1983 atendimentos administrativos, sendo uma
média de 165 atendimentos mensais e 8,3 por dia, os quais estdo descritos no quadro
abaixo:

Quadro 13 - Atendimentos Administrativos

Tipo de Atendimentos Quantidade
Informacées no Programa Liberdade Cidada 259
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Informacdes por telefone 1724

Total 1983

Ainda no ano de 2017 foram inclusos no Servico de Protegcdo Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida e
Prestacdo de Servicos a Comunidade 78 adolescentes, contabilizando mais os 15
adolescentes remanescentes do més de dezembro de 2016, a equipe técnica desde
servico acompanhou ao todo 93 adolescentes.

Levando ainda em consideragdo os cumprimentos, os descumprimentos, as
transferéncias, as suspensbes e a prépria periodicidade das medidas socioeducativas,
que variam de um a seis meses, o nimero de adolescentes em acompanhamento mensal
também sofreu oscilacdo, sendo em média 27 acompanhamentos mensais.

Por meio da coleta de dados realizada através dos relatérios mensais, é possivel

mostrar adiante informagées dos 78 adolescentes inclusos no servico.

Quadro 14 - Cumprimento de Medidas Socioeducativas por Género

Masculino Feminino
Cumprimento de Liberdade Assistida — L.A. 16 2
Cumprimento de Prestacdo de Servicos @ Comunidade —|39 14
P.S.C.
Cumprimento de Liberdade Assistida — L.A. e Prestacéo |7 0
de Servicos a Comunidade — P.S.C.
Total 62 16

Os atos infracionais mais decorrentes entre os adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa foram o furto, roubo e trafico de drogas. O quadro 15 mostrara os

atos infracionais cometidos pelos adolescentes:
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Quadro 15 - Ato infracional cometidos pelos Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa

Tipo Quantidade
%
Roubo 12
Furto 17
Dano 1
Receptacéo 6
Trafico de drogas 9
Desacato 6
Porte ilegal de arma 1
Ameaca 3
Lesdes corporais 6
Homicidios 1
Estupro 2
Abuso 1
Crimes de transito 1
Agresséo 2
Outros 10
Total 78

Dos 78 atos infracionais cometidos pelos adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa do ano de 2017, 49 atos foram cometidos no préprio municipio, 29 em
Curitiba e regido metropolitana e 5 casos nao tiveram os locais informados.

O numero de atos infracionais cometidos em cada bairro diferem do ndmero
relacionado onde os adolescentes residem e nos bairros que os mesmos néo residiam

nao foi constatado registros de ato infracional, conforme mostra o quadro abaixo:

Quadro 16 - Bairro de Residéncia e Bairro e/ou Cidade onde o ato Infracional foi
cometido

Bairro Residéncia Ato Infracional

Pioneiros 1 2
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Parque Tecnolégico 1 0
Estados — Santa Maria 2 1
Jardim Veneza 3 0
Centro 3 5
Estados 8 2
Santa Terezinha 11 10
Nacodes 8 5
Gralha Azul 12 5
Eucaliptos 17 11
Iguacgu 12 8
Curitiba/PR 0 10
Regiao Metropolitana 0 14
S/ 0 5
Total 78 78

3.3.6 - Servico Especializado para Pessoas em Situacao de Rua

O servico é ofertado para pessoas que utilizam as ruas como espaco de moradia
e/ou sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e atividades direcionadas
para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de fortalecimento de vinculos
interpessoais e/ou familiares que oportunizem a construcéo de novos projetos de vida.

No municipio de Fazenda Rio Grande oferta este servico é realizado no Centro

Pop, o quadro 17 apresentara o nimero de pessoas atendidas neste equipamento.

Quadro 17 — Quantidade de pessoas atendidas no Centro Pop

Perfil Masculino Feminino
Criancga 2 0
Adolescente 1 0

Adulto 307 23

Idosos 10 8

Total 320 31

As caracteristicas das pessoas atendidas pelo Centro POP sé&o variadas, o quadro

18 apresentara as principais situacoes identificadas.
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Quadro 18 - Caracteristicas das pessoas em situacido de rua atendidas no Centro

Pop

Perfil Masculino Feminino
Situacédo de dependéncia de |88 3
crack

Situacao de dependéncia de|147 3
alcool

Situacado de dependéncia de |69 0
outras drogas ilicitas

Migrantes 43 12
Com doenca 2 0
Com transtorno mental 16 5
Vitimas de violéncia |3 0
intrafamiliar (fisica ou

psicologica)

Com deficiéncia 5 0
Reincidentes 118 4
Outros (sem identificagdao) |50 2

O Centro Pop realiza a cobertura de todo o municipio, o quadro 19 apresentara o

nimero de pessoas atendidas de acordo com o seu territério de procedéncia.

Quadro 19 — Pessoas por Territério de Abrangéncia de CRAS

CRAS Territorio de Abrangéncia Quantidade
Eucaliptos; Nacdes; Industrial 1;|93
CRAS Eucaliptos Parque Tecnoldgico e Centro.
Iguacu; Santa Terezinha; |56
CRAS Iguacu Pioneiros; Estados e Campo do
Rio.
Gralha Azul; Estados - Santa|34
CRAS Gralha Azul Maria; Jardim Veneza; Industrial I
e Zona Rural
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Fora do Territério de abrangéncia

168

Total

351

Os atendimentos realizados no Centro Pop ndo sdao atendimentos isolados, cada

individuo pode receber diversos atendimentos. O quadro 20 apresentara o numero total

de atendimentos realizados no ano de 2017, conforme registro no RMA — Municipal.

Quadro 20 - Atendimentos realizados no Centro Pop

Tipo de Atendimento Quantidade
Informacdes no Centro POP 128
Informacgées por telefone 377
Atendimento social individual |99
Atendimento social familiar 2
Atendimento 355
educador/cuidador social

Visita domiciliar 64
Visita em locais de|8
internamento

Acompanhamento 18

cuidador/educador social

Contato telefébnico com a
familia

Contato telefonico com a rede

—

Elaboracao de relatério

Beneficio Eventual -Auxilio
Moradia

Beneficio Eventual - Outros

Fornecimento de kit basico de
higiene pessoal

122

Higiene Pessoal 163
Refeicao 565
Doacao de Roupa 56
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Outros (atendimento social,|110
atendimento social/educador)

Total 2090

3.3.7 - Servigo de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes

O acolhimento é destinado a criancas e adolescentes que tiveram seus vinculos
familiares rompidos, a fim de garantir protecéo integral. A organizacdo do servigco devera
garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a diversidade de: ciclos de
vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e orientacéo sexual.

Em Fazenda Rio Grande este servico é ofertado em 2 equipamentos, sendo uma
casa para criancas de 0 a 12 anos e outra para casa para adolescentes de 13 a 17 anos.

Levando em consideracdo que cada crianca e adolescente permanecem nos
abrigos por periodos diferentes e que todo més podem haver novos acolhimentos e
desacolhimentos, o nimero de individuos atendidos tem uma variagdo de um més para o
outro, de acordo com os registros no RMA — Municipal mensalmente permanecem na
instituicao uma média de 23 criangas e adolescentes. O Quadro 21 apresentara o

nimero de acolhimentos realizados no ano de 2017, conforme faixa etaria e género.

Quadro 21 - Criangas e Adolescentes atendidas nos abrigos.

Perfil Feminino Masculino |Total
Crianca 8 10 18
Adolescente 9 8 17
Total 17 18 35

3.3.8 - Servigo de Acolhimento Institucional para pessoas adultas em situacéo de

rua
Denominado “Fazenda Acolhe” este equipamento atendeu no ano de 2017, 122

pessoas, conforme apresenta o quadro abaixo.
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Perfil Feminino Masculino Total
Adulto 15 100 115
Idoso ( a) 2 5 7
Total 17 105 122

Os individuos acolhidos apresentam varias caracteristicas, conforme descritas no

quadro abaixo.

Quadro 23 - Principais caracteristicas identificadas no individuos acolhidos

Quantidade

Situacdo de dependéncia de crack 28

Situacao de dependéncia de alcool 39

Situacao de dependéncia de outras drogas ilicitas |22
Migrantes 25

Com doenca 2

Com transtorno mental 5

Outros 3

sli 7

Total 131

3.4 Recursos Materiais e Humanos
Para execucdo dos servicos citados sdo necessarios recursos materiais e equipe
técnica, os quadros 24 e 25 apresentaram os recursos disponiveis na Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

Quadro 24 - Recursos Materiais disponiveis na Politica de Assisténcia Social

Materiais Quantidade
Veiculos proprios 11
Veiculos locados 9
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Computadores/Notebook 87
Telefone 42
Impressora 17
Televisao 9
Equipamento de som 13
DVD 4
Datashow 7

Magquina Fotografica/Filmadora

4

Acervo bibliografico

Em todos os equipamentos

Materiais = pedagodgicos, culturais e Em todos os equipamentos
esportivos
Internet Em todos os equipamentos

Quadro 25 - Composicdo dos Trabalhadores do SUAS

Cargo Quantidade
Secretario Municipal 1
Assistente Social 21
Psicélogo o
Administrador

Assistente Administrativo 24
Servigcos Gerais 16
Cuidador Social 17
Educador Social 15
Estagiario 15
Motorista 4
Pedagogo Social 1
Professor 4
Outros 6
Total 130
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4. MAPEAMENTO DOS SERVICOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL

A rede socioassistencial no municipio de Fazenda Rio Grande, Parana, é composta
tanto pela rede publica, quanto pela rede privada. Ao todo temos no municipio treze
equipamentos da rede socioassistencial, nove deles sdo equipamentos publicos, os quais
executam grande maioria dos servigcos tipificados, sendo que a nao oferta de alguns
servicos se da por conta do porte do municipio e da prépria demanda, necessitando assim
recorrer aos servicos regionalizados do Estado, e quatro destes equipamentos sao
privados, ou seja, organizagdes nao governamentais - ONG, devidamente inscritas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS. Estas entidades ofertam o Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV e estédo referenciadas ao CRAS -
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, do seu o territério de abrangéncia, conforme

mostra o mapeamento dos servicos da rede socioassistencial, descritos a seguir.

41 Mapeamento dos Servicos da Rede Socioassistencial do territério de

Abrangéncia CRAS Iguacu

N° Tipo de Nome da Instituicao Nome do servico, Localizagao
organizacao programa, projeto ou
(Gov./Nao beneficio
Gov.)
1 Nao Gov. Centro Social Irmao Henri - Servico de Convivéncia e |lguagu

Fortalecimento de Vinculos.

2 Gow. CREAS - Centro de - Servico de Protecdo e Pioneiros
Referéncia da Assisténcia Atendimento Especializado a
Social Familias e Individuos

(PAEFI);

- Servico Especializado em
Abordagem Social,

- Servigo de Protecéo Social a
adolescentes em
Cumprimento de Medidas
Socioeducativas de Liberdade
Assistida (LA), e de Prestacao
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de Servico a Comunidade
(PSC);

- Servico de Protecdo Social
Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas
familias.

3 Gow.

Instituicido de Acolhimento

para Criancas
Adolescentes

e

Servico de Acolhimento
Institucional para Criancas e
Adolescentes.

Pioneiros

4 Gov.

CRAS Iguacu

- Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a familia
(PAIF);

- Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

- Servico de Protecdo Social
Basica no domicilio para
pessoas com deficiéncia e
idosas;

- Beneficios Eventuais;
- Beneficio de Prestacéo
Continuada — BPC / BPC na

Escola;

- Cadastro Unico.

Iguacu

5 Gov.

Secretaria  Municipal
Assisténcia Social

de

- Programa Leite das
Criancas;

- Programa Armazém da
Familia.;

- Programa de Acobes
Estratégicas do PETI,

- Programa Familia
Paranaense;

- Programa Prefeito Amigo da
Crianca.

Pioneiros
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4.2 Mapeamento dos Servicos da Rede Socioassistencial

PREFEITURA DE

FAZENDA
JIl, RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Abrangéncia CRAS Gralha Azul

do territério de

N° Tipo de Nome da Instituicao Nome do servigo, projeto ou | Localizag
organizag programa ao
ao
(Gov./Nao
Gov.)
1 Gov CRAS Gralha Azul - Servico de Protecdo e |Gralha
Atendimento Integral a familia|Azul
(PAIF);

- Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

- Servico de Protecdo Social
Basica no domicilio para pessoas
com deficiéncia e idosas;

- Beneficios Eventuais;

- Beneficio de  Prestacao
Continuada — BPC / BPC na
Escola;

- Cadastro Unico.

4.3 Mapeamento dos Servicos da Rede Socioassistencial do territério de

Abrangéncia CRAS Eucaliptos

N° Tipo de Nome da Instituicao Nome do servigo, projeto ou | Localizac
organizac programa ao
ao
(Gov./Nao
Gov.)
1 Nao Gov. |Associacéo Vale da - Servico de Convivéncia e|Nac6es
Béncao — AVB Fortalecimento de Vinculos.
2 Ndo Gov. |Centro de Assisténcia e - Servico de Convivéncia e|Nagbes

Desenvolvimento Integral — Fortalecimento de Vinculos.
CADI
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= FAZENDA
. RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL

Nao Gov. |Associacdo de Pais e - Servico de Convivéncia e Eucaliptos

Amigos dos Excepcionais — Fortalecimento de Vinculos.

APAE

Gov. CRAS Eucaliptos - Servico de Protecdo e|Eucaliptos

Atendimento Integral a familia
(PAIF);
- Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;
- Servico de Protegcdo Social
Basica no domicilio para pessoas
com deficiéncia e idosas;
- Beneficios Eventuais;
- Beneficio de Prestacao
Continuada — BPC / BPC na
Escola;
- Cadastro Unico.

Gov. Instituicio de Acolhimento - Servico em  Acolhimento |Eucaliptos
para Criancas e Institucional para Criangcas e
Adolescentes Adolescentes.

Gov. Instituicdo de Acolhimento - Servico em  Acolhimento |Eucaliptos
para pessoas em situacdo Institucional.
de rua

Gov. Centro de Referéncia da - Servico Especializado para|Eucaliptos

Assisténcia Social para pessoas em situacdo de rua.
pessoas em situagdo de
rua
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PREFEITURA DE

> FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

5. EIXOS ESTRATEGICOS E AGOES DO PLANO MUNICIPAL

A construcdo das propostas do Plano Municipal de Assisténcia Social 2018-2021,
buscam estar em consonancia com as acgdes, metas e fontes de financiamento previstas
no Plano Plurianual — PPA, com as deliberacées da 112 Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social — 112 CMAS, Plano de Governo 2017-2020 — PG 2017-2020, Plano
Municipal de Assisténcia Social 2014-2017 — PMAS 2014-2017, diagnostico socioterritorial

e escuta dos trabalhadores do SUAS realizadas in loco.

As fontes de recursos financeiros para a execucdo das agdes previstas neste
plano, serdo Municipal, Estadual e Federal, conforme também previsto no Plano
Plurianual — PPA. Os recursos municipais sdo recursos préprios, os quais sédo partilhados
entre as diversas politicas publicas executadas no municipio, ja os recursos estaduais séo
pactuados por meio de deliberacdes e os recursos federais séo repasses na modalidade
fundo a fundo, por meio dos quatro blocos de financiamento da assisténcia social, sendo
eles o Bloco da Protecdo Social Basica; o Bloco da Prote¢do Social Especial de Média e
Alta Complexidade; o Bloco da Gestédo do SUAS e o Bloco da Gestéo do Programa Bolsa

Familia e do Cadastro Unico.

As acbdes elencadas neste plano municipal visam principalmente garantir as
segurancas afiangadas preconizadas na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB/SUAS, as quais se referem a seguranca de acolhida, a renda,
ao convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social, o desenvolvimento da autonomia e
apoio e auxilio as familias e individuos quando sob riscos circunstanciais. As acbes
estardo divididas por eixos, sendo eles da Protecdo Social Basica, Protecdo Social
Especial de Média Complexidade, Protegdo Social Especial de Alta Complexidade e

Gestéo Estratégica do SUAS, conforme mostra os quadros abaixo.
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6. AVALIAGAO DO PLANO

A avaliacdo do Plano Municipal de Assisténcia Social sera assessorada pela divisdo de
Vigilancia Socioassistencial, pois seguhdo as orientacbes técnicas da Vigilancia
Socioassistencial de 2013, uma das funcbes desta divisdo para cumprir seu objetivo, de
diagnosticar os riscos e vulnerabilidades que afetam o territério e o cidaddo e analisar os
padrées dos servicos € a de monitorar e avaliar a gestdo, os servicos, os programas, 0s
projetos e os beneficios socioassistenciais, sendo neste caso por meio do plano municipal, o
qual contempla todos pontos citados em seus eixos norteadores e agdes propostas.

Em conjunto com as demais areas técnicas da Assisténcia Social e Conselho Municipal
de Assisténcia Social, a Vigilancia Socioassistencial seguira, neste caso, os padroes de refe-
réncia para a avaliacdo deste plano, as orientagdes do préprio instrumental utilizado para des-
crever as acdes por eixos de atuacdo. Este monitoramento sera realizado semestralmente e
avaliara a gestdo, os servigos, os programas, os projetos e os beneficios socioassistenciais,
gerando por meio de relatério um parecer do cumprimento das a¢des planejadas e pactuadas
no mesmo, possibilitando a repactuacéo das acbes e metas estalecidas.

Por fim esta analise sistematica trara comprometimento com a efetivacédo do Plano Mu-
nicipal de Assisténcia Social 2018-2021, bem como auxiliard na oferta e na qualidade da execu-
¢ao da Politica de Assisténcia Social em Fazenda Rio Grande, Parana, orientando o érgéo ges-
tor, os técnicos e os gestores de territério nos planejamentos para a efetivacéo das agbes pac-

tuadas, fortalecendo desta forma o Sistema Unico de Assisténcia Social.
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PLANO DE GOVERNO PARA O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE GESTAO 2017 — 2020
COLIGACAO O DESENVOLVIMENTO NAO PODE PARAR

Apresentacdo

Fazenda Rio Grande certamente vive o melhor momento de sua histéria. Esta jovem cidade tem
assumido um papel de destaque e referéncia para toda Regido Metropolitana da Capital Paranaense,
principalmente pelo desenvolvimento econdmico e social que tem apresentado nos ultimos 8 anos.
Desenvolvimento esse, resultado da implantacdo de uma politica de atracdo de novas empresas, que
impulsionou a economia ja existente e iniciou um ciclo virtuoso de desenvolvimento que trouxe emprego e
renda e proporcionou um aumento da qualidade de vida de sua populagéo.

Em decorréncia do rapido crescimento, em um primeiro momento populacional e depois pelo grande
nimero de empresas que estio se instalando, as demandas da populagdo por servigos publicos sdo
extremamente urgentes em todas as areas. De 2009 até agora o Governo Municipal tem buscado enfrentar tais
demandas, com acdes muitos fortes tais como: Regularizagdo Fundiéria, retirada de familias de areas de risco,
construcdo de moradias populares, pavimentacdo de vias urbanas nos bairros, construgdo de unidades de
satide, construcdo de salas de aula e CMELI’s, estruturagdo dos servigos de assisténcia social, trabalho e renda,
recursos em prevencdo de cheias (sendo neste programa o maior recurso jé contratado na historia de Fazenda
Rio Grande).

Este é 0 N0SsO presente, com conquistas e reconhecimento. A partir de agora, precisamos planejar e
preparar o desenvolvimento dos préximos anos, construindo aquela que serd uma das melhores cidades do
Brasil em qualidade de vida e crescimento econdmico.

E o crescimento que vird sera sustentdvel, pois nossa cidade seré socialmente justa, economicamente
viavel e ambientalmente correta.

Dessa Forma, na apresentacio abaixo dos diversos setores da Administragdo Publica Municipal,
pretendemos apontar as agdes a serem desenvolvidas para assegurar o crescimento sustentado da cidade de
Fazenda Rio Grande:

ASSISTENCIA SOCIAL

GESTAO

+ Tornar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social desvinculada da Politica Municipal de Habitagdo
de Interesse Social — Com foco voltado sé a execucdo da Politica Municipal de Assisténcia Social as
acdes, programas e projetos serdo executados com mais qualidade e agilidade.

 Instituir a Lei do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social — Com essa medida a Politica
Municipal de Assisténcia Social deixa de ser um estratégia de Governo e passa a ser uma Politica de
Estado, assegurando a todas as familias fazendenses atendimento com qualidade e comprometimento
que ela merece.

+ Projeto de Residéncia Multiprofissional nos Estabelecimentos de Assisténcia Social - Mais



profissionais capacitados para atendimento a populacdo a um custo menor para 0 municipio sem
perder o foco na exceléncia da execugdo das agOes, programas e projetos.

 Instituir o Plano de Cargos Carreiras e Saldrios — PCCS para os profissionais da Politica Municipal de
Assisténcia Social — Com a criacio da Lei do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social faz se
necessario um Plano de Cargos Carreira e Saldrios exclusivo que abarcara as questdes como 30 horas
para as Assistentes Sociais sem reducdo de saldrios, Adicional de Risco para os equipamentos da
Protecdo Especial, vale refeicdo, etc.)

+ Implantar a Divisdo de Gestdo do Trabalho e a Educacdo Permanente na Secretaria de Assisténcia
Social — A medida visa ter uma equipe responsavel pela conducdo de uma gestdo estratégica e a
capacitacdo continuada dos técnicos de todos os niveis académicos;

« Capacitacdo continuada para funcionarios de ensino fundamental, médio e superior;

 Implantacio de um Sistema Integrado de Sistematizacdo e andlise de informacdes territorializada — O
sistema permitird acompanhar a execucdo dos atendimentos, bem como monitorar a quantidade,
qualidade e planejar melhor as acdes da Politica Municipal de Assisténcia Social;

+ Criacdo do “Espaco dos Conselhos” — Sera destinado local exclusivo com todos os equipamentos e
equipe para melhor gestdo dos Conselhos Municipais da Assisténcia Social, dos Direitos das Criangas
e Adolescentes, dos Direitos dos Idosos, dos Direitos das Pessoas com Deficiéncias e dos Direitos das
Mulheres;

+  Aprovar e Instituir o Plano Decenal da Politica Municipal de Assisténcia Social;
«  Aprovar Instituir o Plano Decenal da Politica Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Adequacio do Espaco da Melhor Idade — Com a adequagdo do espago nossos idosos serdo atendidos
com melhor qualidade que eles merecem;

+ Implantaco do Sistema de Emissdo Totalmente Informatizado de Identidades — Com o nosso sistema a
populacdo ndo necessitar4 gastar com fotos e ndo sujard mais os dedos para fazer suas identidades.

PROTECAO SOCIAL BASICA

 Criacdo de Equipes Volantes para melhor atendimento as familias de &reas distantes das unidades de
CRAS e também da area Rural;

 Implantagio de um novo Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS no Bairro Nagdes;

o Construcio e adequacdo de espagos préprios para a execugdo do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV — Com essa agdo as atividades serdo realizadas mais pr6ximos aos
usudrios sem contar a melhoria nesse trabalho;

+ Aumento de equipes nos trés CRAS — com essa medida e mais a construgdo do novo CRAS Nagdes
nossos usuarios serdo melhor atendidos e suas demandas serdo mais rapidamente resolvidas;

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL MEDIA COMPLEXIDADE



 Criacio de mais um CREAS VIOLAGCAO no lado da BR que compreende os Bairros Nagdes,
Eucaliptos, Gralha Azul e Veneza — As violéncias contra criancas, mulheres e idosos s6 tem aumentado
e é necessario a criagdo desse novo equipamento para permitir o atendimento 4gil e com qualidade que
a situacdo exige;

 Criagiio do CENTRO DIA PARA O IDOSO — Com o aumento da populagdo idosa e com os membros
das familias tendo que ir para o mercado de trabalho muitos idosos, principalmente aqueles que
necessitam de cuidados especiais, tem ficado sé em casa. Com essa agdo articulada com a Satide
atenderemos uma parcela desse piiblico com atividades durante o dia e ap6s poderd voltar para o
convivio familiar;

« Ampliacio do espaco fisico do CREAS VIOLAGCAO localizado préximo ao Jockey Club - As
violéncias contra criancas, mulheres e idosos s6 tem aumentado e é necessario ndo s6 a criagdo de um
novo equipamento do outro lado da BR, mas também ampliar o espaco fisico deste equipamento que ja
atende a essa demanda;

e Aumento de equipes no CREAS VIOLACAO e CREAS MEDIDAS SOCIO EDUCATIVA- com essa
medida e mais a construcdo do novo CREAS nossos usudrios serdo melhor atendidos e suas demandas
serdo mais rapidamente resolvidas;

o Instituir Equipe de Abordagem Social — O Servigo serd ofertado de forma continuada e programada
com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos
territérios, a incidéncia de trabalho infantil, explora¢do sexual de criancas e adolescentes, situacdo de

rua, dentre outras;

ALTA COMPLEXIDADE

» Construcio de Sede prépria para a Instituicio de Acolhimento para criangas e adolescentes - O
Municipio é responsével pelo acolhimento de criangas e adolescentes que sdo afastados do convivio
familiar por maus tratos ou negligéncia e necessita de um espago para realizar esse atendimento com
seguranca e qualidade;

« Instituir o Servico de Acolhimento para Mulheres Vitimas de Violéncias — Com o servigo as Mulheres
que sofrerem algum tipo de violéncia terdo um espago para serem acolhidas com dignidade e respeito
até que superem a situagdo em que estdo;

« Adequar espaco fisico do Centro POP e do Acolhimento para populagdo em situacdo de Rua — Mais
qualidade para funcionarios e usudrios dos dois servigos;

« Aumento de equipes dos servigos de Protecio Social Especial de ALTA COMPLEXIDADE e CREAS
MEDIDAS SOCIO EDUCATIVA- com essa medida e nossos usudrios serdo melhor atendidos e suas
demandas serdo mais rapidamente resolvidas;



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE
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ANEXO I e
PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Familia

Instrumental 1 e Desenvolvimento Social

I - Informacdes Gerais sobre a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

Nome do Municipio: Nome completo do municipio por extenso.

UF': Unidade da federagdo a que pertence o municipio.

Cédigo IBGE: Cédigo Identificador segundo o IBGE.

Porte do Municipio: Porte conforme definidos na Politica Nacional de Assisténcia Social (Pequeno I, Pequeno
1I, Médio, Grande, Metrdpole).

Identificacio da Conferéncia: Nimero sequencial da Conferéncia. (Considerado relevante para registrar
quantas Conferéncias jé foram realizadas no municipio).

Data de Inicio: Indicar o dia de inicio da Conferéncia, sem considerar os momentos preparatdrios.

Data de Término: Indicar o dia de término da conferéncia,

Total de horas de realizacéo: Indicar o quantitativo de horas total destinadas aos trabalhos da Conferéncia,

considerando os dias de sua realizagdo. Para este quantitativo n@o considerar 0s momentos preparatorios e ndo

considerar os hordrios de intervalo para almogo durante a Conferéncia.

Local de realizac8o: Indicar o endereco do local de realizacéo da Conferéncia Municipal.

Numero total de participantes: Registrar total de participantes presentes na Conferéncia independente do

segmento, considerando aqueles que participaram da sua realizacdo e atividades.

1 | Nome do Municipio

Fazenda Rio Grande

2 |UF
Paranad

3 | Cédigo IBGE )
4107652

4 | Porte do Municipio
Médio Porte.

Identificacdo da Conferéncia

h

117 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

6 | Data de Inicio
26 de maio de 2017.

7 | Data de término
26 de maio de 2017.

8 | Total de horas de realiza¢io

nove horas e trinta minutos.




9 | Local de realizacio Centro Estadual de Educagd@o Profissional — CEEP Erotildes Angelo
Nichele, sito a rua: Rio Pinhdo, 1172, esquina com a rua: Rio Xingi

— Bairro Iguacu I.

10 | Numero total de participantes

186

IT — Quantitativo de delegados da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social por categoria:
Informar o quantitativo de delegados participantes da Conferéncia Municipal representantes de cada um dos

segmentos definidos na LOAS.

Sociedade Civil e "
Usudrios Trabalhadores Entidades RS
Total 1 1 3 =

III — Quantitativo de pessoas envolvidas com a organizagdo e a realizacio da Conferéncia

Municipal de Assisténcia Social: Informar o quantitativo de pessoas envolvidas na organizagdo do processo
conferencial, considerando, as pessoas que se dedicaram & operacionalizagdo dos eventos de mobilizagdo e

preparagdo e a organizagdo e realizagdo da Conferéncia, inclusive na relatoria.

Quantitativo Caracterizacio
5 Conselho (conselheiros e profissionais vinculados ao Conselho)
Orgiio gestor da Assisténcia Social (gestor e profissionais vinculados ao 6rgdo

2 gestor)

0 Prestadores de servico (empresas, profissionais contratados especificamente para
esta finalidade)

0
Sociedade civil (associag¢des, clubes, ONG’s, OSCIP’s, etc)

0

Outros (especificar)

IV — Eventos de Mobilizacio e Preparacio que antecederam a Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social
Indicar quantitativo de eventos de mobilizacio e preparacdo como: encontros preparatorios,
palestras ou debates publicos, encontros com usudrios e outras formas (especificar) que
antecederam a Conferéncia Municipal. Para tanto, considerar:
e Encontros Preparatérios: encontros, reunides e debates preparatérios nos territorios,
envolvendo todos os segmentos e abordando o tema da Conferéncia;
e Palestras e/ou Debates Publicos: Encontros formativos para subsidiar a participacdo na
Conferéncia Municipal;
o Encontros Preparatérios com Usuérios: Encontro com usudrios nos equipamentos da

Assisténcia Social, no contexto de atendimento dos Servigos ou Programas, em espagos da




rede socioassistencial privada, de movimentos sociais representantes dos usuérios, etc,

visando o debate sobre o tema da Conferéncia, sobretudo, direitos socioassistenciais.

Quantitativo Tipo de Eventos de Mobilizacdo ¢ Preparacio
1 Encontros Preparatérios
1 Palestras ou Debates Publicos
3 Encontros Preparatérios com Usudrios

Qutras Formas (especificar)

V - Quantidade de pessoas que participaram dos Eventos de Mobilizacdo e Preparacio que

antecederam a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Indicar o total de participantes presentes nos eventos de mobilizacio e preparacio,

independente do segmento ao qual pertencem.

Tipo de Eventos de Mobilizacdo ¢ Preparacio Total de Participantes -
Encontros Preparatoérios 58
Palestras ou Debates Piiblicos 6
Encontros Preparatorios com Usudrios 162
Qutras formas: (especificar) 0

VI - Ato de Convocacido da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social: Indicar qual a forma da

convocagdo da Conferéncia Municipal e quais os responsdveis pela convocagdo. As mais comuns sdo: Resolugdo do

Conselho Municipal de Assisténcia Social; ato conjunto entre Conselho Municipal de Assisténcia Social e o Prefeito

Municipal; e Decreto do Prefeito Municipal.

Decreto n°.: 4445/2017

De 06 de abril de 2017

Publicado no Diarie Oficial do Municipio n°.: 1033
Data: de 03 2 09 de abril de 2017.




VII - Programacio da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social: registrar as atividades

previstas e os respectivos hordrios.

PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA

Fazenda Rio Grande — PR

CONVITE

PROGRAMACAO
Data: 26/05/2017
Local: Centro Estadual de Educacio Profissional — CEEP Erotildes Angelo Nichele,
sito a rua: Rio Pinh&o, 1172, esquina com a rua: Rio Xingii — Bairro Iguacu I.
Horario: das 8:00h &s 17:00h

8:00h Credenciamento ¢ Coffee Break

8h45min Abertura Solene

9:00h Composicdo da mesa

9h30min Leitura e Aprovagdo do Regimento Interno
10h30min Palestra Magna

11h45min Debates

12:00h Intervalo para o Almoco

13h30min Plenérias Temaéticas — Trabalhos em Grupos
14h45min Fechamento e Apresentacdo das Propostas
15h30min Eleicgo do Conselho

15h45min Homologacdo dos Delegados

16h15min Coffee Break e Encerramento




VIII - Registro dos resultados dos Grupos de Trabalho na Conferéncia Municipal de

Assisténcia Social:

Os grupos serfo organizados de modo que cada grupo discuta um dos 4 Eixos da Conferéncia;

e Deve-se assegurar que todos os Eixos sejam discutidos por, pelo menos, 1 Grupo;

e Subsidiados pelo tema da Conferéncia e pelos Eixos (ementa, desafios & luz do plano Decenal,
argumentacdo e questdes norteadoras), cada grupo deve debater as prioridades para o proprio
municipio, para o Estado e para a Unifo e construir as propostas de deliberacfio que serfo
levadas a plenéria final;

e (Cada grupo deve construir no minimo 5 propostas de deliberacdio para o respectivo Eixo
debatido, das quais: pelo menos 1 proposta de deliberacdio para o préprio municipio; pelo
menos 1 proposta de deliberacfio para o estado; e pelo menos 1 proposta de deliberaggo para a
Uni#o;

e As propostas de deliberagdo construidas devem ser registradas por cada um dos Grupos de

Trabalho, com a respectiva indicagfo se sdo para o préprio municipio, para o Estado ou para a

Unizo.



EIXO 1 - A protec¢io social ndo-contributiva e o principio da equidade como paradigma para

a gestio dos direitos socioassistenciais.

PRIORIDADES PARA O
MUNICIPIO

PRIORIDADES PARA O
ESTADO

PRIORIDADES PARA A
UNIAQ

1 | Criag8o de novos CRAS's, em
diferentes localizagdes para facilitar o

acesso dos usuarios moradores da

Fazenda Rio Grande;

Garantir 4 populagdo informagGes a
respeito dos projetos e leis a serem
votados pelo Poder Legislativo, com
o propdsito de buscar a cidadania
plena e aumentar o interesse da
populag@o para temas correlatos a

seus direitos

Unificagdo do Cadastro dos usudrios
conectando satde, educacéo
assisténcia social, para facilitar o
acesso das pessoas nos servigos de

todas as politicas publicas;

2 | Divulgagdo do trabalho e servigos

realizados pelo CRAS's;

Capacitar constantemente os agentes
envolvidos na garantia de direitos,
qualificando e integrando a rede de
servigos, mantendo e ampliando as
equipes da Protecio Social Bésica e

Protecdo Social Especial;

Reformulagdo da linguagem para que
todos os usudrios compreendam, em
todos os dmbitos da Politica da
Assisténcia, em especial na realizagéo

das Conferéncias;

3 [Reforma dos equipamentos da
Assisténcia Social, e adaptaggo dos
espagos para dificuldades de

mobilidades;

Publicizar um tema estratégico e
necessario em massa sobre 0s
direitos socioassistenciais, com o
objetivo de erradicar em 100% o
conceito de assistencialismo e
benesse. Ampliando o conceito de
Assisténcia Social com direito de

quem dela necessitar;

Garantir & populaggo informagdes a
respeito dos projetos e leis a serem
votados pelo Poder Legislativo, com o
propésito de buscar a cidadania plena
€ aumentar o interesse da populacdo

para temas correlatos a seus direitos;

4 |Realizacdo de eventos e mutires em
dias e hordrios acessiveis para a
populacdo, com o propésito de realizar

servicos da Assisténcia Social

Garantir um percentual minimo para
o cofinanciamento compartilhado
pelos 3 (trés) entes federados, de
forma regular, automatica e com

suas devidas atualizagdes;

Garantir a efetividade das conquistas
alcangadas e que néo haja retrocessos
na evolugdo da consolidac@o do
SUAS;

5 | Garantir 4 populagéo informagoes a
respeito dos projetos e leis a serem
votados pelo Poder Legislativo, com
o0 proposito de buscar a cidadania
plena e aumentar o interesse da

populago para temas correlatos a

seus direitos

Adequar a capacidade e tipificacéo
do atendimento as demandas dos
usuérios em situagéo de

desigualdade.

Garantir que os avangos alcancados
com a vinculag@io do BPC ao salério
minimo n3o retrocedam, de forma a
assegurar que a pessoa idosa e
deficiente permaneca com seus

direitos garantidos.




EIXO 2: Gestdo democratica e controle social: o lugar da sociedade civil no SUAS

PRIORIDADES PARA O
MUNICIPIO

PRIORIDADES PARA O
ESTADO

PRIORIDADES PARA A
UNIAO

1 | Realizagdo de reunides do

CMAS, a noite e final de

Aumento do Percentual destinado

para a politica da Assisténcia

Enviar material para os Estados

com antecedéncia de 8 (oito)

acessivel & populagdo usudria da

politica de Assisténcia Social;

semana; Social; meses, a fim de facilitar o controle
social;

9 | Maior divulgacdo sobre o | Garantir a capacitagdo continuada, | Definir o percentual destinado a
Conselho e com linguagem | com aumento do niimero de vagas, | politica Nacional de Assisténcia
simplificada; incluindo trabalhadores do ensino | Social;

meédio;

3 | Capacitaggo para os | Disponibilizar material de | Disponibilizar material de

Conselheiros; divulgacéo com linguagem | divulgacdo com linguagem

acessivel a populagéo;

ouvidoria do SUAS;

os conselheiros e técnicos da

Politica da Assisténcia Social.

4 | Manter o percentual para os | Formalizar a implantagdo da | Formalizar a implantagdo da
Conselhos; ouvidoria do SUAS; ouvidoria do SUAS;
5 | Formalizar a implantagio da | Capacitagdo em controle social para Definir percentual destinado a

Politica Nacional de Assisténcia

Social.




EIXO 3: Acesso as segurancas socioassistenciais e a articulacio entre servicos, beneficios e

transferéncia de renda como garantias de direitos socioassistenciais.

PRIORIDADES PARA O
MUNICIPIO

PRIORIDADES PARA O
ESTADO

PRIORIDADES PARA A
UNIAO

1 | Criar casa de longa
permanéncia ao idoso no

municipio;

Implantar passe livre para 6nibus

intermunicipal para idosos;

Revisdo da porcentagem de
acompanhamento de familias

referenciadas aos CRAS’s;

2 | Implantar estrutura centro
poliesportivo para convivéncia

comunitéria no territério;

Cofinanciamento para criagéo do
programa de Armazém da Familia a

nivel Estadual;

Reducdo da idade minima para 60
anos para concessdo do BPC em
conformidade com o Estatuto do

Idoso;

3 | Aumentar a equipe do CRAS
para maior numero de

atendimento;

Cofinanciamento para convénio
intermunicipal com instituigdes que
atendam o publico da Assisténcia

Social;

Manter o valor real dos beneficios

de renda;

4 | Implantar ponto de 6nibus
proximos a equipamentos-

publicos;

Cofinanciamento para construgdo

de Centro-dia para idosos;

Estabelecer tempo limite para
contemplag¢do dos beneficiarios do
PBF em no méximo 90 dias nos
casos de extrema pobreza e

situacdo de risco social;

5 | Implantar Praca ao ar livre;

Instituir equipe técnica no
judicidrio com objetivo de atender
demandas que competem ao
proéprio judiciario, bem como

equipe de defensores publicos.

Manter o valor do Beneficio de
Prestagdo Continuada — BPC,

vinculado ac Salario Minimo.




EIXO 4: A legislagio como instrumento para uma gestdo de compromissos e

corresponsabilidade dos entes federativos para a garantia dos direitos socioassistenciais.

PRIORIDADES PARA O PRIORIDADES PARA O PRIORIDADES PARA A
MUNICIPIO ESTADO UNIAQ

1 | Reordenamento dos servigos | Subsidio & gestdo municipal no | Construgdo de um novo Centro de
ofertados pela Politica da Assisténcia | fortalecimento das a¢es por meio | Referéncia de Assisténcia Social e
Social no Municipio de Fazenda Rio | do acompanhamento dos | um novo Centro de Referéncia
Grande. escritorios regionais. Especializado de Assisténcia Social,
no municipio de Fazenda Rio
Grande.

2 | Reorganizar e ampliar o SCFV, em | Implantar programa de | Aumento das equipes minimas,
relagdo a oferta de vagas, quantidade | capacitac@io continuada para todos | considerando a complexidade dos
de horas, periodicidade e acesso nos | os trabalhadores do casos.

equipamentos da assisténcia, | SUAS de acordo com as suas
fornecendo subsidios necessérios | fungdes.

para seu funcionamento.

3 | Implantar programa de capacitacdo | Fortalecimento da  Vigilancia | Implantar programa de capacitagdo
continuada para  todos os | Sociassistencial enquanto | continuada para todos 0s
trabalhadores do SUAS de acordo | processo de diagnéstico, | trabalhadores do SUAS de acordo
com as suas fungdes, bem como a | monitoramento, avaliagdo, | com as suas fungdes.

socializagdo das informagdes e | subsidio de planejamento e
discussdo de reunides e capacitagdes, | revisdo dos instrumentais
possibilitando maior envolvimento | técnicos.

dos educadores sociais e assistentes
administrativos ~ nas  atividades
cotidianas da Politica de Assisténcia

Social.

4 | Revisio da Lei Municipal de | Subsidio financeiro para a | Fortalecimento da Vigiléncia

Beneficios Eventuais com a inclus@o | implantagdo de equipes | Sociassistencial enquanto processo
do auxilio de passagens da | itinerantes. de diagnéstico,monitoramento,
linha urbana. avaliag3o, subsidio de planejamento

e revisdo dos instrumentais técnicos.

5 [ Proporcionar um ambiente de | Disponibilizagio/adequagdo  de | Ampliagdo e disponibilizacdo no
trabalho adequado, considerando | recursos para a ampliagdo/ | repasse dos recursos do Governo

manuteng&o predial  periédica | construgdo e reforma  dos | Federal para os municipios, para a

dos equipamentos, adequagdo de | equipamentos. construgdo de equipamentos e
equipes e cobertura de licengas, manutencio dos servigos
conforme preconiza a socioassistencias.

NOB/RH.




IX - Registro das Deliberacdes da Plendria Final da Conferéncia Municipal de Assisténcia

Social: Devem ser registradas as Deliberagdes priorizadas pela Plendria Final da Conferéncia Municipal - dentre

aquelas construidas pelos Grupos de Trabalho - respectivamente para a Unido, Estados e Municipios, indicando a

que Eixo cada uma delas estd relacionada.

Para fins de sistematizacio e padronizacio de conteidos, recomenda-se que a redacdo das

deliberacdes seja iniciada com verbo no infinitive, como, por exemplo: realizar, fazer,

implementar. Sugere-se que a redaciio de cada deliberacio seja elaborada com no maximo 5

linhas, de modo a se evitar que varias deliberacdes sejam agregadas em apenas uma.

Deliberacdes para o Municipio — Totalizando até 10 Deliberagdes, considerando os 4 Eixos

Eixo ao qual esta relacionada

DELIBERACOES (Eixo 1; Eixo 2; Eixo 3; Eixo 4)
1 1) Retomar o convénio com o Armazém da Familia; EIXO 1
2) Desenvolver novas estratégias de divulgago sobre o Conselho
2 Municipal da Assisténcia Social, bem como, divulgar dos
Servicos oferecidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, bem como o papel de cada equipamento ;
FIXO 2
3) Realizar de reunides descentralizadas do Conselho Municipal da
Assisténcia Social, ou como estratégia realizar as reunides no
periodo da noite ou finais de semana;
4) Formalizar a implantac#o da ouvidoria do SUAS;
5) Criar Centro Dia e Casa de Longa Permanéncia ao idoso € a
3 Pessoa com Deficiéncia no municipio;
6) Criar Centro de Atengfo ao Adolescente € a Mulher com EIXO 3
preveng#o e capacitagio;
7) Proporcionar um ambiente de trabalho adequado, por meio da
4 manutencio predial periddica dos equipamentos;
8) Incluir beneficio de passagens de linha urbana na lei de
beneficios eventuais;
9) Realizar capacitagio continuada para os conselheiros do EIXO 4
CMAS, aos Trabalhadores do SUAS bem como, aos usuarios
dos servicos;
10) Reordenar os servigos ofertados no CRAS — a fim de dar maior
efetividade no trabalho prestado e aumento da quantidade de
horas trabalhadas com os grupos.




Deliberacées do Municipio para o Estado, considerando os 4 Eixos da Conferéncia — Total de

deliberacdes deve considerar quantitativo maximo indicado para municipios de cada estado

Eixo ao qual est4 relacionada
DELIBERACOES (Eixo 1; Eixo 2; Eixo 3; Eixo 4)

1 1) Garantir & populagdo informagBes a respeito dos
projetos e leis a serem votados pelo Poder Legislativo,
com o propdsito de buscar a cidadania plena e aumentar
o interesse da populacfio para temas correlatos a seus
direitos;

2) Capacitar constantemente os agentes envolvidos na
garantia de direitos, qualificando e integrando a rede de
servicos, mantendo e ampliando as equipes da Protecdo

Social Bésica e Protecfo Social Especial;

3) Publicizar um tema estratégico e necessario em massa EIXO 1
sobre os direitos socioassistenciais, com o objetivo de
erradicar em 100% o conceito de assistencialismo e
benesse. Ampliando o conceito de Assisténcia Social

com direito de quem dela necessitar;

4) Garantir um percentual minimo para o cofinanciamento
compartilhado pelos 3 (trés) entes federados, de forma

regular, automaética e com suas devidas atualizagdes;

5) Adequar a capacidade e tipificagdo do atendimento as

demandas dos usuérios em situacfio de desigualdade.

2 6) Disponibilizar material de divulgagfio com linguagem
acessivel a populaggo usudria da Politica de Assisténcia.

7) Aumentar de percentual financeiro destinado a Politica EIXO 2
de Assisténcia Social.

8) Realizar capacitagbes em controle social para os
conselheiros e técnicos da Politica da Assisténcia
Social.

9) Garantir a capacitagéo continuada dos Trabalhadores do
SUAS;

10) Garantir a ampliagio da equipe minima conforme a
demanda de cada municipio.

3 11) Criar Casa Regional de Acolhimento a4 Pessoa com
Deficiéncia;
12) Criar Programa de Abastecimento de Alimentos a nivel

Estadual;




13) Implantar passe livre para Onibus intermunicipal para
idosos; EIXO3

14) Instituir equipe técnica no judicidrio com o objetivo de
atender as demandas que competem ao proprio
judiciério, bem como equipe de defensores publicos;

15) Articulac@o entre municipio e estado para a ampliagdo

de servicos para documentacéo.

4 16) Subsidio & gestdo municipal no fortalecimento das
acBes por meio do acompanhamento dos escritérios
regionais.

17) Implantar programa de capacitagdo continuada para
todos os trabalhadores do SUAS de acordo com as suas
funcdes. Erxiy4

18) Fortalecimento da Vigildncia socioassistencial enquanto
processo de diagndstico e planejamento e revisdo dos
instrumentais técnicos (prontudrio SUAS).

19) Subsidio financeiro para a implantagdo de equipes
itinerantes.

20) Disponibilizagdo de recursos para a ampliago/

construcdo e reforma dos equipamentos.

Deliberacées do Municipio para a Unido, considerande os 4 Eixos da Conferéncia — Até 4

deliberacoes

Eixo ao qual esta relacionada
DELIBERACOES (Eixo 1; Eixo 2; Eixo 3; Eixo 4)
1

1) Unificagdo do Cadastro dos usudrios conectando satde,
educacio e assisténcia social, para facilitar o acesso das
pessoas nos servigos de todas as politicas publicas;

2) Reformulagdo da linguagem para que todos os usudrios
compreendam, em todos os &mbitos da Politica da
Assisténcia, em especial na realizagéo das Conferéncias;

3) Garantir a efetividade das conquistas alcangadas e que nédo
haja retrocessos na evolug8o da consolidacéo do SUAS; EIXO1

4) Garantir que os avangos alcangados com a vinculagdo do
BPC ao salério minimo, de forma a assegurar que a pessoa
idosa e pessoa com deficiéncia permanegam com Seus

direitos garantidos.

2 5) Envio com antecedéncia de no minimo 6 (seis) meses do

material 4 ser utilizado em conferéncias, afim de facilitar o




controle social.
EIXO 2
6) Definir o percentual de repasse financeiro a ser destinado a
Politica Nacional de Assisténcia Social
7) Disponibilizar material de divulgagio com linguagem
acessivel a populacéo.
8) Formalizar a implantacdo da ouvidoria do SUAS nas trés
esferas de governo.
3 9) Manter o valor do Beneficio de Prestagio Continuada - BPC,
vinculado ao Salario Minimo;
10) Revisdo da porcentagem de acompanhamento de familias
referenciadas aos CRAS's;
11) Cofinanciamento para criagdo e manutencio para atender
. EIXO 3
integralmente adolescentes e mulheres;
12) Cofinanciamento para a criagdo e manutencéo de Centro Dia
para Idosos e Pessoa com Deficiéncia.
4 13) Aumento das equipe minimas, considerando a complexidade
dos casos.
14) Implantar programa de capacitac@o continuada para todos os
trabalhadores do SUAS de acordo com as suas fungdes.
15) Fortalecimento da Vigilancia socioassistencial enquanto
processo de diagnéstico e planejamento e revisdo dos
instrumentais técnicos (prontuario SUAS).
16) Ampliacdo no repasse dos recursos do governo federal para EIXO 4
os municipios, para a manutengdo dos servigos
socioassistenciais.

X — Avaliacio da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Processo avaliativo: registrar o processo de avaliagdo, com seus momentos e instrumentos utilizados (ficha de
avaliagdo).

O processo avaliativo envolve: Avaliacdo pelos Participantes e Avaliaciio pelos Conselheiros.

Total de fichas de avaliacdo preenchidas pelos participantes 102

Total de fichas de avaliacio preenchidas pelos conselheiros 20




AVALIACAO PELOS PARTICIPANTES

Os participantes da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social devem fazer avaliacio

quanto 3/aos:

A) Organizacdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. Registro do consolidado

das avaliagdes preenchidas pelos participantes, contendo o quantitativo de avaliagdes em cada um dos itens

“péssimo”.

EERYS

»

de organizagé@o da Conferéncia, considerando as categorias: “dtimo”, “muito bom”,

o«

regular”, “ruim” e

Os participantes devem avaliar os seguintes itens referentes a organizacio da Conferéncia

Municipal:

e Mobilizacdo e Preparacfio: Atividades previamente realizadas para obter uma

participagdo maior, mais representativa e mais qualificada na Conferéncia

Municipal;

e Local e infraestrutura: Espaco fisico e logistica da organizacdo da Conferéncia

Municipal;

e Acessibilidade: Adequacdo do espago fisico, tecnologias assistivas, intérprete de

libras, equipe de apoio e demais condigdes para a participagdio das pessoas com

deficiéncia;

e Programagio: Atividades e horérios previstos para a Conferéncia Municipal;

e Participacdo: Envolvimento ativo dos delegados e demais presentes nas atividades

realizadas, debates e na tomada de decisdes da Conferéncia Municipal.

Otimo Muito Regular Ruim Péssimo
; Bom

Moobilizacio e Preparacio X

Local e infraestrutura- (alimentacio,

transporte e hospedagem) X

Acessibilidade X

Programacio X

Participacdo X

B) Conhecimentos agregados a partir da participa¢io na Conferéncia Municipal de

Assisténcia Social: Registro do consolidado das avaliacdes preenchidas pelos participantes, referente a

percepcdio dos participantes sobre os conhecimentos agregados a partir da participagdo na Conferéncia

Municipal no que diz respeito: ao Tema da Conferéncia e ao II Plano Decenal da Assisténcia Social.



Para esta avaliacio deve-se indicar o quantitativo de participantes que avaliou cada um
destes itens, considerando a gradacio 0, 1, 2, 3, 4 e 5. Para tanto, considerar que 5 representa

grau maximo de conhecimentos agregados e 0 indica que néo agregou conhecimentos.

Ampliacio de
conhecimentos sobre o 63 30 9

Tema da Conferéncia

Ampliacio de
conhecimentos sobre o IT 79 18 5
Plano Decenal da

Assisténcia Social

AVALIACAO PELOS CONSELHEIROS

Os conselheiros devem avaliar:

A) Tema da Conferéncia e Eixos da Conferéncia (Relevdncia e Clareza), considerando as
categorias: “6timo”, “muito bom”, “regular”, “ruim” e “péssimo”.

Deve-se indicar no registro o quantitativo de conselheiros que classificon o tema da
Conferéncia e os Eixos como, respectivamente: “4timo”, “muite bom”, “regular”, “ruim” e

“péssimo”.

Otimo Muito Regular Ruim Péssimo
Bom

Tema da Conferéncia: Garantia de

Direitos no Fortalecimento do SUAS 20

Eixo 1: Relevincia e Clareza 20

Eixo 2: Relevincia e Clareza 20

Eixo 3: Relevincia e Clareza 20

Eixo 4: Relevancia e Clareza 20




B) Trabalhos em Grupo para debate dos Eixos e defini¢io das propostas de deliberacdo da

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, considerando as categorias: “6timo”, “muito

bom”, “regular”, “ruim” e “péssimeo”.

Deve-se indicar ne registro o quantitativo de conselheiros que classificou o trabalho em cada

um dos grupos como “6timo”, “muito bom”, “regular”, “ruim” e “péssimo”.

Otimo Muito | Regular | Ruim Péssimo
: Bom
Trabalho em Grupo — Eixo 1 20
Trabalho em Grupo — Eixo 2 20
Trabalho em Grupo — Eixo 3 20
Trabalho em Grupo — Eixo 4 20

C) Avaliacdo Final pelos Conselheiros Municipais de Assisténcia Social: Utilizando os espagos
“aspectos positivos”, “aspectos negativos” e “demais consideragdes”, registrar o resultado da discussdo realizada

B

pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) depois de realizada a Conferéncia Municipal.

Aspectos Positivos Aspectos Negativos Demais consideracdes
D
*  Organizacéo; e N&o observados aspectos ° Para a proxima
¢ Participacio dos negativos pelos Conferéncia este
Usudrios; conselheiros nem pelos CMAS, tem a proposta

e fornecimento de usuarios. de ampliar para dois dias

almoco para os o tempo da Conferéncia,

USUArios; tendo em vista ampliar o

= Local e tempo para realizag8io

acessibilidade. dos debates.




Data: identificar a data de finalizac@o do registro da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.
Data: 07/082017

Assinatura dos/as responsaveis pelo preenchimento deste Registro: Deverdo assinar aqueles (as)
que tiverem preenchido este registro.
Assinatura do CMAS: O registro deve ser validado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, devendo ser,

portanto, assinado pelo mesmo.
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IDENTIFICAGAO DAS AGOES DO PROGRAMA: GESTAC

Projeto atividac

UNIDADE - . META VALORES FINANCEIROS
RESPONSAVEL DESCRIGAO DA AGAO PRODUTO | ANO | cicion
MUNICIPAL FEDERAL ESTADUAL

2018 30 R$ 1.422.750,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SMASH Folha de Pagamentgs Servidores da Senvidores 2019 30 R$ 1.493.887,50 R$ 0,00 R$ 0,00
Gestao 2020 30 R$ 1.568.581,88 R$ 0,00 R$ 0,00
2021 30 R$ 1.647.010,97 R$ 0,00 R$ 0,00
2018 3000 R$ 668.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SMASH Manutengo das Afividades da Gestsio | Fessoas | 2019 | S000 } RS 701.92500 B> U0 i L
Atendidas | 2020 | 3000 | R$737.02125 R$ 0,00 R$ 0,00
2021 3000 R$ 773.872,31 R$ 0,00 R$ 0,00
2018 85% R$ 0,00 R$ 46.677,60 R$ 0,00
SMASH IGD SUAS Qualificago de] 2019 90% R$ 0,00 R$ 49.011,48 R$ 0,00
Gestéo 2020 95% R$ 0,00 R$ 51.462,05 R$ 0,00
2021 100% R$ 0,00 R$ 54.035,16 R$ 0,00
2018 85% R$ 4.862,03 R$ 189.130,80 R$ 0,00
SMASH |GD BOLSA Qualificagéo do|__2019 90% R$ 5.105,13 R$ 198.587,34 RS 0,00
Cadastro 2020 95% R$ 5.360,39 R$ 208.516,71 R$ 0,00
2021 100% RS 5.628 41 R$ 218.942,54 R$ 0,00
2018 100 R$ 36.462,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SMASH Atividades de Controle Social Manutengéo el = R$ 36.285,10 R$ 0,00 Fe3:0,00
2020 100 R$ 40.199,36 R$ 0,00 R$ 0,00
2021 100 R$ 42.209,32 R$ 0,00 R$ 0,00
2018 15 R$ 560.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SMASH Folha de Pagamento do Conselho Pessoas 2019 15 R$ 588.000,00 _R$ 0,00 R$ 0,00
Tutelar Atendidas | 2020 15 R$ 617.400,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2021 15 R$ 648.270,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2018 2200 R$ 100.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SMASH Manutencdo das Atividades do Pessoas 2019 2200 R$ 105.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Conselho Tutelar Atendidas 2020 2200 R$ 110.250,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2021 2200 R$ 115.762,50 R$ 0,00 R$ 0,00
2018 800 R$ 400.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
- - Pessoas 2019 800 R$ 420.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00

SMASH Subvencéo Social : . :
g Atendidas 2020 800 R$ 441.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2021 800 R$ 463.050,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2018 300 RS 85.08544 R$ 0,00 R$ 0,00
. Beneficios 2019 300 R$ 89.339,71 R$ 0,00 R$ 0,00

MASH Beneficio Eventual - : 1 —
S ! concedidos 2020 300 R$ 93.806,70 R$ 0,00 R$ 0,00
2021 300 R$ 98.497,03 R$ 0,00 R$ 0,00
2018 6000 R$ 600.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
- . o Pessoas 2019 6000 R$ 630.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
SMASH Manutencao do Armazém da Familia . — : AT

S nuteng Atendidas | 2020 | 6000 | RS 661.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2021 6000 R$ 694.575,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2018 3000 R$ 300.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00
. . Pessoas 2019 3000 R$ 315.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00

SMASH Emergéncias e Calamidades . — —
9 Atendidas 2020 3000 R$ 330.750,00 R$ 0,00 R$ 0,00
2021 3000 R$ 347.287,50 R$ 0,00 R$ 0,00
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CEAS/PR

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

]

PARANA

GOVERNO DO ESTADO

Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social

DECLARACAO DAS PRIORIDADES PARA A POLITICA DE ASSISTENCIA

SOCIAL NO MUNICIPIO
Oficio circular do CEAS n° 013/2018

Eu, José Roberto Zanchi, gestor municipal da Politica de Assisténcia Social de
Fazenda Rio Grande, em cumprimento & Lei Federal n°® 8.742 de 1993, alterada pela Lei
Federal n°® 12.435 de 2011, a Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS) n° 182 de 1999, & Resolugéo do CNAS n° 33 de 2012, e & Lei Estadual n® 17.544
de 2013, DECLARO, com a ciéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS),
que o Plano Municipal de Assisténcia Social vigente em 2018, aprovado pelo mesmo
Conselho, possui acbes respeitando a equidade do Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS), de acordo com as prioridades abaixo elencadas:

a) Enfrentamento & Pobreza Sim
b) Concesséo de Beneficios Eventuais Sim
c) Protecdo e Atendimento Integral & Familia Sim
d) Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Sim

e) Protecéo Social Basica no Domicilio para Pessoas Sim
com Deficiéncia e Idosas

f) Protecéo e Atendimento Especializado a Familias - Slm
Individuos

g) Acdes de Protecio Social a Adolescentes em Sim
Cumprimento de Medida Socioeducativa de

Liberdade Assistida - LA e de Prestacéo de Servigos

a Comunidade - PSC

h) Protec@o Social Especial para Pessoas com Sim
Deficiéncia, Idosas e suas Familias

) Servico Especializado para Pessoas em Situagéo - S|m
de Rua em Centro Pop

j) Abordagem Social para Pessoa em Situacao de Sim
Rua

k) Acolhimento Institucional

1. Publico — criangas de 0 a 17 anos e jovens de 18 a . Slm
21 anos

2. Publico — adultos e suas familias Sim
3. Publico — mulheres em situag&o de violéncia Sim
4. Publico - Individuos em Situag&o de Rua Sim
5. Plblico — Pessoas Idosas Sim

oo oOod Oboodds

D Nzo

Ruadac Lourelyo de CampoT Ps/n Palacio das Araucdrias | Gentro Clvico

80.530-915 | Curitiba

arana | Brasil | www.ceas.pr.gov.br
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PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Familia
e Desenvolvimento Social

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

) Acolhimento em Familia Acolhedora Sim

m) Acolhimento em Republica

[]
1. Pablico — jovens e adultos 18 a 59 anos D Sim Nso
2. Publico — pessoas idosas 60 anos e mais de idade D Sim Néo
n) Acolhimento em Residéncia Inclusiva I:J Sim Nao
0) Agdes em Centro - Dia Sim D Nao
p) Gestéo financeira dos fundos de assisténcia social Sim |:| Nao
g)s S;zf;;sorgamzagao da rede de servigcos Sim l:l Nao
2 5,2%2; :c:e;grgg% iZloperacional aos Conselhos de Sim I:l Néo
s) Vigilancia Socioassistencial sim D Nao

[]

t) Gestao do trabalho e educacéo permanente na Sim
Assisténcia Social

Fazenda Rio Grande, 26 de Julho de 2018.

/";‘

! X
/ / /7 £ Pe
] . Y25
Gestor de’ngéIe/nCIa Soéi 31A
€ Roberto Zanchi

\\\‘ b-v\/\ﬂ— “A\M St / w\.
idente do Conselho Municipal de ASS|stenc1a Social

Marla Ferreira Garcia

RuaJac Lourel o de_Campos, s/n°. Palacio das Araucarias | Centro Civico
30-915 T Curitiba T Parani | Brasil | www.ceas.pr.gov.br




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
FAZENDA RIO GRANDE - PR

RESOLUCAO N° 014/2018

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢Ges legais que lhe confere a Lei
Municipal N° 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando as deliberaces deste conselho, em Reunisio
Extraordinéria realizada no dia 26 de julho de 2018.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social 2018-2021, conforme definido pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social- CNAS, no art. 5° da Resolucsio n° 182/1999.

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagio.

Fazenda Rio Grande, 26 de julho de 2018.

CE T L L 4 L

! Oficial Eletrénico
'!N°046/2018 - Data: de 27!
! de julho de 2018.

33 2 . A
N Ransm, Jatsadim, RN
Maria Ferreira Garcia
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Fazenda Rio Grande - Parang

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Rua: Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 — Pioneiros — Cep: 83.823-090 - Fazenda Rio Grande — Pr
Fones: 3608-7103/3608-7105



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenago de Contratos

‘VEXTRATO DO CONTRATO N° 126/2018 - ID 3013

§CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADO: FORJAS TAURUS S.A;

CNPJ: 92.781.335/0001-02;

\OBJETO- Aquisigio de pegas para manutengdo de armas de fogo, conforme solicitagdo da
}Secretana Municipal de Defesa Social. i
MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagdo 018/2018

PROTOCOLO: n° 510/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 110/2018

VALOR TOTAL: RS 5.942,62 . ~
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da sua assinature; ,‘ N
|DATA DA ASSINATURA: 19/06/2018. . i / 3
Angél'ca»s/laso Linhares Mschadol
Coordenaggo de Contrales

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagao de Contratos

|EXTRATO DO CONTRATO N° 130/2018 - ID 3017

CONTRATADO: WEB PLAY INFOMATICA LTDA

|CNPJ: 13.299.587/001-23;

|OBJETO: Prestagdo de servicos de manutengdo e monitoramento de sistemas e,

procedlmentos digitais ¢ manuais para ﬁanquear o acesso &s informagbes do ente acsl
i
|

|
|CONTRATANTE: PREFEITURA DO I_\IIUNlCiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE; !
|
|

cldadaos conforme solicif da icipal de A

'MODALIDADE: Pregao Presencial 38/2018;

PROTOCOLO: n° 13971/2018;

|PROCESSO ADMINISTRATIVO: 77/2018;

'VALOR TOTAL: R$23. 840,64 (vinte e trés mil oitocentos e quarenta reais e sessenta e
!quatro centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da sua assinatura; |

.DATA DA ASSINATURA: 17/07/2018.
Simene A paf% Rodrigues|
Coordenagéo de Contratas |

CONSKLHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
[FAZENDA RIO GRANDE - PR

RESOLUCAO N> 0142018

0 Couselho Minicipal de Assistinuia Social, 50 uso de suas wiribuiydcs legais que lli con
Municipal N°959 de 27 de Maio de 2013 ¢ inuviderando as deliberasdas @S“idmnﬁ?;"ﬁ
Exizuondindsia reatizada 50 dia 26 de jntho de 2018,

Resmolves

Art. 17 - Aprovar o Plano Muuicipal de Assistincia Social 20182021, confi finid
Couselho Nacioual de Anisténcin Social- CNAS, poart. 5° da Resoluglo n® m.":“;s:‘(m Seinidrpe

Art. 2 Esinpsolugh . &

et publicacio.
Fazzadz Rio Guurile, 26 de julho de 2018,
T e
“Maria Ferreira Garcla

Presidenic Jo Comelho Municipal de Asviniéiscia Social ~ CMAS.
Fazenda Rio Grande - Parand

ot Mg e tetrin o
Yoo et A |

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coorderagdo de Contratos

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 80/2014 - 1D 2411

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;

CONTRATADA: INCO - EDITORA DIARIO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA;

CNPJ: 09.570.162/0001-30;

OBJETO: Cc Fo de emp! para ¢3c de serv:gos pubhw(;ao de extratos em
jonal de grande circulagiio regional, conforme soli da icipal de
Planejamento e Finangas;

MODALIDADE: Preg3o Presencial n° 36/2014;

PROTOCOLO: 1650/2018;

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de 04 de setembro de 2018;

DATA DA ASSINATURA: 16/07/2018.
Simone A;%ﬁy Rodrigues
Coordenagzo de Contratos

Rua Jacarand4, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande -

FAZENDA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAQ IMOBILIARIA
2 i . RIO GRANDE
- b oo o° 2230728

PARECER DE AVALIACAO 232.2018
P p——
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
FAZENDA RIO GRANDE - PR

ATA n° 355
Aos vinte e seis dias do més de julho de dois mil e dezoito, com inicio &s oito horas e trinta minutos,

na sala de reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, apés verificado o quérum, estavam
presentes para a reunido exiraordinéria os Conselheiros Governamentais: Maria Ferreira Garcia, José
Roberto Zanchi, Josiane dos Santos Kwiatkowiski, Valéria Maria Silva de Mello, Lucia de Oliveira,
Rubiane Wozniack, e N3o Governamentais: Arianny Hemelinn Bordignon Santos, Adriana Stall de
Souza e Geisiane de Paula Roberio, Jjuntamente os ouvintes e observadores conforme a lista de
presenca em anexo. Assumindo a diregdo dos trabalhos, a senhora Maria Ferreira Garcia,
Presidente do Conselho deu inicio a reunido realizando a leitura da ata anterior e a leftura da pauta
desta reunigo, a qual foi aprovada por este Conselho. Pauta 1- Plano Municipal de Assisténcia Social:
Josiane Kwiatkowiski- Diretora Geral, apresentou e explanou o Plano Municipal de Assisténcia Social
2018- 2021, o qual foi apreciado e aprovado em unanimidade por todos os Conselheiros. Os
Conselheiros presentes responderam a Declaraczo das Prioridades para a Politica de Assisténcia
Social no Municipie de Fazenda Rio Grande (Oficio Circular do CEAS n° 013/2018). Nada mais
havendo a tratar Karla de Sousa Oliveira lavrou a seguinte Ata que segue assinada pelos
Conselheiros, conforme a lista em anexo. X

Wiesy, st Jousea DA Ay [l
| Maria Ferreira Garcia Arianny Hemelinn Bordignon Santos 1
' Presidente do CMAS e Vice Presidente do CMAS e i ar Govemamfl
Conselheira Titular Governamental Conselheira Titular Ndo Governamental @ Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Assisténcia Social Centro de Assisténcia e Desenvolvimento

Integral- CADI
) < - g . 73 =
Jolsi'ane os Santos Kwiatkowiski suf 2 fiello ucia de Oliveira
Copselheira Suplente Governamental Consefheirs

Suplente Governamental  Conselheira Titular Governamental
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Secretaria l\//lynicipal de Assisténcia Social Secretaria Municipal de Educaczo

-

P B (TP RPN P i ‘:_3_ /
Loniameas [SRIL Clfsainh, Skt ud |/~ / /'/" g
Adriana Stall de Souza /' /Rubiane Wozniack Geisi_anq':;‘g wila Roberto
Conselheira Titular Governamental  Conselheira &"NZo Governamental

nselheira Titular No Governamental

Centro Social Marista Irm&o Henri Secretaria Municipal de Satde Representante dos Trabalhadores do SUAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Rua: Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 — Pioneiros — Cep: 83.823-090 - Fazenda Rio Grande — Pr
Fones: 3608-7103/3608-7105
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