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1. INTRODUCAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS), segundo Portaria 2.135/2013 — GM/MS, é o
instrumento que operacionaliza as intencdes expressas no Plano de Saude, tem por objetivo
anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocacdo dos recursos orgamentarios a serem
executados.

Na Programag¢dao Anual de Saude, sdo detalhadas as metas anuais, identificados os
indicadores para seu monitoramento; definidas acdes que, no ano especifico, garantirdo o alcance
dos objetivos e o cumprimento das metas do Plano de Saude; bem como apresentada a previsao
da alocacdo dos recursos orgamentarios necessarios ao cumprimento da PAS. Os recursos
financeiros destinados a execucdo das a¢des do SUS em Fazenda Rio Grande sdo movimentados
através do Fundo Municipal de Saude (FMS), por meio de transferéncias municipais, estaduais e
federais.

A Programacdo Anual de Saude (PAS) 2023 estd em consonancia com o Plano Municipal de

Saude (PMS) para o periodo 2022 a 2025 e a Lei Orcamentaria (LOA) de 2023.



2. OBIJETIVOS

Os objetivos abaixo apresentados sao propostas apresentadas na Conferéncia Municipal de
Saude, para o periodo de 2022 a 2025 e que manifestam a vontade da populacao por melhorias no
servico em saude.
Todas as propostas apresentadas possuem informacao de quais setores estardo vinculadas
na execugao delas.
Os setores estdo representados pelas siglas, os quais seguem abaixo:
e AF — Assisténcia Farmacéutica
e RH - Coordenacao de Pessoas
e GA - Gestao Administrativa
e GE — Gestdo Estratégica
e AB - Atencdo Basica
e SB-—Saude Bucal
e MAC - Média e Alta Complexidade
e SM - Saude Mental
e LO - Logistica

e VS —Vigilancia em Saude



Informacoes de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 2023

DIRETRIZ N° 1 - Qualificar a Gestao de Recursos Humanos.

OBJETIVO N° 1.2 - Realizar a reposicao dos servidores efetivos
Meta

N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Meta Prevista Plano(2022- Unldat_je de
2023 2025) Medida
Programar as contrata¢des
para completar as equipes, de . . .
1.2.2 acordo com as necessidades Cober}ura po_pulamonal estimada pelas equipes de 25 100,00 Percentual
e L Atencgao Basica
de reposicao e limites
orcamentarios
Acao N° 1 — Aguardar homologagao do concurso publico a ser realizado para posterior convocagao de servidores
OBJETIVO N° 1.3 - Promover - Concurso publico -PSS (Processo Seletivo Simplificado) -Credenciamento
. Meta :
N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Meta Prevista Plano(2022- Unldac_ie de
2023 2025) Medida
Abertura de Chamamento
1.3.2 publico para contratagao de Acéo ou servigo realizado 1 4 Numero

pessoal através de PSS ou
Credenciamento

Acao N° 1 - Realizagdo de Concurso Publico conforme decreto 6815/2023 para contratagao de profissionais em diversas especialidades —

Concurso Publico 002/2023




DIRETRIZ N° 2 - Fortalecer as Ouvidorias do SUS e desenvolver estratégias, para que se efetivem, como um instrumento de gestao e

cidadania.
OBJETIVO N° 2.1 - Realizacdo de reunides quinzenais com todas as divisdes de saude de Fazenda Rio Grande, para identificar as demandas dos
municipes.
Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Plano(2022- .
2023 2025) Medida
Apresentacao de dados
estatisticos aos gestores, com
2.1.2 demonstrativo das demandas, Agao ou servigo realizado 12 48 Numero
para analise e tomada de
decisbes.
Acao N° 1 - Estabeler Cronograma de reunides
OBJETIVO N° 2.2 - Realizar pesquisa de satisfagdo dos usuarios em 100% dos servigos da saude.
. Meta :
N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Meta Prevista Plano(2022- Unldac_ie de
2023 2025) Medida
Através do Sistema Gerencial
2 de Info'rmagoes,' reaI|~zar a Acéo ou servigo realizado 12 36 Numero
pesquisa de satisfacdo dos
usuarios mensalmente
Acao N° 1 - Estabelecer canal para registro da pesquisa
OBJETIVO N° 2.3 - Realizar relatérios semanais para identificar as principais demandas
. . L . Meta .
N° Descrigdo da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Meta Prevista Plano(2022- Umdagle de
2023 Medida
2025)
Apresentacéo de dados
estatisticos, com demostrativo
2.3.1 das demandas, para analise e Acéo ou servigo realizado 12 48 Numero

tomada de decisbes (SIG) —
envio de relatério semanal aos
gestores




Acado N° 1 - Estabelecer fluxo para organizacao, repasse e discussdes dos relatérios

DIRETRIZ N° 3 - Implantar e ampliar os servigos em tecnologia da informagao, comunicagao e seguranga

OBJETIVO N° 3.1 - Ampliar o sistema de monitoramento eletrénico e seguranca.

. . . . Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
o
N Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta 2023 2025) Medida

Instalar cAmeras de vigilancia

3.1.1 nos equipamentos da Acao ou servico realizado 25,00 100,00 Percentual
Secretaria de Saude.

Acéo N° 1 - Nova abertura de licitagao para contrato com fornecedor
Contratacao de Guarda
Municipal para os servigos 24

3.1.2 horas e servigo de ronda para Agao ou servigo realizado 25,00 100,00 Percentual
preservacao da ordem nas
demais unidades

Acao N° 1 - Meta atingida em 2022

OBJETIVO N° 3.2 - Ampliar e aperfeicoar as linhas telefénicas e o sistema de informatizacéo e aperfeicoar o setor de comunicacéao, referente a
divulgagdo aos municipes

. . . . Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
o
N Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta 2023 2025) Medida

Estruturar a rede telefonica,
3.2.1 com aumento do niumero de  Agao ou servigo realizado 50,00 100,00 Percentual
ramais em cada UBS.

Acao N° 1 - As agcbes de comunicacgao estdo sendo realizadas pela Secretaria de Comunicagao Social em parceria com a Secretaria de Saude.
Nelas estdo sendo divulgada agbes de prevengao e informagao como também o calendario dos servigos realizados

OBJETIVO N° 3.3 - Realizar o geoprocessamento dos dados do e-sus com o cadastro Unico para identificagdo das pessoas com deficiéncia a partir
do ano de 2022, todos os cadastros novos e antigos, irdao compor o banco de dados a ser criado, chamado “pessoa com deficiéncia em FRG”, para
otimizar e implementar as politicas publicas

. . . I Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
o
N Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta 2023 2025) Medida

3.3.2 Construir o Plano Municipal de Acé&o ou servigo realizado 100,00 100,00 Percentual
Atencédo a Saude da Pessoa




com Deficiéncia;
Acédo N° 1 - Elaboragao do plano Municipal pelo servidor responsavel

DIRETRIZ N° 4 - Fortalecer o setor de logistica e patriménio

OBJETIVO N° 4.1 - Manter os servigos ja prestados

Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de

o o . . L
N Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta 2023 2025) Medida

Manter as linhas atendidas
pelo transporte sanitario, com
qualidade e resolutividade
4.1.1 (Interhospitais, Rocio, Acao ou servico realizado 100,00 100,00 Percentual
Hemodialise, Quimioterapia,
COMESP Sao José dos
Pinhais)
Acao N° 1 - Esta sendo adquirido novos veiculos (ambulancia / van / dnibus) em parceria com a 2° Regional de Saude, para o transporte de
pacientes

OBJETIVO N° 4.3 - Manutencao preventiva e corretiva nas UBS, Hospital, UPA e demais setores da Secretaria Municipal de Saude

Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de

o . . . o
N Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagiao da meta 2023 2025) Medida

Criar e manter calendario de
servigos de manutengao
permanentes, realizadas em
tempo oportuno;

Acao N° 1 - O servico de manutencao preventiva e corretiva (contrato 065/2022) esta ocorrendo conforme demanda apresentada pelos
estabelecimentos de saude

Acao ou servigo realizado 100,00 100,00 Percentual




DIRETRIZ N° 5 - Qualificar o processo de gestao do financiamento e controle de contratos da saude

OBJETIVO N° 5.1 - Buscar recursos junto aos érgaos competentes, através de projetos e estudos para melhoria dos setores da saude
Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de

o e . . L
N Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta 2023 2025) Medida
Manter Banco de Projetos
5.1.1 atualizado para captacdo de  Acé&o ou servigo realizado 100,00 100,00 Percentual

recursos.
Acao N° 1 - Estabelecer junto aos Diretores de Blocos seus planejamentos quanto a projetos futuros a fim de constituir o banco de projetos

OBJETIVO N° 5.2 - Analisar, controlar e fiscalizar os Contratos e Licitacbes da Secretaria

Indicador para monitoramento e avaliagcdo da meta Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de

o .
N Descrigao da Meta Indicador (Linha-Base) 2023 2025) Medida
59 1 Manter cadastro atualizado de

todos os contratos vigentes;

Acao N° 1 - O processo de licitagdo esta passando por uma transicao de lei e procedimentos regulatérios estdo sendo confeccionados para garantir
a boa execugdo do mesmo
Garantir para a fiscalizacao de
5992 cont_rat_os, g indicacao de
profissionais com
conhecimento na area

Acao N° 1 - Meta atingida em 2022

Acao ou servico realizado 100,00 100,00 Percentual

Acao ou servico realizado 100,00 100,00 Percentual

DIRETRIZ N° 6 - Melhorar a estrutura da Unidade de Pronto Atendimento

OBJETIVO N° 6.1 - Ampliacdo da UPA 24 horas: Classificagao de risco; Consultérios; Estabilizacao

Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
2023 2025) Medida

N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta

Realizar ampliagéo dos
6.1.1 setores e implantagdo da rede Agao ou servigo realizado 50,00 100,00 Percentual
de vacuo

Acado N° 1 - Esta sendo realizada a reforma, atraves do contrato 143/2022 com o objetivo de atender o usuario com mais qualidade.




DIRETRIZ N° 7 - Estruturagao da Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N° 7.1 - Instalar a farmacia do Parana, para descentralizar os medicamentos do estado

Meta Prevista Meta Plano(2022- Unidade de
2023 2025) Medida

7.1.1 Instalar a farmacia do Parana Agao ou servico realizado 1 1 Numero
Acao N° 1 - Iniciar estudo de viabilidade financeira

Acédo N° 2 - Contratar recursos humanos atraves do concurso de 2023

Acao N° 3 - Tramites para localizar e locar imével compativel com o exigido em Resolugao

N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta

DIRETRIZ N° 8 - Estruturar a Assisténcia Especializada

OBJETIVO N° 8.1 - Articular politicamente para fortalecimento do consdércio metropolitano de salde e ampliagdo de vagas de consultas
especializadas (ginecologia, cardiologia, endocrinologia, fonoaudiologia, gastroenterologia)

Meta Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Prevista Plano(2022- .
Medida
2023 2025)
Levar as discussdes sobre aumento de
8.1.1 cotas para o CRESEMS, COMESP e Acao ou servico realizado 1 1 Numero

AMP
Acao N° 1 - Continuidade da meta para 2023

OBJETIVO N° 8.2 - Fortalecer os ambulatérios ja existentes, pactuar junto ao estado o aumento de consultas e cirurgias em geral (ex: ginecologia,
cardiologia, etc..) e articular a implantagao de centro de fisioterapia no municipio e incluir praticas integrativas complementares

Meta Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdao da meta Prevista Plano(2022- -
Medida
2023 2025)
8.2.2 Qaptar recurso flnan.celro para Acéo ou servigo realizado 1 1 Numero
implantagao do servigo
Acao N° 1 - Meta atingida em 2022, inicio do atendimento em 2023
OBJETIVO N° 8.3 - Priorizar atendimento especializado para pessoas com deficiéncia
Meta Meta  Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Prevista Plano(2022- Medida

2023 2025)
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Fortalecer as politicas de inclusao
(treinamento para equipe de saude)
desenvolver agdes de educagao em
saude para populagao

Acao N° 1 - Continuidade da meta para 2023

8.3.1 Acao ou servigo realizado 50,00 100,00 Percentual

OBJETIVO N° 8.4 - Estudar implantagéo de novo sistema de informacdo com médulo hospitalar — prontuario eletrénico com municipio

Meta Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Prevista Plano(2022- -
Medida
2023 2025)
Elaborar projeto com o descritivo das
8.4.1 necessidades do ambiente hospitalar e Acéo ou servigo realizado 1 1 Numero

articular a viabilidade de implantagao
(CUSTO)

Acao N° 1 - Continuidade da meta para 2023

OBJETIVO N° 8.5 - Adequar os espacos fisicos e com melhoria tecnolégica nos setores central de material municipal, lavanderia municipal,
cozinha e farmacia hospitalar

Meta Meta Unidade de
N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagcao da meta Prevista Plano(2022- Medida
2023 2025)

Aquisicao de equipamento, articular
8.5.1 reforma e a instalagcao dos Acao ou servigo realizado 50,00 100,00 Percentual
equipamentos existentes

Acado N° 1 - Continuidade da meta para 2023

OBJETIVO N° 8.6 - Implantagdo de seguranga, cdmera de vigilancia e porta automatica no HMNSA
Meta Meta

N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Prevista Plano(2022- Umdagle de
Medida
2023 2025)
Contratacao de servigo de seguranca
8.6.1 Aquisicao de equipamento e Acéo ou servigo realizado 50,00 100,00 Percentual

instalacao
Acao N° 1 - Meta programada para 2023
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OBJETIVO N° 8.8 - Articular politicamente para a construgdo de um hospital regional em Fazenda Rio Grande e Centro de Atendimento Pediatrico
Meta Meta

N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Prevista Plano(2022- Unlda(EIe de
Medida
2023 2025)
Solicitagcao para Secretaria Municipal
g.g.1 de Saude e pedir estudo da Ac&o ou servigo realizado 100,00 100,00 Percentual

necessidade e demanda da
populacéo
Acao N° 1 - Meta programada para 2023

DIRETRIZ N° 9 - Estabelecer agoes buscando a manutengao da qualidade dos servigos de vigilancia em saude

OBJETIVO N° 9.1 - Fomentar a estruturagcado de uma sede propria para a vigilancia em saude, tendo em vista a necessidade de organizagéo dos
subsetores, de forma a promover a melhoria na qualidade de saude dos trabalhadores de vigilancia, bem como facilitar o acesso da populagédo aos
servigos de vigilancia

Meta

N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Meta Prevista Plano(2022- Unldat_je de
2023 2025) Medida
9.1.1 II:E)gtruEurar uma sede propria para a Acao ou servigo realizado 1 1 Numero
ivisdo
Acéo N° 1 - Buscar viabilidade de locagao de imovel.
OBJETIVO N° 9.2 - Viabilizar a aquisicdo de um veiculo refrigerado especifico para os servigos de vigilancia
. . o . Meta .
N° Descrigio da Meta Indicador para monitoramento e avaliagcdo da Meta Prevista Plano(2022- Unldat_ie de
meta 2023 Medida
2025)
9.2.1 Aquisicao de um veiculo refrigerado  Agao ou servigo realizado 1 1 Numero

Acao N° 1 - Elaboragao de descritivo
Acao N° 2 - Iniciar abertura de licitagao.
Acédo N° 3 - Solicitacdo de compra de veiculo
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DIRETRIZ N° 10 - manutencao das a¢oes de mitigacao da COVID-19

OBJETIVO N° 10.1 - Incentivar e monitorar a vacinagao contra a COVID-19, instituindo a apresentagdo de comprovante vacinal como documento
obrigatdrio para participagdo do cidaddao em areas de lazer e inscrigdo em eventos e servigos publicos ou privados

Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Plano(2022- -
2023 2025) Medida
10.1.1 Manter ages de controle e Acéo ou servigo realizado 100,00 100,00 Percentual

monitoramento

Acao N° 1 - Manter viabilidade de acesso a vacinagao, inclusive em Ponto Extra de vacinagao. Incentivar a vacinagado por meio de meios de
comunicagao, fazendo ciéncia dos riscos aumentados de infecgdo em aglomeracgdes.

OBJETIVO N° 10.2 - Manter os servicos intersetoriais de atendimento preferencial de sintomaticos respiratdrios, tal como o gerenciamento de
amostras de exames contra a COVID-19

Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Plano(2022- .
2023 2025) Medida
10.2.1 Manter agdes de controle e Ac&o ou servico realizado 100,00 100,00 Percentual

monitoramento
Acao N° 1 - Manutengao de livre acesso a populagao sintomatica respiratéria aos servigos de saude com a realizagédo de testagem diagndstica.

OBJETIVO N° 10.3 - Manter o servigo de plantao COVID-19 para atendimento a populagdo em casos suspeitos, com orientagdes pertinentes e
liberacbes de exames

Meta

. . . I Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Prevista 2023 PIa;géZs())ZZ- Medida
10.3.1 Manter as agoes de vigilancia e Acéo ou servico realizado 100,00 100,00 Percentual

monitoramento
Acédo N° 1 - Manutencao do canal de plantdo a populacao das 8 as 23h
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DIRETRIZ N° 11 - Manutengdo das agdes continuas da vigilancia em saude
OBJETIVO N° 11.1 - Manter e ampliar as metas da pactuacao interfederativa de indicadores de saude
Meta Meta Unidade de
N° Descri¢cao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta - Plano(2022- -
Prevista 2023 2025) Medida
100,00 100,00 Percentual

Monitorar os indicadores pactuados ~ . .
Acéo ou servigo realizado

11.1.1 gy
pelo Municipio
Acao N° 1 - Monitoramento quadrimestral de metas pelo Programa ProVigia

OBJETIVO N° 11.2 - Intensificar a comunicagao a atencao primaria, dos recém-nascidos com fatores de risco de morbimortalidade, através da

analise das declaracbes de nascidos vivos, visando manter baixo e diminuir o indice de mortalidade infantil
. Meta .
N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Meta Prevista Plano(2022- Unldaqe de
2023 2025) Medida
9,00 9,00 Taxa

11.2.1 Reducéao da TMI Taxa de mortalidade infantil
Acao N° 1 - Envio de Declaragdes de Nascidos vivos a APS com destaque dos fatores de risco

OBJETIVO N° 11.3 - Manter os servigos de prevencao e monitoramento aos agravos infectocontagiosos, incentivando o diagnéstico precoce e

adesao ao tratamento
Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Plano(2022- .
2023 2025) Medida
100,00 100,00 Percentual

Prevengao e Monitoramento dos ~ . .
4 Acao ou servico realizado

11.3.1
agravos
Acao N° 1 - Emissao de Notas Técnicas a equipe, visando a importancia do diagnéstico precoce. Orientacao a populagao quanto a importancia de

procurar os servigos quando o risco ou a presenga de sintomas sugestivos, por meio dos meios de comunicacgéo pertinente e conscientizagdo em

sala de espera.
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DIRETRIZ N° 12 - Prevengao da violéncia e agravos nao-transmissiveis

OBJETIVO N° 12.1 - Fortalecer a prevencgao da violéncia contra a mulher por meio de ac¢des intersetoriais de orientagao e investigacao de

denuncias de casos suspeitos
Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Plano(2022- -
2023 2025) Medida
3 12 Numero

12.1.1 Realizar 3 a¢des anuais Acéo ou servigo realizado
Acao N° 1 - Promogao de agbes orientativas a populagao. Realizagéo de investigagao in loco, de casos de violéncia por meio de visita domiciliar

pela APS e apoio da Vigilancia e Secretaria de Agao Social quando necessario.

OBJETIVO N° 12.2 - Reforgar a prevengao da violéncia intra familiar, garantindo a participacéo ativa na rede de prote¢cdo municipal e a promogao

de agbes mitigatérias
Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagcao da meta Plano(2022- .
2023 2025) Medida

1 4 Numero

12.2.1 Realizar 1 agdo anual Acéo ou servigo realizado
Acao N° 1 - Articulagdo com a Rede de Protegao Municipal periddica, com elaboragao de agbes estratégicas; Realizacdo de ag¢des pontuais de

conscientizagdo em pracas, escolas e outros locais publicos.

OBJETIVO N° 12.3 - Prevenir a ocorréncia de trabalho infantil, por meio de a¢des de fiscalizagao de vigilancia em saude do trabalhador
Meta

Meta Prevista Plano(2022- Unidade de

o . . . s
N Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta 2023 Dovs) Medida

Fiscalizar r a ocorréncia de trabalho
12.3.1 infantil em todas as vistorias 100,00 100,00 Percentual

realizadas
Acao N° 1 - Fiscalizagao de casos de denuncia de trabalho infantil. Realizagao de agbes de alerta e orientacéo a populagao.

Acéao ou servigo realizado
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DIRETRIZ N° 13 - Realizar agdes de vigilancia sanitaria e ambiental

OBJETIVO N° 13.1 - Manter os trabalhos de prevencgao de doengas exantematicas causadas pelo vetor aedes aegypti por meio de monitoramento
constante de detecgao vetorial,levantamento entomoldégico e agdes de prevengao junto a populagao, a fim de manter o0 municipio como “nao-

infestado”
Meta Meta Unidade de
N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Prevista Plano(2022- .
Medida
2023 2025)
Manter o municipio como n&o Acao ou servigo realizado 100,00 100,00 Percentual

13.1.1 .
infestado
Acéao N° 1 - Monitoramento do vetor por meio de larvitrampas e ovitrampas, tal como acdes de orientacdo a populacdo nos domicilios e acbes

coletivas. “Programa Educar para Prevenir”

OBJETIVO N° 13.2 - Manter os trabalhos de vigilancia da agua e do solo, de modo a garantir a qualidade da agua para consumo humano e a

prevenc¢ao de nao-contaminag¢ao do solo no municipio
Meta Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Prevista Plano(2022- -
Medida
2023 2025)
100,00 100,00 Percentual

13.2.1 Manter os servicos realizados Acéo ou servigo realizado
Acédo N° 1 - Coleta e envio periddico de amostras de agua ao LACEN e monitoramento do solo em casos suspeitos de contaminacgao.

OBJETIVO N° 13.3 - Incentivar o trabalho intersetorial entre Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate a Endemias (ACE),
prevendo, caso haja a contratacdo de recursos humanos suficientes, a atuagdo de uma ACE em cada area de abrangéncias das Unidades de

Saude municipais
Meta Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Prevista Plano(2022- -
Medida
2023 2025)
13 13 Numero

13.3.1 Contratar 13 ACE Acéo ou servico realizado
Acéo N° 1 - Realizagao de interacio entre ACE e ACS em reunides para informacao de casos de larvas positivas na respectiva area de PSF.
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DIRETRIZ N° 14 - Agendamento de consultas nas UBS

OBJETIVO N° 14.2 - Dispor de um estagiario na recepc¢ao para atender as pessoas com dificuldades de utilizagdo do aplicativo bem como auxiliar
no uso do wi-fi

Meta .
N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Prevista Meta 2'32'150 (2022- U%dzqg de
2023 ) edida
14.2.1 Contratar um estagiario por UBS Acao ou servico realizado 13 13 Numero

para auxilio ao usuario
Acao N° 1 - Contratar estagiarios para recepgao durante todo o periodo de funcionamento das Unidades de Saude

OBJETIVO N° 14.3 - Dispor do acesso as consultas tanto pelo aplicativo quanto outros meios, como telefone e sempre reavaliar essas formas de
acesso, respeitando as especificidades de cada UBS

Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliacao da meta Plano(2022- .
2023 2025) Medida
14.3.1 Implantar Central de Acéo ou servigo realizado 1 1 Numero

Teleagendamento.

Acao N° 1 - Sera realizada tercerizagdo das recepcionistas das unidades de saude, sendo os auxiliares administrativos direcionados para nova
central de teleagendamento.

DIRETRIZ N° 15 - Realizar programas de educagao em saude nas UBS

OBJETIVO N° 15.1 - Incluir e criar agdes e estratégias voltadas para idosos e pessoas com deficiéncia, saude da mulher, adolescentes e
prevencao ao uso de drogas, planejamento familiar e prevencao da gravidez na adolescéncia

Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descrigcao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Plano(2022- -
2023 2025) Medida

Planejar e programar agdes
15.1.1 voltadas as esses grupos e com Acéo ou servigo realizado 100,00 100,00 Percentual
estas finalidades em todas as UBS

Agéo N° 1 - PSE

Acao N° 2 - Agbes programas Cense — menor infrator Privado de liberdade (Drogas, planejamento familiar)

Acado N° 3 - Gestar com gestantes, puericultura.

Acao N° 4 - Programa Tabagismo, Programa para Hipertenso e Diabético, em anexo cronograma das atividades realizadas nas unidades de

17



saudes.
Acao N° 5 - Odontologia (Dra Mirede) pacientes portadores de necessidades especiais.

Acao N° 6 - Programa para o idoso, treinamento funcional, grupo da coluna, auriculoterapia, grupo doengas cronicas, grupo de alongamento, visitas
domiciliares (academia da saiude). Segue fluxo e cronograma em anexo.

OBJETIVO N° 15.2 - Fortalecer a rede de protecao

Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Plano(2022- .
2023 2025) Medida

Nomear um servidor da Atengao
Basica para participar ativamente
das reunides da Rede, como
membro permanente do Comité
Intersetorial, responsabilizando-se

15.2.1 em trazer para a Secretaria Acao ou servico realizado 1 1 Numero
Municipal de Saude as
deliberagdes, bem como fomentar a
participacao ativa das Unidades
Basicas de Saude nas reunides
locais da Rede de Protegao

Acao N° 1 - Nomear servidor e cronograma de reunidoes nas unidades de saude

DIRETRIZ N° 16 - Melhorar a estrutura das UBS

OBJETIVO N° 16.2 - Ampliar e reformar as unidades de saude, garantindo adequadas condigbes a acessibilidade, inclusive travessias elevadas
Nos casos que seja necessario

Meta Prevista Meta Unidade de
N° Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Plano(2022- .
2023 2025) Medida
16.2.1 Reformar as UBS conforme Acao ou servico realizado 2 4 Numero
programagao
Acao N° 1 - Realizar tratativas junto ao Estado ao Unido para viabilizar recursos para exeturar reformas necessarias
16.2.2 Realizar manutencao preventiva e  Agao ou servico realizado 100,00 100,00 Percentual

corretiva das estruturas prediais e
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infra-estrutura externa e interna nas

UBS.
Acao N° 1 - Ata de registro de prego disponivel para contratagéo
Acado N° 2 - Para que seja prontamente atendida as necessidades das unidades no que se trata de manutengdes preventivas e corretivas prediais
manter contrato vigente com Empresa prestadoras de servigo.

DIRETRIZ N° 17 - Ampliagao da oferta de servicos em Saude Mental

OBJETIVO N° 17.1 - Verificar junto ao Ministério da Saude a viabilidade da implantagao do CAPSI

. . o . Meta .
N° Descrigio da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Meta Prevista Plano(2022- Unldac_je de
meta 2023 Medida
2025)
17.1.1 Cadastar proposta junto ao MS Acéo ou servigo realizado 1 1 Numero
Acado N° 1 - Cadastrar junto ao Investsus proposta de construcéo
OBJETIVO N° 17.2 - Verificar junto ao Ministério da Saude a viabilidade da implantagdo do CAPS AD
. . L . Meta .
N° Descrigio da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Meta Prevista Plano(2022- Unldaqe de
meta 2023 Medida
2025)
17.2.1 Cadastar proposta junto ao MS Acao ou servigo realizado 1 1 Numero
Acao N° 1 - Cadastrar junto ao Investsus proposta de construcéo.
OBJETIVO N° 17.3 - Pleitear junto ao estado o aumento de vagas para internamento - vagas femininas e para adolescentes
. . - . Meta .
N° Descrigio da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da Meta Prevista Plano(2022- Unldac_ie de
meta 2023 Medida
2025)
Encaminhar via 2 Regional
17.3.1 Metropolitana de de Saude, tal Acéo ou servigo realizado 1 1 Numero

solicitacao
Acao N° 1 - Efetivar participacao dos representantes da Divisdo de Saude Mental na Conferéncia Estadual de Saude Mental.

DIRETRIZ N° 18 - Manutenc¢ao do servigos de saude mental implantados

OBJETIVO N° 18.1 - Implementar acdo de prevengao ao suicidio
N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da Meta Prevista Meta Unidade de
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Plano(2022- .
meta 2023 2025) Medida

Realizar 4 agdes de prevengao ao
18.1.1 suicidio para profissionais e ou Acdo ou servigo realizado

usuarios
Acao N° 1 - Acompanhamento de casos criticos pela equipe da Saude Mental

Acao N° 2 - Oficinas terapeuticas
Acao N° 3 - Palestras

1 4 Numero

OBJETIVO N° 18.2 - Trabalhar prevencao ao uso de drogas nas escolas e CRAS (valorizagido da vida)

Meta Meta Unidade de
N° Descri¢cao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Prevista Plano(2022- -
Medida
2023 2025)
100,00 100,00 Percentual

18.2 1 Executar o programa Elos, Familias AcB0 ou servico realizado
fortes e # tamojunto

Acao N° 1 - Estabelecer parceria com escolas para abordagem preventiva

3. CONSIDERACOES FINAIS

Estes objetivos que foram apresentados sdo para serem realizados no ano de 2023. Em caso de necessidade, é possivel acrescentar ou

reprogramar os objetivos de acordo com as necessidades do momento.
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