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SUMULA: “Designa servidores publicos municipais
efetivos para funcao de chefia, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo administrativo
eletrénico 7.412/2024:

RESOLVE

Art. 1° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Luciane lenkot 360.205 SMA Ac?r:]"iﬁzfr;;éo 01/02/2024

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar equipe
da Divisdao de Administracao; administrar o contrato, desde sua concepc¢ao até a finalizacao;
Controlar a vigéncia do contrato e comunicar as Secretarias Municipais responsaveis pela
abertura da licitacdo, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias do término, para que
tomem providéncias objetivando eventual prorrogagdo do prazo ou abertura de novo
processo licitatério; Recepcionar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do
contrato e proceder os devidos encaminhamentos; Analisar os pedidos de aditivo contratual,
apoés ouvido o fiscal do contrato e proceder os devidos encaminhamentos; Decidir
provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizagdo de servigcos; Acompanhar
os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia; Acompanhar a manutencéo das condi¢cdes de habilitacao
do contratado; analisar a documentagdo que antecede o pagamento; Acompanhar o prazo
para concessao de reajuste de precos, nos termos da database fixada no instrumento
convocatério e tomar as providéncias necessarias para que o mesmo seja formalizado
mediante termo de apostilamento; Acompanhar a renovacgao e/ou atualizacdo das garantias
contratuais no caso de prorrogacao ou alteragcdo de valores dos instrumentos contratuais;
Solicitar o empenho dos valores correspondentes aos contratos, aditivos ou atualizagdes;
Encaminhar uma cépia do instrumento contratual, ata de registro de pregos ou instrumentos
equivalentes aos fiscais de contrato; Elaborar a etapa preparatéria da licitagcdo, em especial,
Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia e Projeto Basico, quando for o caso;
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Subsidiar o agente de contratacdo ou a comissdo de contratacdo, com informacdes
técnicas, diante de pedidos de impugnacao e/ou esclarecimentos ao edital de licitagao;
Tomar as providéncias necessarias para eventual prorrogagao do instrumento ou abertura
de novo processo licitatorio; Outras atividades compativeis com a fungao.

Art. 2° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fun¢éo relacionada na
tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de . . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Jo3o Gritten de Lima |  96.501 SMA Assessoriall - 1 01/02/2024
Assessoria de Apoio
Operacional

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
executar as atividades relativas ao protocolo geral, receber autuar, registrar, distribuir,
arquivar e expedir documentos, correspondéncias e processos por meio de malote, correios
ou em maos; Encaminhar diretamente ao destinatario a correspondéncia de carater
particular recebida; Garantir a seguranga dos processos, documentos e correspondéncia de
carater particular recebida; Observar principios éticos dispensados aos documentos,
mantendo absoluta discricio com relacdo as informagdes neles contidas; Dispensar
adequado tratamento fisico aos documentos, preservando as informagdes na identificacao,
como carimbos, etiquetas, dentre outros; Tramitar com celeridade as correspondéncias,
documentos e processos caracterizados como urgente; Emitir os termos de
desentranhamento de pecgas, desapensamento, encerramento, Abertura de volume
subseqlente, juntada de folha ou pega, juntada por anexacéo, juntada por apensacgao, de
ressalva, dentre outros, observando as normas legais; Operar o sistema de protocolo,
realizando os procedimentos necessarios; Prestar informacdes sobre tramite de processos;
Arquivar, desarquivar e controlar os documentos constantes do arquivo geral; Manter
atualizados os relatérios gerenciais da area de competéncia; Desempenhar outras
atribuigdes correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 3° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Marta da Luz Teixeira | 350.488 SMA Assessoriall- | 01/02/2024
Assessoria de Apoio
Operacional

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
recepcao geral; Realizar atendimento com presteza e com Cordialidade; Realizar o
encaminhamento dos cidadaos indicando os setores; Prestar informagdes adequadas aos
cidadaos; Prestar informagbes internas; Observar normas internas e de Seguranga;
Coordenar o encaminhamento de documentagdo; Coordenar o atendimento eletrénico;
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Coordenar o atendimento telefénico; Desempenhar outras atribuicdes correlatas a area que
Ihe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 4° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Zeneide Castilho 354 671 SMA Assessoria Il - 01/02/2024
Paiana ' Assessoria de Apoio
Operacional

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
Coordenacao de Gestao de contratos na fiscalizacdo da execucao dos servigos prestados,
do qual constardo todas as ocorréncias relacionadas com a execugao; Cientificar
formalmente seus superiores as questbes que ultrapassam o ambito das suas atribuigcbes
para que possam ser solucionadas; Elaboracao registro proprio e individualizado para cada
contrato, no qual constarao todas as ocorréncias relativas as suas competéncias; Coordenar
e acompanhar a prestagao dos servicos relativos a limpeza e manutencado Pago Municipal.

Art. 5° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fun¢ao relacionada na
tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Robinson Figueiredo 349 480 SMA Assessoria ll - 01/02/2024
Lima Assessoria de Apoio
Administrativo

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar
atividades voltadas a Secretaria Municipal de Administracdo; Assessorar o Secretario e o
Diretor Geral; Elaborar técnicas garantindo a qualidade e agilidade da informagao aos
solicitantes nas areas de acesso a informagao, portal da transparéncia e Ouvidoria Digital,
Coordenar juntos aos responsaveis de cada area, as informagdes no portal de transparéncia
garantindo informacgdes corretas e atualizadas; Intermediar e acompanhar os manifestos
registrados no SIC e verificar se os mesmos estdo sendo atendidos nos prazos; Receber e
publicar atos oficiais; Efetuar Diagramacédo do Diario Oficial; Realizar o fechamento do
arquivo do Diario Oficial; Garantir que os atos oficiais estejam devidamente identificados
como publicados no Diario Oficial; Assinar o arquivo com assinatura digital e posteriormente
publicacdo no site do municipio; Publicar no site o jornal em PDF e atos em formato A4 no
padrdo OCR - PDF/A para consulta; Tabular sumulas dos atos publicados para facilitar o
acesso dos atos por assunto; Digitalizar todos os atos para agilizar consulta posterior;
Atender a solicitacdo dos municipes pela ouvidoria digital dando uma resposta imediata ou
encaminhando a area responsavel quando se fizer necessario; Gerenciar o sistema de
ouvidoria, capacitando os responsaveis por cada pasta; Acompanhar o andamento das
solicitagcbes e intervir quando se fizer necessario seja por motivo de temporalidade ou
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conteudo nas solicitagdes da ouvidoria; Criar e excluir usuarios do sistema de ouvidori1 a,
liberando os acessos conforme necessarios; Gerenciar os usuarios que utilizam o site oficial
da prefeitura; Liberar ou bloquear acesso a usuarios em determinadas partes especificas do
site; Alterar, adicionar ou excluir conteudos do site conforme solicitacdo das secretarias;
Monitorar a gestdo de conteldo do site; Desempenhar outras atribuicbes correlatas a area
que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 6° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

2:::? dgg((:)) Matricula #:aclfa:lgs Funcao Designada ze:;?t?fgi?
Coordenacgao/

Berti Shara Arbigaus | 351.034 SMA As S’Zzzeosrf;gz Réoio 01/02/2024
Administrativo

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Realizar a Abertura,
Andlise e acompanhamento de processos no Fly Protocolo referente aos convénios de
transferéncia voluntaria; Elaboracao e analise e verificagcao de Memorandos e Oficios junto
as Secretarias do municipio e aos 6rgaos externos; Acompanhar e assessorar as agdes
concernentes no cadastramento das propostas para aquisicido de bens através das
transferéncias voluntarias no ambito estadual e federal; Realizar acompanhamento e
planejamento dos programas e das propostas ofertadas ao municipio, quanto ao
cadastramento da proposta, acompanhamento ao plano de trabalho apresentado e verificar
se todas as etapas exigidas estdo em consonancia com o solicitado pela nossa concedente;
Operar sistema portal dos municipios junto ao governo estadual, realizar a solicitagcao de
cadastro técnico e manter atualizados os dados cadastrais e funcionais no sistema; Operar
sistema Plataforma + Brasil junto ao governo federal, e manter atualizados os dados
cadastrais e funcionais no sistema SICONV; Analisar a necessidade e a viabilidade do
objeto proposto, das informagdes prestadas no plano de trabalho apresentado pelas
secretarias do municipio; Acompanhar o andamento das propostas e se manifestar em
qualquer momento que as informacgdes forem solicitadas; Acompanhar toda documentagao
encaminhada na realizagdo de propostas, encaminhar toda documentagdo quando solicitada
pelos aos 6rgdos externos participantes das parcerias; Desempenhar outras atribuicdes
correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 7° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de funcao relacionada na
tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Michel Cleiton 350 113 SMA Assessoria | - 01/02/2024
Andersson Daversa ' Coordenagéao da
Escola de Gestao

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Atuar no diagnéstico,
planejamento, elaboragao, divulgagao, execugao, monitoramento, certificacdo e avaliagao
das agbes de capacitagao internas, promovidas pela Coordenacao da Escola de Gestao, da
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Secretaria Municipal de Administracao, presencialmente ou na modalidade de ensino a
distancia, com foco em resultados e de acordo com as diretrizes e estratégias da
Administracdo Publica Municipal; Atuar na logistica, elaboragdo e analise de conteudos e
materiais instrucionais, propondo alternativas que visem a melhoria continua das atividades
das Secretarias Municipais, quando solicitado formalmente por estas e de acordo com a
especificidade do setor e eixos formativos; Propor a celebragdo e acompanhar convénios,
acordos de cooperacdo técnicas e similares referentes a capacitacao e profissionalizagao
dos agentes publicos municipais; Auxiliar no levantamento das necessidades de
treinamento, analise de processos e propor melhorias, quando solicitado formalmente pelas
Secretarias; Avaliar a pertinéncia da participacao de servidores da Administracdo Publica
Direta em agdes de capacitagdo externas mediante analise da relagcdo e compatibilidade
entre as atribuicdes do servidor e os temas/assuntos abordados no evento, de modo a
fundamentar solicitagbes de diarias e processos de compras e licitagdes; Manter o registro
atualizado das a¢des de capacitagdo interna, emitir relatérios gerenciais e executar outras
atividades correlatas.

Art. 8° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Franciane Cristina 198.001 SMA Divisao de Arquivo 01/02/2024
Otto Pinheiro Geral

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a equipe
de Arquivo Geral, garantir o bom andamento das atividades relacionadas ao setor; Realizar
a gestdo e o controle de ponto; Realizar mapeamento de Arquivo; Administrar conflitos
internos: Sugerir, estudar e implantar melhorias voltadas ao bom andamento do setor;
Acompanhar o desempenho profissional da equipe, solicitar capacitacdo aos servidores
buscando o desenvolvimento profissional e do municipio; Garantir o armazenamento e
conservagdo do arquivo geral considerando as diretrizes da Gestdo de Documentos;
Estudar, planejar e implantar regulamentagdo do Arquivo Geral; Gerenciar a guarda de
documentos em geral; Manter controle de empréstimos de documentos; Coordenar a
Digitalizacdo de documentos; Desempenhar outras atribuicbes correlatas a area que lhe
forem atribuidas pela chefia imediata ou superior. Presidente da Comissao de Avaliacdo de
Amostras (amostras dos itens solicitados nos editais de licitagao).

Art. 9° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao

servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:

Eliane Oliveira da 351188 SMA Diviséo de Patriménio | (1/02/2024
Silva ' Publico

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar e
realizar o cadastro dos bens recebidos, controlando nimeros de patrimbnio para nao haver
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repeticdes, auxiliar na colocacado de etiquetas quando necessario, realizar baixa dos bens
inserviveis; Acompanhar o preenchimento da folha ponto, responsavel pelo abastecimento
do portal da transparéncia, recebimento de bens, na auséncia do responsavel, responde por
todo o setor na auséncia da chefia imediata e demais atividades correlatas as fungdes do
cargo.

Art. 10° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nomeeact® | wawicua [ o5t T puncao Designaca | Oosnecie
Coordenacao/
Administrativo

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar o
recebimento, classificagdo e identificacao patrimonial dos bens publicos de todas as
Secretarias do Municipio; Coordenar a expedicao dos bens adquiridos até o destino final;
Assessorar no recolhimento e descarte de bens inserviveis; Auxiliar na conferéncia
presencial de bens nas Secretarias para efeitos de inventario patrimonial.

Art. 11. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

'::'TI? dg:)((;) Matricula .IL.;cbaa:lgce’ Fungao Designada ge:;?t?fgi?
Coordenacgao/

S Raroch | 380213 | s e Apoio | 011022024
Administrativo

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar a Divisdo
de Patrimbnio Publico e demais Secretarias no ingresso de escrituras, averbagdes e registro
de imoveis junto aos Cartérios; Coordenar atos cartorarios até sua conclusao; Auxiliar a
Procuradoria Juridica na execucao fiscal; Coordenar Vistorias de imdveis e emitir relatérios
para locacdo de interesse do Municipio; Assessorar ais demais Secretarias prestando
informacdes sobre Servicos Notariais, Titulos e Documentos e Registros de Imoveis.

Art. 12. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Jorge Angelo da Cruz | 30.601 SMA Assessoria ll - 01/02/2024
Assessoria de Apoio
Operacional

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
Coordenar atividades voltada a Secretaria Municipal de Administragdo; Assessorar o
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Secretario Municipal, e Diretor Geral e o Coordenador da Divisdo de Almoxarifado; Realizar
a armazenagem correta dos produtos; Realizar controle de validade dos produtos; Realizar
identificagdo dos itens; Analisar formas de otimizar o uso do espago de armazenagem;
Analisar espago correto de armazenagem; Organizar a separagéo de produtos a serem
encaminhados aos locais de distribuicao; Desempenhar outras atribuicdes correlatas a area
que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior; Coordenar a expedigdo dos
materiais até o destino final; Auxiliar na conferéncia dos itens do almoxarifado sempre que
necessario; Acompanhar Inventarios do estoques; Acompanhar e orientar a conferéncia de
pedidos ja separados; Direcionar, junto a equipe a organizagdo, acomodacao, e limpeza
geral do Almoxarifado.

Art. 13. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designagao

servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Herivelto Emilio 350.179 SMA Divis&o de Tecnologia | 1/02/2024
Montowski Junior da Informacéo

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar os
servidores, equipes de trabalho e/ou estagiarios, nos assuntos gerais relacionados a Divisao
de Tecnologia de Informagdo; Assessorar o Coordenador da Gestdo de Tecnologia da
Informagao nos assuntos pertinentes ao setor; Realizar a manutencao periddica, preventiva
e corretiva de todos os servidores, na esfera fisica e virtual no que diz respeito aos software
e hardware; Controlar os acessos de rede e sistemas tecnoldogico a fim de implantar
melhorias no Municipio de Fazenda Rio Grande; Coordenar as atualizagdes de sistemas
operacionais; Realizar desenvolvimento estratégico e tomadas de decisbes referentes a
problemas de informacdes; Realizar monitoramento contra invasées do sistema de rede;
Planejar, criar e manter todo a protecdo de banco de dados; Identificar necessidades de
desenvolvimento da Equipe, considerando as diferentes areas de atuacao de cada servidor,
a propria evolugao tecnoldgica das solugbes existentes no mercado; Planejar as atividades
da unidade, alinhadas ao planejamento estratégico da instituicdo; Garantir a eficiéncia e
eficacia dos processos; por meio da implantagcdo das ferramentas de monitoramento e
melhoria dos processos; Dar suporte técnico e solucionar os mais diversos imprevistos;
Sanar duvidas de servidores tais como funcionamento de softwares, desempenho de
computadores e problemas de sistemas operacionais; Desempenhar outras atribui¢cdes
correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 14. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fung¢ao relacionada
na tabela seguinte:

Nommiecty | Maticuia | Lot [ Fungao Designana | O°mnecEe
. Coordenggéo/

Regggri)eR: e 350.468 SMA As?esssseosr‘ic’a0 EII%(I:r-ﬂcaJ 01/02/2024
de Tecnologia

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar o
Coordenador da Gestao de Tecnologia da Informagédo nos assuntos pertinentes ao setor;
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Realizar atendimento in loco de acordo com as necessidades diarias atendendo as
demandas abertas via chamados; Realizar a manutencdo de cabeamento interno de rede
estruturado, garantindo a organizagdo de conectores e meios de transmissdo de redes de
dados e voz, internet e redes internas; Padronizar os procedimentos para manutengao de
cabos e conectores; Garantir a qualidade de instalacdo e desempenho; Garantir a
organizagao, flexibilidade e confiabilidade de rede; Realizar a manutengao de hardware; Dar
suporte técnico e solucionar os mais diversos imprevistos; Sanar duvidas de servidores tais
como funcionamento de softwares, desempenho de computadores e problemas de sistemas
operacionais; Desempenhar outras atribuicbes correlatas a area que Ihe forem atribuidas
pela chefia imediata ou superior.

Art. 15. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacgao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Edson Luiz Ferreira 357 679 SMA Assessoria | - 01/02/2024
Xavier ' Assessoria Técnica
de Tecnologia

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
coordenagao da Gestdo de Tecnologia da Informagédo nos assuntos pertinentes ao setor;
Assessorar no atendimento in loco de demandas abertas via chamados; Assessorar na
manutencdo de cabeamento interno de rede estruturado, garantindo a organizacdo de
conectores e meios de transmissao de redes de dados de voz, internet e redes internas;
Realizar a manutengao de hardware; Sanar duvidas de servidores tais como funcionamento
de softwares, correlatas a area que lhe forem atribuidas pela autoridade nomeante ou
superior.

Art. 16. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacao/
Joismar de Oliveira | 351.439 SMA nesessora - 01/02/2024
ssessoria Técnica
de Tecnologia

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar o
Coordenador da Gestao de Tecnologia da Informagédo nos assuntos pertinentes ao setor;
Coordenar os servidores, equipes de trabalho e/ou estagiarios, nos assuntos gerais
relacionados a Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas; Assessorar o Coordenador da
Gestdao de Tecnologia da Informagcdo nos assuntos pertinentes ao setor; Estabelecer
metodologia padrao de Desenvolvimento de Sistemas e prezar pelo seu aperfeigoamento
continuo, consoantes melhores praticas adotadas pelo mercado; Elaborar, construir e
implantar produtos tais como APP, software e sistemas; Planejar e administrar a prestagao
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de servigos de sustentacio as solugdes de sistemas de informacéao existente a sustentacao
deve abranger servigcos de atendimento ao usuario, intervengdes corretivas e evolutivas;
Manter base de conhecimento documentada acerca dos sistemas; Identificar necessidades
de desenvolvimento da Equipe, considerando as diferentes areas de atuacdo de cada
servidor, a prépria evolugao tecnoldgica das solugbes existentes no mercado; Planejar as
atividades da unidade, alinhadas ao planejamento estratégico da instituigdo; Garantir a
eficiéncia e eficacia dos processos; Por meio da implantacdo das ferramentas de
monitoramento e melhoria dos processos; Dar suporte técnico e solucionar os mais diversos
imprevistos; Sanar duvidas de servidores tais como funcionamento de softwares,
desempenho de computadores e problemas de sistemas operacionais; Desempenhar outras
atribui¢cdes correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 17. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:

Divisdo de Medicina 01/02/2024

Mary Cristina Wozhiak | 350.251 SMA do Trabalho

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar o
Secretario, Diretor Geral e Diretor de Area; Planejar, organizar, coordenar e controlar as
atividades relativas a Divisao de Medicina do trabalho; Propor planos e propostas de acoes
para a melhoria da saude ocupacional e qualidade de vida no trabalho; Assessorar junto aos
servidores e chefias imediatas dos demais departamentos da administracdo publica,
orientando-os com os assuntos relacionados a saude ocupacional; Assessorar a comissao
de Avaliagdo de Estagio Probatério nos assuntos relacionados a avaliacdo da capacidade
laboral para o estagio probatério dos servidores, e demais orientacbes da area de saude
ocupacional que se fagcam necessarias; Agendamento e demais procedimentos para a
realizacao de junta médica, psicoldgica e psiquiatra; Levantamento e acompanhamento dos
servidores afastados; Levantamento e acompanhamento de exames periddicos; Controle e
estudo para reducéo de absenteismo; Analise e parecer de processos diversos relacionados
a medicina do trabalho; Execucéo de portarias, memorandos e oficios; Estudo e elaboracao
de normativa para assuntos relacionados aos procedimentos adotados pela pericia; Estudo
para implantacdo da medicina ocupacional (NR 4) junto a seguranca do trabalho; Execucao
de termo de referéncia para abertura de licitacao (estudo e cotacao); Fiscalizagao e auxilio a
empresa contratada de medicina e seguranga do trabalho, (controle de servigcos executados
e notas emitidas, controle e solicitacdo de emissdo de empenhos); Fiscalizagao, controle de
empenhos e boleto quanto a locagao do prédio (Medicina do Trabalho, Divisdo de Recursos
Humanos e Comissdes); Participacdo como palestrante de cursos de capacitagdes
relacionados a saude ocupacional aos servidores do municipio; Promover treinamentos e
orientacbes na area de saude ocupacional; Assessoramento ao médico do trabalho,
especialistas e assistente social; Assessoramento ao FAZPREV; Coordenar e supervisionar
o treinamento e a implantagcado do sistema e - social do Governo Federal; Executar outras
atividades que lhe forem atribuidas na area de sua competéncia, conforme necessidade ou
a critério da chefia superior.
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Art. 18. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Andreza Qristina da 353193 SMA Assessoria Il - - 01/02/2024
Silva ' Assessoria de Servico
Social

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Secretaria Municipal de Administragcdo; Assessorar
diretamente as atividades gerais da Chefia da Divisdo de Medicina do Trabalho; Coordenar
trabalhos administrativos, auxiliando nos despachos, nas pesquisas de matérias
administrativas e juridicas pertinentes a area de atuacdo; Auxilio na elaboracdo de
documentos oficiais; Controlar frequéncia dos servidores lotados no setor; Assinar
documentos e Portarias relacionadas a Divisdo de Medicina do Trabalho, na auséncia da
Chefia da Divisdo de Medicina do Trabalho; Assessorar o médico do trabalho e sua equipe;
Realizar Visitas; Realizar escuta qualificada; Elaborar e coordenar projetos voltados a saude
do Trabalho; Pesquisar cursos de capacitagdo aos servidores da Divisdo de Medicina do
Trabalho; Auxiliar no que for necessario os Assistentes Administrativos e Estagiarios;
Abertura e transacdo e controle de afastamento de processos meio periodo e L TSF;
Suporte a FAZPREV; Elaboracido de relatérios e encaminhamentos; Suporte para
atualizagdes no site; Integracdo a DMT com servidores novos (admissionais); Participagao
como palestrante de cursos de capacitagdes relacionados a saude ocupacional dos
servidores do municipio; Desempenhas outras atribuicbes correlatas a area que lhe forem
atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 19. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fung¢ao relacionada
na tabela seguinte:

'::::fdg?((;) Matricula .IL.;cba;Iﬂg Fungio Designada [;e:;?t?fg?
Coordenagao/
Mariana Franca de Assessoria | -
Castro 353.125 SMA Coordenacao da 01/02/2024
Segurancga do
Trabalho

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar
servidores, equipes de trabalho e/ou estagiarios, nos assuntos gerais relacionados a
seguranga do trabalho; Coordenar a elaboragao e implementagdo dos programas e/ou
projetos de prevencdo a saude e seguranga do trabalhador; Elaborar e analisar as
estatisticas de acidentes do trabalho propondo medidas preventivas; Emitir pareceres
técnicos com vistas a preveng¢ao e saude do trabalhador; Indicar e fiscalizar as medidas de
protecdo coletivas e individual, Emitir PPP (perfil profissiografico previdenciario); Prestar
apoio técnico aos demais departamentos em assuntos relacionados a seguranca de
trabalho; Coordenar a comissdo de acessibilidade e combate a incéndio quantos as
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adaptagdes arquitetdnicas e projetos de capacitacado funcional; Supervisionar a elaboragao
de documentacao técnica e administrativa; Coordenar a equipe de forma estratégica nas
tarefas para bom desempenho da Coordenagédo de seguranca do trabalho; execucdo de
termo de referéncia para abertura de certame licitatorio, (estudo, cotacdo, langamentos);
Controle e Fiscalizacdo de Contratos pertinentes; Desempenhar outras atribuicoes
correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 20. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Denise Ferreira 291.601/ SMA Assessoria | - 01/02/2024
Gomes 306.301 Assessoria Técnica
de Comissbes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissao Disciplinar Processante; Assessorar o Secretario,
Diretor Geral e Diretor de Area; Receber o ato da designacéao; Providenciar o local dos
trabalhos e a instalagdo da Comissao; Verificar eventual impedimento ou suspeicédo seu ou
dos membros da Comissao; Verificar a Portaria; Designar o Secretario; Determinar que seja
lavrado o Termo de Compromisso de fidelidade de todos os Membros; Providenciar a
instalacdo da Comissao e do inicio dos trabalhos; Examinar o mérito da causa; Providenciar
dedicagdo exclusiva; Dirigir a instrugdo do processo; Decidir sobre as diligéncias e provas;
Examinar os requerimentos da Defesa; Solicitar a nomeacao de Defensor Dativo, quando
necessario; Notificar as testemunhas e citar o indiciado para apresentar defesa; Promover a
tomada de compromisso; Proceder acareagdes; Requisitar técnicos ou peritos, quando
necessario; Coordenar a elaboracdo de quesitos; Representar a Comissao para pessoas
estranhas ao processo; Receber Procuradores dos acusados; Dirigir as reunides e os atos
de coleta de provas; Autorizar vistas dos autos e copias do processo ao acusado ou patrono
da defesa; Emitir mandatos e despachos interlocutérios em geral; Observar prazos legais;
Coordenar a elaboracao do Relatorio; Lavrar o Termo de Encerramento dos trabalhos;
Encaminhar os autos com o Relatério Final; Participacdo em Reunibes, para
esclarecimentos referentes ao Estatuto do Servidor, no que se refere ao Regime Disciplinar
Processante..

Art. 21. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fung¢ao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacgao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenagao/
Assessoria ll -
Sandra Mara Ramos 58.601/ SMA Assessoria 01/02/2024
dos Santos 319.001 o :
Administrativa de
Comissodes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comisséao Disciplinar Processante; Assessorar o Secretario,
Diretor Geral e Diretor de Area; Auxiliar o Presidente da Comissao Disciplinar Processante;
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Assinar Atas e Termos; Participar da elaboracdo dos Relatérios; Atender as determinagdes
do Presidente no interesse do trabalho do processo; Preparar o local de trabalho e todo o
material necessario e imprescindivel as apuracdes; Montar o processo; Rubricar ou assinar
os documentos que produz ou atua; Atender ao telefone; Receber e expedir documentos;
Cuidar do agendamento das reunides e audiéncias; Subscrever, juntamente com o
presidente, os documentos necessarios; Organizar o arquivo; Ter sob sua guarda os
documentos préprios ao processo; Organizar e juntar aos autos as vias dos mandados;
Expedir e encaminhar expedientes; Participar de diligéncias e vistorias; Atender a secretaria
(setor); Digitar os Termos de Depoimento durante as audiéncias; Substituir o Presidente
quando necessario; Participagdo em Reunides, para esclarecimentos referentes ao Estatuto
do Servidor, no que se refere ao Regime Disciplinar.

Art. 22. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Adelia T inh Assessoria Il -
ela feresinha 101 SMA Assessoria 01/02/2024
Baran Petry Administrativa de
Comissdes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissao Disciplinar Processante; Assessorar o Secretario,
Diretor Geral e Diretor de Area; Auxiliar o Presidente da Comissao Disciplinar Processante;
Preparar o local dos trabalhos; Assessorar os trabalhos gerais da Comisséo (estudo dos
processos, elaboragado de perguntas); Receber e conduzir ao local proprio todas as pessoas
participantes do processo; Sugerir medidas no interesse do processo; Velar pela
incomunicabilidade das testemunhas; Velar pelos sentidos das declaragdes; Substituir o
Presidente ou Secretario quando designado; Assinar, com os demais membros, os
documentos necessarios; Participacdo em Reunides, para esclarecimentos referentes ao
Estatuto do Servidor, no que se refere ao Regime Disciplinar.

Art. 23. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nomeact® [ wawicua | £28 [ rungao Designaca | Dosdnecie
Coordenacgao/

Loana Cordeiro 352.273 SMA nessessorial - | 01/02/2024
de Comissbes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissao Disciplinar Sindicante; Assessorar o Secretario,
Diretor Geral e Diretor de Area; Receber o ato da designacédo; Providenciar o local dos
trabalhos e a instalacdo da Comissao; Verificar eventual impedimento ou suspeicido seu ou
dos membros da Comissao; Verificar a Portaria; Designar o Secretario; Determinar que seja
lavrado o Termo de Compromisso de fidelidade de todos os Membros; Providenciar a
instalacdo da Comissao e do inicio dos trabalhos; Examinar o mérito da causa; Providenciar
dedicagao exclusiva; Dirigir a instrugdo do processo; Decidir sobre as diligéncias e provas;
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Examinar os requerimentos da Defesa; Solicitar a nomeacao de Defensor Dativo, quando
necessario; Notificar as testemunhas e citar o indiciado para apresentar defesa; Promover a
tomada de compromisso; Proceder acareacdes; Requisitar técnicos ou peritos, quando
necessario; Coordenar a elaboracdo de quesitos; Representar a Comissao para pessoas
estranhas ao processo; Receber Procuradores dos acusados; Dirigir as reunides e os atos
de coleta de provas; Autorizar vistas dos autos e cépias do processo ao acusado ou patrono
da defesa; Emitir mandatos e despachos interlocutérios em geral; Observar prazos legais;
Coordenar a elaboracdo do Relatério; Lavrar o Termo de Encerramento dos trabalhos;
Encaminhar os autos com o Relatério Final; Participagdo em Reunibes, para
esclarecimentos referentes ao Estatuto do Servidor, no que se refere ao Regime Disciplinar
Sindicante.

Art. 24. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:

Coordenacgao/

Joana Rosa Garcia Assessoria |l -
C 351.290 SMA Assessoria 01/02/2024

aetano o .
Administrativa de
Comissdes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissao Disciplinar Sindicante; Assessorar o Secretario,
Diretor Geral e Diretor de Area; Auxiliar o Presidente da Comisso Disciplinar Sindicante;
Assinar Atas e Termos; Participar da elaboragao dos Relatdrios; Atender as determinacoes
do Presidente no interesse do trabalho do processo; Preparar o local de trabalho e todo o
material necessario e imprescindivel as apuragdes; Montar o processo; Rubricar ou assinar
os documentos que produz ou atua; Atender ao telefone; Receber e expedir documentos;
Cuidar do agendamento das reunides e audiéncias; Subscrever, juntamente com o
presidente, os documentos necessarios; Organizar o arquivo; Ter sob sua guarda os
documentos proprios ao processo; Organizar e juntar aos autos as vias dos mandados;
Expedir e encaminhar expedientes; Participar de diligéncias e vistorias; Atender a secretaria
(setor); Digitar os Termos de Depoimento durante as audiéncias; Substituir o Presidente
quando necessario; Participagdo em Reunides Pedagdgicas nas Escolas, para
esclarecimentos referentes ao Estatuto do Servidor, no que se refere ao Regime Disciplinar.

Art. 25. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fung¢ao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Assessoria Il -
Priscila Erardt 351.815 SMA Assessoria 01/02/2024
Administrativa de
Comissbes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissao Disciplinar Sindicante; Assessorar o Secretario,
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Diretor Geral e Diretor de Area; Auxiliar o Presidente da Comisséo Disciplinar Sindicante;
Preparar o local dos trabalhos; Assessorar os trabalhos gerais da Comissao (estudo dos
processos, elaboragdo de perguntas); Receber e conduzir ao local préprio todas as pessoas
participantes do processo; Sugerir medidas no interesse do processo; Velar pela
incomunicabilidade das testemunhas; Velar pelos sentidos das declarag¢des; Substituir o
Presidente ou Secretario quando designado; Assinar, com o0s demais membros, os
documentos necessarios; Participagdo em Reunides, para esclarecimentos referentes ao
Estatuto do Servidor, no que se refere ao Regime Disciplinar.

Art. 26. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo relacionada
na tabela seguinte:

Designacao
a partir de:

Nome do(a) . Local de ~ .
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada

Suelen Cristina Coordenagéo/

Taborda Vieira de 353.359 SMA Assessoria | - 01/02/2024
Lima Assessoria Técnica

de Comissdes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissao de Estagio Probatério; Assessorar o Secretario,
Diretor Geral e Diretor de Area; Presidir audiéncias e reunides ordinarias e extraordinarias
referentes aos assuntos da Comissdo de Avaliacdo de Estagio Probatorio; Representar a
Comissao de Estagio Probatério dentro e fora da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande; Instaurar processo de exoneracdo quando servidor estiver enquadrado nos termos
do artigo 11 da Lei 239/2004, ou ndo obter a média aritmética global minima de 70 pontos,
previsto no artigo 1°, da mesma lei; Convocar Reunibes ou Audiéncias quando se fizer
necessario; Delegar aos membros da Comissao, o desempenho das fun¢des administrativas
descritas na lei 239/2004 e previstas do Decreto 931/2005; Elaborar relatério e proferir
decisdo em processo instaurado na Comissao de Estagio Probatério; Submeter a
apreciacao da Procuradoria Geral e ao Chefe Executivo do relatério final e decisdo da
Comissdo; Encaminhar para publicagdo a nomeagdo de servidor que cumprir o, estagio
probatério; Solicitar informagdes ao local de trabalho ou Recursos Humanos do servidor que
possuir processo em aberto na Comissdo; Solicitar parecer juridico quando se fizer
necessario ao devido andamento de processos relacionados ao Estagio Probatério; Aplicar
penalidade a chefia imediata e ao nomeado responsavel pela falta da realizagdo da
Avaliagcdo nos prazos estipulados; Atestar cargo em comiss&o que possuir correlagdo entre
as fungdes do cargo efetivo, com as desempenhadas no exercicio do cargo comissionado;
Coordenar as execucgdes das deliberagdes da Comisséao; Deliberar sobre todos os assuntos
de interesse da Comissao de Estagio Probatério; Zelar, cumprir e fazer cumprir todas as
normas e estabelecidas na lei vigente; Desempenhar outras atribuicées correlatas a area e
outras comissdes em designagdes futuras que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou
superior.
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Art. 27. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Designacao
a partir de:

Nome do(a) Matricula Local de

servidor(a) Trabalho Funcao Designada

Luana de Fatima Coordenagéo/
Assessoria | -

Goncalves 349.323 SMA S 01/02/2024
B Assessoria Técnica
ergamasco

de Comissodes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissdo de Planos, Cargos, Carreira e Remuneracao;
Assessorar o Secretario, Diretor Geral e Diretor de Area; Realizar o enquadramento dos
servidores abrangidos por esta Lei Complementar; Analisar os requerimentos do
Crescimento por escolaridade Grupo Especialista, por escolaridade Grupo Técnico, por
escolaridade Grupo Funcional, por escolaridade Grupo Operacional, por escolaridade Grupo
Base e por escolaridade especial, dos servidores da Administragéo Direta e do Instituto de
Previdéncia, excluidos os do Magistério Publico Municipal e da Guarda Municipal; Avaliar se
0s requisitos legais para autorizar os crescimentos de niveis de vencimento estdo sendo
observados; Decidir fundamentadamente sobre o deferimento ou indeferimento da
concessao dos crescimentos; Receber e decidir fundamentadamente sobre o deferimento
ou indeferimento dos pedidos de revisdo de enquadramento e crescimento; Realizar o
procedimento de enquadramento transitério. Desempenhar outras atribuicdes correlatas a
area e outras comissdes designacoes futuras que lhe forem atribuidas pela chefia imediata
ou superior.

Art. 28. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Assessoria Il -
Simone Portes 352.924 SMA Assessoria 01/02/2024
Administrativa de
Comissoes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissdo de Comissdo de Planos, Cargos, Carreira e
Remuneracao; Assessorar o Secretario, Diretor Geral e Diretor de Area; Auxiliar o
Presidente da Comissao de Planos, Cargos e Carreira; Realizar o enquadramento dos
servidores abrangidos por esta Lei Complementar; Analisar os requerimentos do
Crescimento por escolaridade Grupo Especialista, por escolaridade Grupo Técnico, por
escolaridade Grupo Funcional, por escolaridade Grupo Operacional, por escolaridade Grupo
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Base e por escolaridade especial, dos servidores da Administragdo Direta e do Instituto de
Previdéncia, excluidos os do Magistério Publico Municipal e da Guarda Municipal; Avaliar se
0s requisitos legais para autorizar os crescimentos de niveis de vencimento estdo sendo
observados; Decidir fundamentadamente sobre o deferimento ou indeferimento da
concessio dos crescimentos; Receber e decidir fundamentadamente sobre o deferimento
ou indeferimento dos pedidos de revisdo de enquadramento e crescimento; Realizar o
procedimento de enquadramento transitério. Desempenhar outras atribuicbes correlatas a
area e outras comissdes designacoes futuras que lhe forem atribuidas pela chefia imediata
Ou superior.

Art. 29. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao

servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/

José Daniel Fabricio 350.702 SMA Assessoria | - Agente 01/02/2024
de Contratacéo

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Atuar como agente
de contratagdo; Conduzir e julgar a fase externa das licitagdes na modalidade pregao e
concorréncia, inclusive através do sistema de registro de precos; Instruir e conduzir os
procedimentos para contratacdo direta, inclusive através do sistema de registro de precos;
Coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoia; Receber, examinar e decidir as
impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos anexos; Iniciar e conduzir
sessao publica da licitagdo; Receber e examinar as credenciais e proceder ao
credenciamento dos interessados; Receber e examinar a declaragdo dos licitantes dando
ciéncia da regularidade quanto as condigbes de habilitagdo; Verificar a conformidade da
proposta em relagao aos requisitos estabelecidos no edital; Coordenar a sessao publica e o
envio de lances e propostas; Verificar e julgar as condigcbes de habilitagdo; Conduzir a etapa
competitiva dos lances e propostas; Sanear erros ou falhas que nao alterem a substancia
das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua validade juridica e, se necessaria,
afastar licitantes em razdo de vicios insanaveis; Receber recursos, apreciar sua
admissibilidade e, se nao reconsiderar a decisao, encaminha-los a autoridade competente;
Proceder a classificacdo dos proponentes depois de encerrados os lances; Indicar o
vencedor do certame; No caso de licitagdo presencial, receber os envelopes das propostas
de preco e dos documentos de habilitacdo, proceder a abertura dos envelopes das
propostas de preco, ao seu exame e a classificagdo dos proponentes; Negociar diretamente
com o proponente para que seja obtido prego melhor; Elaborar a ata da sessao da licitacéo;
Auxiliar, quando solicitado, na elaboragdo dos atos da fase interna que nao sdo suas
atribuigdes; Encaminhar o processo licitatério, devidamente instruido, apds a sua concluséo,
as autoridades competentes para a homologacdo e contratacdo; Propor a autoridade
competente a revogacdo ou anulagdo da licitagdo; Propor a autoridade competente a
abertura de procedimento administrativo para apuracdo de responsabilidade; Elaborar o
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instrumento convocatoério, desde que ndo seja o responsavel direto pela abertura do
procedimento.

Art. 30. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fung¢ao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ .
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada

Designacao
a partir de:

Coordenacgao e
352.916 SMA Assessoria | - Agente | 01/02/2024
de Contratacéo

Gislaine Erardt
Rodrigues de Oliveira

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Atuar como agente
de contratagdo; Atuar como agente de contratacdo; Conduzir e julgar a fase externa das
licitacbes na modalidade pregdo e concorréncia, inclusive através do sistema de registro de
precos; Instruir e conduzir os procedimentos para contratacédo direta, inclusive através do
sistema de registro de pregos; Coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoia;
Receber, examinar e decidir as impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e
aos anexos; Iniciar e conduzir sessdo publica da licitagdo; Receber e examinar as
credenciais e proceder ao credenciamento dos interessados; Receber e examinar a
declaracao dos licitantes dando ciéncia da regularidade quanto as condi¢cdes de habilitagao;
Verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no edital;
Coordenar a sessao publica e o envio de lances e propostas; Verificar e julgar as condi¢cbes
de habilitacdo; Conduzir a etapa competitiva dos lances e propostas; Sanear erros ou falhas
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos de habilitagao e sua validade
juridica e, se necessaria, afastar licitantes em razao de vicios insanaveis; Receber recursos,
apreciar sua admissibilidade e, se nao reconsiderar a decisdo, encaminha-los a autoridade
competente; Proceder a classificagdo dos proponentes depois de encerrados os lances;
Indicar o vencedor do certame; No caso de licitagdo presencial, receber os envelopes das
propostas de preco e dos documentos de habilitacdo, proceder a abertura dos envelopes
das propostas de preco, ao seu exame e a classificagdo dos proponentes; Negociar
diretamente com o proponente para que seja obtido preco melhor; Elaborar a ata da sesséo
da licitagao; Auxiliar, quando solicitado, na elabora¢do dos atos da fase interna que ndo sao
suas atribuicbes; Encaminhar o processo licitatério, devidamente instruido, apds a sua
conclusao, as autoridades competentes para a homologagcao e contratacdo; Propor a
autoridade competente a revogacdo ou anulagdo da licitagao; Propor a autoridade
competente a abertura de procedimento administrativo para apuracao de responsabilidade;
Elaborar o instrumento convocatério, desde que nao seja o responsavel direto pela abertura
do procedimento; Responder as demandas referentes aos processos de licitagdes,
formuladas pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, através do canal de comunicagao
— CACQO; Realizar o fechamento mensal das licitagdes cadastradas no mural de licitagdes do
Tribunal de Contas do Parana SIM-AM; Atesto de notas, saldos dos empenhos e fiscalizagcao
de contrato referente as publicacdes realizadas em Diarios Oficiais.
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Art. 31. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Claudenira Moreira da 353.113 SMA Assessoria | - 01/02/2024
Silva ' Equipe de Apoio de
Contratagao

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Receber os
processos relacionadas a pedido de compras/empenho, verificagdo quanto a regularidade
dos pedidos de compras de acordo com as dotacbes orcamentarias, verificagdo do saldo
dos itens, emissdo das Autorizagdes de Fornecimento, encaminhamento via protocolo e e-
mail as secretarias solicitantes, atualizacdo dos valores dos produtos, materiais e
equipamentos, apods realizagdo de reequilibrio, verificagdo da validade das certidées para
emissao das Afs, responder aos protocolos no Sistema de Protocolo em tempo habil,
conforme demanda das Secretarias; Atuar como membro da equipe de apoio e agente de
Contratagao.

Art. 32. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fung¢ao relacionada
na tabela seguinte:

Nomesecty | Matcua | £ [ Funcao pesignaca | DominecEe
Coordenacao/

Luciane Milani 351.100 SMA Asseg’:‘xso:(;gg“‘pe 01/02/2024
Contratagao

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Atuar como membro
da equipe de apoio; atuar como agente de contratagdo; Auxiliar o agente de contratagao na
Conducao da fase externa das licitagdes na modalidade pregédo e concorréncia, inclusive
através do sistema de registro de precgos; Auxiliar a condugcao dos procedimentos para
contratacdo direta, inclusive através do sistema de registro de precos; Auxiliar no
recebimento das impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos anexos;
Auxiliar a conducao da sessao publica da licitacdo; Auxiliar a verificacdo da conformidade da
proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no edital; No caso de licitacdo presencial,
receber os envelopes das propostas de preco e dos documentos de habilitacdo, auxiliar a
abertura dos envelopes das propostas de preco; Auxiliar, quando solicitado, na elaboracao
dos atos da fase interna; Auxiliar o agente de contratacdo no encaminhamento do processo
licitatério, devidamente instruido, apds a sua conclusdo, as autoridades competentes para a
homologagéao e contratagdo. Formalizar todos os atos necessérios a abertura das licitagdes;
Executar atividades referentes a Assessoramento ao Secretario Municipal de Administracao,
quanto a realizacdo das atividades Administrativas relativo as demandas da Secretaria
Municipal de Administracdo; Receber e acompanhar folha ponto das Divisbes da secretaria;
Desempenhar outras atribuicdes correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia
imediata ou superior.
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Art. 33. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Rosimeri Rodolfo Assessoria | -
) 351.279 SMA Assessoria de 01/02/2024

Depetris .
Procedimentos
Licitatorios

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Atuar como agente
de contratacdo; Analisar e emitir parecer referente a processo de abertura de licitagao;
realizar cadastro dos itens que comporéo o objeto das licitagdes as quais serdo realizadas
nos transcorrer do exercicio, bem como formalizar todos os atos necessarios a abertura das
licitagbes; atualizar pregos dos itens que serao licitados; emitir mapas de precos a fim de
estipular pard@metros no lance inicial da licitacido; receber pedidos de inscricao do certificado
de registro cadastral; protocolando, registrando, analisando a documentacgéo; formalizar
procedimentos de dispensa e exigibilidade de licitagdo, de acordo com as solicitagbes dos
6rgaos requisitantes; recolher a documentacdo pertinente no caso de aquisicdo e
contratagdes através de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo; emitir relatério anexo a
homologagao na internet.

Art. 34. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacgao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Kethelyn Millena Assessoria | -
yn e 360.201 SMA Assessoria de 01/02/2024

Colago de Oliveira :
Procedimentos
Licitatorios

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Atuar como agente
de contratacdo; Analisar e emitir parecer referente a processo de abertura de licitacao;
realizar cadastro dos itens que comporao o objeto das licitacdes as quais serao realizadas
nos transcorrer do exercicio, bem como formalizar todos os atos necessarios a abertura das
licitacOes; atualizar precos dos itens que serao licitados; emitir mapas de precos a fim de
estipular pardmetros no lance inicial da licitagédo; receber pedidos de inscricao do certificado
de registro cadastral; protocolando, registrando, analisando a documentagdo; formalizar
procedimentos de dispensa e exigibilidade de licitagdo, de acordo com as solicitagcbes dos
o6rgaos requisitantes; recolher a documentacdo pertinente no caso de aquisicao e
contratagdes através de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo; emitir relatério anexo a
homologagao na internet.
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Art. 35. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Daiane Suelyn Assessoria | -
ihe suelyn 355.824 SMA Assessoria de 01/02/2024
Horobinski Serafim .
Procedimentos
Licitatorios

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Atuar como agente
de contratacao; Preparar e compilar edital com minuta do contrato/ata de registro de precos,
termo de referéncia ou projeto basico e demais anexos; Pré-analisar o edital para o setor
juridico da Prefeitura; Encaminhar os Instrumentos convocatérios de licitacdo para Parecer
Juridico, marcar a data da licitagdo, observando-se os prazos de publicidade para cada
modalidade de licitagdo; Langamentos de dados de competéncia da Divisao de Compras e
Licitagcdes no Portal da Transparéncia Municipal; Elaboracao de avisos para publicidade dos
processos licitatorios no Diario Oficial do Municipio. Jornal de Circulagdo Regional, Diario
Oficial do Estado do Parana — DIOE, Diario Oficial da Unido — DOU incluindo
acompanhamento, atesto de notas, saldos dos empenhos e fiscalizagdo de contrato
referente as publicacdes realizadas em Diarios Oficiais; Registrar a movimentagdo e a
situagcdo dos processos em sistema de protocolo, responder eventuais
impugnacdes/questionamentos ao edital elaborado. Informar dados SIM/AM - sistema de
informagdes municipais; Formalizar procedimentos de dispensa de licitagdo, e editais de
acordo com as solicitagdes dos 6rgaos requisitantes; Recolher a documentagao pertinente
no caso de aquisicdo e contratacbes através de dispensa de licitagdo; Emitir relatério anexo
a homologacéo na internet; Realizar cadastro de compras diretas no Tribunal de Contas do
Estado do Parana e demais atividades a envolvidas com tramites em abertura de licitagoes,
cotagcdes e orgcamentos.

Art. 36. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de func¢ao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacgao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Priscila Marcondes Assessoria | -
351.372 SMA Assessoria de 01/02/2024

dos Santos :
Procedimentos
Licitatérios

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Atuar como agente
de contratacao; Preparar e compilar edital com minuta do contrato/ata de registro de pregos,
termo de referéncia ou projeto basico e demais anexos; Pré-analisar o edital para o setor
juridico da Prefeitura; Encaminhar os Instrumentos convocatérios de licitagao para Parecer
Juridico, marcar a data da licitagdo, observando-se os prazos de publicidade para cada
modalidade de licitagdo; Langamentos de dados de competéncia da Divisao de Compras e
Licitagdes no Portal da Transparéncia Municipal; Elaboracdo de avisos para publicidade dos
processos licitatérios no Diario Oficial do Municipio. Jornal de Circulagdo Regional, Diario
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Oficial do Estado do Parana — DIOE, Diario Oficial da Unido — DOU incluindo
acompanhamento; Registrar a movimentacédo e a situagcdo dos processos em sistema de
protocolo, responder eventuais impugnagdes/questionamentos ao edital elaborado. Informar
dados SIM/AM - sistema de informagdes municipais; Formalizar procedimentos de dispensa
de licitagcdo, e editais de acordo com as solicitagdes dos érgaos requisitantes; Recolher a
documentacdo pertinente no caso de aquisicdo e contratacdes através de dispensa de
licitacdo; Emitir relatério anexo a homologagédo na internet; Realizar cadastro de compras
diretas no Tribunal de Contas do Estado do Parana e demais atividades a envolvidas com
tramites em abertura de licitagdes, cotagdes e orgamentos.

Art. 37. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Rozana Aparecida da 351220 SMA Assessoria | - 01/02/2024
Silva Assessoria de
Contratos e Atas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Elaborar Contratos,
Ata de Registro de Precos, Termos aditivos de contratos, apostilamento de valores, reajuste
contratual, reequilibrio econémico-financeiro, repactuacdo da mao de obra, rescisoes,
cadastrar todos os contratos, ARPs e seus aditivos no sistema Betha Compras, informar
SIM-AM de todos os documentos lavrados pelo setor; Responder aos processos do
Ministério Publico e Tribunal de Contas referente as demandas de contratos, Atas, aditivos,
rescisdes, e tudo vier a ser de responsabilidade do setor; Elaborar extrato para publicidade
dos contratos, Ata de Registro de Precos, termos aditivos de contratos, rescisdes, reajustes,
repactuacdo, apostilamento; Encaminhar para publicacdo todo documento lavrado pela
Coordenacao de Contratos; Disponibilizar as Atas de Registro de Prego, Contrato, Aditivos,
Rescisbes, em arquivo PDF e editavel nas pastas de cada Secretaria; Emitir relatérios de
contratos e seus aditivos; Emitir relatérios de Vigéncias; Emitir relatérios de imdveis locados;
Emitir relatérios de acompanhamento de contratos; Emitir relatérios de acompanhamento de
ARP; Emitir relatérios conforme necessidade das solicitacbes e demandas; Fazer
andamento dos processos no sistema de protocolo emitindo parecer; Tramitar processos
para parecer Juridico e Contabil quando se fizer necessario; Controlar os processos
encaminhados ao setor (entrada e saida); Orientar os servidores de todas as secretarias,
sobre gestao e fiscalizacao de Contratos. Orientar todos que se fizerem necessario sobre os
trdmites dos contratos, aditivos, rescisdes, apostilamentos, reajustes, reequilibrio, entre
outros; Coletar as assinaturas de contratos/ARPs, aditivos, apostilamentos, rescisbes no
Portal de Transparéncia do Municipio em tempo real; Contatar as empresas prévia e
posteriormente a criacdo dos documentos, confirmando o recebimento dos documentos, a
fim de evitar qualquer duvida, falta de dados e ou incorre¢des, que possam vir a postergar a
entrega destes ou perder prazos estipulados em edital; Fazer arquivamento no sistema de
protocolo apés tramite final com anexo de todas as documentagdes escaneadas e juntadas;
Realizar paginagcdo e encaminhar cépia fisica do processo para arquivamento no Setor de
Compras e Licitagbes; Atuar como agente de contratagao.
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Art. 38. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacao/
Simone Aparecida 352 144 SMA Assessoria | - 01/02/2024
Ancay Rodrigues Assessoria de
Contratos e Atas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Elaborar Contratos,
Ata de Registro de Precos, Termos aditivos de contratos, apostilamento de valores, reajuste
contratual, reequilibrio econdmico-financeiro, repactuagcdo da mao de obra, rescisbes,
cadastrar todos os contratos, ARPs e seus aditivos no sistema Betha Compras, informar
SIM-AM de todos os documentos lavrados pelo setor; Responder aos processos do
Ministério Publico e Tribunal de Contas referente as demandas de contratos, Atas, aditivos,
rescisdes, e tudo vier a ser de responsabilidade do setor; Elaborar extrato para publicidade
dos contratos, Ata de Registro de Precgos, termos aditivos de contratos, rescisdes, reajustes,
repactuacdo, apostilamento; Encaminhar para publicacdo todo documento lavrado pela
Coordenacao de Contratos; Disponibilizar as Atas de Registro de Prego, Contrato, Aditivos,
Rescisbes, em arquivo PDF e editavel nas pastas de cada Secretaria; Emitir relatérios de
contratos e seus aditivos; Emitir relatérios de Vigéncias; Emitir relatérios de imodveis locados;
Emitir relatérios de acompanhamento de contratos; Emitir relatérios de acompanhamento de
ARP; Emitir relatérios conforme necessidade das solicitacgbes e demandas; Fazer
andamento dos processos no sistema de protocolo emitindo parecer; Tramitar processos
para parecer Juridico e Contabil quando se fizer necessario; Controlar os processos
encaminhados ao setor (entrada e saida); Orientar os servidores de todas as secretarias,
sobre gestao e fiscalizacado de Contratos. Orientar todos que se fizerem necessario sobre o0s
trdmite dos contratos, aditivos, rescisdes, apostilamentos, reajustes, reequilibrio, entre
outros; Coletar as assinaturas de contratos/ARPs, aditivos, apostilamentos, rescisdes no
Portal de Transparéncia do Municipio em tempo real; Contatar as empresas prévia e
posteriormente a criacdo dos documentos, confirmando o recebimento dos documentos, a
fim de evitar qualquer duvida, falta de dados e ou incorre¢des, que possam vir a postergar a
entrega destes ou perder prazos estipulados em edital; Fazer arquivamento no sistema de
protocolo apdés tramite final com anexo de todas as documentagdes escaneadas e juntadas;
Realizar paginagdo e encaminhar copia fisica do processo para arquivamento no Setor de
Compras e Licitagbes, Atuar como agente de contratagao.

Art. 39. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo relacionada
na tabela seguinte:

':::1,? dg(:((;) Matricula .Ilfrc;cé:lgz Funcgao Designada Ze:;?t?fgi?
Coordenacgao/

e dveste | ez | swa | el | ovoazoes
Administrativo

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Elaborar Contratos,
Ata de Registro de Precos, Termos aditivos de contratos, apostilamento de valores, reajuste
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contratual, reequilibrio econdmico-financeiro, repactuagdo da mao de obra, rescisdes,
cadastrar todos os contratos, ARPs e seus aditivos no sistema Betha Compras, informar
SIM-AM de todos os documentos lavrados pelo setor; Responder aos processos do
Ministério Publico e Tribunal de Contas referente as demandas de contratos, Atas, aditivos,
rescisdes, e tudo vier a ser de responsabilidade do setor; Elaborar extrato para publicidade
dos contratos, Ata de Registro de Precgos, termos aditivos de contratos, rescisdes, reajustes,
repactuacdo, apostilamento; Encaminhar para publicacdo todo documento lavrado pela
Coordenacao de Contratos; Disponibilizar as Atas de Registro de Prego, Contrato, Aditivos,
Rescisdes, em arquivo PDF e editavel nas pastas de cada Secretaria; Emitir relatérios de
contratos e seus aditivos; Emitir relatorios de Vigéncias; Emitir relatorios de imoveis locados;
Emitir relatérios de acompanhamento de contratos; Emitir relatérios de acompanhamento de
ARP; Emitir relatérios conforme necessidade das solicitagdes e demandas; Fazer
andamento dos processos no sistema de protocolo emitindo parecer; Tramitar processos
para parecer Juridico e Contabil quando se fizer necessario; Controlar os processos
encaminhados ao setor (entrada e saida); Orientar os servidores de todas as secretarias,
sobre gestao e fiscalizagao de Contratos. Orientar todos que se fizerem necessario sobre o0s
trdmites dos contratos, aditivos, rescisdes, apostilamentos, reajustes, reequilibrio, entre
outros; Coletar as assinaturas de contratos/ARPs, aditivos, apostilamentos, rescisdes no
Portal de Transparéncia do Municipio em tempo real; Contatar as empresas prévia e
posteriormente a criagcdo dos documentos, confirmando o recebimento dos documentos, a
fim de evitar qualquer duvida, falta de dados e ou incorre¢des, que possam vir a postergar a
entrega destes ou perder prazos estipulados em edital; Fazer arquivamento no sistema de
protocolo apds tramite final com anexo de todas as documentagdes escaneadas e juntadas;
Realizar paginagdo e encaminhar copia fisica do processo para arquivamento no Setor de
Compras e Licitagbes. Atuar como apoio administrativo aos agentes de contratacgéo.

Art. 40. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Gislaine Aparecida Assessoria | -
350.279 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024

Leme Ferrando ~
de Gestéo de
Pessoas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar o Diretor
de Recursos Humanos e o Coordenador da Divisdo de Recursos Humanos; Realizar o
controle e, levantamento de periodo aquisitivo e fruicdo de Licenga Prémio; Tramitar todos
0s processos relativos a remanejo de Recursos Humanos, a fim de garantir todos os prazos
internos; Tramitar processos de licenga sem vencimentos, Licencas para estudo e Licencga
atividade politica; Assessorar nos pedidos de documentacio da vida funcional do servidor;
melhorias nos fluxos e rotinas administrativas a fim de garantir o bom andamento do
trabalho, utilizar-se da legislacdo vigente, apontar divergéncias se houver e atender com
presteza aos servidores publicos nos esclarecimentos de duvidas. Desempenhar outras
atribuicbes correlatas a area e outras comissdes designagbes futuras que lhe forem
atribuidas pela chefia imediata ou superior.
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Art. 41. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacao/
Adri Sol d Assessoria | -
rlanaSils:nge a 350.280 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024
de Gestao de
Pessoas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar o Diretor
de Recursos Humanos e o Coordenador da Divisdo de Recursos Humanos nas estratégias
e planejamentos em procedimentos relativos aos Atos de Pessoal, assessorar na tramitagéo
dos processos de admissdo de pessoal, em todas as suas etapas; Emitir portarias
administrativas relativas a Secretaria de Administracdo, assessorar o Diretor de Recursos
Humanos na conferéncia de documentos pertinentes a admissédo de servidores; Realizar
cadastro de matricula, controlar as solicitacbes de pedidos internos de materiais de
expediente e bens patrimoniais; Desempenhar outras atribuicées correlatas a area e outras
comissdes designacodes futuras que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 42. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fung¢ao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Elaine Cristina Branco Assessoria | -
: 350.727 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024

da Silva ~
de Gestao de
Pessoas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
Coordenacao da folha de pagamento em todos os procedimentos, fluxos e rotinas de folha
de pagamento no que tange aos langamentos, conferéncias e geracao de relatérios, de
atestados, licencgas, faltas, horas faltas, férias, horas-extras, adicional noturno, gratificagdes,
insalubridade, adicional de risco, entre outras variaveis da folha de pagamento, e holerites
de todas as Secretarias pertencentes a Estrutura Administrativa da Prefeitura, sendo elas
sub divididas internamente em: Secretaria de Educacado, Secretaria de Saude e outras
Secretarias; Realizar atendimento com presteza de forma clara aos servidores publicos e
aos gestores sanando quaisquer duvidas, atualizar-se da legislagdo vigente; sugerir sempre
que necessario, melhorias nos fluxos e rotinas administrativas a fim de garantir o bom
andamento do trabalho; Informar e chefia imediata irregularidades que possam haver nos
documentos apresentados a Divisdo; Desempenhar outras atribui¢des correlatas a area e
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outras comissbes designacdes futuras que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou
superior.

Art. 43. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de < . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenagéao/
Valdeci Lucas de Assessoria | -
Moraes 360.204 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024
de Gestao de
Pessoas

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
Coordenacao da folha de pagamento em todos os procedimentos, fluxos e rotinas de folha
de pagamento no que tange aos langamentos, conferéncias e geracao de relatérios, de
atestados, licencas, faltas, horas faltas, férias, horas-extras, adicional noturno, gratificagcbes,
insalubridade, adicional de risco, entre outras variaveis da folha de pagamento, e holerites
de todas as Secretarias pertencentes a Estrutura Administrativa da Prefeitura; Gerenciar e
coordenar o auxilio técnico prestado as Secretarias Municipais e 6rgaos na area de sua
competéncia; Desenvolvimento de aplicagdes web para criacdo de ferramentas que
permitam a importacdo eficiente de variaveis em lote para a folha de pagamento utilizando
frameworks e bibliotecas para facilitar a manipulagéo e interacdo com dados; Utilizacao de
férmulas complexas que automatizem calculos e processos relacionados a folha de
pagamento; Assessorar projetos e programas relacionados as politicas de folha de
pagamento, Analisar, propor e implantar melhorias e reformas nos procedimentos
relacionados a folha de pagamento; Promover planos de agcdo para melhorias no fluxo e
demanda de trabalho; Gerenciar a prestagao de informacgdes prestadas as Secretarias
Municipais, 6rgaos e servidores publicos; Solicitar informagdes e pareceres técnicos a fim de
subsidiar o bom andamento dos procedimentos e rotinas de trabalho; Acompanhar, no
ambito de sua area de atuacdo, os lancamentos das informagdes no Portal da
Transparéncia Municipal; Assessorar as analises de custo para subsidiar decisdes relativas
a reajustes e correcbes salariais; Assessorar a aplicagdo das normas internas e da
legislagdo correlata em todas as acgbes; Realizar estudos, pesquisas e levantamento na area
cargos e salarios, rotinas trabalhistas e legislacdo aplicavel, a fim de identificar as
necessidades da gestdo administrativa; Assessorar na Gestdo do e-SOCIAL;ldentificar e
corrigir problemas de formatagio, sintaxe e estruturagcdo de arquivos XML e JSON,
garantindo conformidade com os requisitos do eSocial;Desenvolvimento de scripts em
Python para automatizar a tabulagdo e anadlise de relatérios gerados pelo eSocial;
Assessorar na Gestdo do FGTS digital, seguindo cronograma oficial de implantacao,
atualizacdo e envio de dados; Conferir, orientar, importar e exportar relatérios de margens
consignadas, bem como realizar a prestacdo de contas e esclarecimentos de duvidas aos
servidores e instituicbes financeiras; Conferir, langcar todos os atos de designagdes e
destituicdes que tenham impacto na folha de pagamento; Desempenhar outras atribuicbes
correlatas a area e outras comissdes designacgdes futuras que |lhe forem atribuidas pela
chefia imediata ou superior.
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Art. 44. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Vanessa Madalena Assessoria | -
355.541 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024

Duarte ~
de Gestao de
Pessoas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
Coordenacao da folha de pagamento em todos os procedimentos, fluxos e rotinas de folha
de pagamento no que tange aos langamentos, conferéncias e geracao de relatérios, de
atestados, licencgas, faltas, horas faltas, férias, horas extras, adicional noturno, gratificagdes,
insalubridade, adicional de risco, entre outras varidveis da folha de pagamento, e holerites
de todas as Secretarias pertencentes a Estrutura Administrativa da Prefeitura, sendo elas
sub divididas internamente em: Secretaria de Educacio, Secretaria de Saude e outras
Secretarias, realizar atendimento com presteza de forma clara aos servidores publicos e aos
gestores sanando quaisquer duvidas; Atualizar-se da legislacao vigente; Sugerir sempre que
necessario, melhorias nos fluxos e rotinas administrativas a fim de garantir o bom
andamento do trabalho; Informar a chefia imediata irregularidades que possam haver nos
documentos apresentados a Divisdo de Recursos Humanos; Desempenhar outras ,
atribuicoes correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.
Desempenhar outras atribuicdes correlatas a area e outras comissées designagdes futuras
que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 45. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Cristina de Fatima Assessoria | -
: 353.862 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024

Wendrecoski ~
de Gestédo de
Pessoas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
Coordenacao da folha de pagamento em todos os procedimentos, fluxos e rotinas de folha
de pagamento no que tange aos langamentos, conferéncias e geragao de relatérios, de
atestados, licengas, faltas, horas faltas, férias, horas extras, adicional noturno, gratificagoes,
insalubridade, adicional de risco, entre outras variaveis da folha de pagamento, e holerites
de todas as Secretarias pertencentes a Estrutura Administrativa da Prefeitura, sendo elas
subdivididas internamente em: Secretaria de Educacado, Secretaria de Saude e outras
Secretarias; realizar atendimento com presteza de forma clara aos servidores publicos e aos
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gestores sanando quaisquer duvidas; Atualizar-se da legislacao vigente; Sugerir sempre que
necessario, melhorias nos fluxos e rotinas administrativas a fim de garantir o bom
andamento do trabalho; Informar a chefia imediata irregularidades que possam haver nos
documentos apresentados a Divisdo de Recursos Humanos; Desempenhar outras ,
atribuicdes correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior;
Assessorar a coordenagao da folha de pagamento em todos os procedimentos relacionados
aos Estagiarios; ser responsavel e Fiscal do Contrato com a Instituicdo integrador de
estagio; Realizar o controle do nimero de vagas e valor global do contrato de todas as
Secretarias; Tramitar Processos administrativos de solicitacbes de contratagbes; Solicitar
contratagdo de estagiarios junto a instituicdo integradora, quando solicitados pelas
Secretarias; Solicitar rescisao contratual dos estagiarios quando solicitado pelas Secretarias;
Assinar contrato de estagio como empresa concedente; Enviar resumo de frequéncia dos
estagiarios, a todas as Secretarias; Langar pagamento de bolsa e variaveis de acordo com
as informacgdes de frequéncia encaminhadas na folha ponto; Gerar e conferir relatérios e
encaminhar a empresa integradora de estagio para langamentos em sistema préprio; Gerar
e conferir relatérios e solicitar empenho através de protocolo de Recursos Humanos a
Secretaria de Planejamento e finangas; Solicitar recibo e nota fiscal a empresa integradora
de estagio, Conferir, atestar e encaminhar a Secretaria, de Planejamento e financas para
pagamento; esclarecer duvidas sobre 0s procedimentos de contratagdo, rescisao,
pagamentos, folha ponto, e demais a todas as Secretarias; Realizar atendimento com
presteza aos estagiarios nos esclarecimentos de duvidas; Atualizar-se da legislagéo vigente,
sugerir sempre que necessario, melhorias nos fluxos e rotinas administrativas a fim de
garantir o bom andamento do trabalho; Desempenhar outras atribuigcbes correlatas a area e
outras comissdes designagdes futuras que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou
superior.

Art. 46. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Jaqueline Framkowicz Assessoria | -
. 355.690 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024

Coutinho .
de Gestéo de
Pessoas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
Diretora de Recursos Humanos e Chefe da Divisdo de Recursos Humanos, nos processos
administrativos, emitir pareceres administrativos relacionados ao Recursos Humanos,
solicitar pareceres técnicos, sempre que necessario a fim de alinhar as rotinas Folha de
Pagamento, Atos de Pessoal, Procedimentos internos, Estagiarios, entre outras rotinas
administrativas; realizar estudos, pesquisas e levantamento a fim de subsidiar a Diretora de
Recursos Humanos no planejamento e a coordenacdo das atividades relacionadas ao
Recursos humanos; Assessorar nas tramitacbes de processos referentes a cedéncia de
servidores a outros 6rgaos, assessorar na elaboragdo de termo de referéncia para
procedimentos licitatérios e convénios; Responder em conjunto com a Diretora de Recursos
Humanos e a Chefe de Divisdo de Recursos Humanos demanda de 6rgao Publicos
externos; Subsidiar na identificagdo das necessidades de alinhamento da legislagdo com os
fluxogramas internos, atender com presteza aos servidores publicos nos esclarecimentos de
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duvidas; Desempenhar outras atribuicbes correlatas a area e outras comissées designacgoes
futuras que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 47. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Assessoria | -
Nicolas Landal 357.687 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024
de Gestao de
Pessoas

Paragrafo uUnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar o Diretor
de Recursos Humanos e o Coordenador da Divisdo de Recursos Humanos; Realizar o
controle e, Levantamento de periodo aquisitivo e fruigdo de férias, a fim de garantir todos os
prazos internos para langamentos e publicacbes de atos administrativos; tramitar todos os
processos relativos a impacto financeiro de valores retroativos do servidor, devido ao seu
plano de carreira; Efetuar todos os levantamentos necessarios da vida funcional do servidor
para emitir dados para a certiddo de Tempo de Contribuicdo, dando suporte direto ao
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande-FAZPREV de acordo com a
legislacdo vigente; Sugerir sempre que necessario, melhorias nos fluxos e rotinas
administrativas a fim de garantir o bom andamento do trabalho; atualizar-se da legislagéo
vigente, atender com presteza aos servidores publicos nos esclarecimentos de duvidas;
Desempenhar outras atribuicdes correlatas a area e outras comissbées designagoes futuras
que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 48. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao relacionada
na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Orgamentario

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Acompanhar as
licitagbes no quesito Analise da Situagdo Econdmica Financeira das empresas envolvidas
nos certames; Acompanhamento Certificados Digitais Prefeitura e Prefeito. SUPORTE
CONTABIL: Assessoria Orcamentaria, Andlise das Notas Fiscais de Prestacdo de Servigos
da administracdo visando possiveis incorregdes com emissao de parecer; Analise dos
Contratos com calculo do reajuste e emissdo de parecer. Suporte ao Departamento de
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Recurso Humanos no quesito declaragdes — DIRF — SEFIP; Suporte administrativo aos
servicos de contabilidade privada inerente a Prefeitura; Elaboracido de Pareceres com
relagcdo a recursos de empresas com questionamento contabil nos processos licitatérios;
Calculo pericial de reajuste e atualizagdo de valores sobre processos judiciais conforme
solicitagdo da Procuradoria Juridica. Atuar na equipe de apoio ao setor de compras e
licitacOes.

Art. 49. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para somente responder pelo o
exercicio de funcao relacionada na tabela seguinte, sem a percepg¢do da gratificacao
correlata:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Patricia Elias dos 351,708 SMA Asses.soria, I- 01/02/2024
Santos ' Assessoria Técnica
de Comissbes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Secretaria Municipal de Administracdo; Assessorar o
Secretario e Diretor Geral; Atuar desde o planejamento até a homologacao final do certame
de concurso publico, e processo seletivo, quando devidamente justificado, compreendendo
a abertura de processos administrativos para verificacdo da necessidade de realizagdo de
certame para a contratagdo de pessoal; enviar processo administrativo para realizagdo do
orcamento; solicitar a contratagdo de instituicdo para realizacdo do certame quando
necessario; solicitar autorizagdo para realizagdo do certame; Assinar e fazer publicar os
editais referentes ao certame; Tracar as diretrizes do certame, orientando a instituicdo
contratada; conduzir as reunides preparatorias do certame; Prestar as informacdes no SIAP
(Sistema Integrado de Atos de Pessoal) junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana no
que se refere aos atos preparatérios iniciais (0 qual compreende a preparacéo até a
homologacao do certame); estruturar o concurso, responsabilizando-se pela sua realizagao;
decidir sobre os pedidos de inscrigdo e de isencdo do pagamento da taxa de inscricio;
decidir sobre a exclusdo de candidatos em raz&o de infragdo as regras do edital; Designar
comissdo Avaliadora de Pessoa com Deficiéncia - PCD; Aplicar e avaliar as provas e
avaliagdes aplicadas no certame; Realizar a avaliagdo de Titulos; Designar Comissao
Avaliadora de Titulos e outras quando couber; Analisar e decidir sobre impugnagéo de
membros de Banca Examinadora, de Comissdo Avaliadora de Titulos e de outras
Comissodes relacionadas a concurso publico, quando designadas; Convidar representante de
entidades de classe para integrar a banca examinadora; Decidir os casos omissos no edital;
fiscalizar a realizacdo do certame; Orientar a realizagcdo do certame; acompanhar toda a
execucao do certame; Responder os processos administrativos referentes ao certame;
Fornecer respaldo e documentagao para processos judiciais que versem sobre os certames;
Desempenhar outras atribuicdes correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia
imediata ou superior.
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Art. 50. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para somente responder pelo o
exercicio de funcao relacionada na tabela seguinte, sem a percepg¢do da gratificacao
correlata:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao

servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:

Geovana Maria 22 001 SMA Divisao de Compras 01/02/2024
Cordeiro Publicas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Receber e analisar
e agilizar os processos administrativos da licitacao, verificar se esta em conformidade com a
lei de licitacbes; Gerenciar com os demais setores a fim de adequar convenientemente toda
a documentacao; Verificar e acompanhar se todos os processos estdo langados no sistema
Betha e ComprasNet; Ajudar na orientagdo e elaboragdo dos editais com a minuta de
contrato; Orientar as secretarias na elaboragéo do Termo de Referéncia ou projeto basico e
demais anexos; Pré-analisar o edital junto a equipe de apoio; Ciéncia a datas e prazos das
licitagdo; Acompanhar os avisos da licitacdo para o setor de comunicagcdo e midias;
Acompanhar a equipe de pregdo e comissao de licitagcdo na sessado publica; Orienta os
servidores quanto a numeragao das paginas dos processos, para realizar o scanner dos
mesmos; Analisar e ajudar nas respostas dos pedidos de esclarecimentos e recursos dos
processos de licitagdo; Orientar no cadastro de empresas; verificar, analisar e conferir a
documentagao para emitir o Certificado de Registro Cadastral (CRC); Responder os pedidos
do Betha protocolo, referente a compras licitagdo e demais assuntos, sendo para as
Secretarias, Controle Interno, Ministério Publico Tribunal de Contas e outros; Analisar e
conferir os documentos dos processos de contratacdo direta sendo de dispensa ou
inexigibilidade; Realizar relatério dos processos anteriores para realizar aditivos; Ajudar na
realizacdo de cotacdo de precos; Analisar processos com o Secretario Municipal de
Administracdo, apés despachar com o Prefeito Municipal explicando cada processo a ser
assinado; Gerenciar os servidores do setor de compras, licitagao, contratos e estagiarios.

Art. 51. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para somente responder pelo o
exercicio de funcdo relacionada na tabela seguinte, sem a percepg¢do da gratificacdo
correlata:

Nome do(a) . Local de ~ . Designagao

servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Paula Roberta 351 242 SMA Divisao de Recursos 01/02/2024
Pedriconi Bronkow ' Humanos

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Secretaria Munidpal de Administragdo; Assessorar o
Secretario e Diretor Geral; Planejar, organizar, coordenar e controlar as atividades relativas
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a Divisdo de Recursos Humanos; Gerenciar e coordenar o auxilio técnico prestado as
Secretarias Municipais e 6rgaos na gestdo de pessoas; Planejar e coordenar projetos e
programas relacionados as politicas de Recursos Humanos, como contratagdo, posse,
lotagdo e outros assuntos correlatos; Gerenciar a estrutura administrativa da Prefeitura do
Municipio de Fazenda Rio Grande; Analisar, propor e implantar melhorias e reformas nos
procedimentos relacionadosi a gestao de pessoas; Promover planos de agao para melhorias
no fluxo e demanda de trabalho; Gerenciar a prestacdo de informacdes prestadas as
Secretarias Municipais, 6rgaos e servidores publicos; Solicitar informacbes e pareceres
técnicos a fim de subsidiar o bom andamento dos procedimentos e rotinas de trabalho;
Acompanhar, no ambito de sua area de atuacdo, os langamentos das informacgdes no Portal
da Transparéncia Municipal; Gerenciar e acompanhar analises de custo, para subsidiar
decisbes relativas a reajustes e corregdes salariais; Gerenciar a aplicagdo das normas
internas e da legislagdo correlata em todas as agdes de gestdo de pessoas; Realizar
estudos, pesquisas e levantamento na area de recrutamento, sele¢do, cargos e salarios,
rotinas trabalhistas e legislacao apli,cavel, a fim de identificar as necessidades da gestao
administrativa; Elaborar e coordenar projetos, planos de agdo e programas voltados a
gestdo de pessoas, estabelecendo estratégias, metodologias e objetivos a serem
alcancados; Gerenciar o controle dos contratos administrativos e Gerenciar a administracao
dos cargos, fungdes e cadastros de pessoal, objetivando o inventario e o diagndstico frente
a forga de trabalho disponivel, facilitando a programagao de admissdes e concessédo de
direitos e vantagens, bem como a exercendo a fiscalizacao dos servigos prestados; Zelar
pela guarda e documentos, bens e materiais de sua competéncia; atender com presteza aos
servidores publicos nos esclarecimentos de duvidas Desempenhar outras atribuicdes
correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 52. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para somente responder pelo o
exercicio de fungdo relacionada na tabela seguinte, sem a percepgdo da gratificagéo
correlata:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Assessoria | -
Ana Caroline Leite 352.459 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024
de Gestédo de
Pessoas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
Diretora de Recursos Humanos e Chefe da Divisdo de Recursos Humanos; Assessorar a
gestdo no ambito de sua area de atuacdo, em especial no que se refere ao planejamento e
coordenagao da folha de pagamento; Gerenciar e coordenar o auxilio técnico prestado as
Secretarias Municipais e 6érgaos na area de sua competéncia; Planejar e coordenar projetos
e programas relacionados as politicas de folha de pagamento, Analisar, propor e implantar
melhorias e reformas nos procedimentos relacionados a folha de pagamento; Promover
planos de acao para melhorias no fluxo e demanda de trabalho; Gerenciar a prestacéo de
informagbes prestadas as Secretarias Municipais, 6rgéos e servidores publicos; Solicitar
informacdes e pareceres técnicos a fim de subsidiar o bom andamento dos procedimentos e
rotinas de trabalho; Acompanhar, no ambito de sua area de atuagéo, os langamentos das
informacdes no Portal da Transparéncia Municipal; Gerenciar e acompanhar analises de
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custo para subsidiar decisbes relativas a reajustes e corre¢cdes salariais; Gerenciar a
aplicagdo das normas internas e da legislagdo correlata em todas as acdes; Realizar
estudos, pesquisas e levantamento na area cargos e salarios, rotinas trabalhistas e
legislagdo aplicavel, a fim de identificar as necessidades da gestdo administrativa;
Desempenhar outras atribuicdes correlatas a area e outras comissbées designagodes futuras
que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 53. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para somente responder pelo o
exercicio de funcao relacionada na tabela seguinte, sem a percepgdo da gratificacao
correlata:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Rafaeli Tiara Gerardeli Assessoria | -
; 350.592 SMA Assessoria Técnica 01/02/2024

da Silva ~
de Gestéo de
Pessoas

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar o Diretor
de Recursos Humanos e o Coordenador da Divisdo de Recursos Humanos nas estratégias
e planejamentos em todos os procedimentos relativos a Atos de Pessoal, responder
tecnicamente junto ao Tribunal de contas do Parana, prestando informacbes para os
médulos do TCE/PR - SIAP; sendo eles: SIAP ADMISSAO (fase 4), SIAP Verbas, SIAP
Histérico Funcional, SIAP Quadro de Cargos, SIAP Folha de Pagamento, bem como,
prestando informacdes referentes aos processos de chamamento de pessoal; Coordenar a
tramitacdo processo de contratacdo de pessoal, Edital de Chamamento, emissao de
portarias administrativas relativas a Secretaria de Administracdo e reunides referente ao
chamamento de servidores; Conferir documentos apresentados pelos candidatos para
assumir cargo publico; Assessorar o Diretor de Recursos Humanos, no recebimento,
conferéncia e cadastros de servidores de cargos em comissao; Realizar os cadastros de
novos servidores, bem como suas atualizagbes; Elaborar objetivos e estratégias em gestéo
de pessoal; atender com presteza aos servidores publicos nos esclarecimentos de duvidas;
Desempenhar outras atribuicdes correlatas a area e outras comissbées designagodes futuras
que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 54. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para somente responder pelo o
exercicio de funcdo relacionada na tabela seguinte, sem a percepgdo da gratificacdo
correlata:

Nome do(a) . Local de ~ . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacgao/
Gislaine Aparecida | 554 57 SMA N ossaria 01/02/2024
Leme Ferrando ) o .
Administrativa de
Comissbes
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Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissao de Estagio Probatério; Assessorar o Secretario,
Diretor Geral e Diretor de Area; Auxiliar o Presidente da Comissdo de Estagio Probatério e
exercer atribuicbes que lhe forem especificamente delegadas pelo mesmo; Responder
administrativamente aos processos relacionados a Estagio Probatdrio; Tomar providéncias
de ordem administrativas necessarias ao rapido andamento dos processos da Comissao;
Realizar ata das reunides e audiéncias da Comissao; Coordenar administrativamente
reunides e audiéncias, dispondo de materiais necessarios para o bom andamento delas;
Zelar, cumprir e fazer cumprir todas as normas estabelecidas na lei vigente; Desempenhar
outras atribuicbes correlatas a area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou
superior.

Art. 55. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para somente responder pelo o
exercicio de funcdo relacionada na tabela seguinte, sem a percepgdo da gratificacdo
correlata:

Nome do(a) . Local de = . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada a partir de:

Coordenacgao/

Cristina de Fatima Assessoria | -
353.862 SMA Assessoria 01/02/2024

Wendrecosk o .
Administrativa de
Comissbes

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar atividades voltadas a Comissao de Estagio Probatério; Assessorar o Secretario e
Diretor Geral e Diretor de Area; Auxiliar o Presidente da Comissao de Estagio Probatdrio e
exercer atribuicbes que lhe forem especificamente delegadas pelo mesmo; Responder
administrativamente aos processos relacionados a Estagio Probatério; Emitir e encaminhar
as Avaliagbes aos locais de trabalho para sua realizagdo; Monitorar as avaliagdes e
cadastrar prorrogagdes; Cadastrar as avaliagdes no Sistema Betha; Manter o controle das
avaliagdes em planilhas atualizando mensalmente; Orientar chefia imediata ao devido
preenchimento e encaminhamento das avaliagdes nos devidos prazos; Controle de prazos,
repassando aos locais de trabalho o devido cumprimento; Zelar, cumprir e fazer cumprir
todas as normas estabelecidas na lei vigente; Organizar o arquivo da Comissédo, mantendo
um padrdo de arquivamento; Desempenhar outras atribuigdes correlatas a area que lhe
forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 56. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de fevereiro de 2024.
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