MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

PREFEITURA DE

FAZENDA ESTADO DO PARANA ]
RIO GRANDE PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PORTARIA N° 057/2026.

De 14 de abril de 2026.

i Publicado no Diario
! Oficial Eletrénico
| N°066/2026 - Data: de 14
! de abril de 2026.

1

: Sumula: “Altera a redacdo dos
! dispositivos legais, das Portarias n°
! 069/2025, n°® 159/2025, n° 217/2025 e n°
\ 021/2026, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicbes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletrénico n. 24.560/2026:

RESOLVE

Art. 1°. Altera as redagdes dos artigos 65°, 66°, 69°, 70°, 71°, 73°, 74°, 75° e 77°, da
Portaria n. 069, de 15 de abril 2025, passando a vigorar com o seguinte texto:

“(...).
Art. 65 (...).

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisao geral do programa no que diz respeito a normatizagao e organizagao da
pratica da atengdo basica em saude, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a Atencao
Primaria; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagao em saude,
planifica SUS, como forma de garantir padrboes elevados de assisténcia aos
usuarios; como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, entre outros grupos
do Ministério da Saude; desenvolver agdes de capacitacdo dos ACS com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servico de saude; Participar do processo de
programacao e planejamento das a¢des e da organizagao de trabalho da equipe; A
critério da Chefia Técnica da Atencao Primaria, fica a disposi¢cao para a cobertura de
férias e licenca prémio, conforme fizer necessario; Responsavel pela informacao nos
fechamentos do resumo de frequéncia, bem como respeitar os prazos estabelecidos
para encaminhar pedidos de férias e Licenga prémio conforme calendario
estabelecido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas; Coordenacao de outros
programas de saude implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas
estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o
desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de
Saude visando a integracao e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia
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Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por
exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na
unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e avaliar o trabalho
na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da populacado; Garantir
o processo de territorializagdo e sua atualizacdo; Garantir a producédo e a
alimentagdo regular dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Saude do
Municipio e outros sistemas de informacédo que o Gestor indicar; Responsabilizar-se
pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, visando
atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das relagbes
interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educag¢do) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais
de saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementacdo das a¢des a medida de seu impacto sobre a
situacdo de saude; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentacdo da informacao
das agdes mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Parana e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos
promovidos pela Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude;
Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

(...)
Art. 66 (...).

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisao geral do programa no que diz respeito a normatizagao e organizagao da
pratica da atencdo basica em saude, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a Atencao
Primaria; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagcdo em saude,
planifica SUS, como forma de garantir padrdes elevados de assisténcia aos
usuarios; como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, entre outros grupos
do Ministério da Saude; desenvolver agdes de capacitacdo dos ACS com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servico de saude; Participar do processo de
programacao e planejamento das agdes e da organizagado de trabalho da equipe; A
critério da Chefia Técnica da Atencao Primaria, fica a disposi¢ao para a cobertura de
férias e licenca prémio, conforme fizer necessario; Responsavel pela informacao nos
fechamentos do resumo de frequéncia, bem como respeitar os prazos estabelecidos
para encaminhar pedidos de férias e Licenga prémio conforme calendario
estabelecido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas; Coordenagado de outros
programas de saude implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas
estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o
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desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de
Saude visando a integracao e contribuicdo desses com a implantacdo da Estratégia
Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por
exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na
unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e avaliar o trabalho
na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da populacio; Garantir
o processo de territorializagdo e sua atualizacdo; Garantir a producédo e a
alimentagdo regular dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Saude do
Municipio e outros sistemas de informacao que o Gestor indicar; Responsabilizar-se
pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, visando
atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das relagdes
interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educagao) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais
de saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementacdo das ag¢des a medida de seu impacto sobre a
situacdo de saude; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentacdo da informagao
das ag¢des mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Parana e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos
promovidos pela Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude;
Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

(...)
Art. 69 (...).

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisdo geral do programa no que diz respeito a normatizagao e organizagao da
pratica da atencdo basica em saude, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a Atencao
Primaria; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagdo em saude,
planifica SUS, como forma de garantir padrdes elevados de assisténcia aos
usuarios; como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, entre outros grupos
do Ministério da Saude; desenvolver agdes de capacitacdo dos ACS com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servico de saude; Participar do processo de
programacao e planejamento das a¢des e da organizagao de trabalho da equipe; A
critério da Chefia Técnica da Atencao Primaria, fica a disposicao para a cobertura de
férias e licenca prémio, conforme fizer necessario; Responsavel pela informagao nos
fechamentos do resumo de frequéncia, bem como respeitar os prazos estabelecidos
para encaminhar pedidos de férias e Licenga prémio conforme calendario
estabelecido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas; Coordenacao de outros
programas de saude implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas
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estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o
desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de
Saude visando a integracao e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia
Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por
exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na
unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e avaliar o trabalho
na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da populacado; Garantir
o processo de territorializagdo e sua atualizacdo; Garantir a producédo e a
alimentagdo regular dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Saude do
Municipio e outros sistemas de informacédo que o Gestor indicar; Responsabilizar-se
pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, visando
atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das relagbes
interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educagao) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais
de saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementacao das ac¢des a medida de seu impacto sobre a
situacdo de saude; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentacdo da informagao
das agdes mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Paranad e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos
promovidos pela Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude;
Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

(...)
Art. 70 (...).

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisdo geral do programa no que diz respeito a normatizagado e organizagao da
pratica da atencdo basica em saude, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a Atencao
Primaria; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagao em saude,
planifica SUS, como forma de garantir padrbes elevados de assisténcia aos
usuarios; como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, entre outros grupos
do Ministério da Saude; desenvolver agdes de capacitacdo dos ACS com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servico de saude; Participar do processo de
programacao e planejamento das a¢des e da organizagao de trabalho da equipe; A
critério da Chefia Técnica da Atencao Primaria, fica a disposi¢cao para a cobertura de
férias e licenca prémio, conforme fizer necessario; Responsavel pela informacao nos
fechamentos do resumo de frequéncia, bem como respeitar os prazos estabelecidos
para encaminhar pedidos de férias e Licengca prémio conforme calendario
estabelecido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas; Coordenacdo de outros
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programas de saude implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas
estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o
desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de
Saude visando a integracao e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia
Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por
exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na
unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e avaliar o trabalho
na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da populacao; Garantir
o processo de territorializagdo e sua atualizacdo; Garantir a producédo e a
alimentagdo regular dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Saude do
Municipio e outros sistemas de informacédo que o Gestor indicar; Responsabilizar-se
pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, visando
atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das relagbes
interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educag¢do) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais
de saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementacdo das a¢des a medida de seu impacto sobre a
situagdo de saude; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagdo da informacgéao
das agdes mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Parand e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos
promovidos pela Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude;
Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

(...)
Art. 71 (..).

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisdo geral do programa no que diz respeito a normatizagao e organizagao da
pratica da atencdo basica em saude, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a Atencao
Primaria; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagdo em saude,
planifica SUS, como forma de garantir padrbes elevados de assisténcia aos
usuarios; como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, entre outros grupos
do Ministério da Saude; desenvolver agdes de capacitacdo dos ACS com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servico de saude; Participar do processo de
programacao e planejamento das agdes e da organizacado de trabalho da equipe; A
critério da Chefia Técnica da Atencao Primaria, fica a disposi¢ao para a cobertura de
férias e licenca prémio, conforme fizer necessario; Responsavel pela informagao nos
fechamentos do resumo de frequéncia, bem como respeitar os prazos estabelecidos
para encaminhar pedidos de férias e Licengca prémio conforme calendario
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estabelecido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas; Coordenacdo de outros
programas de saude implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas
estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o
desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de
Saude visando a integracao e contribuicdo desses com a implantagao da Estratégia
Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por
exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na
unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e avaliar o trabalho
na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da populagcao; Garantir
o processo de territorializagdo e sua atualizacdo; Garantir a producédo e a
alimentagdo regular dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Saude do
Municipio e outros sistemas de informacao que o Gestor indicar; Responsabilizar-se
pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, visando
atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das relagdes
interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educagao) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais
de saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementacdo das agdes a medida de seu impacto sobre a
situagdo de saude; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagcéo da informacéao
das agdes mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Parand e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos
promovidos pela Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude;
Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

(...)
Art. 73 (..).

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisdo geral do programa no que diz respeito a normatizagao e organizagao da
pratica da atencdo basica em saude, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a Atencao
Primaria; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educacdo em saude,
planifica SUS, como forma de garantir padrbes elevados de assisténcia aos
usuarios; como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, entre outros grupos
do Ministério da Saude; desenvolver agdes de capacitacdo dos ACS com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servico de saude; Participar do processo de
programacao e planejamento das a¢des e da organizagao de trabalho da equipe; A
critério da Chefia Técnica da Atengao Primaria, fica a disposi¢ao para a cobertura de
férias e licenca prémio, conforme fizer necessario; Responsavel pela informagao nos
fechamentos do resumo de frequéncia, bem como respeitar os prazos estabelecidos
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para encaminhar pedidos de férias e Licenga prémio conforme calendario
estabelecido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas; Coordenacdo de outros
programas de saude implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas
estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o
desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de
Saude visando a integracao e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia
Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por
exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na
unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e avaliar o trabalho
na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da populacado; Garantir
o processo de territorializagdo e sua atualizacdo; Garantir a producédo e a
alimentagdo regular dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Saude do
Municipio e outros sistemas de informacédo que o Gestor indicar; Responsabilizar-se
pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, visando
atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das relagbes
interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educagao) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais
de saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementagdo das agdes a medida de seu impacto sobre a
situacdo de saude; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagcéo da informacéao
das agdes mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Parana e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos
promovidos pela Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude;
Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

(...)
Art. 74 (...).

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisdo geral do programa no que diz respeito a normatizagéo e organizacéo da
pratica da atencdo basica em saude, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a Atencao
Primaria; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagao em saude,
planifica SUS, como forma de garantir padrdes elevados de assisténcia aos
usuarios; como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, entre outros grupos
do Ministério da Saude; desenvolver agdes de capacitacdo dos ACS com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servico de saude; Participar do processo de
programacgao e planejamento das agdes e da organizagao de trabalho da equipe; A
critério da Chefia Técnica da Atencao Primaria, fica a disposi¢ao para a cobertura de
férias e licenga prémio, conforme fizer necessario; Responsavel pela informacao nos
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fechamentos do resumo de frequéncia, bem como respeitar os prazos estabelecidos
para encaminhar pedidos de férias e Licenca prémio conforme calendario
estabelecido pela Coordenacao de Gestdo de Pessoas; Coordenacido de outros
programas de saude implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas
estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o
desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de
Saude visando a integracao e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia
Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por
exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na
unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e avaliar o trabalho
na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da populacao; Garantir
o processo de territorializagdo e sua atualizacdo; Garantir a producédo e a
alimentagdo regular dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Saude do
Municipio e outros sistemas de informacédo que o Gestor indicar; Responsabilizar-se
pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, visando
atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das relagbes
interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educag¢ao) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais
de saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementacdo das agdes a medida de seu impacto sobre a
situagdo de saude; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagdo da informacgéao
das agdes mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Parand e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos
promovidos pela Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude;
Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

(...)
Art. 75 (...).

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisdo geral do programa no que diz respeito a normatizagao e organizagao da
pratica da atencdo basica em saude, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a Atencao
Primaria; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagcdo em saude,
planifica SUS, como forma de garantir padrbes elevados de assisténcia aos
usuarios; como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, entre outros grupos
do Ministério da Saude; desenvolver agdes de capacitacdo dos ACS com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servico de saude; Participar do processo de
programacgao e planejamento das agdes e da organizagéo de trabalho da equipe; A
critério da Chefia Técnica da Atencao Primaria, fica a disposi¢ao para a cobertura de
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férias e licenca prémio, conforme fizer necessario; Responsavel pela informagao nos
fechamentos do resumo de frequéncia, bem como respeitar os prazos estabelecidos
para encaminhar pedidos de férias e Licenca prémio conforme calendario
estabelecido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas; Coordenacdo de outros
programas de saude implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas
estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o
desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de
Saude visando a integracao e contribuicdo desses com a implantagao da Estratégia
Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por
exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na
unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e avaliar o trabalho
na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da populagcao; Garantir
o processo de territorializagdo e sua atualizacdo; Garantir a producédo e a
alimentacéo regular dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Saude do
Municipio e outros sistemas de informacao que o Gestor indicar; Responsabilizar-se
pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, visando
atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das relagdes
interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educacgao) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais
de saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementacdo das agdes a medida de seu impacto sobre a
situagdo de saude; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagcéo da informacéao
das agdes mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Parana e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos
promovidos pela Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude;
Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

(...)
Art. 77 (.).

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisdo geral do programa no que diz respeito a normatizagao e organizagao da
pratica da atencdo basica em saude, garantindo a integralidade e a
intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a Atencao
Primaria; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagcdo em saude,
planifica SUS, como forma de garantir padroes elevados de assisténcia aos
usuarios; como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, entre outros grupos
do Ministério da Saude; desenvolver acdes de capacitacdo dos ACS com vistas ao
desempenho de suas fungdes junto ao servigo de saude; Participar do processo de
programacgao e planejamento das agdes e da organizagao de trabalho da equipe; A
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critério da Chefia Técnica da Atencao Primaria, fica a disposi¢ao para a cobertura de
férias e licenca prémio, conforme fizer necessario; Responsavel pela informagao nos
fechamentos do resumo de frequéncia, bem como respeitar os prazos estabelecidos
para encaminhar pedidos de férias e Licenga prémio conforme calendario
estabelecido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas; Coordenacdo de outros
programas de saude implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas
estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os recursos materiais para o
desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de
Saude visando a integracao e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia
Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por
exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na
unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e avaliar o trabalho
na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da populacao; Garantir
o0 processo de territorializagdo e sua atualizacdo; Garantir a producédo e a
alimentacéo regular dos sistemas de informagdo do Sistema Unico de Saude do
Municipio e outros sistemas de informacédo que o Gestor indicar; Responsabilizar-se
pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal de Saude;
Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, visando
atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das relagbes
interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educacgao) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais
de saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o
desenvolvimento e a implementagcdo das agdes a medida de seu impacto sobre a
situagdo de saude; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagcéo da informacéao
das agdes mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de
Saude do Parana e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos
promovidos pela Prefeitura Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude;
Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho
de suas fungdes; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a
critério de seu superior.

(.).

Art. 2°. Altera a redacao do artigo 2°, da Portaria n. 159, de 13 de agosto de 2025,
passando a vigorar com o seguinte texto:

“..)).
Art. 2° (...).

Paragrafo unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisao geral do programa no que diz respeito a normatizagéo e organizagédo da
pratica da atengao basica em saude, garantindo a integralidade e a intersetorialidade,
em todos os programas e estratégias inerentes a Atengédo Primaria; Organizar e
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coordenar a criagdo de grupos de educagao em saude, planifica SUS, como forma de
garantir padrées elevados de assisténcia aos usuarios; como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, entre outros grupos do Ministério da Saude; desenvolver
acgbes de capacitagdo dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao
servico de saude; Participar do processo de programagao e planejamento das agdes e
da organizagdo de trabalho da equipe; A critério da Chefia Técnica da Atencdo
Primaria, fica a disposicéo para a cobertura de férias e licenga prémio, conforme fizer
necessario; Responsavel pela informacao nos fechamentos do resumo de frequéncia,
bem como respeitar os prazos estabelecidos para encaminhar pedidos de férias e
Licenga prémio conforme calendario estabelecido pela Coordenagéo de Gestdo de
Pessoas; Coordenacgao de outros programas de saude implantados a nivel municipal,
de acordo com as politicas estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os
recursos materiais para o desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da
Secretaria Municipal de Saude visando a integragéo e contribuicdo desses com a
implantagdo da Estratégia Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas
quando necessarias, por exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo
de planejamento na unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e
avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da
populacdo; Garantir o processo de territorializacdo e sua atualizacdo; Garantir a
produgdo e a alimentacéo regular dos sistemas de informacéo do Sistema Unico de
Saude do Municipio e outros sistemas de informagdo que o Gestor indicar;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal
de Saude; Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade,
visando atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das
relagdes interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educacéo) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais de
saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento
e a implementacdo das agdes a medida de seu impacto sobre a situagdo de saude;
Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentacdo da informacdo das acbes
mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de Saude do Parana
e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos promovidos pela Prefeitura
Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude; Eventualmente, se habilitado,
dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho de suas fungdes; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

(.).

Art. 3°. Altera a redacao do artigo 2°, da Portaria n. 217, de 11 de novembro de
2025, passando a vigorar com o seguinte texto:

“..)).
Art. 2° (...).
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Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Gerenciar e
coordenar os sistemas de informagdo, e de controle, avaliagdo e regulagao;
gerenciar e coordenar as acgdes dos Diretores da UPA, Divisdo de logistica,
Coordenacao do CAPS, Coordenacdo do SAMU e Ambulatério de Saude Mental.
Participar do planejamento e programagdo dos acordos, convénios e projetos a
serem implantados e desenvolvidos pela SMS. Fornecer orientagdo técnico-
administrativa aos subordinados diretos, garantindo um bom nivel de desempenho,
mantendo geréncia participativa sobre todos os grupos. Designar os membros da
Comissao de Controle de Infeccdo UPA, Interna de Revisdo de Prontuarios, de
Servigo de Documentagdo Médica e Estatistica em conjunto com os Diretores da
UPA; garantir um bom assessoramento técnico-profissional e administrativo;
Autorizar a divulgacao dos trabalhos técnicos da UPA; Divisdo de Logistica, CAPS,
SAMU e Ambulatério de Saude Mental. Baixar portarias, instrucdes e ordens de
servico, bem como determinar a instauracdo de processos administrativos;
Programar e presidir reunides com as Diretorias e Coordenagdes, bem como com as
assessorias. Submeter quadrimestralmente a Secretaria Municipal de Saude o
relatorio das atividades realizadas. Implementar programas e projetos definidos pela
UPA; Divisao de logistica, Coordenagdo do CAPS, Coordenagdo do SAMU e
Ambulatério de Saude Mental. Elaborar planejamento organizacional. Promover
estudos de racionalizagao e controlar o desempenho organizacional; Apresentagao
de relatdrios semestrais das atividades para analise; Cumprir e fazer cumprir os
regimentos da Divisbes de sua responsabilidade; Planejar, coordenar, estimular,
acompanhar e avaliar as agbes desenvolvidas através das Coordenagbes e
Supervisdbes Administrativas (Supervisdo de Gestdo de Pessoas), Examinar
solicitagdes e sugestdes da area administrativa e adotar as providéncias que julgar
necessarias; estudar e propor medidas que visem a melhoria administrativa dos
servicos de urgéncia e emergéncia. Fazer reunides periddicas com toda a sua
equipe, registrando em livro ata as atividades técnicas e administrativas de sua area.
Estimular a pratica profissional interdisciplinar na UPA, Divisdo de logistica, CAPS,
SAMU e Ambulatério de Saude Mental. Colaborar na humanizacido do atendimento
da UPA, Divisao de logistica, Coordenacdo do CAPS, Coordenacdo do SAMU e
Ambulatério de Saude Mental; Manter contato com as coordenacdes da UPA,
Divisdo de Logistica, Ambulatério de Saude Mental e CAPS objetivando a eficiéncia
administrativa dos servigos prestados; zelar pela guarda, controle, manutencao e
conservagao dos equipamentos e materiais utilizados. Coordenar e Assessorar em
demandas técnicas relacionadas a Concessdo Onerosa do Hospital e Maternidade
Nossa Senhora Aparecida. Estruturar a rede de atencdo a Saude Mental do
municipio na Atengdo Secundaria, relacionando todos os servigos disponiveis e
buscar futuras parcerias; Estreitar a comunicacdo da rede de atencdo a Saude
Mental na Média e Alta Complexidade, articulando com outros servigos intersetoriais;
Participar de reunides e estreitar a comunicacao via 22 Regional de Saude e outros;
Participar de reunides e estreitar a comunicagéo via conselhos e rede de protegao; .
Supervisionar o Ambulatério Alcool e Drogas: servico destinado ao atendimento &
populagdo com transtornos decorrentes do uso e dependéncia de substancias
psicoativas, como alcool e outras drogas, realizando o acompanhamento clinico e a
reinsergao social dos usuarios pelo acesso ao trabalho, lazer, exercicio dos direitos
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civis e fortalecimento dos lagos familiares e comunitarios; disponibilizando
atendimento multiprofissional. Supervisionar o servigco da UPA, Divisao de logistica,
CAPS, SAMU e Ambulatério de Saude Mental. Elaboracdo de a¢des de prevencao
e promogdo em saude (palestras, eventos, reunides e programas); Fiscalizar,
monitorar e auditar contratos referente ao seu setor e area de atuacao; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

(.Y

Art. 4° Altera a redacao do artigo 2°, da Portaria n. 021, de 13 de fevereiro de 2026;
passando a vigorar com o seguinte texto:

“(...).

Paragrafo unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Estratégia de Saude da Familia no ambito da Unidade de Saude; Acompanhar a
supervisao geral do programa no que diz respeito a normatizagéo e organizacao da
pratica da atengao basica em saude, garantindo a integralidade e a intersetorialidade,
em todos os programas e estratégias inerentes a Atencdo Primaria; Organizar e
coordenar a criagao de grupos de educagao em saude, planifica SUS, como forma de
garantir padrdes elevados de assisténcia aos usuarios; como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, entre outros grupos do Ministério da Saude; desenvolver
acgbes de capacitagcao dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao
servigo de saude; Participar do processo de programagao e planejamento das agdes e
da organizagao de trabalho da equipe; A critério da Chefia Técnica da Atencéo
Primaria, fica a disposicédo para a cobertura de férias e licenga prémio, conforme fizer
necessario; Responsavel pela informagao nos fechamentos do resumo de frequéncia,
bem como respeitar os prazos estabelecidos para encaminhar pedidos de férias e
Licenga prémio conforme calendario estabelecido pela Coordenacéo de Gestdo de
Pessoas; Coordenacgao de outros programas de saude implantados a nivel municipal,
de acordo com as politicas estaduais e federais; Garantir junto a gestdo municipal os
recursos materiais para o desenvolvimento das acgdes; Articular outros setores da
Secretaria Municipal de Saude visando a integracéo e contribuicdo desses com a
implantacdo da Estratégia Saude da Familia; Efetivar medidas administrativas
quando necessarias, por exemplo: adverténcias, dentre outras; conduzir o processo
de planejamento na unidade e contribuir com o planejamento das equipes; Monitorar e
avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e impactos na saude da
populagao; Garantir o processo de territorializagdo e sua atualizagao; Garantir a
producdo e a alimentagdo regular dos sistemas de informacg&o do Sistema Unico de
Saude do Municipio e outros sistemas de informagcdo que o Gestor indicar;
Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas baixadas pela Secretaria Municipal
de Saude; Assegurar o funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade,
visando atendimento digno ao usuario; Promover o continuo desenvolvimento das
relagcdes interpessoais na Unidade de Saude sob sua responsabilidade; Articular com
equipamentos de outras politicas publicas (Assisténcia Social, Educagéo) para
promover a intersetorialidade em prol do desenvolvimento das politicas municipais de
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saude; Avaliar em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento
e a implementacédo das acdes a medida de seu impacto sobre a situacdo de saude;
Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagdo da informagdo das ac¢des
mensalmente dos indicadores do Ministério da Saude, Secretaria de Saude do Parana
e Secretaria de Saude municipal; Participar de eventos promovidos pela Prefeitura
Municipal por meio da Secretaria Municipal de Saude; Eventualmente, se habilitado,
dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho de suas fungdes; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

(...).

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicoes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 14 de abril de 2026.

luiz sergio claudino

O Serpro

conformidade com a assinatura pode ser verifica
https://serpro.gov.br/assinador-digital

Luiz Sergio Claudino
Prefeito em Exercicio.
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