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NESTA EDICAO:

REVISAO GERAL ANUAL

VALE REFEICAO

CARREIRA - CPCCR

PRODUTIVIDADE

REVISAO GERAL ANUAL 6.4601%

A partir de 01 de janeiro de 2023 sera aplicado
no vencimento basico dos servidores o reajuste

de 6,4601% a titulo de revisdo geral anual.

Fonte: Lei 1.661/2022

De acordo com a Lei 184/2019 o vale refeicdo é
pago mensalmente aos servidores no valor de 3,5
UFM’s. A partir de janeiro de 2023 o beneficio
serd pago no valor de RS 423,60.

Fonte: Lei 184,/2019 e Decreto 6743 /2022
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CARREIRA

7 dicas simples para aumentar a
produtividade

1.PRIORIZE AS TAREFAS

2.TENHA UM PLANO

3.FACA UMA CHECKLIST

4.LIMITE AS REDES SOCIAIS

5.FACA UMA PAUSA

6.REDUZA O TEMPO DAS REUNIOES

7.LIMPE A SUA MESA

Fonte: forbes.com.br
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A Comissdo de Plano de Cargos, Carreira e remuneragido informa a todos os
servidores estaveis pertencentes aos cargos do Quadro Geral e da Guarda
Municipal do Municipio de Fazenda Rio Grande, que no més de fevereiro sera
publicado em diario oficial a convocagdo para apresentacio dos documentos
habeis para a primeira data corte de 2023 do Crescimento por Aperfeicoamento,
conforme Lei Complementar n° 092/2014 Decreto n° 4030/2015 e Lei
Complementar n° 103 /2014 Decreto n° 4029 /2015.

Os cursos deverdao ser obrigatoriamente relacionados ao cargo efetivo ou
relativos ao conhecimento, habilidade, atribuigoes e atitudes no desempenho das

atividades e ter sido realizados em 2022 com carga horaria minima de:

50 (cinquenta) horas, para os ocupantes de Cargos do Grupo Ocupacional
Especialista - GE;

40 (quarenta) horas, para os ocupantes de Cargos do Grupo Ocupacional Técnico
- GT;

40 (quarenta) horas, para os ocupantes de Cargos do Grupo Ocupacional
Funcional - GF;

20 (vinte) horas, para os ocupantes de Cargos do Grupo Ocupacional Operacional
- GO;

20 (vinte) horas, para os ocupantes de Cargos do Grupo Ocupacional Base - GB;

40 (quarenta) horas, para os ocupantes de Cargos de Guarda Municipal.

CPCCR

e "saia da caixa, explore novas possibilidades, faca

diferente!"

autor desconhecido.

Edicdo:DivisdodeRecursosHumanosEndereco:RuaManoe
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