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Considerando a necessidade de manter, em contexto de pandemia da
Covid-19, os servicos de imunizacdo em funcionamento para assegurar o
acesso da populacdo as salas de vacing, elaborou-se este manual com o
objetivo de orientaros diversos atores institucionais e sociais sobre a adocdo
de medidas sanitdarias, em consondncia com a legislacdo vigente, de modo a
propiciar ambientes e condicdes seguras para usudrios e profissionais de
saude.

Para tanfto, este manual busca promover alinhamento sobre os
procedimentosa serem adotados, no dmbito da gestdo, da organizacdo e
operacionalizacdo das acdes de imunizacdo no territério locorregional,
incluindo estratégias de comunicacdo em salde para a populacdo.

Nesse sentido, esperamos que esta producdo técnico-cientifica
confribuapara o trabalho dos profissionais da salude que atuam no cofidiano
das salas de vacina do municipio de Fazenda Rio Grande e que frabalham
pela garantia do acesso da populacdo, com vistas a ampliar as coberturas
vacinais, eliminar, controlar e prevenir doencas evitdveis por imunizacdo.




Desde janeiro de 2020, a circulagcdo do novo coronavirus (Sars-CoV-2)
transformou-se em um dos maiores desafios da humanidade, sendo
considerada pandemia pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS), em 13
de marco de 2020. De acordo com a OMS, a terminologia pandemia é
utilizada para caracterizar o comportamento de determinada doenca que se
dissemina de maneira rapida por diversas regides, extrapola os limites de
paises e continentes, por meio da transmissdo sustentada de pessoa para
pessoa. Nesse aspecto, a gravidade da doenca ndo € determinante e sim o
seu poder de contdgio e sua proliferacdo geogrdafica.

Considerando a queda das coberturas vacinais, acentuada a partir de
2016, e substancialmente afetada com a pandemia da Covid-19, torna-se
essencial repensar os processos de trabalho no dmbito da imunizacdo, haja
vista a necessidade de infensificar as acdes de vacinacdo para garantir a
promoc¢do e protecdo da saldeda populacdo do municipio.

Sendo assim, este manual estrutura-se sob a forma de recomendacdes
direcionadas para as Autoridades Sanitdrias Locais das Unidades de Atencdo
Primdria, bem como, a toda equie de enfermagem, na organizacdo das salas
de vacina, higienizacdo dos ambientes nas unidades de saude,
trabalhadores de salde, aprimoramento do funcionamento das salas de
vacing, acoes de vacinacdo extramuro, prdticas de comunicacdo em salude,
finalizando com recomendacdes gerais para vacinacdo em tempos de
pandemia.




Considerando que a execucdo das acdes de vacinacdo, propriamente dita,
€ de responsabilidade da Atencdo Primdria a Saude, UPA e Hospital e
Maternidade Local, especialmente Atencdo Primdria; compete as direcoes
destes departamentos, adotar as medidas sanitdrias, em observancia as
recomendacdes dispostasnos subitens a seguir.

. Avaliar a capacidade instalada, provisionar os recursos necessarios e
implementarestratégias para manter em funcionamento as atividades de
imunizacdo, considerando as demandas e especificidades do territério, bem
como o cendrio atual de emergéncia em saldde publica, com vistas a propiciar
condicdes de acesso seguro da populacdo aos imunobioldgicos e ampliar as
taxas de cobertura vacinal;

. Manter o didlogo intermitente com a equipe de vigilGncia e da
atencdo primdria & saude, com foco para o planejamento, implementacdo
e avaliacdo de acdes integradas de imunizacdo;

. Fortalecer o processo de monitoramento sistemdtico das acoes
de imunizacdo, a partir do gerenciamento dos dados nos sistemas de
informacdo, de modo a retratar commais fidedignidade a realidade local e
possibilitar intervencoes oportunas no territério;

. Adotar mecanismos de escuta e de comunicacdo, em admbito
infra e infersetorial, e implementar articulacdes interinstitucionais para o
desenvolvimento de parcerias estratégicas, nas dreas de ensino-pesquisq,
comunicacdo em saude econtrole social.

. Estabelecer estratégias de funcionamento que facilitem o acesso

da populacdo ao servico de vacinacdo;




. Seguir as Notas Orientativas Municpais de higienizacdo voltado
para adocdo de cuidados sanitdrios com superficies, pisos, corrimdados,
macanetas e banheiros;

. Monitorar o uso de mdscaras de protecdo individual na unidade
de saude, sejam servidores e/ou usudrios;

. Realizar monitoramento dos servidores, usudrios € acompanhantes,
de modo a identfificar sinais e sinfomas de sindrome gripal. Em caso de
identificacdo de usudrios sinfomdticos, deverd realizar o atendimento na
unidade, em sala especifica, separada dos demias pacientes;

. Orientar pessoas com sinfomas respiratérios ou febre a ndo
comparecerem para vacinacdo enquanto houver sinftomatologia;

. Organizar o atendimento dos usudrios visando o distanciamento
social de 1,5m, entre os usudrios, orientando a espera em ambientes abertos,
Ccaso os servicos disponham de drea externa;

. Nas recepcdes, itens de uso compartihado, como telefones,
canetas e computadores, devem ser higienizados a cada uso. As
recepcionistas devem orientar os usudrios para a correta higienizacdo das
MAaos apos 0 uso desses ououtros objetos;

. Divulgar nas unidades de saude (salas de espera e dreas de
circulacdo) orientacoes sobre isolamento do paciente com Covid ;

. Realizar freinamentos com a equipe, relacionados a seguranca e
saude no processo de trabalho, incluindo informacdes sobre prevencdo e
controle de infeccdes, bem como o uso, paramentacdo e
desparamentacdo, separacdo de drea suja e arealimpa;

. As estacdes de trabalho na unidoade devem atender ao
distanciamento de, no minimo, 1,5m enfre as pessoas.

J Adotar o uso de barreiras fisicas de facil desinfeccdo entre as
estacdes detrabalho, que devem possuir altura que proteja o servidor e o
paciente, inclusive nas laterais. Quando ndo for possivel, serd obrigatdrio o
uso de outros dispositivos de seguranca, a exemplo dos EPI — Protecdo
Facial;

J A ventilacdo natural deve ser preferida. Em locais sem ventilacdo
natural, o uso do ar-condicionado deverd ser obrigatoriamente na funcdo
renovacdo de ar;



. Todas as salas de trabalho devem dispor de dlcool a 70% e
papel toalha para a frequente desinfeccdo de superficies, bem como de
dispensadores com dlcool em gel a 70% em locais de maior circulacdo de
pessoas para a higienizacdo das maos. Os dispensadores devem ser
reabastecidos pela equipe responsavel, sempre que necessario;

. Dispor de vasos com tampas, com acionamento por pedal para
descarte deresiduos ndo contaminantes;

. Os ambientes devem estar livres de infiltracdes, mofo ou
sujidades, ndo devendo ser utilizados espacos com esses problemas até
que sejam resolvidos,em observancia a legislagcdo sanitdria vigente;

. Organizar o servico de vacinacdo e o fluxo de atendimento de modo
a manté- lo separado dos outros atendimentos da unidade de saude.

. A higienizacdo dos ambientes deve ser feita com o uso de dlcool a
70%, dguasanitdaria ou solucdo de efeito similar, seguindo as recomendacoes
do fabricante;

. As recepcoes devem ser higienizadas duas vezes ao dia;

. Os banheiros deverdo ser lavados com uso de sanitizantes (Ggua
sanitdria ou solucdo de efeito similar, seguindo as recomendacdes do
fabricante) uma vez ao dia e higienizados quatro vezes durante o periodo do
expediente pela equipe da limpeza;

. As copas, refeitérios e equipamentos, como micro-ondas,
devem serhigienizados quatro vezes ao diq;

. As superficies de toque, como corrimoes, magcanetas, interruptores e

balcdes,devem ser higienizados, no minimo, a cada 2 horas.




. Intensificar medidas de higiene das mados, utilizar dgua e sabdo

glicerinado ou solucdo alcodlica a 70% com atencdo a técnica correta e aos
“5 Momentos”, conforme normativa em vigor;

. Reforcar os cuidados com a higiene e a protecdo em ambientes de
convivéncia,a exemplo de refeitdrios e salas de descanso;

. Atentar para a adequada higiene respiratéria e etiqueta da tosse do
paciente, orientando sobre o uso correto da mdscara facial;

« Utilizar o EPI, em observancia & Nota Técnica Anvisa - n° 04, atudlizada em 25 de
fevereiro de 2021 (https://www.gov.br/anvisa/pt-
br/centraisdeconteudo/publicacoes/servicosdesaude/notas-tecnicas/nota-
tecnica-gvims_ggtes_anvisa-04_2020-25-02-para-o-site.pdf/view), para a devida
paramentacdo, € comunicar ao superior imediato qualquer alteracdo da
qualidade do EPI, a exemplo de mdscaras molhadas ou amassadas;

. Usar calcados fechados, manter os cabelos presos, evitando o
uso de quaisquer adornos (brincos, anéis, correntes e reldgio);

* Atentar que o uso de luvas para as agcdes de vacinacdo é desnecessario;
* Usar uniformes apenas no ambiente de trabalho;

. Utilizar o celular durante as atividades laborais, apenas quando
for de extrema necessidade, visto que esse pode ser fonte de contaminacado,
fazendo-senecessario a higienizacdo do mesmo apdos O Uso;

. Seguir os procedimentos estabelecidos em normativas sanitdarias
vigentespara garantia da seguranca e saude dos trabalhadores, de modo a
evitar expor outras pessoas a riscos, sendo premente participar de
capacitacoes de segurancae saude no trabalho;

. Realizar auto monitoramento da doenca e, em caso de
apresentacdo de sinais e sinftomas, isolar-se e relatar o fato ao gestor
imediato.

. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES) da unidade;




J Evitar barreiras de acesso na sala de vacina (exemplos: falta de
comprovantede endereco, cartdo da familia, cartdo do SUS, CPF, cartdo de
vacina);

. Registrar, a cada periodo de trabalho, o confrole da temperatura da
geladeira ou da c@mara fria e arrumar as caixas térmicas na temperatura
ideal (entre +2°C a + 8°C, ideal de +5°C);

. Nao utilizar o refrigerador ou c@mara fria para acondicionar itens
alimenticios, como potfes, marmitas, entre oufros, reservando-se esses
equipamentos para uso exclusivo de imunobioldgicos;

. Restringir, o acesso G sala de vacina, apenas a um usudrio e seu
acompanhante,quando a presenca deste Ultimo se fizer necessaria;

. Orientar a equipe multiprofissional a avaliar a caderneta/cartdo de
vacinacdo da crianca e de seus responsaveis, a fim de garantir o
encaminhamento oportunopara a sala de vacing, realizando transcricdo de
doses anteriores (aplicadas em outras unidades) e o aprazamento das
doses necessarias;

. Aproveitar a presenca do usudrio na sala de vacina para
administrar o maior nUmero de vacinas, conforme calenddrio bdsico de
vacinacdo, de modo a evitarperda de oportunidade;

. Manter o registro de dados (doses aplicadas e movimento dos
imunobiolégicos); atualizados;

. Realizar a previsGo de vacinas para o abastecimento de
imunobioldgicos nas salas de vacina, observando-se as normas de
acondicionamento;

. Realizar a busca ativa de faltosos, por meio de aprazamento em
planilha;

. Intensificar  a  vigil@ncia epidemiologica  das  doencas
imunopreveniveis, com reforco das acodes de vacinacdo seletiva e bloqueio
vacinal (conforme indicacdo);

J Proceder a notificacdo dos Eventos Adversos Pds-Vacinacdo
(EAPV), bem como o acompanhamentos dos casos.

. Atualizar o cartdo do vacinado, através do Registro Antferior de
Vacinacdo (RA)/Transcricdo de Caderneta de Vacinacdo, nos Sistemas de
Informacdo do Ministério da Saude, por meio do cartdo espelho ou codpia do
cartdo de vacina docidaddo



. Conforme a determinacdo do Conselho Federal de Enfermagem
(COFEN) de 20 de fevereiro de 2021, a aspiracdo de imunobioldgicos e/ou
medicamentos injetdveis, para dentro das seringas deverd ser realizada na
presencd do paciente e com a atencdo do mesmo e/ou do familiar que o
acompanha; ndo sendo mais permitido o preparo prévio.

. Seguir as recomendacdes de prevencdo para o enfrentamento da
Covid-19, como o uso obrigatdrio de EPI - mdscara, protecdo facial e/ou outros
que se fizerem necessdrios; distanciamento social, minimo, de 1,5m e,
higienizacdo das mdos comalcool a 70%, pelos trabalhadores e usudrios;

. Utilizar espacos abertos com protecdo, ventilacdo, iluminacdo,
sinalizacdo e com dimensdes que possibilitem o distanciamento seguro
entre os usudrios, a exemplo de locais de convivéncia social nas dreas
urbana e rural (escolas, clubes,pracas, centros comunitdrios, igrejas etc.);

. Ofertar, preferencialmente, o servico em lugares com vazios
assistenciais e de dificil acesso da populacdo, com previsdo de vacinacdo
domiciliar de criancas, doentes cronicos e idosos (acamados e/ou em
instituicoes de longa permanéncia),entre outros grupos de risco;

. Realizar vacinacdo em domicilio aos acamados e/ou pessoas
com dificuldade de mobilidade;

. Divulgar em tempo oportuno, por meio das redes sociais, carros
de som, visitas dos Agentes Comunitdrios de Saude (ACS), entre outros
veiculos de comunicacdo, informacodes sobre o funcionamento dos servicos,
com énfase na prevencdo, controle e eliminacdo de doencas evitdveis por
imunizacdo;

. Atentar para o transporte da vacina nas atividades extramuros

e para o correto monitoramento da temperatura, conforme preconizado.

. Estabelecer estratégias de disseminacdo das informacdes sobre a
realizacdodas Campanhas de Vacinacdo, periodo de ocorréncia, publico-
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. alvo e resultados alcancados, mediante publicacdo de boletins e
outros informativos;

. Reforcar orientacdes sobre os cuidados com a etigueta
respiratéria, higiene das maos e distanciamento social;

. Orientar sobre o uso das mdscaras caseiras, do seu cardter
individual, ndodevendo ser compartiihada entre familiares, amigos e outros,
e da necessidade da froca a cada duas horas e/ou sempre que estiver
Uumida, com sujeira aparente,danificada ou que caia ao chdo;

. Divulgar sobre a importdncia de alcancar altas coberturas vacinais
para prevencdo e controle das doencas imunopreveniveis, bem como para
manutencdo de drea livre de circulacdo do poliovirus selvagem e retorno da
eliminacdo do sarampo;

. Utilizar midias sociais, visitas domiciliares pelos Agentes
Comunitdrios de Saude (ACS), entre outras estratégias, para dialogar com
liderancas comunitdrias, a fim de mobilizar a comunidade para adocdo de
medidas de prevencdo, bem como informar sobre o funcionamento e
hordrio dos servicos;

. Produzir videos e documentos informativos para utilizacdo de
estudantes e familiares, durante as aulas remotas, mediante parceria com a
Secretaria Municipalde Educacdo;

. Utilizar diversas estratégias de comunicacdo em saude voltada
para o combate as fake news.
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NOTA TECNICA /03/2021

DETERMINACOES SOBRE ADMINISTRACAO DE VACINAS E MEDICAMENTOS

Considerando a determinacao do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) de 20 de
fevereiro de 2021, informamos que, a partir da data emitida nesta Nota Técnica, a aspiracao
de imunobiolégicos e/ou medicamentos injetaveis, para dentro das seringas devera ser
realizada na presenca do paciente e com a atencao do mesmo e/ou do familiar que o
acompanha; nao sendo mais permitido o preparo prévio.

Tal medida foi estabelecida para que nao haja nenhuma duvida em relacao ao processo de
administracao do medicamento e/ou imunobiolégico.

O profissional deve chamar a atencao do paciente e/ou acompanhante, para
acompanharem todo o processo, desde a demonstracao do nome da vacina ou medicamento,
aspiracao do frasco, depois o liquido dentro das seringas, até o procedimento final, quando as
seringas estiverem vazias e a pessoa ter recebido a vacina ou medicamento.

Além disso, solitamos também que, se possivel, seja realizada a filmagem do processo de
administragcao vacinacao que € permitido, com conscentimento assinado do paciente e
profissional que tede o mesmo. (SEGUE MODELO ANEXO). Esta atitude, constitui em respaldo
do profissional quanto a administracao correta do medicamento ou vacina.

O paciente tem direito de ter os dados da pessoa que esta administrando esse imunizante
e de filmar ou registrar este procedimento. Se o profissional permitir, ele pode filmar,
inclusive, o profissional.

Neleeli Garcia
Divisaolde Vigilancia em Saude
taria de Satide-FRG
Tel. 3608 7655
] defrg@gmail.com
22/02/2021

/ ;‘j Divisdo de Vigilancia em Satide — Secretaria Municipal de Saiide 3608 7655
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TERMO DE AUTORIZAGCAO DE USO DE IMAGEM

Eu, , portador da Cédula de
Identidade n° , inscrito no CPF sob n° , residente a Rua
, n° , ha cidade de ,
AUTORIZO o uso de minha imagem ( do menor ou maior

sob minha responsabilidade) em fotos ou

filme, para publicagdes sem finalidade comercial.

Eu, profissional de enfermagem ,
portador da Cédula de Identidade n° , inscrito no CPF sob n°
, residente a Rua , n° , ha cidade de

, AUTORIZO o uso de minha imagem em fotos ou filme, para publicagbes

sem finalidade comercial.

A presente autorizagdo € concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem acima
mencionada em todo territério nacional e no exterior, em todas as suas modalidades e, em destaque,
das seguintes formas: () home page; (ll) cartazes; (Ill) divulgacéo em geral. Por esta ser a expresséo
da minha vontade declaro que autorizo 0 uso acima descrito sem que nada haja a ser reclamado a
titulo de direitos conexos a minha imagem ou a qualquer outro.

/ @) Divisdo de Vigilancia em Saiide — Secretaria Municipal de Satide 3608 7655




