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MUNICiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
EDITAL DE ABERTURA - CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 02/2012 de 91 de fevereiro de 2012

Publicado no Orglo
Cficial do Municipio

Ne, 719 Pg SUMULA: Estabelece normas para a realizagéo de concurso publico para

Dotade (2 3 —r-- provimento de cargo de Emprego Publico de Agente Comunitario de Saude

de FeyjeRtilde ~oi D e de Agente de Combate a Endemias da Prefeitura Municipal de Fazenda
Rio Grande.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, e a PRESIDENTE
DA COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO, no uso de suas atribuigbes legais e em conformidade
com o disposto com a Lei Orgénica Municipal; Lei Municipal 316/2005; Lei Municipal
Complementar 46/2011, Decretc Municipal 3041/2012, Portaria 04/2011 e demais legislagGes
pertinentes, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente EDITAL que estabelece normas para a inscricdo e a realizagdo de CONCURSO
PUBLICO, destinado ao preenchimento de vagas de Emprego Publico de Agente Comunitario de
Salde e de Agente de Combate &4 Endemias na Estrutura Administrativa do Poder Executivo
Municipal, no Regime Celetista.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 - O Concurso Publico, observada a legislagdio especifica que trata da matéria, sera regido
pelas regras estabelecidas no presente Edital e executado pela Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina — FAUEL juntamente com a Comisséo

Permanente de Concursos.

12 - O Concurso Publico consistirda da avaliaggo de conhecimentos, mediante a aplicagdo de
Prova Objetiva, de carater classificatorio e eliminatério, em conformidade com o estabelecido
neste Edital.

1.3 - A Prova Objetiva sera realizada na cidade de Fazenda Rio Grande, Estado do Parang,
conforme data divulgada neste Edital. O local e horario de realizacio das provas sera divuigado
por meio de Edital Especifico.

1.4 - Podera ser atribuido atendimento especial para a realizagéo da Prova Objetiva ao candidato
que o solicitar, desde que justificada a necessidade desse fratamento especial, cuja solicitacao
devera ser efetuada até o dia 01 de margo de 2012, na forma prevista nos itens 3.7 3.8. A
solicitagio de condigbes especiais para a realizagéo da Prova Objetiva sera atendida obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciagao da Coordenagao do Concurso.

15 - E de inteira responsabitidade do candidato, acompanhar a publicagéo de todos os atos
referentes a este Concurso Publico, por meio da internet, no enderego eletrénico
www.fauel.org.br, Orgdo Oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande e edital da Prefeitura de;
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Fazenda Rio Grande, bem como manter atualizado o enderego/telefones informado no ato da
inscricdo para, caso necessario, contatar diretamente o candidato.

1.6 - A publicagéo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, por ordem decrescente
de nota, contendo a primeira a lista geral com a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a das

Pessoas com Deficiéncia. A segunda lista contera somente a pontuagdo das Pessoas com
Deficiéncia.

1.7 - Os candidatos aprovados no concurso, observada a necessidade de provimento e a ordem
de classificag8o, serdo convocados para a realizagdo dos Exames Médicos Admissionais, de
carater eliminatorio.

1.8 - Observada a necessidade de provimento, a Prefeitura Municipal procederd, dentro do prazo
de validade do concurso, & contratacdo dos candidatos aprovados mediante assinatura de

Contrato Individual de Trabalho que se regerd pelos preceitos da Consolidagdo das Leis do
Trabalho — CLT (Decreto-lei n° 5,452, de 1° de maio de 1943).

1.9 - O presente Edital estabelece regras especiais destinadas a realizagdo do Concurso Publico,

tomando por base o Regulamento Geral de Concurso, de acordo com os critérios e condicbes a
seguir.

2 - DOS EMPREGOS PUBLICOS

2.1 - Taxa de Inscricdo: R$ 35,00 (trinta e cinco reais).

2.2 — Requisitos/escolaridade para investidura no cargo € descri¢do sintética e detalhada do
cargo: Anexo lli

2.3 — Empregos Pablicos:

5 CARGO VAGAS VAGAS | VENCIMENTO | HORAS |

] PNE SEMANAIS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 9 1 R$ 622,00 40

‘ AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS 2 } RS 622,00 40 }

*Fica assegurado o recebimento do Vale Refeigéo no valor de 02 (duas) UFM’s, de acordo com a
Lel Municipal n® 869/2011.

3 - DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - E assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscreverem-se neste Concurso para o
provimento de cargos cujas atribuigbes sejam compativeis com a sua deficiéncia, devendo ©
candidato observar no ato da inscrigéo, além das condigbes gerais estabelecidas neste Edital,
também as condicBes previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas facultadas
a esse grupo.
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3.2 - Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como do § 2°
do art. 8° do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipic de Fazenda Rio Grande — Lei
Municipal n° 168/2003, fica estipulado 5% (cinco por cento) por cargo, o niimero de vagas a serem
reservadas aos candidatos com deficiéncia. Caso a aplicagdo do percentual de que trata este
ftem, resulte nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), este devera ser
elevado até o primeiro niimero inteiro subseqliente.

3.3 - Apés a classificagao final dos candidatos, a cada grupo de 10 candidatos admitidos, um sera
pessoa com deficiéncia considerada aprovada, observados os critérios de convocagédo e ©
resultado dos Exames Médicos Admissionais.

3.4 - A convocagho para admissao dos candidatos ocorrera de forma alternada na proporgao
mencionada no item 3.3 deste Edital, iniciando-se pelos candidatos da lista de pessoas com
deficiéncia, se houver, passando entdo a lista dos demais candidatos, observada a ordem de
classificagdo em cada uma das listas.

3.5 - Para efeito de identificag@o do candidato como pessoa com deficiéncia, serdo adotados 0s
seguintes conceitos internacionalmenie aceitos:

| - deficiéncia fisica - alterag@o completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungédo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, friparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputag@o ou auséncia de membro ou segmento de membro, paralisia cerebral,
membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
néo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes.

It - deficiéncia auditiva - perda parcial ou total das possibilidades auditivas sonoras, variando de
graus e nivels na forma seguinte:

a) de 25 a 40 decibéis (db) - surdez leve;

b} de 41 a 55 decibéis (db) - surdez moderada;
¢) de 56 a 70 decibéis (db) - surdez acentuada;
d) de 71 a 90 decibéis (db) - surdez severa;

e) acima de 91 decibéis (db) - surdez profunda; e
f) anacusia

[l - deficiéncia visual - acuidade visual igual ou menor que 20/200 no melhor otho, apds a melhor
correcéo, ou campo visual inferior a 20° (Tabela de Snellen), ou ocorréncia simultanea de ambas
as situacdes;

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e com limitacGes associadas de duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao,

b} cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagdo da comunidade salide e segurancga;

e} habilidades académicas;

f} lazer e trabalho;

V - deficiéncia muitipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.
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3.6 - O candidato com deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condigbes com 0s
demais candidatos, no que conceme ao contedo da prova, aos critérios de avaliagdo e
aprovacao, ao horério e local de aplicac@o da prova € a nota minima exigida para aprovagao.

3.7 - A pessoa com deficiéncia devera fazer a opgao por concorrer as vagas reservadas no
momento da inscricdo, mediante o preenchimento do Formulario de Inscrigdo, que deve ser
instruido com os seguintes documentos:

a) laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificaggo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, emitido a partir de 01 de fevereiro de 2011;

b) requerimento de tratamento diferenciado se for o caso, indicando as condicbes de que
necessita para a realizag&o das provas;

c) requerimento de tempo adicional para a realizagao das provas, de, no méaximo, uma hora, se for
o caso, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da érea de sua

deficiéncia.

3.8 - O candidato com deficiéncia que declarar essa condigdo ao efetivar sua inscrigao, devera
protocolizar, obrigatoriamente, até o dia 01 de margo de 2012, junto ao protocolo geral da
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, situado na Rua Jacaranda, 300, das 8h00 as 12h00
e das 13h00 as 17h00 (exceto sabado, domingo e feriado), aos cuidados da Comisséo
Permanente de Concursos Publicos, o laudo médico a que se refere a alinea “a” e os documentos
referentes aos requerimentos referidos nas alineas "b" e “c” do item 3.7 deste Edital.

3.9 - Nio serfio aceitas oufras formas de entrega do laudo médico e documentos diferente da
descrita neste Edital.

3.10 - O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) terdo validade somente para
este concurso publico e néo serdo devolvidos, assim como nao serdo fornecidas copias dessa
documentagéo.

3 11 - O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo de acordo com o disposto no item
3.7, ndo concorreré & reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, mas as vagas gerais, nem
receber4 o tratamento diferenciado e especial, ainda que os tenha requerido, néo sendo admitida
a interposicao de recurso nesta hipdtese.

3.12 - Os requerimentos referidos nas alineas “b” e “¢” do item 3.7 serdo analisados e decididos
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.13 - Durante a realizagdo da Prova Objetiva, ao candidato portador de deficiéncia visual que ndo
requerer prova em Braile, sera permitida a presenca de um acompanhante, sendo vedada ao
mesmo qualquer manifestac8o em relagéo as questdes formuladas, devendo o mesmo somente
observar se a alternativa escolhida pelo candidato foi marcada no cartao resposta corretamente
pelo fiscal responsével.

3.14 - N&o é um impeditivo & realizac&o das provas bem como a0 exercicio do cargo ou fungéo, a
utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade de preparagdo do ambiente
fisico.

3.15 - Ao efetuar a inscrigdo a este Concurso Publico como pessoa com deficiéncia, o candidato
adere as regras deste Edital e automaticamente fica ciente:

4
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a) das atribuigdes do cargo para o qual pretende se inscrever, descritas no Edital do Concurso;

b) de que devera submeter-se quando de sua convocagdo no Edital para posse a avaliagdo
médica para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes
do cargoffungao ou emprego, €, se considerado inapto, sera excluido do concurso pablico.

3.16 - O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que n&o tiver confirmada essa condig&o,
perderad o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a
integrar o grupo dos demais candidatos do cargo.

3.17 - O candidato que for nomeado na condigéo de pessoa com deficiéncia n&o podera arglir ou
utitizar essa condicdo para pleitear ou justificar mudanca de fungéo, reiotagéo, readaptagao,
reducdo de carga horaria, alteragdo de jornada de trabalho, limitag&o de atribuicdes e assisténcia
de terceiros no ambiente de trabalho e para o desempenho das atribui¢des do cargo.

3.18 - O resultado dos candidatos que se declararam pessoa com deficiéncia sera divuigado, por
meio da internet, no enderego eletrdnico www.fauel.org.br, no Orgéo Oficial do Municipio de
Fazenda Rio Grande e edital da Prefeitura Municipal, juntamente com o resultado da classificag@o.

3.19 - Os candidatos que, no ato da inscrigéo, declararem-se como pessoas com deficiéncia, se
aprovados e classificados no concurso, terdo seus nomes publicados nas relagbes gerais de
candidatos aprovados e, ainda, em relagdes de classificagdo especifica de candidatos com
deficiéncia.

3.20 - A avaliagdo do candidato observara:

a) As informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;
b) A natureza das atribuigdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;
c) A viabilidade das condigdes de acessibifidade e as adequagdes do ambiente de trabalho para a

execucao das tarefas;
d) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos e outros meios que habitualmente

utilize em seu auxilio;
e) A CID - Classificacgo Internacional de Doenga e outros padrbes reconhecidos nacional e

internacionalmente.
3.21 - Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios passiveis de corregéao.

3.22 - O interditado legalmente n3o poderd concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, independente do nivel de deficiéncia em que estiver enquadrado.

3.23 - Os portadores de processos morbidos degenerativos ou progressivos ja instalados, com a
evoluglo e progndsticos comprovados, independentemente desses processos acometerem
4rgdos, membros ou fungdes, ndo serdo enquadrados como pessoa com deficiéncia.

3.24 - As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia ndo preenchidas, serdo revertidas para os

demais candidatos aprovados e classificados na listagem geral.

4 - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO, DA HOMOLOGAGAQ DAS INSCRIGOES E
DO ENSALAMENTO DOS CANDIDATOS
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4.1 - A inscrigdo no Concurso Publico implicara a aceitacéo tacita das normas estabelecidas neste
Edital e em outros que forem publicados durante a realizagao do Concurso Padblico, cujas regras,
normas, critérios e condigbes os candidatos obrigam-se a cumprirem, ndo podendo 0s MesmMos
alegarem desconhecimento de seu conteudo.

4.2 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e ceriificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscrigdo ndo sera permitida, em
hipétese alguma, a sua alteragao.

4.3 - Nao pode o candidato inscrever-se para mais de um cargo.

4.4 - As informagbes prestadas no pedido de inscrigao serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo Permanente de Concurso Publico do direito de excluir do
certame o candidato gue n&o preencher o formulario de forma completa e correta, pressupondo-
se, pela formalizagdo desses atos, © conhecimento pormenorizado deste Edital, com a
conseqgiiente aceitagdo de todos 0s seus termos.

4.5 - Os candidatos que prestarem qualquer declaragao falsa ou inexata ao se inscrever, ouU caso
ndo possam satisfazer a todas as condicbes enumeradas neste Edital, terdo sua inscricdo
desconsiderada e serfo anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que classificados nas
provas, exames e avaliagoes.

4.6 - N&o poderdo se inscrever candidatos que j& foram servidores publicos do Municipio de
Fazenda Rio Grande, dispensados por justa causa, exonerados por inaptiddo ao cargo em
Avaliagio de Estagio Probatorio efou demitidos apbs conclusdo de Inquérito Administrativo.

4.7 - Para efetuar a inscricdo ¢ indispensavel o niimero da Gédula de Identidade e do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF) do candidato, em situagao regular na Receita Federal.

4.8 - Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigéo, 0 candidato deve inteirar-se das regras
deste Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera, até a data da confratagdo, todos 0s
requisitos exigidos para o cargo. N&o havera a devolugéo do valor da taxa de inscri¢éo apos a sua
efetivacdo, quaisquer que sejam 0s motivos € mesmo se o candidato ndo comparecer para a
realizagdo das provas, nem havera isengao total ou parcial da taxa.

4.9 - O pedido de inscrigéo podera ser efetuado a partir das 10h00 do dia 08 de fevereiro de
2012 até as 23h59min do dia 01 de marco de 2012, observado o horario oficial de Brasilia/DF,
somente via internet, no enderego eletronico da Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Universidade Estadual de Londrina - FAUEL: www.fauel.org.br, em cujo sitio existird um link com 0
formulario destinado a INSCRICAQ, que devera ser devidamente preenchido pelo candidato.

4.10 - A Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande disponibilizara um terminal de Internet
com impressora para a realizago de inscrigbes no sagudo do Pago Municipal de Fazenda Rio
Grande, situado na Rua Jacaranda, 300, Bairro Nacdes, no periodo do dia 08 de fevereiro de
2012 até o dia 01 de margo de 2012, das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00 {exceto
sabado, domingo e feriado).

411 - O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd
indicar, na solicitagdo de inscrigéo, 0s recursos especiais necessarios e, ainda, até o dia 01 de
marco de 2012, apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) que justifique
o atendimento especial solicitado, junto ao protocolo geral da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande, situado na Rua Jacaranda, 300, das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00 (excetog

J
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sabado, domingo e feriado), aos cuidados da Comissdo Permanente de Concursos Plblicos. Apos
esse periodo, a solicitag8o sera indeferida.

4.12 - A solicitagiio de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.13 - A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada
por meio da internet, no enderego eletrdnico www.fauel.org.br, no Orgdo Oficial do Municipio de
Fazenda Rio Grande e editai da Prefeitura Municipal, até o dia 09 de margo de 2012, ndo sendo
admitida a interposicéo de recurso nesta hipotese.

4.14 - Ndo sera aceita inscrig@o via postal, fax ou correio eletrdnico, condicional ou extemporanea.

4.15 - Ao final da inscrigéo, deverd o candidato imprimir o boleto bancario para © pagamento da
taxa de inscricao, sendo a impresséo do boleto componente do processo de inscricao.

4.16 - O pagamento do valor da taxa de inscricio devera ser efetuado até o dia 02 de margo de
2012, mediante a apresentagdo do boleto bancério, pago preferenciaimente nas Casas Lotéricas,
durante seu horario regular de atendimento. O pagamento efetuado apds essa data ndo sera
acatado..

4.17 - A inscricdo somente sera aceita apés a confirmacgéo do pagamento do valor inerente ataxa
de inscrigdo, ndo se responsabilizando o Municipio de Fazenda Rio Grande nem a Fundagio de
Apoio ac Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL, pelo néo recebimento
da confirmacéo bancaria do recolhimento do valor da taxa de inscrig&o.

418 - O Edital dos candidatos que tiverem as inscricdes homologadas sera divulgado no site
www fauel.org.br, bem como publicado no Orgdo Oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande e
edital da Prefeitura Municipal até o dia 09 de margo de 2012

4.19 - O horario e os locais de realizagdo das provas objetivas serdo divulgados pela internet, no
endereco eletrénico www.fauel.org.br, no Orgao Oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande e
edital da Prefeitura Municipal até o dia 19 de margo de 2012.

4.20 - Deve o candidato imprimir o Cartdo de Inscrigao, 0 qual estard indicando a data, 0 local, o
horario e o endereco de realizagdo da prova, a partir do dia 19 de margo de 2012, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a obtengdo do Cartdo de Inscrigdo, por meio de
impressao. :

4.2 - A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL
e a Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande ndo se responsabilizardo por solicitagéo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,

congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

5 . DAS FASES DO CONCURSO

5.1 - O presente Concurso PUblico sera realizado com as seguintes fases:

a) Fase Gnica: Prova Objefiva, carater eliminatorio e classificatério, 7
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6 - DA PROVA OBJETIVA

6.1 - Seré aplicada Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo os
contetidos programaticos constantes do Anexo lI, deste Edital, sendo as questdes de mudltipla
escolha (g, b, ¢, d), distribuidas entre as dreas dispostas conforme abaixo:

AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE VALOR VALOR
QUESTOES UNITARIO TOTAL
QUESTOES QUESTOES

Lingua 10 0.4 4,00

Portuguesalinterpretagao de

Texto

Matematica 10 0,3 3,00

Conhecimentos Gerais 10 0,3 3,00
Total de Questbes 30 — 10,00

6.2 - A Prova Objetiva serd aplicada na data de 25 de margo de 2012, em local e horério a ser
divulgado no Edital de convocagdo para as provas, tendo duragéo de 4 (quatro) horas, nas quais
esta incluso o tempo para o preenchimento do cartdo-resposta. O controle do tempo de aplicagéo
da prova e as informacgdes a respeito do tempo transcorrido, durante a realizag&o da prova, seréo
feitos pelos fiscais de sala.

6.3 - O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo da prova com 1 (uma)
hora de antecedéncia, obrigatoriamente munido de lapis, borracha, caneta esferografica com tinta
preta ou azul, fabricada em material transparente e documento original de Identificagdo com foto,
observados os itens 6.7, 6.8 e 6.9 deste Edital.

6.4 - Os portdes de acesso aos locais de realizagio da prova serdo abertos 1 (uma) hora antes do
inicio da prova, e fechados 15 minutos antes do inicio da prova, estando impedido de ingressar,
por qualquer motivo, o candidato que chegar ao local da prova apds o horario estipulado.

6.5 - A prorrogacdo do fechamento dos portdes ficara a critério da Comiss@o Permanente de
Concursos Publicos.

6.6 - A lista com a indicagéo dos locais da prova estara disponivel no endereco eletrbnico
www . fauel.org.br, no Orgéo Oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande e edital da Prefeitura
Municipal. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagéo correta de seu local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.7 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato munido do comprovante
de inscricdo e de um dos documentos abaixo discriminados, apresentando forma legivel ¢ em via
originakl:

a) Carteira de Identidade;

b} Carteira de ldentidade fornecida por 6rgéo ou conselho de representagéo de classe;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com fotografia) que contenha o nimero da
carteira de identidade;
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d) Passaporte brasileiro, carteiras funcionais expedidas por o6rgao ptiblico, que por lei federal
vatham como identidade;
e) Carteira de Trabalho (modelo novo) expedida a partir de 20 de janeiro de 1997,

6.8 - Nao serao aceitos como documentos de identidade para ingresso na sala de prova: Carteira
de Trabalho (modelo velho) expedida antes de 20 de janeiro de 1997, Certificado de Reservista,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto, carteira de
estudante, carteira funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados e outros que ndo constam no item 6.7.

6.9 - Ndo sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de
documento de identidade.

6.10 - No ato de identificacéo para a realizago da Prova Objetiva, o candidato devera apresentar
o documento de identificagdo e assinar a lista de presenca, sob pena de n&o o fazendo, ser
considerado ausente.

6.11 - Havendo alguma dificuldade de identificag@o, sera coletada a impressao datiloscépica do
candidato, como forma de identificagéo, preenchendo o formulario especial. Caso o candidato se
recuse na coleta ou no preenchimento do formuldrio especial, este sera desclassificado.

6.12 - Nao sera aplicada a Prova Objetiva, ou procedido gualquer outro exame, em qualquer
hipotese, em local ou data ou em horério diferente dos prescritos neste Edital, em Editais
especificos referentes as fases deste Concurso e no Cartéo de Inscrigéo do candidato.

6.13 - N3o sera permitida, durante a realizagdo da prova, a comunicacao entre os candidatos ou
pessoas estranhas ao concurso nem a utilizagao de méaquinas calculadoras e/ou similares, livros,
apontamentos, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta,
bem como o uso de gorros, bonés, 6culos escuros e de relégios, os quais deverdo ser guardados
pelos candidatos em local que impega sua visibilidade.

6.14 - N&o serd permitido, no dia da realizagdo da prova, o uso de aparelhos etetronicos (bip,
telefone celular, walkman, notebook, receptor, gravador e outros aparelhos eletrdnicos, etc). O
descumprimento por parte do candidato de qualquer determinac@o dos fiscais com relagdo a
atitude a ser tomada com aparelhos eletronicos, implicara a eliminagdo do candidato,
caracterizando-o como tentativa de fraude.

6.15 - Constatada a qualquer tempo, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizacdo pelo candidato de procedimentos ilicitos, a prova sera objeto de anulagéo e
automaticamente o candidato sera eliminado do concurso publico, sem prejuizo das cominagbes
legais civis e criminais deles decorrentes.

6.16 - O n3o comparecimento do candidato a Prova Objetiva implicara a sua eliminagdo do
Concurso.

6.17 - E de responsabilidade do candidato comparecer ao local da realizagéo da Prova Obijetiva,
no horario estipulado no item 6.3, bem como abservar o tempo destinado a realizacdo da prova e
preenchimento do cartdo-resposta (item 6.2, deste Edital).

6.18 - O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu ndmero de inscrigdo e o niimero de seu documento de identificagdo.
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6.19 - As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartdo-resposta com caneta
esferografica com tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta para
cada questo.

8.20 - As respostas das questdes da Prova Objetiva, langadas no cartdo-resposta, seréo
corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

621 - Ndo serao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura.

6.22 - O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela sua
conservacao e integridade, pois em nenhuma hipotese havera substituicgo do cartdo, salvo em
caso de defeito de impressao.

6.23 - O candidato somente podera se retirar da sala de prova apds uma hora do inicio da Prova
Objetiva, devendo, antes de se retirar do recinto da sala, entregar aos aplicadores, o caderno de
prova e o cartdo-resposta.

6.24 - Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala, obrigatoriamente o
Caderno de Prova e a Folha de Respostas das questoes objetivas, devidamente assinada.

6.25 - Ao final do tempo destinado a realizagdo da prova, em cada sala, & obrigatéria a salda
simultdnea dos trés tltimos candidatos, os quais deverdo assinar a ata de encerramento da
aplicagéo da prova e o lacre dos envelopes.

6.26 - Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitide ao candidato ausentar-se do recinto da
sala, a ndo ser em caso especial e desde que acompanhado por um componente da equipe de
aplicagdo da prova.

6.27 - Nao havera, por qualgquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagéo da Prova
Objetiva, por causa de afastamento do candidato da sala de provas.

6.28 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova, devera
levar um acompanhante, que ficard em local reservado para essa finalidade e que serda o
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante nao realizard a
prova. N&o havera tempo adicional para quem amamentar.

6.29 - Estara automaticamente excluido do concurso o candidato que:

a) Usar de atitudes de desacato ou desrespeito com qualgquer dos fiscais ou responsaveis pela
aplicagéo da prova, ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

b) For apanhado em flagrante, utilizando qualquer meio na tentativa de burlar a Prova Objetiva, ou
for responsavel por falsa identificagao pessoal;

¢) Fizer, em qualguer documento, declaracao falsa ou inexata.

6.30 - Para a obtengdo do resuitado da Prova Objetiva sera observado 0s seguintes critérios:
serdo considerados aprovados fodos os candidatos que apresentarem na SOMA das notas, nota
igual ou superior a 50% (CINQUENTA POR CENTO). Serfo automaticamente eliminados do
Coneurso Publico, os candidatos que néo obtiverem a nota minima prevista neste item.

6.31 - Os pertences pessoais deveréo ser guardados sob a carteira, inclusive aparelhos celulares,
10
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que deverdo permanecer desligados durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos em
sala.

6.32 - Nao havera vista de prova.

.33 - O gabarito provisdrio das provas sera divulgado no dia 25 de margo de 2012 pela internet,
no enderego eletrdnico www.fauel.org.br a partir das 18h00.

6.34 - O gabarito definitivo das provas sera divulgado no dia 09 de abril de 2012, no mesmo
enderego eletrbnico acima, ndo se admitindo recurso desse resultado.

6.35 - Os candidatos seréo classificados da seguinte forma: por ordem decrescente de pontos, em

2 (duas) listas sendo uma geral e outra especifica para 0s candidatos que concorreram as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia.

6.36 - O resultado final da Prova Objetiva, dos candidatos que obtiveram o percentual de acertos
exigido no item 6.30, sera divulgada pela Internet, no endereco eletrdnico www.fauel.org.br, no
Orgao Oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande e edital da Prefeitura Municipal no dia 09 de
abrit de 2012.

7 - DOS RECURSOS

7 1 - Aos candidatos serfio assegurados recursos nas seguintes etapas do concurso:

a) Do Edital.

b) Da homologag&o das Inscricbes.
¢) Da Prova Objetiva.

d) Do resultado da Prova Obijetiva.
e) Da classificagao final.

f) Do erro material.

7.2 - Da data da divulgagdo dos itens elencados acima, o candidato podera interpor recursos no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, utilizando de formulario especifico que estara disponivel no seguinte
enderecgo da internet: www.fauel.org.br.

7.3 - O candidato devera utilizar um formulério para cada questao, quando for interpor recurso
contra o gabarito da Prova Objetiva, anexando a bibliografia que justifica o recurso interposto.
Formulérios contendo mais de uma questdo ndo serdo aceitos.

7.4 - Os recursos interpostos fora de prazo nao serdo admitidos nem analisados no mérito.
7.5 - Serao admitidos somente 0s recursos devidamente fundamentados.

7.6 - A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimenio da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL
ndo se responsabilizara pelo nao recebimento de recursos por falha no envio ou envio de forma
incorreta.

7.7 - Os recursos que ndo estiverem redigidos no formulario especifico, bem como 0§ que forem
11
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encaminhados por protocolo, via postal, via fax ou via correio eletrbnico e os que forem
interpostos fora do prazo previsto, ndo serao admitidos nem analisados.

7.8 - Os recursos serdo apreciados por Banca Examinadora, especialmente designada pela
Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina - FAUEL. O
resultado dos recursos da Prova Objetiva sera dado a conhecer, coletivamente, mediante
publicagéo dos gabaritos oficiais definitivos a serem publicados no site www.fauel.org.br, no Orgdo
Oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande e edital da Prefeitura Municipal e o resultado dos
recursos da Prova de Titulos e Prova Prética sera dado a conhecer, coletivamente, mediante
publicagdo nos mesmos locais. Os candidatos recomrentes ndo serao comunicados
individualmente do resultado dos recursos, que ficara disponivel nos autos do préprio recurso.

7.9 - Apds a apreciagdo dos recursos sera divulgado o resultado oficial definitivo no site
www.fauel.org.br, no Orgéo Oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande e edital da Prefeitura
Municipal.

7.10 - Os pontos relativos as questdes objetivas que, porventura, forem anuladas, seréo atribuidos
a todos os candidatos que se submeteram & respectiva prova. Se houver alteragdo das
alternativas (a, b, ¢, d) divulgadas pelo gabarito provisério como sendo a correta, 0s efeitos
decorrentes serdo aplicados a todos os candidatos, independentemente de terem ou nao
recorrido, ou de terem ou ndo marcado a opgao divulgada como correta pelo gabarito provisério.

711 - Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em
duplicidade ou incorreto do cartdo-resposta, nem pelo motivo de resposta que apresenta rasura.

7.12 - O recurso ndo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

7.43 - Nao cabe pedido de reconsideragéo ou de revisao do resultado do recurso.

8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscrigdo neste concurso
plblico, conforme o disposto no paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de
2003 (Estatuto do ldoso);

b) obtiver a maior nota na Prova Objetiva na lingua portuguesa;

c) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso, sendo considerado dia, més e

ano.
a - DO RESULTADO E DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

9.1 - A classificacio final dos candidatos sera publicada, no site www.fauel.org.br, no Orgéo
Oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande e edital da Prefeitura Municipal, sendo ordenada de

12
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acordo com os valores decrescentes da pontuagao final em duas listas, conforme previsto no item
1.6 deste Edital, por cargo e nome.

9.2 - A classificacdo final no Concurso Publico sera obtida através da pontuagdo obtida pelo
candidato em forma decrescente e procedida da seguinte forma:

NF =NO

Sendo,
NF = nota final
NO = nota objetiva

10 - DA CONVOCAGAO

10.1 - A convocagido dos candidatos aprovados em cada um dos cargos previstos neste edital,
obedecendo a ordem classificatdria, geral de acordo com o nimero de vagas estabelecido, sera
realizada por meio de Edital, a ser publicado no Orgao Oficial do Municipio de Fazenda Rio
Grande, edital da Prefeitura Municipal e peia Internet  no endereco
www.fazendariogrande.pr.gov.br/concurso.

10.2 - E de responsabilidade do candidato acompanhar os resultados dos editais, ndo ficando a
cargo da Prefeitura a comunicacdo aos candidatos dos resultados e/ou convocagoes.

10.3 - Os candidatos aprovados e convocados teréo 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da data
da publicagéo do Edital de Chamada, para manifestarem sobre a aceitagdo ou nao da vaga.

10.4 - O néo pronunciamento do candidato, dentro do prazo, facultara a convocag&o do candidato
seguinte, perdendo aquele candidato, o direito & vaga.

10.5 - No caso da impossibilidade de o candidato comparecer & reunizo, podera ser representado
por procurador, desde que este esteja munido de instrumento de procuragdo, para entregar a
documentacdo e agendar o exame médico admissional.

10.6 - O candidato que aceitar a vaga tera 20 {vinte} dias para apresentar os documentos
solicitados na data da aceitagdo da vaga e proceder 0 Exame Médico Admissional.

10.7 - E facultado ao candidato, quando convocado a assumir o cargo, solicitar o deslocamento de
sua classificacdo para o final da lista, uma (nica vez. A nova colocagio obedecera rigorosamente
a ordem de protocolo da solicitagéo, alertando-se, porém, gue pode ocorrer o término da validade
do Concurso, sem o aproveitamento do candidato.

11 - DOS EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

11.1 - Apés a homologagio do resultado final do concurso publico, a Prefeitura do Municipio de
Fazenda Rio Grande responsabilizar-se-a pela convocacao dos candidatos para comprovagio dos
requisitos e realizagéo dos Exames Médicos Admissionais. 13
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112 - O Exame Médico Admissional, de carater eliminatorio, consistirda de exame clinico,
laboratorial, de avaliaggo fisica, mental, psicolégica e fonoaudioldgica, para o desempenho das
atividades e atribuicdes do cargo objeto de provimenio.

11.3 - A etapa Exames Médicos Admissionais ¢ restrita ao candidato convocado para 0s
procedimentos pré-admissionais.

11.4 - Caso no ato do exame admissional for constatado que o candidato possui uma doenga pré-
existente, que & incompativel com as atribuigdes do cargo que 0 mMesmo deve desenvolver, o
candidato néo sera tido como apto.

11.5 - O resuitado dos Exames Médicos Admissionais sera expresso com a indicagéo de “Apto” ou
“inapto” para o exercicio das atribuigdes do cargo.

11.6 - Serdo considerados aprovados nos exames médicos admissionais somente os candidatos
com parecer de APTO (aptidéo para o cargo nesta data), quando da conclus&o dos referidos
exames.

11.7 - O candidato considerado inapto nos Exames Médicos Admissionais serd excluido do
concurso plblico, perdendo o direito a vaga.

11.8 - Os exames laboratoriais necessarios ao pré-admissional deveréo ser realizados no prazo
de 20 (vinte) dias (leis da data da solicitacao mediante requisicao fornecida, na reuniéo de
convocagao, pela Diviséo de Recursos Humanos e serdo custeado pelo candidato.

11.9 - O exame médico pré-admissional sera realizado em data e horario pré-estipulado pela
Divisdo de Recursos humanos, nao podendo ser alterado.

11.10 - O nao comparecimento do candidato, no prazo estabelecido, implicara em desisténcia,
sendo considerado inapto.

11.11 - N3o sera refeito, em nenhuma hipotese, 0s Exames Médicos Admissionais.

11.12 - A avaliagdo fisica, mental, psicologica e fonoaudiologica seré efetuada pelo profissional
competente, que podera utilizar-se de todos os recursos disponiveis para avaliagao da aptidao ao
cargo.

11.13 - A avaliacao psicolégica seré realizada por psicélogo que utilizara testes psicolégicos de
acordo com as Resolugdes do CFP n° 25/2001 e 01/2002, sendo esta avaliagdo de carater
eliminatério, onde o candidato sera indicado ou contra-indicado para o cargo.

11.13.1 - Para alcangar tais objetivos, o profissional responsavel ird:

11.13.1.1 - observar as informagdes do perfil profissiografico do cargo/fungdo pretendido;
11.13.1.2 - utilizar, nos instrumentos de avaliagao, técnicas capazes de identificar caracteristicas
especificas como inteligéncia, fungdes cognitivas, habilidades, e personalidade;

11.13.1.3 - analisar os resultados dos instrumentos utilizados, relacionando-os ao perfii do
cargoffungéo, considerando as caracteristicas apresentadas pelo candidato;

11.13.1.4 - emitir atestado psicolégico de avaliagdo, manifestando-se apenas pela aptidéo ou pela
inaptidao de cada candidato, o qual integrara a inspegéo medica.

14
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11.14 - Nao sera permitida a saida do candidato do recinto enquanto estiverem sendo aplicados
testes de Avaliagao Psicologica.

11.15 - O candidato n&c podera levar consigo os cadernos de {estes.

1116 - NBo havera, por qualguer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a Avaliagdo
Psicolbgica.

11.17 - Sera facultado ao candidato considerado INAPTO, e somente a este, solicitar o resuliado
da Avaliagdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis da data de enirega do laudo ao candidato,
no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, situado na Rua Jacaranda,
300.

11.18 - A validade do Atestado de Salde Ocupacional (ASO) é de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da data de sua assinatura pelo médico examinador.

11.19 - Expirado o prazo de validade do ASO, sera o candidato convocado, por meio de edital,
para submeter-se & nova avaliacdo médica que, quando concluida, resultard na emissdo de ASO
atualizada, ficando o anterior sem validade.

11.20 - Nao havera recurso do resultado dos Exames Médicos Admissionais, exceto do resuitado
do exame psicologico, no prazo méximo de 03 (trés) dias uteis da publicagao do resultado, o qual
devera ser protocolado no protocolo geral da Prefeitura Municipal localizado na Rua Jacaranda,
300, das 8h00 as 12h00 e das 13h00 as 17n00, aos cuidados da Divisao de Recursos Humanos.

11.20.1 - O candidato devera ser assessorado por psicologo de sua confianga que fundamentara
o pedido e a revisdo do processo recorrente, com base na avaliagdo realizada, nos fermos €
prazos previstos em edital.

11.20.2 - Nao sera admitida a remogéo dos instrumentos de avaliagdo do seu local de
arquivamento, devendo o psicologo de confianca do candidato fazer vistas dos mesmos na
presenga do profissional que realizou a avaliagéo.

11.20.3 - As despesas decorrentes da representagdo de que trata este artigo, correrdo por conta
do candidato.

12 - DOS REQUISITOS E CONDIGOES DE CONTRATACAO

42.1 - Sao condicBes para contratacao:

12.4.1 - Ter sido aprovado no concurso pablico e considerado apto nos Exames Médicos
Admissionais.

12.1.2 - Ser brasileiro nato ou naturalizado.

12.1.3 - Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, e ndo deve ter completado 70 (setenta)
anos, até a data da posse, em virtude do disposto no inciso i, do artigo 40, da Constituiggo
Federal.

12.1.4 - Estar no gozo dos direitos politicos e civis.

12.1.5 - Ser portador de certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo e estar quite
com as obrigagbes eleitorais.

12 1.6 - N3o estar em exercicio de cargo publico, emprego ou fungao publica, de acordo com ©
previsto nos incisos XVi e XV do artigo 37 da Constitui¢io Federal.
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12.1.7 - N&o ser aposentado em cargo, emprego ou fungao publica ndo acumulavel nos fermos da
Constituigao Federal.

12.1.8 - Possuir escolaridade e habiiitagéo legal para o exercicio do cargo pretendido.

12.1.9 - Ter aptiddes fisicas e mentais para 0 exercicio das atribuigdes do cargo.

12.1.10 - Comprovar idoneidade moral.

42.1.11 - Nao estar sujeito a impedimento legal que © impega de exercer cargo, fungdo ou
emprego publico.

12.1.12 - Apresentar, para fins de investidura nas fungGes onde houver a exigéncia de
capacitagio profissional especifica, comprovagao da inscrigio ou a devida regularizagao junto aos
6rgdos de classe.

12.1.13 - Apresentar, quando da convocagdo, o original e fotocopias dos seguintes documentos:
a) Carteira de identidade — RG;

b) C.P.F./MF em situag&o regular;

¢) Titulo de Eleitor;

d) Comprovante da ultima votacdo (1° e 2° turno);

e) Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo, quando for o caso;

f) Comprovante de residéncia atualizada, sem abreviaturas e com bairro e CEP;

g) PIS/PASEP;

h) Certidao de nascimento de filhos menores de 14 (quatorze) anos;

i) Certidéo de casamento, quando couber;

j) Carteira de reservista, quando couber;

k) Certiddo de antecedentes criminais (original) de todas as varas;

) 1 (umay) foto 3x4 (recente);

m) Comprovante de escolaridade, carteira do conselho da classe nos casos especificos;

12.1.14 - nao haver sofrido, no exercicio de fungdo piblica, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

12.1.15 - Cumprir as determinages deste edital.

12.2 - Os requisitos acima deverao ser comprovados e apresentados pelo candidato, se

aprovados e classificados dentro do numero de vagas, até o momento da posse.
12.3 - No ato da inscrigdo, n3o serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos

subitens anteriores. No entanto, o candidato que nioc as satisfaca no ato da admiss@o, mesmo
tendo sido aprovado, seré automaticamente eliminado do concurso.

13 -DAPOSSE

13.1 - A posse ocorrera no prazo de 30 {trinta) dias contados da publicagdo do ato de provimento.

13.2 - O candidato empossado tera o prazo de 15 (quinze) dias para entrar em exercicio, contado
da data da posse.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 - A inscrigdo para o Concurso Publico implicara a aceitagdo, por parte do candidato, das
normas contidas neste Edital, bem como de outras que forem necessarias para seu fiel
cumprimento.
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142 - As despesas decorrentes da participagéo no concurso publico correm por conta dos
candidatos.

14.3 - Legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicagio deste edital, bem como
alteracoes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avalia¢ao nas
provas objetivas do concurso publico.

14.4 — A homologagéo do Concurso Piblico de que trata este Edital sera publicada por meio da
internet, no enderego eletronico www.fauel.org.br, no Orgao Oficial do Municipio de Fazenda Ric
Grande e edital da Prefeitura Municipal, e tera validade de 2 (dois) anos a contar da data de sua
publicagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.5 - O ndo atendimento aos requisitos basicos exigidos ou a inobservancia a quaisguer normas
e determinagdes referentes ao concurso, declaragdes falsas ou inexatas, implicardo, em carater
irrecorrivel, a eliminagdo suméria do candidato, independentemente dos resultados obtidos no
concurso publico.

14.6 - A aprovagdo no Concurso Publico assegurard apenas a expectativa de direito a
contratagdo, ficando a concrefizacao deste ato, condicionada a observancia das disposigdes
legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade, bem como das
necessidades da Administragado.

14.7 - Podera, a critério da Comissdo Permanente de Concursos Publicos, haver alteragéo do
calendario para a realizagao das fases do concurso.

14.8 - Nao havera segunda chamada para nenhuma prova, fase ou etapa do concurso,
importando a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro
fato, na sua eliminagdo automatica do concurso.

14.9 - O concurso destina-se ac provimento dos cargos vagos & dos que vagarem no prazo de
validade de que trata o presente Edital, cabendo a Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio
Grande o direito de aproveitar os candidatos classificados, em numero estritamente necessario ao
provimento das vagas que vierem a existir durante o prazo de validade do concurso, n&o havendo,
portanto, obrigatoriedade de admissao do total de candidatos aprovados.

14.10 - Os demais classificados, considerados todos 0s cargos previstos neste Edital, ficardo em
cadastro de reserva, para suprimento de vagas que vierem a existir, dentro do prazo de validade

do certame, sendo que a Administragao podera convocar os candidatos aprovados, observada a
ordem classificatoria.

14.11 - Os demais classificados, considerados todos o0s cargos previstos neste Edital, ficarao em
cadastro de reserva, para suprimento de vagas que vierem a existir.

1442 - Os candidatos aprovados no Concurso Publico no ato da admissdo poderdo ser
designados para as vagas existentes em qualquer unidade de servigo da Prefeitura de Fazenda
Rio Grande.

14.13 - Ficam aprovados os Anexos |, Il, lll e IV e como partes integrantes deste Edital.

14.14 - Qualquer alterago nas regras fixadas neste edital sera feita por meio de outro edital.
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erados pela Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da

14.15 - Os casos omissos serdo delib
FAUEL, em conjunto com a Comiss&o Permanente de

Universidade Estadual de Londrina -
Concurso Publico.

Fazendif Rio Gra;gfae, 01 de fevereiro de 2012,

Lo . s’ H
FRANCISCO LUIS DOS SANTOS
PREFgl}gﬁMUNIC!P@L

o ,

NEUSA SALETE BRIZOLLA/ROSA
PRESIDENTE DA COMISSAO DEZONCURSO PUBLICO
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ANEXO | ’
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES BASICAS

Atividade Data provavel
Inicio do Periodo de Inscrigbes 08/02/2012
Término do perfodo das inscrigoes 01/03/2012
Prazo final para o pagamento da taxa de inscricdes 02/03/2012
Homaologacao das inscricdes 09/03/2012
Prazo recursal das inscrigbes 12,13 e 14/03/2012
Divulgacao dos locais de realizagéo das provas objetivas 19/03/2012
Realizacdo da Prova Objetiva 25/03/2012

Divulgagdo do gabarito provisorio das provas objetivas (a | 25/03/2012
partir das 19h00)

Prazo recursal referente as questdes da prova obietiva 26, 27 e 28/03/2012
Divulgacao do Gabarito Definitivo 09/04/2012
Divulgacdo dos Aprovados na Prova Objetiva 09/04/2012
Prazo recursal do resultado da prova Objetiva 10, 11 e 12/04/2012
Resuitado do Concurso e Classificag8o Final 16/04/2012
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_ ANEXOIl
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

PORTUGUES: Ortografia (escrita correta das palavras). Divisao silabica. Pontuagéo. Acentuagao
Grafica. Flexdo do substantivo (género — masculino e feminino: Numero — singular e plural);

Concordancia Nominal e Verbal, Emprego dos Pronomes e Interpretacdo de Texto.

MATEMATICA: Operagdes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de

unidades de medidas brasileira. Perfmetro e area das principais figuras geométricas planas. Regra

de trés simples. Porcentagem e juros simples.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades e Aspectos Politicos: Pais, Estado do Parana e
Municipio de Fazenda Rio Grande; Histéria e Geografia do Pais, Estado do Parana e Municipio de

Fazenda Rio Grande.
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ANEXO I
REQUISITOS E DESCRIGAO DOS CARGOS

FUNCAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Requisitos: Ensino Fundamental Completo, e comprovante de residéncia no Municipio de
Fazenda Rio Grande de no minimo 02 (dois) anos.

Descrigdo Sintética: Executar projetos de orientagbes e educagdo em satde comunitaria,
procedendo ao levantamento de dados, constando o nivel e condi¢bes de saneamento basico e
vigilancia sanitaria, transmitindo conhecimentos bdsicos técnicos visando a prevengdo de
doencas, executar atividades de prioridade locais, em conformidade com a portaria n°. 1886/97
do Ministério da Salde.

Descri¢gdo Detalhada: Realizar atividades de prevencfo de doengas e promogdo da salde,
mediante agbes domiciliares, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal; a utilizagdo de instrumentos para
diagndsticos e sécio-cultural da comunidade; a promogéo de agdes de educacéo para a salde
individual e sadde, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos & saulde individual e
coletiva; o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de participacéo da
comunidade nas politicas plblicas voltadas para a drea da salde; a realizagho de visitas
domiciliares periédicas para monitoramento de situacdes de risco a familia; a participagdo em
acdes que fortalecem os elos entre o setor satde e outras politicas que promovam a qualidade
de vida; realizar mapearmento de sua area de atuacdo; Cadastrar e atualizar as familias de sua
area; |dentificar individuos e familias expostos a situacdes de riscos; Realizar, atraves de visita
domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Coletar
dados para analise da situacdo das familias acompanhadas; Desenvolver agbes basicas de
satide nas areas de atencdo & crianga, & mulher ao adolescente, ao trabalhador e ac idoso, com
&nfase na promocao da salde e prevencdo de doengas; Promover educa¢do e saude e
mobilizacdo comunitaria, visando uma melhor qualidade de vida mediante agdes de saneamento
e melhorias do meio ambiente; Orientar as familias para a utilizagdo adequada dos servi¢os de
satide; Prestar informagdes para os demais membros da equipe de sadde acerca da dindmica
social da comunidade, sua disponibilidade e necessidades; Participar em parceria com outros
seguimentos que atuam no processo de atencgdo basica a satde & populagdo; Estar integrado a
unidade de salde de referéncia a sua area a populagdo; Estar integrado a unidade de salde de
referéncia a sua &rea de atuacdo; Colaborar com os servigos da unidade de salde quando
solicitado, de acordo com suas atribuicbes.

FUNCAO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Requisitos: Ensino Fundamental Completo.

Descrigdo Sintética: Executar atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doengas
endémicas e infecto-contagiosas e promogac da salde.

21

Rua Jacarandd, n° 300, Nagles, Fazenda Rio Grande — PR 4 "33
www. fazendariogrande.nr.gov.br g\w J




FAZEND MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

BT GGRANDE o ESTADO DO PARANA

Descricdo Detalhada: Realizar atividades de vigildncia, prevencdo e controle de doengas
endémicas e infecto-contagiosas e promogdc de saude, mediante agbes de vigilancia de
endemias e seus vetores, inclusive, se for o caso, fazendo uso de substéncias quimicas,
abrangendo atividades de execucdo de programas de satde, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor da instancia local realizando vistoria de
residéncias, depbsitos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para buscar focos
endémicos. Inspecdo cuidadosa de caixas d'dgua, cathas e telhados. Aplicacéo de larvicidas e
inseticidas. Recenseamento de animais. Trabalhar de forma integra as equipes de atencéo
basica na Estratégia Satde da Familia, participando das reunides e trabalhando sempre em
parceria no objetivo de promover uma integragéo entre as vigilancias epidemiologica sanitaria e
ambiental.
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