MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 8024/2025.
De 31 de outubro de 2025.

Publicado no Didrio |
Oficial Eletrénico !
N°206/2025 - Data: de 31 :
deoutubrode 2025. |

Samula: “Institui e regulamenta a Vigilancia
Socioassistencial no ambito da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Fazenda Rio
Grande, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletrénico n°. 78.529/2025.

Considerando, que a Vigilancia Socioassistencial é caracterizada como uma das
funcbes essenciais da politica de assisténcia social e deve ser realizada por
intermédio da producgao, sistematizagdo, analise e disseminacdo de informacdes
territorializadas, tratando:

| - Das situagdes de vulnerabilidade e risco que incidem sobre familias e individuos e
dos eventos de violagao de direitos em determinados territérios;

Il - Do tipo, volume e padrées de qualidade dos servigcos ofertados pela rede
socioassistencial (NOB/SUAS-2012, Art.87);

Considerando, as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social e a NOB-
SUAS 2012, que estabelecem a necessidade de que a vigilancia socioassistencial
seja implementada e estruturada, bem como se mantenha ativa em niveis federal,
estadual e municipal;

Considerando, a Lei Organica da Assisténcia Social, Lei n°® 8.742/1993 e alteragbes
pela Lei n°® 12.435/2011, em especial em seus Art.2° e Art.6°;

Considerando, a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social — NOB/SUAS 2012, no seu Capitulo VIl — Vigilancia Socioassistencial,
especialmente em seu Art. 90, o qual expressa que “A Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios devem instituir a area de Vigilancia Socioassistencial
diretamente vinculada aos o6rgdos Gestores da Politica de Assisténcia Social,
dispondo de recursos de incentivo a gestao para sua estruturacao e manutencao;

Considerando, a Lei municipal n° 1.148 de 25 de maio de 2017, que dispde sobre o
Sistema Unico de Assisténcia Social do municipio de Fazenda Rio Grande e confere
outras providéncias, especialmente em seu Art. 17 — VI — a, que determina implantar
a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a
oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;
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Considerando, que o Departamento de Vigilancia Socioassistencial em Fazenda
Rio Grande teve sua criagdo inicialmente através do Decreto n° 5.041 de 26 de
setembro de 2019, o qual dispde a reorganizacdo do organograma da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SMAS, atribuindo novas denominagdes as areas.

DECRETA

Art. 1°. Fica instituida e regulamentada a Vigilancia Socioassistencial no municipio
de Fazenda Rio Grande, integrando a estrutura da Gestdo do SUAS no ambito da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO |
CONCEITOS E NORMATIVAS

Art. 2°. A vigilancia socioassistencial constitui-se como fungcdo e um dos objetivos
estruturantes da politica de assisténcia social brasileira, devendo ser entendida
como uma funcao da assisténcia social, da mesma forma que a protecao social e a
defesa de direitos.

Art. 3°. Constituem-se como marco legal da Vigilancia Socioassistencial a Lei
Orgénica da Assisténcia Social - LOAS (Lei n° 8.742/1993) e alteragbes, a Lei n°
12.435/2011, em especial em seus Art.2° e Art.6°, a Norma Operacional Basica do
SUAS (NOB/SUAS 2012), bem como a Lei municipal n° 1.148 de 25 de maio de
2017.

Art. 4°. Apesar do temo “vigilancia” remeter a agdes de “vigiar”, a terminologia
“Vigilancia Socioassistencial” jamais devera traduzir praticas autoritarias baseadas
em auditorias ou fiscalizagcbes em relagdo tanto aos usuarios quanto aos
trabalhadores e organizagbes da sociedade civil prestadoras de servigos
socioassistenciais. | - Assisténcia Social;

Art. 5°. A Vigilancia Socioassistencial desenvolve-se nas seguintes areas de
atuacao:

I - Vigilancia de riscos e vulnerabilidades: trata sobre as situa¢des de vulnerabilidade
e risco que incidem sobre familias e individuos; sdo informagdes relativas as
demandas ou necessidades de proteg¢ao socioassistencial da populagao;

Il - Vigilancia sobre padrbes dos servigos: trata dos padrbes de oferta dos servigos e
beneficios socioassistenciais, considerando questbes afetas a padrao de
financiamento, tipo, volume, localizagcdo e qualidade das ofertas e das respectivas
condigbes de acesso, ou seja, trata das caracteristicas e da distribuicdo da rede de
protecao social instalada para a oferta de servicos e beneficios.
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Art. 6°. Sao conceitos essenciais e integrados para a atuagao da Vigilancia
Socioassistencial: Risco, vulnerabilidade e territério, Demandas e Ofertas
Socioassistenciais; Gestao da Informacao, Monitoramento, Avaliacao, Indicadores.

| - Risco: Refere-se a probabilidade ou a iminéncia de um evento acontecer e,
conse- quentemente, esta articulado com a disposi¢ao ou capacidade de antecipar-
se para preveni-lo ou de organizar-se para minorar seus efeitos, quando nao é
possivel evitar sua ocorréncia.

Il - Vulnerabilidade: A vulnerabilidade se constitui em situagdes ou ainda em
identidades que podem levar a exclusao social dos sujeitos. Uma conjugagao de
fatores, envolvendo, via de regra, caracteristicas do territorio, fragilidades ou
caréncias das familias, grupos ou individuos e deficiéncias da oferta e do acesso a
politicas publicas.

ll - Territério: O conceito de territério permite compreender a forma como as
relagcdes so- ciais se materializam num dado espaco. O territério € muito mais do que
a paisagem fisica ou o perimetro que delimita uma comunidade, bairro ou cidade. O
territério € o espago das relagdes sociais, a forma especifica de apropriagao e
interacdo com o ambiente fisico, as ofertas e as auséncias de politicas publicas, as
relacbes politicas e econbmicas que o perpassam, os conflitos e os lagos de
solidariedade nele existentes.

IV - Demandas e Ofertas Socioassistenciais: Permitem compreender e planejar a
relacdo entre as necessidades da populacédo e as respostas oferecidas pelo poder
publico. As demandas socioassistenciais correspondem as necessidades sociais
identificadas nos territérios que exigem atencdo e resposta do SUAS. Elas
expressam as situagdes de vulnerabilidade, risco pessoal e social, violacdo de
direitos ou fragilidade de vinculos familiares e comunitarios que atingem individuos e
grupos. As ofertas socioassistenciais sdo o conjunto de servigos, programas,
projetos e beneficios disponibilizados pelo SUAS para responder a essas demandas.
Constituem a resposta institucional e organizada do Estado as necessidades
identificadas nos territérios, e devem estar adequadas em quantidade, qualidade e
cobertura.

V - Gestdo da Informacdo: Gestdo da Informacdo, no contexto da Politica de
Assisténcia Social e do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), &€ o conjunto de
processos, instrumentos e praticas voltados a coleta, organizagdo, analise,
sistematizacdo e disseminagdo de informagdes que apoiam a gestdo, o
planejamento, o monitoramento e a avaliagdao das acgdes socioassistenciais. A
Gestado da Informacao consiste em transformar dados em conhecimento util para a
tomada de decisao, garantindo que as agdes da assisténcia social sejam planejadas
com base em evidéncias, de forma transparente, integrada e orientada as
necessidades dos territorios.
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VI - Monitoramento: No ambito do SUAS o monitoramento é uma atividade da
vigilancia socioassistencial por meio da qual procura-se levantar continuamente
informacgdes sobre os servigos ofertados a populagéo, particularmente no que diz
respeito a aspectos de sua qualidade e de sua adequagao quanto ao tipo e o volume
da oferta. O monitoramento é fundamental para a identificacdo de problemas, assim
como para subsidiar as estratégias de corregdo dos rumos.

VII - Avaliagdo: Como apontado pela NOB-SUAS 2012, as avaliagbes no ambito do
SUAS devem abordar a gestdo, os servicos, os programas, os projetos e 0s
beneficios socioassistenciais, e isso significa que todas as situagdes que interferem
no desenho da politica é objeto de avaliagdo no ambito do SUAS.

VIl - Indicadores: Os indicadores da Vigilancia Socioassistencial sdo instrumentos
de monitoramento e analise que permitem acompanhar, avaliar e qualificar a oferta e
a demanda por servicos, beneficios e programas da Assisténcia Social.
Eles traduzem em numeros e evidéncias as condicbes de vulnerabilidade e risco
social dos territorios, além do desempenho e cobertura da rede socioassistencial.

CAPITULO I )
OBJETIVOS, MACROATIVIDADES E ATRIBUIGOES

Art. 7°. Sao objetivos da Vigilancia Socioassistencial: apoiar o planejamento, a
gestao e a avaliacdo das ag¢des da Assisténcia Social, contribuindo para a efetivagao
do direito a protecéo social e para o fortalecimento do controle social, pela producgéo,
organizacdo e analise de informacdes territorializadas sobre as situagdes de
vulnerabilidade e risco social, bem como sobre a oferta e cobertura dos servicos,
beneficios, programas e projetos socioassistenciais, subsidiando:

I - O planejamento, a gestao e a regulacao das ofertas socioassistenciais;

Il - O aprimoramento da gestao da informacao e do monitoramento do SUAS;

Il - Atomada de decisdo baseada em evidéncias;

IV - O controle social e a transparéncia das acdes da Politica de Assisténcia Social.

Art. 8°. Para cumprir seus objetivos, sdao macroatividades e/ou atribuicbes da
Vigilancia Socioassistencial:

| - Organizagao, estruturagéo e padronizagao de informagdes: Identificagdo das
fontes de informagédo primarias e secundarias ja existentes no municipio;
Processos e fluxos de producado de informagdes no municipio; Identificacdo das
“lacunas” de informacdo e das possiveis agbes para aprimoramento dos
processos de produgao de informacgdes; Elaborar e divulgar boletins, relatérios,
painéis e indicadores da gestao do SUAS; Transformar o dado em informacao
utii para a tomada de decisdo; Apoiar tecnicamente as equipes dos CRAS,
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CREAS e demais unidades publicas e conveniadas, fornecendo
sistematicamente informacdes e indicadores territorializados; Propor parametros
municipais para padronizacao dos registros de informag¢des no ambito do SUAS;
RMA; Garantir a publicizagdo das informagdes estratégicas, respeitando a ética,
a privacidade e a protegcao de dados pessoais.

Il - Gerenciamento e consulta de sistemas de informagdes: Vigilancia sobre
riscos e vulnerabilidades das familias no territério; Vigilancia sobre ofertas
socioassistenciais e oportunidades no territorio; Vigildncia sobre aspectos de
desenvolvimento social no territorio. Identificar e analisar a relagédo entre
demandas e oferta dos servigos socioassistenciais, considerando o tipo, volume,
qualidade e distribuicdo espacial dos mesmos; Utilizar base de dados do
Cadastro Unico como ferramenta; Acompanhar a alimentacdo dos sistemas de
informacdo que provém dados sobre a rede socioassistencial e sobre os
atendimentos; Articulagado intersetorial; Proceder a gestdo do cadastro de
unidades da rede socioassistencial privada no CadSUAS.

lll - Elaboracéo de diagndsticos, estudos e pesquisas sociais para formulagdo e
avaliacao de politicas publicas: Produzir diagndsticos socioterritoriais e perfis de
vulnerabilidade social; Produzir e sistematizar informacdes, construir indicadores e
indices territorializados das situagdes de riscos e vulnerabilidade social, que
incidem sobre familias e sobre os individuos nos diferentes ciclos de vida;
Identificar pessoas com redugdo da capacidade pessoal, com deficiéncia ou em abandono;
Identificar a incidéncia de vitimas de apartagdo social que impossibilite sua
autonomia e integridade e fragilize sua existéncia; Subsidiar o planejamento anual
e plurianual da Politica Municipal de Assisténcia Social; Contribuir auxiliando e/ou
coordenando a elaboragao de diagnosticos e Planos; Planejar e coordenar em
ambito municipal o Censo SUAS.

IV - Planejamento e Organizagdo de acgbes de Busca Ativa em atuacéao
conjunta com as Protecgdes: Auxiliar na identificacdo de fragilidades e de
potencialidades dos territérios e das familias neles residentes. Articular-se com
outras politicas publicas e setores da gestdo municipal e da sociedade civil para
a integracado de dados e informagdes. Articulagdes intersetoriais. Colaborar com
o0 planejamento das atividades pertinentes ao cadastramento e a atualizagao
cadastral do Cadastro Unico em ambito municipal. Fornecer sistematicamente
aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias em nao cumprimento
de condicionalidades do Programa Bolsa Familia. Fornecer sistematicamente
aos CRAS e CREAS listagens territorializadas das familias beneficiarias do BPC
e dos beneficios eventuais

V - Monitoramento e Avaliagcdo: Produzir e estruturar indicadores de
monitoramento e proceder ao registro deles em ficha descritiva; Monitorar a
execugao e os padrdes de qualidade dos servigos, programas, projetos e beneficios
de Assisténcia Social; Monitorar a incidéncia das situagdes de vulnerabilidade e
risco social, em especial violéncia, negligéncia, maus tratos, abuso e exploragéo sexual,
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que afetam familias e individuos, com atengédo para aquelas em que séo vitimas criangas,
adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia; Avaliagdo dos Servigos: autoavaliacao,
avaliagado por usuarios, avaliagao pela gestao.

VI - Notificagdo de Violéncias e Violagbes de Direitos: Atuagao conjunta com
as Protecdes; Integrar Comités da Rede de Protecdo; Pauta permanente no
CMDCA e CMAS; implementacdo de Ficha de Notificagdo e do sistema de
notificagdo compulsoria. Organizar, normatizar e gerir o sistema de notificagcdes
para eventos de violéncia e violagao de direitos, estabelecendo instrumentos e
fluxos necessarios.

§ 1°. As unidades de Protegao Social Basica e Protecdo Social Especial, bem como
as Organizagbes da Sociedade Civil nas quais sado ofertados os servigos e
beneficios socioassistenciais sdo provedoras de informagbes para a vigilancia
socioassistencial.

§ 2°. O Municipio podera celebrar parcerias, convénios e acordos de cooperagao
técnica com orgaos publicos, instituicbes de ensino e pesquisa, e organizagdes da
sociedade civi, com vistas ao aprimoramento das agbes de Vvigilancia
socioassistencial.

) A CAPITULO Il A
ATUAGAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL EM CALAMIDADES E EMERGENCIAS

Art. 9°. A Vigilancia Socioassistencial tem papel estratégico nas situagdes de
eventos adversos, desastres, calamidades publicas e emergéncias, devendo atuar
alinhada com as Prote¢des Sociais e a Defesa Civil no sentido de configurar-se
como uma area de gestdo da informagcdo dedicada a apoiar as atividades de
planejamento, de supervisdo e de execucdo dos servigos, beneficios e acodes
socioassistenciais, por meio do provimento de dados e indicadores, sistematizacao
de informacbes e elaboracdo de relatérios, potencializando a visibilidade e o
atendimento das populacdes em risco.

Paragrafo Unico. As unidades socioassistenciais, bem como as Organizacgdes
da Sociedade Civil nas quais sao ofertados os servicos e beneficios
socioassistenciais, sdo provedoras de informagdes para a Vvigilancia
socioassistencial, devendo fornecer as informagdes de campo, registros e
demandas identificadas.

Art. 10. A atuacdo da Vigilancia Socioassistencial nas fases das situagbes de
eventos adversos, desastres, calamidades publicas e emergéncias devera estar
devidamente consolidada em Protocolo Municipal de atengdao as calamidades e
emergéncias, tendo por base as seguintes atividades, entre outras que se fagam
necessarias:
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| - Pré - Emergéncia: Diagndstico e Mapeamento. Identificacdo e analise de areas de
vulnerabilidade e risco em parceria com a Defesa Civil. Cruzamento de dados do
Cadastro Unico para identificar familias vulneraveis e prioritarias, incluindo dados
georreferenciados. Diagnostico das ofertas socioassistenciais existentes e sua
capacidade de resposta. Planejamento e articulagdo. Integracédo com a Defesa Civil
e outros setores na elaboragdo de Planos de Contingéncia. Definicdo prévia de
fluxos, instrumentos e ferramentas de registro e identificagao.

Il - Durante a Emergéncia: Coleta e sistematizagcdo de informacgdes. Orientagdes e
coordenacgao para aplicacao imediata de formularios, instrumentos e ferramentas
para identificar familias e individuos afetados, seu perfil e necessidades imediatas.
Uso do Cadastro Unico para identificacdo e acompanhamento de beneficiarios de
programas (PBF, BPC) para acgdes emergenciais. Mapeamento de unidades
socioassistenciais. Boletins Informativos e Relatérios situacionais.

lll - P6s-Emergéncia: Monitoramento e avaliagdo. Avaliagdo dos impactos da
emergéncia na demanda e cobertura do SUAS. Coleta, analise e sistematizacao das
informacgdes.

CAPITULO IV
ESTRUTURA E COMPOSIGAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Art. 11. A estrutura organizacional e a composi¢gdo técnica da Vigilancia
Socioassistencial serdo definidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
devendo ser formalizada a nomeacéao da equipe via Decreto do Executivo municipal,
podendo contar com:

I - Coordenacgao De Vigilancia Socioassistencial;

Il - Técnicos De Nivel Superior Nas Areas De Servico Social, Sociologia, Geografia,
Esta'tl'stica, Informatica, Psicologia, Pedagogia, Administragdo Publica, Comunicagao
Ou Areas Afins;

lll - Técnicos De Nivel Médio;

IV - Apoio Técnico E Administrativo Conforme Disponibilidade De Pessoal;

V - Estagiarios E Bolsistas, Conforme Regulamentacgéo Especifica.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera proporcionar
anualmente oportunidades de capacitacdo e aperfeicoamento para a equipe da
Vigilancia Socioassistencial em temas especificos e transversais inerentes a sua

atividade.

Art. 12. A estrutura fisica da area de Vigilancia Socioassistencial devera contar com
espaco especifico, equipamentos de informatica em bom funcionamento, acesso a
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internet de qualidade, softwares adequados a analise de dados sociais e
georreferenciamento de informagdes, impressora, acesso a veiculo para visitas
técnicas e atividades de mapeamento de territorio;

Art. 13. A Vigilancia Socioassistencial devera ter acesso aos sistemas e fontes de
dados sociais tais como SAA, SIMPETI, CNEAS, SISC, SUAS WEB, CECAD,
CADSUAS, SIGPBF, RMA, Relatorio de Informagdes Sociais, Censo SUAS, entre
outros;

"CAPITULO V )
TRANSPARENCIA DAS INFORMAGOES

Art. 14. A Vigilancia Socioassistencial devera manter articulagdo permanente
com o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, apresentando
periodicamente relatérios de atividades e analises sobre a situagao
socioassistencial do municipio.

Art. 15. Os instrumentos e produtos da Vigilancia Socioassistencial deverao
estar disponiveis para consulta publica no site oficial da Prefeitura e/ou Portal da
Transparéncia, ou em outros meios de comunicacao institucional da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 31 de outubro de 2025.
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Luiz Sergio Claudino
Prefeito em Exercicio.
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