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PORTARIA N.° 118/2021.
De 30 de junho de 2021.

Publicado no Diario i} _ _ o
Oficial Eletrénico SUMULA: “Designa servidora publica
municipal efetiva para o exercicio de

p 6 ’
de junho de 2021. funcéo, conforme especifica e confere

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicGes legais e constitucionais:

RESOLVE

Art. 1° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de " . Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho | Fun¢do Designada | o de:
2 Coordenacao/
Flia Vaz 351.189 SMA Assessorial-RHe | 01/07/2021
Aleluia Patrimoniais

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput deste artigo devera Coordenar
junto aos equipamentos locais o preenchimento e a entrega das folhas ponto;
Realizar o fechamento da Folha de Pagamento dos servidores da Assisténcia Social,
analisando e calculando de acordo com as escalas estabelecidas junto as
coordenagdes a necessidade de pagamento de horas extras; Colaborar junto aoc RH
da prefeitura nos procedimentos referentes ao pagamento dos servidores desta
secretaria; Administrar processos de solicitagdo de admissao, demissdo, controle de
freqliéncia, remanejamentos, licenca médica, atestados, pericias, licenca prémio e
sem vencimentos, escalas, férias e substituicbes eventuais dos servidores da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social; Estabelecer procedimentos que facilitem
possiveis auditorias; Orientar sobre a utilizagdo da ficha de monitoramento de
capacitagdes, bem como assessorar no controle da mesma; Alimentar mensalmente
a planilha de monitoramento de capacitagdes; Monitorar o calendario anual de
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capacitacdes realizadas por esta secretaria, realizando o controle das certificacoes;
Elaborar convites, certificados, listas de frequéncia das capacitagbes, carides e
lembrangas referente a eventos e datas relevantes para os servidores no durante o
ano; Subsidiar a elaboracdo do Plano de Educacio Permanente da Assisténcia
Social; Administrar a inclusdo de servidores e atualizagao do CadSUAS; Administrar
o banco de horas junto as diretorias de area desta secretaria; Realizar cotagdes
inerentes & area; Providenciar infraestrutura completa para eventos e capacitagcdes
organizados pela Secretaria; Auxiliar as Coordenagbées dos equipamentos na
realizacdo de eventos/capacitacbes; Participar na elaboragdo e atualizagdo do
organograma e descritivo de atribuicdes da Secretaria de Assisténcia Social (6rgao
gestor e equipamentos); Agendar visitas e reuniées nos locais de trabalho para
orientagOes e escuta de demanda dos servidores; Manter contato com Associagdes
de Funcionarios e outras instituicbes no sentido de articular beneficios aos
servidores; Assessorar na proposicdo de processos licitatérios de sua area de
atuacdo; Desenvolver eventos motivacionais para os servidores; Assessorar no
planejamento e execucdo do plano anual de capacitagdo; Participar de
capacitagdes, eventos e reunides que enriquecem e tragam novos conhecimentos
para sua area de atuacao; Subsidiar e participar da elaboragdo de projetos, planos
de trabalho e planos municipais de sua area de competéncia, bem como das
reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor da Assisténcia Social,
representando o departamento, quando solicitado; Elaborar relatdrios para subsidiar
a Diretoria de Gestao Estratégica do SUAS; Realizar o controle patrimonial dos bens
moveis da Secretaria Municipal de Assistencia Social; Desempenhar outras
atividades correlatas a sua area de atuacio.

Art. 2° Altera a redacéo do paragrafo (nico do artigo 11, da Portaria n. 022, de 18 de
fevereiro de 2020, passando a vigorar com o seguinte texto, a partir de 1° de julho de
2021:

“.).
Art. 11. (...).

Paragrafo Gnico. O servidor remanejado pelo caput devera: Assessorar e coordenar
atividades voltadas a Secretaria Municipal de Administracdo; Assessorar o Secretéario
e Diretor-Geral; Presidir a Comiss@o do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao;
Publicar Editais de convocagao, resultados e homologagdes dos crescimentos:
Realizar o enquadramento dos servidores abrangidos pela Lei Complementar n°
092/2014; Analisar os requerimentos dos Crescimentos por escolaridade Grupo
especialista, por escolaridade Grupo Técnico, por escolaridade Grupo Funcional, por
escolaridade Grupo Operacional, por escolaridade Grupo Base e por escolaridade
especial, dos servidores da Administragdo Direta e do Instituto de Previdéncia;
Analisar, auditar e validar os certificados protocolados pelos servidores do
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Municipio, para crescimentos por aperfeicoamento e escolaridade; Avaliar se os
requisitos legais para autorizar os crescimentos de niveis de vencimento estéo
sendo observados; Decidir de forma fundamentada sobre o deferimento ou
indeferimento da concessdo dos crescimentos; Receber, auditar e decidir de forma
fundamentada sobre o deferimento ou indeferimento dos pedidos de revisdo de
enquadramento e crescimento; Realizar o procedimento de enquadramento
transitério; Analisar e controlar o crescimento por Bom Desempenho; Encaminhar,
publicar e arquivar as Avaliagdes dos servidores estaveis realizada anualmente;
Controlar os cursos e crescimentos dos servidores; Auditar nos processos de
crescimentos todos os certificados apresentados, Fazer atendimento telefonico e aos
servidores; Desempenhar outras atribuicbes correlatas a area que lhe forem
atribuidas pela chefia imediata ou superior.

()

Art. 3° Esta Portaria enfra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as disposicdes em
contrario.

Fazenda Rio Grande, 30 de junho de 2021.

sinado de forma digi
NASSIB KASSEM mssﬁxﬁssm digital por

HAMMAD:640846 HAMMAD:54084639915
Dados: 2021.06.30 17:10:52

39915 -0300"

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, n° 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR



