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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 220/2022/SMA
DE 12 DE AGOSTO DE 2022

Sumula: “Concede férias aos
servidores, do Municipio de
Fazenda Rio Grande, conforme
especifica”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE

FAZENDA RIO GRANDE

, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas

pelo Decreto n° 6385 de 07 de abril de 2022, em conformidade com a Lei Complementar n°
60 de 28 de fevereiro de 2013.

RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias, conforme Art.108 da Lei Municipal n°. 168/2003 - Estatuto dos
Servidores Municipais do Municipio de Fazenda Rio Grande, aos servidores abaixo
relacionados no Anexo | ,desta portaria ;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Fazenda Rio Grande, 12 de agosto de 2022.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ANEXO |
PROTOCOLO | MATRICULA SERVIDOR CARGO PERIODO SECRETARIA
47849/2022 352623 | ORI O A TR0 | eraT o | 29/08/2022 A 02/09/2022 SMOP
45936/2022 353113 | KU R R R A o S T o | 2910812022 A 02/09/2022 SMA
45195/2022 349170 e Giron e | AUXDE SERVICOS | 01/0812022 A 09/08/2022 SME
44048/2022 358008 KARINADOS SANTOS | DOCLIIENTADOR 1 1510812022 A 2510812022 SME
45881/2022 352120 MICHELE ALBERGONI PROngsgg ~40 | 08/08/2022 A 16/08/2022 SME
4404212022 357703 A O A DA e T o | 2510712022 A 2910712022 SMA
47381/2022 357041 O | AN AT/ | 08/08/2022 A 05/09/2022 SMA
45936/2022 351220 | ROZANAAPARECIDADA | ASSISTENTE |, /085055 A 26/08/2022 SMA

SILVA

ADMINISTRATIVO
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