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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 6950/2023.
De 05 de maio de 2023.

Sumula: “Destitui servidoras publicas
municipais de Funcdo de Direcédo e Vice-
Direcdo e designa servidoras publicas
municipais para o exercicio de fungdo de
Direcao e Vice-Direcao, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso das

atribuicoes legais e constitucionais, que |he sdo conferidas, bem como nos moldes do
processo administrativo eletrénico n. 22.851/2023:

DECRETA

Art. 1° Ficam destituidas as servidoras, abaixo arroladas, do exercicio da fungado conforme

relacionada na tabela seguinte:

Nome da Cardo Matricula Local de Funcgao Destituicao
Servidora 9 Trabalho Destituida a Partir de:
Vanessa ;
350.574/ E.M. Luiz .

5 Bento Professora 348 433 Nichele Direcao 01/05/2023
amasceno
, 352.847/ E.M. Luiz , L

Nivea Coelho Professora 350 800 Nichele Vice-Direcao 01/05/2023

Art. 2° Ficam designadas as servidoras, abaixo arroladas, para o exercicio da funcao,
conforme relacionada na tabela seguinte:

Nome da Carao Matricula Local de Funcgao Designacao
Servidora 9 Trabalho Nomeada a Partir de:
: 352.847/ E.M. Luiz N
Nivea Coelho Professora 350 800 Nichele Direcao 01/05/2023
Vivien Viridiane 356.453/ E.M. Luiz : o
Vignatti Martins Professora 353 011 Nichele Vice-Direcao 01/05/2023

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 05 de maio de 2023.
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