PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 01/2025- SME.

De 31 de outubro de 2025
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Permuta, para os Servidores do Quadro de Professores,
Auxiliares de Servicos Gerais - ASG ¢ Documentadores,
de novembro de 2025.

i ——. da Rede Municipal de Ensino que desejarem mudar seu

local de lotacdo.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, DA PREFEITURA DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes conferidas por meio do Decreto n°
6.277/2022, de 10 de marco de 2022,

RESOLVE:

1. Autorizar o procedimento para a realizagdo do Concurso de Remog¢do, o qual atendera os
servidores do Quadro de Professores, Auxiliares de Servigos Gerais — ASG e Documentadores

Escolares, da Rede Municipal de Ensino, que desejarem mudar seu local de lotagao.
2. REQUISITOS

2.1. Poderdo participar deste Concurso de Remocdo os servidores estdveis e em efetivo exercicio

nas Instituicdes Educativas da Rede Municipal de Educago de Fazenda Rio Grande.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des serdo realizadas mediante formulério do Google Drive, disponivel no enderego a

seguir:

https://forms.ele/z31Sqa700vbv7IMDr7

3.2. Serd permitida apenas uma inscrigdo por servidor, sendo exclusivamente de sua

responsabilidade o correto preenchimento do formuléario.
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3.3. Caso o servidor possua duas matriculas e pleiteie remog¢@o em ambas, esta devera ser realizada

no mesmo pedido.

3.4. Os professores que fazem parte da equipe de Linguagem e possuam interesse em permanecer

nio deverdo candidatar-se a vaga no Concurso de Remocao.

3.5. O ato de inscri¢do no Concurso de Remog¢fo implica concordédncia ticita com os critérios

estabelecidos neste edital.
4. DA CLASSIFICACAO

4.1. A classificagio dos candidatos far-se-4 separadamente, por cargo, de acordo com a

disponibilidade de vagas nas Institui¢cdes de Ensino de seu interesse.
5. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE

5.1. Quanto aos servidores do quadro geral, caso haja dois ou mais candidatos para uma mesma

vaga, serdo considerados, para fins de desempate, os seguintes critérios:
a) Maior tempo de servigo no Municipio;
b) Maior idade.

5.2. Dos critérios para desempate referentes aos profissionais do magistério (Lei n® 48/2012, Art.
11):

I - Professor com maior tempo de servigo no Municipio;
II - Maior titulagdo;

II1 - Maior tempo de efetiva regéncia;

IV - Maior idade.

6. DOS CRITERIOS DE CONCORRENCIA

6.1. A escolha das vagas sera feita pelo servidor, indicando duas op¢odes desejadas para o novo local

de trabalho.
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6.2. Os servidores que foram removidos, nos ultimos quatro (04) anos, por indica¢do da chefia
imediata e tiveram o pedido acatado pela Secretaria Municipal de Educacdo, somente poderdo

pleitear vaga em instituicao diversa daquela pela qual foram removidos.
7. DA DESISTENCIA

7.1. Durante o periodo de inscrigao, o servidor podera solicitar sua desisténcia via sistema Betha

Protocolo, encaminhando-a 4 Divisdo de Gestao.
7.2. Transcorrido o prazo de inscrigdo, as solicitagdes de desisténcia serdo indeferidas.

8. DOS RECURSOS

8.1. Apds a divulgacido dos resultados, o servidor podera interpor recurso, desde que devidamente
fundamentado, via Betha Protocolo, no periodo de dois (02) dias uteis ap6s a publicagdo do

resultado.
9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E DA REMOCAO
9.1. O resultado do Concurso de Remoc3o sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

9.2. Os servidores que obtiverem resultado DEFERIDO serfo remanejados no inicio do ano letivo

de 2026.

9.3. Os servidores que obtiverem resultado PENDENTE serZo remanejados a qualquer tempo,
mediante o suprimento de sua vaga no local de lotacfo atual, conforme o interesse do servico

publico.

9.4. Os servidores que obtiverem resultado INDEFERIDO terdo seus processos encerrados e

arquivados na data de homologacdo deste concurso.
10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1. O Concurso de Remocdo sera realizado pela equipe de Gestdo da Secretaria Municipal de

Educacao.

10.2. Os casos omissos serdo analisados pela Secretaria Municipal de Educago, em conjunto com a
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Procuradoria Juridica do Municipio, quando for o caso.
11. DO CRONOGRAMA

11.1. O Concurso de Remogdo obedecera o seguinte cronograma:

ACAO PERIODO
Inscrigdes mediante preenchimento do formulario.
https://forms.gle/z3]Sq7QQvbv7iMDr7 04/11/2025 a 14/11/2025
Processamento de informagdes (SME) 17/11/2025 a 02/12/2025
Divulgacdo do resultado 03/12/2025
Prazo recursal 03 e 04/12/2025
Homologacao final 09/12/2025

rande , 31 de outubro de 2025.

Decreto n° 6277/2022
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