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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

UF PR

Municipio FAZENDA RIO GRANDE
Regido de Saude 22 RS Metropolitana
Area 116,68 Km?
Populacao 103.750 Hab
Densidade Populacional 890 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 16/05/2022

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgao SMS DE FAZENDA RIO GRANDE

Numero CNES 6621597

CNPJ A informacao nao foi identificada na base de dados
CNPJ da Mantenedora 95422986000102

Endereco RUA FRANCISCO CLAUDINO DOS SANTOS 430
Email A informacgao nao foi identificada na base de dados
Telefone 413608-7450

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Data da consulta: 16/05/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

Prefeito(a) MARCIO CLAUDIO WOZNIACK

Secretario(a) de Satide em Exercicio |IRANI APARECIDA DOS SANTOS

E-mail secretario(a) contabilidade@fazendaRiogrande.pr.gov.br

Telefone secretario(a) 4134278500

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Salde (SIOPS)
Data da consulta: 16/05/2022

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdo LEI

Data de criacao 01/93

CNPJ 09.240.360/0001-35

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo TALITA DE LIMA SOUZA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 16/05/2022

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informacgdes sobre Regionalizacao

Regido de Saude: 22 RS Metropolitana

Municipio Area (Km?)
ADRIANOPOLIS

AGUDOS DO SUL

ALMIRANTE TAMANDARE

ARAUCARIA

https://digisusgmp.saude.gov.br

1349.338
192.228
195.145
469.166

Populacao (Hab)

5797
9567
121420
148522

Densidade

4,30
49,77
622,20
316,57
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BALSA NOVA
BOCAIUVA DO SUL

CAMPINA GRANDE DO SUL

CAMPO DO TENENTE
CAMPO LARGO

CAMPO MAGRO
CERRO AZUL
COLOMBO

CONTENDA

CURITIBA

DOUTOR ULYSSES
FAZENDA RIO GRANDE
ITAPERUGU

LAPA

MANDIRITUBA

PINHAIS

PIRAQUARA

PIEN

QUATRO BARRAS
QUITANDINHA

RIO BRANCO DO SUL
RIO NEGRO

SAO JOSE DOS PINHAIS
TIJUCAS DO SUL
TUNAS DO PARANA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacao

Endereco
E-mail
Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

LEI

AV. DAS ARAUCARIAS 2208 CASA EUCALIPTOS

elimarcol5@gmail.com
4184478718

ELISEU MARCOLINO
Usudrios 17
Governo 6
Trabalhadores 8

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Salde (SIOPS)

Ano de referéncia: 202106

e Consideracoes

FALTA ATUALIZACAO DOS DADOS DA NOVA COMPOSIGAO DO CMS

https://digisusgmp.saude.gov.br

396.914
826.344
539.861
304.489
1249.422
275.466
1341.187
198.007
299.037
434.967
781.447
116.676
312.382
2045.893
379.179
61.007
227.56
254.903
179.538
447.023
814.361
603.246
945.717
672.197
668.481

13238
13308
44072
8118
135678
30151
17884
249277
19082
1963726
5525
103750
29493
48651
27750
134788
116852
13015
24253
19388
32635
34645
334620
17295
9269

33,35
16,10
81,64
26,66
108,59
109,45
13,33
1.258,93
63,81
4.514,66
7,07
889,21
94,41
23,78
73,18
2.209,39
513,50
51,06
135,09
43,37
40,07
57,43
353,83
25,73
13,87
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2. Introducao

e Andlises e Consideragdes sobre Introdugdo
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etéria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 4681 4470 9151
5a 9 anos 4316 4193 8509
10 a 14 anos 3888 3895 7783
15 a 19 anos 4280 4274 8554
20 a 29 anos 9765 9579 19344
30 a 39 anos 7476 7847 15323
40 a 49 anos 6646 7052 13698
50 a 59 anos 5162 5755 10917
60 a 69 anos 3130 3690 6820
70 a 79 anos 1224 1492 2716
80 anos e mais 375 560 935
Total 50943 52807 103750

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 16/05/2022.

3.2. Nascidos Vivos

NUmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2018 2019 2020
Fazenda Rio Grande 1980 1901 2017
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 16/05/2022.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 80 124 145 501 126
1. Neoplasias (tumores) 141 182 175 163 199
Ill. Doengas sangue érgdos hemat e transt imunitar 14 20 24 29 30
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 67 75 68 38 65
V. Transtornos mentais e comportamentais 91 94 73 89 72
VI. Doencas do sistema nervoso 75 75 78 58 96
VII. Doencas do olho e anexos 40 27 26 25 28
VlIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide 4 2 9 - 2
IX. Doencas do aparelho circulatério 347 391 407 282 326
X. Doengas do aparelho respiratério 223 244 200 98 191
XI. Doencas do aparelho digestivo 307 426 372 189 321
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 67 75 66 43 33
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 70 65 43 23 65
XIV. Doengas do aparelho geniturinério 160 212 181 125 173
XV. Gravidez parto e puerpério 404 432 539 647 698
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 103 77 125 127 129
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 22 21 18 11 21
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 51 95 74 52 52
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 257 212 225 249 298

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - R
XXI. Contatos com servicos de saude 45 24 30 23 38
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CID 102 Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - R

Total 2568 2873 2878 2772 2963

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/05/2022.

Obs.: A atualizagao dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 21 24 166
1. Neoplasias (tumores) 101 101 107
Ill. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 3 2 4
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 31 31 48
V. Transtornos mentais e comportamentais 9 7 6
VI. Doengas do sistema nervoso 15 15 19

VIl. Doencas do olho e anexos - - -

VlIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 125 131 130
X. Doencas do aparelho respiratério 51 56 45
XI. Doengas do aparelho digestivo 42 37 29
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 2 1 -

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 - -

XIV. Doengas do aparelho geniturinario 11 15 13
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 19 21 13
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 8 6 4
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 15 33

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 82 92 97
XXI. Contatos com servigos de saude - - -
XXIl.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 529 554 715

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 16/05/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
SEM CONSIDERACOES
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4. Dados da Producao de Servicos no SUS

4.1. Produgdo de Atencgao Baésica

Visita Domiciliar 3.165
Atendimento Individual 49.355
Procedimento 122.054
Atendimento Odontoldgico 1.501

Fonte: Sistema de informagdo em Salde para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Produgéo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

| i e it | e b e |
N T N T

01 Agoes de promogao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

03 Procedimentos clinicos 33431 192215,02 - -

04 Procedimentos cirdrgicos 100 3240,00 - -

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -

08 Agdes complementares da atengao a saude - - - -

Total 33531 195455,02 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/05/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
29 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Atencao Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 127,50

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/05/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.4. Produgao de Atengao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

| e o s LS | S oo e |
I T I T
01 Agdes de promogao e prevengdo em salde 2585
02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -
03 Procedimentos clinicos 35111 192745,87 - -
04 Procedimentos cirdrgicos 104 3369,60 - -

05 Transplantes de orgéos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -
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07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atencdo a satude - - - -

Total 37800 196115,47 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/05/2022.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgao sob gestdo municipal.

4.6. Produgao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

01 Agdes de promogdo e prevengdo em salde 2388 -

Total 2388 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 16/05/2022.

e Anédlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS
SEM CONSIDERACOES
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 04/2022

Rede fisica de estabelecimentos de saude por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 3 3
FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 13 13
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
HOSPITAL GERAL 1 0 0 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 2 0 2 4
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO(HOME CARE) 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 1 2
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
Total 3 1 29 33

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)

Data da consulta: 16/05/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2022
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 25 0 1 26
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 2 0 0 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 2 4
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 29 1 3 33

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES)
Data da consulta: 16/05/2022.

5.3. Consércios em saude

O ente nao esta vinculado a consércio publico em saude

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
SEM CONSIDERACOES
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2022

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 46 4 0 4 0
Auténomos (0209, 0210) 16 1 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 8 0 0 6 0
Bolsistas (07) 5 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
203-8-,3,4e5)
Celetistas (0105) 0 0 2 0 0
Auténomos (0209, 0210) 2 0 3 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0

iniciativa privada (10)

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporérios e cargos em

8) comissao (010301, 0104)
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporérios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8-,3,4e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Data da consulta: 20/03/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210) 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 4 4 0 0
Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 5 5 4 0
Estatutérios e empregados publicos (0101, 420 420 400 0
0102)
Residentes e estagiarios (05, 06) 5 9 5 0
Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 20/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Sadde Trabalhando no SUS
SEM CONSIDERACOES
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7. Programacdo Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Qualificar a Gestdao de Recursos Humanos.

OBJETIVO N2 1.1 - Estruturar o Nucleo de Educagao Permanente da Secretaria Municipal de Saude

Indicador para Unidade Ano - Linha
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
i . Base
avaliacdao da meta medida Base
1. Estruturar o Nucleo de Servico implantado Ndmero 2022
Educagao Permanente da
Secretaria Municipal de Saude
Acao N2 1 - Planejar para o ano de 2023
OBJETIVO N2 1.2 - Realizar a reposigao dos servidores efetivos
Indicador para Unidade Ano - Linha
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base

avaliacao da meta medida Base

1. Realizar levantamento do Agdo ou servigo Ndmero 2022
atual quadro de funcionarios e  realizado

das necessidades de

contratagao para

recomposicao das equipes.

Acdo N2 1 - Realizar o levantamento de pessoal para composicao de todas as equipes

2. Programar as contratagoes Cobertura Percentual
para completar as equipes, de  populacional

acordo com as necessidades estimada pelas

de reposicao e limites equipes de Atencao
orcamentarios Basica

Acao N2 1 - Contratar pessoal para composicao das equipes com maior deficiéncia

Meta
Plano(2022-
2025)

100

Meta
Plano(2022-
2025)

100

100,00

Meta
2022

Meta
2022

25,00

OBJETIVO N2 1.3 - Promover - Concurso publico -PSS (Processo Seletivo Simplificado) -Credenciamento

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base

1. Solicitar abertura de concurso  Agdo ou servigo Ndmero
publico para todos os cargos da realizado
salide em 2022

Acdo N2 1 - Informar previsdo de pessoal para abertura de concurso

2. Abertura de Chamamento Acdo ou servico Ndmero
publico para contratacéo de realizado

pessoal através de PSS ou

Credenciamento

Acgdo N2 1 - Abertura de PSS ou credenciamento para Médicos

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Ndmero

Unidade
de
medida -
Meta

NUmero

Percentual

Unidade
de
medida
- Meta

Ndmero

Ndmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

1,00 100,00

25,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

1,00 100,00

DIRETRIZ N2 2 - Fortalecer as Ouvidorias do SUS e desenvolver estratégias, para que se efetivem, como um instrumento de gestdo e

cidadania.

OBJETIVO N2 2.1 - Realizacdo de reunides quinzenais com todas as divisdes de salde de Fazenda Rio Grande, para identificar as demandas dos

municipes.
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Descricao da Meta

1. Implantagao de sistema online,
para sugestdes e reclamacgoes.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Acdo ou servico
realizado

Acdo N2 1 - Fortalecimento da Ouvidoria Geral da Saude

2. Apresentacao de dados
estatisticos aos gestores, com
demonstrativo das demandas,
para andlise e tomada de
decisdes.

Acdo ou servico
realizado

Acao N2 1 - Apresentar um relatério mensal

Unidade Ano -

de Linha- :;'an::'
medida Base

0

0

OBJETIVO N2 2.2 - Realizar pesquisa de satisfagdo dos usuarios em 100% dos servigcos da salde.

Descricao da Meta

1. Através do Sistema Gerencial
de Informacdes, realizar a
pesquisa de satisfacdo dos
usudrios mensalmente

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Agao ou servico
realizado

Agao N2 1 - Estruturar o SGI em 2022

OBJETIVO N2 2.3 - Realizar relatérios semanais para identificar as principais demandas

Descricdao da Meta

1. Apresentagao de dados
estatisticos, com demostrativo das
demandas, para analise e tomada
de decisodes (SIG) - envio de
relatério semanal aos gestores

Acao N2 1 - Encaminhar um relatério mensal aos gestores

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Acdo ou servico
realizado

Unidade Ano -

de Linha- ;::ea'
medida Base
0

Unidade Ano - .

N Linha-
de Linha- Base
medida Base
0

Meta

Plano(2022- zg::
2025)

1 1

48 12
Meta

Plano(2022- zg:;
2025)

36 0
Meta

Plano(2022- :g:;
2025)

48 12

Unidade

DIRETRIZ N2 3 - Implantar e ampliar os servicos em tecnologia da informac¢do, comunicacao e seguranca

OBJETIVO N2 3.1 - Ampliar o sistema de monitoramento eletrénico e seguranca.

Descricao da Meta

1. Instalar cameras de vigilancia
nos equipamentos da Secretaria
de Saude.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Agdo ou servigo
realizado

Unidade Ano - )

. Linha-
de Linha- Base
medida Base
0

Agdo N2 1 - Iniciar processo licitatério para agcdes de monitoramento e vigilancia

2. Contratacao de Guarda
Municipal para os servigos 24
horas e servico de ronda para
preservacao da ordem nas
demais unidades

Acdo ou servico
realizado

Acao N2 1 - Iniciar estudo de impacto financeiro

0

Meta
Plano(2022- :E:;
2025)
100,00 25,00
100,00 0,00

0,
de Resultado do :;c'::t: da
medida Quadrimestre s
da PAS
- Meta
Ndmero 0 0
Ndmero 0 0
Unidade ©
de Resultado do :;cr::t: da
medida Quadrimestre s
da PAS
- Meta
NUmero 0 0
Unidade o
de Resultado do :;c'::t: da
medida Quadrimestre <
da PAS
- Meta
Ndmero 0 0
Unidade o
de Resultado do :;cr::t: da
medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
Percentual 0 0
Percentual 0 0

OBJETIVO N2 3.2 - Ampliar e aperfeigoar as linhas telefonicas e o sistema de informatizacéo e aperfeicoar o setor de comunicagao, referente a

divulgagdo aos municipes

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para
monitoramento
e avaliacdo da
meta

Descricao da Meta

1. Estruturar a rede telefénica,
com aumento do nimero de
ramais em cada UBS.

Acdo ou servico
realizado

Acgdo N2 1 - Iniciar estudo de impacto financeiro

Acdo ou servigo
realizado

2. Implantar a central de
informacdes sobre os servicos de
salde e registro de demandas, em
diversas plataformas (web,
telefone, aplicativo de
mensagem);

Acdo N2 1 - Iniciar estudo de impacto financeiro

Unidade Ano -

de Linha-
medida Base
0

0

Linha-
Base

Meta

Plano(2022- :g::
2025)

100,00 0,00
100,00 0,00

Unidade

0,
de Resultado do :;cr::t: B
medida - Quadrimestre =

da PAS
Meta
Percentual 0 0
Percentual 0 0

OBJETIVO N2 3.3 - Realizar o geoprocessamento dos dados do e-sus com o cadastro Unico para identificacao das pessoas com deficiéncia a partir do
ano de 2022, todos os cadastros novos e antigos, irdéo compor o banco de dados a ser criado, chamado “pessoa com deficiéncia em FRG”, para otimizar

e implementar as politicas publicas

Indicador para
monitoramento
e avaliacdo da
meta

Descricao da Meta

Acdo ou servico
realizado

1. Realizar identificacao e
cadastramento das Pessoas com
Deficiéncia, em sistema de
informacdo do municipio, nas areas
cobertas ou ndo por Agente
Comunitério de Saude;

Unidade Ano -

de Linha-
medida Base
0

Agdo N2 1 - Incluir a identificagdo da PCD nos cadastros realizado

2. Construir o Plano Municipal de
Atencdo a Saude da Pessoa com
Deficiéncia;

Agdo ou servigo
realizado

Acdo N2 1 - Discutir no Comité Intersetorial

0

DIRETRIZ N2 4 - Fortalecer o setor de logistica e patrimoénio

OBJETIVO N2 4.1 - Manter os servicos ja prestados

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Descricao da Meta

1. Manter as linhas atendidas pelo
transporte sanitario, com
qualidade e resolutividade
(Interhospitais, Rocio,
Hemodiélise, Quimioterapia,
COMESP Sao José dos Pinhais)

Acdo ou servico
realizado

Acao N2 1 - Manter todos os servigos implantados

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base
0

OBJETIVO N2 4.2 - Ampliagdo e ou renovagao da frota de veiculos

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Descricao da Meta

Acdo ou servico
realizado

1. Captar recursos , para
aquisicao de ambulancias e
6nibus adaptado.

Agdo N2 1 - Iniciar processo licitatério

Unidade Ano -

de Linha-
medida Base
0

Linha-

Base

Linha-
Base

Linha-

Base

Meta

Plano(2022- :':;:
2025)

100,00 0,00
100,00 0,00
Meta

Plano(2022- :':;:
2025)

100,00 100,00
Meta
Plano(2022- ;":::
2025)

10 5

OBJETIVO N2 4.3 - Manutencdo preventiva e corretiva nas UBS, Hospital, UPA e demais setores da Secretaria Municipal de Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado do a:can rH
medida - Quadrimestre =

da PAS
Meta
Percentual 25,00 0
Percentual 0 0
Unidade o
de Resultado do :;cr::t: da
medida - Quadrimestre ©

da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Unidade o
de Resultado do :;cr::t: da
medida - Quadrimestre v

da PAS
Meta

Ndmero 5,00 100,00
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Indicador para
monitoramento e de
avaliacao da meta medida

Descricao da Meta

1. Criar e manter calendario de
servicos de manutencao
permanentes, realizadas em
tempo oportuno;

Acdo ou servico 0
realizado

Acdo N2 1 - realizar todas os servigos solicitados

Unidade Ano -

Unidade

DIRETRIZ N2 5 - Qualificar o processo de gestédo do financiamento e controle de contratos da saude

OBJETIVO N2 5.1 - Buscar recursos junto aos 6rgaos competentes, através de projetos e estudos para melhoria dos setores da salde

Indicador para

Descricao da Meta monitoramento e de
avaliagcdao da meta medida
1. Manter Banco de Acdo ou servico 0

Projetos atualizado para realizado

captacdo de recursos.

Unidade Ano -
Linha-
Base

Acdo N2 1 - Monitorar os sistemas de captacao de recursos permanentemente

OBJETIVO N2 5.2 - Analisar, controlar e fiscalizar os Contratos e Licitagcdes da Secretaria

Indicador para
monitoramento e de
avaliagcdo da meta medida

Descricao da Meta

1. Manter cadastro atualizado
de todos os contratos
vigentes;

Acdo ou servigo 0
realizado

Unidade Ano -

Acgao N2 1 - Manter atualizado na pasta compartilhada com o Gestor de Contratos

Acdo ou servico 0
realizaod

2. Garantir para a fiscalizagao
de contratos, a indicacdo de
profissionais com
conhecimento na area

Acdo N2 1 - Monitorar os indicados para a fungao

DIRETRIZ N2 6 - Melhorar a estrutura da Unidade de Pronto Atendimento

OBJETIVO N2 6.1 - Ampliagdo da UPA 24 horas: Classificagdo de risco; Consultérios; Estabilizagao

Indicador para
monitoramento e de
avaliagcdao da meta medida

Descricao da Meta

1. Realizar ampliagdo dos
setores e implantacao da
rede de vacuo

Acdo ou servico 0
realizado

Acdo N2 1 - Reestruturar a UPA

DIRETRIZ N2 7 - Estruturacao da Assisténcia Farmacéutica

Unidade Ano -

OBJETIVO N2 7.1 - Instalar a farmécia do Parand, para descentralizar os medicamentos do estado

_ Indicador para Unidade Ano -
Descricao da ) N
Meta monitoramento e de Linha-

avaliacao da meta medida Base
1. Instalar a Acdo ou servico realizado 0
farmaécia do
Parana

Acdo N2 1 - Viabilizar local para instalagao

Linha-

0,
Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 0 0
Unidade o
Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Base 1ano(2022- 5507  medida- Quadrimestre 2 cansada
2025) u da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidade o
Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Base e 2022 2022 medida Quadrimestre UL
2025) ! uadri da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidade o
Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Base 1ano(2022- 5, > medida- Quadrimestre o cansada
2025) u da PAS
Meta
100,00 0,00 Percentual 0 0
i 0,
Meta Meta Unld.ade de Resultado do % meta
Plano(2022- 2022 medida - D alcancada
2025) Meta da PAS
1 0 NUmero 0 0

OBJETIVO N2 7.2 - Descentralizar a farmécia central para disponibilizar os medicamentos controlados nas UBS, avaliando a estrutura fisica e recursos

humanos

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- . ., Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2022 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar mais uma Acdo ou servico 0 1 0 NUmero 0 0
farmacia com realizado

medicamentos controlados

Acao N2 1 - Viabilizar conforme a entrada de pessoal para compor as equipes

DIRETRIZ N2 8 - Estruturar a Assisténcia Especializada

OBJETIVO N2 8.1 - Articular politicamente para fortalecimento do consércio metropolitano de salide e ampliacdo de vagas de consultas especializadas
(ginecologia, cardiologia, endocrinologia, fonoaudiologia, gastroenterologia)

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
_— . - Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022] Imadida louadrimestra alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Levar as discussdes sobre Acdo ou servico 0 1 0 NUmero 0 0
aumento de cotas para o realizado

CRESEMS, COMESP e AMP

Acdo N2 1 - Incluir tais discussdes nas pautas

OBJETIVO N2 8.2 - Fortalecer os ambulatérios ja existentes, pactuar junto ao estado o aumento de consultas e cirurgias em geral (ex: ginecologia,
cardiologia, etc..) e articular a implantagdo de centro de fisioterapia no municipio e incluir praticas integrativas complementares

Indl(iador para Unidade Ano - . Meta hlefel % meta
- monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta e avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
& medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Estruturar local de atendimento  Agao ou servigo 0 1 0 NUmero 0 0
e apresentar demanda junto a 2 realizado
regional metropolitana de salde
,através da Secretaria Municipal de
Saude
Acao N2 1 - Viabilizar local e funcionarios para atendimento da demanda
2. Captar recurso financeiro para Agao ou servico 0 1 0 NUmero 0 0
implantacdo do servigo realizado
Acao N2 1 - Ampliar os servigos de consulta ambulatorial especializada
OBJETIVO N2 8.3 - Priorizar atendimento especializado para pessoas com deficiéncia
Indlc:ador para Unidade Ano - . Meta b % meta
- monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida O T alcancada
< medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Fortalecer as politicas de Acdo ou servico 0 100,00 0,00 Percentual 0 0
inclusao (treinamento para realizado
equipe de saude) desenvolver
acOes de educagcao em saude
para populagao
Agdo N2 1 - Incluir no Plano Municipal da Pessoa com Deficiéncia
OBJETIVO N2 8.4 - Estudar implantagdo de novo sistema de informagdo com mdédulo hospitalar - prontuério eletrénico com municipio
Ind|r:ador para Unidade Ano - . Meta LU % meta
_ monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
e medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Elaborar projeto com o Acgdo ou servigo 0 1 0 Ndmero 0 0
descritivo das necessidades do realizado

ambiente hospitalar e articular a
viabilidade de implantagao
(CUSTO)

Acao N2 1 - Iniciar processo licitatério

OBJETIVO N2 8.5 - Adequar os espacos fisicos e com melhoria tecnolégica nos setores central de material municipal, lavanderia municipal, cozinha e
farmaécia hospitalar

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Descricao da Meta

Acdo ou servico
realizado

1. Aquisicao de equipamento,
articular reforma e a instalacao
dos equipamentos existentes

Unidade Ano -

de Linha-
medida Base
0

Acao N2 1 - Viabilizar recursos para reforma e ampliagao dos setores

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

OBJETIVO N2 8.6 - Implantagao de seguranca, camera de vigilancia e porta automatica no HMNSA

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Descricao da Meta

Acdo ou servico
realizado

1. Contratacdo de servico de
seguranca Aquisicao de
equipamento e instalagao

Unidade Ano -

de Linha-
medida Base
0

Acao N2 1 - Iniciar processo licitatério para acdes de monitoramento e vigilancia

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

Unidade

0,
Meta de Resultado do :;cr::t: da
2022 medida - Quadrimestre s
da PAS
Meta
0,00 Percentual 25,00 0
Unidade o
Meta de Resultado do :;c'::t: da
2022 medida - Quadrimestre v
da PAS
Meta
0,00 Percentual 0 0

OBJETIVO N2 8.7 - Articular a implantagdo do centro médico especializada no atendimento a mulher Fomentar junto ao SESA-PR o aumento de cota

exames sus e o aumento da FPOHMNSA

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Descricao da Meta

Agao ou servico
realizado

1. 1 Elaborar projeto fortalecer e
38.2 ampliar servigo de
atendimento a salde da mulher,
ofertar consultas com
especialidades como copolscopia,
cirurgia de alta frequéncia

Unidade Ano -

de Linha-
medida Base
0

Agdo N2 1 - Incluida na ampliagdo do ambulatério de especialidades

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

Unidade % meta
Meta de Resultado do a:can ik
2022 medida - Quadrimestre s
da PAS
Meta
0,00 Percentual 0 0

OBJETIVO N2 8.8 - Articular politicamente para a construgdo de um hospital regional em Fazenda Rio Grande e Centro de Atendimento Pediatrico

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Descricao da Meta

Agao ou servigo
realizado

1. Solicitagdo para Secretaria
Municipal de Saude e pedir
estudo da necessidade e
demanda da populacao

Unidade Ano -

de Linha-
medida Base
0

Linha-

Acao N2 1 - Verificar a viabilidade de construcdo de Hospital Regional em FRG

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

Unidade % meta
Meta de Resultado do a:can ik
2022 medida - Quadrimestre <
da PAS
Meta
0,00 Percentual 0 0

DIRETRIZ N2 9 - Estabelecer agées buscando a manutencao da qualidade dos servicos de vigilancia em satde

OBJETIVO N2 9.1 - Fomentar a estruturacao de uma sede prépria para a vigilancia em saude, tendo em vista a necessidade de organizacdo dos
subsetores, de forma a promover a melhoria na qualidade de salde dos trabalhadores de vigilancia, bem como facilitar o acesso da populacao aos

servigos de vigilancia

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Descricao da Meta de

1. Estruturar uma Acdo ou servigo realizado 0
sede prépria para a

Divisao

Acao N2 1 - Planejar para o ano de 2023

medida

Unidade Ano -

Linha-
Base

Linha-

Meta
Plano(2022-
2025)

% meta
alcancada
da PAS

Unidade de
medida -
Meta

Resultado do
Quadrimestre

Meta
2022

0 Ndmero 0 0

OBJETIVO N2 9.2 - Viabilizar a aquisicao de um veiculo refrigerado especifico para os servigos de vigilancia

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Descricao da
Meta

1. Aquisicao de Agao ou servigo realizado
um veiculo

refrigerado

Acao N2 1 - Planejar para o ano de 2023

Unidade
de
medida

0

- i 0,
A_no Linha Meta Meta Umd_ade de Resultado do % meta
Linha- B Plano(2022- 2022 medida - SRR T alcancada
Base 2025) Meta da PAS
1 0 NUmero 0 0

DIRETRIZ N2 10 - manutencao das acoes de mitigacdao da COVID-19

OBJETIVO N2 10.1 - Incentivar e monitorar a vacinacdo contra a COVID-19, instituindo a apresentacdo de comprovante vacinal como documento
obrigatério para participagdo do cidaddo em areas de lazer e inscricdo em eventos e servigos publicos ou privados

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Descricdao da Meta

1. Manter agdes de
controle e
monitoramento

Agao ou servigo realizado

Acdo N2 1 - Manter as acoes realizadas

Unidade Ano -

de

medida

0

H 0,

N Linha- Meta Meta Umdadc_e Resultado do % meta
Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida AT alcancada
Base 2025) - Meta da PAS

100,00 100,00 Percentual 0 0

OBJETIVO N2 10.2 - Manter os servigos intersetoriais de atendimento preferencial de sintoméaticos respiratérios, tal como o gerenciamento de

amostras de exames contra a COVID-19

Indicador para
monitoramento e
avaliagcdao da meta

Descricdao da Meta

1. Manter acdes de Acdo ou servigo realizado
controle e

monitoramento

Agdo N2 1 - Manter as agdes realizadas

Unidade

de

medida

0

- i 0,
A'no Linha- Meta Meta Umdadt.e Resultado do % meta
Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Quadrimestre alcancada
Base 2025) - Meta da PAS
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 10.3 - Manter o servigco de plantdo COVID-19 para atendimento a populagdo em casos suspeitos, com orientagdes pertinentes e

liberagdes de exames

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Descricao da Meta

1. Manter as acdes de  Acao ou servico realizado
vigilancia e
monitoramento

Agdo N2 1 - Manter as agdes realizadas

Unidade Ano -

de

medida

0

DIRETRIZ N2 11 - Manutencao das acoes continuas da vigilancia em saude

OBJETIVO N2 11.1 - Manter e ampliar as metas da pactuagdo interfederativa de indicadores de salde

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Descricao da Meta

1. Monitorar os
indicadores pactuados
pelo Municipio

Acdo ou servico realizado

Agdo N2 1 - Monitorar o Programa Previne Brasil

Unidade Ano -

de

medida

0

H 0,

N Linha- Meta Meta Umdad('e Resultado do i
Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Quadrimestre alcancada
Base 2025) - Meta da PAS

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidade o

., Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Linha- B Plano(2022- 2022 medid Quadrimestr alcancada
Base aS€  2025) edida uadrimestre  4a pas

Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 11.2 - Intensificar a comunicacdo a atengdo primaria, dos recém-nascidos com fatores de risco de morbimortalidade, através da andlise
das declaracdes de nascidos vivos, visando manter baixo e diminuir o indice de mortalidade infantil

.~ Indicador para Unidade Ano - .

Descricao N N Linha-
monitoramento e de Linha-

da Meta . . . Base
avaliacao da meta medida Base

1. Taxa de mortalidade infantil 0

Redugéao

da T™MI

Agdo N2 1 - Manter a TMI em um digito

Meta Unidade de % meta
Meta ) Resultado do
Plano(2022- 2022 medida - Quadrimestre alcancada da
2025) Meta PAS
9,00 9,00 Taxa ¥ Sem 0
Apuracdo
0

OBJETIVO N2 11.3 - Manter os servigos de prevengao e monitoramento aos agravos infectocontagiosos, incentivando o diagnéstico precoce e adeséo

ao tratamento

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
L . ) N Linha- Meta N Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2022 de medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Prevencgao e Agao ou servigo realizado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Monitoramento dos
agravos

Acdo N2 1 - Manter as acdes realizadas

DIRETRIZ N2 12 - Prevencéao da violéncia e agravos nao-transmissiveis

OBJETIVO N2 12.1 - Fortalecer a prevencdo da violéncia contra a mulher por meio de agdes intersetoriais de orientagdo e investigagdo de dentncias
de casos suspeitos

o Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao ) . Linha- Meta . Resultado do
da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - YR TG alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar 3  Agao ou servigo realizado 0 12 3 Ndmero 3,00 100,00

acdes anuais

Acdo N2 1 - Acao realizada

OBJETIVO N2 12.2 - Reforgar a prevencgdo da violéncia intra familiar, garantindo a participagdo ativa na rede de protegdo municipal e a promogéao de
acOes mitigatdrias

o Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao ) . Linha- Meta ) Resultado do
da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar  Acgdo ou servigo realizado 0 4 1 Ndmero 1,00 100,00
1 acao
anual

Acdo N2 1 - Manter as acoes realizadas

OBJETIVO N2 12.3 - Prevenir a ocorréncia de trabalho infantil, por meio de agdes de fiscalizagédo de vigilancia em satde do trabalhador

Indicador para Unidade Ano - . Meta U CEED % meta
_ . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fiscalizar r a ocorréncia Agao ou servigo 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de trabalho infantil em todas realizado
as vistorias realizadas

Acdo N2 1 - Manter as acoes realizadas

DIRETRIZ N2 13 - Realizar acoes de vigilancia sanitaria e ambiental

OBJETIVO N2 13.1 - Manter os trabalhos de prevencdo de doengas exantematicas causadas pelo vetor aedes aegypti por meio de monitoramento
constante de detecgao vetorial,levantamento entomolégico e agdes de prevencgao junto a populagdo, a fim de manter o municipio como “ndo-
infestado”

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da ) N Linha- Meta N Resultado do
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Manter o Acdo ou servico realizado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
municipio como ndo
infestado

Agdo N2 1 - Manter as agdes realizadas

OBJETIVO N2 13.2 - Manter os trabalhos de vigilancia da dgua e do solo, de modo a garantir a qualidade da dgua para consumo humano e a
prevencao de nao-contaminacao do solo no municipio

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da ) N Linha- Meta ) Resultado do
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - el alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter os Acdo ou servico realizado 0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos
realizados

Agao N2 1 - Manter as agdes realizadas

OBJETIVO N2 13.3 - Incentivar o trabalho intersetorial entre Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e Agentes de Combate a Endemias (ACE),
prevendo, caso haja a contratagdo de recursos humanos suficientes, a atuagdo de uma ACE em cada area de abrangéncias das Unidades de Saude

municipais
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.~ Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao ) N Linha- Meta ) Resultado do
da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - Quadrimestre alcancada da
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta PAS
1. Agao ou servigo realizado 0 13 0 NUmero 0 0
Contratar
13 ACE

Acao N2 1 - Incluir a previsao de contratacdo dos ACE em PSS a ser aberto

DIRETRIZ N2 14 - Agendamento de consultas nas UBS

OBJETIVO N2 14.1 - Verificar a possibilidade de instalagdo de rede de internet wi-fi nas unidades de salde

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta ik EC
.~ . ) Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- )
i a . Base 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Adquirir equipamentos Agao ou servigo 0 13 13 Ndmero

para instalacdo de rede realizado

Wifi nas UBS

Agao N2 1 - Adquirir os equipamentos e instalar nas UBS

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

OBJETIVO N2 14.2 - Dispor de um estagiario na recepgao para atender as pessoas com dificuldades de utilizagdo do aplicativo bem como auxiliar no

uso do wi-fi
Indicador para Unidade Ano - . Meta btk
_— . ., Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- )
i . Base 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Contratar um Acdo ou servico realizado 0 13 0 NUmero

estagiario por UBS para
auxilio ao usuario

Agao N2 1 - Iniciar estudo de impacto financeiro

Quadrimestre

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do

OBJETIVO N2 14.3 - Dispor do acesso as consultas tanto pelo aplicativo quanto outros meios, como telefone e sempre reavaliar essas formas de

acesso, respeitando as especificidades de cada UBS

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta Meta Unidade de
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta
1. Implantar Central Agao ou servigo realizado 0 1 0 NUmero

de
Teleagendamento.

Agao N2 1 - Iniciar estudo de impacto financeiro

DIRETRIZ N2 15 - Realizar programas de educacdao em satde nas UBS

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

1,00 0

OBJETIVO N2 15.1 - Incluir e criar agbes e estratégias voltadas para idosos e pessoas com deficiéncia, saide da mulher, adolescentes e prevencao ao

uso de drogas, planejamento familiar e prevencgdo da gravidez na adolescéncia

Indicador para Unidade Ano - ) Meta U CErD
e . . Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i - Base 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Planejar e programar agdes Agao ou servigo 0 100,00 100,00 Percentual

voltadas as esses grupos e realizado

com estas finalidades em
todas as UBS

Acgdo N2 1 - Retomar os programas de educagdo em salde

OBJETIVO N2 15.2 - Fortalecer a rede de protegao
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% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

25,00 25,00
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Indicador para
monitoramento
e avaliacdo da
meta

Unidade Ano -
Linha-
Base

Linha

Descricao da Meta Base

medida

Acdo ou servico 0
realizado

1. Nomear um servidor da Atencdo
Bésica para participar ativamente
das reunides da Rede, como membro
permanente do Comité Intersetorial,
responsabilizando-se em trazer para
a Secretaria Municipal de Saude as
deliberag6es, bem como fomentar a
participagdo ativa das Unidades
Bésicas de Saude nas reunides locais
da Rede de Protecdo

Acao N2 1 - Incluir servidor no Comité Intersetorial

DIRETRIZ N2 16 - Melhorar a estrutura das UBS

Meta

Plano(2022-

2025)

Unidade

OBJETIVO N2 16.1 - Viabilizar o fornecimento de Tablet para os ACS utilizarem exclusivamente como ferramenta de trabalho

Indicador para Unidade Ano - Linha-
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
i~ . Base
avaliacao da meta medida Base

1. Adquirir o material Acdo ou servico realizado 0
no primeiro semestre

de 2022

Acdo N2 1 - Monitorar a realizacao da licitagao

Meta

Plano(2022-

2025)

92

0,
Meta de Resultado do :;cr::t: da
2022 medida Quadrimestre s
da PAS
- Meta
1 Ndmero 1,00 100,00
i 0,
Meta Unldad(.e Resultado do Gl
2022 de medida G alcancada
- Meta da PAS
92 Ndmero 16,00 17,39

OBJETIVO N2 16.2 - Ampliar e reformar as unidades de saude, garantindo adequadas condicOes a acessibilidade, inclusive travessias elevadas nos

casos que seja necessario

Indicador para

Unidade

- - 0,
_— monitoramento e Unidade A.no Linha- Meta Meta de Resultado do % meta
Descricao da Meta avaliacdo da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida I e alcancada
¢ medida Base 2025) da PAS
meta Meta

1. Reformar as UBS conforme Agdo ou servigo 0 4 0 Ndmero 0 0
programagao realizado

Acdo N2 1 - Planejar para o ano de 2023

2. Realizar manutengao Agao ou servigo 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
preventiva e corretiva das realizado

estruturas prediais e infra-

estrutura externa e interna nas

UBS.

Acdo N2 1 - Realizar todos os servicos solicitados
DIRETRIZ N2 17 - Ampliacdo da oferta de servicos em Satide Mental
OBJETIVO N2 17.1 - Verificar junto ao Ministério da Salde a viabilidade da implantacdo do CAPSi

. . . . o
e Indlc.ador para Unidade A.no Linha- Meta Meta Unld.ade de Resultado do % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Cadastar Acdo ou servico realizado 0 1 NUmero 0 0
proposta junto

ao MS

Agao N2 1 - Aguardar abrir processo de cadastro no sistema do MS
OBJETIVO N2 17.2 - Verificar junto ao Ministério da Saude a viabilidade da implantagao do CAPS AD

i H - H o,
Descricio da Indlc.ador para Unidade A'no Linha- Meta Meta Unld.ade de Resultado do % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Cadastar Acdo ou servico realizado 0 1 NUmero 0 0
proposta junto

ao MS

Agdo N2 1 - Aguardar abrir processo de cadastro no sistema do MS

OBJETIVO N2 17.3 - Pleitear junto ao estado 0 aumento de vagas para internamento - vagas femininas e para adolescentes
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
- . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2022 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Encaminhar via 2 Regional Acgado ou servigo 0 1 1 NUmero 0 0

Metropolitana de de Salude, realizado
tal solicitagao

Acao N2 1 - Levantar os dados e encaminhar para os setores competentes

DIRETRIZ N2 18 - Manutencao do servicos de satide mental implantados

OBJETIVO N2 18.1 - Implementar agdo de prevencgao ao suicidio

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
i - . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
i . Base 2022 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar 4 acdes de Acdo ou servico 0 4 1 NUmero 0 0
prevengao ao suicidio para realizado
profissionais e ou usudrios
Acao N2 1 - Acdo anual
OBJETIVO N2 18.2 - Trabalhar prevencdo ao uso de drogas nas escolas e CRAS (valorizagao da vida)
Indicador para Unidade Ano - . Meta LHIEEEE % meta
_ . , Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
i . Base 2022 medida- Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Executar o programa  Agao ou servico realizado 0 100,00 100,00 Percentual 0 0
Elos, Familias fortes e #
tamojunto
Acgao N2 1 - Executar em parceria com a Secretaria Municipal de Educagao
OBJETIVO N2 18.3 - Retomar o comité intersetorial de satide mental.
H H - H 0,
. Indlc.ador para Unidade A'no Linha- Meta Meta Unldad(:: Resultado do % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Criar resolugdo para Acgdo ou servico realizado 0 1 1 NUmero 0 0
a reimplantagao do
comité
Agdo N2 1 - Implantar o Comité
Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao
Mritarama da Resultados
Subfuncées Descricao das Metas por Subfuncao prog do
para o .
L . Quadrimestre
exercicio
122 - 1 1 1
Administracao )
Geral Levar as discussdes sobre aumento de cotas para o CRESEMS, COMESP e AMP 0 0
Realizar ampliacdo dos setores e implantacao da rede de vacuo 0,00 0,00
Manter cadastro atualizado de todos os contratos vigentes; 100,00 100,00
Manter Banco de Projetos atualizado para captacdo de recursos. 100,00 100,00
Criar e manter calendério de servicos de manutencao permanentes, realizadas em tempo oportuno; 100,00 0,00
Captar recursos , para aquisicdo de ambulancias e 6nibus adaptado. 5 5
Manter as linhas atendidas pelo transporte sanitario, com qualidade e resolutividade (Interhospitais, 100,00 100,00
Rocio, Hemodidlise, Quimioterapia, COMESP S&o José dos Pinhais)
Estruturar a rede telefénica, com aumento do nimero de ramais em cada UBS. 0,00 0,00
Instalar cameras de vigilancia nos equipamentos da Secretaria de Saude. 25,00 0,00
Apresentagdo de dados estatisticos, com demostrativo das demandas, para analise e tomada de 12 0
decisdes (SIG) - envio de relatério semanal aos gestores
Através do Sistema Gerencial de Informacdes, realizar a pesquisa de satisfagao dos usudrios 0 0
mensalmente
Implantacao de sistema online, para sugestdes e reclamagdes. 1 0
Estruturar o NUcleo de Educagcao Permanente da Secretaria Municipal de Saude 0 0
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Solicitar abertura de concurso publico para todos os cargos da satide em 2022 1 0

Programar as contratagdes para completar as equipes, de acordo com as necessidades de reposigdo e 25,00 25,00
limites orcamentarios

Apresentacdo de dados estatisticos aos gestores, com demonstrativo das demandas, para andlise e 12 0
tomada de decisdes.

Contratagao de Guarda Municipal para os servicos 24 horas e servigo de ronda para preservagao da 0,00 0,00
ordem nas demais unidades

Implantar a central de informag&es sobre os servigos de salde e registro de demandas, em diversas 0,00 0,00
plataformas (web, telefone, aplicativo de mensagem);

Garantir para a fiscalizacao de contratos, a indicagao de profissionais com conhecimento na area 100,00 100,00
Realizar manutengdo preventiva e corretiva das estruturas prediais e infra-estrutura externa e interna 100,00 0,00
nas UBS.
301 - Atengao 1 12 0
Basica .
Reformar as UBS conforme programacgao 0 0
Adquirir o material no primeiro semestre de 2022 92 16
Nomear um servidor da Atencdo Béasica para participar ativamente das reuniées da Rede, como 1 1
membro permanente do Comité Intersetorial, responsabilizando-se em trazer para a Secretaria
Municipal de Saude as deliberagdes, bem como fomentar a participagéo ativa das Unidades Basicas
de Salde nas reunides locais da Rede de Protecao
Planejar e programar acoes voltadas as esses grupos e com estas finalidades em todas as UBS 100,00 25,00
Implantar Central de Teleagendamento. 0 1
Contratar um estagidrio por UBS para auxilio ao usuario 0 0
Adquirir equipamentos para instalacao de rede Wifi nas UBS 13 0
Redugao da TMI 9,00 0,00
Captar recursos , para aquisicdo de ambulancias e 6nibus adaptado. 5 5
Realizar identificacdo e cadastramento das Pessoas com Deficiéncia, em sistema de informacdo do 0,00 25,00
municipio, nas areas cobertas ou ndo por Agente Comunitario de Salde;
Estruturar a rede telefénica, com aumento do nimero de ramais em cada UBS. 0,00 0,00
Abertura de Chamamento publico para contratagéo de pessoal através de PSS ou Credenciamento 1 1
Construir o Plano Municipal de Atengdo a Saude da Pessoa com Deficiéncia; 0,00 0,00
Realizar manutencgao preventiva e corretiva das estruturas prediais e infra-estrutura externa e interna 100,00 0,00
nas UBS.
302 - 1 12 0
Assisténcia ) . ) . .
Hospitalar e Criar resolugao para a reimplantagao do comité 1 0
Ambulatorial Executar o programa Elos, Familias fortes e # tamojunto 100,00 0,00
Realizar 4 agdes de prevencgéo ao suicidio para profissionais e ou usuérios 1 0
Encaminhar via 2 Regional Metropolitana de de Saulde, tal solicitagdo 1 0
Cadastar proposta junto ao MS 0 0
Cadastar proposta junto ao MS 0 0
Reducao da TMI 9,00 0,00
Solicitagéo para Secretaria Municipal de Salude e pedir estudo da necessidade e demanda da 0,00 0,00
populagao
1 Elaborar projeto fortalecer e 38.2 ampliar servigo de atendimento a satde da mulher, ofertar 0,00 0,00

consultas com especialidades como copolscopia, cirurgia de alta frequéncia

Contratagao de servico de seguranca Aquisicao de equipamento e instalacao 0,00 0,00
Aquisicao de equipamento, articular reforma e a instalagdo dos equipamentos existentes 0,00 25,00
Elaborar projeto com o descritivo das necessidades do ambiente hospitalar e articular a viabilidade de 0 0

implantagdo (CUSTO)

Fortalecer as politicas de incluséo (treinamento para equipe de saude) desenvolver acdes de 0,00 0,00
educagdo em saude para populagédo

Estruturar local de atendimento e apresentar demanda junto a 2 regional metropolitana de salde 0 0
,através da Secretaria Municipal de Saude

Realizar ampliacdo dos setores e implantacédo da rede de vacuo 0,00 0,00
Captar recursos , para aquisicdo de ambulancias e 6nibus adaptado. 5 5
Manter as linhas atendidas pelo transporte sanitario, com qualidade e resolutividade (Interhospitais, 100,00 100,00

Rocio, Hemodidlise, Quimioterapia, COMESP S&o José dos Pinhais)
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Abertura de Chamamento publico para contratacédo de pessoal através de PSS ou Credenciamento 1 1

Captar recurso financeiro para implantagao do servigo 0 0

303 - Suporte 1 12 0

Profilatico e o 3

Terapéutico Instalar a farmacia do Parana 0 0
Implantar mais uma farméacia com medicamentos controlados 0 0

304 - 1 12 0

Vigilancia , -

Sanitaria Estruturar uma sede prépria para a Divisao 0 0
Aquisicdo de um veiculo refrigerado 0 0
Prevencdo e Monitoramento dos agravos 100,00 100,00
Realizar 3 acdes anuais 3 3
Realizar 1 acdo anual 1 1
Fiscalizar r a ocorréncia de trabalho infantil em todas as vistorias realizadas 100,00 100,00
Manter o municipio como n&o infestado 100,00 100,00
Manter os servicos realizados 100,00 100,00

305 - 1 12 0

Vigilancia . -

Epidemioldgica Estruturar uma sede prépria para a Divisao 0 0
Aquisicdo de um veiculo refrigerado 0 0
Manter acdes de controle e monitoramento 100,00 0,00
Manter agdes de controle e monitoramento 100,00 100,00
Manter as a¢des de vigilancia e monitoramento 100,00 100,00
Monitorar os indicadores pactuados pelo Municipio 100,00 100,00
Reducgédo da TMI 9,00 0,00
Prevencdo e Monitoramento dos agravos 100,00 100,00
Realizar 3 acdes anuais 3 3
Realizar 1 acdo anual 1 1
Manter o municipio como ndo infestado 100,00 100,00
Manter os servicos realizados 100,00 100,00
Contratar 13 ACE 0 0

306 - 1 12 0

Alimentacdo e

Nutricao
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Demonstrativo da Programacéao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Economica e Fonte de Recursos

Subfuncées

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencao
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Data da consulta: 20/03/2023.

Recursos
ordinarios -
Fonte Livre (R$)

N/A
N/A
3.000.000,00

N/A

N/A
N/A
500.000,00

N/A

1.200.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Receita de
impostos e de
transferéncia de
impostos (receita
prépria - R$)
6.196.533,66
N/A
15.538.747,19

N/A

6.338.500,00
425.000,00
989.000,00

520.000,00

1.649.960,00

85.000,00

120.000,00
50.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

Transferéncias
de fundos a

Transferéncias
de fundos ao

Fundo de Fundo de
Recursos do SUS, Recursos do SUS,
pr i do pr i do

Governo Federal
(R$)

1.462.900,00
N/A
8.220.078,00

N/A

2.953.500,00
250.000,00
1.402.940,00

1.304.000,00

85.040,00

N/A

N/A
N/A
210.000,00
N/A
N/A

N/A

e Andlises e Consideragdes sobre Programagdo Anual de Saude - PAS
SEM CONSIDERACOES
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Governo Estadual
(R$)

54.280,00
N/A
1.328.978,00

N/A

1.306.826,17
1.291.500,00
570.000,00

200.000,00

5.000,00

15.071,68

N/A
N/A
91.418,41
N/A
11.796,60

N/A

Transferéncias Operacées
de Crédito
vinculadas
a Saude

de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties
do
petréleo
destinados
a Saude
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros recursos
destinados a
Satde (R$)

N/A
N/A
760.000,00

N/A

1.150.000,00
N/A
140.379,00

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Total(R$)

7.713.713,66
N/A
28.847.803,19

N/A

11.748.826,17
1.966.500,00
3.602.319,00

2.024.000,00

2.940.000,00

100.071,68

120.000,00
50.000,00
301.418,41
N/A
11.796,60

N/A
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9. Execucdo Orcamentdria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versao de transmissao dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientacoes NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-
CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execucdo da programacao por fonte de recurso, subfungao e categoria econémica

Nao ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Salde (SIOPS)
Data da consulta: 16/05/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 16/05/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentdria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Uniao

Gerado em 16/05/2022
11:57:56
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Salde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 16/05/2022
11:57:55
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Salde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 16/05/2022
11:57:56
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Satde (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira
SEM CONSIDERACOES
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https://digisusgmp.saude.gov.br/storage/conteudo/RFV9VB7oGEhDcyoD0gj3axbmBRFZpYavfPLEjAHv.pdf

10. Auditorias

Néao hé informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 20/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Auditorias
SEM AUDITORIAS REALIZADAS NO PERIODO
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

PRESTACAO DE CONTAS DO RDQA APRESENTADO AO CMS EM 17/05/2022

IRANI APARECIDA DOS SANTOS
Secretéario(a) de Saude
FAZENDA RIO GRANDE/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIiPIO: FAZENDA RIO GRANDE
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao

. Consideracgoes:

n&o hé consideragbdes.

Introducao
« Consideragoes:

nao hé consideragodes.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
. Consideracoes:

n&o ha consideracdes.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

n&o héa consideragbes.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

nao hé consideragdes.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragdes:

néo ha consideragdes.

Programacado Anual de Saude - PAS
. Consideracoes:

n&o hé consideragbdes.

Execucdo Orcamentaria e Financeira
. Consideracoes:

n&o hé consideragbdes.

Auditorias
« Considerag0es:

nao hé consideragdes.

Anédlises e Consideracbes Gerais
. Parecer do Conselho de Saulde:
RDQA Aprovado.

Status do Parecer: Avaliado

https://digisusgmp.saude.gov.br
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FAZENDA RIO GRANDE/PR, 20 de Margo de 2023

Conselho Municipal de Satde de Fazenda Rio Grande
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