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MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE 
ESTADO DO PARANÁ 

GABINETE DO PREFEITO
 

 

__________________________________________________ 
 

Rua Jacarandá, nº 300, Nações – CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR 
 
 

                                               DECRETO N.º 6765/2022. 
                                             De 28 de novembro de 2022. 
 
 

Súmula: “Designa servidora pública 
municipal efetiva para o exercício de 
função Vice-Direção, conforme especifica”. 

 
 
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paraná, no uso 
das atribuições legais e constitucionais, que lhe são conferidas, bem como nos 
moldes do processo administrativo eletrônico n. 62.944/2022: 
 
 

DECRETA 
 
 
Art. 1° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercício da função, 
conforme relacionada na tabela seguinte: 
 

Nome da 
Servidora 

Cargo Matrícula Local de Trabalho 
Função 

Nomeada 
Designação 
a Partir de: 

 
Karina 

 Dorneles de 
Azevedo  
Dantas 

 

Prof. 355.558 
E.M  Antônio 

Baldan 
Vice - 

Direção 
01/12/2022 

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir 
das datas supracitadas no artigo anterior, revogadas as disposições em contrário. 

 
Fazenda Rio Grande, 28 de novembro de 2022. 

 
 
 
 
 

 
Marco Antonio Marcondes Silva 

Prefeito Municipal 

MARCO ANTONIO 
MARCONDES 
SILVA:04318688917

Assinado de forma digital por 
MARCO ANTONIO 
MARCONDES 
SILVA:04318688917 
Dados: 2022.11.29 17:04:27 
-03'00'

 

MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE 
ESTADO DO PARANÁ 

GABINETE DO PREFEITO
 

 

__________________________________________________ 
 

Rua Jacarandá, nº 300, Nações – CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR 
 
 

DECRETO N.º 6766/2022. 
De 29 de novembro de 2022. 

 
Súmula: “Declara de utilidade pública, 
para fins de desapropriação, inclusive com 
possibilidade de doação a esta 
Municipalidade, as áreas de imóveis que 
especifica e dá outras providências”. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paraná, no uso 
de suas atribuições legais e constitucionais, em conformidade com o artigo 66, 
incisos V e VI, da Lei Orgânica Municipal de Fazenda Rio Grande, combinado com o 
que preceitua o Decreto-Lei n. 3.365, de 21 de junho de 1941, com suas alterações, 
nos termos do Processo Administrativo n. 68.982/2022: 

 
DECRETA 

 
Art. 1º Fica declarada de utilidade pública, para fins de desapropriação, com intuito 
da ampliação da unidade Básica de Saúde do bairro Gralha Azul, inclusive com 
possibilidade de doação a esta Municipalidade, conforme abaixo especificado: 
 
I - Lote 01 da quadra 02, do loteamento Jardim dos Pinheirais.  
 
Parágrafo único. O lote mencionado no inciso acima está registrado na matrícula n. 
280 do Registro de Imóveis de Fazenda Rio Grande – PR, sendo parte ideal, tendo 
como proprietário Empreendimentos Imobiliários Paraíso LTDA. 
 
Art. 2º A expropriação de que trata o artigo anterior decorre do alto interesse do 
Município, sendo declarada de natureza urgente, para efeitos do artigo 15 do 
Decreto-Lei Federal n.º 3.365, de 21 de junho de 1941, modificado pela Lei n.º 
2.786, de 21 de maio de 1956, e destinar-se-á para a construção de equipamentos 
comunitários, conforme descrito no artigo 1º. 
 
Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 

 
Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

 
 
 
 
 
 

Marco Antonio Marcondes Silva 
Prefeito Municipal 

MARCO ANTONIO 
MARCONDES 
SILVA:04318688917

Assinado de forma digital por 
MARCO ANTONIO MARCONDES 
SILVA:04318688917 
Dados: 2022.11.29 17:04:45 -03'00'

PORTARIA Nº 317/2022/SMA
DE 28 DE NOVEMBRO DE 2022

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE  ADMINISTRAÇÃO  DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo Decreto nº 6385 de 07 de abril de 2022, em conformidade com a Lei Complementar nº
60 de 28 de fevereiro de 2013.

RESOLVE

Art.  1º - Conceder Licença Prêmio,  conforme o Art.  99 da Lei  Municipal  nº 168/2003 do
Estatuto dos Servidores Municipais do Município De Fazenda Rio Grande, ao servidor abaixo
relacionado :

PROTOCOLO MATRÍCULA NOME CARGO PERÍODO SECRETARIA

69730/2022 238201 JOEL CARLOS BUBANZ
GUARDA

MUNICIPAL

01/12/2022  À 31/12/2022

01/01/2023 À 31/01/2023

01/02/2023 À 28/02/2022

SMDS

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Fazenda Rio Grande ,28 de Novembro de 2022.

ROBERTA MARIA DO SACRAMENTO ESPINDULA DE JESUS

Secretária Municipal de Administração

Decreto 6385/2022

_________________________________________________________________________________________________________________________
Secretaria Municipal de Administração

Rua: Jacarandá, n° 300 – Nações – Fazenda Rio Grande – PR – CEP: 83.823-901
Fone: (41) 3627-8500

Súmula: “Concede Licença Prêmio 
ao servidor do Município de 
Fazenda Rio Grande, conforme 
especifica”.

ROBERTA MARIA DO 
SACRAMENTO 
ESPINDULA DE JESUS

Assinado de forma digital por 
ROBERTA MARIA DO 
SACRAMENTO ESPINDULA DE 
JESUS 
Dados: 2022.11.29 13:36:49 -03'00'
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 
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~ FAZENDA JMj,. RIO GRANDE 
CÂMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE/ PR 

HOMOLOGAÇÃO 

O PRESIDENTE E O PRIMEIRO SECRETÁRIO DA CÁMARA MUNICIPAL DE FAZENDA 
RIO GRANDE - PR, no uso de suas atribuições legais: 

Homologa o julgamento proferido pelo Pregoeiro Municipal Nomeado pelo Ato nº 117/2022, 
acerca do Processo AdministraUvo nº 31/2022- Pregão Eletrônico nº 07/2022, que tem por objeto 
contratação de empresa especializada em prestação de serviço de integração e estágio 
supervisionado para Câmara Municipal de Fazenda Rio Grande, especialmente no Termo de 
referência e Anexo 1, conforme descrição contida no edital do Pregão Eletrônico supracitado. 

Sendo que foi em toda sua tramitação atendida à legislação pertinente, consoante o bem 
elaborado Parecer da Procuradoria Jurídica, homologo o objeto desta licitação em favor da 
empresa: 

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA - ESCOLA DO PARANA, CNPJ: 
76.610.591/0001-80, com taxa administrativa de 4,33% (quatro virgula trinta e três por cento) 
e valor global com taxa administrativa de R$ 17.997,96 (Dezessete mil, novecentos e 
noventa e sete reais e noventa e seis centavos) referente ao Lote 01. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

"'LEXANDRE .--d<1...,,.,.dóglt.lr,c,, 

TRAMONTINA =•:---=~A 
;RAVENA.'9399308090~=:rou,1.21 09-.56.55 

Alexandre Tramontina Gravena 
Presidente 

Fabiano de Queiroz Sobral 
1° Secretário 

li. Farid Stcphc n,. 1 79. Pinnciro, . CEr S~833,008 fucnd• Rio C randc . PR - fone: (4 l l 3627- ! 664 
c - m ai l: co n t,;to@f~ ,.e n d• riogr~ ud e. Jl r. l cg. b r 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  

Coordenação de Contratos 
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EXTRATO DO CONTRATO N° 140/2022 - ID 3788 
  

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE; 
CONTRATADA: AMERICAN AUDIO VISUAL EIRELI; 
CNPJ: 03.279.656/0001-83;  
OBJETO: “Contratação de empresa especializada na prestação de serviços para execução, 
manutenção e retirada da decoração ornamental e iluminação natalina de Fazenda Rio 
Grande.”; 
MODALIDADE: Pregão Eletrônico n° 115/2022; 
FISCAIS DE EXECUÇÃO: Celso Sinatra Pedro da Silva, matrícula n° 358.343 e Rogério 
Marcio Sant’Ana, matrícula n° 351.210; 
FISCAL DE GESTÃO: Eliane Freitag dos Santos, matrícula n° 358325;  
PROTOCOLO: 60706/2022; 
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 243/2022; 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data de sua 
assinatura; 
VALOR TOTAL: R$ 1.615.037,87 (um milhão, seiscentos e quinze mil, trinta e sete reais e 
oitenta e sete centavos); 
DATA DA ASSINATURA: 24/11/2022.  
 

Coordenação de Contratos 
 

 
 
 

Diário Oficial Eletrônico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

COMISSÃO SINDICANTE 

DA CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL 

RETIFICA PORTARIA DE CONCLUSÃO DE SINDICÂNCIA N. 00312022 

Processo Administrativo: Despacho SMDS de 06 de outubro 2021. 

Autoridade: Secretário Municipal de Defesa Social 

Sindicado (s): SGM Alexandre Aparecido Belini - matricula: 268601; GM Ramon GM 
Pa.rick Fagundes de Oliveira - matrícula: 355175; GM Jefferson Carlos Santos 
Pereira- matrícula: 351682; GM Sergio Carlos de Araújo - matrícula: 351671; GM 
Wanderlei de Souza - matrícula: 349246; GM PauJo Geraldo Alves - matrícula: 
355181; GM Luiz Francelina Vieira- matrícula: 355183 e GM Valcenir Aparecida 
dos Santos- matrícula: 269701. 

CONCLUSÃO: ARQUIVAMENTO: ART. 106, I (ARQUTV AMENTO). 

Aos 26 dias de setembro de 2022 reunimo-nos, na Av. Cedro, 507, 
Fundos, Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, os membros da COMISSÃO 
SINDICANTE DA CORREGEDORJA DA GUARDA MUNICIPAL, designados pela 
Portaria supracitada, GM Adriano Alves Godoi - Matrícula: 355797, GM2C Paulo 
Roberto Rodrigues - Matrícula: 351674 e GMlC José Juarez Tavares - Matricula: 
224301 , Presidente desta Comissão, emitimos o RELATÓRIO FINAL, conforme 
segue: 

I. RELATÓRJO: 

Folhas (59 e 60), da presente sindicância. 

2. APURAÇf O E APRECIAÇÃO, 

Folhas (60 e 61 ), da presente sindicância. 

3. CONCLUSÃO, 

Nós servidores públicos estáveis membros da Comissão Sindicante da 
Corregedoria da Guarda Municipal, conforme os fundamentos do presente relatório 
nos autos de n. 003/2022 de SINOICÂNClA, aberta com a Portaria n. 003/2022 
publicada em 24 de maio de 2022, concluímos por unanimidade, pelo seu 
arquivamento: Art. 106, I (arquivamento). 

Em cwnprimento ao art. 98, inc. IV, da Lei Complementar Municipal 
052/2012, encaminhamos o presente ao Secretário Municipal de Defesa Social para 
decisão (Processo Fly: 63882/2022 - Folha 64, da presente sindicância). 

E o relatório final. 

Matrícula 355797 

Membro 

~1)J~: 
Paulo Roberto Rodrigues 

Matrícula 351674 

Membro 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE 
ESTADO DO PARANÁ 

HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RJO GRANDE, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais, HOMOLOGA a Concorrência Pública n.0 006/2022, a qual 
tem como objeto a contratação de empresa especializada em serviços de aerolevantamento 
fotogramétrico multiespectral LIDAR, mapeamento móvel terrestre 360° LIDAR e 
geoprocessamento, em apoio à gestão fiscal e tributária do município de Fazenda Rio 
Grande - PR, e ADJUDICA o objeto em favor da seguinte empresa: GEODADOS 
GEOPROCESSAMENTO E SERVIÇOS AÉREOS ESPECIALIZADOS LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o nº 03.338.S74/0001-62, vencedora com o valor global de R$ 3.351.000,00 (três 
milhões trezentos e cinquenta e um mil reais). O processo atendeu a legislação pertinente em 
toda sua tramitação, conforme Parecer nº 818/2022 da Procuradoria Geral do Município. 

Fazenda Rio Grande/PR, 28 de novembro de 2022. 

MARCO ANTONIO =-g::;~t,:;~s 
MARCONDES SllYA:04]18688;11 

SJLVA:04318688917 =Wl2.Tl.2Sll:32'0S 

MARCO ANTONIO MARCONDES SILVA 
Prefeito Municipal 
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Diário Oficial Eletrônico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Comissão Permanente de Licitações 

CONTRATAÇÃO DIRETA 
Dispensa de Licitação Nº 6112022 
PROTOCOLO: 6657512022 

OBJETO: Contratação de empresa para automatização do portão principal ginásio 
Gurizão. Conforme solicitação da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude. 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR. 

PESSOA JURÍDICA: DELCIO DOMINGUES DOS SANTOS 
CNPJ: 19.658.190/0001-67 

VALOR: R$ 13.640,00 (treze mil seiscentos e quarenta reais). 

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Dispensa de Licitação, na forma do Art. 24, 11, da Lei 
8,666/93. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 

AUTORIZAÇÃO: 25/11/2022 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Comissão Permanente de Licitações 

CONTRATAÇÃO DIRETA 
Dispensa de Licitação Nº 62/2022 
PROTOCOLO: 51315/2022 

OBJETO: Aquisição de botas.tipo de motociclismo cano l?~go,~mpermeável _e 
respirável,para equipe GTAM-Grupo Tático de Motos-,conforme sol1c1taçao da Secretana 
Municipal de Defesa Social. 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL OE FAZENDA RIO GRANDE-PR. 

PESSOA JURÍDICA: ARREST CONFECÇÃO E COMÉRCIO EIRELI 

CNPJ : 02.386.32510001-80 
VALOR: R$17.520,00 {dezessete mil quinhentos e vinte reais) . 

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Dispensa de Licitação, na forma do Art . 24,11 , da Lei 
8.666/93. 

PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses. 

AUTORIZAÇÃO: 28/11/2022 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Comissão Permanente de Licitações 

CONTRATAÇÃO DIRETA 
lnexigibilidade de Licitação N" 60/2022 

PROTOCOLO: 6429712022 

Objeto: Pagamen~o de 2(duas) inscrições para participação de servidores nos cursos: 
"ADVOGADOS PUBLICOS E A NOVA LEI DE LICITAÇAO e PLANO DE AÇAO PARA 
IMPLANTAR A NOVA LEI DE LICITAÇÕES" Conforme solicitação da Unidade de 
Controle Interno. 

PESSOA JURÍDICA: EDITORA CASA 10 LTDA. 

CNPJ: 08.598.186/0001-34 

VALOR: R$ 5.216,48 (Cinco mil, duzentos e dezesseis reais e quarenta e oito centavos). 

MODALIDADE/FUNDAMENTO: lnexigibilidade de Licitação, na forma do Art. 25, "caput" 
e seu inciso li, combinado com o artigo 26, da Lei Federal 8.666/93. 

AUTORIZAÇÃO: 29/11/2022 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

Comissão Permanente de Licitações 

TERMO DE RATIFICAÇÃO 

Ratifico por este termo, a lnexigibilidade de Licitação nº 60/2022, que tem como objeto o 
Pagamento de ?(duas) inscrições para participação de servidores nos cursos: 
"ADVOGADOS PUBLICOS E A NOVA LEI DE LICITAÇAO e PLANO DE AÇAO PARA 
IMPLANTAR A NOVA LEI DE LICITAÇÕES" . Conforme solicitaçêo da Unidade de 
Controle Interno, em favor de Empresa: EDITORA CASA 10 LTDA, CNPJ: 
08.598,186/0001~34 no valor total de R$ 5.216148 (Cinco mil, duzentos e dezesseis 
reais. e quarenta e <:>ito centavos), com base no Art. 25, "caput" e seu inciso li, 
combinado com o artigo 26, da Lei Federal 8.666/93 e de acordo com parecer da 
Procuradoria Jurídica nº 831/2022 e tendo em vista os elementos que instruem o 
protocolo administrativo nº 64297/2022. 

Marco Antônio Marcondes Silva 
Prefeito Municipal 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 131/2022
PROTOCOLO 41854/2022 - Processo Administrativo nº. 267/2022

Tipo: Menor Preço Por Item

OBJETO: Aquisição de implementos agrícolas através do convênio nº 921369/2021 
-  Plataforma  +  Brasil,  conforme  solicitação  da  Secretaria  Municipal  de 
Desenvolvimento Econômico e Turismo - Departamento de Agricultura.  Edital e 

Entrega  das  propostas  disponíveis  a  partir  de  30/11/2022  às  08:00h  no  site 

www.comprasnet.gov.br.  Abertura  das  Propostas  17/01/2023  às  09:00h  (horário  de 

Brasília) no site: www.comprasnet.gov.br.

Fazenda Rio Grande/PR, 29 de novembro de 2022.

Evelyn Cristina dos S. Abreu Nunes Pereira
Pregoeira Municipal

Diário Ofi eia 1 Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 
Tomada de Preços n' 004/2022 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do 
Paraná, no uso de suas atribuições legais, REVOGA a Tomada de Preços 004/2022, a 
qual tem por objeto a Contratação de empresa especializada para Implantação da Praça 
Veneza, que será localizada na Rua Paulo Leminski esquina com Rua Carlos 
Drummond de Andrade, Bairro Jardim Veneza, município de Fazenda Rio Grande, por 
interesse público, tendo em vista que a licitação resultou FRACASSADA, em 
atendimento à solicitação da Secretária Municipal de Planejamento Urbano. Revogo o 
procedimento licitatório com amparo no Art. 49 da Lei Federal nº 8.666/1993, conforme 
Parecer nº 839/2022 da Procuradoria Geral do Município. 

Fazenda Rio Grande/PR, 29 de Novembro de 2022. 

"',inododel<rn,odigllol?(" 

MARCOANTONIO ==NIO 
MARCONDES si,v1..·0O 1&f,M 9' 7 
SILVA:04318688917 Dad<>l.cXW,l\,i!l\li:lro:I 

Marco Antonio M: rcondes Silva 
Prefeito Municipal 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE 
ESTADO DO PARANÁ 

HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paraná, no 
uso de suas atribuições legais, HOMOLOGA a Tomada de Preços n.' 007/2022, a qual tem 
como objeto a contratação de empresa para execução de pavimentação urbana: Avenida 
Paraná; Travessa União da Vitória; Travessa Jandaia; Rua Campinas e Rua Bahia, 
conforme solicitação da Secretaria Municipal de Obras Públicas, e ADJUDICA o objeto 
em favor da seguinte empresa: VL PAVIMENTAÇÃO E CONSTRUÇÕES LTDA, inscrita 
no CNPJ sob o nº 43 .993.449/000!-00, vencedora com o valor global de R$ 1.981.225,16 (um 
milhão, novecentos e oitenta e um mil, duzentos e vinte e cinco reais e dezesseis centavos). O 
processo atendeu a legislação pertinente em toda sua tramitação, conforme Parecer nº 816/2022 
da Procuradoria Geral do Município. 

Fazenda Rio Grande/PR, 28 de novembro de 2022. 

MARCO ANTONIO ~~~~~ªi~:Oes 
MARCONDES SJLVA.'043 1868891 7 

Dados: 2022.11.29 10-.25:39 
SILVA:04318688917 Ol'OO' 

MARCO ANTONIO MAR CONDES SILVA 
Prefeito Municipal 
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Diário Oficial Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÃRIA 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

ORÇAMENTOS FI SCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso 1, allneas "a" e "b" do inciso li e § 1º) 

PREVISÃO PREVISÃO RECEITAS REALIZADAS 

RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre 

R$1,00 

SALDO 
% A REALIZAR 

(a) (b) (b/a) (e) (ela) (a - e) 

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (1) 397.226.545,00 397.226 .545,00 66.364.007,91 
RECEITAS CORRENTES 293. 315.545,00 293.315.545,00 60.121.952,63 

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 91.021.725,00 91.021.725,00 18 .383.273,85 

IMPOSTOS 77.292.300,00 77.292.300,00 15.587.703,70 
TAXAS 12.305.525,00 12.305.525,00 2.540.313,94 

CONTRIBUIÇÃO DE MELHORIA 1.423.900,00 1.423.900,00 255.256.21 
CONTRIBUIÇÕES 7.500.000,00 7.500.000,00 1.430.1 19,26 

CONTRIBUIÇÃO PARA O CUSTEIO DO SERVIÇO DE ILUMINAÇÃO PÚI 7.500.000,00 7.500.000,00 1.430.11 9,26 

RECEITA PATRIMONIAL 50.000,00 50.000,00 2.800.41 8, 16 
VALORES MOBILIÁRIOS 50.000,00 50.000,00 2.800.41 8,16 

RECEITA DE SERVIÇOS 1.220.280,00 1.220.280,00 282.004,72 
SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS E COMERCIAIS GERAIS 10.000,00 10.000,00 º·ºº 
SERVIÇOS E ATIVIDADES REFERENTES À SAÚDE 1.210.280,00 1.21 0.280 ,00 282 .004,72 

TRANSFERÊNCIA CORRENTES 188.717.540,00 188.717.540,00 35.978.091,22 

TRA NSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS ENTIDADES 81. 125.574,81 81 .1 25.574,81 12,328.596,08 

TRANSFERÊNCIA DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUi 42.026.965, 19 42.026.965,19 9.631.906,96 

TRANSFERÊNCIA DE INSTITUIÇÕES PRIVADAS 565.000,00 565.000,00 167.376,94 

TRANSFERÊNCIA DE OUTRAS INSTITUIÇÕES PÚBLICAS 65.000.000,00 65.000.000,00 13.850.2 11,24 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 4.806.000,00 4.806.000,00 1.248.045,42 

MULTAS ADM INISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 3.000.000,00 3.000.000,00 1.096.920,89 

INDENIZAÇÕES, RESTITUIÇÕES E RESSARCIMENTOS 0,00 0,00 48.350,00 

DEMAIS RECEITAS CORRENTES 1.806.000,00 1.806.000,00 102.774,53 

RECEITAS OE CAPITAL 103.911 .000,00 103.911 .000,00 6. 242.055,28 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO 40.000.000,00 40.000.000,00 3.451.639,69 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO· MERCADO INTERNO 40,000.000,00 40.000.000,00 3.451 .639,69 

ALIENAÇÃO DE BENS 10.000,00 10.000,00 0,00 

ALIENAÇÃO DE BENS MÓVEIS 10.000,00 10.000,00 0,00 

TRANSFERÊNCIA DE CAPITAL 60. 101.000,00 60.101.000,00 1.895.850,59 
TRA NSFERÊNCIAS DA UNIÃO E DE SUAS ENTIDADES 6.000.000,00 6.000.000,00 1.895.850,59 

TRANSFERÊNCIA DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUi 54. 101.000,00 54. 101.000,00 0,00 

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 
DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 

FONTE: 

3.800.000,00 3.800.000,00 894.565,00 

3.800.000,00 3.800.000,00 894.565,00 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

16, 71 366. 629.384 ,75 
20,50 349.093.242, 1 O 

20,20 109.297.102,70 
20,17 93.880.425,87 
20,64 14.339.395,92 

17,93 1.077.280,91 
19,07 8.439.765,99 

19,07 8.439.765,99 
5.600,84 11 .496.904,51 

5.600,84 11 .496.904,51 

23,1 1 1.208.352,39 

0,00 0,00 
23,30 1.208.352,39 

19,06 212.707.605,54 

15,20 73,560,327,43 

22,92 58.807.522,03 

29,62 736.894,51 

21,31 79.602.861,57 
25,97 5.943.510,97 
36,56 4.822.293,45 

0,00 627.077,24 

5,69 494.140,28 

6,01 17 .536.142,65 
8,63 9.466.171,52 

8,63 9.466.171,52 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
3, 15 5.876.024.47 

31,60 3.850.178,82 

0,00 2.025.845,65 

23,54 2.1 93.946,66 

23,54 2.193.946,66 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

PREVISÃO PREVISÃO 
RECEITAS REALIZADAS 

RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre 
(a) (b) (b/a) (C) 

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (1) 397 .226.545,00 397.226.545,00 66.364.007,91 16,71 366.629.384,75 

RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (li) - - - - -

SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ili)= (1 • li) 397.226.545,00 397.226.545,00 66.364.007,91 16,71 366.629.384, 75 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito. Mercado Interno 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliária 0,00 0,00 0,00 º·ºº 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito• Mercado Externo º·ºº 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliária 0,00 0,00 0,00 º·ºº 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS (V)= (Ili • IV) 397 .226.545,00 397.226.545,00 66.364.007,91 16,71 366.629.384,75 

DÉFICIT (VI) - - - - -
TOTAL COM DÉFICIT (VII ) = (V• VI) 397.226.545,00 397.226.545,00 66.364.007,91 16 ,71 366.629.384,75 

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 61.891.591,75 - - 61.891.591,75 

Recursos Arrecadados em Exercícios Anteriores• RPPS º·ºº 0,00 - - -
Superávit Financeiro Utilizado pa ra Créditos Adicionais - 6 1.891.591,75 - - 61.891.591,75 

DOTAÇÃO DOTAÇÃO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS 
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre 

DESPESAS 

(d) (e) (ry (g) = (e-ry (h) 

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 367.974.049,27 561 .165. 968,29 54. 768.180,89 301.617.224,69 259.548.743,60 58.644.393,83 260.092.449,42 

DESPESAS CORRENTES 249.556 .266,02 415.896.732,30 52.157.199,62 280.022.658, 13 135.874.074,17 55.651.440,51 251.289.943,78 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 137.513.619,62 24 1.844.386,97 31 .482.324,49 158.342.592,1 0 83.501.794,87 31.482.324,49 158.342 .592 ,10 

JUROS E ENCARGOS DA DIVÍDA 3.210.000,00 3. 21 0.000 ,00 692.886,91 2.941.318,72 268.681,28 692.886, 91 2.941 .318 ,72 

FONTE: 

92,30 30.597 .160,25 
119,02 -55.777.697,10 
120,08 -18.275.377,70 
121,46 -16.588.1 25,87 
116,53 -2.033.870,92 
75,66 346.619,09 

112,53 -939.765,99 
112,53 -939.765,99 

22.993,81 -11.446.904.51 
22.993,81 -11 .446.904,51 

99,02 11.927,61 
0,00 10.000,00 

99,84 1.927,61 
112,71 -23.990.065,54 
90,67 7.565.247,38 

139,93 -16.780.556,84 
130,42 -171 .894,51 
122,47 -14.602.861,57 
123,67 -1.137.510,97 
160,74 -1.822.293,45 

0,00 -627.077,24 
27,36 1.311.859,72 
16,88 86.374 .857, 35 
23,67 30.533.828,48 
23,67 30.533.828,48 

0,00 10.000,00 
0,00 10.000,00 
9,78 54.224.975,53 

64,17 2.149.821,18 
3,74 52.075.154,35 

57,74 1.606.053,34 
57,74 1.606.053.34 

Continua 1/4 

Continuaçao 2/4 

SALDO 
% A REALIZAR 

(ela) (a - e) 

92,30 30.597.160 ,25 

- -

92,30 30.597.160,25 

0,00 0,00 

0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 

º·ºº 0,00 
0,00 0,00 

92,30 30.597.160,25 

- -
92,30 -

- -
- -
- -

SALDO DESPESAS 
PAGAS ATÉ O 

BIMESTRE 

(i) = (e-h) 0) 

301.073.518,87 257.859.095, 12 
164.606.788,52 249 .344.284, 79 

83.501.794,87 158.054.430,83 
268.681.28 2.941.318,72 

Continua 2/4 
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DESPESAS 

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII ) 
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

DESPESAS OE CAPITAL 
INVESTIMENTOS 
AMORTIZAÇÃO DA DIVIDA 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 
RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 

SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIII + IX) 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA-REFINANCIAMENTO (XI) 

Amortização da Dívida Interna 
Divida Mobiliária 
Divida Contratual 

Amortização da Divida Externa 
Divida Mobiliária 
Divida Contratual 

TOTAL DAS DESPESAS (XII)= (X+ XI) 

SUPERÁVIT (XIII) 

TOTAL COM SUPERÁVIT (XIV)= (XII+ XIII) 

RESERVA DO RPPS 

FONTE: 

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) 

Despesas lntra.Qrçamentãrias 
DESPESAS CORRENTES 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 

DESPESAS DE CAPITAL 

FAZENDA RIO GRANDE, 28/11 /2022 

MARCO ANTONIO MARCONDES SILVA 

Prefeito Municipal 

FONTE: 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

ORÇAMENTOS FI SCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

DOTAÇÃO DOTAÇÃO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS 
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre 

(d) (e) (~ (9) = (e-~ 

367.974.049,27 561.165.968,29 54.768.180,89 301.617.224,69 259.548.743,60 
108.832 .646,40 170.842.345,33 19.981.988,22 118.738.747,31 52.103.598,02 

118.017.783,25 144.869 .235,99 2.610.981,27 21 .594.566,56 123.274.669,43 

113.834.400,00 141 .115.852,74 1.961.657,89 19.253.423,23 121 .862.429,51 

4.183.383,25 3.753.383,25 649.323,38 2.341 .143,33 1.412.239,92 

400.000,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 

400.000,00 400.000,00 0,00 O.DO 400.000,00 

18.898.145,73 24.091.200,89 3.249. 715, 12 15.495.641 ,20 8.595.559,69 

386.872.195,00 585.257 .169, 18 58.017.896,01 317.112.865,89 268.144.303 ,29 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 O.DO º·ºº 0,00 º·ºº 
0,00 0,00 0,00 º·ºº 0,00 

0,00 º·ºº 0,00 º·ºº 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

º·ºº 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 º·ºº 
386.872.195,00 585.257.169,18 58.017.896,01 317.112.865,89 268.144.303,29 

- - - 49.516.518,86 -
386.872.195,00 585.257. 169, 18 58 .01 7.896,01 366.629.384,75 -

º·ºº 0,00 - - 0,00 

Município de FAZEN DA RIO GRANDE - PR 
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAM ENTÁRIA 
BALANÇO ORÇAME NTÁRIO 

No Bimestre 

58.644.393,83 
23.476.229,1 1 
2.992.953,32 
2.343.629,94 

649.323,38 
0,00 
0,00 

3.249.715,12 

61.894.108,95 

º·ºº 
º·ºº 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

61.894.108,95 

-
61.894.108,95 

-

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

Até o Bimestre 

(h) 

260.092 .449,42 
90.006.032,96 

8.802.505,64 
6.461.362,31 
2.341.143,33 

0,00 
0,00 

15.495.641,20 

275.588.090,62 

0,00 

º·ºº 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

275.588.090,62 

91.041.294,13 

366.629.384,75 

-

DOTAÇÃO DOTAÇÃO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS 
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre 

(d) (e) 

18.898.145, 73 24.091.200,89 3.249.715, 12 
18.898 .1 45.73 24.091.200,89 3.249.715,12 
18. 767 .000,00 23.960.055, 16 3.249.715, 12 

131 .145,73 131.145,73 0,00 
0,00 0,00 0,00 

Até o Bimestre No Bimestre 

m (g) = (e-Q 

15.495.641 ,20 8.595.559,69 
15.495.641,20 8.595.559,69 
15.495.641,20 8.464.413,96 

0,00 131.145,73 
0,00 0,00 

Milton Mitsuo Misuguchi 

Contador/ CRC-PR 027574/0-6 

3.249.715,12 
3.249.715,12 
3.249.715,12 

0,00 
0,00 

Até o Bimestre 

(h) 

15.495.641,20 
15.495.641,20 
15.495.641,20 

0,00 
0,00 

Continuação 3/4 

SALDO DESPESAS 
PAGAS ATÉ O 

BIMESTRE 

(i) = (e-h) 0) 

301 .073.518,87 257.859.095, 12 
80.836.312,37 88.348.535,24 

136.066.730,35 8.514.810,33 
134 .654.490,43 6. 173.667,00 

1.4 12.239,92 2.341.143,33 
400.000,00 0,00 
400.000,00 0,00 

8.595.559,69 13.834.253,98 

309.669.078,56 271.693.349,10 

0,00 0,00 

º·ºº 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 0,00 

º·ºº 0,00 

309.669.078 ,56 271.693.349,10 

- 94.936 035,65 

- 366.629.384.75 

º·ºº -

Continua 3/4 

Continuação 4/4 

SALDO DESPESAS 
PAGAS ATÉ O 

BIMESTRE 

(i) = (e-h) O) 

8.595.559,69 13.834.253,98 
8.595.559,69 13.834.253,98 
8.464.413,96 13.834.253,98 

131.145,73 0,00 
0,00 0,00 
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RREO -Anexo 2 ( LRF, Art 52, inciso 11, allnea ·e•) 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 

DESPESAS (EXCETO INTRA.ORÇAMENTÁRIAS) (1) 
Judiciária 

Açao Judiciária 

Essencial à Justiça 

Representação Judicial e Extrajudicial 
Administração 

Planejamento e Orçamento 

Administração Geral 

Administração Financeira 

Tecnologia da Informatização 

Formação de Recursos Humanos 

Comunicação Social 

Segurança Pública 
Defesa Civil 

Informação e Inteligência 

Assistência Social 

Assistência ao Idoso 

Assistência à Criança e ao Adolescente 

Assistência Comunitária 
Saüde 
Administração Geral 

Atenção Básica 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

Suporte Profi!á\ico e Terapêutico 

Vigilância Epidemiológica 
Trabalho 

Fomento ao Trabalho 
Educação 
Alimentação e Nutrição 

Ensino Fundamental 

Educação Infantil 

Educação Especial 
Cultura 

Difusão Cultural 

FONTE: 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 

DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) !I) 

Direitos da Cidadania 

Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 
Urbanismo 

lnfra•Estrutura Urbana 

Serviços Urbanos 
Habitação 
Habitação Urbana 

Gestão Ambiental 
Preservação e Conservação Ambiental 

Controle Ambiental 
Agricultura 

Extensão Rural 
Indústria 

Promoção Industrial 

Comércio e Serviços 
Turismo 

Transporte 
Transporte Rodoviário 

Desporto e Lazer 
Desporto Comunitário 

Encargos Especiais 

Serviço da Dívida Interna 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (li) 
Judiciária 
Ação Judiciária 

Administração 
Administração Geral 

Administração Financeira 

Comunicação Social 
Assistência Social 

Assistência á Criança e ao Adolescente 

Assistência Comunitária 

FONTE: 

Munic1p10 ae t-ALt:.NUA r<IU !..:iKANUt:. - t"'r< 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÃRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃOISUBFUNÇÃO 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

367.974.049,27 
2.697.500,00 
2.697.500,00 

300.000,00 
300.000,00 

19.813.832,52 
93.500,00 

13.167.102,52 

3.956.730,00 

1.205.000,00 

34 .000,00 

1.357.500,00 

1.115.000,00 
415.000,00 

700.000,00 

12.253.529,80 
274.275,00 

2.094.956,80 

9.884.298,00 

78.285.082,00 
0,00 

39.819.113,00 

34.458.008,00 

2.400.000,00 

1.607.961,00 

3.117 .719,27 
3.1 17.719,27 

97.608.815,43 
4.159.332,65 

68.389.410,18 

24 .531,208,47 

528.864,13 

1.897.295,00 
1.897 .295,00 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 
Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA R10 GRANDE 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

561 .165.968,29 
6.038.500,00 
6,038,500,00 

555.832,49 
555.832,49 

38.708.280,45 
103.500,00 

28.064,050,45 

7.010.730,00 

1.965.000,00 

34.000,00 

1.511.000,00 

2.179.068,04 
1.479.068,04 

700.000,00 

19.291 .266,57 
357.047 ,30 

4.000.748,95 

14.933.470, 32 

119.878.146,62 
4.000.000,00 

59.670.900,42 

50.632,222,20 

2.444.071,68 

3, 130.952,32 

4.093.719,27 
4,093.719,27 

181.628.797,65 
7,056.685,03 

136.530,223,53 

37.313.025,16 

728.864,13 

4.259.971,20 
4.259.971,20 

DESPESAS EMPENHADAS 

No Bimestre 

54.768.180,89 
667.829,45 
667,829,45 

67.788,03 
67.788,03 

3.806.222,49 
7.027,34 

3.265.515,96 

365.229,42 

--4.009,16 

1.1 80,00 

171.278,93 

63,187,59 
63.187,59 

º·ºº 
1.972.084,23 

671,34 

307,195,33 

1.664.217,56 

10.314,771,03 
69.082,11 

5.064 ,673,83 

4.917,293,92 

6,582,62 

257,138,55 

361.828,31 
361 ,828,31 

21.479.841,15 
2.326,135,45 

14.942,632,56 

4.169,394,78 

41 .478,36 

318.823,38 
318.823,38 

Até o Bimestre 
(b) 

301.617.224,69 
3.581.993, 13 
3.581.993,13 

267.936,12 
267.936,12 

28.109.031 ,04 
55.936,44 

19.039.144,46 

6.346.773,63 

1.804.243,25 

31,962,29 

830.970,77 

580.481,95 
580.481,95 

º·ºº 
13.145.994,99 

316.590,55 

2.712.754,91 

10.116.649,53 

70.332.726,08 
69.082,11 

38.539.318, 19 

30,898.818,37 

1.419.872,90 

1.405.634,51 

2.749.097,09 
2.749.097,09 

115,756.270,26 
5,530.069,10 

85.502.541,51 

24.463.091,18 

26_2.568,47 

1.588.983,12 
1.588.983,12 

% 
(b/Total b) 

95,11 
1,13 
1,13 

0,08 
0,08 

8,86 
0.02 

6,00 

2,00 

0,57 

0,01 

0,26 

0,18 
0,18 

0,00 

4,15 
0,10 

0,86 

3,19 

22,18 
0,02 

11,52 

9,74 

0,45 

0,44 

0,87 
0,87 

36,50 
1,74 

26,96 

7,71 

0,08 

0,50 
0,50 

IVI Ullll,;IJJIU Ut;: f"f-\L.Cl'IIU/-\ r\JU \..lr\/-\l'IIUC - lf\ 

SALDO 

(e)= (a-b) 

259.548.743,60 
2.456.506,87 
2.456.506,87 

287.896,37 
287 .896,37 

10.599.249,41 
47.563,56 

9.044.905,99 

663.956,17 

160.756,75 

2.037,71 

680.029,23 

1.598,586,09 
898.586,09 

700.000,00 

6 .145.271,58 
40.456,75 

1.287.994,04 

4.816.820,79 

49.545.420,54 
3.930.917,89 

23.131.582,23 

19.733.403,63 

1.024.198, 78 

1.725.317,81 

1.344.622. 18 
1.344.622, 18 

65.870.527 ,59 
1.526.615,93 

51.027 .682,02 

12.849.933,98 

466.295,66 

2.670.988,08 
2.670.968,08 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÃRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

367.974.049,27 
3.935.000,00 
3.935.000,00 

107.927.231,00 
95.992.500,00 

11.934.731 ,00 

1.416.488,00 
1.416.488,00 

13.434.634,00 
9.847.115,00 

3.587.519,00 

4.500.000,00 
4.500.000,00 

1.437.584,00 
1.437.584,00 

2.151.000,00 
2.151.000,00 

2.830.000,00 
2.830.000,00 

2.462.955,00 
2.462.955,00 

10.390.383,25 
10,390,383,25 

400.000,00 

18.898.145,73 
230.000,00 
230.000,00 

2.255.000,00 
2.030.000,00 

190.000,00 

35.000,00 

1.415.000,00 
45.000,00 

1.370.000,00 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 
Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

561 .165.968,29 
8.088.841,08 
8.088.841 ,08 

119.385.125. 76 
102.875.394,93 

16.509,730,83 

2.203.988,00 
2.203.988,00 

22.979.572,20 
13.950.115,00 

9.029.457,20 

4.400.000,00 
4.400.000,00 

2.400.906,00 
2.400.906,00 

4.601.000,00 
4.601 .000,00 

5. 150.048,05 
5. 150.048,05 

3.962.521,46 
3.962.521,46 

1 O. 960.363,25 
10.960.383,25 

400,000,00 

24.091.200,89 
372.500,00 
372.500,00 

3.590.000,00 
3.365.000,00 

190.000,00 

35,000,00 

1.401.883,92 
55.000,00 

1.346.883,92 

DESPESAS EMPENHADAS 

No Bimestre 

54, 768.180,89 
807.703,12 
807.703,12 

4.437.717,56 
1.462.190,76 

2.975.526,80 

224 .238,22 
224.238,22 

4.894.505,05 
3.932.B96,06 

961 .608,99 

40.550,00 
40.550,00 

478.439,31 
478.439,31 

2.394.875,09 
2.394.875,09 

596.499,70 
596.499,70 

448.850,34 
448.850,34 

1.392.626,B4 
1.392.626,84 

0,00 

3.249.715,12 
60.664,14 
60.664,14 

458.221,88 
427.971,78 

30,250,10 

º·ºº 
99.976,13 

1.761,60 

98.214,53 

Até o Bimestre 
(b) 

301 .617.224,69 
5.841.586, 93 
5.841.586,93 

22.043.538,23 
9.529.554,36 

12.513.983,87 

1.1 29.691,57 
1.129.691,57 

18.277.807,44 
13.776.182,35 

4.501.625,09 

3.405.054,90 
3.405.054,90 

1.562.995,78 
1.562.995,78 

2.436.763,76 
2.436.763,76 

3.000.921,84 
3.000.921,84 

2.353.431,10 
2.353.431,10 

5.450.919,36 
5.450.919,36 

0,00 

15.495,641,20 
283,385,90 
283.385,90 

2.120.948,72 
1.991.119,99 

129,828,73 

º·ºº 
493.962,92 

11.520,13 

482.442,79 

% 
(b/Totar b) 

95,11 
1,84 
1,84 

6,95 
3,01 

3,95 

0,36 
0,36 

5,76 
4,34 

1,42 

1,07 
1,07 

0,49 
0,49 

0,77 
0,77 

0,95 
0,95 

0,74 
0,74 

1,72 
1,72 

0,00 

4,89 
0,09 
0,09 

0,67 
0,63 

0,04 

º·ºº 
0,16 
0,00 

0,15 

SALDO 

(e)= (a-b) 

259.548.743,60 
2.247.254,15 
2.247.254,15 

97 .341.587,53 
93.345.840,57 

3.995.746,96 

1.074.296,43 
1.074.296,43 

4.701 .764,76 
173.932,65 

4.527.832,11 

994.945,10 
994.945,10 

837.910,22 
837 .910,22 

2.164.236,24 
2.164.236,24 

2.149.126,21 
2.149.126,21 

1.609.090,36 
1,609.090,36 

5.509.463,89 
5.509.463,89 

400.000,00 

8.595.559,69 
89.114,10 
89.114,10 

1.469.051,28 
1.373.880,01 

60.171,27 

35.000,00 

907.921,00 
43.479,87 

864.441,13 

DESPESAS LIQUIDADAS 
No Bimestre 

58.644.393,83 
718.696,56 
718.696,56 

38.918,15 

38.918,15 
5.477.006,23 

6.315,39 

3.618.906,39 

1.030.238,21 

642.567,58 

5.170,53 

173.808,13 
9.219.47 
9.219,47 

º·ºº 
2.377.839,44 

65,367,76 

475.709,87 

1.836.761,81 
13.127.655,68 

69.082,11 

6.020.115,85 

6.428.265,95 

362.521,52 

247 ,670,45 
483.865,79 

483.865,79 
23.253.592, 11 

2.405.053,35 

16.012.550,76 

4.794 .592,81 

41.395,19 
349.586,23 

349.586,23 

Até o Bimestre 
(d) 

260.092.449,42 
3.447,236.04 
3.447,236,04 

238.966,24 
238.966,24 

25.195.839, 74 
20.012,85 

17 .845.597 ,55 

5.218.046,01 

1.300.138,12 

27.982,29 

784.062,92 

432.120,40 
432.120,40 

º·ºº 
11.660.771,17 

213.023,29 

2.353.850,27 

9.093,897,61 

62.920.200,62 
69.082,11 

33.051.144,81 

27.525,641,11 

955,227,23 

1.319.105,36 

2.333.714,31 
2.333,714,31 

103,332.916,55 
4.373,953,13 

77,635.700,03 

21 .239.678,33 

83,565,06 

1,368,561,70 
1.368.561,70 

DESPESAS LIOU1DADAS 

No Bimestre 

58,644.393,83 
917.145,09 

917.145,09 
4.039.983,31 

1.656.404,15 

2.383.579, 16 
202.672,56 
202.672,56 

2.025.541,51 
1.162.492,41 

863.049,10 
160.551,49 

160.551.49 
423.968,96 
423.968,96 

2.398,753,04 

2.398.753,04 
710.298,29 

710.298,29 

536.472,88 
536.472,88 

1.392.626,84 

1.392.626,84 
0,00 

3.249.715,12 
60.664,14 
60.664,1 4 

458.221,88 

427.971,78 

30.250,10 

0,00 
99.976,13 

1.761,60 

98.214,53 

Até o Bimestre 
(d) 

260.092.449,42 
5.562.085,29 
5.562.085,29 

14.549.330,90 
5.399.372,11 

9.149.958,79 

1.007.862,48 
1.007.862,48 

13.056.360,92 
9.118.557,45 

3.937 .823,47 

883.948,49 
883.948,49 

1.431.771,93 
1.431.771,93 

2.418.670,35 
2.418.670,35 

2.781.353,87 
2.781.353,87 

2.019.799,06 
2.019.799,06 

5.450.919,36 
5.450.919,36 

0,00 

15.495.641 ,20 
283.385,90 
283.385,90 

2.120.948,72 
1.991.119,99 

129.828,73 

0,00 

493.962,92 
11 .520,13 

482.442,79 

% 
(dfTotal d) 

94,38 
1,25 

1,25 
0,09 

0,09 
9,14 

0,01 

6,48 

1,89 

0.47 

0,01 

0,28 
0,16 

0,16 

0,00 
4,23 

0,08 

0,85 

3,30 
22,83 

0,03 

11,99 

9,99 

0,35 

0,48 
0,85 

0,85 
37,50 

1,59 

28,17 

7,71 

0,03 
0,50 
0,50 

% 
(d/Total d) 

94,38 
2,02 

2,02 
5,28 

1,96 

3,32 
0,37 
0,37 

4,74 
3,31 

1,43 
0,32 
0,32 
0,52 

0,52 
0,88 

0,88 
1,01 
1,01 
0,73 

0,73 
1,98 
1,98 

º·ºº 
5.62 
0,10 

0,10 
0,77 

0.72 
0,05 

0,00 
0,18 

0,00 

0,18 

RS 1,00 

SALDO 

(e) = (a-d) 

301.073.518,87 
2.591.263,96 
2.591.263,96 

316.866,25 
316.866,25 

13.512.440,71 
83.487,15 

10.238.452,90 

1.792.683,99 

664.861,88 

6.017,71 

726.937,08 

1.746.947,64 
1.046.947,64 

700.000,00 

7.630.495,40 
144.024,01 

1.646.898,68 

5.839.572,71 

56.957 .946,00 
3.930.917 ,89 

26.619.755,61 

23.106.581,09 

1.488.844 ,45 

1.811 .846,96 

1.760.004,96 
1.760.004,96 

78.295.881,30 
2.682.731,90 

58.894.523,50 

16.073.346,83 

645.279,07 

2.891.409,50 
2.891.409.50 

Continua 1/4 

1 

\.,UIIIIIIUi:ll;dU.l:/'t 

SALDO 

(e)= (a-d) 

301.073.518,87 
2.526 .755,79 
2.526.755,79 

104.835.794,86 
97.476.022,82 

7.359.772,04 

1.196.125,52 
1.196.125,52 

9.923.191,28 
4.831.557,55 

5.091 ,633,73 

3.516.051,51 
3.516.051,51 

969.134,07 
969.134,07 

2.182.329,65 
2.182.329,65 

2.368.694, 18 
2.368.694, 18 

1.942.722,40 
1.942.722,40 

5.509.463,89 
5.509.463,89 

400.000,00 

8.595.559,69 
89.114,10 
89.114,10 

1.469.051,28 
1.373.880,01 

60.171,27 

35.000,00 

907.921,00 
43,479,87 

864.441,13 

Continua 2/4 
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FUNÇÂO/SUBFUNÇÃO 

DESPESAS (INTRA•ORÇAMENTÁRIAS) (li) 

Saúde 

Atençao Básica 

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 

Vigiláncia Epidemiológica 

Trabalho 

Fomento ao Trabalho 

Educação 

Ensino Fundamental 

Educação Infantil 

Educação Especial 

Cultura 
Difusão Cultural 

Direitos da Cidadania 

Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 
Urbanismo 

Infra-Estrutura Urbana 

Serviços Urbanos 

Habitação 

Habitação Urbana 

Gestão Ambiental 

Controle Ambiental 

lndUstria 

Promoção Industrial 

Transporte 

Transporte Rodoviário 

FONTE: 

1 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 

DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (li) 
Desporto e Lazer 

Desporto Comunitário 

TOTAL (111) = (1 + 11) 

FAZENDA RIO GRANDE, 28/11/2022 

MARCO ANTONIO MARCONDES SILVA 

Prefeito Municipal 

I VIU I IJ\,,lfJIU UI;: r~C.l '\IUf"\ l"\ I U \Jl"\/'"\l'\IUC: - ri"\ 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃOISUBFUNÇÃO 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

DOTAÇÃO DDTAÇAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO 
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre % (a) (b) (b/Total b) (e)= (a-b) 

18.898.145,73 24.091.200,89 3.249.715,12 15.495.641,20 4,89 8.595.559,69 
3,795.000,00 4.722.774,20 754.240,55 3.414.252,73 1,08 1.308.521,47 
2.085.000,00 2.462.774,20 395.408,93 1.776.149,5B 0,56 684.624,62 
1.600.000,00 2.150.000,00 345.6B7,91 1.527.215,98 0,48 622.7B4,02 

110.000,00 110.000,00 13.143,71 108.887,17 0,03 1.112,83 
210.545,73 171.545,73 20.324,28 111.854,10 0,04 59.691,63 
210.545,73 171.545,73 20.324,28 111 .854,10 0,04 59.691,63 

8.752.600,00 11.689.970,18 1.638.940,39 7.986.863,95 2,52 3.703.086,23 
6.602.000,00 9.125.781,24 1.253.573,87 6.286.404,96 1,98 2.839.376,28 
2.1 50.500,00 2.564.088,94 385.366,52 1.700.478,99 0,54 863.609,95 

100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 
150.000,00 128.655,00 11.899,34 60.511,87 0,02 68.143,13 
150.000,00 128.655,00 11 .899,34 60.511,87 0,02 68.143,13 
500.000,00 425.310,61 45.448,16 284.434,69 0,09 140.875,92 
500.000,00 425.310,61 45.448,16 284.434,69 0,09 140.875,92 
845.000,00 844.353,09 64.567,65 311.917,94 0,10 532.435,15 
350.000,00 349.353,09 41.681,00 204.494,51 0,06 144.858,58 
495.000,00 495.000,00 22.886,65 107.423,43 0,03 387.576,57 

45.000,00 95.000,00 12.1 16,25 58.627,41 0,02 36.372,59 
45.000,00 95.000,00 12.116,25 58.627,41 0,02 36.372,59 

290.000,00 270.001,00 40.263,95 171.155,23 0,05 98.845,77 
290.000,00 270.001,00 40.263,95 171 .155,23 0,05 98.845,77 
100.000,00 100.000,00 11.865,04 42.174,85 0,01 57.825,15 
100.000,00 100.000,00 11.865,04 42.174,85 0,01 57.825,15 
170.000,00 163.951,95 18.190,99 95.146,38 0,03 68.805,57 
170.000,00 163.951,95 18.190,99 95.146,38 0,03 68.805,57 

IVIUI 11{..;IIJIU Ut: rl"\L.C:l'ILJt"\ í\ l V l.;lí\t"\ l 'ILJC: - rn. 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃOISUBFUNÇÃO 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDAD E SOCIAL 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

18.898.145,73 
140.000,00 
140.000,00 

386.872.195,00 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 
Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

DOTAÇAo 
ATUALIZADA 

(a) 

24.091.200,89 
115.255,21 
115.255,21 

585.257.169, 18 

DESPESAS EMPENHADAS 

No Bimestre 

3.249.715,12 
12.996,37 

12.996,37 

58.017.896,01 

Até o Bimestre % 
(b) (b!Total b) 

15.495.641,20 4,89 
60.384,51 0,02 

60.384,51 0,02 

317.112.865,89 100,00 

Milton Mitsuo Misuguchi 
Contador/ CRC-PR 027574/0-6 

SALDO 

(e)= (a-b) 

B.595.559,69 
54.870,70 
54.870,70 

268.144 .303,29 

DESPESAS LIQUIDADAS 
No Bimestre Até o Bimestre 

(d) 

3.249,715,12 15.495.641,20 
754 .240,55 3.414.252,73 
395.408,93 1.778.149,58 

345.6B7,91 1.527.215,98 

13.1 43,71 108.887,17 
20.324,28 111.854,10 
20.324,28 111.854,10 

1.638.940,39 7.986.883,95 
1.253.573,87 6.286.404,96 

385.366,52 1.700.478,99 

0,00 º·ºº 
11.899,34 60.511,87 
11 .89~,34 60.511,87 
45.448,16 284.434,69 
45.448,16 284.434,69 
64.567,65 311 .917,94 
41.681,00 204.494,51 

22.886,65 107.423,43 
12.116,25 58.627,41 
12.116,25 58.627 ,41 
40.263,95 171 .155,23 
40.263,95 171 .155,23 
11 .865,04 42.174,85 
11 .865,04 42.174,85 
18.190,99 95.146,38 
18.190,99 95.146,38 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Até o Bimestre 
(d) 

3.249.715,12 15.495.641,20 
12.996,37 60.384,51 
12.996,37 60.384,51 

61.894.108,95 275.588.090,62 

1FQNTE: . · · · 
adi"cionais, não sendo· portãnto uma função. É apresentada neste demonstrativo por constar no orçamento. 

Jjos recursos serão utilizados para abertura de créditos 

L"ontinuaçao J/4 

SALDO 

1 
% 

(dfTotal d) (e)= (a-d) 

5,62 8.595.559,69 
1,24 1.308.521,47 
0,65 684 .624,62 

0,55 622.784,02 

0,04 1.112,83 
0,04 59.691,63 
0,04 59.691,63 
2,90 3.703.086,23 
2,28 2.839.376.28 

0,62 863.609,95 

º·ºº 100,00 
0,02 68.143,13 
0,02 68.143,13 
0,10 140.875,92 
0,10 140.875,92 
0,11 532.435,15 
0,07 144.858,58 

0,04 387.576,57 
0,02 36.372,59 
0,02 36.372,59 
0,06 98.845,77 
0,06 98.845,77 
0,02 57.825,15 
0,02 57.825,15 
0,03 68.805,57 
0,03 66.805,57 

Continua 3/4 

SALDO 

1 

% (e)= (a-d) (d/Total d) 

5,62 8.595.559,69 
0,02 54.870,70 
0,02 54.870,70 

100,00 309.669.078,56 
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ESPECIFICAÇAO 

'eriodo 
lcceitas Correntes (1) 
teceita tributaria 

IPTU 
ISS 
ITBI 
IRRF 
Ou1ras Receitas 

lecelta de Contr ibu ições 
Prcvidenciãria 
Outras contribuições 

lecelta Patrimonial 
lecelta Agropecuária 
~ocoila lndust(ial 
~ecelta Serviços 
íransferênclas Correntes 

Cota Parte do FPM 
Cota Parte do ICMS 
Cota Parte do IPVA 
Cota Parte do ITR 
Transferências LC 87/1996 
Transferência LC 61/1989 
Transferência do FUNDEFIFUNDEB 
Outras Transferências Correntes 

Outras Receitas Correntes 
Deduções (li) 

Contribuições Plano Seg. Social Servidor 
Servidor 
Rendimento Recursos Previdenciárias 

Compensação Financeira entre Regimes Previdência 

MU NICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE 
RE CEITA CORRENTE IIQUIDA - CONSOLIDADO 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

11/2021 A 10/2022 - "S• Bimestre" 

1112021 12/2021 0112022 02/2022 03/2022 04/2022 
34.904.905,13 41 .996.002,21 35.701.618,44 37.876.221 ,23 45.693.607,92 55.165.976,98 

7.511.394,33 9.246.198,95 5.118.495,20 7.739.050,98 11.283.289,55 25.632,909,61 

2.294,641,43 2.101 ,234,29 1.207.784,61 1.3511.385,84 4.420,349,22 19.597.750,52 

1.S09.016,15 1.537.917,67 1.542.955,34 1.666.710,64 1.626.263,52 1.611 .410,81 
1.090.309,59 2.761.395,20 827.195,94 1.646.275,35 1.037.330,79 1.178.292,23 

1.062.821,41 2.034.9 39,19 10.339,56 1.357.712,19 2.500.493,19 1.S72.357,1 2 
1.554.605,75 810.71 2,60 1.528.219,75 1.709,966,96 1.698.852,83 1.673.098,93 

1.809.363,85 3,646.122,24 968.414,48 1.508.263 ,37 2.367.192,43 2.073.629,89 

0,00 0,00 º·ºº 0,00 0,00 0,00 
1.809.363,85 
5.072.417,44 

0,00 
0,00 

114.741 ,111 
20.028.437,59 

6.150.510,32 
4.196,104,16 

401.370,14 
45.652,94 

0,00 
50.825,71 

6.l81.741,56 
2.802.232,76 

3611.550,74 
7.1106.331,94 

5.628.125,50 
0,00 
0,00 

11.314,33 

3,646.122,24 968.414,48 
2.899.049,51 1,642.222,91 

0,00 0,00 
0,00 0,00 

244.286,96 122.143,48 
25.038.212, 13 27.282.73 1,51 

9.156.235,76 6,354.602,19 
3.711.759,14 3.573.812,82 

645.192,42 4.745.428,48 
855,33 199,10 

0,00 0,00 
51.961,82 50.348,65 

11,524.373,42 10.441 .589,97 
2.947.834,24 2.116.750,30 

922.132,42 569.610,86 
7.269,724,34 4.154.728,53 

5.110.958,18 7 .021,89 
0,00 0,00 

1.508.263,37 2.367.192,43 
2,704.860,69 6.680.760,63 

º·ºº 0,00 
0,00 º·ºº 

7.990,94 136.689,74 
25.500.398,12 24.738.527,03 

8.1170.488,80 
3,467.067,77 
2.462.446,42 

358,16 
0,00 

47,490,52 
8.249.123,111 
2.403,423,27 

415.657,13 
6.015.0 11 ,85 

1.056.519,98 
0,00 

5.377.650,24 
4.502.516,49 
2,498.796,15 

7,46 
0,00 

53.801,86 
9, 175.960,48 
3.129.794,35 

486.948,54 
9.397.934,16 

1.084.469,76 
0,00 

2.073.629,89 
l.185.187,41 

0,00 
0,00 

121.899,20 
23.459.419,50 
6.374.419,76 
3,705.708,60 
2.133.237,91 

29,08 
0,00 

54.718,08 
8.737.1118,47 
2.453.487 ,60 

692.931,37 
5.816.941,14 

1.086.374,27 
0,00 

0,00 1.057.031,19 1,919.480,59 5.756.079,41 2.243,974,27 

º·ºº 145.799,61 69.444,116 70.835,85 32.973,41 

05/2022 06/2022 
39.880.864,01 

10,010.739,67 9.825.399, 11 
2.822.797,58 2.538,105,79 
2,166.558,16 1.792.374.46 
1.331.441,38 2.225.206,99 
2.073.186,64 1.869.570,61 
1.818.755,91 1.400.141,26 
2.382.426,62 3,311 ,370,22 

º·ºº 0,00 
2.382.426,62 3.311 ,370,22 
4.052.773,08 2.644.531,74 

º·ºº 0,00 
0,00 0,00 

165.738,96 127,377,81 
26.291.791 ,30 23.240.612,15 

7,090.905,87 6.634.895,61 
4.461.781,89 3.675.469,15 
2.041.125,99 1.019.673,80 

279,l9 768,34 

º·ºº 0,00 
29.090,20 41.043,01 

8.852.918,52 7.715.732,26 
3.815.689,44 4.153.029,98 

69 1.476,90 731.572,98 
7.088.231,85 6.041.942,58 

1.514.566,1 6 2.393.481 ,74 
0,00 0,00 

2,796,349,28 1.341 .774,22 

52.683,70 32.318,32 

07/2022 
40.369.894,76 
10,563.569,54 

2.343.899,04 
2.085.859,S5 
3.037.954,54 
1.739.360,84 
1.356.495,57 

491.770,70 
0,00 

491.770,70 
4.517.823,28 

0,00 
0,00 

147.468,21 
24.028.508,35 

8.930. 152,03 
3.653.893,98 

802.312,53 
332,15 

0,00 
42.305,36 

7.501.655,22 
3.097.8S7,0II 

620.754,611 
5.560,572,05 

12.812,24 
0,00 

3.165.335,92 

43.600,59 

0812022 
40.727.915,71 
10.742.375,19 

2.305.015.49 
2.9 19.572,1 1 
1.503.919,79 
2.376.292,33 
1,637.575,47 
2.274.429,85 

0,00 
2.274.429,85 
4.635.493,04 

0,00 

º·ºº 96.839,33 
22.397.747,25 

6.488.238,67 
4.335.726,10 

736.143,63 
128,75 

0,00 
33.697,48 

11.126.553,48 
2.677 .259,14 

581.031,05 
6.616.1158,70 

1.210.930,79 

º·ºº 3.087.141,55 

0,00 

0912022 
35.213.122,34 

7.705.198,65 
2.055.061,19 
2.484.987,04 
1,568.417,12 

108 .077,24 
1.488.656,06 
2.216.820,64 

0,00 
2.216.620,64 
4.324.096,04 

0,00 

º·ºº 2112.004,72 
20,047 .1105,43 

5.972.725,41 
3.724.491 ,22 

636.539,22 
2.465,18 

0,00 
44.454,36 

7 .246.666, 14 
2.420.46 3,90 

637.196,86 
6.343.150,74 

1.477.851,10 
0,00 

2.888.534,75 

17.653,13 

10/2022 TOTAL 
33.229.255,38 484.354.3 30,64 
10.678.075,19 126.054,695,97 

2.245.165,07 45.290. 190,07 
2.093.661 ,21 23.037.466,66 
1.471 .309,45 19.679,048,37 
3.560.825,37 20.265.975,69 
1.306.914,09 17.761.995,18 

691. 149,72 23.740.954,01 
0,00 0,00 

691.149,72 23.740.954 ,01 
1.364.856,87 43.724.072,64 

0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 1.567.380,53 

19.874.754,54 281 .928.944,90 
5.694.171,97 83.094.996,63 
3.626.891,47 46.635.222,79 

549.402,17 18.671.668,86 
22.278,92 73.354,80 

0,00 0,00 
34.043,67 533.780,72 

7.412.337,80 98.366.470,50 
2.535.628,54 34. 553.450,60 

620.419,06 7.338.282,59 
1.997.334,86 75,908,760,71 

0.00 20.581.111,61 

0,00 º·ºº 
0,00 24.255.701,18 

11.977,88 486.601,68 

Deduçao de Recelta para Formaçao do FUNDES 
Oulras Exclusões 

2.168.1192,11 2,158,766,16 2.944.1175,114 2.969.566,42 2.486.549,14 2.453.6 19,19 2.724.632,71 2.274.366,27 2.037.823,30 2.l18.786,36 1.959.111,76 1.9B5.356,98 28.482.346,24 

º·ºº 0,00 0,00 º·ºº 0,00 0,00 0,00 1.800.000,00 301.000,00 0,00 0,00 0,00 2. 101,000,00 

Receita Corrente Liquida (1-11) 27.098.573,19 34.726.277,87 31 .546.889,91 31,861.209,38 36.295.673,76 49.349.035,84 36.506.714,68 32.038.921,43 34.809.3 22,7 1 34.071.155,54 28,869,97 1,60 31.231.920,52 408.445,569,93 

Nota Explicativa: 
·~apresentado as Receitas realizadas Para os meses de novembro de 2020 a outubro de 202 1: 

~REO -ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso til) 

RECEITAS PRIMÃ RIAS 

RECEITAS CORRENTES (1) 

Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 

1.P.T.U. 

I.S.S. 

I.T.8.1. 

I.R.R.F. 

Outros Impostos, Taxas e Contribuições de Melhoria 

Contribuições 

Receita Patrimonial 

Aplicações Financeiras(II) 

Outras Receitas Patrimoniais 

Transferências Correntes 

Cota-Parte do FPM 

Cota-Parte do ICMS 

Cota-Parte do IPVA 

Cota-Parte do ITR 

Transferências da LC 87/1996 

Transferências da LC 61/1989 

Transferências do FUNDES 

Outras Transferências Correntes 

Demais Receitas Correntes 

Outras Receitas Financeiras (Ili) 

Receitas Correntes Restantes 

RECEITAS PRIMÁRIAS CORRENTES (IV) = (1-11-111) 

RECEITAS DE CAPITAL (V) 

Operação de Crédito(VI) 

Amortização de Empréstimos (Vil) 

Alienação de Bens 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL 

ORÇAMENTOS FI SCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

ACIMA DA LINHA 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

293.315.545,00 

91.021.725.00 

32.300.000,00 

18.996.200,00 

12.996. 100,00 

13.000.000,00 

13.729.425,00 

7.S00.000,00 

50.000,00 

50.000,00 

0,00 

188.717.540,00 

57.000.000,00 

29.600.000,00 

11.200.000,00 

24.000,00 

0,00 

S20.000,00 

65.000.000,00 

25.373.540,00 

6.026.280,00 

0,00 

6.026.280,00 

293.265.545,00 

103.911.000,00 

40.000.000,00 

0,00 

10.000,00 

Receitas de Alienação de Investimentos Temporários (VIII) 0,00 

Receitas de Alienação de Investimentos Permanentes (IX) 0,00 

Outras Alienações de Bens 10.000,00 

FONTE; 

RS 1,00 

Até o Bimestre/2022 

RECEITAS REALIZADAS(a) 

349.093.242,10 

109.297.102,70 

40.894.314,35 

19.990.552,84 

15.827.343,59 

17.168.215,09 

15.416.676,83 

8.439.765,99 

11.496.904,51 

11.496.904,51 

0,00 

212.707.605,54 

54.995.598,70 

3D.981.887,76 

14.100.108,16 

21.477,28 

0,00 

344.794,54 

79.602.861,57 

32.660.877,53 

7.151.863,36 

0,00 

7.151.863,36 

337.596.337,59 

17.536. 142,65 

9.466. 171,52 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

Continua 1/4 
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Diário Ofi eia 1 Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

RECEITAS PRIMÃRIAS 

Transferências de Capital 
Convênios 
Outras Transferências de Capital 

Outras Receitas de Capital 

Outras Receitas de Capital Não Primárias (X) 

Outras Receitas de Capital Primárias 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JAN EIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

ACIMA DA LINHA 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

60.101.000,00 

53.101 .000,00 

7.000.000,00 

3.800.000,00 

0,00 

3.800.000 ,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XI)= (V - VI - VII - VIII - IX - X) 63.911.000,00 

~ECEITA PRIMÁRIA TOTAL (XII)= (IV + XI) 357.176.545,00 

DESPESAS PRIMÁRIAS DOTAÇÃO DESPESAS DESPESAS 
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS 

DESPESAS CORRENTES (XIII) 415.896.732,30 280.022.658, 13 251 .289.943,78 

Pessoal e Encargos Sociais 241 .844 .386,97 158.342 .592, 10 158.342.592,1 O 

Juros e Encargos da Dívida (XIV) 3.210 .000,00 2.941.318,72 2.941.31 8,72 

Outras Despesas Correntes 170.842 .345 ,33 118.738.747,31 90.006.032,96 

Transferências Constitucionais e Legais 0,00 0,00 0,00 

Demais Despesas Correntes 170.842.345,33 11 8.738.747,31 90.006.032,96 

DESPESAS PRIMÁRIAS CORRENTES (XV) = (XI II - XIV) 412.686.732,30 277.081.339,41 248.348.625,06 

DESPESAS DE CAPITAL (XVI) 144 .869.235,99 21.594.566,56 8.802.505,64 

Investimentos 141.115.852,74 19.253.423,23 6.461.362,31 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 

Concessão de Emprêstimos e Financiamentos (XVII) 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Titulo de Capital jâ Integralizado (XVIII) 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Titulo de Crêdito (XIX) 0,00 0,00 0,00 

Demais Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Divida (XX) 3.753.383,25 2.341 .143,33 2.341.143,33 

DESPESAS PRIMÁRIAS DE CAPITAL (XXI)= (XVI - XVII - XVI II - XIX - XX) 141.1 15.852,74 19.253.423 ,23 6.461 .362,31 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA (XXII) 

FONTE: 

DESPESAS PRIMÁRIAS 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL (XXIII ) = (XV+ XXI + XXII) 

400.000,00 0,00 0,00 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

DOTAÇÃO DESPESAS DESPESAS 
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS 

554.202.585,04 296.334.762,64 254.809.987 ,37 

RESULTADO PRIMÁRIO -Acima da Linh a (XXIV) = [Xlla - (XXl!la +XXlllb + 74.336 .813,62 
XX lll c)] 

Até o Bimestre/2022 

RECEITAS REALIZADAS(a) 

5.876.024 ,47 

1.476.169,65 

4.399.854,82 

2.193.946,66 

0,00 

2.193 .946 ,66 

8.069.971, 13 

345.666.308,72 

Até o Bimeslre/2022 

DESPESAS RESTOS A 
PAGAS PAGAR 

(a) PROCESSADOS 
PAGOS (b) 

249.344.284, 79 567.543,99 

158.054.430,83 40.030,58 

2.941.318,72 0,00 

88.348.535,24 527 .513,41 

0,00 0,00 

88.348.535,24 527,513,41 

246.402 .966,07 567.543,99 

8 .51 4,810,33 399.252,32 

6.173.667 ,00 399.252,32 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

º·ºº 0,00 

0,00 0,00 

2.341.143,33 0,00 

6.173.667,00 399 .252,32 

0,00 0,00 

Até o Bimestre/2022 

DESPESAS RESTOS A 
PAGAS PAGAR 

(a) PROCESSADOS 
PAGOS (b) 

252.576.633 ,07 966.796,31 

META FISCAL PARA O RESULTADO PRIMÁRIO VA LOR CORRENTE 

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercício de referência 63.178.217,25 

Atê o Bimestre/2022 
JUROS NOMINAIS 

VALOR INCORRIDO 

Juros, Encargos e Variações Monetárias Ativos (XXV) 11.496.904,51 

Juros, Encargos e Variações Monetárias Passivos (XXV1) 2.941 .318,72 

RESULTADO NOMINAL -Acima da Linha (XXVII) = XXIV + (XXV - XXVI) 82.892.399,41 

META FISCAL PARA O RESULTADO NOMINAL VALOR CORRENTE 

Meta fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referência 63.178.217,25 

ABAIXO DA LINHA 

SALDO 

Continuação 214 

RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS 

LIQUIDADOS PAGOS (e) 

8.141 .376 ,09 8.1 41 .376 ,09 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

8.141 .376,09 8.141 .376,09 

0,00 0,00 

8.141 .376,09 8.141.376,09 

8.141.376,09 8.141.376,09 

9.644.689,63 9.644.689,63 

9.644.689,63 9.644.689,63 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

0,00 0,00 

9.644.689,63 9.644.689,63 

0,00 0,00 

Continua 2/4 

Continuação 3/4 

RESTOS A PAGAR NÃO 
PROCESSADOS 

LIQUIDADOS PAGOS (e) 

17. 786.065, 72 17. 786.065, 72 

CÁLC ULO DO RESULTADO NOMINAL 
Em 31 Dez 2021 (a) Até o Bimestre/2022(b) 

DIVIDA CONSOLIDADA (XXVI II) 32.094.881,39 41 .117.891 ,38 

DEDUÇÕES (XXIX) 92.831.288,03 156.520 .220,26 

Disponibilidade de Caixa 92.831.288,03 156.520.220,26 

Disponibilidade de Caixa Bruta 95.377 .809,17 162.920.607 ,07 

(-) Restos a Pagar Processados (X.XX) 2.546.521, 14 3.299.601,97 

(-) Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 0,00 3.100.784,84 

Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (XXXI) = (XXVIII - XXIX) -60.736.406,64 -115.402 .328,88 

FONTE: Continua 3/4 
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Diário Oficial Eletrônico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMÁRIO E NOMINAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

ABAIXO DA LINHA 

CÂLCULO DO RESULTADO NOMINAL 
Em 31 Dez 2021(a) 

RESULTA DO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXla • XXXlb) 54.665.922,24 

AJUSTE METODOLÓGICO 

VARIAÇÃO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXa - XXXb) 
RECEITA DE ALIENAÇÃO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 
PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV) 
VARIAÇÃO CAMBIAL (XXXV) 
PAGAMENTO DE PRECATÓRIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) 
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) 
OUTROS AJUSTES (XXXVIII) 

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO· Abaixo da Linha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII - IX+ XXXIV + XXXV • 
XXXVI + XXXVII + XXXVIII) 

RESULTADO PRIMÁRIO· Abaixo da Linha (XL) = XXXIX • (XXV • XXVI) 

SALDO 

1 

1 

Até o Bimestre/2022 

-753.080,83 
0,00 
0,00 

º·ºº 
0,00 
0,00 
0,00 

55.419.003,07 

46.863.417,28 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA 

SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 61 .891 .591,75 
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 0,00 

Superávit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 61 .891 .591,75 

RESERVA ORÇAMENTÁRIA DO RPPS 0,00 

FONTE: 

Município de FAZENDA RJO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 
Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

RREO -Anexo 7 (LRF art 53 inciso V) 

Alé o Bimestre/2022(b) 

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RP NÃO PROCESSADOS 

PODER/ÓRGÃO Inscritos Inscritos 
EmExercicios Em31 de Pagos Cancelados Saldo Em Exercidos Em31 de liquidados Pagos Cancelados 

Anteriores Dezembro de (e) (d) e"(a+b)-(c+d) An1eriores Dezembro de lhl (i) ij) 
I•) 2021 (1) 2021 

(b) (g) 

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (1) 1.657.403.92 889.117,22 966.796,31 513.477,16 1.066.247,67 4.334.882,01 30.206.475,83 17.766.065,72 17.786.065,72 4.004.937,76 
EXECUTIVO 1.657.403,92 889.117,22 966.796.31 513.477,16 1.Cl66.247,67 4.334.882,01 30.206.475,83 17.786.065,72 17.786.065,72 4.004.937,76 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA 1.657.403,92 889.117,22 966.796,31 513.477.16 1.066.247,67 4.334.882,01 30.206.475,83 17.766.065,72 17.786.065,72 4.004.937,76 
FUNDO MUNICIPAL DA PROCURAOORIAJURIDICA 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.882.97 0,00 0,00 0,00 
FUNOO MUNICIPAL OE ASSISTÊNCIA SOCIAL 11.945,00 40.117,08 40.030.58 0,00 12.031,50 15.296,02 462.002,47 357.430,25 357.430,25 6.759,02 
FUNDO MUNICIPAL OE DESENVOLVIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.320,35 2.896,54 2.896,54 0,00 
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 1.329.941,27 252,46 252,46 513.477,16 816.464,11 3.Cl68.045,97 7.347,217,53 5.919.514,59 5.919.514,59 3.381.325,65 
FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 0,00 223,42 223,42 0,00 0,00 49.545,24 10.559,61 5.115,86 5.115,86 668,94 
FUNDO MUNICIPAL OE SAÚDE 229.392,91 527.331,09 605.120,92 0,00 151.603.08 784.416,15 1.823.952,28 1.279,563,56 1.279.563,56 62.360,70 
FUNDO MUNICIPAL OE TRÂNSITO º·ºº 0,00 0,00 0,00 0,00 1.800,76 619.926,68 423.568,66 423.566,66 4,616,06 
FUNDO MUNICIPAL 00 MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31 .683,52 0,00 0,00 0,00 0,00 
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS CRIANÇA E AD1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.174,46 1.800,00 1.600,00 3,374,46 
FUNREBOM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 267,20 610.883,43 366.193,73 366.193,73 0,00 
GABINETE DO PREFEITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.666,62 3.339.30 3.339,30 904,51 
GERENCIA MUNICIPAL SETORIAL 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
GERENCIAMUN!ClPAL OE OBRAS 31.223,77 0,00 0,00 0,00 31.223,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICfPIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.021,10 3.079.61 3.079,61 º·ºº SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 765,46 715.08 715,06 0,00 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 87,66 0,00 0,00 0,00 87,66 44.946,25 494.755,41 286.968,02 286.968,02 25.725,85 
SECRETARIAMUNJCIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.409,80 13.759,28 7.789,92 7.789,92 370,79 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 º·ºº 26.025,65 7.644,46 7.644,46 2.637,73 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 267,057.78 164.726,91 184.726.91 1.206,07 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.682,47 9.639,89 9.639.89 4.613,30 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 0,00 504,92 504,92 0,00 0,00 1.215,43 525.211,58 125.307,84 125.307,84 320.837,95 
SECRETARIA MUNICIPAL OE EDUCAÇÃO CULTURJ 25.006,44 0,00 0,00 0,00 25.006,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
SECRETARIA MUNICIPAL OE ESPORTE, LAZER E J 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.201,57 53.068.85 27.076,11 27.076,11 15.008,29 
SECRETARIA MUNICIPAL OE GOVERNO 5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 23.444,06 7.917,93 7.917,93 1.772,47 
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.057,18 401,36 401,36 0,00 
SECRETARIA MUNICIPAL OE MEIO AMBIENTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.497.34 1.218.762,05 1.042.876,01 1.042.876,01 1.759.10 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 º·ºº SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS 0,00 320.668,25 320.664,01 0,00 24,24 96.309.09 10.525.929,33 6.350.844,25 6.350.844,25 153.425,93 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E Fl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 260.01 11 .542,33 1.756,75 1.756,75 9.504,94 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 752.576,25 721 .511,92 721 .511,92 0,00 
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 16.593,29 0,00 0,00 0,00 18.593,29 218.613,03 5.249.664,58 621.310,21 621 .310,21 4.195,51 
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO 83,56 0,00 0,00 0,00 83,56 9.354,63 53.563,87 27.056,96 27.056,96 3.670,49 

FONTE: 

Continuação 4/4 

RS1.00 

Saldo Saldo Total 
k=(f+g)-(i+j) L=(e+k) 

12.750.354,36 13.816.602,03 
12.750.354,36 13.816.602,03 
12.750.354,36 13.816.602.03 

8.882,97 8.882,97 
113.109,22 125.140,72 

2.423,81 2.423,81 
1.114.423.26 1.930.887,37 

54.120.05 54.120,05 
1.266.424,17 1.418.027.25 

193.544,72 193.544,72 
31.683,52 31 .663,52 

0,00 0,00 
244.956,90 244 .956.90 

9.423,01 9.423,01 
0,00 6.000,00 
0,00 31.223,77 

51.941,49 51 .941,49 
50,38 50,38 

227.007,79 227.095,45 
9.008,37 9.008,37 

15.743,46 15.743,46 
81 .124,80 81.224,60 
10.429,28 10.429,26 
80.281,22 80,281,22 

0,00 25.006,44 
17.186,02 17.186,02 
13.753,66 16.753,66 
2.655,62 2.655,82 

177.624.26 177.624,26 

º·ºº 30,00 
4.117.966.24 4.117.992,46 

560.65 560,65 
31 .064.33 31 .064,33 

4.842.771,89 4.861.365,18 
32.191 ,05 32.274,63 
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Diário Ofi eia 1 Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

RREO -AneK0 7 (LRF art 53 inciso V) 

PODER/ÓRGÃO 

RESTOS A PAGAR (INTRA•ORÇAMENTÁRIOS) (li) 

TOTAL{lll) "' {I + 11): 

FAZENDA R10 GRANDE. 2611112022 

MARCO ANTONIO MARCQNDES SILVA 

Prefeito Municipal 

FONTE: 

RREO Anexo 7 (LRF art 53 ÍllCÍSO V) 

PODER/ÓRGÃO 

RESTOS A PAGAR {EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (1) 
EXECUTIVO 

ADMINISTRAÇÃO DIRETA 
FUNDO MUNICIPAL DA PROCURADORIA JURIDICA 
FUNDO MUNICIPAL OE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
FUNDO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 
FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
FUNDO MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
FUNDO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE 
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS CRIANÇA E ADC 

FUNREBOM 
GABINETE DO PREFEITO 
GERENCIA MUNICIPAL SETORIAL 
GERENCIA MUNICIPAL DE OBRAS 
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 
SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAÇÃO SOCI) 
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO CULTURA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE. LAZER E Jl 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO 
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS 
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PÚBLICAS 
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FIJ\ 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO 

FONTE: 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 
Entidade: PREFEITURA MUN, FAZENDA RIO GRANDE 

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 

lnsetitos 
Em Exercícios 

Anteriores 

l•I 

Em31de 
Dezembro de 

2021 
(b) 

Pagos 
(e) 

Inscritos 

Cancelados Saldo Em E1u1rdcios 
(d) e•(a+b) -(c+d) Anteriores 

(Q 

Em31 de 
Dezembro de 

2021 
(g) 

liquidados 
(h) 

RP NÃO PROCESSADOS 

Pagos 
(i) 

Cancelados 
OJ 

Saldo 
k•(f+g)•(i+j) 

RS 1,00 

Saldo Total 
L"'(e+k) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0 ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.657.403,92 889.117,22 966.796,31 513,477,16 1.066.247,67 4.334.882,01 30.206.475,83 17.786.065,72 17.786.065,72 4.004.937,76 12.750.354,36 13.816.602,03 

lnsCfitos 

Em Exercícios 

Mi ltonMitsuoMisuguchi 

Contador/CRC-PR 027574/0-6 

Municipio de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO· OUTUBRO 
Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 
lnsCfitos 

Em31de Pagos Cancelados Saldo Em E~erc:ícios Em31 de 
Anteriores Dezembro de 1,1 (d) e = (a+b)-(t+d) Anteriores Dezembro de 

(a) 2021 (Q 2021 
(b) 19) 

1.657.403.92 889.117,22 966.796,31 513.477,16 1.066.247.67 4.334.662,01 30.206.475.63 

1.657.403.92 889.117,22 966.796,31 513.477,16 1.066.247,67 4.334.882,01 30.206.475,83 

1.657.403.92 889.117,22 966.796,31 513.477,16 1.066.247.67 4.334.882.01 30.206.475,63 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.882.97 

11 .945.00 40.117.08 40.030.56 0,00 12.031 ,50 15.296,02 462.002,47 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.320,35 

1.329.941,27 252,46 252,46 513.477.16 816.464,1 1 3.068.045,97 7.347.217,53 

0,00 223,42 223,42 0,00 0,00 49.545,24 10.559,61 

229.392,91 527.331,09 605.120,92 0,00 151.603,08 784.416,15 1.823.952,26 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.800.76 619.928,66 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31 .663,52 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,174,46 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 267,20 610.863,43 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.666,82 

6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 

31 .223,77 0,00 0,00 0,00 31.223,77 0,00 0,00 

º·ºº 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.021,10 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 765,46 

87,66 0,00 0,00 0,00 87,66 44.946,25 494.755,41 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.409,80 13.759,26 

0,00 0,00 0 ,00 0,00 0,00 0,00 26.025,65 

100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 267.057,78 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.682,47 

0,00 504,92 504,92 0,00 0,00 1.215,43 525.211,58 

25.006,44 0,00 0,00 0,00 25.006,44 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.201,57 53.068.85 

5.000,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 23.444,06 

0,00 0,00 0 ,00 0,00 0,00 0,00 3.057,18 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.497,34 1.218.762,05 

30.00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 

0,00 320.688,25 320.664,01 0,00 24,24 96.309,09 10.525.929.33 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 280,0 1 11.542.33 

0,00 0,00 0,00 0,00 º·ºº 0,00 752,576.25 

18.593,29 0,00 0,00 0,00 18.593,29 218.613,03 5.249.664,58 

83,58 0,00 0,00 0,00 83,56 9.354,63 53.563.67 

RP NÃO PROCESSADOS 

Liquidados 
(h) 

17.766.065,72 

17.786.065,72 

17.766.065,72 
0,00 

357.430,25 
2.896,54 

5.919.514,59 
5. 115,86 

1.279.583,56 
423.568.66 

0,00 
1.800,00 

366.193,73 
3.339,30 

0,00 
0,00 

3.079,61 
715,08 

286.966,02 
7.789,92 
7.644,46 

184.726,91 
9.639,69 

125.307,84 
0,00 

27.076,11 
7.917,93 

401,36 

1.042.876,01 
0,00 

6.350.844,25 
1.756.75 

721.511,92 
621.310,21 

27.056,96 

Pagos 
(i) 

17.766.065.72 

17.786.065.72 

17.786.065.72 
0,00 

357.430,25 
2.896,54 

5.919.514,59 
5.115,66 

1.279.583,56 
423.568,66 

0,00 
1.800,00 

366.193.73 
3.339,30 

0,00 
0,00 

3.079.61 
715,08 

286.968,02 
7.789,92 
7.644,46 

184.726,91 
9.639.89 

125.307.84 
0,00 

27.076,11 
7.917,93 

401,36 
1.042.876,01 

0,00 
6.350.844,25 

1.756.75 
721.511 .92 
621.310,21 

27.056,96 

Cancelaaos 
Ul 

4.004.937,76 

4.004.937,76 

4.004.937,76 
0,00 

6.759,02 
0,00 

3.381 .325,65 
868,94 

62.360,70 
4.616,06 

0,00 
3.374,46 

0,00 
904,51 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

25.725,85 
370.79 

2.637.73 
1.206,07 
4.613,30 

320.837,95 
0,00 

15.008,29 
1.772,47 

0,00 
1.759.10 

0,00 
153.425,93 

9.504,94 
0,00 

4. 195,51 
3.670,49 

Saldo 
k={l+g)-{i+j) 

12.750.354,36 

12.750.354.36 

12.750.354.36 
8.882.97 

113.109.22 
2.423.61 

1,114.423.26 
54.120.05 

1.266.424.17 
193.544,72 

31 .683,52 
0,00 

244.956,90 
9.423,01 

0,00 
0,00 

51 .941,49 
50,36 

227.007.79 
9.008,37 

15.743.46 
81 .124,60 
10.429,28 
80.281,22 

0,00 
17.186,02 
13.753,66 
2.655,62 

177.624,28 
0,00 

4.117.968,24 
560,65 

31 .064,33 
4.842.77 1.69 

32.191,05 

RS100 

Saldo Total 
L={e .. k) 

13.816.602,03 

13.816.602,03 

13.816.602,03 
8.882,97 

125.140,72 
2.423,81 

1.930.887,37 
54.120,05 

1.418.027,25 
193.544,72 

31.683,52 
0,00 

244.956,90 
9.423,01 

6.000.00 
31.223,77 
51.941,49 

50.36 
227.095,45 

9.006,37 
15,743,46 
81 .224,60 
10.429,26 
60.261 ,22 
25.006,44 
17.166.02 
18.753,66 

2.655,82 
177.624,26 

30,00 
4.1 17.992,46 

560,65 
31 .064,33 

4.861.365.16 
32.274,63 
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Diário Ofi eia 1 Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

RREO Anexo 7 (LRF art 53 inciso V) 

PODERIÔRGÃO 

RESTOS A PAGAR (INTRA-ORÇAMENTÁRIOS) (li) 

TOTAL (111) • (1 + 11 ): 

FAZENDA RIO GRANDE. 28J1 1/2022 

MARCO ANTONIO MARCONOES SILVA 
Prefeito Municipal 

Municipio de FAZENDA RJO GRANDE· PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 
Entidade: PREFEITURA MUN, FAZENDA RIO GRANDE 

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 
Inscritos Inscritos 

Em Exerclclos 
Anteri0tes ,,1 

0,00 

Em31 de 
Dezembro de 

2021 
{b) 

0,00 

Pagos 
(e) 

0,00 

Cancelados 
(d) 

0,00 

Saldo 
e: (a+b) • (C•d) 

0,00 

Em Exercidos Em 31 de 
Anteriores 

tn 

0,00 

Dezembro de 
2021 
(g) 

0,00 

RP NÃO PROCESSADOS 

Liquidados 
(h) 

0,00 

Pagos 
(i) 

0,00 

Cancelados 
ó) 

0,00 

Saldo 
k= cr•gJ- (i•il 

0,00 

RS 1 00 

Saldo Total 
L=(e•k) 

0,00 

1.657.403,92 189,117,22 966,796,31 513.477,16 1.06&.247,67 4,334.882,01 30.206.475,83 17.786.065,72 17.786.06 5,72 4 .004.937,76 12.750.354,36 13.816.602,03 

Milton Mitsuo Misuguehi 
Contador/ CRC-PR 027574/0-6 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRtA 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO E DESPESAS DE CAPITAL 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCJAL 
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

RREO -ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso 1) 

RECEITAS 

RECEITAS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO' (1) 

DESPESAS 

DESPESAS DE CAPITAL 

Investimentos 

Inversões Financeiras 

Amortização de Dívida 

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinles por Instituições Financeiras 

(·) Incentivos Fiscais a Contribuintes 

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (li): 1 
RESULTADO PARA APURAÇÃO DA REGRA DE OURO (Ili)= (li -1) 1 

FAZENDA RIO GRANDE, 28/1112022 

MARCO ANTONIO MARCONDES SILVA 

Prefeito Municipal 

FONTE: 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

40 000 000,00 1 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(d) 

144.869.235,99 

141 ,115.852,74 

o.ao 
3.753.383,25 

0,00 

º·ºº 
144.869.235,991 

104.869.235,991 

RECEITAS REALIZADAS 
(b) 

9.466171 ,52 1 

DESPESAS EMPENHADAS 
(e) 

21.594.566,56 

19.253.423,23 

o.ao 
2.341 .143.33 

0,00 

0,00 

21.594.566,561 

12.128.395,041 

Milton Mitsuo Misuguchi 

Contador/ CRC-PR 027574/0-6 

RS 1,00 

SALDO NÃO 
REALIZADO 
{e)= (a - b) 

30 533 828,48 

SALDO NÃO 
EXECUTADO 

(Q•(d-e) 

123.274.669,43 

121.862.429,51 

0,00 

1.412.239,92 

o.ao 
0,00 

123.274.669,43 

92.740.840,95 
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Diário Ofi eia 1 Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANÇA E ADOLESCÊNCIA 
MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA· CONSOLIDADO 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - DESPESA 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A OUTUBROO DE 2022 

LRF, Atr. 52 inciso l alíneas "a" e "b" do inciso 11 e§ 1° - Anexo I e Art. 18 IN Nº 36/2009 TCE/PR 
Dotação inicial Créditos Dotação atuallzada DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 

DESPESAS (d) adicionais (e} (fj=(d+e) Até bimestre (g) Até bimestre (h) Até bimestre (i) Até bimestre ü) ¾ütn 
DESPESAS (EXCETO INTRA-O RÇAMENTÁRIAS) (VIII ) 1. 771 .010,80 1.900. 778,44 3.671. 789,24 288.262,62 1.990.656, 18 442.617,69 1.366.523,90 
DESPESAS CORRENTES 1.697,010,80 600,00 2.297.010,80 268.662,62 1.942.031,15 417.606,32 1.337.498,87 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
OUTRAS DESPESAS CORRE NTES 1.697.010,80 600.000,00 2.297.010,80 268.662,62 1.942.031,15 417.606,32 1.337.498,87 

DESPESAS DE CAPITAL 74.000,00 0,00 1.374.778,44 19.600,00 48.625,03 25.011 ,37 29.025,03 
INVESTIMENTOS 74.000,00 1.300. 778,44 1.374.778,44 19.600,00 48.625,03 25.011,37 29.025,03 

DESPESAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)= (VIII-+ IX) 1.771 .010,80 1.900.778,44 3.671.789,24 288.262,62 1.990.656, 18 442.617,69 1.366.523,90 
AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA· REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Outra s Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Divida Mobiliá ria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII )= (X+ XI) 1.771 .010,80 1.900.778,44 3.671 . 789,24 288.262,62 1.990.656, 18 442.617,69 1.366.523,90 
SUPERÁVIT (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
TOTAL (X IV)= (XII + XIII) 1.771.010,80 1.900.778,44 3.671.789,24 288.262,62 1.990.656, 18 442.617,69 1.366.523,90 

-considerado no Demonstrativos todas as despesas a serem realizadas nos Pr0Jetos/Abv1dade - 6.000, 6.001, 6.002, 6.003, 6.004, 6.005, 6.006, 6.007, 6.008, 6.009, 6.010 e 6.011 

DESPESAS 

6001 
6002 
6003 
6004 
6005 
6007 
6008 
6009 
6010 
6011 
6012 
6013 
Total 

Dotação inicial 
(d) 

273.500,00 
3.912,50 
4.750,00 
19.S00,00 

467.S00,OO 
127.500,00 
417.348,30 
204.000,00 
30.000,00 
50.000,00 

156.000,00 
8.500,00 

1.762.510,80 

Créditos Dotação atualizada DESPESAS EMP.,ENHADAS 
adicionais (e) (n=(d+e) 

0,00 273.500,00 22.538,69 
0,00 3.912,50 0,00 
0,00 4.750,00 0,00 
0,00 19,500,00 18.281,35 

300.000,00 767 .500,00 27,099,39 
70.000,00 197 .500,00 0,00 

0,00 417.348,30 28.831,30 
0,00 204.000,00 16.S79,97 
0,00 30,000,00 0,00 

60.000,00 110.000,00 30.377,06 
0,00 156.000,00 141.666,86 
0,00 8.S00,00 2.888,00 

430.000,00 2.192.510,80 288.262,62 

FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANÇA E ADOLESCÊNCIA 
MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE 

307.351,76 
0,00 
0,00 

19.414,62 
724.650,70 
192.000,00 
298.07 2,60 
146.726,03 

0,00 
155.601,14 
141.666,86 

5.172,47 
1.990.6S6,18 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - CONSOLIDADO 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO E SUBFUNÇÃO 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A OUTUBRO DE 2022 

LRF Art S2 inciso 11 alínea "e" - Anexo li e Art 18 IN Nt) 36/ 2009 TCE/ PR 

DESPESAS LIQUIDADAS 

54.859,70 262.719,18 
0,00 0,00 
0,00 0,00 
0,00 14.567,37 

3.500,00 S30. 741,23 
0,00 192.000,00 

240.32S,63 28.831,30 
10.196,72 120.507,38 

0,00 0,00 
35.788,43 119.210,23 
9S.662, 74 95.662,74 
2.284,47 2.284,47 

442 .617,69 1.366.523,90 

37% 
58% 
0% 
58% 
0% 
0% 
0% 
37% 
0% 
0% 
0% 
0% 
0% 
0% 
0% 
37% 
0% 
37% 

96% 
0% 
0% 

75% 
69% 
97% 
7% 

59% 
0% 

108% 
61% 
27% 
62% 

DESPESA EMPENHADA DESPESAS LIQUIDADAS Saldo a liquidar 
(a-e) 

IFUNÇAO I SUBFUNÇAO INICIAL ATUALIZADA (a) No bimestre (b) Até o bimestre (c) No bimestre (d) Até o bimestre {e) % (e/a) 
ASSISTENCIA SOCIAL 1.771.010,80 1,771.010,80 288,262,62 1.990.656,18 442.617,69 1.366.523,90 77% 624,132,28 

1 ASSIST~NCIA À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE 1.771 .010,80 3.671.789,24 288.262,62 1.990.656,18 442.617,69 1.366.523,90 37% 624.132,28 
!DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (li) o o o o o o 0% 0,00 
ITOTAL (Ili) = (1+11) 1.771.010,80 3.671 .789,24 288.262,62 1.990.656, 18 442.61 7,69 1.366.523,90 37% 624,132,28 

* considerado no Demonstrativos todas as despesas a serem rea lizadas nos Projetos/Atividade= 6.000, 6.001, 6.002, 6.003 , 6.004, 6.005, 6.007, 6,008, 6.009, 6.010, 6.011, 6012, 6013. 

Saldo a liquidar 
(1-j) 

624. 132,28 
604.532,28 

0,00 
604.532,28 
19.600,00 
19.600,00 

0,00 
624.132,28 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

624.132,28 
0,00 

624.132,28 

Saldo a liquidar 
(f-j) 

44 .632,58 
0,00 
0,00 

4.847,25 
193.909,47 

0,00 
269.241,30 
26.218,65 

0,00 
36.390,91 
46.004,12 
2.888,00 

624.132,28 
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Diário Ofi eia 1 Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

FUNDO DOS DIREITOS DA CRIANÇA E ADOLESCÊNCIA 
MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA - CONSOLIDADO 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO - RECEITA 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A OUTUBRO DE 2022 

LRF, Art. 52, inciso 1, alíneas "a" e "b" do inciso li e§ 1° -Anexo I e Art. 18 IN Nº 36/2009 TCE/PR 
Receitas realizadas 

Previsão 
Receitas Previsão inicial atualizada (a) Até bimestre (b) % (b/a) Até o bimestre % (c/a) 

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTARIA: 1.771.010,80 3.671.789,24 1.990.656, 18 54,21% 1.990.656, 18 88 ,08% 
RECEITAS CORRENTES 1.697.010,80 2.297.010,80 1.942.031 , 15 84,55% 1.942.031 ,15 84,55% 

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 1.697.010,80 2.297.010,80 1.942.031,15 84,55% 1.942.031 ,15 84,55% 
RECEITAS DE CAPITAL 74.000,00 1.374.778,44 48.625,03 3,54% 48.625,03 3,54% 

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 74.000,00 74.000,00 48.625,03 65,71% 48.625,03 65,71% 
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (li) o 0,00 o 0,00% o 0,00% 
SUBTOTAL DAS RECEITAS /Ili)= /1+11) 1. 771 .010,80 3.671.789,24 1.990.656, 18 54,21% 1.990.656,18 88,08% 
OPERALluES DE CREDITO - REFINANCIAMEf o 0,00 o 0,00% o 0,00% 

Operações de Crédito Internas o 0,00 o 0,00% o 0,00% 
Mobiliária o 0,00 o 0,00% o 0,00% 
Contratual o 0,00 o 0,00% o 0,00% 

Ooeracões de Crédito Externas o 0,00 o 0,00% o 0,00% 
Mobiliária o 0,00 o 0,00% o 0,00% 
Contratual o 0,00 o 0,00% o 0,00% 

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V)= (Il i 1.771 .010,80 3.671 .789,24 1.990.656,18 54 ,21 % 1.990.656, 18 54,21% 
!DEFICIT (Vil o 0,00 o 0,00% o 0,00% 
ITOTAL (VII)= (V+VI) 1.771 .010,80 3.671 .789,24 1.990.656,18 54,21 % 1.990.656, 18 54 ,21 % 
!SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES - -

* considerado no Demonstrativos todas as despesas a serem realizadas nos Projetos/Atividade= 6.000, 6.001, 6.002, 6.003, 6.004, 6.005, 6.007, 6.008, 6.009, 6.010, 6.011 , 6012, 6013. 

Municipio de FAZENDA RIO GRANDE - PR 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PÚBLICO - PRIVADAS 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 
Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

RREO - Anexo 13 (Lei n• 11 .079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) 

IMPACTOS DAS CONTRATAÇÕES DE PPP 

TOTAL DE ATIVOS 
Ativos Constituídos pela SPE 

TOTAL DE PASSIVOS 

Obrigações decorrentes de Ativos Consliluídos pela SPE 
Provisões de PPP 
Outros passivos 

ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 
Obrigações contratuais 
Riscos não Provisionados 
Garantias Concedidas 
Outros Passivos Contingentes 

FAZENDA RIO GRANDE, 28/11/2022 

MARCO ANTONIO MARCONDES SILVA 
Prefeito Municipal 

SALDO TOTAL EM 31 DE 
DEZEMBRO DO 

EXERCICIO ANTERIOR 

Milton Mitsuo Misuguchi 
Contador/ CRC-PR 02757410-6 

SALDO FINAL 

Até o Bimestre 

0,00 
0,00 

0,00 

º·ºº º·ºº º·ºº 
º·ºº 
0,00 
0,00 
0,00 

º·ºº 

Saldo a realizar 
(a-c) 

1.681.133,06 
354.979,65 
354.979,65 

1.326.153,41 
-25.374,97 

0,00 
1.681 .133,06 

0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

1.681 .133,06 
0,00 

1.681 .133,06 
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Diário Oficial Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JAN EIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 
Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

RREO-ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) 

Pâgina 1/6 

RS 1,00 

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS RECEITAS REALIZADAS 
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano• IPTU 

IPTU 
Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e outros Encargos do IPTU 

Receita Resultante do Imposto Sobre Transmissão de Bens lntervivos • ITBI 
ITBI 
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e outros Encargos do ITBI 

Receita Resultante do Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 
ISS 
Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e outros Encargos do ISS 

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de qualquer Natureza Retido na Fonte: IRRF 
RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (li) 

Cota-Parte FPM 
Cota-Parte ITR 
Cota-Parte IPVA 
Cota-Parte ICMS 
Cota-Parte !PI-Exportação 
Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 

Desoneração ICMS (LC 87/96) 

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES OE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (Ili) = 1 + li 

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS DOTAÇÃO DOTAÇÃO DESPESAS EMPENHADAS 
PÚBLl~OS OE SAÚDEIASPS) • INICIAL ATUALIZADA Até Bimestre % 

POR SUBFUNÇAO E CATEGORIA ECONOMICA (e) (d) (d/c)"100 

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 
Despesas Correntes 

Despesas de Capital 
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 

Despesas Correntes 
Despesas de Capital 

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (VI) 

Despesas Correntes 
Despesas de Capital 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 

Despesas Correntes 

FONTE: 

41.904.113,00 62.133.674,62 38.317.467,77 61,67 
41 .222.613,00 58.015.816,62 37.956.988,38 65,43 

681 .500,00 4.117.858,00 360.479,39 8,75 
36,058.008,00 52.782.222,20 32.426.034,35 61,43 
34.164.008,00 50.583.250,20 32.305.977,30 63,87 

1.894.000,00 2.198.972,00 120.057,05 5,46 
2.400.000,00 2.444.071,68 1.419.872,90 58,09 
2.315.000,00 2.344.000,00 1.401.054,72 59,77 

85.000,00 100.071,68 18.818,18 18,80 
0,00 0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 0,00 

Município de FAZENDA RIO GRANDE. PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁR IA 

PREVISÃD INICIAL PREVISÃO ATUALIZADA 
(a) Até o Bimestre(b) 

77.296.200,00 77.296.200,00 93.895. 11 9,20 
32.300.000,00 32.300.000,00 40.907.565,84 
32.300.000,00 32.300.000,00 30.412.923,06 

0,00 0,00 10.494.642,78 
13.000.000,00 13.000.000,00 15.828.445,97 
13.000.000,00 13.000.000,00 15.809.313,37 

0,00 0,00 19.132,60 
18.996.200,00 18.996.200,00 19.990.892,30 
18.996.200,00 18.996.200,00 18.508.218,54 

0,00 0,00 1.482.673, 76 
13.000.000,00 13.000.000,00 17.168.215,09 

108.680.000,00 108.680.000,00 120.773.565,69 
57.000.000,00 57.000.000,00 63.963.260,18 

30.000,00 30.000,00 26.846,53 
14.000.000,00 14.000.000,00 17.625.106,30 
37.000.000,00 37.000.000,00 38.727 .359,49 

650.000,00 650.000,00 430.993,19 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

185.976 .200,00 185.976,200,00 214.668.684,89 

DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 
Até Bimestre % Até Bimestre % 

(e) (e/c)"100 (~ (f/c)'100 

34.829.294,39 56,06 34.446.847,59 55,44 
34.560.965,89 59,57 34.191.633,45 58,94 

268.328,50 6,52 255.214,14 6,20 
29.052.857 ,09 55,04 28.659.394,06 54,30 
28.963 .147,86 57,26 28.569.684,83 56,48 

89.709,23 4,08 89.709,23 4,08 
955.227,23 39,08 952.222,05 38,96 
936.409,05 39,95 933.403,87 39,82 

18.818,18 18,80 18.818,18 18,80 
0,00 0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 0,00 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTU BRO 
Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS DOTAÇÃO DOTAÇÃO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS 
PÚBLICOS OE SAÚOE(ASPS) INICIAL ATUALIZADA Até Bimestre % Até Bimestre % Até Bimestre % 

POR SUBFUNÇÃO E CATEGORIA ECONÔMICA (e) (d) (d/c)"100 (e) (e/cr100 (n (f/c)'100 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
VIGILÃNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VI II) 1.717.961,00 3.240.952,32 1.514.521,68 46,73 1.427.992,53 44,06 1.420.812.44 43,84 

Despesas Correntes 1.627.961 ,00 3.150 .952,32 1.514.521 ,68 48,07 1.427 .992,53 45,32 1.420.812,44 45,09 
Despesas de Capital 90.000,00 90 .000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS SUBFUNÇÔES (X) 0,00 4.000 .000,00 69.082, 11 1,73 69.082,11 1,73 69.082,1 1 1,73 
Despesas Correntes 0,00 4.000.000,00 69.082,11 1,73 69.082,11 1,73 69.082,11 1,73 
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (XI)= (IV+ V+ VI +Vil+ VIII + IX+ X) 82.080.082,00 124.600.920,82 73.746.978,81 59,19 66,334.453 ,35 53,24 65.548.358,25 52,61 

APURAÇÃO 00 CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS 
1 

DESPESAS EMPENHADAS 1 DESPESAS LI QUIDADAS 
(d) (e) 

FONTE: 

¾(b/a)*100 

121,47 
126,65 

94,16 
0,00 

121,76 
121,61 

º·ºº 
105,24 
97,43 

0,00 
132,06 
11 1,13 
112,22 
89,49 

125,89 
104,67 

66,31 
0,00 
0,00 

115,43 

Inscritas em 
Restos a Pagar 

não Processados 
(g) 

Página 2/6 

Inscritas em 
Restos a Pagar 

não Processados 
(g) 

DESPESAS PAGAS 
(f) 
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Diário Oficial Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 

ORÇAMENTOS FI SCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS 
DESPESAS EMPENHADAS 

(d) 

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 73.746.978,81 
(-) Restos a Pagar Não Processados Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII ) 0,00 
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV) 0,00 
(-) Despesas Custeadas com Disponibi lidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 

(=) VALOR APLICADO EM A SPS (XVI)= (XII - XIII - XIV - XV) 73.746 .978,81 
Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII)= (Ili) x 15% (LC 141/2012) 

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII)= (Ili) x % (Lei Orgânica Municipal) 

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 41.546.676,08 

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII ) (Quando valor for inferior a zero) 0 ,00 

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / 111 )*100 {m in imo 
34,35 de 15% conforme LC n• 141 /2012 ou % da Lei Orgânica Municipal) 
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DESPESAS LIQUIDA DAS DESPESAS PAGAS 
(e) (f) 

66.334.453,35 65 .548.358,25 

0,00 0,00 
0,00 º·ºº 
0,00 º·ºº 

66. 334.453,35 65.548.358,25 
32.200.302,73 

0,00 
34.134.150,62 

30,90 

CONTROLE 00 VALOR REFERENTE AO PERCENTUA L MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCiCIOS LIMITE NÃO CUMPRIDO 

ANTERIORES PARA FINS OE APLICAÇÃO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME A RTIGOS 25 E Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final 
26 DA LC 141/2012 (no exercício atual) 

(h) Empenhadas Liquidadaas 

Diferença de limite não cumprido em 2022 
Diferença de limite não cumprido em 2021 
Diferença de limite não cumprido em Exercicios Anteriores 

TOTA L DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 

FONTE: 

Município de FAZENDA RIO GRAN DE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

(i) 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 

Valor Mínimo Valor aplicado Valor aplicado Total Inscrito em RPNP lnsc. Valor inscrito em 
para aplicação em ASPS no alêm do limite RP no exercício Indevidamente no RP considerado no 

EXERCfCIO DO EMPENH0 2 
em ASPS exercicio mínimo (p) Exercicio sem Limite 

(m) (n) (o)= (n - m), se Disp . Financeira q (r) = (p - (o+ pi) se 
< O, então (o) = O = (Xllld) < O, etnão (r) = (O) 

Empenhos de 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 

(j) 

Total de 
RP pagos 

(s) 

972.653,36 

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELA DOS ou PRESCRITOS ATE o FINAL DO EXERCicro ANTERIOR QUE AFETARAM o CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 

TOTA L DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII ) 

(não aplicado)' 
Pagas (I= h - (i ouj)) 

(k) 
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Total de Total de RP Diferença entre o 
RP cancelados ou valor aplicado alêm 

a pagar prescritos do limite e o total de 
(1) (u) RP cancelados (v) = 

((o+ q)- u)J 

-989.152,21 16.498,85 º·ºº 
0,00 

0,00 

0,00 

RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS 

CONTROLE OE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercício de Sa ldo Final (não aplicado) 

APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE OE CAIXA CONFORME A RTIGO 24 §1 ° E 2° DA LC 141 /2012 (w) Referência (aa) = (w -(x ou y)) 

Empenhadas Liquidadas Pagas 
(x) (y) (z) 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a compensar(:XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a compensar(XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 º·ºº 0,00 0,00 

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIIJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS ADICIONAIS PA RA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO PREVISÃO PREVISÃO RECEITAS REALIZADAS 
INICIAL ATUALIZADA 

(a) Atê o Bimestre % 
(b) (b/a)"100 

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXVIII) º·ºº 0,00 1.137.747,62 º·ºº 
Proveniente da União - Fundo a Fundo 0,00 0,00 0,00 º·ºº 
Proveniente dos Estados º·ºº 0,00 1.137.747,62 º·ºº 
Proveniente de outros Municípios 0,00 0,00 0,00 º·ºº 

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE (XXIXJ 1 0,00 0,00 0,00 º·ºº 
OUTRAS RECEITAS (XXX) 1 -5. 707. 700,00 -5.707.700,00 -7.426.889,51 130,12 

TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXIJ = (XXVIII + XXIX + XXX) -5. 707. 700,00 -5 .707.700,00 -6.289.141 ,89 110,19 

FONTE: 
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Diário Ofi eia 1 Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

Municlpio de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 

ORÇAMENTOS FI SCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

DOTAÇÃO DOTAÇÃO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE EXECUTADAS COM RECURSOS INICIAL ATUALIZADA Até Bimestre % Até Bimestre % 

PRÓPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES (e) (d) (d/c)x100 (e) (elc)x100 

\TENÇÃO BÁSICA (XL) = (IV + XXXII) 41.904 .11 3,00 62. 133.674,62 38.317.467,77 61 ,67 34.829.294,39 56,06 

\SSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V+ XXXII I) 36.058.008,00 52.782.222,20 32.426.034,35 61.43 29.052.857,09 55,04 

, UPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XLII) = (VI+ XXXIV) 2.400.000,00 2.444 .071,68 1.419.872,90 58,09 955.227 ,23 39,08 

/IGILÁNCIA SANITÁRIA (XLIII) = (VII+ XXXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

/ IGILÁNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLIV) = (VII I + XXXVI) 1.717.961,00 3.240.952,32 1.514.521,68 46,73 1.427.992,53 44 ,06 

\LIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLV) = (IX+ XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

)UTRAS SUBFUNÇÔES (XLVI) = (X+ XXXVII I) º·ºº 4. 000.000,00 69.082,11 1,73 69.082,11 1,73 

íOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (XLVII) =(XI+ XXXIX) 82. 080.082,00 124.600.920,82 73.746 .978,81 59,19 66.334.453,35 53,24 

:-) Despesas executadas com recursos provenientes das transferências de 
0,00 º·ºº 0,00 0,00 0,00 0,00 ·ecursos de outros entes :i 

roTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PRÔPRIOS(XLVIII) 82 .080.082,00 124.600.920,82 73 .746.978,81 59,19 66.334.453,35 53,24 

DESPESAS PAGAS 

Até Bimestre % 
(~ (flc)x100 

34.446.847,59 55,44 

28.659.394,06 54,30 

952.222,05 38,96 

0,00 0,00 

1.420.812,44 43,84 

0,00 0,00 

69.082,11 1,73 

65.548.358,25 52,61 

0,00 0,00 

65.548.358,25 52,61 

• Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada. 
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Inscritas em 
Restos a Pagar 

não Processados 
(g) 

z Até o exercicio de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execução dos restos a 
pagar considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova). 

Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor. 

FAZENDA RIO GRANDE, 2811112022 

MARCO ANTONIO MARCONDES SILVA 

Prefeito Municipal 

FONTE: 

Milton Mitsuo Misuguchi 
Contador/ CRC-PR 027574/C 

Município de FAZENDA RIO GRANDE - PR 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE 

ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN EIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO 

Entidade: PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE 

DESPESAS COM SAÚDE NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

DESPESAS COM SAÚDE POR SUBFUNÇÕES E DOTAÇÃO DOTAÇÃO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 

CATEGORIA ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS NO INICIAL ATUALIZADA Até Bimestre % Atê Bimestre % 
CÁLCULO DO MiNIMO (e) (d) (d/c) '1 00 (e) (e/cr100 

,TENÇÃO BÁSICA (XXXII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

,ss1STÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII) 0,00 0,00 0,00 º·ºº 0,00 
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 º·ºº 0,00 
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XXXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÁNCIA SANITÁRIA (XXXV) 0,00 º·ºº 0,00 0 ,00 0,00 
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

VIGILÁNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTRAS SUBFUNÇÔES (XXXVIII) 0,00 º·ºº 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO 
CÁLCULO 00 MÍNIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIII + XXXIV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

XXXV + XXXVI .+ XXXVII + XXXVIII ) 

FONTE: 
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DESPESAS PAGAS Inscritas em 

Até Bimestre % 
Restos a Pagar 

(~ (flc)'100 
não Processados 

(9) 

0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 

º·ºº 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0 ,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 0,00 
0,00 0,00 º·ºº 0,00 0,00 0,00 

º·ºº 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 
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Relatório de Monitoramento do Plano Municipal de Educação – PME de Fazenda Rio

Grande Lei Municipal no 1075/2015

                                                Fazenda Rio Grande, 29 de Novembro de 2022.

Diário Oficial Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

MUNICIP10 DE FAZENDA RIO GRANDE· PR 
RELATÓRIO RESU,1.UDO DA EXECUÇÃO OOÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO e DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MOE 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

JANEIRO A OUTUBRO 2022/BIMESTRE SETEMBRO. OUTUBRO 
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MUNICiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE· PR 
RELATÔRIO RESUMIOO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTARIA 

OE~IONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO 00 ENSINO - MOE 
ORÇAMENTOS FISCAL E OA SEGURIOAOE SOCIAL 
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DADOS     DE     REFERÊNCIA     DO     RELATÓRIO  

Tipo de Relatório: ( x ) de Monitoramento ( ) de Avaliação

Período analisado: 2020-2021

<<< Voltar para o

Início

FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

PARTE A - DADOS
CADASTRAIS

Município: Fazenda Rio Grande Cód. Município: 4107652 Microrregião: Curitiba Mesorregião: Metropolitana de Curitiba UF

PR

Plano Municipal de
Educação:

Lei nº1075/2015

Períodos de Avaliação
previstos:

Quadriênio
Ano da primeira

avaliação:
2019

Comissão Coordenadora:

Maria Aparecida Guergolet Baptistone, Willian Fernando Batista , Geonice Luiza Moreira de Araujo, Marinalda Pauliv Pereira, Solange Terezinha 

Nogueira Domiciano,Danieli Konopka, Maisa Marques Arruda, Silvana Honório de Souza Jesus, Gisela Pandine Fernandes Lemos, Marilda Messiano 

Rodrigues, Benedita Aparecida de Souza Santos, Patricia Francisco, Sergio Corrêa de Assis, Maria José Barbosa, Elaine Azevedo, Paulo Eduardo dos 

Santos, José Miranda de Oliveira Junior, Mauro Antônio Pedroso, Fabio Antônio Rocha, Regina Célia de Oliveira Belo, Denise do Rocio Grebos, 

Vanessa Carriço Lemes, Maria Caroline Pelanda , Abel Mariano da Silva, Alessandra Luciane Quirino Leal, Katia Marrafão Silva.

Portaria 180/2017

Equipe Técnica:

CÉLIA REGINA FERREIRA IANISKI,  JOSÉ DANIEL FABRÍCIO, LUCIANE CRISTINA RAMOS LOPES, LILIA DE JESUS LIMA FARIA, LUCIANE CRISTINA RAMOS LOPES, 
SANDRA GOSS VELTER KUCHNIR E TELAM GONÇALVES DE AZEVEDO

Portaria 

022/2022

Contatos de referência: Telefone: (41)3608-76-13 E-mail:
educacao@fazendariogrande.pr.gov.br

COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATÉGIAS NO PERÍODO

META 1

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

1

Universalizar, até 2016, a educação infantil na pré-escola para as
crianças de 04 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta

de educação infantil em creches de forma a atender, no mínimo,
50% (cinquenta por cento) das crianças de até 3 (três) anos até o

final da vigência do PME

2025
Sugestão de nota técnica, alterando meta de atendimento para educação

infantil em creches para 25%.

INDICADOR

INDICADOR 1A

Número de pessoas de 4 e 5 anos frequentando escola ou creche / Número total de pessoas de 4 e 5 
anos) X 100

Prazo: 2016
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
2025

Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100%

Meta executada no 

período (dado oficial)

100% 100% 100% 100% 100%
124% 112% 109,8%

Meta executada no

período (dado

extraoficial)

58% 60,5% 80,9% 100% 100%
124% 112% 109,8%

INDICADOR 1B

Percentual de pessoas entre 0 e 3 anos que frequenta a escola/creche (Taxa de atendimento 
escolar)

Prazo: 2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018
2019

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 50%

Meta executada no 

período (dado oficial)

20,3% 14,2% 15,6% 20,3% 26,7% 28,5%
24,3%

Meta
1 .

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsão 

Orçamentária
Status

Executou 
estratégia?

Observações

1.1 Definir,  em regime de colaboração com a
União e o Estado, metas de expansão da rede
pública de educação infantil segundo os
padrões  de qualidade previstos  na legislação
vigente.”

2018 1.267.584,71
Em 

desenvolv.
Parcialmente

Estudo sobre a parceria para a compra de vagas da rede

particular.

Construção e inauguração de 2 CMEI´s

1.2 Universalizar, a partir de 2016, o
atendimento da demanda pré-escolar às
crianças de 4 e 5 anos, em meio período, nas
instituições educativas de ensino fundamental
que atendam aos padrões mínimos de
infraestrutura estabelecida pela legislação
vigente.;

2016
Concluída Sim Demanda 100% atendida

1.3 Otimizar a continuidade do cadastro de
intenção de vagas para as crianças
fazendenses de 0 a 3 anos, como forma de
planejar o atendimento à demanda manifesta.

anual Não se aplica
Em 

desenvolv.
Sim Sistema de cadastro de vagas no site da Prefeitura.

1.4 Ampliar, em 4% ao ano de implementação
do PME, o atendimento à demanda de 0 a 3
anos.

2016
2 CMEIs

Proinfância

Em 

desenvolv.
Parcialmente Observado a possibilidade de ampliação em 8%.

1.5 Articular a oferta de matrículas gratuitas 
em creches autorizadas e regularizadas e/ou 
creches certificadas como entidades 
beneficentes na área da educação infantil para
expansão da oferta na rede pública.

2025

Não previsto

Em 

desenvolv.
Parcialmente

* Encontra-se em estudo para chamamento público,

previsão 2023.

1.6 Adequar, em três anos, a partir dos padrões
mínimos de infraestrutura e acessibilidade, os
CMEIs, as salas de pré-escola e futuras
ampliações, eliminando os espaços alternativos
para atender as características da faixa etária
e as necessidades  do processo educativo, de
acordo com a legislação vigente

2018 não previsto Concluída Sim

1.7 Garantir que as novas construções de
instituições públicas de Educação Infantil
atendam aos requisitos de infraestrutura e
acessibilidade de acordo com a legislação
vigente

2025 não previsto
Em 

desenvolv.
Sim

1.8 Implantar, até o segundo ano de vigência
do PME, avaliação da educação infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois)  anos,  com base nos
Parâmetros e Indicadores Nacionais de
Qualidade, a fim de aferir a infraestrutura
física, o quadro de pessoal, as condições de
gestão, os recursos pedagógicos, a situação de
acessibilidade, entre outros indicadores.

2017 não se aplica
Em 

desenvolv.

Aplicado um projeto piloto, Retomada da 

avaliação em 2023 para todos os CMEI´s

1.9 Assegurar o desenvolvimento e a avaliação
da Proposta Curricular Municipal, de acordo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educação Infantil

2025 Não se aplica
Em 

desenvolv.
Sim

1.10 Garantir as condições necessárias para a
construção e implementação da Proposta
Pedagógica nas instituições públicas de
Educação Infantil, através de um processo
coletivo de participação dos diretores,
pedagogos, professores, funcionários e
pais/responsáveis pelas crianças;

2025 Não se aplica
Em 

desenvolv.
Sim

1.11 Garantir a continuidade  do atendimento
especializado complementar e suplementar às
crianças  com deficiências,  transtornos  globais
do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotação, assegurando educação bilíngue
para crianças surdas e a transversalidade da
educação especial nessa etapa da educação

2025 não previsto
Em 

desenvolv.
Parcialmente

Demanda parcialmente atendida, em virtude do aumento

da demanda manifesta.

básica, no Centro Municipal de Atendimento
Educacional Especializado

1.12 Assegurar, de acordo com a legislação
vigente, os parâmetros para a organização dos
níveis de atendimento na Educação Infantil,
bem como a relação professor/criança;

2025 Não se aplica
Em 

desenvolv.
Sim

1.13 Garantir nos Centros Municipais de
Educação Infantil a permanência dos
profissionais no mínimo com formação do
magistério e/ou em curso superior, habilitados
na área de Educação, com carga horária
semanal de 40 horas;

2025 Não se aplica
Em 

desenvolv.
Sim

1.14 Assegurar, anualmente, a continuidade do
fornecimento de materiais pedagógicos,
mobiliários, livros de literatura e brinquedos
adequados à faixa etária das crianças e às
necessidades do trabalho educacional;

2025 Não se aplica
Em 

desenvol.
Sim

Licitação vigente para compra de alguns materiais. 

Processo licitatório para outros materiais.
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1.15 Realizar avaliação médica e nutricional
das crianças quando do ingresso na Instituição
de Educação Infantil, com a parceria e
colaboração da área da saúde

2025 Não se aplica Concluída Sim

1.16 Assegurar a continuidade da oferta diária
de refeições que cubram as necessidades
nutricionais quanto à alimentação,
possibilitando às crianças de 0 a 5 anos
atendidas durante o período letivo seu
crescimento e desenvolvimento integral

2025 PPA/LDO Concluída Sim

1.17 Promover, em caráter complementar,
programas de acompanhamento e apoio às
famílias das crianças de 0 a 5 anos que
frequentam os Centros Municipais de Educação
Infantil e Pré-Escola, nas áreas da saúde e
assistência social quanto a atendimentos e
orientações preventivas

2025 Não se aplica Outro Sim

Programa saúde na Escola atendimento a 2 Escolas e 13 

CMEI´s

1.18 Garantir o direito de acesso às creches e
pré-escolas de crianças em situação itinerante,
indígenas, ciganas, quilombolas  e do  campo,

2025 Não se aplica Outro Não
Não houve demanda manifesta no período 

monitorado.

preferencialmente nas comunidades às quais
pertencem

1.19 Assegurar a construção, inauguração,
bem como o funcionamento de no mínimo um
CMEI a cada 2 anos, conforme a necessidade
da demanda da região, para que o direito da
criança de 0 a 3 anos de frequentar a creche
seja garantido

2025 PPA/LDO
Em 

desenvol.
Sim

2 CMEI´s para 2023

CMEI Ezilda Christiano Machado Moleta

CMEI Tereza Aparecida Duarte

1.20 Garantir a entrada da criança de zero a
cinco anos em instituições que atendam os
Parâmetros Nacionais de Qualidade, as
Diretrizes Nacionais para Educação Infantil e
que garantam a articulação com a etapa
escolar seguinte, respeitando o corte etário 31
de março, visando ao ingresso do (a) educando
de 6 anos de idade no Ensino Fundamental

2025 Não se aplica Concluído Sim

1.21 Garantir a organização das turmas da
Educação do Campo, respeitando a
especificidade das classes multisseriadas de
acordo com o previsto na organização da
Proposta Pedagógica e Regimento Escolar, nas
turmas Tempos de vida II – Educação Infantil -
Pré 4 e 5 anos com número de 20 alunos por
turma

2025 Não se aplica Concluído Sim

1.22 Garantir o atendimento das populações
do campo e das comunidades indígenas e
quilombolas na educação infantil nas
respectivas comunidades, por meio do
redimensionamento da distribuição territorial
da oferta, limitando a nucleação de escolas e o
deslocamento de crianças, de forma a atender
às especificidades dessas comunidades,
garantido consulta prévia e informada

2025
PPA/LDO

Concluído Sim

1.23 Assegurar a construção, inauguração,
bem como o funcionamento de no mínimo um
CMEI a cada 2 anos, conforme a necessidade
da demanda da região, para que o direito da
criança de 0 a 3 anos de frequentar a creche

2025 PPA/LDO Concluída Sim Nota Técnica para supressão: Na avaliação do Plano 2019.

seja garantido

META 2

2

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda 
a população de 
6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% 
(noventa e cinco 
por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade 
recomendada, até o último ano de vigência deste PME.

2025

INDICADOR

INDICADOR 2A

Percentual de pessoas de 6 a 14 anos que frequentam
ou que já concluíram o ensino fundamental (taxa de

escolarização líquida ajustada)

Prazo:

2025
Alcançou indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 95%

Meta executada

no período 

(dado oficial)

95,8 106,9 112,6 95,8 113,61 136,7% 137,7% 134,9

Meta executada

no período 

(dado 

extraoficial)

INDICADOR
2B

Percentual de pessoas de 16 anos com, pelo menos, o Ensino Fundamental 
concluído.

Prazo: 2025 Alcançou indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta
prevista

Justificativa:

Inviável, Não existe dado público municipal e anual que informe todas as pessoas com 

Ensino Fundamental concluído e que estejam dentro ou fora da escola

Meta 

executada 

no período

(dado oficial)

63,5 63,5 63,5 63,5 63,5

Meta 2

Estratégias (da meta acima
indicada)

Prazo
Previsão 

Orçamentária
Status

Executou
estratégia

?
Observações

2.1 Garantir mecanismos para o 
acompanhamento 
individualizado dos alunos (as) 
do E.F, que seja efetivado por 
meio do plano de 
acompanhamento (PAP), 
portfólio do aluno, reunião com a
família e perfil da turma

2025 Não se Aplica Concluído Sim
A partir do 2° ano de vigência do Plano o município já havia 

desenvolvido mecanismos para cumprir a estratégia.

2.2 Fortalecer e efetivar o 
acompanhamento e o 
monitoramento do acesso, da 
permanência e do 
aproveitamento escolar dos 
beneficiários de programas de 
transferência de renda, bem 
como das situações de 
discriminação, preconceitos e 
violências na escola, visando a 
unidade de condições adequadas 
para o sucesso escolar dos (as) 
alunos (as), em colaboração com 
as famílias e com órgãos públicos
de assistência social, saúde e
proteção à infância, adolescência

2025 Não se Aplica Em desenvolv.
Parcialme

nte Transferência de renda direta as famílias (auxílio Brasil) 

Monitoramento de frequência até o 5º ano.

e juventude

2.3 Realizar periodicamente a 
busca ativa de crianças e 
adolescentes fora da escola, em 
parceria com órgãos públicos de 
assistência social, saúde e 
proteção à infância, adolescência
e juventude por meio da rede de
proteção e promotoria pública

2025 Não se Aplica Em desenvolv.
Parcialme

nte

Rede de Proteção. Fluxograma até o 5ºano. Busca ativa 

(referência e contra referência).

2.4 Intensificar e mobilizar a 
participação dos pais ou 
responsáveis no 
acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do 
estreitamento das relações entre
as escolas e as famílias e demais 
órgãos que garantem o direito a
educação;

2025 Não se Aplica Em desenvolv.
Parcial-

mente

No ano de 2021 em virtude da pandemia houve maior 

participação das famílias na realização das atividades uma vez 

que as aulas foram executadas de forma não presencial até o mês

de Outubro.

As instituições permanecem com as práticas de inserção das

famílias na Escola.

2.5 Garantir, em regime de 
colaboração com o Estado, a 
oferta de matrícula do Ensino 
Fundamental, para as 
populações do campo, indígenas
e quilombolas, nas próprias
comunidades

2025 Não Previsto
Concluída para

os anos iniciais

Estudo de demanda e impacto financeiro (parceria com o 

Estado). Não há atendimento do Estado para Escola do Campo. 

Sugestão para os anos finais do Ensino Fundamental, Ensino 

Médio e EJA de Escola Itinerante com consulta a comunidade.
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2.6 Desenvolver formas 
alternativas de oferta de Ensino 
Fundamental, garantida a 
qualidade para atender aos filhos
e filhas de profissionais que se
dedicam à atividade de caráter
itinerante;

2025 Não se Aplica Outro Sim Conforme demanda

2.7 Oferecer atividades 
extracurriculares de incentivo aos
estudantes e de estímulo a
habilidades, inclusive mediante

2025 Não se Aplica
No Estado em 

desenvolvimento
Não Anos Finais (Escolas Estaduais)

exames e concursos nacionais

2.8 Promover atividades de 
desenvolvimento e estímulo a
habilidades esportivas nas 
escolas numa perspectiva
intersetorial;

2025 Não Previsto Não houve não Retomada em 2022.

2.9 Desenvolver e articular 
tecnologias pedagógicas que 
combinem a organização do 
tempo e das atividades didáticas
entre a escola e o ambiente 
comunitário, considerando as 
especificidades da educação 
especial, das escolas do campo e
das comunidades indígenas e
quilombolas;

2025 Não Previsto
Em 

desenvolvimento
parcial Escola conectada e robótica.

2.10 Disciplinar, no âmbito da 
Rede Municipal de Ensino, a 
organização flexível do trabalho 
pedagógico, incluindo adequação
do calendário escolar de acordo 
com a realidade local, a 
identidade cultural e as
condições climáticas da região;

2025 Não se Aplica Não iniciada Não Nota técnica para fazer exclusão.

2.11 Garantir a organização das
turmas da educação do Campo, 
respeitando a especificidade das
classes multisseriada de acordo 
com o previsto na organização 
da Proposta Pedagógica e
Regimento Escolar;

2025 Não se Aplica Em desenvolv.
Parcialme

nte

Nota técnica: para alteração. Substituir no texto o termo classes

multisseriadas para Turmas multisseriadas.

2.12 Garantir que nas turmas 
Tempo de Vida III – Ensino 
Fundamental-1º Ciclo (1º, 2º e 3º
anos) o número máximo de 20
educandos na Escola do Campo;

2025 Não Previsto Em desenvolv. sim

2.13 Garantir que nas 
enturmações Tempo de Vida IV –
Ensino Fundamental – 2º Ciclo 
(4º e 5º anos) o número máximo 
seja de 22 educandos, a partir da
vigência deste Plano para a
Escola do Campo;

2025 Não Previsto Em desenvolv. Parcial No ano observado os 4º e 5º anos estavam com 27 alunos.

2.14 O Município, em regime de 
colaboração junto ao Ministério 
da Educação, em articulação e 
colaboração com o Estado, 
deverá, até o final do segundo 
ano de vigência deste Plano, 
elaborar e encaminhar ao 
Conselho Estadual de Educação, 
precedida de Consulta Pública 
Municipal, proposta de direitos e
objetivos, aprendizagens e 
desenvolvimento para os alunos
do Ensino Fundamental;

2017 Não Previsto Em desenvolv. sim

BNCC e RCP.

Os objetivos de aprendizagem foram implementados.

2.15 Pactuar entre União, 
Estados e Municípios, no âmbito 
da instância permanente do que 
trata o inciso V do artigo 7º da 
Lei 13.005/14, a implantação dos
direitos e objetivos de 
aprendizagem e 
desenvolvimento que 
configurarão a base nacional 
comum curricular do Ensino
Fundamental;

2025 Não previsto Em desenvolv. Concluído

META 3

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

3

Universalizar até 2016, o atendimento escolar para toda a
população de 15 a 17 anos e elevar, até o final do período de
vigência deste Plano, a taxa líquida de matrículas para Ensino

Médio para 85%.

2016 Tarefa a ser executada em parceria com governo Estadual, uma vez

que trata do ensino médio. Vale ressaltar que as taxas de matrícula

apresentadas no indicador 3.A não se refere à escolarização.2025

INDICADOR

INDICADOR 3ª
Percentual da população de 15 a 17 anos que frequenta a escola. Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Meta executada no 

período (dado oficial)

73 95,9 95,2 73 92,13
86,3% 109,2% 86,6%

INDICADOR 3B

Percentual da população de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui educação básica 
completa

Prazo: 2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista % 85%

Meta executada no 

período (dado oficial)

61,7% 65,6% 69,0% 68,9% 69,9%
70,9% 81,5% 71,7%

Meta 3

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsão 

Orçamentária
Status

Executou
estratégia

?
Observações

3.1 Estabelecer em regime de colaboração com o 
Sistema Estadual a ampliação de oferta e matrícula 
no Ensino Médio, incluindo as populações em 
situações itinerantes da educação do campo, 
indígenas, ciganas e quilombolas, preferencialmente
em suas comunidades;

2018 Não Previsto Em desenvolv. Sim

O Município fez um termo de sessão de uso do prédio 

situado a Rua Dinamarca 737. Dualidade 

administrativa da Escola Municipal Rúbia Mara da Cruz

Pacheco, com a Escola Estadual Susi Cristine da Silva 

Silva............Dualidade administrativa entre a Escola

Municipal Marlene Barbosa e Ceebja Mathilde Pissaia

Pelanda. Doação de 3 (três) áreas para construção de

Escolas Estaduais.

3.2 Estabelecer em regime de colaboração entre o 
Sistema Estadual de Ensino e CEAOP a garantia da 
utilização de programas específicos, destinados aos 
educandos com o objetivo de ampliar a incorporação 
das tecnologias da informação, comunicação e 
assistiva nas práticas pedagógicas dos profissionais
do magistério;

2025 Não Previsto Em desenvolv. Não

3.3 Implementar em regime de colaboração entre 
Estado, União e Município, políticas públicas para a
correção da distorção idade/ano no Ensino Médio;

2025
Não Previsto

Em desenvolv. Não Estratégia executada em âmbito Estadual.

3.4 Fomentar, em regime de colaboração entre 
Estado, União e Município, políticas de inclusão e 
permanência escolar para adolescentes, ampliando a
matrícula e oferta de educação para os jovens que se
encontram cumprindo medidas socioeducativas em 
regime fechado, semiaberto, internação e medida 
cautelar, assegurando os princípios do Estatuto da 
Criança e do Adolescente (ECA) e demais legislações
vigentes;

2025 Não Previsto Não
Estratégia executada em âmbito Estadual. Divulgação e 

Informação.

3.5 Fomentar, em regime de colaboração com o 
Sistema Estadual de Ensino a produção, aquisição e
utilização de materiais de apoio pedagógico, como 
dicionários, livros didáticos e obras literárias, 
inclusive em Braille e LIBRAS, além de materiais de
laboratório e outros materiais necessários a uma
educação de qualidade e inclusiva;

2025 Não Previsto Parcial

Transcrição de materiais, adaptações via CMAEE. Os 

profissionais que fazem o trabalho itinerante orientam

as instituições quanto a aquisição de materiais 

adequados para atendimento desta demanda.

3.6 Fomentar, em regime de colaboração entre 
Estado, União e Município, programas de educação e 
de cultura para a população urbana e do campo, de 
jovens na faixa etária de 15 a 17 anos, e de adultos, 
com qualificação social e profissional para aqueles 
que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo
escolar

2025 Não Previsto Não se aplica a Esfera Municipal.
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3.7 Estruturar e fortalecer em regime de colaboração
o acompanhamento e o monitoramento do acesso e 
da permanência dos e das jovens beneficiários (as) de
programas de transferências de renda, do ensino 
médio, quanto à frequência, ao aproveitamento 
escolar e à interação com o coletivo, bem como das 
situações de discriminação, preconceitos e violências,
práticas irregulares de exploração do trabalho, 
consumo de drogas, gravidez precoce, em 
colaboração com as famílias e com órgãos públicos 
de Assistência Social, Saúde e Proteção à
Adolescência e Juventude.

2025 Não se aplica Não se aplica a Esfera Municipal.

3.8 Implementar, em regime de colaboração, 
políticas de prevenção à evasão motivada por toda
forma de preconceito, de discriminação e zombaria
(bullying), fortalecendo a Rede de Proteção

2025

Não se aplica

Rede de Proteção a nível estadual.

3.9 Pactuar em regime de colaboração com União, 
Estado e Municípios no âmbito da instância 
permanente do que trata o § 5º, artigo 7º, da Lei nº 
13.005/14 a implantação dos direitos e objetivos da
aprendizagem e desenvolvimento que configurarão a 
Base Nacional Comum Curricular do Ensino Médio

2025 Não se aplica Não Não se aplica a Esfera Municipal.

3.10 Fomentar em regime de colaboração a 
expansão das matrículas gratuitas de ensino médio 
integrado à educação profissional, observando-se as
peculiaridades das populações do campo, das 
comunidades indígenas e quilombolas e das pessoas
com deficiência

2025 Não se aplica Não

Não se aplica a Esfera Municipal.

META 4

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

4
Universalizar, para a população com Deficiência, Transtornos Globais do 
Desenvolvimento e Altas Habilidades ou Superdotação, o acesso à
Educação    Básica    e    ao Atendimento Educacional    Especializado,

2026
Os dados foram obtidos: Censo Demográfico; Subsídios para

Monitoramento do Plano Municipal de Educação (Secretaria

do Estado)

preferencialmente na Rede Regular de Ensino, com a garantia de Sistema 
Educacional Inclusivo, de Salas de Recursos Multifuncionais, Classes,
Escolas ou Serviços Especializados, Públicos ou Conveniados.

INDICADOR

INDICADOR 4A

Percentual da população de 4 a 17 anos de idade com deficiência que 
frequenta a escola

Prazo: 2026
Alcançou

indicador
?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Meta prevista 100%

Meta executada no 

período (dado oficial)

88,1 88,1 88,1 88,1 88,1
OBS: Indicador 4ª: Inviável. O relatório de linha de base 2014, primeiro ciclo,

utiliza o Censo demográfico como fonte de dados. Contudo, as perguntas e as

alternativas de resposta acerca de deficiências  foram elaboradas de modo

distinto nos Censos Demográficos de 2000 e 2010. Ausência de

padronização/definição conceitual, pois as fontes de dados sugeridas (Censo

demográfico e escolar) possuem conceitos diferentes de deficiências. O censo

demográfico engloba todas as pessoas (matriculadas ou não) e o censo

escolar apenas os matriculados. Não temos informações de transtornos

globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação para as

pessoas que estão fora da escola. Impossibilidade de desagregação municipal

ano a ano.

Meta executada no

período (dado 

extraoficial)

INDICADOR 4B

Percentual de matrículas de alunos de 4 a 17 anos de idade com
deficiência, TGD e altas habilidades ou superdotação que estudam em

classes comuns da educação básica
Prazo: 2026

Alcançou

indicador
?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Meta prevista

Meta executada no 

período (dado oficial)

75,1% 72,6% 76,7% 80,4%
79,8% 79,9%

*  Porém, a partir de 2021 os

arquivos de dados do Censo

Escolar da Educação Básica

disponibilizados pelo INEP, não

permitem mais verificar

deficiência e cruzamento de

grupos com tipo de classes (se

especiais ou inclusivas). Dessa

forma, para os municípios, a

série histórica fica interrompida

em 2021 por falta de dados
publicados.

Meta 4

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsão
Orçamen

tária
Status

Executou 
estratégia?

Observações

4.1 Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de 
Manutenção e Desenvolvimento da Educação 
Básica e de Valorização dos Profissionais da 
Educação – FUNDEB, as matrículas dos (as) 
estudantes da educação regular da rede pública que
recebam atendimento educacional especializado 
complementar e suplementar, sem prejuízo do 
cômputo dessas matrículas na educação básica 
regular, e as matrículas efetivadas, conforme o 
censo escolar mais atualizado, na educação especial
oferecida em instituições comunitárias, 
confessionais ou filantrópicas sem fins lucrativos, 
conveniadas com o poder público e com atuação
exclusiva na modalidade;

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente Dupla matrícula, monitoramento contínuo.

4.2 Promover a universalização do atendimento
escolar à demanda de crianças com Deficiência,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
Habilidades ou Superdotação;

2025
LDO/LOA

/PPA
Em desenvolv. Parcialmente

Profissionais, transporte, materiais, 

alimentação, outras especificidades, convênio

APAE

4.3 Implantar, conforme demanda, Salas de 
Recursos Multifuncionais e readequar as já 
existentes, fomentando a formação continuada de 
professores para o Atendimento Educacional 
Especializado nas escolas urbanas, do campo, 
indígenas e de comunidades quilombolas

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente

Formação orientação para a execução do

trabalho;

Implementação da Robótica Educacional.

4.4 Garantir Atendimento Educacional Especializado
em Salas de Recursos Multifuncionais, Classes 
Especiais, Centros de Atendimentos Educacionais 
Especializados, Públicos ou Conveniados, nas formas
complementar e suplementar, a todos os educandos

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente Avaliações retomadas em 2021.

com Deficiência, Transtornos Globais do 
Desenvolvimento e Altas Habilidades ou 
Superdotação, matriculados na rede pública de 
Educação Básica, conforme necessidade identificada
por meio de avaliação
psicoeducacional/psicopedagógica;

4.5 Ampliar e garantir a oferta dos serviços de 
Estimulação Precoce, Psicologia, Fonoaudiologia, 
Psicopedagogia, Psicomotricidade, Musicoterapia e 
demais serviços de Atendimento Educacional 
Especializado no CMAEE, considerando a demanda
crescente;

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente Atendimentos retomados em 2021.

4.6 Propor a criação de centros multidisciplinares de
apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituições acadêmicas e integrados por
profissionais das Áreas de Saúde, Assistência Social,
Pedagogia e Psicologia, para apoiar o trabalho dos
professores da Educação Básica com educandos que
apresentam Deficiências, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades ou
Superdotação;

2025
Não 

previsto
Não iniciada Não

Não houve a possibilidade de desenvolver tal

estratégia.

4.7 Manter e ampliar programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas instituições públicas
para garantir o acesso e a permanência dos
educandos com deficiência por meio da adequação
arquitetônica, da oferta de transporte acessível e da
disponibilização  de  material  didático  próprio  e  de
recursos de tecnologia assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as etapas,
níveis e modalidades de ensino, a identificação dos
alunos com altas habilidades ou superdotação”.

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente Estratégia em constante ampliação.

4.8 Garantir a construção de mais um Centro 
Municipal de Atendimento Educacional 
Especializado até o terceiro ano da vigência deste
PME, conforme necessidade de atendimento da
demanda;

2018
Não 

previsto
Não iniciada parcialmente

Projeto arquitetônico elaborado, em

Planejamento do Processo de Licitação para a

sua execução;
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4.9 Garantir na vigência deste plano a construção
de uma Escola Municipal de Educação Básica de 
ensino regular, na modalidade de Educação 
Especial, para atender a demanda;

2025
Não 

previsto
Não iniciada parcialmente

Estudo de viabilidade quanto a ampliação da

instituição já existente.

4.10 Garantir a oferta de educação bilíngue, em 
Língua Brasileira de Sinais – LIBRAS como primeira
língua e na modalidade escrita da Língua 
Portuguesa como segunda língua, aos educandos 
surdos e com deficiência auditiva, em escolas e
classes inclusivas;

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente Material adaptado, profissionais e transporte.

4.11 Assegurar e ampliar a difusão do Sistema
Braille de leitura para cegos e surdos cegos;

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente Materiais e profissionais.

4.12 Garantir a oferta de educação inclusiva,
vedada a exclusão do ensino regular sob alegação
de deficiência e promovida a articulação
pedagógica entre o ensino regular e o Atendimento
Educacional Especializado;

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Sim Atendimento retomado em 2021.

4.13 Fomentar pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais
didáticos, equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva, com vistas à promoção do ensino e da
aprendizagem, bem como das condições de
acessibilidade dos educandos com Deficiência,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas
Habilidades ou Superdotação;

2025
Não 

previsto
Não iniciada Sim

Participação no FORGEE (Fórum de Gestores da

Educação Especial de Curitiba e Região 

Metropolitana).

4.14 Promover o desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulação de
políticas públicas intersetoriais que atendam às
especificidades educacionais de estudantes com
Deficiência, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades ou
Superdotação que requeiram medidas de
Atendimento Especializado;

2025
Não 

previsto
Não iniciada Sim

Participação no FORGEE (Fórum de Gestores da

Educação Especial de Curitiba e Região 

Metropolitana).

4.15 Propor a articulação intersetorial entre órgãos
e  Políticas  Públicas  de  Saúde,  Assistência  Social  e
Direitos  Humanos,  Rede de Proteção,  em parceria
com as famílias, com o fim de desenvolver modelos
de atendimento voltados à continuidade do
atendimento escolar, na educação de jovens e
adultos, das pessoas com Deficiência e Transtornos
Globais  do Desenvolvimento com idade superior  à
faixa etária de escolarização obrigatória, de forma a
assegurar a atenção integral ao longo da vida.

2025
Não 

previsto
Outro Parcialmente Convênio com a APAE, intersetorialidade.

4.16 Definir, a partir da vigência do PME,
indicadores  de qualidade e política de avaliação e
supervisão para o funcionamento de instituições
públicas e conveniadas que prestam atendimento a
educandos com deficiência,  transtornos  globais  do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotação;

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Não

4.17 Fomentar em regime de colaboração com  a
União e Estado, por iniciativa do Ministério da
Educação, nos órgãos de pesquisa, demografia e
estatística competentes, a obtenção de informação
detalhada sobre o perfil das pessoas com
Deficiência, Transtornos Globais do
Desenvolvimento e Altas Habilidades ou
Superdotação.

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente

Base de dados – PAR, SERE e Educacenso

Planejamento de publicação de relatórios dos

dados do Município até 2023.

4.18 Promover parcerias com instituições
comunitárias, confessionais ou filantrópicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder público,
visando ampliar a oferta de formação continuada e
a produção de material didático acessível, assim
como os serviços de acessibilidade.

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente Parcerias com as instituições.

4.19 Promover parcerias com instituições
comunitárias, confessionais ou filantrópicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder público, a fim
de favorecer a participação das famílias e da
sociedade na construção do sistema educacional
inclusivo

2025
Não 

previsto
Em desenvolv. Parcialmente Sensibilização

4.20 Elaborar e implementar em parceria com a
Secretaria do Trabalho um projeto de orientação
profissional para estudantes com Deficiência,
Transtorno Global do Desenvolvimento e Altas
Habilidades/Superdotação, proporcionando a
inclusão profissional de acordo com suas
habilidades e potencialidades e respeitando suas
limitações.

2025
Não 

previsto
Outro Parcialmente Políticas intersetoriais.

4.21 Viabilizar a aquisição de software de
Comunicação Alternativa, garantindo o
desenvolvimento da linguagem no processo de
ensino-aprendizagem aos educandos que
necessitam deste meio de comunicação.

2025
Não 

previsto
Não iniciada Sim

Os alunos cegos utilizam MEC Dayse e DOX Vox

formação continuada de Comunicação

Alternativa – PICTO4ME

META 5

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

5
Alfabetizar todas as crianças, no máximo, até o final do 3º 

(terceiro) ano do Ensino Fundamental.
2025

INDICADOR

INDICADOR 5A

Proporção de estudantes do Terceiro ano que atingiram aos níveis 3 e 4 na prova de Leitura 
da ANA

Prazo: 2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

Meta executada no período

(dado oficial) 2014

13,6 15,8 15,8 15,8 15,8
*

Meta executada no período

(dado oficial) 2016
15,8 35,9 36,8 11,5

Distribuição percentual dos estudantes do 3º ano do Ensino Fundamental nos níveis de

proficiência em leitura na ANA

N1 N2 N3 N4
*Calculado conforme Relatório do 3º Cíclo de Monitoramento das Metas do Plano Nacional 

de Educação – 2020 (INEP). Porém, a partir de 2022, o INEP adotou outro instrumento e

2014 13,5% 33,3% 41,6% 11,6%
fonte de dados: A avaliação do 2ª ano do Ensino Fundamental (SAEB) 2019, amostral, sem

resultado para todos os municípios. Dessa forma, para os municípios, a série histórica fica

interrompida por falta de dados publicados.

2016 15,8% 35,9% 36,8% 11,5%

INDICADOR 5B
Estudantes com proficiência suficiente em Escrita (níveis 4 e 5 da escala de proficiência) Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

Meta executada no período

(dado oficial)

24,4 24,4 24,8 24,8 24,8
*

Níveis N1 N2 N3 N4 N5 Calculado conforme Relatório do 3º Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano

Nacional de Educação 2020 (INEP)

*Porém, a partir de 2022, o INEP adotou outro instrumento e fonte de dados: A

avaliação do 2ª ano do Ensino Fundamental (SAEB) 2019, amostral, sem resultado

para todos os  municípios.  Dessa forma,  para  os  municípios,  a  série  histórica  fica

interrompida por falta de dados publicados.

2014 4,9% 11,2% 8,2% 68,4% 7,3%

2016 7,0% 17,4% 0,5% 71,5% 3,6%

INDICADOR 5C
Estudantes com proficiência suficiente em Matemática (níveis 3 e 4 da escala de proficiência) Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

Meta executada no período

(dado oficial)

50,1 50,1 50,93 50,93 50,93
*

Níveis N1 N2 N3 N4
Calculado conforme Relatório do 3º Ciclo de Monitoramento das Metas do Plano 

Nacional de Educação 2020 (INEP)

*Porém, a partir de 2022, o INEP adotou outro instrumento e fonte de dados: A 

avaliação do 2ª ano do Ensino Fundamental (SAEB) 2019, amostral, sem resultado 

para todos os municípios. Dessa forma, para os municípios, a série histórica fica 

interrompida por falta de dados publicados.

2014 17,4% 32,9% 21,2% 28,5%

2016 18,5% 33,5% 21,5% 26,5%
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Meta 5

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou
estratégia

?
Observações

5.1 Estruturar os processos pedagógicos de
alfabetização, nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas e vinculadas à pré-escola, com
qualificação e valorização dos professores
alfabetizadores e com apoio pedagógico específico,
a fim de garantir a alfabetização de todas as
crianças;

2025 Não Previsto
Em 

desenvolv.

Parcialme

nte

Em desenvolvimento de parcerias entre o Núcleo AM-

Sul e Secretaria Municipal de Educação Transição da 

Educação Infantil para os anos iniciais do Ensino 

Fundamental.

5.2 Instituir instrumentos de avaliação periódicos e
específicos para aferir a alfabetização das crianças,
aplicados a cada ano, bem como estimular as
escolas municipais a elaborar os respectivos
instrumentos de avaliação e monitoramento,
implementando medidas pedagógicas para
alfabetizar todos os educandos até o final do
terceiro ano do Ensino Fundamental;

2025 Não Previsto
Em 

desenvolv.

parcialme

nte
Avaliação diagnóstica do Programa Tempo de Aprender

5.3 Assegurar tecnologias educacionais para
alfabetização, em consonância com a Proposta
Curricular Municipal, garantindo práticas
pedagógicas que favoreçam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos educandos(as)
considerando as diversas abordagens metodológicas
e sua efetividade;

2025 Não Previsto
Em 

desenvolv.

Parcialme

nte

Formação continuada do Programa de Robótica

Educacional.

Planejamento para abertura do processo de licitação 

para notebook´s para os alunos, Laboratório Itinerante.

5.4 Fomentar o desenvolvimento de tecnologias
educacionais de práticas pedagógicas inovadoras,
que assegurem a alfabetização, favoreçam a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
educandos, consideradas as diversas abordagens
metodológicas e sua efetividade

2025 Não Previsto
Em 

desenvolv.

Parcialme

nte

Formação continuada do Programa de Robótica 

Educacional. Planejamento para abertura do processo

de licitação para notebook´s para os alunos, 

Laboratório Itinerante.

Educa Juntos

5.5 Apoiar a alfabetização de crianças do campo, 
indígenas, quilombolas e de populações itinerantes,
com a produção de materiais didáticos específicos, e

2025 Não Previsto
Em Não

Não se aplica.

desenvolver instrumentos de acompanhamento que
considerem o uso da língua materna pelas
comunidades indígenas e a identidade cultural das
comunidades quilombolas;

desenvolv. executado

5.6 Garantir,  a partir  do 3º ano de vigência deste
plano municipal, a formação de turmas, atendendo
os critérios no que se refere ao número de aluno por
turma”: Pré 4 e 5 anos – 20 alunos 1º Ano – 22 a 25,
2º Ano – 22 a 25, 3º Ano – 22 a 25, 4º Ano – 27 a 30,
5º Ano – 27 a 30;

2018 Não Previsto
Em 

desenvolv.

Parcialme

nte

Infantil 4 e 5 anos, possui legislação própria Lei 

12796/2013 e Del. 02/14CEE. Obs.: Prorrogar o prazo de

execução para 2025.

Estratégia inteira ser realocada na meta 7

META 6

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

6
Oferecer educação em tempo integral em, no mínimo

50% das escolas públicas, de forma a atender pelo menos
25%

dos alunos da educação básica.

2025
Dados retirados da plataforma do SIMEC, PNE em movimento

e Subsídios para o monitoramento dos Planos Municipais de

Educação.

INDICADOR

INDICADOR
6A

Percentual de alunos da educação básica pública em tempo 
integral

Prazo: 2025
Alcançou

indicador

?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta 

executada no

período

(dado oficial)

12,0% 6,7% 6,3% 6,0% 6,1%
7,0% 7,0% 5,6%

INDICADOR
6B

Percentual de escolas públicas com ao menos um aluno que permanece no 
mínimo 7 horas diárias em atividades escolares

Prazo: 2025
Alcançou

indicador
?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta 

executada no

período
(dado oficial)

34,1% 22,0% 21,4% 24,4% 23,9 %
26,0% 26,0%

*Porém, a partir de 2021 os arquivos de dados

do Censo Escolar da Educação Básica

disponibilizados pelo INEP, não permitem mais

verificar a maior parte das variáveis e realizar o

cruzamento  de dados por  Escola  e  Município.

Dessa forma, para os Municípios, a série

histórica fica interrompida em 2021 por falta de

dados publicados.

Meta 6

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou 
estratégia?

Observações

6.1 Promover, com o apoio da União, a oferta de
educação básica pública em tempo integral, por meio
de atividades de acompanhamento pedagógico e
multidisciplinares,  inclusive  culturais  e  esportivas,  de
forma que o tempo de permanência dos educandos na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual
ou superior a 7 (sete) horas diárias durante todo o ano
letivo;

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Não

No momento não atendemos por falta de

espaço físico.

6.2 Instituir, em regime de colaboração, programa de
construção de escolas com padrão arquitetônico e de
mobiliário adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres ou
com crianças em situação de vulnerabilidade social;

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Parcialmente

Projeto arquitetônico concluído para 2 instituições, 

em fase de planejamento para o processo licitatório.

6.3 Ampliar  o atendimento em período integral nas
escolas, oportunizando o educando vivenciar diversas
atividades, com disponibilidade de profissionais
capacitados que possam garantir o desenvolvimento
pleno;

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Não

Nota técnica: suprimir pois já consta na 

estratégia 6.1

6.4 Implantar  projetos  e programas que viabilizem o
desenvolvimento biopsicossocial do educando ao
frequentar o contra turno l;

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Não

Nota técnica: mudar a redação, implantar em

regime de parceria Intersetorialidade.

6.5 Atender, a partir da vigência do PME, às escolas do
campo e de comunidades indígenas e quilombolas na
oferta de educação em tempo integral, com base em

2016 Não previsto
Não 

iniciada
Não Nota técnica: estratégia não realizada no tempo

previsto foi realizada a revitalização e não

consulta prévia e informada, considerando-se as 
peculiaridades locais;

ampliação do espaço. Regularização Fundiária

6.6 Promover parcerias com instituições comunitárias,
confessionais ou filantrópicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder público, visando ampliar as
condições de apoio ao atendimento escolar integral
das pessoas com deficiência, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotação
matriculadas na Rede Pública de Ensino;

2025 Não previsto

Em 

desenvolv

imento

Não

6.7 Fomentar a articulação da escola com os diferentes
espaços educativos, culturais e esportivos e com
equipamentos públicos, como centros comunitários,
bibliotecas, praças, parques, museus, teatros, cinemas
e planetários;

2025 Não previsto

Em 

desenvolv

.

Parcialmente Parceria Cultura e Esportes.

6.8 Estimular a oferta de atividades voltadas à
ampliação da jornada escolar de educandos (as)
matriculados nas escolas da Rede Pública de educação
básica por parte das entidades privadas de serviço
social, vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulação com a Rede Pública de
Ensino

Não previsto
Não 

iniciada
Não

Nota técnica: Suprimir esta estratégica por não

haver parcerias com entidades sindicais.

6.9 Orientar a aplicação da gratuidade de que trata o
Art. 13 da Lei nº 12.101, de 27 de novembro de 2009,
em atividades de ampliação da jornada escolar de
educandos (as) das escolas da Rede Pública de
educação básica, de forma concomitante e em
articulação com a Rede Pública de Ensino;

2025 Não previsto

Em 

desenvolv

.

Não

Obs.: Atendimento na SAA (Sala de Apoio a

Aprendizagem),  durante 6 horas  e 40 min.  de

atendimentos semanais, para alunos com

dificuldades de aprendizagens nas disciplinas de

Língua Portuguesa e Matemática.
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META 7

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

7

Garantir a qualidade da educação básica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as

seguintes médias municipais para o IDEB. Ano de 2015 - 5.7, ano de 2017 –
5.9, ano de 2019 -6.2 e para o ano de 2021 – 6.4

2021

INDICADOR 7A
Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental Prazo: 2021

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista
5,7 5,9 6,2 6,4

Meta executada no 

período (dado oficial)

5,8 6,1 5,9 6,5

INDICADOR 7B
Média do Ideb nos anos finais do ensino fundamental Prazo: 2021

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista
4,7 5 5,2 5,5

Meta executada no 

período (dado oficial)

3,7 4,2 4,5 4,9

INDICADOR 7C
Média do Ideb no ensino médio. Prazo: 2021

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista
3,4 3,6 3,8

Meta executada no 

período (dado oficial)

3,4

3,9

Meta 7

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou 
estratégia?

Observações

7.1 Elaborar em regime de colaboração com o Estado e
a União, indicadores de avaliação institucional de
acordo com parâmetros mínimos de qualidade;

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.
parcialmente

Aplicada semestralmente nas Instituições de

ensino.

7.2 Assegurar que: no quinto ano de vigência deste
PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as)
alunos (as) do Ensino Fundamental tenham alcançado
nível suficiente de aprendizado em relação aos direitos,
objetivos de aprendizagem, desenvolvimento de seu
ano de estudo e 50% (cinquenta por cento), pelo
menos, o nível desejável;

2020 Não previsto

Em 

desenvolv.

não

parcialmente Não foi possível executar tal estratégia

7.3 No último ano de vigência deste PME, todos os (as)
educandos do Ensino Fundamental  tenham alcançado
nível suficiente de aprendizado em relação aos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o
nível desejável;

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.
Parcialmente

7.4 Orientar as políticas da Rede Municipal de Ensino,
de forma a buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo
pela metade a diferença entre as escolas com os
menores índices e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem, até o último ano de
vigência deste PME;

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.
Parcialmente

Plano de Ação com metas específicas para

melhorar o Ideb.

7.5 Constituir, em colaboração entre a União, o Estado
e o Município, um conjunto nacional de indicadores de
avaliação institucional com base no perfil do educando
e do corpo de profissionais da educação, nas condições
de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagógicos
disponíveis, nas características da gestão e em outras
dimensões relevantes, considerando as especificidades
das modalidades de ensino;

2025 Não se aplica Nota técnica para retirada desta estratégia.

7.6 Promover em regime de colaboração com o Estado,
a regulação da oferta da educação básica pela
iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade e o
cumprimento da função social da educação;

2025 Não se aplica Nota técnica para retirada desta estratégia.

7.7 Implantar as diretrizes pedagógicas para a
educação básica e a Base Nacional Comum dos
Currículos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos educandos para cada ano do
Ensino Fundamental, respeitada a diversidade regional,
estadual e local;

2018 Não previsto
Em 

desenvolv.
Sim

7.8 Garantir políticas públicas de combate à violência
na escola, inclusive pelo desenvolvimento de ações
destinadas a formação de profissionais  para detecção
dos sinais de suas causas, como a violência doméstica e
sexual, em colaboração com as famílias e com os
órgãos públicos de assistência social, saúde e proteção
à infância, à adolescência e à juventude;

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.
Outro

Já citada na meta 2 estratégias 2.2 Rede de

Proteção, escuta especializada

7.9 Universalizar, mediante articulação entre os órgãos
responsáveis  pelas  áreas  da  saúde  e  da  educação,  o
atendimento aos educandos da rede escolar pública de
educação básica por meio de ações de prevenção,
promoção e atenção à saúde.

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.
parcialmente

Necessário o desenvolvimento de políticas

intersetoriais.

7.10 Garantir que,  no segundo ano de vigência deste
PME, um programa de integração que articule a
intersetorialidade entre órgãos, visando
monitoramento e acompanhamento de educandos em
situação de risco social e econômico;

2017 Não previsto
Em 

desenvolv.
Parcialmente Rede de Proteção.

7.11 Assegurar que sejam contemplados nos Currículos
da Educação Básica: Educação das Relações Étnico-
Raciais, o Ensino de História contemplando a
Diversidade e Pluralidade Cultural Brasileira, incluindo o
ensino de História e Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indígena, bem como assegurar equânime que respeite
a dignidade humana;

2016 Não previsto
Em 

desenvolv.
Concluída

7.12 Garantir a criação do Conselho Municipal dos 
Direitos Humanos.

Nota técnica retirada, responsabilidade da

Assistência Social.

7.13 Aderir aos programas nacionais, visando a
obtenção de recursos para a aquisição de ônibus,
micro-ônibus e manutenção da frota para o transporte
escolar de estudantes matriculados na Educação
Básica, da zona rural e áreas de baixo Índice de
Desenvolvimento Humano (IDH)

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.
Parcialmente Adesão via PAR

7.14 Consolidar a educação escolar no campo de
populações tradicionais, populações itinerantes,
comunidades indígenas e quilombolas, respeitando a
articulação entre os ambientes escolares e

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.
Parcialmente Do infantil ao 5º ano

comunitários.

7.15 Garantir o desenvolvimento sustentável e
preservação da identidade  cultural,  a  participação da
comunidade na definição do modelo de organização
pedagógica e de gestão das instituições, consideradas
as práticas socioculturais e as formas particulares de
organização do tempo.

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.
Parcialmente

7.16 Garantir a oferta bilíngue na Educação Infantil e
nos anos iniciais do Ensino Fundamental, em Língua
materna das comunidades indígenas e em Língua
Portuguesa.

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Não

Não se aplica;

META 8

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

8

Elevar a escolaridade média da população de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcançar, no mínimo, 12 (doze) anos de estudo no último ano
de vigência deste Plano Municipal, para as populações do campo, da região de

menor escolaridade e mais pobres no Município, a fim de igualar a
escolaridade média entre negros e não negros declarados à Fundação

Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE.

2025

INDICADOR 8A
Escolaridade média da população de 18 a 29 anos de idade Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

Meta executada no 

período (dado oficial)
55,7

Inviável. Não existe dado público municipal e anual que informe anos de estudos das pessoas. Na 

faixa etária selecionada. Informação disponível somente para anos censitários.

INDICADOR 8B

Escolaridade média da população de 18 a 29 anos residente na área rural
Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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Meta prevista

Meta executada no 

período (dado oficial)

Inviável. Não existe dado público municipal e anual que informe anos de estudos das

pessoas. Na faixa etária selecionada. Informação disponível somente para anos

censitários.

INDICADOR 8C
Escolaridade média da população de 18 a 29 anos pertencente aos 25% mais pobres. Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista Indicador 8C: Inviável. Não existe dado público municipal e anual que informe anos de

estudos das  pessoas.  Informação disponível  somente para anos censitários.  Mesmo

para Estado o coeficiente de variação da PNAD não recomenda desagregação para essa

faixa etária, seguida de faixas de rendimento.

Meta executada no 

período (dado oficial)

INDICADOR 8D
Razão entre a escolaridade média entre negros e não negros na faixa etária ente 18 e 29 anos. Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

Meta executada no 

período (dado oficial)

Indicador 8D: Inviável. Não existe dado público municipal e anual que informe anos de 

estudos das pessoas. Informação disponível somente para anos censitários.

Meta 8

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou
estratégia

?
Observações

8.1 Implementar programas de Educação de Jovens e
Adultos para os segmentos populacionais
considerados que estejam fora da escola e com
defasagem idade/ano, associados a outras estratégias
que garantam a continuidade da escolarização, após
a alfabetização inicial.

2025 Não se aplica Outro Não
Ação depende de cooperação com os 

governos estadual e federal.

8.2 Fomentar programas de educação e de cultura 
para a população urbana e do campo, de jovens na 
faixa etária de 15 a 17 anos, e de adultos, com 
qualificação social e profissional para aqueles que 
estejam fora da escola e com defasagem no fluxo

2025 Não se aplica Outro Não
Ação depende de cooperação com os 

governos estadual e federal. Nota Técnica: 

Parceria com a Secretaria de Cultura em locais

escolar; distantes; Trocar “fomentar” por “garantir”.

8.3 Garantir acesso gratuito a exames de certificação
da conclusão dos Ensinos Fundamental e Médio

2025
Não se aplica

Em desenvolv. Não
Ação de responsabilidade das escolas

estaduais.

8.4 Criar Políticas Públicas que estabeleçam parcerias
com as áreas de Saúde e Assistência Social, o 
acompanhamento e o monitoramento do acesso à 
escola específicos para os segmentos populacionais 
considerados, identificar motivos de absenteísmo e 
colaborar com o Estado, para a garantia de 
frequência e apoio à aprendizagem, de maneira a 
estimular a ampliação do atendimento desses
educandos na rede pública regular de ensino;

2025 sem previsão Não iniciada Não
Ação de responsabilidade das escolas

estaduais.

8.5 Promover busca ativa de jovens fora das escolas
pertencentes aos segmentos populacionais 
considerados, em parceria com as áreas de
Assistência Social, Saúde e Rede de Proteção

2025 sem previsão Não iniciada Não Não cabe a Rede de Proteção Municipal.

META 9

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

9

Elevar a taxa de alfabetização da população com 15 (quinze) anos ou mais
para 97% (noventa e sete por cento) e combater o analfabetismo absoluto
e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional

até o final da vigência deste Plano.

2025

INDICADOR 9A
Taxa de alfabetização da população de 15 anos ou mais de idade Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 93,50% 97%

Meta executada no 

período (dado oficial)

95,50%
Inviável. Não existe dado público municipal e anual que informe se a pessoa 

sabe ler ou escrever. Informação disponível somente em anos censitários.

INDICADOR 9B
Taxa de analfabetismo funcional de pessoas de 15 anos ou mais de idade Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista
15,30%

Inviável. Não existe dado público municipal e anual que informe a

escolaridade dos indivíduos, uma vez que “analfabetismo funcional” foi

conceituado no PNE em Movimento como baixa escolaridade. Informação

disponível somente para anos censitários.
Meta executada no 

período (dado oficial)

25%

Meta 9

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou 
estratégia?

Observações

9.1 Assegurar a oferta gratuita da Educação de 
Jovens e Adultos a todos os que não tiveram acesso
à Educação Básica na idade própria;

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.

Parcialmen

te Atendimento a demanda manifesta. Eja

9.2 Realizar, em regime de colaboração, 
diagnóstico dos jovens e adultos com Ensino 
Fundamental e Médio incompletos, para identificar
a demanda ativa por vagas na Educação de Jovens
e Adultos;

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.

Parcialmen

te

Etapa 1 e 2 EJA de acordo com a demanda

manifesta.

9.3 Implementar ações de alfabetização de jovens e
adultos com garantia de oferta para a continuidade
da escolarização básica;

2025
Não previsto

Em 

desenvolv.

Parcialmen

te
Continuidade EJA com CEEBJA

9.4 Mapear e realizar chamadas públicas regulares 
para Educação de Jovens e Adultos, promovendo-se
busca ativa em regime de colaboração entre entes 
federados e em parceria com organizações da
sociedade civil;

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.

Parcialmen

te
Retomada em 2021.

9.5 Realizar avaliação, por meio de exames
específicos, que permitam aferir o grau de
alfabetização de jovens e adultos com mais de 15
(quinze) anos de idade;

2025 Não previsto Não iniciada Não

9.6 Executar ações de atendimento em regime de
colaboração ao estudante da Educação de Jovens e
Adultos por meio de programas suplementares de
transporte, alimentação e saúde, inclusive
atendimento oftalmológico e fornecimento gratuito
de óculos em articulação com a área da Saúde;

2025 Não previsto
Não 

executada
Não

9.7 Implementar nas políticas públicas de jovens e
adultos,  as necessidades  dos idosos,  com vistas  à
promoção de políticas de erradicação do
analfabetismo, ao acesso as tecnologias
educacionais com qualidade e atividades
recreativas, culturais e esportivas, à
implementação de programas de valorização e
compartilhamento dos conhecimentos e
experiência dos idosos e à inclusão dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas;

2025 Não previsto Não iniciada
Parcialmen

te
Parceria intersetorial.

9.8 Implantar, de acordo com a demanda, a oferta
do atendimento da EJA, nos diferentes turnos
escolares;

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.

Parcialmen

te

9.9 Assessorar pedagogicamente, fundamentando-
se na Proposta Curricular Municipal,  as iniciativas
dos movimentos sociais, igrejas, associações e
núcleos de moradores, empresas locais e outros, no
combate ao analfabetismo;

2025 Não se aplica Não iniciada Não
A oferta da EJA no município é suficiente, sem 

necessidade de parceria com associações.

9.10 Garantir as condições adequadas para o
atendimento dos alunos portadores de
necessidades educacionais especiais, incluindo a
oferta de atendimento especializado necessário
independente da idade;

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.

Parcialmen

te
Oferta já disponibilizada conforme a demanda.
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9.11 Manter, a partir da vigência do PME, o limite
máximo de 18 alunos por turma na etapa I e 25 
alunos na etapa II.

2016 Não previsto
Em 

desenvolv.
Concluída Já atende esta exigência

META 10

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

10
Oferecer, no mínimo, 25% das matrículas de Educação de Jovens e 
Adultos, nos Ensinos Fundamental e Médio na forma integrada à
Educação Profissional.

2025 Município não possui essa modalidade de ensino

INDICADOR 10A
Percentual de matrículas da educação de jovens e adultos na forma integrada à educação profissional

Prazo:

2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 25%

Meta executada no período

(dado oficial)
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Calculado conforme relatório do 3º ciclo de

Monitoramento das Metas do Plano Nacional de

Educação – 2020 (INEP)* Porém, a partir de 2021 os

arquivos de dados do censo Escolar da Educação

Básica disponibilizados pelo INEP, não permitem

mais verificar matrículas da Eja desagregadas por

modalidade,  etapa e  fase  da Educação Básica  por

escola e Município.  Dessa forma, para municípios,

série histórica fica interrompida em 2021 por falta

de dados publicados.

Meta 10

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou
estratégia

?
Observações

10.1 Promover, em regime de colaboração entre
Estado, União e Município a integração da
Educação de Jovens e Adultos com a Educação
Profissional, em cursos planejados, de acordo com
as características do público da Educação de Jovens

2025 Não previsto Não iniciada Não
Atualmente não atendemos população itinerante do

Campo indígena, quilombola nesta modalidade.

e Adultos, considerando as especificidades das
populações de itinerantes, do campo, das
comunidades indígenas e quilombolas, inclusive na
modalidade de Educação a Distância;

10.2 Fomentar junto ao Estado a diversificação
curricular da Educação de Jovens e Adultos,
articulando a formação básica e a preparação para
o mundo do trabalho e estabelecendo inter-
relações entre teoria e prática, nos eixos da ciência,
do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania,
de forma a organizar o tempo e o espaço
pedagógicos adequados às características desses
educandos.

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.

Parcialme

nte

Rever as questões de currículo para a Eja Etapa 1,

adequando-a conforme eixos da Educação de

Jovens e Adultos.

10.3 Articular em regime de colaboração entre
Estado e Município a oferta de Educação de Jovens
e Adultos articulada à Educação Profissional, de
modo a atender às pessoas privadas de liberdade
nos estabelecimentos penais, assegurando-se
formação específica dos professores e
implementação de Diretrizes Nacionais.

2025 Não previsto Não iniciada Não
O município tem a demanda que é atendida pelos

professores da Rede Estadual de Ensino.

10.4 Assegurar em parceria com o Sistema Estadual
e a Secretaria do Trabalho, a oferta de
oportunidades profissionais aos jovens e adultos
com e sem deficiências e baixo nível de
escolaridade, por meio do acesso à educação de
jovens e adultos, articulada à Educação Profissional

2025 Não previsto Não iniciada Não
Nota técnica. Organizar numeração 10.4 – 

Assessoria técnica, parceria secretaria do trabalho.

OBS: Indicador 10 A: Município não oferta essa modalidade de ensino.

META 11

Meta Texto da meta
Triplicar as matrículas da Educação Profissional técnica de nível

médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansão no segmento público.

Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

11 2025
Município não possui essa modalidade de ensino, os dados 

apresentados são referentes ao Ensino Médio. (INEP)

INDICADOR 11A
Número absoluto de matrículas em EPT de nível médio

Prazo:

2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 50%

Meta executada no período

(dado oficial)
775 871 958 880 1.233 1.350 1.473

Calculado conforme relatório do 3º ciclo

de Monitoramento das Metas do Plano

Nacional de Educação – 2020 (INEP)*

Porém, a partir de 2021 os arquivos de

dados do censo Escolar da Educação Básica

disponibilizados pelo INEP, não permitem

mais verificar matrículas da EPT

desagregadas por modalidade e selecionar

as indicadas pela nota técnica dos

indicadores INEP. Dessa forma, para os

municípios, a série Histórica fica

interrompida em 2021 por falta de dados
publicados. Pupu

INDICADOR 11B
Participação do segmento público na expansão da EPT de Nível

Médio

Meta Prevista

Expansão 2013/2014 2013/2015
2013/20
16

2013/2017
2013/2
018

2013/2019 2013/2020 2013/2021 2013/2022 2013/2023 2013/2024
2013/20
25

Meta executada no período

(dado oficial)
33,3 27,9 63,3 52,3 84,1 89,9

Calculado conforme Relatório do 3º Ciclo de

Monitoramento das Metas do Plano Nacional de Educação –

2020 (INEP). Condicionante do Indicador 11B: sua fórmula

só é aplicável quando, no período analisado, houver

expansão (positiva) de matrículas.* Porém a partir de 2021

os arquivos de dados do Censo Escolar da Educação Básica

disponibilizados pelo INEP, não permitem mais verificar

matrículas EPT desagregadas por modalidade e selecionar

as indicadas pela nota técnica dos indicadores INEP. Dessa

forma, para os municípios, a série histórica fica
interrompida em 2021 por falta de dados.

91,7%

INDICADOR 11C Expansão acumulada da EPT de Nível Médio pública

Meta prevista

Expansão 2013/2014 2013/2015 2013/20 2013/2017 2013/2 2013/2019 2013/2020 2013/2021 2013/2022 2013/2023 2013/2024 2013/20

16 018 25

Meta executada no período
(dado oficial)

3,4 6,7 23,4 13,3 64,7 84,5 102,6%

Meta 11

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou 
estratégia?

Observações

11.1 Expandir em regime de colaboração com o 
Estado as matrículas de educação profissional técnica
de nível médio no Sistema Estadual de Educação 
Profissional, Científica e Tecnológica, levando em 
consideração a responsabilidade dos Institutos na 
ordenação territorial, sua vinculação com arranjos 
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem
como a interiorização da Educação Profissional;

2025 Não se aplica Não iniciada Não Não se aplica.

11.2 Fomentar em regime de colaboração a expansão
da oferta de Educação Profissional  Técnica de nível
médio na modalidade de educação a distância, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso à educação profissional pública e gratuita,
assegurado padrão de qualidade;

2025 Não se aplica Não iniciada Não Não se aplica.

OBS: Indicador 11 A: Município não possui essa modalidade de ensino, Os dados referem-se a rede Estadual.

META 12

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

12

Elevar a taxa bruta de matrículas na Educação Superior para
50% (cinquenta por cento) e a taxa líquida para 33% (trinta
e três por cento) da população de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansão

para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matrículas, no segmento público.

2025
Meta não depende da administração pública municipal. Não é 

possível medir indicadores e logo, realizar acompanhamento da

meta.

INDICADOR 12A

Taxa bruta de matrículas na graduação (TBM)

Prazo: 2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista
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Meta executada no 

período (dado oficial)

14,6 14,6 14,6 14,6 14,6

Inviável para o município. A) PNAD é pesquisa amostral; B)

Censo educação Superior não informa endereço do aluno; usar

endereço da matrícula concentrará no, município a faixa etária

dos estudantes que se deslocam para estudo; C) Grande parte

dos municípios não possuem nível superior em seu território.

INDICADOR 12B
Taxa líquida de escolarização na graduação (TLE) Prazo: 2025

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada no 

período (dado oficial)

9,6 9,6 9,6 9,6 9,6

Inviável  para  o município. A)  PNAD é  pesquisa  amostral;  B) Censo educação

Superior não informa endereço do aluno; usar endereço da matrícula

concentrará no, município a faixa etária dos estudantes que se deslocam para

estudo; C) Grande parte dos municípios não possuem nível superior em seu

território.

INDICADOR 12C

Participação do segmento público na expansão de matrículas na 
graduação

Prazo:

2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada no 

período (dado oficial)

a) Menor nível de desagregação do indicador pela Nota Tecnica é “Unidade da Federação”; b) Grande parte dos municípios não possuem 

nível superior em seu território; c) Alguns possuem apenas ensino superior privado, resultando em divisão por zero no setor público; d) Em 

2014, 80 municípios paranaenses possuíam ensino superior presencial e 127 ensino superior a distância; e) não existe uma variável-chave 

comum para municípios em modalidade de ensino; após unir arquivos “Alunos”, “Cursos” e “Local Oferta”: usar CO_ MUNICIPIO_CURSO

para modalidade presencial e CO_ MUNICIPIO_LOCAL_OFERTA para modalidade ensino a distância.

Meta 12

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou 
estratégia?

Observações

12.1 Estabelecer parcerias com o Estado e
União  para  promover  a  oferta  de vagas  por
meio da expansão e interiorização da rede
Federal e Estadual de Educação Superior, da
Rede    Federal    e    Estadual    de    Educação

2025 Não previsto Não iniciada Não Não se aplica.

Profissional, Científica e Tecnológica e do 
sistema Universidade Aberta do Brasil;

12.2  Fomentar  em regime de  parceria  entre
Estado, União e Município a oferta de
educação superior pública e gratuita
prioritariamente para a formação de
professores para a educação básica,
sobretudo nas áreas de ciências e matemática,
bem como para atender ao déficit de
profissionais em áreas específicas;

2025 Não previsto Não iniciada Não Não se aplica.

12.3 Buscar parcerias entre as redes públicas e
privadas para a ampliação da oferta de 
estágio como parte da formação na Educação 
Superior;

2025 Não previsto Em desenvolv. Não Não se aplica.

META 13

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

13

Garantir, em regime de colaboração entre a União, Estado e Município, no prazo de
01 (um) ano de vigência deste PME, Política Nacional de Formação dos Profissionais
da Educação de que tratam os incisos I, II e III do caput do art. 61 da LDBEN nº
9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da
educação básica possuam formação específica de nível superior, obtida em curso de
licenciatura na área de conhecimento em que atuam.

2016 Corresponde a Meta 15 no Plano Nacional

INDICADOR 13A

Proporção de docência da educação infantil com professores cuja formação superior está adequada à àrea 
de conhecimento que lecionam

Prazo: 2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada no 

período (dado oficial)

46,0% 56,6% 61,6% 53,5% 66,7%
68,6% 68,9% 72%

INDICADOR 13B Proporção de docência dos anos iniciais do ensino fundamental com professores cuja formação superior está adequada à área
de

conhecimento que lecionam Prazo:

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Meta prevista

META
EXECUTADA

61,6% 72,8% 74,8% 68,5% 72,9% 76,7% 77,5% 76%

INDICADOR 13 C

Proporção de docência dos anos finais do ensino fundamental com professores cuja formação superior está adequada à área de 
conhecimento que lecionam.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada

dado oficial
(INEP)

67,1% 75,3% 74,8% 78,4% 83,2% 80,3% 86,6% 83%

INDICADOR

INDICADOR 13 D

Proporção de docência do ensino médio com professores cuja formação
superior está adequada à área de conhecimento que lecionam.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada

dado oficial
(INEP)

67,9% 75,1% 76,3% 77,9% 84,6% 81,0% 88,4% 86%

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsões Orçamentárias Status
Executou 

estratégia?
Observações

13.1 Valorizar as práticas de ensino dos profissionais
que atuam na educação, incentivando e propiciando
condições para a divulgação e publicação de artigos
científicos e demais trabalhos pertinentes à prática
pedagógica;

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Não

13.2 Manter na rede municipal de ensino a oferta de
estágios  dos  cursos  de formação de nível  Médio  e
Superior  dos  profissionais  da educação,  visando ao
trabalho sistemático de articulação entre a formação
acadêmica e as demandas da educação básica.

2025 Não previsto

Em 

desenvol

v.

Parcialmente
Estratégia já consolidada, mantêm-se a ação

contínua.

13.3 Manter na rede municipal de ensino a oferta de
estágios  dos  cursos  de formação de nível  Médio  e
Superior  dos  profissionais  da educação,  visando ao
trabalho sistemático de articulação entre a formação
acadêmica e as demandas da educação básica.

2025 Não previsto

Em 

desenvol

v.

Parcialmente
Estratégia já consolidada, mantêm-se a ação

contínua.

13.4 Promover, em regime de colaboração,
programas específicos para formação de
profissionais da educação para as escolas do campo,
de comunidades indígenas, quilombolas e para a
educação especial.

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Parcialmente

13.5 Manter atualizados os dados dos professores
em exercício na Rede Municipal de Ensino
anualmente, verificando a necessidade de formação
inicial para esses professores, a partir da análise de
dados coletados pela Secretaria Municipal Educação,
Cultura e Esportes;

2025 Não previsto

Em 

desenvol

v.

Parcialmente
Atualização anual dos dados por

intermédio do Censo Escolar.

13.6 Incentivar os professores em exercício na Rede
Municipal de Ensino que necessitam de formação em
nível superior a fazerem a sua inscrição nos cursos de
licenciatura disponibilizado pelo Ministério da
Educação na Plataforma Paulo Freire;

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Não

13.7 Articular, em parceria com Estado e União,
programa de incentivo à formação superior aos
profissionais de educação da Rede Pública de Ensino,
para a realização de cursos de licenciatura nas
diversas áreas do conhecimento

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Não

13.8 Assegurar as condições necessárias para
realização de cursos de capacitação e programas de
formação continuada em serviço, destinadas às
equipes de gestão das instituições do município

2025 Não previsto

Em 

desenvol

v.

Parcialmente Formação continuada.
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META 14

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

14

Formar, em nível de pós-graduação, 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educação básica, até o último ano
de vigência deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educação básica formação continuada em sua
área de atuação, considerando as necessidades da demanda..

2025 Meta 16 do Plano Nacional de Educação

INDICADOR 14A

Percentual de professores da educação básica com pós-graduação lato
sensu ou stricto sensu.

Prazo: 2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista

Meta executada no 

período (dado oficial)

inep

52,6% 38,3% 41,3% 42,4% 51,2%
58,1% 64,3%

Calculado conforme Relatório do 3º ciclo de

Monitoramento das Metas do Plano Nacional de

Educação – 2020 (INEP). * Porém, a partir de

2021 os arquivos de dados do Censo Escolar da

Educação Básica disponibilizados pelo INEP, não

permitem verificar a pós-graduação por

professor, apenas os totais (Assim, um professor

que possua especialização, mestrado e

doutorado seria contabilizado três vezes. Vários

Municípios ficaram com mais de 100% dos

professores pós graduados) Dessa forma para os

municípios a série histórica fica interrompida em
2021 por falta de dados

INDICADOR 14B

Percentual de professores que realizaram cursos de formação 
continuada.

Prazo: 2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1

Meta executada no 

período (dado oficial)

INEP

77,4%
68,2% 67,0% 70,2% 71,2%

75,1% 75,7%

Calculado conforme Relatório do 3º ciclo de

Monitoramento das Metas do Plano Nacional de

Educação – 2020 (INEP). *  Porém, a partir de

2021 os arquivos de dados do Censo Escolar da

Educação Básica disponibilizados pelo INEP, não

possuem informação  de  Formação  Continuada.

Dessa forma, para os municípios, a série histórica
fica interrompida em 2021 por falta de dados.

Meta 14

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou 
estratégia?

Observações

14.1 Qualificar os gestores escolares e 
coordenadores em cursos de
especialização, bem como professores e 
demais profissionais da educação básica;

2025 Não previsto Não
parcialmen

te

Em planejamento, para abertura de processo de

licitação.

14.2 Estabelecer parcerias com Institutos e
Universidades Privadas com ofertas de
bolsa de 25% à 100% para os cursos,
técnicos, superior e pós-graduação para os
Profissionais da Educação;

2025 Não previsto

Em 

desenvolvime

nto

Não

14.3 Garantir em regime de colaboração
entre união e estado, no prazo de até dois
anos de vigência deste PM, política de
formação continuada em nível de pós-
graduação (Latu Sensu e Strictu Sensu) aos
profissionais da educação

2017 Não previsto Não iniciada Não

Nota técnica: Trocar a palavra “Garantir” por 

“Possibilitar”. Prorrogar o prazo até 2025.

Em planejamento, para abertura de processo de

licitação.

14.4 Fortalecer em regime de colaboração
a formação dos professores das escolas
públicas de Educação Básica, por meio da
implementação das ações do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituição
de programa nacional de disponibilização
de recursos para acesso a bens culturais.

2025 Não previsto Não iniciada
Parcialmen

te
Disponíveis no site do Governo Federal.

14.5 Consolidar em regime de colaboração
com o Estado, portal eletrônico para
subsidiar a atuação dos professores (as) da
Educação Básica, disponibilizando
gratuitamente materiais didáticos e
pedagógicos suplementares, inclusive
aqueles com formato acessível.

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.

Parcialmen

te

Disponíveis no site do Governo Federal e 

Estadual.

14.6 Garantir, até o segundo ano de
vigência deste Plano, 33% de hora-
atividade aos Profissionais da Educação,
para organização do trabalho pedagógico
e formação continuada por meio de grupo
de estudo, pesquisas, troca de experiências

2017 Não previsto Concluída Sim Atendida parcialmente.

e discussões coletivas.

14.7 Garantir em regime de colaboração 
com a União, a construção ou instalação,
até o terceiro ano de vigência deste PME, a
implantação do Polo da UAB no município.

2018 Não previsto Não iniciada Não

14.8 Garantir a formação continuada de
professores, com o uso de novas
tecnologias educacionais e práticas
pedagógicas inovadoras, estimulando a
articulação com instituições de ensino
superior e ações visando a alfabetização

2025 Não previsto
Em 

desenvolv.

Parcialmen

te

Escola Conectada implementação do programa

de Robótica Institucional.

META 15

Meta Texto da meta Prazo
Observações/Rela

to sintético
(opcional)

15
Valorizar os profissionais do magistério da Rede Pública da Educação Básica de forma a 
equiparar seu rendimento médio aos demais profissionais com escolaridade
equivalente, até o final do sexto ano de vigência deste PME.

2021 Meta 17 do PNE

Indicador 15A

Relação percentual entre o rendimento bruto médio mensal dos profissionais do 

magistério das redes públicas da Educação básica, com nível superior completo, e o 

rendimento bruto médio mensal dos demais profissionais assalariados, com nível 

superior completo

Inviável para o município. A) PNAD é pesquisa 

amostra, não identificando-se, por tanto, fonte 

de dados publicados, desagregados e atualizados

por município sobre rendimento médio de 

profissionais do magistério e demais profissionais

assalariados; B) Tentou-se utilizar a Rais como 

alternativa, no entanto todos os professores 

estaduais encontram-se registrados na capital do

estado (Curitiba) e consta na base de dados 94 

municípios sem registro para professores da rede
municipal.

Meta 15

Estratégias (da meta acima
indicada)

Prazo Previsões Orçamentárias Status
Executou 

estratégia?

15.1 Promover o avanço das 
políticas de valorização dos
profissionais do magistério e

2021 Não previsto Não Não

equiparar o seu rendimento médio
ao rendimento médio dos demais
servidores da rede municipal de
educação com escolaridade
equivalente

15.2 Avaliar no âmbito municipal
os planos de carreira para os 
profissionais do magistério e do 
quadro geral, observando os 
critérios estabelecidos nas Leis
Municipais nº 48/12 e 92/14.

2021 Não previsto Em desenvolv. Parcialmente

15.3 Avaliar,  a  partir  da vigência
do Plano, a infraestrutura e o
porte das instituições de ensino e
criar gradativamente condições de
trabalho para que todos
desenvolvam suas atividades
funcionais em espaços físicos
adequados.

2021 Não previsto Em desenvolv. Parcialmente

15.4 Assegurar que, nos Centros
Municipais de Educação Infantil,
mantenha-se o Diretor e
Documentador Escolar e para
assessoramento pedagógico, um
profissional habilitado em
Pedagogia.

2021 Não previsto Concluído

15.5 Criar um programa que vise a
efetiva implantação de espaços de
conforto, aos profissionais da 
educação, espaços culturais, de 
estudo e pesquisa nas unidades
escolares.

2021 Não previsto Não

15.6 Implementar ações de
planejamento na Secretaria
Municipal  de Educação, Cultura e
Esportes, para todas as
instituições educativas municipais,
com   vistas   ao   provimento   das

2021 Não previsto Parcialmente
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vagas de docentes na Rede
Pública de Ensino, procurando
reduzir  o  número  de  remoções  e
substituições no quadro de
professores das escolas.

15.7 Garantir a realização de teste
seletivo em âmbito municipal para
a função de Coordenador
Pedagógico das Instituições
Escolares.

2021 Não previsto Parcialmente

Discussão iniciada

no Conselho

Municipal de

Educação.

15.8 Garantir que as equipes
técnico-pedagógicas mantenham-
se atualizados sobre processos,
ferramentas e materiais de
natureza pedagógica, com vistas a
buscar novas estratégias para o
fortalecimento da Educação
Pública de acordo com a
legislação vigente.

2021 Não previsto sim continuamente

META 16

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

16

Assegurar  no prazo de dois  anos  a melhoria  do plano de carreira  para  os
profissionais da educação básica da Rede Municipal de Ensino, tomar como
referência o piso salarial nacional, definido em lei federal, nos termos do inciso
VIII do Art. 206 da Constituição Federal.

2017

INDICADOR 16A
Possui Plano de Cargos e Remuneração vigente. Prazo: 2017

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

Meta executada

no período 

(dado oficial)

Lei 48/12 Lei 48/12 Lei 48/12
Lei 

48/12
LEI 

48/12
LEI 48/12 LEI 48/12

Lei 

48/12

Meta executada

no período 

(dado 

extraoficial)

Progressões

pagas

Progressões

pagas no 1º

semestre

Progressões

sem efeitos

financeiros

Lei 

142/17
LEI 

142/17
LEI 142/17 LEI 142/17 Decreto

5558/21

INDICADOR 16B
Plano de cargos e remuneração, em vigor, toma como referência o caput da meta 18 Prazo: 2017

Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista
1.697,38 1.917,78 2.135,64 2.298,8 2.455,35

2.557,74 2.886,24 2.886,24

Meta executada

no período
(dado oficial)

1.697,38 1.917,78 2.135,64 2.317,27 2.475,08
2.578,29 2.886,24 2.886,24

Meta 16

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou 
estratégia?

Observações

16.1 Avaliar e reformular o Plano de Carreira,
Cargos e Salários (PCCS) em conjunto com o
Sindicato representante da categoria, a partir da
vigência do PME, garantindo-se a
representatividade e a participação dos
Profissionais da Educação nas discussões para sua
implementação

2017 Não previsto Não se aplica
Parcialment

e

Reativação da Comissão para estudo do

Plano de Carreira.

16.2 Prever, no plano de carreira dos profissionais
da educação,  licenças  remuneradas  e  incentivos
para a qualificação profissional, inclusive em nível
de pós-graduação Stricto Sensu.

2017 Não previsto Não iniciado Não Retomar discussões.

16.3 Assegurar e garantir o ingresso de todos os
profissionais na rede municipal de ensino por
meio de concurso público.

2017 Não previsto Em desenvolv.
parcialment

e

Concurso público em fase de 

planejamento.

16.4 Garantir a publicitação do plano de carreira 
geral e do magistério na Rede Municipal de
Ensino.

2017 Concluído Sim

16.5 Garantir, na vigência do plano, a efetivação
de Eleição para Diretor/Pedagogo da Escola do
Campo independentemente do número de
educandos na Comunidade respeitando sua
especificidade

2017 Não previsto Concluído Concluído

Transpor para a Estratégia 17.8

16.6 Garantir a ampliação conforme a demanda
dos profissionais na divisão de Educação Especial
na Secretaria Municipal  de  Educação, Cultura e
Esportes, visando apoiar e ampliar as equipes de
profissionais da educação para atender à
demanda do processo de escolarização dos
educandos com deficiência, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotação.

2017 Não previsto Em desenvolv. Sim Conforme a demanda anual.

16.7 Garantir a oferta de professores do
Atendimento Educacional Especializado,
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e
intérpretes de Libras, guias intérpretes para
surdos cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilíngues.

2017 Não previsto Em desenvolv.
Parcialment

e
Conforme a demanda anual.

16.8 Manter o serviço do Professor de Apoio
Permanente Especializado aos educandos,
conforme parecer avaliativo emitido pelo CMAEE,
considerando o disposto das instruções nº
002/2012 e nº 004/2012, da Secretaria de Estado
da Educação do Paraná.

2017 Não previsto Em desenvolv. Sim

Nota técnica: Manter o serviço do Professor

de Apoio Permanente Especializado aos

educandos, conforme parecer avaliativo

emitido pelo CMAEE, considerando o

disposto na legislação pertinente ao tema.

META 17

Meta
Texto da

meta
Prazo

Observações/Relato sintético
(opcional)

17

Assegurar,  a  partir  da  aprovação  do  PME,  condições  para  a
efetivação da gestão democrática da educação, associada a
critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta pública
a comunidade escolar, no âmbito das escolas públicas prevendo
recursos e apoio técnico da União.

2025 Meta 19 do Plano Nacional

INDICADOR 17 A

Percentual de diretores de escolas públicas que

foram escolhidos para a ocupação do cargo por

meio de critérios técnicos de mérito e

desempenho e de consulta pública à

comunidade escolar.

Prazo:

2025

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2023

2024 2025

Meta prevista 100 100 100 100 100 100 100 100

Meta executada no período (dado oficial)
85 79

Meta executada no período (dado

extraoficial)

100 100 3,8%

Incluído conforme relatório do 3º ciclo de

monitoramento das Metas do Plano  Nacional

de Educação – 2020 (INEP). * Porém, a partir

de 2021 os arquivos de dados do Censo Escolar

da Educação Básica disponibilizados pelo INEP,

não publicou as informações sobre as escolas

públicas que selecionam diretores por meio de

processo seletivo qualificado e eleição com

participação da comunidade escolar. Dessa

forma, para os municípios, a série histórica fica

interrompida em 2021 por falta de dados.

Indicador 17 B
Percentual de existência de colegiado intraescolares (Conselho Escolar, associação de pais e mestres, grêmio 

estudantil) nas escolas públicas brasileiras.

Ano
2020 2021 2025 Incluído conforme relatório do 3º ciclo de Monitoramento das Metas 

do Plano Nacional de Educação – 2020 (INEP).

2022 2023 202

4

70,5% 71,8%

Indicador 17 C

Percentual de existência de colegiado extraescolares

(Conselho Estadual de Educação, Conselhos de

Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,

Conselhos de Alimentação Escolar e Fórum

Permanente de Educação) nas unidades Federativas.

Não se aplica a municípios. Esse indicador se refere à situação nos 

estados de federação.

Indicador 17 D

Percentual de oferta de infraestrutura e capacitação aos

membros dos Conselhos Estaduais de Educação,

Conselhos de Acompanhamento e Controle Social do

Não se aplica aos municípios. Esse indicador se refere à situação nos 

Estados da Federação.
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FUNDEB e Conselhos de Alimentação Escolar pelas 

unidades Federativas.

Indicador 17 E

Percentual de existência de colegiado extraescolares

(Conselho Municipal de Educação, Conselho de

Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB,

Conselho de Alimentação Escolar e Fórum Permanente

de Educação) nos Municípios associação de pais e

mestres, grêmio estudantil) nas escolas públicas

brasileiras.

Incluído conforme relatório do 3º ciclo de Monitoramento das Metas

do Plano Nacional de Educação – 2020 (INEP).* porém, o indicador 17E

não foi atualizado em 2021 porque o IBGE não publicou novas

informações depois de 2018 sobre quantidade de órgãos

extraescolares(Conselho Municipal de Educação, Conselhos de

Controle e Acompanhamento Social do Fundeb, Conselho de

Alimentação Escolar e Fóruns Permanentes de Educação) no

Município. Dessa forma, para os municípios, a série histórica fica

interrompida em 2021 por falta de dados.Ano
2018 2022 2023 2024 2025

100,0%

Indicador 17 F

Percentual de oferta de infraestrutura e capacitação aos

membros de Conselho Municipal de Educação, Conselho

de acompanhamento e Controle Social do FUNDEB e

Conselhos de Alimentação Escolar pelos Municípios.

Incluído conforme relatório do 3º ciclo de Monitoramento das Metas

do Plano Nacional de Educação – 2020 (INEP).* porém, o indicador 17F

não foi atualizado em 2021 porque o IBGE não publicou novas

informações depois de 2018 sobre quantidade de oferta de

infraestrutura e de capacitação aos membros dos (Conselho Municipal

de  Educação,  Conselhos  de  Controle  e  Acompanhamento  Social  do

Fundeb, Conselho de Alimentação Escolar e Fóruns Permanentes de

Educação) no Município. Dessa forma, para os municípios, a série

histórica fica interrompida em 2021 por falta de dados.

Ano

2018 2022 2023 2024 2025

100,0%

Meta 17
Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Executou
estratégia

?
Observações

17.1 Fomentar o Conselho Municipal de Educação, no
sentido de implantar na vigência deste Plano o Sistema
Municipal de Educação;

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Não

17.2 Ampliar os programas de apoio e formação aos 
conselheiros dos conselhos do FUNDEB, alimentação escolar, 
conselhos regionais e de outros e aos representantes 
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de 
políticas públicas, garantindo a esses colegiados recursos 
financeiros, espaço físico adequado, equipamentos e meios

2025 Não previsto

Em 

desenvo

lv.

parcialme

nte

de transporte para visitas à rede escolar, com vistas ao bom 
desempenho de suas funções;

17.3 Constituir na vigência deste Plano o Fórum Municipal
de Educação,  com o intuito  de coordenar  as  conferências
municipais, bem como efetuar o acompanhamento da
execução deste PME;

2025 Não previsto
Concluí

da
Sim

17.4 Fortalecer na Rede Municipal  de Educação os órgãos
colegiados, assegurando-se, inclusive, espaços adequados e
condições de funcionamento nas escolas por meio das
respectivas representações, respeitadas suas autonomias.

2025 Não previsto

Em 

desenv

olv.

Sim

17.5 Fortalecer os Conselhos Escolares nas escolas públicas,
como instrumentos de participação e acompanhamento da
gestão escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formação de conselheiros, nas Instituições
Educativas;

2025 Não previsto

Em 

desenv

olv.

Não

17.6 Promover em regime de colaboração entre a Secretaria
Municipal de Educação, Cultura e Esportes, Secretaria de
Estado da Educação e Conselho Estadual de Educação o
fortalecimento do Conselho Municipal de Educação no que
tange à execução de suas funções

2025 Não previsto

Em 

desenv

olv.

parcialm

ente

17.7 Aprimorar o processo de planejamento de intervenções
na rede física escolar,  ampliações e melhorias  dos prédios
escolares, efetuadas diretamente pelos gestores escolares, a
partir de diagnóstico da infraestrutura escolar e das
aspirações da comunidade, promovendo maior autonomia,
agilidade, transparência e coparticipação da comunidade
escolar.

2025 Não previsto
Não 

iniciada
Não

Nota  técnica:  Acórdão do

TCE. Não cabe ao Diretor

escolar a responsabilidade

pela execução financeira

de recursos. Retirada do

PME.

17.8 Garantir o processo de Gestão Democrática para a
escolha de diretores por meio da eleição direta em todas as
Instituições Educativas, respeitando as especificidades dos
mesmos.

2025 Não previsto
Concluí

da
Sim

Atendimento ao disposto

no texto da meta 19 do

PNE e meta 17 do PME.

17.9 Estimular a participação e a consulta de profissionais
da educação, educandos  e seus familiares na formulação
das Propostas Pedagógicas, Currículos Escolares, Planos de
Gestão Escolar e Regimentos Escolares, assegurando a
participação dos pais na avaliação de docentes e Gestores
Escolares.

2025 Não previsto
Concluí

da

Em 

desenvol

vimento

Executada 

continuamente.

17.10 Favorecer processos de autonomia pedagógica,
administrativa e de Gestão Financeira, por meio de Fundo
Rotativo nas Instituições Educativas.

Nota técnica: suprimir,

pois já contemplada na

estratégia 17.7.

Acórdão do TCE.

17.11 Garantir programas de formação de gestores
escolares, bem como aplicar avaliação de desempenho
específica, a fim de subsidiar a definição de critérios
objetivos para o aprimoramento do trabalho.

2025 Não previsto

Em 

desenv

olv.

sim
Ocorre conforme a 

legislação específica.

17.12 Criar na vigência do Plano a Comissão de
Acompanhamento e Avaliação do Plano Municipal de
Educação via Decreto Municipal, o qual realizará junto com
a Rede Municipal de Educação avaliações anuais dos
resultados obtidos, divulgando-os a comunidade escolar.

2025 Não previsto
Concluí

da
Sim

17.13 Subsidiar o Conselho Municipal de Educação e
Conselho Municipal  do  FUNDEB,  quanto  ao  planejamento
municipal da educação, na distribuição de recursos, no
acompanhamento e avaliação das ações educacionais.

2025 Não previsto

Em 

desenv

olv.

Sim continuamente

17.14 Garantir a continuidade de uma Gestão Democrática e
participativa na Rede Municipal de Ensino, através da
criação da lei que regulamenta os Conselhos Escolares.

2017 Não previsto
Concluí

da
Sim

Contemplada na Lei

1150/17.

META 18

Meta Texto da meta Prazo Observações/Relato sintético (opcional)

18
Ampliar o investimento público em educação de forma a atingir, no 
mínimo, o patamar de 28% do orçamento municipal até o 4º ano de
vigência desta lei e no mínimo o equivalente a 30% ao final do decênio.

2025

INDICADOR 18ª

Ampliar o investimento público em Educação Pública de forma a atingir, no mínimo 30% dos investimentos 
municipais em Educação.

Prazo: 2025
Alcançou

indicador?

2014 2015 2016 2017 2018
2019

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Meta prevista
25,00% 28,00% 30,00%

Meta executada no 

período (dado oficial)

25,31% 25,13% 25,32% 25,48% 30,48 25,29% 26,34 20,18%

Meta 18

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo
Previsões 

Orçamentárias
Status

Execut
ou

estraté
gia?

Observações

18.1 Aplicar e acompanhar,  até o segundo ano de
vigência do plano, investimento público na
educação, definindo o Custo Aluno Qualidade (CAQ)
como parâmetro de referência para dotação
orçamentária do Município e do financiamento da
Educação Básica.

2017 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente

O CAQ está inativo, pelo Governo Federal, de quem

depende sua criação e implantação.

18.2 Promover a avaliação dos percentuais de 
investimento e custeio em Educação a cada três 
anos, devendo estes serem revistos pelo Legislativo
e Executivo, para atender as necessidades
financeiras do cumprimento das metas do PME.

2018 Não previsto Em desenvolv. Sim
Seguir a Legislação Nacional quanto ao mínimo de 

aplicação na Educação.

18.3 Incentivar a comunidade escolar a realizar
consulta ao portal da transparência das receitas e
despesas do total de recursos destinados à
Educação no âmbito Municipal e acompanhar a
efetiva fiscalização da aplicação desses recursos por
meio dos conselhos civis, do Ministério Público e do
Tribunal de Contas.

2025 Não previsto Em desenvolv. Sim
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18.4 Fortalecer, em parceria com o Estado e a
União, mecanismos e instrumentos que assegurem
a transparência e o controle social, inclusive visando
garantir a efetividade da aplicação de recursos na
manutenção e desenvolvimento do ensino, na
utilização dos recursos públicos aplicados em
educação..

2025 Não previsto Em desenvolv. Sim Continuamente.

18.5 Monitorar a Educação Básica nos níveis da
Educação Infantil  e do  Ensino Fundamental, anos
iniciais e em todas as modalidades e acompanhar
em regime de colaboração com o estado o Ensino
Fundamental, anos finais e Ensino Médio.

2025 Não previsto Em desenvolv. Sim

Nota Técnica: “Monitorar a Educação Básica nos níveis

da Educação Infantil  e do Ensino Fundamental,  anos

iniciais  em todas modalidades,  cabendo ao Estado o

monitoramento do Ensino Fundamental, anos finais e

Ensino Médio.”

18.6 Verificar a necessidade e garantir a
contratação  de professores e demais  profissionais
da educação, em consonância ao planejamento da
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e
Esportes.

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente

Nota técnica: Retirar Cultura e Esportes.

18.7 Assegurar as condições necessárias para o
funcionamento, em rede, do sistema informatizado
de gestão escolar na Secretaria Municipal de
Educação, Cultura e Esportes e nas escolas
municipais, garantindo as condições necessárias
para o acesso à rede mundial de computadores..

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente

Rede de internet disponibilizada para todas as

instituições.

18.8 Garantir em três (3) anos, a partir da vigência
deste Plano, a construção de um Centro de
Formação Continuada, com capacidade para
acolhimento de todos os departamentos da
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e
Esportes..

2018 Não previsto

de Formação Continuada, com capacidade para 

acolhimento de todos os departamentos da 

Secretaria Municipal de Educação, garantir a inclusão 

no PPA 2021/2025.

Planta elaborada, incluso na PPA, em fase de

planejamento licitatório.

18.9 A partir da vigência deste plano buscar
recursos financeiros (Financiamento do Banco
Nacional de Desenvolvimento Econômico e Social –
BNDES) para construir, adequar e/ou reformar,
equipar, a Secretaria Municipal de Educação,
Cultura e Esportes e das Unidades Escolares
Municipais  (CMAEE,  CMEIS  e  ESCOLAS),  conforme
plano elaborado a ser dado início em no máximo no
1º ano de vigência..

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente
Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir.

18.10 Garantir a expansão da frota de veículos
automotores para o deslocamento dos servidores
em acompanhamento técnico pedagógico às
escolas e demais atividades afins..

2025 Não previsto Em desenvolv. Sim Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.11 Garantir as condições necessárias à melhoria
e manutenção da infraestrutura física adequando
as instituições quanto à acessibilidade, as
especificidades da Educação Infantil, Ensino
Fundamental, Educação Especial na área urbana e
do campo

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente
Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.12 Adquirir, instalar e manter brinquedos de
playground e outros brinquedos pedagógicos para a
Educação Infantil e Ensino Fundamental, com
recursos próprios ou repasse de verbas da
educação.

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente
Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.13 Adquirir por meio de recursos próprios ou por
repasses de verbas da educação mobiliários
necessários e adequados aos diversos ambientes
escolares.

2025 Não previsto Em desenvolv. Sim Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.14 Garantir aquisição e manutenção da frota,
assegurando condições necessárias à oferta regular
de transporte escolar para todos os estudantes que
necessitem na área  urbana  ou do campo,  para  o
ensino regular ou adaptado para transporte
especial.

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente
Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.15 Adquirir com recursos próprios ou repasse de
verbas da educação materiais e instrumentos
musicais e eletrônicos de áudio e vídeo para a
ampliação das possibilidades das aulas de música e
da banda fanfarra escolar, nas Instituições
Educativas.

2025 Não previsto Não iniciada Não Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.16 Adquirir  com recursos próprios ou por meio
de repasses de verbas da educação material
pedagógico adequado ao ensino da cultura afro-
brasileira, indígena e quilombola.

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente
Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.17 Garantir a aquisição de material e
equipamentos esportivos para as Instituições
Educativas, considerando as necessidades
explicitadas no planejamento anual dos professores
e na proposta pedagógica, incluindo as atividades
de educação integral.

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente
Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.18 Definir em um prazo de 2 anos a descrição,
estudo de impacto e levantamento de outras
informações para a criação do Departamento de
Tecnologia Educacional – DTEC, no quadro da
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e
Esportes e instituir a partir do 3º ano de vigência do
PME.

2025 Não previsto Não iniciada Não

Nota Técnica: “Realizar estudo de viabilidade técnica e

econômica até 2021 para a criação do Departamento 

de Tecnologia Educacional – DTEC, no quadro da 

Secretaria Municipal de Educação, garantir a inclusão 

no PPA 2021/2025.”

18.19 Regulamentar o parágrafo único do art. 23 e
o art.  211 da Constituição Federal,  no prazo de 2
(dois) anos, por Lei complementar, de forma a
estabelecer as normas de cooperação entre a
União, os Estados, o Distrito Federal e os
Municípios, em matéria educacional, e a articulação
do sistema nacional de educação em regime de
colaboração, com equilíbrio na repartição das
responsabilidades e dos recursos e efetivo
cumprimento das funções redistributiva e supletiva
da União no combate às desigualdades
educacionais regionais.

2025 Não previsto Não iniciada Não Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.20 Buscar recursos junto aos órgãos Estadual e
Federal para garantir e priorizar a reforma ou
construção das antigas unidades escolares
municipal.

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente
Nota técnica: Reorganizar a sequência numérica

18.21 Garantir que na elaboração do orçamento
anual os Conselhos Municipal de Educação e
FUNDEB, participem efetivamente.

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente
Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.22 Garantir a elaboração de projeto de
construção, estudo de impacto financeiro,  a partir
da aprovação do Plano Municipal de Educação, em
no máximo 1 ano para apresentação, para a nova
unidade do Centro Municipal de Atendimento
Especializado – CMAEE, a ser construído em até 3
anos do PME.

2025 Não previsto Não iniciada Não

Nota técnica: ampliação do prazo, estudo de impacto

financeiro até 2021 e para construção e

funcionamento até 2025. Garantir a inclusão no PPA

2021/2025."

Projeto arquitetônico elaborado, já incluso na PPA.

18.23 Buscar recursos e garantir a contratação de
profissionais especializados, visando ampliar o
quadro já existente, por meio de concurso público,
para atuarem no atendimento especializado no
CMAEE.

2025 Não previsto Em desenvolv. Sim

18.24 Garantir que as novas unidades escolares 
sejam construídas em áreas nobres.

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente
Nota técnica: Não é prerrogativa do Plano – Suprimir

18.25 Garantir que os novos empreendimentos
imobiliários sejam responsáveis pelo custo das
novas unidades educacionais, com qualidade.

2025 Não previsto Em desenvolv.
Parcial

mente

Nota técnica: “Monitorar a autorização de novos

empreendimentos imobiliários e sua responsabilidade

pelo custo das novas unidades educacionais, com

qualidade, conforme previsto no Plano Diretor

Municipal”.

* Seguem as notas técnicas elaboradas quando da avaliação deste PME.
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FAZENDA 
RIO GRANDE 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decreto nº 5.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

IUsospredomlnantes 
0Resideneial 
0Comerdal 
01ndustria1 

3 - TERRENO (unidade 02): 

r-Regular 1~ 

ServlçasPtiblieosecomunitários-
0eo1e1adelixo 0 Escola 
0rransportecoletlvo 0saúde B~:eé:~cária 8:~;ança 1 

ISiltJaçio MelodeQuadra 
/l,,,.Total (mi) Ftentl!IWI.Ol'<nS(m) ""'(e(m) 

120,00 6,00 
L1ldMde..-oJ(m) L~cMde..-01(m) funclosllvt.z..{m) ,.oo 

4 - VALORES UNITÁRIOS DO TERRENO {fr.i ção 02/04): 
Valr.JrlJrit.lnoMinlmo (RS/m1J 

372,27 

ValorUnitárioMédlo(R$/mJ) 

437,97 

21),1)1) 20.00 

ValorUnlt.irloM.lldmo(R$/m') 

503,67 

S - VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNIOPAL DE POLÍTICAS URBANAS PARA 04 UNIDADES (R$) -- 4% 

'valor Total R$ ~ Dois mil, cento e dois reais e vinte e seis centavos 
Núme,odewli<iocle>-
02(dois)uok:laóes 

de mercado 

~:=º 
Absorção pelo mercado 
ORápida 
0Média 
O Demorada 

COmoaratívoDiretodeD.ldosdeMercado 
Niimerodeofertas 

(2]Médio 
O Baixo 

Nível de demanda 

0Média 
0 Baixa 

6- DOCUMENTAÇÃO DE REFE= CIA• -----,,= ~----= = = ~---
Registro de Imóveis ~eoda Rio Grande• PR Owos<ix:;'r7 ?83/2022 e planta aprov;:---7 49.501 

'j":'oe5ERVAÇ ES: 

• Valor Total para~ {conforme tabela de l)efa!nlual publicado no artigo l?A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais dos 
Sl.Jblotts. O percentual aplicado para esta avaliação de ao Imóvel avaliando (equivalente ao niimero de unidades habitadooais) é destinada 
&O Foodo Municipal de Políticas Urbanas. 
• Matrfrula datada de 23/08/2022, conforme protocolo 19.295/2022; 
• lnscriçJolmoblliária014.056.0646.C)02 

FazendaRloGrandc,28dc~brode2022. 

;,,,1... 
' Alidrea Costa 

Mat.352.612 

(:._A.,-<Â _,J--<-... 
carlos Ro~~-~f Poli 

Mat.350.109 

01/02 

FAZENDA J[!l RIO GRANDE 
COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 

Decretonº 5.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL OE URBANISMO ~------ -----------
PARECER DE AVALIAÇÃO 183.2022 

Secretaria Municipal de Urbanismo 
8 - CONSIDERAÇÕES: E DCSQUlsa para composição dos valores foi realizada com foco nas características de imóveis semelhantes ao avaliando. 

9 - RELATORIO FOTOGRAnCO: 

do.Jda ao Munidpio, além das demais exigéncies constantes nesta lei Complementar, com destinação direta ao Fundo 
Municipal de Políticas Públia1s, o percentual equivalente ;;o número de unidades habitacionais, lnclu5/ve de parcelamentos verticais, para cada 
uma das l.lflickdes do empreer,dimentr aiadiJs atliivés do parcelamento em condomlnlo ... • 
"§ 1" - O percenwal estbleddo no "caput" deste arogo Incidirá sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habit8Cionais, apds a 
impl.antação de roda il infrae5tnAuril 00 condomínio, com exceção da realização da edificaç§o das unidades habitadonilis nos casos dos 
condomklios horizontsJ/5, nJo exce,,ed()nadas /JS edifiGJÇÕeS dos condomínios veJ"ticiJJ's", 
Lei complementar_n" 85/2013 

Fazenda Rio Grande, 28 de novembro de 2022 

Li.. \.APdrea Costa 
Mat. )52.612 

O..,.c a~--.c___ 
carlos Ro~o de 1}61i 

Mat.350.109 

02/02 

~FAZENDA J[!!l, RIO GRANDE 
COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 

Decreto nº 5.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL OE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 184.2022 

Secretaria Munici ai de Urbanismo 0065199/2022 

O Avalia ão de terreno t1orno<1o~strutoraePres~::,"ª de Serviços Kaza~struit Ltda u, 

Na~ , FazendaRioGrande ] PR 

~ os 1~34 Pl.>n~GreenPor\vgal.1L_____ 

0Pavlmentação 
ScNlçospUblicosecomunitários 
0 COieta de lixo 0 Escola 
0Transportecoletivo 0Saude 
O Comércio 05egurariça 
O Rede Bancária Otazer 

IT"-"lil Em nível ]Sit...-)o MeiodeQuadra _ _i~ ~ 
l 2 l,SO ffffl!eAvP<,~~) Frerto (m) 0 u ,, lD - :l~{m) LEdt•1IIOUAN1~:!im) 7- ••:,~ 

~ RES UNITÁRIOS DO TERRENO {fraçao 01/ 04) : 
Valo< Unitário Mi'nlmo(R$lm') 1 ·= c-=:,i.,•é", uàcn!"'táno=-M"'é'"dio"'('"'llm3•') - -,--- ,~••"•""Uo""'•'"•'"""~m=-,,~,.""/m"'')-

372,27 _ 437,97 503,67 

½,• ""· v"',°',o"•"•"'" "''",-;' ,-;"'"'•"'•o='FU= ND::0;--:M::-U:::N,c!c",,"',,"o", "•o;:;LIT'ie· ei,CA:,;S;;;u~.~-•"•"'AS"'P"'••"'•"o"• "u•"'rn=',"0"'••"'<•"'1""> -~ 
1 Valor Total R$ [ii3~ 0ois mil, cento e trinta e três reais e setenta e nove centavos 

~ú"'""'""-~~ 
04_(guatro)unidades 
Desempenho de mercado 

0 Normal 
D Aquecido 

~~pelomercado 
LJ Rápid,i 
0Média 
O Demorada 

Niimerodeofertas 

[J Méd<o 
Oaa,xo 

6 - DOCUMENTAÇÃO DE REFERÊNCIA. - Coma<ca OutrosdoaJmentos 

Níveldeclem,inda º "" 0Média 
O Baixa 

57.913 Regtstro de Imóveis FazendaRio Grande PR AlvaráS53/2022eplantaaprovada 
7 - OBSERVAÇÕES: 

1. Valor Total para doação (conforme tabela de percentual pubUcado no artigo 17A, LC 8S/2013) foi obtido pela soma dos valores lndMduais dos 
sublotes. O percentual aplicado para esta avallaç3o de ' 01~ ao Imóvel avaliando (equivalente ao niimero de unidades habitacionais) é destinada 
ao Fundo Municipal de Políticas Urbanas. 
• Matricula datada deOl /07/2022, conforme l)fotocolo67.161/2021; 

~ olmob<ltár1a014.043.0M4.001 

Fazenda Rio Grande, 28denovembrode2022. 

a...,~ t, l=I.,,,.. 
carlos Roberto d/~i 

M!lt. 350.109 

01/ 02 

FAZENDA 
RIO GRANDE 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decreto nº 5.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 7 184.2022 

Secretaria Municipal de Urbanismo 

8-CONSIDERAÇO~ ES= '~-----------

~ omposiçãodosvaloresfoi reali2acta comfoconascaracterísticasde imóveis semelhantesaoavalianclo. 

9 - RELATÓRIO FOTOGRAFJCO: 

Lei Cornplementar, com destinaç3o direta ao Fundo 
Municipal de Pok'ticas Públicas, o ,:ecentUàl eqlllVatente ao número de unidades habitaôonafs, ind~ive de parcelamentos verticaJ's, para cada 
uma dàs unidades do empreendimento criadas atraves rio parcelamento em condominio ... •. 
"§ 1 º · O percenwa/ estabeleddo no ''caput" deste artigo incidirá sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitaci~ após a 
lmpl.antat;Jo de toda a mfraestruturil do conrlominio, com exceção da realização da edificaç§o das unidades habitadona1's nos casos dos 
COfl(Í()RUniQs horlrontaiS, nào e~s as edificações dos condomlnios verticais ". 
/..e/COITJ)lementarn"BS/2013 

Fazenda Rio Grande, 28 de novembro de 2022. 

e"vl't,,~ . e-, 
car los Roberto d Poh 

M.it.350.1 
Hideki Va agita 

Mot.32.545 

02/02 
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FAZENDA 
RIO GRANDE 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decreto nº S.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 185.2022 

Secretaria Municipal de Urbanismo 0067415/ 2022 

Norno<loPl'cpriet!lrio 
deterreno José Pereira Suzart da Costa e Ra uc l Crist ina Santos da Costa Suzart -Eêé"c'...,"""~'°"'====~- ~· =·•~Gc~o,~a~M=a<la~l~I ~Ll~O ,~• ~da~de~02~"--l--~""'7'.,..~dos~a l'l>~azeoda Rio Grande PR 

Rua Iratl e a Rua Boa vista 10 ===1~1='=====Gc=""= "ee'"ee·•== 
RACTERISTICAS DA REGIAO! 

lnl'ra-esb"uturaurbana 
0 Água G Pavimentação 
O Esgoto sanitârio 0 Galerias A. P. 
0Energiaelétrica OGascaoaliiado 

Serviçaspúbllcosecomunltárlos 
0Coletade lixo Descola 
O r raosportecoletivo O saúde 

0Telefone 0Ilumina~opúbllca 
O comércio O segurança 
O Rede Bancária 0Lazer 

3-TERRENO: =---Regular Asfãltica 
~Teca (m') eara...,.;(m) frtnh:(m) 

108,0 0 6,00 

4 - VALORES UNITARIOS DO TERRENO (R$/m') : 
ValcrUnitárloMrlimo(RS/m') 

314,03 

Valo,UnitárioMédio{R$/m') 

369,45 

1~ MeiodeQuadra 
Fun<los""L09(m) 

0,00 

ValorUnótánoMáximo(R$/m') 

424,87 

S -VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE !'OLÍTICAS URBANAS PARA 04 UNIDADES (R$) - 4% 

ValorTotal RS ~ Um mil, quinhentos e noventa eseisreais e dois ~ ntavos -

:::=~ 1~ COmparalivoDiretodeOadosdeMercado 
~pen"'.°demercado 
LJ Recessivo 
0 Normal o Aquecido 

6 • DOCUMENTAÇÃO DE REFERENCA: 

Nllmerodeofertas 
0~00 
0 Médio 
Oea1xo 

Niveldedemanda º~" 0 Média 
O Baixa 

Of"ido "°""'° <'.l,tro<<!ocu:Pn,to, 

67.818 Registro de Imóveis Fazenda Rio Grande - PR Alvará 30S/2022 e planta aprovada 

7 - OBSERVAÇÕES: 
• Valor Total para doação (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos ~alorcs Individuais dos 
sublotes. O percentual aplicado para esta a~allaçao de ao Imóvel avaliando (equivalente ao nümero de unidades habitacionais) é destinada 
ao FundoMt.nldpal de Poltk:asUrbanas. 
• MatriaJladatadade29/0J/2022,confOl'mel)fotocolo•H.606/202 1; 
•l Imobiliârta037.022.0182.002 

Fazenda Rio Grande, 28 de novembro de 2022. 

' Ll,,_ 
AndreaCosta 

Mat. )52.612 

C!.-r-<A,l.-t/>-.f;~e--.' 
carlos Roberto Poli 

Mi\. )S0.10 

fi @~ 
HideklY agita ~ 

Mil. 52.5'1S . . \ 
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FAZENDA 
RIO GRANDE 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decreto nº 5.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 185.2022 

Secretaria Municipal de Urbanismo 

~/ : 
, -"-' - -'-"=~'~·,=-~\_=~,.•·"·=-e;'_,-~-_c_-·~----_J 

mapi local 

• Art. 11 A - Deverá serdoildiJ iJO Município, além das demàis exigências constantes nesta lei Complementar, com destinação diretiJ iJO Fundo 
Municipal de PolitkiJS Públicas, o pe,centwl equivalente ao número de unidades habitacionais, induSive de parcelamentos verticais, ()ill'a cilda 
IJf1liJ das IJflWdes do empreendimenro Oiadas iJtravés do parcelamento em condamlnio ... •. 
"§ 1° - OpercenlUãlestaôeleddo no "e,aput"deste artigo inddirã sobre o valor de mercado decade uma das unidades habitacionais, apdsa 
lmplantaç5o de toda a infraestrutura do conoomínio, rom exceção da realizaç,io da edificação das unidades h~'tadooilis nos casos dos 
condomlniosllori.((J{Jtais, rw~sas edifiüJçõesdoscondomlnioS vefticais". 
lei a,mpfementarnºBS/2013 

Fazenda Rio Grande, 28 de novembro de 2022. 

() ' 
carlos Roberto <'Í Poli L 

Mat3S0.109 

02/02 

1 - IDENTinCAÇÃO: 

~5/l3art17A 
fnclofeço<lol~ 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decreto nº 5.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 186,2022 

secretaria Municipal de Urbanismo 0053669/2022 

/lomedoPropriotarlo 
Avalia ão de terreno São José inco ra-es ltda 

Rua l baitl nº 979 "Condomínio Residencial Ibaltl 979 unidade 01" - " Estados FazendaRloGrande Pll 
Refer!ndo<lo~ 
Entre a Rua I rati e a Rua Ama 

Infra-estrutura urbana 
0 Água 0 Pavimentação 
O Esgoto sanitário 0Galcrtas A. P 
0Energiaelétrica 0Gáscanalirndo 
0 Telefone 0_!1uminação 

Asfáltica 
~ ,.~ .. n,1.H(m) 

108,00 6,00 

4 • VALORES UNITARIOS DO TERRENO (R$/m1): 
Valor Unl!ilrio M'.nó mo (R$lm') Valor Unitário Médio (R$/m') 

314,03 369,45 

f urdos<lv1J6(rn) 
,,oo 

ValoruntátioMáidmo(R$/m') 

424,81 

S • VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE POÚTICAS URBANAS PARA 04 UNIDADES (R$) . 

!valor Total R$ ~ Um mil, quinhentos e noventa e seis reais e dois centavos 
Númerodeoo~!Qbit;x;onals 
04 uatrounidadcs 

1 Desempenho de mercado O Recessivo l[<)N~~I 
OAQuec1do 

~pelo mercado 

0 Méda 
D Demorada 

6 - DOCUMENTAÇAO DE REFERENCIA: 

Com rativo Direto de Dados de Mercado 

Nllmerodcofertas Niveldedemanda 
0Alto 0Alta 
0Médio 0Média 
O Baixo O Baixa 

Conwa ÔUIJOS o.xu ... r(OS 

65.414 Registrode[móvels Fa~enda Rio Grande- PR Alvará 765/2021eplant.a aprovada 

7 • OBSERVAÇOES: 
• Valor Total para doação (conforme tabela de perceotua! publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais dos 
sublotcs. O percentual aplicado para esta avaliação de 4% ao +móvel aval iando (equivalente ao nümero de unidades habitacionais) é destinada 
ao Fundo Munldpal de Políticas Urbanas. 
• Matrículadatadade04/06/2021, confOl'meprotocolo30.S23/2021 ; 
•lnsa1~Imobiliária OJ7.018.0201.001 

Fazenda Rio Grande, 28de novembro de2022. 

'An~~sta 
Mat.352.612 

e,_,,_,,_(_,f"'-?f- '---, ' 
carlos Roberto Poli 

Mal.350.1 

01/02 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
DecretonºS.101/ 202 1 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 

Secretaria Municipal de Urbanismo 

186.2022 
~oo• 

0053669/ 2022 

• Devefii ser doi1da ao Munidpio, além das demais ex,gências constantes nesta Lei Complementar, com destinação direta ao Fundo 
MunidpaJ de PolírJcas PtJbliG3s, o percentual equivalente iJO número de unidades ™bitadonàis, induSive de parcelamentos verticais, para cada 
IJITli1 das lXlidades do empreendimento criadas através do parcefamento em wndomfnio ... •. 
"§ 1° - o percentual estabelecido no "caput• deste art/°90 ina'dirã sobre o Villor de mercado de cada uma das unidades habitacionais, após a 
implanta;ão de toda a infraestrulurcl do CDfldom/nio, com exceção da realizaç3o da e<11fi<:açJo das unidades habiraeiorrais nos = dos 
condomínios horizontais, n,ioexcepedonad,Js asedif,caçiJesdoscondomfnlos vertlcaisH. 
Lei comp/ementM n" 85/2013 

Fazenda Rio Grande, 28dcnovembrode2022. 

~'eo-sta 
Mal.352.612 

(2.,,,_ l /_,,~~ =-<-' , 
cartas Roberto d Pol i 

MM. 3S0.109 

02/02 
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Diário Oficial Eletrô nico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

FAZENDA 
RIO GRANDE 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decretonº 5.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

__ P_A_R_EC_E_R_ D_ E- AV_ A_L_I_A-ÇÃ- 0 1 187.2022 j 
Secretaria Municipal de Urbanismo 1~~~671/2022 

~SJ13Jrt17A .O.vali deterrenoo__,-_ 00 ____ · --~"+.'~ =1~8S"COndomioioRe5idencial lbaiti979'-'""'""""'""'-"°''-'-----l,~---"':Estados --b-""""-'""'-'""''-""'-
~<ID~ Qua<Jr• 
fntreaRualratieaRuaAmapá 08 
~ RACTffiISTICAS DA REGIÃ0 :~~- ~=~----

0R:i:r;antes 11ffiªi:Utura urbana 0 Pavimeotação 

Oc.omercial EsgotoSc!nitârio 0GaleriasA. P. 
O Industrial 0 EneJgia elétrica O Gás canalizado 

R]Telefone 0Iluminaçãopública 

3 • TERRENO: 
r...- Regular I_,,,.,,~- Asf~ltic.a 1T~ Em nivel 1$Cuatlo Mel~ de Quadra f perfloe~a __ _J 
-Total("'') f _R.,.ltoltl(m) lfmit<e(m)••u• 1lD-=CJ{m) ILEdi•ido~8~~m) ,--f\.o:IO$~ 

14 - VALOR~:~;.ARIOS DO TERRENO ~=$/~m=•)=, h=~ ~=c!=_=_=_~~~=-=-=-~:=-~~~~~~=====''= •' ·e 'I v-•~,unit.?OOMàximo(~I 

1 
Vililor U'lltário Mín,mo (R$/m') 1 Vl!lor Un~rio Medkl RS/m "'~ 

314,03 
369,45 

S - VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL OE POLITICAS URBANAS PARA 04 UNIDADES (R$) • 

~ Total R$ ~ Um mil, quinhentos e noventa e seis reais e_d_ois_ re_ ,_ta_••-• - - - ----

l~ (gu~traj~ \Het~dolo\ia COmparativo Direto de Dados de Mercado 

1 
ho d mercad Absorção pelo mercado Número de ofertas Nível de demanda 

'êr:sivo e O O Rápida O Alto O Alta 
0 Normal 0 Média 0 Mêdio 0 M~ia 
O Aq.Jecido O Demorada O Baixo D Ba1:<a 

6 . DOCUMENTAÇÃO DE ---~~ ~-
\Mal:Jbie 65.415 Ollclo Registrodelmóveis l~zeooaRloGrande-PR __1ouuo,~á7G6/2021eplantaaprovtlda 

~a:~~:~:ª :çlo (oonforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individua~ dos 
sublotes. o percentual apUcado para esta avaliação de '4~ ao Imóvel avaliando (eq1;ivalente ao número de unidades habitacionais} é destinada 
aoFi..ndoMunicipa1dePolítlcasUrbanas . 
• Matrirua dalada de 04/06/2021, conforme protoc:0\0 30.S!-5/2021; 
• InscriÇioimobil~ria037.018.020l.002 ===========~========= 

FazeodaRloGrande,28denovembrode2022. 

~'cõs,, 
Mat.352.612 

~FAZENDA 
RIO GRANDE 

c?~ >-<-A -
car1os Roberto Poli 

Mat.350.1 

01/02 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decreto n"' 5.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 
7------

l~ ~=====~P:,,;A;;R;;E;;;C;;;E;;R;;;D;;;E;;;A;;V~A;;;Ll;;A;,Çc_Ã;;;0~~~~====9,a~ 1"87=·=20- 2-2===i E Sea-etaria Municipal de Urbanismo 0053671/2022 

8 • CONSIDERAÇÕES: 
composição dos valores foi realizada com foco nas características de imóveis semelhantes ao avaliando. 

9 - RELATÓRIO FOTOGRAflCO: 
,== 

• M. 17 A - Dever.J ser doada ao HuniCÍpiO, além dõs demais exi{Jendas constantes nesta Lei COmplementar, com desrinação direta ao Fundo 
Munieip.;,I de Polilk.as PúbJkas, o percemwJ eqvivalente ao número de unidiJdes hi!bitadonais, Inclusive de parcelamentos verticais, p,Jra cada 
l1mil das do empreendimento criadJs através do parcelamento em com:Jomfnio ... •. . , 
·§ Jº • o percentwl estaoeleddo nc ·Cilput· deste artigo incidirá sobre o valor de merci!clo de cada uma_ das unidades flabltac/oni!is, af)OS a 
implant.4çio de toda a infraestrut/.lrcl do condom(nio, com exceção da realizaç]o diJ ediflcaçiio diJs unidades habitaaona/s nos casos dos 
condomínios~,nioexcep«JOOildasasedíl'iaJçóesdoscondominiosvertiaJis". 
lei complementar n• 85/Z013 

Fazenda Rio Grande, 28 de novembro de 2022. 

L,1o._ 
~Adrea Costa 

Mat.352.612 

é--. ,.,l,,j,t =L-1 . 
carlos Roberto e Poli 

Mat.350.1 

02/02 

FAZENDA 
RIO GRANDE 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decreto n"' 5.101/2021 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 

1 - IDENTIFICAÇÃO: 

l~S{Uart17A 
~do l...;.,,I 

Secretaria Municipal de Urbanismo 

0 Avatiaçãodeterreno 

Rua lbalU nº 991 "Condomnio Residencial lbaiti 979 unidade 03" -00-Entre a Rua Iratl e a Rua Amapá 
~ ISTICAS DA REGIÃO: 

São José lncor ora ões Ltda .... 
Estados FarendaRioQ-ande ... -· 43 OS 

USOS predominantes 
0Residen_dal 
Oeomeroat 
01nc1ustr1al 
Osoourbano 

Infra-estrutura urbana Serviços públicos e comunitários 
0 Água 0 Pavimentação 0 Coleta de li~o O Escola 
O Esgotosanitár1o 0GalertasA. P O Transporte coletivo O saúde 
0 Energia elétrica O Gás canalizado O Comércio O Segurança 
0 Telefone 011uml~çãopú..,.blicco_a='D~•~ed~•Ba=ool="'~=="'º='"='="===' 

4 • VALORES UNITARIOS DO TERRENO (R$/m1); 
ValorUntárioMinimo(RSlm') 

31~,03 

ValofUn'tárloMédio(R$/m1 ) 

369,45 

V~or UnitárloMáximO(RS/m>) 

~24,87 

5. VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL OE POL JCAS URBANAS PARA 04 UNIDADES (R$) -
l~alotTotal R$ ~ Um mil, quinhentos e noventa e seis reais e dois centavos 

~mpenhodemercado 
URecesslvo 
0 Normal 

Absorçãopelomercaclo 
ORápida 
0Média 
D Demorada 

Número de ofertas 

0Médio 

6 - DOCUMENTAÇAO DE REFERENCIA. --

40/o 

Nível de demanda 

0Média 
Osa1xa 

65.416 J CllicioReglstrodelmóveis FazendaRioGfande-PR Alvará767/202lepl.intaaprovada 

7 • OBSERVAÇ ES: 
• Valor Total para doação (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores lndivlduais~o, 
sublotes. o percentual apHcado para esta avaliação de .,.., ao lm6vel avaliando (equivalente ao número de unidades habitacionais) é destinada 
aoFtlndoMuniclpaldePolítlcasUrbanas. 
• Matrículadatadade 04/06/2021,oonformeprotoc:olo30528/2021; 
• JnseriçãolmobMiária037,018.0201.003 

Fazenda Rio Grande, 28 de novembro de 2022 

\,,~ 
\.,Mij;;aCosta 

Mal.352.612 

C!..,r;1._,( ~ ;,.,__, 
carlos Roberto e Poli 

Mat.350.1 

-ti@ t,;,u:11 { 
HidekiYa agita \ 

Mat.32.545 

01/02 

FAZENDA 
RIO GRANDE 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decreton"' 5.101/202 1 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 1 188.2022 -~-
===S~•~ª ~" ~" ,;••~" "'""""" ~ipa~1,,,,,"'u~,b:,,,•n,,,i,~m~• === ===~ ~-º=º =" =" ='"'/ 2=02=2=" 

8· CONSIDERAÇÕES: --- ---- - - ---, 
~~içãodosvalores foi realizada com foco nascarocteristicasde imóveis semelhantes ao avaliando. ===== 

9 • RELATÓRIO FOTOGRÁFICO: 

10 • CONSIDERAÇÕES FINAIS 
• M . 17 A • Oeverá ser doada ao HIJlli<:Íp/C, além das demais exigêndas constantes nesta lei c:mnplementar, com destinação direta ao F/Jndo 
Mooicipal de PolítkiJs Públicas, o percentual equivalente ao número de unidades ~bit.adana!S, inclusive de parcelamentos verticais, fJi!riJ cada 

~

W71i1 das Uf1idi!des do fflll}feelldimento uii!das através do parcefamento em condomfnio ... 

~:J::'t;! 1~~:::'vru: -~~~~;79:c:nnc;;:s::: º::,fa(fo ":~":~_:_ :!s~,~~:::::::t:::::i/:1::S 
condomfnios horizontais, não excepedonadas as edificações dos condominios vert/Cats#. 

l.elcomplementarn• 85/2013 ===· ==== === 

Fazenda RiO Grande, 28 de novembro de 2022. 

L~ 
~dreaCosta 

Mat.Jsi.612 
carlos Roberto e Poli 

Mat.350.I 

1ft' ~(~ I)\ ~t 
HidekiYa~agíta 

Mat.352.545 

02/02 
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Diário Oficial Eletrônico 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decretonº 5.101/202 1 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 189.2022 

Secretaria Municipal de Urbanismo 

Homedo~ 

~='e','!',-"'~__,_..,____,=~•o~d~eterreno -'------~'--f.'ê"'--'"=•===;,a_c.-----,.~• 

0Pavimentação 

Asfáltica 

Fa2endaR10Grande PR 

GreenMaria 

ServiçospÜbllcosecomunitários 
0eoietadellxo 
O Transporte coletivo O saúde 
OComérdo D Segurança 
0 RedeSaClcária 0Lazer 

Meio de Quadra IS<Jp,lfide Seca 
f - l!Ulll-(rn) LElhideuridodeO)(,.) f....:los<fivll6(m) 

108,00 -~' ·"'~-='==== ="====='===="·,e"'= = ="===''"'=== 
4 - VALORES UNITARIOS 00 TERRENO (R$/ml): 

V/4« UnkArio Mfllmo (R$/m1) Valer UnitáliO MédiO (R$/m') 

314,03 369,45 
ValorUnitAnoMhimo[R$/m') 

~24,87 

5 - VALOR REFERENTE AO FUNOO MUNICIPAL DE POLÍTICAS URBÃNAS PARA 04 UNI DADES (R$) - 4% 

Valor Total R$ ~ Um mil, quinhent osenoventaeseis reaisedoiscentavos 
l'lcl0clologiac---- ---- - ----7 

104 (quatro) unidades Com arativo Direto de Dados de Mercado 
~nhodernerca(lo 
ORecessivo 

0 """"'' D Aquecido 

Absofçâopelomercado 

º"""' 0Média D Demorada 

6 - DOCUMENTAÇÃO DE REFERÊNCA: 

EJm:i': de ofertas 

0Médio 
0Baixo 

Nível de demanda 

0Média 
O satxa 

Of"ICIO Comllru Outro:s<locl#nento, 
65.417 Registro de Imóveis Fazenda Rio Grar.de • PR Alvará 76B/20H e planta aprovada 

1 - OBSERVAÇÕES: 
• Valor Total para doação (confomie tat>da de l)!rcentua1 P\Jbllcado no artigo 17A. LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores Individuais dos 
sublotes. O percent\Jal aplieado para esta avali~ de 4% ao imóvel avaliando (equivaJente ao número de unidades habltaclorlills) é destinada 
ao Fundo Municipal de Políticas Urbanas. 
• Matrk:iJadatadade04/06/2021,conform, protocoloS5.550/2022; 

• lnsoit;.ãolmobiliália037.0l8.0201.004,====================== 

Fazenda Rio Grande, 28 d, novembro de 2022. 

~~Costa 

FAZENDA 
RIO GRANDE 

1J /11f :r.llli" 1 Hldekl Yaoa : 
Mllt.352.5"S 

01/ 02 

COMISSÃO PERMANENTE DE AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA 
Decreto nº 5.101/202 1 

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 

PARECER DE AVALIAÇÃO 

Secretar ia Munici al de Urbanismo 

.. ;;, 

~. ·, ;_ \·;~'., \ -~~"i:;j 
• Art 17 A Dever"i ser doiKfa ao Município, além das ~mais exigêno'as constantes nesta lei Complementar, com destinaç3o direra ao Fundo 
Munio"pill de Políticas Públias, o percentual equivalente ao número de unidades habitacionais, Inclusive~ parcelamentos verticais, Pil'ª ciJdiJ 
umiJ das unidades r;/Q empreendimento criadas através do parcelamento em condomfnlo ... ". 
·§ J <> • O pen:entual estabelecido no ~GJpur deste arti{}() inddirá sobre o valor de mercado de c.wa uma das unidades habiradoniJíS, após a 
implantilÇJo de toda a lnfraestrotuta do con<Jominio, com exceção da realização da edificaçiio das umd;Jdes habitacionais nos casos dos 
condominioshorizonrats, n5o~asedffiaçõesdos condomínios verticais~ 
Lei romplementar nº 85/2013 

Fazenda Rio Grande, 28 de novembro de 2022. 

\\,,.. 
~Costa 

Mat.3S2.612 
~"-'Tf~ Carlos Roberto d Poli 

M.rt.350.1 

02102 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTtNCIA SOCIAL- CMAS 

FAZENDARIOGRANDE-PR 

RESOLUÇÃO Nº 65/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal N° 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435: 

Resolve: 

Art. 1° - Aprovar totalmente o Planú de Ação, para o exercício de 2023, da Deliberação nº 

037/2014 Conselho Estadual de Assistência Social-CEAS, repasse Fundo a Fundo do PPAS II- Centro 

Pop. 

Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

~k . 
Denis'e'ü'o~rêbos I i \- ., 

Presidente do Conselho"-~\ioicip~ de Assistência Social - C.MAS. 
Fazendã""Íti~-&ande - Paraná 

Consdho Municipal d" A•sist<'ncia Social 
Rua: U-nent~ Sandro Luiz Kan1pa, 182-Piolll.'irui - Cep: 8.3.823-090. Fazencki filo Grande- PR 

l<anPo;:3600-7642/3608-7640 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL- CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE- PR 

RESOLUÇÃO Nº 66/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435: 

Resolve: 

Art. 1° - Aprovar totalmente o Plano de Ação, para o exercício de 2023, da Deliberação nº 

039/2014 Conselho Estadual de Assistência Social-CEAS, repasse Fundo a Fundo do PPAS IV-

Acolhimento Institucional para Criança e Adolescente. 

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação . 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

(k.~riP\~: 
Denise' iÍo.•'R~ip~rehos 

{ ,, \ 
Presidente do Conselho MuiÜpipaf de Assistência Social - CM~S. 

Fazenda ~~"eh-ande - Paraná 

Conse!hoMunici.pal~Assi~ociaSocial 
Rua: Tenette Sandra Luiz Kampa. J.82- l'ioneiros ~C~p: BJ.023--090- Faz~nda Rio Grande - PR 

Fones:3608-7642/3608-7640 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE-PR 

RESOLUÇÃO N' 67/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435: ' 

Resolve: 

Art. 1 º - Aprovar totalmente o Plano de Ação, para o exercício de 2023, da Deliberação nº 

051.2016 Conselho Estadual de Assistênéia Social- CEAS, repasse Fundo a Fundo do Serviço de 

Abordagem Social para Pessoas em Situação de Rua. 

Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

,\ 

(lv,/J'k;' 
DenisiãfR~o~lebos 

/ i 't-·/ 
Presidente do Conselho M~,i~~ji de Assistência Social - CMAS. 

Faz.endà'Río Grande - Paraná 

1 Cons!!lhoM11nicipaldeAssi,ti'nciaSodal 
Rua: Te'f"me Sa,xlru Luiz K.lmpa, 182 - Pioneiro!: - Cep: 83.823-09(] - Fuenda Rio Grande_ PR 

Fones:3608-7642/3608-7640 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL- CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE-PR 

RESOLUÇÃO N' 68/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a T .ei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435: 

Resolve: 

Art. 1° - Aprovar totalmente o Plano de Ação, para o exercício de 2023, da Deliberação nº 

051/2016 Conselho Estadual de Assistência Social- CEAS, repasse Fundo a Fundo do Serviço de 

Acolhimento Institucional para Pessoas em Situação de Rua. 

Art. 2" - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

DenJ~J· 

Presidente do Conselho M-liiciÍ)al li;·~sistência Social - CMAS. 
',, / j ' 

Fazenda ~~tGrãnde - Paraná 

ConselhoMunicip.,ldeAssistênciaSocial 
Rua: Tenente Sandro um Kampa, 182 - Pior1"iros - c , p: 83.823-090 • Fa,enda Rio Grande - PR 

Fones:3608-7642/3608--7640 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTf:NCIA SOCIAL- CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE -PR 

RESOLUÇÃO N' 69/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municip,.:,J Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435 e: 

Resolve: 

Art. 1º - Aprovar o Questionário CENSO SUAS 2022 da Unidade de Acolhimento- Fazenda 

Acolhe. 

Art. 2° - Esta resolução entra cm vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

,, d'\/ 
f~\, }>t t&hw_: .,:;' , 

Den~-· ,~rebos 

Presidente do Conselho; k_~cJal de Assistência Social - CMAS. 
f._,-

Fazen'dá Rio Grande - Paraná 

Cons!!lho Municip.11. de Assistmâa Social 
Rua: Ten"'11e Sandro Luiz Kampa, 182- Pioneiros- Cep: 83.823-090 - Fazenda Rio Grande-PR 

fone:s:3608-7642/3608-7640 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE -PR 

RESOLUÇÃO l\'' 70/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atrihuiç0es legais que lhe confere a Lei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022,e registrado na Ata nº 435 e: 

Resolve: 

Art. 1" - Aprovar o Questionário CENSO SUAS 2022 da Unidade de Acolhimento Institucional 

pap Crianças e Adolescentes 2. 

Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

A 111•y f \ /~11 \ 

·11JJ2''"~ l /f'i /' / '·: UJ)~··· ·, De.mse oci9-Grebos 
( / ·, 

Presidente do Conselho ~ial de Assistência Social - CMAS. 

Fazendá Rio Grande - Paraná 

Co11S, !h0Munkiplllch,As.si~úlncia.Social 
Rua: Tlmeme Sandro Luiz Kampa, 1132- Pioneiros - Cep: 83.823-090- F=ndaRio Grande-PR 

Fones:3608-7642/3600-7640 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL- CMAS 

FAZENDARIOGRANDE-PR 

RESOLUÇÃO Nº 71/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal N" 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435 e: 

Resolve: 

Art. 1° -Aprovar o Questionário CENSO SUAS 2022 da Unidade de Acolhimento Institucional 

para Criança'l e Adolescentes 1 . 

Art. 2° - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

ti /J0\ 
,'d,. f,i, 

Dcni~~i,,.r,\, .J,fdrebos 
'1 
\ 1 1 

Presidente do Conselho M~~kJ}dc Assistência Social -CMAS. 
Fazenda Rio Grande - Paraná 

Coru;dlto Municipal dt:Anistmcia Social 
Rua: Ten~nti, Sandro Luiz Kampa, 182- Pioneiros- ~p: 83.823-090- Fazenda Rio Grande- PR 

Forn-s::3600-7642/3608-7640 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL- CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE-PR 

RESOLUÇÃO Nº 72/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435 e: 

Resolve: 

Art. 1° Aprovar o Questionário CENSO SUAS 2022 do Centro de Convivência Amigos da 

Melhor Idade. 

Art. 2" - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

1\ ___J/\ / 
',( /"01,1 1 
,1t~·,1,J;1 hJ>k?R I • . 

Denise \ º, . Glr Grebos 
'' 

Presidente do Conselho M~cipáÍ de Assistência Social - CMAS. 

Fazenda Rio Grande - Paraná 

ConselhoMunicipald..As,,ismldiiSOdal 
Rua: T~n= Sandro Luiz Kampa. 182 Pioneiros -frp: 83.823-090 - Fazenda Rio Grande -PR 

F~s:3008-7642/3608-7640 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL- CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE-PR 

RESOLUÇÃO N" 73/2022 

O Conselho Municipal, de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal N" 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435 c: 

Resolve: 

Art. 1º -Aprovar o Questionário CENSO SUAS 2022 do Centro de Convivência- Associação 

de Pais e Amigos dos Excepcionais-APAE. 

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

/Jr\ 
(\ )~' ·. 

l '1 /1:ct \JQ,.,;i, \VJT) 
Denise d; 10-érebos 

Presidente do Conselho Mun~l de Assistência Social -C~IAS. 

Fazenda Rio Grande - Paraná 

Consdho Mnni,:ipal ~Asiri~cia Sociail 
Rua: Tenente S.Ux!ro Luiz Kampa, 182 - Pioneiros - Cep: 83.823-090 - Fa~nda Rio GÍarnle- PR 

Foo,,s:3608-7642/3608-7640 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL· CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE- PR 

RESOLUÇÃO Nº 74/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435 e: 

Resolve: 

Art. 1" _ Aprovar O Questionário CENSO SUAS 2022 do Centro de Convivência - Centro de 

Assistência e Desenvolvimento Integral -CADI. 

Art. 2" - Esta resolução entra em vigor na da1a de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

Denise 10 Grebos 

V!. Presidente do Conselho M&,"01.ptú de Assistência Social - CMAS. 

Fazenda Rio Grande - Paraná 

Cuuselho Municipal deA ... is1"ncia. Sociill 
llua: Tenente Sandro Luiz Kampa. 182 -Pioneiros - CEp: 83.823-090- Fazenda Rio Grande-PR 

Fol!l's:361):J-7642/3608-7640 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL- CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE-PR 

RESOLUÇÃO N' 75/2022 

O Conselho Mlllllcipal de A.ssistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ala nº 435 e: 

Resolve: 

Art. 1° - Aprovar o Questionário CENSO SUAS 2022 do Centro de Referência de Assistência 

Social- CRAS Eucaliptos. 

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

D.J1~&bos 
1, / ', 

Presidente do Conselho M~jQsfÍ de Assistência Social - CMAS. 

.Fazenda Rio Grande - Paraná 

Cons'11to Mun,icipal de Assistência Social 
Rrui;T@nl'<ll~ Sandro Lui~ Kampa, 182- P'"ioneiros - Cep: 83.823-090- fazo,mla Rio Grande-PR 

l:'ones:3608-7642/3608-7640 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE- PR 

RESOLUÇÃO N' 76/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Sopial, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia29 de novembro de 2022 e registrado naAtanº 435 e: 

Resolve; 

Art. 1° - Aprovar o Questionário CENSO SUAS 20221º Centro de Referência de Assistência 

Social- CRAS lguaçú. 

Art. 2º - Esta resolução entra cm vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

D Grebos 

Presidente do Conselho :~,fo~ciBli de Assistência Social - CMAS. 

FazendrlÚ-;-Grande - Paraná 

ConselhoMllllicip.,ldei\m5têuciaSocial 
Rua: Tenente Saudro Luiz Kampa, 182 - Pioneiros - Cep: 83.823-000 - .Fazenda Rio Gran<J.. - PR 

Fones:3608-7642/3608-7640 

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE- PR 

P-ESOLUÇÃO N' 77/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 20 l3 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado naAtanº 435 e: 

Resolve: 

Art. 1° - Aprovar o Questionário CENSO SUAS 2022 do Centro de Referência de Assistência 
Social-CRAS Gralha Azul. 

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

1{\ 
r~-'-'\ .. !,JÍic • 

Denise q_,,,.'fJº rebos 
. : li 

Presidente do Conselho M.~!~ de Assistência Social - CMAS . 

Fazenda Rio Grande - Paraná 

Con5tllioMunicipaldeAssilitêndaSocial 
RuR: Tenente Sandro Lu.i:,. Kampa, 182- Pioneiros - Cep: 83.823--0'JO- FazendR Rio Grande-PR 

Fooe5:3ffi8..7642/'3608-7640 

CONSELHO MUNICIPAL OE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE-PR 

RESOLUÇÃO N' 78/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal N" 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435 e: 

Resolve: 

Art. 1 º - Aprovar o Questionário CENSO SUAS 2022 do Centro de Referência Especializado de 

Assistência Social- CREAS. 

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

r"\ jJ/') !,J;.~ 
Dcnist'a~rebos 

Presidente do Conselho M~).1'>fil1de Assistência Social -CMAS. 

Fazenda Rio Grande - Paraná 

Con~dho Municipal de Assistênda Sodd 
Rua: T~n~me Sandro Luiz Kampa, 182 - Pioneiros - Cep: 8,l.823--090 - Fazenda Rio Grande - PR 

Fones:3608-7642/3608-7640 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL- CMAS 

FAZENDA RIO GRANDE - PR 

RESOLUÇÃO N" 79/2022 

O Conselho Municipal de Assistência Social, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei 
Municipal Nº 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando análise e deliberações deste Conselho, em 
Reunião Extraordinária realizada no dia 29 de novembro de 2022 e registrado na Ata nº 435 e: 

Resolve: 

Art. 1° - Aprovar o Questionário CENSO SUAS 2022 da Unidade de Acolhimento- Família 

Acolhedora. 

Art. r -Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

Fazenda Rio Grande, 29 de novembro de 2022. 

r) (J[\ 
f i/ /1 • / 

i!if~Ú 
Deni~r°'=~rebos 

Presidente do Conselho ~~c/J1 de Assistência Social-C:MAS. 
Fazend~Órande - Paraná 

ConsdhoMunicipaldcAssistênci;ISocia\ 
Rua.: Tunente Sandro Luiz. .Kdmp", 182 - Pioneiros - C~p: 83.823--090- Faz,enda Riu Grande 

l'ones:3608-7642/360B-7640 

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS QUE ENTRE SI FIRMAM, OE UM 

LADO, O MUNICfPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, COM 
INTERVENIÊNCIA DA SECRETARIA DE SAÚDE, E DE OUTRO 

LADO, JDN MEDICAL GROUP L TDA. 

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR, pessoa Jurídica de direito 

público interno, com sede na cidade de Fazenda Rio Grande, Estado do Paraná, na 
Rua Jacarandá, n" 300, Bairro Nações, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n" 

95.422.986/0001-02, neste ato representado, por delegação de competência, pelo 
Secretário de Saúde, e, de outro lado, empresa JDN MEDICAL GROUP L TOA, 
devidamente inscrito no CNPJ sob nº 10.262.241/0001-62, denominada CREDORA, 

por seu representante legal infra-assinado, considerando os elementos de informação 
no "Quadro de contas a receber'' (Anexo 1), o disposto na alínea "d", do inc. li, do art. 

65, da Lei nº 8.666/93, bem assim o que estabelece o Art. 63 da Lei Federal nº 4320/64, 
resolvem firmar o presente TERMO OE AJUSTE DE CONTAS, mediante as seguintes 

cláusulas e condições, que, reciprocamente , outorgam: 

CLÁUSULA PRIMEIRA 
Do Objeto do Contrato Institucional 56/2021 

1.1 . - "Constituiu objeto do contrato 056/2021 a prestação de serviços para atender 
demanda da Secretaria de Saúde, conforme documentos, constante no documento: 

Quadro de contas a receber" (Anexo 1), o qual integra o presente Termo, 

independentemente de transcrição, por ser de conhecimento das partes. 

CLÁUSULA SEGUNDA 
Do Objeto do Presente Termo de Ajuste de 

Contas 

2.1. - O presente Termo de Ajuste de Contas tem por objeto o reconhecimento pelo 

MUNIC[PIO do direito da CREDORA receber, no corrente ano de 2022, os valores 
apurados pelo Departamento de Saúde, Finanças e Administração, tendo em vista as 

analises proferida do procedimento administrativo. 
RODRIGO DE fus if'\a.dodefonnadi<jital p,>r 

ROO~IGO DE OLMIRA 
OLIVEIRA w.s:029671 30907 

DIAS:02967130907 ~~-:lOll.ll,l SOIVil:~4 

Rua Jacaranda, n• 300, Nações - CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR 

CLÁUSULA TERCEIRA 
Do Pagamento por Indenização 

3.1- Considerando que o parecer da Procuradoria com base em toda documentação 

apresentada, reconhece a existência dos Seiviços Prestados na área da Saúde, portanto 
devido pelo MUNlCf PIO a CREDORA, o valor de R$ 408.469,33 da nota fiscal 
referenciada no quadro aba ixo sem retenção de INSS, conforme documento anexo ao 

processo. 

N.F 
1 

Competência Prestação 
1 

Emissão Valor Bruto 

1070 
1 

OUTUBRO 
1 

24/11/2022 408.469,33 

OTAL: 408.469,33 

3.2- Compromete-se o MUNICÍPIO a efetuar o pagamento do valor mencionado em favor da 
CREDORA, dentro do exercício de 2022, em prestação (única ou de forma parcelada, 

cabendo as partes signatárias definirem, de comum acordo, os valores e respectivas 

datas de pagamento. 

3.3- Caso o pagamento seja efetuado pelo MUNICÍPIO de forma parcelada, a 
CREDORA dará plena, geral e irrevogável qu itação quanto ao valor efetivamente pago 

pelo MUNICfPIO. 

3.4- Mediante prévio ajuste com o MUNICIPIO, a CREDORA já emiti u nota fiscal nos 

seus respectivos valores, fazendo-se menção na nota fiscal ao presente Termo de 

Ajuste de Contas, devendo o Setor de Finanças, atestarem as referidas notas e 
providenciar o prévio empenhamento da despesa, para pagamento. 

3.5- Como condição para que o MUNICÍPIO possa efetuar qualquer pagamento, deverá 
a CREDORA apresentar as certidões comprobatórias de sua regularidade fiscal e 

trabalhista, confonne juntada dos documentos encaminhado mensalmente e em anexo 
novamente a este documento (Certidões atua lizadas até 30/12/2022), nos termos dos 
artigos. 27 e 29 da Lei Federal nQ 8.666/93. 

RODRIGO DE ,1..,-,o,do O,lottn>dioJ'l• I 
i><><IIODJl!fj()OE:OLMl,U,, 

OLIVEIRA Dl"-5~2%7130'I07 
OIAS:02967130907 ~JOll.l l.lS QEl:SHl 

--------- ---- ---
Rua Jacaranda, n• 300, NaÇôes - CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR 

CLÁUSULA QUARTA 
Da Dotação Orçamentária 

4.1. - A despesa decorrente do presente Termo de Ajuste de Contas será empenhada 

nas dotaçõesorçamentárias nº 303. 

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estipulado, e o presente Termo de 

Ajuste de Contas assinado pelas partes e testemunhas presenciais do ato. 

Prefeitura de Fazenda Rio Grande, 23 de novembro de 2 · 22. 

Secretário 

RODRIGO DE 
OLIVEIRA 
DIAS:02967130907 

Ass!nadodeformadlgltalpor 
RODRIGO OE OLIVEIRA 
DIAS:02967130907 
Dados:2022.11.2310:24:00--03 '00' 

Credora 

Rua Jacarancla, nº 300, Nações - CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR 
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