Vigilancia Socioassistencial
Fazenda Rio Grande - PR

Diagnodstico Socioterritorial - 2024
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

smas2021frg@gmail.com

SMAS: (41) 3608-7640

vigilancia.frg@gmail.com
VSA: (41) 3608-7627

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa,
182 - Fazenda Rio Grande - Parana

QO000

PREFEITURA DE

¥ EAZENDA
|l RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL




Diagnodstico Socioterritorial - 2024
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Realizacao:

EEEEEEEEEEEE

i FAZENDA
Il . RIO GRANDE

Vigilancia Socioassisténcial
Fazenda Rio Grande-PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Diretoria de Gestao do SUAS
Secao de Vigilancia Socioassisténcial

Valéria Maria Silva de Mello - Diretora de Gestdao do SUAS

Eliane Oliveira da Silva - Coordenadora da Vigilancia Socioassisténcial
Fabiana Palinger Andreczevecz - Monitoramento e Avaliagao

Cesar Chiamulera Kaehler - Coordenacdo do Cadastro Unico
Leandro de Souza Santos - Assistente Administrativo - Gestdo do Suas

Fazenda Rio Grande - PR
2024



GESTAO MUNICIPAL

MARCO ANTONIO MARCONDES DA SILVA
PREFEITO DE FAZENDA RIO GRANDE

FABIANA PALINGER ANDRECZEVECZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

JESSICA CAROLINE COSTA WEISS
DIRETORA GERAL SMAS

VALERIA MARIA SILVA DE MELLO
DIRETORA DE GESTAO DO SUAS

ANA LILIAN FONSECA
DIRETORA DE PROTECAO SOCIAL BASICA

MARCIA REJANE CARVALHO DE FREITAS TISKI
DIRETORA DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

DENISE GREBOS
DIRETORA DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

MARJANE RIBEIRO DA SILVA
DIRETORA DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL



LISTA DE ILUSTRAGOES

Grafico 01 - Crescimento populacional em Fazenda Rio Grande entre os anos 2000 e 2022...
12

Gréfico 02 - indice de Vulnerabilidade das Familias do Cadastro Unico...........c.ccccccveueuenn.... 21
Figura 01 - Mapa do municipio dividido por abrangéncia territorial de cada CRAS............... 27
Grafico 03 - Divisao por sexo das criangas e adolescentes atedidos no NMIA...................... 39
Grafico 04 - Formas de violéncia e violagoes de direitos identificadas nos atendimentos do

N VLA e ettt ettt e e e e oottt e e e e e e et et e et e e e e e aa R aaeeeeeee e e e e nnteneeeeeeeaaannnnaeeeeeeeaaann 40
Grafico 05 — Territério de referéncia das criancas e adolescentes atendidas no NMIA......... 41
Grafico 06 - Perfil dos individuos inseridos no acompanhamento do PAEFI......................... 43
Grafico 07 - Caracteristicas das pessoas abordadas...............ccoeuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiccce e, 44
Grafico 08 - Percentual de frequéncia no atendimento do Centro POP...........ccccvvvvvvvivevenenee. 46

Grafico 09 - Caracteristicas das pessoas atendidas no Centro Pop.........cccccccvvunneernrinnnnnnn, 47



LISTA DE TABELAS

Tabela 01 - Numero de familias inscritas no CadUnico e beneficiarias do PBF, em Fazenda

Rio Grande, conforme perfil de renda per capita.............oooeeeiiiiiiiciiicis 17
Tabela 02 - Quantidade de pessoas beneficidrias por tipo de beneficio............cccccceeernnnne. 17
Tabela 03 — Grupos Populacionais Tradicionais € Especificos............ccccccco. 20
Tabela 04 — Distribuicéo da area de abrangéncia de cada CRAS............ccoovieeiiiiiciiieeeen. 23
Tabela 05 — Familias Cadastradas no CadUnico e beneficiarias do Programa Bolsa Familia
na area de abrangéncia dos CRAS ... 25
Tabela 06 — Numero de pessoas beneficiarias do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC
na area de abrangéncia dos CRAS ... 26
Tabela 07 — Pessoas com renda familiar per capita enquadradas entre pobreza 1 e baixa
1] o = T 29

Tabela 08 — Divisdo das pessoas inscritas no Cadastro Unico no municipio por faixa etaria...
30

Tabela 09 — Familias inseridas No Servigo PAIF ... 33
Tabela 10 — Atividades no ambito do Servigo PAIF ... 34
Tabela 11 — Quantidade de individuos participando do SCFV...........ccccoi e, 35
Tabela 12 - Faixa etaria das criancas e adolescentes atendidas no NMIA............................ 39
Tabela 13 - Identificacdo do Grau de contato / Parentesco com 0 Agressor..........cccceeeeeeeee... 40
Tabela 14 - Tipo de violéncia e/ou violagdo de direitos.........c.cccceevviii 43
Tabela 15 — Perfil das pessoas abordadas pela equipe de abordagem social....................... 44
Tabela 16 - Faixa etaria e sexo das pessoas atendidas no Centro POp..........ceevvevveiveveeeennnn. 46
Tabela 17 - Tipos de Atendimentos Realizados...........ccuuviiiiiiiiiiiiiiie e 47

Tabela 18 - Usuarios atendidos no abrigo para populagcéo em situagao de rua..................... 49



LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

APAE - Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais

BPC - Beneficio de Prestagao Continuada

CADI - Centro de Atencgéo e Desenvolvimento Integral

CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais

Centro POP - Centro de Referéncia Especializado para Populagdo em Situagao de
Rua

CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente
CMDI - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa

CMDPCD - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
CONSEA - Conselho Municipal de Seguranga Alimentar

CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
e-PCF - Sistema Eletronico do Programa Crianga Feliz

FMAS - Fundo Municipal de Assisténcia Social

ILPI - Instituicdo de Longa Permanéncia

IVCAD - indice de Vulnerabilidade das Familias do Cadastro Unico

LA - Liberdade Assistida

MDS - Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome

NMIA - Nucleo Municipal da Infancia e Adolescéncia

NOB/SUAS - Norma Operacional Basica do SUAS

NOB-RH/SUAS - Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS
OSC - Organizagao da Sociedade Civil

PAEFI - Servigo de Atendimento Especializado a Familias e Individuos
PAIF - Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia

PBF - Programa Bolsa Familia

PCD - Pessoa com Deficiéncia

PCF - Programa Crianga Feliz

PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social

PSB - Protecao Social Basica

PSC - Prestacao de Servico a Comunidade



PSE - Protegao Social Especial

RAG - Relatério Anual de Gestao

RMA - Registro Mensal de Atendimentos

SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

VSA - Vigilancia Socioassistencial



SUMARIO

1 INTRODUGAOD.........cocouiiruiereesiesessestssessesesessesssssssesssssssessesssssssessssssssesesssssssessesssssssssessssennen 10
2 MUNICHPIO. ...ttt e s st s e s 1
B 1S O NP 11
2.2 INFORMAGCOES DEMOGRAFICAS........coooeoeieeeeeeee oo, 12
2.3 DADOS CENSITARIOS. ...ttt 13
2.4 MEIO AMBIENTE.....oeeie et e e e e e e e e e e e e e e eaaneees 14
2.5 SEGURANGA ALIMENTAR . ... ettt et e e e e e e e e e 14
2.6 CADASTRO UNICO.......ooiieceeceeeeeeeeeeee et enetennsaeee e 16
2.6.1 Vulnerabilidade SOCIal............ccoiiiiiiiiiiccc e 18
2.6.2 Estrutura Fisica DOMICIlIar.............coiiiiiiiiiiiiicce e 18
2.6.3 Especificidades Familiares e Populacionais............cccccoovriiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee e 19
3 TERRITORIO......c.curieurericurerisasesessseseassstsssesessse s s sse s s as st sase s ssss e s s s e s st et s snssassnens 22
3.1 DIVISAO TERRITORIAL POR CRAS.......coooiiieeeeete ettt eaenenn s 22
3.1.1 Familias Beneficiarias dos Programas Socioassistenciais nos Territorios......... 24
3.1.2 Abrangéncia Territorial das Unidades Publicas de Assisténcia Social............... 26
3.2 LIDERANCAS NA COMUNIDADE........oueeiiiie ettt 28
4 PERFIL DAS PESSOAS E FAMILIAS NO CADASTRO UNICO........ccoceoererrrerrererererssaenens 29
5 PROTEGAQO SOCIAL BASICA - PSB......ccoceuruereririerenesesessesssesesessesssssssssesssssessassssssssssasesns 31
5.1 DEMANDA ATENDIDA NOS CRAS ... ...t e e ee e e e e e 32
5.2 SERVICOS OFERTADOS NOS CRAS. ..ottt e e 32
5.2.1 Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF......................... 32
5.2.2 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV....................... 34
5.2.3 Servigo de Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia
€ PeSS08S [dOSAS.......coiiiiiiiie s 35
5.2.4 Programa Crianga Feliz...........cccccoiiiiii 36
6 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL = PSE.......occceeetrirerneneseesessssessessesssssssesssssssssssssssssessens 37
6.1 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE..........c.ccccooveeuenne. 37
6.1.1 Nucleo Municipal da Infancia e Adolescéncia—NMIA.............cccccoiieiiii, 38
6.1.2 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS............... 41
6.1.2.1 Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
S PAEF L .. a e e e e enaaaes 42
6.1.2.2 Servico Especializado em Abordagem Social............eevvvveieeiieiiieiiieieennenn.. 43
6.1.2.3 Servigo de Protecdo Social para Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa em Meio ADErtO..........ccvueiiiiieeiiiee e 45
6.1.2.4 Servigo Especializado para Pessoas em Situacao de Rua — Centro POP...
45
6.2.3 Protecao Social Especial de Alta Complexidade............ccccccccevvrrrnninnnrinnnnnnnnnnn. 48
6.2.3.1 Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes...... 48
6.2.3.2 Servico de Acolhimento Institucional para Populacdo em Situacido de Rua.
49
6.2.3.3 Acolhimento de [dOSOS.......cooo i 50
6.2.3.4 Pessoa com DefiCIBNCia...........ooooe i 50

7 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL......ccceceeuereneereneaeeeeeaenes 51



8 DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO ESTRATEGICA.........ccccoerurrrereeesnseresesessssssesesenans 52

9 MAPEAMENTO DOS SERVICOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL........cccoceueeerierucennnnas 53
REFERENGCIAS. ......eeeeeeeeeeeteeeeeestesasessssssssesansesssesansssssessnsssssessnssansesssessnsesssessnsssssessnsesssessnees 55
J N =1 =1 N1 0] (o =3 NSRS 57

APENDICE Bh.....oeoeeteeeeeteeeteseseeeesssssesssssssssssssssssssssesssassssssesssssssessesssssssessessssssssssesssessessessnsns 86



1 INTRODUGAO

A atualizagao anual do Diagndstico Socioterritorial de Fazenda Rio Grande é
uma das metas previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social
(PMAS-2022-2025). Seu objetivo é oferecer uma visdo ampla e detalhada da Politica
de Assisténcia Social do municipio, servindo como uma ferramenta essencial para o
planejamento, monitoramento e avaliagdo dos servigos, programas e projetos.

O diagndstico socioterritorial € uma ferramenta interpretativa que busca
compreender a realidade social de um territorio, possibilitando aos responsaveis
pela politica de assisténcia social identificar tanto as necessidades quanto as
potencialidades do local. Essa analise auxilia na formulagdo de estratégias
direcionadas a proteg¢ao social e a melhoria da qualidade de vida da populagao,
considerando as particularidades de cada municipio e garantindo que as agdes
estejam alinhadas as caracteristicas e demandas locais (BRASIL, 2013).

Assim, o presente diagnéstico tem como propdsito oferecer subsidios a
gestdo e suas equipes, objetivando apoiar o planejamento estratégico e fornecer
base para o aprimoramento continuo das ag¢des, possibilitando maior atencdo as
necessidades locais e as dinamicas territoriais.

Sua elaboracgéo sera realizada pela equipe de vigilancia socioassistencial do
municipio, em articulagdo com os demais setores e unidades que forem necessarios
para a construgdo do diagnostico. A construgdo do estudo ira envolver a coleta de
dados da regido dos diversos sistemas que produzem subsidios para a execugao da
politica de assisténcia social, bem como a confecgdo de formas de simplificar a

visualizacao destas informacdes.

10



2 MUNICIPIO
2.1 HISTORIA

No inicio do século XVI existiam apenas terras indigenas na regiao, sendo
uma delas a aldeia CAPOCU, cujas terras pertenciam ao governo da 5% Comarca de
Sao Paulo. Em 1800 surgiu, junto a fazenda CAPOCU outra fazenda denominada
RIO GRANDE, ou GRANDE RIO, porque se desenvolveu as margens do Rio Iguacu.

Esses dois povoados originados pelas duas fazendas, passaram a ser
denominados de Fazenda Rio Grande, que juntamente com outros povoados desta
regiao em 25 de julho de 1960, foram desmembrados de Sao José dos Pinhais,
formando o Municipio de Mandirituba. Em 1981, através da lei 7521, publicada no
Orgao Oficial do Estado N° 1.171, no dia 17 de novembro de 1981, assinado pelo
entdo Governador Ney Braga, Fazenda Rio Grande tornou-se Distrito Administrativo
do Municipio de Mandirituba. A emancipacdo de Fazenda Rio Grande se deve a um
contexto socio-econdmico especifico, que esta atrelado ao crescimento da grande
Curitiba ao final da década de 70.

A partir de 1975 com a quase erradicagdo da producao de café na Regido
Norte do Parana, houve um grande movimento de éxodo rural no Estado, o qual
atraiu para a Regidao Metropolitana de Curitiba muitas pessoas. O Municipio de
Fazenda Rio Grande, comecou a se tornar realidade em 15 de setembro de 1989,
através do Projeto de Lei n°® 229/89, de autoria do Deputado Estadual Anibal Khury.

Em 26 de janeiro de 1990 através da Lei Estadual n° 9.213, sancionada pelo
entdo Governador Alvaro Fernandes Dias, nas dependéncias da Churrascaria 22, na
presenca de mais de trés mil testemunhas, foi criado o municipio de Fazenda Rio
Grande. Hoje Fazenda Rio Grande se caracteriza por ser um dos municipios
brasileiros que mais cresce, apresentando um crescimento populacional na ordem
de 10% ao ano, sendo sede de Comarca, desde 1999.

A instalacdo do Municipio aconteceu no dia 12 de abril de 1991, as 13:30
horas no Férum da Comarca de Sao José dos Pinhais, pelo entdo Juiz de Direito Dr.

Raul Luiz Gutmann, publicada no Diario da Justigca através do decreto n° 360.
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2.2 INFORMACOES DEMOGRAFICAS

O municipio faz parte da Regido Metropolitana de Curitiba e tem como
municipios limitrofes Mandirituba, Araucaria, Sdo José dos Pinhais e Curitiba. A
distancia até a capital do estado do Parana é de 35 km. Possui uma extensao
territorial de 116,67 Km?, uma populagdo, segundo o censo do IBGE (2022) de
148.873 habitantes e densidade demografica de 1275.93 hab/km2.

A populagao do municipio ampliou, entre os Censos Demograficos de 2010 e
2022, em uma taxa de 82,27%, passando de 81,675 para 148.873 habitantes,

conforme vemos no grafico 1:

Grafico 01 - Crescimento populacional em Fazenda Rio Grande entre os anos 2000 e 2022

Fonte: IBGE, 2022.

A estimativa populacional do municipio no ano de 2024 é de 161.506 pessoas
(IBGE, 2024), representando uma atualizagdo que pode ser mais precisa do que o
namero apresentado em 2022. As informagbes relativas ao crescimento
populacional na regiao refletem seu crescimento demografico e servem como uma

das bases para o planejamento e execugao de politicas publicas.
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2.3 DADOS CENSITARIOS

O Censo Demografico tem como finalidade a producdo de informacdes
atualizadas que permitam ao governo e a sociedade conhecer, em detalhes, como
vivem determinados recortes populacionais de um territério. A pesquisa possui
carater decenal, embora sua ultima edicdo tenha sido realizada em 2022, e nao
2020, com a justificativa oficial para o adiamento sendo a pandemia de Covid-19
(Oliveira, 2022). Assim, os dados censitarios aqui apresentados terdo como fonte as
informacdes apresentadas pelo IBGE no Censo de 2022.

Em 2022, o salario médio mensal dos trabalhadores formais no municipio de
Fazenda Rio Grande era de 2,5 salarios minimos. A propor¢ao de pessoas
ocupadas em relacao a populagao total era de 18,21%.

Relativo as informacbdes da saude dispostas no Censo 2022, a taxa de
mortalidade infantii média na cidade é de 13,01 para 1.000 nascidos vivos.
Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posicbes 148 de 399
(IBGE, 2022). Conforme levantamento da Vigilancia Socioassistencial do municipio,
na data de elaboracdo do presente documento, Fazenda Rio Grande possui 20
estabelecimentos publicos de saude, sendo estes divididos em 13 UBS, 1 UPA 24h,
1 hospital e maternidade, 1 CAPS II, 1 farmacia central, 1 Ambulatério de Atencao
Especializada em Saude Mental, 1 academia de saude e 1 clinica de fisioterapia.

No ambito da educacdo, o municipio registrou em 2023 um total de 21.912
matriculas no ensino fundamental e 6.093 no ensino médio. A taxa de alfabetizagao
alcangou 97,04%, com 2.971 pessoas ainda n&o alfabetizadas.

Em 2021, o Produto Interno Bruto (PIB) per capita foi de R$31.927,39,
demonstrando um nivel moderado de geracdo de riqueza por habitante. O indice de
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), com base no censo de 2010, foi de
0,720, classificando o municipio em um patamar médio de desenvolvimento
humano.

Em 2023, o total de receitas brutas realizadas pelo municipio alcangou
R$626.603.491,28, sendo que 55,36% dessas receitas foram provenientes de
transferéncias correntes. No mesmo ano, as despesas brutas empenhadas
somaram R$510.841.545,60.
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2.4 MEIO AMBIENTE

Apresenta 78% de domicilios com esgotamento sanitario adequado, 48,3% de
domicilios urbanos em vias publicas com arborizacéo e 15,6% de domicilios urbanos
em vias publicas com urbanizacdo adequada (presenga de bueiro, calgada,
pavimentagdo e meio-fio). Quando comparado com os outros municipios do estado,
fica na posicao 37 de 399, 345 de 399 e 301 de 399, respectivamente. Ja quando
comparado a outras cidades do Brasil, sua posicao é 1032 de 5570, 4188 de 5570 e
2232 de 5570, respectivamente.

2.5 SEGURANCA ALIMENTAR

A alimentacdo adequada é um direito fundamental e inerente a dignidade
humana, sendo prevista na Constituicdo de 1988. Assim, € papel do poder publico
adotar politicas e agdes que se fagam necessarias para a promogao e garantia da
seguranga alimentar e nutricional da populacdo. No SUAS, a integracdo com a
Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional permite que as acdes intersetoriais
sejam direcionadas para a populagdo em situacdo de vulnerabilidade social que ja
integra a Politica de Assisténcia Social. Nesse contexto, a Seguranca Alimentar
possui espago junto ao controle social por meio do Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar (CONSEA), que exerce importante papel nessa dinamica.

A seguranga alimentar no municipio é realizada pelos programas:

- Armazém da Familia, uma iniciativa que envolve as prefeituras de Curitiba e
de Fazenda Rio Grande

- Banco de Alimentos Comida Boa, de origem estadual e municipal

- Hortas Comunitarias, de origem municipal

- Kit de Alimentos, de origem municipal e que funciona como beneficio eventual

- Programa Cartdo Comida Boa, de origem estadual

- Programa Bolsa Familia, de origem federal

- Programa Compra Direta Parana, de origem estadual

- Programa Leite das Criangas, de origem estadual

- Programa Nossa Gente Parana, de origem estadual

- Programa Troca Verde, de origem municipal

14



O programa Armazém da Familia, original do municipio de Curitiba e
conveniado com outros municipios da Regidao Metropolitana, que disponibiliza
produtos de higiene, limpeza e alimentos para familias com renda bruta de até 5
salarios minimos. Durante o primeiro semestre de 2024, foram constatados 6.715
cadastros no Armazém da Familia.

O Banco de Alimentos Comida Boa, iniciativa realizada pelas unidades
Ceasas do Estado do Parana em parceria com entidades assistenciais, foi
responsavel pela confeccido e distribuigdo no primeiro semestre de 2024 de 1.340
kits de alimentos de género hortigranjeiro. As agdes de distribuicdo sdo direcionadas
aos territérios de maior vulnerabilidade alimentar, conforme o protocolo do Banco de
Alimentos de 2024.

As hortas comunitarias sdo de iniciativa municipal, sendo instituidas pela Lei
Municipal N° 1.290/2019. Ha nelas a funcdo de, entre outras, proporcionar uma
forma de terapia ocupacional especialmente para pessoas idosas, ser uma
oportunidade de integragao social entre os membros da comunidade, conferir fungao
social a imoveis vagos, dando um uso temporario e seguro para imoveis
subutilizados.

Os kits de alimentos aqui referidos dizem respeito ao beneficio eventual
concedido pelas unidades de assisténcia social do municipio aos usuarios dos
servigos socioassistenciais, quando constatada necessidade.

O Cartdo Comida Boa, de iniciativa do Governo do Estado do Parana,
funciona como um mecanismo de transferéncia de renda, sendo de iniciativa
estadual. Este fornece um cartdo de recarga mensal no valor de R$80,00, sendo um
valor que nao pode ser sacado, mas apenas utilizado diretamente em mercados ou
similares devidamente credenciados.

O Programa Bolsa Familia, de iniciativa do Governo Federal e tido como o
maior programa de transferéncia de renda do pais, tem como objetivos o combate a
fome por meio da transferéncia de renda direta as familias, a interrup¢ao do ciclo de
reprodugdo da pobreza entre as geragbes e o desenvolvimento e a protegcdo das
familias em situacao de pobreza.

O programa Compra Direta Parana, de iniciativa do Governo do Estado do
Parana, visa adquirir alimentos de cooperativas ou associagdes de agricultura
familiar para posterior entrega a rede socioassistencial do estado, estando inclusos

restaurantes populares, cozinhas comunitarias, banco de alimentos e outros.
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O Programa Leite das Criangas, de iniciativa do Governo do Estado do
Parana, tem papel de auxiliar no combate a desnutricdo infantil, fornecendo um litro
de leite todos os dias a criangas de 6 a 36 meses de idade, desde que a renda da
familia ndo ultrapasse a de meia salario minimo regional.

O programa Nossa Gente Parana, de iniciativa do Governo do Estado do
Parana, funciona como uma estratégia de enfrentamento a pobreza e a superagéo
de vulnerabilidades. Sua acao é intersetorial e presume a elaboragao de um plano
de acéao personalizado para a familia, que sera acompanhada por dois anos por uma
rede integrada que envolve a assisténcia social, a saude, a educagao, a habitacéo, a
agricultura e o trabalho. As familias a serem acompanhadas séo selecionadas pelos
técnicos municipais, priorizando as com maior grau de vulnerabilidade social.

O programa Troca Verde, de iniciativa municipal por parte da Secretaria do
Meio-Ambiente, € benéfico tanto para fomento da reciclagem no municipio quanto
para a agricultura familiar. A agdo envolve o estabelecimento de um calendario de
encontros em que é possivel trocar 3 kg de material reciclavel por 1 kg de frutas e

verduras da estacao.

2.6 CADASTRO UNICO

O Cadastro Unico para Programas Sociais, comumente abreviado para
CadUnico, é um dos instrumentos utilizados pela Vigilancia Socioassistencial para
coletar dados referentes as familias do municipio de Fazenda Rio Grande. Estas
informacgdes possibilitam as pessoas gestoras e as pessoas de atuacao técnica na
Assisténcia Social conhecerem e visualizarem o perfil das familias inscritas no

CadUnico. Conforme exposto em caderno de orientagdes do MDS,:

O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro
Unico) é um instrumento de identificacdo e caracterizagdo socioecondmica
das familias brasileiras de baixa renda, que pode ser utilizado para diversas
politicas e programas sociais voltados a este publico. Por meio de sua base
de dados, é possivel conhecer quem sdo, onde estdo e quais séo as
principais caracteristicas, necessidades e potencialidades da parcela mais
pobre e vulneravel da populagédo (BRASIL, 2017, p. 5).

Segundo o levantamento realizado, com base nos dados referente ao més de
maio de 2024, que sera o més de referéncia para todos os dados utilizados nas

subsecodes desta, o Cadastro Unico Municipal possui 26.001 familias cadastradas e,
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em média, a composicdo familiar das mesmas é de 2,49 pessoas por familia. Ao
todo o CadUnico possui 64.810 pessoas cadastradas.

Do total de familias cadastradas no CadUnico, 8.653 familias s&o
beneficiarias do Programa Bolsa Familia (PBF) e, em média, a composigao familiar
das mesmas ¢é de 2,81 pessoas por familia. Ao todo, o PBF possui 24.341 pessoas
beneficiarias, o que representa 37,55% das pessoas inscritas no CadUnico. A tabela
1 apresenta o nimero de familias cadastradas no Cadastro Unico e beneficiarias do

PBF de acordo com a renda per capita.

Tabela 01 - Numero de familias inscritas no CadUnico e beneficiarias do PBF, em
Fazenda Rio Grande, conforme perfil de renda per capita

PERFIL DE RENDA CADASTRO UNICO PBF
R$0,00 a R$109,00 5.563 4.039
R$109,01 a R$218,00 3.5633 2.788
Baixa Renda 7.488 1.826
Acima de 72 Salario minimo | 9.417 0
Total 26.001 8.653

Fonte: CECAD, abril/maio de 2024.

O Programa Bolsa Familia € composto por uma cesta de beneficios onde
todas as familias recebem no minimo R$600,00 e os demais beneficios sdo
concedidos conforme a composi¢cao familiar e renda per capita de cada familia. A

tabela 2 apresenta o quantitativo de pessoas beneficiarias por tipo de beneficio.

Tabela 02 - Quantidade de pessoas beneficiarias por tipo de beneficio

(continua)
Tipo de Beneficio Quantidade
Renda de Cidadania 24.341
Complementar 7.823
Primeira Infancia 5.058
Extraordinarios de Transicao 61
Beneficio Variavel Gestante 441
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Beneficio Variavel Nutriz 150
Beneficio Variavel Criancas 6.498
Beneficio Variavel Adolescente 1.106

Fonte: Relatério de Programas e A¢ées do MDS, maio de 2024

2.6.1 Vulnerabilidade Social

Vulnerabilidades decorrem de situagdes ou identidades que podem levar a
exclusado social dos sujeitos. A insuficiéncia de renda, apesar de importante, ndo € o
unico fator. A conjuncéo de condigbes como: falta ou impossibilidade de acesso aos
servigos socioassistenciais e demais servigos publicos, auséncia ou presenca
precaria de saneamento basico, inacessibilidade ao lazer, residir ou transitar em
territorio vulneravel, relacdes familiares fragilizadas ou inexistentes, presenca de
trafico de drogas e outras formas de violéncia urbana, escassez de geracgao de
renda e trabalho, também sao sinais de alerta.

Com o mesmo sentido, porém de maneira mais ampla, a vulnerabilidade
social pode ser entendida como algo que esta intimamente relacionado com os
riscos sociais. Estes sdo encarados como uma variedade de situacbes que
envolvem perigo ou fragilidade proximas, podendo ser de ordem natural ambiental,
de saude, ligadas ao ciclo de vida, as mazelas sociais, econémicas e politicas. A
vulnerabilidade, por sua vez, pode ser vista como a exposi¢cao aos riscos, bem como
a capacidade de resposta, material ou simbdlica, que os individuos, familias e

comunidades podem utilizar para enfrenta-los (BRASIL, 2009).

2.6.2 Estrutura Fisica Domiciliar

O Cadastro Unico possui um bloco que tem por finalidade identificar a
infraestrutura dos domicilios das familias cadastradas, tais como, numero de
cémodos, forma de abastecimento de agua, coleta de lixo, entre outros.

Em relagcdo ao abastecimento de agua, foram identificadas 560 familias que
obtém agua por meio de pogos ou nascentes, e 56 familias utilizam outras formas de
abastecimento n&o previstas pelo Cadastro Unico. Além disso, ressalta-se que 151

familias ndo possuem acesso a agua encanada.
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Foram identificadas também 74 familias que ndo possuem acesso a banheiro
ou sanitario, e em relacdo a escoamento sanitario 2.172 utilizam fossa séptica ou
rudimentar, 20 familias tém o esgoto direcionado para valas a céu aberto e 7 para os
rios ou lagos.

Outra vulnerabilidade identificada é referente a forma de coleta de lixo, onde
identificou-se que 433 familias tém o lixo coletado indiretamente, 39 familias
qgueimam o lixo e 7 familias dao outro destino nao especificado ao lixo.

O tipo de iluminagéo utilizado também & um indicador de vulnerabilidade
social. Na base do Cadastro Unico, foram identificadas 2.297 familias cujo medidor
de energia elétrica € comunitario, 316 nao possuem medidor e 96 utilizam outras

formas de energia.

2.6.3 Especificidades Familiares e Populacionais

O Cadastro Unico possui diversas informacdes que especificam e permitem a
formagado de um olhar mais aprofundado das pessoas atuantes na politica publica
para com as familias inscritas. Entre esses dados, estdo informacdes referentes a
renda, escolaridade, pessoas responsaveis familiares, estruturas monoparentais,
pessoas idosas, com deficiéncia, familias pertencentes a Grupos Populacionais
Tradicionais e Especificos, entre outras.

Foram identificadas 5.270 familias que possuem renda per capita de até meio
salario minimo, em que as pessoas Responsaveis Familiares (RF) possuem como
nivel de escolaridade o ensino fundamental incompleto e 531 ndo possuem nenhum
grau de instrucao.

A maioria das familias cadastradas sao chefiadas por mulheres que néao
possuem cbnjuge, sendo um total de 14.600 familias monoparentais.

A base do Cadastro unico apresenta 41.813 pessoas cadastradas com mais
de 16 anos, desta 17.574 estavam sem trabalhar a mais de 12 meses, na data do
cadastramento, sendo que 6.282 possuem menos de 4 anos de estudo.

Encontram-se cadastradas na base municipal 4.471 pessoas com algum tipo
de deficiéncia, entre elas 2.426 sao pertencentes a familias com renda per capita de

até meio salario minimo.
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Com relagdo as pessoas idosas, o Cadastro Unico possui 6.455 pessoas
cadastradas, sendo que 2.139 compdem familias com renda per capita de até meio
salario minimo.

O Cadastro Unico possibilita a identificagdo de grupos populacionais com
caracteristicas socioculturais ou em situacdes especificas de vida, na base do

municipio, foram identificados 5 grupos conforme vemos na tabela 3.

Tabela 03 — Grupos Populacionais Tradicionais e Especificos

GRUPO FAMILIAS PESSOAS
Familia Cigana 14 46

Familia Agricultores Familiares 15 40

Familia de Preso do Sistema Carcerario 59 180
Familia Catadores de Material Reciclavel | 396 838
Familia Acampada 2 7

Total 486 1.111

Fonte: CECAD, maio de 2024

Os dados apresentados fazem parte do indice de Vulnerabilidade das
Familias do Cadastro Unico (IVCAD), que é um indicador proposto para medir a
vulnerabilidade das familias inscritas no Cadastro Unico. Através de 40 indicadores,
sdo sintetizadas 6 dimensdes de vulnerabilidades.

Cada um dos 40 indicadores utilizados representa uma condicdo de
vulnerabilidade. Sempre que uma vulnerabilidade se encontra presente na familia é
colocado o valor 1 e, caso contrario, o valor zero.

Para cada dimensdo, é calculado um indice sintético representando a
proporgcao de valores 1 entre os indicadores. A média dos indices de cada dimensao
resulta no valor do IVCAD. Assim, seu valor representa a proporcdo média de
indicadores vulneraveis nas 6 dimensoes.

O IVCAD varia entre 0 e 1 e, quanto maior a vulnerabilidade da familia, mais
proximo de 1 sera o seu resultado.

O grafico 2 apresenta o IVCAD do municipio Fazenda Rio Grande - PR que é

de 0,30, inferior ao nacional que ¢é 0,33.
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Grafico 02 - indice de Vulnerabilidade das Familias do Cadastro Unico
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Fonte: Observatério do Cadastro Unico, julho de 2024.
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3 TERRITORIO

Para a assisténcia social, o conhecimento do territorio ultrapassa a dimensao
geografica, embora esta tenha fundamental importancia. O conceito de territorio
deve ser entendido como o espaco de expressao da cidadania e da reconquista dos
direitos sociais. E o espaco preenchido por relagdes sociais, politicas e econdémicas,
por lagos de solidariedade, conflito e de relagdo com o ambiente (Brasil, 2016). O

geografo Milton Santos o relaciona com a identidade, definindo da seguinte maneira:

O territério tem que ser entendido como o territério usado,
nao o territério em si. O territério usado € o chdo mais a
identidade. A identidade & o sentimento de pertencer aquilo
que nos pertence. O territério € o fundamento do trabalho; o
lugar da residéncia, das trocas materiais e espirituais e do

exercicio da vida. (SANTOS, 1999, p.8).
Considerando essa forma fundamental de se encarar o conceito de territorio,
a propria execugao da politica de assisténcia social deve ser descentralizada e
intersetorial, concedendo as acgdes institucionais o desafio de compreender o
dinamismo das relacbes familiares e das comunidades que vivem nos territorios
mais vulneraveis. Também ¢é necessaria a discussao intersetorial sobre conceitos e
servigos pertinentes a politica de Assisténcia Social, visto que o trabalho intersetorial

inclui outras politicas e suas especificidades.

3.1 DIVISAO TERRITORIAL POR CRAS

Conforme a Politica Nacional da Assisténcia Social (PNAS/2004), a definigao
de territério abrange o entorno dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS, considerando também a realidade socioeconémica e cultural das familias:
arranjos, valores, crengas e demandas; os recursos e as vulnerabilidades existentes
no territério; as caracteristicas da rede de servigos local, municipal e regional; as
iniciativas de organizacdo e mobilizagdo social, a situagdo de organizagado e
mobilizagdo comunitaria e seus potenciais individuais e coletivos.

Atualmente, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Fazenda Rio
Grande possui trés Centros de Referéncia de Assisténcia Social: CRAS Eucaliptos,

CRAS Iguagu e CRAS Gralha Azul. Estes equipamentos, que compdéem a Rede
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Socioassistencial, sdo responsaveis por determinadas regides e juntos fazem a
cobertura territorial completa do municipio.

A cidade de Fazenda Rio Grande possui como possibilidade de divisao a
separacdo em zona rural e zona urbana, sendo a ultima dividida em 13 bairros,

conforme apresentado na tabela 4.

Tabela 04 — Distribuicdo da area de abrangéncia de cada CRAS

CRAS DE BAIRRO AREA TOTAL | AREA TOTAL
REFERENCIA (KM?) (%)
CRAS Eucaliptos 8,27 7,09
EUCALIPTOS

Nacodes 6,29 5,31

Industrial | 14,38 12,33
Parque Tecnoldgico 10,4 8,91
Centro 0,79 0,68

Total 40,03 34,31
CRAS IGUAGU | Iguagu 5,52 4,73
Santa Terezinha 5,15 4,41
Pioneiros 0,59 0,51
Estados 7.4 6,34
Campo do Rio 5,3 4,54

Total 23,93 20,54
CRAS GRALHA | Gralha Azul 4,05 3,47

AZUL

Estados/Santa Maria 0,31 0,27
Jardim Veneza 7,89 6,76
Industrial Il 4,87 4,17

Zona Rural 35,56 30,48

Total 52,68 45,15

Fonte: PMAS-FRG, 2021-2025.
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As divisbes regionais apresentadas referem-se aos bairros do municipio
formalmente instituidos, entretanto, existem diversas outras subdivisbes de
conhecimento popular. Podemos citar o bairro Eucaliptos, que possui as regides
conhecidas como Jardim Europa, Jardim Italia, Jardim Sidom, Greenfield, Fazenda
Iguacu e Parque Industrial. O bairro Nagdes, também de abrangéncia do CRAS
Eucaliptos, tem em seu territorio a regido conhecida como Santarém.

Quando analisamos o territério do CRAS Iguagu, existem as regides no bairro
Santa Terezinha conhecidas como Kokubo, Santa Terezinha Ypé e Angico. O bairro
Iguagu, que da nome ao CRAS, tem a regido do Campo do Rio, préximo ao
municipio de Mandirituba e com caracteristicas especificas daquela regido (similares
a area rural).

O territério do CRAS Gralha Azul tem a Zona Rural com diversas subdivisdes:
Passo Amarelo (nome de uma estrada da regido), Campo da Cruz, Colénia Lima e
Rio Abaixo. Relacionado ao perimetro urbano, onde esta delimitado o bairro Gralha
Azul, existem as regides do Boa Esperancga, Jardim Palmeira e Pedreira.

O conhecimento destas particularidades faz-se necessario para que o0s
atendimentos sejam humanizados e com respeito ao sentimento de pertencimento
das pessoas usuarias dos servigcos ao territorio em que estas estao inseridas. Além
disso, cada comunidade tem caracteristicas proprias, sendo importante o
conhecimento destas particularidades e similaridades pela equipe responsavel pela

gestao territorial.

3.1.1 Familias Beneficiarias dos Programas Socioassistenciais nos Territorios

A Tabela 5 apresenta o CRAS de referéncia, o respectivo bairro formal, o
nimero total de familias inscritas no CadUnico e o numero total de pessoas
beneficiarias do Programa Bolsa Familia, incluindo todos os perfis de renda. O
percentual apresentado na ultima coluna diz respeito ao comparativo de familias

cadastradas e a porcentagem que representa as familias beneficiarias do PBF.
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Tabela 05 — Familias Cadastradas no CadUnico e beneficiarias do Programa Bolsa
Familia na area de abrangéncia dos CRAS

CRASA DE BAIRRO FAMILIAS FAMILIAS ] %
REFERENCIA CADASTRADAS | BENEFICIARIAS
Eucaliptos 3849 1172 30,44
Nacoes 3829 963 25,15
CRAS Industrial | 4 1 25
EUCALIPTOS Parque 0 0 0
Tecnoldgico
Centro 0 0 0
Total 7682 2135 27,79
Gralha Azul 3815 1799 4715
Estados/Santa 734 381 51,90
Maria
CRAS
GRALHA Jardim Veneza 1307 594 45,44
AZUL Industrial I 0 0 0
Zona Rural 279 130 46,59
Total 6135 2904 47,33
Iguacu 3670 1111 30,27
Estados 4085 1197 29,30
CRAS
IGUACU Santa Terezinha |3641 1133 31,11
Pioneiros 241 57 23,65
Total 11637 3498 30,05

Fonte: CECAD, abril de 2024; Folha de Pagamento do PBF, abril de 2024.

Ainda sobre o PBF, conforme dados do CECAD referentes ao més de maio de
2024, a divisao de pessoas beneficiarias por sexo corresponde a 14553
autodeclaradas do sexo feminino e 9823 autodeclaradas do sexo masculino. Por

grupos etarios sao 9005 criangas, 3579 adolescentes, 11019 pessoas adultas e 773



pessoas idosas. Neste més, houveram 367 descumprimentos de condicionalidades,
sendo todos relativos a educacao que resultaram em 250 adverténcias, 44 bloqueios
e 73 suspensdes dos beneficios.

A Tabela 6, por sua vez, apresenta o numero de pessoas beneficiarias do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC), divididas entre pessoas idosas e pessoas

com deficiéncia, conforme o territério de abrangéncia dos CRAS.

Tabela 06 — Numero de pessoas beneficiarias do Beneficio de Prestacao
Continuada - BPC na area de abrangéncia dos CRAS
CRAS BPC - Pessoa Idosa BPC - Pessoa com
deficiéncia
CRAS Eucaliptos 399 396
CRAS Gralha Azul 211 162
CRAS Iguacu 474 399

Fonte: Aplicagdes do MDS, julho de 2024.

Conforme dados oriundos da plataforma Aplicagbes MDS com més de
referéncia em outubro de 2024, das pessoas beneficiarias do BPC no municipio, 982
sdo pessoas idosas identificadas como sendo do sexo feminino, enquanto 554 sao
identificadas como sendo do sexo masculino. Ja as pessoas com deficiéncia
divididas por sexo estdo dispostas como sendo 627 identificadas no sexo feminino, e

805 sao identificadas no sexo masculino.

3.1.2 Abrangéncia Territorial das Unidades Publicas de Assisténcia Social

Para a compreensdo da abrangéncia do trabalho de gestdo territorial, é
necessario pontuar que dentro do territorio de cada CRAS existem outros
equipamentos da rede socioassistencial, sendo estes de iniciativas publicas e
privadas. O mapeamento completo da rede, incluindo instituicbes de ensino,
unidades de saude, unidades de assisténcia social e demais organizagdes da
sociedade civil que atuam na defesa de direitos corresponde ao Apéndice A.

Os equipamentos publicos pertencentes a Protecdo Social Especial, de média

e alta complexidade, estdo dispostos no mapa correspondente a figura 1.
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Consideramos importante a visdo de totalidade das Protecbes Sociais Basica e
Especial, pois suas equipes atuam no territério fazendense e atendem de forma
direta e indireta a populagao que pertence a este territorio.

Figura 01 - Mapa do municipio dividido por abrangéncia territorial de cada CRAS
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Fonte: Geoprocessamento FRG, 2024; SMAS (site), 2024. Produzido pelos autores.
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3.2 LIDERANCAS NA COMUNIDADE

Conforme levantamento realizado com informacbes repassadas pelas
coordenadoras dos CRAS Gralha Azul e Iguagu, as liderangas da comunidade

associadas a Entidades Civis nessas regides correspondem a:

e Associacdo Ambiental de Catadores de Materiais Reciclavel de Fazenda Rio
Grande, associada com a Sra Zelia;

e Associacdo de Moradores do Jardim Boa Esperanca, associado com Daniele
Honorato;

e Movimento Pré Moradores de Fazenda Rio Grande, associado com Bonette.

Além disso, outras liderangas de referéncia nos bairros desses territorios de

abrangéncia correspondem a:

e Daniele dos Santos Honorato, no bairro Gralha Azul;
e Claudia R. de Souza, no bairro Santa Terezinha;

e Acir do Carmo Pereira, no bairro Iguagu;

e Darci dos Santos Gongalves, no bairro Iguacu;

e Cleberson Velho, no bairro Iguacu;

e Urbano R. Martins, no bairro Iguagu;

e Ronaldo Cezar de Mattos, no bairro Iguacu.

28



4 PERFIL DAS PESSOAS E FAMILIAS NO CADASTRO UNICO

Tendo como referéncia os dados do CECAD de agosto de 2024, esta segéo
objetiva produzir um panorama geral acerca do perfil das pessoas inscritas no
Cadastro Unico no municipio.

A tabela 7 dispde sobre a renda familiar per capita dividida por sexo e rendas
inferiores a meio salario minimo per capita no municipio, sendo a renda articulada

em pobreza 1, pobreza 2 e baixa renda, conforme critérios dispostos na tabela.

Tabela 07 — Pessoas com renda familiar per capita enquadradas entre pobreza 1 e
baixa renda

Sexo Pobreza 1 (per Pobreza 2 (per Baixa renda (per | Total
capita até R$ 109) | capita entre R$ 109 | capita abaixo de
e R$ 218) Y2 S.M. e acima
de R$ 218)
Masculino | 5.444 3.946 8.466 26.595
Feminino | 7.940 5.990 11.775 36.746
Total 13.384 9.936 20.241 63.341

Fonte: CECAD, agosto de 2024.

A disposicdo das pessoas inscritas no Cadastro Unico no municipio divididas
por cor ou raga é representada por uma divisdo onde 42.702 pessoas se
autodeclararam brancas, 18420 se autodeclararam pardas, 2.010 se
autodeclararam pretas, 155 se autodeclararam amarelas e 34 se autodeclararam
indigenas. E importante destacar que a populagdo branca compde maioria no
municipio, sendo esperado que no Cadastro Unico tal caracteristica se mantenha .
Conforme o Censo de 2022, a populacao autodeclarada branca é de 87.895, a parda
de 51.335, a preta de 9.064, a amarela de 375 e a indigena de 197.

Das pessoas inscritas no Cadastro Unico em agosto de 2024, que sdo 63.341
pessoas, 4.794 possuem alguma deficiéncia. Dessas, 164 se enquadram em alguma
forma de cegueira, 78 em trissomia 21 (Sindrome de Down), 1.588 em deficiéncia
fisica, 818 em deficiéncia mental ou intelectual, 213 surdez leve ou moderada, 201
surdez severa/profunda, 1.086 baixa visdo e 1256 auto declararam possuir algum

tipo de doenga ou transtorno mental.
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No que tange as informacgdes referentes as faixas etarias das pessoas que

estdo cadastradas no Cadastro Unico, tendo como referéncia agosto de 2024, esta

divisdo pode ser observada na tabela 8.

Tabela 08 — Divisdo das pessoas inscritas no Cadastro Unico no municipio por faixa

etaria
(continua)
Faixa etaria
Entre0 e 4 Entre 5 | Entre | Entre 16 Entre 18 Entre Entre 35 a | Entre 40
a6 7a15 | a17 a24 25a34 | 39 ad4
PR-Fazenda 6.473 3.124 13.124 2.330 5.789 9.517 4.707
Rio Grande
TOTAL 6.473 3.124 13.124 2.330 5.789 9.517 4.707
(continuagéo)
Faixa etaria
TOTAL
Entre 45 a 49 Entre Entre 55 a 59 | Entre 60 a 64 | Maior que 65
50a 54
3.990 3.069 2.553 2.403 2.233 63.341
3.990 3.069 2.553 2.403 2.233 63.341

Fonte: CECAD, agosto de 2024.
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5 PROTEGAO SOCIAL BASICA - PSB

A Protecado Social Basica tem como objetivo a prevengao de situagdes de
risco por meio do desenvolvimento de potencialidades, aquisicdes e fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios. Destina-se a populagdo que vive em situacao
de fragilidade decorrente da pobreza, auséncia de renda, acesso precario ou nulo
aos servigcos publicos ou fragilizacao de vinculos afetivos (discriminagbes etarias,
étnicas, de género ou por deficiéncias), dentre outras.

E ofertada por meio do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), o
qual atua como a principal porta de entrada do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), dada a sua capilaridade nos territorios, sendo responsavel pela organizagao
e oferta dos seguintes servicos: Servico de Protecdo e Atendimento Integral a
Familia — PAIF, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV e
Servigo de Protegao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e
Idosas.

De acordo com a Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais,
(BRASIL, 2014), tanto o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
quanto o Servico de Protegdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
Deficiéncia e ldosas devem manter-se articulados com o Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF), o qual consiste no trabalho social com

familias, de carater continuado, em especial com:

e As familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda e
beneficios assistenciais;

e As familias que atendam os critérios de elegibilidade a tais programas
ou beneficios, mas que ainda ndo foram contempladas;

e As familias em situagcdo de vulnerabilidade em decorréncia de
dificuldades vivenciadas por algum de seus membros;

e As pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam

situacdes de vulnerabilidade e risco social.

31



5.1 DEMANDA ATENDIDA NOS CRAS

De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB-RH/SUAS), nos municipios de médio
porte e acima, para cada 5.000 familias referenciadas ao CRAS, este deve possuir 4
técnicos de nivel superior (2 assistentes sociais, 1 psicélogo e outro profissional do
SUAS) e 4 técnicos de nivel médio. Tal disposicdo tem como finalidade indicar a
equipe técnica minima necessaria para o funcionamento apropriado da unidade.

Todos os CRAS de Fazenda Rio Grande possuem ao menos 4 técnicos de
nivel superior e 4 técnicos de nivel médio. Porém, utilizando como referéncia os
dados de abril de 2024 do CECAD, o CRAS Iguagu possui 11.637 familias
cadastradas em seu territorio, operando com uma carga de aproximadamente
132,74% além de sua capacidade de 5.000 familias. Seguindo os mesmos critérios,
o CRAS Eucaliptos, que possui 7.682 familias referenciadas em seu territério de
abrangéncia, esta operando com uma demanda de 37,35% acima de sua
capacidade. Da mesma forma, o CRAS Gralha Azul, com 6.135 familias
referenciadas em seu territério de abrangéncia, esta operando com uma demanda
de 38,96% acima de sua capacidade ideal de atendimento.

Apesar de todos os trés CRAS possuirem mais familias referenciadas do que
o indicado, o CRAS Iguacu se encontra em um nivel critico mais acentuado, com um
excesso que ultrapassa o dobro de sua capacidade operacional. Assim, € destacada
como necessaria e urgente a criagdo de um novo CRAS no territério e a divisdo da
regiao entre ambos, permitindo o atendimento apropriado das pessoas usuarias dos

servigos ofertados na regiao.

5.2 SERVICOS OFERTADOS NOS CRAS

5.2.1 Servigo de Protegao e Atendimento Integral a Familia — PAIF

Consiste em um trabalho de carater continuado que visa fortalecer a fungao
protetiva das familias, prevenindo a ruptura de vinculos, promovendo o0 acesso e
usufruto de direitos, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida. Dentre os

objetivos do PAIF, destacam-se:

e o fortalecimento da fungao protetiva da familia;
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e a prevencgao da ruptura dos vinculos familiares e comunitarios;

e a promocao de ganhos sociais e materiais as familias;

e a promocgao do acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda e
servigos socioassistenciais;

e 0 apoio a familias que possuem, dentre seus membros, individuos que
necessitam de cuidados, por meio da promog¢ao de espacos coletivos de

escuta e troca de vivéncias familiares.

O PAIF tem como publico-alvo familias em situagéo de vulnerabilidade social.
Sao prioritarios no atendimento os beneficiarios que atendem aos critérios de
participacdo de programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais e
pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situacbes de
fragilidade.

Suas acbes sao desenvolvidas por meio do trabalho social com familias,
apreendendo as origens, os significados atribuidos e as possibilidades de
enfrentamento das situagdes de vulnerabilidades vivenciadas, contribuindo para sua
protecao de forma integral.

Com base no Relatério Mensal de Atendimento Federal, referente ao 1°
quadrimestre de 2024, a tabela 9 apresenta a média de familias acompanhadas no
ambito do PAIF.

Tabela 09 — Familias inseridas no servigo PAIF

CRAS CRAS GRALHA CRAS
EUCALIPTOS AZUL IGUACU
Média mensal de familias | 28,25 34 14,50
Novas familias inseridas | 4 0 0

Fonte: RMA Federal, 1° quadrimestre de 2024.

A partir dos dados do Relatorio Mensal de Atendimento Federal , referente ao
1° quadrimestre de 2024, foram extraidos os dados de atendimentos realizados nos

CRAS, apresentados na tabela 10:
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Tabela 10 — Atividades no ambito do Servigo PAIF

TIPO DE ATENDIMENTO CRAS CRAS CRAS
EUCALIPTOS | GRALHA AZUL | IGUAGCU

Atendimentos particularizados 2.214 4.378 3.042
Visita Domiciliar 329 114 51
Concesséo de Beneficio Eventual | 789 1.167 1.680
Encaminhamento para acesso ao | 209 72 29
BPC
Encaminhamento para o CREAS 4 14 2

Fonte: RMA Federal, 1° quadrimestre de 2024.

5.2.2 Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos esta organizado por
ciclo de vida, podendo ser intergeracional, tendo sempre como base a familia do
individuo atendido. O fato de o servico se destinar a pessoas em determinadas
faixas etarias nao caracteriza fragmentacgao de acgdes.

Este trabalho, no entanto, volta-se a intervir na vulnerabilidade, bem como
nas potencialidades do publico-alvo. Parte-se da concepg¢ao de que os ciclos de vida
familiar tem estreita ligagdo com os ciclos de vida de desenvolvimento dos sujeitos
que as compdem. O SCFV tem objetivos e alvos de trabalho bem especificos e
estreita colaboragéo e integragdo com as atividades do PAIF (Servigo de Protecao e
Atendimento Integral da Familia) pressupondo um trabalho continuado e articulado
com a Protecdo Social Especial, no que diz respeito aos encaminhamentos do
publico prioritario.

O SCFV pode atender, através das oficinas socioeducativas, grupos na faixa
etaria de 0 a 17 anos e pessoas idosas pertencentes ao territério de abrangéncia de
cada CRAS, sendo a meta pactuada 670 e publico prioritario 335. Porém, ao
contrario do PAIF, o SCFV pode ser executado por entidades ou organizagdes de
assisténcia social, sendo esta forma de oferta do servico chamada de execugao

indireta.
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Para a oferta direta do SCFV o municipio conta com os trés CRAS e com o
Centro de Convivéncia Amigos da Melhor Idade, e de maneira indireta com
Associacao de Pais E Amigos dos Excepcionais (APAE) e o Centro de Assisténcia e
Desenvolvimento Integral (CADI). A respeito da realidade local, os CRAS ofertam os
grupos do SCFV em 3 grupos etarios: criangas de 7 a 10, adolescentes de 11 a 17
anos e idosos a partir dos 60 anos.

Com base nas informacbdes do Relatério Mensal de Atendimentos (RMA)
Federal dos CRAS, da coordenacgao Centro de Convivéncia Amigos da Melhor Idade
e das prestacdes de contas do primeiro trimestre de 2024 da APAE e do CADI, a

tabela 11 apresenta o numero de inscritos no servigco de acordo com cada unidade.

Tabela 11 — Quantidade de individuos participando do SCFV

UNIDADE QUANTIDADE

CRAS Eucaliptos 58

CRAS Gralha Azul 130

CRAS Iguacu 70

Centro de Convivéncia Amigos da Melhor Idade 60

CADI 200

APAE 101

Fonte: RMA Federal, 1° trimestre de 2024éj Przeos;jgéo de contas (APAE e CADI), 1° trimestre
e :

5.2.3 Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com

Deficiéncia e Pessoas Idosas

O servigo tem por finalidade a prevengao de agravos que possam provocar o
rompimento de vinculos familiares e sociais das pessoas usuarias deste. Visa a
garantia de direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a incluséo social, a
equiparacao de oportunidades e a participacédo e o desenvolvimento da autonomia
das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e
potencialidades individuais e sociais, prevenindo situacdes de risco, a exclusédo e o

isolamento.
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5.2.4 Programa Crianga Feliz

Para a complementacdo do atendimento as familias, o municipio aderiu ao
Programa Crianga Feliz (PCF), sendo este de natureza federal. O programa visa
promover o desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia, sendo de
carater intersetorial. Na politica publica de assisténcia social em Fazenda Rio
Grande, ele esta ligado ao bloco da PSB, possuindo um espago préprio, porém
sendo executado em articulagdo com as equipes dos CRAS e CREAS.

O programa Crianga Feliz, langado em outubro de 2016, tem como ponto
central a visita semanal das pessoas técnicas do programa as casas das familias de
baixa renda para acompanhar e estimular o desenvolvimento das criangas até os 3
anos de idade. O Programa Crianga Feliz integra a¢des nas areas da saude,
assisténcia social, educagao, justica e cultura. No primeiro semestre do ano de
2024, em Fazenda Rio Grande, conforme dados do sistema e-PCF, foram

acompanhados 194 individuos, sendo 15 gestantes.
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6 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL - PSE

A Protecdo Social Especial (PSE) destina-se a familias e individuos em
situagcdo de risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou
ameacados e/ou estejam vivenciando situagdes de violagdes de direitos por
ocorréncia de violéncia fisica ou psicologica, abuso ou exploragédo sexual; abandono,
rompimento de vinculos ou afastamento do convivio familiar devido a aplicagdo de
medidas protetivas.

As atividades da Protecdo Especial sdo diferenciadas de acordo com niveis
de complexidade (média ou alta) e conforme a situagao vivenciada pelo individuo ou

familia.

6.1 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

Sao considerados servigos de média complexidade: aqueles que oferecem
atendimentos as familias e individuos com seus direitos violados, mas cujos vinculos
familiares e comunitarios ndo foram rompidos. Neste sentido, requerem maior
estruturacdo técnico operacional e atencdo especializada e mais individualizada,
bem como o0 acompanhamento sistematico e monitorado.

Os servicos também devem assegurar o fortalecimento dos vinculos
familiares e/ou comunitarios e o desenvolvimento da autonomia das pessoas
usuarias destes.

Os servicos da Protecdao Social Especial de Média Complexidade sao
ofertados através do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), Centro de Atendimento a pessoa em situacdo de Rua (Centro POP) e
Nucleo da Infancia e Adolescéncia (NMIA).

O Centro de Referéncia Especializado em Assisténcia Social (CREAS) ¢é a
unidade publica estadual que oferta servigos de protecao especial, especializados e
continuados,gratuitamente a familias e individuos em situacdo de ameaga ou

violagao de direitos. Os servicos ofertados pelo CREAS séo:

e Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI);

e Servigo Especializado em Abordagem Social,
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e Servico de Protecdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

e Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacao de
Servigos a Comunidade (PSC).

O Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua é ofertado no
Centro POP, o qual também é uma unidade publica voltada para o atendimento
especializado a populagdo em situacédo de rua, funcionando como ponto de apoio
para pessoas que moram e/ou sobrevivem nas ruas, promovendo O acesso a
espacgos de guarda de pertences, de higiene pessoal, de alimentagéo e provisao de

documentacgéo.

6.1.1 Nucleo Municipal da Infancia e Adolescéncia — NMIA

O Ndcleo Municipal da Infancia e Adolescéncia — NMIA tem como objetivo
realizar o procedimento da Escuta Especializada, oferecendo apoio e capacitando a
Rede de Protecdo em relacdo a revelagao espontanea e as diversas situagdes de
violéncia. A realizagcdo do procedimento de escuta especializada de criangas e
adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia esta previsto na Lei 13.431/2017.

No decorrer do semestre, foram atendidos 204 criangas e adolescentes, dos
quais 87 eram do sexo masculino e 116 do sexo feminino, conforme dispoto no

grafico 3.
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Grafico 03 - Divisdo por sexo das criangas e adolescentes atedidos no NMIA

Feminino
579, B Masculing

Fonte: RMA Municipal, 1° semestre de 2024. Produzido pelos autores.

A faixa etaria predominante entre os atendidos foi a de adolescentes, sendo

97 atendidos, conforme exposto na tabela 12:

Tabela 12 - Faixa etaria das criangas e adolescentes atendidas no NMIA

FAIXA ETARIA QUANTIDADE
0 a 6 anos 39

7 a 11 anos 68

12 a 17 anos 97

Total 204

Fonte: RMA Municipal, 1° semestre de 2024.

O gréafico 4 mostra o percentual das formas de violéncia e violagdes de

direitos identificadas nos atendimentos no NMIA.
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Grafico 04 - Formas de violéncia e violacdes de direitos
NMIA
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homofobia, Ameaga de Morte)
Bullying
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Fonte: RMA Municipal, 1° semestre de 2024. Produzido pelos autores.

A tabela 13 identifica o grau de contato e/ ou parentesco com as pessoas

agressoras informadas nos atendimentos do NMIA.

Tabela 13 - Identificacdo do Grau de contato / Parentesco com o Agressor

(continua)

AGRESSOR QUANTIDADE %
Pai 61 23.64
Mae 58 22.48
Conhecido/ Vizinho 27 10.47
Padrasto 26 10.08
Pessoa com relagao Institucional 19 7.36
Amigo/ Colega 15 5.81
Tio 9 3.49
Avo 7 2.71
Irmao 7 2.71
Madrasta 5 1.94
Autor desconhecido 5 1.94
Avo 4 1.55
Irma 4 1.55
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Cuidador/ Baba 2 0.78
Companheiro/ Namorado 2 0.78
Outros( guardido, tutor, tia) 7 2.71
Total 258 100

Fonte: RMA Municipal, 1° semestre de 2024.

O grafico 5 abaixo apresenta o territério de referéncia das familias das

criangas e adolescentes atendidas pelo NMIA.

Grafico 05 — Territério de referéncia das criangas e adolescentes atendidas no NMIA

B CRAS Gralha Azul
W CRAS Eucaliptos
CRAS lguacu

Fonte:RMA Municipal, 1° semestre de 2024. Produzido pelos autores.

6.1.2 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS

O CREAS possui sob sua responsabilidade trés servigos e para execugao de
dois deles, o PAEFI e o Servico de Protegcdo Social Especial para pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias, é realizado acolhida e escuta qualificada para
compreensao da situagdo vivenciada, considerando o contexto de vida familiar,
social, historico, econdmico e cultural. Conforme a avaliagéo técnica as familias sdo

inseridas ou hdo no acompanhamento dos servigos.
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6.1.2.1 Servico de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI

O PAEFI é um servico de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias
com um ou mais de seus membros em situacdo de ameaca ou violacido de direitos.
Compreende atencdes e orientacdes direcionadas para a promocgao de direitos, a
preservacao e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para
o fortalecimento da fungéo protetiva das familias diante do conjunto de condigdes
que as vulnerabilizam e/ou as submetem a situacdes de risco pessoal e social, tendo

estes como principais objetivos:

e Contribuir para o fortalecimento da familia no desempenho de sua
funcao protetiva;

e Processar a inclusdo das familias no sistema de prote¢do social e nos
servigos publicos, conforme necessidades;

e Contribuir para restaurar e preservar a integridade e as condigdes de
autonomia das pessoas usuarias do servico;

e Contribuir para romper com padrbes violadores de direitos no interior
da familia;

e Contribuir para a reparacao de danos e da incidéncia de violacdo de
direitos;

e Prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos.

No primeiro semestre de 2024 foram incluidos no Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), 68 individuos e familias,
contabilizando com mais os 19 remanescentes do més de dezembro de 2023, a
equipe técnica deste servigo acompanhou ao todo 87 individuos e familias.

Levando em consideragao que o acompanhamento de cada caso segue uma
periodicidade distinta, além dos desligamentos, o numero de individuos e familias
em acompanhamento mensal apresentou oscilagdes, com uma média mensal de
46,83.

O grafico 6 indica que o maior numero de pessoas inseridas no

acompanhamento do PAEFI foram criangas do sexo masculino e mulheres.
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Grafico 06 - Perfil dos individuos inseridos no acompanhamento do PAEFI
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0a 12 anos 13a 17 anos 18 a 59 anos 60 anos ou mais

Fonte: RMA Federal, 1° semestre de 2024. Produzido pelos autores.

Na tabela 14 estdo expostas os tipos de violéncia e violacdo de direitos a

qual foram expostas os individuos inseridos no acompanhamento do PAEFI

Tabela 14 - Tipo de violéncia e/ou violagao de direitos

Tipo de violéncialviolagao de direitos Numero registrado
Violéncia intrafamiliar (fisica,psicolégica ou sexual) 32

Abuso sexual 5

Negligéncia ou abandono 10

Trabalho infantil 10

Fonte: RMA Federal, 1° semestre de 2024.

6.1.2.2 Servigo Especializado em Abordagem Social

O servigo é ofertado, de forma continuada e programada, com a finalidade de
assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territorios,

a incidéncia de trabalho infantil, exploracdo sexual de criangas e adolescentes,

43



situacao de rua, dentre outras. Devendo ser consideradas pracas, entroncamento de

estradas,fronteiras, espacos publicos onde se realizam atividades laborais, locais de

intensa circulagdo de pessoas e existéncia de comércio, terminais de 6nibus, trens,

metrdé e outros. O Servico deve buscar a resolugcdo de necessidades imediatas e

promover a insercao na rede de servigos socioassistenciais e das demais politicas

publicas na perspectiva da garantia dos direitos.

Conforme registros do RMA Federal o Servigo de Abordagem Social realizou,

no 1° semestre de 2024, 167 abordagens, que estao dispostas na na tabela 15.

Tabela 15 — Perfil das pessoas abordadas pela equipe de abordagem social

Sexo 0a12 anos |13 a17 anos |18 a 59 anos |60 anos ou mais | Total
Masculino 5 7 128 2

. 167
Feminino 1 0 23 1

Fonte: RMA Federal, 1° semestre de 2024.

O grafico 7 revela que uma parcela significativa, 64,34%, das pessoas

abordadas pelo servico de abordagem social € composta por adultos que utilizam

crack e/ou outras drogas ilicitas.

Grafico 07 - Caracteristicas das pessoas abordadas

B Criangas ou adolescentes em
situagdo de trabalho infantil
(até 15 anos)

B Criangas ou adolescentes
usuarias de crack ou outras
drogas
Pessoas adultas usuarias de

64,35% crack ou outras drogas ilicitas

Fonte: RMA Federal, 1° semestre de 2024. Produzido pelos autores.
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6.1.2.3 Servico de Protecdo Social para Adolescentes em Cumprimento de Medida

Socioeducativa em Meio Aberto

O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. Deve contribuir para o
acesso a direitos e para a ressignificacdo de valores na vida pessoal e social dos
adolescentes e jovens. Para a oferta do servigo faz-se necessario a observancia da
responsabilizagdo face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obrigacdes
devem ser assegurados de acordo com as legislagdes e normativas especificas para
o cumprimento da medida.

No periodo de janeiro a junho de 2024 foram incluidos no Servico de
Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de
Liberdade Assistida e Prestacao de Servigos a Comunidade 21 adolescentes, sendo
17 do sexo masculino e 4 do sexo feminino, contabilizando mais os 21 adolescentes
remanescentes do més de dezembro de 2023, a equipe técnica deste servigo
acompanhou ao todo 42 adolescentes.

Levando ainda em consideragao os cumprimentos, os descumprimentos, as
transferéncias, as suspensodes e a periodicidade das medidas socioeducativas, que
variam de um a seis meses, a média mensal de adolescentes em acompanhamento
foi 24 .

6.1.2.4 Servigo Especializado para Pessoas em Situagcdo de Rua — Centro POP

O servico é ofertado no Centro POP, para pessoas que utilizam as ruas como
espaco de moradia e/ou sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar atendimento e
atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a
construgcédo de novos projetos de vida.

No primeiro semestre de 2024, o Centro Pop registrou um total de 636

atendimentos. A tabela 16 apresenta o sexo e a faixa etaria das pessoas atendidas.
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Tabela 16 - Faixa etaria e sexo das pessoas atendidas no Centro Pop

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
Criancgas 1 1 2
Adultos 518 110 628
ldosos 4 2 6
Total 523 113 636

Diante do exposto obtemos uma média de 106 atendimentos mensais. No
entanto, a quantidade total de 636 pessoas atendidas ao longo desse periodo
sugere que, embora o numero de atendimentos seja relativamente constante, a
rotatividade entre os atendidos € alta. Isso significa que algumas pessoas estao
retornando para novos atendimentos, enquanto outras recebem atendimentos
apenas por um més.
observa-se que 55% dos usuarios atendidos buscaram o Servigo Especializado para

Pessoas em Situacdo de Rua em um unico més e apenas 2,5% utilizaram o Centro

Fonte: RMA Municipal, 1° semestre de 2024.

O grafico 8 apresenta a frequéncia de atendimento, onde

POP durante os seis meses.

Grafico 08 - Percentual de frequéncia no atendimento do Centro POP
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Fonte: RMA Municipal, 1° semestre de 2024. Produzido pelos autores.

46



Compreender a realidade e as circunstancias de vida da populagdo em
situacao de rua é essencial para oferecer um atendimento adequado e humanizado.
Essa populagcédo enfrenta uma série de desafios que vao além da falta de moradia,
incluindo o envolvimento com substancias psicoativas e a presenca de transtornos

mentais, conforme apresentado no grafico 9.

Grafico 09 - Caracteristicas das pessoas atendidas no Centro Pop
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Fonte: RMA Municipal, 1° Semestre de 2024. Produzido pelos autores.

A tabela 17 ilustra a variedade de atendimentos oferecidos pelo Centro Pop,
com destaque para as refei¢cdes, que sdo essenciais para garantir a nutricdo e a
saude dessa populacdo. A oferta de café da manha, almogo e café da tarde nao
apenas atende a uma necessidade basica, mas também cria um espago de

acolhimento, interagao e socializagao.

Tabela 17 - Tipos de Atendimentos Realizados

(continua)
Tipo de atendimento Numero registrado
Contato com a Rede 4
Atendimento Educador/ Cuidador Social 290
Atendimento Individual 550

Contato telefénico com a familia 33




Elaboracéo de Relatério 7
Higiene Pessoal 1257
Fornecimento de kit basico de higiene pessoal 1394
Doacao 444
Refeicao 8111
Outros 27

Fonte: RMA Municipal, 1° semestre de 2024.

6.2.3 Protecao Social Especial de Alta Complexidade

Sao considerados servicos de alta complexidade: aqueles que oferecem
atendimento as familias e individuos que se encontram em situagao de abandono,
ameaca ou violagao de direitos, necessitando de acolhimento provisério, fora de seu
nacleo familiar de origem. Esses servigos visam garantir protecdo integral a
individuos ou familias em situagao de risco pessoal e social, com vinculos familiares
rompidos ou extremamente fragilizados, por meio de servigos que garantam o
acolhimento em ambiente com estrutura fisica adequada, oferecendo condi¢cdes de
moradia, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade. Os servigos
de alta complexidade sao ofertados pelas Instituicdes de acolhimento. O municipio
conta com duas institui¢gdes, as quais ofertam: Servigo de acolhimento institucional
para criancas e adolescentes; Servico de acolhimento institucional para pessoas

adultas em situagao de rua.

6.2.3.1 Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes

O Servigco de Acolhimento Institucional é ofertado em diferentes unidades,
destinado a familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou
fragilizados, a fim de garantir protecao integral. A organizagdo do servigo devera
garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigdes e a diversidade de: ciclos
de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e orientagdo sexual.

Para o atendimento das criancas e adolescentes, 0 municipio possui duas
unidades de acolhimento institucional e o servico de acolhimento em familia

acolhedora. Referente ao quantitativo de acolhimentos realizados nas unidades de
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acolhimento institucional considera-se que cada crianga e adolescente permanecem
nos abrigos por periodos diferentes e que todo més podem haver novos
acolhimentos e desvinculagdes, o numero de individuos atendidos tem uma variagao
de um més para o outro. Conforme relatério da Coordenacéo do servigo, estiveram
acolhidas, no periodo de janeiro a julho de 2024, 19 criangas e 9 adolescentes.
Durante o periodo mencionado, ocorreu uma desvinculacido em razao do alcance da
maioridade.

O servico de acolhimento em familia acolhedora ndao recebeu nenhum
acolhimento e conta com 2 familias habilitadas a receber criancas e/ ou

adolescentes em suas familias.

6.2.3.2 Servigo de Acolhimento Institucional para Populacdo em Situacdo de Rua

Um dos publicos do servico de acolhimento institucional é a populagdo em
situacdo de rua. O municipio possui uma unidade que oferta este servigo, sendo
denominado “Fazenda Acolhe”, onde foram acolhidos ao longo do primeiro semestre
de 2024 o total de 330 pessoas, representando uma média mensal de 55

acolhimentos conforme disposto na tabela 18.

Tabela 18 - Usuarios atendidos no abrigo para populacdo em situacéo de rua

Publico Masculino Feminino Média
Criancas 2 2 0,6
Adolescentes 0 0 0
Adultos de 18 a 39 anos 159 21 30
Adultos de 40 a 59 anos 85 48 22,16
ldosos 7 1 1,33
Total 258 72 55

Fonte: RMA Municipal, 1° semestre de 2024.
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6.2.3.3 Acolhimento de Idosos

Apesar de haver registro de idosos em acolhimento no abrigo institucional
para pessoas adultas em situagdo de rua, esse néo € o servigo especifico para esta
faixa etaria. Para institucionalizacdo de idosos existem outras modalidades de
acolhimento: Casa-Lar e Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI). Na
realidade municipal o servico de acolhimento para idosos € ofertado por meio de
convénios com duas Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos particulares, ao

todo sdo doze vagas, em setembro havia 6 pessoas idosas institucionalizadas.
6.2.3.4 Pessoa com Deficiéncia
O servico de acolhimento Institucional para pessoas com deficiéncia é

realizado no mesmo modelo da pessoa idosa. Em setembro de 2024 o municipio

acompanhou 11 pessoas com deficiéncia institucionalizadas.
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7 GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ao lado das Protegdes Sociais Basica e Especial, a Gestdao do SUAS é um
dos blocos preconizados na organizagao das linhas de financiamento do SUAS em
nivel nacional. Sua responsabilidade abarca a busca pelo aprimoramento da gestéo
da Politica de Assisténcia Social, assessorando tecnicamente, planejando,
articulando, monitorando e avaliando as agbes propostas. A Gestdo do SUAS
também assessora na regulacédo e padronizagao dos servigos da Assisténcia Social
(fluxos e protocolos de servigos), além de providenciar e manter rigorosamente em
dia os Termos de Adesdo da gestdo. A Gestdo do SUAS da suporte a gestado
orcamentaria na medida em que realiza registros e relatérios de dados sobre
recursos repassados, acompanha e faz processamento de informagdes sobre
programas, servigos e beneficios socioassistenciais, fazendo a assessoria técnica
para deliberacdo e aprovacao do orcamento e das prestacbes de contas nos
Conselhos. Responsavel pelos Relatérios Semestrais e pelo RAG - Relatério Anual
de Gestao da Secretaria.

Compdem a Diretoria de Gestdo do SUAS os departamentos de Vigilancia
Socioassistencial, Gestdo do Trabalho, Regulacdo do SUAS, Cadastro Unico,
Controle Social e Rede, Intersetorialidade e Temas Transversais.

Conselhos Municipais formalmente vinculados a Secretaria Municipal de

Assisténcia Social de Fazenda Rio Grande:

e Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS;

e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,;
e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPCD;
e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDI;

e Conselho Municipal de Seguranga Alimentar — CONSEA.
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8 DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO ESTRATEGICA

Presta assessoria a Secretaria, Diretorias e demais departamentos vinculados
a esta Coordenagdo, com o objetivo de fortalecer a capacidade de gestdo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS). As areas prioritarias incluem

administracao, financas e agdes estratégicas como:

e Desenvolvimento organizacional e gestdo de rotinas de recursos humanos;

e Assessoramento em Programas, Projetos e Servicos;

e Apoio as deliberacdes e processos de Chamamentos Publicos no ambito da
SMAS;

e Coordenacao dos processos e elaboragado de Relatérios de Gestao;

e Gerenciamento de infraestrutura e logistica da Secretaria;

e Coordenacdo do orcamento, finangas e do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS).

A gestdo de rotinas de recursos humanos envolve, entre outros, a alocacéo
dos profissionais que compéem o SUAS no municipio. A partir do compartilhamento
destes dados inerentes ao funcionamento da Diretoria de Administragcao Estratégica
com a Gestdo do Trabalho, foi possivel realizar a elaboragdo do Relatério de

Recursos Humanos, inserido como Apéndice B no presente diagnostico.
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9 MAPEAMENTO DOS SERVIGCOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL

Como parte da proposta de atuagao em rede na politica de assisténcia social,
incluindo a articulagdo intersetorial com unidades de outras politicas publicas, o
mapeamento atualizado das diversas unidades articuladas com a assisténcia se faz
necessario. Assim, o presente diagnodstico possui, como Apéndice A, o mapeamento
produzido pela Vigilancia Socioassistencial destas unidades, tendo como referéncia

o territério de abrangéncia de cada CRAS no municipio.
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10 CONCLUSAO

O presente diagndéstico tem como principal finalidade retratar as informagdes
relativas as fragilidades e vulnerabilidades sociais presentes no territorio do
municipio, sendo que esta finalidade, considerando o exposto, pode ser considerada
satisfeita. Tendo em vista a natureza das fontes de informacdes disponiveis, este
cumpre seu papel de sistematizar os dados disponiveis na forma de um relatério que
pode ser utilizado para o embasamento da politica de assisténcia social. Nesta
questao, é de fundamental relevancia destacar, por exemplo, a latente demanda por
um novo CRAS no territério do atual CRAS Iguacgu, tendo em vista a sua demanda

excepcional.
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1 INTRODUGAO E JUSTIFICATIVA DO MAPEAMENTO DA REDE

O mapeamento dos servicos da rede socioassistencial e de protecdo de
direitos visa ilustrar a disposicdo dos espacos fisicos no territério que estéo
relacionados com a politica de assisténcia social. Essa relagao pode ser direta, por
meio da prestagado de servigos socioassistenciais tipificados; ou indireta, por meio
da intersetorialidade presente nas politicas publicas, como € o caso das politicas de
Educacao e Saude, que possuem fundamental papel na identificacdo, acolhimento,
notificacdo e encaminhamento em situagoes de violagdes de direitos.

Serao incluidas no mapeamento as Organizagbes da Sociedade Civil, pois
estas atuam junto com as unidades publicas, complementando a atuagéo junto as
familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade e ampliando o alcance das
politicas publicas de assisténcia social. As organizagdes dispostas a seguir atuam
em conformidade com os pressupostos do artigo 3° da LOAS, estando também
devidamente inscritas no CMAS de Fazenda Rio Grande. Seu papel na politica de
assisténcia social esta na atuagado integrada com os entes publicos nas protegdes
sociais basica e especial.

Por fim, para esta proposta de disposicdo cartografica das unidades
constituintes dessa atuacdo em rede, € importante conceitualizar o papel dos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS's) para a politica de assisténcia
social. A LOAS, em seu artigo 6°-C, define o CRAS como “unidade publica
municipal [...] destinada a articulagdo dos servigos socioassistenciais no seu
territorio de abrangéncia e a prestacdo de servigos, programas e projetos
socioassistenciais de protecéo social basica as familias". E justamente essa funcéo
de referéncia para a protecao social basica no territério que dita a importancia deste
enquanto espaco inserido no contexto da regido por ele abrangida. Assim, o
mapeamento a seguir ira dispor as diversas unidades que dialogam com a rede a
partir do posicionamento destas em relacdo ao CRAS de cada divisao territorial.

Em uma perspectiva macro, a divisdo do municipio pelas zonas de
abrangéncia territorial de cada CRAS corresponde a figura 1, que indica também as

outras unidades socioassistenciais publicas presentes na regiao.

62



Figura 1 - Diviséo de Fazenda Rio Grande por abrangéncia territorial de cada CRAS

Fonte: Geoprocessamento FRG, 2024. Produzido pelo autor.
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1.1 MAPEAMENTO DOS SERVICOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL NO
TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO CRAS GRALHA AZUL
1.1.1 Mapeamento das Organizacdoes da Sociedade Civil e das Unidades de

Assisténcia Social no Territorio do CRAS Gralha Azul

Figura 2 - OSCs e Unidades de Assisténcia Social no territério do CRAS Gralha Azul

__Projeto Barnabé

CRAS Gralha:Azul

_Acédo Social Nova Alianca

. Escola Social Marista IR Henri

Fonte: Google Maps, 2024; SMAS (Controle Social e site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 1 - OSCs e Unidades de Assisténcia Social no territorio do CRAS Gralha Azul

Atendimento
Integral a Familia
(PAIF);

2 - Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos;

3 - Servico de
Protecao Social
Basica no
Domicilio para

Nome Natureza Servigos Enderego
CRAS Gralha Publica 1 - Servigo de Rua Cauré, 6921 -
Azul Protecao e Gralha Azul
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Pessoas com

Garantia de
Direitos

Deficiéncia e

ldosas.

4 - Programa

Crianca Feliz
Acao Social Privada Acdes de defesa e | Avenida Portugal,
Nova Alianga Garantia de 1762 - Nagbes

Direitos
Escola Social Privada Ensino Rua Juruviara,
Marista Ir Henri Fundamental 154 - Gralha Azul
Projeto Barnabé | Privada Acbes de defesa e | Rua Tangara, 411

- Gralha Azul

Fonte: Google Maps, 2024; SMAS (Controle Social e site), 2024. Produzido pelo autor.

1.1.2 Mapeamento das Unidades de Saude no Territério do CRAS Gralha Azul

Figura 3 - Unidades de Saude no territério do CRAS Gralha Azul

UBS Santa Maria

CRAS Gralha-Azul
®

UBS Gralha Azul

UBS S&o Sebastiao
O
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Fonte: Google Maps, 2024; SMS-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.
Quadro 2 - Unidades de Saude no territério do CRAS Gralha Azul

Nome Natureza Servigos Endereco

Unidade de Saude | Publica Atencao primaria | Avenida Portugal,

Gralha azul em saude 1866 - Nacdes

Unidade de Saude | Publica Atencao primaria Rua Curitiba, 1381

Santa Maria em saude

Unidade de Saude | Publica Atencao primaria Rua Mario de

Sao Sebastido em saude Andrade, 975 -
Veneza

Fonte: Google Maps, 2024; SMS-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

1.1.3 Mapeamento das Escolas Municipais, dos Colégios Estaduais e Outras
Unidades da Rede Publica de Ensino no Territério do CRAS Gralha Azul

Figura 4 - Escolas municipais e colégios estaduais no territério do CRAS Gralha Azul

C E Anita Canet

Gralha ®

Azul

CRAS Gralha Azul OE M Maryle AS FeArrl
[ ] E M Antonio Baldan

E M Santa Ma,iaoc E Valdivino P Acordes E M Sen. Ald Guimardes

@]
~EMR Francisco Q@ Machado
p—

Veneza

C E C-M Prof. Anderson Rangel

E M Generoso S Barbosao.

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 3 - Escolas municipais e colégios estaduais no territorio do CRAS Gralha Azul

Nome Natureza Servigos Endereco

Anita Canet Publica Estadual E Fundamental 2; | Avenida Islandia,
E Médio 1056 — Nacodes

Antonio Baldan Publica Municipal | E Infantil; E Rua Albatroz, 430
Fundamental; E — Gralha Azul
Médio

Francisco Quirino | Publica Municipal | E Infantil; E Rua Jo&o Quirino

Machado Fundamental 1 Leal, 392 - Sao




Sebastiao
Generoso Publica Municipal | E Infantil; E Rua Paulo
Salustiano Fundamental 1; Leminski, 729 —
Barbosa Jardim Veneza

Prof. Anderson
Rangel

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Rua Carlos
Drummond de
Andrade, 1753 -
Veneza

Prof.2 Maryle
Aparecida
Schettert Ferri

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua Tangara, 708
— Gralha Azul

Santa Maria Publica Municipal | E Infantil; E Rua Curitiba, 654
Fundamental 1 — Santa Maria

Senador Alo Publica Municipal | E Infantil; E Da Rua Demétrio

Guimaraes Fundamental 1 Zanao, seguir até

passar a Chacara
Sol Mistico e virar
na primeira
Estrada Rua
Passo Amarelo,
depois virar a
esquerda na
primeira
bifurcagao

Valdivino Parolin
Acordes

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Rua Curitiba, 1288
— Estados

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.
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1.1.4 Mapeamento dos Centros Municipais de Educacao Infantil no Territério
do CRAS Gralha Azul

Figura 5 - CMEls no territério do CRAS Gralha Azul

CMEI Prof.* Eronildes Camargo

CRAS Gralha Azul
® CMEI Gralha Azul

Q

CMEI Tereza Aparecida Duarte

O

CMEI Prof.* Ezilda C M Moleta

CMEI Prof.? Darcy Barbosa Leal

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 4 - CMEls no territério do CRAS Gralha Azul

Nome Natureza Servigos Endereco

Gralha Azul Publica Municipal | E Infantil Avenida Albatroz,
430 — Gralha Azul

Prof.2 Eronildes Publica Municipal | E Infantil Rua Canarios, 69 -

Camargo Gralha Azul

Prof.2 Ezilda Publica Municipal | E Infantil Rua Curitiba, 1453

Christiano - Estados

Machado Moleta

Prof.2 Darcy Publica Municipal | E Infantil Rua Carlos
Barbosa Leal Drummond de




Andrade, 1780

Tereza Aparecida
Duarte

Publica Municipal

E Infantil

Rua Crispim, 1602
- Gralha Azul

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

1.2 MAPEAMENTO DOS SERVICOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL NO

TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO CRAS EUCALIPTOS
1.2.1 Mapeamento das Organizagées da Sociedade Civil e das Unidades de

Assisténcia Social no Territério do CRAS Eucaliptos

Figura 6 - OSCs e Unidades de Assisténcia Social no territério do CRAS Eucaliptos

rminal CIEE

CRAS Eucaliptos
®

nda Rio., — APAE

Centro POP

_Conselho da Comunidade

_CADI

Associagao Vale da Bengao

Fonte: Google Maps, 2024; SMAS (Controle Social e site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 5 - OSCs e Unidades de Assisténcia Social no territorio do CRAS Eucaliptos

Nome

Natureza

Servigos

Endereco

CRAS Eucaliptos

Publica

1- Servico de
Protecao e

Rua Pessegueiro,
249 - Eucaliptos
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Atendimento
Integral a Familia
(PAIF);

2- Servigo de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos;

3- Servigo de
Protecao Social
Basica no
Domicilio para
Pessoas com
Deficiéncia e
Idosas.
Programa Crianga
Feliz

Associagao Vale Privada Acdes de defesa e | Rua Cabo Verde,

da Bencgao Garantia de 512 - Nacoes
Direitos

APAE Privada Area educacional, | Avenida Brasil,
da saude e 1618 - Eucaliptos
S.C.FV

CADI Privada Servigco de Rua Dinamarca,
Convivéncia e 39 - Nacgodes
Fortalecimento
Vinculos- S.C.F.V

Centro POP Publica Servigo Rua Ipé, 895 -
Especializado Eucaliptos
para Pessoas em
Situacao de Rua.

CIEE Privada Programa de Avenida
Aprendizagem Araucarias, 422 -

Eucaliptos
Conselho da Privada Defesa e Garantia | Rua Inglaterra,
Comunidade de Direitos 545 - Nacbes

Fonte: Google Maps, 2024; SMAS (Controle Social e site), 2024. Produzido pelo autor.
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1.2.2 Mapeamento das Unidades de Saude no Territério do CRAS Eucaliptos

Figura 7 - Unidades de Saude no territério do CRAS Eucaliptos

uBs -.‘-‘-“’"é"':'a(acRAs Eucaliptos

Terminal 4 B /',,

Rodoviario de ]

Farenda Rio..
il g

= = Eucaliptos

a B UBS E{icaji'méso CAPSHI

UBS Nagdes

CE ;

s R i o UBS Vila Marli
B Rn & O

UBS Santarém

PP -t O
Fonte: Google Maps, 2024; SMS-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 6 - Unidades de Saude no territério do CRAS Eucaliptos

Nome Natureza Servigos Endereco
Centro de Atencao | Publica Atencao a Rua Seringueira,
Psicossocial Il pessoas em 489 - Eucaliptos
sofrimento
psiquico
Unidade de Saude | Publica Atencao primaria Rua Seringueira,
Eucaliptos em saude 494 - Eucaliptos
Unidade de Saude | Publica Atencao primaria Rua Pessegueiro,
Horténcia em saude 227 - Eucaliptos
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Unidade de Saude | Publica Atencédo primaria | Rua Egito, 478 -
Nacdes em saude Nacdes

Unidade de Saude | Publica Atencgao primaria Rua Niger, 182 -
Santarém em saude Nacodes

Unidade de Saude | Publica Atengao primaria | Av Paraguai, 1738
Vila Marli em saude - Nacdes

Fonte: Google Maps, 2024; SMS-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

1.2.3 Mapeamento das Escolas Municipais, dos Colégios Estaduais e Outras
Unidades da Rede Publica de Ensino no Territério do CRAS Eucaliptos

Figura 8 - Escolas municipais e colégios estaduais no territdrio do CRAS Eucaliptos

E M-Prof.* Anete F C Leal

C E C-M Prof. Jodo H Andrade .~ ~EM Alcides M Pelanda

® _ C E Lucy Requido
CRAS Eucaliptos @ ey

Rodoviarie de E M Arnaldo Busato
® e :

C E Dr; Décio Dossi
E M 26 de Janeiro @

E M Guisela K Riekg

C E Olihdamir M Claudino. > OE RM Sin f:rancisco de Assis

E M Prof.? Valdinéia dos Santos
C E Fazenda Rio Grande

C E Liria M Nichele

E M Luiz Nichele
O ‘-

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.



Quadro 7 - Esco

as municipais e coléqgios estaduais no territério do CRAS Eucaliptos

Nome

Natureza

Servigos

Endereco

26 de Janeiro

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Avenida Brasil,
2014 - Nacbes

Alcides Mario
Pelanda

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua Pessegueiro,
179 — Eucaliptos

Arnaldo Busato

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Avenida Brasil ,
1540 — Eucaliptos

Dr. Décio Dossi

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Rua Largo Da
Amoreira, 65 —
Eucaliptos

Fazenda Rio
Grande

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Avenida Poldnia,
737 - Nacgoes

Guisela Kuss
Rieke

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Avenida Portugal,
244 — Nacgoes

Liria Micheleto
Nichele

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Avenida Estados
Unidos, 1818 —
Nacodes

Lucy Requi&o de
Melo e Silva

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Rua Videira, 315 -
Eucaliptos

Luiz Nichele

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua Eritréia, 171 —
Jardim Santarém
— Nacdes

Olindamir Merlin
Claudino

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Rua Guiana, 544 —
Nacodes

Prof.2 Anete
Franco da Costa
Leal

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua Corticeira,
556 - Eucaliptos

Prof. Joao Hoinatz
de Andrade

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Rua Jatoba, 911 -
Eucaliptos

Prof.2 Valdineia
dos Santos

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Avenida Holanda,
110 - Nagdes

Sao Francisco de
Assis

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua El Salvador,
471 — Nacgoes

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.
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1.2.4 Mapeamento dos Centros Municipais de Educacao Infantil no Territério
do CRAS Eucaliptos

Figura 9 - CMElIs no territério do CRAS Eucaliptos

CMEI Prof.* Luzia Tomchak

Q

CRAS EUGa"PtOSQCMEI Francisco J Orso

CMAEE Atendimento Espécializadu©0M5| Tia Fani 4

CMEI Prof.* Marcia Claudino

CMEI Zilda Arns

O

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 8 - CMElIs no territério do CRAS Eucaliptos

Nome Natureza Servigos Endereco
Atendimento Publica Municipal | Atendimento Rua Castanheira,
Especializado Educacional 596 - Eucaliptos

Especializado

Francisco Joao Publica Municipal | E Infantil Avenida

Orso Pessegueiro, 207 -
Eucaliptos

Prof.2 Marcia Publica Municipal | E Infantil Avenida

Claudino Venezuela, 1525 -
Nacodes

Prof.2 Luzia Publica Municipal | E Infantil Rua Pau Brasil,

Tomchak 2420 - Eucaliptos
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Tia Fani Publica Municipal | E Infantil Avenida Brasil,
2014 - Nacdes

Zilda Arns Publica Municipal | E Infantil Avenida Estados
Unidos, 956 -
Nacodes

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

1.3 MAPEAMENTO DOS SERVICOS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL NO
TERRITORIO DE ABRANGENCIA DO CRAS IGUACU

1.3.1 Mapeamento das Organizagées da Sociedade Civil e das Unidades de
Assisténcia Social no Territério do CRAS Iguacgu

Figura 10 - OSCs e Unidades de Assisténcia Social no territério do CRAS Iguagu

- Coletivo Inclusdo

CREAS e NMIA e Pl
@ _ Reduto de /Apoio a Salide Mental
.‘__’I Ch) ~

CRAS Iguagu Eucaliptos
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®
@_smas
®

polita _ TUFOY

Fonte: Google Maps, 2024; SMAS (Controle Social e site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 9 - OSCs e Unidades de Assisténcia Social no territério do CRAS Iguacu

Nome Natureza Servigos Endereco
CRAS Iguacu Publica 1- Servigo de Rua Rio
Protecéo e Paranapanema,
Atendimento 616 - Iguacu
Integral & Familia
(PAIF);
2- Servigo de
Convivéncia e




Fortalecimento de
Vinculos;

3- Servigo de
Protecao Social
Basica no
Domicilio para
Pessoas com
Deficiéncia e
Idosas.

Programa Crianga
Feliz

CREAS

Publica

1- Servigo de
Protecao e
Atendimento
Especializado a
Familias
Individuos
(PAEFI);

2- Servigo
Especializado em
Abordagem
Social;

3- Servigo de
protecao social a
adolescentes em
cumprimento de
medida
socioeducativa de
Liberdade
Assistida (LA) e de
Prestacao de
Servicos a
Comunidade
(PSC);

4- Servico de
Protecao Social
Especial para
Pessoas com
Deficiéncia, Idosas
e suas Familias;

Rua Silvano José
Baldan, 1459 -
Iguacu

CENSE

Publica

Medida
Socioeducativa de
Internacao

Rua Manoel
Claudino Barbosa,
1725 - Pioneiros

Coletivo Inclusao

Privada

Defesa e Garantia
de Direitos

Rua Ephigénio
Pereira da Cruz,
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981 - Pioneiros

Garantia de
Direitos

NMIA Publica Escuta Rua Silvano José

Especializada Baldan, 1459 -
Iguacgu

Reduto de Apoio a | Privada Acdes de defesa e | Rua Farid

Saude Mental Garantia de Stephens, 237 -
Direitos Pioneiros

SMAS Publica Gestao da Politica | Rua Ten. Sandro
de Assisténcia Luiz Kampa, 182 -
Social Iguacu

TUFOY Privada Acobes de defesa e | Rua Sao Luiz, 525

- Santa Terezinha

Fonte: Google Maps, 2024; SMAS (Controle Social e site), 2024. Produzido pelo autor.

1.3.2 Mapeamento das Unidades de Saude no Territério do CRAS Iguagu
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Figura 11 - Unidades de Saude no territério do CRAS Iguacgu
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Fonte: Google Maps, 2024; SMS-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 10 - Unidades de Saude no territorio do CRAS Iguacu

Nome Natureza Servigos Endereco

Farmacia Central | Publica Quvidoria; Rua Tenente
disponibilizagao de Sandro Luiz
medicamentos Kampa, 182 -

Iguagu

Hospital e Publica Atencao secundaria Rua Francisco

Maternidade em saude Claudino dos

Nossa Senhora Santos, 430 -

Aparecida Iguagu

Unidade de Pronto | Publica Atencéo terciaria em | Rua Rio Tej6, 515

Atendimento - saude - lguacgu

UPA 24h

Unidade de Saude | Publica Atencao primaria em | Rua Sao Tedfilo,

Canaa

saude

367 - Santa
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Terezinha
Unidade de Saude | Publica Atencao primaria em | Travessa Unido da
Estados saude Vitéria, 167 -
Estados
Unidade de Saude | Publica Atencéao primaria em | Rua Rio Guarani,
Iguacu saude 235-403 - Iguagu
Unidade de Saude | Publica Atencao primaria em | Rua Rio Ivai, 725 -
Pioneiros saude Iguacu
Unidade de Saude | Publica Atencao primaria em | Rua Santa
Santa Terezinha saude Méonica, 486 -

Santa Terezinha

Fonte: Google Maps, 2024; SMS-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.
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1.3.3 Mapeamento das Escolas Municipais, dos Colégios Estaduais e Outras
Unidades da Rede Publica de Ensino no Territério do CRAS Iguagu

Figura 12 - Escolas municipais e colégios estaduais no territério do CRAS Iguacgu
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Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 11 - Escolas municipais e colégios estaduais no territério do CRAS Iguacu

Nome Natureza Servigos Endereco

Prof.2 Susi Cristine | Publica Estadual E Fundamental 2; | Rua Virmond, 669

da Silva Silva E Médio - Estados

Rubia Mara da Publica Municipal | E Infantil; E Tv. Pinhao, 110 -

Cruz Pacheco Fundamental 1 Estados

Joaquim Katsuki Publica Municipal | E Infantil; E Rua Mandirituba,

Matsumoto Fundamental 1 179 — Estados

Santa Cecilia Publica Municipal | E Infantil; E Rua Maranhéo, 74
Fundamental 1 — Estados

Abilio Lourenco Publica Estadual E Fundamental 2; | Rua Sao Gabiriel,

dos Santos E Médio 1103 - Santa




Terezinha

Deputado Luiz
Gabriel Sampaio

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua S&o Bras, n°
94 — Santa
Terezinha

Carlos Eduardo
Nichele

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua Nossa Sra.
do Rocio, 114 -
Santa Terezinha

Desembargador
Cunha Pereira

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Rua Sao Natalino,
2291 — Santa
Terezinha

Prof.2 Isabel
Cristina Schwalbe
Borges

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua S3ao Nicolau,
2420 - Santa
Terezinha

Nossa Senhora de
Fatima

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua Rio Guarani,
365 - Iguagu

Desembargador Publica Estadual E Fundamental 2; | Rua Francisco

Jorge Andriguetto E Médio Claudino dos
Santos, 488 -
Iguacu

Marlene Barbosa | Publica Municipal | E Infantil; E Rua Alfredo

Fundamental 1

Gonchorovski, 337
— Pioneiros

Bayard Osna

Publica Estadual

E Fundamental 2;
E Médio

Rua Rio Santana,
459 — Iguagu

Santa Fé

Publica Municipal

E Infantil; E
Fundamental 1

Rua Rio Tieté, 500
- Iguagu

Mathilde Pissaia
Pelanda

Publica Estadual

CEEBJA (EF e EM
para jovens e

Rua Prof. Alfredo
Gonchorovski, 337

adultos) - lguagu
Erotides Angelo Publica Estadual E Médio; E Rua Rio Xingu,
Nichele Técnico integrado | 1172 - Iguagu

e subsequente

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.
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1.3.4 Mapeamento dos Centros Municipais de Educacao Infantil no Territério

do CRAS Iguagu

Figura 13 - CMElIs no territoério do CRAS Iguacgu

CMEI Vovd Juca Rocha
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Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

Quadro 12 - CMEls no territério do CRAS Iguacu

Nome Natureza Servigos Endereco

Estados Publica Municipal | E Infantil Avenida Parana,
2014 - Estados

Iguagu Publica Municipal | E Infantil Rua Farid
Stephens, 179 -
Pioneiros

Prof.2 Kelly Publica Municipal | E Infantil

Avenida Nossa
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Campos Senhora de
Guadalupe, 738 -
Santa Terezinha

Santa Terezinha Publica Municipal | E Infantil Rua Rio Piquiri,
812 - Iguacgu

Vovoé Juca Rocha | Publica Municipal | E Infantil Rua Rio Tieté, 769
- lguacgu

Fonte:<consultaescolas.pr.gov.br>, 2024; SME-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

1.4 MAPEAMENTO DOS SERVICOS DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA DE
DIREITOS NOS TRES TERRITORIOS

Figura 14 - Servigos de segurancga publica e defesa de direitos nos trés territdrios de abrangéncia de

cada CRAS
CRAS Eucaliptos
[ ]
inal
Fazenta Rioc,
CRAS Iguagu
O k£ F & 2
o g AL L - - < Batalhdo de Policia Militar
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o0 -
Ministério Publico do Parana - Promotoria de Justica Guarda-Municipal
Conselho Tutelar (@] 2
O
CRAS Gralha Azul
o

Fonte: Google Maps, 2024; MP-PR (site), 2024; SMAS-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.



Quadro 13 - Servigos de seguranca publica e defesa de direitos nos trés territérios de abrangéncia de

cada CRAS
Nome Natureza | Servigos Endereco
Conselho Tutelar | Publica Defesa e garantia de Rua Séao Luis, 965
direitos para criangas e - Santa Terezinha
adolescentes
Corpo de Publica Prevencao e combate a Rua Tenente
Bombeiros incéndios; atendimento a | Sandro Luiz
emergéncias com traumas | Kampa, 50 -
fisicos e resgates Iguacgu
Delegacia Cidada | Publica Emisséo de documentos e | Rua Tenente
registros; boletins de Sandro Luiz
ocorréncia; investigagao Kampa, 144 -
policial; acolhimento a Iguagu
vitimas; operacdes de
policiamento
Guarda Municipal | Publica Seguranga publica e apoio | Avenida
a comunidade Venezuela, 247 -
Nacoes
MP-PR - Publica Promocao de justica e Rua Inglaterra,
Promotoria de defesa de direitos 545 - Nacbes
Justica fundamentais na esfera
juridica
Policia Militar Publica Segurancga publica Avenida Paineiras,
ostensiva; manutencao da | 461 - Eucaliptos
ordem publica

Fonte: Google Maps, 2024; MP-PR (site), 2024; SMAS-FRG (site), 2024. Produzido pelo autor.

1.5 OUTROS PONTOS DE APOIO INTERSETORIAIS

Além do mapeado, sdo considerados outros pontos de apoio intersetoriais no
municipio e que podem ser explorados pela politica de assisténcia social, sobretudo

em atividades ligadas a cultura e ao esporte:

- Ginasio de Esportes Gurizdo, com endere¢o na R. Sdo Jodo, 1042 - Santa
Terezinha, Fazenda Rio Grande.

- Centro Multieventos de Fazenda Rio Grande, com endereco na Av. Brasil -
Eucaliptos, Fazenda Rio Grande

- Parque Verde, com endereco na R. Santos, 100 - Estados, Fazenda Rio
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Grande

Banda Escola, com endere¢o na Av. Santa Ménica, 724 - Santa Terezinha,
Fazenda Rio Grande

Praca Centro de Esportes Unificados, com endereco na R. Sao Nicolau, 2450
Iguagu, Fazenda Rio Grande

Teatro Municipal de Fazenda Rio Grande, localizado na R. Italia, 287 -

Nacgdes, Fazenda Rio Grande
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APENDICE B

Gestao do Trabalho
Fazenda Rio Grande - PR

RELATORIO DE RECURSOS HUMANOS - 2024
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

smas2021frg@gmail.com

SMAS: (41) 3608-7640

gtsuas.frg@gmail.com
GT: (41) 3608-7627

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa,
182 - Fazenda Rio Grande - Parana

Q0000

PREFEITURA DE
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1 APRESENTAGCAO

Este documento apresenta um comparativo entre a previsdao de equipe de
referéncia prevista na NOB-RH/SUAS (Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos) e composi¢cdo das equipes das unidades do SUAS no municipio de

Fazenda Rio Grande — PR no més de setembro/2024.

As equipes de referéncia sdo formadas por servidores efetivos que tém a
responsabilidade de organizar e ofertar servigos, programas, projetos e beneficios
voltados a protecdo social basica e especial, considerando o numero de familias e
individuos atendidos, o tipo de atendimento e as garantias necessarias aos
usuarios.(BRASIL,2006)

Destacamos que a NOB-RH/SUAS € um documento norteador que necessita
de atualizacdo em virtude de normativas posteriores a 2006, como a Resolucéo
CNAS N° 9 de 2015, que ratifica e reconhece as ocupacbes e as areas de
ocupacoes profissionais de ensino médio e fundamental no SUAS e a Lei n°12317

de 2010, que estabelece a carga horaria de 30 horas para Assistentes Sociais.

Em relacédo & equipe do Orgdo Gestor, sera utilizado como referéncia também o
Questionario do Censo SUAS, que solicita a indicagdo da existéncia de
determinados setores na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social

2 PROTEGAO SOCIAL BASICA
2.1. CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

As tabelas abaixo apresentam as equipes previstas na NOB-RH/SUAS e os

profissionais reconhecidos pela Resolugao CNAS N° 9 de 2015.

Equipe de CRAS Eucaliptos | CRAS Gralha Azul CRAS Iguacgu
Referéncia do
CRAS
4 técnicos de nivel |4 Técnicos de nivel | 5 Técnicos de nivel | 4 Técnicos de
nivel
superior, sendo dois | superior: Superior: Superior:

assistentes sociais, | 1 Coordenadora 1 Coordenadora 1 Coordenadora:
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um psicologo e
outro

profissional que

compde o SUAS*

(Psicologa)

3 Assistentes
Sociais

(Assistente Social)

4 Assistentes
Sociais

(Psicologa)

1 Assistente
Social

4 técnicos de nivel
médio

4 Técnicos de nivel
médio: 1
Educadora
Sociale 3
Assistentes
Administrativos

4 Técnicos de nivel
médio:

1 Educadora Social
3 Assistentes
Administrativos

4 Assistentes
Sociais

4 Técnico de nivel
Médio:

1 Educadores (a)
Social

2 Assistentes
Administrativos

1 Apoio
Administrativo

Profissionais de
apoio a execugao
dos servigos (nédo
obrigatorios):
servigos gerais,
cozinheira,
motorista, etc....
Obs: sédo
reconhecidos pela
Resolugao CNAS
N° 9 de 2015,
porém sem
indicacao de
quantidade minima.

1 Auxiliar Servigos
Gerais
(terceirizado-
Licitacéo)

1 Motorista
(terceirizado-
licitagao)

1 Motorista
(concursado)

1 Auxiliar Servigos
Gerais
(terceirizado-
Licitagc&o)

1 Motorista
(terceirizado-
Licitacao)

2 motoristas
concursados

1 Auxiliar
Servigos Gerais
(terceirizado-
Licitagéo)

1 Motorista
(terceirizado-
Licitagcdo)

1 Motorista
concursado

2 Estagiarios de
Ensino Superior 2
Estagiarios de
Ensino Médio

3 Estagiarios de
Ensino Superior 2
Estagiarios de
Ensino Médio

1 Estagiaria de
nivel Superior e 2
Estagiarios de
Ensino médio

Total

15 Profissionais

17 Profissionais

14 Profissionais

Fonte: Cadsuas
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2.2. CENTRO DE CONVIVENCIA AMIGOS DA MELHOR IDADE

Equipe de Referéncia do Centro
de Convivéncia para
pessoas idosa

Equipe do Centro de Convivéncia
Amigos da Melhor Idade (Fazenda Rio
Grande)

N&o possui previsdao na NOB-RH/SUAS

1 Coordenadora (Professora)

1 Auxiliar de Servicos Gerais
(concursada) 1 Auxiliar de Servigos
Gerais ( terceirizado- Licitagao)

1 Estagiarios

Total

4

Fonte: Cadsuas

3 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
3.1. CREAS — CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA

SOCIAL

A Nob-RH/SUAS prevé o atendimento mensal para 50 pessoas por tratar-se de

municipio habilitado na gestédo basica de Assisténcia Social.

Equipe de Referéncia do CREAS

CREAS - Fazenda Rio Grande

4 Técnicos de Nivel Superior,
sendo 1 coordenador, 1
assistente social, 1
psicélogo, 1 advogado.

3 Técnicos de nivel médio,
sendo 1 auxiliar
administrativo e 2 para
abordagem dos usuarios.

5 Técnicos de nivel superior:

1 Coordenadora (Pedagoga Social),
3 Assistentes Sociais (30 horas)

1 Psicologa

5 Técnicos de Nivel médio:

2 Cuidadores Sociais (Abordagem
Social) 1 Assistente Administrativo
1 Educadores Sociais

Profissionais de apoio a execugao
dos servigos (ndo obrigatorios):
servigos gerais, cozinheira, motorista,
etc....

Obs: sédo reconhecidos pela
Resolugdo CNAS N° 9 de 2015,
porém sem indicagcédo de quantidade
minima.

1 Servicos Gerais
terceirizado-Licitagdo) 3 Motoristas
(concursados)




2 Estagiarios de nivel médio

Total 15

Fonte: Cadsuas

Verifica-se a auséncia de um Técnico de Nivel Superior (advogado), conforme
estabelecido nas diretrizes do RH/SUAS.

3.2. CENTRO POP — CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO PARA
POPULAGCAO EM SITUAGAO DE RUA

Equipe de referéncia Centro
POP

Orientagdes Técnicas do Centro
Pop

Centro Pop — Fazenda Rio
Grande

6 Técnicos de Nivel Superior,
sendo 1 coordenador, 2
assistentes sociais, 2 psicélogos,
1 Profissional do SUAS*
(preferencialmente com
formacgao em Direito, Pedagogia,
Antropologia, Sociologia ou
Terapia Ocupacional).

Técnico de nivel superior:

1 coordenadora (Assistente Social 30
horas)

1 psicologo

1 Assistente Social

Técnico de nivel médio

1 Cuidadores (as)

Sociais 1 Assistente

Administrativo

4 Técnicos de nivel superior ou médio,
sendo para o desenvolvimento de
oficinas socioeducativas, dentre
outras atividades.

Profissionais de apoio a execugao
dos servigos (ndo obrigatorios):
servigos gerais, cozinheira(o),
motorista, etc.... Obs: sédo
reconhecidos pela Resolucdo CNAS
N° 9 de 2015, porém sem indicagao
de quantidade minima.

3 Servigos Gerais( 2
concursados 1 terceirizados)
1 Motorista (terceirizados-Licitagéo)

Total

8 Profissionais

O Centro Pop de Fazenda Rio Grande atende em média 80 pessoas por més,

Fonte: Cadsuas



possuindo equipe de referéncia para atendimento de 50 pessoas. Ainda, tanto sua

coordenacgao, quanto técnicos de nivel superior sdo compartilhados com a unidade

de Acolhimento Institucional para Pessoas Adultas em Situacédo de Rua.

3.3. NUCLEO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA.

Equipe de referéncia lei n° 1.345/2020
de 08 de janeiro de 2020

Nucleo Municipal da Infancia e

Adolescéncia - FRG

1 Coordenador

3 Técnicos de nivel superior, sendo um
da Assisténcia Social, um da Saude e
um da Educacao

1 Coordenadora ( PSE)

1 Técnica de Nivel superior cedida
Educacéo

1 Técnica de Nivel superior cedida
pela Saude

1 Apoio Administrativo (
Comissionada)

Total

3

Fonte: Recursos Humanos

Com base na Lei n°® 1.345/2020, de 8 de janeiro de 2020 a equipe esta completa

4 PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

4.1. ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA

Equipe de Referéncia do
Familia Acolhedora

Equipe de Referéncia do
Familia Acolhedora - FRG

1 Coordenador de Nivel
Superior 1 Assistente Social
1 Psicologo

Equipe Compartilhada com o Acolhimento
Institucional e Familiar para criangas e
Adolescentes:

1 Coordenadora Técnica (Assistente
Social Técnica)

1 Assistente Social (30 horas)

1 Psicologa

Fonte: Cadsuas

4.2. ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTE

Equipe de Referéncia do
Acolhimento Institucional para

Equipe do Acolhimento
Institucional e Familiar para
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criancas e Adolescentes. criangas e Adolescentes de
Fazenda Rio Grande.

1 coordenador (nivel médio ou 1 Coordenadora Técnica

superior) 1 Assistente Social, 1 (Assistente Social Técnica)

Psicologo(a). 1 Assistente Social (30 horas)
1 Psicéloga

1 Coordenadora
Administrativa (nivel
médio, Cuidadora Social)

Técnicos de nivel 18 Cuidadores Sociais
médio(cuidadores sociais) e ( concursados)
fundamental (Auxiliares de
cuidadores)

2 profissionais por turno para até

10 acolhidos(as)

Obs: A quantidade de profissionais
devera ser aumentada quando houver
usuarios que demandem atencéao

especifica.

Profissionais de apoio a execug¢ao dos 7 Servigos Gerais(concursadas)
servigos(servigos gerais, cozinheira(o), 4 Motorista (2 concursados e 2
motorista, etc...)sdo reconhecidos pela terceirizados)

Resolugdo CNAS N° 9 de 2015, porém
sem indicagao de quantidade minima.

Total 31 profissionais

Fonte: Recursos Humanos

4.3. ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS EM
SITUACAO DE RUA E SUAS FAMILIAS

Equipe de Referéncia Acolhimento Institucional para Pessoas
Acolhimento Institucional para Adultas em Situagcdo de Rua de Fazenda
Rio Grande.

pessoas adultas em situagao de rua e

suas familias.

1 coordenador (nivel médio ou Equipe compartilhada com o Centro Pop:
superior) 1 Assistente Social, 1 1 coordenadora (Assistente Social 30 horas)
Psicologo(a). 1 psicologo




Técnicos de nivel

médio(cuidadores sociais) e
fundamental (Auxiliares de
Cuidadores)

2 profissionais por turno para até

10 acolhidos(as)

Obs: A quantidade de profissionais
devera ser aumentada quando houver
usuarios que demandem atencao
especifica.

3 cuidadores sociais(concursados)
1 Educadoras sociais(concursados)

Profissionais de apoio a execucgao dos
servigos(servigos gerais, cozinheira(o),
motorista, etc...)sdo reconhecidos pela
Resolucdo CNAS N° 9 de 2015, porém
sem indicagao de quantidade minima.

2 Servigos Gerais (concursadas)
1 Guardiao ( concursado)

1 Estagiario nivel superior(psicologia)

Total

12

Fonte: Recursos Humanos

Para o atendimento nas instituicbes de acolhimento é necessario, além da

equipe técnica, outros profissionais de apoio reconhecidos pela Resolugcdo CNAS N°

9 de 2015, como, por exemplo, cozinheira.

5 ORGAO GESTOR

De acordo com a NOB/RH/SUAS/2012, é essencial garantir um quadro de

profissionais designados para desempenhar as fungbes estratégicas de gestao,

garantindo assim a administragdo adequada do Sistema Unico de Assisténcia Social

(SUAS).

O Questionario do Censo SUAS, que solicita a indicacdo da existéncia de

determinados setores na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

O quadro a seguir apresenta a equipe de referéncia, compilando as informagdes
exigidas pela NOB/RH/SUAS/2012 e pelo questionario do Censo SUAS.

Equipe de Referéncia

Equipe Orgéo Gestor

Gestao do Sistema Municipal de Assisténcia
Social;
Coordenacgao da Protecao Social Basica ;

1- Secretaria Municipal
1- Diretora Geral
1- Coordenador de Comunicagao
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Gestéao de Beneficios Assistenciais( BPC e
Beneficios Eventuais)

Coordenacgao da Protecao Social Especial;
Gestao Financeira e Orgamentaria
(Planejamento e Orgamento)
Gerenciamento do Fundo Municipal de
Assisténcia Social ;

Gestao do SUAS;

Vigilancia Socioassistencial (Gerenciamento
dos Sistemas de Informacao Monitoramento e
Controle da Execugao dos Servicos,
Programas, Projetos e Beneficios );
Monitoramento e Controle da Rede
Socioassistencial ;

Gestao do Trabalho;

1- Diretora de Seguranga Alimentar

1- Diretora da Prote¢ao Social Basica

1- Apoio Administrativo ( Beneficios Eventuais)
1- Diretora da Protec¢ao Social Especial
Média Complexidade

1- Diretora da Prote¢ao Social Especial de
Alta Complexidade

1- Diretora de Administragao Estratégica

1- Coordenador do Fundo Municipal de
Assisténcia Social ( Administrador)

6- Apoio Administrativo ( Recursos Humanos,
Pedidos, Almoxarifado, Compras e Licitagdes.)
1- Diretora do SUAS

4- Apoio Administrativo ( Apoio as Instancias
de Deliberagao, Regulacdo do SUAS, rede de

Regulagédo do SUAS ;

Apoio as Instancias de Deliberagéo

Gestéo do Cadastro Unico e Programa Bolsa
Familia;

protecgéo, intersetorialidade e temas
transversais)

1- Coordenadora da VSA ( responsavel
também pela Gestao do Trabalho)
1-Coordenador do Cadastro Unico e Programa
Bolsa Familia

1- Recepcionista

3- Motorista

1- Auxiliar de Servicos Gerais
3- Estagiarios(as)

Profissionais de apoio a execucao dos
servigcos(servigos gerais, cozinheira(o),
motorista, etc...)sdo reconhecidos pela
Resolugdo CNAS N° 9 de 2015, porém sem
indicagdo de quantidade minima.

Total 31

5.1 CONTEXTUALIZAGCAO DA GESTAO DO SUAS

Ao lado das Proteg¢des Sociais Basica e Especial, a Gestdao do SUAS é um dos

blocos preconizados na organizagao das linhas de financiamento do SUAS em nivel

nacional. A Gestdo do Suas €& a responsavel pelo aprimoramento da gestao

da Politica de Assisténcia  Social, assessorando tecnicamente, planejando,
articulando, monitorando e avaliando as acgdes propostas. A Gestao do SUAS também
assessora na regulacdo e padronizagdo dos servigos da Assisténcia Social (fluxos e
protocolos de servigos), além de providenciar e manter rigorosamente em dia os Termos
de Adesdo da gestdo. A Gestdo do SUAS da suporte a gestdo orgamentaria na medida
em que realiza registros e relatorios de dados sobre recursos repassados, acompanha e
faz processamento de informagées sobre programas, servicos e beneficios
socioassistenciais, fazendo a assessoria técnica para deliberacdo e aprovagao do

orcamento e das prestagbes de contas nos Conselhos. Responsavel pelos Relatorios
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Semestrais e pelo RAG - Relatério Anual de Gestao da Secretaria.

5.1.1 Vigilancia Socioassistencial

A Vigilancia Socioassistencial € um dos objetivos da Gestdao do SUAS e atua
como fungdo da Assisténcia Social ofertada pelo Estado. Deve ser um dos eixos
estruturantes da politica publica de Assisténcia Social brasileira, compondo uma triade
com a Protecdo Social (Basica e Especial) e a Defesa de Direitos. A funcéo da
Vigilancia Socioassistencial é essencial, fornecendo informagdes articuladas para o
melhor planejamento da gestdo e execugdo dos objetivos da politica publica de
Assisténcia Social e também para as demais politicas publicas municipais Assim, pelos
relatorios produzidos, a Vigilancia Socioassistencial fornece apoio técnico, amplia
conhecimento e auxilia no planejamento e execugao das agdées no ambito da Gestao da
Politica de Assisténcia Social. Obs: Previsto em legislagao nacional.

Marco Legal e Normativo: A Vigilancia Socioassistencial inaugurada formalmente
por meio da lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Organica que dispde sobre a
organizacao da Assisténcia Social no Brasil. Foi também preconizada e qualificada pela
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004) e na Norma Operacional Basica
(NOB-SUAS 2012). Para o aprimoramento e expansao dos direitos sociais foram
implementadas e publicadas outras leis complementares, resolugdes, normas
operacionais e orientagdes técnicas acerca do tema de Vigilancia Socioassistencial no
SUAS. Coleta e sistematizacdo de dados; apoio nos treinamentos de RMA, e outras

atividades do setor

Equipe Técnica em Fazenda Rio Grande: - 01 Coordenadora/Assessora (Servidora

concursada. Nivel Superior: Assistente Social)

Principais areas a serem trabalhadas pela Vigilancia Socioassistencial:

a) Gestao da Informagao;

b) Monitoramento e Avaliagdo dos servigos, programas e beneficios

executados no ambito da politica de Assisténcia Social;

c) Capacitagao de Equipes sobre o instrumental de coleta de dados.
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5.1.2 Gestao do Trabalho

A Gestao do Trabalho € um eixo estratégico e fundamental para a qualidade da
prestacado de servigos no ambito do Suas. Os trabalhadores do SUAS sao os principais
mediadores entre o direito socioassistencial e os usuarios da politica, logo, pelas a¢des
de valorizacdo do trabalhador, formacdo e capacitagdo, a Gestdo do Trabalho
potencializa os servicos e a qualidade do SUAS no municipio. Compreende o
planejamento, a organizacdo e a execugdo das agles relativas a valorizagdo do
trabalhador e a estruturacdo do processo de trabalho, fluxos e protocolos. Refere-se
também as Descrigbes de Cargos, Agdes de Treinamento e Desenvolvimento (planos
de educacdo continuada, capacitagbes introdutérias, programas de desenvolvimento
comportamental, qualificacdo e aperfeicoamento, etc). A Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Suas (NOB-RH/SUAS), a Norma Operacional Basica do Suas
(NOB/SUAS) e a Lei Organica de Assisténcia Social, regulamentam a Gestdo do
Trabalho no ambito do Suas e estabelecem seus principios e diretrizes. Obs: Previsto
em legislagao nacional.

Elaboracdo de conteudos programaticos; elaboracdo de material para as
capacitacdes; estruturacdo de instrumentais de registro e monitoramento; controle de

emissao de certificados; entre outras atividades inerentes ao setor.

5.1.3 Cadastro Unico

O Cadastro Unico para Programas Sociais ou CadUnico é um instrumento de
coleta de dados e informagdes que obijetiva identificar todas as familias de baixa renda
existentes no pais para fins de inclusdo em programas de assisténcia social e
redistribuicdo de renda. O Cadastro Unico possibilita que familias vulneraveis se
inscrevam no principal programa de transferéncia de renda no Brasil: o Programa Bolsa
Familia-PBF. Lembrando que "os beneficios e os programas de transferéncia de renda
constituem-se como garantias da Protecdo Social do SUAS. Sao eles os responsaveis
por materializar a seguranga de sobrevivéncia e de rendimento prevista na Politica
Nacional de Assisténcia Social. Sendo, portanto, direito dos individuos e familias
que estdo em situagao de risco e vulnerabilidade social e, também, dever do Estado". O

Cadastro Unico é uma importante ferramenta para os gestores, pois 0 acesso as
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informacdes permite conhecer melhor as familias do territério, permitindo um olhar
ampliado, uma vez que as informacgdes coletadas estdo além da questdo de renda.
Obs: Previsto em legislagado nacional.

Outras fungdes: Digitagdo; gestdo dos arquivos (baixa e guarda de cadastros); preparo

de material especifico para os treinamentos de operadores

5.1.4 Participagao e Controle Social

O Controle Social assessorado pela Gestdo do SUAS (Conselhos,

Conferéncias, Planos Municipais e Fundos Municipais) é fundamental na gestdo da
Politica Publica (previsto na Constituicdo Federal), e sua ma administracdo implica em
sancdes como, por exemplo, corte nos repasses de financiamentos e deliberagdes. A
participagcado social se da também por meio de Audiéncias Publicas, Ouvidoria, Caixas
de Comunicag¢ao com a Populacao etc.

Obs: Previsto em legislagdo nacional.

Outras fungdes: Infraestrutura de reunides, eventos e Conferéncias Municipais;

Digitagao e arquivamento de documentos; entre outras atividades inerentes ao setor.

5.1.5 Rede de Protecao, Intersetorialidade e Temas transversais

A Rede, Intersetorialidade e Temas Transversais sdo pilares que sustentam a
atuagdo da Assisténcia Social na promogao, protecdo e defesa de direitos,
emancipagao dos usuarios, fluxos de servigos, etc, articulando as demais politicas
publicas para a consecucdo de acdes em prol da superacao de vulnerabilidades e
riscos sociais. Obs: Previsto em legislagao nacional.

Atividades da Rede de Protecao (arquivamento de Pauta, Ata; envio de emails e
convocagoes; preparo de infra estrutura e materiais para as reunides; etc)) ; Sistemas
AEPETI/ SIMPETI, Programa Nossa Gente Parana; Apoio administrativo ao Programa

Armazém da Familia e Programa Leite das Criancas.
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