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. PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE \ae LK
CAPA DO PROCESSO PN
NUMERO PROCESSO  NUMERO UNICO  Protocolado em: Al Z)

000074254/2023 YGZ.RLA.IEV-6T 06/12/2023 02:34:00

Samula: MANIFESTAGAC DE INTERESSE EM RENOVAGAO DE CONTRATC.
DOCUMENTO DE SOLICITACAC EM ANEXO.

nE"Fcirli'-a N°_!°_ZJA5_I.-“
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EQUERENTE
NOME CPFICNPJ
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA 03435654000136
LOGRADOURO BAIRRO
MUNICIPIO CEP TELEFONE EMAIL
4430801124 JURIDICO@ANGELSERVICES.COM.BR
BENEFICIARIO
Nome: CPFICNPJ:
Secretaria Municipal de Meio Ambiente
DOCUMENTO DQ PROCESSO: NUMERO:
Documento -
(o
i
E
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA JHENL.SILVA

Protocolo: 09e89327-b935-407f-8bab-28efefcec3ea Usuario: simone.ancay Versdo: 5 - Impresso em: 22/1/2024 14:41:57
Desenvglvedor; Betha Sistemas / Filial Curitiba  Sistema: Protocolo
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ILUSTRISSIMO SENHOR — RAFAEL NUNES CAMPANER - SECRETARIO MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO

GRANDE, ESTADO DO PARANA.

ASSUNTO:

CONTRATO:

OBJETO:

Angel Services Gestéo de Mao de Obra Ltda {ME)

CNPJ (MF) n° 03.435.654/0001-36

MANIFESTACAO DE INTERESSE EM RENOVACAO CONTRATUAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 031/2023 — ORIUNDO DA

PREGAO ELETRONICO N° 123/2022.

CONTRATACAOQ DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS DE
EXECUGCAO DE ENGENHARIA - LIMPEZA URBANA, COLETA E
TRANSPORTE DE RESIDUOS DO MUNICIPIO DE. FAZENDA Rio

GRANDE.

ANGEL SERVIGES GESTAO DEMAO DEOBRA LTDA - ME, PESSOA
JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, COM SEDE NO MUNICIPIO DE SA0 PEDRO DO PARANA,
EsTaDO DO PARANA, INSCRITA No CNP/MF soB 0 N° 03.435.654/0001-36, ESCRITORIO
ADMINISTRATIVO, FINANCEIRO E JURiDICO Na Rua TORONTO, N° 40, JARDIM
CANADA, CIDADE DE. MARINGA, EsTapo po PAraNA, CEP: 87.080-570, ENDEREGO
ELETRONICO JURIDICO@ANGELSERVICES.COM.BR, POR SUA SOCIA ADMINISTRADORA

QUE NO FINAL ASSINA,

MANIFESTAR

Fone: (44)3080-1124
Escritdrio Administrafivo em Maringé (PR)

licitacao@angelservices.com.br
contato@angelservices.com.br
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INTERESSE DESTA CONTRATADA NA PRORROGAGAO DO CONTRATO N° 031/2023 POR
MAIS 12 (DOZE) CONFORME PRECEITUA A CLAUSULA 4° (DA pRonnocAglio) CcoM
FULCRO NO ART. 57, II, DA LEI 8.666/93.

POR TODO EXPOSTO, REQUER ANUENCIA DE VOSSA SENHORIA BEM |
COMO ELABORAGAO DO ADITIVO DE CONTRATO PRORROGANDO RESPECTIVO
CONTRATO A PARTIR DO PRAZO PREVISTO § 5°, DA CLAUSULA SEXTA POR MAIS 12

(DOZE) MESES.

NEsTES TERMOS, g
PeEDE DEFERIMENTO.

MAaRINGA (PR), EM 06 DE DEZEMBRO DE 2023.

ANGEL SERVICES GESTAQ Assinado de forma digital por
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO
DE MAO DE OBRA DE OBRA LTDA:03435654000136

LTDA:03435654000136  Dados: 2023.12.06 09:12:24 -03'00'
_AsSINADO DIGITALMENTE
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA
ANGELA APARECIDA RIBEIRO
DI N° 15.274.483-8 SSP (PR)
REPRESENTANTE LEGAL

Ange! Services Gestdo de Mao de Obra Ltda (ME) Fone; (44)3080-1124 ficitacao@angelservices.com.br
CNPJ (MF) n° 03.435.654/0001-36 Escritdrio Administrativo em Maringa (PR} contate@angélservices.com.br
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Pagina: 1/ 1
ESTADO DO PARANA Data:  22/01/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo:

Ndmero do Processo: 000074254/2023

Namero Unico:  YGZ.RLA.IEV-6T

Requerente: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA Procedéncia: Intemna
Assunto: Requerimento Situégﬁo: Em analise

Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM

Dados Parecer:

1 j
‘ Organograma: Gestor de Contratos - Meio Ambiente Encerrou Processo? Nio

Descrigio Parecer: Data Parecer: 19/12/2023 4:48 PM
A Secretaria Municipal de Meio Ambiente vem através deste solicitar a renovagio de contrato N° 031/2023 da empresa
1 ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA, o objeto do presente Contrato & a “Contratagiio de Empresa

para Prestagao dos Servigos de Execugdo de Engenharia - Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de Reslduos do
Municipio de Fazenda Rio Grande.”
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Felipe Andrew
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. MINISTERIO DA FAZENDA

Y~ Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
2

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS

FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO
|

Nome: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA
CNPJ: 03.435.654/0001-36

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dlvidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@o judicial que determina sua
desconsideragio para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN}).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <httb:llrfb.gov.br> ou <http/iwww.pgfn.gov.br>.

Certid5o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:18:11 do dia 08/09/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/03/2024,

Cédigo de controle dﬁer’tidéo: 8464.8F85.2AE9.93DE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




o

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARING
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA&

~Certidao Negativa de Débitos N° 345386/2023 |

e - e e e —— e e}

Certificamos, conforme requerido por FELIPE ANDREW PIMENTEL, CPF/CNPJ n°
010.046.409-27, para fins DE LICITAGAO, que NAO CONSTAM DEBITOS MUNICIPAIS

(impostos, taxas, contribuigdes, receitas néo tributarias, inscritos em divida ativa ou néo

dos Cadastros Mobiliarios e Imobiliarios) até a presente data, no CPF/CNPJ n°
03.435.654/0001-36, situado(a) na cidade de Maringa, O(A) QUAL NAO SE ENCONTRA
INSCRITO(A) NOS REFERIDOS CADASTROS.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Publica Municipal em cobrar débitos posteriormente

apurados, mesmo referentes a periodos compreendidos nesta Certid&o.

Emitida em: 19/12/2023

Vélida até:  18/03/2024,

Certiddao emitida com base nas normas:
CTN - Cdédigo Tributario Nacional

CTM - Cadigo Tributario Municipal
Decreto Municipal n°® 1500/2017

Codigo de Autenticagdo: F747026BFFC6A27459134A3CB6658013

Para verificar a autenticidade, consulte o site: hitp/venus.maringa.pr.gov.br:8090/portal-contribuinte




Pagira 1 de 1

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.435.654/0001-36

Certiddoc n°: 73140558/2023

Expedigdo: 19/12/2023, as 16:06:32

Validade: 16/06/202{/L 180 {(cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica-se que ANGEL SERVICES GESTAC DE MAO DE OBRA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 03.435.654/0001-36, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢doc das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacbes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissd@o de Conciliagéo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver for¢a executiva.

Duvidas e sugest&es: cndtltst.jus.br




Volitar Imprimir

CAI’A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricao: 03,435,654/0001-36

Razdo
i DE
Social: ANGEL SERVICES GESTAOQ DE MAO DE OBRA LTD

Enderego: - OUTRO EST SAO PEDRO DO PARANA A PORTO SAO JOSE O - / - / SAOD
PEDRO DO PARANA / PR / 87955-000

A Caixa Econfmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:04/12/2023 a 02/01/2024..

Certificagdo Niimero: 2023120410561322081600
Informacdo obtida em 15/12/2023 16:17:02

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificagio de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordonagfo de Contratos
Pregho Eletrdnico n® 1232022

CONTRATO N° 031/2023 103863
PE 12372022

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
QUE ENTRE S1 FIRMAM O MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE E A EMPRESA
ANGEL SERVIGES GESTAQ DE MAO DE
OBRALTDA,

0 MUNICIPIC DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa juridica de direito pdblico intemo,
com sede adminjstrativa na Rua Jacarandd, n®, 300, Bairro Nagbes, inscrita no CNPJ n®,
95.422.986/0001-02, neste ate representado por seu Prefeita Municipal, Sr, Marco
Antonio Marcondes Sliva, portador da Carieira de |denfidade RG n?. 9.298.397-8
SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n° 043.186.889-17, neste ato assistido pefa
Procuradora Geral do Munieiplo, Sra. Dédbara Lemas, OAB n® 42,955, em conjunio tom
o Secretirio Munlcipal de Meio Ambients, Sr. Rafael Nunes Campaner, Inscrito no CPF
n® 045.410.429-40 doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa @ ANGEL
SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA, pessoa jurldica de direito privado,
insgrita ne CNPJ sob n.° 03.435.6540001-38, Instrigde Estadual n®, §0206352-23,
estabelecida na Estrada Porto S8o José a Loanda, km 05, s/n — S&o0 Pedio do
Parand/PR, e-mail: figi 1gelservices.com.brifcontato@angelservices.com.br,
telefone: (44) 3080-1124, por sua representants legal, Sra. Angsla Aparecida Ribeiro,
inscrita no CPF sob n° 042.565.789-83, doravante denominada CONTRATADA, e
perante as testemunhas abaixo firnadas, pactuam o presenle contrato de Preslago de
Servigos, cuja celebragho foi autorizada pelo despacho do no processo sob
PROTOCOLO §0940/2022, & que 8e regera pela Lei n.° 8.666/53 e 10.520/02, a¥m das
cliusulas o condigdes abalxo discriminades que as partes declaram conhecer e

mutrzments se outcrgam, a saber:
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Lis.,
T

b. Anctaglo de Respansabilidade Técnica — ART relativa & obra, onde deverd
constar o nome e a inscrigfo junto ao CREA do(s) engerhelrofs) que
atuard(io) como Responsavel (is) Técnicos) e como Engenheiro(s)

Preposta(s}), bem como a respectiva "ART™ dos engenheires respensavels pela
fiscalizagdo dos mesmos, o3 quais serfo indicados pela CONTRATANTE
{Exigéncia LOTE 1).

c. A contratada, neste ato, Indita como responsivel tdcnico a Sra. Cristina
Scares da Silva, Bidloga, Inscrita no CRBIQ-PR — 7* regiSo, sob o n°
130033/07-D, RG n° 11,047,987-5 SSP/PR, CPF n® 054.611.768-41, kemn came
apresenta camo dosumente comprobatdrio de vinculo o Contralo de Prestagio
de Senvigos, tudo conforme declaraghc emilida em sede de lictzgao,

Pardgrafo Segunco: A CONTRATADA, por ocasido do recebimento da Ordem de
Seqvigo, devera apresentar, a critério da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, uma
relagao da equipe completa de profissionais disponibilizades para a da cbra,

k2

devendo nesta relagdo dimensionar: Engenheiro, supervisor, encamegados,
especialistas, moteristas ajudantes, profissionals para servigos especializades, enfim,
todos os profissicnais que fazem parte da equipe do trabalho (com suas respectivas
fungdes), atompanhada de declaragdo formal, passada pelo representante legal da
CONTRATADA, de sua disporibilidade para atuarem na exetugdo das obras.

Paragrafo Terceiro: Caso a CONTRATADA nfic venha a inlciar os servicos dentro do
prazo de 05 (cince) dias, contades da data da Ordem de Servige, sem que apresents
justificativa plenamente aceita pela Secretara Municipal de Meio Ambiente, o
CONTRATANTE reserva-se o direite de cancelar a Ordem de Senvico expedida, com a
consequente rescis&o do contrato, fundamentada no que dispde o Artigo 78, Inciso IV, e
Artigo 79, Inciso |, da Lel n® 8,666/93, com alteragSes postetiores.

Paragrafo Quarto: Em ocorrendo o disposta no item anterior, o CONTRATANTE podesd
vir a efefivar a contratagdo das obras através da convocaglo das outras proponentes
habilitadas na licitagio {em ordem classificatdria) o, sende impossivel fazé-lo, poderd
realizar contratagio direta nos termos do Artigo 24, Inciso X, da Lel n* 8.686/93, com
alteragbes posteriores.
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DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTIGOS (Art. 55, I, Lei 8.866/¢

Clatsula Primalra: O objets do presents Contrate & a “Contratagdo de Empresa pat
Prestagio dos Servigos da Execugdo de Engenharia - Limpeza Urbana, Coleta »
Transporte de Residuos do Mu;ﬂclpin de Fazenda Rie Granda.”

Paragrafo Primelro: Qs servigos seguirio as especificages, quantidades, pregos
unitdrios e globais ofertados pelas enl1presas giassificadas no certame, conforme Tabela
em Anexe | @ valores extraldes a partir do sistema Betha Compras.

Paragrafo Segunda: O valer total do presente contrato correspondente ao prego obtido
no cerlame licitatdrio & de R$ 1.053.999,92 {um milhZo, sessenta o trés mil,
novacentos e naventa e nove reais @ noventa e dois centavos), no qual se Inclu
todos os tributos, diretos ou indiretos, sobre a execugéo do objeta.

Pardgrafo Torceire: Integra e completa o presante Temmo Contratual, para melher
caracterizagio dos servigos e resultados, bem como para definir procedimentos e
normas decomentes das obrigagdes, ora contraidas & para todos os fins de direlto,
obrigando as partes em todos os seus termes, as condigdes expressas no Edital do
PREGAO ELETROMICO N% 123/2022 e TODOS seus anexos, sende 0s mesmos
conslderados suficientes para, em complements a este contrato, definir sta extensso e,
desta forma, reger a execugiio do objeto contratado, bem come o CONTRATADOQ
assume todas as exigéncias do Edital retre mencicnado.

bA EXECUGAOD DO OBJETO E VIGENGLIA DO CONTRATO (Art. 58, [, Lel 8.668/93,
regime ds execucdo indireta por prago unitarlc).

Clatsuta. Sagunda Fica estabelecido o prazo ds, no méxime 5 (cinco) dias titels, a
contar da emlssho da ordem de senvigo para o inlcie des servigos,

Parégrafo Primeiro; Para emissdo da Ordem de Serviga, deverd a CONTRATADA
providenciar:

a. Os respectivos Alvaras junto acs 6rglos compelentes;
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DAFISCALIZAGAD

C1iusula Tercera: A fiscalizag2o do cumprimento dos semviges cabard ao Municiple
pela Secretaria Municipal de Meio Amblente, através ¢a servidora: Evellyn Renata
Bereza Bueno, matricula: 358.2%8, como fiscal de execucfo e Ana Paula Ferrelra
Clzudinoe da Cruz, matricula 354.207, como fiscal de gesto, que exercerio controle
em relagio A quantidade e a qualidade dos servigos executades, a fim de conferir e
mensurar os servigos e desk ] irio, a aplicag&o das penalidades previstas.

Parégrafo Primeiro: Os representanies da Contratante deverdo ter a experiéncia
necessaria pasa o panhamenta e controle da ¢do do Contrato.

Parigrafo Segundo: Os fiscais do Contrato anctarZo em registro prdprio todas as
occoméncias relacionadas com a execugao do Contrato, Indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcienaries eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessdric 4 regularizagdo das fallas ou defeifos observades e encaminhande os
zpontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Tercelro: A fiscalzagdo de que trata este item no exclui nem reduz a
responsabilidzade da fomecedora, inclusive perante terceiros, por qualguer
irmegularidade, ainda que resuliante de imperfeigdes Mcnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material Inadeguads ou de qualidade inferior, 9, na ccoméneia desta, ndo
¢30 ou de seus ag e prep , do

implica em car bilidade da A

conformidads com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 21 de junhe de 1953,

Parigrafe Quarte: © recebimento do objete se dard conforma as dispesigbes conlidas
ne at. 73 € seguintes da Lajf n® 8.666/83, com as alteragfes dela decomentes,
observadas a necessidade de elaberagde de termo cireunstanciado para o recebimento
provisdrio bem como para o recebimento definltive.

Parigrafe Quinto: Em caso de nio aceitagho do itern obleto deste PREGAD, fica a
Contratada obrigada a refid-lo e substitullo em até 05 (cinco) dias, ¢entados da
rejelgdo, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% (dais) por cento do valor Integra!
do contrato, quando da primeira oconéncla, e de 1% (um per cente) do valer integral de
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Parégrafo ]Pdmaim: Fica sjustade o valor total do presente contralo em RS
1.063.899,92 (um milh3o, sessonta o trds mil, novecentos e noventa o nova reals &

clusula Nona, §2°, "c" do presente Contrato,

Pardgralo Oltavo: Em caso de diferanga de idade, fica a Contratada obrigada a
providanciar sua complementagho no prazo de 05 (cinco) dias, contados da netificagdo a
ser axpadida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% (dois por
centa) do-valor integral do contrate, quande ca primeira ocomr2ncia, e de 1% (um por
cento) do valor Integeal do trale, quando da segunda ou subsequenta 8ne
tudo sem prejutzs da multa relativa & rescisfo, prevista na letra "e” @ perdas o danos, em
confermidada com a clausula Nona, §2°, "c” do presente Contrate.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

Cliusula Quarts: O presents contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da
data do sua assinatura, podendo ser prommogados da acordo com a Lel 8668783,

Pargrafo Unico: Executado o contrato, o seu objeto serd rezebide nos termes do art.
73, ingiso 11, allneas "a” & *b" ¢ art. 76 da Lel n®, 8,666/93.

DO PREGO E DAS CONDIGOES PAGAMENTO {Art. 55, IIt, Lei 8.666/93).

Cl&usula Qpinta: O pag ito serd efetuado através de depdsito bancdrio, em até 30
{iinks) dias contadas da emissAo da nola fiscaldatura, conforme dispenibfidade
financelra na fonte de recursos, no protocole financelro da Prefeitura, desde que
devidamente atestada pola Secretarfa solicitanls e enexada 3s-provas da regulardade
rolativa a Tributos Federais @ & Divida Ativa da UniZo referente a todos os kributos
federals e 4 Divida Ativa da Unific - DAV, abrangendo inclusive as contribulgdes socials
= INS8, de Gamnlia do Tempo de Serigo = FGTS, Tributos Municipals & Tributos
Estaduals e Cortidio N de Débitas Trabalhlstas.
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adimplida & obrigacdo e o efetivo pagamento (conforme art40, XLV, "c", Lel Federal
86686/1993).

Pargrafo Nono: No prego page pefa CONTRATANTE & CONTRATADA, 4 estaran
incluldos todos os impostos, encargos, taxas, frete, lefs sociais, bem como todo o
material & equi] 1 ario para a tao dos servigos,

DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS (Art. 55, V, Lol 8,656/93).

Cl4UBuIa_ Saxtal As despesas decomontes da presente licitagio onsrarfo os seguintes
recursos argamentirios:

Cddige F

reduzido unclonal Fonte
659 2.3,60.30.00.00.00,00 10600
858 3.1.80.38.00.00.00.00 1511

DA GARANTIA PARA EXECUGAD DA OBRA

CHusula Sétiia’— Para a assinatura do presente instrumento, a Contratada spresenta,
nests ato, garentla para a prestagio dos serviges, no valor de RS 53.199,99 (clnguenta
a trés mll, conto © noventa e nova reals e noventa e nove centavos), equivalente a
5% (cinco por cente) do valar global do contrato, per i éfio de sequra

Pardigrafo Primolro: A garantia p da serd [berada quando decorridos 3 (trés)
mesos do assinatura do Teme de Recehimento Cefintivo e desde qua salisfeilas as
exigéncias contratuais.

Paragrafo Segundo: A g fa citada nesta cliusula terd validade durante tods o
vigéncla do Contrato,

Pardgrafo Taresire: Ao Contratanta cabe o direlto de descontar do valor da garantia as
parcdlas de obras inadimplidas pela Contratada; conforms as disposig8es do Edital da
ficitagfio & cliusulas do presente cantrato,
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noventa e dois centavos).

Parégrafo Sogundo: Para reajuste de praga serd considerado o INPC {Indice Nacional
de Pregos ao Gonsumidor), o qual incidird sementa, s@ e apés decorridos 12 {daza)
meses da data da propesta, gbedecidos os valores de do, Para tanto, a cor d
daverd protocolar pedide formal com 30 {trinta) dias de antecadéncia,

Pardgrafo Terceiro: O reequllibrlo Omico-fi iro estard diclonado &
epresentagio de notas fiscals de perlodos diversos, sendo uma de data préxima ao
certama e oulra de data préxima & #ncia qua ttour no to de prego.

a) Havendo impossibiidade de apresentagde de notas fiscais a empresa daverd expor
sua justificativa, a qual deverd ser submetida & acaitagao dofa) Secretério(s) Municipal.

b) © pedido de reequilbrie econBmico deve ser realizado através do protocolo geral da
Prefaitura ou via e-mal: empenhos.comprasfra@gmail.com,

Paragrafo Quarto: O fomeclmento é indlreto por prego unitdrio

Parigrafo Quinto: Se o témmino do prazo para pagamente ocomer em dia sem
expediente no érgao Feitante, o pagamento doverd ser efetvade no primelro dia Witil
subgeqilente.

Paragrafo Sexto: O pagamento serd efetuado de acordo com ¢$ semviges prestados @
conforme as condigtes Indicadas no lermo de referéncia, Em ¢ase de imegulatidade na
execugdo do objeto efeu na documentagio fiscal. O prazo de pagamento serd contado a
partir da(s) correspondente(s) regularizagio(bes).

Pardgrafo Sétimeo: Em caso de imegularidade na execuglo do objeto efoy na
documemtagio Escal. O prazo do pagamento serd contado & partir da(s)
comaspandente(s) regularizagao{Ses).

Par&grafo Oitavo: Em caso de atraso do pagamento em ref2¢ho ac praze estabelecido
nesta clsusula, o valor da nota fiscal podara ser atualizado monetariamanta pelo INPC
(fndics Nacional de Prege ao Consumidor), entra 8 data em que deveria fer sido
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DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Clausula Oifava: Constitui dinsites de o MUNIGIPIO receber o cbjeto deste centrata nas
condigBes avengadas e da CONTRATADA percebar o valar ajustado na forma e prazo
convencionados.

Paragrafo Primelro — Constitul obrigagies da CONTRATADA:

a)  Executar s senvigos conforme especificacdes do Projete Bésico o de sua
proposta, com a slocagio de seus ompregados necessdrios ac perfeito cumprimento

das cliusulas contratuais, além de fomecer 03 lais & equipamentas, f e
utensllios necessarios, na qualidade e quantidade especificados no Projeto Basico @ em

sua proposta.

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituiz, &s suas expensas, no total ou
em parte, no praze mixmo da 5 (cinco) dias, os senvigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeftos ou incomregBes resultantes da cxecugfo ou dos materials
empregades, a critério da Administragho,

c)  Manter o empregada nos horéros predaterminados pela Administragdo, como 2
carga horéria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

d)  Afcar com a responsahilidade clivil per todos e qualsquer danes materizls e morais
causados pela agho cu omi de seus empregados, trabalhad prep oy
repf tes, dolosa ou culposaments, ao Distrito Federal ou a terceiros.

@) Utilizas empregados habilitades @ com conhecimentos basices dos servicos a
serem execulados, de conformidade com as nomas e determinagfes em vigor e
fi i 20 carmo.

2 ad e 1,

f Disponibilizar 4 Contratante o0s empregados devidaments wniformizados e
Identificadde por melo de crachd, além de provd-los com Equipamentos de Protegae
Indlvidual = EPI, quarda for o caso;

al Apresentar 3 Contratante, quando do inlcio das atividades, & sempre que houver
alocaglo de novo empregado na ¢do do to, relagia nominal censtando
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rome, endereco residencial e telefone dos empregados colocados & disposigio da
Administragdio, bem como as respectivas Cartalras de Trabalho e Previdéncia Social —
CTFS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de confers

h)  Substituir imediatamente, em caso de eventual auséngla, tals come, falias, férias
e licengas, ¢ empregade posto a servigo da © ta, di do identificar previ e
a respectivo substituto & comiss2o gestora de Contrato,

n Responder por eventuals prejulzes decorrentes do descumprimento da obrigagio
constante no item anterior.

n Responsabilizar-se por todas as cbrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislagio especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade & Administragio.

K) Efetuar pagamenta des salirios dos empregados alocados na execuglo
conlratual mediante depasito banedrio na conta do trabalhador, de modo & possibilitar a
conferéncia do pagamento por parle da Administrago.

1) Nao pentitir que o empregado designade para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente, '

m)  Néo permitir que seus empregados realizem horas extracrdinaras fora da jomada
nomnel da trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quands
devidamente determinado pela autoridads do érgfio para o qual o trabalho seja prestado
e desde que observado o limite da Jegistagfo trabalhista.

n}  Atender e imediata &g solichacBes da Coniratante quanto d substituicko dos
empregedos alocades, nos ¢asos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes refativas 2 execugdo do sevige, conforme descrifo no Projeto Basico,

o}  Instrufr seus empregados a respeite das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contratn, devende a
Contratada refatar 3 Administragdo toda e qualquer ctorméncia neste santido, a fim de

evitar desvio de fungio,

P}  Relatar 4 Administragfo toda e qualquer Imegularidade verificada no decorrer da
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nie haja interrupgdo dos senvigos quando da eventual paralizagia de veleulef maguina
efative.

z) A contralada deversd no ato da assinatura do_contrate apresentar Apblice de
seguro de responsabilidade civil {danos contra terceiros) com cobertura minima de R$
100.000,00 {(cem mil reais).

aa) Atender prontaments a quai igéncias da Administragdo, Inerenles ao

ohjeto de presente Termo de Referéneia;

bb) Comunicar & Administragfio, com antecedéncia minima de 24 {vinte e quatro)
horas que entecede a data da entrega, os molivas que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovag2o;

cc) NSo transferir a terceires, per qualques forma, nem mesmo parcialmente, as
ratar qualquer das prestagdes a que astd obrigada,
exceto nas condigSes autorizadas no Termo de Referéncia, Edital ou na minuta de

N . nem sub

contrate;

dd) Aceitar, nas mesmas condigdes cor is, 08 acrésci @ 8s sup que
se fizerem necessérics, nos termos da legislagho vigente;

es) Execular os serviges conforme especificagdes de Termo de Referéncia e de sua
proposta, com os recursos necessdrios ao perfeilo cumprimente das clausulas
contratua’s;

fi} Arcar com o &nus de comente de evenlual equivoco no dimensicnamento dos
quantitativos de sua prapesta, Inclushve quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e Incertos, devendo complementies, caso o prevista inicialmente em
sua propasta ndo sefa safisfatério para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto
quando ccorrer algum dos eventos amolados nes incisos do § 1° do art, 57 da Lel no
5.668, de 21 de junho de 1993,

gp) Cumprir int Imente com as exigéncias em edital, no Termo de

Refar@ncia complementar a0 Anexa | e Projeto Basico,
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prestagio dos servigos.

q)  Fornecer mensalmente, ou sempre que sclicitados pela Contratants
comprovanies de curmprimentoe das obrigagBes previdencidrias, do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigos = FGTS, e do pag o dos salérios ¢ beneficios dos empregados
colocados 3 disposigie da Cantratante.

4] N&o permitr a wtilizagho de qualquer trabalho do tmenor de dezesseis anos,
exceto na condi¢3c de menor aprendiz para ¢s mafores de quatarze ancs; nem permitic
a utilizaghic do trabatho do menor de dezoito anes em trabalho notumo, perigoso ou
insalubre,

8) Fomecer os unifformes a sarem utilizados par seus empregados, conferme
dispesto no Projeto Bésica,

t) Nfo repassar quaisquer custos de unifs e equip tos a seus
empregados.

u}  Manter d toda & vigBncia do to, em compatibilidade com as
obrigagdes idas, todas as digées de hablilagdo e qualificagho exigidas na
licttagan.

v) Nao transferir a terceices, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
ohrigagfes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a gue estd cbrigada
exceto nas condigSes autorizadas no Projeto Bésico ou na minuta de contrato,

w])  Arcar com o &nus decorrenta de eventual equivoco ou dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, devendo complamentd-los, caso o previsto inicialmente
erm sua proposta nio seja satisfatdrfio para o atendimento ao cbjeto da licitagdo, oxceto
quando ocorrer algum dos eventos amolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n®
8.888, de 21 de junho de 1993.

x) Os salérios a serem praticados pela contratada com seus eolaboradores devere
ser no minime o piso salarial da categoria, determinade em acorde coletive, através do
sindicate competente.

¥)  ACocntratada devera dispor de reserva técnica de velcules @ miquinas para que

Rua Jacarands, 300 - Kages - Fazands Rio Grandw'PR - CEP BHT6-000 - Forw/Fax (41) SE17:8500 10
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hh} Providenciar, antes do inicio dos trabalhos e durante a execugfo des mesmos, o
fornecimento dos documentos exigides na Cliusula Sexta do presente Contrato.

ii} Responsabilizar-se peles servigos de contrcle de qualidade dos serviges executados;
1§} Prestar a garantia de cumprimente de centrato, no valer de 5% (cinco por cento) do
prego global, necessério para assinatura do p instrumenta medlante escelha da

modalidade que mais [he convier, de 2cordo com a clausula oitava deste contrato.
kk) A contralada reconhece expressamente os direitos do Contratante em caso de
rescisig administrativa prevista no ast, 77 da Lei 8666/93.

Pardgrafe Segundo: 530 responsabilidades da Contratante:

a) Preporclonar todas as condigSes para que a Contratada possa desempenhar seus
senvigos de acordo com as determinagdes de Conlrate, do Edital @ seus anexes,
especialmente do Projeto Bésico.

b) Exiglt o cumprimento de todas as obri idas pela Cor {a, de

acerde com as cldusulas contratuais e os termas de sua preposta.

c) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro prdprio as falhas detectadas, indlcando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregadcs eventualmente envolvidos, e
encaminhando 05 apentamentes A autoridade petente para as pr
cablveis.

T

d}  Notificar 4 contratada por estrite da ocorréncia de eventuals imperfeigdes no
curso da execugio dos servigos fixands praze para sua comecdo.

e) Nag permitir que os empregados da contratada realizem horas extras, exceto em

caso da comp d idade de semvigo, formal te justificada pela auvforidade do
Grgdo para 9 qual o frabalho seja prestaco e desda qua observado a limite da legislagio
trabalhista.

f) Pagar & Contratada o valer resultante dos serviges efetivamente prestados, na
forma do contrate.

a) Nao praticar ates de ingeréncia na administragho da Contratada, tais cemo:

Rus Jecarnnti, 350 = Nagdich = Fapwxss Rio Grinde'PR~ GEP 83820-000— Fone'Fas (47) J62T-4500 12
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=

reporiar-se somente aos prepostos cu responsaveis por ela indicados, exceto quando b
objeto da contratagdo previr de atendi

ito direto, tais como nos senvigos de recepgio
e apoio ao usudrio;

@.2) Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas,

a.3} Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da contratada,
mediante a ulilizaglo destes em atlvidades distintas d 1 istas mo objeto da

q 14

contratag®o e em relaglio & fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

g4} Considerar ¢s trabalhadares da contratada como colaboradores eventuals do

prdprio 6rgdo au entidade dvel pefa c ¢do, especialmente para efeito de

concessao de difrias @ passagens,

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, Vil, Lei 8.668/83).

CI40isiiIA Ngna? No caso de Inexecugdo total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado do
objeto desta licitaglo, sem prejulzes das responsabilidades civis e eriminais, ressalvados
as situagbes devidamente justificadas e comprovadas, a esitério da Administragio
Piblica, garantia a ampla defesa e o contraditdrio, ser@e aplicadas as seguintes

tdael

F 12 i 1te ou nfio:

a) Adverténeia;
b) Multa. .

[
c) Suspensdo temporaria de participagdo em [bcitagdo e impedimente de
i
contratar com a Adminfstrago Munlcipal por prazo ndo superior a dois anos.

d) Declaragie de inidoneidade para licitar cu contratar com a Adminlstragiie
Piblica, enquanto perdurarem cs mativos da punigio ou até gue seja promavida
a reabilitagao,

Paragrafo Primeiro: Adveriéncla: A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de
alerta para a adoglo das necessdtias medidas conetivas, sempre que o contratado
ou di dar a ¢ inaglies da

autoridade competente Incumbida para acompanhar e fiscalizar a execugio do contrate.

descumprlr qualquer das obrigagtes

Rnf.hmrancu. 300 = NaC3os = Fazinda Rig Grando'PR = CEP §3£20.000 = FonaFax (1) 15278500 13
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Cenfrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangdes previstas na
cldusula Nona, glineas "¢" e "d",

d) Pelo desc
Termo de Referincia Complementar ao Anexa |, serd aplicada mulia de 2% (dois) per

Is to de qualguer especificagie do servigo prevista em Contrato ou
canto do valor integral do contrato, quande da primeira ccoméntia, e de 1% (um per
cento) do valor integral do contrate, quando da segunda ou subsegllente ocorréncia,
sem prejuizo de evenluals pardas e danos e da obrigagdo de desfazer a parte nao acsita
e refazé-la de acordo com o Termo de Referdncia. A realizagio, ainda que anica, de
qualsguer dut: istas na e alinea, pode, a critésio da autoridade

P P

compstenta (Prefeito Municipal) ensejar rescisfo, caso em que, além da multa jd
aplicads, incarrerd a contratada em multa sancicnaléria decorrente da rescis3o, no vafor
de 10% {dez por cento) do valor do Contrale, sem prejuizo das perdas e danos, e de
eventuais san¢des previstas na clausula Nona, alineas ¢” e "d".

e) Sendo verificada uma das condutas :previstas ne itam TV anferior ¢, com base na
mesma, aplicada a penalidade provista, em ndo realizada a obrigagio de desfazer a
parte nao aceita e refazé-la de acordo com o.Termo da Referéncia efou especificagles,
no prazo maximo de 20 (vinte) dias da aplicagdo da penalidade da alinea *d” anterior,
incotrera a contratada em multa de 5% (cinca por cento) do valer Integral de contrato,
sem prejulzo de eventuals perdas e danos. A realizagdo, einda que uma dnfca vez, da
fal conduta, pode, a ctitério da autoridade competente (Prefeita Municipal} ensejar
rescisfic, caso em que, aldm da mulla j4 aplicada, incomerd a e
sancionatdfia decomente da tescisfo, no valor de 10% (dez per cente) do valor do
Contrato, sem prejulzo das perdas & danos, ¢ de eventuais sangbes previstas na

em mulia

clausula Nena, alineas "c” e “d”.

£} Qualquer verificagao de atraso injustificado no cumprimento dos servicos importard
em multa de 2% (dois) per cento da valor integral do contrate, por verificagic observada,
sem prejuizo de eventuais perdas e danos, O atraso, noticiado pelo fiscal do confrato,
caracteriza-se como Injustificade quando, notificada a empresa centratada, a jusﬁﬁcaliva
apresentada pela mesma, & critério da administragao pblica, ndo & aceita, ou quande a
empresa contratada ndo apresenta justificativa no praze consignado na notificagao para
tante. A realizagdo, ainda qua uma dnica. vez, de ital conduta, pede, a critério da
auteridade competente (Prefeilo Municipal) ensejar rescisfio, caso em que, além da
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Paragrafo Segundo: Multa, nos seguinfes termos: i

a) Pelo atrase ne inlcio dos servigos, serd aplicada multa de mora de 1% (um por cento)
do valer Integral do contrate, ao dia, até o prazo maximo da 20 (vinte} dias, finde os
quals, & critério da autoridade competente (Prefeito Municipal), o contrato poderd ser
rescindido, casa em que, além da presente multa moratdra, serd aplicada multa
sancionatdria decomente da rescisfo, no valor de 10% (dez por cento} do valor do
Cantrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sanglies provistas na
claysula Nona, alineas “c” e "d”;

b) Pela racusa em Iniciar o servigo, ou @m cUMpRr o conlrate, pu cldusulas contratuals
especificas, cu em cumprir determinagdes do fiscal do contrato ou do Municiplo, ou
apresentar doct licitados no prazo solicitado, multa de 5% (cinco por cente) do
valer Integral do contrate, quando da primeira ocanéncia, e de 10% (dez per cento) do
valer integral do contrato, quande da segunda ou subsequente ocorrdncia, sem prejuizo
da eventuais perdas @ danos, Caracteriza-se a recusa em iniclar os servigos quando,
apés devidaments nofificada do decurso de praze para inlcio da reafizagdo dos serviges,

a contratada manifest: EeXpr it pela impossibllidade de iniclar Tmediatamente
os trabalhos, A reslizagio, ainda que tnica, de quaisquer condutas previstas na
presente alinea, pode, a critério da auloridade competente (Prefeito Municipal) ensefar
em multa

rescisdo, caso em que, além da mulia j& aplicada, incorrera a cc tad

sancionatéria decomente da rescisao, no vafor de 10% (dez por cento) de valor de
Contrato, sem prejuizo das perdas e danes, e de is sangdes previ na
eldusula Nona, alineas c” e d";

o} Pelo descumprimento ou inérela ne cumprimento de cliusulas contratuais, ou de
detenminagdes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou pefa nic apresentagdo
documentos solicitados nos prazos solicitaces, ou ainda, pelo descumprimento da
candigdies do Edital, ou da Lel 8.666/93, multa de 5% (cinco por cento} do valur integral
do centrato, quando da primelra ocoméneia, e de 10% (dez por cento) do valor integral
do contrate, quanda da segunda ou subseglienta ocoméncia, sem prejuizo de eventuais
perdas e danos. A realizagdo, ginda que Gnica, de quaisquer eondutas previstas na
presente allnea, pode, a critério da autoridade compstente {Prefeito Municipa) ensejar
rescisfo, caso em que, além da multa j4 aplicada, Incomerd a contratada em muita
saneionatdria decomente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor de
Rua Jacarendd, 300 - Napdaa — Faawtda 000 [47) 38208500 1%
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multa j4 apiicada, incomerd a contratada em muita sancionatdria decomments da rescisfa,
no valor de 10% (dez por centa) do valor do Contrate, sem prejuizo das perdas o danos,
o da eventuals sangfies previstas na cliusula Nena, slineas “e" ¢ "d",

g) Uma vez aplicada & penalidade pela atraso, em consondncia com 9 disposto no item
VI anterior, em persistindn o atraso, motivador da aplicagie da penalidade, ra execugdo
dos servigos noliciade pelo fiscal do contrato, incorrerd a contratada em multa de 2%
{dois por cento) do valor integral cantrale, sem prejulzo de eventuals perdas & danos. A
realizago, sinda que uma dnlca vez, de ta! conduta, pode, a critério da autoridade
competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisio, caso em que, além da multa ja
aplicada, Incorrerd a contratada em miulta sancionatdria decermante da resciso, no valer
de 10% (dez por centa) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danes, ¢ de
evenluais sangles previstas na cldusula Nena, allineas *c” e "d”.

h) Caso a coniratada nfe apresente qualquer um dos documentos necessésos para 3
realizag#o do pagamento, ne praze necessario, cw A apresentaglo de dotumento
Incomplete, insatisfatério ou imegular, incorresd a coniratada em multa de 2% (dois) por
canto do valor integral do contrato, por ve'rlﬂcas;an observada, sem prejuizo de eventuais
perdas e danes. Apés a nofificagdo da cdniratada. nos termas do disposto na presente
allnea, para a apresentaghio dos documentos, & mesma terd o prazo de 05 (cinca) dias
comidos para apresenta-los, findos os quais, Incorrerd a contratada em multa de 2%
{deis} por centa do valor integral do contrato par semana de atreso. A reallzagio, ainda
qua uma Unica vez, da tal conduta, pode, a critério da autoridade competenta (Prefeito
Municipal) ensejar rescisio, case em que, além da mula ja aplicada, incomerd a
contratada em mulia sancionatéria decomente da rescisdo, no valor de 10% (dez por
cente) da valor do Contrato, sam prejuizs das perdas e danes, e dg eventuals sangdes
previstas na efdusula Nona, allneas "¢ e “d".

Paragrafo Tercelro: Quem, convecade deniro do prazo de validade da sua proposta,
nde assinar o Contrato, deixar do entregar ou apresenlar documentagio falsa exigida
para o certame, ensejar o retardamento da execugfio de seu objeto, ndc mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na exesucio do contrats, comportar-se de medo inidénes ou
cometer fraude fiscal, ficard impedida de licitar e contratar com a Uniso, Estados, Distrito
Federal ou Municipics e, serd desiredenciade no BICAF, ou nos sistemas de
cadastramenio de fomecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4o da Lei 10520/02,
Rua Jocsrandd, 300 = NagSas - Fazanda Ria w;«m-wm-mmj:umﬁa 14
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pelo prare de 02 (deis) anos até o méximo 05 (tinco) anes, sem prejuizo de muita da 10
% (dez por cento) do valor de contrato e das demals cominagtes legais.

Paradgrafo Quarto: Declaragfo de inidoneidade para [citar ou centratar com esta
Administragho Publica, enquanto perdurarem os molives determinantes da punigio ou
até que seja promevida a reabilitagdo perante a prépria auloridada que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempra que a penalizada ressarc o Municlplo, pelos
prejulzos resultantes e, epés, decomido o prazo da sangdo aplicada com basa no item
anterior. A Declaragfo lerd sua publicagao na Imprensa Cficlal, de acordo com a Lel n®,
8.666/93.

Paragrafo Quinto: Além do previste atima, pelos molivos que sa seguem,
principalments, a Centratada estard sujeita ds penalidades tratadas nes pardprafos
Terceiro e Quarte desta eldusula, eumuladas com mulkas, tanto moratdrdas come
sancignalésias,

I - pelo deseurmnprimente do praze de fornecimenta;

Il - pela resusa em atender alguma sclicitagho para comegas ne fomeciments,
caracterizada se o atendimento 2 solicitagio nflo ocorrer no praze de G5 (cinco)
dias, contado da hora da rejeigéo;

Iit - pela n8o execugho do famecimentos da acordo com as especificagdes e prazos
estipulados em Edita) @ nesta Contrato.

i

i
Paragrafo Sexto: Além das penalidades citadas, a Contratada ficard sujeita, ainda, &s
demars penalidades referidas no Capitufe IV da Lel Fedoral n° 8.656/33 o pesteriores
alteragtes.

Paragrafo Sétimo: As multas estabelecidas podem ser aplicadas lIsqlada ou
cumulativamente, ficando o seu total fmitado a 20% (vinte por cento) do valor da
Contrato, sem prejuizo de perdas e danes cabivels,

Pardgrafo Oitavo: Poder-se-4 descontar dos pagamentos porventura devidos &
Contratada as importdncias alusivas a multas, cu efetuvar sua cobranga mediante
Inserigio em divida ativa do Municlpio, ou per qualquar outra forma prevista em Lei.
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DA OBRIGAGAO DO CONTRATADO (Art. 55, XIIl, Le 8.666/93).

Cliusuld Dcima Tércelra: Fica a CONTRATADA obrigada a manter, durante toda a
execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes por ele assumidas, lodas
as condighes de habililagho e qualificagho exigidas na licitagAo, di do atender ecs

encanges trabalhistas, previdencidrios, fiscals e comerciais decorrentes da execugfio do
presente Contrate,

DA LE] ANTICORRUPGAO,

Clairsitla Décima Quarta: As partes CONTRATANTES comprametem-se a observar os
preceitos legais instituidos pelo erdenamento juridico brasleiro no que tange ao combata
4 comupgde, em especial a Lel n® 12,848, de 1° de Agoste da 2013, e, ro que forem

plicaveis, os tratados i ionais: Convenglio sobre o Combate da

Corupglic de Funclondrios Pdblicos

ros em T B C lal

Intemacicnais (Convencio da QCDE) - pro:"nulgada pelo Decreto n® 3.678, de 30 de
novembro de 2000; a Convenglo Interamericana Contra a Cormupgio (Cenvengdo da
QEA} - promulpada pelo Dacreto n® 4.410, de 7 de outubro de 2002; & a Convengdo das
Nagbes Unidas Contra a Cormupgie (Cenvengio das Nagdes Unidas) - promulgada pelo
Decreto n° 5.687, de 31 da janeirc de 20086.

Paragrafo Primeiro A CONTRATADA [ANGEL SERVICES GESTAO DE MAC DE
OBRA LTDA) declara, pors! ‘e por seus administradores, funclonaries, representantes e
cutras pesscas que agem em set norme, direta ou Indiretamente, estar ciante dos
dispositivos contidos na Lel n® 12.846/2013; (i} se obriga a tomar todas as providéncias
para fazer com que seus adminfstradores, funeiondrios o regresentantes tomem cldncla
quan'o ac tecr da rnenciunad? Lel n® 12.846/2013,

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA, no desempenhe das atividades cbjete deste
CONTRATO, ¢compromete-se perants & CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s)
que possa{m) constituir violagdo A legislagao aplicivel ao presente instrumento pactual,
Incluindo agueles descrites na Lel n® 12,848/2013, em especial no sey artigs 5°.
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Parigrafo Nono: Qualguer penalidade aplicada deverd ser registradaltatando.se de § o

penalfidade que implique no impedimenta de licitar e contratar com n\lumc[PTO. Qu e
decl de inldoneidads, serd obrigatdria 8 comuricagdo do ato ao Tribunel de

¥

Contas do Estado.

DOS CASOS DE RESCISAQ E DO RECONHECIMENTC DOS DIREITOS DA
ADMINISTRAGAO (Art. 55, VIl e IX, Lai 8.666/93).

Clausila, Décima: Q¢ CONTRATANTE se reserva o direilo de rescindir o presente
contrato unilateralmente quando ocomerem &3 hipéteses do art, 77 e 78 da Lei n®, 8,666
de 21.06.93.

Paragrafo Primeiro: A rescisho do presente contrato pederd ser ainda amigdvel, por
acordo entre as parles, na forma do art, 79, (I da Lei n®, 8.666/93, ou judicial, nos tarmas
da legislagdo.

DA VINCULAGAO AQ EDITAL {Art. 55, XL, Lal 8.666/93).

Cliusula_Décima _Primelrai O presente contrato estd vinculade ac PREGAD
ELETRONICO N°. 123/2022,

DA LEGISLAGAO APLICAVEL (Art 55, XII, Loi 8.656/53).

Clalisula D&cima Sogunda: O presente tontrato rege-se pelas disposighes expressas
na Lei n°. B.6668 da 21/66/93, suas alteragSes pela Lei 8742193, e pelos preceitos de
Cireito  Publico, aplicando-se supletivamente os princlplos da Teoria Geral des
Contratos, as disposicGes de Direito Privado, Cddigo de Delesa do Cansumider, Cadigo
Civil a Lei Organica e demais nommas aplicivals & espécle do Municipio de Fazenda Rio
Grande/PR.

Pardgrafo Unico: Os casos omissos serfo resohvidos & luz da referida Lel o suas
alteragbes, recommendo-se & analogia, acs costumes e acs princlpios gerais de Direites.
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f ,  Prefeitura Municlpal de Fazonda Rlo Grando
‘

Par4grafo Tercoiro: Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupgio e suas
regulamentagles, por parte defa) CONTRATADO(a), em gqualkquer um dos seus

aspectes, poderd ensejan | - 1 ¢ do F i o de Apuragdc da
Resp itid Admini = PAR, nos termos do Decreto n° 8.420/2015 e Instrugio
Nomnativa CGU n* 1372018, com aplicaciio das gdes admini: porventura

cablveis; )l - Ajulzamento de ag5c com vistas 4 respansabilizagio na esfera judiclal, nos
lermos dos artigos 18 e 19 da Lein® 12.846/2013;

Paragrafo Quarfo: A CONTRATADA cbriga-sa a conduzir 0s seus negéclos e praticas
comerciais de forma ética e Integra em conformidade ¢om oS preceltos legais vigentes

na pals. H

Parigrafo Quinto: A CONTRATADA declara, para lodos og davidos fins, scb as penas
ga lel, que a empresalorganizacio ora qualficada nis pratica e nem pemmite que
pratiquem, sob sua esfera de atuaglo, atos contrdrios ds leis, nermas, regras o
regulamenios vigentes no ordenamente juridice brasilelrn, que impofem lesic A
Administragio Pdbiica Nacional ou Estrangeira, nos termes do art. 5° da Lel n° 12.848
de 1° de agosto da 2013 - Lef Anticopupgaio, Outrossim, declara gue a empresa envida
os melhares esforgos para prevenir, mitigar o erradicar condufas inadequadas da sua
atuago, pautando suas athvidades nas melhores praticas do mercade, no que 3o refere
ap combate de desvics éticos e de integridade. As partes que o que subscrevem
raconhecem que & verdade,

DO FORO {Art. §5, § 2°, Lol 8.666/93),

Claiisula_Déclma _Quintd: Concorda o CONTRATADO guanto ao foro privileglado
atribuido ao CONTRATANTE, quzl s¢ja o Foro da Fazenda Rio Grande, Comarca da
Regifo Metroptltana de Curitba/PR. para dirimir eveniuais quesiSes oriundas do
presente contrate, com exclusdo de qualquer outro, por mals privilegiado que seja.

Paragrafo Unico: E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presante
Instrumente, em 02 {duas) vias da igual tsor e forma, obriganda-se a cumpdir fielmenta o
qua nele ficou convencionado,

Rus Jacerendi, 300 - Kepdek = Ferwnds Rio Grande'PR = CEP BII0-000 = ForeTad (1)) 36178500 2
20




Prefeitura Munlcipal de Fazendn Rlo Grande
Caordenagio de Contratos
Progdo Elotrénles n° 1232022

Profoltura Municlpal de Fazonda Rlo Grande
Coordonagio do Contratos
Pregio Eletronico n* 1232022

Fazenda Rio Grande, 17 de feverelra de 2023. ANEXO I DO CONTRATO- TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA

P! contratante: A Prefsitura do Municipio de Fazenda Rio Grande,
Mmméonn fettrrreeie o Prezados Senhores,
STVALANIBSE09] B s ;

? S¥or Eu, Angala Aparecida Ribelro, rep tante legal da emp anizagic ANGEL
Marco Antonlo Marcondos Sliva SERVIGES GESTAO DE MAD DE OBRA LTDA, regulaments Inscrita no CNPJ 26b o

Frefalto Municipal n® 03.435.654/0001-36, declaro, para os devides fins, que a empresalorganizaglio ora
m—.—-—-ne-‘ quatificada niio pratica e nem permile que pratiquem, sob sua esfers de atuagdo, ates
gﬂ“br%_m‘_ DEBQRA S erem contrdrios &s lels, nommas, regras & reguk igentes no ordenaments Juridica
LEMDS cumpnss braslleiro, que importem lesfio & Administragio Plbfica Nacional ou Estrangeira, nos
Rafae! Nunes Gampanor | Débora Lemos termos do art. 5° da Lel n® 12,846 de 1° de agosto de 2013 - Lel Anficomupgdo.
Sacreldrio Municipal de Meio Ambiente Procuradora Geral do Municipio a im, declaro que & emp envida s melhres esforgos para prevenir, mitigar @
eradicar condutas inadequadas a sua atuagdo, pautando suas atividades nas
PI contratada: malhares praticas do msrcado, na que-se refere ao eomPate da desvies éficos e de

Integridade. Retanhego que o que subscreve & verdade, sob as penas da [ef.

[, .

goubr EemEsEs

Fazenda Rio Grande, 17 de fevereiro de 2023,

- Angela Aparacida Ribalro
ANGEL SERVICES GESTAC DE MAC DE OBRA LTDA n ::.”.I.'.:I:.‘..,,"' . .
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Apdlice N* 017412023000107750099437
Endosso N° 0000000 bbmgseguros
Proposta N° 318573

Seguro Garantia

PRESTAGAO DE SERVIGOS )

ABMG SEGUROS S.A. g pelo presente Instrumento ao Segurado:

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
INSCRITO NO CNPJ: 95.422.986/0001-02

COM SEDE MA: RUA Jacarandd, 300 - Eucaliptos
CEP: 83820-004 - Fazenda Rio Grande - PR

o fisl cumprimente das obrigagdes assumldas pelo Tomador:

ANGEL SERVICES GESTAQ DE MAC DE OBRA LTDA

INSCRITO NO CNPJ/MF: 03.435.654/0001-38

COM SEDE NA: ESTRADA SAO PEDRO DO PARANA A PORTO SAQ JOSE - LOTE 33 -
CEP: 87955-000 - Sao Pedro do Parana - PR

até o valor de! '

R$ 53.190,69 - CINGQUENTA E TRES MIL E CENTO E NOVENTA E NOVE REAISE
NOVENTA E NOVE CENTAVOS

Fica alnda declarado que esta APOLICE & prestada para o seguinte abjeto;

O presente contrata de segum garante a indenizagdo, até o valer ca garantia fixado na
apélice,. pelos' prejulzas decomentes do inadimplemento das chrigacdes assumidas pelo
Tomadar no Contrato N° 0312023 PE123/2022.

Inlcio de Vigéncla: 24:00 horas do dia 17/02/2023
Fim de Vig@ncia: 24:00 horas do dia 17/05/2024

Cametor: Cédigo SUSEP Corretor:

BRAVQ BRASIL RS CORRETORA DE SEGUROS  |202042512

BMG SEGURCS S.A. - Cédigo de Reglstro na SUSEP 1741.
CNPJ 19.486.258/0001-78

Aptlice N° 017412023000107750089437
Endossa N° 0000000

Proposta N° 318973

Ramo 0775

Seguro Garantia
PRESTAGAQ DE SERVIGCOS

SEGURADO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIC GRANDE -
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LABA [fp

COBERTURA ADICIONAL I: AGOES TRABALHISTAS E PREVID CIARIAS\) l

1. OBJETO

1.1 Esta cobertura adicional garante as Segurado o reembolso de valores dispendidos no
amblte de agbes judicials relativas as obrigagdes de natureza trabalhista e previdenclaria do
Tomiador oriundas do Contrato Principal, observado o Limite Maximo de Garantia fixado na
apdlice, os riscos cobertes o excluldos e demals condighes previstas neste instrumento,
bam comop atendidos os seguintes requisitos cumulativos:

| — Existéncia de agdo judicial em face do Tomador e do Segurado para discutl obrigagdas
trabalhistas elgu previdencisrias decorrentss do Gentrata Principal;

Il - Transito em julgado de candenagfo judicial do Temadar e de condenagio subsididria
do Segurado a0 pagamento cas verbas trabalhistas efou previdenciarias relaclonadas ao
Contrato Principal;

Nl - Alternativamante ao item anterlar, existdncia de acordo homilogade judicialmente com
prévia anuéncia da Sequradora para pagamento das verbas trabalhlstas efou
previdenclérias relacionadas ao Centrato Principal;

IV — Efetivo desembolso pelo Segurado de valores para pagar as verbas decomrentes da
condenagio subsidisria ransitada em julgado ou do acordo judicial com prévia anudneia da
Seguradora, 8m censequéncla da ndo pagaments palo Temador..

2, RISCOS COBERTOS. -

2,1 Observado o Limite Méximo de Garantia constante no frontispliclo da Apélice,
consideram-se riscos cabertos os segulntes preulzos scfridos palo Segurado;

2.1.1 Valates oriundos da condenagdes subsidiarias do Segurado transitadas em Julgads
elou acordas judiciais com prévia enuneia da Seguradara © homologados pela juiza,
desde que relaclonados a obrigagdes trabalhistas e previdenciarias do Temador no Ambito
o Centrate Princlpal abarcadas pelo perlodo de viganda da Apdlice,

2.2 As cbrigagdes trabalhistas e previdencidrias menclonadas no item anterior abrangem
somente as contraprestagdes, ren ¢fo o seus refl , contribuigbes e encargos
devides a0 empregado em raziio do labor dispensade ao Tamador, conforme determinado
pelas leis aplicavels.

2.3 Para auséncia de dividas, a presenta cebertura adicional no garante todas as
obrigagées do Canfrato Principal, mas t3o somente os fiscos cobertos deseritos neste
instrumento. Na hipttese de haver qualquer divergéncla antre a previsio desta cobariura
adicional & do Cantrato Principal em relaglo aos riscos cobertos, pravalecerd sempre o
disposte nesta cobertura adicional.

3. RISCOS EXCLUIDOS
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TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAD DE MAO DE OBRA LYDA
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3.1 Esta cobertura adicional ndo contempla quaisquer prejulzos, cusios ou despesas
relaclenadas com: . -

a) Pagamenta pelo Segurado de verbas trabalhistas e previdencifirias fora do &mbito da
agdo judictal Individual, inclusive na hipdtesa do Contrato Principal ser de regime de
dedicagic exclusiva de m&e de obra; i )

b) Verbas decorrentes de condenagdes ou acardos celebrades em agdo judiclal coletiva,
acordos celebrados com sindicatos ou qualsquer acordos celebrados fara do &mbito da
agao Judiclal individual; ) . ;

¢) Honorarlos de qualquer espécie, dancs morais; dancs matarials, canos astéticos,
assddic moral ou sexual ou indenizagdes relativas ‘a acldentes da trabalho;

d) Riscos feferentos 2 outfos ramos de saguro, tals como, mas néo se limitando
Responsabilidads Civil, RIscos de Engenharia. Riscos Patrimonials, Riscos Ambientals,
Cempreensivo Empresarial, Vida em Grupo, bem como riscos referantes a outras
madalidades ou coberturas adicicnais de saguro-garantia; ) ‘

) Imadimpléncia de obrigagBes do Cantrato Principal que nfio sejam de responsabilidade
do Temador;” - ! . . _

f} Inadimpléncia do Tamador acomida fdra do prazo de vigdncia da Apdlice.

4. PERDA DE DIREITCS i
4.1 Sem prajufzo das hiptteses previstas na tei e nas condigbes contratuais da Apélics, o

Segurado perders o disits 3 indenizagio nas seguintes hipdteseg; _
a) Descumprimento pelo Segurado de quaisquer obrigagdes previstas nesta Apdlica;

b) Celebragio do acorda sem a prévia anunela da Seguradora ou de acerdo néo
homologado palo poder fudiciario; )

¢) Quando o Segurada confessar, deixar de apresentar dsfesa ou recurso sem previa
anuéncia da Seguradora ou ainida for considerado revel nos termos da legislagio eplicéval.
4.2 O fato de a Seguradora acompanhar a execuglio do Contrata Principal, ter acessa a0
{ocal de execuglo o &s auditorias técnicas e contbeis, recaber InformagSes, documentos e
relatdrios dos rasponsédveis $6cnicos, dentre outras medidas de acompanhamento nfo:
desonera o Segurado de suas obrigagdes previsias nas condigdes desta cobertura
adiclonal e no invlabiliza tual aplicago das hipét de perda de dimite &
indenizaglo previstas nesta clausula.

5. EXPECTATIVA, RECLAMAGAQ E CARACTERIZAGAO DO SINISTRO

5.1 Expectativa de Sinistre: t3o logoe o Segurado receba citagio para apresentar defesa no
ambito de agdo judicial, cujo autorfreclamante reivindique verbas de natureza trabalhista
efou previdenciéria de responsabilidade do Tomador no &mbito do Contrato Principal, o
Segurado deverd comunicar 4 Seguradora, enviando edpla da referida citagBo & de todos
os documentos juntados aos autes até aquels momento,

5.2 Reclamag8o do Sinistro: transitada em julgade a decisdo de condenagéo subsididria ou
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SEGURADO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
[TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

homelogade o acardo previamente anuldo pala Seguradara, com o pagaménto pelo
Segurado das verbas lrabalhistas e previdencldrias apés o inadimplemento do Tomador, o
Segurado podera formalizar a reclamagao do Shistro, mediante envio de cormunicagio 4
Seguradora,

5.2.1 Na hipétese de tratativas pera a celebragdo de acordo ro 2mbite da acgho Judiclal, o
Segurado deverd encaminhar meméria de célculo das verbas pleiteadas pelo
autor/reciamants e um racicnal detathando a estimativa do valor a ser acordado com as
respectivas justificativas. A Seguradora terd um prazo de até 10 (dez) dias contados do
recebimento dos documentes para apresentar sua enuéncla ou nio com refagdo & minuta
do acorde.

5.2.2 Para a reclamag3o do Sinistro serd nocesséria a apresentagdo de:

a) Cdpla do Contrato Principal, seus anexos e aditives, devidamente assinados pelo
Segurado e Tomador;

b} Cdpia Integral do precesso judicial, incluinda a certidao de trinsito em julgado da
sentenga condenatéria ou homelogatdria do acordo celebrado;

¢) Compravante de pagamento dos valores da condenagdio ou do acordo;

d) Documentes comprobalérics de que o autorraclamante trabalhou para o Temader no
&mblta do Contrato Principal dentro de pesfodo ebrangida pela vigdncia da Aptlice;

5.2.3 Em casa de divida fundada e justificivel, a Seguracora podera exigir documentos
elou informardes adicionals,

5.3 Caracterizago do Sinlstro; apés o trinsito em Julgado da condenagaa subsldidria ou
homolagagdo Judicial do acordo previamenta anuldo pela Sequradora, bem come apés o
pagamento pelo Segurado dos respectivos valores da condenagao ou acordo inadimplidos
pelo Tomador & ¢ envio de todos os documentos exigidos pela Seguradora sob a apélice, o
Sinistro restar4 caracterizado, devendo ser emitido o Relatério Final de Sinlstra com o
posicionamento acerca da cobertura securitara.-

8. INDENIZAGAD

8.1 Na hipdtese de reconhecimento da ocorréncia de Sinistro coberte pelo segun, a
Seguradora reambolsara o Segurada até o Limite Méximo de Garantia previsto na Apblice.

7. DISPOSIGOES GERAIS

7.1 Em hipdtese alguma esta cobertura adiclonal podera ser usada pelo Tomador ou
Segurado ¢omo gerentla a ser'apresentada em julzo ou para compelir a Sequradora a
realizar o pagamento de qualquer valor diretaments ao autorreclamarte, sendo que esta
cober:‘ura adiciona néo se confunde com Apdlica de seguro-garentia na modalidade Judiclal
trabalhista,

7.2 O Segurade devara observar os prazos prescricionals previstos em lei, inclusive no
caso de comunicagio de expectativalreclamagio de Sinistro.
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Apdlica N° 017412023000107750069437

TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

7.3 Ressaivadas as condigdes especificas desta coberlura adicienal, ratiﬁcalrn-se
integralmante as demals condighas contratuais da Apdlice de seguro-garantia a qual esta
cobertura adicienal esta vineulada.
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aguro Garantia
G@ RESTAGAO DE SERVIGOS
w emonstrativo de Prémio
- g | Prémio Liquido: 1.695,10
Custo de Apdlice: 0,00
Adicianal de Fracicnamento: 0,00
I0F: 0,00
‘| Prémlo Total: 1.695.10
Ferma de Pagamento
Forma de Pagaments: Parcelado
|Ntimero de Prestagio:
Parcelas Data Venclmenta Valer das Parcelas
[] 02/03/2023 531,
2 201052023 531,70
3 20/07f2023 531,70

Forma da Cobranga: FICHA DE COMPENSAGAO - [TAU

'Disposigdes: - Caso a data limite para o pagamenta do prémio & vista ou de quelquer uma
de suas parcelas Coincida com dia e que ndo haja expedients bancdrio, o pagameanto
poderd ser efetuado no primeiro dia Off em que houver expediente bancirio. - A
Seguradora encaminhard o documento de cobranga diretamenta ao Tomador ou seu

‘representante legal ou, ainda, por expressa solicitag3o de qualquer um destes, ao cometor

de seguros, cbsarvada a antecedéncia:minima de 5 (cinco) dias Gtals, em relagdo 4 data
do tespectiva vencimento. = Em caso.de parcelamento do prémio, ndo serd permitida a
cobranga da nenhum velor adicional, a Wtulo de custo administrativo de fracionamento,
Quando houver parcelamento com furgs, haverd a possibilidade de antécipar o pagamento
de qualquer uma das parcelas, com a consequente reducfio propercicnal dos juros
pattuados.

As condigles anexas constittem parte infegrante e inseparavel DESTA APOLICE para
todos os fins de direito. esta Apélice 4 emitida em 2 {duas) vias de igual teor, sendo uma
via do(s) Segurado(s) e outra da Seguradora.

Apés sete dias Utels da emissdo deste documento, paderas ser verificado se a apélice ol
endossa foi corelamente registrado no site da SUSEP - www.susep.gov.br

as condigbes confratuais deste produte proiscelizadas pela sociedade Junto & susep
poderfio ser consulladas no enderego .eletrdnico www.susep.gav.br, da acordo com o
nimero de processe copstants da Apélice/proposta.

SAO PAULO, 23 DE FEVEREIRO DE 2023,

SUSEP - Superintend8neia de Seguros Privados - Autarquia Federal responsdvel pela
fiscalizaglo, normatizagdo e controle dos mercados da seguro, previdéncia complementar
aberta, capitalizagdo, resseguro e corretagem de seguros.
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SEGURADO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

SEGURO-GARANTIA DE PERFORMANCE ~ PRESTAGAO DE SERVIGOS (RAMO
PUBLICO)

ﬂnbmg i Seguros

1. OBJETD

1.1 Este contrato de segurc assegura o cumprimento das obrigagies assumidas palo
Tomador perante o Segurado no Centrato Princlpal de prestagic de servigos, observados
o Limite Méximo de Garantia fixade na Apélice, 0s riscos coberlos e excluidos e demals
condigfes previstas neste Instumento.

2. DEFINIGOES
2.1 Define-se, para efeito deste seguro:

1 - Apdlice: documenta emitido pela ‘Seguradora que representa formalmente o contrato de
seguro-garantia.

Il — Beneficirio: pessoa fisiea qu jurldica indicada pelo Segurade em favor da qual &
devida a Indenizd¢do em caso dé Sinistre,

Il — Contrato Principal: contrato sujéito a0 regime juridica da direito plblico celebrado
entre Segurado e Tomador, incluindo-se seus anexos e aditivos.

IV — Despesas de Contengdo: desp comprovad g ir pelo Segurado com
a tomada de medidas Imediatas ou a¢ies emergenciais na fentaliva de evitar a
caracterizagio do. Sinistro, sem as quais a caracterizagio do Sinlslro seria Inevildvel &
acorreria de fato'e excluldos quansquar gastos desproperdonais ou improcedentes,

V- Despegas de Sal d te incortidas pelo Segurade com &

COMPI
tomada de medidas Emediatas ou aghes arnergendais na tentativa de miligar cs prejufzos
soffidos apés a caracterizagiio do . Sinistro, excluldos quaisquer gastos desproporcionals
ou Impracedentes.

Vi — Endosso: documento emitido pala Seguradora que altera es condigBes da Apdlice,
madiante solicitagdo e anuéneia expressa das partes.

VIl - Indentzagfio: pagamento:dos prejulzos cobettos pela Apdlice em caso de Sinistro
com cobertura securitdria reconhiecida, ou-a conclusa da axscug3o do objeto do Contrato
Principal scb responsabilidade da Seguradora, conforme opgao da Seguradora.

VIl = Limite Méaximo de Garantia; valor méximo indicado no frontispicio da Apdlice pelo
qua‘t.a Seguradora se responsabilzard perante o Segurado na hipdtese de: Indenizagio,
seja por melo de pagamento ou retomada da execugio do objéto do Contreto Principal.

1X — Limite Méxima de Indenizagdo: sublimite de cobettura que representa o valor maximo
indicado na Apdtica peln qual a Seguradara se respansabnl[zara peranta o Seguradn com
relaco a deferminado risco coberto ou cobertura adi 1 que for contrat: P

o Limite M&ximo de Garantia, )

X — Prémio: importancia devida palo Tomador & Seguradara em fungo da: coberiura do
segura e gue devera constar da‘Apdlice ou Endosso.

XI - Regulagdo de Sinistro: procedimente pelo qual a Seguradora conslatard ou ndo a

S50 PAULO - 5P
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TOMADOR: ANGEL SER\HCES GESTAD DE MAO DE OBRA LTDA

precedéncia da reclamagdo do Sinistro, mediante exame dos documentos a infurnagdes
que comprovem ofs) inadimplemento(s) do Tomader, & existéncia ou ndo de cobertura
para 05 fischs @ do cumprimenta. pelo Segurado de todas as svas obrigagbes legais
contratuals, inclusive as elencadas na presente Apdlice. h
Xl — Refatério Final .da Sinistro:: documento emitido pela Seguradora que transmite
posicionamento scerca da existéncia ou nSo de cobertura para o Sinistro reclamado, bei.
como o valor dos prejulzos apuradus € a forma de Indenizag¢io.

Xlil - Segurado: ente piblico sredor das abrigagdes sssumidas pelo Tomador no Contrate
Piincipal.

XIV = Sinistro: a concretizagfio do risco assegurado, decomente da existéncia de prejulzos
cobertes pelo seguro ltantes do inadimp? o das obrigagdas do Tomador.

XV ~ Tomador: devedor das obrigagdes assumidas perante o Segurado no Centrato
Prlnc!paIL

3. RISCOS COBERTOS

3.1 Observade o Limlte Miximo de Garantla constante no frontispicio da Apélice,
consideram-sa, riscos. cobertos os seguintes prejuizos sofridos pelo Segurado em
caso do Sinlstro: .

3.1.1 Sobracusio, entendldo como os valores comprovad; o o fldos pelo
Segurado para concluir o escopo remanescenla do Contrato Pnncipa’l apbs sua
resciséo-que dam o valor-orl p lculado conforme provisio

desta Apélice.

3.1.2 Multas Inadimplidas pelo- Tomador apés este ser regulanmente notificado para
sel pag contanto q t valores de crédltos do Tomador devidos
ou vlncendos sobo COntrato Principal suficlantas para ret y efoll comp -
tom o8 valores das penalidades aplicadas.

3.1.3 Despesas do Contengde e Salvamante de Sinlstro, com Limite .Miximo da
Indenizagio de 1% (um por conto) do valor do Limite Maximo de Garantfa previsto
no frontispicio da Apdlice.

3,2 Para auséncla de diividas, a presente Apdlice ndc garants todas as abrigages

do Contrato Prinzipal, mas t30 somaente os riscos cobertos descritos nesta cldusula

9, -:gpenas quando for efetivamente ceontratada, os risces descritos  em eventual

cobertura adleional. Na hipé da haver qual divergénela entre a previsie

desta Apé[ice e do Contrato Prlnc[pal em ralagio aos tiscos cobartos, prevalecers
pre o nesta Apdlice/E

4. RISCOS EXCLUIDOS
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4.1 Esta Apélice n2o cobra qualsquer prefulzos, custos ou despesas relaclonadas
com:

) Obrigagdes trabathistas e providenclirias de qualquer-natureza, Inclusive verbas
rescisérias Inadimplidas - alnda que o Contrato Principal seja do regime de
dedlcagio exclusiva de mio d¢ obra -, salvo se confralada coberfura adiclonal
especifica nesse sentido, hipétose em-que havors cobertura nos exatos termos da
i bertura adicional cor Ja: \

b} Casos fortuitos ou da forga maler, nos tormos:do Cédlgo Clvil;
c) Ressarcimentos ou Indenlzagfes do natureza diversa daquelas previstas na

cldusula de riscos cobartos por esta Apdli indep te do fato do
constarem ou ndo no Contrato Princlpal;

d) Indonlzagées a tercelros, subcontratados e fonecedores;

a] Riscos referentas a outros rames de segure, tals como, mas ndo se limitando
Rosponsabllidade Clvil, Riscos do Engenharla, Riscos Patrimonfais, Riscos
Amblantals, Compreonsivo Empresarial, Vida em Grupo, bem como riscos refarontes
a outras modalidades de seguro-garanila;

f) Lucros cessantes ou perdas de receltas decorrentes ou nio dos riscos
dos neste trato de saguro;

@) Qualsquer riscos ou abrigagdes onvolvendo acidentes de trabalho ou de natureza
amblental, tributdria; penal, anticorrupglio, direitos de propriedade Industrial ou
Intelactual; -

h} Ate de guerra, declarada ou nio, Invasio, Insurreigdo, revelugdo, atos de poder
militar ou usurpade, tumulto, motim, greve, comogio civil, locauts, ates terroristas o
ataques cibeméticos de qualquar tipo;

I) Atraso do Tomador na apresentagio desta Apélice ao Segurado, ausfncia de
renovagio tempestiva da Apéllce ou qualsquer outros descumpimentos do
Tomador ccorridos antes da Apélice ter sido emitida e apresentada, sendo certo que
o prasente contrato de seguro somente se perfectibliiza com a apresentagdo da
Apéllce e sua aceitagdo pale Segurado;

I} Inadimpldncia de obrigagBas de Contrate Principal que nio selam da
responsabliidade do Tomador, tals como, mas ndc se limitando obtongic de

lleengas, autorizagbes, aprovagBes, p , certificagbes, Isengbes, roglstros,
alvards, outorgas;
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k) Inadimpléncla do Temador ecorrda fora do prazo de vlgéncia}Apéllca/

1) Acicnamento da Apoblice em desacordo com os requisites para formallzagio da
reclamagio o caracterizagfio do Sinlatro provistos nests Instrumento.

5. PERDA DE DIREITOS
5.4 Sem prejulzo das hipéteses previstas na lel, o Segurado perders o dirslto &
Indenlzagio nas segulntes hipéteses:

a) Descumprimanto da eobrigagbes do Tomador docorrentes de atos ou fates de
responsabiiidade do Sagurado que tenham contribuldo de forma datarminanta para
8 ocorréncla-do Sinistro;

b} Alteragdo das obrigagbes coniratuals garantidas pela Apélice sem prévia
anuénela da Seguradera, desde que: (I) disso resulte agravamento do risco coberto;
a (if) tal sltuaglo tenha relagio com o Sinlstro ou resta comprevado que o Sogurado
sllanclou do ma-fé;

c) Atos llfcitos_dolosos ou per culpa grave equlparivel ao dolo praticados pelo
Segurado/Beneficidrio ou seus represontantes, Inclusive decormentes do violago da
normas anticorrupgdo;

d) Descumprimento pelo Segurado de qualsquer obrigagSas provistas nesta Apélics,
Inclusive as obripagdes previstas na cldusula. do b to da &o deo
Contrato Principal; * .,

¥ &

) Doclaragdes Inexatas ou emissdo da ma-fé do Segurado de circunstancias de sau
conheclmente gua configurem agravamento do rsco, ou que pudessem tor
Influonclado na aceltagZo da proposta de emissio da Apélice/End H

f} Agravamento Intencional do risco pelo Segurado;

L}
9] Nio comunicagio da expectativa de sinlstro & Seguradora, desde que: (I) dlssc
results agravamento do risco coberto; e (I} Isso Impega & Seguradora de atuar
:or;? lrnad]adtm\ de eventual conflite e da adotar medidas de mitigagio dos Hscos
@ Sinlstro.

52 0 fato de a Seguradora acompanhar a execugfio do Contrato Princlpal, tor

acesse a0 leocal de execugdo & As audiordas tdenl ] Abei
[nformagies, docl tos e relatérios. dos rosponsdvals técnicos, dentra outrag
medidas de acomp to do risco nfio desonera o Segurado do suas

obrigagBes provistas nesta Apdlice e n3o Inviablliza cventual aplicaghe das
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hipéteses de perda de direfio 3 Indenlzagio previstas nesta cliusula.
6. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONTRATO PRINCIPAL

6.1 A Seguradora poderd, a seu critério, realizar vistorias e inspegdes nos locals de
execugSo,. por conta propria ou por terceiros devidamenta nomeados para este fim, bem
como selicitar informagdes, documentos, relatérios, livros, registros, conlas, crensgramas,
planilhas relacionadas ao objeta do Contrato Princlpal, inclusive squeles mencisnades no
Item 7.2.1.

8.2 © Segurado e o Tomader se chyigam & colaborar com'o exercicio des prerrogativas da
Seguradora provistas no item anteror, cumprinda com oS prazos indicades pela Segurado
para entrega de documentos a InfermagSes, bam como com a adogdo de qualquer med/da
pela Seguradora de miUgagao dos riscos de Sinlstro,

7. EXPECTATIVA, RECLAMAGAD E CARACTERIZAGAQ DO SINISTRO

7.1 Expeclativa do Sinistro: o logoe instaurado p administrativo para apuragio de
possivel inadimiplemento do Tomador, o Segurado deverd imediatamente enviar
notificagio extrajudicial ao Tomador, com cdpia para a seguradera, indicando claramente
o5 itans do contrato principal nio- cumpridos e © prazo par regulsrizagio do(s)
Inadimplementa{s) apantado(s).

7.2 Recdlamagdio do Slnistro! nfo regularizado ofs) inadimplemento(s) do Tomador e
finalizado o precesso administrativo, cam a censequanta rescislo do Contrate Principal
efou aplicagio de multas de forma definitiva = nesie dlimo caso, sem possibiidade de
retengio efou compensa¢do do valor integral des mulias com valores de créditos do
Tomador devidos ou'vincendos no &mbito do Contrato-Principal -, o Segurado podera
formalizar a raclamag2o do Sinlstro, mediante envio da comuricagio & Seguradors
informando a conclusio do processp adminlstrativo.

7.2.1 Para a reclamagio do Sinistro serd necessdria a apresentacio de:

a) Cépla do Centrato Principal, seus anexcs o aditivos, devidamente assinados pelo
Segurado e Tomador;

b} Cépla integral do processo administrative relativo A rescisfo do Contrato Principal efou
aplicacBo em definitivo das penalldades; .

¢} Cépias de alas, notificagBes, contranotificagles, documentos, comespondéncias e
&-mails trocados entrs @ Segurade.e o Temador relacionados aofs) inadimplemento(s)
deste;
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d} Planiiha contendo o valar contratado, as parcelas liberadas ao Tomador e o saldo
remanescante do Contrato Principal, inclulndo eventuals valores retidos do Tomador;

) Cdpla dos comprovantes de pagamentos realizados ag Tomadsr;

f) Cdpia do terma cu nofficaglo de resdsSo do Corlmto Principal publicado em didrio
oficlal, quendo for o caso;

g) Comprovag2o documental de que o Tomador fol efetivamente intimado da rescisao efou
aplicaglio do penalidades e do que dacomeu o prazo,para sdimplemento;

h) Cépla das propostas efou do novo contrato fimnado entre o Segurado e a empresa
substituta para realizagio do escopo remanescente do Contrato Principal, gquando
aplicival, R i

7.2.2 Em caso de divida fundada e justificivel, & Seguradara poderd exigir documentos
efou Informagles adiclonais. .
7.3 CaracterizecSa do Sinistro: apés a rescisBo do Contrato Principal efou aplicagls de
mullas de forma definitiva — nesla Gllimo caso, sem possibiidade de retengio afou
compensagio do valor integral das multas com valcres do eréditos do Tomador devidos
¢eu vincendas no Ambito do Contrata Principal -, bem como apés o eavio pelo Segurado da
todos os documentos exigidos pela- Seguradora sob a Apdlice, o Sinistro restard
caraclerizado, devendo ser emitido o Relatrio Flnal de Sinistro com o posiclonamants
acerca da cobertura securitinia,

8. INDENIZAGAO :

8.1 Na hipdlesa de ramnheélmenlo da ccomdncla de Slnistro coberto pelo seguro, a
Seguracora Indenizard o Segurado até o Limita M&ximo de Gasantia previsto na Apélica,
podendo optar por uma das seguintes formas:

|- Pagamento em dinheiro dos prejulzos cobertos pala Apdlice;
Il - Conclusdo da execucdo do objeto do Contrato Prineipal sob rasponsabilidade da
Seguradona, 5eja por meio priprio ou mediante subcontratagho.

82 Sem projuizo da confratag3o de cobertura adiclonal, o valor da indenlzaglo do
sobrocusto @ das multas serd caleulado da seguinte forma:

8.2.1 Sobracusto:

Placs = ct=(x-y)

AVENLOA DAS HACCES LBAL, 11457 « 19¢ ANDAR - GORJ 151 E 132 - CEP: C4S78-008 » SOOI PN PAULISTA - ARD -
Tols IT118800 - RAC fraburiti -

Ratadps « (1D T80

ETIEP 0L 021 B4 - Pracewmo BUSEP ' 134 1485ETE V202011




o T T

Apélice N°017412023000107750069437

Endosso N* 0000000 bbmg uros
Proposta N® 318973

Ramo 0776 =

Condigdes Gerals Q'FolhaN" t

5

Apdlica N* 017412023000107750099437
Endosso N* 0000000

Proposta N° 318973

Rama 0775

%bmg 1Seguros

4 é MECondigtas Gerals

SEGURADO: MUNICIFIO DE FAZENDA RIO GRANDE
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

SEGURADD: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
T

OMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA \A‘—"S

[\
Onde: Pl = prejuizo indenlzdvel; es = valor do contrato substitute para realiz;\ﬁ:_ do !

escopo remanescente; o = créditos do Tomador ofdundos do Contralo Principal; x =
do Contrato Principal; ¥ = valor executada pelo Tomador antes da resclsdo; (x-y) = saldo
do Contrato Principal pendente de execugao.

8.2.2 Multas:
Pi=m-ct

Onde: Pl = prejulzo indentzéve!; m = valor das multas Inacimplidas pelo Tomador; ct =
crédites do Tomador orundes do Contreto Principal.

8.3'Seja qual a forma escolhida, a Indenizagio deverd ocomer / ser Iniciada dentro do
prazo maximo de 30 (trinta) dias, devendo o Segurade colab com a assinatura do
termo de quitagia ou da termo de relomada, conferme o caso.

2.3.1 O ndo pagamento da Indenizagio no prazo acima implicard a incldéncia de juros
moratérics {equivalentes A texa vigente aplicivel para débitos tributdrios federais) e
corregfio monetdria com base no IPCA (ou [ndice gue vier a substitui-lo), contados do
primelro dia postarior 2o término da prazo!

8.3.2-Na hipétess de decis3o judicial ou arbitral que impligue suspensio da Regulagio de
Sinistro efou da realizagio da-Indenizagdo sob a Apdlice por qualquer motivo ou
fundamento, o praze previsto nesta cliusula serd igualments suspenso, sando retamado a
partir do primefro dia (dtil subsequente & revogagho da decisfio.

B4 Todos os crédliies do Tomador decorrentes do Contrato Principal serfio utllizades na
amostizagSo do valor a ser indenfzado. Caso a Indenizacio J4 tenha sldo reslizada quando
apurado eventual valor de crédlto do Tomador, o Segurado deverd devolver & Seguradora
qualquer valor recebido em excesss, conigido monetaamenta com base no Indice
previsto no termo de quitagio.

8.5 Nio haverd reintegragdo automatica do Limite Mdximo de Garantia efeu do Limie
Méaximo de Indenizagia em caso de Indenizagio.

9. EXTINGAOC DA APOLIGE

9.1 A Apdlice serd extinta nas seguintes hipdteses:

I - Quando as obrigagdes do-Tomador constantes no Contrate Principal e garantidas por
asla Apdlice forem definitivamenta concluldas, conforme manifestagic expressa do

Segurado neste sentide;
1l - Quando o Segurado e a Seguradora assim ¢ acordarem;
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foro do domicllio deste ditima.

10,9 © Segurado deverd observar o prazos prescricionafs provisies em lei, indusive no
caso de comunicagio de expeciativaireclamag@o de Sinistro,

|
10,10 A interpretagho das termos deste contrato de seguro serd fitera) o restriliva.

1011 O registro das condigles deste preduto na Susep é autqmétlco o nfic representa
aprovagdo ou recomendagio por parle da autarquia.

10.12'Q Segurado poderd consultar a situagio cadastral do cometor de seguros e da
Seguradora ne sftio eletrdnice www.susep.gov.br.
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Il - Quando & Indenizag2o atingir o Limite Mdximo de Garantia da Apélice;
IV - Quando © Cantrato Principal for axtinto;
V - Quanda do tdrmino da vigéncia previsto na Apdlice;

9.2 Em ¢aso de extingdo da Apélice decarrente das hipéteses previstas nas alineas "II" 8
IV do Iter anterior, caberd reslitulgfio do partte do prémic ao Taomader, podendo a
Seguradora reter do prémio recebidoe a parte proporcional ao tempo decorrido,

10. DISPOSIGOES GERAIS

10,1 Quando efeluadas alteragfes previamente estabelecidas no Contrato Princlpal, a
Seguracora deverd emitir o respeciivo Endesso para acompanhar teis modificagdes, No
caso de alteraghes nZo previamente estabelacidas no Centrato Principal, a Seguradora
poderd optar por acompanhar tals medificagles - desde qua sefa soficitado e haja o aceite
o emissio do respectivo Endosso - ou optar por sair do risco.

10.2 O Tomador & respansave! pelo pag to de Prémio & Seguradora por tado o prizo
de vigéncia da Apdlice, incluindo o prémio adicional devido em caso de emissio de
Endossos, Fica entendido e acordado que o seguro coatinuard em vigor mesme quande o

Tomader ndo houver pagado o Prémio nas datas cenvencionadas.

10.3 Na hipdtese de Indenizagdo, a Seguradora se sub-rogard nos direitos e privilégios do
Segurado contra o Tomader, ou contra terceiros cujos atos ou fates tenham dado causa
&0 Slnfstro. E Ineficaz qualquer ato do Segurado que diminua ou extinga, em prejuize da
Seguradora, os direllos a que so refare aste item.

10,4 No casg de existirem duas ou mals formas de garantia distintas, cobrinde cada uma
delas o cbjeto desta seguro, em bensficlo do mesmo Segurado, a Seguradora responderd
de forma proporcional ao fisco assumido com os demais participantes, relativamente ao
prejulzo comum.

10.5 A aceitagio da proposta do seguro o evenluals endossos estard sujeita & andlise dc

fiseo, dispondo a Seguradora do prazo de 15 (quinze) dias para se manifestar contado do |

recebimento dos documentos, praze este que serd suspenso na hipdtese de solicitago de
documentos adicionais ou quando for nacessdrio aguardar a confirmagfo da colocago do
ressaguro facultativo. Em nenhuma hipdtese haverd aceitagio técita quanto 4 emissio de
Aptlica ou Endossos.

10,8 Este seguro & contratade a primelro risco absoluto,

10.7 Consldera-sa como &mbilo geografice tode o temitddo naclonal,

10.8 Eventual questdo Judicial entra a Seguradora e o Segurado serdc processadas no
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

1° TERMO ADITIVO * AO CONTRATO N°
031/2023 DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE E A EMPRESA
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAo DE
OBRA LTDA.,

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Rua Jacaranda, ne. 300, Bairro Nacdes, inscrita no CNPJ ne°,
95.422.986/0001-02, neste ato representade por seu Prefeito Municipal, Sr. Marco
Antonio Marcondes Silva, portador da Qarteira de Identidade RG ne. 9.298.397-8
SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°. 043.186.889-17, ﬁeste ato assistido pela
Procurédora Geral do Mun'icfpi’o, Sra. Débora Lemos, OAB n° 42.955, em conjun'to com
0 Secretario Municipal de Meio Ambiente, Sr. Rafael Nunes Campaner, inscrito no CPF
n°® 045.410.429-40 doravante denominada CONTRATANTE, e 2z empresa e ANGEL
SERVICES GESTAO. DE MAO DE OBRA 'LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n.° 03.435.654/0001-386, Inscricdo Estadual ne, 90906392-23,
estabelecida na Estrada Porto Sio José a Loanda, km 05, s/n — S3o Pedro do
Parand/PR, e-mail: Iicitacao@angelservices.com.brl/contato@ange!services.com.br,
telefone: (44) 3080-1124, por sua representante legal, Sra. Angela Aparecida Ribeiro,
inscrita no CPF sob ne. 042.565.769-83, doravante denominada CONTRATADA, pelo
que restou decidido e autorizado no processo administrativo n° 54128/2023, as partes
resolvem firmar o 1° termo aditivo ao contrato 31/2023 - ID 3863, celebrado em 17 de
fevereiro de 2023, originado do Pregdo Eletrénico n° 123/2022, tendo como objeto
“Contratagio de Empresa para Prestacio dos Servigos de Execucdo de
Engenharia - Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de Residuos do Municipio de
Fazenda Rio Grande.” mediante Clausulas e condicées seguintes:
il por ANGELA
RBEROOASEESEDR Nokmemessss7eses

Dados: 2023.10.05
15:10:12 -03'00"

Coordenagio de Contratos — PE 123/2022 - Contrato n® 031/2023

Rua Jacarands, 300 — Nagées — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901 — Fone/Fax (41) 3627-8532 7



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE :

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

Clausula Primeira: Fica reajustado o valor do contrato mediante repactuacgao, conforme
valores acordados pela Convengdo Coletiva de Trabalho - 2023/2025 sob n® MTE
PR000092/2023 e PR001255/2023. '

§1° Fica atualizado o valor do item.3 do contrato conforme tabela abaixo:

ITEM QUANT. DESCRIGAO VALOR VALOR VALOR GLOBAL
CONFORME UNITARIO UNITARIO PARA 12 MESES
CONTRATO ANTERIOR | REPACTUAGAO | COM REAJUSTE

' CONFORME CCT

SIEMACOE
SINTRACARP

1 - EXECUGAO DE

SERVICOS DE

VARRICGAO  MANUAL

DE VIAS E -

LOGRADQUROS

PUBLICOS,

INCLUINDO A COLETA
E O TRANSPORTE
DOS RESIPUOS ATE
LOCAL DETERMINADO

PELA CONTRATANTE:
- Devera ser
disponibilizado no

minimo 3 (trés) equipes,
da qual devera ser
formada por no minimo | R$ 88.666,00 R$ 93.786,07 | R$ 1.123.872,35
4 {quatro)
Trabalhadores de
servigos de limpeza e
conservagdo de dreas
publicas (CBO 5142-

25), com rotas
previamente definidas. .7
-Devera ser
disponibilizado no

minimo 1 {(um} motorista
para fransporte de
pessoal (CBO 7823-10),
podendo este atuar
como Supervisor
Operacional e
Administrativo.

Clausula Quarta: Fica incluso ao valor global do contrato o montante de R$
59.351,52 (cinquenta e nove mil, trezentos e cinquenta e um reais e cinquenta e
dois centavos) para a prestagéo dos servicos pelo periodo correspondente, passando a
vigorar com valor de R$ 1.123.872,35 (um milhdo cento e vinte e trés mil oitocentos
e setenta e dois reais e trinta e cinco centavos).

ANGELA Assinado de formz
digital por
APARECIDA  sontotn -

. RIBEIRO:04256576
RIBEIRO:042565 7 " 1005

76983 15:11:35 000"
Coordenagdo de Contratos — PE 123/2022 — Contrato n® 031/2023

Rua Jacarandd, 300 — NagGes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901 — Fone/Fax (41) 3627-8532 2
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

~ DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAD

Pg’r:égrafo Unico: O valor supramencionado abrange calculo para pagamento
retroativo desde efetividade da CCT correspondendo a R$ 34.274,82 {trinta e quatro
mil, duzentos e setenta e quatro reais e oitenta e dois centavos),

Clausula Quinta: Para suporte da despesa ficam indicadas os seguintes
orcamentos:

Dotacdo . Fonte
659 1000
659 1510
659 1511
|
Clausula Sexta: As demais clausulas anteriormente firmadas permanecem em
vigor.
Fazenda Rio Grande, 04 de outubro de 2023.
P/Contratante:

MARCO Assinado de forma
ANTONIO digital por MARCO
N MARCONDES ANTONIO MARCONDES

SILVA:04318688917
SILVA:04318688 Dados:2023.10.05

917 16:12:23 -0300°

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

Documento assinade digitalmente
gﬁ'\\g ~2 RAFAEL NUNES CAMPANER

Assinado de foma
ARSI o DEBORA agtpaceacea
LEMOS  treczamion
Rafael Nunes Campaner Débora Lemos
Secretario Municipal de Meio Ambiente Procuradora Geral do Municipio
OAB/PR 42.955
Assinado de forma digital por
ANGELA APARECIDA fitado deforma igitalp
RIBEIRO:0425657698 RIBEIRO:04256576983
P/ Contratada: 3 -l?)a;’!c%s': 2023.10.05 15:11:56

Angela Aparecida Ribeiro
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

Coordenagio de Contratos — PE 123/2022 — Contrato n° 031/2023
Rua Jacarandd, 300 — NagGes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901 - Fone/Fax (41) 3627-8532 3
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LIDER PRESTADORA DE SERVICOS LTDA
CNPJ: 26.264.612/0001-85
| Fone: (44) 99896-2045/

\ Rua Alan Kardeck Lote 07 Quadra 78 N°17
| CEP: 87900-000 Loanda/Pr.

Raziio social- LIDER DEDETIZADORA E SERVICOS LTDA

Cnpj — 26.264.612/0001-85

Enderego — RUA ALAN KARDEC N 17 CENTRO DE LOANDA —PR
Cep — 87900-000

Email — claudio23usa@hotmail.com

Tel (44) 99895-2045

A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande — PR

Secretaria do Meio Ambiente.

Objeto: Contratagdo de Empresa para Prestagdo dos Servigos de Execugéo de
Engenharia - Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de Residuos do Municipio
de Fazenda Rio Grande

ORCAMENTO:

ITEM | QUAT. DESCRIGAO VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO 12 MESES

EXECUCAO DE SERVICOS DE
VARRICAO MANUAL DE VIAS E
LOGRADOURO - EXECUGAO DE
SERVICOS DE VARRICAO MANUAL DE
VIAS E LOGRADOURQS PUBLICOS,
INCLUINDO A COLETA E O
TRANSPORTE DOS RESIDUOS ATE
LOCAL DETERMINADO PELA
3 12 CONTRATANTE: R$ 105.000,00 | R$ 1.260.000,00
- Devera ser disponibilizado no minimo 3
(trés) equipes, da qual devera ser formada
por no minimo 4 (quatro) Trabalhadores
de servicos de limpeza e conservagao de
areas publicas (CBO 5142 25), com rotas
previamente

definidas.

-Devera ser disponibilizado no minimo 1
(um) motorista para transporte de pessoal
(CBO 7823-10), podendo este atuar como
Supervisor Operacional e Administrativo.

Valor: R$ 1.260.000,00 (um milhao, duzentos e sessenta mil reais).

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias. Documento assinado digitaimente

D\!.b?‘ th.n:eanokewmumim
LOANDA PR 18 DE DEZEMBRO DE 2023 g 383:311:’“2::;:3;;}::3";“@“7

LIDER i] Assinado de forma
digital por LIDER
DEDE-”ZADOR; DII?IIDI?TIPZ(XDORA E
A E SERVICOS// \servicos
i LTDA 1262646120001
LTDA: 2626461 Dados: 2023.12.18 >
20001 85/ 4 22:49:42 -03'00'



5/ FENIX 23-

RS AMBIENTAL

Comsultoria e Projetos Ambientais

Para: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - PR
Secretaria do Meio Ambiente.

Objeto: Contratacio de Empresa para Prestagio dos Servicos de Execucio de
Engenharia - Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de Residuos do Municipio
de Fazenda Rio Grande

ORCAMENTO:

|
ITEM | QUAT. DESCRICAO VALOR VALOR TOTAL
UNITARIO 12 MESES

EXECUCAO DE
SERVICOS DE
VARRICAO MANUAL DE
VIAS E LOGRADOURO -
EXECUCAO DE
: SERVICOS DE
VARRICAO MANUAL DE
VIAS E LOGRADQUROS
| PUBLICOS, INCLUINDO
A COLETA E O

TRANSPORTE DOS
RESIDUOS ATE LOCAL
3 12 | DETERMINADO  PELA | pe110.000,00 | R$ 1.320.000,00
CONTRATANTE:
- Devera . ser

disponibilizado no minimo
3 (trés) equipes, da qual
devera ser formada por no
minimo 4 (quatro)

Trabalhadores de servigos

Avenida Itio Kondo, Ne 833. Centro. CEP: 87.970-000. Fone: {44) 3432-3475 / (44) 59832-5160
NOVA LONDRINA —ESTADO DO PARANA



Consultoria e Projetos Ambientais

de limpeza e conservagdo | °
de areas ptiblicas (CBO
5142 25), com rotas

previamente
definidas.

-Devera ser
disponibilizado no minimo
1 (um) motorista para
transporte de pessoal (CBO
7823-10), podendo este
atnar como Supervisor
Operacional e

Administrativo.

13

Valor: R$ 1.320.000,00 (Um milhdo, trezentos e vinte mil reais).

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Sem mais para o momento

Nova Londrina 19 de dezembro de 2023

Decumento assinado digitalmente

avb-r FELIPEANDREW PIMENTEL
g e Data: 19/12/2023 16:25:18-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Decuments assinade digitalmente

@vbr BRAZ DA SILYA MOLINA
g . Data: 19/12/2023 11:09:14-0300
Verifigue em https:{/validar.iti.gov.br

Braz da Siiva Molina
Socio Administrador

Avenida ltio Kondo, Ne 933. Centro. CEP: 87.970-000. Fone: (44) 3432-3475 / (44) 99832-5160
NOVA LONDRINA — ESTADO DO PARANA



Pagina; 1/ 1
ESTADO DO PARANA Data:  22/01/2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

T [FCPR] - Comprovante de Parecer
i

Q‘ﬁ 0

Dados Processo:

Namero do Processo: 000074254/2023

N(mero Unico: YGZ.RLA.IEV-6T

Requerente:  ANGEL SERVICES GESTAQ DE MAO DE OBRA LTDA Procedéncia: Intema

Assunto: Requerimento Situagao:, Em anélise

Data Abertura: 08/12/2023 2:34 PM

Dados Parecer:

Jrganograma: Contratas Compras - ADM Encerrou Processo? Nao

Descrigdo Parecer: Data Parecer: 20/12/2023 2:18 PM

Conforme memerando circular 50/2023 do Gabinete do Prefeito o encerramento de entrega de processos a Divisdo de

2 Compras e Licitagbes foi no 05/12/2023.
As solicitagfes deverao ser encaminhadas a Coordenagdo de Contratos a partir do dia 08/01/2024 também deverd ser

informado as DotagBes do ano para continuidade no processo
Grata pela compreensaol!

Simone Aparecida




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

XA Koo [FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo:

Péagina; 17 1
Data: 22/01/2024

Namero do Processo: 000074254/2023

Nitmero Unico: YGZ.RLAIEV-ST

Requerente:  ANGEL SERVICES GESTAQ DE MAQC DE OBRA LTDA Procedéncia: Interna
Assunto: Requerimento ' Situagdo: Em analise
Datd Abertura: 06/12/2023 2:34 PM
Dados Parecer:
_rganograma: Gestor de Contratos - Meio Ambiente Encerrou Processo? Nio
Descrigdo Parecer: Data Parecer: 19/01/2024 8:23 AM

Assim como solicitado, segue para continuidade no processc.

Felipe Andrew



SECRETARIA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE/PR
:;'(fi’;:g; SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Avenida Sao Paulo, 100 - Estados - Fone: 3627-8522

FAZEN
RIQ GRANDE

MEMORANDO - 11/2024

De: Secretaria Municipal de Meic Ambiente

Para: Secretaria Municipal de Administragéo

Referente: Solicitacdo de renovagdo de contrato N° 031/2023 da empresa ANGEL SERVICES
GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA.

Fazenda Rio Grande, 18 de Janeiro de 2024.

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente vem através deste solicitar a renovagéo de
contrato N° 031/2023 da empresa ANGEL SERVICES GESTAC DE MAO DE OBRA LTDA, o
objeto do presente Contrato &€ a "Contratacdo de Empresa para Prestagdo dos Servigos de
Execucdo de Engenharia - Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de Residuos do Municipio de

Fazenda Rio Grande."

A justificativa para tal renovagdo se da em decorréncia do servigo ser de natureza continua

a fim de se manter a fluidez ao atendimento dos servigos de limpeza urbana.

Com isso segue a Dotagdo Orgamentaria e sua fonte para a devida despesa:
* 685 - Fonte: 1511
« 687 Fonte: 1511
s 694 — Fonte: 1000
« 848 —Fonte: 1710

Sendo o que haviamos a apresentar, colocamo-nos & disposicao para eventuais

esclarecimentos.

Documento assinado digitalmente

na RAFAEL NUNES CAMPANER
gQV.bf Data: 18/01/2024 20:53:55-0300
Verifique em hitps:/ fvalidar.iti.gov.br

RAFAEL NUNES CAMPANER
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Decreto n° 6292/2022

Memorando SMMA N° 11/2024



Pagina: 17 1

ESTADO DO PARANA ' Data:  22/01/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
X i S [FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo:

.'
\ Fo’.haN°J_£ O
Ass i

Numero do Processo: 000074254/2023

Niimero Unico: YGZRLA.IEV-6T

Requerente:  ANGEL SERVICES GESTAO DE MAQ DE OBRA LTDA Procedéncia: Interna
Assunto: Requerimento Situagdo: Em andlise

Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM

Dados Parecer:

Jrganograma: Contratos Compras - ADM Encerrou Processo? Nao
Descrigio Parecer: Data Parecer: 22/01/2024 3:17 PM
A Secretaria Municipal de Meio Amblents, para acostar ao processo a certidéo de FGTS que esta vencida e certiddo
4 Estadual da empresa Angel, bern como também anexar pelo menos duas certiddes vigentes das empresas: Lider

Prestadora de Servigos e Fenix Amblental.
Também devera apresentar o valor a ser bloqueado em cada Dotagdo Orgamentaria até 31/12/2024.

Simone Aparecida




. Péagina: 1/ 1
ESTADO DO PARANA Data:  08/02/2024

PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer

e
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Dados Processo:

Nimero do Processo: 000074254/2023

NGmero Unico: YGZ.RLAIEV-6T
Requerente: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA Procedéncia: Interna
Assunto: Requerimento Situagado: Em andlise

Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM

Dados Parecer:
Encerrou Processo? Nao

I
Gestor de Confratos - Meio Ambiente

fganograma:
Descrigao Parecer: Data Parecer: 29/01/2024 4:11 PM
Segue em anexo as CNDs validas, assim como solicitado,
5
Também segue para bloqueio da Dotagdo Orgamentdria até 31/12/2024.

Felipe Andrew




nsulta Regularidade do Empregador

Voltar

Imprimir

CAIL XA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  05.311.379/0001-74
Razao

BRAZ DA SILVA MOLINA & CIA LTDA ME

Social:
Enderego: RUA GUARAPUAVA 1243 / JD AEROPORTO f NOVA LONDRINA / PR /

87970-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situac@o regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagtes com o FGTS.

Validade:12/01/2024 a 10/02/2024

Certificagido Niimero: 2024011218543261313360

Informacgdo obtida em 29/01/2024 16:09:39

A utilizacdo deste Certificade para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagio de autenticidade nec site da Caixa:

www.caixa.gov.br

29/01/2024, 16



nsulta Regularidade do Empregador

Voltar

Imprimir

CAIL’XA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  26.264.612/0001-85
Razdo
-~ Social:

87900-000

www.caixa.gov.br

Validade:23/01/2024 a 21/02/2024

CLAUDEMIR MARTINS DA SILVA E CIA LTDA ME
Endereco:  RALAN KARDECK LOTE 07 QUADRA 78 17 / CENTRO / LOANDA / PR /

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Certificagdo Nimero: 2024012320264017082720

Infarmacéo obtida em 29/01/2024 15:43:22

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

f1

29/01/2024, 15
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

En?dhaN{Elfi()m
e

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: BRAZ DA SILVA MOLINA & CIA LTDA (MATRIZ FE FILIAIS)

CNPJ: 05.311.379/0001~-74

Certiddo n®: 6749760/2024

Expedigdo: 29/01/2024, as 16:06:17

Validade: 27/07/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se que BRAZ DA SILVA MOLINA & CIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 05.311.379/0001-74, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.,440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidido atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidado condiciona-se a verifica¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidio emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgbes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicédo legal, contiver forga executiva.

Dividag e sugestdes: cndt@tst.jus.br

e
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JUSTICA DC TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LIDER DEDETIZADORA E SERVICOS LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 26.264.612/0001-85

Certiddo n®°: 6741899/2024

Expedicdo: 29/01/2024, &s 15:44:57

Validade: 27/07/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se que LIDER DEDETIZADORA E SERVICOS LTDA {(MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 26.264.612/0001-85, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
0s dados constantes desta Certiddo sdoc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacgbes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss@c de Conciliag¢do Prévia ou demais titulos que, por
disposig¢do legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestOes: cndt@tst.jus.br
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Péglna 17 1
ESTADO DO PARANA 102/2024

PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer

Fo!ha N"E:g Q/ m

Dados Processo:

Ndmero do Processo: 000074254/2023

Nimero Unico: YGZ.RLA.IEV:6T

Requerente:  ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA Procedéncia: Interna
Assunto: Requerimento Situagdo: Em analise

Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM

Dados Parecer:
I
“rganograma: Gestor de Contratos - Melo Ambiente Encerrou Processo? Nio

Descrigdo Parecer: Data Parecer: 29/01/2024 4:11 PM

Segue em anexo as CNDs validas, assim como solicitado.

Também segue para bloqueic da Dotagio Orgamentaria até 31/12/2024.

Felipe Andrew




i Pagina; 17 1
ESTADO DO PARANA Data:  08/02/2024

PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo:

Namero do Processo: 000074254/2023

Namero Unico: YGZ.RLALIEV-6T

Requerente: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAQ DE OBRA LTDA Procedéncia: Interna
Assunto: Requerimento Situagdo: Em andlise

Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM

Dados Parecer:

| Organograma: ADM Meio Ambiente Encerrou Processo? Nao

J Descrigio Parecer: Data Parecer: 29/01/2024 5:06 PM
Segue Nota de Bloqueio Or¢amentario.
\

Fabiano Pedrolli




ESTADO DO PARANA Péagina: 1/ 1

e PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE Usuéﬁ:::;]:ng:);;i?:;

NOTA DE BLOQUEIO
C.N.P.J.; 95.422.986/0001-02 N° do Bloqueio: 513464/2024
Municipio: FAZENDA RIO GRANDE Data do Blogusio: 20/01/2024
Orgéo: 22.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
Unidade: 22.001 SM de Meio Ambiente
Funcional: 18.541.0057 Preservagio e Conservagio Ambiental
Projeto/Atividade: 2.109 Manuteng3o do sistema de Limpeza Publica
Elemento: 3.3.90.39.00.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

Cdédigo reduzido: 687

. Informamos que o saldo da dotagdo encontra-se suficiente
e ja foi bloqueado, conforme descrito abaixo

Histdrico Data Bloguseio Processo administrativo  Saldo da Dotagdo  Valor Bloqueado Saldo Atual

00511.00511.01.07.00.00.1  28/01/2024 9.148.520,38 1.031.646,77 8.117.873,61

Protocolo 74254/2023 - Aditive de Contrato - Varrigdo

Fonte de Recursos:

Nimero: Descrigdo: Valor:
00511.00511.01.07.00.00.1 Taxas - Presta¢do de Servigos 1.031.646,77

Sistema Contabil - Betha Sistemas, Usuario: Fablano.Pedrolli, Emissdo; 29/01/2024, s 17:05:52, Profocolo: 6{9cc818-8c7b-427¢c-95a8-120a382c0059
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ESTADO DO PARANA Data:  02/02/2024

PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo:

Niimero do Processo: (00074254/2023

Nimero Unico: YGZ.RLA.IEV-6T

Requerente;:  ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA Procedéncia: Interna

Assunto: Requerimento Situagdo: Em andlise

Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM

Dados Parecer:
L
‘wrganograma: Contratos Compras - ADM Encerrou Processo? Néo

Descrigdo Parecer: Data Parecer: 02/02/2024 8:40 AM
A Contabilidade, para calculo da repactuagéo solicitada. Em anexo documentagio da empresa.

Simone Aparecida

o
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ILUSTRISSIMO SENHOR - RAFAEL NUNES CAMPANER - SECRETARIO MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE DA PREFEITURA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA.

Contrato: Contrato Administrativo n°® 031/2023 - HUM, oriundo do
Pregdo Eletronico n® 123/2022.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
de execucdo de engenharia — limpeza urbana, coleta e transporte
de residuos do municipio de Fazenda Rio Grande.

ANGEL SERVICES GESTA0 DE Mao DE OBrA LTpA - ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cnpj/Mf n® n° 03.435.654/0001-36,
com escritério administrativo, financeiro e juridico na Rua Toronto, n® 40, Jardim
Canada, cidade de Maringd, Estado do Parana, CEP: 87.080-570, endereco
eletrdnico M@mo@angels&umﬁsmm,bj por sua sécia administradora que no final
assina, vem, a inclita presenca de Vossa Senhoria, com fulcro nos art. 37, inciso XXI,
da Constituicdo Federal de 1988 e art. 124, inciso I, alinea “d” da Lei n®
14.133/2021, expor e requerer o

REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Angel Services Gestao de Méo de Obra Ltda (ME) Fone: (44)3080-1124 licitacao@angelservices.com
CNPJ {MF) n° 03,435,654/0001-36 Escritdrio Administrativo em Maringd (PR) contato@angelservices.com

Pagina1de 7



Services

imprevisibilidade pelos motivos faticos e fundamentos de direito a seguir
consubstanciados.

1. DOS FATOS:

i
Preliminarmente é de ser revelado que a Requerente sagrou-se
vencedora do processo licitatérioc promovido por esta douta secretaria, cuja
modalidade foi o Pregdo Eletrébnico n® 123/2022, cujos atos suceddneos deram

|

i

|

do contrato em epigrafe face ao dissidio coletivo, lastreado na teoria da
origem ao contrato em comento para a prestagdo de servigos de varrigao.

Cumpre-nos assinalar que, um dos requisitos de admissibilidade
da proposta da propoente foi a apresentagio de planilha pormenorizada dos custos
dos servicos, e registre-se que, o custo da mao de obra foi constitufdo com base nas
informactes constantes das convengdes coletivas vigente a época (CCT’s-2022),
oriundas dos sindicatos SIEMACO (para aa fun¢do de varredor) e SINTRACARP (para
funcdo de motorista).

E de opinido unfvoca que, o instrumento do dissfdio coletivo
permite aos sindicatos da classe equipararem e atualizarem a remuneracdo dos
colaboradores ao atual cenério econdmico.

Em virtude dessas consideractes, encaminhamos em anexo a
exordial a coépia da CCT (2024) do SIEMACO - Registrada no MTB sob o n®
PR000232/2024 em 24/01/2024 bem como a nova Tabela de Salarios 2024.

Delineia-se assim, ad argumentandum tantum, a tese da teoria
da imprevisibilidade’, cujo entendimento do ilustre doutrinador Margal Justen Filho
interpreta-se que na execucdo dos contratos, em especial daqueles de longa
duragdo, podem ocorrer alterag@es econdmicas imprevisfvels, tornando inviavel ao
particular executar o contrato nas condi¢bes originalmente propostas, ou seja,
executar a prestacdo nos exatos termos inicialmente previstos acarretaria sua ruina,
com o enriquecimento correspondente da outra parte.

E a breve sintese.

2. DO MERITO:

1 Justen Filho, Marcal. Comentdrio & Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos Lei 8.666/1993. (182 ed.. S50 Paulo: Thomson
Reuters Brasil, 2019}, p.1296 e ss,

Angel Services Gestdo de Méo de Obra Ltda (ME) Fone: (44}3080-1124 licitacac@angelservices.com
CNPJ (MF) n° 03.435.654/0001-36 Escritério Administrativo em Maringé (PR) contato@angelservices.com

Pagina2de 7
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Prefacialmente cabe ressaltar que, a maijor parte da doutrina
francesa reputa que o fato prfncipe se verifica quando a execugdo do contrato é
onerada por medida proveniente da autoridade pudblica contratante, mas que
exercita esse poder em um campo de competéncia estranho ac contrato?,

Nessa vereda ressalta-se que, em nosso ordenamento juridico
ndo se aplicam alguns principios peculiares do Direito Francés, porém, oportuno se
toma a dizer que ndo hé diversidade de tratamento jurfdico em vista da distin¢do
entre fato principe, teoria da imprevisio, fato da Administragdo ou caso fortuito, pois
todas essas hipéteses sdo agrupadas pelo art. 1243, 11, d, da Lei 14.133/2021.

Outrossim, por todo o exposto, evidenciado ficou que a
Requerente a época da apresentacéo da proposta de pregos nio poderia prever qual
seria o percentual de reajuste da recomposicdo do equilibrio da equacio
econdmico-financeira da parcela de mio de obra, caracterizando, ad rem, a teoria
da imprevisibilidade.

A propésito, imperioso ressaltar que o evento do dissidio coletivo
faz coesdo com a tese, que, em linhas gerais, a revisdo podera ocorrer a qualquer
momento, teoria da imprevisdo, sendo que a Recorrente para fins de atingir o pleito
confirma e a veracidade das alegagdes por intermédio de sua planilha de precos,
sendo que a anterior faz parte do processo e atual se faz atachada ao presente
requerimento.

Delineia-se assim, na sintese magistral do nobre doutrinador ligio de Marcal
lusten Filho*:

“Durante a execu¢do de contratos, em especial daqueles de longa
duragéo, podem ocorrer alteragdes econdmicas imprevisiveis,
tornando inviavel ao particular executar o contrato nas condigdes
originalmente previstas. Executar a prestagdo nos exatos termos
inicialmente previstos acarretaria sua ruina, com o enriquecimento
correspondente da oufra parte.

A aplicagdo da teoria da imprevisdo deriva da conjugagao dos seguintes
requisitos:

% Nesse sentido e retratando o entendimento majoritério, Jacqueline Marand-Deviller, Cours de droi administratif, (6. ed.Paris:
Montchrestien, 1999, p.423. Na mesma linha, A. de Laubadére, Veneziae Gaudemiet, Traté Detroit administratif, (Paris: LGDJ,
1988}, p.386.

3 Disponivel em: < https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/114133.htm>. Acesso em: 01 fev. 2024..

4 Justen Filho, Margal. Comentdrio @ Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos Lef 8.666/1993. {182 ed.. 530 Paulo:
Thomson Reuters Brasil, 2019), p.1296

Angel Services Gestdo de Mao de Obra Ltda (ME) Fone: {44)3080-1124 licitacao@angelservices.com
CNPJ (MF) n° 03.435.654/0001-36 Escritério Administrativo em Maringa (PR) contato@angelservices.com
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| » imprevisibilidade do evento (o que compreende a inviabilidade de
estimativa dos efeitos de evento previsivel);
» inimputabilidade do evento as partes;
»
| >

grave modificacao das condigdes do contrato;
auséncia de impedimento absoluto. (...)

No Brasil, o art. 124, Il, d, da Lei 14.133/2021, seguindo o que tange o
art. 65, [l, d, da antiga Lei de Licitagbes (8.666/1993) ampliou a
abrangéncia da teoria da impreviséo para nela fazer incluir os fatos de

| consequéncias incalculdveis, o que compreende em especial a
desvalorizagdo monetaria produzida pela inflagao. A inflagéo pode ser um
fato previsivel, mas autorizara a incidéncia da teoria da imprevisdo quando
os indices inflacionarios ndo puderem ser estimados de antemédo e
apresentarem variagdo que ultrapassa os limites das previsGes
generalizadas. (grifos nossos),

A Constituicdo de 1988, expressamente aludiu a obrigatoriedade
de serem “mantidas as condi¢des efetivas da proposta” (art. 37, XXI). Interpreta-se o
disposto no sentido de que as condi¢des de pagamento ao particular deverdo ser
respeitadas segundo as condigées reais e concretas contidas na proposta. Destarte,
in verbis: \

Art. 37°. A administragio publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Uniflo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia ¢, também, ao
seguinte: (EC no 18/98, EC no 19/98, EC no 20/98, EC no 34/2001, EC no
41/2003, EC no 42/2003 e EC no 47/2005)

(-)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagio, as obras, servigos,
compras e alienages serfio contratados mediante processo de licitagdo piiblica que
assegure igualdade de condicGes a todos os concorrentes, com cliusulas que
estabelecam obrigagées de pagamento, mantidas as condicies efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de
qualificagdo técnica e econdmica indispensdveis & garantia do cumprimento das
obrigaces; (grifos nossos)

E para regulamentar referida tutela constitucional, a antiga Lei de
Licitagbes (8.666/93) tratou de prever:

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as devidas
justificativas, nos seguintes casos: (...)

II - por acordo das partes (...)
d) para restabelecer a relagdo que as partes pactuaram inicialmente entre os

encargos do contratado e a retribuigio da administragdo para a justa remunerago
da obra, servico ou fornecimento, objetivando a manutenciio do equilibrio

5 Senado Federal. Constituiciio da Republica Federativa do Brosil. (Edi¢8o administrativa em pdf, Brasilia:, 2019),

p-36 e 38,
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econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execugio do ajustado, ou, ainda, em caso de
for¢a maior, case fortuito ou fato do principe, configurando 4lea econémica
extraordiniria e extracontratual. (grifos nossos)

No ambito da Advocacia-Geral da Unido colhe-se a seguinte
orientagdo normativa a respeito da revisdo:

O REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO PODE SER CONCEDIDO A
QUALQUER TEMPO, INDEPENDENTEMENTE DE PREVISAO
CONTRATUAL, DESDE QUE VERIFICADAS AS CIRCUNSTANCIAS
ELENCADAS NA LETRA "D" DO INC. II DO ART. 65, DA LEI No 8.666, DE
1993. (Orientagio Normativa n® 22, de 1° de abril de 2009).

O Tribunal de Contas da Unido, em resposta a consulta 2 que lhe
foi formulada pelo Ministério do Turismo, estabeleceu a diferenca entre reajuste e
revisdo [recomposi¢do]. Assim:

()

9.2.3. o reajuste e a recomposigdo possuem fiundamentos distintos. O reajuste,
previsto no art. 40, XI, e 55, III, da Lei 8.666/1993, visa remediar os efeitos da
inflagio. A recomposigo, prevista no art. 65, inciso II, alinea “d”, da Lei
8.666/1993, tem como fim manter equilibrada a relagfo juridica entre o particular
¢ a AdministragBo Publica quando houver desequilibrio advindo de fato
imprevisivel ou previsivel com consequéncias incalculdveis. Assim, ainda que a
Administragiio tenha aplicado o reajuste previsto no contrato, justifica-se a
aplicagdo da recomposi¢io sempre que se verificar a presenga de seus
pressupostos;

9.2.4. o reequilibrio contratual decorrente da recomposigio deve levar em conta
os fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequénecias incalculdveis,
retardadores ou impeditivos da execugiio do ajustado, que ndo se confundem com
os critérios de reajuste previstos contratualmente. Portanto, a recomposigio
concedida apds o reajuste deverd recuperar o equilibrio econdmico-financeiro §
apenas aos fatos a ela relacionades. Na hipotese de ser possivel um futuro reajuste
apos concedida eventual recomposigio, a Administragiio deverd estabelecer que
esta recomposigio vigorar4 até a data de concessiio do novo reajuste, quando entfio
devera ser recalculada, de modo a expurgar da recomposi¢do a parcela ja
contemplada no reajuste e, assim, evitar a sobreposi¢iio de parcelas concedidas, o
que causaria o desequilibrio em prejuizo da contratante. (Acordio n° 1.431/2017
- Plendrio, Rel. Min. Vital do Régo, Processo n° 034.272/2016-0).

N3o obstante, a nova lei de licitagbes (14.133/2021) introduziu
diversas inovagdes quanto ao tratamento adotado pela lei 8.666/1993 relativamente
a disciplina das modificacdes contratuais, sendo que a previsio geral acerca da
recomposicdo do equilibrio econémico-financeiro foi mantida, sendo apenas a
redacdo do artigo melhorada.

Angel Services Gestao de Mao de Obra Ltda (ME) Fone: (44)3080-1124 licitacao@angelservices.com
CNPJ (MF} n° 03.435,654/0001-36 Escritorio Administrativo em Maringa (PR) contato@angelservices,com
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O art. 1245, 11, “d”, da lei 14.133/2021, tal qual o art. 65, I, “d”,
da Lei 8.666/1993, enumera as hipéteses nas quais o contratado faz jus a alteragdo
do contrato para o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro contratual,
sendo que a novidade do dispositivo é a mengdo a possibilidade de reparticéo
objetiva dos riscos, uma vez que se trata instituto inexistente na Lei n°® 8.666/1993,

senao, vejamos:

Art. 124 (...)
I-(.)

d) para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso
de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execugdo do contrato tal como pactuado, respeitada, em qualquer caso, a
reparti¢fo objetiva de risco estabelecida no contrato

Deste modo, a referida alinea “d”, do inciso 11, do art. 124 da lei
14.133/2021 consagra uma diferenciagio entre eventos aptos a afetar a relacdo
original entre encargos e vantagens. E prevé o conhecimento da recomposicdo da
equagido quando evento afetar a parte a qual o risco ndo tenha sito alocado.

Convém aduzir-se, em conclusio de que, diante da evidéncia de
desequilfbrio na equagio do contrato, outra nio pode ser a conduta da
Administracio se ndo a de revisar o contrato, a fim de que a Requerente tenha
condicdes de dar continuidade ao fornecimento com base nos principios do
equilibrio econdmico-financeiro, da boa-fé e seguranca juridica.

3. DO PEDIDO:

Desta feita, restando demonstrado, a todas as luzes, data vénia,
os fatos e fundamentos juridicos que respaldam a tese da exordial, oportuno se toma
a dizer que, em anexo, foram anexados: A planilha de custos 7(aberta) bem como
cépia das Convencdes Coletivas® que ensejaram desequilibrio na equacdo da
composicio dos custo; para que, seja, Vossa Senhoria se digne ha:

1. Revisar o contrato em epigrafe, implementado o equilibrio econdmico-
financeiro, em forma de aditivo ou de apostilamento; cujo valor dos
servicos de varricdo que ja havia sido repactuado para R$ 93.786,07
para R$ 99.307,78 (noventa e nove mil e trezentos e sete reais e setenta

5 Disponivel em: < https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_at02019-2022/2021/lei/114133.htm>. Acesso em: 07 jul. 2023
7 Anexo-2-Planilha-Aberta-Colombo-Varrigdo-Reequilibrada.xls
8 Anexo-3-CCT-Siemaco-2023.pdf e Anexo-5-CCT-Sintracarp-2023.pdf
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e oito centavos) por més, conforme planilha de custos em anexo, com
memoéria de célculo e no formato (xls).

--2. Proceder a emissdo dos empenhos, de ora em diante, nos valores
suplementados para garantir a sadde contratual;

A guisa do entendimento dos nossos Pretérios ndo dissente da
doutrina e legislagdo pertinente, aproveitamos o ensejo para provarmos todo o
alegado, ficando a disposicdo para eventuais esclarecimentos.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Maringé (PR), em 01 de fevereiro de 2024,

ANGELA APARECIDA' Assinado de forma digital por

5, ANGELA APARECIDA -
RIBEIRO:0425657 698" RIBERO:04256576983

; ——Dados: 2024.02.01 15:47:06
3 /;‘ -03'00"

Assinado Digitalmente
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA
Angela Aparecida Ribeiro
DI n?15.274.483-8 SSP (PR)
Representante Legal

|
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PROPONENTE: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO (5

{6073

Pregdo Eletrénico n2 123/2022 - Fazenda Rio Gran TF:F'_

Planilha de Custo e Formacao de Preco - Reequilibrio em face do D

LOTEQ2-ITEM 3 -S

1-MAODE GERAYEE

ERVICOS DE VARRICf\ MANUAL DE VIAS ELOf

1.1 Salario Base 44h

Motorista para transporte do pessoal (CBO 7823-10) R$ 2.148,00 Fonte: | CCT Sintracarp
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagio de dreas
publicas (CBO-5142-25) RS 1.700,00 Fonte: | CCT Siemaco
1.2 Adicional de Insalubridade

Categoria Base de célculo Percentual Valor
Motorista para transporte do pessoal (CBO 7823-10) RS 1.412,00 40,00% RS 564,80
Trabalhadores de servicos de limpeza e conservagio de dreas
publicas (CBO-5142-25) RS 1.412,00 40,00% RS 564,80

1.3 Décimo Terceiro Salario e Férias

13° SALARIO

Categoria Base de cdlculo Provisionamento mensal
Motorista para transporte do pessoal {CBO 7823-10) RS 2.712.,80 8,33%
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagao de dreas
piblicas (CBO-5142-25) RS 2.264,80 8,33%
FERIAS

Categoria Base de cdlculo Provisionamento mensal
Motorista para transporte do pessoal {CBO 7823-10;

stap P pessoal{ ) RS 2.712,80 8,33%

Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagio de dreas
pliblicas (CBQ-5142-25) R$ 2.264,80 8,33%

ADICIONAL DE FERIAS - 1/3 CONSTITUCIONAL

Provisionamento

Categoria Base de cdlculo Aliquota Adicional
Mensal
Motorista para transporte do pessoal (CBO 7823-10) RS 2712,80 33.33% 2 78%
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagdo de dreas
iblicas (CBO-5142-25

publicas { 25) RS 2.264,80 33,33% 2,78%
TOTAL - 13° SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

Categoria 13 Salario Ferias 1/3 Constitucional

d | (CBO 7823-10,
Motorista para transporte do pessoal ) RS 225,98 | RS 225,98 | RS 75,32
Trabalhadores de servigos de [impeza e conservagdo de dreas
publicas (CBO-5142-25)

RS 188,66 | RS 188,66 | RS 62,88
1.4 Encargos previdenciarios e FGTS
COMPOSICAQ DO GPS E FGTS
Encargos Percentual Encargos Percentual TOTAL

INSS - Empregador 20% FGTS 8%
Salario Educagiio 2,50% Terceiros 3,30% 36,80%
SAT-GIL/RAT 3%
1.4.1 GPS — Guia da Previdéncia Social
Categoria | Base de cdlculo Percentual Valor
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ie (PR)
issidio Coletivo (2024)
3RADOUROS PUBLICOS
Salério do Motorista é a Base do Sintracarp com os Beneficlos do
Siemaco.
Total
RS 2.712,80 CLT E NR-15
RS 2.264,80
Valor
RS 225,98
RS 188,66
Valor
RS 225,98
RS 188,66
Valor
R} 75,32
R.$ 62,88
|
Total
RS 527,27
RS 440,20
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Jﬁ/lotonstapafa transporte do pessoal (CBO 7823:10) RS $.240,07 28.80% RS 033,14
Faiﬁa[ﬁ:(fares de servigos de limpeza e conservagio de édreas
| plblicas{CBO-5142-25) RS 2.705,00 28,80% RS 779,04
1.4.2 FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico
Categoria Base de cdlculo Percentual Valor
Motorista para transporte do pessoal {CBO 7823-10} RS 3.240,07 2,00% RS 250,21
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagio de &reas
publicas {CBO-5142-25) RS 2.705,00 8,00% RS 216,40
Total — Encargos Previdencidrios e FGTS
Categoria GPS FGTS TOTAL
Motorista para transporte do pessoal {CBO 7823-10) RS 933,14 | RS 259,21 | RS 1.102,35
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagia de dreas
publicas (CBO-5142-25)
RS 779,04 | RS 216,40 | RS 995,44
1.5 Beneficios
VALE TRANSPORTE
Custo da Quantidade Média de dias trabalhados ao
- u Custo total
passagem didria mes
RS 5,50 2 26 \ RS 286,00
Categoria Saldrio Base Desconto legal Desconto R$
j CBO 7823-
Motorista para transporte do pessoal | 23-10) RS 2.148,00 -6,00% RS 128,88
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservag3o de dreas
piblicas (CBO-5142-25)
RS 1.700,00 -6,00% -RS 102,00
VALE ALIMENTACAO/ REFEICAO
CUSTD
Categoria Base legal Valor
Motorista para transporie do pessoal {CBO 7823-10) CCT Sintracarp RS 700,00
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagdo de dreas
publicas {CBO-5142-25) CCT Siemaco
R$ 760,00
DESCONTO {PAT)
Categoria Base de célculo Percentual Desconto
ist: t rte d 0 7823-10
Motorista para transporte do pessoal {CBO 7823-10) CCT Sintracarp 20% RS 140,00
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagdo de dreas
piblicas (CBO-5142-25) '
CCT Siemaco -20% -RS 140,00
CUSTO EFETIVO
Categoria Custo Desconto Custo efetivo
Motorist t rte d -
otorista para transporte do pessoal (CBO 7823-10) RS 700,00 |-Rs 140,00 | RS 560,00
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagdo de dreas
publicas (CBO-5142-25)
RS 700,00 |-RS 140,00 | R$ 560,00
‘ASSISTENCIA MEDICA
Categoria Contribuigdo Patronal Mensal
Motorista para transporte do pessoal {CBO 7823-10) .
CCT Siemaco R$ 81,00
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagdo de dreas
ptiblicas [CBO-5142-25)
CCT Siemaco RS 81,00

FUNDO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

Categoria

l Contribuigio Patronal Mensal J

O




Custo Efetivo (Total-
Desconto)
RS 157,12 «
RS 184,00
DESJEJUM

Valor mensal Base legal

KR Wb
RS~ - 160,00; | CCT Siemaco
R 0700 CCT Siemaco
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Motorista para transporte do pessoal (CBO 7823-10)

CCT Siemaco RS 26,001
Trabalhadores de servigos de limpeza e conservagdo de dreas
publicas (CBO-5142-25)
CCT Siemaceo RS 26,00
BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR
Categoria Contribuicdo Patronal Mensal
i rte d CBO 7823-
Motorista para transporte do pessoal { 7823-10) CCT Siemaco RS 26,00
Trabalhadores de servi¢os de limpeza.e conserva¢io de dreas
publicas {CBO-5142-25)
CCT Siemaco R$ 26,00
TOTAL DE BENEFICIOS
Vale
Categoria Transporte | Vale Refeigdo Desjejum Assisténcia Médica
Motorista para transporte do pessoal {CBO
7823-10) RS 157,12 | RS 560,00 | R$ 160,00 | RS 81,00
Trabalhadores de servigos de limpeza e ‘
conservagdo de dreas piiblicas (CB0O-5142-25) RS 184,00 | RS 560,00 | RS 160,00 | RS 81,00
1.6 Provisdo para Rescisdo
Aviso prévio trabalhado
Base de
Categoria uant. Més
B calculo Q Valor
Motorista para transporte do pessoal (CBO
7823-10) RS 2.712,80 1 R$ 2.712,80
Trabathadores de servigos de limpeza e
conservagdo de dreas piblicas (CB0O-5142-25) | RS 2.264,80 1 RS 2.264,80
Multa do FGTS e Constribuicdo Social
Base de
Categoria . % Multa Valor
cdlculo
Motorista para transporte do pessoal (CBO
7823-10) RS 259,21 40,00% RS 103,68
Trabalhadores de servigos de [Impeza e
canservagdo de dreas publicas {CB0-5142-25) | RS 216,40 40,00% RS 86,56
Total Provisdo Rescisoria
Categoria Aviso Previo Multa FGTS Valor Custo Mensal
Motorista para transporte do pessoal {CBO R$ 2.816,48 | R$ 234,7)
7823-10) RS 2,712,80 | RS 103,68
R 235136 | R 195,95
Trabathadores de servigos de limpeza e $ $ ’
conservagio de dreas plblicas (CB0-5142-25) | RS 2.264,80 | RS 86,56

1.7 Auséncias Legais

Necessidade de Reposicfio

Incidéncia anual

Categoria

Duragio legal
da auséncia

Proporgao dias
.afetados

Dias de reposigio




Formagdo Beneficio Social Total
Profissional Familiar
RS 26,00 | RS 26,00 | R$ 1.010,12
RS 26,00 | RS 26,00 | R$ 1.037,00
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érias 1 30 dias 86,67% 26
7 ar o .
Lusto Didrio do repositor
Categoria Base de calculo| Dividor do dia Custo diario
Motorista para transporte do pessoal (CBO
7823-10) RS 5.546,22 30 RS 184,87
Trabalhadores de servigos de limpeza e
conservacio de dreas pliblicas (CBO-5142-25) | RS 4.823,99 30 RS 160,80
Custo efetivo da reposi¢io
. - Necessidade de
Cateporia Custo diario - Custo anual Custo mensal
resposicao
Motorista para transporte do pessoal (CBO RS 400,56
7823-10) RS 184,87 26 RS 4.806,72 C
R 160,80 26 4.180,79 | R 348,40
Trabalhadores de servigos de limpeza e 3 RS ] $
conservacio de dreas piblicas (CBO-5142-25)
Custo Total da Mdo de Obra Por Categoria - 44h Semanais.
Categoria Saldrio Base | Insalubridade 13° e Férias .. iy Beneficios
Encargos Previdencidrios
e FGTS
Motorista para
transporte do pessoal
{CRO 7823-10)
RS 2,148,00 | RS 564,80 | RS 527,27 | RS 1.192,35 | RS 1.010,12
Trabalhadores de
servigos de limpeza e
conservagdo de dreas | RS 1.700,00 | RS 564,80 | RS 440,20 | RS 995,44 | RS 1.037,00
pliblicas (CBO-5142-
25)
TOTAL MENSAL DE MAO DE OBRA |
TOTALA
Categoria Quantidade TOTAL TOTAL GERAL MENSAL
Motorista para
transporte do pessoal 1 RS 6.077,80 | RS 6.077,80 | RS
{CBO 7823-10)
Trabalhadores de
servigos de limpeza e
conservagio de dreas 12 RS 5.281,78 | RS 63.381,36 | RS
publicas (CBO-5142-
25)
TOTAL MENSAL RS 69.45%9,16 TOTAL ANUAL I

OBSERVACOES:

220 NIFORMESREQUIPAMENLOS EIEQUIRAMENTOSIDEIRROTECAO:INDIVI

Item Quant. Anual Vir Unitdrio Total
Camiseta em malha de algoddo 78 RS 14,29 | RS 1.114,62
Calca/Bermuda 52 RS 73,90 RS 3.842,80
Boné 26 RS 20,00 | RS 520,00
Calgado 26 RS 46,00 | RS 1,195,00
Capa de Chuva 39 RS 22,00 | RS 858,00




Proviso Rescisdria | Auséncias legais | TOTAL GERAL
RS. 6.077,80

RS 234,71 | RS 400,56
RS 195,95 | R$ 348,40 | RS 5.281,78

‘NUAL DE MAO DE OBRA

72.933,64

760.576,29

[Rs ~ 7 R BwEa3is0993.

DYAIL

Memdria de Cilculo

{06 und / por colab / no ano) x 13 colaboradores.

{04 und/ por colab / no anc) x 13 colaboradores.

{02 und/ por colab / no ano) x 13 colaboradores.

{02 und/ por colab / no ano) x 13 colaboradores.

{03 und/ por calab / no ano) x 13 colabaradores.







A
Luva de Protegio 78 RS 15,00 | RS 1.17(@
Colete Refletivo 26 RS 12,00 | RS 31&%50
Protetor Solar 78 RS 31,25 | R$ 2437,
Alcool em gel 78 RS 8,24 | RS 542,72\
Vassoura 24 RS 34,65 | RS 831,60
Pds para limpeza 12 RS 40,00 | RS 480,00
Sacos preto 150 litros - 10 micras - {(pacote com 100) 24 RS 65,00 | RS 1.560,00
TOTAL ANUAL I RS 14.965,24 | TOTAL MENSAL (Total Ano/12) RS 1.247,10
3- DEPRECIACAO ' DOSVEICULOS E EQUIPAMENTOS AT
ESPECIFICACAC QTD VALOR TOTAL VIDA UTIL VA"O': IRSE/SD;DUA"
Veiculos para transporte de pesseal 1 RS 256.000,00 5 RS 38.400,00
Carrinhos Lutocar 12 RS 9.600,00 5 RS 1.440,00
Soprador A gasolina 3 RS 4,349,97 10 RS 652,50
R$ 45.’521 75

TOTAL

TOTAL DEPRECIACAO

4- REMUNERACAO:DE

| TOTAL ANUAL

CUSTO DE

ESPECIFICACAC qQTtD . VALOR TOTAL OPORTUNIDADE AD REM::E'X:'CAO
ANO (23}
Vefculos para transporte de pessoal 1 RS 256.000,00 6% RS 15.360,00
Carrinhos Lutocar 12 RS 5.600,00 6% RS 576,00
Soprador a gasolina RS 4.349,97 6% RS 261,00
TOTAL ANUAL R$ 16.197,00 | TOTAL MENSAL

5 -IMPOSTOS/SEGUROS' (VEICULO)

ESPECIFICAGAO (1% sobre ) TOTAL MESES
valor do veiculo) QTD VALOR UNITARIO
IPVA - (Velculo para transporte do
pessoal) 1| R$ 2.560,00 | RS 2,560,800 12
Licenciamento - {Veiculo para transporte
do pessoal) 1| RS 86,50 | RS 86,50 12
| TOTAL ANUAL | R$ 2.646,50 |TOTAL MENSAL
“““ oy o g iy -
6 - SEGU RO, COMBUSTI\IEIS LUBRIFICANTES E MANUTEI\I(ZIl\OsDEFi EICU LOS:=::
Consumo Litro por
ESPECIFICACAO VALOR (Fonte ANP) Km R$/KM
Combustivel (Diesel) - Velculo RS 6,39 4,50 RS 1,42
Combustivel, Lubrificantes e Aditivos
para os 03 Sopradores
TOTAL ANUAL ‘ TOTAL
RS 35.700,00
ESPECIFICACAO TOTAL ANUAL | TOTAL MENSAL
Seguro (2,70%) RS 6.912,00 | R$ 576,00
LUBRIFICANTES TOTAL ANUAL | TOTAL MENSAL
RS 1.200,00 | RS 100,00
PNEUS QUANT. VALOR DO PNEU (UNI} DEPRECIAGAC
Depreciagio pneus - vejculo para transporte do pessoal 4 RS 735,17 0,017857143




'{Gﬁ‘untb'/por celab / no ano) x 13 colaboradores.

A(D2’4d/ por colab / no ano) x 13 colaboradores.

{06 und / por calab / no ano) x 13 colahoradores.

(06 und / por colab / ne ano) x 13 colaboradores.

{02 und/ por carrinho) x 12 carrinhos.

(01, und/ por carrinho) x 12 carrinhos.

{02.und de 100 sacos / por més) x 12 meses - {2400 und ano)

—
% MENSAL
1,42% RS 3.626,67 _
1,42% R$ 136,00
0,71% RS 30,81 o g
MENSAL RS 3.793,48
REMUNERACAO
MENSAL
RS 1.280,00
RS 48,00
RS 21,75 _
RS 1.349,75
MENSAL ——q
—
RS 213,33 e ]
RS 7,21 —
. RS 220,54 1
Km/ més - i
Total ]
1.250 RS 1.775,00
RS 1.200,00
- MENSAL -
RS 2.975,00
}
]
VALOR ANUAL VALOR MENSAL |
RS 545,57 | RS 53,80 i
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£.D | TOTAL ANUAL l RS 645,57

A / MANUTENCAO Média Percentual ao Ano Média Percentual Més

Vefculo para transporte do pessoal 5,00% 0,42%

| _ TOTAL ANUAL RS 12.800,00 ‘
T BENEEICTOSIEIDESPESASIINDIRETASIIBDIEJLUERO

Valor (total menos
depreciagdo)

ESPECIFICACOES % Total

Custos Indiretos e Lucro RS 907.733,67 12,25%| RS 126.720,66

Total antes dos Impostos RS 1.034.454,33

SHIMPOSTOSIE[CUTRO SN

Imposto Valor % Total
Pis/Cofins R$  1.096.818,64 3,65% RS 40.033,85
158 RS  1.096.818,64 5,00% RS 54.840,88

Total de Impostos| RS 94.874,73 ,,44.___..__5

Custo Total Mensal dos Impostos:| RS 7.906,23 i

thal mensal por todos os servigos de: EXECUCAQO DE SERVICOS DE VARRICAO MANUAL DE VIAS E |
PUBLICOS, INCLUINDO A COLETA E O TRANSPORTE DOS RES{DUOS ATE LOCAL DETERMINADO PEL

otal anual do i de: EXECUCAQ DE SERVICOS DE VARRI AO MANUAL DE VIAS E L(
PUBLICOS, INCLUINDO A COLETA E © TRANSPORTE DOS RESIDUOS ATE LOCAL DETERMINADO PEL

LEGENDA

VALORES ANUAIS
VALORES MENSAIS




—_—

TOTALMENSAL | RS 53,80
Valor do veicule |Total

RS 256.000,00 | RS 1.066,67

TOTAL MENSAL R$  1.066,67

BDI = {Lucro + Tx Administrativa) - BDI = {8,25% + 4,00%)

I

_OGRADOUROS
A CONTRATANTE

R$

99.307,78

| JGRADOUROS
A CONTRATANTE

R$

1.191.693,38
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[ *Valida a partir de 01/02/2024 |

o Nﬂsﬁa?ﬁ.s"
Ass__\_j-_«P__

R __ Fungio e _Plso Adic _ Total |
1 | Servente 44 horas ! RS 1.641,00 | RS000 ;RS 1.641 00
| 2 Servente 40 horas R§1.491.82 RS000 RS$1.491,82
3 " Servente 36 horas RS 1.342,64' RS0,00 RS 1.342,64
l 4 Copeira, Cantineiras, Merendeiras, Aux. de Coz., Lactarista @ Camareiros 44 hoss R$1.69400 R30,00 RS1.694 004[

+ 5 | Servenia com Cumulagiio de Fungao 44 hoos

' RS 1,641,00 | RS 113,00 | RS 1.754,00

i 8 Copeira com Cumulagio dn s Funglio 44 horas

_ ? Servenia Husmlalamd horas T T

RS1 694,00 Rr$ 5000 R$ 1.754,00 |

"R$ 1.641,00 | R§ 54,00 [RS1.695,00

ﬁ Encarregada 033 10 funca:m. 44 haras

9 Enmrregada 11 a 20 funcion. 44 heras

| 10 . Encarregada acima de 20 lunann 44 horas
11 Supcmsor 44 horas

- __ RS1.89200  RS000_ Rs1. 892,00
' R$1.968,00 | RS0,00 |RS 1.968,00
- - - o "RS207600 RS 000 Rszmraon]

| RS 2.611,00, RS 260,00 | RS 2.871,00

| 12 Encarregado Adm., Almoxarife e 2elador 44 horas

R$ 2.611,00 RS 0 00 ‘R$ 2. 511 Ug_‘l

13 Cozinhelro 44 horas

[R$1.760,00 ' R$0.00 |R$1.760,00

RS 1.760.00 RS 113,00 R31.873, UDI

*_I 4 Eozlnt_mlro Cl]ﬂ!c_ 44 horas
15 ' Jardineiro 44 haras

, R$1.763,00 ; RS$0,00 !RS 1753 00

| 16 Op Mag. Costal f Rogadeira / Empilhadeira fTralonsta { Barqueiro coletor aquatice / Podador 44 horas RS 2.076,00

RS 000 R$ 2.076,00|

17 1 Varredores 44 haras - (Municipios com até 200.000 habltantes]

' RS 1.700,00 RS 28240 'R$1.982,40

18 Rogaderes Manuais | Capinadores 44 4 horay - (Municipios com atéd 200.000 habilantos)

R$1.700,00 R5G00 RS$1.700 05]

19 | Colatores (Inclusive de residuas vvgetals) 44 horas (Munlciptos com até 200.000 habltanles)

12 20 Recldadores em aterros S-E!mtarios 44 horas - (Mumclpnos com até 200.000 habitantes)

| Rs '1.749,00 * RS 564,80 ' RS 2.313,80

R51'mnuu Rsssdao RSzzaasoJ

' 21 ! | Ascensavista { Telelonista 36 horas - Maqualm 44 horas

| R$ 1.726,00, R$ 0,00 ! . R$ 1.726,00

| 22 Traladures da enimais 44 horas
23 Porla:ru 44 horas f 12x38

RS 1.966, 00 RS28240 RS 2248 40]
__ [R$2088,00 R$74,00 'RS2.160,00

{24 PoneasoF T T T T RS 149500 RS 37,00 VR"s 1.532_00}
25 Garagnsta ¢ RccapcmmslaM horas ! 12x35 RSE§9.00 R$37.00 R$1.B86,00
l 26 Asslsienle_.f_{\genle oAux[ﬂar f.q[n_lnislrahvo 44 hnrras o RS 1 849 00 RS 0 00 RS 1. 349 0o |
27 . Monitor ou Op. do cquipamcntoi Operador do Caixa / Guardido 44 horas / 12x36 | RS 1 849 00 RS 3?.00 1 RS 1 BBG 00
| 28 _Assistente de Veterindrio 44 horas RS 1.966,00 RS000 R$ 1.965.00_]

29 ' Controlador de Acesso e Trafego 44 horas

 R$1.860,00 | R$37,00 |RS1.917,00 )

130 Bambeiro Hidraulico 44 horss

RS 1.849,00 R$3700 ;RS 1.886,00 |

1 | Desinsetizador 44 horas

1 RS 1.966,00 1 RS 564,80 iRSZSSDBD

| ~2 Contmlador de velores 44 horas

RS 1.966,00 RS 564,80 RSZ.SSDI!H]

a3 Cnnlinuo e Menor Aprendiz 44 haras

"R$ 1.463,00 | RS000 |R$41.463,00

I 34 Carreg e Carreg - Agricolas 44 haras

R$ 1.641,00 R$000 R$A1.841 oo|

a5 Auxdtar de Servigos Gerals e Seqmgadqres 44 heras
[ 36 Aux:liar Mumiuncmnal em plantas industriais s condomimos 44 horas

rRS 1.641,00

R$ 000 |RS1.641,00

RS 1.849,00 R$37.00 RS 1.886 og}

37 | Repcsitnr 44 haras
I 38 La-.ladoms44 horas

P R$ 1.700,00 | RS 0.00 |Rs1 700,00

RS 1.641,00 R$28240 R$1.92340!

38, Ingpator dn Aluno 44 horas

R$2.04300 ' RS 0,00 |RS204800

R$191300 _RS000 R$1913|.'Il1|ﬂI

Fo messk}nal do Apono Esco1ar 44 horas

Alimentagé&o

PR “a
- - T . _—

RSFON00 g 5Y33%.Ya0)

" *

} ! * Para os trabalhadores que
* Para os trabalhaderes que ‘ ! { recebem alimentag¢do not:o:cll
ndo recebem alimentago nolocal. ... ,\/) ¢ )

e ) 1 e—
R — —_— __..-')

Filiagcdo

e

* Mensalidode Socio: RS 49,23
* Siemaco Saude: RS 90,00 J

\"‘—‘—-—.-.
—_— ~

[r——Y [Er————— - — —

rAcesse a Convencao completa no snte da Feaconspar ou APP do seu Siemaco l

* Contribui¢&o Assistencial: RS 75,00 parcela Unica com desconto em fevereiro - O valor representa 0,38% do menor piso (RS 6,25/més) previsto no item 01,
da cldusula 3.2 da CCT-2024, definido em assembleiq, resguardando o direito & oposigdo pelos ndo associados e a razoabilidade recomendada pelo STF,




CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2026

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000232/2024
DATA DE REGISTRO NO MTE: 24/01/2024

NUMERO DA SOLICITACAO:; MR002298/2024
NUMERO DO PROCESSO: 13068.200516/2024-03
DATA DO PROTOCOLO: 24/01/2024

Confira a autenticidade no enderego hitp://lwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

FEDERACAQ DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA, CNPJ n. 68.801.745/0001-93,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). MANASSES OLIVEIRA DA SILVA;

SINDICATO DGS EMPREGADCS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAQ, LIMPEZA PUBLICA,
LIMPEZA URBANA, AMBIENTAL E DE AREAS VERDES DE CURITIBA, CNPJ n. 75.954.354/0001-74,
neste ato representado(a} por seu Presidente, Sr(a). ALEXANDRE OLIVEIRA DA SILVA;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIOD E CONSERVACAQ, SERVICOS
TERCEIRIZADOS E TEMPORARIOS EM GERAL DE PONTA GROSSA E REGIAO, CNPJ n.
01.844.548/0001-80, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). MARIA DONIZETI TEIXEIRA
ALVES;

SINDICATO DOS EMPREG. EM EMP. DE ASSEIO.E CONSERVACAD, LIMPEZA URB.AMBIENTAL,
AREAS VERDES, VIAS RODOFERROVIRIAS, S, «CNPJ" f»78.680.683/0001-62, neste ato representado(a)
por seu Presidente, Sr{a). ANGELA MARIA DE-OLIVEIRA MERELES

\5"
SIND, DOS EMPREGADOS EM EMPR. DE ASISEIO :E CONS ?AREAS VERDES, MEIO AMBIENTE, AREA
URBANA EM GERAL, ZELADORIA, SERV{STERCEIRIZADOS E VIAS RODOFERROV., CNPJ n.
77.806.198/0001-20, neste ato representado(a) por. Egtfresidente Sr(a). MARLUS CAMPOS;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAQ, LIMPEZA URBANA,
LIMPEZA PUBLICA E EM GERAL, AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERVICO, CNPJ n.
04.160.954/0001-12, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). JUSSARA BRITTO DE SEIXAS
GONCALVES;

SIND DOS EMPR EM EMP DE ASSEIO E CONS, LIMP URBANA, LIMP PUBLICA E EM GERAL,
AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERV TERC DE MARINGA E REGIAQ , CNPJ n.
80.890.924/0001-40, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROGERIO MARCOS
COUTINHO;

SIND.DOS EMPREG.EM EMPR.DE ASSEIO E CONSERV., LIMP.URBANA, LIMP.PUBLICA E EM
GERAL,AMBIENT., AREAS VERDES, ZELAD. E SERV.TERC.DE LONDRINA E REGI, CNPJ n.
80.919.624/0001-46, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr{a). IZABEL APARECIDA DE
OLIVEIRA PETIT MAITRE;

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES E OPERADORES DE
MESAS TELEFONICAS DO ESTADO DO PARANA, CNPJ n. 76.687.433/0001-29, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PEDRO VITOR DIAS DA ROSA;

E

SINDICATO DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERV NO ESTADO DO PR, CNPJ n. 77.998.938/0001-77,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROGERIO BUENO DE QUEIROS;

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condiges de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengdc Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de fevereiro de
2024 a 31 de janeiro de 2026 e a data-base da categoria em 01° de fevereiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengéo Colefiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Profissiona!l dos Empregados em
Empresas de Asselo e Consetvagdo do plano da CNTC, com abrangéncia territorial em PR.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS




VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025

01- Excetuados os empregados que frabalhem na administragio das empresas, representadas pelo sindicato
palronal, fica assegurado como saldrio de ingresso a todos integrantes da categoria profissional, Inclusive aos
lavadaores, auxiliares de servigos gerais, segregadores e serventes, o valor de R$ 1.641,00 {um mil, seiscentos e
quarenta e um reals) mensais.

02 - COPEIROS, CANTINEIROS, MERENDEIROS, AUXILIARES DE COZINHA, CAMAREIROSE LACTARISTA

Aos empregados que trabalhem exclusivamente em servigos de copa, cantina, merendas, auxiliar de cozinha,
camareira e lactarista, fica assegurado um salario de ingresso no valor de R$ 1.694,00 (um mil, seiscentos e
noventa e quatro reais) mensais.

02.01 — CUMULAGAO DE FUNGAO

Quando & servente também for atribuida fungdes de copeira, fica assegurado o valor mensal de R$ 1.754,00, que
podera ser composto pela soma do piso salarial de R$ 1.641,00 e uma gratificagdo de fungo no valor de R$ 113,00,
por més, enquanto perdurar referida situagao.

Quando & copeira também for alribuida fungdes de servente, fica assegurado o valor mensal de R$ 1.764,00, que
poderd ser composto pela soma do piso salarial de R$ 1.694,00e uma gratificacdo de fungdo, no valor de R$ 60,00,
por més, enquanto perdurar referida situagao. fﬂ’ma-\ﬁ
&Y

7 oo

s ﬁ?\f*‘ oW
Quando a servente estiver lotada em hospitais, ﬁca assegurado 0 va|or mensal de R$ 1.641,00 e uma gratificagdo
de fungéo, no valor de R$ 54,00, por més, enquanto.perdurar re:srlda situagdo.

"

2o

03 - ENCARREGADOS
Aos encarregados, assim entendidos os empregadcs que tém sob sua orientagdo ou responsabilidade trés ou mais

empregados, fica assegurado um salario de Ingresso, conforme o nimero de empregados a eles subordinados,
assim:

a) de 03 a 10 empregados — saldrio de ingresso equivalenle a R$ 1.892,00 (um mil, oitccentos e noventa e dois
reais) mensais;

b) de 11 a 20 empregados — salario de ingresso equivalente a R$ 1.968,00 {um mil, novecentos e sessenta e cito
reais) mensais;

c) acima de 20 empregados - saldrio de ingresso equivalente a R$ 2.076,00 (dois mil e setenla e seis reais)
mensais;

04 — SUPERVISORES

Aos supervisores fica assegurado um salario de ingresso equivalente a R$ 2.611,00 (dois mil, seiscentos e onze
reais) mensais;

Quando ao supervisor for atribuida a supervisdo da execugao de servigos em mais de um municiplo, este fara jus a
gratificagdo mensal equivalente a R$ 260,00, enquanto durar tal situag3o. Ao supervisor que tiver saldrio mensal
supsrior a R$ 2.900,00, ndo havera obrigatoriedade do pagamento da referida gralificagio;

05 — ENCARREGADOS ADMINISTRATIVOS, ALMOXARIFES E ZELADOR

Aos encarregados administrativas, almoxarifes e zeladores fica assegurado um saldrio de ingresso equivalente a R$
2.611,00 (dois mil, seiscentos e onze reals) mensais;

06 - JARDINEIROS

Aos jardineiros, assim entendidos os empregados que trabalham na implantagdo, manutengio ou canservagéo de
jardins, fica assegurado um salério de Ingresso equivalente a R$ 1.753,00 {um mil, setecentos e cinquenta e trés




.

reais) mensais;

07 — ASCENSORISTAS, TELEFONISTAS E MAQUEIROS

Acs empregados que trabalhem na condugdio ou controle de elevadores, que trabalhem por profissdo e com
especificidade transmilindo e recebendo telefonemas, que trabalhem como maqueiras, fica assegurado um saldrio
’de ingresso equivalente a R$ 1.726,00 {um mil, setecentos e vinte e seis reais) mensais.

o

08 -~ VARREDORES, ROCADORES MANUAIS, CAPINADORES, COLETORES, COLETORES DE RESIDUOS

VEGETAIS E RECICLADORES EM ATERROS SANITARIOS

Aos varredores, rogadores manuais, capinadores e recicladores em aterros sanitarios, que prestam servigos em
municipios com até 200.000 {duzentos mil) habitantes, fica assegurado o salério de ingresso no valor de R$
1.700,00 (um mil e setecentos reais) mensais. Aos colelores e coletores de residuos vegetais que prestam servigos
em municlpios com até 200.000 (duzentos mil} habitantes, fica assegurado o salario de ingresso no valor de R$
1.749,00 (um mil, setecentos e quarenta e novs reals) mensais. Nos municipios com mais de 200.000 habitantes, os
salarios de ingresso, para os trabalhadores da limpeza publica urbana, serdo estabelecidos mediante acordos
coletivos de trabalho, aos quais estardo sujeitas as empresas que, por qualquer motivo, assumirem a prestagdo
destes servigos junto ac Municipio.

09 — PORTEIROS

Aos portelros, assim entendidos os empregados que trabalhem em portarias, fica assegurado um salédrio de
ingresso equivalente a R$ 2.086,00 (dois mil e oitentaseis reais) mensais,

Aos poreiros que prestem servigos exclusivamente aos sabados, domingos e feriados, na jormada de 12 horas, no
regime SDF, fica assegurado um saldrio de ingresso equivalente a R$ 1.495,00 (um mil, quatrocentos e noventa e
cinco reais), decorrente da seguinte composigdo: o valor fixo de R$ 863,00mais os valores de R$ 496,00 de horas
extras mais R$ 47,00 de intervalo intrajornada {relativo a 9,5 horas mensais), acordado que tais valores séo
correspondentes & metade da hora normal do piso da categoria para a jornada de 220 horas @ mais R$ 82,00 a
titulo de reflexos de horas extras no DSR, e R$ 7,00de reflexos do DSR na intrajornada, totalizando R$ 1.495,00
{um mil, quatrocentos e noventa e cinco reais). A empresa devera conceder recibo de pagamento de saldrio com a
discriminagéo dos tltulos e valores pagos, como aqui especificados, como também assim discriminar no contrato de
tfrabalho e CTPS.

10 — GARAGISTAS, ASSISTENTES, AGENTES E AUXILIARES ADMINISTRATIVOS, MONITORES OU
OPERADORES DE EQUIPAMENTOS, OPERADOR DE CAIXAS, GUARDIOES, VIGIAS, BOMBEIROS
HIDRAULICOS E AUXILIAR MULTIFUNCIONAL EM PLANTAS INDUSTRIALIS E CONDOMINIOS

Aos garagistas, assim entendidos os empregados que trabalhem como recepcionistas de velculos em garagens ou
estacionamentos, assim entendidos os empregados que trabalhem nas recepgdes de empresas e dos tomadores de
servigos, atendendo clientes e empregados; acs assistentes, agentes e auxiliares administrativos, monitores ou
operadores de equipamentos, operador de caixas, guardifes, vigias, bombeiros hidraulicos, auxiliares
multifuncionais em plantas industriais e condominios, fica assegurado um saldrio de ingresso equivalente a R$
1.849,00 (um mil, oitocentos e quarenta e nove reais) mensais.

11 - OPERADORES DE MAQUINA COSTAL, ROGADEIRA, EMPILHADEIRA, TRATORISTAS, BARQUEIRO
COLETOR AQUATICO, PODADOR

Acs operadores de mdquina costal, rogadeira, empilhadeira, tratoristae barqueire coletor aquatico fica assegurado
um salario de ingresso equivalente a R$ 2.076,00 (dois mil e setenta e seis reais) mensais.

12 — CONTINUOS E APRENDIZES
Acs empregados que trabalhem como continuos (Office-boy) e aos menores aprendizes (jornada de 08 horas),

como em lei definidos, fica assegurado um saldrio de ingresso equivalente a R$ 1.463,00 (um mil, quatrocentos e
sessenta e trés reais} mensais.

13 — DESINSETIZADOR, CONTROLADOR DE VETORES, TRATADOR DE ANIMAIS E AUXILIAR VETERINARIO
Aos empregados que trabalhem exclusivamente como desinsetizadores, controladores de velores, tratadores de

animais e auxiliar de veterindrio fica assegurado um salaric de Ingressc equivalente a R$ 1.966,00 (um mil,
novecentos e sessenta e seis reals) mensais,

14 —- CARREGADORES E CARREGADORES AGRICOLAS

.



~r—/ Acs empregados que trabalhem exclusivamente como carregadores fica assegurado um saldrio de ingresso
equivalente 2 R$ 1.641,00 (um mil, selscentos e quarenta e um reais) mensais.

15 - CONTROLADORES DE ACESS0, DE PATIO E DE TRAFEGO

Aos empregados que lrabalhem exclusivamente como controladores de acesso, de pélio ou de tréfego fica
assegurado um saldrio de ingresso equivalenle a R$ 1.880,00 (um mil, citocentos e oitenta reais) mensais.

16 — COZINHEIRO/COZINHEIRO CHEFE
Aocs empregados que trabalhem exclusivamente como cozinheiros fica assegurade um salario de ingresso

equivalente a R$ 1.760,00 (um mil, setecentos e sessenta reais) mensais. Acs empregados que exergam fungéo de
cozinheiro chefe receberdo gratificagdo contratual de R$ 113,00 (cento e treze reais).

17 — REPOSITOR

Aos empregados que trabalhem exclusivamente como repositor fica assegurado um salario de ingresso equivalente
a R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais) mensais.

18 — RECEPCIONISTAS
Aos empregados que trabalhem exclusivamenie como recepcionistas fica assegurado um salaric de ingresso

equivalente a R$ 1.849,00 (um mil, oitocentos e quarenta e nove reais) mensals. Aos empregados que exergam
fungdo de recepclonista receberéo gratificagfio contratual de R$ 37,00 (trinta e sele reais) mensais.

19 — INSPETOR DE ALUNO

Aos empregados que trabalhem como inspetor de aluno fica assegurado um saldrio de ingresso equivalente a R$
2.048,00 (dois mil e quarenta e oilo reais) mensais.

20 — PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

Aos empregados que trabathem como profissional de apolo escolar fica assegurado um saldrio de ingresso
equivalente a R$ 1.913,00 (um mil, novecentos e treze reais) mensais.

21-PROFISSIONAIS

Aos profissicnais, assim entendidos os empregados que possuam formagdo e qualificagdo profissional para efeito
de salério de ingresso, quande ndo estabelecido pelo presente instrumento,serd observado o valer fixado como
salario profissional, ndo podendo, entretanto, ser inferior ao piso estabelecido na clausula terceira, item 01 desta
convengao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os salrios recompastos quitam as perdas salariais até 31.01.2024.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os pisos salarials, fixados e referidos no presente instrumento, bem assim gratificagces,
actmulo de funges, adicionais e afins, referem-se sempre A contraprestagio minima aquele que cumprir a jornada
inlegral legalmente definida, ficando assegurado o pagamento mensal.

PARAGRAFO TERCEIRO — Aos serventes que cumprirem carga semanal inferior 3 carga de 44 horas semanais,
fica assegurado o piso salarial de R$ 1.641,00, proporcionalmente & carga horaria cumprida.

PARAGRAFO QUARTO - Assegura-se o valor equivalente ao piso salarial de 20 horas semanais aquele que labore
no minimo 02h30min per dia ou 12h30min semanais.

PARAGRAFO QUINTO — Fica assegurado o pagamento do adicional de insalubridade em grau méximo (40%) ao
coletor, inclusive de residuos vegetals, bem assim aqueles que trabalhem em limpeza de “fundo de vale e cérregos”,
ao controlador de velores e aos desinsetizadores e, em grau médio (20%) ao varredor, calculando-se sempre
referido adiclonal sobre o valor do salario-minima nacional, que servira de base para o calculo de toda e qualquer

‘
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insalubridade. O pagamento do adicicnal de insalubridade, na forma aqui estipulada, sera devido a todos
coletores e varrederes da limpeza publica, independente da populagio do Municlpio atendids e
naturezal/composi¢8o dos materials coletados e varridos.

PARAGRAFO SEXTO — Aos tratadores de animais, trabalhadores em contato direto com residuosfiixos em areas de
“disposigéo final® e aos lavadores de velculos e equipamentos utilizados em dreas de “disposigdo final®, fica
assegurado o pagamento do adicional de insalubridade, calculado sobre o valor do saldrio minimo nacional, em grau
médio de 20%, ressalvada a apresentagdo de laudo pericial oficial, que poderd estabelecer outros indices ou
mesmo‘a}jnexisléncia de insalubridade, situagSes nas quais prevalecerd o laudo.

PARAGRAFO SETIMO — Assegura-se a percepgio do adigional de periculosidade e insalubridade, na propaorgédo do
tempo de exposigio em &rea de risco, aquele que legalmente faga jus a parcela, se a condigiio for estipulada
mediante acordo coletivo de trabalho.

PARAGRAFO OITAVO — Quando eliminada ou neufralizada a causa geradora da insalubridade, pelo fornecimento
de equipamentos adequados e quando comprovada por laudo técnico, a empresa ficard desonerada do pagamento
do respectivo adicional, inclusive daqueles aqui especificados.

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - CORREGAO SALARIAL

A face da data-base da categoria profissional e no exercicio do direito constitucional da livre negoclagéo (art. 7°
incisos V, V1 e XXVI, da C.F.), fica estipuladc o indice de reajustamento global de 11,89% (onze virgula oitenta e
nove por cento), ja considerados os reajustes fixades na cléusula anterior e nas demais verbas e beneficios
econdmicos previstos no presente instrumento.

PARAGRAFO PRIMEIRO — J4 aos empregados que trabalhem na administragédo das empresas representadas pelo
sindicato patronal, também fica assegurado o reajuste de 4% (quatro por cento) para a parcela salarial de até trés
saldrios-minimos federal, facultada a negociagdo direta entre as partes no que exceder, e sera proporcional aos
meses trabalhados aqueles admitidos apds 01.02.23,

PARAGRAFO SEGUNDO -- J4 aos empregados lotados em posios de servigos junto aos contratantes, desde que
ndo fenham piso previsto no presente instrumento e ndo se incluam no item 21 da cldusula 3%, assim como as
serventes com carga inferior a 44 horas, fica assegurado o reajuste de 6,97% (seis virgula noventa e sete por
cento), na forma e condigbes descritas no “caput’, até o limite equivalente a dois pisos salariais estabelecidos na
cldusula 3 item 01, indice este a ser aplicado sobre o salério page em 01.02.23.

PARAGRAFO TERCEIRO — Fica autorizada a dedugdo de todos e qualsquer reajustes concedidos no perfodo de
01.02.22 a 31.01.23, excelo aqueles vedados na IN n® 01/TST.

CLAUSULA QUINTA - NEGOCIAGAD

VIGENC!A DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025

Fica estipulado que, na ocorréncia de alteragdc da conjuntura econdmica, bem como no caso de elevagio dos
indices mensuradores de eventual inflaggo, a partir de 01.02.2024, acumulando patamar superior a 10%, as partes
retornardo as negociagoes, procedendo a avaliagdo da quadra econdmica e das medidas possiveis de serem
adotadas, objetivando, se for o caso, a celebragéo de eventual termo aditivo.

PAGAMENTO DE SALARIO — FORMAS E PRAZOS

CLAUSULA SEXTA - COMPROVANTES E PAGAMENTO DOS SALARIOS

As ompresas formecerdo comprovantes de pagamento de saldrios, discriminando as importancias pagas, os
descontos e o valor correspondente ac FGTS. No caso de descumprimento da obrigagao de pagar os salarios no
prazo legal, fica estabelecida a mulla, a ser paga pelo empregador ao empregado prejudicado, em valor equivalente
a 2% (dois por cento) do valor devido, por dia de atraso, até o limite maximo de 100% do valor devido.

PARAGRAFO UNICO — Terdo a mesma eficacia os comprovantes emitidos eletronicamente, inclusive por terminais
bancarios, quando permilida a identificag3o de todas as rubricas e valores.




DESCONTOS SALARIAIS

CLAUSULA SETIMA - DESCONTOS DE CONVENIOS

As empresas descontarfio de seus empregados, mediante apresentagio, pelo sindicato, de relagdo de nomes e
valores, as importincias correspondentes a convénios, desde que autorizados individualmente pelos mesmos,
encaminhando-se cdpia deslas autorizagbes & empresa, e observando o limite de 40% da remuneragio do
empregado, repassando estas importéncias ao sindicato, até o dia 10 de cada més;

PARAGRAFO PRIMEIRO - As relagdes deverdo ser encaminhadas as empresas até ¢ dia 25 (vinte e cinco) de
cada més; .

PARAGRAFO SEGUNDO - Desde que expressamente autorizado pelo empregada, ficam legitimados os descontos
salariais de seguro de vida, assisténcia médica ampliada, vale farmécia e assoclagdo funcional, enlre outros.

PARAGRAFO TERCEIRO — Além da obrigagio de realizar o desconlo, fica estipulada a multa de 10% (dez por
cento) sobre os valores devidos, a ser paga pela empresa que descumprir o contido no caput desta clausula,
quando deixar de efetuar os descontos devidos; e de mais 50% aquela que deixar de recolher as importancias
descontadas ao Sindicato Obreiro no prazo estabelecido, sem prejufzo da responsabilidade civil e penal.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALARIO§, REAJUSTES, PAGAMENTOS E
CRITERIOS PARA CALCULO

CLAUSULA OITAVA - SALARIO DO SUBSTITUTO

Ao empregado admitido para a fungdo de outro dispensado, sem justa causa, serd garantido salario igual ao do
empregado de menor salério na fungéo, sem considerar as vantagens pessoais.

GRATIFICA(}bES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
13° SALARIO

CLAUSULA NONA - PAGAMENTO DO 13.° SALARIO E FERIAS

} Fica facultado & empresa o pagamento do 13° saldrio em parcela Unica, hipStese em que devera fazé-lo, até o dia
| 13.12.2024, sob pena de multa de RS 471,00, em faver do empregado prejudicado, para cada ano que no for pago
| na forma legal ou na forma desta cldusula.

PARAGRAFQ PRIMEIRO - Assegura-se o adiantamento da grafificagiio natalina, com o gozo das férias, na forna
da legislagidic em vigor, quando requerido na forma e tempo legais. Ainda, faculta-se que a empresa pague o 13°
salario em até 11 parcelas, a Gltima sempre paga na data estabelecida no “caput”, se assim ajustar por acordo
coletivo, deste excetuados os empregados com saldrios superiores a R$ 5.512,00, que poderdo ajustar diretamente
€om a empresa,

PARAGRAFO SEGUNDO - Mediante Acordo Coletivo de Trabalho, as empresas poderdo conceder férias
| individuais aquele que ndo tenha periodo aquisitivo completo. Com a concordéancia do empregado, poderad a
i empresa notifica-lo do gozo das férias em prazo inferior a 30 dias.

ADICIONAL DE HORA-EXTRA
CLAUSULA DECIMA - HORAS EXTRAS

As duas primelras horas exiras didrias serdo pagas com o adicional de 50% (cinquenta por cento) e as demals com
o adicional de 100% (cem por cento).

OUTROS ADICIONAIS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ADICIONAL DE RISCO E AUXILIO CRECHE

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025
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A partir de 01.02.2q24, a empresa pagara, em rubrica prépria, a verba adicional de risco, no valor mensal de r?a
74,00, para os porlfalros que cumpram a carga horéria legalmente estabelecida, e de R$ 37,00 para os porteiros queFolha N°l§:2&
trabalhem no regime SDF. As fungbes garagistas, monitores ou operadores de equipamentos, inclusive caixa Ass J‘”P

guardides, vigias, bombeiros hidrulicos, auxiliar multifuncional em plantas industriais ¢ controladores de acesso, de
patio e de trafego, o adicional serd de R$ 37,00, mesmo valor a ser pago aos trabalhadores fixos em servigos de
limpeza de vidros e fachadas em alturas acima de 3 {trés) metres. Ainda, aos empregados que prestem servigos
junto a presidios, delegacias e estabelecimentos correcionals serd pago o referido adiclonal no valor de R$ 74,00
mensais. O adicional aqui tratado ndo se cumula com outros adicionais por perigo ou insalubridade.

Ainda, a partir de 01.02,2024, aos fins dos paragrafos 1° e 2° do art. 389 da CLT, faculta-se 3 empresa a adogdo do
“auxflio creche”, especificamente para filhos com até 06 meses de idade, no valor de R$ 173,00, contado a partir da
data do efelivo retorno ao trabalho pela mée beneficiaria, parcela sem natureza salarial.

PARAGRAFO UNICO — Aquele que nio cumprir a carga hordria legalmente estabelecida, receberd
proporcionalmente o adicional de risco.

AUXILIO ALIMENTAGAQ
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EQUIPE DE LIMPEZA DE VIDROS E EQUIPE VOLANTE

Aos integrantes das equipes de limpeza de vidros e equipes volantes, as empresas pagario, a titulo de ajuda de
custo, o valor equivalente a 1,5% (um e meio por cento) do piso salarial conforme clausula 03, item 01, por dia,
quando a prestagio de servigos se der fora da sede do Municiplo, e 0,5% (meic por cento), quando a prestacido de
servicos se der pa sede laboral, ou, em ambas as hipsteses, poderdo fornecer gratuitamente os chamades
“tiquetes-alimentagdo” em valor igual cu superior.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A presente parcela ndo tem natureza salarial, eis que destinada a ressarcir gastos &
execugdo do contrato de trabalho;

PARAGRAFO SEGUNDO - Excluem-se da presente clausula os integrantes das equipes de limpeza de vidros que
estiverem lotadas em cliente fixo, com local adequado para refeigGes e repouso no intervalo infrajornada

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VALE — ALIMENTAGAO
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025

As empresas concederdo a todos o5 seus empregados — exceto aos lotados em postos de servigos que concedam
alimentagdo no local e aos empregados que ndo cumpram carga semanal superior a 20 horas - conforme regras
especificas adiante indicadas, o vale-alimentag&o {mercado) no valor de R$ 700,00 {setecentos reals) mensais;

PARAGRAFO PRIMEIRC — O vale alimentagio {mercado) sera regulado pelo PAT e determinara o desconto de
20% (vinte por cento) do valor Indicado, e poder ser concedido, em dinheiro ou tiquete ou cartdo, na periodicidade
de 30 dias. Em caso de falta ao servigo, fica autorizada a empresa a descontar o valor de R$ 23,33,por dia de falta
ao servico;

PARAGRAFO SEGUNDO - O beneficio aqui estipulado ndo tem natureza salarial e nio se integra ao salério do
beneficidrio para qualquer fim da relagdo de emprego;

PARAGRAFO TERCE!RO - Nos postos de servigos, onde haja carga horéria de no minimo 04 (quatro) horas, mas
que cubram no minime cinco dias Uteis da semana, fica obrigatdrio o fornecimento do vale alimentagdo (mercado)
ao trabalhador, na forma do “caput® da presente cldusula, mesmo no caso da empregadora se valer de
trabalhadores com carga horaria inferior a 04(quatro} horas. E, nos postos de trabalho com jornadas inferiores a 04
horas, mas que nio cubram todos os dias da semana, a empresa concedera o beneficio no valor deR$ 23,33 por
dia EFETIVAMENTE frabalhado, autorizado o desconto de 20% de tal valor. No regime SDF, o beneficio serd pago
por dia efetivamente trabalhado no valor de RS 23,33,

PARAGRAFO QUARTO - O empregador deverd fornecer o beneficio aqui estipulado desde a data da admiss3o,
em até 10 dias dela contados, ‘e nos meses subsequentes até o 15° dia, salve acordo coletivo que fixe datas
diversas;
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PARAGRAFO QUINTO — Aos empregados em postos de servigos que concedam alimentag3o no local, a empresa

mecera o vale alimentagdo (mercado) no valor mensal de R$ 384,00, auterizado o desconto de 20% do referido
valor. Em caso de falta, fica autorizada a empresa a descontar o valor de R$ 12,80, por dia do quanio aqui
especificado;

PARAGRAFO SEXTO — Acs empregados [otados na administragdo da empresa, fica possibililada, por negociagéo
direta com o empregador, a substituigio do beneficio aqui estipulado por tiquete refeigéo, por dia efetivamente
trabalhado, também regulade pelo PAT e autorizado o desconto salarial de 20%;

PARAGRAFO SETIMO — O empregado que cometer qualquer falta injustificada ou o empregado que cometer mais
de uma falta justificada ao servigo, no més, sofrerd um desconto de R$ 55,00, do valor do vale alimentagdo, no més
seguinte ao da(s) falta(s), independente do desconto do valor diario. J& ao empregado regido pelo paragrafo £°% o
desconto sera de R$ 27,00, independentemente do valor didrio;

PARAGRAFO OITAVO - Ao empregado que ndo comeler qualquer falta ao servigo, justificadas ou néo, o
empregador devera fornecer o vale alimentagdo no valor de R$ 700,00, quando do gozo das férias correspondentes
ao periodo aquisitivo iniciado a partir de 01.02.19; ao empregado que cometer de 1 a 3 faltas ao servigo, justificadas
ou ndo, o empregador devera fornecer o vale alimentagéo no valor de R$ 630,00; ao empragado que cometerde 4 a
5 faitas ao servigo, justificadas ou néo, o empregador devera fornecer o vale alimentagdo no valor de R$ 560,00,
aos empregados com 6 ou mais faltas ao servigo, nao fardo jus & concesséo do vale alimentagéc durante a fruigéo
das férias, O beneficio concedido nas férias néo terd natureza salarial a qualquer fim. J4 ao empregado regido pelo
pardgrafo 5°, desde que atendido o requisito de falta ao servigo, fard jus ao vale alimentag8o durante as férias,
respectivamente, nos valores de R$ 384,00, R$ 346,00 e R$ 307,00, nas mesmas condigdes;

PARAGRAFO NONO- No caso de descumprimento, estipula-se a multa mensal equivalente a R$ 244,00 (duzentos
@ quarenta e quatro reais) por empregado e a seu favar, limitada a penalidade ao equivalente a 01 (um) piso salarial.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DESJEJUM
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025

As empresas que prestam servigos de [impeza publica (coleta, varrigdo, rogada, capinagem e similares) e Limpeza
privada (coleta, varrigdo, rogada, capinagem o similares) fornecerao em dia de efetivo trabalho, de modo gratuito,
um lanche, composto de café, leite, pdo com queijo, presunto ou similar, que sera fornecide antes do inicio da
prestagio de servigos, fixado que tal tempo ndo sera considerado na duragdo do trabalho. Para fins de garantia
m/nima e cotagdo de valores, fixam como valor mensal do beneficio a importancia de R$ 160,00 {cento e sessenta
reais);

PARAGRAFO UNICO — O lanche serd formecido por dia efetivo de irabalho, antes do inicio da prestagdo de
servigos, fixado que tal tempo ndo serd considerado como jornada de trabalho.

AUXILIO TRANSPORTE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VALE TRANSPORTE

As empresas se obrigam a conceder aos seus empregados, o vale transporte, na forma da Lei, ou seja, assegurado
tal beneficio a partir da data admissional, facultado ao empregador a sua entrega no prazo de 10 dias dela contado;

PARAGRAFO PRIMEIRO — Considerando a realidade da atividade empresarial, prestagao de servigos a terceiros,
com postos de trabalho pulverizados em diversos tomadores e em varlados municipios, fica facultada a antecipagio
do vale transporte em dinheiro, especialments quandc a empregadora, na localidade, no mantiver filial. Faculta-se
& empresa, mediante solicitagédo do empregado, substituir a obrigagdo acima per uma ajuda de custo combustivel,
em valor equivalente;

PARAGRAFO SEGUNDO - O beneficio especificado no paragrafo anterior ndo tem natureza salarial ou
contraprestativa, ndo se prestando para qualquer fim decorrente do contrato de trabalho;

PARAGRAFO TERCEIRO - O descumprimento da presente clausula sujeitara a empresa 4 multa de R$ 196,00, por
empregado e a favor deste, por més, limitada a multa de R$ 2.933,00.




AUXILIO SAUDE
CLAUSULA DECIMA SEXTA - BENEFICIO ASSISTENCIA MEDICA
VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025

As empresas concederdo a todos seus empregados um beneficio social de saide constituido por Assisténcia
Médica e, visando a seguranga da disponibilidade do beneficio, ele ser gerido e prestado pelas instituigies a seguir
relacionadas:

Curitiba, Regidio Metropolitana e Litoral - INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR EM SERVICOS, CNPJ
22.865.071/0001-90;

Ponta Grossa e Regido ~ INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR, CNPJ 22.059.350/0001-68;

Londrina e Regido — INSTITUTO DE SAUDE DO TRABALHADOR DE LONDRINA — CNPJ 22.141.093/0001-07;

Maringa e Regido — INSTITUTQ SAUDE SIEMACO MARINGA, CNPJ 22.086.355/0001-88;

Cascavel e Reglio — INSTITUTO SAUDE DO TRABALHADOR CASCAVEL, CNPJ — 22.150.534/0001-37;

Foz do Iguagu e Regldo — INSTITUTO ZBH DE SAUDE E ASSISTENCIA MEDICA DO TRABALHADOR, CNPJ —
22.123.599/0001-93;

Francisco Beltrio e Regifio — INSTITUTO DE ASSISTENCIA AQ TRABALHADOR, CNPJ — 22,085.843/0001-70;

‘

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para custeio do beneficio da assisténcia médica, as empresas pagaric aos institutos
acima identificados, ¢ valor de R$ 81,00 (citenta e um reais), por empregado que labore na regido, associado ou
nao ao sindicato, responsabilizando-se os institutos a prestar assisténcia constituida por consultas médicas, para os
trabalhadores, seja por seu departamento médico, seja por convénio;

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recolhimentos dos valores estabelecidos nesta cliusula deverdo ser efetuados até o
dia 10 de cada més, tomando por base o nimero de empregados indicados no CAGED do més imediatamente
anterior, passando os empregados - cuja relagéo devera ser encaminhada aos institutos, juntamente com a cépla da
guia de recolhimento e do CAGED - a ter direito ao beneficio a partir do dia seguinte apds a entrega dos
mencionados documentos. O total de empregados a ser considerado é aquele descrito no CAGED por CNPJ da
empresa na base territorial;

PARAGRAFO TERCEIRQ - A presente estipulagiio ndo tem natureza salarial, ndio se integrando na remuneragéo
para qualquer fim,;

PARAGRAFO QUARTO - A presente clausula ndo se aplica aos empregados que frabalhem em jornada inferior a 4
(quatro) horas diarias efou 20(vinte) horas semanais;

PARAGRAFO QUINTO - A obrigagéic de pagamento pela empresa serd mantida em caso de afastamento do(a)
empregado(a), por motivo de doenga ou acidente de trabalho, pelo prazo de 12 (doze meses). Decorrido tal tempo,
ao(a) empregado(a) serd facultada a manutengio do beneflcio mediante pagamento direte por ele feito ao
respectivo instituto, desobrigada desde loge a empresa de qualquer responsabilidade;

PARAGRAFO SEXTO - Além da obrigagdo do pagamento do valor do beneficio, fica institufda uma multa
equivalente a R$ 82,00 (oltenta e dois reals), por més e por trabalhador, no caso de descumprimento da presente
clausula, em favor do instituto para o qual os valores deveriam ter sido recolhidos;




ARAGRAFO SETIMO - Em ftodas as planilhas de custos e editais de licitagbes devera constar a provisdo
—Y={—/financeira para cumprimento deste beneficio assisténcia médica, a fim de que seja preservado o patriménio juridico
dos {rabalhadores em consonancia com o artigo 444 da CLT.

OUTROS AUXILIOS
CLAUSULA DECIMA SETIMA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025

As empresas arcario com o custele em favor de todos os seus empregados, junto & UPS SERVIGOS --
SOCIEDADE BRASILEIRA DE GESTAO EM ASSISTENCIA LTDA., CNPJ 05.015.561/0001-88, pelo servigo
assistencial em caso de incapacitagio permanente para o trabathador por perda ou redugdo de sua aptidao flsica ou
a seus dependentes em caso de seu falecimento, como definido no conjunto de regras aprovadas pela
FEACONSPAR e que também serdio enviadas aos empregadores junto com o primeiro boleto para pagamento e &
disposigdo nas entidades sindicais;

PARAGRAFO PRIMEIRO — As empresas pagario com o expresso consentimento das enlidades sindicais
profissianais que firmam o presente Instrumento, até o dia 10 de cada més, & organizagdo gestora especializada
indicada pela FEACONSPAR, através de guia propria, o valor de R$ 26,00 (vinte e seis reals) par empregado que
possua, tomando-se par base a quantidade de empregados constante no campo “total de empregados do Uitimo
més informado” do CAGED do mas anterior ou do dltime informade ao Ministéric do Trabalho e Emprego, sem
nenhuma redugio, a que titulo for, responsabilizando-se a organizagio gestora especializada a manter um sistema
de assisténcia social aos trabalhadores, que dela usufruirdo desde que as empresas estejam regulares quanto aos
recothimentos. O total de empregados a ser considerado ¢ aquele descrito no CAGED por CNPJ da empresa na
base territorial;

inadimplente por falta de pagamento, pagamento apds o dia do vencimento ou efetuar o recolhimento por valor
inferior ao devido, respandera perante o empregado ou a seus dependentes por multa equivalente ac dobro do valor
da assisténcia;

PARAGRAFO TERCEIRO - O 6bito ou o evento que possa provocar a incapacitagio permanente para o trabalho,
por perda ou redugfo de sua aptidao fisica, devera ser comunicado formalmente no prazo maximo e improrrogave!

PARAGRAFO SEGUNDO — O empregader que por ocasido do dbito ou do fate causador da incapacitagdo estiver
|
de 90 (noventa) dias da ocorréncia;

|

|

PARAGRAFO QUARTO — Fica também instituido, & conta da assisténcia social e familiar aqui especificada, o
beneflcio equivalente a R$ 1.100,00, em pagamento (nico, quando do nascimento de filho de empregada ou
empregado, que deverd comunicar formalmente a FEACONSPAR, até 80 (noventa) dias, com a devida certiddo de
nascimento, sob pena de perda do beneficio;

PARAGRAFO QUINTO - Em todas as planilhas de custos e editais de licitagies deverd constar a provisio
financelra para cumprimento desta assisténcia social, a fim de que seja preservado o patriménio juridico dos
trabalhadores em consonancia com o artigo 444 da CLT;

PARAGRAFO SEXTO — O presente servigo social ndo tem natureza salarial, por ndo se constituir em
contraprestagdo de servigos, tendo carater compulsério e ser eminentemente assistencial;

PARAGRAFO SETIMO — Sempre que necessdrio & comprovagio do cumprimento da Convengdio Coletiva de
Trabalho e quando das homologagdes trabalhistas deverio ser apresentadas as guias de recolhimentos quitadas;

PARAGRAFO OITAVO - A obrigagio de pagamento pela empresa sera mantida em caso de afastamento dofa}
empregado(a), por motivo de doenga ou acidente de trabalho, pelo prazo de 12 (doze meses), cessando apds tal
periodo os beneflcios atribuldos ac(a) empregado(a);

PARAGRAFO NONO - Fica insfitulda uma multa equivalente a R$ 49,00 (quarenta e nove reals) por més e por
trabalhador, no caso de descumprimento da presente cléusula, multa essa em favor da FEACONSPAR;

PARAGRAFO DECIMO — Com base no art. 79, inciso XXVI da Constituigdo Federal, ajustam as categorias que a
concessdo do beneficio aqui fratado, pelo alcance social que encerra, também & compensat6rio da eventual
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nfcessldat_:le do(a) empregado(a) em lavar o seu uniforme de trabalho, especialmente porque os postos de servi
séo pulverizados por iniimeros locais e impessibilitam o tralamento do assunto de forma diversa.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSAO, DEMISSAO, MODALIDADES
DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA DECIMA OITAVA - RESCISAO CONTRATUAL

As rescisbes contratuais dos empregados com mais de um ano de servigo, quando loladas em postos de servigos
em raio de até 50 qullémetros das sedes e subsedes do sindicato laboral, deverdo ser submetldas 3 asslsténcla
deste;

Faculta-se &s empresas a mesma assisténcia, nas demais rescisdes contratuais (empregados lotados em postos de
servicos em raio de mais de 50 km das sedes do sindicate laboral) com tempo de servigo inferior a um ano;

Na rescisdo contratual ficam as empresas obrigadas a dar baixa na CTPS do empregado, tanto fisica quanto digital,
e proceder ao pagamento das verbas rescisdrias, no prazo legal, devendo ser efetivada a assisténcia aqui
estabelecida no mesmo prazo.

Para a empresa que ndo possua escritdério no local da homologagao, o prazo para assisténcia sera de até 05 dias
utels, apds o término do prazo legal, quando do pagamento via depésito bancario.

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas que nio observarem o disposto na presente cldusula deverdo pagar em
favor do empregado prejudicado, independentemente das mulias fixadas em Lei, uma muita progressiva da seguinte
forma:

a) - 20% {vinte por cento) do saldrio do empregado para ¢ atraso de até 10(dez) dias;

b) - Progressivamente, mais 20% (vinte por cento) do saldrio do empregado, por atraso a cada 10 dias, até o limite
maximo equivalente a 1 {um) salério do empregado;

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de nio comparecimento do empregado, a empresa daré conhecimento do fato,
por escrito, ao Sindicato profissicnal, comprovando o atendimento do disposto paragrafo primeiro da clausula 19° do
presente Instrumento, o que a desobrigara do disposto no parégrafo primeiro;

PARAGRAFO TERCEIRO - Na acoméncia de rescisso contratual, sem justa causa, o valor da indenizaggo a ser
paga pela empresa, referente ao FGTS, serd de 40% (quarenta por cenio) sobre o montante de depésitos, corregio
monetdria e juros, inclusive sobre os valores pagos na rescis@o e valor sacado;

PARAGRAFO QUARTO - A empresa que proceder ao depdsite bancério dos valores incantroversos da resciséio do
centrato, no prazo estabelecido pelo ar. 477 da CLT, ficard desonerada da muita nele prevista, independente da
data que houver a assisténcia, na hipétese de o sindicato obreiro nao disponibilizar data para a mencicnada
assisténcia no prazo legalmente previsto.

AVISO PREVIO

CLAUSULA DECIMA NONA - AVISO PREVIO

O aviso prévio devera ser comunicado por escrito, contrarrecibo, esclarecendo se o empregado deve trabalhar no
periodo;

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas deverdo fazer constar no aviso prévio o dia, hordrio e local onde o
empregado deverd comparecer para o recebimento das verbas resciscrias, CTPS anotada, chave de conectividade
e guia de seguro-desemprego, quande for o caso;




PARAGRAFO SEGUNDO —~ Com fundamento no art. 7°, XXVi, da Constitulgdo Federal, estabelecem as partgs que
o aviso prévio em tempo, quando superior a 30 dias, na forma da Lei 12.506/11 devera ser assim pratlcado:
cumprimento do prazo legal de 30 dias com o pagamento/ressarcimento dos dias que ultrapassarem tal limite.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSAO, DEMISSAO E MODALIDADES DE
CONTRATAGAO

CLAUSULA VIGESIMA - CARTEIRA DE TRABALHO

As empresas anotardo, na CTPS, a real fungéo exercida pelo empregado.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ALTERAGAO DE EMPRESAS

Ressalvada a negociagio coletiva em contrarlo, ocorrendo a rescisdo de contrato entre a empresa prestadora e a
tomadora de servigos, a empresa prestadora se cbriga a, caso ndo demita o empregado daquele setor, informar ao
mesmo, com pelo menos 30 dias de antecedéncia, o setor no qual ele ird prestar seus servigos, apds a referida
rescisfo, para que possa, caso nao tenha interesse na alteragéo do setor, solicitar demissfo e cumprir o aviso
prévio. A empresa que ndo efetuar a comunicagée do novo setor de trabalho com antecedéncia supra, ndo poderad
cobrar do empregado que salicitar demisséo, o aviso prévio indenizada,

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - INDENIZAGAO ADICIONAL E MULTA DO FGTS

Mediante acordo coletivo de trabalho, com a assisténcia da entidade sindical patronal, podera ser estabelecida
condigéo especial, quanto &s verbas aviso prévio, indenizagio adicional e multa do FGTS, quando da terminagao de
contratos entre a empregadora e tomadores de servigos,

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES
QUALIFICAGAO/FORMAGAO PROFISSIONAL

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - FUNDO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025

As empresas contribuirdo, em faver da Fundagdo do Asseio e Conservagdo do Estado do Parand, com o valor
mensal de R$ 26,00 {vinte e seis reais) por empregado destinado a formag&o e qualificagio profissional;

i
PARAGRAFQ PRIMEIRO - O valor devido (tomando-se por base o nimero de empregados da empresa conforme
CAGED por CNPJ) seré recolhido até o dia 15 de cada més, cabendo & Fundagio o encaminhamento de boleto
bancério, indicado o banco, agéncia e conta a recepgio do depésito & cabendo 4s empresas encaminhar copias dos
boletos pagos, acompanhados pelo CAGED. O total de empregados a ser considerado é aquele descrito no CAGED
por CNPJ da empresa na base territorial;

PARAGRAFO SEGUNDO - Fica estipulada a multa de R$ 41,00 (quarenta e um reais) por empregado, por més, no
caso de descumprimento do previsto na presente clausula;

PARAGRAFO TERCEIRO - A manutengdo da cldusula aqui tratada, apés término da vigéncia da presente
Convengao Coletiva de Trabalho, s6 serd consentida se resultar da concorréncia de vontade das partes;

PARAGRAFQ QUARTO — A abrigagiio de pagamento pela empresa serd mantida em caso de afastamento dofa)
empregado(a), por mofivo de deenga ou acidente de trabalho, pelo prazo de 12 (doze meses). Decerrido tal tempo,
ao{a) empregado(a) serd facultada a manutengio do beneficio mediante pagamento direto por ele feito ao seu
Sindicato de classe, desobrigada desde logo a empresa de qualquer responsabilidade;

PARAGRAFO QUINTO — As empresas, mediante contrato de adesdo, podersio integrar o SESMT coletivo, previsto
na clausula 35% bem assim o RH coletivo, estabelecido pelo Sindicato Patronal, desde que regulares quanto ao
cumprimento exato da presente ¢lausula;
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PARAGRAFO SEXTO - Estabelecem as partas - frente a constatagio de que h4 aguda dificuldade de contrata 8' Folha NM
de poriadores de deficiéncia e aprendizes, malgrado as promogdes conjuntas realizadas pelas entidades laborais [
patronal, dada a especificidade das atividades laborais, fundamentalmente ligadas ac asseio, limpeza
canservagdo, bem assim as condigoes remuneratdrias possiveis de serem praticadas em fal segmento econdmico,
que concarre com as diversas outras atividades (inddstria, comércio, educagdo e afins) mais qualificadas — envidar
esforgos 4 possivel reversdo de tal quadro, com a implementagio de novas chamadas para cursos de qualificagdo
profissional e expedigio de oficios conjuntos &s entidades, piblicas e privadas, que tenham como escopo o portador
de deficiéncla e o trabalhador aprendiz, indicando-lhes vagas para admisséo, facultada a negeciagfo direta entre
empresa associada e a entidade sindical & regulagéo do trabalho aprendiz e deficiente;

PARAGRAFO SETIMO - Em todas as planilhas de custos e editals de licitagdes deverd constar a provisdo
financeira para cumprimento deste fundo de formagdo profissional, a fim de que seja preservado o patrimnio
juridico dos trabalhadores etn consonancia com o artigo 7°, inciso XXVI, da Constituicho Federal.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CAPACITACAO PROFISSIONAL

Considerando os esforgos das entidades sindicais, obreiras e patronal, no sentido de promover a qualificagdo e
capacitagio dos trabalhadores no segmento de asseio e conservagdo, visando a melhoria de sua condigdio social e
de empregabilidade, fica convencionado que as horas dispendidas pelos: trabalhadores em quaisquer cursos
promovidos pela FACOP- Fundagao do Asseio e Conservagfio do Estado do Parand, ainda que custeados pelo
empregador, fora da jornada normal de frabalho, ndo serfo consideradas como integrativas desta, para qualquer
efeito, inclusive aqueles efetuados pelo sistema EAD (Ensino a Distancia), organizado e estabelecido pela FACOP,
diretamente ou por convénio.

ESTABILIDADE MAE

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - GESTANTE

As empregadas gestantes serd garantida a estabilidade proviséria durante o periodo de gestagéio até o término de
licenga previdencidria, correspondente ao salario matemidade, mais 60 {sessenta) dias.

ESTABILIDADE APOSENTADCRIA

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - EMPREGADOS EM VIAS DE APOSENTADORIA

Aos empregados que posstam mais de 03 (trés) anos de servigo na empresa, e que lhes faltem um periodo maximo
de 12 (doze) meses para adquirirem o direito 4 aposentadoria integral, fica garantido o emprego até a aquisigéo
desse direito. Adquirido o direito, cessa a garantia;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para que goze o beneficio da presente cldusula, devera o empregado comprovar ¢ seu
tempo de servigo, por escrito, ac empregador;

PARAGRAFO SEGUNDO - No momento da resciséo contratual fica o empregado obrigado a informar o seu direito
4 estabilidade, fazendo langar tal situagdo no recibo rescisdrio. Ausente tal observagao, ndo se aplica o beneficio da
presente cldusula;

PARAGRAFO TERCEIRO — Na hip6tese de término do contralo de prestagdo de servigos estabelecido pela
empregadora com a tomadora de servigos, a garantia aqui prevista ndo sera aplicdvel ao empregado que nela,
tomadora de servigo, ndo tenha trabalhado no minimo por doze meses, continuos ou ndo,

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - QUEBRA DE MATERIAL

| As empresas ndo poderdo descontar dos saldrios de seus empregados qualquer quantia a titulo de dano, salvo nas
hipéteses de dolo ou culpa, na forma do art. 462 da C.L.T,;

PARAGRAFO UNICO - Faculta-se s empresas o desconto, nos saldrios e emverbas rescisérias, dos valores
adiantados ao empregado, inclusive os feitos 4 conta de vale transporte e alimentago que s&o concedides de modo
antecipado.
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JORNADA DE TRABALHO — DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
PRORROGAGAO/REDUGAO DE JORNADA

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - JORNADA DE TRABALHO

Faculta-se 4 empresa celebrar acordo de promrogagio de jomada de trabalho, visando a compensagio de haras de
trabalho, semanal, mensal ou semestral, via acordo individual, inclusive para regulagdo da “semana espanhola”,
pela qual podera ser cumprida em uma semana a carga horério de 40 horas e na outra a carga de 48 heras, sem
pagamento de horas exlras;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Fica estabelesido que aos empregados contratados para jornada didria de 04 {quatro)
horas, a jomnada semanal serd de 22(vinte e duas) horas, cbedecendo-se assim, a redugo proporcional & jornada
de 44 horas;

PARAGRAFO SEGUNDO - Aqueles que desempenhem as fungies descritas nos itens 03.09 e 03.10 fica facultada
a possibilidade de, mediante acordo individual com o seu empregador, adogéo do regime de trabalho de 12 x 36
horas, sem percepgio de horas extras, assegurando-se o piso salarial e a percepgao integral dos tiquetes refeiggo,
situagfio que se estenderd a toda e qualquer fungéo, quando o edital de licitagdo assim prever tal regime de trabalho
de 12 por 36 horas, condigdo estendida aqueles lotados em setores de salde. Fora dos casos anteriormente
indicados, fica facultada a adogdo do referido regime mediante acordoe coletivo, devidamente celebrado com o
sindicato profissional, a exemplo de shoppings @ supermercados, entre outros;

PARAGRAFO TERCEIRO - Pela presente convengdo coletiva de frabalho fica a empresa autorizada a ajustar, com
seu empregado, com assisténcia do sindicato obreiro, o regime de compensagéo denominado “banco de horas”,
com duragdo anual.

PARAGRAFO QUARTO - Pelo presente instrumento, fica legitimado o labor em domingos e feriados, garantida a
folga compensatdria, na forma da legislagéo, aos empregados lotados em tomadores de servigos que operem am
tais dias (p. ex. hospitais, shoppings, aeroporto, rodoviaria elc.) e nas empresas que adotem o regime SDF, bem
assim, mediante ajuste escrito com o empregado, a troca do dia de fetiado;

PARAGRAFO QUINTO - Os empregadores, além dos controles de jornada previstos na CLT, poderdo adotar
quaisquer sistemas alternativos de controle da jomada de trabalho, inclusive de modo remoto e telematico, que
deverao registrar os horarios de inlcio e término do trabalho, autorizada a pré-anotagfo do intervalo alimentar.

INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA VIGESIMA NONA - PERIODO DE DESCANSO

Considerando-se a realidade da prestagdo de servigos e, ainda a nalureza empresarial, fica estabelecida a
possibilidade de, em acardo individual ou coletivo, este com a participagdo do sindicato dos empregados, ampliar-se
o descanso intrajornada além do limite de 2 (duas) horas, na forma do artigo 71 da CLT, bem assim ser adotado o
intervalo intrajornada de 30 minutos, quando a refeicdo for tomada na planta de trabalho e em local apropriado.
Outras situagGes serdo objeto de acordo coletivo de trabalho.

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA TRIGESIMA - PRORROGAGAO DA JORNADA

Pelo presente [nstrumento, fica autorizada a prorrogag@o da jernada de trabalho, nos limites legalmente previstos,
aqueles que cumpram labor em ambiente insalubre.

FALTAS

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ABONO DE FALTAS

As faltas dos empregados vestibulandos serfo abonadas quando comprovarem a prestagio de exames na cidade
em que trabalhem ou residam.
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SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - LOCAL PARA GUARDA DE PERTENCES E REFEICOES

As empresas se obrigam a manter, para uso de seus empregados, [ocais adequados para a guarda de pertences
pessoais, bemn como local adequado para que possam fazer suas refeigdes.

UNIFORME
CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - UNIFORME E EQUIPAMENTOS

As empresas fornecerdo a seus empregados, gratuitamente, uniformes, no padrac e componentes, nestes também
possivel o crachd, pela empresa definidos. Na hipdlese de rescisdo fica o empregado obrigado a devolver os
uniformes recebidos, no estado em que se encontrarem, sob pena de ser deduzido, de seus haveres, o cusio
respeclivo. A higienizag3o do uniforme & de responsabilidade do empregado, desde que feita como as vestimentas
comuns.

ACEITACAO DE ATESTADOS MEDICOS
CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ATESTADOS MEDICOS

A justificagdo de faltas ao servigo prevalecera o atestado médico fornecido pelo médico da empresa, ou por ela
conveniado. Em relagdo aocs empregados associados ac Sindicato dos Empregados, a empresa aceitara como
justificativa para a falta ao servigo, por motive de doenga, quando atestada por clinica médica conveniada ao
Sindicato de Empregados, padendo o mesmo ser vistado pelo departamento médico da empresa ou pela empresa
médica conveniada prevista na clausula 16°;

PARAGRAFO UNICO — Fica a empresa autorizada a ampliar o prazo de dispensa da realizagéo do exame
demissional pelos prazos definidos na NR 07, itens 7.4.3.5.1 e 7.43.5.2.

OUTRAS NORMAS DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS PROFISSIONAIS

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - SESMT — SERVICO ESPECIALIZADO EM ENGENHARIA DE
SEGURANGA E MEDICIA DO TRAB

Faculta-se o estabelecimento do SESMT — Servigo Especializade em Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho — COLETIVO, implementado por Acordo Coletivo de Trabalho ou diretamente pelas entidades sindicals
subscritoras, via FACOP — Fundagdo de Asseio e Conservagdo do Parand,

RELAGOES SINDICAIS
CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - MENSALIDADE PARA O SINDICATO DOS EMPREGADOS

As empresas ficam obrigadas a descontar na folha de pagamenio de seus empregados, desde que devidamenie
autorizadas por eles, as mensalidades, no valer equivalente a 3% do piso salarial previsto no item 01 da cléusula 3%
da presente convengdo, devidas pelos associados ao Sindicato dos Empregados, quando por este notificadas por
e-mail, correios ou entrega direta. O recclhimento ae Sindicato dos Empregados, do importe descontado, sera feito
até o dia 10 de cada més, sob pena de pagamento de multa equivalente a 100% (cem por cento) do valor retido;

PARAGRAFO UNICO - As empresas deverio proceder ao recolhimento de que trata a presente’ cliusula via
depdsito em conta de cada Sindicato dos Empregados, conforme discriminade na guia (ou boleto bancério)
apropriada, a ser por este encaminhada. Podera, ainda, ser efetuado o recolhimento diretamente ao sindicato,
quando este assim ajustar com a empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - CONTRIBUIGAD ASSISTENCIAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025
; As empresas descontardo de cada empregado, a titulo de contribuigdo assistencial, conforme decisdo e

; delerminagfio das respectivas assembleias dos sindicatos obrefros e conforme definido pelo STF —~ ARE n.® 1018456
‘ ~ Tema 935, o valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reals), no pagamento relativo ao més de fevereiro/24, assegurado



o direito de oposicao pelos empregados ndo associados, a ser formalizada individualmente ao sindicato, no prazo
de até 10 dias contados do inlcio da vigéncia da CCT, O valor definido em assembleia geral guarda a razoabilidade
recomendada pelo STF no referido processo, vez que representa apenas 0,38% (zero virgula frinta e oito por cento)
do menor piso salarial previsto no item 01 da clausula 32, considerando a vigéncia anual das clausulas econfmicas.

PARAGRAFO UNICO - O recolhimento das imporlancias descontadas aos Sindicatos profissionais em fevereiro de
2024 devera ser efetuado até o dia 10.03.2024, procedendo-se na forma do paragrafo Unico da clausula 36°, sob as
cominagBes do “caput” da mesma clausula, Devera a empresa remeter ao Sindicato beneficidrio a relagdo de
empregados o valores recolhidas, Aplica-se o contido na cldusula 362 em caso de descumprimento.

CLAUSULA TRIGESIMA O|TAVA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

VIGENCIA DA CLAUSULA: 01/02/2024 a 31/01/2025

A face da deliberaggo da categoria econbmica, tomada em Assembleia Geral, que atende o Tema 935 do STF,
profetido no precesso ARE 10184586., fica institufda a contribuigdo assistencial, a ser paga por todas as empresas
beneficidrias da presente negoclagdo, associadas ou ndo A entidade patronal, assim:

EMPRESAS

Com até 200 empregados — R$ 3.282,00;

Com 201 a 500 empregados — R$ 5.743,50;

Com 591 a 1.000 empregados — R$ 7.384,50; e,

Com mais de 1001 empregados — R$ 9.846,00.

01.02.2024 informado no sistema do eSocial (antigo CAGED), até 10.04.24, 31.03.24, via depdsito junto & Caixa
Econdmica Federal - Agéncia 369 - Carlos Gomes — Curitiba - ¢/c 1951-0 — operagio 003 — titularidade SINDICATO
DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO PARANA,

PARAGRAFO SEGUNDO - As empresas que forem constituidas no periodo de vigéncia da presente convengao

PARAGRAFO PRIMEIRO - As empresas deverdo recolher o valor devido, conforme o nimero de empregados em
deverdo contribuir de modo proporcional;

PARAGRAFO TERCEIRO - Quando do recclhimento tratado na cliusula, a empresa remeterd o comprovante
respectivo ao Sindicato;

PARAGRAFO QUARTO - As empresas que deixarem de fazer o recolhimento tratado na presente clausula,
incorrerdo em multa de 10% sobre o valor devido, mais atualizagéo e juros.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGAQ E ORGANIZAGAQ

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - REGULARIDADE SINDICAL

A certificagdo da regularidade sindical, tanto pelos sindicatos obreiros quanto pelo sindicato patronal, observard,
além do cumprimento da cliusula anterior, o contido nas cljusulas 169, 178 e 23%do presente instrumento, O
pedido de regularidade devera ser sollcitado com uma antecedéncia minima de 72 horas uteis.

DISPOSIGOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUGAO DE CONFLITOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA - MEDIAGAO PRIVADA DOS CONFLITOS INDIVIDUAIS

Ficam mantidas, no &mbito de abrangéncia desta CCT, as Comisstes de Conciliagdo Prévia;

PARAGRAFO UNICO - Quando da homologagdo da rescisdio contratual, o sindicata de trabalhadores convenente
comunicara possiveis iregularidades cometidas no pagamento das verbas rescisérias, bem como eventuais
diferencas decorrentes do extinto contrato de trabalho, para regularizagdo dos valores, aplicando-se ao feito o
preceito estabelecido no Enunciado 330 do TST, evitando-se assim demandas desnecessarias.
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CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - MULTAS

A inobservéncia das clausulas que contenham obrigagSes de fazer, excetuadas aquelas que ja tenham penalidades
especificas, acarretard & empresa o pagamanto da multa equivalente a 10% (dez por cento) do salério-minimo, que
reverterd em favor da parte interessada. O pagamento da multa ora estipulado sera feito no prazo de 10 (dez) dias,
contado da constatagdo da irregularidade, ou, no caso de rescisao contratual, na época;
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PARAGRAFO UNICO — Fica instituida no ambito de abrangéncia desta CCT, uma comissdo paritdria, a ser
composta par um representante de cada sindicalo signatario e mais um terceiro representante, por eles indicados
em comum acordo, a fim de analisarem, discutirem e deliberarem sobre a eventual dispensa de cobranga das
multas especificadas no presente instrumento, desde que fundada em razéo reputada, pela mesma comissio, como
relevante,

OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - PLANILHA DE CUSTOS

O Ministério do Trabalho e Previdéncia, através de sua Superintendéncia Regional do Trabalho, no Estado do
Parand, conforme Portaria n® 05/2021, publicada no DOU de 01.09.201 (segdo 01 pag. 235), mantém a Camara
Técnica de Regulagdo dos Servigos Terceirizivels, que disponibiliza a planiha de custos minimos legais,
cbservando inclusive as obrigagBes decorrentes das convengdes coletivas de trabalho, que envolvem empregados e
empresas de asselo e conservagio no Estado do Parand. Assim, todas e quaisquer contratagdes de servigos, sejam
publicas ou privadas, deverso observar a metodologia e os custes minimos legais fixados pelo érgéo referido na
Portaria 05/2021 do Ministério do Trabalho e Previdéncia. As entidades sindicais convenentes disponibilizardo em
seus “sites” a planilha atualizada.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DATA-BASE DE 01.02.2025

Considerando estar esta CCT sendo celebrada com vigéncia de 24 meses, as entidades convenentes negociaréo o
reajuste das cldusulas econdmicas com vigéncia de 12 meses para vigerem a partir de 01.02.2025.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DISPOSIGOES FINAIS

A presente convengao coletiva de trabalho & celebrada na forma do artigo 79, incisos V, VI e XXVI, da Conslituigio
Federal, Na eventualidade do Poder Publico determinar, por norma legal, beneficios previstos no presente
instrumento, podera haver compensagdo, de forma a nio estabelecer duplo pagamento/beneflcio, prevalecendo, no
entanto, o que for mais vantajoso ao empregado.

A face da presente negaciagdo coletiva, a partir de 01 de fevereiro de 2024, fica expressamente revogada a CCT
registrada no MTE: PR000092/2023, em 20/01/2023, no sistema mediador.

As divergéncias, entre as partes convenentes serdo dirimidas amigavelmente e, ndo havendo acordo, pela Justiga
do Trabalho, na forma legal.

Por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumente, para que surtam os juridicos e legals efeitos,

MANASSES OLIVEIRA DA SILVA
PRESIDENTE
FEDERACAQO DOS EMPR EMPRESAS ASSEIO CONSERV EST PARANA

ALEXANDRE OLIVEIRA DA SILVA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAOQ, LIMPEZA PUBLICA, LIMPEZA
URBANA, AMBIENTAL E DE AREAS VERDES DE CURITIBA




ROGERIO BUENO DE QUEIROS
PRESIDENTE
SINDICATO DAS EMPR DE ASSEIO E CONSERV NO ESTADO DO PR

MARIA DONIZETI TEIXEIRA ALVES
| PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSE!O E CONSERVACAD, SERVICOS TERCEIRIZADOS E
TEMPORARIOS EM GERAL DE PONTA GROSSA E REGIAD

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA MERELES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREG. EM EMP. DE ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA URB.AMBIENTAL, AREAS VERDES,
VIAS RODOFERRQVIRIAS, S

MARLUS CAMPOS
PRES!DENTE
SIND. DOS EMPREGADOS EM EMPR. DE ASSEID E CONS., AREAS VERDES, MEIO AMBIENTE, AREA URBANA EM
GERAL, ZELADORIA, SERV. TERCEIRIZADOS E VIAS RODOFERROV.

JUSSARA BRITTO DE SEIXAS GONCALVES
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAOQ, LIMPEZA URBANA, LIMPEZA
PUBLICA E EM GERAL, AMBIENTAL, AREAS VERDES, ZELADORIA E SERVICO

ROGERIO MARCOS COUTINHO
PRESIDENTE
SIND DOS EMPR EM EMP DE ASSEIO E CONS, LIMP URBANA, LIMP PUBLICA E EM GERAL, AMBIENTAL, AREAS
VERDES, ZELADORIA E SERV TERC DE MARINGA E REGIAO

1ZABEL APARECIDA DE OLIVEIRA PETIT MAITRE
PRESIDENTE
SIND.DOS EMPREG.EM EMPR.DE ASSEIO E CONSERV., LIMP.URBANA, LIMP.PUBLICA E EM GERAL,AMBIENT,,
AREAS VERDES, ZELAD. E SERV.TERC.DE LONDRINA E REGI

PEDRO VITOR DIAS DA ROSA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE TELECOMUNICACOES E OPERADORES DE MESAS
TELEFONICAS DO ESTADO DO PARANA

ANEXOS
ANEXO | - ATA AGE CURITIBA

Anexo (PDF)
ANEXO Il - ATA AGE PONTA GROSSA
Anexo (PDF)

ANEXO IIl - ATA AGE CASCAVEL

Anexo (PDF)
ANEXO IV - ATA AGE FOZ DO IGUACU

Anexo (PDF)

I ————



ANEXO V - ATA AGE FRANCISCO BELTRAO

Anexo (PDF)
ANEXO VI - ATA AGE MARINGA
Anexo (PDF)
ANEXO VIl - ATA AGE LONDRINA
Anexo (PDF)
ANEXO VIIl - ATA AGE SINTEL
Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento poderd ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no enderego http:/iwww.mte.gov.br.
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MAURO ANTONIO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS m"fﬂ""«?&ﬁ Z

SEGAO DE APOIO CONTABIL A DIVISAO DE COMPRAS EX] /
LICITAGOES |

Fazenda Rio Grande, 08 de fevereiro de 2024
PARECER N2 463/2024

REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIROQ CCT/2024

PREGAO ELETRONICO N2. 123/2022
) Contrato Prestag¢ao de Servigos: 31/2023 -
- Contratada: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

Objeto: Contratacdo de Empresa para Prestacdo dos Servicos de
Execucdo de Engenharia - Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de

Residuos do Municipio de Fazenda Rio Grande.

CALCULO DIFERENCAS CCT 2024/2025

Relativamente ao Processo Administrativo n? 74.254/2023, onde a empresa

ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA solicita o reequilibrio

financeiro em fungéo das alteragbes havidas junto a CCT (Convencdo Coletiva

de Trabalho) do SIEMACO sobre a qual serviram de base para a formagao de

Precos das Planilhas de Custos.

- Para tanto, a empresa apresentou as planilhas de formagédo de custos
| atualizadas com a Convengédo e acordo com vigéncia para o ano de 2024.
1 — A empresa solicita reequilibrio financeiro baseado nos reajustes ocorridos
‘ por conta da CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO - CCT - o que
impactou a planilha de custos apresentada pela empresa, saliento que o
reequilibrio foi baseado no reajuste concedido aos funcionarios através da CCT
2024, ficando de lado acréscimos relativos a uniformes, alugueis, depreciacdes
& outros ndo considerados como fatos supervenientes para o reequilibrio.




MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

_ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
SEGAO DE APOIO CONTABIL A DIVISAO DE COMPRAS E
LICITACOES

2 - O valor mensal reajustado com vigéncia a partir de 01/02/2024 incluindo o
reajuste ocorrido no vale transporte fica em R$ 100.205,24 (Cem mil,
duzentos e cinco reais e vinte e quatro centavos).

3 — Apb6s a concessédo do reajuste em fungdo das alteragdes na CCT/2024 do
SIEMACO, considerando-se que a maioria dos funcionarios da empresa estéo
vinculados a esse Sindicato, adiciona-se ao montante do contrato original a
importancia de R$ 78.590,§2 (Setenta e oito mil, quinhentos e noventa reais
e cinquenta e dois ' centavos) passando a vigorar com o valor de R$
1.202.462,87 '(Um milhdo, duzentos e dois mil, quatrocentos e sessenta e
dois réais e oitenta e sete centavos) até o final do prazo estipulado.

Consideracoes Finais

Infformo ainda que, o célculo apresentado “nio é, e nao serve de

autorizacao” para que se proceda a realizagdo do reajuste pretendido,
devendo o mesmo obrigatoriamente ser remetido para aceite e autorizagéo dos
ordenadores de despesa responsaveis, ou para sua contestago.

E O PARECER

Assinéndo de forma
MAURO digital por MAURO
ANTONIO ~ ANTONDO

PEDROSQ:4283543

PEDROSO:4 7901
283 543 7991 Dados: 2024.02.08

16:35:34 -03'00'
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Nimero do Processo: 000074254/2023

Namero Unico: YGZ.RLA.IEV-6T

T Descrigédo Parecer:

10

Requerente: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAQO DE OBRA LTDA Procedéncia: Interna
Assunto: Requerimento Situagdo: Em anélise
Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM
Dados Parecer:
.-I-T"ganograma: Juridico Compras Encerrou Processo? Nao

Data Parecer: 09/02/2024 10:35 AM

Fabio Jdlio Nogara




reirons oe MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

, FAZENDA ESTADO DO PARANA
Jjl, RIO GRANDE PROCURADORIA GERAL DO MUNICIP

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER N° 046/2024

Processo n® 74254/2023
Interessado: Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Objeto: Prorrogacao de prazo — Contrato n® 031/2023

Encaminha-nos a Secretaria Municip‘;alw (:Leiga% gteﬂ%? de parecer acerca da
possibilidade de prorrogagdo de prazo do contrato n® 031/2023 cujo objeto é a prestacdo de
servigos de limpeza urbana, coleta e transporte de residuos.

Foi juntada copia do contrato, que possui um Unico aditivo; manifestacio de
concordancia da empresa contratada. Foram juntadas cotagCes, que demonstram que o
valor contatado € menor com relacdo as outras cotages anexadas, presumindo uma
vantagem na continuidade do contrato. Também foram anexadas as certidbes de
regularidade fiscal da contratada. Ndo consta, por hora, autorizagdo prévia do Prefeito
Municipal. Foram os autos encaminhados para parecer juridico

Existe a possibilidade, em geral, de prorrogacdo do prazo contratual, segundo
dispOe a Lei n° 8.666/93, em seu art. 57:

Art. 57. A duracdo dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a vigéncia
- dos respectivos créditos orcamentarios, exceto quanto aos relativos:

IT- @ prestacdo de servicos a serem executados de forma continua, gque
poderdo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com
vistas a obtencdo de pregos e condigdes mais vantajosas para a
administragdo, limitada a sessenta meses; (Redacdo dada pela Lei n° 9.648,

de 1998)

Sendo assim, existe a previsdo legal de prorrogacdo de prazo para servigos de

prestacdo continua. Para tanto, é necessdria autorizagdo prévia do Prefeito Municipal.
Também foi anexado calculo de reajuste, elaborado por contador do
municipio, seguindo os parametros previstos em contrato (cldusula quinta, paragrafo

segundo).

Rua Jacarandd, n®300, Nagoes, Fazenda Ric Grande — PR, CEP 83.850-000, Fone/Fax: 3627-8500

_
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o)

Por fim, ressalte-se que o presente parecer tem cunho meramente juridico-
formal de andlise da possibilidade de realizagdo do pretendido, ndo considerando-se o mérito
administrativo da oportunidade e conveniéncia, que ndo sdo objeto de analise.
E o parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 09 de fevereiro de 2024,

{" Assinado de forma

FABIO JULI O digal por FABIO JULIO
NOGARA , oo 20240209

10:33:01 -03'00"

Fabio Jullo Nogara
Procurador do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR 41.224

|
|
)
Rua Jacaranda, n°300, NagGes, Fazenda Rio Grande — PR, CEP 83.850-000, Fone/Fax: 3627-8500
|
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Tni Koppmo e s [FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo:

Nimero do Processo: 000074254/2023

Numero Unico: YGZRLA.IEV-6T

Requerente:  ANGEL SERVICESl GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA Procedéncia: Interna
Assunto: Requerimento Situagdo: Em analise

Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM

’
L

Dados Parecer: .

I
¥~ “.ganograma: Contratos Compras - ADM Encerrou Processo? Nao

e

| Descrigdo Parecer: Data Parecer: 09/02/2024 11:42 AM
A Diretora de Compras, para andlise ap6s encaminhar ao Gabinete para autorizag3o do Sr. Prefeito.

11

Simone Aparecida




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE
[FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo:

Namero do Processo: 000074254/2023
Nimero Unico: YGZ.RLA.IEV-6T

Procedéncia:

Requerente: ~ ANGEL SERVICES GESTAQ DE MAO DE OBRA LTDA

Assunto: Requerimento

Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM

Situagao:

Dados Parecer:

Encerrou Processo? Niao

{ ".rganograma: Diretora de Compras e Licitagdes

Descrigdo Parecer:
Em Tempo

12

segue para fins de Autorizagio
da realizagdo do Aditivo.

Apds encaminhar ao Contratos ADM

sem mais

Data Parecer: 09/02/2024 2:13 PM

Geovana Maria
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PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo:

Niamero do Processo: 000074254/2023

Ntmero Unico: YGZ.RLA.IEV-6T

Requerente:  ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA Procedéncia: Interna
Assunto: Requerimento Situagdo: Em analise

| Data Abertura: 06/12/2023 2:34 PM

Dados Parecer:

'ganograma: Gabinete do Prefeito Encerrou Processo? Nio

Descrigdo Parecer: Data Parecer: 09/02/2024 2:45 PM
Segue autorizagdo devidamente assinada pelo Sr. Prefeito.

13

Ana Claudia




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

Protocolo n°® 54128/2023
Pregdo Eletronico 123/2022
Contrato n° 31/2023

Fazenda Rio Grande, 09 de fevereiro de 2024,

Considerando a solicitagdo inicial da empresa, informagbes da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e autorizagdo do Secretario da Pasta, Parecer Juridico e Parecer
Contabil, e demais informagdes contidas no presente processo, AUTORIZO a
realizagdo de aditivo para renovagdo do contrato por 12 (doze) meses a contar de
17/02/2024, junto a empresa ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° 03.435.654/0001-
36, que tem por objeto a “Contratagdo de Empresa para Prestacido dos Servigos
de Execugido de Engenharia-Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de Residuos
do Municipio de Fazenda Rio Grande.”

Ficam os fiscais do contrato responsaveis em observar os prazos, e a contabilidade

aos calculos, com fiel observancia & legislagéo e formalidades pertinentes em vigor.
Encaminhe-se para as providéncias necessarias.

Atenciosamente;

MARCO ANTONIO Assinado de farma digital por

MARCO ANTONIQ MARCCNDES

MARCCNDES SILVA4318688917
£ .Dados: 2024.02.09 14:42:30

SILVA:0431 868%%1 7 ovor

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGCAO

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
031/2023 DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
QUE ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE E A EMPRESA
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE
OBRA LTDA.

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa jurldica de direito publico interno,
com sede administrativa na Rua Jacaranda, n°. 300, Bairro Nagdes, inscrita no CNPJ n°.
895.422.986/0001-02, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Marco
Antonio Marcondes Silva, portador da Carteira de Identidade RG n° 9.298.397-8
SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°. 043.186.889-17, neste ato assistido pela
Procuradora Geral do Municipio, Sra. Débora Lemos, OAB n° 42.955, em conjunto com
0 Secretario Municipal de Meioc Ambiente, Sr. Rafael Nunes Campaner, inscrito no CPF
n° 045.410.429-40 doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa e ANGEL
SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n.° 03.435.654/0001-36, Inscrigio Estadual n°. 90906392-23,
estabelecida na Estrada Porto Sdo José a Loanda, km 05, s/n — Sdo Pedro do
Parana/PR, e-mail: licitacao@angelservices.com.br//contato@angelservices.com.br,
telefone: (44) 3080-1124, por sua representante legal, Sra. Angela Aparecida Ribeiro,
inscrita no CPF sob n° 042.565.769-83, doravante denominada CONTRATADA, pelo
que restou decidido e autorizado no processo administrativo n°® 74254/2023, as partes
resolvem firmar o 2° termo aditivo ao contrato 31/2023 - ID 3863, celebrado em 17 de
fevereiro de 2023, originado do Pregdo Eletrénico n® 123/2022, tendo como objeto
“Contratacdo de Empresa para Prestagao dos Servigos de Execugdo de
Engenharia - Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de Residuos do Municipio de
Fazenda Rio Grande.” mediante Clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato original por um
periodo de 12 (doze) meses a contar de 17/02/2024.

ANGELA | Asstnado deforma
APARECIDA  ifmecma

Coordenagido de Contratos — PE 123/2022 - Contrato n° 031/2023 RIBEIRO:0425 TR0 Hess
6576983 / 33180300
Rua Jacarandd, 300 - Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901 — Fone/Fax {41) 3627-8532 7




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

Clausula Segunda: Fica reajustado o valor do contrato mediante repactuagéo,

conforme valores acordados pela Convengdo Coletiva de Trabalho - NUMERO DE
REGISTRO NO MTE: PR000232/2024 DATA DE REGISTRO NO MTE: 24/01/2024 NUMERO DA
SOLICITAGAO: MR002298/2024 NUMERO DO PROCESSO: 13068.200516/2024-03 DATA DO
PROTOCOLO: 24/01/2024.

§1° Fica atualizado o valor do item 3 do contrato conforme tabela abaixo:

ITEM
CONFORME
CONTRATO

QUANT.

DESCRIGAO

VALOR
UNITARIO
ANTERIOR

VALOR
UNITARIO
REPACTUAGAO

VALOR GLOBAL
PARA 12 MESES
COM REAJUSTE
CONFORME CCT
SIEMACO E
SINTRACARP

12

1 - EXECUGCAO DE
SERVICOS DE
VARRICAO MANUAL
DE VIAS E
LOGRADOUROS
PUBLICOS,
INCLUINDO A COLETA
E O TRANSPORTE
DOS RESIDUOS ATE
LOCAL DETERMINADO
PELA CONTRATANTE:
- Devera ser
disponibilizado no
minimo 3 (irés) equipes,
da qual devera ser
formada por no minimo
4 (quatro)
Trabalhadores de
servicos de limpeza e
conservagdo de dreas
‘plblicas (CBO 5142-
25), com rotas
previamente definidas.
-Devera ser
disponibilizado no
minimo 1 {um) motorista
para transporte de
pessoal (CBO 7823-10),
podendo este atuar
como Supervisor
Operacional e
Administrativo.

R$ 93.786,07

R$ 100.205,24

R$ 1.202.462,87

Clausula Quarta: Adicicna-se ao valor global do contrato o montante de R$
78.590,52 (setenta e oito mil, quinhentos e noventa reais e cinquenta e dois centavos),

Coordenagio de Contratos — PE 123/2022 - Contrato n®° 031/2023
Rua Jacarand4d, 300 — NagOes — Fazenda Rlo Grande/PR — CEP 83823-901 — Fone/Fax (41) 3627-8532 2

ANGELA
APARECIDA

! Asyinadode forma
digital por ANGELA
APARECIDA

RIBEIRO:042565 Rstmosazsssasor:
76983 /" oo

10240215
093309 DY



passando a vigorar com valor de R$ 1.202.462,87 (um milhdo, duzentos e dois mil,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

quatrocentos e sessenta e dois reais e oitenta e sete centavos).

Paragrafo Unico: Os efeitos teréo validade a partir da prestagdo efetiva dos
servicos no més de fevereiro/2024.

Clausula Quinta:

orcamentos:

Para suporte da despesa ficam indicadas os seguintes

Dotacao

Fonte

Valor Bloqueado

687

1511

R$1.031.646,77

Clausula Sexta: As demais clausulas anteriormente firmadas permanecem em

vigor.

P/Contratante:

0 Ant

Documento assinade digitalmente

B“br RAFAEL NUNES CAMPARER
g Data: 15/02/2024 15:31:37-0300
Verifique em https:ffvalidaritigov.br

Rafael Nunes Campaner
Secretario Municipal de Meio Ambiente

P/ Contratada:;

Fazenda Rio Grande, 09 de fevereiro de 2024.

io Marcondes Silva

Prefeito Municipal

DEBORA QAssinado de forma digital

por DEBORA LEMOS
Pagios; 2024.02.16
LEMOS 12:58:29 -03'00°
Z
Débora Lemos

Procuradora Geral do Municipio
OAB/PR 42.955

Assinado de forma digital
ANGELA APARECIDA Mf(';“EaLA°APeA§g&’IaD A'g'ta por

RIBEIRO: 0425657698\R|BE|R0 04256576983
" ~Dados: 2024.02.15 09:32:59

3

-03'00"

Angela Aparecida Ribeiro
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAQ DE OBRA LTDA

Coordenagdo de Contratos — PE 123/2022 — Contrato n° 031/2023
Rua Jacarandd, 300 — Nag¢6es — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901 — Fone/Fax (41) 3627-8532 3
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JORGE LAURIANC NICOLAI SANT ANNA N° de Série do Certificado: TCBBA01§3AF15EDS1 Data e Hora Afual Feb 15 2024 5:19PM
1
RENATA OLIVER COUTINHO N° de Série do Certificado: 56E02DC2AAA96D78 Data e Hora Atual Feb 15 2024 5:18PM

i

/

/

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que Ihe oferece o art. 62 da Consfituicdo, adota a Medida Proviséria n°
2.200-2, de 24 de agoste de 2001, com forga de lei, que assim dispde:

Art 1° - Fica instituida a Infra-Estrutura de Chaves Puiblicas Brasileira - ICP Brasil, para garantir a autenticidade, a integridade e a

validade jurldica de documentos em forma eletronica, das aplicagtes de suporte e das aplicagdes habilitadas que utilizem certificados
digitais, bem como a realiza¢do de transagdes eletrénicas seguras.

Apds sete dias tteis da emissdo deste documento, poderé/ser verificado se a apdlice ou endosso foi correfamente registrado no site
da SUSEP - www.susep.gov.br
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O Prémio Total desta apdlice é de R$ 1.801,36 (um miil e oitocentos e um reais e trinta e seis centavos),
conforme especificagdo no quadro Demonstrativo de Prémio.
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Apblice N° 017412024000107750126919
Endosso N° 0000000 C. bmg

Seguros

Proposta N° 437764

{

PRESTAGAO DE SERVIGOS

A BMG SEGUROS $.A. garante pelo presente instrumento ao Segurado:

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
INSCRITO NO CNPJ:.95.422.986/0001-02

COM SEDE NA: RUA Jacaranda, 300 - Eucaliptos
CEP: 83820-001 - Fazenda-Rio Grande - PR

o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas pelo Tomador:

ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

INSCRITO NO CNPJ/MF: 03.435.654/0001-36

COM SEDE NA: ESTRADA SAOC PEDRO DO PARANA A PORTO SAO JOSE - LOTE 33 -
CEP: 87955-000 - Sao Pedro do Parana = PR

até o valor de:

R$ 60.123,14 - SESSENTA MIL E CENTO E VINTE E TRES REAIS E QUATORZE
CENTAVOS

&

Fica ainda declarado que esta APOLICE é prestada para o seguinte objeto:

O presente contrato de seguro garante a indenizag&o, até o valor da garantia fixado na
apolice, pelos prejuizos decorrentes do madlmplemento das obrigagdes assumidas pelo
Tomador no Contrato N° 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 031/2023.

'\

Esta apélice é emitida de acordo com as condigbes da Circular Susep n.° 662/22.

Inicio de Vigéncia: 24:00 horas do dia 17/02/2024
Fim de Vigéncia: 24:00 horas do dia 17/056/2025 |

!

Corretor: - Cédigo SUSEP Corretor:

BRAVO BRASIL RS CORRETORA DE SEGUROS ?b2042512

BMG SEGUROS S.A. — Cédigo de,Registro na SUSEP 1741.
CNPJ 19.486.258/0001-78 pagina 3 de 15
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Endosso N° 0000000Z8°ARI0
Proposta N° 43776 &

' mg
Seguros

™~
SEGURADO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

COBERTURA ADICIONAL !: AGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

1. OBJETO

1.1 Esta cobertura adicional garante ac Segurado o reembolso de valores dispendidos no
ambito de agdes judiciais relativas as obrigagSes de natureza trabalhista e previdenciaria do
Tomador oriundas do Contrato Principal, observado o Limite Maximo de Garantia fixado na
apolice, os riscos cobertos e excluidos e demais condigbes previstas neste instrumento,
bem como atendidos os seguintes requisitos cumulativos:

| — Existéncia de ag&o judicial em face do Tomador e do Segurado para discutir obrigages
trabalhistas e/ou previdenciarias decorrentes do Contrato Principal;

Il - Transito em julgado de condenagéo judicial do Tomador e de condenag&o subsidiaria
do Segurado ao pagamento das verbas trabalhlstas efou previdenciarias relacionadas ao
Contrato Principal;

Ill = Alternativamente ao item anterior, existéncia de acordo homologado judicialmente com
prévia anuéncia da Seguradora para pagamento das verbas trabalhistas e/ou
previdenciarias relacionadas ao Contrato Principal;

IV — Efetivo desembolso pelo Segurado de valores para pagar as verbas decorrentes da
condenagao subsidiaria transitada em julgado ou do acordo judicial com prévia anuéncia da
Seguradora, em consequéncia do ndo pagamento pel? Tomador.

2. RISCOS COBERTOS

2.1 Observado o Limite Maximo de Garantia constante no frontispicio da Apdlice,
consideram-se riscos cobertos os seguintes prejuizos sofridos pelo Segurado:

2.1.1 Valores oriundos de condenagdes subsidiarias do Segurado transitadas em Julgado
e/ou acordos judiciais com prévia anuéncia da Seguradora e homologados pelo juizo,
desde que relacionados a obrigagdes trabalhistas e prevndenc:tarlas do Tomador no ambito
do Contrato Principal abarcadas pelo periodo de V|gen0|a da Apdlice.

2.2 As obrigagdes trabalhistas e previdenciarias mencionadas no item anterior abrangem
somente as contraprestaces, remuneragao e seus/ ‘reflexos, contribuigdes e encargos
devidos ao empregado em raz&o do [abor dlspensado ao Tomador, conforme determinado
pelas leis aplicaveis.

2.3 Para auséncia de dividas, a presente cobertura adicional ndo garante todas as
obrigag@es do Contrato Principal, mas téo somente 0s riscos cobertos descritos neste
instrumento. Na hipotese de haver qualquer dwergenma entre a previsao desta cobertura
adicional e do Contrato Principal em relagao -a0s riscos cobertos, prevalecera sempre o
disposto nesta cobertura adicional. -

3. RISCOS EXCLUIDOS

’/
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Apdlice N° 017412024000107750126919

Endosso N° 0000000 0y gb;;n;?g
Proposta N° 437764 .
Ramo 0775

PRESTACAO DE SERVICOS

SEGURAbO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

3.1 Esta cobertura adicional ndo contempla quaisquer prejuizos, custos ou despesas
relacionadas com:

a) Pagamento pelo Segurado.de verbas trabalhistas e previdenciarias fora do ambito de
acdo judicial individual, inclusive na hipétese do Contrato Principal ser de regime de
dedicagéo exclusiva de mao de obra;

b) Verbas decorrentes de condena(j,c“)es ou acordos celebrados em ag¢éo judicial coletiva,
acordos celebrados com sindicatos ou.guaisquer acordos celebrados fora do &mbito de
acdo judicial individual,

¢) Honorérios de qualquer espécie, danos morais, danos materiais, danos estéticos,
assédio moral ou sexual ou indenizagbes relativas a acidentes de trabalho;

d) Riscos referentes a outros ramos de seguro, tais como, mas néo se limitando
Responsabilidade Civil, Riscos de Engenharia, Riscos Patrimoniais, Riscos Ambientais,
Compreensivo Empresarial, Vida em Grupo, bem como riscos referentes a outras
modalidades ou coberturas adicionais de seguro-garantia;

e) Inadimpléncia de obrigagdes do Contrato Principal que ndo sejam de responsabilidade
do Tomador,

f) Inadimpléncia do Tomador ocorrida fora do prazo de vigéncia da Apolice.

4. PERDA DE DIREITOS

4.1 Sem prejuizo das hipoteses previstas na lei e nas condig:c")es contratuais da Apdlice, o
Segurado perdera o direito a indenizagéo nas segumtes hipdteses:
a) Descumprimento pelo Seguradmde quaisquer obr[gagoes previstas nesta Apdlice;
b) Celebragio de acordo sem a prévia anuéncia da Seguradora ou de acordo nao
homologado pelo poder judiciario;

¢) Quando o Segurado confessar, deixar de apresentar defesa ou recurso sem prévia
anuéncia da Seguradora ou ainda for considerado revel nos termos da legislagdo aplicavel.
4.2 O fato de a Seguradora acompanhar a execugao do Contrato Principal, ter acesso ao
local de execugédo e as auditorias técnicas e contabels receber informacgbes, documentos e
relatérios dos responsaveis técnicos, dentre outras medtdas de acompanhamento néo
desonera o Segurado de suas obrigagbes previstas nas condi¢des desta cobertura
adicional e ndo inviabiliza eventual aplicagao das hipdteses de perda de direito a
indenizagao previstas nesta clausula.

5. EXPECTATIVA, RECLAMAGAO E CARACTERIZAGAO DO SINISTRO

5.1 Expectativa de Sinistro: t&o logo o Segurado receba citagéo para apresentar defesa no
ambito de agéo judicial, cujo autor/reclamante reivindique verbas de natureza trabalhista
e/ou previdenciaria de responsabilidade do‘Tomador no &mbito do Contrato Principal, o
Segurado devera comunicar & Seguradora, enviando copia da referida citagéo e de todos
os documentos juntados aos autos até,aquele momento.

4
~
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Seguros

SEGURADO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

5.2 Reclamagao do Sinistro: transitada em julgado a decisé@o de condenacgéo subsidiaria ou
homologado o acordo previamente anuido pela Seguradora, com o pagamento pelo
Segurado das verbas trabalhistas e previdenciarias apés o inadimplemento do Tomador, o
Segurado podera formalizar a reclamagio do Sinistro, mediante envio de comunicagéo a
Seguradora.

5.2.1 Na hipotese de tratativas para a celebragao de acordo no ambito da agéo judicial, o
Segurado devera encaminhar memoéria de calculo das verbas pleiteadas pelo
autor/reclamante e um racional detalhando a estimativa do valor a ser acordado com as
respectivas justificativas. A Seguradora tera um prazo de até 10 (dez) dias contados do
recebimento dos documentos para apresentar sua anuéncia ou nao com relagio a minuta
de acordo.

5.2.2 Para a reclamacac do Sinistro sera necessaria a apresentagdo de:

a) Capia do Contrato Principal, seus anexos e aditivos, devidamente assinados pelo
Segurado e Tomador;

b) Cépia integral do processo judicial, incluindo a certiddo de transito em julgado da
senteng¢a condenatéria ou homologatéria do acordo celebrado;

c) Comprovante de pagamento dos valores da condenagao ou do acordo;

d) Documentos comprobatérios de que o autor/reclamante trabalhou para o Tomador no
ambito do Contrato Principal dentro de periodo abrangide pela vigéncia da Apdlice;

5.2.3 Em caso de divida fundada e justificavel, a Seguradora podera exigir documentos
efou informag¢des adicionais.

5.3 Caracterizagao do Sinistro: apos o transito em julgado da condenagao subsidiaria ou
homologacao judicial do acordo previamente anuido pela Seguradora, bem como apés o
pagamento pelo Segurado dos respectivos valores da condenagdo ou acordo inadimplidos
pelo Tomador e o envio de todos os documentos exigidos pela Seguradora sob a apdlice, o
Sinistro restara caracterizado, devendo ser emitido o Relatério Final de Sinistro com o
posicionamento acerca da cobertura securitaria.

6. INDENIZAGAO

6.1 Na hipdtese de reconhecimento da ocorréncia de Sinistro coberto pelo seguro, a
Seguradora reembolsara o Segurado até o Limite Maximo de Garantia previsto na Apodlice.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1 Em hipotese alguma esta cobertura adicional podera ser usada pelo Tomador ou
Segurado como garantia a ser apresentada em juizo ou para compelir a Seguradora a
realizar o pagamento de qualquer valor diretamente ao autor/reclamante, sendo que esta
cobertura adicional ndo se confunde com’Apdlice de seguro-garantia na modalidade judicial
trabalhista. '
.'{.
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SEGURADO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

caso de comunicagdo de expectativa/reclamacao de Sinistro.
7.3 Ressalvadas as condicbes especificas desta cobertura adicional, ratificam-se

integralmente as demais condi¢des contratuais da Apdlice de seguro-garantia a qual esta
cobertura adicional esta vinculada.

7.2 O Segurado devera.observar os prazos prescricionais previstos em lei, inclusive no

.
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Apdlice N° 017412024000107750126919

Endosso N° 0000000 Segmg
Proposta N° 43776
Ramo 0775

PRESTACAO DE SERVICOS

Demonstrativo de Prémio

Prémio Liquido: ' 1.801,36
Custo de Apdlice: 0,00
Adicional de Fracionamento: 0,00
[OF: 0,00
Prémio Total: 1.801,36

Forma de Pagamento

Forma de Pagamento: A Vista
Numero de Prestacdo: 1

Parcelas Data Vencimento Valor das Parcelas
1 2210212024 1.801,36

A #orma de Cobranga: FICHA DE COMPENSACAO - ITAU

Disposigbes: - Caso a data limite para o pagamento do prémio a vista ou de qualquer uma
de suas parcelas coincida com dia em que ndo haja expediente bancario, o pagamento
podera ser efetuado no primeiro dia Util em que houver expediente bancario. - A
Seguradora encaminhara o documento de cobranga diretamente aoc Tomador ou seu
representante legal ou, ainda, por expressa solicitagdo de qualquer um destes, ao corretor
de seguros, observada a antecedéncia minima de 5 (cinco) dias (teis, em relagdo a data
do respectivo vencimento. - Em caso de parcelamento do prémio, ndo sera permitida a
cobranga de nenhum valor adicional, a titulo de custo administrativo de fracionamento.
Quando houver parcelamento com juros, havera a possibilidade de antecipar o pagamento
de qualquer uma das parcelas, com a consequente redugdo proporcional dos juros
pactuados.

As condi¢des anexas constituem parte integrante e inseparédvel DESTA APOLICE para
todos os fins de direito. esta Apdlice € emitida em 2 (duas) vias de igual teor, sendo um-
via do(s) Segurado(s) e outra da Seguradora.

Apos sete dias Uteis da emissdo deste documento, podera ser verificado se a apdlice ou
endosso foi corretamente registrado no site da SUSEP - www.susep.gov.br

as condi¢cdes contratuais deste produto protocoltzadas pela sociedade junto a susep
poderdo ser consultadas no enderego eletrénico www.susep.gov.br, de acordo com o
namero de processo constante da Apélicelpropostg'.

SAO PAULO, 15 DE FEVEREIRO DE 2024.

SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados - Autarquia Federal responsavel pela
fiscalizagédo, normatizagao e controle dos mercados de seguro, previdéncia complementar
aberta, capitalizagao, resseguro e corretagem de seguros.
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SEGURADO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE \AQ\P{’_
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA ,/

SEGURO-GARANTIA DE PERFORMANCE — PRESTAGAO DE SERVIGCOS (RAMO
PUBLICO)

1. OBJETO

1.1 Este contrato de seguro assegura o cumprimento das obrigagbes assumidas pelo
Tomador perante o Segurado no Contrato Principal de prestagdo de servigos, observados
o Limite Maximo de Garantia fixado na Apodlice, 0s riscos cobertos e excluidos e demais
condigdes previstas neste instrumento.

2: DEFINIGOES

2.1 Define-se, para efeifo deste seguro:

. | — Apdlice: documento emitido pela Seguradora que representa formalmente o contrato de
seguro-garantia.

Il — Beneficiario: pessoa fisica ou juridica indicada pelo Segurado em favor da qual €

devida a Indenizagéo em caso de Sinistro.

[l -~ Contrato Principal: contrato sujeito ao regime juridico de direito publico celebrado

entre Segurado e Tomador, incluindo-se seus anexos e aditivos.

IV — Despesas de Contenc¢ao: despesas comprovadamente incorridas pelo Segurado com

a tomada de medidas imediatas ou agbes emergenciais na tentativa de evitar a

caracterizagdo do Sinistro, sem as quais a caracterizagdo do Sinistro seria inevitavel e

ocorreria de fato e excluidos quaisquer gastos desproporcionais ou improcedentes.

V- Despesas de Salvamento: despesas comprovadamente incorridas pelo Segurado com a

tomada de medidas imediatas ou agbes emergenciais na tentativa de mitigar os prejuizos

sofridos apés a caracterizagdo do Sinistro, excluidos quaisquer gastos desproporcionais

ou improcedentes,

VI — Endosso: documento emitido pela Seguradora que altera as condigbes da Apdlice,

mediante solicitagdo e anuéncia expressa das partes.,

VIl - Indenizagdo: pagamento dos prejuizos cobertés pela Apodlice em caso de Sinistro

com cobertura securitaria reconhecida, ou a conclusao da execug¢ao do objeto do Contrato

Principal sob responsabilidade da Seguradora conforme opgéao da Seguradora.

VII[ — Limite Maximo de Garantia: valor maximo mdlcado no frontispicio da Apdlice pelo

qual a Seguradora se responsabilizara perante o Segurado na hipotese de Indenizagéo,

seja por meio de pagamento ou retomada da execug:ao do objeto do Contrato Principal.

IX — Limite Maximo de Indenizagao: sublimite de cobertura que representa o valor maximo

indicado na Apdlice pelo qual a Seguradora se responsabilizaré perante o Segurado com

relagdo a determinado risco coberto ou cobertura adicional que for contratada, respeitado

o Limite Maximo de Garantia.

X — Prémio: importancia devida pelo Tomador & Seguradora em fungéo da cobertura do

seguro e que devera constar da Apdlice ou Endosso.

Xl — Regulagdo de Sinistro: procedimento’pelo qual a Seguradora constatara ou néo a

procedéncia da reclamagédo de Sinistro, mediante exame dos documentos e informag¢des

que comprovem ofs) inadimplemento(s) do Tomador, a existéncia ou n&o de cobertura

para os riscos e do cumprimento pelo Segurado de todas as suas obrigagbes legais e

-
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| SEGURADO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
TOMADOR ANGEL SERVICES GESTAQO DE MAO DE OBRA LTDA

contratuais, lncluswe as elencadas na presente Apdlice.

Xl — Relatorlo Final de Sinistro: documento emitido pela Seguradora que transmite o
posucnonamento acerca da existéncia ou ndo de cobertura para o Sinistro reclamado, bem
como o‘valor dos prejuizos apurados e a forma de indenizagéo.

Xlll — Segurado: ente publico credor das obrigagdes assumidas pelo Tomador no Contrato
Prlnclpal N,

XIV + Sinistro: a concretizagéo do: risco assegurado, decorrente da existéncia de prejuizos
cobertos pelo seguro resultantes do’ inadimplemento das obrigagbes do Tomador.

XV — Tomador: devedor das obngag:oes assumidas perante o Segurado no Contrato
Pnnmpal =

g 3 RISCOS COBERTOS K
’ 3.1 Observado o Limite Maximo de Garantla constante no frontispicio da Apdlice,
consideram-se riscos cobertos os segumtes prejmzos sofridos pelo Segurado em
caso de Sinistro:
3.1.1 Sobrecusto, entendido como os valores comprovadamente dlspendldos pelo
Segurado para concluir o escopo remanescente do Contrato Principal apés sua
rescisdao que excedam o valor originalmente prewsto calculado conforme previsao
desta Apdlice.
3.1.2 Multas inadimplidas pelo Tomador apés este ser regularmente notificado para
seu pagamento, contanto que nao existam valores de créditos do Tomador devidos
ou vincendos sob o Contrato Principal suficientes para retengdo e/ou compensagéo
com os valores das penalidades aplicadas. |
3.1.3 Despesas de Contencdo e Salvamento de! Sinistro, com Limite Maximo de
Indenizagdao de 1% (um por cento) do valor do lelte Maximo de Garantia previsto
no frontispicio da Apdlice. -
3.2 Para auséncia de duvidas, a presente Apollce ndo garante todas as obrigagoe _-
do Contrato Principal, mas tio somente os riscos cobertos descritos nesta clausula
e, apenas quando for efetivamente contratadaf os riscos descritos em eventual
cobertura adicional. Na hipétese de haver qualquer divergéncia entre a previsao
desta Apdlice e do Contrato Principal em relagao aos riscos cobertos, prevalecera
sempre o disposto nesta Apélice/Endosso. fr"

/
4. RISCOS EXCLUIDOS J
4.1 Esta Apdlice ndo cobre quaisquer prejuizos, custos ou despesas relacionadas
com:
a) Obrigagoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, inclusive verbas
rescisérias inadimplidas - ainda que o/Contrato Principal seja de regime de
dedicagao exclusiva de mao de obra = salvo se contratada cobertura adicional
especifica nesse sentido, hipdétese em que havera cobertura nos exatos termos da
respectiva cobertura adicional contratada
b) Casos fortuitos ou de forga ma|or,fnos termos do Cdédigo Civil;
c) Ressarcimentos ou mdenlzagoes de natureza diversa daquelas previstas na

/
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Apdlice N;’ 017412024000107750126919

Endosso l\!° 0000000 g
Proposta N° 437764 Segum=
Ramo 0775

SEGUR{\PO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

clausula’ de rié'cqs cobertos por esta Apdlice, independentemente do fato de
constarem ou nao no Contrato Principal;

d) Indenizag6es a terceiros, subcontratados e fornecedores;

e) Riscos referentes a outros ramos de seguro, tais como, mas ndo se limitando
Responsabllldade Civil, RISCOS de Engenharia, Riscos Patrimoniais, Riscos
Ambientais, Compreensivo Empresarlal Vida em Grupo, bem como riscos referentes
a outras modalidades de seguro-garantia;

f) Lucros cessantes ou perdas. de receitas decorrentes ou nao dos riscos
assegurados neste contrato de seguro;

\g) Quaisquer riscos ou obrigagdes envolvendo acidentes de trabalho ou de natureza

\,,amblental tributdria, penal, antlcorrupgao, direitos de propriedade industrial .ou

;'
/
/7

N

/ intelectual; ‘x.

h) Ato de guerra, declarada ou nao, mvasao, insurrei¢do, revolugao, atos de poder
militar ou usurpado, tumulto, motim, greve,\comogao civil, locaute, atos terroristas e
ataques cibernéticos de qualquer tipo; 3

i) Atraso do Tomador na apresentagdo desta Apdlice ao Segurado, auséncia de
renovacdo tempestiva da Apdélice ou quaisquer outros descumprimentos do
Tomador ocorridos antes da Apdlice ter sido emitida e apresentada, sendo certo que
o presente contrato de seguro somente se perfectlblllza com a apresentagdo da
Apédlice e sua aceitagdo pelo Segurado; \

5} Inadimpléncia de obrigagées do Contrato Principal que ndo sejam de
responsabilidade do Tomador, tais como, mas ndao se limitando obtengdo de
licencas, autorizagbes, aprovagoes, permissoes,| certificagdes, isengoes, registros,
alvaras, outorgas;

k) Inadimpléncia do Tomador ocorrida fora do prazo de vigéncia da Apdlice.

- I) Acionamento da Apdlice em desacordo com os requisitos para formalizagéo da
‘reclamagdo e caracterizagdo do Sinistro prewstosfneste instrumento,

f
5. PERDA DE DIREITOS '
5.1 Sem prejuizo das hipoéteses previstas na Iel 0 Segurado perdera o direito a
Indenizagao nas seguintes hipéteses: ,

a) Descumprimento de obrigagdes do Tomador decorrentes de atos ou fatos de
responsabllldade do Segurado que tenham contrlbmdo de forma determinante para
a ocorréncia do Sinistro;

b) Alteragao das obrigagdoes contratuais garantldas pela Apdlice sem prévia
anuéncia da Seguradora, desde que: (i} disso resulte agravamento do risco coberto;
e (ii) tal situagao tenha relagdo com o Slmstro ou reste comprovado que o Segurado
silenciou de ma-fé, f

¢) Atos ilicitos dolosos ou por culpa grave equipardvel ao dolo praticados pelo
Segurado/Beneficiario ou seus representantes, inclusive decorrentes de violagéo de
normas anticorrup¢ao,

d) Descumprimento pelo Segurado ge quaisquer obrigagoes previstas nesta Apdlice,
inclusive as obrigagoes previstas na clausula de acompanhamento da execugao do
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TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

Contrato Principal;

e) Declaragdes inexatas ou omissdo de ma-fé do Segurado de circunstancias de seu
conhecimento que configurem agravamento do risco ou que pudessem ter
influenciado na aceitagdo da proposta de emissao da Apélice/Endosso;

f) Agravamento intencional do risco pelo Segurado;

g) Ndo comunicagao da expectativa de sinistro & Seguradora, desde que: (i) disso
resulte agravamento do risco coberto; e (ii} isso impega a Seguradora de atuar
como mediadora de eventual conflito e de adotar medidas de mitigagao dos riscos
de‘Sinistro.

5.2 O fato de a Seguradora acompanhar a execug¢do do Contrato Principal, t
acesso ao local de execugdo e as auditorias técnicas e contabeis, receb_.
informagoes, documentos e relatérios dos responsaveis técnicos, dentre outras
medidas de acompanhamento do risco ndo desonera o Segurado de suas
obrigagdes previstas nesta Apdlice e nao inviabiliza eventual aplicagdo das
hipéteses de perda de direito a Indenizagdo previstas nesta clausula.

6. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONTRATO PRINCIPAL

6.1 A Seguradora podera, a seu critério, realizar vistorias e inspe¢des nos locais de
execugao, por conta prépria ou por terceiros devidamente nomeados para este fim, bem
como solicitar informagdes, documentos, relatérios, livros, registros, contas, cronogramas,
planilhas relacionadas ac objeto do Contrato Principal, inclusive aqueles mencionados no
item 7.2.1.

6.2 O Segurado e 0 Tomador se obrigam a colaborar com o exercicio das prerrogativas da
Seguradora previstas no item anterior, cumprindo com os prazos indicados pela Segurado
para entrega de documentos e informagdes, bem como com a adogéo de qualquer medlda
pela Seguradora de mitigagdo dos riscos de Sinistro. :

7. EXPECTATIVA, RECLAMAGAO, REGULAGAO E CARACTERIZAGAQ DO SINISTRO
7.1 Expectativa de Sinistro: tdo logo instaurado processo administrativo para apuragéo de
possivel inadimplemento do Tomador, o Segurado devera imediatamente enviar
notificagdo extrajudicial ao Tomador, com cédpia para a seguradora, indicando claramente
os itens do contrato principal ndo cumpridos e o prazo para regularizagdo do(s)
inadimplemento(s) apontado(s).

7.2 Reclamagéo do Sinistro: nédo regularizado «o( ) inadimplemento(s) do Tomador e
finalizado o processo administrativo, com a consequente rescisdo do Contrato Principal
e/ou aplicagdo de multas de forma definitiva — neste Gltimo caso, sem possibilidade de
retengdo efou compensagdo do valor integral das multas com valores de créditos do
Tomador devidos ou vincendos no &mbito do Contrato Principal -, o Segurado podera
formalizar a reclamagdo do Sinistro, mediante envio de comunicag:éo a Seguradora
informando a conclus&o do processo administrativo.

7.2.1 Para a reclamagao do Sinistro sera Mnecessaria a apresentagdo de

| — Copia do Contrato Principal, seus” anexos e aditivos, devidamente assinados pelo
Segurado e Tomador; v

Ks
v’
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Il — Copia integral do processo administrativo relativo a rescisdo do Contrato Principal efou
aplicagdo em definitivo das penalidades;

lll — Cépias de atas, notificages, contranotificagdes, documentos, correspondéncias e
e-mails frocados entre o Segurado e o Tomador relacionados ao(s) inadimplemento(s)
deste;

IV — Planilha contendo o valor contratado, as parcelas liberadas ao Tomador e o saldo
remanescente do Contrato Pnnc:lpal incluindo eventuais valores retidos do Tomador;

V- Copla dos comprovantes de pagamentos realizados ao Tomador;

VI — Copia do termo ou notificagdo de rescisdo do Contrato Principal publicado em diario
oficial, quando for o caso;

VIl — Comprovagdo documental de que o Tomador foi efetivamente intimado da rescisdo

efou aplicagao de penalidades e de que decorreu o prazo para adimplemento;

VIl — Cépia das propostas efou do novo contrato firmado entre o Segurado e a empresa
substituta para realizagdo do escopo remanescente do Contrato Principal, quando
aplicavel.

7.2.2 Regulagdo do Sinistro: a Seguradora devera apresentar o Relatério Final de
Regulagdo do Sinistro em até 30 (trinta) dias contados do recebimento da Reclamagao do
Sinistro devidamente acompanhada dos documentos apresentados no item 7.2.1.

7.2.2.1 Em caso de dudvida fundada e justificavel, a Seguradora podera exigir documentos
efou informagGes adicionais, hipétese em que o prazo previsto no item 7.2.2. sera
suspenso, voltando a correr sua contagem a partirido primeiro dia Gtil apds o envio dos
documentos solicitados pela Seguradora.

7.2.2.2 Na hipotese de deciséo judicial ou arbitral que implique suspensdo da Regulagdo
de Sinistro. efou da realizagao da Indenizagdo sob a Apdlice por qualquer motivo ou
fundamento, o prazo previsto nesta clausula sera igualmente suspenso, sendo retomado a
partir do primeiro dia atil subsequente a revogacéo da deciséo.

7.3 Caracterizagédo do Sinistro: o Sinistro restara caracterizado quando da exigibilidade da
multa ou quando do inadimplemento por culpa ou dolo do Tomador, apés a rescisdo do
Contrato Principal, devendo ser emitido o Relatdrio Final de Sinistro com o posicionamento
acerca da cobertura securitaria pela Seguradora.

8. INDENIZAGAO

8.1 Na hipdtese de reconhecimento da caracterizagio de Sinistro coberto pelo seguro, a
Seguradora indenizara o Segurado até o Limite Méximo de Garantia previsto na Apdlice,
podendo optar por uma das seguintes formas:

| — Pagamento em dinheiro dos prejuizos cober‘tos pela Apdlice;

I — Concluséo da execugao do objeto do Contrato Principal sob responsabilidade da
Seguradora, seja por meio proprio ou mediante subcontratagéo.

8.2 Sem prejuizo da contratag:ao de cobertura adicional, o valor da indenizagdo do
sobrecusto e das multas sera calculado da- segumte forma:

8.2.1 Sobrecusto:

Pagina 13 de 15

AVENIDA DAS NAGOES UNIDAS, 11852.-"15" ANDAR - CONJ 151 E 152 - CEP: 04578-808 - BROOKLIN PAULISTA - SAO PAULO - 8P
Tels 27116800 - SAC 08009799070-www.consumidor.gov.br - Ouvldoria: 08007280218 - WhatsApp - (11) 2711-6800




-~.Cpndigées Geraisés—=1

1

Apdlice N° 017412024000107750126919
Endosso N° 000000040 Ri0
Proposta I\'IP 43776 :29'
Ramo 0775

Segurosg

SEGURADO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

Pl =c¢s — ct— (x-y)
Onde: Pl = prejuizo indenizavel; cs = valor do contrato substituto para realizagdo do
escopo ‘remanescente; ¢t = créditos do Tomador oriundos do Contrato Principal; x = valor
do Contrato Principal; y = valor executado pelo Tomador antes da rescisdo; (x-y) = saldo
do Contrato Principal pendente de execucéo.
8.2.2 Multas:

Pl=m- ct

“ Onde: Pl = prejufzo indenizavel; m = valor das multas inadimplidas pelo Tomador; ct =

créditos do Tomador oriundos do Contrato Principal.

8.3 Seja qual a forma escolhida, a Indenizagdo devera ocorrer / ser iniciada dentro do
prazo maximo de 30 (trinta) dias, devendo o Segurado colaborar com a assinatura do
termo de quitagdo ou do termo de retomada, conforme o caso.
8.3.1 O nao pagamento da Indenizagdo no prazo acima implicara a incidéncia de juros
moratérios (equivalentes & taxa vigente aplicavel para débitos tributérios federais) e
corre¢gado monetaria com base no IPCA (ou indice que vier a substitui-lo), contados do
primeiro dia posterior ao término do prazo.
8.3.2 Na hipotese de decis&o judicial ou arbitral que implique suspenséo da Regulagéo de
Sinistro efou da realizagdo da Indenizagdo sob 'a Apdlice por qualquer motivo ou
fundamento, o prazo previsto nesta clausula sera igualmente suspenso, sendo retomado a
partir do primeiro dia util subsequente a revogagéo da deciséo.
8.4 Todos os créditos do Tomador decorrentes do Contrato Principal serdo utilizados r-
amortizagéo do valor a ser indenizado. Caso a Indenizagéo ja tenha sido realizada quanc _
apurado eventual valor de crédito do Tomador, o Segurado devera devolver & Seguradora
qualquer valor recebido em excesso, corrigido monetanamente com base no indice
previsto no termo de quitagéo.
8.5 Ndo havera reintegracdo automatica do lelte Méaximo de Garantia efou do Limite
Maximo de Indenizacdo em caso de Indenizagao. ,‘

¢
9. EXTINGAOQ DA APOLICE '
9.1 A Apdlice sera extinta nas seguintes htpoteses
] - Quando as obrigagbes do Tomador constantes no Contrato Principal e garantidas por
esta Apdlice forem definitivamente conc[wdas conforme manifestagdo expressa do
Segurado neste sentido;
Il - Quando o Segurado e a Seguradora assim o acordarem;
[l - Quando a Indenizagéo atingir o Limite Maximo de Garantia da Apdlice;
[V - Quando o Contrato Principal for extinto;
V - Quando do término de vigéncia previsto na Apodlice;
9.2 Em caso de extingdo da Apdlice decorrente das hipdteses previstas nas alineas “II" e
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SEGURADO: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE *°ma~
TOMADOR: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

V' do item anterior, cabera restituicdo de parte do prémio ao Tomador, podendo a
Seguradora reter do prémio recebido a parte proporcional ac tempo decorrido.

10. DISPOSIGOES GERAIS
10.1 Quando efetuadas alteragbes previamente estabelecidas no Contrato Principal, a
Seguradora devera emitir o respectivo Endosso para acompanhar tais modificages. No
caso, de alteragbes ndo previamente estabelecidas no Contrato Principal, a Seguradora
podera optar por acompanhar tais modificagdes - desde que seja solicitado e haja o aceite
e emissio do respectivo Endosso - ou optar por sair do risco.
10.2 O Tomador ¢ responsavel pelo pagamento do Prémio a Seguradora por todo o prazo
_,.de vigéncia da Apdlice, incluindo o prémio adicional devido em caso de emisséo de
* Endossos. Fica entendido e acordado que o seguro continuara em vigor mesmo quando o
Tomador n&o houver pagado o Prémio nas datas convencionadas.
10.3 Na hipétese de Indenizag¢éo, a Seguradora se sub-rogara nos direitos e privilégios do
Segurado contra ¢ Tomador, ou contra terceiros cujos atos ou fatos tenham dado causa
ao Sinistro. E ineficaz qualquer ato do Segurado que diminua ou extinga, em prejuizo da
Seguradora, os direitos a que se refere este item.
10.4 No caso de existirem duas ou mais formas de garantia distintas, cobrindo cada uma
delas o objeto deste seguro, em beneficio do mesmo Segurado, a Seguradora respondera
de forma proporcional ao risco assumido com os demals participantes, relativamente ao
prejuizo comum.
10.5 A aceitagdo da proposta do seguro e eventuais endossos estara sujeita a analise do
risco, dispondo a Seguradora do prazo de 15 (qumze) dias para se manifestar contado do
receblmento dos documentos, prazo este que sera suspenso na hlpotese de solicitagao de
documentos adicionais ou quando for necessario aguardar a confirmagéo da colocagéo do
resseguro facultativo. Em nenhuma hipotese havera aceltag:ao tacita quanto a emissao de
" Apdlice ou Endossos.
10.6 Este seguro é contratado a primeiro risco absoluto.
10.7 Considera-se como ambito geografico todo o territério nacional.
10.8 Eventual questao judicial entre a Seguradora ;e 0 Segurado serdo processadas no
foro do domicilio deste ultimo.
10.9 O Segurado devera observar os prazos prescnmonals previstos em lei, inclusive no
caso de comunicagao de expectatlvalreclamagao dé Sinistro.
10.10 A interpretagéo dos termos deste contrato de seguro sera literal e restritiva.
10.11 O registro das condigbes deste produto na Susep é automatico e néo representa
aprovagdo ou recomendagéo por parte da autarqma
10.12 O Segurado poderd consultar a situagio cadastral do corretor de seguros e da
Seguradora no sitio eletrénico www.susep.gov.br.
10.13 O tomador e segurado reconhecem que a eficicia da apolice (e eventuais
endossos) esta vinculada a aceitagdo de sua integralidade pelo Segurado.
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AIG Seguros Brasl SA.

Avenica Doutor Chucri Zaidan, i 206, 17° @ 18° andares
Vila Cordeire - S50 Pauk/SP— CBP 04.583-110

CIRJ 33,040 581/0004-50

Registro SLSEP 08737

S3o Paulo, 15 de fevereiro de 2024.

Prezado {(a) Cliente,

Ao adquirir um produto da AlG SEGUROS BRASIL S.A., vocé fez uma excelente escolha.

Colocamos a sua disposigao os melhores produtos de seguros disponiveis no mundo,
desenvolvidos e alinhados de acordo com as necessidades, anseios e expectativas do
consumidor.

Para nos vocé & muito mais que um Cliente, é a razdo fundamental do trabalho de diversos
profissionais que tém como principais objetivos garantir a sua satisfagéo e conquistar a sua
confianga.

AMwenciosamente,

T bots™

Thomas Batt
CEO - AlG Seguros Brasil
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AIG Sequros Brasl SA.
Averida Doutor Chucri Zaidan, n° 296, 17° e 18° andares

Via Qorciro- S20 PSP - CEP 045831400 A RICTY

CNPJ 33.040.981/0001-50 Qb 2

Registro SUSEP 08737 « %
= .

AIG]

E]

Frofrti G

Tipo de documento Ass__é-t']——

Emissdo de Apdlice

15414.001055/2009-99

Numero do documento Inicio as 24 horas de
087372024010378000289 171022024

Nimero da Proposta Data da Proposta

646917 15/02/2024

Ndmero Apélice Anterior Companhia

NIA N/A

Ramo Descrigao

0378 Responsabilidade Civil Profissional
Processo SUSEP

Término as 24 horas de
17/02/2025

Data da Emissao
15/02/2024

Dados do Estipulante/Segurado

ANGEL SERVICES GESTAO DE MAQO DE OBRA LTDA
CPF/CNPJ: 03.435.654/0001-36

Toronto, n®40

Responsabilidade Civil Profissional

87080-570 Jardim Canada
Maringa PR
Produto

DO BEM SEGURADO"

Bem Segurado/Objeto de Seguro; Cobertura(s) contratada(s); Franquia (se prevista)/Caréncia{se prevista); Valor de
Prémio por cobertura contratada; Limite Maximo de Indenizagao por cobertura contratada

Vide especificagso da apélice do seguro, se¢des "RESUMO DA(S) COBERTURA(S) CONTRATADA(S)" e "DENTIFICAGAO

Processo SUSEP Principal n®. 15414.001055/2009-99— Rame 0378
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AIG Seguros Brasil S.A.

Avenida Coutor Chucri Zaidzn, n® 296, 17° e 168° andares
Vila Cordeiro - S0 Paulo/SP—- CHP(4.583-110
CNRJ 33.040.981/0001-50

Registro SUSEP (08737 ®
. o %“UP\ Rig
Limite Maximo de Garantia/Capital Segurado v’]r @*97
R$ 100.000,00 .é‘ 2
N V0% i1
¥ o A LT — 7

Distribuigido de Cosseguro v
Apdlice sem operagdo de cosseguro

Cormretor Cddigo SUSEP
BRAVO BRASIL RS CORRETORA DE SEGUROS LTDA 202042512
Demonstrativo de Prémio Vencimento
Prémio Tarifario R$ 2.444,07 01/03/2024 R$ 656,11
Adic. Fracionamento R$ 0,00 31/03/2024 R$ 656,11
Isto de Apdlice R$ 0,00 30/04/2024 R$ 656,11
Imposto (IOF) R$ 180,37 30/05/2024 R$ 656,11
Prémio Total R$ 2.624 44
Parcelamento 12 Parcela Demais Parcelas Nimero de Parcelas
R$ 656,11 R$ 656,11 4

Meio de Pagamento Pericdicidade Prazo de Pagamento Moeda
Boleto Fracionado Real
Enderego de cobranga

.~ "oronto, n°40,

' - "080-570 Jardim Canada
Maringa Maringa

Processo SUSEP Principal n®. 15414.001055/2009-95— Ramo 0378 Pdgina: 3 de 46




AIG Seqguros Bras] SA.

Avenida Doutor Chucri Zaidan, n° 296, 17° e 18° andares
Via Cordeiro - S&o Paulo/SP—- 8P 04.583-110
CNRJ 33.040.881/0001-50
®

Registro SUSEP08737 ARI
4‘?*"\0 ° G

OS A
= ®
o
Observagbes Folha N°.3_<5u
Ass __T.};"—
1
\
|
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AIG Seguros Brasi SA.
Avenica Doutor Chueri Zaidan, n° 296, 17° @ 18° andares
Vila Cordeiro - S0 PaukvSP— COEP 04.583-110

CIPJ 33,040.981/0001-50

Registro SUSEP08737

A AlG Seguros Brasil $.A,, tendo em vista as declara¢@es constantes na Proposta que |he foi apresentada pelo segurado e
que fica fazendo parte integrante deste contrato, obriga-se a indenizar, nos termos e sob as condigGes gerais, especiais efou
particulares convencionados, as consequéncias dos eventos discriminados neste contrato de seguros.

Entende-se por Estipulante: Pessoa fisica oujuridica que propde a contratagéo de plano coletivo, ficando investida de poderes
de representagdo do segurado.

Entende-se por Segurado: Pessoa fisica ou juridica que, tendo interesse seguravel, contrata o seguro em seu beneficio pessoal
ou de terceiro.

As condigbes contratuaisiregulamento deste produto protocolizadas pela sociedadefentidade junto & Susep
poderdo ser consultadas no enderego eletronico www.susep.gov.br, de acordo com o ntimero de processo
constante da apodlice/proposta.

A integra das Condigdes Gerais do Seguro pode ser acessada diretamente pelo site da SUSEP afravés do
hitp:/iwww,susep.gov.br/menw/servicos-ac-cidadao/sistema-de-consulta-publica-de-produtos.

segurado podera consultar a situagio cadastral de seu corretor de seguros, no site www.susep.gov.br, por meio do nimero
-2 seu registro na SUSEP, nome completo, CNPJ ou CPF.

O registro deste plano na SUSEP, ndo implica por parte da Autarquia, incentivo ou recomendagfo a sua comercializagio.
O segurado podera entrar em contato com a SUSEP através do telefone 0800 021 8484.

SUSEP - Superintendéncia de Seguros Privados - Autarquia Federal responsével pela fiscalizaggo, normatizagao e controle
dos mercados de seguro, previdéncia complementar aberta, capitalizagfo, resseguro e commetagem de seguros.

Fale com a AIG
SAC (Central 24h): 0800 726 6130
SAC - Atendimento a deficientes auditivos e da fala (Central 24h): 0800 724 0149
Ouwvidoria (2° a 6° feira, das Sh as 18h): 0800 724 0219
Quvidoria - Atendimento a deficientes auditivos e da fala (2% a 6% feira, das 9h as 18h): 0800 200 1244

, 1w

Thomas Batt
CEO - AlG Seguros Brasil
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0.
Condigdes Contratuais \Foihﬂ N”Lf)_‘ll‘l
Responsabilidade Civil Profiss w—

Apodlice N° 087372024010378000289

ESPECIFICAGAO DA APOLICE

As Especifica¢Ges estio sujeitas aos demais termos e condigbes da Apélice e somente terdo validade a medida que
interpretadas em conjunto o restante da Apdlice.

V1.

.| Tomador: IANGEL SERVICES GESTAO DE MAQ DE OBRA LTDA
.| Segurado(s): ANGEL SERVICES GESTAO DE MAC DE OBRA LTDA
Endereco; Toronto, n® 40, Jardim Canada 87080-570 Maringa - PR

Periodo de Vigéncia: 1 ano

Inicio: 4s 24h de 17/02/2024
Fim: as 24h de 17/02/2025

Limite méximo de garantia (LMG):

R$ 100.000,00

Limites Mdximos de Indenizagido por Cobertura Conftratada (LMI):
Limite contratado:

Cobertura:

Responsabilidade Civil Profissional
Empregados e Prestadores de Senvigo
Danos Morais
Difamagao, Callnia e Injuria
Propriedade Intelectual
Extravio, Roubo ou Furto de Documentos
Ato Desonesto de Empregados
Comparecimento ao Tribunal
Custos de Restituigdo de Imagem
Novas Subsidiarias
Quebra de Sigilo Profissional
Quebra de Contrato
Lucros Cessantes - decorrentes de deciséo judicial

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
10%
100%
100%
100%
100%

Prémio por cobertura:
2.199,63

2224
22,22
22,22
22,22
22,22
22,22
22,22
22,22
2222
22,22
22,22
0,00
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Franquia: ,,31' %
VIL. = g
10% de POS com minimo de 5.000,00 o 515 ™

H Olh NB v
raere 493,
VIIL.| Prémio liquido: R$ 2.444,07 \/

Servigo Profissional:

X
Agéncias de Emprego e Recursos Humanos em Geral
Condigbes e Cladsulas Adicionais:
X
CONDIGAQ ESPECIAL PARA EMPRESAS DE TERCEIRZAGAO
T
Um ano, com inicio a partir do término do periodo de vigéncia da apdlice,
- ] para apresentagdo de reclamagdes, sem cobranga de prémio adicional.
Xl.| Prazo Adicional: Este prazo pode ser estendido, mediante analise e eventual cobranga de
prémio adicional.
XI.| Ambito Geogréfico: Todo o termitdrio nacional

As Especificagoes estio sujeitas aos demais termos e condigoes da Apodlice e somente terdo validade a medida que
interpretadas em conjunto o restante da Apélice.
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CONDIGOES GERAIS
SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL PROFISSIONAL

Mediante o pagamento do Prémio e sujeito ao disposto nesta Apélice, cbservadas as Declaracbes do Segurado, a Seguradora e
o Tomador/Segurado acordam com os termos estabelecidos nesta Apdlice & Base de Reclamagdes com Notificacdo.

Para facilitar a compreensdo da linguagem utilizada, incluimos nos itens Definigdes e Glossario, relagdo com os principais termos
técnicos empregados, a qual passa a fazer parte integrante das Condigtes Gerais.

1. Definicdes

11 Acordo

Resolugic da Reclamacgdo, extrajudicialmente, com a anuéncia prévia e por escrito da Seguradora, decorrente de uma
Reclamagéo contra o Segurado, coberta de acordo com esta Apdlice.

1.2 Apdlice

Documento pele qual a Seguradoraformaliza por escrito a relagdo de seguro, estabelecendo os termos e condigbes
pactuados, com base nas Declaragées do Segurado, incluindo o Fronfispicio/Especificagdo, as Condigoes Gerais, as
Condigdes Especiais, as Clausulas Particulares e os Endossos. Dependendo do contexto, “Apdlice” pode significar uma ou
mais Apdlices anteriores, que tenham sido renovadas ininterrupta e sucessivamente com a mesma Seguradora resultando na
‘ presente.

i
1.3 Apdlice & Base de Ocorréncia

E aquela que define como abjeto do seguro o pagamento efou reembolso das quantias respectivamente devidas ou pagas a
terceiros, pelo Segurado, a ttulo de reparagdo de danos, estipuladas por tribunal civil ou por acordo aprovado pela
Seguradora, desde que:

(i) o Ato Danoso ou Fato Gerador tenham ocorrido durante o Periodo de Vigéncia da Apdlice; e
(i) o Segurado pleiteie a cobertura durante o Periodo de Vigéncia da Apdlice ou nos prazos prescricionais em vigor.

E a foma de contratagdo de seguro de responsabilidade civil em que se define como objeto do seguro 0 pagamento efou
reembaolso das quantias, respectivamente, devidas ou pagas a terceiros por um Segurado, a fitulo de reparagéo de danos,
estipulada por tribunal civil ou per acordo aprovade pela Seguradora, desde que:

() o Ato Danoso ou Fato Geradortenha ocomido durante o Periedo de Vigéncia ou durante o Periodo de Retroatividade
quando aplicavel; e

(ii) o terceiro proponha uma Reclamagéo contra um Segurado:
{(a) durante o Perjodo de Vigéncia ; ou
{b) durante o Prazo Adicional, quando aplicavel.

|
1.4 Apdlice 3 Base de Reclamagbes
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1.5 Apdlice a Base de Reclamagées com Notificagdo

Tipo especial de Apdlice & Base de Reclamacgbes, que se distingue das demais por responder, mesmo apés o término de
seu Periodo de Vigéncia, as Reclamagbes de Terceiros vinculadas a fatos ou circunstancias que tenham sido notificadas
pelo Segurado, durante a vigéncia da apdlice. A entrega da Notificacdo a Seguradora, dentro do Periodo de Vigéncia de
uma Apodlice & Base de Reclamag6es com Notificagdo, garante que as condigdes daquela particular Apélice serdo
aplicadas s Reclamagées apresentadas por Terceiros, em decorréncia do fato ou circunsténcia notificados pelo Segurado.

A Apdlice 3 Base de ReclamagGes com Notificacdo se equipara a8 Apélice 4 Base de Reclamag6estradicional ordindria em

relagdo as Reclama;:ﬁe§ de Terceiros vinculadas a fato ou circunstancia que nao tenham sido previamente notificados pelo
Segurado. -

1.6 Afo Danoso ou Fato Gerador

N

{i) Qualquer ato, agio ou omisséo, negligéncia ou imprudéncia, efetivo ou imputado, ao Segurado , ha execugéio oufalha na
execucdo de Servigos Profissionais descritos nesta Apolice , que cause prejuizo & Terceiro, ainda que meramente moral

(i) qualquer Difamagdo, CalGnia ou Injaria desde que cometido involuntariaments pelo Segurado , se assim definido
judicialmente ou por Acordo Extrajudicial , com anuéncia da Seguradora;

(ifi) qualquer violagdo ndo intencional de qualquer direito de Propriedade Intelectual, exceto patentes e Segredos
Comerciaisfindustriais, cometido pelo Segurado.

Ressalvado que, o Ato Danoso ou Fato Gerador tenha ocorrido durante o Periodo de Vigéncia da Apélice ou durante o
Periodo de Retroatividade quando aplicavel.

1.7 Ato Desonesto de Empregado

Qualquer conduta dolosa ou de ma-fé de um Empregado que:
(i) Crigine uma Reclamagdo, derivada da presta¢éo de Servigos Profissionais, conforme Frontispicio/Especificagdo da
Apodlice g;
(i) ndo tenha sido aprovada, expressa ou tacitamente, ou que ndo tenha ciéncia o Segurado;

{iii) que o dolo ou de ma-fé da conduta do Empregado tenha sido confirnada por um perito oficial ou por decisao judicial
transitada em julgado;
{iv)que resulte em Responsabilidade Civil do Segtrado, de acordo com a legislagéo vigente.,
Para efeito desta definigdo ndo sera considerado como Empregado o sécio controlador, dirigente, administrador
legal e respectivos beneficidrios e/ou representantes legais.

" A presente clausula deve ser interpretada juntamente com o Frontispicio/Especificagio da Apdlice .

—-

1.8 Ato Doloso

Agdes ou omissdes voluntarias com a intengdo de violar direito efou causem dano a outrem, ainda que exclusivamente moral.

1.9 Aviso de Sinistro

Comunicagao formal, por escrito, enviada pelo Segurado a Seguradora, dando ciéncia acerca da ocorréncia de um Sinistro.
O aviso deve ser feito de imediato a Seguradora, tac logo tenha conhecimento e respeitados os prazos previstos neste
contrato e na legislagdo.
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1.10 Cancelamenbde.&ggur% de Cobertiira):

Dissolugdo antecipada do contrato de seguro, em sua fotalidade, por determinacdo legal, acordo, perda dedireifo ou
inadimpléncia do Segurado, esgotamento do Limite Maximo de Garanfia daApdlice, ou parcialmente, em refagdo a uma
determinada cobertura, por acordo ou exaurimento do Limite Agregado da Apdlice. O cancelamento do seguro, fotal ou
parcial, por acordo das partes, denomina-se resciséo.

1.11 Cobertira
E o conjunto dos riscos cobertos elencados na apélice e vinculado aos Servigos Profissionais prestados pelo Segurado.

1.12 Custos de Defesa

Todos os honorarios advocaticios, honorarios pericials, de assistente técnico, custas judiciais (incluindo depésitos recursais) e
despesas necessarias incorridas, com o prévio consentimento por escrito da Seguradora, decomrentes exclusivamente da
defesa de um Seguradoe, ou seu beneficiario, e relacionados a uma Reclamagdo coberta pelo presente Seduro, preservada a
livre contratagdo de profissionais capacitados para atuarem em defesa do Segurado, respeitando os limites legi’
contratuais. ) .
Nédo integram os Custos de Defesa valores incorridos anteriormente 4 Reclamagdo, exceto as Despesas de
Contencdo e Despesas de Salvamento realizadas pelo Segurado.

1.13 Custos de Resfituigdo de Imagem
Sao os honorarios, gastos e despesas razodveis que o Segurado tenha incorrido, com o prévio consentimento, por escrito,
da Seguradora, para a contratagio de senigos profissionals extemos de relagGes publicas {incluindo custos eventuais para
comunicados ou publicagdes), com o objetivo de reparar as danos causados a reputagéo do Segurado como consequéncia de
uma Reclamagdo, coberta por este Seguro, sempre que o referido danc tenha objetivamente ocomido na sequéncia de
informagtes divulgadas por meio de meios de comunicagdo ou de dados divulgados em qualquer outro meio de acesso
publico.

1.14 Dados

Qualquer informagio presente em midiadigital ou digitalizada, armazenada de forma eletronica. A definicdo de Dados n&o
inclui uma propriedade tangivel,

1.15 Dano Corporal/ Fisico a Pessoa
Toda ofensa causada & nommalidade funcional do corpo humano, dos pontos de vista anatdmico efou fisiologico, incluidas as
doengas, a invalidez, temporaria ou permanente, e a morte.

Nido estdoabrangidos por esfa definigio os danos morais, os danos estéticos, os danos mentais, e os danos
materiais, embora, em geral, tais danos possam ocorrer em conjunto com os danos fisicos 4 pessoa, ouem
consequéncia destes.

1.16 Dano Material

Toda alteragdo de um bem tangivel ou corpdreo que reduza ou anule seu valor econdmico, como, por exemplo, deterioragéo,
estrago, inutilizagdo ou destruicado, decomrente de falha na prestagéo-dos Servigos Profissionais .
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1.17 Dano Moral

E todo aquele que traz como consequéncia ofensa & honra, ao afeto, 3 liberdade, a profissad, a0 respeito aos mortos, & psique,
a saude, ao nome, ao crédito, ac bem-estar, a vida e imagem, sem necessidade de ocorrer prejuizo econdmico. Para as
pessoas juridicas, sfo as perdas financeiras indiretas, ndo contabiliziveis, decorrentes de ofensa ao seu nome ou & sua
imagem, independente da ocorréncia simultdnea de outros danos.

1.18 Data de Continuidade

A data aplicavel e referida como tal no Frontispicio/ Especificagédo da Apélice , para fins de aplicagio da Exclusdo 5.15
Reclamacgodes e Circunstincias Anteriores.

1.19 Data Limite de Retroatividade
Data igual ou anterior ao inicio da vigénciada primeira de uma série sucessiva e ininterrupta de Apélices & base de
Reclamagbes, aser pactuada pelas partes por ocasido da contratagdo inicial do seguroc e mencionada no
Frontispicio/Especificagdo da Apdlice para fins da defini¢do de Apdlice & Base de ReclamagGes.
S
1.20 Declaragées do Segurado

Quaisquer questionarios assinados, bem comodados, declaragtes e garantias neles contidos, e seus anexos. Os
demonstrativos financeiros e outros documentos do Segurado submetidos as autoridades regulatérias e todas as informagées
submetidas & Seguradora para analise do risco.

Quaisquer Declaragées do Seguradodevem ser veridicas e contemporaneas as caracteristicas dos Servigos Profissionais
do Segurado, no momento da apresentagdo do risco & Seguradorae atualizadas na data da conclusdo da confratagdo do
Seguro .

121 Despesas de Contengao

S&o gastos realizados pelo Seguradoem carater de urgéncia/emergencial, com o objetivo de tentar evitar efou minorar os
danos causados a Terceiros, & cabertos pelo Seguro.

1.22 Despesas de Salvamento

Séo aquelas despesas incotridas pelo Segurado com a tomada de medidas imediatas ou agGes emergenciais, apds a
ocorréncia de um Sinistro coberto pela Apdlice, de modo a minorar as consequéncias decorrentes de um Afo Danoso ou
Fato Gerador .

1.23 Detentor da Informagdo
Qualquer Terceiro que:
(i} forneceu Informagdes Pessoais ou Informagdes Corporativas; ou

{ii) recebeu Informagdes Pessoais ou Informagoes Corporativas em nome do Segurado.

1.24 Endosso
Documento no qual se formaliza qualquer eventual alteragdo na Apélice, negociado entre Segurado e a Seguradora.
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1.25 Empregado\ A 5 ‘

Pessoafisica que presta-servigos de carater continuo ou intermitente, temporario, por tempo integral ou meio expediente ao
Segurado, sob a subordinagio dele e mediante salério.

1.26 Franquia

A Franquia é o valor previsto na Apélice e de responsabilidade do Segurado em cada Sinistro. Sendo o prejuizo inferior ao
valor fixado para a Franquia, nada & indenizado pela Seguradora; na hipotese de ser o prejulzo superior ao valor fixado para a
Franquia, o Segurado é indenizado pelo valor do prejuizo que exceder a franquia, respeitado o entdo vigente Limite Maximo
de Indenizagdo da cobertura reivindicada e a Participagdo Obrigatéria do Segurado (“P0S”), se aplicavel. O procedimento
se repete para cada Sinistro garantido pela cobertura.

A Franquia pode ser fixada em valor absoluto ou como percentual do Limite Maximo de Garantia Se for estabelecida como
percenfual dos prejuizos indenizaveis, recebe o nome de Parficipagdo Obrigatdria do Segurado (“POS”) .

A Seguradora somente analisara €, em caso de Sinistro coberfo por este contrato, indenizard, o montante que ultrapassar a
Franquia e/ou “PGS”.

Todas as Perdas sdo suscetiveis de aplicagdo de Franguiaefou “POS’; salvo eventual negociagio/convencao cont:
devidamente mencionada no Frontispicio/Especificagdo da Apdlice .

1.27 Frontispicio/Especificagdo da Apdlice
E primeira parte da Apdlice onde sio apresentadas, entre outras informagdes, o inicio e o fim da vigéncia, a importancia
segurada, o Limite de cada cobertura contratada, o valor do Prémio e o imposto (Imposto sobre Operagdes Financeiras) e, no
caso de ser o prémio fracionado, a taxa de juros praticada, o valor das parcelas e respectivos vencimentos. Devem constar,
ainda, os dados béasicos do Segurado, da Seguradora e do Seguro, e 0 nimero com que o seguro foi protocolado na
SUSEP.

1.28 Indenizagdo

Em caso de Sinistro, corresponde ao pagamento efou reembolso, até o Limite Mdximo de Garantia da Apdlice (ouaté o
Limite Maximo de Indenizagdo por Cobertura Contratada), das quantias que o Segurado foi judicialmente condenado a
pagar a Terceiro, ou o valor total estabelecido em Acordo,

1.29 [Informagdo Confidencial

Informagao Corporativa e Informagdo Pessoal sob o cuidado, custodia ou controle do Segurado ou do Defento
Informacgao ou pela qual o Segurado é legalmente responsavel.

1.30 Informacgédo Corporativa

Informages de Terceiros que hido estio disponiveis ao publico (incluindo segredos comerciais, dados, design, previséo de
orgamentaria, praticas, processos, registros, relatérios e documentos) sujeitos a prote¢éo contratual ou legal.

1.31 Informagio Pessoal
Qualquer informagao que identifique oupossa identificar uma pessoa fisica. Informagdo Pessoalinclui o nome, identificador

(ID} orvline, nimero de telefone, cartdo de crédito ou débito, conta e outrasinformagdes bancérias, informagGes médicas ou
qualquer outra informagao sobre uma pessoa fisica protegida pela Legislagdo de Protegdo de Dados .

1
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1.32 Infragio de Propriedade Intelectual

Qualquer infragio nao culposa de um direito de Propriedade intelectual de Terceiro, conforme definic&o legal
as patentes e os Segredos Comerciqisf e/ou industriais.

1.33 Legislagdo de Prote¢io de Dados .
Lei Geral de Protegdo de Dados (Lef nimero 13.709 de 14 de agosto de 2018), o Regulamento Geral de Prot€géade.Dados
Europeu (GDPR - General DataProtection Regulation 2016/679) e qualquer legislagao subsequente que altere, revogue ou
substitua tal legislagio e todas outras leis e regulamentos relativos a regulamentagio e aplicagéo da proteg#o e privacidade de
dados.

1.34 Limite Agregado (LA)
Valor total m&ximo indenizavel por cobertura no contrato de seguro, considerada a soma de todas as indenizagGes ¢ demais
gastos ou despesas relacionados aos sinistros ocorridos, sendo previamente fixado e estipulado como o produto do Limite
Maximo de Indeniza¢io por Cobertura Contratadapor um fator superior ou igual a 1{um). Quando ndo mencionado no
¢ Frontispicio/Especificagdo o fator serd considerado igual a 1(um ). Os Limites Agregados estabelecidos para coberturas
distintas s&0 independentes, ndo se somando nem se comunicando.

1.35 Limite Méximo de Indenizagéo por Cobertura Contratada (LMI)
Valor total méximo indenizavel por cobertura considerada a soma de todas as indenizages, relativo a Reclamagées, ou série
de Reclamag¢des decorrentes do mesmo Ato Danoso ou Fafo Gerador, cotrespondendo a cada importancia estabelecida no
Frontispicio/ Especificagdo da Apdlice .
Os Limites Maximos delndenizagio por Cobertura Contratadasao parte do valor e n8o estido em excesso ao Limite
Maéximo de Garantia da Apdlice .

1.36 Limite Méximo de Garantia da Apélice (LM G)
Representa o limitemé&ximo de responsabilidade da Seguradora, aplicade quando uma Reclamagdo, ou série de
Reclamacées decomentes do mesmo Ato Danoso ou Fate Gerador, consideradas todas as indenizagfes realizadas nos
termos e condigGes desta Apdlice. O Limite Maximo de Garantiada Apélice ¢ fixado com valor menor ou igual @ soma dos
limites méaximos de indenizagbes estabelecidos individualmente para cada cobertura contratada. Uma vezatingido o Limite
Maximo de Garantia, a apdlice sera cancelada.

“svi Limite por Reclamagao

Representa o valor méximo indenizavel pela Seguradora para cada Reclamacgéo, ou série de Reclamagoes decorrentes do
mesmo Fafo Gerador.

1.38 Lucros Cessantes

S&o lucros que deixam de ser auferidos devido a paralisagéo de atividades e do movimento de negécios do Terceiro
reclamante, em consondncia a cldusula 3.3 Lucros Cessantes.
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1.39 Notificagdo

Aplicavel somente~para~a Apdlice 3 Base de Reclamagées com Notificagdo,é o ato por meio do qual o Tomador ou
Segurado comunicam a Seguradora, por escrito, durante o Periodo de Vigénciad a Apolice, fatos ou circunstancias,
potencialmente danosos, ocormidos entre a Data Limite de Retroatividade inclusive, e o término de vigéncia da Apédlice. A

Notificagdo de um evento tem o efeito de vincular a apdlice em vigora eventuais reclamagées efetivas e futuras de terceiros
sobre o fato notificado.

140 Organizagido

Qualquer entidade identificada como tal no Frontispicio/ Especificagdo da Apdlice. Para fins de cobertura dessa Apdlice a
Organizagao sera caonsiderada um Segurado.

1.41 Orgdo Regulador de Dados

Orgao regulador estabelecido de acordo coma Legislagdo de Profecio de Dados em qualquer jurisdigio e que esta
autcrizado a executar obrigagbes em relagdo a coleta, armazenamento, processamento ou controle de Informa
Confidenciais. -

1.42 Participagdo Obrigatéria do Segurado

Estabelece a participagdo percentual do Segurado no prejuizo, em caso de Sinisfro. Ressalte-se que Parficipagao
Obrigatéria do Segurado, usualmente identificada como “POS”, é um conceito distinto deFranquia.

143 Perda
Desde que decormrentes de Ato Danoso , refere-se a:
(Y Custos de Defesa ;efou
(ii) Indenizagdo;
(i) Acordo;
(iv) Despesas de Salvamento;
(v) Despesas de Contencdo;
{(vi) Multas e penalidades impostas a Terceiro como consequéncia de um Afo Danoso cometido pelo Segurado.

Perda também significa quaisquer oufros pagamentos efetuados pela Seguradora por forga de qualquer extens&o de coberh
expressamente contratada.

Perda nao inclui:

(a) quaisquer ordenados, salirios, remuneragdo ou beneficios trabalhistas de qualquer Segurado;

(b} despesa de cumprimento de qualquer liquidagio ou compensagdo ndo monetaria;

{c) quaisquer tributos;

(d} quaisquer danos agravados, sociails, punitivos e exemplares e porgdo multiplicada de danos miiltiplos, em caso
de jurisdiges que reconhegam tal instituto;

{e) qualguer valor pelo qual o Segurado nao seja responsavel legalmente e/ou contratualmente;

() importancias que ndo sejam passiveis de seguro de acordo com as leis do Brasil.
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1.44 Periodo de Retroatividade .\\\DA Rlo

Intervalo de tempo limitado inicialmente pela Data Limite de Retroatividade (inclusive) e, finalmente, pel ‘aéta de mtmg 0
Periodo de Vigéncia do Seguro em uma Apélice & base de Reclamagdes.

1.45 Periodo de Vigéncia

Intervalo contiue de tempo, fixado no Frontispicio/Especificagdo da Apdlice. Em se tratando de Apdlice~3-Base de
Reclamagdes o Segurado s6 podera reivindicar a Cobertura durante aquele intervalo, relativa a sinistros ocorridos entre a
Data Limite de Retroatividade, inclusive, e o término da vigéncia do contrato, ressalvada a possibilidade de apresentagdo de
reivindicagdes da Cobertura durante o Prazo Adicional, quando cabivel.

Esse periodo podera ser alterado mediante Endosso de extensio de vigéncia ou de cancelamento da Apdlice.

1.46 Poluentes

Qualquer substancia irritante, toxica, insalubre ou contaminarte, de consisténcia sélida, liquida, gasosa, bioldgica, radiolégica
ou térmica, incluindo, porém, sem se limitar, a asbestos, chumbo, fumaga, vapor, fuligem, fumo, germes, &cidos, alcalinos,
produtos ou residuos quimicos e lixo. Tais residuos incluem, mas ndo se limitam a material a ser reciclado, recondicionado ou
restifuido e materiais nucleares.

1.47 Prazo Adicional

E aextensdo de prazo para a apresentagdo de Reclamagdes, concedida pela Seguradora nos termos da Clausula 9.19 —
Prazo Adicional indicado no Frontispicio/Especificagio d a Apdlicee que pode ser estendido mediante endosso e
pagamento do respectivo prémic adicional.

1.48 Prémio

E o prego do seguro. Ou 'seja, é o valor que o Segurado paga 4 Seguradora para que esta assuma os riscos cobertos pelo
seguro.

149 Prescrigdo

E o perecimento da pretensdo que tem o prejudicado contra o responsavel por ato ou fato que lhe tenha causado perdas e
danos. No ambito de seguros, independente do rame, é o perecimento da pretensdo do Segurado contra a Seguradorae
desta confra aquele.

1.50 Proposfa
Documento no qual 0 Segurado, por seu representante legal ou seu Corretor de Seguros, define as condigbes de contratagéo
da Apdlice.

1.51 Quebra de Contrato

Violagdo de conftrato ou acordo (expresso ou oral) decorrente de atraso ou incapacidade do Segurado na execugdo dos
Servigos Profissionais .

152 Quebra de Sigilo Profissional

Vazamento involuntirio de Informagées Confidenciais , que o Segurado detenha em virtude de fungao, oficio ou profisséio, e
cuja revelag&o possa produzir dano a Terceiro, desde que os fatos ou acontecimentos estejam relacionados a Atos Danosos
cometidos pelo Segurado.

i
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1.53 Reclama;a
(i)  umareivin lca;:aoo requenmento escrito; ou

(tiy um processo judicial civei, ciminal, administrativo ou ainda, arbitral;
buscando reparagéo por Ate Danoso ou Fato Gerador.

Quaisquer Reclamagdes resultantes de, baseadas em ou atribuiveis a um Afo Danoso ou Fato Geradorcontinuo sera
considerada uma Unica Reclamagdo para os efeitos desta apdlice.

1.54 Segredo Comercial e/u Industrial

Compilagdo de Informagbes e Técnicas que tenham valor econdmico independente, efetivo ou potencial, ndodivlgadas
publicamente, & que outras pessoas, com os meios corretos, ndo a possam verificar faciimente para obter vantagem econdmica
por sua divulgagio ou uso,

1.55 Segurado
a. Pessoa fisica ou juridica contratante do Seguro e suas Subsididrias;

b. Diretores, sdcios, acionistas, enquanto agindo em suas respectivas fungdes e competéncias em prol do Segurado ou de
uma de suas Subsidiarias;

c. Empregado d o Seguradoou de uma de suas Subsididrias, enguanto agindo em suasrespecfivas fungbes e
competéncias em prol do Segurado, duranie o Periodo de Vigéncia da Apdlice e Periodo de Retroatividade, se aplicavel ;

d. o cbnjuge ou companheiro(a) em unido estavel de qualquer uma das pessoas indicadas nas alineas (a), (b) e (c) acima,
desde que o Segurado seja insolvente ou tenha falecido, ou seja, declarado incapaz ou inabilitado, bem como os sucessores
(herdeiros ou legatarios) em caso de falecimento;

e. Filiais do Segurado.

Somente estara coberto o Segurado, de acorde com a definigdo desta clausula, quando atuando dentro das atribuigbes dos
Servigos Profissionais descritos no Frontispicio/Especificagdo da Apolice.

1.56 Seguradora

Refere-se 4 AIG Seguros Brasil S.A; empresa legalmente constituida e devidamente registrada pela SUSERzom a finalidade
de assumir e gerir riscos especificados no contrato de seguro.

1.57 Servicos Profissionais

Servigos profissionais prestados pelo Segurado de forma remunerada e habitual, de acordo com o respectivo érgao de cl
efou conforme descritos no Frontispicio/Especificagdo da Apdlice,

1.58 Sinistro

E aresponsabilidade afribuida ao Segurado diante da ocoméncia do Ato Danososeguido de Reclamacgio, atendidas as
disposi¢es da Apdlice.

1.59 Sistemas de Computador
Refere-se a:

(i) Qualquerharduare, sofiware ou outro camponente que esteja ligado por meic de rede de dois ou mais dispositivos
acessados pela intemet ou intranet ou que estejam conectados por meio de armazenamento de dados ououtro dispositivo
periférico que seja propriedade, operado, controlado ou alugado pelo Segurado;

Processo SUSEP Principal n®. 15414.001055/2009-99- Ramo 0378 Pagina: 16 de 46




AIG Seguros Brasi SA.

Averida Doutor Chucri Zaidan, r° 296, 17° @ 18° andares
Via Cordeiro- S50 Pauio/SP— CEP04.583-110

CNPJ 33.040.981/0001-50

Registro SUSTP08737
! Folha i 85

%—CH
(i) Qualquer hardware, software ou componente de computador listados no item (i) aciha-que sejam parte de um sistema de
controle industrial, incluindo sistema de superviséo ou aquisi¢8o de dados (SCADA -Supervisory Control and Data Acquisition

)

{iii) Qualquer dispositivo de funcionario utilizado na politica de “Traga seu préprio dispositive” (BYOD -Bring Your Own Device
) para acessar qualquer dos sistemas de hardware, software our componentes de computador listados nos itens (i) e (ii) acima
ou o5 Dados nestes contidos; e

i

{iv) Qualquer servigo de nuvem ouhospedagem, utilizado pelo Segurado e operado por Terceiro mediante um contrato de
prestacéo de servigo entre este prestador e o Segurado .

1.60 Subsidiaria
Entidade na qual o Segurado, direta ouindiretamente, por intermédio de uma ou mals entidades:

(i) detenha o direito exclusivo de eleger, indicar ou nomear a maior parte dos membros do canselho de administragéo ouse a
entidade nfo possuir um conselho de administragéo, de sua Diretoria; ou '

{ii) detenha mais da metade do capital votante; ou
(iii ) detenha mais da metade do capital social;

antes ou na data de inicio do Periodo de Vigéncia desta Apdlice ou, ainda, apenas comrelagdo a Extensfoc Novas
Subsidiarias , durante o Periodo de Vigéncia .

A definigdo de Subsididria nao inclui nenhuma empresa que: (a} seja uma instituigdo financeira; ou {(b) tenha o seu
domicilio nos Estados Unidos da América ou no Canada.

1.61 Terceiro

Qualquer pessoa fisica ou juridica que nao seja parte desta Apdlice , que tenha sido prejudicado por ato (omisso ou ativo) ou
fato, cuja responsabilidade civil & juridicamente atribuida ao Segurado.

Para efeito deste seguro ndo sio considerados Terceiros: o proprio Segurado; qualquer empresa controlada por ou
controladora do Segurado, o sécio controlador, dirigente, administrador ou beneficiario , bem eomo os respectivos
represenfantes destas pessoas; ascendentes, descendentes, conjuge, ou qualguer outra pessoaque com o
segurado resida ou dele dependa economicamente e os empregados do segurado, sob registro, ou pessoas, que
embora sem registro, fiqguem caracterizadas, nos termos da lei, a relagdo laboral e o vinculo empregaticio com o
Segurado.

Titular de Dados

Qualquer pessoa fisica cujas Informagées Pessoais foram coletadas, armazenadas ou
processadas por ou em nome do Segurado.

1.63 Tomador

Pessoa fisica ou juridica que celebra o contrato de seguro com a empresa de seguros, em beneficio préprio ou dos Segurados
, sendo responsave] pelo pagamento do prémio e podendo assumir oufras afribuigdes mencionadas nestas Condigées Gerais
. Esta entidade esta identificada como tal no Fronfispicio/Especificagdo da Apdlice .

1.64 Violagdo de informag¢do Confidencial
Refere-se a divulgagio ou transmisséo ndo autorizada de Informagao Confidencial.
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2. Objexowdo Seguro

O objetivo do seguro é o pagamento das Perdas devidas a Terceiros pelo Segurado decorrente de uma Reclamagdo coberta por
esta Apblice, incluindo as Despesas de Contengio e Despesas de Salvamento , quando aplicavel.

As seguintes Cobertiras e Extensdes de Coberturaaplicam-se apenas as ReclamagGes comunicadas a Seguradora na forma
prevista nesta Apdlice e desde que:

{i) um Terceiro proponha uma Reclamagédo contra um Segurado durante o Periodo de Vigéncia; ou, ainda, durante o Prazo
Adicional, quando aplicavel;

(i) que tal Reclamagdo esteja vinculada a Afos Danososou Fatos Geradores ocorridos durante o Periodo de Vigéncia ou
durante o Periodo de Retroatividade.

Consideram-se integrantes de uma mesma Reclamagdo todas as nofificacées relacionadas a um mesmo Ato Danoso ou Fatc
Gerador.

3. Coberturas '

Estdo cobertos automaticamente, nos termos da Apdlice e observado o Limite Maximo de Garantia , as seguintes situagtes,
adiante denominadas Coberturas:

3.1 Responsabilidade Civil Profissional

A Seguradora pagara as Perdas , incluidos os Custosde Defesa decorrentes de qualquer Reclamacdo d e Terceiros
apresentada confra o Segurado, por qualquer A to Danoso por ele cometido e decomente dos Servigos Profissionais ,
conforme estipulado hesta Apdlice.

3.2 Responsabilidade Sclidiria

A Seguradora pagara as Perdas , incluidos os Custos de Defesa, do Segurado decorrentes de qualquer Reclamagédo de
Terceiros, apresentada confra o Segurado baseada em responsabilidade conjunta efou solidaria de qualquer Segurado por
Atos Danosos cometidos por qualguer empregado independente ou subcontratado ou pessoa confratada para a prestagao de
um servigo, sempre que:

{) possuaum contrato assinado com o Segurado ou uma de suas Subsididrias , e

(i) preste servigos sob a diregdo e supenisdio direta do Segurado ouuma de suas Subsididrias .

3.3 Lucros Cessantes

A Seguradora pagara os Lucros Cessantes , desde que decorrentes de Ato Danoso cometfido pelo Segurado, na execugéo
de Servigos Profissionais,passivel de coberiura nos termos da Apdlice. Essa Coberfura somente & aplicavel quando
demonstrado documentalmente que os Lucros Cessantes decorreram do referido Ate Danoso.

3.4 Dano Moral

A Seguradora pagara as Perdas decorrentes de qualquer Reclamagdo de Terceiros apresentada contra ¢ Segurado por

qualquer Ato Danoso baseado em Danos Morais , desde que comefido pelo Segurado,na execugio de Servigos
Profissionais.

O Dano Moral somente esta coberto se assim arbitrado em decisdo judicial ou em Acordo Extrajudicialcom a anuéncia da
Seguradora.
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3.5 Difamagdo, Caliinia e Injuria
A Seguradora pagara as Perdas decorrentes de qualquer Reclamagdo de Terceiros apresentada conitra o Segurado por
qualquer Difamagédo, Caltinia ou Injiria desde que cometido involuntariamente pelo Segurado na execugdo de Servigos
Profissionais. Lo

| 3.6 Propriedade Intelectual

A Seguradora pagard as Perdas decorrentes de qualquer Recfamagdo de Terceiros apresentada contra o Segurado por
qualguer violagdo ndo intencional de qualquer direito de propriedade intelectual, definidos pela legislagdo em vigor, exceto
palentes e Segredos Comerciais e/ou industrials , cometido pelo Segurado na execug&o de Servigos Profissionais.

3.7 Extravio, Roubo ou Furto de Documentos

Observado o Limite Méximo de Indenizagdo por Cobertura Contratadanc Frontispicio/Especificagdo d a Apdlice, a

Seguradora pagard as Perdas decorrentes de qualquer Reclamac¢do de Terceiros apresentada contra o Segurade por

qualquer Ato Danoso relacionado a Documentos de Terceiros:

(i) Pelos quais o Segurado seja legalmente responsavel; e

(i) que tenham sido destruidos, danificados, perdidos, alterados, roubados eliminados ou extraviados durante o Periodo de
Vigéncia da Apblice em consequéncia da prestagéo ou falta de prestagéo da Servigos Profissionais ;

As Perdas incluirdo os gastos razoaveis em que o Segurado incorra, com o consentimento prévio por escrifo da Seguradora ,

para a substituigio ou restituigdo dos referidos Documentos , sempre que:

(a) areferida Perda ou dano tenha ocorrido enquanto os Documentos (i) se encontravam em trénsito ou (i) sob a custadia do
Segurado ou de qualquer outra pessoa a quem o Segurado os tenha confiado no ambito do exercicio habitual dos
Servicos Profissionals;

{(b) emcasos de perda ou extravio, os Documentos tenham sido objeto de uma busca prévia e diligente por parte do
Segurado ;

(¢) a Reclamacdo ndo se deva a Perdas originados por desgaste, rotura efou deterioragdo gradual, por a¢io de traga
ou de outros animais, ou por qualquer outra circunstincia fora do controle do Segurado ;

{d) em caso de roubo, seja apresentado certiddo de ocorréncia policial informando o roubo dos referidos Documentos .

Paraos efeitos dessa Cobertura , ndo sera aplicavel a Franquiaestabelecida n o Frontispicio/ Especificagdo da
Apolice .

Para efeitos dessa Cobertura , sdo considerados Documentos arquivos de qualguer natureza, incluindo dados de informatica,
informagdo eletrdnica ou digitalizada, desde que vinculados acs Servigos Profissionais . A definigao de Documentos nédo
inclui dinheiro, instrumentos negociaveis ou o registro destes.

3.8 Ato Desonesto de Empregado

A Seguradora pagara as Perdas decomrentes de qualquer Recfamagédo de Terceiros apresentada contra 0 Segurado por Ato
Desonesto de Empregados , conforme definido na Clausula1.7 — Afo Desonestode Empregado , destas Condigdes
Gerais.
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4, Ext 1ISOe de Cobertura

Caso contratade pelo Segurado e especificado no Frontispicio/Especificagdo da Apdlice, as seguintes situagdes estardo
cobertas, observados os Limites Maximos de Indenizagdo por Cobertura Contratada e o Limite Maximo de Garantia, adiante
denominadas Extensées de Cobertura:

4.1 Quebra de Sigilo Profissional

A Seguradora pagara as Perdas decorrentes de qualquer Reclamagdo de Terceiros apreseniada contra o Segurado por
Quebra de Sigilo Profissional cometido involuntariamente pelo Segurado, desde que os falos ou acontecimentos
relacionados a Afos Danososcometidos pelo Segurado na execucdo dos Servigcos Profissionaise tais custos tenham sido
incorridos pelo Segurado mediante aprovagéo prévia e por escrito da Seguradora, mantendo-se a exclusdo de patentes e
Segredos Comerciais e/ou Industriais.

A Quebra de Sigilo Profissionalsomente esta coberta se assim arbitrada em decis@o judicial ou em Acordo Extrajudicia
com a anuéncia da Seguradora.

4.2 Quebra de Contrato

A Seguradora pagara as Perdas decorrentes de qualquer Reclamagdo de Terceiros apresentada contra o Segurado por
Ato Danosocausado por atraso ouincapacidade do Segurado na execugfio dos Servigos Profissionaispresentes no
contrato, respeitando o previsto na Clausula 5.17 Responsabilidade Contratual, destas CordigGes Gerais.

A Quebra de Contrato somente esta coberta se assim arbitrada em decisao judicial ou em Acordo Extrajudicial com a
anuéncia da Seguradora.

4.3 Comparecimento ao Tribunal

Casoas pessoas descritas nos itens (i) e { ii } abaixo participem de um julgamento em um litigio relacionado a uma
Reclamagdo notificada e passivel de cobertura pela presente Apdlice , os Custos de Defesalncluirdo uma compensagao
conforme as tarifas diarias, cujo valor esta estabelecido no Frontispicio/Especificagdo da Apélice, para cada um dos dias aos
quais seja requerido o comparecimento ao julgamento:

(i) para qualquer socio, conselheiro, diretor ou administrador que seja Segurado ;

(i) para qualguer Empregado.

Para os efeitos da presente Extensdo de Cobertura:

(a) nfo ha aplicagfo de Franquia e;

(b) a compensagéo que sera paga € parte integrante do Limite Maximo de Garantia estabelecido ne Frontispicio/
Especificagdo da Apdlice.

44 Custos de Resftituigao de Imagem

A Seguradora pagara os Custos de Restitui¢do de Imagem,desde que o dano & imagem do Segurado decorra de Afo
Danoso cometido pelo Segurado, na execugido de Servigos Profissionais, passivel de cobertura nos termos da Apdlice.

Para os efeitos dessa Cobertura , hdo sera aplicavel Franquia.

4.5 Novas Subsididrias
Entende-se como Novas Subsididrias qualquer nova entidade constituida ou adquirida depois do inicio do Periodo de
Vigéncia da Apdlice na qual o Segurado , direta ou indiretamente por meio de uma ou mais de suas Subsidigrias .
(i} controle mais da metade dos direitos de voto; ou
(ii) detenha mais da metade do capital social; ou
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(iif) controle a comiss&o do conselho direfivo, durante o Periodo de Vigéncia da Apblice .
Ficando estabelecido, todavia, que a entidade:

{a) tenha o faturamento sob gestdo menor que o percentual indicado no Frontispicio/especificagdo da Apélice, do
faturamento do Segurado, sob;:g'estéo no inicio do Periodo de Vigéncia da Apdlice ;e

(b) ndo for constituida e/ou domiciliada nos Estados Unidos da América, seus teritorios ou possessdes; e
{c) nao seja uma instituigao financeira, e
{d) seja constituida para oferecer tio somente os mesmos Servigos Profissionais do Segurado.

Casonido se atenda alguns dos requisitos (a), (b) ou (c) acima, a Seguradora podera, mediante pedido por escrito do
Segurado, conceder cobertura 4 nova entidade desde que sejam disponibilizadas as informagbes suficientes para andlise;
podendo a Seguradora aceitar ou nao tal inclusdo, sendo possivel, ainda, exigir um prémio adicional em resultado ao aumento
do risco.

Exclusoes

LY
S

A Seguradora nao sera responsavel por qualquer pagamento ou adiantamento de custas, baseadas em, ou relacionada a
qualquer Reclamagdo, direta ou indiretamente decorrente das situagdes abaixo definidas:

51 Atuagdo Profissional

Atos profissionais proibidos porleis cu por regulamentagdes emanadas de autoridades competentes, assim como
descumprimento da legislagio especifica, no que tange as normas e resolugdes que estabelecem pardmetros a
serem adotados na prestagdo de servigos ligada & area de atuagdo do Segurado, mencionadano
Frontispicio/Especificagdo e coberta por esta Apdlice.

5.2 Concorréncia Desleal
Violagao das leis concernentes & concorréncia desleal ou a violagdo da ordem econdmica.

5.3 Conduta

{i) um Atfo Danosodestinado a assegurar ou que assegure o ganho de lucro ou vantagem ao qual o Segurado nédo
tenha direito; ou

~— {ii) um Ato Doloso ou culpa grave equiparavel ao dolo, assim definido em decisao judicial, praticado pelo Segurado
ou com sua conivéncia, auxilio, favorecimento ou tolerancia que, no caso de pessoa juridica, aplica-se aos
sdécios controladores, aos seus dirigentes e administradores legais, aos beneficiarios e aos seus respectivos |
representantes, incluindo desonestidade, fraude e infra¢do criminal de lei ou norma.
Os itens (i) e (i) somente ser&o aplicados no caso em que qualquer dos atos acima seja reconhecido como tal por
decisdo final judicial ou arbitral, ou admitido pelo Segirrado. |
A Seguradora sera reembolsada pelo Segurado, de todos os pagamentos realizados, no caso em que qualquer dos |
atos acima seja reconhecido como tal por deciséo final judicial, administrativa ou arbitral, ou admitido por escrito |
pelo Segurado. |
Esta exclusdo ndo se aplicaas Perdas cobertas pela Cobertura 3.8 Afo Desonesto de Empregados,observado o |
Limite Méximo de Indeniza¢ae por Cobertura Contratada mencionado no Frontispicio/ Especificagao da Apélice. ‘
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5.4 Danos Amb:e

Quaisquer danosﬁb’iéntais efetivos, suposto ou ameagado, incluindo, mas ndo limitado a descarga, dispensa,

liberagdo ou vazamento de Poluentes, ou os registros e procedimentos de controle daqueles, ou a qualquer ordem
ou pedido para fazer testes, monitorar, limpar, remover, conter, tratar, desintoxicar ou neutralizar Poluentes

5.5 Dano Material e/ou Dano Corporal/Danos a Pessoa
Quaisquer Danos Materiais elocu Danos Corporais/Danos a Pessoa.
Esta exclusdo ndo se aplica caso os danos acima forem originados por fatha no cumprimento do dever de cuidado,
diligéncia ou na experiéncia legalmente requerida ao Segurado para a prestacao de Servigos Profissionais

5.6 Faléncia/lnsolvéncia

Faléncia, insolvéncia, recuperagio judicial ou liquidagéo de qualquer Segurado e/ ou qualquer empresa, entidade ou

organizagio, direta ou indiretamente, como, por exemplo prestadores de servigos, fornecedores e subcontratados,
ligada ao Segurado, por contrato ou qualquer outro tipo de acordo. o

9.7 Infraestrutura

(i) falhamecénica; ou
(i) falha elétrica, incluindo interrupgdes, cortes, sobretensbes ou apagées (totais ou parciais) de corrente elétrica
ou

(i) falha dos sistemas de telecomunicagio ou de transmisséo via satélite ;
‘ salvo se as referidas falhas forem originadas por um Ato Danoso do Segurado

5.8 Intervengdo de Orgdos Governamentais

Agdo ou investigagiio de érgdo do governo, comissdo ou organismo publico com funcgdes detutela, inspegdo
regulagao ou de controle.

Esta exclusio ndo se aplica as Reclamacdes resultantes dos Servicos Profissionais prestada pelo Segurado aos
organismos identificados no paragrafo anterior.

5.9 Joint Venture
Contra o Segurado por qualquer trabalho realizado por este ou qualquer outra entidade, sociedade ou associag

de que o Seguradofaca parte com a finalidade de formar agrupamento de empresas ('joint ventures”), salvo
consentimento prévio por escrito da Seguradora e inclusdo de extensdo de cobertura nesta Apélice

5.10 Licenga Profissional
Atos profissionais praticados pelo Segurado quando sua licenga, se obrigatéria para apratica dos Servigos
issionai .

Profissionais estiver suspensa, revogada, expirada ou nio renovada junto as entidades de classe responsaveis por
este controle, a época da realizagao do Ato Danoso que ensgjou a reclamacgéo

511 Orcamento

Falha por parte do Segurado ou representante deste para avaliagéo prévia do custo dos Servigos Profissionais
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5.12 Patentes e Segredos Comerciais e/ou Industriais <,’@\‘DJ"* RIO
Infragéio de licengas, violagdo de patentes ou apropriagio ou uso indevido de S egredos Comerciais e, wmmdustna:s’ev

5.13 Praticas Trabalhistas Indev.-'das P

(a) uma pratica indevida, no_4mbito da relagdo profissional, efetiva ou alegada, que a titulo enun 'atlvo—/s
consistir em discriminagéo{ assédio ou em represilias, ou demisséo; ™~

{b) qualguer forma de discriminagao ou assédio voluntario ou sistemético, motivado por raga, crengas, religido,
origem étnica, nacionalidade, idade, deficiéncia, sexo, orientagdo sexual ou gravidez.

5.4 Propriedade Intelectual de Sofiware
Qualquer Infragéio de Propriedade Intelectual de software ou tecnologia de software,

~ar

Reclamacgbes e Circunstincias Anteriores

(i) qualquer Afo Danoso do qual um Segurado possua conhecimento antes da data de inicio de vigéncia da
apolice; ou

(i) fatos, ou Atos Danosos, alegados ou referidos em qualquer:
a) circunstancia nofificada; ou
b) Reclamagio avisada, a companhia seguradora da ap6lice anterior; ou

(iii) quaisquer processos civeis, criminals, administrativos, regulatdrios, investigativos e arbitrais anteriores ou
pendentes a Data de Continuidade, ou que versem sobre ou derivem destes, ou essencialmente dos mesmos
fatos alegados em tais processos, se antes da Data de Continuidade qualquer Segurado fizesse parte de tais
processos ou fatos. y

5.16 Responsabﬂidade Civil de Diretores ou Conselheiros

Atuagdo do Segurado como administrador, gerente ou membro do conselho de fiscalizagdo de uma saciedade,
relacionado ao desenvolvimento das suas fungbes de gestao ou fiscalizagao.

517 Responsabilidade Contratual

(i) obrigagio contratual assumida ou aceita pelo Segurado que vai além das obrigagSes que ele é responsavel nos
. termos da lei, principios gerais do direito e das nomas de servigos profissionais relacionados a
~ responsabilidade contratual; ou

(i) qualquer obrigagdo decorrente de uma garantia; ou

(i)} atraso na execugdo ou incapacidade para executar, completar ou concluir o Servigo Profissional salvo se o
referido atraso ou incapacidade resulte de Ato Danoso do Segurado.

5.18 Responsabilidade sobre Contetddo na Internet

Material veiculado, publicado ou anunciado via internet com acesso piiblico livre e que o Segurado ndao possua
conhecimento prévio ou da origem de seu contetido.
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5.19 Respons'abilr'dade sobre Falha de Seguranga

qualquer invasdo de acessondo autorizado (incluindo uma pessoa ndo autorizada usando credenciais
Q}.\DP\F‘IO {toﬁzadas) a, ou usondo autorizado de (incluindo uma pessoa com acesso autorizado) um Sistema de
131’ @% putador, incluindo falha em mitigar ou © que resulte em:

(w]
Emawj_@ﬁlﬁ‘- ataque de negago de servigo ou negagao de acesso; ou,

. recebimento ou transmissédo de cédigo malicioso, software ou virus malicioso; ou

c. divulgagdo, apropriagao indébita ou falha na protegao de Informagées Confidencias; ou

(i) a perda de Dados deccrrente do roubo fisico ou perda de hardware controlado pelo Seguradoe; ou
(iif} o furto de senha ou cédigo de acesso por meio eletronico ou néo eletronico; ou

(ivi a reprogramacde oucorrupcdo nio autorizada de software (incluindo firmware) que torna Sistema de

Computador ou qualquer de seus componentes inoperantes ou intiteis para a finalidade a que se destina. .

520 Responsabilidade Trabalhista

(i) qualquer responsabilidade por uma leséo fisica, doenga, ou falecimento de uma pessoa contratada ou em estagio
profissional com o Segurado; ou

(i) qualquer incumprimento por parte do Segurado de suas obrigagGes para com os Empregados derivadas da sua
condigdo de empregador.

5.21 Servigos Profissionais

Atos praticados ou responsabilidades assumidas, inclusive contratualmente, que ndo tenhamrelagao direta com a
prestacao de Servicos Profissionais do Segurado;

5.22 Sancido, Embargo, Proibi¢do ou Restricdo Nacional ou Internacional

i Quaisquer riscos cuja cobertura efou pagamento da respectiva indenizagdo securitaria, implicaria na
ohrigagdo da Seguradora de atuar de forma a atrair, em razédo de embargos e sangbes comerciais e econémicos,
agdes punitivas para a Seguradora, seu grupo econdémico e administradores, por parte dos Estados Unidos da
América, do Reino Unido, da Unido Europela conforme descrito nas listas de embargos e sangdes a seguir:

a) Reino Unido e Unido Europeia: https:/iwww.consillum.europa.eu/pt/policies/sanctions/
b) Offlceof Foreign Assets Contro[ - OFAC (Agenc:a deControle de Ativos Estrangeiros dos EUA)
: . ts d

»

formation

ii. Quaisquer riscos cuja cujo imediato pagamento da respectiva indenizagdo securitaria esteja vedado, por
embargos e sangdes comerciais e econdmicos internacionais impostos por entidades multilaterais integradas pelo
Brasil , tais como, mas ndo se limitando, o GAFIl {Grupo deAgdo Fihanceira contra a Lavagem de Dinheiro e ¢
Financiamento do Terrorismo): hitps:/iwww fatf-gafiorg/ e a Organizagdo das NagoesUnidas (ONU}
https:/inacoesunidas.org/conheca/ .

iii . O fato gerador para efeito de aplicagido desta clausula devera estar caracterizado no momento de sinistro para
fins de perda de direito ou excludente de cobertura. Assim, caso as situagées previstas nos itens i eii ocorram
apos a data do sinistro, o pagamento da indenizagio ficara suspenso até que haja a superagdo do embargo ou
sang3o pelo orgido internacional ou nacional que o impds.
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iv . O Segurado perdera o direitoa indenizagao se por efeito da politica de imposigdo de embargos gaes por
organismos internacionais houver ato doloso do segurado ou de seu representante legal e ne ﬁgal conno

evento gerador do sinistro.
Fo!ha ne A9 _m
5.23 Terrorismo/Guerra ‘

Resultante de, baseada em ou atribuivel ad anos decorrentes de atos de hostilidade ou de guerra, tumultos, greves,
rebelido, insurreigdo, revolugdo, terrorismo, confisco, nacionalizag@o, destruicdo ou requisi¢do decorrentes de
qualquer ato de autoridade civil ou militar e eventos similares.
Fica entendido que nio estdo amparadas quaisquer perdas e danos direta ou indiretamente decorrentes de atos
terroristas, cabendo & Seguradora comprovar comdocumentagdo habil, acompanhada de laudo circunstanciado

que caracterize a natureza do atentado, independentemente de seu proposito, e desde que este tenha sido
devidamente reconhecido como atentatério a ordem piblica pela autoridade piblica competente.

&

.. Limites e Franquia

6.1 Limite Méaximo de Garantia da Apélice , Limite Mdximo de Indenizagdo por Cobertura Contratada e Limite por

Reclamacao

{iy O valortotal que pode ser devido pela Seguradora por forga desta Apdlice nao excedera ao Limite Maximo de Garantia
da Apdlicedurante o Periodo de Vigéncia ouPrazo Adicional, caso contratado. Os Limites Maximos de Indenizagdc
por Coberturas Contratadasséo parte do Limite Maximo de Garantia daApdlice . e ndo coberturas em excesso
daquele valor.

(i) Os valores totais deresponsabilidade da Seguradora por forga de quaisquer Garantias e Extensées de Garantia
sujeitas aos Limites Maximosde Indenizagdo por Coberturas Contratadas ndo excederdo ao valor aplicavel
especificado como tal para aquelas Garantias e Extensdes.

(ii) A incluséo de mais de um Segurado nesta Apdlice ndo importa em aumento do valor total de responsabilidade da
Seguradora nos termos desta Apélice.

{(iv) Os Custos de Defesa se incluem dentro do conceito de Perda e estido também sujeitos ao Limite Maximo de Garantia
da Apdlice .

(v} O Limite por Reclamagéo indicade no Frontispicio/ Especificagdoda Apdlice é o valormaximo que a Seguradora
indenizara por forga desta Apdlice a titulo de Perda Indenizavel, relativo @ Reclamagdo, ou série de Reclamagoes
decorrentes do mesmo Afo Danoso ou Fate Geradof sendo independentes, ndo se somando nem se comunicando. O

e Limite Maximo de Indenizag&o ndo esta sujeito areintegracéo depois de exaurido. Desde que acordado previamente com
a Seguradora, 0 aumento deste limite é possivel com cobranga adicional de prémio.

(vi) O Limite Maximo deGarantia da Apdlice , o Limite féximo de Indenizagdo por Cobertura Contratadae o Limite
por Reclamagdondo estio sujeitos areintegragdo depois de exauridos, e na hipotese de a soma das indenizagdes
atingir o Limite Maximo de Garantia da Apdélice, a Apdlice sera encerrada.

(vii) O Limite Maximo de Garantia da Apdlicedar-se-a a primeiro risco absoluto.

6.2 Limite Agregado
(i O Limite Agregado ¢ o valor maximo de garantia da Seguradora, para cada uma das Coberfuras e Extensdes de
Cobertura, previamente fixado e estipulado como produto do Limite Maximo de Indenizacio porCobertura
Contratada por um fator igual a um ou superior.
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6.3

7.

Seguradora nao tera responsabilidade em excesso aos referidos limites, independentemente do nimero de Segurados
Reclamagbes realizadas durante o Periodo de Vigéncia ou Prazo Adicional se aplicavel; incluindo, Reclamagées ou
Reclamagdo Conexa, ReclamagaoUnica, que sejam aceitas como realizadas durante o Periodo de Vigéncia efou
Périodo de Retroatividade , se aplicavel,

5 Limites Agregados estabelecidos sdo independentes, ndo se somando nem se comunicando.

Qualquer importancia paga pela Seguradora por forga desta Apélice, inclusive a titulo de Custos de Defesa , devera
corresponder a responsabilidade da Seguradora por Perda dentro do Limite Agregado.

(v} O Limite Agregado desta Apdlice nao esta sujeito a reintegragdo depois de exaurido, sendo a Cobertura encerrada na
hipotese de pagamento de indenizagdes vinculadas a ela, esgotando o Limite Agregado.

Franquia

{iy A Seguradoraindenizari apenas o valor da Perda que exceder a Franquia , observada a Participagdo Obrigatéria do
Segurado (“POS™), se aplicavel. A Franquia devera ser paga pelo Segurado e ndo deve ser passivel de qualquer
contratagao de outra Apélice de seguro.

{ii) Apenas uma Unica Franquia devera incidir para todas as Perdas geradas por uma ou mais Reclamagdes, relacionad:(ﬁ
Atos Danosos continuos, recorrentes ou conexos. Na hipotese de estar estipulada mais de umaFranquia auma
Reclamacgdo, a Franquia mais alta sera aplicada.

Reclamacgoes

71

7.2

73

Territorio

Na medida legalmente permitida, esta Apélice cobrira qualquer Reclamagdo realizada contra um Segurado em qualquer parte
da Republica Federativa do Brasil ouqualquer lugar do mundo, conforme estabelecido no Frontispicio/Especifica¢io da
Apélice, observando o disposto na clausula 5.22 San¢do, Embargo, Proibigdo ou Restrigdo Nacional ou Internacional.

Boa-fé
As Declaragdes do Seguradodeverido sempre se pautar na boa fé e serdo imputadas a todos os Segurados, servindo de
base para a analise da Reclamagéo. '

T

Reclamacio Conexa, Reclamacgédo Unica
Qualquer Reclamagdo apresentada depois do término do Periodo de Vigéncia (ou Prazo Adicional, conforme o caso) que
alegue ou do qual resulte, baseie ou seja atribuivel a qualquer fato alegado, ou Ato Daneso relacionado a qualguer:
(i) Reclamagio primeiramente apresentada durante o Perfodo de Vigéncia (ou Prazo Adicional, se aplicavel); ou
(i)  circunstancia da qual se possa razoavelmente esperar que gere uma Reclamagdo, que tenha sido avisada a
Seguradora na forma prevista nesta Apdlice, serdo aceitas pela Seguradora como tendo ocorrido na mesma data
em que a Reclamagdo mencionada no item {i), que tenha sido objeto de um Aviso de Sinistro ou a circunstancia
referida neste item (ji), gue tenha sido objeto de uma Notificagao.
Da mesma forma, qualquer Recfamagao ou série de Reclamagées resultantes ou relacionadas a Atos Danosos continuados,
recomentes ou conexos deverado ser considerados como uma Unica Reclamagao.
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74 Defesa e acordos referentes a Reclamagées

75

Cada Segurado devera contestar e se defender em qualquer Reclamacdo apresentada contra eles. A Seguradora_fera o

direito de participar ativamente em tal defesa e na negeciag¢éo de um Acordo que envolva ou aparente ser prové@ﬂe'?éﬁ\t i

ou possa envolver o Segurado. A 'E'y¢
= (=}
o

Fonate 135"

Alocagdo de Despesas Ass

Na eventuslidade de que alguma Reclamagdo envolva tanto Coberturas cobertas por essa Apdlice, como o ras alega /EJ S
que, ndo sejam cobertas por esta Apdlice, a justa e cometa alocagdo de quaisquer Cusfos de Defesa condenagfes” efou
acordos devera ser feita entre o Segurado e a Seguradora levando-se em conta as relativas exposigdes e beneficios legais e
financeiros atribuidos somente s Coberfuras contratadas nos termos da Apélice.

O Segurado devera indenizar a Seguradora por quaisquer pagamentos que se determine ndo estarem cobertos por esta Apélice e
que ja tiverem sido pagos pela’' Seguradora.

TC

Atitude fraudulenta

k_) Se um Segurado proceder com um Aviso de Sinistro ou requerer /ndenizagao sobre uma Perda com base nesta Apélice

7

79

sabendo que tal Avisa de Sinistro tem base falsa ou fraudulenta; ou, se um Segurado, antes do inicio do Perfodo de Vigéncia
, iver conhecimento a respeito de uma falsidade, ou omissédc material nas Declaragoes do Segurado, esta Apdlice nac dara
cobertura para cada Segurado envolvido em tais atitudes, conforme o caso.

Prazo de Pagamento da Indenizacao

A regulagsio e o pagamento de Indenizagdo da Seguradora para o Segurado deverdo ser feitos dentro de 30 (frinta) dias a
contar do recebimento de todos os documentos exigidos para comprovar a Perda, conforme disposto nesta Apdlice e na
legislagdo aplicavel.

O prazo de 30 (trinta) dias sera suspenso se os documentos apresentados pelo Segurado forem insuficientes para comprovar
a Perda ou se houver divida razoavel fundada e justificavel que embase solicitagdo de documentos ou informagdes adicicnais
pela Seguradora, e voltara a cormrer apds a apresentagéo pelo Segurado de tals documentos e informagées adicionais.

O valor da indenizagdo de sinistro da Recfamagao ficara sujeito a juros remuneratorios de 1% (um por cento) ao més, a partir
do primeiro dia apds o fim do periodo de 30 (trinta) dias, caso a Seguradora deixe de efetuar o pagamento da indenizagao
dentro de 30 (trinta) dias a partir do recebimento da nofificagio arespeito da Reclamagdo e de toda a documentagdo
comprobatdria da Perda.

Atualizacao Monetdria da Indeniza¢do

O valor da Indenizagdo de Reclamagdes sujeitar-se-a & comregdo monetaria, a parir da data da quantia desembolsada pelo
Segurado a um terceiro, mediante decisdo judicial ou arbitral transitada em julgado, ndo sujeita a qualquer recurso, ou Acordo
realizade até a data do reembolso detal valor pela Seguradora, com base na variagdo positiva do IPCA, quando
Seguradora nao cumprir o prazo de 30 (frinta) dias, contratado nas Condi¢6es Gerals para pagamento da Indenizagao,

Aviso de Sinistro e Nofificagao

{i) Todas as comunicagdes relacionadas a Reclamacbes ou circunstancias devem ser dirigidas por escrito para a
Seguradora no enderego constante do Frontispicio/Especificagdo da Apélice aos cuidados do Departamento de
Sinistros, e-mail br.avisosinistro@aig.com Avenida Doutor Chucri Zaidan, 296 — 18° andar — Torre Z - CEP 04583-110,
Séo Paulo - 8P;

{ii) Sera considerada como data doaviso/nofificacdo aquela do protocolo de entrega e recebimento pelo referido
departamento da Seguradora,
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%
(i)
cohate QG guradora;

Ass g P iv) Ofecebimento pela Seguradora serd a comprovagao do aviso/notificagao , nos termos do inciso 1", acima ;

GO

feita por meio de correio, igualmente sera considerada a data do aviso aquela constante do aviso de recebimento pela

=,

{v} Toda Reclamagido deve ser apresentada 4 Seguradora tao logo o Segurado tome conhecimento dela;
~—(Vi) Qualquer Segurado podera, durante o Periodo de Vigéncia , apresentar uma ou mais de uma Notificagdo. A Notificagio
devera incluir as razdes pelas quais se antecipe a possibilidade de um fato ou circunstancia gerar uma Reclamagio,
citando as datas, atos e pessoas envolvidas;

(vii) EstaApdlice cobre, também, Reclamagbes futuras de terceiros prejudicados, relativas a fatos oucircunstancias
ocoridos entre a Data Limite de Refroatividade inclusive, e o término de vigéncia da Apédlice, desde que tenham sido
notificadas pelo Segurado, durante o Periodo de Vigéncia da Apéblice;

(viii) A enlrega de Reclamagdo, a Seguradora, dentro do Periodo de Vigéncia da Apélice, garante que as condices desta
particular Apélice serdo aplicadas as Reclamagdes de Terceiros, vinculadas ao fato ou a circunstancia notificados pelo
Segurado; adicionalmente, a entrega de Notificagdo, a Seguradora, dentro do Periodo de Vigéncia d a Apdlice,
garante que as condigBes desta particular Apélice serdo aplicadas as Reclamacgdes futuras de Terceiros, vinculadas ao
fato ou a circunstancia notificados pelo Segurado;

(ix) A clausula de Notificagdo somente produzira efeitos se o Segurado tiver apresentado, durante o Periodo de Vigénci
Apdlice, a nofificagdo relacionada ao fato, ou as circunstancias, que gerou a Reclamagdo efetuada pelo terceiro
prejudicado;

(x) O Segurado devera indicar no Aviso de Sinistro efou na Notificagcdo a ser apresentada & Seguradora:

{a) Ilugar, data, horario e descrigao sumaria do ocormido;
(b} se possivel, naome, domiciio, estado civil, profisséo ou ocupagiio do terceiro prejudicado ou falecido, se for o caso,
bem como nome e domicllio de eventual testemunha; e
{c) natureza dos danos ou das lesfes e de suas possiveis consequéncias;
(xi} Paraaregulagéo e 0 pagamento de Sinistros, o Segurado devera apresentar os seguintes documentos:;
{a) Contrato Social e a tltima Alteragio Contratual;
{b} Cobpiado cartdo do CNPJ;

{c) Copla de ldentidade e CPF dorepresentante do -Tomador/Segurado com poderes para vincular a companhia,
receber pagamento e dar quitagdo;

{d} Documento de identificagéo do Terceiro reclamante;

{e) Data da ocotréncia do Sinistro;

{f) Resumo descritivo do Sinistro;

{g) Copia da agéo civil movida contra 0 Segurado por reparagéo de Perdas causadas a Tercelros, quando aplicavel;
(h) Certidao de ocorréncia da policia local, quando cabivel. ”
{i) Copia da Reclamagio formal de Terceiro;

{j} Cdpia da proposta de defesa do Segurado;

(k) Cobpia do contrato da prestagéo de servigos;

(I} Cépia das apdlices anteriores.

Além dos acima exposlos, a Seguradora se reserva no direito de solicitar outros documentos que julgue necessarios e
pertinentes, diante do evento ocorrido e descrito na notificagéo efou processo judicial.

{xii} O contrato pcde admitir, para fins de Indenizagao, mediante acordo entre as partes, as hipdteses de pagamento em
dinheiro, reposi¢do ou reparo da coisa. Na impossibilidade de reposicao da coisa, & época da liquidagao, a indenizagdo
devida sera paga em dinheiro;

{xiii) E condigdo as obrigagdes da Seguradora que os Segurados, a seu proprio custo: (a) fomegam & Seguradora todos os
detalhes de uma circunstancia ou Reclamagdo avisadas o mais rapido possivel, anexando os documentos relevantes; e
(b) audliem e cooperem com a Seguradora nas investigagbes, defesas, acordos ou recursos relacionados a
Reclamacgéo ou circunstancia avisada;
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(xiv) A Seguradora pode exigir atestados ou certiddes de autoridades competentes, bem como o resultado de inquéritos ou

processos instaurados em virtude de fato que produziu o sinistro, sem prejuizo do pagamento da indenizagéo, no prazo
devido. Alternativamente, podera solicitar copia da certidio de abertura do inquérito que porventura tiver sido%g\s,ta"u’rhiatb

£
. . . a3 HIX™

8. Disposi¢des Gerais A
R

8.1 Andlise de Propostas e Aceitagdo do Risco
(i) A Seguradoratem o prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos para aceitar ou recusar o Pedido Emisséo, conlados a partir
da data do profocolo de recepgio deste documento encaminhado pelo corretor, através de canal oficial de recepgéo de
pedidos de emissdo determinado pela Seguradora, quais sejam: portal do corretor e caixa postal: br.operacoes@aig.com.

(i) Referido prazo serd suspenso casc seja conslatada alguma iregularidade na transmisséo do Pedido de Emissao do corretor
4 Seguradora ou algum outro fator decorrente de caso foriuito ou de forga maior que impega o acesso desta a este
documento, sendo certo que, para estes casos, o prazo de aceitagdo ou recusa serd recontado ou iniciado a partir da data de
acesso ou da data de normalizagdo da situago decorrente de caso fortuito ou de forca maior.

(iii) Durante o pedido de analise, a coberfura securitaria serd conferida desde que, atendidos todos os critérios de
subscrigéio da Seguradora e observados os termos e condi¢cdes pactuados entre as partes no ato da aceitagéo do risco.

{iv) Para fins desta clausula Pedido de Emisséde & aquele descrito no inciso X, do art. 2°da Circular SUSEP n° 642/2021.

{v) Caso a aceitag@o da Proposta dependa de contratagéo ou alteragéo de resseguro facultativo, o prazo aludido no subitem
a) serasuspenso até que o ressegurador se manifeste formalmente, comunicando a Seguradora, por escrito, ao
proponente, tal eventualidade, ressaltando a consequente inexisténcia de cobertura enquanto perdurar a suspenséo.

Na hipétese acima, & vedada a cobranga, tolal ou parcial do prémio, até que seja integralmente concretizada a cobertura
de resseguro e confirmada a aceitagédo da proposta.

{vi) Caso o seguro venha a serrecusado, dentro do prazo estipulado, a Seguradora enviard uma correspondéncia
comunicando e justificando a recusa, e, na hipétese da proposta ter sido recepcionada com adiantamento do prémio, a
cobertura do seguro prevalecerd por mais 2 (dois) dias (tels apos a formalizag&o da recusa pela Seguradora, e no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, os valores pagos serédo devolvidos ao proponente descontado a parcela “pro rata
temporis” relativa ao periodo em que prevaleceu a cobertura atualizados pelo indice IPCA/IBGE da data da formalizagéc
da recusa até a data efetiva da restitui¢do pela Seguradora.

(vii) Neste caso ndo sera concedido o Prazo Adicional salvo quando se tratar de renovagio de Apdlice e sujeito as
condigdes estabelecidas no ponto 8.19 das presentes Condigées Gerais

(vil) Dentre ascondigdes necessérias para a aceitagéio da Proposta, esta a apresentagéo, por parte do Segurado, de

N declaracdo informando desconhecer a ocorréncia durante o proposto Periodo de Retroatividade, de quaisquer fatos ou

—

atos que poderiam dar origem, no futuro, a uma Reclamagao garantida pelo seguro, aplicavel tanto na contratagéio inicial
do seguro, quando acordado Periodo de Retroatividade, quanto na hiptese de transferéncia de uma apdlice de oulra
Seguradora, se houver manutenggo, ainda que parcial, do Periodo de Retroatividade do seguro transferido .
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8.2 Vigéncia
(i} A Apolicetem~igéncia anual, salvo se outro periodo estiver determinado no Frontispicio/Especificagdo da Apdlice,
sendo que quando ndo houver adiantamento do Prémio, seu inicio sera a partir das 24 horas do dia da aceitagéo da
Proposta ou outra data distinta, desde que acordado expressamente pelas partes, e na hipdtese de recepgéo da
Proposta com adiantamento parcial ou total do prémio, seu inicio sera a partir das 24 horas do dia de recebimento da
Proposta pela Seguradora, sendo seu término também as 24 horas, inclusive seus respectivos endossos,

(i) Em nenhuma hipétese o Prazo Adicional alterara o Periodo de Vigéncia da referida Apédlice.

8.3 Renovagdo

(i) A renovagao deste seguro nao é automatica, cabendo as partes acordarem previamente as bases da nova
contratagdo.

{i) Em caso de renovagbessucessivas em uma mesma Seguradora, & obrigatéria a concessdo do Periodo de
Retroatividade de cobertura da Apélice anterior.

{iii) O Segurado tem direito a ter fixada como Data Limite de Retroatividade , em cada renovagao de uma Apdlice a base de
Reclamagdes, a data pactuada por ocasio da contralagdo da primeira Apélice , facultada, mediante acordo entr
partes, a fixagao de oufra data, anterior aquela, hipdtese em que a nova data prevalecera nas renovagdes fuluras. --

8.4 Cancelamento
O presente contrato de seguro sera cancelade;

(Y quando a Indenizagio ou a soma das indenizagdes pagas atingirem o Limite Maximo de Garantia da Apédlice, nao tendo
o Segurado direito a qualquer restituicdo de Prémio;

(ii) total ou parcialmente, a qualguer tempo, mediante acordo entre as partes contratantes:

(a) Se a pedido do Segurado, a Seguradora retera, no maximo, além dos emolumentos, o Prémio calculado de acordo
com a Tabela de Prazo Curo contida na clausula 9.6 Pagamento do Prémio, Neste caso, o Prémio a ser -devolvido,
sera corrigido pelo indice IPCA/IBGE, a partir da data de recebimento da solicitagéo de cancelamento.

(b) Se poriniciativa da Seguradora, esta reterd do Prémio recebido, além dos emolumentfos, a parte proporcional ao
tempo decorrido. Neste caso, o Prémio a ser devolvido, sera carrigido pelo indice IPCA/IBGE, a partir da data d
efetivo cancelamento.

{c) Se poriniciativa da Seguradora, a Apolice for cancelada por inadimpléncia, a Seguradora retera todo o prémio
recolhido e emolumentos, assim como, néo incidira Prazo Adicional.

8.5 Aumento do Limite Maximo de Garantia e Indenizagido da Apdlice

{i} O Segurado, a qualquer tempo, podera subscrever nova Proposta ou solicitar emisséo de Endosso, para alteragdo do
Limite Maximo de Garantia da Apdliceelou, Limite Maximo de Indenizagdo da Apélicecontratualmente previstos,
desde que também seja enviado a Seguradora, declaragdo de nfo conhecimento de qualquer ato ou fato que possa
resultar em uma Reclamacgdo contra ¢ Segurado desde o infcio de vigéncia, periodode retroatividade (se aplicavel),
ficando a critério da Seguradora sua aceitagdo e alteragdo do Prémio.

(il Em caso de solicitagdo de aumento do Limite Maximo de Indenizagdo da Apdlicedurante o Periodo de Vigéncia do
seguro, ou, ser a Apdlice renovada com limite superior ao da Apdlice anterior, porém com retroatividade, esta
Seguradora aplicaré o critério restritivo, ou seja, o novo limite sera valido apenas para as Reclamagdes relativas a
danos que venham a ocorrer a partir da data de sua implementagéo, prevalecendo o limite anterior para as Reclamagoes
relativas aos danos ocotridos anteriormente aquela data e a partir da Data Limite de Retroatividade .
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8.6 Pagamento do Prémio
() O prazo limite para o pagamento do Prémio, ou de sua primeira parcela, seré, no maximo, de 30 (trinta) dias,.contados-da
aceitagdo da proposta e/ou de eventuais endossos. Se esta data limite, estipulada no documento de cobranga, cair em
dia em que n3o haja expediente bancario, o pagamento do Prémio podera ser efetuado no primeiro dia dtil subsequente

em que houver expediente.

(i) O respectivo documento de cobranga sera encaminhado ac Segurado ou ao seu representante legal, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias (teis, em relagado a data do respective vencimento.

(i) Se a Reclamagao ocomer dentro do prazo de pagamento do Prémio, & vista ou de qualquer uma de suas parcelas, sem
que ele se ache efetuado, o direito & indenizagdo n&o ficara prejudicado. O ndo pagamento do Prémio com
pagamento Gnico ou da primeira parcela no caso de apdlices fracionadas, até a data do vencimento, implicara o
cancelamento automatico do contrato de seguro .

{iv) No caso de fracionamento do Prémio e configurada a faita de pagamento de qualquer uma das parcelas subsequentes a
primeira, o Perfodo de Vigénciada cobertura sera ajustado em fungio do Prémio efefivamente pago, observada, no
minimo, a fragdo prevista na tabela a seguir, sendo o Segurado ou seu representante legal, informado por meio de
comunicagio escrita sobre o novo Periodoe de Vigéncia ajustado.

TABELA DE PRAZO CURTO
Relacdo % entre a parcela de| Fragdo aser |Relagio % entre a parcela de| Fragéo a ser
prémio paga e o prémio total| aplicada sobre a |prémio paga e o prémio total| aplicada schre a
da apdlice vigéncia original da apolice vigéncia orignal
13 15/365 73 195/365
20 30/365 75 210/365
27 45/365 78 255/365
30 60/365 80 2401365
37 . 75/365 83 255/365
40 90/365 85 2701365
46 105/365 88 285/365
50 120/365 80 300/365
56 135/365 93 315/365
60 150/365 95 330/365
66 1651365 98 3451365
70 180/365 100 365/365

Nota: Para percentuais ndo previstos na tabela acima, deverdo ser aplicados o s percentuais correspondentes ao prazo
imediatamente inferior ou o calculado por interpolagéo linear entre os limites inferior e superior do intervalo ulilizado percentual
correspondente ao prazo imediatamente inferior ou o calculado por interpolagéo linear entre os limites inferior e superior do
intervalo.

(v) Restabelecido o pagamento do Prémio das parcelas ajustadas, acrescidas da cobranga de juros de mora de 1% (hum por
cento) ac més, dentro do novo Periodo de Vigéncia , ficara automaticamente restaurado o Periodo de Vigéncia original
da Apdlice (vide tabela de curto prazo).

(vi) Na hipdtese em que a Reclamagédoocorrer durante o periodo em que o Seguradoesteve em mora, porem beneficiado
pelo Periodo de Vigéncia concedido conforme a Tabela de Prazo Curto, sendo a Reclamagdo indenizivel, serdo
descontadas as parcelas pendentes,

(vii) Decorida a data estabelecida para pagamento do Prémio, cbservado o novo Periodo de Vigéncia devidamente
ajustado, sem que tenha sido quitado o respectivo débito, este podera ser pago até o 60° dia posterior ao vencimento do
Prémio ou da parcela em atraso, e serd garantida a cobertura dos Sinistros ocomidos, com a consequente cobranga do
Prémio devido ou, quando for o caso, seu abatimento da Indenizagao.

(viii} Decorrido o prazo definido no item acima e ndo ocomendo o pagamento do Prémio, o Seguro estara automaticamente e
de pleno direito cancelado e a Coberfura nao podera ser reativada,
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(ix) Na hip§e e dwa(ggﬁo da Cobertura da Apdlice pela regularizagio do pagamento do(s) Prémio(s) em atraso,
qualguer /ndenizagdo dependera de prova de que, antes da ocorréncia do Ato Danoso que provocou a Reclamacdo,
tenha sido quitado o respectivo débito. )

(x) No caso de fracionamento de Prémio, sera garantida ao Seguradoa possibilidade de antecipar o pagamento do Prémio
fracionado total ou parcialmente, mediante redugdo proporcional dos jurcs pactuados & ndo serd permitida a cobranga de
nenhum valor adicional, a titulo de custo administrativo de fracionamento.

() Quando o pagamento da Indenizagdo acarretar o cancelamento do contrato de seguro, as parcelas vincendas do Prémio
deverdo ser deduzidas do valor da indenizagao, excluido o adicional de fracionamento.

{xii) A Seguradora erviard comunicado, por meio de correspondéncia ao Segurado, até 10 (dez) dias antes do
cancelamento, advertindo quanto a necessidade de quitagdo das parcelas do prémio em afraso, sobpena de
cancelamento do contrato, que serd efetuade ainda que o Segirrado alegue ondo recebimento da citada
correspondéncia, que funciona apenas como um aviso de cancelamento.

{xiii) O Segurado obriga-se a comurnicar & Seguradora eventual mudanga de enderego, incluindo o enderego virtual, de modo
que esta possa manter o cadastro do Segurado permanentemente atualizade. O descumprimento desta obrigagdo
desobrigara a Seguradora relativamente a efetiva ciéncia do segurado.

{xiv) O pagamento do Prémio do segurc de forma parcelada ndo implicara a quitagdo total dele, caso todas as parcelas
tenham sido pagas.

{xv) Fica vedado o cancelamento do contrato de seguro cujo Prémio tenha sido pago 4 vista mediante financiamento cbtido
junto a instituigfes financeiras, nos casos em que o Segurado deixar de pagar o financiamento.

{xvi) No caso de recebimento indevido de Prémio, os valores pagos serdo devolvidos e ficam sUjeitos & atualizagdo monetaria
a partir da data de recebimento, até a data da dewvolugio, com base na variagdo positiva do indice IPCA/IBGE.

8.7 Temporalidade

As Cobertura e Extensdes da Coberturaaplicaveis a Reclamacbes contra uma Subsidiaria ou Segurado pessoa fisica d
everdo se aplicar somente para Afos Danososcometidos enquanto tal entidade for uma Subsididriae enquanto tal individuo
estiver na qualidade de Segurado. :

8.8 Alteragdo no risco

{i) As alteragdes no risco do Segurado ocorridas durante o Perfodo de Vigéncia desta Apdlice deverdo ser imediatamente
comunicadas pelo Segurado ou porquem representd-lo a Seguradora, para reandlise do risco e estabelecimento
eventual de novas bases da Apdlice.

(i) As seguintes alferagdes podemrestitar em cobranga de Prémio adicional ou devolugiic do Prémio ja pago, confonne
critério utilizado pela Seguradora, com excegédo do item “a”, conforme abaixo:

(a) Alteragsio da razdo social do Segurado;
{b) Inclusdo e exclusdo de coberturas;
{c} Alteragdo da atividade profissional exercida;
(d) Quaisquer outras circunstancias que agravem o risca.
{lii) A alteragdo do risco podera ou ndo ser aceita pela Seguradora, aplicando-se as seguintes disposiges:
(a) A Seguradora dispora de 15 (quinze} dias para andlise das altera¢des informadas contados a partir da data em que
recebeu a comunicagdo da alteragao.

{(b) Em caso de aceitagido aSeguradora providenciard a emissdo do documento correspondente, nas condigGes
previamente acordada com o Seguradbo, inclusive, com possibilidade de cobranga de prémio adicional;

(¢} Em caso de solicitagdoinclusio de coberturas durante o Periodo de Vigéncia do sequro, esta Seguradora aplicara

o critério restritivo, ou seja, a nova cobertura somente passara a vigorar para as Reclamagbes relafivas a danos que
venham a ocorrer a partir da data de sua implementacgao.
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(d) Em caso de ndo aceitagio, a Seguradora cancelard o seguro a partir da data subsequente ao prazo de 30 (trinta)
dias contados a partir da data do recebimento pelo Segurado ou seu representante da notificagdo da r. .QLLSQ\dO
risco alterado. Neste caso a Seguradora devera restituir ao Segtrrado o prémio pago proporcionalme, @g“ﬁ’dﬁbg
a decorrer de vigéncia da apdlice. A

. . - . ~ . e ’?V‘Z-
(e) Todas as alteragdes aqui previstas e outras com o objetivo de come¢es ou alteragOes serdo feitas gr endosso. %
Foha N°_1,GQS_

Asg

8.9 Concorréncia de Apdlices

{iy O Segurado que, no Periodo de Vigéncia, pretender abter novo seguro sobre os mesmos Servigos Pro?ié‘sfo‘ﬁais,
ramo de atuagio e conira os mesmos riscos, deverd comunicar sua inten¢do, previamente, por escrito, a todas as
seguradoras envolvidas, sob pena de perda de direito.

it O prejuizo total relativo a qualquer Reclamagdo amparada por Cobertura indenizavel nos termos desta Apdlice de
responsabilidade civil, cuja Indenizagdo esteja sujeita as disposigbes desta Apdlice, sera constifuido pela soma das
seguintes parcelas:

(a) despesas comprovadamente efetuadas pelo Segurado durante efou apds a ocormréncia de danos a terceiros, com
objetivo de reduzir sua responsabilidade, denominadas Despesas de Salvamento e Despesas de Contencgio ;

N~ (b) valores das reparagdes estabelecidas em sentenca judicial transitada em, julgadc efou por Acordo entre partes,
nesta tltima hipotese com a anuéncia expressa das seguradoras envolvidas.
(i) De maneira andloga, o prejuizo total relativo a qualquer Reclfamagdo amparada pelas demais coberturas sera constituido
pela soma das seguintes parcelas:
{a) Despesas de Salvamento , comprovadamente efetuadas pelo Segurado durante efou apds a ocorréncia da
Reclamacao;
(b) valor referente acs Danos Materiais, comprovadamente causados pelo Segurado efou por terceiros na tentativa de
minorar o dano ou salvar a coisa;
(c) danos sofridos pelos bens Segurados.

{iv) A Indenizag3o relativa a qualquer Reclamag¢do ndo poderd exceder, em hipdtese alguma, o valor do prejuizo vinculado a
cobertura considerada.

{v} Na ocomréncia de Perda contemplada por coberturas concomrentes, ou seja, que garantam os mesmos interesses contra os
mesmos riscos, em Apdlices distintas, a distribuiciio de responsabilidade entre as seguradoras enwolvidas devera
obedecer as seguintes disposigdes:

(@) sera calculada a indenizagao individual de cada cobertura como se o respectivo contrato fosse o Unico vigente,
considerando-se, quando for o caso, Franquias, Participagdo Obrigatoria doSegurado, Limite Maximo de
Indenizagdo por Cobertura Contratada por cobertura e clausulas de rateio;

(b) sera calculada a indenizagéo individual ajustada de cada cobertura, na forma abaixo indicada:

(1} se, para uma determinada Apdlice, for verificado que a soma das indenizag@es comrespondentes s diversas
coberturas abrangidas pela Reclamagdo & maior que seu respeclivo Limite Maximo de Garantia daApdlice,
a indeniza¢do Individual de cada cobertura sera recalculada, determinando-se, assim, a respecfiva indenizag@o
individual ajustada.

(2) para efeito deste recélculo, as indenizagdes individuais ajustadas relativas s coberiuras que ndo apresentem
concoméncia com outras Apdlice s serdo as maiores possiveis, observados os respectivos prejuizos e limites
méaximos de indenizag&o. O valor restante do Limite Maximo de Garantia da Apdlice sera distribuido entre as
coberturas concorrentes, observados os prejuizos e os limites maximos de indenizagao destas coberturas.

(3) caso confrario, a "indenizagdo individual ajustada” sera a indenizagdo individual calculada de acordo com o
inciso | deste artigo.

(c) sera definida a soma das indenizagBes individuais ajustadas das coberturas concomrentes de diferentes Apéblices,
relativas aos prejuizos comuns, calculadas de acordo com o inciso [l deste artigo;
{d) se aquantia a que se refere o inciso Ill deste artigo forigual ou inferior ao prejuizo vinculado 4 coberiura concomente,

cada seguradora envolvida participara com a respecliva indenizagéo individual ajustada, assumindo o Segurado a

responsabilidade pela diferenga, se houver;
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envolvida participard com percentual do prejuzo correspondente & razdo enire a respectiva indenizagfo individual
ajustada e a quantia estabelecida naguele inciso.

A sub-rogagao relativa a salvados operar-se-a na mesma propor¢ao da cota de participagdo de cada Seguradora na

indenizagdo paga.

(vil) Salvo disposigic em contrario, a Seguradora que tiver participado com maior parte da indenizaggio ficard encamegada
de negociar 0s salvados e repassar a quota-parte relativa ao produto desta negociagéo as demais participantes.

8.10 Perda de Direitos

O Segurado perdera direito a Indenizacio por forga desta Apélice e continuara obrigado ac pagamento do Prémio se,
por conta prépria ou por seu corretor:

(i} deixar de cumprir as obrigagGes convencionadas neste conftrato;

(it) por qualquer meio ilicito, 0 Segurado, seu representante legal e beneficiario procurar obter beneficios do
presente contrato.

(i} fizer declaragées inexatas, por si ou por seu representante, ou seu corretor de seguros, ou omifir circunstan” :
que possam influir na aceitagéo da Proposta ou no valor do prémio, ficando prejudicado o direito a indenizay.,
além de estar obrigado ao pagamento prémio vencido,

Se a inexatiddo ou a omissao nas declaragées nao resultar de ma-fé do Segurado, a Seguradora podera:

(a) na hipdtese de ndo ocorréncia de uma Reclamagdo: Cancelar o seguro, retendo, do prémio originalmente
pactuado, a parcela proporcional ao tempo decorrido, ou permitir a continuidade do seguro, cobrando a
diferenga de prémio cabivel.

{b) na hipotese de ocomréncia de Reclamacdo, sem indenizagao integral: Cancelar o seguro, apds o pagamento
d a indenizacao, retendo, do prémio originalmente pactuado, acrescido da diferenga cabivel, a parcela
calculada proporcionalmente ao tempo decorrido, ou permitir a continuidade do seguro, cobrando a
diferenga de prémio cabive! ou deduzindo-a do valor a ser indenizado

(c) na hipdtese de ocomréncia de sinistro com indenizagdo integral: Cancelar o seguro, apés o pagamento da
indenizagao, deduzindo, do valor a serindenizado, a diferenga de prémio cabivel,

(iv) vier a agravar intencionalmente o risco objeto do contrato,

(v) deixar de comunicar imediatamente a Seguradora, logo que saiba, qualquer fato suscetivel de agravar o risco
coberto, sob pena de perder o direito a indenizagao, se ficar comprovado que silenciou de ma-fé, A Seguradora,
desde que o faga nos 15 (quinze) dias seguintes ao recebimento do aviso de agravagao do risco, podera dardhe
ciéncia, por escrito, de sua decisdo de cancelar o contrato ou, mediante acordo entre as partes, restringir a
cobertura contratada. O cancelamento do contrato sé sera eficaz 30 (trinta) dias apés a notificagdo, devendo * -,
restituida a diferengad e Prémio, calculada proporcionalmente ao periodo a decorrer. Na hipétese’
continuidade do contrato, a sociedade seguradora podera cobrar a diferenga de prémio cabivel,

{(vi) deixar de participar uma Reclamagado a Seguradora, tio logo tome conhecimento, e ndo adotar as providéncias

imediatas para minerar suas consequéncias. |

8.11 Cooperagdo .
(i} Devera seruma condiggo precedente as obrigagdes da Seguradora que o Segurado devera, a seu proprio custo:

(a) fomecer & Seguradora todos os detalhes de uma circunstancia ou Recfamacdo avisadas o mais rapido possivel
anexando os documentos relevantes; e

(b) auwdliar e cooperar com a Seguradoranas investigagtes, defesas, acordos ou recursos relacionados & Reclamagéo
ou circunstancia avisada.'
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(i) Na ocoméncia de uma Reclamacgéo, cada Segurado devera tomar medidas que visem mitigar Perdas. Fotha Ko 1 G Lﬁ m

812 Sub-rogacio

(i) Efetuado o pagamento da Iindenizagdo, a Seguradora ficara sub-rogada, ate o valor da Indenizagédo paga, em todos os
direitos e agdes do Segurado confra aqueles que, por ato, fato ou omisséo, tenham causado os danos indenizados pela
Seguradora ou para eles concorrido.

{ii) O Segurado devera facilitar os meios necessérios ao exercicio dessa sub-rogagéo,
{iii) Salvo dolo, a sub-rogagdo ndo tem lugar se o dano foi causado pelo cdnjuge do Segurado, seus descendentes ou
ascendentes, consanguineos ou afirs.

{iv) O Segurado n3o pode praticar qualquer ato que venha a prejudicar o direito de sub-rogacio da Seguradora, SOB PEN/
DE PERDA DO DIREITO A INDENIZAGA®m fazer Acordo ou transagdo com Terceiros responsaveis pelo Sinistro,
salvo com prévia e expressa autorizagdo da Seguradora.

““” Qutro seguro e inde nizagdo

W __/ O seguro desta Apdlice se aplica em excesso a outros seguros e indenizagbes disponiveis por qualquer outra Companhia de
Seguros ou por qualquer outro meio.

8.14 Isengdo de responsabilidade por servigos
(i) Os servigos de terceiros disponibilizados por for¢a desta Apélice serdo prestados diretamente pelo terceiro aos
Segurados, como seus clientes, sem a supervisdo da Seguradora.
{ii) Dessaforma, a Seguradora:
(2) ndo pode e ndo presta quaisquer garantias ou representagdes a respeito de tais servigos ou a falta de sua
prestacao; e
(b) a Seguradoranéo tera responsabilidade por atos, erros ou omissdes de qualquer terceiro prestador de
servico ou de outra forma por prejuizos, perdas e danos por responsabilidade na prestacio de tais
: servigos.

8.15 Representacéo e autforidade
O Tomador devera representar todos os Segurados com relagfo a todos os assuntos referentes a esta Apdlice.

1 . .
..3 Cessdo

Esta Apdlice e as direitos por ela estabelecidos ndo poderao ser cedidos sem o consentimento escrito da Seguradora.

8.17 Ordem de Pagamentos

No caso de Perdas Indenizaveis resultantes de uma Reclamagdo para a qual o pagamento seja devido mediante os termos
desta Apadlice, a Seguradora devera em qualquer caso:

{i) primeiro, sera feito pagamento por Perda Indenizével coberla pela Cobertura Basica, prevista nas CondigGes Especiais
desta Apdlice; e

(i) depois dos pagamentos referidos no item (i) acima terem sido feitos com base no valor remanescente de LM Gou o
Limite por Reclamacao, se houver, disponivel apds tal pagamento, a Seguradora podera pedir ao Tomador uma
solicitagBo escrita para estipular a ordem e os valores com os quais cada Perda Indeniziveldeve ser paga, ou para
recebera proporgido que deve ser retida em nome de cada Parfe Segurada que tenha incomido em tal Perda
Indenizavel.
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8.18 Interprefacio da Apdlice

(if)

]
() Qualquerinterpretacio desta Apdlice ou questéio relacionada & sua construg8o, validade ou operacéo devera ser
determinada pelas leis do Brasil. Qualquer aditivo a esta Apdlice somente sera valido se feito por escrifo com anuéncia
da Seguradora.

Nas Condigbes Gerais e CondigGes Especiais seguira a seguinte interpretago:
{a) titulos das segbes séo apenas descritivos e no uma ajuda de interpretagéo;
{b) singular inclui o plural, e vice-versa;

{c) o masculino inclui o feminino e g&nero neutro;

{d) todas as referéncias a uma legislagdo especificam inclui suas alteragdes, aditivos e reedicGes e de normas
comrelatas de qualquer jurisdi¢de na qual 2 Reclamacgéao seja feita; e

{e) referéncias a posigbes, cargos ou titulos deverdo incluir seus equivalentes em qualguer jurisdi¢8o na g.. .
Reclamagio seja feita.

8.19 Apdlices i Base de Reclamagdes com Notificagdes

@)
(i)

a)

Na apdlice a base de reclamagges {com nofificagfo), devera constar do Frontispicio/ Especifica¢édo , o periodo de
retroatividade de cobertura ou data de refroatividade de cobertura, assim como a vigéneia do Seguro.

Sao condigbes necessarias para que o Segurado possa pleitear a cobertura , sem prejuizo das demais disposigbes do
contrato:

que o terceiro apresente a reclamacaoc ac segurado :

b) durante o periodo de vigéncia da apolice;

¢) durante o Prazo Adicional quando cabivel;

d)

que as reclamacgdes sejam decomentes de Afos Danosos e/ou Fatos Geradorestenham ocorrido durante o periodo de

vigéncia da apélice ou durante o periode de refroatividade contratualmente previsto.

8.20 Aplicacdo do Prazo Adicional ]

O Prazo Adicional indicado no Frontispicio/Especificacdo da Apdlice seré contado a partir do cancelamento da Apélice ou
do término do Periodo de Vigéncia da Apdlice, durante o qual o Segurado pode recebier uma Reclamacgdo de Terceiro, por

um

Ato Danoso que tenha ocomido durante o Periodo de Vigéncia, exceto quanto ao subitem (iv ) abaixo, ou do Perfodo de

Refroatividade , nas seguintes hipdteses:

U]

(if)
(ifi)
(iv)

se a Apdlice nao for renovada e ndo for substituida por outra apdlice;

se a Apélice for transferida para outra seguradora que nao admita integralmente o Periodo de Retroatividade da
Apdlice precedente;

se a Apélice for substituida por uma apdlice de Seguro a Base de Ocorréncia ao final do Periodo de Vigéncia; ou

se a Apélice for cancelada, desde que o cancelamento néo tenha acorrido por determinagdo legal, por falta de
pagamento do Prémio ou pelo fato das indenizagbes por Perda Indenizivel terem exaurido o Limite Méximo de
Garantia da Apdlice .

(v) Se a Apdlice sofrer ajuste de vigéncia nos termos da clausula 8.6 Pagamento do Prémio, o Prazo Adicional sera
ajustado de acordo com respectiva fragéo prevista na Tabela de Prazo Curto.
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Em caso de renovagiio da Apdlice, ou de sucessivas renovagdes, se aplica o Prazo Adicional as coberiuras previamente
contratadas e que ndo foramincluidas na renovagdo da Apdlice, desde que estas nac tenham sido canceladas por
determinagéo legal ou por falta de pagamento do Prémio. '

O Prazo Adicional concedido néo se aplica aquelas coberturas cujo pagamento de indenizagGes tenha atingido o respectivo
Limite Agregado.

Sera possivel, durante o Periodo de Vigéncia ou durante o Prazo Adicional, mediante solicitagdo do Tomador e aceitagéo
da Seguradora, a extensdo do Prazo Adicional, hipbtese em que o novo Prazo Adjicionaldevera constar em endosso de
alteragao da Apdlice e, se o caso, mediante o pagamento do respectivo Prémio adicional.

As disposigbes desta cldusula nao alteram o Periodo de Vigéncia da Apdlice, aplicando-se apenas as Reclamagées
por Atos Danosos que tenham oconido em data anterior ao término do Periodo de Vigéncia ou do cancelamento da

N .. Apblice.

8.21 Transferéncia de Apdlice

caso de transferénciadesta Apdlice para outra sociedade seguradora, que preveja a transferéncia plena dos riscos
__preendidos na Apdlice precedente, o seguinte se aplicara:

{a) a nova sociedade seguradora poderd, mediante cobranga de Prémio adicional e desde que nio tenha havido
solugdo de continuidade do seguro, admitir o Periodo de Retroatividade de cobertura da Apdlice precedente;

{b) uma vezfixada Datfa Limite de Retroatividade igual ou anterior 4 da Apélice vencida, a sociedade seguradora
precedente ficara isenta da obrigatoriedade de conceder Prazo Adicional,

(c) se aData Limite de Retroatividade, fixada na nova Apdlice, for posterior & Data Limite de Retroatividade
precedente, o Segurado, na Apolice vencida, tera direito a concesséo de Prazo Adjicional quando contratado; e

{d} na hipétese prevista no inciso anterior, a aplicagéo dos prazos adicionais ficara restrita a apresentagio de
Reclamagdes de Terceiros relativas a danos ocomidos no periodo compreendido entre a Dafta Limite de
Retroatividade precedente, inclusive, e a nova Data Limife de Retroatividade .

8.22 Transformacédo de Apoblice

Durante a vigéncia deste contrato, a presente Apélice 2 Base de Reclamagdes NAO PODERA SERRANSFORMADA E
APOLICE A BASE DE OCORRENCIAS, salvo estipulagao em contrario nas CondigGes Particulares.

"3 Documentos do Seguro

(ii)

(iii)

. (i} S&odocumentos do presente seguro a Proposta e a Apdlice com os seus anexos.

A contratagdo e nenhuma alteragéo nesses documentos serdo validas se néo for feita por escrito, mediante Proposta
assinada pelo proponente, seu representante ou por corretor de seguros habilitado e receber concordancia de ambas as
partes contratantes, devendo a Seguradora fornecer obrigatoriamente o protocolo que identifique a Proposta por ela
recepcionada, com indicagéo da data e hora de seu recebimento.

Nao é valida a presungdo de que a Seguradora tenha conhecimento de circunstancias que nao canstem dos documentos
citados nesta Clausula, e daquelas que ndo lhe tenham sido comunicadas posteriormente na forma estabelecida nestas
condi¢Bes.
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8.24 Do Pagame {0 de /:\/al/ zacdo Monefdria e Juros

i O pagamento de valores relativos  atualizagio monetéria e juros moratérios far-se-a independentemente de notificagso ou
interpelagado judicial, de uma s6 vez, juntamente com os demais valores do contrato.

(i) AsatuslizagSes serdo efetuadas com base na variagdo apurada entre o Glimo indice publicado antes da data de
exigibilidade da obrigagac pecunidria e aquele imediatamente anterior a data de sua efefiva liquidagéo.

8.25 Arbitragem

(i} Havendo interesse, em caso de litigio acerca dos termos deste contrato, as partes, se assim desejarem e
acordarem, submetersio 4 Arbitragem, com os efeitos do estatuido na Lei n.° 9307, de 23 de setembro de 1996.

{i) A contratagdo da clausula de Arbitragem ¢ facultativamente aderida pelo Segurado, que ao concordar com sua
aplicagiio estard se comprometendo a resolver todos os seus litigios com a Seguradora por meio de Juizo
Arbitral, cujas sentencas t8m o mesmo efeito que as sentengas proferidas pelo Poder Judiciério.

8.26 Prescrigio o
Os prazos prescricionais serdo aqueles determinados pelas leis aplicaveis.

8.27 Foro

O Juiz da cidade de domiciio do Segurado sera competente para analisar e juigar qualquer disputa resultante desta Apdlice,
salvo se as parles optarem por arbitragem, hipdtese em que a convengéo arbitral devera prevalecer.

8.28 Encargos de Tradu¢do

Eventuais encargos de traducio referentes ao reembolso de despesas efetuadas no exterior ficardo totalmente a
cargo da sociedade seguradora.

8.29 Informagbes Adicionais
{i) aceitagdo da proposta de seguro estara sujeita a analise do risco;

(i) O registro deste plano na SUSEP nao implica, por parte da Autarquia, incentivo ou recomendagéo a suacomercializagao;
e

(it} O Segurade poderé consuitar a situagdo cadastral de seu carrefor de segurcs e da sociedade seguradora, no 5|te
www.susep.gov.br, por meio do nlimero de seu registro na SUSEP, nome completo, CNPJ ou CPF.
(iv) Oregistro do produto é automatico e ndo representa aprovagio ou recomendagdo por parte da SUSEP.
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SEGURO DE RESPONSABILIDADE CIVIL PROFISSIONAL = =)
CONDICAO ESPECIAL PARA EMPRESAS DE TERCEIRIZAGAO Folha N‘L&QOl

1. Definigoes
1.1  Procede-se na Clidusula 1 — Definigoes, constante das Condigbes Gerais de Responsabilidade Civil Profissional
desta Apdlice as seguintes altera¢des:
a) Fica a definigdo 1.6 Afo Danoso ou Fato Gerador alterada para incluir:
(iv) qualquer Falha de Produfo ds Tecnologia caso a Garantia Produfos de Tecnologia seja contratada;

{v) violagdo de privacidade ou violagdo de gqualquer outro direito legal de Terceiros cometido pelo Segurado caso a
Extenséo Violagdo de Privacidade seja contratada;

{vi) qualquer Agdo Incorreta na Internet caso a Extensdo Responsabilidade na Internet seja contratada.

b) A definigio de 1.57 Servigos Profissionais é excluida e substitulda pela seguinte:

1.57 Servigaos Profissionais
Refere-se aos:
{i) Serviges de Consultoria em Tecnologia da Informagéo;
(il Servigos de Terceirizagdo;
{iii) Servigos de Telecomunicagéo,

c) Ficam incluidas as seguintes definigGes:

1.65 Ag¢do Incorreta na Internet

Qualquer, efelivo o imputado,

(i) ato, erro ouomissdo; ou

(i) difamagao, callinia ouinjiria, desde que cometido involuntariamente pelo Segurado; ou

(iii} violagdo nao intencional de qualquer direito de propriedade intelectual, exceto Patentes e Segredos
Comerciais e/ott Industriais,

{ camelido pelo Segurado decomentes de:
(@ uma operagdo de um site de intemet, infranet ou extranet;
{b)  uma transmiss&o de e-mail ou documentc por meio eletrbnico.

1.66 Falha em Produto de Tecnologia

Refere-se a qualquer incumprimento involuntario, efetivo ou imputadoe, de obrigagdes ou deveres ou negligéngia,
ermo ou omissdo, declaragdo incerta ou inexata, cometido pelo Segurado relacionada a um Produto de
Tecnologia.

1.67 Infraestrutura de Chaves Piblicas (PKI)

Refere-se as politicas, métodos, equipamentos e procedimentos, incluindo software, hardware e firmvare para
criagdo efou gestdo de um mélodo seguro de troca de informagbes eletronicas que envolvam o uso de
certificados, certificagdes digitais, assinaturas digitais e chaves piblicas efou privadas.

Processo SUSEP Principal n®, 15414,001055/2009-99— Ramo 0378 Pagina: 39 de 46




AIG Seguros Brasi SA,

Avenida Doutor Chucri Zzidan, n° 296, 17 e 18° andares
Via Cordeiro - S3o Paula/SP— CEP 04.583-110
CNRJ 33.040.981/0001-50

Registro SUBEP08737

R
&

“\ 1.68 Produfo de Tecnologia

FolhaN’&Q,_— Refere-se a qualquer hardvare oufirmware: vendido, alugado ou de outra maneira fomecido; licenciado;

pss ) instalado, medificado cu tratado pelo Segurado.

1.69 Registros de Informatica

Refere-se a quaisquer Dados armazenados em qualguer:
{i) computador, equipamento de processamento de dados, assim como qualquer de seus componentes; ou
(i) sofware.

A definigdo Registros de Informitica néio inclui dinheiro, instrumentos negociaveis ou o registo dos
mesmos.

1.70 Servigos de Consultoria em Tecnologia da Informagéo
Refere-se aos:
(i) senigos profissionais de softuare; ou
{ii) servigos profissionais de dados; ou
{iiiy servigos que facilitem o acesso ou o uso de Dados ou de Software através da intemnet; ou

{iv) outros senvigos profissionals especificos, desde que previamente aceito por escrito pela Seguradora
e formalizado através de um Endosso a esta Apélice, prestados pelo Segurado a Terceiros.

1.71 Servigos de Telecomunicagao

Refere-se a quaisquer servigos de voz ou servigos relacionados a transmisséo de Dados prestados pelo
Segurado a Terceiros.

1.72 Servigos de Terceirizagdo

Refere-se ao desempenho de qualquer fungdo do negdcio de Tercefros: (i) que seja terceirizada por
Terceiros para o Segurado sobre um confrato escrito;

(i) que ndo seja parte da atividade principal do Terceiro; e
{iii) que seja relacionada com as seguintes atividades:

a.  Call Cenler: centros de atendimento telefénico que providenciam telemarketing (ativo e receptivo) e
pesquisas; ou

b.  Suporte: Suporte com Roteiro; cu [
c.  Markefing: comercializagio ou promogao de produtos ou servigos de Terceiros; ou

d.  Relacionamento com o Cliente: gestio de relacionamento com o cliente; ou
e.
f.

Processamento de Dados: manipulag&o ou processamentos de Dados; ou

Back Office folha de pagamento, recursos humanos, contabilidade, contas a pagar, contas a
receber e fungbes de apoio de viagem.

1.73 Suporte com Rofeiro

Refere-se ao suporte por telefone, via e-mail ou onine em nome de Terceiros, no qual fomega respostas via
um roteiro que tenha sido fornecido ou previamente aprovado pelo Terceiro.
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3. Coberturas

3.1 -A Clausula 3 — Coberturas fica alterada conforme segue:

a) Fica a Garantia 3.7 - Extravio, Roubo ou Furto de Documentos alterada conforme a seguir:
a.1) a palavra Documentos & substituida por Registros de informaitica;
a.2) Para os efeitos da presente cobertura, sera aplicada uma franquia de R$ 2.000,00.

b) Fica incluida na Apdlice a seguinte Cobertura:
3‘.§vResponsabiIidade por Pradutos de Tecnologia

A Seguradora pagara as Perdas decomrentes de qualquer Reclamacdode Tercelros apresentada contra o
Segurado por qualquer Falha de Praduto de Tecnologia.

./
4. Extensoes de Cobertura

4.1 - Ficam incluidas na Clausula 4 — Extensées de Cobertura constante das Cond.-g:oes Gerais de Responsabilidade Civil
Profissional, anexas a esta Apdlice, mas as seguintes:

4.6 Violagao de Privacidade

A Seguradora pagara as Perdas decorrentes de qualquer Reclamagao de Terceiros apreseniada contra o Segurado
por violagdo de direitos de privacidade de Terceiros cometida pelo Segurado na execugiio dos Servicos
Profissionais.

4.7 Responsabilidade na Internet

A Seguradora pagard as Perdas decorrentes de qualquer Reclamagdode Terceiros apresentada confra o Segurado
por qualquer Ag¢do Incorreta na Internet na execugao dos Servigos Profissionais. .

5. Exclusées

{ ‘Procede-se na Clausula 5 — Exclusdes, constante das CondigGes Gerais da presente Apdlice, as seguintes alteragoes:
a) As exclusdes abaixo indicadas, constantes das Condigdes Gerais, passam a vigorar com a seguinte redagdo:

5.11 Orgamento

Falha por parte do Segurado ou representante deste para avaliagéo prévia do custo dos Servigos Profissional:
de qualquer Produto de Tecnologia.

5.17 Responsabilidade Contratual

{i) obrigacéo contratual assumida ou aceitada pelo Segurado que vai além das obrigagies que o Segurado é
responsavel nos termos da lei, principios gerais do direito e das nommas de servigos profissionais
relacionados a responsabilidade contratual, ou

(i} qualquer obrigagdo decorrente de uma garantia; ou

(iii) atraso na execug¢do ou incapacidade para executar, completar ou concluir o Servigo Profissicnal, salvo

se o referido atraso ou incapacidade resulte de erro ou omissao, por parte de qualquer Segurado; ou
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(iv) atraso em fornecer, instalar, modificar ou tratar qualquer Produto de Tecnologia.

a) As exclusoes abaixo indicadas sao adicionadas as Condigées Gerais:

o - .
52% Responsabilidade do Fabricante

= g O?n Defeito de desenho ou de fabricagiio em qualquer produto, ainda que unicamente com relagéo a Garantia de
ropare A AU Produtos de Tecnologia.
m—_OEAD._ '
.25 Infraestrutura de Chaves Publicas (PKI)
resultante de, baseada em ou atribuivel ao Segurado quando atuando na capacidacle, real ou alegada, como

Autoridade Certificadora (AC), depositario de certificagdo, Autoridade de Validagdo ou Autoridade de Registre
{AR) au que se derive do roubo de qualquer Infraestrutura de Chaves Publicas (PKI).

5.26 Transferéncia de Fundos
Qualquer falha ou ato fraudulento de transferéncia de fundos, dinheiro ou valores mobiliarios.

6. Ratificacao

6.1 - Ratificam-se todas as demais clausulas constantes das Condig6es Gerals anexas a esta Apélice que ndo tenham sido
alteradas ou revogadas pela presente Condigdo Especial.
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CONPJ 33.040.981/0001-50

Registro SUSEP 08737

Sistema de Computador

Significa:

(i Qualquerhardware, software ou outro componente que esteja ligado por meio de rede de dois oumais-dispdsitives
acessados pela intemet ou intranet ou que estejam conectados por meio de armazenamento de dados ou outro dispositivo
periférico que seja propriedade, operado, controlado ou alugado pela Companhia;

{ii} Qualguer hardware, software oucomponente de computador listados no ltem (i) acima que sejam parte de um sistema de
controle industrial, incluindo sistema de supervisdo ou aquisicdo de dados (SCADA -Supervisory Control and Dal:
Acquisition);

(iliy Quaiquer dispositivo de funcionario utilizado na politica de “Traga seu proprio dispositive” (BYOD -Bring Your Own Device
) para acessar qualquer dos sistemas de hardware, software our componentes de computador listados nos itens (i) e (ii) acima
ou o5 Dados nestes contidos; e

{iv) Qualquer servico de nivem ou hospedagem, utilizado pela Companhia e operado por Terceiro mediante um contrato de
prestagdo de servigo entre este prestador e & Companhia. i

Titular dos Dados
Significa qualquer pessoa fisica cujas Informagdes Pessoais foram coletadas, armazenadas ou processadas por ou em nome

da Companhia.

Violagéo de Informagao Confidencial
Refere-se a divulgag&o ou fransmissé@o ndo autoridade de Informagédo Confidencial.

2. Exclusoes

21 As exclusoes abaixo indicadas sao adicionadas as Condigdes Gerais:

3.

Evento de Privacidade e Falha de Seguranga

resultante de, baseada em ou atribuivel a qualquer Evento de Privacldade ou Falha de Segurancga .

Ratificagéo

3.1.

Ratificam-se todos os demais termos, condigdes e clausulas desta apélice que nao tenham sido alteradas por estas
Clausula Especifica.
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AIG Sequros Brasil SA.

Averida Doutor Chucri Zaldan, n® 296, 17° e 18° andares
Vila Cordeire - S80 Paule/SP—- CEP04.583-110
CNPJ 33.040.881/0001-50 L
®

Registro SUSEP 08737

1. Glossario

CLAUSULA PARTICULAR DE EXCLUSAO DE EVENTO DE PRIVACIDADE E FALHA DE SEG&BA!}I&A
% G,

Fica entendido e acordado que a Apdlice é allerada da seguinte forma:

o

1.1 Incluem-se as seguintes definigées a Apdlice:

Companhia

Significa o Tomador ou qualquer Subsidiaria (incluindo qualquer empresa antecessora).

- Dados

Significa qualquer informagao ou midia digital ou digitalizada. A definigdo de Dados ndo inclul uma propriedade tangivel.

Detentor da Informacgao
Significa qualquer Terceiro que:
(i) Companhia que fomeceu Informagdes Pessoais ou Informagoes Corporativas; ou

(i) recebeu Informagdes Pessoais cu Informagoes Corporativas em nome da Companhia.

Evento de Privacidade
Significa:
(i) Violagdo de Informagido Confidencial pelo Segurado ou pelo Detentor de Informagéo, ou

(ii) falha da Companhia em notificar o Titular dos Dados ou qualquer Orgio Reguladorde Dados referente a divulgago ou
transmissdo ndo autorizada de InformacgGes Pessoais pelas quais a Companhia é responsave] de acordo com os requisitos
de qualquer Legislagdo de Protegdo de Dados.

Falha de Seguranca
Significa:

{i) qualquer invasdo de acesso ndo autorizado (incluindo uma pessoa nao autorizada usando credenciais autorizadas) a, ou uso
ndo autorizado de {incluindo uma pessoa com acesso autorizado) a um Sistema de Computador, incluindo o que resulta cu
falha em mitigar:
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AlG Sequros Brasil SA, A 7

Avenida Doutor Chueri Zzidan, n° 296, 17° e ?n I

Via Cordeiro - S0 Paui/SP— CEP 04,583-11 ﬁ_

O\RJ 33,040.981/0001-50 Fomane 35

Pegistro SUSEP 08737 Aas__U&P_ ®

e
a. ataque de negagdo de servigo ou negagio de acesso; ou,

b. recebimento outransmiss&o de cadigo malicioso, software ou virus malicicso;
{ii)a perda deDadosdecorrente do roubo fisico ou perda de hardware controlado peloSegurado; ou

(iii) a reprogramag&o ou corrupgdo nao autorizada de software {incluindo firmware) que toma Sistema de Computador ou
qualquer de seus componentes inoperantes ou indteis para a finalidade a que se destina.

Informacdo Confidencial

Significa Informagdo Corporativa e Informagdo Pessoal sob o cuidado, custodia ou cantrole da Companhia ou do Detentor
da Informagao ou pela qual a Companhia é legalmente responsavel.

Informacgédo Corporativa T

]
F

Significa informagdes d e Terceiros que nio estio disponiveis ao publico (incluindo segredos comercials, dados, design,
previsdo de orgamentaria, praticas, processos, registros, relatérios e documentos) sujeitos a protegao contratual ou legal.

Informacédo Pessoal

Significa qualquerinformagéo que indentifique ocu possa identificar uma pessoa fisica. Informagao Pessoalinclui o nome,
identificador (ID) orHine, niimero de telefone, cartdo de crédito ou débito, conta e outras informagdes bancarias, informagdes
meédicas ou qualguer oufra informagao sobre uma pessca fisica protegida pela Legislagdo de Prote¢io de Dados .

Legisiacdo de Protegdo de Dados

Significa a Lei Geralde Protegdo de Dados (Lei nimero 13.709 de 14 de agosto de 2018), o RegulamentoGeral de Protecéo
de Dados Europeu (GDPR - General Data Protection Regulatio®016/679) e qualquer legislagéio subsequente que altera,
revoga ou substitui tal legislag@o e todas outras leis e regulamentos relativos @ regulamentagdo e aplicagdo da protagédc e
privacidade de dados em qualguer pais.

r -

Orgéo Regulador de Dados

Significa o érgdo regulador estabelecido de acordo com a Legislagdo de Protegdo de Dadosem qualguer jurisdigio e que

esta autorizado a executar obrigagbes em relagdo a coleta, anmazenamento, processamento ou controle de Informagdes
Confidenciais .

0 Orgdo Reguladorde Dados inclui qualquer outra agéncia governamental ou autoridade de protecéio de dados autorizada
que solicite ao Segurado em relagio 4 Legislacdo de Protegido de Dados.
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CAIL’XA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.435.654/0001-36

R.azao ANGEL SERVICES GESTAO DE MAQ DE OBRA LTD
Social:

Endereco: - OUTRO EST SAQ PEDRO DO PARANA A PORTO SAD JOSE O - / - / SAC
PEDRO DO PARANA / PR / 87955-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere ¢ Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nd@o servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:31/01/2024 a 29/02/2024

Certificacdo N(imero: 2024013103494648132107
Informacgdo obtida em 14/02/2024 14:59:24

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br '
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA
CNP.J: 03.435.654/0001-36

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideracgao para fins de certificagio da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa. :

Esta certid&o é valida para o estabelecimento mafriz e suas filiais e, no casc de ente federativo, para
todos os orgédos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 15:18:11 do dia 08/09/2023 <hora e data de Brasilia>.

Viélida até 06/03/2024.

Cadigo de controle da certiddo: 8464.8F85.2AE9.93DE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ANGEL SERVICES GESTAQO DE MAO DE QBRA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.435.654/0001-36

Certiddo n®: 10505911/2024

Expedicdo: 15/02/2024, as 13:45:03

vValidade: 13/08/2024 - 180 (cento e olitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica—-se que ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n° 03.435.654/0001-36, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certidédo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenc¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigéo legalf contiver forga executiva.

Davidas e sugestdes: cndtBtst.jus.br
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032603224-36

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 03.435.654/0001-36
Nome: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 08/05/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina1de 1
Emitido via Internet Piblica (09/01/2024 16:41:24)




Estado do Parana [
SECRET&RIA DE FINANQf\S E ADMINISTRAQA
DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZAQAO

Certiddo Positiva com efeito de Negativa de Débitos N° 608 / 2024 -

CADASTRO CERTIDAO ALVARA N2 CNPJ/CPF
2 - 340584 Numero: 608 Ano: 2024 12 03.435.654/0001-36
RAZAO SOCIAL/NOME
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAQ DE OBRA LTDA
SITUADO A:
R. RICARDO PINTO DE ARRUDA, N* 26, JARDIM FLORENGCA - CEP: 87900-000
Complemento:
NOME FANTASIA:
| ANGEL SERVICES
SITUAGAO DO CADASTRO: | INICIO DA ATIVIDADE: ENCERRAMENTO DA ATIVIDADE:
Normal 13/106/1999

RAMO DA ATIVIDADE:

NOME DO REQUERENTE CNPJ/CPF - REQUERENTE
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA 03435654000136
CODIGO DE AUTENTICIDADE PROTOCOLO

93C21AC6292FD174F3B4960FEFA3B8CY

, A PRESENTE CERTIDAO TERA VALIDADE ATE 15/03/2024

FUNCIONARIO:00687013909 - MICHELY KARINA GIRARDI COSTA DEC:
Loanda - PR, 14 de fevereiro de 2024




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE. —_

QV“DA Ri¢
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM|N|STRAQAO{

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITACAQ a3

N

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 031/2023 — ID 3863

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADA: ANGEL SERVICES GESTAO DE MAO DE OBRA LTDA;

CNPJ: 03.435.654/0001-36;

OBJETO: “Contratagcdo de Empresa para Prestagao dos Servigos de Execugéo de Engenharia -
Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de Residuos do Municipio de Fazenda Rio Grande.”;
MODALIDADE: Pregao Eletrénico n® 123/2022;

PROTOCOLO: 74254/2023,;

PRAZO DE VIGENCIA:

VALOR INCLUSO: Adiciona-se ao valor global do contrato o montante de R$ 78.590,52
(setenta e oito mil, quinhentos e noventa reais e cinquenta e dois centavos), passando a vigorar
com valor de R$ 1.202.462,87 (um milhdo, duzentos e dois mil, quatrocentos e sessenta e
dois reais e oitenta e sete centavos;

DATA DA ASSINATURA: 09/02/2024.

- Fica reajustado o valor do contrato mediante repactuagéo, conforme valores acordados pela
Convengao Coletiva de Trabalho - NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000232/2024 DATA
DE REGISTRO NO MTE: 24/01/2024 NUMERO DA SOLICITAGAO: MR002298/2024 NUMERO
DO PROCESSO: 13068.200516/2024-03 DATA DO PROTOCOLO: 24/01/2024.

§1° Fica atualizado o valor do item 3 do contrato conforme tabela abaixo:

ITEM QUANT. DESCRIGAO VALOR VALOR UNITARIO | VALOR GLOBAL

CONFORME UNITARIO REPACTUAGAO | PARA 12 MESES
CONTRATO ANTERIOR COM REAJUSTE
CONFORME CCT
SIEMACO E
SINTRACARP
1 - EXECUGCAO DE
SERVICOS DE

VARRICAO MANUAL DE
VIAS E LOGRADOUROS
PUBLICOS, INCLUINDO
A COLETA E O
TRANSPORTE DOS
i RESIDUOS ATE LOCAL
DETERMINADO PELA | R$ 93.786,07 R$ 100.205,24 | R§ 1.202.462,87
CONTRATANTE:

- Devera ser
disponibilizado no minimo
3 (trés) equipes, da qual
devera ser formada por no
minimo 4 (quatro)
Trabalhadores de servigos
de limpeza e conservagao
de dreas publicas (CBO

Rua Jacarandd, 300 — Nagdes ~ Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax Oxx41 627-8500




|

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRAN gon

()
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO[E -g-‘
Folha i

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO \{*

pE—

5142-25), com  rotas
previamente definidas.
-Devera ser
disponibilizado no minimo
1 (um) motorista para
transporte de pessoal
(CBO 7823-10), podendo
este atuar como
Supervisor Operacional e
Administrativo.

Coordenagéo de Contrafos

Rua Jacarand4, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Graade — PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500




Didrio ‘Oﬁcial Eletr(‘)nico - Criado pela Lei n°® 1.218/2018 - Edicdo n°029 de

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ i
Conrdenagda &t Congramy

EXTRATO DO 1* TERMO ADITIVO AD CONTRATO N* 14072923 - 1D 3901
3

|CONTRATANTE: PREFEmmADOIIUNICL"ﬂ DE FAZENDA RIQ GRANDE;
[CONTRATADA: GENTE SEGURADORA, 5/
[CNPJ: 80, 180,605/0001-02;
(GBJETO: da empress 1580 do 881viga 4o $eGurD weicLtar ,
loara yegurara Frota Municipal de velculoy oficials da Pratalyra Municipal de Fezenda Rio .
[Grande o Copa do Bombetron cam cobertura total, @ easisiéncla 24 horas™.
FISCAL: Kt Potricia da Souza Perelra, matricuta 38144
[GESTOR: C:bstiarm da Castro Costa, matricuta 352623 1
[MOCALIWADE:; Pregho Eletrbedca ', 662023;
[PROCESSO ADMINISTRATIVG: 15772023; r
PROTOCOLO: 3290/2024;
VALOR INCLUS®O: Fica acrescido 8o contrato o vekr oo RS 30.750.00 (binta & nove mil,
reeis). reft inclusic da 25% do fem 01 do contrrn;

[DATA DA ASEINATURA: 06022034,

i

Coordanaio da Condralos)

Gl 274708 .

Ret Joerrvada, 108 Warhia

SECRETARLIA MUNICIPAL DE ADM IRISTRACAO
Coordenagda de Contraios

EXTRATO DO 2* TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 030/2023 - 12 3652

CONTRATANTE: PREFEITURA D0 MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE; '

CONTRATADA: INOVA AMBIENTAL TRANSPORTES DE RESIOUSS Lm

ENPJ: $7.,030,02:40001-08; !

meﬂmmﬂmmmﬂﬂwdﬂwaw- 1

Limpaza Lvbara, Coleta & de Rusictuon o ik Fezanda Ric Grande.”

MODALIDADE: Proghs Eltrinico n® 1272022, H

PROTOCOLO: S6TT/2024;

PRAZO DE VIGENCIA: Flca promogada o prazo de vigénela 0o conirato orginal por um periodo|

de 12 {dozu) mases o contar de 17X:2/2024; .

'WALOR PERIODO Fica nciuso o valor global Go contralo o tota) da R$356.635,50 (rererdion w

lcihquenta e s2la mil asiscentos ¢ binta & cinco mals & ginquenta s sals cantavos) pasasdo &

Hotakzar 0 valor R$ $.974,180,12 [nove mithSes, novocento & salanta & quatrs mi cento 8|

noventa reals o doza cantaved);

DATA DA ASSINATURA; 08022024, !
'

Fhumsudoovnbrdnwmmmﬂnwmhd

rlarede 4
o presonta

[ty contratud do wejuste pelo INPC, semdo qua o indico ponml
| momanto 4 6 do méa do dazembro2023 cujo percentusl apurado fof de 3,7070% (s vigula
Sote i & GaiEnts p ] sogt

Coordanagic de Contralor|

e 100 Wighes « Pismis Ris Stanae + F2 2 G2 RHIHE FonFun duadl 4170304

0 - Nacées, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41

Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

)3627.8500

20 de fevereiro de 2024

El NDA 0|
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMNISTRAGAD

OVISAD SEVORIAL DE COMPRAS B LICTTA

I P IRICIPIO

EXTRATO DQ 2° TERMO AITIVO AG CONTRATOC N” 03472023 - ID 3883

(CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIC DE FAZENDA RID GRANDE;
CONTRATADA: ANGEL SERVICES GESTAD DE MAO DE OHRA LTDA;

CNPJ; 0 A35.6540001-36;

OBJETO: 'Gmhh;a: d- Emnu prn thwﬂu dos Snrvbus ﬂl Elm;loh&wﬂuﬂa o
Limpeza Ubana, Colal da Ry doM azenda Rio Grands.”;
MODALIDADE: Pr-gh Eilhbnbn n® 1232022;

PROTCCOLO: TA254202);

PRAZO DE VIGENCIA:
vnonncmommvwmlmMnumumnmsz
{zatenia @ oo md, quinhintod & roveIta A 8 Cnquenata

joom vakor ge RS 1.zuzm;1(mnnmlu dnnnh--dnhml.qunnunhl.-umuc
[dols realy » oRanta »
DATA DAMSINAWRA. 0922024,

|- Fica raajustado o vake do contrata mediants mpactuagso, confome rikves acordadod pola)
Comvengdo Colative da Trabaho - NOMERQ DE REGiST RO NO MTE; FRO00232/2024 DATA|
DE REGISTRO NO MTE: 240172024 NUMERQ DA SAUCITACAC: MRDUZ2IA2024 NUMERO)
D0 PROCESSO: |mm1mw: DATA DO PROTOCOL: 24002024,

41° Fica velordoEam3 do abab:

VaL

REFALTUACAD

i
Comer Ol
CONTRATO

LT, VaLBA'
UMTARE PARA 1 WESEY
ANTERION REALSTE

PELA| R}SO.76B07 | AS100203.24 | RS 1.20240287

FREFENTURA PO MUNICIFIO DE FAZENDA RIO GRANDE
¢ i

MUKICIPAL DE £
£WM13AC SETORIAL DE COMPRAS E LICTTACAD

E14Z25),  cam  rooa
i defida,

-

o miuma

1 fum) mowrbls pew
ca peiscal

Goosdenagio de Conlratos)

F LIEI00 -2 maeTes Vaad | 42T

Wed araraads, Hd = Barlus = Fasads Lln Groade - 1 -

esponsdvel: Robinson Figueiredo Li



g, ESTADO DO PARANA Pégina: 1o

Data Emiss&o: 23/02/2024
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE Usuario Emissdo: rozana aparecida da silva

Rua Jacaranda, 300 - Nagoes - Fazenda Rio Grande - PR
EP: 83823901 CNPJ: 95.422.986/0001-02 Telefone: (41)3627-8500

‘ Relagao das Contratagoes

.u .
NFwd T o ‘ e N° CONtrato! |, vra i ot A f et ot Eve e & Valordo Saldodo i
Fornecedor ‘ Modalidade Aditivo Ini. Vigéncia“'Fim Vigéncia Processo Adm. Contrato Contrato Tipo Eo.ﬁnmo
ANGEL SERVICES GESTAO DE MAQO DE OBRA LTDA - Pregéo 31/2023 17/02/2023  17/02/2025 254/2022 R$2.325.814, R$1.261.010, Contratagdo 123/2022
03.435.654/0001-36 : eletrdnico 3 82 de servigos
Contratagdo de Empresa para Prestagio dos Servigos de Limpeza Urbana, Coleta e Transporte de Reslduos do Municlpio de Fazenda Rio Grande.
1 Aditivo de Valor {Acréscimo) 0411072023 R$59.351,52
Iltem: 3 EXECUCAQ DE SERVIGOS DE VARRIGAO MANUAL DE VIAS E LOGRADOURO Qtd.: 12 Unid.: Mes vl.. R$93.786,07
2 Aditivo de Prazo e Valor (Acréscima) ©09/02/2024 R$1.202.462,87
ltem: 3 EXECUGAQ DE SERVICOS DE <>m_“~_0h0 MANUAL DE VIAS E LOGRADOURO ™™ ™ Qid.: 12 Unid: Mes vl. R$100.205,24

ITEM __DESCRIGAO , UND. MARCA LOTE QrTh. VL. UNITARIO VL. TOTAL SALDO
3 EXECUGAO DE SERVICOS DE VARRICAO MANUAL DE VIAS E MES o 0 12 88.666,66 1.063.989,92 2.327.092,14
LOGRADOURO




.n 4 PROTOCOLO

X 4P PREFEITURA

Visualizando parecer
Dado por: rozana aparecids da silva | Organograma: Coniratos Compras - ADM | Dado em 23/02/2624 as 14:04:38

X

€ Consulta ge

Visao geral > Consult

Ao arquivo, tramite concluido.
Em Temposegue pa = @ i
poseg v. Prag, 1004/2024 avisando pra empenhar, | ) ,
Segue autorizacdo 4 » & W
H , | %
Ao Secretéario Munigf % ﬁ = ®t
7 g "
e 2 | Fecan | s
FECHAR
A Procuradora-Geral, para assina-... Simone Aparecida Ancay Rodrigues  16/02/2024 as 08:22:00 — Contratos Compras - ADM L 2@
.wmm:.m. contrato assinado. Encami-... Debora Lemos 16/02/2024 a5 13:00:14 — PGIM-003 P [
Segue autorizagdo. Ana Claudia Dalbem Medeiros 16/02/2024 a5 17:28:01 — Gabinete do Prefeito . & @i
Ao arguivo. tramite concluido.Proc... rozana aparecida da silva 23/02/2024 as 14:04:38 — Contratos Compras - ADM G = @ i
joe e -
s e MOVIMENTAR ~ MAIS ACO
¥ D& asuaopinido _ i
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