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ERRATA - PUBLICAGAO

Errata quanto a n3o publicagdo do Decreto Municipal n. 5578/2021, tendo em vista
que tal ato deveria ter sido publicado no Diario Oficial Eletronico n. 055, de 17 de

margo de 2021.
I—:azenda Rio Gran?g, 23 de margo de 2021.
Vil fesoar Moo -
Nassib Kassem Hammad :
Prefeito Municipal
prereiTura ot MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
el FAZENDA ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 5578/2021.
De 17 de marco de 2021.

SUMULA: “Exonera Comissionados do
Poder Executivo Municipal e Nomeia
Comissionados do  Poder  Executivo
Municipal, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paran4, no uso
das atribui¢des legais e constitucionais, que lhe séo conferidas:

DECRETA

Art. 1° Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico lll e Coordenador Il da
Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas, o servidor: Rubens Rodrigues
Timéteo, matricula n. 358.656, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 2° Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico [V e Coordenador IV da
Secretaria Municipal de Esporte Lazer e Juventude, o servidor: Jodo José Costa
Martins, matricula n. 352.188, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 3° Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico | e Coordenador | da
Secretaria Municipal de Obras Publicas, o servidor: Daniel Lima Silva, matricula n.
358.609, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 4° Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico lll e Coordenador Il da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o servidor: Lenir Fernandes Siebre
Nunes, matricula n. 352.370, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 5° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a servidora: Luciana Regina Silva de
Castro, portadora da cédula de identidade RG sob n. 4.999.891-0, inscrita no
CPF/MF sob n. 906.322.739-68, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 6° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico IV e Coordenador IV
da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude, o servidor: Rubens
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Rodrigues Timéteo, inscrito no CPF/MF sob n. 849.389.009-04, portador da cédula
de identidade RG sob n. 5.702.276-0, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 7° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador \
da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, a servidora: Kevilyn Ferreira de
Ramos, portadora da cédula de identidade RG sob n. 14.030.439-5, inscrita no
CPF/MF sob n. 110.951.909-54, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 8° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
da Secretaria Municipal de Administragao, a servidora: Renata de Souza, portadora
da cédula de identidade RG sob n. 8.948.700-5, inscrita no CPF/MF sob n.
056.993.969-00, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 9° Fica exonerada do cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Il da
Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, a servidora: Maria Aparecida
de Andrade, matricula n. 358.720, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 10° Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico lll e Coordenador
Il da Secretaria Municipal de Administracgo, a servidora: Maria Aparecida de
Andrade, portadora da cédula de identidade RG sob n. 5.957.811-1, inscrita no
CPF/MF sob n. 734.812.039-34, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 11. Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico lll e Coordenador Il da
Secretaria Municipal de Administraggo, o servidor: Maykon Eduardo Cordeiro da
Cruz, matricula n. 358.620, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 12. Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico IV e Coordenador
IV da Secretaria Municipal de Administragao, o servidor: Maykon Eduardo Cordeiro
da Cruz, portador da cédula de identidade RG sob n. 8.970.051-5, inscrito no
CPF/MF sob n. 051.121.289-50, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 13. Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico IV e Coordenador IV da
Secretaria  Municipal de Administraggo, o servidor: Ezequias Porto Virgens,
matricula n. 358.637, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 14. Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
da Secretaria Municipal de Defesa Social, o servidor: Ezequias Porto Virgens,
portador da cédula de identidade RG sob n. 8.105.124-0, inscrito no CPF/MF sob n.
034.278.509-51, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 15. Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador \Y
da Secretaria Municipal de Administragdo, a servidora: Eni de Moura Silva,
portadora da cédula de identidade RG sob n. 8.501.945-7, inscrita no CPF/MF sob n.
123.979.319-74, a partir de 1° de margo de 2021.
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Art. 26. Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, a servidora: Maynara
Aparecida Drunoski dos Santos, portadora da cédula de identidade RG sob n.
12.43.206-0, inscrita no CPF/MF sob n. 091.689.959-46, a partir de 1° de margo de
2021.

Art. 27. Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Il da
Secretaria Municipal de Obras Publicas, o servidor: Euclides Braga de Souza
Filho, matricula n. 349.244, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 28. Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico | e Coordenador |
da Secretaria Municipal de Obras Publicas, o servidor: Euclides Braga de Souza
Filho, portador da cédula de identidade RG sob n. 3.908.269-1, inscrito no CPF/MF
sob n. 635.445.479-53, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 29. Fica nomeada para ocupar o cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Il
da Secretaria Municipal de Obras Publicas, a servidora: Suellen Anacleto da Luz
Silva, portadora da cédula de identidade RG sob n. 8.969.207-5, inscrita no CPF/MF
sob n. 071.136.299-89, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 30. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os efeitos a
partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as disposicoes em
contréario.

Fazenda Rio Grande, 17 de margo de 2021. 7

7 7 / /
Nl fone, |

Nassib Kassem Hammad /
Prefeito Municipal
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DECRETO N.° 5582/2021.
De 22 de margo de 2021.

Sumula: “Dispbe sobre a concessédo de
Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo, com proventos integrais a
servidora: Lucia Soek”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicoes legais e constitucionais, nos termos do artigo 3° da Emenda
Constitucional n. 47/2005 — Regra Transitéria 3, e demais dispositivos legais
pertinentes:

DECRETA

Art. 1°. Fica concedida Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo com Proventos
Integrais, conforme artigo 3° da Emenda Constitucional n. 47/2005 — Regra
Transitéria 3, e demais dispositivos legais pertinentes, a servidora: Lucia Soek,
matricula n. 352.960, ocupante do Cargo de Contador, com proventos integrais de
R$ 11.178,16 (onze mil cento e setenta e oito reais e dezesseis centavos), a partir
de 22 de margo de 2021, conforme o Ato de Concessao n.° 288/2021 do Processo
Administrativo n.® 049/2021 — FAZPREV.

Art. 2°. O valor do provento seréa reajustado na mesma proporgéo e data sempre que
a remuneragao dos servidores em atividade for modificada (Artigo 2° da Emenda
Constitucional n. 47, combinado com o artigo 7° da Emenda Constitucional n. 41).

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir

da data citada no artigo 1° (22/03/2021), revogadas as disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 22 de margo de 2021.

P / /\
Nassib Kassem Hammad
refeito Municipal
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DECRETO N.° 5583/2021.
De 22 de margo de 2021.

Sumula: “Dispbe sobre a concesséo de
Aposentadoria por Idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigéo,
a servidora: Marisa Chiamulera
Kaehler".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, de acordo com o artigo 31,
complementados pela alinea “a” do inciso Il do artigo 23, todos da Lei Municipal n.
70/2001, de acordo com a Regra Permanente Artigo 40 — Aposentadoria por Idade
(Artigo 40, §§ 3° e 17, combinados com a alinea “b” do inciso Ill do § 1° do mesmo
artigo da CF):

DECRETA

Art. 1°. Fica concedida Aposentadoria por Idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo — conforme Regra Permanente, artigo 40 da CF —
Aposentadoria por Idade (artigo 40, §§ 3° e 17, combinados com a alinea “b” do
inciso Ill do § 1° do mesmo artigo da CF) — a servidora Marisa Chiamulera Kaehler,
matricula n.° 351.117, ocupante do cargo de Professor — 20 Horas, sendo que o
valor do provento proporcional inicial é de R$ 683,19 (sesicentos e oitenta e trés
reais e dezenove centavos) a partir de 16 de margo de 2021, conforme o Ato de
Concessao n.° 289/2021 do Processo Administrativo n.° 050/2021 — FAZPREV

Paragrafo Unico. Sera garantido, de acordo com o artigo 120 da Lei Municipal n.
70/2001, o menor vencimento nacional, correspondente ao valor de R$ 1.100,00 (um
mil e cem reais), a partir de 16 de margo de 2021.

Art. 2° O valor do provento sera reajustado na mesma data e indice que ocorrer o
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (artigo 40, § 8°, da
CF, combinado com o artigo 15 da Lei Federal n. 10.887/2004).

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a
partir do dia (16/03/2021), revogadas as disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 22 de margo de 2021.

/MM“W/W

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal

Rua Jacarandé, n° 300, NagSes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

[ MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
* FAZENDA ESTADO DO PARANA
RIO GRAND) GABINETE DO PREFEITO

s

DECRETO N.° 5584/2021.
De 22 de margo de 2021.

Sumula: “Dispde sobre a concesséo de
Aposentadoria por Idade, com prqve_ntos
proporcionais ao tempo de contribuigao,
4 servidora: Jandira do Rocio Vaz'.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Par?na, no
uso de suas atribuigdes legais e constitucionais, nos Vtermo_s_ do artigo 31
complementado pelo inciso I, alinea “a” do Artigo 23 da Lei Municipal n. 70{2901,
combinado com o artigo 40, paragrafos 3° e 17°, cumulado com a alinea “b” do
inciso lll, do § 1° do mesmo artigo da Constituigao Federal de 1988:

DECRETA

Art. 1°. Fica concedida Aposentadoria por Idade, com proventos 'proporcionais ao
tempo de contribuigao, & servidora: Jandira do Rocio Vaz, matricula n. 350.807,
ocupante do Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, com provepto propormona! ao
tempo de contribuigdo no valor de R$ 527,09 (quinhentos e w:ﬂf e sete reais e
nove centavos), conforme artigos 40, §§ 3%e 17°, c/c art. 40, 1l ~b toﬂdos da CF/88,
a partir de 16 de margo de 2021, conforme o Ato de Concessdo n.° 290/2021 do
Processo Administrativo n.° 051/2021 — FAZPREV.

Paragrafo Gnico. Sera garantido, de acordo com o artigo 120 da Lei Municipal n.
70/2001, 0 menor vencimento nacional, correspondente ao valor de R$ 1.100,00 (um
mil e cem reais), a partir de 16 de margo de 2021.

Art. 2°. O valor do provento serd reajustado na mesma data e indic_e que ocorger o
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (artigo 40, § 8°, da
CF, combinado com o artigo 15 da Lei Federal n. 10.887/2004).

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir

da data citada no artigo 1° (16/03/2021), revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 22 de marco de 2021.

< M/@WO/W‘/ ’

Nas'sib Kassem Hammad
Prefeito Municipal
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Decreto n° 5585/2021
De 23 de Margo de 2021

Sumula: “Abre Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do
Municipio de Fazenda Rio Grande no valor de R$ 2.206.144,08 (dois
milhGes, duzentos e seis mil cento e quarenta e quatro reais e oito
centavos).

Prefeito do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do Paran, no uso
de suas atribuicGes que Ihe confere a Lei Organica Municipal, em conformidade com a Lei Municipal n® 1444/2020 de
18/12/2020.

DECRETA

Art. 1° — Fica aberto no orgamento vigente do Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana,
crédito adicional suplementar no valor de R$ 2.206.144,08 (dois milhdes, duzentos e seis mil cento e quarenta e
quatro reais e oito centavos), { ao reforgo das seguint des:
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
03.01 - SM de Satide
10.301.0003.2.010-3.3.90.30.00.00.00.00.3382 - MATERIAL DE CONSUMO 318,58
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS
08.01 - SM de Obras Piiblicas

15.452.0010.2.034-3.3.90.93.00.00.00.00.3950 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 5,72
15 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
15.03 - Bloco da Vigilancia em Satde

10.305.0003.2.056-3.3.90.30.00.00.00.00.3344 - MATERIAL DE CONSUMO 371,63
10.305.0003.2.056-3.3.90.30.00.00.00.00.3345 - MATERIAL DE CONSUMO 1.632,08
15.02 - Bloco da Atengido Bésica

10.301.0003.2.054-3.3.90.30.00.00.00.00.3383 - MATERIAL DE CONSUMO 300.000,00
10.301.0003.2.054-3.3.90.30.00.00.00.00.3315 - MATERIAL DE CONSUMO 1.569,74
15.05 - Bloco da Média e Alta Complexidade

10.302.0003.2.064-3.3.90.30.00.00.00.00.3370 - MATERIAL DE CONSUMO 4.774,74

15.02 - Bloco da Atengéo Bésica

10.301.0003.2.054-3.3.90.39.00.00.00.00.3383 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 243.463,64
15.04 - Bloco da Assisténcia Farmacéutica

10.301.0003.2.058-3.3.90.39.00.00.00.00.3383 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1.353,27
15.03 - Bloco da Vigilancia em Satde
10.305.0003.2.056-3.3.90.39.00.00.00.00.3383 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 45.984,06

15.02 - Bloco da Ateng3o Bésica

10.301.0003.2.054-3.3.90.39.00.00.00.00.3371 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 44.419,87
15.03 - Bloco da Vigil ia em Saude

10.305.0003.2.056-3.3.90.39.00.00.00.00.3510 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 21.985,47
15.05 - Bloco da Média e Alta Complexidade

10.302.0003.2.062-3.3.90.39.00.00.00.00.3369 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 153.537,83
10.302.0003.2.063-3.3.90.39.00.00.00.00.3303 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 13.485,83
15.03 - Bloco da Vigilancia em Saide
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pela Lei n°
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10.305.0003.2.056-3.3.90.39.00.00.00.00.3324 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 9.766,47 GABINETE DO PREFEITO
15 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
15.05 - Bloco da Média e Alta Complexidade
10.302.0003.2.063-3.3.90.39.00.00.00.00.31306 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA DECRETO N° 5586/2021.
JURIDICA 4.292,19 De 23 de margo de 2021.
15.04 - Bloco da Assisténcia Farmacéutica
10.301.0003.2.058-3.3.90.39.00.00.00.00.3342 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.293,89 .
15.02 - Bloco da Atengio Bisica SUMULA: “Exonerq (?omissionado do Podt_er
10.301.0003.1.013-4.4.90.51.00.00.00.00.3518 - OBRAS E INSTALACOES 153.600,00 Executivo Municipal e Nomeia

édi i Comissionados do  Poder  Executivo
15.05 - Bloco da Média e Alta Complexidade g e n

Municipal, conforme especifica”.
10.302.0003.2.064-4.4.90.52.00.00.00.00.3518 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 46.230,89
15.04 - Bloco da Assisténcia Farmacéutica
10.301.0003.2.058-4.4.90.52.00.00.00.00.3518 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 36.666,79
15.02 - Bloco da Atengdo Bésica O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parang, no uso
10.301.0003.2.054-4.4.90.52.00.00.00.00.3518 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 217.000,58 das atribuicdes legais e constitucionais, que Ihe s&o conferidas:
15.03 - Bloco da Vigilancia em Sadde
10.305.0003.2.056-4.4.90.52.00.00.00.00.3518 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.580,00
16 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DECRETA
16.02 - Manutengdo da Educagdo Infantil
12.365.0004.2.070-3.3.90.92.00.00.00.00.3104 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 97.779,50 Art. 1 Fi scnico V & Coordenador V
17 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL rt. 1 Flca_nomegdg para ocupar o cargo de As'sessqr Técnico V e Coordenador
17.03 - Bloco de Financiamento da Protegio Especial - AC Qa Sgcretana Municipal de Administrador, a servidora: Vgldete Lc_:pes_ dos sRantost;
08.244.0011.2.085-3.3.90.30.00.00.00.00.3942 - MATERIAL DE CONSUMO 5.887,71 inscrita no CPF/MF sob . 353.650.469-34, portador da cdule de lgentidade RG
i n. 1.501.418-0, a partir de 1° de margo de 2021.
08.243.0011.6.005-3.3.90.30.00.00.00.00.3770 - MATERIAL DE CONSUMO 10.920,81
17.02 - Bloco de Financiamento da Protegdo Especial - MC Art. 2° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
08.244.0011.2.082-3.3.90.30.00.00.00.00.3712 - MATERIAL DE CONSUMO 17.432,48 da Secretaria Municipal da Mulher, o servidor: Ednilson Roberto de Souza , inscrito
17.03 - Bloco de Financiamento da Proteg&o Especial - AC no CPF/MF sob n. 045.232.879-96, portador da cédula de identidade RG sob n.
08.244.0011.2.085-3.3.90.30.00.00.00.00.31022 - MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 8.143.779-3, a partir de 15 de margo de 2021.
17.01 - Bloco de Financiamento da proteg&o Bésica "
08.243.0011.6.001-3.3.90.30.00.00.00.00.3934 - MATERIAL DE CONSUMO 60.000,00 Art. 3° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V
08.244.0011.2.078-3.3.90.30.00.00.00.00.3934 - MATERIAL DE CONSUMO 100.000,00 da Secretaria Municipal de Administragao, o servidor: Maycon Rafhel de Oliveira,
17.04 - Componente: Qualificacio da Gestio inscrito no CPF/MF sel? n. 082.910.419-46, portador da cédula de identidade RG sob
p s para ¢

08.244.0011.2.089-3.3.90.30.00.00.00.00.3940 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000,00 . 12.562.721:6, aiparti de 23idemargo de 2021,
17.03 - Bloco de Financlamento da Protego Especial - AC § Art. 4° Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V da
08.243.0011.6.005-3.3.90.36.00.00.00.00.3770 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 13.000,00 Secretaria Municipal de Administragao, o servidor: Everaldo Aparecido Salvego,
08.244.0011.2.085-3.3.90.39.00.00.00.00.3942 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 9.000,00 matricula n. 358.723, a partir de 1° de margo de 2021.
08.243.0011.6.005-3.3.90.39.00.00.00.00.3770 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 18.000,00
17.02 - Bloco de Financiamento da Protegdo Especial - MC Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com os efeitos a
08.244.0011.2.082-3.3.90.39.00.00.00.00.3712 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 12.000,00 partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as disposicdes em
17.01 - Bloco de Financiamento da protegio Bésica contrario.
08.243.0011.6.001-3.3.90.39.00.00.00.00.3934 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 90.000,00 .
08.244.0011.2.078-3.3.90.39.00.00.00.00.3934 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA  149.673,28 Fazenda Rio Grande, 23 de margo de 2021. 7
17.04 - Componentes para Qualificagdo da Gestdo Z/M. ’@M M&/
08.244.0011.2.089-3.3.90.39.00.00.00.00.3940 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30.000,00 Nassibh Kassem Hammad
17.03 - Bloco de Financiamento da Protegéo Especial - AC Prefeito Municipal
08.244.0011.2.085-4.4.90.52.00.00.00.00.31022 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 16.898,14

17 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
17.01 - Bloco de Financiamento da protegdo Basica
08.243.0011.6.001-4.4.90.52.00.00.00.00.3934 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00
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08.244.0011.2.078-4.4.90.52.00.00.00.00.3934 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 80.000,00

17.04 - Componentes para Qualificagdo da Gestdo
08.244.0011.2.089-4.4.90.52.00.00.00.00.3940 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 21.218,89

Art. 2° - Para cobertura de parte do crédito aberto no artigo 1°, seréo utilizados recursos provenientes
do superavit financeiro das fontes abaixo relacionadas, no valor de R$ 2.206.144,08 (dois milhGes, duzentos e seis

mil cento e quarenta e quatro reais e oito centavos), em conformidade com a Lei Municipal n® 1444/2020:

3382 R$ 318,58
3950 RS 5,72
3344 RS 371,63
3345 R$ 1.632,08
3383 R$ 590.800,97
3315 RS  1.569,74
3370 RS 477474
3371 RS 44.419,87
3510 RS 21.98547
3369 R$ 153.537,83
3303 RS 13.485,83
3324 RS  9.766,47
31306 RS 429219
3342 R$  2.293,89
3518 R$ 455.078,26
3104 RS 97.779,50
3712 RS 17.432,48
3934 R$ 529.673,28
3940 RS 71.218,89
3942 RS 14.887,71
3770 RS 41.920,81
3712 R$  12.000,00
31022 R$ 116.898,14

Art. 3° - Ficam alteradas as metas da Lei de Diretrizes Orgamentdrias do exercicio 2021 e do Plano
Plurianual 2018-2021, em valores iguais aos alterados nos artigos anteriores, nos respectivos programas, érgéos e
acdes respectivas, em conformidade com o que dispde o art. 18 da Lei Municipal n° 1444/2020.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos a partir de 23
de margo de 2021, revogados as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande/PR, 23 de Margo de 2021.

, %QW/W‘M'

NASS|B KASSEM HAMMAD
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, 300 - Nacgoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500
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DECRETO N° 5587/2021.
De 24 de margo de 2021.

SUMULA: “Nomeia Comissionado do Poder

Executivo Municipal, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes legais e constitucionais, que Ihe sdo conferidas:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeada para somente responder pelo cargo de Diretor Geral — DG —

da Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas, sem a percepgao do
vencimento correlato, a servidora: Rosilene Aparecida Cardoso Barankiewcz,
matricula 351.296, a partir de 11 de margo de 2021.

Art._2" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com os efeitos a
partir da data supracitada no artigo anterior, revogadas as disposicées em contrario.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021.

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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DECRETO N° 5588/2021.
De 24 de margo de 2021.

SUMULA: “Nomeia Comissionados do
Poder Executivo Municipal, conforme
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuigdes legais e constitucionais, que Ihe sao conferidas:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado para ocupar o cargo de Diretor de Area — DA — da Secretaria
Municipal de Governo, o servidor: Willian Henrique Peixoto, portador do RG n.
9.940.120-6, e inscrito no CPF/MF n. 067.712.719-78, a partir de 1° de margo de
2021.

Art. 2° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V,
da Secretaria Municipal de Obras Publicas, o servidor: Felipe Soares Jordao,
portador do RG n. 10.854.545-3, e inscrito no CPF/MF n. 059.236.399-63, a partir de 1°
de margo de 2021.

Art. 3° Fica nomeado para ocupar o cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador II
da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, o servidor: Jodo José da
Costa Martins, inscrito no CPF/MF sob n° 619.986.052-72, portador da cédula de
identidade RG sob n° 293.603-1, a partir de 1° de margo de 2021.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com os efeitos a

partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as disposicoes em
contréario.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021.

assib Kassem Hammad
Prefeito Municipal

Rua Jacarandé, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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PORTARIA N.° 027/2021.
De 23 de margo de 2021.

SUMULA: “Destitui servidora publica municipal de
fungdo de Coordenagdo Pedagodgica e designa
servidora publica municipal para o exercicio de
fungdo de Coordenagdo Pedagdgica, conforme
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parang, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletronico n. 8565/2021:

RESOLVE

Art. 1° Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio de fung&o
relacionada na tabela seguinte:

Nome da : Local de = Destituicdo
‘ Servidora Cargo | Matricula Trabalho Fungéo | a partir de:
Lindalva EM
Gomes de P 25.001 Anfonio | Coordenaggo
Souza da . 115.601 Baldan Pedagégica 27/0112021
Siva ‘

Art. 2° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio da funcéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome da « Local de = Designagao
Servidora Cargo | Matricula Trabalho Funcao a partir de:
. E. M. -
Aline Roberta el Coordenagao
Buch Prof. 355.611 /gntonlo Pedagégica 01/03/2021
‘ aldan

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
das datas supracitadas na tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as
disposigdes em contrério.

Fazenda Rio Grande, 23 de margo de 2021. 7
/

Nassib Kassem Hammad *
refeito Municipal

Rua Jacarands, n° 300, NagBes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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PORTARIA N.° 028/2021.
De 23 de marco de 2021.

SUMULA: “Designa servidores publicos
municipais efetivos para o exercicio de
fungdo de chefia, conforme especifica, e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletrénico n. 14.055/2021

RESOLVE

Art. 1° Fica designado o servidor, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de » N Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fung3o Designada a partir de:
Fabiano Pedrolli Coordenaipaal
Neves ! 349.351 SMMA Assessoria | — 01/03/2021
Administrativo

Paragrafo Unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera assessorar e
orientar os trabalhos orgamentarios, identificando recursos financeiros e
dotagbes orgamentarios; Administrar sistemas, processos, organizagdo e
métodos; Assessorar e coordenar as equipes da recepgao e telefonia; Fiscal de
contratos de materiais de consumo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
Membro da Comissao de Avaliagao Funcional de Servidores Estaveis - CAFSE;
Assessorar e coordenar o arquivamento dos protocolos e demais atividades
correlatas.; e demais atividades correlatas.

Rua Jacarandg, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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Art. 2° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) = Local de _ " Designagéo
servidor(a) Matriculz Trabalho Fungdo Designada a partir de:
Coordenacgao/
Leandro José Assessoria | —
Ramos Gomes 349.351 SMMA Limpeza Publica 0/03/2021
Municipal
L p:

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera coordenar e
assessorar o trabalho da empresa terceirizada Inova, para o recolhimento de
entulho; coordenar e assessorar o trabalho da empresa terceirizada Heffer, para os
servicos de rogada; coordenar e assessorar o trabalho de limpeza de terrenos
particulares previamente multados; coordenar e assessorar a limpeza e manutencéo
do Centro Multi Eventos de Fazenda Rio Grande; coordenar e assessorar a limpeza
e manutengdo do Cetro Esportivo Ayrton Senna; coordenar e assessorar a limpeza e
manutengdo de 12 pragas Municipais; coordenar e assessorar a limpeza e
manutengdo de 06 Canchas Municipais; coordenar e assessorar o recebimento e o
plantio de grama; coordenar e assessorar o trabalho de recolhimento de galhos;
coordenar e assessorar o trabalho de poda e corte de arvores; auxiliar na execugéo
de apreensao e destinagdo de animais silvestres e auxiliar nos trabalhos realizados
na Secretaria Municipal de Meio ambiente e demais atividades correlatas.

Art. 3° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) - Local de 5 - Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenagéo/
Maryce) Godo Assessoria Il -
de Castro 351.961 SMMA Titulos de 01/03/2021
Gongalves Concessao

Paragrafo Unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera Coordenar e
assessorar cadastramento dos concessionarios de lotes do Cemitério Municipal;
Coordenar e assessorar a emissao e entrega dos Titulos de Concesséo; Coordenar
e assessorar o controle de estoque e a compra de materiais; Coordenar e
assessorar o patriménio da Secretaria; Atuar como membro titular da Comissao de
Controle do Frotas, responsavel pelo gerenciamento do sistema Prime de
manutengédo dos veiculos da frota da SMMA e demais atividades correlatas.
Coordenar e assessorar a fiscalizaggo de dendncias de limpeza de terreno pelo “Fly”
e “Eouve”, dar andamento nos processos, buscar informagdes através do “Qgis” e
sistema Betha Tributos, notificar proprietarios e emitir multas e demais atividades

correlatas. f
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Art. 4° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de funcéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de " . Designacao |
servidor(a) Matriculx Trabalho Fungdio Designada a partir de:
Coordenagao/
Claudiads Assessoria | — ‘
Azevedo 349.104 SMMA Licahelamients 01/03/2021 ‘
Barcelar Ambiental |

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera atuar como
membro da Comissdo de Politicas Urbanas; Responsavel pelas emissdes das
Resolugdes da Comissdo de Politicas Urbanas; Atuar como membro do Conselho
Fiscal do Consorcio Intermunicipal para Gestdo dos Residuos Sdlidos Urbanos —
CONRESOL; Membro da Comiss@o Especial de Analise de Usos Permissiveis,
Tolerados e Proibidos; Membro da Comiss&o de Avaliagcdo Funcional de Servidores
Estaveis — CAFSE; Avaliar resultados de atividades de controle ambiental, de
maneira integrada, aplicando os principios de Gestdo Ambiental; Assessorar a
populagéo com relagdo a abertura de processos administrativos de licenciamento
ambiental junto ao IAT — Instituto Agua e Terra e a Prefeitura Municipal; Realizagéo
de vistorias para emissdo de Licengas ambientais diversas; Assessorar o Secretario
e Diretor com relagéo aos processos de licenciamentos em tramites na Prefeitura
Municipal e processos em tramites no IAT — Instituto Agua e Terra; Assessorar,
analisar e auxiliar no tramite dos processos de Licencas ambientais e documentos
administrativos; Participagdo na elaboragdo (montagem) de processos de
Licenciamento Ambiental: LP (Licenga Previa) LI (Licenga de Instalagao) LO (Licenga
Operacional) para novos empreendimentos; Participagdo na emissao das Licengas
Ambientais, com aplicagdo de metodologias para minimizagdo de impactos
ambientais; Participagdo na emissao de Autorizagdo Ambiental, Licenga Previa (LP),
Licencga de Instalagao (LI), Licenga Operacional (LO) e Dispensa de Licenciamento
(DLA), conforme o empreendimento; Emissdo de documentos técnicos para o
Licenciamento; Andlise dos estudos/documentos complementares, solicitados
durante as fases do licenciamento; Elaboragdo de Parecer Ambiental, Parecer para
Depreciagdo, Anuéncia para emissdo da Certiddo de Uso e Ocupagdo do Solo e
demais atividades correlatas.

Art. 5° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) i Local de = " Designacédo

servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:
Coordenacao/
Assessoria | —

Tha{f Barbosa | 350 282 SMMA Fiscalizagdo Animal | 01/03/2021
argas 3
e Qualidade
Ambiental
Rua Jacarandd, n° 300, NagBes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR {
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Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera Coordenar e
auxiliar na execugéo de notificagdes e autos de infragdes lesivas ao Meio Ambiente,
com rt_elagéo a protecao de animais; Coordenar, assessorar e auxiliar a triagem de
animais para castragéo; Coordenar, assessorar e

a apreenszo e destinagéo de animais silvestres; Auxiliar de fiscalizaggo/avaliagéo de
anuéncias ambientais e demais atividades correlatas.

Art. 6° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de funcio
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) | - Local de " " Designagao
servidor(a) Waitriciia Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenacao/
Assessoria Il —
Evellyn Renata
Bereyza Buerio 368.296 SMMA Recursos Humanos, 01/03/2021
Contratos e
| Licitages

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera coordenar e
auxiliar o processamento das informagées relativas ao resumo de frequéncia, para
efetivar o langamento no fechamento da folha de pagamento realizada pela Divisdo
de Recursos Humanos, departamento da Secretaria Municipal de Administracao;
Auxiliar a chefia de Coordenagao/Assessoria | de Administrago sobre politicas e
procedimentos pertinentes ao RH; Coordenar e assessorar as admissdes e
rescisbes de estagidrios, adequando as solicitagdes ao nUmero de vagas
preestabelecidas para a Secretaria Municipal do Meio Ambiente na licitagao vigente;
Assessorar e coordenar entrevistas para selegdo de estagiarios; Assessorar a chefia
nas solicitagdes de substituicdo dos servidores exonerados e aposentados;
Assessorar e coordenar o Sistema de Ouvidoria Publica Municipal (eOuve) foi criado
para facilitar a comunicagéo entre o poder publico e a populagio; Coordenar e
auxiliar as publicagées das licengas concedidas pela Secretaria de Meio Ambiente;
Auxiliar no preenchimento de questionarios do Sistema Nacional de Informagoes
sobre a Gestdo dos Residuos Sdlidos (SNIR); Auxiliar no preenchimento dos
questionarios Sistema Nacional de Informag6es sobre Saneamento (SNIR) e auxilio
no uso do sistema Fly protocolo e demais atividades correlatas.

Art. 7° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) o Local de = 2 Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:
Coordenag&o/
Sana Oweida 192.401 SMMA Assessorial—- | 01/03/2021
Cemitério Municipal ‘
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Paragrafo Unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera assessorar e
coordenar o rodizio das funerarias, coordenar e assessorar a localizagdo de
tumulos; Coordenar o cadastro de despojos no ossuario; Coordenar/assessorar e
auxiliar nos veldrios e sepultamentos; Coordenar e assessorar outros assuntos
envolvendo o Cemitério Municipal e demais atividades correlatas.

Art. 8° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

ZZ:&:‘:((:)) Matricula "I'_:a‘;:allgz Fungéo Designada Ze:ai?t‘i‘ragi?
Coordenacéo/
iy 802,253 SMMA e as | otsr2021
Florestais

Paragrafo tinico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera assessorar o
Secretario Municipal do Meio Ambiente e Diretor Geral sobre as legislagdes
ambientais vigentes e politicas ambientais, atualizacdes e adequagdes necessarias
conforme repassado por 6rgaos pertinentes; Coordenar e assessorar a atualizagéo
da Politica Municipal de Educacdo Ambiental e organizacdo de atividades e eventos
voltados para a Educagado Ambiental, através de apresentag@o de agenda anual de
atividades para o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CODEMA;
Assessorar e coordenar junto com o Diretor Geral a criacdo de parcerias para
elaboragcdo de projetos e agbes de educagdo ambiental; Assessoria técnica no
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CODEMA, quando solicitado;
Coordenagao do Programa Troca Verde, em parceria com a Secretaria Municipal de
Educagdo, Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Divisdo de
Agricultura, Associaggo de Agricultores de Fazenda Rio Grande e Associagdo de
Catadores Comunidade Unida de Fazenda Rio Grande; Coordenagéo, assessoria
participagdo na elaboragdo de Planos Municipais; Coordenagdo e assessoria ha
organizacdo e participacdes de Consultas e Audiéncias Publicas; Assessoria e
elaboragao de termos de referéncia e licitagdes para desenvolvimento de atividades;
Assessoria no levantamento de materiais, ferramentas e equipamentos de
seguranga; Assessoria a Associagdo de Catadores Comunidade Unida de Fazenda
Rio Grande; Coordenagdo e assessoria para implantagdo de Sistema de
Informagdes Geogréficas - SIG, elaboragdo de produtos cartograficos, quando
solicitado; Coordenagéo e assessoria em eventos, palestras, oficinas e treinamentos
relacionados ao meio ambiente; Coordenagdo e assessoria técnica da logistica
reversa na administracdo publica; Membro do Grupo de Trabalho de Educacdo
Ambiental (GTEA/MPPR), Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica
de Protecao ao Meio Ambiente e de Habitagdo e Urbanismo no Ministério Pablico do
Parana; Membro titular do Grupo R - 20, érgao consultivo, coordenado pela
Secretaria Estadual de Desenvolvimento Sustentavel e do Turismo do Parand -
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SEDEST; Membro suplente no Conselho Técnico do Consércio Intermunicipal para
Gestao de Residuos Soélidos Urbanos - CONRESOL; Elaboragédo de oficios e
memorandos; Assessoria e orientagdo sobre os procedimentos realizados pela
SMMA, através de atendimento telefénico e pessoalmente para a populagéo e
demais secretarias; Assessoria ao Secretario Municipal e Diretor Geral na
elaboragao de folders, panfletos, artes gréaficas, orientagdes, informes voltados ao
meio ambiente; Coordenagdo e assessoria no recebimento, produgdo, plantio e
doagdo de mudas e flores no municipio; Coordenagéo e assessoria na implantagéo
de projetos de paisagismo e arborizagdo em parques, pragas, cemitério, entre outros
e demais atividades correlatas.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos

retroativos a partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Fazenda Rio Grande, 23 de margo 2021.

Nassib Kassem Hammad
refeito Municipal
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PORTARIA N.° 029/2021.
De 23 de margo de 2021.

SUMULA: “Designa servidores publicos
municipais efetivos para o exercicio de
fungdo de chefia, conforme especifica, e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parang, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletrénico n.14.888/2021.

RESOLVE

Art. 1° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) N Local de % , Designacédo
servidor(a) Matricula Trabalho | Fungio Designada a partir de:
Diviséo de
Elaine ‘ Coordenagéo Geral e
Aparecida Lima 350.134 SMTER Gestéo de Pessoas | 01/03/2021
do Trabalho,

Emprego e Renda |

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera realizar o
Gerenciamento da Agéncia do Trabalhador, coordenando programas como:
Seguro-Desemprego, Carteira de Trabalho, Captagéo de Vagas e Intermediagé@o
de Mao de Obra; Coordenagdo de pessoas, responsavel pela parte
administrativa entre Agéncia do Trabalhador e Secretaria Estadual do Trabalho;
Coordenadora e responsavel pelo ponto de atendimento externo situado no
terminal rodoviario; Coordenadora de apoio ao trabalhador no quesito
informagées (oportunidade, qualificagéo, cursos) e demais atividades correlatas.

Art. 2° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fung&o
relacionada na tabela seguinte:
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Nome do(a) " Local de & . Designagédo
rservidor(a) Matricula Trabalho Funggio Designada a partir de:
I ’ ‘ Coordenacao/

Silmara Assessoria | -
Burdzinski 50,615 ‘ SMTER Gestéo do Seguro 0i0sr2021
Desemprego

Paragrafo Unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera realizar o
Cadastro do trabalhador para o beneficio Seguro-Desemprego; Organizar os
arquivos fisico e Digital do Seguro-Desemprego; Busca de empregos para
recolocagdo do trabalhador em beneficio de Seguro-Desemprego no mercado de
trabalho; Apoio & busca e captagéo de vagas nas empresas; Alimentag&o de vagas
no sistema do Ministério do Trabalho; Orientagao de perfil direcionado ao trabalho;
Inserir no Sistema o devolutivo das vagas preenchidas; Inserir no sistema o
devolutivo das vagas liberadas; Inserir no sistema o devolutivo das vagas em
andamento/execugéo e demais atividades correlatas.

Art. 3° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de funcdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) " Local de N 4 Designagédo
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
AGiIvaqcaj Coordenagéo/
Wards Brad 355.800 SMTER Assessoria Il - 01/03/2021
anda brude Consulta de Vagas
Lima l ‘

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera realizar
cadastro do trabalhador no sistema do Ministério do Trabalho; Assessoria e
Intermediagéo de mao de obra; Analise comparativa de vagas dentro do perfil do
trabalhador candidato a vaga; Orientagdo ao trabalhador para requalificagao
profissional; Orientaggo de retorno a qualificagéo escolar. Disponibilizagao de pauta
para agendamento de intermediagao de mao de obra e demais atividades correlatas.

Art. 4° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) 2 Local de = . Designagao
servidor(a) WMatricula Trabalho FungZo Designada a partir/de:
1 1
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Marcio ‘ Coordenagao/ |
Fernandes 351.871 SMIER ‘ Assessoria | - PPD 0/03/2021

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera realizar
cadastro e consulta de vagas para o trabalhador no sistema do Ministério do
Trabalho; Assessoria e Intermediagéo de mao de obra e vagas especiais de trabalho
para PCD (Pessoas com Deficiéncia); Analise comparativa de vagas dentro do perfil
do trabalhador candidato a vaga, inclusive aos trabalhadores PPD; Orientagéo ao
trabalhador para requalificagéo profissional; Orientagao de retorno a qualificagao
escolar e demais atividades correlatas.

Art. 5° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Paula Moraes

Nome do(a) . Localde | » . Designagéo
servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada a partir de:—‘
Coordenag&o/
350.134 SMTER Assessoria |l - 01/03/2021

Apoio ao Trabalho,

Rosilda de
‘ | Emprego e Renda

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera realizar a
busca de empregos para recolocagao do trabalhador no mercado de trabalho; Apoio
4 busca e captagao de vagas nas empresas; Alimentagéo de vagas no sistema do
Ministério do Trabalho; Orientagdo de perfil direcionado ao trabalho; Inserir no
Sistema o devolutivo das vagas preenchidas; Inserir no sistema o devolutivo das
vagas liberadas; Inserir no sistema o devolutivo das vagas em andamento/execugéo
e demais atividades correlatas.

Art. 6° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de funcao
relacionada na tabela seguinte:

[~ Nome do(a) : Local de - . Designacao
| servidor(a) Matrcats, Trabalho FungZo/Designada a partir de:
Coordenacao/ ‘
José Claudio Assessoria Il -
Gongalves 351,052 SMTER Intermediag&o de 01832021
Maode Obra |
—

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera realizar o
apoio & intermediagdo de m&o de obra entre o trabalhador e a empresa em que o
mesmo desenvolvera suas fungdes; Assessorar o trabalhador no ajuste de perfil no
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cadastro junto ao sistema do Ministério do Trabalho; Assessorar o trabalhador no
ajuste de perfil para o desenvolvimento das suas atribuigdes de acordo com a vaga
ofertada; e demais atividades correlatas.

Art. 7° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de " . Designacao ‘
servidor(a) Matricala Trabalho Fungao Designada a partir de:
. . Coordenacao/
Mirian Martins | 350 509 SMTER Assessoria |- | 01/03/2021
Ramos Comela ‘ Cemitério Municipal

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera assessorar e
coordenar o rodizio das funerarias; Coordenar e assessorar a localizaggo de
tamulos; Coordenar o cadastro de despojos no ossuario; Coordenar/assessorar e
auxiliar nos velérios e sepultamentos; Coordenar e assessorar outros assuntos
envolvendo o Cemitério Municipal e demais atividades correlatas.

Art. 8° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

ey | weveus | T | rnstovesnase | SUERED
dosermar | e
Masca_renhas 351.054 SMTER Estoque e 01/03/2021
Floriano | Patriménio

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera assessorar 0
recebimento dos materias requeridos pela Secretaria mediante a confrontagéo de
nota de empenho e notas fiscais; Verificar a necessidade de extintores de incéndio e
requerer a aquisigao e ou troca; Analisar a necessidade de aquisi¢ao de mobilidrios
e avaliar a inservibilidade requerendo ao setor responsavel o seu recolhimento;
Avaliar e requisitar a entrega de materias de consumo as unidades administrativas;
Avaliar e emitir periodicamente o consumo médio e do estoque minimo para a
adequada reposicéo deste e demais atividades correlatas.

Art. 9° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
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| servidor(a) ‘ Trabalho a partir de:
\
Ana Paula 350.700 SMTER Divis&o de Cidade 01/03/2021
Strujak ‘ Empreendedora

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera planejar e
promover junto ao Secretario Municipal, agdes que visem o desenvolvimento local e
territorial de acordo com a necessidade identificada na comunidade. Prestar suporte
as atividades dos Agentes de Desenvolvimento afim de propiciar e ampliar o
empreendedorismo na cidade. Coordenar cursos de capacitagdo, estudos e
pesquisas pendam as obrigacdes dos Agentes de Desenvolvimento e demais
atividades correlatas.

Art. 12. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de . & [ Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungéio'Deslgnada | a partir de:
Eline Freitas Coordenacao/
Pimentel dos 358.303 SMTER Asg?;ss"z - 01/03/2021
Santos icace go
Empreendedor

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera assessorar
na promog&o e matricular de cursos voltados para sua area de atuagéo; Gerenciar
agendas de consultoria com o SEBRAE; Gerenciar programagdo da sala do
empreendedor; Coordenar o atendimento, protocolos e a tramitacdo interna dos
processos; Auxiliar na elaboragdo dos servicos prestados pela sala do
empreendedor; Além de realizar atendimentos na sala do empreendedor e demais
atividades correlatas.

Art. 13. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Ni d - i a
s:r"\;?d o:"((:)) Matricula 1'?;‘:;]:2 Fung&o Designada Ze:;?t'i‘: g? |
|
Coordenacao/
5 . Assessoria Il -
M:
arcia Regina 106.501 SMTER Abertura de 01/03/2021
Schumak Empresas e

relacionada na tabela seguinte: Q/ Liberagao de Alvaras
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Nome do(a) " Local de 5 = Designagédo

servidor(a) Matricula Trabalho Furigio Desigriada a partir de:
Coordenagéo/
Assessoria | —

Rozinete Maria Gestéo de
Sarote 349.295 SMTER DocUmentos & 01/03/2021
Administrativo do
Trabalho

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera elaborar
conjuntamente com o Secretario o orgamento anual da Secretaria; Acompanhar
prazos de contratos; Protocolo de documentos; Emitir oficios e memorandos;
Solicitar diarias de empenhos para pagamento de despesas diversas; Participar de
reunides, palestras, seminarios e treinamentos; Realiza o fechamento da folha ponto
e do resumo de frequéncia do departamento; Controle e solicitagdo de férias dos
servidores lotados na Secretaria de Trabalho, Emprego e Renda; Preenchimento do
resumo de frequéncia dos estagiarios; Controle e acompanhamento dos atestados
apresentados pelos servidores para pericia médica; Compra e Reposicdo de
Estoque na Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda; Controle
Financeiro por meio de planilhas e demais atividades correlatas.

Art. 10° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fung@o
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) - Local de = " Designagao
servidor(a) MatHeulE Trabalho Furigao Designada a partir de: ‘
Coordenagéo/
B Assessoria Il -
SuzanaPersira | 355 367 SMTER Gestdo de 01/03/2021
Machado Administrativo de
| Capacitagéo e
| Expans3o |

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera Planejar,
organizar e colocar em pratica programas de treinamento e capacitacdo aos
servidores que exercem a atividade laborativa na Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda visando a qualidade e eficiéncia do trabalho desenvolvido. Gerir
canais de comunicagéo facilitando dando transparéncia ao trabalho desenvolvido
pela secretaria e demais atividades correlatas.

Art. 11. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) ‘ Matricula Local de Fungao Designada Designagio ’T/
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Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, deveré atuar com
atendimento ao publico; Realizar abertura de empresas de diversos portes;
Liberagdo de alvaras de diversos segmentos; Localizagdo e funcionamento de
empresas, entidades, fundagdes, profissionais auténomos e microempreendedores
individuais; Presta informacdes, atende e d& suporte ao Empresa Facil; Solicitagao
de vistorias para autbnomos. Baixas de alvara de localizagdo e funcionamento
quando encerramento de atividades e demais atividades correlatas.

Art. 14. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) B Local de & § Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fangdo Designada a partir de:
Fab‘gne Pereira | 355548 SMTER Diviséo de Apoio 20 | 01/03/2021
arossi Microempreendedor

Paragrafo dnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera atuar como
Coordenadora do Micro Empreendedor Individual; E responsavel pelo treinamento
de novos funcionarios; Coordena e orienta o trabalho dos estagiarios; Realiza
atendimento ao contribuinte prestando informagées sobre aberturas de empresas
MEIS; Dar continuidade aos processos; Controla e fiscaliza o Contrato do SEBRAE;
Realiza atendimento aos consultores; Coordena o Projeto Cidade Empreendedora;
Atua e atende a Lei Geral do Micro Empreendedor Individual e demais atividades
correlatas.

Art. 15. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) Local de

: Designagédo
servidor(a) Matricula Trabalho

FungZo Designada | partir de:

. Divisao de Gestao
Solange Silveira 61.901 SMTER Administrativa de 01/03/2021

Documentos Oficiais \‘

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera coordenar o
Departamento de Documentagédo; Manter contato com os representantes do Instituto
de Identificagdo e Junta Militar do Estado do Parana; Atendimento do Municipe;
Andlise de relatérios do atendimento; Emitir pareceres referente a documentagao;
Solicita treinamento de pessoal junto ao Instituto de Identificagdo do Parana.
Responsavel pela guarda dos documentos de Identificagdo e Junta Militar.
Encaminhar documentos de alistamento a Junta Militar; Coordenar cerimdnia
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coletiva de dispensa por excesso de contingente em conjunto com a Junta Militar e
demais atividades correlatas.

Art. 16. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungé@o
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = " Designacgédo
servidor(a) Matricula Trabalho Fungso Deslgnada a partir de:
Coordenacgéo/
| s . Assessoria | — Apoio
Giulciane Muniz 22.801 SMTER Administrativo a 01/03/2021
Beiges Rey emissao de
| Documentos

Paragrafo Unico. A servidora designada no caput deste artigo, devera
Coordenagdo da Junta Militar; Assessoria e Coordenagéo dos documentos de
identificagdo; Emissdo de relatérios de atendimento; Atendimento ao publico para
Informagdes  diversas sobre agbes e documentos necessarios para 0
desenvolvimento de atividades no setor e demais atividades correlatas.

Art. 17. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fung&o
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de . . Designagao

‘ servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada a partir de:
| Coordenacao/
Assessoria Il -

Marcos
5 21
Rodrigues 353.631 SMTER Elaboragao de 01/03/20;
Documentos de
Identificacéo Oficial

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera realizar
atendimento ao publico; Cadastro das solicitages de Carteira de Identidade no
sistema do Instituto de Identificagdo do Parand; Coletar digitais de forma digital e
manual; Emite relatérios de atendimento; Responsavel por entrega e retirada dos
malotes no Instituto de Identificagdo do Parana; Presta Informagdes diversas sobre
acdes e documentos necessarios para o desenvolvimento de atividades no setor e
demais atividades correlatas.

Art. 18. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fun¢@o
relacionada na tabela seguinte:
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Nome do(a) | 2 Local de 5 . Designagédo
‘ servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:

Coordenagao/

Wesley Assessoria Il -
Carvalho da 352.547 SMTER ;rea‘{)e’g‘?:;eézf;gfdz 01/03/2021

Roch:
ocna Documentagdo
Oficial

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera realizar
aatendimento ao publico; Cadastro as solicitagdes de alistamento militar; Realiza o
tramite documental entre o departamento e a junta militar; Emite relatério de
atendimento para a coordenagdo; Auxilia na ceriménia coletiva de dispensa por
excesso de contingente; Responsavel pelo arquivo de documentos emitidos para a
entrega e demais atividades correlatas.

Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 23 de margo 2021.

A b o

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 030/2021.
De 23 de margo de 2020.

SUMULA: “Designa servidora publica
municipal efetiva para o exercicio da
seguinte fungéo, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paran&, no uso
de suas atribuicées legais e constitucionais:
RESOLVE

Art. 1° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, conforme tabela seguinte:

Nome da . | % Designacao
servidors Local Matricula ; Funcéo a partir de:
Coordenagao/
. Assessoria Il -
Ana Claudia e
Aleikseivz PGM 355.595 Auxilio aos 01/03/2021
Processos
Administrativos

Paragrafo tnico. A servidora indicada no caput, deste artigo, devera desempenhar
atividades de auxilio ao processos administrativos encaminhados ao Procurador
Geral do Municipio, auxiliando eventualmente dos demais procuradores nas
atribuicdes correlatas aos andamentos de processos administrativos eletrénicos,
auxiliando nas pesquisas legislativas, de doutrina e jurisprudéncia; auxiliar na
corregdo de pegas processuais produzidas pelos estagiarios; auxiliar na
coordenagéo do fluxo de entrada e saida de procedimentos internos e externos da
Procuradoria; prestar assisténcia a contribuintes com dividas em processos
administrativos e demais atividades correlatas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
das datas supracitadas nas tabelas constantes do artigo anterior, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 23}de margo 2021. %
W
NVl fonot @/W

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 031/2021.
De 24 de margo de 2021.

SUMULA: “Designa servidores publicos
municipais efetivos para o exercicio de
funcdo de chefia, conforme especifica, e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicées legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletronico n. 14.973/2021:

RESOLVE

Art. 1° Fica designado o servidor, abaixo arrolada, para o exercicio de funcéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de - . | Designagao |
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:
A Coordenacéo/
Sianilco 349543 SMPF Assessoria | — 01/03/2021
FranciscoPego Contabilidade

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, deveré chefiar os
demais servidores, equipes de trabalho e/ou estagiarios nos assuntos da area
de atuagdo, em especial na gestdo da contabilidade do Municipio, visando
agdes de controle dos langamentos contabeis e todos os atos correlatos no
ambito financeiro; Coordenar de forma estratégica ou tatica e operacional
projetos e programas que venham a ser implantados; Subsidiar de forma
técnica as decisées do Secretario Municipal de Planejamento e Finangas;
Monitorar a prestagdo de informagées & Unidade de Controle Interno;
Coordenar a realizagdo de audiéncias publicas que envolvam recursos
financeiros; Supervisionar a prestagdo de informagdes orgamentarias nos
diversos sistemas informatizados; Contador responséavel da Prefeitura perante
os 6rgéos publicos e de fiscalizagdo; Acompanhar e/ou executar o SIM-AM;
Coordenar atividades estratégicas ou operacionais e/ou administrativas, quando
necessario ao bom desempenho dos servicos prestados pela Secretaria
Municipal de Planejamento e Finangas e demais atividades correlatas.
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Art. 2° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de _ N Desiananao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcao Designada 5 pa?tir ge:
Andréia Coordenagéo/
Aparecida 351.423 SMPF Assessoria | —
Branco Correa Limpeza Pablica 01/0872021
| Municipal

Parég_rafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera chefiar os
demais servidores, equipes de trabalho e/ou estagiarios nos assuntos da area de
atuacdo, em especial nas agdes de langamento e liberagdo de transferéncias
bancarias; Chefiar as atividades necessarias para manutengéo das informagées de
carater financeiro, implementando instrumentos de controle dos langamentos
contabeis; Coordenar de forma tatica e operacional projetos e programas que
venh_a_m a ser implantados; Subsidiar de forma técnica as decisées do Secretario
Municipal de Planejamento e Finangas; Acompanhar e/ou executar o SIM-AM;
Coordenar atividades operacionais e/ou administrativas, quando necessario ao bom
dgsempenho dos servicos prestados pela Secretaria Municipal de Planejamento e
Finangas e demais atividades correlatas.

Art. .3" Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de . N Designaga
servidor(a) WMatricula Trabalho Fungdo Designada a pa?tir gZ?
Gossia Eist Coordenagao/
assia Cristina Assessoria Il -
351.961
de Souza SMPE Titulos de 01/03/2021
Concessao

Paragrafo anico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera assessorar
agbes nas atividades necessarias para manutencdo das informagdes de carater
contabil, financeiro e orgamentario, implementando instrumentos de controle dos
Igngamentos contabeis através de integracdo dos sistemas de contabilidade e
tributos, além do registro didrio das transferéncias financeiras do Governo Federal e
Estadual; integrar comissées; Acompanhar efou executar o SIM-AM; Coordenar de
forma tética e operacional projetos e programas que venham a ser implantados;
S_ubsidiar de forma técnica as decisGes do Secretario Municipal de Planejamento é
Flnanga.s; Coordenar  atividades operacionais efou administrativas, quando
necessario ao bom desempenho dos servigos prestados pela Secretaria Municipal
de Planejamento e Finangas e demais atividades correlatas.
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Art. _4° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Yomisen) | Waticus | bose | FuncaoDesgnada | Dogunec
Aopsreaca el

Cardoso 351.206 SMPF PJan:jsasnig?tL_e 11/03/2021
Barankiewcz Finangas. |

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera chefiar os
demais servidores, equipes de trabalho e/ou estagiarios nos assuntos da area de
atuag@o, em especial nas agbes nas atividades necessérias para manutengéo das
?nformagées de cardter financeiro e contabil e orgamentario, implementando
instrumentos de controle dos langamentos contébeis; Coordenar de forma tatica e
operacional projetos e programas que venham a ser implantados; Acompanhar e/ou
executar o SIM-AM; Subsidiar de forma técnica as decisdes do Secretario Municipal
de Planejamento e Finangas; Organizar e elaborar instrumentos para elaboragdo e
controle da PPA/LDO e LOA; Acompanhar a execugéo orgamentaria; Coordenar
atividades operacionais e/ou administrativas, quando necessario ao bom
desempenho dos servigos prestados pela Secretaria Municipal de Planejamento e
Finangas e Ocupagéo do Solo e demais atividades correlatas.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos

rgtroat@vos a partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021.

ib Kassem Hammad
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 032/2021.
De 24 de margo de 2021.

SUMULA: “Designa servidores publicos
municipais efetivos para o desempenho
de funcao de chefia, conforme especifica
e confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parang, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletronico n. 15.029/2021.

RESOLVE

Art. 1° A servidora publica efetiva: Tatiane Berdusco de Souza Quadros, matricula
n. 349.401 fica designada para o exercicio da fun¢go da Coordenagéo/Assessoria |l
— Apoio Administrativo I, junto a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de
margo de 2021.

Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput deverd: auxiliar a dire¢do de
area responsavel para definir objetivos, estratégias, métodos, para o
desenvolvimento dos servicos administrativos da Secretaria de Satde; auxiliar o
Secretario Municipal de Saude, o Diretor Geral da Salde e de Area Administrativa
em todas as questdes administrativas e tarefas correlatas a sua area de atuagao;
Alimentagao de sistemas que se fizerem necessarios, no que se refere os demais
atribuicGes; Zelar pela legalidade dos atos da Administragéo Municipal, através de
seu Secretario Municipal de Saude; Requisitar a qualquer érgéo da Administragao
Municipal, fixando prazo, os elementos de informagéo e documentos necessarios ao
desempenho de suas atribuigdes, podendo a requisicéo, em caso de urgéncia, ser
feita verbalmente; Elaborar Oficios, Memorandos ou Portarias da Secretaria
Municipal de Satde, bem como atos normativos de competéncia do Secretario no
desempenho da competéncia para expedicdo de tais atos, que lhe devem ser
submetidos antes de sua edigdo; Acompanhar processos administrativos externos
em tramitagio no Tribunal de Contas, Ministério Publico e Secretarias de Estado
quando haja interesse da Administragdo Municipal; Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 2° A servidora publica efetiva: Stella Maris Baron Beggi Ribeiro, matricula n.
322.301 fica designada para o exercicio da fungéo da Coordenagéo/Assessoria | —
Gestao Estratégica, junto a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo
de 2021.

Paragrafo unico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Divisgo de
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Gestao Estratégica de modo a atender o estabelecido pela Constituicéo Federal e
pela Lei Organica da Saude principalmente no tocante a reafirmagéo dos
pressupostos da Reforma Sanitaria quanto ao direito universal a salde de
responsabilidade do Estado, como universalidade, equidade, integralidade e
participagdo social; promover a valorizagdo dos diferentes mecanismos de
participagao popular e de controle social nos processos de gestdao do SUS,
especialmente os conselhos e as conferéncias de salde, garantindo sua
consolidagéo como politica de inclusao social; articular com as demais éreas da
Salde opinando sobre a implementagéo de projetos e direcionamento de recursos;
assessorar na gestéio dos Sistemas de Informatizagao do SUS: EGESTOR, SGP,
SISMOB, FNS e SAIPS; promover o fomento e o fortalecimento das formas coletivas
de participagéo e solugdo de demandas; acompanhar as reunides locais de saude;
auxiliar a formular a politica de ouvidoria do SUS; auxiliar na prestagéo de servicos
de ouvidoria do SUS; assessorar no fechamento de resumo de frequéncia e
documentos referente ao RH de sua lotagéo; assessorar na gestdo do Programa
Mais Médico para o Brasil e demais atividades correlatas.

Art. 3° A servidora publica efetiva: Tatiane Martins, matricula n. 350.595, fica
designada para o exercicio da fungao Coordenagao/Assessoria Il — Ouvidoria, junto
a Secretaria Municipal de Satde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput devera: observar as definices
do Ministério da Salde, de que a Ouvidoria do SUS constitui-se num espago
estratégico e democratico de comunicagao entre o cidadZo e os gestores do Sistema
Unico de Salde, relativos aos servicos prestados, ainda que, com objetivo de
assegurar esse direito de participagao na gestéo plblica em saude, as Ouvidorias do
SUS estao apoiadas nos principios e diretrizes que determinam as agdes e servicos
em salde expressos nos artigos 196, 197 e 198 da Constituicdo Federal e na Lei n°
8.080/90; diretrizes: defesa dos direitos da salde, visando contribuir para o
fortalecimento da cidadania e da transparéncia; Reconhecimento dos cidad&os, sem
qualquer distingdo, como sujeitos de direito; Objetividade e imparcialidade no
tratamento das informagdes, sugestoes, elogios, reclamagdes e denlncias recebidas
dos usuérios do SUS; Zelo pela celeridade e qualidade das respostas &s demandas
dos usuarios do SUS; Defesa da ética e da transparéncia nas relagdes entre
administragao publica e os cidad&os; Sigilo da fonte quando o interessado solicitar a
preservagao de sua identidade; Identificagdo das necessidades e demandas da
sociedade para o setor da salde, tanto na dimens&o coletiva, quanto na individual,
transformando-as em suporte estratégico & tomada de decisées no campo da
gestdo; Compete aos servicos de ouvidoria: analisar, de forma permanente, as
necessidades e os interesses dos usudrios do SUS, recebidos por meio de
sugestdes, denuncias, elogios e reclamagdes relativas as agoes e servicos de salde
prestados pelo SUS; Detectar, mediante procedimentos de ouvidoria, as
reclamagdes, sugestées, elogios e denuncias, para subsidiar a avaliagéo das acoes
e servicos de saude pelos o6rgdos competentes; Encaminhar as denudncias aos
orgaos e unidades da Secretaria de Salide ou congéneres para as providéncias
necessarias; Realizar a mediagdo administrativa junto as unidades administrativas
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do 6rgao com vistas a correta, objetiva e agil instrugao das demandas apresentadas
pelos cidaddos, bem como a sua conclusdo dentro do prazo estabelecido para
resposta ao demandante; Informar, sensibilizar e orientar o cidaddo para a
participagdo e o controle social dos servigos publicos de satde; Informar os direitos
e deveres dos usuarios do SUS; Elaborar relatérios contendo subsidios que
contribuam para os gestores do SUS solucionarem, minimizarem e equacionarem as
deficiéncias do SUS identificadas e apontadas pelo cidadao; Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério da chefia.

Art. 4° A servidora publica efetiva: Evely Rodrigues da Cruz, matricula n. 350.158,
fica designada para o exercicio da fungao da Coordenagao/Assessoria | — Gestao de
Pessoas, junto a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo unico. A servidora designada pelo caput devera: Promover o
assessoramento e a coordenacdo na definicdo de objetivos, estratégias, métodos,
em parceria com os diretores de area (coordenadores de bloco) e Chefes de locais
de trabalho, para que os servidores contribuam efetivamente para o cumprimento de
suas fungdes conforme estabelecido pela Lei complementar 060/2013; Implementar
estratégias na busca da exceléncia dos processos institucionais vinculados & area
de gestdao de pessoas, o qual ocorre por meio da participagéo, capacitagao,
envolvimento e desenvolvimento do servidor da Secretaria Municipal de Salde,
buscando humanizar o atendimento; Coordenar levantamentos, controles e registros
de dados e informagdes, subsidiando bases de dados e trabalhos técnicos em seu
ambito de atuagdo; Assessorar, analisar e auxiliar no trdmite de processos de
Licengas e documentos administrativos; Assessorar os Diretores de Area ( Chefes
de Blocos) por meio de relatérios desenvolvidos pela Coordenagéo e Assessoria de
Gestso de Pessoas e acompanhamento do quadro de pessoal vigente, das Licencas
fruidas, das exoneragbes e admissdes a cada gquadrimestre num total de 3
quadrimestres anual, cientificando o Conselho Municipal de Salde e prestando as
Informagdes necessarias para realizar a Prestagio de Contas, pela Assessoria
Contabil e Financeira; Efetuar atualizagdes, fornecer informagbes , suporte e
orientagbes assessorando as chefias imediatas dos locais de trabalho no
processamento das informagdes relativas as variaveis apontadas em cartédo ponto
transcritas para o resumo de frequéncia, para efetivar a elaboragao/langamento no
fechamento da folha de pagamento realizada pela Divisdo de Recursos Humanos,
departamento da Secretaria Municipal de Administragao; Assessorar o Secretario (a)
de Saude e diretores de area sobre a legislacgo vigente, politicas e procedimentos
pertinentes & Gestdo de Pessoas ; Coordenar e ou participar da elaboraggo de
especificagdes técnicas e relatorios relativas a sua area de atuagdo; Assessorar e
orientar os servidores sobre a legislagdo de pessoal vigente; Assessorar e
Coordenar as admissdes e rescisées de estagiarios, adequando as solicitagdes ao
numero de vagas pré- estabelecidas para a Secretaria Municipal de Saude na
licitagao vigente; Aplicagdo de avaliagdo e entrevista para selegdo de estagiarios;
Assessorar e orientar os servidores quanto as portarias, referente ao crescimento do
plano de cargos e salérios; Assessorar as chefias dos locais de trabalho e orientar a
tomar providéncias quanto a melhoria do desempenho do servidor, via registro em
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ata; Assessorar o envio, a realizagéo e a devolugdo das avaliagdes de desempenho
emitidas pelo CADEP aos locais de trabalho; Assessorar e orientar as chefias dos
locais de trabalho acompanhando se as restrigdes médicas ao trabalho, quando
determinadas pelo médico do trabalho ao servidor, se estdo sendo cumpridas;
Assessorar e orientar as chefias a estabelecer as atribuicées de acordo com a
descriggo do cargo do servidor para cumprir a restricio médica estabelecida,
monitorando e encaminhando os termos de restricdes, devidamente preenchidos e
assinados, a Divisao de Pericia Médicas; Assessorar a revisdo e solicitagdo de
alteragéo na descrigéo de cargos para adequagao as mudangas conforme processos
e atividades desenvolvidas pelas chefias para implementagéo de novos servicos de
acordo com novas demandas; Anélise e controle do cronograma de planejamento de
admissao, baseado nas informagdes das chefias de locais de trabalho; Assessorar,
acompanhar e avaliar as atividades relativas a admissdo de novos servidores;
Assessorar as chefias nas solicitagdes de substituicao dos servidores exonerados ou
aposentados; Buscar, coordenar e assessorar as parcerias com Escolas Técnicas e
Faculdades para estabelecer abertura de campo de estagio obrigatério por meio do
Termo de Parceria Técnico Cientifico; Assessorar a realizagéo de cursos e palestras
por parte das Escolas Técnicas e Faculdades parceiras, visando a educacao
continuada com o objetivo de administrar os comportamentos internos e
potencializar o capital humano nos locais de trabalho da Secretaria Municipal de
Salde; Assessorar e coordenar a distribuicdo de bolsas de estudo integral e/ou
parcial ofertadas pelas Escolas Técnicas e Faculdades parceiras por meio de sorteio
aos servidores que participarem das palestras e cursos ofertados para promover o
aperfeicoamento e a qualificagdo profissional; Langar informagdes, de qualquer
natureza, no sistema operacional, em conformidade com as normas e
procedimentos pré — estabelecido; Contribuir no desenvolvimento de instrumentos,
politicas, procedimentos aplicados & racionalizagdo e modernizagéo de processos e
rotinas da Administragdo Publica; Assessorar e propor atualizagdes, alteragées e
melhorias relativas aos processos e procedimentos, a fim de cumprir exigéncias
legais, em seu ambito de atuagdo. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 5° A servidora publica efetiva: Sulemar Ferreira da Silva Rodrigues, matricula
n. 350.599, fica designada para o exercicio da funggo da Coordenagao/Assessoria Il
— Apoio a Gestao de Pessoas, junto a Secretaria Municipal de Satde, a partir de 15
de margo de 2021.

Paragrafo Unico. A servidora designada pelo caput devera: prestar apoio
administrativo a Coordenacéo/Assessoria | - Gestdo de Pessoa em preparar,
receber, conferir, elaborar, executar, armazenar, controlar e distribuir, formularios e
documentos necessarios ao funcionamento da sua area de atuagdo; Realizar
langamentos no sistema operacional Betha Fly Protocolos, de qualquer natureza,
relacionada as atividades de rotina da area de gestao de pessoas; Executar
atividades de arquivo, relacionadas ao processo de recebimento, manutencao,
conservagao, controle e guarda de documentos de gestdo de pessoas; Auxiliar a
Coordenagéo de gestdo de pessoas em examinar, planejar, organizar, executar e
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monitorar documentos, processos, informagdes e relatérios referentes ao
fechamento das informagdes da folha de pagamento; Participar e ou auxiliar no
estabelecimento de procedimentos técnicos - administrativos; Controle e registro de
dados e informagGes, subsidiando bases de trabalho e dados técnicos; Efetuar
atualizagdes, fornecer informagdes, suporte e orientagéo aos servidores, com base
em andlises efetuadas dentro das normas e procedimentos vigentes; Executar
atividades de protocolo, relacionadas & entrada, autuagéo e saida de documentos e
processo; Executar o processo de recebimento, organizagéo e encaminhamento de
malotes; Operacionalizar ferramentas e instrumentos destinados aos processos de
gestdo de pessoas e folha de pagamento; Executar tarefas como: arquivar
documentos, escanear, digitar textos, recepcionar e orientar os servidores, atender e
direcionar ligagdes telefonicas; Fazer conferéncia de documentos efetuando o
registro de diferentes dados e informagdes; Zelar pela seguranga do patriménio e
pela conservagéo das instalagdes, de equipamentos e demais materiais utilizados;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior; Planejar e verificar, diariamente, o andamento dos processos de Compras
e Recebimento de Materiais, dentro das atividades desenvolvidas na Area sob sua
responsabilidade, mantendo-se informado e tomando providéncias que se fizerem
necessarias, para o bom andamento das mesmas; Analisar o conteido das Notas
Fiscais e encaminhar devidamente atestadas ao setor responsavel; Desenvolver,
Analisar e supervisionar os processos de compras de bens, materiais e servigos,
desde a solicitagdo até o recebimento do objeto; Desenvolver e manter boas
relagdes com os fornecedores; Gerar o relatorio, resumindo os gastos referentes a
aquisicio de produtos e prestagdo de servigos, contratados pelo SMS; Verificar o
recebimento dos materiais entregues pelos fornecedores; Assessorar no
atingimento dos objetivos de compras os quais devem estar alinhados aos
objetivos estratégicos da SMS como um todo, visando o melhor atendimento
pUblico; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seu superior hierarquico.

Art. 6° A servidora publica efetiva: Maria Aparecida da Silva Vidal, matricula n.
351.664, fica designada para o exercicio da fungdo Coordenagéo/Assessoria Il —
Controle de Notas Fiscais, junto a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de
margo de 2021.

Paragrafo tnico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar o
encaminhamento diario do andamento, agilizar e encaminhar para pagamento as
notas fiscais, referente a compras e servigos prestados a Secretaria Municipal de
Salde, tomando as providéncias que se fizerem necessarias; Solicitar as
assinaturas necessarias ao pagamento de Notas Ficais; Realizar o fechamento das
informagGes relativas ao resumo de frequéncia dos servidores lotados no local de
trabalho SMS Administrativo; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior hierarquico.

Art. 7° A servidora pUblica efetiva: Berti Shara Arbigaus, matricula n. 351.034, fica
designada para o exercicio da fungéo da Coordenagao/Assessoria Il — Compras e
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Licitagdes, junto a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput devera: promover a
coordenagéo, sendo responsavel por verificar e planejar o processo licitatorio,
referente as necessidades da Secretaria de Saude; Supervisionar a necessidade e
os procedimentos para realizagdo de levantamento de pregos para modalidade de
licitagao, baseando na especificagdo e quantidade do material desejado; Verificar a
montagem do mapa comparativo de pregos, quando for contratagéo direta, sem
licitagao; Gerenciar abertura e acompanhamento dos processos de licitacao
relacionados na Secretaria Municipal de Salde até o seu encerramento e
disponibilidade para realizagdo de compras; Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 8° O servidor publico efetivo: Eduardo Sérgio Tibes, matricula n 352.005, fica
designado para o exercicio da fungo de Divisdo de Manutengdo Geral, junto a
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. O servidor designado pelo caput devera: ser o responsavel pelos
servicos de manutengdo predial dos estabelecimentos da Secretaria de Saude;
Conservagao e manutengdo sob responsabilidade dos iméveis da Secretaria de
Saude; Realizar atividades de manutencdo geral envolvendo as areas civil,
hidraulica e elétrica utilizando corretamente os equipamentos de seguranca
previstos na legislagdo vigente, seguindo as normas de seguranca, higiene,
qualidade e protegdo ao meio ambiente; Zelar pela manutencdo, organizagéo e
conservagao dos equipamentos e ferramentas de trabalho; Auxiliar no controle do
estoque de ferramentas, equipamentos e providenciando substituicdo, quando
necessario, a fim de evitar interrupgdes das atividades; Executar manutengéo de
baixa complexidade na area elétrica, rede logica e de telefonia (como troca de
lampadas, interruptores, tomadas e outros) a fim de manter as instalagdes
operacionais e em perfeitas condigoes de funcionamento, atendendo aos padrées e
normas vigentes; Executar trabalhos em altura cumprindo normas de seguranga na
conservagéo e recuperagdo de telhados, calhas, interiores, reparos e reformas de
instalagoes prediais e troca de lampadas, entre outros. Realizar servicos basicos de
carpintaria, marcenaria e hidraulica; Acompanhar os servicos executados por
empresas especializadas contratadas, prestando informagdes e auxilio necessario;
Controlar o funcionamento dos equipamentos da casa de maquinas dos geradores;
Solicitando manutengao especializada, quando necessario; Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 9° O servidor publico efetivo: Luiz Felipe Bruschi, matricula n. 353.607, fica
designado para o exercicio da fungdo da Divis&o de Diregéo Técnica Médica, junto a
Secretaria Municipal de Satde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. O servidor designado pelo caput deverd: exercer a
Responsabilidade Técnica no ambito da Secretaria Municipal de Satde; coordenar e
supervisionar as demais Diregdes Médicas dos aparelhos de saude publica do
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municipio, promovendo integraggo, comunicaggo e dialogo entre os profissionais
médicos de todos os niveis de Atengdo a Salde; Participar do planejamento e
execucao dos Programas de Areas Estratégicas: Satde da Mulher, Satde da
Crianga e do Adolescente, Doengas Crénicas, Atengéo Domiciliar e outros, em todos
os niveis de Atengdo & Saude; Exercer a Responsabilidade Técnica pelo Programa
de Planejamento Reprodutivo no ambito da Atengao Basica, com énfase na insergéo
do DIU, treinando os profissionais e monitorando a execugao do programa; Realizar
atendimento clinico individual, quando necessario, obedecendo os principios do
Sistema Unico de Salde; Planejar, treinar e monitorar as Equipes da ESF para
implantagdo de sistemas de acolhimento e acesso & salde, garantindo a
universalidade e equidade das agdes e servicos de salde, no ambito da Atengéo
Basica; Planejar, executar e viabilizar a implantagao das atividades de educacéo
Médica continuada e permanente, bem como de poés-graduagéo e Residéncia
Médica que se utilizem dos aparelhos publicos como campo de préatica assistencial
no ambito da Atengao Primaria e Especializada, solicitando apoio e demais entes da
gestdo quando necessério; Supervisionar as atividades pertinentes as praticas
assistenciais de ensino no ambito Atencdo Bésica e Estratégia Salde da Familia,
Atengio Secundaria e Tercidria; Realizar apoio as demandas da gestdo da
Secretaria Municipal de Salde; realizar supervisdo técnica das Diregoes de Atengéo
Basica e de Alta e Média Complexidade, de acordo com suas competéncias;
Participar ou indicar profissional de nivel superior para o Comité de Mortalidade
Materna e Infantil; Participar do planejamento e execugéo de agdes para o controle e
redugéo da Mortalidade Materna e Infantil; Assegurar condigdes dignas de trabalho e
os meios indispensaveis & pratica médica, visando o melhor desempenho do corpo
clinico e demais profissionais de salide em beneficio da populagédo usuaria da
instituigao; Auxiliar na regulacéo da demanda de referéncia as especialidades fora
do municipio; Auxiliar na regulagéo da demanda de referéncia as especialidades
disponiveis na rede publica municipal; Auxiliar na regulagdo de exames
complementares oriundas das unidades de atengéo primaria do municipio; Promover
e supervisionar o intercambio com as demais divisdes da secretaria de salde bem
como os demais atores do poder publico; Promover e zelar pelo bom relacionamento
entre os médicos e os demais profissionais da rede municipal de salde; Auxiliar na
execugdo das politicas pUblicas de salde, especialmente aquelas voltadas aos
indicadores de qualidade da assistencial junto & populagao; atuar junto &s demandas
do servico de avaliagdo da assisténcia pelo usuario (p. ex. Setor de Ouvidoria), de
modo a contribuir para melhora e soluggo das falhas e problemas relatados;
Representar o Corpo Clinico e a Equipe Médica do municipio junto a outras
Instituigdes, inclusive Estado e Unigo, quando de assuntos médicos. Zelar pelo
cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares em vigor.

Art. 10° A servidora publica efetiva: Roberta Santiago de Souza, matricula n.
241.301, fica designada para o exercicio da fungéo da Coordenagéo/Assessoria Il —
Coordenagao de Rede de Referéncia, junto a Secretaria Municipal de Saude, a partir
de 15 de margo de 2021.

Paragrafo UGnico. A servidora designada pelo caput devera: promover a
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coordenagao técnica do Programa de Assisténcia ao Paciente Ostomizado, com a
previsao, aquisicdo e dispensagdo dos equipamentos; Orientar os pacientes da
documentagdo necessaria para dar inicio ao processo de solicitagéo; Encaminhar
para realizaggo de exames os pacientes que ndo tiverem a Gasometria Arterial;
Agendar e dar suporte & visita domiciliar da Assistente Social; Encaminhar o
processo de solicitaggo & 2° Regional de Salde; Monitorar e acompanhar os
pacientes que tiverem o oxigénio instalado; Orientar o usuario em relagdo ao
equipamento e ao tratamento; Orientar sobre a necessidade do cadastro na Copel
para evitar o aumento na conta de luz; Enviar relatério mensal de visita domiciliar
dos pacientes a 2° Regional de Saude; Informar qualquer intercorréncia ou
imegularidade do servico @ Regional de Salde; Encaminhar mensalmente os
relatorios de oxigenioterapia 4 2° Regional de Saude Metropolitana; Elaborar e
digitar os mapas de acompanhamento das vigéncias do Programa Bolsa Familia
(vigéncias semestrais) e demais atividades correlatas.

Art. 11. A servidora pUblica efetiva: Fernanda Calistro Zapotoczny Gonchorovski,
matricula n. 350.291, fica designada para o exercicio da fungdo da
Coordenagao/Assessoria |l — Sessao de Apoio a Atengao Basica, junto a Secretaria
Municipal de Satde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput deveré: emitir e arquivar
documentos pertinentes & Divisdo quando solicitada pela chefia (memorandos,
oficios, circulares); Repassar solicitagdes de compras a Gestdo Administrativa;
Oferecer suporte as rotinas administrativas das 13 unidades (repasse de
solicitagdes; reproduggo de documentos — impressos, prontudrios e outros);
Monitorar e orientar sobre o sistema SISVAN (Sistema de Vigilancia Nutricional);
Alimentar os dados em relatorio dezenal (procedimentos realizados pelas unidades
de satde). - Relatério base para prestagéo de constas no quadrimestre; Auxiliar no
atendimento e acolhimento ao publico que procura o servico de salde
administrativo; Oferecer amplo suporte as necessidades administrativas da
coordenadora da Divisdo de Atengdo Béasica e Coordenagdo da equipe médica;
Receber e Responder Processos enviados via fly; Registrar dados e participar das
analises das informagdes relacionadas ao controle administrativo em satde bucal;
Executar tarefas pertinentes & area de atuagéo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica; Executar outras tarefas para o desenvolvimento das
atividades do setor, inerentes & sua fungéo respeitando a restrigdo médica;
Encaminhar e direcionar todos os pacientes sobre encaminhamentos,
procedimentos que s&o realizados na atengdo basica e em salde bucal; Solicitar ao
setor responsavel materiais médicos, hospitalares, para reposicéo do énibus saide
nos bairros e unidades de satde; Solicitar ao setor de vigilancia em salde, materiais
de teste rapido para reposicdo do onibus salde dos bairros; Registrar exames,
segundo instrugdes Odontologo, Médico e Enfermeiro; Orientar e auxiliar pacientes,
prestando informagées relativas, ao territorio; Realizar registros das atividades do
setor, agdes e fatos acontecidos com pacientes e outros dados, para realizagao de
relatério e controle estatistico; Agendar consultas pelo GSUS - SAUDE; Participar da
programagao e controle do estoque e insumos do bloco da Atengdo Basica;
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Participar do comité de mortalidade infantil com o bloco de vigilancia em satde
conforme legislagao do SUS inclusdo da Odontologia na estratégia satide da familia;
Realiza fechamento ponto da Atengdo Bésica e Odontologia e demais atividades
correlatas.

Art. 12. A servidora publica efetiva: Juliana dos Santos Martins, matricula n.
352.239, fica designada para a fungéo da Divisdo Técnica de Atengdo Basica, junto
a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo tnico. A servidora designada pelo caput devera: responsabilizar-se pela
condugdo da Politica Nacional de Atengdo Basica, no &mbito municipal e pela
condugéo de todos os programas e estratégias integrantes desta politica publica;
Orientar a organizacdo dos processos de trabalho na UBS, de acordo com as
diretrizes e normas que incidem sobre a AB, com énfase na Politica Nacional de
Atengao Basica, de modo a orientar a organizagao do processo de trabalho na UBS,
coordenando e direcionando o trabalho de todos os servidores da sua Divis&o;
Participar e orientar o processo de territorializagéo, diagnéstico situacional,
planejamento e programagdo das equipes, avaliando resultados e propondo
estratégias para o alcance de metas de salde, junto aos demais profissionais;
Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que atuam
na Atengio Basica sob sua coordenacdo, contribuindo para implementacgo de
politicas, estratégias e programas de satide, bem como para a mediag&o de conflitos
e resolugao de problemas; Acompanhar e monitorar a adequada alimentagéo de
dados nos sistemas de informagdo da Atengdo Basica vigente, verificando sua
consisténcia, estimulando a utilizagdo para andlise e planejamento das agdes, e
divulgando os resultados obtidos; Incentivar a adesao, por parte das Equipes, em
programas de melhoria de acesso e de qualidade na AtengZo Basica, tais como
APSUS e PMAQ, como forma de garantir padroes elevados de assisténcia aos
usuarios; Garantir infraestrutura necessaria ao funcionamento das Unidades Basicas
de Saude, dotando-as de recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes
para o conjunto de agdes propostas, de acordo com os recursos disponibilizados
pela Secretaria Municipal de Salde; Planejar e executar agdes de educagao
permanente, com vistas & melhoria dos processos de trabalho, na qualidade e
resolutividade da atengao; Tomar as providéncias cabiveis no menor prazo possivel
quanto a ocorréncias que interfiram no funcionamento da Atengao Basica; Monitorar
o acompanhamento das familias inscritas no Programa Bolsa Familia, no tocante as
condicionalidades da salde; Monitorar a alimentacdo de todos os sistemas de
informagao da Atengéo Basica, especialmente do SISAB; Monitorar o cumprimento
das agdes do Programa Satde na Escola — PSE; Representar a Atencéo Basica em
todas as instancias necessérias; Exercer outras atribuices que lhe sejam
designadas pelo gestor municipal, de acordo com suas competéncias; De acordo
com o Ministério da Satide (2013), sua principal estratégia & reorganizar a atengéo a
satde no Brasil através do Programa Satde da Familia (PSF); Com a implantagéo
do PSF, possibilita estabelecer agdes do modelo assistencial vigente, a enfermagem
exerce papel fundamental nesta estratégia, tanto na assisténcia, quanto na geréncia
do programa em todo o pais; sendo a categoria que mais se destaca nas
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coordenagdes dos programas de salde e demais atividades correlatas.

Art. 13. A servidora publica efetiva: Mara Ticiane da Costa Felter, matricula n.
349.481, fica designada para o exercicio da fungéo da Segao US Eucaliptos, junto a
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Saude da Familia no ambito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Salde e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuagdo dos profissionais da Estratégia de Saude da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagao e organizagéo da pratica da atengéo basica em salde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Atengao Basica; Organizar e coordenar a criagéo de grupos de educagéo em saude,
como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc; desenvolver acdes de
capacitagio dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servico
de saude; Participar do processo de programacéo e planejamento das agdes e da
organizagéo de trabalho da equipe; Coordenacéo de outros programas de salde
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
agdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando a
integraggo e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia Saide da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgéo de informagéo na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na salde da populagdo; Garantir o processo de territorializacéo e sua
atualizaggo; Garantir a produgdo e a alimentagéo regular dos sistemas de
informagao do Sistema Unico de Satde do Municipio e outros sistemas de
informacao que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Saude; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuario;
Promover o continuo desenvolvimento das relagdes interpessoais na Unidade de
Satide sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educag@o, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de salde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implementag&o das agdes
a medida de seu impacto sobre a situagéo de saude; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentacao da
informagédo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 14. A servidora publica efetiva: Leonilda da Silva Ramos, matricula n. 348.901,
fica designada para o exercicio da funcéo da Segao US Horténcia, junto a Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.
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Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Satide da Familia no ambito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Salde e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuacdo dos profissionais da Estratégia de Satde da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagdo e organizagéo da pratica da atengao basica em salde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Atengao Basica; Organizar e coordenar a criagéo de grupos de educagéo em saude,
como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc; desenvolver agdes de
capacitagdo dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servico
de saude; Participar do processo de programagéo e planejamento das agdes e da
organizagéo de trabalho da equipe; Coordenagao de outros programas de saude
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
agbes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando a
integragdo e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia Salde da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgéo de informagao na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na saude da populagéo; Garantir o processo de territorializagéo e sua
atualizagdo; Garantr a produ¢do e a alimentagao regular dos sistemas de
informagéo do Sistema Unico de Satde do Municipio e outros sistemas de
informaggo que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Salde; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuario;
Promover o continuo desenvolvimento das relacées interpessoais na Unidade de
Salde sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educagéo, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de satde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implementagéo das acdes
a medida de seu impacto sobre a situagdo de saude; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagéo da
informagdo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungbes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 15. A servidora publica efetiva: Talita Fernanda de Faria, matricula n. 352.352,
fica designada para o exercicio da fungao da Segéo US Vila Marli, junto a Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Saude da Familia no ambito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Salde e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuagdo dos profissionais da Estratégia de Salde da
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Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagao e organizagdo da pratica da atengéo basica em salde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Ateng&o Basica; Organizar e coordenar a criagao de grupos de educagéo em saude,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; desenvolver agdes de
capacitagido dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servigo
de saude; Participar do processo de programacéo e planejamento das agoes e da
organizagéo de trabalho da equipe; Coordenagéo de outros programas de saude
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
agdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando a
integragdo e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia Saude da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessérias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgéo de informacéo na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na saide da populagdo; Garantir o processo de territorializagéo e sua
atualizagdo; Garantir a producdo e a alimentagdo regular dos sistemas de
informaggo do Sistema Unico de Satide do Municipio e outros sistemas de
informag&o que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Satide; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuario;
Promover o continuo desenvolvimento das relagdes interpessoais na Unidade de
Saude sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educagao, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de satde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Satde, o desenvolvimento e a implementagéo das agbes
a medida de seu impacto sobre a situagéo de satde; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagéo da
informagsdo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungGes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 16. A servidora publica efetiva: Cristiane Aparecida Ribeiro, matricula n.
357959, fica designada para o exercicio da fungao da Segdo US Nagdes, junto a
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Satde da Familia no ambito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Salde e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuaggo dos profissionais da Estratégia de Saude da
Familia; Acompanhar a supervisao geral do programa no que diz respeito a
normatizagéo e organizagdo da pratica da atengdo basica em salde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes &
Atengao Basica; Organizar e coordenar a criagéo de grupos de educagado em saude,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; desenvolver acdes de

Rua Jacarandé, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

N— MUNICIPIO DE FAZENDA RIQ GRANDE
@ > FAZENDA ESTADO DO PARANA
S GABINETE DO PREFEITO

capacitagdo dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servico
de saude; Participar do processo de programagéo e planejamento das agdes e da
organizagéo de trabalho da equipe; Coordenagéo de outros programas de saude
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
acdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Salde visando &
integragdo e contribuicdo desses com a implantagao da Estratégia Saude da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessérias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgéo de informagéo na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na saide da populagdo; Garantir o processo de territorializacao e sua
atualizaggo; Garantir a produgdo e a alimentagéo regular dos sistemas de
informagao do Sistema Unico de Saude do Municipio e outros sistemas de
informag&o que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Salde; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuario;
Promover o continuo desenvolvimento das relagdes interpessoais na Unidade de
Satde sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educagao, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de satde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Salde, o desenvolvimento e a implementacéo das acdes
a medida de seu impacto sobre a situagao de saude; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagéo da
informagédo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 17. A servidora publica efetiva: Ane Joice dos Anjos, matricula n. 352.075, fica
designada para o exercicio da fungdo da Segdo US Gralha Azul, junto a Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo tnico. A servidora designada pelo caput devera: Coordenar a Estratégia
de Salde da Familia no ambito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Salude e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuago dos profissionais da Estratégia de Saude da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagéo e organizagéo da pratica da atengéo basica em saude, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Atencao Basica; Organizar e coordenar a criagéo de grupos de educacéo em saude,
como de hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc; desenvolver agdes de
capacitagio dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servico
de saude; Participar do processo de programagéo e planejamento das agdes e da
organizagéo de trabalho da equipe; Coordenagéo de outros programas de saude
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
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agbes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Salde visando a
integragao e contribuicdo desses com a implantagdgo da Estratégia Saude da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgéo de informagéo na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na salde da populagdo; Garantir o processo de territorializagéo e sua
atualizagao; Garantir a producdo e a alimentagdo regular dos sistemas de
informagdo do Sistema Unico de Saude do Municipio e outros sistemas de
informag&o que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Saude; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuario;
Promover o continuo desenvolvimento das relagdes interpessoais na Unidade de
Saude sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educagao, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de satde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Salde, o desenvolvimento e a implementag&o das acdes
a medida de seu impacto sobre a situagéo de saude; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentacéo da
informagédo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungoes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 18. A servidora publica efetiva: Lorenice dos Santos, matricula n. 349.807, fica
designada para o exercicio da fungdo da Segdo US Séo Sebastido, junto a
Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo tnico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Satde da Familia no ambito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Salde e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuagdo dos profissionais da Estratégia de Saude da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizag&o e organizagdo da pratica da atengéo basica em saude, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Atengao Basica; Organizar e coordenar a criagao de grupos de educagéo em satde,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; desenvolver agdes de
capacitagio dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servico
de saude; Participar do processo de programacao e planejamento das agdes e da
organizagéo de trabalho da equipe; Coordenagdo de outros programas de salde
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestao municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
agbes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Salde visando a
integragao e contribuigdo desses com a implantagdo da Estratégia Saude da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessérias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produggo de informagéo na
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unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na saude da populagdo; Garantir o processo de territorializacdo e sua
atualizaggdo; Garantir a produgdo e a alimentagdo regular dos sistemas de
informaggo do Sistema Unico de Satde do Municipio e outros sistemas de
informacéo que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Saude; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuério;
Promover o continuo desenvolvimento das relages interpessoais na Unidade de
Saude sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educag&o, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de satide; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Satde, o desenvolvimento e a implementagéo das agbes
a medida de seu impacto sobre a situagéo de salde; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no dmbito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagéo da
informacdo das acdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 19. A servidora publica efetiva: Katia Sakuma Kashivaqui, matricula n.
348.288, fica designada para o exercicio da fungéo da Se¢éo US Santa Maria, junto
a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Unico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Salde da Familia no &mbito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Salde e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuaggo dos profissionais da Estratégia de Saude da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagdo e organizagdo da pratica da atengéo basica em salde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Atengao Basica; Organizar e coordenar a criagéo de grupos de educagéo em saude,
como de hipertensos, de diabéticos, de salide mental, etc; desenvolver acdes de
capacitagdo dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servico
de salde; Participar do processo de programagéo e planejamento das agdes e da
organizacdo de trabalho da equipe; Coordenagdo de outros programas de saude
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
agoes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando &
integragdo e contribuigdo desses com a implantagdo da Estratégia Saude da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgéo de informagéo na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na saude da populagdo; Garantir o processo de territorializagéo e sua
atualizagdo; Garantir a produgdo e a alimentagdo regular dos sistemas de
informagdo do Sistema Unico de Salde do Municipio e outros sistemas de
informag&o que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
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baixadas pela Secretaria Municipal de Satde; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuério;
Promover o continuo desenvolvimento das relagées interpessoais na Unidade de
Saude sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educacao, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de salde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Saulde, o desenvolvimento e a implementagéo das acdes
a medida de seu impacto sobre a situacdo de salde; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagdo da
informacdo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
funcdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 20. O servidor publico efetivo: José Comparim, matricula n. 352.008, fica
designado para o exercicio da fungdo da Segdo US Santa Terezinha, junto a
Secretaria Municipal de Satde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo tnico. O servidor designado pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Satde da Familia no ambito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Saude e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuagdo dos profissionais da Estratégia de Satude da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizago e organizagdo da pratica da atencgo basica em saudde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes &
Atengao Basica; Organizar e coordenar a criagéo de grupos de educagéo em salde,
como de hipertensos, de diabéticos, de salide mental, etc; desenvolver agoes de
capacitagdo dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servico
de saude; Participar do processo de programagao e planejamento das agoes e da
organizagdo de trabalho da equipe; Coordenagdo de outros programas de salude
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
acées; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando &
integracdo e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia Saude da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgdo de informacéo na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na salde da populagéo; Garantir o processo de territorializagédo e sua
atualizagdo; Garantir a produgdo e a alimentagdo regular dos sistemas de
informagdo do Sistema Unico de Salde do Municipio e outros sistemas de
informac&o que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Salde; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuério;
Promover o continuo desenvolvimento das relagdes interpessoais na Unidade de
Salde sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educagéo, etc) para promover a intersetorialidade em
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prol do desenvolvimento das politicas municipais de satde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implementag&o das acdes
a medida de seu impacto sobre a situagao de salde; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagéo da
informacdo das acdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungbes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 21. A servidora publica efetiva: Jessika Sanches Barbosa, matricula n.
358.311, fica designada para o exercicio da fungdo da Segdo US Canaa, junto a
Secretaria Municipal de Satde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo unico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Satde da Familia no ambito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Salde e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuagéo dos profissionais da Estratégia de Saude da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagao e organizagéo da pratica da atengao basica em salde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Atengao Basica; Organizar e coordenar a criagéo de grupos de educacéo em saude,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; desenvolver agdes de
capacitagdo dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servico
de saude; Participar do processo de programacao e planejamento das acdes e da
organizagéo de trabalho da equipe; Coordenagéo de outros programas de salde
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
agdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Salde visando a
integragdo e contribuigdo desses com a implantagdo da Estratégia Saude da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgéo de informagéo na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na saude da populagéo; Garantir o processo de territorializagéo e sua
atualizagdo; Garantir a producdo e a alimentagéo regular dos sistemas de
informagéo do Sistema Unico de Saude do Municipio e outros sistemas de
informagao que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Saude; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuario;
Promover o continuo desenvolvimento das relagées interpessoais na Unidade de
Satde sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educag&o, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de satde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implementag&o das agdes
a medida de seu impacto sobre a situagéo de saude; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagéo da
informagdo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
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fungdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 22. A servidora publica efetiva: Juciara Santana Lemos, matricula n. 352.351,
fica designada para o exercicio da func&o da Segao US Iguagu, junto a Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Unico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Satde da Familia no &mbito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Saide e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuagdo dos profissionais da Estratégia de Salde da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagéo e organizagao da pratica da atengdo bésica em salde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes &
Atenggo Basica; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagao em salde,
como de hipertensos, de diabéticos, de satde mental, etc; desenvolver agdes de
capacitagdo dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servico
de salde; Participar do processo de programagéao e planejamento das agoes e da
organizagdo de trabalho da equipe; Coordenagdo de outros programas de salde
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestao municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
acdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Saude visando a
integracdo e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia Saide da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessérias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgédo de informag&o na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na salde da populagdo; Garantir o processo de territorializagéo e sua
atualizagdo; Garantir a produgdo e a alimentagdo regular dos sistemas de
informagéo do Sistema Unico de Salde do Municipio e outros sistemas de
informag&o que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Salde; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuério;
Promover o continuo desenvolvimento das relagdes interpessoais na Unidade de
Salde sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educacggo, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de satde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implementagao das agdes
a medida de seu impacto sobre a situagdo de salde; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no &mbito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagéo da
informagdo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 23. A servidora publica efetiva: Ana Carolina Riccio, matricula n. 349.797, fica
designada para o exercicio da funcdo da Segdo US Pioneiros, junto a Secretaria
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Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Unico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Satde da Familia no @mbito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Salde e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuagao dos profissionais da Estratégia de Saude da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagéo e organizagéo da pratica da atencéo basica em saude, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Atengao Basica; Organizar e coordenar a criagéo de grupos de educagéo em saude,
como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; desenvolver agdes de
capacitag@o dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servigo
de saude; Participar do processo de programagao e planejamento das agdes e da
organizagdo de trabalho da equipe; Coordenagéo de outros programas de salde
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestao municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
acdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Salde visando a
integragdo e contribuicdo desses com a implantacdo da Estratégia Salde da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgéo de informag&o na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na saude da populagao; Garantir o processo de territorializagéo e sua
atualizagdo; Garantir a produgdo e a alimentagido regular dos sistemas de
informagao do Sistema Unico de SaGde do Municipio e outros sistemas de
informag&o que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Salde; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuario;
Promover o continuo desenvolvimento das relagdes interpessoais na Unidade de
Satde sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educac&o, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de salde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implementagéo das agdes
a medida de seu impacto sobre a situagao de salde; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagdo da
informagdo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 24. O servidor publico efetivo: Daniel Prochman Rosa, matricula n. 351.050,
fica designado para o exercicio da fungdo da Segao US Estados, junto a Secretaria
Municipal de Salde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Unico. O servidor designado pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Saude da Familia no ambito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Saude e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
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supervisionar os trabalhos e atuagdo dos profissionais da Estratégia de Salde da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagdo e organizagéo da pratica da atengdo basica em salde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Atengao Basica; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de educagdo em salde,
como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc; desenvolver agdes de
capacitagdo dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servigo
de saude; Participar do processo de programacgéo e planejamento das agdes e da
organizagao de trabalho da equipe; Coordenagao de outros programas de salde
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestdo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
acdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Salde visando a
integracdo e contribuicdo desses com a implantagdo da Estratégia Salde da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgdo de informag&o na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na saude da populagdo; Garantir o processo de territorializagéo e sua
atualizagdo; Garantir a produgdo e a alimentagdo regular dos sistemas de
informagéo do Sistema Unico de SaGde do Municipio e outros sistemas de
informag&o que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Saude; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuério;
Promover o continuo desenvolvimento das relagées interpessoais na Unidade de
Salde sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educacéo, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de satde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Salde, o desenvolvimento e a implementag&o das acdes
a medida de seu impacto sobre a situacéo de salde; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagéo da
informacdo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
fungdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 25. A servidora publica efetiva: Elenise Sasso, matricula n. 353.899, fica
designada para o exercicio da funcdo da Segdo US Santarém, junto a Secretaria
Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo nico. A servidora designada pelo caput devera: coordenar a Estratégia
de Salde da Familia no &mbito da unidade; Assumir a Responsabilidade Técnica da
Unidade de Saude e do servico de Enfermagem da Unidade; Coordenar e
supervisionar os trabalhos e atuaggo dos profissionais da Estratégia de Satde da
Familia; Acompanhar a supervisdo geral do programa no que diz respeito a
normatizagdo e organizagdo da pratica da atengéo bésica em salde, garantindo a
integralidade e a intersetorialidade, em todos os programas e estratégias inerentes a
Atenggo Basica; Organizar e coordenar a criagéo de grupos de educago em satde,
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como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc; desenvolver agdes de
capacitagdo dos ACS com vistas ao desempenho de suas fungdes junto ao servigo
de saude; Participar do processo de programac&o e planejamento das agdes e da
organizagdo de trabalho da equipe; Coordenagao de outros programas de saude
implantados a nivel municipal, de acordo com as politicas estaduais e federais;
Garantir junto & gestéo municipal os recursos materiais para o desenvolvimento das
agdes; Articular outros setores da Secretaria Municipal de Salde visando &
integragdo e contribuicio desses com a implantagdo da Estratégia Salde da
Familia; Efetivar medidas administrativas quando necessarias, por exemplo:
adverténcias, dentre outras; conduzir o processo de planejamento na unidade e
contribuir com o planejamento das equipes; Avaliar a produgéo de informag&o na
unidade; Monitorar e avaliar o trabalho na unidade, bem como seus resultados e
impactos na satde da populagdo; Garantir o processo de territorializagéo e sua
atualizagdo; Garantir a produgdo e a alimentagdo regular dos sistemas de
informaggo do Sistema Unico de Salde do Municipio e outros sistemas de
informagéo que o Gestor indicar; Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas
baixadas pela Secretaria Municipal de Salde; Assegurar o funcionamento dos
equipamentos sob sua responsabilidade, visando atendimento digno ao usuério;
Promover o continuo desenvolvimento das relagdes interpessoais na Unidade de
Saude sob sua responsabilidade; Articular com equipamentos de outras politicas
publicas (Assisténcia Social, Educag&o, etc) para promover a intersetorialidade em
prol do desenvolvimento das politicas municipais de salde; Avaliar em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Satide, o desenvolvimento e a implementacéo das acdes
a medida de seu impacto sobre a situagdo de salde; Gerenciar o APSUS, PMAQ e
PMAQ AB, no ambito da UBS; Acompanhar, monitorar e avaliar a alimentagéo da
informagdo das agdes mensalmente dos indicadores do PMAQ; Outras
funcdes/atividades correlatas que forem da responsabilidade da mesma, por oficio
ou por ordem de sua chefia imediata.

Art. 26. A servidora publica efetiva: Maria Carolina Pelanda Lutfi, matricula n.
349.270, fica designada para o exercicio da fungéo da Divisdo de Satde Mental,
junto a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput devera: ser a responsavel pela
Saude Mental do municipio, pelos servigos existentes e funcionamento, organizagéo
da demanda, em busca de melhorias e de parcerias para a prestagdo de um
atendimento de qualidade; Estruturar a rede de atengdo a Saude Mental do
municipio, relacionando todos os servigos disponiveis e buscar futuras parcerias;
Estreitar a comunicagao da rede de atengéo & S.M, articulando com outros servicos
intersetoriais; Dar seguimento ao comité Intersetorial implantado por esta divis&o,
com as secretarias e departamentos de Educagao, Assisténcia Social e Habitag&o,
Defesa Social, Trabalho Emprego e Renda, Conselho Municipal de Salde, APAE,
Promotoria Publica entre outros servigos; Participar de reunides e estreitar a
comunicagao via 22 Regional de Satde, Centro Psiquiétrico Metropolitano e outros;
Participar de reunides e estreitar a comunicagéo via conselhos e rede de protegéo;
Gerenciar TODA e qualquer agdo desenvolvida pelas se¢bes em Salde Mental;
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Apoio nas demandas do MP; Apoiar as agbes de S.M na UPA e os atendimentos de
emergéncia psiquiatrica referente ao transporte. Acumula outras fungdes: Objetivo
do setor CAPS I: O CAPS | € um servico de atengao diaria destinado ao atendimento
de criangas e adolescentes gravemente comprometidos psiquicamente. Estdo
incluidos nessa categoria os portadores de autismo, psicoses, neuroses graves e
todos aqueles que, por sua condigéo psiquica, estdo impossibilitados de manter ou
estabelecer lagos sociais; Tem por objetivo estabelecer parcerias necessarias com a
rede de saude, educagdo e assisténcia sociais ligadas ao cuidado da populacéo
infanto juvenil, envolvendo-se com as questdes das relagoes familiares, afetivas,
comunitarias, com a justica, a educagdo, a salde, a assisténcia, a moradia etc;
Objetivo do setor CAPS AD : CAPS servigo destinado & usuarios de &lcool e drogas,
para atendimento didrio & populagdo com transtornos decorrentes do uso e
dependéncia de substancias psicoativas, como alcool e outras drogas. Esse tipo de
CAPS possui leitos de repouso com a finalidade exclusiva de tratamento de
desintoxicacgo; O objetivo é oferecer atendimento & populagéo de sua area de
abrangéncia, realizando o acompanhamento clinico e a reinsergdo social dos
usuarios pelo acesso ao trabalho, lazer, exercicio dos direitos civis e fortalecimento
dos lagos familiares e comunitérios. E um servigo de atendimento de salde mental
criado para ser substitutivo as internagdes em hospitais psiquiatricos.

Art. 27. O servidor publico efetivo: Daniel Martins do Nascimento, matricula n.
350.788, fica designado para o exercicio da fungéo Segao de Coordenagéo CAPS,
junto a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo tnico. O servidor designado pelo caput devera: Coordenar a gestao de
acdes do CAPS II, Dependéncia quimica e tratamento infanto/juvenil; Coordenagao
Municipal do programa de controle do tabagismo; Realizagdo de acolhimento e
acompanhamento psicolégico AD; Elaboracdo de atestados e pareceres e laudos
psicolégicos para pacientes do ambulatério AD; Participagao no Comité Intersetorial
de Salde mental, Elaboragdo de agdes de prevengdo e promogdo em salde
(palestras, eventos, reunibes e programas); Realizagdo de treinamentos,
capacitagdes e formagdes continuadas; Regulagao dos atendimentos especializados
em salde mental; Implementagdo de agdes de prevengdo ao uso prejudicial de
alcool e drogas (Programa ELOS, # Tamo junto e familias fortes); Elaboragéo de
projetos intersetoriais para agdes intersetoriais que visdo a insergéo social do
paciente com transtorno mental; Gerenciamento dos pacientes beneficiarios do
programa de volta pra casa; Emissdo de pareceres técnicos para subsidiar os
diversos pontos da Rede de Atengdo Psicossocial, sobre questoes relacionados a
atengdo em salde mental; Atendimento e orientagao a populagéo no que se refere
ao fluxo de internamento em salde mental; Levantamento e controle de dados
epidemiolégicos em saude mental; O servico CAPS Il tem o papel estratégico na
articulagdo e no tecimento de redes de atengéo em saude mental, tanto cumprindo
suas fungdes na assisténcia direta e na regulagéo da rede de servicos de saude,
trabalhando em conjunto com as equipes de Salde da Familia e Agentes
Comunitarios de Saude, quanto na promogao da vida comunitaria e da autonomia
dos usuarios; O objetivo dos CAPS é oferecer atendimento & populagao de sua area
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de abrangéncia, realizando o acompanhamento clinico e a reinser¢do social dos
usuarios pelo acesso ao trabalho, lazer, exercicio dos direitos civis e fortalecimento
dos lagos familiares e comunitarios. E um servigo de atendimento de satde mental
criado para ser substitutivo; As internagdes em hospitais psiquiatricos; Apoiar as
acoes de S.M de Salde referente os atendimentos psiquiatricos.

Art. 28. A servidora publica efetiva: Rubiane Wosniak, matricula n. 353.918, fica
designada para o exercicio da fungao de Divisdo de Assisténcia Farmacéutica, junto
a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2020.

Paragrafo Unico. A servidora designada pelo caput devera: ser a Responséavel
Técnica (RT) da Farmacia Central perante o Conselho Regional de Farmécia do
Estado do Parand com carga horaria definida, conforme a Lei 13.021/2014. O
Farmacéutico que exerce a diregdo ou responsabilidade técnica € o principal
responsavel pelo funcionamento do estabelecimento farmacéutico ao qual esta
vinculado e terd obrigatoriamente sob sua responsabilidade a supervisdo e
coordenac&o de todos os servigos técnicos farmacéuticos do estabelecimento que a
ele ficam subordinados hierarquicamente. (Segue no anexo as legislagdes
referentes a responsabilidade técnica do farmacéutico); Coordenar a Assisténcia
farmacéutica do Municipio; Coordenar a Comissdo de Farmacia e Terapéutica,
orientando tecnicamente a equipe multiprofissional na andlise de incorporagéo,
exclusao e substituicdo de itens na REMUME (Relagao Municipal de Medicamentos
Essenciais) e da lista de materiais médicos hospitalares; Ser parte responsavel pela
selecdo de medicamentos (padronizagdo) na Farmacia Central, participando
ativamente da Comissdo de Farméacia & Terapéutica (CFT) municipal, incorporando,
substituindo efou excluindo itens de acordo com a realidade de atendimentos do
local, mediante a aprovagdo ou reprovagdo da CFT; Coordenar a Comisséo de
Anédlise de Amostras de licitages dos produtos de salde; Participar ativamente dos
processos licitatérios municipais de medicamentos e de insumos farmacéuticos,
opinando tecnicamente na andlise documental dos fornecedores, intercedendo na
classificagdo ou ndo dos mesmos no certame; Participar do Conselho Municipal de
Saude, prestando informagdes para a populagdo relacionados a Assisténcia
Farmacéutica; Coordenar a Comissdo de Andlise Juridico-Farmacéutica para
respostas de demandas de ministério publico e de ouvidoria da satde; Analisar
tecnicamente os protocolos provenientes da Ouvidoria da Secretaria Municipal de
Salde e os processos judiciais do Ministério Publico, referentes a medicamentos;
Elaborar parecer técnico para os protocolos provenientes da Ouvidoria da Secretaria
Municipal de Salde e dos processos judiciais do Ministério Publico, referentes a
medicamentos; Orientar os farmacéuticos que s&o chefias de Segdes da Central de
Abastecimento Farmacéutico (CAF), do Hospital e Maternidade Nossa Senhora
Aparecida (HMNSA), da Unidade de Pronto Atendimento (UPA), da farmécia Central
(FC), do Nucleo de Apoio Salde da Familia (NASF) para apresentagéo de relatérios
periodicos de produgéo; Monitorar os relatorios de produg@o mensal da farmacia da
Central, bem como o relatério da participagdo de cursos de aprimoramento,
congressos, palestras e reunides; Monitorar o desempenho clinico desenvolvido pela
Secao Farmacéutica do NASF juntamente aos pacientes, buscando exceléncia no

Rua Jacarandd, n® 300, NagBes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

KSRGS, MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

atendimento farmacéutico aos pacientes; Liderar e planejar estrategicamente a
programagéo de agdes anuais da Assisténcia Farmacéutica municipal, distribuindo
fungdes e compilando resultados, para apresentacdo de produgdes quadrimestrais
na Prestacdo de Contas; Assessorar e instrumentalizar o Secretario Municipal
quanto & tomada de decisdes quanto a processos e solicitagdes que envolvam
medicamentos, materiais médicos hospitalares, dietas especiais, instrumentais e
equipamentos, bem como situar o gestor sobre os procedimentos licitatorios
envolvidos; Assessorar e instrumentalizar o Secretario Municipal sobre incentivos
financeiros destinados a Assisténcia Farmacéutica que o Municipio podera aderir
para melhoria da estrutura e qualificagio dos servidores; Apresentar relatorios
gerenciais informando sobre agdes realizadas pela Assisténcia Farmacéutica
municipal, seus progressos atingidos, bem como visualizar cenarios futuros visando
exceléncia nos servigos; Implantar os protocolos clinicos e de atendimentos
elaborados pelas secdes; Encaminhar relatorios para o Estado, referente aos
medicamentos dos programas: do Tabagismo, dos contraceptivos, da Hanseniase;
Monitorar o envio dos relatérios para o Estado, referente as Imunoglobulinas, as
insulinas, as enoxaparinas para gestantes de alto risco; Gerar notificacbes e
documentagdes afins, quando detectados desvios de qualidade de materiais médico-
hospitalares e medicamentos; Construir indicadores de desempenho para
acompanhamento e monitoramento dos servigos, auxiliando no planejamento e
controle dos processos; Realizar a farmacovigilancia e gerar notificagdes e
documentagdes afins, quando detectados reagdes adversas a medicamentos e
suspeita de inefetividade terapéutica; Indicar a promogéo de capacitagdes
especificas as fungdes na Assisténcia Farmacéutica, conforme os parametros
organizacionais e técnicos aplicados ao servigo; Fornecer informagdes técnicas
sobre medicamentos & equipe de salde lotada na Farmacia Central; Atualizar a
equipe de trabalho sobre informativos e legislagdes de medicamentos dispensados
na Farméacia Central; Realizar intervencdes farmacéuticas e emitir parecer
farmacéutico a outros membros da equipe de salde, com propésito de auxiliar na
selegao, adicdo, substituicdo, ajuste ou interrupgéo da farmacoterapia do paciente;
Avaliar e enviar as solicitagbes de compras de medicamentos por licitagdes
municipais, em concordancia com os pareceres técnicos dos farmacéuticos das
segbes da: Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF), Hospital e Maternidade
Nossa Senhora Aparecida (HMNSA), Unidade de Pronto Atendimento (UPA) para o
Compras da Secretaria Municipal de Saide (SMS); Avaliar e enviar as solicitagdes
de compras de materiais médico-hospitalares por licitagdes municipais, em
concordancia com os pareceres técnicos dos farmacéuticos das segdes da: Central
de Abastecimento Farmacéutico (CAF), Hospital e Maternidade Nossa Senhora
Aparecida (HMNSA), Unidade de Pronto Atendimento (UPA) para o Compras da
Secretaria Municipal de Satde (SMS).

Art. 29. A servidora pUblica efetiva: Marcilene de Paula, matricula n. 351.984, fica
designada para o exercicio da func&o de Divisdo Administrativa Hospitalar, junto a
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.
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Paragrafo tnico. A servidora designada pelo caput devera: Dirigir o Hospital,
orientando e controlando suas atividades, expedindo normas, instrugdes e ordens
para execugdo das atividades; Participar do planejamento e programagéo dos
acordos, convénios e projetos a serem implantados e desenvolvidos pelo Hospital;
Submeter a aprovagao superior o plano de agéo e a proposta orgamentéria do
Hospital; Fornecer orientagdo técnico-administrativa aos subordinados diretos,
garantindo um bom nivel de desempenho, mantendo geréncia participativa sobre o
grupo; Designar os membros da Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar,
Interna de Revisdo de Prontuarios, de Servico de Documentagdo Medica e
Estatistica, de Farméacia e Terapéutica, de Andlise de Obitos e Biopsias, de Suporte
Nutricional Enteral e Parenteral, de Servigo de Apropriacdo de Custos, Interna de
Prevengao de Acidentes e de Etica em Pesquisa, salvo aqueles que, por disposicao
regimental, sdo natos; .Garantir um bom assessoramento técnico-profissional e
administrativo; Autorizar a divulgagéo dos trabalhos técnicos do Hospital; Baixar
portarias, instrugdes e ordens de servico, bem como determinar a instauragéo de
processos administrativos; Indicar os Diretores, Gerente, Assessoria, Coordenadores
e Supervisores; Assinar os empenhos; Programar e presidir reunides com as
Diretorias e Geréncia; Homologar, revogar ou anular, conforme o caso, as licitagées
realizadas pelo Hospital; Elogiar e/ou aplicar penas disciplinares, inclusive pena de
suspensdo aos servidores do Hospital, Submeter anualmente ao Secretario
Municipal de Saude o relatorio das atividades realizadas. Planejar, organizar,
controlar e assessorar o hospital nas areas de recursos humanos, patriménio,
materiais, informagdes, financeira, tecnologica, farméacia, almoxarifado, entre outras;
Implementar programas e projetos definidos pelo hospital; Elaborar planejamento
organizacional; Promover estudos de racionalizagdo e controlar o desempenho
organizacional; Prestar consultoria administrativa a organizagéo e aos servidores,
relativamente ao desempenho das atribuicdes do cargo; Planejar e organizar
qualificagéo, capacitacao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
6rgéo em que atua e demais campos da Administragao Municipal, quando solicitado;
Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do
servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo
publico.

Art. 30. O servidor publico efetivo: Fernando Legnani de Souza, matricula n.
353.120, fica designado para o exercicio da fungéo Segéo de Coordenagdo Médico
Técnico HMNSA, junto a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de margo de
2021.

Paragrafo unico. O servidor designado pelo caput devera: Dirigir, orientar,
coordenar e controlar as atividades dos Servigos Técnicos Assistenciais, cumprindo
e fazendo cumprir o presente Regimento e as Normas e Rotinas estabelecidas pela
Diregao do Hospital; Despachar com o Diretor Geral; Baixar instrugdes de servico
para as Coordenacdes e Supervisdes a ele subordinadas; Assinar o expediente
proprio e os que lhe forem atribuidos por delegagdo de competéncia; Distribuir e
movimentar o pessoal subordinado, de acordo com as necessidades do servigo;
Propor ao Diretor Geral abertura de procedimentos disciplinares em face aos
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servidores; Zelar pela disciplina, ordem, regularidade e eficiéncia dos trabalhos sob
a sua diregdo; Proceder a apuragdo de qualquer irregularidade em sua area,
propondo a instaurac@o de processo administrativo, se for o caso; Comunicar ao
Conselho Regional de Medicina — CRM quaisquer infragées ao Codigo de Etica,
ficando, portanto, o médico responsavel pelas suas omissées; Participar de reunides
promovidas pelo Diretor Geral; Convocar e presidir reunides com sua equipe de
trabalho;Elaborar relatério mensal de suas atividades para apresentagéo a Diretoria
Geral, Secretaria de Saude e Prefeito.Requisitar material e equipamento para uso da
Diretoria, controlando seu uso e sua conservagdo, bem como providenciando
reposicéo, quando necessario.

Art. 31. A servidora publica efetiva: Viviam Alice Porfirio, matricula n. 351.215, fica
designada para o exercicio da fungdo Coordenagdo e Assessoria Il - Farmacia
Hospitalar - HMNSA, junto a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de margo
de 2021.

Paragrafo Unico. A servidora designada pelo caput devera: ser o Responsavel
Técnico (RT) da Farmacia HMNSA perante o Conselho Regional de Farméacia do
Estado do Parana com carga horéria definida. O Farmacéutico que exerce a diregéo
ou responsabilidade técnica € o principal responsavel pelo funcionamento do
estabelecimento farmacéutico ao qual esta vinculado e teré obrigatoriamente sob
sua responsabilidade a supervisdo e coordenagao de todos os servigos técnicos
farmacéuticos do estabelecimento que a ele ficam subordinados hierarquicamente;
Ser parte responsavel pela selegéo (padronizagdo) de medicamentos utilizados no
HMNSA, participando ativamente da Comissao de Farmacia & Terapéutica da
Secretaria Municipal de Saude, para definir junto & equipe multiprofissional a
incorporagao, substituicio efou exclusao de itens de acordo com as demandas do
hospital; Participar da comiss&o de qualidade buscando o controle de qualidade dos
medicamentos e dos insumos descartaveis; Ter participagdo ativa na CCIH —
Comissdo de Controle de Infecgdo Hospitalar, sendo proativo em agdes
farmacéuticas que possam minimizar os riscos de infecgdes no local; Participar da
Comissdo de Geréncia de Residuos, colaborando na organizagdo do Plano de
Gerenciamento de Residuos Sélidos do HMNSA e suas atualizagdes; Participar das
Comissées: de Revisao de Obito, Comissao de Andlise de Prontuario, Comisséo de
Geréncia de Risco, Nucleo de Seguranca do Paciente, Nucleo de Saude do
Trabalhador, entre outros; Fazer treinamento da equipe de plantonistas acerca de
todas as decisdes técnico-administrativas tomadas dentro do ambiente hospitalar,
bem como da incorporagdo de novas rotinas, garantindo atualizagéo e capacitagéo
continua da equipe; Realizar educagéo continuada para a equipe multiprofissional,
referente a uso racional de medicamentos e MMH, Seguranga do Paciente, e afins;
Responsabilizar-se por todo o fluxo do medicamento dentro da Farmécia e do
Hospital, conforme portaria 4283/2010; Realizar os pedidos de abastecimento da
CAF hospitalar para a CAF municipal para atendimento dos servigos do HMNSA;
Realizar controle do estoque, através do suporte de sistema informatizado com lote
e validade; bem como a rastreabilidade de seu uso/paciente; Organizar e controlar o
estoque de medicamentos e MMH pertencente a carrinhos de emergéncia e maletas
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da instituicio; Organizar a sistematica de distribuicdo de medicamentos e insumos
farmacéuticos descartaveis, assim como instrumentais e equipamentos, dentro do
estabelecimento hospitalar; Participar ativamente dos processos licitatorios
municipais de medicamentos e de insumos farmacéuticos, opinando tecnicamente
na andlise documental dos fornecedores, intercedendo na classificagado ou n&o dos
mesmos no certame; Fazer levantamento de demandas dos medicamentos e
insumos farmacéuticos para abertura dos processos licitatorios, considerando-se a
vigéncia de 12 meses das mesmas e uma margem de erro (de pelo menos 15%)
para suprir o aumento populacional do periodo; Revisar periodicamente os
descritivos dos itens em processos licitatérios, excluindo itens em desuso ou
modificar os descritivos para que possam ser utilizados de maneira mais correta;
Fornecer dados corretos e atualizados acerca das demandas de insumos,
considerando as demandas reprimidas de itens em falta, gerando pedidos de
compra coerentes, considerando-se as limitagbes orgamentarias existentes; Gerar
notificagdes e documentagdes afins, quando detectados desvios de qualidade de
materiais médico-hospitalares e medicamentos; Construgdo de indicadores de
desempenho para acompanhamento e monitoramento dos servigos, auxiliando no
planejamento e controle dos processos; Realizar a reconciliagdo medicamentosa
dos pacientes quando adentrarem ao servigo; Participar das reunides
multiprofissionais de discussdo de casos clinicos; Realizar a farmacovigilancia
hospitalar e gerar notificagdes e documentagdes afins, quando detectados reagdes
adversas a medicamentos e suspeita de inefetividade terapéutica; Participar
ativamente das terapias medicamentosas dos pacientes em todos os setores:
emergéncia, ambulatorial e internamento; fornecendo informagdes aos profissionais
referente ao correto uso destes; Monitorizacdo da terapia medicamentosa dos
pacientes internados; Anamnese farmacéutica dos pacientes internos e
ambulatoriais, buscando cooperar na eficacia do tratamento e na reducdo dos
custos; Orientagao de alta hospitalar visando o sucesso da terapia medicamentosa;
Fazer andlise e validagdo de todas as prescrigdes médicas; apos essa liberagéo,
passar para os auxiliares para separar e dispensar os itens; Manter contato com a

Art. 32. A servidora publica efetiva: Assunta Aparecida Petters de Carvalho,
matricula n. 351.992, fica designada para o exercicio da fungado da Se¢do CCIH
junto a Secretaria Municipal de Satide, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo tnico. A servidora designada pelo caput devera: planejar, supervisionar,
executar, controlar e avaliar o desenvolvimento de todas as atividades relacionadas
a sua éarea; Prever, requisitar e prover materiais necessarios para as unidades de
internagdo, centros cirtirgicos, ambulatérios e servico de pronto socorro, mantendo
estoque para as emergéncias; Preparar o instrumental para as cirurgias de acordo
com a programacao cirdrgica; Proceder ao controle de entrada e saida de material;
Formar uma equipe qualificada e integrada de modo a facilitar o desempenho das
atividades do servigo; Notificar e comunicar a ocorréncia das doengas ou agravos a
salde que compdem a lista de notificagdo compulséria suspeita ou confirmada do
ministério da saldde nulcleo de vigilancia epidemiologica; Notificar, em carater
reservado, eventuais suspeitas envolvendo produtos de uso hospitalar nas areas de
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farmacovigilancia; Realizar os testes biolégicos, emitir pareceres e encaminha-los
mensalmente & comissdo de controle de infecgdo hospitalar; Estabelecer sistemas
de prevengdo de riscos ocupacionais junto a comissao interna de prevencao de
acidentes — cipa; x. Desenvolver educagéo continuada em servigo, para atualizagéo
de conhecimentos em enfermagem; Ministrar cursos de pés-graduagéo na sua érea,
quando determinado ou autorizado pela administragéo central; Estimular a préatica
profissional interdisciplinar no hospital; Colaborar na humanizagéo do atendimento
hospitalar; Promover pesquisa cientifica em seu campo de atuagdo; Reunir
periodicamente a equipe de enfermagem, para andlise e solugdo dos problemas;
Manter contato com a coordenagdo de enfermagem objetivando a eficiéncia
administrativa do servico; Proporcionar ao same, através do adequado registro de
atividades, condigées de coletar dados para fins estatisticos; Fazer registro diario
dos servigos prestados; Zelar pela guarda, controle, manutengao e conservagao do
equipamento e material utilizado; Realizar indicadores dos setores mensalmente e
repassar relatérios a diregdo geral administrativa; Realizar a vigilancia das infecgdes
hospitalar; Elaborar a escala mensal e setorial; Solicitar, controlar e distribuir os
materiais de almoxarifado; Supervisionar e condenar os servigos de limpeza e copa
da instituicao; Preencher os indicadores da ccih; Colocar placa de isolamento
determinando o tipo de precaugo; Fornecer a taxa semanal de infecgéo hospitalar,
casos de diarréia, notificacdes epidemioldgicas a vigilancia; Normatizar junto a
outros profissionais do grupo executor o uso de germicidas na instituicdo se
necessario; Realizar treinamentos e elaborar programas, palestras educativas
relacionados ao controle de infecgdo hospitalar; Realizar treinamentos sobre o
preenchimento correto da notificagdo, prevengéo de acidentes com material
contaminado e a separagdo corretas dos residuos e lixos; Deixar atualizado e
exposto o esquema para profilaxia da raiva humana; Fazer o acompanhamento e
busca ativa de pacientes que fizeram o uso da vacina antitetanica e antirrébica na
instituicio; Recomendar e suspender o isolamento de pacientes com suspeita ou o
diagnostico de doengas infectocontagiosas, segundo as normas de isolamento
padronizados pela CCIH; Realizar protocolos para a prevengio e controle de
infecgoes hospitalares; Disponibilizar e frisar a importancia do uso de EPI's e avental
de protegéo; Elaborar manual de normas e rotinas proprio, bem como manté-lo
atualizado. Paragrafo Gnico — as atividades do servico de coordenagao de controle
de infecgdo hospitalar devera ser exercido por profissional enfermeiro de
reconhecida qualificagéo e experiéncia, obrigatoriamente com curso de enfermagem.

Art. 33. O servidor publico efetivo: Paulo Henrique Peixoto, matricula n. 357.702,
fica designado para o exercicio da fungéo da Diviséo de Enfermagem - HMNSA,
junto a Secretaria Municipal de Satde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo nico. O servidor designado pelo caput devera: cumprir e fazer cumprir o
regimento do hospital e as determinagdes da Diregdo Geral Administrativa do
hospital; Planejar, gerenciar, estimular, acompanhar e avaliar as agoes
desenvolvidas pelas seguintes Supervisdes: Supervisao do Ambulatério ; Supervisao
das Unidades de Internaggo; Superviséo de Centro Cirlrgico; Supervis@o do Servico
de Pronto Socorro; Supervisao da Central de Material e Esterilizagéo e Supervisao
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da Obstetricia e Ginecologia, Supervisdo do Servigo Pediatria, Supervisdo do
Servigo Clinica médica, Supervisdo do Servigo Clinica cirlrgica; Desenvolver
programas de assisténcia integral e continua aos pacientes e de orientacédo e
atualizagao de conhecimento & sua equipe; Notificar e comunicar a ocorréncia das
doencas ou agravos & saude que compdem a lista de notificagdo compulséria
suspeita ou confirmada do Ministério da Saide e encaminha-las ao Nucleo de
Vigilancia Epidemiologica; Notificar, em carater reservado, eventuais suspeitas
envolvendo produtos de uso hospitalar; Organizar o servigo de enfermagem de
acordo com a especificidade do hospital; Estimular a pratica profissional
interdisciplinar no hospital; Colaborar na humanizagdo do atendimento hospitalar;
Zelar pelas atividades privativas do Enfermeiro; Elaborar o diagnéstico do Servigo de
Enfermagem e apresentar sua proposta de trabalho & Diregao Geral Administrativa
do hospital; Colaborar com a fiscalizagdo do Conselho Regional de Enfermagem —
COREN, sempre que solicitado e, no encaminhamento do pessoal notificado para
regularizagéo junto a este Orgao; Conhecer e divulgar para sua equipe o Cédigo de
Etica do profissional de enfermagem; Atender sempre as convocagdes do COREN,
no prazo determinado; Fazer reunides periédicas com toda a sua equipe, registrando
em livro ata as atividades técnicas e administrativas de sua &rea; Zelar pela guarda,
controle, manutengdo e conservagdo do equipamento e material utilizado; Manter
contato com a Dire¢do Administrativa do hospital objetivando a eficiéncia
administrativa dos servicos hospitalares; Zelar pelo cumprimento das normas do
Conselho Federal e Regional de Enfermagem e demais atividades correlatas.

Art. 34. O servidor publico efetivo: Gabriel Otavio Muren dos Santos, matricula n.
351.008, fica designado para o exercicio da fungdo Coordenagdo/Assessoria | -
Agendamento de Consultas, junto a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de
margo de 2021.

Paragrafo unico. O servidor designado pelo caput devera: ser responsavel pelas
marcagdes de consultas dos pacientes da Secretaria de Saude; Cadastro e
Marcagéo de consultas com especialistas tendo em vista a abertura do sistema as
07:00h &s 17:00h; Triagem dos pacientes por especialidades e grau de urgéncia;
Referéncia e suporte para as 11 unidades de saude marcagéo de consultas e
exames especializados; Encaminhar e triar a fila de espera de pacientes para
ortese/protese e reabilitagdo; Otimizagdo dos agendamentos, a fim de diminuir o
percentual de absenteismo e minimizar ao méximo a fila de espera de
especialidades.

Art. 35. A servidora publica efetiva: Sueli Aparecida Duarte, matricula n. 63.201,
fica designada para o exercicio da fungdo da Coordenagao/Assessoria | -
Agendamento de Consultas Especializadas, junto a Secretaria Municipal de Saude,
a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. A servidora designada pelo caput devera: ser responsavel pela
Coordenagdo no estabelecimento de padrées de qualidade e seguranga minima a
prestagdo de servigos do SUS por meio do atendimento aos pacientes na marcacao
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de consulta e exames; Tramite dos processos de exames de alto custo dos
pacientes junto a 22 Regional de Saude; Orientagdo e encaminhamento da
documentagdo para tratamento de Oxigenoterapia Hiperbarica junto a 22 Regional
de Saude; Transmiss&o de informagdes entre a SESA e 22 Regional de Salde junto
as unidades de saude do municipio; Controle da fila de espera de pacientes para
protetizagdo auditiva, assim como encaminhamento dos dados do paciente para
inser¢@o na fila de espera junto a 22 Regional de Saude; Atualizagdo da demanda
reprimida de especialidades e elaboragéo de indicadores gréficos que representam a
fila de espera expectante, assim como o montante agendado e o percentual de
absenteismo; Responsavel pela criagdo e liberagdo de logins para o sistema de
marcagao de consultas no municipio junto a 22 Regional.

Art. 36. O servidor publico efetivo: Marcelo Alves de Oliveira, matricula n. 300.224,
fica designado para o exercicio da fungdo Coordenagdo/Assessoria Il - Regulagéo,
junto a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Unico. O servidor designado pelo caput devera: ser responsavel pelo
faturamento dos servicos prestados pelas Unidades de Saude; Administracéo de
Sistemas de informagdo de saude; Envio da produgéo das Unidades de Salde;
Cadastro de profissionais de saude; Instruir nos sistemas de informagéo, de
pagamento, e de controle, avaliagdo e regulagdo da CNES e demais atividades
correlatas.

Art. 37 A servidora publica efetiva: Joelma Aparecida de Jesus, matricula n.
351.562, fica designada para o exercicio da fungéo da Coordenagao/Assessoria Il -
Apoio Laboratorial, Controle, Agendamento, Distribuicdo e Auditoria, junto a
Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo unico. A servidora designada pelo caput devera: ser responsavel pela
distribuicdo e controle de exames; Responsavel pela administragéo do fluxo de
informagbes via sistema dos exames para os usuérios da rede; Manter contato com
os prestadores do servico, mantendo a interligagdo entre a administragdo dos
equipamentos publico de saude e usuario de salde; Emissdo de relatérios de
controle mensal e anual do servico prestado; Fiscalizar a eficiéncia do servico
prestado.

Art. 38 A servidora publica efetiva: Eliane Farias de Oliveira da Silva, matricula n.
351.923, fica designada para o exercicio da Coordenagao/Assessoria Il - Vigilancia
Sanitaria, junto a Secretaria Municipal de Satde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo tnico. A servidora designada pelo caput deveré: realizar a vigilancia dos
bbitos no municipio segundo os critérios legais estabelecidos para investigagao dos
Obitos de residentes no municipio investigando todos os casos de obito que
preconiza o Ministério da Sautde ocorridos no municipio através de entrevista
domiciliar e investigagao de prontuarios sendo estes, 6bitos; Infantis: Pés-neonatais
(28 dias a 1 ano incompleto de vida), Neonatais (0 a 27 dias de vida); Fetais
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(natimortos); Maternos; Obitos sem assisténcia (R98); Obitos em mulheres em idade
fértil; Obitos ocorridos em domicilio; Identificagao do dbito; Aplicagao dos critérios de
inclus&o / exclus&o; Entrevista domiciliar; Levantamento de dados dos servigos de
saude, prontudrios de unidades basicas de satude (UBS), dos servicos de urgéncia,
de ambulatério de especialidades; prontudrios hospitalares; laudos de
necropsia/anatomopatolégico; Resumo e discusséo e concluséo sobre o caso junto
ao Comité Municipal de Combate & Mortalidade; Participar do Comité Estadual de
Analise de 6bitos com a apresentagéo dos respectivos casos de 6bito ocorridos no
Municipio; Responder pelo Programa Municipal de Imunizagdes; Gerenciar o
estoque e a distribuicdo dos imunobiolégicos no ambito municipal; Monitorar os
eventos adversos pés-vacinagdo, acompanhar os casos de reagdo adversa
ocorridos pés-vacinagao e a rapida identificagao e localizagéo de lotes de vacinas;
Avaliar e monitorar o Sistema utilizado pelas Unidades de Satde de modo a agilizar
a tabulagdo de resultados; Supervisionar as 11 salas de vacina do municipio;
Apuragdo dos imunobiolégicos utilizados; Realizar o gerenciamento das doses
utilizadas e das perdas fisicas para calcular as perdas técnicas a partir das doses
aplicadas; Solicitar e encaminhar os imunobiolégicos especiais, monitorando o
registro dos mesmos no Sistema pelas Unidades de Salde; Acompanhar a
utilizagdo dos imunobiolégicos especiais e eventos adversos; Planejar e organizar
Campanhas de Vacinagao; Prover, periodicamente, as necessidades de material e
de imunobiolégicos; Manter as condigdes preconizadas de conservagdo dos
imunobioloégicos na Rede de Frios do municipio; Proceder o recebimento e
conferéncia do relatério mensal de entrada e saida dos imunobioldgicos pelas
Unidades de Saude, consolidagéo e envio de dados ao Sistema de Informacédo do
Programa Nacional de Imunizagao; Manter atualizado os Sistemas de Vacinagao;
Promover a organizagao e monitorar a limpeza da Rede de Frios do Municipio.

Art. 39. A servidora publica efetiva: Graciele Batista, matricula n. 351.385, fica
designada para o exercicio da Coordenacdo/Assessoria Il - Vigilancia Salude do
Trabalhador, junto a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de margo de
2021.

Paragrafo unico. A servidora designada pelo caput devera: informar que a Seg&o
de Vigilancia em Satde do Trabalhador é a instancia que responde no municipio,
por toda e qualquer questdo que afeta a Salde do Trabalhador. Ndo sé cuida dos
aspectos da Vigilancia em Satde do Trabalhador mas, também promove agées em
Saude do Trabalhador e produz informagées para subsidiar as agdes e proposicoes
de politicas na area e o estabelecimento da relagéo causal entre o processo de
trabalho e adoecimento; coopera com outros setores da secretaria de Saude no
desenvolvimento de agbes de promocdo da qualidade de vida e seguranga no
trabalho; prop&e e elabora documentos normativos — por exemplo Portarias e Notas
Técnicas, bem como elabora protocolos técnicos e de regulagdo; Responder pela
Vigilancia em Satde do Trabalhador no municipio; Identificar os problemas de satde
comuns ocasionados por condigdes do ambiente de trabalho e profissées ligadas a
salde, relacionando-os com as condigées de vida da populagdo; Executar
programas j& consolidados para a promogéo da salde e de ambientes e processos
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de trabalho saudaveis e garantia da integralidade na atengdo a salde do
trabalhador; Alimentar os sistemas de informagéo para a Vigilancia Sanitaria no que
se refere & questdo da Saude do Trabalhador para que sejam atingidos os objetivos
da Satde do Trabalhador, e no Sistema de Informagéo de Agravos de Notificagéo
(SINAN); Alimenta os bancos de dados do SINAN utilizado para a notificagdo de
acidentes de trabalho graves e fatais e em criancas e adolescentes; Repassar
normas técnicas e legais e de roteiros padronizados de inspecgdo sanitaria para as
acdes de Vigilancia Sanitaria; Desenvolver ages estratégicas para capacitagéo para
equipes de Vigilancia Sanitaria e Epidemiologica, Atengao Bésica e Hospitalar do
Municipio; Participar de eventos obrigatorios como semindrios e congressos
apresentando ou n&o trabalhos; Realizar atividades de educagdo e comunicacéo;
Inspecionar locais e estabelecimentos alvos da Vigilancia Sanitaria: ao serem feitas
inspegdes vinculadas a um Programa ou a uma dentncia, procura-se identificar
riscos & Salde do Trabalhador e, identificando-os, tomar providéncias para que
sejam eliminados ou controlados; Investigar todos os casos de acidente de trabalho
grave ou fatal, com inspe¢do na empresa de todas as normas de trabalho previstas
na legislagéo vigente a sadde do trabalhador; Identificar e analisar a situagao de
saude dos trabalhadores da area de abrangéncia; Analisar dados, informagdes,
registros e prontuarios de trabalhadores nos servicos de saude, respeitando os
codigos de ética dos profissionais de saude; Planejar, executar e avaliar sobre
situagdes de risco & salde dos trabalhadores e os ambientes e processos de
trabalho; Realizar agdes programadas de Vigilancia em SaGde do Trabalhador a
partir de anélises dos critérios de priorizacédo definidos; Verificar a ocorréncia de
anormalidades, irregularidades e a procedéncia de dentncias de inadequagao dos
ambientes e processos de trabalho, apurar responsabilidades e recomendar
medidas necessérias para promogéo da satde dos trabalhadores; Efetuar inspecdes
sanitarias nos ambientes de trabalho, identificar e analisar os riscos existentes, bem
como propor as medidas de prevengdo necessarias; Utilizar de recursos
audiovisuais e outros que possibilitem o registro das agbes realizadas; Garantir a
participac@o de representantes dos trabalhadores e assessores técnicos nas agdes
de Vigilancia em Satde do Trabalhador, inclusive quando realizadas em ambientes
de trabalho; Estabelecer estratégias de negociagdo com os empregadores
formalizadas por termos, acordos e outras formas, para promogao da saude dos
trabalhadores garantindo a participagao dos trabalhadores; Realizar atividades de
educagdo continuada para formagéo de profissionais da salde e &reas afins bem
como trabalhadores no que diz respeito & Vigilancia em Satde do Trabalhador.

Art. 40. A servidora publica efetiva: Alexandra Aparecida Bispo, matricula n.
351.021, fica designada para o exercicio da Coordenagao/Assessoria Il - Vigilancia
Epidemiolégica, junto a Secretaria Municipal de Saude, a partir de 15 de margo de
2021.

Paragrafo unico. A servidora designada pelo caput devera: ser responsavel por
promover um conjunto de agdes que proporciona o conhecimento, a detecgdo ou
prevengdo de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes da
satde individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas
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de prevengéo e controle das doengas ou agravos. Seu proposito € fornecer
orientago técnica permanente para os que tém a responsabilidade de decidir sobre
a execugao de acdes de controle de doengas e agravos; Responder pela Vigilancia
Epidemiolégica no municipio; Atender a demanda espontéanea, todos os individuos
que procurarem a vigilancia epidemiolégica, classificados como caso diagnosticado
ou suspeito de qualquer agravo de importancia epidemioldgica; Realizar a busca
ativa de casos complexos— realizagdo de visita domiciliar para resolucdo de
problemas os quais a Atencdo Basica precise de apoio; Programar e organizar
campanhas/mobilizagado — para sensibilizagdo da comunidade quanto aos sinais e
sintomas dos agravos prevalentes no municipio; Realizar avaliagdo de riscos no
territério para identificar a ocorréncia de fatores relacionados a disseminagdo de
agravos transmissiveis; Monitorar e controlar os agravos transmissiveis de
notificagdo compulséria; Fornecer supervisdo e orientagdo técnica permanente;
Coordenar, no nivel municipal, as atividades técnicas desenvolvidas no ambito da
vigilancia desses agravos; Descentralizar as atividades de vigilancia epidemiolégica
para todas as unidades de saude; Coleta, processamento, andlise e interpretagéo
dos dados; Anélise do comportamento das doengas de notificagdo compulsoria;
Investigagado de surtos; Capacitagdo dos profissionais da rede de salde do
municipio e de instituigdes privadas de salde; Recomendagéo e acompanhamento
das medidas de controle apropriadas; Avaliagédo da eficacia e efetividade das
medidas adotadas; Retroalimentagdo dos notificantes; Producéo e divulgacédo de
informagées; Promover a articulagdo intersetorial; Busca ativa dos casos
hospitalizados, laboratérios, rede conveniada e servicos de hemoterapia; Monitorar
todos os casos de agravos notificaveis como aids, hepatites virais, tuberculose,
sifilis, Influenza, Meningites e todas as demais doengas transmissiveis, além de
controlar o registro € o processamento desses dados no municipio, fornecendo
informagGes para andlise do perfil da morbidade e contribuindo, desta forma, para a
tomada de decisdes no nivel municipal; Fornecer supervis@o e orientagdo técnica
permanentes relativas aos agravos ocorrentes; Coordenar as atividades técnicas
desenvolvidas no ambito da vigilancia desses agravos; Transmitir dados, solicitar
tomada de conduta e acompanhar as atividades de vigilancia dos agravos, realizado
nas unidades de salde do municipio; Responsavel pelo monitoramento de zoonoses
(doengas tipicas de animais que podem ser transmitidas aos seres humanos
principalmente leishmaniose, febre amarela, hantavirus, leptospirose, raiva, peste
bubénica, sarna, toxoplasmose, tuberculose e esquistossomose, desde a notificacao
obrigatéria, encaminhamentos, monitoramento in loco, e encerramento dos casos.
municipal.

Art. 41. O servidor publico efetivo: Wanderley Anténio Martins, matricula n.
106.101, fica designado para o exercicio da fungdo Coordenagao/Assessoria Il —
Inspegéo Sanitaria, junto a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de margo
de 2021.

Paragrafo Unico. O servidor designado pelo caput devera: auxiliar a Coordenagéo
na inspegao sanitaria; Fazer cumprir a legislagéo sanitaria vigente no Pais; Atuar de
acordo com os parametros legais e vigentes; Auxiliar a Coordenagéo na analise e
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pesquisa de informagdes cientificas de ambito sanitario; Realizar agdes de
capacitacdo e aperfeicoamento de pessoas na d&rea sanitaria; Auxiliar a
Coordenagao ou realizar consultorias e auxilio no campo sanitario; Responsabilizar-
se por delinear, preparar, administrar, conduzir e supervisionar as atividades
sanitarias e de saude publica da populagao; Identificar riscos, tanto no ambito
ecolégico como no ambito da salde publica, por meio da realizagéo de pericias;
Identificar e fazer o registro das notificagdes de risco sanitario; Conduz a realizagao
de cursos e concursos na area de sanitarismo; Executar tarefas relacionadas com a
fiscalizagdo de medicamentos e outros preparados semelhantes, a andlise de
toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e dos
produtos acabados, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se
em férmulas estabelecidas, para atender a receitas médicas, odontologicas e
veterinarias, a dispositivos legais, a finalidades industriais e a outros propésitos;
Fiscalizar das condi¢cdes sanitarias dos estabelecimentos comerciais que trabalham
na drea de Alimentagao e Saude; Emitir alvara sanitario; Visitar os estabelecimentos
com a finalidade de verificar as condigdes de higiene e Limpeza dos mesmos;
Autuar os estabelecimentos em situagéo irregular; Faz relatérios de visitas; Prestar
esclarecimentos quanto as normas sanitérias de higiene e limpeza; Preencher os
formularios devidos, para execugdo dos trabalhos; Alimentar os sistemas de
informagao; Realizar atividades educativas e orientativas; Verificagdo da
manipulagdo de insumos farmacéuticos, como medicagédo, pesagem e mistura,
utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas; Verificar as condigbes de
Higiene e Saneamento das Comunidades; Realizar fiscalizagao profissional sanitaria
e técnica de empresas, a qualidade dos produtos farmacéuticos e licenciamentos
respectivos; Realizar quaisquer outras atividades que se situem no dominio de sua
capacitacdo técnica cientifica comprovada, no ambito da Vigilancia. Realizar e/ou
acompanhar inspegdes de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos,
reclamacgées, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de
interesse da vigilancia Sanitaria; Auxiliar na inspegéo industrial e sanitaria de
produtos de origem animal; Realizar colheita de amostras de produtos de interesse
da vigilancia sanitaria, com fins de analise fiscal, surto e controle de rotina; Participar
da criagdo de mecanismos de notificagdo de casos e/ou surtos de doengas
veiculadas por alimento e zoonoses; Validar a licenga sanitaria de estabelecimentos
de menor risco epidemioldgico, mediante aprovagdo das condi¢des sanitarias
encontradas por ocasido da inspegéo; Vistoriar estabelecimentos de salde, saldo de
beleza e outros, verificando as condigdes gerais, de higiene e data de vencimento de
medicamentos.

Art. 42. O servidor publico efetivo: Gilberto Aparecido Ambrésio, matricula n.
348.618, fica designado para o exercicio da fungdo Coordenagao/Assessoria Il -
Combate & Endemias e Vigilancia Ambiental, junto a Secretaria Municipal de Salde,
a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Gnico. O servidor designado pelo caput devera: ser responsével por
realizar e fiscalizar as atividades dos demais Agentes de Endemias em uma zona
fixa de 800 a 1.000 imoveis, visitados em ciclos bimensais nos municipios infestados
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por Aedes aegypti. Ele tem como obrigagao basica: descobrir focos, destruir e evitar
a formag&o de criadouros, impedir a reprodugéo de focos e orientar a comunidade
com acgdes educativas; Realizar a pesquisa larvaria em iméveis para levantamento
de indice e descobrimento de focos nos imdveis e pontos estratégicos no municipio;
Realizar a eliminagao de criadouros tendo como método de primeira escolha o
controle mecénico (remogao, destruicdo, vedagao, etc.); Executar o tratamento focal
e perifocal como medida complementar ao controle mecénico, aplicando larvicidas
autorizados conforme orientagéo técnica em casos de infestagéo pelo aedes aegypti;
Orientar a populagdo com relagdo aos meios de evitar a proliferagdo dos vetores;
Utilizar corretamente os equipamentos de protegao individuais indicados para cada
situagdo; Repassar ao supervisor da Area os problemas de maior grau de
complexidade nao solucionados; Manter atualizado o cadastro de iméveis e pontos
estratégicos da sua zona; Registrar as informagdes referentes as atividades
executadas nos formularios Especificos; Deixar seu itinerario diario de trabalho no
setor de endemias; Encaminhar aos servicos de salde os casos suspeitos de
dengue; Planejamento, acompanhamento, supervisdo e avaliagdo das atividades
operacionais de campo no combate & Dengue, Zika Virus e Chikungunya. As suas
atividades exigem néo sé o integral conhecimento de todos os recursos técnicos
empregados no combate & o Aedes aegypti mas, ainda, capacidade de
discernimento na solugéo de situagdes nao previstas e muitas vezes emergenciais;
Responder pela Vigilancia de Endemias no municipio; Participar da elaboragdo do
planejamento das' atividades para o combate aos vetores; Elaborar, com os
supervisores de Area, a programacao de supervisdo das localidades sob sua
responsabilidade; Supervisionar e acompanhar as atividades desenvolvidas nas
areas; Elaborar relatérios mensais sobre os trabalhos de supervisdo realizados;
Encaminhar relatérios & 22 Regional Metropolitana de Saude; Elaborar Protocolos e
Treinamentos & Unidade Municipal de Pronto Atendimento e Unidades de Atengéo
Primaria & Sautde; Dar suporte necessario para suprir as necessidades de insumos,
equipamentos e Instrumentais de campo; Participar da organizagéo e execugédo de
treinamentos e reciclagens do pessoal de campo; Avaliar, com os agentes
executores e supervisores de areas, o desenvolvimento das atividades nas suas
areas, com relagdo o cumprimento de metas e qualidade das agbes empregadas;
Participar das avaliagdes de resultados de programas no municipio; Trabalhar em
parceria com entidades que possam contribuir com as atividades de campo nas suas
Areas de trabalho; Implementar e coordenar agdes que possam solucionar situagdes
nao previstas ou consideradas de emergéncia; Participar e propor medidas de
controle no Comité Municipal de Combate & Dengue e na Sala Situacional de
controle da Dengue, Zika Virus e Chikungunya; Responder e Alimentar o Banco de
dados , SISPNCD ( Sistema do programa nacional de controle da dengue); A
Vigilancia em Salde Ambiental & responsavel pelo conjunto de agdes que
proporciona o conhecimento e detecgdo de qualquer mudanga nos fatores
determinantes e condicionantes do meio ambiente que interferem na satide humana,
com a finalidade de identificar as medidas de prevengéo e controle dos fatores de
risco ambientais relacionados as doengas ou outros agravos a saulde; Produzir,
integrar, processar e interpretar informagées, visando a disponibilizar ao SUS
instrumentos para o planejamento e execugdo de agdes relativas as atividades de
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promogao da salde e de prevengéo e controle de doencas relacionadas ao meio
ambiente; Estabelecer os principais pardmetros, atribui¢es, procedimentos e agdes
relacionadas & vigilancia ambiental em saude nas diversas instancias de
competéncia; Identificar os riscos e divulgar as informagdes referentes aos fatores
ambientais condicionantes e determinantes das doengas e outros agravos & saude;
Intervir com agdes diretas de responsabilidade do setor ou demandando para outros
setores, com vistas a eliminar os principais fatores ambientais de riscos a salde
humana; Promover, junto aos érgdos afins agdes de protegéo da salde humana
relacionadas ao controle e recuperagdo do meio ambiente; Estimular a interacéo
entre saude, meio ambiente e desenvolvimento, visando ao fortalecimento da
participagdo da populagéo na promogao da salde e qualidade de vida; Analisar (por
meio de resultado de pesquisa laboratorial) a agua de abastecimento publico;
Inspecionar as Estagbes de Tratamento de Agua; Inspecionar as fontes alternativas:
pogos, nascentes e caminhes transportadores de dgua potével; Avaliar e monitorar
os Planos de Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Salde- PGRSS do
municipio em Parceria com a Secretaria Municipal do Meio Ambiente; Expandir o
conhecimento sobre as questdes de Saude Ambiental, buscando o desenvolvimento
no setor técnico e na populagéo, uma consciéncia critica e responséavel sobre a
gravidade e importancia das relagdes homem/meio ambiente; Participar das agGes
intersetoriais; discussdes de projetos propostas e problemas relacionados as
questdes ambientais.

Art. 43. O servidor publico efetivo: Luiz Neves Neto, matricula n. 353.979, fica
designado para o exercicio da funggo de Segéo de Coordenagéo Médico Técnico,
junto a Secretaria Municipal de Salde, a partir de 15 de margo de 2021.

Paragrafo Unico. O servidor designado pelo caput devera: dirigir, orientar,
coordenar e controlar as atividades dos Servigos Técnicos Assistenciais, cumprindo
e fazendo cumprir o presente Regimento e as Normas e Rotinas estabelecidas pela
Diregao do UPA; Despachar com o Diretor Geral do UPA; Baixar instrugoes de
servico para as Coordenagdes e Supervisbes a ele subordinadas; Assinar o
expediente proprio e os que lhe forem atribuidos por delegagéo de competéncia;
Distribuir e movimentar o pessoal subordinado, de acordo com as necessidades do
servigo; Propor ao Diretor Geral do UPA, penas disciplinares aos servidores; Zelar
pela disciplina, ordem, regularidade e eficiéncia dos trabalhos sob a sua dirego;
Proceder a apuragao de qualquer irregularidade em sua &rea, propondo a
instauragdo de processo administrativo, se for o caso; Comunicar ao Conselho
Regional de Medicina — CRM quaisquer infragdes ao Cédigo de Etica, ficando,
portanto, o médico responsavel pelas suas omissées; Participar de reunides
promovidas pelo Diretor Geral da UPA; Convocar e presidir reunides com sua equipe
de trabalho; Elaborar relatorio mensal de suas atividades para apresentacdo a
Diretoria Geral do UPA, Secretéria de Saude e Prefeito; Requisitar material e
equipamento para uso dos Profissionais Médicos, controlando seu uso e sua
conservagao, bem como providenciando reposi¢ao, quando necessario.
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Art. 44. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
das datas mencionadas nos artigos anteriores, revogadas as disposicdes em
contréario.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021.

AN 4 ol
M@ym btz )W ;

[
Nassib Kassen Hammad
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 033/2021.
De 24 de marco de 2021.

SUMULA: “Designa servidores publicos
municipais efetivos para o exercicio de
fungdo de chefia, conforme especifica, e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais:

RESOLVE

Art. 1° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) 7 Local de i . Designagao
servidor(a) Matricuta Trabalho Fungdo Designada | ' tir de:
Diviséo de
. - d Cadastramento,
RegibaCellade | opg 5oy SMH Atendimento & 01/03/2021
Oliveira Belo A
Regularizagéo
Fundiaria

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: coordenar o
atendimento ao publico em geral e atendimento telefonico; Realizag@o de
atividades administrativas e arquivamento de documentos; Elaboracdo de
oficios, memorandos e documentos relativos a sua fungéo; Solicitagdo de
assinatura do secretario quando necessario; Articulagédo e deslocamento entre
as demais secretarias e prefeitura para entrega de documentos e afins; Gestao
e coordenagdo das secdes que respondem & divisdo de Cadastramento,
Atendimento as Familias na Regularizagcdo Fundiaria da SMH; Participagao em
equipes multidisciplinares no planejamento e operacionalizagdo de programas
habitacionais, tanto para o sistema convencional como para regularizagéo
fundiaria; Participagdo em reuniées de rede, conselhos e afins; Mediacao das
negociagdes entre moradores de areas irregulares e municipio; Atendimento,
entrevistas e assessoramento a individuos e grupos que se encontrem com
problemas situacionais, identificando e analisando as peculiaridades de cada
caso, orientando-os a encontrar alternativas e recursos para a mudanca da
realidade socioeconémica apresentada e de fazer uso dos mesmos no
atendimento e na defesa de seus direitos estabelecidos por Lei. Atendimento
social aos usuarios e mutudrios da SMH; Realizacdo de visitas domiciliares,
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atendimento interno, atendimento telefénico, entrevistas para andlise de
situagdes complexas, elaboragao de relatérios e pareceres sociais, elaboragéao
de perfil socioeconémico, tabulagdo e andlise dos dados, orientagoes,
informagdes e esclarecimentos referente aos programas e projetos e estudo de
demanda; Elaboragao de oficios, memorandos e documentos relativos a sua
fungao; Contribuicdo para a criagdo de mecanismos que venham agilizar e
melhorar os servicos prestados; Assessoramento no ambito social para os
demais setores da secretaria; Estudo e avaliagdo da utilizagdo de
iméveis/terrenos cedidos, emitindo relatérios e pareceres quanto a efetivagao,
renovagdo e/ou cancelamento de comodatos e permissdes de uso; Acesso a
informacdes referentes as areas passiveis de regularizagdo fundiaria; Cadastro
e mapeamento das familias, com esclarecimento sobre a obra e o procedimento
sobre a realocagdo propriamente dita, acompanhamento da topografia para
identificagcéo das casas atingidas pela obra; Identificagdo, acompanhamento e
encaminhamento de pessoas com deficiéncia, idosos, criangas e adolescentes
e familias em situagdo de vulnerabilidade social; Coordenagdo e execugdo de
projetos de regularizaggdo fundiaria e Reassentamentos; Planejamento,
orientacdo e execugdo de pesquisas para obtencdo de dados necessarios a
andlise de problemas; Encaminhamento & politicas, programas e servicos
sociais; Apresentagao do loteamento e de equipamentos sociais existentes no
local ou regi&o para onde as familias serao realocadas; Acompanhamento em
area durante e ap6s a realocagéo; Reconhecimento e delimitagdo de moradias
localizadas em drea de risco e que s&o objeto de realocagao, de casas situadas
em éareas a serem regularizadas, e dos problemas pertinentes a cada
comunidade; Levantamento de liderangas formais e identificagéo de liderancas
informais; Realizago e participagdo em reuniées comunitarias; Promog&o da
organizacdo comunitaria, constituindo grupos representativos e prestando
assessoramento sistematico aos mesmos durante o processo de regularizagéo
fundiaria; Flexibilizacdo da participagdo comunitéria; Acompanhamento ao
reordenamento/remanejamento  das moradias no interior das quadras;
Programagéo e acompanhamento as realocagoes das familias; Mobilizagao das
familias para assinatura de contrato; Reunides com os inscritos na Fila, para
apresentagdo do Programa e processo de selegdo; Andlise e selegc@o dentro
dos critérios pré-estabelecidos; Orientagdo quanto aos documentos necessarios
a selegdo; Orientagcdo quanto ao preenchimento dos formulérios da CEF;
Elaboragzo de planilhas, relatérios e controles dos formulérios; Orientages,
informagdes e esclarecimentos aos inscritos, quanto a reposta de
aprovagao/reprovacdo do cadastro pela CEF; Mobilizagdo dos inscritos
aprovados pela CEF, para a escolha/sorteio do imével e assinatura do contrato;
Monitoramento, registro e avaliagido dos procedimentos adotados, dos trabalhos
realizados e dos resultados obtidos; Realizagédo de supervisdo de estagio,
correlacionado a préatica social & luz das teorias sociais e dos principios ético,
teérico e metodolégico da categoria profissional, assumindo responsabilidade
ética sob a pratica desenvolvida pelo estagio; Elaboragdo de relatério de
atividades; Demais atividades pertinentes ao cargo; Fiscalizagéo de contratos;
Apoio as diversas atividades da Secretaria e demais atividades correlatas.
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Art. 2° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) o Local de - . Designagéo a
servidor(a) Matricula Trabalho FungZo Designada | partir de:
Divisao de Projetos,
Carlos Daniel Obras e
Krachyn Filho 584118 SMH Regularizagéo Oti0a2021
| Fundidria

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: auxiliar no
atendimento ao publico prestando orientagées em geral; Elaboragéo, redagéo e
digitagdo de comunicagdes internas/externas e outros documentos; Supervisionar,
Coordenar, Elaborar (dentro de sua area de competéncia) ou Auxiliar na contratagéo
de Laudos Técnicos a fim de identificar a viabilidade do parcelamento do solo,
verificando, assim, a possibilidade de permanéncia ou nao das familias nas areas
ocupadas; Supervisionar, Coordenar, Elaborar ou Auxiliar na contratagéo de Servigos
de Topografia e acompanhamento dos mesmos; Supervisionar, Coordenar e/ou
Elaborar projetos (dentro de sua area de competéncia) de Loteamentos ou de
Condominios ou auxiliar na contratagdo dos mesmos; Supervisionar, Coordenar,
Elaborar ou Auxiliar na contratagdo de sondagens geotécnicas, obras de terra e
contengdes, pontes e viadutos, estruturas, fundagdes e estruturas de contencdes;
Supervisionar, Coordenar, Elaborar ou Auxiliar na contratagdo de Projetos para
Sistema Viario, Sistema Sanitéario e de Drenagem de Aguas Pluviais e Sistema de
Abastecimento de &gua; Supervisionar, Coordenar, Elaborar ou Auxiliar na
contratagdo de Projetos para melhoria ou construgéo de unidades habitacionais;
Supervisionar, Coordenar, Executar ou Fiscalizar obras e/ou elaborar ou auxiliar na
sua contrataggo; Supervisionar, Coordenar e/ou Elaborar Documentagéo, dentro de
sua éarea, para contratagdo de servicos e obras; Supervisionar, Coordenar e/ou
Elaborar o Levantamento de Equipamentos Publicos no entorno de areas destinadas
a regularizagao fundiaria e demais atividades correlatas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as
disposigdes em contréario.
Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021_. )
Vil foten, ol

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 034/2021.
De 24 de margo de 2021.

Sumula: “Constitui a Comissao
Permanente de Avaliagdo de Amostras
solicitadas nos Procedimentos Licitatérios
do Municipio de Fazenda Rio Grande,
Parana, nomeia seus membros, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parang, no
uso das atribuicdes legais e constitucionais, que Ihe sdo conferidas, nos termos do
Processo Administrativo Eletronico n. 7926/2021:

RESOLVE

Art. 1° Constituir a Comisso Permanente de Avaliagdo de Amostras solicitadas
em Procedimentos Licitatérios do Municipio de Fazenda Rio Grande, com a
finalidade de avalia-las, nomeando os seguintes servidores publicos para sua
composigéo:

I — Presidente: Franciane Cristina Otto Pinheiro, inscrita na matricula n.° 198.001;
11 — Membro: Priscila Erardt, inscrita na matricula n.° 351.815;

1l — Membro: Eronita Aparecida Rosa Ferreira, inscrita na matricula n.° 221.601.

Art. 2° Ficam nomeados como membros suplentes para comporem a Comiss&o
Permanente constituida no artigo anterior, os seguintes servidores publicos:

| - Suplente: Rafael Augusto Marcondes Ribas de Souza Lobo, inscrito na matricula
n.° 357.041;

1l - Suplente: Robinson Figueiredo Lima, inscrito na matricula n.® 349.480;
1l - Suplente: Jaqueline Martins da Cruz, inscrita na matricula n.° 351.758.

Art. 3° Para participagdo nos procedimentos de avaliagdo de amostras, a
Comissdo Permanente constituida na forma do artigo 1°, quando couber e julgar
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necessario, convocard os servidores a seguir nomeados como membros
auxiliares:

| — Gabinete do Prefeito:

a) Titular: Rafael Augusto Marcondes Ribas de Souza Lobo, inscrito na matricula
n.° 357.041; ) .

b) Suplente: Deuzania Caris Martins Pereira, inscrita na matricula n.° 358.579.

11— Secretaria Municipal de Obras Publicas:

a) Titular: Josiane de Carvalho de Oliveira, inscrita na matricula n.° 349.312;
b) Suplente: Ruan Felipe Garcia de Souza, inscrito na matricula n.° 358.589.

Ill— Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

a) Titular: Evelyn Cristina dos Santos de Abreu Nunes Pereira, inscrita na
matricula n. 358.337;

b) Suplente: Clovis Panizzi, inscrito na matricula n.° 349.430.

IV — Secretaria Municipal de Satude:

a) Titular: Eronita Aparecida Dias, inscrita na matricula n.° 221.601;
b) Suplente: Karine Souza Dias, inscrita na matricula n.° 351.322.

V — Secretaria Municipal de Educagao:

a) Titular: José Daniel Fabricio, inscrito na matricula n.° 359.702;
b) Suplente: Elaine Aparecida dos Santos, inscrita na matricula n.° 352.145.

VI - Secretaria Municipal de Administragéo:

a) Titular: Robinson Figueiredo Lima, inscrito na matricula n.° 349.480;
b) Suplente: Jaqueline Martins da Cruz, inscrita na matricula n.° 351.758.

VIl — Procuradoria Geral do Municipio:

a) Titular: Camila Kolosovski, inscrita na matricula n.° 350. 593;
b) Suplente: Maylla Aparecida da Silva, inscrita na matricula n.° 355.593.

Art. 4° O trabalho dos integrantes da Comiss&o Permanente constituida na forma
esta Portaria, de relevante interesse publico, nao sera remunerado, sendo
exercido concomitantemente com as atribuicées de seus respectivos cargos e
funcodes.
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:

Art. 5° Quando julgar necessario a fundamentacdo das decisdes relativas as
andlises das amostras, a Comissdo Permanente constituida na forma desta
Portaria, podera solicitar manifestagao formal de outros servidores publicos que
possuam conhecimento técnico correlato ao objeto licitado, respeitando o &mbito
de suas atribuigoes.

A_rt. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n. 110, de 04 de maio de 2018.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021. L%
SVl e /&W‘ |
7 {

Nas/s/ib Kassem Hammad
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 035/2021.
De 24 de margo de 2021.

SUMULA: “Designa servidores publicos
municipais efetivos para o exercicio de
funggo de chefia, conforme especifica, e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parang, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletrénico n. 13.998/2021:

RESOLVE

Art. 1° Fica designado o servidor, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

pela Lei n° 1.218/2018 - Edicao n°063/2021 de 25 de marco de 2021

':::;:cr’((:)) Matricula \ 'Il:u?a‘i)aall:z Fung&o Designada D::a'gt?fgz)
P Coordenagéo/
‘ Patricia Elias | 554 705 SMG Assessoria |- | 01/03/2021
| dos Santos
‘ | Apoio ao Gabinete

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera auxiliar o
Secretario Municipal de Governo no cumprimento de suas atribuicdes; Controlar
as atividades administrativas da Secretaria Municipal de Governo; Coordenar e
controlar o financeiro nos pedidos de compras, descritivos de materiais,
fardamento, uniformes e almoxarifado do Orgao de Transito e da Secretaria
Municipal de Governo; Controlar frequéncia, férias, licengas e outros assuntos
dessa natureza da Secretaria Municipal de Governo; Redigir oficios e
memorandos; realizar a abertura de licitagdes, dispensas e renovagdes de
contratos pertencentes a secretaria de Governo e do Orgéo de transito;
Acompanhar protocolos e projetos de leis oriundas da Cémara Municipal;
Submeter ao Secretario Municipal de Governo os processos relativos & Camara
Municipal; Controlar o recebimento, processamento e resposta dos
requerimentos e indicagdes enviados pela Céamara Municipal ao Prefeito;
Coordenar outras atividades destinadas & consecugéo de seus objetivos e
demais atividades correlatas.

Art. 2° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:
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Nome do(a) Matricula Localde | Funcgao Designagao
servidor(a) atricu Trabalho | Designada a partir de:
Cleberson Coordenagéo/
351.724 SMG Assessoria | - 01/03/2021
Zapechouka Veloulos
|

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera coordenar e
assessorar na realizagdo de todos os procedimentos inerentes a veiculos,
assessorar o chefe do Posto de transito nas atividades a serem desenvolvidas,
elaborago de relatérios que contribuam para a coleta de dados estatisticos das
informagdes que contribuam para melhorias no Posto, observar o manual de
procedimentos do DETRAN/PR e as resolugdes do CONTRAN bem como conduzir a
politica de integragdo com outros ¢rgéos e entidades do Sistema Nacional de
Transito, coordenar e assessorar com zelo nas tarefas que |he s&o conferidas e
atividades correlatas ao cotidiano e demais atividades correlatas.

Art. 3° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) 5 Local de Funcéo Designagédo
servidor(a) Matricula ‘ Trabalho Designada a partir de:
5 5 Coordenagéo/
Maria José | 353 144 | sMG Assessoria ll— | 01/03/2021
Francisco Falk "
‘ Vistoria

Paragrafo Unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera coordenar e
assessorar na realizagio de todos os procedimentos inerentes a vistoria, assessorar
o Chefe do Posto de Transito nas atividades a serem desenvolvidas, elaboragéo de
relatérios que contribuam para a coleta de dados estatisticos das informagoes que
contribuam para melhorias no Posto, observar o manual de procedimentos do
DETRAN/PR e as resolugdes do CONTRAN coordenar e assessorar com zelo nas
tarefas que lhe sdo conferidas e atividades correlatas ao cotidiano e demais
atividades correlatas.

Art. 4° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) | . Local de - ) Designagao |
servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada a partir de:
Coordenagao/
Cinthia de Assessoria Il -
Paula Silveira 355568 SMG Controle 01/0372021
‘ Almoxarifado
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Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera assessorar e
coordenar os atendentes do balcdo; Assessorar e coordenar os protocolos no
sistema GIT; Assessorar e coordenar a emissdo de extratos para processos no
sistema GIT; Assessorar e coordenar a distribuigéo e providéncias de documentos
internos e externos; Assessorar e coordenar a andlise e emisséo de credenciais
idoso/deficiente; Assessorar e orientar sobre a legislacao vigente pertinente na area
administrativa de transito; Coordenar atendimento e fungdes na auséncia do
responsavel pelo setor; Coordenar a folha ponto dos atendentes e demais atividades
correlatas.

Art. 5° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de Funcéo | Designacdo
servidor(a) Matricula Trabalho Designada ‘ a partir de:
Marcelo Coordenagéo/
P 351.507 SMG Assessoria | — 01/03/2021
‘ Dialitas Leits Administrativo
\

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera assessorar o
Secretario e Diretores no acompanhamento das atualizagbes da legislagao
pertinentes a secretaria; assessorar o Secretario e Diretores na elaboragéo,
implantagao de elementos, relatorios que contribuam para a coleta de dados
estatisticos das informagdes que contribuam para melhorias na secretaria;
recomendar procedimentos internos e/ou cursos de atualizagao e capacitagdo que
aprimorem as atividades referentes ao atendimento ao cidad&o dentro dos principios
que regem a Administragdo Publica: Legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e Eficiéncia e demais atividades correlatas. e demais atividades
correlatas.

Art. 6° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

["Nome do(a) Matricula Local de Fungao Designagdo
servidor(a) Trabalho Designada a partir de:

‘ Coordenagéo/

Cicero Romao Assessoria |l —
s 352.471 SMG Inspetoria 01/03/2021

de M. Junior -
Operacional de
Transito
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Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera assessorar e
coordenar inspetoria operacional de transito, assessorar a autoridade de transito na
elaboragio de escalas de trabalho das equipes, assessorar o direcionamento das
equipes de agentes de transito, para cumprimento de ordens de servico, coordenar o
fechamento da folha ponto dos agentes de Transito, acompanhar os oficios
encaminhados ao 6rgao Municipal de transito e analisar a viabilidade de apoio aos
eventos solicitados, assessorar na transigéo dos relatos de boletim de ocorréncia de
acidentes de transito do Municipio, auxiliar a autoridade de transito por meio de
relatorios e estatisticas referente as ocorréncias de transito atendidas pelas equipes
de agentes de transito, assessorar as equipes de rua quando se fizer necessario,
assessorar a autoridade de transito sobre a legislagdo vigente, politicas e
procedimentos pertinentes a fiscalizagéo e operagéo de transito, elaborar relatérios
relativos as suas atividades, designaggo de locais e horarios de trabalho dos demais
Agentes de Transito, distribuir as tarefas aos supervisores e Agentes de Transito nas
situagdes decorrentes de suas atividades, exercer outras atividades em conjunto
com o Inspetor administrativo de Trénsito e/ou as determinadas pelo Diretor de

transito e/ou Secretario, exercer as fungdes na auséncia do Inspetor Administrativo

de Transito e demais atividades correlatas.

Art. 7° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) ;. Local de Funcao \ Designacédo
servidor(a) Matricula Trabalho Designada a partir de:
Gizele Lemes | Coordenagao/
Trindade 352.754 SMG Administrativo 01/03/2021
Jungles FAZTRANS

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera realizar
assessoramento administrativo, assessorar e coordenar processos administrativos,
coordenar a distribuigdo e funcionalidade de senhas de dominio dos sistemas
internos, assessorar e coordenar juntada de documentos para auxiliar procuradoria
em demandas judiciais, representar o 6rgdo em audiéncias, referente as multas de
transito, quando solicitado pela procuradoria ou chefia imediata, assessorar a
procuradoria em processo de divida ativa/protesto das multas de tréansito, assessorar
a distribuicdo e providéncias de documentos internos e externos, assessorar e
orientar sobre a legislagao vigentes pertinentes na area administrativa de transito,
coordenar o atendimento e fungdes na auséncia do responsavel pelo setor e demais
atividades correlatas.

Art. 8° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:
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[ Nome do(a) | . Local de Fungao Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Designada a partir de:
. Coordenagao/
Vani Lopes 351519 SMG Ar::i?isri'%rilsatrla?ivo | 01/03/2021
de Transito

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera coordenar
inspetoria Administrativa de Transito, assessorar a Autoridade de Tréansito na analise
dos processos de Defesa da Autuagdo, assessorar a Autoridade de Transito na
validagao e arquivamento dos Autos de Infragéo de Transito dentro do Sistema GIT
(Gestao de Infragdes de Transito e demais sistemas), coordenar a emisséo e
distribuigdo dos Blocos de Autos de Infragio de Transito para os Agentes de
Transito, assessorar a Autoridade de Transito na analise e emiss&o de parecer para
a emiss3o de consultas comerciais, elaborar relatérios relativos s suas atividades,
exercer outras atividades em conjunto com o Inspetor de Transito Operacional e/ou
as determinadas pelo Diretor de Trénsito e/ou Secretario, exercer as funcdes na
auséncia do Inspetor Operacional de Tréansito, assessorar e coordenar assuntos
pertinentes ao patio e demais atividades correlatas.

Art. 9° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

[ "Nome do(a) z Local de Fungao Designagdo
servidor(a) Matricula Trabalho Designada a partir de:
‘ Coordenag&o/
. Assessoria | —
Marialdode | 351,656 SMG Apoio a 01/03/2021
Sinalizagao de
‘ Transito

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera assessorar e
coordenar manutengio de sinalizagdo viaria, assessorar e coordenar montagem de
sinalizagZo viaria de placas, assessorar e coordenar instalagéo de sinalizag&o viaria,
assessorar e coordenar manutencdo da sinalizagao horizontal viaria, assessorar e
coordenar controle e solicitagdo de matérias necessarios e descartar corretamente
os produtos poluentes, realizar levantamento de dados relacionados a sinalizagao
implantada no municipio e demais atividades correlatas.
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Art. 10° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . [ Local de Funcao Designagédo
servidor(a) Matricula | Trabalho Designada a partir de:
Coordenagao/
Josemar Assessoria |l —
Antonio de 351.094 SMG Apoio Logistico na | 01/03/2021
Souza Sinalizagéo de
Tréansito

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera coordenar e
executar o trabalho de manutengao e sinalizagdo viaria designado pela chefia,
coordenar a limpeza e organizagdo do material e local de trabalho, coordenar a
conferéncia do estoque, coordenar a solicitagao de materiais quando necessario
para a chefia, assessorar e coordenar os relatos de possiveis problemas na
sinalizagéo viaria, preencher ordem de servigo e demais atividades correlatas.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos

retroativos a partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as
disposicdes em contréario.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021.

ﬂ /M' Vot )‘%M’JZ( :

assib Kassem Hammad
| Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 036/2021.
De 24 de margo de 2021.

SUMULA: “Designa servidores publicos
municipais efetivos para o exercicio de
fungdo de chefia, conforme especifica, e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais:

RESOLVE

Art. 1° Fica designado o servidor, abaixo arrolada, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de 5 . Designagao
servidor(a) MatHcata Trabalho Fungao Designada a partir de:
Luis Henrique ‘ Seg@o de Projetos
Shultze Filho ‘ 352.556 SMELJ Esportivos 01/03/2021
|

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera coordenar e
assessorar a equipe técnica de professores e estagiarios, orientando os
mesmos para a realizagdo das praticas das modalidades esportivas e
atividades de lazer dentro dos padrdes atuais, otimizando os servigos,
organizando as atividades e regulando os horarios permitindo atingir o maior
nimero de municipes com a maior qualidade possivel e demais atividades
correlatas.

Art. 2° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fung@o
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) - Local de ” o Designagdo a
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada partir de:
T
Secao de Juventude 01/03/2021
e Lazer

Wellington Luiz |
Costa
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Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera coordenar e
assessorar a equipe técnica de professores e estagiarios, orientando os mesmos
para a realizaggo das praticas das modalidades esportivas e atividades de lazer
dentro dos padrdes atuais otimizando os servicos, organizando as atividades e
regulando os horarios permitindo atingir o maior nimero de municipes com a maior
qualidade possivel e demais atividades correlatas.

Art. 3° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) o Local de 5 2 Designagao a
[ servidor(a) Matricula “ Trabalho Funcao Designada partir de:
Divisdo do ‘
Leandro Raksa 352.555 SMELJ Departamento de | 01/03/2021
| Esporte e Lazer

Paragrafo unico. O servidor designador no caput, deste artigo, devera coordenar e
assessorar a equipe técnica de professores e estagiarios, orientando os mesmos
para a realizago das praticas das modalidades esportivas e atividades de lazer
dentro dos padrées atuais otimizando os servigos, organizando as atividades e
regulando os horarios permitindo atingir o maior nimero de municipes com a maior
qualidade possivel e demais atividades correlatas.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo, com efeitos
retroativos a partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as
disposigdes em contrério.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo 2021.

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 037/2021.
De 24 de margo de 2021.

SUMULA: “Designa servidores publicos
municipais efetivos para o exercicio de
fungao de chefia, conforme especifica, e
confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicGes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletrénico n. 14.424/2021:

RESOLVE

Art. 1° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungédo
relacionada na tabela seguinte:

["Nome do(a) . Local de & < | Designacédo a
servidor(a) Matricula Trabalho FungZo Designada partir de:
|
CeliaMaria | 349 341 | SMA Divisdode | o4/03/2021
Borges Patriménio Publico

Paragrafo Unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera coordenar a
equipe de bens moéveis e imoéveis; Distribuir e supervisionar as tarefas dos
setores; Coordenar, controlar e fiscalizar a folha ponto dos servidores;
Coordenar as atividades externas; supervisionar a elaboragao de processos de
leilao de bens patrimoniais, inventarios de bens moveis; Contatar fornecedores
para recebimento de bens patrimoniais; Fazer a Gestao do Patriménio Publico;
Estabelecer diretrizes regulamentares e normatizadoras; Zelar pela Economia
do material e bens patrimoniais; Coordenar e controlar a identificagéo dos bens
patrimoniais; Coordenar inventario de bens patrimoniais publicos; Desempenhar
outras atribuicdes correlatas & &rea que lhe forem atribuidas pela chefia
imediata ou superior e Financas e demais atividades correlatas.
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Art. 2° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) Matricula [ Local de Fungio Designagao |
servidor(a) Trabalho Designada a partir de:
| Coordenagao/
Giuliano da Assessoria | -
Silva Pastega 851.958 SMA Manutengéo De 01/0812021
Redes
Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera assessorar o

Coordenador da Gestdo de Tecnologia da Informagao nos assuntos pertinentes ao
setor; Realizar atendimento in loco de acordo com a necessidades diarias atendendo
3s demandas abertas via chamados; Realizar a manutengéo de cabeamento interno
de rede estruturado, garantindo a organizagdo de conectores e meios de
transmiss3o de redes de dados de voz, internet e redes internas; Padronizar os
procedimentos para manutengéo de cabos e conectores; Garantir a qualidade de
instalagio e desempenho; Garantir a organizacéo, flexibilidade e confiabilidade de
rede; Realizar a manutengao de hardware Dar suporte técnico e solucionar os mais
diversos imprevistos; Sanar dividas de servidores tais como funcionamento de
softwares, desempenho de computadores e problemas de sistemas operacionais;
Desempenhar outras atribuices correlatas a area que lhe forem atribuidas pela
chefia imediata ou superior.

Art. 3° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) Matricula Local de Funcéo Designagédo
servidor(a) Trabalho Designada a partir de:
‘ Hzmﬁgo Divis&o De
. 350.179 SMA Tecnologia da 01/03/2021
Montowski | =
n nformagao
‘ Junior |

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera coordenar os
servidores, equipes de trabalho e/ou estagiérios, nos assuntos gerais relacionados a
Divisao de Tecnologia da Informagao; Assessorar o Coordenador da Gestao de
Tecnologia da Informag&o nos assuntos pertinentes ao setor; Realizar a manutengao
periodica, preventiva e corretiva de todos os servidores, na esfera fisica e virtual no
que diz respeito aos software e hardware; Controlar os acessos de rede e sistemas
de todos os locais de trabalho; Acompanhar e estudar o desenvolvimento
tecnologico a fim de implantar melhorias no Municipio de Fazenda Rio Grande;
Coordenar as atualizagées de sistemas operacionais; Realizar desenvolvimento
estratégico e tomadas de decisoes referentes a problemas de informagdes; Realizar
monitoramento contra invasdes do sistema e rede; planejar, criar e manter toda a
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protecdo de banco de dados; Identificar necessidades de desenvolvimento da
Equipe, considerando as diferentes areas de atuagéo de cada servidor, a propria
evolugao tecnolégica das solugGes existentes no mercado; Planejar as atividades da
unidade, alinhadas ao planejamento estratégico da instituicao; Garantir a eficiéncia e
eficacia dos processos; por meio da implantagéo das ferramentas de monitoramento
e melhoria dos processos; Dar suporte técnico e solucionar os mais diversos
imprevistos; Sanar dividas de servidores tais como funcionamento de softwares,
desempenho de computadores e problemas de sistemas  operacionais;
Desempenhar outras atribuigdes correlatas & drea que lhe forem atribuidas pela
chefia imediata ou superior.

Art. 4° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de funcéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) n Local de 5 . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho FungZo Designada a partir de:
Michel Cleiton Divisdo de ‘
Andersson 350.113 SMA Treinamento e 01/03/2021
Daversa | Desenvolvimento ‘
‘Parégrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera elaborar,

coordenar, executar, monitorar e avaliar as agdes de capacitagéo internas,
promovidas pela Escola de Administragao Publica e dirigidas aos servidores publicos
municipais, com foco em resultados e de acordo com as diretrizes e estratégias de
Estado e Governo; Identificar as principais necessidades de melhoria de
desempenho e definir, em conjunto com o Secretario Municipal de Administragéo, os
temas/ areas a serem priorizados; Planejar o cronograma de cursos e programas a
serem desenvolvidos, tomando por base o planejamento estratégico da
Administragao Publica Municipal e as necessidades de melhoria de desempenho;
Incentivar e apoiar o servidor nas iniciativas de capacitagao voltadas ao
desenvolvimento continuo das competéncias institucionais e pessoais deste; Propor
a celebraggo, acompanhar e fiscalizar convénios, contratos e acordos de
cooperagao técnica com entidades e/ ou associagdes e/ ou demais instituicdes
publicas efou privadas, dentro de sua érea de atuagao; Estabelecer parcerias com
instituigées de ensino superior e/ ou organizagdes sociais e/ ou associagoes e/ ou
outras instituigbes que desenvolvem programas de formacéo, graduagdo e pos-
graduagao, através de acordos de cooperagao que atendam aos interesses do
servico plblico municipal; Articular-se com os demais 6rgdos integrantes da
Administragao Publica Municipal, Estadual ou Federal, bem como, com entidades do
setor privado, com vistas & perfeita execugdo das atividades de sua area de
competéncia; Contribuir, quando solicitado formalmente, com o planejamento e
execugdo de cursos, oficinas, palestras e seminarios em agoes de capacitagéo
internas promovidas por outras Secretarias Municipais; Gerenciar a intranet
corporativa, redes sociais e outros meios de comunicagao disponiveis da Escola de
Administraggo Publica, Alimentando-as com assuntos e informagoes de sua
competéncia; Promover a ampla divulgagao das oportunidades de capacitagdo, das
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instituicdes de ensino conveniadas, dos eventos realizados, entre outros assuntos e
informagdes de sua competéncia; Emitir os certificados aos servidores que
obtiverem a freqiiéncia minima e/ ou nota exigida em agdes de capacitagéo
promovidas pela Escola de Administragdo Publica Municipal; Incentivar e dar o
suporte necessério & atuagéo dos servidores como agentes multiplicadores em
acoes de capacitagdo internas, promovidas pela Escola de Administragao Publica;
Celebrar termo de responsabilidade com servidores que atuarem como agentes
multiplicadores em agdes de capacitagéo internas, promovidas pela Escola de
Administragao Publica; Emitir os certificados aos servidores que atuarem como
agentes multiplicadores no ambito da Administragao Publica Municipal Direta e
Indireta, em acoes de capacitagdo promovidas pela Escola de Administragdo
Publica; Efetuar e manter registro atualizado das agdes de capacitaggo realizadas
pela Escola de Administragéo Publica; Prestar informagdes continuadas & Secretaria
Municipal de Administragdo sobre as atividades desenvolvidas e submeter a
apreciagdo desta, os atos administrativos e regulamentares; Avaliar a eficacia das
agbes de capacitagao internas; Avaliar a pertinéncia da participagéo de servidores da
Administragao Publica Direta em agGes de capacitagao externas mediante analise da
relaggo e compatibilidade entre as atribuigdes do servidor e os temas/ assuntos
abordados no evento; Convocar servidores da Administragao Publica Direta que
participarem de agdes de capacitagdo externas para atuarem como agentes
multiplicadores em agdes de capacitacao internas, com vistas a disseminagao dos
conhecimentos adquiridos; Zelar pela guarda dos documentos e materiais de sua
competéncia; Solicitar a compra ou abertura de licitagao para aquisicao de materiais
e ferramentas, equipamentos de uso da EAP-FAZ, bem como, solicitar a contratagdo
de empresas efou palestrantes/docentes/instrutores  para ministrar agbes de
capacitagao aos servidores; Realizar controle de frequéncia, férias e licengas
diversas de servidores e estagiarios sob sua supervisdo; Desempenhar outras
tarefas que Ihe forem determinadas por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal,
nos limites de sua competéncia legal e area de atuagéo e demais atividades
correlatas.

Art. 5° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de - . Designagédo
servidor(a) Matricula ‘ Trabalho Fungéo Designada “ a partir de:
[ | s i
Mary Cristina Diviséo de Medicina
Wozhiak 350.251 SMA do Trabalho 01/03/2021

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera planejar,
organizar, coordenar e controlar as atividades relativas a Divisdo de Medicina do
Trabalho; Propor planos e proposta de agdes para a melhoria da saude ocupacional
e qualidade de vida no trabalho; Assessorar junto aos servidores e chefias imediatas
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dos demais departamentos da administragio publica, orientando-os com os
assuntos relacionados & satide e seguranga do trabalho; Assessorar & Comiss&o de
Avaliagao de Estagio Probatério nos assuntos relacionados a avaliagdo da
capacidade laboral para o estagio probatério dos servidores, e demais orientagdes
da area de satde ocupacional que se fagam necessarias; Agendamento e demais
procedimentos para a realizagdo de junta médica e psicoldgica; Levantamento e
acompanhamento dos servidores afastados; Levantamento e acompanhamento de
exames periddicos; Controle e estudo para redugdo de absenteismo; Andlise e
parecer de processos diversos relacionados & medicina do trabalho; Execugdo de
portarias, memorandos e oficios; Estudo e elaboragéo de normativa para assuntos
relacionados aos procedimentos adotados pela medicina do trabalho; Execugéo de
termo de referéncia para abertura de licitagao (estudos e cotagdes); Fiscalizagao e
auxilio a empresa contratada de Medicina do Trabalho, (controle de servigos
executados e notas emitidas, controle e solicitaggo de emisséo de empenhos);
Desempenhar outras atribuigdes correlatas & area que lhe forem atribuidas pela
chefia imediata ou superior.

Art. 6° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de % - DesignagécT‘
\ servidor(a) Watriculs Trabalho Fungao Designada a partir de:
Jaqueline ‘ Diviséo de
Martins da 351.758 SMA Prestagéo de ‘ 01/03/2021
¢
Cruz | ‘ Contas

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera coordenar os
servidores, equipes de trabalho efou estagiarios, nos assuntos gerais relacionados a
Divisdo de Prestagao de Contas; Coordenar, receber, registrar e expedir processos
administrativos, expedientes e outros papéis; Atender as pessoas que tenham
assuntos a tratar com a Divisao de Prestagdo de Contas, pessoalmente ou atraves
de e-mail, telefone ou fax, prestando-lhe todas as informagoes solicitadas;
Supervisionar as atividades de protocolo; Gerenciar a rotina de adiantamento em
geral até a devida prestagéo de contas e a inclusao no Portal de Transparéncia;
Acompanhar atividades relacionadas a prestagao de contas dos programas FNDE:
como a merenda, transporte escolar, PDDR e FUNDEB, como conciliagdo bancéria,
elaboragdo de planiha com descrigéo detalhada de receitas e despesas;
Acompanhar o Programa Social - SUAS, conciliagao bancaria entre extratos € as
despesas pagas na conta do programa; Gerenciar a Prestagao de contas de diarias
recebidas pela Administragdo Publica e a incluséo no Portal da Transparéncia;
Acompanhar a execugdo e prestagdo de contas dos convénios celebrados com
Governo Estadual que envolvem repasses de recursos; Gerenciar convénios e
documentos, quando for o caso, registrar, arquivar e desarquivar, cuidando da
conservagao e organizagao; Desempenhar outras atribuioes correlatas a area que
Ihe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior e demais atividades correlatas.
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Art. 7° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de funcéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de @ < Designacao
servidor(a) Matricula Trabalho FungSo Designada a partir de:
Franciane Divisao de Arqui |
Cristina Otto | 198.001 SMA Misa0 So e | otr03r2021 |
Pinheiro era
Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera coordenar a

equipe de Arquivo Geral, garantindo o bom andamento das atividades relacionadas
ao setor; Realizar a gestdo e o controle de ponto; Realizar mapeamento Arquivo;
Administrar conflitos internos; Sugerir, estudar e implantar melhorias voltadas ao
bom andamento do setor; Acompanhar o desempenho da equipe; solicitar
capacitagao aos servidores buscando o desenvolvimento profissional e do municipio;
Garantir o armazenamento e conservagdo do arquivo geral considerando as
diretrizes de Gestdo de Documentos; Estudar, planejar e implantar regulamentacéo
do Arquivo Geral; Gerenciar a Guarda de documentos em geral; Manter controle de
empréstimos de documentos; Coordenar a Digitalizagdo de documentos;
Desempenhar outras atribuicdes correlatas a area que lhe forem atribuidas pela
chefia imediata ou superior.

Art. 8° Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

o e E—
Mariana Coordeng(;éo/

Frana de 353.125 SMA ’gzz‘ﬁ;ﬁ‘g‘: L= | otiosr2021
asiro Trabalho |

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera coordenar os
servidores, equipes de trabalho e/ou estagiarios, nos assuntos gerais relacionados a
seguranga do trabalho; Coordenar a elaboragao e implantagao dos programas efou
projetos de prevengdo & salde e segurancga do trabalhador, elaborar e analisar as
estatisticas de acidente de trabalho propondo medidas preventivas; Emitir pareceres
técnicos com vistas & prevengdo e salde do trabalhador, indicar e fiscalizar as
medidas de protegdo coletivas e individuais; Emitir PPP (perfil profissiografico
previdenciario); Prestar apoio técnico aos departamentos relacionados a seguranca
do trabalho, coordenar a comisséo de acessibilidade e combate a incéndio quanto
as adaptagoes arquitetdnicas e projetos de capacitagao funcional, Supervisionar a
elaboragéo de documentag&o técnica e administrativa; Coordenar a equipe de forma
estratégica nas tarefas para bom desempenho da divisao de seguranga do trabalho;
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Desempenhar outras atribuicdes correlatas & area que lhe forem atribuidas pela
chefia imediata ou superior.

Art. 9. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Servidor(s) | Matrioula \ Toviaing | Fungao Designada | (00020
) Coordenagéo/

Joao/Gritten 96.501 SMA Assessoria |- | 01/03/2021
de Lima, Protocolo Geral

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera coordenar e
executar as atividades relativas ao protocolo geral, receber autuar, registrar,
distribuir, arquivar e expedir documentos, correspondéncias e processos por meio de
malote, correios ou em maos; Encaminhar diretamente ao destinatario a
correspondéncia de carater particular recebida; garantir a seguranca dos processos,
documentos e correspondéncia de carater particular recebida; Observar principios
éticos dispensados aos documentos, mantendo absoluta discrigdo com relagao as
informagées neles contidas; Dispensar adequado tratamento fisico aos documentos,
preservando as informagdes na identificaggo, como carimbos, etiquetas, dentre
outros; Tramitar com celeridade as correspondéncias, documentos e processos
caracterizados como urgente; Emitir os termos de desentranhamento de pecas,
desapensamento, encerramento, abertura de volume subsequente, juntada de folha
ou pega, juntada por anexagdo, juntada por apensagdo, de ressalva, dentre outros,
observando as normas legais; Operar o sistema de protocolo, realizando os
procedimentos necessarios; Prestar informagdes sobre tramite de processos;
arquivar, desarquivar e controlar os documentos constantes do arquivo geral; Manter
atualizados os relatorios gerenciais da area de competéncia; Coordenar a solicitagéo
de documentos, em processos administrativos promovidos pelas Secretarias, junto
aos requerentes; Desempenhar outras atribuigdes correlatas a area que Ihe forem
atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 10. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de funcdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) i Local de s - Designagao a
‘ servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada partir de:
| Coordenagéo/

Martadaluz | 350459 SMA Assessoria Il -

Teixeira 01/03/2021
‘ | Recepgao Geral

Paragrafo anico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera coordenar a
recepgao geral; Realizar atendimento com presteza e com Cordialidade; Realizar o
encaminhamento dos cidaddos indicando os setores; Prestar informagoes
adequadas aos cidad&os; Prestar informagdes internas; Observar normas internas e
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de Seguranga; Coordenar o encaminhamento de documentagéo; Coordenar o
atendimento eletronico; Coordenar o atendimento telefénico; Desempenhar outras
atribuicdes correlatas & area que lhe forem atribuidas pela chefia imediata ou
superior.

Art. 11. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) N Local de = . Designagédo
‘ servidor(a) ‘ Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
. Coordenagao/
Galo Duaite ‘ 351.470 SVA Assessoria ll- | 01/03/2021 ‘
e Registro de Pregos |

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera emitir
Autorizaggo de Fomnecimento, Assessorar as Secretarias Municipais com relagao as
Autorizages de Fornecimentos; Gerenciamento de processos de reequilibrio
econdmico- financeiro; analisando o pedido dos fornecedores, realizando pesquisa
de mercado, cotagdes e avaliagdo da variagdo de pregos; gerenciar o processo de
troca de marca das licitagdes; Coordenar os demais servidées, equipes de trabalho
elou estagiérios nas atividades correlatas necessarias, determinas ou exigidas pela
Secretaria Municipal de Administragéo e demais atividades correlatas.

Art. 12. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de n " Designacgao
servidor(a) Matricala l‘ Trabalho ‘ Fung&o Designada a partir de:
‘ Coordenacao/
Thiago Martins Assessoria Il -
do Valle Voltes 3561985 SME Cadastro de 01/03/2021
| Produtos |

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera realizar
cadastramento, atualizagido dos precos dos produtos, materiais e equipamentos
através de software; Langar as propostas comerciais vélidas no sistema disponivel;
emitir mapa de pregos no sistema disponivel; emitir relatério anexo & homologagao
para publicaggo na internet(saldo das licitagoes); Realizar treinamento na area de
atuagdo, quando solicitado; Realizar pesquisa de prego no banco;
Levantamento(Realizar pesquisa de preco no banco,na internet, ligar para as
empresas requisitando orgamentos) e abertura das licitagoes que estdo sob
responsabilidade da Secretaria de Administragao; Realizar todos os procedimentos
para contratagdo direta(lnexigibilidade e Dispensa de licitagdo)bem como
elaborago das minutas e o cadastramento dos processos no portal do Tribunal de
Contas do Estado; e Auxiliar outras secretarias em quaisquer duvidas na elaboragao
dos seus processos e demais atividades correlatas.
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Art. 13. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Sorvdon) | Mavieua | FEISRC | FungioDesignada | [TRRCST

[ Coordenagao/

Cristiane d° | 352623 SMA Assessoria - | otrosr2021
Licitatérios Il

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera realizar
langamento no sistema Betha, tais como cadastramento, atualizagdo dos pregos dos
produtos, materiais e equipamentos, submetendo as minutas & aprovagao do setor
juridico do Municipio, formalizagéo todos os atos necessarios a abertura das
licitagoes; formalizar procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitagao, de
acordo com as solicitagdes das secretarias requisitantes, langamento as propostas
comerciais validas, emissio mapa de prego, emitir relatério anexo & homologagao
para publicago na internet, conforme determinago do tribunal de contas; pertinente
no caso de aquisigbes e contratagdes através de dispensa de licitagdo e
inexigibilidade e demais atividades envolvidas com tramites em abertura de
licitagdes, cotagdes e orgamentos, responder aos protocolos no Fly Protocolo em
tempo habil, conforme demanda das Secretarias e demais atividades correlatas.

Art. 14. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) " Local de ‘ " : Designagao
|7 servidor(a) Matricula Trabalho ‘ FungZo Designada | a partir de:
o Coordenagao/
Daniel RIbeiro | 356,099 SMA Assessoria ll- | 01/03/2021
| ar Pregao |

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera realizar a
criagao, andlise e acompanhamento de processos no Fly Protocolo; Montagem de
todos os processos fisicos, impressao, ordenagéo, paginagéo. Elaboragéo, andlise e
verificagao de Memorandos e Oficios. Solicitagao junto as Secretarias de criagéo ou
renovagao de licitagdes. Elaboraggo, andlise e verificagdo de cotagoes. Geragéo de
relatério de cotagdo no banco de prego. Langamento de dados no Betha (compras).
Elaboragdo de minutas de contrato. Elaboragéo de documento de Informagdes
Orgamentarias E Financeiras. Elaboragao de documentos pertinentes a publicagéo,
extrato de publicagdo e termo de ratificaggo. Langamento de informagées no
Tribunal de contas do estado, processos de Dispensa e inexigibilidades e demais
atividades correlatas.
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Art. 15. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do@) | Watricula | =029 [ Fungao Designada | D°5i90ac2e |
Carlos Coordena_géo/
Hsnrique Reis | 351.291 SMA Fﬁ_zzzzf;lf“'os 01/03/2021
osissantos Licitatorios

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera analisar e
fiscalizar os editais de licitagdo e procedimentos licitatorios; Receber participantes,
efetuar o credenciamento, abertura e analise das propostas de pregos, bem como
julgar a classificagao/desclassificacdo das propostas; Efetuar a analise da
habilitagao das proponentes; Decidir pela habilitagao/inabilitagdo das licitantes;
Decidir motivadamente pela aceitagdo dos pregos ofertados, negociar pregos com
intencao de obter a proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica; Julgar
eventuais impugnacdes ao Ato Convocatorio; Decidir, em 1° instancia administrativa,
0s recursos interpostos e demais atividades correlatas.

Art. 16. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Designaca |
Nome do(a) - Local de = . 7
servidor(a) Matricula Trabalho Funcgao Designada | o adza}rtlr ‘
. Coordenagéo/
ng;:‘;ﬁgzo 351.119 SMA Assriscse"s’;s” T | 01/03/2021
| Licitatérios |

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera declarar os
vencedores das licitagdes; Efetuar os tramites do processo consoante Decreto
Municipal 4628/2017; Encaminhar o processo & Autoridade Competente para
homologagao; Zelar pela publicidade dos editais, bem como dos atos decisorios e
homologagdes; Exercer todas as fungoes atribuidas ao Presidente da Comisséo
Permanente de Licitagdes, respondendo solidariamente por todos os procedimentos
licitatorios. Receber, examinar e julgar todos os documentos e procedimentos
relativos as licitagdes; instruir o processo licitatorio, realizar diligéncias para
esclarecimento de eventuais duvidas suscitadas no processo, bem como
encaminhar o processo devidamente instruido, & Autoridade Superior, apés
estipulada a ordem de classificagéo das propostas, para homologagéo e adjudicacéo
do certame; Realizar a vendalalienagdo dos bens considerados inserviveis ao
servigo publico municipal e demais atividades correlatas.
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Art. 17. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de funcdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacao |
servidor(a) \ Matricula, Trabalho Fungzo Designada a partir de:
Coordenagao/
Maysa Wolf ‘ 357.055 SMA ‘ Assessoria Il - ‘ 01/03/2021
de Souza Pregdo |
\ \

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera realizar os
langamentos de dados e informagées inseridas nos diversos sistemas, bem como no
Mural de Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do Parana e no Sistema de
Informagdes Municipais  (SIM-AM); Assessorar tecnicamente as Secretarias
Municipais, licitantes e 6rgéos no esclarecimento de dlvidas quanto & formulagdo
dos processos licitatérios;; Integrar a Equipe de Apoio de Pregoeiros. Langamento
dos dados da licitagao, bem como disponibilizagéo do Edital e seus anexos para as
licitantes no sistema ComprasNet; Redigir o documento de Convocagao para
Apresentagdo de Amostras de Pregéo Eletronico; Redigir o documento de Resultado
de Licitagdo de Pregdo Eletronico; Redigir o documento de Julgamento de
Classificagao; Redigir o documento de Homologagéo de Pregao Eletronico; Redigir o
documento de Encaminhamento & Coordenagéo de Contratos de Pregao Eletronico;
Redigir documentos complementares em processos licitatérios; Encaminhar os
processos de Pregdo Eletrénico para Andlise de Amostras; Encaminhar os
processos de Pregdo Eletrénico para Manifestagdo do Secretario acerca da
homologagzo; Encaminhar os processos de Pregéo Eletronico para Parecer Juridico
de Homologagao; Encaminhar os processos de Pregdo Eletronico para o Prefeito
Municipal para Homologagéo; Encaminhar os processos de Pregao Presencial e
Eletrénico para o Setor de Contratos; Langamento de dados de competéncia da
Divisdo de Compras e Licitagdes no Portal de Transparéncia Municipal; Elaborar
avisos para publicidade dos processos licitatérios no Diario Oficial do Municipio,
Jornal de circulagdo Regional, Diario Oficial do Estado do Parana - DIOE, Diario
Oficial da Unido — DOU e assessorar o Pregoeiro Municipal em todas as fases do
certame e demais atividades correlatas.

Art. 18. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome o0l | avicus | Souayie | Fungao Designass | THECE?
Coordenagéo/
L”iLZORp:fsae' 348,599 SMA Assessorial- | g1/0312021
Administrativos Il

L |
Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera assessorar
diretamente a Secretaria de Municipal de Administragéo, em servicos executados
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pela Divisado de Compras e Licitagoes; atuagéo e assessoramento dos projetos e
programas implantados pertinentes ao Setor de LicitagGes; atuacgéo direta nos
servicos relativos aos procedimentos licitatérios, realizando diligéncias e
encaminhamentos; planejar e verificar, diariamente, o andamento dos processos
licitatorios, emissdo de relatorios, resumo dos gastos referentes aquisicdo de
materiais e prestagdo de servicos, andlise e julgamento de processos licitatorios,
andlise e julgamento de propostas de pregos e de documentagéo de habilitagao,
analise e julgamento de impugnagao ao ato convocatério, anélise e julgamento de
recursos administrativos, informagdes, respostas e material em atendimento ao
Ministério Publico e TCE-PR, adjudicagdo do objeto licitado, encaminhamento e
juntada de Parecer Técnico e Parece Juridico, execugao e encaminhamento para
fins de homologagao pela autoridade superior do Executivo Municipal e demais
atividades correlatas.

Art. 19. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nom_e do(a) Matricula Localde Funcio Designada Desu_.;r_\aga?
servidor(a) Trabalho | a partir de:
Gislaine Coordenagao/
i Assessoria | -
Rodrigues 352.916 SMA Contrétos 01/03/2021
Erardt Administrativos Il

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera receber o
processo administrativo de licitagao, verificar se estd em conformidade com os
procedimentos (exemplo: verificar o memorando da Secretaria solicitante, assim
como o Termo de Referéncia encaminhado); Assessorar as Secretarias Municipais,
licitantes e 6rgaos no esclarecimento de davidas quanto a formulagao dos processos
licitatorios; Autuar o processo e registrar no sistema Fly protocolo; Preparar e
compilar o edital com a minuta do contrato/Ata de Registro de Pregos, termo de
referéncia ou projeto basico e demais anexos; Pré-analisar o edital para o setor
juridico da Prefeitura; Encaminhar os Instrumentos convocatérios de licitagado para
Parecer Juridico, manifestagao do Diretor de Compras, Secretario e autorizagao do
Prefeito; Marcar a data da licitagdo, observando-se os prazos de publicidade para
cada modalidade de licitagao; Langamentos de dados de competéncia da Divisao de
Compras e Licitagdes no Portal da Transparéncia Municipal; Elaborag@o de avisos
para publicidade dos processos licitatorios no Diario Oficial do Municipio, Jornal de
circulagao Regional, Diario Oficial do Estado do Parana - DIOE, Diario Oficial da
Unido - DOU incluindo acompanhamento e fiscalizaggo de contrato do Jornal de
circulagdo Regional; Registrar a movimentaggo e a situagao dos processos em
andamento no sistema Fly Protocolo; Julgar e responder eventuais
impugnagdes/questionamentos ao edital elaborado e demais atividades correlatas.

Art. 20. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de funcdo
relacionada na tabela seguinte:

Rua Jacarandé, no 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

_ MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

rg:x;i:(:)) ‘ Matricula #;‘E:Iﬁz Funcao Designada Ze:ai?trilffii:o
‘ Simone Coordenagao/

Afgzgfa ‘ 352.144 SMA Assessoria !~ | o1/0312021
‘ Rodrigues ‘ Administrativos |

Paragrafo Unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera realizar
relatorios em Excel e PDF: Relatérios de valores pagos e a pagar dos empenhos
relacionados aos contratos e seus aditivos; Relatérios de contratos e seus aditivos;
Relatérios de Vigéncias; Relatorios de imoéveis locados; Relatorios de
acompanhamento de contratos; Andamento dos processos no sistema Fly;
Impressao dos processos no sistema Fly; Arquivamento no Fly apés tramite final;
Elaborar contratos, arps, termos aditivos de contratos, apostilamento de valores,
rescisoes, desde que derivado das modalidades de licitagéo, Dispensa de Licitagao
e Inexigibilidade; Elaborar extrato dos contratos, arps, termos aditivos de contratos
para publicagio; Gerar registro de prego no sistema; Alimentagao/atualizagéo da
planilha de tramites de processos de arps; Disponibilizar as arps as secretarias
municipais nas pastas; Cadastramento dos contratos/arps e seus aditivos no sistema
betha compras (sim am); Informacéo de rescis@o de contratos no sistema betha
compras (sim am) ( para esta informagao se faz necessario levantamento de valores
cancelados do referido contrato a ser rescindido); Indicagéo de sequencial para
elaboragdo das AFs referentes a contratos (apés 12 meses de contratagao);
Atendimento aos processos do ministério publico referente a contratos. Orientagoes
aos colegas de diversas secretarias via telefone, e-mail, e pessoalmente.
Atendimentos diversos para orientagdes de contratos aditivos rescisdes entre outros;
Andamento dos processos encaminhados & coordenagéo de contratos (entrada e
saida); Captagdo das assinaturas de contratos/arps, aditivos e apostilamentos,
rescisGes, (assinaturas da empresa contratada, do procurador do municipio;
secretério da pasta que realizou o pedido de licitagao; prefeito municipal e duas
testemunhas); Digitalizagdo dos contratos, aditivos e apostilamentos; Alimentar a
pasta das secretarias municipais e a pasta de contratos/aditivos/arps digitalizados
em dia; Colocar os Contratos no Portal de Transparéncia do Municipio; Secretaria da
Comissdo Permanente de Licitagdes, nomeada pela Portaria 015/2021; Contatar as
empresas prévia e posteriormente a criagdo dos documentos, confirmando o
recebimento das atas e contratos, a fim de evitar qualquer duvida, falta de dados e
ou incorregdes, que possam vir a postergar a entrega destes documentos. Realizar
paginagio, encaminhar copia fisica para arquivamento ao Compras e demais
atividades correlatas.

Art. 21. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

’7 Nome do(a)

servidor(a)

Local de

Designagéﬂ
Trabalho

‘ Matricula a partir de:J

\ Funcao Designada

Rua Jacarandé, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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Coordenagao/ |
357.650 SMA Assessoria Il - 01/03/2021
Fiscalizagao de 1SS

Raphael dos
Santos Zabel

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera assessorar
diretamente a chefia imediata do setor em rotinas administrativas, executar a
compensagao de arquivos bancérios e nas corregdes dos erros de pagamentos de
impostos municipais, atendimento e suporte a equipe de forma geral e demais
atividades correlatas.

Art. 22. Fica designada a servidora, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) ) Local de = : [ Designagéo
servidor(a) Watricula Trabalho Fungdo Designada ‘ a partir de:
Coordenag&o/ ‘
Tatiana Sayuri Assessoria Il -
Goto Fujimoto | 220899 SMA Controle de Divida | 011032021 l
‘ Ativa

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera assessorar
o Coordenador da da Divisdo de Arrecadacdo e Fiscalizagdo Municipal nos
assuntos pertinentes ao setor; Assessorar no atendimento de forma cordial aos
contribuintes no que tange assuntos relacionados & Divida Ativa; Coordenar a
analise de pedidos de baixa de divida ativa com execugdes fiscais; Analisar e emitir
pareceres em assuntos relacionados a divida ativa; Emitir sempre que necessario
relatorios demonstrativos; Desempenhar outras atribuigdes correlatas a area que Ihe
forem atribuidas pela chefia imediata ou superior e demais atividades correlatas.

Art. 23. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de 5 : Designacgédo
servidor(a) \ Matricula “ Trabalho Fungdio Designada a partir de:
Coordenagao/
Marcelo dos ‘ = ‘
Santos ‘ 37.301 SMA FAssefS"”_a ”d' 01/03/2021
Barbosa | 'SC.? !éa%:ao € |
| o
‘ ‘ ributos J

Paragrafo nico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera assessorar 0
Coordenador da da Divisdo de Arrecadagao e Fiscalizagao Municipal nos assuntos
pertinentes ao setor; Assessorar no atendimento de forma cordial aos contribuintes

Rua Jacarand, n® 300, NagSes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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no que tange assuntos relacionados ao ISS (imposto sobre servigos); Realizar
levantamento fiscal de ISS (imposto sobre servicos) bem como elaborar relatorios
demonstrativos; Analisar, estudar e sugerir melhorias de arrecadagéo de tributo, a
fim fomentar as melhorias de funcionamento municipal; Realizar auditoria de forma
preventiva, corretiva e operacional visando a fiscalizagao eficiente e eficaz de
pagamento e recuperagdo de impostos, taxas e quaisquer 6nus de natureza fisco-
tributario que incida as operagdes, bens e documentos dos contribuintes; Fiscalizar o
cumprimento das obrigagdes fiscais municipais;Desempenhar outras atribuicdes
correlatas a area que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata ou superior.

Art. 24. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos

retroativos a partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as
disposigcdes em contréario.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo 2021.
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Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, n® 300, NagBes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500 - Res




pela Lei n°® 1.218/2018 - Edi

PREFE TURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

Portaria N° 012/2021 — CAEP
De 22 de Marco de 2021
Sumula: Dispde sobre a Divulgagéo do

Resultado de Estagio Probatério dos
servidores da Prefeitura Municipal de Fazenda

Rio Grande.

DIVULGA RESULTADO DE ESTAGIO PROBATORIO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA DE
FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigoes
conferidas por meio do Decreto n° 5487/2021, de 04 de Janeiro de 2021, e a
PRESIDENTE da COMISSAO DE AVALIAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO -
CAEP, no uso de suas atribuigdes conferida através da Portaria 093 de 18 de Junho
de 2020, e em conformidade com a Lei Municipal n° 47/2011, e Lei Municipal
239/2004:

Resolvem:

Art. 1° Divulgar o resultado da Avaliagéo de Estagio Probatério dos servidores
publicos desta municipalidade, conforme previsto na Constituigdo da Republica
Federal do Brasil de 1988, Lei Municipal n° 168/2003 e Lei Municipal n° 239/2004,

relacionados no Anexo I desta Portaria;

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Fazenda Rio Grande, 22 de Margo de 2021.

5&@ faSaywsl AQQJM

Mauricio Fernando Cunha Smijtink len C. Taborda V. De Lima

Secretario Municipal de Administragao Presidente da CAEP
Decreto n° 5487/2021 Portaria n® 093/2020

ANEXO I - PORTARIA 012/2021

[ maT. | ADMISSAO NOME CARGO SITUAGAO |
355914 | 30/01/2018 Robson Batista Damacena Professor — 40 horas Aprovado |
355517 | 14/08/2017 Mara Leticia da Silva Santos Documentador Escolar Aprovado

| assss1 | 21082017 Natalia Maria Lucindo Professor - 40 horas [ Aprovado |

@ .

N ’FKEEUNMS PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
IO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ATO DE HOMOLOGAGAO N° 06/2021

A Prefeitura de Fazenda Rio Grande, mantenedora da Escola Rural Municipal
Francisco Quirino Machado, no uso das atribuicdes legais conferidas, pelas
Deliberagdes n° 02 e 03/2018 CP/CEE/PR e pelo Parecer de legalidade, 757/2021
emitidos pelo Niicleo da Area Metropolitana Sul — NRE — AM — Sul.

HOMOLOGA

Art. 1° — O Regimento Escolar, da Escola Rural Municipal Francisco Quirino
Machado, do Municipio de Fazenda Rio Grande, com oferta de: Educagéo Infantil —
El, Ensino Fundamental — EF e Educagéo Especial, cédigo n° 2001, 4025 e 4035,

respectivamente.
Art. 2° O Regimento Escolar, homologado por este Ato de Homologag&o, entra em

vigor a partir do inicio do ano letivo de 2021, ficando revogado o Ato de
Homologagao n° 0104/2015 e disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 16 de margo de 2021.

Sirlene de Jesus dos Santos Silva
Secretaria Municipal de Educagéo,
Decreto n® 5487/2021
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erié'ﬁ sa PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
. RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ATO DE HOMOLOGAGAO N° 07/2021

A Prefeitura de Fazenda Rio Grande, mantenedora da Escola Municipal Prof®
Maryle Aparecida Shetert Ferri, no uso das atribuigbes legais conferidas, pelas
Deliberages n° 02 e 03/2018 CP/CEE/PR e pelo Parecer de legalidade, 758/2021
emitidos pelo Nicleo da Area Metropolitana Sul — NRE — AM — Sul.

HOMOLOGA

Art. 1° — O Regimento Escolar, da Escola Municipal Prof* Maryle Aparecida Schetert
Ferri, do Municipio de Fazenda Rio Grande, com oferta de: Educagao Infantil — El,
Ensino Fundamental — EF e Educagao Especial, codigo n® 2001, 4025, 4035, 6402 e

6415 respectivamente.
Art. 2° O Regimento Escolar, homologado por este Ato de Homologag&o, entra em

vigor a partir do inicio do ano letivo de 2021, ficando revogado o Ato de
Homologagao n° 073/2015 e disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 22 de margo de 2021.

Sirlene de Jésus dos Santos Silva
Secretaria Municipal de Educagao,
Decreto n° 5487/2021

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguagu CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande - Parana
Telefone: (41) 3608-7139 Fax (41) 3608-7147  e-mail: educacao@fazendariogrande.pr.gov.br
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ATO DE HOMOLOGAGAO N° 08/2021

A Prefeitura de Fazenda Rio Grande, mantenedora da Escola Municipal Santa
Fé, no uso das atribuigoes legais conferidas, pelas Deliberagdes n° 02 e 03/2018
CPICEE/PR e pelo Parecer de legalidade, 823/2021 emitidos pelo Nicleo da Area
Metropolitana Sul — NRE —AM — Sul.

HOMOLOGA
Art. 1° — A Proposta Pedagégica, da Escola Municipal Santa Fé, do Municipio de
Fazenda Rio Grande, com oferta de: Educagao Infantil — El, Ensino Fundamental —
EF e Educag&o Especial, cédigo n° 2001, 4025 e 4035 e 6415, respectivamente.
Art. 2° A Proposta Pedagdgica, homologado por este Ato de Homologagéo, entra em

vigor a partir do inicio do ano letivo de 2021, ficando revogado o Ato de

Homologag&o106/2015. E revoga-se as disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021.

S, TR
Sirlene de Jesu$ dos Santos Silva
Secretaria Municipal de Educagao,
Decreto n° 5487/2021

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguagu CEP: 83833- 090 Fazenda Rio Grande - Parana
Telefone: (41) 3608-7613  e-mail: pr.gov.br
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Secretaria Municipal de Cultura ¢ Turismo
Rua Jequitiba, 873, bairro Eucaliptos - Fazenda Rio Grande — PR
CEP: 83823.004 CNPJ 95.422.986/0001-02

Tel: (41) 3608 — 7706 c-mail: cultura fizendaihotmail.com
Oficio n® 126/2021 — SECULT Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021.
De: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.
A to: Edital de Ch Publico para Cadastramento de Artesdos para Feira de

Ar "FazArte" — R

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO - CADASTRAMENTO DE EXPOSITORES
PARA A FEIRA DE ARTESANATO - FAZARTE — ROTATIVA.

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Fazenda Rio Grande, torna publico a quem
possa mteressar o presente Chamamento Publico, que destina-se ao cadastramento e

para i e comerciali de produtos artesanais nos diversos espagos

publicos existentes no municipio de Fazenda Rio Grande, em Feiras de Artesanato "FazArte'",

que tem por finalidade levar & populagdo produtos ados, bem como divulgar hébitos e

costumes Fazendenses e do Estado do Paran, através do artesanato.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do presente edital constitui-se no procedimento de cadastro para selegdo de

expositores e comercializagéo de produtos artesanais, conforme condigdes contidas neste Edital.

1.2 As Feiras de Artesanato podem ocorrer em diversos locais do municipio de Fazenda Rio

Grande, como por exemplo, a Praga Brasil, os parques: Parque Verde e MultiEventos, o Terminal

de 6nibus, entre outros.

1.3 O presente cadastramento visa preencher vagas para as Feiras de Artesanato "FazArte', que

podem ocorrer de diversas formas: feira permanente, sazonais, itinerante, rotativas, tematicas, etc,

proporcionando o formento de cultura ¢ arte além de trazer beneficio financeiro ao artesdo,
. . . 5 oo

mov > assim a do )

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
2.1 Poderdo participar do presente Edital de Chamamento Piiblico:

a) Pessoas Juridicas, artistas/artesdos residentes em Fazenda Rio Grande, maiores de 18 (dezoito)
anos,

2.2 Sera dado a preferéncia aos expositores da cidade de Fazenda Rio Grande. Porém, poder&o

ser ofertadas vagas para os expositores da regido metropolitana, conforme ordem de inscri¢ao,
caso o niimero total de vagas nas feiras nfio sejam preenchidas.

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Rua Jequitiba, 873, bairro Eucaliptos - Fazenda Rio Grande — PR
CEP: 83823.004 CNPJ 95.422.986/0001-02

Tel: (41) 3608 — 7706 e-mail: cultusa.fazenda@hotmail.c

2.2 N#o poderdo se inscrever:
a) Servidores Municipais da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande;
b) Menores de 18 anos.

¢) Nao sera permitido o cadastramento de mais de uma pessoa pertencente 2 mesma familia que
residam no mesmo domicilio, independente do produto a ser comercializado.

3.DO CADASTRO

3.1 O cadastramento sera efetuado através de formuldrio de inscrigdo online, disponibilizado no
site  da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande. Acesso pelo Link:
ulfura-e-furismo/chamamento-publico. [}
periodo de inscrigdes estaré aberto de 25 de margo de 2021 a 31 de margo de 2021.

3.2 O candidato devera cadastrar 03 (trés) produtos artesanais, e deverd permanecer com o mesmo
tipo de produto artesanal durante os dias de Feira. Em caso de alteragio de produtos/ramo de
atividade no percorrer do tempo, devera comunicar a Secretaria de Cultura e Turismo para que seja
adequado ao processo de selegfio e distribuigio de vagas.

3.3 Os artesfos selecionados para demonstragdo dos materias, serfo divulgados através do site da
Prefeitura de Fazenda Rio Grande na pasta da Secretaria de Cultura e Turismo

34 Apés o cadastramento e resultado da divulgagiio, os artesdios deverdio levar os produto
artesanais, (j4 informados no formulério de inscrigdo no ato do preenchimento) para avaliagdo da
banca selecionada pela Secretaria de Cultura e Turismo, que disponibilizaré servidores para esta
fungZo. A data da entrega dos materiais seré no dia 05/04 (cinco de abril) através de agendamento
na Secretaria de Cultura e Turismo, situada na Estagdo Cidadania (antiga Praga Ceu), enderego:
Rua 8o Nicolau 2450, bairro Iguagu, cep 83833-138, no telefone 3608 7706

3.5 Ao inscrever-se, o candidato declara estar de acordo com todas as condigdes estabelecidas neste
Edital de Chamamento Publico.

Parigrafo Unico: O cadastramento para as feiras de artesanato néio d4 ao candidato o direito de
expor nas feiras objeto deste Edital; precisaré o expositor ser aprovado e ter seu nome divulgado
no Didrio Oficial Online da cidade de Fazenda Rio Grande e nas redes sociais de responsabiblidade
desta Secretaria.

4. DAS AMOSTRAS

4.1 Para as feiras, o candidato deveré apresentar até 3 (trés) amostras, 1 (um) de cada categoria. Os
itardo ser embalados conforme sua fragilidade, e deverfio ser apresentados para a

banca de avaliagdo, selecionada pela Secretaria de Cultura ¢ Turismo. O artes3o ter4 o prazo de 15

(quinze) minutos para apresentagéo do produto.

4.2 Local da apresentagdo: Secretaria de Cultura e Turismo, rua Sdo Nicolau, 2450 no bairro

Iguagu, no dia 05 de abril do respectivo ano, conforme agenda liberada pelo site da prefeitura.

Diario Oficial Eletronico
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5. DA AVALIACAO
5.1 A avaliagdo e selegdio dos produtos artesanais serd feita pela equipe da Secretaria de
Cultura e Turismo, que seguirdo os critérios estabelecidos na Ficha de Avaliagdo, que consiste
em:

1. ARTESANATO: Avaliagéo do processo artesanal - Pontuagdo: zero a dez pontos (0 a 10);
II. QUALIDADE: Avaliagio do acabamento, execugdo, matéria — prima e habilidade técnica -
Pontuagfio: zero a dez pontos (0 a 10);
I1I. APRESENTACAOQ: Avaliagio da criatividade, originalidade, inovag#o, estética, cores e
higiene - Pontuag@o: zero a dez pontos (0 a10);
IV. QUIMICO: Avaliagio das informagGes completas no rétulo dos produtos quimicos
artesanais - Pontuagfo: zero a dez pontos (0 a 10);
V. Podera ser realizada vistoria no local de produgdo se solicitado pela Comissio Especial de
Avaliagdo de Feiras (instituida pela Portaria Municipal n° 019/2021) e/ou Vigilancia Sanitéria.
5.2 Em caso de empate entre os concorrentes de artesanato, o critério utilizado para o
desempate sera:

a) A maior nota do item ARTESANATO;

b) Tempo de experiéncia na area.

5.3 O resultado classificatério proferido pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo sera
publicado no dia 02 de abril de 2021, a partir das 13 horas, no site da Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande. Acesso pelo link:

https://www.fazendariogrande.pr.gov.b ias/cultura-eturismo/chamamento-publico
como também nos sites de responsabilidade desta Secretaria.

6. DO RECURSO

6.1 Do resultado proferido pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo para as Feiras de
Artesanato "FazArte", cabera recurso por parte dos inscritos deste Edital, o qual deverd ser
interposto no prazo de 01 (um) dia dtil, contado da data de divulgagdo do resultado
classificatério.

6.2 O recuros poderd ser interposto através Protocolo Geral no prédio da Prefeitura Municipal
de Fazenda Rio Grande, por meio do organograma no protocolo Fly "Comisséo Especial de
Avaliagdo de Feiras, que devera conter o motivo do recurso, de forma suscinta e coerente.

6.3 A Comissao Especial de Avaliagdo de Feiras devera apreciar o teor do recurso no prazo
maximo de 02 (dois) dias tteis, a contar do bi do mesmo, sut a decisdo, a
ciéncia e ratificagio ao Diretor-Geral da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
Fazenda Rio Grande, Caio Fabio dos Santos.

7. DA SELECAO PARA AS FEIRAS
7.1 A Equipe da Secretaria de Cultura e Turismo que gerenciard as Feiras convocardo os

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Rua Jequitiba, 873, bairro Eucaliptos - Fazenda Rio Grande — PR
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candidatos por ordem de classificagdo, para ciéncia do expositor quanto a classificagio e
demais questdes referentes 4 organizagdo, o qual sera realizado no dia 09/04 (nove de abril)
das 8h as 12 e das 13h s 17h préviamente agendado, na Secretaria de Cultura ¢ Turismo, na
Rua Séo Nicolau, 2473, bairro Iguagu. Para a assinatura dos termos de responsabilidade

7.2 A classificagdo no credenciamento dard o direito ao expositor a expor nas Feiras a partir do
dia 15 de abril, apés assinatura dos termos de responsabilidade, devendo este obter da a
licenga de funcionamento para comercializagdo do produto.

7.3 Nos termos de responsabilidade firmados entre a Secretaria e o feirante, devera conter o
Local, o periodo de exposigao e demais responsabilidades de ambas as partes.

7.4 Caso o candidato classificado néio comparega no dia e horario marcado para exposigdo nas
Feiras, perdera direito de expor e comercializar, devendo a equipe da Secretaria de Cultura e
Turismo que gerenciara as Feiras fazer a convocagéo do préximo classificado.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 Ndo serd permitido o trabalho de menores de 18 (dezoito) anos e idosos acima de 65
(sessenta e cinco) anos nas barracas, independente do grau de parentesco que 0 mesmo tenha
com o artesdo ou feirante classificado.

8.2 A inscri¢do implica no conhecimento e concordéncia dos termos e condiges previstos
neste Edital.

8.3 Os feirantes deverdo obed os Decretos Municipais, e ficarem atentos nas normas
estabelecidas, preferencialmente em relagdo ao enfrentamento da COVID 19

8.4 Ficard o expositor responsavel pela divulgagdo e comercializagdo dos seus produtos, ndo
podendo ser prorrogado ou extendido o tempo de exposi¢io contido nos termos,
independentemente dos decretos em vigor,

8.5 Casos omissos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Equipe da Secretaria
Municipal de Cultura de Turismo.

%o T
Sirlene de Jesus dos Santos da Silva Caio Fabig/dos Santos
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo Diretor-Geral.d€/Cultura e Turismo
Oficio n® 126 — SECULT Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021.

Rua Jacaranda, 300 - Nacgoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500
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PREFEITURA HUNICIAL

Dﬁ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANA
) RIO GRANDE &
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
o PREGAO ELETRONICO Ne. 12/2021
Compras e Licitages PROTOCOLO 43685/2020

Processo Administrativo ne. 29/2021

REVOGACAO DE DISPENSA DE CAO N° .
LICITACAO N° 17/2021 OBJETO: Aquisigéo de 1 (um) Conjunto de Aparelho de ia com Monitor Multi

Z Mdbdulo Analisador de Agentes icos, conforme solicitagéo da ia Municipal de
aude.

Edital disponivel no site: www.comprasnet.gov.br. Entrega das propostas: a partir de 25/03/2021

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, 1o uso de suas atribuigdes ahs QBhOO no sr}g www,pomprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 09/04/2021 s 09h00min
logais, RESOLVE. (horério de Brasilia) no site: www.comprasnet.gov.br,

Revoga-se Dispensa de Licitagao para contratagdo de Empresa Especializada para

Prestagao de Se_rvigo para Teste e Manutengéo da rede de gases medicinais da Unidade d

de pronto Atendimento - UPA 24 horas, conforme a solicitagdo da Secretaria Municipal de i

Saude. 1 Fazel }a

A presente revogagdo procede-se com fulcro nas disposicées pertinentes estabelecid.
no Art. 49 da Lei n° 8.666/1993. posi P ceces

Fazenda Rio Grande, 23 de Fevereiro de 2021.

/ 7/ /)
4
Carléé g’enﬂéﬁjﬁ dos Santos
A regoe/io r{cipal
v 7/

/|

] \41) - .
/M \omb fope ;w,uu

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREFEITRA MUNICIPAL
Coordenagdo de Contratos

Dﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE .
ESTADO DO PARANA ERRATA DO EXTRATO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 43/2016 - 1D:2658
ERRATA ONDE SE LE:
EXTRATO DA DISPENSA 19/2021
PROCESSO 11370/2021 VALOR INCLUSO: Fica incluso ao valor global do contrato o total de R$ 62.519,44
R (sessenta e dois mil, quinhentos e dezenove reais e quarenta e quatro centavos), para
ONDE SE LE: a prestagdo de servicos pelo periodo correspondente passando a vigorar o valor de R$
CNPJ: 28.272.46010001-09 1:514.906,52 (l_Jm milhdo, quir e mil, r e seis reais e
cinquenta e dois centavos).
LEIA-SE:
LEIA-SE:
CNPJ: 28.972.460/0001-09
VALOR INCLUSO: Fica incluso ao valor global do contrato o total de R$ 83.774,16

(Oitenta e trés mil setecentos e setenta e quatro reais e dezesseis centavos), para a
prestagdo de servigos pelo periodo correspondente passando a vigorar o valor de R$
1.598.680,68 (Um milhdo, quinhentos e noventa e oito reais, seiscentos e oitenta reais
e sessenta e oito centavos).

Coordenagéo de Contratos

Rua Jacarandd, 300 - Eucaliptos - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 3627-8500

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500 - Res




Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

FAZPREV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

ATO DE CONCESSAO n° 288/2021

Processo n°. 049/2021

Dispde sobre a Concessao de Aposentadoria por Tempo
de Contribuigdo, com proventos integrais a servidora
Lucia Soek.

Anderson Gabriel Hoshino, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV, usando das atribuigdes que lhe confere a
Lei n° 069, de 21 de dezembro de 2.001, e;

Considerando, o pedido de Aposentadoria por Tempo de Contribuigao, formalizada
pela Servidora Lucia Soek, matricula n® 352960, cargo de contadora;

Considerando, que a solicitagdo foi protocolada sob n°. 049/2021, estando
devidamente formalizado e com todos os procedimentos regulares;

Decido que fica concedida Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, com
proventos integrais, conforme Art. 3°. da EC. n° 47/2005 - Regra Transitéria 3,
correspondente ao valor de R$ 11.178,16 (onze mil e cento e setenta e oito reais e
dezesseis centavos), com efeitos a partir de 22 de margo do corrente ano.

O valor do provento sera reajustado na mesma proporgéo e data e sempre que a
remuneragao dos servidores em atividade for modificada (Art.2° da EC 47, c/c Art.7° da
EC 41)

Fazenda Rio Grande, 16 de margo de 2021

|
ANDERSON GABRIEL HOSHINO
DIRETOR PRESIDENTE - FAZPREV
DECRETO/4703/2018

X )

Avenida Cedro, 507 - Bairro Eucaliptos — CEP 83.820-004 — Fazenda Rio Grande - PR.
Fone: 41-3608 0954 — fazprev(@fazprev.com.br - www.fazprev.com.br

FAZPREYV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

FAZPREYV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

(CNPJ 05.145.721/0001-03

ATO DE CONCESSAO n° 289/2021
Processo n°. 050/2021

Dispée sobre a concessao de Aposentadoria por
Idade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigao, a servidora Marisa Chiamulera Kaehler.

Anderson Gabriel Hoshino, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV, usando das atribuicées que Ihe confere a
Lei n° 069, de 21 de dezembro de 2.001, e;

Considerando, o pedido de Aposentadoria por Idade, formalizado pela servidora
Marisa Chiamulera Kaehler, Matricula n® 351117, ocupante do cargo de professora 20
horas.

Considerando ainda, que a solicitagao foi protocolada sob Processo n°. 050/2021,
estando devidamente formalizado e com todos os procedimentos regulares:

Decido que fica concedido nos termos do Artigo 31, complementado pelo Inciso I,
alinea “a”, do Artigo 23, da Lei Municipal n°. 70, de 21 de dezembro de 2.001, a
Aposentadoria por Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, Regra
Permanente Art.40 — Aposentadoria por Idade (Art.40 §§ 3 e 17 c/c Art. 40 - §1°, lil, b
da CF), o valor do provento proporcional inicial € de R$ 683,19 (seiscentos e oitenta e trés
reais e dezenove centavos).

No entanto, sera garantido a percepgdao do menor vencimento nacional, de
acordo com o art. 120 da Lei Municipal n® 70/2001, correspondente ao valor de R$
1.100,00 (um mil e cem reais), com efeitos a partir de 16/03/2021.

O valor do provento sera reajustado na mesma data e indice que ocorrer o reajuste
dos Beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (Art.40, § 8° da CF, c/c Art. 15 da
Lei Federal 10.887).

Fazenda Rio Grande, 18 de margo de 2021.

i

ANDERSON GABRIEL HO\SHINO
DIRETOR RRESIDENTE - FAZPREV
DECRETO 4703/2018)

_J/

Avenida Cedro, 507 — Bairro Eucaliptos — CEP 83.820-004 — Fazenda Rio Grande — PR
Fone: 41-3608 0954 — fazprev(@fazprev.com.br - www.fazprev.com.br

Rua Jacaranda, 300 - Nacgoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500

ATO DE CONCESSAO n° 290/2021
Processo n°. 051/2021

Dispée sobre a concessdo de Aposentadoria por
|dade, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigéo, a servidora Jandira do Rocio Vaz.

Anderson Gabriel Hoshino, Diretor Presidente do ) In_sti}utc de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV, usando das atribuigées que Ihe confere a
Lei n° 069, de 21 de dezembro de 2.001, e;

Considerando, o pedido de Aposentadoria por Idade, formalizadq _pela servigiora
Jandira do Rocio Vaz, Matricula n° 350807, ocupante do cargo de auxiliar de servigos
gerais

Considerando ainda, que a solicitagéo foi protocolada sob Processo n°. 051/2021,
estando devidamente formalizado e com todos os procedimentos regulares:

Decido que fica concedido nos termos do Artigo 31, complementado pelo Inciso Il:
alinea “a”, do Artigo 23, da Lei Municipal n°. 70, de 21 de dezembrq qe 2.001, a
Aposentadoria por Idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao, nRegra
Permanente Art.40 — Aposentadoria por Idade (Art. 40 §§ 3 e 17_ clc Art. 40 5 §1°,1ll, b
da CF), o valor do provento proporcional inicial & de R$ 527,09 (quinhentos e vinte e sete
reais e nove centavos).

No entanto, sera garantido a percepgdo do menor vencimento nacional, de
acordo com o art. 120 da Lei Municipal n® 70/2001, correspondente ao valor de R$
1.100,00 (um mil e cem reais), com efeitos a partir de 16/03/2021.

0 valor do provento sera reajustado na mesma data e indice que ocorrer o reajuste
dos Beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social (Art.40, § 8°da CF, c/c Art. 15 da
Lei Federal 10.887).

Fazenda Rio Grande, 18 de margo de 2021.

A

ANDERSON GABRIEL HOSHINO
DIRETOR P IDENTE - FAZPREV
DE TO 4703/201

( \

Avenida Cedro, 507 — Bairro Eucaliptos — CEP 83.820-004 — Fazenda Rio Grande — PR.
Fone: 41-3608 0954 — fazprev(@ fazprev.com.br - www. fazprev.com.br

am INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande
CNPJ n° 05.145.721/0001-03

AVISO DE LICITAGAO

Pregao Eletrénico n® 001/2021
Processo Administrativo n® 039/2021

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigos de licenciamento
mensal de sistemas Web Nativo de gestao publica, manutengéo corretiva, legal e tecnolégica,
implantagdo, migragao de dados, treinamento e aperfeigoamento, e suporte técnico, para o
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV, de acordo com as
especificagdes contidas no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO |, que ¢ parte integrante do
edital.
Edital disponivel no site: www.comprasgovernamentais.gov.br - cédigo do FAZPREV - UASG
927841 e no site www.fazprev.com.br
Entrega das propostas: a partr de 25/03/2021 as 09h0Omin no  site
‘www.comprasgovernamentais.gov.br
Abertura das propostas: 13/04/2021 as 09h30min (horario de Brasilia) no site
Www.comprasgovernamentais.gov.br

Fazenda Rio Grande (PR), 23 de margo de 2021.

Dionatan Matos dos Santos - Pregoeiro - FAZPREV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande — FAZPREV.
Avenida Cedro, 507 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande — Parani — Cep:83.820-004.
Telefone: 413608-0954  CNPJ 05.145.721/0001-03

on Figueiredo Lima



Diario Oficial Eletronico =

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande =

5, _pneeeruns o COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO IMOBILIARIA
v
G [} FAZENDA Decreto n° 5.501/2021
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PARECER DE AVALIACAO 64.2021

Secretari

e P \’mmﬁi' e — 7
ees3a174 [ Avaliagio de terreno - - Incorporadora Fazenda Soul Ltda.

[Enderego do Tmdvel Bairro Cidade UF

R. (.01 . o027, o Iguagu | Fazenda Rio Grande |PF

Referéncia do enderego - Lote Quadra Planta
Esquina com a Travessa Rio Missouri | 01 | Areac Jardim do Sol

2- CARACTERISTICAS DA REGIAO:

-estrutura urbana
hgua avimentagdo
Esgoto sanitério [ Galerias A. P.

| O industrial [Jess canalizado é [ seguranca
| ] suburbano luminaggo piblica | [T] Rede Bancéria [Oviazer

3 - TERRENO:
=

[ ormato. Pavimentagso - [Topoarafia [gwa‘se [Supericie
Irreguiar Asfalto f Em nivel Esquina_* Sec
[Area Total (m2) Frente Rua Rlo Madeira (m)  [Frente Tv. Ro Missaurl (m) [LD div Lote 02 (m) |LE v Area 6 (m) "~ [Fundos div (m)
495,90 16,03 30,43 30,43 | 3150 Phiad

4 - VALORES UNITARIOS DO TERRENO (R$/m?2):
rea da frago de terreno (m?)

Valores Unitdrios (R$/mz) Valores da Fragao de Terreno (m?)

Sublote 01 (fragso de terreno): 191,% Valor (fragso s1 01): 61.967,87

Sublote 02 (fragso de temeno): 101,28 WU Minimo 274,47 Valor (fragdo sl 02): 32.704,32.

| sublote 03 (fraso de terreno) 101,28 VUMedio 322,91 Valor (fragso sl 03): 32.704,32

Sublote 04 (frago de terreno): 101,44 | VUMsimo 371,35 | valor (fragho sl 0a): 3275599
/ALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS PARA 04 R$)- 4%

|Valor Total R$
Valor sl 01 R$
Valor sl 02 R§

6.405,29 Seis mil, i
247871
1.308,17

Dols mil, quatrocentos e setenta e oito reais e vinte e nove centavos

Hum mil, trezentos e oito reais e dezessete centavos

| Velorsiosrs | 130817 Hum mil trezentos e oito reals e dezessete centavos
Valorsl04Rs | 1.310,24 Hum mi, trezentos e dez reais e vinte e quatro centavos

Ndmero de unidades habitacionals: |Metodologia

04 (quatro) unidades Comparativo Direto de Dados de Mercado
Desempenho de mercado Absorcao pelo mercado Nimero de ofertas Nivel de demanda
[m] [J Répida [ ato [ ata

Recessivo Rép

Normal Média Médio Média
Aquecido Demorada O Baixo [ saixa
DOCUMENTAGAO DE REFERENCT,
[Matricula [Oficio [Comarca [Outros documentos: B
63629 | _ Registro de Imdveis | Fazenda Rio Grande - PR Alvard 193/2019 e planta aprovada

7 - OBSERVACGES
+ Valor Total para doagéo (conforme tabela de percentual publicado no artigo 174, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais dos|
sublotes. O percentual apiicado para esta avaliagso de 4% ao imével avaliando (equivalente a0 nimero de unidades habitacionais) ¢ destinada
a0 Fundo Municipal de Poltticas Urbanas.

« Matricula datada de 11/06/2019, conforme protocolo 25.274/2019;

* Inscrigdo Imobilidria 052.024.0104.

Fazenda Rio Grande, 24 de margo de 2021.

. ,@% . e > ) N AmL)H
Deisi da'Rocha Rodrigues Carlos Roberto dj Andréa Costa
Mat. 350.985 Mat. 350.109 Mat. 352.612

01/02

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
Decreto n® 5.501/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

__PARECER DE AVALIAGAO

————

064.2021
—
9.861/2021

al de Urbanismo

.‘.‘.;..Jl‘?zi,,,.“Rx‘h

10 - CONSIDERAGOES FINAIS
"Art. 17 A - Deverd ser doada ao Municjio, além das demais exigéncias constantes nesta Lei Complementar, com destinagéo direta ao Fuﬂda‘
Municipal de Politicas Pdblicas, o percentual equivalente ao nimero de unidades ‘habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, para cada

uma das unidades do criadas através do em %

"§ 1° - O percentual estabelecido no “caput” deste artigo incidird sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionals, apds a
ir de toda a do inio, com excegdo da realizacio da edificagéo das unidades habitacionais nos casos 1.105‘
horizontais, nao as edificagbes dos condominios verticais".

Lei co n° 85/2013

Fazenda Rio Grande, 24 de marco de 2021.

@;} Cothrn e ) ,ji”l%
Deisi da Rodrigues Carlos Roberto dg/ Poli \ Andréa Costa

Mat. 350,985 Mat. 350.109 Mat. 352.612

ROBINSON
FIGUEIREDO™

Assinado de forma digital por
ROBINSON FIGUEIREDO
LIMA:02945772973

PREFEITURA DE

% FAZENDA  COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO IMOBILIARIA
jl, RIO GRANDE

Decreto n° 5.501/2021
—— % —
‘ PARECER DE AVALIACAO 065.2021 |
[Soliante B ==
| SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO ‘ 7.664/2021

1 - IDENTIFICAC] ) -
Finafidade |Nome do Proprietério
wesm3at1za [ icogosarty | FP Imobiliérios Ltda. )
Endereco do Imével sairo Gidad ]ﬁ
Rua Irlanda n°159 (ud02); Rua Irlanda, n°165 (ud03) VISTORIA PARCIAL NagBes | _Fazenda Rio Grande PLY
[Referéncia do enderego Lote TQuadra Flanta
Esquina Avenida Polénia | o1 | 31 Vila Marl ]
2 - CARACTERISTICAS DA REGIAO:
urbana Servios piblicos & comunitarios ]
Agua ] Escola
Esgoto sanitério [] sadde
Industrial Energia elétrica ] Gas canalizado [ seguranca
|3 servigos ‘ ] Telefone Tluminagio publica [JRede Bancéria Lazer
3 - TERRENO: - - -
{Formato. |Pavimentacdo | Topografia Situacio ‘S«psﬂde
Ligulark Asfalto Em nivel Esquina Seca
frea tota (m) Frente Av.Polona (m) Frente Rua Itanda (7) [0 dv Lote (m) [EeseeRm [
462,00 1650 28,00 | ad 28,00 | 1650

4 - VALORES DA AVALIAGAO DO TERRENO:
Area das fragdes de temreno (m2) ‘

Valores Unitérios (R$/m2)
Sublote 01 (frago de temeno): 239,250

Valores das Fragdes de Tereno (RS)
VU Miimo: 467,42 Valor (Sublote 01): 131.565,27
Sublote 02 (fragho de terenc): 111,375 VUMédio: 549,91 Valor (Sublote 02): 61.245,90
[Sublote 03 (fragso de terrenc): _ 111,375 U Mixmo: 63239 Valor (Sublote 03): 61

5 — VALORES REFERENTES AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS ( 3% )

valor Total ks | 3.674,76 |Trés mil, st
|vaor stot rs e -
Voo S102Rs | 183735 | _m i, oocento i sete 19 & ot ¢ o comavs
Voors03 v | 185738 | i i, otocertos ¢ it e et el it o emves -
Niimero de unidades habitacionais [Metodologia )
03 (trés) unidades . Comparativo Direto de Dados de Mercado
Desempenho de mercado Absorgdo pelo mercado Nimero de ofertas Nivel de demanda
Recessivo [J Rrépida [J atto O ata
Normal Média Médio Média
[ Aquecdo [ pemorada [ Baixo [ Baixa ]
6 - DOCUMENTAGAO DE REFERENCIA: -
[Matricula |Oficio |Comarca Outros documentos
2.665 Registro de Imdveis Fazenda Rio Grande - PR Alvard 1.069/2020 e planta aprovada

7 - OBSERVACGES:
|+ Valor de cada Frago de Terreno foi abtido pelo produto da érea (m2) do sublote correspondente pelo Valor Unitério Médio (R$) considerado;
+ Valor Total para doagéo (conforme tabela de percentual publicado o artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais
dos sublotes. O percentual aplicado para esta avaliagéo de 3% ao imdvel avaliando (equivalente ao nimero de unidades habitacionais) &
destinada ao Fundo Municipal de Poltticas Urbanas;
- Matricula datada de novembro/2020, conforme protocolo 11.326/2020;
« Conforme C.V.C.0. anexa, vistoria parcial referente as unidades 02 e 03;

Inscriggo Imobilidria 012.014.0016.

Fazenda Rio Grande, 24 de marco de 2021.

% a ,/a(,{/\\//é,\_/ . g e
Deisi R Rodrigues Carlos Roberto de/Poli Andréa Costa
Mat, 350.985 Mat. 350.109 Mat. 352.612

01/02

PREFEITURA DE

FAZENDA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIACAO IMOBILIARIA
RIO GRANDE
Decreto n° 5.501/2021

PARECER DE AVALIAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

065.2021

|PROCESSO 1o -
664/2021

8 - CONSIDERACO!

N - - - |
|1 pesauisa para composiao dos valores fo realizada com foco nas caracteristicas de imdveis semelhantes z0 avaliando.

9 - RELATORIO FOTOGRAFICO:

"Art. 17 A - Deverd ser doada ao Municipio, além das demais exigéncias constantes nesta Lei Complementar, com destinagéo direta ao Fundo

Municipal de Pollticas Publicas, o percentual equivalente ao nimero de unidades ‘habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, para cada |

uma das unidades do empreendimento criadas através do parcelamento em condominio ...".

"§ 1° - O percentual estabelecido no "caput” deste artigo incidiré sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionais, apds a
& o

50 de toda a i com excegio da realizagéo da edificagéo das unidades habitacionais nos casos dos
horizontais, néo as edificagdes dos inios verticais".
Lei complementar n° 85/2013
- |
Fazenda Rio Grande, 24 de marco de 2021.
it e A I

Deisi odrigues Carlos Roberto de Poli ‘Andréa Costa

Mat. 350.985 Mat. 350.109 / Mat. 352,612

02/02
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Rua Jacaranda, 300 - Nac¢oes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500 - Responsavel: Robinson Figueiredo Lima
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