Pregao Eletrénico.
162/2023

Processo .Administratiyo n°. 19/2023

Protocolo n°.47405/2023

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em
organizagdo e realizagdo de. eventos, para
realizagdo da “FESTA DO PARANA EDICAO 2°
EXPOFAZENDA”, entre os dias 20 a 24 de
setembro de 2023, no municipio de Fazenda Rio
Grande / PR.
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Drial Organizacio de Eventos Esportivos Ltda.
CNPJ: 95.409.611/0001-02 Insc, Estadnal; isento
Av Senador Salgade Filho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr
CEP: 81580-000 Fone: (41) 99991-6159

E-mail: eventosdrial@gmail.com

Rubrica

PREGAO ELETRONICO N°, 62/2023
PROTOCOLO N°. 47405472023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 14972023

ANEXO IIX

PROPOSTA

A empresa DRIAL ORGANIZACRO DE EVENTOS ESPRTIVOS LTDA, com sede na cidade de
Curitiba/Parana, Avenida Sepador Salgado Filho, n.° 7636, Bairro Uberaba, com CMNP]) sob n.©
95.409.611/0001-02, neste ato representada por seu sdcio gerente o Sr. Aluisio de Almeida Vieira, brasileiro,
casado, portador da cédula de identidade RG n9, 2,285.048-2, Inscrito no CPF sob o n°, 244,800.887-68

Apresentamos nossa proposta objeto da presente licitag3o, acatando todas as estipulacSes consignadas
no respectivo Edital e seus anexos,

ITEM | QTD | UNID DESCRICE\O DO OBJETO VALOR UNITARIO TOTAL PREGO
MAXIMO R$ MAXIMO R$
1 1,00 sV O presente Pregdo tem por objeto a Contratagio de R$ 1.380,000,00 R$ 1.380.000,00

empresa especializada em organizagao e realizagao de
eventos, para reallzagdo da —FESTA DO PARANA
EDICAO 2° EXPOFAZENDAI, entre os dias 20 a 24
de setembro de 2023, no Municiplo de Fazenda Rio
Grande / PR, conforme especificacdes deste edital e
Seus Anexos.

TOTAL MAXIMO GERAL:

R$ 1,380.000,00

Total Maximo Geral: R$ 1.380,000,00 {Um milhfio trezentos e oitenta mil reais).

a) Declaramos que concordamos integralmente com as condigBes estipuladas na presente licitagdo, que se
vencedor deste certame, nos submeteremos ao cumprimento de seus termos.

b) Declaramos, ainda, que nossa empresa ndo fol declarada Inidonea, ndo estd suspensa nem impedida de

licitar e contratar com a Administragio Piblica,

c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinaré o contreto, o Sr ALUISIO DE ALMEIDA
VIEIRA, portador da cartelra de identidade RG n® 2,285.048-2 e CPF/MF n® 244.800.887-68.




CNPJ: 95.409.611/0001-02 Insc, Estadual: isento
Av Senador Salgado Filhe, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr
CEP: 81580-000 Fone: (41) 99991-6159

E-mail: eventosdrial@gmail.com

d) A validade da proposta é de 120 (cento e vinte) dias corrldos, contados da data de recebimento das
propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos:

Responsével/Representante Legal: ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA

Telefone Fixo n.°: (41) 3698-2110 Telefone Celular no: (41) 99991-6159
E-mail: eventosdrial@gmail.com

Curitiba, 21 de agosto de 2023,

ALUISIO DE ALMEIGA VIEIRA
24480055708

ACT:Safewed 2170872023 13,57:33

DRIAL ORGANIZAGCAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244.800.887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador
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DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA .
CNPJ 95.409.611/0001-02 NIRE 41202839706 s o Lo,
SEXTA ALTERACAO CONTRATUAL 679 f 5%

Pelo presente instrumento, o abaixo assinado, 0-86cio Sr.: i/
o ' Rubrica
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA, brasileiro, casado, sob 0 reg :

separacéo legal de bens, empresario, nascido em 03/06/1851, inscrito no CPF
sob n°® 244.800.887-68, portador da carteira de identidade n° 2.285.048-2
SSP/PR, residente e domiciliado em, Sdo José dos Pinhais/PR na Rua
Hermenegildo Soares Machado, n® 2315, Roseira de S&o Sebastido, CEP:
83.070-250.,

Unico sécio da sociedade empresarial limitada, DRIAL ORGANIZAGAO i
DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede e domicilio na Rua '
Desembargador Westphalen, n° 1818, Rebougas, Curitiba/PR, CEP: 80.230-100
e com contrato social registrado na Junta Comercial do Estado do Parand sob o
NIRE n°® 41202839706, inscrita no CNPJ n°, 95.409.611/0001-02, resolve, como
de fato resolvido tem, na melhor forma de direito, alterar o seu contrato social
conforme as clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira: Declara sob as penas de Lei Complementar n® 123,
14/12/2008, que a sociedade passa se enquadrada nas condigdes de Demais.

Clausula Segunda: Todas as demais clausulas e condigbes
permanecem inalteradas.

Clausula Terceira: Fica eleito o foro de Curitiba/PR, por mais
privilegiados que os outros sejam para serem dirimidas quaisquer dvidas
oriundas do presente contrato.

Clausula Quarta: Deliberam os socios, por unanimidade, consolidar seu
Contrato Social, em obediéncia ao que determina o Novo-Cddigo Civil Brasileiro,
Lei n° 10406/2002.

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
DRIAL ORGANIZAGAOQO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
CNPJ 95.409.611/0001-02 NIRE 41202839706

Pelo presente instrumento, o abaixo assinado, o sécio Sr.:

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA, brasileiro, casado, sob o regime de
separacgéo legal de bens, empresario, nascido em 03/06/1951, inscrito no CPF '
sob n° 244.800.887-68, portador da carteira de identidade n° 2.285.048-2
SSP/PR, residente e domiciliado em Sdo José dos Pinhais/PR, na Rua
Hermenegildo Soares Machado, n® 2315, Roseira de S&o Sebastido, CEP: !
83.070-250. B '

Unico sdcio da sociedade empresarial limitada, DRIAL ORGANIZAGAO
DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede e domicilio na Rua
Desembargador Westphalen, n° 1818, Rebougas, Curitiba/PR, CEP: 80.230-100



77.DRIAL ORGANIZAGCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
jﬁ‘ﬁ‘% \, - CNPJ 95.409.611/0001-02 NIRE 41202839706
Y SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL

ex.m:@ontrato social registrado na Junta Comercial do Estado do Parana sob o

i’”‘4‘[2028397’06 inscrita no CNPJ n°. 95.409.611/0001-02, resolve, como
de fato resolvido tem, na melhor forma de direito, consolidar o seu contrato social
conforme as clausulas e condigdes seguintes:

Clausula Primeira: A razdo social € DRIAL ORGANIZA(;AO_DE
EVENTOS ESPORTIVOS LTDA. Usara a expressio DRIAL PROMOGCOES
como nome fantasia.

Clausula Segunda: O objeto social da sociedade CRIAGAOQ,
ORGANIZAGAO, IMPLANTAGAO, PRODUGAO, PROMOCAO DE EVENTOS
EM GERAL, BEM COMO, A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE TREINAMENTO,
CLIPPING ELETRONICO, A PRODUCAO, DIVULGAGAO E ORGANIZAGAO
DE ESPETACULOS ARTISTICOS, A LOCACAO DE GERADORES DE
ENERGIA,LOCAGAO, MANUTENCAO E MONTAGEM DE EQUIPAMENTOS
DE SONORIZAGAO, ILUMINACAO, PALCOS, TENDAS, ESTANDES,
ANDAIMES, COBERTURAS, CAMARINS, ESTRUTURAS METALICAS,
LONAS DE CIRCO, TOLDOS, COBERTURAS, SANITARIOS QUIMICOS,
CLIMATIZAGAO, EFEITOS ESPECIAIS, ARQUIBANCADAS, PASSARELAS, A
LOCAGAO DE RECINTOS, DE MATERIAIS, DE ESPACOS (AREA LIVRE),
DECORAGCAO DE INTERIORES, ENFIM TODO E QUALQUER TIPO DE
ESTRUTURA, ASSISTENCIA, MONTAGEM E MANUTENCAO PARA
REALIZACAO DE EVENTOS.

Clausula Terceira: A sede da sociedade € na Rua Desembargador
Westphalen, n® 1818, Rebougas, Curitiba/PR, CEP: 80.230-100

Clausula Quarta: A sociedade iniciou suas atividades em 10/12/1992 e
seu prazo de duragéo € indeterminado.

Clausula Quinta: O capital social é R$ 80.000,00 (Oitenta mil reais)
dividido em 80.000 (Oitenta mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (Um real),
cada uma, totalmente subscritas e integralizadas, neste ato em moeda corrente
do Pais, pelo socio: -

TITULAR QUOTAS EM (%) VALOR
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA . 80,000 100.00 RS 80,000,00

Clausula Sexta: As quotas sdo indivisiveis e ndo poderao ser cedidas
ou transferidas a terceiros sem o consentimento do(s) outro(s) sécio(s), a quem
fica assegurado, em igualdade de condigbes e prego, direito para a sua
aquisigao se postas & venda, formalizando, se realizada a cessao, a alteracdo
contratual pertinente.
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DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS L
CNPJ 95.409.611/0001-02 NIRE 41202839706
SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL

il

Clausula Sétima: A responsabilidade de cada sécio é resfr -valor/

de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integ iéé'a%“’db.o-

capital social.

Clausula Oitava: A administragdo da sociedade caberd ao
administrador sécio ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA, com os poderes e
atribuicbes de representagdo ativa e passiva na sociedade, judicial e
extrajudicial, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social,
sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial,
vedado, no entanto, fazé-lo em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizagéo do(s)
outro(s) sdcio(s).

Clausula Nona: Ao término de cada exercicio social, em 31 de
dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua administragao,
procedendo a elaboragdo do inventario, do balango patrimonial e do balango
de resultado econdémico, cabendo aos sécios, na proporgéo de suas quotas, os
lucros ou perdas apuradas.

Clausula Décima: Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio
social, os socios deliberardo sobre as contas e designardo administrador (es)
quando for o caso.

Clausula Décima Primeira: Declara sob as penas de lei complementar
n° 123, 14/12/2006 que se enquadra nas condigdes Demais.

Clausula Décima Segunda: A sociedade podera a qualquer tempo,
abrir ou fechar filial ou outra dependéncia, mediante alteragdo contratual
deliberada na forma da lei.

Clausula Décima Terceira: Os sdcios poderdo de comum acordo, fixar
uma retirada mensal, a titulo de “pro labore", observadas as disposigbes
requlamentares pertinentes.

Clausula Décima Quarta: Falecendo ou sendo interditado qualgquer
socio, a socledade continuara suas atividades com os herdeiros, sucessores e
o incapaz. Nao sendo possive! ou inexistindo interesse destes ou do(s) sdcio(s)
remanescente(s), o valor de seus haveres sera apurado e liqguidado com base
na situagdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada
embalango especialmente levantado.

Paragrafo tnico: O mesmo procedimento sera adotado em outros
casos em que a sociedade se resolva em relagéo a seu soécio.

{
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ey L;%-DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

S Q% %%\ CNPJ95.400.611/0001-02 NIRE 41202839706
© J'LW "\ . SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL

_chl'agsula Décima Quinta: O Administrador declara, sob as penas da lei,
e\ige/néo esta impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei
especial, ou em virtude de condenag&o criminal, ou por se encontrar sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos; ou por-crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, fé publica, ou a propriedade.

Clausula Décima Sexta: Fica eleito o foro de Curitiba/PR para o
exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E, estando o sécio justo e contratado assinam o presente instrumento.

Curitiba/PR, 27 de margo de 2023,

Assinado digitalmente
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA



Certificamos que o ato da empresa DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA consta a

digitalmente por:

MINISTERIO DA ECONCMIA
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONIC
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~ IDENTIFIGAGAQ DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

24480088768

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA

------------

A validade deste docurento, se impresso, fica sujeito 3 comprovagde de sua autenticidade nos respectivos portais,

JUCEPA

ap B pa T

CERTIFICO O REGISTRO EM 2B8/03/2023 11:52 SOB N° 20232142521,
PROTCCOLO: 232142521 DE 28/03/2023.

céDIGO DE VERIFICAGAO: 12304162080. CNPJ DA SEDE: 5540611000102,
NIRE: 41202839706. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 27/03/2023.

DRIAL ORGANIZACACO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCATA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil,.pr.gov.br

informando seus respectivos cddigos de verlficacdo.
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/ Governo do Estado do Parana 3 { o
W Secretaria de Estado da Indistria, Comércio e Servigos D PARANA @
v - Junta Comercial do Estado do Parané ceovesme oo srvace
JUCEPAR
TVEFA ERKLACIAL OO BARENE \ Rubrlca .

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixe constam dos documentos arquivados
nasta Junfa Comerclal e sie vigentes na data da sua expedigio.

|
|
CERTIDAO SIMPLIFICADA i
i
{
|
]

Nome Empresarlal: DRIAL QRGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Protocolo: PRG2317223819

NIRE : 41202839706 i
Natureza Jurfdica: Sccisdade Empresasia Limitada

NIRE (Sede) GNPJ Data de Ato Constitutive Infclo de Atividade
41202839706 95.409.611/0001-02 20/08/1994 10/12/1992

Enderego Completo ,
Jua DESEMBARGADOR WESTPHALEN, N¢ 1818, REBOUCAS - Curitiba/PR - CEP 80000-000 y

w

QObJeto Soclal
CRIAGAQ ORGANIZAGAC IMPLANTAGAD PRODUCAO PROMOGAO DE EVENTOS EM GERAL,BEM COMO A PRESTAGAQ DE SERVIGOS DE
TREINAMENTO,CLINNING ELETRONICOS,A PRODUQAO DILVULGAGAO E ORGANIZAGAO DE ESPETACULOS ARTISTICOS ,A LOCAGAC DE
GERADORES DE ENERGIA LOCAGAD MANUTENGAO E MONTAGEM DE EQUIPAMENTOS DE SONORIZAGAQ, ILUMINAGAQ,PALCOS
,TENDAS,ESTANTES, ANDAIMES,COBERTURAS,CAMARINS,ESTRUTURAS METALICAS,LONAS DE CIRCO,TOLDQS COBERTURAS
SANITARIOS QUIMICOS,CLIMATIZAGAO,EFEITOS ESPECIAIS, ARQUIBANCADAS,PASSARELAS,A LOCAGAO DE RECINTOS DE MATERIAIS DE

ESPAGOS (AEREA LIVRE) ENFIM TODO EQUALQUER TIPO DE ESTRUTURA,ASSISTENCIA MONTAGEM E MANUTENGAO PARA REALIZAGAQ
DE EVENTOS.

Capltal Soclal Porte Prazo'de Duragédo
R$ 80.000,00 {oitenta mil reals) Demais Indeterminado
Capital Integrallzado

R$ 80.000,00 {oitenta mil reals)

Dados do Sécio

Nome CPF/CNPJ ‘?? Fari paqag -no capltal . "Espécle'de*séclo Administrador Término do mandato
ALUISIO DE ALMEIDA 244.800.887-68 TR Q.QUO;OD ‘\%t. i Sc’:oclc:-.--..."A s Indeterminado
VIEIRA Lol QX' >

ok o *"\};’
Dados do Adminlstrador -r(;;;:%f i,,é ’{:““{;‘53
Nome o CPF et «}\’g\; Térg(l[no do mandato
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA 1244 -800: 887 68 . In”etormlnado

4 %.:S bl . - W » T dn
Jitimo Arquivamento Sl 4"*‘ ﬁ%f%& £ %;v‘j‘f' Situagéo
Data Némero Ry, I "Mm"” Atolavenlos " ?,,:*;W ATIVA
28/03/2023 2023214252 :;:;i"_‘g —_— 002 ! 021 - ALTEHACAO DE DADOS (EXCETO Status
Ngipir NOME EMPRES;\RIAL SEM STATUS |

Observagdes: LB -y ,ff‘ / e ] sl

PROCEDER A AVERBACAQ DA PENHORA QUE: - RECAI'SOBRE AS' COTAS DE PAHTIGIPAQAO EM NOME DE ALUISIO ALMEIDA VIEIRA (CPF'
244.800.887-68 NA EMPRESA DRIAL ORGANIZACAG DE E\{ENTOS ESPOHTIVOS LTOAME: *{CNPJ: 95.409.611/0001-02). OFICIO N¢ 2988/2012
EM 11/12/2012, DOS AUTOS DE AGAQC DE RESCISAD' CONTHATUAL N :1 401!2001"D 2° WARA CIVEL DE CURITIBA/PR, PROTOCOLO:

13/025379-0 EM 04/02/2013. (4 ,.-.;r@ R ,x; AEX h
Bk T Vi, e L
Yo hie ﬁ\‘\ !Jﬂ‘i_%“_a\—rﬂd‘m T

Esta certiddo fol emitida automallcamentg am1 5/08]2025' as 15:14:30 (horério de Brasilla). !
Se impressa, verificar sua autenticidade no https i empresalacil pr.gov.br, com o cédigo XGSONHLYV.

T

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretario(a) Geral )

1del
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

Rubrica

NUMERO DE INSCRIGAQ DATA DE ABERTURA™
05.405.611100 1 0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO { 7442555

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

TITULQ DO ESTABELECIMENTO {(NOME DE FANTASIA) PORTE
DRIAL PROMOCOES DEMAIS

CODIGO E CESCRIGAC DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINCIFAL
82,30-0-01 - Servigos de organizagéo de feiras, congressos, exposlgdes e festas

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

35.30-1-00 - Produgdo e distribulgdo de vapor, 4gua quente e ar condicionado

42.92-8-01 - Montagem de estruturas metalicas

43.98-1-02 - Montagem e desmontagem de andaimes e outras estruturas temporarias

43,30-4-02 - Instalagédo de portas, janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de qualquer material
63.99-2-00 - Outras atividades de prestagdo de servigos de Informagdo ndo especificadas anteriarmente
74,10-2-02 - Design de interiores

77.32.2-02 - Aluguel de andaimes

77,39-0.03 - Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporirio, exceto andaimes
77.39-0-99 - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nae especificados anteriormente, sem
operador

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional o gerencial

90.01-9-06 - Atividades de sonorizagdo e de iluminagéo

93.29-8-99 - Qufras atividades de recreagio e lazer nio especificadas anteriormente

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares ndo especificadas anteriormente
95.21-5-00 - Reparagdo e manutengéo de equipamentos eletroeletrénicos de uso pessoal e doméstico

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DESEMBARGADOR WESTPHALEN 1818 ek
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.230-100 REBOUCAS CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(41) 3029-5070

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ik

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/111/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

ek iriirinkir sk

Aprovado pela Instruggo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 08/08/2023 &s 09:18:44 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL .
COMARCA DE CURITIBA ESTADO DO PARANA

. i’; EMPREGADOS JURAMENTADOS

SANDRA LUCIA PELIKI
LUIZ CARLOS KOFANOVSK]
ISABEL ANGELA WYPYCH
MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINELI
FERNAN:ZIJHA GALLASSINI

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIEA
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-5253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO

CEP: 80530-906
www.1distribuldorcuritiba.com,br

PEDIDO DE CERTIDOES B
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO

EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-906

RECUPERASAO JUDICIAL * FALENCIA . * CONCORDATA * CRIME OES PENAISS@ }
EXECUCQES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTRCS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI *

VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXEC
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL \ Rubrica / |
s

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS
GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuigées fisicas e eletronicas de
ACOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAGAO JUDICIAL E
EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer acdo
contra:
CNPJ.95.409.611/0001-02 ‘ T :
no periodo de 18 de margo de 1963 (data da instalagdo deste cartério - Lei No.4.677, de ¢

29/12/62) a 11/08/2023 .

[

"l
I

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Curitiba, 15 de agosto de 2023 .

LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
Escrevente Juramentado

|
Digitally signed
by JOSE BORGES
A CRUZ

D
FILHO:31628532

1 o
Date:
2023.08.15

13:46:55 BRT

i
1

Emitlda por: LUIZ
Lel n°19.803 de 21/Dez/18
Tabela XVi dos Distribuidores n° VI letra a (RS  38,16)

*** Se impressa, verificar sua autenticidade no http:/fiwww.1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo BC3A6098 **

@

OF[C10 DISTRIBUIDOR




Drial Organizacdo de Eventos Esportivos Litda.

CNPJ: 95.409.611/0001-02 Insc. Estadual: isento
Av Senador Salgade Filho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr
CEP: 81580-000 Fone: (41) 99991-6159

E-mail; eventosdrial@gmail.com

PREGAO ELETRONICO N°. 62/2023

PROTOCOLO N°, 474054/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 149/2023
INDICE

LG —Indice de Liquidez Geral - Igial ou Supérior_4.1{um)

Férmula; Ative Circulante + Realizivel a Longo Prazo

17.584.695,54 + 1.507,61
= 824

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

2.133.367,16 + 0,00

LC- Liquidez Corrente— Jgual'ou Superior_& 1(bm)

ATIVO CIRCULANTE 17.584.695,54

Férmula:

PASSIVO CIRCULANTE 2.133.367,16

= §,24

IE — Indice de Endividamento — Mencr ou Igual_a 0,35

Férmula: Passivo Circulante + RLP

Ativo Total

2,133.367,16 +0,00
=0,12

17.586.203,15

Sdcio proprietario:

ALUISIO DE ALMEIDA VIGIRA
244B0CA5TOE
ACT-Safewob 150872023 15:51.51

Curitiba, 21 de agosto de 2023,

Contador da Empresa:

BULICIO T ORAES CARDLINA
o03z0TTRRE
ACT-Safieveh 1S0R2023-15:48113

Aluisio de Almeida Vieira
CPF: 244.800.887-68

Eulicio Moraes Carolina
CRC: 064572/0-2
CPF: 006.201.161-88

rzzm -
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TERMO DE ABERTURA
Livro Didria
Nimero: 18 Folha: 1

Contém este livro 45 folhas numeradas do No. 1 20 45 emitidas através de processamento eletronico de dados, que servid
de Livro Didrio da empresa abaixo descita na data de encemmamento do exercido social 31/12/2022.

Nome da EMPresa ...coamresassd

REMO covemrrresssirssmesmansmsessssarsorat

Munidpio ..........
[ == T L« "
Inscricdo no CNPI ..cccnsronsrent
Tnscrigao Bstadual, e

Registro na JuntR.cimessnd

DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

Servigos de organizagdo de feiras, congressas, expasicies
e festas

RUA DES. WESTPHALEN, 1818

REBOUGAS

CURITIBA

FR

95,409.611/0001-02

ISENTO

41202839706 Data registro; 17/12/1532

Insaigio Municpal.. 1 269123-3
CURITIBA, 01/01/2022
ALUISTO DE AUMEIDA VIEIRA EULICIO MORAES CARCLINA
SOCIO ADMINISTRADOR Contador
CPF: 244,800.887-68 Reg. no CRC - PR sob o No. 064572/0-2
CPF: 006.201.161-68
eem——mmemergn mem mma _memee o

4 i
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R
Empresa: DRIAL ORGANIZACAC DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fdl‘la ooo2
CNPIs §5.409.611/0001-02 Nimero Evro: 0018
Enderego:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBCUGAS, CURITIEA/PR, CEP £0230-100
Peroda: 01/01/2022 - 31/12/2022
Insc. Junta Comerdal: 41202839705 Data; 171211992
DIARIO
Data Classiicacio Descricda Histérioo Débity Crédito
QY02 1,410,200 umu?o BRADESCO AS Z20-5¢fc  PRESTACAD DE SERVIODS NESTA DATA 15.800,0¢
11191
QYOI 4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADCS PRESTACAD DE SERVIQES MESTA DATA 19,800,00
TOTAL OO DA 19.800,00 19.800,00
70202 21.50,100.1 SALARIGS E C A PAGAR FOLNA 12/2021 11.538,00
oZoNE LWL mnm_omm AGZZSc/c  PAGAMENTD FOLHA L2011 11.536,00
1198
07042022 24502002 FGTS A RECDULHER PAGAMENTD FGTS 1272028 92104
042022 1.1.10.200.1 m BAADESCOAG Z2B-5cfc  PAGAMENTO FGTS 12/2021 o913, 04
TOTAL DO DA 12.461,04 12.481,04
IYOY202 32204006 MATERIAL DE ESCRITAUO PAGAMENTD £7459
Woyez LS00 BANCD BRADESCD AR 2222-56/c  PAGAMERTD 74,55
11910
TOTAL DO DIA 874,59 874,59
204200 1220402 AGUA E ESGUTD PAGAMENTO 89,5
12702022 L10200.4 LANCD BRADESCO AG2IT-5 /6 PAGAMENTD 89,56
11510
1427 L2404 ENCRGIA ELETRICA mmoosmmuﬁmcnm 169,56
Y0 1102004 BANCD BRADESOD AG ZZX¥-S /¢ PAGAMENTO DE ENERGIA ELETRICA NESSA 163,56
111910 DATA
12/01/2022 32,2040 TELEFONE PAGAMENTD 109,85
W2 11302000 BANCO BRADESOD AG 2225 cfc  PAGAMENTD 105,86
111510
2YAR2  32,20,400.7 MATERIAL DE HIGIENE E IMPEZA  PAGAMENTD 43969
0T 11102000 BANCD BRADESCO AG ZI2-5 ¢fc  PAGAMENTD 489,69
11510
102072 32204012 HONORASIDS CONTABETS PAGAMENTO 400,00
WOUNZE 11102001 BANCD BRADESCDAG 22E2-5cfc  PAGAMENTD 400,00
111910
TOTAL DO DIA 158,67 L258,67
Woy022 11402001 BANCO BAADESCOAG 2222-5¢fe  PRESTACRD OE SERVIQO'S NESTA DATA 4.560,00
50
W02 41102000 SERVIQGS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIQUS NESTA DATA 4.560,00
TOTAL BO OIA 455000 4.560,00
170y 11102001 m;:_:o BRADESED AG 2225 ¢/ PRESTAGAD DE SERVIOD'S NESTA DATA 497,25
11191
17OY222  41102K1 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICDS NESTA DATA 135
TOTAL DO DIA 497,25 57,25
R0 32103002 PROPAGANDAS E PUBLICIDADES PAGAMENTD 284555
INOYH22 14402000 Mm BRADESOD AG ZR-FGc  PAGAMENTO 2.845,56
1
TOTAL DO A= """7.545 2.845,56
s G,
19/04/2022 32204013 COMOUSTIVEIS E LUBRIFICANTES  PAGAMENTO Iy 155548
2 102001 BANCD GUDESCOAC S ¢/e  PAGAMENTD / 2 156043
11920 x b1 %
Tb'mga 3 } 1.560,45
o @ d o
20U 21502001 INSS ARECOLHER. PAGAMENTD INSS 12/2028 i! =2 @5: -
0042022 L110.200.1 BAHOD BRADESCOAGZI25¢fe  PAGAMENTO INSS 12/2014 & 166756
111510 ;
Do 166756
2
0402 11102002 BANCO BRADESCOAG 725G PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA
1in-0
/04200 40102002 SERVIQOS PRESTADGS PRESTACAD UE SERVIQDS NESTA DATA 19.970,60
20042022 11102001 BANCO BRADESCOAG 22205¢/¢  PRESTACAD DE SERVIQDS NESTA DATA 8119297
111510
TRANSPORTE 101.018,77 19.570,89
s
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Foha: 0003 Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: 0004
CHER):  $5.409.611/0001-02 Nilmero bvro: £o1e CNPI: 95.409.611/0001-02 Nimevo bvro: 0018
Endercon:  RUA DES. WESTPHALEN, 1618, REBOHUGAS, CURITIRA/PR, CEP 50230-100 Endereco;  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUGAS, CURITIBA/PR, CEP BOZ30-100
Periodo: 012022 - 311122022 Perfodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
Insc. Junta Comerdlal: 41202839706 Dptas 17712/1992 Insc. Junta Comerclal; 41202639706 Data: 17/12/1992
oLirto p1irio
Data Classificacio Descricio Histdricn Débito Cridita ‘Pata Classificogio Descrigio Histdrico Débito Crédito
TRANSPORTE 101.018,77 1957080 TE 1552,60 159,60
201208 ALt SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SEAVICOS NESTA DATA BL.147,97 09/02/2012  1,1,10.290.1 BANCO BRADESCD AG 2232-5 ¢/c PRESTAGRD DE SERVICDS NESTA DATA 720,00
TOTAL DO DI, 101.08,77 101.018,77 L1510
0NN 41102001 SERVIQOS PRESTADOS PRESTAGKO DE SERVIQOS NESTA DATA
20002 LLIG2001 M::n BRADESCO A5 222-5a/c  PRESTAGAD D STRVICOS NESTA DATA 225928 090272022 L.L0.2001 m BRDESCOAG2I225¢fe  PRESTACKO DE SERVIQDS NESTA DATA
u9-d
RuwT 41102001 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGRO DE SERVIOS NESTA DATA 28.443,28 Q0272002 41102001 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACAD D SERVICOS NESTA DATA
TOTAL DO DA 20583,28 28539,28 09/02/202  1.0,10200.) m{m AGRIS i PRESTACAD DE SERVIQDS NESTA DATA
Y002 41203008 {-) SIMPLES NACIONAL SIMPLES NACTONAL A RECOLHER DO MES 5.570,4 0504201 4.1.10.2001 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAL DE SERVICOS NESTA DATA
WeMZ  21A0I0S SIMPLES NACIONAL ARECDLHER,  STMPLES NACTONAL A RECOLHER DO MES 25,570, 09022022 1.4.18:200.1 D00 IRADESCO AG 22225 cle PRESTACRO D SERVIGEIS HESTA DATA
iM/022 32208001 SALARICS E DRDENADOS REF, FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 02,2022 11.538,00 W2 40102002 SERVICOS PRESTADOS. PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA
3002 21.50.100.1 SALARIOS E ORDEMADOS A PAGAR  REF, FOLHA DE PAGAMENTO DO RES 0t/2022 11.539,00 ST 10102003 BANCO BRADESCO A ZZZ2-5 /e PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA
YA 12201006 NS5 THSS A RECOLHER DO MES 0172022 91,15 111510
AR 2150200 INSS A RECOUHER NS A HECOULHER DO MES 01/2022 s1n16 0502202 4.110.200.1 SERVICOS PRESTADOS. PRESTACAO DE SERVIQKIS NESTA DATA
3012027 1220.100.7 FGTS FGTS A RECOLHER DO MES 01/2022 99,04 TOTAL DO DIA
o0 2150.200.2 FGTS A RECOLHER FGTS A RECOLHFR DO Mi'S p1/2022 o.M
1S02/2022 32204002 KGUA € ESGOTO PAGAMENTD
e BRADESCO AG 2212-5 PRESTACRO DE NESTA DATA .
WOEE LI 111910 e AcK0 e Seiocos nn 1§o0n  1110.200.1 m;n‘amm AS D25l PAGAMENTO
DN 41102000 SERVICDS PRESTADCS PRESTAZAO DE SERVICOS NESTA DATA 2062713 g .
. 1! 32204001 ENERGIA PAGAMENTO DE ENERGIA ELETR
TOTAL DO DIA 63.570,67 6B.570,67 Rl BATA cARESSH
15702/2022  1.1,10200.1 BANCO BRADESCO AG 2222-5c/c  PAGAMENTD DE ENERGIA ELETRICA NESSA
TOTAL DO MES 2069784 216974 111510 DATA
150272022 3220.4003 TELEFCNE PAGAMENTD
00zHR  Z150.100.1 SALARTOS E QRDENADOS APAGAR  PAGAMENTD FOLHA 0L/2022 11.533,00 15022 1102000 BANCD BRADESCD AG 2222-5¢fc ~ PAGAMENTO
0210272022 LLI0200A BANCD BRADESCO AG 2222-5 ofc PAGANMENTO FOLHA 01,2072 11.538,00 1190
119t-0 1022022 3220.9005 MATERTAL DE ESCRITORIC PAGAMENTD
oMIANN 21502002 FGTS A RECOLHER PAGAMENTD FGTS 0172022 3,04 10222 1102000 BANCD PRADESCOAG 2225 Gc PAGAMENTO
/02202 11102004 BANCD BRADESCO AG 22225 cfc  PAGAMENTD FGTS D1/2022 03, 9t
11191-0 4 1SRN 32104002 HONORARIOS CONTABETS PAGAMENTO
TOTAL 0O BIA 1245104 1246104 1502202 1110200t mnmmg -om‘. COAGIR56/c PAGAMENTO
1
OR/0/0R  L110.200. BANCO BRADESCOAG 22225 /e PRESTAGRO DE SERVIGDS MESTA DATA 2.857,00 1509022 2210303 PROPAGANDAS £ PUBLICIDADES PAGAHENTD 3.000,50
a4 150302 1100.20,0 BANCO BRADESCOAG HZScfc  PAGAMENTO 2,000,820
03/0%/2022  4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAQ OE SERVICOS NESTA DATA L857,00 19D ‘
08/04/2022  1.L.10.200.1 :mns HMADECDAG nnSge PAESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 8.964,00 TOTAL DO DIA 4.708,90 4.208,5
AR 4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 564,00 G0z 1102001 mmumm R}5¢c PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 1.440,00
0HA2  LLAOZ0GT BANCO BRADESCOAG ZZ22-5¢/c  PRESTACAQ DE SERVIQOS NESTA DATA 2564,
11910 - ] 1020202 43,)0,200,1 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA L440,00
050202 4L10200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAO DE SERVICDS NESTA DATA 8.964,00 16022022 1110200 ‘BAMCD BRADESCD AG 2222-5 ¢/c PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA, 852,00
YL0E  LLI0W0T BANCOBRADESCOAG 2225/ PRESTAGAO DE SERVIQDS NESTA DATA 7.560,00 s
121910 16022022 4110.200.1 SERVIUS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 285700
U802 41102001 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 7.560,00 IO T12DA0T MATERIAL DE HIGIENE  IMPEZA,  PAGAMENTD 50435
030%/2022  1.1.10.200.1 mll:l!l-um A5 223-5 e PRESTACAO DESERVICOS NESTA DATA 12.510,00 16027202  1.1.10.200.1 BANCO BRADESCO AS 22235 ofc PAGAMENTD 54,36
111510
08/02/2022  4.L10.200.1 SERYICOS PRESTADOS PRESTAGAO DE SERVICOS NESTA DATA 12.588.00 TOTAL DO DIA 4501,36 450,36
CRNY20R 11102001 BANCO AG 12256 PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 6.540,00
111510 L0200 22502001 INSS A RECOLHER PAGAMENTO INSS 0172072 911,16
BTN 4L10.200.1 SEAVICOS PRESTADKIS PRESTAGKD DE SERVICOS NESTA DATA 664090 10002 1010200 BANCD BRADESCO AG 225 ¢fc  PAGAMENTO INSS 01/2022 51116
ou022  1.1.10.20040 PANCO BRADESCOAG 2222-5¢/c  PRESTAGRO DE SERVICDS NESTA DATA 285000 11930 -
111910 TOTAL DO DIs 911,16 #1116
08/02/2022  4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVICOS KESTA DATA 2.850,00
082202 LL10.2001 m{m AGINS¢c  PRESTACAD OE SERVIOS NESTA DATA 13,700,230 207202 11102001 BANCO ¢ AGTZHSgc  PRESTACAD DF SERVICOS NESTA DATA 4.000,00
- 1
02T 40102001 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGAT DE SERVIGOS MESTA DATA 13.700,00 21/03/2022  4.1.10.200,1 SERVICOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVIGOS NESTA DATA 4.000,00
03022022 LLI0.001 mﬂm AGIDESCC  PRESTACAKY DE SERVIQOS NESTA DATA 027475 U022 312.20.4013 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES  PAGAMENTO LA480.63
UWR L1100 BRADESCO AG 22225 PAGAMENTD
o0z 41102001 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SEAVICOS NESTA DATA 27478 U et o 1.980,69
TOTALDO DIA 519,75 519,75 TOTAL DO DIA 5.480,59 5.450,69
MRz 11102001 t;!:-:lgcln_uwnm AGRSc/c  PRESTACKD DE SERVIQUS NESTA DATA 473,60 M0y022 14402001 b .nmnssmas 205gc PRESTAGKD DE SERVIGOS NESTA DATA 50,28
1152
D002 4102003 SERVIDS PRESTADOS PRESTACRO DE SERVICOS NESTA DATA B7,60 W02 4.1.30.200.0 SERVICOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICUS NESTA CATA msE38
0022022 11102002 mmmm—suc PRESTAGAO DE SERVICIOS NESTA DATA 720,00 TOTAL DO CIA 2058328 50,28
09/02/2022  4.1,10.200.1 SERVIONS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 720,00
TRANSPORTE 1.590,60 1.553,60 TRANSPORTE
—~
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Empresa: DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Foha: 0005
CHPJ: 95.405.611/0001-02 Nimero Evro: o018
Enderego:  RUA DES, WESTPHALEN, 1818, REBOUGAS, CURITIBASPR, CEP £0130-100
Perfodo: 010112022 - 31/12/2622
Tnsg, Junta Camentdal: 41202839706 Data; 17/12/1952
DLiRIO
Data Classificagio Desaicio Histdricn Dé&blto Cridito
2502202 LLP9200A "ﬂmmescnm 22>5ce PRESTAGRD DE SERVIQDS NESTA DATA 95102
WYMR 41102000 SERVIODS PRESTADKES PRESTAGAD DE SERVIQDS NESTA DATA 6495182
TOTAL 0O DIA LR 695182
28022022 41203008 (+} SIMPLES NACTOHAL SIMPLES NACTONAL A RECCUMER DO MES 35.763,73
2802022 2L1.80.101.5 SIMPLES HACIONAL A RECOUHER SIMPLES NACTONAL A REOOLKER DO MES 35.763,73
W2 22201001 SALARIOS E DRDENADOS REF. FOLMA DE PAGAMENTO DO MES 0272022 11.538,00
WOyZ022  2.1.50.1001 SALARIOS E ORDENADOS APAGAR  REF, FOLHA DE PAGAMENTD DO MES 0272022 1L538,00
0002082 32201006 INSS THSS A REQUHER DO MES 022022 911,16
WOYNE2 21502000 INSS A RECOLHER INSS A RECOLHER DO MES 02/202) 911,16
/02207 12201007 FGTS FGTS A REDOLHER DO ME5 02/2022 D04
20422 21502002 FGTS A RECOLHER FGTS A REQOUHER DO MES 0272022 9004
TOTAL DO DIA 2.13593 L1359
TOTAZ O MES 3 EELS 27,6093
OUOINR 11102001 BANCD BRADESCO AS 22235 cfc PRESTACAD DE SERVIDOS NESTA DATA 2530480
111910
Q3262 41402001 SERVIQOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICUS NESTA DATA 2530480
oyOYNZ 11102001 mgc‘o'umnzsco AGZZ-Sce  PRESTACAD DE SERVICOS HESTA DATA 13,174,006
SUEYAZ 41302001 SERVICOS PRESTAROS PRESTACAD DE SERVICENS HESTA DATA 1117400
TCTAL DO DA A4S 33.478,50
AGBROR 14501004 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  PAGAMENTD FOLHA 02/2012 11.538,00
70302 11402001 ':"":D BRADESTD AG 2221-5¢/c  PAGAMENTO FOLHA 0%/2012 153,00
11910
VAN 21502002 FGTS A RECOUHER PAGAMENTO FGTS 02/2072 R T
030320 LALLMl mn;:nmmm—sdt PAGAMENTD FGTS 02/2072 923,04
111910
TOTAL DO DIA 1245104 1246109
002022 32204003 TOLEFONE PAGAMENTO 1.5
OO/ LEL02001 ?:;Tomlﬁmsw PAGAMENTO w5
08/0)/2022  3.2.20.400.5 MATERIAL CE ESCRITGRID PAGAMENTO ;L2
O03/202  L1.10.200a mlgl:ﬁu BRADESCOAG2Z22-5c/c  PAGAMENTD 601,26
B
RIVNZ 32203005 TAXAS DIVERSAS PAGAMENTO 85,69
0BRYNZ L0200 m BUDECOAS 2E2-5¢fc PAGAMERTD w569
087372022  3.210.300.2 PROPAGANDAS E PUSLICIDADES PAGAMENTD 245,69
08032022  1.1.10.200,3 m{mm AGIHZScfc  PAGAMENTO 284569
TOTAL OO 1864, 21564,23
10/03/2022  1.1.10200.1 w;:oqaamm AGUNScc  PRESTAGAO DE SERVIQDS NESTA DATA 19.745.54
11151
10/03/2022  4.1.10.200.1 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVIQOS NESTA DATA 19.246,64
WWOYHZ 3204007 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA  PRGAMENTO 558,69
100702 11102000 EANCD BRADESCD AG 22225 ofe FAGAMENTO 558,69
11810
TOTAL X3 DA 19.805,33 19.508,13
MOY02  2.2.20400.1 ENERGIA ELETRICA PAGAMENTO DE ENERGIA ELETRICA NESSA. 157,09
DATA
BN 11102004 BANCD BRADESCOD AG 2222-5¢fc PAGAMENTD DE ERERGIA ELFTRICA NESSA 157,09
11910 DATA
143702 12204012 HONDRARIDS CONTABEIS FAGAMENTO 400,00
wWyeE 11102004 BANCD ERADESCO AG 2222-56k  PAGAMENTD 400,00
111910
TOTAL DO DIA. 557,09 557,99
1S0R0R L110.2008 BANDD BRADESCO AG 2222-5¢  PRESTACAD DE SERVIOS HESTA CATA 274.000,00

1810

Bl ] SRR

274.000,00

Ry
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAC DE EVERTOS ESPORTIVOS LTOA Folha: 0006
CHRPI: 95,409.611/0001-02 Nirmero bvro: oors
Enderego:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBCUCAS, CURITIBA/PR, CEP B0230-100
Perodo: 01/01/2022 - 31/12/2022
Insc. Junta Comerdal: 41202839706 Data: 17/£2/1592
DIARIO
Data Classificagdo Descricio Histérioo Débito Cridits
TRANSPORTE 274.500,00
1S/03/2022  4.2.10.2001 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIQOS KESTA BATA 27400000
TOTAL DO DIA 274.000,00 274.000,00
16/03/2022  32.30.9004 DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS  PAGAMENTO 5945
607202 11102001 BANCO BRADESCOAG 2225 ¢/c  PAGAMENTO 29,45
111510
TOTAL DO DIA 89,45 045
0N 1120200 BANCO BRADESODAG 22225 c/c  PRESTACAQ DE SERVICTS NESTA DATA S967,00
11910
17002 41102008 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAO DE SERVIGL'S NESTA DATA 5.967,00
WOVHE 12204002 AGUA E ES50TD PAGAMENTOD o5
1AV L110.2001 DANCO BRADESCOAG 225 ¢/ PAGAMENTO 9459
11910
TOTAL DO DA 6.061,59 6.061,59
19V 2,.50.200.1 INSS AREOOLHER PAGAMENTO INSS 022022 911,36
1503/2022  LL1O200.1 BANCD BRADESOD AG 22225 o/ PAGAMENTO INSS 0212022 511,16
11910
WA 12204013 COMBUSTIVETS € LUBRIFICANTES  PAGAMENTD 158969
18/03/2022  1.1.10.200.1 BANCD BRACESCOAG 2212-5cfe PAGAMENTO 1.589,69
11910
TOTAL BO DA 2)500,85 2.500,85
HNR L1020 BANCD ERAOESCOAG Z22-5¢/c PRESTAGRO DE SERVIQDS NESTA DATA 2340,00
111910
022 41102001 SERVICDS PRESTADOS FRESTACAD DE SERVICDS KESTA DATA 2.240,00
/0372022 1.1.10.200.1 BANCO BRADESCOAG 2222-5¢/c  PRESTACKD DE SERVICOS NESTA DATA 285700
111915
VW2 AL10200.1 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 2.857,00
NAVMZ L10200.1 BANCO BRADESCOAG 22-5¢/c  PRESTACKD DE SERVIGDS NESTA DATA 774,00
1119t-0
203202 4.110.200.1 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA T 3.784,00
NMYWR  LL102L BANCD BRADESCOAG 222-5¢jc  PRESTAGAD DE SERVIGOS NESTA DATA 730,00
11918
0VI2 41182001 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIDOS NESTA DATA 20,00
noyAe  LLIG001 BANCO BRADESOD AG 2Z2-5 o/c PRESTAGAQ DE SERVICDS NESTA DATA
11910
WOYWR2 41162001 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGAD DE SEAVICDS NESTA DATA 975,20
2037 1118200, DANCO BRADESCOAG 2222-5¢/c  PRESTAGAQ DE SERVIDS NESTA DATA ‘
11910
/052022 4.1.10.200.1 SEAVICDS PRESTADQS PRESTACAD DE SCRVIGOS NESTA DATA i 0, m
20002 L11C2000 BANCO BRADESCD AG 22225 g/c PRESTALAD DE SERVICOS NESTA DATA
111910
0YW2 41102001 SERVIQUS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 068,00
2002022 1110200, BANCD BRADESCOAG 2222-5 /e PRESTACAO DE SERVIQDS NESTA DATA "
11915 o
NONVR 41.10.200.1 SERVIONS PRESTAOCS FPRESTACRO DE SERVICOS NESTA DATA L516.00
TOTAL DQOIA 13.264,20 : 3326420
22/03/2072  1.1.10.200,1 BANCD BRADESOD AG 2272-5 </¢ PRESTACAD DE STRVICOS NESTA DATA 376892 e
mon-s
2032022 41102001 SERVICDSS PRESTADOS PRESTACRD DE SERVICUS HESTA DATA IFEAII2
TOTAL DO DIA 376.839,32 3765.633,32
26032022 1.1.10200.1 BANCD ERADESCDAG R25¢fc  PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA MATI20
11913
IEUY0Z2  41.10.200.1 SERVICCS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIOS NESTA DATA 24.870,20
0022 LLIC2NL BANCO BRADESOD AG 222-5 /¢ PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 219090
11191G
Z0IIDZE 41.10.200.1 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA 2.190,90
TOTAL 03 GLA 2.069,1¢ I2,069,10
202 11102001 BANCD BRADESCD AG 222-5 (/¢ PRESTACAD DE SERVIQDS NESTA DATA 6350,00
11910
200 41162001 SERVICDS PRESTADDS PRESTAGAD DE SERVILI)S NESTA DATA 6.360,00
2570372002 L1.1¢.200.1 BANCO AGDI}-S ofc PR.ESIW:‘D DZ SERVIQOS NESTA DATA. 796,00
111910
TRANSPORTE 716400 8365,00
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fotha: 000!
CNPD:  95409.511/0001-02 Nimero fvro: 00
Enderego:  RUA DES. WESTPHALEN, 1816, REBOUCAS, CURITIBA/PR, CEP 80230-100
Pedodo: G101/ 2022 - 311212022
Insc. hinta Comerdal: 41202839706 Data: 17/12/1592
DIARIO
ata Classificacio Descricio Histérico Débito Cridita
TRANSPORTE 7.164,00 616,00
9007 4.L10.200.0 SERVICOS PRESTADGS PRESTACAD DE SERVIQS MESTA DATA 796,00
TOTAL DO DIA 716400 164,00
W07 4.4.20.30038 () SEMPLES KACEONAL STMPLES NACIONAL A RECIMHER DO MES 166,821,465
vz 21404015 SIMPLES MACTONAL A RECOLHER SIMPLES NACIONAL A RECOUHER DO MES 156.821,46
WO 3220100 SALARICS E GRDENADOS REF. FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 02022 11.536,00
e 150,100, SALARICS E QMDENADOS A PAGAR  REF. FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 03/2022 11.535.00
AR 322000045 NS5 INSSARECOLHERDOMESO32022 gn,16
202 2.1.50.200. NS A RECOLHER INSS A RECOUHER: DO MES 03/2022 13,16
NAZ 3220100 FGTS FGTS A RECOEHER DO MES (/2022 21,04
Aoyaz . 50.200, FGTS A RECOUHER FGTS A RECOLHER 0O MiS Q2022 923,04
TOTAL O BIA 160,193,66 180,493,566
TOTAL DO MES LML 56 FILHTLS
oy 9.200, BANCD BRADESCO AG 2222 PRESTAGRD DE SERVICES NESTA DATA 2.500,00
K]
01/04/2022 200, SERVICDS PRESTADOS. PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 2.500,00
TOTAL DO CIA 2.500,00 250,00
MOVNZE  LLI0ZN BANCO BRADESCOAG 2222-5c/c  PRESTAGAQ DE SERVICDS NESTA DATA Bnsn
111910
vasoe22 0200, SEAVICES PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVICDS NESTA DATA A
202 0.200, BANCD BRADESCIAG 22225/ PRESTALAQ DE SERVICDS NESTA DATA £2.000,00
111516
DADID  ALI02001 SERVIQS PRESTADOS. PRESTAAD DE SERVICDS NESTA DATA 12.000,00
OVNAZ?  LLIOMY Eﬁou BRADESCDAG 2222-50/c  PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 4500,00
mai
DA 41102001 SERVI(IS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 4.500,00
TOTAL DO 40.299,11 40299,
0N LL10.200 BANCD ERADESCO AG 2222-S¢fc  PRESTALAO DE SERVICOS NESTA DATA 2,000,00
13910
DS 0,200,1 SERVICTS PRESTADOS PRESTACAD D€ SERVICOS NESTA DATA 2.000,00
U520 LLID2001 .uu_%magmno AG 2222: PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DA 2,000,600
0sr4002 .200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS HESTA A 2000,00
TUTAL DO TIA 400,00 4.000,00
07042022 2.0.50.100. SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  PAGAMENTO FOLHA 03/2022 1153806
4R  1.1.10.200, FGE;BZEEB AG 2222- PAGAMENTO FOLHA 032022 11,538,00
wEm 21502002 FGTS & RECOLKER AGAMENTO FGTS 03/2022 97,04
O 11102001 %&Eﬁmﬂ_ﬁﬁ. e AGAMENTO FGTS 03202 92,04
WOV 1.1.10.200, %&gﬁoﬁg ot PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 3.000,00
07042022 4,110,200, SERVIOS PRESTADOS PRESTACKO DE SERVICOS NESTA DATA 35.000,00
TOTAL DO 746104 47.451,04
14207 32103002 PROPAGANDAS E PUELICIDADES PAGAMENTO 2.500,85
1MW 1.1.10.200. w»zB.aBBmmB.,n I2r5¢c  PAGAMENTO 2.900,85
TOTAL DO DIA 2.900,65 90085
124047202 12.20.400. ENERGIA ELETRICA PAGAMENTIY DE ENERGLA ELETRICA NESSA 87,69
DATA
120042022 1.1.40.200. BANCO BRADESCO AG 2222-5 FAGAMENTD DE ENERGIA ELETRICA NESSA 187,69
111910 DATA
12/04/2072  AZ20.400, AGUA E ESGOTO PAGAMENTD 80,45
12/D42082 1102001 “%eﬂg_’nunﬂ.m PAGAMENTO 2045
1247202 12204003 TELERINE PAGAMENTO 135,69
12/M72022 00, wmﬁwo BRADESCO AG 22225 f PAGAMENTO 135,69
IWHANT 32204006 MATERIAL DE ESCRITGRIO PAGAMENTO M550
TRANSPORTE L.249,52 03,33

Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

CNP: 95.409.511/0001-D2

Enderegn:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIRA/PR, CEP B0230-100
Perfodo; 0L/01/2022 - 31/12/2022
Insc. Juna Comendal: 41202879706 Data: 171211592
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DIARIO
Data Classiiengio Desgiclo Histhricn
TRANSPORTE
2oy 0200, BANCO BRADESCOAG 2222-5/c  PAGAMENTO
uuuuuu
LVWN2Z 1018200 w..un_wo BRADESCD AG TR-5 ofc PRESTACAD DE SERVICOS NESTA BATA
1
LV 44,150,200, SERVILS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICDS NESTA DA
14/04/20  1.2.20,400, MATERIAL DEHIGIENEE LIMPEZA.  PAGAMENTD
Woynn L1102t BANCE) BRADESCD AG 22225 PAGAMENTD
111910
IV 322040 HONORARICS CONTABEDS PAGAMENTO
1504202 11102001 BANCD BRADESCO AG 22225/t PAGAMENTO
111910
IYN2 122040 COMBUSTIVETS € MERTFICANTES  PAGAMENTD
1542022 £.1.10.200, ﬂy%bbsug A XIS PAGAMENTD
151
150472022 322040 DESPESAS COM LOCADDES PAGAMENTD
15047202 11.10.700.4 BANCO BRADSSCOAG IR 5 ¢fc  PAGAMENTD
51-0
Fo42022 1110209, BANCD ERADESCO AG 2222-5 oft PRESTACAOD DE SERYVICOS NESTA DA
me
17704202 omal SERVICOS PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVICDS NESTA DA
18/04/2022 200, BANCO BRADESCD AG 2222 PRESTACKO DE SERVIGDS NESTA DA
190VNT? 41102000 SERVICDS PRESTADOS

BANDO BRADESCD AG 22225 ¢/c
uuuuuu

REF. FOLHA DE PAGAMENTO DG MES 042022
REF, FOLHA DE PAGAMENT( DO M2S 04/2022
eSS A RECOLMER DO MES 0472022

mmmmmm




o Péagina 9 de 46
Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: 0009
CN.PI: 95.403.611/0001-02 Nimero [ivra: 0018
Enderege:  RUA DES. WESTPHALEN, 1018, REBOUGAS, CURITIBAPR, CEP 80230-100
Periodo: 0102022 - 31/12/2022
Trese. Junta Comerclal: 41202839706 Data: 17/12/1992
DIARID
Data Classlficagiio Desaricio Histérico Débito Cridito
TRANSPORTE 147.250,10
/o202 21401005 SIMPLES NATIONAL A RECOTHER SIMPLES NACTONAL A REOLHER DO MES 147.290,10
TOTAL PO CIA 142,298,10 147.195,10
TOTAL DG MES 790.439,44 TR0.455,44
03/05/2022  1.1.10.200.1 ?ﬁ«ﬁ% BRADESCOAG 2222-S¢fc PRESTAGAD DE SERVIQUS NESTA BATA 1,000,00
00507 41102001 SEAVIQOS PRESTADOS FRESTAGRD DE SERVICOS NESTA DATA Am00,00
TGTALBO btA 2.000,00 3.000,00
D4S/2022 1140200 gﬁc’;go BRADESCOAG2222-5c/c  PRESTACKO DE SERVICOS MESTA DATA 2.240,00
05202 41102001 SERVILD'S PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS MESTA DATA 2.240,00
V05022 LIL02001 mmmaﬂm—s:r: PRESTACAD DE SERVICUS NESTA DATA, 7.554,00
VI 4110200 SERVIQNS PRESTADOS PRESTACKD DE SERVIQQS NESTA DATA 7.554,00
4052022 11102001 g.\m BRADESCD AG 22225 ofc PRESTACAD DE SERVIODS NESTA DATA 574,00
It
04052022 41,110,200 SERVIQOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVIQO'S NESTA DATA 571400
0402072 1.110.2001 f‘:‘&n ERADESCO AG 2222-5 /s PRESTAGAO DE SERVIQDS NESTA DATA 2.240,00
1
WOS/2022 41102001 SEAVICOS PRESTADGS PRESTACAQ OF SERVIQRS NESTA DATA. 224000
05202 L1102004 BANDD BRADESCD AG 2222:5¢fc  PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA 2.680,00
11910
Q4052022 4,110,200 SERVICOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVIGOS NESTA DATA 2.880,00
TOTAL DO DA 2062800 20.628,00
08052022 2.1.50,100.1 SALARIOS EGRDENADOS A PAGAR.  PAGAMENTO FOLHA 0472022 17.838,00
067052022 1.1.10.200.4 m_ﬂmm 2:5¢/c  RAGAMENTO FOLHA 42022 17.630,00
0052022 2.1.50.2002 FGTS A RECOLHER PAGAMENTD FGTS 0472022 LAZV04
065202 1.1.30200,1 lnﬁaguic_lo BRADESCDAG 212-5 /¢ PAGAMENTO FGTS (/2022 1427,04
0GOS/ 122040027 MATERIAL DE HIGIENE ELIMPEZA  PAGAMENTO 8941
085202 10102001 mﬂmmwﬁ cfc  PAGAMENTD 38941
TOTAL DO DA 15.654,45 1965445
OI05/2022 11102001 :ﬁ;:lu BRAGESCD AG 2212-5 qc PAESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 7.500,00
Wl
OT0N/022 41102001 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 750000
TOTAL B B1s 7.500,00 7500,00
090S/022 115010041 PRODUTUS FARA USO EM EVENTDS  COMPRAS PARA LS50 E CONSUMO 1720
0052027 1.1.102004 BANCD BRADESCO AG 2222-5¢/c  CIOMPRAS PARA LSO E CONSUMO FE T
FEetIey
TOTAL DO DIA 20 272,30
W20 32204001 ENERGIA ELETRICA. wﬂn‘o DE ENERGIA ELETRICA MESSA 191,89
A0S0 11102004 lnmm:\_:c| BRADESCD AG 2222-5 ¢/t ;:ramuu DE ENERGIA ELETRICA NESSA 191,58
1191
1W0S202 32304002 AGUA E ESGOTO PAGAMENTD 94,56
1052022 L110.2004 BANDD ERADESCO AG ZI22-5Gc.  PAGAMENTO 04,56
HI9L0
WS 32204003 TELEFONE PAGAMENTD 13789
11/05/2022 1.1.10.200.1 BANCED BRADESOD AG 2222-5 ofc PAGAMENTO el
1mis-g
TgTALDO DIs 414,33 414,33
12052022 12204005 MATERIAL BE ESCRITORIG PAGAMENTD 838,55
02022 L110.200: BANCD BRADESCD AG 2023-5.d/c PAGAMENTO 38,56
111939
1208/2021 22204012 HONORARIOS CONTABELS PAGAMENTD 0000
1205/2022  1.1.10200,% mﬂmmw—s« PAGAMENTD 400,00
1205202 3.2.20.4013 COMBUSTIVETS E LUBRIFICANTES ~ PAGAMENTO 1.489,54
e rpmymeee—en TRANSPORTE- - - — = - 2.788,10 1.298,56

{
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S
Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: o010
CHPI: 95.409.611/000-02 Nimiero vro: 0018
Enderego:  RUA DES, WESTPHALEN, 1818, REBOUGCAS, QURITIRA/PR, CEP 80230-100
Perfodo:  DL/OL/2022 - 31/12/2022
Inse. Junta Comerdal: 41202435706 Datat 17/12/1992
DIARIO
Data Classificagio Desericio Histérioo Dibito Crédito
TRANSPORTE 2.788,10 1256,56
LA LLI2001 Danc _oaamam AGRRSgc  PAGAMENTD 148,54
1
2RTAN 32103002 PROPAGANDAS E PUBLICIDADES  PAGAMENTD 2450,69
13/05/2028  £.1.10200.1 BAHOD BRADESODAG 222-5cfc  PAGAMENTD 245069
11910
TTAL 0O CIA 5246,7% 5.246,79
IS0 1,20.200.1 n;nm BRADESCO AG 222156/ PRESTACAD DE SERVIQUS NESTA DATA 5.284,00
11190
1TM52023  4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS nsr.\da DE SERVIGES HESTA DATA 5.384,00
INSBR 32203005 TAXAS DIVERSAS PAGAMENTD 14869
U LLI0Z00L m BRADESCO AG 2222-5¢/c  PAGAMENTD 14869
1191
TITAL DO DIA SOILES 6.032,59
AR 21.50.2001 INSS A REDDLHER PAGAMENTO TS5 042022 14054
0052022 1.1.10.200.1 BANCD BRADESCD AG 2222-5¢/c PAGAMENTO INSS 04/2022 TACSH
111910
TITAL DO C1A 140544 140544
DOSR0R 110200 m ERADESCD AG Z223-S¢fc  PRESTAGRO DE SERVIQDS NESTA DATA 2,990,00
205201 ALI0200L SERVICUS PRESTADCS PRESTACAD BE SERVIQS NESTA DATA 2.990,00
20507 1110200 SAN;I:G BRADESOD AG ZIZ-5¢/c  PRESTACRO DE SERVIQTS NESTA DATA 598,70
1191
2/05/2022  41,30,200.8 SERVIS PRESTADCS PRESTAGED DE SERVIQRS NESTA QTR £.208,70
2052822 11303001 BANCD BRADESCO AG 72R-59/c  PRESTAGAQ DE SERVIQUS NESTA DATA $780,00
111910
205202 4.1,10,200,1 SERVIQOS PRESTADCS PRESTACAD DE SERVIQD'S NESTA DATA 5.780,00
TOTAL DO BIA H578,70 14.578,70
IWEHN2 LLLO2AL BANCD BRADESCOAS 2205 ¢fc PRESTAGRD DE SERVIQDS NESTA DATA 10.400,00
519 [
WA ALIN2AL - SERVIQOS PRESTADCS PRESTACRD DE SERVIQE'S NESTA DATA 10.400,00
05202 1,1,10.2001 CANCD GRADESCOAG Z2-5¢fc  PRESTACAO DE SERVIQOS NESTA DATA,
111519
WSR2 ALL2001 SERVIQUS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIQDS NESTA DATA
U027 10.10200.1 BANCO BRADESCO AG 2225 fc  PRESTACRO DE SERVIQRS NESTA DATA
119149
S22 41.10.200.0 SERVIS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIDOS NESTA, DATA
00T LIIG200.1 BANCD BRADESCO AG Z23-56/c  PRESTAGAQ DF SERVIQOS NESTA DATA
111910
JUS02 41102001 SERVICOS PRESTADCS PRESTACAQ DE SERVICKYS NESTA DATA
05022 111020010 BANCD BRADESCO AG 2222-5 ¢/c PRESTACAD DE SERVIQDS NESTA DATA
11510
TVAR 41102001 SERVICDS PRESTADOS PRESTALAD DE SERVIQDS NESTA DATA
INY022  1110.200d BANCD BRADESCO AG 225 cfc  PRESTACAD DE SERVIDOS MESTA DATA
s
OOHIR 41102001 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGED DE SERVIOS NESTA DATA
S50 1.1.30.2004 wm'omnm AGZZ5cc PRESTACAD DE SERVIQDS HESTA DATA
11151
3005202 4.1.10.200.1 SERVICDS FRESTADOS PRESTAZAD DE SERVIQOS NESTA BATA
S0S022 11402004 BANCO BRADESCOAG 22205 ¢/e  PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA
11510
WA 4.1.10.200.2 SEAVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIQDS NESTA DATA
TOTAL 0O 1A 572080 ST.220, 50
IS 41203008 (=) STMPLES HACTORAL STMPLES NACIONAL A RECOLHER DO MES BES1N6
AR 21401005 SIMPLES NACIONAL A RECOLMER  SIMPLES NACIONAL A RECOtHER DO MES 28.551,06
/052072 2.220.100.1 SALARICS E ORDERADOS REF., FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 05/2022 17.838,00
NI 21501008 SALARICS E CRDENADOS APAGAR  REF. FOLHA DE PAGAMENTD DO MES /2022 17.835,00
MR 33Na006 ] JHSS A AECOLHER DO MES 05/2022 140544
3052023 21.50.200.0 INSS A RECOLHER INSS A RECOLHER: DX MES 05/2022 1,405,44
302022 1220.000.7 FGTS FGTS A RECOLHER DO MES 05/2022 142704
. TRANSPORTE 45221,54 47.794,50
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Empresa: DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fomha: 0011
NP '95.409.611/0001-02 Nimero bvro: 0018
Endesegn;  RIA DES. 1818, REBOUGAS, CURITIBA/PR, CEP 80230-100
Perfodo: 04/01/2022 = 31/12/2022
Insc. Junta Comerdal: 41202839706 Data: 17/12/1992
DIARIO
Data Classificagio =] Histdrico Débito Crédito
TRANSPORTE 4922154 41T
YN 21502002 FGTS A REQOLHER FGT5 A RECOLHER DO MES 05/2022 1427,01
TOTAL DO DIA 4922154 49.231.54
TOTAL DO MS 163.024,94 168.024,4
B1/06/202  1.1.10.200,1 BANCO BRADESCO AG 22225 ¢fe  PRESTACAO DE SERVICOS IESTA DATA 1.556,80
111910
O/062022  4.1.10.200.1 SERVICDS PRESTADCS PRESTACAD DE SERVIQDS NESTA DATA 355680
TOTAL XD DIA 2.556,80 2.556,90
006202 11102001 m BRADESCO AG 2222-5 ¢/t PRESTACAQ DE SERVICOS NESTA DATA 14.963,10
1
0052022 4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADGS PRESTACAD DE SERVICES NESTA DATA 14.963,10
TOTAL DO DIA 14.963,10 £4.963,10
05052022  1.1.10.200.1 w&;:r:\o BRADESCD AG 22725 gfc PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 218.000,00
umr
0G0/2022  4.1.10.200.1 SERVICES PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVICKS NESTA DATA 218.000,00
TOTAL BO BIN 218.000,00 218.000,00
0702 2.1.50.100.0 SALARIOS E ORDENADCS A PAGAR  PAGAMENTD FOLHA 05/2072 17.638,00
. ONfOS/20Z2 11102002 m BRADESCOAG Z222-50/c  PAGAMENTO FOLHA 05/2022 17.838.00
OO 21503002 FGTS A RECOLHER PAGAMENTO FGTS 05/2022 1427,00
070672022 LLID200.1 3\;«;& BRADESCOAG2223-Sc/c  PARAMENTD FGTS 02022 LAZT 4
TUTAL DO DIA 19.265,04 19.265,04
08062022 3.2.20.400.7 MATERIAL DE HIGIEHE £ LIMPEZA,  PAGAMENTD 02,25
0BDGRNZ  LLIE200a mﬂmmmsdc PAGAMENTO 409,26
TOTAL DD DIA 408,28 40926
OHONN 12204002 AcUa E ESGTTD PAGAMENTD 5368
OGN LL10.200.1 mﬂmm IS¢ PAGAMENTD 9,68
/06022 12.20,4003 TELEFONE PAGAMENTD 138,95
WOG02  LL10.200.X ?1.:‘901‘30 BRADESODAG 2222-S¢fe  PAGAMENTD 138,55
TOTAL DO DIA 23,63 28,63
10/08/2022  L1.40.200.1 w&mmm—sm PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 265.000,00
mo
10/06/2022 44102001 SERVICOS PRESFADCS PRESTACAO DE SERVICOS NESTA DATA 265.000,00
WO 32.20.4013 COMBUSTIVELS € WERAIFICANTES ~ PAGAMENTO 13,1
10/04/202 11102000 m BRADESCOAG 2225 ¢fc  PAGAMENTO 138511
TOTAL DO DIA 266389,11 266,389,11
15/06/2022  L1.10.700.1 BAH’GLBRADESCDAG prrr ol d PRESTAGAD DE SERVICOS MESTA CATA 17.216,B0
1191
15/062022 41102001 SERVIQOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA 17.216,30
150672022 L2.20401.2 HONORARIOS CONTABELS PAGAMENTD 00,00
15082022 1,1,10,2001 "m_nmam AG225elc PAGAMENTO 500,00
15/06/2022  3.210300.2 PROPAGANDAS £ PUBLICIDADES PAGAMENTO 248012
IS/06/202 11102001 m MZT5c PAGAMENTO 2480,12
TOTAL DO DIA 20.096,52 009,92
17/06/022  3.3.20.4001 ENERGEA ELETRICA PAGAMENTD DE ENERGIA ELETRICA MESSA 19496
DATA
WHOB/2022  1,0,10,200.1 wgo_om.\s 2Z2-5¢/c PAGAMENTD DE ENERGIA ELETRICA NESSA 194,56
1 DATA
170600 12204006 MATERIAL BE ESCRITORID PAGAMENTD 750,69
TRAMSPORTE 953,65 1945
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: 0012
CNPD:  95.409.611/0001-02 Himmero 0018
Endereco:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIBA/PR, CEP BO230-100
Periode: 01/02/2022 - 31/12/2022
Insc. Zunta Comeglal: 41202839706 Data: 17/12/1992
DIARIO
Data assificagio Descricio Histdricn
TRANSPORTE
1062 1.1,10.200.0 m BRADESSO AG 222-5¢/c  PAGAMENTD
TOTAL 0O DA
/062022 2.1.50.200.1 INSS A RECOUHER PAGAMINTO INSS 05/2022
006200 1.1.10.200.0 BANDD BAADESCOAG 2215 ¢/¢  PAGAMENTD INSS 0572022
111910
WG  LALK200:1 m BUDESCOAG A22-5¢fc  PRESTACAD DE SERVIUOS NESTA DATA
191
20/06/2022  4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICD!S NESTA DATA
0006202 1115200 m{mmmm—s tfc  PRESTAGAD DE SERVIQDS NESTA DATA
10151
2006202 41102008 SERVIQUS PRESTADOS. PRESTACAO DE SERVICTIS NESTA DATA 00
TOTAL DO BIA 49
202 1,110200.1 llzﬁ;:ln_omm ASTRSqc  PRESTACAD DE SERVI(OS NESTA DATA
2R 41102001 SEAVICOS PRESTADCS PRESTACKD DE SCRVICOS NESTA GATA 57.000,00
TOTAL 0O Dt SI00000 L7 5100000
“
DRABR 11102001 DANCO IRADESCO AG 2225 je PRESTACAQ D SERVIQOS NESTA DATA 200008
I P
WM ALI0.2000 SERVIGOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICDS NESTA DATA 2.000,00
TOTAL DO CIA 2.000.00 T L00%00
MR 11.10.200.8 mrg:l:_l° ERACESCOAG 25 c/c  PRESTACRO DE SERVIGOS NESTA DATA 265.000,00
11141
40612072 4,110.200.1 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVICUS NESTA DATA 265.000,60
TOTAL RO DIA 255.000,00 265.000,00
000607 LLIG2001 BANCO ERADESCOAG 2225 ¢/c  PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 18.992,90
111910
206N AL19.2001 SERVICOS PRESTADOS PRESTAGAC DE SERVICOS NESTA DATA 10.992,9%0
TOTAL DQ DIA 10.552,90 10.992.90
30/06/2022  4.1.20.300.8 (=) STMPLES NACIONAL SIMPLES NACIONAL A RECOLHER DO MES. 240.713,38
06202 2,.40.401.5 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER  SIMPLES NACIONAL A RECOLHER BO MES 2071338
30202 32201000 SALARIOS E DRDENADOS RAEF. FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 05/2022 17.83,00
WG 21.50.100.0 SAUARIOS EORDENADOS A PAGAR  REF, FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 06/2022 1783500
AR R220.1006 INSS INSS A RECOLHER DO MES 05/2022 140544
WHYHR 21502001 INSS A RECOLHER. INSS A RECOLHER DO MES 04/2022 1.405,44
W0HAR 3221007 FEVS FGTS A RECOLHER DO MES 06/2022 1427,04
0/062022 | 23.50.2002 FGTS A RECOLHER FGTS A RECOLHER DO MES 06/2027 1427,04
/062022 1302008 mgmmnmm AGRRScE  PRESTACRO DE SERVICDS NESTA DATA 10.960,00
30062022 4.1.10.200.1 SERVIQOS PRESTADOS. PRESTACLD DE SERVIDOS NESTA BATA 10.500,00
30/062002  1.1,40.200.1 a0 ESCOAG 222-5¢/¢  PRESTACAD DE SERVIGOS WESTA DATA 4.800,00
30062022 ALLO2001 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGRD DE SERVICOS NESTA DATA 4.800,00
TOTAL bO Dt 277,083,086 277.083,86
TOTAL DO MES 12152071 LAU%203,H
o022 1.130.200.4 aaiacr_:o BRADESCOAG 220-5c/c  PRESTAGAQ DE SERVIGUS NESTA DATA 335.000,00
1191
ONOH2022 41102001 SERVICOS PRESTADIS PRESTAGAD DE SERVICOS NESYA DATA 335.000,00
TOTAL DO GIA 335.000,00 235.000,00
OHfNZ2  1.L10.200. BANCO IRADESCOAG 2225 c/c  PRESTACAO DE SERVICOS NESTA DATA 300,000,00
111919
0072022 44.10.200.1 SERVIQUS PRESTADOS PRESTAGRO DE SEAVICDS NESTA DATA 300,000,00
60202 41102001 m;:n‘nmnzsm ASZSc/c PRESTAGAD DE SERVIQDS NESTA DATA £2,000,00
1
O507/2022  4.,102001 SERVICDS PRESTADCS ., PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 12.000,00
TOTAL DO DA 31200000 A12.000,00
TRANSFORTE
0
3
4
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Empresal  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTOA Folha: 0013
CNPI.: $5.409.611/0001-02 Himero [vra: 0018
Enderegn:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIBA/PR, CEP 80230-100 3
Perfoda: 01/01/2022 - 31/12/2022 )
Inse, Junta Comerclal; 41202839706 Data: 1771271592
priRIo
Data Classificacio Desaicio Histirico Débito Crédito
orTANZE 21503004 SALARIOS € ORDENADOS A PAGASL  PAGAMENTO FOLHA 0§/2022 17.833,00
OTONWR 11102001 m BRADESCD S 22215 ¢fc. PAGAMENTD FOLHA 06/2022 17.639,00
oTONWE  21.502002 FGTS A RECOUHER PAGAMENTD FGTS D/2022 1.497,04
70N 11.10.200.1 m BADESCOAG 212-5 g PAGAMENTO FGTS 062022 142704
b7foap 11302001 m;:&. DAADESCDAG2122-5 /e PRESTAGAD DE SERVIQOS NESTA BATA 2.000,00
oOIR 41102001 SERVICDYS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA 2.000,00
TOTAL 00 DIA 22.265,04 126504
OH0I022  L110.200.1 m BADESCOAG Z22-5ofe  PRESTACHO DE SERVIODS NESTA DATA 5.000,00
OBAO7022  4,1,10,200.1 SERVIQDS PRESTADOS PRESTACAO DE SERVICOS NESTA DATA 5.000,00
ORUN/2022 14102001 m EBRADESCOAG 21225 ¢/ PRESTAGAD DESERVIDDS NESTA DATA 3.500,00
08/07/2012 41102001 SERVIQDS PRESTADOS PAESTACAD OE SERVICOS NESTA DATA 2,500,00
08072022 11102001 m TRADESCOAG 2E23-Scfe PRESTACKD O SERVIOOS NESTA CATA 4,000,00
08702 41102001 SERVIQOS PRESTADYS PRESTACAD DE SERVICOS KESTA DATA 4.000,00
TOTAL 0O DIA, 12.500,00 12.500,00
127072012 32204001 ENERGIA ELETRICA ::g:mnemma.tmum 102,25
00T 11102001 BANCD BRADESCOAG 2225 ¢fc  PAGAMENTD DE ENERGIA ELETRICA NESSA 198,25
11918 DATA
17077 J20a02 £ ESGOT0 PAGAMENTD 9148
1507202 11402001 m BRADESCO AG 2222-5¢/C  PAGAMENTD 01,43
120772022 A220.4003 TELEFONE PAGAMENTO 13540
12/07/202 11402001 m BRADESCD AG 222-5¢/c  PAGAMENTO 13540
120702 12204007 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA  PAGAMENTO 512,36
W2 14002001 mgwsnmscnmzm-sw PAGAMENTO 512,36
12032022 32104012 CONTARELS PAGAMENTO 0000
140772022 LLI0200.L mmmmns LI5¢c PAGAMENTD 400,00
12/022022 12204013 COMBUSTIVEIS EAUBRIFICANTES ~ PAGAMENTO 140489
1207202 LL302001 msl-om‘c 2W-Sgc  PAGAMENTD 140483
120X ALI03002 PROPAGANDAS E PUBLICIDADES PAGAMENTOD 2.800,59
1RE L1300l mgwmmm ZI;25eje PAGAMENTO 280059
TOTAL DO DIA 552,57 554297
MR LLIO2004 wmmgwwm AGZNScle PRESTACKD DE SERVICOS NESTA DATA 200,000,00
WONAR  ALI0Z0L SERVICUS PRESTADCS PRESTACAD DE SERVIGDS NESTA DATA 200.000,00
TOTAL 0O DIA 202.000,00 200.000,00
150708 11302004 wga.’.u CRADESCO AG 2222-5¢fc  PRESTACAD DE SERVIGOS NESTA DATA 5.800,00
11191
IHOYDR 40102001 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIGKIS KESTA DATA 580,00
IS/072022  L110.200.4 m BAADESCO AG 2222-5 ¢ PRESTAGAD DE SERVICDS MESTA DIRTA 5,747,00
1501022 40102001 SERVICHIS PRESTADOS PRESTAGAQ DE SERVICOS NESTA DATA 5747,00
15072022 11102001 BANCO BRADESCO AG 2222-5¢fc  PRESTAGAL DE SERVICOS NESTA DATA 144000
111910
107202 41102001 SERVIGUS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS HESTA DATA 1440,00
1507/02  1.1.10.200.1 g:um BRADESCD AG 2221-5 cfe PRESTACAO DE SERVIQOS NESTA DATA 1.440,00
1910
150772022 4.L10.200.0 SERVICOS PAESTADOS PRESTAGAG DE SERVIOOS NESTA DATA 1.440,00
150772022 1.1.40.200,1 lla:rgoloqmm AGIRIScfe  PRESTAGAG DE SERVICDS NESTA DATA 3,590,00
10202 41102000 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS MESTA DATA 2.500,00
10022 11102001 mﬂmm AG 225 ofe PRESTACAO DE SERVICOS NESTA DATA 950,00
e E A b — —emee——— e = o - — TRANSPORTE. = 18.957,00 11700

(_.
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e
Empresa  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA ; 0414
CN.PI: 45.409.611/0001-02 Nimero Ivro! 0018
Enderego:  RUA DES, WESTPHALEN, 1618, REBOUGAS, CURITIBA/ZR, CEP §0230-100
Periodo:  G1/01/2022 - 31/12/2022
Insc. Junta Comercial: 41202839706 Data: 17/12/1992
-
Data Qasslfiengio Descricio HistArico DEbite Ceéditn
TRANSPORTE 10.967,00 1R017,00
L5/07/2072  4.1,10.2001 SEAVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIGO:S NESTA DATA 950,00
15/07/2022  1.3.30.2001 m_ommmzm—s gc  PRESTAGAD DE SERVIQUS NESTA DATA 1.0m9,00
11181
15072022 A1.30.200.4 SEAVICOS PRESTADOS FRESTAGAD DE SERVIQDS HESTA DATA 1.583,60
LS072022  32.20.8006 MATERIAL ['E ESCRITORIO PAGAMENTO L5
15772022 1.1.10.200.1 ?ﬁ?«mmmaqﬂ PAGAMENTD M1.26
TOTAL DO GIA 20897,26 20,897,268
200072022 21502000 TNSS A RECHHER PAGAMENTO INSS 0672022 L4054
20M7f2922 1.1,10.200.1 mlh-ﬂmm AGR135¢k PAGAMENTO INSS 0672022 1,435, 44
11
TOTAL DO DIA 140544 140544
240072922 1.1.10.200.1 aamom_omaco ARRScc PRESTAGAD DE SERVICUS NESTA DATA &35000
m
0772022 4110.200.1 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACRO DE SERVICDS NESTA DATA 63.350,00
TOTAL DO DIA 63.360,00 63.360,00
072012 11102003 mﬂmm AG¥2Scle  PRESTACKD DE SERVICDS MESTA DATA 25.559,00
200 41102001 SERVICOS PRESTADOS PRESTACRO DE SERVIGRSS NESTA DATA 2599900
TOTAL DO DIA 25.559.00 25.555,00
3070772022 3.2.20.100,1 SALAOS B ORDEMADDS. REF. FOLHA DE PAGAMENTD DO MES 07/2022 22.602,00
oIz 21504000 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR.  REF, FOLHA DE PAGAMENTD DO MES 07/2022 22.602,00
o202 32201006 mES INSS A RECOLHER DO MES 0772022 1.779,66
30072002 21502001 INSS 4 RECOUKER INSS A RECOLHER DO MES 07/2022 L6
00702 32201007 FGTS FGTS A REDOLHER DO MES 07/2022 1.808,06
072 2.150.200.2 FITS A RECOLHER FGTS A RECOLHER DO MES 07/2022 180816
TATAL DO DIA 26155, 16962
IOHR 4120308 () SIMPLES HACTOMAL SIMPLES NACIONAL 4 RECLHER DO MES. 26993146
MU 21401018 STMPLES HACIONALA RECOLHER,  STMPLES NACTONAL A RECDUHER DO MES 269.931,48
TOTAL 0O CIA 269,931,46 2393146
TOTAL DO MES 12HES0SI 1.294.650,99
DONZOR  1LI0.2001 Bm‘}:au BRADESCOAGD-5fe  PRESTAGAD DE SERVIGOS KESTA DATA
11151
DIANR  41.30.2001 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACAD OE SERVIGOS NESTA DATA
05022 1.1.40.2000 BANCO GRADESCOAG 2125 cfc  PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA
1IN0
oyUEZIZ. 44102000 SERVIOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DAT
OLH/2022 13,0200 BANCD PRADESCOAG 2¥2-5¢fc  PRESTACKD DE SERVIQOS NESTA DATA
11910
OL/BR022  4.1,20.200.4 SERVICOS PRESTADOS PRESTACRO DE SERVIOS NESTA DATA
/082022 1,3,30.200.1 a:w:n BRADESCO AG 2372+5 ¢Jc PRESTACRD DE SEAVICDS NESTA DAT)
111910
U002 4.1.10.200.1 SERVIQOS PRESTADCS PRESTAGAQ DE SERVIQRS NESTA DATA
OO0 11302001 BANCD BRADESCO AG 2222-Scjc  PRESTAGAD DE SERVICOS KESTA DATA
111510
OIUE/022  4.1.10.200.1 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA > 1333785
TOTML DO DIA " 703 69095 2169095
oSO2022 21501004 SALARIOS E ORDENADGS A PAGAR  PAGAMENTD FOLHA 07202 22.602,00
0202 1102001 BANCDBRADESCO AG 2225 Gc  PAGAMENTD FOLHA 07/2022 ) 22.602,00
111914 :
O5fON2022 24502002 FGTS A AECOLHER PAGAMENTO FETS 0772022 1.508,16
C5082022  1.1.10.200:1 BANCD GRADESCDAG Z222-5c/c  PAGAMENTD FGTS 07/2022 1.508,16
mee
TOTAL DO DIA 24.410,16 MA10,16
OWOAEE 11102004 BANCO BRADESCOAG RI2-Scic  PRESTAGAD DE SCRVIGDS NESTA BATA £0,000,00
111910
. TRANSRORTE 60.000,00
. - - —_— = e
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Empresa;  DRIAL ORGANTZACAC DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fothay 0015
CH.PJ: 95.409.611/0001-02 Nimero fvro: 0018
Enderegt:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIBA/PR, CEP 80230-100
Pexiodo: 01/01/2922 - 3112/2022
Insc. Junta Comerdal: 41202839706 Data: 17/12/1992
DIARIO
Data CQlasslficacio Descriglo Histéri Débito Crédito
TRANSPORTE 60.000,00
002022 41102001 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 000020
TOTAL OO DIA 60.000,00 60.000,00
0082022 11192001 nwmmmfs:omms e PRESTACAD DE SERVICICS NESTA DATA 1326,00
O3/be/2022  4,1,10.200,1 SEAVIQDS PRESTADOS PRESTACAD OF SERVIQCS NESTA DATA 132580
03/08/2022  1.0.10.200.1 BRADESCD AG 2222-5 o/ PRESTACAD DE SERVIQKYS NESTA DATA 690,00
111910
OUE2022  4.1.10.200.1 SERVICDS PREGTADOS PRESTACAD DIE SERVICKXS NESTA DATA 650,00
03/08/2022  L.1.10.200.4 BRADESCO AG 2220-5 ¢fe PRESTAGA DE SERVICOS NESTA DATA 735,00
111910
05UKNZ  4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVICOS MESTA DATA 735,00
08/08/202  LL10.200E AnCo ! AGZZ22-Scic PRESTAGKQ DE SERVIQQS NESTA DATA 341500
prit
ORORAN  41.10.200 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVIGOS NESTA DATA 241500
O8/052022  L1.10.200.1 AG2223-5cfc PRESTACKQ DE SERVICDS NESTA DATA 1312,00
1910
08/04/2022  4.1.10.200.F SERVICDS PRESTADOS PRESTACRO DE SERVICOS NESTA DATA 1.312,00
OY08/2022  11,10.200.1 s m.omr_‘masmz-s:fc PRESTAGAD DE SERVIGUS NESTA DATA 280,00
1
03087202 4L10.2001 SERVICOS PRESTADGS PRESTAGAD DE SERVIGOS HESTA DATA 530,00
0882022 1.1,10.200,1 R AG 2054 PRESTACAD DE SERVICUS NESTA DATA 18.974,00
05080  4.1.10.200.1 SERVICDS PRESTADOS PRESTACRO DE SERVICOS NESTA DATA 1897400
05/08/2022  1.1.10.200.1 r BRADESCO AG 2222-5 o PRESTACAQ DE SERVICT!S NESTA DATA 25.000,00
1910
0808/2022  4.1.102001 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD Df SERVITOS NESTA DATA 35.000,00
0ag02 11102001 100 BRADESCD AG TE22-5 efe PRESTAGAD OE SERVIGOS NESTA DATA 453500
11910
/032022 41102001 SERVICUS PRESTARDS PRESTACAD D SERVICOS NESTA DATA 4,536,00
08/08/2022  1.1.10.2001 "“C&’MSCDAG 1202-5¢ke PRESTACAD DE SERVICKSS NESTA DATA 174,76
08/08/2022  4.1.10.700.1 SERVICOS PRESTADOS FRESTACKD DE SERVICOS HESTA DATA ATH6
OE/042022  1.1.10.2001 ERADESCDAG 2172-5¢fc  PRESTACAD DE SERVICDS MESTA BATA £54,00
111510
04U 4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICCS NESTA DATA B24,00
fefo/02  L1.10.2001 BRADESDO AG 2122-5 ¢ PRESTACAD DE SERYICOS NESTA DATA B.977,70
111910
OB/OF/INEE  4.1.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS PAESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA BSTIIO
EOYWZZ  ALI0S TAXAS DIVERSAS. PAGAMENTO 754,56
EUNNZ 11402001 wcco'oaamsco AGZNF5Ge PAGAMENTD 754,55
118
TOTAL DO BIA BL319,02 1318,02
HOINE 22204007 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA  PAGAMENTD -
oHOWNR  LL1200.1 BAND BUDECOAG RI2Scle  PAGAMENTD ey
Fest
TOTAL DO DTA 459,69 489,69
WK 12,2040 ENERGIA ELETRICA ;:%:m DE ENERGIA ELETRICA NESSA V78,50
10/08/2022  1,1.10.200.1 BANCD BRADESCO AG Z22-5 t/c PAGAMENTO DE ENERGIA ELETAICA NESSA 179,93
111910 DATA
TOTAL CO DIA 17858 178,98
1408/2022  L1.40.200.0 umgc% BRADESCO AG Z272-5c/c  PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA 700,00
1191
1082022 41102008 SERVICDS PRESTADCS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 700,00
TOTAL DO DIA 700,00 700,00
12/08/202) L2403 TELEFONE PAGAMENTO 109,55
s LLI02001 mmnsco AG 2205 ¢fe PAGAMENTO 109,56
12002022 32204014 DESPESAS COM LOCAGOES PAGAMENTO 596,36
12082022 L110.2001 mlgﬁ&mnesmnﬁ s PAGAMENTO £596,36
TOTAL 0O DLA 4,705,92 470592
TRANSPORTE
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Empresa: DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fodhaz: 0016
CNPJ:  95.409.611/0001-02 Nirmero bvro: 0018
Enderaco:  RUA DES, WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIRA/PR, CEP 80230-100
Petindo! 01/01/2022 - 3171272022
nsc. Junta Comercial: 41202839706 Datar 17/12/1992
DIARIO
Data CassificacSo Descrigio Histérico Dbt Crédito
15/08/2022  1.1.10,200,3 mmmmnni cc  PRESTACKD DE SERVICOS KESTA DATA 1.036,00
I5/08/2022  4.1.10.200.1 SEAVIQOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 1,036,00
IS02022 11302001 mﬂmmmma efe  PRESTAGAD DE SERVIQDS NESTA DATA 950,00
ISO202 40102000 SERVIQQS PRESTADOS PRESTACKD DE SERVIQDS NESTA DATA 580,00
15042022 1.1.10.200.1 BANCO BRADESCO AG D25 0/e PRESTAGAD DE SERVICKS NESTA DATA 1272,00
11910
V02022 41.10.200.0 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACKD DE SERVIQOS NESTA DATA 127,00
15/08/2022 10182001 m_ﬂmm AS 05 ¢c PRESTACAQ DE SERVIQDS NESTA DATA
15/08/2022 4,1,10.200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESI’ACMDEERVIU:SNSI‘A DATA
1506/2022  1.1.10.200.1 BANCO BRADESCO AG 1222-5 ¢fc PR‘ES‘[AC‘DBE SERVICOS NESTA DATA
111510
15082022 41142001 SERVICOS PRESTADCS PRESTACAQ DE SERVICDS NESTA DATA
15002022 1.1,10200.8 Wﬂmw AGR2-5cc  PRESTACKD DE SERVIQDS NESTA DATA
51
15/08/2022  4,1.10.200.1 SEAVICES PRESTADCS PRESTAGAD DE SERVIQDS NESTA DATA
15/08/2022  3.2.20.400.2 AGUAE ESGOTO PAGAMENTO :
15082022 1.1.10.200.1 BANCD BRADESCOAG 225 /e PAGAMENTD
1191-0
109202 32204013 COMBUSTIVEISE LWDAIFICANTES  PAGAMERTD
15/08/2022  1.1.10.200.1 m ERADESCO AG Z112-5¢/c PAGAMENTD
1
IS0YNR 32103002 PROPAGANDAS E PUSLICIDADES PAGAMENTD
15/08/2022  1.1.10.200.1 mugco BRADESCOAG2222-5¢/c  PAGAMENTO
11910
TOTAL DO Cla 1599944 16.549,44
16/08/2022  32.20.400.5 MATBUAL BE ESCRITARID PAGAMENTD 808,569
1602022 1.1.10.200,1 BANCO BRADESCO AG 2230:5¢/c  PAGAMENTD 808,69
11910 .
TOTAL DO DIA 808,63 809,59
17f08/2022  3.2,20.401.2 HONORAIOS CONTADETS PAGAMENTD 400,00
LMOR2022  1.4.50.200.0 ?:N;:O ERADESCO AG 2222-5¢/¢  PAGAMENTD #00,00
151-0
TOTAL DO DIA 400,00 400,00
1B/0G/2002  1.2.20.400.4 DESPESAS POSTALS E TELEGRAFICAS  PAGAMENTD 104,84
16082022 11,1020 BANCD BAADESCO AG X5 (/e PAGAMENTD 104,86
111510
TQTAL RO C1A 10486 104,86
19052022 2,1.50.200.1 INSS A RECOLMER PAGAMENTG INSS 07,2072 177965
/082028 1.1,10:200.1 BANCD BRADESCOAG 212-5¢/c PAGAMENTOINSS 0772022 177956
111910
TOTAL 0O BIA 177968 L7356
ZHOYWR 1.120.2001 m DRADESCOAG 222-5¢fc  PRESTACAQ DE SERVICUS NESTA DATA 2.240,00
DA 40.10.2000 SERVICUS PRESTADOS PRESTACKO DE SERVIGOS NESTA DATA 2.240,00
TOTAL DO DEA 1.240,00 2240,00
26/0872022  1.1.10,200,1 BANCO BRADESCD AS 22-5c/c PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA 2:990,00
111910
20072 4.1,10,200,1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIQUS NESTA DATA 2.950,00
W02 11AG2DOL ﬁryoo.nmmo ASZZ25cjc  PRESTAGAQ OE SERVIQDS NESTA DATA 201.000,00
n:
26708202 44102001 SERVIOS PRESTADOS PRESTASAD DE SERVIGDS NESTA DATA 201.000,00
TQTAL DO DIA 203.990,00 203.990,00
IYORROR 41203008 () SIMPLES NACIOHAL SIMPLES NACIONAL A RECOLHER DO MES 200.713,49
02022 21.40.1015 SIMPLES MACTONAL A RECINER.  SIMPLES NACIOWAL A AECOLHER DQ MES 200.713,49
YN 3.2.20.100 SALARIOS £ QRDENADCS REF, FOLHA DE PAGAMENTO 00 MES 042022 24602,00
302022 2150.1000 SALARIOS E QRDERADOS.A PAGAR  REF, FOLHA DE PAGAMENTD DO MES 03/2022 22.602,00
37082022 32201005 mss INSS A RECOLMER DO MES 84/2022 L79ss
‘TRANSPORTE 22509515 233t549
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fotha: 0017
CHPI: 95.409.611/0001-02 Himero Evra: 0018
Endercpa:  RUA DES. WESTPHALEN, 1810, REBOUCAS, CLURITISA/PR, CEP 80230-100 .
Perfodo; 01/01/2022 - 31/12/2022
Inse. Junta Comerdal; 41202839706 Data: 17/12/1392
oriri0
Data Classificago Descricio st Déblto Crédito
TRANSPORTE 2§5.095,15 2131545
/0807 21502001 INSS A RECOLHER INSS A RECOLHER, PO MES 0372022 L7565
308201 A2.1007 FGTS FGTS A RECOLHER DO MES 08/2012 LBOB 15
N0 24.502002 FGTS A RECLHER FGTS A RECOLHER DO MES /2022 1,508,185
NN LLI0200.0 mmmmmsd: PRESTAGAD DE SERVICKIS MESTA DATA 134,000,909
08202 41102001 SEAVICOS PRESTADCS PRESTAGAD DE SERVICZS NESTA DATA 134.000,00
TOTAL DO DIA 360.903,34 3605031
TOTAL DO MES. 96267058 9ELETVEE
oO50Y/N7 11102001 m{mmm 2-5dc PRESTACAG TIE SERVIDEES NESTA DATA 15.000,00
O5/09/02  4.1.40.200.4 SERVIQDS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVIGEIS NESTA DATA 15.000,00
NSOYNZ 11102000 w:]nﬂmna:n AS222-5¢fe PRESTAGAD DE SERVIQUS NESTADATA 47.087,00
ni
O509/202 41102001 SERVIQOS PRESTADCS PRESTAAC DE SERVIDES NESTA DATA ATOET0
TOTAL DO DIA 6249700 62087.00
ofj09/202  2.1.50.100.4 SALARIOS E DRDENADCS AFAGAR  PAGAMENTD FOUHA DB/2022 22.602,00
O5/09/2022  1.1.402001 m BRADESCD AG 22225 G/c  PAGAMENTO FOLHA 0B/2022 72.602,00
05092022 21502002 FGTS A RECOLHER PAGAMENTO FGTS 08/2022 1.508,16
DY LLEG2001 m SRADESCOAG2222-5¢fc  PAGAMENTD FGTS 0872022 LEm 18
. TOTAL DO PIA 141016 440,16
090972022 3.2.20.100.1 SALARIOS E ORDENADOS KEF. FOLHA DE PAGAMENTO DO MBS 0372022 1.550,00
09092022 L1.50.100.1 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR.  REF. FOLHA DE PAGAMENTD DO Mbs 092022 1.550,00
OW09AR  I2ININAE mes IHSS A RECOLHER DO MES 09/2032 60,00
o/I902 21502000 INSS A RECORHER, IMSS A RECOLHER 00 MES 03/2022 60,00
009022 3.2.20.100.7 FGTS FGTS A RECOLHER DOy MES 05/2022 47,50
09/09/2022 24502002 FGTS A RECOUHER, FTS A RECOLHER DO HES 0972022 7,60
TOTAL BO CLA 204760 2042,60
10NN 11002004 !lstm:o DAADESCO AG 2222-5¢/c  PRESTAGAD DS SERVIQOS NESTA DATA Lanm
1910
1770972022 A0.10.2001 SERVICOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVIQOS NESTA DATA LM
120902022 LL10.2004 BANCO BRADESCO AS 225 cfc  PRESTACAD D2 SERVICOS HESTA DATA 720,00
11510
12152022 41102001 SERVIDUS PRESTADOS PRESTACAG OE SERVIQOS NESTA DATA 726,00
1209202 LL1G20A ?’,‘;‘,’ﬁm AGZOYSefe  PRESTAGAODUE SERVIQOS MESTA DATA £914,00
121097202 SERVIQOS PRESTADOS PRESTAGAC DE SERVIQOS NESTA DATA E514.00
120Y20R mgmaumm AG2225cfc PRESTACAO DE SERVICES MESTA DATA 291600 ,
10
12097202 44,102001 SERVICAS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICRS MESTA DATA 231500
1092022 11102001 m GRADESOD AG 2222-5¢/c  PRESTAGAD DE SERVICDS MESTA DATA 4520,00
12/09/2022  4.L.10.2001 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS BESTA DATA 4.620,00
1903202 11102001 m BRADESCOAGZ23-5 ¢/ PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 2.368,00
124092022 4L10.2004 SERVICDS FRESTARGS PRESTAGAD DE SERVIJUS NESTA DATA 2.268,00
1/09/2022 11102004 amgcu BRADESCO AS2222-5¢/c  PRESTAGAD DE SERVIDOS RESTA DATA 1.650,00
1m0
1209/2022 41102003 SEAVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 1.690,00
1HWR 3224508 MATERIAL DE ESCRITORIO PAGAMENTO 648,22
12/0YH2 LLE20L m&owm 2225¢/c  PAGAMENTD 548,22
12/05/202 32243 COMBUSTIVEIS £ LUBRIFICANTES  PAGAMENTD 1.569,69
IR LAL02002 mﬂmmm DN5UC PAGAMENTD 1.589,69
TOTAL 0O C1A bR bk v
1/09/2022  X2I04002 JGUA T ESGOTD PAGAMENTD 97,89
- e - Rt et o ey o TRANSPORTE . a9

(_

P,
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Empresa: DRIAL ORGANIZACAC DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: 0818
b 1A §5.409.611/0001-02 Hiznero fvro: 0018
Enderego:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIBA/PR, CEP 80230-100
Perfoda; 01/01/2022 - 31212021
Inse, Junta Comercial; 41202439706 Data: 17/12/1992
DIARIO
Data [=] Descrigio Histdrioo Dékito cridito
TRANSPORTE 97,89
13/09/2022  1.1.10.200.0 Eﬁﬁo BRADESCOAG 2225¢/c  PAGAMENTD 97,89
TUTAL 0O DIA o749 97,89
/T 11302001 3{? BRADESCOAS 2235 /¢ PRESTAGAD DE SERVIQDS NESTA DATA £91,000,00
t-0
wosroz: 44102004 SERVICOS PRESTADCS PRESTAGAD DE SERVICKS NESTA DATA £91.000,00
14052022 32.20.500.7 MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA.  PAGAMENTD 504,50
WOS022  1.4.10.200.1 ﬁmﬁmmm nNSg/e PAGAMENTO 504,59
19E
TOTAL DO DA 29150459 B9L54,59
1SS0 32.20,4001 ENERGIA ELETRICA ::Twmmnsmnafmum 199,69
A
109022 1.1.10.200.4 SANDD BRADESCO AG ZZR2-5¢c  PAGAMENTD DG ENSRGIA ELETRICA NESSA 189,69
111510 DATA
15/06/2022  3.2.20.4003 TELEFONE PAGAMENTD 110,58
15052022 LL10.2001 m EAADESCOAS ZZR25Gc  PAGAMENTD 110,58
15057202 3.2.20401.3 HONORARIDS CONTADELS PAGAMENTO 400,00
1092022 11102001 ﬁ_ﬂaﬁ.\bm ACDDScfe  PAGAMENTD 00,00
1!
TOTAL DA DIA 70057 700,67
16/09/2022 32103002 PROPAGANDAS E PUBLIIDADES PAGAMENTO 257458
16092022 £.1.10.200.4 mﬁmm AGHNScfc PAGAMENTD 297458
TOTAL DO DIA 257458 2.974,58
19092022 1,1.1¢.2001 mugcfﬂmm AG 22225 gjc PRESTAGAD DE SERVITOS NESTA DATA 2.500,00
et}
19/09/2022  43.10,200.1 SERVICOS PRESTADOS. PRESTAGAD DE SERVIQOS NESTA DATA 2,500,00
19/08/2022  LL10.200.4 ?ﬂu;:ﬁumm AGHRSc/c  PRESTAGRO D SERVIQUS NESTA DATA 2.500,9 3
1903202 41,20.200.4 SERVIQUS PRESTADIS PRESTAGKD DE SGWVIQNS NESTA DATA . 2.500,00
TOTAL B0 CTA 5.000,00 5.000,00
A2 21.50.200.1 NSS A RECOLHER PAGAMENTD INSS D/2012
20/09/2032 11103601 :a.:nmmsmm BRScc PAGRMENTD INSS Q2022
191-0
TOTAL DO
005027 1.1.10.2001 ;a;lmmnmmmz-sqc FRESTAGAD DE SERVIQOS NESTA DAT)
1910 i
24052022 4.1.10.200.1 SFRYIQDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS RKESTA DATA
¢ ‘Lg
o
el 11102004 B:nammmmsdc PRESTACAQ DE SERVICDS NESTA CATA ﬁ
11192 »]
022 4120.200.0 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA
20092022 1.1.10.200.1 RANCD BRADESQO A 22025 e PRESTACAD DE SERVIQDS NESTA DIAT)
1115140
2yeeM022  4110.200.1 SERVICOS PRESTADGS PRESTACAD DE SERVIDS NESTA DATA
oy ridoso.t zum ERADESCOAGZ2Z25 ¢/ PRESTAGKO DE SERVIGDS NESTA DATA
1510
240972022 4.L.10.200,8 SERVICOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVIQQS NESTA DATA
TUTAL BO B1A 5600/00 5.600,00
0YM 41102001 SERVICUS PRESTADOS APRESENTACA( SHOW OGM A DUPLA MAZARAE 230,000,00
WOY2  2130,100.1 FORNECEDOR SERVICOS APRESENTACAL SHOW COM A DLIPLA MAZARA E 230,000,080
WOY02T  1.1.10.200.1 m;:u-umm AGES e PRESTACAD DF SERVICUS NESTA DATA 1.000,00
11191
09202 4110,200.1 SERVICS PRESTADOS PRESTALAD D SERVICOS NESTA DATA 1.000,50
WW/RE 11102001 m BRADESCOAG 222-5c/c  PRESTACAO DE SERVIGOS NESTA DATA 1.500,00
W2 41,10200.1 SERVIQUS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICUS KESTA DATA 1.500,00
TRANSPORTE 232.500,00 232.500,00

g S it



Pagina 19 de 46

Empresa: DRIAL ORGANIZACAG DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Foha: oote
CNP):  95.409.611/0001-02 Nimero Era: 0018
Enderego:  RUA DES. WESTPHALEN, 1613, REBOUCAS, CURITIBAPR, CEP 50230-100
Periodo:  OL/01/2022 - 31/12/2022
Inse. Junta Cemendal: 49202839706 Data: 17/12/1992
DIARIO
Data Classificagio DesaricSa Hlstbrico Déblts Crédito
TRANSPORTE 22.500,00 292.500,00
2B/09/2022  3,1,62,9001 SERVIQOS TOMADOS DE TERCEIRDS  PAGAMENTD 230,000,00
WOY0T  LL122001 BANDO BRADESCO AG 22225 C/c  PAGAMENTO Z3.000,00
g1
TOTAL 0O DA 462.500,00 452.500,00
20/09/202  4.1.20300.8 {) STMPLES NAZIGNAL SIMPLES NACIONAL A RECOLHER DO MES 206.146,79
30/09/2022 2,1,40,101.5 SIMPLES NACIOMAL A REQOLHER SIMPLES MACTONAL A RECOLHER DO MES 205,146,79
/092000 11,1001 SALARIOS E DRDERADOS REF, FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 972022 2110200
WO L1.50.100.1 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REF, FOLHA DE PAGAMENTO DO MES 03/2022 20.102,00
30/09/200 2201005 wss INSS A RECOLHER DO MES 0972022 1.662,84
30/09/2022  2,1502001 NS5 A RECOLHER INSS A RECOLHER DO MES 09/2022 166234
300092022 32.20.100.7 FGTS FGTS A RECOLHER DO MES 09/2012 1,688,16
09022 21502002 FGTS A RECOULHER FGTS A RECOLHER DO MES 09/2022 1658,16
TOTAL DO DIa 1059,79 30.599,7%
TOTAL DO MES 1.714.539,65 LT14539,85
OHIBZ022  2:150.100.4 SALARIOS E QRDENADOS A PAGAR  PAGAMENTQ FOLHA 09/2022 1.550,%0
OTI/H2 L1000 mﬁuﬂmaﬁ 202-5c/c PAGAMENTO FOLHA 09/2022 1.550,00
OWI02022  2,150,100,1 SALARIOHS E ORCENADOS A PAGAR  PAGAMENTD FOLHA 0%/ 202X 2810200
WLy 1.1.10.200.2 mncqa DRADESCD AS Z222-55/c  PAGAMENTD FOLHA 09/2022 21.102,00
11191
OMI0/022 20502002 FGTS A RECOLHER PAGAMENTO FGTS 09/2022 37,60
OFIHHNZ  L140.200.0 m BRAGESCO AS B22-Sclc  PAGAMENTO FGTS C2022 37,60
OF/A02 21502002 FGTS A RECOLHER PAGAMENTO FaTS 05/202 1.683,16
NR  LLIG200 m BRADESCO AS E222-Scfe  PAGAMENTD FGTS 0972072 158,15
ONINZ 32204002 AGUA E ESGOTO PAGAMENTD 79,56
07/10f2022  1,1,10.2001 BAN;I_#O ERADESCO AG 222-5¢fc  PAGAMENTD 79.56
LT
IN0? 22740027 MATERIAL DE HIGTENE ELIMPEZA  PAGAMENTO «a1,26
OHIO/02 11102001 BANDO TRADESCO AG 2225 ¢fc  PAGAMENTD “a1e
nis-g
OF/10f2022  3.2.30.4012 HONDRARICS CONTABELS PAGAMENTD 400,00
oMM 1L10.2004 n:;:gc&mm 2IEgc PAGAMENTD 400,00
T
TOTAL DO DIn 25.658,58 25.658,58
107102022 31204006 MATERIAL DE ESCRITORIO PAGAMENTD 701,26
10/10/2022  1.1.10.2001 w;:o_ommmmz-sd: PAGAMENTO 701,26
1L
TUTAL DO DIA 701,26 701,26
1/10/2022  13,00:20001 mﬁ)ﬂm AG2222-5¢/c  PRESTACAD DE SERVICSS NESTA DATA 30.960,00
1/10/072 &LER200.1 SEAVI(OS PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVIGOS MESTA DATA 30.960,00
10022 11102004 mgwwaqmmmz-sm PRESTACAD DE SERVICOS NESTA BATA 4,505,00
1/10/2022 41102001 SERVITOS PRESTADOS PRESTAGAD BE SERVICOS NESTA DATA 4.505,00
tij10/2022 1802008 m;:% ERADESCOAG 2222-5¢/c  PRESTACAD DE SERVICOS KESTA DIATA €2.000,00
1
A0/2022 41102008 SERVICOS PRESTADCS PRESTACAD DE SERVICOS KESTA DATA 42.000,00
110/2022  1.1,10,200.0 m BRADESCOAG22225¢/c  PRESTACAD DE SERVICODS NESTA DATA 4532,00
1102022 4.1.10.200.0 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICES NESTA DATA 452,00
TOTAL DO BIA 81.997,00 BL.997,00
1200 32204001 ENERGIA ELETRICA ;:g:r:nanooe ENERGLA ELETRICA NESSA 19158
1202 LL10.200,4 BANCO BRADESCO AG 2222-5¢/c  PAGAMENTO DE ENERGIA ELETRICA NESSA 191,58
11510 DATA
TOTAL 0O DIA 151,58 191,58
W10/2022 11102001 m;f_nmbamm m25gc  PRESTACAD DE SERVIODS NESTA DATA 2500,00
TRANSPORTE 2.500,00
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAD DE EYERTOS ESPCRTIVOS LTDA Fotha; 0020
CN.PI: 95.409.611/0001-02 Nimero Gvro: 0018
Endereqo:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUGAS, CURITIBA/PR, CEP B0Z30-100
Perlodo: 0170112022 - 31712/2022
Insc. Junta Comerdal: 41202839706 Data: 17/12/1952
DIARIO
Data Classificagio Desaicio HistSrico Débitn Crédito
TRANSPORTE 2.500,00
102022 41102001 SERVICOS PRESTADOS PRESTACKD DE SERVIOUS NESTA DATA 2,500,00
TOTAL DO Dta 200,00 2.500,00
A0 32304503 TELEFONE PAGAMENTD 11,38
PAYMZ 110 BANCD BRADESCDAG 22225 /e PAGAMENTD 111,98
111910
0022 32,00.300.2 PROPAGANDAS E PUBLICIDADES PAGAMENTD 2,980,56
1710302 11103001 amcng _omesmmzzzz-s tc  PAGAMENTD
12191
TOTAL DO DA
WA0/2022  21.50.200.1 HSS A RECOLHER FAGAMENTO INSS 09/2072
20/10/2022 1.1,10.200.1 mmum AGRN-Scic PAGAMENTO NSS 0%/2022
AWIORT 21502001 THSS A RECOUHER PAGAMENTO [RSS D3/2022
WIG2 11102004 mu“mwnism AG22-5fe PAGAMENTO INSS 09/2072
TOTAL DO OIA
W02 21301000 FORNECEDQA, SERVIDDS APRESENTACRD SHOW COM A DUFLA MALARA €
MARALSA
2710/022 L1.10.200.1 BANCO BAADESCO AG 7222-5 ofc APRESENTACAD SHOW COM A DUPLA MALARA E
111816 MARAISA
TOTAL DO DIA 230,000, 00" avaracs 330.000,00
W10 3,220.401.3 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES PAGAMENTO 1.300,59
24710/2022 11.20.200.4 mmm AG IS g PAGAMENTD 1300,59
TOTAL DO DIA 130059 1.300,59
NAYN22 42203008 () SIMPLES HACIONAL SIMPLES NACIONAL A REQOLHER DO MES 18.968,24
Y02 20,4010L5 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER STMPLES NACIONAL A RECOLHER, DO MES 18.968,24
L0202 212301000 SALAAIOS E ORDENADCS REF, FCURA DE PAGAMENTO DO MBS 10/2032 21,102,00
3002 21501004 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR  REF, FOLHA DE PAGAMENTD DO MES 1042022 1.102,00
ORI 32201006 mss INSS A RECOUHER DO MES 1072092 1662,84
31072022 2.1,50.700.4 INSS A RECOLHER INSS A RECOLHER DO MES 10/2022 1.662,84
WiofE 32201007 FGTS FGTS A RECTUNER DO MES 10/2022 1.638,36
N 21502002 FGTS A RECOLHER FGTS A RECOUHER DO MES 10/2022 1.568.16
A 11500001 PRODUTOS PARA 1150 EM EVENTOS  COMPRAS PARA LIS E CONSLMO 3.300,00
A2 LLLK200) m BRADESCOAG 272250/ COMPRAS PARA LSO E CONSUMO 3300,00
1191
3Y10/2022  1.1.10,200,1 mgc:)_omsm AG 22725 fc PRESTAGAO DE SERVICOS NESTA DATA 2.156,00
IN10/2022  4.0.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS: PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA 2.155,00
IAGA2 14102004 m BRADESCOAG 2225 ¢fe  PRESTASRO DE SERVIGOS MESTA DATA 234400
I
3102022 4.1.10.200.1 SERVICDS PRESTADOS FRESTACAD DE SERVIQDS NESTA DATA 254400
NA0/2022 1,110,200 m BRADESLO Al 2222-5 ¢/c PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 720,00
UMD 4.0.10.200,1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAG DE SERVICRIS NESTA DATA 720,00
INYNZ 11102009 Bﬁugm'omnssm AG 225 /e PRESTAGAD DE SERVICDS NESTA DATA 226800
LE192:
ILWR 41102001 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICUS NESTA DATA 2.268,00
AN 11.10.200.1 BAh;:O_oBMECO AG DS c/c PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 5.635,00
11181
31/10/202  4.1.10-200.1 SERVICOS PRESTADYS PRESTAGAQ DE SERVICUS NESTA DATA 5.068,00
TOTAL DO DA 53.497,24 59.457.24
TATAL DO MES ADE.561,63 A06.661,63
014/2022 11102001 m BRADESCOAG2221-5¢/c  PRESTAGAD DE SERVIGDS NESTA DATA 432850
1191
OM11/2022  4.110.200.0 SERVICQS PRESTADOS PRESTACKD DE SERVIODS NESYA DATA 4320,00
OLAL202  r110200. m AGIN-Scfe PRESTACAG DE SERVICODS NESTA DATA 8.602,00
01/11/2022  4,1,10,200,1 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACAD DZ SERVICOS NESTA DATA B.602,00
TRAMSPORTE 1292200 12522,00
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Empresa: DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTCS ESPORTIVOS LTDA Faha: 0021
CNP: $5.409.611/0001-02 . Rimero tvra: 0C18
Enderccn:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIBA/PR, CEF 80230-100
Perioda: 01/01/2022 = 31/12/2022
Insc. Junta Comerclal: 41202839706 Data: 17/12/1932
pIARIO
Data Classiflcagio Desaicio Histérico Déhito Crédita
TRANSPORTE 12.922,00 12.922,00
oL  L110.2001 w«m AGEOScle PRESTACKO DE SERVIOOS NESTA DATA 2602,00
oyt 41102004 SERVIQOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICOS HESTA DATA 850,00
o022 LL102001 mﬂm AG ZO2Scle PRESTAGAD O SERVIQDS. KESTA DATA 2.109,00
OuIL022  4.1.10.2001 SERVICUS PRESTADOS PRESTACAO DE SERVIQOS NESTA DATA 8.108,00
OIYH?  L1,10.2004 ?;rga_ow AG22Scfc  PRESTACAO DE SERVIQOS NESTA DATA 2.160,00
ONI022 41102001 SEAVICOS PRESTADOS PRESTAGAD [ SERVIGOS KESTA DATA 2.160,00
OIALHZ2 11102001 gﬁgﬁmm 275k PRESTAGAD DE SERVIQUS NESTA DATA 5.040,00
OUL12022 41102001 SERVICOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA 5.040,00
012022 11302001 m_ﬂmm 25 PRESTACAD DE SERVIQUS NESTA DATA 429,00
012022 41102000 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA QATA 4.293,00
TOTAL DO BIA AL12600 4112690
G102 LL10.200.1 llml\:ﬁnmm AGZIIc  PRESTACAD DE SERVICOS KESTA BATA wTHe
Iy 41102001 SERVICDS PRESTADGS PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA @700
TOTAL GO DIA 407400 4873400
OIUWV@  LLANKI0L SALARTOS E ORGENADOS A PAGAL  PAGAMENTO FOLHA 10/2022 2110200
o102 LLE0300 mﬂmmu&ﬁ Gfc  PAGAMENTD FOLHA 1072022 21.102,00
AL 2LR.2002 FGIS A RECOLHER PAGAMENTO FGTS 1042022 688,16
0701202 11402001 mguln BRADESCOAG2Z2-Scfc  PAGAMENTO FGTS 14/2012 1.588,16
9
TOTAL DO DIA 227906 2.790,16
naymn 32204002 Aeun E ESGOTO PAGAMENTO 8450
W02 11402001 alz;\rgcl% BAADESODAG Z222-5¢/c  PAGAMENTO BSy
W20 22204007 MATERIAL BE HIGIENE ELIMPEIA  PAGAMENTO 189,54
Wnzen 11302001 mmmnﬁmz-w: PAGAMENTD 309,54
wayRn 22204012 A ONTAEEL a0t
WHREE 1.110.200.1 m BRADESCD AG 2222-5¢/c  PAGAMENTD w000
TRTAL DO DIA 74,13 M1
wyRT 1102001 m;fo BRADESCO AS 222-5¢/c  PRESTACAD DE SCRVIDDS NESTA DATA 172.632,64
1612027 4130,2000 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DX SERVIQOS KESTA DATA 7RIz
L0 11102001 g:um BRADESCD AS 2272-5 ¢fc PRESTAGAD DE SEAVICOS NESTA DATA 9,293,402
1910
16102 41102004 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAG DE SERVIQOS HESTA DATA 9,793,682
11202 LL10.200. GANCD BRAADESCO AG ZX3-5eic  PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 26.893,00
nis1-0
16/t2022 41102001 SERVIUS PRESFADOS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA CATA Z6893,00
W02 11102001 m;fom AG22FSct  PRESTACKD DE SERVIDDS NESTA DATA 132600
111
NI 4.4,102002 SHWICHS FRESTADAS PRESTAGKO DE SERVIGOS NESTA GATA 1326,00
11702 LLIO200L B ;;o.ommmzm-sd: PREFTACKD DE SERVICOS RESTA DATA 2.593,00
T TTigyzn 4LL62001 SERVIQOS FRESTADGS PRESTAGAD DE SERVICOS KESTA DATA 250,00
1202 L140.200.1 Eﬁ:’oln BRADESCOAG2125</c  PRESTACKD DE SERVICOS ESTA DATA 690,00
0 ..
1611/2022  4L10200.0 SERVIQOS PRESTADOS: PRESTALAD DE SERVIOS KESTA DATA 690,00
1642/2022 11102001 BANOD BRADESCD AG 21225 e PRESTAGAD DE SERVICDS NESTA DATA 15.004,00
med
11002 41102001 SERVICKES PRESTADOS PHESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 15.004,00
1612022 13,10200.1 BAADESCO AG 21225¢/fe  PRESTACKO DE SERVICDS NESTA DATA 50,731 56
FLECIE )
12022 42,10.2004 SERVICUS PRESTADDS PRESTAGAO DE SERVIQUS NESTA DATA 50.733,63
TOTAL PO DA 28417138 24T

s
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Empresa; DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

CNPJ: 95.409.611/0001-02

Enderego:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUGCAS, CURITIBAJPR, CEP 30230-100
Perfoda: 010172022 - 31/12/2002

Insc. Junta Comerdal: 41202839706 Data: 17/12/1992

Falha: og22
trmerg ot o018

DrAnIo
Data Classifimgio Destrigio Histérico Déhitn Crédito
YN0 32204001 ENERGIA ELETRICA PASAMMDT DE ENERGIA ELETRICA NESSA 1241
CATA
A2 11102004 mﬁ_ﬂmmm LIScc  PAGAMENTD DE ENERGIA ELETRICA RESSA 192,41
[Tt DATA
YRR 3220402 TELETONE PAGAMENTD nssy
WINR 1110200 ml i BRADESCD AG 22225 ¢fc  PAGAMENTD 119,69
11181-0
IR 3220406 WATERIAL DE ESCRITORIO PAGAMENTD 708,56
A2 11102001 m{mm AGRIISGC  PAGAMENTO 708,56
IR 121063002 PROPAGANDIAS £ PUBLICIDADES PAGAMENTO 254559
A2 L162004 smmg _nmrscu AGRZRS5dc  PAGAMENTD 294569
11191
TOTAL DO GIA 39665 296635
VAR 21502001 NS A RECOUHER PAGAMENTO INSS 10/2022 1562,84
1812020 LLI02001 Biain ADDScec  PAGAMENTO INSS 10/2022 185284
181202 12204003 COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES  PAGAMENTD 130969
Y2022 1.1,40.200.1 mm_omm AGZZ-5cle PAGAMENTD 389,69
1y
191202 32203005 TAXAS DIVERSAS PAGAMENTO 856,98
117022 1,1,20.200,1 mmm'ommsm AG D25 efe PAGAMENTD 256,98
11
TOTAL DO DIA 390954 3.909,51
W02 11102001 umm 'omemnt- ZnSefe PRESTACRD DE SERVIQUS NESTA DATA +2,00
L
19112022 41102001 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIDOS NESTA DATA 42,00
TOTAL DO BIA “zoe 49200
2112022 11501000 PRODUTIDS PARAUISOEM EVENTOS  COMPRAS PARA USO £ CONSUMD 7.500,00
WINR 1130001 BANCO BRADESCO AG 22205 )¢ COMPRAS PARA LSO E CONSUMO 7.900,90
111910
BAYHXE 11102000 EANCO DRADESCO AG 222Se/e  PRESTAGRQ DE SERVIQOS NESTA DATA AT
111910
BYN0R 41302004 SEAVICOS PRESTADGS PRESTAGKD DE SERVIGOS NESTA DATA 27ATLHA
21202 1110701 RANCO ERADESCOAG ZZ1-S¢fc  PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 419600 , .-,
115140 B
2HYNT 41102004 SEAVIEDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA B 4.196,00
Y1202 11102001 BANLD BRADECD AG DId5¢jc  PRESTAGAD DE SERVIQUS NESTA DATA t
%0 ———
222 41102001 SERVIQOS PRESTADOS FRESTACAQ LE SERVIDDS NESTA DATA 10.574,00
mayAE 11102001 BANCO BRADESCD AG 2212-5fc  PRESTAGAD DE SERVIQUS NESTA DATA L
1UEND
U0 AL10.200. STRVIUS PRESTADOS PRESTALAD DE SERVIQES NESTA DA 5.088,00
WS LLI02000 BANCD BAADES(D AG 2822-5 efe WMMMNESFADAY o
111910 -
BA1202 41102001 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DA iL 8 1,890,009
TOTAL PO S7.119,24
hY )
MU0 41203008 {-) SIMPLES HACIONAL SIMPLES NACTOAL A REOGUHER DO MES ™y aa.g;r.;’z!.
30/LM2022  2.1.40.1018 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER  STMPLES NACTONAL A REGILHER DO MES \__// Bya37,52
WA 32201000 SALARIOS E ORDENADOS REF, FGLHA DE FAGAMENTO 0O MES 1172022 836150
/LR 20501001 SALARIOS € ORDENADOS A FAGAR  REF. FOLHA DE PAGAMENTD DO MES 11/2022 €.361,50
WINZ 3261001 SALARIQS E ORDENADOS REF. FOLHA DE PAGAMENTD DO MES 1172022 210200
VR 21581001 SALARIOS E OROENADOS A PAGAR  REF, FOLHA DE PAGAMENTD DO MES 1112022 2110300
01202 32B1006 ™es NS5 A RECOLHER, DO MES 1172022 166254
0022 23502001 NS5 A REDOLHER THSS A RECOLHER DO MES 11/2022 166284
300202 32204007 FGTS FOTS A RECOLHER DO MES 1172022 1,568,16
AW 21502002 FGTS A RECOLHER FGTS A REQOLHER DO MES 11/2022 1.688,16.
WA 11,0200, m BRADESOO AG 2210-5¢/c  PRESTAGRD DE SERVIQOS NESTA DATA 4292,16
1
TE 120.444,18 116.252,02

B -
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Empresa;  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folhat 0023
CNPI.: 95.409.611/0001-02 Niimero Ivro; 0018
Endereon:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIBA/PR, CEP 80230-100
Perlodo:  OLIOL2022 - 31/1212022
Insc. Junta Comerciak: 41202839706 Data: 171211932
DIARIO
bata Classificatio Desarigio Histérico Débito Crédito
TRANSPORTE 12044418 115252,02
SN2 42402001 SERVICOS PRESTALOS PRESTACAD LE SERVICOS RESTA DATA 4.192,16
TOTAL RODIA 120.444,18 [20:444,16
TOTAL DO M5 56357551 50,576,531
03121072 11.50.100.1 SALLAIOS E QRDENADGS A PAGAR.  PAGAMENTD FOLHA 1172073 836,50
OMIWR 11102001 “ﬁwagﬁﬁz tie  PAGAMENTO FOLMA L/2022 836150
o102 2,1,50.1001 SALARIOS E ORDENADGOS A PAGAR  PAGAMENTO FOLHA 1172022 2110200
0122022 L1.10.2001 ﬂ“‘un_n..n BRADESOD AG 2223-5cfc  PAGAMENTD FOUHA LL/2022 2010200
07/12f2022  L150.2002 FGTS A RECOLHER PAGAMENTO FGTS 11/2022 1.538,16
0122022 L1LIC20.1 ﬂ%&gmno AGZ22-5¢fc  PAGAMENTO FGTS £1/2022 1.628,16
07/12/2022  1.1.50.100.1 PRODUTOS PARALED EM EVENTDS  COMPRAS PARA LSO E-CONGUMD 2592,00
01272022 LL102001 BANCO BRADESLD AG 2222-5 &t COMPRAS PARA LSO E CONSUMD B.592,00
11910
oFIYWR  L1A0200.1 ﬁ%n.ogmnns AnScfe PRESTACRD DESERVICOS NESTA DATA 214,08
OMIANT  ALLG200 SERVIOS PRESTADOS PRESTAGAG DE SERVIOS HESTA DATA 94314,00
TOTAL DO DIA 132,957,M4 130957,
1312208 11152003 ﬂuﬂ.ﬁﬁg NG5l PRESTAGAD DE SERVICDS NESTA DATA 21.000,00
1UNT 41102801 SERVICDS PRESTADS PRESTACAG DE SEAVICOS NESTA DATA 21.000,00
12127082 14102002 ﬁwn_wagmwno A 22225 cfc PRESTAGAD DE SERVICDS NESTA PATA 5.578,00
12122022 4.1,10.2001 SERVICOS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVIGOS NESTA DATA 5.578,00
WIRNR L119.200 ﬂmmm.a BRADESCOAG 212-5¢/¢  PRESTAGAO DE SERVICDS NESTA DATA 1.326,00
WIANT 411,200 SEAVICOS PRESTADGS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 1,326,00
2712202 1,1,102003 ﬂn_nnn..o DRADESCOAG222-5c/c  PRESTACKD DE SERVICDS KESTA DATA 21.500,00
1
WD 4402004 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVIQNS NESTA DATA 31.500,00
2107 11102000 “ﬁﬂ.ﬁhﬁg AG222S¢/c  PRESTACKD DE SERVIQDS NESTA DATA 20:800,00
1122022 41102000 SERVICDS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVIQDS NESTA DATA 20.800,00
0242 LLIOI0L ﬂuanno BRADESCOAG Z21-5&/c  PRESTACKD DE SERVIGOS NESTA DATA 164,000,00
AN 4.L10.2004 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAQ DE SERVITOS RESTA DATA 164,000,00
TOTAL DO DIA 244.204,00 244 204,00
DAYNZ 32204002 AGUA E ESGOTO PAGAMENTO 39,59
15/12/2020  LL10.200.1 PANCO BRADFSOD AG 222250/t PAGAMENTO #8409
111910
TOTAL DO DIA 8969 82639
15/12/2020 32204001 ENERSIA ELATRICA uwm.!.mza DBE ENERGLA ELEVRICA NESSA 198,56
LY
15/12/2022 1,110,200 w.ﬁ.nwo BRADESCO AS 22235 ¢fc mnm»zmz._d OF ENERGLA ELETRICA NESSA 199,56
1AY02 32204003 TELEFONE PAGAMENTD N4
15120 10102001 “.u-““aE AG222-5¢fc PAGAMENTO 118,56
BAY0R 32205008 MATERIAL DE ESCRITORIC PAGAMENTO 19,69
151/202  1.1.10.2001 ““‘%Wauabwmno AG IS5 cle PAGRMENTO 19,59
1SN ALANT HATERIAL DE HIGIENE EAIMCEZA  PAGAMENTO 402,55
1542022 11102001 BANDO BRADESCD AG 2225 c/c  PAGAMENTD 0256
111910
ISNY™/R 22204012 HONORARIDS CONTABELS FAGAMENTD 5000
151/2022  L1.10.200.1 ﬂ“‘unuo.ogmnuhn uRsdgc PAGAMENTO 480,00
15142022 12204013 COMBUSTIVELS  LUBRIFICANTES  PAGAMENTD: 418,94
11708 11102001 BANOD ERADESIO A HZESCIE  PAGAMENTD LUESH
ISNAMR RLINADLA DESPESAS COM LOCAGDES PAGAMENTO 2.189.36
TRANSPORTE 532767 343831
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: 0024
CNPD: 95.409.611/0001-02 Nifmero bvro: oarg
Enderego:  RUA DES, WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIBAFR, CEP R0230-100
Periodg:  01/01/2022 - 3/12/2022
Insc. Junta Comerdal: 41202839706 Data: 17/12/1992
DIARIO
Data Classificacio DesaigSo Histérion Débitn Crédito
TRANSPORTE 532767 113831
15/1/2022  L1.10-200.) m_,._ﬁu:—wu.eg_)uﬁb AGTIR-Sdc PAGAMENTO 2,183,736
152202 32.10300.2 PROPAGANDAS E PUBLICIDADES PAGAMENTD 250031
15/122022  11.10.200.1 ﬂ”_umc.uwgmno AGZZ>5te  PAGAMENTD 290031
TGTAL DO DIA 827,58 8.227,98
161271022 1.1.10.200.1 :E:Esbgmunu»o NRSce PRESTACAO DE SERVICDS NESTA DATA 4.452,00
i
1§1/2022  4,1.10.200.1 SERVIQUS PRESTADOS PRESTACRO D SERVICDS NESTA DATA
G022 1.1.10.200.1 m_zﬁum .agg.ﬁ RS PRESTAGAD DE SERVICDS NESTA DATA
1151
16122022 4.1.10.200.1 SERVICUSS PRESTADOS PRESTAGAD DE SERVICDS NESTA DATA
TOTAL DG DEa
191272022 11.10.200.1 H.%No BRADESCOAG Z2-5c/c  PRESTAGAO DE SERVICDS NESTA DATA
19/12/2022  41.10.200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAO DE SERVIQOS NESTA DATA
e 11102000 BANCO BRADESCD AG 22125 ofc PRESTACAO DE SERVICOS NESTA DATA
1m0
15/12/2022  4.1.10.200.1 SERVICDS PRESTARCS PRESTACAD DE SERVICOS MESTA DATA
TOTAL bO DIA
W17 31201006 mss INSS A RECOLHER DO MES 12/2022
W10 2.1.50200,1 INSS A RECOLHER NS5 A RECCOUHER DO MES 1272022
0027 21502001 NS5 A RECOLHER PAGAMENTO INSS 112022
/152022 12.10200.1 BANGD SRADESCD AG 222250/ PAGAMENTO INSS 21/2022
ms-p
207122022 1..10.200.1 BANCD BRADESCO AG 2222-5c/c  PRESTAGRO DE SERVICOS NESTA DATA
111910
WA 41102001 SERVIQOS PRESTADOS PRESTACAD DIE SERVICDS NESTA DATA
WIVAND  LL10:200.1 BANCO BRADESCD AG 2225 ¢fc  PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA
111910 .
V020D 41.10.200.1 SERVICOS PRESTADQS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA
21/7072  1.1.10.200.1 ﬂmﬂa EUADESCOAG BZ25cfc  PRESTACAO DE SERVICDS NESTA DATA
20/12/2022  4,1.10.200.1 SERVICOS PRESTADGS PRESTACAD DE SERVIQDS MESTA DATA 3.816,00
Lz 11102001 ““.umn..a BRADESCO AG 225 6fe  PRESTAGRO DE SERVIQDS NESTA DATA 429,00
/122002 41103001 SERVICUS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVIGDS NESTA DATA 429,00
WANNZ 10102001 BANCD BRADESCOAG 222-5¢/c  PRESTAGAD DE SERVICOS NESTA DATA 281600
11910
RNAWR 41102001 SERVICDS PRESTADGS. PRESTAGAG DE SERVICXSS NESTA DATA 381650
20/12/202  1.1,10200,0 wﬂ.mmwe BRAESCOAG 222-5g/c  PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 429,00
/122002 41.10.200,1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SEAVICDS NESTA DATA 423,00
20122022 1.1.10.200.1 BANCO BRADESCO AG 222-5cfc  PRESTACAQ DE SERVIGOS NESTA DATA 440,00
111510
00122022 41.10.i0.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTACKD DE SERVICDS NESTA DATA 240,00
0/12/2022  1,3,10,200,1 W”_uopo.aufuBB AGZESgc  PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 390,00
AAY ALI0200.1 SERVICOS PRESTADOS PRESTAAD DE SERVIQDS NESTA DATA 390,00
VAT 11102001 m;wd.ugmna AGZISc/c PRESTACKD DE SERVIQDS NESTA DATA 342800
11191
0207 41102004 SERVIUS PRESTADOS FRESTACKD DE SERVIQOS NESTA DATA 342800
012/2022  1.1.10.200.1 wn.mu..a BUADESCOAG 2223-5efc  PRESTACAD DE SERVIQOS NESTA DATA 336,00
H/12022 41102001 SERVICOS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICDS NESTA DATA 336,00
AP 11302001 BANCD BRADESCOAG 222-5¢/c  PRESTAGAD DE SERVICOS MESTA DATA 442,00
111910
20122022 41.10.200.1 SERVICDS PRESTADOS PRESTACAD DE SERVICOS NESTA DATA 42,00
0722022 14102000 Ezanwo BRADESCOAG 2223-5¢/c  PRESTACAD DE SEAVICOS NESTA DATA 1272,00
1191
200127202 4.1.10.200.1 SERVICAS PRESTADOS PRESTACKO DE SERVICDS KESTA DATA 127,00
W22 11102001 Ez%_...n BRADESOO AG 22-5¢/c  PRESTAGRO DE SERVICDS NESTA DATA w00
11191
TRANSPORTE 21.360,70 20.682,70
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Empresa: DRIAL ORGANIZACAC DE EVENTOS ESPORTIVOS 1TDA

CNPJ: 95.405.611/0001-02
Insc, Junta Comerdal: 41202839706 Data: 17/12/1992

Endereca:  RUA DES, WESTPHALEN, 1818, REBOUCAS, CURITIEA/PR, CER 80230-100

Folha:
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0027

Ndmero [ivro: 0018

BALANGCO PATRIMONIAL
Descric5o 2022 2021
EaTpbirar] 32021,
Atvo 17.586.203,150 11390,204470
ATIVO CIRCULANTE 17,564,695, 540 11.397.196,850
DispantveL 17.544.343,34D 11.379.358,060
BANCDS CONTA MOVIMENTO 1754343, 34D 11.379.358,060
EANCO BRADESCO AG 2223-5 ofc 111910 17544343340 11.379.350,060
PRODUTDS 0352200 17.898,00D
MERCADORLAS, PRODUTCS E THSUMCS #0.352,700 17,803,000
PRODUTCS PARA LSO EM EVENTOS 40352200 17.833,000
ATIVO NAC-CIRCLLANTE 1.507,61D 1.507,610
1MOBILIZADO 1.507,810 1507610
HOVELS ER.000L00 18,000,000
INSTALAGDES 18.000,000 18,000,000
MAQUINAS, EQUIPAMENTCY £ FERRAMENTAS 184,544,580 164.540,560
EQUIPAMENTOS 184,544,580 164.544,58D
(=) DEPRECTACIES, AMORT. E EXAUS. ACUNUL 201.006,97C 201.038,57C
{-} DEPRECIAQIES OF INSTALACHES 18.731,70C 18.731,26C
() DEPRECIAQBES DE EQUIPAMENTOS 182.306,69C 162.305,69C
PASSTVO 17.586.200,15C 11390704 47C
PASSIVO CIROULANTE 213.367,L68 535.210,26C
BAIGAOAES TRIBUTARIAS 2,107.552,30C 521.081,66C
[MPOSTOS.E CONVRYBUICHES A RECDEHER 2107552306 571.061,66C
155 ARECOLHER 13.509,82C 0,00
IMPOSTO DE RENDA A RECOLHER 77.53925C 0,00
CONTRIBUICAD SINDICAL A RECOLHER 2BE70, 140 0,00
PIS ARECOLHER £.470,69C 0,00
COFINS A RECOLHER 23854730 0,00
SIMPLES RACIOMNAL A AECOLHER 1.994.997,53C S21.081,650
OBAIGACGES TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA 25814,86C 14,128,60C
CORIGARSES COM 0 PESSGAL 21.102,00C 11.530,00C
SAULARIGS E ORDENADQS A PAGAR 21.102,00C 11,539,000
ooritACSes soaas 4.712,86C 2,590,600
INS5 & RECOLHER 3.024,70C L667,566
FGTS A RECOLHER 1.668,16C 979,04C
paTRIMONIO LiQuDo 15452.835,99C. 10,863.494,21C
CAPITAL SOCTAL £0.000,00C £0.000,00€
CAPTTAL SUBSCRITD £0.000,00C 80.000,00C
CAPTTAL SOCTAL B0.000,00C 801.000,00C
RESERVAS 1.915.794,65D LO15.794,680
RESERVAS DE LUCROS 1515.734,650 1.915.794,68D
ﬂ.EERVA' DE LUCRODS A REALEZAR 1,915.794,630 1.915.794,68D
LUCROS OU PRENUTZOS AQUMULADOS 17.288.630,67C 12.699.258,35C
LUCROS O PRENZOS ACUMULADOS 17.288530,67C 12.695.208,89C
LUCROS ACUMINADOS 17.505.501,35C 12.699.288,85C
() PRENUZOS ACUMULADOS: &8TL2D 0,00

5 A EXATIDAD DO PRESENTE BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2022 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R§

RECOMNHECEMO!
17.586.203,15 (dezessete mihfes quihentos @ oitenta e seis mi) duzentys ¢ tds reais e quinze centavos)

ALUTSIO DE ALMEIDA VIERA
s6000
CPF; 244.800.887-68

EULICIO MORAES CARDLINA
Contador
Reg. no CRC - PR sob o No. 054572/0-2
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Empresa:  DRIAL QRGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: o028
CNPJ:  95.409.611/0001-02 bwo:  ODIB
s, Junta Comereisl: 41202839706 Data; 17/12/1992
Endemoc  RUADES. WESTPHALEN, 1819, REBOUGAS, CURITIBAPR, CEP 90210500
DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 3171272022
Desericiio 022 2021
RECERTA SRUTA Ss6774,20 X505.100,56
SERVIQOS PRESTADOS 6.756.TM22 3505.100.56
DEDUCOES DA RECEITA RRUTA {L5S8.470,64) (495150,54)
3% (19.909,82) (1)
) COFTNS (884,73} 000
) FI5 (5470595 0.0
{-) CONTRIBUICAD S00AL 2.670,14) 000
{-) IMPOSTO OE RENDA FTE39.75 0w
() SIPLES NACTONAL Oo (15,9 1495.190,54)
RECETTA LfQUIDA
\-
CUSTOS DOS SERVIQOS TOMADCS BE TERCEIROS {
SERVIUS TOMADOS DE TERCEIRDS
DESPESAS OFERALTOMALS
DESPESAS COM VENDAS (B4.075,10)
PROPAGANDAS # PUELITDADES 00.434,15) [JL. 8T
DESPESAS ABMINISTRATIVAS trszen (179.280,20)
SALARIOS E CRDEMADGS [227.651.50) [$30582.91)
mss (18.582.34) 12060
FGTS (17.656,80) (B538,52)
TAXAS DIVERSAS. {1.845,52) {4257,63)
ENERGIA ELETRICA an e (1.579,02y
AGUA E ESGOTDY {10585} (1.141.55)
TREFHE (LA (1.241,15)
DESPESAS POSTAIS E TELEGRAFICAS {19434) (B7.22)
MATERIAL € (9.621,08) (9217,97)
MATERIAL D HIGITNE E LMPEZA, (565,10 [IRILY-]
HONCRARIOS CONTARERS {4.200,00) {4.500,00)
COMBUSTIVELS E LUBRIFICANTES 740,12 17,254,007
DESPESAS COM LOCALES. (B514.72) (7.003,00}
RESULTADO OPERACTONAL 4530.341,78 268550, 72
RESULTADO ANTES DO'IR B 052, SSIRULTS 1288872
Lucro LiQUIDo po Exerctois ASHHITY 226055577
ALUISIQ) DE ALMEIDA VIEIRA EULICIO MORAES CARDLINA
s4a0 Contdor

CPF: 244.800.857-68

~

Reg. no CRC - PR 500 ¢ No. D84572/0-2
CPF: D05.201,161-88
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folna; 0029 Empresa:  DRIAL ORGANIZACAOD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fomai o030
CNPJ:  §5.409.611/0001-02 Nimero ivro: 0018 CNPI: 95.409.611/0001-02 Nimero Twro: o1
Endereqo:  RUA DES. WESTPHALEN, 1619, REDQUGAS, CURITIBAJPR, CEP 80230-100
Perfado:  OLOL/2022 - 31/12/2022 PLANO DE CONTAS
Tnget, Junta Comercial: 41202639706 Data: 17/12/1992
DEMONSTRAGAQ DAS MUTAGEES DO PATREMGNTO LiQuIDO Chdiga 7 Gassificacio Home Srau
CAFTTAL DE 13 1 ATIVD 1
REALIZADO Lchos zs 11 ATIVO CIRQNLANTE 2
vo - kB DISPON{VEL 3
Histérico Gpiat Sodal | Roveneade | LCROSOU Total 15 1.1.10.1 CADXA 4
Lmcroa s PRENITZOS 5 1.1.10,100.1 CADIA GERAL 5
Fasiizar | ACUMULAROS [ 11101002 FUNDO FIX0 DE CADGA 5
Sakdo e IU1/202L 2000000  -LSISTMED 12696089 10365642 75 LL02 BANCOS CONTA MOVIMENTO 4
xﬂ:mm mm:': _Lgm:; it ‘3’3‘;: 2 11102001 BANCD BRADESCO AB 1222-5 c/c 111510 5
Saido em 31{12/2020 000000 -LJISTHAEE  IMMTIEN  SSHIM0 # 11102003 CADXA ECONOMICA FEDERAL s
”s-ra:mmm n»o:g mmoaﬁ m 1023421 0S5 L1303 APLICAGDES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDIATA b
n 1.1.18.300.0 POUPANTA NA CATXA ECONOMICA FEDERAL 5
2s 112 CLENTES 3
ALUISID DE ALMEIDA VIEIRA EULICIO MORAES CAROLINA D5 L2 DUPLICATAS A RECEBER 4
SO0 ADMINISTRADOR Contadar 20n 11201003 AGENCIA DE DESENVIOLVIMENTD DO TURISMO SUSTENTAVEL DO PARANA 5
CPF: 244.800.887.68 Reg. no CRE - PR sob 0 No. 064572/0-2 052 1.1.20.100.4 AGRD COMERCIAL AFUBRA 5
CPF2 006.201.161-63 42059 11.20.400.8 AIR MARKETING E ENTRETENIMENTO LTDA H
Q082 11.20.100.1 ARSENAL EVENTCS DE ATIVALRQ LTDA 5
42043 1.1.20.100.4 ATAIDE LYCENKD PEGAS E MAQUINAS AGRICOUAS ETRELL H
2034 1.1.20,100,4 EREITIGOPF CAMINHOES LTEA 5
4257 1.1.20.100.1 CAMINHDS D0 PARANA S/ 5
42066 1.1.20.200.1 CEMITERIQ JARDIM ETERND LYDA 5
42082 1.1.20.100.1 CENTRO ISRAELITA DO PARANA s
4205 11.20100.1 CIA RE VEICULOS SLAVIERD LTCA H
519 11.20.100.1 CLIENTES DIVERSOS 5
504 1.1.20.100.1 CLIENTES DIVEASOS 5
42038 1.1.20.100.3 CURE CURITIBANG s
] 1,1.20,100.1 CQUUDE DE BENEMNIIOS MUTUOS ADS PROPRIETARIOS DE VEICLLOS PES 5_
anz 11203001 COMERTO DE VEIOULOS E MOTORES PSCHEIDT LTDA 5
42067 1.1.20.100.4 CONDOR SUPER CENTER LTDA ]
427 1.1.20.100.1 CONSORTIO METROPOUITANG DE SALIGE DO PARANA = COMESP 5
. 42080 1.1.20.1004 COOP CRED, DF LIVRE ADM. DE ASSOCIADOS DO VALE DO CANOINHAS 5
42050 1,£,20.100.1 COOP DK CREDITO RURAL COM INT, SOLIDARIA D€ PRUGENTORDLIS = 5
42001 1.1.20.100.1 COOPERATIVA CENTRAL [ CREDITO RURAL COM INTERAGAD SOUDARIA 5
4035 11201001 COOPERATIVA DE CREDITD D) NORTE CATARINENSE E SUL PARANAENSE 3
47049 1.1.20.100.1 CDOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO DE LIVRE ADMISSAD DO .C s
4239 1.4.20.100.1 K0 300 1O TRIUNFO
42047 1.1.20.100.1 DINIZ SEMENTESN € DEFENSTVOS LTDA
42061 11202001 EMPHESA CATARINENSE D SUPERMERCADGS LTDA-
<20 11204001 ESPAQD AUTCMOVETS LTDA
42091 L1.203001 F. 1. TLHA AGENCIAMENTD DE VIAGEM E VENDA DE TITULO U
42051 1.1.20100.% FANCAR VEIQROS LTDA N
204 1.1.20.100,t FIBER ONE TELECOMUNICADOES DO DRASTL, LTDA = HE
4036 1.1.20.100.¢ RNDACRD CATURAL DE CURITIBA . 1
42060 1.1.20.100.4 RUNDACED MUNICIPAL DE TURISHO, ESPORTE E CLLTURA DE
42071 1.1.20.100.1 FUNDACRD MUNICPAL DE CLETURA
200 1.1.20.100.3 FUNDO MUNTCIPAL DE TURTSMO
7 1,1,20,100.1 GMRM ENTRETENIMENTOS \TDA
42052 1.4.20.100.1 GOVERND DO PARANA - CASACIVIL H]
<6 1.1.20.100.0 HAVAN SA E
2083 1.1,20.100.1 HS ADM BE CONSORCIOS LTDA 5
a4 11281000 INDUSTRIA E DOMERCIO DE CEREALS BALDISSERA LTDA 5
“07% 1.1.20.100.3 NTEC AGRICOLA LTDA 5
ap77 L120004 INTEC AGRICOLA LTDA 5
2089 1.1.20.100.1 ISOELETRIC ARASIL LTDA 5
4253 11.20.100.4 ITAIPU BINACTONAL 5
42050 1,120,100, KOCH HIPERMERCADO L
42040 1.1.20.100.1 LIDER AGRO PROMOCED DE VENDAS LTDA. 5
2081 1,1.20,100,1 LIVE NATION BRASIL ENTRETENTMENTO LTDA 5
-~ omemmemeeeme h e e

- ~ et L LV R TN T S e
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Empresas:  DRIAL ORGANIZACAC DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Foa: 03
CNPI: 95.409.611/0008-02 Nimero lvra: potg
PLANO DE CONTAS
Cédigo T Classify Noma Grau
42065 L120.100.1 M2 LTDA s
2455 L120.109,1 MACPONTA MAQUINAS AGRICOLAS LTDA s
42015 L1.20.100.1 MAGPARANA S7A 5
42056 1.1.20.100.1 MERCADOMOVELS LTDA 5
42095 1.1.20.100.1 1OTO4 COMERCIO E MANUTENCAD DE MOTOS LTDA 5
204 LL20,100.1 MUNICIFIO DE ANTONINA 5
42102 11201001 MUNICIPIO DE QUITANDINHA 5
n 1.1.20,100.4 MUNICIPTO DE TELEMACD BORBA 5
42058 1.0.20.100,1 HOVA FIERA TELECOM S.A. 5
210 1.1.20.100.1 PAVISERVICE ENGENHARIA £ SEAVICOS 1TDA 5
094 1.1.20.1004 PREFETTURA MUNLCIPAL DE BARRA DO SLL 5
42060 11201001 PAEFETTURA MUNICIPAL DE CAMPTHA GRANDE DO SUL H
42030 11.20.100.1 PAEFETTURA MUNICTPAL DE CAMPO ALEGRE s
a0 L.1.2001100.1 PREFEITURA MLINICIPAL DE GUARATUEA 5
42002 11201001 PREFETTURA MUNTCIPAL D MATINHOS 5
12028 L1.20.100.1 PREFELTUIRA MUNTCIPAL DE POSTD AMAZONAS s
9 LL201004 PREFEITURA MUNICIPAL EAZENOA IO GRANDE 5
42064 11.20.100.1 RADID) E VELEVISAQ JGUACU S A H
42069 1.1.20.100.1 RADIQ MENTNA DO PARANA LTDA H
42089 1,120,100, RK COMERCIS E TREINAMENTU EM INFORMATICA LYDA 5
ors 1.1.20.100.1 AUDNIK COM, YAREGISTA E ATACADISTA DE MAQ. AGRICOLAS EIRELL 5
207 1.1.20.100.1 SH EMPREENDIMENTOS E PARTICIPAGDES LTDA H
42087 1.1.20.1001 SALUTE SOUUCDES LTDA 5
2025 L1001 SAKTA MONICA CUUEE DE CAMPO - SMEC H
42032 1.1.20.1001 SAVANA COMERCIO DE VEIOLDS LTDA H
42041 L1.20.400.1 SECRETARIA PE ESTADO DA AGRICLLTURA E DO ABASTECTMENTO H
41006 L120.100.3 SERRANA ENGENKARIA LTDA B
42058 1.1.20,1004 SESG SOCTTIADE OE EDUCACAD SUPTRIOR GLIATHACA 5
41085 1,1.20.300.1 SUPER ROBIAS RECAPAGENS LTDA 5
42064 11702001 TRANSPORTE TRANSLOVATD LTDA H
42045 1128.£00.2 TRATORNDW S/A s
Er ] 11201008 TRATDRSAN MAQUIRAS AGICILAS 54 5
42014 LL20.100E TRINIT MAQUTHAS E IMPLEMENTOS AGRICERAS LTOA 5
0 LE20I00L UNINTER EDUCACTINAL /A 5
20 1.1.20.100.1 UVEL COMERCIO DE VEICLADS LTDA 5
2o 1.4.20.100.1 YAMAGRIL, COMEREID DE MAQUINAS AGRIOOLAS LTDA 5
65 LLN2 () DUPLICATAS DESCONTADAS. 4
75  rias CAEDITOS VENCIDOS. E HAD LIGUIDADOS 4
18-5 L3 OUTROS CREDITOS 3
195 L4301 BANCDS CONTA VINCULADA L]
0s 11302 TIFUL05 A RECEBER 4
A5 L1303 CHEQUES. EM COBRANGA a
a5 L1304 DIVIDENDOS A RECESER 4
s 1.1,30.400.1 DIVIDENDCS A RECEEER 5
59 11304008 DIVIDENDOS A RECEBER 5
Nns L3S ADIANTAMENTDS A FORNECEDORES Ll
M5 LLWSE ADUANTAMENTI} A EMPREGADOS *
= 11.30.600.1 ADANTAMENTO DE SALARIQ [
2% 1.1.30.800.2 ADIANTAMENTO DE 13° SAURIO 5
a5 L130.7 EMPRESTIMO A EMPREGADOS 4
®5 14308 TRIBUTCS A RECUPERARFOMPENSAR 4
] 11.30.800.1 iP1 A RECUPERAR 5
30 1,1.30.800.2 [CM5 A RECLPERAR 5
n L130.8003 [RRF A RECUPERAR s
k-] 1.1.30.500.4 TMPOSTD BE RENDA PAGD POR ESTIMATIVA H
B 11309005 CONTRIDUICAD SOCIAL PAGA ESTIMATIVA H
o] L130S0.5 TRIBUTOS PAGTS A MAIOR OU TNDEVIDAMENTE 5
k] 1.1.30.300.7 CONTRIBUICKD SOCIAL RETIDO A COMPENSAR, 5
% 1.1.30,800.8 COFINS RETIDO A COMPERSAR 5
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LYDA Fofa: 0032
cHpP): 95.400.611/0001-02 Nimero kvro: 0018
PLANO DE CONTAS
Cédigo T Classificacio Neme Grau
7 1.1.30.800.9 FIS RETIDG A COMPENSAR 5
3 1.1.30.801.0 INSS A COMPENSAR 5
35 1.1.30.801.1 BOKLS DE ADIMPLENCIA FISCAL A COMPENSAR 5
@ 1,1.30,801.2 COFINS A RECLIPERAR 5
a 1.1.30.802,3 FIS A RECUPERAR 5
2 11.30.801.4 COFINS A RECUPERAR « CREDITQ PRESUMIDD s
L:] LL30.80L5 PIS RECUPERAR - CREDITO PRESUMEDO H
476 1,1.30.001.6 ISS A RECUPERAR s
“s 11309 JUROS SOBKE O CAPITAL PROPRIO 4
45 11,353,500 JUROS SOBRE O CAPITAL PROPRIO A RECEBER 5
%S tia APICACOES FINANCEIRAS
75 L1401 APLICALBES FINANCETRAS REND, PREFDAADCS
a8 1.1.40.100,1 APLICACOES BANCO DO BRASTL
s 114903 ALDES
05 LisA DEBENTURES.
51 1.1,40.400.1 VALOR NOMINAL
52 L1:40,400.2 {+) DESAGIO A APROFRIAR
=S 118 PRODUTTS 3
M5 150 MERCADORIAS, PRODUTTS E INSUMCS 4
55 1.1.50.100.1 PROCUTOS PARA USO EM EVENTDS R 5
5 1.1.50.100.2 MATERLA-PRIMA s
>4 1.£50.100.3 MATERIAL DE ACONDICIGNAMENTD 5
58 1.1.50,100.4 OMTROS MATERIALS DE CONSUMO H
59 1,1.50,100.5 PRODUTUS ACABADCS 5
50 1,1.50,100.5 PRODUTOS EM ELABORACAD 5
6t s 11.50.2 ALMCXARIFADD: 4
[~] 1.1.50.200.8 ALMCXARIFADO DE MANUTENCAO s
1.1.50.200.2 ALMOGARIFADO ADHINISTRATIVO s
645 1.1.50.3 {+) PROVISAD PARA ARUSTES DO ESTOQUE 4
65 S 1.1.6 DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 3
6% S 1160. DESPESAS DE MESES SEGUINTES )
& 1.1.60.100,1 PREMIOS DE SERIROS A APRIPRIAR 5
8 1.1.50.100.3 ASSIHATURAS E ARUTDADES 5
05 12 ATEVD HAG-CIRCULANTE 2
B35 121 ATIVO REALIZAVEL A LONGD PRAZO 3
NS nxioa CLIENTES 4
n 1,210,100, CUENTEB s
n 1.2.10.100.2 CLIENTE C s
511 1.2.10.100.3 CONSUMIDOR FINAL 5
S Lug {-) BUPLICATAS DESCONTADAS 4
ns 12183 {) CREDITOS VENCIDOS £ N LIQUIDADOS 4
%5 122 OUTROS CREPITOS 3
7S 12201 TITULOS A RECEBER 4
S 1202 BANCOS CONTA VINOALADA 4
7S5 Lrm3 CONTROLADGRA, CONTROLADAS £ COLIGADAS +
8 S L1204 SOCIOS, ADMINISTRADORES E FESSOAS LIGADA P
815 12205 APLICAGDES FINANCEIRAS 4
@S 1206 CEPOSTTOS )IGICIALS 4
< 12207 EMPRESTIMOS COMPULSORIOS .
Ms 12208 TRIBUTOS A RECUPERAR 4
8B5S 12209 DESPESAS PAGAS ANTECIPADAS 4
8BS LD DEPUSIVOS POR INCENTIVOS FISCAIS 4
@5 12 INVESTIMENTOS 3
®#5 1201 CONTROLADAS E COUGADAS - EQUTY, PATRIM, 4
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: 0033
CHPd 95.409.611/0001-02 Nimero Dvio: oo1g

PLANO DE CONTAS

Cédige T Qassificagio Noma Gray
%0 12303002 CONTROLADA A - VALOR PATRIMONIAL 5
91 1,2.30.1002 CONTROLADA A - AGz0 AquIsiciD 5
] 1.2.30.1003 () CONTROLADA A = AMORTIZAGRD DO AGTL 5
1] 1.2.30,100.4 (=) CONTROLADA A = DESAGIO MA AQUISICAD 5
™ L1.30.300.5 CONTROLADA A - AMDRTIZACAD DO CESAGIO 5
5 12302 CONTROLAPAS E COLIGARAS CUSTO CORAIGIDO 4
%65 1.2.303 DUTRAS PARTICIPAGOES SOOETARIAS ]
75 12304 PARTICPACOES PGR INCENTIVOS FISCAIS 1
'3 1230400 FINOR H
9% L2304002 FIRAM H
100 8 THOVELS NAO DESTINADOS AD USO 4
WS CUTROS INVESTIMENTC'S PERMANENTES 4
102 'GEJETOS DE ARTE 5
103 CAUCOES PERMANENTES 5
M s 12307 [¢] PROVISAD PARA PERDAS PERMANENTE 4
108 1.2.50.700.1 {-) CONTROLADAS E COLIGADAS EQUE. PATRIM s
106 12307002 {-) CONTROLADAS COLIGADAS CUSTO CCRRIGID H
107 1.2.30.7003 {-) OUTRAS PARTICIPAGDES SOQIETARIAS H
108 1.2.30.700.4 {+) PARTICIPADES POR INCENTIVOS FISCAIS 5
109 1.2.50.7005 (=) IMOVELS NAD DESTINADOS A USD 5
110 LLW7006 {-) CUTROS TNVESTIMENTCS PERMANENTES 5
WS 124 IMOBILIZADO 3
NS 12400 IMvELS 4
13 12401001 TERRENDS s
1+ 1.240.100.2 EDIFICIOS H
ns 12.40.100.2 INSTALACOES H
HES L2402 mivers EuTenshios ]
1+ 1.240.200.1 MOVETS EUTENSILIOS H
1nes 12493 MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS L]
1ny 1240300.1 EQUIPAMENTOS 5
ms L2404 velonos 4
121 12404001 vefonos H
1IRS 12405 RECUASOS NATURAIS 4
245 12408 IHOBILIZADD EM ANDAMENTD 4
153 1247 (-} DEPRECIACOES, AMORT, E EXALS, AQLMLL, -4
1% 12,40,7208,1 () DEPRECIACTES DE INSTALACDES H
1w 12407002 (=) DEPRECIACDES DE MOVETS E UTENSILIOS H
123 1240200 () BEPRECTAGOES DE DQUIPAMENTOS H
1 1.2.40.7004 () pEPRECIAGOES DE VEICLULOS H
130 1.2.40.70¢5 (+) EXAUSTOES € DEPREC. DE REC. NATURAIS 5
m 12407005 {) AMORTIZACAD DE MARCAS, DIR. PATENTES 5
025 125 INTANGIVEL 3
135 L2.50.1 MARCAS, DIRFITOES E PATENTES L]
s 2 PASSIVO 1
1508 21 PASSIVO CIRCULANTE FH
ms 211 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTDS 3
151 § 21101 EMPRESTIMOS 4
152 Z.1.10,100.1 EMPRESTIMG BANDD BRASTL s
19§ 2na62 EMPRESTIMD ESTRANGEIRD 4
1S 21103 FINANCIAMENTOS 4
155 21103001 FIRANCIAMENTO BANCO FINASA H
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Empress:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Foha: 0034
CNRJ: 95.409.611/0001-02 Nimero G 0018
PLANO DE CONTAS
Cldigo T Classificacio Nome Grau
1565 21104 FIRANCIAMED ) 4
17§ 2LI05 TETULOS A PAGAR 4
1595 21106 ADIANTAMENTOS SDBRE CONTRATOS DE CAMZIO 4
1595 ZLLeY CONTROLADCRA, CONTROLADAS E COLIGADAS 4
160 § 212 DEBENTURES 3
618 21201 DEBENTURES CONVERSIVETS EM AQOES L
125 21202 DERENTLRES NAQ COMVERSIVELS 4
163 § 2120 ) DESAGIO A APROPRIAR. 4
45 113 FURNECEDORES 3
1855 21301 FORNECEDCRES 4
42105 2130.200.1 D03 IMPORTAGAD E COMERCIO DE UTILIDADES 5
505 21301001 FORNECEDOR PARA NGTAS CARCELADAS 5
506 2.1.30.100.1 FIRNECEDDR SERVICOS 5
42072 21301001 MUNDO DAS NOVIDABES COMERCIC OF PRESENTE 5
410 21301001 QUANTYCA EPIS. 5
42104 2130.100.1 SOARES DE LIMA A LTOA EFP 5
%85 21302 FORNECEDORES ESTRANGEIROS 4
95 214 CERIGALDES TRIBUTARIAS 3
s 21404 IMPOSTOS E CONTRICLIQDES A RECOLHER 4
n 21,40.100,1 1P] A RECQUHER s
2 2.140.100.2 1CMS A RECOLHER H
17 2,1,40.100.3 155 A RECOLHER 5
174 2.1.40.100.4 PROVISAD FARA IHPOSTO DE RENDA 5
175 2140.100.5 PROVISAR Ff CONTRIBUIGAD SOCIAL S LUTRO H
176 2.1,40.200.6 1MPOSTD BE RENDA A RECORHER 5
prr) 2.140.100.7 CONTRIBUIGAD SINDICAL A REQIMER 5
178 21.50,2008 1RAF A RECOLHER . 5
179 21.40.100.9 FIS A RECOLHER 5
180 2.1.40.101.0 COFTNS A REODUHER, 5
161 20402084 PROVISAQ PARA IOF 5
182 21,40,101.2 CRF A RECOLHER H
153 21401013 IS5 RETIDO A RECOLHER H
184 2140,1014 INSS RETIDO A RECOLHER s
a7 21401013 SIMPLES HACIGNAL A RECTUHER s
431 2.1,40.105.8 SUBSTITUICAQ TRIBUTARDA A RECOLHER 5
433 23.40.101.7 REFIS & RECOLHER 5
435 21401018 FIA A RECOLHER 5
g7 21400008 PIS RETIDO A RECOEHER. 5
43 21401020 COFINS RETIDO A RECOLHER 5
489 21.40.102.1 CONTRIBUITAD SOCTAL RETIDA A RECOLHER -5
490 21401022 FUNRURAL A RECOUHER 5,
291 21.40,1023 CONTRIBUICRO SINDICAL & RECOLHER 5,
508 21,40.1024 NS5 RECEITA BRUTA A RECOLHER 5
512 2.1.40.1025 IEMS ANTECIPADC A RECOUHER 5
513 2,140,102 TCMS ANTECTPAGAG TOTAL ST A RECOLHER 5
\ss 215 OBRIGADDES TRABALHISTA E PREVIDENCUIRTA ' - E]
185 S 21501 OBRIGACDES COM O PESSOAL 4
187 21501001 SALARJOS E DROENADQS A PAGAR 5
18 2150100, FRO-LABORE A PAGAR 5
189 2L50.1003 GRATIFICAQDES A PAGAR 5
190 § 21502 OBRIGACSES SOCIATS 4
192 21.50.200.4 1NSS A RECOLHER 5
192 2.1.50.200.2 FGTS A RECOLHER 5
45 21.50.200.3 715 & FOUHA A RECOLHER 5
1915 21580 PROVISDES 4
154 7.1,50,300,1 PROVISOES PARA FERIAS 5
138 21.50.300.2 PROVISOES PARA 13° SALARID 5
196 21503003 1INSS SOARE PROVISOES PARA FERIAS ]
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fohha: 0035
CNPJ:  95400.611/0001-02 Mimerolvzo: 0018
PLAND DE CONTAS

Cédigo T Classificatio Noma Grau
197 21503004 NS5 SOBRE PROVISOES PARA 13° SALARID H
192 2,1.50.3005 FGTS SGEAE PROVISOES PARA FERIAS H
jt:] 215030056 FGTS SOBRE PROVISGES PARA 139 SALARIG 5
%5 21.503007 PIS SOBVE PROVISSES ParA FERIAS 5
436 2.1.50.300.8 #15 SOBRE PRIOVISOES PARA 130 SALARID 5
WS 216 CUTRAS OBIGACDES 3
20: S 21601 ADTANTAMENTUS A CUENTES 4
Fr 21.60.2 CONTAS A PAGAR +
510 2,1,60.200.1 HONORASIOS CONTARETS 5
2038 21603 ENERGIA ELETRICA, AGUA E TELEFONE A PAGA 4
WS 21604 CONTAS CORRENTES 4
WSS 21605 SEGURES 4
w06 5 21.60.6 DUTRAS DBRIGAGEES 4
207s 217 BIVIDERDOS, PAKRT. £ JURO SOBRE O CAPTTAL 3
095 21003 DMIDENDOS ]
m 21.70.100.1 DIVIDENDOS PROPOSTOS 5
210 2,1,70,100,2 CIVIDENDOS A PAGAR 5
S 5,702 PARTIGPAGOES 4
mn 1702000 PAXTICTPACDES PROPOSTA A ADMINISTRADORES 5
ns 21702002 PARTICIPACOES PROPOSTA A EMPREGADOS 5
214 21702003 PARTICIPAGEIES A PAGAR H
nss 2.3 JUROS SOBRE CAPTTAL PROPRIO 4
218 2.1.70.300.1 JUROS. SOBRE CAPITAL PROPRIO A PAGAR 5
S35 22 PASSIVO NAD-CIRCULANTE 2
urs 221 PASSIVD EXIGIVEL A LONGD PRATD 3
s 22101 EMPRESTIMOS L]
ms 22102 EMPRESTIMOS ESTRANGEIROS +
WS 221093 FIMANCIAMENTOS 4
w2 22103001 BANCO FINASA S/& H
mE 22104 FINANCIAMENTOS ESTRANGEIRDS L]
25S 22108 COHTROLADORA, CONTROLALIAS € COLGABAS 4
N6 S 22108 OUTROS DEBTTRIS COM SOCKTS, ADM, PESSDAS 4
RS 2n108 FORNECEDORES 4
229 22.10.800.1 FORNSCEDCR A 5
2% 2.2.10.800.2 FORNECEDOR B 5
ms 22105 OBAIGACEES TRIBUTARIAS 4
24 22105601 PROVISAD PARA IR SOBRE LUCROS DIFERIDOS 5
5 22105002 CREDITOS DA CSLL, SOBRE BENS DO ATIVO 5
2% 5 22110 OUTRAS DBRIGACDES +
™5 2217 TITULOS A PAGAR E]
M5 23 PATRIMONIC LIQUIDO 2
M35 231 CAPITAL SOCTAL 3
45 23101 CAPITAL SUBSCRITD Fl
M5 23.10.100.1 CAPTTAL 50C1AL 5
WS 22102 {-) CAPITAL A INTEGRALIZAR 4
M7 23.10.2001 CAPTTAL A INTEGRALIZAR H
45 232 RESERVAS 3
WS a1 RESEAVAS D CAPTTAL 4
251 22201001 AGIO FA EMISSAO DE ACHES 5
252 231.20.100.2 DOAGGES E SUBVENCDES PARA INVESTIMENTOS 5
25 23.20.1003 () ACBES/QUOTAS EM TESOURARIA 5
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fotha: 0036
CHPI:  95.409.611/0001-02 Nimero fvro: Q018
PLANO DE CONTAS
Codige T Classificaclio Nome Grau
0 23201004 CORRECAO MORETARIA DO CAP. INTEGRALIZADO 5
254 5 212 RESERVA DE REAVALIACAO 4
=5 23.20.200.1 RERVALIACAQ DE ATIVOS COLIGADAS 5
5 23202002 REAVALIACAO DE ATIVOS PROPRICS -
WS w3 RESERVAS DE LUCRDS -
59 23.20300,1 RESERVA ESTATUTARIA ]
260 23203002 RESERVA PARA, CONTINGENCIAS 5
5 2320300 RESERVA DE LUXCROS A REM ITAR 5
252 23.20.3004 RESERVA ESPECIAL H
26 23205005 (-) AGDES/QUOTAS EM TESOURARIA 5
b3 23.20.300.6 RESERVA LEGAL 5
264 5 235 LLKROS OU PREXI[Z0S ACLMULADOS 3
655 23,501 LUCROS O PREWIZDS ACUMLLADOS \ 4
6 23.50,100,1 LUCROS ACUMULADOS H
07 23.50.100.2 {-) PREUEZDS ACUMIRADOS 5
611 23.50.100 LUICROS DO PERIDOD — - 5
%63 23.50,1003 RESLLTADO DO BERCICIO EM CURSO - 5
612 23501004 {-) PREXILZQ DO PERIOCO t - 5
2 23.50.1004 LUCRO ACUMULAD B0 BERCIGID " 5
>z] 23.50,100.5 {-) PRERUEZO ACUMULADO BO EXeRCIO 5
%5 3 CONTAS DE RESULTADOS - CUSTOS E DESPESAS 1
s 3 custos 2
s i CUSTOS DRETOS BE PRODUGAD 3
ms  3uor MATERIAL APLICADO 4+
m AL.10.100.1 MATERIA-PRIMA 5
ms EERTF] MAQ-DE-OBRA DIRETA 4
m 3.L10.200,0 SALARIDS E QRDENADOS 5
s 21.10.280.2 PRO-LABORE 5
78 1.110.200.3 PREMIOS DE GRATIFICAGDES 5
m 31102004 3% SALARIO s
7] 31102005 FERIRS 5
m 3,1.10.200.6 1SS H
20 3.1.20200,7 FGTS H
81 3.L10.200.8 INDENIZAGUES E AVISD PREVID 5
w 3.1.10.200.9 ASSISTENCIA MEDICA E SOQIAL H
457 34.40.2010 PIS 5/ FOLHA s
235 342 CUSTOS INGIRETOS BE PROOUCAG 3
245 31201 MAO-DE-OERA INDIRETA q
w3 202 MATERIALS DE CONSUMO INDIRETO 4
2875 31200 MATERLAIS DE MANUTENCAQ E REPARD 4
S 3.4 UTILICADES E SERVICDS +
F N TR T ] ALLGETS EARRENDAMENTDS q
w5 11306 DEPRECIACOES, AMORTIZAGUES E EXAUSTOES .
M1 3.1.20.600.1 DEPRECIACAD 5
05 3lum? COMBUSTIVELS E ENERGIA ELETRICA 4
=2 211.20.700.1 COMBUSTIVEL 5
35 113 CUSTCS DIRETOS DA PROCUCAD DE SERVICOS. 3
4 5 31301 #AD-DE-OBRA DIRETA. 4
St45 214 QUSTOS DE MERCADORIAS 3
5155 340t CLISTOS DE MERCADORIAS ADQUIRIZAS 4
516 140,100, HMS ANTEQPAGED PARCIAL 5
517 2.1.40.100.2 [CMS ANTECIPAGAD TOTAL - 5T 5
518 21.1.40.100.3 BONIFICACKD 5
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Foha: 0039
CH.PD: 95.409.611/0001-02 i [vro: o013
PLANG DE CONTAS

Codigo T Qassificagio Nome Grau
k-2 33101001 PERDAS NA ALIENAGAS £M PAR. EM COLIGADAS 5
3685 § 13102 RESULTADO REGATIVD NA ALIENACAD DO IMOB, L]
386 33.10.200.1 PERDAS KA AUTENACAQ DE IMGVELS H
387 33.10.2002 PERDAS MA ALIENAGAQ DE MVELS E UTENS. 5
208 3.3.10.200.3 PERDAS HA ALTENACRD D MAQ. EQUIPAMENTOS 5
89 23.102004 PERDAS NA ALTENACAD DE VEfQLADS H
0S5 RLI03 RESULTADO NEGATIVO bE STMSTRO COM IMORL 4
am 33.10300.1 PERDGIAS EM SINISTROS COOM IMOELIZADO 5
WS 33104 OULRAS BADUAS DO ATIVO PERMANENTE 4
133 33.10.4001 BADXAS DE INVESTIMENTDS PERMANENTES H
M 13104002 BADAS DE IMOEILIZADO 5
w5 1110:400.3 BATXAS DE ATIVO DIFERIDG s
19% 5 13105 PROVISEES PARA PERDIAS PERMANENTE 4
97 33,010,500, CONTROLADAS E COUIGADAS - EQUIV, PATRIM. H
158 13,10.500.2 CONTAOLAS E COLUIGADAS - CLSTO CORRIGIDG H
kL] 33105083 OLTRAS PARTICIPAGTES SOCTETARIAS 5
400 5 33.106 PERDAS 4
01 13106001 PERDAS POR FALTA NO INVENTARIO 5
507 31.3.106002 PERGA DE CREDITO DE ICMS &/ IMDBILIZADD 5
wrs 4 CONTAS DE RESULTADS ~ RECETTAS 1
1§ a1 RECEITAS DPERACIDNATS 2
ws RECEITA BRUTA DE VENDAS E SERVICUS k]
5 5 4.1.10.1 RECEITA BRISTAS DE YENDAS E MERCADGRIAS 4
4% 4,1,10,100,1 VENDA BE PRODUTCS H
07 4.1.10.100.2 VENQW. DE PROCUTDS NG MERCADO EXTERNO 5
-8 41103003 VENDA DE MERCADORIAS 5
L] 41.10.100.4 VENDIA DE MERCADORIAS NG MERCADO EXTERNO H
A5 41402 RECEITA OE PRESTACRO DE SERVICTS 4
411 4.1.10.200.1 SERVICRYS PRESTADCS -
at2 4.1.10.200.2 SERVIGQS PRESTADD MESCAD EXTERNG H
435 412 {-) DEDUCOES DA RECETTA BRUTA 3
14 S 41201 {-) CANCELAMENTO E DEVOUXGES 4
415 4.1.20.1004 {+ DEVOLUCAD DE VENDA DE PRODUTDS 5
a6 41201002 (-} DEV. VENDA DE PRODUTOS MEREADO EXT. 5
LIV 41201003 {-) DEVOLUCAQ DE VENDA DE MERCADORIAS 5
418 4.1.20.100.4 {+) DEV. VENDA DE MERCADORIAS MERC. EXT 3
A4S 41202 ) DESCONTOS INCONDICIGHALS 4
420 4,1.20,200.1 {+) DESCONTD VENDA DE PRODUTS 5
LH £1.20.2002 () DESCOKTO VENDA DE PRODUTD MERE. EXT 5
L] 41202003 [-) DESCONTO VENDA DE MERCADORIA 5
£ 41.20.2004 () DESC. VENDA DE MERCADORIAS MERZ, EXT 5
45 AL23 () IMPOSTOS SOBRE VENDAS £ SERVICDS Ll
45 41203001 1P1 5
4% 4.1.20.300.2 (S}l 5
g 4,1,20303 33 H
48 4.1.703004 {9) COFINS 5
am 4.1.20300.5 (Fs 5
477 4,1.203005 {-) CONTRIBUICAD SOCIAL 5
478 4.1.20300.7 {*) IMPOSTO D RENDA 5
a0 4..20.300.8 {+) SIMPLES NACTONAL 5
n 41.20300.9 {-) SUBSTITUICAD TRIBUTARIA s
44 41203010 {-} REFIS 5
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Empresa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: 0040
CNPI: 95.409.611/0001-02 Niimera vro: o018
PLANRO DE CONTAS
Chdigo T Classificagio Nome Gray
45 4.1.20.301.1 A 5
509 41.20301.2 {-) TNSS RECETTA BAUTA 5
ars 413 RECEITAS FINANCFIRAS
BLS 403 RURDS E DESCONTUS
a5 4.1.30,100.1 JUROS DE APLICACES
<] 41301802 RO
a3 41301003 DESCONTOS FINANCEIRDS OBTIDGS -
45 4,1.30,1004 JURDS SOBRE O CAPITAL PRGPAIO
475 4.1.30.100.5 MULTA
X
a6 5 41302 VARIACTES MONETARIAS 1 e
a7 4.1.30.200.1 VARIAQSES MONETARIAS ATIVAS 1 &
a8 41302002 VARIAQORES CAMBIALS ATIVAS g
95 ara RECUPERAGAD DE DESPESAS :
4405 41401 RECUP, CREDITOS CONSIDERADDS INCOBAAVELS
550 4.1.40.100,1 DESPESAS RECUPERADAS
5 41402 REVERSAD BE PROVISSES 4
“25  ALs DUTRAS RECEITAS OPEAAIONAIS 3
s 4L501 RECEITAS DIVERSAS 4
4 41.50.100.1 ALUGUELS E ARRENDAMENTOS 5
5 4.1.50.100.2 VENDAS ACESSORIAS 5
45 4.1.50.100.3 RECEITA DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL 5
a1z 4.1.50.1004 GIVIDEKDOS E LUCROS RECERITOS 5
a5 41501005 AMORTIZACAO DE CESAGIO 5
a5 5 42 RECEITAS NAD OPERACIONAIS 2
a0 5 421 RESULTADOS NAD OPERACIONAIS 3
4518 4zind RESULTADOS POSIT. NA ALIEN. DE INVESTIM 4
a2 4.32.10.100,1 LUCROS NA ALTENACAD D FART. EM COLIGADA 5
435 42.102 LUCROS A ALIENACAD DE IMOBILIZADG +
45 42,10.200.1 LUCROS NA ALTENACRD DE TMOVETS 5
455 42,10,200.2 LUCROS NA ALIENACAD DE HOVES E UTENS, 5
456 4.210.200.3 LUCROS NA ALIEN. D MAQ, EQUIP, FERAMEN 5
457 4210.200,4 LUCRDS HA ALIENACAD DE VEfQUILDS. 5
4585 42103 RESULTADD DE SINISTROS COM IMOBILIZADO 4
455 42103002 SINISTROS COM IMOBILIZADD 5
4 5 L CUNTAS DE APURACAQD 1
46ts 51 CUSTOS DO PROCUTOS E SERVIQDS VENDIDOS 2
s 514 APURACAD (X RESULTADO DO EXERDD 3
a2 s 5140.1 APURACRD DO RESULTADG DO BERCCIG 4
an 5.1,40.100.1 RESLATADO DO Extacicro 5
74 5.1,40.100.2 GANHOS/PERDAS NA ALIENACRO DE tMGD. 5
ALUTSIO DE ALMEIDA VIEIRA EUALICIO MORAES CAROLINA
SOCI0 ADMINISTRADOR, Contador

CPF: 244.800.887-58

Reg. no CRC - PR sob o No, 0&4572/0-2
CPF: 006.201,161-88
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Empresa: DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Fomha: o041t
CNPJ: 85.409.611/0001-02 Nimero livra: o018

CARTA DE RESPONSABILIDADE DA ADMINISTRAGAO
A CURITIBA, 3112/2022
EULICIO MORAES CARCLINA
CRC n.° 064572/0-2
Enderego: ESTRADA DA RIBEIRA, n® 648, IMBULAL, CEP n® 83415-600
COLOMBO, FR
Prezados Senhares:

Declaramas para os devidas fins, como administradar @ responsdvel kegal da empresa DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS
ESPORTIVOS LTDA, CNPJ 95.409. 811ID001-02 que as informagles re!latnras a0 perfodo base 311122022, fornetidas a Vossas
Senharias para i grias, apuragio de impostos & arquives
eletrdnicos exigidos pela fiscalizacio federal. estzdual rv:unidpal trabathista g pravldanuana s3o fidedignas.

Também declaramos:

{a) qus o3 controles internos adotados pela nossa emp slio de resp
de stividade e voluma de transagles:

bilidade da tdo e estio adequades ao tipo

) que nio reall hum tipo de operagio que possa ser cansiderada flegal, frente & legisfagio vigente;

{€) que tedos o3 documentos que geramos o recebemos da nessos fo dores astio idos do total idoneldad:

(d} que o3 estoques registrados em conta propria foram por nés avaliados, -] fisi eperfazema
lidada do periodo 1 em 2022;

(e) que as informagdes reglstradas ng sistema de gestdo e controle mtemu denominado , so controfadas e validadas com
documentagla suporte adequada, sendo da nossa Inteira resp da tode ¢ cont id do barco do dados e arquives
eletrbnicas gerados,

Além disso, dedlaramos que ndo lemos cenhecimente de qualsquer fates ocorridos ng periodo base que possam afetar as
demonstragdes contibeis ou que as afetam atd a data desta carta ou, ainda, que possam afetar 8 continuidade das cperagbes da
empresa,

Também confirmamas que nlo houve:

{a) fraude vendo administrago ou emp dos em cargos de resp ilidade ou
(b) frauda envolvando tercalras que poderiam ter efeito ial nas d tragd Abet:
(c) wiolagh is violagles de leis, normas cu regulamantos cujos efeites devenam ser considerades para divulgago ras
demonstrao!!es contabeis, ou mesmo dar origem ao registro de provisio para i p
Atoncioszmenda,

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
. SOCIO ADMINISTRADOR
CPF: 244,800.887-68

B bR PN R SR

~
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Emprosa:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folta: 0042
Insarig3o:  95.409.611/0001-02 Nimero fvro: ons
:  RUA DES. WESTPHALEN, 1818, REBOUGAS, CURTTIBA/PR, CEP 60230-100
Parindo:  OIf0L2022 - 31/12/2022
Insc, Junta Comendal: 41202839706 Data: 17/12/1992
COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2022
Coeficients Férmula Valor
fndice da Liquidez Geral Atho Craulants + Realizivel Longo Praz 17.584.635,54 + 1.507,61 224
Pastiva Orudorte + Passvo Wag-Craulante 2133367,16 + 0,00
fndice da Liquides Comente At Circudanta 17.584.655,54 824
Possive Crodonds L133367,16
Indice de Liquides Soca Alivo Circulante = Estoque 17.504.695,54 = 50.352,20 822
Passivo Ciraudorts ZI33367,16
Tndice de Liquikdex Disponired 17.544.343,34 622
Imediata Passivo Crutant= 2133367,16
{ndicn de Liquidez do Ative Circutants - Passivo Cgudants 17.594.695,54 « 2.133367,18 1,00
Redursos Prigrics PatrimBnio Ligida 15.452.835,59
fndicn de Solvénca Gernl #avg 17.585,203,15 8,24
Passivo Orowtart + Passio Rg-Crautants 2.103.357,16 + 020
ALLISTO BE ALMETDA VIETRA EULICI0 MORAES CAROLINA
SHI0 ADMINISTRADOR Contader
CPF: 244.800.88768 flag, no CRC - PR sobv o No. O6AST2/0-2 -

CPF; 00620126183

P Tm
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Emnparsa: DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha; 43
NP, '95.409.611/0001-02 Nimeso Byro; e
Insc, Junita Comerclal: 41202839706 Data: 17/12/1992

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS EM 31/12/2022.
1) CONTEXTO OPERACIONAL

A DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA inscritz no CNPI/MF sob o
nimerp 95.409.611/0001-02 é uma sociednde empresiria limitada, com sede e foro na cidade de
Curitiba/PR, tendo objeto a exploragio das atividades de (82.30-0-01) Servigos de organizagdo de
feiras, congressos, exposigoes ¢ festas; (35.30-1-00) Produgio e distribuigde de vapor, dgua quente
e ar condicionado; (42.92-8-01) Montagem de estruturas metilicas; (43.99-1-02) Montagem e
desmontagem de andaimes ¢ outras estruturas tempordrias; (43.304-02) Instalagio de portas,
janelas., tetos, divisérias e armérios embutidos de qualquer material; (63.99-2-00) Outras atividades
de prestagdo de servigos de informagio nio especificadas anteriormente; (74,10.2-02) Design de
interiores; (77.32-2-02) Aluguel de andaimes; (77.39-0-03) Aluguel de palcos, coberturas e ontras
estruturas de uso tempordrio, exceto andaimes; (77.39-0-99) Aluguel de outras maquinas e
equipamentos comerciais e industriais nZo especificados anteriormente, sem operador; (85.99-6-04)
Treinamento em desenvolvimento profissional ¢ gerencial; (90.01-9-06) Atividades de sonorizagio
¢ de iluminagdo; (93.29-8-99) Outras atividades de recreaglio e lazer; (90.01-9-99) Artes cénicas,
espetdculo; (95.21-5-00) ¢ Reparagio e manutengio de equipamentos eletroeletrdnicos de uso
pessoal ¢ doméstico, constituida em 18/12/1992.

2) APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes contdbeis foram elaboradas em consondneia com os ditames do ITG 1000, além
dos Principios Fundamentais de Contabilidade ¢ demais préiticas emanadas da legislagio societida
brasileira.

3) PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

3.1) Aplicagdes Financeiras

N3o ha aplicagbes financeiras;

3.2) Direitos e obrigagbes

Estio demonstrades pelos valores historicos, acrescidos das comrespondentes variagdes monetérias e
cncargos financeiros, observando o regime de competéncia;

3.3) Imobilizado

Demonstrado pelo custo de aquisi¢io, deduzida da depreciagiio acumulada calculada pelo método
linear.

3.4) Ajuste de avalingio patrimonial
A empresa nunca efenton ajuste de avaliagiio patrimonial.

3.5) Investimentos em empresas coligadas e controladas

Pa4gina 44 de 46

Empresa; DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA Folha: Lal
v 95,409.611/0002-02 Mimeso oz o018
Insc. Junta Comerciak: 41202835706 Data: 17/12/1992

A cmpresa niio participa do capital social de outras sociedades.

3.6) Impostos Federais

A cmpresa estd no regime SIMPLES NACIONAL e contabiliza os encargo! tributirios pélo regip{%\
de competéncia. 3
4) RESPONSABILIDADES E CONTINGENCIAS
Niio hd passivo contingente registrado contabilmente, tendo em vista que os administradores da
empresa, escudados em opinifio de seus consulteres ¢ advogados, n3o apontam contingéneias de
quaisquer naturezas,

§) CAPITAL SOCIAL

O capital social € de RS 80,000,00 {oitenta mil reais), divididos cm 80.000 (oitenta mil) quotas de
R$ 1,00 (um rcal), totalmente integralizado, aprescntando a seguinte composigio:

ALUISIO DE ALMEIRA VIETRA 100 %
6) EVENTOS SUBSEQUENTES

Os administradores declaram a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente & data de
encerramento do exercicio que venham a ter efeito relevante sobre a situagdo patrimonial ou

financeira da empresa ou que possam provocar efeitos sobre scus resultados futuros.

Curitiba-PR, 31 de dezembro de 2022,

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA EULICIO MORAES CAROLINA
SOCIO-ADMINISTRADOR CONTADOR
CPF: 244.800.887-68 CRC PR-064572/0-2

CPF: 006.,201.161-88
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TERMO DE ENCERRAMENTO
Livro Disre
Nimero: 18 Fotha: 45

Contém este livio 45 felhas numeradas do No. 1 ag 45 emitidas através de processamento eletronico de dades, que serviu
de Livro Didrio da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022,

Nome da Empresa .....viieeeest  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

RAMO crermerserrerssressssmsnisninenes  SEIVIGOS de Organizacio de felras, congresses, exposicbes
e festas

RUA DES, WESTPHALEN, 1818

ComBIEMEND urvernesarsarssmmsesrars

MUNICPIO secrisnirsssnensncssarninmans:  CURITIBA

Estado ... PR

Inserigao no CNPY wvvvssiess  '95:409.6110001-02

Inscricdo Estadualivsinaeimanas  ISENTO

Reglstro na Junta........ccoceerne.? 41202839706 Data registro: 17/12/1992

Inscrigdo Munidpal 269123-3

CURITIBA, 31/12/2022

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA EULICIO MORAES CAROLINA

SOCIO ADMINISTRADOR Gontador

CPF: 244.800.887-68 Reg. no CRC - PR sob o No, 084572/0-2

CPF: 006.201.161-88

A== 2 s sans o -—

MINISTERIC. CONOMIA

Secretaria Eapm,.'.;.‘ de Desburocratizagdo, Gestde e Gevemo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresartal e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA
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Cerlificamos que o ato da empresa DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA consta assinade

digitalmente por:
o 'IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S) .~
CPFICNPJ Noma
00620116188 EULICIO MORAES CAROLINA
24480088768 ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA

":_/E,m:qna
) e-g’
@?}fc

CERTIFIOO A AUTENTICAGASD BM 27/42/2023 10:14 SCB R° 30231331563,
FROTOCOLO: 231331568 DE 24/02/202). RIME: 41202029706,

w DRIAL CRGANIEACAD DE EVENTOS EIJPORTIVOS LIDA

SILVARG PERCIRA DX ANDRADE
RESPONSAVEL PELA AUTENTICACRO ~— - - -
CORITIBA, 27/02/2023
wpresafacil . pr.gov.br
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Ministério da Inddstria e Comércio Exterior e Servigos Vv

Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa _ ‘
Departamento de Registro Empresarial e Integracéo JUCEPAR

JURTA ZANIRLIAL Sa SANLRl

« -5
TERMO DE AUTENTICAGAO - LIVRO DIGJAL ;
Declaro exatos os Termos de Abertura e de Encerramento do Lier\Ei ﬁg’f“@ Caracteristicas abaixo, |
conferido e autenticado por Silvano Pereira de Andrade, sob a autenticidade n°® 12302597420 em :5
27/02/2023, protocolo 231331568. Para validagéo de Autenticagdo dos Termos, devera ser acessado o,
Portal de Servigos / verificagido de documentos do Empreendedor (http.//www.empresafacil.pr.gov.br) e .

informar o codigo de verificagéo.

Identlflcagao de Empresa

Nome Empresarial: DHIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORT!VOS LTDA
Nimero de Registro: 41202839706

CNPJ: 95409611000102

Municipio: Curitiba

" ldentificagédc de Livro Digital- .

Tipo de Livro: DIARIO

Nimero de Ordem: 18

Periodo de Escrituragéo: | 01/01/2022 - 31/12/2022

00620116188 EULICIO MORAES CAROLINA PR064572/O-2
24480088768 ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA

CERTIFICO A AUTENTICAGAO EM 27/02/2023 10:14 S0B K° 20231331568,

PROTCCOLO: 231331568 DE 24/02/2023. CADIGO DE VERIFICAGAO: f
N/ 12302597420, NWIRE: 41202839706, l
: DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LIDA

SILVANO PEREIRR DE ANDRADE
..JTl'!..c-:.—E,PTéB RESPONSAVEL PELA AUTENTICAGHO

CURITIBA, 27/02/2023
empresafiacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 4 comprovagao de sua autenticidade nos respectivas pattais

infarmando seus respectives cédigos de verificago. ' ﬁ



.

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional AN Rubmk.

-..._
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CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
CNPJ: 95.409.611/0001-02 ’

Ressalvado o direitc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdodigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragdo para fins de certificag&o da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragdo para fins de
certificagéio da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidsio
hegativa.

Esta certiddo ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas allneas "a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagéo desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <hitp://rfb.gov.br> ou <hitp://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:32:42 do dia 17/05/2023 <hora e data de Brasllia>.

Vdlida até 13/11/2023.

Cddigo de controle da certidZo: 62E0.6969.097E.4732

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

a



15/08/2023 10:20

Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  95.409.611/0001-02
Razdo
DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA ME

Endereco: R DESEMBARGADOR WESTPHALEN 1818 / REBOUCAS / CURITIBA / PR /
80230-100

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigéo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicBes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:12/08/2023 a 10/09/2023

Certificagdo Nimero: 2023081202430154961139
Informacéo obtida em 15/08/2023 10:19:35 ,

A utilizagGo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/iconsulta-crf.caixa.gov.briconsultacrifpages/consultaEmpregadar.jsf
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CERTIDAQO NEGATIVA DE DEBITOS TRAQ&#&;STAS

Nome: DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 95.409.611/0001-02

Certiddo n®: 37166665/2023

Expedigdo: 25/07/2023, as 15:27:11

Validade: 21/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica—-se que DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA (MATRI!:Z. E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 95.409.611/0001-02, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/201; e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022,
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
& todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddc emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessadrios 3 identificagio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva. i

Duvidas @ gugzstdes: cndiftst.jus.br @



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana X

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Esta ual‘* “ﬁ'fi'p
N° 031024146-91 o '5 550 %

b

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:; 95.409.611/0001-02 . Rubiica 7 |
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR ;

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&éo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identifi cado
nesta data.

b
Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos dle
. hatureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacGes tributarias acessérias.

Valida até 07/11/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
az v

Pdgina 1 da 1
Emitido via Internet Pablica (10/07/2023 17:50:13)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTRCLE FINANCEIRO

ﬁ
i

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNIGIEALG;, ;'

L
4%
Certiddo n®.  10.635.183 — '
CNPJ: 95.409.611/0001-02 ﬁ_ ‘
Nome: DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA ~Rubrce :
g
Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos de responsabilidade do sujeito passivo
acima identificado, ainda ndo registrados ou que venham a ser apurados, § certificado que: .

Constam débitos tributdrios e ndo tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas (SMF) ou pela
Procuradoria Geral do Municipio (PGM), com exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei 5.172, de 25 de
outubro de 1966 — Codigo Tributario Nacional (CTN} e Lei Complementar 40/2001, garantidos mediante bens e
direitos, ou com embargos da Fazenda Ptblica em processos de execugdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que
determina sua desconsideragdo para fins de certificagdo da regularidade fiscal. ‘

A cerliddo expedida em nome de pessoajuridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Cunitiba.

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (iImposto sobre servigo - ISS), Tributos Imobiligrios (Imposto Predial
e Temtorial Urbano - {PTU), imposto sobre a Transmissdc de Bens Iméveis Intervivos- ITBI & Contribuigdo de
Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A revogacHo da suspensdo de exigibilidade implica na imediata revogagio da CPEN e de seus efeitos, respondendo o
Contribuinte poreventuais atos iregulares.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego
https://cnd-cidadao.curitiba pr.gov.br/Certidac/ValidarCeridan.

Certidéio emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 14:53 do dia 18/07/2023.

Cédige de autenticidade da certiddo: BEEB24654BF144A67A1A83FS6A67563844
Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

Valida até 16/10/2023 — Fornecimento Gratuito

e ozl o

Vocé também pode validar a autenticidade
da cerliddo wtilizando um leitor de QRCaode.

hitpsufend-cidadao.curitba. pr.gov.brilistagemCertidoesP JuridicalistagemCertidogs?numeroCnpj=95.409.611/0001-02

L
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legals, que a Empresa DRIAL ORGANIZACAO DE |

. EVENTOS ESPORTIVOS'LTDA, com sede & Avenida Senador Salgade Filho, 7636, bairro Uberaba,
. ,na cldade: de' Curitiba no estado do Parand, Inscrita no CNPJ n® "95.409.611/06001-02, cujo
~ -~ Engenhelro Eletricista reésponsavel é o Sr Alan Ahgel Solis, régistro n®. PR-70187/D prestou 5ervicos

para a Associacdo Paranaense da Parada da Diversidade - APPAD, através do contrato firmado co a |
-Secretaria de Estado da Salde - Fundo Estadual de Satide, inscrita no CNPJ no 08,597.121/0001-74,

com sede na Rua Piguirl, n170, Rebougas, CEP: 80230-140 ~ Curitiba - Parand, locagdo de
InstalacGes Elétricas com entradas de energias ‘temporarias, sendo um gerador de 250KVA para
rede de lluminagdo e forca de um palco com som; instalade na Praga.Nossa Senhora da Salette,-s/n,
Centro Civico, CEP: 80530-180 — Curitiba - Pardna para realizacio da Parada da Divérsidade, com
inicio em 28/09/2012 e conélusdo 01/10/2012; .

‘Declaramos ainda, que-a-empresa supramencionada executou 100% {cem por-cento) do
contratd, demonstrando pontualidade nos compromilssos assumidos, dentro dos prazos e condicdes
cont_rat‘Lisais estabelecidas, ndo havendo, até a presente data, qualquer indicio de sinistro 8o contraty
acima citado.

Sendo esta Declarag3s a éxpressdo de verdade, firmamios o presenté, em Uma dnicad via vélida
somente ho original oll em fotocdpia adtenticada,

Curitiba; 08 deé Gutlibro de 2012,

: - 3

: i R S
Atestado registrado modlia
vinwla;pogrés e A

/ Mér}(i’n Ma\ri 'S

Coordenador Geral A1

Av.Bz! Rertana Petxoto, 585 64 43:Contro, Rwdlia ¥R STORI0

ROy e i

[ARBIGSE - 5222085 ramd 21 :
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA @
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Atestamos para os-devidos'fins e eféités I6gais, que a.Empresa DRIAL
ORGANIZAGAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sedena Avenida: Sena-
dor'Salgado Filho, n® 7636, Bairro Uberaba na cidade de Guritiba rio Estado do Pa-
rang; CEP 81580-000, inscrita. no 'CNPJ n° 95.409:611/0001-02, ‘cujo Engenhelrc
Eletrici5ta résponsavel é o Sr..Alan Angel Solis; registro n°, PR- -70187/D prestou | jUﬂ-'
to.a0. GOVERNO DO PARANA CASA CIVIL, com sede ‘2 Praga Nossa Senhora de,
Salette; $/n, Paldcid do Iguacy, Centro Civico, na.cidade de Curitiba/Parana, CEP,
80530-909, inscrita no-CNPJ'n° 15,563 :402/0001-71, servicos de-orgahizagio e rea--
lizagao de ‘eventos, corn o fornedimento dos equipamentos, prestagao dos serwg.os

‘completo, de Sonorizagao e lluminagio de Shows:. 01 gerador movel — s:lencaado

motor. turbo, 6 cilindros, diesel, ‘trifasico,- 220v/60hz, com regulador de tensdo e fre-
quéncia automatica, poténcia; 100kva modo: stand by marca CAT, 01 sistema, 04

Jnid: cabos 75mmx50mt, 01 unidade — barramerito de distribuicdo (03 saidas), 03
‘Unidade barra_ haste de terra, 04 TV de Léd, montado: na. Praga. Nossa Senhora de
.Salétte, s/n, Palacia lguagu Centro Civico, Curitiba/Parand, CEP 80530-909, com
‘inicio em 26/12/2014 e conclusio em 02/01/2015, \

L)

Declaramos ginda, Qué a- empresa supramencionada executou 1 00%
(cem por eento) do contrato, demonstrando pontualidade nog COMPromissos assu-

_midos, dentro:dos prazos e condlgoes contratuais estdbelecidas; nao-havendo, até a
‘presente data, qualquer indicio de sinistro ao.contrato-acima-citado.

‘Sendo-esta Declaracao. a expressdo da verdade, fifimanios o p_resente',E

M -uma tnica via vélida somente no original ou em fotocopia autenticada,

it oF fl
Curitiba, 16 de julho de 20185, |—5 563 402]0001 7_| g
' Govemo do- F;a;al'{; oot '

’7// / - . Ldbﬁ Cr\.’} b

lartlhg da Silva . "

Chefe GAS/ asa Civil ?Gge:tﬁsac;zgh%rg;gnssgs %g, 6‘9/,,

/ 4’1":3359/-2578
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Alestamos para os devidos fins. e efeitos legais. que a Empresc~
DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA. com sede &
Avénida Sénador Salgadd Filko, 7636, bdirre Uberaba, na ciddde de
Cuiitiba rio &stado do Parand, inscritd no CNPJ n® 95.409.611/0001-02,
cujo Engenhgiro Eietriciste’ responsc:vel € o Sr. Alan Angel Solis, fegisiron®.
PR=70187/D firmou.com:a:Prefeitura Municipal de Paranagud, e’rrqves da-
Fundacao Municipal de Turismo,
com sede na Avemdo Arthur de Abrey, n 44 Cem‘ro - Pcronczguo -

T comple’ro de Sononzogao e I]umlncc;co de Shows INSTALACOES
- ELETRICAS TEMPORARIAS COM 04 ENTRADAS DE ENERGIA DE 2ZX50A,
ALlMENTACAO DA. REDE ILUMINACAO E FORCA DOS CAMARCTES,
IMPRENSA, JURADOS, 02 TELOES DE LED, 04 SKYWALKER E 1{UMA)
ENTRADA DE 3X200A PARA O SISTEMA DE SONORIZACAO, 01 GERADOR.
DE 450KVA E 01 GERADOR DE 2460KVA PARA O SISTEMA DE ILUMINACAO,
moniado ria Avenidd Arthur de Abreu s/n, Centro Historico = CEP: 83203-
210 - Pcrancgua Parana, pard atender o CARNAVAL 2015, com inicio
em 10/02/2015'e conclusdo 17/02/2015.
‘Declaramos ainda. ‘que-a empresa supramencionada executou
100% (cem por cento} do cenirato, -demonstrando pontudlidade nos:
Ccompromissos dssumidos, dertro dos prozos & .condicdes contratudis
estabelecidas, n&6 havendo, até a presente datd, qualguer indicio de
sinistro do contrato: acima cﬁcdo
Sendo estar Declcrug:ao a express@o de ‘verdade,, firmamos .
presente, em uma Unica via vélida somente no. original ou'em fotocdpia
_ avtenticada,

Curifiba; 18 de jurihe de 2015,

vingulacas

Presidetite {iq- agdo Mumc:pul de Turlsmo

Rafael Guttierres Junipr-

“Srenidents FUMTUR
‘Wat, 11743

AvenidasArthur de Abreuit’, AL
< PACEAIZUIPL.EOY DY Gentro — CEP:.83.203-210

AW, i‘umlurtom By Paranaoua Parend - Bradit
e-mail: fumt r"?f mt by , —Brasi
. urgefu ur.com.br Fane: (4 T) 34‘,0 2040 Fmgl

"?{Tj‘ﬁ.\_c?_/'

R Aot e DR
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MUNICIPIO DE TELEMACO BORBA
ESTADO DO PARANA

Poder Executivo
‘gﬁ e Uafgo\
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA —-ﬁﬁﬁ—}/,

"h._.m—-"

. Atestamos para ‘os devidos fins: e efeitos legais, que 'a Empresa DRIAL
ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede & Avenida Senador

:Salgado Fllho, 7636, bairro Uberaba, na cidade de Curitiba no estado do Parang,

Ins€rita no CNP) no '95.409, 611/0001-02; cujo Engenheiro Civil responsdvel é-0 Sr

Alan Angel Solis, registro n°, PR- 70187/D firmou com a PREFEITURA MUNICIPAL

DE. TELEMACO BORBA, com.sede 4 Praca Horicio Klabin, no 37, Centro,
Telémaco Borba/PR. - CEP: 84261- -170, inscrita no CNPI no. 76 170.240/0001-04,
servigo de locacdo. de - ‘montagem de .@strituras para o Aniversdrio da Cidade de

Telémaco Borba: TRATASE' DE INSTALAGAO DE ILUMINAGAG E SONORIZAGAO SENDO: 02
GERADORES DE ENERGIA 01.DE 250KVA COM:CHAVE DE 700 AMP E 01 DE 180 KVA COM CHAVE DE 500
AMP; SOM, ILUMINAGAD PARA:RODEIO PROFISSIONAL{ARENA); PRAGA DE ALIMENTAGAO; SHOWS GOM
ARTISTAS DE RENOME NACIONAL,:02 TELOES CONVENCIONAIS 3X4M; SISTEMA DE- TRANSMISSAO DE

vibeo;. instalado na Rod Pr-160 - KM 19, 5, s/n - 1d Bandeirantes, Telémaco
Borba/PR, CEP: 84269-09 com Infcio em '18/03/2017 e conclusdo 21/03/2017%.

Declaramos ainda, que a empresa supramencionada executou 100% {cem
[por cento) do contrato, demonstrando pontualidade nos 'compromissos ‘assumidos,
dentro dos’ prazos e condigdes contratuais estabelecndas, ndo havendo, até a
presente data, qualqiier.indicio de sinistro, ao contrato.acifma citado.

‘Sendo esta Declaragdo' a expressdo- de verdade, -firmamos -0 presente, em uma
Jnica via vélida somente no original ou 'em fotocdpiaautenticada.

Telémaco Borba, 22.de margo de- 2017.

Carlos Robertc Ramos
0 Municipal de Cultura, Esporte e Récreagio

Carios Roberto Ramos:
Secretéﬁo Munidpal de Cuttura,
e Recreagdo
Meatr; 21853

T—f o S e aaermes L e
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA o

EVENTOS ESPORTIVOS LTDA com sede na Avenida Senador Salgado Fllho, n" 7636 .
i Bairro Uberaba na cldade de Curitiba no Estado do Paran3, CEP’ 81580-000 inscrifa no CNPJ n° :
— 95, 409. 611/0001-02, cujo Engenheiro responsével é o Sr Daniel Todt Fcrrelra, registro n° PR-
16605/D prestou Jtmto a Prefeitura Municipal de Balsa Nova - PR, com sede na Avemda ;
Brasil, n° 665, Centro, na cidade de ‘Balsa Nova/Parand, CEP 83650+ <000, inserita no CNPJ n
76.105.527/0001-42 servigos de orgammqao e realizagdo de eventos, com o fornecimento dos
equipamentos, presta¢io dos servigos de locagdo de:

ITEM DESC‘RICJ'\O DO OBJETO

61 -Organizaghe c'rca_limr,{n_g dz XXI ‘E_d_-_icaoua Festa do a\rm_hu de Balsa Nova;

\ COBERTURA PIRAMIDAL; I.ncacﬂo de 20 (Vlnt.c) Cobcrtums tipo p:rﬂmlde de medidas 10,0 x 10,0.m com sistema de calhas,
o~ totalizendo 2.000 m? com cabértusa em lona. Para cobertura da praga de alimentagds:

7 |COBERTURA PIRAMIDAL: Locagdo de 06 (Seis) Cobertiras tipo pirimide de friedidés 15,0 x 150 m, eada, Totalizando uma
firea coberta para o piblico dos shows de 1.350,0 m3, acomode um piblico aproximado de 5.400 pessoas.

-

"

CAMARIMY Locaglo de (2 Coberturas piramidsais em fona na cor branca com tiblada em maderite’}5 mm ¢ forraglio na cor grafite
& mobilidrio sendo: softs, mesas'e cadeiras, espelhos ¢ ar-conidicionado medindo 5,0x 5,0, Cada,

lp-

- BILHETERIA: Loc.uqi!u de Montagem de bilheteria em painéis de TS com octanorm c piso nivelado de mcdldns 6,0 x3,0m,
D ,parcdc frontal-em.mein parcde de vidro.com 06 guichés; balead,. banquetas, parede divistrio, mesa com-04. cndeiras ¢ 01 ‘porta de
UCES50.

SANITARIOS QUINICOS: Locdglo de 40 (quarenta) Cabines de ultima geraghio em polipropileno, i
F FECITAMENTO METALICO: Lotagdo de 800 Métros de fechamento metalico com 2,20-de altura

G | BARRICADAS: Laciga de 40 Metros linearcs de barricadas anti-tumulto para ser instalada na frenie de coda palco:

H. | MESAS I CADEIRAS: Locico 300 (trezentos) jogos compostos de uma mesé com quatro cadeiris brancas Yo ipo; Bistrd..

1 ESTRUTURA DE CAMAROTE: 10 camarotés, montaos em ¢ois andaies, tom o minimd-2,50m x 2,50m.com, coberiurm dc
pirimides, capacidide para 20 pcssoas todos decoradas com carpete, safd com trls Iugarr.s € uma mesa com quato cadetms

Py PALCO 01 Locaq:ao dc 01 Palco.com Cobertura dé- medlda'; 16.0 x 14} 0x 1,80 m, com uma escadn d¢ acesso,’backstage, house '
¥ mix emeestrutura de Sluminio de 2 andares ey P A comE0m. P

K 'PALCO 02: Locagdo de-01 Palco com Cobertura: de.medidas 12 0 x 10,9 x 1,80 m,.com uma cscada de acesse, backs.'age, house
- “mix em estrutura'ds luminio de 2°andares ¢ Zd com 3,0'm

i SONORIZACAOD e TLUMINACAO DE PALCOS locagdo de matecisis & sonorizagho e iluminat,'us para‘es palcgs 0l'c 02 (
- | inclusive locagla-de 01(um) 1¢lBio de no minimo 3,00m x 4,00m; 01 projetor coloridos de 5.600 lumens

M | GRUPO GERADQR;: >

len 10

Lo DE AUTENT!(‘IDADE FOi
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RUDHL.
M.l | Um Grupo gerador de-250: kYA para o atesdimento da sonorizagao ¢ iluminaglo .

M.2 | Um Grupo gerador de 130 kVA pam o atendimento da sonorizagdo e iluminaglo

ESTRUTURAS DE ST, ES DE INDUSTRIA E COM Q: Compreendendo 30 (trinta) bisicos medindo’d,D X 4,0m, com
-pisg clevado em 7em modulodo, com tablado revestido em carpete na- cor graflle; paredes divisdrias cntre stawds vizinhes em
N |sistemu ostagonal modular com perfis de aluminio e fechamento em painéis de policarbonato alvectar na.cor branes; iluminagio )
com spoistholofeles com poldncia de 60w a 150w sendo um a cada 3,0m; toniada para computador dg até 300w por stand, '
identifica¢do de expositor, ¢m letras padrao, (os standes serdio monlados dentro do centro de eventos municipal) .

O | CONTAINER: Locaglo de 02 containets com 08 chuveiros com uma porta dé acésso para os tids dias-do eventd,

ALIMENTACAQ: Prestaglo de servigos de fornecimento alimentagdo com bebida nllo alcodlica para 250 pessoas por dia;

Q |SEGURANCA E LIMPEZA:

ol SEGURANCA: Prestugla ds servigos de scguranga Eom a disponibilizagio de no minimo 59 profissionais sendo 45 Homens €5

mulheres distribuldos para seguranga dos artistas e pitblico em geral,

LIMPEZA:: Piestago du:servigos de limpeza com a disponibilizago dé no minimo 20 profissionais sendo lS.,ﬁomcn,s_ ¢ '5‘mulheres
Q2 | pamlimpeza em geral'do eventg, Todos os-ambientes de realizaglio do sventg deverdd sef mantidos limpos dursnte thda a realizaedo
do evento, .

ATRACOES ARTISTICAS DE PORTE NACIONAL - A controtada deverd viabillzar uma spresentaglo artistica de.porte

R nacional para cada dia do.cvento, sendo que-os artistas 4 s aprescntarem deverdo ser eseolhidos dentrd das opgdes apresentadas na
‘tabela do item 8.2.1 sub item B.1 do dital. Todas as custas com caché, wanslido, hospedagem, alimenlag8o, seguranga do artista,
serdo confa da contratada,

ATRACOES. ARTISTICAS DFE PORTE REGIONAL - A contratada deverd viabilizar uma apresentaglo artistica de porte

§ | regicnal para cada din do evento, sendo que os artistas a se spresentarem ser2o de liyre escolha da coniratada Todas 45 custas com
crche, translado, hospedagem, alimentagio, seguranga do artista, serdo conta da contratada..

T APRESENT, ‘DE “D.I" (DIS! VEY) :para apresentacio duraite todos os'dins do evento;

u |ECAD Pagamento dos direitos autorals referente a aprosentagdes nrilsticas no evento serd de responsabilidade .da proponente
contratadn,

V | PIVULGACAO DO EVENTO: O evento doverd ser divulgado por meio de SITE; TV, RADIO, CARRO DE SOM,
OUTDOORS, PANFLETAGEM ¢ demais meios necessirios para promover o mesmo,

W CONTRATACAQ DE 01 {UM) ELETRICISTA; prestagho de servigos de manmcncao das Instalagdes elétricas de 10do o evento, ok

seado que o profissional deverd ficar e disposigio durante toda a realizaclo do evento;

X CONTRATACAQ DE_BRIGADISTAS: quantidade necesshris ¢m conformidade ‘com as exiglncias do 1° Grupamento de

Bombeiros desta regifio,

TA : i 08 servigos do coleta ¢ transporte de fgidugs: ,

stlidos gerados no Centro de Eventos municipal ¢ banheiros quinmicos serd, ds responsabilidads da contratada..

Montado na Avenida das Indistrids s/n, Céiitro. de Evéntds Pedio Bésciak, Balsa Nova/Parand
CEP -~ 83650-000 com.ii{cioem 11/01/2016 e conclusio e 31/01/2016.
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Declaramos ainda, que a empresa supramencionada executou 100% (cem por
cento) do contrato, demonstrando pontuahdade nos compromissas assumidos, dentro dos prazos e |
condi¢Ges. contratiais cstabelecidas, ndo havendo; ate a- presente datd, qualquer indfcio’ de- sinistro a0 !
contrato acima citado:

Sendo ésfa Declara¢do a:expressio da verdade, firmamos o presente, €in uma
te tinica via:vélida somente no original ou em foto.c%pia*autengicada.

Balsd Nova, 14 de'abril de 2016.

e S
- A}li son Portela-Franco

1 : Secretdrio Municipal de Administragite

i

-

SER\"CO DISTP[TAL DE BN..SJ\ HOVA i
Avenida Brasll, 511 - Laja, Centro ff Fone: (41)3635-1049,

Reconhéco por, SEMELHANCA a ssinatura de ADILSON PQRIET.A ERANCO,

dou F&.
sa!@aﬂov‘a@ sbf e 2016
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Anica via vélida'somente no original ou em fotocdpia autenticada.
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Atestamos. para ‘'os devidos fins e efeitos legais; que a Empresa DRIAL

‘ORGANIZAGI\O PE EVENTOS ESPORTIVOS. LTDA; ¢om sede-na Avenida Senador Salgado Fllho n°

7636, Bairrg’' Uberaba:na cldade de* Curitiba no Estado do Parand, CEP 81580:000, inscrita no' CNPi n°

'95.409.611/0001-02, cujo Engenhielio responsavél.& o Sr Daniel Todt Ferreira; registro n®. PR-16605/D
prestou junio_a Prefeitura Municipal de Balsa Nova : PR, com seda na Avenida Brasil,.n° 665, Centro,

na cidade de:Balsa Nova/Parana, CEP 83650-000, inscrita no CNPJ n° 76.105.527/0001-42 servigos de
organizacdo € realizagéo de-eventos, com-o fornecimento dos equipamentos, prestagéo dos servigos de
locagdo MONTAGEM TENDAS PIRAMIDAIS ANTI-CHAMAS EM ESTRUTURAS METALIQAS"
GALVANIZADAS E COBERTURAS EM LONA, SENDO: 01 PAVILHAD 70X40M-AREA DE SHOW; 01
PAVILHAO' 10X30M-AREA CAMARIM: 01 PAVILHAO 20X80M-AREA GASTEO'_N‘QMIP,;:'Q'_II_EA_V_ILE:-,IAO‘

10XSOM-AREA  STANDS; 01 PAVILHAO  * 10X20M-AREA  BILHETERIA

* TODAS AS TENDAS {LONAS) TEM'CLASSIFICAGAO EM ACABAMENTO WA; 01 PALCO 30X14 COM
2 AREAS DE SERVIGO 5X5M, FLY DE 8M, COM PASSARELA DE 8M; 01 PALCO 12010M C/ 2 AREAS
DE SERVIGO 5X5M; 02 FLY. DE 8M COM PASSARELA DE.8M, 02 CAMARINS 5X5M, 01 CAMAROTE
EM 2 NIVEIS COM CAPACIDADE PARA 1000 PESSOAS 10X50M, 30 STANDS 4X4M EM:
OCTANORME; 300M 'DE GRADES DE PROTEGAO, 40M DE BARRICADAS:03 BILHETERIAS 6X3M:
BOOM DE FECHAMENTO EM CHAPA, 40 BANHEIROS. QUIMICOS, 01 CONTAINER COM 08
CHUVEIROS, 01 BILHETERIA :5X15M, 1000M: DE. TABLADOS (PISO) SEM REVESTIMENTO; 300
JOGOS DE ‘CADEIRAS com 04 CADEIRAS;

‘PARA ATENDER A 21* FESTA DO MILHQ*, montado na Avenida das Inddstriag's/n, Centro dé Eventos:
Pedro Besciak, Balsa. Nova/Parana com:infcio em 11/01/2016 e-conclusao em 30/01/2016.

Declaramos ainda, que a empresa supramencionada executou 100% (c':em; por

cento) do contrato; demonstrando pontualidade nos compromissos assumidos, dentro dos prazos e

condigées contratuais estabelecidas, n&o havende, alé .a presente data, qualquer indiclo de smlstro a0
contrato:acima citada. .
ii

Sendo esta Declaragdo a expressio da verdade, firmamos. 0 presente, em uma

i
Balsa Nova, 14 de julho de 2016, ok
o S htestad :
{/' vlanculagﬁr: rgsa::cjt?:: i-?R-'f
e - CREA-PR, P Y [
Dejalma KoGhinski L dgs LS8

Diretor klo Départamento de Compras-e Licitagdo

e o e s vp:,.. s
?%Afﬁahfé ”

r3636.8 Omwvgwbaisanpva,pngovbr e




Drial Organizacdo de Eventos Esportivos Ltda.
CNPJ: 95.409.611/0001-62 Insc. Estadual: isenvo
Av Senador Salgado Fitho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr
CEP: 81580-000 Fone: (41) 99991-6159

E-mail: eventosdriak@gmail.com

PREGAO ELETRONICO N°, 62/2023
PROTOCOLO N°. 474054/2023
PROCESS0 ADMINISTRATIVO N°, 149/2023

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE PESSOAL TECNICO E EQUIPAMENTOS

OBJETO:

O presente Pregdo tem por objeto a Contratagio de empresa especializada em organizagic e
realizagdo de eventos, para realizagio da —FESTA DO PARANA EDICAO 2° EXPGFAZENDAI,
entre os dias 20 a 24 de setembro de 2023, no Municipio de Fazenda Rio Grande / PR,
conforme especificagies deste edital e seus Anexos,

A empresa DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA com sede na cidade de Curitiba/PR,
Avenida Senador Salgado Filho, n.9 7636, Bairro Uberaba, com CNPJ sob n.o 95.409.611/0001-02, neste ato
representada por seu representante legal o Sr, Aluisio de Almelda Vieira, brasileiro, casado, portador da cédula
de identidade RG n°. 2,285.048-2, inscrito no CPF sob o n°. 244.800.887-68, Declaramos para os devidos
fins de direito, na qualidade de preponente do procedimento licitatério, sob a modalidade de Pregio
Eletrénico n°® 62/2023, instaurado pelo Municipio de Fazenda Rio Grande/PR, que se nossa empresa
for adjudicatiria do objeto disporemos de pessoal técnico necessdrio e equipamentos para a
execugido do objeto da presente licitagdo.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

Curitiba, 21 de agosto de 2023.

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480085708
ACT-Safowal 18082023 11:47:12

DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244,800,887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA ‘@

E AGRONOMIA DO PARANA \\ —Rubrca

Certidio de Registro de Pessoa Juridica e
Negativa de Débitos

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que a
empresa encontra-se regularmente registrada nos termos da Lei Federal n® 5.194, de 24
de dezembro de 1966, estando habilitada a exercer suas atividades no Estado do Parang,
circunscrita a(s) atribuicdo(des) de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).

Certiddo n°: 39383/2023 Validade: 24/09/2023

Razdo Social: DRIAL ORGANIZACF\'O DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA - ME
CNPJ: 5409611000102
Num. Registro: 49511 Registrada desde : 18/06/2010
Capital Social: R$ 80.000,00
Enderego: RUA DESEMBARGADOR WESTPHALEN, 1818 REBOUCAS
Municipio/Estado: CURITIBA-PR CEP: 80230100
Objetivo Social:
(82.3.0-0/01-00) Cragdo, organizagdo, implantacdo, producdo, (50.0.1-9/99-00)
promogéo de eventos em geral, bem como, (85.9.9-6/04-00), a prestagado de servicos de
treinamento, (63.9.9-2/006-00) clipping eletrénico, (90.0.1-9/99-00) a produgdo,
divulgagdo e organizagdo de espetdculos artisticos, (77.3.9.0/99-00) a locagdo de
geradores de energia, locacdo, (95.2.1-5/00-00) manutengdo e (43.9.9-1/02-00)
montagem de equipamentos de (90.0.2-9/06-00} sonorizagdo, iluminagéo, palces, tendas,
estandes, (77.3.2-2/02-00) andaimes, (77.3.9.0/03-00) coberturas, camarins, (77.3.9-
0/03-00) estruturas metdlicas, lonas de circo, toldos, (77.3.9-0/03-00) coberturas,
(77.3.9-0/03-00) sanitarios quimicos, (35.3.0-1/00-00) climatizagdo, efeitos especiais,
arguibancadas, passarelas, (93.2.9-8/99-00) a locacdo de recintos, de materiais, de
espagos (area livre), (54.1.0-2/02-00) decoragdc de interiores, (42.9.2-8/01-00) enfim
todo e qualquer tipo de estrutura, assisténcia, montagem e manutencdo para (43.3.0-
4/02-00) realizacdo de eventos.

" Restricdo de Atividade : Atividades técnicas circuncritas as atribuicbes de seu

responsavel técnico.

Encontra-se quite com & anuidade relativa ao exercicio de 2023.
N&o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagdo e/ou divida ativa até a
presente data.

RESPONSI'\VEL(EIS) TECNICOS PELA MATRIZ - CNPJ: 95409611000102

1 - Nome Civil: DANIEL TODT FERREIRA :
Carteira: PR-16605/D Data de Expedicdo: 24/02/1986 i
Desde: 20/07/2012 Carga Hordria: 4: H/D Até: 11/07/2020 :
Desde: 16/09/2020 Carga Horaria: 4:0 H/D

Titulo: ENGENHEIRO CIVIL Situac¢So: Regular

Resolucdo do Confea N.© 218/1973 - Art. 70 do CONFEA

Titulo: ENGENHEIRO CIVIL Situacio: Regular
Decreto Federal N.® 23,569/1933 - Art, 289

Titulo: ENGENHEIRO CIVIL Situagio: Regular
Lei Federal N.© 5.194/1966 - Art. 70 ﬂ
Observagtes: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal

https:/creaweb crea-pr.org.briconsultas/certidaojuridica.asp?SESSAD=26deca47658749a1a930992617ea50824CODREGTO=33557&DEPTO=.,.  1/2
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N.0 5.194/1966 nos campos de atuagdo do art. 28 do Decreto Federal N.° 23.569/1933 e
do art. 70 da Resolucdo do Confea N.© 218/1973.

QUADRO TECNICO DA MATRIZ - CNPJ: 95409611000102
F%‘ome Civil: ALAN ANGEL SOLIS
o

Q‘a‘-’ve L'I‘If?\ bl
& ’lj.‘ a i{a: PR-70187/D% . Data de Expedigdo: 24/02/2003
°_ 7 Ee e} 16/09/2020 '

Tl'tulo;)ENGENHEIRO ELETRICISTA

Resolucdo do Confea N.° 218/1973 - Art. 8° de 29/06/1973 do CONFEA
Rubrica

-ReSolugdo do Confea N.O 218/1973 - Art, 9° de 29/06/1973 do CONFEA

QUADRO TECNICO DA MATRIZ - CNPJ: 95409611000102

1 - Nome Civil: HUGO HENRIQUE NASCIMENTO

Carteira: PR-113865/D Data de Expedicdo: 08/11/2010

Desde: 09/03/2023

Titulo: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

Resoluggo do Confea N.° 359/1991 - Art. 4° de 31/07/1991 do CONFEA

Anotagdes:

1. Apostilado em 07/03/2012, o curso de Engenharia de Seguranga do Trabalho,
ministrado pela Universidade Tecnoldgica Federal do Parand, em 27/10/2011.

Titulo: ENGENHEIRO AMBIENTAL
Lei Federal N.© 5.194/1966 - Art. 7° de 24/12/1966

Resolugdo do Confea N.° 447/2000 - Art. 2° de 22/09/2000 do CONFEA
Anotagdes:

1. Apostilade em 07/03/2012, o curso de Engenharia de Seguranga do Trabalho,
ministrado pela Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, em 27/10/2011.

Para fins de: LICITACOES

Certificamos que caso ocorra(m) alteragdo(des) nos elementos contidos neste documento,
esta Certiddo perderd sua validade para todos os efeitos.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.° 92396/2023, ressaltando a
impossibilidade de execug8o de quaisquer servicos ou obras sem a patticipacdo efetiva de
seu(s) responsavei(eis) técnico(s).

Emitida via Internet em 28/03/2023 09;50:59

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugdo de Servigo N° 03/2021.
A falsificacdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédige Penal Brasileiro, sujeitando o autor &
respectiva acgo penal.

hitps:/fcreaweb.crea-pr.org.briconsultas/certidacjuridica. asp?SESSAO=26decad7658749a1a930992e170a5082&CODREGTO=335578DEPTO=.., 22
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONQMIA
DO PARANA

Certidao de Acervo Técnico

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana - CREA-PR, certifica
que o{a) profissional abaixo procedeu a(s) Anotagdo(des) de Responsabilidade Técnica -
ART(s) referente(s) ao(s) servigo(s)/obra(s) descrito(s) nesta Certiddo, integrando desta
forma sua experiéncia profissional, conforme o Artigo 479 da Resolugdo n® 1025/2009,
do CONFEA.,

Certifica que, conforme dispe ¢ Artigo 2° da Lei Federal n.? 6.496/77, a ART
define para os efeitos legais os responsadveis técnicos pelo empreendimento de
engenharia e agronomia.

Certifica que, cabe ao{a) profissional a responsabilidade quanto a realizagdo e
conclusdo do(s) servigo(s), bem como seus quantitativos, sendo de responsabilidade
deste Orgdo apenas a verificaciio da(s) atividade(s) condizente(s) com o registro e a(s)
atribuicdo{0es) profissional(is), em conformidade com a Lei Federal n.° 5.194/66,
ResolugBes do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia —~ CONFEA e Instrugbes
Normativas deste Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

Certifica que a capacidade técnico-profissional de uma pessoa juridica é
representada pelo conjunto dos acervos técnicos dos profissionais integrantes de seu
quadro técnico e varia em fungdo de alteragio dos acervos técnicos dos profissionais
integrantes de seu quadro técnico, conforme o Artigo 48° da Resolugdo 1025/2009 do
CONFEA,

ENGENHEIRO ELETRICISTA

ALAN ANGEL SOLIS

Carteira Profissicnal:PR-70187/D RNP N°:1702515893

Acervo Técnico N°.;:2916/2013 Protocolo N°,;2013/00073459

LN = = = e = x .

== =

03/10/2013

0
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO PARANA

Certidao de Acervo Técnico

ALAN ANGEL SOLIS

Carteira Profissional:PR-70187/D RNP N©.:1702515893
Acervo Técnico N°,;2916/2013 Protocolo N°,:2013/00073459
ART N°..... 0000 ...:20123959375 0...... Registrada:09/10/2012....... PR
ART COXZesSpPONS. v veluninenssnesaaanans . ART Vinculada:...... et a e aaas
Empresa Executora...:DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA ME......
Contratante(s)......:SECRETARIA DO ESTADO DA SAUDE DO PARANA - CNPJ/CPF:
08.597.121/0001-74. ..., et st atee et et e e
Tipo de Contrato....:PRESTACAO DE SERVICOS . i i ittt s rrranesenannnns sea e
Atividade Técnica... :EXECUCAO DE OBRA QU SERVIGO TECNICO........ P
Area de Competéncia.:UTILIZACAO DE ENERGIA....uueereeennennenn. b
Tipo de Obra/Servigo:INSTALACOES ELETRICAS TEMPORARIAS . .o v v e v s s v nrnneress
Servigo Contratade..:EXECUCAD......icviioinrnennnn e e b eae e
Dimensdo............:250,00 KVA....... .. Area Existente:0,00 KVA ..,.......
Area Ampliada.......:0,00 KVA .......... Area de Reforma:0,00 KVA ........
Dados Complementares:0,00 ................. et e r i aa e e veaa
Local da Cbra.......:PC NOSSA SENHORA DE SALETTE, S/N CENTRO CIVICO......
Municipio/Estado....:CURITIBA/PR....... et b e e e e r e RN
Data de Inicio......:28/09/2012......... Data de Conclusdo:01/10/2012.....
Docto de Conclusdo..:DECLARACAD PROFISSTIONAL . .. vt er s ceeereneneranennns .

Descr. Compl. Serv..:INSTALAGOES ELETRICAS COM ENTRADAS DE ENERGIA
TEMPORARIAS, SENDO UM GERADOR DE 250KVA PARA REDE DE
ILUMINAGAO E FORCA DE UM PALCO COM SOM , NA PRACA
NOSSA SENHORA DA SALETTE, PARA A REALIZAGAO DA PARADA
DA DIVERSIDADE 2012... ...ttt itenronnronontnsennarss
ObServVaGd0 .t vttt rsseliinnsanaaentaenans R R R R T,

http://creaweb.crea-pr.org.br/webcrea/consultas/imprimir_acervo.asp?NUMCERT=29... 03/10/2013
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DC PARANA

Certiddo de Acervo Técnico

ENGENHEIRO ELETRICISTA

ALAN ANGEL SOLIS

Carteira Profissional:PR-70187/D RNP N9,:1702515893

Acervo Técnico N9,:2916/2013 Protocolo N°,:2013/00073459

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n,® 2013/00073459.

Emitida via Internet em 03/10/2013 16:49:03 horas.

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme a Resolugo N° 317/86 e a Instrugio de Servigo N°

010/2002.
A falsificagdo deste documento constitul-se em crime previsto no Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a

respectiva agdo penal.
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http://creaweb.crea-pr.org.br/webcrea/consultas/imprin:lir_acervo.asp?NUMCERT=29... 03/10/2013
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO PARANA

Certidao de Acervo Técnico com Atestado I

)
Kl
i

]
i

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana - CREA-PR, certifica
que o(a) profissional abaixo procedeu a(s) Anotagdo(8es) de Responsabilidade Técnica -
ART(s) referente(s) ao(s) servigo(s)/obra(s) descrito(s) nesta Certiddo, integrando desta
forma sua experiéncia profissional, conforme o Artigo 479 da Resolugdo n® 1025/2009
do CONFEA. i

f

Certifica que, conforme dispde o Artigo 2° da Lei Federal n.°? 6.496/77, a ART
define para os efeitos legais o0s responsdveis técnicos pelo empreendimento de
engenharia e agronomia.

Certifica que, cabe ao(a) profissional a responsabilidade quanto a realizagdo e
conclusdo do(s) servigo(s), bem como seus quantitativos, sendo de responsabilidade
deste Orgdo apenas a verificacdo da(s) atividade(s) condizente(s) com o registro e a(s)
atribuigdo(0es) profissional(is), em conformidade com a Lei Federal n.° 5,194/66,
Resolugdes do Conselho Federal de Engenharia e Agronomia — CONFEA e Instrucdes
Normativas deste Conselho Regional de Engenharia e Agronomia.

Certifica que a capacidade técnico-profissional de uma pessoa juridica e
representada pelo conjunto dos acervos técnicos dos profissionais integrantes de seu
quadro técnico e varia em fungdo de alteragdo dos acervos técnicos dos profissionais
integrantes de seu quadro técnico, conforme o Artigo 489 da Resolugdo 1025/2009 do
CONFEA.

Certifica que, a critério do(a) profissional, esta Certiddo de Acervo Técnico
estara acompanhada do Atestado emitido pelo(a){s) contratante(s) constante(s) da(s)
ART(s) acervada(s), o qual serd um complemento que contera detalhamentos quanto
ao(s) servico(s)/obra(s), abrangentes aos dados desta Certiddo, e que atendera a
exigéncia prevista no Artigo 30, § 19, inciso I, da Lei Federal n.° 8.666/93.

Certifica que ficam cientes o(a) profissional detentor e a quem interessar
possa, recebedores desta, que as informagdes constantes no Atestado, em desacordo
com a presente Certiddo de Acervo Técnico, ndo é(sdo) de responsabilidade do CREA-
PR, e sim de seu(s) emitente(s), restringindo-se & presente Certiddo as atividades
registradas na(s) ART(s) acervada(s), conforme disposto na Lei Federal n.° 6.496/77.

Certificamos, fmalmente, gue qualsquer eventuais informacdes divergentes
apresentadas em Atestado ndo se vinculam a presente Certiddo, sendo o contelido
daquele de responsabilidade do(s) seu(s) emitente(s). .:

ENGENHEIRO ELETRICISTA

ALAN ANGEL SOLIS

Carteira Profissional:PR-70187/D RNP N©:1702515893

Acervo Técnico N°,:2917/2015 Protocolo N°.:2015/00200587
Selos de autenticidade:A 029.101, A 029.102, A 029.103, A 029,104

7

httpficreaweb.crea-pr.org.briwebcrea/consuitasfimprimir_scervo.asp?NUMCERT=2917&ANCO=20158PARAMETRO=1aCODREGTO=433935

116
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO PARANA

Certidao de Acervo Técnico

ALAN ANGEL SOLIS

Carteira Profissional :PR-70187/D RNP N©.:1702515893
Acervo Técnico N°,:2917/2015 Protocolo N°.:2015/00200587
Selos de autenticidade:A 029.101, A 029.102, A 029.103, A 029.104
ART N®. ... ivierennsn 120145160817 0...... Registrada:11/11/2014............
ART Correspons...... D ettt ART Vinculada:.......cieuivnnn..
Empresa Executora...:DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA - ME....
Contratante(s}......:PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 JOSE DOS PINHAIS -
CNPJ/CPF: 76.105.543/0001-35. 1t innerrrinnnnnnnreas
Tipo de Contrato....:PRESTAGAO DE SERVICOS. ...ttt ernnnnsestneennnnnenns
Atividade Técnica...:EXECUGAC DE OBRA OU SERVICO TECHICO ... v 't e vemerunnn..
Area de Competéncia.:UTILIZAGAO DE ENERGIA. . ... ueveenneeneenesnennensnennn,
Tipo de Obra/Servigo:SISTEMAS DE ILUMINAGAOD. ....vivuitrerennnneeerennsnnnns
Servigo Contratado. . :BXECUCAD. .. u ittt ittt te it sttt ettt ietnee e ennnnns
MONTAGEM., ... cvovivinnn e e et et e st a e e
SERVIGCOS DE INSTALBAGAD . c v vttt ittt ttnn e enereonnses
Dimens&o. .......c... .:150,00 KVA......... Area Existente:0,00 KVA .........
Area Ampliada.......:0,00 KVA ....... ... Area de Reforma:0,00 KVA ........
Dados Complementares: 0,00 ..ttt meeeerneneneienenennessnsnenesasseenns
Local da Obra.......:R ALMIRANTE ALEXANDRINO, 1410 AFONSO PENA...........
Municipic/Estado....:SA0 JOSE DOS PINHAIS/PR. .. .\i'iverneennnnnnnnrneesnnas
Data de Inicio......:03/11/2014......... Data de Conclusdc:03/01/2015.....
Docto de Conclusdo..:DECLARACAD PROFISSTIONAL . vt v v et m e s e manenenseeesonnnnns

Descr. Compl. Serv..:TRATA-SE DE EXECUCAC DAS INSTALACOES DA DECORACAQ
NATALINA E ELETRICA (INTERNA E EXTERNA)COM A LOCACAO
COS MATERIAIS NECESSARIOS E FORNECIMENTO DE MAQ DE
OBRA ESPECIALIZADA, PARA A REALIZACAO DO EVENTO “162
CASA DO PAPAI NOEL 2014" - NO ANEXO PARQUE DA FONTE
— AFONSO PENA. ..ttt ittt tseernttatannnnsssenaneens
183 031 - o T= o T

hitp:icreaweb.crea-pr.org.briwebcrealconsultas/imprimir_acervo.asp?MNUMCERT=20178ANO=20154PARAME TRO=18CODREGTO=493935
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGROROMIA

DO PARANA

Certiddo de Acervo Técnico

ALAN ANGEL SOLIS

Carteira Profissional :PR-70187/D
Acervao Techico N°.:2917/2015

RNP N©°.:1702515893
Protocolo N°.:2015/00200587

Selos de autenticidade:A 029.101, A 029.102, A 029.103, A 029.104

ART N%. ... innsndt 120145893288 0...... Reglistrada:29/12/2014,...........
ART CorresSpoOnS....colviierriosssssnonsan ART Vinculada: ... i ceernenenceasns
Empresa Executora...:DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA -~ ME....
Contratante(s)...... : GOVERNO DO PARANA CASA CIVIL -~ CNPJ/CPF:
15.563.402/0000-7 0. ... it inieuensasisnrnnencansnsnnn
Tipo de Contrato....:PRESTAGCAD DE SERVICDS. ... viarerreresnarorscnssarans
Atividade Técnica...:EXECUGAO DE QBRA QU SERVICO TECHICO. ¢ v vv e v nseernnnnns
Area de Competéncia.:UTILIZAGAO DE ENERGIA. ... ..ueuiernrranrnnronosronnnnns
Tipo de Obra/Servigo:INSTALAGOES ELETRICAS TEMPORARIAS........ovvvvevenans
Servico Contratade. .:PROJETO. t i v vt i vttt tsnsnrr s snonaessttisssassasancessas
EXECUCAO........ e Ch i s Pes e a e .
Dimensd3o....vev00...:110,00 KVA......... Area Existente:0,00 XVA .........
Area Ampliada....... 10,00 KVA .......... Area de Reforma:0,00 KVA ........
Dados Complementares:0,00 ..,..... ... e et a e e
Local da Obra.......:PC NOSSA SENHORA DE -SALETTE S/N - PALACIO IGUACU, S/N
CENTRO CIVICO. . i n e s noeessnenssasetnsrnssannssensnssnsss
Municipio/Estado. ... iCURITIBA/ PR v e e e sreenentnsraarnsnsnsnsassnnsnraseas
Data de Inicio...... 126/12/2014...... ... Data de Conclus&o:02/01/2015.....
Docte de Conclusdo..:DECLARACAD PROFISSIONAL. ..vvitnnrinnrcarnnrearsnssnns
Descr. Compl. Serv..:TRATA-SE DE INSTALACOES ELETRICAS TEMPORARIAS PARA
EQUIPAMENTO DE SONORIZACAC, ILUMINACAO, 01 UNID
~-GERADOR MOVEL -SILENCIADO: MOTOR TURBO, 6 CILINDROS,
DIESEL, TRIFASICO 220v¥/60HZ, COM REGULADOR DE

Observagdo

TENSAO E TFREQUENCIA AUTOMATICA. POTENCIA: 100 KVA
MODO: STAND BY MARCA: CAT 01l SISTEMA (4 UNID

-CABOS 75MM X 50MT 01 ©UNID -BARRAMENTO DE
DISTRIBUIGAO (03 SAIDAS) 03 UNID -BARRA HASTE DE
TERRA 04 TVDE LED. ., eveeeeesnnnans sriee e e

hitp//creaweb.crea-pr.org.briwebcrea/consultas/imprimir_acervo.asp?NUMCERT=29178ANO=201584PARAMETRO=I&CODREGT0=493835
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~ CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
: DO PARANA

Certidao de Acervo Téchico

ALAN ANGEL SOLIS

Carteira Profissional:PR-70187/D RNP N9,:1702515893

Acervo Tecnico N°.:2917/2015 Protocolo N°,:2015/00200587

Selos de autenticidade:A 029.101, A 029.102, A 029.103, A 029.104

ART N®. ... :eve0....220150206560 0...... Registrada:16/01/2015............
ART Correspons...... R ART Vinculada:......iveerennannnn

Empresa Executora...:DRIAL ORGANIZACAO PE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA - ME....
Contratante(s)......:PREFEITURA DE MUNICIPAL DE BALSA NOVA - CNPJ/CPF:

76.105.527/0001-42. ... . .. i ettt e
Tipo de Contrato....:;PRESTAGAD DE SERVICOS . « it ittt et m s enese e creesnaenn
Atividade Técnica...:EXECUGAO DE OBRA OU SERVICO TECNICO......... teseas .
Area de Competéncia.:UTILIZACEO DE ENERGIA. -« v euvnrnreennenenennnennnnn,
Tipo de Obra/Servi¢o:ENTRADAS DE ENERGIA EM BAIXA TENSAO...vovevrerennnnns
Servico Contratado. . tPROTE 0. &t i vt vttt tetoreeoenesnseaeanenestneneesenenen
EXECUCAO. v ovvenennan.. R, e e
MON T AGEM. v s s v sttt atmraneeensnaeenenennessenssennnnans
SERVIGOS DE INSTALACAD. ... .i.iiiii it tarttaerasannea,s
Dimenso............:430,00 KVA,..... ... Area Existente:0,00 KVA .........
Area Ampliada.......:0,00 KVA .......... Area de Reforma:0,00 XVA ........
Dados Complementares: 0,00 .. ...ttt ot eeeeeanoeeasseerncasanenns
Local da Cbra....... tAVENIDA DAS INDUSTRIAS, S/N CEN EVENTOS PEDRO
) 0 O 2 L
Municipio/Estado. ... :BALSA NOVA/ PR .ttt i teeneannrrrootnnnsenaeennannnes e
Data de Inicio......:12/01/2015......... Data de Conclusdo:30/01/2015.....
Docto de Conclusdo..:DECLARACAO PROFISSIONAL . . vv v rerens C e e ceea s

Descr. Compl. Serv..:TRATA-SE DE INSTALACAQ DE (02 GRUPOS DE GERADORES
SENDO: 01 GERADCOR DE 250KVA, 01 GERADOR DE 180 KVA,
SONORIZAGCAC E ILUMINAGAO PARA PALCOS....... et ee e
8] o= o o= Lo

htip:ffereaweb.crea-pr.org.brfweberealconsultasfimprimir_acervo.asp?NUMCERT=2317&ANO=2015&PARAMETRO=1&CODREGT(=493935 4/6
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E

CREA

DO PARANA \\ Rubrica

ALAN ANGEL SOLIS

Carteira Profissional:PR-70187/D RNP N©,:1702515893

Acervo Técnico N°.:2917/2015 Protocolo N©,:2015/00200587

Selos de autenticidade:A 029.101, A 029.102, A 029,103, A 029.104

ART N®. . iiiverwnennat 20150588579 O..enn. Registrada:10/02/2015............
ART CoOrresSPONS . v v e sttt osetiossnennen ART Vinculada:...ccvvvunnnrransns
Empresa EXeCULOra. . .t it e it ieeeeeeenaneeesnanenaanesnrsosnnsorarnnenacs

Contratante(s).....

Tipo de Contrato....:
Atividade Técnica...
Area de Competéncia.
Tipo de Obra/Servigo:
Sexrvigo Contratado.

Dados Complementares:
Local da Obra....... :
Municipio/Estado....:
Data de Inicio......:
B Docto de Concluséo..
Descr. Compl. Serv..

Cbservagdo...vvvuw..!

. ;FUNDAGAO MUNICIPAL DE TURISMO DR JOAQUIM TRAMUJAS -

CNPJ/CPF: 04.256.175/0001=15. .. .0ttt renernerrnnennnes
PRESTACAD DE SERVICOS . i vttt tntvtnrenenmnnannaeneennns
:EXECUCAO DE OBRA QU SERVICO TECNICO . « vt vt tne e aennnn
tUTILIZACAO DE ENERGTIA. . ettt enenrenonnss e e r e
INSTALACGES ELETRICAS TEMPORARIAS vt v e v tnverrrnsnnns
PROJETO. it e v s vt esrenrorsrveoseransns s i e a b s e PPN
EXECUG A, sttt et te e tete et et inetonennnnneeeeeeernnnns
1125,00 KVA. . .uvun.. Area Ex1stente 0,00 KVA .........
10,00 KVA .....o.... Area de Reforma:0,00 XVA ........
0,00 ........ St saecr et ettt e
AV ARTHUR DE ABREU, S/N CENTRO HISTORICO. ¢ v vevrvennns
P RANAGUA/ PR vt st ittt ettt onanseetnsnernanereonnsnnans :
10/02/2015......... Data de Conclusdc:17/02/2015.....
tDECLARACAD PROFISSIONAL. s vt v eesetnranenenronsronsen

: INSTALAGOES ELETRICAS TEMPORARIAS COM 4 ENTRADAS DE

ENERGIA DE 2X50A PARA ALIMENTAGCAO DA REDE DE
ILUMINACAO E FORCA DOS CAMAROTES , IMPRENSA, JURADOS,
02 TELOES LED, 04 SKYWALKER E 1(UMA) ENTRADA DE
3X200A PARA O SISTEMA DE SONORIZACAO , 01 GERADOR DE
450KVA E (01 GERADOR DE 260KVA PARA O SISTEMA DE
ILUMINACAO........... S ee e aaa et e e s ey

------------------------------------------------------

httpricreaweb.crea-pr.org briwebcrea/consultas/imprimir_acervo.asp?NUMCERT=2217&AN0=2015&PARAMETRO=I4CODREGTO=493535
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO PARANA

Certidao de Acervo Téchnico

ENGENHEIRO ELETRICISTA

ALAN ANGEL SOLIS

Carteira Profissional:PR-70187/D RNP N©9,:1702515893

Acervo Téchico N©°,:2917/2015 Protocolo N°.:2015/00200587
Selos de autenticidade:A 029.101, A 029.102, A 029,103, A 029.104

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.© 2015/00200587.

Emitida via Internet em 23/02/2016 16:22:30 horas.

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme a ResolugSo N° 317/86 e a Instrugdo de Servigo N°

002/2014,
A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor &

respectiva agdo penal,

hitpficreaweb.crea-pr.org.briwebcrealconsultas/imprimir_acervo.asp?NUMCERT=29178ANO=20158PARAMETRO=I8CODREGT0=493935
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\\\Rubnca
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA - .

E AGRONOMIA DO PARANA

Certiddo de Registro de Pessoa Fisica e
Negativa de Débitos j

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal
ne 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua profissdo no Estado do Parand, circunscrita
a(s) atribuicdo(Hes) constantes de seu registro.

Certidao n°: 107689/2023 Validade: 04/02/2024

Nome Civil: ALAN ANGEL SOLIS

Carteira - CREA-PR N° :PR-70187/D
Registro Nacional : 1702515893
Registrado(a) desde : 24/02/2003

Flliac3o ; ANGEL SOLIS
ANA MARLI SOLIS
Data de Nascimento : 02/04/1977
Documento de Identidade : 33301650 Orgédo Emissor : PR UF : PR CPF : 02823248951
Naturalldade : PARANAGUA/PR

Titulo: ENGENHEIRO ELETRICISTA
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA PO PARANA
Data da Colagdo de Grau : 12/02/2003 Diplomagao : 12/02/2003
Situagdo : Regular
Atribuictes profissionais:
Resolugdo do Confea N.© 218/1573 - Art. 9° de 29/06/1973 do CONFEA.
Resolugdo do Confea N.© 218/1973 - Art. 8° de 29/06/1973 do CONFEA,

Responsabilidade Técnica/Quadro Técnico:
49911 - DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA - ME

N CNPJ: 95409611000102

Desde: 16/09/2020 Carga Horaria: 10 Horas Unidade; HORA/SEMANA

65805 - R.R. BONZATO LTDA
CNPJ: 23278596000191
Desde: 11/02/2021 Carga Horaria: 10 Horas Unidade: HORA/SEMANA

72668 - NOVA ERA PROMOCOES DE EVENTOS LTDA
CNPJ: 37334039000155
Desde: 20/10/2022 Carga Horaria: 1 Horas Unidade; HORA/DIA

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2023.
N&o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagdo efou divida ativa até a
presente data.

Para fins de: LICITACOES

@

https:ficreaweb.crea-pr.org.briconsultas/cartidac.asp? SESSAO=7b5533180878452ch7d6fc7f4eb84eboRCODREGTO=493935&rigtcertidac=1&Fl... 1/2



08/08/2023 09:22 CREA

A autenticidade desta certido poderd ser confirmada na padgina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocole n.° 232723/2023.

Emitida via Internet Qm’%ﬂf)@)B/ZOZB 09:22:47

)

Dispensa-se a assinaturd ‘neste doc nto, conforme Instruglo de Servigo N° 0372021,

A falsificagdo deste docymento _constitui-se! em crime previsto no Cddige Penal Brasileiro, sujeitando o autor &
e =,

respectiva agdo penal. N\ mi-< T 4

https://creawsb.crea-pr.org.briconsultas/certidan,asp?SESSAQ=7b5533180878452cb7d6fc7f4eb94ebe ACODREGTO=4939354&rqtcertidao=1&F.., 2/2
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Rubrica

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certiddo de Registro de Pessoa Fisica e
Negativa de Débitos

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abzixo encontra-se regularmente registrado{a) nos termos da Lei Federal
n° 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua profisséo no Estado do Parand, circunscrita
a(s) atribuicdo(Bes) constantes de seu registro,

Certiddo n°: 39380/2023 Validade: 24/09/2023 ;

Nome Civil: DANIEL TODT FERREIRA

Carteira - CREA-PR N° :PR-16605/D
Registro Naclonal : 1710991402
Reglstrado(a) desde : 24/02/1986

Filiagdo ¢+ ANTONIO CARLOS GUTERRES FERREIRA
ELISA TODT FERREIRA
Data de Nascimento : 19/07/1961
Documento de Identidade : 3.082,194-7 Org&o Emlissor : SESP/PR UF : PR CPF : 46295739920
Naturalidade : CRUZ ALTA/RS

Titulo: ENGENHEIRC CIVIL
SETOR DE TECNOLOGIA-UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Data da Colag@o de Grau : 21/02/1986 Diplomagao : 21/02/1986
Situacdo : Regular
Atribuigbes profissionais:

Resolugdo do Confea N.© 218/1973 - Art. 7° de 29/06/1973 do CONFEA.

Lei Federal N.® 5.194/1966 - Art. 7° de 24/12/1966
Observagbes: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal
N.© 5.194/1966 nos campos de atuagdo do art. 28 do Decreto Federal N.¢ 23.569/1933 e
do art. 790 da Resolugio do Confea N.© 218/1973.

Decreto Federal N.¢ 23.569/1933 - Art. 28° de 11/12/1933

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2023,
Ndo possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagiio efou divida ativa até a
presente data.

Para fins de: LICITAGOES

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na pdagina do CREA-PR
{http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.? 92386/2023. ‘

Emitida via Internet em 28/03/2023 09:50:03

A falsificagdo deste documento constitul-se em crime previsto no Cddigo Penal Brasileiro, sujeltando o autor 3

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instruco de Servigo N° 03/2021. @
respectiva agdo penal.

hﬁps:ﬁcreawab.crea-pr.org.brlconsu1taslcer1idao.asp?SESSAO=26deca47658749a1a930992317ea5082&CODREGTO=33557&rtqtcenidao=0&F... n
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Certiddo de Acervo Técnico - CAT Certiddo de Acervo
Resolugdo n° 1,025, de 30 de outubro de 2000 (CIREA=PR | “M %o e

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana 2257/ 2014

CERTIFICAMOS, em cumprimento ao disposto na Resolugdo n® 1.025, de 30 de outubro de 2008,
do Confea, que consta dos assentamentos deste Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
do Parané - Crea-PR, o Acervo Técnico do profissional DANIEL TODT FERREIRA referente a(s)

Anotagdo(Ges) de Responsabilidade Técnica - ART abaixo discriminada(s): oo Lin

»
o M
6“3-) 9_ iR
0947

B

Profissional: DANIEL TODT FERREIRA RNP: 1710991402
Registro: PR-16605/D
Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL

Wl ooy
Namero da ART:20140707621 Situagao da ART: BAIXA POR CONCLUSAO DE OBRA/SERVIGO., *
Tipo de ART:ART de Obra ou Servigo Registrada em: 24/02/2014 Baixada em: 08/05/2014 Formade-registra: Inicial
Participagéo técnica: Individual

Empresa contratada: DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA - ME

Contratante: FUNDAGAO MUNICIPAL DE TURISMO DR JOAQUIM TRAMUJAS CNPJ: 04.256,175/0001-15
Rua: AV ARTHUR DE ABREU N®. 44

Complemento; Bairro: CENTRO HISTORICO

Cidade: PARANAGUA UF: PR CEP: 83203-210

Contrato: celebrado em 14/02/2014

Valor do contrato: R$ 3.732,00 Tipo de contratante: Ndo informado

Dimensao: 1.084,00 Unidade de Medida: M2

Acdo Institucional:

Enderego da obrafservigo: AY ARTHUR DE ABREU N°: S/N

Bairro: CENTRO HISTORICO

Cidade: PARANAGUA UF:PR CEP: 83203-210
Coordenadas Geograficas:

Data de inicio: 14/02/2014 Conclusdo efetiva; 10/03/2014
Finalldade: Outro
Proprietério; CPF:

Aflvidade Técnica: Tipo de Contrato: PRESTAGAQ DE SERVIGOS, Atividads Técnica; EXECUGAO DE OBRA OU SERVIGO
TECNICO, Area de Competéncia: EDIFICAGOES - CONSTRUGAO CIVIL, Tipo de Qbra/Servigo; OUTRAS
OBRASI/SERVIGOS, Servigo Contratado: EXECUGAO,MONTAGEM,PROJETO,SERVIGOS DE INSTALAGAO

Observagoes:

TRATA-SE DE MONTAGEM DE TENDAS PIRAMIDAIS EM ESTRUTURAS METALICAS GALVANIZADAS EM COBERTURA
EM LONA ANTI-CHAMAS SENDO: 10 TENDAS 5X5M PARA BARES; 20 TENDAS CHAPEU DE BRUXA 5X5M PARA
COBERTURA DE ARQUIBANCADA; 01 HOUSE MiX DE DOIS ANDARES 4X4MM,

* AS TENDAS(LONAS) TEM CLASSIFICACAQ DE ACABAMENTO 1A

150M DE ARQUIBANCADA COM 08 DEGRAUS , COM CAPACIDADE PARA 2500 PESSOAS.

01 CAMAROTE 50X4,40MM COM CAPACIDADE PARAGE0 PESS0AS

01 CAMAROTE 20X4M COM CAPACIDADE DE 240 PESSOAS.

01 CAMAROTE 8X4M COM CAPACIDADE DE 96 PESSOAS.

02 PORTOES PARA ACESSO A AVENIDA

PORTAIS DE ENTRADA E SAIDA COM LED (M DE ALTURA)

200M FECHAMENTOS EM CHAPA

800M DE GRADES DE PROTEGAO

* 0S ELEMENTOS ESTRUTURAIS DOS RECINTOS INSTALADOS APRESENTAM RESISTENCIA MECANICA
COMPATIVEL COM AS AGOES £ SOLICITAGOES A QUE SAO SUJEITOS, LEVANDO-SE EM CONSIDERAGAO,
INCLUSIVE, A RESISTENCIA E COMPORTAMENTQ DO SOLO QUE RECEBERA AS CARGAS, AS AGOES DAS
INTEMPERIES E VENTOS

CERTIFICAMOS, finalmente, que se encontra vinculado a presente Certiddo de Acervo Técnico - CAT,
conforme selos de seguranga A 018.774, o atestado expedido pelo contratante da obra/servigo, a quem cabe
a responsabilidade pela veracidade e exatiddo das informagdes nele constantes.

Certidao de Acervo Técnico n° 2257/2014
23/08/2022 10:03

conselho Reglonal de Engenharla e Agronomla do Parand CREA- PR
0800 041 0067

Conselho Acgional de Engenharls
www.crea-pr.org.br 8 AgronGmia 4o Persnd



Certidao de Acervo Técnico - CAT

A CAT 4 qual o aleslado estd vinculado & o documento que
comprova o registro do atestado no Crea.

o - A CAT 2 qual o atestado estd vinculado constituirs prova da
capacidade técnico-profissional da pessoa juridica somente
se o responsavel técnico indicado estiver ou venha a ser
integrado ac 'seu quadro téenico por meio de declaragio
entregue no momento da habilitagio ou da entrega das
propostas.

A CAT 6 vélida em todo territério nacional,
= [ ,'_":‘ N
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Conselho Reglonal de Engenharia e Agronomla do Parani
0800 041 0067
Www.crea-pr.org.br

Resolugiio n® 1,025, de 30 de outubro de 2009

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parand

Pagina 2/2

c RE A_ P R Certld_ii_gcc::cﬁcervo

2257/2014

A CAT perderd a validade no caso de modificagdo dos
dados técnicos gualitativos ou quantitativos nela contidos
em razio de substituigdo ou anulagdo de ART.

A autencidade e a validade desta certiddo deve ser
confrmada no site do Crea-PR, no enderego
hitps:/fwww.crea-prorg.br, informande o nGmero do
protocolo: 168225/2014,

A falsificagdo deste documento censtitui crime previsto no

Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva
agao penal,

CREA-PR

& Agronomis do Parand
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Conselho Regional de Engenharfa e Agronomia do Parana 6790/ 2013

do Confea, que consta dos assentamentos deste Conselho Regional de Engenharia e Agronomia

CERTIFICAMOS, em cumprimento ao disposto na Resolugde n® 1.025, de 30 de outubro de 2009, .‘
do Parand - Crea-PR, o Acervo Técnico do profissional DANIEL TODT FERREIRA refgcli’ﬁt;”f %@)\\ i
N

[=]

[#]

Anotacdo(es) de Responsabilidade Técnica - ART abaixo discriminada(s): (e

-—'-_‘—‘_"—-_
Rubrica

Profissional: DANIEL TODT FERREIRA RNP: 1710991402
Registro: PR-16605/D
THulo profissional: ENGENHEIRD CIVIL

Ntmero da ART: 20130344305 Situagdo da ART: BAIXA POR CONCLUSAO DE OBRA/SERVIGO
Tipo de ART:ART de Obra ou Servigo  Registrada em: 31/01/2013 Baixada em: 22/08/2013 Forma de reglstro: Substitulgéo
Participagfio técnica: Individual ’

Empresa contratada: DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA - ME
N»

Caontratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE PINHAIS CNPJ: 76,105.543/0001-35
Rua: R PASSOS DE OLIVEIRA N°: 1101

Complemento: Bairro: CENTRO

Cidade; SAD JOSE DOS PINHAIS UF: PR CEP: 83030-720

Contrato; celebrado em 25/01/2013 Vinculado a ART: 20130325874

Valor do contrato: RS 800,00 Tipo de contratante: Pessoa Jurldica (Direito Pablico) brasileira
Dimens&o: 2.250,00 Unidade de Medida: M2

Agdo Institucional:

Enderego da abrafservigo; R VOLUNTARIOS DA PATRIA N°: SIN

Bairro: CENTRO

Cidade: SAO JOSE DOS PINHAIS UF: PR CEP: 83005-020
Coordenadas Geogréficas:

Data de inicio: 25/01/2013 Conclusédo efetiva: 03/02/2013
Finalidade: Outro
Proprietério: CPF:

Atividade Técnica: Tipo de Contrato; PRESTACAO DE SERVIGOS, Atlvidade Técnica: EXECUGAO DE OBRA OU SERVIGO
TECNICO, Area de Campetdncia: EDIFICAGOES - CONSTRUGAOC CIVIL, Tipo de Obra/Servigo: OUTRAS
OBRAS/SERVIGOS, Servigo Contratado: EXECUGAO,MONTAGEM,PROJETO,SERVIGOS DE INSTALAGAO

Observagoes:

TRATA-SE DE MONTAGEM TENDAS PIRAMIDAIS MATERIAL ADITIVADO COM PROTEGAO ANTI-CHAMAS, ANTI UV,
ANTI FUNGOS, ANTI OXIDANTE QUE EVITAM AMARELAR E RESSECAR A LONA EM ESTRUTURAS METALICAS
GALVANIZADAS E COBERTURAS EM LONA, SENDQ: 06 TENDAS 15X15M; 03 TENDAS 5X5M; 02 TENDAS 10X10M;

01 PALCO CAMAROTE 15X%5M

200M? METROS LINEARES DE ARQUIBANCADA COM 08 DEGRAUS EM MADEIRITE PLASTIFICADO, SAQ CHPAS
FORMADAS POR UM NUMERO IMPAR DE CAMADAS SUPERPOSTAS PRENSADOS COM COLA PRETA DE MODO QUE
SUAS FIBRAS SE CRUZEM E REVESTIDO DE VIGAS DE ESTRUTURAS METALICAS,COM CAPACIDADE PARA 3000
PESSOAS,

450M?2 DE PISO/TABLADOS (SEM REVESTIMENTO)

*0S TABLADOS TEM CLASSIFICAGAO DE ACABAMENTO IVA,

* OS ELEMENTOS ESTRUTURAIS DOS RECINTOS INSTALADOS APRESENTAM RESISTENCIA MECANICA
COMPATIVEL COM AS AGOES E SOLICITAGOES A QUE SAQ SUJEITOS. LEVANDO-SE EM CONSIDERAGAD INCLUSIVI
A RESISTENCIA E COMPORTAMENTO DO SOLO QUE RECEBERA AS CARGAS DAS INTEMPERIES E VENTOS, »

'
1

CERTIFICAMOS, finalmente, que se encontra vinculado & presente Certiddo de Acervo Técnico - CAT,
conforme selos de seguranga A 018.027, o atestado expedido pelo contratante da obrafservigo, a quem cabe |
a responsabilidade pela veracidade e exatidao das informagtes nele constantes. .

Certidio de Acervo Técnico n® 6790/2013
23/08/2022 10:02

www,crea-pr.org.br » Agrocnis do Parsnk

Conselho Regional de Engenharla e Agronemia do Parand c EA-PR
0800 041 0067 R
Canvello Reglonal de Engenbaria



Certiddo de Acervo Técnico - CAT

A CAT 4 qual o atestado estd vinculado é o documento que
comprova o registro do atestado no Crea.

A CAT a qual o atestado esté vinculado constitulra prova da
capacidade técnico-profissional da pessoa juridica somente
se-o responsdvel técnico indicado estiver ou venha a ser
integrado ao seu quadro técnico por meio de declaragéo
eftregue no momento da habilitagio ou da entrega das
propostas.

A CAT é valida em todo territério nacional.

Conselho Reglonal de Engenharla e Agronomla do Paran4
0800 041 0067
www.crea-pr.org.br

Resolugdo no 1,025, de 30 de cutubro de 2009

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana

Pagina 2/2

Certiddo de Acervo
Técenico

6790/2013

CREA-PR

A CAT perderd a validade no caso de modificagio dos
dados técnicos gualitativos ou quantitativos nela contidos
em razdo de substituigéo ou anulagéo de ART.

A autencidade e a validade desta certiddo deve ser
confimada no sile do Crea-PR, no enderego
https:/fwww.crea-pr.org.br, informande o nimero do
protocalo: 278738/2013,

A falsificagio deste documento constitul crime previsto no
Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva
agio penal,

CREA-PR
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1487/2017

Conselho Regional de Engenbaria e Agronomia do Parana

CERTIFICAMOS, em cumprimento ao disposto na Resolugdo n® 1.025, de 30 de outubro de 2009, ‘
do Canfea, que consta dos assentamentos deste Conselho Regional de Engenharia e Agronomfa |
do Parana - Crea-FR, o Acervo Técnico do profissional DANIEL TODT FERREIRA referente afs) :
Anotacio(des) de Responsabilidade Técnica - ART abaixo discriminada(s):

iy,
<08 & Uc,-g«-

ey

Profissional: DANIEL TODT FERREIRA RNP: 1710991402
Registro: PR-16605/D
Titulo profissional: ENGENHEIRQO CIVIL

Numero da ART: 20171109785 _Situagéo da ART: BAIXA POR CONCLUSAO DE OBRA/SERVICON,  F0I™
Tipo de ART: ART de Obra ou Servigo  Reglstrada em: 15/03/2017 Balxada em; 25/03/2017 Forma de-fegistrd Inicial
Participagio técnica: Individual -

Empresa contratada: DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPbRTIVOS LTDA - ME

Contratants: PREFEITURA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA CNPJ: 76.170.240/0001-04
Rua: PC HORACIO KLABIN N®: 37

Complemento; Bairro: CENTRO

Cidade: TELEMACO BORBA UF: PR CEP: 84261-170

Contrato: celebrado em 15/03/2017

Valor do caontrato: R$ 800,00 Tipo de contratante: Pessoa Jurldica (Direjto Publico) brasileira
Dimensao: 2.318,00 Unidade de Medida: M2

Agdo Institucional:

Enderego da obrasservigo: ROD PR-160-KM 19,5 N°: S/iN

Bairro; JO BANDEIRANTES

Cidade; TELEMACO BORBA UF: PR CEP: 84269-080
Coordenadas Geograficas:

Data de infcio: 15/03/2017 Canclus&o efetiva: 22/03/2047
Finalidade; Outro
Proprietério: CPF:

Atividade Técnica: Tipo de Contrato: PRESTAGAD DE SERVIGOS, Atividade Técnica: EXECUGAO DE OBRA OU SERVIGO
TECNICO, Area de Competéncia: EDIFICAGOES - CONSTRUGAQ CIVIL, Tipo de Obra/Servigo: OUTRAS
OBRAS/SERVIGOS, Servigo Contratado: EXECUGAO,MONTAGEM,PROJETO,SERVIGOS DE INSTALAGAQ

Observagdes:

TRATA-SE DE MONTAGEM DE ESTRUTURAS PARA RODEIC: 100M DE ARQUIBANCADAS COM 12 DEGRAUS COM
CAPACIDADE PARA 5000 PESSOAS, 60 CAMAROTES 2.50X2,50M Cf CAPACIDADE PARA 18 PESS0QAS CADA; 120M
DE ARENA; (8 BRETES, CURRAIS, LOCUTORES, JUIZ, FISCAIS, HUMORISTA, BOIADAS, PORTEIREIROS,SALVA
VIDAS) APRESENTAGOES ARTISTICAS E SHOWS SENDOQ: 01 PALCO COMPLETO 14X12M; 02 CAMARINS, 140
GRADES DE PROTECAQ; 01 HOUSE MIX; 1200M DE FECHAMENTO EM CHAPA; 15 TENDAS 10X10M; 08 TENDAS
5XEM;

* PARA ATENDER O ANIVERSARIO DA CIDADE DE TELEMACO BORBA*

* AS TENDAS{LONAS) TEM CLASSIFICAQAQ DE ACABAMENTO IIA

* OS5 TABLADOS(PISOS) TEM CLASSIFICAGAC DE ACABAMENTO IVA

* AS ESTRUTURAS ACIMA ATENDEM AS ESPECIFICAGOES DE CONTROLE DE MATERIAL DE ACABAMENTO E
REVESTIMENTO CONFORME A NPT-010 DO CSIP DO CB/PMPR. |

CERTIFICAMOS, finalmente, que se encontra vinculado & presente Certiddo de Acervo Técnico - CAT,
conforme selos de seguranga A 035.966, o atestado expedido pelo contratante da obra/servigo, a quem cabe |
a responsabilidade pela veracidade e exatiddo das informagtes nele constantes, !

Certidao de Acervo Técnico n® 1487/2017
23/08/2022 09;59

Censelho Regional de Engenharia ¢ Agronomla do Parana e CREA- Pd@
0800 041 0067

Conszihg Reglonal de Engenharis
www.crea-pr.urg.br & Agrenomia do Parank



Certiddo de Acervo Técnico - CAT

A CAT & qual o atestado esta vinculado é o documento que
comprova o reglstro do atestado no Crea.

A CAT a qual o atestado estd vinculado constituira prova da
capacidade técnico-profissional da pessoa juridica somente
se o responsdvel técnico indicado estiver ou venha a ser
integrado ao seuw quadro técnica por meio de declaragio
enfregue no momento da habilitagdo ou da entrega das
propostas.

A CAT é valida em todo territério nacional,

Resclu¢io n° 1.025, de 30 de outubro de 2009

Conselho Regional de Engenharia @ Agronomia do Parana

Pagina 2/2

{ Certiddo de Acervo
Técnico

1487/2017

CREA-P

A CAT perderd a validade no caso de modificagdo dos
dados técnicos qualitativos ou quantitativos nela contidos
em razéo de substituicio ou anulagéo de ART.

A autencidade e a validade desta certiddo deve ser
confimada no  site do Crea-PR, no enderego
hitps:fiwww.crea-pr.org.br, informande o nomero do
protocolo: 118236/2017.

A falsificagéio deste documento constitui crime previsto no
Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva
agio penal.

Conselho Reglonal de Engenharla e Agronomia do Parand
0800 041 0067
www.crea-pr.org.br

CDM:IM R:\glm! da lngmhula

6)| CREA-PR
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1610/2016

Certiddo de Acervo Técnico - CAT
Resolucdo n® 1.025, de 30 de outubro de 2009 c RE A- P

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana

CERTIFICAMOS, em cumprimento ao disposto na Resolugdo n® 1.025, de 30 de outubro de 2009,
do Confea, que consta dos assentamentos deste Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
do Parand - Crea-FR, o Acervo Técnico do profissional DANIEL TODT FERREIRA

Anotagdo(fes) de Responsabilidade Técnica - ART abaixo discriminada(s):

Profissional: DANIEL TODT FERREIRA RNP: 1710991402
Registro: PR-16605/D
Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL '

Certiddc de Acervo

Nimero da ART: 20160237795 Situagdo da ART: BAIXA POR CONCLUSAO DE OBRNSERVI(;O\-._,..../'
Tipo de ART:ART de Obra ou Servigo Registrada em; 20/01/2016." Balxada em: 17/03/2016 Forma de registro; Inicial
Participagdo técnica: Individual - !

Empresa contratada: DRIAL ORGANIZAGAD DE EVENTOS EﬁPORTiVOS LTDA - ME
Lo
Contratante: PREFEITURA DE MUNICIPAL DE BALSA NOVA CNPJ: 76.105.527/0001-42
Rua: AVENIDA BRASIL N°: 665
Complemento: Bairro: CENTRO
Cidade: BALSA NOVA UF: PR CEP: 83650-000
Contrato; celebrade em 11/01/2016
Valor do contrato; R$ 800,00 Tipo de contratants: Pessoa Juridica {Direito Plblico) brasileira
Dimens&o: 6.900,00 Unidade de Medida: M2
Agéo Institucional:
Enderego da obra/servigo: AVENIDA DAS INDUSTRIAS N°: S/N
Bairro: CEN EVENTOS PEDRQ BESCIAK
Cidade: BALSA NOVA UF: PR CEP: 83650-000
Coordenadas Geograficas:
Data de inicio: 11/01/2016 Cenclusao efetiva: 31/01/2016
Finalidade: Outro )
Proprietério: CPF:

Afividade Técnica: Tipo de Contrato: PRESTAGAO DE SERVIGOS, Atividade Técnica: EXECUGAO DE OBRA OU SERVIGO

TECNICO, Area de Compelancia: EDIFICAGOES - CONSTRUGAO CIViL, Tipo de Obra/Servigo: OUTRAS
OBRAS/SERVIGOS, Servigo Contratado: EXECUGAO,MONTAGEM,PROJETO,SERVICOS DE INSTALAGAO

Observagoes:

TRATA-SE DE MONTAGEM TENDAS PIRAMIDAIS ANTI-CHAMAS EM ESTRUTURAS METALICAS GALVANIZADAS E
COBERTURAS EM LONA, SENDO:; 01 PAVILHAO 70X40M-AREA DE SHOW, 01 PAVILHAO 10X_30M-AREA CAMARIM; 01
PAVILHAO 20X80M-AREA GASTRONOMIA; 01 PAVILHAO 10X50M-AREA STANDS; 01 PAVILHAO 10X20M-AREA
BILHETERIA

* TODAS AS TENDAS {LONAS) TEM CLASSIFICAGAO EM ACABAMENTO IIA; 01 PALCO 30X14 COM 2 AREAS DE
SERVIGO 5X5M, FLY DE 8M, COM PASSARELA DE 8M; 01 PALCO 12010M C/ 2 AREAS DE SERVIGQ 5X5M, 02 FLY DE
8M COM PASSARELA DE8M, 02 CAMARINS 5X5M, 01 CAMAROTE EM 2 NIVEIS COM CAPACIDADE PARA 1000
PESSOAS 10X50M, 30 STANDS 4X4M EM OCTANORME; 300M DE GRADES DE PROTEGCAQ, 40M DE BARRICADAS;03
BILHETERIAS 6X3M; 800M DE FECHAMENTO EM CHAPA, 40 BANHEIROS QUIMICOS, 01 CONTAINER COM 08
CHUVEIRQS, 01 BILHETERIA 5X15M, 1000M? DE TABLADOS (PISO) SEM REVESTIMENTO; 300 JOGOS DE CADEIRAS
COM 04 CADEIRAS;

* 08 TABLADOS TEM CLASSIFICAGAO DE ACABAMENTO IVA;

* PARA ATENDER A21? FESTA DO MILHG*

CERTIFICAMOS, finalmente, que se encontra vinculado a presente Certiddo de Acerva Técnico - CAT,
conforme selos de seguranga A 031.665, o atestado expedido pelo contratante da obra/servigo, a quem cabe
a responsabilidade pela veracidade e exatiddo das informagdes nele constantes.

Certiddo de Acervo Técnico n® 1610/2016
23/08/2022 10:01

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana & CREA-PR
0800 041 0067

Conseiho Aeglonal de Engenbaria
.

www.crea-pr.org.br . Agronomis 50 Pasnd



Certiddo de Acervo Técnico - CAT

A CAT a qual o atestado est4 vinculado ¢ o decumento que
comprova o registro do atestado no Crea.

A CAT a qual o atestado esté vinculado constituira prova da
capacidade; técnico-profissional da pessoa Jurldica somente
se 0 responsével téenico indicado estiver ou venha a ser
integrade” ad seu quadro técnico por meio de declaragdio
entregue no momento da habilitagdo ou da entrega das
propostas.

A CAT 6 valida em todo territorio nacional.

T u‘cﬁ"

by, o5
\!mmnlﬂ"“’"‘fw‘l

Conselho Regional de Engenharla e Agronomia do Parans
0800 041 0067
Www.crea-pr.org.br

Resolugio n° 1,025, de 30 de outubro de 2009

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana
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| Certiddo de Acervo
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CREA-P

A CAT perderd a validade no caso de modificagfo dos
dados técnicos qualitativos ou quantitativos nela contidos
em razéo de substituigdo ou anulagdo de ART.

A autencidade e a validade desta certiddo deve ser
confimada no site do Crea-PR, no enderego
hitps:/fwww.ctea-pr.org.br, informando o nGmero do
protocolo: 123377/20186.

A falslficagdo deste documento constitui ¢rime previsto no
Cédigo Penal Braslleiro, sujeitando o autor & respectiva
agao penal.

Cahaelha Regional de Engenharia
sAgronomls do Pargnd

6] CREA-PR
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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Flsma—e
Positiva de Débitos .

O Conselho Regional de Engenharia & Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federa!
n° 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua profissdo no Estado do Parand, circunscrita
a(s) atribuic8o(des) constantes de seu registro,

Certiddo n°: 111568/2023 . Validade: 14/09/2023

= Nome Civil: HUGC HENRIQUE NASCIMENTO

Carteira - CREA-PR N° :PR-113865/D
Reglstro Naclonal : 1709024917
Registrado(a) desde : 08/11/2010

Filiagdo ; VALTER AUGUSTO NASCIMENTO
CELIA BARRA NASCIMENTO
Data de Nascimento : 14/09/1983
Documento de Identidade : 9,433,197 8 Orgdo Emissor ¢ SSP/PR UF : PR CPF ! 04886254918
Naturalidade : FOZ DO IGUACU/PR

Titulo: ENGENHEIRO AMBIENTAL
UNIVERSIDADE TUIUTI DO PARANA
Data da Colagdo de Grau : 21/09/2010 Diplomagdo : 21/09/2010
Situacdo : Regular
AtribuicBes profissionais:
Lel Federal N.© 5.194/1966 - Art. 7° de 24/12/1966
Resolugdo do Confea N.? 447/2000 - Art. 20 de 22/09/2000 do CONFEA.

Titulo: ENGENHEIRO DE'SEGURANCA DO TRABALHO
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
Data da Colacédo de Grau : 27/10/2011 Diplomacéo : 27/07/2012
Situacdo : Regular
Atribuigbes profissionais:
Resoluc8o do Confea N.© 359/1991 - Art. 4° de 31/07/1991 do CONFEA.,

Anotacdes:

1. Apostilado em 07/03/2012, o curso de Engenharia de Seguranca do Trabalho,
ministrado pela Universidade Tecnoldgica Federal do Parand, em 27/10/2011.

Responsabilidade Técnica/Quadre Técnico:

74882 - CLINIMERCES MEDSISTEN - ASSESSORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 09110390000127

Desde: 06/04/2021 Carga Horaria: 8 Horas Unidade: HORA/DIA

49911 - DRIAL ORGANIZACf\O DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA - ME
CNPJ: 95409611000102
Desde: 09/03/2023 Carga Horaria: 15 Horas Unidade: HORA/SEMANA

&

hitps:/fcreaweb.crea-pr.org.briconsullas/certidao.asp7SESSAO=7ed91a330b154872baB05cdbi2fa57cACODREGTO=585959&rqtcertidao=1&Fl... 1/2
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Possui débitos de anuidade.
N&o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizacdo efou divida ativa até a
presente data.

Para fins de: LICITACOES

A autenticidade desta certiddo poderd ser . confrmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do pr. ;:cho '1.9:240744/2023.
SRR

¢

Emitida via Internet em 15/08/2023 15:39:37 /@_ﬂ
s

S

Dispensa-se a assinatura neste documento, conferme Instrugio de Servico N° 03/2021.
A falsificaciio deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor &
respectiva agao penal.

https:fcreaweb.crea-pr.org.br/consultas/certidao.asp? SESSAO=7ed91a330b 15487 2baB05cdbf2ffa57 cACODREGTO=5859594rtqtcertidao=1&Fl... 2/2
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|

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

- i

|
!
Pelo presente instrumento, de um lado, HUGO HENRIQUE NASCIMENTO, brasileiro, Engenheiro dtI,E
Seguran¢a do Trabalho, portador da Cédula de Identidade RG n. 9.433,197-8/PR, CPF n.
848.862,549-18, CREA -113865/D PR, residente e domiciliado a Rua Salvador Ferrante, 1955 -
Sobrado @5, Bairro Boqueirdo, CEP 81.670-39@, Curitiba-Pr, doravante denominado CONTRATADO, e
do outro lado DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, CNPJ 95,429.611/0001-82, sediada na
Rua Desembargador Westphalen, n. 1818, Bairro Rebougas, CEP 80.230-19@, Curitiba, Pr;
representada pelo seu sécioc administrador, ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA, empresario, portador da
Cédula de identidade RG n 2,285-848-2/SSP-PR, CPF n. 244.800.887-68, residente e domiciliado a
Rua Hermenegildo Soares Machado, n2 2315, Bairro Roseira, CEP 83.870-255, S&o José dos
Pinhais/PR, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE , resolvem em comum acordo firmar o
presente CONTRATO DE PRESTAGAD DE SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS, de acordo com as seguintes

cldusulas e condicgdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1. Constitui objeto do presente Contrato, a Presta¢do de Servicos de Quadro Técnico pelo

Contratado para a Area de Engenharia de Seguran¢a do Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

2. 0s servigos, objeto do presente Contrato, deverdo ser realizados pelo Contratado, no
prazo de B2 (dois anos) anos a contar da data de 28/92/2023.

3, 0 Contratante pagara pélos servigos contratados, o valor de R$ 2.994,8@ (dois mil
novecentos e noventa e quatro reais por més), com depdésito na seguinte conta todo dia @9°

de cada més:

Banco: Banco do Brasil

Agencia: 1443-5

Conta: 425108-9

Beneficiado: Hugo Henrique Nascimento
CPF: @48.862.549-18

<:Rua Anne Frank, n® 1735 — Hauer — Curitiba - Parand — CEP 81610-020
=:(041) 3018-2022 ou (41) 3023-9308 Ramal 23
@: (041) 9998-5545

B pessoalhugo@gmail.com
Paginalde2

%



<25 § Ljes .
S FB %4?9
L
HUGO HENRIQ WSIMENTO
. ENG® DE SEGU DO TRABALHO % 9
- CREA-PR 113865/D -5

4, 0 Contratado cumprird carga hordria de 15h semanais para elaboracio de documentos

pertinentes a engenharia de seguranga do trabalho, tais como Laudos, PPRA, Anidlise de
Risco e outras, exceto treinamentos.

5. Primeiro pagamentc mediante assinatura do referido contrato.

6. Em casos de viagem, ou trabalhos realizados fora de Curitiba e RegiSio metropolitana a
CONTRATANTE arcard com as custa do deslocamente, estadia, refeigdes, quilometragem entre

cutras relacionadas ao deslocamento.

CLAUSULA TERCEIRA- DA VIGENCIA
7. 0 presente Contrato vigorard por um periodo de @2 (dois) anos a contar da data de
28/82/2023 até 28/82/2825, -

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

8. 0 presente Contrato poderd ser rescindido amigavelmente a qualquer tempo, mediante
notificagdo a parte contriria com antecedéncia minima de 3@8(trinta) dias, sem o

exercicio de tal faculdade implique em qualquer &nus.

CLAUSULA QUINTA- DO FORO DE ELEICOES

9. As partes em comum acordo elegem o Fdérum da Comarca de Curitiba/Pr, para dirimir
qualquer lide oriunda do presente Contrato, com renincia expressa de qualquer outro por

mais privilegiado que seja.

E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente Contrato em duas vias de
igual teor e forma, para os mesmos efeitos.

Curitiba, 28 de fevereiro de 2023.

A

" Assinado de forma

HUGO digital por HUGO
ALUISIO DE ALMEIDA HENRIQUE L\HENRIQUE
VIEIRA NASCIMENTO: NASCIMENTO:048
. 7 86254918
24480088768 04886254918 Dados: 2023.03.07
ACTSalewsh 07032023 102271 ~ 4 11:35:06 -03'00"

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA HUGO HENRIQUE NASCIMENTO

B<:Rua Anne Frank, n® 1735 — Hauer — Curitiba — Parand — CEP 81610-020
:(041) 3018-2022 ou (41) 3023-9308 Ramal 23
@: (041) 9998-5545
& pessoalhugo@amail.com
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ORDEM DE SERVICO

DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

Resumo
Foram executados trelnamentos das Ordens de Servigo para todos os colaboradores da
DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTYOS ESPORTIVOS LTDA, ministrados pelo Engenhéiro, de
Seguranga do Trabalho, Hugo Henrique Nastimento, CREAPR 113865/D. 0Os trelhamentos
foram realizados de acordo com 2 NR 01, conforme definido pela NOVA Portaria MTP n?
4.219/22. A empresa reforga séu compromisso com a seguranca; visando a prevent;'aio de
atidentes-¢ um ambiente de trabatho saudavel.

Hugo Flenrlqugfi ‘
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Execumm servigos de apoio nas dreas de recursos humanas; administrac3o, finangas e togistica. atendem fnmecedures e
clientes, fornecendo e recebendo Informagdes sobre produtos e servigas, tratam. de dotumentos vanadns, cumprindo todo o
‘procedimentn necessério referente aos mesmos, preparam relatdrios. e planiihas, executam senvigos gerais de escritérios..
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APRESENTACAO

Em nome do SESMT - Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho, seja bem vindol. .
Haje vact val receber suas primeiros InstrugBes para realizagSo de suas atividades com seguranga. E muito importante que
fique atento & todas.observagBes aqul apontadas, pois foram cuidadosamente criadas para.orienta-lo quantos os riscos em
seu amblerite de trabaiho.
OB} 0
Através da presente instruclo de- seguranga, que chamaremos de ORDENS DE SERVICO, vimos a lhe proporcionar
coriheciméntos quanto-as normas internas e procedimentos de trabatho seguro, mantendo-o ¢lente das medidas de saude
e seguranga no trabalho ohrigatdrias.
Por isso, é muito Importante que saiba que o desrespeito das médidas que apresentamos podem acarretar desde
adverténcias e suspengbes, até demissiio por justa causa.
RECOMENDACOES GERAIS
Falaremos um pouco das recomendacdes gerals de sadde e seguranga, Estas recomendagGes- s30 aplicdveis a todos os
colaboradores da empresg, independentemente de seu ramo de atuagdo e setor, s3o. elas:
s Somente permanega nas areas de atividades o tempo necessario para realizag3o da tarefa designada, em caso de
oclosidade, dirigir 2 drea de vivencia ou outra drea segura determinada pela emprasa;
s Paraevitarmos atrapelamentos, fica proibido.o trénsito de pedestres nas reas de operag3o de mdquinas e
equipamentos;
* Respeite as leis de trinsito.e princ/palmente as normas quanta ao uso dos cintos de seguranca e velotidade
maximas permitidas. Sémpre indicamos que os funciondrios trafeguem cerca de 10% a menos ao limite da rodovia;
» N3o fazer o uso do celular durante as atividades;
¢  Todos os funclonérios do setor deverdo usar os equipamentos-de seguranga exigidos para suas atividades;
» Todos os EPI'S farnecidos pela empresa s3o gratuitos e quando houver'a necessidade de reposigdo o funcionério
devera entregar o-antigo para receber o novo; caso seja desligado da empresa deve devolvé-los para cumprir o
processo de homologagdo;
s  Nio obstrulr, danificar e/ou utilizar indevidamente os extintores & hidrantes ha empresa;
¢  Sempre que estiver em vefculos da empresa,.ou proprie, o uso decinto de seguranca sera chrigatério;
*  Trazerqualguer.arma de fogo, explosivo e outros que comprometam a seguranga ndo é permitido e pode
acarretar em demiss5o;
«  Agredirfisicamente e/ou moralmente os companheiros de-trabalho acarretara em punic‘a?o,
s  Sempre operar méqulna e/ou equipamento com a.devida habilitacdo {treinamento) e sob-autciizagso do
encarregado do setor;
o £ expressamente proibido retirar e/ou anular os mecanismos de protegdo existentes nas méaquinas efou
equipamentos, exceto para execugdo de manutengGes: e/ou reparos, devendo-se apés a execugdo’'do.mesmo:recoloca-
los:no.lugar imediatamente;
-« £ expressamente prolbido trabalhar sob a influéncia de dlcool, havendo a mendr suspeita‘de séu uso, avise o
entarrégado;
s N3o usar roupas folgadas, brincos ou anéis.durante a execucdo dos trabalhos; .
» Eproibldoaplitar ar comprimido sobre o corpo;
s Aites de trabalhar com qualquer ferramenta, abserve o estado did mesma e se & apropriada. para o trabatha que \ \
vai Ser.éxecytado; '
* “Nunca deixe ferramentas € outros objetos espalhados, pois pode provocar acidentes;
e  Evite levantar au carregar objetos superiares € sua tapacidade. Procure mantef a postura-coriéta e sempre que
for levarnitar o peso flexionando os Joelhos e ndc as costas;
«  Obedeca s delimitagBes de seguranga (demarcagGes) e mantenha as circulagdes e caminhos limpos e J
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desimpedidos; ‘as e ““’é\

* Jamals pegue.carona tom as méquinas ou equipamentos;

®  Evitar gritos desnecessdriose brincadeiras Inseguras quando estiver trabalhando,

»  Eproibldo funciondrios, ndo autorizados pela-empresa, reallzar de qualquer atwidade com pr

eletricidade; -

s Asatividades acima de 2m de altura somente poderiio ser realizadas por traba!hadores tremagus gcgeu damente
equlpados tom cinto de'seguranga;

* Agperagdo de maqulnas é‘'equipamentos somente serd permitida aos: trabalhadores 5 que tiverem os treinamentos
para dperacio de maguinas e equipamaiitos;

e Todas as atividades-ém rodovias deverdo ser sinafizadas conforme nosso manual de sinalizac3o;

¢ Eportitimo, todo¢ qualquer acldente de trabalho deve ser comunicado ao seu supervisér para tomarmos as
medidas cablvels a ocorréncia;

RECOMENDACOES DAS ATIVIDADES
Agora vacé Iré canhiecer um pouco das atividades que desenvolverd na empresa, £ importante que fique atento a suas
atribuigBes, pols ¢ em tima dela que nossos Técnicos de Seguranga e Engenhelros de Seguranga fizeram a analise de risco
de suas atividades. Caso eventualmente realize outras atividades que ndo estdo inseridas. nesta descrigdo, e que possam
proporcionar riscos a sua salide ¢ integridade fisica, pego.para que comunigue-o departamento de seguranca para que
possamos complementar esse.material.
RECOMENDAGCOES DIRECIONADAS
Agora.que vocé j§ sabe quals s80 as medidas gerals de seguranga, aplicadas a todos os funciondrios, vamos abordar
05 riscos de seu;ambiente de trabalho.

ECZES

IDENTIFICACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS
RISCOS / FONTES GERADORAS

1.ONGO PERIODO SENTADO (ADMINISTRATIVO)

a) Conhega os recursos de ajuste da sua cadéira de trabalho; Ajuste a cadeira de forma a lhe proporcionar bom apoio e
proteger a coluna;

b) Colcque objetos de uso constante, como telefone ou agenda, o mais préximo passivel do seu corpo;

c) Seus cotovelos devem ﬁcar 4 altura do tampo da mesa; Seu troco @ suas coxas devem formar o dngulo dej
aproximadamente 100 3; 1o graus;,

d) Procure- sempre utitizar-d apolo para o bragos na-cadeirs, isso faz com' que tenha sustentagdo nos ombros e évite
dores nesta regtao, As corredicas das cadeiras devem estar em condicdes de rolagem;

e) ‘Os amortecedores das cadeiras devem estar estdvels e ndo devem ficar balxando com 0:tempo de utilizagio; Ao
permanecer multo tempo sentado, utilize os'apoios para pés;.

f) Cuidado com seu peso, pessoas com sobre peso tende a doengas da coluna; Procure trabalhar com sapatos de até,
no mdxitmo, 2 cm de salto;

MOVIMENTOS REPETITIVOS (ATIVIDADES EM MICRO COMPUTADOR}

a) Quando estiver escrevendo, sente-se mais para.a extremnidade anterior da cadeira; Sente-se alinhado com o eixo d3|
cadeira, evitando sentar-se torto; Seus pés devem estar inteiramente apoiados;

b) Ajuste a distincia entre seus olhos e o fronitor do seu computador; A altura da linka superior do monitor de video
deve ficar no méximo na aitura dos seus olhos, nunca acima;

¢) Cologue o monitor do.seu. computador de fade para as janelas. Caso seja necessério ficar de frente ou de costas,
feche as persianas ou cortinas; Posicione o mouse junto ao teclado;

d) Procure utilizar um suporte de documentos & posicione-0:a’sua frente com ds papéis a-serem lidos, para que vocé
nZo force o pescogo para os lados; No trabalho de interagdo com o computador, jamals use o teclado longe dog
corpoou torcido. Puxe-o para junto de vocé e, dessa forma, evlte atendinite;

e} Cumpra rigorosamente yma pausa de 10 minutos a-cada hora trabathada, fazendo movimentos contrarios aos que :
vacé fazno trabalho e.alongamentos. lsso ajudaa evitar o stress;

f) Evite colocar objetos pesados ou documentos em gavetas que estejam préximas ao piso;

g) Evite torgSes de troco.ao atender chamadas telefénicas ou outras atividades; Dedigue alguns minutos, pelo menas
vezes por sémana, para praticar exercicios fsicos, de preferéncia sob orientacgo profissional;

h) Aosinal de dores nos punhos, costes ou permnas, solicite de seu supervisor uma avaliagio do médico do trabatho 42
-empresa, que avaliard suas condigdes: -de'sadde e possivel doencgas;

RUIDO AMBIENTE ADMINISTRATIVO {INFERIOR A 65 dB(A])

a) Sevocé:utiliza fones de ouvido, tipo Heat-Set, procure sempre mudar para-nd6 stressar-um lado apenas;

b) Nivels de rufdo desta natureza ndo ocasionam riscos aos trabalhadores;
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AUXILIAR DE SERVICOS GERATS i - JOPERACIONAL 7242-20
Moo DESCRICAQ DA ATIVIDADE -

Descricda Detalhada: Auxiliam na confecgdo de gabaritos e modelos de pecas de estruturas metdlicas diversas; incluindd
estruturas de embarcagdes e aeronaves, preparam pegas da-estrutura, montam, instalam e recuperam estruturas metdlicas.
Realizam manuten¢do produtiva de méquinas e equipamentos, Organizam o.local de trabal
hormas e procedimentos técnlicos, de qualidads, segurarica e preservago do melo.ambiente.

ho para executd-lo conformel

NEOVIA - TEXTD SUPERIOR

APRESENTAC 0
Em nome o SESMT - Servico Especializado em Seguranca-e Medicina do Trabatho, seja bem vindol]
Hoje vocé val receber suas primelros instrugses para realizaco de suas atividades com seguranca. £ muito importante que

fique atento & todas observacdes aqui apontadas, pois foram cuidadosamente criadas para orienta-lo quantos os fiscos em
setl ambiente de trabalho,

ORIETIVO _
Através da presente instrugio de seguranga, que chamarémos de ORDENS DE SERVICO, vimos a lhe proporcionar

conhecimentos quarito as normas internas e procedimentos de trabalho seguro, rartendo-o ciente das medidas de satide
e seguranca no trabatho obrigatdrias.

adventénclas e suspengdes, até demiss3o por justa causa.
RECOMENDACOES GERAIS
Falaremos um pouco das recomendages gerais de satde e seguranga. Estas recomendagBes sdo aplicdveis a todos os
colaboradores da empresa, ind'ependentemente de seu ramo de atuagio e setor, s30 elas:
* Somente permaneca nas areas de atividades o tempo necessdrio para realizagdo da tarefa designada, em caso de
ociosidade, dirigir'd drea de vivénciaou outra drea segura determinada pela empresa;
®  Paraevitarmos atropelamentos, fica proibido o trinsito de pedestres nas 4reas de operagdo de maquinas e-
equipamentos;
® Respelte as lels de transito e principalmente-as normas quanto 20 uso dos tintos de seguranga e velocidade
maximas permitidas. Sempre indicamos que os funciondrios trafeguem cerca de 10%a menos ao limite da rodovia;
*  Nio fazer o.uso do.celular durante as atividades;.
*  Todos os funclondrios do setor deverdo usar os equipamentos de seguranca exigidos para suas atividades;
*  Todos os EPI's fornecidos pela-empresa 8o gratuitos e quando houver a necessidade de reposi¢do o funcionsrio
devera entregar o.antigo para receber o novo, casa seja desligado da empresa deve devolié-los para cumprir o
processo de homologagio;
*  Ndo obstruir, danificar efou utilizar indevidamente os extintores e hidrantes na empresa;
*  Sempre que estiver em veiculos da empresa, ou préprio, o uso.de cinto de seguranca serd obtigatério;.
*  Trazer qualguer arma de fogo, explosivo e outras que comprometam a-segurarica nio ¢ permitida e pode
acarretar em demiss3o;
»  Agredir fisicamente e/ou moralmente os companhieiros de trabalhoacarretdra em punigio;
*  Sempre operar méquina efou equipamento coin a devida habilitacdo (treinamento) e sob autorizagdo do
encarregado do setor;
s E'expressamente proibido retirar efou anular os. mecanismos de protecdo existentés.nas maguinas e/ou
equipamentas, exceto para éxecugdo de manutencdes e/ou reparos, devendo-se apés a execugdo.do mesmo recoloca-
los no lugar imediatamente;
'Y é.expres'samente proibldo trabalhar sob 3 Influéncla de dlcaol, havendo a menor suspeitade seu uso, avise o
encarregado;
*  N3o usar roypas folgadas, brincos ou anéls durante.a execugdo dos trabalhos;
» £ proibido aplicar ar comprimido sobre o corpo;
»  Antes de trabalhar.com qualquer ferramenta, observe o estado da mesma e se'&apropriada para o' trabalhio que
vai ser executado;
»  Nunca deixe ferramentas e olitras objetos espathadds; pols pode provdcar acidentes;
e  Evite levantar ou carregarobjetos superiores e sua-capacidade. Procure manter a postura correta e sempre que
for levantar o peso flexionando os joelhos e ndo as costas;

V4

Por Isso, € muito importante que saiba que o desrespeito das medidas que, apresentamos podem acarretar desde |
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*  Obedega as delimitagSes de seguranga {demarcagBes) e mantenha as ctrcula;ﬁes e mmlnhos‘{limpds % “

desimpedidos; 'l) 3 :-t&
* Jamals pegue carona coni as maquinas ou egllpamentos;

e  Evitar gritos desnecessarios e briricadelras Inseguras quando estiver trabalhando, :gz

. Eproibido funclondrios, ndo autorizados pela-empresa, reallzar de qualquer atlvldade com pre

eletricidade; Rubnca

¢  Asatividades acima de 2m de alture somente poderdo ser realizadas por trabalhadores trelnados edévidamente
equipados com cinto de seguranga;

®  Aoperagio de maquinas e equipamentos somente serd permitlda aos trabalhadores que tiverem os treinamentos
para operag3o de maquinas e equipamentos;

» Todas as atividades ém rodovias deverdo ser sinalizadas conforme nosso manual de sinalizag3o;

e  Epor Gitimo, todo e qualquer acidente de trabalho deve ser comunicatio ao seu supervisar para tomarmos as
medidas cabfveis a ocorréncia;

RECOMENDACOES DAS ATIVIDADES
Agora vocé ird conhecer um pouco das atividades que desenvolvers na empresa. £ importante-que fique atento a suas
atribui¢Bes, pols é em cima defa que nossos Técnicds de Seguranga e Engenheiros de Segurenca fizeram a analise de risco
de suas atividades. Caso eventualmente realize outras atividades que n8o est3o inseridas nesta descri¢5o, e que possam
proporcionaf riscos a sua satde e integridade flslca, peco para que comunigue o departamento dé seguranca para que
possamos’ complementar esse materfal.
RECOMENDAGGES DIRECIONADAS
Agora que vocé J4 sdbe quais so as médidas gerals de seguranga, aplicadas a todos os funclondrios, vamos abordar
os riscos de seu ambiente de trabalho.

- - . . . |DENTIFICAGCAQ.DOSRISCOS AMBIENTAIS
RISCOS / FONTES GERADORAS

FERIMENTOS EM MEMBROS INFERIORES

a) Na medida do possivel as bancadas devem possulr limitagdes que impecam a queda de objetos e pegas.que por
ventura possam calr sobre seus pés; .

b) Todas as atividades qué possuam risco de queda-dé objetos nos pés, bem como em gualguer outra parté do corpo,
devem estar permanentemente isoladas evitando o trinsito desnecessdrio de funciondrios que nao estefam
envolvidos no processo;

¢} Aadogio de Cones, fita zebrada bem como outros tipos de sinalizag8o pode ser requerida nos locais de risco;

d) Mantenha o ambiente organizado; Ferimentos em membros interiores estdo relacionados a falta deé equipamentos
‘para imovimentagio de pegas e equipamentos; entdo, planeje suas atividades;

e) Usesempre sapatos de seguranga; Figue atento aos demais trabalhadores que estejam no setor, eles podem ou lhej
ferir ou vocé pode feri-los;

f) Cuidado ao levantar pesos; mantenha sempre uma postura neutra, e ao sinal de qualquer dor, ou desconforto,
comunique seu-supervisor para atendimento médico;

g) 'Muito-culdado com a utilizag3o de talhas ou equipamentos:.de icar, estes deverm possuir vistorias criteriosas em seus
dispositivos de igamento; Caso séja operador, tenha conhecimento do check-fist;

FERIMENTOS EM MEMBROS SUPERIORES (FERRAMENTAS MANUAIS) ]

a} luvas de protegBes podem. ser necessdrias, desde que o modelo escolhido proteja contra ferimentos e que ndo
séjam utilizados em méquinas e equipamentos com transmisses de forgas;

b} Lembrando sempre que as luvas fornecidas ndo dévem oferecer fiscos de agarramento, njo sendo indicada para
aquelas atividades em maquinas com transmissBes de for¢a, apenas para atividades rotineiras,

¢) Mantenha suas ferramentas limpas; Inspecidne suas condigBes artes do-uso; Cada ferramenta deve ter seu lugar de

~ armazenagem;
d) Uma vez usadas, devem voltar ao lugar que lhes corresponda e nio deixadas em qualquer lugar onde possam caig
ou: provocar uma queda, ao trabalhador ou a.outra pessoa; b

e) Utilizagdo de ferramentas apropriadas para tada tipo de trabalho; Evitar a utilizar ferramentas manuais com pressay ,
excessiva ou forca exagerada;

f) Onde hauver risco de fogo ou explasio, devem ser usadas ferramentas de material ndo ferroso;- "B

g) Quando o trabalho tiver potencial de produzir lascas ou particilas volantes, use a protecio ocular adequada;

h) Levar ferramentas no bolsa-é perigoso, especidlmente se sdo agugadas ou pontiagudas, Use tm estojo ou um ‘cinto
porta-ferramenta;

i) Ndojogue no chio nem. atire ferramentas para outras pessoas. Isto pode resultar em quebra de ferramenta efou
causar ferimentos;

j) Chave de Fenda: use o tamanho orréto-e tipo aprapriado para o trabalho; Nio segure a peca na mao, 3 chave pod
escorregar e lhe ferir; Ngo use como cinzel o alavanca; EI Q




k) Martel existern martelos especals para cada servigo; Verifique sempre se o caho esta firme e sem rachaduras;
I) Antesde usarummalho ou martelo,rassegéxgeasﬂye ninguém esteja multo préximo da linha de movimentagio;
m) Chaves: quando usar uma chave, sejiqegula ]’pg;l;cca fixa, & mals seguro puxar que empurrar; Se vocé tem qué
empurrar, faga:o com a mo abertg’c q B,
n} Permaneca de lado quando puxar urfia ¢Rave acimal de sua cabega, use sefnpre capacete.de seguranga. nestas
situagtes; i "
o} Limas egrosas: ndo as manusele se eabaﬁgﬁcrgo :f?)/anca e nem Ihes dé pancadas pois quebram faciimente;
p} :Assegure-se que o apolo é firme, fa?éndwg leve pressdo no comego; Depols, verifique o seu préprio equilibrio
antes de.exercer forga total, isto previne uma queda, caso a alavanca.escorregue ou fuebre..
INTEMPERIES '
a) Intempéries sdo condigBes climaticas que provocam riscos aos trabalhadores;
b} Procure fazer rotatividade nos dias de sol intenso e calor excessivo, avisando o encartegado. do setor suas
limitagGes; Caso necessério solicite Sculos de seguranga com lentes escuras para o encarregado; )
c) .Procure sempre repot os liquidos: tomando aproximadamente 1 copo de dgua a cada. 20 minutos ou sempre qué
sentir necessidade;
d) No ambiente de trabalho sempre ter4 gua fresca e de qualidade para vocé tomar sempre que necessitar;
e} Utllize sempre Uniforme completo, com sapato de seguranga'com mangas de calcas compridas, luva de proteg3o del
raspa de-couro cano médio/longo e creme de protecio para-as.m3os;
f) Utilize sempre o creme de prote¢do sofar, com reposicio minima dé 3vezes ao dia;
g] Quando ndo estiver se sentindo bem, avise o supervisor e retire para um local frescé e arejado para evitar a
sobrecarga térmica;
h) Caso esteja tomando medicag3o que possa alterar press3o arterial, avise o supervisor do setor;
i) Sempre que quiser poderd ir até o refiigio, que & o'local destinado ao descanso longe do calor; Sempre que possivel
fique protegido do sol;
j) O Frio também & um risco proveniente das intempéries, portanto, sempre esteja protegido em locais com
temperaturas baixas. A empresa disponibiliza blusas para o frio;
LONGO PERIODO EM PE
a) Na medida do possivel, procure alternas suas atividades entre em pé e sentado;
b) As atividades estéticas em pé sSo mais prejudicials do que estar em movimento. Procure sempfe estar em
movimento para evitar desconforto em suas pernas;
¢} Fique atento ao seu peso, excesso de peso, aliado a longos perfodos em pé podem provocar lesBes causar
desconfortos;
d) Vocé tem total autonomla para parar sempré que necessario, sempre que precisar de um descanso avise o
encarregado-do setar e tire alguns minutos para se recompor;
e} Seus sapatos sde de sum importancia para que mesma em pé se sinta.confortdvel, por isso, € importante que vocd

tenha calgados confortdvels. Avise seu supervisor se seus pés estiverem desconfartiveis;

a)
b)

UIDO CONTINUO {ABAIXO DE 80 dB)

Sevyotd utlliza.fongs de ouvido, tipo Heat-Set, procute sempre mudar para nido stressar um lado apenas;
Nivels de ruldo desta natureza n3o acasionam riscos aos trabalhadores;

a)
b)
c

d)

g)
h)

0
I

BALHO EM ALTURA (SUPERIOR A 2M)

Para realizagio de atividades em altura, os funcionarios deverio utilizar o cinto de seguranga tipo paraquedista, com
pelo menaos dois talabartes, sistema de ABS interligados a linha de vida;
Para as atividades em altura, tanibém serd necessérla a utilizac3o de capacete de seguranga com jupilar, se forem
realizadas atividade comi rapel, o capacéte serd sem abas para facilitar a vis3o;
Oculos de seguranga com lentes escuras também podem ser indlcados. para que os funciondrios ndo tenham
ofuscamento da visdo durante a realizacao de suas atividades;
Nas situagdes onde houverem a necessidade: de efetuar o rapel, os funciondrios devérdo receber luva do tipo
vaqueta e dispositivos de trava quedas;

Caso as atiyidade_s’ sejam realizadas em .andaimes; ou com a utilizagio deste- durante 0 processo, este dispositivo
deverd ser submetidoa testes de verificagdo e es‘tablll;laqg; \
Havendo a necessidade de reallzar atlvidades de trinsito, onde tem o potencial de queda de altura, a: empresg)™
deverd providenciar as protegdes das periferias evite quedas de objetes ou de pessoas; ‘
Sempre utilize as linhas.de vida e pontos de ancoragem para realizagio de atividades em altura; 3 \
Sempre que utilizar escadas do tipo marinhelro, ceftifique ‘que estas possvem linha de' vida e €aso- ausente,)
comunigue ac departamento de seguranga para-adequagio; ~IN
Mas atividades acima de 2m de altura, deverd haver no amblente de trabatho trava quedas ¢om deslizamenta
gulado em linha flexivel;

Caso n3o esteja se sentindo:bem para desempenhar uma atividade efn-alfura, faga valer seu direito dé recusa;
Além destas orientages, voce receberd treinamentos da NR 35 - Trabalho em Altura, com 8h.de duragdo;

£ necessirio que vocs, autorizado a realizar atividade acima de 2m dealtura, este)a com seu crachd de identificacio
e autorizacdo por parte da empresa em realizar atividades em alturs; T




n)

p)

q)

m) Caso tenha mais de, 100kg, avise seu supervisor. Os cintos de seguranca naclonals, n3o possuem certificagdes parg

‘os dispositivos de seguranga;.

o) ‘Nunca realize atividides em cima de caminhao sem que :t_aSte]éiﬂde'vlida[n'ént'e fixado-em nnh7
Q
A

pessoas com essa massa corporal; o .

Efn caso de qualquer tipo-de atidente, que pelo uso dos EPI’s ndo houve afastafviento ou 18590, deve-se trocar todos
‘ | %@E" eg."fg tos de;

ancoragem; i 3

Révise o5 estados de seus EPI’s sempre antes de utlliza-los; Sempre que realizar a'tividades(  altu

em plataforma, Isolé a parte Inferior das atividades;
Quando reallzar atividades em alturs, culdadd.com queda de ferramentas e objatos;

a)
b)
€)

d)

FRANSPORTE MANUAL DE PESO (SUPERIOR A 20KG) ~Roorcs 7

Leribri:se que outios colégas de tiabatho, poderdo auxilis-lo quando necessdrio, no tenha verganha se precisar

‘O‘tran$porte por carfos de mao ou qualquer outro aparelho mecinico deverdo ser executados de forma que o

Sempre pasicionar-se préximo a carga e instrugdés de posturas adequadas na realiza¢do das atividades;-No torcer
© COrpo para pegar ou:movimentar cargas;.

Usar sempre a musculatura das pernas para erguer a carga, 05 pés levemente separados e o corpo equilibrado;

Mantenha.a carga sempre que possivel perto do:corpo;
Pracurar Segurar a carga:com as duas mdos sempre-que possivel, centrafizindo a carga em relagdo as pernas; Utilize

as pernas como.apoio e sustentagdo do movimento;

0 esforco tem que ser na coluna vertebral, para:levantar peso mantenha a coluna na posig3oivertical; Janals tente]

transportar a carga quando tiver peso, tamantio, ou forma a adversas;

pega ajuda; Ad sinal de'dores na coluna, avise de imediato a supervisdo

esforco fisico realizado pelo trabalhador seja compatfvel com sua capacidade déforea W\

/
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Descrigdo Detalhada~Coordena! inspeciona e controlam 3 -qualidade da montagem de &gabarites e modelos de pegas de

estruturas metdlicas diversas, incluindo estruturas de embarcagGes e aeronaves, preparam pégas da estrutura, montam,

nstalam e recuperam estruturas metdlicas. Realizam mianutengSo produtiva de maquinas e equipamentos, Organizam o focal

E e trabalho. para executd-lo. conforme normas e procedimentos técnlcos, de qualidade, seguranga e preserva¢io do meiol
mbiente..

NEOVIA - TEXTO SUPERIOR

APRESENTACAO
Em nome do SESMT - Servigo Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho, 'seja bem vindol
Hoje vocd vai receber suas primelros instrug8es para realizagdo de suas atividades com seguranga. £ muito Importante que

seu ambiente de trabalho.
QBIETIVD
Através da presente- instrugSio de seguranga, que chamaremos de ORDENS DE SERVICO, vimos a the proportionar
conhecimentos guante as normas internas e procedimentos de trabalho segurg, mantendo-o ciente das medidas de saide
e seguranga no trabalho obrigatdrias.
Por isso, & muito importante que: salba que o desrespelto das medidas que apresentamos podém acarretar desde
adventéncias e suspengSes, até demiss3o por Justa causa.
RECOMENDACGOES GERAIS
Falaremos.um pouco-das recomendagSes gerais de satide e seguranga, Estas recomendagbes 530 aplicdveis a todos os
colaboradores da empresa, indéependentemente de seu ramio de atuagdo e setor, s3o elas:
* Somente permanega nas-dreas de atividades o tempo necessério para realizag3o da tarefa:designada, em caso de
ociosidade, dirigir & drea.de vivéncia ou outra drea segura determinada pela empresa;
* Para evitarmos atropelamentos, fica proibido o trénsito de pedestres nas dreas de operagio de maquinas e
equipamentos; )
* Respeite as lels de trdnsito e principalmente as normas quanto ap uso dos cintos de seguranca e vélocldade
maxifmas permitidas. Sempre indicamos que os funcionarios trafeguem cerca de 20% a menos ao limite.da rodovia;
¢  Nao fazer o uso.do celular durante as atividades;
»  Todos os funciondrios do setor deverdo usar.os equipamentos de seguranga exigldos para suas-atividades;
¢ Todos os EPI's fornecidos pela:empresa sio gratuitos e quando houvera necessidade de reposigio o funcionério
devera entregar o antigo para receber 0.novo, caso sefa desligado da empresa deve devolvéos para cumprir o
processo de homologag3o;
e N3o obstruir, danificar efou-utillzar indevidamente os extintores e hidrantes na emprésa;
¢ Sempre que estiver em velculos da empresa, ou.préprio; o uso de cinto.de seguranga serd obrigatério;
e  Trazer qualquer arma de fogo, explosivo e outros que comprometam a seguranca nio é permitido e pode
acamretar em demiss3o;
*  Agredir fisicamente e/ou moralmente os compankielros de trabatho'acatretara em punigdo;
«  Sempre operar maquina efou equipamento com a devida habilitagio {trelnaments) e sob autorizagdo do
encarregado do setor;
*  Eexpressamente proibido retirar e/ou anular os mecanismios de protegio existentes nas maquinas-e/ou
equipamentos, exceto'para execugdo de manutengdes e/ou reparos, devendo-se apés a execupda do.mesmo recoloca-
los no Jugar imediatamente;.
o £ expressamente proitiido trabathar sob a influéncia de #lcool, havendo a menor suspeita de seu Uso, avise ¢
encarregado;
*  N3¥o'usar roupas folgadas, brincos ou anéls durante a execuc3o dos trabathos;
s £ prolbido aplicar ar comprimido sabre o corpo;
®» Antes de trabalhar com qualguer ferramenta, ebserve o estado.da miésma e se & apropriada para o trabalho que: 7}
vai ser executado;
s  Nunca deixe ferramentas e outros objetos espalhados, pols pode provacar acidentes;
s Evite levantar ou carregar objetos superiores e sua capacidade. Procure mantera postura correta e sempre que

fique atento a tadas observages aqui apontadas, pois foram culdadosamente criadas para orienta-lo quantososriscosem | .




for levantar o peso flexlonando os Joelhos e ndo.as.costas;
- Obede;a -5 dellmlta;ﬁes de seguranga {demarcagdes) e mantenha as circutagdes e caminhoslimpos e

desimpedidas; Q‘gs 9 ]C%-oo
e Jamals pegue carona com as maguinas ou equlpamentos, 97?—3

e Evitar gritos desnecessarios e brincadelras insegiras quando estiver trabalhandu,

» Eprolbldo funciondrios, ndo.autorizados pela empresa, reallzar de qualquer ativid de com pfdsenca de

eletricidade;

e As atividades acima de 2m de altura soménte poderdo ser realizadas por trabalhadores trEtH%&"‘s g dewdamente
equipadas com cinto de seguranca; [

e  Aoperagic de miquinas e equipamentos somente serd permitida aos trabalhadores que tiveremn os treiramentos

para operagdo de méquinas e equipamentos;

¢ Todas as atividades em rudowas déverdo ser sinilizadas conforme nosse inariual de: sinalizacio

= E poriltimo, todo e qualquer acldente de trabalho deve ser comunicado ao'seu supervisor para tomarmos as

‘médidas cabivels a ocorréncia;

RECOMENDACSES DAS ATIVIDADES
Agora vocs Ird conhecer um. pouco ‘das atividades que desenvolverd na empresa. E impartante que fique atento a suas
atribuigSes, pois é em cima dela que nossos Técnicos de Seguranca e Engenheiros de Seguranga fizeram a analise de risco
de suas atividades. Caso eventialmente realize outras atividades que ndo estdo inseridas nesta descricdo,.e que possam
proporcionar riscos a sua satide e integridade fisica, pego para que comunique o departamento de seguranga para que
possamos complementar esse material.
RECOMENDACGES DIRECIONADAS
Agora.que vocé J.sabe quals s3o as medidas gerals de seguranga, aplicadasa todos.os funciondrios, vamos abordar
0s riscos de seu.ambiente de trabatho.

R A IDENTIFICACAQ DOS RISCOS AMBIENTAIS e
__RISCOS / FONTES GERADORAS

ERIMENTOS'EM MEMBROS INFERIORES

a) Na medida do possivel as bancadas devem possuir limitagBes que Impegam a queda de objetos & pe¢as que poi
ventura possam cair sobre seus pés;

b) Todas as atividades que possuam risco.de queda de cbjetos nos pés, bem como em qualquer-outra parte do corpo,
devem estar permanentemente isoladas evitando o transito desnecessdrio de funciondrios que nd3o estejam
envolvidos no processo;

¢} Aado¢do de Cones, fita zebrada bem como outros tipos de sinalizag3o pode ser requerida nos:locals de risco;

d). Mantenha o-ambiente organlzado, Ferimentos em membros interigres estda refacionados.a falta de equipamentos
para movimentagdo de pe;as e equipamentos; entdo, planeje suas atividades;

e) Use sempre sapatos de seguranga; Fique aterito aos. demals trabalhadores.que estejam 1o setor, eles podem ou lhe
ferir ou voré pode ferl-los;

f} Cuidado ao levantar pesos, fnantenha sempre uma postura heutra, e.ao sinal de qualquer dor, ou desconforto)
comunigue seu superu[sor para atendimento médico;

dispositivos de [gamento; Caso seja_operador; tenha conhecimento do check-list;

FERIMENTOS EM MEMBROS SUPERIORES (FERRAMENTAS MANUAIS)

a). Luvas de protegBes podem Ser necessdrias; désde que o medelo escilhido protela cositra ferimentos € que nid
sejam utilizados em méquinas e equipamentos com transmissBes.de forgas;

aquelas atividades em maquinas com transmissdes de forga, apenas.para-atividades rotineiras:
) Martenha suas ferramentas limpas; Inspécioné suas condigBes antes do uso; Cada ferfaiienta deve ter seu lugar dej
anmazenagem;
d) Uma vez usadas, devem voltar ao lugar que thes-corresponda e ndo delxadas em qualquer lugar onde possam cair
0OU provocar uma queda, ao trabathador ou-a cutra pessoa;

excessiva ou forga exagerada; ~

g) Qudndo'otrabatho tiver potencial de produzir Jascas ou particulas volantes, use a protegia ocular adequada;

h) ‘Levar ferramentas no bolso é perigoso, es especialmente se s3o agucadas ou pontiagudas, Use um estojo ov um c:rk
porta-ferraments;

) N3o jogue no chio nem atire ferramentas para outras pessoas. Isto pode resultar em quebra de ferramenta e/ou

causar ferimentos;
Jy Chave de Fenda: use o tamanho correto e tipo apropriade para o trabalho; N3o segure a.pega na mio, a chave pode

g) Muito cuidado com a utilizagdo de talhas ou.équipamentos de Igar, estes devem possulr vistorias criteriosas em seus

b) Lembrando sempre que as fuvas fornecidas nSo devem oferecer riscos de agarramento, n3o sendo indicada paral

g} Utllizag¥o de ferramentas apropriadas para cada tipo de trabalho; Evitar a utilizar ferramentas manuals com pressaq :

f} Ondehouver risco de fogo ou éxplosdo, devem ser usadas ferramentas.de material ndo ferroso; R

A



escorregar e lhe ferir; N3o use como cinzel ou alavanca;

Martel existém martelos especials para ¢ada servigo; Verifique sempre se o.cabo estd firme e sem rachaduras;
Antes de usar.um maitho ou manelo,'assegurg-se gue ninguém esteja-muito.préximo da linha de movimentagao;
Chaves: quando usar uma chave, seja re lg"ﬁl?ﬁg‘.;hgca fixa, é mals SeRUTO puXar que empurrar; Se vacd tem que
empurrar, faga-0-com a m3o aberta; ‘b oy

7S

[}
Permane¢a de lado quando puxar yifA ck
situacties;

A, e j
Limas e grosas: ndo as manusele sermicabo, co%_a!avan e nem lhes d& pancadas pols quebram facilmente;

Assegure-se que 0 apoio é firme, faze &o-ﬂma‘_ﬂe_{@:‘p_ressﬁo. no comego; Dapols, verifiqua o seu préprio equillbric
antes de exercer forea total, isto previne ima.queds’ caso a alavanca escorregue o quehre.

[
& acima- 3$ sua cabega,

use sempre capacete de seguranga nestas

a)
b)

£

d)
e)

f
g}

h)
i)

)

INTEMPERIES

“temperaturas baixas. A émpresa disponibiliza blusas para o frio;

Intempéries sdo condl¢Ges climaticas.que provecam.riscos aos trabalhadores;
Procure fazer rotatividade nos dias de sol intenso e calor excessivo, avisando o encarregado do setor suas
NmitagBes; Caso necessérlo sollcite dculos de seguranca éom lentes escuras parao encarregado;
Procure sempre repor os lfquidos tomando aproximadamente 1 copo de dgua a cada 20 minutos ou sempre que
sentir necessldade;

No ambiente de trabalho sempre terd 4gua fresca e de qualidade para vocé tomar sempre que necessitar;

Utlllze-‘sempreUniforme.completo,.oomsapato de seguranga com mangas de.calgas compridas, luva de proteg3o de
raspa de coura cano médlollongo‘e creme de protegdin para as mios;

Utllize sempre o creme de protegsio solar, com reposi¢3o minima de 3 vezes ao dia;

Quando ndo estiver se sentindo bem, avise o supervisor e retire para um local fresco’e arejado para evitar 3
sobrecarga térmica;

Caso esteja tomando medicagio que possa alterar pressdo arterial, avise o supervisor do setor;

Sempre que quiser poderd ir até o refugio, que & o Jocal destinade ao deéscanso longe do calor; Sempre que possivel
fique protégido do sol:

O Frio também & um risco proveniente das Intempéries, portanto, sempre esteja protegido em loecais com|

a)
b)

<)
d)

e)

LONGO PERIODO EM PE

As atlvidades estiticas em pé sSo mais prejudiciais do que estar em movimento. Procure sempre estar em

movimento para evitar desconforto em suas pernas;

Fique atento ao seu peso; excesso de peso, aliado a longas. perfodos em pé podém provocar lesSes causar
desconfortos;

Vocé tem total autonomia para parar sempre que necessdrio,
encarregado do setor e tire alguns minutos para se recamporn
Seus sapatos sdo-de sum importincia para que mesmo em pé-se sinta confortivel, por isso;
tenha calcados confortéveis. Avise seu supervisor se seus pés estiverem desconfortéveis;

Na medida do possivel, procure alternas suas atividades entre em peé e sentado;

sempre que precisar de um descanso avise o

€ importante que uoc4

a)
b}

RUIDO CONTINUO (ABAIXO DE 80 dB)

Se vocé utiliza fones de ouvido, tipo Heat-Set, procure sempre:mudar para.ndo stressar um lado:apenas;
Niveis de rufdo desta natureza'n3o ocasionam riscos aos trabalhadores;

3)
b}
c)
d)
e)
f}

gl
h}

D
)

k)
)

[FRABALHO EM ALTURA (SUPERIOR A 2M)

Para realizacgo de atividades em altura, os funciondrios dever3o-utilizar.
pelo menos dois talabartes, sistema de ABS interligadds a linha de vida;
Para.as atividades em aftura, também serd.necesséria a utilizagdo de capacete da se
realizadas atividade com rapel, o capacete serd sem abas para facllitar a visdo;

Oculos de seguranca com lentes escuras também podem ser indi
ofuscamento da visio durante a realizago de suas atividades;
Nas situagGes onde houverem a necessidade de.efetuar o ra
vagqueta e dispositivos de trava quedas;

Caso as atividades sefam reallzadas.em andalmes, ou com a u
davers sersubmetido a testes de verificagio e estabilidade;
Havendo a necessidade de realizar atividades de trénsito,
deverd providenciar as protegdes das periferias evité quedas de objetos ou de pessoas;

Sempre utllize as linhas de vida e pontos de ancaragem para realizacio de atividades em altura; N
Sempre que utillzar escadas. do tipo marinheiro, certifique que estas possuem linha- de vida & caso ausente)
comunique ao departamento de seguranga para adequagdio; w
Nas atlvidades aclma de 2m de altura, deverd haver no amblente de trabatho trava quedas com des\lzamento\ !
gulado em linha flexivel; \
Caso ndo esteja se sentindo bem para desempenhar uma atividade
Aldm destas orientages, voch receberd trelnamenitos da NR 35 - Tra
£ necessirio que vocd, autorizado a realizar atividade acima de 2m

0.¢into de seguranga tipo paraquedista, com
Euranga com jugular, se forerq
cados para que os “funciondrios ngo tenhany
pel, os funciondrios deverio ‘receber Juva do tipo)
tilizagdo deste durante o processo, este dispositivol

onde tem o potencial de fueda .de altura, a empresg

N

m altura, faga valer sey direfto de recusa;
balho em Altura, com 8h de duraggo;

de altura, este)a com seu crachd.de Identificacgo)



n)

o)

al

m- Caso tenha mals de. 100kg; avise seu suparvisor. Os cintos de seguranga naclonals, n3o possuem certifica¢des para
'pEssoas com essa massa corporal;

p}

e autonzac&o por parte da empresa em realizar atividades em aitura;

Em caso de qualquer tipo de acidente, que pelo uso dos EPI's'ndo houve afastamento ou lesgo,
os dispositivos de seguranga;

Nunca reallize atividades em cima de caminh¥6 sem que esteja devldamente fixddo ém linhas. @vlda %cltns de
ancoragem; ;
Revise os estados de seus EPI's sempre antes de utlliza-los; Sempre que realizar atividades em\aftura,
em plataforina, Isole a parteinferior das atividades; * SR

Quando realizar atividades em aftura, cuidado com queda de ferramentas e objetos;

deve-s%g.mEQr todos

mo quel
—_— '
Rubrica

a)
b)
¢
d)

e

TRANSPORTE MANUAL BE PESO (SUPERIOR A 20KG)

o COTPO para pegar ou movimentar cargas;

as p‘e’fhas €Omo apoio e sustentagda’do movimento;

Lembre-se que outros colégas de trabialho, poderio-auxilid-lo quando necesséfio, ndo tenha vergonha se precisar

Sempre posicionar-se préximo a carga e Instrugdies de posturas adequadas na reallzagio das atividades; Nio torcer]

Usar sempre a musculatura das pernas para efguer a carga, os pés levemente separados.e o corpo equilibrado]
Mantenha a carga sempre que possfvel perto do corpo;
Procurar segurar a carga‘com as duas m3os sempre que possivel, centralizando a carga em relagZo 3s pernas; Uﬁliz#

(8] esfor;o tem gue ser na coluna vertebral; para levantar peso mantenha a coluna na posigdo vertical; Jamais tente]
transportara carga guando tiver peso, tamanha cu-forina a adversas;

pécaiajuda; Ao sifial de dores na coluna, avlse dé Imediato.a supervisdo
O:trahsporte por carros de méo ou-qualquer gutro aparetho mecénico deverdo ser executados: de forma. \
esforgo fisico realizado pelo trabathador se;a compativel com sua capacidade de forga &
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LI . - DESCRICAO DA ATIVIDADE

Descricdo Detalhada: Confeccionam gabaritos e modelos de pecas de estruturas metélicas diversas, incluindo estruturas de
embarcagBes e aeronaves, preparam pecas da estrytu ' '

ra, montam, instalam e recuperam estrutiras metficas. Re
: e reg . Realiz
manutencdo produtiva de miquinas e equipamentos, ' .l

Organizam o local de trabalho Para_ executi:lo conforme ‘normas ¢
procedimentos técnicos, de qualldade, seguranga e preservacdo do melo amblent,
NEQVIA - TEXTO SUPERIOR
APRESENTACAQ

Em nome do SESMT - Servigo Especializado emi S
Hoje vocé vai receber suas primeiros inst
fique atento & todas observaghes aquia
seu-ambiente de trabalho.

OBIETIVO

Através da presenta instrugSo. de seguranca,
conhecimentos.quanto as normas Internas e pro
€ Seguranga no trabatho obrigatérias.

Por Isso, é muito importante que saiba que o desrespeito das medidas que apresentamos podem acarretar ‘desde
adverténcias e susperigBes, até demiss3o por justa causa.

RECOMENDACOES GERAIS

Falaremos um. pouco das recomenda

colaboradores da empresa, independ
]

€guranca e Medicina do Trabalho, seja bem vindo!

rucBes para realizagfio de suas atividades com seguranga. £ muito importante que
das para orlenta-lo-quantos os riscos em}

pontadas, pols foram cuidadosamente cria

que chamaremos de ORDENS DE SERVI

CO, vimos a the proporcionar
cedimentos de trabalho SEgUFD,.

mantendo-o ciente das medidas de satide

¢Ges gerais de satide e seguranga, Estas recomenda
entemente de seu ramo de atuacdo e setar, sdo elas;

Somente permanega nas dreas de atividades o tempo necessario.para realizagio da tarefa designada, em caso de.,
oclosidade, dirigir a 4rea de vivéncia ou outra drea segura determinada pefa empresa;

*  Paraevitarmos atropelamentos, fica proibido o transito de pedestres nas dreas de operagdo de méquinas e
equipamentos;

®  Respelte as lels detrnsito e principalmente as normas
‘maximas permitidas. Sempre indicamos que os funciondrios
*»  Nio fazer o uso do celuer durante as atlvidades;

* Todos os funciondrios do setor deverdo usar os equipamentos de seg
¢ Todos os EPI's fornecidos pela empresa sdo gratuitos e
devera entregar o antigo para receber o novo, casa seja des!
protesso de homologagdo;

®  N3o obstruir, danificar efou utilizar Indevidamente os extintores e hidrantes na empresa;

*  Sempre que estiver em vefculos da empresa, ou préprio, o0.uso de cinto de seguranga serd obrigatério;

®  Trarer qualquér arma de foge, explosive e outros que comprometarn a $egurancanio & permitido e pode
acarretar em demlssdo;

*  Agredir fislcamente e/ou moralmente os companhelros de trabalho acarretara.em punigdo;

*  Sempre operar méquina efou equipamento com a devida habilitacio {treinamento) e sob autorizac3o do

encarregado do setor; - i
* £ expressamente proibido retirar efou anular os mecanlsmos de protecio existentes nas maquinas efou

equipamentos, exceto para execugdo de manutengBes e/ou reparos, devendo-se apés a execugio do mesmo recoloca-
los no lugarimedfatamente;

*  Fexpressamente prolbido trabalhar sob ainfluéncta de lcool, havendo a menor suspeita de seu uso,
encarregado; - ] .

* 'Ndo usar roupias folgadas, brincos ou anéis durante a-execugio dos tiabathos: \
»  E proibido aplicar ar comprimido sobre o'corpo; L .

e  Antes de trabalhar com qualguer ferramenita, observe o estado da mesma e se ¢ apropriada;para o trabalho que
val ser executado;’ . . .

s  Nunca delxe ferramentas e outros objetos espalhados, pois pode provocir acidentes;

s Evite levantar ou carregar objetos superiores e sua capacidade. Procure manter a postura-carreta e sempre que

goes sdo apliciveis a todos os

quanto aouso dos cintos de seguranga e velogidade
trafeguem cerca de 10% amenos ao limite da rodovia;

uranca exigidos para suas atividades; ~
quando houver a necessidade de reposigio o fundonirio
Igado da empresa deve devolvé-los para cumprir o

avise o




for levantar o peso flexlonando os joelhos e ndo as costas;

»  Obedeca 3s delimitagdes de seguranga {demarcagdes) e mantenha as tirc&lacﬁes e caminhos limpos e
desimpedidos; -
* lamals pegue carona com as Ridquinas ou equipamentos; s © L-"of;:_;,*

»  Evitar gritos desnecéssarios e brincadeiras Inseguras quando estiver trabalhando; ‘
neade Fr }

eletricidade;
e  Asatividades acima de 2m de altura somente poderdo ser realizadas por trabalhadores treinados:
equipadbs com cinto de seguranca;

e Aoperacdode maguinas e equipamentes somente serd permitida aos trabalhadores que tiverem.os trelnamentos
para aperagdo de mdaquinas e equipamentos; '

e Todas as atividades em radovias deverdo ser sinalizadas conforme nosso manual de sinaliza¢3o;.

»  Eporiitimo,todo e qualquer acldente de trabalho deve ser comunicado ao.seu supervisor para tomarmos as
‘medidas cabiveis a ocorrénicia;,

s  tproibldo funclondrios, ndo autorizados pela empresa, reallzar de qualquer atividade com pr
RUICR

RECOMENDACOES DAS ATIVIDADES

Agora vocé ird. conhecer um poucy-das atividades que désenvolverd na empresa. € Importanté gué fique atento a suas
atribuigBes, pols & em dma dela que nossos Técnicds. de Seguranga e Engenheiros de Seguranga fizeram a analise de risco
de suas atividades. Caso eventualmente realize outras atividades que n3o estdo inseridas nesta descrig3o, e que possam
proporcionar riscos a sua salde e integridade fisica, peco para que comunique o departamento de seguranga para que
possamos complementar esse material.

RECOMENDACOES DIRECIONADAS

Agora que voté j4 sabe quals s3o as medidas gerals de seguranga, aplicadas a todos os funciondrios, vamas abordar
os riscos de seu ambiente de trabalho.

IDENTIFICACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS .
RISCOS / FONTES GERADQRAS

FERIMENTOS EM MEMBROS INFERIORES
a) Na medida do possival as bancadas devem possuir limitagUes que Impegam a queda de objetos e pegas que por
ventura possam cair sobre seus pés;
b) Todas as atividades que possuam risco de queda de objetos nos pés, bem como em qualquer outra parte do corpo,
devem estar permanentemente isoladas evitando o transito desnecessério de funciondrios que ndo estejam
envolvidos no processo;
c) Aadogdode Cones, fita zebrada bem como outros tipos de sinalizagdo pode ser requerida nos locals de risco;
d) Mantenha o amblente organizada; Ferimentos em membros interiores estdo relacionados a falta de equipamentos
para movimentagZo de pegas e equipamentos; ent3o, planeje suas atividades;.
e} Use sempre sapatos de seguranga; Fiqué atento aos demals trabalhadores que estejam no setor, eles podem ou lhej
ferif.ou vocé pode feri-los;
f) Cuidado ao levantar pesos, mantenha sempre uma postura neutra, e 30 sinal de qualquer dor, ou desconforto,
comunigue seu supervisor para atendimento médico;
g) Muito cuidado com s utilizagio de talhas ou equipanientos de icar, estes devem possulf vistorias criteriosas em seus|
dispositivos de Icamento; Caso seja operador, tenha conhecimento do check-list;
FERIMENTOS EM MEMBROS SUPERIORES (FERRAMENTAS MANUAIS)
a) Livas de protegdes pddém ser necessdrias, desde-que o modelo escollido proteja contra ferimentos e que nio
sejam utilizados em méquinas e equipamentos com transmissBes de forcas;
b) lembrando sempre que as luvas fornecidas ndo devem oferecer riscos de agarramento, ndo sendo indicada pa
aquelas atividades em méquinas com transmisses de forga, apénas para atividades rotiniras. rj
¢) ‘Mantenha suas ferramentas Himpas; Inspecione suas condigdes antes do uso;
d) Cadaferramenta deve terseu lugar.de armazenagem; .
) Uma vez usadas, devem voltar ao lugar que lhes corresponda e ndo delxadas em qualquer higar onde possam ck‘n-
ou provocar uma queda, ao trabathador ou a outra pessoa; ,
f) Uﬁ!iza;a‘o de ferramentas.apropriadas para cada tipo de trabalho; Evitar a.utilizar ferramentas manuais com pressas,
excessiva o forga exagerads;
g) Onde houver risco de fogo ou explasdo, devem ser usadas ferramentas de materlal ndo ferroso; N
hy Quando'otrabalho tiver potencial de produzir lascas ou particulas volantes, use a prote¢o ocular adequada; ,
1} Llevar forfamentas no bolso & perigoso, especialmente sé sdd-agugadas ou pantiagudas, Use um estojo ou um cinto !

parta-fércamenta;
jl Nio jogue no chdo nem atire ferramentas para outras pessoas, Isto pode resuitar em quebra de ferramenta e/ou

causar ferimentos;
k) Chave de Fenda: use o tamanho correto e tipo apropriado para ¢ trabaltio; Nao segure a pega na mo, a chave pode




-~

escorregar e lhe ferir; N3o use como cinzel ou-alavanca;
)} Maftel-existem-martglos especlals para cada servigo; Verifique sempre se o cabo est4 firme.e sem rachaduras;
ni) Antes de usarum m‘alr'm ou martelo, assegure-se que ninguém estefa muito préximo dalinha de movimentagio;
n), ‘chaves quando usér uma ‘chavg,_ se]a-rggl;ll?_\.:‘el ou boca fixa, & mals seguro puxar que empurrar; Se vocé tem que|
empurrar, faga-o com a'mso ab :
o) . Permanega de lado quando.
situagdes; 7
.}  Limas e grosas: ndo.as manuseje sem cabp, Jcomo dlavanca e nemihes dépan

125 € g . 1cadas pols quebram facilments; ‘
q) ASsegure-se que o apoic & ﬁrme,—fazgn,,__p-,yma eve pressio no comeco; Depois, verifique o seu préprio equilfbri

2% B D,
..k.:;._a )
ar tﬂq%ve;.éclma- de sua cabega, use sempre capacete de ‘seguranga nestas

. . FEEAR
antes de exercer forga total,_lsto‘preylneiuma-queda, caso a alavanca escorregue oy quebre.
NTEMPERIES : d

a) Intempéries s3o condic@es climaticas gue provocam riscos dos trabathadoras;

b) Procure fazer rotatividade nos dias de sol intenso e calor excessivo, avisando o encarregado do setor sua
limitagdes; Caso necessdria solicite $culos de seguranca.com leqtes escuras para o encarregado;

¢} Procure sempre repor-os liquidos tomando aproximadamente 1 copo de dgua a cada 20.minutos ou sempre qu
sentir necessidade;

d} Noambiente de trabalho sempre tera 4gua fresca e de qualidade para vocé tomar sempre que:necessitar;

e). Utilize sempre Uriiforme completd, tom sapato de'seguranga com mangas de calgas compridas, luva de protecgo de
raspa de coura cano tmédio/longo e creme de protecdo para as mios;

f) Utilize sempre o creme de protecdo solar, com reposig3o minima de 3-vezesao dia;

sobrecarga térmica;

h) Caso esteja tomando medicagZo que. possa alterar pressdo arterial, avise o supervisor do setar;

i) Sempre que quiserpoderd ir até o reflgio, que ¢ o local destinado ao descanso lorige do.¢alor; Sempre que possivef
fique protegido dosol;

i) O Frio também- & um risco ‘Proveniente das intempéries, portanto, sempre esteja protegido em locais com
temperaturas baixas. A empresa disponibiliza blusas para o'frio;

g) Quando n3o- estiver se sentindo bem, avise o supervisor e retire para um local fresco e arejada para evitar a

LONGO PERIODO EM PE

a) Namedida do possivel, procure alternas suas atividades entre-em pé e sentado;.

b) As. atividades eststicas em pé s3o0 mals prejudicials do que estar em movimento. Procure sempre estar em
movimento para evitar desconforto em suas pernas;

c) Fique atento avu seu peso, excesso de peso, allado a longos periodos em pé podem: provocar lesdes causar
desconfortos;.

d) Vocé tem total autonomia para parar sempre que necessirio, sempre que precisar de um descanso avise o
encarregado do-setor e tife alguns minutos para se.récompor;

e) Seus sapatos sdo de'sum importincia para que mesmo em pé se sinta confortdvel, por isso, & importante que vocd
tenha calcados confortivels. Avise seu supenvisor se seus pés estive rem desconfortivels; ’

U{DO CONTINUO {ABAIXO DE 80 dB),
a) Sevocé utiliza fones de ouvido, tipo Heat-Set, procure sempre mudar para nfio stressar umado apenas;
b} Niveis de ruido desta natureza n3o ocaslonam riscos aos trabalhadores;

TRABALHO. EM ALTURA (SUPERIOR A 2M)
a} Para realizagdo de atividades em altura; os funciondrios deverdo-tilizar o cinto de seguranga.tipo paraquedista, com|
~ pelo menos dols talabartes, sistema de ABS interligados‘a linha de vida;
b} Para as atividades.em altura, també&m serd necessdriz a utilizagio de capacete.de seguranca coim Jugular, se forem
realizadas atividade com rapel, o capacete serd sem abas para facilitar-a.visdo;
¢} Oculos de seguranga .com lentes escuras também podem ser indicados para que os funcionirios nio tenham)
ofuscamento da visdo durante a realizag3o de suas atividades;

vaqueta e dispositivos de trava quedas;
-devers ser submetido a testes de verificagiio e‘establlidade;

devera providenciar as prote¢des das periferias evite quedas de objetos ou de pessoas; \
B) Sempre utllize aslinhas de vida e pontos de ancoragem para realizagio de atividades em altura; \
h) Sémpre que utilizar escadas do tipo marinhelro, certifique que. estas possuem linha de vida e caso ausente,
comunique ao departamento de séguranca.para ddequacdo;

guiado em linha flexivel;
j) Caso rijo-ésteja se sentindo bem para desempenhar.uma atividade em altura, faca valer seu direito de recusa;
k) Além destas orlentagdes, vocd receberd trelnamentos da-NR 35 - Trabalho:em Altura; com 8h de duragdo;

d) Nas situagSes onde houverem a necessidade de efetuar o rapel, os funclonarios deverdo receber luva do t‘[po'
e) Caso as atividades sejam realizadas.em andalies, ou com a utilizag3o. deste durante 0"processo, este qi_spps'it{i‘é o

f) 'Havendo a necessidade de reallzar atividades de transito, onde tem o potencial de queda de aftura, a e’rnpreﬁ‘ '

) Nas atividades acima de 2m de altura, deverd haver no ambiente de-trabalho trava quedas comi deslizamanitd {

) _E necessério-que vocé; autorizado a realizar atividade acima de 2m de altura, esteja com seu crachd de identificagdo]




m)
n}
o)
P}

Q)

BSM0-
em-plataforma, isole'a parte inferiof das atividades; . T ™ lbees

e autorizagdo por parte da empresa em realizar atividades em altura;
Caso tenha mals de 100kg, avise seu supervisor..0s cintés de seguranga naclonals, nido poséuem certificagGes.para

.pessoas com essa massa COTPDIB'

Em caso de qualquer tipo de acldente, que peio.uso dos EFI’s n3o houve afastamento ou lesdog, dewm 05
os dispositivos de seguranga; 6:“‘ EB

Nunca realize atividades em cima de.caminhdo sem que esteja devldamente‘ﬂxadu em linhas!

de vid tos de;
ancoragem; \ Z i '
Revise s estados de seus.EPI’s serfipré antes dé utiliza:los; Sefmipre que realizar atividades em’altu '

Quando realizar atividades em aftura, cuidado com queda de ferrarnentas e objetas; s

a)
b)
<}
d}

e}

[TRANSPORTE MANUAL DE PESO (SUPERIOR A 20XG)

-0°Corpo para fiegar ou movimentar cargas;
Procurar segurar a.carga-com as-duas m3os sempre que possivel, centralizando & carga em relacio 3s pernas; Utilize

pegaajuda; Ao sinal de dores na coluna, avise de Imediato a supervis3o

O transporte por carrds de mdo ou qualquer outro’ aparelho mecanico deverlio sér executados de forma q \Q
esforco fisico realizado pelu trabalhador seja compativel com sua ¢apacidade de forga bW

:Sempre posiclonar:se préximo a carga e Instrugaes de posturas adequadas ha realizagdo das atividades:. N3o torcer

Usar seinpre a musculatura das pernas para erguer a carga, os pés levemente separados e o corpo equilibrado;
Mantenha a carga sernpre que possivel perto-do corpo;

as pemnas.como apolo e sustentagdo do movimento;
0 esforgo tem que ser na.coluna vertebral, para levantar peso mantenha.a coluna na posigio vértical; Jamals tentel
transpértar.a carga quando tiver peso, tamanhio ou forma a adversas;
Lembre-se que outros colegas de trabalho, poder3o auxilid-lo quando necessdrio, nio tenha vergonha:se precisar
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Transportam, coletam-e entregain cargas.em geral, guincharn, destombam e removemn veiculos.avariados e prestam socorro
mecinico. Movimentam cargas volumosas e pesadas, podem, também, operar equipamentos, realizar Inspegdes e repéros
em velculos, vistorlar cargas, além de verificar documentagio de vefculos e de cargas. Definem rotas e asseguram a.
regularidade do transporte. As atividades s3o desenvolvidas em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de
seguranga.

NEOVIA - TEXTO SUPERIOR

APRESENTACAQ
Em nome do SESMT - Servigo Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho, seja bem.vindol
Hoje vocd vai receber suas primeiros InstrugBes para realizagdo de suas atividades com'seguranga. E muito importatite que

fique atento'd todas observagGes aqui apontadas, pals foram culdadosamente criadas para orlenta-lo.quantos os riscos em,
"seu ambiente de trabalho,

OBJETIVO
Através da presente instrugio de seguranga, que chamaremos de ORDENS DE SERVIGO, vimos.a lhe proporcionar
conhecimentos quanto as normas internas e procedimentos de trabatho-seguro, mantendo-o clerte das medidas de satide
e seguranga no trabalho obrigatétias.
Por isso, é muito importante que saiba que o desrespeito das medidas que apresentamos’ podem ‘acarretar desde
adverténcias e suspengdes, até demissSo por justa causa,
RECOMENDAGGES GERAIS
Falaremos um pouco das recomendages gerals. de salde e seguranca. Estas recamendagBes sdo. aplicivels: a todos os:
colaboradores da empresa, Independentemente de seu ramo.de atuacio e setor, s3o elas:
*  Somente permanega nas-dreas de atividades o tempo necesséfio para realizacio da tarefa designada, em caso de
oclosidade, diriglf & drea de vivéncia ou outra drea segura determinada pela empresa;
¢ Paraevitarmos atropelamentos, fica proibido o transito de pedestres nas dreas de operag3o de méquinas e
equipamentos;
®  Respeite-as leis de trdnsito e principalmente as normas quanta ao-uso dos ¢intos de seguranga e veloddade
maximas permitidas. Sempre indicamos qué os funciondfios trafeguem cerca de 10% 3 menos aolimite da rodovia;
e  Nio fazer o.uso do celular durante as atividades;
®  Todos os funciondrios do setor deverdo usar os egulpamentos de seguranga exlgidos para suas atividades;
*  Todos os EPi's fornecidospela empresa s3o gratuitos e quando houver 2 necessidade de reposigio o funciondrlo
devera entregar-o:antigo para receber o novo, caso seja desligado da.emprésa deve develva-los para cumprir o
protesso de homologagdo;
*  Nio obstrulr, danificar e/ou utilizar indevidamente as extintores e hidrantes na empresa;
o.  Sempre queé estiverem velculos'da empresa, ou préprip, o.uso de cinto de segurania serd;obrigatério;
s Trazer qualquer arma.de fogo, explosivo e outfos que comprometam-a seguranga ndo é permitido e pode
acarretar em demissio;
*  Agredir fisicamente e/ou moralmente os companheiros de trabalha acarretara em puni¢go;
*  Sempre operar méquina e/ou equipamento cam a dévida habllitacio {treinamento) e sob autorizacdo do 4
‘encarregadodo setor; ] N
¢  E'expressamente proibido retirar e/cou anular.os mecanismos de protécho existentes nas maquinas efou N\

los no lugar imediatamente; \

encarregado; o
-« Ndo:usar roupas folgadas, brincos gu anéls duranté a execugdo dos trabalhos;

s Eprolbido aplicar ar comprimido sobre o corpo;

equipamentos, excéto para execucio de manutengies e/ou reparos, devendo-se apds a-execugdo da'mestna recoloca- |\,

et expressamente proibido trabalhar sob a Influéncia de $icocl, havendo a menor suspeita de seu uso, avise o \

e Antes de trabalhar com qualquer ferraments, observe o estado.damesma e se.é apropriada para o trabalho que




val ser executado;

»  Nunca-delxe ferramentas e outros objetos espalhados, pois pode prevocar acidentes;
»  Evitelevantar ou carrégar objetos superiores e sua capacidade. Procure maniter a postura correta e sempre que
for levantar o-peso flexionando:os Joelhos e n3o.as costas;

. Obede;a As delimitagdes de seguranga (demarcacles) e mantenha:as clreulagBes e camlnho&lthic’ ol %
desimpedidos; A %é o‘:?n
» Jamals peguecarona comm as:méquinas ou equipamentos; - E

. Evitar pritos désnecessdrios e brincadeiras Inseguras quando.estiver trabalhandn,

» Eprolbidofuncionérios, ndo autorizados pela empresa, realizar de qualquer atividade com,presen
-eletricidade;

e Asitividades acima de 2m de altura somente poderdo ser realizadas por trabathadores treiniados @ devidamenté
equipados-com cinto de seguranga.

» ‘Aoperagio-de maquinas.€ equipameritos somiente serd permitida aos trabalhadores que-tiverem os treinamentos
para:opera¢do de miquinas e.eguipamentos;.

¢ Todas.as atividades em rodovias deverdo ser sinalizadas conforme nossc manual de sinalizagso;

* E por Ultimo, todo e qualguer dcidente de trabalho déve ser comunicado 0 'séu supearvisor para tomarmos as
‘meadidas ¢ablvels.a ocorréncia;

RECOMENDACGES DAS ATIVIDADES.
Agora vocé ird conhecer'um pouco-das atividades qué desenvolverd na empresa. E Importante.que fique aténto a suas
atribuiGes,.pois.é em cima dela que nossos Técnicos de Seguranca e Engenhelros de Seguranca fizeram a analisé de risco
de suas atiVidades. Caso evéritualménte realize outras-atividades que ndo-est3o inseridas nesta descrigdo, e que possam
proparcionar Tiscos a-sua sadde e integridade flsica, pego para-que comunique o departamento de seguranga para que
possamos complementar esse material.
REC(_JMENDA;OES DIRECIONADAS
Agora.que vocd j4 sabe.quais sdo as medldas gerais de'seguranga, aplicadas a todos os funcionérios, vamos-abordar -
os°riscos de seu-ambiente detrabalho.

IDENTIFICACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS.  ° Lo -
RISCOS / FONTES GERADORAS L
CONDUGAO DE VEICULO AUTOMOTOR {GRANDE PORTE ACIMA DE 3500KG BRUTO)
a) Asrevistes dos velculos.devem estar em.dia, de.acordo com o manual do fabricante, certifique-se diariamente;
b)  Verifi ique sempre as condu;nes dos Pneus; Limpadores de. Parabrisa; 6leo;. dgua do radiador; dgua do limpador de|
parabrisa e demais. condn;ﬁes do velculo de sinalizagao;
c} Instruir os trabalhadores para quando utilizar o.velculo afivelar o cinto de seguranca;
d) Somente funciondrios com habilitagio dentro do praze de validade, e compative! com o-velculo dirigido, poderdg
’ utilizar.o veftulo para o exercicio do-trabatho na empress;
e) Os funclondrios que estio autorizados pela emprésa dirigir vefculos, deverfio ser submétidos a exames médicos
adequados para:a atividade;
1) Uitrapasse apenas ngos pontos com boa visibllidade;
gl Os func:onérios que: estdo ;autorizados a dirigir veiculo pela empresa, deverdo receber Instrugdes de dire¢3o
defensiva bem como nogBes de mecinica béslca;.
h) Aempresa deverd addtar mecanismos para verificar habllitagdo dos funclondrios atualzados a transitar com vefculo
da. empresa, verificando-sua pontuacio é eventuals transigéncias ocumdas
i) Sempre que entrar no vefculy, vocé e os passagelros, devero utillzar o cinto de seguranga. A falta da utilizagio
~ deste dispositivo infringe umas das regras de ouro daempresa;
J} Nuntaaterida o téleforie dirante a diregdo;
k) Respéite os limités de vélocidade, mantendo sempre 10% a meénos do limite da Rodovia; Pratique a diregéo
" defensiva;
I} Fique atento.a data de vencimento de sua carteira de habilitagio; )
m). Havendé infragio de trénsito, o colaborador- seré advertido peloadministrativ da" empresa;
n) Acadadhde d!ret;ﬁo Ininterruptas descanse 30 mihutes;
©) Nunca exceda mais d¢. 10 horas de diregio;
p) O'lntervalo entre.uina viagém & outra deve serde mliiné 11 horas;
FERIMENTOS EN MEMBROS. ENFERIGRES
a). Na medida do possivel as bancadas devem possuir limitagées que impecam 2 queda de objetos e pegas que por
ventura possam: caif sobre seus pés,
b) Todas.as atividades.que possuam risco-de queda de‘objetos nog pés bem como em qualquer-outra.parte do corpd,
devem estar pennanentemente isoladas evitdndo o trinsito desnecessarro de funciondrios que nio estejam
_ epnvolvidos no processo;

)




c)

A adog3o de Cones, fita zebrada bem como outros tipos de sinalizacdo pode ser réquerldézﬁos.ld'calé de risco;

a)
b}

d) Mantenha o-ambiénte.organizado; Ferimeditas em:membros Interores est5o relaclonados a fafta dé equipameritos
para movimentag3o de pegas’e equipamentos; entdo, planeje suas atlvidades;

e) Usesempre sapatos de seguranga;

f) Fique atenta aos.demals trabathadores que estejam no setor, eles podem.au |he ferir ou.vocl'pode ferilos;

g} Cuidado ao levantar pesos, mantenha-sempre- uma postura neutra,, e ao-sinal de .qualquer dor, ou desconforto,

~ comunique seu supervisor para atiendlmentomédico;{b;';' o

h) Muitd cuidado com a utilizag8o de tathas ou equl gﬁ%r\%ﬁs r{t‘;’ii;'a,r, estes devem possuir vistorias criteriosas em seus
dispositives.de itamento; 0 e ' .

i) Casosejz operador, tehha'conhecimenm'do.chﬁ-ﬂén P

INTEMPERIES (MOTORISTAS_).

a) Ao estaclonar ovefeulo, dé preferencias para os IScais Ebin:iiﬁm—'ljr{'j../

b) Se possivel, eseguro, espere fora do.caminhgo.para e"\‘:itar=insﬁﬁl;§b;‘

¢} Procuresempre estar contigo dguafrescae temperatura agradavel;

d) Procure fazer paradas regulamente; A ttitizag3o de Creme de Proteglio Solar & necesséria para 5ua protecdo;

€) Procure sempre utilizar ¢ Para-sol, isso bloquela.os.ralos solares;

f) Solicite ao seu supervisor a‘instalag3o de Insulfilme com os niveis de escurecimento e-protegdo previsto em normas;

g} A utllizacdo do Ar condicionado n3o protege a pele do trabalhador, a temperatura interna da cabine mante-se)
controlada, parém, os raid__s UVA e UVB podem causar queimaduras;

h) _Procure sempre utilizar uniformes de manga

RUIDO CONTINUO (ABAIXO DE 80 dB)

$ compridas para protegdo de sua pele;

Se vocé utiliza fones de duvido, tipo Heat-Sét, procure sempre mudar para nio stressar um lado.apenas;
Nivels de ruldo desta natureza hio ocasidnam riscos aos trabathadores;

b)
c)
d)

ABALHO'EM ALTURA (SUPERIOR A 2M] - T
FRA'a) Para realizagio de atividadés em altura, os funciondrios daverdo

. Em cas de qualquer tipo de acidente, que pelo uso dos EPI’s iio hbuve afastamento oy lesdo,

q} Quando realizar atividades emaltura, cuidado.com queda de ferramentas e.objetos;

(utilizar o cInto de seguranga tipo paraguedista, com
pelo menos dols talabartes, sistemade ABS Interligados a linha de vida;

Para as atividades-em altura, também: ser necesséria a utilizag8o de capacete de seguranga com jugular, se forem

realizadas atividade com rapel, o capacete serd semabas para facilitar-a visao;
Oculos da ‘seguranca com lentes escuras também podem-ser inticados para que os funclondrios ndo tenham
ofuscamento da vis3o durante a realizacio de suas atividades;

Nas situagdes onde houverem' a necessidade de -efetuar o rapel, os funcionirios deverdo
vaqueta e dispositivos de travaquedas;

Caso-as atividades sejam realizadas em andaimes, ou. com

m a. utilizagdo: deste-durante o processo; este-dispositivo
deverd ser submetido a testes de verificagio e estabilidade:

Havendo 3 necessidade de realizar atividades de transito, onde tem _o-potencial de queda de aftura,

deverd providenciar as protecdes das periferias evite-quedas de objetos ou de'pessoas;

Sempre utilize as linhas de vida e pontos de ancoragem para realizacdo de atividades em-altura;

Sempre que ‘utllizar escadas do tipo. marinheiro, certifique que estas possuem linha de vida e casg auseme,
comunique ao departamento de'seguranga para adequagdo;

Nas atividades acima de. 2m de altura, devera haver no amblente de trabalho: trava guedas: com déslizamento
guiado em Jinha flexivel;

Caso.ndo esteja se sentindo-bem para desempenhar uma atividade emaltura, faga valer seu direito-de recusa;

Além destas orientagbes, vocé receberd treinamentos da NR 35 - Trabalkio@m Alturs; com 8h de-dy ragdo;

E necessério que vock, atitorlzado a reallzar atividade dcima 'de:!rh‘_:d_e-_a[tura,,me}g‘:mm.seu..m-ché:-dé identificagso

e autorizagio por parte da empresa em realizar atividades em aftura;; '
Caso.tenha mals de.100kg, ‘avise seu supervisor. Os cintos de Seguranca. nacienals, ndo possuem certificagies para
pessoas com essa massa‘corporal;

receber luva do tipo|

a empresa

deve-se trocar todos|
‘'0s dispositivos de seguranga; :

Nunca realize atividades em cima-de caminh3o sem que esteja devidamente fi
Aancoragem;

‘Revise-os estados-de Seus EPI's sempre antes de utilizaelos;‘Sem_pre que realizar atividades em-altura,
em plataforma, Isolé a parte inferior das atividades;

xado-em linhas de vida & pontos (LQ W\J

me.smoq%? N

a)
b)
.c)
d)
e)

f)

TRANSPORTE MANUAL DE PESO {SUPERIOR A 20KG)

Sempre posicionar-se préximo a carga e !nstrj.’lgges-de posturas adequadas na realizagio das-atividades;
NZotorcer o corpo para pegarou movimentar cargas;

Usar sempre a musculatura'das pernas para erguer a carga, os pés levemente separados e o corpo.equilibrado;
Maritenha‘a carga sempre que possive! perto-do corpe; |

Procurar segurar a.carga com as duas midos sempre que possfvel, centralizando a carga em relagio as pernas;
Utilize as pemnas como apolo e susténtacio do mbvimento;




63\2

g) Oesforgo tem que ser na coluna vertebral, para levantar peso mantenha'a coluna na posigao vertical;

h) Jamais tente transportara targa guando tiver peso, tamanho ou forma a adversas;

i) lembre-sé-que outros colegas de trabalho, poderdo. auxilid-lo quandé hetessdrlo, ndo tenha vergonha se precisar
pega ajuda;

jl Ao'sinalde doresna coluna, avise de'Imediato.a supervisdo

k) O transporte por:carros'de m3o ou qualguer outro aparelho mecanico-deverdio ser executades de forma- ue 9
esforgo fisico realizado pelotrabalhador se}a compat(vel com sua capacidade.de forga; &9‘35 € Liog]

VIBRACHES DE CORPO INTEIRO o _db:b +

a) Madere a velocidade de condugdo, particularmente em caso de irregularidades da pavimentacio delest S,

B) Ajustar o assentd em pesoe altura, apropnada, :

¢} Evitar posturas inadequadas; ) RAE

d) Aosinalde falta de moléjo nos acentos, anotar noréhéck:list como problemas de manutengio; el

€). Informar as leses potenciais da coluna vertebral resultante de -atividades mesmo que fora do ambiente dey
trabalho;

Em conclisiio, & com satisfagio que Informamos que os treinamentos das Ordens de Servico foram

devidamente realizados. 3 todos 05 colaboradores da empresa DRIAL ORGAN!ZAQAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA. Esse
importante’, pro;esso de. ca;‘:ar:lta_cﬁo fol conduzido sob- a'expertise do Engénheiro dé Seguranga do Trabalho, Hugo Henrique
Nascimento, nimiero de registio:no CREAPR 1138565/,

Durante o perfodg de treinamento, nossos colaboradores tiveram a oportunidade: de adqulrir conhecimentos

essériciais sobre as priticas de seguranga do trabalho, com foco ha prevengdo-de acidentes e promogao de um ambiente-
Taboral seguro: As'Ofdens de Servigo foram ministradas-de forma clara e objetiva, abordando os principais riscos preséntes
nds atlvidades desempenhadas pela empresa.

Ao realizar esses treinamentos, visamos, a conscientizacdo. e o engajamento de todos os colaboradores,

promovendo ‘uma cultura de seguranca na empresa. Com a participagio ativa de .cada individuo, podemos prevenir
incidentes irideséjados e garantit aintegridade fisica e mental de.cada membro da-equipe.

E‘importante ressaltar que o Engenheliro de Seguranca do Trabalho, Hugo Henrique Nascimento, desempenhou

um papel fundamental nesse protesso, compartilhando seu conhécimento e experiéncia para capacitar nossos
colaboradores. Sua expertise e comprometimento contribufram para a realizagdo de trelnamentos eficazes-e- de qualidade:

A DRIAL.ORGANIZACAO DE EVENTOS. ESPORTIVOS LTDA reitera seu:compromisso-com a seguranga e hem-estar

de toda sua equipe. Continuaremos primando pela: disseminag3o de boas préticas e pela atualizagdo constante das medidas
de preveng3o, para qlie possamos oferecer.aos nossos ¢olaboradores um ambiente de trabalho seguro-e saudavel.

‘Agradecemos a todos: :05 participantes pelo empenho e dedtcacao durante os treingmentos das Ordens de

Servico. Com & mplantagao dessas medidas, fortalecemos nosso cumpromisso com a seguranca e elevamos a
conscieritizagio de todos sobre a importancla de‘uin ambiente de trabatho livre de riscos.

Hugo Henrigue Nasciménto, CREAPR 113865/D, egradece a oportunidade de contribuir. para a seguranca e

protec3o dos colaboradores da: DRIAL ORGANIZAGAQDE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA e permanece & disposigdo para futuras
demandas retationadas & seguranca do trabalho. Juntos, continuaremos construindo um ambiente laborél cada vez mals,
seguro e produtivo.

Data: 01/07/2023

J17
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Hugo He sziqp;lﬂ— m)iélto
CREAPR/113865/D
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.CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

'Pelé-presente instramento, de um Jado, ALAN ANGEL SOLIS; brasileiro, Engenheiro: Ele qc\:%}ca}tad rda
Cédula de Identidaide RG.h. 3,330.165-0/PR, CPFn..028.232.489-51, GREA~-PR n, 70187/D; residente e domlclliado
‘a Rua-Arthiur Beinardes , 965, Baio Jardif Alvorada, CEP.83.208+110, Paranagua:Pr, :doravarite _Qeno[plgan
{CONTRATADC, e ‘do outro lado: DRIAL ORGANIZAGAO' DE EVENTOS: ESPORTIVOS LTDA. CNRJ
105.4097611/0001-02; §&diada na-Rua: Desembargador. Westphalen, n. 1818, Bairo Rebougas, CEP 80.230-100,
CuritbalPF, -représentadd.peld seu sécio :administrador, ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA, empresario, portador d:a‘a
Céduld 88 idéntidade RG-n 2.285-048-2SSP-PR. CPF n. 244.800.887-68, residente e domigiliado a Rua Paraiso,
1100, ‘Bairo ‘Roséira, CEP 83.070-165, Sao. José dos Pinhdis, Pr; .doravante denominado simplesmente
‘CONTRATANTE , réstivem enmi comuny acordo firmar o presente Contrato de Prestag’ao,‘de_;s‘ervi_qp; {rg_cn_qu;q

‘Prafissiohals; de acofdbcom as segulrites clausulas e condicbes: !

'1G<'J°ﬁ$titdi objélb dd -ﬁres‘enla‘ Comfalti; a Prestagdo de 'Sewvicos de- Responsabilidade Técnica pel',

.CLAUSULA PRIMEIRA — DO'OBJETIVO J:
[8]
|

LAU§ULA SEGUNQA DO EEAZQ

2 Os §evigos; objeto do presente Cdniralo, deverdo, serrealizados pelo Contratado, no prazo de 04 (quatro)

-ano$ a.contar da data de.14/09/2020 alé 14108/2024,

3.-O Contratanie-pagara pelog servigds.contratados, o valor de. 02 saldrios mirifmos mensais, RS 2:090,00
(Tois mif e.noventargalis), de acordo comds geguintes condicbes, mediante apresentagdo de Reclbos:

-0 valor do Conltrato serd alualizado.conforme’ dispostorna Let Salarial em vigor.

- O Contratatio cuipira uima cargd horaria de'10(dez) horasfsermariais..

4: O presente Confrato vigotard par i periodo. de 04. (qualio) anos & contar da-data de14/09/2020 até
1410872024,

CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAO

50 presenie.Cé_n(ralo'poderé ser féscindido amigavelmenté:a qualquer teiipo, mediante nolificaglo-a parte
contraria com antecedéncia minima de-30{trinta) dias, 'sem 6 exercicio'de tal faculd&dé imiplique 8m qualquer 6rius:

CLAUSULA SEXTA- BO.EO] ZLEICOES |

B.As. parles -em_comum acordo elagem o Férum da” Comarca dé-Paranagua/Pr, para dirimir qualquer lide
criunda:do presenie Cony_atq. com renlincia expressa‘de qualquér outrd/pormials privilegiado que seja.

E porestarem;assim Justas e cofiffatadas, assinari as'partés’s présente Catitrato-ém duds vias de Igual feor

Pa‘ranagu’é. 14 de setembro de 2020.
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Palo presenteinstrumente, de um bado, DANIEL TODT FERREIRA, Engenheiro Civil, portadar da Céduld de |dentidade efa’iis.naz.m‘a-
2/PR,-CPF n, 462.957.399-20, CREA -PR.n. 16.605-D; residente e domicifizdo aRua Petit Cameiro,1027,Ap 63, Agua Verde, CEP 80.240-
050,Curitiba-Pr, doravante denominado CONTRATABG, € do outro lado DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTOA; sediada na Rua
Desembargadar Westphmlen, n. 1818; Barro Rebougas, CEP B0.230-100, Cuntiba/Pr, tepresentada pelo seu s60o adminmstrador, ALUISIO OF
ALMEIDA VIEIRA, efprasétio, portador da Codula dé identidade RG n 2.2B5-048-2/SSP-PR, CPF n. 244.800.287-68, résidente e domiciliade a Rui
Hermenegildo Soares Machado, 2315, Bairro Roseira, CEP 83.070-285, 530 José dos Pinhais, Pr, deravante” denomimada simp[esmentie
CONTRATANTE , résalvém ém comum acorda frmar o presante-Contrato do Prastagio do Servigos Técnlcas Profissionals, de acordo com a3,
weguintes ctiusiilas & condigdes: '

CLAUSULA PHIME| A ~ DO DBIETIVO

1.Constitui okjeto o presente Contrato, @ Prestagio de Servigos de: Respansabilidade Técrica pelo Contratado para a , Area de
Engenharia Civil. ,

CLAUSULA SEGUNDA ~ DO PRAZD

- 2:05 serviqos, objeto do presente Contrato, deverdo ser realizados pefo Contratado, no prazo de 04'|quatra) anos a tontar da data ge

017092020 0 GhfO5F2UEH, ’

. O Contratante pagard pélos servigos rontratidas, o valor dé 05'salifios minithos Mensais, RS 6.270,00{Sels mil duzentos e setenta
reals); deacordo: com as seguintes condiges, mediante apresentacio de Redbos:

-.0 vator.do Contratp sers atualzado conforme dispasto-na Lei Salarial em vigor.

- O Contratada cumprizd uma carga hordria dé'04lquatro} horas didrias,

CLAUSULA (BUARTA- DA VISEWNCIA

4.0 presente Cnn.i.r..\m vigorard por um perfodo de 04 {quatro) anas a cantar-da data da 01/09/2020 até 01692024,

CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAO

5. O peésents Contrato poderd-Ser restindido’amigavelmente a qualquer ‘tempo, mediante notifica¢dio a parte cohtrdria com

antecedinca. minima de 30{trinta) dias, sem's exerccio du tal I'acu!da&g J‘mpfique‘em‘qualquer Onus,
CILAUSULA SEXTA- B FORO DE QLEICOLS

6.5 partes em-comum Gcardo elegém b Félift.daComarca de Ciritiba/Pr, para dirimir qualguef lidé’ arlungda.do presente.Cantrato,
com renlnga expressa de qualquer autro por mals privileglada que sejfa.
E por-estarem assim Justas e contratadas, assinam as partes o presente Contrato em duas vlas de fgual teor e forma, para os mesmos

afditos.

.Cunitiba, 01 de setembro de 2Ui,

hunsao DE ALMEIDA VIEIRA ™

= A7

DANIEL TODT FEH RA/ CREA ~PR n. 16 605/D !

n.cmmmm, §0, Bordi 66 Cinngi, 61, Gov Pinhala/PR CEP; B3075-050. Tal, {1133457210
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2. INTRODUCAD

Em 9 de margo de 2020, fol pubicada & Portarla SEPRT/ME n9 €.730, cue alterou & NR 01 para Inchir o
Gerendamento da Rigeos Ocupacienals {GRI) e Listipir g PER = Programa de Gerenclamenta de Riscos, além de fazer outros
aharaghes no seu taxto da 2019 {Portsria SEPRT/ME nt 915, de 30 de Jutho ¢e 2019), paralelaments a essa alteraglio da NR
1, & Portarls SESRT/ME 10 6,735, da 10 de marga de 2020, putlicou o nova recacld da KA 09, qua passou 3 extebelecer a
avabaclo g o controly da expesiclo otupacknat 1 woentes M3lens, quimicos e blolégicos, e, portants, delrou da BrOVEr &

e um base vaiado » Ao d ® passou @ ker um horma de higlena ocupacional,

que apresenta as metodologies para wvellagha € Kvantamentn &M campe dos riscos figkeos & quimicos,

Segunco & NR 09 - AVAUACAD € CONTROLE DAS EXPOSIQAES OCLPACIONALS A AGENTES FISIC0S,
QUIMICOS E BIOLAGICOS, tem 9.1.1, hed estzbeleddo qua o3 requisitos para » avaliagie das axposiphes coupacionals 3
agentes Mlslcos, quimicos a biplsgicos quanda Kentifcades no Programo de Gerenclamento du Riscos - PGR, previcia na NR-
1, @ subsidli-lo quanta ks madidas de privenc3o pare o3 rscoy

A gestia da rfscos ocupaclonals Inserida nb revisa da HR 01 pessilits um Tnegiivel avango na segurangs ¢
sadde no wabatho no Brasl, no 64 parque sbrange todos os perigos e riscos da nrganizagds, mas porque prevd 2
sistamatizagic do processa da IdentificacEa drssea perios, da evaliecle dos risces e do estabeledimento de medidas de
prevenBo articulada com godes de waide w, :ﬁdm‘\-ﬂ?»_e;uu onflize do sodentes & Ga preparacio pate ESRORE &

& o a de de riscos alihada ds
mefhores préticas mundialy, \ ] "

Dottaca-+¢ qua a KR 01 l'ol mlud-prl e resultadd de toda 0 ampio prodesse de Qrendamenta da
riscos peupscionais estels contsmplada num PGA, 0 q\ﬂl un lu:doda ummnqﬁo AT, S0t uma lhm‘llm PDCA
(Pan, Co, Check and Act), largamente uﬁind- nas ummu d!‘ﬂﬂﬂ!ﬂ dg o teida ou
woluntdrics.

repr uma

Tenda em vista que n-m:vchprmmmsnssham e Nkosmnnngnmmdenstmlhpmn
gererciamenta ¢ rivcos em fug dos pm:mﬂmms l& mtl’or:i;nudn am seda du PPRA 2a KR 4 ainds em vigar, exta
nota tem o pbjetive do esclarecer o orlanter prvﬂs;lwl: da !rn scerca des principals ddvidas suscitades, e:pec[almenn L]
que nruf!nbr!ll;!nlnlnnﬂ‘lu.nm

CLI “ZHV]EIQCES ;
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CDNS‘IDERACOES PRELEMINARES 4. OEJETIVO &

Sequinde com bcsl NOY precetos KOs wigentes, passarmod b analsar as npms reistivos mo amblenta de 0 oljelivo destn dounnl.nl.o, PRG - Programa da Gerengclaments o# Riscos, § extabelecer as disposiSes garals,
trabaha, objetiv do presenta trabziho, epicdvels b empresa Fua 30 da Boords Com as © campa de aplicsgho, os termos ¢ as gafiniches comuns ke Narmas R 23 - NA relatives & n dadde
nommas expediies pele Ministérto do Trabslho & Emprege, em ratlo do ndmerd do empregados e § natureza do risco ce suat n rabalho & 23 diretrites 4 ox requisitos para o garendamento ¢ As003 ocupaclansis e a3 medidas da pravencio em
stividages. Seguransa e Sadde no Trabalho - 55T,

Pera tanto, foram efetusdcs a3 davidas lavantamentat na ampresa, sampre na companhla des hinclonsries,

et ki et G5 o s 43 BPUAGSG¢ RGNS a1 s ) o)

trapaine foram realizadas nas dependinciad da empresa o referddo programs.

©s dados, svaliacBes # tugesties encontram sustentacha legal na Norma Regulamentadars n 1 relativa b :‘,’:ﬁz‘_’ﬁi}'ﬁﬂ’_ﬂ" COMPROVANTE DE INSCRIGAG E DESITuacho 4T3 DE SSERTURA
Seguranga & Hedicing do Trabalha MA’ CADASTRAL
A NDRMA REGULAMENTADCRA K.® 01 - DISPOSICOES GERAIS ¢ GERENCIAMENTD DE RISCOS OCUPACIGHALS, /" - NOME EFPRESARIAL
. A ot pirlo 0¢ tocos o8 que Q —i DRAIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
Ddihbdares toma empregados, do Programa de Gereadlaments de Riscos - PGR, visando & przven;!o da snide 6\ LN m%i%s?éggeunim UNOME DE FANTASIA} l | ;‘:ﬁr:"
€08 atravis da svalacho & controle da acorrd f)] "COBIGO E DESCRIGAD GA ATIVIDADE, FCORGMICA FRIFCIFAL
riscos ambientsts & suas possivels Infhuénging no bem estar @ na Integridade isica @ mantal da trabatodor, s 32.30-0-04 - Sarvigon da organizagls da faires, congrassos, sxposigBas u fastas
1to da cad I CIDIGO € DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS
A ades 0 PGR davem ser "“"“'“M"“ o it ca cace sab 8 et 33.30-1-00- Prodlicho e letibuisho da vepar, dgua quenta s ar candiclonsdo
empregador, com & particlpaghn dos & dimd & UM ondlisa Global de seu desenvoldmants 42.93-8
sub:hdrm " 4.1.9,—1.-0: - ) du # & putras astruturas tampordrias
para & rtalizocht & ajustes necessfsos o fa ru:us metes & prioridedes deverd ser realizads brushpente 431304-01 - Inatulacho o pa Tanatas, tat drlo e torlat
Bu sempre Qua necessinio, conforme eﬂlp\n 8 K N Di f -——.'_.,,. _ :' ‘gg::-uo - 0“!:’1 thvldadus du prestacho o rvl;ul de lnflrma{,lo nky -sp-dnnd’n -nt.r!nrmlnru
1 P o, 74, +D2 = Daslgn tarlares
) O PGR ¢ Pmﬂ Inugranl: do uvmmtn ain lmolo dns lnltfauvas da empresa no e2mps da preservagho R”Jﬁ(‘_: 7732202 - rwgiel €% andaiemes
axidae gos NAs. Em espedal com o Progrema o | T1-39-0-D3 - Alugusl dw pakees, macrturu [ cu‘lru astruturae de usp tuuparlrb, -:nno sndalmaes
e Controle MAeies e Sedde Ocupacional s POMSE, decerminado 82 $o0rda Cot & KA.~ 7, PrOMAYEADD BSIm: urta Interligapdo  —~Stmepyersr ™ 1739000 - Alugusl de outras * aqulp
entry o8 pregramas prevencionistas da empresa, 1 la g
Par efefto dests PGR38a o3 agentes g melo ambients g¢ trabalhe o e da  arar ok
Sue, em funcha de sua naturera, concentraclo ou Inw\w.ad:, tmspo & grav O¢ exposigle, 5 eaparcd o cousar dano @ 90.01-5-09 m.g r,ﬂ.nl:u, - nla i
said ¢o trebathadar e 350 ciessifcados em: 95.21-5-00 - sletroelstrinicos de uss passoal & doméstico
— A, COPIGE E DESWIE‘D DA NATUREZA JUiIDICA
A NP R “4 Ty e 1 206-2 - Sacledade Empraséria Limita
«  Agantes Flsicos: rumo. feio, tlo, eaiar, o .(h‘ ! nt!_nlohnlnmes], dace, pressies prommals; TOCFAGTUD HOWERD RPN
an W i
a  Agentes Quimicos: poetm mmu,podmv:g:un, nhu:,nemm qlsel wapar, substincas dversas, fumos R DESEMBARGADOR WESTPHALEN 1818 LU LI L
metdlicss, hlumcarbonnm, CEP BAIRRO/DISTRIZO MUNICIPIO I | UF
»  Agentts Bloldgicos: virus, bactdrlas, protoroérios, Munges, baclios, parasitas, mitrorganiemos, animals 80.230-100 REEQUCAS CURITIBA PR
. ENGERECC NICG TELEFQNE
pegoahantos; (41) J020-5070
«  Ageates Ergondmicon: eiforgs Mo, ritmo excessivo, trabatho em tumcs, postura ncomets, levantamento 4 | ENTE FEDERATIVO RESPGRSAVEL [EFR]
transports monuel de pasa, monotonia e repetitividade, fomada prolongada, controle rigido o produtividede; LIy
. miquinas, ou sem protecho, :T“#:dn CADASTRAL mﬁ ¥ (B
MTANJ Mk inadequada W outrdd sRuagdes. 03/1152008
MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL
ACRO ESPECIAL | IDATA DA SHUACKD EEPECIAL l
- am asansuen
CHAB Grau de Riseo Duseriglio CHAR
#230-0/01 2 Servigos ¢e defelras, & festay

BREINA A DEAY rhdINN S DE 4}

v

. ELZLALL
XY O Nowmnkas, r# T4 Oy = Gkl = Pacand.

NORMAS RELACIONADAS -

Segundo © Rem 1.5.4.1 08 NR 01 - NOAMA REGULAMENTADGRA H.b U1 - DISPOSICDES GERAIS @ . POLITICA DE SST
(TG BE AISCOS BEUA) op 4 48 perigat & avaliaglo do deve Uma das erapas do Pi2n De Gerenclamento De Riscos ~ PGR & a elaboregha, per parta das emgresas, de uma
ransiderar o isposto nas Nermas & dematy exigh Legals de & aaice no trabalio, portant, politica de saide & seguranca do trabalho pos pare €2 ermpresa. Dentre o3 itena & serem abordados na referida politica

odzx #3 nommay repulamentaciorss serio avaladay o levadss em conslderagho na eladersglo dests Programa de Cevem ser elencados:

Gerenciamento d¢ Ristos = PGR,
a) Compromisso COM & seguranga @ sadde do trabalhador

€6MISTAD INTERNA DE PREVENCAD DE ACIOENTES b} Visko, valoras ¢ politica de ST

Quando sua empreea, pola quantdade Ge funcandnios, N0 necesstar de & CIPA, Ceverd Lndicar um €] Eementos da uistema de seguranca ¢ salds TN
para da ¢33 &onfarma disposto em NORMA REGULAMENTADORA N 05 - COMISSAG ¢} Lideranca a compromissa pessoal
INTERNNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES em seu estabelscimenta, o} Tremamento « competéngla
20 deverd receber o seguindo & corgs horiria minima conforme grau de risos do ) Gestlo deriscos
estabelecimente & mottlidade da ensing, segundo o ltem 5.7 da KR-DS, qur terd  mesma grade Cumcutar do treinamenta 9} Cantrole 4 procedimentos cperacionsia
para membros da comissEo Interna de prevenclo de acidentes. Para £sth Liabalhader, ndo haverd necessidada da reuniBes h} Supbrte o centrole ao contratade
MENSA COMO Ceartk d0s embros da CIPA. O microempreendedor Individua) - ME] ests dispensado de nomear o 0 Tnvectigacta da acidentes
represantante prevists no ltem 54,13, ~3 1) Mediaas para eveFagho e controle
{ .n k) Resporsahildades
Gio e 20 (a0 | s o | aa 1ot | asm | gom | Acimade 1000 4 wdas
para cada grvpa Uria
o | wmgoin Fall 2|0 | o) a | a o AR f
Daco® aCPA $e4 2 (5o | a2 ] 200 | Sooo | 1ano0 Arescwntcr Severd anexar a referida puﬂun-uum:u
P Helvas AT T3 awlsy T e 515 8|0 | 1 H
Toplenfes X4 X | X [ V3] | x| 1 »-'1 ¥ i ] & [] [] L
——— Tt
*Gray de Risco conforme estabelecido no Quadrs | da NR-04 - R.ull;&e Maconal oe ]

= CHAE {Verslo 2.0), com correspondents Gray de Rmn GR, para fins n‘e dimensionaments g SESMT,
o=
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O novo bexto da KR-1 diz 0 seguints:
“1.5.4.4.2 Para exda o died ser Indicado o nh
pefa combinacic da sevendade das possiyels lesSes ou agravos & sadde com &
probabiddace ou chance de Fua cooringa,”

Esta dap [ ap! & pa0d? causado por um evente perusd, expasitho
4 pgents nodivo ou exigénga da atividada de trabalo ¢ da scveridade dessa esdo ou agrava B salide pode ser demonstrada por
malg de uma Mawie de Avalinglo de Risco o por flrmulsy matemérkces,

Sendo Bs8im, N30 hi uma regra ixa pard §¢ citabelscer uma Avaliagho de Riseo, A Matdz dé Risto poda feor uma

delas ¢ dove lever Ko viérlos [ como:

B) A3 partet g0 ENDE GUE Podem gor Aletndas;

b} Anatureza da done, desde o 5

€) Deve-sa também Bgndoy b mg;

@) D rdmen) da DesIcas expostas;

W Afrequtnca s durscho da expastso aa perigo; x

1) Afaha gq wailidades, como olstriccade & Squa; 2

61 Afains do carponentes du plants @ de miquings & de dhpasiives Ce seguranga; -

B} Aexpasigio mos elementos; H

n AmeﬂaMnmammm«mamomwuamlnmdmw

§]  Atos Insegures {emos nio ou viclaghes. de POr pESSORS.
| =]

MATRIZ DF MSS!FIMFID OF RISCO
o ma

o "
: Hlai & s
mnvuﬁmd@mn-m-muwm&s

® ~

ol desenvolvido por Waiter A. Shewart na década de 20, mas come{ou & ser conhecido coma
icto do Deming em 1950, por ter 6da amplaments difundido por cste, & uma téenica simples que vish o controle do procesan,
podends ser ysads de farma continua para o das de uma ong 1o ]

£ um métode que visa conltrolar ® consegulr eficazes ® confld ras do uma
organtragio. & um eficlanta modo de apresentsr uma mehorls NG processe, Pacroniza s Informegles dg conwole da
qualidade, evita erros I§gicos nay wndlises, & tima as Informacias mals ficels de antender. Pode mbém cer usads para
Fadimar & ransicio pira a eatlls do adminiatreclo diredonada pars methorla continua.

A methoria continua 4, etualments um dos pontos pringipals dos sistemas ¢e gustSo da quabdads nas
empreas, A volgdo da Qualldade ocomida no Japdo tive cma uma das bries estratégicas 3 metharaments da qualidede
&m um ritme ontnua w revoludondro. A revisla das normas ISO $000 reforgou a Impertinga da ewheria eantinua noa
processos da empresy, exiginde FegHDY QUe COMDrowe que & BMETESA beve, da fatp, methoria em s2u sistema,

Evidencia-fe, entho, # necessidde de uM estuds Mol detbhadd sobry a3 Crractoristicas ga melhorla
Continud, toma el estl definido dentro o sistema de gestlo da qualidads de uma empresa & como executd-{a, por meio do
métoda ca mehortas PDCA

O gerenciaments do Processs cons e esabelecer B manutencso nat Metionias €os phdrbes montadod e
organizatho, que servem como referfrcad pi;'l L] s':u',c‘. " Introduzr o do processo significa
tmplementar o gerendiEmanta repetiv via POCA,

{
V%ﬂnﬁﬂmc&g tlo Problema
Padronizacda @ proet, Andl se dlo Fendmeno

9 Anslise o Processo

F g
-m...*ﬁ o 4'1

Cada empresa dave estabelecer & Melhor 3 estrat&gla da avalize3a dos riset de zcorda doim sl sthvidade,
, ECursed terialy 0 fxn ripal 4 qua esta Matriz ou Firmola permita dassificar g riscg
emtermns dasua A pirag [ il & grevidada do rseo () com B expositio ocupadonal
.

Fara 23 tomacdas da decis3o, ou seja, 8 Implantacio da medidas de protegdo indhidual, coletiva & da
engenhoria da segurnnga, serfo observadsas as seguintes definighes:

s RISCO IRRELEVANTE: Quindo & matriz de risco obver & expisigia 80 riscy de forma Irelevants, & empresa
daverd manter e P 14 mplicadas, para qua g8 tenha uma evoluglo nes medidey
condigdes de seguranga & sauda do abalho;

+ RISCO DAIXO: Risco bafxo pode ovolulr, @ nosso objetivo & que o3 riscos de malor magnitude possam permonater
o Risco Babxn, ov ¥eja, 33b controle, Portanta, & empresa devers manter &5 medidas J5 aplcaras ¢ pm&deru FOCA
Para eatagnagho do Fisco corme baixa,

+  RISCO MEDIO! Rigen midh pode scometer of funciondigs a addentes dy trabatho, por essa mottvy, dgvem ser
eplicar a5 medidas de EPL's @ EPC'§ no ambiente da rabatha,

. mnmvaw-bmna-mﬂmmn e riscos com car 3o eita &
o relavante B empress cavank pfbfwlr uoi!w:h m med|das de segurence o sagde ¢o rabathg o mels réplda

posalvel, A Eminéncu de ocomncla de méu p\m prvocar ackfentes Graves @ faaia, perisso 4 #:enclo pard o

eolca gl dan medidaa o Ao & damar ]
¢ RISCO crITI om ’ca usm criote €Mm ser paraksades até qQue oo tenhs uma
classifcagho de menor vrudaﬂn.’lmm O'fnr.ns ' ’rzp- rréncia de ockientes, may &

alta probabiifade deve mob)ewde mm (] Nﬁu crm:u Farh avitar p ocomincia de acidentes, !

CLINIMERC

A ocminsray I

a) PLANEIAR (PLAN) .
Selaglo de um processg, atlvidade ou migquina gua necessite de melhoria e claborssdo do medidas clarnd ¢ Exetutdvels,
sempre voltadds pera obtenglo dot resultadoy eiparddus;

b} EXECUTAR (DD)
\’ o do plang el L

de 52U progressc;

©} AVALIAR (CHECK)
Andlisa dog resytados obtidas com a execuglo do planc e, se necessirio, reavallagio da plana;

d) AGIR (ACT)
Ca30 tenha obtido SUCKSSD, € NOYD PDCRSSO & COCUMentads € se ansfonna em Um nawe padrio.

THVENTARIO.DE RI1SCO° |

[+] drip de Riscos & que serye para
das funciondrios, tals como Fislcos, quimdeos, Smicos e de
Tratase de um documento de carfter preventhvo @ que serve para decumentar o5 riscos existentes nas

& listar o5 riscos que existem nas stividades
por exemalo.

empresas, Assim, podem ser desenvolvidas aghes e tomadas medidas para que eles se minimizem.

Qinventdric de riscos deve ter, ne minimo, as seguintes InformogGes:

1] %0 (o8 processos ¢ de trabelho;

b) Ceracterizaclo das ptividzdes;

€} Descrigho dog perigas, possivels lesSies ou agravos & salide do trabalhador, cam a Identficagdo das ronus oy
circunsindas des riscos gurados pelos peritos, com a Indicagio dos grynos de trabathadores sufeltos acs reos, &
dbs medidas de prevengie mplementadas;

d] Dades de andiise o fo da igHo 8 agentes fislcos, Guimicos e bicldgicos, bam
Coma 8% da avattagdo ergenlmicz, nod termes da KR-47;

®)  Avalleg3o dos riscot, Inchuindo & classficag30 para fins da elaberag3a do plana da aclo; I

N Critfrios dotadas pard dviliogds das ri5ees ¢ tmndda do decislo,




12, GERENCIAMLHTO DE RISCOS OCUPACLONAIS - GRO
GRO ¢ 0 Gerenaaments d4 fiscos Onupaconals, ou sejz, o lastruments qua a emgresa deve implantsr para
Qesths dos riscos em sua empresa. Eusa documents;3a deve possulr cunho de Qestia da salde & seguranca do trabalho »

estar interdigada aes demald projetos @ lagislagho de ® x3ice no trabalho, 518 detumnents
foi inchuddo na nova redsglio da NR 01 dada pels fortaria SEPAT 5% 8,230, de 09/03/20, onde velc a substitui- & cantribuly
tom PGA = Programa de Gerenclamento da Riscos,

'

A prdxima Ista guae a Clinimercdy -rmﬂwrl:ri UM matriz qua contampla todss a2 Medidas zdministrativas
a du eng da pera o o] 1 de Riscon. Exta
etaga serd gradativa e ur& nprueﬂhda emarul per F:ID t]mai cabel | parl Lse nbtmh& uma gestdo sdlida e eficaz
dos riscos Identifitadas na empm LU ] 'tr BN g”w“‘

P i L ISR awme o

Py mz-e:qi. »

FHAAL O .
¥ e Mrvmyrine, T 304 Cerwr = Buinibios #, i

ek > L]

» Quem
s Quando
Estes procedimentos cefinam scBes IMediatan & eficares visanda 3 preservagio de vidas, minimizaglo de
Impsctos protecia by zinhas, de perdag de lpclies & autres que

porzam afetar as ptividades day comunidages.

14.3 REBPONSAVEIS OPERACIONALS

As informagBes davem ser centralizadas para qua sajs pasalval conguzle, com trangullidace o pragisho, as agies
especificag para cadh ¢ato tom o mbxime de ehcingla, Em cads locs! do coorrida deverd sar posta infermagSes sabre &
ocomingly do audents, bem como ed hespectived responséveld por tade slividede. Abalxa ssilo previstss algumas

day dvisdiey emque & empress daverd dasignar uma ou mals passoas eama rewpancivels;

- Divisko de Planejamento;

b, Arender ax Actorklaces Poblcas:

€ Infermar a4 Departaments Juridics:

L3 de wcha pars da g
& Emuir 0 Relatdeia de Addente: ~
L
e
h.

. Manter a3 Autoridads Publicas [nformaday;
. Liberar Informagles Ofeitis: { ]
. Organizar o udu(nmegw mw
i. Alugar para : carmntifo:
J. Cantretar Carre Pipa mr? dgua pmvlr’\c&gdn:\\
k. Diaponlallizer Veleulo para Levar E ] aqylpq
L Daslocar ¢caminhBa de spolc paro um&nda d- produtes:
m. Contretar empresa c'a limpeza para Eﬂ'{?&!:gm reaiduos perigesoy;
n, Avlear 8 family do para que & mesma seia lavads para hospital!
0 Impedir 8 <ontbio da empresa com n mmn&m acidentada:

P- Reckber Slﬂﬂlﬂlb pll'l Mlﬁrﬂ bdl‘!ﬂr:fn? ol m
o
. Mamier canal aberto de o 8 camuni

LA T I
para hidar

r. Comunicar a Iaﬂ I'nenk‘pl de I-beﬂ;lo de. u|oru acordadas nes apdlices:

e
MANLEF UM taMBASO A3 errergincis efichz £ necessiro pars qualquer tpo e emergéneia, Entretsnts guands
$¢ trata de um plano envolvendo quimioss, o mstema torma-ia um pouco Mals camplexs, por evolver no plano de
Tt entidades Int extemas, & definir gexde o forma de prota(Io 80 publics extermo
atd o nivel de proteglo individual a ser usada,
Independante des orifdaded cnvolvidas e cda particlpaglc de cada uma delas no seu desenvolviments, &
Cocrdenador ¢a Emergénda deve ser capaz e identificar nas ciiilas de omandc ¢ nivel de responsabilidade e sutoricade
QU cada PRS00 OCUpa No plang da smergéncia,
A segulr opresentaremos clverses grupas da i numa g em potangial,
a) Coordenado da Emargéncia; Pratgn ¢ operagha, responsdvel por estabetecer o gerenclar ad aphes do
Intervenglo previstes no plano de emerginge:
b} Asseasores Técnlcos: Pessoay Indicadas pelo Coordenado de Emargdnda su Camands Central para
oyxlinr a oparaclenatizagda da Mang:
Equips Extornd de Apolo # Emargincia: Equipe da suporte, em i a L]
Emprean contratada pela empresa pars dar apgls & amargBnda, principalments em dreny externas,

PAGINA 1T EEAY

13 GES‘!&D_ DE CONTRATADAS E FORNECEDORES

Quande o2 traliacho 00 contrato entra & EMpresa ¢ B (ifMa contratsda, deve-1e gar clncia & fmesma, da
tbrigatoriedads qua este manyal seja obedetida, assim coma outras nanmas especificas 3 ferem estabeleciday pela
contratanta,

Desta fomma & Contratada CoMmprommiete-se & cumpeir e fazer cUMprz £5 Aomas segulamentadoras, spravadas
pein Postaria A% 3214, da 08 da junho du 1970, bem como 8 £mpenhar4a por todos £ melos para prevenls seidentes.

A empresa terceka, CBRIGATOAIAMENTE, para peestar Gualaquer sérviges a CONTRATANTE, deverd apresentar,
fisicamente, o3 dtguintes documantas;
Pragrama Jde Gerendaments ¢e Riscos - PGR
Pragrama de Contrale Médico e Sadde Ocupaclonal = PCMSO
Lauds Téenlco das Condies Amblentals do Trabalho - LTCAT
Atestado de Sadde Ocupecional - ASD
Andllse Prefiminar de Risco - APR
Permissby pera Trabatho - PT
Ficha da entrega oo EPL’s dos funtibadtiod qus realizam atividades nay depenadncies da CONTRATANTE;

)
A empresa Contratanta tamsdm m: l‘emew, 0 PRG & quem for prestar atividades em seu estadeledments,
i comunicanda gabre 03 fscos inerentes ¢ prsmm lm seu uubd!dmcnw.
© "—\
14/ PLANO DE ACAO £ EMERGENCTA ~ PAE

Segundo 8 NR 01, item 1,58 A ugaﬂnﬂn deva =ﬁlb&lw. implementzr & manier procedimantos de
TESPORLAY B0s cendrios de emergéngas, dlmmwmn.\u fisticas & 43 o 4 das o sendo
Qut 03 prbcedimentos as procedimented Ce respastal mm\am 44 emerginclas cavem prever;

w} b5 Meios @ recurtos necestinios pare o primelrd s‘n:ﬂm. de » b L3

b} a3 mediday necessdnas para of cendrios de zmeméneus ne grande magAltudd, guando splicivel.
Pl S AN

144 GBIETIVO po Puﬂan.!'.ac;in!!usnc!uu
Este Plana dea ntnndtmm!n ) Emerpendal B.IE geremgadapelq_En % Muge Henrique Nascimento, tends como
finoleade de: A PN w4 a R ogar fow MeEie.ma £g drabvine
8} Oriantar pessoas 8 equiped 4 pelo 1] definindo as primeiras prles & serem
sdotadas, @ o3 recursos humangs & mBternas SHEcnivals,
b) tdonicos €om base em # NTRRY Brudleiras, contemplands

todas as fases de adidentes que eventualmente pecsam ocarrer.

Aduar, de farma argenizada e eficaz, em sTuacses da emerglings, pars que & estrynigle de combate Implementads
pory 03 efenos do ou minlmiar suas consequincas.

) ldentificaclo, contiole & extincho das stuagiies emerpandals, A0 MENOE ESpAGH €4 tempo passhvel,

€] Eviter ou minimizar o3 brpactos negetivos dot mddenies sobre B popuacho da dren sfetada,

ELN ) CENARIOS 2 EMERGENCIA DE GRANDE MAGNITUDE
Com base na imventino de riscos, serd apresentedn no PAE o8 prinipais seadrios de emergdnela de grende
MagARuds. Recomenda-se qua & EMpresa Apresents um quadio £0M oS seguinkes aspectos:
» Ogque

L
mmnllnlmmm.mm S Plown i ez,

51) 3502:0281 e BLBLOL.
RV e Mowerniis, 1! T Cenps w il < Pdiend

¢) Equips de comunicaglo: Peasoas que operem o slstema de comunicaglio, recebenda chamades externas
& internas, Eles efetuam [igagBes impartantzs entra a equipe de eampo e 0 assessor de Impressn,

&) Sorante Operecionals: Pessos3 qua oCupsm cargo do gerdncia ou coordenagda Que JArAG Apoio humang,
roater(al & laglatlea & #quipe de campo & 3 familla das pessoss scidentss.

n m Ink o & U0 produto pre'ar
conhacedor da produto 8 s mln qu# o ocorAde pode cousar:

§) Fqulpe os Limpers e Descentaminagly; Especialistas extenos que com procedimentas espacifices
estardo contendo @ & reakizands a das passoas, oa farma canduzle operaces
da transferdncia @ fornecar infermstded sobra o scidenta:

b} Melos g8 Comunicagios Fessoa habl em descubrir informughies de Grande pacts e da Interesse politic:
u piblicc em geral. Possuern um papel Lmportante no processs d# divuigeco dax Informagles pobre
avolugho do pcidents a da efichaa das agles intetvenglo para &llminsr a problema:

1} Pesito e Fiscalsr 36 especiclistas igados b policia federal, mals conhecids como polieia elentifics. Tem a
mitssho de identificar o cautadar 86 ackiente, bam Como 03 fespentivers peios masmos:

OBS: NBs & poxsivel mbﬂwmhﬂ pzssal,qlnua ou entidade pabiica respontailidade pela conducla
das aghes da cosrdanagho o wma emergdngia, ém gr&utg. muur & funglio da Coordenator dr Emergénda para diminulr
[] heia o das agSes

15, REAVALIACAD E DESEMP[NHO B

A avallagho de riscos ll-vo‘nmmlr u'l"n- aqﬂuo € & PGR deverd ser revisto 8 cada dois anos oy
quands da coorrncis daa sequintes shuagies: | f Nl ;

) opds im de3 medidas da b % ',rnirl avalingho da nscos residusls;
bj apés kovagles a n:‘- procedimentos e
W Jneng
ds trabalhe qun am naves nscas_ou_ madifiquein 61 riscos existentes;
o et

€] quanda a 4 dn meadidas ds prevensso;
dy na mrrend.- LT -ddzrul ou doengas reladm:-sn :nnnlhn‘ E S

4 F ik vy

£) qusndo hoiver mudmg o recpianss hgés rp_llr.lvell.

—ed

085: No casa da qua m sigtema du gesthd da SST, o prazo poderd ser de atd 1 (tris)
anos.
16.  REGISTRO E DIVULGAGAD DOS DADDS

Deverd ser mantids pelo empregadar oy iEUicEo um negistro da dades, estruturado de farms e constitulr um
Rintdrico thenic ¢ sdministrativo do desemvolvimentn de PGRL

G registra dg ditos Jevord estar sempre fval aos o R L]
pare &3 sutoridades competentes.

Q reglstro i dados refere-58 80 CoCuMentD basa compeste d relatirios da antecipacio ou da reconhecimenta
Ga Nacos, (Budey tdemeds de avalagdo dos sgentas reglsiroy da entre outros,

O reglstro da dados deverd gar mantido por um periode minima de 20 anes, J4 Que tate & o prazo para
[ Icies doy nglas clvels canfo o Art. 177 do Cédiga da Processs Chvil {CPC).

yrenyclinfmetees.camby
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PLANO DE AGAD g

Esta & sey primetrp Programa u Gerenciemento de Rcos, 4 2ltamentd mdn:aco Gua voch esteja familiarizado
com €512 Neva Pequlamentagho, Por isso, nds da CLINTMERCES fizemas um curse espedalmenta para nassos clentes, em
Que Rpresentamos todas as minicles desta evoh:gdo na Segurangd 4 324de do Trabalhe = SST.

Sobre o Plano de Ag¥o, a NA-1 {Portarla SEPAT 0.2 6.730) astabelece:

*1,5.5.2.1 A organbiagio deve elabarar plano de agdo, Indicandc a3 medidas de
aserem Lt d. 1d; e @ subltern
15445
1.5.5.2.2 Para a5 rmwedidas de prevento deve ser definkdo cronograma, formas
de afericdod -
“1.54.4.7 Para cada risco deve sof Indicado o nivel de risto ocupadienal,
pela t da dade das posshots [es5es ou agravos &

£3ude coma pr desus
"LEAAS5 Apds 3 wvaliagEo, o3 riscos is devem ser
chservado o subltem 1.5. para fins de identificar w necessidade de psoglio

adc medidas de prevenglo o elaboraglo do plano de aglo.”

0 plano de agdo baskamente § um documents que mostra em detathes coma kerd felto o controle dos riscos

no através deum Como ce trata de um plang, ¢ formate de deservalvimento se encaba
na cicdo POCA, que # uma manelra de 32 planejar e cumprir agbes. passo a passo,

=
CLINIMERCES

Aatea,mr v am bege smye o ARS B oas g Tr halh g

(A1) 3028281 B it
[k ant: B e i Smrw O
3 S v deipvnd, o 154 Gt P B

Este Progrema pemmanecerd valido enquants forem mantidzs ay condigdes mxistsnted nd empresd pof oGasido
da vistorla. Gualsquer alteragfes qua venham & OCOMES N6 plenta fisica o exigirfic novas andlises,

Neste rabatho foram eherus gles sempre as plores B¢y oa abalho
NS & a5 plores condipGes da robatha da kcal.

As avalioghes roalliedas pera & desericlo dag fungbes nesta trabalho foram roahzades de forma quantitativa &
Qualkativa onforme o tipo de agenta insaiubre que © colaborador estava expoato.

2 valldo Idsar & Importhncla da centinuidada do contrnln smblental & da riscos ocupacionsls em sua e'mpml,
modo contribulr pora a tonstants mehoria e aperfrichatients das condighes da Seguranga no rabatho, astkm como uma
ior prod ntividade & a minimizaclo da astos diretos a Indicetos pars B empress.

O preserte Programia cansttul &m um documento a ser interpratade ds mado conjunts, complamentar e

Inzerativo entra todos oa elementos.
CURITIBA, 05 do Malo d& 2023, TW
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PUBLCO GO MALNB na exackip oo o hncdo
ol do Trabatho & pelo Grupo
&mmmapm?manmmm.mmcom
1) &ua lemi como objsfive promovar 4 prolagar g wadas do
ronoihaddon, DEM COMO rmcuzr o8 mpocicr  negativer
a3 ca par . inle¢tsea por COVID-

17 & comicarands a pandsmia Caaoda pelo TRvo coronarhn
AR - Cov-). conador do COVID-I%; recomenda o
implintocdo de tim COMTE cona o COVID-I? para o
slaborogio 8 IMplantacso do PLAND DE Cf

: L1

DE A KD om 4 candirar:
Aghas 08 POTaCn memcﬁu o Fiacas
Agdesda Prtegdo =
Ao&noeucmbdmCammSnamandqu
Suspeilos @ Canfmodts de COVID:

i1 00 & Traindamentar

pem
8 FROTOCOLEE

FiMA M JJAS ONDY

dcaliznto Em:,

TEAKAMINIG DO PCA = PROGRAMA DF CONSEAVAGAD
AUDITIVA: A smpresa dave fazer ¢ lomacimanto do renamante

a Prog
Inhullo de ki o Anclondsios Brpoted 0a ko ol prendo.
oM quonto oo miiocdos praveniivas 8 ‘redicon) da
segucnga para toboihos sob riicos ouditved, - A\
frequents poda Bcaretor PG CHASMONIMANLS 04
O STt @ G eSO O rdes ! " [

oma ca Cornsarvacdo Audiiva, s ERNOTeS lam &

N 01z nuouaono ﬂlO:Aumprm daverd soboral &
gatacet,
mammmrmwnmmmm-e-
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 cogenhario do saguronca. ___

NA G1: O + ORDENS DE SERVICO: A amanesa dava odemur ]
Y QUONID 5 trifcos giss

prechiom ser podronZodas DU Gve erwdnmogemﬂdom

oo Scha devs conter 03 procedimantol da sagwranca, bam

como 03 EF's @ EPC yindicades he GRO, Eua feinomes!o poda,

8t MiNErOco por AO11a BmpiRta; Caso o aivacs pocwd e |
|raspaméval petn gheriwa dondo conformicagalt th ) A/ § 1
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PLAND DE ACAD ]

©1: INTEGLACAD DE SEGUEANGA O hnciondrio no momentc
de sua gdminéc devae ber Instrugdes sobre solds #
stpuanco do tobahe. A mpreia deve infomod Robm o3
condicter paroh o estobelackiants, tsim coma. o meddas
Profevas da SaguIINGa 8 & ACOE Presenisd o amblenis da
roboho. Cépla desta lnlegroglic dave ser enmague oo
tobododor ssor o mpadcaopuncom.eu.amh!wdo

hmnamento, casa lanba ciguma divda. podd pmnn: o
niponsdvel pala oberura da cividode porc  mckores i
ercioracimantos

NLO1; FEQCECIAENTOS EM CASO OF ACIDENTE DE TRAMALHGK A,
ampresa dave lomoces Insingbos em acidenles de fabaths.
Caio tenho ocontda algum ackiente de Fabaho, ca  acordo
om0 Ftucdo " 11 de 204, olr

Sagum Secial deve et comunicado emoté 24 horos ta ocorida,
havendc ou nds @ olosiomento Go  lrobolhodor, Esse
Ftramanio pode ser minkinods pOFABEG BTN, £028 knho
dividcl procwts o fetporsdvel Dela cberkea do ndG

conformidaae. o~ TR,
NRCB: CIFA - COMISSAQ INTZENA DE PAVINGAD D2 ACIDENTES:

00 BPReia B4y
Grou 0 Jisto, podord sor cxigido 0 lormagtio o CPA e oy | -
cater am que pdo forem oplcades o CRA pela’ [ek
miNMa de fnclondron, na Mg deve Indkeer Sum

wmumhmmq—

dos meumnos m\nnmnmoa am que 0% memuu oo CPA i\
‘g'cono 3
messsa ccso ?ema ArAdo.~ PO - PIOCUGS ©
resporsdvel pela chemun da  Gliviaods  poe [ ey
ascharecimentos quanio ooy vokorod,
K& B4 By TREINAMENTO: Sampre que O emprma fomacs j
Ap 5 fsica

dos Funciontrios. esles devacdo ser pbmalids 0 reinamentcs

oipecicos eua orlenloclo vie_a guanga. higliniagtio, 8}, Y s P
Comarvagho, Ehvpoﬂunlaumﬂnh&m“onhnhﬁhp f ‘!( E,

relanige. st =

4 piicon MK 1 T AN 1 M

lenha gguma dvida. pm-npvmnw msponsével pela |t Jo e ) el

cberhuee da afivideda paa mialoras sckescime nics.

ML Od: ACHA DE INIREGA DF IMME: Todl equipamenio da

protecto Individual fomacids para o toboihodor, dava e
pala amprasg, Beha deve conftar

a dota em que 0 eauipaments el enirogue. 0 deicricSo do

QUDOMEN!o, 0 NiMArd do CA - CaAcedo 0o ASravasho B par

Fm esgnatura do due osld recebando. Esla icha dave sar

; h o

pestdo ocuposional & pouhal 0 WTEMMG CONTOKT O #ritega
dsiset equipamdnios, IMPORTANTE: A Empwsio dave e
macarkmor para Conbol a substituiedo destes EPU's coso o
hnciondric ndo Frocurs O SMEresa poro fua weinlcso, Cauoe
lenha giguma olvida, pede prdcurar o raspombvel pele
oberhwo do afvidada para moicres eiclorecimentos oe como

Hkior 853 Tenomenia dosanvoivida pHor o Bmpmso,

worrslinineices.comir #AGina 23 o 4z

{41} 3082.8281
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FLANG OF ACAD

L EQUIP AMENTO DE PXUAEEOS 30OCORRCS: E Incicodo que
ledo ssioboiociments, oo ccorda com o Bem Y50 da kR 7,
DRLMC SURCITN! ) Carg preslaclo de prmednos soCores em
casos do acidentsl. Do mesmao fonmo. ce nodo vole hemos o
SIRADITENIS mvbas am Nomo i ndo e penod

para de o dnsta
nobareze, peranle, Im naca:dis que a amernia pravicencio,
olfm dos Ulers da prmalros S0COTOE O MENGMeNIo POMD OF
robchodores  goronfinde 4 oparocionckocgs  dos
edquipomentcs. Nés lomos um depcrtamento cipeciico da
lrginomonia do prmekos $0CKTOH 0 @ COJ0 3 Meses MO0
umo hema, entre em conlale o flgye por dantm e volores @

nin daslo abdpolermdade

ok
HL 36 LAUDO D! INSALUBZIDADE E KR 13 LAUDO DI
PikCIn

mcraﬂcﬂoﬂduﬂob&mcmmm

documentonsa et craloda o apcssntadode Eyecd ko
Poraue. chm do tar uma exigdnda do I & do Eocid @
Congtortemanie s objeto de ucmmmboa’?&‘m

foancelro oa empresa om caso g ocdes lobofistoy] Yacious

mm&mﬁwd-:&nﬁvﬂm&hm

a

um {ice para auu:.cus'ua
osim como pots delencer” o1

intereciat da smpee, Co lenha digumio diatalsDorte
wonmumwmdpehnbcm.mnnn:-'aompcl’ardda
oscameimanton. -

NE 1% AET - ESTUDO FPARA (MFIANTAGRG leml
104 DO TRARALKO: uma condicto do
oo ve. hodavia. G O STONEL Do
manss gsfude unto a dieteria a Ehhomcén qo:lqm
gor

s | T ____J

€ 0 bemvatial dos funclondrios. b

hrapahodores.

NE 23 DFOSTYOL DF COMMATE A INCENSIO E EMEXG!
Todo eslabecimento cew'possuv SIENOIMGY 8 exiingao e
pencipks da Tncando, &hquantidade o™ of Moo
defonminodon pelo codign do Eompg de’ bambeie do regida.
Todet o5 equipamentos de combate a INCENo & bimongancla |
davam ser subrmatides a viilonas rmangoly, sitar dentrp do prgo
ca vakdods com sevd bocies vidados o hochohodores
ndicoa belo empesa [Brigadistas) larde vma inpedéio o fim
ca gargnty g upuodaﬂddudu da ewocrncnlu Temed um
rincy o3
mmnmmvdﬁmchsmlmmm
B progur o repontdsl pela cberfura da ofvideds paro
.. akores wsciarecimentos.

-.{];

W

hwidea @ prifica, :mmmmmdonurmmu
conladn programatice deve, no minime. nchar,

0] noimes @ (eguiamental opicuvel oo ebatho em ol

b ondiis oy Risca o condicbes impedim
BL

ahura o meddas de

prevencho e conirole;

o $tomtn, cquipamenios & Diocadimonid o prutegdo

coltva;

a) eqi otura:

seiechio, lnspogdo, torserva¢lo o lﬂ'ﬂwﬂw oo

1} ocidenles fplcos am trabofos em olfura;

ql concluiey em Hluvaghos de smerpdngia, Incinda nogles de
nicas de eigaty g de

]
enta &M Conlato oM o mpandvel pelo chamooo
@ -5es pora recbzag 8o dests reinomantol

rordoe
7

ETRR.

{7

INVE N@IOKDE: RISCOS
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LHNEMERCES

& N deak

Aiteden aam Sag for o2

ERBLOE
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1
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T viahaas et

LT o ELALOL .
¥f de irwenbiea, w74 Cocwrs r Eursoa i Pacind

{Sator: OPERACIGHAL v - 1

Muad- Extems 1
[N® da Fundienitics

Carga: TE ADMI o [Mase.s 0 Fem.s 1 Menor: 0 Total: 3

es e clisntes,

escritdrios,

Descricho Dwtalhads: Executom unnws do #poia nby drres de muml humanos, administracla, Minencas e iog/stce, stendem
otbre produtos e servigos, tratam de decumentdy varlados,
tode o referente #0% mesmn, preparem relatérios e planiihas, executam servigos perals de|

Espacificagdo dos Rlscod = Cargot ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

A DO

Egm. R, AU AHBIENTG ADHINIGTRATIVO (INFESIOR A E5 4B(A)] o |Grupe =7 = [Fha .
Limite de Tolarincla 65,00 dE(A) Nivel de Aphs 65.00 ¢B{A)
[Maka de Proprgicio Cndas O

Frequdncls Exposighio Habituad

Grayidade Leve.

Nivel e Risco [Risco Babus J Pouca provivel

Tampo de Exposleio ER

[Data Madl¢ho Empresa (Téenlce Utilizada
Q45052023 [60,00 cB{A)

[CLINIMERCES ASSESSORIA EM SEGURANGA E {Decibelimetrta: KHO 01/nésérie 09065610
MERICT] TRABMHMO

Equipamanto

Irlbrlunn Medalo

Namera de  [Qate & (ltima Callbragio

[ICELMANAUS_ |DL-4200

wéria
g9QE561D

[20/05/2022

RUIDO CE FUNDO / CONVERSAGAD / ATENDIMENTC YELEFONICT

Efaita O3 nivels de Presiio Sor PS encontradol mslents de trabaMo nfo praduzem danoy §
sadde do trabaihadof, pols encontram-e dentro de ym Kmive acetivel,
(Qriantaglo EPI's NECEESARIOS! 1
- NEo hdt de AudTtivos po3 trobshadores.
EPC's NECESSARIOS) "t
- hached da ruldo uma eysntual
|pragresx3q na geragla de rul [
- 1denvficado mhwve s!{eﬂﬂu wies NPS, a empresa sard cnmun-:lﬂl- !
TN TN TN FI AR T NI B T
Fagents LoNGO rauono SENTADO (ADHINISTRATIVO} [Grupa ia'gmam
Frequdncla Habdeual 0]
|Gravicads Skrin L]
Mivel de Rlyte Risco Al J Séric i
(Fonte Gervdore & AD \TIVAS RELACIONADAS A FUNCAD v
Efelto Hém:a dw disco; distungBies diverszs da colund lombar; p de 20 me b
ferioses. '
Orlentacho m‘:’n nzczsshuos [
Covemn estdr do detrde com & NBR 13962; '
- Mwel’ para eseritédo
|+ Cageiras,
+ Apolc pers o3 pés rechindvel,
EPI's NECESSARIOS:
- N3a aplicado parn esta risco ocupacionat,
Modidas Propostss MEDIDAS DE CONTROLE:
- Para trabalne manual sentado em bancadas, metas, escrivan'nhas @ os paindls devem
proparcianar a9 trabathador cnnd\;lu da boa postura, visualizag2o e operagio e devam Btgde,
205 sEQUintes roquisitod
- Ter altura ¢ caracteristicas da ruprrﬂda da trabalho compztheeis com o tpo de athvid; m|
& distincia requerkia dos alhos B0 <aMpo de trabalho @ com a afura do dssento;
- Ter drea da babalho de Tidl alcance ¢ visuallzacha pele trebalhador;

ml




|- Ter 9 qua - adequedos dos
sagmentas corporais;

|- O3 assentod & serem utiiizados dos postas de trabaiho davem stender ans seguintes requisites
minimos de canfarta, Akura eluscdvel 3 estatura do trabainador e & natureza da funglo exercida;
- Caracteristicas de pouca ou renhums conformaglic na hasa do essento}

- Borda frontal arredondacs;

- Encasts om [arma levemente adaptada 30 corpo pars protegho da regiSo lombar;

- Para s atividades am que o5 trabalhes davam ser realizados sentada, Indlicamos suptrte parg
03 pés que e £JEDI0 80 CLOMPHMENLS da peme do trabalhadar;

- £ inglcado gue quando s tem sigum rises era_onamrf:u considerdvel, 8 empresa estude ha|

possibllidade de tmplantar e elaborar andlise trzbatho,

2o demanda, andlsa dos postos da trabalho, investigagic da atividads e do posis funticns!, bam|
[came 8 inclusdo de gindstica laborel;

- AS anvidades, na medida do possivel, devem ger iteradas evitande ¢ colsbarador manter-se
Mults temipa em pé ou em centadn;

- Sempra qua o trebalho puder ser executade na posiglo santada, o posto o trabalho deva ser)
ou pdaptsdé para esta posicho, principelments com dtica A uma boa cadelra e altura
Bnde o3 bragas parmanecaram;

- 03 funclondrios devem receder instrucBes da posturas adaguadas na reatizaga das atividades.

COMPUTADOR)

[agente MOVIMENTOS REPETITIVOS (ATIVIDADES EN MICRO 'Icrupo iemonﬁmum'

Gravidade

[Frequincla |Exposicio Habitual

Sdric

Nivel do Risco

Rised Altd f Séna

Fonte Geradors
Efalto

OIRIGIR VERWO A SERVICO DA EMPRESA

[Stress; Fadiga; Lombalglas; Carvicalgias e Distirblo Dsteomuscular Ratssionsdo mo Trabalht +|
DORT em membrod $upériores; Inflamaglo no tuba da cardo,

Orlentagha

EPC's NECESSARIOS:

s Apola para os péx;

- Apela para teclado e mouss, de silicond au simllar;

& puporte para

= Promaver amblente com temperaturas de 200 8 33¢¢;

- Pramaver amblente com velocidads do Ar nc superier a 0,75 mys;

- Promover ambiente de trabaino com umidade relativa dg ar n3o [nferior & 40%;
- Pramaver Amblente de trabatho com nivels da rufda nls superior & 65 dB(;
* O Monitar deve possibliitar requlagens de altura;

- As cadeiras davem cstar de moordo com a NBR 13962

[+ Movels para escritdrio;

|- Cadalras.

EPI'n KECEGSARIOS:

- N30 aplicada para este dsés ocupadonel.

[Hazidas Propostas MEDIDAS DE CONTROLE!
- € Indicado que & empresa estyde Junte & diretoria B =laboragko & Implementacdo da Andlise
Ergendmica de Trabalhe {AET), bem ¢amo gindstica laboral, prevista na KR 17, is36 parhue existe|

0 fisco ergondrmico devn ser contido ou por medidas administrativas ou da engenharia de|
segUrEnGa; .

+ A empresa ceverd prover ds posto de trabalho adequads a antropometris do trabalkador, com|
cadeiras & mobdias com ceuficacdo £rgondmies oom regulagens que promsva uma postural
neutra para o trakalhader, Essa certifeads d& moblila ergonomia deverd fomedda palo fabrzanta,
na eventualidede da empresa mesme ter projetado o moblilina, deve ser contratat uin Eng, da|
seguranca ou Médico 4o Trabathe para Lavdar o mokllidrig;

- Quanda s4 tern uma movimentaglo repetitiva e Inkensa, 4 Indlcada prover programa de gindstical
latoral, qua devard ser pssistido por Prot. oe Educacho Fitich ou Flsloterspeuta;

- Na medida da passivel 8 empresa deve de Plana de dos (3
gue permanecer muitd teMpe &m frante 40 computadar, pelo mapss na entrada o dados
{Anance/ro, faturamanta);

- DlsponiBilzar, e documentar, ac trabalader 10 minutos da deseanss park cada S8 minutas de|
cigltaghio constante;

- A lumina¢ip do ambiente deva ser adequach At exiglnclas requeridas, yvigs KBR 150 BS95-1|

jque substitl 3 ABNT NSR 5413 (Ilumindncia de Interiores);
|- Manter o embichts organizaco, eplicanda o3 5 stnsas (55} da arganttaclo & Importante para
evitar movimentos des

[ne da

[Cargo: MONTADGR

[Mase.: ? Fen.: ¢ Menor: 0 Tetal: 2

[Pescrigdo Detalhada: Destrichc Detathada; Confeccionam gabaritos & modelos s pepas de estruturas metdlicas divarsas,
indutnde estruturas de embarcaclas e aerchavid, crepsram pecas da estrutura, mentom, Instalam @ recupersm estruturas)
5 9

Especificacha fos Rlecos =

produliva de mdg ang: local de pera 4 -
normas & pratedimantos técnicos, de qualidade, saquranca e preservacta db mals amblente,
Cargot MONTADOR

- [INTEMPERIES”

e Flaipn S

[asznta PN

Melo da Propagaglio direta ag &

Frequincia Exposl g0 Intenmitenta

Gravidadu Moderada

Nivel da Rlsco Risco Babxs / Poucy provdival

Tempe de Exposicha 3h

Fonta Geradora IATEVIDADES EM EVENTOS, SOB CONDIGSES CLIMATICAS (SOL, CHUVA, FRID, CALOR)

Efelto Aumenta da temperatura 62 pele; podendo fevar 2 quelmaduras; sudaresa intenss; levands &

Exaustlo do Caior; Climbras do Calor; Choque Térmice & Altaroghas

jcardlovasculares.

Crientacla EPC's NECESSARIDS:
+ Protecic conirs o sol, mesme qua nistiea, pars descanso santade tu durnnle us rafeighes;
EPI's NECESSARIOS:
- Uniforme complets, com szpato da seguranga;
» Soré necessdrio creme de protecBo pars w pele, com Nitre minmo mimero 4.
+ A PLC 111/05 de 1471072008 aprevou & InclusBe 0o Protetar Solar como produto dastinade s
protegio de babalthador;
- Se o calar for provenlents de fontea naturely, comoe o 3ol por exemplo, deverd ser fomnacldo|
bond cu chapdy 1pg Srabe pera protesdo do so),
|- Nos dlas em que & predeminBacis faram fric, hi a necessidade da empregs prover vestimantas)
Dpara o corpe Intklro e mode 8 proteger o trabalhador quanto a agha das Intempéies, tals como|
Blusas, Capuz, Sapates com forracic @ melss;
|- Mas etividades em dizs chuvosos, deve 8 empresa fornecer caoa pare thuva.

[Hedioas Propostas [MEDIDAS DE CONTROLE:

|- Prover a rotatividads dos trabaihedores 8o ealor da sol;

|- Prover controle hidrico dod funcionbtios, vlsands (dentificar os sals minerals parcidos & os|

necassdrios para KereMm fepostos!

- Fornacer dgua pothvel  fresca os trabalhadores & uma disthncis méwima de 100 metros;

|+ A empresa deverd elaborar o LTCAT pars atlvidades [nsalubres & relacha ao cakor proveniente]

'da carga solar;

- Macessarizmentsa & émpresa deverd realizar pela menos 2 avalisgiaa por ano, uma no lavemol

@ outra ng verlo)

= Farnecer trefnamants quentn b porretn L50, guarda @ higlenizagls dos EPL's;

-~ Procader o contrale periddico dos EFL', documientande o entrega aos fundonirios;

= Fornecer [Nstrupdes precisa: v:r‘bals o escritas, programas Bnusly de trenaments e outras
ioldgica por

ot er,
- Nos dias de Intenso cakor, incentivar & Ingestic ds pequenos velumes [sproximadaments &
capo] da dgun fresca potdvel (ou autro iquldo da reposiclo sdequads) a cada 60 minutos;
- Pormidr & sutolimitaclo da exposicho 8 incentivar & ohsarvacha pelos proprios trabalhedores|
para deteegio da sinsis o sintomas de sobrecanga flsloldglca em colegas de trabathe:

[« Orientar e monitorar et qua esejam b d Qua possa
a pressio 1 fungdes homaik, da dp corpa,
rennly, day glinduled 5u00rparss & aqueles que sbusam ou estic em recuperasSs do abuse do]
4coo) ou oulros tipos da iy

- Nas atividades cujo o trabalnador estels expasto & condigfies de calor por & gents patural, oy
&1 2 £olar, & necessdnio que & empresa providencls um abrige, mesmo que ristics, para)
lque o funclondria t& hidrate, bem toma, sefa Nxados alguns perindes para o descansa santade|
lem rea toberts a0 vol.

|- € imporiante que 8 empresa fiqua stenta &3 tondigdes 21 Guals py

poderbo estar expostos ho deeorrer do dio & de semane, dessa forma poderd ser analisade e

previsto & comara de siguns equipamentos de protacie indhvidual nacessérios para protacko do|
lar.

|- Os funelonirios devem receber Instruclies de posturas mdequadas na realizacSa das atividades,

LINIMERCE

B

AGINA 29 DE a2

85,00 d3{A)

20,00 46(A)

Meio de Propupacho

Ondas Clrcunobntricas

Frequincia

Habitual

Gravidada

Lave

Mval da Risco

[Risca Batxo / fouto provivel

Tempe de Exposicio

8k

Data Mo dicha Emprasa Thenlca Utiizads

D&/05/2023 68,00 dB(A)  |CLINIMERLES ASSESSORLA EM SEGURANGA E |Declhalimatria: NHO O1/n%série BOOSSH10
MECICINA DO TRABALHG

Equipamento {Fabricanta  {Modalo Nimarc da [Data da Ultima Collbraglo

sérla

DECIBELIMETRO 1CEL MANAUS iDL-@ZOD 09085510 i!ﬂ/BSRDZZ

Fonte Geradern RUISO CE FUNDO / OPERACIGNAL

Efelto 01 ahvets de Press3a Soncrs - NPS encontradas na smblenta de trabatho nia produzem danes |
sadde do trabathador, pola encontramssa dantro da um Drmite aceitAvel.

Orientagho EPI's HECESSARTOS:
= Nio hi necessidada da forneciments da Pratetores Auditivos sos trabalhadores, pala os nivels|
da pressia sonora estdo abalxs do iimita de tolerfnda xado em nerma, ora 85 dB(A)
- Flca sberto & empress o por medida
EFC's NECESSARIDS:
-0 A des de rubdo sda para avallar uma eventual
ProgressBo na geracha de cuido;
- Identificada que houve okeraclo nos WPS, 8 ampress serd comunicada,

PO T R

[Agents [LonGD pERIGDO EM Pé larupa [Ergondmices

Frequincia Exposicls Habitudl

Gravidada [Sdria

Nlvel dé Rlico [Rixco Al # Sérip

Fanta Geradora
Efalto

MONTACEM DE DESMONTAGEM DE ESTRUTURAS. PARA EVENTOS

Pratlemas de md dreulzcls e Inchago Nos pés o pemas; prohlamas nos pés: lesbes articulares;
jprablemas tardizcos o circulatdrios ¢ dificuldactes da gravides.

Griantagha

EPL'y HECES:

relacianadas &

Funciondrl
liberdads que exte possul de sentar para deszanzo.

EPC's NECESSARIOS:

- Prerver de kaeal para descanso sentada,

= Ad atividades, na medida do possivel, davem sor nlteradas evitando ¢ enlahprador manter-sol
multo tempa em p# oy em sentado,

- E ndicas tus & cmpresa fornegs sepatas com bl-gensigade, preferencialmente em P,

- A empresy deverd providentlar um sfstema de coatrole de tempo qué o funciondrle possa
penmanscer am pd &u sentado, de modo & proporcianar 8 alterndnela g2y pasturas de trabatha!
evitando nssim distungbes em retsghic 8 mé drculaghs em mambros Inferores @ problamas

(=13

CONTROLE:

coluns vertebrol,
o3 dever receter Insirughics por escrito do perfodn de descanso, bem toma da

T
U . "P.l m;mn‘:‘:u‘
45 a0ez-h2e1 Fu RIS, #

T



L SIOMINETTD

]

~EopInEan,

s wasap ‘epear sanbyend op UEE @ & SUALBNUR BOPRTSD S RRAXD {0 feRpanh)

eARn ‘oqIanbsow foRLo eyo "SIRI0) eI W SUTRgs Bied SOPRITEA BRAREGE S £ S0PAL ¢
o3 CpICoR Up

roureaedy|
0P 0115 Uiy 9D OF = g
ewn 231 055 20d JOYRU 3 B0y Agujau

anbh
quin oyjaqes op eduranBas ap nwp ap weSsaOIU SN G§1 8P hupe 853 W0 SouFuSDUng -
#nDnb fRNIUIAS LN W JOPRY(RJLN O CPAFWIGNS J39 1apod bhb|
osad BF piuEnd Opiw P Wanssd RRRMBIS &P 10IVR ¥R antucd orn ‘rluemBas op o
WD BIPRPAGE ST J:znn.l mb.mmm opassd @ lnuunuap' efuthug B S0b OSSN+
B V|
by Gwsau o wad npnuuxan R wp Hopeyqen on apcn 5P OPESH O “EUINIDPONIY =
RQRS 0 JEINDARE SABD OPU JORUYIIGEL] 1512 founbas Opuiuas vl
J3ARS3 OBV 35 "3 QluIWOW 3 EnbEY Oy RQRN O JaT)RA 9P SE0)8o1004sE Sag3ipu0d e Aaucaus sl
BLSIW O 38 JOPRYIEEN o seaunbusd 1d0w3s BA3p nullqm op agSeagea e3d opeBauRIus Q A
manipy wa ﬂujlq!u LU uam qna SRAIAD :o 5
- OyfeqeJL Bp CESSILLAA Bp ng!llwa | ’[2apmdi tpuend ‘3 \" axiry e
w5 [puY € OPRTYEH pﬂ mpemv nn! JeTeal ad JQNS OURUOPUTY Op STILUR anb Jeunbassy -
OUIRQRIL AP GUFISIIM O eEIPTIENY /P opiodnp
2 oyjeqen op [eo0y bu Muasaxd Jeay @ Apdanbak ss JOEA 2359 GPUMMSD LR ofssad enil
5P DEHIR PN 1od SoTEed 343D 8IS ‘SAPEDIARE SUNS JUTijRRU RIS SIGNS DLURUODUN) Op SaTuy -
ey wa soyRql) 3p|
13D B G0ST 1w OU LIDD RPIA 8D YU <
{[aAxay BYU| W opeinB aludwal||s wod|
fepand PAQZ OUIPGEA 2P AUHGWE OU JIATY RIRAID ‘RINYT OD W I 30 DT TIPOPIANT TRN -
ISWALL

SNWSP B ogSeye by Sopuxy

mpadald iRpIpo M|

Imanbea o Op BANY

156231 £g3a2p Syt £3 'R0RI © FRNGRS 30 IDRPISSIIFU B JIAN0Y DPUL CIGIEYS CON -

SapRpALS Bind 4D SENEEGOAL # GIUILIND DENA BD OIUMURIIYD WRIUM O

alIpuajaany © BNb EIRd SOPIHPLY 3T WSPOd WRGLUIY SRIMIEA FI3U) Wi Kiueanbat 9 £0100 »
)

by died oxs) Seqe wad pant B)EROC) 0 13000 WOD DPADIARR SRONZHEM Wio) o Lnlnl wo3
esuRinBes op $i@3¥dR? ap ORINTIA B PUFIEIDNU gI0F WHqW; 'LINYE W SPPEPIARE 5T RIRd 4|
foyieqen gp riuenBas @ wEYUbuR J0d BPRUDISUAWIR  BRRTISY| MUILHALID B b RUUY|
[# 50pRE{AIN CRIRIIA BAD ‘SEY 8P MWIISIS 'SAUTQE|E S0P FouaW ofad Wi e panbeed odp|
[unBat op oG O ATMIN PRFASP SOUPUORLY §0 ‘DINEE WA SIPIPIANY 3P oRdemgEes WUy o

“SRnpEGIE Wl & OubLy 5 OQNY 0 95 CWIFY GNOULPA «
“oSARS BP3Y Rd s|!padn snw'unu ey [y |
NG {37 OB DEN, OFN -
Ma:muw!'mmwimnm.

IgRA 0 I.nu owsmﬂaodn [] nu.uu: OUUTLIE] O 3TN XD AP IAND -
IFoTUawps) Jesned no/a EuSWELRY BD)
©1q30D Wa NS 2p9d 015] “FROFSI SENNY ind SYUIWQLDY DIN0 WU A ou onSof Ogy -
{luauiesap-e1ed BRI W ne ofolss)
win osn "cepnBepuod na repedale oS #5 BjUMLIRPCST ‘0sobuad § O5I0q OU SEILMUELI) A =
epenbape Jenac).;
opsaresd # Usn *Saubea SCRXL N0 SEXE] JENPOSD P [BUAIOD MM GAIRREN O GPUR
‘osaua) ogu |ru=:=w 97 SECILRLIA) SERREN Ji WaAk) "oisoydxi na obo) 85 SIRY Jakney b
rpostions l‘!mj NO RAIFTOES Of WO SrENURIL STICMALLRY ITTN B g
‘ougrgen op oy 0P Atd S0P PUTEMD SILIWNLD) 8 CF:
feossad 4N ¥ MO PRI 0F "RP2ND BN JNOAAHT N0 RIS WEELod §pu0
reBin) Jaribienb wa s2pGap DYy & FPUBSILGD KaY| 2nb JRAN) OF JEUCA WIASD “FRPRSN ZIARUWIN »
TUBBUAzZELLIE Op JEOR| P3% 12 FAZD EIW FLEPED -
{osn cp IAUE IREYHPUCe sens Buol
sedun] STICIWRLI) SENT TyuI
ISYALLYELSININOY 5¥ Q)
TAUAPHT p FOXT 0 JATAnUC) @Rd ERANRRSUUDE FRDILT R L0

*sai0pRdng $QUSHY WD 62T O KK ROPENDY) OFS DU SARNCD opasoxd sp scyumwedinby

*SRHIL10I SIPEPARR Livd seuask]
'95.0) 8P TIQESILSURI] twod SPUINbRLS WP SAPRFIARE 501anbe wed RPES|Pur fu GAU aTuw |
3 ouIWRURES BN FOONI JUSAS80 WRASY OQU SOPIBLIO0) SPAN; £2 #nb awdums cpueguen -

enuos efsoud opiyoose oEpow @ snb epssp ‘eswdwa ep oML B Splaiud op rean) -
y 21432

etaudua 2 SnD 0 opeERY P '0ss) Jod ‘scquamuTdinta @ seunbyus wad Ww:mnoﬂqqﬁ -
1sonIyS533aN 134N

Rdau) ol T - e

ORI RUBLO)

U,
und arranide wapsd and cordwpa) soudnbad @ 'enuod sepneq 'saeanpad ‘sagdepoasy

suR2

TWH3D HE SYINGRYHEEd HOO SIaVALALE WEpUIND MW
ORRIBPOM / BIP7H G781 3[4 ep BAN

oH3s SprpAnrh
l:ua:wmw: ug!]soc:r; !Ph!nhll 4

< (EIYANYI]
+ SYJ.N!’h‘Vm.ﬂ sammms SO“E)GN W3 SG.IJI!hTﬂJ

nuady

L_ir - %

wn:mrl
@5y op KeS0 |

10U $HIDADR] I3 W3 pod ogdedytud 3p wdp mno DULGD WG &PRINIT 934 "SW0] #D OZI00Q ¥ «|
8Jd o) Wafarsw opu and

=p upstasausep casuRs & SprTine upqm nu:wmuuumnma as) 983 Op qrvd RA%A

JanbiEnh we owed weq ‘sad ‘soU s033{50 8P Epand ap 4osy wenssod anb EIPTRIARY K8 SRpOL -

SEEAPURRGNJ L3P pd €O KGO JRd wesrod wmyas sod enb risd 8

521300 2P kb & wkkadun aAD 133NN ANSSOd WRASD SRPRNEQ ST [AA5S0d 0D EDIDSUI IN «|

ISYALLVULSININGY SYQIUEN

FRR0A04S SIIEEM

"SITH Bp BJONUD 8P T2p|pall su|
Jequs2 950U € OPUAASD *AJUNGWA O €svd ORRINIEE DR 0ARWGD oginimd B0 DlNFwdink -
SOTHYESIAN 8,043
Bl Bp tyedeg -
SSOIHYSS3JIN %143

opteytralg

danduse]
esnea apod epenb ep minye a osid op wapuadap anb SiquEwLe; fouanbad ‘wepdian ‘smnityg

ouu3,

BPRpIARID)

sjuauuIul ogdisodxy| FPuUinbay
. STHOTEILH] SOURWIN W3 SOINIWEAS. wiualy,

*RNLIPL PRI RTUOLS
np cgpinour @ opfoxd ap BOWRTR)  CuO3)
‘GUIRGRA 0p eRunindar 3D Bug RO AR Suz sod

i50THYSSISEN K141

DSDIdWD BP BAERSSIN AU sowsusouTw etb sexy sagdeydud IEp W e
JOpRyieqRn op epenb ap ofpad o u-um pUO T sugan amumonaw TP SPOPYETYUIAD BN -

1R Suddmy RO ¥ 4% LG OPIOIT ¥ $ROESIY
02 no so3{qe 3P SERSND AR PR LRd SEP 5aR%RI0UY 58 Jedudptacad paARD SEddwia ¢ "winy§|
¥D 2panb BP RPLRI0 & WY APUL ‘GUSUED DP KDLADIAIE SIZYRI $7 SREEETIIU & LPUDATH -
mpaua S4aLURBL 1O MERQRA Op TRURNGFS 3P AlRuAtua Jod|

3 ¥RV 2D S35 ) seppauqnna GEEAID 3D eplA 2P Feyuy ap SEIRITSH B RPUIDIALL]

9 UBARIC 3P STULD) B SG3SH 0 JEYRUBPI 1RO BECUI $P KOREVIAN S5E WRARP SOLFLTIUN #0 -
SAIOUI | SAIQWIAL S0P OF1SEd FU SR 0 S3Awtyd OFy|

2p Wiy @ 52Sed $SS MUACTIALY susteuuy FSULWE B G Rrod SREDITEIIIY § WPqWIT 4 o
ISAOUKING SOUGUHU D WALHARD GISY O WWISSE ORIy AN 'epRLR W)

a) BARY A2 Sidnbaa S 0 SESNAKT P RAN, ‘RAPUPU] 08322000 PP CoW WD AbS 0 WM
53159 anb Wed 'S20PRQIGLY S48 $a3INCY SR pRdadurd # il SugiiIbeu p luawdgaIg
epraip © was wedad Bp OFINUSULACUT B AR5DISY WE muappu lp EPPURLI00C JRIAR IR -
S¥a1CIM)

ja1 and psapae 533 QLAAID #3353
‘muowpmnmrmnu esa) |
*s:m.w esCpEheaaltnias susou B sopea) S3uped $3) ONAID BN Sg3100d ep
v 53 e W S3GEIARE BP OgIIeal ¥ -

150 5TI3IN #2343 opSnusuo

“SU0W & B8 B EaQSRXn] SRIMEY WESHE [LIAD w3 'APIAY &p LAY P Gpuzdag) [ZTE

SVOTIYA3W SVENLMELST 30 WIDULKOW 39 J0VQTAILY AN INEAOHS VAMLTY W3 OHIYGWHL| Riopmien suog

B7s [ oy 0asny) O3Sy 9P J9AIN|

QA5 SPEPIARIY]

FRunbaly)

o wiapey L ednip). T (I2. ¥ 0T3S} VA(LLTY. A3 GHTYE G
L [T = AN KT T TR

“$71U3POR 6P TPURLIDIY)

snaadoad e2pipoy,

EEITTED
PP $OOTH £0 JR|AMUCD Baed SPAZROSMUWEE SEP|PIW SP RIUaTE anby wsaiws @ enb o opedpu|
§ ‘53/0H20N3 BUQUAE W3 25U B LD SORRAPY) OfF 3V RARSKN edapid 0p fajudwegiaby 4
-snmyssanu 2di

eq o KauTy duem
0 ezauLK) Jxgu og9 and ‘minbes M epmuNUSd Sptw ﬂwm!puwmd TR md
ogta10ud ap SRRt JRAMA ) S4-BA20 "SRG WO

lsumssaaau l.‘ldl oSG
EITEEE
RiRd ws-Jearibe wapod enb soquswupe) souénbad @ ‘Bhucd sepRe ‘segieamusd ‘sagdeloos]) w3
{vQYONVEINUYY 3 ¥OMAL ‘03 TVd) SVHMLNALSI 39 WIDYINOXSID 3 HITYINOW ISP RIED WU
Op2)apow J oipFh 03Ty COERL P 3R] N|
15|

BRuEyLAUT oFlsodx3

VD W

i

> SOLAaY e T
o svﬁsd) SHHCTHAANS SO 343 so.wawm;sl EA

“aJganb no ENBALICISS DIURATIE B OS@D ‘FPAND M #AARIE OJ5] -
ERI03 RLIO) JIMATE 4D BFIUN ORQTnDa oudoad nas © snhyLas *sjedaq o

ot ou BEISaKt Bad Ruh OPUZY) “Nilh) P GOCE O BAD P3-andassy (SRMTARYY -
sy Wigan

5j0d Tepfoued §) AR LSU B EIUEARID GLOD nqw:mas-pmwulunru m\uﬂ.iﬂm
trSunnbed 3p alaede 35N 'EIGED NI S FWDR BATLD
"RG0 OFRl @ W0 e-R3e5 'uu\nma aﬂb W P0A 05 g
prRTETE
anb Joxnd cunBas W § ") #20q DO (RN €8s ‘Sarp wwn Jesn nwrnb HItlT= I
{ogdruaunacw sp|

jull P Outepsd o R2153 Wl 1D RS 2.N0211E ‘OIIL I MG SETW un S8, op $aUY -

Rt
1w bon T
TeAGECVRIDYd Tyl
gy

Sored a'poprnhipl
orasnum 3 soctLEY 08 QREND £3R3MGE] BIUIWENPOMSE [3GI0LI OFSANIP EDUFUOPUNY 80
IRMRINGIN BrE 1 DPOCE ONE B s W
jogu ® 230y ap RNE UKD s ofvd opezRM oSy oduojsa)
3 W muity 9P SopIISIEE Jb4 SRIIAD SR SURRAE Adfe FRbEND 6 S 2P S9UE
"soy|13 3903 EMFucden 6P ogben no I:|I\l’|ﬂu.l| Jod 90318) *S19 J9qwd &P #EUR3SeD B 3 p0d5URG O 4
ASa3 ans N0 BPNES PNY @ ajRWoIdwod ogu wed|
"pusuioy £ pued Bannupg IPMI? -lnuaau| lluawwpmu 4% 13430 SRAND ECVIP QNP GXAd o
'sallaed p (RO

'snpapdmuw REIUO7) $O)AU GOPREN Jod OfsaneD 104D ap mwm.u
[sucdsueg 0 MEIR) NO IRITLM ¥ SRS LGS ‘STIUIPR R JiaARd B 8D00S Bns JIRRnieaes B 5eisiAl
LGS JATIMN PaaA0p SAD OYIRQES 68D SOPAIPUI 50U STuanb £aginosy no

isqacas oanp 'sellan SR amnbas [Enumn pucdsuRn 4 R OpRUBCSD sopmyRRs OpO) |
13451) WPRPORATS BAS WD JROULGA LIRA SHUEKE | SOPRILLGAS

0329 SUTUCEUN) 50 oy 204 frduzinBiy end MO SpNEs ENY JNwXIWCD BE [AHISNS B{5Y Osed|
ofry ‘oyjegen wn rod ‘'selied Jp jeOuGW 2HOASUDN © CARILPR WU OPIEVKD I8 PIIADD GRH |
+13¥ « OLIRQRLL Op

{eawgualis] aspyuy wamuEdi) R2R SPRPYIGRIA 3P SPRIS3 RASwWOL Fsaadus B enb npn\pu} ; -

mmoosumomdmhxao@mmhsopmnwmmenmmqmsmsm
o8 mrpaud as ryuabuak
Ryuay OgU ‘oppIIadsy cpuend of-fixnE ¢gLapod ‘oypqen ap nﬁqﬂ: 54000 anY S5 ARWIY
1SULGADE # RULLIO) RO OYURIRY ‘D33 JaAD upum wlue B IeAdIUR WA SRWE, -
30 sTedl wed 52 Jeasnuew Oy -
fobpca eliva @ |nnp|.upu|: nyﬂa:md op sojuawed nb3 senb J0AIEq0 |
djearuan
ogimod U BUNEY @ Syuuul ttad mulm 29d RIGIUSA SUNED BU 521 BAY W) 3u0yse O -
2oIUUNAOW Op DFYSTUAGSTE 3 KOCA CRUCS TRURY ST A7 -|
Tsrend £y opdejay

Wa edey & OpURERRAUE) "assod b WAL E0RW E0ND £7 WO @580 1 RmBad SRND0L -
20daed 0p ayad pasacd enb Sadusd Tl € eyuBUeH -
fopruqunba odiod)|
6 & sopiadas Hudwass spd Ko “RET @ JNBE RIDd SO SO RITIKSNL O BIGUTIE JRE] o
{erluaD BT N6 iedad eird odicd 0 e OFN 4
1$2peMARE $¥D DESEzTRa U Sepenbape
ciirgiod ap E3g3nntu) & A6 # owixgud 0d Al Lk 88 syl -
{soopuguode 50351 B 053 8 RRURW apodsren eed ClUSLRURUY -|
ISVALLYHESINIROY SWITAFM;

seisodoud sapipan

"0 Bed SEREIIQ CIPRTIRN 8 LPASD [ANIS04 Op BpIDaw N -
tosad #p BUCESULY BIEd SCIRWRENbS NG SELNIA|Ed -

iranbea N0 epRavawhd 00n ORI Sp BRARY -
1633 B [ehuBw 2H0dSURN OU EYALGS mmysod ied JRquUi] BULS -
iS0THYSS323N S.1da)

opimuepo)

“$4000T] © FRIGE] CSK] Op FUIFH (CRIBIVRAT) HRIHRAWO 0EpRy (Hans)

SIVTEILYH 30 ALFCASHYUL 3 DLNIWVINYATT)

©3)3
EI0pEIPY Pqu0y|

soquguaba| dnan]

OORIFPOW [ OIpPW 0ILN] O 0p |RAIN
ALPg| SRR ARG
Wyl Sg1s0dK)| spuznbasy

2902 ¥ HONRANE] 053 30 THNKYH ALH045KYHL] ey




TN% du Fundonirias

[Cargo: MOTORISTA |Mase.: L Fem.: D Manor: 0 Totat: 4
9 1 I coletsm a entreg; 93 em garal, guincham, destombam & remavem \reiwbs lvarrldn:
e prect; e T petadat, podem, também, operar

e regzms em ul:ulu: vistorfar cargas, -Iém da verifar u:u.mum;ln da veitylos & 08 c2r03s, Definem Fotad o lsx:gunm [
Ay

[EQuTRND.

€om nommas & procedumentos réenleny o de)

Eeparficacn dos Rigeos = Corgot MOTORISTA

jAgants EMEMFEEE [MOTORISTAS) - 4 = Ml Todie 45 G B Grupgsise sy, Il
Fraquéncia Expoalgio Habitual

Gravidade Mederadd

[Nivel da Rlsco [Risco Midia / Hoderado

[Tempa 2 Expoaiclo [en

Fonta Geradara

IPROVENIENTE AS CONDIQOES CLIMATICA KA CONDUCAD DE VEICULD

[Efefto

JAvmento da tamperatera da peie, podendo lever a queimaduras, tuderess Lntenss, levando A
desidrataclo, exaustla do calor, Chimbras da Cakr, Choque Térmicn & Altarsghss|
jeard oy e .

Oriantachy

ZP1's NECESSARIOS:
- Unlammum,m SApate 0¢ Logurdngd com mangzs de cekas compridas;

= Serd fecessfno crema de proteslo para a pele, eom it minimo nGmero 40,

- A PLC 111/05 de I‘Il.ﬂROHB #provow & Inchusie do Proteter Solar omo produta d
nratecho do trabathacor;

= MNod glax ¢m que 8 pndnmln!nd- for frio, hi a necessidads da empresa prover m
para o corpo Intsirs da mods & prateger 9 trabalhador quants a 4650 das Intamp, eb Iy
Blyaas, Capuz, Sepatos;

- Naj atividades em &23 chuvosos, dave & empresa formecer capa para chiva,
EPC's NECESSARIOS:

- A Bdog3o da Equipamentos da protecho colettva ndo # apiesda para este
empreva pods Ensulfiim trandparents ot veltules,

Medldas Propostas

» Incentrvar o consumo da dgus potivel a freeca eos trabathedores;

~ Fornecer tralnamenta GUANID &0 COITELa U0, Juirda & higlenizagle dot EPT's;
» Procedar o controls perfddioo dox EFT's,
|+ Fornectr Wstrugles pred:
linformactes sotire sobracargs fsialdgica por calor,

- Permitir & auto BmitacBo ta exposicBy £ lncentivar @ observaCla peics pripriot
para geteccln de ginaiy g Singamas de sobrecarpa Baloidgies em mlvgn de trabalho;
- Qrientar ¢ monttorar o8 UabalAGOres Qud estefam omando medicagls

ol a3 funcles norma's

MEGIOAS DE CONTROLEL \

Gue possa

1 8|
temperitura do corpo, renats, das gldndulas sudorparas & agusley que abuaem ou estSo em|
recuperacio do abusa do élosal cu eutres tipen ds tixicos,

- Indicemay Que & empress estude & (mplemontaglo a8 Br condKibrada nos velculos, bem como|
revisla penddwa das Aitrbs as ar,

rivue Frark, n* 1135 - Houw <

L
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Madldas Propostas

MEDIDAS DE CONTROLE:

- £ alamente Indicedo Gue empresa proceda ba avaliagBes quanttatives de vidragho gue estdo
precon|zadas o anexs B g4 horma regulamentadora nimera 15, que brata exdusivamente das
condighias Inzelubres por exposigdo & vibraglc de corpo Intelro o de membroy supericres.

- Em posse dessas Svaliaches, » empress poderd 2laborer o faudo dainselubridace, que apontard|
8 necessidade, ounba de controle dos riscos & do pagaments da Insafubridade.

- Na madida do possivel deve-sa lmitar o tempe de expasikia da colaborpdor &3 vibragles do|
durante tua fornada de trabathe;

- O bgiamento ge da fonte geradora em par rmumda r:duzar significativamente 8

B esforges por ls1b, & comym,
dssmntar-se equipsmentos sobre Isaladores & basa ds mola ou -Irnn

- A empress daverd fomecer treinamentc o formagho sspacifica dos mnamdom em relagho A:
Neceasidada de moderar 3 velpgldade da ucko da fomte Qerddora;

+ COMO DJUSKAr O 8338nk0 £M Peso @ alturd Apropriada; Informar ey lesdes potenclels da cofuna
vertebral resuitants ca atividades  métadas para a sua prevangis,

- £ indicado que a empresa, Juntamente com o médice da trebalha, peovidendie oy exames|
audlemdericos das Trabathadores 855U COMO A ElaBOCACA0 48 prodrana ¢y controle suditvo

|- PCA. gue BYRSiar & Eventuals perdas S udi¢ho por partn de um funciondrio ou de um grupo.

Aganta
SENT/

TRABALHD PREDCMINANTEMENTE ALTERNADO EM PE E
ADO

IEn_Jpo iErgonﬁmkns

[Eraquinda

Exposicio Habie)

Gravidade

[Séne

[Nivel ds Risco

Risco Atg f Sénio

[Fonte Cermtora

DIR.lGll VE:CULO A SEAVICO OA EMPRESA
DESCARREGAMENTO DE MATERTALS

|Eferes

[Orlantacho

Hémsa da dum 4mau £iverszs da coluna kamder, pmhlnmu da circulagho, prebleman da)
md cirtulaglio & Inchago nos pés e pernas, problemas nes pés, leeBes articulares, problamas

cardiacos & drculatdrics & da pravide2.

BRC's NECESSARIOE:

- As cadairas davem bl Cn scordo com & NBR 13962;

- Mavely pars

- Caderras;

|- Apolo para as pés recladvel;

= A3 etividzdes, na medifa do possivel, devem ser aiteradas avitands o colaborgdor manter-sa|

multo tempo em pd ou em sentado.

EFT's NECESSARIOS:

-~ W50 nplicade para este sco ocupacionsl

Hadidas Propestas

-
Ao Fritck; o 1728 = Hanoet s Cinkiba =+ Fararh

MEDIDAS D2 CONTROLE:
- Para hbaihn maruzl tentzde em blnudls. mesyy, escrhveninhas & o3 palngla devem

boa postura, visualzzcho o Speracho & devem atender|
803 uqx.mm Mu‘sm Frinmes:

- Tae shtura @ caracteristions da superficle de trabathd compatheels comm & tpe de dividede, tom
n distincla requerida 403 olhrd 50 campo da trabalhd @ com b altura 80 mssento;

- Ter drea da trabaing de fbll bicance o visualizagko pelo trebalhador;

- Ter car : que L] dos
rale;

Earpel

- On assantos a yarem wtilizados dos postos da trabalha deverm dtander sod seguintes requisitos,
minimos de conforto Altura ajustived & eststura do trabalhador e & natureza da fungBo exerclda;
» Caragterittitas dn poucs w nenhuma ¢onformacka na base do assents;

- Barda frontal
- Encosta com forma I:vmr:l #daptade b corpo pore protecllo de regda kmbar;
= Pars as athvitzdes em que o9 L7652INGS davam ser realizados Gentads, Infieimos Euparte pars
08 pA3 Qua 8 BCH0M 80 COMPIAMENtD da perna 4o trabalhedar;
- B Indicado que quanda s tem Bigum risth ergondmico considerdvel, a empresa estuds b
dg implantar @ elaborar andlise ergandmica da trabaine, prosedende o levantamanto

da demanda, |n$hu dof postes de traball\o, Investigacsn da stiviiadie ¢ do pasto funclonal, bem|
como & InCusAo de gindstce

- As atividades, na mecida de pnufvcl devem zzr alteraday evitandg o CADOTITOr ManLer-a¢]
multo tempo em pd ou em seatsdo;
- Sampre qua o trabshha puder ser axeartsdo ny posicha Sentaca, 0 POSTO 08 LADAING Cave kar|
pianejada ou sdastado pera esta posicAo, prindipdlmente coi Stica s tma bos cadelra e aftura

jande o Bragos penhascotram;

P

- _ AL DL
s Wokoridnos da Pieiy, i 1022 * Cerirn

v

g enta 5452 {RUIGO CONTINLIO (RBAIXO DE 99 dB) a3-Rufs At

[Grupe s [Fisico e o W wies:

Nival de Agio

imita de Tolcrincla 25,00 daA) 80,00 4B{A)
Malo o Propagesio Crdas £

Frégulnes Hapitual

Grayidade Love

Mhvel da Risco Aitco Baing £ Pouco prinvel

Tampa da Exposicho eh

Data Empress Téenlen UtiThonda

04705/2023 iﬂ,ao dB(A)

CLINIMERCES ASSESSORIA EM SEGURANGA E |Detibelimetria: NHO Difndsérie 03065610
MEBTCINA DO TRABALHD

J— 0
precisas, vesbals » escis, programes thuais 4o m\mmewmﬁubnw

Eguipamants [Fabricants  [MoZala :l‘faﬂmro du  [Dats da Qitima Catitragho
L
CECTRBELIMETRO TCEL MANALFS {DI.-‘ZM 09085510 30/05/2022
Fonta Geradara [rulco B2 FUKDO £ Vias PUBLICAS EM GERAL.
Efehto Of nivels da Pressbo Sondra = NPS encentradas n bents ¢ trabstho nBe pradutem denos 2
s2da do ' Pais encontram-ge dentro da um imite sechdvel.
Grentacho EPL's NECESSARIOS:
|« Mo i de Autitived sos tredalhadores, pols os nlvels)
de presado Wamkmhonoumﬂa ue tolerdnca fixaca em nerma, ors B85 dB{A),
- Fica sberto @ empress o madids
FPCs NECESSARIOS:
de suldo ] Dars Bvalar umna eventual
progrestha na geragho de nuldo;
d 1dnr|hm:ldﬂ qus hauve afwrsglo ros NPS a emgren sard comunicada.
TR R
b gente e [MBRACOES DE CORPD mmammmm[mpn.ﬂf Fsien PR G SR TR o
Ljmits de Tolarbnela 1,10 m/s? Nivel ds Agla 0.50 myst
[Malo de Propegatio Contato dineta no corpo Intetrg,
Fragudncia Exposicho Lntermitentn
5 Sérig
[Mlvel da Risco Risco Média / Mederads
rnmpq dn Exporigho sh
Data [Madicha Emprasa [Fdenlca Utibads

27/04/2022 io.?a s iu.muqsuc.es ASSESSDRIA EM SEGURANGAE [Vibragles C.L: 150 2.521
EDICINA DO TRABALM
Equipamanto hbﬂnnll Modzlo [NGmere ds  [Data da (itima Callbragho
airte
[Koelerbmetro H.a/C.1 Criffer [Vierate 18011031 o7/03/2022
Fonta Garadora TREPIDACHD DO ASSENTO DO MOTDRISTA

Efalto

Grientaglo

ntrvessd dkernndo & sensiblldzda Hkﬂ).

Enjoo & rdusess; Afundamento do Tdrax; opertiles com martslo vibratddo » semainantss
causam lesSes psteo-articulares ou musculares (artrose do ¢otovelo; nECrase des ossee dne!
dedas; A te.} ou angl cos (doencas du Raynaud e prot

ePC's INDICADDS!
|- Coso da vibraclo 0w EBrpa Intelro, deverd rum -mmoedam Ml bancos tu ns plat
o trabalho , 0u tapates tuaglo;
- luﬂf_ﬁ:f equipamenis que promavam vibragbes, devem pcssu!r haxe; de borracha, ou ante
an!
- Cas0 o Mmiﬂo permbnega sentado, o agento eeuvi ter dispesitivos que absarvam os)
limpactss qu possam ser transmitido para b corpa Inte!
EPT's INOICADOS:
- Sapatcs de bl densigade da materia! absorvents tino PY.

#hGiNa ITDE 42

RV i Moot v T84 Caraps = Cuioa = Parnd

» 03 funciohirics Sevemn receber Instruches de posturss Bdequitas it realizagio das stividades;|
* A empresa deverd providenciar um Mlstema de centrolo de tempo que o Furciondrio possa
parmanecer em pé cu sentado, da meds A proporclonar a alterndnds das posturas de trabalhe|
evitando astim disfuncles am ralacho o mé dreulsglio em membros Infariores & probiemas|

[Agents

RANSPORTE MANUAL DE PESO (SUPERIOR A 20KG}

relacionsdos § coluna vertebral.
[Grupe Erpondmicos

[Frequéncis Exposiclo IntermRents

[Gravidada Sério

Nival da Risco Risco Méar J Medersds

Fon! radara LEVANTAMENTO E TRANSPOATE DB MATERLAIS

Efclto Slress; Fadiga; Lombalghs; Cerviealglas; Hédrnla de Disco; Fratures & Luxaches,
[Orentacio

EPI's NECESSARIOS:
- Cinta Jombar pars postura CONTETA 1 bransporie manual de peso;

|- Luvas da protegho tipa pigmentade ow vagueta;

- Sapato 04 Seguranca.

EPC'y n::!ssmns

 Paleteiras ou equipamentss pars transporte fa peso;

- Ns medida go possivel devem e utllizadas borcadas para apaie.

Madidas Propostas

MKEDIDAS ADMINISTRATIVAS)

|- Trelnamenta parp. l.ransoorte manual de pesa ¢ riscos ergondmicos;

= Instnér oy pars saiipre préximo & carga & Instrughes e posturas
adequadas na realizacda au atividadas;

[+ Mlic torcer o COrpO para pagar Ou MOVIMANIEF CArgas;
|- Usar sempre & musculitiag ras pemad pars erduér & chrga, ©3 283 Jevements ceparacas &
corpa equiiorada;
- Mantenha m Carpa S£Mprd que passfvel perto da corpa
= Procurar sequrér & chrgs cbm bi duss mios sempre qnu possivel, centralizando B £arga em|
relagha & pernas;
» Ltili2e &3 pernes £ama spolo e sustantagla do mavimenta;
* D esforgs tem qua ser aa coluns vertabral, pare levantar peso marienha a taluna no posiglol
vertical;
{* Dbservar quais Equipamenios de Pratecso Inaividual 8 iga exige;
- AD manuzaar pagas com rebarbas usa luvas;
(= Jamats tente LranSDOMAT @ CArgd quando tver peso, tamanho ou forma & sdverpas)
- Lambre-18 qub Gutrts cnl:qns ce trabalha, poderiic auxiléfo quando necessério, nia tenha
verpanta se preciser peca
- iner ginkstica laborat afim d wguecar o2 misculos que sa+dc exigidos para o transporte de

- E hd-uco qou a empresa prorfiva dstudo de para implantar o Andlise L]
00 Trabathe = AET;
-Nindmﬁmmqmmaﬂmunwmmmlmm iho, cufol

pesa 2e53 Suscetive] €2 COMpramtiel tud saide DU SUa SEGUrANGA, par Ino [1] lundonirio ser.!o

submetidat 8 exames para verlficar qual sun capscidady i

« Tedo trabaPador deswnam pord o transporte menual mgulsr g4 cargas, deve recebar|

ou quanto Bos Métades de trabalha que deverd utlilzar com

viELDS & salvaguardar sua $20da & prévanir ocidenies, com vistas & Imitar cu facilitar o transparte
manue! aa cargas devers yer usados melas técnicos aproprados;

rens fo: pars ¢ ransporta manual de cargas,

5 prso médimo destas cangas deverd ter Rlddaments inferior bquels samitds para o3 homens,

para n3o comprometer & 1UA 1adde DU Sy REGUTRNC]
= O trarsporte & & descarge da material, feitod por Iiiputilio ou tracha de vagonetes sobira britho, |
carTos 08 Mo ou Quakiuer dutre £parelha mechnico deverlo sar exacutsdos de farma que o

esforgo Mislon realiada pel sefa P cam sua
eomprmn b sua salide ou sua segurancs;
- O3 functondrion deverSo receber periodicsmente Instrugdsa quanta 20 transporis & manysely
Desod,

da forgs a nio)

shainaane 42,

. FLIAL I P
{50 e v, 1 T84 Cermn < Cimiions wBaraild,

. N HATRLL -
Aume Frerk, n* 1725 - Hnid = Clnciee « PRegrd

B
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- On equipsmento de protepio eoletiva, $8a on mesmes previstos peles fabricantes & previ
s nermas de brdnss.

’
ADMINISTRAT '-

- Os velculos da grande porte que transliem em lecals com presencd da funclondros devem|
Tz

52,

4l

[agants - . |m BE VEICVED AUTOMOTOR (GRANDE pom-g AGMA Grupo - TJAccent a g poxsdir pinel o sanora 4 visual pars zlarta da suas manobres, dovenda 4 cmaresa podsulr
" [3e adee BRUTO] A w mecanismos para siertar e Bmtar 8 veloddade mlmmm a5 o analizad
) - & cmpresa :m:ri mur mecanismed para verficar funclondrios an:alizadss 4
Frequdncly Tesposigia Fabioes , transrar com 13 empresa, verificando sua pontuagio o Sventuois ranskybciis vtomida.
Gravidada |savere i
Rival de Rleco Risco Alta { Sério T IFRRIMENTGS EM MEMBROS INFERIORES . - T [Grupa cJAddente R TR
Fonts Garedors CONDUCAD LE CAMINHAD DE GRANDE PORTE Expoticho ICamaitents ]
Efetto Fraturas, Luxaghes, entra cutros ferimantaa ocasionados pels dnemdlica do Traumi. Moderado ’
rhantagd EPL's NECESSARICS: Nivel do Risco Risco Babco f Pouco provévet K
f Icul X
T e T e tvo; Fonte Garadora QUEGA GE OBJETOS DURANTE MANUSEIG E MOVIMENTACAD DE MATERIATS :
- Liniforme com| @ SARMD B EIGUIRAnG) El‘ni!n Fratures, kxacles, pequencs ferlmentos quo dependett do peso & bitura da queda pode causar]|
EPC's NECESTARIDS: o Li - famputaclo,
+ M5a sarBc rquipamrents de protela edletiva pard um Aseo em questio, uma vez /‘as Cy, tagha EFC® NECESSARIOS!
que tratzsse de etividades externas qua s3o regulsmentadas pelo DRIT @ DETRAR, .+ Sapata g seguranga. i

EPC's NECESSARIOS:

» Equipamenta Ce probecka coletive n¢ epleado para o amblente, Cevenda 3 empresa stentas]
o3 medicas sdinisTatives d8 cortole da Nscot.

Mamicas Progostss

£71's NECESSARICS:

= Casa o veicuko utdizado sefa Casv0 Gu similer, n¥o haverd necessidace EPI:

- O fornedimento de dcilcs com pelicu'a sclor ¥ cremo da protegds solar & optative;
- Unitgrme completo @ capate de sequrancar

[EPC's NECES: {4

= N3 serde neceshiizs squipaments do pm(e;la celatlva para um rsco em mt!u. uma el
[que tratasse ca attvidades externas que sBa regulamentadas pelo DNIT e DETRAN;

- 03 caulpaments da protegio coletiva, 530 01 mesTos Erevistos peios Fabricantes & previstos
nos nosmas de trdnsite.

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS:

~ A revisha dos velculos devem estr em da, da scordo com @ manual do fabrcante;

minimos|

|- Instrulr o3 trabshadores para quanda wifilzar o vakculo aflvelar & ¢ints de sequranca;
= Somenta funciondrics com habilitagho dentrs do praze da velldads, & compativel com o velculs
d\rlu!rh paderbo utiizar o vekula pira o exérelds ¢ trebatho na empress;
funclonkrios sutortzadas pela empresa dinig veicuks, doverBa sor submetidon o)
theklade;

, deverdo receber Instrucles|

= O3 fundondnog quo  dir
do dirccho dafenshv bem coma noghes da lﬂzbﬂn\w bisita;

(GRO -

GERENCIAMEN;TO DE

RISCOS-‘OCU PAGIONAIS

N

e

CLINIMERCES

Ataspars g as Tag o

Lpe MgdsoaA b, Teaga e

. ek , "
mummmzamm&l = e, o e kgneadney
[41)3082, nn, f . SEisLor "

AV e Nivarea, o 784 Cent = Curtiba »

- A revisBo dos welculos devem estae em dla, da 2cordo oom o mand) de ADMINISTRATIVAS]
= A empresa dove providenchar um chedk-list dfe w!lﬂcaqlo, esntemplanda o requisitas minimos] F{S - hea medida do possivel as bancadas devem possulr Imitsgles qua mpegam & queda “ objetos]
da beguranca recessiria para o trinstto do veleulo; la pegas que par venturs possam ealr sobre oa pés dos Fundlondrios;
- Inswlrolu'abclhaeetu plrl quanga ytllizar 0 veleulo efivelsr g ciaty de teguranga; - “‘“ s le:aGu T possuam risco de queda de objetos nos péf, bem Coma em qublcu:r
» Somenin com habilitagho deatrs do prazo da validade, & compatieel Com o vélculo . dere ESTr P Isaladas ewitands o trdnsilo desnecossério
mﬂcidﬂ M!ﬁulﬂnrnnhdopmnmddn do trabatho na empresa; .t m wlnhtmjamcmowlda:mmsso
- 03 funclonbrios ue esubo putorlzedas pela empresa dirighr veiculos, devesko cer = . A cogha da Cones, Fta rebrada bem come autros Hpet da sinalizacia pocem ser requandu nos)
exames mEdioos mdequadoa para b atividade; ‘\e Ru bl‘lca . ocals d& ,‘,w
- O3 funciondries gy cﬂumdnldm\rvelmlopclalmam dieverdo receber lnstrugh e pocos de —— —r n
dec’mﬁoddendubemwmv&sﬁm sica; 2 ~ — 3
- O3 vel Ca grénde porte QU tansham em louls com presenga de funciondrios devem [Agenia FERIMENTDS BM Ha"m SUPERIDALS 5‘595 col Grupe |-d==fﬁi j 3
possulr slneffzogho sonors & visual parh alerta ¢a su2s manobras, devendo & emoress possulr] - REBARBAS 0 SEM ACASAMENTUS) cabe - St
m:ranhmal :m:eﬂye fimitar a velocidade méxima permitida; lreau!nda Exposigio fntermitenta i
- A &mpresa deverd adotar mecanismes para verificar ‘do I des b -
ransitar com velcuk da empresa, we u mvantuals ocorrdas.) (Gravidads &" !
oA Wivel da Rlsco Risco Média J Moderado
Fonla Geradora MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ESTRUTURAS (PALCO, TENDA E ARQUIBANCADA} _*
; e o Etalto Escoriagies, perfuracles, bolidas contra, & pequencd ferimentos qua podem agrevar-se para
Iknnsl;.!u Habltual Infecsdes,
[severe Grintagho EPT's NECESSARIOS!
= Ag mfsvscar objetes s4m Bcabamento ou com rebarbay, deve-sa ga ytizar luvas de proteclio
para w1 mics, prd:r-ndalm:mn mafa pigmantada ou vaquets, que ¢ methor frmera g
DIRIGIR VEICUALO A SERAVICD DA EMPRESA seguranca contra reb: N
Fraturas, Luxaghes, ntrs outros ferimentos ocasionades pels cinamStca do Trauma. . |[erewNEcESSARIOS:

« Equipsmentos de proteglo coletiva e s50 Indicodat parg o risco em caembros superiores, §
indicada o que & empresa haue dtenta 8§ medidas scministrativas para cortrolar o riscos 8|
acidentes.

AUMINISTRATIVAS!

- Farp gvitar ocorréncles e -crdcm.n om rnlaclu [] mov‘lmgnuclo do pegal Kem o Oevido|
Beabamento, & mecrssdn que & empresa p hadores, pars qus ested;
utiftzem o4 mpmm: ca proteclo Indlvidual, l.nll da wmdu [ Dpo wagueta ou luva tipo

im o risco defariments de membios
- HY também 9 neasudad: para qu# € empTesa armazene mﬂrurnenh es%ks pegas o fin de
1o pramover o fefimentos na regific dog membros Infariores;
- Os 2undondrias devem ser Uelnkdos d& modo poder identficar 03 Facos & formas de pravanic 2
e ke

A N
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1. HisTdRico DE REVISOES 2. ORIENTAGOES GENAIS ACS TRAJALHADORES EEMPREGAGORES EM RAZAO DA PANDEMIA DA COVID-
REVISAO N° DATA, DESCRICHKO BAS ALTERACOES 1%
Do 05/05/2022 ELABORACAD DO DOCUMENTO PCMSG

As Informagdes contidas nasta ofentag &0 servem tante para ¢ PGR quante co PCMSO.
A socledode modema passo por um periode Unice em sug histéda, Grandes desafies se

apresentam. demandando a temada de dechdes céleres pury preservagdo da vido, co emprego e do
rendo dos cldaddcs. de mode qua pestamos efeltivamenta enfrentar o emergéncio de salde piblica da
Impontancla intemeclonal decorenta do nove Coronavins {COVID-19).

. Diversas medidos sfio necessdrias para promaver ¢ ochalamenlo da ¢urva de contdgio, de
\ ' moda qua todos doentes lenham a oporfunidade de receber os dovidos cvidados médicos. Nesse
contexlo, o govemo lem apresentado um conjunte de mediday wgentes necessdios & prevengdo.

cantrole e miligagda dos Micos. Como avente impar que é, demandard esfergo cenjunto de fodas pora

minimizag&o dos Impactos soclals @ econdmicos, ¢té que o estade de calamidade se encene.
Epecilicamenta em reloghe & exipénelos de Seguranga e Sodde ne Trebalho, destaca-se

que os medidas adotodas ndo significa 'q'n?alq{'.la! Siprassdo ou autorizagde pare o descumprimenta dos
Normos Regulomantadaras da Seguranga e saod%'no irrubclha, sendo Impsrafive que frabalhadarss &
smpregadoras mantenham logo ru:'pre\_r‘echo' evitandoarogoméncia de acidentes de kobalho o
doencos acupdaclonals. A

+f AL )
Nesse contexto, orlenta-se que trobalhadnmel &:empragad as meddas que s8

L =k Yiosdaiiind
seguem come forma de preveni/diminuil ¢ céntégln do COVID-1% e manter o3 empreges e o allvidade
acondmico, cerlos da que supararamos as dificuldades que se epresentam. '
e

Asdm, a Subsecretaria de kupecﬁ;:da‘_}_fﬁbulho (577} da Secrelquin dg Troboiho orfenta as

seguintes medidas aos trabahadores e em%regndore!. come lenma de prevenk/diminu o contégle da
£ . i Pl
COVID-17 @ promgver a geogio de nﬁ(ﬁdcs p{&[ylww qugirabgihadares.
) R ML TRLY Ry i \xrl...r s s .
Per fim, so!ien:o-‘sa‘e'qt:e o3 orie’r!lucbes ga:gls s?onoplcéves na inexisténcia de erentagBes
P A IR A R D L

setorais especificas, sendo que, em rozie ‘da m:nm;o no conheclmento e controle da pandemia, tals
ofantogdas poderdo ser revistas cu atuolizadas.

Sﬂcio“usumcgﬂmnz b'E?CI!@E'HEﬁTi’O"BT\'ﬂMFRE"KB S }

1 Faz necessano que a empresd instale em seu estabelacimento um comitd contra crise de expansda
do COVID afm de confrglor @ disseminogBo pancemic inslcloda e dogumentar of aedes
implanfadeas,

2 Recomenda-se que estas trobalhoderes juntomente com a adminlsragBo de empresa reunam-se

uma vez poT Semana para ratar dos sitvages contra ¢ COVID em sew eslabelacimento;

3. At afividedes que esse comitd ferd coma bose estio elencadas nessa ordem de sernvice que
nafuralments pode $¢r complementa de accorde com @ caracleristicas econdmicas do cods
estabelecimsnto.




I. cdure dnfuigur proiacuk:s para Idenm' cacao e ancumlnhumen?o da imbulhcdotes cem suspeﬂa de

conlaminagae pelo nove coronavinus antas da Ingrassar no ambiente da frabalho. © protacolo deve
Inclulr o ocompanhamente da sintematologia dos frobalnadores no acesso 6 durante as alividades
e depandancios das emptesas!

2. Odenior tedos frabalhadores sobre preveng o de eenlagio pelo coronavings {COVID-1$) a a forma
conela de higienizagda das mbos e demals madidas da prevangfic:

3. Instituir mecanisme e procedimentos para que os frebalhadoras powsam Jeportar aos empregadatas
5@ st y doentas ou H

4. Adolar procedimentos continuos de higienzag&o das m&os, com utiizagio de dgua e wabbe em

Intervclos regulares. Case nbo teja possivel a favagam dos mégs, utlizar Imediatamenle sanitizante
adequado pora as m&os, coma dlcool 703'
5. Evilarloceraboca,onaze o msiof? -1 méfm:'
4. Manter distincia seguia entre os hobalbadores, considerando o erlentagées do Minlstédo da Sa
e as carectedtticas do ambignle de lwbolno

Mgy

Emitr comunicagdes sobia evitar conroics rnuIlo p.rdxs ot egmo cbrogos, befjes e aperfos de m
8.  Adotar medides para diminuir a Inlimjnda e a d%umcao dg cantite pessedl entre Irebcinadorel o
enlra es1as e 0 publico externo; . j
9.  Priofizar sgendamentes de herdrios nwo‘aﬁméglomsrc;ﬂu & para dishibuir & Muxo de pessoas;
10. PRdorizar medicos pors distribuir a lorga da fn
tumo sé;
1. Limpar e desinlelar,cs ;ochl; da 1ru
houver a desl gnocau de um nubo!hudw pora ocuparo pusm de Irabalha de outro;
12. Relorgar a impeza de mmléﬁos ] veshdnos

Ehj) o langs do dig, evilando concentrdda em um

,..
— o
eﬁre :corrnn:‘n no lrllarvalu enfre umnas ou sempra gue

13, Adoler procedimentos para, na madida do possivel, evitar tocar supetficies com alla frequdncio de
<antale, ceme boldes de elavador, maganetas. conmaos etc:

14.  Reforgor alimpeld da pontes de grenda contato como comimdes, banhelos. maganetas. farminals
de pogamenta, elavadores, mesos, cadeiras ole:

15.  Priviegiar a ventilagdo natural nos kcais de frabalho. No caso de aparelhs de or ¢endicicnade,

evite reclrevlogéo de ar e verifique o adequogio de suas man. [ ivas & ives:

14, Premover telatrabalha ou frobalha remote. Evitar deslocamentes de viagens e revnides presengiois,
utiizendo rezurto de dudio efou videoconlerénela;

17.  Atuclmente exlstem empresas aspacializedas em pramever a puivenzagdio com quartenddo da

aménia ou sclugdo & base de hipocfordto nos estabelecimentes comerclal e industdcis.

e

Racamendo-se que 4 empreta estude aimplantagdo deste processo hos ombientes de frabalho e
também nos linhes de frente da clividade:
18.  Nos afividodes de alondimente oo piblico akavés de guichds de olendimente, & indicado a

implaniegda ¢ inttalagds de acrlico que impega ¢ conlato direta do atendente ao cllente.
promovendo assim uma bareic fiika entre os dols;
1%, Nas emprasas com granda fuxo de tabalhaderas, & indicodo g Instelogdao de tandas com sistama
80 & nebulzagdo de produlot cap de daecompor o comada da proteing dos
virus, tals como quatemnddio de aménia e tolugdes a base de hipocionto de sédio;

de pulver

PRATICAS QUANTC.AY REFEICOES E T : i
1- Os lfﬂhﬂlhaﬁofe! que preparam e servem as ralei;bes Gevern vilzar méscers cirdrglca a luvas, com

rigorasa higlene das maos;
5. P lebz o compartihamento da copos, pratos e 1al|;aeres néo higlenizados, tem como qualuer outro
- ule%sﬂio da eczinha:

. Lirpar o dasinfetar o tuperficies das esos scada ulilzagdy;
4, M Pramgver nos refeitdcs malor; espacurwio enhe us pessoas na file, chentondo para que sejam
ev]tui o3 Conversas;
5. h&ﬂ;?cur o5 eadeiras para cumenlar o3 dkién:lcu lnfarpea:ccus Canslderar aumentar o nimero de
s

0s em que as refeigdes sac arvidos, de mudo a diminutr o nimere de pesteas ne rafeltédo a

cado momeanto; “"‘ g
o =

?MTIC.M IEFEREMES .ﬁO I‘RANSPOITE DE I!AIALHADOKES i
T manter o ventiaghd notral den o A
antiiag 0 nehurcl'de ho dm\;ekL tinuvés aLlieBa das Jonelas, Quando for
nacessariaa uhllm;ao do uremu da nr ara

g¢do do an

" Ta

2. Detinfatar regnlarrnenle os osssnlns ‘e demals supericias do Inierior do veicule que sdo mais
fraquenfementa focadas peles frobothadores;

Pl x g

3, Csmoiotistas davern chsarvar
a) a higienlzagdo do seu posto da lrabatho, Inclusive volantes € maganetas da velculo;
b) o utifzagfio de dleoo! gel ov dgua e scbie para higienizar as maes, <

FRATICAS REFERENLES AS | MKSCARAS - Py B Ty

1.  Apesar de mdscargs cirdrgicas e de panc ndo serem i.ncrufdas como Eguipamentos de Pm!acﬁo
Indlividue] - EPI, de acordo com a Norma Regulameniadora - NR 4. sev use lem sido indicado em
diversas alividades laborais camo uma foma de enirentamanto & pandamia da COVID-19.

2. Devido & ja o da por mé
enfrentondn escosiez dasse produto, o gue peopicla a oferld de méscoras cindrgicas ihadequadas,
que n@o alendem & Norma ABNT NBR 15052:2004 & por esse molivo o de pano estd sendo
auloizada,

3 A md cilrgicas Ind
sarviges de salda, 80 produlos descartdvels, devendo ser substiluidas o coda qualre horas cu no

cinjrgicas duranta @ pandemia, fodos os pakes esldo

dos em alg! afividades laborals, par exemplo, na tiagem de
caso de opresaniarem-se Gmidas. Sua uilizache por longos perdodes & o reuso ndo sdo pemitidos,
mesmo nd siluogde de calemidade pu‘olica devido & pandemia da COVYID-19. salvo Qs de pano gue
possvemn caracteristicas que pemlenﬁ i;?Ean

4. Por sukolado, mdscoras de pane ot tecido, iulndd qua sejam descaridvels, s8o madelos submatidas
o emsaia com penehracdo md:dmu ue 20% ce’ uemsséis, de ccordo com a Nomma ABNT NBR
13598:2041 mas qua u.' B, ciaments, @ pralegdo do tfrabothodor,

5, Deila torma, a viilzagdo da mdscun:u da puno facida am whstituicBo &s mdscaras clrdrgleas,
quande eslas s&o Indicadas, néo mptesenh: prejuizo perd ¢ $eguienca e soide dos frabalhadoras
openas beneficlos e protecde adicional.

[ A e desk que a8 3
quande indicado o uso destas, pois ocadena escassez d(a'eduin pate outros ativicades de rsce

GLIREME

1. Fage a0 exposto, a secre urlu insp do do hubulno, ]untamente com o5 govemos asteduals,

de,poneov tecido ndo podem substituir as mascaras PFF2,

quimice.

datermingu a ulwftucbo da méscurc: da pum durun?s ?odus as utlwdade! laborais, laser e afins.

PRATICAS REFERENTES KOS TRABALHADORES PERTENCENTES A GRUPC.  DE RISCO] v Y

I. O3 rabaihadoras peﬂencenies Qo grupo de devems ser ob]eﬂo de alengdic especial, prcizando sug
0 e frobalho remoto;
2 530 comsiderados grupe de rico e devem ser afostades das afividades;

pemandncia na prépric ancia em

+ Malsde 0 anos

« Portadores de deengas cardiovasculares
»  Transplantodos

s Ciobdticas

do cas infact f—
+ Goslonte;s e lactantes

« P

» Portadores de cancer diagnosticade menos da 5 anos
1. Cososefa Indisponsdvel & presencs ne empresa de trabalhadores periencentes G um grupe de rsco,
deve ser priofzado frabalho interna, serm confate com clientas, em local reservade, atejade e
higienlzado ao fim de cada hune de trabalke;

B CASEDE FOSITIVO NG AMBIENTE DE TRABALHO ”
1. Muites estabelecimantos esi@o procedsndo o fette répido do COVID para verificaglo do

contdgio, ambera sefa um tesle reconhecido pela Crganizagss Mundial da Sodde, a forme com. -
qual sGo coletados & o procedimentos pare o realizagdo do mesme oz umo ossertividade o
aproximodamente $0%.

2, £ Indicade para qua as emprascs sa oplarem am fadlizar o teste contra o COVID, realiza através da
metedologla PCR. 0 que avaba a DNA das células e varifica o compaticiidade com o virus. Esse
teste passul uma osserfividode de 9 m

a £ vélide frisar que o loboraltde raspuns&vsl épalos exames, ldanlificando © coso posilive no PCR
comunicard formaimente a vigxh:ncnu son!l qua fransmilird o resultado pora secretada da
Inspagdo do frabalho afim de nonfccra emprescf parg ivo apresents todas as medidas fomadas
para & contrdle da d’merﬂnocuo do CO‘:’ID sm {au &5ta b ’

4, Identificado ne testa répldo um funciondio o rasl tive ao COVID, a smpresa deve cfastar

& colaboradsr altaves do of Jmmmmummlo_nmmm.um pelo

perodo do 14 dias sebre acompunm:manip da nosso departamento médico, que fard

lecimento;

ogemponhamente do case entrande em fg com o trabalhedor a codo 48 heras,
. 05 trabalhaderes que eﬂweﬁm <om feste :ﬁ‘pldo o pasitive serda encaminhedos para & urldade de
A
sadde mais prd;dmu, uﬁm da en!rul o, i e-ugompanhomentd rpédico do Sklema Unice da
&1 R Bl

Scida -5US,
Falwdsoioa r 3 wLuedhSh ¢ ReJiiee fo Haba ha
4. Caoso a empresa queira retomar o atividedes desie grupo que manteve confata com o positive da

@

COVID, deverd procader o teste da PCR de forma a obler uma “esnhia-prova” dos lastas répidos.
C1 resultados desses testes demorom cerca de 5 dias Uteis,

7. Nasie melo termpo e que o estobelecimento fica sem alividodes, ¢ indicado que & empresa
promove @ pulverttagéo clravds do gquarandrie de aménia ou solugdo & base de hipocloito de
sédic, afim da descontaminar o ambignte de kobalhe para ralomada dos atividades,

wvaivclinimertes.copibe
(41) 3o§z;azé1=

ket B




OISPOSICOES GERAIS B j S -

l. A vigldncia sanitéria juntamenté com o deparamenia de Reolrogde do hobaho, esibe
promovends lammes da nolificogae s emprosas afins de verificar queis sbo as medides oplicades
pelos empresas, per este molivo, & de suma imporidncla que o resporudvel pelas ofividades
documenta a regishe folograficaments cada uma dos indicag des:

2. As Nomaos Regulkamentodoras de seguenga e sodde do trabalhe apresentam uma séffe de medidas
de prevensSo aos trabalhadores e padem ser consulladas ne sfilo elatrdnico enit.imabalho.gov.brf;

3. A Ssoyetado de Trobalho do Ministédrdo do Economia disponiblira oo cldodéo o servico de

nformagdes pela Ceniral de Alendimento Ald Trabalho, com Egagdo gralvite pels telelena 158. O

horfio de alendimento da Centrd & dos 7 & 19 horat, do segunde-loira Q sexto-feira, excelo nos

ferlados nocionals.

V1o3 adreos © meosos

Mbral o Risco

Fonts Geradars. NOVO CORONAVERUS (Covid-19)

EPL MASCARA TECIOO E/OU DESCAR TIVEL
ALcnuL EM GEL 70%

Yy Siatemas de gripa forte, dores [tensas dr cabuca, febra, cansago, tosss seca, Coengas
{compllcaches nesoiurataay,

Orfentacio MEDIDAS DE PROTECAD PARA D ENFRENTAMENTO AO COVID=19

Faz recessdcio que 8 empress instale em ceu astabelecmento um comitd contra crise da|

uapans&o do COVID afm da controlar o disseminaglo pandemia ln:ubd: e documentar d“

agles qut e

eMmpresa Falnam-2& UmMa ver por wnana pora trotar das situages mntru o COVID em seu|

estabstecimento;

A empress deve estabelecer o fomecer 08 trabehadores 0.5 - Ordem de Servigo com b

Indicaclo cas medides para a prevenclo, controla & midgacds oy riscos da COVID-|

19 had amblentet do brobaihe;

4 empresa deve estabeiecer uma condutd em relagho 303 castd kuspeltd &fou toafirmados da

COVID-19 ¢ seuy ontatantes,

A empreza deva afevtar L cat laborais. par]

14 di2$ Rbs foguiites STubcdes:

+ casos conflmado da COVIT+19;

- co3ay suspaites da COVID-19;

- mnnmm da mmmdos s COVIG-19;

h 0 perfod: de €2 COVIE-LY deve 527 Contado »)
- paryr dn ulﬂ-nu dtzduo:nmu entre o contatantes ¢ o caso confirmado.

i 03 trabathaoeres afastades considerados chsos Suspencd podero retomar 3y suss

i laborals antes o periodn de guandd

3) ﬂ'd!lrlle Iaboratoria? descartar 3§ COVID-19, de acordy com bs orientacies do Ministérie daf

[Stlide; &

b} estiverem assintomiticos por mals o 72 horas,

O contatantes que residem com caso confirmado da COVID-1% devem ser afaxtados dl Fua|

|atividades presencials por quatorze dias, devendo ser

A empresa deve adotar medidzs para aumentar 9 distanclamento € deminuir © contata peIsobl)

entra trabaadores & emne esses & 0 piblog extemo, aﬂ!mm para que 34 dvitem abiagos,|

jbeljot, apertat de ms o F5ka da po mengy,

ju metro nda pudter ser mplementado pars reduzir o ﬂ e randmissda entra trabalhzdores,!

sllantes, usubcios, contratades ¢ vistantes, sldm das ﬂemils m:dldu peovistas, deve-se:

a) para a3 atividades desenvolvidas am postos fixos da trabalio, manter o usa de mésca

Complementy EENP)
5.A400.611/0001-0
patmo JF
50 CMAE
C03 da orgaareclo de falas, congressos, exposiches e festay

4, CADASIRQ NACIONAL DE PESSQA JURICIA - CNPES
Apresentamos cdpla do sew cantac do CNFJ = CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA, &

-.wlante que sews dados estejom atualirades paro evitar franstomos,

NUMERD DE INSCRIE‘E
95.409.51170001-02
MATRIZ

OATA DE ABERTURA
COMPROVANTE DE INSCRICAD E DE SITUAGLD CADASTRAL| 1071271992

NOME EMPRESARIAL

DRIAL ORGANITACAO DE EVENTOS ESPCRTIVOS LTDA

TETULO 0O ESTASELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
DRIAL FROMOCOES DEMALS

CH0IGO E nascmaﬁ DA ATIVIDEDE ECONmCA FRINCIPAL
823

0~0-01 - Sarviga g8 fastas

CODIGO € DESCR.laE DAS. qus SECUNDARIAS

35.30-1-C0 - Produgho dlshlhulclu de v-por, dgua quents e ar condlclonade
43.93-8-01 - do estruturas

43.99-1-02 = - 8 dutrad wampordrias
43.30-4-02 = Instaluglio do portas, 1-n-h-. tetos, divisdrias o armérios embubidos de guelquor matartsl
43.59-2-00 - Qubra: prastacic de ssrvicos dy [ 1Y

i pal » outrss da usg dria, axcato
T7.39-0-99 - Aluguak de cutras mb . e m b fals nbo dos mnte

ssm operodar
33.99-6-04 -

w garsndal

am
20.01-5-06 - Atividades de mnoﬂnm L] ﬂc ilumlnlt;la
%3.29-5+9% = QuLrat stlvld, de gho a Inzer nlo anter
$0.01-5-59 - Artes nlnl:n, - d nio 111
$5.21-5-00 ~ de 1 b 08 s pcsml & Comdstce

CORIGO E CESCRICAC Dal NATGREZA JURIDICA
106-2 - Sociadada Fmpreséria Limitads

LOGRADOURL KUMERD COMPLEMENTD
R OESEMBARGADOR WESTPHALEN 1818 1T
TEP BAIRRQ/DISTRITO WUNICIFIO 3
80.23¢-100 REBOUCAS CURITIBA PR
ENDERELD ELETRONICD TELEFONE
{41) 3029-5070
‘E:ﬂ‘E FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
-
SXTUAaE CADASTRAL GATA DA SITUAGRD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVD DE SITUACAD CADASTRAL
S ESPECIAL DATA DA STTUACKD ESPECIAL
sesenuna HYTIITY
CHAE l Gray da acg l Descrigho CHAX
£230-0/04 2 Sa da organizacio da feiras, €l & fostar

elrGrgica od de tecido, & adcnr diisdrias Impermedve shameiras fsicas cu fomecer proteciol
facizl da Hpa visetra

b) para #s demsis lﬂvlﬂade!. manter o uso de rméscara cirfegica ou de tecids, 0 uso &
obrigatdrio em ambientes privados e publicos;

A3 méscaras clrdrgicas ou de tecido devemn ser substituldas, nd minimd, 8 cadd trds horas de
uso ou quaEnda estiversm Bujza ou dmiday,

* oriantacio as que am guag | g ajou
compertilhaden

05 trabathadones que preparam e servem as refcipSes devem vtliar miscors cirirpics ¢ hivas,
COM rigorosa higiena das m3cs;

Prodir o mmpamhemm oe copes, prates e wheres nie higlenizzdes, bem coma qualquer|
outro utensibo co cozinha;

Limpar g desinfetzr as ‘wgrﬂcies das masas apds cads utizaglo;

Promaver nos refetirios melor espacamento entre 23 msul Ax fia, orisntando para que|

yejam evitadas conversas;

Espagar as cadelras para sumentar a1 distinclas Interpessaats. cuns!d:rlr aumentar & Almerg|

da tumes em qua 2y refelghes 530 servidas, de modo a diminuir o nimero de pessoas no

rufeltdrio & eada momenta,

* Orientacioas vestidron

Dave-5 evikar aglormeracio du !nbl\h:daru I'|I mlndl. na saida e durante 3 ullizagho do

vestdrio;

A wgnnlupla ¢cva sdalar procedimenta de MONHOMAMENto de Mudo de Ingresso nos vestifros|

|2 erlentar os trabaihadores pars manter & distincia do um metro enbre st duranta 2 sua

utliizacho,

* Higlene, venthuclo, Ympeza & desinfecgho dos umblantes:

A organtaagha dove promover & Ompetd o desinfetedo dog locals o Tabatho e §reas comuns no|

Intervelo entry tumos ou sempre que heuver B designaclao de vm trabathadar pard drupdr of

pesto da trabaing de outro,

Owve-sa sumentie & frequincia doa procedimentes ca Dmpezs & 5o da

sanitirias & vestdrics, al¢m de pontad de grinde Lohiate toma tectados, cammics, maganers,|

da botoe|ras de mesas, cadeirns ete,

Deve-se privilegier & vantiagic natural nos locals de trabalho ow sdotzr medidas paro aumentar|

a6 mdxima o numere dd trocas de ar dos reclntos, razando ar lmpu dg exterfor,

[Quanda em amblcnta [] deva evitar » dacke do ar ¢ verlcar |
das

O3 bebedaurny de tipa jaia Iclinade, qumnn exigtentes, deven ser -duubdn dn modo que
muuwmlummﬂu‘wlumumﬂnm

da Salde, OMS = Crpanizogio Mundlal da Saide, SIT - ln:mh do Trebatho,|
|Portaria nunprm- n® 20,
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5 INeopucio
O Programa de Controla Médico ¢ Sadds Ocupacional, que chamaremos da PCMSO, visa,
através de exames clincos @ complementores, oblérum diogndslico pracoce de acordo com 6 inventdrio
da riscos do PGR da arganizagdo, Desta farma. podemas acompanhar possivels evolugdes clnicas que
! lidade de vida do ot

estejom i 1 G g,
&, APRESENTACAOD

0 PCMSO, tarn par meta informar of aspector Médieo - O das atividades [aberalt,

sendo um veicule de diGloge entre o Servica de Macicing do Trabalhe e teus habohodores. Noswso i

‘_,.—-—-‘\~
Q‘as e chn,;b‘

f. FERIODICIDADE
A periedicidada gos exames & dilada pelo ministéde do frabalhe e 18rd scompanhoda por nés
do Clinimercés. dovendo. portanto, o empreso eaviar funclondries o nossa Mekiz, eu para as Fiials, para o
dstico médico ouc sarvigot de otandimento infoco.,

Antes do funclendro ter edmitids, gle deverd ter submeatico cos exames médicss previsios no
PCMSE0, msim, podemos varificar se o trabalhador s& en¢enira cpto para o exarcicia dasta hmgde,
Tedos & exames complementeres e sequenciais serdio acoempanhados de um exama clhinice.
O exems demisslanal deverd ser recizado na frabalhader obrigatodamente em cié 10 (deg)
Riatas a parir de témino do confralo. desde qua o dlime exarme médico ocupacicnal ndo lenha
red.Euup hé mais de 135 dias para empresas de grav de fisco 1 8 2 a 90 cos para empreses de grau

005 seus kabalhodores, naturaimente, resguardando o sigio médico do pacients, FlS fica 3 e 4, periodo em gue estes exames oinda estdc em validode.
I3 { s exames <linlcgs ndo acomponhados de excmes complementores devem segulr @ tequinte
!
7. JUSTIFICATIVA . s
Led §.514 de 22 de dezembra da 1972, ctruvés da Portaria 3.214 de 8 de junho de 1978, crigu a\ TToho e ¥ - Bxames por idade o
Rubricg EALTe 16 0 7 Afot repelr em 13 ey

Normna Regulsmentodora n® 7, fxando u Incitu e;rwresa. que fenha kobahadores regidos peia CLT a ™,
3

elaborog8o do PCMSO, Sua falia pode- ser pano%mda comrmulles que vdo de 1232 a 3000 UAR,

dependendo da quantidade da funcfondrlos da e:lnbdsclmanfn

8. OMEWVO H‘}L"“"""
¥ O PCMSO lsm come principal ob]e!m: pril‘eg!:r @ proserver o joude de seus empregados em
relogdo aos fiscos ocupaciona con!m_n_g_ atdo do fscos do Programa da Gersntiamanto de
Risco - PGR da organuucao. cﬂém da constotoglio de deenga: ocupaciongis. cu danos
imeversiveis pruvarliéfges o umbfento £ rrn Q g
L4 Elaboru: crnmgtumu pcm: m 'ledodes dn Semco de Meo?anu de Trabatha
L4 Daﬁmcaa de crilénos de uvnl:ncao da exames cﬁnncos exames complemnentares a
vt penisdicicade. Tudo especifcado para coda fungdo, sempre lovando em conta o tipo dico e
a torma de axposleho,

e e

MATRE; " ERLAL 24
"NV s NOvombro. i* TBE Contro - Crkba = P (41} 3082-8281 008 ik, #P 1738 = Haues + Cyntiga = Pacind.

e - o

EALLE,
Nu:l Ndw\‘lvn. . 1901+ Carnn 50 Josd uh Ttk = Pman:
+ 2

ik [

Qv sejo, havende ol da [seq iol) comparads oo
piimeto exame realitado {admistional ov ndio} serd convocado para reavaliacdo em 3 mases, § messs

ia no examna

onualmente.

1, REALIZACAD DOS EXAMES EM EMPRESAS CREDENCIADAS
Em caso de ¢ irabathador ser submetido @ exames complemantaras em nossos credenciadas,
o exome de Dinemdmelic Crew o Dond, poderd er subslivido pelo Rale-X da colunc lombor,
natecimenta, medicnte a novo orgamento.

12 DESCEIGRG DAS ANVIDADES REFERENTES A CADA FUNGAD
\pr um Brave o ive das olividades dasenvclvidas por seus fimciondrios. essa
alopa & nocesséria pora que © Médico Examinader Janhe ¢idncia des riscos inerentas a lungao

desempenhado e possa. case oche nege_ssqiﬁuped_i exames complamentares parg sesvitados mals
prechoes.
13. COMPETE AC MEDICO RESPONSAVEL PEI?O PCMID;
Reofzar os exames ocupu:loma encamega a.Médico laomlaizeds eam o3 pdncipits da
patolegia ccupacionol @ suas :uusas desde quafconheca tem o amblente e as condigdes do lecal em
qua o examinado trabalha. 9 P 4

Fcam outarizodos os teguintes médlcns areglizarem os axames mEdices:

o FERNANDO LEGNANI DE SOULA - CRM aﬂfﬂ‘j

[MEDICO DO TRABALHOD EE.SPON&AVEL PELO PCMIO)

+ CARGLNEROSSI Hiltﬁso -4 258 CRM E R C E S
+ VIIGRIA BEVERVANSOE 502851 €

+  FLAVIA RIBERO COSTA- 47101 CRM & ¢ °7 7 M7=
»  NICOLLE NEUMANN DAS NEVES - 31919 - CRM

»  PRISCILA PEREIRA CAVALHEIRO » 47020 - CRM

+ SILVIA DE ALMEIDA §TOCCO DA SILVA - 37187 - CRM

s LUISA PENSG MORAES - 47014 = CRM

+  WILSON SOUZA BARRETO - 49595 = CRM

* LW KENRIGUE GARAIS BOAVENTURA - 50347 -~ CRM

+  RAMIRQ FERNANDO MERCADD ROMERQ - 17548 - CRM
o CELSE DANTAS DE SOUZA - 30322 ~ CRM

sssInfarmamos qua novas clinicas parcelras, bam como, médicos examinadares
poderfo sar incluidos ao fongo dna wiglncla de programase s

" vz efink
{41) 30828281 Avw Prasi o | T - Houmr < itk < Paring

XV v o, o4 T3 CEmo « Gt = Fyand 8
A0 )

om Ak Ve, LWL~ Covie. - S0 Yook v Prbais.rrari

EMAME CLINICO ' Ambas Sexcs Entre 18 & 44 anos repelir em 24 meses

Acima da 45 3103 repatir am 12 meses
‘ P ha 1

AVISD Gg
IMPORTANTE
=g
£ de suma importdncia que ot hrabalkadaies submetom oos exame: pedddicos dentro do
piaze fixado em norma. pols além de serumu engﬂnl:ia Iegul somsnlg,com histérice atuaizado podemos

diagnasticar, doengas relaclonadm oo rr aecocamanl desta Tarha, aventual tratamentos larSo
-.A_Iinl\liq r{{ Yy
methores sucessos em curlo espago de

[

L T T TR PR

10, FROCEDIMENTD PARA EXAME DZ AUDIOMETRLA ALTERADO
$aguindo a Portaria 19 do Mirkstéro do Jrabalho, emiida em 09/04/1993, todas as avdlometias
que o1 Ernlams auditives em fodas as frequéancics estadas no exome gudioméiico de referdncla & no
pem ov iguch o 25d3({NA]. mos compeoragGe Yo oudiogroma sequ’
com o de referéncia mestra uma evelede denlro dos mokdes definides ng item 2.1 desto nol’
presnchg Um daos critérios abalxo:

1. dilerenca enlre as médias antméticos dos limiares auditives na grups de requénclar de
3000, 4000 8 6.000 Hz igual cu uiropossa 10 aBIMNA):

2- piota em palo menos uma dos fraquéncias de 3.000, 4000 e 4.000 M2 iguaks ov ulliopossa
15cBINA].

“NiFchi e, g 754 ok 2 Covbei < Paran {41} 3082-8281. n-i’[mr._m?sfm,._amaﬁm

o =MF

Competa rambém an Memco RE:PONSAVEL PELD PCMSO encamager profisionals ou entidade,
devidamente capacitodas, a reckzar &f excmes complemantares.

A avallagdo fol realizada a nivel fco @ mental, levando-te em consideragdn os doengos e
podecimanios relatados pelo peclente, consiantes no reletdrio assinade pele paciente.

O3 axames complementares serdo reafzades o critédie ¢o Médico ou dependondo da afvidads de
ccordo cem ¢ estatuido nos quadros | e Il da NR.

01 axames pravistes no quadro | serio no minimo semestrals, podends ser reduddo © tempo o
critério do médico responsdvel pelo PCMSO, do Médico agente do irobalho ou acofde em conver
<oletivo de robalho.

Outres exames poderdo ser exgidos pelo médica responsdvel pelo PCMSO paro methor avalicyuns
de estado clinico dos rabalhadores,

14, EXAMES REFERENTE A CADA FUNGAO

Apretenfomas 0s Ascas amblentals S"a ‘cfdu fungde, bem como os exomes médicos
nacesdnos paro Libaragdo do Al : dﬁfﬂ”}f = nel = ASO. Por forca do lei. ndo podamos
fiverar qualiquer exame médico sem o3 resuﬂ?dos ldg-_exumas epmplementares, por isso, pedimos para
Gue agende os exames com anteceddncia mitima da, 3 Hlad!

AVISO
MIPOR

DIPORTANTH
CLIMIVIE =CES

Exames complementares ndo estito Inchusos em 1ev convénla, eato tenha dividos quanto aos
vokdes det exgmes cemplomenioes, pedimos para que enfra em tole corn o D !
Comercial da Clinlmercss, otravés do fore (D41] 3082-8281.

PAIRZE {41) 3082.6281"

F¥ o rirvervtra. s Fed Conpo - Cirha = Parand

R _.. EnJALRRD
inin muckie Viomm, 1001 4 Crmec -




tor; OPERACTONAL - |
tividads extema |

e de 1]
Cargo: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO WMase; § Fem.: L Menor: § Toml; 1
servicos do apoko nas Greas da recurscs humanos, acdminisiocho, Rnangas 8 logistica
piendem fomecedores e clizntes, Tomecendo @ recebend sobre produtos € servicos, Tatem de documentod
pariados, todo 0 refErents o0S MESMSS, preperam felotdrics o plandhas, executzm servicos
':!rlh £a exoftérips.

Parg Fator de Risco upo
RUTDO AMBTENTE AGMINISTRATIVO 5ico

ONGQ PERIODO SENTADQ (ADMINISTRATIVD], MUVIHENTOS Frucllbﬂlltb!
REPETITIVOS {ATTVIDADES EM MICRO COMPUTADCR|

rEmes Imms 0 ADM.[PEREODICO| RET, TRAB | HUD. | DEMISSAC
RIECOS
CLNICD 3 ] 1 1 24 mases § E] 1 3 1 _x ]

Ji° da Funclendrios
Masc,; 7 Fem.: 0 Menor: O Total: 7

-3 -

\

15. PLANILHA DE LEVANTAMENTO DE MONTT'JMMEN'IO BIOLOGICO

CLINIM EQCE‘S

Eazatrur 38 L ALY

I

Ti* de Funclondrios ]
Cargo: MOTORISTA Prasc.: 1 Fe 2 Menor; 0 Total:

Peicricio detalhada) Tandportam, coletam & entregpm camgas em §erol, guifcham, destombam & femovem veleuls
pvariados a prestam focorr? maclnico. Mevimentam carges volumosas s pesadas, podem, tambdm, operar equipamentos,|
froalizzr tnspeglies & reparos em velculos, vistorler cargas, além da verificar documantacio da velculos e da cargas. Cefinam

kotas v esseguram o reguloridode do trensporte, As 17 i em com normas e procedimentes
denicoy e e sequrangs,

Per Fator de Risco rupe

NTEMPERIES. (MOTOAISTAS), RUIDQ CONTINUG (ABAIXO CE 89 dB), istos

BAMCOES DE CORPO INTEIRD
PRECOHINANTEMENTE ALTERMADO EM FPE E SENTADD,
mm MANUAL DE FESQ (SUPERIOR A 20KG
0 DE VEICULD AUTOMOTOR (GRANOE PORTE ACTMA DE 3500K5
), CONDUCAD BE VEICULC AUTOMOTCR (MOTCRISTA COMO
i5k0), FEAIMENTOS EM MEMBAOS INFERTORES , FERIMENTOS EM
- {05 SUPERIORES (PECAS COM REBARRAS 013 SEM ACARAMENTDS)

ADRIEERQ [ AFST ADM, | FFAIGDICO| RET, TRAT RUZ. DEMISEAG
. R}ISCOS
X Emexes | 11 meses X X X
3 12 meses X x x
X eges
X meses
& meses myies L]
mases
meses
X %

=
CLINIM EQCEJ

“apPwg :r o
'”'i * “emE e

¥ _(41)'3032-3281

-t ]

AL
mmmr’:m-m.wum v

| -{BUPERTORES (FERRAMENTAS MANUAIS), FERIMENTDS EM MEMEROS

gl Doscriglc [Z gabarites s sfodelad de pesas de estruturds matdlicas diverdas,
uindo dstruturss da embarcagies s seronaves, preparam pegas da estruturs, montam, instalam e recuperam estruturag
etdfices. | Reatizam manutencls produtiva dn miquinas & equlplmanlos. Organitam o local ¢x trabatho para execund-iq
nforme harmas & fimentos tdenicos, de quaTidade, se; rvagic do meio

Erguntrihtns
EAJMENTOS EM MEMOROS INFERIQRES , FERIMENTOS EM MEMBROS jicidanta

UPERIQRES (PECAS COM REBARBAS DU SEM ACABAMENTOS), TRABALHO
RA [SUPERIOR A 2M)

r]
ADHMISSAO [ APGS ADM, WUD,. | DEMISSAQ
- . RISCOS
& meses X
X
X
X,
3 Fl
X
X

. FECE
e e
'l""

u
o
* XY bt Bhowpeibeg, T4 ity = Cugoa L o

18. PRIMEIRCS SOCORRCS

Conforrne astebel Qa Norma Reg

n* 07, Piograma de Confrole Médico de
Scijds Ceupaclonal, a Empresa deverd possur am seu eslabelecimento um Kit de Primeros Socoros e
passoas rgihadas para sitvagdes de emergéncics,

» Faocotes do compressas de gaze asterBzades |para lmpaza de lerfimentes & curativos);
» Role de esparadrapo ou micrapora [parg curatives e fixag&o de ataduras):

» Faixa de crepa em trds tomanhos [paro Imeblizagdes e ataduras);

+ Tolas da Imobillragdo:

« Mdscaro de seguronga:

+  Sero fikioldpico [paro Empeza do Fardmantos, olhos);

« anfiséplice jparalmpeza de ledmentos):

« Pares da luvas da idtex ombldestras [pard Brocddimentosk:

»  Oculos de seguronga;

+ Alcool 70% para asepsia aimpaméa mdact;
+ Fosco de PVPI [polvedine, bdine. a6}

¢ Temdmeto:

»  Coixa do Bon-id ou somelnonte: sat

» Tesoura de penta rombe; P
+  Estolo pora acondiclonar o moteril, E‘.___::‘] .

|
Impcrtente, além de ptoﬁdencior 03 materigh cltados em-seu decumento, eslubalecc uma

it A
retina de fralnamento puru‘:&:qqéas .P emer%férpl T% n?ﬁ ‘:s BE: Lo acteas, incdndio o ptmll:e
I

17. VACINAGAD DOS TEABALHADORES™ 2 + 2z M- - 1

© objetivo do vocinagdo & concretizar o direito flundomenial & vida & & soide do fobalhader,
Independs do rame de suq atividade, seus funglondros devem ester imunizodes contra a1 dﬂnenqcs da
regiic. As vaclnas previsles ne PCMSO devem ser cutodzados pola Anvisa, alhda quaI para we
emergenclal. i

E dever do X oos doses a3 informag Bes sobee o importancia de
vacina para protegdic individuel @ da colstividade. sendo necessdio informar sobre oy consequéncias
Jnidicos de uma recusa 'injuslificada’ de se voginor,

A inagdio deve ster opbcoda sem dnus fir iro pora o8 d Indicames o
cdminfstragdo dos vacinas abcho, obrigatdria comprovogdo em cartera de vocinogfo, ambas s&o
disponibizados pelo SUS = Sstema Dnico e Saude:

s Trplice viral

B TR LW

S oadm e A
Jay 082,808
Ty LR
LS

s T e 5 .



» Hepatilg 2

+ Aniitetdnica

» Febwe Amarela {depende da regido)
= COVID-I¥

18. DIVULGAGAC DOS RESULTADOS

Be acordo com o Censeha Regionel de Medking, o CRM. 4 proibido o emprégador ter
ocesso ags resuiledos dos exames médices de seus lunclondros, sendo apenas dispenibilitada uma via do
Alastode de Saide Ccupacional, o ASO.

A quaiquar momento os lrabothadores poderdio fer acesso cos resviadas de seys axamas. per
150, @ Chrdmercés mantém um Data Base de com olta tecnoiegia de Bockup, & noy responsabiizamos
pela guarda desles documanios per um pefiead de oté 20 onos.

%, RELATRIO ANALIICO DO PCMSO °

Nos situagles em que tivermes um'hissériee de axames médicas ocupacionals, qua demonire
o rotatividode @ natureza dos exames de leus 11":1bolmdore!. eila ralotédo serd acrescentods oo alual
PCMSO. Neda mals &, urn resumo quun!llnﬂvo da omme! nlieme‘os da seus rabahodoces. Dasta feima, o
Minatério do Trobohe, airavss de sam deporfnmenins da ﬁscahzugéo. terd uma andiie delcdnada do
condigdo médica dos funclondrios, F
N

CLINIMERCES

E

TiLiai. o8
mrmnm:m-m-mmd‘nﬂa

% Hoeitrs, ¥ 753 Lentra = Qi < aid. © (31) 3082-8201 g
X

Fra Aiscie Vi, n* ) 5 Conpn « S0 D0 oprd Pohas = Paring

= T ; - - ,_
Programa da Controls Médics 44 Baide scipacionad 202872024
CRO!{QGRAMA-DE AHV_IPA_D_E_S n

" = — ¢ Fev[Mar [abrdalllinlJit AgefSetlOutHovGex Jan)
. AMiddeda ] Dlinielo | DtAm fo 23E: 2| 230as]23laa] 23] 29 24
[1 - Rencvagle anual do PCMSO

2 - Exames médicos

[ - Relatério anual

@ - Cempanha de Prevenglo o
DST/ AIDS

B - Asstado de Saldsg
Ccupacional

I - Avalagao global

- Camilé pera conlingdnela dof
COVID-18

B =~ Controle de vacinagio dosf
neiondric

B - Programa de Conservagi

Puditiva — PCA
{nformagtbes adiciana's das Atividades
Athvidade Responsive] C.___Obseryacho

1 — Renevagan enual do PCMSQ Reahapﬂn da runuvaq-au anua] t:?“l:GMSD w_‘snmp:hg.ue

Manter atualizado e exames madicos ocupacionals, de aoordol
P~ Examas médicos eam & periodicldeds detarminada.
by - Retatcio anuat lP:!;nlar :alnlfrio enugl do PCMSO b disposiglo de posabvely
;s'“%gm de Prevangho o Ruatizar campanha anuel de pravanco Contra DST a AtDS
5 - Awmcade de  Saldel Manlar & I o8 A do Salde O
Dcupacionel . ASO) de teddom o8 funcionéroa.

Reafizar controls médica paré avaliazAc do desanvalimanto e
B = Avallaciio giobal Blities necessdrion do PCMSO, bem coma, sstabelagimentol

Ko novas matas no cronogroms de acles.

yoaveclinlmerecs.com b
[ Bisl g
XV g oo, (Y4 G- Gl P (41130828281, i gk et e -mﬁ

HLM
ummdwmumm.nm-;‘nmm

.

#0. CONSIDERACOES

O prasente Programa de Conlrele Médico & de Satids Ocupecional - PFCMSO - lof eloborada
pela empreso, e 16 consfitl em um documenia o ter interpretado de meds conjunto. complemantar e
Interativo enize lodos ot elementos.

Voce cenhecey lodos os melos de controle dos riscos de sua empigsq, gpvendey que antes de
Instaurar os EPI's nos funclondyins ceve oplcar de eng ia do seguwanga e odministrocdo da
lempo e loglstica funcional, Temtém pode constater a impartanclo dos reincmentas de seguranca e do
cronogramd do PGR 8 PCMSD,

CURIBA, 05 de Molo de 2023,

IR !
FERNANDO “wmaﬁ"-"-’"
LEGNAN| DE"'-M'-,,';;-'&,;-_
SOUZA:00B24Semsse=

940900, L e waner

- DR. FElHANDO LEGNANI DE SOUIA

CLIN °“i%2.’§3=i§€’i’—2C = S

N . LELE Q)

) . . ] N - - B
,'mw,}};‘gwdmh_.w {41) 3082-6201

ERAALIY
Ao PR B T35 = Pt Wﬁ_wl’amﬂ_

0 MINISTERIG FUBLICO DO TRABALHO, no exercicio df

sua funggo conetituclonel, pato Procurador-Geml do Trabalhe e

palo Grupe do Trabalho Inttiulde pala Poriada PGT nd

470.2020 {GT COVID-1$) que tem como abjstivo pramaver o

proteger & salde do hahalhador bem como teduzlr os|
pactos negativos da de|

Infeccles por COVID-19 & constdarando a pam!amra cauzada

pelo nove eortnavines (SARS - CoV-2), causader da COVIDS

7 = Comad para conlingéncla do 48; recomenda o bmplantaglio de um COMITE contra o COVID

COVID-19 P para a olaboraglio e Implaniagia do PLAND 32

CONTIGENCIA para gernclamento da  pandemin

bfaboragio de PRDTOCDLOS DE AGAO am 4 conarioa;

JAgdes de Proteco da Popiaghio de Risco;

Aclos da Protecho @ Provanglo no Meis Amblano ouw

Trabalha;

Andes do Maneje des Cesos de Sincramae Gripal & Cascs)

Suspeltas e Confirmados da COVID;

ficdes de Comunicacan e Treinamentos.

parter conlrola de vacinagdo dos finciondnios em dia, contra o

[COVID-19 & demais previzizs no PCMSO, conforme atividads)

g regio.
de vacinas

manier

Ee cada funciendds (carlelras g vudnn@)

safizar & oloboragdo confarma NRT de PCA - Programa d)
KConservagBu  Audilva, comesponda a um canjunic el
pividades desenvolvidas qua visam pravenlr ou ostabilizar e
perdaa audilives ocupackinals por melo de  slvidedes
per melo do uma equipe mutiprofiasional, quel
pbrange divarnay dreas do uma smpresa,

g
CLINIMERCES

AALENEA WP sy rARTe & Ui dician Ua Tremaing

B — Contrate de vecinagio dosf
unciondrips

0 - Progrema oe Consarvagdo
Judilva — PCA

tini i

fATAL, i ERIEL D1
¥t N, T4 Gomd & Ciksha - Parnd {21) 3032:828), Br Prack 721778 - HouicF uv‘m_m-r&nimq
sa Y

. . [5-17]
B pirlefas Viarea, o 1004 b L
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BN CLINIMERCES

A, CLINIMERCES: Assessorid etn Segiranca-e Sadde do Trabalho, Cito XVide:Novembro; n® 784, CNPJ: 091103 90/0001-27, fone (041) 3082+

+8281 - CURITIBA =:PARANA - CEP 81.610:020, certifica que:

__ ELIANE RODRIGUES
N '

il - N Participou da Capacftagéo‘de Séguranca-do Trabalho
x> i § \ TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES
5-;-, . Atendendo as premissas basicas da Lei n® 6.514 de'22 de Dezembro de 1977,
Yor e Portaria ° 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE'2023

e e Hoctyiopeds
.GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO ‘

ELIANE RODRIGUES <
Instrutorf Resporisdvel Téenico FUNGAD: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Técnico de Seguranga do Trabatho

CPF: 036.067.479-85.
‘Boambriro Profissional Civil
0019234 SRTEIPR

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA €PNJ195:409.611/0001-02
- DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023, CARGA HORARIA: 06 HORAS

CONTEUDO CBRIGATORIEDADE: DA UTILIZACAO DOS EP1°S; MEIDS PARA PREVENIR'E LIMITAR RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA-EMPRESA; ORIENTAGOES PARA COM AS PROTEGOES DE
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE. DE UTILIZAGAD DE EP1”S EM DETERMIANDOS SETORES: RESPEITO DAS SINAUZAGOSS DE: SEGURANGA; USG E TROCA
DE- FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAG DE DISPOSITIVOS DE. PREVENGAG E' COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;

ORIENTAGOES POSTURAIS PARA UTILZACAD-DE MICROMPUTADORES;, DRIENTAGOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; UMPEZA E GRGANIZAGAD;

[RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATTTUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CID7




8w CLNIMERCES ~EDTIEICADO

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Satde do Trabatho, Cito XY de Novembro, n® 784, CNPJ: 09, 110.39010001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

. JEANMARCO THEISS

Participou da Capacitacdo de Seguranga do Trabalhé
TREINAMENTQ NR 01 - INFORMACOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lef n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n® 3.214 de 0B de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

“‘waw

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO {) ~ JEAN MARCO THEISS
instrutor/ Responsdve! Técnico ! FUNGAQ: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Técnico de Seguranga do Trabalho CPF: 006.088.459.20
Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD BE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPAJ: 95.409.611/0001-02.
DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2021 CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAO DOS EPI"S: MEIOS PARA PREVENIR € LIMITAR RISCOS € AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM AS PROTECOES DE
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZAGAO DE EFI'S EM DETERMIANDOS SETORES: RESPEITO DAS. SINALIZACOES DE SEGURANCA; USD E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAD DE DISFOSITIVOS DE PREVENCAQ E COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;
ORIENTACOES POSTURAIS PARA UTILIZACAD DE MICROMPUTADORES; ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS. GRA VES; LIMPEZA E ORGANIZACAD;
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHG; AFASTAMENTO TEMPORARIOS £ CI0;
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Z- CLINIMERCES CER TIFICADO

A gLINiA_afg;cEs:' Assessoria em Seguranga e Sailde do Trabatho, Cito XV de Novembro, n°.784, CNPJ: 09. 110,390/0001-27,. fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020,-certifica que: T

CLEORICE MACHADO

Q?

g \
[ — ot | o
e T 2! Participou da Capacitacdo de Seguranga do Trabatho

TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES

_Atendendo as premissas basicas da Lei'n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n° 3.214 de 08 de Junho.de 1978.

-3
e
§

o - CURITIBA, 01 DE JWLHO DE 2023

ool

-y
CLEONICE MACHADD
FUNGEDZAUXILIAR ADMMISTRATIVO
CPF: 022.187.059-70

GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO =
Instrutor! Responsdvel Técnico
Técnice de Seguranga do Trobailic

:Bombeira Profissional Civil;
0019234 SRTEIPR:

CPMJ: 95.409.611 /0001-02

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
CARGA HORARIA 06HORAS

DATA DO TREINAMENTO: 01/07/20723

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE,DA UTILIZAGAD DOS EPi*S; MEIOS PARA PREVENIR £ LIMITAR ‘FISCOS-E.AS. MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; QRIENTAGOES PARA COM AS PROTECDES DE
SEGURANCA DE MAQUINAS‘E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZAGAO DE EP1"S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO,DAS SINALIZAGOES DE SEGURANGA; US0 E TROCA
DE"FERRAMENTAS; 'DESOBSTRUICAC. DE™ DISPGSITIVOS 'DE. PREVENGAO ' 'COMBATE . A! INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;
ORIENTA(CES POSTURAIS PARA,UTILIZACAD DE MICROMPUTADORES: . ORIENTACCES PARA TRANSPGRTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES: LIMPEZA E ORGANIZACAO:
- RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIFICOS E FISPG; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENT( TEMPORARIOS E TID;




CONTEUDD NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVEIS AO TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCQ; CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA;

HEDIDAS DE.PREVENCAQ E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE PROTECAO COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PAOTECAQ INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAO; INSPECAD; CONSERVAGAD € LIMITACAO DE SO, ACIDENTES. TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM-SITUACOES DE EMERGENCIA; NOGOES DE”
TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENCAD DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS E NOGOES DE PRIMEIROS SGCORROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS'E
FATORES-QUE AFETAM AS PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA.SEGURANGA; FATOR MEDO;, CONSEQUENCIAS DA, HABITUAGAG DO-RISCO; A
IMPORTANCIA DO, CONHECIMENYO: DA TAREFAT ENTENDIMENTDS SOBRE ERGONOMIA; ANALISE DE POSTO DE TRABALHO; RISCOS ERGONOMICOS. B) AR E CONDICOES
IMPEDITIVAS; €) RISCOS POTENCIAIS. INERENTES AQ TRABALHO'EM ALTURA E MEDIDAS. DE PREVENGAQ £ CONTROLE: -D) SISTEMAS, EQIIPAMENTOS £ PROCEDIMENTGS. DE
PROTECAG COLETIVA; £) EPLPARA TRABALHO E# ALTURA: SELECAD, INSPECEO, CONSERVACAO E LIMMTACAO DE USO;.F): ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; €.G)
CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA, INCLUINDO NOGOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E DE PRIMEIROS SOCORROS.
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ov SLMIMERCE: CERTIFICADO

_ A CL:'N!MERCE iAsséssoria em Séguranga e Saude da Trabalho Cito XV.de Novembro, n° 784, CNPJ; 09:110.390/0001-27,: fone (04 1) 3082
8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifica que:. S

DOUGLAS CALLEGARIM D& SILVA

Participou'da _C.a'p_g,ci,taééb de;Seguranca do Trabalkio
TREINAMENTO-NR 01 - INFORMACOES AOS TRABALHADORES

Atendenda. as! premfssas basicas da'kei'n® 6,514.de 22 de Dezembra de 1977;.
e Portaria n®3.214:de 08.de Junho de 1978,

CURITIBA,, 01 DE JULHO, OE 2023

=274 Z ot

GUSTAYVO HENRIQUE NASCIMENTO ' < DOUGLAS CALLEGARIM DA SILVA
Instritor/ Responsdvel Téenico FUNCAD: MONTAGOR
Técnico de Seguranga do Trabalho CPF: 084.505.149-65
Bombeim “Profissional Civil
‘0019234 SRTE/PR
- - - - . .EMPRESA: DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS.LTDA CPN.:. 95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023 CARGA HORARIA 06 HORAS

-CONTEUDD ' OBRIGATORIEDADE. DA UTILIZACAD DOS £} S MEIOS’ PARA PREVEMR E UMJ'TAR RISCOS E AS MED!DAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORfENTACdES PARA COM AS PROTECOES DE
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQINPAMENTOS; “NECESSIDADE DE" UF’IUZQCJD DE £P1"S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS. SINALIZACOES DE SEGURANGA: inoE TROCA
DE FE'RRAMENTAS DESOBSTRUJCIO BE "DISPOSITIVOS OE PRE\’ENCAO E COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS:ADEQUADOS DURANTE A'JORNADA LE TRABALMO;
OR!ENTA(,'OES POSWRAIS PARA LmUZACAO oE M!CROAWUI’ADORES ORJBJTACOES PARA TRAHSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA £ ORGANIZA(JO,
RISCOS-DE INCENDID; RISCO$ QUff-‘!!CDS 12 FTSPQ, ATITUDES EM ACJDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENT 0 TE?»'EPORMJOS E dﬂ,




iﬂ’c CLINIMERCES
[

=INMERSE CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria ém Seguranga e Satide do Trabatho, Cito XV de Novembro, n° 784, CNPJ: 09.110.390/0001-27, fone (041) 3082-
8281~ CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

DOUGLAS CALLEGARIM D& SILVA

{J} i ‘\’\\ Participou da Capacitacdo de Seguranca do Trabalho
(-; T =i | TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA
=
@ Atendendo as premissas bésicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembra de 1977,
(e]
0

e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho de 1978,

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

GUSTAYO HENRIQUE HASCIMENTO —
instrutor! Respansdvel Técnico

DOUGLAS CALLEGARIM DA SILVA
! FUNGAQ: MONTADOR
Té cnico de Seguronca do Trabatho CPFL 084.905.249-85%
Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR
EMPRESA:

DRIAL GRGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVGS LTDA
DATA DO TREINAMENTO: 03/07/2023

CPNJ: 95,409.611/0001-02
CARGA HORARIA '08 HORAS




_'_5__;,2- CLINIMERCES CER TIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria-em Seguranga e Satide do Trabalho., Gito XVide Novembro, n® 784, CNPJ: 09. 110.390/0001-27, fone (041) 3082:
8281~ CURITIBA - PARANA - CEP-81.610-020, certifica que:

ANDERSON DA CRUZ CAMARGO

Part'ici.pou da Capacitacio de Seguranca do Trabalho
TREIN,AMENTO NR 01 - INFOR:{AA(;_GE§ AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n® 3.214 de-08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULKO DE 2023

GUSTAVOHENRIQUE NASCIMENTO

Instrutor/-Reéspansdvel Técnico FUNCAO: MONTADOR
Técnico de Seguranca do Trobathd CPF: 084.828,699-57
Bombelro Profissional Civil
‘0019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPMJ: 95.:409.613 /000162
DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023 CARGA HORARIA 05 HORAS

CONTEUDO ,OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAD DOS EPI"S; MEIDS PARA PREVENIR E LIMITAR RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM AS PROTECOES OF
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZAGAO DE EPI'S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZACOES DE SEGURANCA; USO E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAQ DE DISPOSITIVOS DE PREVENGAO £ COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADADE TRABALHO;
‘ORIENTA(CES POSTURAIS PARA UTILIZACAO DE MICROMPUTADORES; ORIENTAGCES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES: LIMPEZA £ ORGANIZAGAO;
RISCOS DE INCENDIQ; RISCOS QUIMICOS & FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CID: T




CONTEUDO :NORMAS E:REGULAMENTOS. APLICAVEIS AQ TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDI‘(CFES IMPEDITIVAS; RISCOS POTEHCMIS INERENTES A0 T?MBALHO EM ALTURA
‘MEDIDAS :OE PREVI:'NCA{O E-CONTROLE: SISTEMAS, EQUIPAMENTOS.E PROCEDIMENTOS OF PROTECAD COLETIVA; EQU!PAMENT 05 DE PROTEGAQ INDIVIDUAL PARA TRABAI.HO EM
ALTURA:, QLECJO lNSPE(,'lO CONSERVACJO E LIMIT, ACAO: DE USO. ACIDENTES TiPICOS, EM_TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS El SITUACOES DE EMERGENCIA; HOCOES OE
TfCN)EAS DE RESGATE; COMFLEMENTOS PREVENCAO DE AC!DENTES PROCED!MENT OS E HOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS; ERCfCIOS PRATICOS PERCEPGAD.DOS RISCOS E
FATGRES QUE AFETAM AS PERCEPGOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURAHCA FATOR MEDO; CONSEQUENCIAS DA HABI’TUACJO 0o RJ‘SCO A
'iMPORTA{NCM -DO CONHECIMENT(: DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA; ANALISE DE POSTO. DF TRABALHO: RISCOS ERGONOMICOS. B) AR E CGND!(GES
IMPEDITIVAS ) RISCOS POTEHCMJS IHERENTES AD TRABALHO EM ALTURA E MEDIDAS DE. PREVEN(JG E CONTROLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE
PROTECJO COLETIVA: €} EPl PARA TRABALHO [} AIJ’URA SELE'(JO JNS.PE‘C‘EO CONSERVACKO £ LIMITACEG bE uso; F) AC!DENTES TfPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA £6G)
CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENEIA; INCLUINDD N’OCGES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE £ DE PRIMEIRCS SOCORROS.
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5?- SLMIMERSES ~EDTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Saiide. do Trabalho, Cito XVide Novembro; n°784; CNPJ::09.110.39070001-27, fone (041 ) 3087~
82871 - CURITIBA- PARANA - CEP.81. 610-020, certifica que: .

: - LUAN MARTINS

Participou da Capacitacio de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMACOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as prémissas basicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembra de 1977,
e Portaria'n® 3,214 de 08 de Junho de 1978.

GURITIBA,. 01 DE JULHO DE 2023

\‘\?\\R ‘&"\‘*ﬁ{k '\\Q\\b

'GUSTAVO HENRIQUE NASC!MEHT 0 N LUAN MQRT!NS
!nstrutorl ‘Responsdvel Témico FUNGCAD: MONTADOR
Tecnim de Seguranqa do Trabalhe CPFy 110.981.129-47

Bombeiro Proﬁssmnal Civil
0019234 SRTEIPR.

EMPRESA: <DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA' €PHJ: §5,409.611/0001:02°
DATA DO TREBAMENTO: 01/67/2023 CARGA HORARIA (5HORAS

CONTEUDO QBRIGATORIEDADE DA UTILIZAGAO, DOS EPI"S; MEIDS PARA PREVENIR'E UIMITAR RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA - ORIENTACOES. PARA COM 45 PROTECOES DE
:SEGURAMCA DE MAGUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTIIZACAD.DE EPI°S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS smuzacﬁss DE SEGURANCA: USO £ moca
DE FERRAMENTAS; Dssassmu:c,!o \DE DISPOSITIVOS DE PREVENCAG E-COMBATE A  INCENDIO; COMPORTAMENTUS ADEQUADGS DURANTE: A JORNADA DE mAﬂAwo.
omzurAcOEs POSTURAIS PARA uszAcgo DE MICROMPUTADORES; omszmcozss PARA TRANSPORTE MANUAL OE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA E ORGANIZACAD;
'RISCOS DE RiCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUBES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO Twpoadmos E CiD;,




BgW CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Saifde do Trebalho, Cito XV de Novembro, n° 784; CNPJ: 09.110.390/0001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifica que:

: . LUAN MARTINS

Participou da Capacitacao de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Partaria n® 3.214 de 08 dé Junho de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

Ve Deddn

=y

GUSTAVG-HENRIQUE NASCIMENTO oY tUAN MARTING™
Instrutor/Responsdvel Técnico FUNCAO: MUNTADOR
Té cnico de Seguranga do Trabatho CPF:, 120.981.129-47
Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGAMIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CF;‘NJ_: 95,40%.611/0001-02

DATA DO TREINAMENTO: 0B/07/2023 CARGA HORARIA 08 HORAS




v

- Wmeumvcrcts ~EDTIEICADO

A CLINIMERCES: Assessoria ém Seguraiiga € Sadde do Trabalho, Cito XV de Novémbro, n° 784; CNPJ: 09.110,390/0001-27, fone (041)'3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81:610-020, certifica que:

. PATRICK RODRIGUES MARTINS

Participou da Capacitagdo de Seglran¢a do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMA(,'.OES AOS TRABALHADORES

Atendenda as premissas basicas da Lei'n®.6.514 de 22 de Dezembro de-1977;
e Portarta n° 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE-JULHO DE 2023

M mhr ACANAN mk

/
ausrﬁcrnﬁmlquz NASCIMENTO PATRI'C “RODRIGUES MARTING. ~ =~
-Instrutor/ Responsdvet Técnico FUNCRO: MONTADOR
Tecmca de. Seguranqa do Trabatha. CPF:. 100.594.479:75
Bombeiro Profissional Civil.
0019234 SRTEIPR
- -EMPRESA: DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPCRTIVOS LTDA CPNJ: 93.409.611/0001:02
'DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023 ‘CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDO * OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAO DOS EFi 'S' MEIDS PARA PREVENIR E UMITAR RJSCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA. OR!ENTACGES PARA COM A5, PROTECOES DE
SEGURANCA DE J\MQU!NAS E EQU»’PAMENTOS, NECESSIDADE DE UTJUHCAO DE EF)"S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SJNAUZAC()ES OE SEGURAH(,‘A uso 3 TROCA
DE FESRAMENTAS, DESOBSTRU!CAO DE D)SPOSMTIVOS DE. PREVEHC@O E COMBATE Al INtEND!O COMPORTAMENTOS ADEGUADDS DURANTE. A JORNADA DE TRABALHO;

ORIENTACOES PDSWRAIS PARA UTJ'UZACJO DE MICROMPUMDGRES “ORIENT, ACOES PARA: TRANSPORYE MUAL DE PEST MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMFEZA-E ORGANIZAGAO;:

RISCOS DE: IN‘CE'NDIO' RISCOS QU!MJ’COS 3 FISPQ_, 'ATITUDES EM ACIDENTES DE. TRABALHD, AFASTAMEVT 0 TEMPDRARJOS E ub;

i\_‘)

.




CONTEODO NORMAS E'REGULAMENTOS APLICAVEIS AQ TRABALHO EM ALTURA: ANALISE DE RISCO; CONDICOES  IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA;
MEDIDAS DE FREVENCAO E' CONTROLE; SISTEMAS; EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS OE PROTECAD COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAD; INSPECAC; CONSERVACAD £ LIWTAGAO DE USO: ACIDENTES TIPICOS EM- TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS E/M SITUAGOES DE EMERGENCIA; NOCOES DE
TECNICAS' DE RESGATE: COMPLEMENTOS: PREVENCAQ, DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS € NOGOES DE PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS E
FATORES QUE AFETAM AS PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANCA; FATOR MEDO; CONSEQUENCIAS DA HABITUAGAQ DO RISCO; A
IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA TAREFA: ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA; ANALISE DE POSTO, DE TRABALMO; RISEOS ERGONOMICOS. 'B) AR E CONDICOES
IMPEDITIVAS; C) RISCOS-POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHD EM ALTURA E MEDIDAS DE PREVENGAD'E CONTROLE; D) SISTEMAS, EOUIPAMENTOS € PROCEDIMENTOS: DE

PROTECAQ COLETIVA; E) EPI PARA TRABALHO EM ALTURA: SELECAO, INSPECAD, CONSERVAGAD E LIMITACAO OF UsO;.FY ACIDENTES TIFICOS EM TRABALHOS EM ALTURA: £ G)

CONDUTAS EM'SITUAGOES E EMERGENCIA, INCLUINDO NOGOES BASICAS DE TECNICAS O RESGATE £ DE PRIMEIROS S0CORROS:
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et CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranca-e Satide do Trobalho, ‘Citd XV de Novembro,'n° 784, CNP.: 09.110.390/0001-27, fone (041) 3082-
8281 --CURITIBA - PARANA - CEP'81.610-020, certifica que:

WESLEY PANDORI -

Parﬁdbpu-ﬂa"dépadtacén de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMACOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lein® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho.de 1978.

CURITIBA, Q1 DE'JULHO DE 2023

R - ; "€

GUSTAYU HENRIQUE NASCIMENTO "~ WESLEY PANDORI
‘fns?m;br ! Réspansé\fd TéCﬂiCO FUNCXD: A-'-U?ﬂ._'ADOR
Técnlco de Seguranga do Trabatho F: 107,386.679-35
‘Bombelro Profissional Civil.
‘0019234 SRTE/PR
"EMPRESA; - DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: ' 95.409:611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023 CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTELDO.. OBRIGATORIEDAE DA UTILIZACAQ OS £F)°S; MEOS PARA PREVENIR ELIMITAR RISCOS E-AS MEDIDAS ADDTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACCES-PARA COM AS PROTECOES DE

SEGURANGA DE MAQUINAS € EQUIPAMENTDS; NECESSIDADE DE UTILIZAGAO'DE EPI"S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZAGOES DE-SEGURANCA; LSO E TROCA

DE :FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAQ ‘DE' DISPOSITIVOS DE PREVENGAO 'E.'COMBATE ‘A’ INCEMDIO; COMPORTAMENTOS :ADEQUADOS OURANTE A JORNADA" DE TRABALHO;
ORIENTACOES POSTURAIS PARA UTILIZACAD. DE MICROMPUTADDRES; |ORIENTACOSS PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO'MANUAL; FALTAS GRAVESS LIMFEZA E ORGANIZACAC:
RISCOS DE INCERDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES. DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS'E CiD;




N

CONTEUDO NORMAS E REGUMMENTOS APLICAVEIS AQ TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; conmcors IMPEDITIVAS; RISCOS. POTENGIAIS INERENTES AQ TRABALHD EM ALTURA;
MEDJ’DAS DE PREVENGAO E' CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE PROTECAQ COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAD; msm:do CONSERVACAO £ LIMITACAC DE LSO, ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOSEM ALTURA; CONDUTAS EM'SITUACOES DE EMERGENCIA; \NOCOES DE
TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENCAO DE-ACIDENTES; PROCEDIMENTOS £ NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS;, EXERCICIGS PRATICOS; PERCEPCAO-DOS RISCOS £
FATCRES QUE AFETAM AS PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO' E FATORES COMPORTAMENTAIS NA' SEGURANGA; FATOR MEDO; GONSEQUENCIAS DA HABITUAGAO BO RISCO; A
IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONGMIA; ANALISE OF POSTQDE TRABALHO; RISCOS ‘ERGONOMICTS: 8) AR E cauwco.ss
IMPEDITIVAS; €) RISCOS. POTENCIAIS INERENTES AD TRABALHU EM ALTURA E MEDIDAS DE PREVENGAQ E CONTROLE: Dj SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE
PROTEGAQ COLETIVAT'E) EFl PARA TRABALMO EM ALTURA::SELECAD. INSPEGAD, CONSERVACAD € LIKITACAO DE USO; F} ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; E G)
CONDUTAS EM SITUACOES bE EMERGENC?A. INCLUINDO Nocﬁr:s BASICAS DE TECMICAS DERESGATE E DE PRIMEIROS. SOCURROS,

el
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ig- CLINIMERCES CERTIFICADO

|

Avarraorin s Riguersge w iesditine e Tryoaime

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Satde do Trabalho, Cito XV de Novembro, n® 784, CNPJ: 09.110.390/0001-27, fone (041)3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifico que

1]

N . FELIPE JOSE NOBRE

4 ¥
,i-:;s’ i g
[} O‘b 5 E ;
& Participou da-Capacitagio de Segurarica do Trabalho.
TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as prémissas basicas da Lel n® 6.514 de 22 de Dezembro de-1977,
e Portaria n° 3.214 de 08 de Junho dé 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2073

g /%;P Cé’ [Pe Tooe aclie
' ~ FELIPE JOSE NOBRE
FUNCAQ: MONTADOR
CPF: 107.273.049:92

.GUSTAVO HENRIQUE.NASCIMENTO
Instrutor! Responsdvel Técnico

Técnico de Seguranga-do Troballio
CPNJ: 95.409.611/0001:02

Bamibeiro Prafissional Civit
" 0019234 SRTE/PR "
CARGA HORARIA ©6 HORAS

EMPRESA: DRIAL GRGANIZACAD DEEVENTOS ESPORTIVOS LTDA

DATA DO TREINAMENTC: §1/07/2023
CONTEUDO - OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAD DCS EPI<S; MEIOS:PARA PREVENIR E LIMITAR RISCOS € AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA: ORIENTAGUES PARA COM-AS. PROTECOES DE
;SEGURANCA DE MAQUINAS E:EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZACAO DE-EPI'S EM OETERMIANDOS' SETORES; -RESPEITO DAS SINALIZAGOES DE SEGURANGCA; USO E TROCA.
E DISPOSITIVOS DE: PREVENCAQ E - COMBATE A" INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADGS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;
IAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA,E ORGANIZACAD;

{DE' FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAQ DE DISPOSITIVOS DE: FREV OME ) RTAMENTOS ‘AD

\ORIENTACOES POSTURATS PARA UTILIZAGAD DE MICROMPUTADORES; ORIENTAGOES: PARA TRANSPORTE MANLIAL DE PESO MANUAL
‘RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E-FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES 'DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CID;'

.

)

N




1

' N

CONTEUDO NORMAS £ REGULAMENTOS APLICAVEIS AO TRABALHO EM ALTURA: ANALISE DE RISCO; CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA;
MEDIDAS DE PREVENGAO E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE PROTECAO COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE. PROTEGAD INDIVIDUAL PARA TRABALHO Efd
ALTURA: SELECAD; INSPEGAQ; CONSERVACAD E LIMITACAQ DE USO. ACIDENTES TIFICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA; NOCOES DE
TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENGAO DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS £ NOGOES DE PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS: PERCEPGAO DOS RISCOS E
FATORES QUE AFETAM'AS PERCEPGOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES, COMPCRTAMENTAIS NA SEGURANGA; FATOR MEDD; CONSEQUENCIAS DA HABITUACAO DO RISCO;A
IMPORTANCIA DO. CONHECIMENTO DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA: ANALISE DE POSTO DE TRABALHO; -RISCOS ERGONOMICOS. B) AR £ CONDICOES
IMPEDITIVAS; .C) RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA E MEDIDAS DE PREVENGAQ E CONTROLE: D) SISTEMAS, EQUIBAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE
PROTECAQ COLETIVA; E) EPI PARA TRABALHO EM ALTURA: SELECAQ, INSPECAO, CONSERVAGAD E LIMITACAO DE USO; F) ACIDENTES TIPICCS EM TRABALHOS EM ALTURA; E G)

'CONDUTAS EM SITUACCES DE EMERGENCIA, INCLUINDO NOGOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE £ DE PRIMEIROS SOCORROS.




RQW CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES:; Assessoria em Seguranga e Satide do Trabalho, Cito XV de Novembro, n® 784, CNP.J; 09. 110.390/0001- 27, fone {041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020;-certifica que:

CESAR AUGUSTO DE OLIVEIR &
Participou da éépécita;ib de'Seguranca do Frabalho
TREINAMENTO-NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas bisicas da Lei'n® 6,514 dé 22.de Dezembro de 1977,
e Portaria n® 3.214 de 08.de Jusiho de 1978.

CURITIBA, 01 DE'JULHO DE 2023

/ L /ﬂiwa&

GUSTAVO HENRIQUE HASCIMENTO CESAR AUGUSTO DE-OLIVEIRA
'lnstmtorl Responsdvel Técnico FUNCAD: MOTORISTA
Tecm‘co de Seguronga do Traba!ha *7 CPF: 092.780.629-01

’ Bambel‘ra Profissionat: Civil
N\, 0019234 SRTE/PR

;"\

i :
EMPRESA!  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESFORTIVOS LTDA CPNJ: 95.400.69170001-02
DATA DO TREINAMENTO: Ui/07/2023 - CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEGDO OBRIGATORIEDADE D UTILIZACAO DDS EPI*S; NEIOS PARA PREVENIR E: LIMITAR, RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTAGOES PARA COM-AS, PROTEGOES DE
SEGURANGA BE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTIUIZAGAO DE EPt™S EM DETERMIANDOS SETORES;" RESPEITO DAS'SINALIZAGOES DE smumu;a usQ £ TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAQ DE DISPOSITIVOS DE PREVENGAOE COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A’ JORMADA DE TRABALHO;
ORIENTAGOES POSTURAIS PARA UTIIZACAD DE MICROMPUTADORES; DRIENTAGOES PARA TRANSPORTE MANUAL OE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA'E ORGANIZAGAO;
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMIEDS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE:TRABALHO; AFASTAMENTQ TEMFORARIOS E CID;

[ -




-%- CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessaria em Séguranica e Sdide do Trabatho', Cito XV, de:Noveribro, n”784, CNPJ: 09,110.390/0001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020; certifica que:

: . FELIPE JOSE NOBRE

‘Participou da Capacitagac de Seguranga do Trabalho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas da Lei n® 6.514 de' 22 de Dezembro de 1977,
& Portaria n® 3.214 de 08 de Junho'de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

Lel; Pr oswe MOPre.

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO \FELIPE JOSE NOBRE
Instrutor{Responsdvel Técnico FUNGAD: MONTADOR
Té cnico de Segurenga do Trubailh: "CPF: 107.273.049-92
Bombeiro Profissional Civit’
0019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNL: 95.409.611/0001-02

DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 CARGA HORARIA 08 HORAS
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SgmCUNMERCES ~EDTIFICADO

- A CUN!MERCE’S Assessorja-em Seguranga e Sdiide do Trabatho, CitoXV de Novembro, n2.784, CNPJ: 09; 110, '39070001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81,610: 020, certifica que:

# N . CLEONICE MACHADO

Participou da Capdcitagdo de Seguranga do Trabalho
%o TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES 'AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas bésicas da Lef n° 6,514 de22 de Dexembro de 1977,
* e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO —
Instrutor/. Re:ponsdvel Técnico FUNCAD? AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Tecmco de: Seguran;a do Trobathe CPF: 022.187.099-70
o Bombeiro Prdfissicnal Civil’
, . oot 9234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL; DRGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNI: 195.4090.61 1 76001-02
DATADO TREINAMENTO: 01/07/2023 CARGA HORARIA OEHORAS

CONTELIDO OERIGATORIEDADE DA UTIUZAC;TD DOS EPI’S; METOS. PARA PREVENIR E LIMITAR RISCOS € AS MEDIDAS; ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIEVTACOE.S PARA COM AS PROTECOES DE
SEGURAN(A DE A‘MQU!NAS £ EQUJPM{ENTOS, ECEESIDADE DE UTI’U?A!,'JO DE EFt S EM DETERMANDOS SH'DRES, RESPEITO DAS S!HAUZACOES bE SEGURAHCA uso 3 TROCA
pE FERRAMBJTAS "DESOSSTRUICAD DE" DISPOSITIVOS 'DE. PREVENGAO £ COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOUS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;
OR!ENTACOB POSTURAIS PARA UTIUZA;JD OE MCROMPUTADORES; ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO-MANUAL: FALTAS GRAVES; LIMPEZA E ORGANIZACAD;
ﬂiSCOS DE INCQJDIU RISCOS QHIMICOS E FISPQ, ATI'TUEJES‘EM ACIDENm DE, TRABALHO AFASTAMW 0 TEMPURAR!DS ECly




S

CONTEUDD NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVEIS AO TRABALHO EM ALTURA; ANAUSE DE R!SCO' CUNDICOES IMPEDITWAS RISCOS POTENCIAIS INERENTES AC TRABALHO EM ALTURA:
MEDIDAS DE PREVENGAOD £ CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMEHT 05 £ PROCEDIMENTOS DE PROTECJO COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTEOEO INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAO; lNSF‘ECJO CONSERVACAD E LIMITAGAD DE USQ: ACIDENTES. TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUAGOES -DE EMERGENCIA; NOGOES DE'
TfCNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS' PREYENCJD DE ACJDENTE'S PROCEDIMENTCS £ NDCGES DE. PRIMEIROS SOCORROS; EXERCIZIOS PRATICOS. PERCEPCAD DOS RISCOS E
FATGRES QUE AFETAM AS PERCEPCGES DAS PESSDAS; IMPACTO E FATORES CUMPORTAMENTAJS NA: SEGURAHCA FATOR' MEDO CONSEQUE‘NCMS DA HABITUACAO DO RISCO; A
IMPORTANCIA DO "CONHECIMENTO DA :TAREFA; ENTENDIMENTOS 'SOBRE ERGONOMIA; " ANALISE DE- POSTO .DF TRABALHO; RISCOS. ERGDNOM!COS B) AR E CONDICOES
'IMPED!TIVAS, c). Riscos POTENC}APS iNERENTES AD TRABALMD EM ALTURA E MEDIDAS. DE PREVENGAO E CONTROLES'D). SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E BROCEDIMENTOS OF
PROTCIO CULFTPVA £} EFI PARA TRABALHO EM ALTURA:. SELECJOE FHSPEQ(U CONSERVACAD E L!MFTACKO DE USO Fi ACJDENTES TIHEOS EM-TRABALHOS EM ALTURA; £.G)
CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA, INCLUINDD NOCOES BASICAS DE TECNICAS DE. RESGATEE DE PmMEfROS SOCORROS
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i?c CLINIMERCES

A CLINIMERCE'S Assessoria em Seguranga e Saude do Trabalho, Cito XV de Novembro, n® 784, CNP.J: 09.110.390/0001- -27, fone-(041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, ¢ertifica-que:

: JEAN MARCO THEISS

Yo~ “”'\ Participou da.Capatita¢do de Seguranca do Trabalhio
(:;Cb 231 § j TREINAMENTO NR .01 - INFORMAGOES AQS TRABALHADORES
[ "
%o /’j Atendendo as premissas basicas da Lef ri° 6.514 de 22 de'Dézembro.de 1977,
()

e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

m&LmJDW

GUS'{'AVO HENRIQUE NASCIMENTO ,0 " JEAN MARCO THEISS
; lnstru]torl Responsdvel Técnico ’ FUNCAD: AUXILIAR ADMINGTRATIVO
: Técmco dé Segurdnca do Trabatho

CPF: 006:068:499.20
. Bombeiro Profissional Civil

.. 0019234 SRTEIPR

N -EMPRESA:  DRIAL QRGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNS; 95'.40_9._531 #0001-02 .
DATA DO TREINAMENT O;” 0170772023 CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDO "OBRIGATORIEDADE DA UTILIZAGAO DOS.EPI°S; MEIOS PARA PREVENIR € LIMITAR RISCOS E AS'MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTAGOES PARA COM AS PROTECOES GE.
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZACAQ DE EP1 'S £M DETERAIANDOS: SETORES; RESPEITO DAS SINALIZACOES DE SEGURANGA; USO. E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAG 'DE DISPOSITIVOS  bE"PREVENGAO' E COMBATE A INCENDID; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA.OE TRABALHO;
(ORIENTACUES POSTURAIS PARA UTILIZAGAD DE MICROMPUTADORES; ORIENTACOES PARA-TRANSPORTE MANUAL. DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIWPEZA E ORGANIZACAD;
RISCOS DEINCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS £ cio;

CN o
o




8w cLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria ern Sequraiga e Satde do Trabdlho, Cita XV de Novembro, n° 784, CNPJ: 09.110,390/0001-27, fone (041) 3082
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610°020, certificd que:

| ELL&NE RODRIGUES

-; ey @ 2 3 Participou da Capacitagéo de Seguranca do Trabalko

! = .

\:@3.0%7-‘ e TREINAMENTQ NR-01 - INFORMACOES AQS TRABALHADORES
20 -Atendendo as premissas bisicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembiro de 1977,

e Portaria ii® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

L e~ Wocticydh

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO ELIANE RODRIGUES
J‘r'ié_trutor/'Responsdve! Técnlco FUNCAD: AUXILIAR ADMINISTRATIVC
Técnico de Sequranga do Trabatho CPF: 016.067.479-85.
Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001:02
DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023 CARGA HORARIA 05 HORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZAGAQ DOS EP1S; MEIOS PARA PREVENIR E LIMITAR, RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTAGOES PARA'COM AS PROTECOES OF
SEGURANGA DE IAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZACAO DE EPI'S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZAGOES DE SEGURANGA; USO £ TROCA
DE FERRAMENTAS: DESQBSTRUICAO DE DISPOSITIVOS OE PREVENGAQ £ COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;
ORIENTAGOES POSTURAIS PARA UTILIZACAD DE MICROMPUTADORES; DRIENTAGOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA € ORGANIZACAD;
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICDS E FISPQ: ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CiD:




égn;cumrvl ERCES

A CLINIMERCES: Assessorid em Seguranga € Satide do Trabalho, Cito'XV:de Novembro, i%784; CNFJ: 09.110.390/0001-27, fone (041) 3083-
8281 - CURITIBA - PARANA -CEP 81.610-020, certifica que::

. WILIAN PRLCZUK

f__a!—‘&-,\ '
,;..@@ﬁg R )
;‘:‘f — . g \ Participou.da Capacitagdo de Seguranga.do Trabalho
%";;, : § } TREINAMENTO NR 01 --'lNFORMA(,'.f)ES AOS TRABALHADORES
X 4
Q’O

o

‘Atendendo as premissas basicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
-& Portarian® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA;. 01 DEJULHO DE 2023

. 'GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO

. \ ' WILIAN PALCZUK
_ Instrutor! Responsdvel Técnico FUNCAD: AUXILIAR DESERVICOS GERAIS
Técnico de Segurancd do Trabalhd o o

CPFS 143.770,539:98
BombBéiro Frofissicnial Civil
- 0019234 SRTE/PR:

:EMPRESA:  DRIALORGAHIZACAD DE EVENTOS.ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001-02
DATA'DO TREINAMENTO: 01/07/2023 CARGA HORARIA 06 HORAS
‘CONTEUDO OERIGATORIEDADE DA UTILIZAGAO DOS EPI'S; MEIOS PARA PREVENIFE LIMITAR RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESAL ORIENTATOES PARA COM AS;PROTEGOES:DE
AEGURANCA DE MAQUINAS £ EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE-UTILIZACAQ DE EPI"S EM DETERMIANDOS. SETORES: RESPEITO DA SINALIZACOES DE SEGURANCAY USO £ TRUCA
“DE ‘FERRAMENTAS; DESOBSIRUICAGDE DISPOSITIVOS DE PREVENCAQ E COMBATE X INCENDIO; COMPORTAMENTOS -ADEQUADOS DURANTE # JCRNADA DE: TRABALHO:
QRIENTACOES POSTURAIS PARA UTILIZACAQDE MICROMPUTADORES; ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA E ORGANIZACAD;
“RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISP; ATITUDES EM ACIDENTES OE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CID;

PARA

I
P s
.

- o)




! ‘ .

CONTEUDO NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVEIS AO TRABALHO EM, ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDIGOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AO TRABALHO EM ALTURA;:
MEDIDAS DE PREVENCAQ E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS'E PROCEDIMENTOS DE PROTECAO" COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL PARA TRABALHD EM
ALTURA: SELECAO; INSPECAO; CONSERVACAO E.LIMITAGA DE USO. ACIDENTES TIPICOS EM ‘TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUACOES: DE EMERGENCIA; NOCOES DE
TECNICAS' DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENGAO DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS E NOCOES. OE PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS £
FATORES QUE-AFETAM AS PERCEPGOES DAS PESSOAS; IMPACTO £ FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANCA; FATOR, MEDO; CONSEQUENCIAS DA HABITUACAQ DO RISCO; A
IMPORTANCIA' DO’ CONHECIMENTO DA, TAREFA; ENTENDIMENTOS ‘SOBRE ERGONOMIA; ANALISE DE POSTO DE TRABALHO;, RISCOS ERGOMOMICOS.. ‘By.AR E CONDICOES-
IMPEDITIVAS; '€} RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM’ALTURA £ MEDIDAS DE PREVENGAQ £ CONTROLE; D) SISTEMAS, :EQUIPAMENTOS, E PROCEDIMENTOS DE:
PRATEGAO COLETIVA: ) EP PARA TRABALHO M ALTURA: SELECAO; INSPECAO, COMSERYACAO, £ LIMITAGAO DE USO; F), ACIDENTES TIFICOS EM-TRABALHOS EM ALTURA; 'E G);
CONDUTAS EM SITUA(OES DE EMERGENCIA, INCLUINDO NG GES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE € DE PRIMEIROS SOCORROS.
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BQW CLINIMERCES CERTIFICADO

nendiorts o Laguinnrs ¢ Meticdng duttrbe i

A CLINIMERCES: Assessoria‘em Seguranga e Satide do Trabalhio, Cito XV de Novembro, n® 784, CNPJ: 09, 110.390/0001-27, 'fone (041)-3082-
8281~ CURITIBA - PARANA - CEP:81.610:020, certifica que:

7/.—4-——-.
FrER ! . . . ; .
N ANDERSON DA CRUZ CAMARGO
T ;5 ! Participou da Capacitacio de Seguranid da Trabalho

-3
[
G . - _ }
\%ﬁn// TREINAMENTO'NR 01 - INFORMACOES AOS TRABALHADORES
Atendendo as.premissas basicas da:Lei n° 6.514 de 22.de Dezembro de-1977,
e Portaria n° 3.214.de-08 de Junho de 1978.
CURITIBA, :01 DE JULHO DE 2023

GUSTAVOHERRIQUE NASCIMENTOD " ANDERSON DR CRUZ
[nstrutor/-Responsdvel Técnico FUNGAO: MONTADOR
Técenico de Seguranga do Trabathd CPF: 0B4.828.,699-57

= Bombelro Profissionat Civil
CUvL 0019234 SRTEIPR

.
n

\EMPRESA: ** DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVGS LYDA CPMS: 95:409,611 /00012
'DATA DO.TREINAMENTO; 011072023 CARGA.HORARIA 06 HORAS
CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAO DOS EF)'S; MEIOS PARA PREVENIR £ LIMITAR RISCOS E'AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM AS PROTECOES DE
/SEGURANGA DE MAQUINAS E EQIPAMENTOS;; NECESSIDADE DE UTILIZAGAD DE EPIS-EX DETERMIANDOS SETORES; RESPEITD DAS SINAUZAGOES DE SEGURANGA; USO ETROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAO DE DISPOSITIVOS DE PREVENCAD E COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A.JORNADA DE TRABALHO;
‘ORIENTACOES POSTURAIS PARA UTILIZAGAO DE MICROMPUTADORES; ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAYES; LIMPEZA E ORGANIZATAO;
-RISCOS DEINCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIDS £ ao; ’ ’

5 ) »




,* o

CONTEUDO. ‘NORMAS.E REGULAMENTOS APLICAVES AQ  TRABALHO'EM ALTURA; ANALISE BE- RI'SCO CONDICGES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENC!AIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA
"MEDIDAS.DE. PREVENCJO E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E:PROCEDMIENTOS. DE PROTECAD COLETIVA; EQUJPA.M.ENT 05 DE: PROTECIU INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM

ALTURA: SElECJO' INSPECAQ; CONSERVA(,’AO E*LIMITACJO DE US0. ACIDENTES TfPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM'SITUACOES DE EMERGENCIA; NOGOES DE*

TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENCAO DE ACIDENTES. PROCEDIMENTOS E. NocOES DE PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS E
'FATORES QUE AFETAM. AS PERCEPGOES DAS PESS0AS; IMPACTO'E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANGA; FATOR MEDD; cmsequé’ncm DA HABITUACAO DO Rrsco A
.'MPURTANCM DO ;CONHECIMENTO. DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA; ANALISE DE- POSTO DE TRABALHO; RISCOS ERGONGMICOS. B) AR E coumgofs
mpsumv.as qQ mscos POTENCMIS !NERENTES AQ TRABALHG EM ALTURA E MEDIDAS)DE PREVENCAO £ CONTROLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTQS DE
‘PRorzqﬁo COLETIVA: £} EP! PARA' TRABALHO EA: ALTURA SELEcAo. INSPEGAO, co.vssﬁmc}:n £ Lm;mcm DE Uso; F)‘ACIDEHTES IPims EM TRABALHOS EM ALTURA: £ G)
CONDUTAS EM SITUAGOES DE-EMERGENCIA, INCLUINDO NOCOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E DE PRIMEIRDS SOCORROS.




=— - - -

BgW CLNIMERCES ~pD ICADO

- A CLINIMERCES: Assessoria em,-s'eguran;g,e}_'aﬁﬂe‘ do Trabatho, Cito XV de Noveribro; £i° 784, CNPJ: 09.710. 39010001-27; fone (041);3082-

8287 -:CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

WESLEY PANDORI -
Participou da C'apacitac;éorde Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMACOES AOS TRABALHADORES

Aténdendo as premissas bisicas da Let-n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,.
e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho'de 1978.

CURITIBA, 01 DE'JULHO DE 2023

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO. ' ESLEY PANDORI
- Instrutor/ Responsdvel Técnico FUNGKO: MONTADOR
'Técnica.de Seguranga do Trabatho. PF: 107.386.679-35"

‘Bombéiro Profissiond! Givif.
0019234 SRTE/IPR

[EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ:'95.409.611/0001-02
. DATA DO TREINAMENTO; 01/0712023 CARGA HORARIA. 05 HORAS

{CONTEUDO. OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAD 1105 EFI's; MEIDS PARA FREVENIR E LIMITAR RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACQES PARA COM AS PROTECOES DE

SEGURANGA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTIIZACAO DE EPIS EM DETERMIANDDS SETORES; RESPEITD DAS SINALIZACOES. DE SEGURANGA; USO E TROCA

DE FERRAMENTAS; DESOSSTRUICAQ/!DE DISPOSITIVOS DE PREVENGAO 'E:COMBATE ‘A-INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADDS"DURANTE A JORNADA DE. TRABALHO:
ORIENTACOES POSTURAS PARA UTILIZACAD DE MICROMPUTADORES; :ORIENTACOES: PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA.E ORGAMIZACAG:

“RISCOS DEINCENDIO; RISCOS QUIMICOS £ FISPQ: ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO: AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CIp;

N ,
' 4 '




CONTEUDO NORMAS € REGUUAMENTOS APLICAVEIS AO TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDIGOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AO TRABALHO EM ALTURA;
MEDIDAS DE PREVENGAD.E CONTROLE: SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS'DE PROTECAO COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELEGAO; INSPECAC; CONSERVAGAQ E LIMITAGAO DE USO. ACIDENTES ‘TIPICOS Es TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA; NOCOES DE
TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENCAO DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS E NOGOES DE PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS £
FATORES QUE AFETAM AS PERCEP(,‘OES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANGA; FATOR MEDD; CONSEQUENCIAS DA HABITUAGAD DO RISCO; A
IMPORTANCIA .DO ‘CONHECIMENTO-DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SDBRE ERGONOMIA; ANALISE DE POSTO DE TRABALMO: RISCOS ERGONOMICOS. B) AR E CONDIGOES
IMPEDITIVAS; €) RISCOS POTENCIAIS INERENTES. AO TRABALHO EM ALTURA E MEDIDAS DE PREVENGAQ E CONTROLE; Dj SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE
PROTECAQ COLETIVA: Ef EPY'PARA-TRABALHO EM ALTURA: SELEGAO, INSPEGAD, CGNSERVACAD E LIMTACAO DE USO; F) ACIDENTES TIPICOS EAS TRABALHOS EM ALTURA; £ G)
CONDUTAS EM SITUACOES-DE EMERGENCIA, INCLUINDG NOGOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E DE PRIMEIROS SOCORROS.
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$gw cLNIMERCES - Py TIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Sadde do Trabalho, Cito XV de Novembro, n® 784, CNPJ: 09.110,390/0001-27, fone. (041) 3082~
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

: FELIPE JOSE NOBRE

Participou“da Capacitacdo de Seguranta do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas. da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n° 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

//%P Lelipe Tose AoV,

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO “ FELIPE JOSE NOBRE
“Instritor! Responsdvel Técnico FUNGAD: MONTADOR
-Tecnica “de Seguranga do Trabatho CPF: 107.273.049:62
“Bombeiro Profissional Civil
e T Q019234 SRTEIFR
el

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENT G 01/07/2023 CARGA HORARIA 16 HORAS

CONTEUDO CBRIGATORIEDADE DA UTILIZAGAQ DOS ERJ™S; MEIDS PARA PREVENIR £ LIMITAR RISCOS E AS-MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM AS: PROYE(OES DE

S!:'GUHAN;’A DE MAQJJINAS E'EQUIPAMENTOS; HECESSIDADE DE UTILIZACAD DE EPI°S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZACQES DE SEGURANGA; USQ E TROCA

.DE FEHRAMENTAS D.‘:'SOBSTRUICA’O DE DISPOSFHVOS O PREVEN(AO 2 COMBATE A INCEHDIO COMPO‘Z’TAHENT 233 ADEQUADOS DURANTE A JORMADA DE TRABALHO;
ORJEHTACOES POSTURAIS PARA UHUZQ(A'O DE WCROJ:!PUTADORES ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GR&VE’S L)‘MPEZA £ OHGAMZACA'O
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO. TEMPORARIOS E Cg;




( \
N

“CONTEUDQ NORMAS £ REGULAMENTOS APLICAVELS AQ TRABALHO' EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENLIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA;
MEDIDAS DE PREVENCAD E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS DE PROTECAQ COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL BARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAD; INSPECAO: CONSERVACAQ E LIMITAGAO DE USO. ACIDENTES TIPICOS EM' TRABALHOS EM ALTURA: CONDUTAS EM SITUAGOES DE EMERGENCIA; NOCOES DE
‘TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENCAQ DE-ACIDENTES; PROCEDIMENTOS € NCCOES DE PRIMEIROS SOCORRQS; EXERCICTOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS £
"FATORES QUE'AFETAM AS-PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES. COMPORTAMENTAIS NA SEGURANGA; FATOR MEDO; CONSEQUENCIAS DA HABITUAGAD DO RISCO; A
IMPORTANCIA DO. CONHECIMENTO DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA: ANALISE DE POSTO' DE TRABALHO: RISCOS ERGONOMICCS. B) AR £ CONDICOES,
IMPEDITIVAS; 'C} RISCOS POTENCIAIS {NERENTES AD-TRABALHO EM ALTURA E_MEDIDAS DE PREVENGAD.E CONTROLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS DE,
‘PROTECAO COLETIVA; E) EPI PARA TRABALHO EM ALTURA: SELECAQ, INSPECAD; CONSERVAGAC E LIMITACAO DE UXO; F) ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EA) ALTURA; £ G)

UTAS EM STTUAGGES DE m@ﬁf&d&; INCLUINDQ NOCCES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE £ DE: PRIMEIROS SOCORRDS..




SR CLNIMERCES ~EDTIEICADO

‘A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e.Satide:do Trabalho, Cito XV de Novembro, n® 784, CNRJ: 09, 110. 390/0001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

. CESAR AUGUSTO DE OLIVEIR#A
Participou da Capacitagao de'Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES ADS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lein® 6.514 dé 22-de Dezembro de 1977,
e Portaria ii° 3.214 de 08/ de Juriho de 1978,

CURITIBA, G1 DE JULHO DE 2023

CESAR AUGUSTO DE OLVEIRA

FUNCAQ: MOTORISTA
CPF:092,780,629:01

GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO
Instrutor! Responsdvel Técnico
Técnito de Seguransa do Trabatho
~+ Bambeiro.Profissienal Chvil
I 0019234 SRTEIPR

g
", a

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZAGAD DE EVENTOS ESFORTIVOS LYDA
DATA DO TREINAMENTO: 0170772003

CPNJ2 95.409.61170001-02
CARGA HORARIA. 06 HORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAO DOS EFI'S; MEIDS PARA PREVENIR E LIMITAR, RISCOS E A5, MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTAGOES PARA COM AS. PROTECOES DE
’ SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZAG A0 DE EPI'S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZAGOES DE SEGURANGA: USO E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAQ DE DISPOSITIVOS DE PREVENGAOIE COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;
ORIENTAGOES POSTURALS PARA UTIIZACAO. DE MICROMPUTADORES; ORIENTAGOES PARA TRANSPORTE.MANUAL D PESO MANUAL; FALTAS. GRAVES; LUAPEZA £ ORGANIZAGAD;

RISCOS DE INCENDID; RISCOS QUIMICDS £ FISPQ; ATITUDES EAL ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTD TEMPORARIOS F 01D o

o .
N r
’ |

N



52'2.“:!&?&'?:4.%39% CERTIFICADO

A.CLINIMERCES: Assessona e 'Seguranca e Sdide do Traballio, Cito XV de Novembro, n®784, CNPJ; 09.110,390/0001-27 :fone (041) 3082~
8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifica que:

_FELIPE JOSE NOBRE

Participot da Capacitacao de Séguranca.do Trabalho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
& Portaria n° 3.214 de 03 de Junho-de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

fﬁh Pe__Noste AOPre.

GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO ‘FELIPE JQSE NOBRE
Instrutor{ Responsdvel Técnico FUKGAD: MONTADOR'
Té cnico.de Seguranga do Trabatho CPF: 107.273.049.92
Bombeiro Prafissional Civil
0019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTGS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001-02

DATA DO TREINAMENTO: 03/07/2023 CARGA HORARIA 08 HORAS




e ———— s B,

 dmcunvznces CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Asseésoria i em Seguranga € Sadde do Trabatho, Cito XV de Novembio, n®. 784 CNPJ: 09, 110,390/0001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifico que:

. PATRICK RODRIGUES MARTINS

Participou da Cépad’ta‘;é_o de Seguranga do-Trabatho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas bdsicas da Lein® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977;-
e Portaria n° 3.214’ de.08 de Junho-de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHQ DE 2023

Y (ﬁ/f 1245 (0N @5

"~ PATRICK RODRIGUES MARTINS

_nstrutor’ Responsavef Técnico FUNCAO: MONTADOR
-t Tecmca de Seguranqa do. Trabatho CPF: 100,994.479:75
= - Bombe:ro Pro[:ssmna! Civil.
Voo T 0019234 SRTELPR
(EMPRESA: DRIAL DRGANIZACAO DE EVENTDS ESPORTIVOS LTOA CPN:- 95.409.61170001-07 -
.DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023 CARGA HORARIA 06 HORAS

'CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAD BOS EFi"S; MEIOS FARA. Pazvmm E-LIMITAR mscos E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA mpnm- omswmcafs PARA oM A5 PROTECGES uz
*SEGURANCA DE mQumAs E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILZACAO DE EPI*S Erl DETERMIANDOS SETORES;, RESPEITO DAS SINALIZAGOES DE' SEGURAN;A WSO E mom
BE FERRAMENTAS;. orsoasmu:cﬁa DE DISPOSITIVOS DE.PREVENGAO E -COMBATE -A. INCENDIO; COMPORTAMENTOS :ADEQUADDS DURANTE A -JORNADA DE. TRABALHOY
omsumcoss Pasrums PARA’ unuzAao DE mcnoumwoszs iomm.acoss "PARA TRANSPORTE MANUAL DE FE50. MBNUAL; FALTAS GRAVES; LIMPELZA'E ORGANIZAGAD;:

RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E Fisp(); ATITUDES EM ACIDENTES DE/ TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS £ CJ.D,

» »




CONTEUDD' NORMAS'E-REGULAMENTOS APLICAVELS AO TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO;. CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIALS INERENTES AQ TRABALNO EM ALTURA;
MEDIDAS. DE FREVENCAO E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS OF PROTEAO COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAD; INSPECAO; CONSERVAGAO'E LIMITAGAO DE USO. ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA; NOTOES DE
TECNICAS'DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENGAG DE ACIDENTES; PROCEDIMENTGS € NOCOES DS PRIMEIROS, SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS E
FATORES QUE-AFETAM A PERCEPCOES DAS PESSOAS; JMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA: SEGURANGA;. FATOR MEDO; CONSEQUENCIAS. DA HABITUAGAQ DO-RISCO; A
mpanmucm bo connmmma DA TAREFA: ENTENDIMENTOS SOBRE ERGOHOM!A‘ Aw{uss DE POSTQDE TRAHALHO RISCOS ERGONCMICOS. D) AR E coumcozs




u cmcaces CERTIFICADO

‘A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Satide do Trabalho,. Gito XV de Novembro, n® 784, CNPJ: 09. 110.350/0001-27, fone(041) 3082-
8281. CURITIBA.- PARANA- CEP 81. §10-020; certifica que:

TN JEFERSON DE MIRANDA COUTINHO

5 = 81
‘ G‘éj 3] Participau da.Capacitagdo de Seguranca do Trabalho
\%\Q..,,//! TREINAMENTO NR 01 - INFORMACOES AOS TRABALHADORES'

Atendendo as premissas basicas da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
.2 Portaria n° 3,214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE.2023

Pﬁmm o coufiimbuo

GUSTAVO. HEHRIQUE NASCIMENTO \) JEFERSON DE MIRANDA COUTINHO
lnstrutor]. Respanscrvel Técnico FUNGAOG: ENCARREGADO
Técnjea de Seguranga do Trabatho CPF; 935.497.929-72.

. Bambeiro’,Prafissional Chvil
< 70019234 SRTE/FR

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTOA CPNJE 95.409:611/0001:02
DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023 . CARGA HORARIA D6 HORAS-

CONTELUDO ‘OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAD DOS EPI'S; MEIDS PARA PR.EVENI’R E LIMITAR RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA ORJENTACGES PARA COM AS PROTECOES DE
‘SEGURANCA DE MAQUINAS E-EQUIPAMENTOS; HECESSIDADE DE. UTILIZACAO DE EF1 'S EM DETERMMNDOS SETORES: RESFEITO DAS. SJHAUZACﬁES DE SEGURANCA; USO.E TROCA
OE FERRAMENTAS; DESOBSTRU!CAO DE DISPQSITIVOS.DE PREVENCAO- E COMBATE A 1NCEND!O COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;
,ORI'ENTA(GES POSTURAIS PARA UTTUZA(JO be MICRG‘APUT'ADORES ORIENTACGES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA E ORGANIZACAD;
RISCOS DE INCENDIO. RISCOS QUfoCOS EFISPQ; ATITUDES EM ACIBENTES DE TRABMHD AFASTAMENT (4 TEMPURJRJOS ECiD;




Y
\

e cumicscts CERTIFICADO

A’ CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Satde do Traobalho, Cito XV'de Novembro, n® 784, CNPJ: 09.110,390/0001-27, . fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610- 020, certifica que:

JEFERSON DE MIRANDA COUTINHO

Participou.da Capacitagdo de Seguranga do . Trabalho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

Qg}nﬂ\eﬁ\dbl\- CDU'}W

GUSTAVD HEN‘R!QUE NASCIMENTO U 7/  JEFERSON DE MIRANDA COUTINHO

!nstrutorlResponsavel Téchica’ FUNCAD: ENCARHEGADO
Té.cnlco'de Segurariga do Trabalho. CPF: 935.497.929-72
Bombeiro Profissional Civit'
0019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001:02

DATA DO TREINAMENTO: 08/07,2023 CARGA HORARIA 08 HORAS
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B CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Soiide do Trabalho, CitoXXV dé Novembio, n° 784, CNPJ;09.110.39070001-27, fone {041) 3083-
8281 - CURITIBA < PARANA --CEP 81.610:020, certifica que;'

Participou da Capacitagag de Seguranga.do Trabalho
TREINAMENTC® NR 01 -~ INFORMACGES AOS TRABALHADORES

«Atendendo as premissas bisicas-da Lel n® 6.514 de 22 de.Dezembro de 1977,
. e Pertaria n® 3.214 de 08-de Junho de 1978,

CURITIBA; 01 DE JULHO DE 2023

il Pote sl

‘GUSTAVO HENRIQQE NASCIMENTO WILIAN PALCZUK
. Instrutor{ Responsdvel Técnico, FUNGAO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

* Técnico de Segquranga do Trabalho: GRS 4L T 53508
" “Bainbiéifs Profissional Civil
= 0019234 SRTE/PR

'EMPRESA:  +DRIAL,ORGANIZACAD DE EVENTOS:ESPORTIVIOS LTDA CPAL: 55.409.611/0001-07
DATA'DO TREINAMENTO: G1/67/2023 CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE. DA UTILIZACAQDOS EPI‘S; MEIDS PARA PREVENIR E{LIMITAR RISEDS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA:. ORIENTACOES' PARA -COM AS PROTECOES: DE
SEGURANCA DE MAQUINAS £ EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZAAQ)DE EPY"S EM DETERMIANDUS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZAGOES DE SEGURANGA:. USD E TROCA
IDE 'FERRAMENTAS], DESOBSTRUICAO.DE DISPOSITIVOS DE PREVENCAC'E COMBATE A’ INCENDID; COMPORTAMENTOS - ADEQUADOS 'DURANTE A JORNADA DE.TRABALHO:
ORIENTACOES POSTURAIS PARA UTILIZACAQ, DE MICROMPUTADORES; ORIENTAGOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LMFEZA E-DRGANIZACAD,
"RISCOS DE INCENDID; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE-TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CID; ’

hY
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x
p—
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CUNTEUDO NORMAS E REGUMAEPJT 05 APUCAVEJS A0 TRAEALHO EM ALTURA: ANAUSE bE R!SCO CONDFCOES JMP::DUTVAS RISCOS POTENCIAIS INERENTES -AQ TRABALHO EM ALTURA;:
MEDIDAS DE PREVHJ(,'EO 3 CDNTRDLE SISTEMAS, EQUIPAMENT OSE PROCEDIMEHTOS DE PROTEQ&O COLETIVA EQ_UIPAMENT 05 BE PROTECAO INDIWDUAL PARA TRABALHD EM.
ALTURA: SELECAD; INSPECAD; CONSERVACAD E. LIMITACAD DE LSO, ACIDENTES TIFICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SJTUACOES DE EMERGENCIA; NOCOS DE
ﬁCNa’CAS DE RESGATE; COfPLEMENTOS: PREVEH;‘AO bE ACIDENTES;-PROCEDIMENTOS £ HOCOES DE PRIMEIROS-50CORROS; EXERCICIOS PRATICOS PERCEPCAQ DOS RISCOS E
FATORES. QUE AFETAM AS FERCEPGOES DAS PESSOAS IMPACTO € FATORES COMPORTAMENTA!S NA SEGURANCA FATOR MEDD, CUNSEQUE'NCMS DA HABITUACJO DO RISCO; A
IMPORTJNCIA DO’ CONHECIMENTD D4 TAREFA. (ENTENDIMENTOS “SOBRE ERGONOMIAT ANALISE OF POSTO DE TRABALHO;, RISCDS ERGDNGMICDS B} AR E COND!;OES
JMPEDmVAS' a R!SCOS PGTENCMJS INERENTES. AU TRABALHO EM ALTURAE 'MEDIDAS DE' PREVENCAU 3 COHTROLE‘ D). SISTEMAS, EQUIPAMENTOS’ 13 PROCEDIMENTOS DE:
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6?- CLINBME RCES:

A-CLINIMERCES: Asséssoria.em Segurancd e Satide do Trabalho, Cito XV de Novembro, n° 784; CNPJ; 09.110.39010001-27, fone (04%) 3082-
8281 2 CURITIBA - PARANA --CEP 81.610: 020, certifica que:

3,
}
/

-

~

" ANDERSON D& CRUZ CAMARGO

gagaub,% y

3y L{} L
=
Rubrica

Participou'da Capacitagio de Seguranca‘do Trabalho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA
- ) _ Atendendo as premissas basicas da Lei n°6.514 de'22 de Dezembro de 1977

‘@ Portaria n°® 3.214.de 08 de Junho'de 1978.

CURITIBA, 08 DE-JULHO DE 2023

'GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO ANDERSON DA-CRUZ CAMARGO
Anstrutor! Responsdvel Tecnfcn FUNGAD: MONTADIOR i
Te cnico’ de Seguranca do Trubalho CPF: DB4.828,659-57
Bombeird Profissional Civil
0019234 SRTE/PR

'EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DEEVENTOS ESPORTIVOS [TDA CPNJ: 95.400.611/6001-0
DATA DO TREINAMENTG: 08/07/2023

CARGA HORARIA 08 HORAS




e
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CONTEUDO NORMAS E REG ULAMENTOS APLJC‘AVE]'S AQ TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE 'RISCO;‘QONDJCO,ES_ IMPEDITIVAS; RiSCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA;

MEDIDAS DE PREVENGAO E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE PROTECAO COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA:SELECAD; INSPECAO; CONSERVACAD E LIMITACAQ DE USO. ACIDENTES. TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUAGOES DE EMERGENCIA; NOGOES DE
TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENCAD DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS E NOCOES DE PRIMEIROS SOCORRDS; EXERCICIOS PRATICOS: PERCEPCAD DOS RISCOS E
FATORES QUE AFETAM AS PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA. SEGURANCA; FATOR-MEDO; CONSEQUENCIAS DA HABITUACAO DO RISCO; A
IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA TAREFA: ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONDAMIA; ANALISE DE POSTO BE TRAL LHO; RISCOS ERGONUMICOS. B) AR E CONDICOES '
IMPEDITIVAS; L) RISCOS POTENCIAIS INERENTES AO TRABALHO E/4 ALTURA E MEDIDAS DE PREVENCAQ E CONTROLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS DE
PROTECAO COLETIVA; EY ERI PARA TRABALHO EM ALTURA: SELECAD, INSPECKO, CONSERVACAD E LIMITACAD DE USO; F) ACIDENTES TiPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; E G)

CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA; INCLUINDO NOGOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E DE PRIMEIROS SOCORROS.
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e cumucrces CERTIEICADO

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguran;a ¢ Satde do° Trabalho Cito. XV de Novembro, n® 784; CNP.J:'09.110.390/0001-27, fone. (041).3082-
8281 - CURITIBA - PARANA.-CEP 81.610- 020, ¢ertificd que!

WESLEY PANDORI

= Participou da'Capacitagao de Seguranca do Trabatho
\%‘Z__/ TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA
Atendendo as premissas basicas da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembrode 1977,
. € Portaria n° 3.214 de 08'de Junhe de 1978.

CURITIBA, 08:DE JULHO DE 2023

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO V_wskwﬁkﬂnom
instrutor! Respaqsdvél Técnico. FUNGAO: r«pNTADOR
Té cnico de Seguranga.da Trabatho CPF:. }m .186.679-35
Bombeiro Profissional Civil
D019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 [CARGA HORARIA U8 HORAS
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CONTEUDO NORMAS E REGULAMENTOS APUCAVE‘S AD TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; COHDPgOES IMPEDITWAS RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA;
-MEDIDASDE PREVENCAD F CONTROLE; SISTEMAS. EQUIPAMENTOS £ FROCEDIMENTOS DE PROTECAO COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECJO INDIWDUAL PARA TRABALHO M
ALTURA: SELECAQ; INSPEC'IO' ‘CONSERVAGAD € LIMITACAD DE USO. ACIDENTES TIFICOS. EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUACGES DE EMERGENCIA; NOGOES DE
TfCNlCAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PRE'VENCA'O DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS'E NOCOES DE PRIMEIRDS SOCORROS; EXERC]CIOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS E,
. FATCRES 'QUE AFETAM AS PERCEPC()ES DAS PESSDAS' lMPAC TO' E FATORES COMPORT. AMENTAIS NA SEGURAHCA FATOR MEDO; CONSEQUENCMS DA HABITUACAD DO RISCO A
IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA; ANALISE DE POSTO DE: TRABALHO; RISCOS ERGONOMICOS: B) AR-E. CONDICGES
iMPEDITlVAS C) RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA.E MEDIDAS DE PREVENCZO E CONTROLE: D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTGS 'DE
PROTE(AO COLETJVA. E) EP)-PARA: TRABALHO EM ALTURA: SELECJO J'NSPEC’EO CONSERVA(&O E UMITACJO DE use:F) ACIDENTES Teicos EM TRABALHOS EM ALTURA; E G)

-~ CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERG&ICM INCLUINDO NO!:OE'S 'BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E DE PRIMEIROS SOCORROS.

{
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e cumcics CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria-em Segurangde Sadde do TrabalhG, Cite XV de Novembro, n® 784, CNPJ::09. 110.3%0/0001-27, “fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifica que: - —

ROBSON FERNANDO ALVES PEREIRA

Rarticipou da Capacitagdo de'Séguranca do. Trabalho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premfissas basicas da Lei n°®6.514 de 22 de’Dezernbro de 1977,
e Portaria n” 3:214 de 08 de Junhode-1978.

[CURITIBA, 08 DE JULHQ DE 2023

m&\n F A Poming

GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO ROBSON FERNANDO ALVES PEREIRA
lnswrorlResponsave! Técnlco: FUNGAD: MONTADOR
Té crico de Seguranga do. Trabatho CHF: 14D,125.629-59
- Bombeira, Profissionat Givil
T 0019234 SRTE/PR-
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAO DF EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95:409.611/0001:02
DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 CARGA HORARIA (8HORAS




—
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SgecLNMERCES ~ERTIFICADO

A-CLINIMERCES: Assessoria em Seguranca & Saude do Trabalho Cito XV de.Novembro; n° 784, CNPJ: 09, 10.390/6001 - -27, fone: (041] 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifica que:

ROBSON FERNANDO ALVES PEREIRA

Participou da Capacitacad de Seguranga. do Trabatho
TREINAMENTO'NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES,

Atendendd as premissas basicas. da Lei n° 6.514 de;22 de:Dezembro de 1977,
e Portaria n°® 3:214 de 08-de Junhio de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

LA YN T M Bgasinan

GUSTAVO HEHRIQUE NASCIMENTO ROBSON FERNANDO ALVES PEREIRA
lnstrutorl RESPOHSGVBI TéCHICO FUNCAD MONTADOR
Tecmm de. Segurenca.do Trabatho CRF: 142:125.629-59°
Bambeiro Profissional Ciyil
0019234 SRTE/PR:
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPQRTIVOS LTDA CPHJ: 95.409.611/0001:02
DATA DO TREINAMENTO: §1/07/2023 CARGA HORARIA, 06 HORAS

CGHT EUDO OBRIGATORIEDADE DA -UTILIZAGAG DOS EPY'S; MEIOS PARA PREVENIR € LIITAR RISCOS E AS: MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA} ORIENTAGOES. PARA COM AS PROTECOES DE
SEGURANCA DE MAGUINAS'E EQUIPAMENTOS: NECESSIDADE DE UTILIZACAC DE EPI'S EM DETERMIANDCS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZACEES DE SEGURANGA; USO £ TROCA
‘D FERRAMENTAS; DESOB&TRUICJD DE” DISPOSITIVOS 'DE PREVENCAD E COMBATE A INCEND!O, COMPORTAMENTOS ADEQUADOS;, DURANTE A JORH'ADA DE TRABALHO;
OR!ENTACﬂES POSTURAIS FARA UﬂUMCﬂO DE. MICRO-W’UTADORES ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA E ORGANIZAQIO
RISCOS DE INCENDIO;.RISCOS. QU!MJ’COS E FISP; ATITUDES EM ACIDENTES CE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CID;

e R m b i —————— s r——




BQW CLINIMERCES CERTIFICADO -

A CLINIMERCES: Assessofia et Sequranga € Sadde do Trabalho, Cito XV de Novembro, n®784, CNPJ: 09.110.390/0001-27, fone (041) 3082+
8281.- CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

. PATRICK RODRIGUES MARTINS

=]
@‘?ﬁ i
LI 3
e g 5 1 . . ‘ T ..
(";‘, o a ; 2 / Participou da Capacitecdo de Seguran¢a-do Trabalho
2, ‘g , , =R ‘ .
x%_/ TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA .
Atendendo as.premissas-bisicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
- e e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho-de 1978.
CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023
- A y
GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO PATRICK kaRlGUES MARTINS
Instrutor/Respansdvel Técnico FUNCAD; MONTADOR
Té cnico de Seguranca do Trabatho CPF: 100.9%4.479-75
Bombeiro Profissional Civil
| F.0019234 SRTE/FPR
EMPRESA:  DRIAL GRGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: .95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 CARGA HORARIA 08'HORAS

S e




CONTEUDO NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVEIS AD TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AG TRABALHO EM ALTURA}
MEDIDAS OE PREVENCAD E CONTROLE: SISTEMAS; EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE PROTECAQ COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAO; INSPECAD; CONSERVAGAO.E LIMTACAD DE USO: ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUA COES DE EMERGENCIA; NOCOES OE
TECNICAS DE/RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENCAO DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS'E NOGOES DE PRIMEIROS SOCORRGS; EXERCICIOS PRATICOS: PERCEPCAO DOS RISCOS.E
FATORES QUE AFETAM AS PERCEPOES. DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANCA; FATOR MEDO; CONSEQUENCIAS DA HABITUACAO DO RISCO;.A
IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA TAREFA: ENTENDIMENTOS SOBRE. ERGONOMIA;. ANAUSE DE POSTQ DE TRABALHO; RISCOS ERGONGMICOS. B) AR E CONDIGOES
IMPEDITIVAS;. C) RISCOS POTENCIAIS INERENTES- A0 TRABALHO EM ALTURA E MEDIDAS' DE PREVENCAO £ CONTROLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTODS E PROCEDIMENTOS .DF
PROTECAQ COLETIVA: E)-EP| PARA TRABALHO EM ALTURA:. SELEGAO, INSPEGAD, CONSERVAGAO E LIMITAGAD DE USO; FY ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS £M ALTURA; E G)
CONDUTAS EM SITUAGOES DE EMERGENCIA, INCLUINDO NOCOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE £ DE PRIMEIROS SOCORROS.
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BgW CLNIMERCES ~EDTIEICADO

A CLINIMERCES:. Assessoria em;Seguranga e Saiide do Trabatho,, Cito XV de Novembro, n° 784, CNPJ; 09.110,390/0001-27, fone (041). 3082-
8281 - CLURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certlﬁca. que:

* VALDINEY RODRIGUES ALVES

Participou da Capacitacdo de Seguranga do Trabalho
TREINAMENTO NR 35 « TRABALHO EM ALTURA

- me— Atendendo as premissas basicas da L.ei n®.6.514 de 22 de Dezembro de. 1977,
e Portaria n® 3,214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 0B DE JULHO DE 2023

(oS~

GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENT O VALDINEY RODRIGUES ALVES

InstrytorfResponsdvel Técnico iGAD: MONTAGOR
Té cnico de Seguranga do Trabalho CPF::891.022.239-84
-Bombeiro Profissiona] Civil.
0019234 SRTEIPR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESRORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001:02

DATA DO TREINAMENTO: D8/07/2023 CARGA HORARIA. 08 HORAS




54}3- CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINJMERCES: Assessoria em Seguronca e Sotde da Trabalho , *Cito XV de Novembro, n° 784, CNPJ: 09.110.390/0001-27, fone (041) 3082-
, 8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifica que:
Vs

iy
&

G D

Tica

|&'-\ . VALDINEY RODRIGUES ALVES

Participou da Capacitacdo de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lef n° 6.514 de 22 de.Dezembro de 1977,
e Portaria n” 3.214 de 08 de Junho de 1978,

CURITIBA, 01 DE JULHO'DE 2023

i K/L«A,,

s

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO: Y RODRIGUES ALYES
Inistrutor/ Responsdvel Técnico 0 KONTADOR

Técnico de Seguranga oo Trabatho CPF: 091.022.239-88

Bombeiro Brofissional Civil
0019234 SRTE/PR

CPNJ: 95.409.611/0001-02

EMPRESA:  GRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
CARGA HORARIA 06 HORAS

DATA DO TREINAMENTO: O1/0712023

CONTEUDC OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAD DOS EPI™S; MEIOS PARA PREVENIR E LIMITAR RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM AS PROTECOES DE
SEGURANZA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE ‘DE UTiL!ZACﬁO DE EPI'S'EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINAUZACCES DE SEGURANCA; LSO E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAO DE OISPOSITIVOS DE PREVENCA'O E COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DUR/WTE A JORNADA DE TRABALHD
ORIENTAGGES POSTURAIS PARA LTILIZACAO DE MICROMPLITADORES; ORIENTAGGES PARA TRANSPORTE- MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA € ORGAMZACAO
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS € FISP; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHD; AFASTAMENTO TEMPORARIOS € CID:




o

é?‘ CLINEMERCES CER TIFIC A DO

A CLINM!E‘RCES "Assessoria em Seguranca e Sadde do Trabaiho , Cito XV de Novembro, n® 784, CNPJ‘ 09.110.390/0001-27, fone. {041)- 3082—
8281 - CURITIBA + PARANA - CEP 81:610:020, certifica que:

. CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA

Participou.da Capacitagao de Seguranca do Trabatho,
“TREINAMENTO NR'35 - TRABALHO EM ALTURA
Atendendo as premiissas basicas da.Lef ® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,

———— e Portaria n° 3.214 de 08 de Junho de 1978,

CURITIBA, 08 DE JULHO DE.2023

" GUSTAVO'HENRIQUE NASCIMENTO CESAR AUGUSTO DE OU}{EIRA
"Instrutor/Respansdvel Técnico FUNGAQ: . MOTORISTA
Te Crice de Segurun;a do Trabatho, CPFE 092.780.629-01
Bombelro Profissional Civil:
0019234 SRTE/PR
EMPRESA: 'DRIAL DRGANIZACAD DE EVENTOS ESRORTIVOS LTDA CPNI: 95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 «CARGA HORARIA™ DB HORAS
) -~

-
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CONTEUDO NORMAS £ REGULAMENTOS APLICAVETS AD TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDIGOES: IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ. TRABALHO EM ALTURA;
MEDIDAS DE PREVENCAOD-E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE PROTECAD COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELFCAD] INSPECAO; CONSERVACAQ,E LIMITAGAO OE USO, ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA; NOGOES DE
TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENCAO DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS E NOGOES DE PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAD DOS RISCOS E
FATORES QUE AFETAM AS PERCEPGOES DAS PESSOAS; IMPACTD E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANCA; FATOR MEDQ; CONSEQUENCIAS DA HABITUAGAD DO RISCO; A
IMPORTANCIA .DO CONMECIMENTO- DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA; ANALISE DE POSTO DF TRABALMO: RISCOS ERGONGMICOS. B} AR E CONDICOES
IMPEDITIVAS; €) RISCOS POTENCIAIS INERENTES -AO TRABALHD EM ALTURA E MEDIDAS DE PREVENCAO E CONTROLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS. DE
PROTECAQ COLETIVA; E) EF) PARA TRABALHO Es. ALTURA; SELECAO, INSPECAO, CONSERVACAD E LIMITACAO DE USQ; F) ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; £ G)
CONDUTAS EM SITUAGOES DE EMERGENTIA, INCLUINDO NOCOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE £'DE PRIMEIROS SOCORROS,
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é?ﬂ SUNMERCES CERTIFICADO

A GLINIMERCES: Assessoria em Ségurénga e Saude do Trabalho; Cito XV de Noverribro, n°®784; CNPJ: 09.110.390/0001-27, fone'(041) 3082--
8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifica que:

s—rm——
—

WILIAN PALCZUK

Participou-da Capacitagio-de Seguranca do Trabatho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas bésicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
—_ ¢ Portaria n° 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO T WILIAN PAL'CmR
Instrutor!Responsdvel Técnico FUNCAG: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Té cnico de Sequranga do Trabatho CPF: 142.770.539-98
- Bombeire Profissional Civil.
0019234 SRTE/PR
EMPRESA: DRIAL'ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: §95.409.611/0001-02

DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 CARGA HORARIA 08 HORAS




C

CONTEUDG NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVEIS AO TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA:

MEDIDAS DE PREVENCAD E CONTROLE; 'SISTEMAS, EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS DE PROTECAO COLETIVA;
ALTURA: SELECAO; INSPECAD; CONSERVAGAD E. LIMITAGAD DE USO: ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM AL

EQUIPAMENTOS DE PROTEGAD INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
TURA; CONDUTAS E/) SITUACOES DE EMERGENCIA; NOGOES DE

TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTDS: PREVENGAO DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS £-NOGOES DE ‘PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS: PERCEPGAO DOS RISCOS E

FATORES QUE AFETAM

UMPEDITIVAS; ) RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA £ MEDIDAS DE PREVENCAD E CONTROLE;

"y

IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA.TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA;. ANALISE DEPOSTO DE TRABALMO;

AS PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANGA; FATOR MEDO;- CONSEQUENCIAS DA HABITUACAG DO RISCO; A
RISCOS ERGONOMICOS. B) AR £ CONDICOES
D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTUS DE

‘PROTECAD COLETIVA; E)'EP)-PARA TRABALHO EM ALTURA: SELECAD, INSPECAD, CONSERVAGAD £ LIMITACAO DEUSO; £y ACIDENTES TIPICOS EM' TRABALHOS £M ALTURA i€ 6)

'CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA, INCLUINDO NOCOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E DE PRIMEIRCS SOCOR
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WQW CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria ém Segiitanga e Saiide doTrobatho, Cito XV déNovembro, n®784, CNPJ: 09.110.390/0001-27, fore (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certificaque:

BENJAMIN LOURENGO

Participou da'Capacitagao dé Seguranca do Trabaltio
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas bésicas da.Lei n° 6,514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n°.3.214 de08 de.lunho de1978,

CURITIBA; 08 DE.JULHO DE 2023

GUSTAYO.HENRIQUE NASCIMENTO
Instrutort Responsdvel Técnico

FUNCAD: . MOTORISTA

Té.cnico-de Seguranca'do Frabatho. _CPF: 567.336/409-10
Bombeiro Profissional-Civil-
0019234 SRTEIPR.
EMPRESA: /DRIAL-ORGANIZACAD DE EVENT 0S5 ESFORTIVOS LTDA CRANJ: 95.409.61170001,02
DATA DO TREINAMENT O: 08/07/2013 'CARGA HORARIA. 05.HORAS




ég' CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessdria em Seguranga e Saiide do Trabalho, Cito XV de Novembro, n® 784, CNPJ: 09,110.390/0001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610- 020; certifica que:

. BENJAMIN LOURENGO

Participou da Capacitagdo de Seguranca do Trabatho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMACOES AOS TRABALHADORES

Atendenda as premissas basicas da Lei n°6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n° 3.214 de 08°de Juriho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE-2023

— / BENJAMIN LOURENCO

FUNCAD: MOTORISTA
CPF: 567.136.409-10

GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO
Instruton/ Responsdvel Técnico
Técnico de Seguranga do Trabalho

Bombeiro Profissional Civil,
0019234 SRTEIPR

CPNJ: 95.409.611/0001-02

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS.LTDA
CARGA HORARIA 06 HORAS

DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023

CONTEUDG OBRIGATORIEDADE DA UTILIZAGAD DOS.EPI “5; MEIOS PARA PREVENIR.E LIMITAR RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM AS PROTECOES DE
SEGURANGA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; HECESSI'DADE bE UHUZACEO DEEPL'S EM DETERWANDOS SETORES; RESPEVTO DAS' SINALIZAGOES. DE SEGURANCA; USO E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAD DE ‘DISPOSITIVOS DE PREVENGAC E COMBATE A INCENDIO COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRA.BALHD
CRIENTAGOES POSTURAIS PARA UTILIZACAOD DE MICROMPUTADORES; ORIENTAGOES PARA TRANSPORTE MANUAL OF PESO MANUAL; FALTAS GRAVES: LIMPEIA E ORGANIZAGAD;
RISCOS oE IHCENDIO. RJSCOS qQuiMicos £ FISPQ; ATTTUDES EM ACIDENTES DE, TRABALHO; AFASTAMENTG TEMPORARIOS £ CID;
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BgW CLINIMERCES CERTIFICADO

A" CLINIMERCES: :Asséssoria e Seguranga ‘e Salide do Trabatho CitoXV de Novembro, n° 784, CNPJ: 09:110:390/0001-27, fone (041) 3082--
8281 - CURITIBA - FARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

’J"'P; ————— \
Rl ot ~
&
s
133
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N JEFERSON DE MIRANDA COUTINHO

‘Participau.da Capacitagdo de Seguranca do Trabatho

TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

GUSTAVO HEHRIQUE NASCIMENTO
InstrutoriResponsdvel Técniéo’

Té cnice'de Seguranica do Trabatho

-Bosmbeiro. Profissional’ Civil.
0019234 SRTEIPR.

(EMPRESA:  DRIALORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
DATA DO TREINAMENTO: 08407/2023

o Atendendo as premissas basicas da Lef n°:6.514 de 22 .de Dezembro de 1977,.

.2 Portaria n® 3.214 de 08 de Junha de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE:2023

Qedwoem dn @URntho

“(J 7 JEFERSON DE MIRANDA COUTINHO

FUNCAQ: ENCARREGADG
CPF:'935.497.929-72

CPNJ: 95.409.61170001-02
CARGA HORARIA 0B HORAS




N
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éZ- CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria-em Seguranca.e Saude do- Trabalho, Cito XV de Novembro, n® 784, CNPJ: 09.110.350/0001-27, fone (041 } 3082-
82871 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifica que:

JEFERSON DE MIRAND & COUTINHO

Particlpou da Capacitagdo de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01~ INFORMACOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lel n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n° 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

/ = P.}«PWO"] de 71 coufimbo

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO XU JEFERSON DE MIRANDA COUTINHO
Instrutor! Responsdvel Técnico. FUNGAO: ENCARREGADO
Téenfeo de Segtifanco do Trabalho CPF: 935.497.929-72
Bombeire Profissional Chvil

0019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO; 01/07/2023 CARGA HORARIA 06 RORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZAGKO DOS EPi°S; MEIDS PARA PREVENIR E LIMITAR RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA ORIENTACOES PARA COM AS FROTECOES DE
SEGURANGA DE MAQUINAS E-EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZAGAC DE EPI'S EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZACOES OF SEGURANGA; (SO E TROCA
OE. FERRAMENTAS; -DESOBSTRUICAQ DE DISPOSITIVOS DE PREVENGAG;E COMBAYE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO:
ORIENTACCES POSTURAIS PARA UTILIZACAD DE’MICROMPUTADORES omzrmtcdss PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; EALTAS GRAVES; UMPEZA £ ORGANIZAGAD;
‘RISCOS DE INCENDIO: RISCOS QUIMICOS E FISP; "ATITUDES EM ACIDENTES OF TRABALMO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E C10;




52;,‘ CLINIMERCES CERTIFICADO -

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Satide do'Trabatho, Cito XV de Novembro, n® 784; CNPJ: 09.110.39010001-27, fone; (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, cértificd que:

. WESLEY PANDORI

f@“\
ALY _ . P
LR SN g Participou da Capacitagdo:de Seguranca do Trabatho
[5-0 |&2 |5 - y -
2 7 El TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA
%oo Atendendo as prermissas basicas da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,

_— . e Portaria n° 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

. -
- N

GUSTAVYO HENRIQUE NASCIMENTO

T -

L~ WESLEY BANDORI
-Instcutor! Respansdvel Técnico. FUNCAO: MONTADOR
Té cnico de Seguranca.-do Trdbetho cPé:. }q?.zaa‘.sn—is
‘Bombeira Profissional Civit

T DD19234 SRTE/PR

EMPRESA:  DRIAL ORGANITACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA

CPHY: 95.409.611/0001-02
DATA DO TREINAMENTO; 08/07/2023

CARGA HORARIA 0B HORAS




CONTEDDO NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVETS AQ TRABALHO EM Ai._TURA: ANALISE DE RISCO; CONDIGOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AO TRABALHO EM ALTURA:
-MEDIDAS DE PREVENCAO E CONTROLE; SISTEMAS. EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE PROTECAD COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAC: INSPECAQ; CONSERVACAO E LIMITAGAO DE USO. ACIDENTES TIFICOS EM TRABALHOS EM ALTURA: CONDUTAS EM SITUAGOES DE EMERGENCIA; NOGOES DE

TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: FREVENCAO DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS E NOGOES DE PRIMEIROS SOCORRDS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAQ DOS RISCOS £
FATORES QUE AFETAM AS PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANCAT FATOR MEDD; CONSEQUENCIAS DA HABITUAGAQ DG RISCO; A
£ TRABALHO; RISCOS ERGONOMICOS. B) AR E.CONDICOES

IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO. DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMiA: ANALISE DE POSTO DF
JMPEDITIVAS;: €) RISCOS.POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO' EM ALTURA- £ MEDIDAS DE PREVENGAO E CONTROLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS -€ PROCEDIMENTOS DE
"PROTECAO COLETIVA; E) EP! PARA TRABALHO EM ALTURA: SELECAO, INSPECAO, CONSERVACAD £ LIMITACAD DE USO; F) ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; E G)

CONDUTAS EM SITUAGOES DE EMERGENCIA, INCLUINDO NOGOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E.DE PRIMEIROS SOCORROS.
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5‘&'- SUNIMERSE: CERTIFICADO

‘A CLINIMERCES: Assessoria i em Seguranga e Saldde do Trabalho, Cito XV de Novembro, n® 784; CNPJ:-09:110.390/0001-27, fone (041) 3082
8281 CURITIBA PARANA ' CEP 81.610-020, certificaque:

LUAN MARTINS

“Participou da Capacitacdo,de Seguranga do: Trabatho.
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas bisicas da Lef n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n®3.214 de 08.dé Junho de 1978.

CURITIBA, 0B DE JULHO DE 2023

&Qz\\“\\ %ﬂx\ &‘K\\F\\)’\

FUHCIO WHTADOR

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO
lnstmtorIRespomavet Técnico"

Té"cnico, de Seguranga’ a'o Trabatha CPF: 120.961.129:47
Bombeiro Proﬁssionaf Civil:
0019234 SRTE/PR
'EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTDS ESPORTIVOS LTOA EENJ} 95,409.611/0001-60
DATA DO TREINAMENTO: 08/(7/2023 CARGA HORARIA" 0B HORAS




éZ- CLINIMERCES CERTIFICADO -

A CLINIMERCES: Asséssoria-em Seguranga e Sailde do Trabatho, Cito’XV de Novembro, n® 784; CNPJ:.09.110.390/0001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURmBA PARANA CEP 81,610-020, certifica que:

- LUAN MARTINS

Participou da Capacitacao de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMAQ@ES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n® 3.214 de 08 de Junhao de 1978.

CURITIBA, 0% DE JULHQO DE 2023

GUSTAVO HENR!Q_UE NASCIMENTO ’ ' RT
Instrutor! Responsivel Tecnico FUNCAO: MONTADOR
Técnica de Seguranga do Trabalha CPF: 120,981.129-47

Bombeiro Profissional cmf
OD19234'SRTE/PR.

EMPRESA:  DRIAL GRGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409,611/0001:02
CARGA HORARIA 05 HORAS

DATA DO TREINAMENTO: 0140772023

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAC DOS EPIS; MEIDS PARA PREVENIR £ LIMITAR RISCOS E AS, MEDIDAS ADOTADAS PELA EMBRESA; omamxcdes FARA COM AS PROTEGOES DE.
SEGURANCA. DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZACAQ.DE EPI'S EML DETERMIANDGS SETORES; RESPEITO DAS SINALIZACOES DE SEGURANGA; Uso £ TROCA'
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAC DE DISPOSITIVOS DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO; COMPORTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALNO;
OmENTAcois POSTURAIS PARA: UTILIZACAQ-DE MICROMPUTADORES; ORIENTACUES PARA TRANSPORTE MANUAL BE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES, LIMPEZA E ORGANIZACAD;
RISCOS. DE INCENDIO; RISCOS QUIMICDS £ PISeq; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMEHTO TEMPORARIOS E CID;




B e

L e e —— o o

T comnierces CERTIFICADO

- - -~ A CLINIMERCES: ASsessoria.eniSeguranga e Saude do Trabatho, Cito XV de.Novembro, n® 784, CNPJ; 09.1.10.390/0001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610- 020, certifica que:.

' ANDERSON DA CRUZ CAMARGO

,Participou da Capacitagao de Seguranga:do Trabalha
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

i . £ Atendendo as premissas basicas da.Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,

= e Portaria h® 3.214 de.08 de Junho.de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO -ANDERSON DA CRUZ CAMAR

’nstfﬂr@r, RE‘SDansdvel TéCﬂ‘CD FUHcAG MUHTADQR
Té cm'co de Segurnnga do Traba!ha CPF: 084.826:699-57
Bombeiro Profissional, Civil
0019234 SRTEIPR
EMPRESA: .DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESFORTIVOS.ETDA €PNJ; §5.409.611/0001-02°

DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 ‘CARGA HORARIA 08 HORAS




(‘\

CONTEUDO NORMAS £ REGULAMENTOS APLICAVETS AD TRABALNO Ei'ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA;

MEDIDAS DE PREVENCAO E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE PROTECAD COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM

ALTURA: SELECAO; INSPEGAO; CONSERVACAQ £ LIMITAGAD DE USO. ATIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS EM SITUAGOES DE EMERGENCIA; NOGOES DE
TECNICAS O RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENGAO DE ACIDENTES; PROCEDIMENTDS E NOGOES DE PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPGAO DOS RISCOS €
FATORES.QUE AFETAM AS PERCEPGOES DAS PESSDAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANCA: FATOR MEDO; CONSEQUENCIAS DA HABITUAGAO DORISCO; A

IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA AMALISE DE POSTO DE TRABALHO; RISCOS ERGONOMICDS. B) ARE CONDICOES
IMPEDITIVAS; C) RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA E-MEDIDAS DE PREVENCAQ E CONTROLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS, BE
.PROTECAO COLETIVA; E) EPf PARA TRABALHO EM ALTURA: SELECAD, INSPECAQ, CONSERVACAO E LIMITACAD DE USO; F) ACIDENTES TIPICOS £EM TRABALHOS EM ALTURAZ E G)
CONDUTAS EM SITUAGOES DF EMERGENCIA, INCLUINDO NOGOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E'DE PRIMEIROS SCCORROS,




L e el

SiUSLNMERCES CERTIFICADO

A GLINIMERCES: Assessoria €niy Seguranga e Satide do Trabalho . Cito XV de Novembro, n? 784, CNPJ: 09.110.390/0001-27, fone (041):3082-
8281~ CURITIBA - PARANA --CEP 81.610-020, certifica que:

DOUGLAS CALLEGARIM DA SILVA

Participou:da Capacitagdo-de Seguranga do Trabalho
TREINAMENTO NR-35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas da Lei n°® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
- ——- e Portaria n°® 3,214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

[} . -— { B
GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO ' DOUGLAS CALLEGARIM DA SILVA
[Instrutor! Responsdvel T:égnlgg FUNGAD: NONTADOR
Té enico de Seguranca do. Trabaltic CPF: (184.905,349-85
Bombelro Profissiondt Civil
0019234 SRTE/PR:
EMPRESA:  DRIAL-ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ; 95.409,611/0001-02:
DATA DO TREINAMENTO: 08/07)2023 CARGA HORARIA 08 HORAS




‘ CLINIMERCES CER TIFICADO

A CLINIMERCES; Assessoria em Seguranca e Sadde do Trabatho, Cito XV de Novembro, n° 784, CNPJ: 09:110.390/0001-27, fone (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020; certifica gue:

DOUGLAS CALLEGARIM D& SILVA

Participou da _C:%ipa_citacéo de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01~ lNFGRMA(;éES AOS TRABALHADORES

Atendenda as premissas basicas da Lein® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n°® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHO DE 2023

e gl Sl

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO “ DOUGLAS CALLEGARIM DA SILYA
Instrutor/! Responsdvel Técnico FUNCAO: MONTADOR

Técnice'de Seguranga do Trabatho CPF: 084.905.149-85

‘Bombeiro Profissional Civil
‘0079234 SRTEIPR

CPNJ: 95.40%.611/0001-02

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
CARGA HORARIA U6 HORAS

DATA DO TREINAMENTO: 01/07/2023

CONTEUDO OBRIGATCRIEDADE DA UTILIZAGAD DOS EP(°S; MEIOS PARA FREVENIR E LMITAR RISCOS £ AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM AS PROTEGOES DE
SEGURANGA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE DE UTILIZACAQ DE EPt"S EM DETERMIANDOS-SETORES; RESPEITO DAS SINAUIZACOES DE SEGURANCA; USO £ TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAD DE DISPOSITIVDS DE PREVENGAG E COMBATE A INCENDIO; COMPGRTAMENTOS ADEQUADOS DURANTE A JOPNADA DE TRABALHD:
ORIENTAGOES POSTURAIS PARA UTILIZACAO'DE MICROMPUTADORES; ORIENTACOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZA E ORGANIZAGAD;
RISCOS DE INCENDIG; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEHPORARIOS £ CID;

i e g g




‘ib CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranga e Satide do Trabalho, Citb XV de Novembro, n® 784, CNPJ: 09:110.390/0001-27, fone. (041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA -CEP 81.610-020, certifica que:

VALDINEY RODRIGUES ALVES

Participou da Capacitagdo de Seguranca do Trabalha
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 0B DE JULHO DE 2023

( /qﬂ,,m/'

GUSTAYO HENRIQUE NASCIMENTO EY RODRIGUES ALVES.
Instrutor/Responsdvel Técnico’ CiO HONTADOR
Té chico.de Segurenga do Trabalho CFF: £91.002.239-88
‘Bombeird Profiisional Civil
0019234 SRTE/PR
EMPRESA!  DRIAL OAGANIZACAO OF EVENTOS ESFORTIVOS LTDA CPHJ: §5.409.601 /0001-02

DATA DO TREINAMENTO: 08707/2023 CARGA HORARIA 08 HDRAS




-%- CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES Assessoria em Seguranca e ‘Saude. do Trabalhe, .Cito XV de Novembra, n° 784, CNPJ:-09.110. 390!0001 27, fone {041) 3082-
8281 - CURITIBA - PARANA CEP 81.610-020; certifica qué:

VALDINEY RODRIGUES ALYES

‘Participou da Capacitacio de Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas bisicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
.2 Portaria n” 3.214 de'08 de Junho de 1978,

CURITIBA, 01 DE-JULHO DE 2023

o= b~

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO - VALB:'N; Y RODRIGUES ALVES

!nstrutorf Responsave! Técnico ©0: MONTADOR
CPF: 091.022:239-85

Técnico de Segumnga do Trabalho

Bombeiro Profissional’ CMl
0019234 SRTEIPR

_CPNJ; 95.409.611/0001-02.

EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPDRTIVOS LTDA
CARGA HORARIA 08 HORAS'

DATA DO TREINAMENTG: 01/67/2013

CONTEUDO DBRIGATORIEDADE. DA UTILIZACAD DOS EPI'S; MEIDS PARA PREVENIR.€ UMITAR RISCOS E'AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM,AS PROTECOES DE
SEG URAri;A DE MAQUINAS € EQUIPAMENTOS;, NECESSIDADE DE. unumclo OF EPI'S'EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEITO DAS: SINALIZACOES O SEGURANCA;.USO.E TROCA'
DE FERRAMENTAS;: n&sossmuroio DE D;smsrnvos DE Pai.vmolo E COMBATE A: fNCENmo COMPORTAMMOS ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;
ORIENTACGES POSTURAIS PARA unuznczo DE MICROMPUTADORES; ORIENTAGOES PARA “TRANSPORTE. MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES; LIMPEZAE onamz.acjo
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS:E FISPQ; ATITUDES EA4 ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CID;




.ﬁ?« SHMIMERSE: CERTIFICADO

A CLINIMERCES: ‘Assessofia ermn Seguranga € Sotde do Trabalho, Cito XV'de Novembio; n® 784; CNP.J:09.110.390/0001-27,fone (041).3082-
8281 - CURITIBA - PARANA .CEP 81.610-020, certifica que:

. PATRICK RODRIGUES MARTINS

Participou da Capacitagdo de Seguranca.do Trabalho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas-basicas da.Lei n® 6,514 de'22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

L EFT | | @oﬁmmf('fmjm

GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO PATRICK RODRIGUES MARTINS
‘Instiutor} Responsdvel Técnico FUNGAQ: MONTADOR,
Té cnico de Seguronga do Trabatho CPF: 109.954.479-75
Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTEIPR
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95.409.611/0001-02

DATA DO TREINAMENTO: 08/07/2023 CARGA HORARIA D8HORAS




CONTEUDD NORMAS E REGULAMENTOS APLIICA_WIS AQ TRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO; CONDICOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AC TRABALHO EM ALTURA;

MEDIDAS OF PREVENCAO E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE-PROTECAO COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAQ INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM
ALTURA: SELECAO; INSPECAO; CONSERVAGAO E LIMITACAO DE USQ. ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS.EM SITUAGOES DE EMERGENCIA; NOGOES DE
TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENGAQ DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS E NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS E
FATORES QUE AFETAM AS PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANGA; FATOR MEDO; CONSEQUENCIAS DA HABITUACAO DO RISCG; A
IMPORTANCIA DO CONHECIMENTO DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA;. ANAUSE DE POSTO DE TRABALHO: RISCOS ERGONGMICOS, B} AR E CONDICOES
IMPEDITIVAS; CJ RISCOS PUTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA E MEDIDAS DE FREVENCAO E CONTROLE: D) SISTEMAS, EQUIBAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE
PROTECAO COLETIVA; E) EFI PARA-TRABALHO EM ALTURA: SELEGAD, INSPECAO, CONSERVAGAG E LIMITACAD DE USD; F) ACIDENTES TIPICOS'EM TRABALMOS EM-ALTURA: E G)
CONDUTAS EM SITUAGOES DE EMERGENCIA, INCLUINDO NOGOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE £ OE PRIMEIROS SDCORROS.

-«




‘?‘ C”N’MERCES CERTIFICADO

A CH&!A&ERCES Assessoria em Segurgnga e Satde do Trabalhie, Cito xv de Novembro, n®784, CNPJ: 09:110. 390!0601 27, fone, (04' ‘i) 3083
8281 - CURITIBA - PARAN/ - CEP.81:610-020; certifica ques)

CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA

Participotda Capacitacao de Seauranca.doTrabatho,
TREINAMENTQ NR’35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendd a$ preniissas bisicas da’lej i® 6.514 de'22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n®3.214 de 08 de Junho.de 1978;

CURITIBA,; 08:DE JULHO DE 2023

R rf ' - ‘_M 0D
GUSTAVO HENRJQUE NASCIMENTO CESAR AUGUSTO DE OUVEJRA
Instrutor { RQSPOHS&VE! TéCnfCﬂ wﬂ@g MGTDWA
Té ¢cnicode Séquranicd do Trabiiho, CPEr 692780062901
Bombeiro: Profissfonal. Civil
0019234 SRTE/PR.

EMPRESA: | DRIALORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPCRTIVOSILTDA CPNJ: 95,408, 611Juoc|1 -62
DATADO TREINAMENTG: 08/07:2023 CARGA HORARIA, 08 HORAS




L
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CONTEUDD' NORMAS E REGULAMENTOS APLICAVETS 40 TRABALHO EM ALTUR; ANAUISE DE RISCO:: CONDIGOES IMPEDITIVAS; RISCOS'POTENCIAIS INERENTES 4O TRABALHO EM ALTURA:
MEDDAS DE'PREVENCAD € CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS € PROCEDIMENTOS DE PROTECAD COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL PARA TRABALHO'EM
ALTURA:*SELECAD; INSPECAD; CONSERVACAO E LIMITAGAO OF USO. ACIDENTES TIFICOS.EM TRABALHOS EM ALTURA; CONDUTAS: Ei SITUAQOES DE EMERGENCIA; NOCOES.DE

TECNICAS.UE RESGATE: COMPLEMENTDS: PREVENCAO. DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS E NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS;. EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPCAO DOS RISCOS.E

FATCRES. QUE AFETAM AS PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO E-FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANCA; FATOR MEDD; CONSEQUENCIAS.DA HABITUACAD D RISCO;,A

IMPORTANCIA 10O CONHECIMENTO. DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE.-ERGONOMIA; ANALISE DE POSTO DE TRABALHO; RISCOS "ERGONGMICOS. B) AR-E COMDIGOES
IMPEDITIVAS;. €); RISCOS” POTENUIAIS INERENTES .AQ TRABALHO'EM ALTURA E MEDIDAS DE-PREVENCAO £ CONTROLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS £ PROCEDIMENTOS, DE
FROTECAQ:COLETIVA; EJ EPLPARA: TRABALHO EM: ALTURA: SELECA0, INSPECAD, CONSERVACAD E LIMITACAD DE USO; Fj ACIDENTES TIRICOS EM-TRABALHOS EM ALTURA;-£:G)
CONDUTAS EM SITUACOE'S DEEMERGENCIA, INCLUINDO NOGOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E:DE PRIMEIRCS SOCORROS,
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Bemescts CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria.em Seguranga e Satde do Trabalho, Cito XV de Novembro, n® 784, CNPJ: 09.110.390/0001-27, fone (041) 3082
8281 - CLURITIBA - PARANA CEP 81.610-020, certifica que:

M e g e

ROBSON FERNANDO ALVES PEREIRA

Participou da Capacitagdo de Seguranca de Trabalho
TREINAMENTO NR 35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas da Lei n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
— = e Portaria n®3.214.de 08 de Junho de 1978,

CURITIBA, 08 DE JULHO DE 2023

e, R

R — R o F A Poming
GUSTAVO HENR!QUE NASCIMENTO ROBSON FERNANDO ALVES PEREIRA
Instrutor/Responsdvel Técnlco FUNGAO; MONTADOR
Té cnifco d¢ Seguronga do-Trabatho CPF: 140,125.629-59,
Bombeiro- Profissionat € ivH
‘0019234 SRTEIPR-
EMPRESA:  DRIAL ORGANIZACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95:.409,611/0001:02

DATA DO TREINAMENTO: 08/(7/2023 CARGA HORARIA 08'HDRAS




o .

B0 CLINIMERCES CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assessoria em Seguranca e Saude do Trabatho., Cito XV de'Novembro, n®784, CNPJ: 09.110.390/0001-27, fone {041) 3082:
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

ROBSON FERNANDO ALVES PEREIRA

oS
/o
5 \@2 g
{"". § > i i ‘Participou-da Capacitagdo de Seguranga do Trabalhe
\“%@\L/ //' TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES
0
2 Atendendo as premissas basicas da Lei n° 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,

e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, D1 DE JULHO DE 2023

GUSTAYOD HE.HRIQUE NASCIMENTO ROBSON FERNANDO %eESPE#EfRA

instrutor/ Responsavef Tecnlco FUNCAO;; MONTADOR
Técnico de. Seguranqa do Trabalha CPF: 1401125.629-5%:
Bombeiro Profissional Civil
0019234 SRTE/PR
EMPRESA:  DRIAL ORGANITACAQ DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ; 95.40%.611/ 000102
DATA DO TREINAMENTQ: 01/07/2023 CARGA HORARIA ‘T HORAS

CONTEUDO OBRIGATORIEDADE DA UTILIZAGAD DOS EPI’S; MEIGS PARA'PREVENIR E LMITAR RISCOS E AS MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTACOES PARA COM AS PROTECOES DE
SEGURANCA DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS; NECESSIDADE, DE UTILIZAGAQ DE EPI"S-EM DETERMIANDOS SETORES: RESPEITO DAS SINALIZAGOES DE SEGURANGA; USO E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOBSTRUICAD DE DISPOSITIVOS DE .PREVENCAO E COMBATE:A INCENDIO; COMPORTAMENTOS . ADEQUADOS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO;
ORIENTACOES POSTURAIS PARA'UTILIZAGAG DE MICROMPUTADORES; ORIENTAGOES PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESO MANUAL; FALTAS GRAVES;, LIMPEZA € ORGANIZACAC;
RISCOS DE INCENDIO; RISCOS QUIMICOS E FISPQ; ATITUDES EM ACIDENTES DE TRABALHO; AFASTAMENTO TEMPORARIOS E CID;

e =
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B cumivrces CERTIFICADO

- A CLINIMERCES: ASséssoria ém ' Seguranca e Sadde do’ Trabalho,, Cito XVde. Novembro, n®.784, CNPJ: 09.110.39010001-27, fone {041) 3082- - -
8281 - CURITIBA - PARANA CEP §1.610-020, certifica que:

BENJAMIN LOURENGO

Participou da Capacita¢id.dé Seguranca do Trabalho
TREINAMENTO NR.35 - TRABALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas basicas-da Lei n® 6,514 de 22 de‘Dezembro de 1977;
- ———— e Portaria. R°. 3.214 de.08 de. Junho de 1978.

CURITiBA; 08 DE JULHO DE 2023

Yo
e
GUSTAYO. HENRI‘Q_UE NASCIMENTO ! 4
Instrutor/ Responsdvel- Técnico FUM&G MOTORITA
Té.cpicode Séguriidga'?dé Frabolfic. TCPFy 567.135,409-10
Bombeiro Profissional:Civil:
0019234 SRTE/PR.
EMFRESA!  DRIALORGANIZACKD O EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ: 95,409,611 /0001:2
"DATADO TREINAMENT O UB/07/2023 CARGAHORARIA. U8 HORAS

(>




BgmCLNIVERSES ~EDTIFICADO

A CUN!MERCES* Asséssoria em Sesufanga e Sadde do Trabalho, CitoXV de Navembro, n® 784, CNRJ: 09.110.390/0007-27, fone (G41) 3082:
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81, 610-020, certifica que:.

BENJAMIN LOURENGO

Participou da Capacitacao de Seguranga do Trabalho

TREINAMENTO NR 01 - INFORMAGOES AOS TRABALHADORES

Atendendo as premissas basicas da Lei 'n°76.51"4 de 22 de Dezembro de 1977;
e Portaria ri° 3.214 de 08'de Junho de 1978.

CURITIBA, 01 DE JULHQ DE 2023

P

Q:i\»g’ ”9-"!'9
A A
, Rubrica
1
\m

«J/
C’

BENJAMIN LG UREN@;O

FUNCAD: MOTORISTA
CPF: 567.336,409-10

GUSTAVO HENRIQUE -NASCIMENTO ‘
Instrutor/! Responsdve! Técnico
Técnico de Seguranca do Trabalha

Bombeiro Profissionagl Civil'
0019234 SRTEIPR

‘EMPRESA; 'DRIAL ORGANIZACAD DF EVENTOS ESPORTIVDS.LTDA CENJ: 95:409.611/0001:62,
DATA'DO TREINAMENTO: 01/07/2022 CARGA HORARIA 06 HORAS

CONTEUDD CBRIGATORIEDADE DA UTILIZACAD DOS EFI'S; MEIOS PARA PREVENIR E LIMITAR RISCOS £ A5 MEDIDAS ADOTADAS PELA EMPRESA; ORIENTAGOES PARA COM AS PROTECOES DE
SEGURANGA DE MQUINAS £ EQUI’PAMENT 05; NECESS!DADE (23 UTIUHCKO DEEPI 3 EM DETERMIANDOS SETORES; RESPEIT O bas: SlHAUZAgOES DE SEGURANCA USO E TROCA
DE FERRAMENTAS; DESOSSTRUNCAO DE DISPOSITIVOS DE FREVENCAO E'COMBATE A INCENDIO; COMPGRTAMENTOS ADEQUADGS DURANTE A JORNADA DE TRABALHO
ORIENTAGOES POSTURAIS PARA UTTLJZACJU DE MICROJMPUTADORES; ORIENTACOES. PARA TRANSPORTE MANUAL DE PESD MANUAL; FALTAS GRAVES;LIMPETA £ ORGAN!ZACZO

RISCOS DE. INCEHDEO RISCOS QUJ?A!’CGS EFispQ; ATITUDES EM ACIDENTES DF TRABALHO; AFASTAMENTQ TEMPORARIOS E CI;

- e m————




W cmverees CERTIFICADO

A CLINIMERCES: Assedscria e Seguranica e Saddé do Trabalhio, Cito XV de Novembro, n®784; CNPJi.09.110,:390/0001-27, fine (041) 3082--
8281 - CURITIBA - PARANA - CEP 81.610-020, certifica que:

WILIAN PALCZUK

Parti¢ipou da Capacitacao.de Seguranca do Trabatho
TREINAMENTO NR: 35 - '_I'RA_BALHO EM ALTURA

Atendendo as premissas bésicas da Lei.n? 6.514 de 22 de Dezembro de 1977,
e Portaria n® 3.214 de 08 de Junho de 1978.

CURITIBA, 0B DE JULHC-DE 2023

e =
GUSTAVO HENRIQUE NASCIMENTO WILIAN PALCIOK
Instrutor! Responsdvel Técnico FUNGAQ; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
Té cnito de Seguranga do Trabathe: CPF: 142.770,539-98
Bombeiro Profissional Civil
0019234.SRTEIPR,

EMPRESA: 'DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA CPNJ:.95.409.611/0004-02-
DATA DO TREINAMENTO: 0B/07/2023 CARGA HORARIA 08 HORAS
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CONTEEIDO NORMAS E REGULAMENTOS. APLICAVEIS AQTRABALHO EM ALTURA; ANALISE DE RISCO: CONDIGOES IMPEDITIVAS; RISCOS POTENCIAIS INERENTES AQ TRABALHO EM ALTURA;
MEDIDAS D PREVENCAD E CONTROLE; SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTOS DE PROTEGAO COLETIVA; EQUIPAMENTOS DE PROTECAD.INDIVIDUAL PARA TRABALHO EM:
ALTURA: SELECAO; INSPECAO; .CONSERVACAO E LIMITACAO DE USO! ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM.AL

( ( ‘ ! 4. ALTURA; CONDUTAS EM SITUAGOES DE EMERGENCIA; NOGOES DE -
TECNICAS DE RESGATE; COMPLEMENTOS: PREVENGAO DE ACIDENTES; PROCEDIMENTOS £ NOGOES DE PRIMEIROS SOC0

. _ Y RROS; EXERCICIOS PRATICOS; PERCEPGAO DOS RISCOS E'
-FATORES. QUE AFETAM AS PERCEPCOES DAS PESSOAS; IMPACTO E FATORES COMPORTAMENTAIS NA SEGURANCA; FATOR. MEDO; CONSEQUENCIAS DA, HABITUAGAQ DO RISCO; A:
IMPORTANCIA-DO CONHECIMENTO DA TAREFA; ENTENDIMENTOS SOBRE ERGONOMIA; ANALISE DE POSTO DE TRABALMO; RISCOS ERGONGMICOS. 8) AR E CONDICOES:
IMPEDITIVAS; €) RISCOS POTENCIAIS INERENTES AG- TRABALHO EM ALTURA E MEDIDAS DE PREVENCAD E.CONTRQLE; D) SISTEMAS, EQUIPAMENTOS E PROCEDIMENTDS DE
PROTECAO COLETIVA; £} EPI PARA-TRABALHO EM ALTURA:SELEGAD, INSPECAD; CONSERVAGAD £ LIMITACAD.DE UisO; F) ACIDENTES TIPICOS EM TRABALHOS EM ALTURA;-E Gl
CONDUTAS EM SITUACOES DE EMERGENCIA, INCLUINDO NOGOES BASICAS DE TECNICAS DE RESGATE E DE PRIMEIROS SOCORROS:
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Drial Organizacao de Eventos Esportivos Lida.
CNFJ: 93.409.611/6001-02 Inse. Estadual: isento
20 M&Senador Salgado Fillho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr i

(;\Q‘ f-b" LCEP: 81580-000 Fone: (41) 99591-6159
%L[} Sy E-mail: eventosdrial@gmail.com

1
4

PREGAO ELETRONICO N°, 62/2023
- PROTOCOLO N, 47405472023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 14972023

EMPRESA: DRIAL ORGANIZAGCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
CNPJ: 95.409.611/0001-02 e INSCRIGAOC ESTADUAL: ISENTO :
REPRESENTANTE: ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA e CARGO: ADMINISTRADOR :
NUMERO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE: 2.285.048-2 NUMERO DO CPF: 244.800.887-68

ENDERECO: AV SENADOR SALGADO FILHO, N° 7636, BAIRRO: UBERABA CURITIBA/PR
TELEFONE: (41)99591-6159

DECLARACAO FORMAL DE DISPENSA DE VISITA TECNICA )

O presente Pregdo tem por objeto a Contratagao de empresa especializada em organizagio e
realizacio de eventos, para realizagio da — FESTA DO PARANA EDIGAQ 2° EXPOFAZENDAI,
entre os dlas 20 a 24 de setembro de 2023, no Municipio de Fazenda Rlo Grande / PR,
conforme especificagbes deste edital e seus Anexos.

© representante legal da DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA., Sr. Aluisio de Almeida
Vielra, DECLARA que renunciz 3 vistoria aos locals efou Instalagﬁes do aobjeto licitado, de que tem pleno
conhecimento das condiges e peculiaridades inerentes & natureza dos trabalthos, assurninde total
responsabliidade por esse fato, e informando que n3o o utliizard para quaisquer questionamentos futuros que
ensejern avengas técnicas efou financeira para com a PERMITENTE.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente,

Curitiba, 21 de agosto de 2023.

Daniel Todt Ferreira
CPF: 462.957.399-20
PR 16605/D
Engenhielro Civil

£

uigranzado com Camscanner
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Drial Organizagio de Eventos Esportivos Ltda,
CNPI; 95.409.611/0001-02 Insc, Estadual: isento
Av Senador Salgade Filho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr
CEP: 81580-000 Fone: (41) 99991-6159
E-mail; eventosdrial@gmail.com

PREGAO ELETRONICO N°. 62/2023
PROTOCOLO N°, 474054/2023
- PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 149/2023

ANEXO IV
DECLARAGAC DE NAO UTILIZACAO DO TRABALHO INFANTIL

A empresa DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede na cidade de
Curitlba, Avenida Senador Salgado Filho, n.® 7636, Balrro Uberaba, com CNF] sob n.¢
95.409.611/0001-02, neste ato representada por seu socic gerente o Sr. 'Aluisio de Almeida Vieira,
brasilefro, casado, portador da cédula de identidade RG n® 2.285.048-2, inscrito no CPF sob o no.
244,800,887-68, declara que cumpre o dispesto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo
Federal, ndo tendo em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezolto) anos executando trabalho
noturno, insalubre ou perigoso ou menores de 16 (dezesseis) anos, salve na condigio de aprendiz, a
partir de 14 (quatorze) anos. Igualmente, expressa ter cléncla de que o descumprimento do disposto
acima durante a vigéncia do contrato acarretard em rescisfo do mesmo. Por fim, declara que presta

a presente declaragio na forma e sob as penas da Lei.

Curltiba, 21 de agosto de 2023.

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480034758
ACTSafewrah 1042023 16:50:55

DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244.800.887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador
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Drial Organizacio de Eventos Esportivos Ltda.
CNPJ: 95.409.611/0001-02 Insc. Estadual; isento

Av Senador Salgade Filho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr

CEP: 81580-000 Fone: (41) 99991-6159

o E-mail: eventosdrial@gmail.com

\ PREGAD ELETRONICO N°. 62/2023
PROTOCOLO N°. 474054/2023

Rubrica PROCESSO ADMINISTRATIVO N°, 149/2023
e

ANEXO V
DECLARACAQ DE IDONEIDADE

A empresa DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede na cidade de
Curltiba/Parand, Avenida Senador Salgado Fllho, n.°® 7636, Bairro Uberaba, com CNPJ sob n.0
95.409.611/0001-02, neste ato representada por seu sécio gerente o Sr. Aluisio de Almeida Vieira,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG no. 2,285.048-2, Inscritc no CPF sob o ne,
244.800.887-68, declara que Inexiste qualguer fato que a impega de licitar ou contratar com a
Administragdo Plblica, em qualquer de suas esferas. Igualmente, declara serem auténticos todos os
documentos apresentados; que atendera a todas as exigéncias estabelecidas no edital de licitaggio e
que fica obrigada a comunicar, a qualquer tempo, a ocorréncla de qualquer fato impeditivo de sua
habilitacdo, de licitar ou de ou contratar com a Administragio P(blica. Por fim, que as presentes

declaragtes sdo prestadas sob as penas da Lel.

Curitiba, 21 de agosto de 2023,

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480083788
ACT-Safoviol 1308/3023 16:50:52

DRIAL ORGANIZA(,‘T\O DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244.800.887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador

. =



Drial Organizagio de Eventos Esportivos Ltda.
CNPJ: 95.409.611/0001-02 Insc. Estadual: isento

Av Senador Salgade Filho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr

CEP: 81580-600 Fone: (41) 99991-6159
E-muail; eventosdrial@gmail.com

i PREGAO ELETRONICO N°. 62/2023
j PROTOCOLO N°. 474054/2023
ey

Rubrica / PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 149/2023

ANEXO VI
DECLARACAO DE AUSENCIA DE PARENTESCO

A empresa DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede na cidade de
Curitiba/Parana, Avenida Senador Salgado Filho, n.e 7636, Bairro Uberaba, com CNP] sob n.?
95.409.611/0001-02, neste ato representada por seu sécio gerente o Sr. Aluisio de Almeida Vieira,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG no. 2.285.048-2, inscritoc no CPF sob o no,
244.800.887-68, declara para os devidos fins que seus sécios, dirigentes ou cotistas, bem como seu
representante neste ato, Aluisic de Almeida Vieira, RG n.® 2.285.048-2 e CPF/MF n.® 244.800.887-
68, ndo sdo servidores do Municipio de Fazenda Rlo Grande/PR, cénjuge ou companheiro (a),
parente em linha reta e/ou colateral, consanguineo ou afim de servidor (a) ptblico deste Municiplo,
que nele exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, seja membro da comissdo de licitagdo,

pregoeiro ou atividade ligada a contratagdo.

Curltipa, 21 de agosto de 2023,

ALULSIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480085708
ACT-Safewech 1070872023 16:50:45

DRIAL ORGANIZAGCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244.800.887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador
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Drial Organizagio de Eventos Esportivos Ltda,
CNPJ; 95,409,611/6001-02 Insc, Estadual; isento

Ay Senador Salgado Filho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr

CEP: §1580-000 Fone: (41) 99991-6159
E-mail: eventosdrial@gmail, com

PREGAO ELETRONICO N°. 62/2023

PROTOCOLO N°. 474054/2023
—Fubrca 4

Ru /{/ PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 149/2023

ANEXO VII

DECLARACAO DE COMPROMETIMENTO QUE OS DOCUMENTOS APRESENTADOS SAO COPIA
FIEL DC ORIGINAL

Eu, Aluisio de Almeida Vieira, brasileiro, casado, empresario, portador da carteira de identidade n®,
2.285,048-2 e Inscrito no CPF n® 244.800.887-68, resldente e domiciliado em S&o José dos
Pinhais/PR, Rua Hermenegildo Soares Machado, n°® 2315, Bairro Roseira, DECLARG, sob as penas da
lei e, sem prejuilzo das sangdes administrativas e civels, que TODAS as cdpias de documentos
geradas como Declaracles e Proposta de Pregos sdo auténticas e condizem com o documento

original.

Curltiba, 21 de agosto de 2023.

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480088708
ACTSafowah 10ME2023 16:50:47

DRIAL ORGANIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244.800.887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador




Drial Organizacdo de Eventos Esportivos Ltda.
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PREGAO ELETRONICO N°. 62/2023

e ¢
Rubrica / PROTOCOLO N°, 474054/2023
" PROCESSO ADMINISTRATIVO N°, 149/2023

ANEXO VIII
DECLARAGCAO DE ACEITO DAS CONDICOES DO EDITAL

A empresa DRIAL CRGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede na cidade de
Curitiba/Parand, Avenida Senador Salgado Filho, n.o 7636, Balrro Uberaba, com CNPJ sob n.°
95.409.611/0001-02, neste ato representada por seu sdcio gerente o Sr. Aluisio de Almelda
Vieira, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG ne, 2.285.048-2, Inscrito no CPF
sob o n®, 244.800.887-68, declara para os devidos fins que aceita integral e irretratavelmente os

termos de edital em epigrafe.

Curitiba, 21 de agosto de 2023.

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480088768
ACT-Safgwob 10/08/2023 16:50:58

DRIAL ORGANIZACJEO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244,800.887-68
RG: 2.285,048-2
Administrador

el oo -
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Drial Organizagdo de Eventos Esportivos Ltda.
CNPJ: 95.409.611/0001-62 Inse, Estadual; isento

Av Senader Salgado Fitho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr

CEP: 81580-000 Fone: (41) 99991-6159
E-mail: eventosdrial@gmail.com
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ANEXO IX
DECLARAGCAD ANTICORRUPCAO

A empresa DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede na cidade de
Curitiba/Parand, Avenida Senador Salgado Filho, n® 7636, Bairro Uberaba, com CNP] sob n.©
95.409.611/0001-02, neste ato representada por seu sécio gerente o Sr. Aluisic de Almeida Vieira,
brasileiro, casado, portador da cédula de Identidade RG n°. 2.285.048-2, inscrito no CPF sob o no,
244.800.887-68, declara sob as penas da lei:

Que estd clente, conhece e entende os termos das lels anticorrupgio brasileiras ou de quaisquer outras
aplicivels sobre o objeto do presente contrato, comprometendo-se a abster-se de gualquer atividade que
constitua uma violag8o das disposicGes destas Regras Anticorrupc3o, por si e por seus administradores,
diretores, funcionsrios e agentes, bem como seus sécios que venham a agir em seu nome; Que se obriga a
conduzir suas praticas comercials, durante a consecucio do presente Contrato, de forma ética e em
conformidade com os preceitos legals aplicivels. Que na execucfo deste Contrato, nem a empresa nem
gualquer de seus diretores, empregados, agentes ou sdclos agindo em seu nome, devem dar, oferecer,
pagar, prometer pagar, ou autorizer o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinhelro ou qualquer
coisa de wvalor a qualguer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou
quaisquer terceiros, com a flnalldade de influenciar qualquer ato ou declsdo do agente ou do governe, ou
para assegurar qualquer vantagem Indevida, ou direcionar negdcios para, qualquer pessoa, e que violem
as Regras Anticorrupgdo. A empresa, por si e por seus administradores, diretores, empregados, agentes,
proprietdrios e acionistas que atuam em seu nome, concorda gque contratada ou sua cliente final terSo ¢
direito de realizar procedimente de auditorfa para certificar-se da conformidade continua com as declaragbes e
garantlas dadas neste ato, mediante notificacdo prévia, e que deve cooparar plenamente em qualquer auditorla
realizada nos termos desta Declaragio. Declara neste ato que: ndo violou, viola ou violard as Regras
Anticorrupcdo e tem cléncia que qualquer atividade que viole as Regras Anticorrupgdo € proibida e que
conhece as consequéncias possiveis de tal violag8o, Inclusive a possibilidade de rescisdo motivada imediata d o
presente contratual, independentemente de qualquer notificacdo, observadas as penalidades devidas.

Curittba, 21 de agoste de 2023.
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA

20082758
ACT-Safowok Q082023 16:56:00

DRIAL ORGANIZACKO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244.,800.887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador

sy
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Drial Organizagdo de Eventos Esportivos Ltda.
CNPJ: 95.409.611/0001-02 Insc. Estadual: isento

Av Senador Salgado Filho, 7636 — Uberaba-Curitiba-Pr

CEP: 81580-000 Fone: (41) 99991-6159

E-mail: eventosdrial@gmail.com

.? PREGAO ELETRONICO N°. 62/2023
} PROTOCOLO N°, 474054/2023

ANEXO XI
DECIARAGAO DE COMPROMETIMENTO REFERENTE A LEI n° 8.078/90

A empresa DRIAL ORGANIZACAD DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede na cidade de
Curitiba/Parand, Avenida Senador Salgado Filho, n°® 7636, Bairro Uberaba, com CNP] sob n.o
95.409.611/0001-02, neste ato representada por seu sécio gerente o Sr. Aluisio de Almeida Vieira,
braslleiro, casado, portador da cédula de Iidentidade RG n°. 2.285,048-2, Inscrito no CPF sob o ne.
244.800.887-68, Declaragio de comprometimento de que casc seja vencedora do certame, atenderd a
todos os dispositivos da Lel n° 8.078/90, do Cédigo de Defesa do Consumidor e demais legislagBes

pertinentes.

Curltiba, 21 de agosto de 2023.

ALUISIO DE ALKMEIDA VIEIRA
24480085708
ACT-Safowob 16/D8/2023 16:55:58

DRIAL ORGANIZACﬁO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244,800.887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador
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ANEXO XII
DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

A  empresa DRIAL ORGANIZACKO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede na cidade de
Curitba/Parand, Avenida Senador Salgado Filho, n® 7636, Bairro Uberaba, com CNP] scb n.o
95.409.611/0001-02, neste atc representada por seu sécio gerente o Sr. Aluisio de Almelda Vieira,
brasileiro, casado, portador da cédula de Identidade RG n°, 2.285.048-2, inscrito no CPF sob © no.
244,800,887-68.

Declara, sob penas da Lei n® 6.938/1981, na qualidade de proponente do procedimento licitatdrio, que
atendemos aos critérios de qualidade amblental e sustentabllidade socicambiental, respeitando as
normas de protegio do meic ambiente. Estamos ciente da obrigatoriedade da apresentacio das
declaragBes e certidbes pertinentes dos drgdos competentes quando solicitados como requisite para
habilitacdo e da obrigatoriedade do cumprimento integral ao que estabelece a Instrugio Normativa n°
001/2023 De 1° de junho de 2023, atendendo ao —Gula Nacional de Contratactes Sustentavelsl editado
pela Consultoria Geral da Unldo-CGU-AGU, disponivel em
https://www.gov.br/agu/ptbr/composicao/cgu/cau/guias/gnes_082022,pdf que estabelece critérios, praticas
e diretrizes para a promogio do desenvolvimento naclonal sustentdvel. Estamos cientes da
obrigatoriedade da apresentagdo do registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente
Poluidoras ou Utllizadoras de Recursos Ambientais caso minha empresa exerca uma das atividades
constantes no Anexo II da Instrucio Normativa n® 31, de 03 de dezembre de 2009, do IBAMA.

Por ser a expressio da verdade, firmamos a presente.

Curitiba, 21 de agosto de 2023.

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480083708
AGT-Safovod 10872023 16:56:03

DRIAL ORGANIZACEO DE EVENTQS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244.800.887-68
RG; 2,285.048-2
Administrador
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ANEXO XIII

DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO EM ATENDER AS CONDIGOES DO EDITAL E ANEXOS

A empresa DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, com sede na cidade de
Curitlba/Parand, Avenida Senador Salgade Fllho, n°® 7636, Bairro Uberaba, com CNP] sob n.°
95.409.611/0001-02, neste ato representada por seu séclo gerente o Sr. Alulslo de Almeida Vieira,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n©. 2.285.048-2, inscrito no CPF socb o n®.
244,800.887-68, Declaracio sob as penas do art. 299 do Cddigo Penal, de que tera disponibilidade, caso
venha a vencer o certame, dos produtos e servigos licitados, para realizar as entregas no prazo previsto no
termo de referéncia, no edital e seus anexos, bem como, que a licltante atenderd e submeterd ac cumprimento
de todas as cldusulas e condigfes do Edital, do Contrato e do Termo de o Termo de Referéncia relativo
ao objeto.

Curitiba, 21 de agosto de 2023.

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480088708
ACT-Saforiok 10/08/2023 16:55:58

DRIAL ORGANIZACKO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIQ DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244.800.887-68
RG: 2,285.048-2
Administrador
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ANEXO XIV

DECLARAGAO PROCURAGAO

OUTORGANTE: DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, pessoa juridica de direito
Privado, inscrita no CNPJ sob o n® 95,409.611/0001-02, Inscricdo estadual Isento, com sede na Avenida
Senador Salgado Filho, n® 7636, Bairro Uberaba, CEP 81580-000 na cidade de Curitiba/Parana, neste ato
representada por seu sdcio gerente o Sr, Aluisio de Almeida Vieira, brasileiro, (casado), (empresdrio), portador
da cédula de Identidade RG no. 2.285.048-2, inscrito no CPF sob o n°. 244,800.887-68, residente na
Rua Hermenegildo Soares Machado, n® 2315, Bairro Roseira, CEP B3070-255, na cidade de S3o José dos
Pinhals/Parand, nos termos do (a) cldusula do contrato n°. da alteracdo do contrato social.

PODERES: Amplos e gerais para o fim especial de representar a outorgante perante a Administragdo Pdblica do
Municlpio de Fazenda Rio Grande, no que se refere ac Procedimento Licitatério n®. 62/2023, na Modalidade
Pregdo Eletrfnico, podendo, para tanto, apresentar impugnagdes, recursos e pedido de reconslderacio;
subscrever e assinar todos e quaisquer documentos que se fizerem necessdrios; prestar e firmar
declaragbes e propostas; participar de sessdes plblicas, renunciar a prazo e direito de recurso;

retirar e assipar instrumento de contrato ou outro instrumento que o substitua; enfim, praticar todos as
demals atos necessérios e indispensdvels ao bom e fiel desempenho do presente mandato.

Curitiba, 21 de agosto de 2023,

ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480008708
ACT-Salowelh TRI08A023 16:558:52

DRIAL ORGANIZA(;AO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244,800.887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador
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ANEXO XVI
TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA

Eu, Aluisio de Almeida Vieira, braslieiro, casado,. Empresério, representante legal , portador da carteira
de identidade n© 2,285.048-2, inscrito no CPF n° 244.800.887-68, residente e domiciliado em S&o José
dos Pinhais/ Parana, Rua Hermenegildo Soares Machado, n® 2315, Baimo Roseira, CEP B3070-255, representante
legal da empresa/organizagio DRIAL ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA, regularmente
inscrita no CNFJ sob o n© 95.409,611/0001-02, declaro, para os devidos fins, que a empresa/organizacdo ora
qualificada n8o pratica e nem permite que pratiquemn, sob sua esfera de atuagSo, atos contrirlos as leis,
normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento jurldico brasilelro, que Importem lesdo &
Administrag3o Plblica Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 59 da Lei n® 12.846 de 19 de
agosto de 2013 - Lei Anticorrupgao. Outrossim, declaro que a empresa envida os melhores esforgos
para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuagdo, pautando suas atividades nas
melhores praticas do mercado, no que se refere ao combate de desvios éticos e de Integridade.
Reconhego que o que subscrevo é verdade, sob as penas da lel.

Curitiba, 21 de agosto de 2023,

ALUTSIO DE ALMEIDA VIEIRA
24480083758
ACT-Safowob 10/06/023 16:57,18

DRIAL ORGANIZACRO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ALUISIO DE ALMEIDA VIEIRA
CPF: 244.800.887-68
RG: 2.285.048-2
Administrador



MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
SECAO DE APOIO CONTABIL A COMISSAO PERMANENTE DE

LICITAGAO oo o Lr%
Fazenda Rio Grande, 21 de agosto, 3&2@2%—-)

PARECER N° 382/2023 Rubnca
PARECER TECNICO DE QUALIFICACAO ECONOMICA

PREGAO ELETRONICO: 62/2023

Objeto: Contratagio de empresa especializaqa em organizagiao e
realizagdo de eventos, para realizagdo da FESTA DO PARANA EDICAQ 22
EXPOFAZENDA.

Em verificagdo & Documentagdo Contabil apresentada pela empresa DRIAL
ORGANIZAGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS LTDA., demonstrando os fndices
contabeis para aferiio da qualificagdo econdmico financeira, item requisitado no
Edital do Preg&@o Eletrnico n® 26/2023 cujo objeto estd descrito acima, tenho a

esclarecer 0 que segue:

Em anélise efetuada ao Balanco Patrimonial referente ao exercicio de 2022 no
que tange aos indices, a andlise econdmico financeira da empresa acima
relacionada aplicando os valores &s formulas de ILG (indice de Liquidez
Geral), ILC (indice de liquidez Corrente), IE (Indice de Endividamento),
constatou-se que os resultados apurados estdo dentro do exigido em edital,
tornando a empresa apta a seguir no processo licitatério.

E o PARECER.

Assinado de forma
digital por MAURO
ANTONIO
PEDROS(0:428354
37991

Dados: 2023.08.21
15:43:08 -03'00'



