















































































































































































































































































































































































































































































































































































































































08062021 Comprovante de Inscrigo e de Situacho Cadastral

COMPROVANTE DE INSCRICAQ E DE SITUACAO CADASTRAL

Passoapassopara oCNPJ  Consultas CNPJ  Estetisticas  Pamceiros  Servicos CNRJ

hitps://servicos.receita.f da.gov.briservicos/cnpj /Cnpjreva_Comprovante. asp 3










































































































































































































































































































































































































































































































.=, ESTADO DO PARANA

Capa do Processo

Filtros aplicados ao relatério

Periodo de abertura: Més: 4; Ano: 2022
Numero do processo: 24181/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

3?:? ; ' Pé4gina1

Ndmero do processo: 0024191/2022

Protocolado em: 18/04/2022 14:55
Sumula: Prorrogagao do contrato n.035/2021

Procedéncia: Interna

Ndmero Gnico:  47A.4M0.998-D7

Prioridade: Normal

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO

CPF do requerente:  018.487.109-88

Enderego: Rua SEM DENOMINAGCAO N°0 - CEP: 83820-000

Complemento: Telefone:
Municipio: Fazenda Rio Grande - PR Bairro: SEM DENOMINACAO
E-mail:

Beneficiario:

DOCUMENTOS DO PROCESSO
Cédigo Descrigéo
1 Memorando
N 2 COPIA DOCUMENTO
3 COPIA DOCUMENTO
4 COPIA DOCUMENTO

icolo Fly / Usuario: simone.ancay / Capa do Processo

CPF do beneficiario:

Numero



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO ——
DIVISAC DE MEDICINA DO TRABALHO 0° © Licgy™
S %
Q

=

\"’“»s.«vwm&‘?

MEMORANDO n° 109/2022

Rubrica i

Fazenda Rio Grande, 13 de 357l de 2022.

A/C Diretoria Contratos e Licitagdes
Ref. Prorrogagéc do Contratec n.035/2021

A Secretaria Municipal de Administrac&o por meio das Divisdes de Medicina do
Trabalho e Seguranca do Trabalho solicitam providéncias para a prorrogacdo do
Contrato n.035/2021 - PE 28/2021, com a empresa RCZ CLINICA MEDICA E
MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da data
de sua validade conforme clausula quarta do contrato.

Justificamos a solicitacdo tendo em vista o encerramento do conirato em
25/06/2022, sendo relevante a continuacéo dos trabalhos executados pela empresa,
guanto & realizacdo de trabalho técnico de engenharia, medicina e seguranca do
trabalho para o cumprimento das Normas Regulamentadoras do MTE (Ministério do
Trabalho e Emprego) considerando a falia de profissional capacitado no quadro da
prefeitura € o menor custo da contratacdo de empresa técnica.

Para suporie da despesa decorrente desta aquisicdo, as Doiagdes
Orcamentarias ocorrerdo por conta das Secretarias utilitdrias de acordo com as

indicacdes especificadas em planilha anexo.

Colocamo-nos a disposicdo para demais esclarecimentos.

Atenciosamente, ’\3
L LR K, N m}m)
Mary Cristina Wozhiak Santiago Mariana Franca de Castro
Técnico em Controle Administrativo Técnico em Seguranca do Trabalho
Diviséo de Medicina do Trabaiho Divisdo de Seguranca do Trabalho

{7 -
p Vs ‘/,’fi‘/”'f"’/

P
o)
L

Roberta Maria do Sacramento E. de Jesus
Secretaria Municipal de Administragcéo
Decreto n® 6385/2022



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS

A/C RCZ1 Clinica Médica e Medicina do Trabalho LTDA

Considerando o encerramento do Contrato n° 035/2021 em 25/06/2021 e de
acordo com a Lei 8.666/93, ainda, previsto na Clausula quarta do contrato, solicito
manifestacio da empresa quanto a prorrogagdo deste para mais 12 (doze) meses.

Agradeco pela ateng&o e coloco-me a disposi¢éo para demais esclarecimentos.

Atenciosamente,

Mary Cristina Wozhiak Santiago
Técnico em Controle Administrativo
Divisgdo de Pericias Médicas




| p}\j 3 PARANA MEDICINA DO TRABALHO

Paramd Begatnd Jo Trakatha

S30 José dos Pinhais, 22 de margo de 2022.

A

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande/PR

AIC — Mary Cristina Wozhiak Santiago / Técnico em Controle Administrativo

Referente: Prorrogacao de Contrato

Prezada:

A RCZ1 Clinica Médica e Medicina do Trabalho LTDA (Parana Medicina
Empresarial), com sede e foro em S&o José dos Pinhais, Parana, inscrita no CNPJ sob
0 n° 29.276,398/0001-75, mantém convénio para a prestagéo de servicos de Medicina
e Segurangca do Trabaiho, com essa municipalidade.

Manifestamos nossa intengdo de Renovagdo do Contrato 035/2021, firmado em
25/06/2021 por mais 12 meses. Conforme Parégrafo segundo da cléusula sexta, com
adequagao de prego, utilizando o INPC acumulado do periodo (10,80%).

Colocamos-nos a disposigao para maiores esclarecimentios.

RODRIGO i
2 , 0={CP- | Qu=5 i
CHEMIN A e

ou=RF3 e-CPF A1, ou=(EM BRANCQ],

ZANI NI:0300558 cussisensaonsz,

ou=videsconferencia, cn=RODRIGO

CHEMIN ZANINEO3005586944
6 94‘4 Dados: 2022.03.22 16:05:02 -03'00°

DR. RODRIGO CHEMIN ZANINI

PROPRIETARIO
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@ Voltar Imprimir
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Rubrica ye

CAIXA ECONGIMICS FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscricéo: 29.276,398/0001-75

Razdo Social: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Enderego: R SEBASTIAQ SOUZA CORTES 1130 SALA 01 / CAMPO LARGO DA ROSE / SAO

JOSE DOS PINHAIS / PR / 83090-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art, 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:25/03/2022 a 23/04/2022

Certificacgo Nimero: 2022032501412545565359
Informagé&o obtida em 08/04/2022 09:25:21

A utilizac&o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.calxa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA ]
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Gerai da Fazenda Naciconal

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 29.276.398/0001-75 .

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificago que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {(PGFN).

Esta certid&o € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, No ¢aso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos plblicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
Sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGEN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada 2 verificag@o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <hitp:/rib.gov.br> ou <http:/ww.pgin.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:43:09 do dia 01/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida aié 30/05/2022,

Cédigo de controle da certido: A303.6C02.D468,9F38

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 29.276.398/0001-75

Certiddo n°: 8791878/2022

Expedicdo: 17/03/2022, as 12:12:33

Validade: 13/09/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob © n° 29.276.398/0001-75, NAO
CONSTA c¢owmo inadimplente no Bance Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certid8o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agénecias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se 3 verificac8o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid8o emitida gratuitamente.

INFORMAGAOQ IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessarios a identificag¢8o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinadosg em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comiss3o de Conciliac3o Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva,

Dividas e sugestdes: andt@tst.jus.pr

M



Estado do Parana S
Secretaria de Estado da Fazenda . 5““’” ",
Receita Estadual do Parana /< Z; b

. 7 ??c%

N\, Rubrica

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026549035-44

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  28,276.398/0001-75 ’
Nome: CNPJ NAC CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estade da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Cbs.: Esta Certid@o engloba todos os esiabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessdrias.

Valida até 12/08/2022 - Fornecimento Gratuite

A autenticidade desia certiddo devera ser confirmada via internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1de 1
Emitido via Internet Piblica (14/04/2022 11:21:08)



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

\,,ba:,‘g—"/v
DEPARTAMENTO FINANCEIRO

*%% CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO #%%
N®: 2989/2022

IMPORTANTE: 1.RESERVA - SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR piviDas

POSTERIORMENTE CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIQDOS NESTA
CERTIDAO COMPREENDIDOS S

WITACAO DA PRESENTE CERTI'AO ESTA CONDICT@N VERIFICACAQ DE
‘ﬁUA VALIDADE‘NA TNTERNET,

CONTRIBUINTE: I
CNPJ: 29.276ﬂ 
BAIRRO:

ENDERECO :
COMPLEMENTO : :
CIDADE: SAO JOSE DOS , PINHAIS
SITUACRO: ATIVA < %
FINALIDADE : Di&éRsos /

/" LICITAGAO IMOBILIARIO

SAO JOSE DOS PINHAIS, 26 de janeiro de 2022

RUA PASSOS DEOLIVEIRA N° 1101 - CENTRO — CEP: 83030-720 ~ FONE: (41) 3381-6800.
SAO JOSE DOS PINHAIS ~ PARANA



COYAGAO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE MEDICINAE SEGURANCA HO TRABALHO l_

COTAGOES VALOR UNITARIO VALOR GLOBAL
MADICLASS MECIGINAE HIGISEG . HIGISEG MEDICINAE . WEDIA
wem]  une | aquant ESPECIFICAGAQ SAUDAX MENICINA LTOA ME SEQURANGA DO MEDICINAE | poLmMeED | (SRS 1 saubax MeDicNALTOAME | o H%m%nmﬂuaﬂﬂc%uﬁmo securangaoo | FOLIMED MEBIINA 34__”%
TRABALHO SEGURANGA - TRABALHO
m§m9§x>o.m.,o DO PCMSO (Programa de RS 13.869,56 RS 15.850.56 RS 15.000,00 | RS 225.000,00 | RS 14.916.71 R$ 13.809.56 RS 15.850.56 R$ 15.000,00 % 225.000,00 RS 14.916,71
i Unidads 1 Gontrols Médico de Satda Ocupacional}
REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS RS 55.59 RS 65,59 RS 100,00 RS 85,00 RS 70,38 RS 277.850,00 RS 277.950,00 RS 500,000,00 RS 425.000,00 R$ 251.966,67
2| Avalagbas 5000 _ | OCUPACIONAIS EfOU PERICIAS MEDICAS
RS 26.50 RS 30,21 RS 45.00 RS 35,00 RS 33.90 RS 18.550,00 RS 21.147,00 R$ 31.500,00 RS 24.500,00 RS23.732,33
3 Exames 700 Acuidade Visual (AV)
RS 40,80 52,30 RS 85,00 86,00 R$ 62,37 RS 39.640,00 R$ 41.810,00 RS £8.000,00 R$ 66.000,00 RS 49,893,33
4 Exames 809 Ejelocardionmma (ECO] ® Rs 523 3850 Rs 88,
RS 28,00 . RS 95,00 RS 105,00 RS 155,00 H$ 05,00 5.70.400,00 RS 76.000,00 RS 84.000,80 R$ 124,000,00 RS 74.800,00
5 Examas 800 Elslroencelalograma {EEG)
- RS 82,00 RS 88,00 RS 65,00 RS 90,00 RS 81,67 RS 4,600,00 RS 4.400,00 RS 3.250,00 RS 4.500,00 RS 4,083,33
8 Exames 50 Espiameisio Ocupacional
Gama Ghutarmil Transpeplidase (GCT ou Gumna RS 19,80 RS 18.24 R$ 32,00 R$§ 7,20 RS 23.38 RS 16.920,00 RS 14,582,00 RS 25.500,00 R$ 5.760,00 128 18.704,00
7 Exomes -0 6T
Glicarivia plasmalica em [ejuin {Gkceria de RS 14,00 RS 13.30 RS 32,00 R$ 5.50 RS 19,77 RS 14.200,00 RS 10.640,00 RS 26.600.00 RS 4.400,00 RS 15.813,33
|8 | _Exames 800 fefurny
RS 19,90 RS 23,00 RS 32,00 RS 11,00 RS 24,97 RS 15.920,00 RS 18.400,00 RS 25.600,00 RS 8.600,00 RS 10.873,33
] Exames 800 Hernograma Completo
RS 87,00 RS 95,00 RS 95,00 RS 65,00 RS 9233 RS 4.350,00 RS 4.750.00 RS 4.760,00 RS 2.250,00 1% 4.616.57
10 Exames 50 RX Torax
RS 1220 RS 11,50 RS 32,00 40 RS 18,00 R$ 122,00 RS 115,80 RS 320,00 RS 49,00 RS 185,97
11 Exames 10 Retisuidctos ¢ M 2 Re 400
Teste Ishihara {Teste desciiminaivo de cores RS 182,15 RS 2.582.00 RS 2.462,40 RS 410,00 RS 800,00 RS 182147
. 12 Exsnwes 10 ofoy daltonismo) RS 269,20 RS 246,24 034100 R$ 90,00
. R$ 234,80 RS 9.600,00 RS 8.120,00 RS 16.500,00 RS 18.000,00 RS 11.740.00
12 Exames 50 Toxicoldglco de arga janela RS 192,00 RS 182,40 R$ 330,00 R$ 360,00
PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA - RS 1.007.53 RS 85.054,40 RS 90.252,00 R$ 00.000,00 RS 60.000.00 RS 85.402,13
14 | Avolagbes | 80 MEDICO DO TRABALHO RS 1,074.43 RS 1.128.15 RS 1,00000 | R$1.000.00
PARTICIPAGAD EM JUNTA MEDICA ~ | re 127399 RS 55.598,00 RS 60.500,00 R$ 75.000,00 RS 70.000,00 RS 63.609,33
16_{_Aveliagbes 54 MEDICO PSIQUIATRA RS 111196 RS 1.21090 RS 150000 | RS 1.400,00
RS 370,14 RS 19.502,50 RS 20.600,00 RS 237.50000 - RS 17.500,00 RS 92.534,17
16_1_Avalagbes 250 AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS RE78.01 RS 8240 R$950.00 RS 70,00
EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL £ RS 31,50 RS 12.890,00 H$ 16.500,00 R$ 85.000,00 RS 70.000,00 RS 31.496.67
17 Examas 1000 VOCAL RS 13,88 RS 16,60 RS 6500 RS 70,00
RS 308,35 R$ 16.540,00 RS 15.713,00 RS 27.500,00 R$ 9.000.00 RS 19.047,67
8 Exames 50 EXAMES DE LARINGOSCOPIA RS 330.80 RS 314,28 855000 RS 18000
AVALIAGOES PSICOLOGICAS E RS 263,89 R$ 52.817,50 RS 50,475.00 RS 95.000.00 RS 62.500,00 RS 65.997,50
19 | Avafiagées | 250 APLICAGOES DE TESTES R$ 211,27 R$ 200,70 RS 380,00 RS 250,00
CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA RS 252,81 RS £.591,10 RS 6.161,50 RS 6.000,00 RS 7.500,00 RS 7.584,20
20| Consultarias 30 AVALIACAO PSICOLOGICA RS 286,37 RS 27205 RS 200,00 RS 250,00
ELABORAGAO DO PGR {Pragrama de R$ 35.437,46 R$ 41.608,69 RS 39.613,75 R$ 25.000,00 RS 330.000,00 RS 35437,48
21 Unfdade 1 Gerenciamento de Risco) RS 41.698,60 RS 39.6813.75 RS 26.000,00 | RS 330.0080,00
ELABORAGAD DO LTCAT {Lawdo Técnico RS 67.165.97 RS 26.409,16 RS 26.088,72 RS 150.000,00 R$ 330,000,00 RS 67.165.87
22 Uridade 1 das Condigbes do Ambiente de Trabaiho) RS 26.409,18 5 26.088,72 RS 150.000,00 | R$ 339.000,00
1§ 805.944,82 RS 622.07153 R$ 1.661.630,00 RY 1.880.65000 | R$ 1.063.482,25
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Saudax

MDA E SEGURAMGA
DO YRAEAMO

| \ TTRUBNGA

ORCAMENTO

PARA: Prefeityra Municipal de Fazenda Rio Grande

DADOS DA EMPRESA PROPONENTE:
Razdo social: Saudax Medicina Ltda ME

CNPJ: 08.741.163/0001-37
Inscricdo Estadual: Isenta

Enderac¢o: Rua Frej Caneca, 2350 - Trig

Telefone: (42) 3035-2911
Contato com: Suslen
E-mail: financeiro@saudax.com, br

ITEM .

i

UNID

1 Umdade
2 Avallag:ﬁes
3 Exames
4 EAames
5 Exames
6 -ExameS
7 . " Exames

- g f ‘Exé;'nes
9 Exames
10 '-Exérhnes
1 . Examas
12 Exames
13 Exames
14 Avaliacﬁes
15 Ava‘!iat;ﬁes '
16 Avaliagdes
1% ’ E'x;}nss
18 , Exames
19 Aﬁaliac,;ées

D20 Consul(orias?
21 ‘ “»Unidade .
22 Unidade

QUANT

5000
700
800
800

50
800
800

800

50
10
10
50
80
50

250

1000
50

250

30

!

non — Guarapuava/PR

COTACAO _

ESPECIFICAGAO

I

;

: ELABORARAGAO DO PCMSO (Programa de Cantrole MédlCO de Saude ’
|

‘ Oc:upacional)

REALIZA(;AO DE EXAMES CLINIGOS 'OCUPACIONAIS E/OU‘ o
. PERICIAS MEDSCAS

Acu:dade Visual (AV)

Eletrocardlograma (ECG)

Eletroencefa{ograma (EEG)

Espurometna Qcupacional

Gama Glutamﬂ Transpeptldase (GGT ou Gama GT)
themla plasmética em jejum (themxa de jEJUm)

; Hemograma Completo
RX Térax
Retaculécitos

T0x|colégtco de Iarga Janela

| PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA - MEDIGO Do TRABALHO a
; PARTICIPAQAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO PSIQULATRA

: Teste lshihara (I'este descnmmatwo de cores e/ou daltomsmo)

AVAL!A(;OES FONOAUDiOLOGICAS
| EXANES DE AUD!OMETR!A TONAL & VOCAL
; EXAMES DE LARINGOSCOP]A

CONSULTORU—\S DOS RECURSOS DAAVAL!A(;AO PS!COLOGICA -
z ELABORAGAO DO PGR (Programa de Gerancnamento de Risco)

ELABORAGAO DO LTCAT
i de Trabalho)

11
3,

SAU

s

9

X MEDICINA LTDA ME

CNPJI08.741.163/0001-37

ANAH|

ANDRADE BIANCO

CPF 032.555.419-64

(Laudo Técnico das Condn;ees do Amblentes

[T P ST T

UNITARIO

i
I

i
i
H
| R$88,00'

R§19,20 |
R$19,90 | i
R$87, 001
RS12 20‘

R$259 20,

R$1 074 43

e R$111196f

_ Re7s, 01
R$13, 89
R$330, 80‘

i R$211 27
‘ R8286,37,
R$41 698 69 [
R$28.408,18

RS 13.809,56' R$13.899,86

R$55,50

 R826,50]
R$49,80

B R$02, 00|

R$14,00 ;'

stz oo"

VALOR VALOR TOTAL'

R$277.950,00

~R$18 650,00

R$2 9 840, 00

R$70.400,00 :
R$4.600,00

R$15.920,00

R$11.200,00°

R$1 5. 920 00

R¥4.350, 00 !
R$122, 00

" R$2. 592,00

R$3.600, 00

 R$85.954,40

R$65.598,00°
RS"(? 502 507
RS‘H 890,00
R$16.540,12 |

R852.817,62. !
R$8 591 10
R%41 698 69

R$26.409,18
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FEDERAL

CAl

CAIXA ECONOR

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscricdo: 08.741.163/0001-37

Razdo Social: SAUDAX MEDICINA LTDA ME

Endereco: R FREI CANECA 2350 SALA 03 / TRIANON / GUARAPUAVA / PR / 85012-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova confra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicBes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:24/03/2022 a 22/04/2022

Certificacdo Niamereo: 2022032401245737785063
Informacg8o obtida em 11/04/2022 10:53:23

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: wWWww.caixa.gov.br
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- MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEB!TOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAQ

Nome: SAUDAX MEDICINA LTDA
CNPJ: 08.741.163/0001-37

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado gue:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagfo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. n&o constam inscricdes em Divida Ativa da Unigo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do parégrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitag@o desta certidéo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rib.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 10:14:17 do dia 09/02/2022 <hora e data de Brasilia>,

Véiida até 08/08/2022.

Cédigo de controle da certidao: 28A7.5B43.3EC8.BRBE3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazends
Receita Estadual do Parana

Certidédo Negativa \\f
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026513929-00

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF: 08.741.163/0001-37
Nome: CNPJ NAC CONSTA NC CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidgo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
N natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributérias acessorias.

Vélida até 03/08/2022 - Fornecimento Gratuifo

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.cov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via intemet Publica (11/04/2022 10:55:33)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Fazenda Rio Grande, 06 de abril de 2022

Favor preencher todos os dados da empresa

DADOS DA EMPRESA:

CNPJ: 33.806.148/0001-77
RAZAO SOCIAL: HIGISEG MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

CONTATO: JUCEVAL PAOLO PEREIRA BUENO
E-MAIL: COMERCIAL@HIGISEGSSMA.COM.BR

TELEFONE: 24 33435099 / 24 999145584
ENDERECO: RUA ALBERTO PASQUALINE (ANTIGA RUA 33) N° 77 — SALA 203 — VOLTA REDCNDA - RJ

COTACAO

= ESPECIFICACAO VALOR VALOR
ITEM | UNID | QUANT UNITARIO | TOTAL
. ELABORARACAO DO PCMSO (Programa -de Controle Médico de Saide 15.000,00 15.000,00

1 Unidade 1 .

{ Ocupacional) i

. - REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/QU PERICIAS 100,00 500.600,00

2 AvaliacBes 5000 N

; MEDICAS

3 Exames 700 | Acuidade Visual (AV) 45,60 31.500,00
4 Exames 800 |Eletrocardiograma{ECG) 85,00 £8.000,00

Avenida Cedro, 224
CeP: 83820-004
Fone: (41} 3627-8500 - Whaisapp (41) 99212-4145

oot et
L% LN 4 www.pericia.pmirg@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISACQ DE MEDICINA DO TRABALHO

Exames 800 |Eletroencefalograma (BEG) 105,00 84.000,00
Exames 50 Espirometria Ocupacional 65,00 3.250,00
Exames 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT); 32,00 25.600,00
Exames 800 |Glicemia plasmatica em jejum (Glicemia de jejum) 32,00 25.600,00
9 Exames 800 |Hemograma Completo 32,00 25.600,00
10 Exames 50 RX Torax 95,00 4.750,00
11 Exaimes 10 Reticuldcitos 132,00 320,00
12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) 41,00 410,00
13 Exames 50 | Toxicologico de larga jancla 330,00 16.500,00
14 Avaliagdes 80 |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA —~ MEDICO DO TRABALHO 1.000,00 80.000,00
15 AvaliagBes 50 |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO PSIQUIATRA 1.500,00 75.000,00
16 AvaliagBes 250 | AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS 950,00 237.500,00
17 FExames 1000 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL 65,00 65.000,00
18 Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA 550,00 127.500,00
19 AvaliagBes 250 |AVALIACOES PSICOLOGICAS E APLICACOES DE TESTES 380,00 95.000,00
20 | Consultorias 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIAGCAO PSICOLOGICA 200,00 6000,00
21 Unidade 1 ELABORACAOQ DO PGR (Programa de Gerenciamento de Risco) 25.000,00 25.000,00
99 Unidade 1 ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de|150.000,00 150.000,00

Trabalho)

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp (41) 98212-4145
www,pericia.pmfrg@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Solicitamos que junto a Cotagio seja apresentado no minimo 02 (duas) Certiddes de Regularidade Fiscal e/ou Trabalhista (Ex:
Certidao Negativa de Débitos Municipais, Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e 2 Divida Ativa da Unisio e Certidio
Negativa de débitos Trabalhistas). Esta cota¢io devera ser datada e assinada (abaixo) pelo responsavel pelas informacges.

Atenciosamente,

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Prefeitura Municipal de fazenda Rio Grande — Pr

Divisao de Medicina do Trabalho

®{41) 99212-4145 — 3627-8565

X pericia.pmfre@gmail.com Juceval Paolo Assinado de forma digitaf

. _ por Juceval Paolo Pereira
Pereira Bueno - CPF Bueno - CPE

087.122.227-20 087.122.227-20

Carimbo ¢ Assinatura Responsivel

.
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2Q 4/19/0. A?NO?
Avenida Cedro, 224 %?A&..vv ) /woaoo
CEP: 83820-004 o
Fone: (41} 3627-8500 - Whatsapp (41) 99212-4145 o

vaww.pericia.pmirg@gmail.com
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PODER JUDICIARIO \ Rubri 4
ESTADO DO RIO DE JANEIRO S _/C' Poder ludicirio - TIER)
DISTRIBUIDOR, CONTADOR E PARTIDOR DE VOLTA REDONDA ~ St 8 Poivacan Hebanias
RUA DESEMBARGADOR ELLIS HERMYDIO FIGUEIRA, /N EDQBE7872.LUH

Consulte a validade do selo em:
CEP: 27.213-145 - Aterrada - Volta Redonda - RY hitos/few fir jus.befsiteoublico

CE RTI DAO | Modelo Civel

2022.1087076.985-1

O Responsavel pelo gerenciamento do Distribuidor Oficializado desta Comarca, designado na forma da lei,
CERTIFICA com refer&ncia aos assuntos mencionados, e DA FE QUE, revendo em seu poder e Cartério os livros efou
assentamentos abrangendo todo o inciso | do Artigo 21 da CNCGI - Parte Judicial, das distribuicdes em curso relativos
a:

I - AgDes privativas das Varas Civels, tais como Medidas Cautelares {arrestos, sequestros, buscas e apreensdes,
notificacSes e outros), Ordindrias, Sumdrias, Despejos, Consignatdrias, ExecucBes, reservas de dominio, anulagio ou
apreensdo ou substitui¢do de titulos, renovatdrias e outras a¢des e precatdrias;

i - AgBes privativas das Varas de Familia, como separacio, divércio, alimentos e outras agBes e precatérias;

It - AgBes privativas das Varas Empresariais, como Faléncias, Concordatas, Recuperacdes Judiciais e Extrajudiciais e
demais agBes e precatdrias distribuidas as varas com competéncia Empresariais;

IV - AgBes privativas das Varas de Orfdos e SucessBes, como inventarios, testamentos, arrolamentos, arrecadagoes,
administracBes provisorias, tutelas, interdiges, curatelas, declaracBes de auséncia e outras acdes e precatdrias
distribuidas as varas com compet&ncia em Orfos e Sucessdes;

V - Agdes Acidentdrias;

Vi - Agdes privativas das Varas de Registro Plblico, como retificaces, averbages, cancelamentos de procuracdes ou
registro de titulos imobilidrios e outras agdes e precatdrias;

Vi - AcBes privativas das Varas de Infancia, da Juventude e do Idoso, tais como ag¢des civeis fundadas em interesses
individuais, difusos ou coletivos afetos a crianca e ao adolescente, agbes decorrentes de irregularidades em entidades
de atendimento, agles referentes as infragdes contra norma de protegdo a crianga ou adolescente, a¢des de
alimentos, embargos de terceiro, mandados de seguranga, perda suspensdo oy rastabelecimento do poder familiar,
prestacdo de constas, remocdo, modificagdo e dispensa de tutor ou curador, revisdo judicial de decisdo do Conselho
Tutelar, cumprimento de senten¢a e impugnagdo ou cumprimento de sentenga, e, execucdes de alimentos, execucéo
de multa e/ou execugdo de titulo judicial;

Vill - AgBes e Precatérias de competéncia de Juizados Especiais Civeis, desde:

nove de margo de dois mil e dois até nove de margo de dois mil e vinte e dois,

NADA CONSTA nofs) nome(s) de HIGISEG MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHOQ LTDA e CNPJ: 33.806.148/0003-
77, pesguisado(s) par semelhanca, dados esses farnecidos pelo requerente, confarme pedido de certidéo n®
2022.1087076.985-1, arquivado eletronicamente neste Servigco Registral.

Finalidade declarada pelo requerente: Cutros (Acdo Civel) - licitagace.

RENATA ODETE REIS BARBOSA - Matr. 21650 - TECNICO DE ATIVIDADE JUDICIARIA deu as buscas para esta Certidso,
que segue assinada eletronicamente pelo Oficial Registrador deste Oficio.

Emitida em 09/03/2022 17:32:22
Voita Redonda, 09 de margo de 2022.

Emolumentos
Gratuiro/Isento

¥ Vélido somente com Selo de Fiscalizagdo.

¥ A autenticidade desta certidao poderé ser confirmada nz pdgina hitp:
v Certid3o Emitida nos termos Art. 31 da Consolidagdo Normativa da Corregedona Geral da Justica do Rio de Janeiro — Parte Extrajudicial.

v Provimento CGJ n® 51/2018 regulamenta a emiss3o e 0 uso de certiddes eletronicas pelos servigos extrajudiciais do Estado do Rio de Janeiro.

¥ Documanto amitido por processamento Eletrdnico. Qualguer emenda ou rasura serd considerada como indicio de adulteragio ou tentativa de fraude.

¥ Esta Certid3o EletrGnica estard disponivel para downiood pelo periodo de 30 {noventa} dias a contar de sua emiss§o.

¥ Senhor usudrio, se necessério, é possivel obter certiddo que abranja outras perfodos de consulta para além do pesquisado. Informe-se com o cartério do distribuidor.




PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS EM DIVIDA ATIVA

Certifico, tendo em vista as informagdes fornecidas pelo Sistema da Divida Ativa, referente ao pedido  191906/2021 | que no periodo de 1977 até
05/12/2021 NAO CONSTA DEBITO INSCRITO em Divida Ativa para o contribuinte abaixo:

RAZAQ SQCIAL: HIGISEG MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 33.806.148/0001-77 INSCRICAO ESTADUAL: 11.48761.0

A certidao negativa de Divida Ativa e a certidao negativa de ICMS ou a certiddo para ndo contribuinte do ICMS somente terao validade quando
apresentadas em conjunto.

A aceltagdo desta certiddo esté condicionada a verificag3o de sua autenticidade na INTERNET, no enderego hitp://iwww.dividaativa.rj.gov.br.

CODIGO CERTIDAQ: DMOI.4130.4111.0024

Esta certidao tem validade até 05/06/2022 , considerando 180 (cento e oitenta) dias apds a data da pesquisa cadastral realizada em 07/12/2021
as 15:28:03.8 , conforme artigo 11 da Resolugdo N. 2690 de 05/10/2009.

Em caso de duvida, recorra a PROCURADORIA:
Pro¢urador - Regional de VOLTA REDONDA
Avn Paulo de Frontin, 590 10 andar Salas 1001 a 10

Emitida em 08/12/2021 as 10:12:40.4
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Documento emitido eletronicamente pelo sistema da PMVR. Para verificar sua autenticidade, acesse www.portalvr.com ouﬁa?ﬁ‘tqu% %\\ﬁ? le!ter_.de QRCode.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Volta Redonda \\ Rupr e
Procuradoria Geral de Municipio 1
Departamento de Cobranga Administrativa da Divida Ativa

Certidao Positiva de Débito com Efeito de Negativa
Neg: 17057/2022

Nome: HIGISEG MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Inscricao n2: 068721005 CPF: ek CNPJ: 33.806.148/0001-77

Localizado: RUA 33

Ne: 77 Complemento: SALA203 Bairro: VILA SANTA CECILIA

Ressalvando o direito de a Fazenda Pubhca Municipal inscrever e cobrar débitos de
responsabilidade de sujeito passive acima identificado, que venham a ser apurados,
certificamos que, verificando os registros da Secretaria Municipal de Fazenda e do
Departamento de Cobranca da Divida Ativa, constatamos a existéncia de débito(s) cuja a

exigibilidade encountra-se suspensa nos termos do artigo 151 do Cédigo Tributério
Nacional.

Esta certiddo engloba todos os créditos de natureza tnbutarla e-ndo tributdria, inscritos
ou nado como divida ativa do municipio.

Qutras Informacdes:

Certidao valida até: 06/06/2022

,//J Volia Redonda: 08 de MARCO de 2022

Fncionério Diretor

QUALQUER RASURA ANULA A CERTIDAC

Dispensado o pagamento de taxa nostermos do artige 5°, incise XXXIV "B" da Constituicio Federal.

MODELQ APROVARO PELA PORTARIA CONJUNTA SMF/PGMVR N° 01/2018 e 01/2021




CAIXA

CADLS ECONGIICA FEDERMAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigdo: 33.806.148/0001~77

Raz&o Social: HIGISEG MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO

Endereco: RUA 33 N 77 SALA 203 / VILA SANTA CECILIA / VOLTA REDONDA / R] / 27260-

010

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima

identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer

débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:17/03/2022 a 15/04/2022

Certificacio NUmero: 2022031702541135135826
Informagdo obtida em 23/03/2022 13:09:52

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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Poder Jﬂdlcxéno TJERJ 4
DISTRIBUIDOR, CONTADOR E PARTIDOR DE YOLTA REDONO ~Somegegita Geral da dustee
RUA DESEMBARGADOR ELLIS HERMYDIO FIGUEIRA, S/N . EDQB67813-LRL ik
Constlte a validade do selo ern: oit¥rd:
CEP: 27.213-145 - Aterrado - Volta Redonda - RJ hitag:/ .t jus.brisiteaublico

: CERTID AO Modelo Fazendério

2022.1087084.160-1

O Responsavel pelo gerenciamento do Distribuidor Oficializado desta Comarca, designado na forma da lei,
CERTIFICA com refer&ncia aos assuntos mencionados, e DA FE QUE, revendo em seu poder e Cartério os livros e/ou
assentamentos abrangendo todo o inciso 1l do Artigo 21 da CNCGJ - Parte Judicial, das distribuicdes em cursg relativos

~e

.

| - AcBes privativas das Varas de Fazenda Publics;

il - AgBes privativas das Varas de Divida Ativa Municipal;

i1l - AgSes privativas das Varas de Divida Ativa Estadual, desde:

nove de margo de dois mil e dois até nove de marco de dois mil e vinte e dois,

NADA CONSTA nofs}) nomefs) de HIGISEG MIEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHOQ LTDA e CNPI: 33.806.148/0001-
77, pesquisado(s) por semelhanca, dados esses fornecidos pelo requerente, conforme pedido de certidéo n®
2022.1087084.160-1, arguivado eletronicamente neste Servico Registral.

Finalidade declarada pelo requerente: Concorréncia e Licitagao - .

RENATA ODETE REIS BARBOSA - Matr. 21650 - TECNICO DE ATIVIDADE JUDICIARIA deu as buscas para esta Certidao,
que segue assinada eletronicamente pelo Oficial Registrador deste Oficio.

Emitida em 09/03/2022 15:37:39
Volta Redonda, 09 de margo de 2022.

Emolumentos
Gratuite/Isento

v Vélido somente com Selo de Fiscalizagdo.

v A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina htto:
v Certiddo Emitida nos termos Art. 31 da Consolidagdo Normativa da Corregedona Gera! da Justica do Rio de Janeiro — Parte Extrajudicial.

v Provimento CGJ n® 51/2018 regulamenta 2 emiss3o e o uso de certiddes eletrdnicas pelos servicos extrajudiciais do Estado do Rio de Janeiro.

~ Documento emitido por processamento Eletronico. Qualguer emenda ou rasura serd considerada como indicio de adulteracdo ou tentativa de fraude.

+ Esta Certidio Efetrdnica estard disponivel para download pelo periodo de S0 {noventa) dias a contar de sua emissio.

v Senhor usudrio, se necessario, & possivel obter certiddo que abranja outros periodos de consuita para além do pesquisado. informe-se com o cartorio do distribuidor.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: HIGISEG MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 33.806.148/0001-77

Certiddo n°: 55938968/2021

Expedicdo: 05/12/2021, &s 23:20:55

Validade: 02/06/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que HIGISEG MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 33.806.148/0001-77, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidac8o das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lel n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certid8o atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se 3 verificac3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidd3o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigac¢des
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comiss8o de Conciliac3o Prévia.

i

Dividas 2 sugestdes: ondodoso.ius.boy

RS



PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

SECAQ JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO
CERTIDAOQ DE DISTRIBUICAO

) ACOES E EXECUCOES
CIVEIS, CRIMINAIS, EXECUCOES FISCAIS E JUIZADOS ESPECIAIS

N° da Certiddo 2022.00281445

CERTIFICAMOS que, em pesquisa nos registros eletrdnices armazenados no Sistema de
Acompanhamento e InformacSes Processuais, a partir de 25/04/1967, até a presente data,

exclusivamente na Secfo Judicidria do Rio de Janeiro, com sede na Cidade do Rio de Janeiro, que
contra:

HIGISEG MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, ou vinculado ao CNPJ:
33.806.148/0001-77,

NADA CONSTA, na Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro.

Observacdes:

a) Certiddo expedida gratuitamente pela Internet, com base na Resolugio n® TRF2-RSP-2014/00033, de
30/12/2014;

b) A informacio do N° do CPF/CNPJ acima ¢ de responsabilidade do solicitante da Certidéo, devendo
a titularidade ser conferida pelo interessado e destinatério;

¢) A autenticidade desta Certiddo podera ser confirmada na pégina da Secfio Judicidria do Rio de
Janeiro (http://www.jfrj.jus.br);

d) A autenticidade podera ser efetivada, no méximo, em até 90 (noventa) dias apds a expedigo.

) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que seu titular ou seu
eventual espolio figure como parte.

Rio de Janeire - RJ - 04/03/2022 , 4s 15:36.

Secfio de Informactes Processuais
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: HIGISEG MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 33.806.148/0001-77

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificacio da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. n&o constam inscricdes em Divida Ativa da Unigo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 & 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidéo
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no 8mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1981,

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Avww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 23:31:41 do dia 05/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/06/2022.

Codigo de controle da certidéo: 227A.3977.589F.2372

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADQ DE FAZENDA

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N:  03-2022/977067

Cédigo de verificagdo de autenticidade: c93843a1d7d38ca2112dddd8a71f17b2

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICAGAQ DO REQUERENTE

CPF/CNPJ:  33.806.148/0001-77 CAD-ICMS:  Ativo

NOME / RAZAO SOCIAL: HIGISEG MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO LTDA

CERTIFICAMOS, para os fins de direito, e de acordo com as informacgdes registradas nos Sistemas Gorporativos da
Secretaria de Estado de Fazenda e Planejamento, que, aié a presente data,

NAOC CONSTAM DEBITOS perante a RECEITA ESTADUAL para o requerente acima identificado, ressalvado o
direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dividas de sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 04/03/2022 As 14:37:38
VALIDA ATE: 02/06/2022

Certiddo emitida com base na Resolugéo SEFAZ n° 109 de 04/08/2017

OBSERVAGOES

Esta certiddo deve estar acocmpanhada da Certiddo Negativa da Divida Ativa, emitida pelb 6rgéo proprio da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolugdo Conjunta PGE/SER n® 33/2004.

A auteniicidade desta certiddo pode ser confirmada pela internet (hitp://www10.fazenda.ri.gov.br/SATI-
FiscoFacil/publico/autenticidadeHashCertidac/consuliaAutenticidadeHash.xhtml).

A verificaggdo de débitos é efetuada pelo CNPJ do requerente, abrangendo sua regularidade fiscal e de

estabelecimentos que porventura possuir com mesma raiz de CNPJ. A razo social, quando indicada, é informagao
apenas ilustrativa.

O campo CAD-ICMS atesta a situag&o do CNPJ do requerente no Cadastro Estadual de Contribuintes do ICMS:

ATIVO - estabelecimento inscrito e ativo; DESATIVADO - estabelecimento inscrito e desativado; NAQ INSCRITO
- estabelecimento sem qualquer inscrig&o. No caso de estabelecimento inscrito no CAD-ICMS, sua identificagdo

deveraser obtida pelo Comprovante de Inscrigéo e de Situagéo Cadastral (www.fazenda.rj.gov.br).

A condic&o de nZo-inscrito ou desativado ndo desobriga o requerente de possuir inscrigdo ativa no Cadastro de
Contribuintes do ICMS do Estado do Rio de Janeiro caso exerga atividade relacionada rio artigo 20 do Anexo 1 da
Parte Il da Resolugdo SEFAZ n°® 720/2014.
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bMedicina Oncvnc\_m:m_ é obrigatéria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-S & LE1 9.732 de 11/12/98.

Polimed

#edicing do T abalho

Pato Branco 12 de abril de 2022

Favor preencher todos os dados da empresa

DADOS DA EMPRESA:

CNPJ: 00.975.647/0001-39

RAZAO SOCIAL: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA.
CONTATO: DANIEL RESENDE

E-MAIL: licitacdo@qrh.com.br

TELEFONE: (46) 21011800

ENDERECO: RUA ITABIRA, 1371, CENTRO PATO BRANCO/PR

COTACAO
| _ ESPECIFICACAO VALOR VALOR
ITEM | UNID | QUANT UNITARIO TOTAL
1 Unidad 1 ELABORARACAO DO PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide| RS 225.000,00 |R§$225.000,00
fudade Ocupacional)
- REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS |R$ 85,00 RS 425.000,00
2 AvaliacOes 5000 .
MEDICAS
3 Exames 700 | Acuidade Visual (AV) RS$ 35,00 R$ 24.500,00
4 Exames 800 |Eletrocardiograma (ECG) RS 85,00 R$ 68.000,00
Exames 800  |Eletroencefalograma (EEG) R$ 155,00 RS$ 124.000,00

Polimed Medicina do Trabalho — Rua itabira, 1371 - 2° Andar —Centro
Pato Branco/PR - 85501-047 — Telefone: (46) 2101 1800 — www.pmed.com.br




Medicina Ocupacional é obrigatoria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LE} 9.732 de 11/12/98.

@ Polimed

Medlicina do Trabalho

6 Exames 50 |Espirometria Ocupacional R$ 90,00 R$ 4.500,00

7 Exames 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT);, R$ 7,20 R$ 5.760,00

8 Exames 800 |Glicemia plasmatica em jejum (Glicemia de jejum) R$ 5,50 R$ 4.400,00

9 Exames 800 |Hemograma Completo R$ 11,00 R$ 8.800,00
10 Exames 50 RX Torax R$ 65,00 R$ 3.250,00
11 Exames 10 |Reticul6citos R$ 4,90 R$ 49,00

12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) R$ 90,00 /R$ 900,00

13 Exames 50 Toxicolédgico de larga janela R$ 360,00 R$ 18.000,00
14 AvaliagGes 80  |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO DO TRABALHO R$ 1.000,00 R$ 80.000,00
15 Avaliagoes 50 |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO PSIQUIATRA R$ 1.400,00 R$ 70.000,00
16 Avaliagdes 250 | AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS R$ 70,00 R$ 17.500,00
17 | FExames | 1000 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL R$ 70,00 R$ 70.000,00
18 Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA R$ 180,00 R$ 9.000,00
19 AvaliagOes 250 |AVALIACOES PSICOLOGICAS E APLICACOES DE TESTES R$ 250,00 R$ 62.500,00
20 |Consultorias| 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA R§ 250,00 R$ 7.500,00
21 Unidade 1 ELLABORAGCAOQO DO PGR (Programa de Gerenciamento de Risco) R$ 330.000,00 {R$ 330.000,00
2 Unidade 1 ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de|R$ 330.000,00 |R$ 330.000,00

Trabalho)

Polimed Medicina do Trabalho — Rua {tabira, 1371 - 2° Andar ~Centro
A, -Pato Branco/PR - 855601-047 — Telefone: (46) 2101 1800 — <<<<<<M,, “ad.com.br
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Medicina Ocupa..shat & obrigatoria conforme LEI n.° 8.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-8 . _<1 9.732 de 11/12/98.

f Polimed

#edicing de Trobetho

Solicitamos que junto a Cotacio seja apresentado no minime 02 (duas) Certiddes de Regularidade Fiscal e/ou Trabalhista (Ex: Certidao
Negativa de Débites Municipais, Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unifio e Certidio Negativa de
débites Trabalhistas). Esta cotacfio devera ser datada e assinada (abaixc) pelo responsavel pelas informacées.

Atenciesamente,

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Prefeitura Municipal de fazenda Rio Grande —Pr
Divisfio de Medicina do Trabalho
&(41)99212-4145 —3627-8565

= pericia.pmfre@gmail.com

Pato Branco, 12 de abril de 2022

U>7_ _ m_l Assinado de forma
digital por DANIEL

VINICIOS VINICIOS
RESENDE:Q46 RESENDE04600759931

Dados: 2022.04.12

00759931 17:46:36 -03'00"

Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda.
Daniel Vinicios Resende
Socio Administrador
CPF: 046.007.599-31

RG: 9.275.170-8 SSPPR

Polimed Medicina do Trabalho — Rua itabira, 1371 - 2° Andar —~Centro
Pato Branco/PR - 85501-047 — Telefone: (46) 2101 1800 — www.pmed.com.br



voiar impr

mv

G
‘\a,a"\i‘i..s ,:/

CAIl%

CAIXE ECONORICA FEDERI-&L

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigao: 00.975.647/0001-39

Razio Social: POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Endereco: RUA ITABIRA 1371/ CENTRO / PATO BRANCO / PR/ 85501-290

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Funde de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado néo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:03/04/2022 a 02/05/2022

Certificac8o NGmero: 20220403001608194863811
Informac8o obtida em 18/04/2022 09:44:13

A utilizac8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

e

Certiddo Negativa

PArYTRS
&Q‘(()\() \@05‘;\\ de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
& e N° 026558021-58

4

B

N -
A

N~ Runice
Ce\r\ﬁdéo..fgmécida para o CNPJ/MF:  00.975.647/0001-39
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n#o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Vélida até 16/08/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidéo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (18/04/2022 09:45:07)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAG NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: POLIMEDICI ASSESSCRIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 00.975.647/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uni&o (DAU) junte a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN}).

Esta certidgo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de enie federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambitoc da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas ‘a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo estd condicicnada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rib.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 16:08:31 do dia 12/04/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 09/10/2022.

Cédigo de controle da certid3o: 0ASB.26DF.ZADY.DASD

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Eﬁww;_wmﬂdw\r MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Fazenda Rio Grande, 21 de margo de 2022

Favor preencher todos os dados da empresa

DADOS DA EMPRESA:

CNPJ: 12.696.221/0001-25

RAZAO SOCIAL: MADICLASS MEDICINA E SEGURANCA DO TARABALHO
CONTATO: MARCIO VIANA

E-MAIL: comercial@mediclasscuritiba.com.br

TELEFONE: 41-3224-4355

ENDERECO: RUA BARAO DO RIO BRANCO 63 CURITIBA PR

COTACAO
ESPECIFICACRO  VALOR  VALOR
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Avenida Cedro, 224
,. CEP: 83820-004
w Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp (41} 99212-1145
veww, pericia. pmfrg@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Exames ' 800 Gama Glutamil Tr ms%%:mmmo (GGT ou Gama GT); me 24 EWE 592,00

Exames 800  Glicemia Emmémﬁmw em ECE AO:OGBE ao 553 Wf 3, uo Wm:o o;o oo
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19 | Avaliagbes . 250 ><>w;mm,nm PSICOLOGICAS E APLICAGOES DE TESTRS ,awoo 70 R$50.175,00 w
20 93&85@ 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIAGAO PSICOLOGICA R$272,05  RS$8.161,50
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Solicitamos que junte a Cotagiio seja apresentado no minimo 02 (duas) Certiddes de Regularidade Fiscal e/ou Trabalhista (Ex:
Certidiio Negativa de Débitos Municipais, Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributirios Federais e 2 Divida Ativa da Unifio e Certidio
Negativa de débitos Trabalhistas). Esta cotagiio deverd ser datada e assinada (abaixoe) pelo responsavel pelas informagoes.

Atte,

Avenida Cedro, 224
GEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp (41) 99212-4145 "~
www.pericia.pmirg@gmail.com Jm w \



PRE} t»vh URA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRAl \M
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Prefeitura Municipal de fazenda Rio Grande — Pr
Divisfic de Medicina do Trabalho
®(41)99212-4145 - 3627-8565

& pericia.pmfrg@gmail.com

MEDICLASS - MEDICINA E-SEGURAN
DO TRABALHQ §\ @ -
CNE 1212, wm

OB,MEgd,PmmEmgm Responsével
7
Umﬂm‘%w\%v\\ /7.

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-D04
Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp {41) 99212-4145
www.pericia pmfrg@gmail.com




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Debitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual 1 i
N° 026518907-13 A '

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF:  12.696.221/0001-25
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nZo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesia data.

Obs.: Esta Certidéo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a déhitos de
natureza tributaria e niao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagbes tributérias acessoérias.

Vélida até 09/08/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www .fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Pablica (11/04/2022 10:54:47)



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacicnal

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MEDICLASS - MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 12.696.221/0001-25

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever gquaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado gque vierem a ser apuradas, é certificado que;

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa hos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. n&o constam inscri¢des em Divida Ativa da Unigo (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa,

Esta certidéo ¢ vélida para o estabelecimento matriz & suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgaos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac@o desta certidéo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, ros
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/fmww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:01:48 do dia 09/03/2022 <hora e data de Brasilia>,

Vélida até 05/09/2022.

Caodigo de controle da certidgo: F145.DDEB.1B04.3ADS

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do

FGTS - CRF

Inscrigiio: 12.696.221/0001-25

Raz3o Social: MEDICLASS MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Enderego: R CONSELHEIRO LAURINDO 600 CONJ 812 / CENTRO / CURITIBA / PR / 8B0060-

100

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo gue the confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima

identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

QO presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS,

Validade:29/03/2022 a 27/04/2022

Certificagic Namero: 2022032901025231288957
Informagdo obtida em 11/04/2022 10:51:13

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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MEMORANDO CIRCULAR 091-2022 — INDICAGAD DE D.O

PROTOCOLO SECRETARIA 0.0
1718142022 SME 85, 479. 542
1713202022 sMs 71, 300, 338, 3:2;:;%'1 11 fg; ;3;: Zj ’?17;,7391 , 424, 425,
631, 632, 637, 644, 645, 651, 652, 663, 677, 678, B8Y, 69T,
17133/2022 SMAS 708, 705, 710. 711, 729, 730, 731, 742, 743, 744, 759, 767,
1713502022 SMMA 888, 898, 899
17137/2022 SMA 39,52
17138/2022 DES ECON 138
17139/2022 SMOP 196
1714012022 SMT 927. 932, 936, 944
1717272022 SMDS/GUARDA 885
17174/2022 SMPE 275
17175/2022 SMG 118
1717612022 SMGIFATRANS 818
17178/2022 PROC. JURIDICA 104
1717972022 SMCT 1122, 1131, 1148
17190/2022 SMEL 1051
1719312022 SMM 1080, 1104, 1115
1719812022 SMH 1058
17200/2022 SMU 221,222
17201/2022 GABINETE 948
17203/2022 COMUNICACAQ 1082
172052022 SMPU 1010
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DiVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

NEXO 20 Memorande Circalar 7° 091/2022

ITENS DO SERVICCO A SER CONTRATADO

TEM!  unD [ QuanT | ESPECIFICACAO R
, Unidade | IELABORARACAO DO PCMSO (Programa de Controle Médic de
v ~ Saide-Ocupacional) :
2 Avaliagses 5000 ,?gﬁlléfﬁscﬁgD]gisEXAMhs CLINICOS OCUPACIONAIS E/QU
I3 Exames 700 | Acuidade Visual 1 {AV)
4 Exames 800 Eletrocardibgrama (ECG)
5 | Exames 800  |Eletroencefalograma (EEG) l
6 Exames 50 Espirometria Ocupacional
7 Exames | 800  |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT);
8 Exames 800  :Glicemia plasmética em Jjejum (Glicemia de jejum)
8 Exames 800 éHemograma Completo
10 Exames 50 |RX Térax
Lll Exames 10 Reticulécitos _ -»;
o 12 Exarnes 10 Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo)
B 13 Exames 30 |Toxicoldgico de larga janela »
14 Avaliagdes 80 PARTICIAQAO EM JUNTA MEDICA MEDICO DO TRABALHO
15 | Avaliagbes ;| 50 iPARTICIPAGCAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO PSIQUIATRA
16 | Avaliagoes | 250 | AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS |
17 | Exames | 1000 |EXAMESDEAUDIOMETRIATONALEVOCAL
18 |  Exames 50 EXAMES DE LARINGOSCOPIA
19| AvaliagBos | 250 | AVALIAGOES PSICOLOGICAS E APLICAGOES DE TBSTEs
20 | Consulories | 30| CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA
21 Unidade 1 ELABORAQAO DO PGR (Programa de Gerenciamento de Risco) ',-
7 Unidade ) i ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condic@es d? Ambl»me
: tde Trabalho) N\
f
U
INDICACAO DE D.O . PR | ’
SECRETARIA D.0 | / gﬁ“@gi@f /
y ~ £S, 499 5 42 -/
CIVCA C A 52,4708 T José Dam atinao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

MEMORANDO N° 34/2022 - FMS - FINANCEIRO

Para: Divisao de Medicina do Trabalho e Seguranca do Trabalho
De: Fundo Municipal de Satde |
Assunto: Indicagao de Dotagéo

Data: 23/03/2022

Prezada,

Em resposta ao Memorando Circular n°091/2022 apresentado no processo fly
17132/2022, segue indicagao de dotagdo da Secretaria Municipal de Satde.

Dotagao: Qutros Servigos de Terceiro - PJ

71, 300, 339, 340, 341, 1188, 1191, 372, 373, 391, 424, 425, 426, 427, 1185, 443,
444, 1187.

Cordialmente,

Gaﬁ@%ﬁgﬂm
Secretério Municipal de Satide

Decreto n®. 6227/2022

Rua: Francisco Claudine dos Santos, n° 43¢ - Telefone: +55 (41) 3608-7450
Pieneiros - CEP 83.833-056 - Fazenda Rio Grande - Parana

E-mail: saudefazenda@cma}Lcom
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE SECRETARIA
' MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Oficio n® 648/2022-SMAS

Fazenda Rio Grande, 24 de Margo de 2022.

Assunto: Indicagdo de D.O. para a licitagdo para servigos especializados de Medicina e
Seguranga do Trabalho

Tendo em vista o progesso licitatério, para a contratacdo de empresa para Servigos
especializados de Medicina e Seguranga do Trabalho, indicamos:

Dotagbes Orgamentarias:
631; 632; 637; 644; 645; 651; 652; 663; 677; 678; 689; 691; 706; 705; 710; 711; 729; 730; 731:
742, T43; 744; 759; 767 & 802.

—%\\‘ z "

Giuliana Batisth Daj Toso Marcondes ”“'
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 6228/2022

llmo Sr.
Givanildo Francisco Pego
Secretario Municipal de Administracéo ;

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Rua Tenente Sandro Luis Kampa, n°182 - Fioneiros — Fazenda Rio Grande — PR ~ CEP: 83.820.000.
Fone: (41) 3608-7640
CNPJ 93.422,986/0001-02



SECRETARIA .
 MUNIGIPALDE ° ‘ PREFEITURA. MU‘NICIPAL DE FAZENDA RiO GRANDE/PR 4

| MEIO AMBIENTE
FAZENDA
RIC GRANDE ;

Secretaria Municipal-de Meio Adrwblente

PARECER N° 012/ 2022

Processo n°.: 17.135/2022
Interessado: Mary Cristina Wozhiak: Sanuago

Obj@to indicacéo’'de D.O para abertura de hc itacao

A Divisgo de Medicina do Trabalho
A Secretana Mummpal de Meio Ambiente vem através deste indicar Doracao
Orgamentaria para prorrogacéo do comrato ou aberfura de nova licitacdo para prestagao

de servigos es«peoaahzados de'Medicina e Seguranga do Trabalho. Segue as indicagbes:

Dotagioc Orgamentéria: 888 - 898 - 899. °

E o parecer.

Fazenda Ric Grande, 23 de Margo 2022.

4 Jin, ’
/;QZ___*
RAFA’E/Z(!UN@/ MeANER

Secretario Municipal de Meic Ambiente
Decreio 6292/2022

.Avenida Venezuela, 247 - Eucczhpros Fuzerda Rio Gr ande/PR - CEP 83.820-5
Telefone: (41) 3627-8522 - E-mail: mezoambzenleﬁ'O@omazZ com



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DIVISAQ DE MEDICINA DO TRABALHO

ANEXO ao Memorando Circular n® 091/2022

ITENS DO SERVICO A SER CONTRATADO

ITEM| UNID | QUANT  ESPECIFICAGAO |
1 Unidads . |ELABORARACAO DO PCMSO (Programa de Controle Medico de:
Satide Ocupacional) :
9 Avaliacses 5000 RI:ALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU
; PERICIAS MEDICAS i
3 - Exar;;s 700 Acu\dade—{.;lsual (AV) —v _b
4 Exarnes 800 Eletrocardiograma (ECG) - )
~ 5 | Exames 1 800 B iie&oér?c;%;ic;ﬂrama (EEG) * ;
6 Examcs 50 Espxromema Ocupamonal T
7 Exames 800  iGama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT) ) \/
g Exames 800  |Glicemia plasmética em jejum (Glicemia de jejum) ;
9 Exames 800 Hemogr;;;COmpleto i : 1
10 Exames 50 RX Térax - ‘
B 11 | Exames 10 Reticul6eitos - - i
{ 12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste deseriminativo de cores efou daltdﬁié;ﬁo)‘
BRE Exame;__ .50 I“o*qcolomco de larga janela

14 Avahacoes 80 PARTICIPA(’AO EM JUNTA MEDICA — MEDICO DO TRABALHO B

15 AvaliacBes 50 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO PSIQUIATRA

16 Avaliagbes 250 | AVALIAGOES FONOAUDIOLOGICAS "
17 Exames 10()0 EXAMES DE AUDIOMETRIA TONALE VOCAL

e e

Exames 50 EXAMES DE LARTNGOSCOPIA 7
P19 Avaliagbes | 250 ‘AVALIA(,,OES PSICOLOG CAS }:. APLICACOES DE TE‘STES '

20 Consultorias | 30 CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGIC,

21 Unidade 1 ELABORA(;AO DO PGR (Programa de Gerencwament‘o~ ~d'ewlfiléco)
Ao Unidade i 1 ELABORA(;AO DO LTCAT (Laudo Tecmco das Condigdes do Ambxentc'
R de Trabalho) e
INDICACAODED.O . . . . .
SECRETARIA __D. 0 ASSINATURA DO RESPONSAVEL
Administracfio 39 ¢ 52 - Oulros Servigos Givanildo Francisco Pego
de Terceiros - PJ Secretario Municipal de Administragio
Didyeto de nbineaciag 02.6235/2022
"l\»-f ABAS -&b\.‘;ﬁl‘{;\?\ »\l‘;{— "y
Rod N : .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIC GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD
DIVISAD DE MEDICINA DO TRABALHO

AMEXOD 20 Memorande Circular n° §91/2022
o €
ITENE DO SERVICO A SER CONTRATADD gg@fj (6 o
|ITEM|  UNID | QUANT ; " . BsPECIFICACAO | @) |
: y Unidade | * ORFRACLO DO PCMSO (Programa c?%\\on Zote ?\/ee,co de:
; bau e O\:U”?C’OL’}&U
2 | Aveliacses . g1?{.Ar,‘zlfsﬁc"zc-<3 DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAILS '»:/OL
: | PERICIAS MEDICAS ;
3 | Exames | 700 “Acm;‘a;fffs;a, Wy o T
4 Bxemes | 800 |Eletrocardiograma (ECG) ) o
( S Exames 800  |Eletroencef: Io grama (E G) l
: ‘ 6 ~ w?&:;a.n"me—s 50 Espir Or"lﬁti'x& Ouupamoral ] :
7 Exames { 800 -- Gama Glutamil’ wmspep“dasc {GGT ou Cama EI . —
MS— h éxames 800 §Glg.ce;:;i1;;}£ésmaLca em jejum (Glicemia de jejum)
S Exames | SGO ‘ I:I;;:.zﬁcm‘ama Co-;ipieto ”
§ - f‘:‘) T ”L;,;ames 50 ) R_X {orax ; o ) )
M {1 wExr;zm—e—sw : 1: T Reticuldcito o8 o o S ‘
i 12 Exames 10 |Teste Ishihera ('fﬂsu?c%émm mativo de cores e/ou u;:(;;lﬁﬁ" o) ) | ’
] 5 Exames ' 50 A.L\-OIQGICC de mrc;a janela ) [
lj_L 1 A\z‘aﬁaﬁées ‘? 86 "ARTICIPAC/«.O EM TUNT!‘ MEDI”A MEDICQ DO TRf— BALHO }
| 15 | Avalisgbes | S0 |PARTICIPACAO EM JUNTAMEDICA - MEDICO PSIQUIATRA |
| 16 | Avaliagoes | 250 (AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS :
i 17 Exames 1600 J:XAMJ_,S DE F.UDIOMETRIA Tb\MJ EVOCA.J..
L 18 | Bxames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA B
19 | Avaliagbes | 250 |AVALIAGOES PSICOLOGICAS E APLICACOES DE TESTES
20 | Consultorias | 30 | CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIAGAO PSICOLOGICA
21 Lmdada 1 ‘FLABORACAO DO P R (Programa cn Geren zamento de Rtsco; E
::2. | Jm dade 1 N }?LAB‘ T{‘AE;AO bg) LTCAT (Laudo ”Lec*uco das Condigdes do A mbx\.mel
L 1de Trabraiv;_m 3
INDICACACDED.O
SRTN ArT D A e
SECRETARIA D.O ?gggﬁ{f
" R L g . 'ﬁ z .
SmMbDeT i—j i Sec. Wity Eéeoéiiifiﬁfii@ 28
DECRETG No 62’*8!21?22
7



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOC

DIVISAC DE MEDICINA DO TRABALHO

UNID | QUANT ESPECIFICACAO -
Unidade : EL'ABORARACAO DO PCMSO (Programa de Controle Médico de
o Satide Ocupamonal)
2 ,'l\va!iagc”)es 5000 I‘[jlg]%I(:.[IZ/.\_{\SC]\?LODIEi SEXAMES CLINICOS OCUPACIO’\‘AIS E/OU
3 Exames 700 | Acuidade Visual (AV) o
4 Exames 800 Eletrocardioérama (ECG)
5 Exames 800 |Eletroencefalograma (EEG) -
6 Exames 50 Espi;-él;l;tria Ocupacion‘ai o )
7 Exames 800 Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT); —W\/-
8 Exames 800  {Glicemia plasrﬁética em jejum {Glicemia de jejum)
9 Exames 800 gHemograma Completo
_.1 0 Exaﬁ;s 50 RX Térax N - N
11 Exames 10 Reticuldcitos - o
Exames 10 m Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou dalignismo)
Exames 50 Toxicoldgico de larga janela
AvaliacBes 80 PARTIC IPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO TRABALHO
Avaliagdes 50 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO PSIQUIATRA
Avaliaghes | 250 | AVALIAGOES FONOAUDIOLOGICAS o
| Bxames | 1000 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL EVOCAL
Exames 50 |BXAMES DE LARINGOSCOPIA N
19 | Avaliaghes | 250 |AVALIACOES PSICOLOGICAS B APLICACOES DE TESTES
)| Consultorias | 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA
Unidade 1 ELABORAGAQ DO PGR (Programa de Gerenciamento de Risco) T
Unidade | ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente
_de Trabalho) o
INDICACAO DED.O , '
SECRETARIA 9.0 ASSINATURA DO

PONSAVEL

ceReTRA D¢
EBrRAS

(36

Jcse Carlos Szadkoski
Secretario Mun. de Obras Publicas

Decreto n° 6291/2022 }O




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGRO
DIVISAQ DE MEDICINA DO TRABALHO

ANEXQ 20 Memorande Circular n° 091/2022

ITENS DO SERVICO A SER CONTRATADO

; ITEM | UNID | QUANT | ESPECIFICACAO
f 1 Unidade y ELABORARACAC DO PCMSO (Programa de Controle Meédico de
) : Satide Ocupagional) i
5 Avaliacies 5000 R}:,ALILACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/QU
soes PERICIAS MEDICAS -
! 3 Exames 700 Acuidade Visual {AV) 3
% 4 Exames 800 Eleirocardiograma (ECG) ) _‘_
__, S 1 Exames 800 | Elerroencefzlograma (EEG) .
6 i Exames 50 Espirometria Ocupecional
b7 Exames | 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT); B
8 Xames 800 %G‘licemia plasmética em jejum (Glicemia de jejum) |
9 Exames | - 800 éHemogra.ma Completo
10 | Exames 50 RX Térax
L 11 | Exames 10 |Reticuldcitos T
12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) )
L3 Exames | S0 Toxicolégico de larga janela - N
14 | Avaliagbes | 80 |PARTICIPACAQ EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO TRABALHO
15 | Avaliagdes | S0 | PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA— MEDICO PSIQUIATRA
16 | Avaliagoes | 250 | AVALIAGOES FONOAUDIOLOGICAS | o
17 | Exames 1000 |EXAMES DEAUDIOMETRIATONALEVOCAL
18 | Bxames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA N

19 Avaliaches 250 AVALIACOES PSICOLOGICAS E APLICA(;C;ES DE TESTES
! 20 | Consultorias 30 |CONSULTORIAS DCS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA
Co21 Unidade | 1 ELABORACAQ DO PGR (Programa de Gerenc&amento de Risco;

77 Unidede ! E‘F_ABORACAO DO LTCAT (Laude Técnico das Condxcoeq do Arnblent-;
; . de Trabalho) :

INDICACAO DED.O

’ | - ASSIMT
SECRETARIA D.G RESPQNSAV

Secretaria Municipal de ' / /
Trabalho, Emprego e 927,932, 939 ¢ 944 / %
Renda _

Ranan Gabrief Wozniack
Secreta nmc;pal dg Arabathe, Emprego e Renda

{ Decrato n° 6,250/2022 /\.l




ANEXO zo Memoran

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

do Cire

DIVISAC DE MEDICINA DO TRABALHO

wiar 1° 091/2022

ITENS DO SERVICO A SER C@N TRATADO

ITEM.  UNID | QUANT i R ~ ESPECIFICACAO

i Unidece . | ELABORARACAD DO PCMSO (Progrema do Comrole Médico do

oaude Ocupac;onal)

2 | avalisses 5000 ERgﬁTzéé%f‘rﬁgDr%;SEXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/oué:
3 Exames 700 | Acuidade Visual (AV) o !
4 | Exames | 800 |Blemocardiograma (BCG) - E

5 Exames 800  |Eletroencefalograma (EEG) '

6 Exames 50 ‘Espi"c;getria Ocupacional ) h

7 Exames 800 Gama Ghnam‘l T“anspeptxdase (GGT ou Gama GTY; -

8 Exames 800  Glicemia p]asmattca em jejurn (Glicentia de jejum) T~
P9 Exames 800  ;Hemograma Ct;mpieto )

I 16 Exaz;..ies ¢ 50  iRX Tdrax M

| Bxames 10 |Retieulécitos } B
. iz Exames 10 Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daiton‘ilsmo) » ) “{

13 Exames | 50 |Toxicoldgico de larga janela {

i4 | Avaliagtes 80 IPARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO T*{ABALHO
15 | Avaliagoes 50 PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO PSIQUIAT ‘{A
16 | Avaliacoes | 250  AVALIAGGES FONOAUDIOLOGICAS o

17 | Exames | 1000 |EXAMES DEAUDIOMETRIA TONAL E VOCAL o

1§ . Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA
19 ¢ Avaliaces | 250 |AVALIACGES PSICOLOGICAS B APLICAGOES DE TESTES -
20 | Consultorias | 30 _|CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALTAGAG PSICOLOGICA

21 | Unidade 1 ELABORA(;AO DO PGR (Progréma de Gerenciamento de Ris;co) .

22“ Unidade ] ?:%12{2%%;@&0 DO LTCAT (iLaudo Técnico das Condégées do Ambiente:: V

INDICACACDED.O
SECRETARIA D.O

|




ANEXO ao Memorando Circular n° §91/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIC GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

ITENS DO SERVICU A SER CONTRATADO

ITEM| UNID | QUANT ESPECIFICACAO
- Unidade ;  |ELABORARACAO DO PCMSO (Programa de Controle Médico de
i Satide Ocupamonal)
| 5 Avalizcses 5000 REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU
; ' PERICIAS MEDICAS
3 Exames 700 ! Acuidade Visual (AV)
4 Exames 800 Eletrocardiograma (ECG)
5 Exames 300 'bietroencefalozlama (EEG)
6 Exames 30 Espir ometria QOcupacional
Loy Exemes | 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT);
L8 Exames 800 | Glicemia plasmatica em jejum ,(Glicérr.tia. de jejum)
9 Exames 800  ;Hemograma Completo
10 Ex.amés 50 RX Térax
11 Exames 10 Reticuléeitos
12 Exames 10 |Teste Ishihara (Te;éte descriminativo de cores efou daltonismo)
13 Exames 50 Toxicolégico de larga janela
14 Avaliacses 80 PARTICIPAQAO EM JUNTA MEDICA — MEDICQ DO TRABALHO
15 | Avaliagdes 50  |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ~ MEDICO PSIQUIATRA
16 | Avaliacses 250 | AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS
17 | Exames 1000 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL S
18 Exames 50  |EXAMES DE LARINGOSCOPIA
19 AvaliagGes 250 AVALLACOES PSICOL,OGICAS E APLICACOES DE TESTES
| 20 | Consulorias | 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA
‘ 21 Unidade ] ELABORAQF\O DO PGR (Programa de Gerenciamento de Risco)
| o Unidad 1 ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das CondicBes do Ambients
L nicace de Trabalho)
INDICACAO DED.O
- AS INATURA DO
SECRETARIA D.0 ~ R}SSW& =
4. !'\f\ . ﬁ/ ¢ ig"“ﬁ' A Q35 G%%ﬁh e\a.\ Z\"}s‘%é&@{ """"""" )
’ e Secretério Minicipalde)
V‘a“""{’&’m Pianejamenio e Financas




NEXO a0 Memorgndo Circalar n° 09’1/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

|

1 ITEM

UNID QUANT ESPECIFICACAO
1 Unidade 1 : EL,ABORAR@CAO DO PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saide Ocupacional)
2 Avaliagses 5000 'REA}JZACAQ DE | EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU
PERICIAS MEDICAS o

3 Exames 700 jAcuidade Visual (AV)

4 Exames 800 iEletrocardiograma (ECG)

5 Exames 800  |Eletroencefdlograma (EEG)
i 6 Exames 50 . Ebiometria Ocupacional A ]
L7 Exames 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT);

8 Exames 800 Glicemia plasmatica em jejum (Glicemia de jejum) .

9 Exames 800 I-Ierﬁogramé Completo

10 Exames 30 ; RX Torax

11 Exames 10 | Reticuldeitos

12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo)

13 Exames 50 Toxicoldgico de largajaﬂela B

14 AvaliagBes 80  IPARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO DO TRABALHO

15 | Avaliaces S0 [PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO PSIQUIATRA

16 Avaliactes 250 | AVALIACOES FONQAUDIOLOGICAS ~

17 | Exames | 1000 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL S

18 | Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA . N

19 Avaliactes 250  |AVALIACOES PSICOLOGICAS E APLICACOES DE TESTES
I 20 | Consultorias 30 CONSDT_;TORIAS' DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA .
21 | Unidde | 1 |ELABORAGAO DO PGR (Programa de Gerenciamento de Risco)
D | Unidaas -1 ?f%‘ifﬁ;ﬁ?m DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambionte

INDICACAO DED.O
, ASSINA
SECRETARIA D.0 Rgg Ogsf%
Zivis Robg 1oky
g - G\LO\é RO /] /l K imrgtecreto (égagizozzemo

O

J



ANEXO a0 Memorando Circular 3° 081/2022

ITENS DO SERVICO A SER CONTRATADOC

SECRETQZ&:A MUMC%?AL DE AuMlM iRA@AQ
DH/ISAC DE MEDICINA DO TRABALHG

ITEM. UNID | QUANT| ESPECIFICACAC ‘
D Unigade | {EL%BORAR@&AEO DO PCMSO (Programa de Controle Médico de!
_ : Setde Ocupaciona) _,
5 AvaliacBes 5300 Zggﬁﬁzg}gﬁ;‘éz . EXAMES CLINICGS OCUPACIONAIS E/OU]
3 Exames 700 | Acuidade Visual (AV}
% 4 Examesw 806G Eletrocar c:ogza:na( CG) -
s | Exames 800 |Eletroenceftlograma (EEG) o

& Exames 50 Espiro;netria Ccupacional B ;

7 Exames 8001 | Game Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT; R

g Exames 80 Glicemia plasmatica em jeium (Clicemia dej j&ju:"i )] -

G Exames 860 Hemograma Completo ) v

16 Exames 50 X Torax o M

I Exames 10 Reticulécitos B I
P12 r Exames 10 Teste Tshthara {Teste descriminative de cores e/ou daltonismo} o
i 13 | Exames 50 Toxicolégico de larga janela .

14 | Avaliagoes | 80 |PARTICIPACAQ EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO TRABALHO |

15 | Avalisgbes 50 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA— MEDICO PSIQUIATRA |

16 | Avaliages | 250 ' AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS .

17 | Exames 1000 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL -

18 : Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA | ) B
19 | Avaliagdes | 250 |AVALIACOES PSICOLOGICAS E APLICACOES DE TESTES |
20 | Consultoriss | 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA |

2i Unidede =1 |ELABORACAG DO PGR (Programa de Gerenciamenic de Risco) |

27 | Unidade o i,;_ﬁg&;;m DG LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambéenteg

INDICACAODED.O

SECRETARIA D.O ASSINATURA DO
RLSPGND&%
e Y, 2RO ‘
S e LA 3 e Elvis Rg,iaéﬁ
. > i &S ; SacretérS Mus:
JREAD o /f,{-:x,f ST = | Dechel§ 6232/2022




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

ITEM UNID QUANT ESPECIFICA(}Z\O
- ELABORARACAO DO PCMSQ (Programa de Controle Médico de
! Unidade ! Saude Ocupacional)
) Avaliagdies : 5000 REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/QU
PERICIAS MEDICAS
3 Exames 700 | Acuidade Visual (AV)
4 Exames 800 |Eletrocardiograma (ECG)
5 Exames 800  |Eletroencefalograma (EEG)
6 Exames 50 Espifometria Ocupacional
7 Exames | 800  |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT);
8 Exames : 800 |Glicemia plasmética.em jejum (Glicerr'lia‘ de jejum)
9 Exames 800 Hemograma Completo
10 Exames 50 RX Térax ‘
11 Exames 10 Reticulécitos O
12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/c}u daltonismo) |
13 Exames 50 Toxicolég_ice de larga janela . 7
14 | Avaliagdes 80 |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ~ MEDICO DO TRABALHO
15 Avaliagdes 50 |PARTICIPACAQ EM JUNTA MEDICA — MEDICO PSIQUIATRA
16 | Avaliagdes 250 |AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS
17 | Exames | 1000 |EXAMES DEAUDIOMETRIA TONAL E VOCAL o
18 | Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA '.
19 | Avaliagges 250 |AVALIAGOES PSICOLOGICAS E APLICACOES DE TESTES
20 | Consultorias | 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAQ PSICOLOGICA
21 Unidade 1 ELABORACAO DO PGR (Programa de Gerenciamento de Risco)
29 Unidade i ?g’ﬁ}z&%ﬁ)sAO DO LTCAT (Laudo Tec;mco das Condigdes do Ambiente
INDICACAQO DE D.O , o
. ASSINA‘NJRADO
_ SECRETAI;KIA B.O | RE Sg‘ ON SA ‘?fEL
¢ J\‘OJF"LULQBVC“\’@ O } O q Roberta l'zligéi g::j Srajgé‘;?é%lﬁ\fr;nmﬁgrlg de Jesus
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ANEXQO 2o Memorands Cireulsr 5° §91/2822

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAG DE MEDICINA DO TRABALHO

ITENS DO SERVICO ASER CONTRATADO

|ITEM| UNID | QUANT ESPECIFICACAO
: | Uidade ;  |ELABORARACAO DO PCMSO (Programa de Contrcle Médico de
‘Szide Ocupacional)
5 AvaligBes :‘ 5000 ISD.,%EI&A;C 1\291) Iléi SEXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU
3 Exames 700 | Acuidade Visual (AV)
4 Exames 200 Elenocaréi'ggrama {EC®)
5 Exames 800  !Elewoencefalograma (EEG)
6 Exames 50 Espiromstria Ocupacional
C T Exames 800  |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT):
8 Exames 800 thep* ia plasmdtica em jejum (Glicemia de jejum)
9 Exames 300 5ﬂemogz ama Conpleto
10 Exames 50 iRX Térax o
i Exames 10  Reticuldciios
12 Exames 18 Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores efou daltonismo)
13 Exames 50 Loau:ciugco de larga jansla
14 Avaliaghes | 80  [PARTICIPAGAC EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO TRABALHO
15 Ava.Iag,oes | 50 [PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO PSIQUIATRA
16 AvaliacSes 250 | AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS
17 | Exames | 1000 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL o
18 | Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA )
‘ 19 Avaliages 250 ’..AVALLAJQOES PSICOLOGICAS E APLICACCOES DE TESTES
‘ 20 | Consultorias 30 CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA
L2 Unidade | 1 |ELABORACAO DO PGR (Programa de Gérenciamento de Risco)
i 29 Unida d_;’ 1““ ;Z_%E:bi'%g;ﬁx@ DO UTCAT (Lando Técnico das CondicBes do Ambiente

INDICACAO DED.O

SECRETARIA

ASSINATURA DO

E-Q RESPONSAVEL

M2 434 2 4149 | @CW“@ZO
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,~ESTADG DO PARANA & ‘a'”§i%é21
~ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Pata: T1/04/2022

Relatorio de pareceres por processos

¥
Fiitros aplicados ao relatério

Nuimero do processo: 0017190/2022
Periodo do pareger: De: 11/04/2021; Até: 11/04/2022
Resultado:

Deferido; Indeferido; Conhecimento; Anulado; Confirmado; Parcial: Outros
Incluir pareceres ndo conclusivos: Sim

Nimero do processo: 0017190/2022 Situacdo: Em andlise

Em tramite: N&do
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagdo: 2 - Memorando

Cadigo do parecer: 1 Numero do processo: 0017190/2022

Local do parecer: 017.001.001 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Conclusiveo: Nao

Parecer: Segue DO. 1051 - Servigos de Terceiro
Ao Secretario para autorizagéo.

Data e hora: 11/04/2022 10:22:39

Fazenda Rio Grande - PR, 11 de Abril de 2022.

Carina de Faria Mondini

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos



ANEXO 20 Memorando Circular n° (91/2022

PREFETURA MUNICIPAL DE FAZENDARIO GRANDE  / o,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO {c?

DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO @/

ITENS DO SERVICO A SER CONTRATADO

|ITEM| UNID | QUANT A ESPECIEICACAO

i 1 Unidade 1 EL@OWQRO DO PCMSO (Programaz de Confrole Medico de

, . Satde Ocupacional)

9 AvaliagBes | 5000 %gilélgscﬁgmg%mms CLINICOS OCUPACIONAIS E/QU|
3 Exames 700} Acuidade Visual (AV)
4 Exames 800  |Eletrocardiograma (ECG)
5 Exames 800  |Eletroencefalograma (EEG)
6 Exames 50 Espirometria Ocupacional
7 Exames 800  |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT);
8 Exames 800 | Glicemia plasmética em jejum (Glicemiz de jejum)
9 Exames i 800 iHemograma Completo
10 Exarges 50 RX Torax
11 Exames 10 Reticulbeitos
12 ~ Exames 10 | Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo)
13 Exames 50 |Toxicolégico de larga janela

{14 | AvaliacBes 80  |PARTICIPACAQ EM JUNTAMEDICA - MEDICO DO TRABALHO
15 | Avaliagtes 50  {PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO PSIQUIATRA
16 | AveiiagBes | 250 AVALIACOES FONOAUDIOLO GICAS B
17 Exames 1000 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL
18 Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA
19 | AvaliagBes | 250 |AVALIAGOES PSICOLOGICAS E APLICACOES DE TESTES
20 | Consultorias 30 CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA
21 Unidade | 1 |ELABORACAO DOPGR (Programa de Gérenciamento de Risco)
59 Unidade : 1 ?LéBORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico. das CondicSes do Ambiente

e Trabalho}
INDICACAODED.O
. ; ASSINATURA DO
SECRETARLY b.o RESPONSAVEL
L et 1090 /7 Jiou ! Giuliana Batista ! ?gfo hiarcondes
Sacretaria Municipal da Muther
da WU&Q\W&, 4115 A ' : Decreto §226/2




PREFEITURA DE

> FAZENDA
RIC GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE

HARI TAC?‘G
ANEXO |
JTENS DO SERVICG 4 SER COT‘I‘TR’.%.T}'AB{}
gmMi oo Jouat ] gseecrcacio i
. Unidade . |ELABORARAC -\5“13;.;{?\.’757{;;7’1'0“1:1.3_ “de Controle Médico d}
o i qauac Ucapac:ma‘ § i
2 Avelgses | soe |REALVZAGAQ DE EXAMES CLIVICOS OCUPACIONAIS S/OU|
' ) PrRICIA'tS MEDICA _
|3 Pames | W0 |scuidade Visuel (A7)
x 4 Exames 830 Eiﬁtrcrca.dmgmm,a. {ECG) T ) T
_ﬁ 5 Exames g0 Elargenceflograma (EEG) h
L6 Bames | 3 Espiremetria Ocupacional ]
7 Exames 300 IC,mn Glutamil Transpeptidage ( GT “ou Gama GT) o B
' Tthxam es 30¢  Glicemia pt:sn‘a:u.a Qm- ée_)\: {Glicemia de Sejum) T
9 ] Exames S0 }1;11; én.ma Cn.nph.ro T
Do | Bwmss | S0 RXTéix ;
i1 | Exumes 10 Retiouléeitos o T T
12 Exames 10 - Teste It vn‘_m { lesrc aascr:mnsmvo de conas efou dahomamgjw_ :
_li* wﬁwum'es 50 Toxmologzc.,, da larfra Jamela
1 Awalingdes 30 P‘%RT’LE.E‘ACAO *‘\.’l .TL“\I 1.’\. \fED]CA \'LEDICO DO TR.XBM,HD
15 Avalizches 38 D{RTICI}?’S_C AC ‘:,'\1 FL VT AME:D*C:‘&- \fEDlL-Q PSIQUIATRA
16 | Avaliacdes | 250 AVALLAGOES TONOAUDIOLOGICAS
17_° Bremes | 1000 [EXAMES DE AUDIOMETRLS TONAL E VOCAL o
1§ - Exemes 50 |EXAMES BE LARINGOSCOPLA o
|19, svaliagdes | 250 | AVALIACGRS PSICOLOGICAS EAPLICAGOES DE TESTES |
{20 | Consultorias | 30 [CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA |
' 2 Un_igade- P ‘ELABORACAO DG F’CR (Programa de Gerenciame gnto de & Risco} f
‘* 27 --—-;;1 dade ! ‘EL ABCRACAD }’DO 1 ‘I CAr (L.am.o Técnico das | Laéx‘dlc}ﬁn‘s c}ﬁ;&;ﬂlolulwz
) deTrbatho) o
INDICACAQ DE D.O. » :
SECRETARIA D.O. ASSINATURA DO RESPONSAVEL
D H
Secretaria Municipal de 1059 !'V\J g 0% A \;J_,d\)()
Habitag8o \ Do )_a PRIt
M—x&‘ Glo™

Secretaria Municipal de Habitac#o

Av. Cedro 224 — Bucaliptos — Fazenda Rio Grande/PR.

Fone: (41) 3627-8510



\L DE FAZENDA RIO GRANDE
PAL DE ADMINISTRACAD
ac NA DO TRABALHO

ANEHO as Memorands Circnlar ° §91/2622
ITENS DO SERVICO A SER CONTRATADO
ITEM , UNID ‘ QUANT | ESPECIFICACAD
! : ; U.nidade —:I {EL -:SOR.AAHCAO DO PCMSQ (Programa dc Controle Médico de
:Setde Ceupa cional) L ] _
7 Avaliagses © 5000 \Eri;:im{im DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS S/OU
: ¥ Sh L;_,,J-LCAS
§ 3 Exames 700 Acmdada Visual (AV) f
Pz Exames [ 8§60 | Eletr ‘ocarclo rama {ECG i
. 3 Exames % 800 5letroe;acer alograma (EEC) I
Pog Exames ©50 : Espirometria Ocapa»acx.al
7 Examas 800 f‘ama G‘umm Transpeptidase {(GGT ou Gama CT);
8 5xam:‘;s 800 themm pxasm@\.zca em jejum (Glicemia de _Iu-.- B
;9 Exames 800  Hem mograma Complet
10 Exames | S0 . RX Térax
~ 11 ' Exam i | \_ézcknocznos o o
" 12} Exames 10 |Teste Ishihara {Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) . |
13 Exames ' 50 ‘TO\Z i6gico de larga janeia %
14 | Avaliacdes 80 |PARTICI D,ac;,io EM JUNTA MEDICA ~ MEDICO DO TRABALHO
15 Avaliacles 50 PARTICIPAC EO EM JUNTA ME EDICA - MEDIC O PSIQUIAT RA
;16 AvaliacSes 250 ' AYALIACOES FONDA J:‘;IO LOGICAS
17 | Bxemes | 1000 (EXAWM ‘SJEAUDIOM;:TRATONLEVO )
8 . Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA T
19 Avaliscdes | 250 fAv’ALlAu,@:" PSICOLOGICAS E APLICACOES DE TESTES |
20 | Consulorias | 30 ”*O\SV TORIAS DOS RECURSOS DA AVALLACAO PSICOLOGICA |
B Unidade 1| ELABORAGAC DO PGR (Programa de Gerenciamento de Risco) |
29 Unidade 1 EEL_A}B_U &Vn\,A" DO LITCAT (Laudo Técnico das Condigdss do Arb1er‘s
! i de Trabalho} %
. : T e e e
PraY
INDICACAQDED.O
SECRETARIA .0 TASSTORATO
- . _ ’?Eil?{}\lsﬂ VEL
Y T I e
; w tério de Urbanismo i
. Decrltcf8'23112022
A s



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

DIVISAO DE MEDIGINA DO TRABALHO

| ANEXO ao Memorando Circular n° 091/2022

ITENS DO SERVICO A SER CONTRATADO

ITEM| UNID | QUANT ESPECIFICACAO
1 Unidade I EL’ABORARACAO DO PCMSO (Programa de Controle Médico de
Salide Ocupacional) .
9 AvaliagGes 5000 };gléllalﬁgcl\f/}gmléi SEXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU
3 Exames 700 ] Acuidade Visual (AV)
4 Exames 800 | Eletrocardiograma (ECG)
5 Exames 800 Eletroencefélpgrgma (EEG)
6 Exames 50 Espirometria Ocupacional _
7 Exames 800  |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT);
8 Exames 800 |Glicemia plasmética em jejum (Glicemia de jejum)
9 Exames 800  {Hemograma Completo
10 Exames 50 RX Térax
11 Exames 10 Reticuldeitos '
12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste descriminative de cores e/ou daltonismo)
13 Exames 50 Toxicolégico de larga janela B
14 | Avaliagbes | 80 |PARTICIPAGAO EM JUNTAMEDICA - MEDICO DO TRABALHO
15 Avaliagdes 50  |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ~ MEDICO PSIQUIATRA
16 AvaliagBes 250  |AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS
17 | Exames | 1000 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL o
18 Exames 30 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA
19 | Avaliages 250 | AVALIACOES PSICOLOGICAS E APLICAGOES DE TESTES
20 | Consultorias 30 CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAQ PSICOLOGICA
21 Unidade 1 |ELABORACAD DO PGR (Programa de Gerenciamento de Risco)
2 Unidade ! g,:,?rzglﬁlig;ﬁo DO LTCAT (Laudo Técnico das Condiges do Ambiente
INDICACAO DED.O .
SINATU
SECRETARIA D.O “}fESg@NS%S
| ~ BLis R E; &%%m
GOy, NETE S405 - : féto 623212

0



Rubica

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA REES"G‘RK&DE
Secretaria Municipal de Comunicagdo Social

MEMORANDO N° 04072022

Fazenda Rio Grande, 23 de marco de 2022.

REF: Interesse licitacfio prestacfo de servicos de Medicina e Seguranca do Trabalho.

A Secretaria Municipal de Comunicac8o Social, informa que tem interesse em participar da
Licitagdo para prestago de servicos especializados de Medicina e Segurangca do Trabatho.

I Para suporte das despesas indicamos a dotacfio orcamentdria:
1082 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica.
Comeo fiscal do contrato indicamos a servidora Thauvana Padilha de Arattjo — decreto n°
6307/2022.
Atenciosamente,
77
// 77
i / / / _
Leona%ﬂ Si ’va Aralijo
Secretarx‘o\Mumc.pa ie Comunicacdo Social
Decreto n® 6247/2022
AN

Rua Jacarandd, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-201.
Fone/Fax (41) 3627-8500



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

DIVISAC DE MEDICINA DO TRABALHO

ANEXO a0 Memorando Circular n° 091/2022

ITENS DO SERVICO A SER CONTRATADO

O

{ITEM| UNID | QUANT ESPECIFICACAO
T . ELABORARAGAO DO PCMSO (Programa de Controle Médico de
1 Unidade 1 ! Satde Ocupacional)
9 Avaliacses g 5000 RBALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU
’ PERICIAS MLDICAS
3 Exames 700 {Acuidade Visual (AV)
4 Bxames 800 |Eletrocardiograma (ECGj
5 Exames 800  |Eletroencefalograma (EEG)
6 Exames 50 Espirometria Ocupacional
7 Exames | 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT); "
8 Exames ' 800  {Glicemia plasmatica em jejurh (Glicemia de jejum)
9 Exames | 800 V Hemograma Completo » —
10 Exames 50 RX Torax
11 Exames ]OV . Retlculocuos
12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo)
13 Exames 50 Toxicolégico de larga janela B
14 Avaliagdes 80  |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA — MEDICO DO TRABALHO
135 AvaliagBes 50 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO PSIQUIATRA
16 | Avaliaghes | 250 |AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS
17 | Exames | 1000 |EXAMES DEAUDIOMETRIA TONAL E VOCAL o
18 | Exames 50 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA -
19 Avaliacdes 250  |AVALIAGOES PSICOLOGICAS E APLICACOES DE TESTES
20 Consuitorias 30 COI_\ISULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAQ PSICOLOGICA
21 Unidade 1 ELAE&ORAQAO DO PGR (Programa de Gerenciamenio de Risco) e
92 Unidade | | dE;J ;\E]?am)CAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condu;oes do Ambiente
/i
e B
F i
INDICACAO DE D.O v /
SECRETARIA D.O A;Eg g%g @Sﬁ
/ I /
s 7 € DOS S vANTOS Hano
D MPJ Aolo ‘ ,—"( GE‘% Jk:\ 4o Planeiament® b
Se cte‘a‘“ol\‘m creto 6250! yivi=o



Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacao de Contratos

CONTRATO N° 035/2021
PE 28/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE ENTRE S§i FIRMAM
O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE E A EMPRESA RCZ1
CLINICA MEDICA E MEDICINA DO

TRABALHO LTDA.

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoca juridica de direito publico
interno, com sede administrativa na Rua Jacaranda, n°. 300, Bairro Nacdes, inscrita
no CNPJ n°. 85.422.986/0001-02, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. Nassib Kassem Hammad, poriador da Carieira de Identidade RG n°4.165.940-8
SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°. 640.846.399-15, neste ato assistido pelo
Procurador Geraldo do Municipio, Sr. Marcele Rodrige Molinari OAB/PR 44.039,
em conjunto com o Secretério Municipal de Administracdo, Sr. Ricardo Luiz
Torguate de Linhares, inscritc no CPF sob n°® 355.225.189-87, doravante
denominada CONTRATANTE, e a empresa ¢ RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA
DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.°
29.276.398/0001-75, InscricBo Estadual n°. isento, estabelecida na Rua Sebastido
Souza Cortés, n°. 1130, Campo Largo da Roseira — S&o José dos Pinhais/PR, CEP:
83.090-900, telefone (41) 99903-6392, e-mail: comercial@pmt.med.br, por seu
representante legal, Sr. Reodrigo Chemin Zanini, inscriic no CPF sob ne.
030.055.869-44, doravante denominada CONTRATADA, e peranie as testemunhas

abaixo firmadas, paciuam o presente confratc de Prestacio de Servigos, cuja

celebracdo foi autorizada pelc despacho exarade nc processc sob Protocolo

26706/2021, e que se regera pela Lei n.° 8.666/93 e 10.520/02, além das clausulas :\‘

condicdes abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e mutuamente se
outorgam, a saber:

Rua Jacaranda. 300 — Nacdes — Fazenda Rin Grande/PR — OFP 83 823 001 — Eane/Fay (441} 3278510 1

»h
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacao de Contratos

S st
DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 55, [, Lei 8.666/93):

Clausula Primeira: O objeto do presente Contrato é a “Contratagdo de empresa
especializada na prestagéo de servigos de Medicina e Seguranga do Trabalho,

conforme especificagbes constantes no termo de referéncia”

Paragrafo Primeiro: Os servicos seguirdo as especificagbes, quantidades, pregos
unitarios e globais ofertados pelas empresas classificadas no certame, conforme Tabela
em Anexo | e valores extraidos a partir do sistema Betha Compras.

Paragrafo Segundo: O valor total do presente contrato correspondente ac preco obtido
no certame licitatério ¢ de R$ 563.680,00 (Quinhentos ¢ sessenta e trés mil
seiscentos e oitenta reais), no qual se inclui todos os tributos, diretos ou indiretos,
sobre a execugdo do objeto.

Paragrafo Terceiro: Infegra e completa o presente Termo Confratual, para melhor (-
caracterizacéo dos servicos e resulfados, bem como para definir procedimentos e
normas decorrentes das obrigacdes ora contraidas e para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condicBes expressas no Edital do
PREGAO ELETRONICO 28/2021 e TODOS seus anexos, sendo 0s mMEsSMoSs
considerados suficientes para, em complemento a este contrato, definir sua extenséo e,

desta forma, reger a execugfio do objeto contratado, bem como o CONTRATADO
assume todas as exigéncias do Edital refro mencionado.

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55, I, Lei 8.666/93, regime de execucio
indireta por preco unitario).

Clausula Segunda: Os servigos deverdo ser executados conforme prazos e exigéncias
constantes em edital e no Termo de Referéncia, sem qualquer despesa adicional.

Paragrafo Primeiro: A execucdoc dos exames clinicos ocupacionais efou pericias
médicas e a participagdio em junta médica deverdo ser realizadas na sede da
contratante — de acordo com o horério de funcionamento da Divisdo de Medicina do
Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-feira das 08:00 as 12:00 e das 13:00 &s 17:00 N
horas. A prestacdo dos servigos para avaliagdo pericial devera ser feita em horarios
diferenciados manha e tarde, conforme horarios acordados e fixados junto a contratada
no inicio da execugdo do contrato, totalizando até 20 horas semanais (podendo a carga
horéria ser ultrapassada em casos excepcionais), especificado no Termo de
Referéncia Compiementar ao Anexo |. Dy

Paragrafo Segundo: Para atendimento do PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional), realizar todos os exames complementares admissionais,
periodicos e demissionais, no municipio de Fazenda Rio Grande.

Paragrafo Terceiro: A prestacdo de servigo para inspeg¢do médica residencial ou
hospitalar devera ser realizada quando o servidor estiver impossibilitado de locomogéo e

de acordo com a solicitacdo previamente agendada pela Divisio de Medicina do
Trabalho dentro da carga horéaria estabelecida no Termo de Referéncia Complementar

ao Anexo |. qg‘
Paragrafo Quarto: Os servicos técnicos de fonoaudiologia, exames especializado%)
avaliagbes psicoldgica realizar-se-30, na sede da coniratada ou local indicado por esfa
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desde que n&o ulirapasse 30 (irinta) quildmetros da sede da CONTRATA!QTE;*"’C?Gh%Orme
consta no Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |I. >

Paragrafo Quinto: Para 2 elaboracdo da LTCAT e PGR a contratada devera realizar
visitas gos locais de trabalhc solicitados pela contraiante.

Paragrafo Sexto: A execug8io dos trabalhos no ambulatéric médico devers iniciar suas
atividades com 15 (quinze) minutos de antecedé&ncia do horario da primeira consulta
agendada. Na ocorréncia de falta do médico, a empresa confratada devera providenciar
a reposicéo com urgéncia para que o posto ndo fique descoberto.

Paragrafo Sétimo: Os servigos a serem coniratados, bem como a quantidade estimada,
dever&o iniciar imediatamente apds a emissdo da nota de servicos, de acordo com a
necessidade e solicitacdo da Divisdo de Medicina do Trabalho, obedecendo ao disposto
no Anexo |.

Paragrafo Oitavo: A prestacBo dos servicos especificados nos itens 1 ao 22 do
presente objeto, deverdo ser feitas por profissionais legalmente habilitados, de acordo
com as especificagbes do Termo de Referéncia e Anexo I

a) A elaboracdo do PCMSO (Programa de Conirole Médico de Saude Ocupacional), os
exames clinicos ocupacicnais e/ou pericias médicas e a participagdo em junta médica:
Deverd ser realizada por Médico do Trabalho, especialista em Medicina do Trabaiho,
devendo a empresa apresentar copia autenticada do Diploma /certificado com o titulo de
especialista em Medicina do Trabalho devidamenie registrado ou declaracio de
conclus@o de curso e comprovacdo do registroc no Conselho Regional de Medicina —
CRM.

b) Os exames clinicos ocupacionais de readaptacdo, desvio de fungso, restricdo de
atividades e realizag8o da capacidade laboral: Deverfio ser realizados por Médico do
Trabalho Especialista em Medicina do Trabalho. Diploma/certificado devidamente
registrado ou declaracdo de concluso de curso e certificade de registrc da
especialidade (Médico do Trabalho) junio ac Conselho Regional de Medicina (CRM).

c) As elaboragbes dos laudos de PGR {Programa de Gerenciamenio de Risco) e LTCAT
{(Laudo Técnico das Condicbes do Ambiente do Trabalho): Deverdo ser realizadas por
Técnico de Seguranga do Trabalho efou Engenheiro de Seguranca do trabalho ou
Médico do Trabalho devendc a empresa apresentar copia autenticada da seguinte
documentacio:

v' Técnico de Seguranga do Trabalho: diploma/certificado com o titulo de Técnico
em seguranga do Trabalho devidamenie registrado ou declaracdc de
conclus&o de cursc ¢ comprovacdo do registro no Ministério do Emprego —
MTE;

v" Engenheiro de Seguranga do trabalho, diploma/certificado com o titulo de
especialista em engenharia de seguranga do Trabalhe devidamente registrado
ou declarago de conclusdc de cursc e comprovagao do registro no Conselho
Regional de engenharia e Agronomia — CREA;

v Médico do trabalho, diploma/certificadc com o titulo de especialista em
Medicina do Trabalho devidamente registrade ou declaracioc de concluséo d
curso e comprovagio do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM. /
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\\ 5;“)/)03 Exames de Audiometria: deverdo ser realizados por fonoaudiélogo ou
ff)rrinolaringologista legaimente habilitado, devendo apresentar copia autenticada da
- seguinte documentac3o:
d.1) Fonoaudidlogo: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de
conclusdo de curso com formagdo superior em Fonoaudiologia e Registro no
Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiclogia.
d.2) Otorrinclaringologista: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaracgo
de conclusdo de curso e Comprovagdo de habilitacdo técnica com registro no
Conselho Regional de Medicina(CRM).

e) Os Exames de laringoscopia: deverdo ser realizados por otorrinolaringologista
legalmente habilitado, devendo apresentar copia autenticada do Diploma/certificado
devidamente registrado ou declaragdo de conclusde de curso e Comprovagdo de
habilitag&o técnica com registro no Conselho Regicnal de Medicina(CRM).

f) As AvaliagSes de fonoaudiologia: dever&o ser realizadas por fonoaudiologo legalmenie
habilitado, devendo apresentar copia autenticada do Diploma/certificado devidamente
registrado ou declaracdo de conclusdo de curso com formacgdo superior em
Fonoaudiologia e Registro no Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.

g) Avaliagdes e aplicacéo de testes psicoldgicos: deverdo ser realizados por psicologos
legaimente habilitados, devendo a empresa apresentar cépia autenticada do diploma de
formag&o superior em psicologia e n® do CRP (Conselho Regional de Psicologia) ativo.

h) Recursos das avaliaces psicoldgicas: deverdo ser analisados por junta composta de
03 (trés) psicologos legalmentie habilitados, (ndo podera participar desta junta a
psicologa que aplicou os testes), apresentar copia autenticada do diploma de formacéo
superior em psicologia e n° do CRP (Conselho Regional de Psicologia) ativo.

i) MEDICO PSIQUIATRA: Diploma/certificado devidamente registradc ou declaracéo de
conclusdo de curso e cerlificado de registro da especialidade junio ao Conselho
Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal 20 profissional,
comprovande possuir experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias médicas.

J) Para as coletas laboratoriais: Diploma/certificado ou declaracio de conclus&o de
curse que confiram capacitacéo para a execucéo das atividades de coleta.

k) Para os exames de acuidade visual e teste discriminativo de cores, espirometria,”
eletrocardiograma e eletroencefalograma: Certificado de treinamento especifico (carga
minima de 30 horas).

I) Para exames de Raio-X: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de
concluséo de curso de Técnico em Radiologista.

m) MEDICO EXAMINADOR: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo
de conclusio de curso, atestado de regularidade vigente no Conselho Regional de
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, compro -
possuir experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias médicas.
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Paragrafo Nono: O prazc para execucio de cada servico, bem €6mo todo o descritivo
estdo fixados no Termo de Referéncia Complementar 2o Anexo |.

DA FISCALIZACAO

Clausula Terceira: A execucio dos servigos relacionados & Satde Ocupacional sera
acompanhada e fiscalizada com todos os seus termos pela servidora Mary Cristina
Woshiak Santiago, matricula 350251, Técnico em Conirole Administrativo, e a
execuc@o dos servigos relacionados a Seguranga do Trabalho serda acompanhada e
fiscalizada com todos os seus termos pela servidora Mariana Franca de Castro,
matricula 383125, regularmente designados pelo CONTRATANTE, nos termos da Lei n°
8.666/1993.

Paragrafo Primeiro: O representante da Coniratante deverd ter a experiéncia
necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo do contrato.

Paragrafo Segundo: Os fiscais do conitrato anotardc em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdoc do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinandoe o que for
necessaric & regularizaggo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da formecedora, inclusive peranie terceiros, por gqualquer
iregularidade, ainda que resultante de imperfeigbes iécnicas, vicios redibitérics, ou
emprege de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, nio
implica em corresponsabilidade da Administracéo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.6686, de 21 de junho de 1993.

Paragrafo Quarto: C recebimenio definitivo nZc exclui a responsabilidade da
proponente adjudicataria, nos termos das prescrigdes legais, podendo levar & rescisdo
do contraio, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, bem como no contrato.

Paragrafo Quinto: Em caso de ndo aceitaco dos servicos objeto deste PREGAQ, fica
a Contratada obrigada a retiré-lo e substitui-lo no prazo de 02 (dois) dias, contados da
rejeicdo, ou imediatamente; sob pena de muita de 0,5% (meic por centc) do valor
integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 1% (um por cento) do valor
integral do conirato, quando da segunda ou subsequente ocorréncia, em conformidade
com a clausula Oitava, Paragrafo Segundo, alinea “d” do presente conirato.

Paragrafo Sexto: Na ocorréncia de falta de algum dos funcionarics para a prestagdo
dos servigos de acordo com a especificagdo do Termo de Referéncia Complementar ac
Anexo |, a confratada deverd providenciar a reposicdo no prazo de 02 (duas) horas,
contados da falta, ou imediatamente; sob pena de muita de 0,5% (meio por cento) do
valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 1% (um por cento) do
valor iniegral do contrato, quando da segunda ou subsequente ocomréncia, em
conformidade com a clausula Oitava, Paragrafo Segunde, alinea “d” do prese
contrato.

Rua Jacaranda. 300 - NacBes ~ Fazenda Ria GrandalFR — CFEP 83.8723.8011 — FanelFay (41) 38278500 5




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacac de Contratos

o

\ﬁ'fﬂ"*‘ﬁarégrafo Sétimo: Em caso de diferenga de qualidade e quantidade, fica a Contratada

obrigada a providenciar sua complementagéo no prazo de 02 (dois) dias para materiais,
05 (cinco) dias para Laudos e 02 (duas) horas para subsfituicdo de profissionais,
contados da notificag&o a ser expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena
de multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira
ocorréncia, e de 1% (um por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou
subsequente ocorréncia, em eonformidade com a clausula Oitava, Paragrafo Segundo,
alinea “d” do presente contrato.

DA EXECUCAO E VIGENCIA DO CONTRATO DA VIGENCIA DO CONTRATO
Clausula Quarta: Fica estabelecido Prazo de Vigéncia e Prazo de Execugdo do
presente contrato, tendo o intersticio de 90 dias, para que haja tempo habil na
tramitagc@o dos pagamentos durante a vigéncia conftratual, adequando assim a instrucéo
normativa n° 003/2021-Controle Interno Art.10°.

Paragrafo Primeiro: O prazo de vigéncia sera de 15 (quinze) meses, a contar da data
de assinaiura, podendo o prazo ser prorrogado de acordo com a Lei 8666/93.

Paragrafo Segundo: O prazo de execugio sera de 12 (doze) meses, a contar de sua
assinatura.

Clausula Quinta: Quando excepcionalmente houver a necessidade de prorrogacao de
um dos prazos supracitados, os mesmos devem obrigatoriamente ser aditivados juntos
mantendo o mesmo lapso de tempo entre eles.

Paragrafo Unico: Executado o contrato, 0 seu objeto sera recebido nos termos do art.
73, inciso |, alineas “a@” e “b” e art. 76 da Lei n°. 8.666/93.

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, ll, Lei 8.666/93).
Clausula Sexta: O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario, em até 30

(trinta) dias contados da liquidagiico da nota fiscalffatura, conforme disponibilidade A
financeira na fonte de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que %\i

devidamente atestada pela Secretaria solicitante e anexada as provas de regularidade
relativa a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido referente a todos os tributos
federais e 4 Divida Ativa da Unigo - DAU, abrangendo inclusive as contribuigbes sociais
~ INSS, de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, Tributos Municipais e Tributos
Estaduais e Certidéo Negativa de Débitos Trabalhistas. T

Paragrafo Primeiro: Fica ajustado o valor total do presente contrato em R$ 563.680,00
{Quinhentos e sessenta e trés mil seiscentos e oitenta reais).

Paragrafo Segundo: Para reajuste de preco sera considerado o INPC (indice Nacional \
de Pregos ao Consumidor), o qual incidird somente, se e apos decorridos 12 (doze)

meses de contrato e cbedecidos os valores de mercado. Para tanto, a contratada devera
protocolar pedido formal com 30 (trinta) dias de antecedéncia.,

Paragrafo Terceiro: O fornecimento ¢ indireto por preco unitario.
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Paragrafo Quarto: Se o término do prazo para pagamenio ocorrer em..diz"Sem

expediente no orgéo licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia atil
subseqgiente.

Paragrafo Quinto: Em caso de irregularidade na execucgdo do objeto e/ou na
documentacdo fiscal. O prazo de pagamenio serd contado a partir da(s)
correspondente(s) regularizacdo(es).

Paragrafo Sextc: Em caso de atraso de pagamento em relac@o ao prazo estabelecido

nesta clausula, o valor da nota fiscal podera ser atualizado monetariamente pelo INPC
(indice Nacional de Prego ao Consumidor), entre a data em que deveria ter sido
adimplida a obrigagdo e o efstivo pagamento (conforme art.40, XIV, “c”, Lei Federal
8666/1983).

Paragrafo Sétimo: No prego pago pela CONTRATANTE 2 CONTRATADA, j@ estardo
incluidos todos os impostos, encargos, taxas, frete, leis sociais, bem como todo o
material e equipamento necessério para a execugéo dos servicos.

DOsS CREDITOSOR AMENTARIOS (Art. 55. V, Lei 8.666/93).
Clausula Sétima: As despesas decorrentes da presente licitagio oneraric os seguintes
recursos crcamentarios:

Funcional Fonte Recurso
24.01 04.122.0002 2.117.3.3.90.39 1000 Livres
05.01 02.061.0007 2.124.3.3.80.39 1000 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.392.0005 2.019.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.392.0005 2.020.3.3.90.38 1000 Livres.
36.01 23.695.0005 2.136.3.3.80.39 1000 Li\/res‘
21.01 14.422.0016 2.104.3.3.90.39 1000 Livres
18.01 26.782.0015 2.098.3.3.90.39 1508 Estadual
06.01 04.122.0002 2.027.3.3.90.39 1000 Livres
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.3% 1000 Livres
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.38 1510 Livres
07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000 Livres
07.01 20.608.0008 2.031.3.3.90.39 1000 Livres
27.01 22.661.0008 2.120.3.3.90.39 1000 Livres
32.01 27.812.0006 2.023.3.3.90.39 1000 Livres (
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.80.39 1000 Livres ,
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1834 Federal %
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7 T17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1000 Livres

17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1934 Federal

17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1000 . Livres

17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 10941 Federal

{17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 1000 Livres

17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 10941 Federal

17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1000 Livres

17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.32 10941 Federal

17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1000 Livres

17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 1000 Livres

17.04 08.244.0011 2.092.3.3.90.39 1000 Livres N
17.04 08.243.0011 6.009.3.3.90.39 - 1000 Livres

23.01 11.334.0018 2.114.3.3.90.39 1000 Livres

09.01 15.452.0010 2.038.3.3.90.39 1000 Livres

09.01 15.452.0010 2.039.3.3.90.39 1607 Livres

22.01 15.452.0017 2.108.3.3.90.39. 1511 Livres

22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1000 Livres

35.01 08.244.0022 2.134.3.3.90.39 1000 Livres

20.01 16.482.0014 2.102.3.3.80.39 1007 Livres :

34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 1000 Livres |

03.01 10.301.0003 2.009.3.3.90.39 1303 Livres

15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1000 Livres
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1303 Livres A -
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1000 Livres W
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.20.39 1303 Livres \
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1494 Federal @?
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1510 Livres \
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.20.39 1494 Federal

15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1303 Livres

15.04 10.301.0003 2.058.3.3.90.39 1303 Livres

15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1000 Livres -
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1303 Livres <

15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1369 Livres /

15.05 10.302.0003 2.063.3.3.80.39. 1000 Livres P
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15.05 10.302.0003 2.063.3.3.80.38 1303 lere; >>>>>>
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1484 Federal
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.38 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1303 Livres
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.80.39 1484 Federal
14.01 04.123.0002 2.049.3.3.30.39 1000 Livres
14.01 04.123.0002 2.049.3.3.90.39 1510 Livres
04.01 12.361.0004 2.014.3.3.90.39 1104 Livres
16.01 12.361.0004 2.065.3.3.90.39 1107 Federal
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.80.39 1000 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.38 1103 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1104 Livres

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Clausula Oitava: Constitui direitos de o MUNICIPIO receber ¢ objeto deste contrato nas
condicbes avengadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo
convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui obrigactes da CONTRATADA:

a) Utilizar-se de m&o de obra e materisis de boa qualidade, com profissionais
altamente qualificados, responsabilizando-se por quaisquer danos de natureza
dolosa ou culposa gue estes venham causar & Contratante ou ferceiros, bem
~como se responsabilizandc objetivamente pela qualidade da prestacdc de
servigos, isentando o CONTRATANTE de todz e qualquer reclamagic que possa
surgir em decorréncia dos mesmos;

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, 38s suas exclusivas expensas e
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados 1§}
vicios, defeitos ou incorreges, resultanies da execucdo dos mesmos ou &(‘
resuitantes da qualidade dos materiais empregados, em até 02 (dois) dias da | *
solicitac&o, independente de noiificacéo; “

¢) Repor no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem da
Administracéo e/ou de terceircs que vier a ser damﬂcado ou exiraviado, em razdo @
da execucio do objeto do presenie contrato;

d) Manter em dia todos os valores relativos & remuneracic, encargos e demais &
trabalhistas ou sociais de toda a equipe mencionada na cldusula primeira, para a
prestagdo dos servicos, constituindo obrigacdo a apresentacéo, juntamente com a
nota fiscal, para pagamento, a apresentacio de copias dos registros em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Sccial, dos recibos de pagamento de todas as
despesas frabalhistas e sociais respectivas e, ainda, de ceriiddc negativa de
Débitos Trabalhistas;

e} Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de frabalh
inclusive quanto & prejuizos ocorridos a terceiros ou servidores;
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umprir, durante a execugdo do contrato, todas as leis, posturas federais,

estaduais e municipais pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsavel por

prejuizos decorrentes das infracdes a que der causa;

g) Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura
incidir sobre o respectivo conirato, bem como com 0s encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, assim como os que dizem respeito &8s normas de
seguranca do trabalho prevista na legislacéo especfifica e demais encargos que
porventura venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°, do
Artigo 71, da Lei n° 8.666/93, com alteragdes subseqiientes;

h) Comparecer, sempre que o CONTRATANTE solicitar, as suas reparticdes ou em
oufro local indicado, para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas
relacionados com o objeto do Contrato;

f) Fornecer os nimeros de telefone e fax, bem como endereco de e-mail para
contato, a fim de atender as solicitacdes do Contratante;

J) Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualquer natureza N
provenientes de servicos executados por forga do Contrato;

k) Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos servicos executados;

) Cumprir infegralmente com as exigéncias constantes em edital e no Termo de
Referéncia complementar ao Anexo I

m) Possuir Responsaveis pela Execugio do Servigo - Toda equipe de trabalho,
sendo a sua execugdo do mesmo norteado para o cumprimento dos objetivos
especifices do servigo;

n) Disponibilizar todo material de apoio tais como: estetoscopio, esfigmomandmetro,
termometro, lanterna, balanca para consultério médico (peso/aitura), material de
expediente, equipamentos de informatica (computador, impressora, etc), material
de higiene (dlcool gel, lencol descartavel para maca, toatha descartavel, etc) e
demais solicitados conforme necessidade do médico;

o) O custo relativo ao deslocamento e transporte dos equipamentos utilizados para a
execucdo do presente objeto, observadas as normas de seguranca do trabalho e
de frénsito, realizagéo de trabalhos externos: visitas aos locais de trabalho, visitas
hospitalares e domiciliares por ocasifio da Inspecdo Médica, ndo cabendo
nenhum dnus a Contratante;

p) O fornecimento de toda ferramenia, m&o de obra, despesas com obrigagdes
trabalhistas dos funciondrios que prestarfo os servigos especificados neste
contrato, custos fiscais, despesas decorrentes de acidentes de trabalho, )
uniformes, equipamentos de protegdo individual e coletiva (EPI e EPC), bem

como todos os materiais necesséarios para a execucdo eficaz do objeto do @

contrato;

g) Demais medidas obrigatérias para a contratada:
1. Execuiar o objeto coniratado, conforme condicbes prescritas no presente
instrumento e de acordo com as especificagdes e termos mencionados;
2. Assinar a Delegagéo de Responsabilidade na operacionalizacdo do PCMSO; ;
3. Reparar, corrigir, remover ou substituir os servigos/produtos que entregar, as

suas expensas, no todo ou em parte, em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes;

4. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais, materiais ou morais
ocasionados a Administracio Publica e/ou a terceiros, durante a execugdo '

objeto contratado, isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade;
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5. Garantir qualidade no servigo prestado, atendendo as especiﬁéacﬁ SEmonpas
técnicas de produc8o para cada caso, em especial as normas “da.- ABNT e
INMETRQO, assumindo inteira responsabilidade pela execugdo do objeto
contratado;

6. Prestar a Confratante, sempre que solicitado, 'esclarecimentos sobre os
servigos a serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e
qualquer orientacZc necesséaria para o acompanhamento e a perfeita utilizacdc
dos mesmos; '

7. A execugdo dos exames clinicos ocupacionais e/ou pericias médicas e 3
participag&c em junta médica especificados no Termo de Referéncia deverdo ser
realizadas na sede da contratante — de acordo com o horario de funcicnamento
da Divisdo de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-feira das
08:00 as 12:00 e das 13:00 &s 17:00 horas. A prestacac dos servicos para
avaliagio pericial especificadas no Termc de Referéncia devers ser feita em
horarios diferenciados manha e tarde, conforme horarios acordados e fixados
junto a contratada ne inicio da execucdo do contrato, totalizando até 20 horas
semanais (podendo a carga horéria ser ultrapassada em casos excepcionais);

8. Emitir diariamente relacdo das pericias realizadas, constandoc nomes dos
servidores e a descrigéo detalhada das pericias;

9. Emitir um relatério (trimestral) com o indice de absenteismo e indicacido de
acGes preventivas:

10. Manter atualizado o prontuario dlinico dos empregados, neles anotandoc os
resultados dos exames complementares ocupacionais e resuitados das
avaliagbes da junta médica; ,

11. Solicitar readaptacdo profissional dos empregados inaptos para a funcio
atual, porém apto para ouiras fungbes, por meio de exame médico ocupacional de
mudanca de funcio;

12. Elaboracic de Laudo de insalubridade e Periculosidade; )
13. Elaboragio de relatdrios sobre patologias diagnosticadas nos exames é%y
ocupacionais e nas CAT's; |

14. Comunicar com antecedéncia a Divisdo de Medicina do Trabalho, qualquer
alterag&o nas agendas de consulias ou no horério de atendimento; @
15. A execuc@o dos trabalhos no ambulatério médico devera iniciar suas
atividades com 15 (quinze) minutos de antecedéncia do hordrio da primeira
consulta agendada. Na ocorréncia de falta do médico, a empresa contrat

devera providenciar a reposicic com urgéncia para que o posto ndo fique .
descoberto; '
16. Acompanhar a Divisdo de Medicina do Trabalho em visitas: locais de trabalho, _
domiciliares, hospitalares demais unidades, sempre que solicitade, sendo de
responsabilidade da contratada o transporte para estas visitas; )

17. Os exames clinicos ocupacionais, pericias médicas, os exames médic \<
periddicos constantes no PCMSO, deverdo ser realizados por um médico d

frabalhc e/ou médico examinador indicado pelo coordenador do PCMSQO
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conforme agendamenfo;

18. As avaliacdes da junta médica deverdo ser realizadas de acordo com a
solicitagdo das especialidades indicadas pelo médico perito, conforme
agendamento prévio no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de
concluséo da junta médica deverd ser entregue a contratante até no maximo 5
{cinco) dias Uteis apés a sua realizacio;

19. Executar todas as avaliacbes ¢ exames especializados por profissionais
devidamente habilitados, e de acordo com as Resolugbes e Normas da
especialidade;

20. Emitir atestado e/ou laudo do resultade dos exames e avaliacbes assinados
por profissional especialista, de acordo com os prazos e normas estabelecidos
pela contratante;

21. Responsabilizar-se pelas informacgbes prestadas a CONTRATANTE, mesmo
depois da vigéncia do Contrato;

22. Os exames efou consultas especializados deverdo ser realizados de acordo
com o solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias
uteis da data de solicitago;

23. Havendo necessidade de alteragdo dos horarios estipulados para a realizacéo
dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, a contratada devera
formalizar a solicitag8o & contratante com os dias e horarios para a aprovacao;

24. A contratada devera fornecer no inicio de cada més um relatério detalhado,
dos exames/avaliagbes {complementares, especializados) realizados no més
anterior contendo as seguintes informagtes: Nome do funcionario, exame
realizado, data do exame, valor unitario do exame, dentre outras informacdes
pertinentes solicitadas pela contratada;

25. Comprometer-se a manter pessoal adequado e disponivel para a prestagéo
dos servigos relacionados no objeto deste contrato; W
26. Prestar servigos somente quando solicitado, com o devido zelo, inclusive “" -
pelos equipamentos e materiais postos a disposigdo pela Prefeitura Municipal de

Fazenda Rio Grande;

27. Assessorar a CONTRATANTE em todos os assuntos referentes a medicina e
seguranga do trabalho, fornecendo resposta formalizada sempre que requisitado;
28. Realizar consultorias em processos junto a Comisséo Disciplinar;

29. Manter durante a execugéo do contrato, as condicdes de habilitacdo exigi

na licitagio; "
30. Orientar a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, acerca do
procedimento correto no caso de notificactes do érgdo fiscalizador;

31. Na ocorréncia de falta de algum dos funcionarios para a prestacdo dos \\
servicos relacionados neste contrato, a contratada deveré providenciar a
reposicao no prazo de 02 horas para gue o posto ndo figue descoberto;
32. Cumprir com todas as obrigacdes constantes no presente objeto.

I
o >

Paragrafo Segundo: S3o responsabilidades da Contratante: 7
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a) Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA, nas condigbes estabélecidas
ne instrumento convocatério e minuta do conirato;

b) Emitir Ordem de Servicos e Autorizagdes especificas para a atuacdo da
CONTRATADA;

¢} Comunicar, verbalmente, imediatamente & Coniratada as irregularidades no
desenvolvimenic dos servigos;

d} No ato do recebimento da comunicago supracitada, a Confratada devera atendé-
ia imediatamente, sob pena de descumprimento contratual:

e) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinente ao objetc
coniratado, 6 que n&o exime a CONTRATADA da responsabilidade por danos
causados.

f) A contratante ird comunicar a contratada, por escrito (abertura de chamado), caso
haja irregularidades nos atendimentos e manutencBes e outros servigos, visando
a melhoria do atendimento prestado.

g) Cumprir integralmente com as exigéncias constantes em edital e no Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo 1.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, Vil, Lei 8.666/93).
Clausula Nona: No caso de inexecuc2o total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado do
objeto desta licitagdo, sem prejuizos das responsabilidades civis e criminais, ressalvados
as situagdes devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administragao
Piblica, garantia a ampla defesa e ¢ contraditério, serdo aplicadas as seguintes
penalidades, cumulativamente ou ndo:
a) Adverténcia;
b) Multa.
c) Suspensfo tempordria de participacdo em licitagdo e impedimenic de
contratar com a Administrac&c Municipal por prazo no superior a dois anos.
d) Declaracic de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicdc ou até que seja
promovida a reabilitagio.

Paragrafo Primeiro: Adverténcia: A pena de adveriéncia deve ser aplicada a titulo de
alerta para a adogic das necessérias medidas corretivas, sempre que o contratade
descumprir qualquer das obrigacBes assumidas ou desatender a determinacfes da
autoridade competente incumbida para acompanhar e fiscalizar a execugao do contrate.

Parégrafo Segundo: Muita, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no inicio dos servigos, serd aplicada multa de mora de 1% (um por
cento) do valor integral do confrato, ao dia, até o prazo maximo de 20 (vinte) dias,
findo os quais, a critéric da autoridade competente (Prefeitc Municipal), o contrato
podera ser rescindido, caso em que, além da presente multa moratdria, sera
aplicada multa sancionatéria decorrente da rescis3o, no valor de 10% (dez por
cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais
sancdes previstas na clausula Oitava, alineas “c” e “d”;

b) Pela recusa em iniciar o servigo, ou em cumprir o contrato, ou cldusulag

contratuais especificas, ou em cumprir determinacgdes do fiscal do contrato ou d
Municipio, ou apresentar documentos sclicitados no prazo solicitado, multa de 5%
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(cinco por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e
de 10% (dez por cento) do valor integral do conirato, quandc da segunda ou
subseqiente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Caracteriza-
se a recusa em iniciar os servicos quando, apds devidamente notificada do
decurso do prazo para inicio da realizagdo dos servigos, a contratada manifesta-
se expressamente pela impossibilidade de iniciar imediatamente os frabalhos. A
realizacdo, ainda que tnica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea,
pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar resciséo,
caso em que, além da multa ja aplicada, incorrerd a contratada em multa
sancionatodria decorrente da resciséo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangdes previstas na
clausula Oitava, alineas “c” e “d”;

¢) Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de cldusulas contratuais, ou de
determinacbes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou pela ndo apresentacéo
documentos solicitados nos prazos sclicitados, ou ainda, pelo descumprimento de
condices do Edital, ou da Lei 8.666/93, multa de 5% (cinco por cento) do valor
integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do
valor integral do contrato, quando da segunda ou subsequente ocorréncia, sem
prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizagdo, ainda que Unica, de
quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade
competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da mulia ja
aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da resciszo,
no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e
danos, e de eventuais sangdes previstas na clausula Oitava, alineas “c” e “d”;

d) Pelo descumprimento de qualquer especificagdo do servico prevista em Conirato
ou Termo de Referéncia Complementar ac Anexo |, sera aplicada multa de 0,5%
(meio por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, € }
de 1% (um por cento) do valor integral do conirato, quando da segunda ou
subseqliente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos e da
obrigacéo de desfazer a parte ndo aceita e refazé-la de acorde com o Termo de
Referéncia. A realizagdo, ainda que Unica, de quaisquer condutas previstas na
presente alinea, pode, a critério da auforidade competente (Prefeito Municipal)
ensejar resciséo, caso em que, além da muita ja aplicada, incorrerd a contratada i
em multa sancionatéria decorrente da resciséo, no valor de 10% (dez por cento)
do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sancdes ‘
previstas na clausula Oitava, alineas “c” e “d”.

e) Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na
mesma, aplicada a penalidade prevista, em nio realizada a obrigacdo de
desfazer a parte ndo aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia
e/ou especificagbes, no prazo maximo de 20 (vinte) dias da aplicacdo da
penalidade da alinea “d” anterior, incorrera a contratada em multa de 05% (cinco >
por cento) do valor integral do contrato, sem prejuizo de eveniuais perda(
danos. A realizaco, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critéric da
autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar resciséo, caso em que, aiérq)
da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancicnatéria decorrente da_—

A~
resciséo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Conirato, sem prejuizo das
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perdas e danos, € de eventuais sancles previstas na ¢ ausgia Oa ai;ge s “c”
e “d 4

f) Qualquer verificacdo de afraso injustificado no cumprimento dos servicos
importara em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, por
verificacdo observada, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. O atraso,
noticiado pelo fiscal do contrato, caracleriza-se como injustificadoe quando,
notificada a empresa contratada, a justificativa apresentada pela mesma, a critério
da administracdo publica, ndo € aceita, ou guandc a empresa coniratada ndo
apresenta justificativa no prazo consignadc na nofificagdo para tanio. A
realizacdo, ainda que uma Gnica vez, de tal conduta, pode, a critério da
autoridade competente (Prefeito Municipal} ensejar rescisgo, casc em gue, além
da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da
resciso, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das
perdas e danos, € de eventuais sancbes prev stas na clausula Qitava, alineas “c”

{SdH

g) Uma vez aplicada a penalidade pelo atrase, em consonancia com o dispostc no
item VI anterior, em persistindo o atraso, motivador da aplicagdo da penalidade,
na execugado dos servicos noticiado pelo fiscal do contrato, incorreré a coniratada
em multa de 2% (dois por cento) do valor integral contrato, sem prejuizo de
eventuais perdas e danos. A realizacdo, ainda que uma (nica vez, de tal conduta,
pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar resciséo,
casc em que, além da multa j§ aplicada, incorrera a contratada em multa
sancionatdria decorrente da resciséo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangdes previstas na
clausula Oitava, alineas "¢” e “d”.

h) Caso a contraiada n&o apresente qualquer um dos documentos necessarios para
a realizacdo do pagamento, no prazo necessério, ou a apresentacdo de
documento incompleto, insatisfatério ou irregular, incorrera a coniratada em muita
de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, por verificagdo cbservada,
sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Apds a notificacio da confratada, nos
termos do dispostc na presente alinea, para a apresentagido dos documentos, a
mesma terd o prazo de 07 (sete) dias corridos para apresenta-ios, findos os
quais, incorrerd a contratada em multa de 0,5% (meic por cento) do valor integral
do contrato por semana de atraso. A realizaco, ainda que uma Unica vez, de ta
conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar
rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrera a coniratada em
multa sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cente) do
valor do Contrato, sem prejuizo. das perdas e danos, e de eventuais sangdes
previstas na clausula Oitava, alineas “¢” e “d".
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/ﬂ@ wP;ai'égrafo Terceiro: Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta,

-
%

_ngo assinar o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida

para o certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndc mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execuc@o do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou
cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios e, serd descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 da Lei 10520/02,
pelo prazo de 02 (dois) anos até o méximo 05 (cince) anos, sem prejuizo de muita de 10
% (dez por cento) do vaior do contrato e das demais cominagGes legais.

Paragrafo Quarto: Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta
Administracgo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a penalizada ressarcir o Municipio, pelos
prejuizos resultantes e, apds, decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item

anterior. A Declaracao tera sua publicacdo na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n°.
8.666/93.

Paragrafo Quinto: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem,
principalmente, a Contratada estard sujeita as penalidades tratadas nos paragrafos
Terceiro e Quarto desta clausula, cumuladas com multas, tanto moratérias como
sancionatérias.

I - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

Il - pela recusa em atender alguma solicitag&o para correcéo no fornecimento,
caracterizada se o atendimento & solicitag&o no ocorrer no prazo de 05 (cinco)
dias, contado da hora da rejeicao;

i} - pela ndo execugéo do fornecimento de acordo com as especificagdes e prazos
estipulados em Edital e neste Contrato.

Paragrafo Sexto: Além das penalidades citadas, a Contratada ficara sujeita, ainda, as

demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores
alteracbes.

Paragrafo Sétimo: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

Paragrafo Oitavo: Poder-se-4 descontar dos pagamentos porveniura devidos 2
Contratada as importdncias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranca mediante
inscricdo em divida ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Nono: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de
penalidade que impliqgue no impedimento de licitar e coniratar com o Municipio, ou de
declaragdo de inidoneidade, serd obrigatéria a comunicagéo do ato ao Tribunal de
Contas do Estado.
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DOS CASOS DE RESCISAC E DO RECONHECIMENTO DOS.
ADMINISTRACAO {Art, 55, Vili e IX, Lei 8.666/93).

Clausula Décima: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente
contrato unilateralmente quando ocerrerem as hipdteses do art. 77 e 78 da Lei n°, 8.586
de 21.06.93.

i

DI

Lishy

Paragrafo Unico: A rescisdo do presente coniraio poderéd ser ainda amigavel, por
acordo entre as partes, na forma do art. 79, Il da Lei n°. 8.666/93, ou judicial, nos termos
da legislagao.

DA VINCULACAO AQ EDITAL (Art. 55, XI, Lei 8.666/33).

Clausula Décima Primeira: O presente contrato esta vinculado ao Pregao Eletrénico ne.
28/2021.

DA LEGISLACAQ APLICAVEL (Art. 55. Xil. Lei 8.666/93).

Clausula Décima Segunda: O presente contrato rege-se pelas disposicdes expressas
na Lei n° 8.666 de 21/06/93, suas alteracBes pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de
Direite Publico, aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos,
as disposigbes de Direito Privado, Cédigo de Defesa do Consumidor, Cédigo Civil a Lei
Orgénica e demais normas aplicdveis & espécie do Municipic de Fazends Ric
Grande/Pr.

Paradgrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas
alteragBes, recorrendo-se & analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direiios.

DA OBREGACAQ__DO CONTRATADO (Art. 55, XIii, Lei 8.666/93).

Clausula Décima Terceira: Fica a CONTRATADA obrigada 2 manter, durante toda a
execucgéo do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes por ele assumidas, todas
as condicbes de habilitaggo e qualificacdc exigidas na licitagdo, devendo atender aos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucgao do

presente Conirato. g%{
DA LEI ANTICORRUPCAOD. : \
Clausula Décima Quarta: As partes CONTRATANTES comprometem-se a observar os
preceitos legais instituidos pelo ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate
a corrupcdo, em especial a Lei n° 12.845, de 1° de Agosto de 2013, e, nc que forem 1
aplicaveis, os seguintes iratados internacionais: Convencéo scbre o Combate da
Corrupgcdo de Funcionarios Publicos Estrangeiros em Transagbes Comerciai '
Internacionais (ConvencZo da OCDE) - promulgada pelo Decreto n® 3.678, de 30 de
novembre de 2000; a Convencao Interamericana Contra a Corrupg@o (Convengdo da

OEA) - promulgada pelo Decreto n°® 4.410, de 7 de outubro de 2002; e a Convencgio das

Nacbes Unidas Contra a Corrupcic (Convencdo das Nagbes Unidas) - promulgada pelo
Decreto n° 5.687, de 31 de janeiro de 2008.
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Paragrafo Primeiro A CONTRATADA declara, por si e por seus administradores,
funcionarios, representantes e ouiras pessoas que agem em seu nome, direta ou
indiretamente, estar ciente dos dispositivos contidos na Lei n® 12.846/2013: (ii) se obriga
a tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e
representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei n° 12.846/2013.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto deste
CONTRATO, compromete-se perante 8 CONTRATANTE a abster-se de praticar ato(s)
que possa(m) constituir violagZo 3 legislagéo aplicavel ao presente instrumento pactual,
incluindo aqueles descritos na Lei n°® 12.846/2013, em especial no seu artigo 5°.

Paragrafo Terceiro: Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupgao e suas
regulamentacdes, por parte do(a) CONTRATADO(a), em qualguer um dos seus
aspectos, poderd ensejar: | - Instauracdo do Procedimenio de Apuracdo da
Responsabilidade Administrava — PAR, nos termos do Decreto n° 8.420/2015 e Instrucéo
Normativa CGU n® 13/2019, com aplicagdo das sancdes administravas porventura
cabiveis; Il — Ajuizamento de agdc com vistas a responsabilizacdo na esfera judicial, nos
termos dos artigos 18 e 19 da Lei n° 12.846/2013;

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA obriga-se a conduzir os seus negocios e praticas
comerciais de forma ética e integra em conformidade com os preceitos legais vigentes
no pais.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA declara, para todos os devidos fins, sob as penas da lei, que a
empresa/organizacéo ora qualificada néo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua
esfera de atuagéo, atos conirérios 3s leis, normas, regras e regulamentos vigentes no
ordenamento juridico brasileiro, que importem lesdo a Administracdo Pulblica Nacional
ou Estrangeira, nos termos do art. 5° da Lei n° 12.846 de 1° de agosto de 2013 - Lei
Anticorrupcdo. Outrossim, declara que a empresa envida os melhores esforcos para
prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuacdo, pautando suas
atividades nas melhores préaticas do mercado, no que se refere ao combate de desvios
eticos e de integridade. As partes que o que subscrevem reconhecem que ¢ verdade.

DO FORO (Art. 55, § 2°, Lei 8.666/93).
Clausula Décima Quinta: Concorda o CONTRATADO guanto ao foro privilegiado

atribuido ao CONTRATANTE, qual seja o Foro de Fazenda Rio Grande, Comarca da
Regi@o Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questdes oriundas do
presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Rua Jacaranda, 300 - Nacbes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83.823.901 — Fone/Fax (41 3627-8500 18



Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacgio de Contratos

Paragrafo Primeire E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente

instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-se a cumprir fieimente o
que nele ficou convencionado.

Fazenda Rio Grande, 25 de junho de 2021.

P/ Contratante; /)/\% \Q/Q ZZQ/ W [(C o

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal

g L IV, SN
i § i y iy -
: A X §

Ricardo Luiz To ato déginhares i Marceie R&ﬁﬁgo Molinari
Secretdiio Municipal Procurador Geyal do Municipic

Administracgo OAB/PR 44.039

s

P/ Contratads;

Rodrigo Cheniifi Zénini
RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

() A ATV
TEsTEMUNHas: [ Lcy™~ 95 <\ /
€. gjﬂ:(o SG% *}
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P N Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

< Coordenacdo de Contratos

PREGAO ELETRONICO N°. 28/2021
PROTOCOLO 26706/2021
Processo Administrativo n°. 77/2021

ANEXO | DO CONTRATO- TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA

A Comissdo Permanente de Licitacdes da Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio
Grande.

Prezados Senhores,

Eu, Rodrigo Chemin Zanini, representante legal da empresa/organizacdo RCZ1
CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, regularmente inscrita no CNPJ
sob o n°® 29.276.398/0001-75, declaro, para os devidos fins, que a empresa/organizacéo
ora qualificada ndo pratica e nem permite gue pratiquem, sob sua esfera de atuacio,
atos contrarios as leis, normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico
brasileiro, que importem lesdo a Administracdo Publica Nacional ou Estrangeira, nos
termos do art. 5° da Lei n° 12.846 de 1° de agosto de 2013 - Lei Anticorrupcdo.
Gutrossim, declarc que a empresa envida os melhores esforgos para prevenir, mitigar e
erradicar conduias inadequadas da sua atuacdo, pautando suas atividades nas
melhores praticas do mercade, no gue se refere ao combate de desvios éticos e de
integridade. Reconhec¢o gue o que subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

Rodrigo Chemiin Zanini

RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDI RABALHO LTDA

g

Rua Jacaranda, 300 — Naces — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83.823.901 ~ Fonef/Fax (41) 3627-8500 20
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21| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE £ ’

Relatério de pareceres por processos

égma 1
Data: 20/04/2022

Filtros aplicados ao relatério
Parecer: 1
Numero do processo: 0024191/2022

Namero do processo: 0024191/2022 Situagdo: Em analise Em tramite: Sim

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagdo: 2 - Memorando

Cédigo do parecer: 1 Niumero do processo: 0024191/2022

Local do parecer: 007.001.010 - Contratos | Compras | Licitagbes - Administragio

Conclusivo: Nao Data e hora: 19/04/2022 11:16:34

Parecer: Segue para providéncias quanto a renovagéo contratual pretendida.

Fazenda Rio Grande - PR, 20 de Abril de 2022.

Luiz Rafael Lopes

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: simone.ancay / Relatorio de pareceres por processos
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~ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos

Filtros aplicados ao relatério

Palna1/1

Data: 30/04/2022

Parecer: 2
Namero do processo: 0024191/2022

Numero do processo: 0024191/2022 Situagdo: Em analise

Em tramite: Sim
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagdo: 2 - Memorando

Cédigo do parecer: 2 Nimero do processo: 0024191/2022

Local do parecer: 007.004.006 - Contratos Compras
Conclusivo: Nao

Data e hora: 19/04/2022 13:45:53
Parecer: Encaminho autos ao Juridico para analise e parecer.

Fazenda Rio Grande - PR, 20 de Abril de 2022.

rozana aparecida da silva

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: simone.ancay / Relatério de pareceres por processos



PREFEITURA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE /50

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER N° 229/2022

Processo n® 24191/2022
Interessado: Secretaria Municipal de Administracao
Objeto: Prorrogacido de prazo — Contrato n® 035/2021

Encaminha-nos a Secretaria Municipal de Administracdo, pedido de parecer acerca da
possibilidade de prorrogagdo de prazo, por 12 {doze) meses, do contrato n® 035/2021, cujo objeto é a
prestagdo de servigos de medicina e seguranca do trabalho conforme solicitacdo da Divisio de Pericias
Médicas da Secretaria Municipal de Administraggo.

Foi juntada cdpia do contrato (cuja cldusula quarta, paragrafo primeiro, prevé a
possibilidade de prorrogagdo contratual). Constam cotagBes, mas ndo consta a 0 mapa comparativo de
precos. Ndo constam informagdes sobre dotagdo orgamentaria, previsdo de recursos e sua suficiéncia. Ndo
had apreciagdo ou autorizagdo do Prefeito Municipal. A contratada manifestou-se pela prorrogacdo do
contrato.

Sobre a possibilidade de prorrogacdo de prazo de contrato administrativo, cite-se a
hipdtese prevista na Lei n°® 8.666/93, em seu art. 57, inc. II:

Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lef ficard adstrita a vigéncia dos
respectivos créditos orcamentarios, exceto quanto aos refativos:

II - 3 prestacdo de servicos a serem executados de forma continua, que poderdo ter a sua
duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencdo de pregos e
condicoes mais vantajosas para a administracdo, limitada a sessenta meses; (...)

Portanto, ha previsdo legal para a prorrogacdo de prazo de contrato cujo objeto se trate

de servigos a serem executados de forma continua, para obtengdo de precos e condigBes mais vantajosas
para a administragdo, nos termos do supracitado dispositivo legal. Para tanto, necessario que seja atestada,
pela Secretaria interessada, a vantajosidade na continuacdo do contrato, eis que ausente o mapa
comparativo.

Também ha pedido de reajuste anual (clausula sexta, paragrafo segundo), que pode ser
concedido, devendo o calculo ser realizado por contador do Municipio.

Por fim, ressalte-se que o presente parecer tem cunho meramente juridico-formal de
analise da possibilidade de realizacdo do pretendido, ndao considerando-se o mérito administrativo da
oportunidade e conveniéncia, gue ndo s3o objeto de analise do presente.

E 0 parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 19 de abril de 2022.

Fabio Jilio-Nogara
Procurador-do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR n° 41.224

Rua Jacarand4, n°300, Nagdes, Fazenda Rio Grande — PR, CEP 83.850-000, Fone/Fax: 3627-8500
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICPIO o
PARECER N° 229/2022 \ e

Processo n° 24191/2022
Interessado: Secretaria Municipal de Administracdo
Objeto: Prorrogagdo de prazo — Contrato n°® 035/2021

Encaminha-nos a Secretaria Municipal de Administracdo, pedido de parecer acerca da
possibilidade de prorrogagdo de prazo, por 12 (doze) meses, do contrato n°® 035/2021, cujo objeto é a
prestacdo de servigos de medicina e seguranga do trabalho conforme solicitagio da Divisdo de Pericias
Médicas da Secretaria Municipal de Administracio.

Foi juntada cdpia do contrato (cuja clausula quarta, pardgrafo primeiro, prevé a
possibilidade de prorrogagdo contratual). Constam cotagBes, mas ndo consta a 0 mapa comparativo de
pregos. Nao constam informagdes sobre dotacdo orcamentdria, previsdo de recursos e sua suficiéncia. Ndo
hé apreciacdo ou autorizagdo do Prefeito Municipal. A contratada manifestou-se pela prorrogacdo do
contrato.

Sobre a possibilidade de prorrogagdo de prazo de contrato administrativo, cite-se a
hipdtese prevista na Lei n® 8.666/93, em seu art. 57, inc. II:

Art. 57. A duracdo dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita & vigéncia dos
respectivos créditos orcamentsrios, exceto quanto aos relativos:

II - 3 prestagdo de servigos a serem executados de forma continua, que poderdo ter a sua
duragdo prorrogada por iguals e sucessivos periodos com vistas @ obtencéo de pregos e
condicbes mais vantajosas para a administracdo, limitada a sessenta meses; (...)

Portanto, ha previs3o legal para a prorrogagdo de prazo de contrato cujo objeto se trate

de servigos a serem executados de forma continua, para obtengdo de pregos e condiges mais vantajosas
para a administracdo, nos termos do supracitado dispositivo legal. Para tanto, necessario que seja atestada,
pela Secretaria interessada, a vantajosidade na continuagdo do contrato, eis que ausente o mapa
comparativo.

Também ha pedido de reajuste anual (clausula sexta, paragrafo segundo), que pode ser
concedido, devendo o calculo ser realizado por contador do Municipio.

Por fim, ressalte-se que o presente parecer tem cunho meramente juridico-formal de
andlise da possibilidade de realizagdo do pretendido, ndo considerando-se o mérito administrativo da
oportunidade e conveniéncia, que ndo sdo objeto de analise do presente.

E o parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 19 de abril de 2022.
g
i

Fabio Jalio Nogara
Procurador do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR n° 41.224

Rua Jacaranda, n°300, Nagdes, Fazenda Rio Grande — PR, CEP 83.850-000, Fone/Fax: 3627-8500
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRAND@\Q
Relatério de pareceres por processos

Filtros aplicados ao relatério %i
kY
Parecer: 5 \\
Namero do processo: 0024191/2022 S
Nidmero do processo: 0024191/2022

g a
Data: 20/04/2022

Situagao: Em andlise

Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando

Cddigo do parecer: 5 Nimero do processo: 00241 91/2022

Local do parecer: 007.004.006 - Contratos Compras

Conclusivo: Nao

Data e hora: 20/04/2022 14:32:16
Parecer: A Contabilidade, para célculo de reajuste contratual.

Fazenda Rio Grande - PR, 20 de Abril de 2022.

Simone Aparecida Anpay Rodrigues

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: simone.ancay / Relatério de pareceres por processos



MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR @ K
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANQ\AS& whien 4
DIVISAO DE CONTABILIDADE

Fazenda Rio Grande, 11 de maio de 2022

PARECER N¢ 217/2022

Pregao Eletronico: 28/2021

Contrato de Prestacao de Servicos: 035/2021 ID: 3583

Empresa Contratada: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO
LTDA.

Objeto: Contratacido de empresa especializada na prestacdo de servicos
de Medicina e Seguranca do Trabalho conforme especificacbes
constantes no termo de referencia.

REAJUSTE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Relativamente ao Processo Administrativo n? 24.191/2022, solicitando
prorrogagéo e reajuste do Contrato de Prestacdo de Servigos firmado com a
empresa: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA., cujo
objeto estd descrito acima, observando em especial o parecer juridico n®
229/22 de 19/04/2022 apenso ao processo, tenho a esclarecer o que segue:

Da analise e apuracao dos valores devidos:

Diante do Parecer juridico, bem como em consulta ao indice de reajuste
INPC/IBGE respeitando a CLAUSULA SEXTA paragrafo segundo do contrato
de Prestagdo de Servigos, e depois de verificado a possibilidade do reajuste,
apresento os valores possiveis de serem aplicados ao contrato, apds restado o
aceite e autorizagdo pelos ordenadores de despesa.

1 — Fica reajustado o valor do contrato retro tomando-se como base a variagao
acumulada do INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor) relativo ao
periodo compreendido entre os meses de junho/2021 a maio/2022, calculado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) cujo indice apurado




{
/
/

£

in|0 percentual de 12,4655% (doze virgula quatro mil seiscentos e

cinquenta e cinco décimos de milésimos pontos percentuais).

2 — Foi utilizado o indice INl:;’C referente ao més de abril/2022 em virtude de ter
sido o ultimo divulgado pelcf IBGE na data da prorrogagéo do contrato..

3 — O valor incluso ao valor mensal referente ao reajuste é de R$ 70.265,53
(setenta mil, duzentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos),
resultando no valor atualizado do contrato em R$ 633.945,50 (seiscentos e

trinta e trés mil, novecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta
centavos).

Consideracoes Finais
Informo ainda que, o calculo apresentado “ndo é, e nao serve de

autorizacdo” para que se proceda a realizacdo do reajuste pretendido,
devendo o mesmo obrigatoriamente ser remetido para aceite e autorizagéo dos

ordenadores de despesa responsaveis, ou para sua contestagao.

E O PARECER

onio Pedroso
Contador
CRC: PR 044724/9-0




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria de Municipal de Administragdo- ..

Coordenacéio de Contratos §Q\w i O
: ATO DE EXPLICACAO 1!

Rupvss 7

Devido ao entendimentogzida Normativa 003/2021 da Unidade de Controle. -~
Interno em seu artigo 10 a qual foi determinado que esta Coordenacao de
Contratos incluisse através de aditivo o prazo de execucdo em todos os
contratos vigentes com intersticio de 90 (noventa) dias do prazo de vigéncia,
conforme autorizado no processo administrativo n°® 24.379/2021,para que fosse
pago o saldo devedor dentro do prazo de vigéncia,porém acarretou diversas
divergéncias entre prazo de execucdo e prazo de vigéncia nos contratos
renovados devido a néo integragéo do langamento no sistema Betha Compras.

Através do processo n° 53.326/2021 o atual Secretario autorizou que os prazos
alterados fossem normatizados novamente estabelecendo assim o tramite
habitual dos processos.

Diante dos fatos os contratos estdo sendo renovados com o prazo de vigéncia
€ execucgao equiparados. :

Tt SRR

Atenciosamente;
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Relatério de pareceres por processos

Pagina 1/1
agina 1
Data: 11/05/2022

Filtros aplicados ao relatério

Parecer: 7
Nimero do processo: 0024191/2022

Nimero do processo: 0024191/2022

Situagdo: Em andlise Em tramite: Nao

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitacido: 2 - Memorando

Cddigo do parecer: 7 Niamero do processo: 0024191/2022

Local do parecer: 007.004.006 - Contratos Compras

Conclusivo: Nao Data e hora: 11/05/2022 16:13:50

Parecer: A Diretora de Compras, para andlise apds encaminhar ao Gabinete para autorizagdo do Sr. Prefeito.

)

Fazenda Rio Grande - PR, 11 de Maio de 2022.

Simone Aparecida An¢ay Rodrigues

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: simone.ancay / Relatério de pareceres por processos
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Relatério de pareceres por processos
Filtros aplicados ao relatdrio

Parecer: 7
Namero do processo: 0024191/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Pe?gi'naj /1
agma 1
Data: 12/05/2022

Nimero do processo: 0024191/2022 Situagéo: Em anadlise

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitag#o: 2 - Memorando

Cadigo do parecer: 7 Namero do processo: 0024191/2022

Em tramite: Sim

Local do parecer: 007.004.006 - Contratos Compras
Conclusivo: Nao

Data e hora: 12/05/2022 11:15:47

Parecer: A DivisZo de Pericias, informo que as DotagGes Orgamentarias deverdo vir com a informagéo do valor a ser bloqueado para
que seja atendido o regulamentado no Decreto 4628/2017 alterado no Decreto 6407/2022.

Fazenda Rio Grande - PR, 12 de Maio de 2022.

Simone Aparecida Angay Rodrigues

Sistema: Protocolo Fly / Usudrio: simone.ancay / Relatério de pareceres por processos



Peixgipaj /1
agma 1
~, Data: 23/05/2022

Relatério de pareceres por processos
Filtros aplicados ao relatério

Parecer: 8
Ndmero do processo: 0024191/2022

Namero do processo: 0024191/2022 Situagdo: Em analise T Em tramite: Sim
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO

Beneficiario:

Solicitagdo: 2 - Memorando

Codigo do parecer: 8 Nimero do processo: 0024191/2022

Local do parecer: 007.011.001 - Medicina do Trabalho - Coordenagéo

Conclusivo: Ndo Data e hora: 13/05/2022 12:59:23
Parecer: A contabilidade, para que seja anexada a planilha de reajuste dos itens.

Grata,

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Maio de 2022.

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: rozana.ap / Relatério de pareceres por processos



MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
DIVISAO DE CONTABILIDADE

Fazenda Rio Grande, 11 de maio de 2022

PARECER N2 217/2022

Pregao Eletrénico: 28/2021

Contrato de Prestagao de Servicos: 035/2021 ID: 3583

Empresa Contratada: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO
LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestacio de servigos
de Medicina e Seguranca do Trabalho conforme especificacdes
constantes no termo de referencia.

REAJUSTE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Relativamente ao Processo Administrativo n® 24.191/2022, solicitando
prorrogacgéo e reajuste do Contrato de Prestacdo de Servigos firmado com a
empresa: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA., cujo
objeto esta descrito acima, observando em especial o parecer juridico n°

229/22 de 19/04/2022 apenso ao processo, tenho a esclarecer o que segue:

Da analise e apurag¢do dos valores devidos:

Diante do Parecer juridico, bem como em consulta ao indice de reajuste
INPC/IBGE respeitando a CLAUSULA SEXTA paragrafo segundo do contrato
de Prestagdo de Servigos, e depois de verificado a possibilidade do reajuste,
apresento os valores possiveis de serem aplicados ao contrato, apés restado o
aceite e autorizacéo pelos ordenadores de despesa.

1 — Fica reajustado o valor do contrato retro tomando-se como base a variacdo
acumulada do INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor) relativo ao
periodo compreendido entre os meses de junho/2021 a maio/2022, calculado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) cujo indice apurado
foi o percentual de 12,4655% (doze virgula quatro mil seiscentos e
cinquenta e cinco décimos de milésimos pontos percentuais).




e e Lt
e Lie
[fi 5 O®“
'} -g\ ) * Y
< - %

gc_.x N\

2 E@u@; ado o indice INPC referente ao més de abril/2022 em virtude de ter
sido o dltimo divuigado pelo IBGE na data da prorrogacao do contrato..

3 — O valor incluso ao valor mensal referente ao reajuste é de R$ 70.265,53
(setenta mil, duzentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos),
resultando no valor atualizado do contrato em R$ 633.945,53 (seiscentos e

trinta e trés mil, novecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e trés
centavos).

Considerag¢oes Finais

Informo ainda que, o calculo apresentado “nao é, e nao serve de

autorizacao” para que se proceda a realizacdo do reajuste pretendido,

devendo o mesmo obrigatoriamente ser remetido para aceite e autorizagao dos
ordenadores de despesa responsaveis, ou para sua contestagao.

E O PARECER

Contador
CRC: PR 044724/9-0
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ANEXO | ;ﬁf Yo
- g =l
ITEM DESCRICAO UNID. [ QTDE | VLR UNIT. VLR UNIT. i TOTAL .:
ANTERIOR | REAJUSTADO | *\ _ T/
1 ELABORACAO DE PCMSO | UNI 1 10.000,00 11.246,55 115246,55. "
2 REALIZACAO DE EXAMES | AVAL | 5.000 40,00 44,98 | 224.931,00
CLINICOS OCUPACIONAIS
E/OU PERICIAS MEDICAS
3 ACUIDADE VISUAL EXA 700 22,00 24,74 17.319,69
4 ELETROCARDIOGRAMA EXA 800 37,50 42,17 33.739,65
5 ELETROENCEFALOGRAMA | EXA 800 47,50 53,42 42,736,89
6 ESPIROMETRIA EXA 50 45,00 50,61 2.530,47
OCUPACIONAL
7 GAMA GLUTAMIL EXA 800 9,00 10,12 8.097,52
TRANSPEPTIDADE (GGT
OU GAMA GT)
8 GLICEMIA PLASMATICA EM | EXA 800 6,00 6,75 5.398,34
JEJUM
9 HEMOGRAMA COMPLETO | EXA 800 15,00 16,87 13,495,86
10 RX TORAX EXA 50 58,00 65,23 3.261,50
11 RETICULOCITOS EXA 10 5,00 5,62 56,23
12 Teste Ishihara (Teste EXA 10 216,00 242,92 2.429.25
discriminativo de cores e/ou
daltonismo)
13 Toxicolbgico de larga janela EXA 50 160,00 179,94 8.997,24
14 PARTICIPACAQC EM JUNTA | AVAL 80 773,00 869,35 69.548,67
MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO DO TRABALHO)
15 PARTICIPACAO EM JUNTA | AVAL 50 800,00 899,72 44.986,20
MEDICA ESPECIALIZADA
(PSIQUIATRA)
16 AVALIACOES AVAL | 250 56,00 62,98 15.745,17
FONOAUDIOLOGAS
17 EXAME DE AUDIOMETRIA | EXA | 1.000 10,00 11,24 11.246,55
TONAL E VOCAL
18 EXAME DE EXA 50 238,00 267,66 13.383,39
LARINGOSCOPIA
19 AVALIACOES AVAL | 250 152,00 170,95 42.736,89
PSICOLOGICAS E
APLICACOES DE TESTES
20 CONSULTORIA DOS REC. | cons 30 206,00 231,68 6.950,37
AVALIACAO PSICOLOGICA
21 ELABORACAO DO PGR UNI 1 30.000,00 33.739,65 33.739,65
22 ELABORACAO DO LTCAT | UNI 1 19.000,00 21.368,45 21.368,45
TOTAL 633.945,53




Pagina 1/ 1
Data: 93/05/2022

L= ESTADO DO PARANA -
| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE{%\"

Relatério de pareceres por processos
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N N RO PR R

Parecer: 10 Runica
Nimero do processo: 0024191/2022 e
Namero do processo: 0024191/2022 Situagao: Em analise Em tramite: Sim
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Cédigo do parecer: 10 Nimero do processo: 0024191/2022

Local do parecer: 007.011.001 - Medicina do Trabalho - Coordenagéo
Conclusivo: Nao Data e hora: 13/05/2022 13:49:12

Parecer: A Divisdo de Seguranca do Trabalho para que informe o valor por secretaria dos itens 1, 21 e 22 para solicitar as secretarias
as D.O com o valor do bloqueio.

Grata,

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Maio de 2022,

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: rozana.ap / Relatério de pareceres por processos
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Relatério de pareceres por processos

Eiltros aplicados ao relatério
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Data: 23/05/2022

Parecer: 11
Numero do processo: 0024191/2022
Numero do processo: 0024191/2022 Situagao: Em analise Em tramite: Sim
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagdo: 2 - Memorando
Coédigo do parecer: 11 Namero do processo: 0024191/2022

Local do parecer: 007.011.002 - Segurang¢a do Trabalho
Conclusivo: Nao

Parecer: Anexo documentos conforme solicitado.

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Maio de 2022.

Data e hora: 17/05/2022 15:00:31

Mariana Franga de Castro

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: rozana.ap / Relatério de pareceres por processos



VALORES REFERENTES AO PGR 2022 (Programa de Gerenciamento de Risco) - i\ve%nTZ‘iéjw

NUMERO DE

VALOR

SECRETARIA LOCAL DE TRABALHO v
GABINETE __|GABINETE DO PREFEFTS 3 RS 23594
PROCURADORIA [FORUM FRG )
PROCURADORIA |PROCURADORIA GERAL DO MUNIGIBIO R 471,88
S ALMOXARIEADO CENTRAL ‘
SMA ARQUNO GERAL- SVA
SVIA ARRECADACAO
COM. DO PLANG DE CARGOS, CARREIRAS E
SMA REMUNERA
SVIA COMISSAO DISC. DO GUADRO GERAL
SVIA COMISSAC DISC. MAGISTERIO
SMA Compras e Licitages
SMA CORPO DE BOMBEIROS
SMA DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS
SVIA DIVISAO DE RECURSOS HUMANGS 20 R$  4.718,83
SMA DIVISAO DE SEGURANCA DO TRABALHG
SMA FAZPREV
AT SVA FROTAS
SMIA PATRIVMONIO
SVIA PRESTACAO DE GONTAS
SViA PROTOCOLO GERAL
SNIA S.M.ADMINISTRACAG
SVIA SISMUE
SMA TECNOLOGIA DA INFORMACAD
SVIA UNIDADE DE CONTROLE INTERNG
SMAS ABRIGO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS
SMAS CASA DE PASSAGEWM
SMAS CASA AR
SMAS CENTRO POP
SMAS CONSELHO TUTELAR 10 RS  2.350,42
SMAS CRAS EUCALIPTOS
SVIAS CRAS GRALFA AZUL
SMAS CRAS IGUACU
SMAS CREAS
SMAS S.M.ASSISTENCIA SOCIAL
SMCS SEC. MUN. DE COMUNICACAG SOCIAL 1 RS 23594
SMCT S. M. CULTURA E TURISMO 1 RS 235,94
SMDE Agricultura
SMD& S.M.DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 2 R$ 471,88
SMDS DELEGACIA DE POLICIA FRG
SNIDS GUARDA MUNIGIPAL . R 94377
SMIDS POLIGIA MILITAR 42 GIA DO 17° BATALHAO ’
SVDS S.M.DEFESA SOCIAL
SME APAE - ESCOLA XViT DE JANEIRG
SME CMAEE - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
SME CMEI ESTADOS
SME CMEI FCO. JOAD ORSO
SME CMEI GRALHA AZUL
SME CMEIIGUAGU
SME CMEI PROF. ERONILDES DOS SANTOS CAMARGO
SME CMET PROF. KELLY CAMPOS
SME CMET PROF. LUZIA TOMCHAR
SME CMET PROF. MARCIA GONGORA GLAUDING
SMIE CMEI PROF? DARCY BARBOSA LEAL
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SWE CMEI SANTA TEREZINDA 7
SME CMEITIAFANI % v o7
SME CMETVOVO JUCA ROCHA =
SME CME] ZILDA ARNS
SME E.M 26 DE JANEIRO “EJA
SME E.M 26 DE JANEIRO
SME E.M ALCIDES MARIO PELCANDA
SME EMALO GUIVIARAES
SME E.M ANTONIO BALDAN
SME E.M ARNALDO BUSATO 40 R$  9.437,66
SME E.M CARLOS E. NICHELE
SME EM DEP. LUIZ GABRIEL SAVIPATS
SME EM FRANCISCO Q. MACHADG
“SME E.M GENEROSO SALUSTIANO BARBOSEA
SME E.M GUISELA K. RIEKE
SME E.M JOAQUIM K MATSUNGTS
SME EM LUIZ NICHELE
SME E.M MARLENE BARBOSA
SMIE E.M NOSSA SENHORA DE FATIVIA
SME E.M PROF. ISABEL CRISTINA SCHAWABE BORGES
SME E.M PROF. VALDINEIA DOS SANTGS
SME E.M PROF® MARYLE AP* SCHETTERT FERR]
SME E.M RUBIA MARA DA CRUZ PACHEGS
SME E.M SANTA CECILIA
SME EM SANTAFE
SME E.M SANTA MARIA
SME E.M SAO FRANCISCO DE ASSS
SME SM.EDUCAGAO
SME TRANSPORTE PUBLICO ESCOLAR
SMELJ S.M. ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE 7 RS 235.94
SMG FAZTRANS
SMG POSTO AVANCADO DO DETRAN 3 R§ 707,82
SMG S.M. DE GOVERNO
SV S. M. DE HABITACAD 7 RS 235,04
SNV S.M DA MULHER ] RS  235.54
SMVIA CEMITERIO
SMVA SM.MEIO AMBIENTE 2 R§ 471,88
SMOP ILUMINACAO PUBLICA
SMOP S.M.OBRAS PUBLICAS 2 RS 471,88
SMPF FINANCEIRO
SMPF SM.PLANEJAMENTO E FINANCAS 2 R$ 47188
SMPU SM.PLANEJAMENTO URBANG 7 R} 23594
SMS ACADEMIA DA SAUDE
SIS ADMINISTRACA® HOSPITALAR
SMS ATENCAO BASICA
CAF - CENTRAL DE ABASTECTVENTS
SMS FARMACEUTICO
SVIS CAPS
SMiS FARMACIA CENTRAL
B FARMACIA HOSPITALAR
B HOSPITAL CCIH
SMIS HOSPITAL ENFERVAGEW
SIS HOSPITAL MEDICOS
SMS HOSPITAL NUTRICAO
SMIS LOGISTICA
SMS S.M.SAUDE
SMS SERVICO MOVEL DE URGENCIA E EMERGENCIA




SIS SWMS- ADMINISTRAGAG
SMS SMVS- ASSESSORIAS
SNIS SMS- DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
SIS SMS-DIVISAO DE SAUDE MENTAL
SIS SVS-DMAC-ADM
SIS SMS-OUVIDORIA
SNIS UNIDADE DE SAUDE CANAK 42 R$  9.909,55
SNIS UNIDADE DE SAUDE DA MULHER
SIS UNIDADE DE SAUDE ESTADOS
SMS UNIDADE DE SAUDE EUCALIPTOS
SMS UNIDADE DE SAUDE GRALHA AZUL
SIS UNIDADE DE SAUDE HORTENCIA
SMIS UNIDADE DE SAUDE IGUACU
SIS UNIDADE DE SAUDE NACOES
SIS UNIDADE DE SAUDE PIONEIRGS
SMS UNIDADE DE SAUDE SANTA MARIA
SVIS UNIDADE DE SAUDE SANTA TEREZINFIA
SMS UNIDADE DE SAUDE SANTAREW
SMS UNIDADE DE SAUDE SAO SEBASTIAD
SIS UNIDADE DE SAUDE VILA MARL]
— VS UPA ADMINISTRATIVO
SVS UPA ENFERMAGEM
SMS UPA EARNMACIA
SNIS UPA MEDICOS
SIS UPA RADIOLOGIA
SWiS UPA SERVICOS GERAIS
SIS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
SMS VIGILANCIA SANITARIA
SMT AGENCIA DO TRABALFO
SNIT CENTRO DE INTEGRACAG PROFISSIONAL CIP
ST DOCUMENTACAO 5 R$  1.179.74
ST MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL- Vgl
SMT S.M. TRABALHO
SMU S.M. DE URBANISMO
TERMINAL RODOVIARIO DE TRANSPORTE 2 R$ 471,88
SMU COLETIVO
VALOR TOTAL DC ITEM R$ 33.735,65
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PREFEITURA DE

% FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAC

Divisédo de Seguranca do Trabalho
Fazenda Rio Grande, 17 de maio de 2022
Preg3o Eletrénico: 28/2021
Contrato de Prestagdo de Serviges: 035/2021 1D: 3583
Empresa Contratada: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA.

Objeto: Estimativa de valores para os Itens 01, 21 e 22 referente ao contrato n2 035/2021.

Em atendimento ao solicitado pelo processo n® 24191/2022, segue anexo as planithas
com as estimativas de valores a ser bloqueados pelas secretarias que utilizam os
servigos dos itens 01 elaboracgdo do PCMSO (programa de controle médico e satide
ocupacional), 21 PGR (programa de gerenciamento de risco) e 22 LTCAT (laudo

técnico das condicbes do ambiente de trabalho) do contrato n® 035/2021.

Salientamos que o calculo foi realizado com base na estrutura atual, n3o tendo como

prever possiveis alteragdes que possam impactar no valor apresentado.

Desde ja agradego e fico a disposic&o para demais esclarecimentos.

i

[

Mariana Franéa de% Castro

a

. j‘—
Técnica em §egur nga do Trabatho

MTE 7392/ PR
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PREFEITURA DE

ENDA
|, RIO GRANDE

ANEXO |

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAD

VALORES REFERENTES AO PCMSO 2022
{Programa de Controle Médico e Satide

Ccupacional)

VALORES REFERENTES AO
PGR 2022 (Programa de
Gerenciamento de Risco)

VALORES REFERENTES AO LTCA
2022 (Laudo Técnico das
Condigdes do Ambiente de

Trabalho)
SECRETARIA D"éUL“g%'i\?s VALOR D‘SéUL“'gii\?s VALOR NUL“g%'i?SDE VALOR

GABINETE 1 R§ 78,65 1 R$ 235,94 1 R$ 149,47
PROCURADORIA 2 R$ 157,29 2 R$ 471,88 2 R$ "‘QSLBnE_
SMA 20 R$ 1.572,94 20 R$  4.718,83 20 R$ 258,56
SMAS 10 R$ 786,47 10 R$  2.359,42 10 RS 1.494,3(
SMCS 1 R$ 78,65 1 R$ 235,94 1 R$ 149,43
SMCT 1 R$ 78,65 1 R$ 235,94 1 R$ 149,43
SMDE 2 R$ 157,29 2 R$ 471,38 2 R$ 298,86
SMDS 4 R$- 314,59 4 R$ 943,77 4 R$ 597,72
SME 40 R$ 3.145,89 40 R$  9.437,66 40 RS 5.977,19
SMELJ 1 R$ 78,65 1 R$ 235,94 1 R$ 149,43
SMG 3 R$ 23594 3 R$ 707,82 3 R$ 448,29
SMH 1 R$ 78,65 1 R$ 235,94 1 R$ 149,43
SMM 1 R$ 78,65 1 R$ 235,94 1 R$ 149,43
SMMA 2 R$ 157,29 2 R$ 471,88 2 R$ 293,86
SMOP 2 R$ 157,29 2 R$ 471,38 2 R$ 298,36
SMPFE 2 R$ 157,29 2 R$ 471,88 2 R$ 298,36
SMPU 1 R$ 78,65 1 R$ 235,94 1 R$ T
SMs 42 R$ 3.303,18 42 R$  9.909,55 42 R$ 6.276,05
SMT 5 R$ 393,24 5 RS  1.179,71 5 RS 747,15
SMU 2 R$ 157,29 2 R$ 471,88 R$ 298,86
VALOR TOTAL DO ITEM R$ 11.246,55 R$  33.739,65 R$ 21.368,45




VALORES REFERENTES AC PCMSO 2022 {Programa de CGontrole

Médico e Salide Ocupacional) - ltem 01

SECRETARIA LOCAL DE TRABALHO N U&ii?SDE VALOR
GABINETE _ |GABINETE DO PREEEFD 7 RS 78,65
PROCURADORIA |FORUM FRG N RS 157,28
PROCURADCRIA |PROCURADORIA GERAL DO MUNICIEIO ‘s
SMA ALMOXARIFADO CENTRAL —
SMA ARQUIVO GERAL- SVA s
SMA ARRECADACAO £
COM. DO PLANO DE CARGOS CARREIRASE I
SMA REMUNERA
SMA COMISSAO DISC. DO QUADRO GERAL ' =
SMA COMISSAO DISC. MAGISTERID e
SMA Compras e Licitagdes
SMA CORPO DE BOMBEIROS ,
SMA DIVISAO DE PERICIAS MEDICAS
SMA DIVISAC DE RECURSOS HUMANGS 20 R$  1.572,94
SVA DIVISAO DE SEGURANCA DO TRABALFO
SMA FAZPREV
SVA FROTAS
SMA PATRIMONIO
SMA PRESTACAO DE CONTAS
SMA PROTOCOLO GERAL
SMA S.M.ADMINISTRACAD
SNA SISMUE
SNIA TECNOLOGIA DA INFORMACAD
SVA UNIDADE DE CONTROLE INTERNG
SMAS ABRIGO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS
SMAS CASA DE PASSAGEM
SMAS CASA AR
SMAS CENTRO POP
SMAS CONSELHO TUTELAR 10 R$ 786,47
SMAS CRAS EUCALIPTOS
SMAS CRAS GRALHA AZUL
SMAS CRAS IGUACU
SMAS CREAS
SMAS S M.ASSISTENCIA SOCIAL
A~ SMCS SEC. MUN. DE COMUNICACAO SOCIAL ] RS 78.65
SMCT S. M. CULTURA E TURISNIO ] RS 78,65
SMDE Agricultura
SMDE S.M.DESENVOLVIMENTO ECONGMICS 2 R$ 157,29
SMDS DELEGACIA DE POLICIA ERG
SMDS GUARDA MUNICIPAL . RS 31459
SMDS POLICIA MILITAR 42 CIA DO 17° BATALFAD ’
SMDS S.M.DEFESA SOCIAL
SME APAE - ESCOLA XVl DE JANEIRO
SME CMAEE - ATENDIMENTO ESPECIALIZADD
SME CMEI ESTADOS
SME CMEI FCO. JOAD ORS0
SME CMET GRALHA AZUL
SME CMEIIGUACU
SME CMEI PROF. ERONILDES DOS SANTOS CAMARGO
SME CMEI PROF. KELLY CANMPOS
SME CME] PROF. LUZIA TOMGHAR
SME CMEI PROF. MARCIA GONGORA CLAUDING
SME CMEI PROF? DARCY BARBOSA LEAL ‘
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SME

CMEI SANTA TEREZINHA

SVE CMET TIA FANI

SME CMETVOVO JUCA ROCHA

SME CMET ZILDA ARNS

SVE E.M 26 DE JANEIRO “EJA

SME E.M 26 DE JANEIRO

SVE E.M ALCIDES MARIO PELANDA

SME E.M ALO GUIMARAES

SME E.M ANTONIO BALDAN |

SME E.M ARNALDO BUSATO 40 R$ 314589

SVIE E.M CARLOS E, NIGHELE

SVE E.V DEP. LUIZ GABRIEL SAMPAID

SME E.M ERANCISCO Q. MAGHADO

SVE E.M GENEROSO SALUSTIANG BARBOSA

SME E.M GUISELA K. RIEKE

SVIE E.M JOAQUIM K. MATSUMOTO

SVE E.M LUIZ NICHELE

SVE E.M MARLENE BARBOSA

SME E.M NOSSA SENHORA DE FATIVIA

SME E.M PROF. ISABEL CRISTINA SCHAWABE BORGES

SVE E.M PROF. VALDINEIA DOS SANTOS

SVE E.M PROF® MARYLE AP® SCHETTERT FERR]

SVE E.M RUBIA MIARA DA CRUZ PACHEGO

SME E.M SANTA CECILIA

SME E M SANTAFE

SVE E.M SANTA MARIA

SVIE E.M SAO FRANCISCO DE ASSTS

SVE S.M.EDUCAGCAO

SVE TRANGPORTE PUBLICO ESCOLAR
SMEL S. M. ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE i RS 78.65
SMG FAZTRANS

SVIG FOSTO AVANCADO DO DETRAN 3 R$ 23594
SMG S.M, DE GOVERNO

SMH S M. DE NABITACAD 7 RS 78,65
SMIM S.M DA MULFER 7 RS 78.65
SMVIA CEMITERIO

SMMA S M.MEIO AMBIENTE 2 R 157,29
SNIOP ILUMINACAO PUBLICA

SMIOP S.M.OBRAS PUBLICAS 2 R$ 157,29
SMPF FINANCEIRO

SMPF S.M.PLANEJANIENTO E FINANCAS 2 R$ 157,29
SMPU S M.PLANEJAMENTO URBANO 7 RS 78.65

SMIS ACADEMIA DA SAUDE

SMS ADMINISTRAGAG HOSPITALAR

SVIS ATENCAO BASICA

CAF - CENTRAL DE ABASTECIVENTO

SMS FARMACEUTICO

SVIS CAPS

SVIS FARMACIA CENTRAL

SVIS FARMACIA HOSPITALAR

SIS HOSPITAL CCIH

SMS HOSPITAL ENFERMAGEN

SMS HOSPITAL MEDICOS

SMS HOSPITAL NUTRICAO

SVIS LOGISTICA

SMS S M.SAUDE

SMS SERVICO MOVEL DE URGENGIA E EMERGENCIA

SMS SMS- ADMINISTRACAO

*, -
SO



SMS SMS- ASSESSORIAS i i

SMS SMS- DIVISAC DE GESTAO DE PESSOAS % @
SMS SMS-DIVISAC DE SAUDE MENTAL
SMS SMS-DMAC-ADM
SMS SMS-OUVIDORIA
SMS UNIDADE DE SAUDE CANAA
SMS UNIDADE DE SAUDE DA MULHER
SMS UNIDADE DE SAUDE ESTADOS
SMS UNIDADE DE SAUDE EUCALIPTOS
SMS UNIDADE DE SAUDE GRALHA AZUL
SMS UNIDADE DE SAUDE HORTENCIA
SMS UNIDADE DE SAUDE IGUACU
SMS UNIDADE DE SAUDE NACOES
SMS UNIDADE DE SAUDE PIONEIROS
SMS UNIDADE DE SAUDE SANTA MARIA
SMS UNIDADE DE SAUDE SANTA TEREZINHA
SMS UNIDADE DE SAUDE SANTAREM
SMS UNIDADE DE SAUDE SAO SEBASTIAD
SMS UNIDADE DE SAUDE VILA MARLI
SMS UPA ADMINISTRATIVO
SMS UPA ENFERMAGEM
SMS UPA FARMACIA
SMS UPA MEDICOS
SMS UPA RADIOLOGIA
SMS UPA SERVICOS GERAIS
SMS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
SMS VIGILANCIA SANITARIA
SMT AGENCIA DO TRABALHO
SMT CENTRO DE INTEGRACAO PROFISSIONAL CIP
SMT DCCUMENTACAO 5 R$ 383,24
SMT MICRQ EMPREENDEDOR INDIVIDUAL- MEI
SMT S.M. TRABALHO
SMU S.M. DE URBANISMO

TERMINAL RODOVIARIO DE TRANSPORTE 2 R$ 157,29
SMU COLETIVO

VALOR TOTAL DO ITEM R$ 11.248,55




VALORES REFERENTES AD LTCAT 2022 {Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de Trabaiho) -

—

ltem 22
SECRETARIA LOCAL DE TRABALHO N”&ii?SDE VALOR
GABINETE  |GABINETE DO PREEEITO 1 RS 14943
PROCURADORIA [FORUM FRG ) s 20880
PROCURADORIA |PROCURADORIA GERAL DO MUNICIFIO ;
SMA ALMOXARIEADO CENTRAL
SMA ARQUIVO GERAL- SMA
SWA ARRECADACAC )
COM. DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E fé‘; :
SMA REMUNERA s Mg/
SVA COMISSAD DISC. DO QUADRO GERAL =y
SMA COMISSAD DISC. MAGISTERIO B
SMA Compras e Licitactes \\:ﬁw
SMA CORPO DE BOMBEIROS
SMA DIVISAG DE PERICIAS MEDICAS
SMA DIVISAG DE RECURSOS HUMANOS 20 R$  2.988,59
SMA BDIVISAD DE SEGURANCA DO TRABALHO
SMA FAZPREV
VT FROTAS
_TGMA BATRIVONIO
SMA PRESTACAO DE CONTAS
SMA PROTOCOLO GERAL
SMA S M.ADMINISTRACAO
SNIA SISMUF
SMA TECNOLOGIA DA INFORMACAD
SMA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
SMAS ABRIGO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS ADULTAS
SMAS CAGA DE PASSAGEW
SMAS CASALAR
SMAS CENTRO POP.
SMAS CONSELHO TUTELAR 10 R$  1.494,30
SMAS CRAS EUCALIPTOS
SMIAS CRAS GRALHA AZUL
SMAS CRAS IGUACU
SMAS CREAS
SMAS S .M ASSISTENCIA SOCIAL
SSMCS SEC. MUN. DE COMUNICAGAO SOCIAL 7 RS 125,43
SMCT S. M. CULTURA E TURISMO 7 RS 14943
SMDE Agricultura
SMDE S.M.DESENVOLVIVENTO ECONOMICO 2 R$ 29836
SMDS DELEGACIA DE POLICIA FRG
SMDS GUARDA MUNIGIPAL , Rs 59772
SMDS POLICIA MILITAR 4% GIA DO 17° BATALHAO ’
SMDS S.M.DEFESA SOGIAL
SME APAE - ESCOLA XVIl DE JANEIRO
SME CMAEE - ATENDIMENTO ESPECIALIZADO
SVIE CMIEI ESTADOS
SME CNIEI ECO. JOAD ORSO
SME CMEl GRALTA AZUL
SME CNIEITGUAGU
SME CMEI PROF. ERONILDES DOS SANTOS CAMARGO
SME CME| PROF. KELLY CAMPOS
SME CVIEI PROF. LUZIA TOMCHAK
SME CMEI PROF. MARCIA GONGORA CLAUDINO
SME CME] PROE® DARCY BARBOSA LEAL




SME

CWVEI SANTA TEREZINHA

SME CMEITIA FAN]

SME CMETVOVO JUCA ROCHA

SME CMEI ZILDA ARNS

SME E.M 26 DE JANEIRO - EJA

SVIE EM 26 DE JANEIRO

SME E M ALCIDES MARIO PELANDA

SME E.M ALO GUIMARAES

SME EM ANTONIO BALDAN

SME E.M ARNALDO BUSATO 40 R$  5.877,19

SME EM CARLOS E. NICHELE

SME E.M DEP. LUIZ GABRIEL SAMPAIO

SME E M FRANGISCO Q. MACHADO

SME E.M GENEROSO SALUSTIANG BARBOSA

SME E.M GUISELA K_RIEKE

SME E.M JOAQUIM K. MATSUMOTO

SME E.M LUIZ NICHELE

SME E.M MARLENE BARBOSA

SME E.M NOSSA SENHORA DE FATIVA

SME E.M PROF. ISABEL CRISTINA SCHAWABE BORGES

SME E.M PROF. VALDINEIA DOS SANTOS

SME E W PROF MARYLE AP® SCHETTERT FERR]

SME E.M RUBIA MARA DA CRUZ PACHECO

SME E.M SANTA CECILIA

SMIE E.M SANTA FE

SME E.M SANTA MARIA

SME E.M SAO FRANCISCO DE ASSIS

SME S.M.EDUCACAC

SME TRANSPORTE PUBLICO ESCOLAR
SMELJ S i ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE 7 RS 14943
SMG FAZTRANG

SNIG POSTO AVANCADO DO DETRAN 3 RS 448,29
SMG S.M. DE GOVERNO

SMIH S M. DE HABITACAD 7 RS 149,43
SMM S.M DA MULHER 7 RS 149,43
SMIVIA CEMITERIO

SMVIA S.M.VEIO AMBIENTE 2 R$ 298,86
SMOP ILUMINACAO PUBLICA

SMOP S.M.OBRAS PUBLICAS 2 RS 298,86
SMPF FINANGEIRO

SMPF S.M PLANEJAMENTO E FINANCAS 2 R$ 298,86
SVPU S.M.PLANEJAMENTO URBANO 7 RS 149,43
SMS ACADEMIA DA SAUDE

SIS ADMINISTRAGAO HOSPITALAR

SMIS ATENGAO BASICA

CAF - CENTRAL DE ABASTECIMENTO

SMS FARMACEUTICO

SMIS CAPS

SMS FARMAGIA CENTRAL

SMIS FARMAGIA HOSPITALAR

B HOSPITAL CCIH

SMS HOSPITAL ENFERMAGEN

SMS HOSPITAL MEDICOS

SMS HOSPITAL NUTRICAO

SMS LOGISTICA

SMS S.M.SAUDE

SMS SERVICO MOVEL DE URGENCIA E EMERGENCIA

N

Paavde



SIS SMS- ADMINISTRACAG /5 Qﬁ
SMS SMS- ASSESSORIAS Y ]
SMS SMS- DIVISAO DE GESTAO DE PESSGAS @
SWS SMS-DIVISAO DE SAUDE MENTAL D /
SVIS SMS-DVAC-ADM e
SIS SMS-OUVIDORIA i}
SMS UNIDADE DE SAUDE CANAK 42 RS  6.276,05
SMS UNIDADE DE SAUDE DA MULHER
SIS UNIDADE DE SAUDE ESTADOS
SVIS UNIDADE DE SAUDE EUCALIPTOS
SMS UNIDADE DE SAUDE GRALHA AZUL
SMS UNIDADE DE SAUDE HORTENGIA
SIS UNIDADE DE SAUDE IGUACU
SIS UNIDADE DE SAUDE NACOES
SMS UNIDADE DE SAUDE PIONEIROS
SIS UNIDADE DE SAUDE SANTA MARIA
SMS UNIDADE DE SAUDE SANTA TEREZINAA
SIS UNIDADE DE SAUDE SANTAREWM
SVS UNIDADE DE SAUDE SAOD SEBASTIAG
SIS UNIDADE DE SAUDE VILA MARLI
I sms UPA ADMINISTRATIVG
| SMS UPA ENFERMAGEM

SIS UPA FARMACIA
SIS UPA MEDICOS
SNIS UPA RADIOLOGIA
SIS UPA SERVICOS GERATS
SMS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
SMS VIGILANCIA SANITARIA
SMT AGENCIA DO TRABALHO
SMT CENTRO DE INTEGRACAG PROFISSIONAL CIF
ST DOCUMENTACAG 5 RS 747,15
SMT MICRO EMPREENDEDOR INDVIDUAL-WiE]
SMT S.M. TRABALHO
SMU S.W. DE URBANISMO

TERMINAL RODOVIARIO DE TRANSPORTE 2 R$ 298,86
SMU COLETIVO

VALOR TOTAL DO ITEM RS 21.368,45
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Relatério de pareceres por processos

T

‘iltros aplicados ao relatério

Yarecer: 12
ltimero do processo: 0024191/2022
Niimero do processo: 0024191/2022 Situagdo: Em andlise Em tramite: Sim
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
3eneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Cédigo do parecer: 12 Namero do processo: 0024191/2022

Local do parecer: 007.011.001 - Medicina do Trabalho - Coordenagéo
Conclusivo: Nao Data e hora: 23/05/2022 10:45:45

Parecer: Considerando a publicaggo do Decreto n. 6492/2022, em 20/05/2022 referente a revogagéo do artigo 2° - A do Decreto n.
4628/2017 incluido pelo art.1° do Decreto n. 6407/2022, retorno para as devidas providéncias quanto a continuidade da
renovagao do contrato.

Grata,

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Maio de 2022.

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: rozana.ap / Relatério de pareceres por processos



Relatério de pareceres por processos
Filtros aplicados ao relatério

Parecer: 13
Numero do processo: 0024191/2022

Pagina 1/1
agina
Data: 23/05/2022

Namero do processo: 0024191/2022 Situagao: Em anédlise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Cadigo do parecer: 13 Nimero do processo: 0024191/2022

Local do parecer: 007.004.006 - Contratos Compras
Conclusivo: Nao

Data e hora: 23/05/2022 14:04:17

Parecer: Considerando o Memorando inicial, informacdes da Secretaria Municipal de Administragéo, Parecer Juridico, parecer da
Contabilidade e informagBes contidas no presente processo, encaminho para anélise da diretora de compras e autorizagéo
quanto a realizagdo da renovagéo do contrato pelo periodo de 12 (doze) meses sendo sua execugio a contar de 25/06/2022 a
25/06/2023 e vigéncia até 25/06/2023, e reajuste contratual junto a proponente, RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, que tem por objeto ¢ Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servigos de Medicina e

Seguranga do Trabalho, conforme especificacdes constantes no termo de referéncia.¢,

8

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Maio de 2022.

rozana aparecida da silva

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: rozana.ap / Relatério de pareceres por processos



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

Protocolo n°® 24191/2022
Pregao Eletrénico 028/2021
Contrato n°® 035/2021

Fazenda Rio Grande, 23 de maio de 2.022.

Considerando o Memorando inicial, infornﬁagées da Secretaria Municipal de
Administracéo, Parecer Juridico, parecer da Contabilidade e informacgdes contidas
no presente processo, AUTORIZO a realizacdo da renovagdo do contrato pelo
periodo de 12 (doze) meses sendo sua execugcdo a contar de 25/06/2022 a
25/06/2023 e vigéncia até 25/06/2023, e reajuste contratual junto a proponente,
RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, que tem por objeto
“Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigcos de Medicina
e Seguranca do Trabalho, conforme especificacbes constantes no termo de

referéncia.”

Ficam os fiscais do contrato, observar os prazos e o responsavel contabil aos

calculos, com fiel observancia a legislagéo e formalidades pertinentes em vigor.
Encaminhe-se para as providéncias necessarias.

Atenciosamente.

n‘i}\@ Q. V‘i\’-«&\c\w\ W&
Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal



1° ADITIVO AO CONTRATO 35/2021 ID 3583
DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE
ENTRE SI FIRMAM O MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE E A EMPRESA
RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA.

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa juridica de direito ptiblico
interno, com sede administrativa na Rua Jacaranda, n°. 300, Bairro Nacgdes, inscrita
no CNPJ sob n° 95.422.986/0001-02, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Sr. Marco Antonio Marcondes Silva, portador da Carteira de
Identidade RG sob n°. 9.298.397-8 SESP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°
043.186.889-17, neste ato assistido pela Procuradora-Geral do Municipio, Sra.
Débora Lemos, inscrita no CPF sob o n.°027.705.469-96, OAB/PR 42.955, em
conjunto com a Secretaria Municipal de Administragdo Sra. Roberta Maria do
Sacramento Espindula de Jesus, inscrita no CPF sob o n.° 075.403.179-90,
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa e RCZ1 CLINICA MEDICA
E MEDICINA DO TRABALHO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n.° 29.276.398/0001-75, Inscricdo Estadual n°. isento, estabelecida na
Rua Sebastido Souza Cortés, n°. 1130, Campo Largo da Roseira — S50 José dos
Pinhais/PR, = CEP:  83.090-900, telefone (41) 99903-6392, e-mail:
comercial@pmt.med.br, por seu representante legal, Sr. Rodrigo Chemin Zanini,
inscrito no CPF sob n°. 030.055.869-44, doravante denominada CONTRATADA, e

perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato de

Prestac@o de Servigos, cuja celebragéo foi autorizada pelo despacho exarado no
processo sob Protocolo 24{94/2022, e que se regera pela Lei n.° 8.666/93 e
10.520/02, além das clausulas e condigbes abaixo discriminadas que as partes

declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

K

Rua Jacarandd, 300 — Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500 1

NAD CAIALMENTE
O CHEMIN ZANIN!

@ serrro

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande/g‘“ &
Coordenagao de Contratos _<§ L
1° Termo Aditivo ao Contrato 35/2021 \ @
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Clausula Primeira: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
25/06/2023.

Clausula Segunda: Fica prorrogado o prazo de execugao do presente contrato por 12
(doze) meses, compreendendo o periodo de 25/06/2022 até 25/06/2023.

Clausula Terceira: Fica reajustado o valor do contrato retro tomando-se como base a
variagdo acumulada do INPC (Indice Nacional de Precos ao Consumidor) relativo ao
periodo compreendido entre os meses de junho/2021 a maio/2022, calculado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) cujo indice apurado foi o
percentual de 12,4655% (doze virgula quatro mil seiscentos e cinquenta e cinco
décimos de milésimos pontos percentuais). Foi utilizado o indice INPC referente ao
més de abril/l2022 em virtude de ter sido o ultimo divulgado pelo IBGE na data da
prorrogagao do contrato.

Paragrafo Unico: O valor incluso ao valor mensal referente ao reajuste é de R$
70.265,53 (setenta mil, duzentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e trés
centavos), resultando no valor atualizado do contrato em R$ 633.945,53 (seiscentos
e trinta e trés mil, novecentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e trés
centavos), conforme tabela abaixo:

ITEM DESCRIGAO UNID. | QTD VLR UNIT. VLR UNIT. TOTAL
ANTERIOR REAJUSTADO

1 ELABORACAO DE PCMSO UNI 1 R$ 10.000,00 R$ 11.246,55 R$ 11.246,55
2 REALIZACAO DE EXAMES AVAL | 5.000 R$ 40,00 R$ 44,98 R$ 224.931,00

CLINICOS OCUPACIONAIS

E/OU PERICIAS MEDICAS
3 ACUIDADE VISUAL EXA 700 R$ 22,00 R$ 24,74 R$ 17.319,69
4 ELETROCARDIOGRAMA EXA 800 R$ 37,50 R$ 42,17 R$ 33.739,65
5 ELETROENCEFALOGRAMA EXA 800 R$ 47,50 R$ 53,42 R$ 42,736,89
6 ESPIROMETRIA EXA 50 R$ 45,00 R$ 50,61 R$ 2.530,47

OCUPACIONAL
7 GAMA GLUTAMIL EXA 800 R$ 9,00 R$ 10,12 R$ 8.097,52
TRANSPEPTIDADE (GGT QU
GAMA GT)
8 GLICEMIA PLASMATICA EM EXA 800 R$ 6,00 R$ 6,75 R$ 5.398,34
JEJUM

9 HEMOGRAMA COMPLETO EXA 800 R$ 15,00 R$ 16,87 R$ 13,495,86
10 RX TORAX EXA 50 R$ 58,00 R$ 65,23 R$ 3.261,50
11 RETICULOCITOS EXA 10 R$ 5,00 R$ 5,62 R$ 56,23
12 Teste Ishihara (Teste EXA 10 R$ 216,00 R$ 242,92 R$ 2.429,25

discriminativo de cores e/ou

daltonismo)

Rua Jacaranda, 300 — NagGes ~ Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 ~ Fone/Fax (41} 3627-8500 2.
RODRIGO CHEMIN ZANINI
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Graeiigle

Coordenacgao de Contratos
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1° Termo Aditivo ao Contrato 35/2021 e

13 Toxicolégico de larga janela EXA 50 R$ 160,00 R$ 179,94 R$ 8.997,24

14 PARTICIPACAO EM JUNTA | AVAL | 80 R$ 773,00 R$ 869,35 R$ 69.548,67
MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO DO TRABALHO)

15 PARTICIPACAO EM JUNTA | AVAL | 50 R$ 800,00 R$ 899,72 R$ 44.986,20
MEDICA ESPECIALIZADA

(PSIQUIATRA) ‘
16 AVALIACOES AVAL | 250 R$ 56,00 R$ 62,98 R$ 15.745,17
FONOAUDIOLOGAS
17 EXAME DE AUDIOMETRIA | EXA | 1.000 R$ 10,00 R$ 11,24 R$ 11.246,55
TONAL E VOCAL
18 | EXAME DE LARINGOSCOPIA | EXA 50 R$ 238,00 R$ 267,66 R$ 13.383,39
19 AVALIACOES AVAL | 250 R$ 152,00 R$ 170,95 R$ 42.736,89
PSICOLOGICAS E

APLICACOES DE TESTES

20 CONSULTORIA DOS REC. cons 30 R$ 206,00 R$ 231,68 R$ 6.950,37
AVALIAGAO PSICOLOGICA

21 ELABORACAO DO PGR UNI 1 R$ 30.000,00 R$ 33.739,65 R$ 33.739,65

22 ELABORACAO DO LTCAT UNI 1 R$ 19.000,00 R$ 21.368,45 R$ 21.368,45

' TOTAL | R$ 633.945,53

Clausula Quarta: Para suporte da despesa ficam indicadas as seguintes Dotacdes
Orgamentarias:

SECRETARIA DOTACAO ORCAMENTARIA
SME 85, 479, 542
SMS 71, 300, 340, 341, 1189, 1191, 372, 373, 391, 424, 425, 426,
427, 1185, 443, 444, 1187
SMAS 631, 632, 637, 644, 645, 651, 652, 663, 677, 678, 689, 691, 7086,
705, 710, 711, 729, 730, 731, 742, 743, 744, 759, 767
SMMA 888,898, 899
SMA 39, 52
SMDE 139
SMOP 196
SMTER 927, 932, 939, 944
SMDS 865
SMPF 275
SMG 119
SMG FAZTRANS | 818
PROCURADORIA | 104
SMCT 1122, 1131, 1149
SMEL 10521
SMM 1090, 1104, 1115
SMH 1059
SMU 221,222

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fe~ 144} 7877 ernn 2
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~ Plefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenacgao de Contratos

1° Termo Aditivo ao Contrato 35/2021

GABINETE 949

SMCS 1082

SMPU 1010

Clausula Quinta:As demais clausulas anteriormente firmadas permanecem em vigor.
Fazenda Rio Grande, 01 de junho de 2022.

P/contratante:

arco Antohio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

Roberta Méaria do Sacramento % S)Q UL% ﬁ
Espindula de Jesus Debora Lemo
Secretaria Municipal de Administragao Procuradora-Geral do Municipio

OAB/PR 42.955

P/ Contratada: RODRIGO CHE TANNS gt
DN: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, ou=Secretatia d
C H E M I N 2:;:;!:' iizi;ahldd;;;\%gz;?F;fZ::z:B :.
. =31389194000192,
ZA N I N I '0 3 0 0 5 5 86 :ld:vldecconferencla, <n=RODRIGO
944 CHEMIN ZANINL:03005586944

Rodrigo Chém.ih Zéﬁini
RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Duas testemunhas com nome legivel e CPF:

COLY 3y MFIT-23

Rua Jacaranda, 300 ~ Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax {41) 3627-8500 4



06/06/2022 09:33

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  29.276.398/0001-75, _
Razio Social:RCz1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Enderego: R SEBASTIAO SOUZA CORTES 1130 SALA 01 / CAMPO LARGO DA ROSE /
SAO JOSE DOS PINHAIS / PR / 83090-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:21/05/2022 a 19/06/2022

Certificacio Nimero: 2022052101403002508206
Informacdo obtida em 06/06/2022 09:33:17

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br :

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

171



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
~ Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 29.276.398/0001-75

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Coédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideracgado para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacicnal (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://mwww.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:03:38 do dia 10/06/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/12/2022.

Caodigo de controle da certidao: B116.AAD0.137B.F2EE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 29.276.398/0001-75

Certiddo n®: 17977544/2022

Expedicgdo: 06/06/2022, as 09:33:35

Validade: 03/12/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gque RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 29.276.398/0001-75, NAO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiroc de 2022.
Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdoc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&do emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliag8do Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividay & sugestoes: cundi@uot.ios. br



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026933113-12

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 29.276.398/0001-75
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigag¢des tributarias acessérias.

Valida até 04/10/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Pdblica (06/06/2022 09:33:57)



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

\“\
Y

e IR DEPARTAMENTO FINANCEIRO

N°: 15863/2022

*** CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO *%% %X\ @

IMPORTANTE: 1.RESERVA - SE O DIREITC DE & FAZENDA MUNICIPAL C I
PCSTERIORMENTE CONSTATADAS, MESMO REFERENTES & PERIODOS NESTA
CERTIDAO COMPREENDIDOS.

2.RA PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE DE 6

DIAS, A CONTAR DA DATA
DA EMISSAOQ, CONFORME DECRETO 4.731 DE 18/04/20622
3. B ACEITACAC DA PRESENTE CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO D=

SUZA VALIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO www.sip.pr.gov.br.

"CERTIFICO QUE ATE A PRESENTE DATA, NAO CONSTA DEBITO TRIBUTARIO RELATIVO
AO CONTRIBUINTE COM LOCALIZACAO DESCRITA ABAIXO "

IMPRESSA VIA INTERNET

CONTRIBUINTE: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

CNPJ: 29.276.33%8/0001-75 INSCRIQﬁO MUNICIPAL: 72393
BAIRRO: CAMPO LARGO DA ROSEIRA :

ENDERECO: RUZ SEBASTIAO SOUZA CORTES, 1130

COMPLEMENTO : sSaLa 01 BLOCO: APTO:

CIDADE: SA0 JOSE DOS PINHAIS

“SITUACEO: ATIVA
FINALIDADE: DIVERSOS / LICITACRO / LICITACAO MOBILIARIO / LICITAGARO IMOBILIARIO

cODIGO DE VERIFICAGAO: ae6030¢528f0bE7d6b738adb80d4d3b758

ESTA CERTIDAO PODERA SER VALIDADA NO SITE: https:/financas.sjp.pr.gov.br

SAQ JOSE DOS PINHAIS, 26 ds maio de 2022

RUA PASSOS DE OLIVEIRA, N° 1101 — CENTROC — CEP: §3030-720 — FONE: (41) 3381-6800.
SAO JOSE DOS PINHAIS — PARANA
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" Coordenacdo de Contratos
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EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 035/2021- ID 3583~ -

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE:

CONTRATADO: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA;

CNPJ: 29.276.398/0001-75;

OBJETO: “Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de Medicina e
Segurancga do Trabalho, conforme especificagdes constantes no termo de referéncia.”;
MODALIDADE: Pregao Eletrénico n° 28/2021;

PROTOCOLO: 24191/2022;

PRAZO DE VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do presente contrato até
25/06/2023;

PRAZO DE EXECUGAO: Fica prorrogado o prazo de execugao do presente contrato por 12
(doze) meses, compreendendo o periodo de 25/06/2022 até 25/06/2023;

VALOR: O valor incluso ao valor mensal referente ao reajuste é de R$ 70.265,53 (setenta mil,
duzentos e sessenta e cinco reais e cinquenta e trés centavos), resultando no valor atualizado do
contrato em R$ 633.945,53 (seiscentos e trinta e trés mil, novecentos e quarenta e cinco reais e
cinquenta e trés centavos), conforme tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO UNID. QTD VLR UNIT. VLR UNIT. TOTAL

ANTERIOR | REAJUSTADO
1 ELABORACAO UNI 1 R$ R$ 11.246,55 R$ 11.246,55
DE PCMSO 10.000,00
2 REALIZACAODE | AVAL | 5.000 | R$ 40,00 R$ 44,98 R$ 224.931,00
EXAMES
CLINICOS
OCUPACIONAIS
E/OU PERICIAS
MEDICAS
3 ACUIDADE EXA 700 R$ 22,00 R$ 24,74 R$ 17.319,69
VISUAL
4 ELETROCARDIO | EXA 800 R$ 37,50 R$ 42,17 R$ 33.739,65
GRAMA
5 ELETROENCEF | EXA 800 R$ 47,50 R$ 53,42 R$ 42,736,89
ALOGRAMA
6 ESPIROMETRIA | EXA 50 R$ 45,00 R$ 50,61 R$ 2.530,47
OCUPACIONAL

Rua Jacarandéd, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande — PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax Oxx41 627-8500




|\ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagdo de Contratos

GLUTAMIL
TRANSPEPTIDA
DE (GGT OU
GAMA GT)

800

R$ 9,00

R$ 10,12

R$ 8.097,52

GLICEMIA
PLASMATICA
EM JEJUM

EXA

800

R$ 6,00

R$ 6,75

R$ 5.398,34

HEMOGRAMA
COMPLETO

EXA

800

R$ 15,00

R$ 16,87

R$ 13,495,86

10

RXTORAX

EXA

50

R$ 58,00

R$ 65,23

R$ 3.261,50

11

RETICULOCITO
S

EXA

10

R$ 5,00

R$ 5,62

R$ 56,23

12

Teste Ishihara
(Teste
discriminativo de
cores e/ou

daltonismo)

EXA

10

R$ 216,00

R$ 242,92

R$ 2.429,25

13

Toxicoldgico de

larga janela

EXA

50

R$ 160,00

R$ 179,94

R$ 8.997,24

14

PARTICIPACAO
EM JUNTA
MEDICA
ESPECIALIZADA
(MEDICO DO
TRABALHO)

AVAL

80

R$ 773,00

R$ 869,35

R$ 69.548,67

15

PARTICIPACAO
EM JUNTA
MEDICA
ESPECIALIZADA
(PSIQUIATRA)

AVAL

50

R$ 800,00

R$ 899,72

R$ 44.986,20

16

AVALIACOES

AVAL

250

R$ 56,00

R$ 62,98

R$ 15.745,17

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes ~ Fazenda Rio Grande — PR - CEP 83820-000 -

Fone/Fax Oxx41 627-8500




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AQ
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Coordenagdo de Contrato @® S Ll
: ) m“s‘; » ﬂ? A
FONOAUDIOLO | \ i’j/,égj/
GAS N e
17 EXAME DE EXA 1.000 | R$10,00 R$ 11,24 R$ 11.246,55
AUDIOMETRIA
TONAL E VOCAL
18 EXAME DE EXA 50 R$ 238,00 R$ 267,66 R$ 13.383,39
LARINGOSCOPI
A
19 AVALIACOES AVAL 250 R$ 152,00 R$ 170,95 R$ 42.736,89
PSICOLOGICAS
E APLICACOES
DE TESTES
20 CONSULTORIA | cons 30 R$ 206,00 R$ 231,68 R$ 6.950,37
DOS REC.
AVALIACAO
PSICOLOGICA
21 ELABORACAO UN} 1 R$ R$ 33.739,65 R$ 33.739,65
DO PGR 30.000,00
22 ELABORACAO UNI 1 R$ R$ 21.368,45 R$ 21.368,45
DO LTCAT 19.000,00
TOTAL R$ 633.945,53

Fica reajustado o valor do contrato retro tomando-se como base a variagado acumulada do INPC
(indice Nacional de Precos ao Consumidor) relativo ao periodo compreendido entre os meses de
junho/2021 a maio/2022, calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) cujo
indice apurado foi o percentual de 12,4655% (doze virgula quatro mil seiscentos e cinquenta e
cinco décimos de milésimos pontos percentuais). Foi utilizado o indice INPC referente ao més de
abril/2022 em virtude de ter sido o ultimo divulgado pelo IBGE na data da prorrogagao do
contrato.

DATA DA ASSINATURA: 01/06/2022.

Coordenagéo de Contratos

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Coordenagdo de Cont

FONGAUDIOLO
GAS
EXAME OE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Coordenagdo de Conmaray

RS 1124655

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 035/2021- 1D 3583 AUBIQMETRIA
: TONAL E VOCAL
'CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIQ GRANDE; EXAME DE RS 13,383,389
'CONTRATADO: RCZ1 CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA; LARINGOSCOP!
CNPJ; 29.276,388/0001-75:
OBJETO: "Contratagio de empresa especializada na prestaglo de servigos de Medicina &
Seguranga do Trabalho, conforme especiiicacdes constantes no tarmo da referéncia " ET) AVALIAGOES | AVAL | 250 | RS 152.00 RS 170,95 RS 42,736,868
MODALIDADE: Pregio Eletrénico n® 28/2021; PSICOLOGICAS
PROTOCOLO; 24191/2022;
PRAZO DE VIGENCIA: Fica promogedo o pra2o de vigdngia do presente contrsto até E APLICAGOES
25/06/2023; DE TESTES
PRAZO DE EXECUGAO: Fica promrogado o prazo de exetuplo do presenle contrato por 12
{doze) meses, compreendando 0 perioda de 26/06/2022 atd 25/06/20; 20 ‘CONSULTORIA | cons. 30 RS 206,00 R$ 231,68 RS 6.950,37
VALOR: O velor incluso ao valor mensal referents 20 reajuste é de RS 70.265,53 {setenta mll, DOS REC.
duzenos e sessenta e cinco reals e cinquenta a trés centevos), resultando ne valor atualizado do| AVALIAGAD
contrato em RS 633.945,53 {seiscentos e lrimta e trés mif, novecentos e guarenta e ¢nco reals e
cinquenta e trds centavos), conforme tabela abatxo: PSICOLOGICA
s ——— 1 RAGRO UNE 1 739,65 RS 33.738.65
TEM DESCRIGAG UNID. | QTD | VLRUNM. VLR UNIT, TOTAL 2 ELAD’;OPGR 30':; 00 R$3.
RioR —USTADO e 2 ELABORAGAD UNE 1 RS - R$ 21,368.45 R$21.388.45
T ELABORAGAO | UMI 3 3 RETI246.55 RS 1124655 o o
DOLTCAT 19.000,00
DE PCWSO 10.000,00
TN TR o OTAL RS §33.345,53
Fasna® 2 REALIZAGKO DE | AVAL | 5.000 R$ 40,60 R$44,98 R$ 224.931,00 -
‘, EXAMES Fica reajustado ¢ velor do contrato reto tomando-sa como base a variagio acumulada do INPC
CLNiCOS (Indice Nacional de Pregos 2o Consumidor) relativo a0 perfodo compreendido entr
OCUPACIONAIS junho/2021 & maiol2022, calculado pelo Instituto Brasleiro de Geografia @ Esmusdee (IBGE) ou[o
indice apurado foi o percentual de 12,4655% (doze virgula quatro mil seiscentos & cinguanta e!
E/OU PERICIAS cinco décimos de milésimos pontas percentuals). Foi ullizado o indice INPC refarente ao més de|
MEDICAS abrif2022 em virtude de ter sido o (itimo divulgado pelo IBGE na data da promogagio do,
3 ACUIDADE EXA 700 R$ 22,00 RS 24,74 RS 17.319.6% g
WVISUAL DATA DA ASSINATURA: 01/06/2022.
4 ELETROCARDIO | EXA 800 R$ 37,50 R§ 42,17 R$ 33,739,866
GRAMA
5 ELETROENCEF | EXA 830 R$ 47,50 R$ 53,42 RS 42,738,889
ALOGRAMA
3 ESPIROMETRIA | BXA 50 R$ 45,00 RS 50,61 RS 2.530,47 MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
OCUPACIONAL ESTADO DO PARANA
DWVISAQ DE COMPRAS E LICITAGOES
Pratocolo n® 25502/2022
R Tmesrendt, 390 - Nasiat Farenda Rio Gramda - PR - GIF F3RTowH - Fussrfer Gud) 870300 |
ERRATA DA DISPENSA 3212022
EXTRATO DA PUBLICAGAO :
PROTOCOLO 2550212022 '
Objeto: Aquisicio de Bringuedos Pedagéglcos para atender as [nstituiches que
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO complem & Proteglo Social Bésica pertencerte a Secretaria Municipat de
Coordenacio de Conmratos Assisténcia Social, conforme solicitagso da mesma.
ONDE SELE:
7 CAM? R§10,12 R§8.097,52 VALOR: RS 6.438,55 {Sels mif, quatrocentos e irinta @ nove reais e cinquenta
GLUTAMIL @ cinco centaves)
TRANSPEPTIDA
DE{GGT OU LEA-SE:
GAMA GT) VALOR: RS 5.538,60 {cinco mil, quinhs trinta o olto reals
8 GUCEMIA | EXA | 800 | R$6.00 |  Rs675 | RS59834 | comavo‘s) 538,60 {cinco mil, quinhentos e trinta o reals o sessanta
PLASMATICA
EM JEJUM
9 HEMOGRAMA EXA 800 R$ 15,00 RS 18,87 RS 1349586
£ ™ COMPLETO
10 RX TORAX EXA 0 R$ 58,00 RS 6523 R$ 3261,50
11 RETICULOCITO | EXA 10 R$ 5,00 RS 5.62 R$56,23
s

72 | Testelshihera | EXA | 10 | R8216.00 R§ 242,62 RS 242625
(Teste
discriminativo de
cores efou
daltonismo}
T3 | Todcobgoode | EXA | 50 | Rs 160,00 RS 175,09 RE6.697.24
{arga janela
14 | PARTIGIPAGRO | AVAL | 80 | RS 773,00 | RS 868,35 RS 60.548,67
EMJUNTA
MEDICA
ESPECIALIZADA

SECRETARJA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Comiss&o Permanenta do Licltagdes

GCONTRATAGAO DIRETA
Dispensa de Lickaclo N° 3372022
PROTOCOLO: 37103/2022

OBJETO: Fornecimento de combustivel da frota deste municipio, na modalidade malor

(MEDICO DO desconto percentual (%) sobre o valor média da tabela ANP (Agéncla Nacional de
Petrdleo} vigente de Curitiba, conforme soficliagio da Secretaria Municipa! de
TRABALHO} Administragao Divisdo de Frotas,
15 | PARTICIPAGAC | AVAL | 50 | R3B0000 | RS E3072 | R3A406620 | e
EM JUNTA CONTRATANTE: PREFEITURAMUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR.

MEDICA PESSOA JURIDICA: D L NICHELE E CIA LTDA

ESPECIALIZADA CNPJ: 80.796.436/0001-78
{PSIQUIATRA) VALOR: R$ 1.122.427,00 (Um mlthfo cento & vinte o dols mif quatrocentos e vinte &
3 AVALIAGUES | AVAL | 250 | R$ 580 R$ 62,98 R$ 15,745,177 sete).

un pearunds, 14U - Nases = Farvads Arv Grande = 1A < CVP KIT0-000 < PanciVan Gurdl 213800

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Dispensa de Licitagdo, na forma do Art. 24, IV, da Lei
8.

PRAZO DE VIGENCIA: 2 (dois) meses.

AUTORIZAGAO: 21/08/2022

Rua]acaranda, 300 - Nagdes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500 - Responsdve




4 jediojuniy omwmzu.,_u Ip jRUIOr 22080 JONVHO O VONIZVd 30 OE_u_zzi ¥9C
0BIBUNIOT 013} OOLL ogdEnyand ep Bleg OEJEDIUNWOY Bp OHIDjaA Op WO | osipgd

9859 ” ‘0je)uo]

"L2°2vS "62b 98 #0q 'Z20z/01W @ |Z0g/0yuni op sesaw so anua opojiad o oAejel JdN| op epejnuhos)
ogdellea eseq owod es-0puRUIO) 0RA1 0JBNUCI O 10jeA O opesnieal Il ‘£202/90/GZ S1° 2202/ 90762
ap opojsad o opuapusatdwan “sasaw z | lod ojenuoa sjusserd op oginaaxa ap ozeld o opebioloid eal4

segdeaasqq

ogdensupe ap ele}a19es ep 0gde|idljos aWIojuod oyjeqel) op e3ueinbes a

eUITPIW Wa sopezieidadsa sodialas ap ogdeseld eled esaidwa ep ogdejenuod eied ogde)y :0j8lq0

 ]umer 0000/00/00 | -

{-) sapssaidng

£202/9075 | & [ c0e/eu/az | b emugtipep eieq
7202/90/10 | ieussyep sleg

{+) sowosainy

“OADY Op JO[EA

sal0jeA

eg'9veee9 .

¥QL11 0H1vayHL 00 YNIDIGAW 3 YIIaIN YIINID —Nn_mz.ﬂm_‘.._l £6581 _ +apadauio

..} [sopenunuog sodiatag) ogdeaousy _J1ojep ojad sejonuoy _ “ ‘ouy 7 ejai( eidwog
DJINQHLF13 Oyoaud] 120z | L4 { ‘ouy 7 0ssadoid

[<" 30NvdD 0" VANIZYS "NOW YHNLI3434d - L] osseo01d op spepiuz X apepius e(Q :0$s3001d Op WAbuQ

VQ 0¥SSINA Y SOdY S¥10 0 31w W[ ‘owewebed ewiog = ozely-z{ ‘oluawebed od
= speppuendoid] oapy op Wabig  [XyHi 0q YINYHNDIS IYNIIGIN]  oMlpy sp odiy
zz0z/ 1] ‘oApy/oRuO] ;N

tz0z/Gef 1109 [tediouid Dag pgg ~Isodaid Bayery  zzoz| lsiyz | iouw/ cieoomid aN
}:40d op awoy @n ﬁh.. (ow10s10Y) 102/ @ 0ze1d ap oanpy} mZOIMEN

9869 _ jeouanbag i N

goumehouas _cu__n.:u_: _uu_E:uEu_nEoU uc_ug; sojuawepy

epnfy  epuer soupuin sougiey sojenuo)  sodalgap onsifdy  50s53%01d  sepsiqg seddwo)  sesjo)  sagheidyos  soanbiy  ajonuor

X - Buntjoes :ougnsn - JANYND O VANIZVS ‘NN YUNLALIYd - L :3pepiug - seidio) eyieg &




2N

PREFEITURA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Gr n
Coordenacéo de Contratoss

Fis.

Ao Compras: Considerando que todos os tramites legais deste processo

foram finalizados, remetemos este para que seja devidamente paginado, digitalizado e

arquivado.

- =

Simone Aparecida Angay Rodrigues

Mat.: 352144

Coordenagéo de Contratos

odal | QG oL .






