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PREFETTURA MUsaCIPLL

F AZEND/\ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE p—
: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RIO GRANDE S DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

MEMORANDO n° 360/2020 Fazenda Rio Grande, 27 de outubro de 2020.

Assunto: Contratagido de eémpresa para prestacao de servigcos especializados de
Medicina e Seguranca do Trabalho

A Secretaria Municipal de Administracdo — SMA através das Divisdes de
Medicina do Trabalho e Seguranga do Trabalho, solicita abertura de processo

licitatorio tipo menor preco global, para contratagédo de empresa especializada de
Medicina e Seguranga do Trabalho.

Justificamos a solicitagdo em razao da necessidade de realizagdo de trabalho
técnico de engenharia, medicina e seguranga do trabalho para o cumprimento das
Normas Regulamentadoras do MTE (Ministério do Trabalho e Emprego) considerando
a falta de profissional capacitado no quadro da prefeitura e o menor custo da
contratagao de empresa técnica. Contribuindo ainda com as agOes desenvolvidas por
esta Divisdo, devido & necessidade de preservar a saude do servidor e prevenir
doengas que tem provocado o afastamento e a aposentadoria precoce de muitos
servidores, diminuindo assim o impacto  financeiro negativo do Municipio,
proporcionando o melhor aproveitamento do servidor.

Os servigos deverdo ser executados na sede da Divisdo de Medicina do
Trabalho da Secretaria Municipal de Administragso, para a realizagdo de atendimento
de pericias médicas, avaliagdo psicoldgica, avaliag@o psiquiatrica e junta meédica,
conforme especificado no termo de referéncia, podendo ainda o médico deslocar-se
para atendimento domiciliar ou hospitalar para a avaliagéo pericial a servidores
impossibilitados de locomogdo. A avaliagdo fonoaudiolégica e/ou exames
especializados (aplicagédo de testes psicolégicos) e os exames laboratoriais deverso
ser realizados na sede da contratada ou em local indicado por esta desde que nao
ultrapasse 30 (trinta) quildémetros da sede da CONTRATANTE. Para a elaboragéo da
LTCAT, PPRA, PCMSO a contratada devers realizar visitas ao local de trabalho.

Os servigos a serem contratados, bem como a quantidade estimada, deverao
iniciar imediatamente ap6s a assinatura do contrato de prestagdo de servicos, de

acordo com a solicitagdo da Divisao de Medicina do Trabalho obedecendo ao dispost
no anexo |.

Durante a vigéncia do contrato, a execugao dos servigos relacionados a Satde
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servidora Mary Cristina Wozhiak Santiago, Técnico em Controle Administrativo,
Matricula: 350251 e a execugéo dos servicos relacionados a Seguranga do Trabalho,
sera acompanhada e fiscalizada com todos os seus termos pela servidora Mariana
Franga de Castro, Técnico em Seguranga do Trabalho, Matricula: 353125 registrando
todas as ocorréncias relacionadas com a sua execucgao.

\

Solicitamos que apds a licitagao, seja firmado contrato com a preponente
vencedora que atender a todos os requisitos de habilitagdo e atenda as
especificagdes dos servigos requisitados no anexo |. O contrato/ata de registro de
prego devera ter vigéncia de, no maximo, 12 (doze) meses a contar de sua

assinatura, podendo ser prorrogado por igual (ais) e sucessivo (s) periodo (s), a
critério da Administragao.

Para suporte da despesa decorrente desta aquisicdo, as Dotagées
Orcamentarias ocorrerdao por conta das Secretarias utilitarias de acordo com as
indicagbes especificadas em planilha anexo.

O pagamento sera efetuado de acordo com os servicos prestados, vencendo-
se a primeira 30 (trinta) dias apés a apresentacéo da nota fiscal e relatério dos
servicos executados, desde que devidamente atestada pelo Secretario Municipal e
anexado as provas de regularidades com a Previdéncia Social — INSS, Fundo de
Garantida de Tempo de Servico — FGTS e negativa de débitos trabalhistas e as
demais em 30 (trinta) dias ap6s a primeira e assim sucessivamente.

Atenciosamente,

s o

Mary Cristina Wozhiak Santiago Mariana Franca de Castro
Divisdo de Medicina do Trabalho Coordenagaolssessoria |
Portaria n. 022/2020 Segurancga do Trabalho

ecrelo 502070

Cla\Qi ir José de Andrade
Secretério icipal de Administragéo
Decreto 5020/2019
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TERMO DE REFERENCIA - COMPLEMENTAR ANEXO |

OBJETO: Constitui na Contratacdo de Servicos na Especialidade de Medicina,
Engenharia e Seguranca do Trabalho

PRESTACAO DE SERVIGOS DE SAUDE OCUPACIONAL
ITEM 1 — PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional)

1.1 Elaborar o PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional) da
prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande em atendimento a Norma Regulamentadora
n°® 07 do Ministério do Trabalho e Emprego e manter atualizado de acordo com a
solicitagdo da contratante. O PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional) tem por objeto a promogao e preservacédo da salde dos trabalhadores, a
ser elaborado e implementado a partir do PPRA (Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais), com o caréter de promover prevencgao, rastreamento e diagndstico precoce
dos danos a satde relacionados ao trabalho, além da constatagéo da existéncia de casos
de doengas profissionais ou danos irreversiveis a satde.

1.2 Na qualidade de Programa de Gerenciamento da Salde Ocupacional, o PCMSO
(Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional) devera obedecer a um
planejamento em que estejam previstas as agdes de salde a serem executadas durante 0
ano, para melhoria e manutengéo da salde dos servidores. Estas acbes deverdo ser
objeto de relatério anual. O PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional) devera ser realizado e entregue, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
apos a solicitagéo feita pela contratante durante a vigéncia do contrato (podendo esse
prazo ser prorrogado em casos excepcionais), em meio impresso/encadernado e
digitalizado em PDF (obrigatério sumario, paginacdo e em ordem alfabética) em
conformidade com a Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e em PDF, na
Diviséo de Seguranca do Trabalho.

1.3 Durante a vigéncia do contrato a contratada devera efetuar as atualizagées, emitindo
adendos, sempre que solicitado pela Divisdo de Seguranca do Trabalho do Municipio,
com prazo de execugéo nas atualizagbes de 30 (trinta) dias apos a data da solicitagao,
que dever&o ser entregues também em versdes impressas e digitalizadas, na Divisdo de
Seguranga do Trabalho. Cabera a contratada fornecer como agées do PCMSO (Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional) os seguintes servigcos:

a) Planejamento anual, metas e prioridades;

b) Abertura de novos Prontuarios Médicos individuais de cada funcionério:

c) Exame Clinico Ocupacional:

d) Analise / Anamnese do empregado;

e) Avaliagéo de riscos com relagdo a danos a saude do trabalhador, junto com o

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp (41) 99212-4145
www.pericia. pmfra@gmail.com
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°PRA (Programa de Prevengao de Riscos Ambientais);

Implantagéo de medidas de Controle e Avaliagdo de sua eficacia apés a

implantagao;

g) Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos empregados da
contratante;

h) Elaboragdo do Relatério Anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional) em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF
(obrigatério sumario, paginagao e em ordem alfabética);

1.4 O valor do PCMSO com as atualizagdes (adendos) devera ser fixo uma Gnica vez
durante a execucio do contrato.

ITEM 2 - EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS MEDICAS

2.1 Realizar todos os exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, com o intuito
de controlar as condigdes de salde dos servidores e assegurar a continuidade
operacional e a produtividade, na sede da Divisdo de Medicina do Trabalho da Secretaria
Municipal de Administragao, totalizando até 20 horas semanais (podendo a carga horaria
ser ultrapassada em casos excepcionais), em turnos diferenciados manhi e tarde de
acordo com o cronograma a ser apresentado pela Contratada e homologado pela
Contratante, conforme solicitagdo do municipio:
a) Admissional:
b) Demissional;
c) Periddico;
d) Complementar:
e) Readaptag@o/Desvio de fungéo e Restrigao da atividade por motivo de doenga;
f) Auxilio doenga;
g) Retorno ao trabalho;
h) Reavaliagédo da capacidade laboral:
i) Avaliagdo e Homologagdo de Pericias de atestados médicos e odontolégicos
(Pericias de atestados);
j) Avaliagdo e Homologagdo de Pericias para Licenca de tratamento de salde
familiar;
k) Analise e Comunicagéo de acidente de trabalho (CAT);
) Orientagdes Clinicas e Cirlrgicas;
m) Realizar inspegdo médica aos servidores que se encontrarem em licenga médica
e/ou Licenga Tratamento satide Familiar em: residéncia ou hospital, de acordo com
a situagao de salde do servidor e conforme agendamento prévio do departamento
responsavel;
n) Avaliagdo e Homologacdo de solicitagbes de tratamentos psicélogicos,
fonoaudiologicos, fisioterapia ou terapia ocupacional e suas declaracdes de
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comparecimento.

2.2 Para controle da salde ocupacional do servidor devera a Contratada elaborar ficha
médica individualizada a qual conter4d anamnese dirigida, exame clinico geral e resultado
dos exames subsidiarios e atualizados a cada novo atendimento;

2.3 A prestagéo de servico médico para a realizagédo dos exames clinicos ocupacionais
e/ou pericias médicas previstos no subitem 2.1, devera ser realizado pelo mesmo
profissional coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional), e/ou médico examinador por ele indicado, desde que atendido os requisitos
de especializag&o de medicina do trabalho, mediante aviso prévio a contratante;

2.4 A prestagé@o de servigo para inspecdo médica residencial ou hospitalar devera ser
realizada quando o servidor estiver impossibilitado de locomogdo e de acordo com a

solicitacdo previamente agendada pela Divisdo de Medicina do Trabalho dentro da carga
horaria estabelecida no subitem 2.1:

2.5 Da realizagdo dos exames originar-se-4 o Atestado de Saude Ocupacional a ser
elaborado em trés vias. A primeira via do ASO (Atestado de Satde Ocupacional) ficara
arquivada no local de trabalho de servidor, inclusive frente de trabalho ou canteiro de
obras, a disposigdo da fiscalizagdo do trabalho. A segunda via do ASO (Atestado de
Salde Ocupacional) ficara arquivada no prontuario médico, na Divisdo de Medicina do
Trabalho. A terceira via do ASO (Atestado de Salde Ocupacional) sera obrigatoriamente
entregue ao trabalhador, mediante recibo na primeira via. O ASO (Atestado de Salide
Ocupacional) devera conter no minimo:
a) Nome completo do trabalhador, 0 nimero de registro de sua matricula, e sua
funcao;
b) Indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo
Os exames complementares e a data que forem realizados:
* O nome do médico coordenador (quando houver) com respectivo CRM:
 Definigao de apto ou inapto para a fungéo especifica que vai exercer; exerce ou
exerceu;
e Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu

numero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina, e forma de contato e
assinatura do servidor.

2.6 Sempre que solicitado pela contratante o profissional coordenador do PCMSO
(Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional), ou substituto por ele indicado,
devera participar e/ou prestar consultorias em processos junto a Comisséo Disciplinar da
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande.

Avenida Cedro, 224
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

v trar palestras informativas sobre riscos, seguranca e prevencdo de doengas
}' . . . . - -

_ aCionais, de acordo com solicitagdo e tema a ser previamente apresentado pela
prefeitura de Fazenda Rio Grande, sendo agendando dentro da carga horaria

estabelecida no item 2.1.

ALBImBit
OC

2.8 Estima-se uma quantidade de 5000 exames clinicos ocupacionais e ou pericias
médicas, podendo esta variar em sua totalidade. Assim devera ser pago por valor unitario
de cada item, de acordo com sua utilizagdo.

PRESTACAO DE SERVIGOS PARA EXAMES COMPLEMENTARES - ITEM 3 ao 13

Para atendimento do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), realizar todos os exames complementares admissionais, periédicos e
demissionais, no municipio de Fazenda Rio Grande de acordo com cada cargo, conforme
solicitado pela contratante:

a) Os exames complementares, quando solicitados, deverao ser realizados no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da solicitagé@o pelo Médico do Trabalho e
os resultados entregues em até 5 (cinco) dias Uteis da data da realizacdo dos
exames;

b) Caberd a Contratada providenciar a realizagdo integral dos exames
complementares, com a coleta até o resultado final, no municipio de Fazenda Rio
Grande;

c) A prestagédo de servicos devera ser paga por valor unitario de cada item, de acordo

com sua utilizagéo, considerando a estimativa especificada abaixo, podendo esta
variar em sua totalidade:

ITEM . QUANTIDADE |
03. Acuidade Visual (AV) | 750 o N
04, Eletrocardiograma (ECG) - (800 —_J
05. Eletroencefalograma (EEG) 800 |
66. Espirometria Ocupacional | | 50 N
07. Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT) 800 a

08. Glicemia plasmatica em jejum (Glicemia d“é-jejum) 800 -
-09. Hemograma Completo N | 800 o
10. RX Térax - 50 R N
11. Reticulécitos = 10

12. Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores efou|10

daltonismo)

13. Toxicolégico de larga janela _ 50 —

Avenida Cedro, 224
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PRESTACAO DE SERVICOS COM ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL

ITEM 14 — MEDICO PSIQUIATRA

14.1 Realizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na area de psiquiatria
(satde ocupacional), e desenvolver metodologia visando & promogéao da saude mental do
servidor, através de agdes diagndsticas, preventivas e terapéuticas eficazes, na sede da
Diviséao de Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de Administragao, totalizado 4
(quatro) horas semanais, conforme necessidade e de acordo com o cronograma a ser

apresentado pela contratada e homologado pela contratante, conforme solicitacao do
municipio:

Efetuar exames médicos, emitir diagnoésticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidade;

Prestar assisténcia e investigagdo das relagdes de nexo causal nos casos de
adoecimento e afastamentos por TMRT (Transtornos mentais relacionados ao
trabalho);

Auxiliar o medico perito nas questdes relacionadas ao retorno as atividades
laborais, dos servidores afastados, visando a reabilitagéo/readaptacéo e prevencao
de recaidas e novos afastamentos:

Auxiliar o médico perito nas restricdes de atividades dos servidores, emitindo
parecer quanto a execugéo das atividades e prazos para o retorno:

Desenvolver programas preventivos, de promogao e protegao a salde mental do
trabalhador;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis do servidor a fim de prestar
informagdes e orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado, visando
alcancar a recuperagéo pela inser¢éo da familia no tratamento;

Assessorar, elaborar e participar em conjunto com equipe multiprofissional (quando
convocado) de programas de treinamentos e campanhas educativas/preventivas
nos campos da medicina ocupacional e satide mental:

Consultorias em processos junto a Comissao Disciplinar;

Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicées pertinentes ao cargo e area.

14.2 Estima-se uma quantidade de 120 avaliagdes especializadas, podendo esta
variar em sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por consulta, de acordo com sua
utilizagé@o pelas secretarias.
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A Junta médica devera ser composta por 3 (trés) médicos, conforme solicitado pelo
meédico perito de acordo com as especialidades médicas indicadas pelo médico perito,
conforme agendamento prévio no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia, e os laudos
de conclusdo da junta médica devera ser entregue a contratante até no maximo 5 (cinco)
dias uteis apés a sua realizagéo. A junta médica devera:

a) Analisar a capacidade laborativa do servidor avaliado, descrevendo as condigtes
de saude e a atividade desempenhada:

b) Indicar se a patologia era pré-existente na data da pericia, ou se foi causada
durante o exercicio do cargo;

¢) Indicar se o servidor avaliado podera retornar as atividades para o exercicio do
cargo originario ou se ha incapacidade para exercer as atribuicées do cargo,
informando quais atividades poderéo ser desempenhadas, manter o afastamento,
informando o periodo para a reavaliagdo ou ser aposentado por invalidez.

d) Sendo protocolado pelo servidor recurso quanto o laudo da junta médica, este
devera ser analisado e caso julgue necessario o servidor devera ser reavaliado e
emitido novo laudo.

e) Sempre que solicitado pela comissao disciplinar ou procuradoria juridica, orientar

e/ou emitir parecer quanto aos assuntos relacionados a processos trabalhistas em
relag@o & salde ocupacional.

ITEM 15. PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO TRABALHO

15.1 Além dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados no item
2.1 o profissional coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional), ou substituto por ele indicado, devera compor a junta médica oficial do
municipio. A avaliagdo da junta médica ocorrera para avaliagdes da capacidade laborativa

para processos administrativos e conclusdo do estagio probatério e avaliagées processo
de aposentadoria por invalidez.

15.2 Estima-se uma quantidade de 80 avaliacbes de junta médica, podendo esta

variar em sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliagéo, de acordo com sua
utilizagao.

ITEM 16. PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO EXAMINADOR

16.1 Além dos exames clinicos Ocupacionais e ou pericias médicas relacionados no item
2.1 o profissional indicado pelo coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico
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de Saude Ocupacional), devera compor a junta médica oficial do municipio. A avaliagéo
da junta médica ocorrera para avaliagbes da capacidade laborativa para processos
administrativos e conclus&o do estagio probatério e avaliagbes processo de aposentadoria
por invalidez.

16.2 Estima-se uma quantidade de 80 avaliacées de juntas médica, podendo esta
variar em sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliagdo, de acordo com sua
utilizagao.

ITEM 17 — PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO PSIQUIATRA

17.1 Além das atividades relacionadas no item 14.1 o meédico especialista em salde
mental deverd compor junta médica oficial do municipio, na avaliagdo da capacidade
laborativa para processos administrativos, conclusio do estagio probatério e avaliagées
processo de aposentadoria por invalidez:

17.2 Estima-se uma guantidade de 50 avaliacbes em junta médica, podendo esta
variar em sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliagéo, de acordo com sua
utilizagéo pelas secretarias.

ITEM 18 — PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO ORTOPEDISTA

18.1 Sempre que solicitado pelo médico perito, 0 médico especialista em ortopedia devera
compor junta médica oficial do municipio, na avaliagdo da capacidade laborativa para

processos administrativos, conclusdo do estagio probatério e avaliagées processo de
aposentadoria por invalidez:

18.2 Estima-se uma quantidade de 50 avaliacdes em junta médica, podendo esta
variar em sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliagdo, de acordo com sua
utilizagéo pelas secretarias.

ITEM 19 - PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO CARDIOLOGISTA

19.1 Sempre que solicitado pelo médico perito, o médico especialista em cardiologia
devera compor junta médica oficial do municipio, na avaliagdo da capacidade laborativa

para processos administrativos, conclusdo do estagio probatério e avaliagdes processo de
aposentadoria por invalidez:

19.2 Estima-se uma quantidade de 20 avaliacbes em junta médica, podendo esta

variar em sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliagéo, de acordo com sua
utilizagé@o pelas secretarias.
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w,&o DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA AVALIACOES DE
UDIOLOGIA DO ITEM 20 AO ITEM 22

A contratada devera disponibilizar horéarios para os exames de audiometria tonal e
vocal, laringoscopia e para as avaliagbes fonoaudiolégicas (teste discriminativo de voz),
de acordo com o solicitado pela contratante. Os exames de audiometria tonal, vocal e
teste discriminativo de voz, irao compor as avaliagoes fonoaudiologicas, de acordo com o
solicitado pela contratante.

Apos a realizagéo da avaliagdo fonoaudiolégica a contratada devera encaminhar a
Divisdo de Medicina do Trabalho, o atestado do resultado dos exames assinados por
profissional especialista, impresso e digitalizado, em um prazo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir do agendamento solicitado pela Divisdo de Medicina do Trabalho.

ITEM 20 — AVALIACAO FONOAUDIOLOGICA

20.1 Realizar servicos técnicos de fonoaudiologia para processos admissionais,
periddicos e demissionais, na sede da contratada ou local indicado por esta desde que
nao ultrapasse 30 (frinta) quildmetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com
solicitagdo do médico do trabalho e/ou junta médica, com autorizagdo prévia do
departamento responsavel, conforme solicitagdo do municipio:
a) Avaliagao Fonoaudiolégica (Discriminativo de vVoz);
b) Orientagdo sobre salde vocal e auditiva quando necessario, considerando a
atividade;
¢) Emitir atestado (parecer) do resultado dos exames de audiometria e laringoscopia
assinados por profissional especialista para os cargos que forem solicitados os
exames;
d) Emisséo de relatérios dos resultados e das orientagdes passadas aos candidatos,
sempre que solicitado pela Contratante.

20.2 O atestado da avaliagdo devera ser feito individualmente e constar o resultado do
exame, assim como a orientagéo sobre salde vocal e auditiva, quando se fizer, devera
ser assinado pelo profissional especialista que realizou o exame.

20.3 Sempre que solicitada pela contratante a contratada devera elaborar relatérios dos
resultados e das orientagées passadas aos candidatos.

20.4 Estima-se uma quantidade de 1700 Avaliacdes Fonoaudiolégicas, podendo
variar em sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizagéo.
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ITEM 21 — EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL

‘Assinatura

21.1 Realizar exames de Audiometria Tonal e Vocal para avaliagao de acuidade auditiva,
na sede da contratada ou local indicado por esta desde que n&o ultrapasse 30 (trinta)
quildmetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com solicitacdo do meédico do

trabalho e/ou junta médica, com autorizagado prévia do departamento responsavel,
conforme solicitagao do municipio.

21.2 O resultado dos exames de audiometria devera compor a avaliagdo fonoaudioldgica,
para os cargos em que forem solicitados os exames.

21.3 Estima-se uma quantidade de 1700 exames de Audiometria, podendo variar em
sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizagdo.

ITEM 22 — EXAMES DE LARINGOSCOPIA

22.1 Realizar exames de Laringoscopia para avaliagao de lesdes pré existentes, na sede
da contratada ou local indicado por esta desde que néo ultrapasse 30 (trinta) quildmetros
da sede da CONTRATANTE, de acordo com a solicitagdo do médico do trabalho e/ou

junta médica, com autorizagéo prévia do departamento responsavel, conforme solicitagao
do municipio.

22.2 O resultado dos exames de laringoscopia devera compor a avaliagdo médica, para
0s cargos em que forem solicitados os exames.

22.3 Estima-se uma quantidade de 100 exames de Laringoscopia, podendo variar em

sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizagzo.

PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA AVALIACOES DE
PSICOLOGIA - ITEM 23 a 25

ITEM 23 - AVALIACOES PSICOLOGICAS

23.1 Realizar servigos de avaliagdo Psicolo

assessorias na area de satde mental em conjunto com equipe multiprofissional, visando
identificar as variaveis psicolégicas dentro do ambiente de trabalho que possam
comprometer a salde do servidor e o desenvolvimento adequado das fungées dentro da
eémpresa, na sede da Divisao de Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de
Administracdo, totalizado até 20 (vinte) horas semanais, conforme necessidade e de
acordo com o cronograma a ser apresentado pela contratada e homologado pela

gica, atendimentos, acompanhamentos e
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itante, conforme solicitagédo do municipio:

Planejar, elaborar e avaliar analises de trabalho (profissiografico, ocupacional de
posto de trabalho efc), para descricdo e sistematizacdo dos comportamentos
requeridos no desempenho de cargos e fungdes, com o objetivo de subsidiar ou
assessorar a equipe de salde ocupacional:

Elaborar, implementar e avaliar programas de salde no trabalho e promogao da
saude psicolégica e do bem estar em contexto laboral;

Identificar fatores de riscos & satde mental (depresséo, ansiedade, burnout e
outros transtornos psicolégicos) e buscar elimina-los ou reduzi-los;

Auxiliar no processo de aceitagdo do luto, no enfrentamento e tratamento da
dependéncia quimica, transtornos de personalidade, tratamento de desordens
mentais severas (esquizofrenia, sindrome do panico, depressdo, ansiedade
generalizada entre outros);

Desenvolver agées destinadas as relagées de trabalho no sentido de maior
produtividade e da realizagdo pessoal dos individuos e grupos, intervindo na
elaboragéo de conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor qualidade
de vida no trabalho:

Mediar e prevenir conflitos, implantando estratégias de melhorias com o intuito de
eliminar fatores desencadeados dos mesmos;

Orientar os gestores no que tange formas de relacionamento e de gerenciamento
de pessoas;

Ministrar palestras motivacionais e/ou informativas, participar de capacitagées
quando solicitado:

Participar de programas, projetos e/ou atividades na area de seguranga do
trabalho, subsidiando-os quanto a aspectos psicossociais;

Participar de programas educacionais, culturais, recreativos e de higiene mental,
com vistas a assegurar a preservacao da salde e da qualidade de vida do
trabalhador:

Promover estudos para identificagdo das necessidades humanas em face da
construcao de projetos e equipamentos de trabalho (ergonomia);

Assessorar equipe multiprofissional e orientar os servidores e chefias, quanto ao

atendimento adequado, no ambito da saude mental, nos niveis de prevencéo,
tratamento reabilitagzo;

m) Elaborar diagnésticos psicossociais das organizagoes

n)

o)

P)

Emitir pareceres, realizar pesquisas e projetos de desenvolvimento da organizagao
no @mbito da salde mental ocupacional:

Auxilio quanto a implantagao e gestio de programas preventivos de salide e da
Proposicao de solugdes para criacdo de ambientes favoraveis para melhoria das
condigdes gerais de trabalho e reducéo dos custos com saude;

Discutir e avaliar junto 3 equipe multiprofissional os pedidos de auxilio doenca,
restricbes aos cargos, licengas, entre outros;

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp (41) 89212-4145

www.pericia.pmfrg@gmail.com \)‘Q/




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Assinaiuig

q) Prestar orientagdes aos familiares dos servidores sobre o diagnéstico, o tempo.de
tratamento, a complexidade da desordem mental, e firmar a importancia da
cooperacgéao junto ao tratamento:

r) Auxilio nas visitas hospitalares e domiciliares junto a Assistente Social quando
necessario;

s) Executar demais atividades relacionadas a area de saude mental ocupacional que
se fizerem necessarias.

23.2 Estima-se uma quantidade de 500 Avaliacdes psicolégicas , podendo variar em

sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizagao.

ITEM 24 APLICACOES DE TESTES

24.1 Realizar servigos de avaliagéo psicologica para processos admissionais, sendo estas
de carater eliminatério, na sede da contratada ou local indicado por esta desde que nao
ultrapasse 30 (trinta) quilémetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com a
solicitagdo do médico do trabalho e/ou junta médica, com autorizagdo prévia do
departamento responsavel, conforme solicitagdo do municipio, sendo de responsabilidade
da CONTRATADA:

a) Fornecimento e aplicaco de testes psicoldgicos (originais e aprovados pelo CFP)
de acordo com as Resolugdes do conselho Federal de Psicologia — CFP n°
02/2003 e 01/2002, conforme previsto nos Editais de Concurso realizados pela
contratante;

b) Utilizar, nos instrumentos de avaliagédo, técnicas capazes de identificar

caracteristicas especificas como inteligéncia, fungdes cognitivas, habilidades, e
personalidade;

c) Realizar entrevista individual;

d) Realizar entrevista devolutiva, caso seja solicitado pelo candidato:

e) Dispor de ambiente e mobiliario adequado para a aplicagédo dos testes:

f) Obedecer as normas previstas nos Editais de Concurso realizados pela contratante
ou as instrugées do Municipio, durante a aplicagéo dos testes para os candidatos;

g) Emitir atestado psicolégico de avaliagdo, indicando se o candidato esta APTO ou
INAPTO, qual foi o tipo de teste aplicado e a forma de aplicagdo. O atestado
devera ser impresso e digitalizado.

24.2 O psicélogo devera analisar os resultados dos instrumentos utilizados, relacionando-
os ao perfil do cargo/fungao pretendido pelo candidato, conforme descrigéo de atividade
informada pela contratante, considerando as caracteristicas apresentadas pelo candidato;

24.3 Os testes poderao ser aplicados em grupo quantidade de até 30 (trinta) pessoas ou
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24.4 A contratada tera um prazo de até 10 (dez) dias dteis, contados a partir do dia da

solicitagdo de agendamento pela Divisio de Medicina do Trabalho, para apresentagéo do
atestado psicolégico.

24.5 Sendo protocolado pelo candidato junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal
de Fazenda Rio Grande, recurso quanto & avaliagdo dos testes psicologicos, sera
solicitado pela Divisao de Medicina do Trabalho junto & contratada a realizagéo de
entrevista devolutiva entre o psicélogo que realizou a avaliagdo e o candidato, em até 30
(trinta) dias corridos, cuja realizagao é obrigagédo da contratada:

a) Na entrevista devolutiva o candidato podera comparecer acompanhado de
psicélogo da sua confianga, que sera custeado pelo candidato, e poderao fazer
vistas dos instrumentos de avaliagéo, na presenca do profissional que a realizou,
todavia, ndo poderao remover tais documentos do local de arquivamento em
hipétese alguma.

b) Apés a entrevista devolutiva e as vistas dos instrumentos pelo psicologo de
confianga do candidato, este podera protocolar recurso junto ao Protocolo Geral da
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande em até 3 (trés) dias uteis, no qual o

psicdlogo de confianca do candidato fundamentara e assinara conjuntamente o
recurso.

24.6 Estima-se uma quantidade de 500 avaliacdes psicolégicas, podendo variar em
sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizagao,

ITEM 25 - CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA

25.1 Realizar consultorias caso haja processos de recursos da avaliaga@o psicolégica junto
a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, através de junta composta por 3 (trés)

psicologos estando impedido de participar o profissional que realizou a avaliagao
originariamente.

25.2 O agendamento da consultoria devera ser feito pelo prazo de até 10 (dez) dias
corridos contados a partir da data da solicitagéo para agendamento, e o resultado do
recurso devera ser encaminhado a Divisao de Medicina do Trabalho da prefeitura

Municipal de Fazenda Rio Grande impresso e digitalizado em até 3 (trés) dias Uteis apos
a analise.

25.3 Estima-se uma quantidade de 30 consultorias de recursos das avaliacées
psicolégicas, podendo variar em sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo
com sua utilizagéo,
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PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO - ITEM 26 ao 27.

VISITAS AOS LOCAIS DE TRABALHO PARA ELABORACAO DO PPRA E LTCAT

a) A Contratada devera iniciar os servicos contratados com visitas aos locais de
trabalho solicitados pela contratante, para que possa apresentar laudo referente a
cada ambiente, onde devera ficar demonstrada existéncia ou ndo de agentes
nocivos e riscos ambientais relativos 3 iluminag&o, ergonomia, agentes quimicos,
ruidos, etc., e a avaliagéo dos riscos do modo a retratar as condigdes do ambiente

de trabalho;

b) Apés a solicitagéo feita pela contratante, a contratada devera apresentar no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Gteis o cronograma de visitas aos locais e ambientes de

trabalho para fins de programacao, que seréo estabelecidas pela contratante:

c) Deverdo os profissionais habilitados (Técnico de Seguranga do Trabalho e
Engenheiro de Seguranga do Trabalho ou Médico do Trabalho) da Contratada
avaliar, as condigées de inseguranca de todos os locais de trabalho constantes na
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande. Para
tanto, além da visita para a elaborag@o do PCMSO (Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional), PPRA (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais) e
LTCAT (Laudo Técnico das Condigées do Ambiente de Trabalho), a contratada fara
mais 2 (duas) avaliagdes no intervalo de 4 (quatro) meses aos locais de trabalho,

com a finalidade de:

* Sugerir a Contratante, novas e/ou outras medidas destinadas a remover ou atenuar

0S riscos existentes.

e Avaliar os riscos, as condigbes de trabalho, os fatores de insalubridade, de

periculosidade, de fadiga e outros, para obter a redugéo do indice de absenteismo.

* Avaliar o cumprimento das agbes planejadas nos PPRA (Programa de Prevengao
de Riscos Ambientais) e PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional) pela contratada e a efetiva reducéo de risco e exposicdo do servidor.

* Orientar sobre a utilizaggo correta dos Equipamentos de Protegao Coletiva — EPC

e Proteg&o Individual - EPI, pelos servidores,

* Apos as avaliagdes, a Contratada devers apresentar, no prazo de 10 (dez) dias,

relatério contendo:

* Novas e/ou outras medidas a serem adotadas para seguranca, saide e

integridade do servidor;

* Acdes ja cumpridas e o indice de redugdo dos riscos e exposicdo danosa do

servidor;
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O percentual de regularidade no uso dos Equipamentos de Protegéo Coletiva -
EPC e Protegao Individual — EPI, onde se localizam e em que consistem as
irregularidades, por ventura, encontradas;

d) Para as visitas aos locais de trabalho a CONTRATANTE:
e Assegura livre acesso quando necessario, aos empregados da CONTRATADA
nos locais de trabalho;
e Disponibilizara um funcionario da Divisdo de Seguranga do Trabalho para
acompanhar a contratada e fiscalizar a execugao dos servigos, sendo que esta
fiscalizagdo néo isenta a CONTRATADA de qualquer responsabilidade.

ITEM 26 — ELABORAGAOQ DO PPRA (Programa de Prevengao de Riscos Ambientais)

26.1 Elaborar o Programa de Prevenc¢do de Riscos Ambientais — PPRA da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande, em atendimento a Norma Regulamentadora n°® 09 do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), visando garantir a melhoria gradual e
progressiva dos ambientes de trabalho através da preservagéo da salde e integridade
fisica dos funcionéarios. Trata-se de um programa de agdo continua de prevengéo e
controle de riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho
conforme definidos na Norma Regulamentadora n° 09.

26.2 O PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) devera localizar e
apresentar os riscos existentes no ambiente de trabalho e trazer a metodologia de agées
que garantam a preservagéo da saude e integridade dos servidores do Municipio de
Fazenda Rio Grande frente aos riscos localizados (agentes fisicos, quimicos, biolégicos,
ergondémicos e mecanicos). Cabera a contratada elaborar um roteiro das acdes a serem
empreendidas no ambiente de trabalho para atingir as metas do Programa, de forma a
proporcionar mais seguranga e menos riscos aos servidores, fornecendo os seguintes
Servigos:

a) Emitir relatorio de visitas realizadas, contendo as seguintes informagées: local
visitado, data e hora da visita, Secretaria responsavel, Riscos identificados,
Protegao existente (Equipamentos de Prote¢do Coletiva — EPC e Protegao
Individual — EPI com C.A) e Protegdo Recomendada (Equipamentos de Protecao
Coletiva — EPC e Protegéo Individual — EPI);

b) Consultoria e Desenvolvimento do PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais);

c) Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria in loco detalhada do ambiente
de trabalho;

d) Afericdes e andlises in loco de Agentes de Riscos Ocupacionais e Exposigoes dos
funcionarios da contratante;

e) Levantamento de Equipamentos de Protegéo Coletiva — EPC e Proteg3o Individual
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— EPI existentes e faltantes, identificando o modelo e descrigdo dos Equipanm
de Protecdo Coletiva — EPC e Protegdo Individual — EPI que venham a ser
necessarios;

f) Planejamento anual, metas, prioridades e cronogramas:

g) Sugestdo de medidas de controle (estratégia e metodologia de ag&o) e avaliagao
apos a implantagao;

26.3 O PPRA (Programa de Prevengédo de Riscos Ambientais), devera ser realizado e
entregue, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apés a solicitagéo feita pela contratante
durante a vigéncia do contrato (podendo esse prazo ser prorrogado em casos
excepcionais), em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatério
sumario, paginagdo e em ordem alfabética) em conformidade com a Associagao Brasileira

de Normas Técnicas (ABNT) e em PDF, na Divisdao de Seguranga do Trabalho do
municipio;

26.4 O valor do PPRA devera ser fixo uma tnica vez durante a execucédo do contrato.
Durante a vigéncia do contrato a contratada devera efetuar as atualizagdes sempre que
solicitado pela Divisao de Seguranga do Trabalho do Municipio, com prazo de execucao
nas atualizagbes de 30 (trinta) dias apés a data da solicitagdo, emitindo adendos que

deverdo ser entregues também em versées impressas e digitalizadas na Divisdo de
Seguranga do Trabalho.

ITEM 27 - ELABORAGAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho)

27.1 Elaborar Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho — LTCAT da
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande a fim de atender os termos das Normas
Regulamentadoras n°15 (Atividades e Operagoes Insalubres) e n°16 (Atividades e
Operagbes Perigosas) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). E um dos
documentos que integram o PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) e é
exigido pela legislagéo previdenciaria, sendo elaborado com base em visitas técnicas aos
prédios publicos e ambientes externos da Prefeitura contemplando todos os riscos
ocupacionais, devendo ser avaliado os riscos de forma quantitativa e qualitativa conforme
descriminado nos subitens, no ambito municipal, apesar do regime privado de

previdéncia. Sempre que solicitado pela contratante a contratada devera atualizar o Laudo
Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho — LTCAT.

ITEM 27.1 — AVALIACOES QUANTITATIVAS

O resultado das avaliagdes deverdo compor o PPRA nas avaliagbes de riscos
ocupacionais e o LTCAT, sendo utilizado como base para conclusao do laudo.
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“SPresbntacao do LTCAT.

Apresentar como anexo no mesmo caderno de apresentagdo do LTCAT, o certificado de
calibracdo valido e expedido por Ilaboratério autorizado de todos os
instrumentos/aparelhos utilizados para afericao nas avaliagdes quantitativas.

27.2 AVALIAGAO QUANTITATIVA DE RUIDO

a) O agente fisico ruido devera ser avaliado por dosimetria conforme NHO 01 da
FUNDACENTRO e NR 15, ANEXOS 01,02, para cada posto/operagéo/fungéo de
cada setor avaliado.

b) O tempo de medicéo devera cobrir 100% da jornada de trabalho (avaliagdo de
longa duragéo).

c) Todas as dosimetrias a serem realizadas com a utilizagédo de audiodosimetros
devidamente calibrado, deverao ter memoéria de amostragem retirada através do

software do equipamento, assim como devera ser apresentada uma memoria de
amostragem de cada medicéo.

d) Define-se uma quantidade de 29 pontos para avaliagéo de ruido (dosimetria).

27.3 AVALIAGCAO QUANTITATIVAS DE AGENTES QUIMICOS

a) Realizar avaliagbes quantitativas dos agentes quimicos, para os laudos de
insalubridade conforme especificados abaixo.

Agente mensuravel Quantidade de Pontos
Acido acético 01
Aluminio metal e compostos insollveis 01
Asfalto (betume), fumos como aerossol 05

soluvel em benzeno

Amaénia 01
Borato, compostos inorgénicos 01
Cloreto de hidrogénio 10
Cromato de chumbo, como pb 01
Varredura de vapores organicos 08
Didxido de titanio 01
Estireno, monémero 01
Poeira respiravel + silica 01
Poeira de madeira 01
Glutaraldeido 01
Perdxido de metil etil cetona 01
Tolueno 01
Hidroquinona 01
Hidroxido de potassio 01
Querosene 05
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trabalhador em sua jornada normal de trabalho, sendo representativo para a
mesma, respeitando o método de coleta. As avaliagbes realizadas deverdo ser
acompanhadas de uma memoria de amostragem de cada medigéo.

Os agentes quimicos deverdo ser avaliados através da utilizagdo de bombas de
amostragem, conforme métodos analiticos validos e aceitos, analisados e
comparados com os limites de tolerancia da NR 15 ANEXO 11, 12 e 13 A, e
quando n&o presentes na legislagéo brasileira deveréo ser considerados os limites
de toleréncia da American Conference of Governamental Industrial Hygienists
ACGIH (em sua versao mais recente) alem da NHO 07 da FUNDACENTRO.

As analises quantitativas de agentes quimicos deverdo ser realizadas junto a
laboratérios de reconhecida competéncia laboratoriais que oferegam analises
baseadas em métodos nacionais e internacionais reconhecidos, desenvolvidos por
entidades como NIOSH, OSHA e Fundacentro.

27.4 AVALIACOES QUANTITATIVAS DE CALOR

As avaliagbes de stress térmico deverdo ser medidas através do indice de
temperatura de bulbo Umido termémetro de globo IBUTG, utilizando-se para tal um
conjunto de termémetros: de globo, bulbo seco e bulbo Umido, onde deverdo ser
observados o regime de trabalho e o conjunto de situagdes térmicas aos quais os
trabalhadores sdo submetidos, conjugado as diversas atividades fisicas por eles
desenvolvidas, de acordo coma NHO 06 (Fundacentro) e definicées estabelecidas

na NR 15. Deverao ser evidenciados os célculos os célculos e a forma de obtengao
de valores IBUTG para cada ponto de medicéo.

Define-se uma quantidade de 16 pontos para avaliagao de calor.

27.5 AVALIACOES QUANTITATIVAS DE VIBRAGAO

Para as avaliagbes quantitativas de vibragdo deverdo ser seguidas as
recomendagbes do ANEXO 8 da NR 15, bem como os critérios e procedimentos
para avaliag@o da exposigao ocupacional & vibragdes contidos nas NHOs 09 e 10

da Fundacentro, utilizando-se para tal equipamentos especificos de medigao,
conforme definidos nas normas citadas.

Define-se uma quantidade de 03 pontos para avaliagéo de vibracgao.
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MAYALIACOES QUANTITATIVAS DE RAIOS-X

a)"‘Para as avaliagbes quantitativas de Raios-X deverdo ser seguidas as
recomendagdes do ANEXO 5§ da NR 15, bem como os critérios e procedimentos
para avaliagdo contidos na NHO 05 da Fundacentro, utilizando-se para tal
equipamentos especificos de medicéo, conforme definidos nas normas citadas.

b) Define-se uma quantidade de 01 pontos para avaliagdo de Raio-X.

27.7 AVALIACOES QUALITATIVAS DOS RISCOS OCUPACIONAIS

As avaliagdes deverdo ser qualitativas para eventuais riscos que nao possam ser
mensurados ou que, ndo possuam metodologia definida para avaliagdo, devendo ser
contemplados através do reconhecimento dos riscos nas fungées pertinentes.

27.8 O LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho) devera ser
expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho.

27.9 Cabera a contratada fornecer como agbes do LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes
do Ambiente de Trabalho) os seguintes servigos:

a) Descrigao e andlise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho
e das maquinas e equipamentos utilizados:

b) ldentificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos;

¢) Qualificagdo da Insalubridade e/ou Periculosidade do local de trabalho (se houver),

respectivo percentual de pagamento e enquadramento com relagdo a
aposentadoria especial.

27.10 O LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho) — da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande, devera ser realizado e entregue, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias apos a solicitagao feita pela contratante durante a vigéncia do contrato
(podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais), em meio
impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatério sumario, paginacdo e em
ordem alfabética) em conformidade com a Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT) e em PDF, na Divisao de Segurancga do Trabalho do municipio.

27.11 A empresa contratada devera indicar os Equipamentos de Protegédo Coletiva — EP
e Protegao Individual —~ EPI (identificando modelo, descricdo e C.A - Certificado d
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com o objetivo de preservar a saude dos servidores, minimizar o risco de acidentes nos
ambientes de trabalho, identificar e prevenir doengas ocupacionais.

2712 O valor do LTCAT devera ser fixo uma Unica vez durante a execucdo do
contrato. Durante a vigéncia do contrato a contratada devera efetuar as atualizagbes
sempre que solicitado pela Divisdo de Seguranga do Trabalho do Municipio, com prazo de
execugao nas atualizagbes de 30 (trinta) dias apés a data da solicitagdo, emitindo
adendos que deverdo ser entregues também em versdes impressas e digitalizadas na
Divisdo de Seguranga do Trabalho.

28. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

28.1. Cabera a contratada:

a) Disponibilizar todo material de apoio para a realizacdo do item 2.1 como:
estetoscopio, esfigmomanémetro, termémetro, lanterna, balanga para consultério
medico (peso/altura), material de expediente, equipamentos de informatica
(computador, impressora, etc), material de higiene (&lcool gel, lencgol descartavel

para maca, toalha descartavel, etc) e demais solicitados conforme necessidade do
médico;

b) O custo relativo ao deslocamento e transporte dos equipamentos utilizados para a
execugao do presente objeto, observadas as normas de seguranca do trabalho e
de transito, realizagao de trabalhos externos: visitas aos locais de trabalho, visitas

hospitalares e domiciliares por ocasido da Inspegé@o Médica, ndo cabendo nenhum
Onus a Contratante;

c) O fornecimento de toda ferramenta, mao de obra, despesas com obrigagdes
trabalhistas dos funcionarios que prestardo os servicos especificados neste
contrato, custos fiscais, despesas decorrentes de acidentes de trabalho, uniformes,
equipamentos de protecdo individual e coletivo (EPI e EPC), bem como todos os
materiais necessarios para a execucao eficaz do objeto do contrato;

29. JUSTIFICATIVA

a) A Contratagdo dos Servicos de Medicina, Engenharia e Seguranga do Trabalho,
justifica-se pela falta de profissional capacitado no quadro da prefeitura
considerando ainda a necessidade de:

* Cumprir a Norma Regulamentadora n° 07 do MTE - Ministério do Trabalho
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Emprego que estabelece obrigatoriedade do Programa de controle Médico de
Saude Ocupacional — PCMSO, com o objetivo de promogédo e preservagao da
saude dos seus empregados;

Cumprir a Norma Regulamentadora n® 09 do MTE - Ministério do Trabalho e
Emprego, que estabelece obrigatoriedade do Programa de Preveng¢do de Riscos
Ambientais - PPRA, com o objetivo de promogéo e preservagao da satde dos seus
empregados. O PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais) deve estar
articulado com o disposto nas demais NRs, em especial com o Programa de
controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO;

Cumprir a Norma Regulamentadora n°15 (Atividades e Operagdes Insalubres) e
Norma Regulamentadora n®16 (Atividades e Operagbes Perigosas) do MTE -
Ministério do Trabalho e Emprego, que estabelece obrigatoriedade do Laudo
Tecnico das Condigbes do Ambiente de Trabalho, com o objetivo de promogéo e
preservagdo da salude dos seus empregados e subsidios necessarios para o
dimensionamento de Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPC) e Protegéo
Individual (EPI);

Realizagao de trabalho técnico de engenharia, medicina e seguranga de trabalho.

A Contratagdo da equipe multidisciplinar nas especialidades de saide mental,
ortopedista e cardiologista justifica-se pela necessidade de composigdo de junta
médica especializada e falta de profissional capacitado (psiquiatra) no quadro da
prefeitura, considerando ainda a necessidade de:

Cumprir a Resolugao do Conselho Federal de Medicina n°® 1.940/2010;
Necessidade de desenvolver um trabalho de prevengdo e de conscientizacdo a
respeito da salde mental e da importancia dos cuidados relacionados com a
mesma, visando proporcionar uma melhor qualidade de vida aos servidores;
Preservar a salde do servidor e prevenir doengas que tém provocado o
afastamento e a aposentadoria precoce de muitos servidores, diminuindo assim o

impacto financeiro negativo do Municipio, proporcionando o melhor aproveitamento
do servidor.

A contratagdo de servicos especializados para avaliagbes Fonoaudiolégicas
justifica-se pela necessidade de cumprir as exigéncias estabelecidas nos editais de
concurso publico, para a realizagdo de exames/avaliagdes especializadas de
fonoaudiologia para processos admissionais, devido a falta de equipamentos e

mao de obra especializada para a realizagdo dos exames de laringoscopia e
audiometria.

A contratagao de servigos especializados para avaliagdes psicolégicas e aplicagdes
de testes justifica-se pela necessidade de cumprir as exigéncias estabelecidas nos

editais de concurso pulblico, para a realizagdo de exames/avaliagoks
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especializadas de psicologia para processos admissionais sendo estas
eliminatério de acordo com as consideragdes abaixo:

e Os servicos de empresa contratada atendem a necessidade de celeridade do
municipio, e vem com o fornecimento do material necesséario para aplicagédo, e,
ainda em razéo do nimero insuficiente de servidores.

e A falta de local adequado para a aplicagdo (cadeira, mesa, iluminagao,
temperatura, higiene, isolamento acustico) e guarda dos testes psicologicos.

30. QUALIFICACAQ TECNICA

@Y As empresas participantes deverdo apresentar, no minimo 01 (um), atestado de
capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove aptidao para o desempenho anterior de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da presente licitagao.

b) Comprovar junto a contratante possuir em seu quadro permanente, através de
Ficha de Registro do funcionario, Registro em carteira de trabalho, Contrato Social
ou Ata de Assembleia (para socios) ou outro meio idéneo, antes da assinatura do
contrato, equipe técnica para a prestagao dos servigos do objeto deste contrato.

c) Indicar os nomes e os certificados dos profissionais técnicos que ficardo
responsaveis pela prestagéo dos servigos, com qualificagso adequada conforme
NR 4 — 441 - Servigos especializados em Engenharia de Seguranga e em
Medicina do Trabalho.

d) A prestagdo dos servigos especificados nos itens 1 ao 27 do presente objeto,
deverdo ser feitas por profissionais legalmente habilitados, de acordo com a
especificagdo e documentagéo abaixo, a qual devera ser entregue na assinatura do
contrato com excegdo dos itens 18 e 19.

e) Os profissionais de ortopedia e cardiologia, para participagdo de junta médica
conforme os itens 18 e 19 do objeto, poderao apresentar os documentos descritos
nos subitens 30.14 e 30.15 em 5 (cinco) dias Uteis apés a solicitagdo de
atendimento pela Divis&do de Medicina do trabalho, ndo sendo portanto, obrigatéria

a apresentagao de tais documentos ( subitens 30.14 e 30.15) antes da assinatura
do contrato.

30.1 A elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Sadde
Ocupacional), os exames clinicos ocupacionais e/ou pericias médicas e a
participagdo em junta médica: Devera ser realizada por Médico do Trabalho,
especialista em Medicina do Trabalho, devendo a empresa apresentar copia
autenticada do Diploma /certificado com o titulo de especialista em Medicina do
Trabalho devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo de curso e
comprovacao do registro no Conselho Regional de Medicina - CRM.
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Os exames clinicos ocupacionais de readaptacgéo, desvio de fungdo, restrigdo
de atividades e realizagdo da capacidade laboral: Deverdo ser realizados por
Médico do Trabalho Especialista em Medicina do Trabalho. Diploma/certificado
devidamente registrado ou declaragéo de conclusao de curso e certificado de registro
da especialidade (Médico do Trabalho) junto ao Conselho Regional de Medicina
(CRM).

30.3 As elaboragbes dos laudos de PPRA (Programa de Prevengio de Riscos
Ambientais) e LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho):
Deveréo ser realizadas por Técnico de Seguranga do Trabalho e/ou Engenheiro de
Seguranga do trabalho ou Médico do Trabalho devendo a empresa apresentar copia
autenticada da seguinte documentacgéao:

» Técnico de Seguranga do Trabalho: diploma/certificado com o titulo de Técnico
em seguranga do Trabalho devidamente registrado ou declaragao de conclusao
de curso e comprovagéo do registro no Ministério do Emprego — MTE;

* Engenheiro de Seguranga do trabalho, diploma/certificado com o titulo de
especialista em engenharia de seguranga do Trabalho devidamente registrado
ou declaragé@o de conclusdo de curso e comprovagdo do registro no Conselho
Regional de engenharia e Agronomia — CREA;

e Medico do trabalho, diploma/certificado com o titulo de especialista em Medicina
do Trabalho devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo de curso e
comprovagéo do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

30.4 Os Exames de Audiometria: deverdo ser realizados por fonoaudiélogo ou
otorrinolaringologista legalmente habilitado, devendo apresentar copia autenticada da
seguinte documentacgéo:

* Fonoaudiélogo: Diplomal/certificado devidamente registrado ou declaragéo
de conclusdo de curso com formagdo superior em Fonoaudiologia e
Registro no Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.

e Otorrinolaringologista: Diploma/certificado  devidamente registrado ou
declaragéo de conclusdo de curso e Comprovagéo de habilitagdo técnica
com registro no Conselho Regional de Medicina(CRM).

30.5 Os Exames de laringoscopia: deverao ser realizados por otorrinolaringologista
legalmente habilitado, devendo apresentar copia autenticada do Diploma/certificado
devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo de curso e Comprovagéo de
habilitagdo técnica com registro no Conselho Regional de Medicina(CRM).

30.6 As Avaliagdes de fonoaudiologia: deverdo ser realizadas por fonoaudiélogo
legalmente habilitado, devendo apresentar copia autenticada do Diploma/certiﬁcado\j\
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devidamente registrado ou declaragéo de conclusdo de curso com formagao superior....
em Fonoaudiologia e Registro no Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia:~

30.7 Avaliagdes e aplicagdo de testes psicolégicos: deverdo ser realizados por
psicologos legalmente habilitados, devendo a empresa apresentar copia autenticada

do diploma de formag&o superior em psicologia e n° do CRP (Conselho Regional de
Psicologia) ativo.

30.8 Recursos das avaliagcbes psicoldgicas: deverdo ser analisados por junta
composta de 03 (trés) psicologos legalmente habilitados, (n&o podera participar desta
junta a psicéloga que aplicou os testes), apresentar copia autenticada do diploma de

formagéo superior em psicologia e n° do CRP (Conselho Regional de Psicologia)
ativo.

30.9 Para as coletas laboratoriais: Diploma/certificado ou declaragao de concluséo de
curso que confiram capacitagéo para a execugao das atividades de coleta.

30.10 Para os exames de acuidade visual e teste discriminativo de cores,

espirometria, eletrocardiograma e eletroencefalograma: Certificado de
treinamento especifico (carga minima de 30 horas).

30.11 Para exames de Raio X: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaragéo de conclusao de curso de Técnico em Radiologista.

30.12 MEDICO EXAMINADOR: Diploma/certificado  devidamente registrado ou
declaragéo de conclusio de curso, atestado de regularidade vigente no Conselho
Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional,

comprovando possuir experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias
meédicas.

30.13 MEDICO PSIQUIATRA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragéo
de conclus&o de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho
Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional,

comprovando possuir experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias
medicas.

30.14 MEDICO ORTOPEDISTA: Diplomal/certificado  devidamente registrado ou
declaragdo de concluséo de curso e certificado de registro da especialidade junto ao
Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao

profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um ano completo, e
pericias médicas.
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declaragéo de conclusao de curso e certificado de registro da especialidade junto ao
Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao
profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um ano completo, em
pericias médicas.

31. DEMAIS MEDIDAS OBRIGATORIAS PARA A CONTRATADA

1. Executar o objeto contratado, conforme condigGes prescritas no presente instrumento e
de acordo com as especificagdes e termos mencionados;

2. Assinar a Delegacéo de Responsabilidade na operacionalizagédo do PCMSO;

3. Reparar, corrigir, remover ou substituir os servigos/produtos que entregar, as suas
expensas, no todo ou em parte, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

4. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados a
Administragdo Publica e/ou a terceiros, durante a execugdo do objeto contratado,
isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade;

5. Garantir qualidade no servigo prestado, atendendo as especificagdbes e normas
técnicas de produgéo para cada caso, em especial as normas da ABNT e INMETRO,
assumindo inteira responsabilidade pela execugdo do objeto contratado:

6. Prestar a Contratante, sempre que solicitado, esclarecimentos sobre os servigos a
serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer
orientagao necessaria para 0 acompanhamento e a perfeita utilizagdo dos mesmos:

7. A execugdo dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados no
subitem 2.1 e a participagdo em junta médica especificadas nos itens 15 ao 18, deveréo
ser realizadas na sede da contratante — de acordo com o horario de funcionamento da
Diviséo de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-feira das 08:00 as 12:00
e das 13:00 as 17:00 horas, totalizando até 20 horas semanais (podendo a carga horaria
ser ultrapassada em casos excepcionais) em horarios diferenciados manha e tarde,

conforme horéarios acordados e fixados junto a contratada no inicio da execugao do
contrato;

8. Emitir diariamente relagéo das pericias realizadas, constando nomes dos servidored e
a descricao detalhada das pericias;
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9. Emitir um relatério (trimestral) com o indice de absenteismo e indicag
preventivas;

10. Manter atualizado o prontuario clinico dos empregados, neles anotando os resultados
dos exames complementares ocupacionais e resultados das avaliagdes da junta médica;

11. Solicitar readaptagéo profissional dos empregados inaptos para a fungéo atual, porém
apto para outras fungées, por meio de exame médico ocupacional de mudanga de fungéo;

12. Elaboragéao de Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

13. Elaboragéo de relatérios sobre patologias diagnosticadas nos exames ocupacionais e
nas CAT's;

14. Comunicar com antecedéncia a Divisao de Medicina do Trabalho, qualquer alteragédo
nas agendas de consultas ou no horario de atendimento;

15. A execugao dos trabalhos no ambulatério médico devera iniciar suas atividades com
15 (quinze) minutos de antecedéncia do horario da primeira consulta agendada. Na
ocorréncia de falta do médico, a empresa contratada devera providenciar a reposicdo com
urgéncia para que o posto nao fique descoberto:

16. Acompanhar a Divisdo de Medicina do Trabalho em visitas: locais de trabalho,
domiciliares, hospitalares demais unidades, sempre que solicitado, sendo de
responsabilidade da contratada o transporte para estas visitas:

17. Os exames clinicos ocupacionais, pericias médicas, os exames médicos periédicos
constantes no PCMSO, deverdo ser realizados por um meédico do trabalho e/ou médico
examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento:

18. As avaliagbes da junta médica deverao ser realizadas de acordo com a solicitaco das
especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio no maximo
15 (quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de concluséo da junta médica devera ser
entregue a contratante até no maximo 5 (cinco) dias uteis apés a sua realizagéo.

19. Executar todas as avaliagbes e exames especializados por profissionais devidamente
habilitados, e de acordo com as Resolugdes e Normas da especialidade;

20. Emitir atestado e/ou laudo do resultado dos exames e avaliagdes assinados po

profissional especialista, de acordo com 0S prazos e normas estabelecidos pel
contratante;

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp (41) 99212-4145
www. pericia. pmfrg@gmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

1_J#esponsabilizar-se pelas informagées prestadas a CONTRATANTE, mesmo depois da
vigéncia do Contrato;

22. Os exames e/ou consultas especializados deverdo ser realizados de acordo com o
solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias Gteis da data de
solicitagao;

23. Havendo necessidade de alteragdo dos horéarios estipulados para a realizagao dos
exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, a contratada devera formalizar a
solicitagdo a contratante com os dias e horarios para a aprovagao;

24. A contratada devera fornecer no inicio de cada més um relatério detalhado, dos
exames/avaliagbes (complementares, especializados) realizados no més anterior
contendo as seguintes informagdes: Nome do funcionario, exame realizado, data do

exame, valor unitario do exame, dentre outras informagdes pertinentes solicitadas pela
contratada;

25. Comprometer-se a manter pessoal adequado e disponivel para a prestacdo dos
servigos relacionados no objeto deste contrato:

26. Prestar servigos somente quando solicitado, com o devido zelo, inclusive pelos

equipamentos e materiais postos & disposicdo pela Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande;

27. Assessorar a CONTRATANTE em todos os assuntos referentes a medicina e
seguranca do trabalho, fornecendo resposta formalizada sempre que requisitado;

28. Realizar consultorias em processos junto a Comisséao Disciplinar;

29. Manter durante a execugdo do contrato, as condicbes de habilitagédo exigidas na
licitagao;

30. Orientar a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, acerca do procedimento
correto no caso de notificagées do orgao fiscalizador;

31. Na ocorréncia de falta de algum dos funcionarios para a prestagdo dos servigos
relacionados neste contrato, a contratada devera providenciar a reposigao no prazo de 24
horas para que o posto nao fique descoberto:

32. Cumprir com todas as obrigagdes constantes no presente objeto.

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp (41) 99212-4145
www.pericia pmfrg@gmail.com
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32. DISPOSICOES GERAIS

1. A contratagéo dos Servigos na Especialidade de Medicina, Engenharia e Seguranca do
Trabalho, devera ser feita por uma Unica empresa considerando o menor prego global,
tendo em vista a interligagdo dos itens para a execugao dos servigos especificados no
presente objeto de maneira eficiente e eficaz, ainda o disposto no item 9.1.3 da Norma
Regulamentadora n°09.

2. A CONTRATADA podera terceirizar a prestagcao dos servicos desde que se
responsabilize totalmente pela execugdo dos trabalhos e pagamento a empresa
terceirizada, e demais determinagées especificadas nos subitens para a execugéo destes
servigos.

3. Os servigos devem ser cotados por valor unitario de cada item, de acordo com sua
utilizagéo. Devera ser apresentado o valor unitario e o valor global, nas especificagées e
quantidades estimadas nos itens.

4. Os registros a que se referem o objeto deste contrato deverdo ser mantidos por
periodos minimo de 20 (vinte) anos.

5. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliacdo clinica e exames
complementares, as conclusées e as medidas aplicadas, deverdo ser registrados em

prontuarios clinicos individuais, que ficardo sob a responsabilidade do (a) médico (a)
executor (a) do PCMSO.

6. Estes documentos pertencem a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande e, por
isso, havendo substituigdo do (a) médico(a) executor (a), os arquivos deverdo ser
transferidos para seu (sua) sucessor (a), ou na extingdo do contrato, serao entregues a
Prefeitura, independentemente da previa solicitacdo.

7. O prontuario médico podera ser informatizado, desde que resguardado o sigilo médico,
conforme prescrito ao Codigo de Etica Médica e a sua guarda, durante a vigéncia do
contrato, & de responsabilidade do (a) médico (a) executor (a);
8. O relatério anual devera discriminar, por setores da Prefeitura, o nimero e a natureza
dos exames médicos com a inclusdo das avaliagdes clinicas e exames complementares,
estatisticas de resultados de exames considerados anormais, estatistica dos pedidos de
licengca médica e de retorno.

9. Os resultados dos exames e avaliagbes deverao ser registrados e encaminhados|

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp (41) 99212-4145
wwwi.pericia.pmfrg@gmail.com
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dualmente a Divisdo de Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Fazenda
ande, os quais irdo compor o prontuario do candidato.

10. E de responsabilidade da contratada manter, durante toda a execucao do contrato, em

compatibilidade com as obrigagées por ele assumidas, todas as condicdes de habilitagao

e qualificagdo exigidas no processo, devendo atender aos encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucéo do presente objeto.

11. E de obrigagdo da contratada manter atualizado o enderegco e telefone junto a
contratante.

12. Os servigos contratados deverao iniciar imediatamente apés a assinatura do contrato,
de acordo com a necessidade da contratante.

13. O contrato/ata de registro de prego devera ter vigéncia de, no maximo, 12 (doze)
meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual (ais) e sucessivo (s)
periodo (s), a critério da Administragéo.

uudhiele

Mary Cristina Wozhiak Santiago Mariana Franga de Castro
Divisao de Medicina do Trabalho Coordenagéoissessoria |
Portaria n. 022/2020 Seguranga do Trabalho

Claud ;Lnir osé d;g;drade

Secretario Municjhal de Administracao
Dec 020/2019

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - Whatsapp (41) 99212-4145
www.pericia.pmfrg@gmail.com
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DOTACAO ORCAMENTARIA

SECRETARIAS DOTAGAO ORGAMENTARIA
GABINETE 951

PROC. JURIDICA 39, 40, 41

S.M. ADMINISTRACAO 39, 40, 41

S.M. PLANEJAMENTO URBANO 39,40,41

S.M. ASSISTENCIA SOCIAL

659, 660, 1201, 665, 1154, 638, 639, 1204, 643,
645, 646, 1167, 1347, 683, 1348, 697, 1229,
694, 695, 696, 669, 673, 672, 724, 1308, 726,
1236, 725, 1145, 707, 1232, 708, 709, 1211,
758, 1330, 1241, 766, 1197, 772, 1301, 1326,
1191, 779, 785, 792, 742

S.M. COMUNICACAO 1077, 1336
S.M. CULTURA E TURISMO 1100, 1138, 1108, 1123, 1129
S.M. DEFESA SOCIAL 877

S.M. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

164, 150, 1001

S.M. EDUCACAO

101, 573, 595, 596, 597

S.M. ESPORTE E LAZER 1040

S.M. GOVERNO 142

S.M. GOVERNO/FAZTRANS 822

S.M. HABITACAO 1054

S.M. MEIO AMBIENTE 892, 917, 918
S.M. MULHER 1092

S.M. OBRAS 199,200
S.M. PLANEJAMENTO E FINANCAS 304

S.M. SAUDE

76, 324, 325, 378, 379, 345, 509, 533, 1354
418, 442, 510, 534

3

S.M. TRABALHO

934, 939, 946

S.M. URBANISMO

226, 237
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- Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
AZENDA Secretaria Municipal de Administracao

PQ GRANDE % Divisdo de Medicina do Trabalho

Mem. Circular n® 358/2020 Fazenda Rio Grande, 20 de outubro de 2020

Sr. Secretario Municipal,

Considerando a rescisao do Contrato n. 144/2020 com a empresa MAXI
CLINIC CLINICA DE CONSULTAS, CNPJ n.°26.626.773/0001-71, ganhadora
do pregéo eletrénico n. 74/2020, e as proximas colocadas ndo assumirem o
referido pregao;

Considerando a necessidade emergencial de contratagdo de MEDICO
DO TRABALHO para a prestagao de servigos de salde ocupacional (pericias
médicas), haja vista que a falta do profissional vem prejudicando o andamento
das atividades desta Divisdo, impactando no trabalho dos servidores de todas
as secretarias do Municipio;

A Secretaria Municipal de Administracdo por meio da Diviséo de
Medicina do Trabalho dara inicio a novo processo licitatorio tipo menor
preco global, para a contratagdao de empresa para prestacao de servigos
especializados de Medicina e Seguranca do Trabalho e para atender a
necessidade momentéanea solicitara simultaneamente a dispensa de licitagéo
para contratagdo do médico do trabalho pelo periodo de 03 (trés) meses até
que se conclua a licitagao.

Para suporte da despesa decorrente desta aquisicdo, as Dotagdes
Orgamentarias ocorrerdo por conta das Secretarias utilitarias de acordo com as
indicagdes especificadas. Desta forma, pleiteamos que verifique se as
dotagdes orgcamentarias informadas por essa secretaria (planilha anexa)
solicitadas no oficio circular n.116/2020 (DMT), continuam as mesmas ou se
devera ser indicadas novas dotagées.



B Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande\ a4g;; i
FAZENDﬁ Secretaria Municipal de Administragéo &
IO GRANDE Divisdo de Medicina do Trabalho '

Faz-se necessario o retorno das panilhas anexas com a indicagéo da
D.O (Dotagéo orgamentaria), até as 12h do dia 23/10/2020 para que possamos

dar continuidade ao processo de dispensa e licitagéo.

Agradego pela atengdo e coloco-me a disposicdo para demais

esclarecimentos.

Atenciosamente,

- -

Mary Cristina Wozhiak Santiago
Técnico em Controle Administrativo
Divisdo de Medicina do Trabalho



Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administragéo
Divisdo de Medicina do Trabalho

ANEXO ao Memorando Circular n° 358/2020

DISPENSA DE LICITAGAO POR 3 (TRES) MESES

ITENS DO SERVICO A SER CONTRATADO (MEDICO DO TRABALHO)

ITEM

UNID

ESPECIFICACAO

.1

Avaliagbes

REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU
PERICIAS MEDICAS

ITENS DO SERVIGO A SER CONTRATADO (LICITAGCAO)

ITEM UNID ESPECIFICAGCAQ

1 Unidada ELABQRARACAO_ DO PCMSO (Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional)

5 Avallacses Egﬁ%&ﬁgﬁ% DIZIJgAgXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU

3 Exames |Acuidade Visual (AV)

4 Exames |Eletrocardiograma (ECG)

b Exames |Eletroencefalograma (EEG)

6 Exames |Espirometria Ocupacional

7 Exames |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT);

8 Exames | Glicemia plasmatica em jejum (Glicemia de jejum)

9 Exames |Hemograma Completo

10 Exames |RX Toérax

11 Exames |Reticulécitos

12 Exames |Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo)

13 Exames |Toxicolégico de larga janela

14 Avaliagio ?::;\:;zi:;iiz:ci(isrra]zg’:z,ciggggig:;amentos e assessorias na area

15 | Avaliagses f@ggllggg%ASRABihﬂHO§UNTA MEDICA ESPECIALIZADA

16 | Avaliagdes ?@gg@g@%gm,{%\g) R)JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA




AT Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
F AZENDA Secretaria Municipal de Administragao
O GRANDE % Divisao de Medicina do Trabalho

PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO PSIQUIATRA)

PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO ORTOPEDISTA)

PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO CARDIOLOGISTA)

20 | Avaliagbes |AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS

21 Exames |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL

22 Exames |EXAMES DE LARINGOSCOPIA

23 | Avaliagdes |AVALIACOES PSICOLOGICAS

24 | Avaliagdes |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS

CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO

17 | Avaliagdes

18 | Avaliagdes

19 | Avaliagbes

25 |Consultorias

PSICOLOGICA
s ELABORACAO DO PPRA (Programa de Prevengéo de Riscos
26 | Unidade |\ pientais)
97 Uniidae ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigbes do

Ambiente de Trabalho)

INDICACAO DE D.O

SECRETARIA D.O ASSINATURA DO RESPONSAVEL




2 ESTADO DO PARANA Pagina 1/ 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Data: 21/10/2020

0042588/2020 Nimero tnico: 1N7.5A0.704-72

Solicitagao: 2 - Memorando Namero do protocolo: 137180
Ndmero do documento:  Mem. 358/2020
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficirio:
Enderego: Rua SEM DENOMINACAQ N°0 - 83820-000
Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAQ
Loteamento; Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail: Notificado por; E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Localizagdo atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Org. de destino: 002.001.001 - Gabinete do Prefeito
Protocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagao: Né&o analisado Em trémite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 10:13 Previsto para: Concluido em:
Sumula: INDICACAO DE DOTAGAQ ORGAMENTARIA
Observagéo: Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK

(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 10:13:54
Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos



B A = Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
FAZENDﬁ Secretaria Municipal de Administragdo

DA PBAKMRE & Divisdo de Medicina do Trabalho
Hily q!\m“’

PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO PSIQUIATRA)

PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO ORTOPEDISTA)

PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - ESPECIALIZADA
(MEDICO CARDIOLOGISTA)

20 | Avaliagdes |AVALIAGOES FONOAUDIOLOGICAS

21 Exames |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL.
22 | Exames |EXAMES DE LARINGOSCOPIA v
23 | Avaliagées |AVALIACOES PSICOLOGICAS

24 | Avaliagbes |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS

CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIAGCAO
PSICOLOGICA

ELABORAGCAO DO PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais)

ELABORACAQ DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente de Trabalho)

17 | Avaliagdes

18 | Avaliagdes

19 | AvaliagBes

25 |Consultorias

28 Unidade

27 Unidade

INDICACAO DE D.O

SECRETARIA D.O ASSINATURA DO RESPONSAVEL

el0T b SQURA FALCADC -

GaB | NE-+e asi. T

——



Pagina 1/1
Data: 21/10/2020

Numero do processo: 0042587/2020 Namero Unico: 128.708.278-L2

Solicitagéo: 2 - Memorando Numero do protocolo: 137179
Numero do documento: Mem. 358/2020
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497,109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Rua SEM DENOMINACAO N°0 - 83820-000
Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAO
Loteamento: Condominio: Municlpio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1885 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail: Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Localizagao atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Org. de destino: 013.001.001 - Procuradoria Geral
Protocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagdo: Né&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Priaridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 10:12 Previsto para: Concluido em:
Sumula: INDICAGAO DE DOTAGAC ORGAMENTARIA
Observagao: Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK

(Protocolado por) (Reguerente)

Hora: 10:12:05

Sistema: Protacolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos




ke o MUNICIPIO DE FAZENDA RIO G
ESTADO DO PARANA
RIO GRANDE PROCURADORIA GERAL DO MUNI

MEMORANDO N°. 366/2020

De: Procuradoria Geral do Municipio.
Para’ Secretaria Municipal de Administragao.

Assunto: Solicitamos Indica¢do de Dotagdo Orgamentaria
Data‘ 21/10/2020

Ao Sr. Secretario de Administracao,

Considerando:

1. A essencialidade de Contratacio de empresa para Prestagdo de servigos
especializados de Medicina e Seguranga do Trabalho (Oficio circular
116/2020) e também contratacdo de Médico do Trabalho para prestagdo de
servigos de satde - pericias médicas (memorando 358/2020);

2. Considerando a impossibilidade de ficar sem cobertura um dia sequer do
referido servigo;

Considerando, por fim, a auséncia total de saldo da Procuradoria para fazer

frente a esta despesa, que é de interesse comum a toda Municipalidade,

requer a V. Exceléncia a indicagdo da dotagdo orgamentéria.

Atenciosamente,

o ) .- - e }‘:.__._..
“J/if/muﬂ,‘/u -
7‘ S it
-.'Fabm\ﬁ'o/sm-dos Reis
Procurador-Geral do Municipio
OAB/PR n° 45.402

Marricula n®. 354.837

Rua Jacaranda, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR



ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Relatorio de pareceres por processos

0042587/2020

[ De: 26/10/2019; Até: 26/10/2020

ResMterde” Deferido; Indeferido; Conhecimento; Anulado; Confirmado; Parcial; Qutros
Incluir pareceres nédo conclusivos: Sim

Pagina1/3

Data: 26/10/2020

Numero do processo: 0042587/2020 Situagdo: Em anadlise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagdo: 2 - Memorando
Codigo do parecer: 1 Numero do processo: 0042587/2020

Local do parecer: 013.001.001 - Procuradoria Geral
Conclusivo: Nao

Parecer: Solicitamos a Secretaria de Administrag@o indicagdo de Dotagao Orgamentaria,
por ser um servigo essencial, @ por auséncia de saldo desta Procuradoria.

Fazenda Rio Grande - PR, 26 de Outubro de 2020.

Data e hora: 21/10/2020 10:53:12

Isabel Cristina Martins Andreo Orejana

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos




Relatério de pareceres por processos

Cédigo do parecer: 2 Nimero do processo: 0042587/2020
Local do parecer: 007.014.001 - Secretaria de Administragao '- TR R
Conclusivo: Nao Data e hora: 23/10/2020 15:50:19™

Parecer: Indicamos dotagdo orgamentaria 39,40 e 41.
Ao secretério para autorizagéo.

Fazenda Rio Grande - PR, 26 de Qutubro de 2020.

Thaynara Eveline do Prado

Sistema: Protocolo Fly / Usudrio: Mary.Santiago / Relatorio de pareceres per processos



Péagina3/3
Data: 26/10/2020

i ESTADO DO PARANA
| “PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

o Relatorio de pareceres por processos

pdrecer: 3 Numero do processo: 0042587/2020

b parecer:.007.014.004 - ADM Secretario
<. Conclusivo: Nao Data e hora: 23/10/2020 16:27:57
-

" Parecer: Autorizado.

Fazenda Rio Grande - PR, 26 de Outubro de 2020.

Claudemir Andrade

Sistema: Protocolo Fly / Usudrio: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos



A

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Comprovante de Confirmagéo de Processo
Numero do processo: 0042560/2020

Organograma de origem: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Organograma de destino: 007.014.001 - Secretaria de Administragéo

“422 ESTADO DO PARANA PRRTYoS

Usuério de origem: Mary.Santiago
Processo Solicitagdo Numero do documento Data/hora movimentagdo Confirmado Néo confirmado
0042560/2020 Memorando Memorando 358/2020 21/10/2020 09:44 a O

Obs. do processo: Doc. anexo
Sumula: INDICAGAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA
Total de processos: 1

Responsavel

Sistema: Protocolo Fly / Usudrio: Mary.Santiago / Comprovante de Confirmagéo de Processo

Hora: 09:44:28 ‘




PREFEITURA RUMICIPAL

F/\ZEI}ID/‘

HO GRANDE

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administragéo
Divisdo de Medicina do Trabalho

. PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
17| Avaliagies | e o pSIQUIATRA)

iacses |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
18 | Avaliagbes | (\iEniCO ORTOPEDISTA)

iacses |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
19 | AvallagSes | \Enico CARDIOLOGISTA)
20 | Avaliagdes [AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS
21 Exames |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL
22 Exames |EXAMES DE LARINGOSCOPIA
23 | Avaliagdes |AVALIACOES PSICOLOGICAS
24 | Avaliagtes |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS

ias| CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAOQ

25 |Consultorias PSICOLOGICA

. ELABORACAO DO PPRA (Programa de Prevengio de Riscos
2 Unidade Ambientais)

' ELABORAGAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigbes do
7 Unidade Ambiente de Trabalho)

INDICACAQ DE D.O

SECRETARIA D.O ASSINATURA DO RESPONSAVEL

SM m@MiisTacd 39 G0 24
SN RIPw. ek

W

(S':l uc_:fmi € de Andrade
elago k rL aideAdmmstra(;éo
Deg 502072019




Jz ESTADO DO PARANA
Il PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de Comprovante de Abertura de Processos
Eil . .

Numero do processo: 0042584/2020

NUmero do processo: 0042584/2020 Numero tnico: 733.D6N.420-M0
Solicitagéo: 2 - Memorando Numero do protocolo: 137176
NUmero do documento:  Mem. 358/2020
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Endereco: Rua SEM DENOMINAGAO N°0Q - 83820-000
Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAOQ
Loteamento: Condominio; Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-01867 Fax: (41) 8452-0768
E-mail: Notificado por: E-mail
Local da protocolizagao: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Localizagao atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Org. de destino: 005.006.002 - Adm Fin do Fundo Mun Assistencia Social SMAS
tocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagdo: Né&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 10:10 Previsto para: Concluido em:
Sumula: INDICAGAO DE DOTAGAO ORGCAMENTARIA
Observagéo: Documento anexo
] o '?
Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por) (Requerente)
Hora: 10:11:04

Sistema: Protocolo Fly / Usuério: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos




PREFEITURA DE

SECRETARIA M IPAL DE
FAZENDA UNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2 RIO GRANDE OFICIO 1610/2020

Para: Secretaria Municipal de Administragéo / Divisdo Compras e Licitagbes
De: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Assunto: Indicacao Dotagdo Orgamentaria

Data: 22/10/2020

Senhor Secretério,

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social vem através deste, realizar a indica-
¢ao de Dotagéo Orgamentaria para o pagamento de Pericias médicas, conforme solicita-
do via Protocolo Fly 42584/2020, pela Divisdo de Medicina do trabalho.

Para suporte da despesa decorrente desta aquisigéo, indicamos a seguinte Dota-
¢éo Orcamentaria.

SECRETARIA D.O

SMAS 659, 660, 1201, 665, 1154, 638, 639, 1204, 643, 645, 646, 1167,
1347, 683, 1348, 697, 1229, 694, 695, 696, 669, 673, 672, 724,
1308, 726, 1236, 725, 1145, 707, 1232, 708, 709, 1211, 758,
1330, 1241, 766, 1197, 772, 1301, 1326, 1191, 779, 785, 792, 742

Atenciosamente,

__——J0s¢é Roberto Zanchi .
ecretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto 4977/2019



 ESTADO DO PARANA
"_ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de Comprovante de Abertura de Processos
Fil . Jatéri

Numero do processo: 0042583/2020

o

Némero do processo:  0042583/2020 Numero Gnico: 700.73Q/GOF-20
Solicitagdo:; 2 - Memorando Ndmero do protocolo: 137175

NUmero do documento: Mem. 358/2020

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:

Enderego: Rua SEM DENOMINACAO N°0 - 83820-000

Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAO
Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR

Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768

E-mail:

Notificado por: E-mail

Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo

Localizagdo atual:

Org. de destino;
ocolado por:

Situagéo:

Protocolado em:
Sumula:

Observagéo:

007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
022.001.001 - Secretaria Municipal de Comunicagao

Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Né&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
21/10/2020 10:08 Previsto para: Concluido em:

INDICACAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA

Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por) (Requerente)

Sistema: Protocolo Fly / Usuério: Mary.Santiago / Relatorio de Comprovante de Abertura de Processos

Hora: 10:08:09




PMRETEUNA O

: Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
, FAZENDﬁ Secretaria Municipal de Administragdo
— Divisdo de Medicina do Trabalho
&“0% Rig GRANDE M
o

ol - .

o, 2] Avaliacbes AVALIACOES PSICOLOGICAS

o .

sana 24 | Avaliagdes |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS
25 |Consultorias| CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO

PSICOLOGICA
ELABORAGAO DO PPRA ( Programa de Prevengdo de Riscos
40 Unidade Ambientais)
, ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do
27| Unidade | s Trabalho)

INDICACAOQ DE D.O
SECRETARIA D.O

Cbmumic-:\c,f-’\o JOYY, %2 G
Soc A L

Decreto 5138/2020




: ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de Comprovante de Abertura de Processos

r

Numero do processo: 0042581/2020

Pagina 1/1

Numero do processo: 0042581/2020 Nimero 0nico:: o
Solicitagdo: 2 - Memorando Numero do protocolo: 137173

Numero do documento: Mem. 358/2020

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:

Enderego: Rua SEM DENOMINACAQ N°0 - 83820-000

Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAQ
Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: {(41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768

E-mail:

Notificado por: E-mail

Local da protocolizag@o: 007.011.001 - Pericia - Coordenagao

Localizagéo atual:
Org. de destino:

stocolado por:
Snuagao:
Protocolado em:
Sumula:

Observacao:

007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
018.001.001 - Secretaria Municipal de Cultura

Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Nao analisado Em trémite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
21/10/2020 10:07 Previsto para: Concluido em:

INDICACAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA

Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por) (Requerente)

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatorio de Comprovante de Abertura de Processos

Hora: 10:06:37




Pagina 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Data: 23/10/2020

0042581/2020
De: 23/10/2019; Até: 23/10/2020

Deferido; Indeferido; Conhecimento; Anulado: Confirmado; Parcial; Outros
onclusivos: Sim

Nimero do processo: 0042581/2020

Situagdo: Em analise Em tramite: Ndo

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagédo: 2 - Memorando
Cédigo do parecer: 1 Nimero do processo; 0042581/2020

Local do parecer: 018.001.001 - Secretaria Municipal de Cultura

Conclusivo: Nao Data e hora: 22/10/2020 14:45:27

Parecer: As dotagbes orgamentarias continuam as mesmas.

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Outubro de 2020.

marcos paulo dammski

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos



O i
2 it SEEITURA D Prefeitura Municipal de Fazedas s and
S CAZENDA Secretaria Municipal de Cultre it
Rio GRAND : Rua Jequiitibs, 873, bairro Encaliptos - Fazenda Rio Grande - PR
*SECRETARIAOE CULTURA £ TURIS KD, CEP: 83823.004¢ CNp7 95.422.986/0001-02
Tel: (41) 3!@04-8449 e-mails -fazenda @hotmail.co
Memorando n° 029 - SECULT

Fazenda Rio Grande, 14 de Abri] de 2020.

De: Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.
Assunto; Indicacio de Dotagéo Or¢amentéria .

Para: Secretaria Municipal de Administracio — Divisdo de Seguranca do Trabalho

A Secretaria Municipal de Cultura o

Turismo vem por meio deste, indicar as dotacdes
Orgamentérias 1100, 1138, 1108, 1123, 1129

= Servico de terceiro ~ conforme protocolo 157992020

de servicos especializados em Séguranca e medicina do
trabalho,

\

lM, i 11
Jonaﬂ;an Barbosa s Paulo Dammski
Direter Geral de Cultura e Turismo

Setor Administrativo

Memorando n° 029 —SECULT




Pagina 1/1

Data: 21/10/2020

> 0042579/2020 Namero tnico: R1A.529.510-00
Solicitagao; . «* 2 - Memorando NdUmero do protocolo: 137171
Numero do documento: Mem. 358/2020
Reguerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficidrio: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Rua SEM DENOMINAGCAO N°Q - 83820-000
Complemento:; Bairro: SEM DENOMINACAQ
Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail: Natificado por: E-mail
Local da protocolizagéo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Localizagéo atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Org. de destino: 006.001.001 - Defesa Social
Protocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagao: Néo analisado Em tramite; Sim Procedéncia: Intera Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 10:05 Previsto para: Concluido em:
Sdmula: INDICAGAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA
Observagéo: Documento anexo
|
Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK

(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 10:05:02
Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Gragge
Secretaria Municipal de Administragag
Divisdo de Medicina do Trabalho

PARTICIPACAO EM JUNTA  MEDICA ESPECIALIZADA

| 7 | AvaliagBes | e nico PSIQUIATRA)
. PARTICIPACAO EM  JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
19 | AvaliagBes | o ORTOPEDISTA)
. PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
19 | Avaliagtes (MEDICO CARDIOLOGISTA) 7
20 | Avaliagdes |AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS
21 | Exames |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL
Lzz Exames |EXAMES DE LARINGOSCOPIA
| 23 AvaliagBes |AVALIACOES PSICOLOGICAS
24 | Avaliagdes |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS l
ias| CONSULTORIAS  DOS RECURSOS DA  AVALIACAQ
25 Consultorias PSICOLG GICA
: ELABORACAO DO PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos
26 Unidade Ambientais)
. ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do
27 | Unidade Ambiente de Trabalho)

INDICACAO DE D.O

—_—

SECRETARIA

D.0 _ASSINATURA DO RESPONSAVEL |
! q X

SECR. MUN. D PEFESA socia 1 m*%/f f> {
; W

P’ E :J' f lr
IGUES FEITOSA
Decreto 4720/2018
/\ 7 876,1820619 15(
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'ESTADO DO PARANA

#i-PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Pagina 1/1
Data: 21/10/2020

0042576/2020
2 - Memorando
Numero do documento:  Mem. 358/2020

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK

Beneficidrio:

Enderego: Rua SEM DENOMINAGAQ N°0 - 83820-000
Complemento:

Loteamento: Condominio:

Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167
E-mail:

Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
004.002.002 - Diretora Adm. Desenv. Econdmico

Localizagéo atual;
Org. de destino:

Protocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagéo: N&o analisado
21/10/2020 10:02 Previsto para:

INDICAGAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA

Em tramite: Sim
Protocolado em:
Sumula:

Observagao: Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago
(Protocolado por)

Niamero Unico: 32Q.26W.Y70-00
Numero do protocolo; 137168

CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
CPF/CNPJ do beneficiario:

Bairro: SEM DENOMINACAQ
Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Fax: (41) 8452-0768
Notificado por: E-mail

Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Procedéncia: Interna Prioridade: Normal

Concluido em:

MARY CRISTINA WOZHIAK
(Requerente)

Hora: 10:02:30

Sistema: Protocolo Fly / Usuério: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos



conte FAZENDA
Dl RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Memorando n°158/2020 SMDE

De: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico.

Para: Secretaria Municipal de Administragdo/Divisdo de Pericias Médicas.
Data:23/10/2020

Assunto: Prestagdo de Servigos especializados de Medicina e Seguranga do Trabalho.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, vem através deste solicitar a

contratagdo de Prestagdo de Servicos especializados de Medicina e Seguranga do
Trabalho.

Justificamos a solicitagdo, para suprir a necessidades dos setores desta secretaria.

DA FISCALIZACAO

|
Secretaria de Desenvolvimento Econémico indica a servidora Joyce Fernanda Compri,
matricula 351295 como fiscal de contrato.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Para o empenho da despesa devera ser utilizado as Dotagdes
Orcamentarias de codigo reduzido: 164 150 e 1001,

Sendo o que temos para o momento, desde j& agradecemos e contamos
com o atendimento da solicitagéo.

Seeretaria Municipal de Desenvolvimento Econfmico
Rua: Jacarandd, n° 300 - Nages ~ Fazenda Rio Grande - PR — CEP: $3.823-901
Fone: (41) 3627-8500 - CNPJ 95.422.986/0001-02

l———-—_‘—



2 ESTADO DO PARANA Pagina 1/ 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE pate: 2171012020

e s0: 0042573/2020
Numero do processo: 0042573/2020 Nimero Unico: 6B4.X40.3G9-87
Solicitacio: 2 - Memorando Numero do protocolo: 137165
Numero do documento: Mem. 358/2020
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Rua SEM DENOMINACAO N° 0 - 83820-000
Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAQ
Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail; Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagao
Localizagéo atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Org. de destino: 008.001.005 - Secretaria Municipal de Educagao
Protocolado por; Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagao: Né&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Pratocolado em: 21/10/2020 10:01 Previsto para: Concluido em:
Sumula: INDICAGAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA
Observagéo: Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK

(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 10:00:39
Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos




HEFEITUIA MUNICIEAL

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio CGrank a““natu,a
F AZENDﬁ Secretaria Municipal de Administrag3o
DAy D DALFE Divisdo de Medicina do Trabalho

U =.n.f.. L NS

iacses | PARTICIPACAO EM  JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
17| Avaliages | \eri~ PSIQUIATRA)

iagses |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPEGIALIZADA
18 | AvaliagBes | ynenieo ORTOPEDISTA)

acses |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
19| Avaliagdes | e~ CARDIOLOGISTA)

20 | Avaliagdes |AVALIAGOES FONOAUDIOLOGICAS

21 | Exames |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOGAL
22 | Exames |EXAMES DE LARINGOSCOPIA

23 | Avaliagdes |AVALIACOES PSICOLOGICAS

24 | Avaliagdes |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS

... |CONSULTORIAS DOS RECURSQOS DA AVALIACAO
25 |Consultorias PSICOLOGICA

; ELABORACAO DO PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos
o Unidade Ambientais)

27 Unidade ELABORAGCAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do
MGG | Ambiente de Trabalho)

INDICACAQ DE D.O

SECRETARIA D.O ASSINATURA DO RESPONSAVEL
" 707,573, 595,
Ex A ¢ A7 S 5 so9

\?VQ/




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

> Relatério de Comprovante de Abertura de Processos

Péagina 1/1
Data: 21/10/2020

0042572/2020
2 - Memorando
Mem. 358/2020

Uocumento:

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK

Beneficiério:

Enderego: Rua SEM DENOMINACAO N°0 - 83820-000
Complemento:

Loteamento: Condominio:

Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167
E-mail:

Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo

007.011.001 - Pericia - Coordenagéo

017.001.001 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Mary Cristina Wozhiak Santiago

Localizagéo atual:
Org. de destino:

Protocolado por: Atualmente com:

Namero (nico: 3XA.880.40E-00
Numero do protocolo: 137164

CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
CPF/CNPJ do beneficiario:

Bairro: SEM DENOMINACAQ

Municipio: Fazenda Rio Grande - PR

Fax: (41) 8452-0768

Notificado por: E-mail

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Situagéo: N&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 09:59 Previsto para: Concluido em:
Sumula: INDICACAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA
Observagéo: Documento anexo
Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por) (Requerente)

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos

Hora: 09:59:03




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatorio de pareceres por processos

" Pagina 1/1

Numero do processo: 0042572/2020
Periodo do parecer: De: 21/10/2019; Até: 21/10/2020
Resultado: Deferido; Indeferido; Conhecimento; Anulado; Confirmado: Parcial; Outros
Incluir pareceres ndo conclusivos: Sim
Numero do processo: 0042572/2020 Situagdo: Em andlise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagdo: 2 - Memorando
Cddigo do parecer: 1 Numero do processo; 0042572/2020

Local do parecer: 017.001.001 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Conclusivo: Nao

Parecer: Mantem a D. O 1040, assinada pelo secretario anteriormente.

Fazenda Rio Grande - PR, 21 de Outubro de 2020.

Data e hora: 21/10/2020 16:38:08

Sayonara Conceigdo Wozhiak

Sistema: Protocolo Fly / Usuério: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administracao
Divisao de Medicina do Trabalho

23 | Avaliacdes |AVALIACOES PSICOLOGICAS
24 | Avaliages |APLICAGOES DE TESTES PSICOLOGICOS

.o | CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO
25 |Consultorias PSICOLOGICA

. ELABORACAQ DO PPRA ( Programa de Prevencdo de Riscos
28 | Unidede | b erinie)

97 Unidade |E-ABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigcdes do
Ambiente de Trabalho)

INDICACAQ DE D.O
SECRETARIA D.O ASSINATURA DO RESEONSAVEL

SMELT

A2 iip W ]
Brund Uliveira de Assis
Secretério de Esporte, Lazer ¢ Juventude
CREF 017806 - G/PR DEC. 4857/201%




™ 4o ESTADO DO PARANA iy )

2 " PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE N N 0
~ Relatério de Comprovante de Abertura de Processos '.‘.‘"’
Eiltros aplicados ao relatério ;

Nimero do processo: 0042570/2020

Nssinatura 7
NUmero do processo: 0042570/2020 Namero Unico: ~00

Solicitagéo: 2 - Memorando Numero do protocolo: 137162
Numero do documento: Mem. 358/2020
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficidrio:
Enderego: Rua SEM DENOMINAGAO N°0 - 83820-000
Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAQ
Loteamentao: Condominio: Municlpio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail: Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Localizagéo atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Org. de destino: 010.001.001 - Secretaria Municipal de Governo

tocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagéo: N&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 09:57 Previsto para: Concluido em:
Sumula: INDICAGAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA
Observagéo: Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 09:57:59

Sistema: Prolocolo Fly / Usuario; Mary.Santiago / Relatorio de Comprovante de Abertura de Processos




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administragédo
Diviséo de Medicina do Trabalho

Avaliagdes

PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO PSIQUIATRA)

18 | AvaliacGes

PART!C!PAQAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO ORTOPEDISTA)

18 | Avaliagdes

PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO CARDIOLOGISTA)

20 | Avaliagbes

AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS

21 Exames

EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL

22 Exames

EXAMES DE LARINGOSCOPIA

23 | Avaliagdes

AVALIACOES PSICOLOGICAS

24 | Avaliagbes

APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS

25 |Consultorias

CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO
PSICOLOGICA

26 Unidade

ELABORACAO DO PPRA (Programa de Preveng&o de Riscos
Ambientais)

27 Unidade

ELABORAGAQO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do
Ambiente de Trabalho)

INDICACAQ DE D.O

SECRETARIA D.0 ASSINATURA DO RESPONSAVEL
(\ -~

GOVERNS 4)4’2, ft
FAZTRANS 88 e GOiE™




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Relatério de Comprovante de Abertura de Processos
li ri

Nimero do processo: 0042568/2020

-Assinatura
oy

Nimero do processo: 0042568/2020 Numero tnico: 477.18E.P18-C7
Solicitagao: 2 - Memorando Nimero do protocolo; 137160

Numero do documento: Mem. 358/2020

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:

Endereco: Rua SEM DENOMINAGCAO N°0 - 83820-000

Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAO
Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768

E-mail:

Notificado por; E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagao

Localizagao atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagao
Org. de destino: 005.002.003 - Administrativo Habitagao

otocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagao: Né&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 09:56 Previsto para: Concluido em;
Sumula: INDICAGAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA
Observagao: Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 09:56:28
Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos



PREFEITURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITAGAG

Oficio n°.: 123/SMH Fazenda Rio Grande, 22 de outubro de 2020.

Ref.: Indicagéo de Dotagses Orgamentérias.

Senhora,

Reportando-nos ao Protocolo fly n°42568/2020 recebido pela diretoria desta
Secretaria Municipal, encaminhado pela coordenacéo de Pericias Médicas em 22/1 0/2020,
onde solicita Indicagido de Dotagdes Orgamentarias para Dispensa de Licitagao de
contratagdo de empresa para prestacdo de servicos especializados em Medicina 2
Seguranca do Trabalho.

Para despesa indicamos a D.0:1054. Outros Servigos de Terceiros de Pessoa
Juridica.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposicéo para eventuais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

A:
Coordenacéo de Pericias Médicas

Secretaria Municipal de Habitagdo
Rua Jequitiba, 105- Esquina com Av, das Araucérias — Cep: 83820-026 Fazenda Rio Grande - Parand.
Fone: (41) 3627-8510

OFiCIO N* 122/2020 - SMH - Pagina 11




ESTADO DO PARANA . Ragipe-1/ 1
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE ‘

Relatério de Comprovante de Abertura de Processos

B i -

NUmero do processo: 0042566/2020

Numero do processo: 0042566/2020 Ndmero Gnico:

Solicitagéo: 2 - Memorando Numero do protocolo: 137157
Numero do documento: Mem. 358/2020
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Rua SEM DENOMINAGAO N°0 - 83820-000
Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAO
Loteamento; Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail: Notificado por: E-mail
Local da protocolizagao: 007.011.001 - Pericia - Coordenagao
Localizagao atual: 007.011.001 - Perlcia - Coordenagéo
Org. de destino: 011.002.004 - ADM Meio Ambiente

itocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagéo: Néo analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 09:54 Previsto para: Concluido em:
Stmula: INDICACAO DE DOTAGAOD ORCAMENTARIA
Observagéo: Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK

(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 09:54:10
Sistema: Protocolo Fly / Usudrio: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos



z ESTADO DO PARANA
| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Nalatorio de pareceres por processos

Péagina 1/1
Data: 21/10/2020

0042566/2020
De: 21/10/2019; Até: 21/10/2020

Deferido; Indeferido; Conhecimento; Anulado: Confirmado; Parcial; Qutros
Onclusivos: Sim
'Narnero“_ processo: 0042566/2020 Situagdo: Em andlise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando

Cadigo do parecer: 1

Nimero do processo: 0042566/2020
Local do parecer: 011.002.004 - ADM Meio Ambiente

Conclusivo: Nio

Data e hora: 21/10/2020 10:35:58

Parecer: RATIFICAMOS AS DOTACOES ORCAMENTARIAS INDICADAS ANTERIORMENTE,

Fazenda Rio Grande - PR, 21 de Outubro de 2020,

Fabiano Pedrolli Neves

istema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processas




; ESTADO DO PARANA | ijégina 1/1
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE T Dala: 21/10/2020

Relatério de Comprovante de Abertura de Processos

- - -

Numero do processo: 0042565/2020 Fofga n®

Numero do processo: 0042565/2020 Numero (nico: 9 ﬁﬁ&a_
i SSinatura

6\

ol
b
z
Ll
™

Solicitagao: 2 - Memorando Numero do protocolo: 1371

Numero do documento: Mem. 358/2020

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:

Enderego: Rua SEM DENOMINAGAQO N°0 - 83820-000

Complemento:; Bairro: SEM DENOMINACAO
Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone:  (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768

E-mail:

Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo

Localizagéo atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Org. de destino: 023.001.010 - Secretaria da Mulher - Diretora Geral

rotocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
situagéo: N&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 09:52 Previsto para: Concluido em:
Sumula: INDICAGAO DE DOTAGAOD ORCAMENTARIA
Observagéo: Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 09:52:38
Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos




Pagina1/3
Data: 23/10/2020

0042565/2020
De: 23/10/2019; Até: 23/10/2020

Deferido; Indeferido; Conhecimento; Anulado: Confirmado; Parcial: Outros
onclusivos: Sim

Nimero do processo: 0042585/2020

Situagdo: Em analise

Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagio: 2 - Memorando

Caodigo do parecer: 1 Ndmero do processo: 0042565/2020

Local do parecer: 023.001.001 - Secretaria Municipal da Mulher
Conclusivo: Nao Data e hora: 22/10/2020 14:07:34

otagdo Orcamentdria) nr 1092, para que seja
pecializados de Medicina e Seguranca do

Parecer: Em atengéo ao Of. Circular n° 358/202
dado continuidade ao
Trabalho

0-DMT, pelo presente indicamos a D.O (D
processo de licitagdo referente a prestacdo de servigos es

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Outubro de 2020.

Rafaela Rodrigues Moreira

Sistema: Protocolo Fly / Usuério: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos




& . % ESTADO DO PARANA
@[ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatdrio de pareceres por processos

Cédigo do parecer; 3 Namero do processo: 0042565/2020

Local do parecer: 023.001.003 - Secretaria da Mulher - Secretaria
Conclusivo: Nag

Data e hora: 23/10/2020
Parecer: Ciente e aprovo.

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Outubro de 2020.

cintia regina dutra wozniack

Sistema: Protocolo Fly / Usuério: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos




2 ESTADO DO PARANA Pégina 1/1
-. PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Dista: 2010/2020

~ Relatério de Comprovante de Abertura de Processos

0042563/2020

2 - Memorando

3" docu Mem. 358/2020

Requerente: =~ 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK

Ndmero (inico: 786.1UQ.84Y-20
Numero do protocolo: 137154

CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Rua SEM DENOMINACAO N°Q - 83820-000
Complemento; Bairro: SEM DENOMINACAQ
Loteamento: Condominio; Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 8161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail:

Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagio

Localizagéo atual; 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo

Org. de destino: 015.003.001 - Secretaria de Obras Publicas

Protocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagio: Nao analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 09:48 Previsto para: Concluido em:

Stimula; INDICACAO DE DOTAGAO ORGAMENTARIA

Observagao: Documento anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago

MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por)

(Requerente)

Hora: 09:48:22
Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos



Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Obras Pablicas

Av. Venezuela, 247 - Nagbes - CER 85820524

OFICIO N° 620 - SMOP
Ref. Memorando Circular 358/2020.

Senhora:

Em atendimento ao Memorande Circular n° 358/2020 com objetivo de
Contratacédo de prestagéo de servigos especializados de Medicina e Seguranca do
Trabalho, indicamos as D.0Os 199 e 200.

Sem mais para o momento, colocamo-nos a disposi¢do para eventuais
esclarecimentos.

Atenciosamente,

A
! ‘

A ' o \
/l {.— \\:

L '(i*QLLQF\MGFeng am )

Secretario Municipal de Obras Publicas
Decreto n. 5249/2020

A

ecretaria Municipal de Administragao/Compras e Licitagbes.

A
S

OFICIO N° 620~ SMOP - Pégina i/



ESTADQO DO PARANA Pégina 1/1
' UNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Data: 21/10/2020

Numero do process & 00

A : Assiatd
Naiero do processo: WOZO
2 1N

So

Numero Unico: 435.7KC.701-W5

itagdo: 2 - Memorando Namero do protocolo: 137153

Nimero do documento:  Mern. 358-2020

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Rua SEM DENOMINACAQ N°0 - 83820-000

Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAQ

Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone:  (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail:

Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo

Localizagéo atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo

Org. de destino: 008.001.003 - Planejamento e Finangas

Protocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagéo: Nao analisado Em trémite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade; Normal
Protocolado em: 21/10/2020 08:46 Previsto para: Concluido em:

Stmula: INDICAGAO DE DOTAGAO ORGCAMENTARIA

Observacéo: Doc. anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago

MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por)

(Requerente)

Hora: 09:46:12
Sistema: Protocolo Fly / Usuério: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Pracessos



5 ESTADO DO PARANA
|| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos

g Pagina1/2
" Data: 23/10/2020

Fil cad laténi
Numero do processo: 0042562/2020
Periodo do parecer: De: 23/10/2019; Até: 23/10/2020
Resultado: Deferido; Indeferido; Conhecimento; Anulado: Confirmado; Parcial; Outros
Incluir pareceres nao conclusivos: Sim
Numero do processo: 0042562/2020 Situagao: Em analise Em tramite: Néo
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagdo: 2 - Memorando
Cédigo do parecer: 1 Nimero do processo: 0042562/2020

Local do parecer: 008.001.003 - Planejamento e Finangas
Conclusive: Nao

Parecer: Informo a Do 304 para este processo.
Para autorizag@o da Secretaria,

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Outubro de 2020.

Data e hora: 21/10/2020 11:55:24

Alexandra Marcondes Teixeira de Lima

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos



) 3 ESTADO DO PARANA Pagina 1/1
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Sl

afério de Comprovante de Abertura de Processos

42559/2020 Nimero (nico: 451.166.9YV-91

- Memorando Numero do protocolo: 137150

El*(g’_;mert_;_,di:t doty Mem. circular 358-2020
Redlerente: o 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPFICNPJ do requerente: 018.497.109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Rua SEM DENOMINAGAO N°0 - 83820-000
Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAO
Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone:  (41) 3604-1985 Celular; (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail: Notificado por: E-mail
Local da protocolizag@o: 007.011.001 - Pericla - Coordenagao
Localizagao atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéao
Org. de destino: 003.001.017 - Secretaria Municipal de Salde
Protocolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagao: Nao analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 09:40 Previsto para: Concluido em:
Stmula: INDICAGAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA
QObservagéo: Doc. anexo

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK

(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 09:39:5¢
Sistema: Protocolo Fly / Usuéario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos



i ESTADO DO PARANA
Jll PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos

Pagina1/3
~ Data: 23/10/2020

Eiltr foad -
Numero do processo: 0042559/2020
Periodo do parecer: De: 23/10/2019; Até: 23/10/2020
Resultado: Deferido; Indeferido; Conhecimento; Anulado; Confirmado; Parcial; Outros
Incluir pareceres ndo conclusivos: Sim
Nimero do processo: 0042559/2020 Situagao: Em analise
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitacéo: 2 - Memorando
Cadigoe do parecer: 1 Numero do processo: 0042558/2020

Local do parecer: 003.001.001 - DAC - SMS
Conclusivo: Nao

Parecer: Informo as dotagdes orgamentarias abalxo, para suporte da despesa.
76-324-325-378-379-345-509-533-1354-418-442-510-534.

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de QOutubro de 2020.

Data e hora: 21/10/2020 14:30:38

Rosilene Ap.Cardoso Barankiewicz

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos




. =2 ESTADO DO PARANA
_j__ ~ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

. Relatério de pareceres por processos

Pagina 3/3
Data: 23/10/2020

R pParecer: 3

|

1

Nimero do processo: 0042558/2020 |
parecer: 003.001.017 - Secretaria Municipal de Saide

Data e hora: 22/10/2020 11:46:17 |
arecer: Ciente e Autorizado,

Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Outubro de 2020.

Irani Aparecida dos Santos

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos



ESTADO DO PARANA * Pégina 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de Comprovante de Abertura de Processos
Fil licad latéri

NUmero do processo: 0042558/2020

NUmero do processo:  0042558/2020 Nimero anicw

Data: 21/10/2020

Solicitag3o: 2 - Memorando Numero do protocolo: 13
Numero do documento: Mem. 358-2020
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.487,109-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Rua SEM DENOMINAGCAO N° 0 - 83820-000
Complemento; Bairro: SEM DENOMINACAO
Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail: Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenacgo
Localizagio atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenagao
Org. de destino: 016.001.001 - Secretaria Municipal do Trabalho

colado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagio: Né&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 09:38 Previsto para: Concluido em:
Sumula: INDICAGAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA
Observagéo: DOCUMENTOS ANEXOS

Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por) (Requerente)

Hora: 09:38:21
Sistema: Protocolo Fly / Usuério: Mary.Santiago / Relatorio de Comprovante de Abertura de Processos



Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administracdo
Divisdo de Medicina do Trabalho

iacses |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
17| AvaliagBes | \urior PSIQUIATRA)

; PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
18 | Avaliagdes | e~ ORTOPEDISTA)

. PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
19 | AvaliagBes | \iericn CARDIOLOGISTA)
20 | Avaliagdes |AVALIACOES FONOCAUDIOLOGICAS
21 | Exames |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL
22 | Exames |EXAMES DE LARINGOSCOPIA
23 | Avaliagdes |AVALIAGOES PSICOLOGICAS
24 | AvaliagSes |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS

iag|CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAQ

25 |Consultorias PSICOLOGICA

. ELABORACAO DO PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos
26 Unidade Ambientais)

. ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do
27 Unidade Ambiente de Trabalho)

INDICACAQ DE D.O

SECRETARIA

D.0 ___| ASSINATURA DO RESPONSAVEL

SMm.T

3

A% ax | a4




1= A
9|l | RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

MEMORANDO 108/2020

Para: Secretaria Municipal de Administragdo/Divisdo de Medicina do Trabalho

De: Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda

Assunto: Indicagdo D.O para prestaga@o de servigos especializados de Medicinae -
Seguranc¢a do Trabalho.

Data: 21/10/2020

A Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, abaixo indica a
D.O para contratagdo de empresa para prestacdo de servicos especializados de
Medicina e Seguranga do Trabalho, conforme solicitado pelo Setor de Divisdo de
Medicina do Trabalho:

1-) Dotagéo orgamentaria:
@® 934/939/946 - Outros servicos de Terceiros — Pessoa Juridica:

2)Fiscal do Contrato:

Elaine Aparecida de Lima — matricula 350.13 !,g’},{ *M M

Atenciosamente,

Av. das Araucdrias, n° 142, 1° andar, sala 7 — Eucaliptos — Fazenda Rio Grande/PR - CEP 83820-007
Fone: (41) 3627-0629 / e-mail: secrtrabalho@fazendariogrande.pr.gov.br




Pagina 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Data: 21/1012020

Nimero Gnico: PJ1.4A1,984-68

Memorando Numero do protocolo: 137146
MEM. CIRCULAR 358/2020

Requerente:; 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK CPF/CNPJ do requerente: 018.497.1 09-88
Beneficiario: CPF/CNPJ do beneficiario:
Enderego: Rua SEM DENOMINACAO N°Q - 83820-000
Complemento: Bairro: SEM DENOMINACAO
Loteamento: Condominio: Municipio: Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: (41) 3604-1985 Celular: (41) 9161-0167 Fax: (41) 8452-0768
E-mail:

Notificado por: E-mail
Local da protocolizagdo: 007.011.001 - Pericia - Coordenacéo

Localizacéo atual: 007.011.001 - Pericia - Coordenacao
Org. de destino: 014.001.002 - Administrativo Urbanismo
Protacolado por: Mary Cristina Wozhiak Santiago Atualmente com: Mary Cristina Wozhiak Santiago
Situagéo: N&o analisado Em tramite: Sim Procedéncia: Interna Prioridade: Normal
Protocolado em: 21/10/2020 09:33 Previsto para: Concluido em:
Sumula: INDICAGCAO DE DOTAGAO ORCAMENTARIA
Observagéo: DOCUMENTO ANEXO
Mary Cristina Wozhiak Santiago MARY CRISTINA WOZHIAK
(Protocolado por) (Requerente)

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de Comprovante de Abertura de Processos

Hora: 09:32:47



PREFEITULA MUNICIRAL

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
F AZENDﬁ Secretaria Municipal de Administragao
iR CBARINE Divisao de Medicina do Trabalho ;

< AWU Nofe RS

iagées |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPEGIALIZADA
17| AvaliagBes |ouerir PSIQUIATRA)

jagdes [PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPEGIALIZADA
18 | Avaliagdes |\ <0 ORTOPEDISTA)

iagses | PARTICIPAGAO EM JUNTA WMEDICA ESPECIALIZADA
19 | AvaliagBes (e < CARDIOLOGISTA)

20 | Avaliagdes |AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS

21 Exames |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL
22 Exames |EXAMES DE LARINGOSCOPIA

23 | Avaliagdes |AVALIACOES PSICOLOGICAS

24 | Avaliagbes |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS

... |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO
25 |Consultorias PSICOLOGICA,

. ELABORAGAO DO PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos
2 Unidade Ambientais)

; ELABORAGCAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigses do
27 Unidade Ambiente de Trabalho)

INDICACAO DED.O N,
SECRETARIA ASSINATURA DO RESPONSAVEL
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" Avaliagbes AVALIAGOES PSICOLOGICAS RS 148,00 RS 110,00 RS 130,00 RS 12933 RS 74.000,00 RS 56,000,00 | RS 6500000 RS 64,666 67
2 A APLICAGOES DE TESTES
valiagdes ey b A RS 72,00 RS 115,00 RS 130,00 RS 105,67 RS 36.000,00 RS57.50000 | RS$65.000,00 RS 52.833,33
2 Consultorias %mm‘"&“ RS 210,00 RS 145,00 RS 260,00 RS 205,00 RS 6.300,00 RS 4.350,00 RS 7.600,00 RS 6.150,00
ELABORAGAD DO PPRA
26 Unicade { Programa de Prevengéio de Riscos| RS 50.200,00 RS 39.900,00 R$ 520000 | RS31.766567 RS 50.200,00 R$30.90000 | RS 520000 RS 31,766 67
Ambientais)
DO LTCAT { Laudo
27 Unidade Técnico das do Ambiente| RS 9.800,00 RS 3247000 RS6900,00 | RS 16.390,00 RS 9.800,00 RS 3247000 | R$6.800,00 RS 16.390,00
R$916.308,30  RS1.150.223,80 RS 180943680 RS 1.291.989,67




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA .0 GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Fazenda Rio Grande, 27 de outubro de 2020

DADOS DA EMPRESA:
CNPJ: 06.328.976.0001-74
RAZAO SOCIAL: SAUDE VITAL CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE LTDA.
CONTATO: MARCELO LINCZUK

E-MAIL: MARCELO@SAUDEVITAL.MED.BR

TELEFONE: 41 3393-4452
ENDERECO: RUA RUI BARBOSA, 379, CENTRO, CAMPO LARGO — PR.

Favor preencher todos os dados da empresa

www.pericia.pmfrg@gmail.com

COTACAO
e bt —— e . PRI~ o=
‘ ESPECIFICACAO VALOR VALOR
TEY | TN jeuANT) SN | UNImARIO | TOTAL
1 : Choddads 1 'ELABORARACAO DO PCMSO (Programa de Controle Médico de Satde| R$4.200,00 RS 4.200,00
Ocupacional)
o REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS RS 48,10 R$ 240.500,00
2 Avaliagoes 5000 .
- MEDICAS
3 Exames 750 | Acuidade Visual (AV) R$ 19,90 R$ 14.925,00
4 Exames 800 |Eletrocardiograma (ECG) RS 36,10 R$ 28.880,00
5 Exames 800 | Eletroencefalograma (EEG) R$ 56,00 RS 44.800,00
6 Exames 50  |Espirometria Ocupacional R$ 28,50 R$ 1.425,00 ]
e Exames 800 | Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT); RS 8,13 R$ 6.504,00
Avenida Cedro, 224 Diretor, A.C Lincruk
CEP: 83820-004 - : .
Fone: (41) 3627-8565 - WhatsApp (41) 992124145 e ~ s A



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Exames 800 | Glicemia plasmatica em jejum (Glicemia de jejum) R$ 6,16 RS 4.928,00
L2 Exames | 800  Hemograma Completo - R$ 11,80 R$ 9.440,00
71'0 Exames 50 RX Toérax 7 - - RS 47,00 R$ 2.350,00_
) 11 Exames | 10 Reticulécitos - 7 R$ 2,13 _ R$ 21,30
i 12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste dcscnrnmatlvo de cores e/ou daltomsmo) R$ 15,50 RS 155,00
13 Exames 50 Toxicologico de larga janela R$ 210,00 R$ 10.500,00
14 Avaliaclio 120 Realizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na area de psiquiatria| R$ 680,00 R$ 81.600,00
(saude ocupacional)
15 Avalisetics 80 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO DO, RS$ 180,00 RS 14.400,00
¢ TRABALHO)
16 | Avalinodies %0 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| RS$ 140,00 R$ 11.200,00
iy |EXAMINADOR) o I - o
17 Seoudinotion 50 PARTICIPACAO EM IUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO R$ 890 00 $ 44 500 00
,, e PSIQUIATRA) | - - N = 4
18 AvsBecties 50 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO R$ 744 00 R$ 37.200,00
¢ ORTOPEDISTA)
19 Avaliacées 20 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| R$ 744,00 RS 14.880,00
¥ CARDIOLOGISTA) i |
20 Avaliagbes 1700 | AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS RS 42,00 R$ 71.400,00
21 Exames 471 700 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL ) R$ 46,00 RS 78.200,00_ \
22 Exames 100 | EXAMES DE LARINGOSCOPIA R$ 180,00 RS 18.000,00 ‘
2_3 Avaliagdes 500 | AVALIACOES PSICOLOGICAS _ R$ 148,00 RS 74.000,00
24 Avaliagoes 500 |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS 7 RS 72,00 RS 36.000,00_
s ol 3
. 04 |
Fone: (41) 3627-8565 - WhatsApp (41) 99212-4145 w*cu"‘“"‘ |
www.pericia.pmfrg@gmail.com . p j



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDZ 0 GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

25 | Consultorias 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA R$72 10,00 R$ 6.300,00
26 Unidade B 1 ELABORACAO DO PPRA ( Programa de Prevengdo de Riscos Amblcntals) R$ 50.200,00 |R$ 50.200,00 B
‘ : ELABORACAO DO LTCAT ( Laudo Técnico das Condigoes do Ambiente de RS 9.800,00 R$ 9.800,00
27 | Unidade 1 Trabalho)
| | ; F iy

Solicitamos que junto a Cotagiio seja apresentado a Copia do Contrato Social da Empresa para fins de cadastramento da mesma.

Obs: Informamos que esta cotagdo de pregos refere-se a uma fase de procedimento licitatorio, e que para maiores informagdes referentes ao Edital de
licitagdo, solicitamos que seja acompanhado através do site: www.fazendariogrande.pr.gov.br

Atte,

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Prefeitura Municipal de fazenda Rio Grande — Pr
Divisdo de Pericias Médicas

=(41) 3627-8565 - 99212-4145

pericia.pmfrg@gmail.com

Hareelo A.C Lincsuk
Diretor;
it -‘--":f /':/. ~ {
— = W P

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8565 - WhatsApp (41) 99212-4145
www.pericia.pmfrg@gmail.com
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CAl’iAa

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Raz&do Social: SAUDE VITAL CLINICA DE ESPECIALIDADE DA SAUDE LTDA

Endereco: R RUA ROCHA POMBO 1095 1095 / CENTRO / CAMPO LARGO / PR / 83601~

Inscricdo:  06.328,976/0001-74

350
|
|

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situag8o regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:19/10/2020 a 17/11/2020

Certificagdo NGmero: 2020101903562725267694

Informacdo obtida em 26/10/2020 14:11:20

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:l/consuIta-crf.caixa.gov.briconsuitacrfipagesloonsultaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 06.328.976/0001-74

Certid3o n®: 27887499/2020

Expedigdo: 26/10/2020, as 14:12:11

Validade: 23/04/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se que SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 06.328.976/0001-74
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacio das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em senten¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a Custas,; a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

RAZAO SOCIAL DO LICITANTE: RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA EPP
CNPJ: 17.431.088/0001-07

ENDERECO: Rua Sebastido Souza Cortes, n2 1.130 CEP: 83.090-900 Bairro: Campo Largo da Roseira
CIDADE / UF: Sdo José dos Pinhais / PR

TELEFONE: (41) 2106-4721 / (41)9 9903-6392

E-MAIL: comercial@pmt.med.br

PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

COTACAO
item Quant. Unid. Especificagéio Valor Unitério - RS Valor Total - RS

1 1,00 - gﬁig;;:s;();ﬁo DO PCMSO (Programa de Controle Médico de Sadde RS 28.900,00 RS 28.900,00
2 5000,00 AVAL :AE;[I).IICZ:SCAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS e/ou PERICIAS RS 42,00 RS 210.000,00
3 750,00 EXA ACUIDADE VISUAL (AV) RS 16,90 RS 12.675,00
4 800,00 EXA ELETROCARDIOGRAMA (ECG) RS 42,80 RS 34.240,00
5 800,00 EXA ELETROENCEFALOGRAMA (EEG) RS 58,90 RS 47.120,00
6 50,00 EXA ESPIROMETRIA OCUPACIONAL RS 31,13 RS 1.556,50

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-85665 - WhalsApp (41) 99212-4145
www.pericia.pmfrg@gmail.com -



PRE! TURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

DE

¥ i 800,00 EXA GAMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASE (GGT OU GAMA GT) RS 8,70 RS 6.960,00
8 800,00 EXA GLICEMIA PLASMATICA EM JEJUM (GLICEMIA DE J EJUM) RS 8,70 RS 6.960,00
9 800,00 EXA HEMOGRAMA COMPLETO RS 14,80 RS 11.840,00
10 50,00 EXA | RX TORAX RS 55,00 RS 2.750,00
13 10,00 EXA RETICULOCITOS RS 9,40 RS 94,00
12 10,00 EXA Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) RS 32,80 RS 328,00
13 50,00 EXA Toxicolégico de larga janela RS 260,00 RS 13.000,00
14 120,00 AVAL s;:ll::::r;t?:ad;dmeegzz:,azg)nr:l;;anhamentos e assessorias na area de RS 146,67 RS 17.600,40
15 80,00 AVAL PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA { Médico do Trabalho ) RS 1.270,00 RS 101.600,00
16 80,00 AVAL PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA ( Médico examinador ) RS 1.140,00 RS 91.200,00
17 50,00 AVAL | PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ( Médico Psiquiatra ) RS 1.345,00 RS 67.250,00
18 50,00 AVAL | PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA ( Médico Ortopedista ) RS 1.268,00 R$ 63.400,00
19 20,00 AVAL | PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ( Médico Cardiologista ) R$ 1.350,00 R$ 27.000,00
20 1700,00 | AVAL |AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS RS 68,00 R$ 115.600,00
21 1700,00 EXA EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL RS 38,90 RS 66.130,00

Avenida Cedro, 224
CEP: 83620-004
Fone: (41) 3627-8585 - WhatsApp (41) 90212-4145
vww pericia.pmfrg@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

EXA EXAMES DE LARINGOSCOPIA RS 348,00 RS 34.800,00

23 500,00 AVAL AVALIACOES PSICOLOGICAS RS 110,00 RS 55.000,00

24 500,00 AVAL APLICAGOES DE TESTES PSICOLOGICOS RS 115,00 RS 57.500,00

25 30,00 CONS CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAQ PSICOLOGICA RS 145,00 RS 4.350,00

26 1,00 UNI EL"?}:S:Q?;O DO PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos RS 39.900,00 RS 39.900,00

27 1,00 N S?r??:;%O DO LTCAT (Laudo Técnico das CondigBes do Ambiente RS 32.470,00 RS 32.470,00
 VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS 1.150.223,50

Obs: Informamos que esta cotagéio de pregos refere-se a uma fase de procedimento licitatério, e que'para maiores informagdes referentes ao Edital de
licitagdio, solicitamos que seja acompanhado através do site: www.fazendariogrande.pr.gov.br

Atte,

Mary Cristina Wozhiak Santiago | 17.431.088/0001-07 ]
Prefeitura Municipal de fazenda Rio Grande — Pr RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA
Divisdo de Pericias Médicas DO TRABALHO LTDA - EPP

®(41) 3627-8565 - 99212-4145 ) |
Rua Sebastide Souza Cortes, 1130

b4 pericia.pmfrg@gmail.com Setor Medicina do Trabalho

1 Campo Largs dz Roseira - CEP 83090-000
g SAQ JOSE DOS PINHAIS - PR P

| RCZ Clinica Médica e Medicina do Trabalho

Fone: (41) 3627-8585 - WhatsApp (41) 99212-4145
www.pericia.pmfrg@gmail.com

.
Avenida Cedro, 224 -
CEP: 83820-004 M\'@k
; o | _,.“,‘“!:'-i"‘-‘,j“‘

DiyISdU s 1A
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TR

| PODER JUDICIARIO
| JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGéTIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: RCZ CLINICA MEDICAEE MEDICINA DO TRABALHO LTDA (MATRIZ E
r
FILIAIS) ,

CNBJ: 17.431.088/0001-07|

Certiddo n°: 27887523/20?0

Expedicso: 26/10/2020, as 14:12:38

Validade: 23/04/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicgio. f
|

Certifica-se que RCZ CLI#ICA MEDICA E MEDICINA Do TRABALHO LTDA (MATR

E FILIAIS), inscrito(a) | no CNPJ sob o ne 17.431.088/0001—07, NAo

CONSTA do Banco Nacional de Pevedores Trabalhistas,

Certidao emitida com base no art, 642-A da Consolidagéo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12,440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucio Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 ge agosto de 2011.

No caso de bessoa juridika, a8 Certiddo atesta a empresa em relacio
a8 todos os seus estabelebimentos, agéncias ou filiais.

Internet (http://www.t’t.jus.br).
Certidao emitida gratuitqmente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
Necessarios a identifihacéo das pessoas Naturais e juridicas
inadimplentes Perante alJustiga do Trabalho quanto 4&s obrigagsdes
estabelecidas enm sentenca condenatéria transitada em julgado oy em

a4 Custas, g
ou decorrentes



% LA | Consulta Regularidade do Empregador

f\/oitar ’ Imprimir

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

carxa

Certificado de Regularid:ade do
FGTS - CRF ‘

|

Inscrigdo:  17.431.088/0001-07
Razdo Social: Rcz MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Endereco: RUA R SEBASTIAO SOUZA CORTES 1130 / CENTRO / BRAGANEY / PR/

]

83090-900 .

|
A Caixa Econdmica Federal,iE NO uso da atribuicdo que lhe confere o Art. Z;
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa

acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servﬂco - FGTS.

|

O presente Certificado ndo Eemiré de prova contra cobranga de quaisquer

débitos referentes a contriblicBes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:08/10/2020 a os,[u/zozo

Certificagdo NGmero: 202@100803431733290001

Informac&o obtida em 26/10/2020 14:06:55
[

lltps:llconsulta~crf.caixa.gov.br!consuItacrflpageslccnsultaEmpreghdor.jsf 1



I

Eétado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
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Medicing do Trabaotho

[Enpresa: Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda

Porte da Empresa: Empresa de pequenc porte

Enderego: Rua Itabira, 1371, Centro — Pato Branco — PR ~ CEP 85.501-047
Nome do Responsavel: Daniel Vinicios Resende

Telefones para contato: (46) 2101-1826

Local e data: Pato Branco, 26 de outubro de 2020.

CNPJ / CPF: 00.975.647/0001-39 SRS

PROPOSTA COMERCIAL N° 087/2020.

A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - PR
At: Mary Cristina Wozhiak Santiago - Divisdo de Pericias Médicas

(41) 3608-7350/ 3608-7351/ 3608-7352 e 3608-7369 pericia.pmfrg@gmail.com

Prezada Senhora,

Agradecemos o interesse pelos nossos servigos,

Em atengéo a vossa solicitagdo, apresentamos proposta para Assessoria e Execug&o de Programa
de Gestao em Salde e Seguranga Ocupacional.

Segue Proposta Comercial.

Nos colocamos a disposicéo para mais esclarecimentos via e-mail licitacao@gqrh.com.br ou pelo fone
(46) 2101-1826.

Atentamente,

Anubes Smiderle

Daniel Vinicios Resende
Sdécia Administradora

Sécio Administrador

quality@arh.com.br Departamento de Licitagdes
licitacao@arh.com.br
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Medicina do Trabaiho

PROPOSTA - DOCUMENTACAQ E ASSESSORIA

AssloaDEUETO: Contratagédo de empresa especializada na prestagio de servicos de Seguranga e Medicina do
balho, que atendam as Normas Regulamentadoras que sdo exigidas pela legislagdo trabalhista vigente:

PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais, conforme Norma Regulamentadora NR-9 da
Secretaria de Seguranga e Salde do Ministério do Trabalho; PCMSO - Programa de Controle Médico de
Salde Ocupacional, conforme Norma Regulamentadora NR-7 da Secretaria de Seguranga e Satde do
Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho;
Exames Clinicos Ocupacionais efou Pericias Medicas; Exames de Acuidade Visual; Exames de
Eletrocardiograma e Encefalograma; Exames de Espirometria; Exames de Gama GT; Exames de Glicemia
em Jejum; Exames de Hemograma Completo; Exames de RX Térax; Exames de Reticulécitos; Teste de
Ishihara. Exames Toxicoldgicos; Atendimentos e acompanhamentos psiquidtricos: Participagdo em Junta
Médica Especializada: Avaliacao Fonoaudioldgica; Exames de Audiometria tonal e vocal; Exames de

Laringoscopia; Avaliagdes Psicolégicas e aplicagdes de testes; Consultorias dos recursos da Avaliagao
Psicolégica.

[ ESPECIFICACAO VALOR VALOR TOTAL |
| ITEM UNID QUANT UNITARIO
. Elaboragdo do PCMSO (Programa de
L [ Unidade 01 Controle Médico de Satde Ocupacional) R$ 9.000,00 RS 9.000,00
| e o Realizagdo de exames clinicos ocupacionais
2 Avaliagdes | 3600 elou pericias médicas R$ 96,00 R$ 480.000,00
3 Exames 750 |Acuidade Visual (AV) R$ 30,00 R$ 22.500,00
4 Exames 800 |Eletrocardiograma (ECG) R$ 150,00 R$ 120.000,00
& Exames 800 |Eletroencefalograma (EEG) R$ 250,00 R$ 200.000,00
6 Exames 50 |Espirometria Ocupacional R$ 75,00 R$ 3.750,00
; Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou
7 Exames 800 Gama GT) R$ 10,40 R$ 8.320,00
8 Exsifiies 800 j(ij!itj:;r)nia plasmética em jejum (Glicemia de RS 4,90 R$ 3.920.00
9 Exames 800 |Hemograma Completo R$ 17,00 R$ 13.600,00
10 Exames 50 |RX Térax R$ 70,00 R$ 3.500,00
11 Exames 10 |Reticulécitos R$ 4,68 RS 46,80
Teste Ishihara (Teste descriminativo de
12 Exames 10 cores e/ou daltonismo) R$ 600,00 R$ 6.000,00
13 Exames 50 | Toxicolégico de larga janela R$270,00 R$13.500,00

Realizar atendimentos, acompanhamentos e
14 Avaliagéo 120 |assessorias na area de psiquiatria (satde
ocupacional)

R$ 850,00 R$ 102.000,00

15 Avaliagses 80 Participagdo em junta médica especializada | R$ 850,00

(médico do trabalho) R$ 68.000,00

16 Avaliagses 80 ﬁgﬁé%agf: rrﬁnmagi%?';a médica especializada |R$ 850,00 R$ 68.000,00

| 17 Avaliagses 50 f:gcijci:(i;agz; u?;rtlrg.)mta médica especializada | R$ 850,00 RS 42.500,00
5 - Avelisobas 50 ﬁ;t;i;;agigpirgisjé‘r;ta médica especializada | R$ 850,00 R$ 42.500,00
19 Avaliagtes 20 ‘I?:Lt::ﬂaffsi .imrf.l:?:? medica especializada | R$ 850,00 RS 17.000,00

Y
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Valor Total por extenso: R$1.809.436,80 (Um milhdo oitocentos e nove mil quatrocentos e trinta e seis
reais e oitenta centavos).

' E-Social: Conforme Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituracao Digital das
Obrigagbes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas (eSocial). O Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial) & um projeto do governo federal, que vai unificar o
envio de informagdes pelo empregador em relagdo aos seus empregados. Integra informagdes para a Caixa
Econdémica Federal (CAIXA), o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), o Ministério da Previdéncia Social
(MPS), o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). Todas as
informacdes serdo transmitidas eletronicamente, obedecendo os prazos de cada evento. O E-Social consiste na
escrituracdo digital da folha de pagamento e das obrigagées trabalhistas, previdencidrias e fiscais relativas a
todo e qualquer vinculo trabalhista contratado no Brasil. E um moédulo no &mbito do Sistema Publico de
Escrituragao Digital (Sped).

2. No preco cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos, taxas e encargos
sociais, obrigagbes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com

transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratagao.

3. PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO (PPRA, PCMSO E LTCAT):

Até 120 (cento e vinte dias) até a contar da assinatura do contrato.

4. VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL.: 26/12/2020.

Pato Branco, 26 de outubro de 2020.

DANIEL

VINICIOS Assnado e orma dighs por
RESENDE:046 owoxzczasozs m1704-c50
00759931

Anubes Smiderle
Sdcia Administradora

quality@arh.com.br

Daniel Vinicios Resende
Sécio Administrador
Departamento de Licitagdes
licitacao@arh.com.br

20 Avaliagbes | 1700 |Avaliagdes Fonoaudiologicas R$ 76,00 R$ 129.25@.00
21 Exames 1700 |Exames de Audiometria Tonal E Vocal R$ 171,00 R$ 280.700,0Q .| -
22 Exames 100 |Exames de Laringoscopia R$ 155,00 R$ 15.500;00
23 Avaliages 500 |Avaliagdes Psicoldgicas R$ 130,00 R$ 65.000,00
24 Avaliagbes 500 |Aplicagdes de testes psicolégicos R$ 130,00 R$ 65.000,00
" Consultorias dos recursos da avaliagdo
| 25 | Consultorias 30 psicolégica R$ 260,00 R$ 7.800,00
—
. Elaboragdo do PPRA (Programa de
26 Unidade 01 Prevencdo de Riscos Ambientais) R$ 5.200,00 R$ 5.200,00
. Elaboragdo do LTCAT (Laudo Técnico das
" Unidade o Condigdes do Ambiente de Trabalho) R$¢€.900,00 R$'6.800,00
Valor Total da Proposta: | R$1.809.436,80 1
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SOBRE A POLIMED

imed Medicina do Trabalho é pioneira na area de Seguranga e Medicina Ocupacional atuando desde 1995
no mercado. Contamos com uma equipe de trabalho altamente qualificada, especializada na 4rea de atuagao,
assim como de tecnologia apropriada para a demanda do mercado atual, proporcionando agilidade e
confiabilidade das informag&es.

Nossa missdo & assessorar as organizagbes com exceléncia em gestao de salde e seguranca ocupacional,
contribuindo para a protecao da integridade fisica, mental e emocional dos seus colaboradores.

LEIS E OBRIGATORIEDADE

Lei N° 6.514, de 22/12/1977 - Altera o Capitulo V do Titulo Il da Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo a
seguranga e medicina do trabalho, e da outras providéncias.

NR 1 - Disposicdes Gerais

Publicacédo D.O.U.
Portaria GM n.° 3.214, de 08 de junho de 1978 06/07/78

Atualizagdes D.O.U.

Portaria SSMT n.° 06, de 09 de margo de 1983 14/03/83
Portaria SSMT n.° 03, de 07 de fevereiro de 1988 10/03/88
Portaria SSST n.° 13, de 17 de setembro de 1993 21/09/93

Portaria SIT n.° 84, de 04 de margo de 2009 12/03/09

As Normas Regulamentadoras — NR, relativas 2 seguranca e medicina do trabalho, sdo de observancia
obrigatdria pelas empresas privadas e publicas e pelos drgéos plblicos da administragdo direta e indireta, bem

como pelos 6rgéos dos Poderes Legislativo e Judiciario, que possuam empregados regidos pela Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT.

CONHECA ALGUNS DOS SERVIGOS OFERECIDOS PELA POLIMED

1. SESMO WEB

O Software é apresentado em versdo WEB, comportando capacidade para gerenciar as seguintes informagdes:
PPRA — Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais; PCMSO — Programa de Controle Médico de Saldt
Ocupacional; LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢bes do Ambiente de Trabalho; AET — Andlise Ergondmica do
Trabalho; ASOs - Atestados de Saude Ocupacional; Agendamento de exames médicos ocupacionais;
Armazenamento e gerenciamento automético de PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario); Gerenciamento do
PPRA, PCMSO, LTCAT, armazenando os registros Administrativos, Ambientais e Biologicos; Visualizagao
online, através da internet, dos documentos PPRA, PCMSO, LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servigo; Gerar
relatdrios, em tempo real, de exames complementares por funcéo, de EPI por fungdo, de fungbes ou cargos
insalubres e/ou periculosos, controle de absenteismo, entre outros relatérios inerentes a gestdo de salde e
seguranga ocupacional; Emitir o relatério anual do PCMSO: Inserir informagdes relativas a treinamentos,
capacitagbes e exercicios simulados de saude e seguranga ocupacional (nome do treinamento, carga horaria,
dados do instrutor, etc, conforme requisitos do eSocial); Proporcionar interatividade com o usuario através de
‘usudrio” e “senha” online através da internet: GERAR ARQUIVOS DE EXPORTAGCAO DE DADOS EM
FORMATO “XML”, COMPATIVEIS COM AS EXIGENCIAS DO ESOCIAL(*"), pertinentes a Saude e Seguranga
do Trabalho, atendendo aos Leiautes: S-1005 - Tabela de estabelecimento, Obras ou Unidades de C)rgéos
Publicos, S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho, S-2210 - Comunicagéo de Acidente de Trabalho (CAT), S-
2220 - Monitoramento da Salde do Trabalhador, S-2221- Exame Toxicolégico do Motorista Profissional, S-2240
- Condigdes Ambientais de Trabalho - Fatores de Risco, 8-2241 —Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria
Especial, S-2245 - Treinamentos e Capacitagbes e as Tabelas: Tabela 23 - Fatores de Riscos do Meio Ambiente
do Trabalho, Tabela 24 - Codificagéo de Acidente de Trabalho, Tabela 27 - Procedimentos Diagnésticos, Tabela
28 - Atividades Perigosas, Insalubres e/ou Especiais, Tabela 29 - Treinamentos, Capacitagbes e Exercicios

s iladan
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Obrigagées Fiscais, Previdenciarias e Traba!histas e-SociaI.

*Social: Conforme Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituragéo Digital das Obrigag¢des
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). O Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial) é a nova forma de registro de dados do governo federal, que vai unificar
o envio de informagdes pelo empregador em relagdo aos seus empregados. Integra informagdes para a Caixa
Econdmica Federal (CAIXA), o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), o Ministério da Previdéncia Social
(MPS), o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). Todas as
informagbes serdo transmitidas eletronicamente, obedecendo os prazos de cada evento. O eSocial consiste na
escrituragao digital da folha de pagamento e das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais relativas a todo

e qualquer vinculo trabalhista contratado no Brasil. E um médulo no @mbito do Sistema Publico de Escrituragdo
Digital (Sped).

1. PPRA (PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS AMBIENTAIS)

Conforme a NR-9 (Norma Regulamentadora), a qual contempla a obrigatoriedade da elaboragdo e
implementagéo por parte de todos os empregadores e instituigdes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Preveng&o de Riscos Ambientais (PPRA), visando a preservacao da salde e da
integridade dos trabalhadores, através da antecipagéo, reconhecimento, avaliagdo e controle das ocorréncias
dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho. Com esse programa s&o
estabelecidos todos os procedimentos que deverdo ser tomados com a finalidade de prevenir acidentes ou
qualquer outro dano & integridade fisica dos trabalhadores, tendo em consideragéo a protegdo do meio ambiente
e dos recursos ambientais. O Programa estabelece também, um cronograma a ser implementado durante o seu

periodo de vigéncia, conforme disponibilidade da empresa, sob a responsabilidade do empregador e com a
efetiva participagéo dos trabalhadores.

O Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais deve ser atualizado anualmente ou sempre que houver
modificacdes no leiaute do estabelecimento.

2. PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL)

Conforme a NR-7 (Norma Regulamentadora), a qual contempla a obrigatoriedade da elaboracdo e
implementagdo, por parte de todos os empregadores e instituigdes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO), com o objetivo da promogéo e
preservagao da saude do conjunto dos seus trabalhadores.

Caracteriza-se pela prevengdo, rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a salde relacionados ao
trabalho e devera ser planejado e implantado com base nos riscos & salde dos trabalhadores. A monitoragéo da
saude do trabalhador deve ser feita a partir da sua admisséo e deve ser acompanhada até o momento em que

se perca o vinculo com a empresa, através da realizagdo de exames periédicos anuais ou conforme critério
meédico.

3. LTCAT (LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO)

Documento que identifica, dentre outras especificagdes, as condiges ambientais de trabalho, o registro dos
agentes nocivos e a conclusdo de que a exposicdo a estes sdo prejudiciais & salde ou a integridade fisica.
Caracteriza-se como sendo um laudo conclusivo elaborado por um engenheiro ou médico do trabalho, que tem a
finalidade de explicar as condigdes do ambiente de trabalho, mostrando todos os agentes (quimicos, fisicos,
biolégicos, etc), que causem prejuizo & satde do trabalhador em cada ocupagéo.

Este laudo identifica quais s&o as atividades insalubres e/ou periculosas da empresa, para comprovar e informar
a atividade exercida sob condigdes especiais nos formuldrios do Perfil Profissiogréafico Previdenciario, exigida
pelo INSS, para fins do requerimento das aposentadorias especiais.
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nome préprio denominado PPP — Perfil Profissiografico Previdencidrio. E o documento histérico-laboral,
individual do trabalhador que presta servigo & empresa, destinado a prestar informagdes ao INSS relativas a
efetiva exposigédo a agentes nocivos, que entre outras informagdes registra dados administrativos, atividades

desenvolvidas, registros ambientais com base no LTCAT e resultados de monitoragéo biolégica com base no
PCMSO (NR-7) e PPRA (NR-9).

Tem como finalidade comprovar as condigdes para habilitagéo de beneficios e servigos previdenciarios, prover o
trabalhador de meios de prova produzidos pelo empregador perante a Previdéncia Social, a outros orgédos
publicos e aos sindicatos, de forma a garantir todo direito decorrente da relagéo de trabalho, assim como prover
a empresa de meios de prova, possibilitando evitar agdes judiciais indevidas relativas a seus trabalhadores.

A empresa ou equiparada & empresa deve elaborar e manter atualizado o PPP para os segurados, bem como
fornecer a estes quando da rescisao do contrato de trabalho ou da desfiliagao da cooperativa, sindicato ou Orgao
Gestor de M&o de Obra — OGMO, conforme o caso, cdpia auténtica desse documento.

5. PCMAT (PROGRAMA DE CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA
CONSTRUGAOQ)

E um plano que estabelece condigées e diretrizes de Seguranca do Trabalho para obras e atividades relativas a
construgao civil. O objetivo da elaboragéo desse documento é o de garantir, por agbes preventivas, a integridade
fisica e a salde do trabalhador da construgéo e pessoas que atuam direta ou indiretamente na realizagéo de
uma obra ou servico. A legislagdo aplicadvel ao assunto é a Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e
Emprego, que contempla a Norma Regulamentadora n® 18 (NR-18 — Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Construgdo). Esta, em seu item 18.3.1, especifica a obrigagdo da elaboragdo e implantacéo do

PCMAT em estabelecimentos (incluindo frente de obra) com 20 trabalhadores (empregados e terceirizados) ou
mais.

6. AET - ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

Tem como objetivo avaliar a condig@o ergondmica de todos os postos de trabalho visando proteger a salde dos
trabalhadores no que tange as doengas ocupacionais, em especial, as DORT — Doengas Ocupacionais
Relacionadas ao Trabalho e LER — Leséo por Esforgo Repetitivo, entre outras. Sua finalidade é estabelecer
parametros visando adaptar as condigdes de trabalho as caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores, seu
desenvolvimento consta de: estudo detalhado dos processos utilizados no desenvolvimento das atividades:
avaliacdo do mobiliario e equipamentos; aferigdo e andlise das condigbes ambientais dos locais de trabalho;

implantagéo de medidas de controle; treinamentos sobre ergonomia e avaliagdes qualitativas e quantitativas dos
riscos.

7. PERICIAS MEDICAS

A Pericia Médica tem a finalidade de diagnosticar a patologia, determinar o estado de satde do periciado e sua
capacidade, incapacidade ou redugao da capacidade geral e/ou laborativa, avaliar a relagdo com o trabalho ou
agravamento mediante as atividades laborais, bem como fazer recomendacoes.

As Pericias Médicas s&o realizadas por profissionais habilitados e com experiéncia em pericias, sendo que os
Laudos ou Pareceres emitidos possuem valor juridico.

Assistente Médico de Pericia (Perito da Parte Empregadora) em pericias judiciais e extrajudiciais; em agfes
indenizatorias.

Pericia Médica com formagéo de Junta Médica de Especialistas para emissdo de Laudo de verificacdo de
incapacidade ou redugéo da capacidade geral e/ou laborativa; para verificagéo de patologias.
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8. PERICIAS TECNICAS

Apuragado das condigdes do ambiente de trabalho determinando o nivel de exposi¢&o do empregado aos agentes
nocivos.

Assistente Técnico de Pericia (Perito da Parte Empregadora) — em processos civis e trabalhistas em pedidos de
indenizagdes, adicionais de periculosidade e insalubridade.

9. ASSESSORIA JURIDICA PREVIDENCIARIA

Pessoa Juridica: Assessoria Preventiva Empresarial - Orientagdes juridicas as empresas
Processos administrativos - Defesas ou abertura de processos perante o INSS
Processos Judiciais - Defesas ou abertura de processos perante a Justica

Pessoa Fisica: Aposentadoria por tempo de servigo; aposentadoria por idade; aposentadoria especial;
aposentadoria rural; penséo por morte; auxilio doenga; reviséo de beneficios.

10. EXAMES COMPLEMENTARES DE:

a. AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

A finalidade da audiometria ocupacional é avaliar a audig@o dos trabalhadores expostos ao ruido no trabalho,
para detectar possiveis alteragdes auditivas e a partir disto adotar medidas, de engenharia e administrativas, no
intuito de evitar o agravamento da audigdo do trabalhador e suas consequéncias legais para a empresa.

A audiometria ocupacional é prevista na NR7 e obrigatéria de acordo com os riscos apontados no PCMSO
(Programa de Controle Médico da Salide Ocupacional). Sua realizagdo deve atender as especificagdes do
Conselho Federal de Fonoaudiologia, sendo realizada por profissional qualificado.

11.2 ESPIROMETRIA

Exame que avalia a fungdo pulmonar e tem como fungéo medir o ar que entra e sai dos puimdes. Sua realizagao
é rapida e dindmica. Assim, com o objetivo de prevenir danos a saude do trabalhador, a espirometria deve ser
realizada em funcionarios de empresas que sofrem exposigao de agentes nocivos ao trato respiratorio, conforme
a NR7 (Norma Regulamentadora), que estabelece o PCMSO da empresa.

11.3 AVALIAGAO VOCAL

Tem como objetivo o reconhecimento da situag@o vocal dos trabalhadores e o estabelecimento da conduta
adequada em casos de alteragdes; estabelecer os parametros de normalidade (ou aceitaveis) quanto a saude
vocal: identificar os individuos que necessitam de encaminhamento para o otorrinolaringologista, com o objetivo
de diagnéstico de alteragdes vocais encontradas na triagem vocal e determinar a conduta; alertar os
trabalhadores sobre os prejuizos provocados pelo uso incorreto da voz e sobre os fatores de risco da disfonia.

E realizada por profissional fonoaudiélogo habilitado.

11.4 ELETROENCEFALOGRAMA

Exame de monitoramento ndo invasivo que registra a atividade elétrica do cérebro. E realizado com eletrodos
fixados no couro cabeludo por meio de uma pasta condutora de eletricidade. Objetiva registrar a atividade cerebral
para detectar possiveis anormalidades neurologicas.

E feito em trabalhadores saudaveis que irdo assumir atividades de risco em empresas. A norma indica a
necessidade desse exame para atividades de risco para o funcionério e para os demais envolvidos. Como




Analisa a variagdo das ondas elétricas emitidas pelas contragdes do coragdo a partir de eletrodos fixados na pele.
O resultado deste exame é registrado em graficos que comparam a atividade cardfaca do paciente com o padréo,
indicando se a atividade cardiaca esta dentro da normalidade ou se ha possiveis anormalidades nas ondas

cardiacas do examinado. Realizado por profissional habilitado, como médico, técnico de enfermagem, ou
enfermeiro.

Devem ser submetidos a exames de ECG todos os trabalhadores que trabalharem em altura (pedreiros, pintores,
montadores de calha, efc), que dirigirem veiculos motorizados (motoristas, motoboys, operadores de
empilhadeira, etc), que manipularem determinadas magquinas (furadeira, fresa), e que tiverem contato com
eletricidade (eletricista). A periodicidade do exame sera estipulada pelo Médico Coordenador do PCMSO.

12. PGR (PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS)

O termo gerenciamento de riscos é utilizado para caracterizar o processo de identificago, avaliagao e controle
de riscos. Assim, de modo geral, 0 PGR pode ser definido como sendo a formulagéo e a implantagao de medidas
e procedimentos, técnicos e administrativos, que tém por objetivo prevenir, reduzir e controlar os riscos, bem

como manter uma instalag&o operando dentro de padrdes de seguranca considerados toleraveis ao longo de sua
vida util.

13. PGRS (PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE)

O PGRS orienta as agdes dentro da empresa visando reduzir a geragdo de residuos e garantir o correto
manuseio, segregagado, acondicionamento, transporte e destinagdo daqueles que ndo serdo reaproveitados
dentro da propria empresa. O PGRS deve ser renovado a cada 12 meses.

14. PPR (PROGRAMA DE PROTECAO RESPIRATORIA)

De acordo com a Portaria n° 1 de 11 de Abril de 1994, emitida pelo Ministério do Trabalho, cujo conteddo
estabelece regulamento técnico sobre uso de equipamentos de protegéo respiratéria, todo empregador devera
adotar um conjunto de medidas com a finalidade de adequar a utilizagdo de equipamentos de protegéo
respiratoria - EPR, quando necessario para complementar as medidas de protecéo eletivas implementadas, ou
com a finalidade de garantir uma completa prote¢éo ao trabalhador contra os riscos existentes nos ambientes de
trabalho. O objetivo do Programa de Protegéo Respiratéria é manter o controle para o correto uso de protetores
das vias aéreas (respiratérias), e dos empregados envolvidos em ambientes contendo elementos em suspensao

(aerodispersoides), névoas, fumos, vapores, poeiras que provoquem danos as vias aéreas (pulmao, traqueia,
fossas nasais, faringe).

15. TESTE DE VEDAGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO RESPIRATORIA

De acordo com o Programa de Protegdo Respiratéria, publicado pele Ministério do Trabalho e pela Fundacentro,
todo usuario de respirador deve ser submetido a um ensaio de vedacdo para determinar se o respirador
selecionado (de acordo com diversos critérios, também descritos no Programa) se ajusta bem ao rosto,
apresentando eficiéncia de vedagdo. O resultado do ensaio de vedag@o deve ser usado, entre outros
parametros, na selegéo de tipo, modelo e tamanho do respirador para cada usuario.

16. AVALIACOES AMBIENTAIS

De acordo com a NR 15, anexo 11 — Todas as substancias quimicas descritas neste anexo deverdo ser
avaliadas quando identificadas no ambiente de trabalho, a fim de quantificar a exposigéo do trabalhador,
avaliando esta exposi¢do em comparagéo ao limite de tolerancia estabelecido por esta NR, e, estando acima
deste limite permite suaerir e dimensionar corretamente medidas técnicas para eliminacdo de tal acente e nao



Medicina Ocupacional é obrigatéria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LEI 9.732 de 11/12/98.
L
Polimed
Medicina do Trabalho

sendo possiveis tais medidas coletivas, aplica-se o EPR (equipamento de protecdo re
neutralizagéo/atenuagéo dos efeitos do agente nocivo.

Avaliagdes ambientais:

- Aerodispersdides - Poeiras (respiravel e inalavel)
- Fumos - Névoas
- Vapores orgénicos - Vapores inorgénicos

17. VIBRAGAO OCUPACIONAL

Através da medigdo é possivel conhecer se a fungéo exercida pelo servidor & insalubre ou ndo. O Procedimento
correto € a realizagdo de medigao da exposicéo a vibragdes no corpo dos servidores que mantenham contato
com a maquina ou equipamento que transmita vibrag@o, a fim de avaliar a exposi¢do dos servidores 2 vibragao,

bem como a intensidade do agente segundo as especificagdes da NR 15 — Atividades e Operagdes Insalubres,
anexo n°8, do Ministério do Trabalho.

18. INSPECAO DE CALDEIRA E VASOS DE PRESSAO

De acordo com a Norma Regulamentadora n° 13, as caldeiras e vasos de pressdo devem ser submetidos a
Inspegdes de Seguranga inicial, periédica e extraordinaria, sendo essas realizadas por profissional habilitado e
sendo considerada a condigdo de risco grave e iminente o ndo atendimento aos prazos estabelecidos em NR.

Toda caldeira deve possuir, devidamente atualizados, no estabelecimento onde estiver instalado, o Relatério de
Inspegéo.

19. QUALITY MED - CONVENIO ASSISTENCIAL EMPRESARIAL

Convénio exclusivo para pessoa juridica, com o objetivo de beneficiar os funcionérios e seus dependentes,
facilitando para a empresa o fornecimento do beneficio de assisténcia médica e odontolégica a sua equipe de
colaboradores,

O Convénio Assistencial Quality Med abrange assisténcia em:
e Consultas Médicas.

* Exames complementares (laboratério, ultrassonografia, radiologia, ressonéncia magnética, tomografia, e
outros).

» Tratamento odontolégico.




. 20/10/2020

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAD

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 00.975.647/0001-39

Ressalvado o dirgito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
néo constam pendéncias em Seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto 2
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se 4 situacao do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicSes sociais previstas
nas alineas 'a'a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lej n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/mww.pgfn.gov.br>,

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/1 0/2014,
Emitida &s 10:42:41 do dia 20/1 0/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 18/04/2021.

Cddigo de controle da certidao: 96C2.EDCC.5148.EAAF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certiddo Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 022794468-00

Certidéo fornecida para o0 CNPJ/MF: 00.975.647/0001-39
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data,

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 16/02/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (18/10/2020 11:33:27) ‘



Secretaria de Finangas
Divis@o de Tribufos

CERTIDAOC NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

HOMB v : POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/CPF..: 00.975.647/0001-39

ENDERECO. . : 49 ITABIRA - 1371 CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacBes prestadas pelos
Oérgdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobiliirioc do sujeito
passivo acima identificado, € CERTIFICADO gque NEO CONSTAM pendéncias em seu nome
referente a Tributos Municipais inscritos ou niZo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitagdo desta certidio est: condicicnada & wverificacfBio de sua autenticidade na
Internet, no enderecgo <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidé@o emitida com base na Lei Municipal.
Emitida em 19/10/2020.

Vélida até 90 dias apés a data de emissdo desta.
Cédigo/Ano da certiddo............. : 0045335/2020

Cédigo de autenticidade da certidio: 7496627007496
Certiddoc emitida gratuitamente.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.
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Consulta Regularidade do Empregador

TR TR

Voltar Imprimir

2a A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.975.647/0001-39
Raz&o Social:POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Enderego:  RUA ITABIRA 1371 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501-290

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagio regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado n@o servird de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:03/10/2020 a 01/11/2020

Certificagdo Nimero: 2020100301230107050464
Informagdo obtida em 20/10/2020 10:45:24

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WWwWW.caixa.gov.br

https:ﬂconsutta—crf.cab(a.gov.brloonsultac:ﬂpageslconsultaEmpregador,}sf

mn
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Certiddo n°: 27491655/2020

Expedicdo: 20/10/2020, ds 10:46:09

Validade: 17/04/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALEO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
00.975.647/0001-39, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12,440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucgdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidfo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estio atualizados até 2 (dois) dias
anteriores 3 data da Sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiads.

A aceitagdo desta certidio condiciona-gse 3 verificagio de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorérios, a custas, a
emoclumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execucdo de acordos firmados Perante o Ministério PGblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliag3o Prévia.

Dividas e sugestdes cndt@tst.jus.br



‘ ESTADO DO PARANA
~ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatdrio de pareceres por processos

Fil li relatori

Parecer: 1
Numero do processo: 0043443/2020

Nimero do processo: 0043443/2020 Situagao: Em analise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Cédigo do parecer: 1 Numero do processo: 0043443/2020

Local do parecer: 007.004.002 - Abertura Licitagdo

Conclusivo: Nao Data e hora: 28/10/2020 13:40:27
Parecer: segue para inclusdo de anexo 1

Fazenda Rio Grande - PR, 04 de Novembro de 2020.

Daniel Ribeiro Nardoto

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: ribeiro.daniel / Relatério de pareceres por processos %



™™ ESTADO DO PARANA
| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos
Fil licad oo y

Parecer: 2 :

NUmero do processo: 0043443/2020

Nuamero do processo: 0043443/2020 Situagdo: Em analise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Codigo do parecer: 2 Niamero do processo: 0043443/2020
Local do parecer: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéao
Conclusivo: Nao Data e hora: 29/10/2020 11:51:26

Parecer: Acrescentado o ANEXO | em documento (4). Aproveito para informar a alteragdo da D.O da Secretaria de Habitagéo de 1054
para 1055 e 1056 conforme anexo.

Fazenda Rio Grande - PR, 04 de Novembro de 2020.

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: ribeiro.daniel / Relatério de pareceres por processos



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

ANEXO |

Assunto: Contrataggo de Servigcos na Especialidade de Medicina e Seguranga do
Trabalho

Descricao: A descri¢do dos itens para a prestagao dos servicos estao detalhadas no
Termo de Referéncia.

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - WhatsApp (41) 89212-4145
wwiw.pericia. pmfrg@gmail.com

[ITEM| UNID |QUANT ESPECIFICACAO

1 Unidade i Egﬁgﬁiﬁi alia)o PCMSO (Programa de Controle Médico

2 | Avaliagses | 5000 ;%%L;éﬂé:g& < II'.\)AEED‘EI.E{:g[ES CLINICOS OCUPACIONAIS

3 Exames 750 |Acuidade Visual (AV)

4 Exames 800 |Eletrocardiograma (ECG)

5 Exames 800 |Eletroencefalograma (EEG)

6 Exames 50 |Espirometria Ocupacional

7 Exames 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT);

8 Exames 800 |Glicemia plasmética em jejum (Glicemia de jejum)

9 Exames 800 |Hemograma Completo

10 Exames 50 |RX Térax

11 Exames 10  |Reticulécitos

12 Exames 10  |Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo)

13 Exames 50 |Toxicolégico de larga janela

14 | Avaliagéio 120 3;&;1115:; ?62181;1511;1:210;1; ::ci?:a;l);mhamcntos ¢ assessorias na drea de

15 | Avaliagdes | 80 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA
(MEDICO DO TRABALHO)

16 | Avalisctes | 80 |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA| %2
(MEDICO EXAMINADOR)

17 | Avaliagses | 50 ﬁgélgg%%m ETB%A gUNTA MEDICA ESPECIALIZADA

18 | Avaliacdes | 50 xmgggop%%% ; ggSTISNTA MEDICA ESPECIALIZADA

19 | Avaliagdes | 20 |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA|f "




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

(MEDICO CARDIOLOGISTA)
20 | Avaliagdes | 1700 |AVALIAGOES FONOAUDIOLOGICAS 1852 63|
21 Exames 1700 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL (%52 4 ®
22 | Exames 100 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA ' \GB2 0950
23 | Avaliagdes | 500 |AVALIACOES PSICOLOGICAS (& 532, oRb)

24 | Avaliagdes 500

APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS \0%%

25 |Consultorias 30

CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO

PSICOLOGICA %62 ok
2% Unidade 1 ELABORACAQ DO PPRA ( Programa de Prevenc;ao de R.ISCOS
Ambientais) GE2 611
; ELABORACAQ DO LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do
¢ Unidade ! Ambiente de Trabalho) 52 0142
et
Mary Cristina Wozhiak Santiago Mariana Franga de Castro
Divisdo de Medicina do Trabalho Coordenacaoc/Assessoria |
Portaria n. 022/2020 Seguranca do' Trabalho

=

Cldudemir José de Andrade

Secretdrio Municipal de Administragéo

Decreto 5020/2019

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8500 - WhatsApp (41) 99212-4145
www.pericia.pmfrg@gmail.com




s % ESTADO DO PARANA
3l| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatoério de pareceres por processos

Fi i I

Numero do processo: 0042568/2020

Periodo do parecer: De: 29/10/2019; Até: 29/10/2020

Resultado: Deferido; Indeferido; Conhecimento; Anulado; Confirmado; Parcial; Qutros

Incluir pareceres nao conclusivos: Sim

Nuimero do processo: 0042568/2020 Situagao: Em analise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagdo: 2 - Memorando
Codigo do parecer: 1 Numero do processo: 0042568/2020

Local do parecer: 005.002.006 - Diretoria Geral Habitagéo
Conclusivo: Nao
Parecer: Segue o solicitado!

Fazenda Rio Grande - PR, 29 de Outubro de 2020.

Data e hora: 23/10/2020 15:47:08

Genilce da Rocha Leite

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos




ESTADO DO PARANA Pagina 2/ 4
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Data: 29/10/2020

Zr A Relatério de pareceres por processos

dibb do parecer: 2 Niamero do processo: 0042568/2020
| do parecer: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo

onclusivo: Sim Resultado: Deferido Data e hora: 23/10/2020 15:58:45

Assinatura

Fazenda Rio Grande - PR, 29 de Outubro de 2020.

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos



_ %z ESTADO DO PARANA Pagina 3/ 4
{" PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE CTE

Relatério de pareceres por processos

Codigo do parecer: 3 Numero do processo: 0042568/2020

Local do parecer: 007.011.001 - Pericia - Coordenagao )
Conclusivo: Nao Data e hora: 29/10/2020 1%:

Parecer: Conforme informagao do setor de licitagdes, a D.O 1054 indicada é de pessoa fisica é necessério que indique u,rﬁ’a Q.O. -
pessoa Juridica. -

Agradecida,

Fazenda Rio Grande - PR, 29 de Outubro de 2020.

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos



% ESTADO DO PARANA Piins 414
Ji| . PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE ana: A9/10/2020

Relatério de pareceres por processos

do parecer: 4 Numero do processo: 0042568/2020

lusivo: Nao Data e hora: 29/10/2020 11:31:20
Harecer: Para despesa indicamos as Dotagées Orgamentarias 1055 e 1056- Outros servigos de Terceiros pessoa Juridica.

Fazenda Rio Grande - PR, 29 de Outubro de 2020.

Genilce da Rocha Leite

Sistema: Protocolo Fly / Usuéario: Mary.Santiago / Relatério de pareceres por processos




3 ESTADO DO PARANA e, oAU
3|| PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos
Filtr l latéri

Parecer: 4
Numero do processo: 0043443/2020

Nimero do processo: 0043443/2020 Situagdo: Em analise
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK -
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Cddigo do parecer: 4 Numero do processo: 0043443/2020
Local do parecer: 007.011.001 - Pericia - Coordenagio
Conclusivo: Nao Data e hora: 06/11/2020 10:30:22

Parecer: Segue anexo:
- Parecer sobre a discrepancia de valores;
- Cotagao da 4* empresa com as certiddes;
- Cotagao da Saude Vital com a assinatura digital,

Fazenda Rio Grande - PR, 06 de Novembro de 2020.

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: ribeiro.daniel / Relatério de pareceres por processos



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

SAUDE VITAL Assinado de forma
digital por SAUDE

Favor preencher todos os dados da empresa CLINICA DE SITHE Critmcs b
DADOS DA EMPRESA: ESPECIALIDAD gspPECIALIDADES
CNPJ: 06.328.976.0001-74 ES DA SAUDE DA SAUDE
RAZAO SOCIAL: SAUDE VITAL CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE LTDA. LT-063280760 = 0 azar 00001 #
CONTATO: MARCELO LINCZUK : Dados: 2020.11.05
00174 14:28:27 -03'00'

E-MAIL: MARCELO@SAUDEVITAL.MED.BR
TELEFONE: 41 3393-4452
ENDERECO: RUA RUI BARBOSA, 379, CENTRO, CAMPO LARGO - PR.

COTACAO
————— = L RS R— S ~ : . "
ESPECIFICACAO VALOR VALOR
ITEM UNID QUANT UNITARIO TOTAL
. ELABORARACAO DO PCMSO (Programa de Controle Médico de Saide R$ 4.200,00 R$ 4.200,00
1 Unidade 1 .
Ocupacional) | B
- REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS RS 48,10 R$ 240.500,00
2 Avaliagoes 5000 ,
MEDICAS
3 Exames 750 | Acuidade Visual (AV) RS 19,90 R$ 14.925,00
4 Exames 800 |Eletrocardiograma (ECG) RS 36,10 R$ 28.880,00
5 Exames 800 |Eletroencefalograma (EEG) RS 56,00 R$ 44.800,00
6 Exames 50 | Espirometria Ocupacional RS 28,50 RS 1.425,00
7 Exames 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT); RS 8,13 R$ 6.504,00
Avenida Cedro, 224 wM"CM
CEP: 83820-004 7 / &
Fone: (41) 3627-8565 - WhatsApp (41) 992124145 oz Ly K
www.pericia.pmfrg@gmail.com ’ o (."’ / o S




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZEND. O GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

8 Exames 800 |Glicemia plasmatica em jejum (Glicemia de jejum) R$ 6,16 R$ 4.928,00
9 Exames 800 |Hemograma Completo | R§11,80 R$ 9.440,00
10 Exames 50 |RX Torax R$ 47,00 R$ 2.350,00
11 Exames 10 | Reticulocitos R$ 2,13 R$ 21,30
12 Exames 10 | Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) R$ 15,50 R$ 155,00
13 Exames 50 |Toxicologico de larga janela R$ 210,00 R$ 10.500,00
14 Horilianiio 120 Reaflizar atenc_limentos, acompanhamentos e assessorias na drea de psiquiatria| R$ 680,00 R$ 81.600,00
(satde ocupacional)
15 T 20 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO DO| R$ 180,00 R$ 14.400,00
v TRABALHO)
16 Aot 20 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| RS 140,00 R$ 11.200,00
¥ ¥ " |EXAMINADOR) | | -
oo PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| R$ 890,00 R$ 44.500,00
17 Avaliagdes 50
PSIQUIATRA) ] i {645
18 Avalincsis 50 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| R$ 744,00 R$ 37.200,00
¢ ORTOPEDISTA)
19 deialiontion 20 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| RS 744,00 RS 14.880,00
¢ CARDIOLOGISTA) §

20 Avaliagdes | 1700 |AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS RS 42,00 R$ 71.400,00
21 Exames 1700 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL RS 46,00 R$ 78.200,00
22 Exames 100 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA R$ 180,00 R$ 18.000,00
23 Avaliagoes 500 | AVALIACOES PSICOLOGICAS RS 148,00 R$ 74.000,00
24 Avaliagdes 500 |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS R$ 72,00 #LR$ 36.000,00

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004 Maresio . C Linex
Fone: (41) 3627-8565 - WhatsApp (41) 99212-4145 Diretor Adsisstratin
www.pericia.pmfrg@gmail.com i ; f":
/ f/-' ;



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

25 | Consultorias| 30 | CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA R$ 210,00 R$ 6.300,00

26 Unidade 1 ELABORACAO DO PPRA ( Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) R$ 50.200,00 |R$ 50.200,00

27 Uni ELABORACAO DO LTCAT ( Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de R$ 9.800,00 R$ 9.800,00
| e L' | Trabalho)

Solicitamos que junto a Cotagio seja apresentado a Cépia do Contrato Social da Empresa para fins de cadastramento da mesma.

Obs: Informamos que esta cotagdo de pregos refere-se a uma fase de procedimento licitatério, e que para maiores informagdes referentes ao Edital de
licitagdo, solicitamos que seja acompanhado através do site: www.fazendariogrande.pr.gov.br

Atte,

SAUDE VITAL Assinado de forma

Mary Cristina Wozhiak Santiago digital por SAUDE

Prefeitura Municipal de fazenda Rio Grande — Pr CLINICA DE VITAL CLINICA DE
Divisdo de Pericias Médicas '
B(41) 36278565 . 992124145 ESPECIALIDADE ESPECIALIDADES DA
(4 pericia.pmfrg@gmail.com S DA SAUDE SAUDE
LT:06328976000174
LT:06328976000 p,0s: 2020.11.05
174 14:29:15 -03'00'
g
ot K
—r 7

Carimbo e Assinatura Responsavel

Avenida Cedro, 224
CEP; 83820-004
Fone: (41) 3627-8565 - WhatsApp (41) 99212-4145
www.pericia.pmfrg@gmail.com k



PREFEITURA MUNICIPAL

F/\ZENDAI Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
RIO GRANDE S

Fazenda Rio Grande, 05 de novembro de 2020.

Prezado (a)

Em resposta aos questionamentos quanto os valores da prestacdo de
servicos de medicina e seguranca do trabalho cotados, informo que ndo ha como
justificar a discrepancia de valores pois cada empresa cobra conforme tempo de
experiéncia, atuagdo de mercado, localizagdo, garantia de suas avaliagGes,
experiéncia dos profissionais envolvidos nas avaliagées, entre outros fatores
individuais, considerando ainda a situagdo momentanea.

Saliento que os servicos de Medicina e Seguranga do Trabalho szo
essenciais para o desenvolvimento das atividades dos diversos setores da
Administragdo publica e de que a auséncia destes servicos podem acarretar
Prejuizo no funcionamento destes setores. Ainda, os servicos prestados devem
ser de qualidade por empresas com qualificagéo técnica, desta forma foi solicitado
cotagbes para 05 (cinco) empresas que prestam o servico de medicina e
Seguranga do trabalho conforme nossa necessidade, porém apenas 03 (trés)
€mpresas enviaram as cotagdes €, posteriormente a tramitagdo do processo
recebi a cotagdo de outra empresa, segue planilha das cotagbes atualizadas.

Atenciosamente,

6N \Lﬂu.&h '

Mary Cristina Wozhiak Santiago
Técnico em Controle Administrativo
Chefe da Divisao de Medicina do Trabalho




oo;nbovbzbagogumgomgmumagzog
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ELABORARAGAO DO PCMSO
1 Unidade 1 (Programa de Controle Médico de RS 4.200,00 RS 26.900,00 R$9.00000 | R$237.600,00 | R$69.925,00 RS 4.200,00 RS 28.900,00 RS 9,000,00 RS 237.600,00 RS 14,033,33
Sadde Ocupacional)
REALIZAGAO DE EXAMES

2 Avaliagdes 5000 CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU RS 48,10 RS 42,00 RS 85,00 RS 80,00 RS 66,53 RS 240.500,00 RS 210.00000 | RS 480.000,00 RS 400.000,00 RS 310.166,67
3 Exames 750 Acuidade Visual (AV) RS 19,90 R$ 16,80 RS 30,00 RS 29,00 R$ 23,95 RS 14.925,00 R$ 12675,00 RS 22.500,00 RS 21.750,00 RS 16.700,00
n Exames 800 Eletrocardiograma (ECG) R$ 36,10 RS 42,80 RS 150,00 RS 52,00 R$ 7023 RS 28.880,00 R§34240,00 | RS 120,000,00 RS 41.600,00 RS 1.040,00
5 Exames 800 Eletroencefaiograma (EEG) RS 56,00 RS 58,90 RS 250,00 RS 95,00 RS 114,98 RS 44.800,00 R$47.12000 | RS 200.000,00 RS 76.000,00 RS 97.306,67
6 Exames 50 Espirometria Ocupacional RS 28,50 RS 31,13 RS 75,00 RS 29,00 RS 40,91 RS 1.425,00 RS 1.656,50 RS 3.750,00 RS 1.450,00 RS 224383
7 Exames 800 b~ RS 8,13 RS 8.70 RS 10,40 RS 10,00 RS 831 RS 6.504,00 RE696000 | RS8320,00 RS 8.000,00 RS 7.261.33
8 Exames 800 ?ﬁk&:ﬂ&ﬂlﬁ? RS 6,16 RS 870 RS 4,90 RS 10,00 RS 7,44 RS 4.928,00 RS 6.960,00 RS 3.920,00 RS 8,000,00 RS 5.26033
° Exames 800 Hemagrama Completo RS 11,80 RS 14,80 RS 17,00 RS 15,00 RS 14,65 RS 9.440.00 R$ 1184000 | RS 13.600,00 RS 12.000,00 RS 11.626,67




50 RX Térax RS 47,00 RS 55.00 RS 70,00 R$ 60,00 RS 58,00 RS 2.350,00 R$ 2.750,00 RS 3.500,00 RS 3.000,00 RS 2.866,67
n Exames 10 Reticulécitos R$ 213 RS 9,40 RS 4,68 RS 10,00 RS 6,55 RS 21,30 RS 94,00 RS 46,80 RS 100,00 RS 54,03
12 Exames 10 Tlmd.llhhnm mmm’ RS 15,50 RS 32.80 RS 600,00 RS 29,00 RS 169,33 RS 155,00 RS 328,00 RS 6.000,00 RS 290,00 RS 2.161,00
3 Exames 50 Toxicolbgico de larga janela R$ 210,00 RS 260,00 RS 270,00 RS 250,00 RS 247,50 RS 10.500,00 RS 13.000,00 RS 13.500,00 RS 12.500,00 RS 12.333,33
atendimenios,
1 Avaliagio 120 Wm'“"mmm e RS 680,00 RS 146,67 RS 850,00 RS 350,00 RS 506,67 RS 81,600,00 RS 17.600,40 RS 102.000,00 RS 42.000,00 RS 67.066,80
ocupacional)
PARTICIPAGAO EM JUNTA
15 Avaliagdes 80 MEDICA ESPECIALIZADA RS 180,00 RS 1.270,00 RS 850,00 RS 350,00 RS 662,50 RS 14.400,00 RS 101.600,00 RS 66.000,00 RS 28.000,00 R$61.333,33
DO TRABALHO)
PARTICIPAGAO EM JUNTA
16 Avaliagbes 80 ESPECIALIZADA R$ 140,00 RS 1.140,00 RS 850,00 RS 350,00 RS 620,00 RS 11.200,00 RS 91.200,00 RS 68.000,00 RS 26.000,00 RS 56.800,00
EXAMINADOR)
PARTICIPAGAD EM JUNTA
17 Avaliagbes 50 MEDICA ESPECIALIZADA RS 890,00 RS 1,345,00 RS 850,00 RS 350,00 RS 858,75 RS 44,500,00 RS 67.250,00 RS 42 500,00 RS 17.500,00 RS 51.416,67
(MEDICO PSIQUIATRA)
PARTICIPAGAQ EM JUNTA
18 Avaliagdes 50 MEDICA E RS 744,00 RS 1.268,00 RS 850,00 RS 350,00 RS 803,00 RS 37.200,00 RS 63.400,00 RS$ 42.500,00 RS 17.500,00 RS 47.700,00
(MEDICO ORTOPEDISTA)
ngg EM JUNTA
19 Avaliagbes 20 MEDICA RS 744,00 RS 1.350,00 RS 850,00 RS 350,00 RS 823,50 RS 14.880,00 RS 27.000,00 R$ 17.000,00 RS 7.000,00 RS 19.626,67
(MEDICO CARDIOLOGISTA)
AVALIAGOES
20 Avaliagdes 1700 FONOAUDIOLOGICAS RS 42,00 RS 68,00 RS 76,00 RS 35,00 RS 55.25 RS 71.400,00 RS 115600,00 | RS 122.200,00 RS 59.500,00 RS 105.400,00
21 Exames 1700 AT LR IRIA RS 46,00 RS 38,90 R$17100 | Rsas00 R$ 72,73 R$7820000 | RSE613000 | R$290.700,00 R$ 50.500,00 R$ 145.010,00
n Exames 100 EXAMES DE LARINGOSCOPIA R$ 180,00 RS 348,00 RS 166,00 RS 190,00 RS 218.25 R$ 18.000,00 R$ 34.800,00 R$ 15.500,00 RS 19.000,00 RS 22.766,67
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN ISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Fazenda R:o Grande, 21 de outubro de 2020

DADOS DA EMPRESA:
CNPJ:08.582.146/0002-85
RAZAO SOCIAL: MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL
CONTATO: DARIO
E-MAIL: comercial@maxipas.com.br
TELEFONE: 41-3017-2217/98855-1910
ENDERECO: Av. Sete de Setembro, 2700

Favor preencher todos os dados da empresa

COTACAO

ESPECIFICACAO ' VALOR | VALOR

ITEM | UNID |QUANT UNITARIO | TOTAL
1 Unidade | 1 ELABORACAOQ DO PCMSO (Pfograma de Cont‘roie Medlco de Saudc Ocupacxona]) 237306,00 _237.600,0(1
- ; Ava“ac;es ;600 REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS| 80,00 | 400.000,00

MEDICAS

- 3 Exames 750 | Acuidade Visual (AV) 29,00 21.750,00
4 Exames 800 |Eletrocardiograma (ECG) 52,00 41.600,00
5 Exames 800 | Eletroencefalograma (EEG) 95,00 76.000,00
6 Exames 50  |Espirometria Ocupacional 29,00 1.450,00
7 Exames 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT); 10,00 8.000,00
L 8 Exames 800 |Glicemia plasmatica em jejum (Glicemia de jejum) 10,00 8.000,00

Este documento foi assinado eletronicamante em todas as suas paginas
Hash do documentoc: ao

Fone: (41)362?-8565 WhatsApp (41) 99212-4145
www.pericia.pmfrg@gmail.com

atendendo a MP 2000-2/
Pl:cxﬂ/Bqutqle3t+f9Ly1dyW+quQ+llq=
Valide .. wocumento clicande aqui!



PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA 1 __ GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

Exames 800 |Hemograma Completo 15,00 12.000,00
10 Exames 50 RX Torax 60,00 3.000,00
11 Exames 10 Reticulocitos 10,00 1.000,00
12 Exames 10 |Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) 29,00 290,00
13 Exames 50 | Toxicologico de larga janela 250,00 12.500,00
14 Avalingio 120 Realiza_r atendimentos, acompanhamentos e assessorias na drea de psiquiatria (satde 350,00 42.000,00
ocupacional)
15 Avaliiies 80 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO DO 350,00 28.000,00
¢ TRABALHO)
16 Avaliaces 30 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO 350,00 28.000,00
& EXAMINADOR) ,
17 | Avaliacses | 5o |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| 350,00 17.500,00
¥ PSIQUIATRA)
18 | Avaliacses | so |PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| 350,00 17.500,00
v ORTOPEDISTA)
19 AvaBiaclics 20 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO 350,00 7.000,00
¢ CARDIOLOGISTA)

20 Avaliagdes 1700 |AVALIACOES FONOAUDIOLOGICAS 35,00 59.500,00
21 Exames 1700 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL 35,00 59.500,00
22 Exames 100 |EXAMES DE LARINGOSCOPIA 190,00 19.000,00
23 Avaliagdes 500 |AVALIACOES PSICOLOGICAS 350,00 175.000,00
24 | Avaliagdes | 500 |APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS 150,00 75.000,00
25 |Consultorias| 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA 350,00 10.500,00

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8565 - WhatsApp (41) 99212-4145
www.pericia.pmfrg@gmail.com

Este documento foi assinado eletronicamente em todas as suas paginas atendendo a MP 2000-2/2001

Hash do documento: aosASNzPlrcx2V/3qQHXQ1G3t+£9LyldgPV+6gbQ+Hg=

Valide seu documento clicando aqui!




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
1 DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

26 Unidade . 1 ELABORAGCAO DO PPRA ( Programa de Prevengio de Riscos Ambientais) 330.000,00 330.000,00|

4 ' ELABORACAO DO LTCAT ( Laudo Técnico das Condigoes do Ambiente de| 307.560,00 307.560,00
27 Unidade 1 iEs
l Trabalho) + quantitativos.

Solicitamos que junto a Cotacio seja apresentado a Cépia do Contrato Social da Empresa para fins de cadastramento da mesma.

Obs: Informamos que esta cotagdo de pregos refere-se a uma fase de procedimento licitatério, e que para maiores informagdes referentes ao Edital de
licitagdo, solicitamos que seja acompanhado através do site: www.fazendariogrande.pr.gov.br

Atte,

Mary Cristina Wozhiak Santiago
Prefeitura Municipal de fazenda Rio Grande — Pr
Divisdo de Pericias Médicas

®(41) 3627-8565 - 99212-4145 58,582,146/0002-8—51

=4 pericia.pmfreg@gmail.com
MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL
LTDA

. RUAMARIAHELENA, 707
. SAOPEDRO-CEP:83.005480

A0 JOSEDOSPINHAIS - PR —]

Carimbo e Assinatura Responsavel

Data:23/10/2020

. N
A\éeél:aa(:edro. 224 \\)'Q.\_-
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Nome do Documento: COTAGCAO medicina e seguranca do trabalho.pdf
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Tamanho do Documento: 227773 bytes
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Status do Documento: Assinado
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Cédigo de Validacdo: 5403530

Signatario DARIO DE SOQUZA

Status da Assinatura: _6 VALIDO

Nome do Arquivo de Assinatura: API_581 251 1681737631013803.pdf.api

Data da Assinatura: 27/10/2020 17:21:44

Propésito da Assinatura: Representante

Local da Assinatura: R. das Andorinhas, 165 - Novo Mundo, Curitiba - PR, 81020-390, Brazil
Geoclocalizagdo Aproximada: latitude=-25.493503999999998, longitude=-49,2863488
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Carimbo do Tempo no Conteido Original

Status: & VALIDO
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N° de Série: 99193321
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Carimbado por: SERVIDOR DE CARIMBO DO TEMPO ACT ICP 50110
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Consulta Regularidade do Empregador

Voitar imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigdo: 08.582.146/0002-85
Razdo Social: MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA

Enderego: R IZABEL A REDENTORA 2370 SALA 01 / CENTRO / SAO JOSE DOS PINHAIS
/ PR / 83005-010

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. i
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuiges e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagGes com o FGTS.

Validade:02/11/2020 a2 0 1/12/2020

Certificacdo Nimero: 2020110200321281361941
Informac&o obtida em 06/11/2020 10:10:01

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:l.’consulla-crf.caixa‘gov.br!consultacrflpageslconsultaEmpragador.jsf

: (%
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOQ

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.582.146/0002-85

Certiddo n®°: 28712067/2020

Expedigdo: 06/11/2020, &s 10:10:34

Validade: 04/05/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgéo.

Certifica-se que MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS®

inscrito(a) no CNPJ sob o n° 08.582.146/0002-85, NAO CONSTA do Banc

Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidio s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidao condiciona-se a4 verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenci&drios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissio de Conciliacdo Prévia.




06/11/2020 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  17.431.088/0001-07
Razao Social:RCZ MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Endereco: RUA R SEBASTIAO SOUZA CORTES 1130 / CENTRO / BRAGANEY / PR /
83090-900

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagd@o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, |
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:27/10/2020 a 25/11/2020

Certificacdo Numero: 2020102704172932023262
Informagao obtida em 06/11/2020 13:30:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores. jsf 7

o i T e |



06/11/2020

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigcdo: 00.975.647/0001-39
Razdo Social:POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Endereco: RUA ITABIRA 1371 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501-290

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:22/10/2020 a 20/11/2020

Certificacdo Nimero: 2020102201300065754147
Informacao obtida em 06/11/2020 13:33:55

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf

7



-’.?" ’ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
" Relatério de pareceres por processos

il . tatori

Parecer: 6

Numero do processo: 0043443/2020

Numero do processo: 0043443/2020 Situagao: Em analise
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:

"™ ESTADO DO PARANA Pagina 1/1
|

Solicitagao: 2 - Memorando

Cédigo do parecer: 6 Numero do processo: 0043443/2020
Local do parecer: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo
Conclusivo: Nao Data e hora: 09/11/2020 16:07:55

Parecer: Conforme informagao da empresa Polimed, houve um equivoco nos valores dos itens 01, 26 e 27 (copia do email anexo).
Encaminho anexo cotagdes atualizadas das empresas Salde Vital e Polimed.

Fazenda Rio Grande - PR, 09 de Novembro de 2020.

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: ribeiro.daniel / Relatdrio de pareceres por processos
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_ REFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA l.... GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO SAUDE VITAL Assinado de forma
JIE DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO CLINICADE  digital por SAUDE
Fazenda Rio Grande, 09 de novembro de 2020 ESPECIALIDAD :E"STPAELCICALEII\Sgg I[E)SEDA

ES DA SAUDE SAUDE
LT:06328976000174

Favor preencher todos os dados da empresa LT:063289760 Dados: 2020.11.09
00174 14:03:16 -03'00'

DADOS DA EMPRESA:

CNPJ: 06.328.976.0001-74

RAZAO SOCIAL: SAUDE VITAL CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE LTDA.
CONTATO: MARCELO LINCZUK

E-MAIL: MARCELO@SAUDEVITAL.MED.BR

TELEFONE: 41 3393-4452

ENDERECO: RUA RUI BARBOSA, 379, CENTRO, CAMPO LARGO — PR.

COTACAO
B AP .o % - S T— . 02 Y - RPN . Voo 1l
' ESPECIFICACAO VALOR VALOR
|
BN | : QUANT UNITARIO TOTAL ;
ELABORARACAO DO PCMSO (ngrama de Controle Medlco de Saud RS 8.900,00 R$ 8.900, 00
1 Unidade 1
Ocupacional)
g REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS RS 48,10 R$ 240.500,00
2 Avaliagdes 5000
% MEDICAS -
Exames 750 | Acuidade Visual (AV) 7 | R$1990 | R$ 14.925, 00
Exames 800 | Eletrocardiograma (ECG) R$ 36,10 R$ 28 880,00
Exames 800 | Eletroencefalograma (EEG) RS 56,00 R$ 44.800,00
Exames | 50 Espirometria OcupacroEal _ agm RS 28,50 R$ 1.425,00
Exames @ 800 |Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT); RS 8,13 R$ 6.504,00
. Marcelo A. C Linceuk
Aot o 22 e
Fone: (41) 3627-8565 - WhatsApp (41) 99212-4145 ..-”—7";"'-;"

www.pericia.pmfrg@gmail.com 5 o




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

800 | Glicemia plasmética em jejum (Glicemia de jejum) 7 ! R§ 6,16 Rf&l 928,00
b | 800 | Hemograma Completo ) o R$ 11 80 R$ 9.440,00
10 77E£mesi - 50 |RX Torax ) - - - R$ 47,00 | R$ 2. 35_0_02 )
I Exames | 10_7 R_etlculomtos - - i R$ 2 13 M1_1$_21,30
12 Exames 10 Teste Ishihara (Teste descrlmmatlvo de cores e/ou daltomsmo) RS 15,50 _ _R$ 155,00_
13 Exames 50 | Toxicolégico de larga janela R$ 210,00 R$ 10.500,00
. Realizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na area de psiquiatria RS 680,00 R$ 81.600,00
14 Avaliagdo 120
» (satide ocupacional) -
15 avalisadiés R0 PARTICIPACAO EM JUNTA MED]CA ESPECIALIZADA (MEDICO DO| R$ 180,00 RS 14.400,00
$ TRABALHO) | -
16 dviBcSes 20 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO RS 140, 00 R$ 11.200,00
aagoes | %7 |EXAMINADOR) S . | ,, -
T Avaliaces 50 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO, RS 890,00 ' R$ 44. 500 00
| v | PSIQUIATRA) - - - | N
18 Avatosoes 50 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| R$744,00 | RS 37.200,00
g ORTOPEDISTA)
19 - 20 PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO| RS 744,00 RS 14.880,00
- ¥ ~“7 | CARDIOLOGISTA)
20 Avaliagdes 1700 AVAL[ACOES FONOAUDIOLOGICAS R$ 42,00 R$ 71.400,00
21 Exames 1700 |EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL e RS 46,00 R§ 78. 200,00
22 Exames 100 | EXAMES DE LARINGOSCOPIA RS 180,00 R$ 18.000,00
23 Avaliagdes 500 |AVALIACOES PSICOLOGICAS RS 148,00 R$ 74.000,00
24 Avaliagdes | 500 APLICACOES DE TESTES PSICOL()GICOS R$ 72,00 _R$ }6.000,00
SAUDE VITAL CLINICADE  Assinado de forma digital por SAUDE ik e b
CEP: 838 04
VITAL CLINICA DE ESPECIALIDADES Fone: (61) 3627:8508 - Whamgp (41) J212-4145 Wereelo . C Lineruk

ESPECIALIDADES DA SAUDE o sape L1:06328976000174

LT:06328976000174

www.pericia.pmfrg@gmail.com

Dados: 2020.11.09 14:04:11 -03'00'




. AIEFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA R... GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

25 Consultorig§ | 30 |CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA )A AVALIAGAO PSICOLOGICA | R$21000  |R$6.300,00

26 Unidaﬂe 1 ELABQRACAO PO PPRA( Prograrna de Prevengdo de Riscos Amblentals) R$ 42.500,00 |R$ 42.500,00

‘ e L i 1 ELABORACAO DO LTCAT ( Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de|R$ 12.800,00 RS 12.800,00
) | Trabalho) B b

Solicitamos que junto a Cotagiio seja apresen

Obs: Informamos que esta cotagdo de pregos refere-
licitagdo, solicitamos que seja acompanhado através do
Atte,

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Prefeitura Municipal de fazenda Rio Grande — Pr
Divisdo de Pericias Médicas

®(41) 3627-8565 - 99212-4145

| Qericia.gmfrg@gmail.com

se a uma fase de procedimento licitatério, e que para maiores informagdes refer

tado a Cépia do Contrato Social da Empresa para fins de cadastramento da mesma.

entes ao Edital de

site: www.fazendariogrande.pr.gov.br
Assinado de forma digital
SAUDE VITAL por SAUDE VITAL CLINICA
CLINICA DE DE ESPECIALIDADES DA
ESPECIALIDADES  SAUDE
DA SAUDE LT:06328976000174

d 2020.11.0
LT:06328976000174 0% 2201 1%

HarceloA.C Li
D mceuk

bl

Carimbo e Assinatura Responsavel

Data: 09/11/2020

Avenida Cedro, 224
CEP: 83820-004
Fone: (41) 3627-8565 - WhatsApp (41) 99212-4145
www.pericia.pmfrg@gmail.com




09/11/2020 Gmail - Orgamento RETIFICADO

1 Mary Wozhiak <pericia.pmfr
mal f

Orcamento RETIFICADO

1 mensagem

Daniel Resende - Licitagdes Grupo Polimed <licitacao@grh.com.br> 9 de novembro de 2020 14:53
Para: Mary Wozhiak <pericia.pmfrg@gmail.com>

Boa Tarde Mary, tudo bem?

Em analise a Proposta n® 087/2020 tivemos um equivoco nos Valores dos Itens 01, 26 e 27.

Em anexo, segue a Proposta n°® 089/2020 Corrigida com os valores Corretos dos respectivos Itens.
Qualquer duvida, estamos a disposigao!

Muito Obrigado e Otima semanal!

Abragos!
*FAVOR CONFIRMAR RECEBIMENTO***

Daniel Vinicios Resende Grupo Empresarial

Socio Administrador

Polimed
S 8 2101-1800 b'mr

licitacao@pmed.com.br
[  www.GrupoPolimed.com.br @SudoM@d =« GNC @ Quality

CartaPro Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - PR - Documentagio, Asos e Complementares
9 089.2020 RETIFICADA.pdf
507K

o

hitps:/imail.google.com/mail/u/0?ik=3d5a8f2ffc&view=pt&search=all&permthid=thread-f%3A 168290621 8133062099&simpl=msg-f%3A168290621813... 1




Assinaty

“Medicina Ocupacional é obrigatoria conforme LEI n.% 6.514 de 22/12/7f NR=7/ [ NR-3 & LEL =.79e €8 11158

FER %\ Polimed
: -_T\?’ﬁ;:;?:% S Medicing ¢o Trabalho

Vd

%presa: Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda
CNPJ / CPF: 00.975.647/0001-39

Porte da Empresa: Empresa de pequeno porte

Enderego: Rua ltabira, 1371, Centro — Pato Branco - PR — CEP 85.501-047
Nome do Responsavel: Daniel Vinicios Resende

Telefones para contato: (46) 2101-1826

Local e data: Pato Branco, 08 de novembro de 2020.

PROPOSTA COMERCIAL N° 089/2020.

A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande — PR
At:  Mary Cristina Wozhiak Santiago - Divisao de Pericias Médicas
(41) 3608-7350/ 3608-7351/ 3608-7352 e 3608-7369 pericia.pmfrg@gmail.com

Prezada Senhora,

Agradecemos o interesse pelos nossos servigos.

Em atengéo a vossa solicitagéo, apresentamos proposta para Assessoria e Execugéo de Programa
de Gestao em Salde e Seguranga Ocupacional.

Segue Proposta Comercial.

Nos colocamos & disposigao para mais esclarecimentos via e-mail licitacao@arh.com.br ou pelo fone
(46) 2101-1826.

Atentamente,

Anubes Smiderle Daniel Vinicios Resende
Sécia Administradora Sdcio Administrador
quality@arh.com.br Departamento de Licitagdes

licitacao@grh.com.br



Medicina Ocupacional é obrigatéria conforme LEI n.° 8.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-8 e LEl 9.732 de 11/
L4
Polimed
Medicing do Trabalhe

PROPOSTA - DOCUMENTAGAO E ASSESSORIA

1. OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Seguranga e Medicina do
Trabalho, que atendam as Normas Regulamentadoras que s@o exigidas pela legislagao trabalhista vigente:
PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais, conforme Norma Regulamentadora NR-8 da
Secretaria de Seguranga e Satde do Ministério do Trabalho; PCMSO - Programa de Controle Medico de
Saude Ocupacional, conforme Norma Regulamentadora NR-7 da Secretaria de Seguranga e Saude do
Trabalho do Ministério do Trabalho; LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho;
Exames Clinicos Ocupacionais elou Pericias Médicas; Exames de Acuidade Visual, Exames de
Eletrocardiograma e Encefalograma; Exames de Espirometria; Exames de Gama GT; Exames de Glicemia
em Jejum; Exames de Hemograma Completo; Exames de RX Toérax; Exames de Reticuldcitos; Teste de
Ishihara. Exames Toxicolégicos; Atendimentos e acompanhamentos psiquiatricos; Participagdo em Junta
Médica Especializada; Avaliagdo Fonoaudiolégica; Exames de Audiometria tonal e vocal, Exames de

Laringoscopia; Avaliagdes Psicoldgicas e aplicagbes de testes; Consultorias dos recursos da Avaliagao
Psicologica.

ESPECIFICACAO VALOR VALOR TOTAL
ITEM | UNID | QUANT i
1 | Unidade o1 |Elaboragdo do PCMSO (Programa de|pe 3700000 |R$ 37.000,00

Controle Médico de Satde Ocupacional)

3600 Realizagdo de exames clinicos ocupacionais

4 Aviraches e/ou pericias médicas

R$ 96,00 R$ 480.000,00

3 Exames 750 |Acuidade Visual (AV) R$ 30,00 R$ 22.500,00

4 Exames 800 |Eletrocardiograma (ECG)  _ R$ 150,00 R$ 120.000,00

8 Exames 800 |Eletroencefalograma (EEG) R$ 250,00 R$ 200.000,00

6 Exames 50 |Espirometria Ocupacional R$ 75,00 R$ 3.750,00
Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou

T Exames 800 Gama GT) R$ 10,40 R$ 8.320,00

8 S T— 800 %i:;Tia plasmatica em jejum (Glicemia de R$ 4.90 RS 3.920.00

9 Exames 800 |Hemograma Completo R$ 17,00 R$ 13.600,00

10 Exames 50 |RX Térax R$ 70,00 R$ 3.500,00

1" Exames 10 |Reticuldcitos R$ 4,68 R$ 46,80
Teste Ishihara (Teste descriminativo de

12 Exames 10 cores efou daltonismo) R$ 600,00 R$ 6.000,00

13 Exames 50 |Toxicologico de larga janela R$270,00 R$13.500,00
Realizar atendimentos, acompanhamentos e R$ 850,00

14 Avaliagao 120 |assessorias na area de psiquiatria (saude L R$ 102.000,00

ocupacional)

15 Avaliagbes 80 Participagdo em junta médica especializada | R$ 850,00

(médico do trabalho) R 68.000,00
186 Avaliagdes 80 :’rzgéci::;agig n_etzi:\ag.g:’;a médica especializada | R$ 850,00 RS 68.000.00
17 AvaliagBes 50 (P;g(igi;agg% j;:rjat;nta médica especializada |R$ 850,00 R$ 42.500.00
18 Avaliagdes 50 f’r:g‘i;::%agigpe;rgiérar;ta médica especializada |R$ 850,00 R$ 42.500,00
19 | AvaliagBes 20 ?::tzﬁip:\agfsdii?:mjzl:? médica especializada | R$ 850,00 RS 17.000.00

©
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f Assinhatura
[ 20— Avaliagdes | 1700 |Avaliagdes Fonoaudiolsgicas RS 76,00 R$ 129.200,00
“21""|" Exames 1700 |Exames de Audiometria Tonal E Vocal R$ 171,00 R$ 290.700,00
22 Exames 100 |Exames de Laringoscopia R$ 155,00 R$ 15.500,00
23 Avaliagtes 500 |Avaliagdes Psicologicas R$ 130,00 R$ 65.000,00
24 Avaliagbes 500 |Aplicagdes de testes psicologicos R$ 130,00 R$ 65.000,00
, Consultorias dos recursos da avaliago

25 | Consultorias 30 psicolégica R$ 260,00 R$ 7.800,00
o6 | Unidage | 01 |E'@boracdo do PPRA (Programa de|pg 4800000 |R$ 48.000,00

Prevengéo de Riscos Ambientais)

: Elaboragdo do LTCAT (Laudo Técnico das
27 | Unidade 01 | Condices do Ambiente de Trabalho)
Valor Total da Proposta: |R$1.910.336,80

Valor Total por extenso: R$1.910.336,80 (Um milh@o novecentos e dez mil trezentos e trinta e seis reais e
oitenta centavos).

R$ 37.000,00 |R$ 37.000,00

! E-Social: Conforme Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigagbes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). O Sistema de Escriturago Digital das
Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas (eSocial) € um projeto do governo federal, que vai unificar o
envio de informagdes pelo empregador em relagao aos seus empregados. Integra informagdes para a Caixa
Econdmica Federal (CAIXA), o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), o Ministério da Previdéncia Social
(MPS), o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). Todas as
informagdes serdo transmitidas eletronicamente, obedecendo os prazos de cada evento. O E-Social consiste na
escrituracdo digital da folha de pagamento e das obrigages trabalhistas, previdenciarias e fiscais relativas a
todo e qualquer vinculo trabalhista contratado no Brasil. E um médulo no dambito do Sistema Publico de
Escrituragao Digital (Sped).

2. No prego cotado ja estdo incluidas eventuais vantagens elou abatimentos, impostos, taxas e encargos
sociais, obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como despesas com

transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contratag&o.

3. PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO (PPRA, PCMSO E LTCAT):

Até 120 (cento e vinte dias) até a contar da assinatura do contrato.

4. VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 26/12/2020.

Pato Branco, 09 de novembro de 2020.

DANIEL Assinado de forma
digital por DANIEL
VINICIOS VINICIOS

RESENDE:0460 RESENDE:04600759931
Dados: 2020.11.09

0759931 14:49:34 -03'00'
Anubes Smiderle Daniel Vinicios Resende
Sdécia Administradora Saécio Administrador .
quality@arh.com.br Departamento de Licitagdes o

licitacao@grh.com.br
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SOBRE A POLIMED

A Polimed Medicina do Trabalho é pioneira na érea de Seguranga e Medicina Ocupacional atuando desde 1985
no mercado. Contamos com uma equipe de trabalho altamente qualificada, especializada na érea de atuagéo,
assim como de tecnologia apropriada para a demanda do mercado atual, proporcionando agilidade e
confiabilidade das informagdes.

Nossa missdo é assessorar as organizagdes com exceléncia em gestdo de salde e seguranga ocupacional,
contribuindo para a protegéo da integridade fisica, mental e emocional dos seus colaboradores.

LEIS E OBRIGATORIEDADE

Lei N° 6.514, de 22/12/1977 - Altera o Capitulo V do Titulo || da Consolidagdo das Leis do Trabalho, relativo &
seguranga e medicina do trabalho, e da outras providéncias.

NR 1 - Disposigoes Gerais

Publicagdo D.O.U.
Portaria GM n.° 3,214, de 08 de junho de 1978 06/07/78

Atualizacoes D.O.U.

Portaria SSMT n.° 08, de 09 de margo de 1983 14/03/83
Portaria SSMT n.° 03, de 07 de fevereiro de 1988 10/03/88
Portaria SSST n.° 13, de 17 de setembro de 1993 21/09/93

Portaria SIT n.° 84, de 04 de margo de 2009 12/03/09

As Normas Regulamentadoras — NR, relativas & seguranga e medicina do trabalho, sdo de observancia
obrigatéria pelas empresas privadas e publicas e pelos érgéos publicos da administragéo direta e indireta, bem
como pelos érgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, que possuam empregados regidos pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT.

CONHEGA ALGUNS DOS SERVICOS OFERECIDOS PELA POLIMED

1. SESMO WEB

O Software é apresentado em versdo WEB, comportando capacidade para gerenciar as seguintes informagoes:

PPRA - Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais; PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional; LTCAT — Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho; AET — Analise Ergondmica do
Trabalho; ASOs - Atestados de Saude Ocupacional; Agendamento de exames médicos ocupacionais;
Armazenamento e gerenciamento automatico de PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario); Gerenciamento do
PPRA, PCMSO, LTCAT, armazenando os registros Administrativos, Ambientais e Biologicos; Visualizag&o
online, através da internet, dos documentos PPRA, PCMSO, LTCAT, ASO, PPP, Ordem de Servigo; Gerar
relatorios, em tempo real, de exames complementares por fungdo, de EPI por fungéo, de fungbes ou cargos
insalubres e/ou periculosos, controle de absenteismo, entre outros relatérios inerentes a gestdo de saude e
seguranga ocupacional; Emitir o relatério anual do PCMSO; Inserir informagdes relativas a treinamentos,
capacitacdes e exercicios simulados de salide e seguranga ocupacional (nome do treinamento, carga horaria,
dados do instrutor, etc, conforme requisitos do eSocial); Proporcionar interatividade com o usuério através de
“usuario” e “senha” online através da internett GERAR ARQUIVOS DE EXPORTACAO DE DADOS EM
FORMATO “XML”, COMPATIVEIS COM AS EXIGENCIAS DO ESOCIAL(*), pertinentes a Salde e Seguranga
do Trabalho, atendendo aos Leiautes: S-1005 - Tabela de estabelecimento, Obras ou Unidades de Orgéos
Publicos, S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho, S-2210 - Comunicagao de Acidente de Trabalho (CAT), S-
2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador, S-2221- Exame Toxicolégico do Motorista Profissional, $-2240
- Condigdes Ambientais de Trabalho - Fatores de Risco, S-2241 —Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria
Especial, S-2245 - Treinamentos e Capacitagdes e as Tabelas: Tabela 23 - Fatores de Riscos do Meio Ambiente
do Trabalho, Tabela 24 - Codificagdo de Acidente de Trabalho, Tabela 27 - Procedimentos Diagndsticos, Tabela
28 - Atividades Perigosas, Insalubres e/ou Especiais, Tabela 29 - Treinamentos, Capacitagées e Exercicios

Olensiladan
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résponsabilidade da Polimed e totalmente gratuito ao cliente.
(*) eSocial: Conforme Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituragdo Digital das
Obrigagées Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas e-Social.

*Social: Conforme Decreto n° 8373, de 11/12/2014, que institui o Sistema de Escrituragao Digital das Obrigagdes
Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial). O Sistema de Escrituragéo Digital das Obrigagdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial) é a nova forma de registro de dados do governo federal, que vai unificar
o envio de informagdes pelo empregador em relagdo aos seus empregados. Integra informagGes para a Caixa
Econémica Federal (CAIXA), o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), o Ministério da Previdéncia Social
(MPS), o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB). Todas as
informagdes serdo transmitidas eletronicamente, obedecendo os prazos de cada evento. O eSocial consiste na
escrituragdo digital da folha de pagamento e das obrigagdes trabalhistas, previdencirias e fiscais relativas a todo

e qualquer vinculo trabalhista contratado no Brasil. E um mddulo no ambito do Sistema Publico de Escrituragéo
Digital (Sped).

1. PPRA (PROGRAMA DE PREVENGCAO DE RISCOS AMBIENTAIS)

Conforme a NR-9 (Norma Regulamentadora), a qual contempla a obrigatoriedade da elaboragéao e
implementagdo por parte de todos os empregadores e instituiges que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais (PPRA), visando a preservagdo da saude e da
integridade dos trabalhadores, através da antecipagao, reconhecimento, avaliagdo e controle das ocorréncias
dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho. Com esse programa s&o
estabelecidos todos os procedimentos que deverdo ser tomados com a finalidade de prevenir acidentes ou
qualquer outro dano & integridade fisica dos trabalhadores, tendo em consideragao a protegdo do meio ambiente
e dos recursos ambientais. O Programa estabelece também, um cronograma a ser implementado durante o seu
periodo de vigéncia, conforme disponibilidade da empresa, sob a responsabilidade do empregador e com a
efetiva participagéo dos trabalhadores.

O Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais deve ser atualizado anualmente ou sempre que houver
modificagdes no leiaute do estabelecimento.

2. PCMSO (PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL)

Conforme a NR-7 (Norma Regulamentadora), a qual contempla a obrigatoriedade da elaboragdo e
implementagdo, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam trabalhadores como
empregados, do Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO), com o objetivo da promogao e
preservagao da saude do conjunto dos seus trabalhadores.

Caracteriza-se pela prevengéo, rastreamento e diagndstico precoce dos agravos a saude relacionados ao
trabalho e devera ser planejado e implantado com base nos riscos a salde dos trabalhadores. A monitoragéo da
saude do trabalhador deve ser feita a partir da sua admissdo e deve ser acompanhada até o momento em que

se perca o vinculo com a empresa, através da realizagdo de exames periddicos anuais ou conforme critério
médico.

3. LTCAT (LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DE TRABALHO)

Documento que identifica, dentre outras especificagdes, as condigbes ambientais de trabalho, o registro dos
agentes nocivos e a conclusdo de que a exposigéo a estes s&@o prejudiciais @ salde ou a integridade fisica.
Caracteriza-se como sendo um laudo conclusivo elaborado por um engenheiro ou médico do trabalho, que tem a
finalidade de explicar as condigdes do ambiente de trabalho, mostrando todos os agentes (quimicos, fisicos,
biolégicos, etc), que causem prejuizo & salde do trabalhador em cada ocupagao.

Este laudo identifica quais sdo as atividades insalubres ef/ou periculosas da empresa, para comprovar e informar
a atividade exercida sob condigdes especiais nos formuléarios do Perfil Profissiogréafico Previdenciario, exigida
pelo INSS, para fins do requerimento das aposentadorias especiais.

¢
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4. PPP (PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO)

Este formuldrio, que ja se denominou SB-40, DISES BE 5235, DSS 8030 e DIRBEN-8030, finalmente recebe
nome préprio denominado PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario. E o documento histérico-laboral,
individual do trabalhador que presta servico & empresa, destinado a prestar informagdes ao INSS relativas a
efetiva exposigdo a agentes nocivos, que entre outras informagdes registra dados administrativos, atividades
desenvolvidas, registros ambientais com base no LTCAT e resultados de monitoragéo biolégica com base no
PCMSO (NR-7) e PPRA (NR-9).

Tem como finalidade comprovar as condigdes para habilitagdo de beneficios e servigos previdenciarios, prover o
trabalhador de meios de prova produzidos pelo empregador perante a Previdéncia Social, a outros 6rgaos
publicos e aos sindicatos, de forma a garantir todo direito decorrente da relagéo de trabalho, assim como prover
a empresa de meios de prova, possibilitando evitar agdes judiciais indevidas relativas a seus trabalhadores.

A empresa ou equiparada & empresa deve elaborar e manter atualizado o PPP para os segurados, bem como
fornecer a estes quando da rescisdo do contrato de trabalho ou da desfiliagdo da cooperativa, sindicato ou Orgéo
Gestor de Mao de Obra — OGMO, conforme o caso, cépia auténtica desse documento.

5. PCMAT (PROGRAMA DE CONDIGCOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA
CONSTRUCAO)

E um plano que estabelece condigdes e diretrizes de Seguranga do Trabalho para obras e atividades relativas a
construgao civil. O objetivo da elaboragéo desse documento é o de garantir, por agdes preventivas, a integridade
fisica e a salde do trabalhador da construgdo e pessoas que atuam direta ou indiretamente na realizagao de
uma obra ou servico. A legislagdo aplicavel ao assunto & a Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e
Emprego, que contempla a Norma Regulamentadora n® 18 (NR-18 — Condi¢des e Meio Ambiente de Trabalho na
Inddstria da Construg&o). Esta, em seu item 18.3.1, especifica a obrigagdo da elaboragdo e implantagado do
PCMAT em estabelecimentos (incluindo frente de obra) com 20 trabalhadores (empregados e terceirizados) ou
mais.

6. AET — ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO

Tem como objetivo avaliar a condigéo ergondmica de todos os postos de trabalho visando proteger a saude dos
trabalhadores no que tange a&s doengas ocupacionais, em especial, as DORT - Doengas Ocupacionais
Relacionadas ao Trabalho e LER — Lesdo por Esforgo Repetitivo, entre outras. Sua finalidade € estabelecer
parametros visando adaptar as condigdes de trabalho s caracteristicas psicofisiolégicas dos trabalhadores, seu
desenvolvimento consta de: estudo detalhado dos processos utilizados no desenvolvimento das atividades;
avaliagdo do mobilidrio e equipamentos; afericdo e andlise das condigbes ambientais dos locais de trabalho;
implantagdo de medidas de controle; treinamentos sobre ergonomia e avaliagdes qualitativas e quantitativas dos
riscos.

7. PERICIAS MEDICAS
A Pericia Médica tem a finalidade de diagnosticar a patologia, determinar o estado de salde do periciado e sua
capacidade, incapacidade ou redugédo da capacidade geral e/ou laborativa, avaliar a relagdo com o trabalho ou

agravamento mediante as atividades laborais, bem como fazer recomendagdes.

As Pericias Médicas séo realizadas por profissionais habilitados e com experiéncia em pericias, sendo que os
Laudos ou Pareceres emitidos possuem valor juridico.

Assistente Médico de Pericia (Perito da Parte Empregadora) em pericias judiciais e extrajudiciais; em agdes
indenizatdrias.

Pericia Médica com formagdo de Junta Médica de Especialistas para emissdo de Laudo de verificagéo de
incapacidade ou reducdo da capacidade geral e/ou laborativa; para verificagéo de patologias.




edicina Ocupacional @ obrigatéria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-8 e LEI 9.732 de 11/12/98.

' \ Polimed

Medicina do Trebalho

8. PERICIAS TECNICAS

Apuragéo das condigdes do ambiente de trabalho determinando o nivel de exposig@o do empregado aos agentes
nocivos.

Assistente Técnico de Pericia (Perito da Parte Empregadora) — em processos civis e trabalhistas em pedidos de
indenizagbes, adicionais de periculosidade e insalubridade.

9. ASSESSORIA JURIDICA PREVIDENCIARIA

Pessoa Juridica: Assessoria Preventiva Empresarial - Orientagdes juridicas as empresas
Processos administrativos - Defesas ou abertura de processos perante o INSS
Processos Judiciais - Defesas ou abertura de processos perante a Justiga

Pessoa Fisica: Aposentadoria por tempo de servigo; aposentadoria por idade; aposentadoria especial;
aposentadoria rural; pensdo por morte; auxilio doenga; reviséo de beneficios.

10. EXAMES COMPLEMENTARES DE:

a. AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

A finalidade da audiometria ocupacional é avaliar a audi¢éo dos trabalhadores expostos ao ruido no trabalho,
para detectar possiveis alteragdes auditivas e a partir disto adotar medidas, de engenharia e administrativas, no
intuito de evitar o agravamento da audig&o do trabalhador e suas consequéncias legais para a empresa.

A audiometria ocupacional é prevista na NR7 e obrigatéria de acordo com os riscos apontados no PCMSO
(Programa de Controle Médico da Salde Ocupacional). Sua realizagdo deve atender as especificagdes do
Conselho Federal de Fonoaudiologia, sendo realizada por profissional qualificado.

11.2 ESPIROMETRIA

Exame que avalia a fungdo pulmonar e tem como fung&@o medir o ar que entra e sai dos pulmdes. Sua realizagao
é rapida e dinamica. Assim, com o objetivo de prevenir danos & saltde do trabalhador, a espirometria deve ser
realizada em funcionarios de empresas que sofrem exposigéo de agentes nocivos ao trato respiratério, conforme
a NR7 (Norma Regulamentadora), que estabelece o PCMSO da empresa.

11.3 AVALIAGAO VOCAL

Tem como objetivo o reconhecimento da situag@o vocal dos trabalhadores e o estabelecimento da conduta
adequada em casos de alteragdes; estabelecer os parametros de normalidade (ou aceitaveis) quanto & salde
vocal; identificar os individuos que necessitam de encaminhamento para o otorrinolaringologista, com o objetivo
de diagndstico de alteragdes vocais encontradas na triagem vocal e determinar a conduta; alertar os
trabalhadores sobre os prejuizos provocados pelo uso incorreto da voz e sobre os fatores de risco da disfonia.

E realizada por profissional fonoaudiélogo habilitado.

11.4 ELETROENCEFALOGRAMA

Exame de monitoramento n&o invasivo que registra a atividade elétrica do cérebro. E realizado com eletrodos

fixados no couro cabeludo por meio de uma pasta condutora de eletricidade. Objetiva registrar a atividade cerebral
para detectar possiveis anormalidades neurolégicas.

E feito em trabalhadores saudéveis que irdo assumir atividades de risco em empresas. A norma indica a
necessidade desse exame para atividades de risco para o funcionario e para os demais envolvidos. Como

&
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exemplos, podemos citar os motoristas, trabalhadores em altura com pintores, serventes, auxiliare
construgdo civil, pilotos de avides.

11.5 ELETROCARDIOGRAMA

Analisa a variagdo das ondas elétricas emitidas pelas contragdes do coragdo a partir de eletrodos fixados na pele.
O resultado deste exame é registrado em graficos que comparam a atividade cardiaca do paciente com o padrao,
indicando se a atividade cardiaca estd dentro da normalidade ou se hé possiveis anormalidades nas ondas
cardiacas do examinado. Realizado por profissional habilitado, como médico, técnico de enfermagem, ou
enfermeiro.

Devem ser submetidos a exames de ECG todos os trabalhadores que trabalharem em altura (pedreiros, pintores,
montadores de calha, etc), que dirigirem veiculos motorizados (motoristas, motoboys, operadores de
empilhadeira, etc), que manipularem determinadas maquinas (furadeira, fresa), e que tiverem contato com
eletricidade (eletricista). A periodicidade do exame seré estipulada pelo Médico Coordenador do PCMSO.

12. PGR (PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS)

O termo gerenciamento de riscos é utilizado para caracterizar o processo de identificagdo, avaliagdo e controle
de riscos. Assim, de modo geral, o PGR pode ser definido como sendo a formulagéo e a implantagdo de medidas
e procedimentos, técnicos e administrativos, que tém por objetivo prevenir, reduzir e controlar os riscos, bem

como manter uma instalagéo operando dentro de padrdes de seguranga considerados toleraveis ao longo de sua
vida util.

13. PGRS (PLANO DE GERENCIAMENTO DE RESIDUOS DE SERVICOS DE SAUDE)

O PGRS orienta as agdes dentro da empresa visando reduzir a geragdo de residuos e garantir o correto
manuseio, segregagdo, acondicionamento, transporte e destinagao daqueles que ndo serdo reaproveitados
dentro da prépria empresa. O PGRS deve ser renovado a cada 12 meses.

14. PPR (PROGRAMA DE PROTEGAO RESPIRATORIA)

De acordo com a Portaria n° 1 de 11 de Abril de 1994, emitida pelo Ministério do Trabalho, cujo contetdo
estabelece regulamento técnico sobre uso de equipamentos de protegéo respiratodria, todo empregador devera
adotar um conjunto de medidas com a finalidade de adequar a utilizagdo de equipamentos de protegao
respiratéria - EPR, quando necesséario para complementar as medidas de protegéo eletivas implementadas, ou
com a finalidade de garantir uma completa proteg&o ao trabalhador contra os riscos existentes nos ambientes de
trabalho. O objetivo do Programa de Protegao Respiratoria @ manter o controle para o correto uso de protetores
das vias aéreas (respiratérias), e dos empregados envolvidos em ambientes contendo elementos em suspenséao
(aerodispersoides), névoas, fumos, vapores, poeiras que provoguem danos as vias aereas (pulmao, traqueia,
fossas nasais, faringe).

15. TESTE DE VEDAGAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO RESPIRATORIA

De acordo com o Programa de Protegéo Respiratéria, publicado pelo Ministério do Trabalho e pela Fundacentro,
todo usuério de respirador deve ser submetido a um ensaio de vedagdo para determinar se o respirador
selecionado (de acordo com diversos critérios, também descritos no Programa) se ajusta bem ao rosto,
apresentando eficiéncia de vedagéo. O resultado do ensaio de vedagéo deve ser usado, entre outros
parametros, na selegéo de tipo, modelo e tamanho do respirador para cada usuario.

16. AVALIAGOES AMBIENTAIS

De acordo com a NR 15, anexo 11 — Todas as substéncias quimicas descritas neste anexo deverdo ser
avaliadas quando identificadas no ambiente de trabalho, a fim de quantificar a exposigao do trabalhadeor,
avaliando esta exposicdo em comparagdo ao limite de tolerancia estabelecido por esta NR, e, estando acima
deste limite permite suaerir e dimensionar corretamente medidas técnicas para eliminac@o de tal aacente e nao
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sendo possiveis tais medidas coletivas, aplica-se © EPR (equipamento de protegdo respiratéria) para
neutralizagao/atenuagao dos efeitos do agente nocivo.

Avaliagbes ambientais:

- Aerodispersoides - Poeiras (respiravel e inalavel)
- Fumos - Névoas
- Vapores organicos - Vapores inorganicos

17. VIBRAGAO OCUPACIONAL

Através da medigdo é possivel conhecer se a fungao exercida pelo servidor é insalubre ou né@o. O Procedimento
correto é a realizagdo de medigdo da exposigao a vibragdes no corpo dos servidores que mantenham contato
com a maquina ou equipamento que transmita vibrag@o, a fim de avaliar a exposigéo dos servidores a vibragao,

bem como a intensidade do agente segundo as especificagdes da NR 15 — Atividades e Operagdes Insalubres,
anexo n°8, do Ministério do Trabalho.

18. INSPEGAO DE CALDEIRA E VASOS DE PRESSAO

De acordo com a Norma Regulamentadora n® 13, as caldeiras e vasos de pressdo devem ser submetidos a
Inspecdes de Seguranga inicial, periédica e extraordinaria, sendo essas realizadas por profissional habilitado e
sendo considerada a condigdo de risco grave e iminente o nao atendimento aos prazos estabelecidos em NR.

Toda caldeira deve possuir, devidamente atualizados, no estabelecimento onde estiver instalado, o Relatdrio de
Inspecao.

19. QUALITY MED - CONVENIO ASSISTENCIAL EMPRESARIAL

Convénio exclusivo para pessoa juridica, com o objetivo de beneficiar os funcionarios e seus dependentes,

facilitando para a empresa o fornecimento do beneficio de assisténcia médica e odontoldgica & sua equipe de
colaboradores.

O Convénio Assistencial Quality Med abrange assisténcia em:
o Consultas Médicas.

« Exames complementares (laboratorio, ultrassonografia, radiologia, ressonancia magnética, tomografia, e
outros).

« Tratamento odontolégico.




e ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos

Bri

Parecer: 7
Numero do processo: 0043443/2020

Numero do processo: 0043443/2020 Situagao: Em analise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Codigo do parecer: 7 Numero do processo: 0043443/2020
Local do parecer: 007.004.002 - Abertura Licitagéo )
Conclusivo: Nao Data e hora: 10/11/2020 11:51:15

Parecer: Para ciencia, os itens em destaque serdo retirados da cotagéo.

Fazenda Rio Grande - PR, 11 de Novembro de 2020.

Daniel Ribeiro Nardoto

Sistema: Protocolo Fly / Usuério: ribeiro.daniel / Relatério de pareceres por processos




REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

lagdo das Coletas de Pregos (Geral) (Periodo de 01/11/2020 a 09/11/2020)
Jumero Coleta Data Coleta Validade ltem Fornecedor Nome da Marca Quantidade  Prego Unitario Prego Total  Venceu
laterial: 18-53-0746 - ELABORACAQ DE PCMSO
381/2020 04/11/2020 1 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1,000 28.900,0000 28.900,00 Nao
381/2020 04/11/2020 1 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDEL - 1,000 8.900,0000 8.900,00 Sim o
381/2020 04/11/2020 1 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 1,000 37.000,0000 37.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 1 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 1,000 237.600,0000 237.600,00 Nao
Prego Médio --> 78.100,00 78.100,00

laterial: 18-53-0747 - REALIZACAO DE EXAMES CLiNICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS

381/2020  04/11/2020 2 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 5.000,000 96,0000 480.000,00  Nao
381/2020  04/11/2020 2 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDEL - 5.000,000 48,1000  240.500,00  Nao
381/2020  04/11/2020 2 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 5.000,000 42,0000 210.000,00  Sim ol
381/2020  04/11/2020 2 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) ) 5.000,000 80,0000  400.000,00 Nao

' Prego Médio --> 66,53  332.650,00

laterial: 18-53-0754 - ACUIDADE VISUAL (AV)

381/2020  04/11/2020 3 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 750,000 16,9000 12.675,00 Sim patid
381/2020  04/11/2020 3 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDEL - 750,000 19,9000 14.925,00 Nao
381/2020  04/11/2020 3 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 750,000 30,0000 22.500,00 Nao
381/2020  04/11/2020 3 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 750,000 29,0000 21.750,00 Nao

Prego Médio --> 23,95 17.962,50

laterial: 18-53-0760 - ELETROCARDIOGRAMA. (ECG)

381/2020  04/11/2020 4 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 52,0000 41.600,00 Néo
381/2020  04/11/2020 4 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 42,8000 34.240,00  Nao
381/2020  04/11/2020 4 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 800,000 150,0000  120.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 4 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDEL - 800,000 36,1000 28.880,00 Sim

Prego Médio --> 70,22 56.184,00




REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE
lacao das Coletas de Precos (Geral) (Periodo de 01/11/2020 a 09/11/2020)

Jumero Coleta Data Coleta Validade  Item Fornecedor Nome da Marca Quantidade  Prego Unitario Prego Total ~ Venceu

laterial: 18-53-0761 - ELETROENCEFALOGRAMA (EEG)

381/2020  04/11/2020 5 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 58,9000 47.120,00 Nao
381/2020  04/11/2020 5 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDE L - 800,000 56,0000 44.800,00 Sim ol
381/2020  04/11/2020 5 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 800,000 250,0000  200.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 5 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 95,0000 76.000,00  Nao

Prego Médio --> 114,98 91.984,00

laterial: 18-53-1030 - ESPIROMETRIA OCUPACIONAL

381/2020  04/11/2020 6 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 29,0000 1.450,00 Nao
381/2020  04/11/2020 6 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 75,0000 3.750,00 Na&o
381/2020  04/11/2020 6 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDEL - 50,000 28,5000 1.425,00 Sim L
381/2020  04/11/2020 6 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 50,000 31,1300 1.556,50 Nao

Prego Médio --> 40,91 2.045,50

laterial: 18-53-0769 - GAMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASE (GGT OU GAMA GT)

381/2020  04/11/2020 7 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 10,0000 8.000,00 Nao

381/2020  04/11/2020 7 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 800,000 10,4000 8.320,00 Nao

381/2020  04/11/2020 7 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 8,7000 6.960,00 Nao

381/2020  04/11/2020 7 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 800,000 8,1300 6.504,00 Sim i
Prego Médio --> 9,31 7.448,00

laterial: 18-53-0763 - GLICEMIA PLASMATICA EM JEJUM (GLICEMIA DE JEJUM)

381/2020  04/11/2020 8 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 800,000 4,9000 3.920,00 Sim S
381/2020  04/11/2020 8 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDEL - 800,000 6,1600 4.928,00 Nao
381/2020  04/11/2020 8 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 8,7000 6.960,00 Nao
381/2020  04/11/2020 8 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 10,0000 8.000,00 Nao

Prego Médio --> 7,44 5.952,00



REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

lacdo das Coletas de Precos (Geral) (Periodo de 01/11/2020 a 09/11/2020)
Jdumero Coleta Data Coleta Validade Item Fornecedor Nome da Marca Quantidade  Prego Unitario Prego Total  Venceu
laterial: 18-53-0764 - HEMOGRAMA COMPLETO.
381/2020 04/11/2020 9 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 14,8000 11.840,00 Nao
381/2020  04/11/2020 9 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 800,000 11,8000 9.440,00 Sim e
381/2020  04/11/2020 9 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 800,000 17,0000 13.600,00 Nao
381/2020  04/11/2020 9 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 15,0000 12.000,00 Nao
Prego Médio --> 14,65 11.720,00
laterial: 18-53-0766 - RX TORAX
381/2020  04/11/2020 10 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 60,0000 3.000,00 Nao
381/2020 04/11/2020 10 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 50,000 55,0000 2.750,00 Nao
381/2020  04/11/2020 10 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 70,0000 3.500,00 Nao
381/2020 04/11/2020 10 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 50,000 47,0000 2.350,00 Sim e
| Preco Médio --> 58,00 2.900,00
laterial:  18-16-0120 - RETICULOCITOS
381/2020 04/11/2020 11 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 10,000 9,4000 94,00 Nao
381/2020  04/11/2020 11 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 10,000 2,1300 21,30 Sim L
381/2020  04/11/2020 11 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 10,000 4,6800 46,80 Nao
1 381/2020 04/11/2020 11 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 10,000 10,0000 100,00 Nao
Prego Médio --> 6,55 65,50
laterial: 18-53-1031 - Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonism
381/2020  04/11/2020 12 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 10,000 600,0000 6.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 12 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 10,000 15,5000 155,00 Sim a
381/2020  04/11/2020 12 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 10,000 32,8000 328,00 Nao g 2 g
381/2020  04/11/2020 12 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 10,000 29,0000 290,00 Nao ot ~
Prego Médio > 169,33 1.693,30 5




REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

lagao das Coletas de Pregos (Geral) (Periodo de 01/11/2020 a 09/11/2020)
Jumero Coleta Data Coleta Validade Iltem Fornecedor Nome da Marca Quantidade  Prego Unitario Prego Total  Venceu ¥
laterial: 18-53-1032 - Toxicoldgico de larga janela
381/2020 04/11/2020 13 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 270,0000 13.500,00 Nao
381/2020  04/11/2020 13 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 50,000 260,0000 13.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 13 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDEL - 50,000 210,0000 10.500,00 Sim
381/2020 04/11/2020 13 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 250,0000 12.500,00 Nao
Prego Médio --> 247,50 12.375,00
laterial: 18-53-1033 - Realizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na area
381/2020 04/11/2020 14 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 120,000 350,0000 42.000,00 Nao
381/2020 04/11/2020 14 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 120,000 146,6700 17.600,40 Sim
381/2020  04/11/2020 14 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 120,000 680,0000 81.600,00 Nao
381/2020 04/11/2020 14 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 120,000 850,0000 102.000,00 Nao
Prego Médio --> 506,67 60.800,40
laterial: 18-53-1034 - PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO DO TRABAL
381/2020  04/11/2020 15 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 80,000 1.270,0000  101.600,00 Nao
381/2020 04/11/2020 15 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 80,000 180,0000 14.400,00 Sim
381/2020 04/11/2020 15 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 80,000 850,0000 68.000,00 Nao
381/2020 04/11/2020 15 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 80,000 350,0000 28.000,00 Nao
Preco Médio > 662,50 53.000,00

laterial: 18-53-1051 - PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO EXAMINADO

381/2020  04/11/2020 16 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 80,000 850,0000 68.000,00  Néo
381/2020  04/11/2020 16 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDEL - 80,000 140,0000 11.200,00  Sim i
381/2020  04/11/2020 16 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 80,000 1.140,0000 91.200,00 Nao
381/2020  04/11/2020 16 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 80,000 350,0000 28.000,00  Nao

Prego Médio --> 620,00 49.600,00



REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

lagao das Coletas de Pregos (Geral) (Periodo de 01/11/2020 a 09/11/2020)
‘ dumero Coleta Data Coleta Validade Item Fornecedor Nome da Marca Quantidade  Prego Unitario Prego Total ~ Venceu
|
laterial: 18-53-1035 - PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO PSIQUIATR
381/2020  04/11/2020 17 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 50,000 1.345,0000 67.250,00 Nao
381/2020 04/11/2020 17 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 50,000 890,0000 44.500,00 Nao
| 381/2020  04/11/2020 17 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 850,0000 42.500,00 Nao
| 381/2020  04/11/2020 17 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 350,0000 17.500,00 Sim i
| Prego Médio -—-> 858,75 42.937,50

laterial: 18-53-1036 - PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO ORTOPEDIS

381/2020  04/11/2020 18 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 350,0000 17.500,00 Sim et
381/2020  04/11/2020 18 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 50,000 1.268,0000 63.400,00 Nao
381/2020  04/11/2020 18 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 850,0000 42.500,00  Nao
381/2020  04/11/2020 18 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDEL - 50,000 744,0000 37.200,00  Nao

Prego Médio --> 803,00 40.150,00

laterial: 18-53-1037 - PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO CARDIOLOG

381/2020  04/11/2020 19 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 20,000 1.350,0000 27.000,00 Nao

381/2020 04/11/2020 19 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 20,000 744,0000 14.880,00 Nao

381/2020 04/11/2020 19 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 20,000 850,0000 17.000,00 Nao

381/2020 04/11/2020 19 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 20,000 350,0000 7.000,00 Sim s
Prego Médio --> 823,50 16.470,00

laterial: 18-53-0751 - AVALIACOES FONOAUDIOLOGAS

Prego Médio --> 55,25 93.925,00

381/2020  04/11/2020 20 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 1.700,000 76,0000 129.200,00 Nao
| 381/2020  04/11/2020 20 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDEL - 1.700,000 42,0000 71.400,00 Nao
‘ 381/2020  04/11/2020 20 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1.700,000 68,0000 115.600,00 Nao
i 381/2020  04/11/2020 20 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 1.700,000 35,0000 59.500,00  Sim s




REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

lagcao das Coletas de Pregos (Geral) (Periodo de 01/11/2020 a 09/11/2020)

Jumero Coleta Data Coleta Validade Item Fornecedor Nome da Marca Quantidade  Prego Unitario Prego Total  Venceu
laterial: 18-53-0749 - EXAME DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL
381/2020  04/11/2020 21 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 1.700,000 35,0000 58.500,00 Sim ki
381/2020  04/11/2020 21 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 1.700,000 171,0000 290.700,00 Nao
381/2020  04/11/2020 21 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 1.700,000 46,0000 78.200,00 Nao
381/2020  04/11/2020 21 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1.700,000 38,9000 66.130,00 Nao
Prego Médio --> 72,72  123.641,00
laterial: 18-53-0750 - EXAME DE LARINGOSCOPIA
381/2020  04/11/2020 22 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINADO 100,000 155,0000 15.500,00  Sim -
381/2020  04/11/2020 22 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 100,000 180,0000 18.000,00  Nao
381/2020  04/11/2020 22 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 100,000 348,0000 34.800,00 Nao
381/2020  04/11/2020 22 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 100,000 190,0000 19.000,00  Nao
Prego Médio --> 218,25 21.825,00
laterial: 18-53-0881 - AVALIACOES PSICOLOGICAS
381/2020  04/11/2020 23 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 500,000 110,0000 55.000,00  Sim e
381/2020  04/11/2020 23 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 500,000 148,0000 74.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 23 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 500,000 130,0000 65.000,00 Nao
381/2020 04/11/2020 23 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 500,000 350,0000 175.000,00 Nao
Prego Médio --> 184,50 92.250,00
laterial: 18-53-1038 - APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS
381/2020  04/11/2020 24 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 500,000 115,0000 57.500,00  Nao
381/2020  04/11/2020 24 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 500,000 150,0000 75.000,00  Nao
381/2020  04/11/2020 24 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 500,000 130,0000 65.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 24 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDEL - 500,000 72,0000 36.000,00  Sim ey
Prego Médio > 116,75 58.375,00



REFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE
lagao das Coletas de Precos (Geral) (Periodo de 01/11/2020 a 09/11/2020)

Jumero Coleta Data Coleta Validade Item Fornecedor Nome da Marca Quantidade  Prego Unitario Prego Total  Venceu

laterial: 18-53-0753 - CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA

381/2020  04/11/2020 25 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 30,000 145,0000 4.350,00 Sim i
381/2020  04/11/2020 25 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 30,000 210,0000 6.300,00 Né&o
381/2020  04/11/2020 25 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 30,000 260,0000 7.800,00 Nao
381/2020  04/11/2020 25 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 30,000 350,0000 10.500,00 Nao

Prego Médio --> 241,25 7.237,50

laterial: 18-53-0771 - ELABORACAO DO PPRA

381/2020 04/11/2020 26 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 1,000 48.000,0000 48.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 26 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 1,000 42.500,0000 42.500,00 Nao
381/2020 04/11/2020 26 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1,000 39.900,0000 39.900,00 Sim e
381/2020  04/11/2020 26 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 1,000 330.000,0000 330.000,00 Nao

Prego Médio --> 115.100,00 115.100,00

laterial: 18-53-0772 - ELABORACAO DO LTCAT

381/2020  04/11/2020 27 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 1,000 37.000,0000 37.000,00  Nao
381/2020  04/11/2020 27 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1,000 32.470,0000 32.470,00 Nao
381/2020  04/11/2020 27 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 1,000 12.800,0000 12.800,00 Sim i
381/2020  04/11/2020 27 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 1,000 307.560,0000 307.560,00 Na&o
Prego Médio --> 97.457,50 97.457,50
Total Prego Médio --> 296.650,00 1.493.848,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos
i - =

Assinatura

Parecer: 8
NUmero do processo: 0043443/2020

Nimero do processo: 0043443/2020 Situagao: Em analise Em tramite: Nao

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Codigo do parecer: 8 Numero do processo: 0043443/2020

Local do parecer: 007.011.001 - Pericia - Coordenagéo

Conclusivo: Nao Data e hora: 10/11/2020 14:24:49

Parecer: Ciente quanto os itens a serem retirados da cotag&o.

Fazenda Rio Grande - PR, 11 de Novembro de 2020.

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usuério: ribeiro.daniel / Relatério de pareceres por processos
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PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE
Relagdo das Coletas de Precos (Geral) (Periodo de 01/11/2020 a 10/11/2020)

Numero Coleta Data Coleta Validade Item Fornecedor Nome da Marca Quantidade  Prego Unitario Prego Total  Venceu

Material: 18-53-0746 - ELABORACAOQO DE PCMSO

381/2020  04/11/2020 1 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1,000 28.900,0000 28.900,00 Nao
381/2020  04/11/2020 1 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 1,000 8.900,0000 8.900,00 Sim i
381/2020  04/11/2020 1 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 1,000 37.000,0000 37.000,00 Nao

Prego Médio —> 24.933,33 24.933,33

Material: 18-53-0747 - REALIZACAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS

381/2020  04/11/2020 2 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 5.000,000 96,0000 480.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 2 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 5.000,000 48,1000 240.500,00 Nao
381/2020  04/11/2020 2 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 5.000,000 42,0000 210.000,00  Sim riree
381/2020  04/11/2020 2 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 5.000,000 80,0000 400.000,00 Nao

Prego Médio —> 66,53 - 332.650,00

Material: 18-53-0754 - ACUIDADE VISUAL (AV)

381/2020  04/11/2020 3 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 750,000 16,9000 1267500 Sim e
381/2020  04/11/2020 3 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 750,000 19,9000 1492500 Nao
381/2020  04/11/2020 3 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 750,000 30,0000 22.500,00 Nao
381/2020  04/11/2020 3 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 750,000 29,0000 21.750,00 Néo

Prego Médio —> 23,95 17.962,50

Material: 18-53-0760 - ELETROCARDIOGRAMA. (ECG)

381/2020  04/11/2020 4 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 52,0000 41.600,00 Nao
381/2020  04/11/2020 4 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 800,000 36,1000 28.880,00 Sim e
381/2020  04/11/2020 4 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 42,8000 34.240,00 Nao

Prego Meédio —-> 43,63 34.904,00

a
=
]
=
=
o

Material: 18-53-0761 - ELETROENCEFALOGRAMA (EEG)

381/2020  04/11/2020 5 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 58,9000 47.120,00 Nao
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Material: 18-53-0761 - ELETROENCEFALOGRAMA (EEG)
381/2020  04/11/2020 5 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 800,000 56,0000 44.800,00 Sim o
381/2020  04/11/2020 5 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 95,0000 76.000,00 Néo
Prego Médio --> 69,97 55.976,00
Material: 18-53-1030 - ESPIROMETRIA OCUPACIONAL
381/2020  04/11/2020 6 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 75,0000 3.750,00 Nao
381/2020  04/11/2020 6 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 50,000 28,5000 142500 Sim e
381/2020  04/11/2020 6 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 50,000 31,1300 1.556,50 Nao
381/2020  04/11/2020 6 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 29,0000 1.450,00 Nao
Prego Médio > 40,91 2.045,50
Material: 18-53-0769 - GAMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASE (GGT OU GAMA GT)
381/2020  04/11/2020 7 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 10,0000 8.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 7 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 800,000 10,4000 8.320,00 Nao
381/2020  04/11/2020 7 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 800,000 8,1300 6.504,00 Sim e
381/2020  04/11/2020 7 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 8,7000 6.960,00 Nao
Prego Médio --> 9,31 7.448,00
Material: 18-53-0763 - GLICEMIA PLASMATICA EM JEJUM (GLICEMIA DE JEJUM)
381/2020  04/11/2020 8 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 800,000 4,9000 3.920,00  Sim e
381/2020  04/11/2020 8 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 800,000 6,1600 4.928,00 Nao
381/2020  04/11/2020 8 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 8,7000 6.960,00 Nao
04/11/2020 8 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 10,0000 8.000,00 Nao
Prego Médio —> 7.44 5.952,00
-53-0764 - HEMOGRAMA COMPLETO.
~0D4/11/2020 9 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 800,000 14,8000 11.840,00 Nao
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Material: 18-53-0764 - HEMOGRAMA COMPLETO.

381/2020 04/11/2020 9 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 800,000 11,8000 9.440,00 Sim o
381/2020  04/11/2020 9 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 800,000 17,0000 13.600,00 Nao
381/2020 04/11/2020 9 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 800,000 15,0000 12.000,00 Nao
Prego Médio —> 14,65 11.720,00
Material: 18-53-0766 - RX TORAX
381/2020  04/11/2020 10 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 70,0000 3.500,00 Nao
381/2020  04/11/2020 10 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 50,000 47,0000 2.350,00 Sim e
| 381/2020 04/11/2020 10 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 50,000 55,0000 2.750,00 Nao
381/2020  04/11/2020 10 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 60,0000 3.000,00 Néo
Prego Médio —> 58,00 2.900,00

Material: 18-16-0120 - RETICULOCITOS

381/2020 04/11/2020 11 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 10,000 9,4000 94,00 Nao
381/2020  04/11/2020 11 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 10,000 2,1300 21,30  Sim = ***
381/2020  04/11/2020 11 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 10,000 46800 46,80 Nao
381/2020  04/11/2020 11 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 10,000 10,0000 100,00 Nao
Prego Médio —> 6,55 65,50
Material: 18-53-1031 - Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonism
381/2020 04/11/2020 12 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 10,000 15,5000 155,00 Sim -
381/2020 04/11/2020 12 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 10,000 32,8000 328,00 Nao
381/2020  04/11/2020 12 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 10,000 29,0000 290,00 Nio
Prego Médio —> 25,77 257,70 a
@
Sy
o
Material: 18-53-1032 - Toxicoldgico de larga janela n_c}

381/2020  04/11/2020 13 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 270,0000 13.500,00 Nao
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Material: 18-53-1032 - Toxicoldgico de larga janela
381/2020 04/11/2020 13 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 250,0000 12.500,00 Nao
381/2020 04/11/2020 13 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 50,000 260,0000 13.000,00 Nao
381/2020 04/11/2020 13 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDE L - 50,000 210,0000 10.500,00 Sim o
Preco Médio —> 247,50 12.375,00
Material: 18-53-1033 - Realizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na area
381/2020  04/11/2020 14 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 120,000 850,0000 102.000,00 Nao
381/2020 04/11/2020 14 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDE L - 120,000 680,0000 81.600,00 Nao
381/2020  04/11/2020 14 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 120,000 146,6700 17.600,40 Sim o
381/2020 04/11/2020 14 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 120,000 350,0000 42.000,00 Nao
Preco Médio > 506,67 60.800,40
Material: 18-53-1034 - PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO DO TRABAL
381/2020 04/11/2020 15 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 80,000 180,0000 14.400,00 Sim e
381/2020 04/11/2020 15 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 80,000 850,0000 68.000,00 Néo
381/2020 04/11/2020 15 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 80,000 350,0000 28.000,00 Néo
Prego Médio —> 460,00 36.800,00
Material: 18-53-1051 - PARTQ_PAQAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO EXAMINADO
381/2020  04/11/2020 16 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 80,000 350,0000 28.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 16 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 80,000 140,0000 11.200,00 Sim -
0  04/11/2020 16 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 80,000 850,0000 68.000,00 Nao /
Prego Médio > 446,67 35.733,60 L
: 3-1035 - PARTICIPAQAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA [MEDICO PSIQUIATR
: /11/2020 17 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 50,000 890,0000 44.500,00 Nao
04/11/2020 17 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 850,0000 42.500,00 Néao
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Material: 18-53-1035 - PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO PSIQUIATR

381/2020  04/11/2020 17 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 350,0000 17.500,00 Sim e
Preco Médio —> 696,67 34.833,50

Material: 18-53-1036 - PARTICIPACAQ EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO ORTOPEDIS

381/2020  04/11/2020 18 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 50,000 850,0000 42.500,00 Nao

381/2020 04/11/2020 18 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDE L - 50,000 744,0000 37.200,00 Nao

381/2020  04/11/2020 18 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 50,000 350,0000 17.500,00  Sim o
Prego Médio —> 648,00 32.400,00

Material: 18-53-1037 - PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO CARDIOLOG

381/2020 04/11/2020 19 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDE L - 20,000 7440000 14.880,00 Nao

381/2020  04/11/2020 19 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 20,000 850,0000 17.000,00 Nao

381/2020  04/11/2020 19 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 20,000 350,0000 7.000,00 Sim Saa
Prego Médio —> 648,00 12.960,00

Material: 18-53-0751 - AVALIACOES FONOAUDIOLOGAS

381/2020  04/11/2020 20 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1.700,000 68,0000 115.600,00 Nao

381/2020  04/11/2020 20 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 1.700,000 35,0000 59.500,00 Sim o

381/2020  04/11/2020 20 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 1.700,000 76,0000 129.200,00 Nao

381/2020  04/11/2020 20 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 1.700,000 42,0000 71.400,00 Nao \
Prego Médio —> 55,25 93.925,00

Material: 18-53-0749 - EXAME DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL

381/2020  04/11/2020 21 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1.700,000 38,9000 66.130,00 Nao
381/2020  04/11/2020 21 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDE L - 1.700,000 46,0000 78.200,00 Nao
381/2020  04/11/2020 21 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 1.700,000 35,0000 59.500,00 Sim s

Prego Médio —> 39,97 67.949,00
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Material: 18-53-0750 - EXAME DE LARINGOSCOPIA

381/2020  04/11/2020 22 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 100,000 155,0000 15.500,00  Sim e
381/2020  04/11/2020 22 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 100,000 180,0000 18.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 22 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 100,000 348,0000 34.800,00 Nao
381/2020  04/11/2020 22 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 100,000 190,0000 19.000,00 Nao

Prego Médio > 218,25 21.825,00

Material: 18-53-0881 - AVALIACOES PSICOLOGICAS

381/2020  04/11/2020 23 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 500,000 110,0000 55.000,00  Sim ey
381/2020  04/11/2020 23 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 500,000 148,0000 74.000,00 Néao
381/2020  04/11/2020 23 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 500,000 130,0000 65.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 23 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 500,000 350,0000 175.000,00 Nao

Prego Médio --> 184,50 92.250,00

Material: 18-53-1038 - APLICACOES DE TESTES PSICOLOGICOS

381/2020  04/11/2020 24 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 500,000 150,0000 75.000,00  Néo
381/2020  04/11/2020 24 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 500,000 115,0000 57.500,00 Nao
381/2020  04/11/2020 24 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 500,000 130,0000 65.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 24 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 500,000 72,0000 36.000,00 Sim -
Prego Médio —> 116,75 58.375,00
Material: 18-53-0753 - CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA
25 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 30,000 145,0000 4.350,00  Sim — O
25 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDE L - 30,000 210,0000 6.300,00 Nao
25 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 30,000 260,0000 7.800,00 Nao
25 MAXIPAS SAUDE OCUPACIONAL LTDA - (16823) 30,000 350,0000 10.500,00 Nao

Prego Médio —> 241,25 7.237,50
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Material: 18-53-0771 - ELABORAQ:\O DO PPRA
381/2020 04/11/2020 26 POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 1,000 48.000,0000 48.000,00 Nao
381/2020  04/11/2020 26 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DA SAUDE L - 1,000 42.500,0000 42.500,00 Nao
381/2020 04/11/2020 26 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1,000 39.900,0000 39.900,00 Sim o
Prego Médio —> 43.466,67 43.466,67
Material: 18-53-0772 - ELA_B_ORACAO DO LTCAT
381/2020  04/11/2020 27 SAUDE VITAL - CLINICA DE ESPECIALIDADES DASAUDE L - 1,000 12.800,0000 12.800,00  Sim i
381/2020 04/11/2020 27 RCZ CLINICA MEDICA E MEDICINA DO TRABALHO LTDA. - (1 1,000 32.470,0000 32.470,00 Nao
381/2020 04/11/2020 27 POLIMEDICIASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO 1,000 37.000,0000 37.000,00 Nao
Prego Médio > 27.423,33 27.423,33
Total Preco Médio --> 100.699,50 1.135.168,53
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PROTOCOLO N° 43443/2020
INFORMAGCOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

i( ) Corﬁfkite

() Pregéao Presencial
(x) Pregéo Eletronico
() Tomada de Pregos

Concorréncia

Concurso
Dispensa de Licitagao

o~ o~ o~ e~ |

Inexigibilidade de Licitagao

1) OBJETO: Abertura de Licitagao para Contratagdo de Empresa para prestagéo de
Servicos na Especialidade de Medicina, Engenharia e Seguranga do Trabalho
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragao - Divisdo de Medicina
do Trabalho e Seguranga do Trabalho.

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 1.135.168,53 (Um milhdo cento e trinta e cinco
mil cento e sessenta e oito reais e cinquenta e trés centavos).

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apés emissao de Nota Fiscal e
de acordo com a disponibilidade Financeira.

4) DOTAGAO ORGAMENTARIA: Conforme PPA 2018 a 2021

Codigo Reduzido Funcional Fonte Recurso
951 17| 24.01 04.122.0002 2.117.3.3.90.39 1000 Livres
39 h\ 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000 Livres
40 %,\? 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1510 Livres
1 o 02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1511 Proprio
659 ’})L\@ 17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1000 Livres
660 ’51{6 17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1934 Federal
1e01 = 17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 3934 Federal
665 /) 17.01 08.244.0011 2.079.3.3.90.39 1000 Livres
1154[(_2]?) 17.01 08.244.0011 2.147.3.3.90.39 1000 Livres
638 %49 | 17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1000 Livres
639 Mg, | 17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1934 Federal

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - Rua Jacaranda, 300 - Nagbes - Cep: 83823-901 - Telefone: (41) 3627-8500
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1204 - | 17.0108.243.0011 6.001.3.3.90.39 3934 Federal
643 "y, | | 17.01 08.243.0011 6.002.3.3.90.39 1000 Livres

645 (% | 17.01 08.243.0011 6.003.3.3.90.39 1000 Livres

646 1,4 | 17.0108.243.0011 6.003.3.3.90.39 1934 Federal
1167 - | 17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 31722 Federal
1347 - 17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 30941 Federal
683 (% | 17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 10941 Federal
1348 17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 3941 Federal
697 49 | 17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 10941 Federal
1229 — | 17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 3712 Estadual
694 "I, | 17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1000 Livres

695 227 | 17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1712 Estadual
696 PP | 17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1941 Federal
669 7S | 17.02 08.242.0011 2.083.3.3.90.39 1934 Federal
673 194 | 17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 10941 Federal
672 ~f)¥)| 17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 1000 Livres

724 412, | 17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1000 Livres

1308 — | 17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 11022 Federal
726 4|9 | 17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 10941 Federal
1236 — | 17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 3942 Estadual
725 414 | 17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1942 Estadual
1145 - | 17.03 08.244.0011 2.086.3.3.90.39 1000 Livres

707 47| 17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1000 Livres

1232 - | 17.0308.243.0011 6.005.3.3.90.39 3770 Estadual
708 477 | 17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1770 Estadual
709 A7) | 17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 10941 Federal
1211 4©% | 17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 31726 Federal
758 463, | 17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 1000 Livres

1330 - 17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11021 Estadual
1241 - 17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11726 Federal
766 47 | 17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 1940 Federal
1197 | 17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 3940 Federal
772 A9 | 17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 1936 Federal
1301 - 17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11022 Federal
1326 - 17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11024 Federal
1191 ~ 17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 31727 Federal
779 J4(p | 17.04 08.244.0011 2.091.3.3.90.39 1000 Livres

785 4P, 17.04 08.244.0011 2.092.3.3.90.39 1000 Livres

792 2Pl | 17.04 08.244.0011 2.094.3.3.90.39 1000 Livres

742 )4 | 17.04 08.243.0011 6.009.3.3.90.39 1000 Livres

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - Rua Jacaranda, 300 - Nagtes - Cep: 83823-901 - Telefone: (41) 3627-8500
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1077 |)¢) | 34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 1000 Livres
1336 — | 34.0104.131.0002 2.132.3.3.90.39 11003 Federal
1100 ) 2> | 36.01 13.392.0005 2.019.3.3.90.39 1000 Livres
1138 |44 | 36.01 23.695.0005 2.136.3.3.90.39 1000 Livres
1108 )%, | 36.01 13.392.0005 2.020.3.3.90.39 1000 Livres
1123 |4, | 36.01 13.695.0005 2.142.3.3.90.39 1000 Livres
1129 |, 2,| 36.01 13.695.0005 2.143.3.3.90.39 1000 Livres
877 |}¥| 21.0114.422.0016 2.104.3.3.90.39 1000 Livres
164 0 | 07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000 Livres
150 ()| 07.0120.608.0009 2.031.3.3.90.39 1000 Livres
1001 (| 27.01 22.661.0008 2.120.3.3.90.39 1000 Livres
101 $22] 04.01 12.361.0004 2.014.3.3.90.39 1104 Livres
573 pl(,| 16.01 12.361.0004 2.065.3.3.90.39 1107 Federal
595 |(JJY | 16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1000 Livres
596 - | 16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1103 Livres
597 |4\ | 16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1104 Livres
1040 [)J9 | 32.01 27.812.0006 2.129.3.3.90.39 1000 Livres
142 7)%)J| 06.0104.122.0002 2.027.3.3.90.39 1000 Livres
822 ((23,| 18.0126.782.0015 2.098.3.3.90.39 1509 Proprio
1055 "y, | 33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.39 1000 Livres
1056 7| 33.0116.482.0014 2.043.3.3.90.39 1007 Livres
892 5% | 22.0115.452.0017 2.108.3.3.90.39 1511 Préprio
917 |;34] 22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1000 Livres
918 — 22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1511 Préprio
1092 ,;'+"] | 35.01 08.244.0022 2.134.3.3.90.39 1000 Livres
199 9| 08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1000 Livres
200 - | 08.0115.452.0010 2.034.3.3.90.39 1510 Livres
304 Y094 | 14.0104.123.0002 2.049.3.3.90.39 1000 Livres
76 310 | 03.0110.301.0003 2.009.3.3.90.39 1303 Proprio
324 (5| | 15.0110.301.0003 2.051.3.3.90.39 1000 Livres
325 (,(,J | 15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1303 Préprio
378 504 | 15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1000 Livres
379 > 15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1303 Proprio
345 (19| 15.02 10.301.0003 1.013.3.3.90.39 1000 Livres
509 454 | 15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1000 Livres
533 4@ | 15.0510.302.0003 2.063.3.3.90.39 1000 Livres
1354 - | 15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1000 Livres
418 ¢\ | 15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1303 Proprio
442 27y | 15.04 10.301.0003 2.058.3.3.90.39 1303 Proprio
510 45(y | 15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1303 Proprio
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534 4% ),| 15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1303 Proprio
934 |1'¢) | 23.01 11.334.0018 2.114.3.3.90.39 1000 Livres
939 )03 | 23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000 Livres
946 7|2 | 23.0111.334.0018 2.116.3.3.90.39 1000 Livres
226 of, | 09.0115.452.0010 2.038.3.3.90.39 1000 Livres
237 0 | 09.01 15.452.0010 2.039.3.3.90.39 1507 Proprio

5) RECURSOS FINANCEIROS
/
p\L Ha previséo de recursos financeiros e sera incluido na Programagéo de acordo
com a disponibilidade
( ) Nao ha previsao recursos financeiros
6) Declaramos que a analise da regularidade orcamentaria e legal é feita pelo 6rgéao

| solicitante, de acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

Fazenda Rio Grande, 10/11/2020.

DYARAY ey

Daniel Ribeiro Nardoto Mﬂio Pedroso
Compras e Licitagoes Matricula — 349.586
Matricula 358.099 Contador CRC/PR 044724/0-9

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Cep: 83823-901 - Telefone: (41) 3627-8500




PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GR
F ENDA Secretaria Municipal de Administragcao ° 4
RIO GRANDE @& Divisdo de Compras e Licitagdes \"ismam.d‘

Protocolo n°: 43443/2020
Memorando n°: 360/2020
Requerente: Secretaria Municipal de Administragcao

Ao Juridico.

Considerando que nao ha Processo/Contrato/Ata de Registro de Prego vigente com

objeto semelhante, e por se tratar de Contratacdo de Empresa para prestacdo de

Servicos na Especialidade de Medicina, Engenharia e Seguranga do Trabalho conforme

solicitacdao da Secretaria Municipal de Administracao - Divisdo de Medicina do Trabalho e

Sequranca do Trabalho, remeto para que verifigue a possibilidade de realizacédo de

Abertura de Licitacdo, atendendo o solicitado.

Fazenda Rio Grande, 11 de novembro de 2020.

'\:ﬂ) BW\((\\ (Q'}m\ 0 (VE\ (fbkp

Daniel Ribeiro Nardoto
Matricula 358.099
Departamento de Compras e Licitagoes

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901.
Fone/Fax (41) 3627-8500




PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE % ESTADO DO PARANA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER N°© 913/2020

Processo n° 43443/2020
Interessado: Secretaria Municipal de Administracao
Objeto: Modalidade de licitagao

Pretende o Municipio de Fazenda Rio Grande, consoante requerimento da Secretaria
Municipal de Administragdo — Divisdo de Pericias Médicas, a contratagdo de empresa para prestagdo de
servicos de medicina e seguranga do trabalho.

Desde ja observo que ndo foi objeto de andlise juridica o prego médio obtido segundo
cotacbes, eis que trata-se de critério de ordem técnica.

Da andlise do processo administrativo, temos que o processo teve inicio com as
requisicdes da Secretaria interessada, a Contabilidade informou a dotagdo orgamentaria correspondente e a
previsdo de recursos para suprir a despesa. O processo ainda ndo foi autorizado pelo Prefeito Municipal.

Constata-se pelas informacdes do processo em epigrafe, que os objetos pretendidos
podem ser objetivamente definidos no edital, eis que presentes cotagdes. Saliente-se que o proprio
Tribunal de Contas da Unido realiza licitacdo na modalidade de Pregdo com o intuito de contratar servigos
de tal natureza (Pregdo Eletrénico 07/2015 — Secretaria de Licitagbes, Contratos e Patriménio/Diretoria de
LicitagBes — Tribunal de Contas da Unido). O Tribunal de Contas do Estado do Parana utiliza a modalidade
de Pregdo para contratacdo de Ginastica Laboral (Acérddo 3093/12-Tribunal Pleno).

Isto posto, esta Procuradoria verifica que, nos termos legais, estdo presentes os requisitos
para que a licitagdo ocorra pela modalidade Pregdo, devendo ser realizado preferencialmente na forma
eletrdnica. Caso opte pela forma presencial, devera ser devidamente justificado. Observe-se que, em se
tratando de repasse de verbas federais, é necessaria a realizagdo preferencialmente na forma eletrénica,
havendo que, a impossibilidade de dar-se desta forma ser devidamente justificada.

Ressalte-se que os critérios e a andlise de mérito (oportunidade e conveniéncia do pedido)
e o interesse plblico da contratagdo constituem analise técnica do solicitante, bem como a verificagdo das
dotacSes orcamentarias e especificidade ou cumulagdo do objeto do procedimento licitatério, pelo que, o
presente opinativo cinge-se exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em comento.

E o parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 11 de novembro de 2020.

Fabio Jalio Nogara
Procurador do Municipio
Matricula 350,950
OAB/PR 41.224

Rua Jacaranda, 300 — Nagdes — Cep 83.820-000 - Fazenda Rio Grande - Pr




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Gra

Protocolo n 243443/2020 Requerentes: Secretaria Municipal de Administracdo
Memorando n? 360/2020

A Administracao,
Para analise do secretario, apés encaminhar ao gabinete para autorizagao do prefeito.

i1 José de Andrade

Jecreto 50202019

Fazenda Rio Grande, 11 de novembro de 2020.

Oamel R Waidls

Daniel Ribeiro Nardoto
Matricula 358.099
Departamento de Compras e Licitagbes




MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA _

GABINETE DO PREFEITO 77017

[ —Leu oy

2 Folha n ;é

PORTARIA N.° 003/2021. >
W 4

ettt bbbt De 08 de janeiro 2021. N\ Assinatura
Publicado no Diério N

-

——

Oficial Eletrénico " . , o .
N°006/2021 - Data: de 12 } SUMULA: “Designa servidores publicos para fungéo

— de Pregoeiro e designa servidores publicos para
,__d_ejfrl?';?_c_ling_l_"__ comporem a Equipe de Apoio do Pregoeiro, e da
outras providéncias”.

o —
——

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuigdes legais e constitucionais, que Ihe sdo conferidas, e em conformidade
com o Decreto Municipal n. 1.254, de 09 de fevereiro de 2006 e suas alteragdes:

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores publicos: Carlos Henrigque Reis dos Santos, inscrito
na matricula n.° 351.291 e Edson Luiz Ferreira Xavier, inscrito na matricula n.
357.679 para exercerem a fungdo de Pregoeiro, na forma e interesse da
Administragéo Publica Municipal.

Art. 2° Ficam designades 0s.servidores publicos: (Prisci : Lopes Alves, inscrita na
matricula n.° 350.709; Geisiane de Paula Roberto “instrita na matricula n°. 351.119
e Rozana Aparecida da Silva, inscrita na matricula n.° 351.220 para comporem a
Equipe de Apoio do Pregoeiro, em conformidade com o artigo 11 do Decreto
Municipal n.° 1254, de 09 de fevereiro de 2006 e suas alteragdes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 08 de janeiro de 2021.

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, n® 300, NacGes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

PREGAO ELETRONICO N2. XX/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. XX/2021

PREAMBULO:

O Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana, torna publico que realizara licitagdo
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA do tipo MENOR PRECO GLOBAL, de acordo
com o disposto no Decreto Municipal n? 4906/2019, Decreto Federal n.° 5.450 de 31 de
maio de 2005, na Lei n.2 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei n.2 8.666 de 21 de junho de 1993
e suas alteragdes, Lei Complementar Federal n.2 123/2006 alterada pela Lei Complementar
Federal n.2147/2014 e demais disposi¢des fixadas neste edital e seus anexos.

O PREGAO sera conduzido pelo PREGOEIRO, auxiliado pela EQUIPE DE APOIO, nomeados
pela Portaria n2. XX/2021. '

A sessdao publica se dara através do Portal de Compras do Governo Federal -
www.comprasgovernamentais.gov.br, na data de XX de Janeiro de 2021 as 9h30min.

As propostas comerciais serdo recebidas desde a divulgagdo do Edital no Portal de Compras
do Governo Federal, até a data e horério da abertura da sessdo publica.

0 Edital podera ser consultado atraveés do enderego eletronico
http://www.comprasnet.gov.br/consultalicitacoes/ConsLicitacao_Filtro.asp informando o
codigo do Municipio — UASG 989.983.

O Edital também estara disponivel a quaisquer interessados no enderego eletrénico da
Prefeitura www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes.

O aviso do EDITAL consta devidamente publicado no jornal oficial do Municipio de Fazenda
Rio Grande, no Jornal de circulagdo Regional - Diario Industria & Comércio, Didrio Oficial do
Estado do Parana, Diario Oficial da Unido e no Mural de Licitacdes do Tribunal de Contas do
estado do Parana.

1. OBJETO DO PREGAO:

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a “Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de Medicina e Seguranga do Trabalho, conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Administragdo.”, de acordo com as especificagdes contidas no
ANEXO |, que é parte integrante deste edital.

2. TIPO DO PREGAO:

2.1. Este PREGAO é do tipo MENOR PRECO POR GLOBAL, em regime de execugdo indireta
por prego unitario.

Rua Jacaranda. n° 300, Bairro Nacoes — Fazenda Rio Grande - Parana  Fone: (41) 3627-8500
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

3. DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1. As despesas decorrentes da presente licitacio onerardo os seguintes recursos
or¢camentarios:

Funcional Fonte Recurso
24.01 04.122.0002 2.117.3.3.90.39 1000 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1510 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1911 Proprio
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1934 Federal
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 3934 Federal
17.01 08.244.0011 2.079.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.244.0011 2.147.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1934 Federal
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 3934 Federal
17.01 08.243.0011 6.002.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.003.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.003.3.3.90.39 1934 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 31722 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 30941 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 3941 Federal
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 3712 Estadual
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1000 Livres
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1712 Estadual
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1941 Federal
17.02 08.242.0011 2.083.3.3.90.39 1934 Federal
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 11022 Federal
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 10941 Federal
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 3942 Estadual
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1942 Estadual
17.03 08.244.0011 2.086.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 3770 Estadual

Rua Jacaranda, n® 300, Bairro Nagbes — Fazenda Rio Grande - Parana Fone: (41) 3627-8500
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17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1770 Estadual
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 10941 Federal
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 31726 Federal
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11021 Estadual
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11726 Federal
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 1940 Federal
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 3940 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 1936 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11022 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11024 Federal |
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 31727 Federal
17.04 08.244.0011 2.091.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.092.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.094.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.243.0011 6.009.3.3.90.39 1000 Livres
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 1000 Livres
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 11003 Federal
36.01 13.392.0005 2.019.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 23.695.0005 2.136.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.392.0005 2.020.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.695.0005 2.142.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.695.0005 2.143.3.3.90.39 1000 Livres
21.01 14.422.0016 2.104.3.3.90.39 1000 Livres
07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000 Livres
07.01 20.608.0009 2.031.3.3.90.39 1000 Livres

‘ 27.01 22.661.0008 2.120.3.3.90.39 1000 Livres

‘ 04.01 12.361.0004 2.014.3.3.90.39 1104 Livres
16.01 12.361.0004 2.065.3.3.90.39 1107 Federal
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1000 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1103 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1104 Livres
32.01 27.812.0006 2.129.3.3.90.39 1000 Livres
06.01 04.122.0002 2.027.3.3.90.39 1000 Livres
18.01 26.782.0015 2.098.3.3.90.39 1509 Préprio
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.39 1000 Livres
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.39 1007 Livres
22.01 15.452.0017 2.108.3.3.90.39 1511 Préprio
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1000 Livres
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1511 Préprio
35.01 08.244.0022 2.134.3.3.90.39 1000 Livres
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1000 Livres

Rua Jacaranda, n® 300, Bairro Nacoes — Fazenda Rio Grande - Parana Fone: (41) 3627-8500
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08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1510 Livres
14.01 04.123.0002 2.049.3.3.90.39 1000 Livres
03.01 10.301.0003 2.009.3.3.90.39 1303 Préprio
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1000 Livres
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1303 Proprio
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1000 Livres
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1303 Préprio
15.02 10.301.0003 1.013.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1000 Livres
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1303 Proprio
15.04 10.301.0003 2.058.3.3.90.39 1303 Préprio
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1303 Proprio
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1303 Préprio
23.01 11.334.0018 2.114.3.3.90.39 1000 Livres
23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000 Livres
23.01 11.334.0018 2.116.3.3.90.39 1000 Livres
09.01 15.452.0010 2.038.3.3.90.39 1000 Livres
09.01 15.452.0010 2.039.3.3.90.39 1507 Proprio

4. CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

4.1. AMPLA CONCORRENCIA: poderdo participar desta licitacio todos os interessados que
atenderem a todas as exigéncias de habilitacdo contidas neste Edital e seus anexos,
pertencentes ao ramo de atividade pertinente ao objeto licitado.

4.2. Poderdo participar deste Pregdo as todas as Empresas interessadas cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo e que estejam com o Credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

4.3. O Cadastramento no SICAF podera ser realizado pelo interessado em qualquer unidade
de cadastramento dos 6rgdos ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das
Autarquias e das Fundagdes que participam do Sistema Integrado de Servigos Gerais - SISG,
localizados nas Unidades da Federacao.

4.4. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregdo
deverao dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do
sistema, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento, regulamento
e receber instrugdes detalhadas para sua correta utilizagdo.

4.5. As empresas proponentes enquadraveis na definicio de microempresa ou empresa de
pequeno porte, estabelecida pelo art. 32 da lei Complementar 123 de 14/12/2006, que

Rua Jacaranda, n° 300, Bairro Nagdes — Fazenda Rio Grande - Parana  Fone: (41) 3627-8500
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desejarem fazer uso dos beneficios conferidos pelo citado diploma legal deverdo sinalizar tal
enquadramento no campo especifico no Sistema Comprasnet.

4.6. Consideram-se Micro e Pequenas Empresas aptas a participagdo no certame aquelas
que preenchem os requisitos do art. 32 da Lei Complementar Federal n® 123/2006 e que ndo
se enquadrem em nenhuma das situagdes descritas no paragrafo 42 do referido art. 3¢.

4.7. Ndo sera permitido o consorciamento de empresas.

4.8. Estardo impedidas de participar de qualquer fase do processo empresas que se
enquadre em uma ou mais das situagdes a seguir:

a) Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela Administragdo
Municipal, ainda, penalidade imposta pela Administragdo Publica motivada pelas
hipoteses previstas no artigo 88 da Lei Federal n.2 8.666/93 e alteragdes;

b) Sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

c) Estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagdo;

d) Se enquadrem numa das hipdteses do disposto no artigo 92 da Lei Federal n.2 8.666/93
e alteragoes;

e) Estejam em situacgdo irregular perante as Fazendas: Nacional, Estadual, Municipal, o
FGTS e justica do trabalho;

f) Que possuam sécio, cotista, dirigente, bem como as que possuam em seu quadro
funcional ou venham a contratar empregados com incompatibilidade com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo, de chefia ou de
assessoramento, conforme estabelece o entendimento contido no Acérdao 2745/10 -
TCE/PR e no Prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, publicado no
AOTC 229 de 11/12/2009, referente a Sumula Vinculante 13 do Supremo Tribunal
Federal que versa sobre o nepotismo;

f.1) Estdo inseridos no conceito de incompatibilidade, sécios, dirigentes ou cotistas que
forem servidores do érgdo licitante, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta
e colateral, consangiiineo ou afim de servidor publico do drgdao ou entidade
licitante, que nele exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga, seja membro
da comissdo de licitagdo, pregoeiro ou autoridade ligada a contratagdo;

g) Que seja empresa estrangeira que nao funcione no Pais;

h) Que seja consoércio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;

i) Que tenham sido punidos com suspensdo do direito de licitar ou contratar com o a
Administracdo Publica.

4.9. Como condicdo para participacdo no Pregido, a licitante assinalard “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:
a) Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n? 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49.
a.1) Nos itens exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo
do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;
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a.2) Nos itens ndo exclusivos, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito
de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n? 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte;

b) Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital;

¢) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nio
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

e) Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo
Normativa SLTI/MPOG n2 2, de 16 de setembro de 2009.

4.10. Os licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentagao
de suas propostas.

5. CREDENCIAMENTO:

5.1. O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

5.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagdio de login e senha pelo
interessado.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presung¢do de sua capacidade técnica para realizacio das
transacdes inerentes a este Pregdo.

5.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao drgdo ou entidade responsidvel por esta licitacdo
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

5.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

6. SISTEMA ELETRONICO:

6.1. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e seus lances.
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6.2. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

6.3. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa do(a) Pregoeiro(a) aos
participantes.

6.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.5. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante.

6.6. O pregdo sera executado conforme o Decreto 10024/2019 na modalidade ABERTA.

7. ESCLARECIMENTOS AO EDITAL:

7.1. E facultada a qualquer interessado a apresentacido de pedido de esclarecimentos sobre
0 ato convocatério do PREGAO e seus anexos, podendo até mesmo envolver a solicitagdo de
copias da legislagdo disciplinadora do procedimento, cujo custo da reprodugdo grafica sera
cobrado, observado, para tanto, o prazo de até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada
para recebimento das propostas.

7.1.1. O pedido de esclarecimento sobre o ato convocatorio pode ser formalizado por
meio de requerimento enderegado a autoridade subscritora do EDITAL, devidamente
protocolado na Prefeitura, situado na Rua Jacaranda, n® 300, Bairro Nagdes, durante o
expediente normal do drgdo licitante, das 08:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 16:30
horas, ou pelo email: licitacoesfazendariogrande@hotmail.com. “Esclarecimento ao
edital de Pregdo Eletronico XX/2021".

7.1.2. As duvidas feitas por telefone serdo somente aquelas de carater estritamente
informal.

7.1.3. Os esclarecimentos serdo prestados no prazo de 01 (um) dia util, a contar do
recebimento da solicitagdo por parte do PREGOEIRO, passando a integrar os autos do
PREGAO, dando-se ciéncia as demais licitantes.

8. PROVIDENCIAS/IMPUGNAGAO AO EDITAL:

8.1. E facultada a qualquer interessado a apresentagao de impugnagao ao ato convocatorio
do PREGAO e seus anexos, observado, para tanto, o prazo de até 02 (dois) dias uteis
anteriores a data fixada para recebimento das propostas.

8.1.1. A apresentacdo de impugnacdo ao ato convocatdrio devera ser formalizada por
meio de requerimento enderegado ao PREGOEIRO, protocolado no Protocolo Geral da
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Prefeitura, situado na Rua Jacaranda, n® 300, Bairro Nagdes, durante o expediente
normal do 6rgdo licitante, das 08:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 16:30 horas ou por
e-mail ou outro dispositivo eletrénico, carta registrada ou através de qualquer meio
idéneo.

8.1.1.1. Aimpugnagdo apresentada por meio eletronico devera ser formalizada através
do email licitacoesfazendariogrande@hotmail.com, devendo constar no assunto:
“Impugnacao ao edital de Pregdo Eletronico XX/2021”.

8.1.1.2. Para efeito de recebimento, a impugnacdo apresentada através de e-mail,
devera conter todos os documentos referentes a impugnacdo devidamente anexados
e autenticados por meio eletrénico, ou conter assinatura eletrénica do(s)
responsavel(is).

8.1.2. A decisdo sobre o pedido de impugnagdo sera proferida pela autoridade
competente no prazo de 01 (um) dia util, a contar do recebimento da peca indicada
por parte da autoridade referida, que, além de comportar divulgacado, devera também
ser juntada aos autos do PREGAO.

8.1.3. O acolhimento do pedido de impugnagdo que implique modificacdo do ato
convocatério do PREGAO requer republicacdo pela mesma forma que se deu o texto
original e a designagdo de nova data para a realizacdo do certame.

9. PROPOSTA DE PRECOS:

9.1. O licitante devera encaminhar a proposta exclusivamente por meio do sistema
eletronico até a data e horario marcado para abertura da sessdao, quando, entdo, encerrar-
se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

9.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo ‘
o horério de Brasilia — DF.

9.3. O licitante sera responsavel por todas as transagées que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

9.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrdnico durante a sessio
‘ publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante
| da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexio.

9.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.

9.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

Rua Jacaranda, n° 300, Bairro Nagdes - Fazenda Rio Grande - Parana Fone: (41) 3627-8500




PREFEITURA DO MHUNICiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

a) A quantidade de unidades, observada a quantidade total prevista para cada item -
ANEXO I - Orgamento da Administragao;

b) Descri¢do detalhada do objeto: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de
validade ou de garantia, numero do registro ou inscricio do bem no o6rgdo
competente, quando for o caso;

c) Marca / Fabricante;

d) Valor unitario e total, em algarismo, com 2 (duas) casas decimais;

9.6.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor
registrado.

a) Quando o descritivo cadastrado no COMPRASNET ndo corresponder ao especificado no
Edital, o fornecedor devera considerar apenas o do Edital = ANEXO I.

9.6.2. As propostas acima do pre¢o maximo definido no ANEXO | do Edital poderdo ser
classificadas para fase de lances, observando o item 11.6 deste Edital.

9.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente no fornecimento dos bens.

9.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

10. JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS:

10.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-d em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicado neste Edital.

10.2. O Critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAL, conforme definido
neste Edital e seus anexos.

10.3. O(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
forem omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis.

10.4. Sera desclassificada a proposta com valor superior ao prego maximo fixado.

10.4.1. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

10.4.2. A nido desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

10.5. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.

Rua Jacaranda. n° 300, Bairro Nacdes — Fazenda Rio Grande - Parana  Fone: (41) 3627-8500




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

10.6. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o(a)
Pregoeiro(a) e os licitantes.

11. SESSAO DE LANCES, NEGOCIAGAO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA:

11.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

11.1.1. O lance devera ser ofertado pelo valor do item, em algarismo, com 2 (duas)
casas decimais, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com os precos
praticados no mercado, considerando as quantidades constantes no Anexo | deste
Edital.

11.1.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

11.1.3. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

11.1.4. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

11.1.5. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

11.2. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro.

11.3. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na
hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenagdo das propostas.

11.4. Quando houver itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria
as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, procedendo
a comparacao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
LC n2 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

11.4.1. Nessas condigbes, caso a melhor oferta vélida tenha sido apresentada por
empresa de maior porte, as propostas de pessoas qualificadas como microempresas
ou empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) acima da proposta ou lance de menor prego serdo consideradas empatadas
com a primeira colocada.
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11.4.2. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicag¢do automatica para tanto.

11.4.3. Caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes qualificadas como microempresa ou empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

11.5. Ao presente certame ndo se aplica o sorteio como critério de desempate. Lances
equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentagao das propostas
pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagdo.

11.6. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o(a)
Pregoeiro(a) examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao prego, bem
como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, sendo desclassificadas as
propostas que resultarem com o valor acima do maximo do Edital.

11.7. O(a) Pregoeiro(a) podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de
melhor preco, vedada a negociagdo em condicdes diversas das previstas neste Edital.

11.8. Também, nas hipdteses em que o(a) Pregoeiro(a) ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

11.9. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

11.10. Classificada(s) a(s) proposta(s) em 12 lugar, o(a) pregoeiro(a) efetuara consulta aos
sites do Tribunal de Contas do Estado do Parand e Portal da Transparéncia do Governo
Federal, para verificar se a(s) detentora(s) da melhor oferta encontra-se suspensa(s) ou
impedida(s) de licitar com a Administracdo, sob pena de DESCLASSIFICACAO e submissdo a
Processo Administrativo.

11.11. O(a) Pregoeiro(a) podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto,
sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

11.11.1. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Pregoeiro, destacam-se 0s
que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de
catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrdnico, ou, se for o caso,
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por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu posterior envio
pelo sistema eletronico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

a) O prazo estabelecido pelo(a) Pregoeiro(a) podera ser prorrogado por solicitacdo escrita
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

11.12. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim, sucessivamente, na ordem de classificacdo.

11.13. Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspendera a sessdo, informando no “chat” a
nova data e horario para a continuidade da mesma.

12. DA INCLUSAO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTOS PARA HABILITACAO NO

SISTEMA E DO ENVIO DOS ORIGINAIS

12.1. Os licitantes deverdo encaminhar, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a
descricdo do objeto e valor ofertado, até a data e o horério estabelecidos para abertura da
sessao publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa
documentacao.

12.2. A PROPOSTA COMERCIAL ATUALIZADA do licitante que ofereceu o menor valor devera
ser encaminhada OBRIGATORIAMENTE, no prazo de até 3 (trés) horas contando da
convocacao efetuada pelo Pregoeiro, por meio da opcdo "Enviar Anexo" do sistema
Comprasnet.
12.2.1. Os originais ou copias autenticadas, caso seja solicitadas pelo Pregoeiro,
deverdo ser entregues na Divisdo de Compras e Licita¢des, situado na Rua Jacaranda,
n® 300, Nagdes |, Fazenda Rio Grande, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, a contar do
primeiro dia util seguinte a convocagdo do pregoeiro.

12.2.2. A documentacdo relativa a Proposta comercial, quando solicitada pelo
Pregoeiro deverd ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte externa as
seguintes informacdes:

Ao Pregoeiro do Municipio de Fazenda Rio Grande

PREGAO ELETRONICO N2. XX/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ENVELOPE N2, 01 - DOCUMENTACAO DE PROPOSTA COMERCIAL
(Razdo Social da Proponente, Endereco, CNPJ, Telefones e e-mail)

12.2.3. A documentagdo relativa a Habilitacdo, quando solicitada pelo Pregoeiro
deverd ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte externa as seguintes
informacdes:
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Ao Pregoeiro do Municipio de Fazenda Rio Grande |
PREGAO ELETRONICO N2. XX/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ENVELOPE N2. 01 = DOCUMENTACAO DE HABILITACAO |
(Razdo Social da Proponente, Endereco, CNPJ, Telefones e e-mail) |

12.3. O ndo encaminhamento, nos prazos fixados, tanto da documentagdo solicitada por e-
mail quanto da documentacdo original ou autenticada, quando solicitada, implicard na
inabilitagdo da Licitante e a sujeitara as sangdes previstas neste Edital.

12.4. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados para Habilitagdo deverdo estar
com o nome do Licitante, e com nimero do CNPJ e o respectivo enderego.

12.5. Se a Licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
a Licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

12.6. Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, caso haja alguma
restricio quanto a comprovacio fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragao Publica,
para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo
de eventuais certiddes negativa ou positiva com efeito negativa, no moldes do art. 43, § 1°
da Lei Complementar 123/2006 e suas alteracoes.

12.6.1. A ndo regularizacdo da documentacao implicara decadéncia do direito a contratacao,
sem prejuizo das sancbes no art. 81, da Lei 8666/1993, sendo facultado a Administragao
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para retirada da Nota de
Empenho, ou revogar.

13. DOCUMENTOS E CONDICOES PARA HABILITAGAO:

3.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO pertinentes ao ramo do objeto do PREGAO s&o os
seguintes:

13.1.1. Habilitagdo Juridica:

a) Ato Constitutivo (qualificagdo juridica) ou Estatuto ou, ainda, Contrato Social em vigor
(qualificagdo juridica), em se tratando de sociedades comerciais ou Requerimento do
Empresario, em se tratando de microempreendedor individual, bem como suas alteragoes
em vigor, devidamente registrados (ou outro instrumento equivalente). No caso de,
sociedades por agdes, apresentar também documentos de elei¢do de seus administradores;
para sociedades civis, a inscrigio do Ato Constitutivo devera vir acompanhada de prova de
diretoria em exercicio. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, apresentar Decreto de Autorizagdo e Contrato ou Autorizagdo para Funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
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a.1) A apresentacdo de todas as alteragbes contratuais a que se refere o edital
podera ser substituida pelo contrato social consolidado e todas as alteracdes
posteriores.

b) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ (Cartdo de Identificacdo);

13.1.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Certificado de Regularidade do FGTS;

b) Prova de Regularidade relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido referente a
todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido - DAU, abrangendo inclusive as
contribui¢es sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei
no 8.212, de 24 de julho de 1991;

c) Prova de Regularidade relativa a Tributos Estaduais;

d) Prova de Regularidade relativa a Tributos Municipais;

e) Prova de Regularidade relativa a Débitos Trabalhistas.

13.1.3. Qualificagdo Econédmico-Financeira:

a) Certiddo Negativa de Recuperagdo Judicial e Faléncia, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, em vigor, com data de emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias
da abertura do certame;

13.1.4. Qualificacdo Técnica:
a) Atestado de Capacidade Técnica emitido, no minimo, por 01 (um) érgdo publico ou
privado, comprovando aptiddo para caracteristicas, quantidades e prazos;

a.1) O Atestado fornecido por érgdo privado devera conter reconhecimento de firma
da assinatura do responsavel;

a.2) O(s) Atestado(s) poderdo ter sua autenticidade comprovada conforme Art. 43, §
3°, da Lei Federal 8.666/93.

b) Declaragdo expressa de que possuira em seu quadro permanente, na data da
assinatura do contrato, toda a equipe técnica para a prestagdo dos servigos objeto deste
edital, conforme especificagdes do Termo de Referéncia, que ficara responsavel pela
prestacdo dos servigos, com qualificacdo adequada conforme NR 4 - 4.4.1 — Servicos
especializados em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho.

b.1) A comprovagao de vinculo dos profissionais sera exigida somente quando da

assinatura do Contrato e devera ser feita por copia da ficha ou do livro de registro de |
empregados, ou copia autenticada da Carteira de Trabalho, ou contrato de prestacdo

de servigos. Caso o(s) Profissional (is) em questdo seja(m) proprietario(s) da empresa,

devera fazer prova mediante apresentacdo de atos constitutivos (estatuto, contrato

social ou documento equivalente).

13.1.5. Documentos Complementares:

a) Declaragdo, conforme modelo ANEXO Il deste Edital, assinada por
representante legal da empresa.
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b) Declaragdo Anticorrupgdo, conforme modelo ANEXO IV deste Edital, assinada por
representante legal da empresa.

13.2. A habilitacdo das licitantes também podera ser verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos e por meio de documentacdo complementar especificada
neste Edital.

13.2.1. A comprovagdo da situagdo da empresa no SICAF sera feita pelo Pregoeiro
mediante consulta "on-line”.

13.2.2. Sera verificado, ainda, pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio, eventuais
impedimentos de licitar e contratar com a Unido, mediante consulta ao:

13.2.2.1. SICAF, a fim de verificar a composicdo societaria das empresas e
certificar eventual participagdo indireta que ofenda ao art. 99, Ill, da Lei n?
8.666/93.

13.2.2.2. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justi¢a - CNJ, no endere¢o
eletrénico www.cnj.jus.br/improbidade adm/conultar requerido.php;

13.2.2.3. Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, no
endereco eletrénico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;

13.2.2.4. Cadastro de iniddoneas e Cadastro de Inabilitados, no enderecgo
eletrénico http://portal.tcu.gov.br/certidoes/certidoes.html.

13.3. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, apdés a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006:
Estatuto de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Art. 43. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participa¢do
em certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para
efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restrigdo.

§ 1° Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera
assequrado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogadveis
por igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
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certidbes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

§ 29 A ndo-regularizagdo da documentagdo, no prazo previsto no § 1° deste
artigo, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado &
Administragc@o convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classifica¢éo, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo.

13.4. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, deixar de apresentar
quaisquer dos documentos exigidos para a habilitacdo ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

13.5. Quando houver itens ndo exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedades cooperativas, em havendo inabilitagdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

13.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o(a)
Pregoeiro(a) suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

13.7. A declarag¢do do vencedor acontecerda no momento imediatamente posterior a fase
de habilitagao.

14. PROPOSTA DE PRECOS

14.1. A licitante detentora da melhor oferta, para ter sua proposta de precos convalidada,
deverd apresentar sua proposta com os valores correspondentes a melhor oferta
apresentada no Pregdo Eletrénico, constando na mesma descricdo, quantidade, preco
unitario e total, marca/modelo/fabricante, nos quais deverdo estar incluidos impostos,
seguros, transporte, ou qualquer outra despesa que venha a incidir sobre 0s mesmos.

14.2. A proposta de precos deverd ser constituida dos seguintes elementos:

14.2.1. Carta Proposta, conforme modelo no ANEXO I, constando na mesma a razio
social da empresa com seu endereco completo e numero do CNPJ, nome, RG e
assinatura do responsavel ou representante legal e, ainda:

a) A quantidade de unidades para cada item;

b) Valor unitério e total;

c) Marca / Fabricante;

d) Descrigdo detalhada do objeto: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de
validade ou de garantia, nimero do registro ou inscricio do bem no érgdo
competente, quando for o caso.
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14.2.2 O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data limite fixada para recebimento das propostas. Caso ndo haja prazo
de validade expresso na proposta, o Pregoeiro considerarad o prazo de 60 (sessenta)
dias corridos, a contar da data de sua apresentacdo. Caso o prazo seja expressamente
inferior, a proposta sera desclassificada.

14.2.3. Os pregos deverdo ser expressos obrigatoriamente em moeda corrente
nacional com duas casas decimais.

14.3. A proposta final serd documentada nos autos e sera levada em consideragdo no
decorrer da execugdo do CONTRATO e aplicagdo de eventual sangao a licitante, se for o caso.

14.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a licitante.

15. RECURSO ADMINISTRATIVO:

15.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal da licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, serd concedido o prazo de
no minimo 20 (vinte) minutos, para que qualquer licitante manifeste a inten¢do de recorrer,
de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por
quais motivos, em campo proprio do sistema.

15.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao(a) Pregoeiro(a) verificar a tempestividade e a
existéncia de motivagdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

15.3. Nesse momento o(a) Pregoeiro(a) ndao adentrard no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.

15.4. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

15.5. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés)
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo sistema
eletrénico, em outros 03 (trés) dias, que comecardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

15.6. O acolhimento do recurso invalida t3o somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.7. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
enderego constante neste Edital.
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16. HOMOLOGACAO E CONVOCACAO:

16.1. A vista do relatério do(a) Pregoeiro(a), o resultado da licitagdo serd submetido 3
consideragao da Autoridade Competente, para fins de homologag¢do dos procedimentos.

16.2. A proponente adjudicataria devera assinar o CONTRATO no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data da convocagdo expedida pela Secretaria Municipal de
Administracdo — Coordenagdo de Contratos, sito a Rua Jacaranda, 300, Na¢bes — Fazenda Rio
Grande/Pr.

16.2.1. No ato da assinatura do CONTRATO a empresa devera apresentar na
Coordenagdo de Contratos da Prefeitura todas as Certiddes de Regularidade Fiscal e
Trabalhista exigidas na habilitagdo atualizadas e em plena vigéncia (Obs.: Caso a
Certiddo relativa a Tributos Municipais ndo apresente o numero do Cadastro de
Inscrigdo Municipal, favor apresentad-lo em anexo). O ndo cumprimento implicara na
imediata inabilitacdo da empresa, conforme art. 55, Xlll, da Lei 8666/93, bem como na
analise da classificagdo/habilitagdo dos remanescentes, se houver, na respectiva
ordem.

16.2.2. Apresentar TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA conforme modelo ANEXO | do
Contrato, assinada por representante legal da empresa.

16.2.3. Apresentar comprovag¢ao de vinculo dos profissionais que devera ser feita por
copia da ficha ou do livro de registro de empregados, ou copia autenticada da Carteira
de Trabalho, ou contrato de prestacdo de servicos. Caso o(s) Profissional(is) em
questdo seja(m) proprietdrio(s) da empresa, devera fazer prova mediante
apresentagdao de atos constitutivos (estatuto, contrato social ou documento
equivalente) ou outro meio idoneo.

a) A prestacgdo dos servigos especificados nos itens 1 ao 27 do Termo de Referéncia
Complementar ao anexo |, deverdo ser executadas por profissionais legalmente
habilitados, de acordo com a especificagao dos itens 30.1 ao 30.15 do Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo |, com exce¢do dos itens 18 e 19 (Médico
Ortopedista e Cardiologista);

b) Os profissionais de ortopedia e cardiologia, para participagdo de junta médica
conforme os itens 18 e 19 do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |,
poderdo apresentar os documentos descritos nos subitens 30.14 e 30.15 em 5
(cinco) dias uteis apds a solicitagdo de atendimento pela Divisdo de Medicina do
trabalho, ndo sendo portanto, obrigatdria a apresentacdo de tais documentos (
subitens 30.14 e 30.15) antes da assinatura do contrato.

16.3. Se o adjudicatario convocado dentro do prazo de validade da sua proposta nao assinar
o CONTRATO estara sujeito a pagar ao Municipio multa de 20% (vinte por cento) do valor
total de sua proposta. O valor da multa sera atualizado de acordo com a variagdo do IGP-M,
da Fundagdo Getulio Vargas, a partir do més para qual foi calculado até o més de sua
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quitagdo. O pagamento da multa ndo exime o proponente de incorrer em outras sangdes
previstas no artigo 87 da Lei Federal n.2 8.666/93 e alteragdes.

16.4. Quando o adjudicatario deixar de assinar o CONTRATO no prazo estabelecido, o(a)
Pregoeiro(a) examinara as ofertas subsequentes e a habilitagio das proponentes,
observadas a ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma que a atenda ao Edital, sendo a
proponente convocada para negociar reducdo do prego ofertado e, se for o caso, assinar o
CONTRATO.

16.5. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o objeto sera
adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor prego.

16.6. Podera o licitante classificado em primeiro lugar ser desclassificado até a assinatura do
Contrato se o Municipio tiver conhecimento de fato ou circunstancia superveniente que
desabone sua regularidade fiscal, habilitacdo juridica, qualificagdo técnica e/ou econémico-
financeira.

16.7. Nesse caso, convocar-se-30 os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao,
conforme o disposto no subitem 16.4 acima.

17. DAS CONDICOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS ITENS OBJETO DO PREGAO:

17.1 Os servicos deverdo ser executados na sede da Divisdo de Medicina do Trabalho da
Secretaria Municipal de Administracdo, para a realizagdo de atendimentos de pericias
médicas, avaliagdo psicoldgica, avaliagdo psiquiatrica e junta médica, conforme especificado
no Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, podendo ainda o médico deslocar-se
para atendimento domiciliar ou hospitalar para a avaliagdo pericial a servidores
impossibilitados de locomocdo. A avaliagdo fonoaudiologica e/ou exames especializados
(aplicagdo de testes psicoldgicos) e os exames laboratoriais deverdo ser realizados na sede
da contratada ou em local indicado por esta, desde que ndo ultrapasse 30 (trinta)
quildbmetros da sede da CONTRATANTE. Para a elaboragdo da LTCAT, PPRA e PCMSO a
contratada devera realizar visitas ao local de trabalho.

17.1.1 Os servicos a serem contratados, bem como a quantidade estimada, deverdo iniciar
imediatamente apds a assinatura do contrato de prestagdo de servigos, de acordo com a
necessidade e solicitagdo da Divisdo de Medicina do Trabalho, obedecendo ao disposto no
Anexo |;

17.2. O prazo para execucdo de cada servico esta fixado no Termo de Referéncia
Complementar ao Anexo |. Os servicos e materiais serdo recebidos provisoriamente para
efeito de simultanea ou posterior verificacdo, conforme o caso, da compatibilidade com as
especificagdes pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite, perfeita
adequacdo, resultando no recebimento definitivo que serd realizado pelo servidor
devidamente designado como fiscal pela secretaria municipal solicitante, observado o
mesmo prazo estipulado para sua execugao.
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17.2.2. Na hipotese da verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

17.3. Durante a vigéncia do contrato, a execucdo dos servicos relacionados a Salde
Ocupacional sera acompanhada e fiscalizada com todos os seus termos pela servidora Mary
Cristina Woshiak Santiago, matricula 350251, Técnico em Controle Administrativo, e a
execucdo dos servigos relacionados a Seguranga do Trabalho serd acompanhada e fiscalizada
com todos os seus termos pela servidora Mariana Franga de Castro, matricula 353125.

17.4. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da proponente adjudicataria,
nos termos das prescricbes legais, podendo levar a rescisdo do contrato, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Edital, bem como no contrato.

17.4.1 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administragao ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993.

17.4.2 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execug¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacio das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

17.5. Em caso de ndo aceitagdo dos servigos objeto deste PREGAO, fica a Contratada
obrigada a retiré-lo e substitui-lo no prazo de 15 (quinze) dias, contados da rejeicdo, ou
imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorizagdo de fornecimento, ao dia, até o
limite de 10% (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou nio
complementados, em conformidade com o item 21.1, II, “c” do Edital.

17.5.1. Na ocorréncia de falta de algum dos funcionarios para a prestacdo dos servicos de
acordo com a especificacdo do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, a contratada
devera providenciar a reposi¢do no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da falta, ou
imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorizacdo de fornecimento, ao dia, até o
limite de 10% (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou nio
complementados, em conformidade com o item 20.1, II, “c” do Edital.

17.6. Em caso de diferenca de qualidade e quantidade, fica a Contratada obrigada a
providenciar sua complementagdo no prazo de 15 (quinze) dias para materiais/Laudos e 24
(vinte e quatro) horas para substituicdo de profissionais, contados da notificagdo a ser
expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% da autorizagdo de
fornecimento, ao dia, até o limite de 10% (dez por cento) do valor produtos n3o
substituidos, corrigidos ou ndo complementados, em conformidade com o item 20.1, I, “c”
do Edital.
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17.7. Ndo podera a adjudicataria recusar-se a entregar os servicos e itens solicitados na
Autorizacdo de Fornecimento/Empenho, mesmo que em pequena quantidade.

18. PAGAMENTO:

18.1. O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario, em até 30 (trinta) dias
contados da apresentagdo da nota fiscal/fatura, conforme disponibilidade financeira na
fonte de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que devidamente atestada
pela Secretaria solicitante e anexada as provas de regularidade relativa a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido -
DAU, abrangendo inclusive as contribuicdes sociais — INSS, de Garantia do Tempo de Servigo
— FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas.

18.2. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no o6rgdo
| licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia util subsequente.

18.3. O pagamento sera efetuado de acordo com os servicos prestados. Em caso de
irregularidade na execuc¢do do objeto e/ou na documentacgao fiscal. O prazo de pagamento
sera contado a partir da(s) correspondente(s) regularizacao(des).

18.4. Em caso de atraso de pagamento em relacdo ao prazo de 30 (trinta) dias contados da
apresentacao da nota fiscal/fatura no protocolo financeiro da Prefeitura, o valor da nota
fiscal poderd ser atualizado monetariamente INPC (indice Nacional de Prego ao
Consumidor), entre a data em que deveria ter sido adimplida a obrigagdo e o efetivo |
pagamento (conforme art.40, XIV, “c”, Lei Federal 8666/1993).

19. DA GARANTIA:

19.1 Ndo serd exigida prestacao de garantia, para as aquisicdes decorrentes deste PREGAO.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. No caso de inexecucdo total ou parcial, ou, ainda, atraso injustificado do objeto desta

licitacdo, sem prejuizos das responsabilidades civis e criminais, ressalvadas as situacdes

devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administragcao Publica, garantia a

ampla defesa e o contraditdrio, serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativamente
| ou nao:

l. Adverténcia.
a) A adverténcia sera formalizada por meio de documento expedido pelo Municipio:

Il. Multa, nos seguintes termos:
a) Pelo atraso no fornecimento, sera aplicada multa de mora de 0,5% (meio por cento) ao
dia sobre o valor da Autorizacdo de Fornecimento, até o prazo maximo de 10 (dez) dias.
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Vencido o prazo, o contrato podera ser considerado cancelado, a critério da Administracdo,
ficando sujeita as penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93 e
alteragbes posteriores, assim como as contratuais, tudo sem prejuizo da multa relativa a
rescisdo, prevista na letra “e” e perdas e danos.

b) Pela recusa em realizar o fornecimento, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
registrado, sem prejuizo das perdas e danos e, se for o caso multa relativa a rescisdo,
prevista na letra “e” e perdas e danos.

c) Pela demora em substituir o material rejeitado ou corrigir as falhas do produto fornecido
ou complementar a quantidade, a contar do quinto dia da notificagdo da rejeicdo, aplicar-se-
a multa de 2% (dois por cento) do valor do material, por dia decorrido, até o limite de 10%
(dez por cento) do valor dos produtos ndo substituidos, corrigidos ou ndo complementados,
tudo sem prejuizo da multa relativa a rescisdo, prevista na letra “e” e perdas e danos.

d) Pelo ndao cumprimento de qualquer condigdo fixada na Lei 8.666/93 e suas altera¢des, ou
no instrumento convocatorio ou, ainda, no contrato, e ndo abrangida nos incisos anteriores
ou subsequentes, aplicar-se-a multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, sem
prejuizo das multas relativas a rescisdo e perdas e danos, prevista na letra “e” e perdas e
danos.

e) Pelo descumprimento parcial ou integral do estabelecido no contrato, que enseje
rescisdo, multa de 10% (dez por cento) do valor registrado, sem prejuizo de perdas e danos e
das demais multas.

Ill. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execugdao do objeto, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera
descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se
refere o inciso XIV do Art. 4° da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois) anos até o maximo 05
(cinco) anos, sem prejuizo de multa de 10% (dez por cento) do valor da sua proposta
atualizada e das demais cominagdes legais.

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a penalizada ressarcir o Municipio, pelos prejuizos resultantes e, apds, decorrido
o prazo da sangdo aplicada com base no item anterior. A Declaragdo tera sua publicacdo na
Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n2. 8.666/93.

20.2. Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem, principalmente, a contratada
estara sujeita as penalidades tratadas nos Incisos Ill e IV do subitem 20.1, cumuladas com
multas, tanto moratdrias como sancionatorias.

| - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

Il - pela recusa em atender alguma solicitagdao para correcdo no fornecimento, caracterizada
se o atendimento a solicitagdo ndo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da data da
rejeicdo, devidamente notificada.

Il - pela ndo execugdo do fornecimento de acordo com as especificacdes e prazos
estipulados neste Edital e no contrato.
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20.3. Além das penalidades citadas, a contratada ficara sujeita, ainda, as demais penalidades
referidas no Capitulo IV da Lei Federal n® 8.666/93 e posteriores alteracdes.

20.4. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o
seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor registrado, sem prejuizo de perdas e
danos cabiveis.

20.5. Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos a contratada as
importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranga mediante inscrigao em divida ativa
do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

20.6. O fornecedor terd seu contrato rescindido quando:

a) descumprir as condigdes do contrato;

b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

¢) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese de este se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

d) presentes razdes de interesse publico.

20.6.1. A rescisdo do contrato, nas hipoteses acima previstas, assegurados o contraditério e
amplo defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente.

20.6.2. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu contrato na ocorréncia de fato
superveniente que venha comprometer a perfeita execu¢do contratual, decorrentes de caso
fortuito ou de forca maior, devidamente comprovado.

20.6.3. A comunicagdo do cancelamento do prego registrado, nos casos previstos no item
nesta clausula, sera feita mediante publicagdo em imprensa oficial do Municipio.

20.7. O contrato poderd ser suspenso ou cancelado no interesse da Administracdo e nas
hipoteses dos artigos 77 e 78 da Lei n2. 8.666/93, ou a pedido justificado do interessado e
aceito pela Administracdo, presente as razdes orientadas pela Teoria da Imprevisdo.

20.8. Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de penalidade que
implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaracdo de
inidoneidade, serd obrigatoria a comunicagdo do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

21. CLAUSULAS ANTICORRUPCAO:

21.1. A parte CONTRATANTE compromete-se a observar os preceitos legais instituidos pelo
ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate a corrup¢do, em especial a Lei n®
12.846, de 1° de Agosto de 2013, e, no que forem aplicaveis, os seguintes tratados
internacionais: Convengdo sobre o Combate da Corrupgdo de Funciondrios Publicos
Estrangeiros em Transagdes Comerciais Internacionais (Convengdo da OCDE) - promulgada
pelo Decreto n? 3.678, de 30 de novembro de 2000; a Convencao Interamericana Contra a
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Corrupgao (Convengdo da OEA) - promulgada pelo Decreto n? 4.410, de 7 de outubro de
2002; e a Convengado das Nagdes Unidas Contra a Corrupgdo (Convengao das Nagdes Unidas)
- promulgada pelo Decreto n? 5.687, de 31 de janeiro de 2006.

21.2. A participagao no certame licitatorio implica na total conhecimento e ciéncia, por parte
dos licitantes, dos dispositivos contidos na Lei n? 12.846/2013, bem como na obrigacio de
tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e
representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei n® 12.846/2013.

21.3 Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupgdo e suas regulamentacdes,
por parte do(a) LICITANTE/CONTRATADO(a), em qualquer um dos seus aspectos, podera
ensejar: | - Instauragao do Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrava —
PAR, nos termos do Decreto n? 8.420/2015 e Instrugdo Normativa CGU n2 13/2019, com
aplicagdo das sang¢bes administravas porventura cabiveis; Il — Ajuizamento de agdo com
vistas a responsabilizagdo na esfera judicial, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei n?
12.846/2013;

21.4. Os licitantes obrigam-se a conduzir os seus negocios e praticas comerciais de forma
ética e integra em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais.

21.5. A participagdo no certame licitatério implica, para todos os fins, na declaragio, sob as
penas da lei, que a empresa/organiza¢do ora qualificada ndo pratica e nem permite que
pratiquem, sob sua esfera de atuagdo, atos contrdrios as leis, normas, regras e regulamentos
vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem lesdo a Administracdo Publica
Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 52 da Lei n? 12.846 de 12 de agosto de 2013 - Lei
Anticorrupgao. Outrossim, que a empresa envida os melhores esforgos para prevenir,
mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuagdo, pautando suas atividades nas
melhores praticas do mercado, no que se refere ao combate de desvios éticos e de
integridade.

22. DISPOSICOES GERAIS:

22.1. O Municipio podera prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para credenciamento,
recebimento das propostas ou lances.

22.2. A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo o
Municipio revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato
supervenientes comprovados ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos
participantes da licitacdo.

22.3. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou ilegalidade ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicara a imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha
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sido vencedor, a rescisdo de contrato ou de pedido de compra/servigos, sem prejuizo das
demais sang0es cabiveis.

22.4. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagao,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

22.5. Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo
fazé-lo no prazo determinado pelo(a) pregoeiro(a), sob pena de desclassificagdo/
inabilitacdo.

22.6. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre proponentes, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

22.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais deixara de importar no
afastamento da proponente, desde que possiveis a exata compreensdo de sua proposta e a
afericdo da sua qualificacdo, durante a realizagdo da sessdo publica do PREGAO.

22.8. A proponente assume o custo para a preparagdo e apresentagao de sua proposta,
sendo que o dérgdo licitante ndo se responsabilizara, em qualquer hipétese, por esta despesa,
independentemente da conducdo ou do resultado do PREGAO.

22.9. Em qualquer fase do PREGAO, caberd ao representante da licitante comprovar a
exequibilidade da proposta ou lance, durante a propria sessdo, implicando em
desclassificagdo da proposta quando, inquirido, ndo comprovar por qualquer meio de prova
admitida em direito.

22.10. A apresentacdo da proposta de pregos implicard na aceitagdo, por parte da
proponente, das condi¢des previstas neste EDITAL e seus ANEXOS.

22.11. A proponente contratada ficarda obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢ées
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor do contrato, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre
as partes, que poderdo reduzir o limite indicado.

22.12. Este Edital e seus Anexos, bem como as propostas das proponentes beneficidrias,
fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcrigdo.

22.13. Os casos omissos neste EDITAL DE PREGAO serdo solucionados pelo PREGOEIRO, com
base na legislagdo federal e municipal incidentes, e nos principios gerais de direito.

22.14. Sera competente o Foro de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana, com rentncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para solugdo de questdes
oriundas deste PREGAO.

22.15. Qualquer informacio a respeito deste Edital sera fornecida aos interessados pela
Divisdo de Compras e Licitagdes telefone (41) 3627-8509, (41) 3627-8541 e/ou e-mail
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Assinatura

"z \licitacoesfazendariogrande@hotmail.com em dias (teis, no horario compreendido das
8h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min.

22.16. Fazem parte do presente instrumento convocatério os seguintes anexos:

ANEXO | - Especificagdes dos itens e quantidades estimadas.
ANEXO II - Carta Proposta.

ANEXO Il - Declaragdo (Modelo).

ANEXO IV - Declaragdo Anticorrupgao.

ANEXO V - Minuta de Contrato.

Fazenda Rio Grande, 07 de Janeiro de 2021.

Priscila Lopes Alves
Equipe de Apoio
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ESTADO DO PARANA i PREGAO ELETRONICO
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE Nr.: 2/2021 - PE
CNPJ: 95.422.986/0001-02 Telefone: (41) 3627 8500 Processo Administrativo: 22021
RUA JACARANDA, 300 Data do Processo Adm.: 12/01/2021
C.E.P.: 83820-901 - Fazenda Rio Grande - PR Processo de Licitagao: 2/2021
Data do Processo: 12/01/2021
Folha: 1/2
ANEXO |
RELACAO DOS ITENS DA LICITACAO
teml Quantidade I Unid I Especificagao Prego Unit. Méximo' Total Prego Maximo I
1 1,000 UNI ELABORAGAO DE PCMSO (PROGAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL ( 24.933,3300 24.933,3300
2 5000,000 AVALREALIZACAC DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/QU PERICIAS MEDICAS 66,5300 332.650,0000
3 750,000 EXA ACUIDADE VISUAL (AV) 23,9500 17.962,5000
4 800,000 EXA ELETROCARDIOGRAMA. (ECG) 43,6300 34.904,0000
5 800,000 EXA ELETROENCEFALOGRAMA (EEG) 69,9700 55.976,0000
6 50,000 EXA ESPIROMETRIA OCUPACIONAL 40,9100 2.045,5000
7 800,000 EXA GAMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASE (GGT OU GAMA GT) 9,3100 7.448,0000
8 800,000 EXA GLICEMIA PLASMATICA EM JEJUM (GLICEMIA DE JEJUM) 7,4400 5.952,0000
9 800,000 EXA HEMOGRAMA COMPLETO. 14,6500 11.720,0000
10 50,000 EXA RX TORAX 58,0000 2.900,0000
11 10,000 EXA RETICULOCITOS 6,5500 65,5000
12 10,000 EXA Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo 25,7700 257,7000
13 50,000 EXA Toxicolégico de larga janela 247,5000 12.375,0000
14 120,000 AVALRealizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na area de psiquiatria 506,6700 60.800,4000
(saude ocupacional)
15 80,000 AVAL PARTICIPAGCAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO DO TRABALHO) 460,0000 36.800,0000
16 80,000 AVAL PARTICIPAGCAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO EXAMINADOR) 446,6700 35.733,6000
17 50,000 AVAL PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA ESPECTIALIZADA (MEDICO PSIQUIATRA) 696,6700 34.833,5000
18 50,000 AVAL PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO ORTOPEDISTA) 648,000 32.400,0000
19 20,000 AVAL PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO CARDIOLOGISTA 648,000 12.960,0000
20 1700,000 AVALAVALIAGOES FONOAUDIOLOGAS 55,25 93.925,0000
21 1700,000 EXA EXAME DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL 39,970 67.949,0000
22 100,000 EXA EXAME DE LARINGOSCOPIA 218,2500 21.825,0000



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

PREGAO ELETRONICO
Nr.: 2/2021 - PE

CNPJ: 95.422.986/0001-02 Telefone: (41) 3627 8500 Processo Administrativo: 2/2021
RUA JACARANDA, 300 Data do Processo Adm.: 12/01/2021
C.E.P.: 83820-901 - Fazenda Rio Grande - PR Processo de Licitagao: 212021
Data do Processo: 12/01/2021

Folha: 2/2

ANEXO |

RELACAO DOS ITENS DA LICITACAO

Ilterr* Quantidade IUnidI Especificagao IPrego Unit. Maximol Prego Unitario | Prego Tota14|
23 500,000 AVALAVALIAGCOES PSICOLOGICAS 184,5000 92.250,0000
24 500,000 AVALAPLICAGCOES DE TESTES PSICOLOGICOS 116,7500 58.375,0000
25 30,000 Cons CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIAGAO PSICOLOGICA 241,2500 7.237,5000
26 1,000 UNI ELABORACAO DO PPRA (PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS) 43.466,6700 43.466,6700
27 1,000 UNI ELABORACAO DO LTCAT (LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO) 27.423,3300 27.423,3300

(Valores expressos em Reais R$)

Total Maximo Geral: 1.135.168,5300
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PREGAO ELETRONICO N2. XX/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. XX/2021

TERMO DE REFERENCIA COMPLEMENTAR AO ANEXO |

OBJETO: Contratacdo de servicos na especialidade de medicina, engenharia e seguranca do
trabalho.

PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE OCUPACIONAL
ITEM 1 - PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional)

1.1 Elaborar o PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) da prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande em atendimento a Norma Regulamentadora n2 07 do
Ministério do Trabalho e Emprego e manter atualizado de acordo com a solicitagdo da
contratante. O PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) tem por
objeto a promogdo e preservagdo da saude dos trabalhadores, a ser elaborado e
implementado a partir do PPRA (Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais), com o
carater de promover prevengdo, rastreamento e diagndstico precoce dos danos a saude
relacionados ao trabalho, além da constatacdo da existéncia de casos de doengas
profissionais ou danos irreversiveis a saude.

1.2 Na qualidade de Programa de Gerenciamento da Saude Ocupacional, o PCMSO
(Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) devera obedecer a um planejamento
em que estejam previstas as agdes de saude a serem executadas durante o ano, para
melhoria e manutenc¢do da saude dos servidores. Estas acGes deverdo ser objeto de relatério
anual. O PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) devera ser realizado
e entregue, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos a solicitagdo feita pela contratante
durante a vigéncia do contrato (podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais),
em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatdrio sumario, paginagdo e em
ordem alfabética) em conformidade com a Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
e em PDF, na Divisdo de Seguranca do Trabalho.

1.3 Durante a vigéncia do contrato a contratada devera efetuar as atualizagdes, emitindo
adendos, sempre que solicitado pela Divisdo de Seguranga do Trabalho do Municipio, com
prazo de execucdo nas atualizacdes de 30 (trinta) dias apdés a data da solicitagdo, que
deverdo ser entregues também em versdes impressas e digitalizadas, na Divisdo de
Seguranca do Trabalho. Caberda a contratada fornecer como agdes do PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional) os seguintes servigos:

a) Planejamento anual, metas e prioridades;

b) Abertura de novos Prontuarios Médicos individuais de cada funcionario;
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c) Exame Clinico Ocupacional;

d) Andlise / Anamnese do empregado;

e) Avaliacdo de riscos com relagdo a danos a satde do trabalhador, junto com o PPRA
(Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais);

f) Implantagdo de medidas de Controle e Avaliagdo de sua eficacia apds a implantacdo;

g) Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos empregados da
contratante;

h) Elaboragdo do Relatério Anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional) em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatério
sumario, paginagdo e em ordem alfabética);

1.4 O valor do PCMSO com as atualizacdes (adendos) devera ser fixo uma tinica vez durante
a execucdo do contrato.

ITEM 2 - EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS MEDICAS

2.1 Realizar todos os exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, com o intuito de
controlar as condigbes de saide dos servidores e assegurar a continuidade operacional e a
produtividade, na sede da Divisio de Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de
Administracao, totalizando até 20 horas semanais (podendo a carga horéria ser ultrapassada
em casos excepcionais), em turnos diferenciados manhd e tarde de acordo com o
cronograma a ser apresentado pela Contratada e homologado pela Contratante, conforme
solicitagdo do municipio:

a) Admissional;

b) Demissional;

c) Periddico;

d) Complementar;

e) Readaptagdo/Desvio de fungdo e Restrigdo da atividade por motivo de doenca;

f) Auxilio doenca;

g) Retorno ao trabalho;

h) Reavaliagdo da capacidade laboral;

i) Avaliagcdo e Homologagdo de Pericias de atestados médicos e odontoldgicos (Pericias
de atestados);

j) Avaliagdo e Homologacao de Pericias para Licenca de tratamento de saude familiar;

k) Anélise e Comunicagdo de acidente de trabalho (CAT);

I) Orientagdes Clinicas e Cirurgicas;

m) Realizar inspe¢do médica aos servidores que se encontrarem em licenca médica e/ou
Licenga Tratamento saude Familiar em: residéncia ou hospital, de acordo com a
situagdo de saude do servidor e conforme agendamento prévio do departamento
responsavel;
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n) Avaliagio e Homologacdo de solicitacbes de tratamentos psicologicos,
fonoaudiologicos, fisioterapia ou terapia ocupacional e suas declaragées de
comparecimento.

2.2 Para controle da saude ocupacional do servidor devera a Contratada elaborar ficha
médica individualizada a qual conterd anamnese dirigida, exame clinico geral e resultado dos
exames subsidiarios e atualizados a cada novo atendimento;

2.3 A prestagdo de servico médico para a realizagdo dos exames clinicos ocupacionais e/ou
pericias médicas previstos no subitem 2.1, devera ser realizado pelo mesmo profissional
coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), e/ou médico
examinador por ele indicado, desde que atendido os requisitos de especializagdo de
medicina do trabalho, mediante aviso prévio a contratante;

2.4 A prestagdo de servico para inspecdao médica residencial ou hospitalar devera ser
realizada quando o servidor estiver impossibilitado de locomog¢do e de acordo com a
solicitagdo previamente agendada pela Divisdo de Medicina do Trabalho dentro da carga
horaria estabelecida no subitem 2.1;

2.5 Da realizacdo dos exames originar-se-a o Atestado de Saude Ocupacional a ser elaborado
em trés vias. A primeira via do ASO (Atestado de Saude Ocupacional) ficara arquivada no
local de trabalho de servidor, inclusive frente de trabalho ou canteiro de obras, a disposi¢do
da fiscalizacdo do trabalho. A segunda via do ASO (Atestado de Saude Ocupacional) ficara
arquivada no prontuario médico, na Divisdo de Medicina do Trabalho. A terceira via do ASO
(Atestado de Saude Ocupacional) sera obrigatoriamente entregue ao trabalhador, mediante
recibo na primeira via. O ASO (Atestado de Saude Ocupacional) devera conter no minimo:
a) Nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua matricula, e sua fungao;
b) Indicacdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo
os exames complementares e a data que forem realizados;
e O nome do médico coordenador (quando houver) com respectivo CRM;
e Defini¢do de apto ou inapto para a fungdo especifica que vai exercer; exerce ou
exerceu;
e Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu
numero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina, e forma de contato e
assinatura do servidor.

2.6 Sempre que solicitado pela contratante o profissional coordenador do PCMSO (Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional), ou substituto por ele indicado, devera participar
e/ou prestar consultorias em processos junto a Comissdo Disciplinar da Prefeitura Municipal
de Fazenda Rio Grande.
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2.7 Ministrar palestras informativas sobre riscos, seguranga e preven¢do de doencas
ocupacionais, de acordo com solicitagdo e tema a ser previamente apresentado pela
prefeitura de Fazenda Rio Grande, sendo agendando dentro da carga hordria estabelecida
no item 2.1.

2.8 Estima-se uma quantidade de 5000 exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas,

podendo esta variar em sua totalidade. Assim deverd ser pago por valor unitario de cada
item, de acordo com sua utilizacdo.

PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA EXAMES COMPLEMENTARES - ITEM 3 ao 13

Para atendimento do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional),
realizar todos os exames complementares admissionais, periddicos e demissionais, no
municipio de Fazenda Rio Grande de acordo com cada cargo, conforme solicitado pela
contratante:

a) Os exames complementares, quando solicitados, deverao ser realizados no prazo de

5 (cinco) dias uteis, contados da data da solicitagdo pelo Médico do Trabalho e os

resultados entregues em até 5 (cinco) dias Uteis da data da realizacdo dos exames;

b) Cabera a Contratada providenciar a realizacdo integral dos exames complementares,
com a coleta até o resultado final, no municipio de Fazenda Rio Grande;

C) A prestagdo de servigos devera ser paga por valor unitario de cada item, de acordo
com sua utilizagdo, considerando a estimativa especificada abaixo, podendo esta
variar em sua totalidade:

ITEM QUANTIDADE
03. Acuidade Visual (AV) .750 7

;04. Eletrocardiograma (ECG) 7 '800

05. Eletroen;:efalogréma (EEG) l800

;06. Espir-t_ametria_Ocu.paci_onaI - 50 7
.07. Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT) | 800

IOS. Glicemia plasmatica em jejum (Glicemia de jejum) -800

I09. Hemograma Completo ;8007

.10. RX Torax | ;50

11. Reticulocitos 10

12. Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) 10

13. Toxicologico de larga janela 50
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PRESTAGCAO DE SERVICOS COM ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL
ITEM 14 — MEDICO PSIQUIATRA

14.1 Realizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na area de psiquiatria (satde
ocupacional), e desenvolver metodologia visando a promogdo da saude mental do servidor,

através de acdes diagndsticas, preventivas e terapéuticas eficazes, na sede da Divisdo de

Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de Administragdo, totalizando 4 (quatro) |
horas semanais, conforme necessidade e de acordo com o cronograma a ser apresentado |
pela contratada e homologado pela contratante, conforme solicitagdo do municipio:

e Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidade;

e Prestar assisténcia e investigacdo das relagdes de nexo causal nos casos de
adoecimento e afastamentos por TMRT (Transtornos mentais relacionados ao
trabalho);

e Auxiliar o médico perito nas questdes relacionadas ao retorno as atividades laborais,
dos servidores afastados, visando a reabilitacdo/readaptacdo e prevengdo de
recaidas e novos afastamentos;

e Auxiliar o médico perito nas restricdes de atividades dos servidores, emitindo parecer
quanto a execucao das atividades e prazos para o retorno;

e Desenvolver programas preventivos, de promog¢do e protegdo a saude mental do

| trabalhador;

e Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

e Realizar reunides com familiares ou responsaveis do servidor a fim de prestar
informacdes e orientacdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado, visando
alcancar a recuperagdo pela inser¢do da familia no tratamento;

e Assessorar, elaborar e participar em conjunto com equipe multiprofissional (quando
convocado) de programas de treinamentos e campanhas educativas/preventivas nos
campos da medicina ocupacional e saude mental;

e Consultorias em processos junto a Comissdo Disciplinar;

e Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuigGes pertinentes ao cargo e area.

14.2 Estima-se uma quantidade de 120 avalia¢cdes especializadas, podendo esta variar em
sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por consulta, de acordo com sua utilizagao

pelas secretarias.
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PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA - ITEM 15 ao 18

A Junta médica devera ser composta por 3 (trés) médicos, conforme solicitado pelo médico
perito de acordo com as especialidades médicas indicadas pelo médico perito, conforme
agendamento prévio no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de conclusido
da junta médica devera ser entregue a contratante até no maximo 5 (cinco) dias uteis apds a
sua realizagdo. A junta médica devera:

a) Analisar a capacidade laborativa do servidor avaliado, descrevendo as condices de
saude e a atividade desempenhada;

b) Indicar se a patologia era pré-existente na data da pericia, ou se foi causada durante
o exercicio do cargo;

c) Indicar se o servidor avaliado podera retornar as atividades para o exercicio do cargo
originario ou se ha incapacidade para exercer as atribui¢des do cargo, informando
quais atividades poderdo ser desempenhadas, manter o afastamento, informando o
periodo para a reavaliagdo ou ser aposentado por invalidez.

d) Sendo protocolado pelo servidor recurso quanto o laudo da junta médica, este
devera ser analisado e caso julgue necessario o servidor devera ser reavaliado e
emitido novo laudo.

e) Sempre que solicitado pela comissdo disciplinar ou procuradoria juridica, orientar
e/ou emitir parecer quanto aos assuntos relacionados a processos trabalhistas em
relagdo a saude ocupacional.

ITEM 15. PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO TRABALHO

15.1 Além dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados no item 2.1 0
profissional coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional),
ou substituto por ele indicado, deverd compor a junta médica oficial do municipio. A
avaliagcdo da junta médica ocorrerd para avaliagdes da capacidade laborativa para processos
administrativos e conclusdo do estagio probatdrio e avaliagbes processo de aposentadoria
por invalidez.

15.2 Estima-se uma quantidade de 80 avaliacdes de junta médica, podendo esta variar em

sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avalia¢do, de acordo com sua utilizagdo.
ITEM 16. PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO EXAMINADOR
16.1 Além dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados no item 2.1 0

profissional indicado pelo coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), devera compor a junta médica oficial do municipio. A avaliagdo da junta
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médica ocorrera para avaliacdes da capacidade laborativa para processos administrativos e
conclusdo do estégio probatdrio e avaliagdes processo de aposentadoria por invalidez.

16.2 Estima-se uma quantidade de 80 avaliacdes de juntas médica, podendo esta variar em
sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliagdo, de acordo com sua utilizagdo.

ITEM 17 — PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO PSIQUIATRA

17.1 Além das atividades relacionadas no item 14.1 o médico especialista em saude mental
devera compor junta médica oficial do municipio, na avaliagdo da capacidade laborativa para
processos administrativos, conclusdo do estagio probatério e avaliagbes processo de
aposentadoria por invalidez:

17.2 Estima-se uma quantidade de 50 avaliacdes em junta médica, podendo esta variar em

sua totalidade. Assim deverd ser pago o valor por avaliagdo, de acordo com sua utilizagado
pelas secretarias.

ITEM 18 — PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO ORTOPEDISTA

18.1 Sempre que solicitado pelo médico perito, o médico especialista em ortopedia devera
compor junta meédica oficial do municipio, na avaliagdo da capacidade laborativa para
processos administrativos, conclusdo do estagio probatdrio e avaliagbes processo de

aposentadoria porinvalidez:

18.2 Estima-se uma quantidade de 50 avaliagdes em junta médica, podendo esta variar em

sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliacdo, de acordo com sua utilizagdo
pelas secretarias.

ITEM 19 — PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO CARDIOLOGISTA

19.1 Sempre que solicitado pelo médico perito, o médico especialista em cardiologia devera
compor junta médica oficial do municipio, na avaliagdo da capacidade laborativa para
processos administrativos, conclusdo do estagio probatdrio e avaliagbes processo de

aposentadoria por invalidez:

19.2 Estima-se uma quantidade de 20 avaliacdes em junta médica, podendo esta variar em

sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliagdo, de acordo com sua utilizagao
pelas secretarias.
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PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA AVALIAGOES DE FONOAUDIOLOGIA DO
ITEM 20 AO ITEM 22

A contratada devera disponibilizar horarios para os exames de audiometria tonal e
vocal, laringoscopia e para as avaliacdes fonoaudioldgicas (teste discriminativo de voz), de
acordo com o solicitado pela contratante. Os exames de audiometria tonal, vocal e teste
discriminativo de voz, irdo compor as avaliagbes fonoaudioldgicas, de acordo com o
solicitado pela contratante.

Apos a realizagdo da avaliagdo fonoaudioldgica a contratada devera encaminhar a
Divisao de Medicina do Trabalho, o atestado do resultado dos exames assinados por
profissional especialista, impresso e digitalizado, em um prazo de até 10 (dez) dias uteis,
contados a partir do agendamento solicitado pela Divisdo de Medicina do Trabalho.

ITEM 20 — AVALIACAO FONOAUDIOLOGICA

20.1 Realizar servigos técnicos de fonoaudiologia para processos admissionais, periddicos e
demissionais, na sede da contratada ou local indicado por esta desde que ndo ultrapasse 30
(trinta) quildmetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com solicitacgdo do médico do
trabalho e/ou junta médica, com autorizagdo prévia do departamento responsavel,
conforme solicitagdo do municipio:

a) Avaliagdo Fonoaudioldgica (Discriminativo de voz);

b) Orientagdo sobre saude vocal e auditiva quando necessario, considerando a
atividade;

c) Emitir atestado (parecer) do resultado dos exames de audiometria e laringoscopia
assinados por profissional especialista para os cargos que forem solicitados os
exames;

d) Emissdo de relatérios dos resultados e das orientacbes passadas aos candidatos,
sempre que solicitado pela Contratante.

20.2 O atestado da avaliagdao devera ser feito individualmente e constar o resultado do
exame, assim como a orientagdo sobre saude vocal e auditiva, quando se fizer, devera ser

assinado pelo profissional especialista que realizou o exame.

20.3 Sempre que solicitada pela contratante a contratada devera elaborar relatérios dos
resultados e das orientagdes passadas aos candidatos.

20.4 Estima-se uma gquantidade de 1700 Avalia¢cdes Fonoaudioldgicas, podendo variar em

sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizacdo.
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ITEM 21 - EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL

21.1 Realizar exames de Audiometria Tonal e Vocal para avaliagdo de acuidade auditiva, na
sede da contratada ou local indicado por esta desde que ndo ultrapasse 30 (trinta)
quildometros da sede da CONTRATANTE, de acordo com solicitagdo do médico do trabalho
e/ou junta médica, com autorizacdo prévia do departamento responsavel, conforme
solicitagdo do municipio.

21.2 O resultado dos exames de audiometria devera compor a avaliagcdo fonoaudioldgica,
para os cargos em que forem solicitados os exames.

21.3 Estima-se uma quantidade de 1700 exames de Audiometria, podendo variar em sua

totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizagdo.
ITEM 22 — EXAMES DE LARINGOSCOPIA

22.1 Realizar exames de Laringoscopia para avaliagdo de lesdes pré existentes, na sede da
contratada ou local indicado por esta desde que ndo ultrapasse 30 (trinta) quildmetros da
sede da CONTRATANTE, de acordo com a solicitacdo do médico do trabalho e/ou junta
médica, com autorizacdo prévia do departamento responsavel, conforme solicitagao do
municipio.

22.2 O resultado dos exames de laringoscopia devera compor a avaliagdo médica, para os
cargos em que forem solicitados os exames.

22.3 Estima-se uma quantidade de 100 exames de Laringoscopia, podendo variar em sua

totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizagao.

PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA AVALIAGOES DE PSICOLOGIA - ITEM 23 a
25

ITEM 23 - AVALIACOES PSICOLOGICAS

23.1 Realizar servigos de avaliagdo Psicoldgica, atendimentos, acompanhamentos e
assessorias na area de saude mental em conjunto com equipe multiprofissional, visando
identificar as variaveis psicologicas dentro do ambiente de trabalho que possam
comprometer a saude do servidor e o desenvolvimento adequado das fungdes dentro da
empresa, na sede da Divisdo de Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de
Administracdo, totalizado até 20 (vinte) horas semanais, conforme necessidade e de acordo
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com o cronograma a ser apresentado pela contratada e homologado pela contratante,
conforme solicitagdo do municipio:

a) Planejar, elaborar e avaliar analises de trabalho (profissiografico, ocupacional de
posto de trabalho etc), para descriio e sistematizacdo dos comportamentos
requeridos no desempenho de cargos e fun¢des, com o objetivo de subsidiar ou
assessorar a equipe de saude ocupacional;

b) Elaborar, implementar e avaliar programas de saide no trabalho e promocio da
saude psicologica e do bem estar em contexto laboral:

¢) Identificar fatores de riscos a saide mental (depress3o, ansiedade, burnout e outros
transtornos psicoldgicos) e buscar elimina-los ou reduzi-los;

d) Auxiliar no processo de aceitacdo do luto, no enfrentamento e tratamento da
dependéncia quimica, transtornos de personalidade, tratamento de desordens
mentais severas (esquizofrenia, sindrome do pénico, depressdo, ansiedade
generalizada entre outros);

e) Desenvolver agbes destinadas as relagées de trabalho no sentido de maior
produtividade e da realizagdo pessoal dos individuos e grupos, intervindo na
elaboragdo de conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor qualidade
de vida no trabalho;

f) Mediar e prevenir conflitos, implantando estratégias de melhorias com o intuito de
eliminar fatores desencadeados dos mesmos;

g) Orientar os gestores no que tange formas de relacionamento e de gerenciamento de
pessoas;

h) Ministrar palestras motivacionais e/ou informativas, participar de capacitacdes
quando solicitado;

i) Participar de programas, projetos e/ou atividades na area de seguranca do trabalho,
subsidiando-os quanto a aspectos psicossociais;

j) Participar de programas educacionais, culturais, recreativos e de higiene mental, com
vistas a assegurar a preservagao da saude e da qualidade de vida do trabalhador;

k) Promover estudos para identificagdo das necessidades humanas em face da
construgdo de projetos e equipamentos de trabalho (ergonomia);

I) Assessorar equipe multiprofissional e orientar os servidores e chefias, quanto ao
atendimento adequado, no ambito da saude mental, nos niveis de prevencio,
tratamento reabilitacao;

m) Elaborar diagndsticos psicossociais das organizacées

n) Emitir pareceres, realizar pesquisas e projetos de desenvolvimento da organizac¢do no
ambito da saude mental ocupacional;

o) Auxilio quanto a implantagdo e gestdo de programas preventivos de saude e da
proposi¢cdo de solugGes para criagdo de ambientes favoraveis para melhoria das
condigdes gerais de trabalho e redugdo dos custos com salde;

p) Discutir e avaliar junto a equipe multiprofissional os pedidos de auxilio doenca,
restricdes aos cargos, licengas, entre outros;
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Assinatura

q) Prestar orientagdes aos familiares dos servidores sobre o diagndstico, o tempo de
tratamento, a complexidade da desordem mental, e firmar a importancia da
cooperagao junto ao tratamento;

r) Auxilio nas visitas hospitalares e domiciliares junto a Assistente Social quando
necessario;

s) Executar demais atividades relacionadas a area de saide mental ocupacional que se
fizerem necessarias.

23.2 Estima-se uma quantidade de 500 Avaliacdes psicoldgicas , podendo variar em sua

totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizagdo.
ITEM 24 APLICACOES DE TESTES

24.1 Realizar servigos de avaliagdo psicoldgica para processos admissionais, sendo estas de
carater eliminatdrio, na sede da contratada ou local indicado por esta desde que nao
ultrapasse 30 (trinta) quilémetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com a solicitagdo do
meédico do trabalho e/ou junta médica, com autorizagdo prévia do departamento
responsavel, conforme solicitagdo do municipio, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA:

a) Fornecimento e aplicagdo de testes psicoldgicos (originais e aprovados pelo CFP) de
acordo com as Resolugées do conselho Federal de Psicologia — CFP n2 02/2003 e
01/2002, conforme previsto nos Editais de Concurso realizados pela contratante;

b) Utilizar, nos instrumentos de avaliacdo, técnicas capazes de identificar caracteristicas
especificas como inteligéncia, funcbes cognitivas, habilidades, e personalidade;

c) Realizar entrevista individual;

d) Realizar entrevista devolutiva, caso seja solicitado pelo candidato;

e) Dispor de ambiente e mobilidrio adequado para a aplicacdo dos testes;

f) Obedecer as normas previstas nos Editais de Concurso realizados pela contratante ou
as instrugdes do Municipio, durante a aplicacdo dos testes para os candidatos;

g) Emitir atestado psicolégico de avaliagdo, indicando se o candidato esta APTO ou
INAPTO, qual foi o tipo de teste aplicado e a forma de aplicagdo. O atestado devera
ser impresso e digitalizado.

24.2 O psicologo devera analisar os resultados dos instrumentos utilizados, relacionando-os
ao perfil do cargo/fungdo pretendido pelo candidato, conforme descricio de atividade
informada pela contratante, considerando as caracteristicas apresentadas pelo candidato;

24.3 Os testes poderdo ser aplicados em grupo quantidade de até 30 (trinta) pessoas ou
individualmente, conforme solicitagdo do municipio;
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24.4 A contratada tera um prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia da
solicitacdo de agendamento pela Divisdao de Medicina do Trabalho, para apresentacdo do
atestado psicologico.

24.5 Sendo protocolado pelo candidato junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande, recurso quanto a avaliacdo dos testes psicoldgicos, sera solicitado pela
Divisdo de Medicina do Trabalho junto a contratada a realizacdo de entrevista devolutiva
entre o psicologo que realizou a avaliagdo e o candidato, em até 30 (trinta) dias corridos,
cuja realizagdo é obrigagdo da contratada:

a) Na entrevista devolutiva o candidato podera comparecer acompanhado de psicélogo
da sua confianga, que sera custeado pelo candidato, e poderdo fazer vistas dos
instrumentos de avaliagdo, na presenca do profissional que a realizou, todavia, ndo
poderdao remover tais documentos do local de arquivamento em hipétese alguma.

b) Apods a entrevista devolutiva e as vistas dos instrumentos pelo psicélogo de confianca
do candidato, este poderd protocolar recurso junto ao Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande em até 3 (trés) dias uteis, no qual o psicélogo de
confianga do candidato fundamentara e assinara conjuntamente o recurso.

24.6 Estima-se uma quantidade de 500 avaliacdes psicoldgicas, podendo variar em sua

totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizagao.
ITEM 25 - CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACI\O PSICOLOGICA

25.1 Realizar consultorias caso haja processos de recursos da avaliagdo psicologica junto a
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, através de junta composta por 3 (trés)
psicologos estando impedido de participar o profissional que realizou a avaliagdo
originariamente.

25.2 O agendamento da consultoria devera ser feito pelo prazo de até 10 (dez) dias corridos
contados a partir da data da solicitacao para agendamento, e o resultado do recurso devera
ser encaminhado a Divisdao de Medicina do Trabalho da prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande impresso e digitalizado em até 3 (trés) dias uteis apos a analise.

25.3 Estima-se uma quantidade de 30 consultorias de recursos das avaliacdes psicoldgicas,

podendo variar em sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizacao.
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PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO — ITEM 26 ao 27.

VISITAS AOS LOCAIS DE TRABALHO PARA ELABORAGCAO DO PPRA E LTCAT

a) A Contratada devera iniciar os servicos contratados com visitas aos locais de trabalho
solicitados pela contratante, para que possa apresentar laudo referente a cada
ambiente, onde devera ficar demonstrada existéncia ou ndo de agentes nocivos e
riscos ambientais relativos a iluminagdo, ergonomia, agentes quimicos, ruidos, etc., e
a avaliacdo dos riscos do modo a retratar as condi¢cdes do ambiente de trabalho;

b) Apds a solicitagdo feita pela contratante, a contratada devera apresentar no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis o cronograma de visitas aos locais e ambientes de
trabalho para fins de programacgdo, que serdo estabelecidas pela contratante;

c) Deverdo os profissionais habilitados (Técnico de Seguranga do Trabalho e Engenheiro
de Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho) da Contratada avaliar, as
condigdes de inseguranca de todos os locais de trabalho constantes na estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande. Para tanto, além da
visita para a elaboracdo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) e LTCAT (Laudo
Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho), a contratada fard mais 2 (duas)
avaliacdes no intervalo de 4 (quatro) meses aos locais de trabalho, com a finalidade
de:

e Sugerir a Contratante, novas e/ou outras medidas destinadas a remover ou atenuar
0s riscos existentes.

e Avaliar os riscos, as condicdes de trabalho, os fatores de insalubridade, de
periculosidade, de fadiga e outros, para obter a redugdo do indice de absenteismo.

e Avaliar o cumprimento das a¢des planejadas nos PPRA (Programa de Prevengdo de
Riscos Ambientais) e PCMSO (Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional)
pela contratada e a efetiva redugdo de risco e exposi¢do do servidor.

e Orientar sobre a utilizagdo correta dos Equipamentos de Proteg¢do Coletiva — EPC e
Protecdo Individual — EPI, pelos servidores.

e Apds as avaliagdes, a Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias,
relatdrio contendo:

e Novas e/ou outras medidas a serem adotadas para seguranga, saude e
integridade do servidor;
e Acdes ja cumpridas e o indice de redugdo dos riscos e exposicdo danosa do

servidor;
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* O percentual de regularidade no uso dos Equipamentos de Protecdo Coletiva —
EPC e Protegdo Individual — EPI, onde se localizam e em que consistem as
irregularidades, por ventura, encontradas;

d) Para as visitas aos locais de trabalho a CONTRATANTE:

® Assegura livre acesso quando necessario, aos empregados da CONTRATADA nos
locais de trabalho;

* Disponibilizard um funciondrio da Divisdo de Seguranca do Trabalho para
acompanhar a contratada e fiscalizar a execugdo dos servicos, sendo que esta
fiscalizagdo ndo isenta a CONTRATADA de qualquer responsabilidade.

ITEM 26 — ELABORAGAO DO PPRA (Programa de Prevencio de Riscos Ambientais)

26.1 Elaborar o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande, em atendimento a Norma Regulamentadora n? 09 do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), visando garantir a melhoria gradual e progressiva
dos ambientes de trabalho através da preservacdo da salide e integridade fisica dos
funcionarios. Trata-se de um programa de ag¢do continua de prevencdo e controle de riscos
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho conforme definidos
na Norma Regulamentadora n? 09.

26.2 O PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) devera localizar e apresentar os
riscos existentes no ambiente de trabalho e trazer a metodologia de acbes que garantam a
preservacao da saude e integridade dos servidores do Municipio de Fazenda Rio Grande
frente aos riscos localizados (agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e
mecanicos). Cabera a contratada elaborar um roteiro das agdes a serem empreendidas no
ambiente de trabalho para atingir as metas do Programa, de forma a proporcionar mais
seguranga e menos riscos aos servidores, fornecendo os seguintes servicos:

a) Emitir relatério de visitas realizadas, contendo as seguintes informacdes: local
visitado, data e hora da visita, Secretdria responsavel, Riscos identificados, Protecdo
existente (Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC e Protecdo Individual — EPl com
C.A) e Protegao Recomendada (Equipamentos de Protegao Coletiva — EPC e Protecdo
Individual — EP1);

b) Consultoria e Desenvolvimento do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais);

c) Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria in loco detalhada do ambiente de
trabalho;

d) Aferi¢des e andlises in loco de Agentes de Riscos Ocupacionais e Exposicdes dos
funcionarios da contratante;
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e) Levantamento de Equipamentos de Protegdo Coletiva — EPC e Protecdo Individual -
EPI existentes e faltantes, identificando o modelo e descrigdo dos Equipamentos de
Protecdo Coletiva — EPC e Protecdo Individual — EPI que venham a ser necessarios;

f) Planejamento anual, metas, prioridades e cronogramas;

g) Sugestdo de medidas de controle (estratégia e metodologia de agdo) e avaliagdo apds
a implantagao;

26.3 O PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais), devera ser realizado e
entregue, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a solicitagdo feita pela contratante
durante a vigéncia do contrato (podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais),
em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatdrio sumario, paginagdo e em
ordem alfabética) em conformidade com a Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
e em PDF, na Divisdo de Seguranca do Trabalho do municipio;

26.4 O valor do PPRA devera ser fixo uma uUnica vez durante a execucdo do contrato.

Durante a vigéncia do contrato a contratada deverd efetuar as atualizagcbes sempre que
solicitado pela Divisdo de Seguranga do Trabalho do Municipio, com prazo de execucdo nas
atualizacdes de 30 (trinta) dias apds a data da solicitagdo, emitindo adendos que deverdo ser
entregues também em versdes impressas e digitalizadas na Divisdo de Seguranca do
Trabalho.

ITEM 27 - ELABORACAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de
Trabalho)

27.1 Elaborar Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho — LTCAT da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande a fim de atender os termos das Normas Regulamentadoras
n215 (Atividades e Operacdes Insalubres) e n216 (Atividades e Operagdes Perigosas) do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). E um dos documentos que integram o PPRA
(Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) e é exigido pela legislagdo previdenciaria,
sendo elaborado com base em visitas técnicas aos prédios publicos e ambientes externos da
Prefeitura contemplando todos os riscos ocupacionais, devendo ser avaliado os riscos de
forma quantitativa e qualitativa conforme descriminado nos subitens, no @mbito municipal,
apesar do regime privado de previdéncia. Sempre que solicitado pela contratante a
contratada devera atualizar o Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente do Trabalho —
LTCAT.

ITEM 27.1 — AVALIAGOES QUANTITATIVAS

O resultado das avaliagdes deverdo compor o PPRA nas avaliagdes de riscos ocupacionais e o
LTCAT, sendo utilizado como base para conclusdo do laudo.
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Os resultados das avaliagbes quantitativas deverdo ser anexados no mesmo caderno de
apresentac¢do do LTCAT.

Apresentar como anexo no mesmo caderno de apresentacdo do LTCAT, o certificado de
calibragao valido e expedido por laboratério autorizado de todos os instrumentos/aparelhos
utilizados para aferigdo nas avaliacGes quantitativas.

27.2 AVALIAGAO QUANTITATIVA DE RUIDO

a) O agente fisico ruido devera ser avaliado por dosimetria conforme NHO 01 da
FUNDACENTRO e NR 15, ANEXOS 01,02, para cada posto/opera¢do/funcio de cada
setor avaliado.

b) O tempo de medicdo deverd cobrir 100% da jornada de trabalho (avaliacio de longa
duragao).

c) Todas as dosimetrias a serem realizadas com a utilizacgido de audiodosimetros
devidamente calibrado, deverdo ter memdria de amostragem retirada através do
software do equipamento, assim como devera ser apresentada uma memoria de
amostragem de cada medicgdo.

d) Define-se uma quantidade de 29 pontos para avaliagdo de ruido (dosimetria).

27.3 AVALIAGAO QUANTITATIVAS DE AGENTES QUIMICOS

a) Realizar avaliagdes quantitativas dos agentes quimicos, para os laudos de
insalubridade conforme especificados abaixo.

Agente mensuravel Quantidade de Pontos
Acido acético 01
.Aluminio metal e compostos insoltveis 01
Asfalto (betume), fumos como aerossol|05
soluvel em benzeno

Amonia 01
Borato, compostos inorganicos 01
Cloreto de hidrogénio 10
Cromato de chumbo, como pb 01
Varredura de vapores organicos 08
Dioxido de titanio 01
Estireno, monémero 01
Poeira respiravel + silica 01
Poeira de madeira 01
Glutaraldeido 01
Peroxido de metil etil cetona 01

Rua Jacaranda, n° 300, Bairro Nagbes — Fazenda Rio Grande - Parana Fone: (41) 3627-8500



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGOES

Tolueno 01 [
Hidroquinona 01
Hidroxido de potassio 01
Querosene 05

b) O tempo de amostragem devera considerar o tempo total de exposicdo do
trabalhador em sua jornada normal de trabalho, sendo representativo para a mesma,
respeitando o método de coleta. As avaliagGes realizadas deverao ser acompanhadas
de uma memoria de amostragem de cada medicdo.

c) Os agentes quimicos deverdo ser avaliados através da utilizagdo de bombas de
amostragem, conforme métodos analiticos validos e aceitos, analisados e
comparados com os limites de tolerancia da NR 15 ANEXO 11, 12 e 13 A, e quando
ndo presentes na legislagdo brasileira deverdo ser considerados os limites de
tolerancia da American Conference of Governamental Industrial Hygienists ACGIH
(em sua versdao mais recente) alem da NHO 07 da FUNDACENTRO.

d) As analises quantitativas de agentes quimicos deverdo ser realizadas junto a
laboratdrios de reconhecida competéncia laboratoriais que oferecam analises
baseadas em métodos nacionais e internacionais reconhecidos, desenvolvidos por
entidades como NIOSH, OSHA e Fundacentro.

27.4 AVALIAGOES QUANTITATIVAS DE CALOR

a) As avaliagbes de stress térmico deverdo ser medidas através do indice de
temperatura de bulbo iUmido termémetro de globo IBUTG, utilizando-se para tal um
conjunto de termémetros: de globo, bulbo seco e bulbo umido, onde deverdo ser
observados o regime de trabalho e o conjunto de situagdes térmicas aos quais os
trabalhadores sdao submetidos, conjugado as diversas atividades fisicas por eles
desenvolvidas, de acordo coma NHO 06 (Fundacentro) e definigdes estabelecidas na
NR 15. Deverdo ser evidenciados os calculos os calculos e a forma de obtengdo de
valores IBUTG para cada ponto de medigdo.

b) Define-se uma quantidade de 16 pontos para avaliagdo de calor.
27.5 AVALIACOES QUANTITATIVAS DE VIBRACAO
a) Para as avaliagdes quantitativas de vibragdo deverdo ser seguidas as recomendagdes

do ANEXO 8 da NR 15, bem como os critérios e procedimentos para avaliagdo da
exposicdo ocupacional a vibragdes contidos nas NHOs 09 e 10 da Fundacentro,
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utilizando-se para tal equipamentos especificos de medicdo, conforme definidos nas
normas citadas.

b) Define-se uma quantidade de 03 pontos para avaliacio de vibracgdo.
27.6 AVALIACOES QUANTITATIVAS DE RAIOS-X

a) Para as avaliagbes quantitativas de Raios-X deverdo ser seguidas as recomendacdes
do ANEXO 5 da NR 15, bem como os critérios e procedimentos para avaliacao
contidos na NHO 05 da Fundacentro, utilizando-se para tal equipamentos especificos
de medigdo, conforme definidos nas normas citadas.

b) Define-se uma quantidade de 01 pontos para avaliacdo de Raio-X.
27.7 AVALIACOES QUALITATIVAS DOS RISCOS OCUPACIONAIS

As avaliagdes deverdo ser qualitativas para eventuais riscos que ndo possam ser
mensurados ou que, ndo possuam metodologia definida para avaliacio, devendo ser
contemplados através do reconhecimento dos riscos nas fungdes pertinentes.

27.8 O LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho) devera ser expedido
por médico do trabalho ou engenheiro de segurancga do trabalho.

27.9 Cabera a contratada fornecer como agdes do LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do
Ambiente de Trabalho) os seguintes servigos:

a) Descricao e andlise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e
das maquinas e equipamentos utilizados;

b) Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos;

¢) Qualificagdo da Insalubridade e/ou Periculosidade do local de trabalho (se houver),
respectivo percentual de pagamento e enquadramento com relagdo a aposentadoria
especial.

27.10 O LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente do Trabalho) — da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande, devera ser realizado e entregue, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apos a solicitagdo feita pela contratante durante a vigéncia do contrato
(podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais)) em meio
impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatério sumario, paginacdo e em ordem
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alfabética) em conformidade com a Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e em
PDF, na Divisdo de Seguranca do Trabalho do municipio.

27.11 A empresa contratada devera indicar os Equipamentos de Protegdo Coletiva — EPC e
Protecdo Individual — EPI (identificando modelo, descrigdo e C.A — Certificado de aprovagao),
com base no LTCAT dando treinamentos aos servidores acerca do uso correto dos referidos
equipamentos com o respectivo termo de compromisso do servidor, com o objetivo de
preservar a saude dos servidores, minimizar o risco de acidentes nos ambientes de trabalho,
identificar e prevenir doengas ocupacionais.

27.12 O valor do LTCAT devera ser fixo uma unica vez durante a execucdo do contrato.

Durante a vigéncia do contrato a contratada deverd efetuar as atualizagbes sempre que
solicitado pela Divisdo de Seguranga do Trabalho do Municipio, com prazo de execugdo nas
atualizacBes de 30 (trinta) dias apds a data da solicitagdo, emitindo adendos que deverdo ser
entregues também em versdes impressas e digitalizadas na Divisdo de Seguranga do
Trabalho.

28. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

28.1. Cabera a contratada:

a) Disponibilizar todo material de apoio para a realizagdo do item 2.1 como:
estetoscopio, esfigmomanémetro, termdémetro, lanterna, balanga para consultério
médico (peso/altura), material de expediente, equipamentos de informatica
(computador, impressora, etc), material de higiene (alcool gel, lengol descartavel
para maca, toalha descartavel, etc) e demais solicitados conforme necessidade do
médico;

b) O custo relativo ao deslocamento e transporte dos equipamentos utilizados para a
execucdo do presente objeto, observadas as normas de seguranga do trabalho e de
transito, realizagdo de trabalhos externos: visitas aos locais de trabalho, visitas
hospitalares e domiciliares por ocasido da Inspe¢do Médica, ndo cabendo nenhum
onus a Contratante;

c) O fornecimento de toda ferramenta, mdo de obra, despesas com obriga¢des
trabalhistas dos funcionarios que prestardo os servigos especificados neste contrato,
custos fiscais, despesas decorrentes de acidentes de trabalho, uniformes,
equipamentos de prote¢do individual e coletivo (EPI e EPC), bem como todos os
materiais necessarios para a execucao eficaz do objeto do contrato;
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29. JUSTIFICATIVA

a) A Contratagdo dos Servicos de Medicina, Engenharia e Seguranca do Trabalho,
justifica-se pela falta de profissional capacitado no quadro da prefeitura
considerando ainda a necessidade de:

e Cumprir a Norma Regulamentadora n? 07 do MTE - Ministério do Trabalho e
Emprego que estabelece obrigatoriedade do Programa de controle Médico de Sadde
Ocupacional = PCMSO, com o objetivo de promogéo e preservagio da satide dos seus
empregados;

¢ Cumprir a Norma Regulamentadora n? 09 do MTE - Ministério do Trabalho e
Emprego, que estabelece obrigatoriedade do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais - PPRA, com o objetivo de promogédo e preservacdo da saide dos seus
empregados. O PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) deve estar
articulado com o disposto nas demais NRs, em especial com o Programa de controle
Médico de Saude Ocupacional — PCMSO;

® Cumprir a Norma Regulamentadora n?15 (Atividades e Opera¢des Insalubres) e
Norma Regulamentadora n216 (Atividades e Operagbes Perigosas) do MTE -
Ministério do Trabalho e Emprego, que estabelece obrigatoriedade do Laudo Técnico
das Condi¢des do Ambiente de Trabalho, com o objetivo de promogéo e preservagio
da saude dos seus empregados e subsidios necessarios para o dimensionamento de
Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC) e Protecdo Individual (EPI);

* Realizagdo de trabalho técnico de engenharia, medicina e seguranga de trabalho.

b) A Contratagdo da equipe multidisciplinar nas especialidades de saide mental,
ortopedista e cardiologista justifica-se pela necessidade de composicio de junta
médica especializada e falta de profissional capacitado (psiquiatra) no quadro da
prefeitura, considerando ainda a necessidade de:

e Cumprir a Resolugdo do Conselho Federal de Medicina n? 1.940/2010;

e Necessidade de desenvolver um trabalho de prevengdo e de conscientizacdo a
respeito da saude mental e da importancia dos cuidados relacionados com a mesma,
visando proporcionar uma melhor qualidade de vida aos servidores;

e Preservar a saude do servidor e prevenir doencgas que tém provocado o afastamento
e a aposentadoria precoce de muitos servidores, diminuindo assim o impacto
financeiro negativo do Municipio, proporcionando o melhor aproveitamento do
servidor.

c) A contratagdo de servigos especializados para avaliacdes Fonoaudiolégicas justifica-se
pela necessidade de cumprir as exigéncias estabelecidas nos editais de concurso
publico, para a realizagdo de exames/avaliagdes especializadas de fonoaudiologia
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Assinatura

para processos admissionais, devido a falta de equipamentos e mdo de obra
especializada para a realizagdo dos exames de laringoscopia e audiometria.

d) A contratacao de servicos especializados para avaliagdes psicoldgicas e aplicages de
testes justifica-se pela necessidade de cumprir as exigéncias estabelecidas nos editais
de concurso publico, para a realizagdo de exames/avaliagbes especializadas de
psicologia para processos admissionais sendo estas de carater eliminatdrio de acordo
com as consideragdes abaixo:

e Os servicos de empresa contratada atendem a necessidade de celeridade do
municipio, e vem com o fornecimento do material necessario para aplicagdo, e, ainda
em razdo do numero insuficiente de servidores.

e A falta de local adequado para a aplicagdo (cadeira, mesa, iluminagdo, temperatura,
higiene, isolamento acustico) e guarda dos testes psicologicos.

30. QUALIFICACAO TECNICA

a) As empresas participantes deverdo apresentar, no minimo 01 (um), atestado de
capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove aptiddo para o desempenho anterior de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da presente licitacao.

b) Comprovar junto a contratante possuir em seu quadro permanente, através de Ficha
de Registro do funcionario, Registro em carteira de trabalho, Contrato Social ou Ata
de Assembleia (para sécios) ou outro meio idéneo, antes da assinatura do contrato,
equipe técnica para a prestacdo dos servigos do objeto deste contrato.

c) Indicar os nomes e os certificados dos profissionais técnicos que ficardo responsaveis
pela prestagdo dos servigos, com qualificacdo adequada conforme NR 4 — 4.4.1 -
Servigos especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho.

d) A prestagdo dos servicos especificados nos itens 1 ao 27 do presente objeto, deverdo
ser feitas por profissionais legalmente habilitados, de acordo com a especificagdo e
documentac¢do abaixo, a qual deverd ser entregue na assinatura do contrato com
excegdo dos itens 18 e 19.

e) Os profissionais de ortopedia e cardiologia, para participacdo de junta médica
conforme os itens 18 e 19 do objeto, poderdo apresentar os documentos descritos
nos subitens 30.14 e 30.15 em 5 (cinco) dias Uteis apds a solicitagdo de atendimento
pela Divisdo de Medicina do trabalho, ndo sendo portanto, obrigatéria a
apresenta¢do de tais documentos ( subitens 30.14 e 30.15) antes da assinatura do
contrato.

30.1. A elaboragio do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), os exames clinicos ocupacionais e/ou pericias médicas e a
participa¢do em junta médica: Devera ser realizada por Médico do Trabalho,
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especialista em Medicina do Trabalho, devendo a empresa apresentar cépia
autenticada do Diploma /certificado com o titulo de especialista em Medicina
do Trabalho devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo de curso e
comprovacgao do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

30.2. Os exames clinicos ocupacionais de readaptacdo, desvio de fungéo, restri¢do
de atividades e realizagdo da capacidade laboral: Deverdo ser realizados por
Médico do Trabalho Especialista em Medicina do Trabalho.
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaracdo de conclusio de
curso e certificado de registro da especialidade (Médico do Trabalho) junto ao
Conselho Regional de Medicina (CRM).

30.3. As elaboragdes dos laudos de PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais) e LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente do
Trabalho): Deverdo ser realizadas por Técnico de Seguranca do Trabalho e/ou
Engenheiro de Seguranca do trabalho ou Médico do Trabalho devendo a
empresa apresentar copia autenticada da seguinte documentagéo:

e Técnico de Seguranca do Trabalho: diploma/certificado com o titulo de Técnico
em seguranca do Trabalho devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo
de curso e comprovacao do registro no Ministério do Emprego — MTE;

e Engenheiro de Seguran¢a do trabalho, diploma/certificado com o titulo de
especialista em engenharia de seguranca do Trabalho devidamente registrado ou
declaragdao de conclusdao de curso e comprovacao do registro no Conselho
Regional de engenharia e Agronomia — CREA;

e Meédico do trabalho, diploma/certificado com o titulo de especialista em
Medicina do Trabalho devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo de
curso e comprovagao do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

30.4. Os Exames de Audiometria: deverao ser realizados por fonoaudidlogo ou
otorrinolaringologista legalmente habilitado, devendo apresentar coépia
autenticada da seguinte documentacgado:

e Fonoaudidlogo: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaracdo
de conclusdo de curso com formacao superior em Fonoaudiologia e Registro
no Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.

e Otorrinolaringologista: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declara¢do de conclusdo de curso e Comprovacgdo de habilitagdo técnica com
registro no Conselho Regional de Medicina(CRM).

30.5. Os Exames de laringoscopia: deverdo ser realizados por otorrinolaringologista
legalmente habilitado, devendo apresentar copia autenticada do
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo de
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curso e Comprovacdo de habilitacdo técnica com registro no Conselho
Regional de Medicina(CRM).

As Avaliacdes de fonoaudiologia: deverdo ser realizadas por fonoaudiologo
legalmente habilitado, devendo apresentar copia autenticada do
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de conclusao de
curso com formacdo superior em Fonoaudiologia e Registro no Crefono/PR
Conselho Regional de Fonoaudiologia.

Avaliacdes e aplicagdo de testes psicologicos: deverdo ser realizados por
psicologos legalmente habilitados, devendo a empresa apresentar copia
autenticada do diploma de formagdo superior em psicologia e n? do CRP
(Conselho Regional de Psicologia) ativo.

Recursos das avaliagbes psicologicas: deverdo ser analisados por junta
composta de 03 (trés) psicélogos legalmente habilitados, (ndo podera
participar desta junta a psicdloga que aplicou os testes), apresentar copia
autenticada do diploma de formacdo superior em psicologia e n® do CRP
(Conselho Regional de Psicologia) ativo.

Para as coletas laboratoriais: Diploma/certificado ou declara¢do de conclusdo
de curso que confiram capacitagdo para a execugdo das atividades de coleta.

Para os exames de acuidade visual e teste discriminativo de cores,
espirometria, eletrocardiograma e eletroencefalograma: Certificado de
treinamento especifico (carga minima de 30 horas).

Para exames de Raio X: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaragdo de conclusdo de curso de Técnico em Radiologista.

MEDICO EXAMINADOR: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaracdo de conclusdo de curso, atestado de regularidade vigente no
Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal
ao profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um ano
completo, em pericias médicas.

MEDICO PSIQUIATRA: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaracdo de conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade
junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica,
nominal ao profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um
ano completo, em pericias médicas.
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30.14. MEDICO ORTOPEDISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaracdo de conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade
junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica,
nominal ao profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um
ano completo, em pericias médicas.

30.15. MEDICO CARDIOLOGISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaragdo de conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade
junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica,
nominal ao profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um
ano completo, em pericias médicas.

31. DEMAIS MEDIDAS OBRIGATORIAS PARA A CONTRATADA

31.1. Executar o objeto contratado, conforme condi¢bes prescritas no presente instrumento
e de acordo com as especificacdes e termos mencionados;

31.2. Assinar a Delegagdo de Responsabilidade na operacionalizagdo do PCMSO;

31.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir os servigos/produtos que entregar, as suas
expensas, no todo ou em parte, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

31.4. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados a
Administragdo Publica e/ou a terceiros, durante a execu¢do do objeto contratado, isentando
o Municipio de toda e qualquer responsabilidade;

31.5. Garantir qualidade no servigo prestado, atendendo as especificacdes e normas técnicas
de produgdo para cada caso, em especial as normas da ABNT e INMETRO, assumindo inteira
responsabilidade pela execucdo do objeto contratado;

31.6. Prestar a Contratante, sempre que solicitado, esclarecimentos sobre os servicos a
serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer orientacdo
necessaria para o acompanhamento e a perfeita utilizacdo dos mesmos;

31.7. A execugdo dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados no
subitem 2.1 e a participacdo em junta médica especificadas nos itens 15 ao 18, deverdo ser
realizadas na sede da contratante — de acordo com o horario de funcionamento da Divisdo
de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-feira das 08:00 as 12:00 e das
13:00 as 17:00 horas, totalizando até 20 horas semanais (podendo a carga horaria ser
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ultrapassada em casos excepcionais) em horarios diferenciados manha e tarde, conforme
horérios acordados e fixados junto a contratada no inicio da execugdo do contrato;

31.8. Emitir diariamente relacdo das pericias realizadas, constando nomes dos servidores e
a descricdo detalhada das pericias;

31.9. Emitir um relatdrio (trimestral) com o indice de absenteismo e indicagcdo de agdes
preventivas;

31.10. Manter atualizado o prontudrio clinico dos empregados, neles anotando os resultados
dos exames complementares ocupacionais e resultados das avaliagdes da junta médica;

31.11. Solicitar readaptagdo profissional dos empregados inaptos para a fungdo atual, porém
apto para outras funcdes, por meio de exame médico ocupacional de mudanga de fungao;

31.12. Elaboracdo de Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

31.13. Elaboracdo de relatorios sobre patologias diagnosticadas nos exames ocupacionais e
nas CAT's;

31.14. Comunicar com antecedéncia a Divisdo de Medicina do Trabalho, qualquer alteragao
nas agendas de consultas ou no horéario de atendimento;

31.15. A execucdo dos trabalhos no ambulatério médico devera iniciar suas atividades com
15 (quinze) minutos de antecedéncia do horario da primeira consulta agendada. Na
ocorréncia de falta do médico, a empresa contratada devera providenciar a reposi¢cao com
urgéncia para que o posto ndo fique descoberto;

31.16. Acompanhar a Divisdo de Medicina do Trabalho em visitas: locais de trabalho,
domiciliares, hospitalares demais unidades, sempre que solicitado, sendo de
responsabilidade da contratada o transporte para estas visitas;

31.17. Os exames clinicos ocupacionais, pericias médicas, os exames médicos periodicos
constantes no PCMSO, deverdo ser realizados por um médico do trabalho e/ou médico
examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento;

31.18. As avaliagOes da junta médica deverdo ser realizadas de acordo com a solicitagdo das
especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio no maximo 15
(quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de conclusdo da junta médica devera ser entregue
a contratante até no maximo 5 (cinco) dias uteis apds a sua realizagdo.
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Assinatura

31.19. Executar todas as avaliagdes e exames especializados por profissionais devidamente
habilitados, e de acordo com as Resolugdes e Normas da especialidade:

31.20. Emitir atestado e/ou laudo do resultado dos exames e avaliacdes assinados por
profissional especialista, de acordo com os prazos e normas estabelecidos pela contratante;

31.21. Responsabilizar-se pelas informagdes prestadas a CONTRATANTE, mesmo depois da
vigéncia do Contrato;

31.22. Os exames e/ou consultas especializados deverdo ser realizados de acordo com o
solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias Gteis da data de
solicitacdo;

31.23. Havendo necessidade de alteragdo dos horérios estipulados para a realizacio dos
exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, a contratada devera formalizar a
solicitagdo a contratante com os dias e horarios para a aprovacio;

31.24. A contratada devera fornecer no inicio de cada més um relatério detalhado, dos
exames/avaliagdes (complementares, especializados) realizados no més anterior contendo
as seguintes informagGes: Nome do funcionério, exame realizado, data do exame, valor
unitario do exame, dentre outras informagdes pertinentes solicitadas pela contratada;

31.25. Comprometer-se a manter pessoal adequado e disponivel para a prestacdo dos
servigos relacionados no objeto deste contrato;

31.26. Prestar servicos somente quando solicitado, com o devido zelo, inclusive pelos
equipamentos e materiais postos a disposicdo pela Prefeitura Municipal de Fazenda Rio

Grande;

31.27. Assessorar a CONTRATANTE em todos os assuntos referentes a medicina e seguranca
do trabalho, fornecendo resposta formalizada sempre que requisitado;

31.28. Realizar consultorias em processos junto a Comissdo Disciplinar;

31.29. Manter durante a execu¢do do contrato, as condigdes de habilitacdo exigidas na
licitagdo;

31.30. Orientar a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, acerca do procedimento
correto no caso de notificagcées do drgao fiscalizador;
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31.31. Na ocorréncia de falta de algum dos funcionarios para a prestacdo dos servigos
relacionados neste contrato, a contratada devera providenciar a reposi¢do no prazo de 24
horas para que o posto néo fique descoberto;

31.32. Cumprir com todas as obrigagdes constantes no presente objeto.

32 DISPOSICOES GERAIS:

32.1. A contratacdo dos Servicos na Especialidade de Medicina, Engenharia e
Seguranca do Trabalho, devera ser feita por uma Unica empresa considerando o
menor preco global, tendo em vista a interligagdo dos itens para a execugdo dos
servigos especificados no presente objeto de maneira eficiente e eficaz, ainda o
disposto no item 9.1.3 da Norma Regulamentadora n209.

32.2. A CONTRATADA podera terceirizar a prestagdo dos servigos desde que se
responsabilize totalmente pela execugdo dos trabalhos e pagamento a empresa
terceirizada, e demais determinagdes especificadas nos subitens para a execugdo
destes servigos.

32.3. Os servigos devem ser cotados por valor unitario de cada item, de acordo com
sua utilizacdo. Devera ser apresentado o valor unitario e o valor global, nas
especificagdes e quantidades estimadas nos itens.

32.4. Os registros a que se referem o objeto deste contrato deverdo ser mantidos
por periodos minimo de 20 (vinte) anos.

32.5. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames
complementares, as conclusdes e as medidas aplicadas, deverdo ser registrados em
prontudrios clinicos individuais, que ficardo sob a responsabilidade do (a) médico (a)
executor (a) do PCMSO.

32.6. Estes documentos pertencem a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
e, por isso, havendo substituicdo do (a) médico(a) executor (a), os arquivos deverao
ser transferidos para seu (sua) sucessor (a), ou na extingdo do contrato, serdo
entregues a Prefeitura, independentemente da prévia solicitagao.

32.7. O prontuario médico podera ser informatizado, desde que resguardado o
sigilo médico, conforme prescrito ao Codigo de Etica Médica e a sua guarda,
durante a vigéncia do contrato, é de responsabilidade do (a) médico (a) executor
(a);

32.8. O relatério anual devera discriminar, por setores da Prefeitura, o nimero e a
natureza dos exames médicos com a inclusdo das avaliagdes clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados de exames considerados anormais,
estatistica dos pedidos de licenga médica e de retorno.

32.9. Os resultados dos exames e avaliagbes deverdo ser registrados e
encaminhados individualmente a Divisdo de Medicina do Trabalho da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande, os quais irdo compor o prontuario do candidato.

Rua Jacaranda, n° 300, Bairro Nacdes — Fazenda Rio Grande - Parana Fone: (41) 3627-8500




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

Assinatura

32.10. E de responsabilidade da contratada manter, durante toda a execucdo do
contrato, em compatibilidade com as obrigacées por ele assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas no processo, devendo atender aos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo
do presente objeto.

32.11. E de obrigacdo da contratada manter atualizado o endereco e telefone junto a
contratante.
32.12. Os servigos contratados deverdo iniciar imediatamente apds a assinatura do

contrato, de acordo com a necessidade da contratante.

32.13. O contrato/ata de registro de prego devera ter vigéncia de, no maximo, 12
(doze) meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual (ais) e
sucessivo (s) periodo (s), a critério da Administragdo.
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PREGAO ELETRONICO N2. XX/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. XX/2021

ANEXO Il - CARTA PROPOSTA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

A empresa com sede na cidade de , Rua
, h.t , Bairro , com CNPJ sob n.?
, propde a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, a fornecer
.................... , conforme subitem 1.1 do edital em epigrafe, de acordo com a Cotagdo de
Pregos e anexos a seguir e nas seguintes condigdes:

Item | Qtde | Unid Especificagao Preco Unitario Prego Total

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: RS XXX, XX (inserir o valor por extenso)

a) Declaramos que concordamos integralmente com as condi¢des estipuladas na
presente licitacdo, que se vencedor deste certame, nos submeteremos ao cumprimento de
seus termos.

b) Declaramos, ainda, que nossa empresa nao foi declarada inidénea, ndo esta suspensa

nem impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica.

c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinarda o contrato, o Sr(a).
, portador(a) da carteira de identidade RG n? o

CPF/MF n2 :

d) A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de

recebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos:

Responsavel/Representante Legal (nome completo):
Telefone Fixo n.2: (__)
Faxn2: (_)
Telefone Celularn?: (__)
E-mail:

Local / data

Nome, RG e assinatura do
Responsavel ou Representante Legal
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PREGAO ELETRONICO Ne. XX/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. XX/2021

ANEXO il - DECLARACAO

Ref. Pregao Eletrénico n° XX/2021

(EMPresa)..cccveeiiiieeciiinnans e A — , por intermédio de
seu representante 1@gal 0 (a) 5. (8) .cuvussismeimsisininisissmiasss , portador(a) da Carteira de
ldentidade n* ... o bo B 6L ) I ——— , DECLARA que:

a) Assume inteira responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam impedir a sua
habilitagdo na presente licitagdo, e ainda pela autenticidade de todos os documentos
apresentados;

b) Aceita integral e irretratavelmente os termos do edital em epigrafe.

c) Para fins do disposto no Prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Parana e
Acérdao 2745/10 — TCE/PR, que ndo possui socio, cotista ou dirigente, bem como nio
possuem em seu quadro funcional nem que ird contratar empregados com
incompatibilidades com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo, de
chefia, de assessoramento, que seja membro da comissdo de licitacdo, pregoeiro ou
autoridade ligada a contratacao.

d) Para fins do disposto no inc. V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n.” 9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n.® 4358
de 05/09/2002, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).
Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

e) Esta enquadrada no regime de tributagdo de microempresa e/ ou empresa de pequeno
porte, conforme estabelece o Artigo 32 da Lei Complementar 123/2006 alterada pela Lei
Complementar 147/2014, conforme art. 82 da Instru¢do Normativa n? 103 de 30 de abril de
2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC, com data de emissdo
nao superior a 90 (noventa) dias.

Local / data
Nome, RG e assinatura.
Responsavel ou Representante Legal
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PREGAO ELETRONICO N2. XX/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. XX/2021

ANEXO IV - Declaragdo Anticorrupgao.
A Comissdo Permanente de Licitacdes da Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande.
Prezados Senhores,

A licitante , pessoa juridica inscrita
no CNPJ sob n? , por seu Representante legalmente constituido, DECLARA,
sob as penas da lei:

Que esta ciente, conhece e entende os termos das leis anticorrupgdo brasileiras ou de
quaisquer outras aplicaveis sobre o objeto do presente contrato/ata, comprometendo-se a
abster-se de qualquer atividade que constitua uma violacdo das disposicGes destas Regras
Anticorrupgdo, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem
como seus sOCios que venham a agir em seu nome.

Que se obriga a conduzir suas praticas comerciais, durante a consecu¢do do presente
Contrato/Ata, de forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis.

Que na execucdo deste Contrato/Ata, nem a empresa nem qualquer de seus diretores,
empregados, agentes ou socios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer
pagar, ou autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer
coisa de valor a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros,
ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou
do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negdcios para,
qualquer pessoa, e que violem as Regras Anticorrupgao.

A empresa, por si e por seus administradores, diretores, empregados, agentes, proprietarios
e acionistas que atuam em seu nome, concorda que contratada ou sua cliente final terdo o
direito de realizar procedimento de auditoria para certificar-se da conformidade continua
com as declaragdes e garantias dadas neste ato, mediante notificagdo prévia, e que deve
cooperar plenamente em qualquer auditoria realizada nos termos desta Declaragdo.

Declara neste ato que: (a) ndo violou, viola ou violard as Regras Anticorrupgdo; (b) tem
ciéncia que qualquer atividade que viole as Regras Anticorrupgdo é proibida e que conhece
as consequéncias possiveis de tal violagdo, inclusive a possibilidade de rescisdo motivada
imediata do presente contratual, independentemente de qualquer notificagdo, observadas
as penalidades devidas.

Local, DIA de MES de 20.

Nome do representante legal da licitante
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PREGAO ELETRONICO Ne. XX/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. XX/2021

ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE
SI FIRMAM O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE E
A EMPRESA ........

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecido a Rua Jacaranda, n2. 300, Bairro Nagdes, inscrita no CNPJ n2. 95.422.986/0001-
02, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor Nassib Kassem Hammad,
brasileiro, residente e domiciliado em Fazenda Rio Grande, portador da Carteira de

Identidade RG n2. ...... e inscrito no CPF/MF sob o n?. ..., e assistido pelo (a) Procurador (a)
do Municipio OAB n? em conjunto com o Secretario Municipal de -

, inscrito no CPF n? doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
B! ysussisussiiasnnaies , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.2 .........c.......... ;
Inscrigdo Estadual n2. .................. , Inscrigao Municipal n2. ................... , estabelecida na R.
.............. , N2 L, e, CEP ..., FONe .............. por seu representante legal, Sr.
.............. , inscrito no CPF sob n?. ............ doravante denominada CONTRATADA, e

perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato de Prestacdo de
Servigos, cuja celebragdo foi autorizada pelo despacho exarado no processo sob Protocolo
43443/2020, e que se regera pela Lei n.2 8.666/93 e 10.520/02, além das clausulas e
condigdes abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e mutuamente se
outorgam, a saber:

DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 55, |, Lei 8.666/93);

Clausula Primeira: O objeto do presente Contrato é a “Contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de Medicina e Seguranca do Trabalho, conforme
solicitacdo da Secretaria Municipal de Administra¢do.”

Paragrafo Primeiro: Os servigos seguirdo as especificagdes, quantidades, precos unitarios e
globais ofertados pelas empresas classificadas no certame, conforme Tabela em Anexo | e
valores extraidos a partir do sistema Betha Compras.

Paragrafo Segundo: O valor total do presente contrato correspondente ao preco obtido no
certame licitatério é de RS ( ), no qual se inclui todos os
tributos, diretos ou indiretos, sobre a execugdo do objeto.

Paragrafo Terceiro: Integra e completa o presente Termo Contratual, para melhor
caracterizagdo dos servigos e resultados, bem como para definir procedimentos e normas
decorrentes das obrigacGes ora contraidas e para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos os seus termos, as condi¢des expressas no Edital do PREGAO ELETRONICO
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XX/2021 e TODOS seus anexos, sendo os mesmos considerados suficientes para, em
complemento a este contrato, definir sua extensdo e, desta forma, reger a execugdo do
objeto contratado, bem como o CONTRATADO assume todas as exigéncias do Edital retro
mencionado.

Paragrafo Quarto: O frete sera de total responsabilidade da Contratada.

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55, Il, Lei 8.666/93, regime de execucdo indireta por
preco unitdrio).

Cldusula Segunda: Os servicos deverdo ser executados conforme prazos e exigéncias
constantes em edital e no Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, sem qualquer
despesa adicional.

Paragrafo Primeiro: Os servicos deverdo ser executados na sede da Divisao de Medicina do
Trabalho da Secretaria Municipal de Administragdo, para a realizagdo de atendimentos de
pericias médicas, avaliacdo psicoldgica, avaliagdo psiquiatrica e junta médica, conforme
especificado no Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, podendo ainda o médico
deslocar-se para atendimento domiciliar ou hospitalar para a avaliagdo pericial a servidores
impossibilitados de locomocgdo. A avaliagdo fonoaudiologica e/ou exames especializados
(aplicacdo de testes psicologicos) e os exames laboratoriais deverdo ser realizados na sede
da contratada ou em local indicado por esta, desde que ndo ultrapasse 30 (trinta)
quildmetros da sede da CONTRATANTE. Para a elaboragdo da LTCAT, PPRA e PCMSO a
contratada devera realizar visitas ao local de trabalho.

Paragrafo Segundo: Os servicos a serem contratados, bem como a quantidade estimada,
deverdo iniciar imediatamente apds a assinatura do contrato de prestacdo de servigos, de
acordo com a necessidade e solicitacdo da Divisdo de Medicina do Trabalho, obedecendo ao
disposto no Anexo |;

Paragrafo Terceiro: O prazo para execugdo de cada servigo esta fixado no Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo |. Os servicos e materiais serdo recebidos
provisoriamente para efeito de simultdnea ou posterior verificagdo, conforme o caso, da
compatibilidade com as especificagbes pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade,
testes de aceite, perfeita adequacdo, resultando no recebimento definitivo que sera
realizado pelo servidor devidamente designado como fiscal pela secretaria municipal
solicitante, observado o mesmo prazo estipulado para sua execu¢ao.

Paragrafo Quarto: A prestacdo dos servigos especificados nos itens 1 ao 27 do Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo |, deverdo ser feitas por profissionais legalmente
habilitados, de acordo com a especificacdo e do Termo de Referéncia Complementar ao
Anexo |:

1. A elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Salide Ocupacional), os
exames clinicos ocupacionais e/ou pericias médicas e a participagdo em junta médica:
Devera ser realizada por Médico do Trabalho, especialista em Medicina do Trabalho,
devendo a empresa apresentar copia autenticada do Diploma /certificado com o titulo de
especialista em Medicina do Trabalho devidamente registrado ou declaragdo de conclus@o
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de curso e comprovagao do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

2. Os exames clinicos ocupacionais de readaptagdo, desvio de funcdo, restricio de
atividades e realizacdo da capacidade laboral: Deverdo ser realizados por Médico do
Trabalho Especialista em Medicina do Trabalho e Ergonomia, especializacdo Latu Sensu.
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaracio de conclusio de curso e
certificado de registro da especialidade (Médico do Trabalho) junto ao Conselho Regional de
Medicina (CRM) e certificado de especializagdo latu sensu (ergonomia).

3. As elaboragdes dos laudos de PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) e
LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho): Deverdo ser realizadas por
Técnico de Seguranga do Trabalho e/ou Engenheiro de Seguranca do trabalho ou Médico do
Trabalho devendo a empresa apresentar cdpia autenticada da seguinte documentac3o:

a) Técnico de Seguranga do Trabalho: diploma/certificado com o titulo de Técnico
em seguranca do Trabalho devidamente registrado ou declaracdo de conclusio
de curso e comprovagao do registro no Ministério do Emprego — MTE;

b) Engenheiro de Seguranga do trabalho, diploma/certificado com o titulo de
especialista em engenharia de seguranca do Trabalho devidamente registrado ou
declaragdo de conclusdo de curso e comprovacdo do registro no Conselho
Regional de engenharia e Agronomia — CREA;

¢) Médico do trabalho, diploma/certificado com o titulo de especialista em
Medicina do Trabalho devidamente registrado ou declaracdo de conclusdo de
curso e comprovagdo do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

4. Os Exames de Audiometria: deverdo ser realizados por fonoaudidlogo ou
otorrinolaringologista legalmente habilitado, devendo apresentar cépia autenticada da
seguinte documentacgdo:

a) Fonoaudidlogo: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaracio de
conclusao de curso com formagdo superior em Fonoaudiologia e Registro no
Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.

b) Otorrinolaringologista: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaragdo de conclusdo de curso e Comprovacdo de habilitagdo técnica com
registro no Conselho Regional de Medicina(CRM).

5. Os Exames de laringoscopia: deverdo ser realizados por otorrinolaringologista legalmente
habilitado, devendo apresentar cépia autenticada do Diploma/certificado devidamente
registrado ou declaragdo de conclusao de curso e Comprovacao de habilitacdo técnica com
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

6. As Avalia¢bes de fonoaudiologia: deverdo ser realizadas por fonoaudiélogo legalmente
habilitado, devendo apresentar copia autenticada do Diploma/certificado devidamente
registrado ou declaragao de conclusao de curso com formagao superior em Fonoaudiologia e
Registro no Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.

7. Avaliacbes e aplicacao de testes psicologicos: deverdo ser realizados por psicélogos
legalmente habilitados, devendo a empresa apresentar copia autenticada do diploma de
formagao superior em psicologia e n2 do CRP (Conselho Regional de Psicologia) ativo.
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8. Recursos das avaliagGes psicolégicas: deverdo ser analisados por junta composta de 03
(trés) psicologos legalmente habilitados, (ndo podera participar desta junta a psicéloga que
aplicou os testes), apresentar copia autenticada do diploma de formagdo superior em
psicologia e n? do CRP (Conselho Regional de Psicologia) ativo.

9. Para as coletas laboratoriais: Diploma/certificado ou declaragdo de conclusdo de curso
que confiram capacitacdo para a execugao das atividades de coleta.

10. Para os exames de acuidade visual e teste discriminativo de cores, espirometria,
eletrocardiograma e eletroencefalograma : Certificado de treinamento especifico (carga
minima de 30 horas).

11. Para exames de Raio X: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdao de
conclusdo de curso de Técnico em Radiologista.

12. MEDICO EXAMINADOR: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragio de
conclusdo de curso, atestado de regularidade vigente no Conselho Regional de Medicina
(CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir
experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias médicas.

13. MEDICO PSIQUIATRA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaracdo de
conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho Regional de
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir
experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias medicas.

14. MEDICO ORTOPEDISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de
conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho Regional de
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir
experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias médicas.

15. MEDICO CARDIOLOGISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragéo de
conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho Regional de
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir
experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias médicas.

Pardgrafo Quinto: A execugdo dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas
relacionados no item 2.1 do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo | e a participacao
em junta médica especificada nos itens 15 ao 18, do Termo de Referéncia Complementar ao
Anexo |, deverdo ser realizados na sede da contratante — de acordo com o hordrio de
funcionamento da Divisdo de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-feira das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, totalizando até 20(vinte) horas semanais
(podendo a carga horaria ser ultrapassada em casos excepcionais), em horarios
diferenciados manha e tarde, conforme horarios acordados e fixados junto a contratada no
inicio da execugdo do contrato;

Paragrafo Sexto: A contratada devera manter atualizado o prontudrio clinico dos
empregados, neles anotando os resultados dos exames complementares ocupacionais e
resultados das avaliagdes da junta médica;
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Paragrafo Sétimo: A contratada devera comunicar com antecedéncia a Divisdo de Medicina
do Trabalho, qualquer alteragdo nas agendas de consultas ou no horério de atendimento:

Paragrafo Oitavo: A execugdo dos trabalhos no ambulatério médico deverd iniciar suas
atividades com 15 (quinze) minutos de antecedéncia do horédrio da primeira consulta
agendada. Na ocorréncia de falta do médico, a empresa contratada devera providenciar a
reposi¢ao com urgéncia para que o posto nao fique descoberto;

Paragrafo Nono: Os exames clinicos ocupacionais, pericias médicas, os exames médicos
periodicos constantes no PCMSO, deverdo ser realizados por um médico do trabalho e/ou
médico examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento;

Paragrafo Décimo: As avaliagbes da junta médica deverdo ser realizadas de acordo com a
solicitagdo das especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio
no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de conclusdo da junta médica
deverdo ser entregues a contratante em até 5 (cinco) dias Uteis apds a sua realizacdo.

Paragrafo Décimo Primeiro: Os exames e/ou consultas especializados deverdo ser realizados
de acordo com o solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias
uteis da data de solicitacao;

Paragrafo Décimo Segundo: Havendo necessidade de alteracdo dos horarios estipulados
para a realizagdo dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, a contratada
devera formalizar a solicitagdo a contratante com os dias e horarios para a aprovacao;

Paragrafo Décimo Terceiro: Caso a CONTRATADA néo venha a iniciar os servicos dentro dos
prazos estabelecidos, sem que apresente justificativa plenamente aceita pela Secretaria
Municipal Solicitante, o CONTRATANTE reserva-se o direito de cancelar a Ordem de Servico
expedida, com a consequente rescisdo do contrato, fundamentada no que dispde o Artigo
78, Inciso IV, e Artigo 79, Inciso |, da Lei n® 8.666/93, com alteracdes posteriores;

Paragrafo Décimo Quarto: Em ocorrendo o disposto no item anterior, o CONTRATANTE
podera vir a efetivar a contratagdo dos servigos através da convocacdo das outras
proponentes habilitadas na licitagdo (em ordem classificatdria) ou, sendo impossivel fazé-lo,
podera realizar contratacdo direta nos termos do Artigo 24, Inciso XI, da Lei n° 8.666/93,
com alteragbes posteriores;

DA FISCALIZACAO

Clausula Terceira: Durante a vigéncia do contrato, a execucgdo dos servicos relacionados a
Saude Ocupacional sera acompanhada e fiscalizada com todos os seus termos pela servidora
Mary Cristina Woshiak Santiago, matricula 350251, Técnico em Controle Administrativo, e a
execucdo dos servicos relacionados a Seguranga do Trabalho sera acompanhada e fiscalizada
com todos os seus termos pela servidora Mariana Franca de Castro, matricula 353125. Os
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servicos serdo recebidos provisoriamente para efeito de simultdnea ou posterior verificagdo,
conforme o caso, da compatibilidade com as especificagdes pactuadas, envolvendo a
qualidade, quantidade, perfeita adequacao, resultando no recebimento definitivo.

Paragrafo Primeiro: O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da proponente
adjudicataria, nos termos das prescrigdes legais, podendo levar a rescisdo do contrato, sem
prejuizo das sangdes previstas em edital e no presente contrato.

Paragrafo Segundo: Em caso de n3o aceitacdo dos servicos objeto deste PREGAO, fica a
Contratada obrigada a retird-lo e substitui-lo no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
rejeicdo, ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorizagdo de fornecimento, ao
dia, até o limite de 10% (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou

nao complementados, em conformidade com a cldusula Nona, Paragrafo Segundo, alinea “c
do presente contrato.

Paragrafo Terceiro: Na ocorréncia de falta de algum dos funcionarios para a prestagao dos
servicos de acordo com a especificacdo do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, a
contratada devera providenciar a reposicdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados
da falta, ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorizacdo de fornecimento, ao
dia, até o limite de 10% (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou

ndo complementados, em conformidade com cldusula Nona, Paragrafo Segundo, alinea “c
do presente contrato.

DA VIGENCIA DO CONTRATO
Clausula Quarta: O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo o prazo ser prorrogado de acordo com a Lei 8666/93

Paragrafo Unico: Executado o contrato, o seu objeto sera recebido nos termos do art. 73,
inciso Il, alineas “a” e “b” e art. 76 da Lei n2. 8.666/93.

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, I1I, Lei 8.666/93).

Clausula Quinta: O pagamento sera efetuado através de depdsito bancdrio, em até 30
(trinta) dias contados da apresentagdo da nota fiscal/fatura, conforme disponibilidade
financeira na fonte de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que
devidamente atestada pela Secretaria solicitante e anexada as provas de regularidade
relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido referente a todos os tributos federais e
a Divida Ativa da Unido - DAU, abrangendo inclusive as contribui¢cdes sociais — INSS, de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas.

Paragrafo Primeiro: Fica ajustado o valor total do presente contrato em RS ......... (coreren ).

Paragrafo Segundo: Para reajuste de preco sera considerado o INPC (indice Nacional de
Precos ao Consumidor), o qual incidira somente, se e apos decorridos 12 (doze) meses de
contrato e obedecidos os valores de mercado. Para tanto, a contratada devera protocolar
pedido formal com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
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Paragrafo Terceiro: O fornecimento é indireto por preco unitario.

Paragrafo Quarto: Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente
no orgdo licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia dtil subsequente.

Paragrafo Quinto: Em caso de irregularidade na execugdo do objeto e/ou na documentacio

fiscal. O prazo de pagamento serd contado a partir da(s) correspondente(s)
regularizagdo(Ges).

Paragrafo Sexto: Em caso de atraso de pagamento em relacdo ao prazo estabelecido nesta
clausula, o valor da nota fiscal podera ser atualizado monetariamente pelo INPC (indice
Nacional de Preco ao Consumidor), entre a data em que deveria ter sido adimplida a
obrigagdo e o efetivo pagamento (conforme art.40, XIV, “c”, Lei Federal 8666/1993).

Paragrafo Sétimo: No prego pago pela CONTRATANTE & CONTRATADA, ji estardo incluidos
todos os impostos, encargos, taxas, frete, leis sociais, bem como todo o material e
equipamento necessario para a execugdo dos servicos.

DA GARANTIA
Clausula Sexta: Nao sera exigida prestagdo de garantia para o objeto do presente Contrato.

DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93).
Clausula Sétima: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do
crédito indicado pelos codigos:

Funcional Fonte Recurso
24.01 04.122.0002 2.117.3.3.90.39 1000 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1510 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1511 Préprio
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1934 Federal
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 3934 Federal
17.01 08.244.0011 2.079.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.244.0011 2.147.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1934 Federal
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 3934 Federal
17.01 08.243.0011 6.002.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.003.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.003.3.3.90.39 1934 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 31722 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 30941 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 10941 Federal
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17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 3941 Federal
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 3712 Estadual
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1000 Livres
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 i F Estadual
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1941 Federal
17.02 08.242.0011 2.083.3.3.90.39 1934 Federal
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 11022 Federal
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 10941 Federal
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 3942 Estadual
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1942 Estadual
17.03 08.244.0011 2.086.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 3770 Estadual
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1770 Estadual
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 10941 Federal
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 31726 Federal
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11021 Estadual
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11726 Federal
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 1940 Federal
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 3940 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 1936 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11022 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11024 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 31727 Federal
17.04 08.244.0011 2.091.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.092.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.094.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.243.0011 6.009.3.3.90.39 1000 Livres
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 1000 Livres
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 11003 Federal
36.01 13.392.0005 2.019.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 23.695.0005 2.136.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.392.0005 2.020.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.695.0005 2.142.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.695.0005 2.143.3.3.90.39 1000 Livres
21.01 14.422.0016 2.104.3.3.90.39 1000 Livres
07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000 Livres
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07.01 20.608.0009 2.031.3.3.90.39 1000 Livres
27.01 22.661.0008 2.120.3.3.90.39 1000 Livres
04.01 12.361.0004 2.014.3.3.90.39 1104 Livres
16.01 12.361.0004 2.065.3.3.90.39 1107 Federal
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1000 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1103 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1104 Livres
32.01 27.812.0006 2.129.3.3.90.39 1000 Livres
06.01 04.122.0002 2.027.3.3.90.39 1000 Livres
18.01 26.782.0015 2.098.3.3.90.39 1509 Proprio
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.39 1000 Livres
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.39 1007 Livres
22.01 15.452.0017 2.108.3.3.90.39 1511 Proprio
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1000 Livres
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1511 Proprio
35.01 08.244.0022 2.134.3.3.90.39 1000 Livres
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1000 Livres
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1510 Livres
14.01 04.123.0002 2.049.3.3.90.39 1000 Livres
03.01 10.301.0003 2.009.3.3.90.39 1303 Proprio
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1000 Livres
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1303 Préprio
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1000 Livres
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1303 Préprio
15.02 10.301.0003 1.013.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1000 Livres
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1303 Préprio
15.04 10.301.0003 2.058.3.3.90.39 1303 Proprio
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1303 Préprio
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1303 Préprio
23.01 11.334.0018 2.114.3.3.90.39 1000 Livres
23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000 Livres
23.01 11.334.0018 2.116.3.3.90.39 1000 Livres
09.01 15.452.0010 2.038.3.3.90.39 1000 Livres
09.01 15.452.0010 2.039.3.3.90.39 1507 Préprio
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DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Cldusula Oitava: Constitui direitos de o MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas
condicdes avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo
convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui obrigagdes da CONTRATADA:

a) Utilizar-se de mdo de obra e materiais de boa qualidade, com profissionais altamente
qualificados, responsabilizando-se por quaisquer danos de natureza dolosa ou
culposa que estes venham causar a Contratante ou terceiros, bem como se
responsabilizando objetivamente pela qualidade da prestagdo de servigos, isentando
o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagdo que possa surgir em decorréncia
dos mesmos;

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas e
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados
vicios, defeitos ou incorrecdes, resultantes da execugdo dos mesmos ou resultantes
da qualidade dos materiais empregados, em até 15 (quinze) dias da solicitacao,
independente de notificagdo, e profissionais em até 24 (vinte e quatro) horas;

¢) Quando houver a necessidade de refazer parte dos servigos executados com erros ou
imperfeicdes, a CONTRATADA devera solucionar o problema em até 15 (quinze) dias
da solicitagcdo independente de notificagdo.

d) Repor no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem da
Administracdo e/ou de terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razdo da
execucao do objeto do presente contrato.

e) Manter em dia todos os valores relativos a remuneragdo, encargos e demais 6nus
trabalhistas ou sociais de toda a equipe mencionada na cldusula primeira, para a
prestacdo dos servigos, constituindo obrigagdo a apresentagao, juntamente com a
nota fiscal, para pagamento, a apresentac¢do de copias dos registros em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, dos recibos de pagamento de todas as despesas
trabalhistas e sociais respectivas e, ainda, de certiddo negativa de Débitos
Trabalhistas;

f) Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalho,
inclusive quanto a prejuizos ocorridos a terceiros ou servidores;

g) Cumprir, durante a execucio do contrato, todas as leis, posturas federais, estaduais e
municipais pertinentes e vigentes, sendo a unica responsavel por prejuizos
decorrentes das infracdes a que der causa.

h) Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura
incidir sobre o respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, trabalhistas e
previdencidrios, assim como os que dizem respeito as normas de seguran¢a do
trabalho prevista na legislagdo especifica e demais encargos que porventura venham
a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°, do Artigo 71, da Lei n°
8.666/93, com alteragGes subsequentes;

i) Comparecer, sempre que o CONTRATANTE solicitar, as suas reparticdes ou em outro
local indicado, para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas relacionados
com o objeto do Contrato.

j) Fornecer os numeros de telefone e fax, bem como endereco de e-mail para contato,
a fim de atender as solicitagdes do Contratante;
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k) Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualquer natureza
provenientes de servicos executados por forca do Contrato;

[) Manter o CONTRATANTE informado, de acordo com a conveniéncia deste, de todos
0s pormenores dos servigos;

m) Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos servicos executados;

n) Disponibilizar todo material de apoio para a realizacio do item 2.1 como:

estetoscopio, esfigmomanémetro, termémetro, lanterna, balanga para consultério
médico (peso/altura), material de expediente, equipamentos de informética
(computador, impressora, etc), material de higiene (alcool gel, lencol descartavel
para maca, toalha descartével, etc) e demais solicitados conforme necessidade do
médico;

o) O custo relativo ao deslocamento e transporte dos equipamentos utilizados para a
execucdo do presente objeto, observadas as normas de seguranca do trabalho e de
transito, realizagdo de trabalhos externos: visitas aos locais de trabalho, visitas
hospitalares e domiciliares por ocasido da Inspecio Médica, nio cabendo nenhum
onus a Contratante;

p) O fornecimento de toda ferramenta, mio de obra, despesas com obrigacdes
trabalhistas dos funcionérios que prestardo os servicos especificados neste contrato,
custos fiscais, despesas decorrentes de acidentes de trabalho, uniformes,
equipamentos de protegdo individual e coletivo (EPI e EPC), bem como todos os
materiais necessarios para a execugdo eficaz do objeto do contrato;

q) Demais medidas obrigatérias para a contratada:

1. Executar o objeto contratado, conforme condigdes prescritas no presente
instrumento e de acordo com as especificagdes e termos mencionados:

2. Assinar a Delegagdo de Responsabilidade na operacionalizacdo do PCMSO:

3. Reparar, corrigir, remover ou substituir os servigos/produtos que entregar, as suas
expensas, no todo ou em parte, em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes;

4. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados
a Administracdo Publica e/ou a terceiros, durante a execu¢io do objeto contratado,
isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade;

5. Garantir qualidade no servigo prestado, atendendo as especificacdes e normas
técnicas de produgdo para cada caso, em especial as normas da ABNT e INMETRO,
assumindo inteira responsabilidade pela execucdo do objeto contratado;

6. Prestar a Contratante, sempre que solicitado, esclarecimentos sobre os servigos a
serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer
orientagdo necessaria para o acompanhamento e a perfeita utilizagdo dos mesmos;

7. A execugdo dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados
no item 2.1 do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo | e a participacdo em
junta médica especificada nos itens 15 ao 18, do Termo de Referéncia Complementar
ao Anexo |, deverdo ser realizados na sede da contratante — de acordo com o horario
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de funcionamento da Divisdo de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a
sexta-feira das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, totalizando até 20(vinte)
horas semanais (podendo a carga horaria ser ultrapassada em casos excepcionais),
em horarios diferenciados manh3 e tarde, conforme horarios acordados e fixados
junto a contratada no inicio da execugao do contrato;

8. Emitir diariamente relacdo das pericias realizadas, constando nomes dos
servidores e a descri¢ao detalhada das pericias;

9. Emitir um relatorio (trimestral) com o indice de absenteismo e indicagdo de agoes
preventivas;

10. Manter atualizado o prontudrio clinico dos empregados, neles anotando os
resultados dos exames complementares ocupacionais e resultados das avaliagdes da
junta médica;

11. Solicitar readaptacdo profissional dos empregados inaptos para a fungdo atual,
porém apto para outras funcgbes, por meio de exame médico ocupacional de
mudanca de funcao;

12, Elaboracdo de Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

13. Elaboracdo de relatorios sobre patologias diagnosticadas nos exames
ocupacionais e nas CAT's;

14. Comunicar com antecedéncia a Divisdo de Medicina do Trabalho, qualquer
alteragao nas agendas de consultas ou no horario de atendimento;

15. A execucdo dos trabalhos no ambulatério médico devera iniciar suas atividades
com 15 (quinze) minutos de antecedéncia do horario da primeira consulta agendada.
Na ocorréncia de falta do médico, a empresa contratada devera providenciar a
reposi¢cao com urgéncia para que o posto ndo fique descoberto;

16. Acompanhar a Divisdo de Medicina do Trabalho em visitas: locais de trabalho,
domiciliares, hospitalares demais unidades, sempre que solicitado, sendo de
responsabilidade da contratada o transporte para estas visitas;

17. Os exames clinicos ocupacionais, pericias médicas, os exames médicos periddicos
constantes no PCMSO, deverdo ser realizados por um médico do trabalho e/ou
médico examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento;

18. As avaliagdes da junta médica deverdo ser realizadas de acordo com a solicitagdo
das especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio no
maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de conclusdo da junta médica
deverd ser entregue a contratante até no maximo 5 (cinco) dias uteis apos a sua
realizagdo.

19. Executar todas as avaliagdes e exames especializados por profissionais
devidamente habilitados, e de acordo com as Resolu¢des e Normas da especialidade;
20. Emitir atestado e/ou laudo do resultado dos exames e avaliacdes assinados por
profissional especialista, de acordo com os prazos e normas estabelecidos pela
contratante;
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21. Responsabilizar-se pelas informagdes prestadas a CONTRATANTE, mesmo depois
da vigéncia do Contrato;

22. Os exames e/ou consultas especializados deverdo ser realizados de acordo com o
solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias uteis da data
de solicitagdo;

23. Havendo necessidade de alteracdo dos horarios estipulados para a realizacdo dos
exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, a contratada deveré formalizar a
solicitagdo a contratante com os dias e horarios para a aprovacio;

24. A contratada devera fornecer no inicio de cada més um relatério detalhado, dos
exames/avaliagbes (complementares, especializados) realizados no més anterior
contendo as seguintes informagdes: Nome do funcionario, exame realizado, data do
exame, valor unitdrio do exame, dentre outras informagdes pertinentes solicitadas
pela contratada;

25. Comprometer-se a manter pessoal adequado e disponivel para a prestacio dos
servigos relacionados no objeto deste contrato:

26. Prestar servicos somente quando solicitado, com o devido zelo, inclusive pelos
equipamentos e materiais postos a disposi¢do pela Prefeitura Municipal de Fazenda
Rio Grande;

27. Assessorar a CONTRATANTE em todos os assuntos referentes a medicina e
seguranca do trabalho, fornecendo resposta formalizada sempre que requisitado;

28. Realizar consultorias em processos junto a Comissdo Disciplinar;

29. Manter durante a execuc¢do do contrato, as condigbes de habilitagio exigidas na
licitagdo;

30. Orientar a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, acerca do procedimento
correto no caso de notificagées do érgdo fiscalizador;

31. Na ocorréncia de falta de algum dos funcionarios para a prestacdo dos servicos
relacionados neste contrato, a contratada deverd providenciar a reposicdo no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas para que o posto ndo fique descoberto;

32. Cumprir com todas as obrigagGes constantes no presente objeto.

r) Cumprir integralmente com as exigéncias constantes em edital e no Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo |.

Paragrafo Segundo: Sdo responsabilidades da Contratante:

a) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢des estabelecidas no
instrumento convocatdério e minuta do contrato;

b) Emitir Ordem de Servigos e Autorizagdes especificas para a atuagdo da CONTRATADA;

c) Comunicar, verbalmente, imediatamente a Contratada as irregularidades no
desenvolvimento dos servigos;

d) No ato do recebimento da comunicagdo supracitada, a Contratada devera atendé-la
imediatamente, sob pena de descumprimento contratual;
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e) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinente ao objeto
contratado, o que ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade por danos
causados.

f) A contratante ird comunicar a contratada, por escrito (abertura de chamado), caso
haja irregularidades nos atendimentos e manutengdes e outros servigos, visando a
melhoria do atendimento prestado.

g) Cumprir integralmente com as exigéncias constantes em edital e no Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo |.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93).
Clausula Nona: No caso de inexecugdo total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado do
objeto desta licitacdo, sem prejuizos das responsabilidades civis e criminais, ressalvados as
situagdes devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administragdo Publica,
garantia a ampla defesa e o contraditério, serdo aplicadas as seguintes penalidades,
cumulativamente ou ndo:
a) Adverténcia;
b) Multa.
¢) Suspensdo temporaria de participagdao em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo Municipal por prazo ndo superior a dois anos.
d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitagdo.

Paragrafo Primeiro: Adverténcia: A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta
para a adog¢do das necessarias medidas corretivas, sempre que o contratado descumprir
qualquer das obrigagdes assumidas ou desatender a determinagbes da autoridade
competente incumbida para acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato.

Paragrafo Segundo: Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no inicio dos servigos, sera aplicada multa de mora de 1% (um por cento)
do valor integral do contrato, ao dia, até o prazo maximo de 20 (vinte) dias, findo os
quais, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal), o contrato poderd
ser rescindido, caso em que, além da presente multa moratdria, sera aplicada multa
sancionatoria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangbes previstas na
clausula nona, alineas “c” e “d”;

b) Pela recusa em iniciar o servigo, ou em cumprir o contrato, ou cldusulas contratuais
especificas, ou em cumprir determinagdes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou
apresentar documentos solicitados no prazo solicitado, multa de 5% (cinco por
cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez
por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou subseqliente
ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Caracteriza-se a recusa em
iniciar os servigos quando, apos devidamente notificada do decurso do prazo para
inicio da realizagdo dos servicos, a contratada manifesta-se expressamente pela
impossibilidade de iniciar imediatamente os trabalhos. A realizacdo, ainda que Unica,
de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade
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competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja
aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no
valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos,
e de eventuais sancdes previstas na clausula nona, alineas “¢” e “d”;

c) Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de clausulas contratuais, ou de
determinagdes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou pela ndo apresentacdo
documentos solicitados nos prazos solicitados, ou ainda, pelo descumprimento de
condicbes do presente Edital, ou da Lei 8.666/93, multa de 5% (cinco por cento) do
valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento)
do valor integral do contrato, quando da segunda ou subsequente ocorréncia, sem
prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizagdo, ainda que Unica, de quaisquer
condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa j& aplicada,
incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da rescisdao, no valor de
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de
eventuais sangdes previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d”;

d) Pelo descumprimento de qualquer especificacdo do servico prevista em Contrato ou
Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, sera aplicada multa de 0,5% (meio
por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 1% (um
por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou subsequente
ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos e da obrigacdo de desfazer a
parte ndo aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia. A realizacdo,
ainda que unica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério
da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além
da multa ja aplicada, incorrerd a contratada em multa sancionatéria decorrente da
rescisao, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das
perdas e danos, e de eventuais sanc¢des previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”.

e) Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na
mesma, aplicada a penalidade prevista, em néo realizada a obrigacdo de desfazer a
parte ndo aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia e/ou
especificagdes, no prazo maximo de 20 (vinte) dias da aplicagdo da penalidade da
alinea “d” anterior, incorrera a contratada em multa de 05% (cinco por cento) do
valor integral do contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizagdo,
ainda que uma unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada,
incorrera a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de
eventuais san¢des previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”.

f) Qualquer verificacdo de atraso injustificado no cumprimento dos servigos importara
em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, por verificacao
observada, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. O atraso, noticiado pelo fiscal
do contrato, caracteriza-se como injustificado quando, notificada a empresa
contratada, a justificativa apresentada pela mesma, a critério da administracao
publica, ndo é aceita, ou quando a empresa contratada ndo apresenta justificativa no
prazo consignado na notificacdo para tanto. A realizagao, ainda que uma unica vez,
de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal)
ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em
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multa sancionatdria decorrente da rescisao, no valor de 10% (dez por cento) do valor
do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais san¢des previstas na
clausula nona, alineas “c” e “d”.

g) Uma vez aplicada a penalidade pelo atraso, em consonancia com o disposto no item
VI anterior, em persistindo o atraso, motivador da aplicagdo da penalidade, na
execuc¢do dos servigos noticiado pelo fiscal do contrato, incorrerd a contratada em
multa de 2% (dois por cento) do valor integral contrato, sem prejuizo de eventuais
perdas e danos. A realizagdo, ainda que uma unica vez, de tal conduta, pode, a
critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdao, caso em
que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatoria
decorrente da rescisao, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangdes previstas na clausula nona,
alineas “c” e “d".

h) Caso a contratada ndo apresente qualquer um dos documentos necessarios para a
realizacdo do pagamento, no prazo necessario, ou a apresentagdo de documento
incompleto, insatisfatorio ou irregular, incorrera a contratada em multa de 0,5%
(meio por cento) do valor integral do contrato, por verificagdo observada, sem
prejuizo de eventuais perdas e danos. Apds a notificagdo da contratada, nos termos
do disposto na presente alinea, para a apresentagdo dos documentos, a mesma tera
o prazo de 07 (sete) dias corridos para apresenta-los, findos os quais, incorrera a
contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato por
semana de atraso. A realizagdo, ainda que uma unica vez, de tal conduta, pode, a
critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em
que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatoria
decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sancdes previstas na clausula nona,
alineas “c” e “d".

Paragrafo Terceiro: Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
assinar o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndao mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execu¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e, sera descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois)
anos até o maximo 05 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de 10 % (dez por cento) do valor
do contrato e das demais cominagdes legais.

Paragrafo Quarto: Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a penalizada ressarcir o Municipio, pelos prejuizos
resultantes e, apos, decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no item anterior. A
Declaragdo terd sua publicagdo na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n2. 8.666/93.
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Assinatura

Paragrafo Quinto: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem, principalmente, a
Contratada estara sujeita as penalidades tratadas nos paragrafos Terceiro e Quarto desta
clausula, cumuladas com multas, tanto moratorios como sancionatorias.

| - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

Il - pela recusa em atender alguma solicitagdo para correcdo no fornecimento,
caracterizada se o atendimento a solicitagdo ndo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias,
contado da hora da rejeicao;

lll - pela ndo execugdo do fornecimento de acordo com as especificagbes e prazos
estipulados em Edital e neste Contrato.

Paragrafo Sexto: Além das penalidades citadas, a Contratada ficara sujeita, ainda, as demais
penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n? 8.666/93 e posteriores altera¢ées.

Paragrafo Sétimo: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato,
sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

Paragrafo Oitavo: Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos a Contratada
as importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranca mediante inscricdo em divida
ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Nono: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de
penalidade que implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de
declaracdo de inidoneidade, serd obrigatdria a comunicacdo do ato ao Tribunal de Contas do
Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO
(Art. 55, VIl e IX, Lei 8.666/93).

Clausula Décima: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipoteses do art. 77 e 78 da Lei n2. 8.666 de 21.06.93.

Paragrafo Unico: A rescisdo do presente contrato podera ser ainda amigavel, por acordo
entre as partes, na forma do art. 79, Il da Lei n?. 8.666/93, ou judicial, nos termos da
legislagao.

DA VINCULAGAO AO EDITAL (Art. 55, XI, Lei 8.666/93).
Clausula Décima Primeira: O presente contrato esta vinculado ao Pregdo Eletrénico ne@.
XX/2021.

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93).

Clausula Décima Segunda: O presente contrato rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei
n®. 8.666 de 21/06/93, suas alteracdes pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de Direito Publico,
aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos, as disposi¢Ges de
Direito Privado, Codigo de Defesa do Consumidor, Codigo Civil a Lei Organica e demais
normas aplicaveis a espécie do Municipio de Fazenda Rio Grande/Pr.
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Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteragdes,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

DA OBRIGAGCAO DO CONTRATADO (Art. 55, XllI, Lei 8.666/93).

Clausula Décima Terceira: Fica a CONTRATADA obrigada a manter, durante toda a execugdo
do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, devendo atender aos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execu¢ao do presente
Contrato.

DO FORO (Art. 55, § 22, Lei 8.666/93).

Clausula Décima Quarta: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao
CONTRATANTE, qual seja o Foro de Fazenda Rio Grande, Comarca da Regido Metropolitana
de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questdes oriundas do presente contrato, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou

convencionado.

Fazenda Rio Grande,.......

Nassib Kassem Hammad (Razdo Social)
Prefeito Municipal (Representante)
CONTRATANTE CONTRATADO
Procurador do Municipio Secretario Municipal
OABn° Decreto n°®
Testemunhas:
NOMEe: covviivieiiiinnnn, Assinatura:
NOME: .iiviiiiaiiinnnn, Assinatura:
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PREGAO ELETRONICO Ne. XX/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. XX/2021

ANEXO | - TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA

A Comissdo Permanente de Licitaces da Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande.

Prezados Senhores,

............................................................... , representante legal da empresa/organizacio
............................................................ , regularmente inscrita no CNPJ sob o n@
................................................... , declaro, para os devidos fins, que a empresa/organizacdo
ora qualificada ndo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuagao, atos
contrarios as leis, normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico
brasileiro, que importem lesdo a Administragdo Publica Nacional ou Estrangeira, nos termos
do art. 52 da Lei n? 12.846 de 12 de agosto de 2013 - Lei Anticorrupcdo. Outrossim, declaro
que a empresa envida os melhores esforcos para prevenir, mitigar e erradicar condutas
inadequadas da sua atuagdo, pautando suas atividades nas melhores praticas do mercado,
no que se refere ao combate de desvios éticos e de integridade. Reconhego que o que
subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

Local, DIA de MES de 20....

Nome do representante legal da licitante
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Relatdrio de pareceres por processos

A
Parecer: 12
Numero do processo: 0043443/2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Pagina 1/1
Data: 12/01/2021

Numero do processo: 0043443/2020 Situagdo: Em analise Em tramite: Sim
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Codigo do parecer: 12 Numero do processo: 0043443/2020

Local do parecer: 007.004.004 - Editais Compras
Conclusivo: Nao

Parecer: Ao Juridico Compras,

Para andlise e Parecer acerca da Minuta do Edital e Contrato

Fazenda Rio Grande - PR, 12 de Janeiro de 2021.

Data e hora: 12/01/2021 14:06:11

Ge‘s—aﬂé de Paula Roberto

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: geisiane.roberto / Relatério de pareceres por processos
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PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE Wi, ESTADO DO PARANA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER N° 006/2021

Processo n® 43443/2020
Interessado: Secretaria Municipal de Administracao
Objeto: Edital

Requer o Pregoeiro Municipal a analise da minuta do edital de licitagao na modalidade
Pregdo Eletronico e respectivo Contrato,, que tem como objeto a contratagdo de empresa para
prestacdo de servicos de Medicina, Engenharia e Seguranga do Trabalho.

Da andlise tdo somente da minuta do edital e respectivo contrato apresentados,

. conclui-se que foram observados os requisitos legais para sua elaboragao, em especial o artigo 4°, III
e V da Lei n° 10.520/02 e artigo 40 da Lei n® 8.666/93, razdo pela qual esta Procuradoria, analisando
os aspectos estritamente juridicos, sem apreciacdo do mérito administrativo, ndo opde qualquer dbice
ao prosseguimento do certame.

Saliente-se, contudo e ainda, que os critérios e a analise de mérito (oportunidade e
conveniéncia do pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como, a verificagao
das dotacBes orcamentarias e especificidade ou cumulagdo do objeto do procedimento licitatorio, pelo
que, o presente opinativo cinge-se exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em
comento.

E o parecer.
Fazenda Rio Grande/PR, 12 de janeiro de 2021.

=

Fabio Julio Nogara
Procurador do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR 41.224
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Data: 13/01/2021

; ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos
iltr li 1

Assin 1 r :
Parecer: 14 el a/

Numero do processo: 0043443/2020

Numero do processo: 0043443/2020 Situagao: Em analise Em tramite: Nao

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Codigo do parecer: 14 Numero do processo: 0043443/2020
Local do parecer: 007.004.004 - Editais Compras
Conclusivo: Nao Data e hora: 13/01/2021 10:13:01

Parecer: Ao diretor Compras,

Segue para andlise da Administragdo, apos encaminhar ao Gabinete para autorizagao.
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Fazenda Rio Grande - PR, 13 de Janeiro de 2021.

i
Geisij‘\e de Paula Roberto

Sistema: Protocolo Fly / Usuéario: geisiane.roberto / Relatorio de pareceres por processos



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

PREGAO ELETRONICO N2. 03/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. 02/2021

PREAMBULO:

O Municipio de Fazenda Rio Grande, Estado do Parana, torna publico que realizara licitagdo
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA do tipo MENOR PREGCO GLOBAL, de acordo
com o disposto no Decreto Municipal n? 4906/2019, Decreto Federal n.® 5.450 de 31 de
maio de 2005, na Lei n.2 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei n.2 8.666 de 21 de junho de 1993
e suas alteracbes, Lei Complementar Federal n.2 123/2006 alterada pela Lei Complementar
Federal n.2147/2014 e demais disposi¢des fixadas neste edital e seus anexos.

O PREGAO sera conduzido pelo PREGOEIRO, auxiliado pela EQUIPE DE APOIO, nomeados
pela Portaria n2. 03/2021.

A sessdo publica se darad através do Portal de Compras do Governo Federal —
www.comprasgovernamentais.gov.br, na data de 03 de Fevereiro de 2021 as 9h30min.

As propostas comerciais serdo recebidas desde a divulgagdo do Edital no Portal de Compras
do Governo Federal, até a data e horario da abertura da sessdo publica.

0 Edital podera ser consultado através do enderego eletrénico
http://www.comprasnet.gov.br/consultalicitacoes/ConsLicitacao_Filtro.asp informando o
codigo do Municipio — UASG 989.983.

O Edital também estara disponivel a quaisquer interessados no enderego eletrénico da
Prefeitura www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes.

O aviso do EDITAL consta devidamente publicado no jornal oficial do Municipio de Fazenda
Rio Grande, no Jornal de circulagdo Regional - Didrio Industria & Comércio, Diario Oficial do
Estado do Parand, Didrio Oficial da Unido e no Mural de Licitagdes do Tribunal de Contas do
estado do Parana.

1. OBJETO DO PREGAO:

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a “Contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de Medicina e Seguranga do Trabalho, conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Administragdo.”, de acordo com as especificagdes contidas no
ANEXO |, que é parte integrante deste edital.

2. TIPO DO PREGAO:

2.1. Este PREGAO é do tipo MENOR PRECO POR GLOBAL, em regime de execugao indireta
por prego unitario.
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3. DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1. As despesas decorrentes da presente licitagio onerardo os seguintes recursos
orgamentarios:

Funcional Fonte Recurso
24.01 04.122.0002 2.117.3.3.90.39 1000 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1510 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1511 Préprio
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1934 Federal
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 3934 Federal
17.01 08.244.0011 2.079.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.244.0011 2.147.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1934 Federal
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 3934 Federal
17.01 08.243.0011 6.002.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.003.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.003.3.3.90.39 1934 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 31722 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 30941 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 3941 Federal
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 372 Estadual
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1000 Livres
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1712 Estadual
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1941 Federal
17.02 08.242.0011 2.083.3.3.90.39 1934 Federal
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 11022 Federal
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 10941 Federal
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 3942 Estadual
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1942 Estadual
17.03 08.244.0011 2.086.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 3770 Estadual
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17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1770 Estadual
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 10941 Federal
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 31726 Federal
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11021 Estadual
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11726 Federal
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 1940 Federal
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 3940 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 1936 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11022 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11024 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 31727 Federal
17.04 08.244.0011 2.091.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.092.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.094.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.243.0011 6.009.3.3.90.39 1000 Livres
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 1000 Livres
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 11003 Federal
36.01 13.392.0005 2.019.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 23.695.0005 2.136.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.392.0005 2.020.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.695.0005 2.142.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.695.0005 2.143.3.3.90.39 1000 Livres
21.01 14.422.0016 2.104.3.3.90.39 1000 Livres
07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000 Livres
07.01 20.608.0009 2.031.3.3.90.39 1000 Livres
27.01 22.661.0008 2.120.3.3.90.39 1000 Livres
04.01 12.361.0004 2.014.3.3.90.39 1104 Livres
16.01 12.361.0004 2.065.3.3.90.39 1107 Federal
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1000 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1103 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1104 Livres
32.01 27.812.0006 2.129.3.3.90.39 1000 Livres
06.01 04.122.0002 2.027.3.3.90.39 1000 Livres
18.01 26.782.0015 2.098.3.3.90.39 1509 Préprio
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.39 1000 Livres
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.39 1007 Livres
22.01 15.452.0017 2.108.3.3.90.39 1511 Préprio
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1000 Livres
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1511 Proprio
35.01 08.244.0022 2.134.3.3.90.39 1000 Livres
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1000 Livres
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08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1510 Livres
14.01 04.123.0002 2.049.3.3.90.39 1000 Livres
03.01 10.301.0003 2.009.3.3.90.39 1303 Proprio
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1000 Livres
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1303 Préprio
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1000 Livres
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1303 Préprio
15.02 10.301.0003 1.013.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1000 Livres
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1303 Préprio
15.04 10.301.0003 2.058.3.3.90.39 1303 Proprio
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1303 Proprio
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1303 Proprio
23.01 11.334.0018 2.114.3.3.90.39 1000 Livres
23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000 Livres
23.01 11.334.0018 2.116.3.3.90.39 1000 Livres
09.01 15.452.0010 2.038.3.3.90.39 1000 Livres
09.01 15.452.0010 2.039.3.3.90.39 1507 Préprio

4. CONDIGOES PARA PARTICIPACAO:

4.1. AMPLA CONCORRENCIA: poderdo participar desta licitagdo todos os interessados que
atenderem a todas as exigéncias de habilitagdo contidas neste Edital e seus anexos,
pertencentes ao ramo de atividade pertinente ao objeto licitado.

4.2. Poderdo participar deste Pregdo as todas as Empresas interessadas cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo e que estejam com o Credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

4.3. O Cadastramento no SICAF podera ser realizado pelo interessado em qualquer unidade
de cadastramento dos 6rgdos ou entidades da Presidéncia da Republica, dos Ministérios, das
Autarquias e das Fundagdes que participam do Sistema Integrado de Servigos Gerais - SISG,
localizados nas Unidades da Federagao.

4.4, Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar deste Pregdo
deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do
sistema, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento, regulamento
e receber instrugdes detalhadas para sua correta utilizagdo.

4.5. As empresas proponentes enquadraveis na definicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte, estabelecida pelo art. 32 da lei Complementar 123 de 14/12/2006, que
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desejarem fazer uso dos beneficios conferidos pelo citado diploma legal deverdo sinalizar tal
enquadramento no campo especifico no Sistema Comprasnet.

4.6. Consideram-se Micro e Pequenas Empresas aptas a participagdo no certame aquelas
que preenchem os requisitos do art. 32 da Lei Complementar Federal n® 123/2006 e que ndo
se enquadrem em nenhuma das situagdes descritas no paragrafo 42 do referido art. 32.

4.7. Nao sera permitido o consorciamento de empresas.

4.8. Estardo impedidas de participar de qualquer fase do processo empresas que se
enguadre em uma ou mais das situacgdes a seguir:

a) Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta pela Administragdo
Municipal, ainda, penalidade imposta pela Administracdo Publica motivada pelas
hipdteses previstas no artigo 88 da Lei Federal n.2 8.666/93 e alteraces;

b) Sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

c) Estejam sob faléncia, concurso de credores, dissolu¢do ou liquidagao;

d) Se enquadrem numa das hipéteses do disposto no artigo 92 da Lei Federal n.2 8.666/93
e alteracdes;

e) Estejam em situacdo irregular perante as Fazendas: Nacional, Estadual, Municipal, o
FGTS e justica do trabalho;

f) Que possuam sdcio, cotista, dirigente, bem como as que possuam em seu quadro
funcional ou venham a contratar empregados com incompatibilidade com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de dire¢do, de chefia ou de
assessoramento, conforme estabelece o entendimento contido no Acérdao 2745/10 -
TCE/PR e no Prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, publicado no
AOTC 229 de 11/12/2009, referente a Sumula Vinculante 13 do Supremo Tribunal
Federal que versa sobre o nepotismo;

f.1) Estdo inseridos no conceito de incompatibilidade, sdcios, dirigentes ou cotistas que
forem servidores do orgdo licitante, conjuge, companheiro ou parente em linha reta
e colateral, consangliineo ou afim de servidor publico do 6rgao ou entidade
licitante, que nele exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, seja membro
da comissado de licitacdo, pregoeiro ou autoridade ligada a contratagao;

g) Que seja empresa estrangeira que ndo funcione no Pais;

h) Que seja consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituigao;

i) Que tenham sido punidos com suspensdo do direito de licitar ou contratar com o a
Administragdo Publica.

4.9. Como condi¢do para participagdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:
a) Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49.
a.1) Nos itens exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo
do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;
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Assinatura

a.2) Nos itens ndo exclusivos, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produziré o efeito
de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n? 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa
ou empresa de pequeno porte;

b) Que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital:

c) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagio no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) Que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n3o
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

e) Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucdo
Normativa SLTI/MPOG n2 2, de 16 de setembro de 20009.

4.10. Os licitantes arcardao com todos os custos decorrentes da elaboragdo e apresentacdo
de suas propostas.

5. CREDENCIAMENTO:

5.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participagdo dos interessados na modalidade licitatdria Pregdo, em sua forma eletrdnica.

5.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no
sitio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagdo de login e senha pelo
interessado.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presunc¢do de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes a este Pregdo.

5.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao
provedor do sistema ou ao o6rgdo ou entidade responsavel por esta licitacdo
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

5.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

6. SISTEMA ELETRONICO:

6.1. O licitante serd responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e seus lances.

Rua Jacaranda, n® 300, Bairro Nagbes — Fazenda Rio Grande - Parand Fone: (41) 3627-8500




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
COMISSAQ PERMANENTE DE LICITAGOES

6.2. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.

6.3. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e terd reinicio somente apds comunicagdo expressa do(a) Pregoeiro(a) aos
participantes.

6.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletrénico durante a sessao
plblica do Pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.5. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu representante.

6.6. O pregdo sera executado conforme o Decreto 10024/2019 na modalidade ABERTA.

7. ESCLARECIMENTOS AO EDITAL:

7.1. E facultada a qualquer interessado a apresentacédo de pedido de esclarecimentos sobre
0 ato convocatdrio do PREGAO e seus anexos, podendo até mesmo envolver a solicitagdo de
copias da legislacdo disciplinadora do procedimento, cujo custo da reprodugéo gréfica serd
cobrado, observado, para tanto, o prazo de até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada
para recebimento das propostas.

7.1.1. O pedido de esclarecimento sobre o ato convocatério pode ser formalizado por
meio de requerimento enderecado a autoridade subscritora do EDITAL, devidamente
protocolado na Prefeitura, situado na Rua Jacarandd, n® 300, Bairro Nag¢des, durante o
expediente normal do drgdo licitante, das 08:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 16:30
horas, ou pelo email: licitacoesfazendariogrande@hotmail.com. “Esclarecimento ao
edital de Pregdo Eletronico 03/2021".

7.1.2. As duvidas feitas por telefone serdo somente aquelas de carater estritamente
informal.

7.1.3. Os esclarecimentos serdo prestados no prazo de 01 (um) dia util, a contar do
recebimento da solicitacdo por parte do PREGOEIRO, passando a integrar os autos do
PREGAO, dando-se ciéncia as demais licitantes.

8. PROVIDENCIAS/IMPUGNACAO AO EDITAL:

8.1. E facultada a qualquer interessado a apresentacdo de impugnagdo ao ato convocatorio
do PREGAO e seus anexos, observado, para tanto, o prazo de até 02 (dois) dias Uteis
anteriores a data fixada para recebimento das propostas.

8.1.1. A apresentacdo de impugnagdo ao ato convocatorio devera ser formalizada por
meio de requerimento enderecado ao PREGOEIRO, protocolado no Protocolo Geral da
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Prefeitura, situado na Rua Jacarandd, n° 300, Bairro Nag¢bes, durante o expediente
normal do 6rgdo licitante, das 08:30 as 11:30 horas e das 13:00 as 16:30 horas ou por
e-mail ou outro dispositivo eletrénico, carta registrada ou através de qualquer meio
idéneo.

8.1.1.1. A impugnacdo apresentada por meio eletrnico devera ser formalizada através
do email licitacoesfazendariogrande@hotmail.com, devendo constar no assunto:
“Impugnacao ao edital de Pregdo Eletrénico 03/2021".

8.1.1.2. Para efeito de recebimento, a impugna¢io apresentada através de e-mail,
deverd conter todos os documentos referentes & impugnacio devidamente anexados
e autenticados por meio eletrénico, ou conter assinatura eletrénica do(s)
responsavel(is).

8.1.2. A decisdo sobre o pedido de impugnagdo sera proferida pela autoridade
competente no prazo de 01 (um) dia util, a contar do recebimento da pega indicada
por parte da autoridade referida, que, além de comportar divulgacio, devera também
ser juntada aos autos do PREGAO.

8.1.3. O acolhimento do pedido de impugnagdo que implique modificacdo do ato
convocatério do PREGAO requer republicagdo pela mesma forma que se deu o texto
original e a designacdo de nova data para a realizacdo do certame.

9. PROPOSTA DE PRECOS:

9.1. O licitante devera encaminhar a proposta exclusivamente por meio do sistema
eletronico até a data e hordrio marcado para abertura da sessdo, quando, entdo, encerrar-
se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

9.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo plblica observario
o horario de Brasilia — DF.

9.3. O licitante sera responsdvel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

9.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a sessdo
publica do Pregdo, ficando responsével pelo énus decorrente da perda de negdcios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

9.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.

9.6. O licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:
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a) A quantidade de unidades, observada a quantidade total prevista para cada item -
ANEXO | - Orgamento da Administragao;

b) Descrigdo detalhada do objeto: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de
validade ou de garantia, nimero do registro ou inscricito do bem no drgdo
competente, quando for o caso;

c) Marca / Fabricante;

d) Valor unitério e total, em algarismo, com 2 (duas) casas decimais;

9.6.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor
registrado.

a) Quando o descritivo cadastrado no COMPRASNET ndo corresponder ao especificado no
Edital, o fornecedor devera considerar apenas o do Edital = ANEXO I.

9.6.2. As propostas acima do prego maximo definido no ANEXO | do Edital poderdo ser
classificadas para fase de lances, observando o item 11.6 deste Edital.

9.7. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente no fornecimento dos bens.

9.8. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

10. JULGAMENTO E CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS:

10.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horario e local indicado neste Edital.

10.2. O Critério de julgamento adotado serd o MENOR PRECO GLOBAL, conforme definido
neste Edital e seus anexos.

10.3. O(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
forem omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis.

10.4. Sera desclassificada a proposta com valor superior ao pregco maximo fixado.

10.4.1. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

10.4.2. A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacdo.

10.5. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participardo da fase de lances.
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10.6. O sistema disponibilizard campo proprio para troca de mensagem entre o(a)
Pregoeiro(a) e os licitantes.

11. SESSAO DE LANCES, NEGOCIAGAO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA:

11.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

11.1.1. O lance devera ser ofertado pelo valor do item, em algarismo, com 2 (duas)
casas decimais, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com os precos
praticados no mercado, considerando as quantidades constantes no Anexo | deste
Edital.

11.1.2. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

11.1.3. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

11.1.4. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

11.1.5. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

11.2. A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdao do Pregoeiro.

11.3. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenagdo das propostas.

11.4. Quando houver itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte,
uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria
as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, procedendo
a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
LC n2 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n2 8.538, de 2015.

11.4.1. Nessas condigGes, caso a melhor oferta valida tenha sido apresentada por
empresa de maior porte, as propostas de pessoas qualificadas como microempresas
ou empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por
cento) acima da proposta ou lance de menor pre¢o serao consideradas empatadas
com a primeira colocada.
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11.4.2. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagao automatica para tanto.

11.4.3. Caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte
melhor classificada desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes qualificadas como microempresa ou empresa de
pequeno porte que se encontrem nagquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

11.5. Ao presente certame ndo se aplica o sorteio como critério de desempate. Lances
equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de apresentagdo das propostas
pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagdo.

11.6. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o(a)
Pregoeiro(a) examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, bem
como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, sendo desclassificadas as
propostas que resultarem com o valor acima do maximo do Edital.

11.7. O(a) Pregoeiro(a) podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de
melhor preco, vedada a negociagdo em condigdes diversas das previstas neste Edital.

11.8. Também, nas hipdteses em que o(a) Pregoeiro(a) ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

11.9. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

11.10. Classificada(s) a(s) proposta(s) em 12 lugar, o(a) pregoeiro(a) efetuara consulta aos
sites do Tribunal de Contas do Estado do Parand e Portal da Transparéncia do Governo
Federal, para verificar se a(s) detentora(s) da melhor oferta encontra-se suspensa(s) ou
impedida(s) de licitar com a Administracdo, sob pena de DESCLASSIFICAGCAO e submissdo a
Processo Administrativo.

11.11. O(a) Pregoeiro(a) podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto,
sob pena de nao aceitacdo da proposta.

11.11.1. Dentre os documentos passiveis de solicitagao pelo Pregoeiro, destacam-se os
que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, além de outras informacGes pertinentes, a exemplo de
catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso,
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por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo do seu posterior envio
pelo sistema eletronico, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

a) O prazo estabelecido pelo(a) Pregoeiro(a) poderd ser prorrogado por solicitacdo escrita
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

11.12. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim, sucessivamente, na ordem de classificacdo.

11.13. Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspendera a sessao, informando no “chat” a
nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

12. DA INCLUSAO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTOS PARA HABILITACAO NO

SISTEMA E DO ENVIO DOS ORIGINAIS

12.1. Os licitantes deverdo encaminhar, exclusivamente por meio do sistema,
concomitantemente com os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a
descricdo do objeto e valor ofertado, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-d automaticamente a etapa de envio dessa
documentagao.

12.2. A PROPOSTA COMERCIAL ATUALIZADA do licitante que ofereceu o menor valor devera
ser encaminhada OBRIGATORIAMENTE, no prazo de até 3 (trés) horas contando da
convocagdo efetuada pelo Pregoeiro, por meio da opcdo "Enviar Anexo" do sistema
Comprasnet.
12.2.1. Os originais ou cdpias autenticadas, caso seja solicitadas pelo Pregoeiro,
deverdo ser entregues na Divisdao de Compras e Licitagdes, situado na Rua Jacaranda,
n? 300, Nagdes |, Fazenda Rio Grande, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, a contar do
primeiro dia util seguinte a convocacgdo do pregoeiro.

12.2.2. A documentacdo relativa a Proposta comercial, guando solicitada pelo
Pregoeiro devera ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte externa as
seguintes informacodes:

Ao Pregoeiro do Municipio de Fazenda Rio Grande

PREGAO ELETRONICO Ne. 03/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ENVELOPE N2. 01 - DOCUMENTACf\O DE PROPOSTA COMERCIAL
(Razao Social da Proponente, Endereco, CNPJ, Telefones e e-mail)

12.2.3. A documentac¢do relativa a Habilitagdo, quando_solicitada pelo Pregoeiro
deverd ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte externa as seguintes
informacdes:
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Ao Pregoeiro do Municipio de Fazenda Rio Grande

PREGAO ELETRONICO N2. 03/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ENVELOPE N2. 01 - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

(Razdo Social da Proponente, Enderego, CNPJ, Telefones e e-mail)

12.3. O ndo encaminhamento, nos prazos fixados, tanto da documentagao solicitada por e-
mail quanto da documentagdo original ou autenticada, guando solicitada, implicara na
inabilitagdo da Licitante e a sujeitara as sangdes previstas neste Edital.

12.4. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados para Habilitagdo deverdo estar
com o nome do Licitante, e com numero do CNPJ e o respectivo enderego.

12.5. Se a Licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
a Licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

12.6. Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, caso haja alguma
restricdo quanto a comprovacdo fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de 05 (cinco)
dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogéveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica,
para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do debito, e emissao
de eventuais certiddes negativa ou positiva com efeito negativa, no moldes do art. 43, § 12
da Lei Complementar 123/2006 e suas alteragoes.

12.6.1. A ndo regulariza¢do da documentagdo implicara decadéncia do direito a contratagdo,
sem prejuizo das sancdes no art. 81, da Lei 8666/1993, sendo facultado a Administra¢do
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para retirada da Nota de
Empenho, ou revogar.

13. DOCUMENTOS E CONDICOES PARA HABILITACAO:

3.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO pertinentes ao ramo do objeto do PREGAO sédo os
seguintes:

13.1.1. Habilitagdo Juridica:

a) Ato Constitutivo (qualificacdo juridica) ou Estatuto ou, ainda, Contrato Social em vigor
(qualificacdo juridica), em se tratando de sociedades comerciais ou Requerimento do
Empresario, em se tratando de microempreendedor individual, bem como suas alteracdes
em vigor, devidamente registrados (ou outro instrumento equivalente). No caso de
sociedades por acbes, apresentar também documentos de elei¢do de seus administradores;
para sociedades civis, a inscricdo do Ato Constitutivo devera vir acompanhada de prova de
diretoria em exercicio. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, apresentar Decreto de Autorizacdo e Contrato ou Autorizagdo para Funcionamento
expedido pelo drgdo competente, quando a atividade assim o exigir;
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a.1) A apresentacdo de todas as alteragdes contratuais a que se refere o edital
poderd ser substituida pelo contrato social consolidado e todas as alteracdes
posteriores.

b) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ (Cartdo de Identificacdo);

13.1.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) Certificado de Regularidade do FGTS;

b) Prova de Regularidade relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido referente a
todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido - DAU, abrangendo inclusive as
contribui¢des sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lej
no 8.212, de 24 de julho de 1991;

c) Prova de Regularidade relativa a Tributos Estaduais;

d) Prova de Regularidade relativa a Tributos Municipais;

e) Prova de Regularidade relativa a Débitos Trabalhistas.

13.1.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

a) Certiddo Negativa de Recuperagdo Judicial e Faléncia, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, em vigor, com data de emissdo ndo superior a 90 (noventa) dias
da abertura do certame;

13.1.4. Qualificagdo Técnica:
a) Atestado de Capacidade Técnica emitido, no minimo, por 01 (um) érgio publico ou
privado, comprovando aptiddo para caracteristicas, quantidades e prazos;

a.1) O Atestado fornecido por érgdo privado devera conter reconhecimento de firma
da assinatura do responsavel;

a.2) O(s) Atestado(s) poderdo ter sua autenticidade comprovada conforme Art. 43, §
3°, da Lei Federal 8.666/93.

b) Declaragdo expressa de que possuira em seu quadro permanente, na data da
assinatura do contrato, toda a equipe técnica para a prestagdo dos servicos objeto deste
edital, conforme especificagdes do Termo de Referéncia, que ficara responsavel pela
prestacao dos servigos, com qualificacdo adequada conforme NR 4 - 4.4.1 — Servicos
especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho.

b.1) A comprovacdo de vinculo dos profissionais serd exigida somente quando da
assinatura do Contrato e devera ser feita por cépia da ficha ou do livro de registro de
empregados, ou copia autenticada da Carteira de Trabalho, ou contrato de prestacio
de servigos. Caso o(s) Profissional (is) em questdo seja(m) proprietdrio(s) da empresa,
devera fazer prova mediante apresentagdo de atos constitutivos (estatuto, contrato
social ou documento equivalente).

13.1.5. Documentos Complementares:

a) Declaracdo, conforme modelo ANEXO |Ill deste Edital, assinada por
representante legal da empresa.
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b) Declaragdo Anticorrup¢do, conforme modelo ANEXO |V deste Edital, assinada por
representante legal da empresa.

13.2. A habilitagdo das licitantes também podera ser verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos e por meio de documentagdo complementar especificada
neste Edital.

13.2.1. A comprovacdo da situacdo da empresa no SICAF sera feita pelo Pregoeiro
mediante consulta "on-line”.

13.2.2. Sera verificado, ainda, pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio, eventuais
impedimentos de licitar e contratar com a Unido, mediante consulta ao:

13.2.2.1. SICAF, a fim de verificar a composi¢do societdria das empresas e
certificar eventual participacao indireta que ofenda ao art. 99, Ill, da Lei n®
8.666/93.

13.2.2.2. Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica - CNJ, no endere¢o
eletrénico www.cnj.jus.br/improbidade adm/conultar requerido.php;

13.2.2.3. Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, no
endereco eletrénico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;

13.2.2.4. Cadastro de inidéneas e Cadastro de Inabilitados, no enderego
eletronico http://portal.tcu.gov.br/certidoes/certidoes.html.

13.3. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma
restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, apds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006:
Estatuto de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Art. 43. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasiGo da participagdo
em certames licitatdrios, deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para
efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restrigdo.

§ 12 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, serd
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogdveis
por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regularizagdo da
documentag¢Go, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
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certidbes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

§ 22 A ndo-regularizagdo da documentag¢lo, no prazo previsto no § 12 deste
artigo, implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancées
previstas no art. 81 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado &
Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagcdo, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitagdo.

13.4. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de apresentar
quaisquer dos documentos exigidos para a habilitacdo ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

13.5. Quando houver itens ndo exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte e
sociedades cooperativas, em havendo inabilitacao, havera nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n? 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

13.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o(a)
Pregoeiro(a) suspendera a sessdao, informando no “chat” a nova data e horério para a
continuidade da mesma.

13.7. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase
de habilitagao.

14. PROPOSTA DE PRECOS

14.1. A licitante detentora da melhor oferta, para ter sua proposta de precos convalidada,
devera apresentar sua proposta com os valores correspondentes a melhor oferta
apresentada no Pregdo Eletrdnico, constando na mesma descri¢do, quantidade, preco
unitdrio e total, marca/modelo/fabricante, nos quais deverdo estar incluidos impostos,
seguros, transporte, ou qualquer outra despesa que venha a incidir sobre os mesmos.

14.2. A proposta de pregos devera ser constituida dos seguintes elementos:

14.2.1. Carta Proposta, conforme modelo no ANEXO Il, constando na mesma a razio
social da empresa com seu endereco completo e nimero do CNPJ, nome, RG e
assinatura do responsavel ou representante legal e, ainda:

a) A quantidade de unidades para cada item;

b) Valor unitario e total;

c) Marca / Fabricante;

d) Descrigdo detalhada do objeto: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de
validade ou de garantia, numero do registro ou inscricdo do bem no drgdo
competente, quando for o caso.
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14.2.2 O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data limite fixada para recebimento das propostas. Caso ndo haja prazo
de validade expresso na proposta, o Pregoeiro considerara o prazo de 60 (sessenta)
dias corridos, a contar da data de sua apresentagdao. Caso o prazo seja expressamente
inferior, a proposta serd desclassificada.

14.2.3. Os precos deverdo ser expressos obrigatoriamente em moeda corrente
nacional com duas casas decimais.

14.3. A proposta final serda documentada nos autos e sera levada em consideragdo no
decorrer da execu¢do do CONTRATO e aplicagdo de eventual sangdo a licitante, se for o caso.

14.4. Todas as especificacdoes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a licitante.

15. RECURSO ADMINISTRATIVO:

15.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal da licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, serd concedido o prazo de
no minimo 20 (vinte) minutos, para que qualquer licitante manifeste a inten¢do de recorrer,
de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisao(0es) pretende recorrer e por
quais motivos, em campo préprio do sistema.

15.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao(a) Pregoeiro(a) verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

15.3. Nesse momento o(a) Pregoeiro(a) ndo adentrarda no mérito recursal, mas apenas
verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.

15.4. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

15.5. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés)
dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletronico, em outros 03 (trés) dias, que comecgardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

15.6. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.7. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.
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16. HOMOLOGACAO E CONVOCACAO:

16.1. A vista do relatério do(a) Pregoeiro(a), o resultado da licitacdo serd submetido 3
consideracao da Autoridade Competente, para fins de homologacdo dos procedimentos.

16.2. A proponente adjudicataria devera assinar o CONTRATO no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, contados a partir da data da convocagdo expedida pela Secretaria Municipal de
Administragdo — Coordenacdo de Contratos, sito a Rua Jacaranda, 300, Nag¢bes — Fazenda Rio
Grande/Pr.

16.2.1. No ato da assinatura do CONTRATO a empresa devera apresentar na
Coordenagdo de Contratos da Prefeitura todas as Certiddes de Regularidade Fiscal e
Trabalhista exigidas na habilitagdo atualizadas e em plena vigéncia (Obs.: Caso a
Certiddo relativa a Tributos Municipais ndo apresente o numero do Cadastro de
Inscrigdo Municipal, favor apresenta-lo em anexo). O ndo cumprimento implicara na
imediata inabilitagao da empresa, conforme art. 55, Xlll, da Lei 8666/93, bem como na
analise da classificagdo/habilitacdo dos remanescentes, se houver, na respectiva
ordem.

16.2.2. Apresentar TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA conforme modelo ANEXO | do
Contrato, assinada por representante legal da empresa.

16.2.3. Apresentar comprovacdo de vinculo dos profissionais que devera ser feita por
copia da ficha ou do livro de registro de empregados, ou copia autenticada da Carteira
de Trabalho, ou contrato de prestagao de servigos. Caso o(s) Profissional(is) em
questdo seja(m) proprietario(s) da empresa, devera fazer prova mediante
apresentacdo de atos constitutivos (estatuto, contrato social ou documento
equivalente) ou outro meio idéneo.

a) A prestacdo dos servigos especificados nos itens 1 ao 27 do Termo de Referéncia
Complementar ao anexo |, deverdo ser executadas por profissionais legalmente
habilitados, de acordo com a especificagao dos itens 30.1 ao 30.15 do Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo |, com excec¢do dos itens 18 e 19 (Médico
Ortopedista e Cardiologista);

b) Os profissionais de ortopedia e cardiologia, para participagdo de junta médica
conforme os itens 18 e 19 do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |,
poderdo apresentar os documentos descritos nos subitens 30.14 e 30.15 em 5
(cinco) dias Uteis apds a solicitagdo de atendimento pela Divisdo de Medicina do
trabalho, ndo sendo portanto, obrigatdria a apresentagdo de tais documentos (
subitens 30.14 e 30.15) antes da assinatura do contrato.

16.3. Se o adjudicatario convocado dentro do prazo de validade da sua proposta ndo assinar
o CONTRATO estara sujeito a pagar ao Municipio multa de 20% (vinte por cento) do valor
total de sua proposta. O valor da multa serd atualizado de acordo com a variagdo do IGP-M,
da Fundagdo Getulio Vargas, a partir do més para qual foi calculado até o més de sua
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quitagdo. O pagamento da multa ndo exime o proponente de incorrer em outras san¢des
previstas no artigo 87 da Lei Federal n.2 8.666/93 e alteragdes.

16.4. Quando o adjudicatario deixar de assinar o CONTRATO no prazo estabelecido, o(a)
Pregoeiro(a) examinard as ofertas subsequentes e a habilitagdo das proponentes,
observadas a ordem de classificacdo, até a apuragdo de uma que a atenda ao Edital, sendo a
proponente convocada para negociar redugdo do prego ofertado e, se for o caso, assinar o
CONTRATO.

16.5. Constatando o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o objeto sera
adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor prego.

16.6. Podera o licitante classificado em primeiro lugar ser desclassificado até a assinatura do
Contrato se o Municipio tiver conhecimento de fato ou circunstancia superveniente que
desabone sua regularidade fiscal, habilitagdo juridica, qualificagdo técnica e/ou econdmico-
financeira.

16.7. Nesse caso, convocar-se-30 os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo,
conforme o disposto no subitem 16.4 acima.

17. DAS CONDICOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS ITENS OBJETO DO PREGAO:

17.1 Os servigos deverdo ser executados na sede da Divisdo de Medicina do Trabalho da
Secretaria Municipal de Administracdo, para a realizagdo de atendimentos de pericias
médicas, avaliacdo psicoldgica, avaliacdo psiquidtrica e junta médica, conforme especificado
no Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, podendo ainda o médico deslocar-se
para atendimento domiciliar ou hospitalar para a avaliagdo pericial a servidores
impossibilitados de locomogdo. A avaliagdo fonoaudiologica e/ou exames especializados
(aplicacdo de testes psicoldgicos) e os exames laboratoriais deverdo ser realizados na sede
da contratada ou em local indicado por esta, desde que ndo ultrapasse 30 (trinta)
quildmetros da sede da CONTRATANTE. Para a elaboragao da LTCAT, PPRA e PCMSO a
contratada devera realizar visitas ao local de trabalho.

17.1.1 Os servicos a serem contratados, bem como a quantidade estimada, deverao iniciar
imediatamente apds a assinatura do contrato de prestagdo de servigos, de acordo com a
necessidade e solicitacdo da Divisdo de Medicina do Trabalho, obedecendo ao disposto no
Anexo [;

17.2. O prazo para execucdo de cada servico esta fixado no Termo de Referéncia
Complementar ao Anexo |. Os servicos e materiais serdo recebidos provisoriamente para
efeito de simultanea ou posterior verificagdo, conforme o caso, da compatibilidade com as
especificacdes pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite, perfeita
adequacdo, resultando no recebimento definitivo que sera realizado pelo servidor
devidamente designado como fiscal pela secretaria municipal solicitante, observado o
mesmo prazo estipulado para sua execucdo.
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17.2.2. Na hipdtese da verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

17.3. Durante a vigéncia do contrato, a execucdo dos servicos relacionados a Salde
Ocupacional serd acompanhada e fiscalizada com todos os seus termos pela servidora Mary
Cristina Woshiak Santiago, matricula 350251, Técnico em Controle Administrativo, e a
execucdo dos servicos relacionados a Seguranga do Trabalho serd acompanhada e fiscalizada
com todos os seus termos pela servidora Mariana Franga de Castro, matricula 353125.

17.4. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da proponente adjudicatéria,
nos termos das prescri¢cdes legais, podendo levar a rescisdo do contrato, sem prejuizo das
sangdes previstas neste Edital, bem como no contrato.

17.4.1 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993.

17.4.2 O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionérios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

17.5. Em caso de ndo aceitagdo dos servicos objeto deste PREGAO, fica a Contratada
obrigada a retira-lo e substitui-lo no prazo de 15 (quinze) dias, contados da rejeicdo, ou
imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorizagdo de fornecimento, ao dia, até o
limite de 10% (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou n3o
complementados, em conformidade com o item 21.1, I, “c” do Edital.

17.5.1. Na ocorréncia de falta de algum dos funciondrios para a prestagdo dos servicos de
acordo com a especificagdo do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, a contratada
devera providenciar a reposi¢do no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da falta, ou
imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorizacdo de fornecimento, ao dia, até o
limite de 10% (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou ndo
complementados, em conformidade com o item 20.1, Il, “c” do Edital.

17.6. Em caso de diferenca de qualidade e quantidade, fica a Contratada obrigada a
providenciar sua complementac¢do no prazo de 15 (quinze) dias para materiais/Laudos e 24
(vinte e quatro) horas para substituicdo de profissionais, contados da notificagdo a ser
expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% da autorizacdo de
fornecimento, ao dia, até o limite de 10% (dez por cento) do valor produtos n3o
substituidos, corrigidos ou ndo complementados, em conformidade com o item 20.1, Il, “c”
do Edital.
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17.7. Ndo podera a adjudicataria recusar-se a entregar os servicos e itens solicitados na
Autorizacdo de Fornecimento/Empenho, mesmo que em pequena guantidade.

18. PAGAMENTO:

18.1. O pagamento serd efetuado através de depdsito bancério, em até 30 (trinta) dias
contados da apresentacdo da nota fiscal/fatura, conforme disponibilidade financeira na
fonte de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que devidamente atestada
pela Secretaria solicitante e anexada as provas de regularidade relativa a Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Uniao -
DAU, abrangendo inclusive as contribui¢des sociais — INSS, de Garantia do Tempo de Servigo
— FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas.

18.2. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no drgdo
licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia util subsequente.

18.3. O pagamento sera efetuado de acordo com os servicos prestados. Em caso de
irregularidade na execugdo do objeto e/ou na documentacdo fiscal. O prazo de pagamento
sera contado a partir da(s) correspondente(s) regularizacao(des).

18.4. Em caso de atraso de pagamento em relagdo ao prazo de 30 (trinta) dias contados da
apresentacao da nota fiscal/fatura no protocolo financeiro da Prefeitura, o valor da nota
fiscal podera ser atualizado monetariamente INPC (indice Nacional de Preco ao
Consumidor), entre a data em que deveria ter sido adimplida a obrigacdo e o efetivo
pagamento (conforme art.40, XIV, “c”, Lei Federal 8666/1993).

19. DA GARANTIA:

19.1 N3o sera exigida prestagdo de garantia, para as aquisi¢des decorrentes deste PREGAO.

20. SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. No caso de inexecugdo total ou parcial, ou, ainda, atraso injustificado do objeto desta
licitagdo, sem prejuizos das responsabilidades civis e criminais, ressalvadas as situacdes
devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administragdo Publica, garantia a
ampla defesa e o contraditdrio, serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativamente
ou nao:

I. Adverténcia.
a) A adverténcia sera formalizada por meio de documento expedido pelo Municipio:

Il. Multa, nos seguintes termos:
a) Pelo atraso no fornecimento, sera aplicada multa de mora de 0,5% (meio por cento) ao
dia sobre o valor da Autorizagdo de Fornecimento, até o prazo maximo de 10 (dez) dias.
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Vencido o prazo, o contrato podera ser considerado cancelado, a critério da Administracdo,
ficando sujeita as penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei n2. 8.666/93 e
alteracdes posteriores, assim como as contratuais, tudo sem prejuizo da multa relativa a
rescisao, prevista na letra “e” e perdas e danos.

b) Pela recusa em realizar o fornecimento, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
registrado, sem prejuizo das perdas e danos e, se for o caso multa relativa a rescisdo,
prevista na letra “e” e perdas e danos.

c) Pela demora em substituir o material rejeitado ou corrigir as falhas do produto fornecido
ou complementar a quantidade, a contar do quinto dia da notificagio da rejei¢do, aplicar-se-
a multa de 2% (dois por cento) do valor do material, por dia decorrido, até o limite de 10%
(dez por cento) do valor dos produtos ndo substituidos, corrigidos ou ndo complementados,
tudo sem prejuizo da multa relativa a rescisdo, prevista na letra “e” e perdas e danos.

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condigdo fixada na Lei 8.666/93 e suas alteracdes, ou
no instrumento convocatdrio ou, ainda, no contrato, e ndo abrangida nos incisos anteriores
ou subsequentes, aplicar-se-3 multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, sem
prejuizo das multas relativas a rescisdo e perdas e danos, prevista na letra “e” e perdas e
danos.

e) Pelo descumprimento parcial ou integral do estabelecido no contrato, que enseje
rescisdo, multa de 10% (dez por cento) do valor registrado, sem prejuizo de perdas e danos e
das demais multas.

lll. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato,
deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucdo do objeto, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, serd
descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se
refere o inciso XIV do Art. 4° da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois) anos até o maximo 05
(cinco) anos, sem prejuizo de multa de 10% (dez por cento) do valor da sua proposta
atualizada e das demais cominacdes legais.

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administra¢do Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a penalizada ressarcir o Municipio, pelos prejuizos resultantes e, apos, decorrido
o prazo da san¢do aplicada com base no item anterior. A Declaragdo tera sua publicacdo na
Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n2. 8.666/93.

20.2. Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem, principalmente, a contratada
estara sujeita as penalidades tratadas nos Incisos Il e IV do subitem 20.1, cumuladas com
multas, tanto moratdrias como sancionatorias.

| - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

Il - pela recusa em atender alguma solicitagao para corregao no fornecimento, caracterizada
se 0 atendimento a solicitacdo ndo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da data da
rejeicdo, devidamente notificada.

Il - pela ndo execugdo do fornecimento de acordo com as especificagbes e prazos
estipulados neste Edital e no contrato.
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20.3. Além das penalidades citadas, a contratada ficara sujeita, ainda, as demais penalidades
referidas no Capitulo IV da Lei Federal n? 8.666/93 e posteriores alteragdes.

20.4. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o
seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor registrado, sem prejuizo de perdas e
danos cabiveis.

20.5. Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos a contratada as
importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranga mediante inscricdo em divida ativa
do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

20.6. O fornecedor tera seu contrato rescindido quando:

a) descumprir as condicdes do contrato;

b) ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administragdo, sem justificativa aceitavel;

c) ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipotese de este se tornar superior agueles
praticados no mercado;

d) presentes razées de interesse publico.

20.6.1. A rescisdo do contrato, nas hipoteses acima previstas, assegurados o contraditorio e
amplo defesa, serd formalizado por despacho da autoridade competente.

20.6.2. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu contrato na ocorréncia de fato
superveniente que venha comprometer a perfeita execugao contratual, decorrentes de caso
fortuito ou de forga maior, devidamente comprovado.

20.6.3. A comunica¢ao do cancelamento do preco registrado, nos casos previstos no item
nesta cldusula, sera feita mediante publicacdo em imprensa oficial do Municipio.

20.7. O contrato podera ser suspenso ou cancelado no interesse da Administracao e nas
hipoteses dos artigos 77 e 78 da Lei n2. 8.666/93, ou a pedido justificado do interessado e
aceito pela Administragcdo, presente as razGes orientadas pela Teoria da Imprevisdo.

20.8. Qualquer penalidade aplicada deverd ser registrada; tratando-se de penalidade que
implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaragdo de
inidoneidade, sera obrigatdria a comunicagdo do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

21. CLAUSULAS ANTICORRUPCAO:

21.1. A parte CONTRATANTE compromete-se a observar os preceitos legais instituidos pelo
ordenamento juridico brasileiro no que tange ao combate a corrup¢do, em especial a Lei n?
12.846, de 12 de Agosto de 2013, e, no que forem aplicaveis, os seguintes tratados
internacionais: Convengao sobre o Combate da Corrupcdo de Funciondrios Publicos
Estrangeiros em Transacdes Comerciais Internacionais (Convengdo da OCDE) - promulgada
pelo Decreto n? 3.678, de 30 de novembro de 2000; a Convengdo Interamericana Contra a
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Corrupgdo (Convencdo da OEA) - promulgada pelo Decreto n? 4.410, de 7 de outubro de
2002; e a Convencao das Nagdes Unidas Contra a Corrupgdo (Convengdo das Nagdes Unidas)
- promulgada pelo Decreto n2 5.687, de 31 de janeiro de 2006.

21.2. A participagao no certame licitatério implica na total conhecimento e ciéncia, por parte
dos licitantes, dos dispositivos contidos na Lei n® 12.846/2013, bem como na obrigagdo de
tomar todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e
representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei n2 12.846,/2013.

21.3 Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupcdo e suas regulamentagdes,
por parte do(a) LICITANTE/CONTRATADO(a), em qualquer um dos seus aspectos, podera
ensejar: | - Instauracdo do Procedimento de Apuracdo da Responsabilidade Administrava —
PAR, nos termos do Decreto n? 8.420/2015 e Instrugdo Normativa CGU n? 13/2019, com
aplicagdo das sangdes administravas porventura cabiveis; Il — Ajuizamento de acdo com
vistas a responsabilizagdo na esfera judicial, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei ne®
12.846/2013;

21.4. Os licitantes obrigam-se a conduzir os seus negocios e praticas comerciais de forma
ética e integra em conformidade com os preceitos legais vigentes no pais.

21.5. A participacdo no certame licitatério implica, para todos os fins, na declaracdo, sob as
penas da lei, que a empresa/organizacdo ora qualificada ndo pratica e nem permite que
pratiquem, sob sua esfera de atuagdo, atos contrérios as leis, normas, regras e regulamentos
vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem lesdo a Administracdo Publica
Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 52 da Lei n? 12.846 de 12 de agosto de 2013 - Lei
Anticorrupgao. Outrossim, que a empresa envida os melhores esforcos para prevenir,
mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuagdo, pautando suas atividades nas
melhores préticas do mercado, no que se refere ao combate de desvios éticos e de
integridade.

22. DISPOSIGOES GERAIS:

22.1. O Municipio podera prorrogar, a qualquer tempo, 0s prazos para credenciamento,
recebimento das propostas ou lances.

22.2. A presente licitagdo ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo o
Municipio revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato
supervenientes comprovados ou anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos
participantes da licitacdo.

22.3. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacGes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou ilegalidade ou a inverdade das informagdes nele contidas
implicarad a imediata desclassificagcdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha
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sido vencedor, a rescisdo de contrato ou de pedido de compra/servigos, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

22.4. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagéo,
promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

22.5. Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo
fazé-lo no prazo determinado pelo(a) pregoeiro(a), sob pena de desclassificacdo/
inabilitacdo.

22.6. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre proponentes, desde que n3ao comprometam o interesse da
Administracdo, a finalidade e a seguranga da contratacdo.

22.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais deixara de importar no
afastamento da proponente, desde que possiveis a exata compreensdo de sua proposta e a
aferi¢do da sua qualificagdo, durante a realizacdo da sessdo publica do PREGAO.

22.8. A proponente assume o custo para a preparacgdo e apresentacdo de sua proposta,
sendo que o 6rgdo licitante ndo se responsabilizard, em qualquer hipotese, por esta despesa,
independentemente da conducdo ou do resultado do PREGAO.

22.9. Em qualquer fase do PREGAO, cabera ao representante da licitante comprovar a
exequibilidade da proposta ou lance, durante a propria sessdao, implicando em
desclassificacao da proposta quando, inquirido, ndo comprovar por qualquer meio de prova
admitida em direito.

22.10. A apresentacdo da proposta de precos implicara na aceitagdo, por parte da
proponente, das condicdes previstas neste EDITAL e seus ANEXOS.

22.11. A proponente contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes
contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor do contrato, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre
as partes, que poderdo reduzir o limite indicado.

22.12. Este Edital e seus Anexos, bem como as propostas das proponentes beneficidrias,
fardo parte integrante do contrato, independentemente de transcrigdo.

22.13. Os casos omissos neste EDITAL DE PREGAO serdo solucionados pelo PREGOEIRO, com
base na legisla¢do federal e municipal incidentes, e nos principios gerais de direito.

22.14. Sera competente o Foro de Fazenda Rio Grande, Estado do Parand, com renuncia
expressa a qualguer outro, por mais privilegiado que seja, para solucdo de questdes
oriundas deste PREGAOQ.

22.15. Qualquer informacao a respeito deste Edital sera fornecida aos interessados pela
Divisdo de Compras e Licitagdes telefone (41) 3627-8509, (41) 3627-8541 e/ou e-mail
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licitacoesfazendariogrande @hotmail.com em dias Uteis, no hordrio compreendido das
08h00min as 12h00min e das 13h00min as 17h00min.

22.16. Fazem parte do presente instrumento convocatério os seguintes anexos:

ANEXO | - Especificagdes dos itens e quantidades estimadas.
ANEXO Il - Carta Proposta.

ANEXO Il - Declaragdo (Modelo).

ANEXO IV - Declaragdo Anticorrupgdo.

ANEXO V - Minuta de Contrato.

Fazenda Rio Grande, 19 de Fevereiro de 2021.

Priscila Lopes Alves
Equipe de Apoio
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

PREGAO ELETRONICO
Nr.: 3/2021 - PE

CNPJ: 95.422.986/0001-02 Telefone: (41) 3627 8500 Processo Administrativo: 2/2021
RUA JACARANDA, 300 Data do Processo Adm.: 12/01/2021
C.E.P.: 83820-901 - Fazenda Rio Grande - PR Processo de Licitagio: 212021
Data do Processo: 12/01/2021

Folha: 1/2

ANEXO |

RELACAO DOS ITENS DA LICITACAO

IItemI Quantidade I Unid ] Especificagao IPreg:o Unit. Méximol Total Prego Maximo
1. 1,000 UNI ELABORAGCAO DE PCMSO (PROGAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL ( 24.933,3300 24.933,3300
2 5000,000 AVALREALIZAGAO DE EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERfCIAS MEDICAS 66,5300 332.650,0000
3 750,000 EXA ACUIDADE VISUAL (AV) 23,9500 17.962,5000
4 800,000 EXA ELETROCARDIOGRAMA. (ECG). 43,6300~ 34.904,0000
5 800,000 EXA ELETROENCEFALOGRAMA (EEG) 69,9700 55.976,0000
6 50,000 EXA ESPIROMETRIA OCUPACIONAL 40,9100 2.045,5000
7 800,000 EXA GAMA GLUTAMIL TRANSPEPTIDASE (GGT OU GAMA GT) 9,3100 7.448,0000
8 800,000 EXA GLICEMIA PLASMATICA EM JEJUM (GLICEMIA DE JEJUM) 7,4400 5.952,0000
9 800,000 EXA HEMOGRAMA COMPLETO. 14,6500 11.720,0000
10 50,000 EXA RX TORAX 58,0000 2.900,0000
11 10,000 EXA RETICULOCITOS 6,5500 65,5000
12 10,000 EXA Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo 25,7700 257,7000
13 50,000 EXA Toxicoldgico de larga janela 247,5000 12.375,0000
14 120,000 AVALRealizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na &area de psiquiatria 506,6700 60.800,4000
(saude ocupacional)
15 80,000 AVAL PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO DO TRABALHO) 460,0000 36.800,0000
16 80,000 AVAL PARTICIPAGCAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO EXAMINADOR) 446,6700 35.733,6000
17 50,000 AVAL PARTICIPAGCAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO PSIQUIATRA) 696,6700 34.833,5000
18 50,000 AVAL PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO ORTOPEDISTA) 648,0000 32.400,0000
19 20,000 AVAL PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA (MEDICO CARDIOLOGISTA 648,0000 12.960,0000
20 1700,000 AVALAVALIAGOES FONOAUDIOLOGAS 55,2500 93.925,0000
21 1700,000 EXA EXAME DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL 39,9700 67.949,0000
22 100,000 EXA EXAME DE LARINGOSCOPIA 218,2500 21.825,0000




ESTADO DO PARANA PREGAO ELETRONICO
PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE Nr.: 3/2021 - PE
CNPJ: 95.422.986/0001-02 Telefone: (41) 3627 8500 Processo Administrativo: 2/2021
RUA JACARANDA, 300 Data do Processo Adm.: 12/01/2021
C.E.P.: 83820-901 - Fazenda Rio Grande - PR Processo de Licitagio: 212021
Data do Processo: 12/01/2021
Folha: 2/2
ANEXO |
RELACAO DOS ITENS DA LICITACAO
[Iten{ Quantidade ]Unid l Especificagao I Preco Unit. Maximo| Preco Unitario I Prego Total I
23 500,000 AVAL AVALIAGCOES PSICOLOGICAS 184,5000 92.250,0000
24 500,000 AVALAPLICAGCOES DE TESTES PSICOLOGICOS 116,7500 58.375,0000
25 30,000 Cons CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA 241,2500 7.237,5000
26 1,000 UNI ELABORAGAO DO PPRA (PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS) 43.466,6700 43.466,6700
27 1,000 UNI ELABORAGAO DO LTCAT (LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DO AMBIENTE DE TRABALHO) 27.423,3300 27.423,3300
(Valo[‘es expressos em Reais Rs) Total Maximo Geral: 1.135.168,5300
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PREGAO ELETRONICO N2. 03/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. 02/2021

TERMO DE REFERENCIA COMPLEMENTAR AO ANEXO |

OBJETO: Contratacdo de servicos na especialidade de medicina, engenharia e seguranca do
trabalho.

PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE OCUPACIONAL
ITEM 1 - PCMSO (Programa de Controle Médico de Satiide Ocupacional)

1.1 Elaborar o PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) da prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande em atendimento a Norma Regulamentadora n? 07 do
Ministério do Trabalho e Emprego e manter atualizado de acordo com a solicitagdo da
contratante. O PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) tem por
objeto a promocdo e preservacdo da saude dos trabalhadores, a ser elaborado e
implementado a partir do PPRA (Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais), com o
carater de promover prevencdo, rastreamento e diagndstico precoce dos danos a saude
relacionados ao trabalho, além da constatagdo da existéncia de casos de doengas
profissionais ou danos irreversiveis a saude.

1.2 Na qualidade de Programa de Gerenciamento da Saude Ocupacional, o PCMSO
(Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional) deverd obedecer a um planejamento
em que estejam previstas as a¢des de saude a serem executadas durante o ano, para
melhoria e manutencdo da satde dos servidores. Estas agdes deverdo ser objeto de relatorio
anual. 0 PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional) devera ser realizado
e entregue, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a solicitagdo feita pela contratante
durante a vigéncia do contrato (podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais),
em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatdrio sumdrio, paginagdo e em
ordem alfabética) em conformidade com a Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
e em PDF, na Divisdo de Seguranga do Trabalho.

1.3 Durante a vigéncia do contrato a contratada devera efetuar as atualizagdes, emitindo
adendos, sempre que solicitado pela Divisdo de Seguranga do Trabalho do Municipio, com
prazo de execu¢do nas atualizagdes de 30 (trinta) dias apds a data da solicitacdo, que
deverdo ser entregues também em versdes impressas e digitalizadas, na Divisdao de
Seguranca do Trabalho. Caberd a contratada fornecer como agdes do PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional) os seguintes servigos:

a) Planejamento anual, metas e prioridades;

b) Abertura de novos Prontuarios Médicos individuais de cada funcionario;
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c) Exame Clinico Ocupacional;

d) Andlise / Anamnese do empregado;

e) Avaliagdo de riscos com relagdo a danos a sadde do trabalhador, junto com o PPRA
(Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais);

f) Implantagdo de medidas de Controle e Avaliagdo de sua eficdcia apds a implantacéo;

g) Acompanhamento e controle do estado clinico ocupacional dos empregados da
contratante;

h) Elaboracdo do Relatério Anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde
Ocupacional) em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatério
sumario, paginacdo e em ordem alfabética);

1.4 O valor do PCMSO com as atualizacbes (adendos) devera ser fixo uma tnica vez durante
a execuc¢do do contrato.

ITEM 2 - EXAMES CLINICOS OCUPACIONAIS E/OU PERICIAS MEDICAS

2.1 Realizar todos os exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, com o intuito de
controlar as condicdes de salde dos servidores e assegurar a continuidade operacional e a
produtividade, na sede da Divisdo de Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de
Administracdo, totalizando até 20 horas semanais (podendo a carga horaria ser ultrapassada
em casos excepcionais), em turnos diferenciados manh3d e tarde de acordo com o
cronograma a ser apresentado pela Contratada e homologado pela Contratante, conforme
solicitagdo do municipio:

a) Admissional;

b) Demissional;

c) Periddico;

d) Complementar;

e) Readaptacdo/Desvio de fungdo e Restri¢do da atividade por motivo de doenca;

f) Auxilio doenca;

g) Retorno ao trabalho;

h) Reavaliacdo da capacidade laboral;

i) Avaliagdo e Homologacdo de Pericias de atestados médicos e odontoldgicos (Pericias
de atestados);

j) Avaliacdo e Homologagdo de Pericias para Licenga de tratamento de satde familiar;

k) Andlise e Comunicagdo de acidente de trabalho (CAT);

I) Orientagdes Clinicas e Cirurgicas;

m) Realizar inspe¢do médica aos servidores que se encontrarem em licenca médica e/ou
Licenga Tratamento saude Familiar em: residéncia ou hospital, de acordo com a
situacdo de saude do servidor e conforme agendamento prévio do departamento
responsavel;
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n) Avaliagdo e Homologacdo de solicitagbes de tratamentos psicologicos,
fonoaudiologicos, fisioterapia ou terapia ocupacional e suas declaragdes de
comparecimento.

2.2 Para controle da saude ocupacional do servidor devera a Contratada elaborar ficha
médica individualizada a qual conterd anamnese dirigida, exame clinico geral e resultado dos
exames subsidiarios e atualizados a cada novo atendimento;

2.3 A prestacgao de servico médico para a realizagdo dos exames clinicos ocupacionais e/ou
pericias médicas previstos no subitem 2.1, devera ser realizado pelo mesmo profissional
coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional), e/ou médico
examinador por ele indicado, desde que atendido os requisitos de especializagdo de
medicina do trabalho, mediante aviso prévio a contratante;

2.4 A prestacdo de servico para inspecdo médica residencial ou hospitalar devera ser
realizada quando o servidor estiver impossibilitado de locomogdo e de acordo com a
solicitagdo previamente agendada pela Divisdo de Medicina do Trabalho dentro da carga
horaria estabelecida no subitem 2.1;

2.5 Da realizagdo dos exames originar-se-a o Atestado de Saude Ocupacional a ser elaborado
em trés vias. A primeira via do ASO (Atestado de Saude Ocupacional) ficara arquivada no
local de trabalho de servidor, inclusive frente de trabalho ou canteiro de obras, a disposigdo
da fiscalizagdo do trabalho. A segunda via do ASO (Atestado de Saude Ocupacional) ficara
arquivada no prontuario médico, na Divisdo de Medicina do Trabalho. A terceira via do ASO
(Atestado de Saude Ocupacional) sera obrigatoriamente entregue ao trabalhador, mediante
recibo na primeira via. O ASO (Atestado de Saude Ocupacional) devera conter no minimo:
a) Nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua matricula, e sua fungao;
b) Indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo
0s exames complementares e a data que forem realizados;
* O nome do médico coordenador (quando houver) com respectivo CRM;
* Defini¢do de apto ou inapto para a funcdo especifica que vai exercer; exerce ou
exerceu;
e Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu
numero de inscrigdo no Conselho Regional de Medicina, e forma de contato e
assinatura do servidor.

2.6 Sempre que solicitado pela contratante o profissional coordenador do PCMSO (Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional), ou substituto por ele indicado, deveré participar
e/ou prestar consultorias em processos junto a Comissdo Disciplinar da Prefeitura Municipal
de Fazenda Rio Grande.
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2.7 Ministrar palestras informativas sobre riscos, seguran¢a e preven¢do de doencas
ocupacionais, de acordo com solicitagdo e tema a ser previamente apresentado pela
prefeitura de Fazenda Rio Grande, sendo agendando dentro da carga horaria estabelecida

no item 2.1.

2.8 Estima-se uma quantidade de 5000 exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas,

podendo esta variar em sua totalidade. Assim devera ser pago por valor unitario de cada

item, de acordo com sua utilizagdo.

PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA EXAMES COMPLEMENTARES - ITEM 3 a0 13

Para atendimento do PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional),
realizar todos os exames complementares admissionais, periddicos e demissionais, no

municipio de Fazenda Rio Grande de acordo com cada cargo, conforme solicitado pela

contratante:

a) Os exames complementares, quando solicitados, deverdo ser realizados no prazo de
5 (cinco) dias Uteis, contados da data da solicitacdo pelo Médico do Trabalho e os
resultados entregues em até 5 (cinco) dias uteis da data da realizagcdo dos exames;

b) Caberd a Contratada providenciar a realizacdo integral dos exames complementares,

com a coleta até o resultado final, no municipio de Fazenda

Rio Grande;

C) A prestacdo de servigos devera ser paga por valor unitdrio de cada item, de acordo
com sua utilizagdo, considerando a estimativa especificada abaixo, podendo esta

variar em sua totalidade:

ITEM

'QUANTIDADE
03. Acuidade Visual (AV) _ 750
04. Eletrocardiograma (ECG)_V S R '800
05. Eletroencefalograma (EEG) 800
06. Espirometria Ocupacional '50
07. Gama Glu;mil Transpeptidase (GGT ou Gama GT) '800 _
08. Giicemi:; ;;Igsmética em jeju_rn (Glicemia de jejurﬁ-)_ o ISOO
09. Hemograrﬁ_é Completo - i800
10. RX Térax 50
11. Reticuldcitos 10
12. Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) | 10
50 |

‘ 13. Toxicoldgico de larga janela

| . |
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PRESTAGCAO DE SERVICOS COM ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL

ITEM 14 — MEDICO PSIQUIATRA

14.1 Realizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na area de psiquiatria (saude

ocupacional), e desenvolver metodologia visando a promogao da saude mental do servidor,

através de acdes diagnosticas, preventivas e terapéuticas eficazes, na sede da Divisdo de
Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de Administragdo, totalizando 4 (quatro)
horas semanais, conforme necessidade e de acordo com o cronograma a ser apresentado

pela contratada e homologado pela contratante, conforme solicitagdo do municipio:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, solicitar,
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidade;

Prestar assisténcia e investigacdo das relacdes de nexo causal nos casos de
adoecimento e afastamentos por TMRT (Transtornos mentais relacionados ao
trabalho);

Auxiliar o médico perito nas questdes relacionadas ao retorno as atividades laborais,
dos servidores afastados, visando a reabilitagdo/readaptacdo e prevengdo de
recaidas e novos afastamentos;

Auxiliar o médico perito nas restricdes de atividades dos servidores, emitindo parecer
guanto a execugao das atividades e prazos para o retorno;

Desenvolver programas preventivos, de promogdo e prote¢do a saude mental do
trabalhador;

Elaborar relatdrios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis do servidor a fim de prestar
informacgdes e orientagdes sobre a doenga e o tratamento a ser realizado, visando
alcangar a recuperagdo pela inser¢ao da familia no tratamento;

Assessorar, elaborar e participar em conjunto com equipe multiprofissional (quando
convocado) de programas de treinamentos e campanhas educativas/preventivas nos
campos da medicina ocupacional e saide mental;

Consultorias em processos junto a Comissdo Disciplinar;

Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuigdes pertinentes ao cargo e drea.

14.2 Estima-se uma guantidade de 120 avaliagGes especializadas, podendo esta variar em

sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por consulta, de acordo com sua utilizagado
pelas secretarias.
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PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA ESPECIALIZADA - ITEM 15 ao 18

A Junta médica deverd ser composta por 3 (trés) médicos, conforme solicitado pelo médico
perito de acordo com as especialidades médicas indicadas pelo médico perito, conforme
agendamento prévio no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de conclusdo
da junta médica devera ser entregue a contratante até no méaximo 5 (cinco) dias uteis apés a
sua realizac¢do. A junta médica devera:

a) Analisar a capacidade laborativa do servidor avaliado, descrevendo as condices de
salde e a atividade desempenhada;

b) Indicar se a patologia era pré-existente na data da pericia, ou se foi causada durante
o exercicio do cargo;

C) Indicar se o servidor avaliado podera retornar as atividades para o exercicio do cargo
origindrio ou se ha incapacidade para exercer as atribui¢des do cargo, informando
quais atividades poderdo ser desempenhadas, manter o afastamento, informando o
periodo para a reavaliagdo ou ser aposentado por invalidez.

d) Sendo protocolado pelo servidor recurso quanto o laudo da junta médica, este
devera ser analisado e caso julgue necessario o servidor devera ser reavaliado e
emitido novo laudo.

e) Sempre que solicitado pela comissdo disciplinar ou procuradoria juridica, orientar
e/ou emitir parecer quanto aos assuntos relacionados a processos trabalhistas em
relagdo a salide ocupacional.

ITEM 15. PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO TRABALHO

15.1 Além dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados no item 2.1 0
profissional coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional),
ou substituto por ele indicado, deverd compor a junta médica oficial do municipio. A
avaliacdo da junta médica ocorrerd para avaliagdes da capacidade laborativa para processos
administrativos e conclusdao do estagio probatdrio e avaliagdes processo de aposentadoria
por invalidez.

15.2 Estima-se uma quantidade de 80 avaliacdes de junta médica, podendo esta variar em
sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliacdo, de acordo com sua utilizacdo.

ITEM 16. PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO DO EXAMINADOR

16.1 Além dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados no item 2.1 0
profissional indicado pelo coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Satide
Ocupacional), devera compor a junta meédica oficial do municipio. A avaliagdo da junta
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meédica ocorrera para avaliagcdes da capacidade laborativa para processos administrativos e
conclusdo do estdgio probatdrio e avaliagdes processo de aposentadoria por invalidez.

16.2 Estima-se uma quantidade de 80 avaliacdes de juntas médica, podendo esta variar em

sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliacdo, de acordo com sua utilizacdo.
ITEM 17 — PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO PSIQUIATRA

17.1 Além das atividades relacionadas no item 14.1 o médico especialista em saude mental
devera compor junta médica oficial do municipio, na avaliacdo da capacidade laborativa para
processos administrativos, conclusdo do estagio probatdrio e avaliagbes processo de
aposentadoria por invalidez:

17.2 Estima-se uma quantidade de 50 avaliacdes em junta médica, podendo esta variar em

sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliagdo, de acordo com sua utilizagao
pelas secretarias.

ITEM 18 — PARTICIPAGAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO ORTOPEDISTA

18.1 Sempre que solicitado pelo médico perito, o médico especialista em ortopedia devera
compor junta médica oficial do municipio, na avaliagio da capacidade laborativa para
processos administrativos, conclusdo do estdgio probatdrio e avaliagbes processo de
aposentadoria por invalidez:

18.2 Estima-se uma quantidade de 50 avaliacdes em junta médica, podendo esta variar em
sua totalidade. Assim devera ser pago o valor por avaliagdo, de acordo com sua utiliza¢do
pelas secretarias.

ITEM 19 — PARTICIPACAO EM JUNTA MEDICA - MEDICO CARDIOLOGISTA

19.1 Sempre que solicitado pelo médico perito, o médico especialista em cardiologia devera
compor junta médica oficial do municipio, na avaliacdo da capacidade laborativa para
processos administrativos, conclusdo do estagio probatdrio e avaliagdes processo de
aposentadoria por invalidez:

19.2 Estima-se uma quantidade de 20 avaliacdes em junta médica, podendo esta variar em

sua totalidade. Assim deverd ser pago o valor por avaliagdo, de acordo com sua utilizagdo
pelas secretarias.

Rua Jacaranda, n’ 300, Bairro Nagbes — Fazenda Rio Grande - Parana Fone: (41) 3627-8500




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

PRESTACAO DE SERVIGCOS ESPECIALIZADOS PARA AVALIAGCOES DE FONOAUDIOLOGIA DO
ITEM 20 AO ITEM 22

A contratada deverd disponibilizar horarios para os exames de audiometria tonal e
vocal, laringoscopia e para as avaliagdes fonoaudioldgicas (teste discriminativo de voz), de
acordo com o solicitado pela contratante. Os exames de audiometria tonal, vocal e teste
discriminativo de voz, irdo compor as avaliagdes fonoaudiolégicas, de acordo com o
solicitado pela contratante.

Apds a realizagdo da avaliagdo fonoaudioldgica a contratada devera encaminhar a
Divisdo de Medicina do Trabalho, o atestado do resultado dos exames assinados por
profissional especialista, impresso e digitalizado, em um prazo de até 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir do agendamento solicitado pela Divisdo de Medicina do Trabalho.

ITEM 20 — AVALIAGAO FONOAUDIOLOGICA

20.1 Realizar servigos técnicos de fonoaudiologia para processos admissionais, periddicos e
demissionais, na sede da contratada ou local indicado por esta desde que ndo ultrapasse 30
(trinta) quildometros da sede da CONTRATANTE, de acordo com solicitagdo do médico do
trabalho e/ou junta médica, com autorizacdo prévia do departamento responsavel,
conforme solicitagdo do municipio:

a) Avaliagdo Fonoaudioldgica (Discriminativo de voz);

b) Orientagdo sobre saude vocal e auditiva quando necessario, considerando a
atividade;

c) Emitir atestado (parecer) do resultado dos exames de audiometria e laringoscopia
assinados por profissional especialista para os cargos que forem solicitados os
exames;

d) Emissdo de relatdrios dos resultados e das orientagdes passadas aos candidatos,
sempre que solicitado pela Contratante.

20.2 O atestado da avaliagdo devera ser feito individualmente e constar o resultado do
exame, assim como a orienta¢do sobre saude vocal e auditiva, quando se fizer, devera ser
assinado pelo profissional especialista que realizou o exame.

20.3 Sempre que solicitada pela contratante a contratada devera elaborar relatérios dos
resultados e das orientacdes passadas aos candidatos.

20.4 Estima-se uma quantidade de 1700 Avalia¢des Fonoaudioldgicas, podendo variar em
sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizacdo.
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ITEM 21 — EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL

21.1 Realizar exames de Audiometria Tonal e Vocal para avaliacdo de acuidade auditiva, na
sede da contratada ou local indicado por esta desde que ndo ultrapasse 30 (trinta)
quildmetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com solicitagdo do médico do trabalho
e/ou junta médica, com autorizagdo prévia do departamento responsavel, conforme
solicitagdo do municipio.

21.2 O resultado dos exames de audiometria deverd compor a avaliagdo fonoaudiologica,
para os cargos em que forem solicitados os exames.

21.3 Estima-se uma quantidade de 1700 exames de Audiometria, podendo variar em sua

totalidade sendo pago o valor unitdrio de acordo com sua utilizagdo.
ITEM 22 — EXAMES DE LARINGOSCOPIA

22.1 Realizar exames de Laringoscopia para avaliagdo de lesdes pré existentes, na sede da
contratada ou local indicado por esta desde que ndo ultrapasse 30 (trinta) quildmetros da
sede da CONTRATANTE, de acordo com a solicitagdo do médico do trabalho e/ou junta
médica, com autorizacdo prévia do departamento responsdvel, conforme solicitagdo do
municipio.

22.2 O resultado dos exames de laringoscopia deverd compor a avaliagdo médica, para os
cargos em que forem solicitados os exames.

22.3 Estima-se uma guantidade de 100 exames de Laringoscopia, podendo variar em sua

totalidade sendo pago o valor unitério de acordo com sua utilizacdo.

PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA AVALIACOES DE PSICOLOGIA - ITEM 23 a
25

ITEM 23 - AVALIAGOES PSICOLOGICAS

23.1 Realizar servicos de avaliagdo Psicologica, atendimentos, acompanhamentos e
assessorias na area de saude mental em conjunto com equipe multiprofissional, visando
identificar as varidveis psicologicas dentro do ambiente de trabalho que possam
comprometer a saude do servidor e o desenvolvimento adequado das funcbes dentro da
empresa, na sede da Divisdo de Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de
Administracao, totalizado até 20 (vinte) horas semanais, conforme necessidade e de acordo
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com o cronograma a ser apresentado pela contratada e homologado pela contratante,
conforme solicitacdo do municipio:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

i)

i)

k)

Planejar, elaborar e avaliar andlises de trabalho (profissiografico, ocupacional de
posto de trabalho etc), para descricdo e sistematizacdo dos comportamentos
requeridos no desempenho de cargos e fun¢des, com o objetivo de subsidiar ou
assessorar a equipe de saude ocupacional;

Elaborar, implementar e avaliar programas de salde no trabalho e promocdo da
saude psicoldgica e do hem estar em contexto laboral;

Identificar fatores de riscos a saide mental (depressio, ansiedade, burnout e outros
transtornos psicoldgicos) e buscar elimina-los ou reduzi-los;

Auxiliar no processo de aceitacao do luto, no enfrentamento e tratamento da
dependéncia quimica, transtornos de personalidade, tratamento de desordens
mentais severas (esquizofrenia, sindrome do panico, depressdo, ansiedade
generalizada entre outros);

Desenvolver acdes destinadas as relagbes de trabalho no sentido de maior
produtividade e da realizacdo pessoal dos individuos e grupos, intervindo na
elaboragdo de conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor qualidade
de vida no trabalho;

Mediar e prevenir conflitos, implantando estratégias de melhorias com o intuito de
eliminar fatores desencadeados dos mesmos;

Orientar os gestores no que tange formas de relacionamento e de gerenciamento de
pessoas;

Ministrar palestras motivacionais e/ou informativas, participar de capacitacdes
qguando solicitado;

Participar de programas, projetos e/ou atividades na area de seguranca do trabalho,
subsidiando-os quanto a aspectos psicossociais;

Participar de programas educacionais, culturais, recreativos e de higiene mental, com
vistas a assegurar a preservacgdo da saude e da qualidade de vida do trabalhador;
Promover estudos para identificagdo das necessidades humanas em face da
construcdo de projetos e equipamentos de trabalho (ergonomia);

Assessorar equipe multiprofissional e orientar os servidores e chefias, quanto ao
atendimento adequado, no ambito da saude mental, nos niveis de prevencdo,
tratamento reabilitacao;

m) Elaborar diagndsticos psicossociais das organizagdes

n)

Emitir pareceres, realizar pesquisas e projetos de desenvolvimento da organizag¢dao no
ambito da salide mental ocupacional;

o) Auxilio quanto a implantagdo e gestdo de programas preventivos de saude e da

proposicdo de solugdes para criagdo de ambientes favoraveis para melhoria das
condigbes gerais de trabalho e redugdo dos custos com salde;

p) Discutir e avaliar junto a equipe multiprofissional os pedidos de auxilio doenca,

restricGes aos cargos, licengas, entre outros;
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q) Prestar orientacbes aos familiares dos servidores sobre o diagnéstico, o tempo de
tratamento, a complexidade da desordem mental, e firmar a importancia da
cooperacgao junto ao tratamento;

r) Auxilio nas visitas hospitalares e domiciliares junto a Assistente Social quando
necessario;

s) Executar demais atividades relacionadas a area de saude mental ocupacional que se
fizerem necessarias.

23.2 Estima-se uma quantidade de 500 Avaliagdes psicoldgicas , podendo variar em sua

totalidade sendo pago o valor unitédrio de acordo com sua utilizagdo.
ITEM 24 APLICAGOES DE TESTES

24.1 Realizar servigos de avaliagdo psicoldgica para processos admissionais, sendo estas de
carater eliminatdrio, na sede da contratada ou local indicado por esta desde que ndo
ultrapasse 30 (trinta) quildmetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com a solicitagdo do
médico do trabalho e/ou junta médica, com autorizagdo prévia do departamento
responsavel, conforme solicitagdo do municipio, sendo de responsabilidade da
CONTRATADA:

a) Fornecimento e aplicagdo de testes psicoldgicos (originais e aprovados pelo CFP) de
acordo com as Resolucdes do conselho Federal de Psicologia — CFP n2 02/2003 e
01/2002, conforme previsto nos Editais de Concurso realizados pela contratante;

b) Utilizar, nos instrumentos de avaliacdo, técnicas capazes de identificar caracteristicas
especificas como inteligéncia, fungdes cognitivas, habilidades, e personalidade;

c) Realizar entrevista individual;

d) Realizar entrevista devolutiva, caso seja solicitado pelo candidato;

e) Dispor de ambiente e mobilidrio adequado para a aplicagdo dos testes;

f) Obedecer as normas previstas nos Editais de Concurso realizados pela contratante ou
as instrugbes do Municipio, durante a aplicagdo dos testes para os candidatos;

g) Emitir atestado psicoldgico de avaliacdo, indicando se o candidato esta APTO ou
INAPTO, qual foi o tipo de teste aplicado e a forma de aplicacdo. O atestado devera
ser impresso e digitalizado.

24.2 O psicologo deverd analisar os resultados dos instrumentos utilizados, relacionando-os
ao perfil do cargo/fungdo pretendido pelo candidato, conforme descricio de atividade
informada pela contratante, considerando as caracteristicas apresentadas pelo candidato;

24.3 Os testes poderdo ser aplicados em grupo quantidade de até 30 (trinta) pessoas ou
individualmente, conforme solicitagdo do municipio;
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Assinatura

24.4 A contratada terd um prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do dia da
solicitacdo de agendamento pela Divisdo de Medicina do Trabalho, para apresentacdo do
atestado psicoldgico.

24.5 Sendo protocolado pelo candidato junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande, recurso quanto a avaliacdo dos testes psicoldgicos, sera solicitado pela
Divisdo de Medicina do Trabalho junto a contratada a realizacdo de entrevista devolutiva
entre o psicologo que realizou a avaliagdo e o candidato, em até 30 (trinta) dias corridos,
cuja realizacdo é obrigacdo da contratada:

a) Na entrevista devolutiva o candidato podera comparecer acompanhado de psicélogo
da sua confian¢a, que sera custeado pelo candidato, e poderdo fazer vistas dos
instrumentos de avaliagdo, na presenca do profissional que a realizou, todavia, ndo
poderdo remover tais documentos do local de arquivamento em hipétese alguma.

b) Apds a entrevista devolutiva e as vistas dos instrumentos pelo psicélogo de confianca
do candidato, este podera protocolar recurso junto ao Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande em até 3 (trés) dias Uteis, no qual o psicdlogo de
confianga do candidato fundamentara e assinara conjuntamente o recurso.

24.6 Estima-se uma quantidade de 500 avaliacdes psicoldgicas, podendo variar em sua
totalidade sendo pago o valor unitério de acordo com sua utilizacdo.

ITEM 25 - CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA

25.1 Realizar consultorias caso haja processos de recursos da avaliagdo psicoldgica junto a
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, através de junta composta por 3 (trés)
psicologos estando impedido de participar o profissional que realizou a avaliagdo
originariamente.

25.2 0 agendamento da consultoria devera ser feito pelo prazo de até 10 (dez) dias corridos
contados a partir da data da solicitagdo para agendamento, e o resultado do recurso deverd
ser encaminhado a Divisdo de Medicina do Trabalho da prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande impresso e digitalizado em até 3 (trés) dias uteis apds a analise.

25.3 Estima-se uma quantidade de 30 consultorias de recursos das avaliagdes psicoldgicas,
podendo variar em sua totalidade sendo pago o valor unitario de acordo com sua utilizacdo.
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PRESTAGAO DE SERVICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO - ITEM 26 ao 27.

VISITAS AOS LOCAIS DE TRABALHO PARA ELABORAGAO DO PPRA E LTCAT

A Contratada deverd iniciar os servigos contratados com visitas aos locais de trabalho
solicitados pela contratante, para que possa apresentar laudo referente a cada
ambiente, onde devera ficar demonstrada existéncia ou ndo de agentes nocivos e
riscos ambientais relativos a iluminacao, ergonomia, agentes quimicos, ruidos, etc., e
a avaliacdo dos riscos do modo a retratar as condicées do ambiente de trabalho;

Apds a solicitacao feita pela contratante, a contratada devera apresentar no prazo
maximo de 5 (cinco) dias uteis o cronograma de visitas aos locais e ambientes de
trabalho para fins de programacao, que serdo estabelecidas pela contratante;

Deverdo os profissionais habilitados (Técnico de Seguranga do Trabalho e Engenheiro
de Seguranca do Trabalho ou Médico do Trabalho) da Contratada avaliar, as
condigbes de inseguran¢a de todos os locais de trabalho constantes na estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande. Para tanto, além da
visita para a elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) e LTCAT (Laudo
Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho), a contratada fard mais 2 (duas)
avaliacdes no intervalo de 4 (quatro) meses aos locais de trabalho, com a finalidade
de:
Sugerir a Contratante, novas e/ou outras medidas destinadas a remover ou atenuar
0s riscos existentes.
Avaliar os riscos, as condi¢bes de trabalho, os fatores de insalubridade, de
periculosidade, de fadiga e outros, para obter a redugdo do indice de absenteismo.
Avaliar o cumprimento das agdes planejadas nos PPRA (Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais) e PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional)
pela contratada e a efetiva redugdo de risco e exposicdo do servidor.
Orientar sobre a utilizagdo correta dos Equipamentos de Prote¢do Coletiva — EPC e
Protegdo Individual — EPI, pelos servidores.
Apos as avaliagdes, a Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias,
relatdrio contendo:

¢ Novas e/ou outras medidas a serem adotadas para seguranca, saude e

integridade do servidor;

* Acbes ja cumpridas e o indice de redugdo dos riscos e exposicdo danosa do
servidor;
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e O percentual de regularidade no uso dos Equipamentos de Protegdo Coletiva —
EPC e Protegdo Individual — EPI, onde se localizam e em que consistem as
irregularidades, por ventura, encontradas;

d) Para as visitas aos locais de trabalho a CONTRATANTE:

e Assegura livre acesso quando necessario, aos empregados da CONTRATADA nos
locais de trabalho;

e Disponibilizara um funciondrio da Divisdo de Seguranga do Trabalho para
acompanhar a contratada e fiscalizar a execugdo dos servicos, sendo que esta
fiscalizagdo ndo isenta a CONTRATADA de qualquer responsabilidade.

ITEM 26 — ELABORACAO DO PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais)

26.1 Elaborar o Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais — PPRA da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande, em atendimento a Norma Regulamentadora n2 09 do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), visando garantir a melhoria gradual e progressiva
dos ambientes de trabalho através da preservagao da saude e integridade fisica dos
funcionarios. Trata-se de um programa de acdo continua de prevencédo e controle de riscos
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho conforme definidos
na Norma Regulamentadora n2 09.

26.2 O PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais) devera localizar e apresentar os
riscos existentes no ambiente de trabalho e trazer a metodologia de a¢des que garantam a
preservacdo da salde e integridade dos servidores do Municipio de Fazenda Rio Grande
frente aos riscos localizados (agentes fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e
mecanicos). Caberd a contratada elaborar um roteiro das ag6es a serem empreendidas no
ambiente de trabalho para atingir as metas do Programa, de forma a proporcionar mais
seguranga e menos riscos aos servidores, fornecendo os seguintes servigos:

a) Emitir relatério de visitas realizadas, contendo as seguintes informacdes: local
visitado, data e hora da visita, Secretaria responsavel, Riscos identificados, Protegdo
existente (Equipamentos de Prote¢do Coletiva — EPC e Protegdo Individual — EPI com
C.A) e Protecdo Recomendada (Equipamentos de Protecdo Coletiva — EPC e Protegdo
Individual — EP1);

b) Consultoria e Desenvolvimento do PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais);

c) Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria in loco detalhada do ambiente de
trabalho;

d) Aferigdes e andlises in loco de Agentes de Riscos Ocupacionais e Exposi¢bes dos
funcionarios da contratante;
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e) Levantamento de Equipamentos de Protecao Coletiva — EPC e Protecao Individual -
EPI existentes e faltantes, identificando o modelo e descrigdo dos Equipamentos de
Protecdo Coletiva — EPC e Protecdo Individual — EPl que venham a ser necessarios;

f) Planejamento anual, metas, prioridades e cronogramas;

g) Sugestdo de medidas de controle (estratégia e metodologia de agdo) e avaliagdo apods
a implantagao;

26.3 O PPRA (Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais), devera ser realizado e
entregue, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apos a solicitagdo feita pela contratante
durante a vigéncia do contrato (podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais),
em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatdrio sumadrio, paginagdo e em
ordem alfabética) em conformidade com a Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT)
e em PDF, na Divisdo de Seguranga do Trabalho do municipio;

26.4 O valor do PPRA devera ser fixo uma Unica vez durante a execucdo do contrato.

Durante a vigéncia do contrato a contratada devera efetuar as atualizagGes sempre que
solicitado pela Divisdo de Seguranga do Trabalho do Municipio, com prazo de execug¢ao nas
atualizagOes de 30 (trinta) dias apds a data da solicitagdo, emitindo adendos que deverdo ser
entregues também em versGes impressas e digitalizadas na Divisdo de Seguran¢a do
Trabalho.

ITEM 27 - ELABORAGAO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de
Trabalho)

27.1 Elaborar Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente do Trabalho — LTCAT da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande a fim de atender os termos das Normas Regulamentadoras
n215 (Atividades e Operagdes Insalubres) e n216 (Atividades e Operacdes Perigosas) do
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). E um dos documentos que integram o PPRA
(Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais) e é exigido pela legislagdo previdenciaria,
sendo elaborado com base em visitas técnicas aos prédios publicos e ambientes externos da
Prefeitura contemplando todos os riscos ocupacionais, devendo ser avaliado os riscos de
forma quantitativa e qualitativa conforme descriminado nos subitens, no &mbito municipal,
apesar do regime privado de previdéncia. Sempre que solicitado pela contratante a
contratada devera atualizar o Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente do Trabalho —
LTCAT.

ITEM 27.1 - AVALIAGOES QUANTITATIVAS

O resultado das avaliagdes deverdo compor o PPRA nas avaliagdes de riscos ocupacionais e o
LTCAT, sendo utilizado como base para conclus3o do laudo.
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Os resultados das avaliagbes quantitativas deverdo ser anexados no mesmo caderno de
apresentagdo do LTCAT.

Apresentar como anexo no mesmo caderno de apresentagao do LTCAT, o certificado de
calibracdo valido e expedido por laboratério autorizado de todos os instrumentos/aparelhos
utilizados para aferigdo nas avaliagdes quantitativas.

27.2 AVALIACAO QUANTITATIVA DE RUIDO

a) O agente fisico ruido devera ser avaliado por dosimetria conforme NHO 01 da
FUNDACENTRO e NR 15, ANEXOS 01,02, para cada posto/operagdo/funcdo de cada
setor avaliado.

b) O tempo de medigdo devera cobrir 100% da jornada de trabalho (avaliagdo de longa
duragdo).

c) Todas as dosimetrias a serem realizadas com a utilizagdo de audiodosimetros
devidamente calibrado, deverdo ter memoria de amostragem retirada através do
software do equipamento, assim como devera ser apresentada uma memoria de
amostragem de cada medigao.

d) Define-se uma quantidade de 29 pontos para avaliagdo de ruido (dosimetria).

27.3 AVALIAGAO QUANTITATIVAS DE AGENTES QUIMICOS

a) Realizar avaliagdes quantitativas dos agentes quimicos, para os laudos de
insalubridade conforme especificados abaixo.

Agente mensuravel Quantidade de Pontos
Acido acético 01
Aluminio metal e compostos insoluveis 01
Asfalto (betume), fumos como aerossol|05
solivel em benzeno

Amonia 01
Borato, compostos inorganicos 01
Cloreto de hidrogénio 10
Cromato de chumbo, como pb 01
Varredura de vapores organicos 08
Didxido de titanio 01
Estireno, monémero 01
Poeira respiravel + silica 01
Poeira de madeira 01
Glutaraldeido 01
Peroxido de metil etil cetona 01
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Tolueno 01
Hidroguinona 01
Hidroxido de potassio 01
Querosene 05

b) O tempo de amostragem deverd considerar o tempo total de exposicio do

trabalhador em sua jornada normal de trabalho, sendo representativo para a mesma,
respeitando o método de coleta. As avaliagdes realizadas deverdo ser acompanhadas
de uma memdria de amostragem de cada medicdo.

Os agentes quimicos deverdo ser avaliados através da utilizagdo de bombas de
amostragem, conforme métodos analiticos vdlidos e aceitos, analisados e
comparados com os limites de tolerdncia da NR 15 ANEXO 11, 12 e 13 A, e quando
ndo presentes na legislagdo brasileira deverdo ser considerados os limites de
tolerdncia da American Conference of Governamental Industrial Hygienists ACGIH
(em sua versdo mais recente) alem da NHO 07 da FUNDACENTRO.

d) As analises quantitativas de agentes quimicos deverdo ser realizadas junto a

laboratdrios de reconhecida competéncia laboratoriais que oferegam andlises
baseadas em métodos nacionais e internacionais reconhecidos, desenvolvidos por
entidades como NIOSH, OSHA e Fundacentro.

27.4 AVALIAGOES QUANTITATIVAS DE CALOR

a)

b)

As avaliacbes de stress térmico deverdo ser medidas através do indice de
temperatura de bulbo umido termémetro de globo IBUTG, utilizando-se para tal um
conjunto de termdmetros: de globo, bulbo seco e bulbo umido, onde deverdo ser
observados o regime de trabalho e o conjunto de situacdes térmicas aos quais os
trabalhadores sdo submetidos, conjugado as diversas atividades fisicas por eles
desenvolvidas, de acordo coma NHO 06 (Fundacentro) e definicdes estabelecidas na
NR 15. Deverdo ser evidenciados os célculos os calculos e a forma de obtencdo de
valores IBUTG para cada ponto de medigdo.

Define-se uma quantidade de 16 pontos para avalia¢cdo de calor.

27.5 AVALIAGOES QUANTITATIVAS DE VIBRACAO

a)

Para as avaliagdes quantitativas de vibracdo deverdo ser seguidas as recomendagdes
do ANEXO 8 da NR 15, bem como os critérios e procedimentos para avaliagdo da
exposi¢cdo ocupacional a vibragdes contidos nas NHOs 09 e 10 da Fundacentro,
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utilizando-se para tal equipamentos especificos de medicao, conforme definidos nas
normas citadas.

b) Define-se uma quantidade de 03 pontos para avaliagdo de vibragéo.
27.6 AVALIAGOES QUANTITATIVAS DE RAIOS-X

a) Para as avaliagGes quantitativas de Raios-X deverdo ser seguidas as recomendacdes
do ANEXO 5 da NR 15, bem como os critérios e procedimentos para avaliagdo
contidos na NHO 05 da Fundacentro, utilizando-se para tal equipamentos especificos
de medi¢do, conforme definidos nas normas citadas.

b) Define-se uma quantidade de 01 pontos para avalia¢do de Raio-X.
27.7 AVALIAC@ES QUALITATIVAS DOS RISCOS OCUPACIONAIS

As avaliacbes deverdo ser qualitativas para eventuais riscos que ndo possam ser
mensurados ou que, ndo possuam metodologia definida para avaliagdo, devendo ser
contemplados através do reconhecimento dos riscos nas fungdes pertinentes.

27.8 O LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho) deverd ser expedido
por médico do trabalho ou engenheiro de seguranca do trabalho.

27.9 Cabera a contratada fornecer como ac¢des do LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢des do
Ambiente de Trabalho) os seguintes servigos:

a) Descrigdo e andlise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e
das maquinas e equipamentos utilizados;

b) Identificagdo dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos;

¢) Qualificagdo da Insalubridade e/ou Periculosidade do local de trabalho (se houver),
respectivo percentual de pagamento e enquadramento com relagdo a aposentadoria
especial.

27.10 O LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho) — da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande, devera ser realizado e entregue, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apds a solicitagdo feita pela contratante durante a vigéncia do contrato
(podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais), em meio
impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatdrio sumdrio, paginacdo e em ordem
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alfabética) em conformidade com a Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e em
PDF, na Divisdo de Seguranca do Trabalho do municipio.

27.11 A empresa contratada devera indicar os Equipamentos de Protegao Coletiva — EPC e
Protecdo Individual — EPI (identificando modelo, descri¢do e C.A — Certificado de aprovagao),
com base no LTCAT dando treinamentos aos servidores acerca do uso correto dos referidos
equipamentos com o respectivo termo de compromisso do servidor, com o objetivo de
preservar a satde dos servidores, minimizar o risco de acidentes nos ambientes de trabalho,
identificar e prevenir doencgas ocupacionais.

27.12 O valor do LTCAT devera ser fixo uma unica vez durante a execucdo do contrato.
Durante a vigéncia do contrato a contratada deverd efetuar as atualizagbes sempre que
solicitado pela Divisdo de Seguranga do Trabalho do Municipio, com prazo de execugao nas
atualizacdes de 30 (trinta) dias apds a data da solicitagdo, emitindo adendos que deverao ser

entregues também em versdes impressas e digitalizadas na Divisdo de Seguranca do
Trabalho.

28. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

28.1. Caberd a contratada:

a) Disponibilizar todo material de apoio para a realizagdo do item 2.1 como:
estetoscopio, esfigmomandmetro, termdmetro, lanterna, balanga para consultério
médico (peso/altura), material de expediente, equipamentos de informatica
(computador, impressora, etc), material de higiene (alcool gel, lengol descartével
para maca, toalha descartavel, etc) e demais solicitados conforme necessidade do
médico;

b) O custo relativo ao deslocamento e transporte dos equipamentos utilizados para a
execucdo do presente objeto, observadas as normas de seguran¢a do trabalho e de
transito, realizagdo de trabalhos externos: visitas aos locais de trabalho, visitas
hospitalares e domiciliares por ocasido da Inspe¢dao Médica, ndo cabendo nenhum
Onus a Contratante;

c) O fornecimento de toda ferramenta, mdo de obra, despesas com obrigacdes
trabalhistas dos funcionarios que prestardo os servigos especificados neste contrato,
custos fiscais, despesas decorrentes de acidentes de trabalho, uniformes,
equipamentos de protecdo individual e coletivo (EPI e EPC), bem como todos os
materiais necessarios para a execucdo eficaz do objeto do contrato;
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29. JUSTIFICATIVA

a) A Contratacdo dos Servicos de Medicina, Engenharia e Seguranca do Trabalho,
justifica-se pela falta de profissional capacitado no quadro da prefeitura
considerando ainda a necessidade de:

e Cumprir a Norma Regulamentadora n2 07 do MTE - Ministério do Trabalho e
Emprego que estabelece obrigatoriedade do Programa de controle Médico de Satde
Ocupacional = PCMSO, com o objetivo de promogdo e preservacdo da satde dos seus
empregados;

e Cumprir a Norma Regulamentadora n2 09 do MTE - Ministério do Trabalho e
Emprego, que estabelece obrigatoriedade do Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais - PPRA, com o objetivo de promocdo e preservacdo da salde dos seus
empregados. O PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) deve estar
articulado com o disposto nas demais NRs, em especial com o Programa de controle
Médico de Satde Ocupacional — PCMSO;

e Cumprir a Norma Regulamentadora n215 (Atividades e Operacdes Insalubres) e
Norma Regulamentadora n216 (Atividades e Operacdes Perigosas) do MTE -
Ministério do Trabalho e Emprego, que estabelece obrigatoriedade do Laudo Técnico
das Condi¢des do Ambiente de Trabalho, com o objetivo de promogdo e preservacgao
da saude dos seus empregados e subsidios necessarios para o dimensionamento de
Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPC) e Protecao Individual (EPI);

e Realizacdo de trabalho técnico de engenharia, medicina e seguranca de trabalho.

b) A Contratacdo da equipe multidisciplinar nas especialidades de saide mental,
ortopedista e cardiologista justifica-se pela necessidade de composicdo de junta
médica especializada e falta de profissional capacitado (psiquiatra) no quadro da
prefeitura, considerando ainda a necessidade de:

e Cumprir a Resolugdo do Conselho Federal de Medicina n? 1.940/2010;

e Necessidade de desenvolver um trabalho de prevencao e de conscientizagdo a
respeito da saide mental e da importancia dos cuidados relacionados com a mesma,
visando proporcionar uma melhor qualidade de vida aos servidores;

e Preservar a saude do servidor e prevenir doengas que tém provocado o afastamento
e a aposentadoria precoce de muitos servidores, diminuindo assim o impacto
financeiro negativo do Municipio, proporcionando o melhor aproveitamento do
servidor.

¢) A contratacdo de servigos especializados para avaliagdes Fonoaudioldgicas justifica-se
pela necessidade de cumprir as exigéncias estabelecidas nos editais de concurso
publico, para a realizagdo de exames/avaliagdes especializadas de fonoaudiologia
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para processos admissionais, devido a falta de equipamentos e mdo de obra
especializada para a realizacdo dos exames de laringoscopia e audiometria.

d) A contratacdo de servigos especializados para avaliagdes psicoldgicas e aplicacdes de
testes justifica-se pela necessidade de cumprir as exigéncias estabelecidas nos editais
de concurso publico, para a realizagdo de exames/avaliagbes especializadas de
psicologia para processos admissionais sendo estas de cardter eliminatério de acordo
com as consideracdes abaixo:

e Os servicos de empresa contratada atendem a necessidade de celeridade do
municipio, e vem com o fornecimento do material necessario para aplicacdo, e, ainda
em razao do numero insuficiente de servidores.

* A falta de local adequado para a aplicagdo (cadeira, mesa, iluminagdo, temperatura,
higiene, isolamento acustico) e guarda dos testes psicologicos.

30. QUALIFICACAO TECNICA

a) As empresas participantes deverdo apresentar, no minimo 01 (um), atestado de
capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove aptiddo para o desempenho anterior de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da presente licitacdo.

b) Comprovar junto a contratante possuir em seu quadro permanente, através de Ficha
de Registro do funcionario, Registro em carteira de trabalho, Contrato Social ou Ata
de Assembleia (para socios) ou outro meio idéneo, antes da assinatura do contrato,
equipe técnica para a prestagdo dos servigos do objeto deste contrato.

c) Indicar os nomes e os certificados dos profissionais técnicos que ficardo responsaveis
pela prestagdo dos servigos, com qualificagdo adequada conforme NR 4 — 4.4.1 -
Servicos especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho.

d) A prestacdo dos servigos especificados nos itens 1 ao 27 do presente objeto, deverdo
ser feitas por profissionais legalmente habilitados, de acordo com a especificacdo e
documentacdo abaixo, a qual deverd ser entregue na assinatura do contrato com
exce¢do dos itens 18 e 19.

e) Os profissionais de ortopedia e cardiologia, para participacio de junta médica
conforme os itens 18 e 19 do objeto, poderdo apresentar os documentos descritos
nos subitens 30.14 e 30.15 em 5 (cinco) dias Uteis apds a solicitagdo de atendimento
pela Divisdo de Medicina do trabalho, ndo sendo portanto, obrigatéria a

apresentacdo de tais documentos ( subitens 30.14 e 30.15) antes da assinatura do
contrato.

30.1. A elaboragdio do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), os exames clinicos ocupacionais e/ou pericias médicas e a
participagdo em junta médica: Deverd ser realizada por Médico do Trabalho,
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especialista em Medicina do Trabalho, devendo a empresa apresentar cépia
autenticada do Diploma /certificado com o titulo de especialista em Medicina
do Trabalho devidamente registrado ou declaragao de conclusdo de curso e
comprovacdo do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

30.2. Os exames clinicos ocupacionais de readaptagdo, desvio de fun¢ao, restricao
de atividades e realizacdo da capacidade laboral: Deverdo ser realizados por
Médico do Trabalho Especialista em Medicina do Trabalho.
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo de
curso e certificado de registro da especialidade (Médico do Trabalho) junto ao
Conselho Regional de Medicina (CRM).

30.3. As elaboragdes dos laudos de PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais) e LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do
Trabalho): Deverdo ser realizadas por Técnico de Seguranga do Trabalho e/ou
Engenheiro de Seguranga do trabalho ou Médico do Trabalho devendo a
empresa apresentar copia autenticada da seguinte documentagdo:

e Técnico de Seguranga do Trabalho: diploma/certificado com o titulo de Técnico
em seguranca do Trabalho devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo
de curso e comprovagdo do registro no Ministério do Emprego — MTE;

e Engenheiro de Seguranga do trabalho, diploma/certificado com o titulo de
especialista em engenharia de seguranga do Trabalho devidamente registrado ou
declaracdo de conclusdo de curso e comprovacdo do registro no Conselho
Regional de engenharia e Agronomia — CREA;

e Médico do trabalho, diploma/certificado com o titulo de especialista em
Medicina do Trabalho devidamente registrado ou declara¢do de conclusdao de
curso e comprovagao do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

30.4. Os Exames de Audiometria: deverdo ser realizados por fonoaudidlogo ou
otorrinolaringologista legalmente habilitado, devendo apresentar copia
autenticada da seguinte documentacao:

e Fonoaudidlogo: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaracdo
de conclusdo de curso com formacdo superior em Fonoaudiologia e Registro
no Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.

e Otorrinolaringologista: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaracdo de conclusdo de curso e Comprovagao de habilitagdo técnica com
registro no Conselho Regional de Medicina(CRM).

30.5. Os Exames de laringoscopia: deverdo ser realizados por otorrinolaringologista
legalmente habilitado, devendo apresentar cdpia autenticada do
Diploma/certificado devidamente registrado ou declara¢do de conclusdo de
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curso e Comprovacdo de habilitagdo técnica com registro no Conselho
Regional de Medicina(CRM).

As Avaliagdes de fonoaudiologia: deverdo ser realizadas por fonoaudidlogo
legalmente habilitado, devendo apresentar cdpia autenticada do
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo de
curso com formacdo superior em Fonoaudiologia e Registro no Crefono/PR
Conselho Regional de Fonoaudiologia.

Avaliagdes e aplicagdo de testes psicologicos: deverdo ser realizados por
psicologos legalmente habilitados, devendo a empresa apresentar copia
autenticada do diploma de formagdo superior em psicologia e n? do CRP
(Conselho Regional de Psicologia) ativo.

Recursos das avaliagbes psicoldgicas: deverdo ser analisados por junta
composta de 03 (trés) psicologos legalmente habilitados, (ndo poderd
participar desta junta a psicdloga que aplicou os testes), apresentar copia
autenticada do diploma de formagdo superior em psicologia e n? do CRP
(Conselho Regional de Psicologia) ativo.

Para as coletas laboratoriais: Diploma/certificado ou declaragdo de conclusdo
de curso que confiram capacitagdo para a execugdo das atividades de coleta.

Para os exames de acuidade visual e teste discriminativo de cores,
espirometria, eletrocardiograma e eletroencefalograma: Certificado de
treinamento especifico (carga minima de 30 horas).

Para exames de Raio X: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaracdo de conclusdo de curso de Técnico em Radiologista.

MEDICO EXAMINADOR: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaracdo de conclusdo de curso, atestado de regularidade vigente no
Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal
ao profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um ano
completo, em pericias médicas.

MEDICO PSIQUIATRA: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaragdo de conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade
junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica,
nominal ao profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um
ano completo, em pericias médicas.
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Assinatura

30.14. MEDICO ORTOPEDISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaragdo de conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade
junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica,
nominal ao profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um
ano completo, em pericias médicas.

30.15. MEDICO CARDIOLOGISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaracdo de conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade
junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica,
nominal ao profissional, comprovando possuir experiéncia de ao menos um
ano completo, em pericias médicas.

31. DEMAIS MEDIDAS OBRIGATORIAS PARA A CONTRATADA

31.1. Executar o objeto contratado, conforme condigdes prescritas no presente instrumento
e de acordo com as especificagdes e termos mencionados;

31.2. Assinar a Delegacao de Responsabilidade na operacionaliza¢do do PCMSO;

31.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir os servicos/produtos que entregar, as suas
expensas, no todo ou em parte, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

31.4. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados a
Administracdo Publica e/ou a terceiros, durante a execu¢do do objeto contratado, isentando
0 Municipio de toda e qualquer responsabilidade;

31.5. Garantir qualidade no servigo prestado, atendendo as especificagdes e normas técnicas
de producdo para cada caso, em especial as normas da ABNT e INMETRO, assumindo inteira
responsabilidade pela execugdo do objeto contratado;

31.6. Prestar a Contratante, sempre que solicitado, esclarecimentos sobre os servigos a
serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer orientacdo
necessaria para o acompanhamento e a perfeita utilizacao dos mesmos;

31.7. A execu¢do dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados no
subitem 2.1 e a participagdo em junta médica especificadas nos itens 15 ao 18, deverao ser
realizadas na sede da contratante — de acordo com o horario de funcionamento da Divisao
de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-feira das 08:00 as 12:00 e das
13:00 4s 17:00 horas, totalizando até 20 horas semanais (podendo a carga hordria ser
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ultrapassada em casos excepcionais) em horarios diferenciados manha e tarde, conforme
horarios acordados e fixados junto a contratada no inicio da execuc¢do do contrato;

31.8. Emitir diariamente relagdo das pericias realizadas, constando nomes dos servidores e
a descricao detalhada das pericias;

31.9. Emitir um relatdrio (trimestral) com o indice de absenteismo e indicagdo de agdes
preventivas;

31.10. Manter atualizado o prontuario clinico dos empregados, neles anotando os resultados
dos exames complementares ocupacionais e resultados das avaliacdes da junta médica;

31.11. Solicitar readaptacgdo profissional dos empregados inaptos para a fungdo atual, porém
apto para outras fungdes, por meio de exame médico ocupacional de mudanca de funcdo;

31.12. Elaboracdo de Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

31.13. Elaboracdo de relatdrios sobre patologias diagnosticadas nos exames ocupacionais e
nas CAT's;

31.14. Comunicar com antecedéncia a Divisdo de Medicina do Trabalho, qualquer alteragdo
nas agendas de consultas ou no horério de atendimento;

31.15. A execugdo dos trabalhos no ambulatério médico deverd iniciar suas atividades com
15 (quinze) minutos de antecedéncia do hordrio da primeira consulta agendada. Na
ocorréncia de falta do médico, a empresa contratada devera providenciar a reposi¢do com
urgéncia para que o posto ndo fique descoberto;

31.16. Acompanhar a Divisdo de Medicina do Trabalho em visitas: locais de trabalho,
domiciliares, hospitalares demais unidades, sempre que solicitado, sendo de
responsabilidade da contratada o transporte para estas visitas;

31.17. Os exames clinicos ocupacionais, pericias médicas, os exames médicos periddicos
constantes no PCMSO, deverdo ser realizados por um médico do trabalho e/ou médico
examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento;

31.18. As avaliagbes da junta médica deverdo ser realizadas de acordo com a solicitagdo das
especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio no maximo 15
(quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de conclusdo da junta médica devera ser entregue
a contratante até no maximo 5 (cinco) dias uteis apds a sua realizac3o.
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31.19. Executar todas as avaliagdes e exames especializados por profissionais devidamente
habilitados, e de acordo com as Resolugdes e Normas da especialidade;

31.20. Emitir atestado e/ou laudo do resultado dos exames e avaliagbes assinados por
profissional especialista, de acordo com 0s prazos e normas estabelecidos pela contratante;

31.21. Responsabilizar-se pelas informagdes prestadas a CONTRATANTE, mesmo depois da
vigéncia do Contrato;

31.22. Os exames e/ou consultas especializados deverdo ser realizados de acordo com 0
solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias uteis da data de
solicitagao;

31.23. Havendo necessidade de alteragdo dos horarios estipulados para a realizacdo dos
exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, a contratada devera formalizar a
solicitagdo a contratante com os dias e horarios para a aprovacgao;

31.24. A contratada deverd fornecer no inicio de cada més um relatério detalhado, dos
exames/avaliacdes (complementares, especializados) realizados no més anterior contendo
as seguintes informagdes: Nome do funcionario, exame realizado, data do exame, valor
unitario do exame, dentre outras informagdes pertinentes solicitadas pela contratada;

31.25. Comprometer-se a manter pessoal adequado e disponivel para a prestacdo dos
servigos relacionados no objeto deste contrato;

31.26. Prestar servicos somente quando solicitado, com o devido zelo, inclusive pelos
equipamentos e materiais postos a disposi¢do pela Prefeitura Municipal de Fazenda Rio

Grande;

31.27. Assessorar a CONTRATANTE em todos os assuntos referentes a medicina e seguranca
do trabalho, fornecendo resposta formalizada sempre que requisitado;

31.28. Realizar consultorias em processos junto a Comissao Disciplinar;

31.29. Manter durante a execucdo do contrato, as condi¢does de habilitagdo exigidas na
licitagdo;

31.30. Orientar a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, acerca do procedimento
correto no caso de notificacdes do érgdo fiscalizador;
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31.31. Na ocorréncia de falta de algum dos funciondrios para a prestacdo dos servigos
relacionados neste contrato, a contratada devera providenciar a reposi¢dao no prazo de 24
horas para que o posto nao fique descoberto;

31.32. Cumprir com todas as obrigacGes constantes no presente objeto.

32 DISPOSICOES GERAIS:

32.1. A contratacdo dos Servicos na Especialidade de Medicina, Engenharia e
Seguranca do Trabalho, deverd ser feita por uma Unica empresa considerando o
menor preco global, tendo em vista a interligagdo dos itens para a execu¢dao dos
servicos especificados no presente objeto de maneira eficiente e eficaz, ainda o
disposto no item 9.1.3 da Norma Regulamentadora n209.

32.2. A CONTRATADA podera terceirizar a prestacdo dos servigos desde que se
responsabilize totalmente pela execugdo dos trabalhos e pagamento a empresa
terceirizada, e demais determinacdes especificadas nos subitens para a execugao
destes servigos.

32.3. Os servicos devem ser cotados por valor unitdrio de cada item, de acordo com
sua utilizagdo. Devera ser apresentado o valor unitdrio e o valor global, nas
especificacdes e quantidades estimadas nos itens.

32.4. Os registros a que se referem o objeto deste contrato deverdo ser mantidos
por periodos minimo de 20 (vinte) anos.

32.5. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliagdo clinica e exames
complementares, as conclusdes e as medidas aplicadas, deverdo ser registrados em
prontudrios clinicos individuais, que ficardo sob a responsabilidade do (a) médico (a)
executor (a) do PCMSO.

32.6. Estes documentos pertencem a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
e, por isso, havendo substituicdo do (a) médico(a) executor (a), os arquivos deverao
ser transferidos para seu (sua) sucessor (a), ou na extingdo do contrato, serdo
entregues a Prefeitura, independentemente da prévia solicitagdo.

32.7. O prontudrio médico podera ser informatizado, desde que resguardado o
sigilo médico, conforme prescrito ao Cédigo de Etica Médica e a sua guarda,
durante a vigéncia do contrato, é de responsabilidade do (a) médico (a) executor
(a);

32.8. O relatdrio anual devera discriminar, por setores da Prefeitura, o nimero e a
natureza dos exames médicos com a inclusdo das avaliagdes clinicas e exames
complementares, estatisticas de resultados de exames considerados anormais,
estatistica dos pedidos de licenca médica e de retorno.

32.9. Os resultados dos exames e avaliagdes deverdo ser registrados e
encaminhados individualmente a Divisdo de Medicina do Trabalho da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande, os quais irdo compor o prontuario do candidato.
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32.10. E de responsabilidade da contratada manter, durante toda a execugdo do
contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas as
| condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no processo, devendo atender aos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes da execucado
do presente objeto.
32.11. E de obrigacdo da contratada manter atualizado o enderego e telefone junto a
contratante.
32.12. Os servigos contratados deverdo iniciar imediatamente apds a assinatura do
contrato, de acordo com a necessidade da contratante.
‘ 32.13. O contrato/ata de registro de preco devera ter vigéncia de, no maximo, 12
| (doze) meses a contar de sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual (ais) e
‘ sucessivo (s) periodo (s), a critério da Administracao.
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PREGAO ELETRONICO Ne. 03/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. 02/2021

ANEXO Il - CARTA PROPOSTA

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

A empresa com sede na cidade de
, n.2 , Bairro , com CNPJ sob n.2
, propde a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, a fornecer
.................... , conforme subitem 1.1 do edital em epigrafe, de acordo com a Cotagdo de
Precos e anexos a seguir e nas seguintes condigdes:

, Rua

ltem | Qtde | Unid Especificagao Preco Unitario Preco Total

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ XXX, XX (inserir o valor por extenso)

a) Declaramos que concordamos integralmente com as condi¢des estipuladas na
presente licitacdo, que se vencedor deste certame, nos submeteremos ao cumprimento de
seus termos.

b) Declaramos, ainda, que nossa empresa ndo foi declarada inidonea, ndo esta suspensa

nem impedida de licitar e contratar com a Administragdo Publica.

c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinara o contrato, o Sr(a).
, portador(a) da carteira de identidade RG n? e

CPF/MF n2 ;

d) A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de

recebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos:

Responsavel/Representante Legal (nome completo):
Telefone Fixon.2: (__)
Faxn2:(_)
Telefone Celularn®: (_)
E-mail:

Local / data

Nome, RG e assinatura do
Responsdvel ou Representante Legal
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Assinatura

PREGAO ELETRONICO N2. 03/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n?. 02/2021

ANEXO Il - DECLARACAO

Ref. Pregdo Eletrénico n° 03/2021

(empresa).......cccooeveeveveen., , inscrita o CNPJ N Lo, , por intermédio de

seu representante legal 0 (a) Sr. () .o.ooeveevvvveeveeeeeeeeooo , portador(a) da Carteira de
Identidade n° .........cccooovvvenennn., edoCPFN® .o, , DECLARA que:

a) Assume inteira responsabilidade pela inexisténcia de fatos que possam impedir a sua

habilitacdo na presente licitagio, e ainda pela autenticidade de todos os documentos
apresentados;

b) Aceita integral e irretratavelmente os termos do edital em epigrafe.

¢) Para fins do disposto no Prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Paran e
Acdrddo 2745/10 - TCE/PR, que nio possui socio, cotista ou dirigente, bem como nio
possuem em seu quadro funcional nem que ird contratar empregados com
incompatibilidades com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo, de
chefia, de assessoramento, que seja membro da comissio de licitagdo, pregoeiro ou
autoridade ligada a contratacdo.

d) Para fins do disposto no inc. V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n.® 9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n.° 4358
de 05/09/2002, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz ( ).
Observag¢do: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

e) Estd enquadrada no regime de tributagdo de microempresa e/ ou empresa de pequeno
porte, conforme estabelece o Artigo 32 da Lei Complementar 123/2006 alterada pela Lei
Complementar 147/2014, conforme art. 82 da Instrugdo Normativa n? 103 de 30 de abril de
2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC, com data de emissdo
nao superior a 90 (noventa) dias.

Local / data
Nome, RG e assinatura.
Responsavel ou Representante Legal
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PREGAO ELETRONICO N2. 03/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. 02/2021

ANEXO IV - Declaragao Anticorrupgao.
A Comissdo Permanente de Licitagcdes da Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande.
Prezados Senhores,

A licitante , pessoa juridica inscrita
no CNPJ sob n@ por seu Representante legalmente constituido, DECLARA,
sob as penas da lei:

Que estad ciente, conhece e entende os termos das leis anticorrupgdo brasileiras ou de
quaisquer outras aplicaveis sobre o objeto do presente contrato/ata, comprometendo-se a
abster-se de qualquer atividade que constitua uma violagdo das disposi¢des destas Regras
Anticorrupgdo, por si e por seus administradores, diretores, funcionarios e agentes, bem
como seus socios que venham a agir em seu nome.

Que se obriga a conduzir suas praticas comerciais, durante a consecugdo do presente
Contrato/Ata, de forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis.

Que na execu¢do deste Contrato/Ata, nem a empresa nem qualquer de seus diretores,
empregados, agentes ou socios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer
pagar, ou autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer
coisa de valor a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros,
ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou
do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negocios para,
qualquer pessoa, e que violem as Regras Anticorrupgao.

A empresa, por si e por seus administradores, diretores, empregados, agentes, proprietarios
e acionistas que atuam em seu nome, concorda que contratada ou sua cliente final terdo o
direito de realizar procedimento de auditoria para certificar-se da conformidade continua
com as declaracdes e garantias dadas neste ato, mediante notificagdo prévia, e que deve
cooperar plenamente em qualquer auditoria realizada nos termos desta Declaracao.

Declara neste ato que: (a) ndo violou, viola ou violara as Regras Anticorrupgdo; (b) tem
ciéncia que qualquer atividade que viole as Regras Anticorrupgdo € proibida e que conhece
as consequéncias possiveis de tal violagdo, inclusive a possibilidade de rescisdo motivada
imediata do presente contratual, independentemente de qualquer notificagdo, observadas
as penalidades devidas.

Local, DIA de MES de 20.

Nome do representante legal da licitante
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PREGAO ELETRONICO Ne. 03/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2?. 02/2021

ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE
S| FIRMAM O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE E
A EMPRESA ........

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecido a Rua Jacaranda, n2. 300, Bairro Nacdes, inscrita no CNPJ n®. 95.422.986/0001-
02, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor Nassib Kassem Hammad,
brasileiro, residente e domiciliado em Fazenda Rio Grande, portador da Carteira de

Identidade RG ne. ...... e inscrito no CPF/MF sob o n2. ..., e assistido pelo (a) Procurador (a)
do Municipio OAB n® , @M conjunto com o Secretdrio Municipal de -

, inscrito no CPF n2 doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa
€ ierrnenssreesenseriees , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.2 oovvvvvvvio . ,
Inscrigao Estadual n®. .................. , Inscricdo Municipal n2. .........ooo. , estabelecida na R.
.............. ¢ D& vngn wsnvsssnyg BEP vy FONIE o masiiis por seu representante legal, Sr.
.............. , inscrito no CPF sob n®. ..................., doravante denominada CONTRATADA, e

perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato de Prestacdo de
Servigos, cuja celebracdo foi autorizada pelo despacho exarado no processo sob Protocolo
43443/2020, e que se regerd pela Lei n.2 8.666/93 e 10.520/02, além das clausulas e
condigbes abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e mutuamente se
outorgam, a saber:

DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 55, I, Lei 8.666/93);

Clausula Primeirai O objeto do presente Contrato é a “Contratagio de empresa
especializada na prestacdo de servicos de Medicina e Seguranca do Trabalho, conforme
solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragdo.”

Paragrafo Primeiro: Os servigos seguirdo as especificagdes, quantidades, precos unitérios e
globais ofertados pelas empresas classificadas no certame, conforme Tabela em Anexo | e
valores extraidos a partir do sistema Betha Compras.

Paragrafo Segundo: O valor total do presente contrato correspondente ao preco obtido no
certame licitatorio é de RS ( ), no qual se inclui todos os
tributos, diretos ou indiretos, sobre a execucdo do objeto.

Paragrafo Terceiro: Integra e completa o presente Termo Contratual, para melhor
caracterizacdo dos servigos e resultados, bem como para definir procedimentos e normas
decorrentes das obrigacbes ora contraidas e para todos os fins de direito, obrigando as
partes em todos os seus termos, as condicdes expressas no Edital do PREGAO ELETRONICO
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03/2021 e TODOS seus anexos, sendo os mesmos considerados suficientes para, em
complemento a este contrato, definir sua extensdo e, desta forma, reger a execugdo do
objeto contratado, bem como o CONTRATADO assume todas as exigéncias do Edital retro
mencionado.

Paragrafo Quarto: O frete serd de total responsabilidade da Contratada.

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55, Il, Lei 8.666/93, regime de execugdo indireta por
prego unitario).

Qlé;ksy'{;‘s'ﬁ‘yng} Os servicos deverdo ser executados conforme prazos e exigéncias
constantes em edital e no Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, sem qualquer

despesa adicional.

Paragrafo Primeiro: Os servicos deverdo ser executados na sede da Divisdo de Medicina do
Trabalho da Secretaria Municipal de Administragdo, para a realizagdo de atendimentos de
pericias médicas, avaliagdo psicoldgica, avaliagdo psiquiatrica e junta médica, conforme
especificado no Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, podendo ainda o médico
deslocar-se para atendimento domiciliar ou hospitalar para a avaliagdo pericial a servidores
impossibilitados de locomog¢do. A avaliacdo fonoaudiologica e/ou exames especializados
(aplicacdo de testes psicologicos) e os exames laboratoriais deverdo ser realizados na sede
da contratada ou em local indicado por esta, desde que ndo ultrapasse 30 (trinta)
quilémetros da sede da CONTRATANTE. Para a elaboragdo da LTCAT, PPRA e PCMSO a
contratada devera realizar visitas ao local de trabalho.

Paragrafo Segundo: Os servicos a serem contratados, bem como a quantidade estimada,
deverdo iniciar imediatamente apds a assinatura do contrato de prestagdo de servicos, de
acordo com a necessidade e solicitacdo da Divisdo de Medicina do Trabalho, obedecendo ao
disposto no Anexo |;

Paragrafo Terceiro: O prazo para execu¢do de cada servico esta fixado no Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo |. Os servigos e materiais serdo recebidos
provisoriamente para efeito de simultanea ou posterior verificagdo, conforme o caso, da
compatibilidade com as especificacdes pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade,
testes de aceite, perfeita adequacgdo, resultando no recebimento definitivo que sera
realizado pelo servidor devidamente designado como fiscal pela secretaria municipal
solicitante, observado o mesmo prazo estipulado para sua execucgdo.

Paragrafo Quarto: A prestagdo dos servigos especificados nos itens 1 ao 27 do Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo |, deverdo ser feitas por profissionais legalmente
habilitados, de acordo com a especificacdo e do Termo de Referéncia Complementar ao
Anexo I:

1. A elaboragdo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional), os
exames clinicos ocupacionais e/ou pericias médicas e a participagdo em junta médica:
Deverd ser realizada por Médico do Trabalho, especialista em Medicina do Trabalho,
devendo a empresa apresentar copia autenticada do Diploma /certificado com o titulo de
especialista em Medicina do Trabalho devidamente registrado ou declaragdo de conclusdo
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Assinatura

de curso e comprovacao do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

2. Os exames clinicos ocupacionais de readaptacdo, desvio de fungdo, restricio de
atividades e realizagdo da capacidade laboral: Deverdo ser realizados por Médico do
Trabalho Especialista em Medicina do Trabalho e Ergonomia, especializacdo Latu Sensu. |
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaracdo de conclusdo de curso e
certificado de registro da especialidade (Médico do Trabalho) junto ao Conselho Regional de
Medicina (CRM) e certificado de especializagdo latu sensu (ergonomia).

3. As elaboragdes dos laudos de PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais) e
LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente do Trabalho): Deverio ser realizadas por
Técnico de Seguranca do Trabalho e/ou Engenheiro de Seguranga do trabalho ou Médico do
Trabalho devendo a empresa apresentar cdpia autenticada da seguinte documentacao:

a) Técnico de Seguranga do Trabalho: diploma/certificado com o titulo de Técnico
em seguranca do Trabalho devidamente registrado ou declaracdo de conclusio
de curso e comprovagdo do registro no Ministério do Emprego — MTE;

b) Engenheiro de Seguranga do trabalho, diploma/certificado com o titulo de
especialista em engenharia de seguranca do Trabalho devidamente registrado ou
declaracdo de conclusdo de curso e comprovagdo do registro no Conselho
Regional de engenharia e Agronomia — CREA;

c) Médico do trabalho, diploma/certificado com o titulo de especialista em
Medicina do Trabalho devidamente registrado ou declaracdo de conclusio de
curso e comprovacao do registro no Conselho Regional de Medicina — CRM.

4. Os Exames de Audiometria: deverdo ser realizados por fonoaudidlogo ou
otorrinolaringologista legalmente habilitado, devendo apresentar cépia autenticada da
seguinte documentacgédo:

a) Fonoaudidlogo: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragio de
conclusdo de curso com formacdo superior em Fonoaudiologia e Registro no
Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.

b) Otorrinolaringologista: Diploma/certificado devidamente registrado ou
declaragdo de conclusdao de curso e Comprovagdo de habilitagdo técnica com
registro no Conselho Regional de Medicina(CRM).

5. Os Exames de laringoscopia: deverdo ser realizados por otorrinolaringologista legalmente
habilitado, devendo apresentar copia autenticada do Diploma/certificado devidamente
registrado ou declara¢ao de conclusdo de curso e Comprovacdo de habilitagdo técnica com
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

6. As Avaliagdes de fonoaudiologia: deverdo ser realizadas por fonoaudidlogo legalmente
habilitado, devendo apresentar cépia autenticada do Diploma/certificado devidamente
registrado ou declaragdo de conclusdo de curso com formagdo superior em Fonoaudiologia e
Registro no Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.

7. Avaliagbes e aplicagdo de testes psicologicos: deverdo ser realizados por psicélogos
legalmente habilitados, devendo a empresa apresentar copia autenticada do diploma de
formacao superior em psicologia e n2 do CRP (Conselho Regional de Psicologia) ativo.
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8. Recursos das avaliagdes psicologicas: deverdo ser analisados por junta composta de 03
(trés) psicdlogos legalmente habilitados, (ndo podera participar desta junta a psicdloga que
aplicou os testes), apresentar copia autenticada do diploma de formagdo superior em
psicologia e n2 do CRP (Conselho Regional de Psicologia) ativo.

9. Para as coletas laboratoriais: Diploma/certificado ou declaragao de conclusao de curso
que confiram capacitacao para a execucao das atividades de coleta.

10. Para os exames de acuidade visual e teste discriminativo de cores, espirometria,
eletrocardiograma e eletroencefalograma : Certificado de treinamento especifico (carga
minima de 30 horas).

11. Para exames de Raio X: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaracdo de
conclusao de curso de Técnico em Radiologista.

12. MEDICO EXAMINADOR: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de
conclusdo de curso, atestado de regularidade vigente no Conselho Regional de Medicina
(CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir
experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias médicas.

13. MEDICO PSIQUIATRA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de
conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho Regional de
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir
experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias médicas.

14. MEDICO ORTOPEDISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de
conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho Regional de
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir
experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias médicas.

15. MEDICO CARDIOLOGISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaragdo de
conclusdo de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho Regional de
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir
experiéncia de ao menos um ano completo, em pericias médicas.

Paragrafo Quinto: A execu¢do dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas
relacionados no item 2.1 do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo | e a participagdo
em junta médica especificada nos itens 15 ao 18, do Termo de Referéncia Complementar ao
Anexo |, deverdo ser realizados na sede da contratante — de acordo com o hordrio de
funcionamento da Divisdo de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-feira das
08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas, totalizando até 20(vinte) horas semanais
(podendo a carga hordria ser ultrapassada em casos excepcionais), em horarios
diferenciados manha e tarde, conforme horarios acordados e fixados junto a contratada no
inicio da execucao do contrato;

Paragrafo Sexto: A contratada deverd manter atualizado o prontudrio clinico dos
empregados, neles anotando os resultados dos exames complementares ocupacionais e
resultados das avaliagdes da junta médica;
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Paragrafo Sétimo: A contratada deverd comunicar com antecedéncia a Divisdo de Medicina
do Trabalho, qualquer alteracdo nas agendas de consultas ou no horério de atendimento;

Paragrafo Oitavo: A execugdo dos trabalhos no ambulatério médico devera iniciar suas
atividades com 15 (quinze) minutos de antecedéncia do horario da primeira consulta
agendada. Na ocorréncia de falta do médico, a empresa contratada devera providenciar a
reposi¢do com urgéncia para que o posto ndo fique descoberto;

Paragrafo Nono: Os exames clinicos ocupacionais, pericias médicas, os exames médicos
periodicos constantes no PCMSO, deverdo ser realizados por um médico do trabalho e/ou
médico examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento;

Paragrafo Décimo: As avaliacdes da junta médica deverdo ser realizadas de acordo com a
solicitagdo das especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio
no maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de conclusdo da junta médica
deverdo ser entregues a contratante em até 5 (cinco) dias Uteis apés a sua realizagdo.

Paragrafo Décimo Primeiro: Os exames e/ou consultas especializados deverdo ser realizados
de acordo com o solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias
Uteis da data de solicitagdo;

Paragrafo Décimo Segundo: Havendo necessidade de alteragdo dos hordrios estipulados
para a realizagdo dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, a contratada
devera formalizar a solicitagdo a contratante com os dias e horarios para a aprovacio;

Paragrafo Décimo Terceiro: Caso a CONTRATADA ndo venha a iniciar os servicos dentro dos
prazos estabelecidos, sem que apresente justificativa plenamente aceita pela Secretaria
Municipal Solicitante, o CONTRATANTE reserva-se o direito de cancelar a Ordem de Servico
expedida, com a consequente rescisdo do contrato, fundamentada no que dispde o Artigo
78, Inciso IV, e Artigo 79, Inciso |, da Lei n® 8.666/93, com alteracbes posteriores;

Paragrafo Décimo Quarto: Em ocorrendo o disposto no item anterior, 0 CONTRATANTE
podera vir a efetivar a contratagdo dos servigos através da convocagdo das outras
proponentes habilitadas na licitagdo (em ordem classificatdria) ou, sendo impossivel fazé-lo,
podera realizar contratagdo direta nos termos do Artigo 24, Inciso XI, da Lei n® 8.666/93,
com alteragbes posteriores;

DA FISCALIZACAO
' Ter a: Durante a vigéncia do contrato, a execugdo dos servigos relacionados a
Saude Ocupacnonal sera acompanhada e fiscalizada com todos os seus termos pela servidora
Mary Cristina Woshiak Santiago, matricula 350251, Técnico em Controle Administrativo, e a
execugdo dos servicos relacionados a Segurang¢a do Trabalho sera acompanhada e fiscalizada
com todos os seus termos pela servidora Mariana Franga de Castro, matricula 353125. Os
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servigos serdo recebidos provisoriamente para efeito de simultanea ou posterior verificacdo,
conforme o caso, da compatibilidade com as especificagdes pactuadas, envolvendo a
qualidade, quantidade, perfeita adequacdo, resultando no recebimento definitivo.

Paragrafo Primeiro: O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da proponente
adjudicatdria, nos termos das prescri¢des legais, podendo levar a rescisdo do contrato, sem
prejuizo das sangdes previstas em edital e no presente contrato.

Paragrafo Segundo: Em caso de ndo aceitacdo dos servicos objeto deste PREGAO, fica a
Contratada obrigada a retira-lo e substitui-lo no prazo de 15 (quinze) dias, contados da
rejeicdo, ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorizagdo de fornecimento, ao
dia, até o limite de 10% (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou

ndo complementados, em conformidade com a cldusula Nona, Paragrafo Segundo, alinea “c
do presente contrato.

Paragrafo Terceiro: Na ocorréncia de falta de algum dos funcionarios para a prestagdo dos
servicos de acordo com a especificagdo do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, a
contratada devera providenciar a reposi¢do no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados
da falta, ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autoriza¢do de fornecimento, ao
dia, até o limite de 10% (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou

a

ndo complementados, em conformidade com cldusula Nona, Pardgrafo Segundo, alinea “c
do presente contrato.

DA VIGENCIA DO CONTRATO
a: O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo o prazo ser prorrogado de acordo com a Lei 8666/93

Paragrafo Unico: Executado o contrato, o seu objeto seréd recebido nos termos do art. 73,
inciso Il, alineas “a” e “b” e art. 76 da Lei n2. 8.666/93.

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, IlI, Lei 8.666/93).

Cliusﬁaﬁulnn; O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario, em até 30
(trinta) dias contados da apresentacdao da nota fiscal/fatura, conforme disponibilidade
financeira na fonte de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que
devidamente atestada pela Secretaria solicitante e anexada as provas de regularidade
relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido referente a todos os tributos federais e
a Divida Ativa da Unido - DAU, abrangendo inclusive as contribuigdes sociais — INSS, de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas.

Paragrafo Primeiro: Fica ajustado o valor total do presente contrato em RS ......... U ).

Paragrafo Segundo: Para reajuste de preco sera considerado o INPC (indice Nacional de
Precos ao Consumidor), o qual incidirda somente, se e apds decorridos 12 (doze) meses de
contrato e obedecidos os valores de mercado. Para tanto, a contratada devera protocolar
pedido formal com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
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Paragrafo Terceiro: O fornecimento € indireto por preco unitario.

Paragrafo Quarto: Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente
no orgao licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia util subsequente.

Paragrafo Quinto: Em caso de irregularidade na execucdo do objeto e/ou na documentacéo
fiscal. O prazo de pagamento serd contado a partir da(s) correspondente(s)
regularizacdo(Ges).

Paragrafo Sexto: Em caso de atraso de pagamento em relagio ao prazo estabelecido nesta
clausula, o valor da nota fiscal poderd ser atualizado monetariamente pelo INPC (indice
Nacional de Pregco ao Consumidor), entre a data em que deveria ter sido adimplida a
obrigacdo e o efetivo pagamento (conforme art.40, XIV, “c”, Lei Federal 8666/1993).

Paragrafo Sétimo: No prego pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA, ja estardo incluidos
todos os impostos, encargos, taxas, frete, leis sociais, bem como todo o material e
equipamento necessario para a execugdo dos servigos.

DA GARANTIA
Cldusula Sexta

ila ! .; .," N&o serd exigida prestacdo de garantia para o objeto do presente Contrato.

DOS CREDITOS ORcAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93).
Cl'ﬁ&hfﬁ"ﬁf ma ¢ As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do
crédito mdlcado pelos codigos:

Funcional Fonte Recurso
24.01 04.122.0002 2.117.3.3.90.39 1000 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1510 Livres
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1511 Proprio
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 1934 Federal
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 3934 Federal
17.01 08.244.0011 2.079.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.244.0011 2.147.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 1934 Federal
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 3934 Federal
17.01 08.243.0011 6.002.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.003.3.3.90.39 1000 Livres
17.01 08.243.0011 6.003.3.3.90.39 1934 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 31722 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 30941 Federal
17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 10941 Federal
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17.02 08.244.0011 2.081.3.3.90.39 3941 Federal
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 3712 Estadual
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1000 Livres
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1712 Estadual
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1941 Federal
17.02 08.242.0011 2.083.3.3.90.39 1934 Federal
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 10941 Federal
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 11022 Federal
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 10941 Federal
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 3942 Estadual
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 1942 Estadual
17.03 08.244.0011 2.086.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1000 Livres
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 3770 Estadual
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1770 Estadual
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 10941 Federal
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 31726 Federal
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11021 Estadual
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 11726 Federal
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 1940 Federal
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 3940 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 1936 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11022 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 11024 Federal
17.04 08.244.0011 2.090.3.3.90.39 31727 Federal
17.04 08.244.0011 2.091.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.092.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.244.0011 2.094.3.3.90.39 1000 Livres
17.04 08.243.0011 6.009.3.3.90.39 1000 Livres
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 1000 Livres
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 11003 Federal
36.01 13.392.0005 2.019.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 23.695.0005 2.136.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.392.0005 2.020.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.695.0005 2.142.3.3.90.39 1000 Livres
36.01 13.695.0005 2.143.3.3.90.39 1000 Livres
21.01 14.422.0016 2.104.3.3.90.39 1000 Livres
07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000 Livres
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07.01 20.608.0009 2.031.3.3.90.39 1000 Livres
27.01 22.661.0008 2.120.3.3.90.39 1000 Livres
04.01 12.361.0004 2.014.3.3.90.39 1104 Livres
16.01 12.361.0004 2.065.3.3.90.39 1107 Federal
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1000 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1103 Livres
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1104 Livres
32.01 27.812.0006 2.129.3.3.90.39 1000 Livres
06.01 04.122.0002 2.027.3.3.90.39 1000 Livres
18.01 26.782.0015 2.098.3.3.90.39 1509 Préprio
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.39 1000 Livres
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.39 1007 Livres
22.01 15.452.0017 2.108.3.3.90.39 1511 Proprio
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1000 Livres
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1511 Préprio
35.01 08.244.0022 2.134.3.3.90.39 1000 Livres
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1000 Livres
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1510 Livres
14.01 04.123.0002 2.049.3.3.90.39 1000 Livres
03.01 10.301.0003 2.009.3.3.90.39 1303 Proprio
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1000 Livres
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1303 Proprio
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1000 Livres
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1303 Préprio
15.02 10.301.0003 1.013.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1000 Livres
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1000 Livres
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1303 Préprio
15.04 10.301.0003 2.058.3.3.90.39 1303 Proprio
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1303 Préprio
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1303 Préprio
23.01 11.334.0018 2.114.3.3.90.39 1000 Livres
23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000 Livres
23.01 11.334.0018 2.116.3.3.90.39 1000 Livres
09.01 15.452.0010 2.038.3.3.90.39 1000 Livres
09.01 15.452.0010 2.039.3.3.90.39 1507 Préprio
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DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
4@1@@@ Constitui direitos de o MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas

condlgoes avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo
convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui obrigagdes da CONTRATADA:

a) Utilizar-se de mdo de obra e materiais de boa qualidade, com profissionais altamente
qualificados, responsabilizando-se por quaisquer danos de natureza dolosa ou
culposa que estes venham causar a Contratante ou terceiros, bem como se
responsabilizando objetivamente pela qualidade da prestagao de servigos, isentando
o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamacdo que possa surgir em decorréncia
dos mesmos;

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas e
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados
vicios, defeitos ou incorre¢des, resultantes da execu¢do dos mesmos ou resultantes
da qualidade dos materiais empregados, em até 15 (quinze) dias da solicitacao,
independente de notificacdo, e profissionais em até 24 (vinte e quatro) horas;

¢) Quando houver a necessidade de refazer parte dos servigcos executados com erros ou
imperfeicdes, a CONTRATADA devera solucionar o problema em até 15 (quinze) dias
da solicitagdo independente de notificacao.

d) Repor no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem da
Administracdo e/ou de terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razédo da
execucao do objeto do presente contrato.

e) Manter em dia todos os valores relativos a remuneracdo, encargos e demais onus
trabalhistas ou sociais de toda a equipe mencionada na cldusula primeira, para a
prestacdo dos servicos, constituindo obrigagdo a apresentacgdo, juntamente com a
nota fiscal, para pagamento, a apresentacdo de copias dos registros em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, dos recibos de pagamento de todas as despesas
trabalhistas e sociais respectivas e, ainda, de certiddo negativa de Débitos
Trabalhistas;

f) Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalho,
inclusive quanto a prejuizos ocorridos a terceiros ou servidores;

g) Cumprir, durante a execu¢do do contrato, todas as leis, posturas federais, estaduais e
municipais pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos
decorrentes das infracdes a que der causa.

h) Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura
incidir sobre o respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, trabalhistas e
previdencidrios, assim como os que dizem respeito as normas de seguranca do
trabalho prevista na legislagdo especifica e demais encargos que porventura venham
a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°, do Artigo 71, da Lei n°®
8.666/93, com alteragdes subsequentes;

i) Comparecer, sempre que o CONTRATANTE solicitar, as suas reparticdes ou em outro
local indicado, para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas relacionados
com o objeto do Contrato.

j) Fornecer os nimeros de telefone e fax, bem como enderego de e-mail para contato,
a fim de atender as solicitagdes do Contratante;

Rua Jacaranda, n® 300, Bairro Nagdes — Fazenda Rio Grande - Parana Fone: (41) 3627-8500




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

k) Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualquer natureza
provenientes de servigos executados por for¢a do Contrato;

I) Manter o CONTRATANTE informado, de acordo com a conveniéncia deste, de todos
0s pormenores dos servigos;

m) Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos servigos executados;

n) Disponibilizar todo material de apoio para a realizacdo do item 2.1 como:

estetoscopio, esfigmomandmetro, termdmetro, lanterna, balanca para consultdrio
médico (peso/altura), material de expediente, equipamentos de informatica
(computador, impressora, etc), material de higiene (alcool gel, lencol descartdvel
para maca, toalha descartdvel, etc) e demais solicitados conforme necessidade do
médico;

o) O custo relativo ao deslocamento e transporte dos equipamentos utilizados para a
execucdo do presente objeto, observadas as normas de seguranca do trabalho e de
transito, realizacdo de trabalhos externos: visitas aos locais de trabalho, visitas
hospitalares e domiciliares por ocasido da Inspecdo Médica, ndo cabendo nenhum
onus a Contratante;

p) O fornecimento de toda ferramenta, mdo de obra, despesas com obrigacdes
trabalhistas dos funciondrios que prestardao os servicos especificados neste contrato,
custos fiscais, despesas decorrentes de acidentes de trabalho, uniformes,
equipamentos de protec¢do individual e coletivo (EPI e EPC), bem como todos os
materiais necessdrios para a execugdo eficaz do objeto do contrato;

q) Demais medidas obrigatdrias para a contratada:

1. Executar o objeto contratado, conforme condi¢cbes prescritas no presente
instrumento e de acordo com as especificagdes e termos mencionados;

2. Assinar a Delegagdo de Responsabilidade na operacionalizagdo do PCMSO;

3. Reparar, corrigir, remover ou substituir os servicos/produtos que entregar, as suas
expensas, no todo ou em parte, em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregoes;

4. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados
a Administracdo Publica e/ou a terceiros, durante a execu¢ao do objeto contratado,
isentando o Municipio de toda e qualquer responsabilidade;

5. Garantir qualidade no servico prestado, atendendo as especificagdes e normas
técnicas de producdo para cada caso, em especial as normas da ABNT e INMETRO,
assumindo inteira responsabilidade pela execucdo do objeto contratado;

6. Prestar a Contratante, sempre que solicitado, esclarecimentos sobre os servicos a
serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer
orientacdo necessaria para 0 acompanhamento e a perfeita utilizagdo dos mesmos;

7. A execugdo dos exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas relacionados
no item 2.1 do Termo de Referéncia Complementar ao Anexo | e a participa¢do em
junta médica especificada nos itens 15 ao 18, do Termo de Referéncia Complementar
ao Anexo |, deverdo ser realizados na sede da contratante — de acordo com o horario
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de funcionamento da Divisdo de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a
sexta-feira das 08:00 as 12:00 e das 13:00 &s 17:00 horas, totalizando até 20(vinte)
horas semanais (podendo a carga horaria ser ultrapassada em casos excepcionais),
em horérios diferenciados manha e tarde, conforme horarios acordados e fixados
junto a contratada no inicio da execugdo do contrato;

8. Emitir diariamente relacdo das pericias realizadas, constando nomes dos
servidores e a descri¢do detalhada das pericias;

9. Emitir um relatdrio (trimestral) com o indice de absenteismo e indicagdo de a¢des
preventivas;

10. Manter atualizado o prontudrio clinico dos empregados, neles anotando os
resultados dos exames complementares ocupacionais e resultados das avaliagbes da
junta médica;

11. Solicitar readaptacdo profissional dos empregados inaptos para a fun¢do atual,
porém apto para outras funcdes, por meio de exame médico ocupacional de
mudanga de fung¢ao;

12. Elaboracdo de Laudo de Insalubridade e Periculosidade;

13. Elaboracdo de relatorios sobre patologias diagnosticadas nos exames
ocupacionais e nas CAT's;

14. Comunicar com antecedéncia a Divisdo de Medicina do Trabalho, qualquer
alteracdo nas agendas de consultas ou no hordrio de atendimento;

15. A execucdo dos trabalhos no ambulatério médico deverd iniciar suas atividades
com 15 (quinze) minutos de antecedéncia do horério da primeira consulta agendada.
Na ocorréncia de falta do médico, a empresa contratada devera providenciar a
reposi¢cao com urgéncia para que o posto ndo fique descoberto;

16. Acompanhar a Divisdo de Medicina do Trabalho em visitas: locais de trabalho,
domiciliares, hospitalares demais unidades, sempre que solicitado, sendo de
responsabilidade da contratada o transporte para estas visitas;

17. Os exames clinicos ocupacionais, pericias médicas, os exames médicos periddicos
constantes no PCMSO, deverdo ser realizados por um médico do trabalho e/ou
meédico examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento;

18. As avaliagdes da junta médica deverdo ser realizadas de acordo com a solicitagao
das especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio no
maximo 15 (quinze) dias de antecedéncia, e os laudos de conclusdo da junta médica
devera ser entregue a contratante até no maximo 5 (cinco) dias uteis apds a sua
realizacdo.

19. Executar todas as avaliagdes e exames especializados por profissionais
devidamente habilitados, e de acordo com as Resolugdes e Normas da especialidade;
20. Emitir atestado e/ou laudo do resultado dos exames e avaliagdes assinados por
profissional especialista, de acordo com os prazos e normas estabelecidos pela
contratante;
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21. Responsabilizar-se pelas informagdes prestadas a CONTRATANTE, mesmo depois
da vigéncia do Contrato;

22. Os exames e/ou consultas especializados deverdo ser realizados de acordo com o
solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias (teis da data
de solicitagdo;

23. Havendo necessidade de alteragdo dos horarios estipulados para a realizacio dos
exames clinicos ocupacionais e ou pericias médicas, a contratada devera formalizar a
solicitagdo a contratante com os dias e horérios para a aprovacio;

24. A contratada devera fornecer no inicio de cada més um relatério detalhado, dos
exames/avaliagdes (complementares, especializados) realizados no més anterior
contendo as seguintes informagdes: Nome do funciondrio, exame realizado, data do
exame, valor unitdrio do exame, dentre outras informacgdes pertinentes solicitadas
pela contratada;

25. Comprometer-se a manter pessoal adequado e disponivel para a prestacdo dos
servigos relacionados no objeto deste contrato;

26. Prestar servicos somente quando solicitado, com o devido zelo, inclusive pelos
equipamentos e materiais postos a disposi¢do pela Prefeitura Municipal de Fazenda
Rio Grande;

27. Assessorar a CONTRATANTE em todos os assuntos referentes a medicina e
seguranca do trabalho, fornecendo resposta formalizada sempre que requisitado;

28. Realizar consultorias em processos junto a Comissdo Disciplinar;

29. Manter durante a execugdo do contrato, as condigdes de habilitagdo exigidas na
licitagdo;

30. Orientar a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, acerca do procedimento
correto no caso de notificagdes do drgao fiscalizador;

31. Na ocorréncia de falta de algum dos funciondrios para a prestacdo dos servicos
relacionados neste contrato, a contratada deverd providenciar a reposi¢do no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas para que o posto nédo fique descoberto;

32. Cumprir com todas as obriga¢Ges constantes no presente objeto.

r) Cumprir integralmente com as exigéncias constantes em edital e no Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo .

Paragrafo Segundo: Sdo responsabilidades da Contratante:

a) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condi¢cGes estabelecidas no
instrumento convocatdrio e minuta do contrato;

b) Emitir Ordem de Servigos e Autorizagdes especificas para a atuagdo da CONTRATADA;

c¢) Comunicar, verbalmente, imediatamente a Contratada as irregularidades no
desenvolvimento dos servigos;

d) No ato do recebimento da comunicacdo supracitada, a Contratada devera atendé-la
imediatamente, sob pena de descumprimento contratual;
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e) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinente ao objeto
contratado, o que ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade por danos
causados.

f) A contratante ird comunicar a contratada, por escrito (abertura de chamado), caso
haja irregularidades nos atendimentos e manutengdes e outros servigos, visando a
melhoria do atendimento prestado.

g) Cumprir integralmente com as exigéncias constantes em edital e no Termo de
Referéncia Complementar ao Anexo I.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93).
sul: j No caso de inexecu¢do total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado do
ob]eto desta licitagdo, sem prejuizos das responsabilidades civis e criminais, ressalvados as
situacdes devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administragdo Publica,
garantia a ampla defesa e o contraditdrio, serdo aplicadas as seguintes penalidades,
cumulativamente ou nao:
a) Adverténcia;
b) Multa.
c) Suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragdo Municipal por prazo nao superior a dois anos.
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao
Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitagdo.

Paragrafo Primeiro: Adverténcia: A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta
para a adogdo das necessdrias medidas corretivas, sempre que o contratado descumprir
qualquer das obrigagdes assumidas ou desatender a determinagdes da autoridade
competente incumbida para acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato.

Paragrafo Segundo: Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no inicio dos servigos, sera aplicada multa de mora de 1% (um por cento)
do valor integral do contrato, ao dia, até o prazo maximo de 20 (vinte) dias, findo os
quais, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal), o contrato podera
ser rescindido, caso em que, além da presente multa moratoria, serd aplicada multa
sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais san¢des previstas na
cldusula nona, alineas “c¢” e “d”;

b) Pela recusa em iniciar o servigo, ou em cumprir o contrato, ou cldusulas contratuais
especificas, ou em cumprir determinagdes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou
apresentar documentos solicitados no prazo solicitado, multa de 5% (cinco por
cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez
por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou subseqlente
ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Caracteriza-se a recusa em
iniciar os servigos quando, apos devidamente notificada do decurso do prazo para
inicio da realizacdo dos servicos, a contratada manifesta-se expressamente pela
impossibilidade de iniciar imediatamente os trabalhos. A realizagdo, ainda que Unica,
de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade
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competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja
aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da rescisao, no
valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos,
e de eventuais sangdes previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d”;

c) Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de clausulas contratuais, ou de
determinagdes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou pela ndo apresentacdo
documentos solicitados nos prazos solicitados, ou ainda, pelo descumprimento de
condicbes do presente Edital, ou da Lei 8.666/93, multa de 5% (cinco por cento) do
valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento)
do valor integral do contrato, quando da segunda ou subsequente ocorréncia, sem
prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizacdo, ainda que Unica, de quaisquer
condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, |
incorrera a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdao, no valor de |
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de
eventuais sangdes previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d”;

d) Pelo descumprimento de qualquer especificacdo do servigo prevista em Contrato ou
Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, seré aplicada multa de 0,5% (meio
por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 1% (um
por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou subsequente
ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos e da obrigagdo de desfazer a
parte ndo aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia. A realizacdo,
ainda que Unica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério
da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além
da multa ja aplicada, incorrerd a contratada em multa sancionatdria decorrente da
rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das
perdas e danos, e de eventuais sangdes previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d".

e) Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na
mesma, aplicada a penalidade prevista, em nao realizada a obrigacdo de desfazer a
parte ndo aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia e/ou
especificagdes, no prazo maximo de 20 (vinte) dias da aplicacdo da penalidade da
alinea “d” anterior, incorrerd a contratada em multa de 05% (cinco por cento) do
valor integral do contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizacio,
ainda que uma unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa j& aplicada,
incorrerd a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de
eventuais sangdes previstas na clausula nona, alineas “c” e “d".

f) Qualquer verificagdo de atraso injustificado no cumprimento dos servigos importara
em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, por verificagdo
observada, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. O atraso, noticiado pelo fiscal
do contrato, caracteriza-se como injustificado quando, notificada a empresa
contratada, a justificativa apresentada pela mesma, a critério da administracdo
publica, ndo é aceita, ou quando a empresa contratada ndo apresenta justificativa no
prazo consignado na notificagdo para tanto. A realizagdo, ainda que uma unica vez,
de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal)
ensejar rescisao, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrerd a contratada em
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multa sancionatoria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor
do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais san¢des previstas na
clausula nona, alineas “c” e “d".

g) Uma vez aplicada a penalidade pelo atraso, em consonancia com o disposto no item
VI anterior, em persistindo o atraso, motivador da aplicagdo da penalidade, na
execucdo dos servigos noticiado pelo fiscal do contrato, incorrera a contratada em
multa de 2% (dois por cento) do valor integral contrato, sem prejuizo de eventuais
perdas e danos. A realizacdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a
critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em
que, além da multa j& aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatdria
decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangdes previstas na cldusula nona,
alineas “c” e “d".

h) Caso a contratada ndo apresente qualquer um dos documentos necessarios para a
realizacdo do pagamento, no prazo necessario, ou a apresenta¢cdo de documento
incompleto, insatisfatério ou irregular, incorrerd a contratada em multa de 0,5%
(meio por cento) do valor integral do contrato, por verificagdo observada, sem
prejuizo de eventuais perdas e danos. Apos a notificagdo da contratada, nos termos
do disposto na presente alinea, para a apresenta¢do dos documentos, a mesma tera
o prazo de 07 (sete) dias corridos para apresenta-los, findos os quais, incorrera a
contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato por
semana de atraso. A realizagdo, ainda que uma unica vez, de tal conduta, pode, a
critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdao, caso em
que, além da multa j& aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria
decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangdes previstas na cldusula nona,
alineas “c” e “d”.

Paragrafo Terceiro: Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao
assinar o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentac¢do falsa exigida para o
certame, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidoneo ou cometer
fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e, serda descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4o da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois)
anos até o maximo 05 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de 10 % (dez por cento) do valor
do contrato e das demais cominacoes legais.

Paragrafo Quarto: Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a penalizada ressarcir o Municipio, pelos prejuizos
resultantes e, apos, decorrido o prazo da sancao aplicada com base no item anterior. A
Declaragdo tera sua publicagdo na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n?. 8.666/93.
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Pardgrafo Quinto: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem, principalmente, a
Contratada estara sujeita as penalidades tratadas nos pardgrafos Terceiro e Quarto desta
clausula, cumuladas com multas, tanto moratdrios como sancionatérias.

| - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

Il - pela recusa em atender alguma solicitagdo para corre¢do no fornecimento,
caracterizada se o atendimento a solicitagdo ndo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias,
contado da hora da rejeicdo;

Il - pela ndo execugdo do fornecimento de acordo com as especificaces e prazos
estipulados em Edital e neste Contrato.

Paragrafo Sexto: Além das penalidades citadas, a Contratada ficara sujeita, ainda, as demais
penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n? 8.666/93 e posteriores alteracdes.

Paragrafo Sétimo: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato,
sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.

Pardgrafo Oitavo: Poder-se-4 descontar dos pagamentos porventura devidos a Contratada
as importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranga mediante inscricio em divida
ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Nono: Qualquer penalidade aplicada deverd ser registrada; tratando-se de
penalidade que implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de
declaracao de inidoneidade, serd obrigatdria a comunicac¢io do ato ao Tribunal de Contas do
Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO
(Art. 55, VIl e IX, Lei 8.666/93).

Eﬁﬁ@%ﬁ“: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipéteses do art. 77 e 78 da Lei n2. 8.666 de 21.06.93.

Paragrafo Unico: A rescisio do presente contrato podera ser ainda amigavel, por acordo
entre as partes, na forma do art. 79, Il da Lei n?. 8.666/93, ou judicial, nos termos da
legislacdo.

DA vmcumcﬂo AO EDITAL (Art. 55, XI, Lei 8.666/93).
Clausula Primeirai O presente contrato estd vinculado ao Pregdo Eletrénico ne.
03/2021

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93).

lausula unda' O presente contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei
ne. 8.666 de 21/06/93 suas alteragdes pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de Direito Publico,
aplicando-se supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos, as disposicdes de
Direito Privado, Codigo de Defesa do Consumidor, Cddigo Civil a Lei Orgénica e demais
normas aplicaveis a espécie do Municipio de Fazenda Rio Grande/Pr.
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Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteragdes,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

DA OBRIGA(;KO DO CONTRATADO (Art. 55, XIll, Lei 8. 666/93).

Clausula Décima Terceira: Fica a CONTRATADA obrigada a manter, durante toda a execugéo
do contrato em compatibilidade com as obriga¢Ges por ele assumidas, todas as condigdes
de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo atender aos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execugdao do presente
Contrato.

DO FORO (Art 55, § 2° Lei 8.666/93).

laus dcima arta: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao
CONTRATANTE qual seja o Foro de Fazenda Rio Grande, Comarca da Regiao Metropolitana
de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questdes oriundas do presente contrato, com
exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou
convencionado.

Fazenda Rio Grande,.......

Nassib Kassem Hammad (Razdo Social)
Prefeito Municipal (Representante)
CONTRATANTE CONTRATADO
Procurador do Municipio Secretario Municipal
OABnNn° Decreto n®
Testemunhas:
Nome: ....ccccovvieenninnns Assinatura:
) [o] 3] < Qummm———— Assinatura:
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PREGAO ELETRONICO Ne. 03/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. 03/2021

ANEXO | - TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA

A Comissdo Permanente de Licitagbes da Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande.

Prezados Senhores,

............................................................... , representante legal da empresa/organizacdo
............................................................ , regularmente inscrita no CNPJ sob o no
................................................... , declaro, para os devidos fins, que a empresa/organizacdo
ora qualificada ndo pratica e nem permite que pratiquem, sob sua esfera de atuac3o, atos
contrarios as leis, normas, regras e regulamentos vigentes no ordenamento juridico
brasileiro, que importem lesdo a Administragdo Publica Nacional ou Estrangeira, nos termos
do art. 52 da Lei n? 12.846 de 12 de agosto de 2013 - Lei Anticorrup¢do. Outrossim, declaro
que a empresa envida os melhores esfor¢os para prevenir, mitigar e erradicar condutas
inadequadas da sua atuacdo, pautando suas atividades nas melhores praticas do mercado,
no que se refere ao combate de desvios éticos e de integridade. Reconhe¢o que o que
subscrevo é verdade, sob as penas da lei.

Local, DIA de MES de 20....

Nome do representante legal da licitante
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PREGAO ELETRONICO N2. 03/2021
PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrativo n2. 02/2021

OBJETO Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Medicina e
Seguranga do Trabalho, conforme solicitagao da Secretaria Municipal de Administragao.

Edital disponivel no site: www.comprasnet.gov.br. Entrega das propostas: a partir de 20/01/2021
as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 03/02/2021 as 09h30min
(horério de Brasilia) no site: www.comprasnet.qov.br.

Fazenda Rio Grande/PR, 19 de Janeiro de 2021.

k_\‘unip\f\%'
Edson Luiz Ferreira Xavier
Pregoeiro Municipal




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ

Comissio Permanente de Licitagdes

CONTRATAGAO DIRETA
Dispensa de Licitagdo N° 01/2021
PROTOCOLO: 863/2021

Objeto: Dispensa de Licitagao para preslacdo de servigos de Disponibilizagao de
Publicagbes para leitura dos Diarios Oficiais da Justiga do Parand, Unigo e Tribunal de
Contas do Parana, conforme solicitagao da Procuradoria Geral do Municipio.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR.

PESSOA JURIDICA: ATITUDE DISTRIBUIGAO DE BOLETINS JURIDICOS LTDA

CNPJ: 11.414,843/0001-50
**** 2R: R$ 2.400,00 (Dois mil e quatrocentos reais)

mu i ORIZAGAO: 14/01/2021

i PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA ESTADO DO PARANA
RIO GRANDE

PREGAO ELETRONICO N®. 03/2021

PROTOCOLO 43443/2020
Processo Administrative n®, 02/2021

OR.IETO Coenlratagdo de empresa especializada na prestacio de servigos de Medicina e
Iranga do Trabaiho, conforme solicitagéo da Secretaria Municipal de Administrago
cunal disponivel no site: www.comprasnel.gov.br Entrega das propostas: a parfir de 20/01/2021

as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 03022021 s 08h30min
(horario de Brasilia) no site: www.comprasnel.gov br

Fazenda Rio Grande/PR, 19 de Janeiro de 2021

\
‘QMEV\M-
Edson Luiz Ferreira Xavier

Pregoeiro Municipal

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande
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DIARIO INDUSTRIA&COMERCIO

PUBLICIDADE LEGAL

Quarta-feira, 20 de janeire de 2021

11

SUMULA DE RECEBIMENTO DE
RENOVAGAO DA LICENGA DE OPERAGAO
AREAL IMBOCUI LTDA torna publico que recebeu do IAT, a
Renovagao da Licenga de Operagao para Extragao de Areia em
Cavas e Recuperagdo de Cava Exaurida,renovagao de sua Li-
CENGA DE OPERAGAO n° 24.440, instalada na localidade de
Imbocul, Paranagua (PR), com validade até 14/01/2025

SUMULA DE PEDIDO DE
RENOVAGAO DE LICENGA DE OPERAGAO
AUTO POSTO VENDRAMIN LTDA, CNPJ 04 171.220/0001-39
forna publico que requereu a Secretaria Municipal do Meio Ambien-
te de Curitiba - SMMA a Renovagao da Licenca de Operagiio, para
o Comércio Varejista de Combustivels para veiculos automotores
situada & Rua Jodo Negrdo, 1072 - Rebougas - Curitiba-PR.

SUMULA DE CONCESSAO DA LICENGA DE OPERAGAO
AUTO POSTO VENDRAMIN LTDA, CNPJ 04.171.220/0001-39
toma puablico que recebeu da Secretaria Municipal do Meio Am-
biente de Curitiba - SMMA a Concesséo da Licenga de Opera-
¢do, valida até 30/04/2021 - LO-18/0092 para o Comércio Vare-
jista de Combustiveis para veiculos automotores situada & Rua
Jodo Negrao, 1072 - Rebougas - Curitiba-PR

SERVIGO DISTRITAL DO BOQUEIRAD
Municipio ¢ Comarca de Curitiba- Estade do Parana
Bel. Ménica Maria Guimardes de Macedo Dalla Vecchia

Titular
Fago saber que prelendem se casar:
1) BRUNO THOMAZ DILAY DE LiZ ¢ JULIANA GONCALVES BDﬁELLl DE LIMA ;
2) WALLISSON RODRIGUES DE LIMA ¢ SARANNA RIBEIRO DE LI
3) RODRIGO FERNANDO DRABOVSKI & ANA PAULA ERICHSEN.
4) PAULO ROBERTO CANCIO DO AMARAL ¢ GEOVANA NOGUEIRA MIALSKI;
Se alguém soube de aigum impedimnlo, cponha-se na forma da Lei no
prazo de 15 (quinze) dias

Curitiba, 19 de janeiro de 2021

CORITIBA FUTEBOL S.A.
CNPJ n® 05.258.918/0001-73
NIRE 41300020345
Edital de Convocagdo
Ficam os acionislas convocados para comparecer na Assembleia Geral
Extraordinana que sera realizada na sede da Sociedade, na Rua Ubal
dino do Amaral, n® 63, Alto da Gldria, Curitiba. Estado do Parana, as 18
horas do dia 28 de janeiro de 2021, a fim de deliberar sobre a seguinte
ordem do dia’ a) Eleigio da Diretoria da Cnmpmhll para o periodo
2021/2023; b) Outros de | da S
Curitiba, 13 de Janeiro de 2021
Renato Follador Junior
Presidente
Coritiba Foot Bail Club

PREFEITURA MUNICIPAL
§  DE QUATRO BARRAS

A Do Begm it 18 Corws - Ouce Baraa - PR 83 420400
NP 7B 123 SOARE01-3% - maw i vir
-}un--u-;ms mmunﬂ
SECRETARWA MUNICIPAL DE . FINANCAS E PLANEJAMENTO
@ Compean » Uchacses

EXTRATO ATA REGISTRO DE PRECO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23212020
PREGAO ELETRONICO n® 100/2020
Objeto: tem por objeto o Registro de prego para eventual necessidade de contratacio
de empresa para aquisigio e manutengdo de persanas em atendimento as secretanas
m.ntvan devidamente mnudo peic Pvmm Lmulouo Pregdo n* '00!2020
4o certama supraciia
DRG‘O BERENCIADDR MUNICTI-’IU DE DUATRO BAHRAS CNPJ
5.668/0001-39

DETENTOR DA ATA: DECDRLNTER INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
ME: CNPJ: 03.884.308/0001-

DA VALIDADE: 12 (doze) m.m com efeilos a contar da data da
assinatura da mesma

VALOR: RS 37.771.20 (rinia e sate mil selecenios e selenta e um reals £ vinte centaves)

Bmass M o

DATA DE ASSINATURA: 04 de Dezembro de 2020
PREFEITURA MUNICIPAL
DE FAZENDA RIO GRANDE
PREGAO Elz.nrrnomco N°. 0312021

P A 021/ F n® 43443/2020
Tipo: anr Prego Global

OBJETO: Contratagho da empresa especializada na prestacho de ser-
wicos de Medicina e Seguranca do Trabalho, conforme solicitagio da
Secrelaria Municipal de Adminisiracdo. Edital disponivel no sile: www.come=
prasnel gov.br. Enlrega das propostas: a partir de 20/01/2021 As 0BhOQ
no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Pmpastn 03/02/2021 as
09h30min (horarln de Brasilia) no site

Edson Luiz Ferreira Xavier
P

Fazenda Rio Grande/PR, 19 de Jamlm de §021
2

T MUNICIPIO DE e
147 PIRAQUARA | iministracso
- AVISO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS
DE PRECO DA CONCORRENCIA N* 152020
Objeto: Coniratacho de empresa par 2 eveado de Pavimentagio poliddnca em
incluindo , liganies drenagem @ obres de ares
comenies, snalzacdo 8 sérvios complementares, m Rua do Boliaa (recha antre estaca 0
& estaca 45 - extenso do 900,00 m) & Rus Miguel Vior da Séva Pinto (recho enire estaca §
& estaca 1 - exdensdo de 31,48 m), com drea total de € 779,08 n*, no Municiplo de Piraquara,
condorme especificaghes contidas no ANEXO - | PROJETO BASICO. A comisséo de lictages
nforma que apds 2 Decisdo dos Recursos apresentados, fica agendada a abertura das
propostas de preco no dia 22 da janeiro de 2021, as 09:00 horas, na sala de Lictaghes da
Prafolura de Praquara, na Av. Gelulo Viwgas, 1990 - Centro - Praquara PR Praquara, 19
de janeio de 2021. Emaveon Antonio Zapchau - Presidente da Comissdio de Lictagles

EDITAL DE PROCLAMAS
Cartério Distrital da Barreirinha
Giovane Manfron da Fonsaca Maniglia - Tabelid a Registradora Titular
Av. Anita Garibald, 1250 - Ahd, Curitiba-PR — Fone 41-3077-3008

Fago saber que CASHr-5€ @ Bpr ' 0§ documenios
exigidos pelo artigo 1.525 do Codigo Civil Brasileiro.

1- JOCEL| D'APARECIDA 0 ANA CRISTINA MENDES DOS SANTOS:
2+ GUSTAVO RODRIGUES FARIA @ EMILY CRISTINA DE PAULA MATOS;

3 - WALTER UDISSON SILVA DE MELO e LEOZEL| ERAT;

4 - LINCOLN THIENGO FERREIRA e SARA PINTO DE SA.

Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na forma da Lei, no
prazo de quinze dias.
O referido & verdade e dou fé.
Curitiba, 18 de janeiro de 2021
Glovana Manfron da Fonsaca Maniglia
Tabelid e Registradora Titular

Mitos e verdades sobre
o Microagulhamento |

Procedimento melhora a textura da pele e pode ajudar até em casos de c: 1!\.‘ﬂr

QZ

[ Procedimento pode ser realizado em areas como rosto, pescogo, colo, nas maos e bragos, assim como,
no abdémen, coxas e outros

“ envelhecimento, flaci-
| [dez, cicatrizes de acne

/" ouqueimaduras, estrias,
crescimento capilar fraco e
manchas na pele (como o me-
lasma, por exemplo) podem ser
tratados pela téenica que se tor-
nou famosa no Brasil ha alguns
anos, o Microagulhamento,

Esse tipo de tratamento é
uma op¢io ndo cirirgica que
¢ feita através de uma estimu-
lagdo natural realizadaa com
pequenas micro-agulhas que
rolam pela pele promovendo
microperfuragdes. Estas mi-
croperfuragdes realizadas sao
responsiveis pela indugio de
um processo inflamatorio no
local, capaz de estimular os
fibrablastos, que sdo células
responséveis pela produgdo

BEM ESTAR

de colageno local e pela ab-
sor¢do de outros cosméticos
que podem ser utilizados em
conjunto.

A Dra Thais Sydulovicz,
Socia Proprietdria da Clinica
TOPFIT, apresenta, “A técni-
ca é minimamente invasiva,
o tamanho das agulhas pode
variar dependendo do local a
ser tratado, o procedimento é
realizado com anestésico tpico
e pode durar em torno de 30
minutos & uma hora”.

Esse procedimento pode ser
realizado em dreas como rosto,
pescogo, colo, nas méos e bra-
¢0s, assim como, no abdomen,
coxas e outros. O paciente nos
dias anteriores a sessio deve
interromper o uso de dcidos ¢
dar preferéncia aos protetores

solares com fator superiores
a 30.

Ap6s a aplicacdo do anesté-
sico, sdo realizados movimen-
tos de vai e vem em posicoes
diferentes em toda a area tra-
tada. O tipo de agulha e pres-
siio utilizada também varia de
acordo com a regido e situagio
da pele.

Apos realizado o procedi-
mento, o paciente pode sentir
nos primeiros dias, vermelhidio,
inchaco, e sensibilidade, bem
como uma leve descamacéo.

A Dra Maikiara, Fisiote-
rapeuta Dermatofuncional,
finaliza, “Esse tratamento ndo
deve ser realizado em casa, ape-
nas profissionais qualificados
podem realizar a técnica com
as agulhas”.

Elimine o estresse e a ansiedade

No Brasil, Cerca de 70% da
populagdo sofre com o estresse
no dia a dia, seja pela rotina
acelerada, pelo trabalho, pelos
estudos, familia e outros. Esse
problema gera sintomas como
dores de cabeqa, palpitagdes,
insonia, falta ou aumento de
apetite, que sio tratados de
forma medicamentosa, nao re-
solvendo o niicleo da situagio.

Desta forma, muitas pesso-
as vém procurando conhecer
mais sobre as terapias inte-
grativas, que, de forma natural
e pelo resultado da unido de
um vasto conjunto de praticas
e técnicas, expandem a cons-
ciéncia, promovem clareza
¢ limpeza energética, conec-
tando corpo ¢ mente ¢ assim,

gerando bem estar, felicidade,
resolugdo de problemas, inter-
rupcio de dores e uma vida
mais plena.

Bianca Drabovski, facilita-
dora de Consciéncia e terapeu-
ta especializada em Saude In-
tegrativa, apresenta “Quando
observo os sintomas que o pa-
ciente relata, consigo identifi-
car os seus medos e conflitos, e
entiio comego a trabalhar neste
sentido. Utilizo vérias técnicas
como a Limpeza Energética
com Cones Chineses, as Barras
de Access e a Descompressio
Tecidual Global, Reprogra-
macio Biomuscular dentre
outras, levando sempre de
forma personalizada o melhor
tratamento ao paciente.

Ressalta-se que se vocé nao
cuida de sua saide mental e
de suas emogoes, 0 seu corpo
sofre, pois aquilo que nao é
resolvido na mente o corpo
acaba transformando em do-
encas fisicas.

0 relaxamento profundo
gerado pelas terapias integrati-
vas promove uma vida melhor
as pessoas. Existem iniimeras
possibilidades, nunca imagi-
nadas, que se tem a partir do
momento que existe a saida do
julgamento de que sé existem
um ou dois caminhos na vida.

As terapias ajudam a que-
brar os limites do pensar, e
promovem o acesso a Consci-
éncia que estd disponivel com
infinitas possibilidades.

ASS{natL
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1entar n® 147/2014, e tem por objeto o
para Aquisicdo de equipamentos e
fisioterapia para serem usados nas
i1sf para estimulagdao precoce. A pasta
ym inteiro teor do Edital e seus respectivos
, poderd ser adquirida através do site
Municipal de Astorga-PR, 18 de Janeiro de
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I ~Municipalidades

I Ampére

Municipal n® 090/2020, que dispbe sobre
DE PREVENGAO AO CONTAGIO PELO
MUNICIPIO DE ASTORGA-PR, a entrega
dos envelopes contendo as propostas de pregos e os documentos de
habilitago sera até as 17:30 (Dezessete horas e trinta minutos) do
dia 05 de Fevereiro de 2021, no_setor de protocolos da Prefeitura do

Municipio de Astorga-PR.

AVISO DE LICITAI
EDITAL PREGAO PRESENCIAL N, 0 www.imprensaoficial.pr.gov.
EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

O MUNICIPIO DE AMPERE, Estado do Parana, TORNA PUBLICO, que realizara

s 09h00 horas do dia 01 de fevereiro de 2021, licitagdo na modalidade Pregao

Presencial, tipo Menor prego por item do seguinte objeto: Contratagio de empresa

para fornecimento de almogo, jantar ¢ marmitex, para atender as Secretarias do

Municipio. Copia completa do edital estara disponivel no link licitagdo — na pagina

do Municipio: hitp://www.ampere.pr.gov.br. Informagdes do Edital poderdo ser

obtidas de 2* a 6* feira, em horério de expediente, e através do e-mail licitacao@
ampere.pr.gov.br. 19/01/2021.

/ \\L A f\,b \
Hugo Danilo Machado da Silva
Dir. Dep. De Adm., Patriménio e Suprimentos { ?Hf‘\
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I Céu Azul

Disnei Luquini
Prefeito

A

3681/2021

1 Araucdria

AVISO DE REPUBLICACAQ DE LICITAGAO - SISTEMA REGISTRO DE
PRECOS - MODALIDADE PREGAO (ELETRONICO) - PROCESSO
LICITATORIO DIGITAL N° 50.823/2020 - PREGAO N° 095/2020 - OBJETO:
Servigos de lavanderia hospitalar, nos termos estabelecidos no Edital e seus
Anexos. O recebimento das propostas, abertura e disputa de pregos, sera

exclusivamente por meio eletrénico, no enderego
www.comprasgovernamentais.gov.br, conforme datas ¢ hordrios definidos
abaixo:

[/ DATA E HORARIO DO
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
DATA E HORARIO DA ABERTURA DA
SESSAO PUBLICA
O edital completo e possiveis alteragdes esta(do) disponivel(eis) no site
https://www.araucaria.pr.gov.br ou no Departamento de Licitagdes e Compras,
das 9h00 as 12h00 ¢ das 13h00 as 16h00. Informagdes pelo telefone (41) 3614-
1699 (DLC) 3614-1496 (Pregoeiro), e-mail: lauriana.souza@araucaria.pr.gov.br
OBS: Republicado para exclusdo do termo sobre exclusividade para ME/EPP e
MEL que constava no Anexo I, sobre o quadro de quantidades e custos do edital
anterior. Araucéria, 19 de janeiro de 2021,
LAURIANA SANTOS DE SOUZA - PREGOEIRO

Até 09:00 hs do dia 04/02/2021 ]

As 09:00 hs do dia 04/02/2021 I

AVISO DE LICITACAO - SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
MODALIDADE PREGAO (PRESENCIAL) - PROCESSO LICITATORIO
DIGITAL N° 62.322/2020 - PREGAO N° 002/2021. OBJETO: Locagio de
contéineres, tendas, banheiros quimicos e grades de protegdo para eventos e
outros, nos termos estabelecidos no Edital e seus Anexos. DO PROTOCOLO E
SESSAO DE ABERTURA: OS ENVELOPES DE PROPOSTA E
HABILITACAO DEVERAO SER PROTOCOLADOS NO PROTOCOLO
GERAL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA, sito na Rua
Pedro Druszcz, n® 111, térreo, Centro — Arauciria/PR, até as 09:30 horas do dia
08 de fevereiro de 2021 e a abertura se dard na mesma data as 10:00 horas, na
Sala de Abertura de Licitagdes do Departamento de Licitagdes da Secretaria
Municipal de Administragio de Araucéria, sito a Rua Pedro Druszcz, n® 160,
sobreloja, Centro, Araucdria, do Estado do Parand. O Edital completo e
possiveis alteragdes esta(do) disponivel(iveis) no site https://araucaria.pr.gov.br
ou no Departamento de Licitagdes e Compras, das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as
16h00. Informagdes pelo telefone (41) 3614-1490(DLC) / 3614-1496(Pregoeiro),
e-mail: lauriana souza@araucaria.pr.gov.br. Araucaria, 19 de janeiro de 2021
LAURIANA SANTOS DE SOUZA - PREGOEIRO
3653/2021

I Astorga

AVISO DE LICITAGAO
MUNICIPIO DE ASTORGA
PREGAO PRESENCIAL N° 003/2021
(REGISTRO DE PRECOS)

O MUNICIPIO DE ASTORGA, com sede na Av. Dr. José
Soares de Azevedo, n° 48, em Astorga-PR, torna publico que fara
realizar as 9:00 (Nove horas), do dia 08 de Fevereiro de 2021, no
Auditorio da Casa da Cultura, sito & Av. Dr. José Soares de
Azevedo, n° 30, ao lado do Pago Municipal, neste Municipio de
Astorga-PR, licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, &
exclusiva para participagao de Micro Empresas e Empresas de
Pequeno Porte, nos termos da Lei Complementar n® 123/2006,

LICENCA PREVIA
Municipio de Céu Azul torna piiblico que requer do IAT, a Licenga Prévia para o
aterro sanitirio de disposigio final de Residuos Solidos Urbanos a ser implantado
no Lote Rural n® 43, Gleba n® 02 do Imével Guairaca, Municipio de Céu Azul
3638/2021

I Colombo

Aviso de Licitacio
Edital - Pregdo Eletronico N°. 002/2021

Objeto: Contratagio de empresa especializada por meio do Sistema de Registro
de Precos. para a realizagdo de servigos de manutengdo, preventiva ¢ corretiva,
com reposigio de pegas e acessorios, em Camaras de Vacina, Centrifuga Clinicas
entre outros,
Recebimento das Propostas: Das 08:00 horas do dia 21 de janeiro de 2021 até as
08:00 horas do dia 03 de fevereiro de 2021,
Inicio da sessdio de Disputa de Pregos: as 09:00 horas do dia 03 de fevereiro de
2021 . (Hordrio de Brasilia).
Local de Abertura: Bolsa de Licitagdes ¢ Leildes do Brasil
no link (bllcompras.org.br)
Prego Miximo: Constante no edital
Critério de Julgamento: Menor Prego Por Lote
Informagoes Complementares poderiio ser obtidas na Secretaria Municipal da Ad-
ministragdio, sito a Rua XV de Novembro N°. 105, Centro, Colombo - Parand, ou
pelos fones: (041) 3656-8080 ou 3656-8002 ou pelo site: www.colombo.pr.gov.br,

- Acesso Identificado

Colombo, 19 de janeiro de 2021.

Helder Luiz Lazarotto
Prefeito Municipal
3636/2021

I Fazenda Rio Grande

PREGAO ELETRONICO N°. 03/2021
Processo Administrativo n®. 02/2021 / Protocolo n® 43443/2020

Tipo: Menor Prego Global
OBJETO: Contratagio de empresa especializada na prestagio de servigos de
Medicina e Seguranga do Trabalho, conforine solicitagdo da Secretaria Municipal
de Administragdo. Edital disponivel no site: www.comprasnet.gov.br. Entrega
das propostas: a partir de 20/01/2021 as 08h00 no site www.comprasnet,gov.br,
Abertura das Propostas: 03/02/2021 as 09h30min (hordrio de Brasilia) no site:
WWW comprasnet.gov.br

3583/2021

I Floresta

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N® 00272021

O Municipio de Floresta - PR torna piblico que fard realizar, as 14:00 horas
do dia 04 de Fevereiro do ano de 2021, na Divisdo de Licitagdo, na sede do
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SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO; 04.122.1002.2040 - MANUTENCAO DAS
ATIVIDADES DE SEC. MUNICIPAL DE OBRAS E URBANISMO; 0010000.00 - RECURSOS
ORDINARIDS; 08.00 - SECRETARIA DE AGRICULTURA; 20.122.1002.2042 - MANUTENGAQ
E ADM|NIS‘I’RA(.AD DE SEC. MUNICIPAL DE AGRICULTURA; 0010000.00 - RECURSOS
ORDINARIOS; 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO; 09.00 SECRETARIA DE
ASSISTENCIA SOCIAL; 08.122.1002.2047 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; 0010000.00 - RECURSOS ORDINARIOS;
3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO; 10.00 SECRETARIA DE TRANSPORTES;
12.122.1002.2061 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE TRANSPORTES;
0010000.00 - RECURSOS ORDINARIOS; 3.3.90.30.01 - MATERIAL DE CONSUMO; 12.00 -

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL; 0010000.00 - RECURSOS ORDINARIOS;
3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO; 08.244,2010.2094 - MANUTENCAQ DE
PROGRAMAS SOCIAIS - FNAS; 31.101 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO
NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FNAS; 3.3.90.30.01 - MATERIAL DE CONSUMO;
13.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE: 10.301.2014.2108 - MANUTENGAO DOS
PROGRAMAS SUS; 2140000.00 - TRANSFERENCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO
SUS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL - BLOCO DE CUSTEIO; 3.3.90.30.01
MATERIAL DE CONSUMO; 15.00 - SECRETARIA DE CULTURA: 13.392.2016.2129
MANUTENCAO E ADMINISTRACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA; 0010000.00
- RECURSOS ORDINARIOS; 3.3.90.30.01 - MATERIAL DE CONSUMO; 16.00 - CGM -
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO: 04.124.1002.2076 - SISTEMATIZACAC DO
CONTROLE INTERNO; 0010000.00 - RECURSOS ORDINARIOS; 3.3.90.30.01 - MATERIAL DE
CONSUMO; 17.00 - SECAP - SECRETARIA DE ARTICULAGAO POLITICA: 04.131.1002.2077
- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE ARTICULACAO POLITICA; 0010000.00 -
RECURSOS ORDINARIOS; 3.3.90.30.01 - MATERIAL DE CONSUMO; 0010000.00 -
RECURSOS ORDINARIOS; 3.3.90.30.01 - MATERIAL DE CONSUMO; 18.00 - OGM -
OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO: 04.122,1002.2078 - IMPLANTACAO E MANUTENCAOQ
DA OUVIDORIA DO MUNICIPIO; D010000.00 - RECURSOS ORDINARIOS; 3.3.90.30.01 -
MATERIAL DE CONSUMO); 19.00 - SECAI - SECRETARIA DE ARTICULAGAD INSTITUCIONAL:
04.122.1002.2091 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ARTICULAGAQ INSTITUCIONAL; 0010000.00 - RECURSOS ORDINARIOS; 3.390.30.01 -
MATERIAL DE CONSUMO; 20.00 - SECRETARIA DE ESPORTE, TURISMO E LAZER:
27.122.1003.2142 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, TURISMO E LAZER; 0010000.00 - RECURSOS ORDINARIOS; 3.3.90.30.01 -
MATERIAL DE CONSUMO. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2021. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de S3o José de Piranhas e: CT N® 00015/2021 -

19.01.21 - POSTO JATOBA LTDA - RS 44,773,00; CT N® D0016/2021 - 19.01.21 - POSTO
FAMMAS LTDA - RS 35.405,00.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAD

PROCESSO: Exposicdo de Mativos n¢ DP00002/2021. OBJETO: Aquisicio de combustiveis
em cardter temporario, para atender as necessidades da frota de veiculos pertencentes a
Prefeitura Municipal de Sdo José de Piranhas-PB. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso IV,
da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes. AUTORIZACAD: Administragdo. RATIFICAGAD:
Prefeito, em 18/01/2021,

AVISO DE HOMOLOGAGAD
PREGAO ELETRONICO Nt 25/2020

Nos termos do 29 relatério final apresentado pela Comissio Permanente de
Licitagdo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletrdnico N?
00025/2020, que objetiva: Aquisicio de combustiveis, lubrificantes, filtros e derivados de
petroleo, para atender as necessidades da frota de veiculos pertencentes a Prefeitura
Municipal de 580 José de Piranhas-PB; HOMOLOGO o correspondente procedimento
licitatério e o seu objeto a: FERREIRA VASCONCELOS LTDA, CNPJ N2: 09.448.028/0001-60,
referente aos itens do Termo de Referéncia do Edital- 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 24, 25, 27
e 28, no Valor de RS 12.038,80. Convocamos o representante da referida empresa para
num prazo de 05 (cinco) dias (tels, assinar seu respectivo contrato. E-mail:
cplsacjosedepiranhas@gmail.com. Informagbes: www.portaldecompraspublicas.com.br,

S30 José de Piranhas - PB, 19 de Janeiro de 2021.
FRANCISCO MENDES CAMPOS
Prefeito

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N¢ DP00002/2021

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicio de Motivos que
instrui o processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Dispensa de
Licitagio n? DPODD02/2021, que objetiva: Aquisico de combustiveis em cardter
temporario, para atender as necessidades da frota de veiculos pertencentes a Prefeiturs
Municipal de S3o José de Piranhas-PB; RATIFICO o correspondente procedimento e
ADJUDICO o seu objeto a: POSTO FAMMAS LTDA - RS 35.405,00; POSTO JATOBA LTDA - RS
44.773,00.

Sdo José de Piranhas - PB, 18 de Janeiro de 2021
FRANCISCO MENDES CAMPOS
Prefeito

AVISO DE LICITAGAD
PREGAO ELETRONICO N2 6/2021

O Pregoeiro torna publico, para conhecimento dos interessados, que serd
realizado o procedimento licitatério na modalidade Pregdo Eletrénico, do tipo Menor Prego
por item. Objeto: Aquisigiio de géneros alimenticios para atender a demanda de Merenda
Escolar da Secretaria de Educacio do Municipio de 530 José de Piranhas-PB. Abertura das
propostas: 02 de Fevereiro de 2021, &s 14h0Omin (horario de Brasilia), através do site
Www.portaldecompraspublicas.com.br, Os Interessados poderdo obter o texto integral do
edital através do enderego eletrdnico ‘www.tce.pb.gov.br e e-mail:
cplsaojosepiranhas@gmail.com.

S&0 José de Piranhas - PB, 19 de Janeiro de 2021.
HELDER DE LIMA FREITAS

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N® 7/2021

O Pregoeiro torna publico, para conhecimento dos interessados, que serd
realizado o procedimento licitatério na modalidade Pregdo Eletrénico, do tipo Menor Prego
por item. Objeto: Aquisicio de frutas, legumes e verduras para atender as demandas de
todas as secretarias do Municipio de SBo José de Piranhas-PB. Abertura das propostas: 03
de Fevereiro de 2021, as 14h00min (hordric de Brasilia), através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br. Os interessados poderdo obter o texto integral do
edital através do enderego eletrénico www.tce.pb.gov.br e e-mail:
cplsacjosepiranhas@gmail.com.

530 José de Piranhas - PB, 19 de Janeiro de 2021
HELDER DE LIMA FREITAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA GRANDE
EXTRATO DE CONTRATO

TOMADA DE PRECO 004/2020

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA GRANDE

CONTRATADO 100/2020: ABILIO FERREIRA LIMA NETO EIRELI, CNPJ N 05.9!
OBJETO: Implantagio de pavimentacdo em vias publicas rurais no mur
Grande-PB. Prorrogagdo do PRAZO do contrato acrescentando por mais
contar da assinatura deste termo, podendo ser prorrogado a critério
Administragde Municipal

AVISO DE LICITAGAO
PREGAD ELETRONICO N¢ 1/2021

O Pregoeiro torna publico, para conhecimento dos interessados, que serd

realizado o procedimento licitatério na modalidade Pregdo Eletronico do tipo menor prego
or item.

’ Objetivo: Contratagdo de empresa especializada em servicos de confecgio de
proteses dentarias em acrilico (Totais e parcials, superiores e inferiores, proteses total
mandibular/total, maxilar/parcial mandibular removivel/efou préteses
corondrias/intrarradiculares fixas/adesivas (por elemento), conforme especificagbes no
edital,

Abertura das propostas dia 01 de fevereiro de 2021, s 9:00 horas (hordrio de
Brasilia), através do site www.portaldecompraspublicas.com.br. Os interessados poderdo
obter o texto integral do edital através dos enderegos eletrénicos www.tce.pb.gov.br. Os
interessados poderdo obter o texto integral do edital através dos enderecos eletrdnicos no
site http://serragrande.pb.gov.br/acesso-a-informacao/licitacoes, www.tce.pb.gov.br e e-
mail: cplserragrande@gmail.com: todos os dias Uteis das 08h00min as 12h00min

Serra Grande-PB, 18 de janeiro de 2021.
JOSE ANDRESON FILHO

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPORA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N® 3/2021 - SRP

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 006/2021
PREGAQ Eletrdnico Ne 003/2021 - SRP n? 003/2021 - Menor Prego Lote/Item.

OBJETO: Registro de Pregos para futuras e parceladas aquisicdes de Gas de
Cozinha GLP 13 Kg (Botijdo) e Gas GLP 45 Kg (Cilindro), conforme Termo de Referéncia. RP
para 12 meses. Valor Maximo de R$ 35.678,00.

ABERTURA: 05/02/2021, as - 0Bh30min, na plataforma eletronica
https://comprasbr.com.br/

Edital na integra: Podera ser retirado no site www.amapora.pr.gov.br e
https://comprasbr.com.br/. Informagdes fone: (44) 3437-8325.

Amapord, 19 de janeiro de 2021.
MAGDA JULIA DO CARMO PEREIRA
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAD ELETRONICO Ne 2/2021

Objeto: Contratagdo de empresa especializada por meio do Sistema de Registra
de Precos, para a realizagdo de servicos de manutengdo, preventiva e corretiva, com
reposicdo de pegas e acessorios, em Camaras de Vacina, Centrifuga Clinicas entre
outros,

Recebimento das Propostas: Das 08:00 horas do dia 21 de janeiro de 2021 até
as 08B:00 horas do dia 03 de fevereiro de 2021.

Inicio da sessdo de Disputa de Precos: &s 09:00 horas do dia 03 de fevereiro de
2021. {Horério de Brasilia). .

Local de Abertura: Bolsa de LicitagBes e Leildes do Brasil - Acesso Identificado
no link (blicompras.org.br).

Prego Miximo: Constante no edital.

Critério de Julgamento: Menor Prego Por Lote.

InformagBes Complementares podero ser obtidas na Secretaria Municipal da
Administragdo, sito a Rua XV de Novembro N2. 105, Centro, Colombo - Parand, ou pelos
fones: (041) 3656-8080 Ou 3656-8002 ou pelo site: www.colombo.pr.gov.br.

Colombo, 19 de janeiro de 2021.
HELDER LUIZ LAZAROTTO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

AVISO DE LCHTAGAD
PREGAD ELETRONICO Ne 3/2021

Processo Adm. n®. 02/2021 / Prot. n® 43443/2020 Tipo: Menor Prego Global

OBJETO: Contratagio de empresa especializada na prestagio de servigos de
Medicina e Seguranca do Trabalho, conforme solicitagio da Secretaria Municipal de
Administracdo, Edital disponivel no site: www.comprasnet.gov,br. Entrega das propostas: a
partir de 20/01/2021 &s 0BhOO no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
03/02/2021 &s 09h30min (hordrio de Brasilia) no site: www.comprasnet.gov.br.

Fazenda Rio Grande/PR, 19 de Janeiro de 2021.
EDSON LUIZ FERREIRA XAVIER
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI
AVISO DE LICITAGAO

Processo inexigibilidade - Edital n®004/2021
Pracesso Administrativo n® 15/2021

OBIETO: Credenciamento de prestadores de servigos funerdrios nos termos do
edital, para atender os beneficios eventuais disposto pela lei orginica da assisténcia social e a
Lei Municipal N? 505/2007., com entrega em até 1 Dias, e previs3o contratual de até 12 Dias,
conforme especificagdes e denominagBes constantes no Termo de Referéncia do presente
Edital. CRITERID DE JULGAMENTO: Inexigibilidade Por Credenciamento. Valor MAximo da
Proposta: RS 177.718,75 (Cento e Setenta e Sete Mil, Setecentos e Dezenove Reais e Setenta e
Cinco Centavos). Protocolo dos Credenciamento: A partir do dia 20 de Janeiro de 2021 até o dia
05 de fevereiro de 2021, das 08h30min 4s 11h00min e das 13h30min as 16h30min dentro da
data de vigéncia do Edital. no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Ibaiti,
localizada na Praaa dos Trés Poderes, n? 23, CEP 84.900-000, Ibaiti/Pr.

INFORMAGOES: junto ao Dep. de LicitagGes e Contratos, pelo fone (43) 3546-7450
ou pelo enderego eletrénico licitacao@ibaiti.pr.gov_br

. Retirada do Edital: Disponivel na integra no site do Municipio de Ibaiti,

www.ibaiti.pr.gov.br, http://transparencia.ibaiti.pr.gov.br/licitacoes/

Ibaiti, 19 de janeiro de 2021
ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Prefeito Municipal

Este documents pode ser verilicado no endereco eletrdnico
heep:/fwwrw.in gov. brfavtenticidade. him|, pelo codigo 05302021012000213

Documento assinado digitalmente conforme MP r® 2.200-2 de 24/08/2001, JCIP
Que institul a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileica - ICP-Brasil




Relagao de Licitagoes

OBJETO

SITUACAO

SAM 61 — TP 013 — Pavimentagéo
Matinhos

Encaminhar documentacéo para o Parana
Cidade para autorizagédo de Homologacgao.

SAM 57 - TP 019 — Banda Escola

Encaminhado para S.M. Planejamento
Urbano para analise da Proposta de Precgos
(Planilha Orgamentaria).

SAM 55 — TP 016 — Campinho Sidom

Encaminhar documentacéo para o Parana
Cidade para autorizagdo de Homologagao.

SAM 56 — TP 017 — Campinho
Amexeira

Encaminhar documentacao para o Parana
Cidade para autorizagdo de Homologacgéao.

SAM 63 - PE 130 - Veiculo Sedan

Licitagao Deserta, sera informado Parana
Cidade do resultado.




20/01/2021 Mural de Licitagdes Municipais

TRMBLMAL DX CONTASIDD ESTADD O PARANA p ‘f:‘r;:;;u"«\
’ f"_\},“\" O'.‘-\.

& Fol
o
L th o ’

—ra
s e \ Assinatit e s
Detalhes processo licitatorio " -~

e Ll

Informacgdes Gerais
Entidade Executora  mMuNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

Ano™ 2021

N® licitagao/dispensa/inexigibilidade* 3

Modalidade* pregao

Namero edital/processo* 02/2021

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito
Instituicdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descricdo Resumida do Objeto™ Contrataco de empresa especializada na prestacio de servicos de Medicina e
Seguranca do Trabalho, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de
Administracdo.

Forma de Avalicio Menor Prego v
| Dotagdo Orcamentdria® 2401041220002211733903900000

Preco maximo/Referéncia de prego - 1 135, 168,53
R$*
Data de Langamento do Edital 20/01/2021

Data da Abertura das Propostas ' 93/02/2021 Data Registro 20/01/2021
NOVA Data da Abertura das Propostas Data Registro
Data de Lancamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? Né&o v
Ha cota de participacdo para EPP/ME? Néo v Percentual de participagdo: g gg
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacio de EPP/ME? N&o v
Ha prioridade para aquisi¢es de microempresas regionais ou locais? Nao b

Data Cancelamento

CPF: 8481666980 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx 1
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3l PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE SRR
" Relatério de pareceres por processos ,

i i bri

Parecer: 17 : 4

Numero do processo: 0043443/2020 e &

Nimero do processo: 0043443/2020 Situagdo: Em andlise

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:

Solicitagdo: 2 - Memorando

ESTADO DO PARANA ’? _h Pégina 1/ 1
” f?l =

Em tramite: Nao

Cédigo do parecer: 17 Numero do processo: 0043443/2020
| Local do parecer: 007.004.004 - Editais Compras

Conclusivo: Nao Data e hora: 21/01/2021 14:02:45
Parecer: Ao Pregoeiro,

Aguardando sessao, dia 03/02/2021, as 09:30h. No anexo instrumento convocatodrio, avisos de licitagdo devidamente
publicado e publicagdo no TCE-PR.

Fazenda Rio Grande - PR, 21 de Janeiro de 2021,

7\

|

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: geisiane.roberto / Relatério de pareceres por processos




‘ 2f"*“% ESTADO DO PARANA N Pgna 1)1

N PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
" Relatério de pareceres por processos

Fi ; latér]

Parecer: 18 T AS
Numero do processo: 0043443/2020 S

f‘r‘.
U’ -

’5 B\ Data: 27/01/2021
uJ |

o |
0

Numero do processo: 0043443/2020 Situagdo: Em analise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO

Beneficiario:

Solicitagdo: 2 - Memorando

Codigo do parecer: 18 Numero do processo: 0043443/2020
Local do parecer: 007,004,004 - Editais Compras
Conclusivo: Nao Data e hora: 27/01/2021 09:27:29
Parecer: A Divisdo de Medicina e Seguranga do Trabalho.

Segue no anexo Impugnagéo ao Edital interposto pela Empresa PREVEN MED, para analise e manifestagdo da secretaria
solicitante.

Fazenda Rio Grande - PR, 27 de Janeiro de 2021.




e informe o nimero 100479/2019-03 na consulta de processos

el CONTRATO SOCIAL
Sociedade: PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA

Que fazem entre si, BERENICE REIS KOPSTEIN, brasileira, separada judicialmente,
empresdria, portadora da cédula de identidade RG n° 2.852.626, expedida pela SSP/SC, em
02/06/2009, inscrito no CPF sob o n® 442.468.460-15, nascida em 27/03/1966, natural de
Santa Maria-RS, residente ¢ domiciliada na Rua Minas Gerais, 67- L, Bairro Centro, na
cidade de Chapec6-SC, Cep: 89.801-015; MARCELO KOPSTEIN, brasileiro, solteiro,
empresario, portador da cédula de identidade RG n° 4.558.678 expedida pela SSP/SC, em
02/06/2006, inscrita no CPF sob o n° 060.469.039-80, nascido em 25/11/1988, natural de
Chapeco-SC, residente ¢ domiciliado Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de
Chapecd-SC, Cep: 89.801-015 ¢ MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA, brasileiro,
empresdrio, casado sob o regime de Comunh@o Universal de Bens, portador da cédula de
identidade 9017389711, expedida pela SSP/RS em 15/07/1980, inscrito no CPF sob n°
117.867.360-04, nascido em 08/11/1947, natural de Rio Grande-RS, residente e domiciliado
na Rua Israel, 530 D, Bairro Santa Maria, na cidade de Chapeco-SC, CEP 89.812-500, por
este instrumento particular € na melhor forma de direito, constituem uma SOCIEDADE

LIMITADA, mediante as seguintes cléusulas:
CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade ora constituida girard sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE
OCUPACIONAL LTDA ”, e sua sede social serd na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro,
na cidade de Chapecé-SC, Cep: 89.801-015, tendo como nome fantasia “PREVEN MED”.

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade constituiu uma filial denominada PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL
LTDA, estabelecida na Rua Plinio Arlindo de Nes. 270 D, Acesso BR 282, Bairro Lider, na
cidade de Chapeco-SC, CEP 89.805-290.

", Documento Assinado Digitalmente

. i Presidéncia da Repablica | Junta Comercial de Santa Catarina
, Casa Civil CNPJ: 83.565.648.0001-32
Para verificar a autenticidade acesse www jugesc sc.gov br Medida Provisoria N°2200-2, |

de 24 deagosto de 2000. | Voo deve instalar o certificado da JUCE
| www jucesc sc gov.br/certificado

Covbhado pelo Instituin Neoonasl de Teuncloge de
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CLAUSULA TERCEIRA

O capital social ¢ de RS 5.000,00 (cinco mil reais) dividido em 5.000 (cinco mil) quotas, no
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, subscritas e integralizadas neste ato em moeda

corrente nacional pelos socios, e distribuida na seguinte proporgdo:

BERENICE REIS KOPSTEIN 40% de participagio  2.000 quotas R$ 2.000.00

MARCELO KOPSTEIN 40% de participagio  2.000 quotas R$ 2.000,00

MARCOS BONGALHARRO DA SILVEIRA . 20%de participacdo___ 1,000 quotas RS 1.000,00

TOTAL : —100%de participacfio_ 5.000 quotas RS 5.000,00
CLAUSULA QUARTA

O capital social fica assim distribuido entre Matriz e Filial:

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA - MATRIZ RS  4.000,00

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA - FILIAL R$ ___1.000.00

Total R$__5.000,00
CLAUSULA QUINTA

O objeto social serd: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E
SEGURANCA NO TRABALHO; SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO
GRAFI1CO; POSTO DE COLETA DE MATERIAL PARA ANALISES CLINICAS.

Pardgrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina é de

Marecus Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n® 11.464,

CLAUSULA SEXTA

A sociedade iniciard suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragéo €

indeterminado.

Para verificar a autenticidade acesse www jucesc sc.gov br
e informe o nimero 100479/2019-03 na consulta de processos

&
&




Para verificar a autenticidade acesse www jucesc.sc.gov br
e informe o nimero 100479/2019-03 na consulta de processos

ucesc 1962 CLAUSULA SETIMA

As quotas sdio indivisiveis ¢ ndio poderfio ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro socio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego
direito de preferéncia para a sua aquisigdo se postas a4 venda, formalizando, se realizada a

cessio delas, a alterag@io contratual pertinente,

CLAUSULA OITAVA

A responsabilidade de cada sécio ¢ restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem

solidariamente pela integralizagdo do capital social.
CLAUSULA NONA

A administragfio da sociedade caberd a sécia BERENICE REIS KOPSTEIN e ao socio
MARCELO KOPSTEIN, de forma conjunta ou isoladamente, com poderes ¢ atribuigSes de
administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de cauglo ¢ investidos
dos mais amplos e gerais poderes, podendo representé-la em juizo ou fora dele, nas relagoes
com terceiros, nas reparlices publicas e autarquias, assinando todos os documentos

necessarios a gestdo dos negocios, podendo inclusive nomear procuradores.
CLAUSULA DECIMA

Pelo exercicio da administragdo. os sécios-administradores farfio jus a uma retirada mensal a
titulo de pré-labore, rcajustavel a qualquer época do exercicio social, observadas as

disposi¢des regulamentares pertinentes.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores prestardio contas
justificadas de sua administragfio, procedendo & elaboragdo do inventério, do balango
patrimonial ¢ do balango de resultado econdémico, cabendo aos sécios. na proporgdo de suas

quotas, os lucros ou perdas apurados. \\/




wcesc 1963 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Nos quatro meses seguintes a0 término do exercicio social, os sécios deliberarfio sobre as

contas e designaréio administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

O falecimento ou retirada de qualquer sécio ndio acarretara a dissolugiio da sociedade, que

prosseguira sem interrupgdo com os herdeiros, sucessores e 0 incapaz. Néo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou do sicio remanescente, o valor de seus haveres ser apurado ¢
liquidado com base na situagfio patrimonial da sociedade, & data da resolugéio, verificada em
balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA

A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério

nacional, mediante alteragiio contratual assinada por todos o0s socios.
CLAUSULA DECIMA QUINTA

A sociedade sera dissolvida por deliberagio unanime dos s6cios e nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA SEXTA

Os administradores declaram sob as penas da lei, que ndo estdo impedidos de exercer o
comércio ou a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacdo
criminal, ou por se encontrar sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,

contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a

propriedade. \l/ |
A\ %

Para verificar a autenticidade acesse www jucesc.sc.gov.br
e informe o nimero 100479/2019-03 na consulla de processos
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JCESC 1964 CLAUSULA DECIMA SETIMA

Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigéncia do presente contrato, serdo
dirimidos pela Lei 10.406/2002 ¢ dc outros dispositivos legais que lhe sejam aplicaveis,
ficando eleito o férum de Chapeco-SC.

E, por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de

igual teor e forma.
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e informe o nimero 100479/2019-03

Recorinego verdadelra a(s) firma (s) da’
MARCELO KOPSTEIN. s it essnnsvnarivassnae .
HARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA....|....
BERENICE RELIS PSTEIN v eesrrnnes
Dou fé. Chapecéd, 1§ds Outubro de 2011
E Em testemunho, da Verdade.
i VERONI PEREIRA DE OLIVEIRA REMUS - ESCREVENTE
Emolumentos 8,00 + Selo 3,60 = Tota! 8,60
Selo de Autenticidade r* CFN28271 3 CFN28273
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JUNTA COMEF 5 DE SANTA CATARINA
A COMERCIAL DO ESTADO DE SA
‘:Jté':TrlFlCD O REGISTRO EM: 27/10/2011 SOB N% 42900050697

|
Protocolo: 11/30541 1-4, DE 24[‘50[2011 t
\

Empresa:4l 2 0476811 4
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL a

LTDA " BLASCO BORGES BARCELLOS
Para verificar a autenticidade acesse www jucesc.sc.gov br SECRETWL_-’-——— ot
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

MARCELO KOPSTEIN nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 25/1 1/1988, SOLTEIRO, natural da
cidade de(o) CHAPECO - SC, EMPRESARIO. CPF n° 060.469.039-80, CARTEIRA DE IDENTIDADE
n® 4.558.678, orgdo expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA MINAS GERAIS, 67 E,
CENTRO, CHAPECO, SC, CEP 89.801-015, BRASIL.

MARCOS BONGALHAI}DO DA SILVEIRA nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 08/11/1947,
CASADO em COMUNHAO UNIVERSAL DE BENS, natural da cidade de(o) RIO GRANDE - RS,
EMPRESARIO, CPF n° 117.867.360-04, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 9017389711, orgao
expedidor SSP - RS, residente e domiciliado(a) no(a) RUA GUAPORE- E, 72, APTO 501, CENTRO,
CHAPECO, SC, CEP 89.802-300, BRASII..

Socios da sociedade limitada de nome empresarial PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA,
registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado de
Santa Catarina, sob NIRE n° 42204768114, com sede Rua Minas Gerais, 67 E , Centro Chapecé, SC, CEP
89801015, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n° 14.515.302/0001-
07, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteragiio contratual, nos termos da Lei n®
10.406/ 2002, mediante as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

QUADRO SOCIETARIO
CLAUSULA PRIMEIRA. Retira-se da sociedade o so6cio MARCOS BONGALHARDO DA
SILVEIRA, detentor de 9.000 (Nove Mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (Um Real ) cada uma,
correspondendo a R$ 9.000,00 (Nove Mil Reais).

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

CLAUSULA SEGUNDA. O sécio MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA transfere sua quotas
de capital social, que perfaz o valor total de R$9.000,00 (Nove Mil Reais), direta e irrestritamente ao
s6cio MARCELO KOPSTEIN, da seguinte forma: VENDA., dando plena, geral e irrevogdvel quitagéo.
ApOs a cessdo e transferéncia de quotas, e da retirada de socio, fica assim distribuido:
MARCELO KOPSTEIN, com 180.000(Cento e Oitenta Mil) quotas, perfazendo um total de R$
180.000,00 (Cento e Oitenta Mil Reais)

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA TERCEIRA. A administragdo da sociedade cabera ISOLADAMENTE a(o) Sécio(a)
MARCELO KOPSTEIN com os poderes e atribuigdes de representagiio ativa e passiva na sociedade,

judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto social, sempre de

interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto, fazé-lo em atividades
estranhas ao interesse social ou assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos cotistas ou de terceiros,
bem como onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagio do(s) outro(s) socio(s).

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO
CLAUSULA QUARTA. O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que ndo estd impedido
de exercer a administrag@o da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagéio criminal, ou por se

encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia

Req: 81900001446620 Pagina 1

’.:}'— Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 06/11/2019
ﬂ Certifico o Registro em 06/11/2019

Arquivamento 20195277279 Protocolo 195277279 de 06/11/2019 NIRE 42204768114
Nome da empresa PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA

Chancela 24537188803 1344

ﬂH""I‘“WIm"i‘”Hm Este documento pode ser verificado em http://regin jucesc sc.gov br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 06/11/2019 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral;
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagGes
de consumo, fé pablica ou propriedade.

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA QUINTA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do
contrato social permanece em CHAPECO-SC.

CLAUSULA SEXTA. As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que ndo foram
expressamente modificadas por esta alteragédo continuam em vigor.

Em face das alteragdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da
Lei n° 10.406/2002, mediante as condig¢des e cliusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

A sociedade gira sob o nome empresarial de “PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA”, tem
sua sede social na Rua Minas Gerais, 67 E, Bairro Centro, na cidade de Chapec6—SC, Cep: 89.801-015,
tendo como nome fantasia “PREVEN MED".

CLAUSULA SEGUNDA

A sociedade constituiu uma filial denominada PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA,
estabelecida na Av. Brasil, 530, Sala 01 e 02, Bairro Centro, em Pato Branco —PR, CEP 85.501.071,

com o mesmo objeto social da matriz.

CLAUSULA TERCEIRA

O capital social ¢ de R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais) dividido em 180.000 (cento e oitenta mil)
quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente integralizadas pelos socios em
moeda corrente nacional, e distribuida na seguinte proporg¢io:

MARCELO KOPSTEIN, com 180.000 (cento e oitenta mil) quotas, perfazendo um total de R$
180.000,00 (cento e oitenta mil reais) integralizado.

CLAUSULA QUARTA

O objeto social é: PRESTACAO DE SERVICO A EMPRESAS EM MEDICINA E SEGURANCA
NO TRABALHO ¢ SERVICOS DE DIAGNOSTICOS POR REGISTRO GRAFICO.

Parigrafo Unico: A responsabilidade técnica perante o Conselho Regional de Medicina ¢ de Marcus
Vinicius da Silveira, inscrito no CRM/SC sob n® 11.464.

CLAUSULA QUINTA

A sociedade iniciou suas atividades em 25 de outubro de 2011 e seu prazo de duragéo ¢ indeterminado.
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As quotas sdo indivisiveis e ndo poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do
outro sécio, a quem fica assegurado, em igualdade de condigdes e prego direito de preferéncia para a sua
aquisi¢do se postas a venda, formalizando, se realizada a cessio delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA SETIMA

A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente
pela integralizagdo do capital social.

CLAUSULA OITAVA

A administragdo da sociedade cabers isoladamente ao sécio MARCELO KOPSTEIN, com poderes e
atribuigdes de administrador autorizando o uso do nome empresarial, dispensando-os de caugio e
investidos dos mais amplos e gerais poderes, podendo representa-la em juizo ou fora dele, nas relagdes
com terceiros, nas repartigdes publicas e autarquias, assinando todos os documentos necessarios a gestdo
dos negécios, podendo inclusive nomear procuradores.

CLAUSULA NONA

Pelo exercicio da administragdo, o sdcio-administrador fara jus a uma retirada mensal a titulo de pro-
labore, reajustivel a qualquer época do exercicio social, observadas as disposi¢des regulamentares
pertinentes.

CLAUSULA DECIMA

Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro, o administrador prestara contas justificadas de
sua administragiio, procedendo a elaboragio do inventério, do balango patrimonial e do balango de
resultado econdmico, cabendo aos sécios, na propor¢ido de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Nos quatro meses seguintes ao término do exercicio social, os sdcios deliberardo sobre as contas e
designardo administrador quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O falecimento ou retirada de qualquer s6cio ndo acarretara a dissolugdo da sociedade, que prosseguira
sem interrupgdo com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou inexistindo interesse
destes ou do sdcio remanescente, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo
patrimonial da sociedade, a data da resolugfo, verificada em balango especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

A sociedade poderd a qualquer tempo, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério nacional,
mediante alteragdo contratual assinada por todos os sécios.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 5 DA SOCIEDADE
PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA
CNPJ N° 14.515.302/0001-07

CLAUSULA DECIMA QUARTA
A sociedade sera dissolvida por deliberagdo unanime dos socios € nos casos previstos em lei.
CLAUSULA DECIMA QUINTA

O administrador declara sob as penas da lei, que ndo estd impedido de exercer o comércio ou a
administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar
sob efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimentar de prevaricagéo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

Nos casos omissos ou duvidosos que surgirem na vigéncia do presente contrato, serdo dirimidos pela Lei
10.406/2002 e de outros dispositivos legais que lhe sejam aplicaveis, ficando eleito o forum de Chapeco-
SC.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

CHAPECO-SC, 6 de novembro de 2019.

MARCELO KOPSTEIN

MARCOS BONGALHARDO DA SILVEIRA
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ILUSTRES SENHORES MEMBROS DA COMISSAO DE LICITACOES DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
02/2021 MODALIDADE DE PREGAO ELETRONICO N° 03/2021 DA FAZENDA RIO GRANDE - PR

Senhor Pregoeiro

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 14.515.302/0001-07, com sede na Rua Minas Gerais, 67-E, Centro, Chapeco — SC, por
intermédio de seu representante legal, o Sr. MARCELO KOPSTEIN, portador (a) da Carteira de Identidade n°
4,558.678 e do CPF n.° 060.469.039-80, vem com o denodo habitual, tempestivamente e legitimamente, apresentar com
fundamentos no edital do certame licitatorio, bem como na lei 10.520/02 e também com fundamento no artigo 109

paragrafo 3° da lei 8666/93, interpor,

IMPUGNACAOQO AO EDITAL DE LICITACAO

1. DA LEGITIMIDADE E TEMPESTIVIDADE

Consoante previsdo expressa do edital no item 8. e seguintes, bem como previsdo expressa
no art. 41, § 2° a empresa licitante podera impugnar este edital em até 02 (dois) dias uteis anteriores a data fixada para

recebimento das propostas, in verbis:

Art. 41. 4 Administragdo ndo pode descumprir as normas e condi¢oes do edital, ao qual se acha estritamente
vinculada.

§ 2° Decaira do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a administragdo o licitante que ndo
o fizer até o segundo dia 1til que anteceder a abertura dos envelopes de habilitagdo em concorréncia, a abertura
dos envelopes com as propostas em convite, tomada de pregos ou concurso, ou a realizagdo de leildo, as falhas ou

irregularidades que viciariam esse edital, hipdtese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de recurso.

Desta forma, considerando prazo para impugnagio de até 02 (dois) dias uteis anteriores a

data fixada para recebimento das propostas, bem como o poder da licitante e de seu representante legal para a pratica de

tal ato, totalmente tempestiva e legitima a presente impugnagio.

2. DAS RAZOES DA IMPUGNACAOQ:

O motivo pelo qual passa a impugnar o edital se refere 4 SEPARACAO POR LOTES dos
servigos de EXAMES OCUPACIONAIS, EXAMES MEDICOS, JUNTA MEDICA e DEMAIS SERVICOS DE
NATUREZA AFIM dos servigos de LAUDOS OCUPACIONALIS, bem como ACERCA DA QUALIFICACAO

TECNICA, visto o fato de no edital em comento ndo constar EXIGENCIA ALGUMA acerca da qualificagdo técnica

das licitantes, razdo pela qual solicitamos que seja incluso no edital as seguintes exigéncias:
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DA _SEPARACAO POR LOTES DOS SERVICOS MEDICOS DE_EXAMES OCUPACIONAIS,
EXAMES MEDICOS. JUNTA MEDICA ¢ DEMAIS SERVICOS DE NATUREZA AFIM DOS SERVICOS DE

LAUDOS OCUPACIONAIS

O Edital traz todos os servigos num lote tnico, contudo, podemos ver claramente que os
servigos possuem naturezas distintas entre si, desta forma, indo ao desencontro ao principio da competividade, visto que
em diversos 6rgdos publicos e privados, as empresas que realizam os laudos ocupacionais como PPRA, LTCAT,
PCMSO, PPP e Laudo de Insalubridade, por inimeras vezes, nio realizam exames. como admissionais, demissionais,
juntas médica e demais afins.

A elaboragio dos laudos ocupacionais requer uma equipe técnica especifica composta por
médico do trabalho, engenheiro de seguranga do trabalho e técnico de seguranga do trabalho, profissionais com
acentuada expertise, tanto na parte relacionada aos laudos de seguranga do trabalho, bem como na parte relacionada ao
programa médico, considerando ainda que devem ser realizadas medigdes de luminosidade, vibragdo, ruido entre outras

para a correta elaboragio.

Os servigos de avaliagdes e exames podem ser realizados por clinicas médicas locais,
valorizando inclusive a economia regional, bem como agilizando muito a realizagdo dos mesmos, ja, na questdo dos
servigos de laudos, deve uma empresa especialista na drea de medicina e seguranga do trabalho, com a devida expertise,

realizar os servigos, garantindo a qualidade nos laudos de suma importancia para a municipalidade.

Assim, pelo fato de ir ao desencontro do principio da competividade, impedindo que
diversas empresas que realizam somente os laudos, possam participar do certame, o que se traduz na reducdo da

competividade, a qual é vedada pela Lei 8.666/93, em seu art. 3° § 1° inciso 1, vejamos:

Art. 3* A licitagdo destina-se a garantir a observincia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da
proposta mais vantajosa para a administracdo e a promogdo do desenvolvimento nacional sustentdvel e serd
processada e julgada em estrita conformidade com os principios bdsicos da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatorio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos

§ 1° E vedado aos agentes piblicos:

I - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagdo, clausulas ou condicdes que compromelam,
restrinjam ou frustrem o seu cardter competitivo, inclusive nos casos de sociedades cooperativas, e estabelecam
preferéncias ou distingées em razdo da naturalidade, da sede ou domicilio dos licitantes ou de qualquer outra
circunstdncia impertinente ou irrelevante para o especifico objeto do contrato, ressalvado o disposto nos §§ 5%a

12 deste artigo e no art. 3" da Lei n" 8.248, de 23 de outubro de 1991.

Ainda, sobre o assunto, o Tribunal de Contas da Unido ja publicou simula sobre, vejamos:

SUMULA N° 247

“E obrigatéria a admissdo da adjudicagdo por item e ndo por preco global, nos editais das licitagdes para a
contratagdo de obras, servigos, compras e alienagdes, cyjo objeto seja divisivel, desde que ndo haja prejuizo para
o conjunto ou complexo ou perda de economia de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla
participagdo de licitantes que, embora ndo dispondo de capacidade para a execugdo, fornecimento ou aquisigdo
da totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagdo a itens ou unidades auténomas, devendo as exigéncias de
habilitagdo adequar-se a essa divisibilidade. "

Na mesma feita, se faz importante a leitura da manifestagdo do TCU, vejamos:
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TCU - Acordde 2079/2005 -~ 1° Camara — "9.3.1. abstenha-se de incluir nos instrumentos con

TCU - Decisdo 369/1999 — Plenario — "8.2.6 abstenha-se de impor, em futuros editais de licitagdes, restrigdes ao
cardter competitivo do certame e que limitem a participagdo de empresas capazes de fornecer o objeto buscado
pela Administragdo Publica, consoante reza o art. 3%, § 1°, inciso I, da Lei n” 8.666/93, "

TCU- Acérddo 1580/2005 — 1° Camara — "Observe o § lo, inciso 1, do ari. 3o da Lei 8.666/1993, de forma a
adequadamente justificar a inclusdo de clausulas editalicias que possam restringir o universo de licitantes.”
Ainda, importante se faz a leitura do renomado doutrinador Margal Justen Filho, em sua

obra Comentdrios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, 13° edi¢do, onde o mesmo fala:

"0 ato convocatorio tem de estabelecer as regras necessdrias para sele¢do da proposta vantajosa. Se essas
exigéncias serdo ou ndo rigorosas, isso dependera do tipo de prestagdo que o particular deverd assumir.
Respeitadas as exigéncias necessdrias para assegurar a selegdo da proposta mais vantajosa, serdo invilidas
todas as cliusulas que, ainda indiretamente. Prejudiquem o cardter "competitive" da licitagdo"” (grifo nosso)
Igualmente, o doutrinador Bittencourt, em sua obra Licitagdo passo a passo. 4° ed
Atualizada e ampliada. Rio de Janeiro: Temas & ideias Editora, 2002, fala sobre a invalidade das exigéncias que

maculem o carater competitivo da licitagdo, vejamos:

“O ato convocatério deve estabelecer. portanto, regras para o certame, respeilando as exigéncias necessdarias

para assegurar a proposta mais vaniajosa, sendo invilidas todas que maculem o cardter competitive da

licitagdo, uma vez que, nos casos de competigdo inviavel, ha a autoriza¢do legal de contratagdo direta.” (Grifo

nosso)

Desta forma, por frustrar o principio da competividade, bem como pelo fato de que os
laudos ocupacionais devem ser elaborados por empresa e profissionais com a devida expertise para tal, e considerando o
fato de que os exames médicos e os demais com caracteristicas de exames, pericias e avaliagdes ocupacionais, juntas

médicas e exames audiométricos, podem ser realizados por empresas e profissionais locais, fomentando a economia

regional, requeremos a separagdo dos servigos em 02 (dois) lotes distintos, sendo:

e LOTE 01, referente os servicos da medicina ocupacional e da seguranga do
trabalho, com os servigos dos laudos PPRA, LTCAT, PCMSO;

e LOTE 02, referente aos servicos de avaliacdes e exames contendo todos os
demais itens com caracteristicas de exames, pericias e avaliagdes.

b) DA APRESENTACAO DO CRM E CREA PESSOA FiSICA E PESSOA JURIDICA

Por envolver servigos de medicina e seguranga do trabalho, deve obrigatoriamente a
empresa apresentar registro no CRM e CREA.

Note que tais inscrigdes junto ao conselho de classe profissional devem ser tanto da pessoa
fisica, quanto da pessoa juridica, portanto, tanto os profissionais, como as empresas, devem ter registro no CRM e
CREA.

A uma que o PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional ¢ de
elaboragdo privativa do profissional médico, ja os laudos LTCAT pode ser elaborador pelo engenheiro de seguranga do

trabalho bem como pelo médico do trabalho.
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Ainda, considerando o PPRA, o qual pode ser elaborado tanto pelo profissional engenheiro
seguran;a do trabalho, bem como pelo técnico em seguranca do trabalho, deve ser obrigatorio o registro da licitante

tanto no CRM quanto no CREA, bem como a obrigatoriedade do registro dos profissionais no CRM e no CREA.

c) DO RQE COM ESPECIALIZACAOQ EM MEDICINA DO TRABALHO

Considerando que a fungdo precipua do objeto deste edital, mister se faz que tem a indicar o
médico do trabalho com RQE - Registro de Qualidade de Especialista, emitido pelo CRM e que seja compativel
com a atividade objeto deste edital, ou seja, compativel com MEDICINA DO TRABALHO.

O PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional és de elaboragio
privativa do profissional médico, com especialidade em medicina do trabalho, desta feita, mais que necessério exigir a

obrigatéria apresentagio de tal documento.

d) CADASTRO NO CONSELHO NACIONAL DE ESTABELECIMENTO DE SAUDE
EXIGIR que o estabelecimento de satide possua o CNES. O CNES ¢é a sigla do Cadastro

Nacional de Estabelecimentos de Saide, o qual é uma determinagdo do Ministério da Saide para todos os

estabelecimentos que prestem algum tipo de assisténcia a satde.

e) DO VINCULO DOS PROFISSIONAIS HABILITADOS PARA PRESTAR O OBJETO DA
LICITACAQ

Considerando o objeto do presente edital, o mesmo deve ser realizado por profissionais
devidamente habilitados e com vinculo com a empresa licitante (vinculo podendo ser por CTPS, quadro social ou
contrato de prestagdo de servigo).

Deste modo requer, que seja incluso no edital a obrigatoriedade da apresentagdo do vinculo

profissional do profissional com a empresa licitante.

f) DA APRESENTACAO DOS CERTIFICADOS DE_CALIBRACAO DOS EQUIPAMENTOS DE

MEDICAO NO ATO DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAOQ.

Para desenvolver o integral mister desse trabalho, é necessério fazer algumas avaliagdes

quantitativas, de modo que as empresas devem demonstrar que estdo com seus aparelhos devidamente calibrados para
execugdo destas tarefas.

Faz-se mais que necessdrio, que as empresas licitantes apresentem no ato da entrega da
documentagdo de habilitagio, a copia autenticada dos seguintes equipamentos de medigdo:

A) Dosimetro;
B) Medidor de stress térmico
C) Decibelimetro

D) Luximetro
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E) Medidor de vibragdo Ocupacional que atenda a NHO 09 Procedimento Técnico de Avaliagdo da exﬁosigao

Ocupacional e vibragdo de maos e bragos.

3. CONSIDERACOES FINAIS

Assinatura
Considerando que a licitacio e o procedimento licitatorio nio se consubstanciam

fim em si mesmo, a finalidade administrativa, seu mérito, reside em garantir ao 6rgdo publico o melhor servigo, aliado
ao melhor prego, com o fito precipuo de se alcangar o interesse puiblico. Portanto, se mantida essa decis@o, estaremos
na contramio do que se propde, uma vez que a licitacio ¢ um meio para se alcancar os objetivos da administracio,
sobretudo o interesse piiblico:

Deste modo, requer-se ao senhor pregoeiro:

1. Que sejam separados em lotes distintos os servigos de LAUDOS relacionados a
medicina e seguranga do trabalho, dos servigos de natureza de EXAMES e AVALIACOES e seus afins, conforme item
3, alinea “a™;

2 Que sejam incluidas as exigéncias de qualificagdo técnica do item 3, alineas “b" a

“f** desta impugnagdo, no conjunto do edital.

Razdes pela qual, pede-se o recebimento e conhecimento da presente impugnagdo, e que

seja procedente em sua totalidade.
Termos em que,
Pede e espera deferimento.

Chapecé - SC, 22 de janeiro de 2021.

PREVEN MED SAUDE OCUPACIONAL LTDA - CNPJ 14.515.302/0001-07

MARCELO KOPSTEIN - REPRESENTANTE LEGAL
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v ESTADO DO PARANA
Jdll PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatdrio de pareceres por processos
Fil -r éri

Parecer: 19

Numero do processo: 0043443/2020

Péagina 1/1
Data: 28/01/2021

Numero do processo: 0043443/2020 Situagdo: Em anélise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Cadigo do parecer: 19 Numero do processo: 0043443/2020

Local do parecer: 007.011.001 - Medicina do Trabalho - Coordenagéo
Conclusivo: Néo

Parecer: Segue anexo, a resposta quanto a impugnacgéo da Empresa Preven Med.

Fazenda Rio Grande - PR, 28 de Janeiro de 2021.

Data e hora: 28/01/2021 14.:46:08

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usudrio: geisiane.roberto / Relatério de pareceres por processos




PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA Pprefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande [
RIO GRANDE % gj
Protocolo n° / Requerente K
Oficio n® /

Fazenda Rio Grande, 28/01/2021

Em resposta a solicitagdo de impugnagdo ao processo licitatério n.
43443/2020, pregao eletrdnico 03/2021, a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande por meio da Diviséo de Medicina do Trabalho e da Divisdo de Seguranga
do Trabalho esclarece:

A) QUANTO A SEPARAGAO POR LOTES: A separagao por lotes no momento
nao atende a demanda do municipio. Desta forma, a licitagéo tipo menor
preco global esta assegurada na propria stimula 247 do TCU onde consta:
“desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de
economia de escala’

“A contratagao dos Servicos na Especialidade de Medicina, Engenharia e
Seguranga do Trabalho, devera ser feita por uma Unica empresa
considerando o menor preco global, tendo em vista a interligagéo dos
itens para a execugédo dos servigos especificados no presente objeto de
maneira eficiente e eficaz, ainda o disposto no item 9.1.3 da Norma
Regulamentadora n°09, a CONTRATADA podera terceirizar a prestacao
dos servigos desde que se responsabilize totalmente pela execugdo dos
trabalhos e pagamento & empresa terceirizada, e demais determinagobes
especificadas nos subitens para a execugao destes servigos (previsto no
termo de referéncia).”

8) DA APRESENTAGAO DO CRM E CREA: Exigéncia a ser cumprida
conforme descrito a partir do item 30 do termo de referéncia complementar
ao anexo | do edital.

c) DO RQE COM ESPECIALIZAGAO EM MEDICINA DO TRABALHO:
Exigéncia a ser cumprida conforme especificado no item 30.2 do termo de
referéncia complementar ao anexo | do edital.

p) CADASTRO NO CONSELHO NACIONAL DE ESTABELECIMENTO DE
SAUDE: Todo estabelecimento que presta algum tipo de assisténcia a area
da saude necessita possuir o Cadastro Nacional do Estabelecimento de

iy
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PREFEITURR MUNICIFAL

FAZENDA Pprefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
RIO GRANDE Wil

(‘3 AXL,L \1 Saide (CNES). Este cadastro € uma exigéncia do Ministério da Saude do

1 Foinaly’ Governo Federal, instituido em outubro de 2000, que foi criado com o objetivo

\f \w de reconhecimento de estabelecimentos que oferecem servicos de salde

\‘E&Tﬂ:j para a populagdo. Ou seja, ele ja é obrigatério por lei.

E) QUANTO AO VINCULO DOS PROFISSIONAIS (DOCUMENTAGAO):
Procedimentos do edital de licitagéo.

F) APRESENTAGCAO DOS CERTIFICADOS DE CALIBRAGAO: Exigéncia a ser
cumprida conforme estabelecido a partir do item 27 do termo de referéncia
complementar ao anexo | do edital. Destaca-se que ora estd por extenso
“devidamente calibrado,” ora consta que devera seguir as recomendagdes
dos anexos da NR 15 onde podemos encontrar: “Instrumentais utilizados,
bem como o registro dos certificados de calibragdo” e NHO:

NHO 01 - Avaliagédo Ruido
6.2.3 aferigao e certificagdo dos equipamentos

Os medidores e os calibradores deverdo ser periodicamente aferidos e
certificados pelo fabricante, assisténcia técnica autorizada, ou laboratérios
credenciados para esta finalidade.

NHO 05 - Avaliagao Raio-X
5.2 calibragéo

Os instrumentos de medida devem ser calibrados periodicamente, na faixa
de energia a ser utilizada.
No caso de ocorréncia de defeitos, concertos, reparos ou funcionamento
irregular, os instrumentos de medida devem ser recalibrados de imediato,
independente do periodo de calibragdo (CNEN - NE 3.08).

NHO 06 - Calor
7.1 Equipamentos de medigao

Os dispositivos de medigdo de temperatura devem ser periodicamente

calibrados pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
(INMETRO), por laboratérios por ele acreditados para esta finalidade ou por

laboratérios internacionais, desde que reconhecidos pelo INMETRO.
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NHO 07 - Calibragédo de bombas de amostragem
4.5 calibragao

Operagéo que tem por objetivo levar o instrumento de medigdo a uma
condigéo de desempenho e auséncia de erros sistematicos adequados ao seu
uso (VIM, 3.14, NBR ISO 10012-1).

Quanto ao medidor de vibragao ocupacional que atende a NHO 09 e NHO
10, este procedimento estd descrito no termo de referéncia no item 27.5
AVALIAGOES QUANTITATIVAS DE VIBRAGAOQ.

Colocamo-nos a disposi¢do para demais esclarecimentos.

Atenciosamente,

wughial
Mary Cristina Wozhiak Santiago Mariana Frangi de Castro
Técnico em Controle Administrativo Técnico em Seguranga do Trabalho
Divisao de Medicina do Trabalho Divisdo de Seguranga do Trabalho
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Parecer: 20
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Niamero do processo: 0043443/2020 Situagao: Em analise

Em tramite: Sim

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagao:; 2 - Memorando

Codigo do parecer: 20 Numero do processo: 0043443/2020

Local do parecer: 007.004.004 - Editais Compras
Conclusivo: Nao

Parecer: A Divisdo de Medicina do Trabalho,

Data e hora: 29/01/2021 09:29:52

Segue no anexo Impugnagio da empresa MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL, para manifestagéo

da secretaria solicitante,

Fazenda Rio Grande - PR, 29 de Janeiro de 2021.

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: geisiane.roberto / Relatério de paregeres por processos
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
ESTADO DO PARANA

Comissao Permanente de Licitagoes

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02/2021
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 03/2021

MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°. 32.899.040/0001-
03, com enderego a Av. Jules Verne, 693 — Conjunto Santa Rita 07 -, Londrina/PR -
CEP: 86072-450, através de seu representante legal, empresa com interesse em
participar do PREGAO ELETRONICO 03/2021, instaurado pelo Prefeitura do

Municipio de Fazenda Rio Grande/PR, vem tempestivamente, com fulcro no
artigo 41 da Lei Federal 8.666/93, apresentar IMPUGNAGAO AOS TERMOS

DO EDITAL, com base nas razées que passa a expor.

1-DA TEMPESTIVIDADE

Preliminarmente, € de assinalar que a presente impugnagao €
tempestiva, tendo em vista respeita os 02 (dois) dias uteis antes da data de
abertura das propostas, consoante o disposto no art. 41, § 2°, da Lei n® 8.666/93,

como segue:

Art. 41, (...)

— 7\
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(...) § 2° Decaira do direito de impugnar os termos do edital de
licitagdo perante a administragdo o licitante que néo o fizer até o
segundo dia util que anteceder a abertura dos envelopes de
habilitagdo em concorréncia, a abertura dos envelopes com as
propostas em convite, tomada de pregos ou concurso, ou a
realizagao de leildo, as falhas ou irreqularidades que viciaram esse
edital, hipétese em que tal comunicagao nao tera efeito de recurso.

Desta feita, oferece a presente Impugnacéao aos termos do Edital,
requerendo desde ja seu recebimento, processamento e oportuno provimento.

2 - DAS RAZOES DA IMPUGNAGAO

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE instaurou
procedimento licitatério na modalidade de PREGAO ELETRONICO 03/2021,
cujo objeto consiste na “Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servigos de Medicina e Seguranga do Trabalho, conforme solicitagao da Secretaria
Municipal de Administragédo”.

Ab initio, cumpre esclarecer a Vossa Senhoria que em atendimento
aos seus respectivos interesses comerciais, pretende participar do Pregéao
Eletrénico n° 03/2021 garantida por um direito subjetivo publico que lhe é

inerente e decorrente do sistema constitucional em vigor.

Todavia, entende a IMPUGNANTE que o referido edital contraria
Principios Constitucionais e Normas Infraconstitucionais, ndo somente em seu
prejuizo, como também - e 0 que é mais grave - em detrimento da Administragao
Publica, consoante entendimento lastreado na melhor doutrina, jurisprudéncia e

pratica administrativa.

Saliente-se que o objetivo da Administragao Publica ao iniciar um
processo licitatorio € exatamente obter proposta mais vantajosa para
contratacdo de bem ou servigo que Ihe seja necessario, observados os termos

da legislagao aplicavel, inclusive quanto a promogéo da maxima competitividade

possivel entre os interessados, estando severamente proibida de exigéncias de

direcionem o certame em favor deste ou daquele licitante, da mesma forma deve
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ter o devido cuidado em n&o utilizar descritivo técnico de produto com qualidade | & |
‘ duvidosa e que nao alcance os objetivos a que se destina. u‘-r..\ ;\g\

3 - DAS ALTERAGOES A SEREM FEITAS NO EDITAL

Inicialmente, como € cedigo, o objetivo da licitagdo € possibilitar a
participagdo do maior numero de licitantes. Dessa forma, o edital deve
estabelecer a divisdo de itens a serem licitados e a especificagao de cada um
destes itens respeitando o Principio da Livre Concorréncia, além das demais

alteragdes que serao a seguir identificadas

3.1 - DIVISAO POR GRUPO

Conforme ja destacados, a finalidade do procedimento licitatério € a
’ obtengao do melhor prego para a administragao publica, mediante a participagao

do maior numero de concorrentes no certame.

O Edital estabeleceu como o certame pelo tipo menor prego por GRUPO
conforme Anexo E, todavia, sem qualquer justificativa plausivel, uma vez que a
contratagdo por ITEM garantiria uma maior concorréncia e prego mais vantajoso

a administragao.
Com a devida vénia, ndo obstante cada item seja bastante ‘
especifico e com prego individualizado, optou esta administragao por transformar
o certame em um Unico lote , 0 que prejudica por demais ndo s6 as empresas
que pretendem concorrer como a propria administragéo, posto que ainda que a

empresa participante oferega melhor prego em 80% dos itens, podera nao sair
vitoriosa no prego global, situagdao e evidente prejuizo para os licitantes e,

principalmente para a Administragao Publica.

Ademais, quando se trata com empresas especialistas em
determinados produtos, ndo apenas se tem melhor margem de prego como
maior disponibilidade dos produtos, o que diminui significativamente qualquer
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\’ /{)osmblhdade de atrasos na entrega. Assim, ndo ha legalidade ou razoabilidade
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k no julgamento por lote unico.

Destaque-se que os Tribunais de Conta dos Estados, na esteira do

que tem entendido o TCU, vem reiterando a posigao de que a regra ¢ a licitagéo
por ITEM e tal regra somente pode ser alterada mediante real justificativa, sendo

vejamos:

TJ/SP LICITACAO Requisitos Mandado de seguranga, impetrado por
empresa Iimpedida de participar de procedimento licitatério, ora
agravante, com pretensédo de se suspender os efeitos de pregéo licitatorio
que tem por objeto dois servigos distintos: o de monitoramento eletrénico
a distancia, com instalagdo de equipamentos nas dependéncias das
unidades do Conselho Regional de Salde Norte, e o de vigilancia
patrimonial desarmada, servigos, esses, licitados de forma conjunta
Hipotese Circunstancia em que nao se pode vincular no edital, 8 mesma
empresa licitante, a prestacdo de servicos que, malgrado
complementares, séo totalmente distintos nas suas caracteristicas e na
especializagdo que exigem para o seu desempenho, restringindo,
demasiadamente, o numero de licitantes, contrariando o interesse publico
Ocorréncia Recurso provido.” (Agravo de instrumento n® 635.534-5/0-
00 Sdo Paulo 4a Camara de Direito Publico Relator: Thales do
Amaral 29.03.07 V.U. Voto n° 6.142)

e) da adogdo do tipo menor prego por lote, sem justificativa aparente,
quando o mais econbmico seria por item - houve inclusdo de itens
idénticos em lotes distintos, tal organizagdo poderia ensejar a aquisigdo
de produtos iguais por pregos distintos, dentro do mesmo procedimento
licitatorio. De acordo com os art. 15, inciso IV4 , e art. 23, § 1°5, da Lei
Federal n° 8.666/1993, é obrigatéria a divisdo do objeto quando este
tiver natureza divisivel, visando ao melhor aproveitamento dos
recursos disponiveis no mercado e 8 ampliacdo da competitividade.
O Tribunal de Contas da Unido editou a Sumula n° 2476 e este Tribunal
também ja se pronunciou sobre o assunto, versando sobre a aquisigao
de uniforme escolar

Ao final a unidade técnica concluiu pela procedéncia parcial da presente
representagdo, com determinagdo ao municipio para que: a) abstenha-
se de estipular data prévia para entrega dos envelopes, anterior a
abertura da sessao publica, conforme o art. 4° VI e VI, da Lei Federal n°
10.520/20021 ; b) observe a obrigatoriedade de se estabelecer prazo
razoavel para apresentagdo das amostras por parte do licitante
classificado em primeiro lugar, nos termos do Prejulgado n° 0223 desta
Corte; c¢) atente para nao incluir nos instrumentos convocatorios
excessivo detalhamento do objeto, de modo a evitar o direcionamento da
licitagdo, d) abstenha-se de agrupar itens idénticos em lotes distintos,
observando a regra do art. 23, § 1° da Lei Federal n° 8.666/1993, bem
como a Sumula n® 247 do TCU; e) observe as regras dos art. 15, inciso
IV4 , e art. 23, § 1°5, da Lei Federal n° 8.666/1993, procedendo ao
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parcelamento do objeto, quando for técnica e economicamente viavel ]

editais em caso de alteragdo que afete o conteldo das propostas,
consoante previsto no art. 21, § 4°, da Lei Federal n° 8.666/19939 ,
reabrindo-se o prazo de abertura da licitagao. (PROCESSO N°: 50490/18
ASSUNTO: REPRESENTACAO DA LEI N° 8.666/1993 ENTIDADE:
MUNICIPIO DE PAICANDU INTERESSADO: CANETTINE PAPELARIA
LTDA - EPP, MUNICIPIO DE PAICANDU)

Tribunal de Contas da Unido - Acérdao n°® 2757/15 — Pleno. 2.
Em licitagcdao que tenha objeto divisivel, a adjudicagao por item
deve ser a regra de forma a ampliar a competitividade, em
consonancia com o art. 23, § 1°, da Lei n. 8.666/93.

Na busca pelo aumento da concorréncia e garantia do melhor
prego, sabidamente a pulverizagdo da compra permite que dezenas de
empresas disputem o certame, por este motivo, a regra geral estabelecida é a
licitagao por ITEM, sendo admitidos os lotes especificamente quando o objeto
se mostrar indivisivel, o que, claramente, nao é o caso.

Ademais, os itens, ainda que guardem alguma similaridade, nao
necessitam estar aglomerados em um unico lote isso porque empresas que
oferecem Avaliagao de individuos por junta médica com no minimo 3 medicos,
nao sao as mesmas que necessariamente fazem a elaboragao de laudo técnico
de condicdes ambientais LTCAT, de todas as unidades da Municipalidade,
com indicagao das fungdes insalubres, salubres e periculosas, tanto menos, séo
necessariamente as empresas especializadas que podem oferecer a melhor
custo EXAMES DE AUDIOMETRIA.

O critério de julgamento adotado, MENOR PRECO POR LOTE,
dificulta a ampla participagdo das empresas interessadas, vez que para
concorrer, estas sao obrigadas a apresentar proposta para todos os itens
licitados no lote, enquanto a licitagao pela modalidade MENOR PREGO POR
ITEM € a forma adequada de recuperar a caracteristica essencial da
disputa, sem indicios de direcionamento do certame.

O artigo 23, § 10, da Lei 8666/93, in verbis:

“As obras, servigos e compras efetuadas pela administragao serao
divididas em tantas parcelas quantas se comprovarem técnica e
economicamente viaveis, procedendo-se a licitagdo com vistas ao
melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a
ampliacdo da competitividade, sem perda da economia de

escala”.

(2R




.;T:,.}Tw-'\”‘/ O TCU, na Decisao 393/94 do Plenario, assim se posicionou:

“firmar o entendimento, de que, em decorréncia do disposto no art.
3% §1°, inciso [; art. 8°, § 1° e artigo 15, inciso IV, todos da Lei n°
8.666/1993, € obrigatdéria a admissdo, nas licitagbes para a
contratacao de obras, servigos e compras, e para alienagoes, onde
o objeto for de natureza divisivel, sem prejuizo do conjunto ou
complexo, da adjudicacao por itens e nao pelo prego global, com
vistas a propiciar a ampla participagdo dos licitantes que,
embora nao dispondo de capacidade para a execugdo,
fornecimento ou aquisigao da totalidade do objeto, possam,
contudo, fazé-lo com referéncia a itens ou unidades
auténomas, devendo as exigéncias de habilitagdo adequarem-
se a essa divisibilidade”.

Na esteira desse entendimento, foi publicada a Sumula no 247 do
TCU, que estabeleceu que:

“E_obrigatéria_a admissdo da adjudicagdo por item e nao por
preco global, nos editais das licitagdes para a contratagdo de obras,
servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde
que nao haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda
de economia de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar
a ampla participacédo de licitantes que, embora nao dispondo
de capacidade para a execugdo, fornecimento ou aquisi¢ao da
totalidade do objeto, possam fazé-lo com relagao a itens ou
unidades auténomas, devendo as exigéncias de habilitagao
adequar-se a essa divisibilidade”.

Observando-se ainda que, neste caso, nao estao sendo licitados
kits, nem haveria justificativa para tanto, mas sim procedendo-se o registro de
precos para a aquisi¢ao de itens conforme a necessidade do municipio.

Assim, ndo ha embasamento legal para que se cause um eventual
prejuizo ao erario, ao afastar um maior numero de concorrentes posto que € o
MAIOR numero de participantes que garante o alcance da proposta mais
vantajosa, pois € a disputa que garante o menor prego.

Como se vé, ndo ha justificativa legal e plausivel para que se
mantenha um GRUPO, o que indicaria um eventual direcionamento da licitagao
em detrimento da melhor contratagao.



A licitagdo por itens, nas precisas palavras de Margal Justen Filtio, -
‘consiste na concentragao, em um unico procedimento, de uma pluralida&eﬁ@ﬂ’-“‘-‘tr'

de certames, de que resultam diferentes contratos. A licitagao por itens
corresponde, na verdade, a uma multiplicidade de licitagoes, cada qual com
existéncia propria e dotada de autonomia juridica, mas todas
desenvolvidas conjugadamente em um unico procedimento, documentado
nos mesmos autos” Continua, ensinando que “a licitagao por itens deriva do
interesse em economizar tempo e recursos materiais da Administracao
Publica, agilizando a atividade licitatoria”. (JUSTEN FILHO, Margal.
Comentarios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. 11.ed. Sao Paulo:
2005, Dialética, p. 208.)_

Nesse ponto, resta claro que o legislador presume que os principios
da isonomia e da competitividade, tdo caros a Administragéo, se coadunam mais
com esse tipo de licitagcdo, o qual deve ser a regra, deixando a licitagdo por lote
como excecado. Para Jessé Torres Pereira Junior, ao comentar acerca do
parcelamento do objeto, o dispositivo quer “ampliar a competitividade no
ambito do mesmo procedimento licitatério, destinado a compra da
integralidade do objeto. A ampliagao adviria da possibilidade de cada
licitante apresentar-se ao certame para cotar quantidades parciais do
objeto, na expectativa de que tal participagao formasse mosaico mais
variado de cotagbes de prego, barateando a compra, de um lado, e
proporcionando maior acesso ao certame a empresas de menor porte, de
outro” (PEREIRA JUNIOR, Jessé Torres. Comentarios a Lei das Licitagdes e
Contratagdes da Administragdo Publica. 6.ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2003, p.
256).

O mesmo autor ensina que, existindo a possibilidade de
parcelamento do objeto, esse é dever da Administracdo, sob pena de descumprir
principios especificos da licitacdo, tal como o da competitividade.

Marcal Justen Filho ainda destaca que “o fracionamento conduz

a_licitacao e contratacdo de objetos de menor dimensdo quantitativa,
gualitativa e econémica. Isso aumenta o numero de pessoas em condicdes
de disputar a contratagdo, inclusive pela reducdo dos requisitos de
habilitacao (que serdao proporcionados a dimensao dos lotes). Trata-se nao

apenas de realizar o principio da isonomia, mas da propria eficiéncia”

Neste aspecto, observe-se ainda que o TCU determinou ao
Ministério da Fazenda que, nas licitagdes cujo objeto fosse divisivel, previamente
a definigao da forma de adjudicagédo a ser adotada, realizasse estudos que
comprovassem as vantagens técnicas e econémicas da compra em lote Unico,
comparativamente a parcelada, a fim de atender ao disposto no art. 23, § 1°, da
Lei n° 8.666/1993, e a Sumula/TCU n°® 247 (item 9.2, TC-015.663/2006-9,
Acordao n® 3.140/2006-TCU12 Camara)”
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~FReo\e ‘,/ O que se busca na presente Impugnacao & garantir a viabilidade
econdmica através do parcelamento do objeto que garantiréa beneficios para a
Administracgao licitante, proporcionando um aumento da competitividade e uma
consequente diminuigdo dos custos para a execugao do objeto.

A Administracdo deve sempre atender ao interesse publico,
respeitando todos os principios basilares da licitagao e dos atos administrativos,
mormente o da legalidade. Isto posto, cumpre destacar que a discricionariedade
da Administragcao para definir o objeto da licitagdo encontra limite nos limites
principios a que estd subjugada e na finalidade do proprio procedimento
licitatorio.

Nessa esteira, podemos citar ainda a jurisprudéncia do TCU, sob o
prisma da realizagdo de um Unico procedimento licitatorio, respeitando-se,
todavia, a divisao por ITENS:

Como é sabido, a regra do fracionamento da contratacdo deve ser
aplicada nas hipoteses em que isso for possivel e representar
vantagem para a Administragdo. Essa medida visa ampliar a
competitividade, sob o pressuposto de que a redugao do porte das
aquisicoes ampliaria o universo de possiveis interessados na
disputa. Acérdao 2407/2006 — Plenario

Por se tratar de uma licitagdo com um numero elevado de materiais
a serem adquiridos, a divisdo por item, garantira maior competitividade ao
certame, em obediéncia ao disposto nos arts. 15, inciso IV, e 23, § 1°, da Lei
8.666/1993 e a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido (Acérdaos
2.977/2012, 2695/2013, 48/2013 e 343/2014, todos do Plenario).

Ou seja, o _agrupamento de itens em lotes deve ser visto como
alternativa excepcional, uma vez que o parcelamento do objeto € medida que
se impde como regra geral, desde que nao haja prejuizo para o conjunto a ser
licitado nem perda da economia de escala, conforme preconiza a jurisprudéncia
consolidada no enunciado sumular 247 do TCU, verbis:

E obrigatéria a admissdo da adjudicagéo por item e ndo por prego
global, nos editais das licitagbes para a contratagdo de obras,
servigos, compras e alienagdes, cujo objeto seja divisivel, desde
que nao haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou perda de
economia de escala, tendo em vista o objetivo de propiciar a ampla
participagao de licitantes que, embora nao dispondo de capacidade
para_a_execucdo, fornecimento ou_aquisicdo da totalidade do
objeto, possam fazé-lo _com relacdo a itens ou unidades

auténomas, devendo as exigéncias de habilitagdo adequar-se a
essa divisibilidade.




Nao suficiente, no critério de julgamento fundado no menor pre
global por grupos, e nao por itens, existe a forte possibilidade de contratag:()es'
antiecondmicas e potencialmente lesivas ao erario, na medida em que ha o risco
de a proposta do licitante vencedor (que ofertou o menor valor por lote) conter
itens com pregos superiores aos propostos por outros competidores.

A adjudicagao por lote, em licitagao para registro de pregos, sem
robustas, fundadas e demonstradas razdes (faticas e argumentativas) que a
sustente, revela-se sem sentido quando se atenta para o evidente fato de que a
Administragdo nao esta obrigada a adquirir a composigao do grupo a cada
contrato, podendo adquirir isoladamente cada item, no momento e na quantidade
gue desejar. Essa modelagem torna-se potencialmente mais danosa ao erario |
na medida em que diversos outros 6rgaos e entidade podem aderir a uma ata
cujos pregos nao refletem os menores pregos obtidos na disputa por item.

Embora nédo fosse necessario, por ser evidente, devo observar que

a mera similaridade entre itens nao é critério habil para
fundamentar a formacao de grupos/lotes.

Vale lembrar, também, que o registro de pregos tem por escopo

exatamente promover o registro de pregos de muitos itens, uma vez

que é da propria esséncia do sistema permitir aquisi¢bes a medida |
que forem surgindo as necessidades da Administragéo.

Em modelagens dessa natureza, € preciso demonstrar as razoes
técnicas, logisticas, econémicas ou de outra natureza que tornam
necessario promover o agrupamento como medida tendente a
propiciar contratagbes mais vantajosas, comparativamente a
adjudicagéo por item. E preciso demonstrar que ndo ha incoeréncia
entre adjudicar pelo menor prego global por grupo e promover
aquisicbes por itens, em sistema de registro de pregos. A
Administragdo néo iré adquirir grupos, mas itens.

Repisando, na licitagdo por grupos/lotes, a vantajosidade para a
Administragdo apenas se concretizaria se fosse adquirido do
licitante o grupo/lote integral, pois o menor prego é resultante da
multiplicagdo de pregos de diversos itens pelas quantidades
estimadas.

Em registro de pregos, a realizagao de licitagdo utilizando-se como
critério de julgamento o menor prego global por grupo/lote leva, vis
a vis a adjudicagdo por item, a flagrantes contratagdes
antieconébmicas e dano ao erario, potencializado pelas
possibilidades de adesdes, uma vez que, como reiteradamente se
observa, itens sdo ofertados pelo vencedor do grupo a pregos



superiores aos propostos por outros competidores. Acérddo
2.977/2012 — Plenério - 1. Processo n° TC 015.249/2014-0

Nesse sentido, diante da fundamentagao supra exarada, ha que
se eliminar a limitagdo a competicdo de empresas licitantes, em conformidade
com a legislagdo aplicavel e entendimento do TCU, ja demonstrados
anteriormente. Sendo assim, postula-se pela regularizagdo do edital, nos termos
da fundamentacgéo, para que se estabelega o JULGAMENTO POR ITEM.

4 - DO DIREITO

Com relagédo a todos os pontos suscitados na presente
impugnacao, que demonstram equivocos e restricbes a ampla concorréncia,
vejamos ad decisoes proferidas pelo Tribunal de Contas da Uniao (TCU):

TCU - Acordao 2079/2005 — 18 Camara - “9.3.1. abstenha-se de
incluir nos instrumentos convocatérios condigcées nao
justificadas _que restrinjam o cardter competitivo _das
licitagoes, em atendimento ao disposto no art. 3° da Lei n°
8.666/93;".

TCU - Decisao 369/1999 - Plenario — “8.2.6 abstenha-se de
impor, em futuros editais de licitagbes, restricoes ao carater
competitivo _do certame e que limitem a participagdo de
empresas capazes de fornecer o objeto buscado pela
Administracdo Publica, consoante reza o art. 3°, § 1°, inciso |, da
Lei n® 8.666/93;"

TCU- Acdérdao 1580/2005 — 12 Camara - “Observe o0 § 10, inciso
|, do art. 30 da Lei 8.666/1993, de forma a adequadamente

justificar_a_inclusdo de cldusulas editalicias que possam
restringir o universo de licitantes.”

A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia e a selecionar a proposta mais vantajosa para a
Administragdo e sera processada e julgada em estrita conformidade com os

principios béasicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da




igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagao ao !

instrumento convocatorio, do julgamento objetivo e dos que Ihes sao correlatos.

A diminuicdo do numero de concorrentes inevitavelmente
ocasionara em uma substancial elevagdo do prego dos produtos, causando
vultosos prejuizos a propria Administragcdo. Fica evidente que as exigéncias
contidas no edital representam obice a participagdo de muitos concorrentes com
proposta mais vantajosa a Administragéo, o que atenta contra a exigéncia legal.
No mesmo sentido caminha a regra contida no art. 8° do Decreto 3.555/2000:

Art. 8° A fase preparatoria do pregdo observara as seguintes
regras:

| - a definigdo do objeto devera ser precisa, suficiente e clara,
vedadas especificacdoes que, por excessivas, irrelevantes ou
desnecessdrias, limitem ou frustrem a competicdo ou a
realizagdo do fornecimento, devendo estar refletida no termo de
referéncia; (grifo nosso)

Desta forma, ndao € permitido disfarcar a restricdo a
competitividade mediante a descricdo de especificagbes técnicas irrelevantes
para o atendimento as necessidades a que se destina o objeto da licitagéo. O
que se pretende é que a finalidade do certame possibilite a aquisicao mais
vantajosa para a Administragdo. Ocorre que, como demonstrado na presente
impugnacéo, as exigéncias estabelecidas ndo se coadunam aos principios da
isonomia, ferindo o carater de competitividade e trazendo a baila a questéo da

economicidade.

Em recente deciséo, o TCU reputou ilegal o estabelecimento de

especificagbes técnicas idénticas a um determinado fabricante:

O estabelecimento de especificagbes técnicas idénticas as
ofertadas por determinado fabricante, da que resultou a
exclusdo de todas as outras marcas do bem pretendido, sem
justificativa consistente, configura afronta ao disposto no art.
15,§ 7°, inciso |, da Lei n° 8.666/1993
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Acordao n.° 1.861/2012-Primeira Cdmara, TC 029.022/2009-0, rel.
Min. José Mucio Monteiro, 10.4.2012.

Vale lembra que a Lei 8.666/93 explica o que € uma Licitagao:

‘Art. 30 A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia e a Selecionar _a proposta mais
vantajosa para a Administragdo e sera processada e julgada em
estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes séo
correlatos.”

A competitividade é citada no mesmo artigo:

§ 10 E vedado aos agentes publicos:

| — admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocagao,
clausulas ou condigées que comprometam, restrinjam ou frustrem
0 seu carater competitivo e estabelegam preferéncias ou distingoes
em razao da naturalidade, da sede ou domicilio dos licitantes ou de
qualquer outra circunstancia impertinente ou irrelevante para o
especifico objeto do contrato;

§ 50 E vedada a realizacao de licitagao cujo objeto inclua bens
e _servicos sem similaridade ou de marcas, caracteristicas e
especificagoes exclusivas, salvo nos casos em que for

tecnicamente justificavel, ou ainda quando o fornecimento de
fais _materiais e servicos for feito sob o regime de

administracdo contratada, previsto e discriminado no_ato
convocatério.

Assim, resta claro que os itens, da forma como exigidos no Edital,
infringem o principio da Competitividade, pois neste caso foram criadas regras
que comprometem, restringem e até mesmo frustram o carater de competigao e

de igualdade da licitagao.

Nesta esteira, conforme ensina Hely Lopes Meirelles (Direito
Administrativo Brasileiro, 28? ed., Malheiros, p. 264), “O DESCUMPRIMENTO
DOS PRINCIPIOS DESCARACTERIZA O INSTITUTO DA LICITAGAO E,



PRINCIPALMENTE, O RESULTADO SELETIVO NA BUSCA DA MELH
PROPOSTA PARA O PODER PUBLICO”.

A respeito do supracitado principio, inerente a todo processo
licitatorio, qual seja, da Competitividade, segundo a melhor doutrina de Margal
Justen Filho:

‘Respeitadas as exigéncias necessarias para assegurar a selegao
da proposta mais vantajosa, serdo invalidas todas as clausulas
que, ainda indiretamente, prejudiquem o carater ‘competitivo’ da
licitagao”.

E de se mencionar também, o principio da Finalidade, citando-se a

obra de ninguém menos que Didgenes Gasparini:

“‘Duas sado as finalidades da licitagdo. De fato, a licitagao visa
proporcionar, em primeiro lugar, as pessoas a ela submetidas, a
obtencdo da proposta mais vantajosa (a que melhor atende,
especialmente, em termos financeiros aos interesses da entidade
licitante), e, em segundo lugar, dar igual oportunidade aos que
desejam contratar com essas pessoas, consoante estabelece o art.
3° da lei federal n°® 8.666/93"

Nao menos importante, é o fato de que, se o edital for mantido com
as exigéncias retro atacadas, este infringiria os Principios do Amplo Acesso a
Licitagao, Livre Concorréncia, Legalidade, Impessoalidade entre outros.

Ora, se o objetivo precipuo da Administragao Publica ao realizar o
procedimento licitatério é realizar a melhor contratagao possivel, ndo ha duvida
de que tal contratagdo somente sera possivel uma vez permitida a participagéo
de maior numero de licitantes e o oferecimento de maior nimero de propostas,
em fomento a competigao.

E de se concluir que as exigéncias de itens compostos por itens
diversos, porém unificados, dificultam/impedem a participagdo competitiva
inUmeras empresas, inclusive a IMPUGNANTE neste procedimento, o que
prejudicara principalmente a Administragdo Publica, que estara impedida de
receber maior nimero de propostas e, possivelmente, de celebrar uma melhor

contratagdo, posto que, a prépria Impugnante é empresa interessada em
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é revendedora de todos os itens.

-

Assim, quando o procedimento se refere a grande variagao de

‘ itens, ndo se pode admitir aglutinagbes diversas e exigéncias injustificadas e
desnecessarias.

‘ Nesse sentido, diante da fundamentagao supra exarada, ha que se
eliminar todas as limitagdbes a competicdao de empresas licitantes, em
conformidade com a legislagdo aplicavel e entendimento do TCU, ja
demonstrados anteriormente. Sendo assim, postula-se pela regularizagao do

edital, nos termos da fundamentagao.

4 - DO PEDIDO

Isto posto, a Impugnante requer e aguarda o total acolhimento da
presente IMPUGNACAQ AQ EDITAL DE LICITACAQ, com o intuito de que no

Instrumento Convocatério para que sejam corrigidas as imperfeicoes e

republicado o Edital, estabelecendo o julgamento por item, conforme razdes ja

langadas, em atendimento aos Principios que regem os atos administrativos,
bem como em atendimento ao art. 37, da Constituicao Federal, bem como da
Competitividade, Economicidade, Finalidade.

Diante da negativa, requerera vistas do processo aos 6rgaos de
controle.

De qualquer deciséo proferida sejam fornecidas as
fundamentagdes juridicas da resposta e todos os pareceres juridicos e técnicos
a este respeito, encaminhando-se a resposta também para o e-mail

juridico@avantelicitacoes.com.br.

Termos em que pede deferimento.
Londrina, 28 de janeiro de 2021.
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PROCURAGCAO

A empresa MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL
LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 32.899.040/0001-
03, com sede na Av. Jules Verne, n° 693, Conjunto Santa Rita 7, na cidade de
Londrina/PR, CEP 86072-450, neste ato representada por seu (sua) sécio (a)
administrador(a) GILBERTO ZEQUIM MALDONADO, brasileiro, casado, empresario,
portador da Cl RG 486512 SEP/MS e CPF/MF 885.060.459-91 residente e domiciliado
a Av. Jules Vere n° 693, Conjunto Santa Rita, CEP 86072-450, no uso de suas
atribuigoes legais, pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s)
Procurador(es) o Senhor(es) RODOLFO KOSIENCZUK GOMES, brasileiro, casado,
empresério, residente e domiciliado na Av. Dos Pioneiros 1100 Bloco 02B apto 01,
Londrina-PR, portador de RG n° 11.005.702-4 SESP/PR, e CPF n° 091.587.939-50, e
FAUSTO TOSHISUKO SAKAKURA, brasileiro, casado, advogado, portador do RG n°
11.096.846-9 SESP/PR, e CPF n° 052.488.029-89, residente e domiciliado na Rua
Florindo Salvador, 301, Ap 601, BL 04, na cidade de Londrina-PR, e NIDIA
KOSIENCZUK R. G. SANTOS, brasileira, casada, advogada, portadora da OAB n°
26.109/PR, e CPF n° 705.879.819-20, residente e domiciliada na Av. Séo Jodo, 2.465,
na cidade de Londrina-PR, a quem s&o conferidos amplos e gerais poderes para: a)
representar, participar de quaisquer modalidades de licitagbes e contratos
administrativos pertinentes a servigos, compras, alienagoes, concessdes, permissdes,
locagdes, firmar declaragdes e alas, apresentar ou desistir da apresentagao de lances
verbais, negociar os valores propaostos, interpor ou desistir da interposicéo de recursos
no a@mbito dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, b)
representa-la perante quaisquer reparticdes publicas federais, estaduais e municipais,
autarquias, concessionarios de servigos publicos, de servigos de agua, esgoto, luz, gas
e onde mais for preciso, tudo assinando, promovendo ou requerendo, juntando e
desentranhando documentos, assinar formulérios e requerimentos, prestar informagdes
€ esclarecimentos, acompanhar processos administrativos, pagar tributos, taxas e
emolumentos devidos, aceitar recibos e quitagbes, enfim, praticar todos os atos
necessarios ao fiel cumprimento do presente mandato, podendo substabelecer e
praticar, finalmente, todos os demais atos necessarios e indispensaveis ao fiel e cabal
desempenho do presente mandato. Ainda 0 prazo desta procuragéo sera d
indeterminado.

Londrina - PR, 03 de novembro de 2020.

MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
CNPJ sob o n° 32.899.040/0001-03
GILBERTO ZEQUIM MALDONADO
CPF/MF 885.060.459-91
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PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL / 1* 4 30\

MALDONADO & MALDONADO
CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
CNPJ/MF 32.899.040/0001-03
NIRE 41208988851

Gilberto Zequim Maldonado, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, empresério, portador da cédula de identidade RG n.? 486512
SESP MS e CPF n.? 885.060.459-91, conforme CNH 01631602572 — DETRAN-
PR, residente e domiciliado em Londrina-Pr., na Avenida Jules Verne, 693
Conjunto Santa Rita 07, CEP 86.072-450, e Raquel Gongalves de Jesus
Maldonado, brasileira, casada sob regime de comunhdo parcial de bens,
empresaria, portador de cédula de identidade RG n.? 8126665-4 SESP PR,
conforme CNH 03233370381 DETRAN PR e CPF n.? 038.377.109-98, residente
e domiciliadA em Londrina-Pr., na Avenida Jules Verne, 693 Conjunto Santa
Rita 07, CEP 86.072-450, socias componentes da sociedade empresaria
limitada que gira nesta cidade de Londrina-Pr na Avenida Jules Verne, 693
Conjunto Santa Rita 07, CEP 86.072-450, sob a razéo social d¢ MALDONADO
& MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA com contrato social
arquivado na Junta Comercial do Parana, sob n° 41208988851, em sessao
de 27 de fevereiro de 2019 resolvem por este instrumento particular de
contrato, constituir uma sociedade empresaria limitada, que sera regida pelo
artigo 997 e seguintes da Lei 10.406 de 10/01/2002 e pelas seguintes clausulas
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: O objeto social a consultoria ambiental, testes te
anadlises técnicas, servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do
trabalho, assessoria e consultoria em salde e medicina do trabalho, consultoria

Uso exclusivo da Junta C Tal do Parana

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/04/2019 14:34 SOB N° 20192701150.

PROTOCOLO: 192701150 DE 29/04/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11901937600. NIRE: 41208988851.

MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA

JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 30/04/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

Informando seus respectivos cédigos de verificagio

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
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médica em medicina do trabalho e medicina do trabalho, passa a ser,
consultoria ambiental; teste e andlises técnicas; servigos de pericia técnica
relacionados & seguranga do trabalho; assessoria e consultoria em salde e
medicina do trabalho; consultoria médica em medicina do trabalho; medicina do
trabalho, treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CLAUSULA SEGUNDA: CONSOLIDAGAO DO CONTRATO. A vista da
modificagdo ora ajustada, consolida-se o contrato social com a seguinte
redagao.

CONSOLIDACAQ CONTRATUAL

MALDONADO & MALDONADO
CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
CNPJ/MF 32.899.040/0001-03
NIRE 41208988851

Gilberto Zequim Maldonado, brasileiro, casado sob o regime de comunhao W
parcial de bens, empresario, portador da cédula de identidade RG n.? 486512

SESP MS e CPF n.? 885.060.459-91, conforme CNH 01631602572 — DETRAN-
PR, residente e domiciliado em Londrina-Pr., na Avenida Jules Verne, 693
Conjunto Santa Rita 07, CEP 86.072-450, e Raquel Gongalves de Jesus

Uso axclusivo da Junta Comercial do Parana

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/04/2019 14:34 SOB N° 20192701150.
PROTOCOLO: 192701150 DE 29/04/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:

v 11901937600. NIRE: 41208988851,
g MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
il cpom AL LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 30/04/2019
www . empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 4 comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagdo



PRIMEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL

MALDONADO & MALDONADO
CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
CNPJ/MF 32.899.040/0001-03
NIRE 41208988851

Maldonado, brasileira, casada sob regime de comunhdo parcial de bens,
empresdria, portador de cédula de identidade RG n.? 8126665-4 SESP PR,
conforme CNH 03233370381 DETRAN PR e CPF n.? 038.377.109-98, residente
e domiciliadA em Londrina-Pr., na Avenida Jules Veme, 693 Conjunto Santa
Rita 07, CEP 86.072-450, sOcias componentes da sociedade empresaria
limitada que gira nesta cidade de Londrina-Pr na Avenida Jules Verne, 693
Conjunto Santa Rita 07, CEP 86.072-450, sob a razédo social de¢ MALDONADO
& MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA com contrato social
arquivado na Junta Comercial do Parana, sob n°® 41208888851, em sessdo
de 27 de fevereiro de 2019 que é regida pelo artigo 997 e seguintes da Lei 10.406

de 10/01/2002 e pelas seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: A sociedade gira sob a denominagdo social de
MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA

CLAUSULA SEGUNDA: A sociedade tem como objeto social a consultoria
ambiental; teste e andlises técnicas; servigos de pericia técnica relacionados a
seguranga do trabalho; assessoria e consultoria em saide e medicina do
trabalho; consultoria médica em medicina do trabalho; medicina do trabalho,
treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade tem sua sede na cidade de Londrina-Pr,
na na Avenida Jules Verne, 693 Conjunto Santa Rita 07, CEP 86.072-450.

Uso exclusivo da Junta Comarcial do Parand

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/04/2019 14:34 SOB N° 20192701150.
PROTOCOLO: 192701150 DE 29/04/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:

v 11901937600. NIRE: 41208988851.
s it W oz ey MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
e DOPARANR?‘AL LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 30/04/2019
www . empresafacil.pr.gov.br

Informando seus respectivos cédigos de verificagéo

B

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
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CLAUSULA QUARTA: O capital social, totalmente subscrito e integralizado, em
moeda corrente nacional, é de R$ 2.000,00 (dois mil reais), distribuidos em
2.000 (duas mil) cotas, no valor unitario de R$ 1,00 (Um real), sendo assim

dividido entre os socios:

Socios Cotas Capital R$
Gilberto Zequim Maldonado 1.000 1.000,00
Raquel Gongalves de Jesus Maldonado 1.000 1.000,00
Total 2.000 2.000,00

CLAUSULA QUINTA: A responsabilidade de cada sdcio é restrita ao valor de
suas cotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizagao do capital
social.

CLAUSULA SEXTA: O prazo de duragdo da sociedade serd por tempo
indeterminado, tendo iniciado suas atividades apds a lavratura do presente
instrumento.

CLAUSULA SETIMA: As cotas da sociedade séo indivisiveis, ndo podendo ser
transferidas ou alienadas a terceiros, a qualquer titulo, sem o prévio
consentimento de todos os sdcios, aos quais ficam assegurados os direitos de
preferéncia em igualdade de condigées.

CLAUSULA OITAVA: Em caso de retirada de um dos sécios, a sociedade ndo
se dissolvera. O sécio retirante devera cientificar os demais sécios, por escrito,

s axclusivo da Junia Comarcial do Parana

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/04/2019 14:34 SOB N° 20192701150.

PROTOCOLO: 192701150 DE 29/04/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11901937600. NIRE: 41208988851.

MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA

JUNgAQ%ARAhTA;N LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 30/04/2019
www . empresafacil.pr.gov.br

Informando seus respectivos cddigos de verificagéo

=

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito A& comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.



PRIMEIRA ALTERAGAO CONTRATUAL

MALDONADO & MALDONADO
CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
CNPJ/MF 32.899.040/0001-03
NIRE 41208988851

com antecedéncia minima de 30(trinta) dias, ficando-lhes assegurado o direito
de preferéncia em igualdade de condigdes.

CLAUSULA NONA: A sociedade sera administrada pelo sécio Gilberto Zequim
Maldonado, a qual compete representar a sociedade ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele, isoladamente, ficando dispensada a prestagao de caugéo.

PARAGRAFO UNICO: Fica vedada a prestagdo de garantia, avais ou fiangas,
em negdcios estranhos a atividade social.

CLAUSULA DECIMA: O administrador far4 jus, se necessério, a uma retirada
mensal a titulo de Pré-Labore, cujo valor bruto serd definido entre os sécios,
estipulado de acordo com suas fungdes e atividades exercidas nos negocios da

v

sociedade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: O exercicio social coincidird com o ano civil,
devendo ser levantado as demonstragdes financeiras exigidas por lei, cujos
resultados poderao ser distribuidos ou suportados pelos sécios, independente
da proporgao de suas cotas de capital, ou ainda retidos na empresa na conta de
Lucros ou Prejuizos Acumulados, ou ainda serem capitalizados.

PARAGRAFO UNICO: Os lucros e dividendos apurados no decorrer do
exercicio poderdo ser distribuidos antecipadamente aos sécios, mensalmente,
dentro do préprio exercicio, de acordo com a vontade expressa, independente
da participagdo societaria, sendo necessario para tanto o levantamento de

Uso exclusivo da Junta Comarcial do Parana

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/04/2019 14:34 SOB N° 20192701150,
PROTOCOLO: 192701150 DE 29/04/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:

v 11901937600. NIRE: 41208988851.
[ravssis o N4 v MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
Ju%gmw LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETARTO-GERAL
CURITIBA, 30/04/2019
www . empresafacil.pr.gov.br

Informando seus respectivos coédigos de verificagido

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagéo de sua autenticidade nos respectivos portais.
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CNPJ/MF 32.899.040/0001-03
NIRE 41208988851

balancete ou balango de resultado econémico para evidenciar a existéncia dos
mesmos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: O administrador declara, sob as penas da lei,
de que ndo estd impedido de exercer a administragdo da sociedade, por lei
especial, ou em virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrar sob o0s
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concussao,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé
publica, ou a propriedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA Declara sob as penas da Lei, que se
enquadra na condicdo de Microempresa — ME, nos termos da Lei
Complementar 123 de 14/12/2006

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As partes de comum acordo elegem o Foro da
Comarca de Londrina-Pr., com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para o exercicio e 0 cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes /@
deste contrato. N«

E por estarem assim justos e contratados, lavram, datam e assinam o presente
instrumento, elaborado em via Unica, para que valha na melhor forma do direito,
sendo a Unica via destinada ao registro e arquivamento na Junta Comercial do
Estado do Parand, devidamente rubricadas pelos sécios.

Uso axclusivo da Junta Comarcial do Parana

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/04/2019 14:34 SOB N° 20192701150.

PROTOCOLO: 192701150 DE 29/04/2019. cODIGO DE VERIFICAGAO:
v 11901937600. NIRE: 41208988851.

MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 30/04/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

[t Wo e |
JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificacdc
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MALDONADO & MALDONADO
CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA . /
CNPJ/MF 32.899.040/0001-03 N Assinaturg,
NIRE 41208988851 S

Londrina-Pr, 15 de Abril de 2019.

ﬂu%ﬂ\ 3

GILBEC' ZEQUIM MALDONADO

s,

AQUEL/GONGKLVES DE JESUS MALDONADO

Uso axclusivo da Junta Comarcial do Parana

CERTIFICO O REGISTRO EM 30/04/2019 14:34 SOB N° 20192701150.
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v 11901937600. NIRE: 41208988851.

MALDONADO & MALDONADO CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA
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SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 30/04/2019
www.empresafacil.pr.gov.br
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" Relatério de pareceres por processos \; ’ |
Eiltros aplicados ao relatério \Azs -/
Parecer: 21 S
Numero do processo: 0043443/2020
Nimero do processo: 0043443/2020 Situagdo: Em analise Em tramite: Sim
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficlario:
Solicitagdo: 2 - Memorando
Codigo do parecer: 21 Numero do processo: 0043443/2020
Local do parecer: 007.011.001 - Medicina do Trabalho - Coordenacgéo
Conclusivo: Nao Data e hora: 29/01/2021 14:48:50

Parecer: Segue anexo a resposta da solicitagdo de impugnagio da empresa Maldonado & Maldonado.

Fazenda Rio Grande - PR, 29 de Janeiro de 2021.

Mary Cristina Wozhiak Santiago

Sistema: Protocolo Fly / Usudrio: geisiane.roberto / Relatério de pareceres por processos
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Protocolo n°® / Requerente VL. -
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Fazenda Rio Grande, 29/01/2021

Em resposta a solicitagdo de impugnagdo ao processo licitatério n.
43443/2020, pregéo eletrénico 03/2021, pela Empresa Maldonado & Maldonado
Consultoria Ambiental LTDA, a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande por

meio da Divisdo de Medicina do Trabalho e da Divisdo de Seguranga do Trabalho
esclarece que:

— A separagéo por lotes no momento n&o atende a demanda do municipio. Desta
forma, a licitag&o tipo menor prego global esta assegurada na stimula 247 do TCU

onde consta: “desde que ndo haja prejuizo para o conjunto ou complexo ou
perda de economia de escala”

‘A contratagdo dos Servigos na Especialidade de Medicina, Engenharia e
Seguranga do Trabalho, devera ser feita por uma unica empresa considerando o
menor prego global, tendo em vista a interligagéo dos itens para a execugao dos
servigos especificados no presente objeto de maneira eficiente e eficaz, ainda o
disposto no item 9.1.3 da Norma Regulamentadora n°09, a CONTRATADA podera
terceirizar a prestagdo dos servigos desde que se responsabilize totalmente pela
execucdo dos trabalhos e pagamento & empresa terceirizada, e demais
determinagdes especificadas nos subitens para a execugdo destes servigos
(previsto no termo de referéncia).”

Colocamo-nos a disposic&o para demais esclarecimentos.

Atenciosamente,

\ Cn,stf 0

a ne
: nﬁfﬁ P g\
i ? y/zﬂti EodiCas _?\t:‘“-‘% gm:-:‘% Ngj?i?.
U Bl ol -
Mary Cristina Wozhiak Santiago Mariana Franga de Castro
Técnico em Controle Administrativo Técnico em Segurgnga do Trabalho

Divisdo de Medicina do Trabalho Diviséo de Seguranga do Trabalho



o PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDﬁ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DO COANME G DIVISAO DE MEDICINA DO TRABALHO

MEMORANDO n° 061/2021

De: Divisdo de Medicina do Trabalho
Para: Diretoria de Compras e Licitagoes
Assunto: Emiss&o de empenho

Fazenda Rio Grande, 29 de janeiro de 2021

Prezado (a),

Considerando a reunido realizada no dia 28/01/2021, tendo em vista a
mudanca de gestdo e a situagdo momentanea de reorganizagdo orgamentaria. A
Secretaria Municipal de Administragdo por meio das Divisbes de Medicina do Trabalho

e Seguranga do Trabalho, solicitam a suspensao do pregdo eletrénico n.03/2020
protocolo n.43443/2020.

Atenciosamente,
wlABlhaa\l \
Mary Cristina Wozhiak Santiago Mariana Franga de Castro
Técnico em Controle Administrativo Técnico em Segufanca do Trabalho
Diviséo de Medicina do Trabalho Divisao de Seguranca do Trabalho

(1.
N0
Maliricio Fernando Cunha Smijtink

Secr tario|Municipal de Adminigtragao
Decrefo n® 5487/2021

|




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

SUSPENSAO DE EDITAL
Pregdo Eletronico n° 0032021

O Pregoeiro Oficial, no uso de suas atribui¢des legais, declara SUSPENSO o Pregdo
Eletronico n® 003/2021, o qual tem por objeto a "Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de Medicina e Seguranga do Trabalho, conforme solicitagdo da
Secretaria Municipal de Administragdo”, tendo em vista a mudanca de gestdo e a situacdo
momentanea de reorganizagdo orgamentdria. O edital devidamente alterado sera
disponibilizado no endereco eletrénico
https://fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/pregao/pregao-2020, bem
como os avisos serao publicados no Diario Oficial Eletronico do Municipio, e demais meios
de comunicagdo pertinentes, respeitado o prazo estabelecido no Art. 49, Inciso V, da Lei
Federal n® 10.520/2002.

Fazenda Rio Grq,qdéVPR, 01 de Fevereiro de 2021.

J ’g\beiroMun‘i’cipal
" Portaria 0032021

/
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Para: Departamento de Licitagdao \3"5'5'5\%’

De: Secretaria Municipal de Administracao
Assunto: Revogacao
Data: 22/03/2021

OBJETO: Constitui o pedido de revogacao referente a contratagdo de empresa
especializada na prestacao de servicos de Medicina e Seguranc¢a do Trabalho, conforme

solicitagdo as Secretaria Municipal de Administracao.

Solicito nos termos do artigo 49 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragbes
posterires, que o Pregao 03/2021 seja REVOGADO devido a reorganizagao orgamentaria

municipal.

Certo de contar com o pronto atendimento, desde ja agradeco.

Atenciosamente,
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" PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE e Q{g\"\‘"

Relatério de pareceres por processos

Parecer: 22
Numero do processo: 0043443/2020 N
Numero do processo: 0043443/2020 Situagdo: Em analise

Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO

Beneficiario:

Solicitagdo: 2 - Memorando

Cédigo do parecer: 22 Nimero do processo: 0043443/2020
Local do parecer: 007.004.004 - Editais Compras
Conclusivo: Nao Data e hora: 23/03/2021 10:17:42

Parecer: Ao Juridico Compras,

Para anélise e Parecer acerca da Revogacéo, de acordo com a solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragéo.

|
|
Fazenda Rio Grande - PR, 23 de Margo de 2021.

ﬂ'U

/

;Mgzde Paula Roberto

¥
Sistema: Protocolo Fly / Usuario: geisiane.roberto / Relatério de pareceres por processos




PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE . ESTADO DO PARANA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER N©° 184/2021 . " Fol

Processo n° 43443/2020
Interessado: Secretaria Municipal de Administracao
Objeto: Revogacao

Encaminha-nos a Divisdo de Compras e Licitagbes pedido de parecer acerca da
possibilidade de revogagdo do presente processo licitatério (Pregdo Eletrénico 03/2021), cujo objeto é
0 a contratagao de equipe multidisciplinar na especialidade de salde ocupacional, a Secretaria
Municipal de Administracdo ndo possui mais interesse na continuidade do presente tendo em vista a
reorganizagao orgamentaria municipal.

A respeito do tema, leciona Hely Lopes Meirelles:

"Revogacdo: a revogagdo da licitagdo, como ji vimos, assenta em motivos de

oportunidade e conveniéncia administrativa. Por essa razdo, ao contrdrio da anulacao,

que pode ser decretada pelo Judicidrio, a revogagdo € privativa da Administraco. Séo
as conveniéncias do servico que comandam a revogacao e constituem a Justa causa
da decisdo revocatoria, que, por isso mesmo, precisa ser motivada, sob pena de se

converter em ato arbitrario (...)" (Direito Administrativo Brasileiro, 292 ed., p. 302).

Portanto, sendo discricionario o ato de revogacdo (oportunidade e conveniéncia) e
condicionado a ocorréncia de fato superveniente a abertura do procedimento licitatério, e no caso em
tela, verifica-se que referido ato foi motivado, pode a Administrac@o optar por REVOGAR o Processo
Licitatério na modalidade Pregdo Eletrénico 03/2021 no estado que se encontra, com amparo na
forma determinada no art. 49 da Lei Federal 8.666/93.

Ante 0 acima exposto, observando-se o disposto no art. 49 da Lei de Licitagdes,
inexiste obice para a revogacdo pretendida. Por fim, ressalte-se que o presente opinativo tem cunho
meramente juridico-formal, ndo considerando-se o mérito administrativo da oportunidade e
conveniéncia, que ndo sdo objeto deste. E o parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 23 de margo de 2021.

Fabio Jalio Nogara
Procurador do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR n° 41.224

Rua Jacaranda, 300 - Nag&es — Cep 83.820-000 - Fazenda Rio Grande - Pr
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

REVOGAGAO DE LICITACAO
Pregdo Eletrénico n2 032021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais, REVOGA o Pregdo Eletrénico n? 032021, o qual tem por objeto a
“Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de Medicina e Seguranca
do Trabalho, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Administracdo”, por interesse
publico, a pedido da Secretaria Municipal de Administragdo devido & reorganizagdo
orgamentaria municipal. Revogo o procedimento licitatério com amparo no Art. 49 da Lei
Federal n? 8.666/1993, conforme Parecer n2 184/2021 da Procuradoria Geral do Municipio.

Fazenda Rio Grande/PR, 23 de Margo de 2021.

il fohne ol -

Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal




Rua Jaca

JES—

FAZENW PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
o L4 COMISSAD DO PLANG DE CARGOS. CARREIRA

RIO GRANDE £ REMUNERAGAQ - CPCCR

EDITAL N.° 007/2021 - CPCCR
De 31 de margo de 2021

HOMOLOGA O EDITAL N* 06472019 DE RESULTADO 0O CRESCIMENTO POR
ESCOLARIDADE ESPECIAL DOS !ERIVIDOREI DO QUADRO GERAL DO
MUNICIPIO.

Somulsc Homaioge @ Edtal n* DEAZITS o0 resutado
do Crescmerts por Escomndate Escecal dos
sanvideres pUticos ccuperts 8o Ouaom Gesl 80
Municigso da Fazenda Rio GrancePwre=a

A COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERAGAOD -
CPCCR, no uso de suss alrbuiches conferdis por melo da Porena n* 0502018 ¢ @M
cumprimento & Lai Complemantar n* 08272014 @ Decreto 0302015 RESOLVEM

TORNAR PUBLICO,

Art 1* - Homologat 0 resultado do Eddal n® 08472016, dos procedimantos 60
Crescimanto por Escolardade Especial, dos sarvidores puUbicos ocupante 308 CATROS
do Quadro Geral do Municipic de Fazenda Rio Grande/Parand

AL 7 Ou sledos financeiros sardo aplicadcs conforme determing 8 Lel
* 142 de 28 de sbril de 2017

Complementar

Fazenda Rio Grande/FR

\ Vet N
x L S

JOUIO GESARRIBAS NEIVA LUANA DE F. G.'OERGAMASCO
Peatigatte da CPCCR Secretsnia da CPCCR
Portadll n* 0502018 Podara n* 0802018

S M Cinoting Barbors, 1790 (14 Andar) - Sarws Siarainn.
AP 53 43316 - F arwsls o (randa S5
ol 1) MR TIA pmd P armdarsigae o b

FAZENDQ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAC DO PLAND DE CARGOS, CARREIRA
RIO GRANDE E REMUNERAGAD - CPCCR
EDITAL N.° 008/2021 - CPCCR
De 31 da margo de 2021

ENCERRA A PRORROGAGAO DE PRAZO PARA APRESENTAGAD DE
DOCUMENTOS PARA O CRESCIMENTO POR APERFEI; OAMENTO DE 2020,
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDEPR

Sumula. Encery 8 promogazla de pato pare
de o3 para & C o

por Apsrieoaments Se 2020 0os pervidOiRs
piblicos g0 Ousdrs Garsl ¢ da Guarsa Muncios
do Municico g8 Fazenda e GrancePwrard

A COMISSAO DO PLANO DE CARGOS, CARRERA E REMUNERAGAO -
CPCCR, no uso de suss atribuigbes conleridas por maio da Portaria n* 050/2018 & em
cumgriments i La Complementsr n° 092/2014 @ n* 10372014 o Decretos n* 402672015 8
40302015, RESOLVEM

TORNAR PUBLICO,

Art. 1° - Encerrar, apos 30 dias da publicaco, desta Eddal a prorogacho de
prazo pars © Crascimento por Aperfeicoamento de 2020 dos servidores plblicos do
Quadro Gersl & Guarda Municipal do Municipio da Fazands Rio Grande/Parand.
conforme publcado no Edital n* 01172020

Art. 7° - Encerrar, apbs 30 dias da pubiicagiio dests Edial. prorogacho de
prazo para o Ci por Aps de 2020 dos sei publicos
dos servidores pibicos do Quadro Geral e Guarda Municipal do Municipio de
Fazenda Rio Grands/Parand, conforme publicado no Edital n* 03272020

Art. ¥ - Encerrar, apés 30 dias da publicagho dasie Ednal » prorrogacho de
prazo pars o Crestimenta por da 2020 dos publicos do
Quadro Geral do Municipio de Farends Rio Grande/Parani. conforma publicado no
An_ 3" do Edital n* 04872020

Art 4 - Encerrar, apbs 30 dias da publicagdo deste Edtal. 2 profrogacio de
prazo pars a0 de para o C por Aperfeigoamentc
da 2020 dos sanidores pUblicos da Guarda Municipal do Municipio de Fazends Rio
Grande/Parand, conforme publicado no Art. 3* do Edital n* 0492020

Art. §" . Ot documentos deverso er protocoiados na Secrelaria 8o qual o
servidor periance & enderecados a Comissdo de Piancs de Cargos. Cameira @
Remuneragsa. via FLY PROTOCOLO para o organograma 007.010,002

o Faxsnda Rio Grande/PR

{¢

J0UI0 GeeaN RIEAS NEVA LUANA pv':t:\uomu::
c POCR

Secrwiana 2a O

< Prbaiperie 33 CP
Prstaria " DSO2018

d4, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande

Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

ario Oficial Eletronico - Criado pela Lei n® 1.218/2018 - Edicdo n°067/2021 de 01 de abril de 202

PR - Fone/Fax: (41)3627.8500 - Re

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD

Comissao Permanents de Licitagdes

CONTRATAGAD DIRETA
Dispensa de Licitaghe N* 232021

PROTOCOLO: 1554272021

OBJETO: Dispensa de Lichagho pars contratacho de Empresa Especiaizada parm
Prestacho e Servico para Tesle e Manutencho da rede de gases medionais da Unidade
de pronto Alendimanta - UPA 24 horas conforme Solctaco da Secretdna Municipal De
Satde.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIQ GRANDE-PR.

PESSOA JURIDICA: GAZY PROJETOS E INSTALACOES DE GAS LTDA

CNPJ: 34 560.236/0001-02

VALOR: R§ 2.180,00 (Dois mil cento o sessenta reals)
MODALIDADE/FUNDAMENTO: Dispansa de Lictagho. ra forma do Art. 24, 11, da Lel
8.666/93

AUTORIZAGAD: 310372021

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINE

Rivosacho ot ucrracho
Pregho Eletrénica n® 032021

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RiO) GRANDE, Estado do Parand, no uso de
s atribuibes legais, REVOGA o Pregia Eletronico ¥ 032021, o qual tem por abjeto &
“Contratagho de empresa especiaiizada na prestagho de servigos de Medicing e Segurangas
do Trabaihe, conforme solicitagho de Secretaria Municipal de Administraclo”, por interesse
pibico. & pedide da Secrelaria Municipal de Adeinistragle devido b reorgeninclo
orgamentiris municipai, RevogD 0 procedimento citatéria com amparn no Art. 49 da Lei
Federal n? 8.664/1593, conforme Parecer n? 1842021 da Procuradoria Geral do Municiplo.

Farenda Ric Grande/PR, 13 de Maro de 2021

Ml fotons, Vel -

Nadalb Kasserm Hammad
Prefeito Municipal

sponsavel: Robinson Figueiredo Lima



DIARIO INDUSTRIA&COMERCIO

PUBLICIDADE LE

Quinta-feira a Domingo, 01 a 04 de abril d

DTCOM - DIRECT TO COMPA|
CNPUME 11" 03.303.339R0001-36 - Companhia Abet
ADS ACIONISTAS

ram-s¢ & disposiclo dos Senhores Acionstas, na sede social da Companha, o do-
cumentos a que se refere o Artige °. 133 da Lei n”. §.404176, relatvos 30 exercion socel
encerrado em 31 de dezembro de 2020, Quatro Barras/PR, 31 de margo oe 2021

Petrelli Neto - Fresidente do Conselho de Administracio.

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENGA PREVIA

A RADIANTE ENGENHARIA DE TELECOMUNICAGOES
LTDA, torna publico que recebeu do IAT, a Licenga Prévia para
Transporte. Recebimento, Armazenamento Temporario e trata-
mento de residuos classes | e |l, a ser implantada & Av.Franc.
Ferreira da Cruz,n®2933 bairro Eucaliptos CEP83.220-893 com
validade até 22/03/2023,Mun.de Faz. Rio Grande/PR.

S.A. B LOGOS COMPANHIA B ( LoGos COMPANHIA
SECURITIZADORA SA. | s LAl
CNPJ 1936149690013 | ORI

e d

FDITAL DE CONVOCACAQ DE AGO
Comvexamton 15 wcioniiae & wcmdnde 3 %
reumsem em Assembles Geral Ordidra. oo
proume dia 30 de aheil de 2021, de | rafilirin,
e Contiba, Eatado o Punnd, o As. Camiide
de Abwess, 0o 776 - sals 4012, Contrn Chvicn. CEP
805304000, Com u finalidade de deliberar sobee
a segamc Oscem do Dia: | - Exnmina, discsts
& votar o Reludrio do Administracdo, o Balango
Patrimomial ¢ 4 Deimonyirigdes Financeines
refeventes an exervicin wocial encermad om 31 de

¢ NIRE: 41300090735
AVISO AOS ACIONISTAS

A Llogs Companhis Seceniuadurs A, |
comunica 806 $€08 Bconistas que s eacontm
dispoaiveis a0 sede da Companhia, em Curitiba,
Estado do Parania, na Av, Candido de Abrew. v |
716 « sala 402, Centro Civico, CEP §0330-000,
chpia dos documentos # que 8¢ refere o antigo |
133 Lei, 640476 ¢ lskugdo CVM 46148, | | fredet oo el v en 1
relativos 30 exercicio social encermado om 11 de | 2 Ao B
b 10 Commeca b s s | | e et « Do & R
cietrinmcas destes documening poderio ser obtudas do tespective farcko, bom como defieir &
ma pigina da Comissio de Valores Mobilidries | Destinagho dos |ucros apuados. [ -
(b cm govde) Corha 10 & man | | S SEFER gl pblcnihe e menle com
\ e 2021, Logos Companbia Secur tizadora SA. ) | e 2021, Lopos Companhia Securitizndons §.A

TIPO: EDITAL - PREGAO ELETRONICO N* 2.0447/20
SESUSENAI

OBJETO: AQUISIGAO DE FONE DE OUVIDO SEM FIO (HEA
DATA DE ABERTURA: 12 DE ABRIL DE 2021 10HOOMIN
LINK PARA AC! hitp://app2 fiepr.orgbeflicitacacthiml/
1acoes-¢.com.br

E wyawlici

TIPO: PREGAO ELETRONICO N* 3,0168/2021 - ENTIDADE: SESUSENAI-PR
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATAGAC DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE TRANS-
PORTE E DESEMBARACO ADUANEIRO

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENGA DE OPERAGAO

A RADIANTE ENGENHARIA DE TELECOMUNICAGOES
LTDA, torna publico que iré requerer ao AT, a Licenga de Opera-
géo para Transporte, Recebimento, Armazenamento Temporario
@ Iratamento de residuos classes | e |, instalada & Av.Franc.
Ferreira da Cruz,n®2933 bairro Eucaliptos CEP83.220-893 com
validade até 22/03/2023, Mun.de Faz. Rio Grande/PR.

CORITIBA FUTEBOL S.A.
CNPJ n® 05.259.918/0001-7
NIRE: 41300020345
Edital de Convocagio
Convocamos o Senhar Acionista para comparacer na Assembléia Ge-
ral Ordindria a ser realizada na sede da Socladade, situada na Rua
Ubaldino do Amaral, n® 83, Alto da Gléria, Curitiba, Estado do Parana,
s 18 horas do dia 30 de abril de 2021, a fim de daliberar sobre a se-
uinte ordem do dia: a) Exame, discussdo e volagho do Relalério de
ministragho, Demonstragdes Financeiras e Parecer dos Auditores
Independentes referente ao exercicio encerrado em 31 de dezembro
de 2020; b) Destinagho do resultado do exercicio; ¢) Outros assuntos
de interesse da Sociedade.

Encontram-se & disposicio do Senhores Acionistas, na sede social, os

—
AGROFLORESTAL PONTILHAO S.A.
C.N.P.J, N* 93.796.894/0001-59
NIRE n® 41300090963
Companhia Fechada
AVISO AOS ACIONISTAS
AGROFLORESTAL PONTILHAO S.A., companhia fechada inscrita no
CNPJ n° 93.796.894/0001-59 & no N.LR.E. n® 43202079223 (*Compa-
nhia®), em atendimento ao disposto no artigo 133 da Lel n® 8.404/76,
comunica aos Senhores Aclonistas que os documentos e informagdes re-
lacionados & Assembleia Geral Ordinaria da Companhia, a ser realizada
no dia 30 de abril de 2021, encontram-se a disposicio dos Acionistas na
sede do escritdrio contabll da Companhia, Rozek & Cla., localizado na
Rua Sao Luiz, n* 60, Centro, Santa Rosa (RS), CEP 88780-1886, 1elefone
§5-35125033, aos cuidados do Sr. Enio José Busanelio, @ na feramenta
de compartiihamento de documentos pela intemetGoogle Drive. por meio
do fink: hitps: ;‘tdrrvogoogh.oumlddvm’lddemﬂnMAlBMEKﬂm?MYI
hnvCBnETIENV?uspssharing. Comunicamos. ainda, que a publicagio dos
documentlos exigidos pala legislacio aplicavel sera oportunamaente raab-
zada pela Companhia nos jormais costumeiros,
Sdo Mateus do SullPR, 29 de margo de 2021,
Clévis Luiz Buttenbender
Diretor Presidente

a que se refere o Art. 133 da Lei n.° 6.404/76, relativo a0
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2020.
Curitiba, 25 de margo de 2021.
Renato Follador Junior
Diretor Presidente

DATA DE ABERTU 2 de Abril de 2021 AS 09HOOMIN.
LINK PARA ACESS! Ji
PREFEITURA MUNICIPAL
DE FAZENDA RIO GRANDE
| 4 REVQGAGAD DE LICITAGAO
PREGAO NICO 03/2021

© PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, REVOGA o Preghio Eletrénico
03/2021, o qual tem por objsto a “Con! cializada
na prestagho de servios de Medicina @

B0 da S ria Municipal inisiraglio”, por interesse

me de
publico, a pedida da Secretaria Municipal de Administracdo devido & re-
organizagdo orgamentaria municipal. Rwo%&o procedimento licitatorio
com amparo no Art, 49 da Lei Federal n® 8. 1993, conforme Parecsr
n* 184/2021 da Procuradaria Geral do Mmma.c.

Fazenda Rio Grande/PR, 23 de Margo de 2021.

Nassib Kassem Hammad - Prefelto Municipal
—

EDITAL DE CONVOCAGAO
ITAPEMA BEACH PLACE EMPREENDIMENTOS S/A
CNPJ N*: 12.640,005/0001-68
S#0 convocados os senhores acionistas para se reunirem em Assembléia
Geral Ordinaria, no dia 15 de abril de 2021 3s 9:00 horas, na sede social
da emprasa na Eslrada de Ouro Fino s/n°, km 18,5, Coldnia Marques de
Abrantes, no municipio de Tunas do Parana, Estado do Parand, a fim de
deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:
1 - Tomar as contas dos administradores, examinar, discutr e volar as De-
monstragbes Financeiras 30 exercico social encerrado em 311272020,
2- Delibarar sobre a destinagdo do resullado do axercicio social encema-
do em 31/12/2020, e a distribuicao de dividendos;
3 - Outros assuntos sresse da sociedade.
Tunas do na - PR.,em 29 de margo de 2021,
A DIRETORIA.

SOLO NETWORK BRASIL S.A.
CNPJ: 00.258.246/0001-68

# REGIMENTO DE CARROS 'Am.
MINSTERIO DA BBA‘SllL
AVISO DE LICITAGAC
Pregio Eletrénico SRP n* 032021

Pregdo Eletrnico SRP n* 0372021 ~ Eventual aqusigo de Gés Liquefeito de
Petroleo a Granal do §* Regiments de Caros de Combate e da 11° Baterla
de Artilharia Antiaérea Autopropuisada. Total de fens hcilados: 02, Edital:
de 31/0372021. Entrega das propostas: 31032021 & 1310472021 das 08h30
#s 17h00. Enderego: Rua Daputato Ivan Farreira do Amaral, nr 330 - Bom Jasus,
Rio Negro - PR, aberiura das propostas a pariir de 13/04/2021 &5 08:30Hs, sile
www,COMprasgovernamentais.gov.br.
JONAS NUNES DE ALMEIDA JUNIOR - Ten Cel
Ordenador de Despesas do 5* RCC

.

BALANGOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

(Em milhares de Reais)
Allve Passivo e liquido
_MNotsexpliativa 2020 2019 Nota explicativa 2020 2018
Circulante Circulante
Diummbmdldnl 5 10.420 1591 omecedorns 12 50,157 35832
Aplicagdes financairas 5 21.145 341 E timon @ financiamantos 13 1 -
Canlas a recebar de chontes 1] 30.203 33,887  Salarios o oncamos soclais 14 1176 184
Esioques. 7 4.320 1850 Obrigaghes sociais @ tibutirias 1% 1.190 489
Imposios a recuperat ] 207 370 Outras contas 8 pager 16
Qulras contas a 1 8 1
Nao circulante
Emprestimos a financismaentos 13 _iH
Nig circulania
Titulos de coptakrecio 10 1g  Patriménio liquido
Deposito 101 11 Caplial 17 5.200 1400
i 10 763 832 Reservas de capial 630 457
Intangivel n '_‘_'R Resurvas do lucros
Total do ative Bl 45333  Total do passivo ¢ patrimdnio liquido BT T f— L

As nolas explicativas sdo parie ntegranio das domonstragbos contibess

MUNICIPIO DE

Secretaria de
PlRAQUARA l Admln'istrac!o
0
o IO
PROCESSO N' 66.933/2013 - PREGAQ ELETRONICO N* 03/2021

® adudicacdo do Processo n' 66.833/2019 - Pregio
[cado no Didrio Oficial dos Municipios do Parand n® 2232, de
Didrio io de 30103/202

DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS DOS EXERCICIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 - (Em mihares de reais)

DEMONSTRAGAD DOS FLUXOS DE CAIXA PARA OS EXERCICIOS
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E DE 2019 - (Em mihares de reais)

Nota —00 2
el 3019 :muw::“mm:;mmm -
Receita oparacional liquida 18 39883 150041 N“:"ﬂl'f: gy
Deprac: R 17T
Custos dos produtos vendidos % _osem (128840) L —it
Resultado bruto Jaars 4o A‘:mﬂ'ﬁ.m nq.'mm:‘-:' b e 1574 @212n
Despesas (recellas) operacionals ) Aumenio liquido/{reducSo) de ssioques (23r9)  (1.11§)
Coniprcial 20 (17.185)  (11.54Y) Aumanto lquido/{recucho, de MpOsios a recupeTar 163 @e)
Administralivas e gerss Fil (6. 748 (4.032) Aumanto Hquidofireducso| de outras contas a receber [33] 1549)
Oulrias receitos Opamconals 1}:& = e oA bojde thios de - E‘gi
Aymanto | {recugho) de depdsites judicisis \
Luero antes da resultade financeiro 9.803 5.428 Aum:w \mmt 'r.dugl“;) da bmﬁ?ﬂ'“ u_[;?:é 2434
o PR 22 8,923 (1.847) t . .::mmo }emw -uuup;;w ;ur'me 0% SOCIAl g: (‘;1
- 14} Aumenia liquidal{redus 3o em cbrgagdes tribulhriag
Racailas financeiras 2 —2ud L’:"i Aumana liguido/ rodutdo) am cutes cbrgactes - _7%
Lucro antes do imposto de Rends ¢ da P Suea aos thidados 38 et sregigy ’
Coniribuigso Social 8217 6154 piicia de imolikeado e oangive o1 (859)
Imposio de Renda # Contrbucho Socal - comente __ (1750} _ (2048) Baixade imobiizaco e intang!
Fluzo de caiza usade nas atividades de investimentos [EL) 815}
Lucro do exercicio T RATT —__4306  Fiuxos de calxa das siividades de financiamentos o
As notas mxphcabves $30 pAS INBGrantn Cas GEMONSITACOES CONbNE. O - - 1400
Paries X = (356)
nm%mmtmumomg:mmm T O capial com o3 50008 - 3
FINDOS 1 DE DEZEMBRO DE 2020E - (Em milhares de reas) Lucros o dividondos pagoa
3 = 2018 -{Em Caixa liguido usado nas atividades de financiamentos %
2020 2018 Aumento lig de caixa ¢ de calun
Lo do i e Smemsiamemiomeecs "
QOutros resullados abrangentes - - Caixa » equivalenies de caixa no fim do exercica
Resultado abrangente do sxsrcicia 3417 4,108 Aumento lig: de calxa s de calna
As nolas exphcativas 830 parie integrante das demonsiracies contate:s. As notas s80 parts intagr des contabes.

[ DEMONSTRAGOES DAS MUTAGOES DO FATRIMONIO LIGUIDO EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2018 (Em milhares de Reas) ]

Beservas jogal
Saldos am 1° de jJaneiro de 2019 2.000 8
Aumento de capital .
Lucm do assfcicio - .
Conaliluigao da raserva legal ‘ 205
Transaches da capital com o8 80008 - -
Distribuicaa de lucros @ dividendos - -
Constituiglio da reserva de lucros. . s

Agio na
emissio de

Resarva de lucros a Lucros
.53

i

Saldos am 31 do dezembro do 2019
Aumento de capital

Lucro do exarcica E
Consliluicho de resarva legal . 173
Distribulgao de lucros @ dividendos - .
Constituiclio de reserva de lucros - -

3691
{1.800) r -

LS04 1

LTDA.MMCNPJWN'MSS&W!-T&MHNMMD‘
Murici, 4675, bairmo Cosleira - Do
do te Termo Aditivo: supressdo Ge servigos @
PRES! Sobre © valor conratual atualizado, aplica-se @ supressiio oa servicos no
valot deé 113 8.859,02 {oito mil, oitocenios @ cinquenta &
REEQUILIBRIO: Aplica-se 0 resquiibrio no valor de RS -36,728 81 (menos tinta @ seis
mil, @ vinte @ oifo rears & oitenta @ um centavo).As alteraghes resultam em
uma 0 real de RS 45.587 83 (quarenta & cinco mi, quinhentos & oitenta

supressi @ sele
reais ¢ oilania ¢ rhs centavos). Passando o valor do coniralo de RS 1.690.087,94 (um
m..ummewhmlmcmmcm-qmwmpm
RS 164451011 (ummo.mmuwﬂcmmﬂl‘ quinhentos e dez reais @
mm%mnmnzummnmmaml.
AL

AVISO 0 E NOVA DATA DE ABERTURA
CONCORRENCIA N W%MMMM N° 27.86012020

£
i
E
§
&

, em
ra o dia; 080572021, &s 09h00, no mesmo local indicado iniciaimente.
raphes o dital atualizado estard & disposicho dos
da Prafoilura, na Av, Getidio Vargas, 1990 - Caniro - Pir
1 @ das 13000 ds 17h00, ou no site: . Piraquara, 31 de margo
Antonlo Zapchau Licitagoes

PHYTOPLENUS BIOATIVOS S.A. - CNPJ/MF N* lo.‘!b:fﬂmﬂidi
CONVOCAGAQ - ASSEMBLEIA GERAL ORDI RIA
08 senhores a reuni-se em leia Geral

a. Comunicamos também acs

ancontram & disposigdo, na sede social, sita na Rua Wan-

da dos Santos Mullmann, N* 1.501, Bairmo Estincia Pinhais, CEP 83323-12), Pinhais,

Parand, nos dias Olais, das B as 12 horas, o8 documentos 2 que @ refare 0 Arl 133da
correspondenia a0 exercico encerrado em 31/12/2020.

Pinhais (PR}, 30 de margo de 2021.

José Paulo Chapaval dos Santos - de Conselho de A

ROMANI S.A, INDUSTRIA E COMERCIO DE SA
76.491.836/0001-06 - NTRE 41300051984 -~ EDITAL
Ficam convocados os senhores acionistas de Rom, "
de Sal a comparceer & Assembleis Geral Oy 2
o dia 30 de shril de 2021, na Rua Dr. Roberto Harroza, n, 763,
Curitiba/PR, parg deliberar sobre as scguinies Ordens do Dia: 1%) exame,
discusslio ¢ votngho, em relagdo so exercicio findo em 31/12/2020, do relatono
ds administragio, demonstragdes [inangeiras, parecer dos auditores
independentes, parccer do conselho fiscal; 2% destinaclo do lucro liquido do
exercicio ¢ distribuigdo de dividendos; 3 aprovagio dos atos da Diretoria

i zados no exercicio de 2020, 47) renincia da diretora Elaine Maria Carvalho

Saldos em 31 de dezembro de 2020 __ 5200 630

3395 . L -

As notas eaplicativas sho pane integrants das demonliracbes contabess

Audreyn Justus
Dirstor Presidents - CPF 708.325.520-68

DE 2021, ESTAD DISPONIVEIS NA SEDE DA COMPANHIA®

Zenilda Zanardinl de Almeida
Contadora: CRC 033421/0-2

“AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS COMPLETAS DA SOLO NETWORK BRASIL S.A. RELATIVAS AQ EXERCICIO FINDO EM 31.12.2020 AUDITADAS PELA BDO RCS AU-
DITORES INDEPENDENTES 88 - CRC 2 PR 006853/F.8, QUE EMITIRAM RELATORIO SOBRE ESSAS DEMONSTRAGOES, SEM RESSALVAS, DATADO DE 30 DE MARGO

Prado; 5°) assunlos gerais. publicados, nos termos do arl. 133, da Let
6.4D4/76, o8 ﬁncuma:mm relatives so exercicio social findo em 3112020,
encontrando-sc & disposigdo dos acionistas, por e-mail, a requerimento do
intersssado (juridico@romani.com br). todas os hmuso-gmmmu 2 ordem
do dia. A amlnhlz\l rnll:‘nge-i na rgvu SEMIPNF?'S'EquLAL ;nd;:dap;
acionisia participar ¢ votar § distincia O acionisia relender partici
via remota duvpri informar seu interesse até 29 tm:bnl de 2071 so c-mail;
juﬂdit:ﬂ@lnmlnT com.br, nessa oportunt indicar o ¢-mail para envio’
do acesso eletrdnico da sala de reunido on-line, Caso deseje, presencial ou
remotamente, s¢ fazer representad procurador, deverd 0 scionista enviar
copia da procuraglo. O voto do acionista ausentc serd formalizado por escrito,
a assemblein ors conyocada, Curitiba, 26

desde que recebido até o enc
de margo d

erramento d )
jo 2021, NATALIA MUXFELDT FINESCHI — Diretora Presidente.
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Comércie, Indusiria ¢ Servicos

I Colombo

Aviso de Licitag:

Edital - Pregdo Eletrénico

Objeto: Contratagiio de empresa especializada, |

de Pregos, para fornecimento de material didat
unidades de ensino do Municipio.

horas do dia 23 de abril de 2021.
Inicio da sessdo de Disputa de Pregos: s 09:00 horas do dia 23 de abril de 2021,
(Hordrio de Brasilia).
Local de Abertura: Bolsa de Licitagdes ¢ Leildes do Brasil - Acesso Identificado
no link (bllcompras.org.br)
Pre¢o Maximo: Constante no edital.
Critério de Julgamento: Menor Prego por Lote.
Informagdes Complementares poderdio ser obtidas na Sceretaria Municipal da Ad-
ministragdo, sito a Rua XV de Novembro N°, 105, Centro, Colombo - Parani, ou
pelos fones: (041) 36568080 ou 3656-8002 ou pelo site: www.colombo.pr.gov.br.
Colombo, 09 de abril de 2021.
Helder Luiz Lazarotto
Prefeito Municipal
76844/2021

I Colorado

SUMULA DE RECEBIIMENTO DE RENOVACAO DE
LICENCA SIMPLIFICADA

O Municipio de Colorado, Estado do Parand, inscrita no CNPJ 1.° 76.970.326/000 1 -
03, torna publico que 1rd requerer ao IAT, a renovagdo de licenca simplificada para
Armazenamento tempordrio ¢ transbordo de residuos sélidos implantada rodovia
PR 542 km 4, s/n, lote n® 09-11 Remanescente ~CEP 86690-000 - COLORADO/PR.

76864/202

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO
AVISO DE EDITAL - PREGAO ELETRONICO - N* 10/2021

O Municipio de Colorado- PR torna piblico que realizard as 08h30min do dia
26 de Abril de 2021, através do sistema BLL, Pregdo Eletronico para Aquisigio
de géneros alimenticios para a merenda escolar do municipio de Colorado. A
pasta técnica estara disponivel através do site: www.colorado.pr.gov.br, portal
da transparéncia, a partir de 13 de Abril de 2021. Informagdes adicionais
deverdo ser dirigidus @ cquipe de apoio, no enderego  eletrénico:
licitacaofa:colorado.pr.gov, br,

Colorado (PR), 09 de Abril de 2021,

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

AVISO DE EDITAL - PREGAO ELETRONICO - N° 11/2021

O Municipio de Colorade- PR torna piiblico que realizard as 08h30min do dia
27 de Abril de 2021, através do sistema BLL, Pregio Eletronico Aquisicdo de
géneros alimenticios para as secretarias, departamentos e divisdes do municipio
de Colorado. A pasta técnica cstard disponivel através  do  site:
www.colorado.pr.gov.br, portal da transparéncia, a partir de 13 de Abril de
2021. Informagdes adicionais deverdo ser dirigidas & equipe de apoio, no
enderego eletrdnico: licitacao@colorado.pr.gov.br.

Colorado (PR), 09 de Abril de 2021.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

AVISO DE EDITAL - PREGAO ELETRONICO - N° 12/2021

O Municipio de Colorado- PR toma piblico que realizard &s 08h30min do dia
28 de Abnl de 2021, através do sistema BLL, Pregio Eletrdnico Aquisicio de
cames ¢ embutidos para as secretarias, departamentos e divisdes municipais. A
pasta técnica estara disponivel através do site: www.colorado.pr.gov.br. portal
da transparéncia, a partir de 13 de Abril de 2021, Informagdes adicionais
deverdo ser dirigidas 4 equipe de apoio, no endereco eletronico:
licitacao@colorado.pr.gov.br.

Colorado (PR), 09 de Abril de 2021.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

AVISO DE EDITAL - PREGAO ELETRONICO - N° 13/202]

O Municipio de Colorado- PR torna piblico que realizard as 08h30min do dia
29 de Abril de 2021, através do sistema BLL, Pregio Eletrénico Aquisigio de
géneros alimenticios sendo: verduras, legumes ¢ frutas para as secretarias,
departamento ¢ divisdes do municipio de Colorado. A pasta técnica estard
disponivel através do site: www.colorado pr.gov.br, portal da transparéncia, a
partir de 13 de Abril de 2021, Informagdes adicionais deverdio ser dirigidas a
equipe de apoio, no enderego eletrénico: licitacao@colorado.pr.gov.br.
Colorado (PR), 09 de Abril de 2021.

MARCOS JOSE CONSALTER DE MELLO

76639/2021

DOCUMENTO CERTIFICADO

CODIGO LOCALIZADOR:
201252321

Documento emitido em 12/04/2021 14:48:11.
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~ lngos Soares 5 Folha

RONEL DOMINGOS SOARES-PR
icitagdo — Pregdo 1672021 - Eletronico
dkm. Local de entrega: Av Araucaria, 3120, na
~oarcs-PR. ABERTURA DAS PROPOSTAS
4 o dia 27/0472021. INICIO DA SESSAOQ
S aSmaea g "+ DE PRECOS: as 9h do dia 27/04/2021. LOCAL:
www licitacoes-g.com.br_ do Banco do Brasil, “Acesso Identificado no link -
licitagdes™,  Acesso & integra do edital também pelo  site

hup//www pmeds pr.gov.br/. Rafacla Schereiner - Pregoeira.
76147/2021

I Coronel Vivida

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

AVISO DE LICITAGAO - EDITAL DE
PREGAO PRESENCIAL N* 15/2021
TIPO MENOR PRECO POR ITEM - EXCLUSIVO MEI, ME E EPP
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTUROS E EVENTUAIS
SERVICOS DE SOLDA MIG, SOLDA ELETRICA, OX ACETILENICA,
SOLDA METAL E SOLDA ALUMINIO, SOLDA ESTANHO E TORNO
PARA MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E
DEPARTAMENTOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL. LOCAL E
HORARIO: Praga Angelo Mezzomo, s/n, credenciamento e entrega dos
envelopes: até as 09:00h do dia 26 de abril de 2021. Abertura dos envelopes: as
09:01h do dia 26 de abril de 2021. VALOR MAXIMO TOTAL ESTIMADO:
R$ 119.578,30. Prazo de registro de pregos: 12 meses. O edital poderd ser obtido
Junto ao Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 ds 12:00 horas ¢ das 13:30 as
17:30 horas ou através do site www coronelvivida pr.gov.br. Informagdes: (46)
3232-8300. Coronel Vivida, 09 de abril de 2021. Dinara Mazzucatto, Presidente
da CPL

76693/2021

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR
AVISO DE LICITACAO - EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 142021
TIPO MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICOES DE PAVERS, TUBOS DE CONCRETO, LAJOTAS, MEIOS-
FIOS E OUTROS ARTEFATOS DE CIMENTO E CONCRETO USINADO.
LOCALE ugzm’ 10: Praga Angclo Mezzomo, s/n, credenciamento e entrega
dos envelopes: até as 09:00h do dia 23 de abril de 2021. Abertura dos envelopes:
as 09:0lh do dia 23 de abril de 2021. VALOR MAXIMO TOTAL
ESTIMADO: RS 844.533,10. Prazo de registro de preos: 12 meses. O edital
paderd ser obtido junto a0 Municipio de Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00
horas ¢ das  13:30 4s  17:30  horas  ou  através  do  site
www.coronelvivida,pr.gov.br. Informagdes: (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 09
de abri 2021. Dinara Mazzucatto, Presidente da CPL.

76737/2021

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - ESTADO DO PARANA
REABERTURA DE PRAZO E ALTERACAO DE EDITAL - PREGAO
ELETRONICO N° 1172021
O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parand, tora piblica a reabertura de
prazo para a realizagdo do Pregdo Eletrdnico n® 11/2021, tipo MENOR PRECO
POR LOTE. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E
EVENTUAIS  AQUISICOES DE MATERIAIS DESTINADOS A
MANUTENCAO E CONSERVACAO DA ILUMINACAO PUBLICA DO
MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA. Fica alterado o prazo para cadastro das
propostas para até as 08h00min do dia 27 de abril de 2021. Abertura das
propostas apds as 08h00min do dia 27 de abnil de 2021. Inicio da disputa de
pregos as 10h00min do dia 27 de abril de 2021, Fica alterado o prazo de entrega
para 10 (dez) dias e o valor maximo do lote 02. O valor méaximo total estimado
passa a ser de RS 225.243,00. Os procedimentos para acesso ao Pregio
Eletrénico estio disponiveis no site www licitacoes-e.combr. O edital esti
disponivel nos sites www.coronelvivida,pr.aov.br ou www licitacoes-¢.com.br,
Informagdes: (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 09 de abril de 2021. Dinara

Mazzucatto - Presidente da CPL.

76876/2021
vt < g T 'Y

Fazenda Rio G

rande

REVOGACAO DE LICITACAD

PREGAO ELETRONICO 03/2021
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do'
Parand, no uso de suas atribuicdes legais, REVOGA o Pregio EletrGnico
'nszznzl. o qual tem por objeto a "Contratagio de empresa especializada na
prestagio de servigos de Medicina e Segurange do Trabalho, conforme

' 4
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solicitagdo da Secretaria Municipal de Administragio”, por interesse piblico, a
pedido da Secretarin Municipal de Administragio devido & reorganizacio
or¢amentaria municipal. Revogo o procedimento licitatério com amparo no Art.
49 da Lei Federal n° 8.666/1993, conforme Parccer n° 184/2021 da Procuradoria
Geral do Municipio.
Fazenda Rio Grande/PR, 23 de Margo de 2021,
Nassib Kassem Hammad
Prefeito Municipal

I Figueira

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N, 027/2021

PREGAO ELETRONICO N°. 021/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA, Estado do Parand, pessoa
juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob o n® 78.063.732/0001-
18, com sede na Rua Dr. Zoilo Meira Simdes 410, Figueira-PR, através de seu
Pregoeiro, legalmente designado através da Portaria n®. 002/2021, torna piiblico
aos interessados que receberd propostas do dia 12/04/2021 até 26/04/2021 as
8:00. Inicio da Sessio de Disputa de Pregos as 9:00 do dia 26/04/2021,

REFERENTE A REGISTRO DE PREGO PARA AQUISICAQO DE
PRODUTOS ELETRONICO PARA ASSISTENCIA SOCIAL E

SAUDE. Notifica-se  aos proponentes  interessados que  os
produtos/equipamentos deverdio ser entregues na sede do Municipio, sem custos
adicionais. Demais informagdes bem coma copia do Edital completo poderdo
ser obtidas pessoalmente, junto a0 Departamento de Licitagio, na
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA, Rua Zoilo Meira Simdes 410,
Figueira, Parand, hordrio das 08:00h as 11:00h ¢ das 13:00h as 17:00h,
disponivel no site www.figueira.pr.gov.br, informagdes também através do e-
mail licitagio@ figueira.pr.gov.br Edificio da Prefeitura Municipal de Figueira,
em 09/04/2021. Joares Rodrigues de Proenga - Pregoeiro.

76665/2021

I Goioeré

AVISO DE TOMADA DE PRECOS N°. 008/2.021
OBJETO: CONSTRUCAO DE ACADEMIA PARA GINASTICA RITMICA no
Municipio de Goioeré-PR, no ambito do Convénio 875339/2018/ME/CAIXA, con-
forme planilhas, cronograma ¢ memorial descritivo. Valor méximo R$-361.692,49.
Hordrio: 14:30 horas. Data: 29/04/2021.
Informagdes: fone (44) 35218924, disponivel no site WWw.goioere.pr.go.br, e pelo
e-mail: licitacoes@goioere. pr.gov.br
ROBERTO DOS REIS DE LIMA
Prefeito Municipal
Goioeré, 09 de abril de 2021.
76913/2021

I Guaira

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANA/COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES

AVISO DE LICITACOES
Modalidade: Pregiio Presencial n® 073/2021
Tipo: Menor Prego
Tipo de Julgamento: Por Lote
Objeto: Sistema de Registro de Pregos (SRP), para contratagio de empresa
especializada para o fornecimento de pegas, equipamentos ¢ aparelhos de
telefonia, radio comunicagdo de voz, equipamentos de PABX, periféricos
externos e internos, e materiais de consumo, que seriio empregados em toda
a4 estrutura  municipal. COM LOTES EXCLUSIVOS PARA
PARTICIPACAO DE ME/EPP/MEL
Data de Abertura: is 08h30min do dia 26 de abril de 2021.

Modalidade: Pregiio Presencial n® 074/2021
Tipo: Menor Prego

Tipo de Julgamento: Global

Objeto: Sistema de Registro de Precos (SRP]
especializada, para o fornecimento de agen
(ARLA 32), a ser utilizado em veiculos, 1
compbem a frota publica do Municipio
EXCLUSIVA PARA PARTICIPACAO DE 2
Data de Abertura: is 10h30min do dia 26 de
Os editais e seus anexos poderio se

www.guaira.pr.gov.br no link Processos Lic
no Departamento de Compras e Licitagdes

9924 — e-mail compras@guaira.pr.gov.br.
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201262421
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Guaira (PR), em 09 de abril de 2021,
Maria José Rodrigues Souza/Pregoeira/Comissiao Permanente de Licitagde

76857/2021

1 Itapejara D’Oeste

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 013/2021

O Municipio de Itapejara D'Oeste, Estado do Parand, toma pablico, que fard
realizar licitagdo na modalidade de Edital de Pregdo Eletrénico, tipo menor prego
por Item, no dia 23 (vinte e trés) de Abril de 2021, is 10h:00min (dez) horas,
tendo como objeto 4 selegio de propostas visando a contratagio de empresa
especializada na prestagéo de servigos de transporte escolar para os alunos da rede
piiblica municipal de ensino no periado letivo do ano de 2021,
O prazo para envio das propostas ¢ documentos de habilitagdo ¢ até as 10h00min
(dez) horas do dia 23 (vinte ¢ trés) de Abril de 2021
Outras informagdes poderdo ser obtidas através do Edital de Pregio Eletrénico N°
013/2021, no hordrio das 08h:00min ds 12h:00min ¢ das 13h:30min as 17h:30min
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Itapejara D'Oeste — PR, no enderego
eletrdnico hitp://www itapejaradoeste. pr.gov.brilicitacoes e
Www.comprasgovernamentais.gov.br. Maiores informagdes em contato pelo
Telefone (046) 3526 — 8300.

Itapejara D'Oeste-PR, 31 (trinta e um) de Margo de 2021.

Vlademir Lucini
Presidente da Comissdo de Licitagio
Decreto N° 001/2021

76661/2021

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 014/2021

O Municipio de Itapejara D'Ocste, Estado do Parand, toma piblico, que fard
realizar licitagdo na modalidade de Edital de Pregdo Eletrdnico, tipo menor prego
per Item, no dia 23 (vinte e trés) de Abril de 2021, as 14h:00min (quatorze) horas,
tendo como objeto & selegdo de propostas visando a contratagio de empresa
especializada na comercializagio de materiais destinados ao Programa de
Vacinagdo contra Brucelose “ltapejara D'Oeste Livre de Brucelose™ em fémeas
bovideas
O prazo para envio das propostas ¢ documentos de habilitagio ¢ até as 14h00min
{quatorze) horas do dia 23 (vinte e trés) de Abril de 2021.
Outras informagdes poderio ser obtidas através do Edital de Pregio Eletranico N°
014/2021, no hordrio das 08h:00min &s 12h:00min e das 13h:30min &s 1 7h:30min
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Itapejara D'Oeste — PR, no enderego
cletrdnico hitp://www.itapejaradoeste.pr.gov.brilicitacoes e
www.comprasgovernamentais.gov.br.  Maiores informagdes em contato pelo
Telefone (046) 3526 - 8300,

Itapejara D*Oeste-PR, 01 (primeiro) de Abril de 2021.

Vlademir Lucini
Presidente da Comissio de Licitagio
Decreto N° 001/2021

76664/2021

MUNICIPIO DE ITAPEJARA D’OESTE - PR
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 015/2021

O Municipio de Ttapejara D'Oeste, Fstado do Parand, toma piblico, que fard
realizar licitagio na modalidade de Edital de Pregdo Eletrdnico, tipo menor prego
por Item, no dia 26 (vinte ¢ secis) de Abril de 2021, ds 10h:00min (dez) horas,
tendo como objeto 4 selegdo de propostas visando a contratagio de empresa
especializada na comercializagio de equipamentos de protegio individual,
destinados ao uso dos funcionarios piblicos Municipais.
O prazo para envio das propostas ¢ documentos de habilitagio é até as 10h00min
(dez) horas do dia 26 (vinte ¢ seis) de Abril de 2021,
Outras informagdes poderdio ser obtidas através do Edital de Pregdo Eletronico N°
015/2021, no horario das 08h:00min as 12h:00min ¢ das |13h:30min as 1 7h:30min
horas, na sede da Prefeitura Municipal de Itapejara D'Oeste - PR, no endereco
eletronico hitp://www.itapejaradoeste.pr.oov.brilicitacoes e
www .comprasgovemamentais.gov.br. Maiores informagdes em contato pelo
Telefone (046) 3526 — 8300.

Itapejara D'Oeste-PR, 01 (primeiro) de Abril de 2021.

Viademir Lucini
Presidente da Comissdo de Licitagio
Decreto N° 001/2021

76734/2021

£ ITAPEJARA D'OESTE - PR

0 DE LICITACAO
A0 ELETRONICO N° 016/2021
, Estado do Parand, toma publico, que fard realizar
de Pregdo Eletrdnico, tipo menor prego por Lote,
2021, &s 14h:00min (quatorze) horas, tendo como
~:ando a contratagiio de empresa especializada na

is ¢ prestagdo de servigos destinados a consertos

‘ionados dos veiculos, dnibus, caminhdes, vans ¢
: 10 Municipio de Itapejara D'Oeste - PR,
O prazo para envio das propostas ¢ documentos de habilitagdo é até as 14h00min
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL

AVISO DE LICITAGAQ
PREGAD ELETRONICO N® 7/2021

A Prefeitura Municipal de Cafezal do Sul realizar a licitagdo para Contratagdo
de Instituigdo Financeira para gestio com exclusividade do processamento da folha de
pagamento dos servidores ativos, licenciados e outros da Administragdo direta e indireta
do Poder Executivo do Municipio de Cafezal do Sul e outras verbas laborais, incluindo
indenizatdrias dos servidores puablicos em geral do municipio, consoante da resolugdo
3.402/2006 do BANCO CENTRAL. Data e hordrio do inicio da disputa 08:25min do dia
07/05/2021. o Edital poderd ser acessado/retirado no site do Municipio
www.cafezaldosul.pr.gov.br/portaltransparencia/licitacoes. Mais informagdes pelo telefane
(44) 3655 8000 ou e-mail: licitacao@cafezaldosul.pr.gov.br, de 08h as 11h e de 14h as
16h.

MARIO JUNIO KAZUQ DA SILVA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA

AVISO DE LICITAGAD
PREGAO ELETRONICO N2 54/2021

AQUISICAO DE VEICULO TIPO VAN 15+1 0 KM - RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
ATE AS 09 HORAS DO DIA 29 DE ABRIL DE 2021. ABERTURA DAS PROPOSTAS DIA 29 DE
ABRIL DE 2021, AS 09 HORAS E 01 MINUTO NA PLATAFORMA BLL - www.blicompras.com;
e-mail para retirada do edital - municipiocambara@gmail.com.

Cambara-PR, 9 de Abril de 2021.
JOSE SALIM HAGGI NETO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA

AVISO DE LICITAGAQ
PREGAD PRESENCIAL N® 15/2021

O Municipio de Cambira, Estado do Parana, por intermédio do pregoeiro
designado, torna piblico, para conhecimento dos interessados, que fard licitagdo na
modalidade Pregdo Eletrdnico, através da plataforma eletronica www.bllorg.br, por
intermédio da Bolsa de Licitagdes do Brasil (BLL), do tipe menor prego por LOTE, visando
& AQUISICAO DE UMA MINI PA CARREGADEIRA CONFORME CONVENIO MAPA No
892068/2019 FIRMADA ENTRE O MUNICIPIO DE CAMBIRA E O MINISTERIO DA
AGRICULTURA E PECUARIA, conforme especificagdes apresentadas junto ao Edital
Convocatério e seus anexos. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: ATE AS 08:00 HORAS DO DIA
23/04/2021. ABERTURA E JULGAMENTO: DIA 23/04/2021 AS 08:30 HORAS. VALOR
MAXIMO DO EDITAL: R$185.000,00 [cento e oitenta e cinco mil reals). REGENCIA LEGAL: Lei
Federal n® 8.666/93 de 21/06/1993, suas alteragdes, lei Federal n® 10.520/02 de
17/07/2002, Lei Complementar n®123/06, Lei Complementar 147/2014, Lei Orgénica do
Municipio de Cambira e Edital de Pregdo n®015/2021. INFORMAGOES: Maiores informagdes
e entrega do edital no endereco eletrbnico: www.bll.org.br, por intermédio da Bolsa
Licitagdes do Brasil (BLL).

O edital estard disponivel também através do Portal da Transparéncia do
Municipio no site www.cambira.pr.gov.br. Quaisquer informagdes adicionais poderdo ser
obtidas no Edificio da Prefeitura do Municipio de Cambira, situado na Avenida Canada, 320,
centro, atravées do telefone (43) 3436-8000 ou através do  e-mail
licitacao@cambira.pr.gov.br.

Cambira, 8 de abril de 2021
EVERSON ROBERTO DE SOUZA BENEDETTI
Pregoeiro

EMERSON TOLEDO PIRES
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

AVISO DE ALTERAGAO
PREGAO ELETRONICO N# 20/2021

EXCLUSIVO ME / EPP
OBJETO: AQUISICOES DE BOMBA D'AGUA 5CV, MULTIESTAGIO, TENSAO MONOFASICA DE
220V / 440V, COM SISTEMA DE CAPACITOR

FICA RETIFICADO - OBJETO - VALIDADE

Serd disponibilizado o anexo com as retificagdes na plataforma de disputa
www. licitagBes-e com.br e www.campolargo.pr.gov.br/licitacoes

Permanecem inalteradas as demais clausulas editalicias, a nova data de
abertura serd dia 26/04/21.

Campo Largo, 9 de abril de 2.020.
FABIO H. DE SALLES
Pregoeiro

AVISO DE LICITAGAQ
PREGAO ELETRONICO N? 25/2021 SRP

OBJETO: CONTRATAGCAD DE_EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA EXECUGAQ DE SERVICOS DE

MANUTENCAO, IMPLANTACAD E EXPANSAO DA REDE LOGICA (dados) E TELEFONIA (voz),

COM FORNECIMENTO DE SUPRIMENTOS/MATERIAIS, COM OBJETIVO DE ATENDER AS

DEMANDAS NAS LOCALIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO

VALOR MAXIMO ESTIMADD: R52.085.100,00

ABERTURA/DISPUTA: 26/04/2021 - 08:30 horas.

Autorizagdo: MAURICIO R. RIVABEM - Prefeito Municipal de Campo Largo - Pr.
INFORMACOES COMPLEMENTARES: Os interessados poderdo retirar o edital na

Av. Padre Natal Pigatto, 925 - bloco 07, no horério de expediente ou pelo site

www.campolargo.pr.gov.br - licitaghes; www.licitacoes-e.com.br.

Campo Largo, 9 de Abril de 2021.
JORGE MERIDA NETO
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS Ne 2/2021

PROCESSO LICITATORIO N® 18/2021 -

O MUNICIPIO DE CENTENARIO DO SUL, Estado do Parana, torna publico que as
09 horas do dia 30/04/2021, far4 realizar na Prefeitura Municipal de Centendrio do Sul, 4
Praga Padre Aurélio Basso, 328, TOMADA DE PRECOS, conforme especifica abaixo: OBJETO:
Constitul_cbjeto desta Licitagdo a CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
PRESTAGAD DE SERVICOS DE CONCLUSAQ DE UMA ESCOLA MUNICIPAL (PROJETO ESPACO
EBFCATIVO Il - FNDE), NO DISTRITO VILA PROGRESSO DO MUNICIPIO DE CENTENARIO DO

VALOR MAXIMO - O valor maximo para a aquisigio/contratacio é de RS
141.274,28 (Cento e Quarenta e Um Mil, Duzentos e Setenta e Quatro Reais e Vinte e Oito
Centavos). O Critério de julgamento serd Menor Prego. O presente EDITAL e seus anexos

“tq

e-mail licitacao@centenariodosul.pr.gov.br. Os documentos como: (plg
cronograma fisico-financeiro, composigde BDI, memaorial descritivo e p
solicitados junto ao Departamento de Engenharia Tel: 43-3675-8030.

DANILO KAINA GARCIA DA SILV r
Presidente da Comissdo de Licitagde:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIANORTE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO Ne® 30/2021

O Municipio de Cianorte, através da Divisdo de Licitagdes, torna publico, para
conhecimento a quem interessar possa, que com autorizagdo do Exmo. Sr. Prefeito, e de
acordo com a legislagdo em vigor, que fara realizar, na Sala da Divisdo de LicitagBes, sito
no Centro Civico n® 100, Cianorte, Parand, PREGAC ELETRONICO, tipo menor prego, com o
seguinte objeto: Aquisicdo de um veiculo novo, zero-quilémetro, ambulincia tipo A, para
simples remogdo, modelo furgdo, para transporte de usudrios entre os servigos de saude
do Municipio de Cianorte ou para outros Municipios. Credenciamento até as 8h30min do
dia 27 de Abril de 2021 através do site www.licitacoes.caixa.gov.br; o recebimento das
propostas até as 9h do dia 27 de Abril de 2021; inicio da sessdo as Sh do dia 27 de Abril
de 2021; oferecimento de lances a partir das 10h00min do dia 27 de Abril de 2021. O
Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, bem como informagdes quanto a
quantidades, prazos, valores estimados e demais condi¢Bes estdo disponiveis no enderego
acima ou pelo site http://ip.cianorte.pr.gov.br:B082/portaltransparencia/licitacoes.
InformacBes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos ao
Pregoeiro. Fones: (44) 3619-6207, 3619-6208 e 3619-6332.

Cianorte, B de Abril de 2021.
KELLY KAROLYNE ICKERT
Chefe da Divisdo de LicitagBes

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N? 34/2021

Contratagdo de empresa especializada, por meio do Sistema de Registro de
Pregos, para fornecimento de material didstico de inglés para utilizagio nas unidades de
ensino do Municipio

Recebimento das Propostas: Das D8:00 horas do dia 13 de abril de 2021 até as
08:00 horas do dia 23 de abril de 2021.

Inicio da sessdo de Disputa de Precos: ds 09:00 horas do dia 23 de abril de
2021. (Hordrio de Brasilia).

Local de Abertura: Bolsa de Licitagbes e Leildes do Brasil - Acesso Identificado
no link (blicompras.org.br).

Preco Méximo: Constante no edital.

Critério de Julgamento: Menor Preco por Lote.

Informagbes Complementares poderdo ser obtidas na Secretaria Municipal da
Administragdo, sito a Rua XV de Novembro N®. 105, Centro, Colombo - Parand, ou pelos
fones: (041) 3656-8080 ou 3656-8002 ou pelo site: www.colombo.pr.gov.br.

Colombe, 9 de abril de 2021.
HELDER LUIZ LAZAROTTO
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA
EXTRATO DE CONTRATO N2 9/2021

CONTRATO n* 14/2021 - Dispensa n® 09/2021. Contratante: Municipio de Coronel Vivida

Juntamente com o Fundo Municipal de Saude. Contratada: C4 SOLUCOES PARA

DIAGNOSTICOS EIRELI, CNPI n® 20.507.396/0001-75. Objeto: Contratagdo de empresa para

locagdo de equipamento gasémetro e fornecimento de kits de cartucho para teste e

calibradores. O valor total de RS 51.600,00. Prazo de vigéncia: 06 (seis) meses, de

29.03.2021 a 28.09.2021.

Coronel Vivida,_ . Pr26sdes 2Ry T . .

_........,_—l Ll e i N o &
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

AVISO DE REVOGACAO
PREGAO ELETRONICO Ne 3/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no
uso de suas atribui¢des legals, REVOGA o Pregdo Eletrénico 03/2021, o qual tem por objete
a "Contratagio de empresa especializada na prestagdo de servicos de Medicina e
Seguranca do Trabalho, conforme solicitaglo da Secretaria Municipal de Administragio”,
por interesse piblico, a pedido da Secretarla Municipal de Administragio devido 3
reorganizagdo orgamentdria municipal. Revogo o procedimento licitatério com amparo no
Art. 45 da Lei Federal n? 8.666/1993, conforme Parecer n? 184/2021 da Procuradoria Geral
do Municipio.

. — Fazenda Rio Grande-PR, 23 de Marco de 2021.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA

AVISO DE LICITAGAD
PREGAO ELETRONICO Ne 21/2021

PROCESSO LICITATORIO Ne. 027/2021.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA, Estado do Parand, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n¢ 78,063.732/0001-18, com sede na Rua
Zoilo Meira Simdes, 410, Figueira-PR, através do seu Pregoeiro, legalmente designada
através da Portaria n? 02/2021, torna publico aos interessados que receberd propostas a
partir do dia 12/04/2021 até 26/04/2021 as B:00. Inicio da Sessdo de Disputa de Pregos as
9:00 do dia 26/04/2021. REFERENTE A REGISTRO DE PREGO PARA AQUISICAO DE
PRODUTOS ELETRONICO PARA ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE. Notifica-se ainda aos
proponentes interessados que os produtos deverdo ser entregues na sede do Municipio de
Figueira, sem custos adiclonais. Demais informagBes bem como cépia do edital completo
poderao ser obtidas junto ao Departamento de Licitagdes, na PREFEITURA MUNICIPAL DE
FIGUEIRA, Rua Dr. Zollo Meira SimBes, 410, Figueira Parand, hordrio das 08;00h as 11:00h
e das 13:00h as 17:00h ou pelo fone 43-354711147 e-mail: licitacao@figueira.pr.gov.br,
edital disponivel no site www.figueira.pr.gov.br

JOARES RODRIGUES DE PROENGA
Pregoeiro

Este documento pode ser verificado no endereco eletrdnico
hitp://www.in gov br/autenticidade. htmi, pelo codigo 05302021041200230
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Mural de Licitagdes Municipais

Detalhes processo licitatério

T Informacgdes Gerais
i Entidade Executora MyNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE |

Ano* 7021

£l

NO lmlta(;('jo,"d“.,’)en%a,":r‘.n—?x!gib\\;da(?e‘

w

Modalidade* | preqsg

Numero edital/processo*  ga/2021

I Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito 4
Instituicdo Financeira |
|
|
|

I Contrato de Empréstimo

| Descricdo Resumida do Objeto* Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de Medicina e

Seguranca do Trabalho, conforme solicitacio da Secretaria Municipal de
Administracao.

Forma de Avalicdo Menor Prego

Dotacdo Orcamentdria®  2401041220002211 733903900000

el

Preco maximo/Referéncia de prego - | 1 135, 168,53
| R$*

Data de Langamento do Edital 20/01/2021 ;
Data da Abertura das Propostas 03/02/2021 Data Registro 20/01/2021

INOVA Data da Abertura das Propostas Data Registro 12/04/2021

Data de Lancamento do Edital
Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME? Nao v |

Ha cota de participacdo para EPP/ME? Nao Percentual de participacdo: | g g [
! [

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacao de EPP/ME? Nao

Ha prioridade para aquisicoes de microempresas regionais ou locais? Nac

Data Cancelamento | 73,03 12021

CPF: 8481666980 (Logout)

https:Hservicos.lce.pr.gov.br/TCEPRfMunicipal/amllDetalhesProcessoCompra,apr mn
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Relatério de pareceres por processos

Parecer: 23

Numero do processo: 0043443/2020

Nimero do processo: 0043443/2020 Situagdo: Em analise Em tramite: Nao
Requerente: 17829 - MARY CRISTINA WOZHIAK SANTIAGO
Beneficiario:
Solicitagao: 2 - Memorando
Cédigo do parecer: 23 Nuimero do processo: 0043443/2020

Local do parecer: 007.004.004 - Editais Compras

Conclusivo: Nao Data e hora: 12/04/2021 15:09:45
Parecer: Ao Compras.

Tendo em vista a revogagéo da licitagdo objeto do presente processo administrativo, arquive-se.

Fazenda Rio Grande - PR, 12 de Abril de 2021.

_?,S;&a_._,.e e Qg‘_ g (A‘_

Gislaine Erardrt Rodrigues

Sistema: Protocolo Fly / Usuario: gislaine0901 / Relatdrio de pareceres por processos



