MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 5306/2020.
De 17 de julho de 2020.

Sumula: “Exonera, a pedido,
Comissionado do  Poder Executivo
Municipal, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuices legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletronico n. 25.905/2020:

DECRETA

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, do cargo de Assessor Coordenador V — AC V - da
Secretaria Municipal de Governo: Aline Aparecida de Oliveira, matricula n.
356.199, a partir de 14 de julho de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
da data mencionada no artigo anterior, revogadas as disposigGes em contrario.

Prefeito Municipal
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DECRETO N° 5307/2020.
De 17 de julho de 2020.

SUMULA: Altera o anexo XIV da Lei
Complementar n. 47, de 1.° de Dezembro de
2011, remanejando cargos em comissao na
estrutura administrativa do Municipio de
Fazenda Rio Grande, conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, de acordo com o disposto no artigo 28
da Lei Complementar n. 47/2011:

DECRETA

Art. 1°. Fica alterado o anexo XIV da Lei Complementar n. 47, de 1.° de dezembro
de 2011, conforme autorizagéo legislativa, remanejando cargos em comisséo na
estrutura administrativa do Municipio de Fazenda Rio Grande, da seguinte forma:

I - 01 (um) cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Ill da Secretaria Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda passa a ser designado como cargo de Assessor
Técnico |l e Coordenador Il da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Il - 01 (um) cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Il da Secretaria Municipal
de Salde passa a ser designado como cargo de Assessor Técnico |l e Coordenador
Il da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Art. 2°, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a
partir de 13 de julho de 2020, revogadas as disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 17 de p de 2020.
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_ MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA ESTADO DO PARANA
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DECRETO N.° 5308/2020.
De 17 de julho de 2020.

Sumula: “Exonera e Nomeia
Comissionados do Poder Executivo
Municipal, conforme especifica e confere

outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigées legais e constitucionais:

DECRETA

Art. 1° Fica exonerado do cargo de Assessor Técnico IV e Coordenador IV da
Secretaria Municipal de Comunicagao Social: Flavio Peters, matricula n. 357.719, a
partir de 13 de julho de 2020.

Art. 2° Fica exonerada do cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Marieli de Souza Bueno, matricula n.
356.720, a partir de 13 de julho de 2020.

Art. 3° Fica nomeado no cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Il da
Secretaria Municipal de Comunicagéo Social: Flavio Peters, RG n.° 11.067.672-7 e
inscrito no CPF/MF n.° 086.715.829-81, a partir de 13 de julho de 2020.

Parégrafo tnico. O servidor nomeado no caput devera Assessorar o secretario da
pasta sempre que for necessario no que tange assuntos relacionados a
comunicagéo visual, elaborar desenvolver e executar projetos graficos visuais e
midias sociais, tais como comunicados, logos, catalogos, apresentacdes, folders,
cartdes, manuais, adesivos entre outros participar de eventos, coordenar contetidos
nas midias sociais institucionais, executar outras atividades correlatas..

Art. 4° Fica nomeado no cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Il da
Secretaria Municipal de Salde: Jonathan Neres Ferreira da Silva, RG n.°
15.387.333-0 e inscrito no CPF/MF n.° 086.303.146-30, a partir de 13 de julho de
2020.

Parégrafo tnico. O servidor nomeado no caput devera assessorar diretamente a
autoridade nomeante nos assuntos da area de atuagdo, assessorar na emissao de
relatérios; Coordenar o atendimento ao publico e o atendimento telefénico;
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assessorar no arquivo de processos e documentos; assessorar e coordenar o
preenchimento de fichas de servidores, assessorar na reposi¢do de material de
expediente, assessorar na digitalizagao de documentos; executar outras atividades
correlatas

Art. 5° Fica nomeada no cargo de Assessor Técnico lll e Coordenador Il da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Marieli de Souza Bueno, RG n.°
10.693.602-1 e inscrita no CPF/MF n.° 070.744.529-98, a partir de 13 de julho de
2020.

Paragrafo tnico. A servidora nomeada no caput devera: Com relagdo a Projetos,
Compras e Licitagdes: Auxiliar nos processos de monitoramento das deliberagdes,
propostas voluntarias, emendas parlamentares destinadas aos servicos da
Assisténcia Social e/ou publico prioritario das politicas publicas; realizar estudo
prévio das deliberagdes, propostas voluntarias e emendas parlamentares,
encaminhando para as equipes técnicas da area auxiliar na construgdo dos planos
de trabalho; subsidiar a elaboragéo dos planos de trabalhos para a captagéo de
recursos das deliberagées, propostas voluntarias e emendas parlamentares; auxiliar
o processo de identificagdo e providéncias das documentagbes necessarias para
habilitar o municipio a captar recursos federais e estaduais; auxiliar o processo de
apresentagdo dos planos de trabalho nos Conselhos Municipais, conforme a
orientagdo de cada deliberagdo, proposta voluntéria e/ou emenda parlamentar,
auxiliando a equipe técnica no esclarecimento aos conselheiros para a aprovagéo
dos termos de ades&o; monitorar os tramites das deliberagdes, propostas voluntarias
e emendas parlamentares para a efetivagéo dos planos de trabalho; acompanhar a
execucao e a gestéo financeira dos planos de trabalho das adesoes realizadas pelo
municipio de deliberagées, propostas voluntarias efou emendas parlamentares,
auxiliando na elaboragéo sistematica de relatorios para a prestagdo de contas;
assessorar todas as atividades desenvolvidas no ambito da gestéo de compras para
o cumprimento e qualidade da execugéo dos planos de trabalho das deliberagdes,
propostas voluntarias e/ou emendas parlamentares.

Com relagdo a Almoxarifado: Realizar o levantamento do consumo de produtos em
estoque e/ou com registro de pregos utilizados nos equipamentos e Secretaria
Municipal de Assisténcia Social; solicitar a Secretaria de Administracdo pedidos de
compras gerais, com base em diagndstico trimestral, de produtos efou
equipamentos; monitorar a emissao de empenhos, conforme solicitagoes realizadas,
bem como se necessario emiti-las ao fornecedor; monitorar a entrada dos produtos
e/ou equipamentos no almoxarifado central; instruir as diretorias de area para que as
coordenagdes locais dos equipamentos enviem solicitagdes semanais de pedidos
produtos e/ou equipamentos, conforme planilha padronizada; solicitar via Sistema de
Controle de Estoque os pedidos de produtos e/ou equipamentos encaminhados
pelos equipamentos e Secretaria Municipal de Assisténcia Social, mantendo arquivo
das solicitagdes; manter em arquivo as planilhas das solicitagdes dos pedidos de
produtos e/ou equipamentos; realizar controle dos produtos e/ou equipamentos nao
entregues; dar feedback as diretorias de area dos produtos e/ou equipamentos
solicitados que nao tem no estoque; realizar mensalmente o controle de gastos
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gerais dos equipamentos e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social; realizar
controle dos Beneficios Eventuais, com base no sistema de controle, arquivos e
informagdes coletadas junto as diretorias de Prote¢ado Social Basica e Protegao
Social Especial de Média e Alta Complexidade; prever e manter estoque minimo de
compras, visando a manutengdo dos pedidos realizados pelos equipamentos e
secretaria. Elaborar instrumentais padronizados de solicitacdo de pedidos e controle
de custos e beneficios, que possibilitem mensurar os gastos por equipamentos;
responsavel pelo arquivamento digital de todas as notas ficais; recebimento,
distribuicao, envio de todo o protocolo fly da Secretaria de Assisténcia Social

Art. 6° Fica nomeada no cargo de Assessor Técnico V e Coordenador V da
Secretaria Municipal de Saude: Ana Cristine Bueno Franco, RG n.° 5.888.832-0 e
inscrita no CPF/MF n.° 873.209.679-87, a partir de 09 de julho de 2020.

Paragrafo tnico. A servidora nomeado no caput devera: assessorar diretamente a
autoridade nomeante nos assuntos da area de atuagao, atender, registrar, classificar
e responder as manifestagées dos usudrios, realizando encaminhamentos as areas
pertinentes quando necessario, assessorar nos contatos telefénicos realizados pelos
usudrios, prestando ou coletando informagdes necessarias para atendé-lo.
Assessorar e Coordenar no envio de processos especificos relativos a
manifestagdes dos usuarios (reclamagodes, sugestdes, solicitagdes especificas,
dentncias externas, elogios) & Ouvidoria ou outras dreas competentes da Secretaria
Municipal de Saude e demais atividades correlatas ao cargo.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
das datas mencionadas nos artigos anteriores, revogadas as disposi¢des em
contrério.

Fazenda Rio Grand de julho de 2020.
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DECRETO N.° 5309/2020.
De 17 de julho de 2020.

Samula: “Exonera, a pedido,
Comissionado do  Poder Executivo

Municipal, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigoes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletrénico n. 25.423/2020:

DECRETA

Art. 1° Fica exonerada, a pedido, do cargo de Assessor e Coordenador V — AC V —
da Secretaria Municipal de Satde: Regiane Correa, matricula n. 356.304, a partir de
08 de julho de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
da data mencionada no artigo anterior, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Fazenda Rio Grande,

julho de 2020.
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DECRETO N.° §310/2020.
De 17 de julho de 2020.

Sumula: “Exonera e Nomeia
Comissionado do  Poder Executivo
Municipal, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigoes legais e constitucionais:

DECRETA

Art. 1° Fica exonerada do cargo de Assessor Técnico Ill e Coordenador Ill da
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda: Lurdes Rodrigues, matricula
n. 356.370, a partir de 13 de julho de 2020.

Art. 2° Fica nomeada no cargo de Assessor Técnico Il e Coordenador Il da
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda: Lurdes Rodrigues, RG n.°
3.384.334-8 e inscrita no CPF/MF n.° 452.873.179-72, a partir de 13 de julho de
2020.

Paragrafo tnico. A servidora nomeada no caput devera: assessorar diretamente a
autoridade nomeante nos assuntos da area de atuagao e Coordenagéo do Programa
Jovem Aprendiz; CIP/SENAI, assessorar e coordenar o cadastro de candidatos ao
Programa Jovem Aprendiz; coordenar a Selegao de candidatos para entrevista as
Empresas e encaminhamentos as Empresas; assessorar na Orientagdo Pedagégica
aos alunos diariamente; coordenar a entrada e saida de alunos; assessorar os
professores do SENAI; Supervisao na Lan House Publica; Supervisdo no Programa
Incluséo Digital; Coordenag&o dos estagiarios lotados no CIP, responsavel pela folha
ponto dos estagiarios; responsavel pela folha ponto dos funcionarios efetivos,
CIP/Documentagéo; coordenagdo da limpeza do local, CIP/Documentagéo;
coordenagédo dos pedidos semanais (café e lanches para os aprendizes);
assessoramento na parte administrativa, como: Oficios, relatérios, Fly, e-mails para
empresas.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a partir
das datas mencionadas nos artigos anteriores, revogadas as disposices em
contrério.

Prefeito Municjpal
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PORTARIA N. 006/2020 - SMAS.
De 16 de Julho de 2020.

Sumula: Dispée sobre a instituicao do Plano Municipal
de Contigéncia no Ambito da Secretaria Municipal de
i ia Social para enfrer ao COVID-19.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo Decreto n° de 4977/2019
de 01 de Julho de 2019:

RESOLVE

Art. 1° Instituir, no @mbito da ia Munici| de Assi ia Social, o Plano Municipal de
Contingéncia com o objetivo de descrever as agdes e as estratégias de preparagao, prevengao,
execugdo, a fim de assegurar a protegéo social das familias e individuos em situagao de risco e/ou
vulnerabilidade de forma a reduzir os impactos e garantir a oferta dos servigos, programas e beneficios
socioassistenciais.

Parag Unico. As de contigéncias foram desde a edigéo do Decreto Municipal n®
5157, de 17 de margo de 2020 e perduraréo até a edicdo de novo ato que configure a ndo mais
emergéncia em Saude Publica em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Corona virus (COVID-
19).

Art. 2° A integra do anexo | & parte integrante da presente portaria.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos de vigéncia enquanto vigorar
o Decreto n. 5157/2020, revogando-se as eventuais disposicées em contrario.

Decreto n. 4977/2019

Julio Cesar de Lima
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Plano Municipal de Contingéncia no Ambito da
Secretaria de Assisténcia Social

FAZENDA RIO GRANDE - PARANA
2020
x

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA R
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

Marcio Claudio Wozniack

Prefeito Municipal de Fazenda Rio Grande/PR

José Roberto Zanchi

Secretario Municipal de Assisténcia Social

Josiane dos Santos Kwiatkowiski

Diretora Geral da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Denise do Rocio Grebos

Diretora de Area da Protegéo Social Especial

Fabiana Palinger Andreczevecz

Diretora de Area da Protegso Social Basica

Simone Cristina da Silva Oliveira

Diretora de Area da Gesto Estratégica do SUAS

ERZERG, MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RAZE|0 GRANDE ESTADO DO PARANA R
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

COMITE GESTOR DE CRISE NO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - CRIADO NO

ARTIGO 19 DO DECRETO N° 5.157/2020 DE 17 DE MARGO DE 2020.
| - Gabinete do Prefeito Municipal;
Il - Secretaria Municipal de Saude;

Il - Secretaria Municipal de Defesa Social;

IvV-s ia Municipal de Admini:

V - Secretaria Municipal de Educagio;

VI - Secretaria Municipal do Trabalho, E prego e Renda;

VIl - S ia Municipal de Assisténcia Social;

VIl - Membro do Poder Legislavo;
IX - Membro do Corpo de Bombeiros;

X - Membro do PROFAZ

AERIBA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZE| ESTADO DO PARANA
RIO GRANDE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

SIGLAS

CF — Constituicdo Federal

LOAS - Lei Organica de Assisténcia Social

PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social

SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social

CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Social

CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social

SMAS — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

PAIF — Servigo de Proteggo e Atendimento Integral a Familia

SCFV - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
PAEFI - Proteg&o e Atendimento Especializado a Familias e Individuos
PBF - Programa Bolsa Familia

BPC — Beneficio de Prestagéo Continuada

RMA — Relatério Mensal de Atendimento

CMDI - Conselho Municipal do Idoso

CMDPCD - Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

CMPIR - Conselho Municipal de Promoggo de Igualdade Racial

COMSAN - Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

RIO GRANDE

1. IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO E ORGAO GESTOR
1.1 Dados Prefeitura Municipal

Municipio: Fazenda Rio Grande - Parana

Nome do Gestor do Municipio: Marcio Claudio Wozniack

Porte do Municipio: Médio Porte

da Prefeitura: Rua a, 300 - Nagdes
CEP: 83.823-014
Telefone: 41 3627-8500
E-mail: gabinete@fazendariogrande.pr.gov.br
1.2 Dados Secretaria de Assisténcia Social
Nome do Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Nome do Gestor: José Roberto Zanchi
Endereco do érgéo gestor: Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182
CEP: 83.233-090
Telefone: 41 3608-7103

E-mail: acaosocial@fazendariogrande.pr.gov.br

Nome do Gestor do Fundo Municipal de Assisténcia Social: José Roberto Zanchi
Lei de Criagé@o do Fundo Municipal de Assisténcia Social: 959/2013
CNPJ do Fundo Municipal de Assisténcia Social: 09.240.502/0001-64

Fonte de recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social: Federal, Estadual e Municipal

Controle Social: Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
Lei de criagdo do CMAS: N° 959/2013 de 27/05/2013
Presidente: Lucia de Oliveira - Representag&o Governamental

Numero de membros que compée o0 CMAS: 20 membros
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Ultima Eleig&o: 28/08/2019

Tempo de mandato: 2 anos

Secretaria Executiva: Karla de Sousa Oliveira

Enderego: Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 - Pioneiros
CEP: 83.233-090

Fone: 41 36087105

E-mail: karlaoliveira.ce@hotmail.com

1.3 Equipe de Elak do do Plano Municipal de Contingéncia SMAS
Nome Escolaridade Formacao Funcéo Vinculo Representacao
Denise do Superior Ser\_l]oo Diretora de Estatutario Orgéo Gestor
Rocio Grebos Social Area -

Protegéo

Social

Especial de

Média e Alta

Complexidade
Fabiana Superior Ser\{ig:o Diretora de Estatutario Orgéo Gestor
Palinger Social Area -
Andreczevecz Protecéo

Social Basica
Luciano Pena | Superior Servico Coordenador da | Estatutario Orgéo Gestor
de Oliveira Social Diviséo de Média

Complexidade
Josiane dos Superior Pedagoga Diretora Geral Estatutario Orgao Gestor
Santos
Kwiatkowiski
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2. APRESENTACAO

Considerando o Decreto 5157 de 17 de margo de 2020 que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de Saude Publica, denominado ‘FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDO A SUA PARTE” DECORRENTE DO CORONAVIRUS - COVID-19, CONFORME
ESPECIFICA E CONFERE OUTRAS PROVIDENCIAS";

Considerando a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional pela
Organizagao Mundial da Saide em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da Infecgdo Humana

pelo novo Coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria n° 188/GM/MS, de 04 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia
em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em decorréncia da infecgdo Humana pelo

novo coronavirus (COVID-19);

Considerando a Lei n° 13.979, de 6 de Fevereiro de 2020, Dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do

coronavirus responsével pelo surto de 2019;

Consi 1do o Decreto Legi ivo do Parana n° 06 de 22 de abril de 2020, que reconhece,

exclusivamente para fins que dispdem o caput e o incisos | e Il do artigo 65 da lei complementar
federal n° 101, de 04 de maio de 2000, a ocorréncia de Estado de calamidade publica a cidade de
Fazenda Rio Grande em seu artigo 1 inciso XI;

Considerando Recomendacéo do Ministério Publico do Trabalho para os Servicos de Assisténcia

Social.

Considerando as recomendagdes Administrativa n° 09/2020 da 3° Promotoria de Justica da
Comarca de Fazenda Rio Grande.

A i i de isténcia Social do icipio de Fazenda Rio Grande, constitui o Plano Municipal de

Contingéncia com o objetivo de as agbes e as égias de &0, p céo, &0, a fim de
assegurar a protegéo social das familias e individuos em situagéo de risco e/ou vulnerabilidade de forma a reduzir os

@,

impactos e garantir a oferta dos servigos, e
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3. OBJETIVO GERAL

O Plano Municipal de Contingéncia tem como objetivo trazer normativas para a oferta de
servicos, programas e beneficios socioassistenciais aos usuarios da Politica Municipal de
Assisténcia Social, garantindo o acesso e o atendimento efetivo aos cidaddos de Fazenda Rio
Grande, prestando um servico de qualidade e com a seguranga que o momento exige, tanto para
as equipes de trabalho dos equipamentos e dérgdo gestor da Secretaria, quanto para o publico
atendido.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Integrar o comité de crise no ambito do Municipio;

« Articular e integrar as trés esferas de gestao da Politica de Assisténcia Social;

« Articular e integrar o controle a participagdo social nas agbes previstas no Plano de
Contingéncia;

« Garantir a cobertura de servigos, programas e beneficios socioassistenciais;

« Garantir as agdes integradas com as demais politicas publicas por meio da Vigilancia
Socioassistencial e Politicas Transversais;

« Remanejar profissionais, capacitar equipes de referéncia e demais profissionais do Suas;

« Adotar medidas de recomposicdo da for¢a de trabalho, em caso de afastamento, para
assegurar a continuidade de oferta de servigo;

« Contratagdo temporaria em carater de emergéncia de novos cuidadores sociais para os
acolhimentos de crianga e adolescente e acolhimento para pessoas adultas e familias em
situagao de rua;

« Garantir informagdo a populagéo usuéria do SUAS;

« Realizar o monitoramento das agges;

« Garantir a supervisdo e o apoio técnico integrado da implementagéo do Plano, visando a
efetividade e a sustentabilidade das acdes.

o Orientar as equipes de trabalho da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e dar
condigdes com equipamentos de protegcdo para a prevengao da contaminagéo por COVID
1.
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« Reforgar o quadro de Profissionais, por meio de remanejo de locais de trabalho no caso da
Protec&o Social Basica e Orgao Gestor da Secretaria, bem como realizando contratagéo de
profissionais para ampliar as equipes da Prote¢éo Social Especial de Alta Complexidade.

5. METAS

Viabilizar a garantia do acesso aos servigos, programas e beneficios socioassistenciais,
assegurando a protegéo social das familias e individuos em situagéo de risco e/ou vulnerabilidade
social, em especial as decorrentes por conta do COVID 19.

6. PUBLICO DESTINATARIO

Individuos e Familias em situag&o de vulnerabilidade e/ou risco social; pessoas em situacéo
de rua; familias registradas no cadastro Unico, beneficidrios do Programa Bolsa familia,
beneficidrios do Beneficio de prestagéo continuada - BPC, beneficiarios do Beneficio Eventual e
usuarios dos Programas e Servicos da Protegdo Social Basica e Especial, bem como dos

Programas Transversais ofertados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Em especial o

publico prioritario desta politica publica, Criangas, Adolescentes, Mulheres, Idosos e Pessoas com
Deficiéncia.

7. ACOES NO AMBITO DO ORGAO GESTOR DA SECRETARIA

Considerando os departamentos da Estrutura Organizacional do Orgéo Gestor da Secretaria, os
quais sdo: Administragao e Finangas do Fundo Municipal da Assisténcia Social; Projetos, Compras
e Licitagdo; Recursos Humanos e Patrimoniais; Vigilancia Socioassistencial; Cadastro Unico;
Politicas Transversais e Controle Social; Secretaria Executiva dos Conselhos; Programas
Transversais (Programa Leite das Criancas e Programa Armazém da Familia); Ntcleo Municipal da
Infancia e Adolescéncia; Gestao do trabalho e Frotas, fica determinado:

« Revisar planejamento orcamentério do Municipio de modo a utilizar o cofinanciamento
federal para manutengéo dos servigos socioassistenciais, deixando o recurso préprio livre
para investir em Beneficio Eventual;

o Garantir via Decreto municipal que as medidas de protegdo e prevengdo ao Covid19
contemplem os profissionais do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas);
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« Disponibilizar materiais de higiene e Equipamentos de Protegéo Individual (EPI) para
profissionais do Suas, conforme portaria MC 337/2020;

« Divisdo de Administragdo e Finangas do Fundo Municipal de Assisténcia Social:

Tendo em vista que os equipamentos mantém seu atendimento aos usuéarios da Politica de
Assisténcia Social, necessitando de suporte didrio para suprir suas demandas, tais como:
aquisicdes de géneros alimenticios, aquisicdo de produtos de limpeza, aquisigdo de beneficios
eventuais, aquisicdo de materiais, aberturas emergenciais de licitagdes, sequéncia dos processos
licitatérios, contatos com fornecedores para a entrega dos pedidos, para manter o trabalho nos
equipamentos em funcionamento, em especial nas instituicées de acolhimento, ficam os servidores
impossibilitados de realizar rodizio, escalas e teletrabalho entre a equipe da divisdo de
Administracdo e Finangas do Fundo Municipal de Assisténcia Social, composta pelos
departamentos de Projetos, Compras e Licitagdo e Recursos Humanos e Patrimoniais.

+ Depar de Prog T

O departamento manterd a execucdo somente dos Programas Armazém da Familia e
Programa Leite das Criangas, de forma restrita aos atendimentos emergenciais, garantindo a
segurancga alimentar das familias fazendenses, dando suporte aos atendimentos realizados nos
equipamentos socioassistenciais e pontos de entrega do leite, os quais nao serao fechados neste

momento, sendo o atendimento realizado na secretaria restrito ao emergencial.
« Departamento do Niicleo Municipal da Infancia e Adolescéncia:

Tendo em vista que os equipamentos socioassistenciais, conselho tutelar e rede de protegcéo
mantém seus atendimentos emergenciais, o nicleo mantera somente o trabalho da Escuta
Especializada em carater emergencial realizado pela técnica de referéncia da escuta, podendo o
teletrabalho ser executado pela coordenagao, devido seu papel de desempenhar o planejamento
estratégico do departamento, bem como de acordo com as necessidades e demandas ser realizado
de forma presencial, com vistas em dar suporte a equipe.

Q
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* Programa Criancga Feliz

A execugdo do Programa Crianga Feliz em Fazenda Rio Grande esta de acordo com as
orientagdes repassadas pelos Governos Federal e Estadual, e tém sido utilizados todos os recursos
disponiveis para a interlocugdo com as familias neste contexto de pandemia, visando o
acompanhamento familiar e a protegédo de todos contra o Coronavirus, até que seja possivel o

atendimento de forma presencial.

A fim de evitar a realizagéo de atividades coletivas e a aglomeragéo de pessoas, realizou-se

a mobilizagéo das familias através de contatos telefnicos.

Para as familias que néo possuem este recurso, a mobilizacéo foi realizada através de visita
domiciliar, na qual foi entregue um material informativo elaborado pela equipe, contendo as

informagdes sobre o Programa.

Para a realizagéo destas visitas foram adotadas medidas garantindo a protegéo da equipe e
das familias contra a disseminag&o do novo Coronavirus, tais como a abordagem em éarea externa
da residéncia, distanciamento entre as pessoas, utilizagdo de méscaras e lcool em gel.

Tanto a articulag&o entre a equipe do Programa, bem como com a rede de protecéo tem sido
através de e-mails, contatos telefonicos, mensagens e video chamadas.

Como o Programa se desenvolve por meio de visitas domiciliares, as intervengées com as
familias ocorreréo de forma remota, por contatos telefénicos, mensagens e video chamadas, sendo
necessaria a aquisicao de aparelhos celulares para a equipe de visitadores do Programa.

* Departamento de Frotas:

Tendo em vista que os equipamentos mantém seu atendimento aos usuarios da Politica de
Assisténcia Social, uma vez que o servico ndo sera interrompido por ser essencial a populagéo, o
departamento de Frotas com a equipe de motorista, ficam impossibilitados de fazer rodizios e
escalas, com vista dar suporte aos servidores para a continuidade dos servicos ofertados, bem
como para suprir as demandas oriundas dos equipamentos e do érgao gestor.
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« Fica todos da equipe orientados quanto ao uso de méscara de tecido e acrilico de forma
permanente, evitando tocar na mascara e demais equipamentos de seguranca;

« Lavar sempre as méos com dgua e sab&o e evitar levar as méos ao rosto;

o Usar alcool em gel;

« Manter pelo menos 2 metros de distanciamento;

Todos os itens de seguranga foram disponibilizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

Os servidores que estdo no grupo de risco, conforme Decreto Municipal n® 5157/2020 ficam
afastados dos locais de trabalho e realizaram suas atividades em forma de teletrabalho.

Todas as medidas protetivas serao realizadas até o fim da pandemia

Nos casos do teletrabalho, fica definido cronograma de trabalho a ser executado, bem como a
entrega semanal as coordenagdes e ao departamento de Recursos Humanos desta Secretaria do

cronograma de trabalho realizado, sendo ele:
« Vigilancia Socioassistencial:

« Atualizar todos os dados da ficha CadSUAS preenchidas por trabalhadores e Conselheiros
Municipais;

« Atualizar o diagnéstico de capacitagdes realizadas pelos trabalhadores do SUAS, com base
nos dados de 2019;

o Atualizar o relatério de Levantamento de RH por equipamentos da SMAS, deixando o
mesmo em consonancia com as informagdes prestadas ao RH da prefeitura;

« Atualizar o Diagnéstico Socioterritorial apresentado no Plano Municipal de Assisténcia Social
2018-2021, com base nos dados de 2019;

« Elaborar e encaminhar o RMA sintetizado para as diretorias de area da PSB, PSE e Gestao
Estratégica do SUAS e Secretério;

« Preparar prestagdo de contas trimestral sobre os servicos socioassistenciais, com os dados
do RMA;

« Elaborar Diagnéstico Municipal da Infancia e Adolescéncia, copilando dados explanados no
Plano Municipal do AEPETI, Plano Municipal do Enfrentamento a Violéncia contra crianga e
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o adolescente, Plano Municipal do Sinase, Diagnéstico Programa Amigo de Valor, incluindo
dados da Secretaria do Trabalho sobre o Programa Aprendiz e estagiarios até dezoito anos
incompletos, CadUnico e demais dados pertinentes para compor o diagnéstico municipal;

« Colaborar com a Elaboragdo do Diagnéstico Municipal da Mulher, repassando para a
Secretaria Municipal da Mulher os dados do CREAS, CadUnico e demais dados pertinentes
para compor o diagndstico municipal;

o Estruturar modelo de Diagndstico Municipal do Idoso, copilando dados do CREAS, IBGE,
Secretaria do Trabalho, Educagéo, Saude, CadUnico e demais dados pertinentes para
compor o diagnéstico municipal; Elaborar Diagnéstico Municipal da Pessoa com deficiéncia,
copilando dados do CREAS, IBGE, Secretaria do Trabalho, Educagéo, Satde, CadUnico e
demais dados pertinentes para compor o diagnéstico municipal.

« Cadastro Unico

o Elaborar cronograma de temas relevantes a dindmica do trabalho dos assistentes
administrativos/educadores que operam o CadUnico;

« Elaborar os materiais do grupo de estudos e/ou capacitagdo, com carga horaria minima de
20 horas anuais;

« Organizar os 20.000 Cadastros Unico para baixa nos arquivos dos usuarios e elevar o
repasse federal;

« Dar suporte as equipes dos equipamentos CRAS, CREAS e Centro Pop via contatos
telefénicos e e-mails para que os usuérios estejam informados e/ou tenham acesso Cadastro
Unico, Beneficio de Prestagso Continuada (BPC), Programa Bolsa Familia (PBF), entre
outros;

+ Monitorar as equipes de trabalho, assistentes administrativos/educadores, que operam o

CadUnico, dando o suporte necessario;
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« Politicas Transversais e Controle Social:

Elaborar Slides de monitoramento das agdes do Plano Municipal das Ag¢des Estratégicas do
PETI, bem como as sugestdes de diretrizes para o cumprimento de cada meta para ser
apresentada as comissoes;

Elaborar Slides de monitoramento das agdes do Plano Municipal de Atendimento

Socioeducativo — SINASE, bem como as sugestdes de diretrizes para o cumprimento de

cada meta para ser apresentada as comissoes;

Elaborar Slides de monitoramento das agdes do Plano Municipal de Enfrentamento das
Violéncias contra as criangas e adolescentes, bem como as sugestoes de diretrizes para o
cumprimento de cada meta, para ser apresentada as comissges;

Auxiliar na elaboragédo do Programa de Lideranca para Gestores Municipais da SMAS,

discuss&o de demandas e temas de gestdo municipal;

Auxiliar na elaboragéo do Programa de Treinamento Estagiarios/Aprendizes, com vistas em
aquisicdo de conhecimentos sobre a Politica de Assisténcia Social e temas relevantes a

atuacéo profissional nos diversos equipamentos da SMAS;

Auxiliar na elaboragéo do Programa de Integragéo de novos Servidores Publicos da SMAS,
o qual sera realizado semestralmente, com vista na compreenséo sobre o funcionamento da
Politica de Assisténcia Social em ambito municipal e Rede de Protecéo;

Auxiliar na elaboragéo do Programa de Grupo de Estudos da SMAS, com vista na discusséo

sistematica dos Servigcos Socioassistenciais, Programas e Projetos Sociais pertinentes a
Politica de Assisténcia Social;
Auxiliar na elaboracéo do Programa A Integralidade do Trabalhador do SUAS, para atender

de forma integral as dimensdes humanas dos trabalhadores, sendo elas: Intelectual, fisica,
emocional e espiritual;
Auxiliar na elaboragdo na Plano de Educagdo Permanente no SUAS, contendo os

Programas: Programa A Integralidade do Trabalhador do SUAS; Programa de Lideranca
para Gestores Municipais da SMAS; Programa de Treinamento Estagiarios/Aprendizes;
Programa de Integragdo de novos Servidores Publicos da SMAS; Programa de Grupo de
Estudos da SMAS e Programa de Capacitagao para Conselheiros Municipais e Conselheiros
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e Regularizar as atas das reunides mensais do Comité da rede local e Comité Municipal
intersetorial do ano de 2019 e inicio de 2020 no Sistema do Programa Familia Paranaense.
Publicar via decreto os Comités e Comissées instituidas para o monitoramento dos Planos
Municipais de acordo com as respostas das demais politicas publicas;

o Elaborar material para a capacitacdo sobre o Programa Crianga Feliz, bem como o
planejamento da execugéo do programa em ambito municipal;

« Regularizar as informagdes no Sistema SIMPETI de acordo com o monitoramento do Plano
Municipal do AEPETI das politicas publicas que propuseram agdes no Plano e via
informagées do questionario SIMPET];

*S iaE tiva dos C lh

Fica suspenso todas as reunides presenciais dos conselhos de direito vinculados a Secretaria

Municipal de Assisténcia Social:

+« CMDCA Conselho Municipal da Crianga e Adolescente;

« CMAS Conselho Municipal de Assisténcia Social;

+ CMDI Conselho Municipal do Idoso;

+ CMDPCD Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

« CMPIR Conselho Municipal de Promogao de Igualdade Racial;

« COMSAN Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

As deliberagbes que precisarem de aprovagéo dos referidos Conselhos seré apresentado aos
conselheiros por teleconferéncia ou e-mail, sendo necessaria a aprovagéo ad-referedum apés a

volta das reunides presenciais.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) deve registrar em ata de reuniao sobre o
processo de reorganizagédo da oferta dos servigos socioassistenciais, apoiar a gestdo no processo
de monitoramento a oferta diferenciada dos servigos socioassistenciais, por meio de instrumento de
planejamento, bem como organizar comunicado oficial para divulgar junto a populagéo a
reorganizacao da oferta dos servigos socioassistenciais, utilizando redes sociais, blogs, radio e/ou
carro de som para divulgagéo.
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Enviar oficio ao Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) e & Secretaria Nacional de
Assisténcia Social (SNAS) sobre as alteragdes na oferta dos servigos socioassistenciais, a fim de
que o cofinanciamento n&o seja alterado, observando os servicos que contabilizam atendimento

para ele.

8. ACOES NO AMBITO DA PROTECAO SOCIAL BASICA — CRAS E CENTRO DE
CONVIVENCIA PARA IDOSOS

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), por ser um equipamento publico,
localizado prioritariamente em &areas de maior vulnerabilidade social, onde s&o ofertados os
servicos de Assisténcia Social, com o objetivo de fortalecer a convivéncia com a familia e com a
comunidade, devido a atual pandemia COVID 19, que afetou o mundo inteiro, 0 municipio de
Fazenda Rio Grande tomou as medidas de seguranga, conforme recomendagées da OMS —
Organizacdo Mundial de Salde para a protegdo da saide dos trabalhadores do SUAS e dos
usudarios da Assisténcia Social, por saber da importancia e necessidade da garantia do acesso a
programas, servigos e beneficios socioassistencias, foram tomadas as seguintes precaugdes para

dar continuidade aos atendimentos com seguranga e qualidade:

+ Os atendimentos presenciais serdo realizados através de agendamento evitando-se a
aglomeragédo de pessoas nas salas de espera ou recepgéo dos equipamentos;

« O fluxo de atendimento individualizado esta sendo controlado na recepgéo do CRAS, bem
como o distanciamento entre as pessoas, respeitando as regras para evitar aglomeracoes;

« Continuidade na disponibilizagdo de beneficios eventuais e acesso a alimentagéo e a outros
itens basicos de subsisténcia;
o Utilizagdo de termémetro digital para aferir a temperatura dos usuérios que procurar o

atendimento;

« O Cadastro Unico est4 sendo realizado conforme Portaria n° 387/2020 do Ministério da
Cidadania, que fica suspenso a aplicagdo de administracdo e alteragdes cadastrais de
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia. O Cadastro Unico esta sendo realizado
através de agendamento e para os casos de Baixa Renda da Copel, Programa do Leite,

BPC e outros casos que sejam de extrema urgéncia;
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e Os profissionais via contato telefénico disponibilizardo orientagées & populagéo a fim de
esclarecer dividas sobre acesso aos servigos socioassistenciais, Beneficios Eventuais,
Cadastro Unico, programas de transferéncia de renda;

« As visitas domiciliares aos usuarios da Politica de Assisténcia Social, que ndo tiverem
inclusas nos servigos tipificados estardo restritas as situagdes de urgéncia e essenciais de
acordo com a avaliagéo da equipe e necessidade do usudrio; as familias em situagéo de
extrema vulnerabilidade e que necessitam de atendimentos para situagdes de beneficios

eventuais;
8.1 Servigo de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF:

O Servigo de Protecéo e Atendimento Integral & Familia - PAIF consiste no trabalho social com
familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer a fungéo protetiva das familias,
prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na
melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisi¢ées das
familias e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de agdes de carater

preventivo, protetivo e proativo. Em relagao a este servigo foram adotadas as seguintes agdes:

« Suspensao temporaria de atividades de carater coletivo presencial, das familias e/ou
individuos acompanhados no Servigo de Protegao e Atendimento Integral a Familia — PAIF,
eventos, entre demais atividades coletivas;

o Os acompanhamentos das familias e/ou individuos inseridos no PAIF sera realizado pela
equipe técnica de forma remota, através de aplicativo digital, formagcdo de grupos via
whatsapp, bem como de outros que julgarem suficiente e necessarios para alcangar o
publico atendido, sob responsabilidade da Coordenagdo do CRAS. A utilizagdo de
ferramentas de informagdo deverd ser precedida de levantamento das familias e/ou
individuos que possuem este acesso, quer seja através de ligagdes telefonicas ou outro
meio que a Coordenagéo julgar pertinente. Essa agdes ocorrem da necessiade de manter a
orientaggo familiar, acesso a beneficios sociossistenciais e 0 acompanhamento sistematico e
continuo aos usuarios da Politica de Assisténcia Social;

« As visitas domiciliares as familias e/ou individuos inclusos no Servico de Acompanhamento

PAIF estardo restritas as situagdes de urgéncia e essenciais de acordo com a avaliagéo da
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equipe e necessidade do usuario; as familias em situagdo de extrema vulnerabilidade e que
necessitam de atendimentos para situagées de beneficios eventuais;

« O acompanhamento remoto pela equipe técnica do Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia — PAIF, serd mediante planejamento mensal das intervengdes a serem
realizadas com este publico;

e O Servigo de Protegéo Social Basica no domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas,

sera executado nos mesmos moldes do PAIF;

8.2 Servigo de Convivéncia e Fortalecil to de Vinculos — SCFV:

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV é organizado a partir de
percursos, de modo a garantir aquisicées progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu
ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de
situagdes de risco social. Forma de intervengéo social planejada que cria situagdes desafiadoras,
estimula e orienta os usuérios na construgdo e reconstrugdo de suas histérias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e
de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertencga e de identidade, fortalecer vinculos familiares e
incentivar a socializagao e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado
na defesa e afirmagao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social.
Em relagao a este servigo foram adotadas as seguintes agoes:

o Suspensdo tempordria de atividades de carater coletivo presencial, as Criangas,
Adolescentes e Idosos do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

Os acompanhamentos das Criangas, Adolescentes e Idosos do Servigo de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos — SCFV sera realizado pela técnica de referéncia do Servigo, de
forma remota, através de aplicativo digital, formando grupos via whatsapp, bem como de
outros meios que julgarem suficiente e necessarios para alcangar o publico atendido, sob
responsabilidade da Coordenagéo do SCFV e técnico de referéncia no CRAS. A utilizagao
de ferramentas de informagdo deverad ser precedida de levantamento das familias e/ou
individuos que possuem este acesso, quer seja através de ligagdes telefonicas ou outro
meio que a Coordenagédo do SCFV e técnico de referéncia no CRAS julgar pertinente. Essa

agbes ocorrem da necessidade de, primeiramente, realizar o levantamento de quem
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possuem este acesso a tecnologia da informagdo, bem como através de ligagdes
telefonicas, videos socioeducativos elaborados pela equipe e proposicdo de atividades
socioeducativas online, com vistas na orientagdo deste publico e o acompanhamento
sistematico e continuo aos usuarios da Politica de Assisténcia Social;

+ O acompanhamento remoto pelas técnicas de referéncia do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV, sera mediante a planejamento mensal das intervencées

a serem realizadas com este publico;
8.3 Centro de Convivéncia Amigos da Melhor Idade:

O Centro de Convivéncia Amigos da Melhor Idade, tem como publico prioritério os Idosos de
Fazenda Rio Grande, tem por objetivo ampliar as trocas culturais e de vivéncias deste publico,
desenvolver o sentimento de pertencga e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a
socializag&o e a convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmagéo dos direitos € no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao
alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade e risco social. Em

relagéo a este servigo foram adotadas as seguintes agées:

« Suspens&o temporéria de atividades de carater coletivo presencial dos idosos, tendo em
vista que todos estdo no Grupo de Risco;

» Os atendimentos aos idosos do Centro de Convivéncia sera realizado pela coordenagéo do
equipamento, de forma remota, através de aplicativo digital, formando grupos via whatsapp,
bem como de outros meios que julgarem suficiente e necessarios para alcangar o publico
atendido, sob responsabilidade da Coordenagdo, sendo primeiramente realizado o
levantamento de quem possuem este acesso, bem como através de ligages telefonicas e
proposicdo de atividades socioeducativas online, com vistas na orientagéo deste publico e
continuidade do atendimento aos usuarios;

« Realizagcdo de atualizag&o cadastral dos idosos no Relatério Mensal de Atendimentos, de
acordo com os registros ja existentes, com vistas na organizagdo da base de dados e
possiveis regularizacbes de cadastros.

Os servidores que fizerem parte do grupo de risco, conforme Decreto Municipal n® 5157/2020,
serdo devidamente afastados dos seus locais de trabalho e realizarao suas atividades em forma de
teletrabalho. Nos casos do teletrabalho, fica definido cronograma de trabalho a ser executado, bem
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como a entrega semanal as coordenacdes e ao departamento de Recursos Humanos desta
Secretaria do cronograma de trabalho realizado.

Durante a execugdo de todos os servigos e de acordo com as orientagdes do Ministério da

Salde, serao tomadas as seguintes medidas preventivas aos servidores dos CRAS:

« Uso de mascara de tecido e acrilico de forma permanente, evitando tocar na mascara e
demais equipamentos de seguranca;

« Lavar sempre as maos com 4gua e sab&o e evitar levar as maos ao rosto;

« Usar élcool em gel;

« Manter pelo menos 2 metros de distanciamento;

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social disponibilizara todos os itens de seguranca aos
servidores municipais desta politica publica, sendo todas as medidas protetivas realizadas até o fim

da pandemia.

9. ACOES NO AMBITO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

9.1 Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS:

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social desenvolve um trabalho para
restabelecer os vinculos ja rompidos por familias e individuos (criangas, adolescentes, mulheres,
idosos), que estao em situagao de risco social ou tiveram seus direitos violados, foram tomadas as

seguintes precaugdes para dar continuidade aos atendimentos com seguranca e qualidade:

« Os atendimentos presenciais continuam sendo realizados de acordo com a demanda
espontdnea e/ou rede de protecdo, tomando as medidas protetivas para evitar a
aglomerag&o de pessoas nas salas de espera ou recepgéo dos equipamentos;

« O fluxo de atendimento individualizado estd sendo controlado na recepgéo do CREAS, bem

como o distanciamento entre as pessoas, respeitando as regras para evitar aglomeragdes;

« Continuidade na disponibilizacdo de beneficios eventuais para casos de violagédo de direitos;
« Utilizaggo de termdmetro digital para aferir a temperatura dos usuérios que procurar o

&

atendimento;
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« Os profissionais via contato telefonico disponibilizardo orientagées a populagao a fim de
esclarecer dlvidas sobre acesso aos servigos socioassistenciais e procedimentos referente

a violagéo de direitos;

« As visitas domiciliares aos usuérios da Politica de Assisténcia Social, que nao tiverem
inclusas nos servigos tipificados estardo restritas as situagdes de urgéncia, solicitagdo do
Ministério Publico e Solicitagao do Judiciario/PROJUDI;

9.1.1 Servico de Protecéo e Atendi E: ializado a Familias e Individ — PAEFI:

O Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos visa a orientagao e
acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em situagdo de ameaga ou
violagdo de direitos. Compreende atengdes e orientagées direcionadas para a promogao de
direitos, a preservacéo e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o
fortalecimento da funcéo protetiva das familias diante do conjunto de condigées que as
vulnerabilizam e/ou as submetem a situacdes de risco pessoal e social. Em relacéo a este servico

foram adotadas as seguintes agoes:

« Suspensdo temporéaria de atividades de carater coletivo presencial das familias e/ou
individuos acompanhados no Servigo de Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI), eventos, entre demais atividades coletivas;

« Os acompanhamentos das familias e/ou individuos inseridos no PAEF| ser4 realizado pela
equipe técnica de forma remota, através de aplicativo digital, formando grupos via whatsapp,
bem como de outros meios que julgarem suficiente e necessarios para alcangar o publico
atendido, sob responsabilidade da Coordenagdo do CREAS e do técnico de referéncia. A
utilizag@o de ferramentas de informacgao devera ser precedida de levantamento das familias
e/ou individuos que possuem este acesso, quer seja através de ligagdes telefonicas ou outro
meio que a Coordenagao julgar pertinente. Essa agdes ocorrem da necessiade de manter a
orientagao familiar, acesso a beneficios sociossistenciais e 0 acompanhamento sistematico e

continuo aos usuarios da Politica de Assisténcia Social;

« As visitas domiciliares as familias e/ou individuos inclusos no Servico de Acompanhamento

PAEF]| estarao restritas as situagdes de urgéncia e essenciais de acordo com a avaliagéo da

®
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equipe e necessidade do usuario, bem como solicitagao do Ministério Publico e Solicitagao
do Judiciario/PROJUDI;

« O acompanhamento remoto pela equipe técnica do Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familias e Individuos (PAEFI), sera mediante a planejamento mensal das
intervengdes a serem realizadas com este publico;

e O Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e Suas
Familias, sera executado nos mesmos moldes do PAEFI;

9.1.2 Servigo de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa
de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servigos a Comunidade (PSC):

O servigo tem por finalidade prover atengéo socioassistencial € acompanhamento a adolescentes e
jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente.
Deve contribuir para o acesso a direitos e para a resignificagéo de valores na vida pessoal e social
dos adolescentes e jovens. Para a oferta do servico faz-se necessario a observancia da
responsabilizacéo face ao ato infracional praticado, cujos direitos e obrigacdes devem ser
assegurados de acordo com as legislagdes e normativas especificas para o cumprimento da

medida. Em relagéo a este servigo foram adotadas as seguintes agoes:

Suspensdo temporéria de atividades de carater coletivo presencial dos adolescentes
acompanhados no Servigo;

O cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto de Liberdade Assistida e de
Prestagao de Servigos @ Comunidade por adolescentes foi interrompido conforme orientagdo
conjunta n°01/2020 entre o Tribunal de Justica do Estado do Parana, Defensoria Publica do
Estado do Parana, Secretaria do Estado da Justica, Familia e Trabalho e a Ordem dos
Advogados do Brasil — Se¢ao Parana no moldes do art. 8%

« A equipe de referéncia do Servico realizara monitoramento dos adolescentes e suas
familias, de forma remota, via whatsapp, através de ligacGes telefonicas, bem como de
outros meios que julgarem suficiente e necessarios para alcangar o publico atendido, sob
responsabilidade da Coordenacédo. A utilizacdo de ferramentas de informagao devera ser
precedida de levantamento das familias e/ou individuos que possuem este acesso, quer seja
através de ligacoes telefénicas ou outro meio que a Coordenacao julgar pertinente.
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9.1.3 Servico Especializado em Abordagem Social:

O Servigo Especializado em Abordagem Social é ofertado, de forma continuada e programada,
com a finalidade de assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos
territorios, a incidéncia de trabalho infantil, exploragéo sexual de criangas e adolescentes, situagao
de rua, dentre outras. Deverdo ser consideradas pragas, entroncamento de estradas, fronteiras,
espagos publicos onde se realizam atividades laborais, locais de intensa circulagao de pessoas e
existéncia de comércio, terminais de onibus, trens, metré e outros. O Servico deve buscar a
resolugéo de necessidades imediatas e promover a insergéo na rede de servigos socioassistenciais
e das demais politicas publicas na perspectiva da garantia dos direitos. Em relagéo a este servico
foram adotadas as seguintes acgdes:

+ O Funcionamento do servico de abordagem social, terd horario diferenciado, sendo das
17:00 h & 01:00 hora da madrugada, sendo de 22 & 62 feira, tendo como objetivo ofertar
orientagdes quanto ao servico de abrigo para pessoas adultas em situagéo de rua, tendo em
vista o enfrentamento “COVID- 197

+ A abordagem sera realizada nas ruas, pragas, estradas, espagos publicos onde ocorram
atividades laborais (como feiras e mercados), locais de intensa circulagdo de pessoas e
existéncia de comércio, terminais de 6nibus, prédios abandonados, semaforos, entre outros
locais;

« O educador social, diante da situagdo abordada se necessario acionard apoio da Guarda
Municipal, para garantir a seguranga;

Utilizagao de termémetro digital para aferir a temperatura dos usuérios;

« O educador social, diante da situagdo abordada se necessario acionara apoio da secretaria
de saude;

« A populacdo de Fazenda Rio Grande, poderad acionar o servico de abordagem social,
através do telefone (41) 992082235; A equipe de abordagem social deveré tomar todos os
cuidados necessarios e o uso de EPIs, para prevenir contagio Novo Coronavirus (COVID-

19). , @
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Os demais atendimentos realizado no equipamento sera mantido conforme orientagdes a seguir:

« Fica todos da equipe orientados quanto ao uso de mascara de tecido e acrilico de forma
permanente, evitando tocar na mascara e demais equipamentos de seguranca;

« Lavar sempre as maos com &gua e sab&o e evitar levar as maos ao rosto;

e Usar élcool em gel;

« Manter pelo menos 2 metros de distanciamento;

« Todos os itens de seguranga deverao ser disponibilizados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

Os servidores que fizerem parte do grupo de risco, conforme Decreto Municipal n® 5157/2020,
seréo devidamente afastados dos seus locais de trabalho e realizardo suas atividades em forma de
teletrabalho. Nos casos do teletrabalho, fica definido cronograma de trabalho a ser executado, bem
como a entrega semanal as coordenagdes e ao departamento de Recursos Humanos desta
Secretaria do cronograma de trabalho realizado.

9.2 Servigo Especiali Para P em Situacdo de Rua — Centro POP:

O Servigo Especializado Para Pessoas em Situagdo de Rua é ofertado para pessoas que
utilizam as ruas como espaco de moradia e/ou sobrevivéncia. Tem a finalidade de assegurar
atendimento e atividades direcionadas para o desenvolvimento de sociabilidades, na perspectiva de
fortalecimento de vinculos interpessoais e/ou familiares que oportunizem a construgdo de novos
projetos de vida. Em relagéo a este servigo foram adotadas as seguintes agoes:

« O Centro Pop de Fazenda Rio Grande devera reforcar o oferecimento de alimentago,
fornecer agua portavel, Manter o equipamento aberto e suspender temporariamente as
atividades coletivas; Reorganizando o atendimento para intensificar a atengéo as demandas
de protegdo no campo da Assisténcia Sociais relacionadas ao contexto da pandemia;

o Adotar mecanismos que evitem aglomerages para as provisdes que precisarem de
atendimento presencial, como, por exemplo, distanciamento de pelo menos 2 metros entre
as pessoas;

« Reforgar a realizagdo de encaminhamento para confecgdo de documentos e cadastros na
Agéncia do Trabalho buscando geragéo de renda;
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« Sempre que necessdrio encaminhar o usuério para a rede socioassistencial e demais
politicas de direito;

o Oferecer acolhimento Institucional, para que os usuérios tenha local adequado para o

isolamento social;

Utilizagado de ambientes amplos, arejados e limpos, podendo ser, inclusive, locais abertos,

como varandas, quintais e tendas, observadas as condi¢ées de privacidade;

« Viabilizar acesso a alimentagao, aos espacos para higiene pessoal e a kits de higiene, de
forma organizada, evitando-se aglomeragées;

« Oferecer mascaras para os usuérios e alcool gel para higienizagdo da mao;

+ Manter a limpeza sistematica do ambiente e a observancia de recomendagdes sanitarias
locais quanto a guarda de pertences individuais, considerando o tempo de sobrevida do
virus em objetos, o que deve ser também informado aos usudrios para o amplo

conhecimento dos riscos envolvidos;

« Reforgar e realizar a inclusdo de todos que estdo em situagdo de no Cadastro unico e

garantir garantindo assim acesso aos Programas Sociais e Beneficios;

« O Centro Pop deverd encaminhar para Unidade de Salide todos os casos suspeitos pelo

novo Corona Virus;

« Utilizagao de termémetro digital para aferir a temperatura dos usuarios;

Os servidores que fizerem parte do grupo de risco, conforme Decreto Municipal n® 5157/2020,
serdo devidamente afastados dos seus locais de trabalho e realizardo suas atividades em forma de
teletrabalho. Nos casos do teletrabalho, fica definido cronograma de trabalho a ser executado, bem
como a entrega semanal as coordenagdes e ao departamento de Recursos Humanos desta
Secretaria do cronograma de trabalho realizado.

Durante a execugéo de todos os servicos e de acordo com as orientagdes do Ministério da Saude,
serao tomadas as seguintes medidas preventivas aos servidores do CREAS e Centro POP:

+ Uso de mascara de tecido e acrilico de forma permanente, evitando tocar na méascara e
demais equipamentos de seguranca;
« Lavar sempre as m&os com agua e sabao e evitar levar as maos ao rosto; @
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o Usar alcool em gel;

« Manter pelo menos 2 metros de distanciamento;

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social disponibilizara todos os itens de seguranga aos
servidores municipais desta politica pablica, sendo todas as medidas protetivas realizadas até o fim
da pandemia.

10. ACOES NO AMBITO DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

10.1 Servigo de Acolhimento Institucional:

Os servicos de protegdo social especial de alta complexidade sao aqueles que garantem
protecdo integral: moradia, alimentagdo, higienizagdo e trabalho protegido para familias e
individuos que se encontram sem referéncia e, ou, em situagdo de ameacga, necessitando ser

retirados de seu nucleo familiar e, ou, comunitario.

As Unidades de Acolhimento Institucional do Si Unico de Assisténcia Social (SUAS),
s&o aquelas que ofertam atendimento coletivo em regime integral (24 horas) as pessoas acima

descritas, como medida para assegurar sua protegéo.

As Unidades de Acolhimento Institucional do SUAS sdo organizadas por ciclos de vida e
situagdo atendida, podendo destinar-se ao atendimento de diversos publicos.

No municipio de Fazenda Rio Grande, contamos com os seguintes servicos de acolhimento:
1. Servigos de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes;

2. Servigos de Acolhimento Familiar — Familia Acolhedora para Crianga e Adolescente;
3. Servigos de Acolhimento para Pessoas Adultas em Situacéo de Rua.

10.2 Sobre o funcionamento do Servico no contexto da Pandemia COVID-19:

Os servigos de acolhimento, caracteriza-se como um servigo essencial, prestando um
atendimento ININTERRUPTO E IMPRESCINDIVEL, sendo incorporado ao Decreto n® 10.282, de
20 de margo de 2020, da Presidéncia da Republica — Art. 3° As medidas previstas na Lei n® 13.97.%\

\
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de 2020, deverdo resguardar o exercicio e o funcionamento dos servigos publicos e atividades
essenciais a que se refere:

- § 1° Sao servigos publicos e atividades essenciais aqueles indispenséveis ao atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade, assim considerados aqueles que, se ndo atendidos,
colocam em perigo a sobrevivéncia, a satde ou a seguranga da populagdo. Sendo assim, neste
periodo emergencial da pandemia do Coronavirus, reforga-se a necessidade da continuidade da
oferta dos servigos de acolhimento, adotando as medidas necessérias para garantir a satde dos
acolhidos e dos trabalhadores.

« O municipio de Fazenda Rio grande remanejaré o acolhimento adulto para uma escola, o
qual contara com quartos para isolamento em casos suspeitos e o aumento de vagas de
acolhimento;

« Aumento de vagas para Acolhimento de Pessoas Adultas em Situagao de rua, de 25 vagas
para 35 vagas;

« O acolhimento devera oferecer local adequado com no maximo quatro pessoas por quarto
desde que n&o esteja com suspeita de estarem contaminados pelo Coid19;

o Oferecer quartos para isolamentos nos casos de suspeita de Covid19;

o O acolhimento devera oferta mascara de protegdo bem como alcool em gel para os usudrios;

« O acolhimento deveré ofertar 4 refeigdes diarias bem, como agua portavel e frutas;

« O acolhimento devera ofertar local adequado para higiene pessoal bem como local para que
os usudrios lavem suas roupas;

« O acolhimento devera oferecer vestudrios para os usuarios dentro das disponibilidades;

« O acolhimento devera seguir as orientagdes referentes ao distanciamento social evitando
assim realizar atividades em grupos;

« Contratagdo de Educadores concursados ou temporarios para suprir a necessidade do

acolhimento institucional, garantindo assim atendimento de qualidade para os usuérios;

10.3 Sobre as visitas e fluxo de pessoas nas Unidades de Criancas, Adolescentes e Pessoas

em Situacdo de Rua:

s Cancelamento temporario de todas as atividades coletivas (grupos, reunioes,

comemoragdes, oficinas, etc);
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« Suspender as visitas aos acolhidos, incluindo visitas de familiares. Nesse caso, as familias e
os acolhidos devem ser informados do motivo de tal restricdo, de que a restricdo sera
temporaria — apenas enquanto durar a calamidade em sade publica;

e Manter as familias informadas sobre as medidas de prevengéo e sua importancia para a
prevencgéo de contaminacéo;

o Suspender as visitas & unidade de pessoas estranhas ao servigo (estudantes, voluntérios,
pesquisadores, colaboradores eventuais, entre outros);

« Deve-se viabilizar e incentivar formas de contato com familiares e amigos, por meio da
utilizagdo de meios tecnolégicos (chamadas telefénicas, mensagens de whatsapp,
mensagens de audios, fotos, videos, bem como de outros meios que julgarem suficiente e
necessarios para alcangar o publico atendido, sob responsabilidade da Coordenagéo. A
utilizagéo de ferramentas de informacéo devera ser precedida de levantamento das familias
e/ou individuos que possuem este acesso, quer seja através de ligagbes telefénicas ou outro
meio que a Coordenagéo julgar pertinente;

« Restringir ao méaximo o fluxo diério de entrada e saida de pessoas estranhas aos servigos,
para preservar usudrios e trabalhadores, mantendo-se apenas aquelas essenciais — como
entrega de alimentos, produtos de higiene e limpeza e medicamentos;

« Evitar atividades em locais com aglomeracéo de pessoas, inclusive em refeitorios, quartos e
outros espacos, observando a recomendagéo de distancia de pelo menos 1 metro entre

camas e pessoas, além da limpeza e higienizacao sistematicas destes ambientes;

« Restringir de modo criterioso as visitas aos servigos de acolhimento. Deve-se incentivar e
viabilizar contatos REMOTOS dos acolhidos com familiares e com outras pessoas com
vinculos significativos, por meio de telefone, whatsapp, chamadas de video, bem como de
outros meios que julgarem suficiente e necessarios para alcangar o publico atendido, sob
responsabilidade da Coordenagdo. A utilizagdo de ferramentas de informagédo devera ser
precedida de levantamento das familias e/ou individuos que possuem este acesso, quer seja
através de ligagoes telefénicas ou outro meio que a Coordenagdo julgar pertinente. Essa
agbes ocorrem da necessiade de orientar familiares e usuarios quanto a necessidade de

adogao dessas medidas, explicar a razéo da restricdo ao contato nesse momento e, ainda,

@
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« Manter contato permanente com familiares dos acolhidos, para acompanhar de modo remoto
a situacéo da familia, preservar vinculos entre familia e acolhido e prestar informacdes
solicitadas pelos familiares;

« Evitar o uso de ambientes fechados com pouca ventilagao e adotar praticas mais rigorosas

de cuidados com higiene, abrangendo usuarios, profissionais e ambiente;

« Manter comunicagao sistematica com a area da satde local, visando definir fluxos a serem
adotados para o atendimento e conhecer as recomendacgbes adicionais das autoridades
sanitarias locais aos servicos de acolhimento, considerando os diferentes cenarios de
disseminagao do virus existentes no pais e cuidados com grupos de riscos;

o Adotar praticas de organizagao cotidiana e rotinas de atividades para lidar com o 6cio e o
isolamento: sem aglomeragéo, sem compartilhamento de materiais e sem contato fisico,

mantendo-se distancia de pelo menos 1 metro entre as pessoas;

« lIdentificar, reconhecer e dar suporte as necessidades emocionais e psicolégicas dos
usudrios e dos profissionais, com orientagdes seguras que possam encoraja-los e contribuir
para o manejo da situagao;

Articular com CRAS e CREAS acompanhamento remoto e suporte as familias dos acolhidos
para o atendimento a demandas de protecdo e, ainda, a realizagdo de visitas domiciliares
extremamente relevantes e urgentes para garantir a protecdo nesse momento, as quais devem ser
planejadas considerando medidas para a seguranga dos usuarios e trabalhadores (como uso pelos
trabalhadores de EPI, distanciamento de pelo menos 2 metros entre as pessoas, utilizagdo de
espacos mais arejados para conversar com a familia, medidas recomendadas pelas autoridades

sanitarias locais etc.)

10.4 Sobre os cuidados e orientagdo aos pr para a imp do rigorosa da

individual e coletiva do

« Proibir a circulagéo de acolhidos na recepgéo;

« Ao receber mercadorias e ou doacdes, disponibilizar o lavabo da recepcao (se existente) ou
alcool gel para higienizagao das méos ao entregador;

+ Controlar a entrada de todas as pessoas autorizadas;
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« Manter ventilagdo natural no ambiente e diminuir o uso de condicionadores de ar ao
estritamente necessario;

« Solicitar a TODOS (equipe, visitantes e fornecedores) a lavagem das m&os com agua e
sab3o e orientar a lavagem correta das méaos;

o Medir e registrar a temperatura de TODOS que entram nos equipamentos destinados aos
servigos (abrigos), por aferigdo sem toque, através de scanner de temperatura, seguindo
Protocolo de entrada para permitir (SE TEMPERATURA MENOR QUE 37,5 GRAUS
CELSIUS) ou néo (SE TEMPERATURA MAIOR QUE 37,5 GRAUS CELSIUS)

« Medir a temperatura, se tiver abaixo de 37.5 graus celsius seguir o procedimento. Se tiver
acima desse valor informar que n&o sera permitida a permanéncia nas dependéncias;

« Perguntar/verificar se o visitante ou colaborador apresenta sintomas como nariz entupido,
dor na garganta, tosse seca ou febre nos ultimos dias

« Se ndo houver febre ou o visitante ou colaborador negar os sintomas acima, ele podera
entrar na instituicdo

« Solicitar lavagem das méos no lavado da recepgéo ou utilizagéo alcool gel;

« Reforgar os procedimentos de higiene e desinfecgdo de utensilios, equipamentos e
ambientes, sendo implementada essa agéo de treinamento do profissional acerca desses

procedimentos.
EQUIPE DE LIMPEZA:

« Limpar e desinfetar com produtos de limpeza como &lcool 70%, agua e sabao/detergente ou
desinfetante agua sanitaria (misturar 250ml de agua sanitéria com 5 litros de agua): o
equipamento e materiais existentes no quarto as janelas, telas e venezianas; as paredes,
retirando manchas e sujidades junto a espelhos de interruptores, puxadores de portas e
maganetas; o todas as superficies, internas e externas dos moéveis; a mesa, telefone,
telefone celular, teclado de todos os setores;

o Nao varrer o quarto. Utilizar MOP ou pano umedecidos com agua e produtos acima listados
para limpar o chao do quarto sem provocar suspensdo de poeira no ar; o Higienizar
magcanetas e barras de apoio com frequéncia (pelo menos 2-3 vezes ao dia), utilizando dgua
sanitaria diluida em agua conforme orientag&o acima, com recomendagédo de usar menores
porgdes conforme area ser higienizada para evitar desperdicios e nao guardar o que sobrar
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o Coletar lixo e desinfetar os cestos. As lixeiras devem ser esvaziadas regularmente,
sobretudo se contiverem lengos e material utilizados para expectoragéo ou higiene da tosse;
o Lavar e sanitizar os banheiros;

« Manter ventilagao natural nos ambientes.

Os servidores que fizerem parte do grupo de risco, conforme Decreto Municipal n® 5157/2020,
serao devidamente afastados dos seus locais de trabalho e realizardo suas atividades em forma de
teletrabalho. Nos casos do teletrabalho, fica definido cronograma de trabalho a ser executado, bem
como a entrega semanal as coordenagdes e ao departamento de Recursos Humanos desta

Secretaria do cronograma de trabalho realizado.

Durante a execucédo de todos os servicos e de acordo com as orientagdes do Ministério da
Salde, serdo tomadas as seguintes medidas preventivas aos servidores das Instituicées de

Acolhimentos.

« Uso de mascara de tecido e acrilico de forma permanente, evitando tocar na mascara e
demais equipamentos de seguranga;

« Lavar sempre as maos com agua e sab3o e evitar levar as maos ao rosto;

o Usar alcool em gel;

« Manter pelo menos 2 metros de distanciamento;

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social disponibilizaré todos os itens de seguranca aos
servidores municipais desta politica publica, sendo todas as medidas protetivas realizadas até o fim

da pandemia.

11. ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO

As agbes de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo do plano ocorreréo, através da
equipe de gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Conselho Municipal de
Assisténcia, através de andlise das agdes segundo planejamento e informagdes fornecidas pelas

equipes das Unidades de atendimento socioassistencial da Protecdo Social Basica e Especial.

)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Compras e Licitagdes

CONTRATAGAO DIRETA
Dispensa de Licitagdo N° 65/2020

PROTOCOLO: 25890/2020

Obijeto: Dispensa de licitagdo para aquisigéo de folder informativo sobre o programa
"Avanga Fazenda rio grande", promovendo a cidadania e a conscientizagdo da
populagéo, conforme solicitagao da Secretaria Municipal de Comunicagao.

{ PESSOA JURIDICA: INDUSTRIA GRAFICA PHALCOM LTDA
CNPJ: 17.074.267/0001-26
VALOR: R$ 8.250,00 (Oito mil duzentos e cingiienta reais).

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Dispensa de Licitagdo, na forma do Art.24, Il da Lei
Federal 8.666/93

AUTORIZAGAO: 20/07/2020
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PREGAO ELETRONICO Ne. 82/2020

PROTOCOLO 22607/2020
Processo Administrativo n2. 193/2020

OBJETO Contratacéo de empresa para prestagéo de Servicos de Lavanderia, para atender as
necessidades das Secretarias Municipais e do Corpo de Bombeiros.

Edital disponivel no site: www.comprasnet.gov.br. Entrega das propostas: a partir de 21/07/2020

as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 03/08/2020 as 09h30min
(horério de Brasilia) no site: www.comprasnet.gov.br.

Fazenda Rio Grande/PR, 20 de Julho de 2020.

EDUARDO DUARTE Assinado de forma digital por

’ EDUARDO DUARTE
SCHEIVARASKI:0096635495 5yieiyamaskio0s663s4958
8 Dados: 2020.07.20 11:58:32 -03'00"

Eduardo Duarte Scheivaraski
Pregoeiro Municipal

FAZPREV
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2020

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande —
FAZPREV.

CONTRATADO: Contabilista Suprimentos para Escritério S.A.

OBJETO: Aquisi¢ao de Produtos de Materiais de Higiene e Limpeza
MODALIDADE: Dispensa de licitagao

VALOR GLOBAL: R$ 665,70 (seiscentos e sessenta e cinco reais e setenta
centavos)

DATA: 15/07/2020

JULIO CESAR DE Assinado de forma

digital por JULIO CESAR
LIMA:05447150 DELIMA:05447150809

Dados: 2020.07.21
309 10:38:34 -03'00'

Julio Cesar de Lima




		2020-07-21T10:38:34-0300
	JULIO CESAR DE LIMA:05447150809




