FAZENDA MUNICiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

ERRATA

Errata quanto a Portaria n. 044, de 18 de marco de 2026, em razdo de sua primeira
publicagdo, no Diario Oficial Eletrénico n. 048, de 18 de margo de 2026, haver constado com
erro material — erro de informacgao.

Onde se lé:
“(..).

Art. 1°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Evelin Kalinoski 361.979 SMAS Chefia CREAS 18/03/2026.
(-..)"
Leia-se:

Art. 1°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de funcéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de ~ . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:
Evelin Kalinoski 357.960 SMAS Chefia CREAS 18/03/2026.

Fazenda Rio Grande, 20 de margo de 2026.

luiz sergio Assinado de forma digital por luiz
. sergio claudino:75736535904
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Luiz Sergio Claudino
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FAZENDA
, RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

PORTARIA N2 063/2026/SMA
DE 16 DE MARCO DE 2026

Sumula: “Nomeia para o cargo de
Assistente Administrativo, do
Municipio de Fazenda Rio Grande,
conforme especifica”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE,
Estado do Parang, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto n2 7873 de 03 de julho de 2025
em conformidade com a Lei Complementar n2 60 de 28 de fevereiro de 2013.

RESOLVE
Art. 12 - NOMEAR, em virtude de habilitagdo em Concurso Publico regido pelo Edital 02/2023, para ocupar o

cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, Grupo Ocupacional Funcional, regulamentado pelas Leis
Complementares n2 047/2011, 060/2013, 092/2014, a partir de 16 de margo do corrente, conforme tabela:

NOME CARGO LOTACAO
KARINE CAVALLI KORSAK ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SMF
CRISTIANE DE MACEDO MORAIS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SMAS

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 16 de margo de 2026.

Claudemir José de Andrade PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW
Secretario Municipal De Administragdo Diretora De Area - SMA

Decreto 8025/2025 Decreto 7663/2025

Secretaria Municipal de Administragéo
Rua: Jacaranda, n° 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR — CEP: 83.823-901

Assinado digitalmente por Paula Roberta Pedriconi Bronkow,
verificador.betha.cloud e insira o cédigo WP3-GRR-EKV-VDR

udemir José de Andrade. Verifique a autenticidade em

Prefeitura doQM enda Rio Grande
.

PORTARIA N° 008/2026 — SMOP

De 19 de Marcgo de 2026

SUMULA: “Substitui Fiscal ao Contrato n°

202/2025 conforme especifica”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais conferidas pelo
Decreto n°. 7651/2025.

Considerando a Concorréncia Publica n° 06/2025 — Contrato 202/2025.

RESOLVE

Art. 1°. Designar os servidores Fabio Augusto Trento, matricula:363-426, Engenheiro Civil,
ocupante do cargo Assessor/Coordenador Il, para atuar como Fiscal Técnico ao Contrato n°
202/2025, Concorréncia Publica N° 006/2025, e Fiscal Técnico Substituto Angelo Schiochet
Junior, matricula: 352-648, em substituicdo ao servidor Eduardo Felipe Miranda, matricula n°. 364-
010, ocupante do cargo de Engenheiro Civil. O aludido contrato foi celebrado entre o Municipio de
Fazenda Rio Grande, por intermédio da Secretaria de Municipal de Obras Publicas e a Empresa
CTG CONSTRUTORA LTDA, cujo objeto é: “Pavimentagao Asfaltica emm CBUQ em via urbana
do municipio, numa area de 8885,96 m?, considerando execucgdo de servigcos preliminares,
terraplenagem, drenagem, base e sub-base, revestimento, meio fio e sarjeta, servicos de
urbanizacgao, sinalizacdo de transito, iluminacao publica e ensaios tecnolégicos no Municipio
de Fazenda Rio Grande/PR”.

Av. Venezuela, 247 — Nagdes — CEP: 83.820-554 — Fone: (41) 3627-8519 — CNPJ: 95.422.986/0001-02
secretariadeobrasfrg@gmail.com — www.fazendariogrande.pr.gov.br

Prefeitura do M zenda Rio Grande
=

Secredy Publicas

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, e tera vigéncia até o vencimento do

contrato, aditivos e garantias, quando houver, revogadas as disposicdes em contrario.

Art. 3°. Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Ciente:
Funcao Nome Completo Assinatura
Fiscal Fabio Augusto Trento — CREA PR — Documento assinado digitalmente
Técnico 217696/D govbr Seememe e
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Fiscal Angelo Schiochet Junior — CREA PR — .
Documento assinado digitalmente
Técnico 97230/D govbrr oo e,
Substituto Verifique em https://validar.ti.gov.br

ALESANDRO Assinado de forma
digital por ALESANDRO

BORDIGNON BORDIGNON

WEISS:0046052 WEISS:00460522914
Dados: 2026.03.20

2914 09:49:39 -03'00'
Alesandro Bordignon Weiss
Secretario Municipal de Obras Publicas
Decreto N° 7651/2025

Av. Venezuela, 247 — NagBes — CEP: 83.820-554 — Fone: (41) 3627-8519 — CNPJ: 95.422.986/0001-02
secretariadeobrasfrg@gmail.com — www.fazendariogrande.pr.gov.br

MUNICIPIO DE FAZENDARIO GRANDE
DA ESTADO DO PARANA
RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

PREFEITURA DE

PORTARIA N°003 /2026 — SMPU.
De 18 de Margo de 2026

SUMULA: Designa servidores para exercerem
as fungbes de Gestor, Fiscais, e Fiscais
Substitutos de contratos, conforme especifica o
processo administrativo n® 14318/2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais
conferidas pelo Decreto 7673/2025.Considerando o processo administrativo n° 14318/2026

RESOLVE
Art.1° - Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagao da execugao contratual
que tem por objeto ATA de Registro de Pregos para Contratagéo de empresa especializada para o
fornecimento de licengas de uso dos softwares desenvolvidos pela AutoDesk, compreendendo os
seguintes produtos: Auto CAD LT, Auto CAD Full, Civil 3D e Revit Full.

FUNCAO NOME COMPLETO N° DAMATRICULA | SECRETARIA
Gestor de Contrato | Talita Lima de Souza 363.243 SMPU
Fiscal de Contrato Enzo Shigeru Endo 356.335 SMPU
Fiscal de Contrato | Lorena Aparecida Barbosa 364.176 SMPU
Substituto
Fiscal de Contrato Gustavo Gongalves Quadros 349.338 SMOP
Fiscal de Contrato | Fabio Augusto Trento 363.426 SMOP
Fiscal de Contrato Adelson Luiz Klem 354.106 SMU
Fiscal de Contrato | Viviane da Silva Ledo 352.546 SMU
Substituto
Fiscal de Contrato Ravi Gandhi Blumenthal de | 357.688 SMH

Oliveira
Fiscal de Contrato | Luiz Rafael Lopes 348.599 SMH
Substituto
Fiscal de Contrato Ismar de Debatin 353.850 SMs
Fiscal de Contrato | Ana Lidia Rangel de Carvalho | 365.008 SMS
Substituto
Fiscal de Contrato Felipe José Santana 358352 SME
Fiscal de Contrato | Andressa de Fatima Andrade 350857 SME
Substituto
Fiscal de Contrato Lucas Evandro Guilen Oliveira | 364.241 SM DE DEFESA

SOCIAL

Fiscal de Contrato | Silvio Nichele Neto 351.348 SM DE DEFESA
Substituto SOCIAL

Assinado digitalmente por TALITA DE LIMA SOUZA, ENZO SHIGERU ENDO, Lorena Aparecida Barbosa, Gustavo e mais 12. Verifique a
autenticidade em verificador.betha.cloud e insira o cédigo DEV-EXX-G33-PMW

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res
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Pl Diario Oficial Eletrénico

FAZENDA
. , RIO GRANDE

SECRETARIAMUNICIPAL DE
LANEJAMENTO URBA

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com vigéncia até o
vencimento do contrato, aditivos e garantia quando houver, revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 3° Diante da ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Marlon Roberto Ferreira
Secretario Municipal de Planejamento Urbano
Decreto N° 7673/2025

Assinado digitalmente por TALITA DE LIMA SOUZA, ENZO SHIGERU ENDO, Lorena Aparecida Barbosa, Gustavo e mais 12. Verifique a
utenticidade em verificador.betha.cloud e insira o cédigo DEV-EXX-G33-PMW.

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

FAZEND:
RIO GRANDE

PORTARIA n° 32/2026.
De 16 de margo de 2026.

SUMULA: “Designa servidores para exercerem
as fungdes de (Gestor de Contrato, Fiscal de
Contrato/Fiscal substituto), para atuar no Pro-
cesso Administrativo n® 2371/2026, conforme

especifica”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo Decreto n° 7649/2025, em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 14.133, de
1° de abril de 2021, regulamentada pelo Decreto n°® 7.112 de 18 de outubro de 2023.

Considerando o processo administrativo n® 2371/2026.
RESOLVE

Art.1° Designar as servidoras abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo e gestdo da execugdo
contratual, que tem por objeto Aquisi¢io de Equipamentos para as Unidades Basicas de Saide,

conforme segue:

Funcio Nome Completo N° da Matricula
Gestor de Contrato Rafaella Marchiorato 364.254
Fiscal de Contrato Marcilene de Paula 351.984
Fiscal de Contrato Talita Andrade da Silva Germano 362.184

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do ¢ tera vigéncia até o vencimento do

contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Assinatura realizada pelo Betha Assinador
Monique Costa Budk
Secretaria Municipal de Satide
Decreto n® 7649/2025

afaclla Marchiorato, matricula n° 364.254;
e de Paula, matricula n° 351.984;
Talita Andrade da Silva Germano, matricula n® 362.184;

autenticidade em verificador.betha.cloud e insira o cédigo JG4-ZDD-1KV-RM3,

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fon

ssinado digitalmente por RAFAELLA MARCHIORATO, TAL\TAANDRADE DA SILVA GERMANO MARCILENE DE PAULA e mais 1. Verifiqu:

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

FAZEN
RIO GRANDE

PORTARIA n° 33/2026.
De 16 de margo de 2026.

SUMULA: “Designa servidores para exercerem
as fungdes de (Gestor de Contrato, Fiscal de
Contrato/Fiscal Substituto), para atuar no Pro-
cesso Administrativo n® 17230/2026, conforme

especifica”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SA(JDE, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo Decreto n® 7649/2025, em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 14.133, de

1° de abril de 2021, regulamentada pelo Decreto n® 7.112 de 18 de outubro de 2023.

Consid do o processo admini: ivo n° 17230/2026.
RESOLVE
Art.1° Designar as servidoras abaixo indicadas para atuarem na fiscalizagdo e gestio da o

contratual, que tem por objeto Aquisi¢do de Teste Rapido Covid-19 e Influenza A/B, conforme

segue:
Funcio Nome Completo N° da Matricula

Gestor de Contrato Rafaella Marchiorato 364.254

Fiscal de Contrato Anna Claudia Sales de Oliveira 351.025

Fiscal de Contrato Alexsandra Aparecida Bispo 351.021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag¢do ¢ terd vigéncia até o vencimento do

contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Assinatura realizada pelo Betha Assinador
Monique Costa Budk
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n® 7649/2025

Rua: Tenente Sandro Luiz Kampa, n° 182 | Pioneiros - Fazenda Rio Grande - Paran
Assinado digitalmente por RAFAELLA MARCHIORATO, Anna Claudia Sales de Olwelra A\Exsar\dra Aparecida Bispo e mais 1. Verifique :
autenticidade em verificador.betha.cloud e insira o cédigo NMX-3D5-9N7-6R

SECRETARIA
MUNICIPAL DE
SAUDE

FAZEND:
RIO GRANDE

PORTARIA n° 34/2026.
De 16 de margo de 2026.

SUMULA: “Designa servidoras para exercerem
as fungdes de (Gestor de Contrato, Fiscal de
Contrato/Fiscal Substituto), para atuar no Pro-
cesso Administrativo n® 19199/2026, conforme

especifica”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo Decreto n°® 7649/2025, em conformidade com o disposto na Lei Federal n® 14.133, de

1° de abril de 2021, regulamentada pelo Decreto n°® 7.112 de 18 de outubro de 2023.

Considerando o processo administrativo n® 19199/2026.

RESOLVE

40 e gestdo da )

Art.1° Designar as servidoras abaixo indicadas para atuarem na fi

contratual, que tem por objeto Manutencio Preventiva e Corretiva das Cimaras de Conservagio

de Imunobiolégicos, conforme segue:

Funcio Nome Completo N° da Matricula
Gestor de Contrato Rafaclla Marchiorato 364.254
Fiscal de Contrato Anna Claudia Sales de Oliveira 351.025
Fiscal de Contrato Alexsandra Aparecida Bispo 351.021

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do ¢ terd vigéncia até o vencimento do

contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Assinatura realizada pelo Betha Assinador
Monique Costa Budk
Secretaria Municipal de Satde
Decreto n® 7649/2025

Ciente: Rafaclla Marchiorato, matricula n° 364.254;
Anna Claudia Sales de Oliveira, matricula n° 351.025;
Alexsandra Aparecida Bispo, matricula n® 351.021;

Assinado digitalmente por RAFAELLA MARCHIORATO, Anna Claudia Sales de Oliveire, Alexsandra Aparecida Bispo e mais 1. Verifique :
autenticidade em verificador.betha.cloud e insira o c6digo Z1L-JMJ-6YX-NLj

onsavel: Robinson Figueiredo Lima




ANEXO | - DECRETO N. 7483/2024.

PORTARIA N° 01/2026
De 19 de Margo de 2026

SUMULA: “Designa servidores para exercerem as
fungdes de (Gestor / Fiscal de Contrato / Fiscal
substituto), para atuar no processo administrativo
n°7289/2026, conforme especifica”.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e com base no
Decreto Municipal n° 7665/2025.

Considerando o processo administrativo n° 7289/2026.
RESOLVE:
Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo da

execugado contratual, que tem por objeto Contratagdo de empresa especializada em
organizagao e realizagéo de eventos para execugéo do 1° de Maio - Festa do Trabalhador,

realizada no dia 01 de Maio de 2026 no municipio de Fazenda Rio Grande/ PR, como segue:

Fungao Nome Completo N° da Matricula
Gestor: Elaine Aparecida de Lima 1350134
Fiscal de Contrato: | josemar MascarenhasFloriano 351054
Fiscal Substituto: [Cristiane Maria de Oliveira Chaves 351477/350546

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respetivo processo.

Fazenda Rio Grande, 19 de Margo de 2026

\Lb ELAINE APARECIDA DE LIMA OLIVEIRA

Elaine Aparecida de Lima
Matricula: 350134
Gestor

Documento assinado digtaimente
g Vb iomnscms oo

Verifique em hitps://valdar. i govr

Josemar Floriano
Matricula: 351054
Fiscal de Contrato

Documento assinado digitaimente
b (CRISTIANE MARIA OLIVEIRA CHAVES SILVA
Data: 19/03/2026 15:02:15-0300
Verifique em hitps:fjvalidar. it gov br

RENAN GABRIEL Assinado de forma digital
WOZNIACK:044 homcxossed: 0540
64110940 Da?us"202603|9|632 14
Renan Gabriel Wozniack
Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
Decreto: 8114/2026

Cristiane Maria de Oliveira Chaves
Matricula: 351477/350546
Substituto

scereTARI
MUNICIPAL DE
EoucAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

FAZEN
RIC GRANDE
EDITAL DE PUBLICIDADE N° 004/2026

A Secretaria Municipal de Educagdo de Fazenda Rio Grande, por meio de seu
Secretario Municipal, no uso das atribuicées que |he s@o conferidas pelo ordenamento
juridico vigente, em especial nos termos da Lei Municipal n® 1.805/2024, que institui o
Programa Educag&o Infantil Conveniada (PEIC), TORNA PUBLICO o presente edital, para

conhecimento de todos os interessados:
| - OBJETO

Constitui objeto do presente edital a divulgagéo da relagao cadastral das criangas
com idade entre 0 (zero) e 4 (quatro) anos, regularmente inscritas no Cadastro Unico da
Central de Vagas do Municipio de Fazenda Rio Grande, que foram convocadas para
participagéo no Programa Educaggo Infantil Conveniada — PEIC, conforme disposto no
ANEXO deste instrumento.

A listagem constante no referido ANEXO identifica, de forma expressa e

individualizada:

+ O numero de protocolo de inscrigao dos responsaveis legais;

« A classificagéo da crianga no cadastro;

« A condig@o de prioridade;

* A modalidade escolar infantil;

« O turno para o qual foi designada; e

* A manifestagdo expressa quanto & adesao ao Programa, compondo, assim, as
listas de adesao (aceitou) e de ndo ades&o (recusou) ac PEIC.

Il - FUNDAMENTACAO LEGAL
O presente edital encontra amparo na Lei Municipal n° 1.805/2024, nos principios

da publicidade, eficiéncia e impessoalidade que regem a Administragdo Publica, bem

como nas demais normas pertinentes & educagao infantil no &mbito municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Il - DISPOSICOES GERAIS

A publicagao dar-se-& por meio do érgéo oficial de imprensa do Municipio e no site

da Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande e encontra-se disponivel para consulta

publica por meio do seguinte endereco eletronico:

https://sistemas.fazendariogrande.pr.gov.br/cadastrovagas

Fazenda Rio Grande/PR, 20 de Margo de 2026.

/.

mensagens encaminhadas por meio do aplicativo WhatsApp néo obtiveram retorno.

/

\
Decrgto 6277/2022
® CLASSIFICAGAO [ CONDIGAO [N° DE INSCRIGAO| TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUICAO DECISAO DA FAMILIA
140 P GERAL 14229 FANTIL INTEGRAL C.E KELUC ACEITOU A VAGA
141 2 GERAL 14256 ANTIL TEGRAL * RECUSOU A VAGA
142 8y GERAL 14321 ANTIL TEGRAL C.EAPICE ACEITOU A VAGA
143 4° GERAL 14324 ANTIL TEGRAL C.E. INSPIRAGAO ACEITOU A VAGA
GCLASSIFICAGAO | CONDIGAO [N° DE INSCRIGAO| TURMA / NIVEL | PERIODO INSTITUICAO DECISAO DA FAMILIA
144 - GERAL - INFANTIL PARCIAL - MANHA - -
4 - GERAL INFANTIL PARCIAL - MANHA
4 GERAL INFANTIL PARCIAL - MANHA
4 GERAL INFANTIL PARCIAL - MANHA
GERAL INFANTIL PARCIAL - MANHA
4 - GERAL - INFANTIL | PARCIAL - MANH - -
% CLASSIFICAGAO | CONDICAO |N° DE INSCRICAO| TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUICAO DECISAO DA FAMILIA
150 i GERAL 14231 INFANTIL PARCIAL -TARDE = RECUSOU A VAGA
* CLASSIFICACAO counlgAn N° DE INSCRICAO| TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUICAO DECISAO DA FAMILIA
151 0 PRIORITARIO 13101 INFANTIL 1 INTEGRAL * RECUSOU A VAGA
Ll CLASSIFICAGAO | CONDIGAO |N° DE INSCRIGAO| TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUIGAO DECISAO DA FAMILIA
152 1° PRIORITARIO 13149 FANTIL 1 PARCIAL - MANHA * RECUSOU A VAGA
153 18 GERAL 11850 FANTIL 1 PARCIAL - MANHA | C.E. PRIMEIROS PASSOS ACEITOU A VAGA
154 8 GERAL 12293 FANTIL 1 PARCIAL - MANHA * RECUSOU A VAGA
155 gy GERAL 12132 FANTIL 1 PARCIAL - MANHA ¥ RECUSOU A VAGA
* CLASSIFICAGAO | CONDICAO [N° DE INSCRIGAO| TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUIGAO DECISAO DA FAMILIA
156 il GERAL 11141 INFANTIL 1 PARCIAL - TARDE * RECUSOU A VAGA
¥ CLASSIFICAGA AO |N° DE TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUICAO [] AO DA FAMILIA
157 it GERAL 14266 INFANTIL 2 PARCIAL - MANHA | C.E LEAO DOURADO ACEITOU A VAGA
* CLASSIFICAGAO A0 [N° DE TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUICAO Di DA FAMILIA
158 2 GERAL 13674 INFANTIL 2 PARCIAL -TARDE C. E.APICE ACEITOU A VAGA
159 28 GERAL 14406 INFANTIL 2 PARCIAL -TARDE C.E APICE ACEITOU A VAGA
& CLASSIFICACAO | CONDIGAO [N° DE INSCRIGAO| TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUICAO DECISAO DA FAMILIA
160 i PRIORITARIO 11738 INFANTIL 3 INTEGRAL * RECUSOU A VAGA
161 il GERAL 7864 INFANTIL 3 INTEGRAL * DESISTIU DA VAGA
Legonda; + | Centrl do Vagas efotuou reieradas tentalivas de contato com os responsaveis pela crianga, entretanto, as ligagdes telefnicas nao foram atendidas e as

e Pzl i
L omnd gl YQmeW

aranda, 300-Nagoes, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res
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Robinson Figueiredo Lima




MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZEND. ESTADO DO PARANA
" RIS GRANDDAE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INSTRUGAO NORMATIVA N. 03/2026 — SME.
De 20 de Margo de 2026.

SUMULA: “Ficam regulamentadas as fungoes
de chefia relativas 3 Chefia de Divisdo,
Coordenagio/Assessoria I ¢ Coordenagio
/Assessoria 11 ¢ Coordenagio Técnica da
Secretaria  Municipal de  Educagio do
Municipio, nos termos da Lei Complementar
n.258/2025”.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE/PARANA, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pelo Decreto Municipal n°
6277/2022 ¢ com fulcro na Lei Complementar ne 258/2025, que dispde sobre a estrutura de gratificagoes

e fungdes de chefia no dmbito da Administragdo Municipal,

RESOLVE

Art. 1. Ficam regulamentadas as funges de chefia da Secretaria Municipal de Educagio, conforme a

estrutura prevista na Lei Complementar n® 258/2025, organizadas nas seguintes categorias:

§ 12 Fungdes Gratificadas de Chefia de Divisdo:
1 - Chefia da Divisio de Gestio Escolar;

1I - Chefia da Divisio de A¢6es Intersetoriais;

1II - Chefia da Divisio de Manutengio Predial;

IV - Chefia da Divisdo de Educagio Infantil;

§ 22 Fungdes Gratificadas de Coordenagio/Assessoria I:
1 — Coordenagio/Assessoria Educagio Especial;

II - Coordenagio/Assessoria Ensino Fundamental;
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III — Coordenagio/Assessoria Administrativa;

IV — Coordenagio/Assessoria - Diviso de Compras e Licitagoes;

V — Coordenagio/Assessoria Tecnologia da Informagio Educacional;
VI — Coordenagio/Assessoria Transporte Escolar;

VII - Coordenagdo/Assessoria Infraestrutura Digital;

VIII — Coordenagio/Assessoria Equipe Suplementar de linguagens;

§ 3° Fungdes Gratificadas de Coordenagio Técnica:
I - Coordenagio Técnica Operacional da SME;

II - Coordenagao Técnica Administrativa da SME;

§ 4° Fungdes Gratificadas de Coordenagao/Assessoria I1:

I - Coordenagio/Assessoria IT — Gestio

I - Coordenagio/Assessoria I - Estatistica ¢ Documentagao Escolar
III - Coordenagio/Assessoria II — Alimentagio Escolar

IV - Coordenagio/Assessoria II - Busca Ativa/Apoio Pedagdgico

V - Coordenagio/Assessoria II - Psicologia Educacional

VI - Coordenagio/Assessoria II - Escuta Especializada.

VII - Coordenagao/Assessoria II - Sala de Recursos Multifuncionais/AEE Infantil;

VIII - Coordenagdo/Assessoria IT - Classe Especial

IX - Coordenagio/Assessoria II - Professores de Apoio Educacional Especializado - PAEE e dos

Profissionais de Apoio 3 Inclusio.

X - Coordenagio/Assessoria IT - Apoio a Inclusio do Aluno com Transtorno do Espectro Autista - TEA
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XI - Coordenagdo/ Assessoria IT - Ensino Fundamental

XII - Coordenagio/ Assessoria I — Temas Transversais

XIII - Coordenagdo/Assessoria I - Orgamento

XIV - Coordenagio/Assessoria Procedimentos Licitatérios

XV - Coordenagio/Assessoria II - Logistica

XVI - Coordenagio/Assessoria IT - Apoio Administrativo

XVII - Coordenagdo/Assessoria - Contratos e Fiscalizagio

XVIII - Coordenagdo /Assessoria IT - Educagio Fisica

XIX - Coordenador/Assessor - Arte

XX - Coordenagao /Assessoria IT - Robdtica;

XXI - Coordenagio/Assessoria I - Educagdo Conectada/Software;
XXII - Coordenagio /Assessoria I - Educagio Integral

XXIII - Coordenagdo/Assessoria IT - Gestao de CMEIs

XXIV - Coordenagio /Assessoria I - CMEI's/Escolas

XXV - Coordenagio /Assessoria II - Central Unica de Vagas
XXVI — Coordenagio/Assessoria IT - Apoio ao Transporte Escolar

XXVII - Coordenagio/Assessoria I - Manutengio Predial Preventiva/Corretiva
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XXVIII - Coordenagao/Assessoria I - Manutengdo Predial - Apoio Administrativo

Art. 2°. A distribuigio de nimero de vagas estd fixada no anexo I desta Instrugdo Normativa, o qual

integra este ato para todos os fins legais ¢ regulamentares.

Art. 32, As atribuigdes de cada fungdo estdo descritas no anexo II desta Instrugio Normativa, o qual

integra este ato para todos os fins legais e regulamentares.

Art. 42 As fungdes regulamentadas no artigo 1¢ desta Instrugdo Normativa constituem a estrutura
organizacional bisica da Secretaria Municipal de Educagio, e compreendem as 4reas permanentes de

atuagio.

Art. 5° As designagdes para o exercicio das fungdes de Chefia de Divisio, Coordenagio/Assessoria I,
Coordenagio Técnica, Assessoria Técnica de ComissGes, Assessoria Administrativa de Comissoes e
Coordenagao/Assessoria II, serio realizadas por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, observadas
as disposigoes da Lei Complementar n® 258/2025, a necessidade administrativa da Secretaria Municipal

de Educagio e indicagdo das atribui¢oes detalhadas.

Art. 6°. A presente Instrugio Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDNELSON Assinado de forma digital
por EDNELSON QUEIROZ

QUEIROZ SOBRAL:87238470934

SOBRAL:87238470 pados: 2026.03.20

934 15:42:36 -03'00"

Ednelson Queiroz Sobral
Secretdrio Municipal de Educagio
Decreto n. 6277/2022
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Anexo I Anexo IT
QUADRO DE DISTRIBUICAO DE VAGAS ATRIBUIGOES DAS FUNCOES
Quadro Resumido de Vagas de Fungdes Gratificadas SME 1- Fungdes Gratificadas de Chefia de Divisio de Gestio Escolar
Cargo Ne de Vagas I - Chefia de Divisio - Gestdo Escolar
Coordenagio/Assessoria I 08
Chefia de Divisio 04 1. Supervisionar, orientar e adequar a estrutura de recursos humanos das instituigdes de ensino;
Coordenacio/Assessoria IT 43 2. Tntermediar o fluxo de informagdes entre a Secretatia Municipal de Educago ¢ o Departamento
Coordenagio Técnica 02
de Recursos Humanos da Prefeitura de Fazenda Rio Grande;
Quadro detalhado de Vagas de Chefias de Divisio 3. Intermediar o fluxo de informagGes entre a Secretaria Municipal de Educagio e a Comissio
Cargo Ne de Vagas Disciplinar;
Chefia de Divisdo - Gestio Escolar 01 4. Supervisionar, coordenar e panhar as agdes das Coordenagdes/Assessorias II de Gestao
Chefia de Divisdo - A¢des Intersetoriais 01 §
= P " - Escolar;
Chefia de Divisio - Manutencio Predial 01
Chefia de Divisio - Educacio Infantil 01 5. Acompanhar a Formagio Continuada dos servidores que integram a equipe de apoio;

_ . 6. Supervisionar, coordenar e acompanhar a coordenagdes/assessoria Il — Alimentagio Escolar e
Quadro detalhado de Vagas de Coordenagio/Assessoria T

Estatistica e Documentagio Escolar;

1 © de Va . ‘o : .
: Cargo Nede Vagas 7. Supervisionar, coordenar ¢ acompanhar o controle dos bens méveis da Secretaria Municipal de

Coordenagio/Assessoria I - Educagio Especial 01
Coordenagio/Assessoria I - Ensino Fundamental 01 Educagio;
Coordenacio/Assessoria I - Administrativo 01 8. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;
Coordenacdo/Assessoria I - Compras e Licitagdes 01 R
Coordenacio/Assessoria |- Tecnologia da Informacio Educacional o1 9. Executar outras tarefas correlatas, conforme 4 sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;
Coordenacdo/Assessoria I - Transporte Escolar 01
Coordenacdo/Assessoria I - Infraestrutura Digital 01 L _ ..

- — - - - II - Chefia de Divisdo -Agoes Intersetoriais
Coordenagio/Assessoria I - Equipe Suplementar de linguagens 01

Quadro decalhado de Vagas de Coordenagio/Assessoria IT 1. Mediar o didlogo entre Secretaria Municipal de Educagio, Instituigdes da Rede Municipal de

Cargo Ne de Vagas Ensino e demais Secretarias;
rdenacio /A ria IT - 30 Escolar . : s ~ - . . P
Coordenagio /Assessoria 11 - Gestdo Escola 03 2. Articular parcerias com o Terceiro Setor, Conselho da Comunidade, Férum, Universidades,
Coordenacio /Assessoria II - Estatistica e Documentagio Escolar 01
Coordenacio /Assessoria 11 - Alimentagio Escolar 01 Escolas de formagdo do Ministério Publico, Sociedade Civil entre outros;
Coordenagio/Assessoria Il - Busca Ativa/Apoio Pedagégico 03 3. Monitorar ¢ supervisionar as agdes articuladas com a Rede de Protegio;
Coordenacio/Assessoria II - Psicologia Educacional 01
4. Colaborar e fortalecer parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS e UBS;
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Coordenagio/Assessoria II - Escuta Especializada 01 5. Representar a Secretaria Municipal de Educagio, nos Conselhos Municipais de Politicas Publicas
Coordenacio/Assessoria II - Sala de Recursos Multifuncional - AEE Infantil 01 . : 5 . . T .
- - — e Direitos, com destaque para dreas como Educagdo, Satde, Assisténcia Social e Rede Local;
Coordenagio/Assessoria II - Classe Especial 01
Coordenagio/Assessoria II - Professor de Apoio Educacional Especializado - 6. Coordenar e monitorar as agdes de intersetorialidade dentro da Rede de Protegio;
. o N 01
PAEE / Profissional de Apoio 2 Inclusio 7. Supervisionar as Escolas e Centros Municipais de Educagio Infantil (CMEIs) no monitoramento
Coordenagio/Assessoria II - Apoio a Inclusio do Aluno com Transtorno do 1
Espectro Autista - TEA o da infrequéncia escolar, utilizando o Sistema Educacional da Rede de Protegio (SERP);
Coordenagio/Assessoria Il - Ensino Fundamental 05 8. Orientar as Institui¢Ses de Ensino nos encaminhamentos de demandas para a Rede de Protegio;
Coordenacdo/ Assessoria II - Temas Transversais 01
Coordenacio/Assessoria Il - Orcamento o1 9. Encaminhar casos de violagio dos direitos das criangas e adolescentes para a Rede de Protegio e
| ~=00rdenacdo/AAssessc -
Coordenagio/Assessoria II - Procedimentos Licitatérios 01 demais 6rgdos necessdrios;
Coordenacdo/Assessoria II - Logistica 01
- " - - — 10. Coordenar as agdes de intersetorialidade dentro da Rede de Protegio;
Coordenagio/ Assessoria II - Apoio Administrativo 01
Coordenagio/Assessoria II - Contratos e Fiscalizagio 01 11. Supervisionar a execugio dos protocolos, fluxos de encaminhamentos para a garantia de direitos
Coordenacio /Assessoria II - Educacio Fisica 01 - A U
dos estudantes e prevengdo da violéncia no 4mbito escolar;
Coordenagio /Assessoria II - Arte 01
Coordenagio /assessoria II - Robdtica 02 12. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;
Coordenagio /Assessoria II - Educagio Conectada/Software 0l 13. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua 4rea de atuagdo ou a critério de seu superior;
Coordenacio /Assessoria I1 - Educacio Integral 01
Coordenagio /Assessoria IT - Gestio de CMEIs 01 hefia d dial
- - " 1II - Chefia de Divisio - Manutengio Predi
Coordenagio /Assessoria 11 - CMEI's/Escolas 04 s
Coordenagio /Assessoria II - Central Unica de Vagas 02 . . - L .
— N = 1. Asscgurar o pleno funcionamento da infraestrutura fisica das Instituigoes Educativas,
Coordenagio/Assessoria IT - Apoio ao Transporte Escolar 01
Coordenagdo/Assessoria I - Manutengio Predial Preventiva/Corretiva 03 coordenando atividades de manutengdo, conservagio, garantindo ambientes adequados ao
Coordenagio/Assessoria I - Manutengio Predial - Apoio Administrativo 01 . .
processo de ensino-aprendizagem;
Quadro detalhado de Vagas de Coordenagio Técnica 2. Coordenar equipes responsdveis pela manutengio predial, abrangendo sistemas elétricos e
hidraulicos, servigos de pintura, demais atividades de servigos gerais, garantindo a funcionalidade,
Cargo Ne de Vagas
Coordenacio Técnica - Operacional da SME 01 seguranga e conservagio das edificages;
Coordenagio Técnica - Administrativa da SME 01 3. Organizar cronogramas de manutengo preventiva a ser realizado nas instituicses Municipais;
4. Vistoriar e fiscalizar a realizagio dos servigos executados;
5. Orientar e acompanhar as técnicas utilizadas verificando as condigGes de seguranga, normas e
procedimentos da legislagio vigente;
6. Acompanhar e fiscalizar os contratos de prestadores de servigos diretos a manutengio predial,
exercer fungdes correlatas a seu cargo;
7. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;
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Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagdo ou a critério de seu superior;

IV - Chefia de Divisao - Educagio Infantil;

. Acompanhar e subsidiar o trabalho administrativo e pedagégico da Divisio de Educagio Infantil;

Organizar e direcionar reunides com a equipe de diretores dos Centros Municipais de Educagio

Infantil (CMEIS);

. Acompanhar a demanda de criangas matriculadas e em lista de espera nos CMEIS, bem como as

criangas matriculadas nos niveis de Infantil 4 ¢ 5 das escolas;

. Realizar visitas de supervisio nas institui¢des de Educago Infantil;

Subsidiar o processo de abertura de novos CMEIS, no que se refere 3 organizagio do espago fisico,

recursos, quadro funcional por nivel de atendimento, Proposta Pedaggica e Regimento Escolar;

. Realizar formagio continuada para os profissionais que atuam na Educagio Infantil;

. Acompanhar e subsidiar os coordenadores pedagdgicos na efetivagio da Proposta Curricular para

a Educagio Infantil;

. Acompanhar e subsidiar o trabalho administrativo da Central Unica de Vagas;

Promover espagos de didlogo, como semindrios e ciclos de palestras, evidenciando os percursos

para a Primeira Infincia, envolvendo CMEIs e escolas;

10. Acompanhar o percurso de matriculas das criangas vinculadas a0 Programa Educagio Infantil

Conveniada (PEIC);

11. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

12. Executar outras tarefas correlatas, conforme 4 sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;

2 - Fungdes Gratificadas de Coordenagio/Assessoria I

LC

d. s0/A ia T — Ed

Especial

Supervisionar e coordenar os servigos de Atendimentos Educacionais Especializados - AEE do
Municipio; Supervisionar e Coordenar a Coordenagdo /Assessoria II de Sala de Recursos/ AEE
Infantil, Classe Especial, Professor de Apoio Educacional Especializado e de Apoio 4 Inclusdos

Supervisionar, orientar ¢ acompanhar o fluxo dos trabalhos realizados no CMAEE- Centro

9.
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Municipal de Atendimento Educacional Especializados;

Acompanhar os servigos e programas do Municipio, Estado e Ministério da Educagdo - MEC
voltados para a Educagio Especial;

Realizar assessorias técnicas pedagdgicas nas institui¢oes, a fim de acompanhar, monitorar ¢
orientar sobre o Trabalho Colaborativo a ser desenvolvido nas instituigdes;

Avaliar e direcionar os encaminhamentos dos casos enviados pelo Conselho Tutelar, Rede de
Protegdo e Ministério Publico;

Participar do Férum de Gestores da Educagio Especial da Area Metropolitana de Curitiba —
FORGEE, articulando ¢ acompanhando as politicas intersetoriais/intermunicipais, através da
participagdo em/no Férum de Gestores da Educagdo Especial FORGEE;

Promover formagdes continuadas, Simpdsios, Troca de Experiéncia para a rede de ensino
municipal voltadas para a Educagdo Especial;

Acompanhar as assessorias técnicas pedagégico nas instituigdes, a fim de acompanhar e orientar
sobre as documentagdes e servigos do AEE aos estudantes publicos da Educagio Especial;
Acompanhar a assessoria técnica pedagégico sobre os encaminhamentos dos estudantes com
necessidades educacionais especiais a0 CMAEE - Centro Municipal de Atendimento
Educacional Especializad

: Esp bem como os

"

1tos conforme a d da manifesta;

10. Acompanhar servios ¢ programas que estejam vinculados as Salas de Recursos Multifuncionais,

11.

AEE Infantil e Classes Especiais;

Representar a Secretaria Municipal de Educagio em Conselhos e/ou Indicar a representatividade
no Conselho Municipal da Pessoa Com Deficiéncia, para participagio na estruturagio de
politicas intersetoriais voltadas para a Educagio Inclusiva; Executar outras atividades correlatas 2

sua drea de atuagio;

12. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

13. Exccutar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

I — Coord d0/A ia I — Ensino Fund: 1

1

Supervisionar o trabalho desenvolvido pelos coordenadores técnicos pedagégicos da SME,
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relacionados aos nicleos aos quais atendem;

Responder ¢ encaminhar em tempo hébil os documentos relacionados a divisio de Ensino
Fundamental;

Propiciar condigdes para que a equipe de coordenadores pedagégicos da Divisio de Ensino
Fundamental desenvolvam um trabalho de qualidade, necessério a rede municipal de ensino;
Promover encontros de reflexdes junto 3 Equipe Pedagégica dos Colégios Estaduais ¢ Escolas
Municipais, quanto a transigio dos alunos do 5¢ para o 62 anos

Proporcionar condigdes as escolas para elaboragio e andlise das Avaliagoes da Aprendizagem, com
mapeamento das dificuldades, mediando as reflexdes dos possiveis encaminhamentos na Rede
Municipal;

Elaborar, articular e acompanhar em conjunto com os Coordenadores Pedagdgicos da Divisao de
Ensino Fundamental, estratégias de intervengdes para a melhoria do processo educativo,
garantindo aprendizagem significativa dos educandos;

Articular e organizar junto aos Coordenadores Pedagdgicos da Divisio de Ensino Fundamental a
elaboragdo, aplicago, corregio, tabulagio e devolutiva da Prova Fazenda Rio Grande, com o
intuito de melhorar a qualidade da Educagdo na rede municipal de ensinos

Acompanhar e articular junto aos Coordenadores Pedagogicos da Divisio de Ensino
Fundamental, avaliagGes de larga escala a nivel federal, estadual e municipal;

Conhecer, divulgar, acompanhar e avaliar a efetivagio de Programas e Projetos Educacionais

desenvolvidos nas Instituigdes;

. Participar efetivamente como representante da Secretaria Municipal de Educagio SME em

reunides, foruns, semindrios, conselhos e comissdes municipais, quando solicitado ou designado

pelo Secretdrio Municipal de Educagio;

. Articular junto aos coordenadores pedagégicos da Diviso de Ensino Fundamental, Formagaes

Continuadas para a Rede Municipal de Ensino; ¢ demais atividades correlatas;
Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua rea de atuagio ou a critério de seu superior;
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Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar as a¢oes no &mbito Administrativo; referente
20s protocolos, encaminhamentos s demais secretarias.

Supervisionar, coordenar, acompanhar ¢ assessorar o recebimento de repasses de recursos das
esferas Estadual e Federal;

Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar a elaboragio da LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentirias dos recursos da Secretaria de Educagio;

Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar a elaboragio da LOA - Lei Orgamentiria
Anual dos recursos da Secretaria de Educagio;

Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar a elaboragao do PPA - Plano Plurianual dos
recursos da Secretaria de Educagio;

Supervisionar ¢ coordenar o fluxo de processos de licitagSes, empenhos, pagamentos ¢ Notas
Fiscais;

Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar nas agoes referentes aos processos
operacionais acerca de planejamento estratégico, visando monitorar o cumprimento dos
contratos ¢ atas;

Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar o Estudo Preliminar Técnico, Termo de
Referéncia e demais documentos pertinentes ao processo licitatério.

Acompanhar e fiscalizar contratos com empresas terceirizadas, garantindo a qualidade do servigo

prestado;

. Controlar documentos, cronogramas e garantir a conformidade dos procedimentos — da

secretaria.
Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

Executar outras tarefas correlatas, conforme 4 sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;

IV. Coordenagio/Assessoria I - Divisio de Compras e Licitagoes

Rua: Espanha, 66, Bairo: Nagoes CEP: 63823048 Fazenda Rio Grande — Parana
Telefone: (41) 3608-7613 -(41) 3608-7609 e-mail: educacao@fazendariogrande.pr.gov.br

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res




MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZEND. ESTADO DO PARANA
RIO G%ﬂp?nAE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1. Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar os processos de compras puiblicas ¢ licitages,
em todas as suas fases;

2. Supervisionar e coordenar o fluxo de processos de licitagoes, editais e publicagdes;

3. Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar o Estudo Preliminar Técnico, Termo de
Referéncia e demais documentos pertinentes ao processo licitatérios

4. Realizar a gestdo ¢ o controle de prazos, garantindo a regularidade ¢ tempestividade dos processos;

S. Supervisionar, coordenar, acompanhar e assessorar os agentes de contratagios

6. Garantir a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia nos processos licitatérios;

7. Atuar na interlocugio com drgios de controle interno e externo, prestando informagdes e
esclarecimentos;

8. Zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a 4rea;

9. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

10. Orientar ¢ supervisionar a equipe técnica vinculada a Divisio

11. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

V — Coordenagio/Assessoria I - Divisio de Tecnologia da Informagio Educacional

1. Articular a integragdo das tecnologias digitais ao curriculo, conforme a BNCC e politicas
publicas;
. Promover formagdes continuadas sobre uso pedagdgico das TDICs e inovagdo;

Integrar educagao mididtica e digital a0 planejamento docente;

BoeoN

Estimular parcerias para projetos pedagdgicos com base tecnoldgica;

w

Elaborar documentos técnicos que orientem a politica de educagio digital;

. Representar a SME em debates sobre inovagio e tecnologia educacional;

N &

Monitorar e ajustar agdes de educagio digital conforme diagndsticos da rede;
8. Coordenar a implantagio gradual de programas e projetos digitais;
9. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

10. Executar outras tarefas correlatas, conforme i sua rea de atuagdo ou a critério de seu superior;
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VI - Coordenagio/Assessoria I - Transporte Escolar

1. Plancjar ¢ organizar as rotas de transporte escolar, visando & eficiéncia, seguranga ¢ economia

2. Gerenciar a frota de vefculos préprios ou terceirizados, acompanhando a manutengio preventiva
e corretiva;

3. Elaborar relat6rios periddicos e prestar contas dos recursos destinados ao transporte escolar;

4. Acompanhar e fiscalizar contratos com empresas terceirizadas, garantindo a qualidade do servigo
prestado;

5. Organizar escalas e hordrios dos condutores e, quando aplicivel, dos monitores escolares;
Fiscalizar diariamente a operagdo do transporte escolar, verificando o cumprimento das rotas e
horirios estabelecidos;

6. Monitorar a pontualidade e a regularidade do atendimento aos estudantes; Atuar prontamente
em situagdes de irregularidade, como atrasos, avarias em veiculos ou auséncia de motoristas;

7. Garantir que todos os veiculos e motoristas atendam aos requisitos legais, incluindo

hat

doct 10, licenci;

e vistorias;

8. Assegurar o cumprimento das normas estabelecidas pelo Cédigo de Transito Brasileiro e pelas
diretrizes do FNDE, especialmente as do Programa Caminho da Escola;

9. Manter-se atualizado quanto as politicas publicas, legislagoes e programas governamentais
relacionados ao transporte escolar;

10. Coordenar e Organizar formagio Continuada para os motoristas ¢ atendentes do Transporte
Escolar;

11. Conhecer, divulgar ¢ acompanhar e avaliar a efetivagio de Programas e Projetos Educacionais
voltados a0 PNATE;

12. Participar efetivamente como representante da Secretaria Municipal de Educagio em reunides,
féruns, semindrios, conselhos e comisses municipais quando solicitado ou designado pelo
Secretdrio Municipal de Educagio;

13. Assessorar e subsidiar a equipe desta secretaria quanto aos documentos relacionados ao
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transporte escolar ¢ frota de veiculos;

14. Zelar pela manutengdo da frota, solicitando materiais ¢ servigos para que os vefculos scj

mantidos em condices de trafegabilidade, exercer fungdes correlatas ao cargos
15. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;
16. Executar outras tarefas correlatas, conforme 4 sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;
VII - Coordenagio/Assessoria I - Infraestrutura Digital

1. Liderar e assessorar atividades relacionadas ao desenvolvimento, implementagio e manutengio de

hardware;

2. Contribuir para o desenvolvimento ¢ implementagio de estratégias de hardware alinhadas aos
objetivos educacionais;

3. Garantir escalabilidade e eficiéncia dos sistemas;

4. Fornecer orientagdo técnica para os departamentos;

5. Garantir aderéncia is melhores priticas e 2 melhoria continua;

6. Trabalhar em colaboragio com equipes de outras dreas para: entender requisitos especificos,

garantir integragdo eficaz de solugdes com as tecnologias;

7. Orientar, supervisionar e/ou executar a manutengio preventiva do hardware (servidores,
notebooks, desktops, etc.);

8. Visar o funcionamento do parque tecnoldgico de forma a atender as exigéncias das normas de
qualidade (ISO), exercer fungées correlatas a seu cargos

9. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

10. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

VIII — Coordenagio /Assessoria — I — Equipe Suplementar de Linguagem
1. Supervisionar coordenar o trabalho dos coordenadores pedagdgicos da Secretaria Municipal de
Educagio (SME) vinculados 4 4rea de Linguagens;

2. Organizar e acompanhar o fluxo de professores ¢ o cumprimento da Hora Atividade,
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assegurando o ais conforme normativa vigente;

bl

Articular e acompanhar agdes pedagdgicas e metodolégicas, em parceria com os coordenadores
pedagdgicos;
4. Promover e articular agoes de formagdo continuadas voltadas aos professores, da Equipe

Suplementar de Linguagens;

. Representar a Secretaria Municipal de Educagao :) em féruns, semindrios, conselhos,

5. R t Secretaria Mi | de Eds SME fe Th,
comissoes;

. Estabelecer articulag¢des intersetoriais com outras equipes da e 6rgios externos, a fim de

6. Estabel ticulag terset t da SME t fim d
garantir a efetividade de agGes relativas 4 gestdo de demandas, registros escolares e funcionamento
geral da equipe;

7. Subsidiar e assessorar os coordenadores e as equipes escolares na implementagdo de prticas
pedagdgicas alinhadas as competéncias da BNCC e as diretrizes da Educagio municipal;

8. Acompanhar e avaliar a efetividade das propostas pedagégicas implementadas no 4mbito da

equipe suplementar de Linguagem, promovendo agSes de melhoria continuo demais atividades
correlatas;
9. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

10. Exccutar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;
3 - Fungbes Gratificadas de Coordenagio/Assessoria IT:

I - Coordenagio/Assessoria Il — Gestio

1. Orientar e supervisionar a Equipe de Gestdo das Instituig6es Educacionais do Municipios

2. Promover, A:

ssorar ¢ Acompanhar as Formagoes Continuadas para Diretores e Servidores da

Rede Municipal de Ensino;

bed

Atualizar-se de forma continua sobre legislagdo, sistemas, procedimentos administrativos entre
outros;
4. Assessorar, orientar os diretores escolares na Gestdo pedagdgica, gestio de pessoas, gestio de

conflitos, gestdo administrativa e gestdo financeira;

w

Refletir sobre os dados das avaliages institucionais e avaliagio de Diretores;
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6. Participar efetivamente como representante da Secretaria Municipal de Educagio SME em

quando solicitado ou designad

reunioes, foruns, semindrios, conselhos e comissoes municip

pelo Secretirio Municipal de Educagio ou chefia imediata;

7. Monitorar os Repasses de Verbas prestando orientagdes e apoio técnico na execugio do Programa
Dinheiro Direto na Escola - PDDE Bisico e A¢des Integradas;

8. Assessorar os Gestores quanto 2 composigdo, eleigdo e alteragio de Estatuto da Associagio de
Pais, Mestres e Funciondrios — APMFs;

9. Assessorar os Diretores quanto a composicdo, elei¢io e alteragio de Estatuto do Conselho
Escolar, monitorando as reunides ordindrias ¢ extraordindrias e promover formagio continuada
aos conselheiros;

10. Realizar ouvidorias com registros de Atas a todos que procuram a Secretaria Municipal de
Educagio, dando o direcionamento necessdrio para a resolugio das demandas e demais atividades
correlatas;

11. Coordenar ¢ secretariar as atividades do Conselho de Alimentagio Escolar (CAE), Férum
Municipal de Educagio, Conselho Municipal de Educagao e FUNDEB;

12. Supervisionar, coordenar e acompanhar o controle dos bens méveis da Secretaria Municipal de
Educagio;

13. Acompanhar a implementagio do PME, programas ¢ projetos educacionais monitorados pelo
Férum Municipal de Educagio;

14. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

15. Executar outras tarefas correlatas, conforme 4 sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;

1I - Coordenagao/Assessoria II — Estatistica e Documentagio Escolar

1. Coordenar e orientar os documentadores das Instituigoes Educacionais,quanto a0 cumprimento
da legislagdo vigente no que diz respeito a matriculas, rematriculas, processo de regularizagio da
vida escolar;

2. Organizar e orientar as Institui¢Ses de ensino quanto a estruturagio da plataforma de turmas;

3. Orientar e conferir as movimentagdes de matriculas para emissio do relatério final;
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4. Expedir a documentagio quando solicitada para alunos das escolas extintas e Escola Rural
Municipal;

5. Orientar, monitorar e conferir a migragdo dos dados do Sistema Estadual de Registro Escolar —
SERE gerando o banco de dados do Censo Escolar;

6. Coordenar ¢ orientar os processos de autorizago e renovagio do funcionamento das instituigdes;

7. Orientar ¢ acompanhar a solicitagio de vistoria dos Bombeiros e Vigilincia Sanitdria nas
InstituigGes de Ensino;

8. Orientar, coordenar e fiscalizar a inclusdo da frequéncia escolar no Programa do Bolsa Familia na
Educagio;

9. Coordenar e orientar a distribuicao de fungdes nas Secretarias das InstituigSes de Ensino;

10. Orientar e monitorar o cumprimento das informagdes emanadas da Secretaria Municipal de
Educagio — SME, garantindo o direito do acesso e permanéncia do aluno conforme disposto na
LDB;

11. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

12. Executar outras tarefas correlatas, conforme i sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

II1. Coordenagio/ Assessoria Il — Alimentagio Escolar

1. Coordenar, orientar e acompanhar a alimentagio das Escolas Municipais e CMEI's;

2. Supervisionar prestadores de servigos relacionados ao preparo, manipulagio e distribuigio da
alimentagio escolar;

3. Acompanhar o trabalho de servidores que realizam fungdes relacionadas ao preparo, manipulagio
e distribuicdo de alimentagio escolar;

4. Acompanhar o recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuigao;

5. Realizar auditoria, consultoria, assessoria ¢ palestras em assuntos relacionados a alimentagao
escolar;

6. Realizar lista de compras de produtos utilizados, baseando-se nos carddpios e no nimero de
refeigdes a serem servidas e no estoque existente;

7. Realizar o acompanhamento e o controle do estoque dos itens que compdem a alimentagio
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escolar;

8. Participar, conforme a politica interna da Secretaria Municipal de Educagio, de cursos, eventos e
programas relacionados a alimentagio escolar;

9. Receber e atestar notas fiscais de géneros alimenticios;

10. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

11. Exccutar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

IV - Coordenagio/Assessoria II — Busca Ativa/Apoio Pedagégico

1. Articular e acompanhar as agSes de Intersetorialidade na Rede de Protegao;

2. Organizar e implementar programas de Formagio Continuada para os profissionais da rede de
educagdo municipal;

3. Articular ¢ acompanhar os atendimentos necessdrios aos educandos, junto as Secretarias de
Satide, Secretaria de Assisténcia Social, Conselho Tutelar e CRAS;

4. Elaborar relatérios de sistematizagio das agdes realizadas, incluindo andlises quantitativas e
qualitativas dos resultados obtidos;

5. Organizar e facilitar reuniGes de estudos temdticos, oficinas e estudos de caso, envolvendo a
equipe da Rede de Protegio Escolar, professores e equipes diretivas/pedagdgicas das unidades
escolares;

6. Participar nos espaos dos Conselhos de politicas e direitos, foruns, em especial das dreas da
Educagao, Assisténcia Social e Satide;

7. Participar de reunides de supervisao, estudos de casos e planejamento, colaborando para a
melhoria continua das ages educacionais e de protecio;

8. Promover agdes que ajudem a compreender as causas ¢ a buscar solugdes para as problemiticas
relacionadas ao baixo desempenho escolar;

9. Contribuir e para a realizagdo de formagio continuada e campanhas de prevengdo nas escolas
relacionadas a temas como: direitos humanos, violéncia contra criangas e adolescentes, trabalho
infantil, prevengio a0 suicidio, bullying, satde e educagio sexual, género, violéncia contra a

mulher, entre outras;
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10. Colaborar na elaboragio de contetidos e praticas educativas relacionados aos temas transversais,
conforme BNCC;

11. Propor e participar de atividades formativas destinadas 2 comunidade escolar sobre os Projetos de
prevengio a violéncia no 4mbito escolar;

12. Monitorar a infrequéncia escolar dos alunos por meio do Sistema Educacional da Rede de
Protegdo (SERP), implementado medidas corretivas, quando necessério;

13. Realizar busca ativa domiciliar;

14. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

15. Exccutar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

V - Coordenagio/Assessoria Il - Psicologia Educacional

1. Supervisionar e liderar equipes de profissionais da drea de psicologia;

2. Planejar e organizar atividades e projetos relacionados a psicologia;

3. Fornecer consultoria ¢ orientagdo técnica em questdes psicoldgicas para outros departamentos ou
lideres da organizagdos

4. Desenvolver e implementar politicas e procedimentos relacionados 2 satide mental e bem-estar
psicolégico;

S. Realizar avaliagGes psicoldgicas para individuos ou grupos, conforme necessdrio;

6. Participar ativamente de conselhos, féruns e comissdes de saide mental, fortalecendo a
intersetorialidade na promogio da satide mental dos profissionais da educagdo, por meio da
articulagio de politicas, a¢oes estratégicas e troca de conhecimentos entre diferentes setores.

Atuar na identificagio, acompant e inhamento de casos especificos, que r

N

de tratamento psicolégico, assegurando uma intervengio adequada e a articulagio com os servigos
especializados para o suporte necessdrio.
8. Coordenar e supervisionar agoes estratégicas voltadas 2 promogio da saide mental e a0 bem-estar

dos servidores e da comunidade escolar;

9. Coordenar iniciativas intersetori

s que integrem 4reas como Psicologia, Servigo Social, Educagio,
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Satide e outros setores publicos, visando 2 articulagdo de politicas que atendam is demandas do
ambiente educacional;

10. Elaborar relatérios técnicos sobre os resultados das intervengdes, avaliando os impactos no
ambiente escolar e na satide mental dos envolvidos.

11. Realizar diagndsticos organizacionais com foco em clima, cultura e dindmica das equipes.
Desenvolver ¢ aplicar pesquisas de Clima Organizacional ¢ Diagnéstico Situacional, avaliando os
riscos psicossociais ¢ levantando indicadores para os planos e intervengdes nas instituigoes de
ensino;

12. Realizar diversas capacitagdes voltadas ao desenvolvimento pessoal e profissional dos servidores e
A promogio da saide mental, alinhadas as necessidades da organizagio e is legislagGes vigentes;

13. Conduzir veiculo oficial, quando habilitados

14. Executar outras tarefas correlatas, conforme i sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;

VI - Coord i0/A ia II — Escuta Especializad

1. Realizar a Escuta Especializada, conforme orientagdes da Lei 13.431/2017 e Decreto 9.603/2018,
garantindo que o atendimento seja realizado em local apropriado, por profissional capacitado e

sem revitimizagio da crianga ou adolescente.

2. Acolher a vitima ou testemunha de violéncia com empatia, escuta ativa, linguagem apropriada a
idade e compreensio cognitiva da crianga ou adolescente.
3. Coletar, durante o atendimento, informagdes essenciais que subsidiem a atuagio da rede de

protegio, respeitando os limites legais e os direitos da crianga e do adolescente;

»

Elaborar relatérios técnicos com registro dos atendimentos realizados, descrevendo de forma
objetiva e clara os elementos observados, respeitando a linguagem e os termos utilizados pela

crianga ou adolescente, quando for o caso.

w

. Encaminhar, quando necessério, os casos aos ¢rgios competentes, como Conselho Tutelar,

Ministério Pablico, Vara da Infincia, CREAS ou demais setores da rede de protecio.

a

Participar ativamente de reunides intersetoriais, discutindo fluxos, encaminhamentos e
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protocolos para fortalecimento da Rede de Protegdo;

N

Atuar em articulagio com os demais profissionais da Secretaria Municipal de Educacio, da

Assisténcia Social, da Satide e da Justica, para assegurar o atendimento integral e protetivo.

d

Promover a escuta com qualidade, considerando os aspectos emocionais e psicolgicos

envolvidos, respeitando o tempo e a singularidade de cada crianga ou adolescente.

N

Participar de capacitages e formagdes continuadas, mantendo-se atualizada sobre os marcos

legais, metodologias e boas priticas na escuta e acolhimento de vitimas de violéncia.

10. Cooperar na elaboragio e execugdo de projetos, formagdes, planos de trabalho ¢ campanhas
educativas, visando a prevengio da violéncia e a divulgagio dos direitos da infancia ¢ adolescéncia.

11. Acompanhar o fluxo da Escuta Especializada, colaborando com a organizagio e atualizagio de
protocolos institucionais e documentos oficiais da rede.

12. Atuar em consonincia com o Comité de Gestdo Colegiada da Rede de Cuidado e Protegao
Social, conforme previsto no Decreto 9.603/2018.

13. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

14. Executar outras tarefas correlatas, conforme i sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;

VII - Coordenagio/Assessoria II - Sala de Recursos Multifuncionais/AEE Infantil;

1. Acompanhar e orientar a organizagio do trabalho pedagégico do AEE nas Salas de Recursos
Multifuncionais e AEE Infantil;
2. Realizar assessorias técnico-pedagdgicas nas instituigoes sobre documentagio, servigos do AEE e

elaboragio de relatérios semestrais;

bl

Monitorar o fluxo de vagas e matriculas nos servigos de AEE;
4. Orientar os encaminhamentos a0 CMAEE e acompanhar os atendimentos conforme a demanda.

5. Promover formagio continuada aos profissionais do AEE;

k

Participar de grupos de trabalho da SEED para a sistematizagio de instrugdes e resolugées sobre
SRM e AEE Infantil;

7. Representar a Secretaria Municipal de Educagio no Conselho Municipal da Pessoa com
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Deficiéncia, contribuindo para politicas intersetoriais de inclusio;

8. Supervisionar ¢ coordenar o acolhimento as familias dos estudantes, realizando orientagdes e
encaminhamentos conforme necessério;

9. Assessorar equipes gestoras e pedaggicas quanto as adaptagdes curriculares, estruturais e de
mobilidrio;

10. Acompanbhar ¢ orientar sobre priticas de trabalho colaborativo/coensino nas instituiges;

11. Promover e orientar adaptagdes nas avaliages oficiais (Prova Fazenda, Prova Parand) e demais
programas e projetos da SME;

12. Acompanhar servigos e programas vinculados as Salas de Recursos Multifuncionais ¢ a0 AEE
Infantil;

13. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

—

4. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagao ou a critério de seu superior;

VIII - Coordenagdo/Assessoria II - Classe Especial

1. Acompanhar e orientar o trabalho pedagégico desenvolvido nas Classes Especiais das instituigoes
municipais;

2. Realizar assessorias técnico-pedagégicas para orientar sobre o fluxo de vagas, documentagoes e
efetivacao de matriculas nas Classes Especiais;

3. Acompanhar os encaminh para avaliagio e atendimento no CMAEE, conforme
demanda;

4. Orientar sobre os processos de inser¢do ¢ classificagio de estudantes das Classes Especiais no
ensino regular, conforme a legislagao vigente;

5. Promover e acompanhar o desenvolvimento do trabalho colaborativo nas instituigdes;

6. Ofertar formagio continuada aos profissionais do AEE e das Classes Especiais;

7. Participar de grupos de trabalho da SEED para a sistematizagio de instrugdes e resolugdes sobre
Classes Especiais;

8. Acompanhar a elaboragio de documentos e relatérios semestrais dos estudantes atendidos;
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9. Supervisionar o acolhimento as familias, prestando orientagdes e encaminhamentos necessérios;

10. Assessorar as equipes gestoras ¢ pedagdgicas quanto a adaptagdes curriculares, estrutura fisica e
mobilidrio adequados;

11. Acompanhar servigos e programas vinculados as Classes Especiais;

12. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

13. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

- Coordenagio/A ia II - Profe de Apoio Educacional Especializado - PAEE e dos
fissionais de Apoio 4 Inclusa

1. Acompanhar e orientar a atuagdo pedagdgica dos Professores e Profissionais de Apoio do AEE

nas instituigdes municipais;

[

Promover formagio continuada voltada a esses profissionais;

3. Realizar assessorias técnico-pedagdgicas para acompanhamento do PEI (Plano Educacional
Individualizado), bem como da documentagio dos estudantes da Educagao Especial;

4. Orientar os encaminhamentos para avaliagio e atendimento no CMAEE, conforme demanda
manifesta;

5. Acompanhar e orientar o desenvolvimento do trabalho colaborativo nas instituigoes;

6. Participar de grupos de trabalho da SEED voltados 2 sistematizagao de instrugdes e resoluges
sobre a atuagdo dos Professores e Profissionais de Apoio;

7. Supervisionar o acolhimento as familias, oferecendo orientages e realizando os
encaminhamentos necessarios;

8. Assessorar as equipes gestoras e pedagégicas quanto a adaptagdes curriculares, estrutura fisica e
mobilidrio adequados;

9. Acompanhar programas e servicos vinculados aos Professores de Apoio Educacional
Especializado e Profissionais de Apoio 4 Inclusio;

10. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

11. Executar outras tarefas correlatas, conforme 4 sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;
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X - Coordenagio/A ia II - Apoio a Inclusio do Aluno com Transtorno do Espectro Autista

- TEA

1. Promover escuta qualificada s familias TEA, estabelecendo vinculos e orientagdo is familias
sobre os direitos e possibilidades de apoio dentro da escola.

2. Auxiliar na construgio, acompanhamento e avaliagio dos planos individualizados junto aos
professores e demais profissionais.

3. Promover formagdo continuada para a equipe escolar, ofertando oficinas, rodas de conversa e
materiais sobre estratégias pedagdgicas e comportamentais eficazes para o atendimento de
estudantes com TEA.

4. Estabelecer canais de comunicagdo e parceria com outros servigos puiblicos, facilitando o didlogo
entre escola, profissionais de satide (fonoaudiclogos, psicélogos, terapeutas) ¢ as familias.

5. Articular momentos de observagio ¢ escuta pedagdgica no cotidiano escolar para observar o
aluno com TEA e contribuir com sugestdes praticas as equipes docentes e de apoio.

6. Organizar encontros, rodas de conversas com as familias, proporcionar espagos de troca e apoio
emocional entre familias de criangas com TEA, fortalecendo a rede de suporte mituo.

7. Desenvolver campanhas de conscientizagao e sensibilizagio sobre o autismo, promover eventos
temdticos, videos, cartazes e palestras para toda a comunidade escolar, sobre o TEA.

8. Mediar conflitos ¢ promover empatia no ambiente escolar entre estudantes, familias e
profissionais em situagoes de conflito, promovendo mediagdo e empatia.

9. Construir indicadores e relatérios de acompanhamento, registros de progressos, desafios e
estratégias utilizadas com estudantes TEA, favorecendo a andlise institucional e o planejamento
de melhorias.

10. Conduzir veiculo oficial, quando habilitados

11. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua rea de atuagdo ou a critério de seu superior;

XI - Coordenagio/ Assessoria I — Ensino Fundamental
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1. Promover, desenvolver ¢ acompanhar as Formagoes Continuadas e oficinas, com professores

especificos dos anos de referéncia, equipes pedagdgicas e diretivas das Escolas Municipais;

q Taodo

2. Assessorar ¢ incentivar os dores p ep da rede municipal na

claboragio de recursos pedagégicos ¢ materiais de apoio com base na Proposta Curricular;

3. Organizar ¢ desenvolver eventos pedagdgicos na rede municipal de ensino para valorizagio,
socializagdo e integragio de prdticas pedagdgicas desenvolvidas;

4. Orientar os coordenadores pedagdgicos das escolas sobre os registros do Livro Registro de Classe;

S. Elaborar junto a equipe técnica pedagégica instrumento de avaliativo Prova Fazenda Rio Grande,
com conteudo e critérios especificos do ano de referéncia;

6. Articular a aplicagdo, corregdo, tabulagio e devolutiva da Provinha Fazenda Rio Grande,
orientando, acompanhando, monitorando ¢ intervindo no processo ensino aprendizagem;

7. Acompanhar e articular juntos aos coordenadores pedagégicos das instituigdes, avaliagdes de larga
escala a nivel federal, estadual e municipal, como Avaliaggo de Fluéncia Leitora, Prova Parani,
Prova SAEB, Prova Fazenda Rio Grande;

8. Realizar acompanhamentos especificos 2s institui¢des municipais, orientando e subsidiando
quanto, 20 Planejamento, Plano de trabalho Docente com a metodologia dialética;

9. Promover estudos e pesquisas para ressaltar a importancia da relagdo tedrico-prética do processo
de desenvolvimento e aprendizagem, por meio de oficinas, troca de experiéncias e grupos de
estudos especificos do ano de referéncia;

10. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

11. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

XII - Coordenagdo/ Assessoria Il — Temas Transversais

1. Planejar e Coordenar aulas que abordam temas contemporaneos sugeridos pela BNCC de acordo
com as legislagdes vigentes, integrando e instrumentalizando os estudantes para maior

entendimento na sociedade em que vive;
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2. Atuar integrando contetidos como ética, cidadania, meio ambiente, satde, cultura digital e
direitos humanos ao curriculo escolar;

3. Incentivar o pensamento critico e a participagio ativa dos estudantes na sociedade;

4. Elaborar ou subsidiar a construgo de diretrizes curriculares que incluam os temas transversais,
relacionando as todas as Divisoes Pedagdgicas da SME;

S. Promover capacitagGes e formagdes para professores e demais segmentos sobre como trabalhar os
temas transversais de forma interdisciplinar;

6. Compartilhar materiais pedagdgicos, experiéncias exitosas e estratégias de ensino voltadas aos
temas transversais;

7. Acompanhar a implementagio dos temas transversais nas escolas, garantindo coeréncia com as

diretrizes do municipio e da BNCC;
8. Orientar equipes pedagdgicas e diretivas para que os temas transversais contribuam para a
formagdo cidada, o respeito 2 diversidade e a promogio de valores éticos nas escolas;

9. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

10. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;

XI1II - Coord d0/A ia II - O

1. Acompanhar o recebimento de repasses de recursos das esferas Estadual e Federal;

2. Assessorar a confecgio da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentdrias dos recursos Secretaria de
Educagio;

3. Assessorar a confecgio da LOA - Lei Orcamentéria Anual dos recursos da Secretaria de
Educagio;

4. Assessorar a confecgio do PPA - Plano Plurianual dos recursos da Secretaria de Educagio;

S. Realizar as solicitagdes para aquisigdes de todos os materiais ¢ servigos necessdrios para a
manutengio da Educagio Bisica;

6. Realizar o acompanhamento dos langamentos das despesas da Secretaria Municipal de Educagio;

7. Confeccionar relatérios das receitas e despesas da Secretaria Municipal de Educagio quando
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necessario;

8. Receber e atestar notas fiscais referentes a aquisi¢io de materiais e/ou prestagio de servigos;
9. Realizar visitas técnicas quando necessdrio;
10. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

11. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

XIV - Coord a0/Assessoria P di Licitatérios

ssorar, elaborar ¢ revisar a fase preparatéria dos procedimentos licitatérios.

2. Elaborar as minutas de editais, contratos e atas, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia
e demais documentos pertinentes ao processo licitatorio.

3. Controlar documentos, cronogramas ¢ garantir a conformidade dos procedimentos.

4. Apoiar tecnicamente o Agente de Contratagio e a equipe de apoio.

5. Sanar davidas de setores requisitantes e orientar sobre prazos e requisitos legais.

6. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

7. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

XYV - Coordenagao/Assessoria II - Logistica

1. Controlar ¢ organizar a distribui¢io de insumos para as Instituigdes de Ensino da Secretaria
Municipal de Educagio;
Verificar estoque nas Institui¢oes de Ensino;

Elaborar planilhas e relatérios;

Ll

Receber e atestar notas fiscais de materiais e servigos referentes a manutengio da educagao bésica;

w

Levantar quantitativos de materiais ¢ servios necessrios para a manutengio da Educagio Bésica;

Orientar ¢ acompanhar o consumo das Unidades Educacionais;

N

Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

8. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

Rua: Espanha, 66, Bairo: Nagoes CEP: 63823048 Fazenda Rio Grande — Parana
Telefone: (41) 3608-7613 -(41) 3608-7609 e-mail: educacao@fazendariogrande.pr.gov.br

ueiredo Lima

l




MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZEND. ESTADO DO PARANA
" RIO GRANDDAE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

XVI - Coord i0/A ia Il - Apoio Administrativo
1. Assessorar a elaboragdo do planejamento estratégico das agoes da Divisao Administrativa;
2. Conferéncia e Controle do quantitativo das solicitagdes da Agricultura familiar;
3. Realizar 0 acompanhamento dos langamentos das despesas da Secretaria Municipal de Educagio;
4. Confeccionar relatérios das receitas e despesas da Secretaria Municipal de Educagio;
5. Receber e atestar notas fiscais referentes a aquisigdo de materiais e/ou prestagio de servigos;
6. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;
7. Executar outras tarefas correlatas, conforme 4 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;
XVII - Coord 30/A ia - Contratos e Fiscalizaga
1. Coordenar, planejar, organizar e controlar, todas as atividades que se fizerem necessrias 4rea de
fiscalizagdo de contratos;
2. Fiscalizar os objetos de contrato entre Prefeitura e contratados, garantindo o cumprimento do
estabelecido no Projeto Bésico ou Termo de Referéncia;
3. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;
4. Executar outras tarefas correlatas, conforme 4 sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;

XVIII - Coordenagio /Assessoria II - Educagdo Fisica

1

2.
3.
4.

Coordenar a disciplina de Educagio Fisica/ Corpo, Gestos e Movimento nas escolas e Centros
Municipais de Educagio Infantil (CMEIs).

Promover formagdes com os Professores ¢ equipe da Secretaria Municipal de Educagio;
Organizar estudos, pesquisas e planejamento com coordenadores pedagdgicos e professores;

Subsidiar e acompanhar o plano de trabalho docente;

5. Assessorar e incentivar os professores na construgdo de recursos pedagdgicos e materiais de apoio

6.

7.

8.

XIX

1.

2.
3.

4.

5.

6.
7.
8.

9.
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com base na Proposta Curricular;

Incentivar e desenvolver eventos pedagégicos na rede municipal de ensino para valorizagdo de
priticas pedagdgicas;

Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

Executar outras tarefas correlatas, conforme 4 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

- Coordenador/Assessor - Arte

Coordenar a disciplina de Arte nas escolas municipais e Centros Municipais de Educagdo Infantil
(CMEIS).

Subsidiar a organizagio do trabalho pedagégico.

Promover formagdes continuadas e oficinas especificas para a disciplina de Arte.

Trabalhar com professores, equipes pedagégicas das escolas e da Secretaria Municipal de
Educagio.

Organizar planejamentos, estudos e pesquisas com coordenadores pedagdgicos e docentes da drea
de Arte.

Valorizar, socializar ¢ integrar préticas pedagdgicas desenvolvidas na disciplina de Arte.

Orientar e acompanhar o processo e ensino-aprendizagem relacionado 4 disciplina de Arte.
Subsidiar coordenadores pedagdgicos e professores das institui¢oes educativas.

Organizar e desenvolver eventos relacionados a diversidade ¢ multiculturalidade.

10. Acompanhar a efetivagio da avaliagio da aprendizagem nas instituigdes de ensino.

11. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

12. Executar outras tarefas correlatas, conforme i sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;

XX -

1.

Coordenagio /Assessoria IL - Robética;

Coordenar agoes pedagdgicas do Programa de Robdtica Educacional na rede municipal de

ensino;
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Apoiar a captagio de convénios e parcerias, visando 2 expansio e qualificagio do Programa de
Robética;

Acompanhar editais, chamadas pblicas relacionadas 4 manutengio e desenvolvimento do
programa;

Elaborar e encaminhar relatérios técnicos e pedagdgicos sobre o desenvolvimento do programa.
Organizar e apoiar eventos pedagdgicos, feiras e mostras que envolvam a Robética Educacional.
Promover e coordenar agdes de formagio continuada voltadas aos professores e demais
profissionais da Secretaria Municipal de Educagio;

Orientar quanto  preservagio ¢ 20 uso adequado dos equipamentos e materiais de Robética;
Elaborar e enviar relatérios sobre as atividades do programa sempre que solicitado;

Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

10. Executar outras tarefas correlatas, conforme i sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

XXI - Coord 10/A ia II - Ed io C da/Software;

1.

8.
9.

Planejar ¢ acompanhar agoes de letramento digital, computagio e cultura digital, conforme a
BNCG;

Organizar formagdes sobre uso pedagdgico das tecnologias digitais;

Assessorar escolas na criagio e execugio de projetos com foco em inovagio e tecnologia;

Criar estratégias para integrar tecnologias ao curriculo com foco em inclusio e aprendizagem;
Produzir materiais pedagdgicos que promovam o uso das tecnologias na prética docente;
Representar a SME em espagos institucionais ligados 2 educagio digital e inovagio;

Orientar o uso das tecnologias no ensino, fortalecendo praticas pedagégicas nas escolas;

Analisar dados da rede para planejar agoes que desenvolvam a competéncia digital;

Selecionar e validar recursos digitais conforme critérios pedagégicos e curriculares;

10. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

11. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua 4rea de atuagio ou a critério de seu superior;

XX1I

1.

6.

7.

8.

9.
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- Coordenagio/A ia Il — Educagio Integral
Coordenar e panhar a impl 1tagio da Educagdo em Tempo Integral/Jornada Ampliada;

Acompanhar e orientar o fluxo de matriculas, garantindo o cumprimento das metas de ampliagio
da Educagio Integral/Jornada Ampliada;

Monitorar e avaliar a efetividade das propostas pedagdgicas implementadas na Educagio Integral;
Conduzir o trabalho com os coordenadores pedagégicos da SME vinculados a Educagio Integral;
Promover ¢ articular agdes de formagio continuada no dmbito da Educagdo Integral/Jornada
ampliada;

Articular agdes intersetoriais com outras secretarias ¢ 6rgios (como Satide, Cultura, Esporte e
Assisténcia Social), promovendo agdes integradas e interdisciplinares. Buscar parcerias com
instituigdes, empresas e 6rgios publicos, com o objetivo de enriquecer os projetos e formagdes;
Elaborar e encaminhar documentos, relatérios técnicos e demais registros, respeitando os prazos
legais e os requisitos institucionais;

Articular relagdes entre as equipes internas da SME e outras instituigdes, fortalecendo o
funcionamento da rede ¢ da equipe de Educagio Integral;

Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

10. Executar outras tarefas correlatas, conforme i sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

XXIII

w

I - Coordenagdo/Assessoria II - Gestio de CMEIs

Promover reunides periddicas com gestores dos CMEIs - agdes indissocidveis para cuidar e educar.
Monitorar ¢ acompanhar o porte dos CMEIs.

Orientar e supervisionar os gestores dos CMEIL.

Realizar o processo de contratagio de estagidrios, bem como a elaboragio de relatérios e planilhas
dos documentos.

Acompanhar avaliagio dos servidores que atuam nos CMEIs e encontram-se em estigio
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probatério.

6. Compor a comissio do avango funcional dos servidores estaveis, conferindo documentagdes
cabiveis.

7. Langar certificagdes, de acordo com a demanda, do formador formando formador.

8. Acompanhar o Conselho Escolar dos CMEIs, fortalecendo a gestio democrética.

9. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

10. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

XXIV - Coordenagio /Assessoria IT - CMEI's/Escolas

1. Acompanhar as criangas dos diferentes niveis da Educagdo Infantil durante o processo do periodo
de inser¢do com acolhimento.

2. Acompanbhar, nas salas referéncias, as propostas dos professores dos niveis, bem como os Projetos
Permanentes contidos na Proposta Pedagégica do CMEL

3. Ministrar formagdes continuadas, em diferentes temdticas, para professores que atuam nos
diferentes niveis, atrelando a préxis pedagdgica.

4. Orientar ¢ acompanhar a construgdo de Portfdlios dos Professores que atuam com criangas dos
diferentes niveis.

S. Construir através de imagens e narrativas do cotidiano, o caderno Portfélio da SME - Educagio
Infantil.

6. Monitorar no Sere Pedagdgico, os relatérios das criangas.

7. Monitorar no Livro Registro de Classe On Line Municipal — LRCOM, os registros da
frequéncia, os saberes e conhecimentos e pareceres das criangas matriculadas.

8. Reformular e reorganizar, sempre que se fizer necessirio, a Proposta Curricular da Educagao
Infantil.

9. Acompanhar, no 3¢ trimestre, as interagdes entre as criangas dos niveis de Infantil 3 e Infantil 4,
Infantil 5 e 1° ano, momento que marca a transigio da Educagio Infantil - CMEI para Escola e

Educagio Infantil para o Ensino Fundamental.
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10. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

11. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

XXV - Coordenagio /Assessoria II - Central Unica de Vagas

1. Assessorar e supervisionar o atendimento prestado as familias.
2. Conferir diariamente os cadastros realizados por meio do site e efetuar as liberagoes no sistema.
3. Verificar e encaminhar 4 chefia da divisdo as solicitagdes recebidas do Conselho Tutelar, CRAS,

¢ério Publico.

CREAS e Mini;
4 Realizar o levantamento das vagas disponiveis, considerando possiveis desisténcias.
S. Realizar a selecdo e desisténcias das criangas que ocupario as vagas nos CMEIs, conforme os
critérios estabelecidos pela Portaria vigente e do PEIC (Programa Educagio Infantil Conveniada).
6. Orientar a equipe da Central de Vagas ¢ dos CMEIs quanto aos procedimentos operacionais.
7. Controlar e organizar o arquivo de documentos da Central de Vagas dos CMEIs.
8. Orientar e conscientizar as familias sobre atrasos e faltas, quando necessdrio.
9. Realizar Formagio Continuada para Documentadores dos CMEIs.
10. Conduzir veiculo oficial, quando habilitados

11. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

XXVI — Coordenagio/Assessoria II - Apoio ao Transporte Escolar

1. Realizar o cadastro e controle dos estudantes beneficiados pelo transporte escolar, através da
Confecgio das Carteirinhas de Transporte Escolar;

2. Manter didlogo continuo com as unidades escolares, a Secretaria Municipal de Educagio e demais
setores da administragdo publica;

3. Desenvolver agdes educativas voltadas 3 seguranga no transporte escolar, envolvendo motoristas,
monitores, alunos e familias;

4. Atender pais ¢ responsaveis, ouvindo demandas e promovendo solugdes para garantir o acesso dos

Rua: Espanha, 66, Bairro: Nagoes CEP: 83823048 Fazenda Rio Grande — Parana
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alunos 2 escola com seguranga e dignidade;

5. Promover Formagio Continuada para os motoristas ¢ atendentes do Transporte Escolar e demais
atividades correlatas ao cargo.

6. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

7. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

XXVII - Coord i0/A ia IT - M: ¢do Predial Preventiva/Corretiva

1. Acompanhar, fiscalizar e executar a conservagio predial por meio das equipes responsdveis pela
claboragio ¢ execugdo das tarefas;

2. Plangjar, coordenar e executar os servigos de manutengio preventiva e corretiva;

3. Efetuar a distribuigdo das tarefas junto as equipes definindo as prioridades a serem executadas;

4. Executar, orientar ¢ acompanhar as técnicas utilizadas verificando as condigoes de seguranca
normas ¢ procedimentos da legislago vigente;

5. Desenvolver cronogramas de manutengio preventiva, assegurando o funcionamento eficiente e
seguro das instalagoes;

6. Otimizar os recursos financeiros, por meio de ag¢des preventivas que reduzam os custos com
corregOes emergenciais;

7. Orientar dire¢Ges escolares e equipes técnicas quanto as rotinas de manutengio e uso adequado
das instalagoes;

8. Padronizar procedimentos para execugio de reparos e manutengdes, promovendo
eficiéncia e qualidade;

9. Estabelecer cronogramas e prioridades de atendimento as demandas de manutengio; 10 -
Acompanhar os servigos terceirizados, garantindo o cumprimento das normas técnicas e dos
prazos;

10. Planejar, controlar e quantificar os materiais necessirios para esta coordenagio, bem como
assessorar a chefia imediata na tomada de decisdes e no gerenciamento das atividades vinculadas a

esta coordenago e demais agdes correlatas.

Rua: Espanha, 66, Bairro: Nagoes CEP: 83823048 Fazenda Rio Grande — Parana
Telefone: (41) 3608-7613 -(41) 3608-7609 e-mail: educacao@fazendariogrande.pr.gov.br
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11. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

12. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superios

XXVII Coord i0/A ia IT - M. 40 Predial - Apoio Administrativo

1. Atuar na 4rea de atendimento administrativo, prestando suporte eficiente as demandas internas,
com foco na organizagdo de processos, controle de documentos, atendimento s instituigoes
Municipais ¢ apoio as rotinas administrativas;

2. Atuar na gestdo e controle de estoque, assegurando o armazenamento adequado, a acuracidade
das informagGes ¢ o abastecimento eficiente dos setores operacionais;

3. Contribuir para a otimizagdo de processos logisticos, redugio de desperdicios e melhor
aproveitamento de recursos, por meio do monitoramento de entradas, saidas e inventdrios;

4. A

orar a chefia imediata no gerenciamento das atividades relacionadas a esta coordenagio e
demais atividades correlatas.
5. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

6. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior;

4 - Fungdes Gratificadas de Coordenagio Técnica:

I - Coordenagio Técnico - Operacional da SME

1. Elaborar pareceres sobre as condigGes das edificagGes da Secretaria Municipal de Educagao;

2. Supervisionar a execugdo de servicos de conservagio predial;

3. Assessorar os engenheiros nos projetos de manutengdo preventiva e corretiva;

4. Produzir relatérios estatisticos inerentes 3 aplicagdo de recursos na manutengio predial da

Secretaria Municipal de Educagio;

w

Contribuir na elaboragio de estudos técnicos preliminares para procedimentos licitatérios de

itens ou servigos destinados 2 manutengio predial;

Rua: Espanha, 66, Bairo: Nagoes CEP: 63823048 Fazenda Rio Grande — Parana
Telefone: (41) 3608-7613 -(41) 3608-7609 e-mail: educacao@fazendariogrande.pr.gov.br
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6. Acompanhar os Conselhos de Educagio e do FUNDEB, em visitas técnicas de entrega de obras;

7. Elaborar relatrios de visitas técnicas de entregas de obras; PROTOCOLO N° 4235/2026
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 040/2026

8. Orientar direSes escolares e equipes técnicas quanto 3s rotinas de manutengio e uso adequado
das instalagoes; Inexigibilidade de Licitagdo, na forma do Art. 74, inciso IV, da Lei Federal 14.133/21

9. Participar de comissdes, conselhos e unidades técnicas, contribuindo com pareceres e andlises para

Objeto: Contratacdo de servico de revisdo e manutengdo do equipamento, que estd em
periodo de Garantia, sendo um PLANO DE MANUTENCAO de 250 (duzentos e cinquenta)

o aprimoramento das politicas educacionais;

10. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado; horas até 1.000 (mil) horas para revisdo e manutengéo preventiva 01(um) unidade de ROLO
COMPACTADOR XS123 — XCMG: CHASSI: XUG01231PRPE00157. Conforme solicitagdo da
11. Executar outras tarefas correlatas, conforme i sua drea de atuagio ou a critério de seu superior; Secretaria Municipal de Obras Publica.

PESSOA JURIDICA: CENTRO YAMADIESEL COMERCIO DE MAQUINAS LTDA

II — Coordenagio Técnica - Administrativa da SME
CNPJ: 22.087.311/0001-72

1. Executar atividades de monitoramento e anilise de processos no ambito da Secretaria Municipal VALOR: R$ 24.049,80 (vinte e quatro mil, quarenta e nove reais e oitenta centavos)
de Educagio;
2. Elaborar relatérios técnicos com base na coleta, organizagio ¢ andlise de dados educacionais,

Fazenda Rio Grande/PR, 18 de margo de 2026

permitindo a geragio de indicadores gerenciais que subsidiem a tomada de decisio;

3. Realizar o monitoramento e controle dos resumos de frequéncia das instituigoes de ensino,

luiz sergio Assinado de forma digital por luiz
claudino:757365359 sergio claudino:75736535904
. Dados: 2026.03.20 15:08:45 -03'00"
1ais e 04

garantindo a conformidade dos registros com as normativas vigentes;

link de fluxos

4. Realizar a articulagio interinstitucional, promovendo P
Luiz Sérgio Claudino

normativos; Prefeito em Exercicio

5. Prestar suporte técnico aos Diretores de Area, 4 Diregdo-Geral e ao Secretirio Municipal de

Educagio, fornecendo andlises ¢ subsidios para a eficiéncia da gestao educacional;

N

. Parcicipar de comissoes, conselhos ¢ unidades técnicas, contribuindo com pareceres e andlises para
o aprimoramento das politicas educacionais;
7. Conduzir veiculo oficial, quando habilitado;

8. Executar outras tarefas correlatas, conforme 2 sua drea de atuagio ou a critério de seu superior.

Rua: Espanha, 66, Bairro: Nagoes CEP: 83823048 Fazenda Rio Grande — Parana
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MUNICIPAL DE

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE

= < . ESTADO DO PARANA
EDITAL DE CANDIDATOS INSCRITOS PARA FORMACAO DA COMISSAO DE ETICA DE

ENFERMAGEM (CEE) - 2026-2029

GABINETE DO PREFEITO

PROTOCOLO N° 17347/2026 _
. TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 041/202
Listagem de Candidatos Inscritos para Eleicdo de Comissdo de Etica de Enfermagem (CEE) o G CITAGAOC 0412026
Gestéo (triénio) da Secretaria Municipal de Saude de Fazenda Rio Grande, que seré realizada em Inexigibilidade de Licitagdo, na forma do Art. 74, inciso Ill, “f" da Lei Federal 14.133/21 c/c art.
23 de margo de 2026. 72 da mesma lei.

Objeto: Pagamento de inscrigdes Capacitagdo “Gestdo do Suas no Universo do Sistema de

Enfermeiros Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente”. Conforme solicitagdo da Secretaria

Nome Completo Inscrigdo no COREN-PR Municipal de Assisténcia Social.

Bruna Elisa Malinoski 442414 PESSOA JURIDICA: INSTITUTO CONECTA BRASIL CAPACITAGAO EM GESTAO
PUBLICA LTDA.

David Fernando Diaz Flores 155030
CNPJ: 58.457.287/0001-63

Jean Anderson Pavoski 322713

Jessica Samara Cais Ribeiro 537708 VALOR: R$ 11.960,00 (onze mil, novecentos e sessenta reais).

Rita de Cassia Rocha da Silva 619742

Fazenda Rio Grande/PR, 20 de margo de 2026
Técnicos de Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem

Nome Completo Inscrigdo no COREN-PR
Keila Cristina Barbosa da Silva Camara 965519 luiz sergio Assinao deformadigal pr iz
claudino:7573653590 sergio clauding:75736535904
Dados;2026.03.20 15:12:34-0300"
Lilian Calarga de Arruda 135625 4
Luiz Sérgio Claudino
Solismar Gongalves de Oliveira 0271357 Prefeito em Exercicio

Fazenda Rio Grande, 21 de fevereiro de 2026.
Documento asinado digitaiments
GOV et e
verfque am htpsaldar.t govbr
ENFERMEIRA MARCILENE DE PAuLA
Presidente da Comissé&o Eleitoral
COREN-PR 382850

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - Rua Jacarandé, 300 - Nagdes - Cep: 83823-901 - Telefone: (41) 3627-8500

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 020/2026
PREGAO ELETRONICO N.° 05/2026

Objeto: “Aquisicdo de Géneros Alimenticios Frigorifico, para atender as necessidades dos equipamen-
tos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal da Mulher”.

Prazo de Vigéncia: A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 1 (um) ano, contado da divulgagéo
no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante a anuéncia do fornecedor, desde que
comprovado o pre¢o vantajoso;

Processo Administrativo: 13/2026;

Protocolo: 74440/2025;

Gestor e fiscais: Conforme Portaria n.° 80/2025 — SMAS e Portaria n.°11/2025 - SMM

Data da Assinatura: 12/03/2026.

Detentor: SOBRAL E SOBRAL INDUSTRIA E COMERCIO DE DERIVADOS DE CARNE LTDA;
CNPJ: 32.742.772/0001-95;

Enderego: Avenida das Industrias, 800, Eucaliptos, Fazenda Rio Grande/PR, CEP: 83820-332;
Administrador (a): Alexsandro de Jesus Sobral;

Valor Total: R$ 213.501,66 (duzentos e treze mil, quinhentos e um reais e sessenta e seis centavos).

Coordenagéo de Contratos

Rua Jacarandd, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DIVISAO ADMINISTRATIVA

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ARP N° 081/2025

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;

CONTRATADA: ANA LUIZA LIMA DA CRUZ;

CNPJ: 43.004.916/0001-22;

OBJETO: “Aquisicdo de itens para servimento de coffee break nas formagdes continuadas realizadas
pela Secretaria Municipal de Educagéo”.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n°. 083/2024;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 238/2024;

PROTOCOLO: 3294/2026;

PRAZO DE VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da ARP por um periodo de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 25/03/2026 a 24/03/2027.

VALOR: Para o periodo contratual correspondente, passa o valor global atualizado para R$163.662,00
(cento e ta e trés mil sei tos e ta e dois reais).

DATA DA ASSINATURA: 13/03/2026.

Fica reajustado conforme ultimo indice disponivel corresponde ao més de janeiro de 2026, abrangendo
o periodo de apuragdo entre fevereiro de 2025 e janeiro de 2026, resultando em um percentual
acumulado de 4,3031% (quatro inteiros e trés mil e trinta e um décimos de milésimos pontos
percentuais).

Coordenagédo de Contratos — SME

Rua Espanha, 66 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83823048 - Fone/Fax Oxx41 3608-7613

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITACAO

EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 067/2024 — ID 4150

CONTRATANTE: PREFEITURA DO L\/IUNICiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADA: CANS CONSTRUGOES E EMPRENDIMENTOS LTDA;

CNPJ: 34.321.915/0001-10;

OBJETO: “Construgdo de uma nova Unidade Basica de Saude da familia no Jardim Nitta,
conforme resolugéo estadual N° 765/2022.”

MODALIDADE: Tomada de Preco n° 14/2023;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 303/2023;

PROTOCOLO: 9957/2026;

PRAZO DE VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por um periodo de 60
(sessenta) dias, correspondente ao periodo de 06/04/2026 a 05/06/2026.

PRAZO DE EXECUGAO: Fica prorrogado o prazo de execugdo do contrato por um periodo de
60 (sessenta) dias, correspondente ao periodo de 21/03/2026 a 21/05/2026.

DATA DA ASSINATURA: 19/03/2026.

Coordenacgéo de Contratos SMS

RuaTenente Sandro LuizKampa,N°182-Iguagu - FazendaRioGrande-PR - CEP:83833-090 - Fone: (41) 3608-7651

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

EXTRATO DO 6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 80/2024 - ID 4163

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADO: DEZEMBRO MINERAGAO E PAVIMENTAGAO LTDA;

CNPJ: 27.657.370/0001-52;

OBJETO: “Pavimentagao de vias urbanas em CBUQ com érea de 8428,58 m?, incluindo a
finalizagdo de servigos preliminares, terraplenagem, base e sub-base, revestimento, servigos
de urbanizagao, sinalizagdo de transito, iluminagdo publica, servigos diversos, drenagem e
ensaios tecnoldgicos, sob regime de empreitada por prego global, tipo menor prego, em
consonancia com os projetos, especificacdes técnicas e demais pecas e documentos da
licitagao n. ° CC 015/2023, fornecida pelo CONTRATANTE";

MODALIDADE: Concorréncia Publica n°. 015/2023;

PROTOCOLO: 5988/2026;

PRAZO DE VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato por 90 (noventa) dias,
compreendendo o periodo de 22/03/2026 a 20/06/2026;

VALOR: Fica incluido ao Contrato o valor de R$ 42.827,33 (quarenta e dois mil oitocentos e
vinte e sete reais e trinta e trés centavos) decorrente de reequilibrio econdémico-financeiro.
DATA DA ASSINATURA: 17/03/2026.

Coordenagéo de Contratos

Rua Jacarandd, 300 — Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

EXTRATO CONTRATO N° 106/2026- ID 4698

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;

CNPJ: 95.422.986/0001-02;

CONTRATADO: AZURRE INDUSTRIA E COMERCIO DE CORDAS E REDES ESPORTIVAS LTDA;
CNPJ: 63.616.301/0001-64;

OBJETO: “Contratagdo de empresa especializada visando o fornecimento e a instalagcdo de redes de
protegdo confeccionadas sob medida, incluindo todos os materiais necessarios, destinados ao Ginasio

Gurizao”.
GESTOR: Willian Morrete Maioki, n° 363290;

FISCAL ADMINISTRATIVO: Carina de Faria Mondini, n°® 352554;

FISCAL SUPLENTE: Andrea Cristina Haas, n° 338301;

PORTARIA: n° 33/2025 — SMELJ;

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n® 06/2026;

PROTOCOLO: 84233/2025;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 23/2026;

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagéo ¢ de 12 (doze) meses contados da
publicagdo no PNCP, prorrogavel na forma da Lei n° 14.133, de 2021.

VALOR TOTAL: R$ 11.700,00 (onze mil e setecentos reais).

DATA DA ASSINATURA: 11/03/2026.
Coordenagéo de Contratos

Rua Jacarandd, 300 - Nagdes — Fazenda Rio Grande — PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500

AVISO DE INTENCAO DE REVOGACAO
Pregio Eletronico n° 01/2026

Nos termos do art. 71, §3° da Lei Federal n°
14.133/2021, a Autoridade Superior do Poder
Executivo Municipal comunica a inteng@o de revogar
o Pregdo Eletronico n° 01/2026, destinada a
Contratagdo de empresa especializada em
implantagdo de Sistema para Gestdo em Satde
Publica, visando a implantagdo de prontuario
eletronico e modulos adicionais, por meio da
contratagdo de solugdo que contemple os servigos de
implantagdo de sistema, licenga de uso, manutengao,
atualizagdo, suporte técnico, hospedagem em nuvem,
treinamento  dos  profissionais de saide e
customiza¢do sob demanda. O processo na integra
encontra-se disponivel no Portal da Transparéncia do
Municipio: https://transparencia.betha.cloud/#/_c7j-
Rm9flusI8HbuPqIEg==/consult/70141 Os interessados poderdo
apresentar manifestagdes em até trés dias a contar
desta publicacdo pelo e-mail
licitacoes@fazendariogrande.pr.gov.br ou junto ao
Protocolo Geral do Municipio, na Rua Jacarandé, n°®
300, Nagdes, Fazenda Rio Grande/PR, das 08h as
17h.

Fazenda Rio Grande/PR, 20 de margo de 2026.

luiz sergio Assinado de forma digital por luiz
A sergio claudino:75736535904
claudino:75736535904 pados: 2026.03.20 15:50:17 -0300"
Luiz Sérgio Claudino
Prefeito Municipal em Exercicio

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

PREGAO ELETRONICO N.° 02/2026
Protocolo n.° 65480/2024 - Processo Administrativo n.’ 04/2026
Tipo: Menor Precgo por Item — Nova Data

OBJETO: Aquisicdo de medicamentos, conforme especificacdes e condi¢oes

belecidas neste d to, com o objetivo de atender as demandas da
Farmacia Central, Processos Judiciais, Unidades Basicas de Saide e
Unidade de Pronto Atendimento (UPA). Edital e Entrega das propostas
disponiveis a partir  de 23/03/2026  as 08:00h no site
https://www.gov.br/compras/pt-br. Abertura das Propostas 09/04/2026 as 09:00h
(horério de Brasilia) no site: https://www.gov.br/compras/pt-br.

Fazenda Rio Grande/PR, 20 de marco de 2026.

Assinado de forma digital por

Bruno Delpasso grun bupasso de torses
de Moraes Dados 20560920 139614

Bruno Delpasso de Moraes
Pregoeiro

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE
CNPJ - 02.469.166-0001-87

Ata - Assembleia Geral Extraordinaria - 19/03/2026

Aos dezenove dias do més de margo de dois mil e vinte e seis, 3s dezoito horas, reuniram-se
na Sede do SISMUF, membros da diretoria e servidores sindicalizados do segmento da
educagdo do municipio de Fazenda Rio Grande. O presidente Luiz Alberto Michelino,
verificando néo haver quérum suficiente na primeira chamada, realizada as dezoito horas e

hlei Aand d 1

¢ agr a0s
servidores pela ¢a. O id Luiz dece a ¢a do vereador Fernandinho;
refere que estd tentando o melhor como sindicato para o servidor e para a gestdo, entende que

quinze minutos na segunda chamada, deu inicio &

em todos os setores temos complicagdes, como falta de insumos entre outras faltas, questsio
da educagio j4 teve outras demandas na gestdo passada, temos demandas de atendimentos
vinte quatro horas por dia sempre dando o suporte quando necessdrio juntamente com o Dr.
Michael. O presidente Luiz refere que estdo diante dessa situagfio, pois houve vérias
tentativas de reunidio e conversa com o prefeito mas sem sucesso. Vice-presidente Ménica
refere que trouxe algumas pautas que foi solicitada por alguns professores refere que como
sindicato estamos tentando melhorias para a educagdo, refere falta de professores, pois a
demanda que tem sempre agrega nova a cada ano, mais sem aumentar o quadro de
funciondrios, refere que todos os professores devem ter o mesmo direito, no que seja
retirado dos professores que tenham, mas sim que todos tenham os direitos iguais, pede para
que todos entendam que as demandas que estdo sendo pedidas seja cumprida e pede para o
vereador presente que na cdmara municipal ajude a aplicar a lei. Cita que estd com muito

lesfalque de p; sem prc de apoio para criangas que tem laudo e necessitam
de um auxilio maior, contando também que estamos com alunos estrangeiros que estio com
dificuldade de aprendizado devido a falta de um auxiliar, isso desgasta tanto a crianca quanto
os professores, todos os profe tém metas a serem cumpridas até final de ano se ndo
cumprir terd adverténcias, a gestdo s6 exige e faz cobranga, mas ndo d4 uma assisténcia nem
auxilio para melhorias, professora Vanessa refere muito trabalha para minima hora atividade e
que nem o minimo das horas estd sendo cumprido, refere que estdo a anos sem hora
atividade, somente dé responsabilidade aos professores, mas nem o minimo de apoio, refere
também que o kit de material escolar nio foi entregue e relatou que ndo podem fazer a
solicitagéio de materiais as familias, refere que a ASSMEF abandonou a categoria, pede que o
sindicato lute e faga cumprir a lei para a categoria. A vice-presidente Ménica pede para que
seja cumprida a complementagao da hora atividade, Dr. Michael fala que estamos aqui como
sindicato para fazer cumprir a lei, Professora Elaine agradece aos mais de cem professores
presentes no meet, pedindo e implorando que o municipio cumpra o minimo, devido aos
prof \()res\ estarem ficando doentes. Dr. Michael refere que vamos lutar junto com a
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categoria e pleitear com a gestdo a hora atividade. Professora Aline refere que na escola dela
as turmas estdo com superlotagdo e com alunos com laudos sem o minimo de assisténcia, pais
que nio compreendem ¢ que ndo fazem o acompanhamento com equipe multidisciplinar, e
que os professores estdo tendo que fazer este papel, relata que o secretdrio de educago falou
que ele assume a superlotagdo das salas, mais a linha de frente é a categoria professores € a
equipe presente, € néo o secretdrio nem a secretdria de educagdo estd deixando de auxiliar os
professores, quem sofre sio todos e quem perde mais sdo os alunos. O Presidente Luiz faz a
pergunta a todos: permanecem do jeito que estdo ou iniciamos o estado de greve de hoje até
dia dois de abril de dois mil e vinte e seis, até a préxima assembleia. Declarado estado de
greve até dia dois de abril do ano regente. O Vereador Fernandinho pede a palavra refere que
teve conheci de todos os probl

que estio tendo e que a educagdo € uma prioridade,
busca a gestdo do prefeito Sérgio, e que estardo a disposigdo que serd realizado chamamento
dos professores, estamos com prefeito interino nesses cinco meses e o mesmo falou que safra
esse edital. O Dr. Michael refere que estd na sua segunda gestdo do sindicato e que seu
compromisso é sempre fazer cumprir a lei para ajudar o funcionério, refere que estd pedindo
desde o ano passado uma reunido com o prefeito mais ndo teve éxito, refere que sempre estd
procurando didlogo com a gestdo, mas que nio se houver uma solugfio, ird executar as
providéncias cabiveis. O Dr. Michael refere que vai acabar com os assédios dentro das
escolas. Ndo havendo mais assuntos a serem tratados, o presidente deu por encerrada esta
Assembleia as dezenove horas e treze minutos , e eu, Dilcelia Domingues Gallo delegada,
nomeada para tal diante da impossibilidade da presenca da primeira g4

encerro esta ata que segue assinada por mim e por todos os presentes. |

gREesiens e COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
ENDA

Decreto n® 7.765/2025
RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
r s

PARECER DE AVALIACT\O 008.2026

Soictante =
Secretaria Municipal de Urbanismo 68079/2025

1 IDENTIF!CACAO

[Nome do Proprietario
c 85/13 art 174 [ Avaliagio de terreno ROSICLEIA DA LUZ MACHADO RIBEIRO

|Endereco do Imével Bairro. "~ [cidade UF

Avenida | n°404- Condominio Residencial Luxemburgo 422 - Unidade 04. Nagbes Fazenda Rio Grande | PR

[Referéncia do end Lote Quadra Flanta

|Entre a Rua Berlim e Rua Sérvia. 05 Green Portugal I

2 - CARACTERISTICAS DA REGIAO: -

Usos predominantes i urbana ervicos piblicos e comunitarios m

Residencial [4] Agua [ pavimentagzo [4] Coleta de lixo Escola

[ comercial [ Esgoto sanitério (] Galerias A. P. [ Transporte coletivo [ satde

[ ndustrial [4) Energia etétrica (] Gas canalizado [ comércio [ seguranca

[J suburbano ~ |[A Telefone [ numinagso pblica | (] Rede Bancéria Lazer

3 - TERRENO: -

Formato !pavmmara Fropograta e I

Regular Asféltica Em nivel Meio de Quadra Seca |

=
1

[Area Total Fragao (m2) [Frente Avenida Luxemborgolm)
120,00 6,00

4 - VALORES UNITARIOS DO TERRENO:

Fente ) o iste ) I v Unode e - T..mw

Valor Unitério Minimo (R$/m?2) Valor Unitério Médio (R$/m?) Valor Unitério Méximo (R$/mz)
437,97
372,27 R$ 5255640 503,67
5 - VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS PARA 04 UNIDADES (R$) - 4% *“
[Valor Total Rs| 2.102,26  |Dois mil, cento e dois reais e vinte e seis centavos.
Nimero de unicades Fabladonsls etoddioga 1
04 (quatro) unidades Comparativo Direto de Dados de Mercado |
Desempenho de mercado Absorcéo pelo mercado Numero de ofertas Nivel de demanda [
Recessivo [ Répida ] Atto ] Ata
Normal Médio Média |
[ Aquecido [ Dpemorada [ Baixo O Baixa J
6 - DOCUMENTACAO DE REFERENCIA:
Vs o Comarca Gutos documentos 1
| 62116 Registro de Imévels | Fazenda Rio Grande - PR Alvard 1217/2024 e planta aprovada |

7 - OBSERVACOES:

« Valor Total para doacéo (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais dos|
sublotes. O percentual aplicado para esta avaliagio de 4% a0 imével avaliando (equivalente a0 nimero de unidades habitacionais) ¢ destinadal
20 Fundo Municipal de Politicas Urbanas.

 Matricula datada de 21/11/2024, conforme protocolo 33654/2024

+ Inscrigo Imobiliéria 014.051.0074.004 - Unidade 04.

Fazenda Rio Grande, 20 de margo de 2026.

A/{//fr

o A o Wb,
lelson L. Klem \Andréa Costa (/3éSsica Medeiros
Mat. 354.106 Mat. 352.612 Mat. 363.326

01/02

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Responsavel: Robinson Fi

oy i COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA

RIO GRANDE Decreto n° 7.765/2025
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

PARECER DE AVALIAGAO 008.2026 |

=
Secretaria Municipal de Urbanismo 68079/2025

iA pesquisa para composigEo dos valores foi realizada com foco nas caracteristicas de imdvels semelhantes ao avaliando. 1

8 - CONSIDERAGOES:

9 - RELATORIO FOTOGRAFICO:

Frente do imével

Lucahza;auEsquem cadolmtwel & oy, /&) Local do Imdvel
5 ’ iy N

posicao em relagio a cidade ‘mapa local
10 - CONSIDERAGGES FINAIS
“Art. 17 A - Deverd ser doada ao Municiplo, além das demais exigéncias constantes nesta Lei Complementar, com destinagéo direta ao Fundo
Municipal de Politicas Pdblicas, o percentual equivalente a0 nimero de unidades habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, para cada
uma das unidades do empreendimento criadas através do parcelamento em condominio
" 1° - O percentual estabelecido no "caput” deste artigo incidird sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionais, apds a

do de toda a ir do ini com excegdo da realizagdo da edificagdo das unidades habitacionais nos casos dos
‘horizontais, néo i as inios verticais'.
Lei complementar n® 85/2013

Fazenda Rio Grande, 20 de maro de 2026.

W

W (o4
(delson L. Klem réa Costa eiro:
" Mat. 354.106 Mat. 352.612 Mat 363.326

02/02

e At COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
FAZENDA et iy
RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
009.2026

PARECER DE AVALIAGAO

|
|
|
[Soiaanis =
Secretaria Municipal de Urbanismo | 250

1 - IDENTIFICAGAO:

inajidade Nome do Proprietério
LC85/13 art 17A D Avaliacdo de terreno 'CONSTRUTORA F.P.M SONHO REAL LTDA
Endereo do Imével |Bairro. (Cidade UF
X Eucaliptos Fazenda Rio Grande | PR
Referéncia do endereso Lote [Qumm [Planta
Entre a Rua Macadamia e Rua Flamboi 04 09 Jardim Brasil
2 - CARACTERISTICAS DA REGL
Usos predominantes Infra-estrutura urbana ervicos pUblIicos € comunitarios
(4] Agua [+] Pavimentaggo [] Coleta de lixo
| & comerdal [ Esgoto sanitario (] Galerias A. P. (4] Transporte coletivo
| O industrial (4] Energia elétrica ] Gas canalizado [ comércio [ seguranca
| suburbano (4] Telefone [/ numinagio pablica | [] Rede Bancéria Ovazer
'3 - TERRENO:
[Formato [Pavimentagio |Towgraﬂa [Situagso [Superficie
| Regular Asféltica Em nivel Meio de Quadra Seca
[Area Total (m2) \mmz Rua Sombreiro (m) Frente (m) (5 gvide Unidade 03(m) __|LE divide Unidade 01 (m). ot e o0
L 150,00 6,00 haiid 25,00 25,00 | &0
4-VALORES UNITARIOS DO TERRENO :
[ Valor Unitério Minimo (R$/m2) Valor Unitério Médio (R$/m?) Valor Unitério Maximo (R§/m?)
| 538,87
[ 458,04 R$ 8083050 | 619,70
5 - VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS PARA 03 UNIDADES (R) - 3%
[Valor Total Rs| 2.424,92 |Dois mil, quatrocentos e vinte e quatro reais e noventa e dois centavos.
[Nmero de nidades habtaconai !Mmm
03(trés) unidades Comparativo Direto de Dados de Mercado
[Desempenno de mercado ‘Absorcgo pelo mercado Namero de ofertas Nivel de demanda
essivo [ Répida ] Atto ] Ata
| Média Médio Média
|0 Aquecido O pemorada [ saixo [ Baixa
6 - DOCUMENTACAO DE REFERENCIA:
‘M:mla [ofico |Comarca Outros documentos
| 44.498 | Registro de Imveis | Fazenda Rio Grande - PR Alvars 551/2025 e planta aprovada

7 - OBSERVACOES: —
« Valor Total para doagéo (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) fol obtido pela soma dos valores individuais dos|
sublotes. O percentual aplicado para esta avaliacio de 3% ao imével avaliando (equivalente ao nimero de unidades habitacionais) é destinada
‘ao Fundo Municipal de Politicas Urbanas.

|+ Matricula datada de 14/05/2025, conforme protocolo 44341/2025;

|+ Inscrigéio Imobiliéria 065.009.0074.002 - Unidade 02.

Fazenda Rio Grande, 20 de margo de 2026.

// e N%’(/ ) M o
leon LKlem réa Costa % \s)i‘c’ép M e\lr«:nsL
Mat. 354.106 Mat. 352.612 e lat. 363.326

01/02

ueiredo Lima
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AZENDA COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA

Decreto n® 7.765/2025
RIO GRANDE
= SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

w

PARECER DE AVALIAGAO 009.2026 |
B oo
Secretaria Municipal de i 2595/2026 ‘

8 - CONSIDERACOES:

A pesquisa para composicéo dos valores foi realizada com foco nas caracteristicas de iméveis semelhantes ao avaliando.

RELATORIO FOTOGRAFICO:
9

PREFEITURA DE

4

E COIMISSKO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
Rlo GRANDE ! Decreto n® 7.765/2025

Frente do imével

TN {_tocaliagio imdvel |- @
N &3 | = -
Sy \\(’Vj i ' SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
& » o~ ERE
v e -
- R \ d -
b A - ‘ PARECER DE AVALIAGCAO 010.2026
\ \
3 ] A Solicitante PROCESSO No
S - SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 408/2026 J
WL R ’g E 8 - CONSIDERAGOES:
e ¥ ¥ ==
posigio em relagio a cidade mapa local 'A pesquisa para composiggo dos valores foi realizada com foco nas caracteristicas de iméveis semelhantes ao avaliando.
10 - CONSIDERACOES FINAIS
"Art. 17 A - Deverd ser doada ao Municipio, além das demais exigéncias constantes nesta Lei Complementar, com destinagéo direta ao Fundo - "
Municipal de Po/l:::‘ass:tib//ms, 0 percentual equivalente ao nimero de unidades habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, para cada 9 - RELATORIO FOT_OGRAFICO' . T — =
uma das unidades do i iadss através do em o ...". ] £
"§ 1° - O percentual estabelecido no “caput” deste artigo incidird sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionais, apds a
ir do de toda a ir do inio, com excecdo da realizagéo da edificacio das unidades habitacionais nos casos dos!
inios horizontais, ndo ic as edificagdes dos inios verticais".
Lei n° 85/2013 |

Fazenda Rio Grande, 20 de marco de 2026.

‘ﬂ/£ \Qn plo (s U7y s,
/Adelson L.Klem Iréa Costa Jessica Medeiros

Mat. 354,106 Mat. 352,612 Mat. 363.326

frente do Imével

02/02

A IR ) i
posicdo em relagdo a cidade

. mapa local
A ZEND, COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA

Sectety e 776500 10 - CONSIDERAGOES FINAIS
ecreto n® 7.
RIO GRANDE / ; - -
4 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO "Art. 17 A - Deverd ser doada ao Municipio, além das demais exigéncias c nesta Lei Comple r, com destinagdo direta ao Fundo
AVALIACA F 010.2028 Municipal de Politicas Publicas, o percentual equivalente ao nimero de unidades habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, para cada
PARECER DE LIAGAO - uma das unidades do empreendimento criadas através do parcelamento em condominio ...".
St SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 408/2026 ] § 1° - O percentual estabelecido no “caput” deste artigo incidird sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionais, apds a
1 - IDENTIFICAGAO: implantagdo de toda a infraestrutura do condominio, com excegéo da realizagdo da edificagdo das unidades habitacionais nos casos dos
Finalidade [Nome do Proprietario R ] %! inios horizc /s, nac ion: if Ot inic icais",
. LC85/13 art 17A D LC 08/06 art 17 PERIVALLI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA <ol : domi 0/213/5, 0, exerped) adas as ed/ﬁt:a;aes dos Caﬂdam/ﬂlos verticals
Endereo do Imével Bairro OF Lei complementar n° 85/2013
Rua Australia n°489- Condominio Residencial L2Q18 - Unidade 01. zenda Rio Grande PR
[Referéncia do enderego
Entre a Rua Berlim e Avenida Londres. Green Portugal IT
2 - CARACTERISTICAS DA REGIAO: Fazenda Rio Grande, 20 de margo 2026.
|Usos predominantes lnfra'estrumra urbana Servicos pblicos e comunitarios
Residencial Agua Pavimentacso Coleta de lixo [] Escola
[C] Comercial Esgoto sanitério Galerias A. P. [] Transporte coletivo [ saude
[ Industrial Energia elétrica  [] Gés canalizado [ Comércio [ Seguranca
|[] suburbano [¥] Telefone [] Tluminaggo piblica [[]Rede Bancéria [] Lazer
'3- TERRENO: _ I
[Formato. Pavimentaczo [Topografia ‘S\maao [Superficie
Regular - Asfalto Plana Melo de Quadra Seca
|Area total frag3o (m2) |Frente Rua Austrdlia (m) |Frente (m) ILD divisa Casa 02 (m) LE divisa Lote 01 (m) |Fundos divisa Lote 47 (m)
120,00 600 | P 20,00 20,00 600
4 - VALOR DA AVALIACAO DO TERRENO:
Valor Unitério Minimo (R$/m?) Valor Médio (R$/m?2) Valor Unitrio Maximo (R$/m2)
ma 437,07 67
52.556,40 /)
5 — VALORES REFERENTES AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS 3% ) Fgh 59 = LL _/L[\,O m‘-’é‘t@
[Vator Totat rs [ 1.576,69 [Um mil, quinhentos e setenta e seis reais e sessenta e nove centavos. delson L. Klem K@grea'zosta Jéssica Medeiros
Nimero de unidades habitacionals no Condominio | Metodologia 3
03 (trés) unidades ‘ Comparativo Direto de Dados de Mercado Mat. 354.106 Mat. 352,612 Mat.363.326 |
Desempenho de mercado 'Absorcdo pelo mercado Ndmero de ofertas Nivel de demanda | 1
[ Recessivo [ Répida [ Ao O A
Normal Média Médio Média
Aquecido Demorada [ Baixo [ Baixa |
6 - DOCUMENTACAO DE REFERENCIA: - 02/02
ot Oiio Gomarca Guiros documentos
49.290 Registro de Iméveis Fazenda Rio Grande - PR Alvard 883/2025 e planta aprovada
7 - OBSERVACGES:
* Valor de cada Fragdo de Terreno foi obtido pelo produto da érea (m2) do sublote correspondente pelo Valor Unitério Médio (R$) considerado; |
 Valor Total para doaggo (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais|
dos sublotes. O percentual aplicado para esta avaliagdo de 3% ao imével avaliando (equivalente ao nimero de unidades habitacionais) ¢
destinada ao Fundo Municipal de Politicas Urbanas;

* Matricula datada de 20/08/2025, conforme protocolo 58909/2025
* Inscriggo Imobilidria 014.055.0468 - Unidade 01. -

Fazenda Rio Grande, 20 de margo 2026.

f%/ﬂ(p—' : M%LLA /mw Wit
Ison L. Klem \Ardréa Costa Jéssica Medeiros

Mat. 354.106 Mat. 352,612 Mat.363.326
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