MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 1782/2024.
DE 19 DE JULHO DE 2024.

SUMULA: “Institui a Campanha Maio Laranja, a ser
realizada durante o més de maio no Municipio de
Fazenda Rio Grande”.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana aprovou
e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Esta Lei institui a Campanha Maio Laranja, a ser realizada anualmente
durante o més de maio.

Paragrafo unico. A Campanha Maio Laranja sera incluida no calendario oficial de
eventos e no calendario escolar do municipio de Fazenda Rio Grande - PR.

Art. 2° Durante a Campanha Maio Laranja serdo realizadas atividades para
prevengdo e conscientizagdoda sociedade, sobre o enfrentamento ao abuso e
exploragdo sexual de criangas e adolescentes, valendo-se das agdes integradas e
intersetoriais envolvendo principalmente a Secretaria Municipal de Educagéo,
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° A campanha devera prever no ambito do municipio de Fazenda Rio Grande
as seguintes agoes:

I - mobilizagao, promogao de palestras, eventos e atividades educativas;

Il - ampla divulgagdo a populagdo sobre a prevengdo, conscientizagdo e
enfrentamento ao abuso e aexploragdo sexual de criangas e adolescentes,
contemplando a abrangéncia do tema.

Il - realizagédo de agbes educativas, voltadas aos estudantes e suas familias,
matriculados na Rede Municipal de Ensino, estimulando a participagéo de toda
sociedade no compromisso de discussao e agao sobre o enfrentamento ao abuso e
exploracéo sexual de criangas e adolescentes.

IV - ofertar formagéo continuada sobre a tematica aos profissionais que atuam na
rede municipal de ensino, de modo a planejar agbes educativas preventivas que
coibam a violéncia sexual contra criangas e adolescentes, nos ambitos familiares,
sociais e institucionais.
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V - criar mecanismos de acompanhamento periédico das criangas e adolescentes
vitimas de violéncia sexual, revendo e planejando estratégias para implementagdo
ou qualificagdo das agdes.

VI - articular agdes intersetoriais, tendo em vista a garantia do atendimento as
criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual bem como suas familias.

VII - incentivar a participagéo proativa de todos os segmentos que compde a rede de
protegdo da crianga e do adolescente na construgdo e implementagédo de agdes
voltadas ao enfrentamento da violéncia contra criangas e adolescentes.

Paragrafo tnico. Mediante termo de cooperagéo as agbes poderéo ser estendidas
as escolas privadas.

Art. 4° O Poder Executivo Municipal por meio das secretarias competentes podera
realizar as atividades previstas no art. 2° e 3° desta Lei, podendo fazé-la de forma
articulada com os o¢rgdos municipais de politicas voltadas para criangas e
adolescentes, podendo firmar parcerias e convénios com instituigbes
governamentais e ndo governamentais, empresas publicas e privadas, movimentos
sociais, conselhos de direitos e outros setores da sociedade civil organizada que
atuem na defesa dos direitos das criangas e adolescentes.

Art. 5° Fica revogada a Lei Municipal n° 956, de 10 de maio de 2013.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024.

MARCO ANTONIOQ  Assinado de forma digita por

MARCO ANTONIO MARCONDES
MARCONDES SILVA04318688917
Dados: 2024.07.19 1511209

SILVA:04318688917 o300

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

*Projeto de Lei de autoria do Vereador Professor Fabiano Fuba.

Rua Jacaranda, n° 300, NagBes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

MUNICiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA B
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N.° 1.783/2024.
DE 19 DE JULHO DE 2024.

SUMULA: “Altera dispositivo legal da Lei n. 952,
de 10 de janeiro de 2013, conforme especifica”.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica alterado a redagdo do art.4°, da Lei 952, de 10 de janeiro de 2013,
passando a constar a seguinte redagéo:

“(.).

Art. 4° Para os efeitos desta Lei considera-se taxi o veiculo automotor, automével de
aluguel destinado ao transporte de passageiros, cuja idade méaxima dos veiculos
serd de 10 (dez) anos, considerado como referéncia o ano de fabricagao,
devidamente registrado na FAZTRANS e licenciado na categorial "aluguel”.

()

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024.

i forma digi
MARCO ANTONIQ  Assinado e forma it por

IARCO ANTONIO MARCONDES

MARCONDES SILVA4316688917
Dados:202407.19 151230

SILVA:04318688917 ‘5300

Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

*Projeto de Lei de autoria do Vereador Caio Szadkoski.
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LEI N.° 1.784/2024.
DE 19 DE JULHO DE 2024.

SUMULA: “Dispde sobre a criagdo do projeto:
Cuidando da  Salde  Emocional dos
Profissionaisda Educagao”.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Esta lei dispde sobre a criagédo do Projeto Cuidando da Saude Emocional dos
Profissionais da Educagéo, destinado aos profissionais da Rede Municipal de Ensino
(Professores, Diretores, Documentador Escolar, Pedagogos e Auxiliar de Servigos
Gerais), com o objetivo de suprir a necessidade da Rede Municipal de Ensino,
propde uma pratica politico-pedagdgica que perpassa as agdes voltadas para a
promogao, protecéo e recuperagéo da saude, a partir do didlogo entre a diversidade
de saberes valorizando os saberes populares, a ancestralidade, o incentivo a
produgéo individual e coletiva de conhecimentos pelo apoio emocional e saude
mental.

Paragrafo unico. O projeto ird contemplar os profissionais da educagéo, os
profissionais afastados ou em desvio de fungdo por motivos de estresse fisico e
emocional.

Art. 2° As diretrizes do programa s&o:

I - garantir que todos os profissionais da Educagéo tenham apoio a satide emocional
e mental dentro da Secretaria Municipal de Educagéo;

Il - assegurar o apoio emocional dos profissionais da educagéo, que repercutira no
trabalho com as criangas e alunos de forma positiva;

Il - incentivar os cuidados com a salde emocional e mental para uma melhor
qualidade de vida e bem-estar.

Art. 3° O projeto Cuidando da Saude Emocional dos Profissionais da Educagdo
consiste na formagédo continuada e atendimentos terapéuticos com pequenos e
grandes grupos em espaco destinado pela Secretaria Municipal da Educagéo.

§ 1° A implantagéo do projeto tem carater permanente e fara parte da Secretaria
Municipal da Educagéo, que ira contar com profissionais da prdpria rede municipal
de ensino que possuem as formagbes equivalentes.

§ 2° O projeto ndo tera custos para o Executivo Municipal.
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§ 3° Os profissionais que irdo compor o projeto, sdo professores concursados, com
formacgoes nas areas das Praticas Integrativas e Complementares em Saude e seréao
convidados pela Secretaria Municipal da Educagéo para a execugéo do projeto. O
projeto ainda ird contar com o trabalho voluntario de profissionais convidados
(Nutricionistas, Educadores Fisicos, Psicologos, Psicoterapeutas, Terapeutas,
Musicoterapeutas, Arteterapeutas, Psicomotricistas Relacionais e Médicos).

Art. 4° O beneficio do Projeto: Cuidando da Satde Emocional dos Profissionais da
Educagédo é suprir uma necessidade da Rede Municipal de Ensino pelo apoio
emocional, terapias e saude mental, atuando para melhorias do estresse fisico e
emocional, dores, transtorno bipolar e Sindrome de Burnout, distirbios alimentares,
falta de clareza mental (lapsos de meméria durante as atividades escolares), tenséo
excessiva, depressdes, insbnia, ansiedades, medos, bloqueios e traumas,
fragilidade e falta de ag&o diante de obstaculos do dia a dia.

§ 1° O Projeto Cuidando da Satde Emocional dos Profissionais da Educagao deve:

I - garantir que todos os profissionais da Educagdo participem de momentos
de formagao, atendimentos e terapias para a promogéo da saide emocional;

Il - promover atendimento totalmente gratuito para os profissionais da educagéo,
podendo ser emgrandes e pequenos grupos;

Il - realizar parceria com as demais Secretarias Municipais que possam contribuir
com a promogao da saude emocional e mental dos profissionais da Educagéo;

IV - informar e divulgar para as Instituicdes de Ensino sobre as agbes a ser
implementadas;

V - realizar palestras com Nutricionistas, Educadores Fisicos, Psicélogos,
Psicoterapeutas, Terapeutas, Musicoterapeutas, Arteterapeutas, Psicomotricistas
Relacionais e Médicos;

VI - organizar grupos de apoio e rodas de conversas presenciais, utilizando espacos
publicos;

VII - separar os grupos por nucleos, utilizando como referéncia as instituicdes
préximas, e a organizagao ja existente na Secretaria Municipal de Educagao;

VIII - realizar o levantamento dos profissionais que estéo afastados e em desvio de
fungao;

IX - construir uma rede de profissionais voluntarios;

X - fazer um levantamento dos profissionais que ja estdo sofrendo com algum
transtorno emocional e mental.
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Paragrafo unico. Os dados e informagdes serdo de uso para o projeto e dos
profissionais participantes.

Art. 5° Esta Lei sera regulamentada por decreto, no que couber.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024.

Assinad de fora digal por
MARCO ANTONIO  3ies 5o nconoes

MARCONDES SILVA04318688917

SILVA:04318688917 Sygy 0*771% 151752

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

*Projeto de Lei de autoria do Vereador Professor Fabiano Fuba.
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LEI N.° 1.785/2024.
DE 19 DE JULHO DE 2024.

SUMULA: “Declara de Utilidade Publica a
Associagdo Zarah, no ambito do Municipio de
Fazenda Rio Grande/PR”".

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a Associagdo Zarah, regularmente
sediada neste municipio, em efetivo funcionamento e prestando relevantes servigos
a coletividade, inscrita no CNPJ no 43.460.093/0001-40.

Art. 2° A entidade distinguida, salvo motivos plenamente justificaveis, a critério do
Chefe do Poder Executivo, devera apresentar, até 30 de abril de cada ano, ao érgéo
competente da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, relatério
circunstanciado dos servigos prestados a coletividade, no ano precedente.

Art. 3° Se a entidade declarada de utilidade publica comprovadamente deixar de
cumprir por 3 (trés) anos consecutivos a exigéncia do item anterior ou substituir os
fins estatutarios ou, ainda, se negar a prestar servicos a que se propds, podera ter
revogada a declaragdo de utilidade publica, por mensagem do Executivo ou por
iniciativa do Legislativo.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢bes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024.

MARCO ANTONIO it crstonize.

MARCONDES SILVA04318688917

Dados: 20240719 15:13:23

SILVA:04318688917 o300

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

*Projeto de Lei de autoria do Vereador Gilmar Petry.
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PORTARIA N.° 122/2024.
De 19 de julho de 2024.

SUMULA: “Destitui servidora publica municipal efetiva
e designa servidora publica municipal efetiva para
exercicio de fungao, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo administrativo
eletronico n. 40.811/2024:

RESOLVE

Art. 1° Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio de fungéo relacionada na
tabela seguinte:

Nome da . Local de = . Destituigdo
Servidora Matricula Lotacdo Fungéo Perlodo a partir de:

Vi Educagéo
V'V'a";ig:ss"uza 350,662 SME Especil bE. | Tarde | 01/07/2024

Art. 2° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo relacionada
na tabela seguinte:

Nome da . Local de 5 o Designagao
Servidora Matricula Lotagdo Fungéo Periodo a partir de:
Jandira Educacgo
Aparecida de 217.901 SME Especia,‘f PE. Tarde 01/07/2024
Souza

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as disposigoes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024.
MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
HARCONDES e
SILVA04318688917  Dados:202407.19 145624-0300

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 123/2024.
De 19 de julho de 2024.

SUMULA: “Destitui servidora publica municipal de
fungdo de Coordenagdo Pedagdgica e designa
servidora publica municipal para o exercicio de fungédo
de Coordenagdo Pedagdgica, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo administrativo
eletronico n. 42.108/2024:

RESOLVE

Art. 1° Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio de fungao relacionada na
tabela seguinte:

Nome da . Local de = " Destituicao
Servidora Matricula Lotagdo Funggo Perlodo a partir de:
Coordenagédo =
Rafaela SME Técnico - | Manha/
Rodrigues Canel 350.992 Pedagogica Tarde 01/07/2024

Art. 2° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo relacionada
na tabela seguinte:

Nome da . Local de = . Designagao
Servidora Matricula Lotagao Fungéo Periodo a partir de:
Coordenagéo ~
. . Manha/
Kaoan_a Ba_tlsta 350.340 SME Técnico - Tarde 01/07/2024
Honorio Ribas Pedagégica

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as disposigoes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024.

MARCO ANTONIO Assi
MARCONDES ety

SILVA:04318688917 "Dados: 2024, 0
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal
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PORTARIA N2 80 / 2024 - DIARIA
DE 18 DE JULHO DE 2024

Sumula: Concede diarias aos
Servidores(as) ou Servidor(a) da Secretaria
Municipal De Assisténcia Social da
Prefeitura  Municipal de Fazenda Rio
Grande.
O SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes conferidas através do Decreto n° 6228/2022 de 21
de Fevereiro de 2022 e em cor i com a Lei C ttar 95/2014 de 17 de junho de 2014, e suas
alteragdes, do Decreto n® 4990/2019 e Decreto n® 5052/2019.

Resolve:

Art. 12 Ficam concedidas diarias aos(as) servidores(as) ou servidor(a) da Secretaria Municipal De Assisténcia
Social da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, as quais estardo a disposicdo e em servico da
municipalidade, participando do(a) 132 CONGRESUL - "Os 34 anos do Estatuto da Crianga e do Adolescente: os
novos desafios para a familia, a sociedade e estado, e a reconstrucdo do Rio Grande do Sul" em Foz do
Iguagu/PR no periodo de 11/08/2024 a 15/08/2024, conforme disposto no Protocolo n® 43962/2024, e tabela

abaixo:
CPF Cargo culaatde Diari da Diar Gas Diarias]

DIONE MARI DE OLIVEIRA )
5O ESPIRITO SANTO | 826-842.859-20 | Conselneira Tutelar| 361380 4 R$1.011,84 | RS 4.047,36
MARILETE DE FATIMA 060.119.809-37 |Conselheira Tutelar | 361372 4 R$1.011,84 R$ 4.047,36

ANDRADE MIRANDA - ra Ty o ’

ROMILDA DOS SANTOS )

FONSEOA 004.672.189-43 | Conselheira Tutelar| 361374 4 R$1.011,84 | RS 4.047,36

Art. 22, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 18 de Julho de 2024.

GIULIANA BATISTA DAL TOSO MARCONDES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto 6228/2022
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noFyer | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima,
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Tel: (41) 3608-7706  e-mail: cultura@fazendariogrande.prgov.pr

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA
PORTARIA N° 007/2024 — SMC

Stmula: "Designa servidor para exercer a fungdo de Gestor de Contratos".

O SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE,
Estado do Parand, no uso de suas atribuigées legais, e com base no Decreto Municipal n°7483/2024;

RESOLVE:

Art. 1.° Designar o servidor abaixo indicado, ocupante do cargo Diretor Geral, para atuar na gestdo de
contratos desta Secretaria:

J Fungdo I Nome Completo [ N° Do Decreto
Gestor ‘ José Renato Sales da Silva ‘ 7478/2024

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 12 de julho de 2024.

Natanael Ferreifa Coutinho ﬁ’]{ ato Sales da Silva
Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural //Di;etor de Cultura
Secretario Municipal de Cultura // Decreto n°7478/2024
Decreto n°® 6.795/2023 /
Natanael Ferreira Coutinho
Secretério Municipal de Cultura
Decreto ° 67952023

_ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DISCIPLINAR PROCESSANTE PERMANENTE DO QUADRO GERAL E
DO MAGISTERIO - CDPPQGM

PORTARIA N.° 9/2024
De 19 de julho de 2024

Suamula: Dispde sobre a prorrogagéo do prazo para a
conclusao de Processo Administrativo Disciplinar da
Comisséo Disciplinar Processante Permanente do
Quadro Geral e do Magistério

A Comiss&o Disciplinar Processante Permanente do Quadro Geral e do Magistério
deste Municipio, por intermédio de sua presidente, a servidora DENIZE FERREIRA
GOMES - RG 4.545. 647-1, SSP/ PR, integrada ainda pelas servidoras, SANDRA MARA
RAMOS DOS SANTOS - RG 7.030.055-9, SSP/ PR e ADELIA TERESINHA BARAN
PETRY- RG 4.970.814-9, SSP/PR, conforme Portaria n.° 135/2023, no uso de suas
atribuicdes legais e nos termos da Lei 168/03- Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais,

RESOLVE:

Art. 1°) Prorrogar o prazo de conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar descrito
abaixo, pelo periodo de 80 (oitenta) dias, conforme Lei n.° 1094/15, de 16/12/2015, que
altera a redagao de dispositivo da Lei 168/2003 em seu artigo 164.

PROCESSO

N2 22515/2024

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024

Denize Ferreira Gomes
Presidente

Documento assinado digitalmente - SWY-E4Z-7QK-N32
Normer| Acesse verificador.betha.cloud e insra o cédigo acima.
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_PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DISCIPLINAR PROCESSANTE PERMANENTE DO QUADRO GERAL E
DO MAGISTERIO — CDPPQGM

Portaria n.° 10/2024
De 19 de julho de 2024

Instaura Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor do (a) Servidor (a) de matricula: 349401,
lotado  (a) na i icipal de
Satde, cargo Técnico Contébil, na apuragio de
possiveis indicios de infragao disciplinar no
desempenho das suas atribuigdes de seu cargo,
conforme consta no Processo n.° 30.909/24, de
20/05/2024.

A Comissao Disciplinar Processante Permanente do Quadro Geral e do Magistério deste
Municipio, por intermédio da Presidente, a servidora DENIZE FERREIRA GOMES -
RG n.° 4.545.647-1 SSP/PR, Secretaria SANDRA MARA RAMOS DOS SANTOS-
RG n.° 7.030.055-9 SSP/PR e Membro, ADELIA TERESINHA BARAN PETRY, designadas
pela Portaria n.° 135/2023, de 21 de setembro de 2023, no uso de suas atribuicdes legais
e nos termos da Lei 168/03 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com a
finalidade de cumprimento do disposto dos Artigos 161 e 162 e de cumprimento a

determinagdo da Unidade de Controle Interno:

CONSIDERANDO o resultado da apuragao realizada no ambito da Sindicancia Adminis-
trativa n.° 31.185/2019, conforme previsao do Estatuto dos Servidores Publico Municipais
no art.157, inciso lll, fls. 506, parecer outorgado pela Unidade de Controle Interno;

CONSIDERANDO que o encaminhamento que motivou este ato foi protocolado e consta
no Processo n.° 30.909/24, de 20/05/2024, em tese, fls. 492/505, pode configurar a viola-
cao dos deveres e das proibigées funcionais previstos nos Artigos: 128 e 129, da Lei
168/2003, sem prejuizo de outros dispositivos legais que possam ser identificados durante

a investigacao;
RESOLVE:

Art. 1.° Determinar a instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar para apu-
rar possiveis infragdes disciplinares praticadas pelo (a) Servidor (a), matricula
n.° 349401, ocupante do cargo de Técnico em Controle Contabil, lotado (a) atual-

mente, na Secretaria Municipal de Satde, havendo indicios, em tese, de descum-
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primento funcional por parte do (a) referido (a) Servidor (a), conforme consta no
Processo Administrativo Disciplinar n.° 30.909/2024, de 20/05/2024.

Art. 2.° A Comissao tera prazo de 80 (oitenta) dias, a partir da citagéo do (a) Servi-
dor (a), para concluir os trabalhos, admitida a sua prorrogagéo por igual prazo, conforme
Art. 164 da Lei 168/2003

Art. 3.° O (a) Servidor (a), matricula: 349401, devera ser notificado (a) da Instaura-
¢ao deste Processo, sendo — |he facultado o direito ao contraditorio e & ampla defesa, nos
termos da mencionada Lei Municipal, podendo acompanhar todos os atos instrutérios,
pessoalmente ou por intermédio de Procurador e produzir provas em sua defesa.

Art. 4.° A Comissao deverad promover a tomada de depoimentos das testemunhas
que se fizerem necessarias, do (a) Servidor (a) acusado (a), bem como realizar outras dili-
géncias necessarias a completa elucidagao dos fatos.

Art. 5.° Ao final dos trabalhos, a Comissao devera apresentar relatério conclusivo,
opinando:

| — pela absolvigdo do (a) Servidor (a); ou

Il - pela aplicagao das penalidades cabiveis, conforme a materialidade e a autoria
apuradas, observando-se os principios da proporcionalidade, da individualizagéo da pena

e da motivagéo.

Art. 6.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024.

Denize Ferreira Gomes
Presidente

Sandra Mara Ramos dos Santos
Secretaria

Adélia Teresinha Baran Petry
Membro
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

AVISO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE
PROTOCOLO 37016/2024

A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo informa que esti visando a
Locacio de “Imével com terreno registrado no Cartério de Registro de Iméveis de
Fazenda Rio Grande, com aproxi 30.000m?, sala comercial
em 6timo estado, com no minimo 180m? construcio em alvenaria, com laje e
cobertura metilica, com 4rea para cozinha funcional e minimo de quatro
banheiros; o imével deve possuir pé direito medindo no minimo 3m de altura. O
imoével deve se encontrar com rede elétrica e agua instaladas; devendo ainda
possuir uma cancha de rodeio com no minimo 30 a 50 metros de largura por 130 a
180 metros de comprimento. O local devera estar préximo a entrada do Centro
Multi Eventos de Fazenda Rio Grande”.

Informamos que as empresas que possuem imovel que atendem ao solicitado e possuem
interesse em fornecer o objeto a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande devem
encaminhar e-mail para o seguinte enderego eletronico:
“licitacoesfazendariogrande@hotmail.com” demostrando interesse em fornecer o objeto
até dia 26 de julho de 2024 as 23h59min.

Salientamos que se trata somente de levantamento de imoveis que atendem aos
parametros apresentados, apos passado o prazo, sera realizado procedimento licitatorio
ou procedimento auxiliar baseado nas manifestagdes de interesse.

Fazenda Rio Grande/PR, 19 de julho de 2024.

GEOVANA MARIA Assinado de forma digital por GEOVANA

MARIA CORDEIRO:85557447920

CORDEIRO:85557447920 Dados: 2024.07.19 09:34:44 0300"

Geovana Maria Cordeiro
Diretora de Compras e Licitagdes

- ¥ 4 :}- PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

= ESTADO DO PARA

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, HOMOLOGA a Concorréncia Eletronica n°
03/2024, o qual tem como objeto a qual tem como objeto a “Execugdo de obra de
construgdo do Pronto Atendimento Municipal — PAM, conforme Resolugdo SESA n°
1864/2023”, tendo como vencedora a seguinte empresa” ¢ ADJUDICA o objeto em
favor da empresa JDF EMPREENDIMENTOS E SOLUCOES AMBIENTAIS
LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n° 18.929.177/0001-32, vencedora do
Item 01 com valor total de RS 3.858.064,73 (trés milhdes, oitocentos e cinquenta e oito
mil sessenta e quatro reais ¢ setenta e trés centavos).

Fazenda Rio Grande/PR, 16 de julho de 2024.

Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO 5526, ronio maRconbEs

MARCONDES SILVA:04318688917
dos: 2024.07.19 13:44;
SILVA:04318688917 g o717 13440%
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO

CONTRATAGAO DIRETA
Dispensa de Licitagdo N° 27/2024
PROTOCOLO: 44139/2024

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada no Gerenciamento de Servigos
de Hospedagem destinada a servidores, estagiarios, atletas e comisséo técnica.

Conforme solicitagéo da Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR.

PESSOA JURIDICA: DECISAO PASSAGENS E TURISMO LTDA
CNPJ: 81.733.883/0001-40
VALOR: R$ 26.599,76 (Vinte e seis mil e quinhentos e noventa e nove reais e setenta

e seis centavos)

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Dispensa de Licitagdo, na forma do Art. 75 inciso Il, da
Lei 14.133/2021.

AUTORIZAGAO: 19/07/2024

Rua Jacaranda, 300 - Nac¢oes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais, HOMOLOGA o Pregio Eletrénico n°
06/2024, o qual tem como objeto a “Contrata¢io de pessoa juridica para prestacio
de servicos de ‘ARBITRAGENS’, com vistas a suprir a demanda da Secretaria de
Esporte, Lazer e Juventude — SMELJ em p torneios e atividades”, e
ADJUDICA o objeto em favor das empresa SATELITE PROMOCOES E
COMERCIO LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n° 05.927.075/0001-36,
vencedora do GRUPO 01, itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 com valor total de R$ 769.080,00 (Setecentos e sessenta e
nove mil e oitenta reais).

Fazenda Rio Grande/PR, 18 de julho de 2024.

Asinado d omadital por
MARCO ANTONIO MARCO ANTONIO MARCONDES

MARCONDES SILVA04318688917
SILVA:04318688917 gy 0 1* 115
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

EXTRATO CONTRATO N° 150/2024 - ID 4233

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADO: ROSANA DO ROCIO ANDRETTA GILINSKI;
CNPJ: 10.808.308/0001-11;
OBJETO: “Contratagdo de Profissional credenciado para aplicagéo de testes psicoldgicos para uso de
arma de fogo pelos agentes da Guarda Municipal de Fazenda Rio Grande, nas condigdes estabelecidas
no Termo de Referéncia”;
FISCAL ADMINISTRATIVO: Luiz Francelino Vieira, matricula 355.183;
GESTOR: Israel Luis Rosa, matricula 350.723;
MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n° 026/2024;
PROTOCOLO: 32771/2024;
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 93/2024;
PRAZO DE VIGENCIA: de 8 (oito) meses contados da publicagéo no PNCP, na forma do artigo 105 da
Lei n° 14.133, de 2021;
VALOR TOTAL: R$ 4.262,50 (quatro mil duzentos e sessenta e dois reais e cinglienta centavos);
DATA DA ASSINATURA: 15/07/2024.
Coordenagdo de Contratos

Rua Jacarandd, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP §3820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500
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$* CMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da
Criana € do Adolescente

RESOLUGAO N° 32/2024-CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA de Fazenda Rio Grande, no uso de suas atribuigdes legais que |he confere a Lei
Municipal n® 845 de 08 de setembro de 2011 e suas alteragdes, em reunido ordinaria
realizada no dia 03 de julho 2024,

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar que sejam apresentados, a qualquer tempo, pelo segmento
governamental e/ou ndo governamental, Planos de Aplicagéo especificos e direcionados
as capacitagdes, atividades ou temas que proporcionem avangos na promogao, protegéo,
garantia e defesa de direitos de criangas e adolescentes em Fazenda;

Art. 2° - Os referidos Planos de Aplicagao dever&o constar, no minimo, proponente, nome

e descrigdo da agéo, justificativa e valores;

Art. 3° - O fluxo basico para apresentagao de Planos de Aplicagdo especificos sera:

1) encaminhamento do Plano de Aplicagdo a Comissdo do FMDCA para andlise e
parecer; e 2) apresentagdo do Plano de Aplicagdo com o respectivo Parecer para
deliberagao da Plenaria.

Art. 4° — Esta resolugédo entra em vigor na data de sua publicagao.

Fazenda Rio Grande, 18 de julho de 2024.
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V.b ‘SIMONE FERREIRA DE SOUSA

Verifique em hitps:valdar.id gov.br

Simone Ferreira de Sousa
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos
da Crianga e do Adolescente — CMDCA.
Fazenda Rio Grande - Parana

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA
Rua: Tenente Sandro Luiz Kay Cep: 83.823-090 - Fazenda Rio Grande - PR
Fones: 3608-7640/3608-7642

45 CMDCA

Conselno Municipal dos Direitos da
Crianca € do Adolescente

RESOLUCAO N° 40/2024

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Fazenda Rio Grande, no uso de suas
atribui¢des legais que lhe confere a Lei Municipal n® 845 de 08 de setembro de 2011 e considerando a

deliberagdo deste Conselho em reunido na data de 17 de junho de 2024( ATA 450/2024):

Resolve:

Art. 1°- Formalizar a aprovagdao da nomeagao da Comissao Intersetorial de Monitoramento e
Avaliagdo SIMASE — Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo, conforme disposto em
Decreto Municipal n° 7453/2024.

Art. 2° — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Fazenda Rio Grande, 18 de julho de 2024.

Documenta assinado digitaiments

‘Lb ‘SIMONE FERREIRA DE SOUSA
Data: 18/07/2024 17:16:57-0300

Verlfique em hits:/jvalidar. it gov.br

Simone Ferreira de Sousa
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA

Fazenda Rio Grande - Parana

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Rua: Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 ~ Pioneiros — Cep: 83.823-090 - Fazenda Rio Grande ~ PR
Fones: 3608-7640/3608-7642
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FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 039/2024
DE 19 DE JULHO DE 2024.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO DE RECURSOS
HUMANOS, convoca candidatos aprovados no Concurso Publico numero 02/2023 para o
provimento das vagas abaixo relacionadas, conforme solicitado e autorizado por meio do
processos administrativos nUmeros: 21926/2024, 1351/2024, 12627/2024, 75050/2023,
30570/2024, 12723/2024, 28388/2024, 27605/2024, 36089/2024, 27605/2024, 17685/2024,
35889/2024, 386324/2024 e 33374/2024.

e 03 (TRES) vagas para o cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.

02 (DUAS) vagas para o cargo de TECNICO EM CONTROLE DE OBRAS,
ORGCAMENTOS E PROJETOS.

02 (DUAS) vagas para o cargo de TECNICO EM CONTROLE CONTABIL.

01 (UMA) vaga para o cargo de ASSISTENTE SOCIAL.

01 (UMA) vaga para o cargo de CUIDADOR SOCIAL.

01 (UMA) vaga para o cargo de AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS.
01 (UMA) vaga para o cargo de MEDICO DA FAMILIA.

01 (UMA) vaga para o cargo de EDUCADOR SOCIAL.

01 (UMA) vaga para o cargo de PSICOLOGO.

02 (DUAS) vagas para o cargo de ENFERMEIRO.

01 (UMA) vaga para o cargo de MOTORISTA CATEGORIA - D

01 (UMA) vaga para o cargo de FARMACEUTICO BIOQUIMICO.

DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA A ADMISSAO DE ACORDO COM O EDITAL
NORMATIVO DO CONCURSO — TODOS EM ORIGINAL E FOTOCOPIA LEGIVEL:

1) Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade acompanhado do Boletim de Ocorréncia,
se for o caso;

2) Carteira Nacional de Habilitagdo CNH vigente, conforme requisito do cargo;

3) CPF conforme certidéo de nascimento/casamento/averbagéo de divorcio;

4) Registro Civil de Nascimento/Casamento/Casamento com Averbagédo de Divorcio;

5) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporagéo/lsengao ou Carta Patente e fotocdpia, se do sexo masculino;

6) Titulo de Eleitor ou E- Titulo impresso;

7) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (Diploma e Histérico);

8) Carteira de Registro Profissional exigida para o cargo;

9) Certidao de nascimento dos filhos dependentes e CPF.

10) Uma foto 3x4 recente;

11) Nimero PIS/PASEP/NIT/NIS;

Secretaria Municipal de Administragéo — Edital de Convocagao 039/2024

Documento assinado digitalmente - WQZ-W7Q-9XV-5L0
Napaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

12) Comprovante de residéncia atual (conta de dgua, energia elétrica ou telefone fixo) em nome do
candidato, do conjuge (se casado) ou dos pais (se solteiro);

13) Declaragéo de desvinculagéo para o candidato que exerce cargo ou fungéo publica federal,
estadual, ou municipal, conforme prevé os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituigao Federal; e
quando cargo acumulavel trazer a declaragédo do érgdo empregador constando o cargo ocupado,
carga horaria, horario de trabalho e remuneragéo;

14) Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensdo, caso
possua;

15) Declaragdo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa aplicada por qualquer érgédo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal, Formulario no Anexo Ill deste edital;

16) Declaragao de Acimulo ou Nao Acumulo de Cargo, conforme o caso, Formulario no Anexo IV
a este edital;

17) Declaragéo de Rendas e Bens, Formulario no Anexo V deste edital;

18) Certidées de antecedentes criminais, caso seja positiva, devera apresentar também a certiddo
explicativa: Certiddo de antecedentes criminais de:

a) Justica Federal Criminal (42 regido): solicitar pelo link abaixo:
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

b) Justica Federal Civil (42 regido); solicitar pelo link abaixo:
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php

c) Policia Civil — Instituto de identificagdo — solicitar no Estado emissor do RG;

d) Justiga Estadual — a ser retirada no Férum criminal da cidade que reside;

e) Policia Federal; solicitar pelo link: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/

) Quitagdo eleitoral; solicitar pelo link:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

g) Crimes eleitorais; solicitar pelo link
:https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

19) Extrato do CNIS — a ser retirado no site do “MEU INSS”, ou solicitar de forma presencial na
agéncia do INSS;

20) Impresséo da tela da consulta de regularidade da qualificagdo cadastral no eSocial, obtido no
enderego eletronico http://portal.esocial.gov.br/.

Os candidatos convocados, terdo 10 (dez) dias corridos contados da data da publicagdo

deste Edital de Conv. &0, para entr toda a doct o exigida

DOS EXAMES DE SAUDE:

O Exame Médico Admissional, custeado pelos candidatos, de carater eliminatério, consistira de
exame clinico, laboratorial, de avaliagdo fisica, Mental, para o desempenho das atividades e
atribui¢des do cargo objeto de provimento.

Exames que deverao ser apresentados no dia da pericia médica pelos candidatos:
a) Hemograma

Secretaria Municipal de Administragdo — Edital de Convocagao 039/2024
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b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Raio x — Térax (com laudo)

e) Eletrocardiograma (com laudo)

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:

A pericia pré-admissional seréd agendada na Divisdo de Pericias Médicas de posse dos resultados
dos exames solicitados.

Obs.: O Médico do Trabalho podera solicitar exames complementares caso julgue necessario,
conforme estabelecido em edital.

Os candidatos convocados terdo 10 (dez) dias corridos, para apresentar toda a documentagéo
solicitada, bem como, os Exames Médicos Admissionais, j& deverdo estar prontos para o

agendamento da pericia médica. (vide item 17.3 do Edital 02/2023).

Decorrido esse prazo, os candidatos que né@o entregarem a documentagéo serdo considerados
desistentes e perderéo o direito a vaga.

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024.

JOSE ANTONIO DASENBROCK JUNIOR PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW
SECRETARIO MUNICIPAL DE DIRETORA DE AREA - SMA
ADMINISTRAGAO DECRETO 6244/2022
DECRETO 6930/2023

Secretaria Municipal de Administragéo — Edital de Convocagao 039/2024
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ANEXO | - EDITAL DE CONVOCACAO 039/2024 - SMA

DATA E HORARIO PARA ENTREGA DE DOCUMENTACAO:29/07/2024 AS 9:00:00 H
ENDERECO Rua Cedro 224, Eucaliptos - Fazenda Rio Grande - Parana - Cep: 83820-004 -
Telefone fixo (41) 3608-7787 WhatsApp:(41) 99169-8257.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - AMPLA CONCORRENCIA

NOME CLASSIFICAGAO
LARISSA ALVES DE LIMA 29
STEPHANNYE LEMOS MARTINS 30

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - AFRODESCENDENTE

[ NOME [ cLAssIFICAGAO |
| VITOR RIKELLME DA SILVA GOMES | 5 |

CARGO: TECNICO EM CONTROLE DE OBRAS, ORCAMENTOS E PROJETOS -
AMPLA CONCORRENCIA,

NOME CLASSIFICAGAO
LUIZ FERNANDO NASCIMENTO 5
RODRIGO LOURENGCO MACHADO 6

CARGO: TECNICO EM CONTROLE CONTABIL - AMPLA CONCORRENCIA.

NOME CLASSIFICAGAO
NAYANE VIEIRA NUNES 3
WHELITON VIANA POLLI DOS SANTOS 4

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL - AMPLA CONCORRENCIA.

NOME CLASSIFICAGAO
Convocado através do Edital 010/2024 classificagao 22 13
Afrodescendente
FERNANDA CAROLINA DE LIMA 14
ARGO: CUIDADOR 1AL - AMPLA CONCORRENCIA.
[ NOME | CLASSIFICAGAO |
| VANDRIANE DA SILVA SOARES | 24 |

Secretaria Municipal de Administragdo — Edital de Convocagao 039/2024
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ANEXO |1 - EDITAL DE CONVOCAGAO 039/2024 - SMA

DATA E HORARIO PARA ENTREGA DE DOCUMENTAGAQ:29/07/2024 AS 9:00:00 H
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de Fazenda Rio Grande
30 n°133 de 19 de

Prefeitura Municipal
Diario Oficial Eletronico - Criado pela Lei n® 1.218/2018 - Edi

ENDERECO Rua Cedro 224, Eucaliptos - Fazenda Rio Grande - Parana - Cep: 83820-004 -

Telefone fixo (41) 3608-7787 WhatsApp:(41) 99169-8257.

CARGO: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS - AMPLA CONCORRENCIA.

[ NOME [ cLassIFIcAGAO

| LILIAN DE FATIMA PETROSKI | 8

CARGO: MEDICO DA FAMILIA - AMPLA CONCORRENCIA.

NOME CLASSIFICAGAO
Convocado através do Edital 015/2024 classificagao 2 p”
Afrodescendente
FRANCISCO BOGON JUNIOR 12

CARGO: EDUCADOR SOCIAL - AMPLA CONCORRENCIA.

[ NOME | CLASSIFICAGAO

[ BRUNA REGINA DOS SANTOS l 5

CARGO: PSICOLOGO - AMPLA CONCORRENCIA.

[ NOME | CLASSIFICAGAO

|

| CAMILA PENEDO DE SA ANDRADE | 17

|

CARGO: ENFERMEIRO - AMPLA CONCORRENCIA.

NOME CLASSIFICAGAO
THALYS HENRIQUE LIMA 12
AMANDA AMIM NUNES DA SILVA 13

[ NOME [ CLASSIFICAGAO

| IVAN LUIZ DE MIRANDA | 20

CARGO: FARMACEUTICO BIOQUIMICO - AFRODESCENDENTE.

[ NOME [ cLassIFicAcAo

| LOANA PATRICIA DA SILVA | 1

Secretaria Municipal de Administragéo — Edital de Convocagao 039/2024
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FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ANEXO Il - EDITAL DE CONVOCAGAO 039/2024 - SMA

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Eu portador (a) do CPF n°

publica, penalidade de demissdo em servigo publico.

Sendo verdade, dato e assino a presente declaragéo.

Fazenda Rio Grande de de 2024.

Assinatura

Secretaria Municipal de Administragdo — Edital de Convocagao 039/2024

Documento assinado digitalmente - WQZ-W7Q-9XV-5L0
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, declaro ndo ter sofrido, no exercicio de fungédo

Rua Jacaranda, 300 - Nacgoes, Fazenda Rio Grande

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ANEXO V- EDITAL DE CONVOCAGAO 039/2024 - SMA

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS PARA EXERCICIO DE CARGO,
FUNGAO OU EMPREGO PUBLICO NO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

Tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso XVI (e suas respectivas alineas) e inciso XVII, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 15 de outubro de 1988, eu
, declaro, a
quem possa interessar e para os devidos fins, que néo estou impedido(a) de exercer fungdo, cargo
ou emprego publico.

DECLARO QUE NAO EXERGO e NAO estou LICENCIADO ou APOSENTADO de qualquer
cargo, emprego ou fungéo publica junto a administragdo publica direta, autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsididrias e sociedades controladas
direta ou indiretamente pelo poder publico, que seja inacumulavel com aquele que exergo, em
consonancia com os incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal.

DECLARO estar ciente de que devo comunicar a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande qualquer alteragdo que venha a ocorrer em meus dados
pessoais e de enderego, bem como em minha vida funcional que ndo atenda as determinagdes
legais vigentes relativamente & acumulagdo de cargos, sob pena de instaurar-se o processo
administrativo  disciplinar, sem prejuizo de eventuais convocagbes para verificagdo da
Administragdo.

RESPONSABILIZO-ME pela exatiddo e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se
falsas, ficarei sujeito (a) as penas previstas no art. 299 do Caédigo Penal Brasileiro.

As ¢oes constituci | 1ite admitidas devem ser especificadas abaixo:
QUAL O OUTRO QUAL O QUAL A CARGA QUAL O QUAL A
i ORGAO / i HORARIO DE %
VINCULO: ENTIDADE DO HORARIA DO TRABALHO DO REMUNERACA
ESTATUTARIO, OUTRO OUTRO OUTRO O DO OUTRO
PSS OU CLT? VINCULO? VINCULO? ViINCULO? VINCULO?
Fazenda Rio Grande, de de 2024.
Assinatura
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FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ANEXO V - EDITAL DE CONVOCAGCAO 039/2024 - SMA

DECLARACAO DE RENDAS E BENS

Eu , portador do CPF
numero declaro para fins de posse no cargo de

e em cumprimento as disposigdes legais pertinentes (art. 32 da
Constituicdo do Estado do Parana, e do § 5° do art. 18 da Lei n° 168/2003 deste Municipio, que:

a () nao possuo bens ou valores patrimoniais.

b () integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro abaixo:

DISCRIMINAGAO DOS BENS, VALORES OU RENDAS VALOR ESTIMADO EM REAIS

Fazenda Rio Grande, de de 2024.

Assinatura
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RIO GRANDE COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO . . .
3.1. A aula inaugural do Curso de Formagéo seré realizada no dia 29/07/2024 na sede da

ANEXO V- EDITAL DE CONVOCAGCAO 039/2024 - SMA Guard~a Mumclp{al. de Araucaria, situado na Rua Angelo Perini, n° 20, Bairro
¢ Estac¢iio, Araucdria — PR.

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO — PARA INSCRITOS AUTODECLARADOS 3.2. Demais informagdes ndo especificadas neste edital permanecem conforme o
AFRODESCENDENTES disposto no Edital n° 38.

3.2. Este edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Eu, (nome completo),

CPF n.° , candidato(a) no Processo Seletivo Simplificado realizado pela . .
- ! (@) " N implit = P Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024.

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, aqui representada pela Secretaria Municipal de

Administragdo, para o cargo de Edital Normativo n.° 05/2022,

. " . Assinado de forma digital
na categoria de candidato(a) que se autodeclara afrodescendente, CONFIRMO a minha PATRICIA ELIAS DOS o paTmic A 2ins bt
Autodeclaragédo de afrodescendente realizada no ato da inscrigéo. Declaro estar ciente de que esta SANTOS:065585119 SANTOS06558511940

“ S

autodeclaragédo sera verificada na Convocagdo. Declaro, estar ciente de que a prestagéo de
PATRICIA ELIAS DOS SANTOS
L _ . o . i Presidente da Comissio de Concurso
prejuizo de sangdes eventualmente cabiveis na esfera judicial e administrativa, conforme art. 5° da Portaria n° 107/2022

Lei Municipal n.° 1512/2022.

informacéo falsa ensejara nas sangoes previstas no Edital, do Processo Seletivo Simplificado, sem

Fazenda Rio Grande, de de

NDA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RIO GRANDE COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO I
Obs.: A ndo veracidade desta autodeclaragdo serd considerada como Crime de Falsidade
Ideolégica (art. 299 do Cédigo Penal), sujeitando-se o auto declarante as penalidades da Lei. CANDIDATOS AUSENTES
T4 - 1 R— % |TOT CLASSIF.
CARGO CANDIDATO (A) INSCRICAO | OBJETIVA | TAF |TOTAL| [/©
Guarda Municipal Caroline Tod Ptok 012.802.509-86 70,00 17,00 87,00 33
Secretaria Municipal de Administragdo — Edital de Convocagao 039/2024 Guarda Municipal Leonardo José Alves 012.802.142-47 67,50 19,00 | 86,50 34
Documento assinado digitalmente - WQZ-W7Q-9XV-5LD
nNopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o codigo acima.
% AZEND, SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RIO GRANDE COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2023
PUBLICACAO 40/2024
Divulga a lista dos candidatos ausentes na
Convocagio do dia 18 de julho de 2024 ¢ Convoca
os proximos candidatos da lista para a 6" Fase -
Curso de Formagdo os candidatos aprovados na 5*
Fase do Grupo Ocupacional Guarda Municipal do
Quadro de Pessoal Permanente do Concurso
Publico Edital n° 01/2023. srereituia oe
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RIO GRANDE COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO
O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, por
intermédio da Comissdo Permanente de Concurso Publico nomeada pela Portaria n® ANEXO I
107/2022, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o Edital n.° 01/2023, PARA
INGRESSO NO CARGO DE GUARDA MUNICIPAL, RESOLVE, TORNAR
PUBLICO a divulgagdo da lista dos candidatos ausentes na convocagdo realizada no CANDIDATOS CONVOCADOS
dia 18 de julho de 2024 e convoca os proximos candidatos da lista para a 6* Fase — - CLASSIF.
Curso de Formagio os candidatos aprovados na 5° Fase do Grupo Ocupacional Guarda CARGO CANDIDATO (A) INSCRICAO | OBJETIVA | TAF |TOTAL|p por )
Municipal do Quadro de Pessoal Permanente do Concurso Publico Edital n® 01/2023, Guarda Municipal Jodo Fernando Moracs Lara 012.802.349-79 70,00 1500 | 85,00 39
nos termos abaixo: Guarda Municipal Gilberto Reis Ferreira 01280235248 | 65,00 2000 | 8500 40

1. DOS CANDIDATOS AUSENTES

1.1. Os candidatos listados no ANEXO I deste edital ndo compareceram a convocagio
para o Curso de Formagdo de Guarda Municipal realizada no dia 18 de julho de 2024,
sendo considerados AUSENTES;

2. DA CONVOCACAO E INFORMACOES

2.1. Ficam CONVOCADOS 02 (dois) candidatos listados no ANEXO II deste edital,
aprovados na 5" Fase — Exames e Avaliagio Médica/Odontologica/Toxicologico,
Entrega Certiddes e Ficha Investigag¢do Social para o cargo d¢ GUARDA MUNICIPAL
do Concurso Publico — Edital 01/2023, divulgado pelo Edital n® 37/2024, a comparecer
na Prefeitura de Fazenda Rio Grande, situada na Rua Jacaranda, n® 300 na sala da
Comissio de Concursos no dia 23 de julho de 2024 as 15h. O NAO comparecimento
resultard no chamamento do préximo candidato.

Rua Jacaranda, 300 - Nacgoes, Fazenda Rio Grande
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CHAMAMENTO PUBLICO N°. 001/2024
PROTOCOLO N°. 30969/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024 - PROJETOS CULTURAIS.

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO
CULTURAL COM RECURSOS DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA DE FAZENDA RIO
GRANDE.

PREAMBULQ

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, através da Comissdo Municipal de
Incentivo & Cultura — CMIC, nomeada pela Portaria n° 005/2024 — SMC, torna publico e estabelece as
normas do Edital de Chamamento Publico N° 001/2024 para firmar termo de execugdo cultural com
recursos do fundo municipal de cultura de Fazenda Rio Grande com as disposi¢des contidas nas Leis de n°
1.629/2022, 1.697/2023 e 1.193/2017, observadas as normas dispostas no decreto 11453/2023.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto deste Edital € a selegdo de projetos para apoio f iro nas

categorias descritas no item 1.3, através de repasse de valores por meio da celebragdo de Termo de
Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais do

Municipio de Fazenda Rio Grande.

1.2 O presente edital seguird a modalidade NAO REEMBOLSAVEIS, nos moldes do inciso I do
Art. 5° da Lei n°® 1.193/2017, conforme alteragdo dada pela lei n® 1.769/2024 e de FLUXO ORDINARIO
conforme Decreto N° 11.453/2023 que Dispde sobre os mecanismos de fomento do sistema de

financiamento a cultura.

J

1.3 Das especificag¢des do objeto:

QUANTIDADE DE COTAS PARA QUANTIDADE " VALOR
'VALOR MAXIMO POR
CATEGORIA VAGAS AMPLA PESSOAS TOTAL DE PROJETO TOTAL DA
CONCORRENCIA NEGRAS VAGAS CATEGORIA
Projeto 2 1 3 RS 10.000,00 R$30.00000
Cultural I
Projeto 1 1 7 R$ 15.000,00 R$30.000,00
Cultural 1T
Projeto 1 1 2 R$20.000,00 R$40.000,00
Cultural 111
Projeto 1 0 1 R$ 50.000,00 R$50.000,00
Cultural IV
Valor total: R$150.000,00

1.3.1 Caso o niimero de vagas ndo seja preenchido, o excedente poderd ser redistribuido ou realocado

ao Fundo Municipal de Cultura.

1.4 Este processo seguird integralmente as disposi¢des do Decreto 11453/2023, observado o
constante na Lei n° 1.193 de 09 de novembro de 2017 alterada pela Lei n° 1769/2024.

DO VALOR DO EDITAL

2.1 Seré disponibilizado para o presente edital o valor de R$ 150.000,00, (Cento e cinquenta mil
reais), recurso este viabilizado pelo Fundo Municipal de Cultura, instituido pela Lei n° 1.193 de 09 de
novembro de 2017 e alterada pela Lei n° 1769/2024.

2.2 O detalhamento da distribuigdo dos valores entre os itens esta especificado no item 1.3.

2.3 O repasse do valor serd efetuado através de depésito bancario, em até 30 (trinta) dias

contados da assinatura do Termo de Execugéo Cultural, conforme anexo VIIL

DOS/CRITERIOS DE S

3.1 Caberd a Comissdo Municipal de Incentivo & Cultura - CMIC, criada pela lei 1697/2023 e suas

alteragdes, nomeada através da Portaria n° 005/2024 - SMC, conduzir a verificagdo das condigdes d

Rua Jacaranda, 300 - Nacgoes, Fazenda Rio Grande
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dimnla

participagdo, informagdes, d.

exigidas e

regularidade dos proponentes, sele¢io

de projetos, bem como decidira os casos omissos relacionados & documentago.

32  Os artistas serdo selecionados de acordo com a pertinéncia tematica e a qualidade das

propostas, considerando os quesitos abaixo:

CRITERIOS

Identificacio
do Critério

Pontuagio

Descrigdo do Critério Méxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos,
justificativa e metas do projeto - A analise dever4 considerar,
para fins de avaliagZo e valorag#o, se o contetido do projeto
A apresenta, como um todo coeréncia, observando o objeto, a 10
Justificativa e as metas, sendo possivel visualizar de forma clara os
resultados que serdo obtidos;

Relevincia da agio proposta para o cendrio cultural de
Fazenda Rio Grande. A andlise devera considerar, para fins de
B avaliagdo e valorago, se a agdo contribui para o enriquecimento e 15
valorizag#o da cultura do municipio de Fazenda Rio Grande;

Aspectos de integragiio comunitéria na a¢iio proposta pelo
projeto - considera-se, para fins de avaliagdo e valoragéo, se 0
projeto apresenta aspectos de integragéio comunitéria, em relagdo
c a0 impacto social para a incluséo de pessoas com deficiéncia, 10
idosos e demais grupos em situagéo de histérica vulnerabilidade
econdmica/social;

Coeréncia da planilha orgamentiria e do cronograma de
¢dio as metas, resultados e desdobr do projeto
proposto - A anélise devera avaliar e valorar a viabilidade técnica
do projeto sob o ponto de vista dos gastos previstos na planilha
D ¢ aria, sua ¢do e a adequagio ao objeto, metas e 10
objetivos previstos. Também dever4 ser considerada para fins de
avaliagfo a coeréncia e conformidade dos valores e quantidades
dos itens relacionados na planilha aria do projeto;

Coeréncia do Plano de Divulga¢io ao Cronograma,
Objetivos e Metas do projeto proposto - A analise deveré avaliar
e valorar a viabilidade técnica e comunicacional com o publico
E alvo do projeto, mediante as estratégias, midias e materiais 10
apr dos, bem como a idade de ta-los;

Compatibilidade da ficha técnica com as atividades
desenvolvidas - A anélise devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o corpo técnico e artistico, verificando
F a coeréncia ou nio em relagfio as atribui¢des que serfio executadas 10
por eles no projeto (para esta avaliago serdo considerados os

curriculos dos membros da ficha técnica); |

Trajetéria artistica e cultural do proponente - Sera.
considerado para fins de analise a carreira do proponente, com
G base no curriculo e comprovagdes enviadas juntamente com a 10
proposta;

Contrapartida - Serd avaliado o interesse publico da

H execugdo da contrapartida proposta pelo proponente; 10
Viabilidade de execugio: neste item, serd considerada a
I viabilidade de execugéo do projeto de acordo com o caréter dos 15
eventos que serdo promovidos ou apoiados pela Secretaria
Municipal de Cultura.
PONTUACAO TOTAL: 100

3.3 Oscritérios para casos de desempate serdo:

a) Maior pontuagdo no item I — viabilidade de execugo;

b) Maior p 4o no item B — relevéncia da Agdo;

<) Maior pontuagdo no item G — Trajetéria artistica e cultural do proponente;
d) Maior criatividade no item C — Aspectos de integragdo comunitaria;

e) Maior idade.

DAS INSCRICOES

4.1 Antes de efetuar a inscrigdo neste processo, o interessado devera conhecer o Edital em sua

integra e certificar-se de que preenche os requisitos exigidos.

4.1.1 A inscrigdo implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas

neste Edital, das quais os interessados néo poderdo alegar desconhecimento.

4.2 Poderdo se inscrever neste Edital pessoas fisicas maiores de 18 (dezoito) anos, com enderego

em Fazenda Rio Grande, interessadas em propor projetos culturais que possam ser apoiados pela
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Secretaria Municipal de Cultura, atuantes nas éreas culturais descritas no Art. 8° da Lei n° 1.193 de 09 de
novembro de 2017:

4.3 As inscrigdes ocorrerdo do dia 20 de julho de 2024 ao dia 18 de agosto de 2024.

44 A inscrigdo dos interessados serd VALIDADA mediante consulta ao Sistema de
Cadastramento Artistico Municipal — SICAM, que consiste em um cadastro municipal de artistas e
produtores culturais, cujo objetivo é mapear artistas, grupos culturais e entidades culturais residentes no

Municipio de Fazenda Rio Grande.

4.4.1 O proponente que ndo tenha cadastro no Sistema de Cadastramento Artistico Municipal —
SICAM (Lei Municipal n° 1.534/2022) devera previamente ou no periodo de inscrigdes se cadastrar

acessando o link: https:/www.fazendariogrande.pr.gov.br/secretarias/cultura/sicam

4.4.2 Inscritos que ndo possuirem cadastro no Sistema de Cadastramento Artistico Municipal —

SICAM terfio a inscri¢do considerada nula.

4.4.3 Problemas com acesso e efetivagéo da inscrigdo no SICAM ndo serdio aceitos como justificativa

para o nao cadastramento com data dentro do prazo estipulado no item 4.3.

4.5 As inscriges para este Edital serdo realizadas on-line ¢ de forma gratuita, o proponente deve
encaminhar a documentagdo obrigatoria de que trata o item 4.6 por meio do e-mail
editaisculturais2024@gmail.com com o titulo: “Inscrigio no Edital 001/2024”, entre os dias citados

no item 4.3.

4.5.1 Néo seré aceita qualquer complementagio, modificagio ou supressdo de documentos apds o

seu envio.

4.5.2 No caso de envio de mais de uma inscricdo, serd considerada apenas a Gltima proposta

enviada para andlise.
4.5.3 Seré permitido o envio de links apenas de portfolio. Todos os demais documentos devem ser
enviados por e-mail em formato PDF.

ido dos

4.5.4 O proponente é responsével pelo envio dos d pela qualidade visual,

arquivos e informagdes de seu projeto.

4.5.5 Cada Proponente poderd concorrer neste edital com, no méximo 2 (dois) projetos e poderé ser

contemplado com no méaximo 2 (dois) projetos.

4.5.6 Os projetos apresentados deverdo conter previsdo de execugdo, conforme a vigéncia no termo

ya

de execugfo cultural.

4.5.7 O pra deve se responsabilizar pelo I das lizagdes/publicagd

pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicagéo da Prefeitura de Fazenda Rio
Grande.

4.6 O proponente deverd enviar os seguintes documentos obrigatérios para formalizar a sua
inscrigdo:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo I);
b) D pessoais do prop CPF ¢ RG;

] Plano de Trabalho (projeto), contrapartida ¢ Plano de curso (quando necessario) conforme
Anexo II;

d) Curriculo artistico ou portfélio do proponente;

€) Mini curriculo artistico ou portfolio dos integrantes do projeto;

f) * Apenas para inscritos em cotas —Carta Consubstanciada conforme anexo V;

2 Prints de redes sociais, links de videos, reportagens de internet, jornais, revistas, imagens ou

outros meijos de comunicagdo, para comprovagdo de atuagdo na rea;
h) Ntmero do cadastro no SICAM;

i) Outros documentos que o proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do mérito

cultural do projeto.

4.7 NAO poderfio se inscrever neste edital:

a) Servidor ocupante de cargo ou emprego publico do Poder Executivo Municipal;

b) Prop impedido ou susp de contratar com a Administragdo Publica no ambito
Federal, Estadual e Municipal;

c) P; que estiver inadimpl com a Lei 14.017/2020 - Aldir Blanc, Lei de Incentivo
Fiscal, Lei Paulo Gustavo n° 195/2022, Editais do fundo municipal de cultura de Fazenda Rio Grande e
demais leis de incentivo a cultura;

d) Membros da comissdo avaliadora, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

COTAS

5.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais de no minimo 20% para pessoas negras (pretas e pardas)
neste edital;

5.2 Os proponentes que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas)
concorrerdo concomitantemente s vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja concorreréo ao mesmo
tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de
acordo com a sua nota ou classificagéo no processo de selegéo.

5.3 Os proponentes negros (pretos e pardos) optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparéo as
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vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou scja, serdo selecionados na vagas da ampla
concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela cota.

5.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada
por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificaggo.

5.5 No caso de ndo existirem propostas aptas em niimero suficiente para o cumprimento de cotas, as
vagas ndo preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os
demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagio.

5.7 Para concorrer as cotas, os proponentes devero indicar no ato da inscrigdo (anexo I) e
autodeclarar-se usando a carta consubstanciada de que trata 0 Anexo V.

DO INDEEERIMENTO DA T

6.1 Serfio indeferidas as inscrigdes:

a) Que ndo ap todaa d 40 relacionada no item 4.6;

b) Dos prop que ndo 40 de contas da Lei n® 14.017/2020 - Lei Aldir
Blanc dos anos de 2020, 2021, Lei Paulo Gustavo n° 195/2022, editais do fundo municipal de cultura de
Fazenda Rio Grande ¢ demais leis de incentivo;

c) Apresentagdo de projetos que ndo se enquadrem nos parimetros estabelecidos neste Edital;

d) Projetos e propostas de apresentagies que tenham notas inferiores a 50,0 ou que tenham
zerado em um dos critérios de avaliagdo;

e) Que apresentarem documentos rasurados, ilegiveis ou com prazo de validade vencido;

f) De projetos que evidenciem a discriminagdo de raga, credo, género, orientagdo sexual ou

preconceito de qualquer natureza;

g) De projetos que proponham a presenga de aves ou qualquer animal vivo, fogo e objetos que
possam danificar o palco ou atingir a plateia;

h) S6 serdo credenciados projetos com classificagdo indicativa livre;

i) Que apresentarem contetidos que n&o estejam ligados diretamente a produgdo, criagdo,

ensino, formago, distribuigio, profissionalizagdo ou realizagéio nas 4reas artisticas e culturais;

i) Que apresentarem projetos que ndo se enquadrem nas categorias deste edital;

7k DA FASE DEMERITO CULTURAL

A andlise das propostas sera realizada pela Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura - CMIC,
formalizada através da Portaria n® 005/2024 - SMC, composta por 3 (trés) membros indicados pela
Secretaria Municipal de Cultura.

7.1 CMIC, tera as seguintes atribuigdes: //
a) Andlise das inscrigdes de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 4.6 ¢ 4.7; ~
b) Avaliagio e Selegdo das inscrigdes de acordo com os critérios estabelecidos nos itens 3.2 e
3.3;
c) Emissdo de relatério do processo de mérito cultural, justificando habilitagdo ou inabilitagdo

dos inscritos de acordo com a documentagdo enviada;

d) Andlise dos recursos que, porventura, sejam protocolados conforme descrito no item 7.6.

7.2 Cabe a Secretaria Municipal de Cultura:

a) Gerir todo o processo de credenciamento;

b) Monitorar o cumprimento deste Edital e dos atos normativos complementares dele
decorrentes;

c) Dar publicidade aos atos da CMIC providenciando para tanto o encaminhamento dos
d para publicagio no Portal da Transparéncia do M i

73 Nenhum membro da CMIC podera participar como proponente ou ter quaisquer vinculos de

parentesco com 0s proponentes.
7.4 A CMIC ¢ soberana em suas decisdes podendo sugerir formato de apresentagdes e projetos

4

dos

pelos p cabendo a0 mesmo aceitar ou néo tais sugestdes.

75 A relagdio dos proponentes selecionados sera divulgada no site da Prefeitura Municipal de

Fazenda Rio Grande, por meio do Diério Oficial Eletrénico do Municipio, disponivel em

htips://www.fazendariogrande.pr.gov.br/trar ia/geral/diario-oficial-online
7.6 Os proponentes que ndo forem selecionados poderdo interpor recurso, que devera ser
encaminhado para o e-mail editaisculturais2024(@gmail.com, com o seguinte titulo: “RECURSO

REFERENTE AO EDITAL 001/2024”, em até 03 (trés) dias uteis, contados a partir do primeiro dia
util apés a data de publicagio do resultado da selegdo seguindo obrigatoriamente o modelo
disponibilizado no Anexo VI deste Edital. Os recursos apresentados ap6s o prazo nio serdo avaliados.
7.7 A CMIC fard os julgamentos dos pedidos dos recursos interpostos em até 05 (cinco) dias
Tteis.
7.8 Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da anélise de mérito cultural sera divulgado
arencia/geral/diario-oficial-online

https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/trans;

ETAPA DE HABILITAGA

8.1 Finalizada a etapa de analise de mérito cultural, o proponeme do projeto contemplado deverd, no

0s dc

prazo de 5 (cinco) dias uteis,

1. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais € & Divida Ativa da

UniZo, disponivel em:
https:/solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir /Q
N
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II.  Certiddo Negativa de Débitos junto & Receita Estadual, disponivel em:

http://www.cdw.fazenda. pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica

Il Certiddes Negativas de Débitos junto as Receitas Municipais do Municipio de Fazenda Rio

Grande, disponivel em:  htips:/e-gov.betha.com.br/cdweb/03114-

302/contribuinte/rel_cndcontribuinte.faces

113 O lecionado assume exclusiva e irrestrita responsabilidade por quaisquer

reivindicagdes relacionadas 4 sua atragfo artistica fundamentada em possiveis violagdes de direito de
imagem, de voz, direito de propriedade intelectual e conexos, plagio ou qualquer violagdo de direitos de
terceiros, respondendo exclusivamente por qualquer daro e/ou prejuizo em decorréncia dessas agdes,

inclusive pela omisséio de informagdes.

Trabalhistas, disponivel — em:

IV.  Certidio  Negativa de Débitos 114 A Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande e o Ministério da Cultura nio se

responsabilizam pelas licengas e autorizagdes (ex.: ECAD, SBAT, pagamento de dircitos autorais de texto
V. Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF, disponivel em: e/ou misica, audiovisual etc.) necessérias para a realizagdo das atividades previstas nos projetos

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp

contemplados, sendo essas de total responsabilidade da entidade cultural.

VI Comprovante/documento de conta-corrente ou poupanga, aberta exclusivamente para o
N 11.5 A Secretaria Municipal de Cultura, O Cos Municipal iti i issd

recebimento do recurso, que contenha nome do banco, nome do proponente, niimero de P ? selha Municipal e Polticas Culiurais &2 Camissio
. Municipal de Incentivo a Cultura ficam isentas de responsabilidades sobre fatos decorrentes do uso
agéncia e da conta;

indevido ou sem autorizagdo de imagens e/ou obras de iros, do por isso, exclusivamente, o

VIL. Comprovante de residéncia em nome do proponente. Em caso de comprovante em nome de proponente, nos termos das legislagdes especificas vigentes e aplicéveis.
terceiros, acompanhar a Declaragio de Corresidéncia registrada em cartério — disponivel

no Anexo 111 deste Edital; DIVULGAGAO DOS PROJETOS

12.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos exibirdo as marcas da
Prefeitura de Fazenda Rio Grande e da Secretaria Municipal de Cultura, conforme disponibilizadas por
essa Secretaria.

VIIL.  Declaragdo de Veracidade da documentagdo e informagGes apresentadas, assinada via

Gov.br ou com firma registrada em cartério — disponivel no Anexo IV deste Edital.

122 Em cada inicio de projeto o proponente deve apresentar os seguintes dizeres: “Este projeto é

ao financiado e apoiado pela prefeitura de Fazenda Rio Grande através da Secretaria de Cultura,
com recursos do Fundo Municipal de Cultura por meio do Edital 001/2024”.

8.2 Contra a decisdo da etapa de habilitagéo, caberé recurso fund:
CMIC.

8.3 Os proponentes que néo forem selecionados poderdo interpor recurso, que devera ser encaminhado

e especifico d

12.3 O material de divulgagZo dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagéio
social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogio pessoal.

ara o e-mail editaisculturais2024(@; il.c . itulo: UR!
p mail editaisculturai a com, com o seguinte titulo: “RECURSO 13, DA CONTRAPARTIDA
REFERENTE AO EDITAL 001/2024”, em até 03 (trés) dias tteis, contados a partir do primeiro
dia util apés a data de publicagfio do resultado da selego seguindo obrigatoriamente o modelo medildisl‘ Os proponentes contemplados neste edital deverdo garantir, como contrapartida, as seguintes

disponibilizado no Anexo VI deste Edital. Os recursos apresentados aps o prazo ndo serdo
q e

I - arealizagfo de atividades d p Imente, aos alunos e prc de escolas
pblicas, a associagGes comunitérias, ou de atividades em espagos piiblicos de sua comunidade, de forma
gratuita; e

avaliados.
8.4 A CMIC fara os julgamentos dos pedidos dos recursos interpostos em até 05 (cinco) dias tteis.

8.5 Caso o proponente esteja em débito com o ente piblico responsavel pela selegio e com a Unido, II - sempre que possivel, exibigSes com interagéo popular por meio da internet ou exibigdes pblicas,

nfio serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital. quando aplicével, com distribuigao gratuita de ingressos para os grupos referidos no item I, em intervalos
regulares.

8.6 A lista dos proponentes credenciados que estarfo aptos ao recebimento do valor, apés o €

julgamento dos recursos sera homologada pelo Secretério Municipal de Cultura e divulgada no site ExecI\IJIg:;cltl:st:I:i}i’?;nda deve ser descrita no anexo Il e ser executada até a data de termino do Termo de

da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, por meio do Diario Oficial Eletrénico do _

14. DA PRESTACAO DE CONTAS

14.1 O contemplado através deste Edital devera apresentar relatorio final da execugéio do objeto

Municipio, disponivel em: https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/geral/diario-
oficial-online e serd publicada apds a fase de analise dos eventuais recursos interpostos. / . . . s
e P P P A (prestagdio de contas), conforme anexo VII, em até 30 (trinta) dias apos a execugfio do objeto (Art. 5° da

Lei 1.193/2017), ou nos moldes previamente divulgados pela Secretaria Municipal de Cultura, nio

DAS IMPUGNAGOES A

DI ultrapassando a data de encerramento do Termo de Execugdo Cultural. }
i~

As impugnagdes ao presente Edital deverfio ser apresentadas exclusivamente pela internet, devendo

ser enviadas para o enderego eletronico editaisculturais2024@gmail.com em até 03 (trés) dias tteis apds

a publicagdo do Edital.

9.1 Néo serdo conhecidas as impugnagdes e os recursos apresentados fora do prazo ou que ndo

identifique quem os apresentou.

DO PAGAMENTO

10.1 Para suporte da despesa decorrente deste Edital, sera utilizado recursos do Projeto/Atividade

2.142- Fundo Municipal de Cultura, da Secretaria Municipal de Cultura.

Orgio N . Projeto
/ Unidade Descri¢do do Orgéo Atividade D.O. Fonte
SERVICOS DE
37.001 TERCEIROS - PESSOA 2.142 1001 1000
FISICA

10.2 A execucdo do presente instrumento esta restrita a data da assinatura do Termo de execugdo
cultural até o dia e hora do cumprimento do objeto e enquanto perdurar as obrigages assumidas no
Contrato.

10.3 O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao dc a ser assinado pelo prop
selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de Cultura, contendo as obrigagdes dos assinantes do
Termo.

10.4 Apos a assinatura do Termo de Execugfio Cultural, o proponente recebera os recursos em conta
bancéria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste Edital, em desembolso tinico, até 30
(trinta) dias ap6s a homologagdo do resultado final.

10.5 O proponente deve atentar-se a incidéncia de impostos ao elaborar o projeto.
10.6 Até 20% (vinte por cento) do valor recebido poder4 ser remanejado dentro do préprio projeto.

DO DIREITO DE USO DE IMAGEM E OU

11.

11.1 Os selecionados autorizam o uso gratuito da imagem e voz para fins de divulgagdo da

pr 4o ¢ ages de | da Secretaria Municipal de Cultura.

112 Os inscritos e contemplados autorizam, desde ja, a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande e a Secretaria Municipal de Cultura, o direito de utilizar do seu projeto/apresentagdo, para fins de
divulgagdo para realizar registro documental e disponibilizar e/ou utilizar os mesmos em suas agdes,
quando entenderem oportuno, sem qualquer dnus e por tempo indeterminado mediante a inclusio do
respectivo crédito de autoria, sem que caiba ao autor direito a percepgdo de qualquer valor, além do

conferido por este edital, inclusive a titulo de direitos autorais. /
-~

Rua Jacaranda, 300 - Nacgoes, Fazenda Rio Grande

PR - Fone/Fax

142 A nfo entrega do documento de que trata o item 14.1 tornard o contemplado inadimplente
com o Fundo Municipal de Cultura, podendo esse sofrer as penalidades cabiveis previstas na legislagdo

vigente.

14.3 O Proponente ser4 responsavel direto e exclusivo pela execugdo do objeto e consequentemente,

do civilmente, crimi e por todos os danos e prejuizos que, na execugao

dele, venha diretamente ou indiretamente causar a Prefeitura de Fazenda Rio Grande ou a terceiros, sendo

punida com sangGes administrativas de acordo com a lei N° 14133/2021

144 O proponente serd o tnico responsivel pela veracidade da proposta e documentos
inhados, i do a Prefei M 1 de Fazenda Rio Grande, a Secretaria de Cultura, 0 CMIC

e o Conselho Municipal de Politicas Culturais de qualquer responsabilidade civil ou penal.

14.5 Fica o proponente ciente de que a compra de eventuais materiais necessérios para a execugéo do

4o da tida € de sua

rojeto e para bilidade, sendo que a Secretaria Municipal de
Pproj! P p:

Cultura ndo disponibilizara de nenhum valor adicional para a aquisi¢do dos mesmos além do estabelecido

neste edital.

dria presente no Formulario de Inscrigdo,

15.1 O proponente deve p. a planilha

informando como sera utilizado o recurso financeiro recebido.

15.2 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no mercado
serd avaliada pelos membros da CMIC, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros

métodos de verificagdo de valores praticados no mercado;

15.3 A estimativa de custos do projeto poderé apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagéo,
consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas e

comunidades tradicionais.

15.4 Os itens da planilha orgamentéria poder@o ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente,
pela CMIC, se, apés andlise, ndo forem considerados com pregos compativeis aos praticados no mercado

ou forem considerados incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.
N

15.5 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso, conforme

dispde o item 7.6.
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15.6 O valor solicitado néio poderé ser superior a0 valor méximo destinado a cada projeto, conforme

item 1.3.

16 DASDISROSICOES GERAIS

16.1 E facultado & Secretaria Municipal de Cultura de Fazenda Rio Grande, em qualquer fase deste

procedimento, realizar diligéncias e verificar as informagdes prestadas pelos proponentes.

162 Os proponentes sio responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e
dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informagGes nele contidas implicara na imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado,
e, caso tenha sido contratado, a resciséo do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis, isentando
a Secretaria Municipal de Cultura ¢ a CMIC de qualquer responsabilidade civil ou penal, estando o
proponente ciente da responsabilidade criminal por falsidade documental conforme definido no Cédigo

Penal Brasileiro.

16.3 O acompanhamento de todas as fases deste Edital, inclusive das publicagdes no Didrio Oficial

do Municipio, bem como a observancia de todos os prazos, ¢ de responsabilidade do proponente.

16.4 O objeto deste Edital no estabelece entre o proponente e a Secretaria Municipal de Cultura de

Fazenda Rio Grande qualquer tipo de sociedade, associagdo, agéncia, consércio, mandato de

Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
pela Lei n® 1.218/2018 - Edicdo n°133 de 19 de

ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO PROPONENTE

Nome Completo:

Nome artistico (se houver):
CPF:

Data de nascimento:
E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Numero de cadastro no SICAM:

Em qual categoria esta concorrendo?

representagdo ou responsabilidade solidaria, nem obrigatoriedade de contratagao. () Projeto Cultural I
16.5 A Prefeitura de Fazenda Rio Grande ¢ a Secretaria Municipal de Cultura nfo se responsabilizam () Projeto Cultural IT

pelas licengas, taxas e autorizagGes necessarias para a realizagdo das atividades previstas nos projetos, () Projeto Cultural II

sendo essas de total responsabilidade do proponente. () Projeto Cultural IV

16.6 O contemplado que infringir as disposi¢des do presente Edital ficard automaticamente
Vai concorrer as cotas?

() Sim ( )Nio

impossibilitado de se inscrever ou participar das agdes desenvolvidas pelo Municipio de Fazenda Rio
Grande, no periodo de 02 (dois) anos, a partir da data de publicagio de Portaria no Diario Oficial do
Municipio, dando publicidade as irregularidades constatadas, apés prévio direito de defesa.

Qual a sua principal funcio/profissio no campo artistico e cultural?

16.7 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio A i i
) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais.
) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

(
(
O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no link: https:/transparencia.betha.cloud/#/_c7i- () Curador(a), Programador(a) ¢ afins N
(
(

Rm9flusI8HbuPqJEg==/consulta/70141 ) Produtor(a) /’
) Gestor(a) / S

editaisculturais2024@gmail.com ou através do telefone 41 3608-7706. () Técnico(a)

168 Outros esclarecimentos poderdo ser obtidos através do endereco eletrdnico

16.9  Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagio, constatadas a qualquer/‘ () Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

tempo, implicardo na desclassificagio do proponente. / ) Outro(a)s
%

16.10 Quaisquer irregularidades no curso de vigéncia deste Edital poderdo ser denunciadas a

Secretaria Municipal de Cultura pelo enderego eletrdnico_editaisculturais2024(@gmail.com

I : - . st
16.11 A inscrigdo implica no conhecimento e concordéncia dos termos e condi¢des previstos neste ANEXO 1T
Edital.
16.12 O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade de 1 (um ano).
. . Lo . . . o PROPOSTA DE PROJETO CULTURAL
16.13  Os casos omissos relativos as disposi¢des do Edital serdo decididos pela Secretaria Municipal
de Cultura, apos apreciagdo da CMIC, ficando desde ja, eleito o foro de Fazenda Rio Grande /PR, para

dirimir eventuais questdes decorrentes deste Edital. 1. DADOS DO PROJETO

DOS ANEXOS DO EDITAL, .
Nome do Projeto:

17.1 Integram o presente edital os seguintes anexos:
AnexoI: Ficha de Inscrigho; Categoria em que esta concorrendo:

Anexo II: Proposta de Projeto Cultural;

Anexo III: Declaragio de Corresidéncia; () Projeto Cultural T
Anexo IV: Declaragdo de Veracidade; () Projeto Cultural II
Anexo V: Carta Consubstanciada; () Projeto Cultural III
Anexo VI: Modelo de Recurso. () Projeto Cultural IV

Anexo VII - Relatorio de Execugdo do Objeto (prestagdo de contas);

Anexo VIII - Termo de Execugéo Cultural Descrig¢ao do projeto
(Na descrigo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto.

Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu?
Conte sobre o contexto de realizago.)

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024

Objetivos do projeto

(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve
informar o que vocé pretende alcangar com a realizagio do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)

Natanael Feé:a Coutinho
Secretario Municipal de Cultura

Decreto n® 6795/2023

Metas

Rua Jacaranda, 300 - Nacgoes, Fazenda Rio Grande
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(Neste espago, € necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagéo de 02 oficinas
de artes circenses; Confecgio de 80 figurinos; 120 pessoas idosas
beneficiadas.)

CERTIFICAGAO: (indique quais os critérios para recebimento dos certificados)

REFERENCIAS: (Indique a bibliografia — livros, artigos, periédi folhetos, di es, teses - ou
outros itens, a exemplo de sites, blogs, videos, vivéncias, saberes, etc., que serdo utilizados como referéncia na agdo
formativa)

Perfil do piiblico a ser atingido pelo projeto

(Preencha aqui informag3es sobre as pessoas que serdo beneficiadas ou
participardo do seu projeto. Perguntas orientadoras: Quem vai ser o ptiblico
do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem
parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Elas moram em
qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais, qual o perfil das

Observagio 1: O proponente poderé acrescentar outras informagdes que julgar necessérias.
Observagio 2: Caso a proposta seja constituida por mais de um curso, preencher uma ficha para cada

. . . curso.
pessoas a que seu projeto se direciona?)
2. PLANO DE CURSO Sua acfio cultural é voltada prioritariamente para algum publico
especifico?
*Em caso de oficinas/Cursos, o proponente deve encaminhar plano de curso, conforme modelo
abaixo:

NOME DO PROJETO:
Qual o local ideal onde o projeto pode ser executado

NOME DO CURSO/PROGRAMA: B : . .
Informe os espagos culturais e outros ambientes ideais onde a sua proposta

EMENTA: (faga um resumo do contetdo do curso). pode ser realizada.

OBJETIVOS: (indique os objetivos gerais ¢ especificos de seu curso). L ; _ .
Previsio do periodo de execugio do projeto
Data de inicio:
Data final:

METODOLOGIA: (indique os métodos e técnicas utilizados em seu curso para atingir seus objetivos).
Equipe /
Informe quais s3o os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro
a seguir: ’

0
){\

RECURSOS DIDATICOS: (indique os equipamentos ou materiais que sero utilizados no curso).
Nome do - .
profissional/empresa Fungio no projeto CPF/CNPJ
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101

PERIODICIDADE: (indique a duragdo do curso: dias, semanas ou meses).

CARGA HORARIA: (registre a forma como seré a distribuigdo da carga horaria do curso: dias, semanas ou meses)

PUBLICO ALVO: (indique as caracteristicas preferenciais do piiblico a ser trabalhado. Ex.: nivel de formagdo, sexo,

faixa de renda, local de moradia, membro de uma comunidade ou grupo, etc.)
Cronograma de Execuc¢io
Descreva os passos a serem seguidos para execucio do projeto.

FAIXA ETARIA:

PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO: (indique o que é necessdrio para a participagdo no curso) Atividade

Etapa Descrigio Inicio Fim
Geral
O : Ex: Pré- Divulgaga j
ESTRATEGIAS PARA ACOES DE ACESSIBILIDADE: X ivulgagdo do projeto 11/06/2024 | 11/07/2024

Comunicagdo | produgdo | nos veiculos de imprensa

ESTRATEGIAS PARA PROMOCAO DO ACESSO A GRUPOS OU SEGMENTOS
HISTORICAMENTE EM DESVANTAGEM (neste contexto, este termo ¢ utilizado para designar um conjunto

amplo de éncias a “povos especificos”, ", “grupos ou
“desprotegidos”, no sentido de ndo pertencerem aos grupos sociais historicamente assegurados pela protegdo social
brasileira)
Estratégia de divulgacio
N° DE TURMAS: Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:

impulsionamento em redes sociais.

N° DE PARTICIPANTES POR TURMA:

AVALIACAO
1. Instrumento de avaliagfio dos participantes do curso: (descreva a forma de avaliag4o do curso, indicando como
0s. avaliardo os ici )

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida serd realizada, quando sera
realizada, e onde sera realizada.

2. Instrumento de avaliacfio do curso: (descreva a forma como os participantes avaliardo o curso/oficina, opinando
sobre os instrutores, material didatico, izagdo da agdo formativa, instalagdes, dentre outros)

Atengdo! Ao elaborar a contrapartida é importante que o proponente
observe o item 13 e letra H do item 3.2 do edital.
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2. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as desp indi ) as pas as quais elas
estdo relacionadas.

Deve haver a indicag@o do pardmetro de prego (Ex.: preco estabelecido no SALICNET,
3 orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa, conforme
exemplo abaixo.

Descrigai | Justificati | Unida Valor | Quantida | Valor Referéncia de prego
o do item va dede | unitirio de total
medid
a
Ex.: Profission | Servig | R$1.100, |1 R$1.100, Salicnet —
Fotografo | al o 00 00 Oficina/workshop/semi
necessario nario Audiovisual —
para Brasilia — Fotografia
registro Artistica — Servigo
da oficina
Ex.: Pagament R$ RS
Taxas o de taxas
como
ECAD
entre
outros
ANEXO III

DECLARACAO DE CO-RESIDENCIA

Proponente:

Declaro, para os devidos fins, junto a Secretaria Municipal de Cultura, que o proponente

acima identificado ¢ domiciliado no enderego de minha residéncia, abaixo descrito e com

de residéncia e demais d Declaro, ainda, para todos os fins

p!

de direito perante as leis vigentes, que a informagdo aqui prestada é de minha inteira

responsabilidade.

Enderego completo da residéncia:

ANEXO IV

DECLARACAO DE VERACIDADE DA DOCUMENTACAO E
INFORMACOES APRESENTADAS

Eu , declaro que as cépias dos

documentos apresentados sdo idénticas aos originais, bem como todas as informagdes
prestadas em todas as etapas deste Edital e em seus anexos sdo verdadeiras, sob pena
de incorrer nas cominagdes previstas nas esferas civel, criminal e administrativa, na
forma da lei, isentando a Secretaria Municipal de Cultura, a Prefeitura Municipal de
Fazenda Rio Grande ¢ a Comissdo de Avaliagio, Selegdo e Credenciamento de

qualquer responsabilidade civil ou penal.

Fazenda Rio Grande, de de 2024.

Assinatura do(a) proponente

* Este anexo precisa ser assinado via Gov.br ou assinado normalmente e com
reconhecimento de firma em cartério.

ANEXO V
CARTA CONSUBSTANCIADA

Eu,

,portador@doRGn°_~~ eCPFn°
, proponente do edital de chamamento
publico N° XX/2024, DECLARO os seguintes motivos para o meu
pertencimento étnico-racial:

Nome pleto do de idé;

CPF do declarante de corresidéncia:

Fazenda Rio Grande, de de 2024.

Assinatura do(a) Declarante
Observagdes:

1. Anexar cépia de documento de identificagéo e do CPF do declarante;
2. Anexar cépia de comprovante de endereco atualizado (maximo 3 meses).

3. Declarante deve assinar via Gov.br ou assinar nor com firma ida em
cartério.

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)362

Em qualquer momento, inclusive posteriormente ao credenciamento no edital,
em procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejars o
cancelamento da minha inscrigéo e participagdo no edital XXX/2024, sem
prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis.

Local e data

/
Assinatura do declarante % /\




ANEXO VI
MODELO DE RECURSO

Em qual categoria esté recorrendo?

() Projeto Cultural I

() Projeto Cultural 11
() Projeto Cultural III
() Projeto Cultural IV
Area Artistica:

Nome do Proponente:
Nome do projeto:
Telefone/WhatsApp:
E-mail:

Apresentaggo de recurso (Justificar o pedido):

Local:
Data:
Assinatura do Proponente:

* Observagio: Esse formulirio devera ser assinado, digitalizado e enviado somente por
e-mail, para o enderego: editaisculturais2024@gmail.com , identificando, no assunto:
“Recurso referente ao edital XXX/2024”.

ANEXO VII
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

(PRESTACAO DE CONTAS)

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do proponente:

N° do contrato:

Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

(Descreva de forma resumida como foi a execugéo do projeto, destacando
principais resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.)

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as agGes foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das agdes planejadas ndo foi feita.

() As agGes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. A¢des desenvolvidas

(Descreva as agBes desenvolvidas, com informagdes detalhando agdes,
datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre a eventuais alteragSes nas
atividades previstas no projeto, bem como os possiveis impactos nas metas
acordadas.)
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3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugio do projeto gerou algum produto?

(Exemplos: videos, produgdo musical, produgo gréfica etc.)

() Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

(Vocé pode marcar mais de uma opg#o. Informe também as quantidades.)
() Publicagdo

( ) Livro

() Catalogo

() Live (transmiss&o on-line)

() Video

() Documentario

( ) Filme

() Relatério de pesquisa

() Produg@o musical

() Jogo

() Artesanato

() Obras

() Espetaculo

() Show musical

() Site

( ) Musica
() Outros:

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
(Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.)

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé
considera que ele ...

(Vocé pode marcar mais de uma opg&o).
() Desenvolveu processos de criagdo, de investigagéo ou de pesquisa. ,

() Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de atuagio.
() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.
() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as préticas culturais do coletivo no espago em que foi
desenvolvido.

() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e préticas artisticas e
culturais.

() Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do
entorno.

() Atuou na preservagdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e
manifestagdes culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragéo, a exemplo de listas de presengas.
Em caso de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as
justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um ntimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugiio do projeto?
() Sim ( )Nzo

Informe se entraram ou safram pessoas na equipe durante a execugio do

projeto.
5.3 Informe os profissionais e suas fung¢des na ¢do do projeto:
Fungio
Nome 4ol o CPF/CNPJ
profissional/empresa .
projeto
Ex.: Jodo Silva Ator 123456789101 .

6. LOCAIS DE REALIZACAO
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6.1 De que modo o piiblico acessou a ac¢fio ou o produto cultural do
projeto?

( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opg&o.

( )Youtube

( )Instagram

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do
projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

()2. Itinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros
locais.

No item 6.4 caso vocé tenha marcado o item 1 (Fixas):

6.5 Em que locais o projeto aconteceu?

6.7 Em que 4rea do municipio o projeto foi realizado?
Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

(' )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

( )Zona rural.

( )Area de vulnerabilidade social.

( )Unidades habitacionais.

( )Outros:

6.8 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural piblico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.

( )Espago cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGCAO DO PROJETO
(Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram)

8. CONTRAPARTIDA

(Descreva como a contrapartida foi executada, quando foi executada e onde
foi executada.)

9. TOPICOS ADICIONAIS

(Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos topicos
anteriores, se houver.) /

10. ANEXOS

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)362
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pela Lei n® 1.218/2018 - Edicdo n°133 de 19 de

(Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como
listas de presenga, relatorio fotografico, videos, depoimentos, entre outros.)

11. Execucio Financeira

(Inclua informag3es referentes a execugdo financeira do projeto conforme
modelo abaixo)

Profissional/Material/ Funcfo/Finalidade Valor pago
Servigo

Nome

Assinatura do Proponente

ol

ANEXO VIII
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL
Edital 001/2024

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° XXX/2024 TENDO POR OBJETO A
CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A AQOES CULTURAIS
CONTEMPLADAS PELO EDITAL n° 001/2024 —, NOS TERMOS DAS LEIS
1.629/2022 (PLANO MUNICIPAL DE CULTURA), 1.697/2023 (SISTEMA
MUNICIPAL DE CULTURA) e 1.193/2017 (FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA),
COMO TAMBEM DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, neste ato representado por
Natanael Ferreira Coutinho, secretirio municipal de cultura, ¢ o(a)
PROPONENTE, ! portador(a) do RG n XXX, expedida em

XXXXX, residente e Eifomicfiliado(a)ié rua REXK

XXX XX, telefones: KXXXKXXX, resolvem firmar o presente
Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugfio Cultural é instrumento da modalidade de fomento &
execugdo de agdes culturais de que trata o inciso I do art. 8 do Decreto
11.453/2023, celebrado com proponente selecionado nos termos das LEIS
1.629/2022 (PLANO MUNICIPAL DE CULTURA), 1.697/2023 (SISTEMA
MUNICIPAL DE CULTURA) e 1.193/2017 (FUNDO MUNICIPAL DE
CULTURA E SUAS ALTERACOES), COMO TAMBEM DO DECRETO
11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3.0BJETO

3.1 Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessio de apoio financeiro

a0 projeto cultural XXXXXX, contemplado no edital 001/2024, conforme processo

administrativo n® 30969/2024.
4.RECURSOS FINANCEIROS

ente al tta no banco

XX, Conta Corrente n° XXXXXXX, para recebimento e

[

RXXXXX, Agéncia X3

movimentag#o.

4.3 O proponente deve atentar-se & incidéncia de impostos na utilizagdo do recurso.

A




Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

2
> FAZ DA Secretaria Municipal de Cultura
© [ RIGRGRANIE, 82, sala 12 - Nagdes - Fazenda Rio Grande / PR CEP: 83820.001 CNPJ

GREEHITURA BF Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande ""

FAZENDA Secretaria Municipal de Cultura b

Il , RICRGRAMNRE, 82, sala 12 - NacBes - Fazenda Rio Grande / PR CEP: 83820.001 CNPJ J\

e 95.422.986/0001-02

SECRETARIA MUNICIPAL DE Tel: (41) 3608 — 7706 c-mail: cultura@fazendariogrande.pr.gov.br
CULTURA

e 95.422.986/0001-02
SECRETARIA MUNICIPAL DE Tel: (41) 3608 — 7706 e-mail: cultura@fazendariogrande.pr.gov.br
CULTURA

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendi de ativos fi iros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagéo prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 Sdo obrigagdes da Secretaria Municipal de Cultura:
1) Transferir os recursos ao(a)PROPONENTE;

1) Orientar o(a) PROPONENTE sobre o procedi para a p cdo de
informagGes dos recursos concedidos;

1ll) Analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagfio de informagdes
apresentados pelo(a) PROPONENTE;

1V) Zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;
V) Adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) Monitorar o cumprimento pelo(a) PROPONENTE das obrigagdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 Séo obrigag¢des do(a) PROPONENTE:
1) Executar a ag@o cultural aprovada;
11) Aplicar os recursos concedidos na realizaggo da agéo cultural;

1) Manter, obrigatéria ¢ exclusivamente, os recursos financeiros depositados na
conta especialmente aberta para o Termo de Execugéo Cultural;

IV)  Facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo
cultural bem como o acesso ao local de realizagéo da agéo cultural;

V) Prestar informag3es a Secretaria Municipal de Cultura por meio de Relatério de
Execucdo do Objeto, apresentado no prazo méximo de 30 dias (trinta) contados ap6s
a execugdo do objeto;

VI)  Atender a qualquer solicitagio regular feita pelo Secretaria Municipal de Cultura

a contar do recebimento da notificagio;

Vi) Divulgar nos meios de comunicagdio, a informagdio de que a agdo cultural
aprovada é apoiada com recursos Do edital 001/2024, incluindo as marcas da
Prefeitura de Fazenda Rio Grande e da Secretaria Municipal de Cultura;

Vi) Nao realizar despesa em data anterior ou posterior & vigéncia deste termo de
execugdo cultural;

3, PREFEITURA DE Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
l % F A Secretaria Municipal de Cultura
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1X)  Guardar a documentagiio referente a prestacio de informagdes pelo prazo
de 05 (cinco) anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucio
Cultural;

X) Néo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
Xi) Executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 O proponente prestara contas 4 administragéo piiblica por meio da categoria de
prestagdo de informagdes em relatério de execugdo do objeto.

7.2 A prestagdo de informagdes em relatério de execugéio do objeto comprovara que
foram alcangados os resultados da agfio cultural, por meio dos seguintes
procedimentos:

| - apresentagdo de relatorio de execugdo do objeto pelo beneficidrio no prazo
estabelecido no regulamento ou no instrumento de selegéo; e
Il - anélise do relatério de execugdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestagio de informagdes sobre o cumprimento do objeto devera:
| - comprovar que foram alcangados os resultados da agéo cultural;
Il - conter a descrigdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

1T} - Ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais
como: Declarages de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou
audiovisual, clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos,
filipetas, bem como outros documentos pertinentes & execugio do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborar4 parecer técnico de analise do relatério de
execugio do objeto e poderd adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsével pelo jul. da p ¢A
de informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

] - recomendar que seja solicitada a apresentagfio, pelo proponente, de relatério de
execugdo financeira, caso considere que néo foi possivel aferir o cumprimento integral
do objeto no relatorio de execugio do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre
o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apés o recebimento do processo pelo agente piiblico de que trata o item 7.2.2,
autoridade dvel pelo jul dap ¢do de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral
do objeto ou o cumprimento parcial justificado;

] - solicitar a apresentacfo, pelo proponente, de relatério de execugéo financeira,
caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no
relatério de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes; ou

1] - aplicar sangdes ou decidir pela rejeigdo da prestagdo de informagdes, caso
verifique que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial
justificado, ou caso identifique irregularidades no relatério de execugdo financeira.

7.3 O relatorio de execugdo financeira serd exigido somente nas seguintes hipéteses:

[ - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

I - quando for recebida, pela administragdo piblica, deniincia de irregularidade na
execugdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos
faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentacéo do relatério de execucdo financeira serd de 30 (trinta)
dias, contado do recebimento da notificagdo.

7.4 O julgamento da prestagdo de informagdes realizado pela CMIC avaliard o parecer
técnico de andlise de prestagdo de informagdes e podera concluir pela:

I - aprovagdo da prestagio de informagdes, com ou sem

ressalvas; ou
11 - reprovagdo da prestagéo de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestagdo de informagdes apontar a necessidade de
devolugdo de recursos, o proponente sera notificado para que exerga a opgéo por:

| - devolugao parcial ou integral dos recursos ao erério;
Il - apresentagdo de plano de agBes compensatérias; ou

m - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagdo de
plano de agdes compensatrias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do
instrumento afasta a reprovagdo da prestagdo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do proponente, serd imediatamente
exigida a devolugdo de recursos ao erério, vedada a aceitagfio de plano de agdes
compensatdrias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o
proponente poderd solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes
previstas na legislagdo.
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7.5.4 O prazo de execugdo do plano de agdes compensatorias serd o menor possivel,
conforme o caso concreto, limitado & metade do prazo originalmente previsto de
vigéncia do instrumento.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alterago do termo de execugdo cultural serd formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 A formalizagio de termo aditivo nfo ser necesséria nas seguintes hipéteses:

| - prorrogag@o de vigéncia realizada de oficio pela administragdo ptblica quando
der causa a atraso na liberagéo de recursos; e

1] - alteragdo do projeto sem modificagdio do valor global do instrumento e sem
modificagdo substancial do objeto.

83 Na hip6tese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos serd
automaticamente mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do
objeto.

84  As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no méximo, 20% poderdo ser
realizadas pelo proponente e comunicadas & administragdo ptiblica em seguida, sem a
necessidade de autorizagdo prévia.

85 A apli de rendi s de ativos fi iros em beneficio do objeto do
termo de execugdo cultural podera ser realizada pelo proponente sem a necessidade de
autorizagdo prévia da administragdo publica.

8.6  Nas hipéteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, poderd ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do proponente desde a
data da sua aquisiggo.

9.1.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia
da execugfio da agdo cultural fomentada deverdo estar previstos no projeto.

9.2 Nos casos de rejei¢ao da prestagdo de contas em razdo da aquisigdo ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisi¢o serd computado no calculo de valores a devolver,
com atualizagdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:
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| - extinto por decurso de prazo;
Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

I} - denunciado, por decisio unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagéio por escrito ao
outro participe; ou

IV - rescindido, por decisio unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizagfo judicial, mediante prévia notificagéo por escrito a0
outro participe, nas seguintes hipéteses:

a) Descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) Irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
ou metas pactuadas;

c) Violagdo da legislaggio aplicavel;
d) Cometimento de falhas reiteradas na execugdo;

e) Ma administragéo de recursos puibl

f) Constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

g) Nio atendimento as recomendagdes ou determinag@es decorrentes da fiscalizagao;

- o g

h) Outras hipé previ nal p

102 A deniincia s6 serd eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de recebimento da
notificag@o, ficando os participes responséveis somente pelas obrigagdes e vantagens
do tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

103 Os casos de rescisdo unilateral serfio formalmente motivados nos autos do
P administrativo, do o contraditério e a ampla defesa. O prazo de
defesa serd de 10 (dez) dias tteis da abertura de vista do processo.

104 Na hipétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje danos ao erério,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados &
irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.

10.5 Outras situages relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagio
aplicvel ou neste instrumento poderdo ser negociados entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a agfio cultural ocorreu, mas houve
inadequagfio na execug¢fio do objeto ou na execugdo financeira sem mé-fé, a

%‘"-5& PREFKITURA DE Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
"] & l“* FAZ A Secretaria Municipal de Cultura
S RIGRAMNIRNE, 52, sala 12 - Nagdes - Fazenda Rio Grande / PR CEP: 83820.001 CNP)

i 95.422.986/0001-02
SECREI’Ag{ﬁ__I:_’Ig&J]{CIPAL DE Tel: (41) 3608 — 7706 e-mail: cultura@fazendariogrande pr.gov.br

autoridade pode concluir pela aprovagio da prestagio de informagdes com
ressalvas e aplicar sangdo de adverténcia ou multa.

112 A decisdo sobre a sangdo deve ser precedida de abertura de prazo para
apresentacdo de defesa pelo PROPONENTE.

113 A ocorréneia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugio do
instrumento afasta a aplicagdo de sangdo, desde que regularmente comprovada.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
duragdo até 08 (oito) meses apos sua assinatura, podendo ser prorrogado por mais
60 dias.

13. PUBLICACAO

13.10 Extrato do Termo de Execugfio Cultural seré publicado no diério oficial do
municipio.

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Fazenda Rio Grande para dirimir quaisquer davidas relativas
ao presente Termo de Execugéio Cultural.

Fazenda Rio Grande, XX de julho de 2024.
Pelo 6rgdo:
Natanael Ferreira Coutinho

Secretario Municipal de Cultura

Decreto n° 6.795/2023

Pelo Proponente:

[NOME DO
PROPONENTE]
CPF:
XXXXXXXKKXKKKK

A

Nagoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2024

SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB (LEI Ne 14.399/2022)

Ol3, agentes culturais do Municipio de Fazenda Rio Grande!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB). Aqui
vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizacdo e a universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condigBes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos
agentes culturais do Municipio de Fazenda Rio Grande.

Deste modo, a Secretaria Municipal de Cultura torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n2 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo
Normativa MINC n2 10/2023 (IN PNAB de Ages Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGCOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio
financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de incentivar as
diversas formas de manifestagdes culturais do Municipio de Fazenda Rio Grande.

22 Q idi de projetos

Serdo selecionados 17 (dezessete) projetos. .
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Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado,
ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou
rendimentos, as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
Cada projeto receberd o valor descrito no Anexo I.

O valor total deste edital é de RS 700.000,00 (setecentos mil reais) sendo R$
300.000,00 (trezentos mil) destinado a pessoas fisicas e R$ 400.000,00 (quatrocentos
mil) destinado a entidades com fins lucrativos.

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria:

2.142- Fundo Municipal de Cultura, da Secretaria Municipal de Cultura.

Orgdo / Unidade Descricio do Grgzo Projeto D.0 Fonte
e s .0,
e €0 518 Atividade "
SUBVENGOE
37.001 VENCOES 2.142 996 1796
ECONOMICAS
OUTROS AUXILIOS
37.001 FINANCEIROS A PESSOAS 2.142 1003 1796
FISICAS

Sobre o valor total repassado pelo MUNICIPIO ao agente cultural, nio incidira
Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos — ISS, e eventuais impostos préprios da
contratagdo de servigos.

2.4 Prazo de inscrigdo
Do dia 20/07/2024 até o dia 18/08/2024.

As inscrigdes seréo realizadas conforme orientagdes descritas no item 2 deste edital.

2.5 Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com enderego no Municipio de
Fazenda Rio Grande.
Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestages culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dangarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espacos culturais,
entre outros.

O agente cultural pode ser:
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1 - Pessoa fisica

Il - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: Microempreendedor Individual (MEI),
empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc)

2.6 Quem NAO pode participar
N3o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital, da etapa de
analise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do 6rgdo responsavel pelo edital,
nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragéo do edital,
na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretérios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).
Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficarad
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes
previstas no item 2.6.
Atengdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas,
estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.
Atengdo! A participagdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participagdo direta na etapa de elaboragdo do edital. Ou seja, a mera participagdo do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo
neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 2 (dois)
projetos e poderd ser contemplado com no méximo 2 (dois) projetos.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
@ Inscrigdes — etapa de apresentagio dos projetos pelos agentes culturais;
@ Selegdo — etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos;

@ Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa
anterior serdo convocados para apresentar documentos de habilitagio;

@ Assinatura do Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes //
culturais habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execugdo =
Cultural;
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Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax

4. INSCRICOES

O agente cultural deve encaminhar através do e-mail: pnabfrg@gmail.com a seguinte
documentagdo obrigatéria:

a) Formulario de inscrigdo (Anexo II) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera
inscrito conforme Anexo |, quando houver;

c) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as
cotas;

d) Namero do cadastro no SICAM;

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na
avaliagdo do mérito cultural do projeto.

f) No caso de envio de mais de uma inscri¢do, seré considerada apenas a dltima
proposta enviada para andlise.

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela
qualidade visual, contetido dos arquivos e informag&es de seu projeto.

Atengdo! A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e
condigBes previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas neste edital esta descrita no Anexo I.
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma
autodeclaragdo.
5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdio
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja concorrerdo
2o mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas 3s cotas,
podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo

elecdo. \
Os agentes culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente >¥,
para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo /
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ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida
deverd ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagao.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em niimero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas ndo
preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5 Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas
As pessoas juridicas podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:
| - pessoas juridicas em que mais da metade dos sécios sdo pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia,
Il - pessoas juridicas possuam pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia em
posicdes de lideranga no projeto cultural;
Il - pessoas juridicas que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e
IV - outras formas de composi¢do que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica.

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica devem preencher uma
autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VII.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo
O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formuldrio de Inscricio/Plano de

Trabalho, documento que contém a ficha de inscrigdo, a descrigdo do projeto e a
planilha orgamentdria.

O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos g
inhad i do o Municipio de Fazenda Rio Grande de qualquer /
responsabilidade civil ou penal. LSS
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6.2 Previsdo de execugdo do projeto

Os projetos apresentados deverdo ser executados até o final do primeiro semestre de
2025 ou 08 meses apos a assinatura do Termo de Execugdo Cultural.

6.3 Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentéria constante no Anexo Il
indicando os custos do projeto, por categoria, 1ado dos valores i

com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de
prego utilizada (Ex SalicNet, disponivel em:
http://sistemas.cultura.gov.br/comparar/salicnet/salicnet.php e Painel de Pregos do
Governo Federal disponivel em: http://paineldeprecos.planejamento.gov.br/ de
acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencéo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipé de haver significativa ionalidade no contexto de sua
implementacgdo, consideradas variaveis territoriais e geograficas e situacdes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e

comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengdo! O valor solicitado ndo poderd ser superior ao valor maximo destinado a
cada projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atengdo! O apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com
recursos captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e
outros programas e/ou apoios federais, d vedada a duplicidad
ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atengdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada na
planilha orgamentaria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relago de quais
itens serdo custeados com esse recurso.

6.4 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as suas caracteristicas, nos termos do disposto
na Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

S&do medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as
atividades culturais e a espagos acessérios, como banheiros, areas de alimentagéo e
circulagdo; >
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Il - no aspecto icacional, recursos de para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetido dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias
e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgéo,
contempladas a participagdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas teméticas das
exposigdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

1l - medidas de prevencéo e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagdo e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELEGAO
7.1 Quem analisa os projetos

A comissdo de selegdo nomeada pela Portaria 005/2024 - SMC fara a avaliagdo dos
projetos inscritos neste edital. Todas as atividades serdo registradas em ata.

Far&o parte desta comissdo trés (trés) servidores da Secretaria Municipal de Cultura

7.2 Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selegdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciagdo dos projetos quando:
| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;
1l - no caso de inscrigdo de pessoa juridica: tenham composto o quadro societario
da pessoa juridica nos ultimos dois anos, ou se tal situagdo ocorreu quanto ao
conjuge, companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e
IV - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.
Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve /
comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os =
atos praticados podem ser considerados nulos.
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Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo serd
divulgado no Diario Oficial do municipio de Fazenda Rio Grande.

8. REMANEJAMENTO DE VAGAS

A critério da Secretaria Municipal de Cultura, caso ndo sejam preenchidas todas as
vagas deste edital, os recursos remanescentes poderdo ser utilizados em outro
edital da PNAB ou poderdo ser redistribuidos da seguinte forma: os recursos nio
utilizados em uma faixa de valor serdo destinados aos projetos aprovados na faixa
de valor subsequente e assim sucessivamente até a redistribuicdo total do valor,

indo a ordem de classificagdo. Caso ndo tenham projetos que possam ser
contemplados de acordo com essa regra, o valor serd redistribuido para projetos
com maior pontuagio geral.

9. ETAPA DE HABILITAGAO

9.1 Documentos necessarios

O agente cultural r avel pelo projeto deverd inhar no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis ap6s a publicagdo do resultado final de selegdo, através do e-

mail pnabfrg@gmail.com os seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

| — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributdrios federais e Divida
Ativa da Unido;

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir
Il - certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais
disponivel em:

http://www.cdw.fazenda.pr.gov.br/cdw/emissao/certidaoAutomatica

IV - certiddes negativas de débitos junto a receitas municipais do municipio de
Fazenda Rio grande, disponivel em:

https://egov.betha.com.br/cdweb/03114302/contribuinte/rel_cndcontribuinte.faces

V - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

VI - Comprovante de enderego, por meio da apresentagdo de contas relativas ao
endereco ou de declaragdo de corresidéncia assinada pelo titular do enderego.

Se o agente cultural for pessoa juridica:

| - inscrigdo no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida no site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil;
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Atencdo! Os parentes de que trata o item Ill sdo: pai, mée, filho/filha, avo, avé,
neto/neta, bisavd/bisavé, bisneto/bisneta, irmao/irmi, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/ da, cunhado/

7.3 Andlise do mérito cultural
Os membros da comissao de selegdo fardo a analise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural” a identificagdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais,
concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuigio
fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo Ill deste edital.

Por andlise comparativa compreende-se a andlise dos itens individuais de cada
projeto, e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos inscritos na
mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto é atribuida em funcdo desta
comparagdo.

7.4 Anilise da planilha orgamentaria

Os membros da comissdo de selegdo vdo avaliar se os valores informados pelo
agente cultural sdo compativeis com os pregos praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selegdo podem realizar a andlise comparando os
valores apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou
com outros métodos de verificagdo.

7.5 Valores incompativeis com o mercado

Os itens da planilha orcamentéria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Selegdo, se, apds anélise, ndo forem considerados
com pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados
incoerentes e em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar
recurso da etapa de sele¢do, conforme dispde o 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selegdo

O resultado provisorio da etapa de selecdo serd divulgado no didrio oficial do
Municipio de Fazenda Rio Grande.

Contra a decisdo da fase de selecdo, caberd recurso destinado a Comissdo de

Selegéo, que deve ser apresentado por meio de e-mail: pnabfrg@gmail.com com o

titulo: “RECURSO - fase de selegdo — Edital 002/2024”, no prazo de 3 (trés) dias.

PRAZO MINIMO DE 3 DIAS UTEIS, CONFORME INCISO Iil DO ART. 16 DO DECRETO
11.453/2023] a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da \
contagem o primeiro dia Util posterior a publicaggo. B/

Os recursos apresentados apés o prazo ndo serdo avaliados.
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I - atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com
fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

IIl — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

IV - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de
Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V - certiddo negativa de débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido;

VI - certiddes negativas de débitos estaduais;
VII - certidGes negativas de débitos municipais;

VIIl - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VIIl - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certidées negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administragéo publica.

Atengdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel
pela selecdo e com a Unido ndo sera possivel o recebimento dos recursos de que
trata este Edital.

- Iad,

Na hipétese de i de alguns « serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitagdo, obedecendo a
ordem de classificagdo dos projetos.

9.2 Recurso da etapa de habilitagdo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, caberd recurso, conforme anexo VIII,
destinado a Secretaria Municipal de Cultura, que deve ser apresentado através do e-
mail pnabfrg@gmail.com com o seguinte titulo: “RECURSO DA ETAPA DE
HABILITAGCAO DO EDITAL 002/2024” no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagio
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior
a publicagdo.

Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera
divulgado no didrio oficial, disponivel em:
https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/geral/diario-oficial-online

Apbs essa etapa, ndo caberd mais recurso. 3\

|

10. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS
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online ou https://www. iogrande.pr.gov.br/secretarias/cultura/politica-

nacional-aldir-blanc-pnab

10.1 Termo de Execugdo Cultural

Finalizada a fase de habilitacdo, o agente cultural contemplado serd convocado a
assinar o Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma
presencial ou eletronica. O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar
atentos as publicagdes no didrio oficial e nas midias sociais oficiais da Prefeitura

Municipal de Fazenda Rio Grande e da Secretaria de Cultura.

d d

O Termo de Execugdo Cultural corr ao > a ser inado pelo
agente cultural selecionado neste Edital e pela Secretaria Municipal de Cultura,
contendo as obrigagGes dos assinantes do Termo.

10.2 Recebimento dos recursos financeiros 13.4 Informag@es adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail culturafazenda@gmail.com e

Apés a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural receberé os
telefone 3608-7706.

recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste

Edital, em desembolso tnico. Os casos omissos ficardo a cargo da Secretaria de Cultura.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancéria
especifica, em instituicdo financeira publica, preferencialmente isenta de tarifas
bancarias ou em instituicdo financeira privada em que n3o haja a cobranga de
tarifas. O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 02 meses
ap0s a publicagdo do resultado final.

135 Validade do resultado deste edital

Atencdo! A assinatura do Termo de Execugéo Cultural e o recebimento dos recursos
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentdria e financeira,

& = ctati . ) _
caracterizando a selegdo como expectativa de direito do agente cultural 13.6 Anexos do edital

0 agente cultural deve assinar o Termo de Execug&o Cultural até 5 (cinco) dias Uteis
sob pena de perda do apoio financeiro e convocacdo do suplente para assumir sua
vaga.

Compdem este Edital os seguintes anexos:
Anexo | - Categorias de apoio;

O proponente deve atentar-se a incidéncia de impostos ao elaborar o Anexo Il - Formuldrio de Inscrigdo/Plano de Trabalho;

projeto e na utilizagdo do recurso.

11. DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

Anexo lIl - Critérios de selecdo
Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural;

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos exibirdo as Anexo V - Relatdrio de Execugdo do Objeto (Prestagdo de Contas);
marcas do Governo federal e do Municipio de Fazenda Rio Grande de acordo com as
orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da
Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n? 9.504/1997 (Lei das Eleigdes)

nos trés meses que antecedem as eleigdes.

Anexo VI - Declaragdo étnico-racial

Anexo VIl — Declaragdo PCD

Anexo VIl — Formulério de interposi¢do de recurso
O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos seré disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informagdes sobre os

recursos de acessibilidade disponibilizados. F;\zenda Rio Grande, 19 de julho de 2024
\

O material de divulgagdo devera ter carater educativo, informativo ou de orientagéo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocgao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art.
37 da Constituicdo Federal. A
Natanael Ferreira Coutinho
Secretério Municipal de Cultura
Decreto n® 6795/2023

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

12.1 Monitoramento e avaliacdo realizados pela Secretaria de Cultura
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Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestagdo de informacdo & administragio publica,
observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as
exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

ANEXO | - CATEGORIAS - Edital 002/2024

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de RS 700.000,00 (setecentos mil reais)

12.2 Como o agente cultural presta contas a Secretaria de Cultura S R
distribuidos da seguinte forma:

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagio do Relatério Final

de Execugdo do Objeto, conforme documento constante no Anexo V deste edital. a) 12 Faixa de valor - 3 (Trés) projetos de até R$ 100.000,00 (cem mil reais) para CNPJ;

O Relatério Final de Execugéo do Objeto deve ser apresentado até 60 (sessenta) dias

§ B R . . 5 . P
a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugio Cultural. b) 22 Faixa de valor - 2 (dois) projetos de até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para

CNPJ;

c) 32 Faixa de valor - 2 (dois) projetos de até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) para

O Relatério de Execugdo Financeira serd exigido somente nas seguintes hipéteses:
pessoa fisica;

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da

apresentagdo do Relatdrio Final de Execugdo do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na

d) 42 Faixa de valor - 5 (cinco) projetos de até R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para
pessoa fisica;

execugdo da agdo cultural, di juizo de admissibilid; que avaliard os
elementos faticos apresentados. e) 52 Faixa de valor - 5 (cinco) projetos de até R$ 10.000,00 (dez mil reais) para pessoa
fisica.
13. DISPOSIGOES FINAIS 2. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES
13.1 Desclassificagéio de projetos
QTD DE VAGAS COTAS PARA (COTAS PARA COTAS PARA 'QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, FAIXAS DE VALOR AMPLA PESSOAS NEGRAS PESSOAS PCD TOTAL DE MAXIMOPOR | " o CORIA
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificados, com aNCORRENCIA AR VAGAS FROJEFO:
fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 32 da Constituicio
Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa. # Faixa de valor (CNPJ) 2 1 o 0 8 £$100.000,00 | R$300.000,00
=) o . T
Aten;ao.._Eveuntuals irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na 12 Faixa de valor (CNFJ) N o o 0 2 —— T
desclassificagdo do agente cultural.
12 Faixa de valor (CPF) 1 1 0 o 2 R$ 50.000,00 R$ 100.000,00
13.2 Licengas e autorizagbes
X ) L, 12 Faixa de valor (CPF) 2 2 1 0 5 R$30.00000 | R$150.000,00
A Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande e o Ministério da Cultura ndo se
reisp.onsablllzar!'l pelas licengas ? .autorlz?qﬁgs (ex.: ECAD, SB/\T, pagamenj;o c:ie 32 Faixa de valor (CPF) N 2 N " 5 81000000 | R$50.00000
direitos autorais de texto e/ou mdsica, audiovisual etc.) necessdrias para a realizagdo

das atividades previstas nos projetos contemplados, sendo essas de total
responsabilidade da entidade cultural.

4

—
13.3 Acompanhamento das etapas do edital )
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ANEXO Il () Ensino Fundamental Incompleto
" = ( ) Ensino Fundamental Completo
FORMULARIO DE INSCRICAO
() Ensino Médio Incompleto
EDITAL 002/2024 () Ensino Médio Completo
( ) Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

PESSOA FiSICA
( ) Ensino Superior Completo
Nome Completo: ( ) Pés Graduagdo Completo
Nome artistico ou nome social (se houver): ( ) Pés-Graduagdo Incompleto

CPF:

CNPJ (Se a inscrigdo for realizada em nome do MEI):
RG: Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos

. tltimos 3 meses?
Data de nascimento:
(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023,

E-mail: o saldrio minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)
Telefone: ( ) Nenhuma renda.

Enderego completo: () Até 1 saldrio minimo

CEP: ( ) De 1 a 3 salarios minimos

Cidade: ( ) De 3 a 5 salarios minimos

Estado: ( ) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 saldrios minimos
Mini Curriculo 0?1 !Vllr.u portf&zlm: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo () Acima de 10 salrios minimos
destacando as principais atuagdes culturais realizadas. Vocé pode encaminhar o
curriculo em anexo, se quiser)

Vocé é beneficidrio de algum programa social?

Pertence a alguma comunidade tradicional?
Nao
( ) Ndo pertengo a comunidade tradicional 0
Bolsa familia
( ) Comunidades Extrativistas 0
()c idades Ribeirinh ( ) Beneficio de Prestagdo Continuada
omunidades Ribeirinhas
Outro, indicar qual
( ) Comunidades Rurais 0 N

( ) Indigenas
( ) Povos Ciganos Vai concorrer as cotas?
( ) Pescadores(as) Artesanais

()Sim ( )Nao )
() Povos de Terreiro /j ye
() Quilombolas P Se sim. Qual?
GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA MINISTERIO DA
CULTURA CULTURA
POLITICA NACIONAL POLITICA NACIONAL
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() Outra comunidade tradicional, indicar qual ( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena
() Pessoa com deficiéncia
Género:
( ) Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?
( ) Mulher Transgénero () Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
( ) Homem Transgénero () Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
( ) Pessoa N&o Binaria () Curador(a), Programador(a) e afins.
( ) N&o informar () Produtor(a)
( ) Gestor(a)
Raga, cor ou etnia: () Técnico(a)
( ) Branca () Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.
() Preta () Outro(a)s
( ) Parda
( ) Indigena
( ) Amarela
PESSOA JURIDICA
Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )sim 1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
~ Razéo Social:
() Ndo Nome fantasia:
CNPJ:
Enderego da sede:
neim " <Al o Cidade:
Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia? Estado:
() Auditiva Ndmero de representantes legais:
() Fisica Nome do representante legal:

CPF do representante legal:
() Intelectual E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

() Mdltipla
() Visual Género do representante legal
() Outro tipo, indicar qual ( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero
( ) Mulher Transgénero
[ ( ) Homem Transgénero
Qual o seu grau de escolaridade? N ( ) N&o Bindria \\/
() Ndo informar

( ) Ndo tenho Educagdo Formal
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Raga/cor/etnia do representante legal
( ) Branca

() Preta

() Parda

( ) Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Nzo

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

() Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

() Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
( ) Nao tenho Educagdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

() P6s Graduagdo completo

( ) Pés-Graduagdo Incompleto

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:
Escolha a faixa de valor que vai concorrer:

Descrigdo do projeto (Na descrigdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre
o seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Por que ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte
sobre o contexto de realizagdo.) )

A

Objetivos do projeto (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto,
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ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas (Neste espago, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizacdo de 02 oficinas de artes
circenses; Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto (Preencha aqui informagdes sobre as
pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas,
adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regigo? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua agdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situagdo de pobreza

Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacdo de restricdo e privagdo de liberdade (populagéo carceréria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

Na@o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais didas de acessibilidade serdo impl adas ou estardo

disponiveis para a participagio de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como,
intérprete de libras, audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a
pessoas com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugdo )
Normativa MINC n2 10/2023) \\Y
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Acessibilidade arquitetdnica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrim3os e guarda-corpos;

() banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;
( ) a audiodescrigdo;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:

( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de pr ionais com e pr espec em
acessibilidade cultural;

() formag@o e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

de atitudes

( ) outras que visem a

ou

Informe como essas i de ibilidade serdo
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

A
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Local onde o projeto serd executado (Informe os espagos culturais e outros
ambientes, além de municipios e Estados onde a sua proposta serd realizada)

Previsdo do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio:

Data final:

Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir:

Nome do | Fungdo no

. o CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa | projeto

(Insira uma breve descrigdo
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | da trajetdria da pessoa que
serd contratada)

Cronograma de Execug¢do

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

Atividade Etapa Descrigdo Inicio Fim
Ex: Divulgagdo do
’ L. Pré-produgdo projeto nos veiculos | 11/10/2024 | 11/11/2024
Comunicagdo N
de imprensa

Estratégia de divulgagdo

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais? \\ [
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ANEXO Il

fi o projeto é io fi iro, tais como cobr: il 5
(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais obranga de ingressos, EbITAL002/2024

patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsio
de valores e onde serdo empregados no projeto.) CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL
( ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

Apoio financeiro municipal is oz . 2 : " —— .
(A s A avaliagdo dos projetos serd realizada mediante atribui¢cio de notas aos critérios de

() Apoio financeiro estadual selegdo, conforme descrigdo a seguir:

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal ° Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual ° Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;
() Recursos de Lei de Incentivo Federal  Grau insatisfatdrio de atendimento do critério — 2 pontos;
( ) Patrocinio privado direto * Ndo atendimento do critério — 0 pontos.

( ) Patrocinio de institui¢do internacional

( ) Doagdes de Pessoas Fisicas . P
CRITERIOS OBRIGATORIOS
( ) Doagdes de Empresas
() Cobranga de ingressos Identificagdo Descrigdo do Critério Pontuacdo Maxima

do Critério

( ) Outros
Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto - A andlise deverd
considerar, para fins de avaliagdo e

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos? valoragdo, se o contetido do projeto
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto A apresenta, como um todo, coeréncia, 15
e o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo observando o objeto, a justificativa e
aplicados no projeto.) as metas, sendo possivel visualizar de

forma evidente os resultados que
serdo obtidos.
3. PLANILHA ORGAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as desp indicando as [etapas s quais
elas estdo relacionadas. Relevancia da acdo proposta para o
Pode h indicacio d . d e belecid SALICNET. cendrio cultural do Municipio de
ode haver a in |ca;zfz? o pardmetro de ;{rego (Ex.: prego esta_e ecido no SA L3 Pazerida Rio Grande -4 andlise
orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para devera considerar, para fins de
auxiliar a anilise técnica da comissdo de selegdo. B avaliagio e valoragiio, se a agio 20
contribui para o enriquecimento e
valorizagdo da cultura do Municipio
Descrigio | Justificativa | Unidade de Valor Quantidade | Valor total enci de Fazenda Rio Grande
do item medida unitario de prego
Ex.: Profissional Servigo R$1.100,00 1 R$1.100,00 Asp 03 de ¢ - ia
Fotégrafo | necessério c na agdo proposta pelo projeto - 10
para registro / considera-se, para fins de avaliagdo e 7
da oficina /l/ valoragiio, se o projeto apresenta /
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aspectos de integragdo comunitdria,
Ex.: Pagamento em relagdo ao impacto social para a
do ECAD . ., P
inclusdo de pessoas com deficiéncia,
idosos e demais grupos em situagéo
de histérica vulnerabilidade
econdmica/social.

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
Coeréncia da planilha orcamentdria

Claso queira, junte documen:os que aux;lliim na anilise do seudprojeto edasua equ}l‘pe e do cronograma de execugio  nas
técnica, tais como curriculos e portfdlios, entre outros do N ue achar

. | p cumentos q metas, resultados e
necessario. desdobramentos do projeto

proposto - A anilise deverd avaliar e
valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos
gastos previstos na planilha
D orgamentaria, sua execugio e a 10
adequagdo ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também deverd
ser considerada, para fins de
avaliagdo, a coeréncia e
conformidade dos valores e
quantidades dos itens relacionados
na planilha orcamentiria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagio
no Cronograma, Objetivos e Metas
do projeto proposto - A analise
deverd avaliar e valorar a viabilidade
técnica e comunicacional com o
publico alvo do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais
apresentados, bem como a
capacidade de executd-los.

10

Compatibilidade da ficha técnica
com as atividades desenvolvidas - A
andlise devera considerar a carreira
dos profissionais que comp&em o
F corpo técnico e artistico, verificando 15
S a coeréncia ou ndo em relagdo as
atribuigdes que serdo executadas por
eles no projeto (para esta avaliagio

serdo considerados os curriculos dos

o
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membros da ficha técnica).

Trajetdria artistica e cultural do
proponente - Sera considerada,
para fins de analise, a carreira do
G proponente, com base no curriculo e 10
comprovagdes enviadas juntamente
com a proposta.

Contrapartida - Serd avaliado o
interesse publico da execugdo da

H contrapartida proposta pelo agente 10
cultural
PONTUAGAO TOTAL: 100

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bénus de pontuagio, ou seja,
uma pontuagdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

® A pontuacdo final de cada candidatura seré definida por média das
notas atribuidas individualmente por cada membro da comissdo.

° Os critérios gerais sdo eliminatérios de modo que o agente
cultural que receber pontuagdo 0 em algum dos critérios seré desclassificado
do Edital.

® Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida:
B,A e F respectivamente.

° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate, serd adotado o critério de maior idade.
® Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual
ou superior a 60 pontos.
(] Serédo desclassificados os projetos que:
| - Receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;
Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminagio  , com

fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 32 da
Constituicdo, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

® A falsidade de informagGes acarretard desclassificagdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicagdo de san¢des administrativas ou criminais.

MINISTERIO DA
CULTURA

Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
pela Lei n® 1.218/2018 - Edicdo n°133 de 19 de

POLITICA NACIONAL

UNIAO £ RECONSTRUCAD

POLITICA NACIONAL

ALDIR BLANC

ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
Edital 002/2024

TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N2 XXX/2024 TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE
APOIO FINANCEIRO A AGOES CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL n2 002/2024 , NOS
TERMOS DA LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) E
DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

1. PARTES

1.1 A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, neste ato representado pelo Secretario
de Cultura Senhor(a) Natanael Ferreira Coutinho, e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR
NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO
RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDORY], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF], residente e
domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR
TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de acordo com as
seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento & execugéo
de agdes culturais de que trata o inciso | do art. 8 do Decreto 11.453/2023, celebrado com
agente cultural selecionado nos termos da LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de
R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO] reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no [NOME
DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n® [INDICAR CONTA], para
recebimento e movimentagdo.

5. APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderéo ser aplicados para o alcance do objeto,

sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGAGOES
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6.1 Sdo obrigacdes da Secretaria Municipal de Cultura:

1) transferir os recursos ao(a) AGENTE CULTURAL;

1l) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de informagdes
dos recursos concedidos;

Ill) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestagdo de informagdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagBes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S3o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:

1) executar a a¢do cultural aprovada;

11) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agdo cultural;

1) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

1V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucdo cultural bem
como o acesso ao local de realizagdo da agdo cultural;

V) prestar informacdes a Secretaria Municipal de Cultura por meio de Relatério de
Execugdo do Objeto, apresentado no prazo maximo de 60 dias contados do término da
vigéncia do termo de execugdo cultural;

V1) atender a qualquer solicitacdo regular feita pela Secretaria Municipal de Cultura a
contar do recebimento da notificagdo;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo a informagdo de que a agdo cultural aprovada é
apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo as
marcas do Governo federal e da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, de acordo
com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério
da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei das Elei¢des) nos
trés meses que antecedem as elei¢des;

VIIl) Em cada inicio de projeto o proponente deve apresentar os seguintes dizeres: “Este
projeto é financiado com recurso da Politica Nacional Aldir Blanc e apoiado pela
prefeitura de Fazenda Rio Grande através da Secretaria de Cultura, por meio do Edital
002/2024”.

IX) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de execugdo
cultural;

X) guardar a documentacdo referente a prestagdo de informagdes e financeira pelo prazo
de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;

)
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XI) ndo utilizar os recursos para fi le diversa da belecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de eleigdo ou termo
de posse, em caso de falecimento ou substituigdo de dirigente da entidade cultural, caso
seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestara contas a administragio publica por meio da categoria de
prestagdo de informagdes em relatério de execugdo do objeto.

7.2 A prestacdo de informagdes em relatério de execugdo do objeto comprovard que foram
alcangados os resultados da agdo cultural, por meio dos seguintes procedimentos:

| - apresentagéo de relatdrio de execugdo do objeto pelo
pelo ente federativo no regulamento ou no instrumento de selegéo; e

i0 no prazo est

I - analise do relatério de execugdo do objeto por agente publico designado.

7.2.1 O relatério de prestagdo de informagdes sobre o cumprimento do objeto devera:
| - comprovar que foram alcangados os resultados da agéo cultural;

II - conter a descrigdo das acGes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como:
DeclaragGes de realizagdo dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual, clipping de
matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem como outros
documentos pertinentes a execugdo do projeto.

7.2.2 O agente publico competente elaborard parecer técnico de anilise do relatério de
execucdo do objeto e poderd adotar os seguintes procedimentos, de acordo com o caso
concreto:

| - encaminhar o processo a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de
informagdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto; ou

Il - recomendar que seja solicitada a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de
execugdo financeira, caso considere que néo foi possivel aferir o cumprimento integral do
objeto no relatério de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o
cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.3 Apds o recebimento do processo pelo agente pablico de que trata o item 7.2.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestagdo de informagdes podera:

| - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;

Il - solicitar a apresentacdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo financeira, caso
considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral do objeto no relatério de
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execucdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre o cumprimento parcial do
objeto foram insuficientes; ou

Il - aplicar sangbes ou decidir pela rejeicdo da prestacdo de informagdes, caso verifique
que ndo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado, ou
caso identifique irregularidades no relatério de execugdo financeira.

7.3 O relatdrio de execugdo financeira sera exigido, independente da modalidade inicial de
prestagdo de informagdes, somente nas seguintes hipéteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos no item 7.2; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dendncia de irregularidade na
execugdo da acdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos
faticos apresentados.

7.3.1 O prazo para apresentagdo do relatdrio de execugdo financeira serd de, no minimo,
trinta dias, contado do recebimento da notificagdo.

7.4 O julgamento da prestacdo de informacdes realizado pela autoridade do ente
federativo que celebrou o termo de execugao cultural avaliara o parecer técnico de analise
de prestagao de informagdes e poderé concluir pela:

| - aprovagdo da prestagdo de informagdes, com ou sem ressalvas; ou

Il - reprovagdo da prestagdo de informagdes, parcial ou total.

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestagdo de informagGes apontar a necessidade de
devolugdo de recursos, o agente cultural seré notificado para que exerca a opgdo por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;

1l - apresentag&o de plano de agSes compensatdrias; ou

1l - devolug&o parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacdo de plano de
agbes compensatorias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento
afasta a reprovagdo da prestagdo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, serd imediatamente
exigida a devolugdo de recursos ao erdrio, vedada a aceitagdo de plano de agdes
compensatorias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolucdo de recursos ao erdrio, o agente
cultural podera solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas na
legislagdo.

7.5.4 O prazo de execucdo do plano de agdes compensatérias serd o menor possivel, v
conforme o caso concreto, limitado a metade do prazo originalmente previsto de vigéncia
do instrumento. ~
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b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

c) violagdo da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execuggo;

e) ma administragdo de recursos publicos;

f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendages ou determinagbes decorrentes da fiscalizagdo;

h) outras hipéteses expr e previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa serd de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje dano ao erério,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragdo Publica.
10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo aplicavel
ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo
de Distrato.

11. SANGOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a agdo cultural ocorreu, mas houve inadequagio
na execugdo do objeto ou na execugdo financeira sem ma-fé, a autoridade pode concluir
pela aprovacdo da prestacdo de informagdes com ressalvas e aplicar sangdo de adverténcia
ou multa.

11.2 A decisdo sobre a sangdo deve ser precedida de abertura de prazo para apresentagdo
de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

11.3 A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior impeditiva da execugdo do instrumento
afasta a aplicagdo de sangdo, desde que regularmente comprovada.

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
duragdo de 08 (oito) meses, podendo ser prorrogado por mais 60 dias.

13. PUBLICAGAO
13.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural sera publicado em Didrio oficial.
14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de Fazenda Rio Grande para dirimir quaisquer duvidas relativas ao ;
presente Termo de Execugdo Cultural. /V
Vdad
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8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execugdo cultural serd formalizada por meio de termo aditivo.
8.2 A formalizagdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hip6teses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo publica quando der causa
ao atraso na liberagdo de recursos; e

Il - alteragdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem
modificagdo substancial do objeto.

8.3 Na hipdtese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente
mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no méximo, 20% do valor total podero
ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas & administragdo pudblica em seguida, sem
a necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo de
execugdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagdo prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteragdes em que ndo seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens peri adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a data
da sua aquisigdo.

9.2 Nos casos de rejei¢do da prestacdo de contas em razdo da aquisi¢do ou do uso do bem,
o valor pago pela aquisi¢do serd computado no calculo de valores a devolver, com
atualizagdo monetaria.

10. EXTINCAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural podera ser:

I - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

1l - denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificacdo por escrito ao outro participe; ou

IV - rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipoteses:

)
a) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento; /
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Fazenda Rio Grande, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo érgdo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]

A
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ANEXO V
EDITAL 002/2024

RELATORIO DE EXECUGCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execugdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informagées pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

( ) Sim, todas as agbes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as agdes foram feitas, mas com adaptacdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das agbes planejadas nio foi feita.

( ) As agdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Ages desenvolvidas

Descreva as agbes desenvolvidas, , datas, locais, hordrios, etc. Fale também sobre
eventuais alteragbes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis
impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:
© META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

° OBSERVAGAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]
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() Outros:

3.1.2. Como os produtos i ficaram disponiveis para o publico apés o
fim do projeto?

Exemplos: publicagGes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigagdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e andlises sobre o contexto de atuagdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as préticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
( ) Promoveu a formag&o em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
( ) Ofereceu programagdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservagdo, na protegdo e na salvaguarda de bens e manifestagdes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presengas. Em caso
de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe ao longo da execuggo do projeto?
()Sim ( ) Ndo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugao do projeto.

//
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Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER): 5.3 Informe os profissionais que particip da do do projeto:

° META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado] Nome do | Fungdo no — Pessoa negra | Pessoa com
° Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida] profissional/empresa | projeto ouindigena? | deficiéncia?
;:iuj:ﬁz’:ﬁ;v; para o ndo cumprimento integral: [explique porque parte da meta ndo Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | Sim. Negra Nio

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

o Justificativa para o ndo cumprimento: [explique porque a meta ndo foi cumprida)]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producdo musical, produgdo grafica etc.
() Sim

() Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
( ) Publicagdo

() Livro

( ) Catalogo

() Live (transmiss&o on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

() Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

() Jogo

( ) Artesanato

( ) Obras

() Espetaculo

( ) Show musical

() Site

( ) Mdsica /\

GOVERNO FEDERAL

s DRABIL

UNIRO E RECONSTRUGAO

Nagoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o puiblico acessou a acfio ou o produto cultural do projeto?
( )1. Presencial.

() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram / IGTV

( )Facebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma am as agdes e ativil pr iais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢Bes também em outros locais.
A

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA

UNIAO E RECONSTRUGAO



Diario Ofic

POLITICA NACIO

NAL

ALDIR BLANC

POLITICA NACIH

ALDIR BLAN

6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espago cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que ndo foram abordadas nos tdpicos anteriores,
se houver.

9. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presencga, relatorio fotogréfico, videos, depoimentos, folders, materiais de
divulgagdo do projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente

/

A

GOVERNO FEDERAL

weeee DRABIL

UNIAO E RECONSTRUGAO

onaL

ANEXO VI
EDITAL 002/2024
DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou
indigenas)

Eu,

_ CPF n® RG n?

DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentagao de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital
e aplicagdo de sangBes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA £ 3
CULTURA | | 7\ B

UNIAO E RECONSTRUGAO
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ANEXO ViI

EDITAL 002/2024

DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)

Eu,
_, CPF ne RG ne

DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou ndmero do edital)
que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital
e aplicagdo de sang¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE

A

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA '\
CULTURA

UNIAO E RECONSTRUGAO
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ANEXO Vil
EDITAL 002/2024

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selegdo,

Com base na Etapa de Selegdo do Edital 002/2024 venho solicitar alteragio do
resultado preliminar de selegdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA i >
CULTURA | @l

UNIAO E RECONSTRUGAO

Rua Jacaranda, 300 - Nac¢oes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500
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ANEXO Vil

EDITAL 002/2024

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Secretaria Municipal de Cultura,

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital 002/2024 venho solicitar alteracdo
do resultado preliminar de habilitagio, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura Agente Cultural

NOME COMPLETO

Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
pela Lei n® 1.218/2018 - Edicdo n°133 de 19 de
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 003/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE FAZENDA RIO GRANDE - PR

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande — PR torna publico o presente Edital para o
desenvolvimento da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE FAZENDA RIO GRANDE”
por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n2 13.018, de 22 de
julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n® 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no
Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de
2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n? 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n? 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na
Instrucdo Normativa MINC n2 08, de 11 de maio de 2016, e na_Instrucdo Normativa MINC n?
12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente em vigor [ tam
a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura (PNAB). Aqui vocé
vai encontrar as regras deste edital e como fazer para inscrever seu projeto. Estamos
muito felizes com seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a selegdo de projeto que promova o acesso da populagdo aos
bens e aos servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da
Politica Nacional de Cultura Viva.

1.2 Poderéo participar deste edital Pontos de Cultura com constitui¢io juridica, ou seja, com
CNPJ, bem como Organizagdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e
articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como
Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos
para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

2. RECURSOS
2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao Municipio de
Fazenda Rio Grande por meio da PNAB, e tem o valor total de R$ 273.706,14 (duzentos e
setenta e trés mil reais setecentos e seis reais e quatorze centavos) para a selegdo de 1
(um) projeto.

Para suporte da despesa decorrente deste Edital, sera utilizado recursos do
Projeto/Atividade

2.142- Fundo Municipal de Cultura, da Secretaria Municipal de Cultura.

()"géo/ . A Projeto
Unidade Descrigdo do Orgéo Atividade D.O. Fonte
37.001 SUBVENCOES ECONOMICAS 2142 996 1796

2.2 Caso haja disponibilidade orcamentéria e interesse publico, este edital poderd ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais
ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orgamentaria de outras fontes, podera
haver ampliagdo do recurso ou acréscimo de vagas.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA
3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pont&es de Cultura é um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam agbes culturais e que possuam
certificagdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Comp&e o Sistema Nacional
de InformagGes e Indicadores Culturais (SNIIC).
3.2 Como jé especificado, podem participar deste edital entidades ainda ndo certificadas
como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem e serem certificadas como Pontos de
Cultura por meio deste Edital, tais entidades deverdo:
1. Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) no Bloco 1 (Avaliagdo
da atuagdo da entidade cultural) dos Critérios de Avaliagio (Anexo 1),
relacionado ao histérico de atuagdo da entidade, sendo avaliada pela
Comissdo de Selecdo a partir do portfélio (relatério com material de
comprovagdo das atividades), da Ficha de Inscricgdo e demais conteudos
enviados pela entidade, o que lhe caracterizard como “pré-certificada”;

Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitagdo, o que lhe caracterizara como “certificada”;

3.3 Caso a entidade n@o seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima necessaria para
pré-certificagdo como Ponto de Cultura, conforme indicado no item 3.2., |, o projeto serd
desclassificado.

3.4 Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou Pontdo de
Cultura, no Formulario de Inscrigdo, a certificacdo sera verificada pela Secretaria Municipal
de Cultura na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagdo, a entidade
dades ndo certificadas,

passara pelos mesmos regramentos e pr limentos que as

podendo, ou ndo, ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste Edital (sendo
possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Selegdo).

3.5 As entidades que tenham sua certificagdo como Ponto de Cultura emitida pelo
Ministério da Cultura e localizada pela Secretaria Municipal de Cultura ndo precisardo obter
a pontuagdo minima indicada no item 3.2, |, mas terdo sua atuagdo avaliada pela Comissdo
de Selegéo, conforme os Critérios de Avaliagdo deste edital (Anexo 1).

3.6. Este edital ndo certificard novas entidades como PontGes de Cultura. Caso a entidade
participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, apenas
podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.7 A Secretaria Municipal de Cultura enviara a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura (conforme modelo a ser disponibilizado), apés a fase de
Habilitagdo, a relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que
constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.8 A emissao da Certificagdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da
relagdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte da Secretaria
Municipal de Cultura, ndo compromete a possivel celebragdo de TCC.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

4.1 Poderdo participar deste edital:

I. Pontos de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura e com constituigdo juridica, ou
seja, com CNPJ;

Il. Organizagbes da Sociedade Civil sem fins lucrativos que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto de
Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagdo no
Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1. Em ambos os casos, é necessario que as entidades:

a) Comprovem, no minimo, trés anos de existéncia e desenvolvimento de atividade cultural,
por meio de fotos, material grifico de eventos, publicagdes impressas e em meios
eletrdnicos e outros materiais comprobatérios;

b) Comprovem experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou objeto de natureza
semelhante; e

c) Comprovem capacidade técnica e operacional para o cumprimento das metas
estabelecidas e do projeto proposto.

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL
5.1 Ndo podem participar do presente Edital:
I coletivos informais (sem constituicdo juridica), pessoas fisicas e
Microempreendedores Individuais (MEI);
Il institui¢Bes privadas com fins lucrativos;

AN
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. InstituicGes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, plblicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associagdes de pais,
mestres, amigos ou ex-alunos;

Iv. Entidades vinculadas a i tos publi (como associagdo de amigos de

teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundagbes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de

empresas;
InstituicGes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);

Institui¢Bes privadas sem fins lucrativos:

Vi

VI

a. que ndo possuam comprovada experiéncia prévia na realizagdo do objeto
da parceria ou objeto de natureza semelhante,

b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundages publicas), ou respectivo
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 22 grau;

servidor publico vinculado ao 6rgdo responsével pela selecio
publica do ente federativo, ou respectivo cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau;

membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Publico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da
Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau.

VIII. Partidos politicos e suas instituigdes;

IX. Membros da Comissdo de Selegdo ou respectivo cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administragdo direta ou indireta.

Atengdo! Membros de entidades que integrarem Conselho de Cultura poderdo concorrer
neste Edital, desde que ndo se enquadre nas situacdes previstas no item 5.1.

Atencdo! A participacdo de membros de entidades em consultas publicas relacionadas a
implementacdo da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV n3o caracteriza
participacéo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participagdo nas
audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscrigbes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 19/07/2024 a
18/08/2024, por meio do e-mail pnabfrg@gmail.com com o seguinte titulo: “INSCRICAO NO
EDITAL 003/2024 - CULTURA VIVA”. Ndo serdo aceitas inscricdes enviadas por outros
formatos, nem fora do prazo.

6.2 A inscrigdo contara com o envio dos seguintes documentos em formato PDF:
1. Formulario de Inscrigdo (conforme Anexo 02);
Il Plano de Trabalho (conforme Anexo 03);
1. Plano de Aplicagdo de Recursos (conforme Anexo 04);

IV. Material de comprovagdo das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural hd pelo menos 3 (trés) anos, prioritariamente no municipio de Fazenda Rio
Grande, por meio de informacdes sobre as acdes da entidade cultural; copias de
cartazes; folhetos; fotografias; material audiovisual (endereco eletrénico aberto,
videos, entre outros); publicagdes em jornal e revista; pégina da internet;
depoimentos; programas; convites para participar de eventos; cartas de
reconhecimento de 6rgdos publicos ou privados, entidades e coletivos culturais e
escolas; entre outros. E importante que pelo menos 1 (uma) comprovagio indique
data anterior a 3 (trés) anos em relagdo a publicagdo deste edital (ou seja, anterior a
19 de julho de 2021). Da mesma forma, é importante que sejam apresentados
materiais recentes (nos tltimos dois anos), que demonstrem as atividades realizadas
pela entidade. Esse material sera utilizado pela Comissdo de Selegdo para avaliagio
das candidaturas, de acordo com o Quadro de Avaliagdo (Anexo 1);

V. Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagdo do
seu projeto.

6.2.1. Na inscricdo, todos os documentos devem ser enviados em formato PDF,
excepcionalmente serd permitido apenas o envio de links de portfélio no e-mail da
inscrigdo.

6.3. No caso de envio de mais de uma inscrigdo, sera considerada apenas a Gltima proposta
enviada para anilise.

6.4. As entidades que enviarem copias ilegiveis de qualquer documento obrigatério
solicitado neste Edital, prejudicando a andlise de itens obrigatérios, serdo desclassificadas

na Etapa de Selegdo. /

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax
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6.5. A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizara por inscrigdes que deixarem
de ser concretizadas por falta de internet, energia elétrica, problemas/lentidio no servidor,
na transmissdo de dados, em provedores de acesso dos usuarios, links fechados etc.

Atengdo! Ao se inscrever, a entidade cultural aceita todas as regras e condigdes descritas
nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de Cultura
Viva - PNCV), da Instrugdo Normativa MinC n2 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC n2
12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

7. PROJETO CULTURAL

7.1 O projeto inscrito serd composto pelo Plano de Trabalho, pelo Plano de Aplicagio de
Recursos e pelas informagGes complementares enviadas pela entidade cultural.

7.2 O periodo de execugdo do projeto deve ser de 12 (doze) meses, prorrogdvel por igual
periodo (excetuadas as prorrogagbes de oficio), e conter, no minimo, as 3 (trés) Metas
padronizadas e definidas abaixo, com suas respectivas condi¢ées especificadas no item 5 do
Plano de Trabalho (Anexo 3).

a. Meta 1 - Formagdo e Educacdo Cultural;

- Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas
voltadas para a formagdo cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras,
semindrios, entre outros, com a elaboragdo de contetdos educativos relacionados a cultura,
histéria, artes, entre outros temas relevantes para a comunidade, que valorizem e
fortalecam a diversidade e as identidades culturais locais, incentivando o protagonismo das
comunidades, e/ou promovam processos de integragdo entre as instituicdes publicas de
educacédo formal (como escolas, Institutos Federais, universidades) e os saberes organicos,
comunitdrios, populares e/ou tradicionais (como de mestres e mestras).

b. Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural;

- Realizagdo de eventos culturais, como festivais, mostras, exposi¢des, apresentacdes
teatrais, musicais, de danga, entre outros, que valorizem a diversidade -cultural,
cont lando diferentes i artisticas e expressdes culturais, com o incentivo a

participagdo de artistas locais, mestres e mestras das culturas populares e tradicionais,
grupos culturais e comunidade em geral, e divulguem/compartilhem o trabalho artistico-
cultural produzido pelas/os participantes do projeto, tanto localmente quanto em outras
regides.

c. Meta 3 - Registro e Divulgacdo.

- Desenvolvimento de estratégias de divulgacdo para ampliar o alcance das agdes culturais,
utilizando, por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia

local, entre outros meios de comunicagdo, além do estabelecimento de parcerias com
veiculos de comunicagdo, érgdos publicos, instituicdes culturais e outros atores locais para
potencializar a divulgagdo das atividades culturais realizadas.

- Criagdo de mecanismos para o registro e di do das atividades realizadas, como
produgéo de relatdrios, fotos, videos, dudios, entre outros.

7.3 As 3 (trés) Metas padronizadas descritas ndo poderdo ser excluidas do projeto, e a
entidade cultural poderd, se considerar pertinente, prever outras Metas que agreguem no
objeto proposto.

7.4 O valor global do projeto deverd estar absolutamente de acordo com os valores
definidos no edital (ndo pode ter valor superior, nem inferior). Caso o projeto seja
apresentado com discrepéncia significativa entre o valor disponivel e o valor previsto,
prejudicara a andlise sobre 0 como os recursos seriam efetivamente utilizados na eventual
selecdo do projeto - sendo assim, a Comissao de Selegdo podera desclassificar o projeto.

7.5 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os pregos praticados no
mercado deveré ser apresentada por meio de tabelas referenciais de valores, no Plano de
Aplicagdo de Recursos (Anexo 4), acompanhadas de meméria de célculo e justificativa para
cada item de despesa.

7.6 A estimativa de custos do plano de trabalho podera apresentar valores divergentes das
préticas de mercado convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no
contexto de sua implementagéo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situagdes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais. Neste caso, é importante que a entidade proponente apresente
cotagdes e justificativas.

7.7 A entidade cultural devera dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo
de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do Termo de Compromisso Cultural, em sua
sede e em seu sitio eletronico.

7.8 Quando o projeto utilizar também outras fontes, tais como patrocinio privado, a
entidade deve apresentar a planilha referente a estes valores, vedada a duplicidade ou a
sobreposigéo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

7.9. Os tipos de despesas obrigatérios, possiveis, vedados e os limites estdo elencados no
Plano de Trabalho (Anexo 03).

8. ACESSIBILIDADE

8.1 Os projetos inscritos neste edital deverdo oferecer medidas de acessibilidade
compativeis com as caracteristicas do objeto e medidas que contemplem e incentivem o
protagonismo de agentes culturais com deficiéncia, nos termos do § 5 do art. 92 do Decreto

A
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n? 11.740, de 2023 (PNAB); da Instrucdo Normativa MINC n2 10 de 2023 (agdes afirmativas
e medidas de acessibilidade na PNAB); e da Lei N2 13.146, de 2015 (LBI - Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia); conforme descrito no Plano de Trabalho (Anexo 03).

8.2 Os materiais de divulgagdo dos produtos culturais resultantes do projeto serdo
disponibilizados em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conteréio informagdes
bibdade di ibilizad PR

sobre os recursos de eos universais que indiquem

a acessibilidade disponivel de forma expressa e visivel.

9. ETAPAS DE ANALISE
9.1 Os projetos apresentados serdo analisados em duas etapas:

1. Etapa de Selegdo - onde os projetos serdo avaliados, pontuados e ranqueados,
sendo definidas quais entidades serdo ou ndo selecionadas; pré-certificadas ou nio
certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta etapa serd realizada por
comissdo de selecdo especifica, designada por meio de portaria emitida pelo
Secretdrio de Cultura.

2. Etapa de Habilitagdo - sendo realizada pela Secretaria de Cultura onde serd
observado o cumprimento das requisitos formais e documentais previstos neste
edital e em seus anexos. Nesta etapa, serdo analisados somente os projetos que,
apos a Etapa de Selegdo, obtiverem classificagdo que os coloque em condiciio de
serem selecionados; e/ou entidades Pré-Certificadas.

10. ETAPA DE SELECAO DOS PROJETOS

10.1 Na etapa de selegdo, serdo as entidades selecionadas e pré-certificadas:

| - Entendem-se por entidade cultural SELECIONADA aquela inscrita que obtiver a maior
nota, considerando os critérios de sele¢do estabelecidos no quadro do Anexo 1.

Il - Entendem-se por entidades culturais SUPLENTES aquelas inscritas que obtiverem 60
(sessenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selegdo estabelecidos no quadro do
Anexo 1, mas ndo obtiverem a maior nota.

1ll - Entendem-se por entidades culturais PRE-CERTIFICADAS aquelas que, anteriormente a
inscrigdo neste Edital, ndo eram certificadas pelo Ministério da Cultura, e que,

emente de serem selecionadas ou ndo, tenham atendido aos requisitos para

certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuagdo cultural, segundo regras e
critérios descritos no item 3.

10.2 A Selegdo dos projetos inscritos neste edital sera realizada por uma Comissdo de
Seleg@o paritaria (ou seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade civil), definida
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Il - Maior pontuagdo nos critérios previstos no Bloco 2 do Anexo 1 (“Avaliagdo
do projeto apresentado”), do “I a)” ou “lll f)”, nesta ordem;

1l - Maior tempo de existéncia juridica (data de fundagdo) da entidade;
IV - Mediante sorteio.
10.10 Sera desclassificada a candidatura que:
I ndo apresentar os documentos e formularios devidamente preenchidos,
conforme descrito no item 6;

1. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade e outras formas de discriminagdo ou que atente
contra os principios do Estado Democrético de Direito em seu plano de
trabalho;

ll. ndo tenha pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos na Etapa de
Selegdo.
Iv. Caso a entidade ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuacdo minima
necessaria para pré-certificacdo, conforme indicado no item 3.2, I, o
projeto sera desclassificado.
10.11 A Comissdo de Selegdo poderd sugerir ajustes ou exclusdo, total ou parcial, dos itens
do Plano de Trabalho e/ou do Plano de Aplicagdo de Recursos, caso sejam considerados
incoerentes ou em desconformidade com o projeto apresentado ou com os pregos
incompativeis a realizagdo das atividades.
10.12 O resultado preliminar da Etapa de Selegdo sera publicado no diario oficial de Fazenda

Rio Grande no enderego:

https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/geral/diario-oficial-online

10.13 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de seleg¢do e/ou para solicitagdo do
espelho de notas, cabera recurso destinado a Comissdo de Sele¢do nomeada pela Portaria
n2 006/2024 - SMC que deve ser enviado pelo e-mail: pnabfrg@gmail.com no prazo de 03
(trés) dias Gteis, com o seguinte titulo: RECURSO DE SELECAO DO EDITAL 003/2024 a contar
do primeiro dia til posterior a publicagdo.

10.14 Os recursos apresentados ap6s o prazo nao serdo avaliados.

10.15 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composigdo da Comissdo de Sele¢do e o
resultado final da Etapa de Sele¢&o serdo publicados e divulgados ao final da etapa de
selegdo, no didrio oficial através do enderego:

https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/geral/diario-oficial-online

11. ETAPA DE HABILITAGAO \
\r~

pelo Secretédrio de Cultura de Fazenda Rio Grande, com reconhecida atuagdo na area
cultural, capacidade de julgamento e de notdrio saber. Preferencialmente, contar com o
minimo de 1 (uma) pessoa da sociedade civil com trajetdria ligada as culturas populares e
tradicionais.

10.3 Ficarédo proibidos de participar da Comissdo de Sele¢do as pessoas que:

I tenham interesse pessoal na aprovagdo do projeto de participante deste
Edital;

tenham participado ou colaborado com a realizagdo das atividades
relacionadas & iniciativa cultural e & inscricdo de determinada
candidatura;

. tenham participado de entidade privada sem fins lucrativos inscrita deste
Edital nos dltimos 2 (dois) anos;

<

estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste
Edital ou seus respectivos cénjuges ou companheiros (que estejam
envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer
participante deste edital, bem como contra seus cénjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer
fase do processo, como demandas, contestagbes, recursos, entre
outros).

10.4 As proibicSes previstas no item se estendem ao membro da comissdo com conjuge,
companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipéteses previstas.

10.5 A Comissdo de Selegéo vai avaliar as iniciativas, observando os critérios e pontuages
dispostos no Quadro de Avaliagdo do Anexo 1 deste Edital.

10.6 Caso a entidade cultural ndo seja certificada como Ponto de Cultura pelo Ministério da
Cultura e ndo atenda aos requisitos necessérios para a pré-certificagdo, conforme o item 3,
o projeto serd desclassificado. Ainda assim, sera avaliado, com publicago da sua pontuagdo
(para que tenha a possibilidade de apresentar recurso  avaliagdo como um todo).

10.7 A pontuagdo méxima de cada projeto é de até 100 (cem) pontos.

10.8 Cada projeto sera analisado por, no minimo, 02 (dois) membros da Comissdo de
Selegdo (pelo menos um deles deve ser servidor ou funcionério da administragdo publica), e
a nota final serd obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

10.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, e o
desempate ocorrera na seguinte ordem de prioridade:

I - Maior pontuagdo na soma dos critérios de selecdo definidos no Bloco 1 do

11.1 Ap6s o encerramento da ETAPA DE SELECAO, a entidade selecionada e as entidades
pré-certificadas deverdo encaminhar os documentos abaixo, no prazo de 05 (cinco) dias
lteis apés a publicagdo do resultado final da etapa de selegdo, através do e-mail:
pnabfrg@gmail.com com o seguinte titulo: “ETAPA DE HABILITAGAO DO EDITAL 003/2024"

I.  para a entidade selecionada:

a. Declaragdo Conjunta (Anexo 6), devidamente preenchida e assinada pela
representagao da entidade cultural;

b. Copia do Estatuto Social atualizado;
c. Copia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada;

d. Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse
atualizada;

e. Documentos pessoais da representagdo da entidade cultural (RG, CPF e
comprovante de residéncia);

f. Copia simples do comprovante de enderego da entidade cultural, tais
como contas de dgua, luz, correspondéncia bancdria, estatuto ou
contrato de aluguel.

Il. para as entidades pré-certificadas, a fim de certificagdo do Ponto de Cultura:

a. Copia do Estatuto Social atualizado, visando a identificar se a entidade
ndo se enquadra nas vedagbes previstas no Art. 92 da Instrucdo
Normativa MinC n2 08 de 2016 e se tem natureza ou finalidade cultural;

b. Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e

Pontdes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo
é possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a inscrigdo no
Cadastro Nacional da Cultura Viva poderd ser acessado na Plataforma
Rede Cultura Viva, pelo enderego eletrénico:
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-
informacao/noticias/cadastro-nacional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-
passo-a-passo

11.1.1 A Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande consultars, ainda, a ficha do CNPJ,

visando a verificar se este encontra-se ativo (requisito para habilitagio de selecionadas e de

pré-certificadas).

Anexo 1 (“Avaliagdo da atuagdo da entidade cultural”); // Jn
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11.2. A Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande emitird Parecer Técnico Complementar
sobre os requisitos técnicos para execugdo do projeto; e/ou para a certificagio como Ponto
de Cultura. O Ministério da Cultura disponibilizard minuta de Parecer Técnico
Complementar, para referéncia, podendo, ou n3o, ser adotada pelo Ente Federativo,
integral ou parcialmente.

11.3. No Parecer Técnico Complementar deverdo constar as consideragdes emitidas pelos
membros da Comissdo de Sele¢do no Parecer de Avaliagio e a verificagdo técnica,
documental e de gestdo da Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande, abordando se os
projetos selecionados estdo aptos para a formalizagdo, a execugdo e a prestagdo de contas
do Termo de Compromisso Cultural; e/ou para a certificagdo como Ponto de Cultura.

11.4. A entidade cultural que apresentar pendéncias quanto & documentagio complementar
descrita no item 11.1. ou qualquer informagdo necesséria para a celebragdo do Termo de
Compromisso Cultural, e/ou para a certificagdo como Ponto de Cultura, serd notificada pela
Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande para envio de resposta de diligéncia.

11.5. A Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande poderd solicitar ajustes ou exclusdo,
total ou parcialmente, dos itens do plano de trabalho ou da planilha orgamentaria, caso
sejam considerados incoerentes ou em desconformidade com o projeto apresentado ou
com os pregos incompativeis aos praticados no mercado onde ocorrerd o projeto.

11.6. A entidade cultural podera receber até 02 (duas) notificagées de diligéncia, com prazo
para resposta, em cada notificagdo, de até 05 (cinco) dias uteis.

11.7. Ap6s os prazos para as respostas das 2 (duas) notificaces de diligéncia, de acordo
com o item 11.6, sera emitido o Parecer Técnico Complementar Preliminar sobre o projeto
avaliado e publicado o resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo.

11.8. O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo serd publicado no didrio oficial de

Fazenda Rio Grande, através do link:
https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/geral/diario-oficial-online

11.9 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo, caberd recurso
destinado a Secretaria De Cultura que deve ser apresentado por meio do e-mail:
pnabfrg@gmail.com com o titulo: “RECURSO DA ETAPA DE HABILITAGAO DO EDITAL
003/2024” no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do primeiro dia Util posterior a
publicagdo.

11.10. A Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande fara o julgamento dos pedidos de
recurso e emitird Parecer Técnico Complementar Final, ndo sendo mais possivel qualquer
recurso.

11.11. Sera emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, caso a entidade |

cultural:

3. Fi

I. ndo cumpra com o prazo de 5 (CINCO) dias para o envio da documentagio
complementar, de acordo com o item 11.6;

II. responda parcialmente ou ndo cumpra o prazo limite de 5 (CINCO) dias Gteis para
responder a segunda notificagdo de diligéncia, de acordo com o item 11.6;

IV. ndo se manifeste quanto as duas notificagées de diligéncia no prazo indicado no
item 11.6, caracterizando a desisténcia da candidatura; ou

V. se manifeste pela inviabilidade de execugdo do projeto, caso haja a necessidade
de ajustes ou excluses de itens de despesa do plano de trabalho.

11.12. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final de Indeferimento, a
candidatura sera inabilitada e ficard impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso
Cultural, podendo ser convocada a préxima candidatura da lista de classificagdo do
resultado final da Etapa de Selegdo para os procedimentos deste Edital, a ordem
decrescente de pontuagdo, o prazo de vigéncia deste edital e a disponibilidade orcamentéria
e financeira.

11.13. Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final Favoravel, serd verificada a
regularidade juridica da parceria, visando a celebragdo do instrumento de repasse com o
Ponto de Cultura; e/ou serd informado ao Ministério da Cultura o atendimento das
condigdes necessdrias para certificacdo, o que serd realizado pela Secretaria de Cidadania e
Diversidade Cultural.

12. DA ETAPA DE CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL E LIBERACAO
DOS RECURSOS

12.1. A Etapa de Celebragdo do Terma de Compromisso Cultural pela Secretaria de Cultura
de Fazenda Rio Grande considera a adimpléncia e regularidade da entidade cultural nos
seguintes documentos e sistemas:

I Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(CRF/FGTS);

L. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
. Certiddo de Quitacdo de Tributos Estaduais (CQTE);
[\ Certiddo de Quitagdo de Tributos Municipais (CQTM);

V. Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido;
VI Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM).

pa
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12.1.1 A Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande realizara a consulta nos sistemas
publicos de verificagdo de regularidade e solicitard a entidade cultural os documentos e
certiddes que ndo estiverem publicamente acessiveis.

12.2. A entidade cultural que estiver impossibilitada de celebrar o Termo de Compromisso
Cultural sera notificada pela Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande e terd o prazo de
até 3 (trés) dias Gteis para regularizar a pendéncia.

12.3. Apds o prazo para resposta a notificagdo, a Secretaria de Cultura de Fazenda Rio
Grande realizard novamente a verificagdo da adimpléncia e regularidade da entidade
cultural para a celebragdo do Termo de Compromisso Cultural.

12.4. A entidade cultural que mantiver a situagdo de impossibilidade para celebrar o Termo
de Compromisso Cultural sera inabilitada, podendo ser convocada a préxima candidatura da
lista de classificagdo do resultado final da Etapa de Selegdo para os procedimentos deste
Edital a partir da Etapa de Habilitagdo, a ordem decrescente de pontuagdo, o prazo de
vigéncia deste edital e a disponibilidade orgamentaria e financeira.

12.5. N&o serdo aceitas substituicGes de candidaturas ou representantes para os casos de
inadimpléncia.

12.6. Recomenda-se as entidades culturais que consultem a sua regularidade juridica, fiscal
e tributdria, de modo a resolver com antecedéncia eventuais pendéncias, para as Etapas de
Celebragdo do Termo de Compromisso Cultural e de Liberagdo dos Recursos.

12.7. Ndo poderdo celebrar Termo de Compromisso Cultural (TCC) entidades com outro TCC
vigente, celebrado com qualquer Ente Publico, no ambito da Politica Nacional de Cultura
Viva (PNCV), salvo quando:

I. no ato de formalizagdo do Termo de Compromisso resultado do presente Edital,
ndo tenha parcelas para receber e jé tenha executado mais da metade do
cronograma relacionado a ultima parcela do TCC vigente; e/ou

Il. quando uma mesma entidade celebre um TCC para fomento a um projeto de
Ponto de Cultura e um TCC para fomento a um projeto de Pontéo de Cultura.

12.8 A liberagdo dos recursos estd condicionada a existéncia de disponibilidade
orcamentdria e financeira, caracterizando a selegdo como mera expectativa de direito.

12.9 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta
bancéria especifica.
12.10 Ndo incide Imposto de Renda — IR e Imposto sobre Servigos - ISS no repasse de

recursos a entidade cultural. O projeto cultural, no dmbito da parceria, ndo se caracteriza
como prestagdo de servigo.

12.10.1 E de responsabilidade exclusiva da entidade cultural o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto previsto
no TCC.

12.11 Os recursos financeiros serdo depositados e geridos em conta bancéria especifica
aberta Gnica e exclusivamente em instituicdo financeira publica.

12.12 Os recursos deverdo ser aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

13. MONITORAMENTO E PRESTAGAO DE INFORMAGOES

13.1 A Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande implementard procedimentos de
acompanhamento e monitoramento dos Termos de Compromisso Cultural celebrados,
antes do término da sua vigéncia, para fins de aferi¢do do cumprimento do objeto.

13.2 A prestagéo de contas do Termo de Compromisso Cultural serd apresentada por meio
do Relatério de Execugdo do Objeto, no prazo de até 90 (noventa) dias apés o fim da
vigéncia do Termo de Compromisso Cultural, contendo no minimo, comprovagdes dos
resultados e produtos obtidos no cumprimento das Metas durante a execugdo da parceria.

13.3 A entidade deve prestar contas a Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande
conforme disposicdes constantes no Termo de Compromisso Cultural, na Instrugdo
Normativa MINC n? 08, de 11 de maio de 2016, ou em ato normativo correspondente em
vigor (Regulamentam a PNCV) e no Decreto n2 11.453/2023, no que couber.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1 O prazo de vigéncia deste Edital serd de 12 (doze) meses, contados a partir da
publicagdo do resultado final da Etapa de Habilitagdo, prorrogédvel, por uma Unica vez, por
igual periodo.

14.2 Os contelidos gerados na meta 3 poderdo ser selecionados, formatados e editados pela
Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande e pela Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura para divulgacdo e publicizagdo no site do Ministério da
Cultura, na Plataforma Rede Cultura Viva e/ou em eventos publicos.

14.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selegdo serdo
resolvidos pela Comissdo de Selegdo durante as reunides para avaliagdo e para julgamento
dos pedidos de recurso. J4 os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras
etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria de Cultura de Fazenda Rio
Grande.
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14.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia atil. No caso de o prazo
final de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo,
sera prorrogado para o primeiro dia dtil subsequente.

14.5 Os 6nus da participacdo na selegZo publica, incluidas as despesas com cépias e emissdo
de documentos, sdo de exclusiva responsabilidade da entidade cultural, bem como o
acompanhamento da atualizagdo das informagdes deste Edital.

14.6 A entidade cultural sera a tnica responsavel pela veracidade de todos os documentos
encaminhados.

14.7 Os projetos inscritos, selecionados ou ndo, passardo a fazer parte do banco de dados
da Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande e do Ministério da Cultura para fins de

pesq d acdo e map

da produgdo cultural brasileira.

14.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela Secretaria de
Cultura de Fazenda Rio Grande e pelo Ministério da Cultura, total ou parcialmente, em
expedientes, publicages internas ou externas, cartazes ou quaisquer outros meios de
promogdo e divulgagdo, incluidos os devidos créditos sem que caiba & candidatura,
selecionada ou ndo, pleitear a recepgdo de qualquer valor, inclusive a titulo autoral.

14.9 A Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande e o Ministério da Cultura ndo se
responsabilizam pelas licengas e autorizagbes (ex.: ECAD, SBAT, pagamento de direitos
autorais de texto e/ou mdsica, audiovisual etc.) necessérias para a realizagdo das atividades
previstas nos projetos contemplados, sendo essas de total responsabilidade da entidade
cultural.

14.10 As pegas de divulgagdo relacionadas ao Termo de Compromisso Cultural deverdo ter
carater educativo, cultural, informativo ou de orientag&o social e ndo poderdo trazer nomes,
simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

14.11 E obrigatéria a mengdo ao Ministério da Cultura e & Politica Nacional de Cultura Viva
em todos os produtos artisticos culturais, pecas de divulgagdo e nas agdes culturais
realizadas, relacionadas ao recurso do Termo de Compromisso Cultural, com a inclusdo da
marca da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, do Ministério da Cultura/Governo
Federal e da Cultura Viva em todas as pegas de divulgagdo, observado o Manual de Uso da
Marca do Governo Federal, bem como mengdo ao apoio recebido em entrevistas e outros
meios de comunicagdo disponiveis aos projetos selecionados, observadas as restricdes no
periodo de defeso eleitoral.

14.12 As entidades culturais que receberem recursos da Politica Nacional Cultura Viva
deverdo privilegiar o uso de solu¢des com licenciamento em formatos abertos e produtos
sob licengas livres, que permitam a livre cdpia, distribuicdo, exibicdo e execugdo, assim
como a criagdo de obras derivadas.
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CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 01 - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ETAPA DE SELECAO

Bloco 1 - Avaliacéo da atuacéio da entidade cultural (critério de certificacdo para entidades n3o certificadas
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14.13 O ato de inscrigdo implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade
cultural com as normas e com as condigdes estabelecidas neste Edital.

14.14 Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas
junto a Secretaria de Cultura de Fazenda Rio Grande, por meio do endereco eletrénico
culturafazenda@gmail.com e contato telefénico 3608-7706
14.15 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:

o ANEXO 1: Critérios de avaliagdo da Etapa de Selecdio;

e ANEXO 2: Formulario de Inscrigdo;

e ANEXO 3: Plano de Trabalho;

e ANEXO 4: Plano de aplicagdo de recursos

e ANEXO 5: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selegdo e Etapa
de habilitagdo);

o ANEXO 6: Declaragdo Conjunta;

e ANEXO 7: Minuta de Termo de Compromisso Cultural.

Fazenda Rio Grande, 19 de julho de 2024

Natanael F reir/é'C'outinho
Secretdrio Municipal de Cultura

Decreto n2 6795/2023

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax

PONTUAGAO
DISTRIBUIGAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM
A partir do portfélio, do formulario de inscri¢io e demais materiais enviados, e d
considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que institui a| No At'ex: € Atende
Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n2 13.018/2014, art. 69, 1), analisar se a| Atende Parciaiment Plenamente
entidade ou coletivo cultural atende aos seguintes critérios: € 100 pontos
a) Representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e redes
de colaboragdo. 0 5 10
P POLITICA NACIONAL
pﬁ ~ GOVERNO FEDERAL
% ~ MINISTERIO DA 1‘
% ViV G e Sal lm
UNIRO € RECONSTRUGAD
ALDIR BLANC
b) |Promove, amplia e garante a criagdo e a produgdo artistica e cultural. 0 2 3
c) |Incentiva a preservagdo da cultura brasileira. 0 2 3
a) Estimula a exploragdo de espagos publicos e privados para serem disponibilizados o : 2
para a agdo cultural.
e) |Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. 0 2 3
f) |Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos interculturais. 0 2 3
g) |Garante acesso aos meios de fruigdo, producdo e difusdo cultural. 0 2 3
Assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres, jovens, pessoas
h) |negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as 0 2 4
desigualdades sociais.
i) [Contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades. 0 5 10
j) |Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade. 0 3 5
k) |Estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com a educag&o. 0 3 1
i Adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturais n3o 0
governamentais e o Estado. 3 >

,
)/
L
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Fomenta as economias solidéria e criativa. 0 2 4
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m

) Protege o patriménio cultural material, imaterial e promove as memdrias 0 3 5
n -
comunitérias.

o) |Apoia e incentiva manifestagdes culturais populares e tradicionais. 0 3 s

p) [Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na comunidade. 0 5 10
As agdes da entidade/coletivo estdo relacionadas aos eixos estruturantes da PNCV,

q) [por meio de agdes nas dreas de formagdo, produgdo e/ou difusio sociocultural de 0 5 10

maneira continuada.

A entidade possui articulagdo com outras organizagdes, compondo Frentes, Redes,
r) [Conselhos, Comisses, dentre outros espagos de participagdo e incidéncia politica 0 5 10
em dreas sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisara alcangar a pontuagéo minima de 50 (cinquenta) pontos no Bloco 1.

Bloco 2 - Avaliacdo do projeto apresentado

POLITICA NACIONAL

GOVERNO FEDERAL
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MINISTERIO DA

PONTUAGAO
CRITERIOS DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM
Efeitos artistico-culturais, sociais e econdmicos esperados com o . Atende Atende
Néo Atende )
projeto Parcialmente | Plenamente
O projeto contribui com a prética da cidadania cultural, com a
a) |ampliagdo das condigdes de acesso da comunidade aos bens e 0 3 5
servigos culturais.
b As oficinas/a¢Bes formativas impactam de forma efetiva com a o 3 s
ampliagdo de repertérios artisticos e culturais.
As estratégias de acessibilidade promovem o acesso e o 50 pontos

protagonismo das pessoas com deficiéncia.

O projeto estimula a diversidade cultural e a alteridade,

d) |promovendo o protagonismo e a interagéo entre grupos vulneraveis 0 3 5
e excluidos.
e) [Promove a expressividade e a criagdo estética 0 3 5

Prevé a realizagdo de processos cooperativos e criativos continuados
(p.ex.: jogo, dinamica, experimentagéo, exercicio estético, entre

)
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outros)
Contribui para o uso protagonista e consciente das tecnologias
) digitais, realizando estratégias de desenvolvimento da cultura ) 3
& digital; a promogéo de culturas populares e tradicionais em meios
digitais; e/ou combate & desinformagio.
) As agGes previstas contribuem com a geragdo de trabalho e renda na 2 3
comunidade
Fomenta atividades para disponibilizar crédito solidario e de meios
de circulagdo local (moedas sociais), disponibilizar equipamentos
) (esttidio, ilhas de edi¢do, maquinas e equipamentos, etc.) para uso 2 3
i
coletivo, e espagos de interacdo produtiva cooperativa e
comercializagdo solidéria (espagos de encontro e trabalho, portais e
ferramentas na internet, eventos, lojas, feiras, etc.)
O projeto prevé estratégias que impactam em diferentes dimenses
j) |da vida social, como educagio, satide, meio ambiente, seguranga, 3 5
mobilidade etc.
" O projeto prevé estratégias efetivas de participagio da comunidade 3 5
na gestdo do Ponto de Cultura
J
AN
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- MINISTERIO DA
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) O projeto promovera a atuagdo em rede do Ponto de Cultura para 2 3
fortalecer a sua base comunitaria
. Atende Atende
Il |[Execugdo e detalhamento do Plano de Trabalho N&o Atende )
Parcialmente | Plenamente
Capacidade técnica, gerencial e operacional da entidade para
a) |execucdo do projeto (vinculagdo do portfélio com o projeto 2 4
apresentado)
b) O projeto define metas razoaveis e exequiveis a serem entregues, ) 4
com informagdes sobre agBes a serem executadas e prazos.
) O projeto prevé estratégias pertinentes em relagéo aos resultados 3 s
[
pretendidos. 35 pontos
d) O projeto prevé e detalha estratégias de divulgaggo especificas, com 2 4
capacidade de democratizagdo da informagdo acerca de suas agdes.
o) O projeto prevé estratégias e meios de verificagdo do cumprimento 2 2
das metas
f) |A equipe técnica prevista é adequada para a realizagdo do projeto. 3 5
8) |O projeto apresenta clareza, coeréncia e razoabilidade entre as 3 5

y

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax
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agBes do projeto e os itens de despesas e seus custos;
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O projeto tem exequibilidade, viabilidade para ser executado no
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EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 003/2024
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE FAZENDA RIO GRANDE

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 02 - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE CULTURAL

1.1. Nome da entidade cultural:

1.2. CNPJ:

1.3. Enderego:

1.3.1. Cidade: 1.3.2. UF:
1.3. Bairro: 1.3. Ndmero: 1.3. Complemento:
1.3.3. CEP: ‘ 1.4. DDD / Telefone:

1.5. E-mail da entidade cultural:

h 0 2 4
prazo proposto.
Abrangéncia do projeto considerando o publico beneficiario Atend
11l {A partir das informagGes dispostas no Planejamento do Projeto, a N&o atende tende Atende
. - « e Parcialmente
candidatura atenderd diretamente os seguintes publicos:
a) |Estudantes da Rede Publica de ensino 0 1 2
b) |Primeira Infancia (criancas de 0 a 6 anos) 0 1 2
o Populagdo de baixa renda, habitando éreas com precéria oferta de o 15 pontos
servigos publicos e de cultura, incluindo a 4rea rural 3 5
d) |Pessoas com deficiéncia e(ou) mobilidade reduzida 0 1 2
e) |Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana 0 1 2
f) [Pessoas LGBTQIA+ 0 1 2
TOTAL 100 100 pontos
o, POLITICA NACIONAL

ALDIR BLANC

Notal final de cada Avaliador(a

A nota final de cada avaliador(a) sera obtida a partir do calculo da média aritmética simples dos Blocos 1 e 2

Pontuagdo Final por Avaliador = [(Pontuagdo no Bloco 1 + Pontuagéo no Bloco 2) + 2]

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax

GOVERNO FEDERAL
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UNIAO € RECONSTRUGAO

1.6. P4gina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

A

Pégina 1 de 10
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1.7. A entidade ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro Nacional de
Pontos e Pontdes de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )
() Sim, como Ponto de Cultura

() Sim, como Pontdo de Cultura
( ) N@o, a entidade pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do presente Edital

OBS: Caso a entidade concorrente informe ja ser certificada, a certificagdo serd verificada pelo Ente
Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificagdo, a entidade passara pelos
mesmos regramentos e procedimentos que as entidades ndo certificadas, podendo, ou ndo, ser
certificada por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagio de recurso, na Fase de Selecdo).

1.8. Caso a entidade j4 seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro Nacional
de Pontos e Pont&es de Cultura, coloque o link do certificado ou envie comprovante (n&o obrigatério):

2. INFORMAGOES BASICAS DA REPRESENTAGAO DA ENTIDADE CULTURAL

2.1. Nome (identidade / nome social):

2.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

2.3. Cargo:

2.4. |dentidade de género:

() Mulher cisgénera () Homem cisgénero () Mulher transgénera
( ) Homem transgénero ( ) Pessoa ndo binaria () Travesti
() N@o desejo informar

2.4.1.( )Outra

2.5. Orientagdo Sexual:

() Lésbica ( )Gay ( ) Bissexual
() Assexual () Pansexual () Heterosexual
() N&o desejo informar 2.5.1.( )Outros

2.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM ( ) NAO( )

2.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM ( ) NAO( )

A
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2.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO( )
2.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia: 3.5 A candidatura atua com quais acdes estruturantes da Cultura Viva?
() Auditiva ( ) Fisica () Intelectual () Mdltipla () visual () |intercdambio e residéncias artistico- | () | livro, leitura e literatura
culturais
2.9. Enderego:
() | cultura, comunicaggo e midia livre () | memoria e patriménio cultural
2.9.1. Cidade: 2.10.2. UF: () | cultura e educagio () | cultura e meio ambiente
2.10. Bairro: 2.10. Numero: 2.10. Complemento: () | cultura e saide () |cultura e juventude
() | conhecimentos tradicionais () | cultura, infancia e adolescéncia
2.10.3. CEP: 2.11. DDD / Telefone: x
() [ cultura digital () |agente cultura viva
2.12. Data de | 2.13.RG: 2.14. CPF: -
Nascimento: () | cultura e direitos humanos () | cultura circense
() | economia criativa e solidaria () | 4.5.1. outra. Qual?
2.15. E-mail:
2.16. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.): 3.6 A candidatura atua com quais dreas e temas de conhecimento que podem ser compartilhados?
() | Antropologia () | Cultura Popular () | Meio Ambiente
2.17. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural? .
) ) () | Arqueologia () | banga () | Midias Sociais
( )Sim( )Nio
() | Arquitetura-Urbanismo () | Design Moda
2.18. Qual sua ocupagdo dentro da cultura? € 0
() |Arquivo () | Direito Autoral () | Museu
2.19. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural? () | Arte de Rua () | Economia Criativa () | Msica
( )até2anos( )de2a5anos( )de5al0anos( )maisde 10 anos
() |Arte Digital () | Educacdo () | Novas Midias
[ 3. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE CULTURAL () | Artes Visuais () |Esporte () | Patriménio Imaterial
3.1. Ha quanto tempo a entidade cultural atua no setor cultural? () | Artesanato () | Filosofia () | Patriménio Material
( )menosde3anos( )de3a5anos( )de6alOanos( )de10a15anos( )maisde 15anos
() [Audiovisual () | Fotografia () | Pesquisa
i

A
g 0
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3.2. Os espacos, os ambientes e os recursos disponiveis sdo suficientes para a manuteng&o das atividades () | Cinema () | Gastronomia () | Produgdo Cultural
da iniciativa cultural?
()SIM ( )NAO () | Circo () | Gestdo Cultural () | Radio
3.3. Quais sdo os principais desafios/dificuldades que a entidade cultural enfrenta na atuagdo dentro do () | Comunicacdo (1) | Histéria () | Saude
seu setor cultural e para manter as atividades?
() Administrativos () | Cultura Cigana () |Jogos Eletrénicos () | Sociologia
() Estruturais () | Cultura Digital () | Jornalismo () |Teatro
() Geograficos / de localizagdo
() Econémicos () | Cultura Estrangeira (imigrantes) | () | Leitura () | Televisdo
() Politicos () | Cultura Indigena () | Literatura () | Turismo
() Sociais
i ?
() satde () | Cultura LGBT () |Livro () |4.6.1. Outro. Qual?
() Parcerias () | Cultura Negra
() Formagdo
() Desinteresse do publico

3.7 A candidatura atua diretamente com qual publico?

3.3.1.( )Outro:

() | Afro-Brasileiros () | Mulheres () | Populagdo de Baixa Renda
3.4 As atividades culturais realizadas pela i a em quais dessas areas? () |Ciganos () | Pescadores () |Grupos assentados de
reforma agréria
() | zona urbana central () |4éreas atingidas por barragem
. . () | Estudantes () | Pessoas com deficiéncia | ( ) | Mestres, praticantes,
() | zona urbana periférica () |territérios miilgenas (demarcados ou em processo brincantes e grupos
de demarcaggo) culturais populares,
urbanos e rurais
() |zonarural () [comunidades quilombolas (terra intitulada ou em
processo de titulagdo, com registro na Fundago () | Agentes culturais, artistas e| () | Pessoas em situagdo de | ( ) [ Pessoas ou grupos vitimas
Cultural Palmares) grupos artisticos e culturais sofrimento psiquico de violéncia
independentes
() |regides de fronteira () |territério de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros, () | 1dosos () | Populagio de Rua () | Populaggo sem teto
vazanteiros, povos do mar etc)
-~ . P, . Imij tes Populagdo em regime Populagbes atingida por
() | area de vulnerabilidade social () |regides com baixo Iindice de Desenvolvimento () |Imigran 0 ‘p‘ 4 ) € - ) pulag! ! P
prisional, em privagdo barragens
Humano - IDH N
de liberdade
() | unidades habitacionais () |regides de alto indice de violéncia /j
Pégina 4 de 10 ’ : Pégina 6 de 10
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() [Indigenas () |Povos e Comunidades | () | Populagdes de regides
Tradicionais de Matriz fronteirigas 3.20 A entidade cultural adota principios de gestdo compartilhada entre atores culturais nio
Africana e de Terreiro governamentais e o Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)
() | Criangas e Adolescentes () | Quilombolas () | Populagdes em dreas de
vulnerabilidade social 3.21 A entidade fomenta as economias soliddria e criativa? Se sim, como? (até 800 caracteres)
o ?
() {Juventude () | Ribeirinhos () |4.7.1. Outro. Qual? 3.22 A entidade cultural protege o patriménio cultural material, imaterial e promove as memérias
comunitdrias? Se sim, como? (até 800 caracteres)
() | LGBTQIA+ () |Populagdo Rural
3.23 A entidade cultural apoia e incentiva manifestaces culturais populares e tradicionais? Se sim,
3.7.2 Indique a faixa etéiria do ptblico atendido diretamente: como? (até 800 caracteres)

() [Primeira Infancia: 0 a 6 anos
3.24 A entidade cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na
comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres)

() |Criangas: 7 a 11 anos

Adolescent Jovens: 12 a 29 anos = . = : :
0 tes e Joven a 3.25 As agbes da entidade estdo relacionadas aos eixos estruturantes da Politica Nacional de

Cultura Viva (PNCV), por meio de agdes nas éreas de formagio, produgio e/ou difusio sociocultural
Adultos: 30 a 59 anos de maneira continuada? (até 800 caracteres)

() | Idosos: maior de 60 anos
3.26 A entidade possui articulagdo com outras organizacdes, compondo Frentes, Redes, Conselhos,
Comissdes, dentre outros espacos de participagdo e incidéncia politica em areas sinérgicas a PNCV? Se

3.73 Qualéa idade aproximada de piiblico atendida dir ? sim, quais? (até 800 caracteres)

até 50 pessoas
3.27 A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e ag¢des de governo

(municipal, estadual ou federal) ou de Ses ndo gover is? Cite quais sdo. (até 800
caracteres)

de 51 a 100 pessoas

de 101 a 200 pessoas

3.28 Informe se a entidade cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura Viva.

de 201 a 400 pessoas
( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital () Municipal ( ) N&o foi selecionada

de 401 a 600 pessoas 4.17.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

() | mais de 601 pessoas

4. DECLARAGOES

Eu, responsavel legal pela entidade cultural ora
concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que: /"
Pégina 7 de 10 \_ Pigina9 de 10
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3.8 Descreva as idad! pela entidade cultural. (até 800 caracteres) 1.  Estou ciente de todos os regramentos e obrigagdes previstas no edital, seja nas fases de selegdo e
habilitacdo, seja na eventual formalizagdo de Termo de Compromisso Cultural (TCC) e execugdo do
projeto.
3.9 A entidade cultural representa iniciativas is ja d lvidas por c idades, grupos e
redes de colaboragdo? Se sim, como? (até 800 caracteres) 2.  Estou ciente de que as informagdes e documentos apresentados neste processo seletivo sdo de
minha inteira responsabilidade, sendo a expressdo da verdade;
3.10 Quais estratégias a entidade cultural adota para promover, ampliar e garantir a criagdo e a 3.  N&o me enquadro em quaisquer das vedagdes dispostas no Edital de Selegdo;

produgdo artistica e cultural? (até 800 caracteres)
4. Ndo existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e respondendo

exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;
3.11 A entidade cultural incentiva a preservagdo da cultura brasileira? Se sim, como? (até 800

caracteres) 5.  Aentidade possui capacidade gerencial, técnica e operacional para o desenvolvimento e execucio

das atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de Compromisso Cultural, ndo
sendo mero intermedidria na execugéo do projeto apresentado;
3.12 A entidade cultural estimula a exploragdo de espagos publicos e privados para serem

disponibilizados para a agdo cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres) 6. N3o tenho projetos vigentes ou em analise com o mesmo objeto e/ou despesas semelhantes as

pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo.

313 A idad a visibilidade das diversas iniciativas culturais? Se sim, como? (até 800
caracteres)
3.14 A entidade cultural promove a diversidade cultural brasileira, garantindo dilogos (Local e data) /. /
interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)
3.15 A entidade cultural garante acesso aos meios de frui¢do, producdo e difusdo cultural? Se sim,
como? (até 800 caracteres) Assinatura

(Responsavel Legal da Entidade Cultural)

NOME COMPLETO

3.16 A entidade cultural assegura a inclusdo cultural da populagdo idosa, de mulheres, jovens,
pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as desigualdades
sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

3.17 A entidade cultural contribui para o fortaleci da ia social das idades? Se
sim, como? (até 800 caracteres)

3.18 A entidade cultural promove o intercdmbio entre diferentes segmentos da comunidade? Se
sim, como? (até 800 caracteres)

)
3.19 A entidade cultural estimula a articulagdo das redes sociais e culturais e dessas com a /{\
educacio? Se sim, como? (até 800 caracteres) /ﬂ
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ANEXO 03 - PLANO DE TRABALHO

[ ORIENTACBES SOBRE A ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho, as
despesas com:

° Remuneragdo da equipe dimensionada no projeto, inclusive pessoal préprio da entidade cultural,
tais como dirigentes e funcionarios da area administrativa, durante a vigéncia da parceria, podendo
contemplar as d com saldrio, 1to de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia
do Tempo de Servico, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais
encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

° Estejam previstos no Plano de Trabalho e sejam proporcionais ao tempo efetivamente dedicado
a execugdo do Termo de Compromisso Cultural;

° Sejam compativeis com o valor de mercado, conforme a qualificagdo técnica necessaria;

° Observem os acordos e as convengdes coletivas de trabalho;

° Em seu valor bruto e individual, nio sejam superiores ao teto da remuneragio do Poder
Executivo federal;

° Deslocamento, hospedagem e alimentagdo, nos casos em que a execugdo do objeto da parceria

o exija e/ou para atuagdo em rede, conforme esferas de participagdo previstas na Politica Nacional
Cultura Viva;

° Locagdo ou aquisicdo, conforme itens 3.3 e 3.4, de equip 0s e materiais essenciais a
execugdo do objeto, desde que justificados no Plano de Trabalho e necessérios para a realizagio das
atividades propostas;

° Custos indiretos necessérios a execugdo do objeto, tais como internet, transporte, aluguel,
telefone, dgua, energia elétrica, servicos contdbeis e assessoria juridica, eventuais taxas bancérias de
movimentagdo da conta especifica do Termo de Compromisso Cultural, até o limite de 20% do valor
global do projeto;

° Despesas com publicidade até 20% do valor global do projeto;
° Seré possivel a previsdo de recursos para despesas de capital e de custeio, sem necessidade de
defini¢do prévia nos editais. Os valores serdo previstos nos projetos, de modo que possibilitem a
realizagdo das metas previstas e o cumprimento do objeto do projeto; e /
¥
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° Quai outras

P para a execugdo do objeto da parceria, considerando as
Metas minimas padronizadas do projeto dispostas neste Edital e demais metas que porventura
componham o projeto cultural aprovado.

N&o poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria as seguintes despesas:

° Despesas a titulo de taxa de administragdo, taxa de geréncia ou similar;

° Pagamentos, a qualquer titulo, de servidor ou empregado publico, salvo nas hipéteses previstas
em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido;

° Despesas com multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administrago publica na liberagdo de
recursos financeiros;

° Despesas voltadas a finalidade diversa do objeto do plano de trabalho, ainda que decorrentes de
necessidade emergencial da entidade cultural;

° Despesas realizadas em data anterior ao inicio de vigéncia do Termo de Compromisso Cultural;

° Pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia;

° Despesas com publicidade que ndo sejam diretamente vinculadas ao objeto da parceria, ndo

contenham cardter educativo, informativo ou de orientagdo social e que constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem predominantemente promogao pessoal; e

° Despesas que, de qualquer forma, desvirtuem a natureza sem fins lucrativos da entidade
cultural.

O projeto deverd prever medidas de acessibilidade arquitetnica, comunicacional e atitudinal
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, de acordo com o Decreto n®
11.740, de 2023, de modo a contemplar:

I - nas medidas de acessibilidade arquitetdnica: recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia, mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espagos acessorios, como banheiros, areas de alimentagdo, circulagdo, palcos e camarins;
criagdo de vagas reservadas em estacionamento; previsio de filas preferenciais devidamente
identificadas;

Il - nas medidas de ibilidade comunicacional: recursos de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos culturais gerados pelo
projeto, pela iniciativa ou pelo espago, com reserva de espagos para pessoas surdas, preferencialmente

i dad,

para permitir o acesso de

na frente do palco onde se localizam os intérpretes de libras; e

1l - nas medidas de acessibilidade atitudinal: a contratacdo de profissionais sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais e nas tematicas

das exposiges, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral. i}
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° S&o considerados recursos de:
| - acessibilidade arquitetonica:

a) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas, inclusive em palcos e camarins;

b) piso ttil;

c) rampas;

d) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

e) corrimdos e guarda-corpos;

f) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

g) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

h) assentos para pessoas obesas, pessoas com mobilidade reduzida pessoas com deficiéncia e pessoas
idosas;

i) iluminagdo adequada;

j) demais recursos que permitam o acesso de pessoas com mobilidade reduzida, idosas e pessoas com
deficiéncia;

II - acessibilidade comunicacional:

a) Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

b) sistema Braille;

c) sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil;

d) audiodescrigdo; e) legendas para surdos e ensurdecidos;

f) linguagem simples;

g) textos adaptados para software de leitor de tela; e

h) demais recursos que permitam uma comunicagao acessivel para pessoas com deficiéncia;

Il - acessibilidade atitudinal:

a) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;
b) contratacdo de pre ionais com deficiéncia e profi:

dos em acessibilidade cultural;

c) formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia produtiva
cultural; e

d) outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas.

° O projeto oferecerd medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto e
preverd medidas que contemplem e incentivem o protagonismo de agentes culturais com deficiéncia,
nos termos do § 5 do art. 92 do Decreto n? 11.740, de 2023.

° Os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade estarfo previstos nos custos do
projeto, desde a sua concepgao.

° Os materiais de divulgacdo dos produtos culturais resultantes do projeto serdo disponibilizados
em formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia, conterdo informagdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados, e os simbolos universais que indiquem a acessibilidade disponivel de

forma expressa e visivel.
1. PROPOSTA DE TRABALHO
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1.1 Defina o Objeto do Termo de Compromisso Cultural, de forma concisa e em conformidade com o
QUE e ONDE se pretende realizar.
Orientagédo:
Néo inserir idades nem Ih do projeto que poderéo prejudicar o cumprimento do
objeto durante a realizagdo das agbes propostas.
1.2 Indique o _pliblico-alvo que sera beneficiado com a realizaciio do projeto e com o objeto proposto:
1.3 Indique os resultados esperados apds a realizagdo do projeto, idi os desdobr e

os resultados das metas.

2. MOTIVAGAO DO PROJETO

2.1. Defina os objetivos do projeto:

Orientagéio: definir os objetivos re dendo das

a) O que se pretende alcancar com a realizagéo do projeto?
b) Quais objetivos do ponto de Cultura e da Lei Cultura Viva n2 13.018, de 22/07/2014, serdo
atendidos com a realizagéo do projeto?

a) Defina o objetivo geral:

b) Defina os objetivos especificos (listar, no maximo, dez objetivos especificos):

Qual é a relagdo entre a realidade da comunidade para qual serd executado o projeto e as agdes
propostas?

3. METAS DO PROJETO

Descrigdo das metas e servigos previstos:

ATENCAO, ENTIDADE CULTURAL! Na elaboragéo do seu plano de trabalho, deve ser
incluidas as i metas:
a. Meta 1 - Formagéo e Educagéio Cultural;
b. Meta 2 - Mostra Artistica/Cultural; e
c Meta 3 - Registro e Divulgagéo.
As demais metas presentes neste d NAO sdio obri
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META 1 - FORMAGAO E EDUCACAO CULTURAL

Desenvolvimento de atividades educativas de forma regular, continuada e gratuitas voltadas para a
formacdo cultural, tais como oficinas, cursos, workshops, palestras, seminérios, entre outros, com a
elaboragdo de contetdos educativos relacionados a cultura, histéria, artes, entre outros temas
relevantes para a comunidade, que valorizem e fortalecam a diversidade e as identidades culturais
locais, incentivando o protagonismo das comunidades, e/ou promovam processos de integragdo entre
as instituicdes publicas de educacdo formal (como escolas, Institutos Federais, universidades) e os
saberes orgénicos, comunitarios, populares e/ou tradicionais (como de mestres e mestras).

a) Planos de Formagéo e Capacitagdo

Plano de Formag&o e Capacitagdo 1

Tema da agdo de formacgio
/ capacitagio

Ementa

(resumo do contetido da
formagéo / capacitagéo)

Publico beneficidrio

Quantidade de vagas para
participantes

Critérios de selegdo para
os participantes (caso a
procura exceda a
quantidade de vagas)

Ne de turmas

Periodo da formagdo /
capacitagdo

(més de execugédo — do 12
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ao 122 més, quantas vezes
na semana, periodo do
dia, hora/aula)

MINISTERIO DA

Materiais pedagégicos

Plano de Formagio e Capacitagio 2

Tema da agdo de formagdo
/ capacitagdo

Ementa

(resumo do conteudo da
formagéo / capacitagéo)

Publico beneficiario

Quantidade de vagas para
participantes

Critérios de selegdo para
os participantes (caso a
procura exceda a
quantidade de vagas)

Ne de turmas

Periodo da formagdo /
capacitagdo

(més de execugdo — do 12
ao 122 més, quantas vezes
na semana, periodo do
dia, hora/aula)

0

pa
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Plano de Formagédo e Capacitagéo 3

(acrescentar as informagdes individualmente para cada Plano previsto)

b) A¢Ses de acessibilidade cultural previstas:

) Resultados esperados:

d) Produtos gerados:

META 2 - MOSTRA ARTISTICA/CULTURAL

Realizagao de eventos culturais, como festivais, mostras, exposigdes, apresentagdes teatrais, musicais,
de danga, entre outros, que valorizem a diversidade cultural, contemplando diferentes linguagens
artisticas e expressoes culturais, com o incentivo a participagdo de artistas locais, mestres e mestras
das culturas populares e tradicionais, grupos culturais e comunidade em geral, e
divulguem/compartilhem o trabalho artistico-cultural produzido pelas/os participantes do projeto,
tanto localmente quanto em outras regides.

a) Plano de Acdo da meta 2 - Mostra Artistica/Cultural:

N2 Objetivos da Meta Atividades a serem Como serdo realizadas as
realizadas atividades?
1,
2
3
/V/\
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4 | *outra atividade (acrescentar
outras atividades, se
necessdrio, incluindo  as
respectivas linhas no quadro)

b) A¢des de acessibilidade cultural previstas na Meta:

c) Resultados esperados para a Meta:

d) Produtos gerados com a realiza¢do da Meta:

META 3 - REGISTRO E DIVULGAGAO

- Desenvolvimento de estratégias de divulgacdo para ampliar o alcance das agdes culturais, utilizando,
por exemplo, materiais impressos, cartazes, faixas, redes sociais, sites, midia local, entre outros meios
de comunicagdo, além do estabelecimento de parcerias com veiculos de comunicagdo, 6rgdos
publicos, instituicdes culturais e outros atores locais para potencializar a divulgagdo das atividades
culturais realizadas.

- Criagdo de mecanismos para o registro e documentagéo das atividades realizadas, como produgao
de relatdrios, fotos, videos, dudios, entre outros.

a) Plano de Agdo da meta 3 - Registro e Divulgag&o:

Ne Objetivos da Meta Atividades a serem Como seréo realizadas as
realizadas atividades?

u

2

3
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4 | *outra atividade (acrescentar
outras atividades, se
necessdrio, incluindo  as
respectivas linhas no quadro)

b) A¢Bes de acessibilidade cultural previstas na Meta:

c) Resultados esperados para a Meta:

d) Produtos gerados com a realizagdo da Meta:

4. EQUIPE
[INSERIR
Nomedo [Fungdo no Pessoa Pessoa  [Pessoa com MAIS
Meta profissional/ | projeto CPF/CNP) negra? |indigena? |deficiéncia? COLUNAS
empresa +SE )
NECESSA
RIO]
Ex.: META1- Ex.: Jodo Oficineiro [123456789 Sim N&o Sim
FORMACAO Silva 101
E
CAPACITAGA
(o}
5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.
[INSERIR MAIS
Meta Atividade Etapa Descrigdo Inicio Fim cow NA,S’ SE
Geral NECESSARIO]
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Ex.: META 1 - [Ex: Divulgagdo |Mobilizag [Divulgagdo  [11/06/2024 [11/12/2024
FORMAGAO E |em escolas do do  projeto
ICAPACITAGAO nas escolas
do territdrio

[ 6.PLANO DE COMUNICACAO

Elaborar um Plano de Comunicacéo e Divulgagdo de acordo com as agdes e atividades previstas nas
Metas.

Item / Pega Formato / | Quantidade / | Veiculo / | Estratégia de
(o que serd | Suporte Periodo Circulagdo divulgacdo
realizado?) (como é a pega? | (quantidade e | (como e onde|(quais serdo os
Formato, unidade de medida) | serd utilizada a | procedimentos
duragéo, suporte) pega?) para a divulgagdo
com a pe¢a?)

7. COMITE GESTOR

Este Edital potencializara a atuagdo de Pontos de Cultura para que promovam o acesso da populagio
aos bens e aos servigos culturais nos territorios e comunidades onde atuam, com a participagdo de um
Comité Gestor.

O Comité Gestor sera formado para a realizagdo das agdes do projeto de forma compartilhada com o
Ponto de Cultura, sendo composto por:

- no minimo, 04 (quatro) entidades, grupos e/ou coletivos da
sociedade civil (com atuagdo ou ndo na area da cultura). Ndo ha necessidade de que tenham
constituicdo juridica.

- pelo menos, 01 (um) servigo publico presente na comunidade de
atuagdo do Ponto de Cultura, exemplos: equipamento cultural (CEU, centro cultural, teatro, museu,
biblioteca etc.), escola, unidade bésica de saide ou CRAS, entre outros.

O Comité Gestor tera o objetivo de colaborar no planejamento, implementagdo, monitoramento e
avaliagdo das atividades do Ponto de Cultura.

N&o ha necessidade de formalizagdo de parceria com integrantes do Comité Gestor, mas que haja o
consentimento e o acordo por parte de cada um. Sugere-se que as/os integrantes realizem, no minimo,
um encontro para discussdo sobre o projeto aqui apresentado.

A responsabilidade pela veracidade das informag8es é da entidade proponente do projeto.
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7.1. Indique, abaixo, como sera composto o Comité Gestor do Ponto de Cultura:

NOME DA SOCIEDADE ENDEREGO

ENTIDADE, AREA DE CIviLou ELETRONICO / N;';":OT TEL:: SOS';DA
COLETIVOOU | ATUAGAO SERVICO | REDESSOCIAIS | oo vccver | ResPONSAVEL
INSTITUIGAO PUBLICO (SE TIVER)

sociedade civil

sociedade civil

sociedade civil

sociedade civil

servigo publico

7.2. Qual papel terd o Comité Gestor no projeto?

7.3. Como a sua atuagdo sera organizada (frequéncia de encontros, metodologias etc.)?

‘iCAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA ENTIDADE CULTURAL PARA REALIZACAO DO PROJETO

8.1. Indique outros projetos em etapa de planejamento, execugio, prestacio de contas ou que j&
tenham sido executados com mesmo objeto ou objeto similar ao proposto neste Edital, especificando
o érgdo ou instituicdo responsavel pelo apoio/financiamento, duragdio, periodo de realizagso,
local/abrangé ivid di dentre outras informagdes que tenham consonéncia com
o objeto deste projeto atual, demonstrando as agdes j4 realizadas que comprovem 3 (trés) anos de
experiéncia no objeto proposto (ou objeto similar):

8.2. Indique a estrutura izaci os i e a estrutura légica que o pr

possui para realizar o projeto: o espago fisico, 0 quadro de pessoal e as ferramentas tecnolégicas para
o d lvi de atividades perti e iveis em caracteristicas e prazos do projeto
proposto:

9. INFORMACOES COMPLEMENTARES

9.1. Inclua informagdes que considerar relevantes e que ainda nao foram descritas nos campos deste
Planejamento do Projeto, diante da especificidade do projeto e da atuagéo da entidade cultural:
0
J
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(Local e data) /. /
Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
N
/
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EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO (NUMERO)/2024 (INCLUIR NUMERAGAO PROPRIA)
REDE ESTADUAL/DISTRITAL/MUNICIPAL/
DE PONTOS DE CULTURA DE (INSERIR UNIDADE DA FEDERAGAO - UF)
ANEXO 04 - Plano de Aplicagéo de Recursos

Orientagdes:

a) Valor total do projeto deve estar exatamente igual com o disponivel no Edital,

b) indicar prego oficial utilizado com a referéncia fica do valor de cada f das
« Tabela SalicNet - Pregos da Cultura:

L i It h

Aba para consulta: Projt por Prod 0 VALOR MINIMO E O VALOR MEDIO INDICADO.

* Painel de Pregos do Governo Federal:
Link: http://paineldeprecos.planejamento.gov.br/
ou

« Ata de Registro de Pregos ou normativ

onde serd realizada a despesa do projeto.

<) Para custos indiretos, tributos e/ opte por inserir tel
Autorais - SBAT e ECAD, IR Retido na Fonte no caso de premiagdes para Pessoa Fisica, INSS Patronal, dentre outros).

no Plano de Trabalho, d jiar Meméria de Calcul a0 custeio para o projeto (exemplos: Direitos

d) Inserir as
€) O periodo da
f) Preencha os campos que estéo em branco.

ia, contando a pré-pr
da vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

de cada Meta e Etapa, 12 de vig 50, a produgio e a

£) Metas: as Metas sio padronizadas pelo Edital de Selegdo, de acordo com o Plane}; . A entidad poderé prever mais Metas, incluindo na planilha quantas linhas forem necessérias para o cumprimento do
objeto do Termo de Compromisso Cultural.
h) Etapas: as rever itens de despesa ne i o da Meta de acord d

prev 4). A entidade cultural poders prever mais Etapas,
incluindo na planilha quantas linhas forem necessarias.

ENTIDADE CULTURAL:
CNPJ:

[fTuLo DO PROJETO:

= VALOR
H - \O E ED!
Especificagso / Descrigo da Meta META 1 - FORMAGAO E EDUCAGAO CULTURAL sy
OBSERVAGAO:
ETAPA DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS E DAS UNID. VALOR | VALOR Datade | Datade
A ; etro de Preco utilizado e 8. el X
s CONTRATAGOES JUSTIFICATVA | vieoipa | QUANT: | nimaio | Torad | Porém o iniclo. | término | "% %0
meméria de célculo
11, |Ihseri o tem de despesa que serd custeado com os 5000
"% _|recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta ¢
L. |Inserir o tem de despesa que serd custeado com os 5000
"% _|recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta /
13, Inserir o item de despesa que sera.c\{s(eado com os RS 0,00
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
L, |merir o item de despesa que serd custeado com os w000
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
Thserir o ftem de despesa que sera custeado com 03
R$ 0,00
L5 |recursos do TcC %ara atingir os of s da Meta 5 0
16 Tnserir o item de despesa que sera custeado com os RS 0,00)
" _|recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta ’
L7, |mseri o em dé despesa que serd custeado com o3 —
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
L, |seri o em de despesa que sers custeado com 03 -
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
Lo, |Inserir o tem de despesa que serd custeado com o5 -
"% _|recursos do TCC para atingir os obietivos da Meta /
Inserir o item de despesa que sera custeado com os
140. |, ocursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$ 0,00
Especificagdo / Descrigio da Meta: META 2 - MOSTRA ARTISTICA/CULTURAL
(OBSERVAGAO:
ETAPA DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS E DAS UNID. VALOR | VALOR Datade | Datade
TIVA ! 4 0
s CONTRATAGOES HUSTIFICA mepioa | WANT | S0 | vorar ||| Parametrode Precoutllizadoe | S B | RS 0,00
meméria de clculo
21, Inserir o item de despes‘a que serd cu}(eadc com os R$0,00
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
22 Inserir o item de despesa que sera custeado com os R$.0,00)
““* |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta 4
Inserir o item de despesa que sera custeado com os
22 | o ursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$ 0,00
Inserir o item de despesa que seré custeado com os
24, p— R$ 0,00
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
3.5, |Inserir o item de despesa que serd custeado com os w5000
5 |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta .
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2 Inserir o item de despesa que sera custeado com os
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta RS 0,00
5.7, |mserir o item de despesa que seré custeado com o
*"* |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R& 0,00
.5, |Iserir o tem de despesa que serd custeado com os
"™ |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$0,00
2.6, |Inserir oitem de despesa que sers custeado com o
" |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$ 0,00}
Inserir o item de despesa que seré custeado com os
2.10. recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$ 0,00
Especificagio / Descrig3o da Meta: META 3 - REGISTRO E DIVULGAGAO
OBSERVAGAO:
ETAPA DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS E DAS UNID. VALOR | VALOR Datade | Datade
JUSTIFICATIVA UANT. P il
s CONTRATAGOES mepipa | & UNITARIO | ToTay | PardmetrodePrecoutiizadoe | SUon | L RS 0,00
meméria de célculo
42, |Inserir oitem de despesa que seré custeado com os
"™ |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta RS 0,00
5.2, |Inserir oitem de despesa que serd custeado com os
*%|recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta RS 0,00)
Inserir o item de despesa que serd custeado com os
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta RS 0,00
34, |mseriroitem de despesa que sera custeado com os
% |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$ 0,00
4.5, |Inserir o tem de despesa que serd custeado com os
5+ |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$ 0,00
5.6, |mserir o item de despesa que ser custeado com os
" |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$ 0,00}
3.7, | mserir o item de despesa que serd custeado com os
""" |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$ 0,00
4.5, |Inserir o tem de despesa que serd custeado com os
8- |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta RS 0,00
29, Inserir o item de despesa que serd custeado com os
9 |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta R$0,00
3.20, |Imserir o item de despesa que serd custeado com os
+19- Irecursos do TCC para atingir os objetivos da Meta RS 0,00
[Especificasdo / Descrisao A
da Meta:
OBSERVAGAO:
DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS E DAS UNID. VALOR | VALOR A Datade | Datade
VA ANT. ! Pardmetro de Preco utilizado -t ,00
e CONTRATAGOES IOSTIFCATIVAN | MEDIDA| UNITARIO | TOTAL i 5 e | inicio | término | "%
meméria de célculo
xa, |Inserir o tem de despesa que sers custeado com o5 -
"™ |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta "
X, |mseriro item de despesa que seré custeado com os —
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
X, |Inserir o tem de despesa que sers custeado com os —
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
xq, |Imserir o item de despesa que sers custeado com os asa00
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
Inserir o item de despesa que serd custeado com 05
X5- | recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta RS0.00
X6, |Inserir o tem de despesa que serd custeado com o3 ——
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
X7, |Inserir o tem de despesa que serd custeado com o5 —
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
Inserir o item de despesa que serd custeado com os
X8. ol . g RS 0,00
recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta
6 Inserir o item de despesa que sera custeado com os R$.0,00
%" |recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta .
x20, |Inserir o tem de despesa que ser custeado com os -
- recursos do TCC para atingir os objetivos da Meta v
VALOR TOTAL DO PROJETO| RS 0,00]

(41)3627.8500 - Responsavel: Robinson Figueiredo Lima
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8.  Néo ter projetos vigentes ou em analise com o mesmo objeto e/ou despesas semelhantes as
pleiteadas nesta proposta em qualquer esfera do governo;

9.  Respeitar a legislacdo pertinente referente a Leis Ambientais Brasileiras, mais especificamente a
relacionada aos possiveis impactos ambientais (Art. 12, da Resolugdo Conama n? 001, de 23 de janeiro
de 1986) para a execugdo do objeto da proposta e, ainda, realizar a coleta seletiva de todos os residuos
produzidos (Resolugdo Conama n? 275, de 25 de abril de 2001) e a limpeza do espago fisico durante e
ap6s o periodo de realizagdo das agBes previstas;

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 05 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO

% ~ 10. Realizar todas as intervengdes e servicos que se fizerem necessarios para promover a
(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO)

acessibilidade cultural e a inclusdo de pessoas com mobilidade reduzida e pessoas com deficiéncia
durante as agGes propostas, garantindo ainda exibigdes audiovisuais, se houver, que disponham de
recursos de legendagem descritiva, audiodescri¢do e LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

Nome da Entidade Cultural

11.  Disponibilizar livre acesso a populagdo beneficiada para todas as acdes propostas no projeto;

Nome do projeto: 12. Sobre os bens remanescentes, que:

a) Os bens patrimoniais adquiridos deverao ser gravados com clausula de inalienabilidade enquanto
viger a parceria, sendo que, na hipdtese de extingdo da entidade cultural durante a vigéncia do presente
instrumento, a propriedade de tais bens sera transferida a Administracdo Publica.

A Comiss3o de Selegdo,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Selegdo/Habilitagéio pelos motivos abaixo: b) Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
entidade cultural, na medida em que os bens serdo uteis a continuidade da execugdo de acdes de

interesse social pela organizagdo; e

c) Na hipétese de extingdo da entidade cultural apds a vigéncia do instrumento celebrado, sera
aplicada Clausula do Estatuto Social.

Termos em que pego deferimento. 13. Estar ciente de que qualquer inexatiddo dos itens informados acima implicard na rescisdo do
instrumento que vier a ser celebrado e me sujeitaré as penalidades previstas no art. 299 do Cédigo Penal
(Local e data) /. /202_. Brasileiro, sem prejuizo de outras medidas administrativas cabiveis.
(Local e data) /. /
Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
'
S
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CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL! FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

FOMENTO A PROJETOS CONTINUADOS DE PONTOS DE CULTURA

ANEXO 07 - MINUTA DE TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - PONTO DE CULTURA

ANEXO 06 - DECLARACAO CONJUNTA

(Rubricar todas as pdginas) TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL N2 XXX/2024
Eu, (nome da pessoa responsével pela didatura), resid e 1. FINALIDADE
domiciliado(a) em (enderego residencial do dirigente), portador(a) da
Carteira de Identidade n° (n® do RG), CPF n° (n2 do CPF), responsével pela O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, representado pela SECRETARIA DE CULTURA , ea
apresentagdo da inscricio da entidade cultural (nome da entidade E.NTIIDADE CULTURAL celebra‘m o presente TERMO DE COMPROMISSO CULTURAL - TCC, com a
cultural, CNPJ n2 inscrito no referido Edital de Selegdo para ampliagio finalidade de executar Projeto Cultural, nos termos do Plano de Trabalho anexo, para

implementac&o da Politica Nacional de Cultura Viva — PNCV, mediante as condicges estipuladas em
suas Cléusulas, nos termos da Lei n 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), do Decreto n® 11.740,
de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a
PNAB), do Decreto n® 11.453, de 23 de margo de 2023 (Decreto de Fomento), da Lei n2 13.018, de
22 de julho de 2014 (Lei Cultura Viva), da Instrugdo Normativa /MinC n2 08, de 11 de maio de 2016
2. Autorizar a Secretaria Municipal de Cultura e o Ministério da Cultura a publicar e divulgar, (IN Cultura Viva).

mediante reprodugdo, distribuicdo, comunicagio ao publico e quaisquer outras modalidades de
utilizagdo, sem quaisquer 6nus, por tempo indeterminado, os contetidos da inscricio, do Termo de

e fortalecimento da Politica Nacional de Cultura Viva, DECLARO:

1. Estar ciente de que as informagBes e documentos apresentados neste processo seletivo s3o de
minha inteira respc bilidade, sendo a expresséo da verdade;

Compromisso Cultural e do projeto cultural; 2 IDENTIFICACAO DAS PARTES
3. Estar ciente e de acordo que a publicagdo e divulgagio das matérias poderdo ser realizadas 2.1. ENTE PUBLICO

inclusive em universidades, escolas, seminrios, congressos, outros eventos e na midia em geral, no

Brasil e no exterior, observadas as legislacdes vigentes de cada pais; Razdo Social

4. N&o me enquadrar em quaisquer das vedagbes dispostas no Edital de Selegdo, principalmente
quanto ao disposto em seu item 5 (“quem n3o pode participar do edital”);

CNPJ

5. Receber visita técnica e/ou participar de reunido, com a missio de acompanhar e monitorar a
execugdo e os resultados Termo de Compromisso Cultural, caso a Secretaria Municipal de Cultura e o
Ministério da Cultura considerem apropriado;

Enderego completo

Nome do responsével legal

6. Nao existir plagio no projeto selecionado, assumindo integralmente a autoria e respondendo Cargo
exclusivamente por eventuais acusagdes ou pleitos nesse sentido;

Registro Geral (RG) ‘ CPF ’

7. Possuir Capacidade Gerencial, Técnica e Operacional para o desenvolvimento e execucdo das
atividades previstas no Plano de Trabalho, parte integrante do Termo de Compromisso Cultural, ndo ser /E}\ Pigina 1de 11
mero intermedidrio na execugéo do projeto em epigrafe, e estar apto & execucdo do objeto na forma

proposta; 1
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Ato de nomeacdo |

2.2. ENTIDADE CULTURAL

Razéo Social

CNPJ

Endereco completo

Nome do responsavel legal

Cargo

Registro Geral (RG) ‘ CPF |

Enderego completo do
responsavel legal

3. OBJETO

3.1. O presente Termo de Compromisso Cultural-TCC tem como objeto a execugdo de projeto
selecionado no Edital 003/2024, que visa a promogdo do acesso da populagdo aos bens e aos
servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de
Cultura Viva - PNCV, conforme Plano de Trabalho anexo.

4. OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Do MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

Incumbe a SECRETARIA DE CULTURA observar as obrigagbes descritas na Instrugdo legislagdo de
regéncia, e as seguintes responsabilidades:

| - coordenar a gestdo da PNCV, no dambito de sua esfera de atuagdo;

Il - atuar em parceria federativa junto ao governo federal, governos estaduais, do Distrito Federal e

Il - realizar planejamento de desenvolvimento da PNCV, observando o Plano Nacional de Cultura e

municipais, e outras instituicdes, para efetivagdo dos objetivos da PNCV previstos em lei; /V
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planos de cultura locais;

IV - garantir recursos humanos, orgamentdrios, financeiros, logisticos e tecnolégicos para
implementagdo da PNCV e efetividade de seus resultados;

V - desenvolver uma gestdo publica compartilhada e participativa, por meio da organizagdo e
institucionalizagdo das instancias, féruns e espagos de didlogos institucionais entre os participes da
PNCV, em sua area de abrangéncia territorial;

VI - desenvolver as agGes estruturantes da PNCV por meio de politicas pblicas integradas visando a
promogdo em uma cultura de direitos humanos e de valorizagdo da cidadania e da diversidade
artistica e cultural;

VII - disponibilizar e manter em funcionamento o Cadastro Nacional dos Pontos e Pontdes de
Cultura, no @mbito de sua esfera de atuagéo;

Vil - fomentar agdes para qualificagdo e formagao de gestores, dirigentes de entidades culturais e
outros agentes envolvidos no ambito da PNCV;

IX - dar ciéncia da celebracdo de parcerias federativas, no que couber, aos conselhos de cultura,
assembleias legislativas e cdmaras municipais de vereadores para efeitos de acompanhamento e
fiscalizagdo;

X - promover acdes de publicidade da PNCV que proporcionem controle social, transparéncia
publica e visibilidade das agées junto a sociedade;

XI - contribuir para o fortalecimento da atuacdo em redes territoriais, identitarias e tematicas no

ambito da PNCV;

XII - realizar os atos e os pr di relativos a formalizagdo, execugdo, acc e
andlise da prestagdo de contas do presente TCC;

XIl - realizar os procedimentos relativos & Tomada de Contas Especial, quando for o caso;

XIV - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos ao poder publico
conforme o disposto na Secdo Il da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

XV - repassar os recursos financeiros ao PONTO DE CULTURA, de acordo com a programagdo
orcamentdria e financeira do ente publico, obedecendo ao cronograma financeiro constante deste
instrumento e do plano de trabalho;

XVI - prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do TCC antes do seu término, quando der causa ao
atraso na liberag&o dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;

XVII - aplicar as penalidades previstas e proceder as agdes administrativas necessarias a exigéncia
da restituicdo dos recursos transferidos;

XVIII - comunicar aos Pontos e Pontdes de Cultura a identificagdo de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou pendéncias de ordem técnica, podendo suspender a liberagdo
de recursos e fixar prazo de trinta dias para 0 ou apresentagdo de justificativa com | /|
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informac@es e esclarecimentos, prorrogével uma tnica vez por igual periodo.

XIX - analisar a prestagdo de contas dos recursos aplicados na consecu¢do do objeto deste TCC, na
forma e prazo fixados no Decreto n2 11.453/2023 e no art. 47 da IN MinC n2 08/2016;

XX - no caso em que o PONTO DE CULTURA néo apresentar o Relatério de Execugdo do Objeto ou o
Relatério de Execugdo Financeira nos prazos devidos, enviar notificagdo exigindo que o faga no
prazo maximo de trinta dias, sob pena de rejeicdo das contas e exigéncia de devolugdo integral dos
recursos, com atualizagdo monetaria e juros;

XXI - exercer, se conveniente e oportuno, a prerrogativa de assumir ou de transferir a
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato
relevante, de modo a evitar sua descontinuidade.

4.2. DaEntidade Cultural

Incumbe a Entidade Cultural observar as obrigagGes descritas na legislagdo de regéncia e, ainda, as
seguintes responsabilidades:

| - executar o projeto conforme Plano de Trabalho aprovado e produzir provas documentais sobre o
andamento da execugdo do projeto, inclusive das alteragdes no Plano de Trabalho;

Il - cumprir com os procedimentos de transparéncia e publicidade atribuidos & entidade cultural
conforme o disposto no Capitulo IV, Se¢do Il da IN MinC n2 08 de 11 de maio de 2016;

1l - divulgar, em destaque, o nome do Ministério da Cultura/Governo Federal e do ENTE PUBLICO
parceiro em todos os atos de promogdo e divulgagdo do projeto, obedecendo aos critérios de
veiculagdo das logomarcas estak i que serdo disponibilizadas pela SCDC/MInC e pelo ENTE
PUBLICO parceiro, observadas as restri¢des vigentes em ano eleitoral, quando for o caso;

IV - desenvolver uma gestdo compartilhada e participativa, por meio de instancias, féruns e espagos
de didlogos junto aos beneficiarios em sua drea de abrangéncia;

V - envidar esforgos visando atuar nos processos participativos instituidos pelo Sistema Nacional de
Cultura-SNC (especialmente as Conferéncias de Cultura) e pela PNCV (especialmente as TEIAs) em
4mbito local, regional e nacional;

VI - estimular a participagdo ativa dos beneficidrios da PNCV nos processos participativos instituidos
no SNC e na PNCV em dmbito local, regional e nacional;

VII - contribuir com a organizacdo e funcionamento da Rede Cultura Viva e de suas instancias,
mecanismos e processos de gestdo compartilhada, participacdo e controle social;

VIl - manter seus dados cadastrais atualizados no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura, atendendo a chamada anual de atualizagdo de dados;

IX - dar transparéncia aos valores pagos a titulo de remuneragdo de sua equipe de trabalho
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vinculada a execugéo do TCC, em sua sede e no seu sitio eletrdnico, sendo vedado o pagamento, a
qualquer titulo, a servidor ou empregado puiblico, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica ou
na Lei de Diretrizes Orcamentdrias, a empresas privadas que tenham em seu quadro societdrio
servidor publico da ativa, ou a empregado de empresa publica, ou de sociedade de economia mista,
por servigos prestados, inclusive consultoria, assisténcia técnica ou assemelhados;

X - permitir livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do tribunal de contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Instrugdo Normativa/MinC n2 8/2016, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XI - a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos;

XII - pagar os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento
da instituicdo e ao adimplemento do TCC, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administragdo publica concedente pelos respectivos pagamentos ou qualquer
oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugio;

XIIl - prestar contas dos recursos recebidos, conforme acordado neste Termo e na forma dos atos
normativos que se relacionam com o tema;

XIV - guardar os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto pelo prazo de
cinco anos apds a entrega da prestagdo de contas, estando ciente de que a documentagdo de
comprovagéo fiscal em principio ndo sera exigida, mas deve ser obtida e guardada pela entidade
cultural pelo mesmo prazo, e inclusive pode ser solicitada para fins de demonstragdo de
cumprimento de obrigagSes perante outras autoridades estatais, tais como os érgdos de
fiscalizagdo tributdria, previdencidria e trabalhista, 6rgdos de controle interno e externo do Governo
Estadual ou Federal; e

XV - adquirir e manter em bom estado equipamentos multimidia, direcionados & cultura digital, que
contribuam com o objeto pactuado, salvo quando a Entidade declare que ja possui equipamento
em adequadas condigdes de e funcior 0, compr -se a di ibiliza-lo
para uso na execugdo da parceria.

5. DOS VALORES

Para execugdo das atividades previstas no Plano de Trabalho deste TCC, serdo disponibilizados pelo
Ente Publico recursos no valor total de R$ RS 273.706,14, parcela (nica, de acordo com o
Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho, correspondente & Nota de Empenho
XXXX, de XX/XX/2023.

dos iros

5.1Da i
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Os recursos referentes ao presente Termo de Compromisso Cultural, a serem desembolsados pelo
Ente Publico, serdo depositados e geridos em conta especifica de institui¢do financeira indicada
pela entidade cultural, na Agéncia XXXX — Banco XXXX, na cidade XXXX, UF XX, em conformidade
com os prazos estabelecidos no Cronograma Financeiro constante do Plano de Trabalho.

5.1.1 Os recursos depositados nesta conta bancaria especifica, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| - em caderneta de poupanga, ou

Il - em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou opera¢do de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica.

5.1.2 Os recursos deste Termo de Compromisso Cultural serdo utilizados exclusivamente para o
pagamento das despesas previstas no objeto do TCC, vedada a sua aplica¢do em finalidade diversa,
ainda que decorrentes de necessidade emergencial do PONTO DE CULTURA.

5.1.3 Os rendimentos de aplicacdes financeiras poderdo ser aplicados para manter o poder de
compra dos recursos da parceria, bem como para ampliagdo ou criagdo de metas, durante a
vigéncia do TCC, desde que contribuam para a execugdo do objeto, ou para incremento deste.

5.1.4 O uso de rendimentos para as finalidades descritas no item 5.1.3 podera ser realizado sem
autorizagdo prévia da administragdo publica, desde que seja descrito no Relatério de Execugdo do
Objeto, com motivagdo.

5.1.5 O remanejamento de recurso no plano de trabalho podera ocorrer desde que:

| - seja realizado durante a vigéncia do TCC;

I - tenha como finalidade o cumprimento do objeto pactuado;

11l - ndo altere o valor global do or¢gamento aprovado no TCC.

5.1.6 Apds a conclusdo, rescisdo ou extingdo deste TCC, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, deverdo ser
devolvidos pelo PONTO DE CULTURA ao Ente Publico, no prazo de trinta dias.

6. DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO |
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6.1. A Secretaria Municipal de Cultura, realizard o acompanhamento e a avaliagdo da execugdo
deste TCC, periodicamente, durante a vigéncia da parceria, com vistas a promover o levantamento
de dados para subsidiar a avaliagdo da prestagéo de contas podendo, para tanto:

I - exigir informag8es técnicas (incluindo relatério fotografico), prestagdes de contas parciais e/ou
final a qualquer momento;

II - exigir o registro, nos sistemas institucionais indicados pelo Ministério da Cultura, das atividades
provenientes da execugdo do TCC;

Il - usar os diversos canais eletrnicos de comunicagdo e divulgagdo absorvendo informagdes sobre
a execugdo do TCC e adotando providéncias necessarias, quando for o caso;

IV - fazer vistoria in loco (vistoria no local);

V - utilizar apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou
entidades.

6.2 A Secretaria Municipal de Cultura, produzird registros sobre suas atividades de
acompanhamento e monitoramento, por meio de certiddes, memérias de reunigo, relatérios ou
outros documentos técnicos, podendo propor a entidade cultural a reorientagdo das acdes ou a
realizagdo de ajustes para aprimorar a execugdo do objeto da parceria.

6.3 Os TCCs estardo também sujeitos aos mecanismos de controle social previstos na legislagdo e ao
acompanhamento por comisses e conselhos de politicas publicas da drea cultural.

7. DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1 A prestagdo de contas serd apresentada por meio do Relatério de Execucéo do Objeto,, no prazo
de (90) noventa dias ap6s o fim da vigéncia do TCC, contendo:

| - relato das atividades realizadas para o cumprimento do objeto, que deve tratar sobre o alcance
dos objetivos, sobre acdes eventualmente realizadas para promover a acessibilidade e os
desdobramentos do projeto, tendo por referéncia as informagdes constantes no plano de trabalho;

Il - comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir das informagées
constantes do plano de trabalho, podendo a comprovagdo sobre os produtos e servigos relativos as
metas se dar pela apresentagdo de fotos, listas de presenga, videos, entre outros;

1l - material que comprove a execugdo de cada item de despesa e a consecugdo de cada uma das
metas (fotos, listas de presenga, videos, entre outros) descrito no Plano de Trabalho.

7.2 Os documentos originais de comprovagdo do cumprimento do objeto deverdo ser guardados
pelo PONTO DE CULTURA pelo prazo de cinco anos apés a entrega da prestagdo de contas.

7.3 O prazo de apresentagdo do Relatério de Execugdo do Objeto podera ser prorrogado por até
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trinta dias, mediante solicitagdo fundamentada do PONTO DE CULTURA.

7.4 Caso o Ente Publico verifique que houve inadequagdo na execugdo do objeto, o PONTO DE
CULTURA sera notificado para apresentar Relatério de Execugdo Financeiro, no prazo de trinta dias,
contendo:

I- - relagdo de 0s, com indicagdo dos b ios desses pagamentos e identificagdo do

item de despesa e meta relacionados a cada pagamento;

II - extrato bancario da conta do TCC, incluindo toda a movimentagdo desde a abertura até a dltima
movimentagdo, e conciliagdo bancaria; e

11l - comprovante de recolhimento do saldo remanescente de recursos, quando houver.

7.5 O Ente Publico considerard que houve inadequagdo na execugdo do objeto quando configurada
uma das seguintes hipéteses:

I- - quando for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas; ou

Il - quando for aceita dentincia de irregularidade, mediante juizo de admissibilidade realizado pelo
Ente Publico.

8. DOS BENS REMANESCENTES

8.1 Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos deste
TCC s#o da titularidade da Entidade Cultural celebrante e ficardo afetados ao objeto do presente
TCC durante o prazo de sua duragdo, sendo considerados bens remanescentes ao seu término,
dispensada a celebragdo de instrumento especifico para esta finalidade.

8.2 Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes permanecerdo na propriedade da
Entidade Cultural, na medida em que os bens sejam uteis a continuidade da execugdo de agbes de
interesse social pela organizagdo.

8.3 Caso a prestagdo de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes
permanecera com a Entidade Cultural, observados os seguintes procedimentos:

| - ndo sera exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagdo da
rejei¢do ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisigdo; ou

Il - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no calculo do dano
ao erdrio a ser ressarcido, quando a motivacdo da rejeicdo estiver relacionada ao seu uso ou
aquisigdo.

8.4 Na hipdtese de dissolugdo da Entidade Cultural durante a vigéncia do TCC, o valor pelo qual os
bens remanescentes foram adquiridos deverd ser computado no célculo do valor a ser ressarcido.

8.5 A Entidade Cultural poderd realizar doacdo dos bens remanescentes a terceiros, inclusive
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beneficidrios da politica publica objeto da parceria, desde que demonstrada sua utilidade para
realizagdo ou continuidade de aces de interesse social.

8.6 Os bens remanescentes poderdo ter sua propriedade revertida para o Ente Publico, a critério
deste, se ao término da parceria ficar constatado que a Entidade Cultural ndo tera condicées de dar
continuidade a execugdo de agbes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessdria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragio de nova
parceria, seja pela execugao direta do objeto pela Administragéo Piblica Federal.

8.7 A destinacdo dos bens remanescentes poderd ser alterada por meio da celebragdo de Termo
Aditivo ao TCC, apds solicitacdo fundamentada de uma das partes.

8.8 No caso de término da execugdo do TCC antes da manifestagio sobre eventual solicitagdo de
uma das partes de alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes, a custédia dos bens
permanecerd sob a responsabilidade da Entidade Cultural até a decisdo do pedido.

9. DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

9.1 Caso as atividades realizadas pela ENTIDADE CULTURAL com recursos publicos provenientes do
Termo de Compromisso Cultural deem origem a bens passiveis de protegdo pelo direito de
propriedade intelectual, a exemplo de inveng&es, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criacdo, a
ENTIDADE CULTURAL terd a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos
econdmicos resultantes da exploragdo dos respectivos bens, os quais ficardo gravados com clausula
de inalienabilidade durante a vigéncia do Termo de Compromisso Cultural.

9.2 - A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, mediante a assinatura deste instrumento, que
se responsabiliza integralmente por providenciar desde j3, independente de solicitagdo da
ADMINISTRAGCAO PUBLICA, todas as autorizagBes necessarias para que a ADMINISTRAGAO PUBLICA,
sem dnus, durante o prazo de protegdo dos direitos incidentes, em territério nacional e estrangeiro,
em carater ndo exclusivo, utilize para fins de divulgagio da Politica Nacional de Cultura Viva, os
bens submetidos a regime de propriedade intelectual que eventualmente decorrerem da execugdo
deste TCC, da seguinte forma:

9.2.1 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n® 9.279/1996, pelo uso de produto objeto
de patente, processo ou produto obtido diretamente por processo patenteado, desenho industrial,
indicagdo geografica e marcas;

9.2.2 - Quanto aos direitos de que trata a Lei Nacional n2 9.610/1998, pelas seguintes modalidades:

1 - a reprodugdo parcial ou integral, para fins de divulgacéo;

Il - a tradugdo para qualquer idioma;

Il - ainclusdo em fonograma ou produgéo audiovisual;

j\
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IV - a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfilmagem e as demais
formas de arquivamento do género.

9.2 Quando da extingdo do TCC, os bens remanescentes passiveis de prote¢do pelo direito de
propriedade intelectual poderdo ter sua propriedade revertida para o érgdo ou entidade publica
federal, a critério da Administragdo Publica, quando a ENTIDADE CULTURAL n3o tiver condigdes de
dar continuidade a execugdo de agBes de interesse social e a transferéncia da propriedade for
necessdria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebraggo de nova
parceria, seja pela execugdo direta do objeto pela Administragdo Publica.

10. DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 O prazo de vigéncia deste TCC sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado pelo dobro do tempo pactuado, mediante acordo entre as
partes, excetuadas as prorrogagdes de oficio por atraso na liberagdo dos recursos.

10.2 A vigéncia do TCC poderd ser alterada mediante solicitagdo da entidade cultural, a ser
apresentada a administragdo publica em, no minimo, trinta dias antes do término de sua vigéncia.
10.3 A prorrogagéo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administragéo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada ao exato
periodo do atraso verificado.

11. DA RESCISAO

11.1 E facultado ao Ente Publico e a entidade cultural rescindirem este TCC, a qualquer tempo, com
as respectivas condi¢des, sangdes e Bes claras de respor ili além da estipulagdo
de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa inten¢&o, que ndo poderé ser inferior a
60 (sessenta) dias.

11.2 O Ente Publico deverd rescindir este TCC caso seja cancelada a certificagdo simplificada do
Ponto de Cultura, respeitados os atos juridicos perfeitos, na forma do art. 11 da Instrugdo
Normativa/MinC n® 8/2016.

11.3 A Entidade Cultural deveréd devolver ao Ente Publico os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo de
trinta dias ap6s a conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, sob pena de adogdo de medidas
cabiveis para ressarcimento ao erdrio.

11.4 Havendo rescisdo, a entidade cultural fica obrigada a prestar contas de tudo que fora
executado até a data da rescisdo, observado o prazo e regras da Se¢do 7.
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12.. DA PUBLICACAO

O Ente Pdblico publicara extrato deste TCC no meio oficial de publicidade da administragao publica,
apos a assinatura, para que se inicie a produgéo de seus efeitos.

13. DO FORO

As partes comprometem-se a submeter eventuais controvérsias decorrentes do presente ajuste a
prévia tentativa de solugdo administrativa. As controvérsias que ndo possam ser resolvidas
administrativamente serdo submetidas ao foro da Justiga de Fazenda Rio Grande.

14. DATA E ASSINATURAS

E, por assim estarem plenamente de acordo, as partes obrigam-se ao total cumprimento dos
termos do presente instrumento.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
NOME Representante legal do 6rgdo ou entidade publica
CARGO

Representante legal da entidade cultural
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