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CNPJ: 00791123/0001-98.

2—ASSMUF

OFICIO: 0442020.

DATA: 11/05/2020.

ASSUNTO: CELEBRACAO DE CONVENIO PARA DESCONTO EM FOLHA
DOS DEBITOS DOS SERVIDORES MUNICIPAIS.

:
Vimos através do presente, solicitar a Vossa Senhoria, yisto 0
vencimento do convénio 01/2016 na data de 05/04/2020. a celebragdo de

novo convénio para tal fim.

Certo de poder contar com a atengo que sempre nos foi dispensada,
manifestamos nossos respeitos ¢ consideragoes.

Em tempo: segue anexo, copia T\mjnuta do convénio.

\ “-, Atenciosamente,

AO SR.

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE. ,

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO. !
|

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENA RIO GRANDE.
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FREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE i ESTADO DO PARANA |

- CONVENIO N° XX/2020 |
REFERENTE A LEI MUNICIPAL N° 516/2007 ‘

TERMO DE CONVENIO QUE CELEBRAM O
MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE/PR E a
ASSOCIAGAO DE SERVIDORES MUN%CIPAIS
DE FAZENDA RIO GRANDE - ASSMUF

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE/PR, pessoa juridica de dteito publico
interno, CNPJ/MF sob o n°® 95.422.986/0001-02, com enderego na Rua Jacaranda,
300, Bairro Eucaliptos, Cep.: 83.820-000, representada pelo seu Prefeito, o Sr.
Marcio Claudio Wozniack portador da Carteira de Identidade n° 3.558.084-0,
inscrito no CPF sob o n° 837.346.439-53, doravante denominado CONVENENTE,
em conjunto com o Secretario de Administragdo Sr. Claudemir José de Andrade,
inscrito no CPF sob o n° 633.107.329-91, assistida pelo Procurador do Municipio
Fabiano Dias dos Reis OAB/PR n° 45.402, e @ ASSOCIAGAO DE SERVIDORES
MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa juridica de direito privado,
inscrito no CNPJ sob n°® 00.791.123/0001-98, com sede na Avenida rasil 2227 -
Sala 01, Eucaliptos, Fazenda Rio Grande, neste ato representado pelo seu Diretor
Presidente SR. Jose Juarez Tavares, inscrito no CPF sob o n° 814|691 959-68 ,

matricula 224.301, residente e domiciliado em Fazenda Rio Grande - pr , resolvem
celebrar o presente CONVENIO, cuja celebragéo foi autorizada pelo despacho
exarado no processo administrativo n°xooooxx , nos termos da ei Municipal
516/2007 com alteragdes da Lei Municipal 1064/2015, além dal clausulas e
condi¢cdes abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e mhtuamente se
outorgam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA -~ DO OBJETO

Constitui objeto deste Convénio entre o Municipio de Fazenda Rig Grande e a
Associagdo dos Servidores Municipais de Fazenda Rio Grande — ASSMUF, a
regulamentagdo do desconto em folha dos DEBITOS dos Servidores I|\ssomados da
CONSIGNATARIA. Regendo-se o presente pelas disposi¢oes legais aphcave:s isto
é Lei Municipal n°® 516/2007, com alteragdes estabelecidas pela Lei Municipal n°

1064/2015, Decreto Municipal n® 3974/2015 e Lei Federal n° 8. 666/199‘6

CLAUSULA SEGUNDA - DOS COMPROMISSOS DO MUNICIPIO C(PNSIGNANTE

Cabe ao Municipio de Fazenda Rio Grande: |

| — Efetuar o desconto em folha de acordo com a relagéo #e associados
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PREFETURA MUNIOIPAL |

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRAN
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA

Assinature -

devidamente instruida, apresentada pela CONSIGNATARIA, de desconto com
a legislacéo pertinente e as condicdes estabelecidas no presente | ONVENIO;

Il - Repassar a CONSIGNATARIA os descontos autorizados peloi servidor, no
prazo estipulado, a serem depositados na conta n°90511-9, da Agéncia
4368, do banco Sicoob:756; ‘

Il — Excluir ou alterar o desconto em folha de acordo com a relagéo de
associados, devidamente instruida, apresentada pela CONSIG ATARIA, de
acordo com a legislagéo pertinente e as condigdes estabelecidas' no presente
CONVENIO.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS DA ASSOQ!IAQAO DE
SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE. ‘

Cabe a Associagdo de Servidores Municipais de Fazenda Rio Grande:

| — Prestar ao Servidor e ao Municipio, mediante solicitagdo formal de
qualquer deles, as informagdes necessarias para a realizagéo do desconto;

Il — Apresentar a lista dos servidores associados que terdo descanto em folha,
juntamente com a autorizacdo expressa dos mesmos, para que o efetivo
desconto se concretize; |

Il - Apresentar a lista dos servidores associados que ndo mais teréo

desconto em folha, ou terdo desconto alterado; |

IV — Observar a margem consignavel estipulada para desconto em folha.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS

CLAUVOULA WA D e ————

Ndo havera nenhuma contraprestacéo pecuniaria referente | ao presente
conveénio

CLAUSULA QUINTA - DO DESCONTO

Podera ser descontado do servidor associado, sempre que autorizado, a
mensalidade da associagdo, assim como valores provenientes de acordos pre-
estabelecidos entre a Associagdo e outras instituigoes.

Paragrafo Primeiro |
A soma dos descontos em folha do servidor solicitante n&o poderé;ultrapassar a
margem consignavel estabelecida de acordo com a Lei Ordin aria Municipal
516/2007, em especial disposto em seu art 3° inc. VIIL. '

Paragrafo Segundo
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FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANTE

PREFEITURA MUNICIPAL

RIO GRANDE i ESTADO DO PARANA

! Fica vedada a CONSIGNATARIA a inclus&o, na solicitagdo de desconto em folha, de
' servidores que estiverem com a margem consignavel comprometida. ‘

Paragrafo Terceiro

As consideragdes compulsérias terdo prioridade sobre as consignagdes tratadas no
presente convénio, sendo estas expressamente suspensas pelo Municir;)io quando a
margem consignével do servidor estiver comprometida por superveniéncia de
desconto compulsério até que se restabelega a capacidade do servidor.

Paragrafo Quarto ’

O valor descontado do servidor associado sera repassado a CONSIGNATARIA até o
1° (primeiro) dia Gtil imediatamente posterior a data de pagamento dos servidores
publicos municipais.

CLAUSULA SEXTA - DA FORMALIZACAO DO PEDIDO |

Para a formalizagéo do pedido de incluséo ou alteragéo, a CONSIGNATARIA devera
apresentar a listagem dos funcionarios com margem consignavel suficiente para os
descontos autorizados juntamente com a declaragéo formal de autorizagao expressa
do servidor associado até o décimo quinto dia do més. |

Paragrafo Primeiro ‘

|
Fica sob a responsabilidade exclusiva da CONSIGNATARIA | informar &
CONSIGNANTE até o décimo quinto dia do més a ser descontado qualquer
alteragdo no desconto. !

Paragrafo Sequndo

Caso os prazos descritos nesta clausula e seus paragrafos ndo sejam observados,
as alteragcbes serdo computadas somente no més seguinte, sem qualquer
responsabilidade do Municipio. Neste caso, 0s prejuizos decorrentes do
descumprimento serdo arcados exclusivamente pela ASSMUF.

Paragrafo Terceiro

A consignacdo podera ser cancelada nas hipoteses descritas na iigislagéo, em
especial no art. 12° da Lei Municipal n® 516/2007, com alteragdes na_!Lei Municipal
n° 1064/2016, bem como, ainda: ’

| — Houver Solicitagdo expressa da CONSIGNANTE ou da CONSIGNATARIA, sendo
irrelevante, para este fim, a existéncia ou nao de manifestagcdes individuais
direcionadas a quaisquer das duas;

I — Para solucionar conflitos entre consignagdes facultativas| e desconto
|
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PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE i ESTADO DO PARANA

compulsérios.

, , : |
CLAUSULA SETIMA — DA RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO }

A responsabilidade do Municipio CONSIGNANTE limita-se a efetuar 43 descontos
em folha e repassar os respectivos valores 4 CONSIGNATARIA. i

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

LA -

O presente convénio produzira efeitos a contar da data de sua assinatura, pelo
periodo corrente de 04 (quatro) anos. Findo esse prazo, O convénig podera ser
prorrogado no interesse das partes, por meio de celebragéo de termo aditivo.

Paragrafo Primeiro — A Rescisdo do presente convénio pod ra se dar
unilateralmente mediante comunicado de uma dar partes & outra com antecedéncia
de 30 (trinta) dias, ou amigavelmente em prazo inferior.

|

CLAUSULA NONA - DO FORO |
As partes elegem o Foro Regional de Fazenda Rio Grande, ComarJﬁ da Regiéo
Metropolitana de Curitiba, estado do Parand, para dirimir ddvidas ou questoes

oriundas do presente Termo de Cooperagao. !

E, por estarem justas e cooperadas, as partes assinam o presen le Termo, por
seus representes legais, em 02 (duas vias de igual teor e forma e rutpricados para
todos os fins de direitos, na presenga das testemunhas abaixo. }

Fazenda Rio Grande, XX de XXXXXX de 2020.

|

Para Convenente: I
|

|

MARCIO CLAUDIO WOZNIACK |

PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE l
|

I

|

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE |
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
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PREFEITURA MUNICIPAL

FAZENDA MUNICiPIO DE FAZENDA RIO GRAN
RIO GRANDE “siin ESTADO DO PARANA

FABIANO DIAS DOS REIS
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Alexandre Aparecido Belini

FISCAL DO CONVENIO

Para Conveniado:

JOSE JUAREZ TAVARES
DIRETOR PRESIDENTE ASSMUF

TESTEMUNHAS

NOME

DIE

CPF N°

NOME

CPF N°

=t i e Al ama . AR O QN0 ONR4  Cawanda Rina Crandal- PR
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Data: 156/05/2020

= ESTADO DO PARANA
@)l PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos
i ) .

Parecer: 1
Numero do processo: 0018508/2020

_ Assinaturc

Numero do processo: 0018508/2020 Situagao: Em andlise Em tramite: Nao
Requerente: 33181 - ASSOCIACAQO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE

Beneficiario:

Solicitagao: 3 - Oficio

Cédigo do parecer: 1 Numero do processo: 0018508/2020
Local do parecer: 007.014,004 - ADM Secretario

Conclusivo: Nao Data e hora: 13/05/2020 14:40:40
Parecer: Ao RH para Parecer e Providéncias, em havendo possibilidades, ndo me oponho

Fazenda Rio Grande - PR, 15 de Maio de 2020.

Claudemir Andrade
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ESTADO DO PARANA

B4l PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
" Relatério de pareceres por processos

- . G

Parecer: 2
Numero do processo: 0018508/2020

Assinatu rz"

Numero do processo: 0018508/2020 Situagao: Em analise Em tramite: Nao
Requerente: 33181 - ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE
Beneficiario:
Solicitagdo: 3 - Oficio
Cédigo do parecer: 2 Numero do processo: 0018508/2020

Local do parecer: 007.003.002 - GP-01

Conclusivo: Nao Data e hora: 15/05/2020 11:57:57
Parecer: Solicitado documentagdo em 15/05/2020 via e-mail

Fazenda Rio Grande - PR, 15 de Maio de 2020.

Paula Roberta Pedriconi Bronkow



%= ESTADO DO PARANA
'[_l PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Relatério de pareceres por processos
Fi . 3

Parecer: 3
Numero do processo: 0018508/2020

Pagina 1/1
Data: 15/05/2020

Numero do processo: 0018508/2020 Situagao: Em andlise Em tramite: Nao 1
Requerente: 33181 - ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE
Beneficiario:
Solicitagao: 3 - Oficio
Cédigo do parecer: 3 Namero do processo: 0018508/2020

Local do parecer: 007.003.002 - GP-01

Conclusivo: Nao Data e hora: 15/05/2020 14:57:47
Parecer: Segue em anexo as Certiddes de Regularidade Fiscal e o Estatuto.

Tambem indico que a Fiscal do Convénio serd Ana Caroline Leite cpf n° 009.731.089-16, Cargo de concurso: Assistente
Administrativo e Cargo comissionado: Assessor Técnico e Coordenador |

Fazenda Rio Grande - PR, 15 de Maio de 2020.

Paula Roberta Pedriconi Bronkow



ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
DIVISAO DE ARRECADAGAO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 008959/2020

Ressalvado o direito de a Fazenda cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do contribuinte que vierem a ser apuradas ( Art. 100 do Cédigo Tributario
Municipal, lei 28/1993) é certificado que ndo constam, até a presente data, pendéncias relativas a
IMPOSTOS, TAXAS, DIVIDA ATIVA ou CONTRIBUICOES MUNICIPAIS.

Nome :  ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE

| CNPJICPF : 00.791.123/0001-98 Inscrigdo Municipal : 19460
Enderego :  Rua BRASIL, 2227 - NACOES
Finalidade :  OUTROS
Observacgao . PEDIDO 270905
Validade : 29/05/2020

Certidao emitida eletronica pelo Sistema Tributos.

Fazenda Rio Grande(PR), 29 de Abril de 2020.

2 oo R
l.’?"ra‘ﬂth —
"o

Raphael dos Santos Zabel
Assistente Administrativo
Matricula 357.650



| ASSOCIACAS 108 SERVIDORES lmﬁ FAZENDA RIU GRAN

CNPJ: 00791123/0001-98.

ESTATUTO DA ASSMUF - ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES PUBLIC
MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE - ESTADO DO PARANA.

CAPITULO |
DENOMINAGAO, SEDE, FORO E FINALIDADE

Art. 1°. A Associagdo dos Servidores PUblicos Municipais de Fazenda Rio
Grande — ASSMUF é uma sociedade civil sem fins lucrativos, constituida sob a
forma de pessoa juridica de direito privado, com foro na cidade de Fazenda Rio
Grande, Estado do Parana, e sede Administrativa na Avenida Brasil, n® 2227,
sala 01, Bairro Eucaliptos, CEP 83820-470.

Paragrafo Unico. A ASSMUF foi constituida em 03 de abril de 1995, por prazo
indeterminado.

Art. 2°. A ASSMUF tem por finalidade:

| - Defender e representar os interesses, direitos e aspiragbes coletivas dos
Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio Grande, intensificando o espirito
de classe entre os Associados,

Il - Congregar, como 6rgéo representativo de classe, os servidores publicos
municipais de Fazenda Rio Grande;

Il - Assegurar os direitos e interesses dos associados e da classe de servidores
publicos municipais, prestando-lhes integral assisténcia;

IV - Promover a realizagéo de convénios comerciais, objetivando vantagens para
os Associados, desde que ndo impliquem em énus & Associagéo;

V - Promover eventos sociais, esportivos, culturais e recreativos tanto aos
Associados quanto a seus familiares;

VI - Promover intercdmbios culturais, sociais, esportivos, com as mais diversas
pessoas e entidades exteriores 8 ASSMUF, visando promover a interrelagéo das
entidades e a promogéo humana,

VIl - Buscar sempre o interesse coletivo, visando prestar apoio aos seus
Associados;,

VIl - Valorizar as fungbes e os direitos das mais variadas categorias de
servidores publicos;

IX - Promover as agdes judiciais cabiveis para a defesa da categoria.

[
© Avenmida Brasil, n® 2227, Sala 1 @ (41) 3604 1361 @ assmuf@hotmalcom @ ww.assmur.cam.nt].//
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CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

Art. 3°. Os Servidores publicos ativos ou inativos do Municipio de Fazenda Rio
Grande- PR, desde que inscritos na ASSMUF, serdo considerados Associados
efetivos, independentemente de sua classe funcional.

Paragrafo Unico. Os servidores inscritos na ASSMUF concordam, desde o
ingresso na respectiva Associagéo, com o desconto da mensalidade social da
Associagao em seus vencimentos.

Art. 4°. A ASSMUF é composta pelas seguintes categorias de sécios:
| - Fundadores: os filiados &8 ASSMUF, presentes & assembleia de sua fundacgéo;

Il - Efetivos: os servidores publicos ativos ou inativos do Municipio de Fazenda
Rio Grande/PR, inscritos na ASSMUF e sujeitos as obrigagdes estatutarias;

Il - Beneméritos: os servidores publicos municipais, associados ou ndo, que
tenham prestado relevantes servigos a entidade;

IV - Honorarios: as pessoas que, ndo sendo servidores publicos municipais,
concorreram para o engrandecimento da classe;

V - Provisérios: os servidores publicos municipais regidos pela Consolidagéo das
Leis do Trabalho, os servidores em estégio probatério (enquanto durar o estagio)
e 0s ocupantes de cargos em comisséo, desde que inscritos na Associagéo.

§ 1°. A outorga de titulo de associado benemérito e honorario dependera de
proposta motivada da Diretoria Executiva, do Conselho Administrativo e Fiscal e
do grupo, de no minimo, 20 (vinte) associados, bem como, de aprovagdo em
Assembleia Geral.

§ 2°. Séo associados honorarios natos: o Prefeito e o Vice-Prefeito do Municipio
de Fazenda Rio Grande, bem como o Presidente da Camara de Vereadores do
Municipio de Fazenda Rio Grande/PR.

Art. 5°. Os Associados nado responderdo, ainda que subsidiariamente, pelas
obrigagbes sociais contraidas pela Associagdo, ressalvando-se os débitos de
origem pessoal ou os danos causados voluntariamente ao patrimdnio da
Associagao;

Art. 6°. Serao considerados dependentes dos Associados:

| - Cénjuge ou companheiro (a), mediante comprovagéo;




Il - Filhos, menores de 18 anos, estendendo-se tal vinculo até 21 anos, se
universitario;

Il - Tutelados e Enteados, menores de 18 anos,;
VI - Dependentes portadores de deficiéncias de qualquer idade, desde que
comprovadamente declarados judicialmente como pessoas com limitagdes para
o exercicio dos atos da vida civil.
CAPITULO Iil
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 7°. Sdo direitos dos Associados fundadores, efetivos, benemeéritos e
provisorios:

| - Participar da Assembleia Geral, com direito e voz;

Il - Propor, a Assembleia Geral e & Diretoria, medidas que se considerem
convenientes aos interesses da Associagao;

Il - Receber as publicagbes da Associagéo,

IV - Gozar dos direitos e beneficios, participar das festividades, concursos,
atividades culturais, financeiras, sociais e esportivas, desde que o Associado néo
esteja incluso nas penalidades previstas neste Estatuto;

V - Votar e ser votado;

VI - Recorrer do ato e ou decisdo que julgar prejudicial aos interesses da
ASSMUF ou da classe,

VIl - Representar o poder social competente contra ato de qualquer membro da
entidade por ofensa a dispositivo estatutario ou resolucédo de quaisquer dos
poderes sociais,

VIl - Utilizar-se de servigos mantidos pela ASSMUF e de outros beneficios por
ela prestados.

Art. 8°, Sdo deveres dos Associados:
| - Participar das atividades associativas,

Il - Pagar as contribuigdes estatutarias, os débitos contraidos junto a Associagao
e ressarci-la de danos eventualmente causados;




Il - Observar as normas estabelecidas no presente Estatuto e fazer com que
sejam cumpridas quaisquer deliberagbes tomadas pelos érgdos dirigentes da
Associagao,

IV - Portar-se com decoro nas reunides promovidas pela Associagao, tratando
com respeito os demais participantes;

V - Contribuir com esforgo préprio, que se fizer necessério, para a execugéo dos
fins sociais;

VI - Exercer, com diligéncia, as atividades (cargo, comisséo etc.) para que for
designado;

VIl - Fazer declaragéo de dependentes para uso e gozo de beneficios;
VIl - Zelar pelo patriménio da Associagéo;

IX-Levar a Diretoria Executiva qualquer irregularidade de que tiver
conhecimento.

Art. 9°. O servidor que deixar de pertencer definitivamente ao cargo publico
ocupado, sera automaticamente excluido dos quadros da ASSMUF.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS DIRIGENTES DA ASSOCIAGAO
Art. 10°. Sao dérgéos da Associagdo:
| - A Assembleia Geral:
Il - O Conselho Administrativo e Conselho Fiscal,
lIl - A Diretoria Executiva.
Art. 11°. A Assembleia Geral compete:
| - A Assembleia Geral € 6rgao soberano da Associagéo dos Servidores Publicos
Municipais de Fazenda Rio Grande — ASSMUF, sendo constituida pelos seus
Associados que estiverem em pleno gozo dos direitos preceituados neste
Estatuto.
Art. 12°. As Assembleias Gerais poderéo ser ordinarias ou extraordinarias.
§ 1° A Assembleia Geral ocorrera, em carater ordinario, em dia, hora e local
previamente designados pela Diretoria e em carater extraordinario, quando

convocada pela Diretoria, Conselho Administrativo e Conselho Fiscal ou
mediante representagao escrita de 1/5 (um quinto), pelo menos, dos Associados

\
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Assmaturc_

Que satisfagcam as exigéncias deste Estatuto e estejam em dia com suas
obrigages financeiras perante a Associagao.

§ 2° A convocagéo para Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria sera
realizada por edital, publicado por meio eletronico (Site, Facebook e Whatsap)
da Associagdo, por meio de correio eletrénico aos Associados, publicagéo no
6rgéo oficial do Municipio de Fazenda Rio Grande/PR, e/ou jornal de circulagéo.

§ 3° O edital de convocagéo e a respectiva pauta da Assembleia Geral Ordinaria
ou Extraordinaria sera publicado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis
para as assembleias ordinarias e de 2 (dois) dias Uteis para as assembleias
extraordinarias.

§ 4° Quando do recebimento da representagé@o escrita de pelo menos 1/5 (um
quinto) dos Associados, a Diretoria teré o prazo de até, 5 (cinco) dias Uteis para
a publicagédo do edital de convocagéo da Assembleia, que devera ser marcada
em até 5 (cinco) dias Uteis apos a publicagéo.

§ 5° As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordinarias, funcionardo, em
primeira convocagéo, com 2/3 (dois tergos) de Associados e, caso néo alcance
a numero suficiente, quinze minutos apés a primeira, com gualquer numero de
Associados presentes.

§ 6° As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria de votos
dos Associados presentes que estiverem em condigdes de votar,

§ 7° As deliberagbes da Assembleia Geral deverdo ser comunicadas através de
ata, publicada por meio eletrénico da Associagdo, num prazo maximo de 60 dias
uteis a contar da realizagé&o da assembleia.

Art. 13°. As Assembleias Gerais Ordinarias serao realizadas para:

| - Proceder a eleigdo, de 04 (quatro) em 04 (quatro) ancs, de nova Diretoria,
Conselho Administrativo e Conselho Fiscal;

Il - Dar posse os membros eleitos aos Conselhos Administrativo e Fiscal,

Il - Deliberar a prestagéo de contas, o Relatério anual da Diretoria e o Relatério
de final de mandato.

Art. 14°. As Assembleias Gerais Extraordinarias serao realizadas para:
| - Decidir sobre assuntos que constem da pauta de sua convocagéo, 0

Il - Nomear comissdes formadas por Associados, para estudo e solugéo de C 4 |
assuntos que interessem a classe ou a Associagao;




Il - Decidir sobre aquisigéo e alienagéo de materiais de consumo e permanentes,
bem como contratagdo de servicos necessarios ao funcionamento da
Associagdo, em valores superiores ao equivalente a 50 (cinquenta) salarios-
minimos;

IV - Autorizar a aquisicdo e a alienagdo de bens imdveis necessérios ao
funcionamento da Associagéo;

V - Autorizar a recomposigdo dos membros da Diretoria;
VI - Reformar o Estatuto;

VIl - Aplicar a penalidade prevista nos incisos Il e IV, do § 1°, do Art. 38, apés
regular procedimento;

VIl - Destituir membro da Diretoria, do Conselho Administrativo e do Conselho
Fiscal, pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos presentes, pelo menos;

IX - Decidir sobre a dissolugéo da Associagéo.

CAPITULO V
D.A DIRETORIA

Art. 15°. Compdem a Diretoria da Associagéo:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro,

VI - 2° Tesoureiro;

VIl - Dois suplentes.

Paragrafo unico: os suplentes ndo poderdo substituir o cargo de Presidente.

Art. 16°, A Diretoria compete:

A
| - Executar as deliberagbes da Assembleia Geral e acatar as recomendagdes U /
fundamentadas do Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal '

[l - Criar ou extinguir departamentos na ASSMUF;
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Il - Nomear Associados para coordenar os departamentos da ASSMUF;
IV - Convocar a Assembleia Geral e o Conselho Fiscal;

V - Indicar Associados em Assembleia para recompor os membros da Diretoria;
VI - Sindicar sobre atos contrarios aos interesses da Associagéo ou da classe,
cometidos por Associado e aplicar as penalidades previstas no § 1°, inciso | do
Art. 38, e sugerir a Assembleia Geral a aplicagéo das penalidades previstas nas
alineas Il, Il e IV do § 1° do mesmo artigo;

VII - Apresentar relatério de suas atividades a Assembleia Geral,

VIIl- Praticar todos os atos de livre gestdo, bem como, contratar e demitir
empregados;

IX- Elaborar Plano de Cargos e Salarios e Conceder Beneficios aos empregados
da Associagao,

X - Elaborar e implementar regulamentos e controles operacionais e de gestao
da Associagao,

XI - Angariar 0s recursos necessér{os a manutengdo da Associagéo,

XIl - Aprovar inscrigdes e exclusdes de Associados;

XIIl - Apresentar relatérios gerenciais e contébeis sobre a situagéo patrimonial;
XIV - Decidir sobre aquisicdo e alienagdo de materiais de consumo e
permanentes, bem como, contratagdo de servicos necessarios ao

funcionamento da Associagdo até o limite de 50 (cinquenta) salarios-minimos.

Paragrafo Unico: o limite s6 podera ser ultrapassado como a aprovagdo do
Conselho Administrativo e Fiscal.

XV - Decidir sobre aquisicido e alienagédo de bens imoveis necessarios ao
funcionamento da ASSMUF/PR, com autorizagéo da Assembleia Geral,

XVI - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

XVII - Resolver sobre os casos omissos no presente Estatuto.

Art. 17°. A Diretoria da ASSMUF se reunira, ordinariamente, uma vez a cada 3
meses e extraordinariamente, quando necessario, funcionando com a presenca

de, pelo menos, trés de seus membros.

Paragrafo Unico: As deliberagbes da Diretoria serdo tomadas por maioria de
votos, registrando-se em Ata o resumo do que for decidid




Art. 1!3“. 0 mer_nbro da Diretoria, do Conselho Administrativo e Conselho Fiscal
que tiver 5 (cinco) faltas consecutivas ou 10 (dez) faltas alternadas, néo
Justificadas as reunides, regularmente convocadas, podera ter o seu mandato
revogado pela Assembleia Geral, apos regular procedimento.

Art. 19°. Compete ao Presidente:

| - Presidir as reuniées da Diretoria e as reunides conjuntas entre a Diretoria, o
Conselho Administrativo e Fiscal:

Il - Convocar e presidir a Assembleia Geral:

Il - Representar a Associagao e seus filiados perante os poderes publicos e nas
relagbes de ordem juridica;

IV - Superintender todos os servigos da Associagdo, expedindo ordens e

instrugdes;

V - Promover reunibes, conferéncias, convénios e cursos que se relacionem com
as finalidades da Associagéo;

VI - Delegar fungées e atribuicbes aos empregados da Associagéo;

VIl - Designar a data da Assembleia Geral Ordinaria:

VIII - Firmar cheques e qualquer outra obrigagéo, em conjunto com o Tesoureiro;
IX - Autorizar pagamentos, em conjunto com o Tesoureiro:

X - Autorizar aquisicdes de materiais e servigos necessarios ao funcionamento
da ASSMUF, até o valor de 15 (quinze) salarios-minimos:

XI - Quvida a Assembleia Geral e as Diretorias, aplicar as penalidades previstas
neste Estatuto, apos regular procedimento;

Xl - Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Art. 20°. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas suas faltas e
impedimentos:

Art. 21°. Compete ao 1° Secretario:
| - Substituir o Vice-Presidente nas suas faltas e impedimentos;

Il - Ler os expedientes das Assembleias Gerais;

Art. 22°. Compete ao 2° Secretario:
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| - Substituir o 1° Secretario nas suas faltas e impedimentos.

Il - Auxiliar o 1° Secretario nos servi¢cos de Secretaria.

Art. 23°. Compete ao 1° Tesoureiro:

| - Firmar cheques e qualquer outra obrigag@o, em conjunto com o Presidente;
Il - Autorizar pagamentos, em conjunto com o Presidente;

Il - Apresentar Relatério sobre a situagéo financeira da Associagéo em reunides
de Diretoria e Assembleias;

IV - Apresentar a Diretoria os balancetes semestrais;
Art. 24°, Compete ao 2° Tesoureiro:
| - Substituir o 1° Tesoureiro nas suas faltas e impedimentos;
Il - Auxiliar o 1° Tesoureiro nos servigos da Tesouraria.
CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 25°. O Conselho Fiscal, empossado pela Assembleia Geral, sera constituido
de 05 (cinco) membros e 02 (dois) suplentes.

Paragrafo Unico: O presidente do Conselho Fiscal sera escolhido pelos seus
pares.

Art. 26°. O Conselho Fiscal se reunira semestralmente, em carater ordinario e/ou
extraordinariamente, quando necessario.

Art. 27°. O Conselho Fiscal deliberaréa com a presenga de, no minimo, 3 (trés)
de seus membros.

Art. 28°. Ao Conselho Fiscal compete:

| - Sugerir & Diretoria medidas que preservem os interesses da Associagéo no
que concerne a gestéo financeira e orgamentaria,

Il - Verificar mensalmente as fungdes fiscais e de tomadas de contas;

Il - Elaborar parecer conclusivo quanto a regularidade das contas analisadas, a
cada apresentacao;




IV - Responder as consultas formuladas pela Diretoria, mediante protocolo
realizado na Secretaria da Associacéo;

V - Participar das reunifes conjuntas de que trata o Art. 19, inciso |.
CAPITULO VI

DAS ELEICOES
Art. 29°. A Diretoria seré eleita pela Assembleia Geral, com mandato de 04
(quatro anos), cujo término coincidira com o ano civil, sendo gque O processo
eleitoral sera organizado, supervisionado e executado pela Comissao Eleitoral;
Paragrafo Gnico: sera permitida reeleigéo.
Art. 30°. O Conselho Fiscal sera eleito em conjunto com a Diretoria Executiva,
com mandato de 04 (quatro anos), contados do dia da posse de seus membros,
sendo que o processo eleitoral também sera organizado, supervisionado e
executado pela Comisséo Eleitoral:
Paragrafo tnico: sera permitida reeleigao.
Art. 31°. A Comisséo Eleitoral, composta de no minimo 3 (trés) membros ndo
pertencentes a Diretoria, Conselho Administrativo e Conselho Fiscal ou as
Chapas concorrentes, seré escolhida em Assembleia Geral,

Paragrafo Unico: O presidente da Comisséo Eleitoral sera escolhido pelos seus
pares.

Capitulo VIll
DOS CANDIDATOS

Art. 32°. Os Cargos de diregdo da Associagédo séo de livre acesso para qualquer
cidadéo associado, desde que observadas as seguintes determinagdes;

I - Possuir mais de 01 (um) ano de filiagédo e efetiva contribuigdo associativa;

Il - Ser funcionério do quadro efetivo da Administragdo Municipal;

Il - Estar em pleno gozo dos seus direitos e deveres como Associado, estando
impedidos os que ndo estejam enquadrados nos requisitos do art. 8° deste
Estatuto;

IV - Os Candidatos s6 poderéo iniciar suas campanhas, apds homologada, pela
Comisséo Eleitoral, o registro da Chapa;
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Paragrafo Unico: Cabera a Comisséo Eleitoral, apos apurada e comprovada as
devidas irregularidades, garantido o devido processo legal do contraditério,
anular a inscrigdo da Chapa ou dos membros infratores, possibilitando as suas
substituicdes, no prazo de 48 horas, apds o recebimento do protocolo da devida
notificagéo.

Art. 33°. A Comisséo Eleitoral compete:

| - Baixar instrugdes para as eleicbes, pelo menos 45 (quarenta e cinco) dias
antes de sua realizagéo.

Il - Receber, decidir e homologar as solicitagdes de registro de Chapas para a
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,

IIl - Organizar, supervisionar e executar, com soberania e independéncia, o
processo eleitoral;

IV - Designar os membros das mesas coletoras e apuradoras de voto, obedecida
a indicagéo e paridade das chapas concorrentes;

V - Fazer as comunicagdes e publicacdes previstas neste Estatuto;

VI - Decidir preliminarmente sobre impugnagéo de candidaturas, nulidades ou
recursos impetrados a Comissao;

VIl - Decidir sobre quaisquer outras questdes referentes ao processo eleitoral;
VIII - Lancar e retificar o Edital de Convocagéo das Eleigbes;

IX - Reunir-se sempre que necessario, em sessoes abertas. lavrando ata de suas
reunides,

X - Tomara decisdes por maioria dos seus membros.
Art. 34°. As eleigbes poderdo ocorrer:

| - Por cédulas de papel e escrutinio, ou por melhor forma, enten
convenientemente em Assembleia Geral.

§ 1° A Votagéo sera realizada em urna fixa na sede da ASSMUF.

Art. 35°. Seréo fixados editais de convocagéo das eleigoes, e o Presidente da
Comisséo Eleitoral fara distribuir, circular aos Associados, comunicando-lhes a
realizagéo das eleigdes, com instrugdes para o exercicio do voto, obedecidas as
normas gerais constantes deste Estatuto.

Art. 36°. Os Associados poder&o votar até as 17:00 horas do dia do pleito, por
cédulas introduzidas na urna apropriada.
11
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- Art. 37°. A Comisséo Eleitoral contara com pleno apoio logistico e operacional
da Associagéo, dela podendo requisitar todo o auxilio que se fizer necessario.

§ 1° A mesa coletora de votos sera constituida de mesarios indicados pelas
chapas concorrentes.

§ 2° Encerrada a votagéo, a Comissédo Eleitoral passara a realizar os trabalhos
de escrutinio, lavrando ata circunstanciada de todas as ocorréncias, do nimero
de votos recebidos, das decisdes tomadas e ato continuo, proclamara o
resultado da apuragéo.

§ 3° O Presidente da Comisséo Eleitoral submeterd a Assembleia Geral os
recursos apresentados contra as deliberagbes da Comissdo e, apds a
apreciagdo destes, proclamara oficiaimente o resultado das eleicdes, sendo
designada, na mesma ocasido, a data para a efetiva posse dos eleitos.

§ 4° Nas eleicdes sera vedado sufragio mediante procuragdo e, se ocorrer
empate, sera considerada eleita a chapa que tenha como candidato a Presidente

0 associado mais antigo. Persistindo o empate, sera vitoriosa a chapa que
contar, na média, com Associados mais antigos.

CAPITULO IX
DAS PENALIDADES

Art. 38°. Ocorrendo a infragdo de qualquer disposicdo estatutaria, legal ou
regulamentar por Associado cabera, apos regular procedimento, a aplicagéo de:

| - Adverténcia por escrito;
Il - Suspenséo;
Il - Excluséo.

§ 1° Se a infragdo for cometida por membro da Diretoria ou do Conselho
Administrativo e Fiscal, cabera apés regular procedimento, a aplicagéo de:

| - Adverténcia por escrito;
Il - Suspenséo;
Il - Perda do mandato;

IV - Excluséo.




§ 2° Os Associados € membros da Diretoria e do Conselho Fiscal que se
enquadrarem na situagdo prevista no caput deste artigo terdo assegurados
direito de defesa e de recurso dirigido a Assembleia Geral, a ser exercido no
prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis a contar da notificagéo de infragao.

§ 3° Os Associados que requererem seu desligamento por qualquer motivo,
estardo sujeitos a terem novo pedido de filiagéo apreciado pela Diretoria, que
deliberara sobre a readmisséo.

§ 4°. Caso seja negada a readmissdo pela Diretoria. caberd recurso a
Assembleia Geral.

§ 5°. O associado que tiver qualquer pendéncia financeira com a Associagao tera
seus direitos de associado suspensos até a total quitagcdo do débito.

Art. 39°. A malversagdo comprovada de recursos da Associagao, apos regular
procedimento, acarretara a exclusdo do infrator dos quadros associativos, sem
prejuizo das providéncias legais cabiveis.
GAPITULO X
DO PATRIMONIO

Art.40°. O Patriménio da Assmuf e constituido de bens moveis e imoveis, taxas,
subvengdes, donativos, legados e outros valores que vier arrecadar.

§1° O patriménio da ASSMUF, sera aplicado exclusivamente para o
desenvolvimento dos fins da entidade.

§2° Os bens patrimoniais serdo cadastrados e a receita e despesas registradas
em forma contabil.

Art.41°. Em caso da dissolugéo ou liquidagdo da ASSMUF, seu patriménio sera
Geral, a uma entidade congénere.
CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 42°. Havera tantos Departamentos, Assessorias, representagdes de regides
e de Servidores inativos, quantos forem julgados necessarios pela Diretoria, que

podera cria-los ou extingui-los quando conveniente.

Art. 43°. O exercicio financeiro da Associag@o devera manter coincidéncia com
0 ano civil.
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Art. 44°. A gestédo administrativa obedece a hierarquia funcional, de tarefas e de
responsabilidades previstas neste Estatuto.

Paragrafo Unico: ndo poderao ser contabilizados como despesa valores relativos
a juros ou multas, bem como diferengas contabeis ocorridas em conta corrente
ou caixa operacional diminuto, exceto quando justificado pela Diretoria e
aprovado em Assembleia.

Art. 45°. O mandato da Diretoria em exercicio no momento da aprovacao deste
Estatuto sera estendido por 90 (noventa) dias apés a aprovacgéo deste estatuto,
até a eleigéo e posse da nova Diretoria e Conselho Fiscal

Art. 46°, A ASSMUF podera ter simbolos préprios, como bandeira, escudo,
emblema ou distintivo.

Art. 47°. A ASSMUF podera locar espago para eventos preferencialmente para
Associados, mas também para terceiros.

Art. 48°. A locagéo de espagos fisicos da Associagéo, fica a critério da Diretoria
Executiva.

Art. 49°, Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagéo, em Assembleia.

Art. 50°. Revogam-se as disposigdes em contrério.

Fazenda Rio Grande, 09 de novembro de 2017.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS FAZENDA RIO GRANDE
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: (0.791.123/0001-98

Certiddo n®: 7383798/2020

Expedigdo: 30/03/2020, as 09:25:12

Validade: 25/09/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicgdio.

Certifica-se gque ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS FAZENDA RIO GRANDE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n°

00.791.123/0001-98, NAO CONSTA do Banco N:zcional de Devedores

Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidac3o das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estd3oc atualizados até 2 (dois) dias

anteriores & data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddoc condiciona-se = verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhisras constam os dados
necessarios & identificacgdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalhc quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria trans:tada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciirios, a honoriarios, a cus®as, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados =m lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o 'Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 021716001-58

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 00.791.123/0001-98
Nome: ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado.
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos d
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributérias acessorias.

Valida até 28/07/2020 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via internet Publica (30:03/2020 09.20:29)




25/03/2020
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS FAZENDA RIO GRANDE
CNPJ: 00.791,123/0001-98

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis@o judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos (ermas do art. 151 do CTN,
ou garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos
de execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideracgéo para fins
de certificagéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua aulenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:56:43 do dia 25/03/2020 <hora e data de Brasilia>.

Vaélida até 21/09/2020.

Cédigo de controle da certiddo: AF43.97E3.AB0C.5149

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 00.791.123/0001-98
Razao Social:ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS FAZENDA RIO GRANDE

Endereco: RUA JACARANDA 300 / EUCALIPTOS / FAZENDA RIO GRANDE / PR /
83820-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nd@o servird de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/03/2020 a 15/07/2020

Certificagdo Nimero: 2020031801070612902000
Informagdo obtida em 15/05/2020 15:28:23

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




£ L ESTADO DO PARANA Pagina 1/1
@1 PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Data: 15/06/2020
" Relatério de pareceres por processos
i _ _
Parecer: 4

Numero do processo: 0018508/2020

Nimero do processo: 0018508/2020 Situagdo: Em andlise

Em tramite: Ndo
Requerente: 33181 - ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE
Beneficiario:
Solicitagdo: 3 - Oficio

Caédigo do parecer: 4 Namero do processo: 0018508/2020

Local do parecer: 007.004.006 - Contratos Compras
Conclusivo: Nao

Data e hora: 15/05/2020 15:31:21
Parecer: Ao Juridico , para andlise e parecer. Em anexo a certiddo FGTS.

Fazenda Rio Grande - PR, 15 de Maio de 2020.

Simone Aparecida Angay Rodrigues



PREFEITURA MUNICIPAL

NDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE ‘i ESTADO DO PARANA

Assinaturc

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PARECER N.° 370/2020

Processo n. 18508/2020
Interessado: Associacdo dos Servidores Piblicos do Municipio de Fazenda Rio Grande

Objeto: Minuta de Convénio

Encaminha-nos, a coordenagdo de contratos, a minuta de convénio entre o Municipio
e a ASSMUF — Associacdo dos Servidores Plblicos de Fazenda Rio Grande, que trata do desconto em
folha dos débitos dos servidores associados.

Da leitura da minuta juntada aos autos, verifica-se que a mesma cumpre 0s requisitos
legais, razdo pela qual, conforme disposto no art. 10 da Lei Municipal 516/2007 (com alteracdes dadas
pela Lei Municipal 1064/2015), observa-se que inexiste dbice juridico @ minuta de convénio e
prosseguimento do feito.

E o parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 18 de maio de 2020.

Fabio Julio Nogara

Procurador do Municipio
Matricula 350.950
OAB/PR n° 41.224

Rua Jacaranda, 300, Nagdes, Fazenda Rio Grande — PR, CEP 83.823-901, Fone/Fax: 3627-8500
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Data: 21/05/2020
Relatério de pareceres por processos

Fi

Parecer: 6
Numero do processo: 0018508/2020

Namero do processo: 0018508/2020 Situagao: Em andlise Em tramite: Nao

Requerente: 33181 - ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRAMNDE
Beneficiario:

Solicitagao: 3 - Oficio

Cédigo do parecer: 6 Numero do processo: 0018508/2020
Local do parecer: 007.004.006 - Contratos Compras

Conclusivo: Nao Data e hora: 21/05/2020 13:54:39
Parecer: Ao Secretario Municipal de Administragéo para analise, apds encaminhar ao Gabinete para autorizagao do Sr. Prefeito.

Assinature

bne A. A. Rodifgues
Mtr.

udpmir Jose de\andrade

0
Municipal de Ad nistraga
1310 kg

ecreto 502

bR IMA
(4,72

Fazenda Rio Grande - PR, 21 de Maio de 2020.

Simone Aparecida Angay Rodrigues

L9/ 05/
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CONVENIO N° 005/2020 REFERENTE A LEI MUNICIPAL N° 516/2007

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE/PR E A
ASSOCIAGAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE
FAZENDA RIO GRANDE - ASSMUF.

i

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Gran
Coordenacio de Contratos

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa juridica de direito publico interno,
estabelecido a Rua Jacaranda, n°. 300, Bairro Nagdes, inscrita no CNPJ n°.
95.422.986/0001-02, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. Marcio
Claudio Wozniack portador da Carteira de Identidade n° 3.558.084-0, inscrito no CPF
sob 0 n°® 837.346.439-53, em conjunto com o Secretario de Administragdo Sr.
Claudemir José de Andrade, inscrito no CPF sob o n° 633.107.329-91, assistida pelo
Procurador geral do Municipio Sr. Fabiano Dias dos Reis OAB/PR n°45.402, e a
ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE -
ASSMUF, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob n.°
00.791.123/0001-98, com sede na Avenida, 2227, Sala 01, Eucaliptos. Fazenda Rio
Grande-PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Sr. Jose Juarez
Tavares, inscrito no CPF sob o n.’814.691.959-68, matricula:224.301, residente e
domiciliado em Fazenda Rio Grande/PR, resolvem celebrar o presente CONVENIO,
cuja celebragéo foi autorizada pelo despacho exarado no processo administrativo n®.
18508/2020, nos termos da Lei Municipal 516/2007 com alteragcdes da Lei Municipal
1064/2015, além das clausulas e condigbes abaixo discriminadas que as partes
declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste CONVENIO entre o Municipio de Fazenda Rio Grande e a
Associagéo de Servidores Municipais de Fazenda Rio Grande - ASSMUF, a
regulamentacdo do desconto em folha dos DEBITOS dos Servidores Associados da
CONSIGNATARIA. Regendo-se o presente pelas disposigdes legais aplicaveis, isto &,
Lei Municipal n® 516/2007, com alteracdes estabelecidas pela Lei Municipal n°
1064/2015, Decreto Municipal n° 3974/2015 e Lei Federal n°® 8.666/1 993.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS COMPROMISSOS DO MUNICIPIO CONSIGNANTE

Cabe ao Municipio de Fazenda Rio Grande:
| — Efetuar o desconto em folha de acordo com a relagdo de associados
devidamente instruida, apresentada pela CONSIGNATARIA, de acordo com a
legislagao pertinente e as condigdes estabelecidas no presente CONVENIO;

Il - Repassar & CONSIGNATARIA os descontos autorizados pelo servidor, no
prazo estipulado, a serem depositados na conta de n°. 90511-9 , da Agéncia 4368,
do Banco Sicob:756;

Il = Excluir ou alterar o desconto em folha de acordo com a relacéo de associado
devidamente instruida, apresentada pela CONSIGNATARIA, de acordo com
legislagdo pertinente e as condigdes estabelecidas no presente CONVENIO.




Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Gran
Coordenacao de Contratos

CLAUSULA TERCEIRA - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO DE
SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO GRANDE
==y PUNLIFAIS UE FAZENDA RIO GRANDE

Cabe a Associagido de Servidores Municipais de Fazenda Rio Grande:

I- Prestar ao Servidor e ao Municipio, mediante solicitagdo formal de qualquer deles,
as informag6es necessarias para a realizacao do desconto;

ll- Apresentar a lista dos servidores associados que terao desconto em folha,
juntamente com a autorizagéo expressa dos mesmos, para que o efetivo desconto se
concretize;

lll- Apresentar a lista dos servidores associados que ndo mais terdo desconto em
folha, ou terdo desconto alterado;

IV- Observar a margem consignavel estipulada para desconto em folha.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS

N&o havera nenhuma contraprestagdo pecuniaria referente ao presente convénio

CLAUSULA QUINTA - DO DESCONTO

Podera ser descontado do servidor associado, sempre que autorizado, a mensalidade
da associagao, assim como valores provenientes de acordos pre-estabelecidos entre a
Associagao e outras instituigdes.

Paragrafo Primeiro

A soma dos descontos em folha do servidor solicitante nio podera ultrapassar a
margem consignavel estabelecida de acordo com a Lei Ordinaria Municipal 516/2007,
em especial o disposto em seu art. 3° inc. VIII.

Paragrafo Sequndo

Fica vedada a CONSIGNATARIA a incluséo, na solicitagao de desconto em folha, de
servidores que estiverem com a margem consignavel comprometida.

Paragrafo Terceiro

As consignagbes compulsérias terdo prioridade sobre as consignagdes tratadas no
presente convénio, sendo estas expressamente suspensas pelo Municipio quando a
margem consignavel do servidor estiver comprometida por superveniéncia de
desconto compulsério até que se restabeleca a capacidade do servidor.

3

Paragrafo Quarto

O valor descontado do servidor associado sera repassado @ CONSIGNATARIA até N\
1° (primeiro) dia util imediatamente posterior & data de pagamento dos servidor:
publicos municipais.



Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Coordenaciao de Contratos

CLAUSULA SEXTA - DA FORMALIZACAO DO PEDIDO

Para a formalizagdo do pedido de inclusdo ou alteracdo, a CONSIGNATARIA devera
apresentar a listagem dos funcionarios com margem consignavel suficiente para os
descontos autorizados juntamente com a declaragéo formal de autorizagédo expressa
do servidor associado até o décimo quinto dia do més.

Paragrafo Primeiro

Fica sob a responsabilidade exclusiva da CONSIGNATARIA informar a
CONSIGNANTE até o décimo quinto dia do més a ser descontado qualquer alteragao
no desconto.

Paragrafo Segundo

Caso os prazos descritos nesta clausula e seus paragrafos nao sejam observados, as
alteragbes serdo computadas somente no meés seguinte, sem qualquer
responsabilidade do Municipio. Neste caso, os prejuizos decorrentes do
descumprimento serdo arcados exclusivamente pela ASSMUF.

Paragrafo Terceiro

A consignacdo podera ser cancelada nas hipoteses descritas na legislagdo, em
especial no art. 12° da Lei Municipal n° 516/2007, com alteracoes na Lei Municipal n°
1064/2015, bem como, ainda:

| = Houver solicitagdo expressa da CONSIGNANTE ou da CONSIGNATARIA, sendo
irelevante, para este fim, a existéncia ou nao de manifestagdes individuais
direcionadas a quaisquer das duas:

Il — Para solucionar conflitos entre consignagbes facultativas e descontos
compulsorios.

CLAUSULA SETIMA - DA RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO

A responsabilidade do Municipio CONSIGNANTE limita-se a efetuar os descontos em
folha e repassar os respectivos valores 3 CONSIGNATARIA.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO

O presente Convénio produzira efeitos a contar da data de sua assinatura, pelo
periodo corrente de 04 (quatro) anos. Findo esse prazo, o Convénio podera ser
prorrogado no interesse das partes, por meio de celebragao de termo aditivo.

Paragrafo Primeiro — A rescisdo do presente Convénio podera se dar unilateralmente, \
mediante comunicado de uma das partes a outra com antecedéncia de 30 (trinta)
dias, ou amigavelmente em prazo inferior.




CLAUSULA NONA - DO FORO

As partes elegem o Foro Regional de Fazenda Rio Grande, Comarca da Regido
Metropolitana de Curitiba, estado do Parana, para dirimir duvidas ou questoes
oriundas do presente Termo de Cooperacgao.

E, por estarem justas e cooperadas, as partes assinam o presente Termo, por

Seus representantes legais, em 02 (duas) vias de igual teor e forma e rubricados para
todos os fins de direitos, na presenca das testemunhas abaixo.

Fazenda Rio Grande, 02 de Junho de 2020.

p/ Convenente:- Marci

abiano Dias dos Reis

Secretario Minicipal de Administragdo Procurador Geral do Muni pio- OAB/45.402

p/Conveniado-:

: 8z Tavares
Associagao de Servidores unidipais de Fazenda Rio Grande

Associacao de Servidores Municipais de Fazenda Rio Grande

Testemunhas:-

04 Y

Assinaturc

5



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCA

Coordenagdo de Contratos

EXTRATO DO CONVENIO N° 005/2020

CONVENENTE: MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;

CONVENIADA: ASSOCIACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS DE FAZENDA RIO
GRANDE;

CNPJ: 00.791.123/0001-98

OBJETO: Constitui objeto deste CONVENIO entre o Municipio de Fazenda Rio Grande e a
Associagao de Servidores Municipais de Fazenda Rio Grande - ASSMUF, a regulamentagao
do desconto em folha dos DEBITOS dos Servidores Associados da CONSIGNATARIA.
Regendo-se o presente pelas disposi¢des legais aplicaveis, isto . Lej Municipal n°® 516/2007,
com alteragbes estabelecidas pela Lei Municipal n° 1064/2015, Decreto Municipal n°
3974/2015 e Lei Federal n° 8.666/1993:

PROTOCOLOS: 18.508/2020:

VALOR TOTAL: Sem repasse de Valores;

PRAZO DE VIGENCIA: 04 (quatro) anos:

DATA DA ASSINATURA: 02/06/2020.

Coordenacdo de Contratos

Rua Jacaranda, 300 - Eucaliptos - Fazenda Rio Grande — PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax Ixx41 627-8500




SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD
Coandonaglip ¢ Confrces

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AD GONTRATO N* 108/2018 - ID 2992
.CONTRATANTE PREFETTU

) MUNICIPIO OE FAZENDA RIO GRANDE
OA - EPP

GHPJ: 015 355 B44/0001-15
DBJETO: Locagho de veiculc zor Km, conforma soi
Adminsiragho.

MODALIDADE: Pragac Presencial 1472018,
PROTOCOLO: n* 2158872020

PRAZO DE VIGENCIA: Fita promogado o paza do vigéncia 4o coniraio onginal por
poriodo de 12 (doze) meses 3 conlar de DEOVE2020

DATA DA ASSINATURA: D022020

o da Secretana Munopal de

Figa indizade como hecal do conirato & Servidora Carine da Fara Mongay maitcula n®
352454 A contar 3 sesinatlura 00 Tamma Adiive

Coorinwd o Lo wios

SECRETANIA MUNIGIPAL DE ADMINISTRAGAD
Coaminmigdo de Covutruos

[EXTRATG Do convema w someazs

CONVENENTE: MUN
CONVENIADA A58
GRANDE!

CNPJ: 00,701 1230001-68

OBJETO! Corauiul abjeto cests CONVENIO entre © Municipio de Fag g
AGt0claGad de Servidorss Musicions de Fazenda Rin Grande nss:.'::m.: ':1; ;v':-d:fa:
do desoonlo em lokm dos DEBITOS dos  Sorvidorss Associadas da CONSIGNATARIA
Regenaa-ss o presants pek dispoaioes legais apiicavaln, (sl 6. Lmi Municipal n* 51 :zcw
tom allwigtes estabelecidas pefa Lol Munhicipal n* 1064/2018, Decrelc Munic
:mw-s.lgromm'ae-smms : el
PROTOCOLOS: 1350821

'VALOR TOTAL. Sam mmm de Vaior
PRAZO DE VIGENCIA: (M [quaire)
DATA DA ABSINATURA: 0270520

«IPIC DE FAZENDA RIO GRANDE: I
CCIACAD DE  SERVIDORES MUNGIFAIS Ry

Rua Jacaranda, 300 - Nacoes, Fazenda Rio Grande -

PR - Fone/Fax:(41)3627

EXTRAT

| Objeto: *Registra de e

Secratara Municpal a1
‘Prau de Vigéncia 12
Didrio Oficial Eletr

Protocolo; 518820,

Detantor: AGIL DISTRIE

ONPJ; 20 500 8885001 42
Enderego’ Avends Pre'e

BeltrioPR, CEP 85
Administrador Adia
Valor Total: RE 54

| Dotantor: ALTE:
GNP 00 802.002/000

Enderego: Estiady Soa ¢
Administrador. Dougies
Valor Total: RS 196 272

Detantor: CIRURGICA 1
CNPJ: 24 580 5850001
Endersgo: Rua Pavdo
Adminlstrador Aty Fe
Valor Tatak: 5 56 828

Detantor: COMERCIAL
GNPJ: 87 7281780004
Endarego: Rus PC Em
Rido Nas:

Admin

Detentor ILG COMERC
CNPJ: 20,657.1550
Enderage: Run Raccior
Adminlstrador Adollo
Valor Total:R$38 183

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAG

Cnordencgdo da Contrazes

OE ATA DE REGISTRO DE PRECO K* 3772030
PREGAD ELETRONICO n® 04772020

+ oers agulsiclo do Medicamenics. conforme salicitagho da|

=) meses, conlades du dals de publcacho do eximio du ATA no

snicipho,

.

Processo Administrative: 11520200
RA DE MEDICAMENTOS LTDA:
womar de Jesus Lopes, n* 418, Crisio Re: - Francisco

GRE v D72 D18 B4R-7H,
e ¢ u\; mil & selecontos e cinquents reais)

AL MEDIGO HOSPITALAR LTDA,

anga n* 2320. Funde Canoss - Hio de SUWEC
vt Pigho, CPF ' m!]ﬂ]l?ﬂb
arg @ novents mil & cliocentos € satenta e nes reais)

4 SENHORA - EIREL)

Jardim Banoeiraniss ~ ArapongawPR, CEF 85708250,
2 Ric Lima; CPF n* D83 710.150-56.
"quenita & nove mil. salscentos & vinte & o1t mil & vinie cantavos),

AGICA RIOCLARENSE LTOA

1reonato, 1. 1000, Galpao #2. Muckeo Resisencial Deutor Jnfia

EP- 13.918-074

ana: CPF m™ 1H2.147 548-05,
u il gainhentos @ Giigueits » Gnco )

sanire = Pata Branco/PR, CEP. 8% 505-050,
fanme, CPF n™ DIS 463 41007
a w oila mil, centa v novents u inke res: intm @ dois Cataves)

Datantor MEDIC VE

CNPJ; 20 837 372000
Enderegar Riua Lisiko T
Administrador: Faban:
|Valor Total: RS 85 B75 C

Detentor; MEDMAX COM
CNPJ: 16,56 940000014
Endureqo; Rus Sergcn

Administrador Eugeno

Valor Total! R§15.287 &

Detentor SANTO REME
CNP.J: 28 543 D0RIDC01.C
Enderogo: Averide Addo
Adminlatrador: Vina
Valor Total: RS 42 640,04

sat
- aerta e dois mil & quinhenios e raunr-m: "9’!‘

.8500 - Jornalista responsavel: Julio Ce:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD
Courdenugie de Contratos

= AUIDORA DE MEDIGAMENTOS EIRELL

180, Imigrantes-Turvo/SC. CEP: BEEI0-000.
*a Titonl CPF n*; (23 190,760-00
enta & cinca mil & ollocentos e satenta & tines mals

0 DE MEDICAMENTOS LTDA,

Viata - ErechinvRS, CEP. %.704-228
CPF n* 838.817.500-78
e mil @ duzentos 6 sessanta e selo reais)

COMERCID DE PRODUTOS MEDICO-HOSPITALAR EIREL!

ver, n* 104, Centro - Barbo de CmajiME (.ti' F4740-000,
n": 958 484 3304

r de Lima




PREFEITURA MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
F AZENDA Coordenacgao de Contratos

Protocolo: /&5 06/ Requerente: Me’u—o&&-—? 0((/“0“’(""“7 A ”'”“"‘/*—OL;,

Ao Compras: Considerandlp que todos os tramites legais deste processo

foram finalizados, remetemos este para que seja devidamente paginado, digitalizado e

Coordenagéo de Contratos

15 10¢ 1200

arquivado.
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