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CLASSIFICA(;AO GRAU DE RISCO
Errata do Anexo I do Decreto n°5470/2020

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

3

CRIAGAO DE ANIMAIS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

ANEXO | DO DECRETO N° 5470/2020 0159-8/02 |Criagéo de animais de estimacéo

[Conforme disposto nos incisos Il, lll e IV do Art. 1° deste Decreto, a discriminacao das cores das subclasses
desta tabela sera caracterizada conforme a seguir:

Criagao de outros animais nao especificados
anteriormente
ATIVIDADES DE APOIO A AGRICULTURA, PECUARIA E PRODUGAO FLORESTAL

Grau de risco MEDIO: atividade econdmica cujo inicio da operagdo do estabelecimento ocorrera
sem a realizag@o de inspegao sanitaria/ambiental e andlise documental prévias por parte do 6rgéao
responsavel pela concessao do licenciamento, que sera realizado de forma simplificada, e que
lequivale ao nivel de risco |1
Grau de risco ALTO: atividade econémica que exige prévia inspegao sanitaria/ambiental e/ou
andlise documental por parte do érgéo responsavel pela concessao do licenciamento,
anteriormente ao inicio da operagao do estabelecimento e nas renovagdes posteriores e que
equivale ao nivel de risco Ill.

0170-9/00 [Cacaeservigosrelacionados [ | X |

PBA: Projeto Basico de Arquitetura
RT: Responsavel Técnico

Subclasse Denominagéo da Atividade | V. SANITARIA [ M. AMBIENTE

PRODUGAO DE LAVOURAS TEMPORARIA

0210-1/08  Produgao de carvéo vegetal - florestas plantadas

0220-9/01  Extragao de madeira em florestas nativas
0220-9/02  Produgao de carvéo vegetal - florestas nativas
0-9/03  |Coleta de castanha-do-para em florestas nativas
0220-9/04 _|Coleta de latex em florestas nativas

0220-9/05  |Coleta de palmito em florestas nativas
0220-9/06 | Conservac&o de florestas nativas
0220-9/99 Colet_a de produtos nao madeir.eiros nao especificados
anteriormente em florestas nativas

0230-6/00 |Atividades de apoio a produgéo florestal

X[X[X[X[>[> B3

PESCA E AQUICULTURA

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Criacéo de peixes em agua doce
Criagéo de camarbes em agua doce

Criagéo de ostras e mexilhdes em agua doce

Criacéo de peixes ornamentais em agua doce
Ranicultura

0322-1/06 _|Criagdo de jacaré
0322-1/07 ivi de apoio a aquicultura em agua doce

XXX XX XXX

Cultivos e semicultivos da aquicultura em agua doce
n&o especificados anteriormente
INDUSTRIAS EXTRATIVAS
0500-3/01 Extragao de carvado mineral
0500-3/02  Beneficiamento de carvédo mineral
0600-0/01 Extragéo de petréleo e gas natural
0600-0/02  Extragéo e beneficiamento de xisto
0600-0/03  Extragéo e beneficiamento de areias betuminosas
0710-3/01 Extragao de minério de ferro
0710-3/02 Pglqti.zagéo. sinterizagao e outros beneficiamentos de
minério de ferro
0721-9/01 Extragédo de minério de aluminio
0721-9/02  Beneficiamento de minério de aluminio
0722-7/01 Extragédo de minério de estanho
0722-7/02  Beneficiamento de minério de estanho
0723-5/01 Extragdo de minério de manganés
0723-5/02  Beneficiamento de minério de manganés
0724-3/01 Extragdo de minério de metais preciosos

0322-1/99

XXXXXXXXXXXX X XXXXXX

PECUARIAICRIA(;AO DE ANIMAIS 0724-3/02  Beneficiamento de minério de metais preciosos
0151-2/0 Criag&o de bovinos para corte X 0725-1/00  Extragé@o de minerais radioativos
0151-2/02  |Criacé&o de bovinos para leite X 0729-4/01  Extrag@o de minérios de niébio e titanio
0151-2/0 Criag&o de bovinos, exceto para corte e leite X 0729-4/02  Extragéo de mil éni
0152-1/0 Criag&o de bufalinos X 0729-4/03  Extrag&o de mi
0152-1/02 _ |Criag&o de equinos X Extragéo de minérios de cobre, chumbo, zinco e o
0152-1/03 _ [Criag&o de asininos e muares X 0729-4/04  minerais metalicos ndo ferrosos n&@o especificados X
0153-9/01 _[Criag&o de caprinos X anteriormente
0153-9/02 _ [Criag&o de ovinos, inclusive para produgéo de la X Beneficiamento de minérios de cobre, chumbo, zinco e
SUINOCULTURA 0729-4/05  outros minerais metdlicos ndo ferrosos nao
0154-7/00 |Crig9§o de suinos | X especificados anteriormente
AVICULTURA 0810-0/01 Extra@z:ao de ardé§ia e beneficiamento assogia o
570 e e R ERGD < 0810-0/02 Extra@z?o de grgnlto e beneﬁcw.ar.ﬂemo associado
g g ;/o Iﬁdg 2o d pintos i X 0810-0/03  Extragdo de marmore e beneficiamento associado
== ';/0‘ CI|:i Acaoldeipiniosidelimidley 0810-0/04  EXtragao de calcario e dolomita e beneficiamento
-5 iagho de outros gﬂceols, exceto para corte X EserEEl
0155-5/04 _ |Criacao de aves, exceto galinaceos X 0810-0/05  Extragdo de gesso e caulim
0155-5/05 _ |Producgéo de ovos X
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Extragéo de areia, cascalho ou pedregulho e

beneficiamento associado

0810-0/07  Extragao de argila e beneficiamento associado

0810-0/08  Extragao de saibro e beneficiamento associado

0810-0/09  Extragao de basalto e beneficiamento associado

0810-0/10 Benef\?iamentc de gesso e caulim associado a

extragdo

Extrag3o e britamento de pedras e outros materiais

para construcdo e beneficiamento associado

0891-6/00  EXtracdo de minerais para fabricz'iz;éo de adubos,
fertilizantes e outros produtos quimicos

0892-4/01 Extragéo de sal marinho

0892-4/02  Extragao de sal-gema

0892-4/03  Refino e outros tratamentos do sal X - Exige PBA

Fabricagao de outros produtos alimenticios ndo
especificados anteriormente

FABRICAGAO DE BEBIDAS
Fabricagdo de aguardente de cana-de-aglcar

0810-0/06 1099-6/99 X - Exige RT

X XXX X

Fabricagdo de outras aguardentes e bebidas destiladas

Fabricagdo de vinho

Fabricagdo de malte, inclusive malte uisque
Fabricagdo de cervejas e chopes

Fabricagdo de aguas envasadas

Fabricagdo de refrigerantes

Fabricagdo de cha mate e outros chas prontos para
consumo

0: /99

x
X XX XXX X X

0893-2/00  Extragao de gemas (pedras preciosas e semipreciosas)

Fabricagdo de bebidas isotdnicas X - Exige RT
1122-4/99 Fabnc.a.gao de outrgs bebidas nao alcodlicas nao X X
especificadas anteriormente

FABRICAGAO DE PRODUTOS DO FUMO

Processamento industrial do fumo

Fabricagéo de cigarros

Fabricagéo de cigarrilhas e charutos
Fabricagao de filtros para cigarros

Fabricagdo de outros produtos do fumo, exceto
cigarros, cigarrilhas e charutos

FABRICAGAO DE PRODUTOS TEXTEIS

Preparagéo e fiagdo de fibras de algodao
Preparagéo e fiagdo de fibras téxteis naturais, exceto
algodao

Fiacéo de fibras artificiais e sintéticas

Fabricagéo de linhas para costurar e bordar
Tecelagem de fios de algodao

Tecelagem de fios de fibras téxteis naturais, exceto
algodao

Tecelagem de fios de fibras artificiais e sintéticas
Fabricagdo de tecidos de malha

Estamparia e texturizagéo em fios, tecidos, artefatos
téxteis e pecas do vestuario

Alvejamento, tingimento e torgao em fios, tecidos,
artefatos téxteis e pegas do vestuario

Outros servigos de acabamento em fios, tecidos,
artefatos téxteis e pegas do vestuario

Fabricagdo de artefatos téxteis para uso doméstico
Fabricagdo de artefatos de tapecaria

Fabricagdo de artefatos de cordoaria

Fabricagdo de tecidos especiais, inclusive artefatos
Fabricagéo de outros produtos téxteis ndo
especificados anteriormente

CONFECGAO DE ARTIGOS DO VESTUARIO E ACESSORIOS

Extragéo de grafita

Extragdo de quartzo

Extragéo de amianto

0899-1/99 Ex(ra(;a.o de outros ‘mmerals ndo metalicos ndo X
especificados anteriormente

ATIVIDADES DE APOIO A EXTRAGAO DE MINERAIS

0910-6/00 Atividades de apoio a extracéo de petréleo e gas
natural

0990-4/01  Atividades de apoio a extragao de minério de ferro

0990-4/02 AENldades de apoio a extragao de minerais metalicos
n&o ferrosos

0990-4/03 Anw'djades de apoio a extragao de minerais ndo X
metalicos

1011-2/01 Frigorifico - abate de bovinos

1011-2/02 Frigorifico - abate de equinos

1011-2/03  Frigorifico - abate de ovinos e caprinos

1011-2/04  Frigorifico - abate de bufalinos

1011-2/05 Matac!ouro - abate de reses sob contrato, exceto abate
de suinos

1012-1/01  Abate de aves

1012-1/02  Abate de pequenos animais

1012-1/03  Frigorifico - abate de suinos

1012-1/04  Matadouro - abate de suinos sob contrato

1013-9/01 Fabricagéo de produtos de carne

1013-9/02  Preparagao de subprodutos do abate

1020-1/01 Preservagao de peixes, crustaceos e moluscos

1020-1/02 Fabricagdo de conservas de peixes, crustaceos e
moluscos

X XXX X XXX X

X

X X XX X XXX X X

X XXXXXXX X XXXX

x

1032-5/01 Fabricagéo de conservas de palmito

X X XXX X

Fabricagéo de sucos concentrados de frutas, hortalicas

1033-3/01
e legumes

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Fabricagao de sucos de frutas, hortalicas e legumes,
exceto concentrados

Fabricagao de 6leos vegetais em bruto, exceto 6leo de
milho

Fabricagao de 6leos vegetais refinados, exceto éleo de
milho

1041-4/00

1042-2/00

1051-1/00  Preparagéo do leite
1052-0/00  Fabricag&o de laticinios

1053-8/00  Fabricagdo de sorvetes e outros gelados comestiveis

1061-9/02  Fabricagao de produtos do arroz
1062-7/00  Moagem de trigo e fabricagao de derivados

PREPARAGAO DE COUROS E FABRICAGAO DE ARTEFATOS DE COURO, ARTIGOS PARA VIAGEM
E CALGADOS

6/00  Curtimento e outras preparagdes de couro

1065-1/02  Fabricagao de 6leo de milho em bruto

1065-1/03  Fabricagéo de dleo de milho refinado Fabricagéo de artefatos de couro ndo especificados

1066-0/00  Fabricagdo de alimentos para animais AT anteriormente %
1531-9/01 Fabricacéo de calgados de couro X
1531-9/02  |Acabamento de calgados de couro sob contrato X
1532-7/00  |Fabricagao de ténis de qualquer material X
1072-4/01  Fabricacéo de agucar de cana refinado 1533-5/00 _|Fabricagéo de calcados de material sintético X
1539.4/00 |Fabricagdo de calcados de materiais ndo especificados X
anteriormente
Fabricagdo de partes para calgados, de qualquer
1081-3/02  Torrefagdo e moagem de café Ty material %
1082-1/00  Fabricag&o de produtos & base de café FABRICAGAO DE PRODUTOS DE MADEIRA

1091-1/01 Fabricagéo de produtos de panificagéo industrial
1091-1/02 Fabricagao de produtos de padaria e confeitaria com

1610-2/03  Serrarias com desdobramento de madeira em bruto

pedominanaialcelroclicaalpiopria Serrarias sem desdobramento de madeira em bruto -

Gl Resseragem
1610-2/05 Servigo de tratamento de madeira realizado sob
contrato
1621-8/00 Fabricagdo de madeira laminada e de chapas de
madeira compensada, prensada e aglomerada
1622-6/01 Fabricacdo de casas de madeira pré-fabricadas
1622-6/02 Fabricagao de esquadrias de madeira e de pegas de X
madeira para instalagdes industriais e comerciais
1099-6/01 Fabricagéo de vinagres e 5 e
1099-6/02  Fabricagéo de pds-alimenticios X- Exige RT 1622-6/99 Fabrlca(;?o Celctinslaidosteleannialapaia X
—— > construgéo
1099-6/03  Fabricagéo de fermentos e leveduras X - Exige RT Fabricagao de artefatos de tanoaria 6 de embalagens
1623-4/00 . X
de madeira
1629-3/01 ;aét;r:i::(;ao de artefatos diversos de madeira, exceto X
1099-6/06  Fabricagédo de adogantes naturais e artificiais X - Exige RT Fabrcacao[E A alosdlersoel0BlcoricaNbambY
1099-6/07 ngnca@ao D EMWETES GIEHIETS © GEpITEnDS X - Exige RT 1629-3/02  [palha, vime e outros materiais trangados, exceto X
alimentares TS
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FABRICAGAO DE CELULOSE, PAPEL E PRODUTOS DE PAPEL
Fabricagéo de celulose e outras pastas para a

fabricagao de papel

Fabricagéo de papel

Fabricagdo de cartolina e papel-cai

2221-8/00

1710-9/00

1721-4/00
1722-2/00

2223-4/00
2229-3/01
2229-3/02

2229-3/03
1741-9/01 Fabricagdo de formuldrios continuos

Fabricagéo de produtos de papel, cartolina, papel-
cartdo e papeldo ondulado para uso comercial e de
escritério

Fabricagdo de fraldas descartaveis

Fabricagdo de absorventes higiénicos

2229-3/99
1741-9/02

1742-7/01
1742-7/02

2311-7/00

2319-2/00

Fabricagéo de produtos de papel para uso doméstico e 2320-6/00

1742-7/99 - P ey .
higiénico-sanitario nao especificados anteriormente
o = 2330-3/01
Fabricagéo de produtos de pastas celulésicas, papel,
cartolina, papel-cartdo e papeldo ondulado ndo

especificados anteriormente

1749-4/00 2330-3/02

IMPRESSAO E REPRODUGAO DE GRAVAGOES SRR
1811-3/01 _ |Impressao de jornais X
1811-3j02 | mPressao de lvros, revistas & outras publicagdes >< 2330-3/04
eriodicas 2330-3/05
-1/00 p &0 de material de seguranca X
-0/01 p do de material para uso publicitario X
-0/99 p do de material para outros usos X 2330-3/99
-1/00__[Servigos de pré-impressao X

2342-7/01
2342-7/02
2349-4/01

FABRICAGAO DE COQUE, DE PRODUTOS DERIVADOS DO PETROLEO E DE BIOCOMBUSTIVEIS

1910-1/00
1921-7/00
1922-5/01
1922-5/02

1922-5/99

2391-5/01

Coquerias

Fabricagéo de produtos do refino de petrdleo
Formulagé@o de combustiveis

Rerrefino de ¢leos lubrificantes

Fabricagao de outros produtos derivados do petréleo,
exceto produtos do refino

1931-4/00  Fabricagao de alcool

1932-2/00  Fabricagao de biocombustiveis, exceto alcool

FABRICAGAO DE PRODUTOS QUIMICOS

2011-8/00  Fabricagao de cloro e alcalis
2012-6/00  Fabricagao de intermediarios para fertilizantes

2013-4/01

2391-5/02

2391-5/03
2392-3/00

2399-1/99

2411-3/00
2412-1/00
2421-1/00

Fabricagdo de adubos e fertilizantes organo-minerais

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Fabricagao de adubos e fertilizantes, exceto organo-

2013-4/02 .
minerais

2422-9/01

2422-9/02
2423-7/01

2423-7/02
2424-5/01
2424-5/02

2431-8/00
2439-3/00

2441-5/01

2019-3/01 Elaboragéo de combustiveis nucleares

2021-5/00
2022-3/00

Fabricagao de produtos petroquimicos basicos
Fabricagao de intermediarios para plastificantes,
resinas e fibras

2031-2/00
2032-1/00
2033-9/00

Fabricagdo de resinas termoplasticas

Fabricagdo de resinas termofixas

Fabricagdo de elastémeros

Fabricagdo de fibras artificiais e sintéticas

Fabricagéo de defensivos agricolas

Fabricagédo de desinfetantes domissanitarios
Fabricagao de sabdes e detergentes sintéticos
Fabricagéo de produtos de limpeza e polimento
Fabricagao de cosméticos, produtos de perfumaria e de
higiene pessoal

2441-5/02
2442-3/00
2443-1/00
2449-1/01
2449-1/02
2449-1/03

2449-1/99

2451-2/00
2452-1/00

X XXX XX XXX

2063-1/00

2072-0/00

x

Fabricagdo de tintas de impressao
Fabricagdo de impermeabilizantes, solventes e

produtos afins 2511-0/00

2512-8/00
2513-6/00

2521-7/00

Fabricagdo de poélvoras, explosivos e detonantes
Fabricagdo de artigos pirotécnicos

Fabricagdo de fésforos de seguranca
Fabricagéo de catalisadores 2522-5/00
Fabricagéo de chapas, filmes, papéis e outros materiais
e produtos quimicos para fotografia

2531-4/01
2531-4/02

2532-2/01
2532-2/02
2539-0/01
2539-0/02

FABRICAGAO DE PRODUTOS FARMOQUIMICOS E FARMACEUTICOS

X- Exige RT, X

Fabricagao de produtos farmoquimicos Exige PBA

Fabricagdo de medicamentos alopaticos para uso
humano

Fabricagdo de medicamentos homeopaticos para uso
humano

Fabricagdo de medicamentos fitoterapicos para uso
humano

Fabricagdo de medicamentos para uso veterinario

Fabricagédo de preparagdes farmacéuticas

FABRICAGAO DE PRODUTOS DE BORRACHA E DE MATERIAL PLASTICO

2211-1/00
2212-9/00

Fabricagdo de pneuméticos e de camaras-de-ar
Reforma de pneumaticos usados

Rua Jacaranda, 300 - Nagoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/F

X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X
X - Exige RT,
Exige PBA

X

X
X

2541-1/00
2542-0/00
2543-8/00
2550-1/01

2550-1/02

2592-6/01

2592-6/02

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Fabricagéo de laminados planos e tubulares de material
plastico

Fabricaggo de tubos e acessérios de material plastico
para uso na construgéo

Fabricagdo de artefatos de material plastico para uso
pessoal e doméstico

Fabricagéo de artefatos de material plastico para usos
industriais

Fabricagao de artefatos de material plastico para uso
na construgado, exceto tubos e acessorios

Fabricagao de artefatos de material plastico para outros
usos ndo especificados anteriormente

Fabricagdo de vidro plano e de seguranga

Fabricagdo de artigos de vidro

Fabricagdo de cimento

Fabricagéo de estruturas pré-moldadas de concreto
armado, em série e sob encomenda

Fabricagéo de artefatos de cimento para uso
construgdo

Fabricacgéo de artefatos de fibrocimento para uso na
construgdo

Fabricagdo de casas pré-moldadas de concreto
Preparagé@o de massa de concreto e argamassa para
construgdo

Fabricagdo de outros artefatos e produtos de concreto,
cimento, fibrocimento, gesso e materiais semelhantes

Fabricagdo de azulejos e pisos

Fabricagdo de artefatos de ceramica e barro cozido
para uso na construgdo, exceto azulejos e pisos
Fabricagdo de material sanitario de ceramica

Britamento de pedras, exceto associado a extragdo

Aparelhamento de pedras para construgéo, exceto

associado a extragdo

Aparelhamento de placas e execugado de trabalhos em

marmore, granito, arddsia e outras pedras

Fabricagdo de cal e gesso

Decoragao, lapidagao, gravagao, vitrificagéo e outros

trabalhos em ceramica, louca, vidro e cristal

Fabricagdo de abrasivos

Fabricagéo de outros produtos de minerais ndo

metalicos ndo especificados anteriormente
METALURGIA

Produgao de ferro-gusa

Produgéo de ferroligas

Produgéo de semiacabados de ago

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Produgéo de laminados planos de ago ao carbono,
revestidos ou ndo

Produgéo de laminados planos de agos especiais
Produgéo de tubos de ago sem costura

Produgao de laminados longos de ago, exceto tubos

Produgéo de arames de ago

Produgao de relaminados, trefilados e perfilados de
ago, exceto arames

Produgao de tubos de ago com costura

Produgao de outros tubos de ferro e ago

Produgdo de aluminio e suas ligas em formas primarias

Produgdo de laminados de aluminio

Metalurgia dos metais preciosos

Metalurgia do cobre

Produgéo de zinco em formas primarias

Produgéo de laminados de zinco

Fabricagao de anodos para galvanoplastia
Metalurgia de outros metais nao ferrosos e suas ligas
nao especificados anteriormente

Fundigéo de ferro e ago

Fundig¢do de metais néo ferrosos e suas ligas

Fabricagao de estruturas metalicas

Fabricagao de esquadrias de metal

Fabricagao de obras de caldeiraria pesada
Fabricagdo de tanques, reservatérios metalicos e
caldeiras para aquecimento central

Fabricagdo de caldeiras geradoras de vapor, exceto
para aquecimento central e para veiculos

Produgéo de forjados de ago

Producéo de forjados de metais nédo ferrosos e suas
ligas

Produgéo de artefatos estampados de metal
Metalurgia do p6

Servigos de usinagem, torneiria e solda

Servigos de tratamento e revestimento em metais
Fabricagéo de artigos de cutelaria

Fabricagao de artigos de serralheria, exceto esquadrias

Fabricagao de ferramentas
Fabricagdo de equipamento bélico pesado, exceto
veiculos militares de combate

Fabricagéo de armas de fogo, outras armas e munigdes

Fabricagéo de produtos de trefilados de metal
padronizados

Fabricagéo de produtos de trefilados de metal, exceto
padronizados

(41)3627.8500

FABRICAGAO DE PRODUTOS DE MINERAIS NAO METALICOS

XX X XXXXXX X XX X X X XX X

FABRICAGCAO DE PRODUTOS DE METAL, EXCETO MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

X X XX

X X X XXXXX X X X

x
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CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Fabricaggo de artigos de metal para uso doméstico e Fabricagdo de maquinas de escrever, calcular e outros
pessoal 2829-1/01  equipamentos nao eletrdnicos para escritério, pegas e
Servigos de confecgao de armagdes metalicas para a acessorios
construgao
2599-3/02  Servigo de corte e dobra de metais
2509-3/99  Fabricagao de outros produtos de metal ndo
especificados anteriormente

FABRICA( DE EQUIPAMENTOS DE INFORI
2610-8/00  Fabricagdo de componentes eletronicos 2832-1/00
2621-3/00  Fabricagdo de equipamentos de informatica
2622-1/00 .Fabrica:u;éo de periféricos para equipamentos de
informatica
Fabricagdo de equipamentos transmissores de
comunicagao, pegas e acessorios 2840-2/00

2593-4/00

2599-3/01

2831-3/00  Fabricagao de tratores agricolas, pegas e acessorios

Fabricagdo de equipamentos para irrigagao agricola,
pegas e acessorios

Fabricagdo de maquinas e equipamentos para a
2833-0/00  agricultura e pecuaria, pegas e acessorios, exceto para
irrigacéo

Fabricagdo de maquinas-ferramenta, pegas e
acessorios

2631-1/00

Fabricagdo de aparelhos telefénicos e de outros

2632-9/00 A A o
equipamentos de comunicagéo, pegas e acessorios 2851-8/00

Fabricagao de maquinas e equipamentos para a
prospecgéo e extracdo de petréleo, pecas e acessorios
Fabricagdo de aparelhos de recepgao, reprodugao,
gravagao e amplificagdo de audio e video
Fabricagdo de aparelhos e equipamentos de medida,
teste e controle

2652-3/00  Fabricagéo de crondémetros e relégios 2853-4/00 >
2660-4/00 Fabricagéo de aparelhos eletromédicos e X - Exige RT, agrl(:'o\asﬂ — -

eletroterapéuticos e equipamentos de irradiagdo Exige PBA Fabricagédo de maqylnas ] ?qulpamentosnpara
Fabricagdo de equipamentos e instrumentos 6pticos, 2854-2/00 terraplfa-r.'lagem, pavimentagao e construgdo, pecas e
pegas e acessorios acessorios, exceto tratores

2670-1/02 T abricagéo de aparelhos fotograficos e Fabricagdo de maquinas para a industria metaldrgica,

o i 2861-5/00 s Al
cinematograficos, pecas e acessorios pegas e acessorios, exceto maquinas-ferramenta

2640-0/00 Fabricagao de outras maquinas e equipamentos para
2852-6/00  uso na extrag@o mineral, pegas e acessorios, exceto na
extragdo de petréleo

Fabricagéo de tratores, pegas e acessorios, exceto

2651-5/00

2670-1/01

2680-9/00  Fabricagdo de midias virgens, magnéticas e opticas Fabricagdo de maquinas e equipamentos para as

FABRICAGAO DE MAQUINAS, APARELHOS E MATERIAIS ELETRICOS gacz=lt !‘Cde"’sss‘gjz:e glientoaleebic=cleiinoleacass

2710-4/01 Fabricagéo de geradores 'd(_e corrente continua e X 2863-1/00 Fabricagéo de maquinas e equipamentos para a

alternada, pegas e acessbrios industria téxtil, pecas e acessorios

Fabricagao de transformadores, indutores, conversores, Fab'riczfu;éc de méqui}nas e equipamentos para as

sincronizadores e semelhantes, pegas e acessorios 2864-0/00  indUstrias do vestuario, do couro e de calgados, pegas
e acessorios

2710-4/03  Fabricagao de motores elétricos, pegas e acessorios Fabricagao de maquinas e equipamentos para as
2865-8/00 industrias de celulose, papel e papeléo e artefatos,

pegas e acessorios

Fabricagao de maquinas e equipamentos para a

2710-4/02

Fabricagdo de pilhas, baterias e acumuladores

elétricos, exceto para veiculos automotores
icaca i it 2866-6/ SN et o

Fabricagdo de baterias e acumuladores para veiculos 866-6/00 industria do plastico, pecas e acessorios

automotores Fabricagao de maquinas e equipamentos para uso

2722-8/02 Rgcond\cwonamento Sl et © Gtk loies (221 2869-1/00  industrial especifico ndo especificados anteriormente, X
veiculos automotores pegas e acessorios

27317j00  Fabricagao de aparelhos e equipamentos para FABRICAGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES, REBOQUES E CARROCERIAS
distribuicao e controle de energia elétrica >

Fabricagéo de material elétrico para instalagdes em 2910-7/01 Fabr!cag'ilo de automéveis, camionetas e ut|\|t§r|0§ X

circuito de consumo 2010-7/02 Fabricagdo de chassis com motor para automoéveis,

2733-3/00 Fabricag&o de fios, cabos e condutores elétricos Cami.oneluas e utilitarios - .
isolados 2910-7/03  Fabricagdo de motores para automéveis, camionetas e

2740-6/01  Fabricagdo de lampadas utilita‘_rios~ - :
2920-4/01 Fabricagdo de caminhdes e 6nibus

2721-0/00

2722-8/01

2732-5/00

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Fabricagéo de luminarias e outros equipamentos de 2920-4/02  Fabricagdo de motores para caminhdes e 6nibus
iluminacéo 2930-1/01 Fabr.ica?éo de cabines, carrocerias e reboques para
caminhées
2930-1/02  Fabricagdo de carrocerias para 6nibus
Fabricagao de cabines, carrocerias e reboques para
Fabricagao de aparelhos elétricos de uso pessoal, 2930-1/03  outros veiculos automotores, exceto caminhdes e
pegas e acessorios 6nibus
Fabricagdo de pecas e acessorios para o sistema motor
de veiculos automotores

Fabricagao de fogdes, refrigeradores e maquinas de
lavar e secar para uso doméstico, pegas e acessorios

Fabricagao de outros aparelhos eletrodomésticos nao 2941-7/00
especificados anteriormente, pegas e acessorios

Fabricagdo de pecas e acessorios para os sistemas de

Fabricagdo de eletrodos, contatos e outros artigos de 2942-5/00 o "
marcha e transmissao de veiculos automotores

carvao e grafita para uso elétrico, eletroimas e
isoladores 2043-3/00 Fapncagao fie pecas e acessorios para o sistema de
freios de veiculos automotores
Fabricagé@o de pecas e acessorios para o sistema de
— - 2944-1/00 R = h
Fabricagéo de outros equipamentos e aparelhos direcé@o e suspensao de veiculos automotores
elétricos ndo especificados anteriormente 2045 Fabricagéo de material elétrico e eletrdnico para
FABRICA( DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS veiculos automotores, exceto baterias
Fabricagao de bancos e estofados para veiculos
automotores

Fabricagdo de equipamentos para sinalizagéo e alarme

Fabricagao de motores e turbinas, pegas e acessorios, 2949-2/01
exceto para avides e veiculos rodoviarios
Fabricagao de outras pegas e acessorios para veiculos

Fabricagao de equipamentos hidraulicos e 2949-2/99 i po 0
automotores néo especificadas anteriormente

pneumaticos, pegas e acessorios, exceto valvulas
Fabricagéo de valvulas, registros e dispositivos Recondicionamento e recuperagdo de motores para

semelhantes, pegas e acessorios AEDEIEY veiculos automotores i

Fabricagao de compressores para uso industrial, pegas FABRICAGAO DE OUTROS EQUIPAMENTOS DE TRANSPORTE, EXCETO VEICULOS
e acessorios AUTOMOTORES

Fabricagéo de compressores para uso n&o industrial, 3011-3/01  Construgdo de embarcacdes de grande porte

PECAS 6 acessorios - - Construg&o de embarcagdes para uso comercial e para
2815-1/01 Fabricagéo de rolamentos para fins industriais 0lieH0r usos especiais, exceto de grande porte

Fabricagéo de equipamentos de transmisséo para fins 3012-1/00  Construgao de embarcagdes para esporte e lazer

indu§triai§, exceto rol§n1ent0§ : Fabricagéo de locomotivas, vagoes e outros materiais
Fabricagao de fornos industriais, aparelhos e 3031-8/00 rodantes

equipamentos nao elétricos para instalagdes térmicas, — = T
o 3032-6/00 Fabnc.evlcao de pecas e acessorios para veiculos
pegas e acessorios ferroviarios
Fabricagéo de estufas e fornos elétricos para fins 3041-5/00  Fabricagdo de aeronaves
|ndu§tr\a\s. pecas e ?09550”0_5 Fabricagéo de turbinas, motores e outros componentes
Fabricagéo de maquinas, equipamentos e aparelhos 3042-3/00 e pecgas para aeronaves
para tr'apsporte e elevacéo de pessoas, pegas e 3050-4/00 Fabricagdo de veiculos militares de combate
aces.sonos : . 3091-1/01 Fabricagao de motocicletas
Fabricagdo de maquinas, equipamentos e aparelhos
para transporte e elevagdo de cargas, pecas e 3091-1/02  Fabricagdo de pegas e acessorios para motocicletas
acessorios
Fabricagao de maquinas e aparelhos de refrigeragao e
2823-2/00  ventilagdo para uso industrial e comercial, pegas e Fabricagéo de equipamentos de ti

aces.sc')ricis = ST especificados anteriormente =
2824-1/01 Fabn‘c‘a(_:ao de aparelhqs e eqymamentos de ar FABRICAGAO DE MOVEIS

condicionado para uso industrial
2824-1/02 T apricacéo de aparelhos e equipamentos de ar 3101-2/00  Fabricagéo de méveis com predominancia de madeira

condicionado para uso n&o industrial

Fabricagdo de maquinas e equipamentos para 3102-1/00  Fabricagdo de moveis com predominancia de metal

2825-9/00 rel -
saneamento basico e ambiental, pegas e acessorios

Rua Jacaranda, 300 - Nagoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500
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CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Fabricagdo de méveis de outros materiais, exceto
madeira e metal

3103-9/00

FABRICAGAO DE PRODUTOS DIVERSOS
Lapidagdo de gemas

-6 Fabricagéo de artefatos de joalheria e ourivesaria
-6/03 _ [Cunhagem de moedas e medalhas
3212-4/00 _|Fabricacéo de bijuterias e artefatos semelhantes
3220-5/00 Fabric'ag_:éo de instrumentos musicais, pegas e
acessorios
3230-2/00 _|Fabricacéo de artefatos para pesca e esporte

Fabricagao de mesas de bilhar, de sinuca e acessorios
n&o associada a locagdo
Fabricagao de mesas de bilhar, de sinuca e acessorios
associada a locagéo
Fabricagéo de outros brinquedos e jogos recreativos
nao especificados anteriormente
Fabricagdo de instrumentos néo eletrénicos e utensilios
3250-7/01 para uso médico, cirdrgico, odontolégico e de X
laboratdrio
Fabricagao de mobiliario para uso médico, cirtrgico,
odontolégico e de laboratério
Fabricagéo de aparelhos e utensilios para corregao de
3250-7/03  defeitos fisicos e aparelhos ortopédicos em geral sob
encomenda
Fabricagéo de aparelhos e utensilios para corregao de
3250-7/04  defeitos fisicos e aparelhos ortopédicos em geral,
exceto sob encomenda

3240-0/02

3240-0/03

3240-0/99

3250-7/02 X
X - Exige RT,
Exige PBA

X - Exige RT,
Exige PBA

L - " X - Exige RT,
3250-7/05  Fabricagdo de materiais para medicina e odontologia Exige PBA X

3250-7/06 _|Servigos de protese dentaria X-ExigeRT | |

3250-7/09  Servigo de laboratério dptico X - Exige RT
Fabricagao de roupas de protegéo e seguranga e

3292-2/01 §
resistentes a fogo

3299-0/01 _ [Fabricagdo de guarda-chuvas e similares
3299-0/02 Fabr_ic’a_céo de canetas, lapis e outros artigos para
escritério

Fabricagao de letras, letreiros e placas de qualquer
material, exceto luminosos

3299-0/04 _ [Fabricagéo de painéis e letreiros luminosos
3299-0/05 _|Fabricacdo de aviamentos para costura

3299-0/03

Fabricagéo de produtos diversos ndo especificados
anteriormente

MANUTENGAO, REPARAGAO E INSTALAGAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

3299-0/99

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Manutenc&o e reparagéo de baterias e acumuladores
3313-9/02 N
elétricos, exceto para veiculos

Manutencao e reparagado de maquinas e aparelhos de

3314-7/07 . - e . N y
refrigeragao e ventilagao para uso industrial e comercial

Manutengéo e reparagdo de maquinas, equipamentos e

3314-7/08 A
aparelhos para transporte e elevagéo de cargas

Manutengao e reparagédo de maquinas e equipamentos
para uso geral ndo especificados anteriormente

3314-7/10

Manuteng&o e reparag&o de maquinas e equipamentos
para agricultura e pecuaria

3314-7/12 _|[Manutencao e reparagdo de tratores agricolas
3314-7/13  |Manutencéo e reparacdo de maquinas-ferramenta

3314-7/11

Manutengao e reparagao de tratores, exceto agricolas

Manutencao e reparagédo de maquinas e equipamentos
de terraplenagem, pavimentagéo e construgéo, exceto
tratores

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

3315-5/00  [Manutenc&o e reparagéo de veiculos ferroviarios X
Manuteng&o e reparagao de aeronaves, exceto a

3316-3/01 - s X
manutenﬁo na ilsta

3317-1/01 Manutengéo e reparagao de embarcagdes e estruturas X
flutuantes

3317-1/02 zdlaar;t?ngao e reparagao de embarcagdes para esporte X

Manutengéo e reparagao de equipamentos e produtos
n&o especificados anteriormente

3319-8/00

ELETRICIDADE, GAS E OUTRAS UTILIDADES

3520-4/01 Produgéo de gas; processamento de gas natural
3520-4/02 Distribuicdo de combustiveis gasosos por redes
urbanas

3530-1/00 Prodygao e distribuigao de va agua quente e ar X
condicionado

CAPTAGAO, TRATAMENTO E DISTRIBUIGAO DE AGUA

3600-6/01 Captagao, tratamento e distribuicao de agua
3600-6/02  Distribuicdo de agua por caminhdes X X

ESGOTO E ATIVIDADES RELACIONADAS
3701-1/00  Gestéo de redes de esgoto X
3702-9/00 Atividades relacionadas a esgoto, exceto a gestéo de X X

edes

COLETA, TRATAMENTO E DISPOSIGAO DE RESIDUOS; RECUPERAGAO DE MATERIAIS

3811-4/00  Coleta de residuos nao perigosos X X
3812-2/00  Coleta de residuos perigosos X X

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Tratamento e disposi¢do de residuos ndo perigosos

Tratamento e disposigao de residuos perigosos
Recuperagao de sucatas de aluminio

Recuperagao de materiais metalicos, exceto aluminio

3832-7/00  Recuperagdo de materiais plasticos
3839-4/01 Usinas de compostagem

3839-4/99 Recuperagdo de materiais ndao especificados
anteriormente

DESCONTAMINAGAO E OUTROS SERVIGOS DE GESTAO DE RESIDUOS

3900-5/00 De;contamlnagao e outros servigos de gestdo de X
residuos

CONSTRUGAO DE EDIFiCIOS

4110-7/00  Incorporagao de empreendimentos imobiliarios X
4120-4/00  Construcéo de edificios X

OBRAS DE INFRAESTRUTURA

4211-1/01 Construcao de rodovias e ferrovias X

4211-1/02 Pintura para sinalizagao em pistas rodoviarias e X
aeroportos

4212-0/00  |Construgdo de obras de arte especiais X

[4213-8/00 _[Obras de urbanizag&o - ruas, pragas e calcadas X

o 0 a0 de estagdes e redes de buicdo de
energia elé
4 9/04 0 4o de estacdes e redes de teleco acde
0 o de redes de abastecimento de 4gua, coleta
4 0 de esgoto e co des correlatas, exceto obras de
gagio
4222-7/02 _|Obras de irrigagdo X
) - 0 30 de redes de transportes por dutos, exceto
para dgua e esgoto
4299-5/99 Outras obras de engenharia civil ndo especificadas X
anteriormente
SERVIGOS ESPECIALIZADOS PARA CONSTRUGAO
4311-8/01 _|Demolicao de edificios e outras estruturas X
4311-8/02__|Preparacéo de canteiro e limpeza de terreno X
4312-6/00 _|Perfuracdes e sondagens X
4313-4/00 _|Obras de terraplenagem X
4319-3/00 Servigos de preparagao do terreno nao especificados X
anteriormente

(41)3627.8500
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CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

4322-3/01 _|Instalaces hidréulicas, sanitérias e de gas X
4320-3002 |" ) & mar > de centrais de ar

condicionado, de ventilagéo e refrigeracéo

4322-3/03 |Instalagbes de sistema de prevengéo contra incéndio X

4329-1/01 _|Instalacdo de painéis publicitarios
Instalagéo de equipamentos para orientagao a

4329-1/02 = o .
navegacéo maritima, fluvial e lacustre
4329-1/03 Instalagéo, mar}utengéo e reparagao de elevadores,
e esteiras rolantes
Montagem e ir o de sit e equij tos de
4329-1/04  |iluminag&o e sinalizagdo em vias publicas, portos e
aeroportos
4329-1/05 | Tratamentos térmicos, acUsticos ou de vibracéo
4329-1/99 0utra§ lobras de insltalagﬁes em construgdes nao X
especificadas anteriormente
4330-4/01 _|Impermeabilizacdo em obras de engenharia civil
4330-4/02 Insta}lggéo de pgrtas. janelas, tetos, divlisérias e
armérios embutidos de qualquer material
4330-4/03  |Obras de acabamento em gesso e estuque
4330-4/04  |Servigos de pintura de edificios em geral
4330-4/05 Aplicggéo de revestimentos e de resinas em interiores e
exteriores
4330-4/99  |Outras obras de acabamento da construgéo
4391-6/00 _ |Obras de fundagdes
4399-1/01  |Administragdo de obras Comércio atacadista de café em grao
4399-1/02 Montagem e desmontagem de andaimes e outras Comeércio atacadista de soja
estruturas temporarias 4623-1/01  Comércio atacadista de animais vivos

4399-1/03 _|Obras de alvenaria

4399-1/05  |Perfuraco e construcdo de pogos de agua
4399-1/99 Sewlgqs especnallu:ldos para construgao nao
especificados anteriormente
COMERCIO E REPARAGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES E MOTOCICLETAS

4623-1/05_ [Comércio atacadista de cacau | x 1 1

4623-1/09  [Comércio atacadista de alimentos para animais [ 1T x 1

4631-1/00 | Comeércio atacadista de leite e laticinios
4632-0/01 S:mélrcllo atacadista de cereais e leguminosas
4632-0/02 | Comeércio atacadista de farinhas, amidos e féculas

Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes,

4633-8/01 . . X
tubérculos, hortalicas e legumes frescos
CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO
4520-0/01 Servicos de manutengéo e reparagdo mecanica de X 4633-8/02  [Comércio atacadista de aves vivas e ovos X
veiculos automotores
Servicos de lanternagem ou funilaria e pintura de
4520-0/02 p X =T n n .
veiculos automotores Comeércio atacadista de carnes bovinas e suinas e
4634-6/01 X X
derivados
4634-6/02  |Comércio atacadista de aves abatidas e derivados X
4634-6/03 |Comércio atacadista de pescados e frutos do mar X
" S . 4634-6/99 Cctmérjmo atacadista de carnes e derivados de outros X
4520-0/05 Servigos de lavagem, lubrificagéo e polimento de X animais
veiculos automotores 4635-4/01  |Comércio atacadista de dgua mineral X
2a2020/00 Serv!gos o _borrach::ma para velcm_:los automot?res X 4635-4/02  |Comércio atacadista de cerveja, chope e refrigerante X
Servigos de ir mar yer de

4520-0/07 3 b
acessorios para veiculos automotores

4520-0/08 _[Servicos de capotaria

beepgy  |[CETECORETEEEEDED FEEED O FEEE T Mo 1635.4/09 |COMércio atacadista de bebidas ndo especificadas X
para veiculos automotores anteriormente

4530-7/02  |Comeércio por atacado de pneumaticos e camaras-de-ar

Comeércio a varejo de pegas e acessorios novos para

4530-7/03 B
velculosl automot.oves G 4637-1/01  [Comércio atacadista de café torrado, moido e soldvel X
4530-7/04 Comeércio a varejo de pegas e acessorios usados para X
veiculos automotores 4637-1/02  |Comércio atacadista de aglcar X
4530-7/05 |Comeércio a varejo de pneumaticos e camaras-de-ar LRI Comérc!o atacad!sta 5 ol_eos 9 gordultas = X
4637-1/04 Comeércio atacadista de paes, bolos, biscoitos e X
'_Represenbanles comerciais e agentes do comércio de similare:
4530-7/06  |pecas e acessorios novos e usados para veiculos 4637-1/05  |Comércio atacadista de massas alimenticias X
automotores 4637-1/06 _[Comércio atacadista de sorvetes X
4541-2/01  |Comeércio por atacado de motocicletas e motonetas 4637-1/07 (CaImTED ElEElEm 6o @ieauEiss ComeEen, R, X
bombons e sen
4541-2/02 °°"‘eT°'° [P LT Gl (26D O EE s (I Comércio atacadista especializado em outros produtos
motocicletas e motonetas 4637-1/99 . P = oA - X
alimenticios ndo especificados anteriormente
4541-2/03  |Comeércio a varejo de motocicletas e motonetas novas
4639-7/01  |Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral X
4541-2/04  |Comércio a varejo de motocicletas e motonetas usadas ] - T o
Comércio atacadista de produtos alimenticios em geral,
4541-2/06 Comércio a varejo de pegas e acessorios novos para 4639-7/02  com atividade de fracionamento e acondicionamento
motocicletas e motonetas associada
4541-2/07 Coménl'mo a varejo de pegas e acessorios usados para X
motocicletas e motonetas
’_Represenlanles comerciais e agentes do comércio de
4542-1/01 . A
motocicletas e motonetas, pecas e acessorios
4542-1/02 Comeércio sob consignagéo de motocicletas e
motonetas
4543-9/00 |Manutengéo e reparagé@o de motocicletas e motonetas X

COMERCIO POR ATACADO, EXCETO VEICULOS AUTOMOTORES E MOTOCICLETAS

Comeércio atacadista de medicamentos e drogas de uso

4644-3/01 X - Exige RT

Comércio atacadista de medicamentos e drogas de uso

P X - Exige RT
veterinario
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Comércio atacadista de instrumentos e materiais para
4645-1/01 ) P ey
uso médico, cirtrgico, hospitalar e de laboratérios

4645-1/02  Comércio atacadista de proteses e artigos de ortopedia

4645-1/03  Comércio atacadista de produtos odontolégicos
4646-0/01 Ccmerclq atacadista de cosméticos e produtos de
perfumaria

4646-0/02  Comércio atacadista de produtos de higiene pessoal

Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e
conservagao domiciliar

Comércio atacadista de produtos de higiene, limpeza e
4649-4/09  conservagdo domiciliar, com atividade de
fracionamento e acondicionamento associada

4649-4/08

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Comeércio atacadista de alcool carburante, biodiesel,
gasolina e demais derivados de petrdleo, exceto
lubrificantes, ndo realizado por transportador retalhista
(TRR)

Comércio atacadista de combustiveis realizado por
transportador retalhista (TRR)

Comeércio atacadista de combustiveis de origem
vegetal, exceto alcool carburante

Comércio atacadista de combustiveis de origem
mineral em bruto

4681-8/02

Comércio atacadista de gas liquefeito de petroleo
(GLP)

Comeércio atacadista de defensivos agricolas, adubos,
fertilizantes e corretivos do solo.

4684-2/01  Comércio atacadista de resinas e elastomeros
4684-2/02  Comeércio atacadista de solventes

Comércio atacadista de outros produtos quimicos e
petroquimicos ndo especificados anteriormente

4683-4/00

4684-2/99

4686-9/01 |Comércio atacadista de papel e papeldo em bruto T x ]

4687-7/01 Comeércio atacadista de residuos de papel e papeldo

Comércio atacadista de residuos e sucatas néo

4687-7/02 s P
metalicos, exceto de papel e papeldo

4687-7/03  Comércio atacadista de residuos e sucatas metalicos

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

4691-5/00 Comérc'lo-atalcadlsta de mercaj)dorla's'em geral, com X
predominancia de produtos alimenticios

4692-3/00 Comérc'lo-atgcadls}a de mercadorias em geral, com X
predominancia de insumos agropecuarios
Comeércio atacadista de mercadorias em geral, sem

4693-1/00  |predominancia de alimentos ou de insumos X
agropecuarios

COMERCIO VAREJISTA

Comeércio varejista de mercadorias em geral, com

4711-3/01 predominancia de produtos alimenticios -
hipermercados
Comeércio varejista de mercadorias em geral, com
4711-3/02  predominancia de produtos alimenticios -
supermercados
Comércio varejista de mercadorias em geral, com
4712-1/00  |predominancia de produtos alimenticios - X
minimercados, mercearias e armazéns
4713-0/02 Lojas d_e variedades, exceto lojas de departamentos ou
magazines
4713-0/04 Lojas de departamentos ou magazines, exceto lojas
francas (Duty free )
4713-0/05 Lojas _francas (Duty Free) de aeroportos, portos e em
fronteiras terrestres
4721-1/02  |Padaria e confeitaria com predominancia de revenda X
4721-1/03 | Comeércio varejista de laticinios e frios X
4721-1/04 Comércio varejista de doces, balas, bombons e X
semelhantes
4722-9/01 _|Comeércio varejista de carnes - agougues X
4722-9/02 _|Peixaria X
4723-7/00 _|Comeércio varejista de bebidas X
4724-5/00 |Comeércio varejista de hortifrutigranjeiros X
4729-6/02 Comérgio v_arejista de mercadorias em lojas de X
conveniéncia
Comércio varejista de produtos alimenticios em geral
4729-6/99  |ou especializado em produtos alimenticios ndo X
especificados anteriormente

4731-8/00

4771-7/01

4771-7/02

4771-7/03
4771-7/04

Comeércio varejista de combustiveis para veiculos
automotores

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Comércio varejista de produtos farmacéuticos, sem
manipulagéo de formulas

Comércio varejista de produtos farmacéuticos, com X - Exige RT,
manipulagao de formulas Exige PBA
Comert:u? varejista de produtos farmacéuticos X - Exige RT
homeopaticos
Comeércio varejista de medicamentos veterinarios X - Exige RT

X - Exige RT

4772-5/00

Comércio varejista de cosméticos, produtos de X
perfumaria e de higiene pessoal

(41)3627.8500
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CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

4773-3/00 |Comércio varejista de artigos médicos e ortopédicos X

4774-1/00 _|Comeércio varejista de artigos de dptica X - Exige RT

4784-9/00  Comércio varejista de gas liqliefeito de petréleo (GLP)

4789-0/05 Comércio varejista de produtos saneantes -_
domissanitarios

4789-0/06 Comércio varejista de fogos de artificio e artigos
pirotécnicos

Comeércio varejista de outros produtos ndo
especificados anteriormente
TRANSPORTE, ARMAZENAGEM E CORREIO

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

4930-2/03  Transporte rodoviario de produtos perigosos

TRANSPORTE AQUAVIARIO

TRANSPORTE AEREO

Rua Jacaranda, 300 - Nagbes, Fazenda Rio Grande - PR - Fon

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

ARMAZENAMENTO E ATIVIDADES AUXILIARES DOS TRANSPORTES

5211-7/02 |Guarda-méveis | | |

5229-0/99 O~utras atividades auxnlla_res dos transportes terrestres X
nao especificadas anteriormente

CORREIO E OUTRAS ATIVIDADES DE ENTREGA

ALOJAMENTO
5510-8/01  [Hotéis X
5510-8/02  [Apart-hotéis X
5510-8/03  [Motéis X
5590-6/01 Albergues, exceto assistenciais X
5590-6/02  [Campings X
5590-6/03 [Pensdes (alojamento) X
|5590-5/99 Outros alojamentos néo especificados anteriormente X
| ALIMENTAGAO
CLASSIFICACAO GRAU DE RISCO
5611-2/01 ﬁestaurantes e similares X
5611-2/03 _|Lanchonetes, casas de cha, de sucos e slmllares X
5611-2/04 Bares e outros imentos especi: em X
servir bebidas, sem entretenimento

5611-2/05 ares e outros estabelecimentos especializados em X
servir bebidas, com entretenimento

5612-1/00 |Servicos ambulantes de alimentacdo . x [ ]

5620-1/01 Férnecxmento de alimentos preparados X - Exige RT

preponderantemente para empresas

5620-1/02 ssglpos de alimentag&o para eventos e recepgdes -

5620-1/03 _[Cantinas - servigos de alimentagao privativos

5620-1/04 Fornecimento de alimentos preparados o

reponderantemente para consumo domiciliar
EDIGAO E EDIGAO INTEGRADA A IMPRESSAO

ATIVIDADES CINEMATOGRAFICAS, PRODUGAO DE VIDEOS E DE PROGRAMAS DE TELEVISAO;
GRAVAGAO DE SOM E EDIGAO DE MUSICA

ATIVIDADES DE RADIO E DE TELEVISAO

TELECOMUNICAGOES
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CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO
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ATIVIDADES IMOBILIARIAS

— 6810-2/03  [Loteamento de iméveis proprios I x ]
ATIVIDADES DOS SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS

ATIVIDADES DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE INFORMAGAO

ATIVIDADES DE SEDES DE EMPRESAS E DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL

SERVIGOS DE ARQUITETURA E ENGENHARIA; TESTES E ANALISES TECNICAS

ATIVIDADES FINANCEIRAS, DE SEGUROS E SERVIGOS RELACIONADOS

PESQUISA E DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

PUBLICIDADE E PESQUISA DE MERCADO

OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS

SEGUROS, RESSEGUROS, PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E PLANOS DE SAUDE

ATIVIDADES VETERINARIAS
ALUGUEIS NAO IMOBILIARIOS E GESTAO DE ATIVOS INTANGIVEIS NAO FINANCEIROS

ATIVIDADES AUXILIARES DOS SERVIGOS FINANCEIROS, SEGUROS, PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR E PLANOS DE SAUDE

7729-2/03 _ |Aluguel de material médico
7729-2/99 Alugut'ell de outros qb]etos pessoais e domésticos nao
especificados anteriormente

Rua Jacaranda, 300 - Nagbes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500 - Jornalista Respor
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Aluguel de maquinas e equipamentos agricolas sem

7731-4/00
operador

Aluguel de maquinas e equipamentos para construgdo
7732-2/01 .
sem operador, exceto andaimes

7732-2/02 _ |Aluguel de andaimes

7733-1/00  [Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorio

Aluguel de maquinas e equipamentos para extragao de

7739-0/01 S A
minérios e petréleo, sem operador

Aluguel de equipamentos cientificos, médicos e

R0 hospitalares, sem operador

SELEGAO, AGENCIAMENTO E LOCAGAO DE MAO DE OBRA

AGENCIAS DE VIAGENS, OPERADORES TURISTICOS E SERVIGOS DE RESERVAS

ATIVIDADES DE VIGILANCIA, SEGURANCA E INVESTIGACAO

SERVIGOS PARA EDIFICIOS E ATIVIDADES PAISAGISTICAS

8122-2/00 Imunizag&o e controle de pragas urbanas

SERVIGOS DE ESCRITORIO, DE APOIO ADMINISTRATIVO E OUTROS SERVIGOS PRESTADOS

PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

ADMINISTRAGAO PUBLICA, DEFESA E SEGURIDADE SOCIAL

X - Exige RT,
Exige PBA
X

Educagao infantil - creche

Educagao infantil - pré-escola
Ensino fundamental

X - Exige RT,
Exige PBA

20-1/00 _|Ensino médio

1-7/00 a0 superior — graduagéo

2-5/00 a0 superior - graduagdo e pés-graduagao

3-3/00 0 superior - pds-graduagao e extensado

541-4/00 0 profissional de nivel técnico

542-2/00 0 profissional de nivel tecnolégico

8501-1/00 |Ensinodeespores | x| |

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

SAUDE HUMANA E SERVIGOS SOCIAIS

Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-

8610-1/01 5 a
socorro e unidades para atendimento a urgéncias

Atividades de atendimento em pronto-socorro e
8610-1/02 A a a a
unidades hospitalares para atendimento a urgéncias

8621-6/01  UTI movel

Servigos moveis de atendimento a urgéncias, exceto

R por UTI mével

X - Exige RT,
Exige PBA

X - Exige RT,
Exige PBA

X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA

8622-4/00 Servu_:os de remv_:&;ao de pacnentgs, exceto os servicos X - Exige RT
moveis de atendimento a urgéncias

Atividade médica ambulatorial com recursos p:
realizagdo de procedimentos cirdrgicos

Atividade médica ambulatorial com recursos para
realizagdo de exames complementares

8630-5/01

8630-5/02

8630-5/04  Atividade odontolégica
8630-5/06  Servigos de vacinagdo e imunizagdo humana

8630-5/07  Atividades de reprodugdo humana assistida

8640-2/01 boratérios de anatomia patoldgica e citoldgica
8640-2/02 ratorios clinicos
8640-2/03  Servigos de didlise e nefrologia

8640-2/04  Servigos de tomografia

Servigos de diagnéstico por imagem com uso de

8640-2/05 e 3 3
radiagdo ionizante, exceto tomografia

8640-2/ Servigos de ressonancia magnética

Servigos de diagnéstico por imagem sem uso de
radiagdo ionizante, exceto ressonancia magnética
Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG,
EEG e outros exames analogos

8640-2/07

8640-2/08

CLASSIFICAGAO GRAU DE RISCO

Servigos de diagnéstico por métodos 6pticos -

8640-2/09 a -
endoscopia e outros exames analogos

8640-2/10  Servigos de quimioterapia
8640-2/11 Servigos de radioterapia

8640-2/12  Servigos de hemoterapia

8640-2/13  Servigos de litotripsia

8640-2/14  Servigos de bancos de células e tecidos humanos

Atividades de servigos de complementacao diagnéstica

8640-2/99 = Py 3 .
e terapéutica ndo especificadas anteriormente

ividades de profissionais da nutricdo

X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA

X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA

X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA

X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA

X - Exige RT,
Exige PBA

Exige RT

idades de logia e analise

Exige RT

8650-0/07  |Atividades de terapia de nutrigéo enteral e parenteral

8660-7/00 idades de apoio a ge:

8650-0/05 dades de terapia ocupacional Exige RT
8650-0/06 |Atividades de fonoaudiologia Exige RT
X - Exige RT,

e PBA

8690-9/01 At|V|dafjes de praticas integrativas e complementares
em saude humana

Atividades de bancos de

idades de acupuntura

X - Exige RT

X - Exige RT
Exige PBA

Atividades de podologia

ATIVIDADES DE ATENGAO A SAUDE HUMANA INTEGRADAS COM ASSISTENCIA SOCIAL,
PRESTADAS EM RESIDENCIAS COLETIVAS E PARTICULARES

8711-5/01 Clinicas e residéncias geriatricas

8711-5/02  Instituicdes de longa permanéncia para idosos

Atividades de assisténcia a deficientes fisicos,

8711-5/03
imunodeprimidos e convalescentes

8711-5/04  Centros de apoio a pacientes com cancer e com AIDS

Atividades de fornecimento de infraestrutura de apoio e
assisténcia a paciente no domicilio

8720-4/01  Atividades de centros de assisténcia psicossocial
Atividades de assisténcia psicossocial e a satde a
portadores de distdrbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica e grupos similares ndo
especificadas anteriormente

8712-3/00

8720-4/99

(41)3627.8500

X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA
X - Exige RT,
Exige PBA

X

X - Exige RT,
Exige PBA
X

X - Exige RT,
Exige PBA
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8730-1/01  Orfanatos 9609-2/05 _ |Atividades de sauna e banhos X
8730-1/02  Albergues assistenciais 9609-2/06  Servigos de tatuagem e colocagao de piercing X
Atividades de assisténcia social prestadas em 9609-2/07 | Alojamento de animais domésticos X X
8730-1/99  residéncias coletivas e particulares nao especificadas 9609-2/08  |Higiene e embelezamento de animais domésticos X X
anteriormente 9609-2/99 Outras atividades de servigos pessoais ndo X

SERVIGOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO

8800-6/00 _|Servigos de assisténcia social sem alojamento [ X [

ARTES, CULTURA, ESPORTE E RECREAGAO

especificadas anteriormente
SERVICOS DOMESTICOS

ORGANISMOS INTERNACIONAIS E OUTRAS INSTITUIGOES EXTRATERRITORIAIS

ATIVIDADES LIGADAS AO PATRIMONIO CULTURAL E AMBIENTAL

Atividades de jardins botanicos, zoologicos, parques
9103-1/00  nacionais, reservas ecoldgicas e areas de protecdo X
ambiental

ATIVIDADES DE EXPLORAGAO DE JOGOS DE AZAR E APOSTAS

PREFE TURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE RECREAGAO E LAZER

insllegoes do sspores SECRETARIA MUNICIPAL DE
iidades do conddonameni T X BT ADMINISTRAGAO

Portaria N° 033/2020 ~- CAEP
__
9329-8/01 Discotecas, danceterias, saldes de danga e similares De 17 de Dezembro de 2020

Samula: Dispée sobre a Divulgagio do
Resultado de Estagio Probatério dos
servidores da Prefeitura Municipal de Fazenda
Rio Grande.

LASSHOAOAO GRAL O GO DIVULGA RESULTADO DE ESTAGIO PROBATORIO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA DE
FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes
conferidas por meio do Decreto n°® 3626/2014, de 04 de Abril de 2014, e a
PRESIDENTE da COMISSAO DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO —
CAEP, no uso de suas atribuigdes conferida através da Portaria 093 de 18 de Junho
de 2020, e em conformidade com a Lei Municipal n°® 47/2011, e Lei Municipal
239/2004:

Resolvem:

ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS

9491-0/00 _|Atividades de organizacdes religiosas ou filoséficas 1 x ]

Art. 1° Divulgar o resuitado da Avaliagio de Estagio Probatori i

. atdrio

REPARAGAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E COMUNICAGAO E DE - N ¢ s fos servidores
OBJETOS PESSOAIS E DOMESTICOS publicos desta municipalidade, conforme previsto na Constituicgo da Repiiblica

Federal do Brasil de 1988, Lei Municipal n® 168/2003 e Lei Municipal n® 239/2004,
relacionados no Anexo I desta Portaria;

Art. 2°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Fazenda Rio Grande, 17 de Dezembro de 2020.

5

O i
UELLENC. TABORDA Y. DE LIMA ©

Icipal de Administragéo Presidente da CAEP
[0602-5/01 _[Cabeleireiros, manicure epediowe | x| | Decreto n44977/2019 Portaria n® 093/2020

OUTRAS ATIVIDADES DE SERVIGOS PESSOAIS CLAUD

Secretario

9603-3/01 Gestao e manutengao de cemitérios

9603-3/02  Servigos de cremagao

9603 3/03 Serwcos de sepu\tamemo

[9603-3/04__[Servicos defunerarias | X [ X |

9603 3/05 Servu;os de somatoconservagdo X - Exige RT

9603-3/99 Atlvnda'des funerarla; e servigos relacionados nao X
especificados anteriormente

Rua Jacaranda, 300 - Nagoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500 -
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PREFE TURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ANEXO I-PORTARIA 033/2020

MAT. | ADMISSAO NOME CARGO SITUAGAO
. 355884 | 20/12/2017 Soraia Koppe Fisioterapeuta ~ 30 horas Aprovado
) 355512 | 14/08/2017 Evellyn lvo Galieta Schumacker Professor — 40 horas Aprovado
355757 | 13/11/2017 Keila Cristina da Silva Professor — 40 horas Aprovado
355753 | 13/11/2017 Shirlei Ribas Ristow Professor — 40 horas Aprovado
355748 | 13/11/2017 Reginaldo Ribeiro do Nascimento Servente Aprovado
355747 | 13/11/2017 Jane Correia Servente Aprovado
355714 | 04/10/2017 Rosilda de Paula Moraes Assistente Administrativo Aprovado

BREFSITURADE Prefeitura Municipat de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administracio
R A Comissdo de Avaliagdo de Estagio Probatdrio
Taly ririd Rlo G NDE Enderego: Rua Manoel Claudine Barbosa, 1.760 - 1.° andar
P — N — CEP: 83.833-080 — Fazenda Rio Grande/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE Telefone: (41) 36087373

werw fazendatiogrands.pr.gov.br

ADMINISTRACAO

GCOMISSAO DE AVALIAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO — CAEP

Portaria N° 034/2020 — CAEP
De 17 de Dezembro de 2020
Samula; Dispde sobre & prorrogagac do prazo
: e %

para a deF
da Comissao de Estagio Probatério.

A Comissdo de Avaliagio de Estagio Probatério deste Municipio, por intermédio de
sua presidente, a servidora SUELLEN CRISTINA TABORDA VIEIRA DE LIMA,
integrada ainda pelas servidoras ELAINE CRISTINA BRANCO DA SILVA, secretaria
e ANA CAROLINE LEITE, membro, designados pela Portaria n° 093/2020 de 18 de

Junho de 2020, no uso de suas atribuigdes legais:
RESOLVE:

Art. 1°) Prorrogar o prazo de concluséo do Processo de Exoneragéo descrito abaixo,
pelo periodo de 60 {sessenta) dias, conforme preceitua o Artigo 23 do Decreto n®

981/2005.
| PROCESSO )
N 439462020

/\ ) p L : o~

'
i
/

-~ H 5 H / ;

Ve e iopatte L G plieng

it
™ g
Y 7 {.&;ii [ 9707 e
N’ Presidente da CAEP

Portaria 093/2020

Fnderego: Rua Manoel Claudino Barbosa, n° 1760, Bairro Iguagu, Fazenda Rio Grande — Parand — CEP 83833-080

Rua Jacaranda, 300 - Nagoes, Fazenda Rio Grande - PR - Fone/Fax: (41)3627.8500 - Jornalista Responsavel: Da
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Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

COMISSAO DISCIPLINAR PERMANENTE
PORTARIAS 079/2019

PORTARIA N° 37/2020
De 17 de Dezembro de 2020.

Sumula: Dispée sobre a prorrogagdo do prazo
para a conclusdo do Processo Administrativo
Disciplinar Autos n° 11837/2019 da Comiss&o
Disciplinar Permanente.

_ A Comissao Disciplinar Permanente deste Municipio, por intermédio de seu
Presidente ALTAIR DE JESUS DA LUZ — matricula n® 351.588, conforme Portaria n®
079/2019, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei n° 168/2003 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

) Art. 1° Prprrogar o prazo de conclusdo de Processo Administrativo descrito
abaixo, pelo penodo de 80 (oitenta), com efeitos a partir de 19/12/2020, de acordo
com o preconizado no art. 164 do Estatuto dos Servidores.

PROCESSO
N° 11837/2019

Fazenda Rio Grande, 17 de Dezembro de 2020.

v
Altair de/ esus da Luz

Presidente da Comiss&o Disciplinar Permanente

Av. Cedro, 507 - Eucaliptos — CEP: 83.820-004 - Fazenda Rio Grande — PR
Fone (41) 3608-0954// 99102-2049 — Fundos do FAZPREV

PREFEITURA DE

ADMINISTRACAO

COMISSAO DISCIPLINAR PERMANENTE
PORTARIAS 079/2019

PORTARIA N° 38/2020
De 17 de Dezembro de 2020.

Sumula: Dispde sobre a prorrogagdo do prazo
para a conclusdo de Sindicancia Administrativa
Autos n° 8892/2020 apenso 11962/2020 da
Comissé&o Disciplinar Permanente.

A Comiss&o Disciplinar Permanente deste Municipio, por intermédio de seu
Presidente ALTAIR DE JESUS DA LUZ — matricula n° 351.588, conforme Portaria n°
079/2019, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei n® 168/2003 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

. Art. 1° Prorrogar o prazo de conclus&o da Sindicancia Administrativa descrita
abaixo, peIo_ periodo de 50 (cinquenta) dias, com efeitos a partir de 26/12/2020,
conf1orme Lei n® 1094/2015, que altera a redagéo de dispositivo da Lei n® 168/2003,
art. 157.

PROCESSO

N° 8892/2020 apenso
11962/2020

Fazenda Rio Grande, 17 de Dezembro de 2020.

M

Altair de .@sus da Luz
Presidente da CDP — Portaria 079/2019

Av. Cedro, 507 — Eucaliptos — CEP: 83.820-004 - Fazenda Rio Grande — PR
Fone (41) 3608-0954// 99102-2049 — Fundos do FAZPREV

PREFEITURA DE

A
RIO GRANDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

COMISSAO DISCIPLINAR PERMANENTE
PORTARIAS 079/2019

PORTARIA N° 39/2020
De 17 de Dezembro de 2020.

Sumula: Dispde sobre a prorrogagéo gﬁo prazo

ara a > de Sindicancia
Autos n° 11958/2020 da Comiss&o Disciplinar
Permanente.

A Comissao Disciplinar Permanente deste Municipio, por intermédio de seu
Presidente ALTAIR DE JESUS DA LUZ — matricula n® 351.588, conforme Portaria n°
079/2019, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei n° 168/2003 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de concluséo da Sindicancia Administrativa descrita
abaixo, pelo periodo de 50 (cinquenta) dias, com efeitos a partir dg 26/12/2020,
conforme Lei n° 1094/2015, que altera a redagéo de dispositivo da Lei n® 168/2003,
art. 157.

—PROCESSO
_N° 11958/2020

Fazenda Rio Grande, 17 de Dezembro de 2020.

()’J\o)'
Altair deRjJesus da Luz
Presidente da CDP — Portaria 079/2019

Av. Cedro, 507 — Eucaliptos — CEP: 83.820-004 - Fazenda Rio Grande — PR
Fone (41) 3608-0954// 99102-2049 — Fundos do FAZPREV

PREFEITURA DE

DA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

COMISSAO DISCIPLINAR PERMANENTE
PORTARIAS 079/2019

PORTARIA N° 40/2020
De 17 de Dezembro de 2020.

Sumula; Dispde sobre a prorrogagédo do prazo
ara a g0 de Sindicancia Admini i
Autos n° 48557/2019 da Comisséo Disciplinar
Permanente.

A Comissao Disciplinar Permanente deste Municipio, por intermédio de seu
Presidente ALTAIR DE JESUS DA LUZ — matricula n® 351.588, conforme Portaria n°
079/2019, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei n° 168/2003 —
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo de conclusao da Sindicancia Administrativa descrita
abaixo, pelo periodo de 50 (cinquenta) dias, com efeitos a partir de 01/01/2021,
conforme Lei n° 1094/2015, que altera a redagéo de dispositivo da Lei n® 168/2003,
art. 157.

PROCESSO
[ N°48557/2019 |

Fazenda Rio Grande, 17 de Dezembro de 2020.
o

Altair de[ sus da Luz
Presidente da Comiss&o Disciplinar Permanente

Av. Cedro, 507 — Eucaliptos — CEP: 83.820-004 - Fazenda Rio Grande — PR
Fone (41) 3608-0954// 99102-2049 — Fundos do FAZPREV
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Portaria N° 26/2026 - SME
De 16 de dezembro de 2020

Samula: Divulga ¢ homologa o resultado do

RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de sua

Concurso  de  Remogdo dos  Professores,
Auxiliares de Servigos Gerais — ASG e
Documentadores  lotados  nas  Instituigdes

Educativas da Secretaria Municipal de Educagdo.
Conforme Lei N° 168/2003 Artigo 30 e Lei

48/2012.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, DA PREFEITURA DE FAZENDA

atribuigdes conferidas pelo Decreto

n° 5465/2020 de 09 de Dezembro de 2020, ¢ cm conformidade com a Lej Municipal n°
32472005, de 15 de dezembro de 2005, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, que divulga e homologa o resultado final do Concurso de Remogéo

2020, realizado com basc na Portaria N° 13/2020 - SME. Anexo I, Anexo I e Anexo If].

Os servidores que obtiveram o resultado DEFERIDO, serdo remanejados a partir do
dia 01/02/2021.

Os servidores que obtiveram o resultado INDEFERIDO, os seus processos seréo

encerrados ¢ arquivados nesta data.

Os servidores que obtiveram o resultadlo CANCELADQ, os seus processos serdo

encerrados e arquivados nesta data.

FEsta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

ALt
Geonice Elizd

Fazenda Rio Grande, 16 de dezembro de 2020.

)\gléh élfa;de/Araﬁ_] o

Secretdria Municipal d¢ Educagéio
Dgereto 5465/2020

ANEXO | Professar

[ Nome Compleio Matricula Datu De Admissio___[Tumo Totagio Atual T Opgio Remogdo 7 Opgao Remogio Resultado
|Fatiahe Pereira Muniz. 350903 02/06/10 0% Integral [Escola Luiz Nichelc [Escols Brof Valdineia Dos Santos - [Deferido
|Ari Justing 353240 3TII14. 0k Monhd iEscola Prof. Valdincia Dhos Sontos [Escola Rubiz Mara Da Ceuz Packeog e [Deferido
icbara De Alratida 355434 280717 0h Totegral e Fi Joo Orsdy |Croci Gralha Azl [Deferido
[Vatéria Cristina Campos 336813 42102119 Ja0h intogral Cmei Gratha Azul - Esoata Luiz Nichel IDeferido
[Patricia Cristiane Ribas Siqueira 233001/274501 | _01/02/2002 - 03/02/2003 Em‘ Intogral [Escola Alcides Mério Pelanda [Cmei Tia Fani |¢:mei Froncisco Jodo Orsa. [Cancelado
[Rosicleia fusti 55001 86201 07/3/93 0h Integral [Escala Santa F& [Escola Amaldo Busato [Escota Mariene Barbosa {Indeferido
[Elianc Filter Do Mclo 15101 12/09/97 [Escola Joaquim Katsuki Matsumota [Escola Deputado Luiz Gabricl Sampaio [Escola Deputado Luiz Gabriel Sampaio [indeferido
[Luidi Fabio Machado 254401 12/06/02 [Fscola Nossa Senbora De Fitima [Escola Peof Maryle $ Fern [Escola Guisela Kuss Ricke lIndeferido
liolanda  Voss 348221 0303105 [Escola Guiscla Kuss Ricke [Bcota 26 De Janciro [Escola 26 De Janeirg indeferido
[Thais Priscila Gongalves De Sovza 348590 26/07/05 [Escota Prof Maryle § Ferri [Escota 26 De Jangiro {Cmace jindeferido
IValquiria Rodrigues Almeida De Oliveira 349183 1010106 fcme Luzia Tomehak [Escola 26 De Jancizo |Cmei Francisco Joio Orso jindefecido
{Caroline De Fitima Vichinheski 349828 26/01/08 [Bscots Peof Maryle § Ferri. iEscola Marlcas Barbosa [Escola 26 De Janciro [Indeferida
[Ericteia Aparecida Karvat Marin 350881 01/06/10 [Escola Marlenc Barboss [Escolz Amaldo Busato [Escola Amaldo Busata lindeferido
[Viviane Ol 350967 14/06/10 [Escols Carlos Eduardo Escots Nassa Senhors De Fatima mei Zilda Amns tndeferido
|Amine Ramatho De Qliscira Schnneider 351099 13/09/10 [Escota Luiz Nichele [Bscola Maricne Barbusa [Escola Santz Fé Indeforido
Elisangela Henrique De Mell 351489 04/07/11 t_nh Integral Escola Santa Maria iFscala Prof Valdineia Dos Santos [Escota Séo Franciseo Be Assis Indeferido
Lourdes Fitima Dutra 352382 20111411 0h Integral {Escala Marlene Barbosa [Escola 26 De angito la Amaldo Busalo iindeferido
|Geonete Felix De Gouveia 351777 140312 Ph Tardo [Escols Marlene Barbosa [Escala Alcides Mirio Pelanda IEseola Amaldo Busate lindeferido
[Doliria D Josus Saidoca 351895 23/04/12 120h Tarde. [Escola Depuiada Luiz Gabrict Sampaio [Escola Carlos Edvardo [Escola Prof Isabol Cristina § Borges lindeferido
[Maria Elza P De Aravjo Gollz 352380 1802113 }ﬂh Integral [Escols Prof Maryle § Femi [Escota S0 Francisco D Assis [Escols Prof Valdinia Dos Santos Indeferido
Dicgo Salcs Malsuyama 352565 13/05/13 |20 Tacde, [Escola Nossa Senhora D Fitima [Escola Alcides Mario Pelanda [Escota Prof Valdineia Dos Santos ndeferido
[Renata De Saura 352580 140513 tﬂh Tarde Escola Rubia Mara Da Cruz Pacheco [Escota Prof Maryle § Ferri [Escola Guisela Kuss Ricke lindeferido
[Daiane Caroline De Andrade 337723 o3 0h tateprat i Joaquim Katsuki Matsumoto [Escola Prof Valdinsia Dos Santos [Escola Prof Valdincia Dos Santos lindeferido
[Mayara Piscs Moreira Lesnhiovies 352915 24162114 l1on ntegral [Escola Anténio Baldan [Escola Prof Valdincia Dos Santos [Eseols 26 De Janeira indeferido
[Eva Cristiznz Dc Souza 353058 10/04/14 {200 Tarde [Escola Alcides Matio Pelanda [Escola 26 Dc Japeira [Escala 26 D Janciro lindsferida
IDoiria Dz Jesus Saidoca 353368 059714 T20h Manha [Escota Prof Isabel Crislina § Bores [Escota Carlos Eduardo Escola Prof Isobel Cristina § arges lIndeferido
[ulisna De Fétima De O 354102 1703 120h Tarde [Escota Rubia Mara Da Cruz Pacheco {Escola Amaldo Busato [Fscota Carlos Eduardo ndeferido
[Rozclete Terceinha Ferscisa Gregorio 355915 ot 0h Manhi [Escola Aleides Mirig Pelanda Escota 26 De Tanciro [Escola 26 De Janciro [indeferido
lLeduina De Albuguerque Rodrigues 355377 2717/17 0h Integral [Escola Generoso Salusiiano Barbosa [Crmei Vovs Juca ‘mei Luzia Tomehak lindcferido
[Etaine De Carvalho Santo 355399 27007417 Oh Integral [Crmei Luzio Tomehak: (Cei Francisco Jodio Qrso [Escola Alcides Mirio Pelanda Indeferido
I Andrade Do Oliveirs 355371 28107117 Oh Inteyral |Cmei Santa Terezinha {Escola Prof (sabel Cristina § Borges [Escola Nossa Senhora De Fatima lindcferido
[Michele Parabocz. 335502 Q1108117 0h Manha Escola Saata Mariz la Marlene Barbosa [Escola Deputado Luiz Gabricl Sampaio Inde ferido
IVancssa Pircs Vicira 355495 010817 (20 Manka [Escola Gieneroso Salusliano Barbos IEscola Prof Valdincia Das Santas [Escota Aleides Misio Pelanda iIndeferido
152 Mara Franco Belo 355508 0170817 [20n Manb3 [Escola Santa Masia Escola 26 De Janciro la Deputado Luiz Garic] Sampaio Indeferido
Elane Xavier Gomes 355509 01108717 t&mﬂ: Escola Luiz Nichele (Escola 80 Franeiseo De Assis [Escola 26 De Jansiro lindeferido
Lygio Dos Anjos Coclli 355533 03/08/17 (Uh Integral [Escola Alcides Mirio Felanda [Escota 26 De Jansiro. Escols Guiscla Kuss Ricke Indeferido
[Viviani Santa Cruz Da Silva Feitosa 355577 0708117 [20n ¥tanha [Escota Marlene Barbosa lEscota Alo Guimaries Escols Alkides Mario Pofanda Indeferido
(Caliappe Melo Viana 355591 2108017 | [Escola Joaquim Katsuli Matsumoto [Escala Alcides Mirio Pelanda [Escola 26 De Janciro lindsferido
[Michelly Soarcs 355597 2810817 [20h Monta [Escots Santa Maria Escota 26 De Janciro iiscola Deputado Luiz Gabriel Sampaic lIndelerido
Roseli Terezinha Borges 355607 0170917 [20h Tarde Escota Luiz Nichele [Escols Cartos Eduardo lEscols Amalde Busato Indeferida
driana Abrey Barboss Pasira 355689 0511017 20h Manh3 fa Alcides Mirio Pelands [Escota Ala Guimaries [Escola 26 De Janciro Indcferido
|Graciela Cristine De Oliveisa Bucno 355751 137 0h tntegral lomei Kelly [Escola Prof Valdineia Dos Santos [Escola Santa Fé lindeferido
[sanaing Prestes De Souza Christino 355581 0602418 120h Manha [Escola Prof Isabel Cristins § Bocgos [Escola Alcides Maria Pelanda Escola 26 De Janciro lindeferido
Mayara Bacil 356495 23007118 0h Integral [Crosi Estados (Escolo Alcides Maria Pelanda [Escola 26 D Janciro lindeferidg
[Cristiane Ferreira Dog Santos 356454 23107118 l40h Integral (Cenei Franciseo Jodo Orsa (Escola Prof Valdinsia Dos Santos [Escota Sio Francisco De Assis [imdeforido
lKezia Cristing Sabino Furquin 358116 0403120 0h Integral [Escata Prof Valdincia Dos Santos Escota 26 De Janciro [Escols Ateides Masia Pelands Indeferido
Pairicin Cassiana Miranda De Souza 355598 0872017 [20n Manbs [Escota Barbosa |Escola Francisco Quirino. [Eseola Francisco Quirino Indeferido
[Angela Madalena Alves Dos Santos 309716351589 | 10A09/2007 E 22/09/2011 , 20h Tarde __[Escota Joagquim Kaisuki Matsumoto [Escol io Baldan [Escola Guiscla Kuss Ricke lindeferido
{Elizabeth Consuclo Fesrvira Panatta 349220/ 348144 14/02/05 £ 10/11/06 __[20h Manh3, 20h Terde __[Escols Marlene Barbosa iCmace [Cmaes jindefesido
[Maris Aparecida Guergolet Baplistone 351577-352852 | 13/09/201 20:02/2014__ [20h Marha, 20h Tarde __[Escola Joaquim Katsuki Matsumoio [Escota Prof Valdineia Dos Santos [Escola S Francisca D Assis. findeferido
IDioncre Castro Dos Santos Pacs 352859 20022014 [20h Manha IEscola Aleidos Mario Pelanda {Cmei Vovd Juca la Santa Cecilia [tndeferida
ISchirtey Vicira De Sours 262501 224072002 [20h Manb3 Escola Marlenc Barbosa Escala Amaldo Busata [Escola 26 De Janciro lindeferido
(Cleidiane Santos Teider Fagundes 356468 2300715 20h Manhi [Escota Alé Guimardes [Escofa Amaldo Busato [Escola Amaldo Busato JIndeferida
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ANEXO Il ASG
Nome completo Matricula [Data Admissio Lotacdo Atual 1" Opgdo Remogdo 2* Opgdo Remogio Resultado
Zeli Alves Pires De Lara 350801 26/04/10 [Escola Deputado Luiz Gabriel Sampaio|Esc. Prof® Isabel Cristina S Borges [Escola Nossa Senhora de Fatima deferid
Rita De Cassia Silva 352831 17/02/14 ICMEI Darcy Barbosa Leal ICMEI Iguagu [Escola Marlene Barbosa [ndeferido
ICledineide Aparecida Kuss 352814 03/02/14 [Escola Alcides Mario Pelanda [Escola Carlos Eduardo [Escola Francisco Quirino Indeferido
[Rosiley Da Silva Soares Vidal 354707 06/06/16  [Escola Santa Cecilia [Escola Marlene Barbosa [Escola Armnaldo Busato Indeferido
i(Caroline Duarte Da Silva 354699 23/06/16 [Escola Prof Maryle S Ferri ICMEI Zilda Amns Escola Sao Francisco de Assis Indeferido
IMonique Da Silva Souza 352363 14/02/13 Escola Santa Cecilia Escola Santa Maria Escola Santa Maria Indeferido
|Tatiane Corimbaba 352800 03/02/14 CMEI Eronildes ICMEI Eronildes ICMAEE Indeferido
Salete Izabel B; inski 350478 19/06/09  [Escola Santa Cecilia ICMEI Estados Escola Santa Cecilia Indeferido
IDalva Aparecida Siqueira 349994 07/05/08 [Escola Rubia Mara da Cruz Pacheco  |Escola Nossa Senhora de Fatima |[Escola Amaldo Busato (Cancelad
Raissa Lourdes Da Silva 356483 23/07/18  |CMEI Estados [Escola Alcides Mario Pelanda [Escola Amnaldo Busato [ndeferido
ISonia Pinheiro Dos Santos 352810 03/02/14 [Escola Alcides Mario Pelanda Escola 26 de Janeiro Escola 26 de Janeiro Indeferido
lizeneide Nogueira A Silva 352826 14/02/14 [Escola Joaquim Katsuki M; Escola Rubia Mara da Cruz Pacheco Escola Joaquim Katsuki M Indeferido
IMaria De Fatima Dos Reis Silva 350777 12/04/10  [Escola Joaquim Katsuki M; [Escola Santa Cecilia ICMEI Estados Indeferido
Marlene Aparecida Gomes 111801 03/01/00 [Escola Prof Isabel Cristina S Borges _|Escola Marlene Barbosa Escola Marlene Barbosa Indeferid
(Cleonice Andrade De Oliveira 355371 28/07/17 __ |CMEI Santa Terezinha [Escola Prof Isabel Cristina S Borges [Escola Nossa Senhora de Fatima Indeferid
Lourdes Laurete Batista 354687 16/06/16 Escola Alcides Mano Pelanda ICMEI Francisco Jodo Orso ICMEI Tia Fani [ndeferido
Débora Da Silva Martins 352830 17/02/14 [Escola Alcides Mario Pelanda ICMEI Darcy Barbosa Leal ICMEI Iguagu Indeferido
Rozane Ferreira 350102 10/07/08  [Escola Nossa Senhora de Fitima ICMET Vové Juca [CMEI Santa Terezinha [ndeferido
Marilia Luciano 349483 14/03/07  |Escola Nossa Senhora de Fatima CMEI Vovd Juca [Escola Prof Isabel Cristina S Borges [ndeferido
Andréia Pires Vieira 354708 24/06/16 [Escola Rubia Mara da Cruz Pacheco _{Escola Marlene Barbosa ICMAEE Indeferido
Renata De Souza 354704 26/06/16 Escola Prof Valdineia dos Santos [Escola Luiz Nichele ICMEI Zilda Ams deferid
[Francieli Terezinha Godoy 349262 23/01/07 Escola Prof Maryle S Ferri Escola Sdo Francisco de Assis Escola Sdo Francisco de Assis Indeferid
ANEXO #il Documentador
Nome completo Matricula Data de Admissdo Lotagdo Atual l 1* Opgdo Remocio 2° Opgdo Remogio | Resultado
Calioppe Melo Viana 355591 21/08/17 Escola Joaquim Katsuki M |Escola Alcides Mdrio Pelanda [Escola 26 de Janeiro Indeferido
|Angela Madalena Alves dos Santos 349716 - 351589 10/09/2007 e 22/09/2011 _ {Escola Joaquim Katsuki |Escola Arnaldo Busato Escola Guisela Kuss Rieke Indeferid
Kezia Cristina Sabino Furquin 358116 04/03/20 |Escola Prof Valdineia dos Santos 1Escola 26 de Janeiro lCMEI Luzia Tomchak Indeferido
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‘SECRETARIA MUNICIPAL DE
'SAUDE

1 INTRODUGAO

A Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) faz parte da Rede de Atengdo as
Urgéncias. O objetivo é concentrar os atendimentos de salide de complexidade intermediaria,
compondo uma rede organizada em conjunto com a atengdo basica, atengdo hospitalar,
atengao domiciliar e o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU 192, funcionando em
horario ininterrupto 24 (vinte e quatro) horas e em todos os dias da semana, incluindo feriados
e pontos facultativos. Possui Equipe Assistencial Multiprofissional com quantitativo de
profissionais compativel com a necessidade de atendimento com qualidade, considerando a
operacionalizagdo do servigo, o tempo - resposta, a garantia do acesso ao paciente e o custo-
efetividade, em conformidade com a necessidade da Rede de Atengdo a Saude - RAS e as
normativas vigentes, inclusive as resolugdes dos conselhos de classe profissional. Realiza
acolhimento com classificagdo de risco e mantém pacientes em observagéo, por até 24 horas,
para elucidagdo diagnostica ou estabilizagéo clinica, e encaminha aqueles que ndo tiveram
suas queixas resolvidas com garantia da continuidade do cuidado para internagdo em servigos
hospitalares de retaguarda, por meio da regulagdo do acesso assistencial.

Corpo Clinico € o conjunto de médicos que se propde a assumir solidariamente a
responsabilidade de prestar atendimento médico aos usuarios que procuram o estabelecimento
de satude UPA no municipio da Fazenda Rio Grande — Parana, formado por médicos
plantonistas concursados como Clinico Geral ou Prestador de Servigo.

Médico Clinico Geral é aquele que nao limita suas atividades a certos processos
patoldgicos, nem a grupos de idade, sendo capaz de resolver uma alta porcentagem de
problemas patoldgicos, e que tem responsabilidade de prestar uma assisténcia médica integral
que abrange aspectos preventivos e curativos, clinicos e cirtrgicos.

A Unidade de Pronto Atendimento (UPA) segue a Portaria N° 10 de 3 de janeiro de
2017, e é um componente da Rede de Atengdo as Urgéncias (RAU), no ambito do Sistema
Unico de Salde (SUS). E um estabelecimento de satde de complexidade intermediaria,
articulado com a Atengdo Basica, o Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU, a
Atengdo Domiciliar e a Atengao Hospitalar, a fim de possibilitar o melhor funcionamento da
RAU.

A interagdo da RAU é realizada por meio de fluxos légicos e efetivos de referéncia e
contra-referéncia, ordenados pelas Centrais de Regulagdo de Urgéncias e Complexos
Reguladores instalados nas Regides de Saude.

O presente regimento interno visa assegurar a qualidade e a seguranga das praticas
assistenciais, assim como legitimar e padronizar as agdes executadas neste Estabelecimento

de Assisténcia a Saude.
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Como parte da Rede de Atengéo as Urgéncias, séo objetivos da UPA:

2.1.  Prestar Atendimento médico resolutivo, humanizado e qualificado aos pacientes
acometidos por quadros agudos ou agudizados de natureza clinica, e prestar o primeiro
atendimento aos casos de natureza cirirgica e de trauma, estabilizando os pacientes e
realizando a investigagdo diagnéstica inicial, de modo a definir a conduta necessaria para cada
caso, bem como garantir a referéncia dos pacientes que necessitarem de atendimento;

2.2. Realizar consulta médica em regime de pronto atendimento nos casos de menor
gravidade;

2.3.  Realizar elucidagéo diagnéstica e/ou estabilizagdo clinica dos pacientes em observagéo,
por até 24hs, e encaminhar aqueles que ndo tiveram suas queixas resolvidas, com garantia da
continuidade do cuidado para internagdo em servigos hospitalares de retaguarda, por meio de
regulagao do acesso assistencial.

Os encaminhamentos via Complexo Regulador (antigamente denominado Central de
leitos — CLM) tem que ser qualificados adequadamente, necessitando de indicagao clinica para
a internagao hospitalar. Aqueles pacientes que estiverem clinicamente estaveis sem critérios de
internagdo podem realizar a investigagdo diagnostica junto a atengdo basica e serem

referenciados a especialidade, quando necessario, a nivel ambulatorial.

3 RECURSOS HUMANOS

Todos os servidores publicos fizeram concurso/ ou foram contratados para dar apoio
na Unidade de Pronto Atendimento, portanto todos estéo aptos a atender em qualquer setor na
unidade. Embora escalados para um determinado setor da UPA, os servidores poderao ser
realocados de setor conforme a necessidade da demanda e situagdes adversas durante o
plantdo. E sempre preconizando que todos fazem parte de uma equipe de trabalho e
necessitam cooperar um com o outro, trabalhando juntos para oferecer um atendimento de
exceléncia aos pacientes com eficiéncia e humanidade.

O horario de almogo, jantar e descanso podera ser dividido conforme a organizagao das
equipes, porém faz-se necessario sempre um servidor de cada vez, para nao deixar o setor
descoberto. Lembrando da necessidade de ser passado informagdes pertinentes no setor, e
de informar as equipes multidisciplinares que necessitam dessas informagdes para melhor
dimensionar as necessidades e os fluxos internos. Reiterando que o servidor ndo podera
ausentar-se do setor se n&o tiver substituto.
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Considerando a Lei N° 168/2003 que dispde sobre o estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Fazenda Rio Grande, das suas autarquias e fundagdes municipais e define o
seu regime juridico.

Art 24 § 1° Todos os servidores publicos municipais poderdo ser designados para
exercer escalas especiais de trabalho, nas diversas modalidades de escalas, a critério da
administragdo, inclusive 12 X 36 horas, sendo que a respectiva jornada efetivamente
trabalhada ndo podera ultrapassar o limite de 180 (cento e oitenta) horas mensais, ndo
havendo necessidade de observar os limites estabelecidos no "caput" deste artigo. (Redagéo
dada pela Lei Complementar n® 60/2013).

A Escala Mensal de Servico de Enfermagem é um documento oficial das Unidades
Assistenciais, na qual é registrada a distribui¢do da equipe de enfermagem durante todos os
dias do més, segundo o turno de trabalho de cada servidor, de acordo com a carga horaria
semanal e mensal. Tem a finalidade de manter o quantitativo minimo de servidores para
garantir a qualidade da assisténcia de enfermagem em cada departamento. A Chefia de Servigo
é responsavel pela elaboragao e atualizagéo da Escala Mensal de Servigo e na sua auséncia o
Enfermeiro Assistencial designado assumirdo a responsabilidade, sendo a elaboragdo da
Escala de trabalho uma tarefa privativa do Enfermeiro.

As demais escalas de servico serdo elaboradas pelo chefe de cada setor, de acordo

com o perfil de demanda de cada departamento.

3.1 DISPOSICOES GERAIS
Normas do Servigo para todos os servidores lotados na UPA 24 horas

1. Todos os servidores deverao apresentar-se ao trabalho no horario estipulado, conforme
escala, devidamente uniformizado, relacionando-se com cortesia e gentiimente com os colegas
de trabalho e pacientes. Os servidores deverdo portar o cracha de identificagdo em local visivel
que permita sua identificagdo por parte do paciente;

2. Os servidores em geral ndo poderdo receber pagamentos de pacientes, responsaveis
ou familiares por qualquer procedimento efetuado;

3. Obedecer ao estatuto da Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande;

4. Exercer as fungdes de acordo com o que determina a Lei de Exercicio de cada
categoria profissional; - Respeitar a hierarquia do organograma do servigo;

5. Aos servidores plantonistas o plantdo com antecedéncia de 15 minutos, para que todas
as informagoes pertinentes ao  servigo e ao pacientes seja garantida;
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6. Todas as intercorréncias deverao ser registradas em livro Ata para o respaldo possivel
da Chefia Mediata e Imediata;
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7. As mulheres, manter os cabelos presos, unhas curtas (se estiver com esmalte manter

cores discretas), com maquiagem e batom discretos, sem adornos que dificultem ou interfira no
cuidado do paciente, conforme NR32;

8. Aos homens, manter os cabelos curtos, unhas curtas e barba feita, conforme NR32;

9. Calgar sapatos adequados, sem abertura na frente e nem atras, conforme NR32;

10. Bolsa, sacolas e mochilas deverdo ser acondicionadas em armarios proprios, devendo o
funcionario dirigir-se, a unidade, portanto apenas o material de bolso ( caneta, tesoura e
carimbo);

1. Devera portar material de bolso durante todo o periodo de trabalho;

12. O servidor devera usar obrigatoriamente todos os equipamentos de seguranca de
acordo com o procedimento que executara;

13. O horério de refeigdo sera estipulado pela chefia, obedecendo revezamento;

Ul

'SECRETARIA MUNICIPAL DE
'SAUDE

14. E dever de todoservidor zelar pelo patrimdnio mével e imével;

15. E dever de todo servidor ndo se ausentar durante o horario de servigo (saidas a rua) e
se necessario comunicar a chefia imediata, com registro de entrada e saida em ponto
biométrico;

16. Todo procedimento devera ser realizado com o uso de EPI (Equipamento de Protegdo
Individual);

17. Toda anotagdo multidiciplinar devera ser carimbada (nome, fungéo e conselho de cada
classe e assinada por quem a executou. Este carimbo é de responsabilidade de cada
funcionario (confecgao, utilizagdo e guarda);

18. O servigo prestado pela Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande é gratuito, portanto
nenhum funcionario receberd pagamento ou gratificagdes de pacientes, familiares ou
responsaveis.

19. Nenhum setor devera ficar sem servidor;

20. Evitar comentarios indevidos na frente de pacientes e/ou acompanhantes;

21 Todo servidor lotado na UPA devera preencher a Ficha de Notificagdo e Investigagdo para
todas as doengas de notificagdo compulséria e nos casos de Atendimento Antirrabico Humano,
seguir orientagdo da Secretaria Estadual de Satde e epidemiologia do municipio.

22- NR 32.2.4.15: Sao vetados e ré encape e a desconexdo manual das agulhas;

23 NR 32. 2. 4. 4: Os servidores com feridas ou lesdes nos membros superiores s podem
iniciar suas atividades apés avaliagdo médica obrigatéria com emissdo de documento de
liberagéo de trabalho;

24. NR 32. 2. 4. 5: O empregador deve vedar: - O ato de fumar, o uso de adornos (aliangas e
anéis, pulseiras, relégios de uso pessoal, colares, brincos, broches, piercings expostos) e
manuseio de lentes de contato nos postos de trabalho e também o consumo de alimentos e
bebidas nos postos de trabalho;

25. NR 32. 2. 4. 6. 2: os trabalhadores ndo devem deixar o local de trabalho com os
equipamentos de protegdo individual e as vestimentas utilizadas em suas atividades laborais;
26. Comunicar qualquer acidente de trabalho exigindo a abertura da comunicagéo de acidente
de trabalho — CAT — por menor que seja o acidente, mesmo ndo havendo afastamento do
trabalho;

27. Os equipamentos deverao ser passados em plantéo testados;

28 Todo e qualquer procedimento realizado nos pacientes deverdo ser registrados no
prontuario, assinado e carimbado, sempre anotar data e horario;

29. O livro de Registro de Pacientes da Observagao/e da Sala de Emergéncia devera ser feito
em todos os plantdes, constando observagbes pertinentes a condicdo do paciente, alta,

remogé&o, entre outras;
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31.Na Alta hospitalar, verificar se no prontuario consta assinatura, histérico e resumo da alta

do médico responsavel, entregar receitas e/ou exames realizados, informar/comunicar a familia

e/ou responsavel.

32. Anotar em prontuario as condigdes em que o paciente saiu da unidade e acompanhado por

quem.

4 FLUXOS INTERNOS E OPERACIONAL PARA MATERIAL MEDICO-HOSPITALAR
E MEDICAMENTOS

O pedido & farméacia deve ser realizado, via sistema informatizado, por pacientes de
acordo com a prescri¢cdo médica. O plantonista da farmacia recebe via sistema o pedido e
faz a separagdo dos medicamentos e materiais solicitados . A enfermagem atesta o
recebimento, apds a conferencia.

Para dispensagdo de medicamentos psicotrdpicos ( portaria 344/98) deve ser exigida
receita carimbada e assinada pelo médico solicitante.

Para pedidos de abastecimento do setor , deve ser obedecida a cota por item
anteriormente estabelecida entre a farméacia e a enfermagem.

Deverdo ser realizados, de forma sistematica, visitas aos setores com estoque de
medicamentos e materiais para verificagdo da cota pré estabelecida e recolhimento dos
€Xcessos, Se Necessarios.

O recebimento, dos materiais, é de acordo com a ordem de pedido do farmacéutico e
conferéncia da nota fiscal e da mercadoria pelo setor. Realiza-se, entdo, a entrada dos
produtos no sistema de controle de estoque.

O armazenamento dos materiais € monitorado diariamente de maneira a garantir que
o primeiro que vence é o primeiro que sai, evitando a perda por validade vencida.

5 ORGANIZAGCAO DO CORPO CLINICO E COMISSOES OBRIGATORIAS

Composto por:

1. Diretor Técnico, o qual é designado pela administragéo publica e cargo de confianga da
administragao publica.

2. Diretor Clinico é o representando do corpo clinico do estabelecimento assistencial
perante o Corpo Diretivo da Institui¢do, notificando o Diretor Técnico sempre que for necessario
ao fiel cumprimento de suas atribuicdes. O Diretor Clinico € eleito pelo corpo clinico e tera
mandato por 2 anos.

‘SECRETARIA MUNICIPAL DE
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As atribuices da Diregao Técnica e Diretor Clinico esta discriminado na Resolugdo do CFM
N° 2147/2016.

3. Comisséo de Infec¢do hospitalar conforme a PORTARIA N° 2616, DE 12 DE MAIO DE
1998.

4. Comissao de Etica Médica: conforme a resolugdo do CFM N° 2152/2016 sera composto
por 3 médicos do corpo clinico, eleitos pelo corpo clinico com mandato por 2 anos.

5. Comissdo de Revisdo de Prontudrio Médico: conforme a resolugdo do CFM N°
1638/2002.

6. Comissao de Revisao de Obito: conforme a resolugdo do CFM N° 2171/2017.

Conforme a Portaria 529/2013, que institui o Programa Nacional de Seguranga do
Paciente, e a RDC 36/2013, que institui as A¢des para Seguranga do Paciente, adota como
escopo de atuagdo para os eventos associados a assisténcia a saude, o Nucleo Seguranga do
Paciente.

Todas as Comissdes e o Nucleo de Seguranga do Paciente tém em suas composigoes
organizagdes e funcionamento disciplinados nos respectivos Regimento Internos. Todos os
membros das Comissbes serdo definidos pela Diregdo Técnica da UPA, com excegdo da

Comissgo de Etica Médica, que sera por processo eleitoral do Corpo Clinico.

5.1 ETAPAS DO ATENDIMENTO MEDICO

O atendimento médico iniciara ap6s a elaboragao da ficha de atendimento pela recepgéo e
realizagdo da Classificagdo de Risco pelo Enfermeiro de plantdo. E obrigatério seguir a ordem
de chamamento conforme a Classificagdo de Risco, definido pelas cores AZUL, VERDE,
AMARELO, LARANJA e VERMELHO.

O método clinico continua sendo a base da pratica médica, sendo insubstituivel para a
formulag&o da hipétese diagndstica e imprescindivel para estabelecer uma boa relagdo médico-
paciente e para a tomada das decisoes.

A parte mais importante da atividade médica continua sendo o exame clinico,
constituido pela anamnese e exame fisico, preconizando o maximo de resolutividade na
atividade médica para os casos de menor gravidade.

Somente com os dados obtidos no exame clinico estara o médico em condigdes de
selecionar quais os exames complementares devem ser solicitados para ajudar na elaboragéo
da hipétese diagnostica, a fim de ndo submeter o paciente a exames desnecessarios,

dispendiosos e nem sempre destituidos de risco.
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Uma boa orientagao clinica € necessaria para saber escolher, de modo adequado, os
exames mais Uteis para cada caso e para que se possa interpretar com espirito critico os
respectivos resultados:

.« O paciente podera ser encaminhado para medicagdo rapida e, na sequéncia, alta

para casa.

.« O paciente podera ser encaminhado para realizagdo de imagem radiolégica e

reavaliagdo médica.

.« Paciente podera ser encaminhado para a realizagado de exames complementares na

sala de observagao (medicagdo rapida) com necessidade de reavaliagdo médica.

-« Paciente pode ser encaminhado para realizagdo de medicagao rapida e realizagao

de exames complementares na sala de observagdo (medicagdo rapida) com a
necessidade de reavaliagdo médica.

Em qualquer momento o médico pode reclassificar o paciente, direcionando o
atendimento conforme a sua gravidade.

Fica determinado que o médico assistente que realizou o primeiro atendimento ao
paciente fica responsavel pelo paciente até a defini¢do do caso. E no término do plantéo, caso
o médico assistente ndo consiga elucidar e/ou qualificar o caso, o médico assistente passara o
caso para 0 médico substituto, com o devido registro no prontuario médico de qual médico

estara responsavel pelo seguimento do caso.

Fica determinado que:

1. Os pacientes que estiverem na sala de observagdo (medicagdo rapida) serdo
reavaliados pelos médicos substitutos do corredor no inicio de cada plantdo, mesmo que os
exames complementares néo estejam prontos, o devido exame fisico do paciente e registro no
prontuario médico deve ser realizado pelo médico que assumiu o caso, constando data e

horério dessa avaliagdo.

2. O médico que assume o setor corredor / consultérios é quem devera reavaliar os
pacientes que permanecerem em observagdo (medicagdo rapida), mesmo que nao tenha
recebido a passagem de plantdo. Neste caso, deve fazer inicialmente o atendimento médico do
paciente, e posteriormente comunicar a Diregdo Técnica de qual médico ndo fez
adequadamente a passagem de plantéo.

3. E obrigatério a finalizagdo da consulta no sistema eletronico, referente ao seu

atendimento médico, indicando a conduta médica adotada.

Tl s uUPA2ah
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4. O médico assistente que encaminhar o paciente para a sala amarela necessita,
obrigatoriamente, passar o caso clinico para o médico do setor, a fim de dar seguimento ao
raciocinio clinico e de ndo deixar o paciente desassistido dentro da unidade de pronto
atendimento. Deve informar no prontudrio médico a data e horario do encaminhamento,
deixando o paciente ja com a prescricdo médica completa para as proximas 24 horas de
plantao, e com as solicitagdes de exames complementares que achar necessario para elucidar

0 caso.

5. A fim de garantir a permanéncia maxima do paciente por até 24 horas na UPA, é
necessario que os médicos assistentes, quando definirem que o paciente necessita
transferéncia a nivel terciario / hospitalar, ja registrem o paciente no Complexo Regulador —
(antiga Central de Leitos) via sistema e-satde, com uma hipétese diagndstica elaborada ou
com uma hipétese sindromica minimamente coerente, para o Complexo Regulador garantir a

busca e continuidade da terapéutica no estabelecimento de salide mais adequado.

6. Os pacientes alocados na sala amarela obrigatoriamente ja foram qualificados para a
necessidade de internagéo hospitalar, aguardam transferéncia hospitalar e devem estar com
prescricdo médica para as proximas 24 horas realizadas diariamente até as 14 horas do dia (a
ndo ser que cheguem depois deste horario) e com a hipétese sindromica definida.

Obrigatoriamente o paciente deve estar registrado no Complexo Regulador (CLM).

7. Os pacientes que estiverem na sala amarela e apresentarem critérios de gravidade e/ou

instabilidade devem ser encaminhados para a sala vermelha.

8. O paciente em atendimento na UPA deve ser encaminhado para sala vermelha quando
potencialmente grave ou instavel hemodinamicamente, ou necessitando de maiores cuidados e
monitorizagdo. Torna-se necessario a passagem de caso e concordancia no recebimento do
paciente, ficando a cargo do plantonista do setor a estabilizagdo do paciente e a conduta

médica.
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9. A estabilizagdo do paciente critico deve ser realizada na sala de estabilizagdo ou sala
vermelha, pelo médico responsavel do setor ou por outro médico capacitado, quando da
necessidade de ajuda no setor. Considerando a Resolugdo do CFM n° 2.079/14 “Define-se
como Sala de Estabilizagdo a area fisica da UPA onde sao atendidos os pacientes com
iminente risco de vida ou sofrimento intenso, necessitando de intervengdo médica imediata.
Considerando a demanda de pacientes da UPA que utilizardo este setor, onde os doentes
poderdo permanecer no maximo por 4 horas.”

10. O médico do setor sala vermelha obrigatoriamente tem que admitir e deixar registrado
em prontudrio médico a sua avaliagdo clinica com data e horario. E cada vez que realizar
qualquer medicagdo de intercorréncia ou intervengdes também se faz necessario o devido
registro no prontuario médico.

11. Conforme a resolugdo CFM n° 2079/14.
Art 13 Pacientes instaveis, portadores de doencas de complexidade maior que a
capacidade resolutiva da UPA, em iminente risco de vida ou sofrimento intenso,
devem ser imediatamente transferidos a servico hospitalar apés serem

S, se ario utili: » a “vaga zero”.

Art 14 E vedada a permanéncia de pacientes intubados no ventilador artificial em

UPAs, sendo aria sua il ia a servigo t

a regulagdo de leitos.

Art 17 §1 A *vaga zero” é um recurso essencial para garantir acesso imediato
aos pacientes com risco de morte ou sofrimento intenso, devendo ser considerada

como situagdo de excegdo e ndo uma prética cotidiana na atengdo as urgéncias.

§2 O i o de i como ‘vaga zero” é prerrogativa e

dos

respo reguladores de urgéncias, que
obrigatoriamente deverdo tentar fazer contato telefénico com o médico que ira

receber o paciente no hospital de referéncia, detalhando o quadro clinico e

Justifi o 0 i fo proveniente da UPA.

Considerando essa resolugdo cabe ao médico assistente reforgar a importancia
junto ao médico do Complexo Regulador da necessidade e da analise da transferéncia
imediata do paciente grave em ventilagdo mecanica — por ser um caso de complexidade
e cuidados de terapia intensiva.
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O objetivo é colocar o paciente certo, no lugar certo e no tempo certo.
Registrar em prontudrio médico e atualizar no sistema eletronico do Complexo
Regulador (antiga CLM) a observagéo de que foi solicitado ao médico regulador, o qual

tem a prerrogativa para avaliar sobre a “vaga zero”.

12. No recebimento de pacientes provenientes do SAMU/ Bombeiros/ SIATE / Autopista, o
meédico ou enfermeiro do setor devera primeiro avaliar o caso para depois dar a confirmagéo de
vaga e liberagdo da ambulancia. Tentar priorizar essa avaliagdo para agilizar a liberagédo da

ambulancia.

13.  Com a liberagdo da ambulancia o médico da emergéncia devera classificar o paciente e
se julgar como baixa complexidade ou nao urgente, direcionar o mesmo para atendimento
meédico no corredor com o devido registro da avaliagdo médica realizada na propria ficha do

SAMU, evitando que pacientes acamados sejam encaminhados para atendimento no corredor.

14. Importante reforgar que a visdo da administragdo da UPA trata-se do atendimento em
qualidade e exceléncia, portanto, mesmo que o volume de atendimento esteja reduzido, o
atendimento médico deve ser realizado imediatamente apds a triagem de classificagéo de risco
ser efetivada. O atendimento médico também deve ser iniciado logo apds a troca de plantéao,
evitando o habito de espera pelo paciente, descontentamento e aborrecimentos futuros.
Estamos enfatizando a resolutividade e o menor tempo de permanéncia dos pacientes e

responsaveis / acompanhantes desnecessariamente na unidade.

15. E obrigatéria a checagem dos resultados dos exames laboratoriais pendentes dos
pacientes, principalmente nos plantdes noturnos coletados na madrugada para a devida
tomada de decisao médica emergencial. Se ndo observar gravidade, pode aguardar visita
médica.

5.2 ESCALA MEDICA

Considerando a Lei N° 168/2003 que dispde sobre o estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Fazenda Rio Grande, das suas autarquias e fundagdes municipais e define o seu

regime juridico.
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Art 24 § 1° Todos os servidores publicos municipais poderdo ser designados para
exercer escalas especiais de trabalho, nas diversas modalidades de escalas, a critério da
administragdo, inclusive 12 X 36 horas, sendo que a respectiva jornada efetivamente
trabalhada ndo podera ultrapassar o limite de 180 (cento e oitenta) horas mensais, ndo
havendo necessidade de observar os limites estabelecidos no "caput” deste artigo. (Redagao
dada pela Lei Complementar n° 60/2013)

Fica definido que a escala médica sera fixa, com 14 plantdes, sendo fixos 2 dias entre
segundas e sextas-feiras, e 3 plantdes fixos de 12 horas nos finais de semana, com o intuito de
tentar manter todos os dias de plantdo com pelo menos 3 plantonistas diurnos e 3 plantonistas
noturnos com meédicos concursados, quando quantitativo suficiente, sendo completado o
quadro com médicos contratados.

Para a melhor adequagéo da escala médica, faz-se necessario o aviso prévio de pelo
menos 30 dias para mudanga da escala fixa.

Sempre que for necessario para fechamento da escala podera ser solicitado adequagéo
de plantao.

Quando necessario pela administragdo podera ser autorizado horario especial.

Ocorréncias de equivocos de dia de plantdo, se for necessario para administragéo da
unidade permitiremos a permanéncia do mesmo no dia do plantéo, porém n&o sera dispensado
da escala original de plantéo, exceto quando autorizado pela Diregdo Técnica.

Todos os médicos clinicos gerais plantonistas fizeram concurso ou foram contratados
para plantdo em Unidade de Pronto Atendimento, portanto todos estdo aptos a atender em
qualquer setor na unidade. Embora escalados para um determinado setor da UPA, os médicos
poderdo ser realocados de setor conforme a necessidade da administragdo ou da demanda e
situagdes adversas durante o plantdo, sempre preconizando que todos fazem parte de uma
equipe de trabalho e necessitam cooperar um com o outro, trabalhando juntos para oferecer um
atendimento médico de exceléncia aos pacientes com eficiéncia e humanidade.

O horario de almogo, jantar e descanso podera ser dividido conforme a organizagéo das
equipes, porém faz-se necessario sempre um plantonista de cada vez, para ndo deixar o setor
descoberto. Lembrando da necessidade de ser realizada a passagem de plantao para o médico
que permanecer no setor, e de informar as equipes multidisciplinares que necessitam dessas
informagdes para melhor dimensionar as necessidades e os fluxos internos.

O médico, em hipostese alguma, podera ausentar-se do setor se nao tiver médico
substituto.
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“ PROCESSO CONSULTA CRM-ES N° 006/2017 Hé de se considerar a
responsabilidade da Dire¢do Técnica dos servigos médicos, de manter condigées

para o ho ético-profissional da Medicina, providenciando lugar

digno para que o médico faca seus intervalos de repouso e niimero de profissionais que
possibilitem esses momentos de descanso. Em qualquer carater de contratagdo ou
vinculo do médico.

Ha de se considerar ainda, no caso desta consulta solicitada por érgdo publico, que
essa responsabilidade de manter condigbes dignas de trabalho também recai sobre o
Estado, que é o mantenedor dos servigos publicos de satide. Em qualquer carater de
contratagdo ou vinculo do médico.”

“Art. 196. A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas
sociais e econémicas que visem & reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao
acesso universal e igualitario as agbes e servicos para sua promogao, prote¢do e
recuperagao. (CARTA MAGNA, 1988)

“PARECER N° 2249/2010 CRM-PR Assim ¢ obvio que o médico tem direito a um
ambiente de trabalho adequado, ao repouso e alimentagdo adequados conforme ja
prevé a legislagdo trabalhista. E ai que o médico deve buscar amparo legal para suas

reivindicagdes conforme contrato de trabalho firmado com o gestor. “

5.3 ROTINA DE AFERIGAO DE PRODUTIVIDADE MEDICA

Conforme a lei municipal de Fazenda Rio Grande N° 65/2013:
“Art 2 Fica criada a gratificacdo de resultados para os ocupantes do cargo de Médico em
regime de plantdo, a qual sera calculada com acréscimo ao vencimento individual do servidor
na seguinte progressao:
§ 2° As rotinas de afericdo serdo estabelecidas pela Secretaria Municipal de Saude.”

Os setores de assisténcia médica dentro da UPA — FRG s&o: Consultério Médico,
Setores de Observagdo — Sala de Medicagdo Répida, Sala de Procedimentos (dentre eles a
Sutura), Sala Amarela onde os pacientes ficam aguardando a transferéncia hospitalar via

complexo regulador — (CLM) e a Sala Vermelha aonde se faz a estabilizagéo do paciente.
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Somente apoés assistir no primeiro atendimento, pode requerer apoio do médico
que estiver no setor. As condutas como equipe visam garantir uma boa pratica médica e a
seguranga do paciente. Para tanto, mesmo que o médico esteja no consultério médico e
alguém da equipe multidisciplinar da UPA (acolhimento, enfermagem) solicitar o atendimento
médico para atendimento urgéncia e emergéncia do paciente, ou pedido de socorro pelo
paciente ou seu familiar, todos os médicos da unidade devem realizar o primeiro atendimento.
O médico nédo pode alegar fragilidade no direcionamento dos fluxos de atendimento e da
classificagao de risco para negar atendimento quando solicitado.
Considerando a resolugdo CFM n°® 1451/95:
“Artigo 1° - Os estabelecimentos de Prontos Socorros Piblicos e Privados deverdo ser

estruturados para prestar i 0 a situagbes de urgénci géncia, devendo garantir
todas as manobras de sustentagdo da vida e com condigbes de dar continuidade & assisténcia
no local ou em outro nivel de atendimento referenciado.

Parégrafo Primeiro - Define-se por URGENCIA a ocorréncia imprevista de agravo &
satide com ou sem risco potencial de vida, cujo portador necessita de assisténcia médica
imediata.

Parégrafo Segundo - Define-se por EMERGENCIA a constatagdo médica de condigbes
de agravo & saude que impliquem em risco iminente de vida ou sofrimento intenso, exigindo
portanto, tratamento médico imediato.”

Considerando que na Unidade de Pronto Atendimento ja tivemos registro de emergéncia
médica em todos os setores de assisténcia medica;

Considerando que clinicamente as vezes é dificil de realizar a separagéo clinica entre
urgéncia e emergéncia médica - pois as duas situagdes requerem atendimento imediato;

Considerando que muitas vezes a urgéncia médica em minutos torna-se uma
emergéncia médica;

Considerando-se entdo a seguranga do paciente, a dificuldade na diferenciagéo de
urgéncia e emergéncia médica, os inumeros procedimentos técnico assistenciais e
administrativos compreendidos no atendimento ao paciente emergencial ou potencialmente
grave (como preenchimento correto do prontudrio médico, admissdo no sistema complexo
regulador, solicitar e passar o caso para médico regulador do SAMU ou quando em processo
de egresso hospitalar (menos de 30 dias da alta e sendo a mesma patologia) contato direito
com o NIRs do estabelecimento)

E considerando a média de atendimento diario na unidade, preservando a boa pratica
médica, humanizagdo no atendimento e garantir a funcionalidade que a Unidade de Pronto

Atendimento se propde em atender as urgéncias e emergéncias do Municipio;

‘SECRETARIA MUNICIPAL DE
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Incluimos como método para classificar o apoio para i de

urgéncia/emergéncia, conforme o Art 3° § 2° da Lei Municipal 65 de 2013, as seguintes
situacdes:
1) Reavaliagdo médica dos pacientes na sala de medicagéo rapida e reavaliagdo apds

resultado de exames laboratoriais para definicdo de conduta médica, mesmo que
nao tenha sido o médico que atendeu o paciente — nos casos de troca de plantéo.

2) Registro adequado dos pacientes no Complexo Regulador, juntamente como
preenchimento da prescricdo médica e passagem de plantdo.
3) Realizagdo de procedimento de sutura, por ser atendimento de trauma e ser

atendimento que requer maior tempo na assisténcia médica.

4) Qualquer setor de atendimento médico, quando for necessario colocar o paciente no
protocolo do SAMU via contato telefonico (qualquer que seja o protocolo) e ja
realizando a prescrigdo médica e o encaminhamento, e comunicando a enfermeira
de plantao e o médico no setor emergéncia.

5) Quando verificado pela equipe de Acolhimento a necessidade de priorizar paciente,
mesmo que ja tenha passado pela classificagéo de risco, tendo em vista algumas
situagdes como, por exemplo, tumultuar a ordem no estabelecimento fazendo-se
necessario a priorizagdo de atendimento, também sera considerado apoio
emergencial.

6

Situagdes de apoio emergencial pela equipe médica a Diregao do estabelecimento.
Por exemplo: momentos criticos como horario excedente de espera do atendimento
médico, quando verificado aumento por hora de admisséo de pacientes. Neste caso,
serd apontado pela Direcdo de Acolhimento a necessidade de existir o “Time
Waiting”, que significa manter todos os médicos intensificando a chamada e o grupo
de médicos que tem perfil de ser mais &gil, realizarem atendimentos no grupo azul e
verde e o outro grupo mantendo os priorizados e idosos, tempo esse delimitado no
plantdo até ajuste da demanda, retornando depois ao fluxo normal da UPA.

7

Médicos plantonistas quando em periodo de plantdo em atividades administrativas
como participagdo de Comissdes, Capacitagdes, Treinamentos, etc., determinados
pela Direg&o Técnica, receberdo integralmente a gratificagéo.

8

Plantdo noturno em momentos de divisdo de horario, faz jus a gratificagao, porém,
em qualquer horario quando o médico escalado no plantdo estiver em atendimento
de emergéncia e houver pacientes na fila aguardando atendimento médico, faz-se
necessario solicitar a ajuda de um segundo plantonista para o adequado
atendimento a populagéo.
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5.4 PASSOS DE AFERICAO DE PRODUTIVIDADE

Pelo setor administrativo:
1) Contagem de numero de profissionais no plantdo e nimero de atendimentos no dia. Fica
determinado que se ndo obtiver nimero de consultas suficientes para ofertar por médico
(conforme art 2 | da lei municipal N° 65 de 2013) serd pago na integralidade os 35% da
gratificagéo no plantéo.
2) Relatério de atendimento didrio de cada profissional médico no sistema eletronico, como
conferéncia posteriormente no sistema manual.
3) Conferéncia nos livros de registro nas salas de procedimento — sutura, sala amarela e sala
vermelha.
4) Conferéncia com o livro de registro dos médicos sobre procedimentos de apoio emergencial.
Apds levantamento dos dados, o administrativo envia & Diregdo para conferéncia e
elaboragéo do relatério de gratificagéo.

Consideragdes sobre o livro de registro de apoio a emergéncia:

Além das anotagdes dos atendimentos citados no item 5.4 - Rotina de afericdo de
produtividade médica, sub-itens de 1 a 8, algumas situagdes deverdo ser anotadas como
observagédo, porém para registro, para providenciar melhoria na assisténcia, ja que influéncia
diretamente no tempo de atendimento médico.

Sempre que a triagem parar a classificagdo de risco dos pacientes, ndo ocorrendo de
imediato;

Tempo de espera para limpeza do consultério durante o periodo de atendimento 12
horas, quando nas intercorréncias que necessite de limpeza para prosseguir com o
atendimento, como ocorréncias de vomitos, entre outros.

Intercorréncias como falta de material no consultério, queda de sistema, reiniciar o sistema,
problemas com a impressora, entre outros.

Qualquer outra intercorréncia administrativa (ex: queda do sistema, da internet, impressora
ou computador com defeito, auséncia de impressos e materiais no consultério médico)
que possa ter interferido diretamente no tempo de atendimento médico.

Fica determinado que o plantonista recebera a produtividade integralmente no plantéo,
quando da ocorréncia de demora ou por nao conformidade de outras equipes de profissionais

na unidade que acabam interferindo diretamente no tempo de atendimento médico.

5.5 CONSIDERACOES IMPORTANTES
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As seguintes consideragdes sdo necessarias em qualquer local de assisténcia médica
dentro da Unidade de Pronto Atendimento (UPA):

1. Equipe é um conjunto de pessoas que se dedicam a realizagdo de um mesmo trabalho.

Os médicos plantonistas, embora prestem seu atendimento individualizado, fazem parte
de uma equipe multidisciplinar, e € necessario e importante o entendimento de que
dentro da instituigdo de saude todos fazem parte de uma rede de atendimento
interligado, com o Unico objetivo de garantir uma adequada assisténcia médica ao
individuo, preconizando a eficiéncia, a qualidade do servigo e a seguranga do paciente.
Portanto ao assumir o plantao, faz-se necessario que a equipe de médicos do plantao
se organize e defina em qual setor cada um permanecera durante a jornada de trabalho,
definindo j& o horario de almogo/jantar e passando a informagdo para a equipe
multidisciplinar que necessita dessas informagdes para melhor informar e remanejar os
fluxos. E sempre proibido se ausentar do setor sem a presenga de outro profissional
substituto.

O Prontuario Médico deve ser preenchido corretamente, conforme resolugdo CFM n°
1638/2002, incluindo a obrigatoriedade de preenchimento da ficha de atendimento para todos
os individuos que solicitarem atendimento médico no estabelecimento (mesmo para
funcionarios / prestadores de servigo/ parentes / conhecidos).

Segundo o Cédigo de Etica Médica capitulo X. “E vedado ao médico: Art 87 Deixar de
elaborar prontuario legivel para cada paciente.

&1 O prontudrio deve conter os dados clinicos necessarios para a boa condugao do caso,

sendo preenchido, em cada avaliagéo, em ordem cronolégica com data, hora, assinatura e
( re ¢ médico n nselho Regional de Medicina.

2& Cabe ao médico assistente ou a seu substituto elaborar e entregar o sumario de alta ao

paciente ou, na sua impossibilidade, ao seu representante legal.”

4. Fica definido que todos os pacientes que permanegam na UPA por mais de 24 horas, no
momento de sua alta hospitalar seja entregue o sumario de alta como parte integrante
do prontuario médico.

Todos os pedidos de exames complementares deverdo ser feitos pelo sistema
eletronico, apés atendimento médico.

Em todas as requisi¢des dos exames imagem deve constar dados clinicos no pedido e
sempre pelo sistema eletrénico, evitando nomes equivocados.

Quando o médico solicitar transferéncia hospitalar deve classificar a categoria de
transporte a ser utilizado, conforme a Resolugdo CFM n°® 1672/2003 “Dispde sobre o transporte
inter-hospitalar de pacientes e da outras providéncias.” Conforme o grau de gravidade e

complexidade do transporte.
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Antes de qualquer transferéncia hospitalar faz-se necessario realizar contato com o
médico receptor ou diretor técnico no hospital de destino, e ter a concordancia do mesmo.
Exceto os regulados via Complexo Regulador (CLM) e os protocolos do SAMU.

O Atestado Médico faz parte da consulta médica (Art 91 do Cédigo de ética médica), a
concessdo desse documento deve ser anotada, no prontuario médico, atendendo assim a
eventuais pesquisas de informagdes de orgdos publicos de Saude, Trabalho e Justiga.
Atendendo as normas de emissdo conforme a Resolugdo CFM n° 1658/2002, parcialmente
alterada pela Resolugdo CFM n° 1851 de 18/08/2008.

O Corpo Clinico obrigatoriamente deve seguir os protocolos clinicos da instituicdo e
protocolos do SAMU.

O Corpo Clinico obrigatoriamente deve seguir o regimento interno da instituicao.

A Diregao realizara normativas sempre que necessitar de adequagéo frente a nova
demanda da Unidade.

Passagem de plantdo é obrigatéria para os médicos da Unidade, e para os médicos da
emergéncia na beira do leito ou na sala de prescrigdo médica dentro da sala amarela.

Registro no livro de passagem de plantdo é obrigatério, para garantir as informagoes
dos pacientes que permaneceram nesse setor.

15. Conforme Resolugdo CFM n°® 2056/2013 Capitulo Art 26 b: as principais ocorréncias do
plantdo devem ser assentadas em livro proprio ao término de cada jornada de trabalho.
Por tanto, todo médico da instituicdo devera registrar as ocorréncias no Livro de
Intercorréncia Médicas, o qual permanecera no estar dos médicos a fim de preservar a
discri¢do dos dados ali contidos.

16. Os médicos do Corpo Clinico da instituigdo deverdo seguir o protocolo para prescrigao e
dispensagdo de medicamentos, o qual foi revisado e aprovado pela Comissdo de
Farmécia e Terapéutica da Secretaria Municipal de Saude.

17. Os médicos do Corpo Clinico podem preencher o termo de inclusdo ou substituicéo de
medicamentos e/ou materiais descartaveis para procedimentos ou materiais
permanentes quando acharem necessarios, visando o melhor para a seguranca e
beneficio para o paciente. Apds preenchimento pode ser entregue a Diregdo Técnica
para ser avaliado junto a Comissao de Farmécia e Terapéutica da Secretaria Municipal
de Saulde.

Solicitamos ao Corpo Clinico o preenchimento da ficha Relatério de Melhoria de
Qualidade — RMQ, visando a melhoria de qualidade e a seguranga do paciente e inclusive
evitando ser conivente com procedimentos ndo conformes na institui¢do, certos de que o intuito
nao é ser punitivo, e sim, como indicador para melhoria na qualidade da assisténcia prestada,

incluindo sugestdes que melhorem a qualidade da assisténcia ao paciente.
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O abastecimento de fichas padronizadas da UPA, incluindo receitudrios e atestados,
serdo realizados por setor administrativo da unidade. O abastecimento de abaixadores de
lingua nos consultérios bem como os materiais necessarios na sala de sutura seréo realizados
pelo profissional da enfermagem nas trocas de plantéo.

Torna-se obrigatério a solicitagdo de exames complementares tanto de imagem como
laboratorial pelo sistema betha, evitando falta de dados e registro equivocado do nome do
paciente pela letra ilegivel.

Considerando que a declaragdo de 6bito é parte integrante da pratica médica, e que o
preenchimento dos dados da declaragéo é responsabilidade do médico que atestou a morte,
para preenchimento da Declaragdo de Obito seguir as orientagdes da resolugdo do CFM n°®
1779/2005, lei municipal n°® 1346/2020 e os manuais Técnicos do Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Andlise de Situagdo de Saude.
Brasil. Ministério da Salde. A declaragdo de ¢bito : documento necessario e importante/
Ministério da Saude, Conselho Federal de Medicina, Centro Brasileiro de Classificagdo de
Doengas. — 3. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2009. 38 p. — (Série A. Normas e Manuais
Técnicos). Manual de Instrugdes para o preenchimento da Declaragéo de Obito / Ministério da
Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Andlise de Situagéo de Saude. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

A Farmécia da UPA tem como finalidade atender as medicagdes compostas na
REMUME (relagdo municipal de medicamentos essenciais) as quais sdo atualizadas
anualmente pela comissdo da farmacia e terapéutica para os pacientes que permanegam
dentro da UPA. N&o temos previsdo de quantitativo para permanéncia prolongada por mais de
24 horas dentro da UPA, pois ndo praticamos internagdo médica. Sera possivel a dispensagédo
de alguns medicamentos para pacientes que receberam alta médica da unidade, nos horéarios
que as Unidades basicas de Saude estiverem fechadas.

Para casos excepcionais de exames laboratoriais que ndo fazem parte da lista de
exames laboratoriais da unidade, solicitar a diregdo que providencia junto & Secretaria de
Saude.

Para casos excepcionais de exames de imagem que néo fazem parte do protocolo da
unidade, existe a possibilidade de solicitar o exame de imagem a ser agendado pela central de
marcagao, porém € para pacientes que ndo estejam internados. O laudo médico tem previsao
de liberagdo em média de 15 dias.

Itens 23 e 24 s&o procedimentos excepcionais, pois temos que orientar os pacientes a
manterem o vinculo com as equipes da Unidade Basica de Saude.

26. Os membros do Corpo Clinico respondem civil, penal e eticamente por seus atos
profissionais.
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6 DIRECAO TECNICA, APOIO E COORDENACAO DE ENFERMAGEM DA UPA

6.1 Diretor Técnico
Compete:

1. Orientar e controlar suas atividades, expedindo normas, instrugdes e ordens para execugéo
das atividades.
2. Apresentagdo de relatorios semestrais das atividades;

3. Apresentagdo de relatérios semestrais das atividades para analise;

4. Outras jungdes afins e correlatas ao exercicios das atribuicdes do cargo que Ihe forem
solicitados;

5. Cumprir e fazer cumprir o regimento da UPA, planejar coordenar, estimular e avaliar as
acdes desenvolvidas através das seguintes coordenagdes e supervisdes: Coordenagéo
administrativa ( Supervisdo de gestdo de pessoas, supervisdo de servigos gerais, supervisao
de lavanderia e rouparia , almoxarifado e patrimonio), Coordenagdo de de controle de
infeccdo  hospitalar (CCIH) , supervisdao de faturamento), Coordenagdo de assisténcia
farmacéutica, coordenagdo de assisténcia médica, Coordenagdo de enfermagem,
coordenagdo de nutrigo e dietética;

6. Examinar solicitagoes e sugestdes da area administrativa e adotar as providencias que
julgar necessarias;

7. Estudar e propor medidas que visem a melhoria administrativa dos servigos das
hospitalares;

8. Proporcionar ao servigo de apuragdo de custos, através do registro das atividades,
condigbes de coletar dados para fins estatistico, de levantamento de custos e de indicadores
gerenciais;

9. Fazer reunides administrativas de sua area;

10. Estimular a pratica profissional interdisciplinar na UPA;

1. Colaborar na humanizagao do atendimento da UPA;

12. Realizar visita didria a todos os pacientes, para identificar a satisfagdo e as
deficiéncias dos setores; manter contato com as coordenagées da UPA objetivando a
eficiéncia administrativa dos servigdes hospitalares;

13. Zelar pela guarda, controle, manutengéo e conservagdo do equipamento e material
utilizado.

6.2 Apoio Administrativo
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Compete:

1. estruturar o quadro de recursos humanos/financeiros e de materiais indispensaveis no
funcionamento da unidade;

2. zelar pela seguranga e vigilancia da unidade bem como de seu patriménio;

3. responder pela frequéncia do pessoal administrativo e técnico de suas fungoes;

4. supervisionar o trabalho do pessoal administrativo;

5. apresentar anualmente o planejamento das atividades administrativas bem como os
relatérios exigidos em contrato;

6. prover meios para desenvolvimento de programa de manutengéo preventiva e corretiva das
instalagdes fisicas, mobilidrias e equipamentos;

7. documentos financeiros, livros, relatérios e registros diversos conjuntamente com o
coordenador geral e médico;

8 contratar quando necessarios servicos de terceiros, auditoria em consonancia com o
coordenador geral;

9. otimizar, racionalizar e profissionalizar com qualidade dentro dos padrdes éticos e técnicos

com eficiéncia e eficacia nos processos.

6.3 Diretor Clinico

Compete:
1. A formulagdo, o incremento, o controle e a avaliagdo das agdes e servigos de saude na
Unidade de Pronto Atendimento (UPA) observando as diretrizes para a saude prevista na
Constituigdo Federal.
2. A responsabilidade ética profissional, perante os Conselhos Regionais e Federal de
Medicina, Sistema Unico de Saude, servigo de vigilancia Sanitaria no que se refere as agdes e
servigos de salde realizados no ambito da UPA;
3. Coordenagdo da execugdo das agdes de apoio diagnostico de assisténcia terapéutica
integral, incluindo recuperagdo e reabilitagdo, de vigildncia sanitaria e de vigilancia
epidemioldgica;
4. A normatizagao e a regulamentagao ética, disciplinar e funcional do Corpo Clinico;
5. O estabelecimento de critérios, parametros e métodos para realizagdo de controle e
avaliagdo de qualidade das agdes e servigos de saude desenvolvidos na instituigdo;
6. Representar o Corpo Clinico nas relagdes com a comunidade e autoridades;
7. Orientagdo das atividades de ensino, treinamento e aperfeigoamento profissional, técnico e
ético dos integrantes do Corpo Clinico;
8. Constituir as Comissoes;
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6.4 Coordenador de Enfermagem

Compete:
1. promover trabalho em equipe em ambiente de harmonia;
2. ter como norma de servico o Codigo de Etica Profissional de Enfermagem, Estatuto do
Servidor Publico do municipio.
3. colaborar com profissionais afins, em seus estudos e pesquisas cientificas, instituigdes de
ensino e outras;
4. planejar e supervisionar a aquisicdo de recursos humanos, distribuindo-os conforme a
necessidade;
5. participar das discussdes sobre os problemas da Instituigdo, dando sua colaboragdo sempre
que houver necessidade e disponibilidade;
6. fornecer listagem completa do pessoal de enfermagem por categoria, nimero de Inscrigdo
no COREN/PR, da escala de servigo dos profissionais de Enfermagem;
7. realizar avaliagéo periédica dos profissionais de enfermagem;
8. comunicar ao COREN qualquer infragdo ao Codigo de Etica, ficando o enfermeiro
responsavel pelas suas omissées;
9 . manter atualizada, junto ao COREN, a relagéo dos profissionais de enfermagem que atuam
sob sua responsabilidade;
10. fazer cumprir o Cédigo de Etica dos profissionais de enfermagem;
11. zelar pelo exercicio ético dos profissionais de enfermagem;
12. coordenar a equipe de enfermagem da UPA;
13. assegurar a prestagdo da assisténcia de enfermagem em todas as areas de atendimento
da UPA em quantidade e qualidade desejaveis;
14. estabelecer as diretrizes da assisténcia de enfermagem em consonancia com as diretrizes
da gest&o do cuidado;
15. realizar diagnéstico situacional da enfermagem, alinhando ao planejamento da Instituigéo;
16. assessorar as unidades assistenciais a implantacdo de normas e rotinas dos protocolos
assistenciais de enfermagem; implantar e realizar o gerenciamento das comissdes de
enfermagem;
17. elaborar e participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal nas agdes
de educagao continuada;
18. acompanhar o processo de avaliagdo das equipes de enfermagem quanto ao desempenho
técnico e conduta profissional;
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19. mediar conflitos e estimular o relacionamento harmonioso entre os profissionais de
enfermagem e demais profissionais da UPA, bem como destes com a administragéo;

20. realizar a escuta das necessidades dos usuérios nas agdes assistenciais;

21. executar o dimensionamento do quadro de enfermagem, atualizando-o anualmente

no planejamento estratégico;

22. organizar o servico de enfermagem, de acordo com a especificidade de cada unidade,
elaborando e/ou fazendo cumprir este Regulamento;

23. integrar e participar de comissdes que venham a ser criadas, sempre que os assuntos
sejam pertinentes a enfermagem ou a ela relacionados;

24. interagir com os demais servicos de apoio da UPA, para facilitar e agilizar e melhorar a
assisténcia a saude;

25. elaboragao e divulgagéo dos indicadores de qualidade em todas as unidades

26. fazer cumprir a Sistematizag@o da Assisténcia de Enfermagem (SAE);

27. assegurar o pleno e autdnomo desempenho da sua equipe ;

28. cumprir e fazer cumprir este Regulamento, as normas e rotinas de Enfermagem e da
Instituigao;

29. A Enfermagem é uma profissdo regulamentada pela Lei n° 7.498/86 e pelo Decreto n°
94.406/87, que definem as atribuigbes do profissional Enfermeiro, que ndo prevé o
preenchimento de dados em atestados de 6bito (BRASIL, 1986;1987), sendo esta atribuigédo
estabelecida no rol da pratica médica. Os profissionais de enfermagem devem cumprir suas
atribuigdes em obediéncia ao Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, aprovado pela
Resolugao COFEN n° 311/2007, seus artigos 10, 13 e 33.

6.5 Enfermeiro Assistencial

Compete:

1. aplicar e verificar o cumprimento do exercicio legal da profissdo, observando o Cédigo de
Etica dos profissionais de Enfermagem, o Decreto n° 94.406 de 08 de junho de 1987 que
regulamenta a lei 7498 e dispde sobre o exercicio da enfermagem, e demais legislagGes que
normatizam a profisséo;

2 . seguir as normatizagdes previstas nos instrumentos gerenciais e assistenciais da
coordenagédo de enfermagem;

3. conhecer e cumprir os protocolos assistenciais, normas/rotinas e POPs de enfermagem;

4. supervisionar os servicos desenvolvidos pelos profissionais de enfermagem, seguindo a
filosofia da coordenagéo de Enfermagem;

5. elaborar e atualizar em conjunto com a coordenagdo de enfermagem o diagnéstico
situacional da unidade;
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6. promover reunides com a equipe de enfermagem, para repassar informagoes, discutir e
resolver problemas, alinhar condutas, sanar ddvidas e tomar providéncias necessarias; -
participar e incentivar a presenga da equipe nas capacitagdes oferecidas pelo secretaria de
saude e outros;

7. colaborar na elaboragdo e revisdo de protocolos assistenciais, normas/rotinas e POPs de
enfermagem;

8. apresentar o roteiro para andlise do cuidado de enfermagem aos técnicos de enfermagem
admitidos;

9. realizar a capacitagao pratica dos profissionais recém admitidos na unidade e, se necessario
designar um profissional com habilidade para acompanhar o mesmo até sua adaptagao;

10. supervisionar e orientar a realizagado dos procedimentos técnicos pela sua equipe;

11. definir, elaborar e participar, em conjunto com administragdo de programas educacionais a
serem desenvolvidos na Unidade;

12. identificar as necessidades de educagdo permanente da sua equipe;

13. confeccionar a escala de folga mensal da equipe de enfermagem de forma participativa, e
em conformidade com a rotina operacional padréo especifica da coordenagédo de Enfermagem
14. confeccionar mapa anual de férias em conformidade com rotina operacional padréo
especifica da coordenagdo de enfermagem;

15. realizar escala de atividades diarias entre os membros da equipe técnica de enfermagem
16. supervisionar a desinfecgdo concorrente (em cada turno) das bancadas, equipamentos e
leitos da unidade realizada pela equipe de enfermagem;

17. preenchimento de impresso padronizado pela equipe de enfermagem e comunicar as
situagdes de inconformidade;

18. conferir diariamente a funcionalidade do laringoscépio, cardioversor e integridade do lacre
do carrinho de urgéncia, realizando as trocas e reposi¢des necessarias e registrar em impresso
especifico;

19. realizar mensalmente a conferéncia e desinfecg¢do do carrinho de urgéncia, efetuar as
reposicdes e trocas necessarias e registrar em impresso especifico em parceria com a
farméacia;

21. viabilizar intervalo para refeigdo/descanso nos plantdes (12x36) para a equipe de
enfermagem, através de revezamento que garanta a assisténcia segura do cliente;

22. conferir, orientar e justificar as inconformidades no espelho de ponto mensal da equipe de
enfermagem orientando sempre que necessario conforme orientagéo do RH;

- controlar a assiduidade, a pontualidade e a disciplina de sua equipe e tomar medidas

cabiveis, quando necessario;
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23. viabilizar a realizagdgo da desinfecgdo terminal da unidade. Em situagbes de
inconformidade, comunicar coordenagéo de enfermagem;

24. registrar em impresso especifico o empréstimo de equipamentos para outras unidades fora
fa UPA;

25. realizar junto a coordenagéo, orientagdes em pasta funcional de seus liderados quando
ocorrer descumprimento das fungoes, atribuicdes, normas, rotinas e protocolos institucionais;
26. participar do processo de planejamento, organizagao e controle de material de assisténcia
adequado as necessidades do setor;

27. avaliar todos os clientes da unidade, sob a sua responsabilidade;

28.participar da visita de leito juntamente com a equipe multiprofissional, com vista a
integralidade do cuidado;

29. Receber e passar o plantdo na unidade para outro enfermeiro;

30. participar, em conjunto com coordenagdo da unidade, na elaboragdo de medidas de
prevencao e controle sistematico de danos que possam ser causados aos clientes durante a
assisténcia de Enfermagem;

31. solicitar e protocolar reparos com relagdo as inadequagdes referentes a rede elétrica,
hidraulica, pintura, mobilidrio, equipamentos assistenciais e outros;

32. orientar, preencher Ficha de Andlise de Acidentes, e conduzir o funcionario ao atendimento
medico , em casos de acidente de trabalho;

33. prevenir e participar do controle sistematico de infecgdo hospitalar;

34. observar e sensibilizar a equipe de enfermagem para o uso e observancia das precaugdes
universais;

35. preencher ficha/ comunicar a vigilancia epidemioldgica municipal as suspeitas de doengas
de notificagdo compulséria;

36. participar dos programas e das atividades de assisténcia integral a saude individual e de
grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

37. participar/realizar a admissdo do paciente e orientagdo sobre as normas e rotinas do
ambiente hospitalar, esclarecendo duvidas ;

38. autorizar a permanéncia de acompanhantes conforme normas rotinas;

39. participar do planejamento de alta do , realizando orientagdes especificas e preparando-o
para a continuidade dos cuidados em sua residéncia, quando necessario;

40. notificar a ocorréncia de eventos adversos que acontegam na unidade colaborando com o
servigo de vigilancia e nucleo de seguranga do paciente;

41. manter-se atualizado no campo das mudangas legais referentes ao COREN e COFEN,
Ministério da Saude, Anvisa e outros;

42. observar a NR-32, a fim de minimizar os riscos a salde da equipe de enfermagem;
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43. efetivar o processo de enfermagem
44. A Enfermagem é uma profissdo regulamentada pela Lei n° 7.498/86 e pelo Decreto n°
94.406/87, que definem as atribuigdes do profissional Enfermeiro e n&o prevé o preenchimento
de dados em atestados de o6bito (BRASIL, 1986;1987 ), sendo esta atribuicdo estabelecida no
rol da pratica médica. Os profissionais de enfermagem devem cumprir suas atribuicdes em
obediéncia ao Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, aprovado pela Resolugéo
COFEN n° 311/2007, que em seus em seus artigos 10, 13 e 33,

6.6 Técnico e Auxiliar de Enfermagem

Compete :

1. cumprir o exercicio legal da profissdo, observando o Cédigo de Etica dos profissionais de
Enfermagem, o Decreto n° 94.406, de 08 de junho de 1987, que regulamenta a lei 7489 e
dispde sobre o exercicio da enfermagem, e demais legislagdes que normatizam a profissao;

2. observar e cumprir o codigo de ética de enfermagem, o codigo de Etica do Servidor Publico
Municipal ;

3. cumprir rigorosamente seu horario de trabalho;

4 . assinar e justificar seu espelho de ponto sempre que necessario e/ou solicitado;

5. conhecer e cumprir os protocolos assistenciais, normas/rotinas e procedimentos
operacionais padrao de enfermagem;

6. atender as solicitagdes do enfermeiro da unidade;

7. participar de reunides com o enfermeiro da sua unidade, para o repasse das informagoes e
orientagdes da coordenagdo e enfermagem sempre que solicitado, para repasse de
informagdes, resolugédo de problemas, padronizagédo de condutas, esclarecimento de duvidas e
tomada de providéncias necessarias;

8. participar das capacitagdes oferecidas pelo UPA e outros;

9 . colaborar na capacitagdo pratica dos profissionais recém admitidos na unidade até sua
adaptacédo, sempre que solicitado pelo enfermeiro assistencial da unidade;

10. participar da negociagao, avaliagdo de desempenho e avaliagdo por competéncia realizada
pelo enfermeiro;

11. participar dos treinamentos de educagdes permanentes realizadas pelo enfermeiro
assistencial, com registro de presenga em caderno especifico;

12 . preencher o impresso de preferéncia de folgas e/ou férias e assinar no rascunho da escala
mensal;

13. comunicar com antecedéncia ao enfermeiro assistencial da unidade/coordenagdo de
enfermagem as impossibilidades de comparecimento ao trabalho;
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14. cumprir escala de servico com relagdo a limpeza/organizagdo da sala de
utilidades/expurgo;

15. realizar limpeza, conferéncia de validades e organizagdo dos materiais dos armarios da
unidade;

16. realizar desinfeccdo concorrente das bancadas, equipamentos e leitos sob sua
responsabilidade, conforme protocolo institucional;

16 . realizar desinfecgdo terminal da unidade conforme protocolo da Comissao de Controle de
Infecgdo Hospitalar (CCIH);

17. conferir a necessidade e validade de materiais esterilizados na unidade,

18. encaminhar materiais/equipamentos contaminados @ CME conforme rotina institucional;

19. fazer uso consciente e racional dos insumos hospitalares, evitar desperdicio de
medicamentos, materiais e insumos hospitalares;

20. zelar pelo bom uso dos equipamentos hospitalares, seguir as recomendagdes do fabricante
no uso/manuseio e comunicar ao enfermeiro as irregularidades e defeitos apresentados;

21. comunicar ao enfermeiro assistencial dificuldades no manuseio dos equipamentos da
unidade;

22. participar de treinamentos para manuseio de equipamentos e materiais adquiridos;

23. colaborar com as medidas de prevengao de controle sistematico de danos que possam ser
causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

24. comunicar ao enfermeiro e/ou quaisquer inconformidades ocorridas na unidade, sejam

admini: i e/ou assistenciais;

25.  comunicar ao enfermeiro da unidade a ocorréncia de acidente de trabalho para
preenchimento da CAT,;

26. receber e passar o plantdo beira leito de sua responsabilidade, dentro do horario
estabelecido pela instituigdo;

27. comunicar ao enfermeiro da unidade a ocorréncia de eventos adversos que acontegam na
unidade;

28. estimular o paciente para o autocuidado (higiene, vestimenta e alimentagéo) auxiliando
nos cuidados necessarios;

29. supervisionar, auxiliar e/ou oferecer alimentos via oral conforme prescrigdo médica;

30. conferir instalar e monitorar a infusdo de dieta enteral conforme prescricdo médica e
observar, reconhecer e registrar sinais e sintomas ao nivel de sua formagao;

31. desenvolver cuidados para prevengao de lesdo de pressdo conforme protocolo do NSP e
SAE, e outros cuidados prescritos pelo enfermeiro);

32. realizar o relatério de enfermagem de forma clara, concisa com letra legivel utilizando o

carimbo do conselho;
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33. estimular o cliente para o autocuidado (higiene, vestimenta e alimentagao), realizando para
ele os procedimentos que ele ndo tem capacidade, competéncia ou recusa a fazé-lo;

34. observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas ao nivel de sua qualificagéo;
35 .prestar cuidados de higiene e conforto ao cliente e zelar por sua seguranga;

36. implementar, relatar e checar as prescri¢es de enfermagem e médica, rigorosamente;

37. identificar frascos abertos com data, hora e nome do responsavel pela abertura;

38. zelar pela limpeza, organizagdo e conservagdo de equipamentos e outros materiais de
bens da unidade;

39. executar os POPs, sob a sua competéncia, conforme vigente em orgao de classe
competente e descritos no livro institucional "Procedimentos Operacionais Padrdao em
Enfermagem"”;

40. participar no planejamento, execugdo e avaliagdo do transporte intra-hospitalar de baixo
risco;

41 - auxiliar o enfermeiro e o médico no preparo e execugéo de procedimentos privativos;

42. anotar no prontudrio do cliente os cuidados de enfermagem prestados, as orientagdes
feitas e a presenca de intercorréncias, com preciséo, objetividade e clareza;

43. prestar informagdes e esclarecimentos sob sua competéncia aos familiares de clientes
durante as visitas;

44. colaborar com os alunos e professores nos estagios supervisionados;

45. toda anotagéo de Enfermagem devera ser carimbada (nome, fungdo e COREN) e assinada
por quem a executou. Este carimbo é de responsabilidade de cada funcionario (confecgéo,
utilizagao e guarda);

46.0 carrinho da sala de emergéncia devera ser conferido de acordo com a escala de servigos.
47. nas remogdes o profissional de enfermagem devera sempre ir junto com o paciente na parte
de tras da ambulancia para avaliagdo e monitoramento do estado do paciente;

48. nas remogdes o profissional de enfermagem devera fazer a desinfecgdo da ambulancia aés
cada transporte.

49. todo material que for usado na remogdo (lengéis, cobertores, equipamentos) devera
retornar & unidade de origem;

50. na administragdo de medicamentos atentarem aos 5 acertos:

Medicamento certo

Dose certa

Paciente certo

Via certa

Do N

Hora certa;
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cateter/scalp e data); - Toda solugéo parenteral devera estar identificado;

. todos os acessos venosos dos pacientes internados deveréo ser identificados (niumero do

52. ao receber o plantdo fazer conferéncia de materiais, medicamentos e equipamentos
existentes na unidade de servigo.

53. toda e qualquer intercorréncia com paciente devera constar em prontuario e o enfermeiro
do plantéo devera estar ciente para poder comunicar ao médico;

54. as Anotagbes de Enfermagem devem ser registradas em formulérios/documentos, com
cabegalho devidamente preenchido com dados completos do paciente, de acordo com os
critérios estabelecidos na Instituigdo;

55. as trocas de folgas e/ou plantdo serdo permitidas pelo Enfermeiro Assistencial do plantao
quando for conveniente, devendo ser registrada em documento especifico com o minimo de 36
horas de antecedéncia;

56. a SAE - Sistematizagado da Assisténcia de Enfermagem devera ser checada da mesma
maneira que é checada a prescrigdo médica;

57. na admissao registrar condigdes do paciente, se esta ou ndo com acompanhante, e nome
do acompanhante entre outras observagdes;

58. na Alta hospitalar, verificar se no prontudrio consta assinatura do médico responsavel,
entregar receitas e/ou exames realizados, informar/comunicar a familia e/ou responsavel.

59. anotar em prontuario as condigdes em que o paciente saiu da unidade e acompanhado por
quem;

60. Na admissao registrar condigdes do paciente, se estd ou ndo acompanhante, nome do
acompanhante entre outras observagoes;

61. o profissional que preparar a medicagéo OBRIGATORIAMENTE sera o que ird administrar;

7. SERVICO SOCIAL

O Assistente Social oferece um servigo especializado e integrado com a equipe de
saude, a fim de identificar e trabalhar os aspectos sociais das demandas apresentadas. Busca
viabilizar os encaminhamentos para a rede de saude, socioassistencial e juridica. Desta forma,
contribui para o processo de promogao e recuperagéo da saude (CFESS, 2010).

As atividades sao realizadas de forma integrada com outras politicas e apoio de 6rgaos
governamentais e nao governamentais inseridos na rede de protegdo social existente. O
paciente sua familia sdo atendidos com vistas a promogédo social, pessoal, econdémica e

fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios.
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Os critérios clinicos ndo sdo considerados para a intervencao do Assistente Social, mas
sim as demandas relacionadas aos critérios situacionais, tais como: pacientes em situagdo de
rua, vitimas de violéncia, desacompanhados ou sem identificagdo, dependentes quimicos e
outros transtornos mentais, entre outros.

O Assistente Social leva em consideracdo para elaboragao de seus critérios de inclusao,
os pacientes ou familiares estarem sendo atendidos pela unidade e que busquem diretamente
o Servigo Social, bem como encaminhamentos da equipe multidisciplinar da unidade ou de
outros servicos da rede de saude / assisténcia / educagao / juridica, entretanto, é priorizado o
atendimento daqueles pacientes avaliados com maior risco ou vulnerabilidade social.

No caso de demanda esponténea, que procure a unidade apenas para atendimento do
Servigo Social, é realizado o acolhimento e prestadas as orientagdes a respeito da rede de
ateng3o basica referenciada e ainda das demais politicas publicas. No desempenho de
suas atividades, na UPA, o Assistente Social adota os servigos e procedimentos a seguir
relacionados.

Servigos:

Realizar a triagem, priorizando demandas sociais que impactam no tratamento e na alta dos
pacientes;

Atender pacientes, familiares e acompanhantes;

Discutir casos com a equipe multidisciplinar;

Orientar sobre os direitos sociais e de cidadania;

Sensibilizar sobre aspectos que interferem no processo satde-doenca;

Articular com a rede de saude e demais servigos socioassistenciais;

Intervir em situagdes de risco e vulnerabilidade social, visando o fortalecimento dos

vinculos familiares e comunitarios;

Acompanhar os casos mais graves de pacientes reincidentes;

Registrar no prontuario do paciente as evolugdes;

Participar do planejamento e elaboragéo de normas e rotinas da unidade;

Apresentar estatisticas mensais dos atendimentos do Servigo Social;

Supervisionar estagio em Servigo Social.

Procedimentos:

Mapear a rede de servigos socioassistenciais:

Identificar vinculos familiares e redes de apoio;

Realizar abordagem socioeducativa a pacientes e familiares para adesao ao tratamento;

Encaminhar paciente a equipe multiprofissional da unidade;
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Verificar a rede referenciada para atendimento ao paciente;

Realizar encaminhamentos para a rede socioassistencial (isen¢do de segunda via de
documentos de identificagéo, acolhimento, beneficios sociais (auxilios, programas bolsa
familia, auxilio funeral, bpc, entre outros), direitos previdenciarios, trabalhistas e seguros

sociais, e a propria rede de saude.

Inserir pacientes na central de leitos psiquiatricos e evoluir esses pacientes (solicitagdo
da rede de saude, multidisciplinar);

Realizar encaminhamentos para 6rgdos de defesa de direitos (conselho tutelar,

defensoria publica, entre outros);

Localizar e convocar familiares, responsaveis ou rede de apoio dos pacientes (criangas,
adolescentes, idosos ou pessoas com deficiéncia) que chegam e permanecem
desacompanhados;

Realizar visitas domiciliares e institucionais;

Acionar os servigos de apoio a populagdo em situagéo de rua;

Participar junto com a equipe multidisciplinar no processo de notificagdo de casos de

suspeita ou confirmagéo de violéncia, e encaminhar aos 6rgaos respectivos;

Elaborar relatérios e pareceres sociais;

Condutas preventivas;

Identificar os pacientes reincidentes mais graves tanto no que diz respeito ao seu
processo de saude/doenca, quanto a situagdo social apresentada. As demandas
chegaréo até o Servigo Social pela prépria equipe multiprofissional, ou de acordo com a
avaliagéo do Assistente Social que identifica o nivel de vulnerabilidade e risco social,
bem como os impactos diretos para o processo de recuperagdo da saude. O intuito &
realizar uma interveng&o conjunta com os servigos de apoio, objetivando a vinculagéo

do paciente a rede referenciada.

8 CONSIDERACOES FINAIS

O presente Regimento deve ser cumprido em sua integralidade por todos os
profissionais que compdem a forga de trabalho da UPA 24 horas, seja qual for seu vinculo
empregaticio ou categoria profissional.

Casos omissos no regimento devem ser levadas a Diregéo para discuss&do/resolugéo.

Atividades que nao foram citadas especi 1ente neste Regil > devem seguir o disposto
nas normativas legais da Prefeitura Municipal, em especial o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Lei 168/2003 e suas alteragoes.
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