Errata quanto ao cabecalho da edi¢ao n°088/2025, publicada no dia 15 de maio
de 2025, 0 mesmo estava com a data de 14 de maio de 2025 e o correto € 15 de

maio de 2025.

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
, RIO GRANDE ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 089/2025.
De 15 de maio de 2025.

SUMULA: “Destitui servidores publicos municipais
efetivos de fungdo de chefia e designa servidores
publicos municipais efetivos para fungdo de chefia,
conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos moldes dos processos
administrativos eletronicos 37.385/2025.

RESOLVE

Art. 1° Ficam destituidos os servidores, abaixo arrolados, do exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

KEERSA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDL ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

em temas administrativos; Colaborar na gestdo de contratos e convénios
administrativos; Receber, registrar, tramitar e arquivar documentos e processos
administrativos; auxiliar nos procedimentos de recebimento e conferéncia de notas
fiscais, providenciando o correto encaminhamento dos documentos a Secretaria
Municipal de Finangas, para fins de liquidagdo e pagamento; bem como auxiliar os
fiscais de contratos nas solicitagdes de empenhos; Executar outras atividades correlatas
a sua area de atuag@o.

Art. 4°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Analine Maguea 355499 | SMDET | Chefiade Diviso— | 15/05/2025
Cardeal Turismo.

Nome do(a) . Local de = o Destituicdo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Destituida partir de:
Coordenagao/
M | de Cast Assessoria |
arycel de Castro Inddstria. Comérci
Gongalves dos 351961 | SMDET | C'mona, MOMEIC0€ |y 40512025

Programas de
Incentivo de
Desenvolvimento
Econdmico e Turismo.

Santos

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar,
Elaborar e executar o Plano Municipal/Regional de Turismo; Coordenar projetos,
programas e eventos turisticos; Gerenciar recursos orgamentarios destinados ao
turismo; Desenvolver agdes de marketing turistico, incluindo campanhas promocionais,
participagdo em feiras e eventos do setor; Manter didlogo com entidades publicas e
privadas, incluindo trade turistico, associagbes e comunidade local; Representar a
divisdo em conselhos, comités e féruns de turismo; Promover agdes de capacitagdo
para o artesanato local; Apoiar a produgéo, divulgagdo e comercializag@o do artesanato
como expressao cultural e atrativo turistico; Integrar artesdos em feiras, eventos e agoes
de promogao turistica; Estimular a formagao de redes e associagdes de artesaos, bem
como parcerias com instituices publicas e privadas; Incentivar o turismo sustentavel e a
melhoria dos servigos turisticos locais; Realizar diagnosticos e pesquisas de fluxo
turistico, perfil de visitantes e inventario dos atrativos turisticos; Acompanhar indicadores
de desempenho e impacto das agbes de turismo; Fomentar o turismo de base
comunitaria, ecoturismo, turismo cultural e outras formas sustentaveis de turismo; Apoiar
a preservacdo do patrimoénio natural, histérico e cultural do municipio/regido;
Supervisionar a equipe da Divisdo de Turismo; Elaborar relatérios de gestdo, prestagédo
de contas e documentos administrativos; Executar outras atividades correlatas a sua
area de atuagao.

Art. 5°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Coordenagéo/
Assessoria |
JoZo Gilberto Solano | 349.396 SMDET Administragdo Geral 14/05/2025
de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo.

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Janete Aparecida Coordenagao/
Melo Ppereira 351.432 SMDET Assessoria Il - 15/05/2025
Almoxarifado

Coordenagao/
Janete Aparecida Assessoria Il
Melo 351.432 SMDET Controle de 14/05/2025
Patriménio, Estoque e
Manutenc&o - SMDET
AFERIGA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
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Art. 2°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Coordenagéo/
Jodo Gilberto Solano 349.396 SMDET Ass_essorlaJ - 15/05/2025
Industria, Comércio e
Frotas.

Paragrafo unico. O servidor designado no caput deste artigo devera: Coordenar a
utilizagdo e manutengéo da frota de veiculos da secretaria; Controlar escalas de uso,
abastecimento, manutengdes preventivas e corretivas; Gerenciar a documentagéo dos
veiculos; Planejar e coordenar programas de apoio a indUstria e ao comércio local;
Estabelecer didlogo com entidades representativas do setor produtivo; Elaborar estudos,
diagndsticos e relatérios sobre o panorama industrial e comercial do municipio; Propor
acdes e melhoria do ambiente de negocios; Apoiar a formulagéo de politicas publicas de
incentivo a instalagdo e expans@o de empresas; Atuar em projetos de qualificagdo
profissional e estimulo & inovagéo; Acompanhar indicadores econémicos relevantes para
o setor; Representar a Secretaria em eventos, reunides e foruns relacionados ao
desenvolvimento econémico, comércio e industria; Integrar-se com demais
coordenagbes e setores da administragdo publica para agdes transversais de
desenvolvimento; Executar outras atividades correlatas a sua area de atuag&o.

Art. 3°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionado na tabela seguinte:

Paragrafo dnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Elaborar
relatérios; Supervisionar a entrada, estocagem, controle e distribuicdo de materiais e
suprimentos; Realizar inventarios periédicos, garantindo o controle patrimonial e
evitando perdas ou extravios; Coordenar pedidos de reposigao de materiais com base
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em consumo médio e projecbes de demanda; Gerenciar a organizagdo, guarda,
preservagdo e eventual descarte da documentagcdo administrativa da secretaria;
Implantar e manter sistemas de arquivamento fisico e/ou digital, assegurando facil
acesso a informagdo; Auxiliar na digitalizagdo e modernizagdo dos processos
documentais, quando aplicavel; Executar outras atividades correlatas a sua area de
atuagao.

Art. 6°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:

Marycel de Castro | 354 961 | gMpET | Coordenagdo Técnica | 15/05/2025
Gongalves dos Santos - Administrativa

Nome do(a) . Local de - . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:

. . Coordenagao/
Maria Carolina Gogola | 352.286 SMDET Assessoria | — 15/05/2025

Administrativo Geral.

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Auxiliar na
elaboragéo e controle de escalas de trabalho, férias, ponto eletrénico e frequéncia dos
servidores lotados na secretaria; Apoiar na instrugdo de processos administrativos
relacionados a afastamentos, licengas, progressdes e outros direitos funcionais;
Atualizar cadastros funcionais e manter o controle de documentagdo de pessoal; Apoiar
agoes de integracéo, capacitagdo e desenvolvimento dos servidores; Servir de ponto de
apoio a Coordenagdo Geral de Recursos Humanos da Prefeitura para demandas
relacionadas a secretaria; Organizar e manter atualizados os arquivos fisicos e digitais
da secretaria; Classificar, registrar, digitalizar e controlar documentos institucionais e
administrativos; Atender requisi¢cdes internas e externas de documentos com agilidade e
seguranca; Apoiar a tramitagdo de processos administrativos no sistema eletronico;
Auxiliar na elaboragdo de oficios, memorandos, relatérios, planilhas e demais
documentos administrativos; Prestar suporte logistico e operacional as agdes e eventos
da secretaria; Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, em articulagao
com o setor de patriménio; Atuar como elo entre a secretaria e outros érgdos municipais
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Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenagéo e
acompanhamento de processos licitatérios e demais modalidades de aquisi¢éo de bens
e servigos; Elaboragdo, andlise, controle e fiscalizagdo de contratos administrativos
firmados pela Secretaria; Elaboragao e monitoramento do orgamento da Secretaria, bem
como o acompanhamento da execugdo orcamentdria e financeira; Organizagdo e
controle dos processos administrativos internos, recursos humanos, materiais,
documentagédo oficial e apoio logistico as acdes e eventos da Secretaria; Atuar em
permanente didlogo com as demais coordenagdes, departamentos e setores da
Prefeitura, Fortalecimento do comércio local, fomento ao empreendedorismo e
valorizag&o dos atrativos turisticos do municipio; Executar outras atividades correlatas a
sua area de atuagéo.

Art. 7°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir das

datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as
disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025.

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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RIO GRANDE

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
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GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 090/2025.
De 16 de maio de 2025.

SUMULA:

“Destitui

servidora publica municipal

efetiva e designa servidora publica municipal efetiva
para exercicio de fungéo, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paran&, no uso de
suas atribuicbes legais e constitucionais,
administrativo eletronico n. 35.518/2025.

RESOLVE

bem como nos termos do processo

Art. 1°. Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio de fungao relacionada

na tabela seguinte:

Nome da . Local de = . Destituicao
Servidora Matricula Lotagdo Fungao Periodo a partir de:
Santina Batista E.M. Prof? Educacéo Manha | 05/05/2025
de Oliveira 352.914 Maryle Apt | - Especil Tarde
. Ferri

Art. 2°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do " Local de 5 ‘ Designagédo
Servidor Matricula Lotagdo Fungéo Periodo a partir de:
Juliane Figueiro E.M. Prof® = =
Gomes de 361.634 Maryle EEdSUC:Cﬁ:f "4::‘(12‘"‘ 05120255
Aratijo Ap®S. P
Ferri

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir das
datas supracitadas na tabela constante do artigo anterior, revogadas as disposi¢des em

contrério.

Fazenda Rio Grande, 16 de maio de 2025.
MARCO ANTONIQ  Assinado de forma digital por

MARCO ANTONIO MARCONDES

MARCONDES

SILVA04318688917

Dados: 2025.05.16 16:56:09

SILVA:04318688917 -0300

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 091/2025.
De 16 de maio de 2025.

SUMULA: “Destitui servidores publicos municipais
efetivos de fungdo de chefia e designa servidores
publicos municipais efetivos para fungdo de chefia,
conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de
suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos moldes dos processos
administrativos eletrénicos 37.515/2025.

RESOLVE

Art. 1° Ficam destituidos os servidores, abaixo arrolados, do exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = - Destituicdo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Destituida partir de:
Coordenagao/
Maria do Carmo Assessoria | -
Soares de Lima 352.468 Faztrans Inspetoria 01/05/2025
Pedro Operacional de
Trénsito
Coordenagao/
. Assessoria | - Estudo
Jo&o Ademilson Vaz 351.627 Faztrans Técnico de 01/05/2025
Sinalizagéo de
Trénsito
i Coordenagéo/
AlexandradaSiva. | 362463 | Faztrans peosidinand 01/05/2025
Educacéo de Transito
Coordenagéo/
. Assessoria | -
Marivaldo de Mello 351.656 Faztrans Tecnologia e 01/05/2025
Informagéo de
Transito
Coordenagao/
Amanda Rafaela | 350506 | Faztrans proshose 01/05/2025
Administrativo Faztrans
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Andrieli da Silva

352.461

Faztrans

Coordenagéo/
Assessoria | - Area
Administrativa de
Transito

01/05/2025

Josemar Antonio de
Souza

351.094

Faztrans

Coordenagao/
Assessoria | -
Sinalizagao
Operacional de
Tréansito

01/05/2025

Cinthia de Paula
Silveira

355.369

Faztrans

Coordenacéo/
Assessoria | -
Controle de
Processos
GIT/GEPROC e apoio
administrativo

01/05/2025

Luciane Milani

351.100

Faztrans

Coordenagao /
Assessoria | -
Financeiro

01/05/2025

Izailde Terezinha
Armim

356.129

Faztrans

Coordenagéo/
Assessoria Il -
Controle de Frotas

01/05/2025

Katia do Rocio
Pereira da Luz

351.077

Faztrans

Coordenagao/
Assessoria Il -
Coordenagéo e apoio
operacional ao
Faztrans

01/05/2025

Silvio Nichele Neto

351.348

Faztrans

Coordenacéo/
Assessoria |l -
Suporte Estudo
Técnico Sinalizagao
Horizontal

01/05/2025

Claudiomiro Garbin

352.465

Faztrans

Coordenagao/
Assessoria Il - Apoio
a Area Administrativa
de Transito - Faztrans

01/05/2025

Juceneia de Lima dos
Santos

353.846

Faztrans

Coordenacéo/
Assessoria |l -
Palestras e Agdes
Educativas
Institucionais

01/05/2025

Silvana Aparecida
Galvao

353.738

Faztrans

Coordenagéo/
Assessoria Il -
Palestras e agdes
educativas Infantis.

01/05/2025

Patricia da Silva
Costa

352.469

Faztrans

Coordenagao/
Assessoria Il -
Elaboragéo de Materiais
e Projetos Educativos

01/05/2025
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Coordenagéo/
Marcelo Dantas Leite | 351.507 | DETRAN | Assessorial-Veiculo | 01/05/2025
Posto Avangado
Detran
Coordenagao/
Solange Silveira 61.901 DETRAN | Assessoriall - Apoio | 01/05/2025
a Area Administrativa
de Transito
Coordenacao/
Assessoria Il
Israel Luiz Rosa 350.723 | SMDSMU Supervisor 01/05/2025
Administrativo da
Defesa Social
Flavio José Duda 355.731 GM Segéo de Rondas 01/05/2025
Patrimoniais |
Simone Fernandes Segéo de
Teotio 351.669 GM Planejamento e 01/05/2025
Informagao
X X Coordenagéo/
Adriano Alves Godoi 355.797 GM Assessoria | - 01/05/2025
Administrativo
Allan Bruno de 355.186 GM DivisZo de 01/05/2025
Oliveira Administragio
Paulo Geraldo Alves 355.181 GM Divisdo de Ensino 01/05/2025
Alison Andrei de Divis&o de
Andrade Hibner 355.865 GM Monitoramento e 01/05/2025
Controle Interno
Jean Carlos de Lima | 355.868 GM Segao de Patrulha 01/05/2025
Rural e Ambiental
Adriano Hahn de Divis&o de
ndrade 355.190 GM Inteligéneia 01/05/2025
Contrainteligéncia
Jorge Aparecido
gCrisppim 355.178 GM Secéo de Motos 01/05/2025
Jeff Carl Coordenacéo/
erterson Carios Assessoria | -
. 351.682 GM 01/05/2025
Santos Pereira Assessoria técnica da
GM
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Art. 5° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungdo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designacgdo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Coordenagao/
AmandaRafaela | 350 595 | Faztrans Assessoria | - 01/05/2025
Ramos Administrativo
Faztrans

Rogério Faria Soares | 351.673 GM Segao de Gestdgode | 01/05/2025
Frotas
Jefferson do Divisdo de Operagdes
Nasomonto Ribeiro | 351681 GM Téticaps ¢ 01/05/2025
Guilherme Zampronio | 454 gog GM Diviséo de Defesa | 01/05/2025
ravieira Civil
Eder Ferreira Benicio | 355.867 GM Segéo de Patrulha 01/05/2025

Escolar e Palestra

Art. 2°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de 5 . Designagao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Coordenagéo/
Maria do Carmo Assessoria | —
Soares de Lima Pedro | 202468 | Faztrans Inspetoria 01/05/2025
Operacional de
Transito

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera:
Assessoramento administrativo e financeiro; Assessorar e coordenar processos
administrativos e financeiros; Assessorar e coordenar juntada de documentos para
auxiliar a Procuradoria em demandas judiciais; Assessorar e coordenar a representagao
do Orgdo em audiéncias, referente as multas de transito, quando solicitado pela
procuradoria; Assessorar e coordenar a distribuicdo e providéncias de documentos
internos e externos; Assessorar e orientar sobre a legislagédo vigentes pertinentes na
area administrativa de transito; Assessorar e coordenar a procuradoria em processos
de divida ativa/protesto das multas de transito; Coordenar a realizagdo e manutengao
dos contratos pertinentes ao 6rgéo.

Art. 6°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar
e coordenar inspetoria Operacional de Transito; Assessorar a autoridade de transito
na elaboragédo de escalas de trabalho das equipes; Assessorar o direcionamento das
equipes de agentes de transito, para cumprimento de ordens de servigo; Coordenar
o fechamento da folha ponto dos Agentes de Transito; Acompanhar os oficios
encaminhados ao érgao Municipal de Transito e analisar a viabilidade de apoio aos
eventos solicitados; Assessorar na transcricdo dos relatos de boletim de ocorréncia
de acidentes de transito do Municipio; Auxiliar a autoridade de transito por meio de
relatdrios e estatisticas referente as ocorréncias de transito atendidas pelas equipes
de agentes de transito; Assessorar as equipes de rua quando se fizer necessario;
Assessorar a autoridade de transito sobre a legislagdo vigente, politicas e
procedimentos pertinentes a fiscalizagao e operagao de transito; Elaborar relatérios
relativos as suas atividades; Designag&o de locais e horarios de trabalho dos demais
Agentes de Transito; Distribuir as tarefas aos supervisores e Agentes de Transito
emanadas dos superiores; Orientar os supervisores e Agentes de Transito nas
situagdes decorrentes de suas atividades; Exercer outras atividades determinadas
pelo Diretor de Transito e/ou Secretario; Exercer as fungdes na auséncia do Inspetor
Administrativo de Transito.
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Art. 3° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungédo
relacionado na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de . . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada partir de:
o Coordenagao/
Cinthia de Paula | 355369 | Faztrans | Assessoria |- Controle | - 01/05/2025
Silveira de Processos
GIT/GEPROC

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
coordenar os atendentes do balcéo; assessorar e coordenar os protocolos no sistema
GIT e Geproc; assessorar e coordenar a distribuicdo de providéncias de documentos
internos e externos; assessorar e coordenar a analise e emisséo de credenciais de
estacionamento para vaga idoso/especial; assessorar e orientar sobre legislagdo
vigentes pertinentes na area administrativa de transito; analisar, julgar e finalizar
processos de identificagdo de condutor; coordenar folha ponto do administrativo e
demais atividades correlatas

Art. 7° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
4 A 0 d Coordenagao/
osemar Antonio de | 354 04 | Faptrans |  Assessorial- 01/05/2025
Souza Sinalizagédo Operacional
de Transito

Nome do(a) . Local de = . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Coordenagao/
Vanil Lopes 351519 | Faztrans /:Zse_mtﬂa‘_' Afga 01/05/2025
ministrativa de
Transito

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar a
Inspetoria Administrativa de Transito; Assessorar a Autoridade de Transito na andlise
dos processos de Defesa de Autuagdo; Assessorar a Autoridade de Transito na
validagdo e arquivamento dos Autos de Infracdo de Transito dentro do Sistema
GIT(Gestao de Infragdes de Transito); Coordenar a emissao e distribuigdo dos Blocos de
Autos de Infragao de Transito para os Agentes de Transito; Assessorar a Autoridade de
Transito na andlise e elaboragédo de parecer para a emissdo de consultas comerciais;
Elaborar relatérios relativos as suas atividades; Exercer outras atividades em conjunto
com a Inspetoria Operacional de Transito e/ou as determinadas pelo Diretor de Transito
elou Secretario da pasta; Assessorar e coordenar junto a Autoridade de Transito os
processos de remogéo e liberagdo de veiculos ao patio; Coordenar os tramites de
encaminhamento de veiculos a leildo; Assessorar a Autoridade de Transito na
elaboragdo das licengas de transportes emitidas pelo Orgdo de Transito como Téxi,
Escolares, Moto fretes, placas vermelhas e outras relacionadas que se fagam
necessarias; Coordenar o processo de emissdo de licengas de transporte escolar
(vistorias e documentag&o).

Art. 4°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Supervisionar e
coordenar manutengédo de sinalizagéo viaria; Supervisionar e coordenar montagem de
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sinalizagdo viaria de placas; Supervisionar e coordenar instalagdo de sinalizagéo viaria;
Supervisionar e coordenar manutencéo da sinalizagdo horizontal viaria; Supervisionar e
coordenar controle e solicitagdo de materiais necessarios e descartar corretamente os
produtos poluentes; Analisar as solicitagdes de sinalizagdo dos usuarios e respondé-las
conforme orientagdo da autoridade de transito; Realizar levantamento de dados
relacionados a sinalizagéo implantada no municipio.

Art. 8° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungédo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
Servidor(a) Matricula | 1 paino | FungdoDesignada | ™ go.
Jefferson Carlos Coordenagao/
Santos Pereira 351.662 GM Assessoria | - 01/05/2025
Patrimonio GM

Nome do(a) . Local de = . Designacgdo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
i Coordenagéo/
AIexand»ra _da Silva 352.463 Faztrans Assessoria | - ) 01/05/2025
Oliveira Educagéo de Transito

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
responsavel por receber, conferir, armazenar, gerir e encaminhar os materiais e/ou
equipamentos de consumo ou patrimoniados aos setores da Guarda Municipal
mantendo os cadastrados (nimeros gerados pelo patriménio geral), conferindo Ihes as
especificagdes dos produtos por nome, marca, cor, utilidade e etc.; Baixar, emprestar ou
remanejar bens especificos (vestimentas, moveis, eletronicos e etc.) utilizados em
outros setores da prefeitura conforme autorizagdo do Comandante da Guarda,
mantendo sempre atualizada a secdo de patriménio quando ocorrem mudancas de
local; gerir o estoque de uniformes e quando necessario realizar a troca destes quando
houver desgastes ou danos decorrentes ao uso ou incidentes inerentes a fungéo e
auxiliar nas demandas da instituicdo, seja em trabalhos administrativos ou trabalho de
rua a ser designado pelo Comando da Guarda Municipal e além das atividades descritas
0 agente continua com as obrigagdes gerais da carreira.

Art. 9° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar
o Diretor de Transito na elaboragdo de agbes de Educagéo de Transito promovidas
pelo FAZTRANS. Assessorar e coordenar os responsaveis pela elaboragdo de
materiais educativos, palestrantes e a publicidade das agdes educativas realizadas
nas escolas, instituicées, empresas e midia social.
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Nome do(a) . Local de " . Designagao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Allan Bruno Silva de | 355 156 GM Diviso de 01/05/2025
Oliveira Administragao GM

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Supervisionar e
assessorar as atividades de rotinas administrativas; Executar servicos administrativos de
média complexidade; Elaboragéo, redagéo e digitagdo de documentos (memorandos e
oficios) internos e externos; Executar célculos diversos (média complexidade); Orientar
os servidores e chefias imediatas sobre a legislagéo vigente; Programar estratégias e
processos na area de gestdo de pessoas, por meio de participagdo e capacitagéo,
buscando o envolvimento e desenvolvimento do servidor da Secretaria Municipal de
Defesa Social; Acompanhar e manter informadas as chefias imediatas através de
relatérios do DRH Municipal acerca do quadro de pessoal vigente: licencas, férias,
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afastamentos, demissdes e admissdes (se houver); Realizar o controle e programagéo
das férias, licengas prémios e demais beneficios dos servidores da SMDSMU;
Arquivamento de documentos funcionais, correspondéncias e demais documentos
correlatos aos servidores do setor; Elaborar mapas, relatérios, de acordo com a
exigéncia do servico e caracteristicas da Guarda Municipal; Executar e definir
estratégias e métodos, para o cumprimento das fungdes especificas conforme a lei
complementar 052/2012, bem como, as demais leis pertinentes a Guarda Municipal;
Analisar e auxiliar no tramite de processos administrativos correlatos aos servidores da
Secretaria Municipal de Defesa Social; Coordenar as admissdes e rescisdes de
estagiarios, obedecendo, o numero de vagas pré-estabelecidas pela Secretaria de
Administragéo e legislag&o vigente; Acompanhar e fiscalizar o envio e retorno das fichas
de avaliagdo de desempenho dos servidores aos locais de trabalho, primando pelo sigilo
das informagdes nelas contidas; Auxiliar e Orientar a tomada de providéncias, quanto a
melhorias do servidor, no desempenho de suas fungdes; Orientar as chefias imediatas,
no acompanhamento e fiscalizagdo das restricbes médicas do servidor, quando
determinadas pela medicina do trabalho, se as mesmas estdo sendo cumpridas;
Acompanhar, fiscalizar e auditar o langamento e o processamento das informagoes
relativas ao cartdo ponto (folha ponto) dos servidores; Promover agées e atividades
correlatas a Administragao, afinadas com os principios que regem a Administragdo
Publica: Principios da Legalidade, Publicidade, Impessoalidade, Moralidade e da
Eficiéncia; Colaborar e auxiliar, no fornecimento de informagdes pertinentes, com a
Corregedoria da Guarda Municipal; Manter atualizados os assentamentos nas fichas
funcionais e corretivas dos servidores; Fornecer, colaborando com o Comandante, as
informagdes pertinentes a reclassificagdo comportamental dos servidores da Guarda
Municipal; Manter atualizadas, as informagdes pertinentes a abertura dos cursos de
ascensdo de acordo com a lei 103/14, quando assim requisitado; Fornecer, as
informagdes pertinentes aos Servidores da Guarda Municipal, quando requisitados
formalmente pela Comissdo Sindicante conforme Lei 052/2012; Assinar, assumindo a
responsabilidade pelas informagbes, os documentos relativos & Divisdo de
Administragdo da SMDSMU.

Art. 10°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:
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bem como eventuais anomalias ou ocorréncias observadas em andamento nas
instalagbes; Zelar junto aos Coordenadores e Operadores, pelas informagbes do
CCOM-FRG, prezando pela sua confidencialidade; Dar suporte aos Coordenadores e
Operadores do sistema; Ser elo de comunicagéo eficiente entre a central e os atores
que compdem a integragdo; Realizar a insercdo dos registros necessarios para
acompanhamento dos dados estatisticos para o Observatério de Seguranga Publica;
Produzir relatorios para analise e aproveitamento por parte do Comando, Sub comando
e Secretario Municipal de Defesa Social e Mobilidade Urbana.

Art. 13°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Adriano Hahn de Diviséo de Inteligéncia
Andrade 355.190 GM e Contrainteligéncia 01/05/2025
GM

Nome do(a) . Local de 5 . Designagao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Divisao de Processos
Adriano Alves Godoi | 355.797 GM Administrativos GM 01/05/2025

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Supervisionar e
coordenar o  acompanhamento e monitoramento de processos administrativos;
Participar da Comisséo Sindicante da Guarda Municipal; Presidir os atos da Comiss&@o
Sindicante em Oitivas da Guarda Municipal; Despacho/Encaminhamento de processos
administrativos; Instrugédo de processos administrativos da Guarda Municipal; Executar
atividades de rotinas administrativas; Executar servicos administrativos de média
complexidade, tais como: Elaboragdo, redagdo e digitagdo de comunicages
internas/externas e outros documentos; Executar célculos diversos, de média
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complexidade; Arquivamento de documentos e correspondéncias; Elaboracao de fichas,
mapas e relatérios, de acordo com a exigéncia do servico e caracteristicas da Guarda
Municipal, devendo utilizar equipamentos tais como maquinas de calcular, terminais,
microcomputadores e outros similares; Trabalhar em regime de escala quando
necessario; Operar equipamentos e aparelhos eletronicos, inclusive de monitoramento e
de comunicagéo; Colaborar para a criagdo da LOA (Lei Orgamentaria Anual) e LDO (Lei
de Diretrizes Orgamentarias);

Art. 11°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Supervisionar e
promover estudos sobre incidéncia criminal e sobre a eficiéncia e eficacia de suas
agoes, objetivando estabelecer prioridades regionais, bem como aperfeigoar o
desempenho de suas atividades; Produzir e difundir conhecimentos as autoridades
competentes, relativos a fatos e situagoes que ocorram dentro e fora do ambito da
Secretaria Municipal de Defesa Social, de imediata ou potencial influéncia sobre o
processo decisério da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande — PR, em seus
niveis estratégicos, taticos e operacionais; Proteger o conhecimento produzido no
ambito da Secretaria Municipal de Defesa Social e Mobilidade Urbana , identificar,
acompanhar e avaliar ameagas reais ou potenciais a seguranga e produzir
conhecimentos e propostas que subsidiem agdes para neutralizar ameagas a
salvaguarda de dados, conhecimentos, pessoas, areas e instalagbes; Promover e
efetuar intercambio de conhecimentos e informagdes, com 6rgaos governamentais, e
demais organizagbes congéneres nacionais e estrangeiras, na sua area de atuacéo;
Operacionalizar as atividades de segurancga de dignitarios quando da determinagéo do
Prefeito Municipal; Promover a busca de dados e informages quando solicitado apoio
de outras agéncias de inteligéncia de governo Municipal, Estadual e Federal bem como
apoio ao consorcio intermunicipal — COIN; Promogéo de coleta, busca e andlise de
dados de seguranca através de imagens e dados estatisticos, alinhando sua atuagéo
com 0 servigo.

Art. 14°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungédo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designacgdo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Guilherme Zampronio | 554 o5 aM Diviséo da Defesa | 01/05/2025
Bariviera Civil

Nome do(a) . Local de . . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Paulo Geraldo Alves 355.181 GM Divisdo de Ensino GM | 01/05/2025

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar,
planejar, organizar, controlar as atividades e execucdo das diretrizes de Ensino,
formacgdo, qualificagdo, treinamento, agGes de rotina, pesquisas para estabelecer
objetivos para atualizagéo e especializagdo da Guarda municipal difundindo-as através
de Boletim Interno e/ou Instrugdo Normativa; Controle e acompanhamento das agdes do
efetivo sob sua responsabilidade; Dar publicidade aos atos disciplinares, quando em
curso, nos termos do que estabelece o Regulamento Disciplinar da Guarda Municipal;
Repassar diariamente ao Comando, andamento do curso e desenvolvimento de cada
aluno (GM); Garantir o alcance de metas especificas por parte dos seus 6rgaos de
execugdo; Elaborar o calendario anual de previsdo de Cursos e Treinamentos na
Corporagéo e fora desta; Coordenar a produgéo, aquisigéo e distribuicdo de meios que
auxiliem o ensino e o treinamento.

Art. 12°. Fica designado o servidor abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Atuar em
conformidade com a lei 12608/2012 que regulamenta as agdes de Defesa Civil a nivel
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Nacional, Estadual e Municipal; Execugao de planos de brigada escolar para treinar e
capacitar as criangcas da rede municipal de ensino, quanto aos cuidados basicos a
serem adotados, em casos de situagdo adversa nas escolas ou proximidades; Treinar e
capacitar servidores municipais e funcionarios do quadro geral da prefeitura para agir
em situagdes de principios de incéndio e evacuacdo de edificacdo; Fiscalizagdo em
conjunto com a secretaria de salde (vigilancia sanitaria e demais 6rgéo); Informar a
defesa civil estadual e a defesa civil federal sobre qualquer evento climatico ou causado
pelo homem quando o municipio ndo conseguir atender de imediato gerando situagéo
de emergéncia ou calamidade publica; Fiscalizagdo de pedidos de corte de arvores que
apresentem risco de pessoas ou a residéncias, em conjunto com a secretaria de meio
ambiente; Mapeamento das reas irregulares juntamente com a secretaria de habitagéo;
Realizar vistoria em areas de preservagao e de risco com a secretaria municipal de meio
ambiente; Criagdo e fiscalizagdo de plano de agdes junto ao corpo de bombeiros;
Participar das agdes de seguranga no municipio, como fiscalizagédo de veiculos com
carga perigosa e atuando se houver um possivel acidente; Informar a coordenadoria
Estadual através do SISDC (sistema integrado de seguranca e defesa civil), quando
houver qualquer situagédo adversa de intervengdo de seguranga no municipio, tomando
medidas para restabelecer e/ou reconstruir o ambiente social através do meio de
resposta; Articular meios de prevenir ou redugdo de impacto de desastres, junto as
secretarias de obras, meio ambiente e urbanismo; Articular meios de prevengéo para
evitar enchentes com limpeza de corregos rios; Atendimentos de situagdes de desastres
causados pelo homem, como acidente em rodovias com produtos perigosos, vistorias
em edificagbes que apresentem risco de queda ou deslizamento; Atendimentos a
desastres naturais causados por vento, granizo, enchentes, enxurrada, deslizamento ou
seca extrema; Participar de meios de fiscalizages integradas como AIFU; Manter plano
de contingéncia municipal atualizado; Atuar em conjunto com as secretarias, em caso de
situagbes de emergéncia ou calamidades; Doagdo de Eternit e lona quando houver
desastres naturais para pessoas de baixa renda ou que sdo acompanhadas pela
assisténcia social.

Art. 15° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungédo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacgdo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Alison Andrei de Divisao de
‘Andrade Hibner 355.865 GM Monitoramento & 01/05/2025
Controle Interno GM

Nome do(a) . Local de " . Designagao a

Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:

Jefferson do 351.681 GM Divisao de OperagSes | (01/05/2025
Nascimento Ribeiro . Taticas

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Supervisionar e
coordenar o canal de atendimento direto com a comunidade, por intermédio do Disque
Denuncia, Disque Emergéncia e outros servigos similares; Gerenciar rotinas das
demandas da Central de Monitoramento e teleatendimento, dentre outras; Auxiliar na
tomada de decises, no compartilhamento de responsabilidades e a distribuicdo de
tarefas demandadas; Estar atento a todas as ocorréncias que os Coordenadores vierem
solicitar sua presenga; Manter a ordem, do siléncio e a organizagdo da central;
Repassar para os coordenadores e operadores de monitoramento que assumirdo o
posto de servigo, quando da troca de turno, todas as orientagdes recebidas e vigentes,

Rua Jacaranda, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Realizar
patrulhamento ostensivo no territério do Municipio para a prevengéo de ilicitos penais
contra o patriménio publico e privado; Atuar em sintonia com outras forgas policiais, em
operagdes conjuntas e preventivas, ostensivamente; Atuar em sintonia com Guardas
Municipais de outros municipios, através de Consorcio e/ou Convénios, salvo em casos
de flagrante delito em que a ocorréncia ultrapasse os limites fronteirigos;
Responsabilizar-se pela manutengcdo das viaturas operacionais, bem como do
armamento utilizados pelos seus integrantes; Estar atento a todas as ocorréncias que os
Coordenadores vierem solicitar sua presenca; Atender a comunidade, com dedicagéo e
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respeito, mesmo nas ocorréncias de vulto e com alto grau de estresse, sendo
necessario um maior rigor de atuagdo; Confeccionar relatérios de abordagens e
operagdes conjuntas, com o devido preenchimento dos Boletins de Ocorréncias, em
casos de prisdo e encaminhamento de detidos ao Orgao Policial.

Art. 16°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:
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de Boletim de Ocorréncia (sistema via mobile web);Abertura e acompanhamento de
processos de restituido; Protocolos geral de solicitagdo de pedidos de sinalizag&o
horizontal e vertical.

Art. 21°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de - . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Rogério Faria Soares | 351.673 GM Diviséo Gestdo de 01/05/2025
Frotas GM

gzn? d%?((:)) Matricula If:’aiaa:lgi Fungao Designada De:;gtril:zzz? a
i Coordenagéo/
Izallde Terezinha | 356120 | Faztrans Dssessariall 01/05/2025
ontrole de rrotas
Faztrans

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar e ser
responsavel por gerir, receber, conferir, armazenar e encaminhar os veiculos
patrimoniados na Guarda Municipal mantendo os cadastrados, conferindo lhes as
especificagbes de cada veiculo, marca, modelo, cor, e etc.; Baixar, emprestar ou
remanejar, utilizados em outros setores da prefeitura conforme autorizagdo do
Comandante da Guarda, mantendo sempre atualizada a se¢do de Gestdo de Frotas
quando ocorrem mudangas; Controlar e Repassar aos 6rgédos responsaveis da
Prefeitura (Frotas) toda manutengdo necessaria no veiculo, seja “preventiva ou
corretiva” preparando a documentagédo necessaria “termos de conserto, orgamentos”
com oficinas cadastradas para manutencéo; Realizar as orientagbes, confeccionar e
acompanhar a utilizagdo dos diarios de bordo, guias de abastecimento, checklist,
higienizagdo das viaturas (lei compl.052/12 art. 24, inciso 1X); Acompanhar e fiscalizar
colisdes com veiculos oficiais da Secretaria Municipal de Defesa Social e Mobilidade
Urbana, sinistros ou infragdes de transito, acionar seguradora cadastrada e formalizar os
fatos via documentagdes e fotos, prestando apoio aos 6rgéos; Zelar pela guarda de
documentos relacionados aos veiculos da frota, assim como manuais, chaves reservas
e outros itens quando solicitados.

Art. 17°, Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar na
promogdo e execucdo de atividades destinadas a garantir a circulagdo de pessoas,
veiculos, animais e mercadorias no territério do Municipio, dentro de condigdes
adequadas de flui- dez, seguranca, acessibilidade e qualidade de vida; gerir e fazer
manutengéo da frota; aferir diarios de bordo; Solicitar, conferir e controlar guias para
abastecimento; solicitar manutengédo dos veiculos sempre que se fizer necessario.

Art. 22°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungédo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Coordenagao/
Leomar Edson 350.854 | DETRAN Assessoria ll - 01/05/2025
Francisco Suporte DETRAN

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar e
assessorar na realizagdo de atendimento ao publico em geral para todos os servigos,
elaboragdo de relatérios que contribuam para a coleta de dados estatisticos das
informagoes que contribuam para melhorias no Posto, desenvolvimento de capacitagdes
e treinamentos para o desenvolvimento e melhoria da qualidade do atendimento
assessorando ao chefe do posto sempre que solicitado.

Art. 23°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
Servidor(a) Matricula | 1 palhe | Fungdo Designada | ™ o o
Coordenagao/
Silvana Aparecida Assessoria Il -
Galyéo 353.738 Faztrans Palestras e AcBes 01/05/2025
Educativas Escolares
Faztrans

Nome do(a)
Servidor(a)

Local de Designagéo a

Matricula Trabalho Fungéo Designada partir de:

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar e
executar as demandas de palestras e agdes educativas direcionadas a criangas em
idade escolar e assessorar a Coordenagao/Assessoria | nos projetos e agdes educativas
implantados nos CMEls e Escolas de Educagéo Infantil.
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Art. 18°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao

Coordenagéo/
Silvio Nichele Neto | 351.348 | FAZTRANS | Assessoria |l - Suporte | 01/05/2025
Estudo Técnico
Sinalizagdo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Coordenagéo/
i i Assessoria Il -
Jucenelg de Limados | 353846 | Fazirans | palestras 6 Agdes | O01/05/2025
Educativas
Institucionais Faztrans

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar o
Diretor de Transito nos estudos técnicos de sinalizagdo e coordenar as demandas
referentes as solicitagdes de revitalizagdo ou implantagdo de sinalizagao viéria a luz da
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legislagdo vigente, em conformidade com o Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito
(MBST); Publicagdo do Edital de Transito; Manutengédo das paginas do FAZTRANS no
site da Prefeitura; coordenar tecnicamente servicos CELEPAR x FAZTRANS;

Art. 24°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungédo

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar e
executar as demandas de palestras e agdes educativas direcionadas as empresas e
instituicdes e assessorar a Coordenagéo/Assessoria | nos projetos e agdes educativas.

Art. 19°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungédo
relacionada na tabela seguinte:

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) " Local de = " Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Coordenagao/
It Assessoria Il - Instrugao
Mam‘;‘;’n';;“: dos 355.188 GM de Educagao no 01/05/2025
Transito e Prevencao de
Acidente (IETPA)

Designagdo a

Nome do(a) Matricula | -oc@ de partir de:

Servidor(a) Trabalho Fungéo Designada

Coordenagéo/
Assessoria Il - Apoio a
Claudiomiro Garbin 352.465 Faztrans Area Administrativa 16/04/2025
de Transito — Faztrans

Escolar

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar
Inspetoria Administrativa de Transito; Auxiliar na demanda de documentacéo referente
as licengas para trafegar; Auxiliar nas vistorias veiculares realizadas pelo Orgdo
Municipal de Transito - FAZTRANS; Assessorar Inspetoria Administrativa de Transito nos
tramites de encaminhamento de veiculos a leildo (analise e documentagéo); Exercer
outras atividades com a Inspetoria Administrativa de Transito e/ou determinadas pelo
Diretor de Transito e/ou Secretario da pasta; Elaborar relatérios relativos as suas
atividades..

Art. 20°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungédo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) " Local de 5 " Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Coordenagéo/
Beatriz de Barros 351.292 Faztrans Assessoria Il - 01/05/2025
Atendimento Faztrans

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Estabelecer as
competéncias e obrigagbes de educagdo no transito e agdes de prevengdo de
acidentes; realizar rondas preventivas e ostensivas com o uso de motocicletas em areas
urbanas e rurais; atuar em locais de dificil acesso e com alto indice de criminalidade,
onde a mobilidade da motocicleta oferece maior agilidade; apoiar operagdes especificas
de escoltas oficiais, quando designado; executar manobras taticas seguras, respeitando
os protocolos de atuagéo e legislagdo de transito; participar de treinamentos regulares
de pilotagem defensiva, evasiva e ofensiva, conforme normas institucionais; zelar pela
seguranga propria, da equipe e de terceiros durante agbes operacionais; atuar em
campanhas educativas e agdes de conscientizagdo voltadas a motociclistas e demais
condutores; orientar condutores de motocicleta policial sobre o uso correto de
equipamentos de protecdo individual (capacete, luvas, jaqueta dentre outras); coletar
dados sobre acidentes envolvendo motocicletas para subsidiar agdes preventivas e
corregdes de politicas publicas; participar de palestras, encontros e eventos voltados a
educacao para o transito; promover a cultura da pilotagem segura e do respeito as leis
de transito; servir de referéncia técnica e comportamental no trato com a
comunidade; trabalhar em conjunto com unidades de transito, equipes de resgate e
demais ¢rgdos de seguranga publica; cooperar com informagdes relevantes para
investigagdes ou planejamento de agdes preventivas; preencher registros operacionais
relacionados as atividades desenvolvidas em instrugdes especificas. O Agente de
Seguranga Publica com atuagdo em motocicletas deve primar pela exceléncia na
pilotagem, pelo bom relacionamento com a populagdo e pelo compromisso com a
redugéo de acidentes e da violéncia no transito

Art. 25°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar na
parte administrativa e atendimento: Atendimento a recepgao e telefénico; Realizagéo de
protocolos de defesas de autos, apresentacdo de condutor, JARI (sistemas GIT e
GEPROC);Emisséo de credencial, especial e idoso; Protocolo de solicitagédo de emissdo
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Nome do(a) . Local de = . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Jones Alves Garcia | 355.610 GM Segéo de Pronta 01/05/2025
Resposta |

Paragrafo Gnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar em
envidar esforgos para que o plantdo finalize sem ocorréncias pendentes; Auxiliar cada
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Guarda Municipal de seus plantdes, quanto as duvidas que surjam durante ocorréncia;
Orientar as equipes a efetuarem patrulhamentos e saturagdes nos locais
predeterminados conforme Ordem de Servigo ou Ordem direta dos seus Superiores;
Orientar e acompanhar se estdo sendo realizados patrulhamentos nas instalagdes e
Proprios publicos do municipio; Atender o mais breve possivel, os chamados de
ocorréncias nas instalagdes e Proprios publicos do municipio; Estar atento as Ordens de
Servigo, e repassar as equipes de plantdo para que sejam cumpridas conforme
especificado em cada Ordem; Fiscalizar a entrada e saida dos Guardas nos plantées de
acordo com a Escala ou Ordem de servigo; Verificar o preenchimento da folha ponto
conforme Escalas e Ordens de Servigo; Anotar na folha ponto de todos os GM, tao logo
tenha conhecimento, as faltas e atestados dos integrantes de sua equipe.

Art. 26°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo

KEERSA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
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Art. 30°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) o Local de = " Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
i 355.868 GM Secgo de Patrulha | 01/05/2025
Jean Carlos de Lima Rural e Ambiental GM

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) - Local de 5 " Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Bruno José Zermiani | 351 689 Secéo de Pronta 01/05/2025
Silva GM Resposta Il

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar,
controlar e acompanhar os trabalhos das equipes sob sua responsabilidade;
Confeccionar relatérios das ocorréncias de grande vulto e encaminha-las ao
Subcomandante para conhecimento, apreciagéo; Estar atento as Ordens de Servigo e
repassar as equipes do plantéo; Orientar as equipes a realizar o mais breve possivel,
pedido de patrulhamentos e atendimento de ocorréncias repassadas pela CCOM
(Central de Comunicagdes); Atender o mais breve possivel, os chamados de
ocorréncias nas instalagdes e Proprios publicos do municipio; Fiscalizar a entrada e
saida dos Guardas dos postos fixos, ou viatura, de acordo com a Escala ou Ordem de
servigo; Verificar se esta correto o preenchimento da folha ponto de cada GM de seu
plantdo conforme Escalas ou Ordens de Servigo.Fiscalizar a utilizagdo dos
Equipamentos obrigatérios, e quanto ao uso correto das Viaturas durante cada plantao.

Art. 27°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Desenvolver
trabalhos de mapeamento de residéncias nas zonas rurais; Fiscalizar areas de
desmatamento; Orientar os proprietarios quanto aos procedimentos junto & Prefeitura
Municipal para limpeza e conservagao de seus terrenos; Coleta de informagdes sobre
veiculos abandonados, néo identificados e em atitudes suspeitas nas proximidades das
residéncias nas zonas rurais; Atuar de forma mais comunitaria junto as familias das
areas rurais, estreitando os lagos com a Guarda Municipal, tornando a comunidade
muito mais participativa, no que diz respeito @ Seguranga Publica; Mapear rotas de
fugas nas éareas de fronteira com municipios vizinhos; Fiscalizar ilicitos penais
ambientais; Inibir a caga de animais silvestres e protegdo da fauna e da flora;
Fiscalizagdo das reservas naturais, ares de protegdo ambiental (APA) do municipio;
Aplicar e fazer cumprir as Leis Federais, Estaduais e Municipais.

Art. 31°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Jorge Aparecido 355.178 GM Secéo de Motos GM 01/05/2025
Crispim

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada partir de:
Flavio José Duda 355.731 GM Segao de Pronta 01/05/2025
Resposta Il

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar e
colher informagdes dos plantdes anteriores para dar sequéncia no atendimento de
ocorréncias, delitos ou denuncias néo finalizadas ou em andamento; Acompanhar as
agoes do efetivo sob sua responsabilidade; Fazer relatério de disparos de arma de fogo
em que o Guarda Municipal estiver envolvido; Repassar o mais breve possivel aos
Superiores, ocorréncias de grande vulto, caso algum integrante das equipes venham a
se ferir durante a ocorréncia; Orientar as equipes a efetuarem patrulhamentos e
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saturagbes nos locais predeterminados conforme Ordem de Servigo; Realizar
patrulhamentos nas instalagdes e Préprios publicos do municipio; Fiscalizar a entrada e
saida dos Guardas Municipais das viaturas e postos fixos de acordo com a Escala ou
Ordem de servico, e se o preenchimento da folha ponto esta correto; Na auséncia de
algum integrante da equipe, fazer remanejamento de Guardas Municipais o mais breve
possivel conforme necessidade de cada posto fixo, ou viatura.

Art. 28°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungédo

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Supervisionar e
acompanhar as acgbes do efetivo de moto sob sua responsabilidade; Confeccionar
relatérios das ocorréncias do plantdo e encaminha-las ao Chefe de Operagdes (DIOT)
para que esse encaminhe ao Subcomandante para conhecimento, apreciagdo;
Monitorar e estar atento as Ordens de Servigo, repassando as equipes de moto e
orientagdes aos Guardas sob sua responsabilidade; Colher informagées dos plantdes
anteriores para dar sequéncia no atendimento de ocorréncias, delitos ou dentincias nao
finalizadas ou em andamento; Fiscalizar e realizar o patrulhamento preventivo e
ostensivo nos bairros; Fiscalizar as atividades das motos e apoiar a FAZTRANS em blitz
e ocorréncias; Apoio as forgas policiais, quando solicitado pela instituicdo de seguranga;
Fiscalizar as atividades de batedor para autoridades e veiculos de emergéncia;
Controlar todas as atividades inerentes, que venham a facilitar e que necessitem de um
deslocamento mais 4gil e rapido.
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Art. 32°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designacgao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
E . Secao de Palestras e
merson Francisco | 351,684 GM Prevengéo &s Drogas | 01/05/2025
Alves de Lima e Violéncia

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de . . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Juarez Rodrigues de | 355 869 GM Segéo de Pronta 01/05/2025
Camargo Resposta IV

Paragrafo tnico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar ,
orientar e acompanhar as agdes do efetivo sob sua responsabilidade; Solicitar relatério
detalhado ao Guarda Municipal envolvido em atendimento de ocorréncia com disparo de
arma de fogo; Repassar o mais breve possivel aos Superiores, ocorréncias de grande
vulto, caso algum integrante das equipes venham a se ferir durante a ocorréncia;
Orientar e acompanhar se as equipes estéo efetuando patrulhamentos e saturagdes nos
locais predeterminados conforme Ordem de Servigo; Determinar que as equipes realize
patrulhamentos nas instalagdes e Proprios publicos do municipio; Na auséncia de algum
integrante doplantdo, realizar mais breve possivel, remanejamento de Guardas
Municipais conforme necessidade de cada viatura ou posto fixo; Fiscalizar a entrada e
saida dos Guardas Municipais das viaturas e postos fixos de acordo com a Escala ou
Ordem de servigo, e se o preenchimento da folha ponto esta correto; Dar atendimento
as ocorréncias, delitos ou dentncias nao atendidas por motivo justificado pelo plantdo
anterior.

Art. 29°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Elaborar
palestras sobre prevengéo as drogas e violéncias; Realizar agbes preventivas junto as
Escolas Municipais; Orientar criangas, adolescentes, assim como pais ou responsaveis
quanto ao uso/abuso de drogas licitas e ilicitas; Buscar solugdes e medidas eficazes
quanto a resisténcia as drogas; Trabalha na prevencdo da criminalidade e violéncia
relacionada direta ou indiretamente ao uso de drogas; Abordar temas como o bullying e
as consequéncias do uso das drogas e praticas da violéncia; Estimula a participagao
dos pais no processo de aprendizado sobre a prevengdo ao uso das drogas e praticas
de violéncias.

Art. 33°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
: i icio | 355.867 GM Segéo Patrulha 01/05/2025
Eder Ferreira Benicio Escolar

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designacgéao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada partir de:
. Secao de
Simone E?_mandes 351.669 GM Planejamento e 01/05/2025
Tedfilo Informagédo GM

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
atuar em sinergia com a Divisdo de Inteligéncia e Contrainteligéncia, com a Secretaria
de Comunicag&o e 6rgaos para melhor divulgar as informagées & populagéo; Divulgar os
trabalhos institucionais através das paginas oficiais da Guarda Municipal e da Prefeitura
municipal de Fazenda Rio Grande; Participar dos eventos e agdes de relevancia da
Guarda Municipal, contribuindo para a aproximagdo reciproca entre a Seguranga
Publica Municipal e a comunidade Fazendense; Registrar através de imagens e videos
as acbes da Guarda Municipal; Manter relacionamento com veiculos jornalisticos,
publicitarios e de relagdes publicas, respondendo as demandas destes veiculos e
solicitando cobertura publicitaria dos atos relevantes da Guarda Municipal.
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Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
cumprir o calendario de aulas na rede de ensino municipal, relacionados a prevengao de
drogas e violéncia, direcionada aos alunos do Ensino Fundamental; Realizar palestras
em ambientes de ensino, a nivel Municipal e Estadual, escolas particulares e em
empresas Publicas e Privadas; Realizar o encaminhamento de alunos que cometem Ato
Infracional, para aplicagdo de medidas corretivas, socioeducativas e Liberdade
Assistida, em apoio ao Conselho Tutelar, Ministério Publico e/ou C')rgéos correlatos ao
Estatuto da Crianga e do Adolescente; Ministrar aulas em cursos de Formagao para
novos instrutores do Procondev, inclusive em outros Municipios e Estados; Realizar
visitas em toda Rede de Ensino Municipal, Estadual e Particular, para colher
informagdes sobre as necessidades especificas nos ambientes escolares, relacionados
ao Programa; Realizar rondas nas imediages das escolas Municipais, Estaduais e
Particulares, inibindo atos de desordem e detectar usuérios de drogas entre as criangas
e adolescentes; Realizar pesquisas sobre novas drogas langadas no mercado a titulo de
maior informacgéo, para serem esplanadas nas palestras e nos ambientes de ensino.
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Art. 34°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designagdo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Mateus Soares 355.187 GM Secdo de Rondas 01/05/2025
Trindade Ostensivas ROMU

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Realizar e
coordenar o patrulhamento preventivo e ostensivo; Desempenhar atividades especificas
como gerenciamento de crises, controle de disturbios civil, mediagdo de conflitos,
ordenamento urbano e outras que surgirem e demandarem a atuagdo do grupamento
especializado; Prestar apoio as solicitagdes dos 6rgdos Municipais, Estaduais e
Federais; Garantir atendimentos de ocorréncias graves e emergenciais quando
designados, ou presta-lo direta e imediatamente quando se deparar com elas ou quando
for solicitado que as atenda; Entre outras fungdes correlatas.

Art. 35° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
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GABINETE DO PREFEITO

atualizado quanto as novas técnicas de adestramento, manuseio e seguranga em
operagdes com apoio canino, Responsabilidades Gerais da Fungéo Policial, Cumprir e
fazer cumprir as leis, regulamentos e normas institucionais, atuar com ética, disciplina,
profissionalismo e respeito as diretrizes da institui¢do.

Art. 38°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a

Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Cristiana Marques 351.687 GM Segéo Suporte 01/05/2025
Rodrigues da Silva Defesa Civil Municipal

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) - Local de 5 " Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Luiz Francelino Vieira | 355.183 GM Segah;l) de Armas e 01/05/2025
unigoes

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Confeccionar e
controlar as cautelas das armas e munigdes; Manter o controle da movimentagéo das
armas e munigdes, bem como a manutengao e controle dos respectivos registros; Fazer
a recarga das munigdes; Prestar orientagdes sobre a conservagéo das armas; Promover
a manutengdo e limpeza no armamento; Auxiliar no controle e encaminhar a
documentagéo relativa ao porte de arma junto aos o6rgdos responsaveis; Manter
atualizado os documentos e arquivos referentes ao porte das armas de fogo dos
Guardas Municipais; Promover o controle e encaminhamento da documentagdo para
aquisigéo de produtos controlados junto aos érgéos responsaveis, conforme a legislagao
vigente; Coordenar todo o procedimento em caso de disparo de arma de fogo por parte
do Guarda Municipal, acompanhando o processo até a sua conclusao.

Art. 36°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungao

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designagdo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
stia Cristi 351.677 GM Secdo Grupamento | 01/05/2025
Katia Cristina de Melo Maria da Penha

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
estar diretamente em contato com a Secretaria da Mulher, Oficializar e gerir os relatérios
referentes a atendimentos efetuados pelas equipes sob sua supervisdo e os relatérios e
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informagdes oriundos dos atendimentos das equipes GM NMF, SESP/PR, Ministério
Publico e Judiciario, gerir as equipes que irdo atender e realizar orientagdes as vitimas e
testemunhas ameacadas que necessitem de programa de prote¢éo especial; Cuidar da
preservagdo da vida, reducdo do sofrimento e diminuicdo de perdas; Prestar
atendimento as vitimas de violéncia doméstica ou familiares; Proporcionar as vitimas um
atendimento com seguranga e assisténcia; Confirmar se a vitima possui Medida
Protetiva; Orientar a vitima quanto a rede de protegdo municipal e seus integrantes;
Garantir um atendimento qualificado e humanizado as mulheres vitimas de violéncia
doméstica e familiar que possua Medida Protetiva de Urgéncia; Quando evidenciada a
situagé@o de risco, adotar os procedimentos necessarios; Integrar os servigos oferecidos
as mulheres em situagéo de violéncia; Colher todas as informagdes necessarias para
redigir relatério correspondente; Garantir em caso de necessidade, primeiramente
encaminhar vitima/agressor para atendimento médico.

Art. 37°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Paragrafo Unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: O servidor
designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar e estabelecer as fungdes e
responsabilidades do agente da Defesa Civil no &mbito municipal, visando a prevengéo,
mitigacdo, preparagdo, resposta e recuperacdo frente a desastres naturais ou
provocados, assegurando a protegdo da populagdo e do meio ambiente. Auxiliar no
monitoramento e Prevengdo de Riscos, realizar vistorias em dareas de risco
(deslizamentos, alagamentos, edificagdes comprometidas, mapear e atualizar
continuamente as areas suscetiveis a desastres no Municipio, emitir alertas preventivos
a populagdo e as autoridades competentes, colaborar na elaboragdo de planos de
contingéncia e protocolos de emergéncia. Exiliar Agdes de Preparagdo e Treinamento,
participar da organizagdo e execugdo de simulados de evacuagdo e resposta a
desastres, promover campanhas educativas e agdes de conscientizagdo comunitaria,
capacitar a populagdo e grupos comunitarios para a autoprotecdo, participar de
treinamentos e cursos voltados a gestdo de riscos e emergéncias. Exiliar Resposta a
Ocorréncias, atuar de forma imediata em situacdes de emergéncia e calamidade
publica, avaliar os danos e riscos remanescentes no local da ocorréncia, coordenar ou
apoiar agdes de resgate, salvamento, socorro e assisténcia a populagao afetada, apoiar
a logistica de distribuigdo de donativos, abrigo e recursos emergenciais. Participar do
levantamento de perdas e danos pos-desastre, apoiar agdes de reconstrugdo e
recuperagdo de areas afetadas, colaborar com 6rgédos técnicos na elaboragdo de
laudos, pareceres e relatorios, na articulagéo Institucional e Comunitaria, manter contato
com 6rgaos municipais, estaduais e federais envolvidos na defesa civil, estimular a
participagdo comunitaria na redugao de riscos, representar a Defesa Civil Municipal em
reunides e conselhos tematicos em casos onde ndo esteja presente o superior
hierarquico. Responsabilidades Administrativas; Registrar todas as ocorréncias e
providéncias adotadas em sistema préprio, elaborar relatorios técnicos, operacionais e
estatisticos periodicos, zelar pelos equipamentos, veiculos e materiais da Defesa Civil.
Atuar com ética, profissionalismo, empatia e respeito a populagdo, obedecer as normas
legais e institucionais aplicaveis a fungdo publica e manter-se permanentemente
disponivel para acionamento em plantoes e situagdes de emergéncia.
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Art. 39°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) " Local de = " Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Secédo de
- . Desenvolvimento e
A?;g};d;)e"ﬁﬁydsr:ze 349.245 GM Acompanhamento de | 01/05/2025
4 Projetos Institucionais
(SDAPI);

Nome do(a) . Local de = . Designacgdo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Paulo Roberto Segéo GOC - Grupo
Rodrigues 351.674 GM de Operagdes com 01/05/2025
Caes

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
estabelecer as fungoes e responsabilidades do agente de seguranga publica designado
para atuar em unidade canina (canil), garantindo o correto desempenho das atividades,
o bem-estar dos animais e a eficacia nas operagdes com apoio cinotécnico, também ira
realizar treinamento de Caes: Adestrar caes para diferentes finalidades, tais como:
Farejamento de entorpecentes, armas e explosivos; Guarda e protegao; Busca e resgate
de pessoas; Controle de disturbios civis, realizar treinamentos constantes para
manutengdo do condicionamento fisico e comportamental dos cées, avaliar e aplicar
técnicas de adestramento adequadas a cada animal, conforme suas caracteristicas
individuais e fungdo operacional. Cuidados e Bem-Estar Animal;, Garantir a correta
alimentagdo, hidratagdo e higiene dos cdes. Observar constantemente o estado de
saude dos animais, comunicando imediatamente qualquer sinal de doenga ou leséo,
administrar medicagdes conforme orientagdo veterinaria e conduzir os cdes para
atendimento especializado quando necessario. Atuagdo em Campo e Operagoes,
acompanhar operagdes policiais com emprego de cées, incluindo: Missées de busca e
apreensao; Patrulhamento ostensivo e tatico; Localizagéo de pessoas desaparecidas ou
evadidas; Controle de tumultos e disturbios. Atuar de forma integrada com o céo,
zelando pela seguranga do binémio (agente e animal) e dos demais envolvidos.
Manutengdo do Canil e Instalagdes, Assegurar a limpeza, organizagdo e seguranga do
ambiente destinado & permanéncia dos caes, realizar inspegdes periddicas nas baias,
areas de treinamento e materiais de manejo. Registro e Controle, preencher relatérios
operacionais e de treinamento, com andlise de desempenho dos caes. Atualizar
prontudrios veterindrios e registros de atividades de cada animal sob sua
responsabilidade. Capacitagdo Continua, Participar de cursos, semindrios e
treinamentos voltados a cinotécnica e a atuagdo com cées de trabalho, manter-se
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Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar e
trabalhar na elaboragdo, planejamento, desenvolvimento e acompanhamento de
projetos institucionais dentro da secretaria de defesa sociall GUARDA MUNICIPAL. O
servidor devera Identificar necessidades do 6rgéo, formular propostas de projetos que
solucionem problemas ou melhorem servigos publicos dentro da Guarda Municipal,
realizar elaboragéo técnica dos projetos, redigir os documentos do projeto (justificativa,
objetivos, metas, cronograma, or¢gamento), utilizar metodologias especificas (como o
ciclo de vida do projeto, matriz légica, entre outras), captagdo de recursos: Preparar
projetos para submissdo a editais, convénios, parcerias ou captagdo de verbas
(federais, estaduais ou internacionais). Andlise de viabilidade, avaliar se o projeto é
viavel, técnico, econémica e legalmente. Identificar riscos e estratégias de mitigagéo,
monitoramento e avaliagdo, acompanhar a execugdo dos projetos aprovados, avaliar se
os objetivos estédo sendo atingidos e propor ajustes, se necessario. Prestar apoio técnico
a outras areas se assim for necessario, garantir que os projetos estejam alinhados com
planos estratégicos (como o PPA - Plano Plurianual).

Art. 40°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
. . Secao de Area
Maria Jose Francisco | 353114 | DETRAN Administrativa - 01/05/20205
Falk DETRAN

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar e
assessorar o chefe de Posto de Transito, nas atividades a serem desenvolvidas no
orgédo; Coordenar o atendimento nas orientagdes prestadas aos usuarios; Observar o
manual de procedimentos do Detran/PR e as resolugdes do CONTRAN sobre a matéria;
Coordenar e assessorar na realizagdo de todos os procedimentos inerentes aos
processos de registro de veiculos, tais como: promover consultas de débitos, emissao
de extratos de débitos e guias de arrecadagbes de débitos, notificagdes de multas,
emissdo de solicitagdo de veiculos e guias de recolhimento de taxas etc; Coordenar e
assessorar no cumprimento a Legislagdo e as normas de transito; Coordenar e
assessorar na execugdo e projetos e programas de educagéo e seguranga de transito
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de acordo com as diretrizes estabelecidas pelos 6rgdos competente, sob a supervisao
do chefe do Posto de Transito; Coordenar e /ou assessorar com zelo nas tarefas que lhe
sdo conferidas e atividades correlatas ao seu cotidiano, atuando com lisura e idoneidade
nos procedimentos adotados; Coordenar as demais atividades que |lhe sao conferidas
pelo supervisor hierarquico; Coordenar e assessorar no desempenho de suas fungdes
em consonancia com os principios norteadores da Administragdo Publica.

Art. 41°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) : Local de = . Designagao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada partir de:
iivei 61.901 | DETRAN Segdo de 01/05/2025
Solange Silveira Atendimento DETRAN

Paragrafo Unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar e
assessorar o chefe do Posto de Transito, nas atividades a serem desenvolvidas no
6rgdo; Observar o manual de procedimento de DETRAN/PR e as resolugbes do
CONTRAN sobre a matéria; Coordenar e assessorar na efetuagdo de montagem dos
processos de veiculos e habilitagéo realizados pelo atendimento no posto; Coordenar e
assessorar no cumprimento & Legislagdo e as normas de transito; Coordenar e
assessorar na condugao na politica de integragdo com outros érgdos e entidades do
Sistema Nacional de Transito; Coordenar e assessorar no atendimento com urbanidade
as pessoas e desenvolver as demais atividades que Ihe s&o conferidas pelo superior
hierarquico; Coordenar e assessorar no desempenho de suas fungdes em consonancia
com os principios norteadores da Administragdo Publico; Coordenar e assessorar na
execugdo de projetos e programas de educagéo e seguranga de transito de acordo com
as diretrizes estabelecidas pelo 6rgdo competente, sob a supervisdo do chefe do Posto
de Transito.

Art. 42°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 16 de maio de 2025.

MARCO ANTONIO  ssinado de forma digital por
MARCONDES  acitiioucocs
SILVA:04318688917  Dados: 202505.16 16:56:36 -03'00"
Marco Anténio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 092/2025.
De 16 de maio de 2025.

SUMULA: “Designa servidora publica municipal
efetiva para fungédo de chefia, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas
atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo administrativo
eletronico 37.766/2025:

RESOLVE

Art. 1°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fung&o relacionada
na tabela seguinte:

'::r"\:iedi:((aa)) Matricula If:’acbaailgz Funcgao Designada [;e:;?tri\"agz?
Coordenagao/

Luciane Milani 351.100 SMG pssessorial - | 0110512025
Administrativa

Paragrafo Gnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Acompanhar
administrativamente os convénios e parcerias de Transferéncia Voluntaria; Realizar a
abertura, andlise e acompanhamento de processos no Betha Protocolo referente aos
recursos captados por transferéncia voluntaria; Elaborar e acompanhar propostas de
convénios e projetos para captagdo de recursos publicos estaduais e federais; Realizar
acompanhamento e planejamento dos programas e das propostas ofertadas ao municipio
na plataforma Transferegov; Acompanhar o andamento das propostas e se manifestar em
qualquer momento sobre as informagdes solicitadas; Verificar a documentagao
encaminhada na formalizagdo de propostas e quando solicitada pelos 6rgaos externos
participantes das parcerias; Controlar os prazos dos convénios, comunicando com
antecedéncia minima, as secretarias competentes para as providéncias necessarias quanto
aditivos e obrigagdes pertinentes; Assessorar o Diretor de Area e o Secretario da pasta, nas
atividades que envolvem planejamento Administrativo aos Recursos Captados; Executar
outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir da data
supracitada na tabela constante no artigo anterior, revogadas as disposi¢cdes em contréario.

Fazenda Rio Grande, 16 de maio de 2025.
MARCO ANTONIO Assinadode forma digital por
MARCONDES e Tl
SILVA:04318688917  Dados: 2025.05.16 16:57:02-0300"

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA

““% cAMARA MUNICIPAL Municipio de Fazenda Rio Grande
y R, Farid Stephens, 179, Pioneiros
M . Fazenda Rio Grande Fone (41) 3627-1664

HOMOLOGAGAO

A PRESIDENTE E O PRIMEIRO SECRETARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO
GRANDE - PR, no uso de suas atribuigcoes legais:

Homologa o julgamento proferido pelo Agente de Contratagao, nomeado pelo Ato n® 31/2025, acerca

do Processo Administrativo n® 18/2025 - Dispensa de Licitagdo 13/2025 - que tem por objeto Aquisicéo de
calgas de alfaiataria para recepcionista.

Sendo que foi em toda sua tramitagéo atendida a legislagéo pertinente, consoante o bem elaborado
Parecer do Departamento juridico, adjudico e homologo o objeto desta licitagdo em favor da empresa:

« FAZ BRINDES E CONFECGOES LTDA, CNPJ: 42.415.903/0001-83 com o valor de R$ 330,00
(Trezentos e trinta reais) referente ao processo supracitado.

Fazenda Rio Grande, 12 de maio de 2025.

Andreia Assinadode LEONARDQ Assinado de forma
forma digital por digital por
Teodoro AndreiaTeodoro DE PAULA  LEONARDO DE
N Pinto:0477366694 PAULA
Pinto:047 s DIAS:04241 piasoa241966977
Dados: 2025.05.12 d
73666943 163121 0300 966977 ~ bados2020812
Andréia Teodoro Pinto Leonardo de Paula Dias
Presidente 1° Secretério

www.fazendariogrande.pr.leg.br

RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 186/2025/SMA
De 16 de Maio de 2025

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas
pelo Decreto n° 7651 de 07 de janeiro de 2025, em conformidade com a Lei Complementar
n° 60 de 28 de fevereiro de 2013

RESOLVE

Art. 1° — Conceder Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, conforme o Art.
26 da Lei Municipal n® 1709/2023, as servidoras relacionadas no Anexo |.

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 16 de Maio de 2025.

JOSE ANTONIO DASENBROCK JUNIOR ~ PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW
Secretario Municipal De Administragdo Diretora De Area - SMA
Decreto 7651/2025 Decreto 7663/2025

Secretaria Municipal de Administragao
Rua: Jacarands, n° 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP: 83.823-901
Fone: (41) 3627-8500
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LS,

”“‘éﬁ ~ A PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ol RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ADMINISTRACAO
ANEXO | - PORTARIA 186/2025 — SMA

MATRICULA | SERVIDOR CARGO PERIODO SECRETARIA Errata
Errata quanto a Portaria 09/2025, de 12 de Fevereiro de 2025, em razéo de sua primeira
ANA CLAUDIA publicagao, no Diario Oficial Eletronico n® 034/2025, de 20 de Fevereiro de 2025, haver constado
361628 BRANDAO PROFE;SORA 12{‘1)5;230)25 SME com erro material — erro de digitago.
GARBELLOTTI
Art. 1 ° - Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagao da
CRISTIANE 1»?;?(%?25558 Execugéo contratual, que tem por objeto, como segue: Aquisicdo emergencial de Papel Higiénico.
244901 MARIA PROFESSORA Ate SME
348250 RAMOS 20h + 20h
GOMES 14/05/2025
(4 dias) Onde se lé: Servidor: Luiz Fernando Pedroso
Matricula: 352611
MARCELI ESTOQUISTA 13/0::2025 Leia-se: Servidor: Marcio José Heupa
Matricula: 364088
85107 | AUSUSTA | REPOSITOR 14/05/2025 SME atricula
(2 dias)
Onde se Ié: Protocolo 5790/2025
05/05/2025; Leia-se: Protocolo: 37551/2025
12/05/2025
Até
SIMONE ASSISTENTE 13/05/2025 e Onde se lé: Aquisicdo de materiais de expediente e higiene para uso das instituioes de ensino
351954 APARECIDA ADMINISTRATIVO 14/05/2025 SMS municipais através de dispensa de licitagdo — contratagao emergencial.
TATTI Até : - S . - .
Leia-se: Aquisicao de Papel Higiénico para uso das instituicées de ensino municipais através de
16/05/2025 di de licitaga trataga ial
(6 dias) _ ispensa de licitagdo — contratagdo emergencial.
PRORROGAGCAO
BERNADETE AUXILIAR DE 07/05{5025
M
322101 KLj/C_\Jg:leIR Sgl-'\l;\élglgs 05/06/2025 SMS
(30 dias)
09/05/2025
Até
13/05/2025 e
14/05/2025
VANESSA DE Até
352621 FATIMA FARIA PROFE()Sr]SORA 16/05/2025 SME
SASABUCHI (8dias)
PRORROGAGCAO
Sem
Remuneragéo
Atenciosamente,
Fazenda Rio Grande, 15 de Maio de 2025.
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14/05/2025
ALINE DE PROFESSORA Até
363928 LIMA 20h 19/05/2025 SME
(6 dias)
Documento elaborado por:
Mateus Pierin Meira
Matricula: 359926
Mavila de Fatima Barbosa Arruda Falcao
Matricula: 352156
Conferido e ratificado por:
Guilherme Silva Luiz Carlos Matricula: 352626
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

PORTARIA N. 031/2025
De 12 de Maio de 2025

SUMULA: “Designa servidores

para exercerem as fungées de (Gestor/ Fiscal de
contrato/ Fiscal substituto), para atuar no contrato n°®
258/2024, conforme especifica”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e com
base no Decreto Municipal n° 7483/2024;

Considerando o contrato n° 258/2024 — Contratada: AMAVISCA ADMINISTRADORA DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS

DIVISAO DE FROTAS

PORTARIA N° 28/2025 - SMOP
De 15 de maio de 2025

SUMULA: *Designa servidores para exercerem as
fungdes de (Gestor / Fiscal de Contrato/ Fiscal
Substituto), para atuar no processo administrativo
n° 37193/2025 conforme especifica”. .

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parané, no uso das suas atribuigdes legais, e com base no Decreto Municipal n® 7651/2025;

Consit 0 processo

n° 37193/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo da execugdo contratual, referente
Locagédo de software - SISTEMA AUDATEX, com vistas ao das da
Municipal de Obras Publicas — Divisao de Frotas, conforme segue:

Fungéo Nome Completo N° da Matricula

Gestor Rozana Aparecida da Silva 351220
Fiscal do Contrato Elaine Aparecida dos Santos 352145
Fiscal Substituto Fernando Henrigue dos Santos Antunes 353319

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicago e tera vigéncia até o vencimento do contrato, aditi-

CEMITERIOS E CREMATORI

RESOLVE:

O METROPOLITANO LTDA;

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados, para atuarem na fiscalizagdo da execu-

¢ao contratual , que tem por objeto “Contratagédo de Prestagédo de servigos de manu-

tencao anual de cesséo onerosa de 190 (cento e noventa) jazigos, servigos de inu-

magao e ex ed Servigos r ”, como segue:
Fungédo Nome Completo N° da matricula
Gestor: Willian Barros do Amaral 363.195
Fiscal de contrato: Sana Oweida 192.401
Fiscal substituto: | Nilson da Silva Soares 363.894

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e tera vigéncia até o ven-

cimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3.° Dé-se ciéncia aos inte

ressados e atue-se no respectivo processo.

Avenida Sdo Paulo, 100 — Estados — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83830-170
Telefone: (41) 3627-8522 — E-mail: meioambientefrg@gmail.com

Fazenda Rio Grandé, 12 de Maio de 2025.

Il

RAFAE/M N%MPANER

Secretario Municipal de Meio Ambiente

Ciente:

Decreto n® 7651/2025

Willian Barros do Amaral
Matricula 363.195

Gestor de Contratos

N opnnz. Ap D

Sana Oweida
Matricula 192.401
Fiscal de Contrato

Nilson da Silva Soares
Matricula 363.894

Fiscal substituto

3%@ Oyt

Viesok . Se D R

Avenida Sdo Paulo, 100

— Estados — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83830-170

vos e garantia quando houver.
Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025.

Documento assinado digitaimente
‘Lb 'ROZANA APARECIDA DA SILVA
Data: 15/05/2025 16:13:04.0300
Veriique em hitps:/validar.i gov.br

Rozana Aparecida da Silva
Diretora de area — Divisdo de Frotas / SMOP
Decreto n° 7661/2025
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Elaine Aparecida dos Santos
Matricula 352145

V.b FERNANDO HENRIQUE DOS SANTOS ANTUNES

o 15/05/2025 16:17:1
Verifique em hitps:/validar. i govibr

Fernando Henrique dos Santos Antunes
Matricula 353319

ALESANDRO | msradodeioma
BORDIGNON  iéroon

WEISS:004605 WeIss00460522914
Da

dos: 20250515

22914 1639:45 0300
Alesandro Bordignon Weiss
Secretério Municipal de Obras Publicas
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DISCIPLINAR PROCESSANTE PERMANENTE DO QUADRO GERAL E DO
MAGISTERIO - CDPPQGM

Portaria n.° 04/2025
De 15 de maio de 2025

Instaura Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor do (a) Servidor (a) de matricula: 362602,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagdo,
cargo Professor 40H, na apuragio de possivels
indicios de infragéo disciplinar no desempenho das
atribuigdes de seu cargo, conforme consta no
Processo n.° 78.284/2024, de 19/12/2024.

A Comissao Disciplinar Processante Permanente do Quadro Geral e do Magistério deste
Municipio, por intermédio da representada enquanto Presidente neste ato, a servidora SANDRA
MARA RAMOS DOS SANTOS RG n.° 7.030.055-9 SSP/PR, devido & Presidente, Sra. Denize
Ferreira Gomes estar de Licenca Prémio, integrada ainda pelas servidoras ADELIA TERESINHA
BARAN PETRY RG n.° 4.970.814-9 SESP/PR, Secretaria e VERA LUCIA RODRIGUES DA SILVA,
RG n.° 7.213.274-2, Membro Suplente, designadas pelas Portarias n.° 135/2023, de 21 de
setembro de 2023 e n.° 112/2024, de 02 de julho de 2024, no uso de suas atribuigdes legais e nos
termos da Lei 168/03 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio Grande, com
a finalidade de cumprimento do disposto dos Artigos 161 e 162 e de cumprimento & determinagéo

do Secretario Municipal de Educagéo:

CONSIDERANDO a existéncia de relatos e indicios de que o (a) servidor (a) de matricula
n.° 362602, ocupante do cargo de Professor 40H, teria, nas atribui¢des de suas fungdes, em tese,
descumprido a Lei 168/2003 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio Gran-
de;

CONSIDERANDO que a dentncia que motivou este ato foi protocolada pela Secretaria Municipal
de Educacéo e consta no Protocolo n.° 78.284/2024, de 19/12/2024, e conforme decis&o da Auto-
ridade da Pasta, fls. 27, pela instauragdo de PAD — Processo Administrativo Disciplinar, podendo,
em tese, configurar a violagdo dos deveres e das proibi¢des funcionais previstos nos Artigos: 128,
129 e 144 da Lei 168/2003, sem prejuizo de outros dispositivos legais que possam ser identifica-

dos durante a investigagéo;

CONSIDERANDO a necessidade de apurar a veracidade dos fatos relatados e eventual responsa-
bilidade do (a) Servidor (a), assegurando-lhe o direito ao contraditério e a ampla defesa;

RESOLVE:
Art. 1.° Determinar a instauragao de Processo Administrativo Disciplinar para apurar possi-

veis infragdes disciplinares praticadas pelo (a) Servidor (a) de matricula n.° 362602, ocupante do
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cargo de Professor 40H, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagéo, havendo indicios, em
tese, de descumprimento funcional por parte do (a) referido (a) Servidor (a), conforme consta no
Processo Administrativo Disciplinar n.° 78.284/2024, de 19/12/2024, nas fls. 02 a 28.

Art. 2.° A Comissé&o tera prazo de 80 (oitenta) dias, a partir da citagao do (a) Servidor (a),
para concluir os trabalhos, admitida a sua prorrogagéo por igual prazo, conforme Art. 164 da Lei
168/2003.

Art. 3.° O (a) Servidor (a) de matricula: 362602, devera ser notificado (a) da Instauragéo
deste Processo, sendo — |lhe facultado o direito ao contraditério e a ampla defesa, nos termos da
mencionada Lei Municipal, podendo acompanhar todos os atos instrutérios, pessoalmente ou por
intermédio de Procurador e produzir provas em sua defesa.

Art. 4.° A Comissao devera promover a tomada de depoimentos das testemunhas que se
fizerem necessarias, do (a) Servidor (a) acusado (a), bem como realizar outras diligéncias neces-
sarias & completa elucidagéo dos fatos.

Art. 5.° Ao final dos trabalhos, a Comiss&o devera apresentar relatério conclusivo, opinan-

| - pela absolvigéo do (a) Servidor (a); ou

Il — pela aplicagéo das penalidades cabiveis, conforme a materialidade e a autoria apura-
das, observando-se os principios da proporcionalidade, da individualizagdo da pena e da motiva-
Géo.

Art. 6.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025.

Sandra Mara Ramos dos Santos
Neste ato Representada enquanto Presidente
Portaria n.° 135/2023

Adélia Teresinha Baran Petry
Secretaria
Portaria n.° 135/2023

Vera Lucia Rodrigues da Silva
Membro Suplente
Portaria n.° 112/2024
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DISCIPLINAR PROCESSANTE PERMANENTE DO QUADRO GERAL E DO
MAGISTERIO - CDPPQGM

Portaria n.° 05/2025
De 15 de maio de 2025

Instaura P inistrativo Disciplinar em
desfavor do (a) Servidor (a) de matricula: 352360,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagao,
cargo Professor 40H, na apuragio de possiveis
indicios de infragéo disciplinar no desempenho das
atribuigdes de seu cargo, conforme consta no
Processo n.° 78.175/2024, de 19/12/2024.

A Comissdo Disciplinar Processante Permanente do Quadro Geral e do Magistério deste
Municipio, por intermédio da representada enquanto Presidente neste ato, a servidora SANDRA
MARA RAMOS DOS SANTOS RG n.° 7.030.055-9 SSP/PR, devido & Presidente, Sra. Denize
Ferreira Gomes estar de Licenca Prémio, integrada ainda pelas servidoras ADELIA TERESINHA
BARAN PETRY RG n.° 4.970.814-9 SESP/PR, Secretéria e VERA LUCIA RODRIGUES DA SILVA,
RG n.° 7.213.274-2, Membro Suplente, designadas pelas Portarias n.° 135/2023, de 21 de
setembro de 2023 e n.° 112/2024, de 02 de julho de 2024, no uso de suas atribuigdes legais e nos
termos da Lei 168/03 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio Grande, com
a finalidade de cumprimento do disposto dos Artigos 161 e 162 e de cumprimento & determinagéo

do Secretario Municipal de Educagéo:

CONSIDERANDO a existéncia de relatos e indicios de que o (a) servidor (a) de matricula
n.° 352360, ocupante do cargo de Professor 40H, teria, nas atribuigdes de suas fungoes, em tese,
descumprido a Lei 168/2003 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio Gran-
de;

CONSIDERANDO que a denuncia que motivou este ato foi protocolada pela Divisdo de Medicina
do Trabalho, que encaminhou & Secretaria Municipal de Educagao, conforme consta no Protocolo
n.° 78.175/2024, de 19/12/2024, pelos fatos ocorridos na referida Divisdo acima mencionada en-

volvendo o (a) Servidor (a) lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO que o Secretario Municipal de Educagdo encaminhou o presente processo a
esta Comissao Disciplinar Processante Permanente do Quadro Geral e do Magistério, determinan-
do a abertura de PAD - Processo Administrativo Disciplinar em desfavor do (a) Servidor (a) de ma-
tricula n.° 352360, que em tese, violou os deveres e proibigdes funcionais previstos nos Artigos:
128, 129 e 144 da Lei 168/2003, sem prejuizo de outros dispositivos legais que possam ser identi-

ficados durante a investigagao;

CONSIDERANDO ar
bilidade do (a) Servidor (a), assegurando-lhe o direito ao contraditorio e & ampla defesa;

de apurar a dos fatos relatados e eventual responsa-
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pela Lei n° 1.218/2018-Edicdo n°089 de 16 de maio de 2025

RESOLVE:

Art. 1.° Determinar a instauragao de Processo Administrativo Disciplinar para apurar possi-
veis infragdes disciplinares praticadas pelo (a) Servidor (a) de matricula n.° 352360, ocupante do
cargo de Professor 40H, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagéo, havendo indicios, em
tese, de descumprimento funcional por parte do (a) referido (a) Servidor (a), conforme consta no
Processo Administrativo Disciplinar n.° 78.175/2024, de 19/12/2024, nas fls. 02 e 03.

Art. 2.° A Comissao tera prazo de 80 (oitenta) dias, a partir da citagao do (a) Servidor (a),
para concluir os trabalhos, admitida a sua prorrogagéo por igual prazo, conforme Art. 164 da Lei
168/2003.

Art. 3.° O (a) Servidor (a) de matricula: 352360, devera ser notificado (a) da Instauragao
deste Processo, sendo — |he facultado o direito ao contraditério e a ampla defesa, nos termos da
mencionada Lei Municipal, podendo acompanhar todos os atos instrutérios, pessoalmente ou por

intermédio de Procurador e produzir provas em sua defesa.

Art. 4.° A Comiss&o devera promover a tomada de depoimentos das testemunhas que se
fizerem necessarias, do (a) Servidor (a) acusado (a), bem como realizar outras diligéncias neces-
sérias a completa elucidagdo dos fatos.

Art. 5.° Ao final dos trabalhos, a Comissdo devera apresentar relatério conclusivo, opinan-
do:

| — pela absolvigéo do (a) Servidor (a); ou

Il — pela aplicagdo das penalidades cabiveis, conforme a materialidade e a autoria apura-
das, observando-se os principios da proporcionalidade, da individualizagdo da pena e da motiva-
céo.

Art. 6.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025.

Sandra Mara Ramos dos Santos
Neste ato Representada enquanto Presidente
Portaria n.° 135/2023

Adélia Teresinha Baran Petry
Secretaria
Portaria n.° 135/2023

Vera Lucia Rodrigues da Silva
Membro Suplente
Portaria n.° 112/2024
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DISCIPLINAR PROCESSANTE PERMANENTE DO QUADRO GERAL E DO
MAGISTERIO - CDPPQGM

Portaria n.° 06/2025
De 15 de maio de 2025

Instaura P i em
desfavor do (a) Servidor (a) de matriculas:
n° 220301 e n° 307601 e do (a) Servidor (a) de
matricula: n.® 355612, ambos lotados (as) na

e cargo j
na apuragéo de possiveis indicios de infrago
isciplinar no das suas atribuigdes de

seu cargo, conforme consta no Processo
n.° 21.241/25, de 20/03/2025.

A Comissdo Disciplinar Processante Permanente do Quadro Geral e do Magistério deste
Municipio, por intermédio da representada enquanto Presidente neste ato, a servidora SANDRA
MARA RAMOS DOS SANTOS RG n.° 7.030.055-9 SSP/PR, devido a Presidente, Sra. Denize
Ferreira Gomes estar de Licenga Prémio, integrada ainda pelas servidoras ADELIA TERESINHA
BARAN PETRY RG n.° 4.970.814-9 SESP/PR, Secretéria e VERA LUCIA RODRIGUES DA SILVA,
RG n.° 7.213.274-2, Membro Suplente, designadas pelas Portarias n.° 135/2023, de 21 de
setembro de 2023 e n.° 112/2024, de 02 de julho de 2024, no uso de suas atribui¢des legais e nos
termos da Lei 168/03 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com a finalidade de
cumprimento do disposto dos Artigos 161 e 162 e de cumprimento & determinagéo do Secretario
Municipal de Educagao:

CONSIDERANDO o resultado da apuragéo realizada no ambito da Sindicancia Administrativa
n.° 55.136/2024, conforme previsdo do Estatuto dos Servidores Publico Municipais no art.157, in-
ciso lll, fls. 02 e 03, parecer outorgado pelo Secretario Municipal de Educagéo;

CONSIDERANDO que o encaminhamento que motivou este ato foi protocolado e consta no Pro-
cesso n.° 21.241/25, de 20/03/2025, em tese, fls. 02 a 173, pode configurar a violagao dos deve-
res e das proibigdes funcionais previstos nos Artigos: 128 e 129, da Lei 168/2003, sem prejuizo de

outros dispositivos legais que possam ser identificados durante a investigagéo;
RESOLVE:

Art. 1.° Determinar a instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar para apurar possi-
veis infragdes disciplinares praticadas pelo (a) Servidor (a), matriculas n.° 220301 e n.° 307601,
ocupante do cargo de Professor 20H e Servidor (a), matricula n.° 355612, ocupante do cargo de

Professor 20H, ambos (as) lotados (as) na Secretaria Municipal de Educagdo, havendo indicios,
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em tese, de descumprimento funcional por parte dos (as) referidos (as) Servidores (as), conforme
consta no Processo Administrativo Disciplinar n.° 21.241/2025, de 20/03/2025.

Art. 2.° A Comissao tera prazo de 80 (oitenta) dias, a partir da citagéo dos (as) Servidores
(as), para concluir os trabalhos, admitida a sua prorrogagéo por igual prazo, conforme Art. 164 da
Lei 168/2003.

Art. 3.° O (a) Servidor (a), matriculas n.° 220301 e n.° 307601, ocupante do cargo de Pro-
fessor 20H e Servidor (a), matricula n.° 355612, ocupante do cargo de Professor 20H, dever&o ser
notificados (as) da Instauragdo deste Processo, sendo — lhes facultado o direito ao contraditério e
a ampla defesa, nos termos da mencionada Lei Municipal, podendo acompanhar todos os atos

instrutérios, pessoalmente ou por intermédio de Procurador e produzir provas em sua defesa.

Art. 4.° A Comisséo devera promover a tomada de depoimentos das testemunhas que se
fizerem necessarias, dos (as) Servidores (as) acusados (as), bem como realizar outras diligéncias
necessarias & completa elucidagéo dos fatos.

Art. 5.° Ao final dos trabalhos, a Comiss&o devera apresentar relatério conclusivo, opinan-
do:

| - pela absolvigéo dos (as) Servidores (as); ou

Il — pela aplicagéo das penalidades cabiveis, conforme a materialidade e a autoria apura-
das, observando-se os principios da proporcionalidade, da individualizagdo da pena e da motiva-
¢éo.

Art. 6.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025.

Sandra Mara Ramos dos Santos
Neste ato Representada enquanto Presidente
Portaria n.° 135/2023

Adélia Teresinha Baran Petry
Secretéria
Portaria n.° 135/2023

Vera Lucia Rodrigues da Silva
Membro Suplente
Portaria n.° 112/2024
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

COMISSAO DISCIPLINAR SINDICANTE PERMANENTE DO QUADRO GERAL E DO
MAGISTERIO — CDSPQGM
PORTARIA N.° 135/2023

ENCERRAMENTO E ARQUIVAMENTO
SINDICANCIA ADMINISTRATIVA AUTOS N.° 24360/2025

Aos 16 dias do més de maio de 2025, a COMISSAO DISCIPLINAR SINDICANTE
PERMANENTE DO QUADRO GERAL E DO MAGISTERIO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sd@o conferidas pela Portaria n.° 135/2023, torna publico, conforme deciséo do
Secretario de Administraggo, fl. 110, dos autos, supracitados, baseado no Oficio
n°104/2025 da Defesa Social, fls. 109, o Encerramento com Arquivamento da
Sindicancia Administrativa n.° 24360 /2025 com fundamento no Artigo 157 , inciso |, e
Artigo 186 da Lei 168/2003- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio
Grande.

o~ Conctenno
LOANA CORDEIRO

Presidente

0 5 ¢ 11
Vit gwmg(f Gudim
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Secretéria
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"GSKNA ROSA GARCIA CAETANO
Membro
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g MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA E
MOBILIDADE URBANA

ERRATA

Errata quanto a Instrugdo Normativa n. 01/2025 de 16 de abril de 2025, em razéo de
sua primeira publicagéo, no Diario Oficial Eletrénico n° 071, de 17 de abril de 2025,
haver constado com erro material - erro de digitagéo.

)

Onde se lé:
VII- Coordenagéo/Assessoria Il — Transporte Escolar;

Leia-se:
VII-Coordenagéo/Assessoria || ~Suporte DETRAN

()

Onde se lé:

IX - Coordenagao/Assessoria Il - Suporte Estudo Técnico Sinalizagéo Horizontal;
Leia-se

IX-Coordenagéo/Assessoria |l — Suporte Estudo Técnico Sinalizagao

ANEXO | - INSTRUGAO NORMATIVA DEFESA SOCIAL E MOBILIDADE URBANA
N. 01/2025.

ATRIBUIGOES - FUNGOES GRATIFICADAS
“(..)

Onde se lé:

VII- Coordenacgao/Assessoria Il — Transporte Escolar

Assessorar a Autoridade de Transito na elaboragédo das licencas de transportes
emitidas pelo Orgéo de Transito como Téxi, Escolares, Moto fretes, placas vermelhas
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e outras relacionadas que se fagam necessarias; Coordenar o processo de emissdo
de licengas de transporte (vistorias e documentagéo);

Leia-se :
VII- Coordenagao/Assessoria Il -Suporte DETRAN

Coordenar e assessorar na realizagdo de atendimento ao publico em geral para todos
os servicos, elaboragdo de relatérios que contribuam para a coleta de dados
estatisticos das informagées que contribuam para melhorias no Posto,
desenvolvimento de capacitagdes e treinamentos para o desenvolvimento e melhoria
da qualidade do atendimento assessorando ao chefe do posto sempre que solicitado.

()
Onde se lé:
IX- Coordenacao/Assessoria Il - Suporte Estudo Técnico Sinalizagdo Horizontal

Assessorar o Diretor de Transito nos estudos técnicos de sinalizagdo horizontal e
coordenar as demandas referentes as solicitagdes de revitalizagao ou implantagdo de
sinalizagdo viaria horizontal a luz da legislagéo vigente, em conformidade com o
Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (MBST) Volume IV - Sinalizagéo
Horizontal. Publicagéo do Edital de Transito; Manutencéo das paginas do FAZTRANS
no site da Prefeitura; coordenar tecnicamente servicos CELEPAR x FAZTRANS;

Leia-se

IX- Coordenagéo/Assessoria Il — Suporte Estudo Técnico Sinalizagédo
Assessorar o Diretor de Transito nos estudos técnicos de sinalizagdo e coordenar as
demandas referentes as solicitagdes de revitalizagdo ou implantagéo de sinalizagéo
vidria a luz da legislagéo vigente, em conformidade com o Manual Brasileiro de
Sinalizagéo de Transito (MBST). Publicagdo do Edital de Transito; Manutengéo das

paginas do FAZTRANS no site da Prefeitura; coordenar tecnicamente servigos
CELEPAR x FAZTRANS;

(-
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()

Onde se lé:
ANEXO Il DISTRIBUIGAO DAS VAGAS
Cargo N° de vagas
Coordenagao/Assessoria | - Estudo Técnico de Sinalizagdo de | 01
Transito
Coordenacgao/Assessoria | - Educagéo de Transito 01

Coordenagao/Assessoria | -Controle de Processos GIT/GEPROC e | 01
Apoio Administrativo

Coordenagao/Assessoria | - Inspetoria Operacional de Transito 01
Coordenacao/Assessoria | - Area Administrativa de Transito 01
Coordenagao/Assessoria | — Educagéo de Transito 01
Coordenagao/Assessoria | — Administrativo FAZTRANS 01
Coordenagao/Assessoria | — Controle de Processos GIT/GEPROC | 01
Coordenagéo/Assessoria | — Financeiro FAZTRANS 01
Coordenagéao/Assessoria |- Sinalizagdo Operacional de Transito 01
Coordenagéao/Assessoria | — Assessoria Técnica GM 01
Divisdo Administrativa GM 01
Divisdo de Processos Administrativos GM 01
Divis&o de Ensino GM 01
Divisdo de Monitoramento e Controle Interno GM 01
Divis&o de Inteligéncia e Contrainteligéncia GM 01
Divis&o de Defesa Civil 01
Divis&o de Operacdes Taticas 01
Divisdo Gestéo de Frotas GM 01
Coordenagao/Assessoria |l - Elaboragdo de Materiais e Projetos | 01
Educativos

Coordenagao/Assessoria |l - Palestras e A¢des Educativas Escolares | 01
Faztrans
Coordenagao/Assessoria Il -Palestras e Agdes Educativas | 01
institucionais Faztrans
Coordenacao/Assessoria II- Apoio a Area Administrativa de Transito | 01

Coordenagao/Assessoria || — Atendimento FAZTRANS 01
Coordenagao/Assessoria || — Controle de Frotas FAZTRANS 01
Coordenagéao/Assessoria || — Transporte Escolar 01
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Coordenagao/Assessoria || — Estudo Técnico de Sinalizagdo de | 01
Transito

Coordenagao/Assessoria Il - Suporte Estudo Técnico Sinalizagdo | 01
Horizontal

Coordenagao/Assessoria |I- Instrugdo de Educagdo no Transito e | 01
Prevencéo de Acidente (IETPA)

Secéo de Pronta Resposta | 01
Secéo de Pronta Resposta Il 01
Secéo de Pronta Resposta Il 01
Secéo de Pronta Resposta IV 01
Secéo de Planejamento e Informagdo GM 01
Secéo de Patrulha Rural e Ambiental GM 01
Secéo de Motos GM 01
Secéo de Palestras e Prevencgéo as Drogas e Violéncia 01
Secéo Patrulha Escolar 01
Secdo de Rondas Ostensivas ROMU 01
Secédo de Armas e Municbes 01
Secéo Grupamento Maria da Penha 01
Segéo GOC - Grupo de Operagdes com Caes 01
Secéo Suporte Defesa Civil Municipal 01

Secdo de Desenvolvimento e Acompanhamento de Projetos | 01
Institucionais (SDAPI)

Secao de Area Administrativa — Detran 01
Secéo de Atendimento — Detran 01
Leia-se :

ANEXO Il DISTRIBUIGAO DAS VAGAS

Cargo N° de vagas |
Coordenagéo/Assessoria | - Inspetoria Operacional de Transito 01
Coordenacao/Assessoria | - Area Administrativa de Transito 01
Coordenacéo/Assessoria | — Educacéo de Transito 01
Coordenagao/Assessoria | — Administrativo Faztrans 01
Coordenacao/Assessoria | — Controle de Processos GIT/GEPROC | 01
Coordenagéao/Assessoria | — Financeiro Faztrans 01
Coordenagéo/Assessoria |- Sinalizagdo Operacional de Transito 01
Coordenacao/Assessoria | — Assessoria Técnica GM 01
Divisdo Administrativa GM 01
Divisdo de Processos Administrativos GM 01
Divisdo de Ensino GM 01
Divisdo de Monitoramento e Controle Interno GM 01
Diviséo de Inteligéncia e Contrainteligéncia GM 01
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Divisdo de Defesa Civil 01
Diviséo de Operagoes Taticas 01
Divisdo Gestéo de Frotas GM 01
Coordenagao/Assessoria |l - Elaboragdo de Materiais e Projetos | 01
Educativos

Coordenagao/Assessoria Il - Palestras e A¢des Educativas Escolares | 01
Faztrans
Coordenagao/Assessoria Il -Palestras e Agdes Educativas | 01
institucionais Faztrans
Coordenacéo/Assessoria |- Apoio a Area Administrativa de Transito | 01

Coordenagéao/Assessoria || — Atendimento Faztrans 01
Coordenagéo/Assessoria Il — Controle de Frotas Faztrans 01
Coordenacao/Assessoria || — Suporte DETRAN 01
Coordenagao/Assessoria |l — Estudo Técnico de Sinalizagdo de | 01
Transito

Coordenacao/Assessoria Il - Suporte Estudo Técnico Sinalizagéo 01

Coordenagao/Assessoria |I- Instrugdo de Educagdo no Transito e | 01
Prevencéo de Acidente (IETPA)

Secéo de Pronta Resposta | 01
Secéo de Pronta Resposta Il 01
Secéo de Pronta Resposta Il 01
Secao de Pronta Resposta IV 01
Segéo de Planejamento e Informagdo GM 01
Secao de Patrulha Rural e Ambiental GM 01
Secéo de Motos GM 01
Secao de Palestras e Prevencéo as Drogas e Violéncia 01
Secéo Patrulha Escolar 01
Secédo de Rondas Ostensivas ROMU 01
Secéo de Armas e Municbes 01
Secéo Grupamento Maria da Penha 01
Segéo GOC - Grupo de Operagdes com Caes 01
Secéo Suporte Defesa Civil Municipal 01

Secdo de Desenvolvimento e Acompanhamento de Projetos | 01
Institucionais (SDAPI)

Secéo de Area Administrativa — Detran 01
Secéo de Atendimento — Detran 01
Fazenda Rio Grande , 13 de maio de 2025. ::;:MZ:Z::::,:;:,:‘,:;

Vi o

Alexandre Tramontina Gravena

Secretario Municipal de Defesa Social e Mobilidade Urbana
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INSTRUGAO NORMATIVA N. 01/2025 - SMTER.
De 15 de maio de 2025.

SUMULA: “Ficam regulamentadas as fungdes
de chefia relativas a Chefia de Divisdo,
Coordenagao/Assessoria I,
Coordenagao/Assessoria Il da Secretaria
Municipal de trabalho, Emprego e Renda, nos
termos da Lei Complementar n. 258/2025”.

A SECRETARIA DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA DO MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE, no uso das atribuigdes conferidas pela legislagdo
municipal, bem como pela Lei Complementar n° 258/2025, que trata da
regulamentagao da estrutura de gratificagdes e chefias no Municipio:

RESOLVE

Art. 1°. Ficam regulamentadas as fungdes de chefia relativas a Chefia de Diviséo,
Coordenagao/Assessoria |, Coordenagéo/Assessoria Il da Secretaria Municipal de
Trabalho, Emprego e Renda, conforme a estrutura prevista na Lei Complementar n°®
258/2025, nos seguintes moldes:

§ 1° Fungdes Gratificadas de Chefia de Divisao:

I - Diviséo de Administragéo;

Il - Divisdo da Sala do Empreendedor;

Il - Divisédo de Compras Publicas, Fomento e Feiras;

IV - Divisao Agéncia do Trabalhador;

V - Diviséo Centro de Iniciagéo Profissional;

VI - Divisao de Documentagéo

§ 2° Fungdes Gratificadas de Coordenagéo/Assessoria I:

I — Postos Avancados e ltinerantes SMTER;

Il - Gestao de Alvaras;

Rua Jacaranda, n° 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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Il - Gestao de Desenvolvimento e Expanséo;
IV — Gestéo do Seguro Desemprego;
§ 3° Funcdes Gratificadas de Coordenagao/Assessoria Il:
I — Apoio ao MEI;
Il - Apoio as Empresas de Pequeno, Médio e Grande Porte;
IIl - Captagao de Vagas;
IV — Gestéao Patrimonial;
V - Intermediacéo de Mao de Obra e Publicos Prioritarios;
VI - Trilha de Formagao e Qualificagéo Profissional;
VII - Controles da Documentagéo e Agdes ltinerantes;
VIII = Coordenador Administrativo do Procon;
Art. 2°. As atribuicbes de cada fungdo estdo descritas no anexo | desta Instrugéo
Normativa, o qual integra este ato para todos os fins legais e regulamentares.
Art. 3°. As fungdes regulamentadas no artigo 1° desta Instrugdo Normativa
constituem a estrutura organizacional basica da Secretaria Municipal de Trabalho,
Emprego e Renda, e compreendem as areas permanentes de atuagéo.
Art. 4°. As designagdes para os cargos de chefia: Coordenagdo/Assessoria | e
Coordenagao/Assessoria Il mencionados no artigo 1°, desta Instrugdo Normativa,
serao realizadas por ato do Chefe do Poder Executivo, conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda e as orientagbes da Lei
Complementar n°® 258/2025.
Art. 5°. A presente Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025.

RENAN GABRIEL Assinado de forma digital por

WOZNIACK:0446411 jyymiromasatiosao
0940 Dados: 2025.05.16 10:10:50 -0300"

Renan Gabriel Wozniack
Secretario Municipal de Trabalho, Emprego e Renda
Decreto n°® 7651/2025
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ANEXO | - INSTRUGAO NORMATIVA N. 01/2025 - SMTER.
ATRIBUIGOES - FUNGOES GRATIFICADAS

| - Divisdao de Administragao;

Assessorar as atividades relacionadas ao recursos humanos e patriménio,
realizando o fechamento da folha ponto, resumo de frequéncia dos servidores e
estagiarios lotados nos departamentos; controle e solicitagdo de férias; controle e
acompanhamento dos atestados apresentados pelos servidores para pericia médica
e atualizagdo cadastral de servidores e estagiarios, bem como assessorar o
recebimento dos materiais requeridos pela secretaria mediante a confrontagédo de
nota de empenho e notas fiscais; verificar a necessidade de extintores de incéndio e
requerer a aquisicéo e/ou troca; analisar a necessidade de aquisicdo de mobilidrios
e avaliar a inservibilidade requerendo ao setor responsavel o seu recolhimento;
avaliar e requisitar a entrega de materiais de consumo aos departamentos; avaliar e
emitir periodicamente o consumo médio o do estoque minimo para a adequada
reposicéo deste. Coordenador a Gestao do Fundo Municipal de Trabalho, Emprego
e Renda e as equipes dos departamentos ligadas a esta divisdo, com vistas em
qualificar a gestdo administrativa, projetos, compras, licitagéo, recursos humanos e
patrimoniais, garantindo o suporte aos demais departamentos desta secretaria,
assessorar na elaboragdo do Plano Plurianual — PPA, LDO, LOA e dos demais
planos que visem a captagdo de recursos. Assessorar e instrumentalizar o
Secretario da pasta a tomada de decisbes quanto a investimentos a serem
realizados na area do Trabalho; Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo
automotor estritamente no desempenho de suas fungdes; Executar competéncias
afins correlatas junto as demais secretarias sob encontro do interesse e atendimento
das demandas da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

Il - Divisao Sala do Empreendedor;

Planejar e promover junto ao Secretario Municipal agbes que visem o
desenvolvimento local e territorial de acordo com a necessidade identificada na
comunidade. Prestar suporte as atividades dos Agentes de Desenvolvimento a fim
de propiciar e ampliar o empreendedorismo na cidade. Coordenar cursos de
capacitagdo, estudos e pesquisas pendam as obrigagdes dos Agentes de
Desenvolvimento; assessorar na promogao e matricula de cursos voltados para sua
area de atuacdo; gerenciar agendas de consultoria com o SEBRAE; gerenciar
programagao da sala do empreendedor; coordenar o atendimento, protocolos e a
tramitagao interna de processos; auxiliar na elaboragao dos servigos prestados pela
sala do empreendedor; Realizar atendimentos na sala do empreendedor.

Il - Divisédo de Compras Publicas, Fomento e Feiras;
Responsavel por assessorar e coordenar atividades relacionadas ao

desenvolvimento de projetos de compras publicas, promovendo capacitagoes e
oferecendo suporte completo aos empreendedores. Atuar também no atendimento a
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empreendedores que buscam linhas de crédito com o fomento; orientar e apoiar os
feirantes na abertura, renovacgéo de alvaras e demais procedimentos necessarios
com o objetivo de fortalecer o empreendedorismo, facilitar o acesso a recursos e
garantir a regularidade e o crescimento dos negdcios.

IV - Divisao Agéncia do Trabalhador;

Gerenciar a Agéncia do Trabalhador, coordenando programas como: Seguro-
Desemprego, Carteira de Trabalho, Captagéo de Vagas a intermediagdo de Mao-de-
Obra; Coordenagdo de pessoas, responsavel pela parte administrativa entre Agéncia
do Trabalhador e Secretaria Estadual do Trabalho; Coordenagéo e responsabilidade
pelo ponto de atendimento externo situado no terminal rodoviario; Coordenagao de
apoio ao trabalhador no quesito informagdes (oportunidade, qualificagéo, cursos).

V - Divisao Centro de Iniciagao Profissional;

Coordenar, planejar, assessorar e organizar agdes relativas as qualificagdes e
aperfeicoamento profissional ofertada ao publico do Centro Integrado de
Profissionalizagao, com vistas na iniciagdo, insergéo, reinsergéo e aperfeicoamento
para o mercado de trabalho, estruturando processos de formagdo prépria e em
parceria com o sistema S e/ou demais organizagdes, bem como realizar
planejamento estratégico para a expanséo dos servigos ofertados de acordo com as
especificidades de cada um.

VI - Coordenagéao/Assessoria | - Postos Avancados e Itinerantes SMTER;

O servidor designado pelo caput, deste artigo, devera: Oportunizar suporte técnico,
presencial e orientativo as agdes dos postos avangados e lItinerantes da pasta
(Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda); promover a execugdo da
elaboragdo e cumprimentos dos cronogramas de trabalho para melhor
aproveitamento e economicidade dos projetos elaborados pela Secretaria, bem
como fiscalizar o bom andamento dos atendimentos dos postos avangados e
Itinerantes desenvolvidos pela Secretaria; promover suporte as atividades dos
postos avangados e ltinerantes da Secretaria Municipal do trabalho, Emprego e
Renda e suas Divisdes (Sala do Empreendedor, Agéncia do Trabalhador, CIP
(Centro de Iniciagdo Profissional), Sala de Documentagdo e da Junta do Servigo
Militar); Mobilizar as atividades administrativas dos postos avangados e ltinerantes.
Auxiliar as equipes que desenvolvem projetos junto a Secretaria, orientando e
determinando atendimentos; assessorando as coordenacdes das divisdes da pasta;
Dirigir e orientar municipes aos processos e encaminhamento dos interessados aos
orgados competentes da Secretaria para atendimento ou solugédo de consultas e
reivindicagdes; Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente
no desempenho de suas fungdes; executar competéncias afins correlatas junto as
demais secretarias sob encontro do interesse e atendimento das demandas das
acoes dos Postos Avangados e ltinerantes da Secretaria Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda.
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VII - Coordenagao/Assessoria | — Gestao de Alvaras;

Realizar atendimento ao publico; Realizagdo de abertura de empresas de diversos
portes; Liberagéo de alvaras de diversos segmentos; Localizagédo e funcionamento
de empresas, entidades, fundacoes, profissionais auténomos e
microempreendedores individuais; Prestagéo de informagdes, atendimento e suporte
ao Empresa Facil; Solicitagdo de vistorias para autdnomos. Baixas de alvard de
localizagéo e funcionamento quando encerramento de atividades.

VIl - Coordenagao/Assessoria | — Gestdo de Desenvolvimento e Expansao;

Assessorar na elaboragéo de processos de gestdo estratégica para a expanséo de
empresas parceiras na oferta de vagas, com vistas no recrutamento e selegcdo do
publico cadastrado na Agéncia do Trabalho, realizando diagndstico junto as
empresas das demandas de qualificagdo e/ou aperfeicoamento profissional dos
candidatos as vagas ofertadas, bem como assessorar os demais departamentos
desta Divis&o.

IX - Coordenagédo/Assessoria | — Gestdo do Seguro Desemprego;

Coordenar o processo de cadastro do trabalhador para o beneficio Seguro-
desemprego; Organizar os arquivos fisico e Digital do Seguro Desemprego; Busca
de empregos para recolocagao do trabalhador em beneficio de Seguro Desemprego
no mercado de trabalho; Apoio a busca e captagdo de vagas nas empresas;
Alimentagdo de vagas no sistema do Ministério do Trabalho; Orientagédo de perfil
direcionado ao trabalho; Insergdo no Sistema o devolutivo das vagas liberadas;
Insergéo no sistema o devolutivo das vagas em andamento.

X - Coordenagéo/Assessoria Il - Apoio ao MEI;

Atuar em atendimento & Lei Geral do Microempreendedor Individual - MEIL
Coordenar os processos e orientagdes ao MEI; responsabilizar-se pela oferta de
treinamento e capacitagdo ao MEI; Coordenar e orientar ao trabalho dos estagiarios;
Realizar atendimento ao municipe, prestando informagbes sobre aberturas de
empresas MEI's; Oferecer continuidade aos processos Apoio @ Coordenagéo do
Projeto Cidade Empreendedora; Gerenciar agendas de Consultoria, atendimento e
suporte aos consultores, palestras e cursos SEBRAE; Tramitagdo interna de
processos; Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no
desempenho de suas fungdes; executar competéncias afins correlatas junto as
demais secretarias sob encontro do interesse e atendimento das demandas das
agdes da Sala do Empreendedor e da Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e
Renda.

XI - Coordenagao/Assessoria Il - Apoio as Empresas de Pequeno, Médio e
Grande Porte;
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Coordenar processos e orientagdes as empresas de pequeno, médio e demais
portes; assessorar o treinamento de novos funcionarios; Coordenar e orientar quanto
ao trabalho dos estagidrios; Realizar atendimento ao contribuinte; Oferecer
continuidade aos processos, bem como abertura, alteragdes e baixas de empresas
de diversos portes; Liberar, alterar e dar baixa de alvards, localizagdo e
funcionamento para empresas de diversos segmentos; atendimento e suporte
através da plataforma Empresa Facil nas alteragdes de quadro societario, mudanga
de atividades, alteragbes de endereco e demais servigos; Eventualmente, se
habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente no desempenho de suas fungdes;
executar competéncias afins correlatas junto as demais secretarias sob encontro do
interesse e atendimento das demandas das agbes da Sala do Empreendedor e da
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Renda.

XIlI - Coordenagaol/A ia Il - Captagao de Vagas;

Coordenador o processo de cadastro do trabalhador no sistema do Ministério do
Trabalho; Assessoria e Intermediagdo de méo-de-obra; Analise comparativa de
vagas dentro do perfil do trabalhador candidato a vaga; vagas especiais de trabalho
para PCD (Pessoas com Deficiéncia); inclusive aos trabalhadores PPD (Programa
de Apoio a Pessoa com Deficiéncia); Orientagéo ao trabalhador para requalificagédo
profissional; Orientag@o de retorno a qualificagéo escolar. Disponibilizagao de pauta
para agendamento de intermediag&o de méao de obra.

XIil - Coordenagao/Assessoria Il - Gestao Patrimonial;

Coordenar as atividades relacionadas & gestdo patrimonial garantindo a correta
administragdo, conservagéo e utilizagdo dos bens; Atua na elaboragdo de
inventarios, controle de registros, manutencéo preventiva e corretiva dos bens, além
de assegurar o cumprimento das normas e procedimentos de gestdo patrimonial;
contribui para a preservagéo garantindo a integridade e disponibilidade.

XIV - Coordenagao/A ia Il — Intermediagao de Mao de Obra e Publicos
Prioritarios;

Assessorar a intermediagdo de mao-de-obra entre o trabalhador e o recursos
humanos das empresas; cadastrar e consultar vagas para o trabalhador no sistema
do Ministério do Trabalho; assessorar o trabalhador no ajuste de perfil para o
desenvolvimento das suas atribuicées de acordo com a vaga ofertada; assessorar e
analisar o perfil na intermediagcdo de mao de obra de vagas especiais de trabalho
para publicos prioritarios; orientar o trabalhador para requalificagéo profissional ou
retorno a qualificagéo escolar.

XV - Coordenagao/Assessoria Il — Trilha de Formagéao e Qualificagao
Profissional;
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Assessorar na elaboragdo e execugdo de cursos e palestras com foco na
qualificacdo do desenvolvimento pessoal e profissional a serem ofertados ao publico
do Centro de Iniciagdo Profissional — CIP, realizando diagnéstico das necessidades
oriundas do mercado de trabalho para a iniciagdo ou permanéncia no mesmo, bem
como assessorar o projeto incluséo digital, auxiliando no atendimento aos cursos de
informatica e ao acesso do publico a lan house, criando novas estratégias de
ampliagdo dos servigos ofertados; Assessorar na execugdo e ampliagdo dos
processos de parcerias e cooperagéo firmadas com o executivo municipal, por meio
desta secretaria para a oferta de aprendizagem profissional e cursos
profissionalizantes, orientando as empresas parceiras para a condugéo, efetivagéo e
qualidade do programa em seus ambientes de trabalho, bem como dar suporte a
todos os processos que envolvam o desenvolvimento tedrico ofertado ao publico
atendido, realizando busca ativa de novas empresas para ampliagdo da oferta e do
acesso a tais servicos, bem como coordenando os processos de elaboragdo de
cronogramas anuais de profissionalizagdo, auxiliando na insergdo e no
monitoramento do publico inserido.

XVI - Coordenagao/Assessoria Il - Controles da Documentagao e Agdes
Itinerantes;

Assessorar o cronograma e fluxo de processos do convénio com o Instituto de
Identificagdo da Policia Civil do Parana. Assessorar os processos e orientagdes a
populagédo para o agendamento e a emissdo da 12 ou 22 via de RGs. Coordenar a
entrega dos RGs emitidos, rotina de troca de malotes. Assessorar e atender a
emissdo das solicitagbes de municipes quanto a Atestados de Antecedentes
Criminais, Atestado de Profissdo, ou demais cadastros junto ao sistema do Instituto
de Identificagdo da Policia Civil do Estado do Parana. Verificar a disponibilidade,
monitorar a utilizagdo e manutengéo da infra-estrutura dos equipamentos locais ou
itinerantes na prestacéo de servicos da Divisdo de Documentagdo. Assessorar o
cronograma e fluxo de processos do convénio PAV — Posto de Atendimento Virtual
da Receita Federal do Brasil. Assessorar o fluxo de processos dos Servigos da Junta
Militar convénio com Exército Brasileiro.

XVII - Coordenagao/A ia Il — Coord dor Administrativo do Procon;

Responsavel por coordenar e supervisionar as atividades administrativas do 6rgéo
de defesa do consumidor; responder pelo departamento na auséncia do diretor; atua
na gestdo de equipes, controle de recursos, elaboragdo de documentos oficiais,
relatérios e planejamento de agdes administrativas; organiza e acompanhar a
tramitagdo de processos, audiéncias de conciliagdo, gerenciar o atendimento ao
publico; assegurar o cumprimento das normas e procedimentos estabelecidos
garantindo o funcionamento de forma eficiente, promovendo a defesa dos direitos do
consumidor e contribuindo para a transparéncia e a efetividade dos servigos
prestados.
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HOMOLOGACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parana, no exercicio de suas atribui¢des legais, HOMOLOGA o resultado do
Chamamento Piblico n° 002/2025, cujo objeto ¢ o credenciamento de leiloeiros
oficiais, regularmente registrados na junta comercial do estado do parana - JUCEPAR,
para eventual realizagdo de leildes de bens moveis e imoveis da prefeitura do
municipio de Fazenda Rio Grande- PR, em favor das seguintes proponentes: Sandra de
Fatima Santos, CPF: 830.xxx.xxx-49; Jeremy Wu Santiago da Costa e Silva, CPF:
007.xxx.xxx-50; Pedro Lerner Kronberg, CPF: 005.xxx.xxx-20; Helcio Kronberg,
CPF: 085.xxx.xxx-24; Joacir Monzon Pouey, CPF 007.xxx.xxx-29; Jaqueline
Speranga, CPF: 859.xxx.xxx-15; Caroline de Sousa Ribas, CPF: 224.xxx.xxx-89;
Tatiana Paula Zani de Sousa, CPF: 262.xxx.xxx-06; André Luiz Wuitschik, CPF:
028.xxx.xxx-29; Adalberto Scherer Filho, CPF: 301.xxx.xxx-44; Marcus Vinicius
Yoshimi Uebara, CPF: 223.xxx.xxx-64; Daniel Ribas Rosa Frahm, CPF: 044.xxx.Xxx-
24; Luiz Egidio Cruz Medeiros, CPF: 036.xxx.xxx-70; Patricia Pimentel Grocoski
Costa, CPF: 035.xxx.xxx-93; Paulo Setsuo Nakakogue, CPF: 041.xxx.xxx-87; Paulo
Roberto Nakakogue, CPF: 041.xxx.xxx-98; Gelson Bourschiet, CPF: 033.xxx.xxx-08;
Giancarlo Peterlongo Lorenzini Menegotto, CPF: 587.xxx.xxx-53; Elton Luiz Simon,
CPF: 044.xxx.xxx-31; Gustavo Moretto Guimaraes de Oliveira, CPF: 280.xxx.xxx-38;
Ricardo Ferreira Gomes, CPF: 005.xxx.xxx-83; Sidney Belarmino Ferreira Junior,
CPF: 049.xxx.xxx-75; Alex Sandro Vieira Felix, CPF: 026.xxx.xxx-30; Luiz Barbosa
de Lima Junior, CPF: 397.xxx.xxx-49; Luiz Carlos Dall’Agonol, CPF: 607.xXX.Xxx-
53; Jorge Marco Aurelio Biavati, CPF: 580.xxx.xxx-15; Afonso Marangoni, CPF:
214.xxx.xxx-72; Luciano Marangoni, CPF: 028.xxx.xxx-70; Daniel Elias Garcia, CPF:
910.xxx.xxx-53; Fernando Caetano Moreira Filho, CPF: 039.xxx.xxx-30; Jonas
Gabriel Antunes Moreira, CPF: 065.xxx.xxx-05 ¢ Lucas Rafael Antunes Moreira,
CPF: 014.xxx.XXx-16.

Fazenda Rio Grande/PR, 14 de maio de 2025.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCONDES  Wixehoioycoe
SILVA:04318688917  Dados: 2025.05.14 14:24:41 -0300°
Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA

REVOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parand, no exercicio de suas atribui¢des legais, com base no Art. 71, inciso II, da Lei
Federal n° 14.133/2021, REVOGA a Concorréncia Eletronica n° 008/2024, cujo objeto
¢é a contratagio de empresa especializada em engenharia civil, para realizacio de obra de
reforma e revitalizagdo do Gindsio Vitoria. A revoga¢do fundamenta-se nas
Jjustificativas apresentadas pela secretaria municipal de Esporte e Lazer e nos pareceres
n°75/2025, 94/2025 e 183/2025 emitidos pela Procuradoria Geral do Municipio.

Fazenda Rio Grande/PR, 14 de maio de 2025.

MARCO ANTONIO Assinado de forma gl por
NARCO ANTONIO MAR
MARCONDES Simomsesr
SILVA:04318688917  Dados:2025.05.16 113925 0300
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res




ESTADO DO PARANA

REVOGACAO DE DISPENSA ELETRONICA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parana, no exercicio de suas atribuigdes legais, com base no Art. 71, inciso II, da Lei
Federal n°® 14.133/2021, REVOGA a Dispensa Eletronica n® 09/2025, cujo objeto ¢ a
aquisicdo de material de higiene e descartavel para uso das institui¢des de ensino
municipais. A revogagdo fundamenta-se nas justificativas apresentadas pela Secretaria
Municipal de Educagio e no parecer n® 193/2025 emitido pela Procuradoria Geral do
Municipio.

Fazenda Rio Grande/PR, 16 de maio de 2025.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
M
MARCONDES  Momioit wicoites
SILVA:04318688917  Dados: 2025.05.16 15:59:04 -03'00'
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVISAO DE COMPRAS E LICITAGAO

CONTRATAGAO DIRETA
Dispensa de Licitagao N° 11/2025
PROTOCOLO: 37551/2025

OBJETO: Aquisicdo de papel higiénico para as instituicdes de ensino publicas
municipais. Conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagao.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-PR.

PESSOA JURIDICA: PARANA DISTRIBUIGAO LTDA
CNPJ: 55.297.328/0001-03
VALOR: R$ 22.821,12 (vinte e dois mil oitocentos e vinte e um reais e doze

centavos)

MODALIDADE/FUNDAMENTO: Dispensa de Licitagéo, na forma do Art. 75 inciso VIII, da
Lei 14.133/2021.

AUTORIZAGAO: 16/05/2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitagdo Emergencial n° 11/2025, que tem como
objeto a Aquisicdo de papel higiénico para as instituicdes de ensino publicas municipais.
Conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Educagdo, em favor da proponente,
PESSOA JURIDICA: PARANA DISTRIBUIGAO LTDA, CNPJ: 55.297.328/0001-03,
VALOR: R$ 22.821,12 (vinte e dois mil oitocentos e vinte e um reais e doze centavos),
com base no Art. 75 inc. VIII, da Lei Federal 14.133/21 e suas alteragdes posteriores, de
acordo com parecer da Procuradoria Juridica n° 191/2025 e tendo em vista os elementos
que instruem o protocolo administrativo n® 37551/2025.

Fazenda Rio Grande/PR, 16 de maio de 2025.

MARCO ANTONIO  ssinado de forma digital por

MARCONDES e houoncons

SILVA:04318688917 Dados: 2025.05.16 11:34:00-0300
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

HOMOLOGAGAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais, HOMOLOGA o Pregio Eletronico n°
10/2025, cujo objeto ¢ a “Aquisi¢do de Saibro, para manutengéo do Sistema Viario
do Municipio de Fazenda Rio Grande conforme demanda da Secretaria Municipal
de Obras Piblicas”, ¢ ADJUDICA o item 01 em favor da empresa ASFALTOBR
PAVIMENTACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 40.070.648/0001-59, com o
valor total de RS 785.250,00 (setecentos e oitenta e cinco mil duzentos e cinquenta
reais) e o item 02 em favor da empresa SAIBREIRA MARIANDRE LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 07.074.670/0001-00, com o valor total de R$ 254.925,00 (duzentos e
cinquenta e quatro mil novecentos e vinte e cinco reais).

Fazenda Rio Grande/PR, 15 de maio de 2025.
MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCONDES Moot
SILVA:04318688917  Dados: 202505.15 14:48:57 0300

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500




Diario Oficial Eletronico =

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

o oy i COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA

Decreto n° 7.765/2025
RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

™
PARECER DE AVALIAGCAO 072.2025 {‘

Soliante =g
Secretaria Municipal de Urbanismo 34964/2025
1 - IDENTIFICAGAO:

Vdnde ‘Nm do Proprietério

LC85/13art 17A [ Avaliagso de terreno .

Endereco do Tmével Bairro. (Ci UF

R Gotto Vargs, 175 UD 0, R Gotto Vargs, 1191(UD 0, R G Varges, o 167 (U0 9 . Gt Vargas, 1103 L0 Veneza Fazenda Rio Grande | PR
Fianta

Referéncia do enderego Lote: Iemm
01 02

KZAX EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
iade

Esquina com a Rua Ariano Suassuna e_Avenida Jodo Quirino Leal.
2 - CARACTERISTICAS DA REGIAO:

__ Rincdo

s predominantes Infra- urbana Servicos publicos e comunitarios
Residencial [4] Agua Pavimentagio Coleta de lixo Escola
Comercial ] Esgoto sanitrio Galerias A. P. Transporte coletivo Saiide
[ industrial [ Energia elétrica [ G4s canalizado [ comércio [ seguranca
[ suburbano [] Telefone Tuminagdo piiblica | [] Rede Bancéria Lazer
'3 - TERRENO: - -
[Formato Pavimentagao [Topografia. ‘Swa;ﬁu [Superficie
_Irregular Asfltica Em nivel Meio de quadra Seca

(rea Toal (m2) [Frenta R Getiio Vargas(m) [ Frente (m) [0 6 Av3o30 qurin est () |LE dv Lot 02(m). [Fondonao Fren 38 )
549,08 33,48 i 1832 | 17,00 2942

4 - VALORES UNITARIOS DO TERRENO (R$/m?2):

Valor Unitério Minimo (R$/m?2) Valor Unitdrio Médio (R$/m?) Valor Unitério Méximo (R$/m2)
521,43
443,22 R8 266.30678 599,64
5 - VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS PARA 04 UNIDADES (R$) - 4%
ValorTotal R$| 11.452,27 |Onze mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e vinte e sete centavos.
[Wimero de unidadss habiacionais Metoddlogia
|04 (quatro) unidades Comparativo Direto de Dados de Mercado
Desempenho de mercado ‘Absorgio pelo mercado Nimero de ofertas Nivel de demanda
Recessivo Répida [ Ato [ Ata
Normal Média Médio Média
[ Aquecido ] pemorada [ Baixo [ Baixa
6 - DOCUMENTACAO DE REFERENCIA: -
atricua oido Gomarca [Outros documentos
58.459 Registro de Iméveis | Fazenda Rio Grande - PR Alvard 907/2021 e planta aprovada

7- COES:

* Valor Total para doaggo (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais dos|
sublotes. O percentual aplicado para esta avaliagéo de 4% ao imdvel avaliando (equivalente ao nimero de unidades habitacionais) & destinada
20 Fundo Municipal de Politicas Urbanas.

* Matricula datada de 18/04/2024, conforme protocolo 5201/2018

» Inscriggo Imobilidria 028.012.0052.

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025.

Mat. 354.106 Mat. 352.612 Mat. 363.326

Yol o— o Pl
A% L. Klem “Andréa Costa 3 5%3l Vedeiros -

01/02

PREFEITURA DE

COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
RIO GRANDE Decreto n° 7.765/2025
EECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

PARECER DE AVALIAGAO

e

072.2025
=15 =
34964/2025

Solitante

. Secretaria Municipal de Urbanismo
8 - CONSIDERACOES:

/A pesquisa para composicdo dos valores foi realizada com foco nas caracterfsticas de iméveis

9 - RELATORIO FOTOGRAFICO: i

's semelhantes ao avaliando.

3 Posigio em rela
10 - CONSIDERACOES FINAIS
"Art. 17 A - Deverd ser doada ao Munici io, além das is igéncic
i de Pl Pl o percntsl aun st o i c o e o o e Gt 0 |
f(/ma das unidades do i criadas através do em ” perERamS Vit pam cooa

‘ Ai 1°-0 ~pemenmal e_v?be/eddu 10 "caput” deste artigo incidiré sobre o vajor de mercado de cada uma das unidades habitacionais js

| de _mda a do inio, com excegdo da realizagio da edificagio das unidades habitacionais Z;nag;gﬂ;;

inios horizontais, ndo ¢ as edificagdes dos condominios verticais”.
lwn’ Pt 2 lominios verticais". A

mapa local

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025,

VT

Mat. 354.106 Mat. 352,612 Mat. 363,326

02/02

L.

pesesiruaa o COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
Decreto n°7.765/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

PARECER DE AVALIACAO I 073.2025 l

Solctante =
Secretaria Municipal de Urbanismo | 35394/2025
1 - IDENTIFICACAO:

lidade Nome do Proprietario

LC85/13 art 17A [ Avaliagio de terreno THAINA ALVES DA SILVA
Enderego do Imével Bairro. (Cidade

[ Travessa Nantes n°76 - Condominio Resider Fazenda Rio Gray
Referéncia do endereco nta

Proximidades da Avenida Par

nde

Nantes 76 - Unidade D

Green Portugal 1T

Infra- urbana ervicos plblicos e comunitarios )
[4] Agua Pavimentaggo [4] Coleta de lixo [Jescola
7] Esgoto sanitério Galerias A. P. (4] Transporte coletivo [ satide
[ industrial [4] Energia elétrica [ G canalizado [ comércio [seguranca |
|J suburbano [¢] Telefone Tluminagdo piblica . | ("] Rede Bancéria . |
'3-TERRENO:
Formato Pavimentacso. ‘Tﬂnoqﬂdﬁa |Situao
Regular Asfiltica Em nivel Meio de Quadra
e Tom () ot v oty [Frente (m) 5 dvide Unidade C(m) _|LE dvide Lote 36m)
120,00 6,00 hsscad 20,04 20,04 .
4 - VALORES UNITARIOS DO TERRENO: )
Valor Unitério Minimo (R$/m?) Valor Unitério Médio (R$/m?) Valor Unitério M&ximo (R$/m?2)
437,97
372,27 R$52.556,40 503,67
VALOR REFERENTE AO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS URBANAS PARA 04 UNIDADES (R$) - 4% -
[Valor Total R$| 2.102,26 |Dois mil, cento e dois reais e vinte e seis centavos.
Nimero de unidades habitadonais Wetodologia
04(quatro) unidades Comparativo Direto de Dados de Mercado
[Desempenho de mercado ‘AbsorgEo pelo mercado Nomero de ofertas Nivel de demanda
Recessivo [ Rapida O Ao [ ata
Normal Média Médio Média
| Aquecido [ pemorada [ Baixo [ saixa
6 - DOCUMENTACAO DE REFERENCIA:
|Matricula ‘oﬁm |Comarca Outros documentos:
L 53.495 | Registro de Imdveis | Fazenda Rio Grande - PR Alvaré 238/2025
7 - OBSERVACOES: B —
« Valor Total para doagéo (conforme tabela de percentual publicado no artigo 17A, LC 85/2013) foi obtido pela soma dos valores individuais dos
sublotes. O percentual aplicado para esta avaliagio de 4% ao imével avaliando (equivalente ao nimero de unidades habitacionais) & destinada
20 Fundo Municipal de Politicas Urbanas.
« Matricula datada de 26/02/2025, conforme protocolo 74538/2024

 Inscrigdo Imobilidria: 014.056.0407.004 - Unidade D. |

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025.

/
: g/ﬂ T ; frre P tine
/Adelson' L. Klem Iréa Costa Jéssica Medeiros

Mat. 354,106 Mat. 352.612 Mat. 363.326
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“"‘E'"‘""ﬁ‘A COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO IMOBILIARIA
N Decreto n°7.765/2025

RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
‘ PARECER DE AVALIAGAO 073.2025
Solcitante =y
Secretaria Municipal de Urbanismo 35394/2025

8 - CONSIDERACOES:

{A pesquisa para composiggo dos valores foi realizada com foco nas caracteristicas de imdveis semelhantes ao avaliando.

9 - RELATORIO FOTOGRAFICO:

posicio em rel{c:bl; cidade
10 - CONSIDERACGES FINAIS
"Art. 17 A - Deverd ser doada ao Municipio, além das demais_exigéncias constantes nesta Lei Complementar, com destinagéo direta a0 Fundo
Municipal de Politicas Pdblicas, o percentual equivalente ao nimero de unidades habitacionais, inclusive de parcelamentos verticais, para cada
uma das unidades do empreendimento criadas através do parcelamento em condominio ...".
"§ 1° - O percentual estabelecido no “caput” deste artigo incidird sobre o valor de mercado de cada uma das unidades habitacionais, apds a
i i i do inio, com excecdo da realizacdo da edificagio das unidades habitacionais nos casos dos|

horizontais, néo z as edificaglies dos jnios verticais".

Lei complementar n° 85/2013 |

Fazenda Rio Grande, 15 de maio de 2025.

0,
A otk s B

7 Mat. 354.106 Mat, 352.612 Mat. 363.326
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Assinado de forma digital por

ROBINSON FIGUEIREDO RoBINSON FIGUEIREDO

. LIMA:02945772973
LIMA:02945772973 Dados: 2025.05.16 17:22:47 -03'00"

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Responsavel: Robinson Figueiredo Lima
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