ey MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 1.877/2025.
DE 15 DE OUTUBRO DE 2025.

SUMULA: “Institui o Conselho Municipal de
Planejamento  Urbano  (CPU),  conforme
especifica e confere outras providéncias.”.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Institui o Conselho Municipal de Planejamento Urbano - CPU, com a
finalidade de analisar, deliberar, acompanhar e fiscalizar a aplicagéo de recursos
oriundos de emendas parlamentares destinados a construgéo, reforma, manutengéo

e relocalizagé@o de pragas publicas no ambito desta Municipalidade.

Paragrafo Gnico. N&o serdo alvos de deliberagdo do Conselho Municipal de
Planejamento Urbano — CPU, as emendas parlamentares de carater impositivo.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Planejamento Urbano - CPU:

I - Analisar as propostas de aplicacdo de recursos oriundos de emendas
parlamentares destinadas a pragas publicas;

Il - Deliberar sobre a viabilidade técnica, urbanistica e social das obras propostas;

Il - Emitir manifestagdes com sugestdes sobre a manutengéo, reforma de pragas
publicas e parecer técnico de relocalizagdo de pragas publicas;

IV - Acompanhar a execugao dos projetos aprovados, verificando a correta aplicagéo
dos recursos publicos;

V - Sugerir melhorias e ajustes nos projetos, em conformidade com a legislagdo
vigente e com os interesses da coletividade local;

VI - Promover a transparéncia e incentivar a participagdo popular nas decisées
relacionadas as emendas parlamentares voltadas a pragas publicas;

Art. 3° O Conselho Municipal de Planejamento Urbano sera composto por:
I -1 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano;
11 - 1 (um) representante da Secretaria Municipal do Meio Ambiente;

1l - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Obras Publicas;
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IV - 2 (dois) representantes da sociedade civil, preferencialmente oriundos de
associagdes de bairro ou conselhos devidamente constituidos.

§ 1° Os membros titulares e suplentes serdo designados por ato do Prefeito
Municipal.

§ 2° O mandato dos membros sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo.

Art. 4° O Conselho Municipal de Planejamento Urbano — CPU reunir-se-a em carater
ordinario a cada trés meses e, em carater extraordinario, sempre que necessario,
mediante convocagédo de seu Presidente ou por requerimento da maioria simples de
seus membros, devendo todas as reuniées obedecer a critérios de publicidade.

§ 1° A convocagdo do membros e demais informagdes sobre as reunides e pautas
para deliberagéo poderao ser realizadas por meio eletrénico.

§ 2° O funcionamento do Conselho observara as seguintes regras:

I - As convocagdes ocorrerdo com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis, com
a pauta previamente divulgada;

Il - As reunibes seréo publicas e devidamente registradas em atas circunstanciadas,
que deverao ser disponibilizadas no Portal da Transparéncia do Municipio;

Il - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes;

IV - As decisbes do Conselho terdo natureza opinativa e nao vinculante, constituindo
subsidio técnico e social para a tomada de deciséo final pelo Poder Executivo.

Art. 5° O Conselho incentivara a participagdo comunitaria por meio de consultas
publicas, audiéncias e formularios digitais, visando colher sugestées e
manifestagdes da populagdo quanto aos projetos em andlise.

Art. 6° A criagdo e manutengdo do Conselho nao implicara aumento de despesas
publicas, sendo os servigos prestados por seus membros considerados de relevante
interesse publico e ndo remunerados.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 15 de outubro de 2025.
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Luiz Sergio Claudino
Prefeito em Exercicio
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LEI N.° 1.878/2025.
DE 15 DE OUTUBRO DE 2025.

SUMULA: “Denomina Rua do Loteamento
denominado “Veneza I" localizado no
Municipio de Fazenda Rio Grande, Parana,
conforme especifica”.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, aprovou
e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica denominada a Rua, abaixo discriminada, com suas respectivas
delimitagdes, do Loteamento denominado “Veneza I”, localizado no Municipio de
Fazenda Rio Grande, conforme segue:

I - Rua: Pedro Eloir dos Santos, matricula n. 83831, do Cartério de Registro de
Iméveis de Fazenda Rio Grande.

Paragrafo tnico. A referida matricula imobilidria seguem em anexo a esta Lei.

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Urbanismo do Municipio de Fazenda Rio Grande
adotara as medidas necessarias para que seja observada a correta numeragdo
predial da nova rua.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 15 de outubro de 2025.
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ANEXO - LEIN. 1.878/2025.

i v o 20083101 | ya
IMOVEL: URBANO.
RUA_PROJETADA: com 1.959,69 metros quadrados, da planta do LOTEAMENTO
VENEZA 1, situado nesta Cidade de Fazenda Rio Grande, Comarca da Regido M
de Curitiba - Foro Regional de Fazenda Rio Grande-Parani.

DESCRICAQ: inicia no ponto 1, nas coordenadas N=7.156.843,58m ¢ E=669.83.
scpue com azimute de 131°40°48" até o ponto 2 ¢ distancia de 12,00 metros
Castro Alves, desic scgue com azimutc de 221°34'48" alé o ponte 3 ¢ distin
metros confrontando os lotes 24 a 45, deste segue com azimule de 311°24'36" atc
distincia

131°40'36" aié
onal, deste seguc com azimute de 311°27'36"
s, confrontando a Arca Institucional, deste seguc
ponto 1 ¢ distincia de 154,39 metros, confrontando os &

INSCRICAO IMOBILIARIA: nio consta. - -
T, N
dica dc dircito publico interno, com sg
o CGC/MF n° 95.422.986/0001-02. -

TITULQO AQUISITIVO: Registgos

da parte, firmado em 11/06/21
W9)1706/2025. Emolumentos: 30 VRC
2.

L SEGUE /
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LEI N.° 1.879/2025.
DE 15 DE OUTUBRO DE 2025.

SUMULA: “Ratifica o Protocolo de Intengdes
firmado entre o Estado do Parand e os
Municipios do Estado do Parana subscritores,
com a finalidade de formalizar a constituigéo e
adequagao do Consorcio Intergestores Parana
Salde - CIPS aos termos do regime previsto na
Lei Federal n° 11.107/2005 e sua
regulamentagédo, voltado ao desenvolvimento
de agbes na area da assisténcia farmacéutica
no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS).”.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Ratifica, nos termos da Lei Federal n° 11.107, de 06 de abril de 2005 e
seu Decreto Federal Regulamentador n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, o
Protocolo de Intengées firmado entre o Estado do Parana e os Municipios do Estado
do Parana subscritores, com a finalidade de formalizar a constituicdo e adequagéo
do Consorcio Intergestores Parana Saude - CIPS aos termos do regime previsto na
Lei Federal n° 11.107/2005 e sua regulamentag&o, voltado ao desenvolvimento de
acbes na area da assisténcia farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS).

Art. 2° Apos ratificagédo do Protocolo de Intengdes, que consta do anexo Unico desta
Lei, este se convertera em contrato de consércio publico, nos termos da lei.

Art. 3° O consoércio que ora se ratifica tera a personalidade juridica de direito publico,
com natureza autarquica, integrando a Administragdo Indireta do Municipio para
todos os efeitos legais.

Art. 4° Fica autorizada a abertura de dotagdo orgamentaria propria para fins de
cumprimento do artigo 8° da Lei Federal n° 11.107/2005, que pode ser
suplementada em caso de necessidade.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposigdes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 15 de outubro de 2025.
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ANEXO UNICO - LEI N. 1.879/2025.
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PROTOCOLO DE INTENCOES

CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS

Protocolo de Intengdes que entre si firmam o Estado do Parana e os

Municipios do Estado do Parana subscritores do presente, neste ato

P por seus resp 2 legais, com o

objetivo de formalizar a constitui¢do ¢ adequagdo do Consorcio
Publico aos termos do regime previsto na Lei Federal n®. 11.107 2005

esuar voltado ao i de agdes na area

da assisténcia farmacéutica no dmbito do Sistema Unico de Satde

(SUS), em prol dos entes consorciados.

CONSIDERANDO que o CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE foi fundado em
08 de junho de 1999, previamente a vigéncia da Lei Federal n. 11.107/2005, a qual disciplinou

regras nacionais para a criagao e funcionamento de consorcios publicos;

CONSIDERANDO que 0 CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE funciona, desde

sua constitui¢do e até o presente, ininterruptamente, de acordo com as regras dispostas em seu

Estatuto, internos e d firmados com os entes consorciados;

CONSIDERANDO o exposto no artigo 241 da Constitui¢do Federal, na Lei Federal n. 11.107/05
¢ no Decreto Federal n. 6.017/07;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo dos Consorcios Publicos preexistentes as regras

da legislagdo federal supracitada, nos termos do art. 41 do Decreto Federal 6.017/07;
CONSIDERANDO a celebragio de Termo de Ajustamento de Conduta entre o CONSORCIO

INTERGESTORES PARANA SAUDE e o Ministério Piblico do Estado do Parana (Inquérito Civil
MPPR-0046.23.168300-7);
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CONSIDERANDO a importancia e essencialidade das agdes desenvolvidas pelo CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE em prol dos entes consorciados;

O ESTADO DO PARANA E OS MUNICIPIOS ABAIXO SUBSCRITOS
RESOLVEM CELEBRAR O PRESENTE PROTOCOLO DE INTENCOES,
FORMALIZANDO A CONSTITUCAO E ADEQUAGCAO DO CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS NOS TERMOS DO REGIME PREVISTO NA
LEI FEDERAL N°. 11.107/2005 E SUA REGULAMENTACAO, mediante as seguintes

clausulas e disposi¢des:

TiTULO 1 - REGRAS GERAIS DE CONSTITUICAO DO CONSORCIO

CAPITULO I - DENOMINACAO, REGIME E SEDE

CLAUSULA 1*: O CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS, doravante
simplesmente CONSORCIO, sera constituido sob a forma de Associagdo Publica, detendo
personalidade juridica de direito piblico, ¢ se submetera ao regime da Lei Federal n. 11.107/05 ¢ de
sua regulamentagdo, devendo ainda, em razdo de sua area de atuagdo, observar os principios,

diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Satide — SUS.

Pardgrafo primeiro. O CONSORCIO observara as normas de direito piblico no que

Tehracs

concerne a realizagdo de licitagdo, e do de contratos, prestagdo de contas e

admissdo de pessoal, sendo regido supletivamente pela legislagio que rege as associagdes civis.

Pardgrafo segundo. A execugio das receitas e despesas do CONSORCIO obedecera as
normas de direito financeiro aplicaveis as entidades pablicas, em especial a Lei Federal 4.320/1964,
Lei Complementar Federal 101/2000, Portaria 274/2016 da Secretaria do Tesouro Nacional e atos
que porventura os substituirem, normas essas que também deverdo ser respeitadas pelos entes
consorciados relativamente a sua relagio com o0 CONSORCIO, no que couber.
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Paragrafo Terceiro. A partir da celebragdio do Contrato de Consorcio Piblico, o
CONSORCIO passara a integrar a Administragio Indireta de cada ente consorciado, nos termos da
lei, e fornecera as informagdes financeiras necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos
Entes consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma que possam ser contabilizadas

em conformidade com os elementos econdmicos e atividades e projetos atendidos.

CLAUSULA 2*: O CONSORCIO sera sediado na Rua Emiliano Perneta, 822, 4° andar — conjunto
402, Centro, Municipio de Curitiba/PR, CEP 80.420-080, podendo a sede ser alterada a qualquer

tempo, mediante deliberagdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA 3% O CONSORCIO atuaré na regido correspondente ao territorio do Estado do
Paran4, constituindo uma unidade territorial, inexistindo limites intermunicipais para as finalidades

a que se propde.

CAPITULO II - FINALIDADES E ACOES

CLAUSULA 4°: Sio finalidades do CONSORCIO:

idade e var idade aos

M

I- Buscar maior na aquisi¢do de

medicamentos, produtos para saide ¢ equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades
ambulatoriais, hospitalares, de controle de doengas entre outras, considerando as esferas de
competéncia comuns dos Consorciados no ambito do Sistema Unico de Satde;

I1- Plancjar, adotar ¢ executar programas ¢ medidas destinadas a promover e proteger a saiide
dos habitantes dos entes consorciados, em apoio aos servigos ¢ campanhas do Ministério da Saude,
da Secretaria de Estado de Saide do Parana e das Secretarias Municipais de Saude dos entes
consorciados;

I1II- Contribuir com o planejamento e formulagdo da Politica Estadual de Assisténcia
Farmacéutica, e auxiliar os entes consorciados a organizarem sua implementagio em nivel local,
com vistas a potencializar o uso racional de medicamentos e produtos para saude e evitar seu
desperdicio;

IV- Buscar maior economicidade e vantajosidade ao Estado do Parana na aquisi¢do de
medicamentos, produtos para saude e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades
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na area da satide, em apoio aos Municipios consorciados, considerando-se para tanto os insumos e

medicamentos inseridos na esfera de competéncia estadual no ambito do Sistema Unico de Saude.

CLAUSULA 5% Para o cumprimento de sua finalidade o0 CONSORCIO podera desenvolver as
seguintes agdes:

I- Planejar e realizar, segundo a legislagdo vigente, a aquisi¢do de medicamentos, produtos
para saide e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades ambulatoriais,
hospitalares, de controle de doengas entre outras, nas esferas de competéncia comuns dos
consorciados;

II- Acompanhar a rede de logistica de transporte, recebimento, armazenamento e distribui¢do
dos medicamentos ¢ demais insumos adquiridos aos entes consorciados;

III- Adquirir os bens ¢ contratar os servigos que entender necessarios para desenvolvimento
de suas atividades, os quais integrardo o seu patrimonio;

IV — Adquirir e/ou receber em doagio ou cessao de uso os bens que entender necessarios ao

desenvolvimento de suas atividades, os quais integrardo o seu patrimonio;

V- Otimizar o uso dos recursos humanos, materiais ¢ financeiros colocados & sua disposi¢ao;

VI- Propiciar a integragdo das diversas instituigdes publicas e privadas para melhor
operacionalizagdo das atividades de saude;

VII - Orientar a viabilizagdo de infraestrutura de assisténcia farmacéutica aos municipios
consorciados;

VIII - Firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer natureza, receber

< dad,

auxilios, contribui¢des e subvengdes sociais ou dmicas de outras e orgdos de governo;
IX— Contratar assessoria ou consultoria técnica especializada para o desenvolvimento de
planos, projetos, estudos e demais atividades relacionadas com as finalidades do Consorcio;
X - Prestar assisténcia técnica aos entes consorciados na area de assisténcia farmacéutica,
emitindo orientagdes relacionadas ao tema;
XI- Ser contratado pela Administragdo Direta ou Indireta dos entes consorciados, dispensada

a licitagdo.

CAPITULO III - VIGENCIA, PRAZO DE DURACA0, ALTERACAO E EXTINCAO
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CLAUSULA 6*: O CONSORCIO passaré a atuar, em seu novo regime, a partir da vigéncia das leis

de ratificagdo do protocolo de intengdes, e tera duragdo por prazo indeterminado.

CLAUSULA 7*: O Contrato de Consércio Publico poderé ser alterado mediante deliberagio em

A bleia Geral especifi convocada para essa finalidade, em que haja aprovagio da
proposta por maioria simples do nimero total de votos dos entes consorciados, a ser registrada em

ata e ratificada legislativamente, no minimo, pelos consorciados que aprovaram a alterago.
Paragrafo tnico. A alteragdo do Contrato de Consorcio Publico ndo produzira seus efeitos,
ainda que aprovada em Assembleia Geral, enquanto ndo houver sua ratificagdo legislativa por, no

minimo, maioria simples dos entes consorciados.

CLAUSULA 8 O CONSORCIO podera ser extinto, a qualquer tempo, mediante deliberagio em

A bleia Geral especifi convocada para essa finalidade, em que haja aprovagio da

proposta por maioria absoluta do numero total de votos dos entes consorciados, a ser registrada em

ata e ratificada legislativamente por todos os entes consorciados.

Parigrafo unico. A extingdo do Contrato de Consorcio Piblico ndo produzira seus efeitos,
ainda que aprovada em Assembleia Geral, enquanto ndo houver sua ratificagdo legislativa pela
totalidade dos entes consorciados, cabendo indenizagdo em face do ente consorciado que,

deliberadamente, omitir-se ou atrasar a ratificagdo legislativa da extingdo aprovada em Assembleia.

CLAUSULA 9*: Por ocasido da extingdo do CONSORCIO:

I- Sera realizada apuragdo de haveres relativamente ao montante repassado por cada um dos
entes consorciados no bojo dos Contratos de Rateio, ¢ sera procedida a devolugdo de eventual saldo
remanescente ndo utilizado pelo CONSORCIO, na proporgdo do que nio foi utilizado para cada
consorciado;

II- O patriménio remanescente do CONSORCIO, notadamente aquele resultante de suas
fontes de custeio e renda proprias, sera rateado equitativamente entre todos os entes consorciados

na data de extingdo.
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CAPITULO IV — ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA 10*: Comporao o0 CONSORCIO:
I- O Estado do Parana e os Municipios ora signatarios, desde que ratifiquem o presente
Protocolo de Intengdes em suas respectivas Casas Legislativas;
II- Os demais municipios do Estado do Parana, legalmente reconhecidos, que aderirem ao
1 1

a

P qualq!

presente protocolo de intengdes e o ratificarem medi lei tempo.

Paragrafo Primeiro. O contrato de consércio publico podera ser celebrado por apenas uma
parcela dos signatarios, sem prejuizo de que os demais venham a integra-lo posteriormente,

mediante ratificagdo do presente Protocolo de Intengdes.

Parigrafo Segundo. Para fins do disposto no paragrafo anterior, a formalizagao do Contrato
de Consorcio Publico dependera de subscrigdo e ratificagdo do presente Protocolo de Intengdes por
um quantitativo minimo de signatérios, considerando-se, para tanto, aqueles cujo somatorio de suas
respectivas populagdes totalize a0 menos 5.000.000 (cinco milhdes) de habitantes, de acordo com o
censo IBGE previsto na Portaria GM/MS que define o financiamento do componente basico da

assisténcia farmacéutica vigente.

Paragrafo Terceiro. Considerar-se-a celebrado o Contrato de Consorcio Publico com a
vigéncia das leis de ratificagdo do presente Protocolo de Intengdes, respeitado o limite minimo de
ratificagdes previsto no paragrafo anterior, tornando-se suas regras vinculantes para cada ente

consorciado, respectivamente, a partir da data de ratificagdo em ambito local.

Paragrafo Quarto. Caso a condi¢do prevista no paragrafo anterior seja satisfeita na
pendéncia de ratificagdo do Protocolo de Intengdes pelo Estado do Parana, o Contrato de Consércio
vigorara com as seguintes adaptagdes provisorias ao presente instrumento, aplicaveis apenas

enquanto o Protocolo de Intengdes néo for ratificado pelo ente em questdo:

I- Ficam suspensas todas as mengdes ao Estado do Parana como ente consorciado;

11- Fica suspensa a eficacia da Clausula 4%, inciso IV; Clausula 13 paragrafo unico; e Clausula

49*, inciso V;

= b X, 4133237829/33248944

Q Rua Emillno Perneta, 822 - Sala 402- Centro - Curtba - PR~ CEP 80420080




Restrito

Restrito

Consércio
Parana Satde®

I1I- Fica alterada a composi¢do do Conselho de Administragdo, prevista na Clausula 20°,
paragrafo primeiro, de modo que este sera composto por 12 (doze) Chefes do Poder Executivo

Municipal dos entes consorciados;

IV- Fica alterada a composi¢do do Conselho Fiscal, prevista na Clausula 33%, de modo que
este sera composto por: I- 3 (trés) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados dentre os
representantes legais dos Municipios consorciados; e II- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia

Geral, indicados dentre os rey legais dos Municipios consorciados, representados por

seus Secretarios Municipais de Satde.

Paragrafo Quinto. A adesio de Municipios ndo signatarios aos termos do presente

instrumento depende de aprovagdo por parte da Assembleia Geral.

CAPITULO V - PODERES DE REPRESENTACAO

CLAUSULA 11%: Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles constantes da
Clausula 4* deste Protocolo de Intengdes e observadas as competéncias legais dos gestores locais,
tera 0 CONSORCIO poderes para representar os entes consorciados, inclusive firmar contratos,

convénios ¢ instrumentos congéneres com o Poder Publico ¢ a iniciativa privada.

CLAUSULA 12*: Os entes consorciados deverdo se fazer representar, perante o CONSORCIO, por
seu representante legal, ou procurador por cle constituido com poderes especificos de representagao

perante 0 CONSORCIO, mediante instrumento piiblico com firma reconhecida.

CAPITULO VI - PATRIMONIO E FONTES DE CUSTEIO

CLAUSULA 13 O patriménio do CONSORCIO é composto:

I- Pelos bens e direitos que vier a adquirir, a qualquer titulo;

1I- Pelos bens e direitos que lhe forem doados ou transferidos, por entidades publicas ou
privadas, inclusive os entes consorciados;
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1II- Pelo resultado das rendas de seus bens;
IV- Por outras rendas eventuais;
V- Pelos bens moveis e imoveis que ja forem de sua propriedade, adquiridos no periodo

anterior & conversio do CONSORCIO em associagdo pliblica, nos termos do presente instrumento.

Parigrafo unico. O Estado do Parana apoiara o recebimento, armazenamento, separagao e
distribui¢io dos medicamentos e insumos aos Municipios consorciados que ndo sejam
contemplados com a entrega de forma descentralizada, por meio da estrutura fisica e de recursos

humanos das centrais de abastecimento farmacéutico das 22 Regionais de Satde.

CLAUSULA 14% As fontes de custeio do CONSORCIO sdo compostas por:

I- Recursos repassados pelos entes consorciados, conforme estabelecido nos respectivos
Contratos de Rateio, no inicio de cada exercicio financeiro;

II- O pagamento pelos servigos prestados pelo Consorcio aos Entes consorciados;

III- Auxilios, contribui¢des, subvengdes ¢ demais recursos recebidos de pessoas juridicas de
direito piblico ou privado por ocasido de convénios, contratos, termos de colaboragio ¢ demais
ajustes celebrados;

IV- Remuneragdo de servigos eventualmente prestados, a qualquer titulo, desde que
compativeis com as finalidades do CONSORCIO;

V- Rendas decorrentes da gestdo de seu patrimonio e produto de operagdes de crédito,
inclusive as resultantes de depositos ¢ aplicagdes financeiras e de capitais;

VI- Doagdes ¢ legados;

VII- Produto da alienagdo de seus bens livres, bem como rendas eventuais;

VIII- Saldo financeiro de multas administrativas aplicadas em decorréncia do inadimplemento
contratual por parte de fornecedores contratados;

IX- Outros recursos que lhe forem destinados por liberalidade, por for¢a de lei ou decisdo

judicial, ou resultarem de suas atividades.

Paragrafo primeiro. Os entes consorciados ndo entregario recursos de custeio ao

CONSORCIO por fontes diversas do Contrato de Rateio.
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Paragrafo segundo. Rendas excedentes deverdo ser aplicadas na consecugéo das finalidades
do CONSORCIO, nio podendo ser apropriadas individualmente pelos membros de Conselho, da

Diretoria ou pelos entes consorciados.

Parigrafo terceiro. O disposto no paragrafo anterior nio impede a distribui¢ao de recursos
disponiveis e rendas excedentes do CONSORCIO, a critério do Conselho Deliberativo, desde que
efetuada de maneira equitativa entre todos os entes consorciados, na propor¢io de suas respectivas

participagdes para o custeio do CONSORCIO, conforme disposto nos contratos de rateio.

TITULO 11 - ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

CAPITULO I - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

CLAUSULA 15% O CONSORCIO ser4 dotado da seguinte estrutura administrativa:
I- Assembleia Geral dos consorciados;
I1- Conselho Deliberativo;
ITI- Diretoria Executiva;

IV- Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro: o CONSORCIO editard normas e regimentos internos contendo regras
sobre a organizagdo, composi¢do, atribuigdes ¢ funcionamento de cada um dos érgios de sua

estrutura administrativa, respeitados os parametros dispostos no presente Contrato.

Paragrafo segundo. A participagdo na Assembleia Geral, bem como a ocupagio de cargos

no Conselho Deliberativo ¢ no Conselho Fiscal, ndo serd remunerada a qualquer titulo.
Paragrafo terceiro: Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal serdo destituidos de seus
cargos quando, por qualquer razdo, ndo mais exercerem mandato ou cargo nos seus respectivos

entes consorciados.

Parigrafo quarto. Na hipotese do paragrafo anterior, o cargo vago no CONSORCIO sera

assumido temporariamente pelo agente publico que suceder o seu antigo ocupante no respectivo
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ente consorciado, e no prazo maximo de 60 (sessenta) dias sera convocada reunido extraordinaria

da Assembleia Geral para nova elei¢éo ao cargo, pelo periodo remanescente.

Parigrafo quinto. O disposto no paragrafo quarto, parte final, sera dispensado nos casos em
que a vacéncia do cargo se der por prazo inferior a 60 (sessenta) dias, hipotese em que ndo sera

realizada nova eleigdo para o cargo vago.

CAPITULO II - ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 16". A Assembleia Geral ¢ a instincia méxima de deliberagio do CONSORCIO, ¢
sera constituida pelos representantes legais de todos os entes consorciados que estiverem no pleno

gozo de seus direitos.

CLAUSULA 17°. Compete privativamente a Assembleia Geral:

I- Indicar, eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

II- Deliberar sobre a alteragio do Contrato de Consércio ou a extingdo do presente
CONSORCIO;

[11- Deliberar sobre admissdo de novos membros, bem como a retirada ou exclusdo de entes
consorciados;

IV- Aprovar a criagdo, alteragdo ou extingdo de empregos publicos efetivos ¢ em comissao,
bem como demais alteragdes do quadro de pessoal e sua remuneragio;

V- Ratificar a proposta orgamentaria aprovada pelo Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 18" A Assembleia Geral seré convocada:

I- Ordinariamente, com periodicidade anual, para ratificagdo da proposta de orcamento, e
bienal, para eleigdo dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

1I- Extraordinariamente, mediante convocagdo feita pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal, com indicagdo da respectiva pauta e justificativa habil a
motivar a sua necessidade;

I11- Extraordinariamente, mediante requerimento formulado por pelo menos 1/5 (um quinto)

dos representantes dos entes consorciados, com indicagao da respectiva pauta especifica.
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Paragrafo primeiro. A convocagio para Assembleia Geral se dara por correio eletronico e
por edital, este ultimo afixado na sede e no sitio eletrénico do CONSORCIO, com ao menos 10

(dez) dias de déncia da data designada para a A

Parigrafo segundo. A Assembleia Geral se reunira, em primeira convocagio, com o quorum
da maioria simples dos entes consorciados em pleno gozo de seus direitos, ou em segunda

convocagdo, apods 30 (trinta) minutos, com qualquer niimero de presentes.

CLAUSULA 19% As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por no minimo 2/3 (dois

tergos) de votos favoraveis.

Paragrafo primeiro. Na Assembleia Geral, cada um dos entes consorciados presentes tera

direito a 01 (um)voto, independentemente de seu porte ou populagdo.

Paragrafo segundo. O voto sera publico, nominal e aberto.

CAPITULO 111 - CONSELHO DELIBERATIVO

CLAUSULA 20°: O Conselho Deliberativo sera constituido por 12 (doze) membros eleitos dentre
os entes consorciados, para mandatos de 2 (dois) anos, cabendo recondugdo de seus ocupantes, total

ou parcial, inclusive por mais de uma vez, sem limitagao.

Paragrafo primeiro. Os membros do Conselho Deliberativo serdo compostos por 6 (scis)
Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados ¢ 6 (seis) membros indicados pelo Estado do
Parana dentre membros da Secretaria de Estado da Saude, podendo ser substituidos por procuradores

devidamente constituidos por instrumento publico.

Paragrafo segundo. A elei¢io do Conselho Deliberativo ocorrera no més de janeiro dos anos

impares, e a posse se dara até 31 de janeiro.
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Paragrafo terceiro. Nio poderdo se candidatar para os cargos mencionados na presente
Clausula membros dos entes consorciados que ndo estejam no exercicio de seus respectivos

mandatos ou cargos, conforme Clausula 15%, paragrafo terceiro do presente Contrato.

Paragrafo quarto. Em caso de vacincia provisoria de um ou mais cargos do Conselho
Deliberativo por ocasido do resultado das Elei¢des Municipais, aplica-se o disposto na Clausula 15°,
paragrafo quarto e quinto do presente Contrato, sendo que, em casos urgentes, podera a Diretoria
Executiva desempenhar as fungdes necessarias a manutengo das atividades do CONSORCIO, com

posterior ratificagdo pelo Presidente.

CLAUSULA 21% Compete ao Conselho Deliberativo:

I- Deliberar sobre os assuntos gerais de gestdo do Consorcio, determinando a sua efetiva
administragdo, visando atingir os seus objetivos;

II- Resolver e dispor sobre os casos omissos ou dubios na interpretagao das regras do presente
Contrato;

I1I- Aprovar propostas de alteragdo do presente instrumento, bem como do quadro de pessoal
e remuneragdo do CONSORCIO, para encaminhamento a Assembleia Geral;

IV- Aprovar as minutas de regimentos internos, estatutos e demais normas internas enviadas
pela Diretoria Executiva;

V- Deliberar sobre a admissdo, promogao, puni¢io ¢ demissdo de funcionérios, bem como
requisi¢do de servidores, propostas pelo Diretor Executivo;

VI- Aprovar a proposta or¢amentaria anual, bem como o balango e relatorio anual das
atividades do consorcio, elaborados pelo Diretor Executivo, para encaminhamento a Assembleia
Geral;

VII- Aprovar as planilhas de custos dos contratos de rateio;

VIII- Definir a politica patrimonial e financeira e os programas de investimentos do
Consorcio;

IX- Deliberar sobre a criagdo, alteragdo ou extingdo de empregos publicos efetivos e em

30 dos quadros do CONSORCIO, para encaminhamento a Assembleia Geral;

.

X- Indicar o Diretor Executivo e aprovar a i dos demais i da Diretoria

Executiva, bem como determinar suas exoneragdes ou substitui¢des;
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XI- Prestar contas aos orgdos publicos concessores dos auxilios e subvengdes que o Consorcio
venha a receber;

XII- Autorizar a alienagdo dos bens livres do Consorcio bem como seu oferecimento como
garantia de operagdes de créditos;

XIII- Deliberar sobre a admissdo ou exclusdo de associados, nos casos previstos neste
Contrato;

XIV- Autorizar a contratagdo de servigos de auditoria externa;

XV- Prestar, ao Tribunal de Contas do Estado do Paran4, contas de todos os recursos e bens

de origem publica recebidos.

CLAUSULA 22 0 Conselho Deliberativo elegerd 01 (um) membro na condigio de Presidente, 01
(um) membro na condi¢do de Vice-Presidente, ¢ 01 (um) membro na condi¢io de 2° Vice-

Presidente, que terdo mandato de 2 (dois) anos, admitidas sucessivas recondugdes.

Paragrafo primeiro. A indicagio e elei¢do dos cargos acima ocorrera na mesma data da
realizagdo da Assembleia Geral em que os membros do Conselho Deliberativo forem eleitos, em
sessdo posterior, por escrutinio secreto, sendo considerados eleitos aqueles que obtiverem maioria

simples dos votos dos presentes.

Parigrafo segundo. Ocorrendo empate na votagio e nao havendo consenso, sera eleito o

candidato de maior idade.

Paragrafo terceiro. O Presidente do Conselho Deliberativo, na condigdo de representante
legal do consorcio publico, devera obrigatoriamente ser Chefe do Poder Executivo de algum dos

entes consorciados.
Parigrafo quarto. Em caso de vacancia do cargo de Presidente, assumird o Vice-Presidente
e, sucessivamente, o 2° Vice-Presidente, contanto que respeitada a condi¢do prevista no paragrafo

anterior.

CLAUSULA 23*: Compete ao Presidente:

I- Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;
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II- Representar o CONSORCIO, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente podendo
firmar contratos ou convénios, bem como constituir procuradores “ad negocia” e “ad judicia”,
podendo tal competéncia ser delegada ao Diretor Executivo mediante decisdo do Conselho
Deliberativo;

III- Abrir e movimentar, juntamente com o Diretor Executivo, contas bancarias e recursos do
CONSORCIO, podendo tal competéncia ser delegada total ou parcialmente;

IV- Autorizar a abertura de concursos publicos para contratagdo de pessoal, apds aprovagao
do Conselho Deliberativo;

V- Celebrar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperagdo, outorgar
concessoes ¢ todos os demais ajustes mantidos entre o CONSORCIO e terceiros;

VI- Nomear ¢ exonerar os ocupantes de empregos publicos efetivos ¢ em comissdo no
CONSORCIO.

CLAUSULA 24%: Compete ao 1° ¢ 2° Vice-Presidentes:

I- Substituir o Presidente nas hipéteses de sua auséncia ou licenga;

1I- Representar o CONSORCIO, sempre que solicitado pelo Presidente, bem como praticar os
demais atos institucionais que lhe forem por ele delegados;

III- Assumir a Presidéncia do Conselho Deliberativo, em caso de vacancia.

Paragrafo unico. O 2° Vice-Presidente exercera as atribuigdes descritas acima em

substitui¢do ao 1° Vice-Presid nos casos de impedi you i ibilidade de atuag@o deste.

CLAUSULA 25" O Conselho Deliberativo se reunird ordinariamente por convocagio de seu
Presidente, sempre que houver pauta para deliberagdo, e extraordinariamente, quando convocado

por ao menos 1/3 (um tergo) de seus membros.
Paragrafo primeiro. A convocagdo para reunido se dara por correio eletrénico, bem como
edital afixado na sede do CONSORCIO e em seu sitio eletronico, com antecedéncia minima de 10

(dez) dias.

Paragrafo segundo. O quérum minimo para deliberagdo é da maioria simples dos membros

do Conselho, e as suas decisdes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos presentes.
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CAPITULO 1V - DIRETORIA EXECUTIVA

CLAUSULA 26™ A Diretoria Executiva é o 6rgdo destinado a promover a realizagio dos fins a que

se destina 0 CONSORCIO, e sera integrada por:

I- 01 (um) Diretor Executivo, indicado pelo Conselho Deliberativo dentre os profissionais do
mercado que detenham formagdo superior e experiéncia comprovada na area administrativa de
Satide Publica;

11- 01 (um) Diretor Administrativo, 01 (um) Diretor Financeiro, 01 (um) Diretor Técnico e
(01) um Assessor Juridico, indicados pelo Diretor Executivo e aprovados pelo Conselho
Deliberativo, com formagdo superior na area correspondente (Administragdo, Contabilidade
Economia, Farmécia e Direito);

I1I- 01 (um) Controlador, indicado pelo Diretor Executivo dentre os empregados efetivos do

CONSORCIO ¢ aprovado pelo Conselho Deliberativo, com formagio superior compativel com a

area de atuagdo, preferencial em Administragdo, Contabilidade, Direito ou Economia.

Parigrafo tinico. Os membros da Diretoria Executiva serdo remunerados pelo exercicio de
suas fungdes, conforme Anexo I do presente instrumento, e poderdo ser exonerados a qualquer

momento, por indicagdo do Diretor Executivo e aprovagdo do Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 27 Compete ao Dirctor Executivo:

I- Promover ¢ coordenar a execugio das atividades do consorcio;

TI- Gerir a estrutura administrativa de bens, servigos ¢ pessoal do CONSORCIO;

I1I- Propor e justificar necessidade de reformulagdo de estatutos, quadro de pessoal ¢ Plano
de Cargos e Salarios, a serem submetidos a aprovagio do Conselho Deliberativo e, quando
necesséria alteragdo do presente instrumento, a Assembleia Geral;

IV- Instruir os processos de admissdo, promogdo, sangdo e demissdo dos empregados do
CONSORCIO, para aprovagio pelo Conselho Deliberativo;

V- Propor ao Conselho Deliberativo a requisi¢do de servidores publicos dos entes

consorciados para servirem ao CONSORCIO;
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VI- Elaborar a proposta orgamentaria anual do CONSORCIO, a ser submetida ao Conselho
Deliberativo;

VII- Autorizar compras e contratagdes de servigos, dentro dos limites do orgamento aprovado
pelo Conselho Deliberativo;

VIII- Elaborar os relatorios de atividade anual, a serem submetidos para aprovagio do
Conselho Deliberativo e, posteriormente, do Conselho Fiscal;

IX- Encaminhar ao Conselho Deliberativo a planilha de custos estabelecida para subsidiar a
celebragao dos contratos de rateio, a cada ciclo orgamentario;

X- Elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao Consorcio, para
ser apresentada ao Conselho Deliberativo ¢ ao Orgdo Concedente;

XI- Movimentar, em conjunto com o Presidente do Consclho Deliberativo ou com quem este
indicar, as contas bancérias ¢ os recursos do Consorcio;

XII- Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para responder pelo
expediente;

XIII- Providenciar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Deliberativo e pelo Conselho
Fiscal;

XIV — Elaborar minutas de regimentos internos, estatutos, resolugdes ¢ demais normas
internas, e envia-las para aprovagdo pelo Conselho Deliberativo;

XV — Elaborar e expedir ordens executivas, diretivas ¢ demais normas de diregdo e

organizagio interna dos servigos, independentemente de aprovagdo pelo Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 28* Compete ao Diretor Administrativo:

I - Planejar, coordenar, supervisionar ¢ executar atividades administrativas ¢ operacionais do
consorcio;

11 - Gerenciar e controlar o patriménio do CONSORCIO;

I1I - Elaborar e acompanhar contratos, convénios e processos licitatorios;

IV - Gerenciar recursos humanos, incluindo convocagio, contratagio e aplicagio de
penalidades administrativas;

V- Autenticar livros de atas e de registros do CONSORCIO;

VI- Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides do Conselho Deliberativo

e Fiscal e Assembleia Geral;
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VII - Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formagdo e as atribui¢des

regimentais.

CLAUSULA 29*: Compete ao Diretor Financeiro:

I - Planejar, coordenar e acompanhar as atividades da area financeira, garantindo sua
integragdo com os setores administrativos do consorcio;

1I - Participar da elaboragdo e execugdo orgamentaria, acor do receitas, despesas.

contratos de rateio ¢ convénios, inclusive a execugao financeira desses instrumentos;

III - Gerenciar e controlar o orgamento, registros contabeis ¢ recursos financeiros do
consoreio;

IV - Representar o consorcio, em conjunto com a direcdo executiva, perante
estabelecimentos  bancérios, autorizando a abertura ¢ encerramento de contas, aplicagdes
financeiras, pagamentos, emissao de boletos, cobranga de consorciados inadimplentes, dentre outras
operagdes correlatas, mediante devida autorizagdo do Presidente;

V - Exccutar outras atividades compativeis com o cargo, a formagio ¢ as atribui¢des

regimentais.

CLAUSULA 30%: Compete ao Diretor Técnico:

I - Plangjar, coordenar ¢ acompanhar as atividades da area técnica, garantindo sua integragdo
com os setores administrativos do consércio.

1T - Monitorar a execugdo das atividades técnicas operacionais ¢ administrativas, assegurando
o cumprimento das metas cstabelecidas.

TIT - Manter interlocugdo ativa com fornecedores, assegurando o cumprimento integral das
exigéncias contratuais relativas ao fornecimento de medicamentos e produtos para a satde.

IV - Acompanhar continuamente a situago do mercado, com vistas a garantir a regularidade
e a qualidade no fornecimento dos itens adquiridos pelo consorcio.

V - Estabelecer e manter articulagdo com os locais de recebimento e distribuigdo de
medicamentos e produtos para a saiide — incluindo Regionais de Saide da SESA, municipios

lizad 5

e d

inter icipais — I as etapas de recebimento,

descent

armazenamento e distribui¢do, com foco na eficiéncia e rastreabilidade.
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VI - Manter interlocugdo institucional com gestores do SUS nas esferas federal, estadual e
municipal, bem como com orgdos de classe, de controle, auditoria e institui¢des académicas,

promovendo o fortalecimento da Politica Nacional de Medicamentos, especialmente no tocante ao

Cor Basico da Assisténcia Farmacéutica.

CLAUSULA 31*: Compete ao Assessor Juridico:

[ - Prestar assessoria juridica ao Conselho Deliberativo ¢ a Diretoria Executiva do consorcio,
para plena eficicia ¢ adequagdo juridica dos atos administrativos, por meio de emissdo de
orientagdes especificas ¢ resposta a consultas formais ¢ informais, sugerindo, quando necessario, a
alteragdo dos contetdos;

II - Apoiar o Conselho Deliberativo na elaboragdo dos anteprojetos de normas a serem
apresentado para aprovagdo no ambito de sua competéncia, bem como nos atos normativos de
competéncia da Diretoria Executiva;

111 - Elaborar minutas de documentos institucionais do consorcio;

IV - Exercer a coordenagdo, gestdo e supervisdo de equipes, bem como de toda a atividade

Jjuridica, consultiva e contenciosa do Consorcio;

V - Prestar assessoria juridica e ori des quando isitado pelo Conselho Deliberativo e
Diretoria e suas equipes de trabalho nos assuntos que demandam esclarecimento juridico;

VI-Prestar assessoria juridica acerca de notificagdes, recomendagdes e processos
administrativos, bem como documentos publicos produzidos e recebidos pelo consorcio;

VII - Prestar orientagdo e assisténcia juridica nos processos oriundos do Tribunal de Contas
do Estado do Parana — TCEPR e Ministério Publico;

VIII - Responder a Dirctoria Exccutiva acerca de suas atividades rotineiras;

IX - Executar atividades técnicas-juridicas pelo Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva.

CLAUSULA 32 Compete ao Controlador:

I - Desenvolver e promover agdes que consolidem uma cultura de ética, probidade e
transparéncia, estimulando o cumprimento das normas legais, diretrizes administrativas,

regulamentos, estatutos e demais atos emanados pelo Poder Publico;
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IT - Acompanhar os limites legais e constitucionais relativos a apli dos recursos sob

responsabilidade do consorcio, realizando inspe¢des, auditorias e visitas “in loco™ aos sistemas

contabil, financeiro, orcamentério, patrimonial, de pessoal e demais areas da gestdo, assegurando a
conformidade e a eficiéncia dos procedimentos;

III - Promover estudos, pesquisas e a sistematizagdo, normatiza¢do e padroniza¢io de
procedimentos operacionais e administrativos, além de participar da elabora¢do de normas e
padronizagdo de rotinas no &mbito do consércio;

IV - Monitorar, avaliar e garantir o cumprimento dos principios e normas que regem a

dministragdo Publica, especial legalidade, imp alidade, economicidade, publicidade ¢

moralidade administrativa, acompanhando fatos irregulares, recl de: (ncias ¢

lesdes ao patriménio, zelando por sua resolugio integral;

V - Expedir recomendagdes no ambito do controle interno, acompanhar a divulgagio das
informagdes no portal da transparéncia, apoiar o controle externo em sua missdo institucional e
monitorar a implementagao das recomendagdes, ressalvas ¢ determinagdes do Tribunal de Contas
do Estado;

VI - Elaborar relatorios gerenciais e pareceres técnicos para a diregdo do consorcio,
apresentando avaliagdes dos controles internos, com foco na prevengao de praticas incficientes,
antiecondmicas, corrupgdo e outras inadequagdes, além de elaborar o plano anual de controle interno
(PACI) para organizagio das atividades de controle;

VII - Executar outras atividades correlatas as atribui¢des do controle interno, conforme o

regimento ¢ necessidades institucionais.

Pargrafo primeiro. O Controlador tera o contrato de trabalho com o CONSORCIO suspenso
durante o periodo em que exercer o cargo em questdo, passando a exercer apenas as fungdes e

perceber a remuneragio atrelada as suas atribuigdes na Diretoria Executiva.

Parigrafo segundo. E facultado ao Controlador optar pela manutengio da remuneragio
correspondente ao seu emprego efetivo no CONSORCIO, sem qualquer acréscimo, nos casos em

que esta for superior a remuneragio fixada no presente Contrato para o emprego em comissao.

CAPITULO V — CONSELHO FISCAL
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CLAUSULA 33" O Conselho Fiscal sera constituido por 6 (seis) membros, sendo:
1- 2 (dois) membros eleitos em A bleia Geral, indicados dentre os ref legais

dos Municipios consorciados;
I1I- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados dentre os representantes
legais dos Municipios consorciados, representados por seus Secretarios Municipais de Saude;

I11- 2 (dois) membros indicados pelo Estado do Parana.

Parigrafo primeiro. Os membros terdo mandato de 02 (dois) anos, permitidas sucessivas
recondugdes, contanto que haja renovagio de ao menos 1/3 (um tergo) de seus membros a cada

cleigdo.

Paragrafo segundo. O Consclho Fiscal se reunird ordinariamente anualmente, ou

extraordinariamente sempre que qualquer dos membros o reputar necessario.

CLAUSULA 34%: Compete ao Conselho Fiscal:

I- Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CONSORCIO;

II- Acompanhar e fiscalizar quaisquer operagdes econdmicas e financeiras da entidade,
sempre que se julgar oportuno e conveniente;

I1I- Exercer o controle de gestio e de finalidades do CONSORCIO;

IV- Emitir parecer sobre os relatérios submetidos pelo Diretor Executivo, apos parecer do
Conselho Deliberativo;

V- Emitir parecer sobre proposta de alteragdes do presente Contrato, quando solicitado;

VI- Aprovar as contas anuais do CONSORCIO;

VII- Convocar o Conselho Deliberativo ¢ a Diretoria Executiva para prestar contas, quando
verificadas irregularidades na escrituragdo contabil, nos atos de gestdo financeira ou patrimonial ou,

ainda quando detectada inobservéncia de normas legais, estatutarias, contratuais ou regimentais.

TITULO 11l - RECURSOS HUMANOS

CAPITULO I - REGIME DE CONTRATAGCAO
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CLAUSULA 35 O CONSORCIO disporé de quadro de pessoal proprio, regido pela Consolidagio
das Leis do Trabalho (CLT), com identificagdo da nomenclatura, descri¢io das fungdes,

remuneragio e carga horaria no Anexo I do presente Contrato.

Parfgrafo primeiro. A excegio dos empregos em comissdo e dos casos de contratagio
temporaria, os empregos publicos efetivos serdo providos mediante concurso piblico de provas e
titulo, conforme dispuser o respectivo Edital, que definira a forma da posse, validade do concurso,
exigéncias, tipo de prova (escrita, pratica e/ ou pratico-orais), bem como todos os requisitos a serem
satisfeitos pelos candidatos, tanto para inscri¢io como para o eventual exercicio do emprego

publico.

Paragrafo segundo. O CONSORCIO editard norma interna para regulamentar o Plano de
Carreira, Cargos ¢ Salarios de seus colaboradores, respeitando os parametros definidos no presente

Contrato € no Anexo I.

CLAUSULA 36% O CONSORCIO disporé de empregos de provimento em comissio, de natureza

precaria, destinados a atender a encargos de diregdo, chefia ou assessoramento/consultoria.

Parigrafo unico. O nimero de empregos comissionados ndo podera superar o quantitativo
do quadro de empregos efetivos, vedando-se ainda que a massa salarial paga aos empregados
comissionados supere o valor da massa salarial paga aos empregados efetivos, considerando-se para

tanto o somatorio das verbas remuncratérias ¢ indenizatorias.

CLAUSULA 37" O CONSORCIO podera cfetuar contratagdes temporarias para atender a
necessidades transitorias ¢ excepcionais, sujeitas aos ditames da Consolidagdo das Leis do Trabalho

— CLT, nos seguintes casos:

I- Calamidade ou situagio de emergéncia, devidamente decretados pelas autoridades
competentes, que impliquem abrupto aumento nas atividades do CONSORCIO;
1I- Alteragdo de perfis assistenciais do sistema de satide dos entes consorciados, decorrente de

sazonalidade;
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I11- Para a execugdo de projetos de coopera¢do implementados mediante acordos ou parcerias

internacionais ou nacionais, cuja execugio dar-se-a pelo CONSORCIO de forma total ou associada

se-

e que ndo tenham carater permanente;
IV- Para substitui¢do do empregado indicado para ocupar o cargo de Controlador ou demais

cargos na Diretoria, no periodo de suspensao de seu contrato de trabalho.

CLAUSULA 38" O provimento dos empregos sera de iniciativa da Diretoria Executiva, e a

vacancia decorrera de pedido do empregado ou por demissao, a juizo da Diretoria Executiva.

Paragrafo tnico. A aplicagdo de sangdes ¢ a demissdo de empregados efetivos se dara mediante

devida motivagdo, apurada em processo interno que respeite a garantia de contraditorio.
CAPITULO II - CESSAO DE SERVIDORES

CLAUSULA 39°: Os entes consorciados poderdo ceder servidores ao CONSORCIO, com ou sem

6nus para a origem, em razao de necessidade justificada, inclusive para assumir fungdes gratificadas

no CONSORCIO, desde que o ato nio caracterize acumulagio ilicita de cargos publicos.

Paragrafo primeiro. Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario, somente

Ihes sendo concedidos adicionais ou gratificagdes nos termos ¢ valores previstos no Anexo I.

Paragrafo o o de adicionais ou gratificagdes na forma prevista no
paragrafo anterior ndo configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuragio de

responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

Paragrafo terceiro. Na hipotese de cessdo com 6nus para a origem, os pagamentos nio serdo
contabilizados como créditos compensaveis em relagdo as obrigagdes previstas no contrato de

rateio.

TITULO IV - DIREITOS, DEVERES, RETIRADA E EXCLUSAO DOS
CONSORCIADOS
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CAPITULO I - DIREITOS DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA 40%. Sio direitos dos consorciados adimplentes com suas obrigagdes perante o
CONSORCIO:

I- Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado;

1I- Propor a0 CONSORCIO medidas que entenda tteis e necessarias ao desenvolvimento de
suas finalidades;

II- Usufruir dos servigos, agdes, programas e demais beneficios prestados pelo
CONSORCIO;

IV- Solicitar apoio € orientagdes nos temas relativos & atuagio do CONSORCIO;

V- Solicitar a0 CONSORCIO as informagdes ¢ documentos necessarios para prestagio de
contas ¢ previsdo orgamentaria dos recursos destinados via contrato de rateio;

VI- Exigir dos demais o cumprimento das clausulas do Contrato de Consércio Publico;

CAPITULO 11 - DEVERES DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA 41°. Sio deveres dos consorciados:

I- Colaborar efi para a cc 4o das finalidades ¢ objetivos do Consorcio;

II- Designar seu representante legal ou procurador para atender as reunides da Assembleia
Geral, ou justificar tempestivamente sua auséncia;

IT1- Acatar as decisdes e deliberagdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo ¢ do
Conselho Fiscal, bem como as determinagdes técnicas e administrativas da Diretoria Executiva;

IV- Aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que The competirem por elei¢do ou
designagdo estatutéria;

V- Ratificar legislativamente as deliberagdes da Assembleia Geral que o demandarem, no
tempo e modo adequados, conforme orientagio do CONSORCIO;

VI- Dar a devida publicidade, em didrio oficial e em seus respectivos Portais da Transparéncia,
aos documentos e informagdes legalmente exigidos e aqueles exigidos pela Clausula 54* abaixo,
relativos  sua participagio no CONSORCIO;
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VII- Atender a todas as exigéncias e consectarios legais decorrentes da insergdo do
CONSORCIO na Administragdo Indireta do respectivo ente, ante a natureza de associagdo publica
por ele assumida;

VIII- Comunicar ao Conselho Deliberativo e/ou ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade
de que tiver conhecimento;

IX- Fornecer, quando solicitado, informagdes sobre assuntos de interesse a organizagao e ao
aperfei¢oamento dos servigos associativos;

X- Repassar integralmente a0 CONSORCIO os recursos previstos no Contrato de Rateio, a

cada orgamento, bem como i em sua lei or aria ou em créditos adicionais, as

dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio ¢ demais
ajustes eventualmente firmados com o CONSORCIO;

XI- Submeter-se as obrigagdes ¢ prazos pactuados nos contratos de rateio ¢ demais pactuagdes
com 0 CONSORCIO;

XII- Acatar aos critérios técnicos determinados pelo CONSORCIO para calculo do valor
anual dos custos ¢ rateio, apos aprovagdo do Consclho Deliberativo;

XIII- Observar a todas as disposi¢des do presente Contrato ¢ demais normas e regulamentos
editados pelo CONSORCIO.

CLAUSULA 42°. O ente consorciado que atrasar em mais de 30 (trinta) dias sua obrigagio de
repasse de recursos a0 CONSORCIO, conforme contrato de rateio, podera ter os respectivos

servigos prestados pelo CONSORCIOS suspensos até regularizagio das pendéncias.

CAPITULO 111 - RESPONSABILIDADES

CLAUSULA 43" Os entes consorciados respondem solidariamente pelas obrigagdes que os

representantes legais do CONSORCIO, expressa ou tacitamente, assumirem em nome deste.

CLAUSULA 44°. Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria
Executiva ndo responderdo pessoalmente pelos atos praticados e obriga¢des contraidas em nome do
CONSORCIO, exceto se houverem atuado de forma contréria a lei ou as regras do presente

Contrato.
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CAPITULO IV - RETIRADA E EXCLUSAO

CLAUSULA 45 O ente consorciado podera requerer sua retirada do presente CONSORCIO a

qualquer tempo, mediante requerimento formal de seu repr do em A bleic

Geral.

Paragrafo primeiro. A retirada produzira efeitos apenas apos decorrido o prazo de 120 (cento

e vinte) dias, contados da realizagdo da Assembleia.

Paragrafo segundo. A retirada do ente consorciado ndo prejudicara obrigagdes ja constituidas
pelo CONSORCIO em seu beneficio, inclusive contratos ou convénios celebrados ¢ em vigéncia,

exceto em caso de pagamento, pelo retirante, dos custos e eventuais indenizagdes devidas.

CLAUSULA 46°. O ente consorciado poderé ser excluido do CONSORCIO por decisio irrecorrivel

de Assembleia Geral convocada especifi para tal finalidad di justa causa

d duzid

devidamente caracterizada em proc ativo pela Diretoria Executiva, em

que se resguarde o exercicio do contraditorio ¢ no qual haja parecer favoravel do Conselho

Deliberativo.

Parigrafo unico. Considera-se justa causa, para fins do disposto na presente Clausula, o
descumprimento pelo ente consorciado de qualquer das Clausulas do presente Contrato,
especialmente as obrigagdes descritas na CLAUSULA 41%, quando nio sanado ou justificado pelo
ente em até¢ 60 (sessenta) dias contados do recebimento de notificagdo formal da infragdo, expedida

pela Diregdo Exccutiva do CONSORCIO.

CLAUSULA 47" Aplica-se aos casos de retirada e exclusdo de consorciados, no que couber, o
procedimento e os critérios de apuragdo de haveres definidos na CLAUSULA 9 do presente
Contrato.

TiTULO V - CELEBRACAO DE CONTRATOS, CONVENIOS E OUTROS AJUSTES

CAPITULO I - CONTRATO DE RATEIO
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CLAUSULA 48", Os entes consorciados somente entregario recursos a0 CONSORCIO, para

realizagdo de suas finalidades, mediante contrato de rateio.

Parigrafo primeiro. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio financeiro, e
seu prazo de vigéncia ndo sera superior ao das dotagdes que o suportam, com excegao dos contratos
que tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados

em plano plurianual.

Parigrafo segundo. O contrato de rateio devera observar a legislagio orgamentaria e
financeira do ente consorciado ¢ dependera da previsdo de recursos orgamentarios que suportem o

pagamento das obrigagdes contratadas.

Paragrafo terceiro. [ vedada a aplicagdo dos recursos entregues por meio de contrato de
rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de

despesas classificadas como genéricas.

Paragrafo quarto. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, o CONSORCIO fornecera as informagdes necessarias
para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as despesas realizadas com
os recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas
contas de cada ente na conformidade dos elementos econdmicos ¢ das atividades ou projetos

atendidos.

CLAUSULA 49*. O cilculo dos recursos a serem repassados por cada ente consorciado ao
CONSORCIO por intermédio dos respectivos Contratos de Rateio sera realizado
proporcionalmente, de acordo com o volume da demanda de cada ente por produtos e servigos

fornecidos pelo CONSORCIO, e considerara:

I- Os recursos previstos de acordo com as Portarias GM/MS do Ministério da Saude que
dispdem sobre o financiamento do Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica

(CBAF) no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);
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1I- As Deliberagdes da Comissdo Intergestores Biparite do Parana — CIB/PR, que aprovam
os repasses de recursos, pela SESA/PR, das contrapartidas federal e estadual para financiar
a aquisi¢do dos medicamentos e insumos do Componente Basico da Assisténcia

Farmacéutica;

II- Os recursos proprios dos entes consorciados, disponiveis para o financiamento do

C Basico da Assisténcia Farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Satide

(SUS);

IV- Os recursos proprios dos entes consorciados, disponiveis para a aquisi¢do de produtos

para satde;

V- Os recursos referentes ao elenco complementar de medicamentos, financiados pelo

Estado e pactuados na Comissao Intergestores Bipartite do Parana.

Parigrafo dnico. O repasse dos valores descritos nos respectivos Contratos de Rateio devera

ser realizado pelos entes consorciados em parcela unica, no més de margo.

CAPITULO I1 - CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 50°. O CONSORCIO podera vir a ser autorizado a realizar a gestdo associada de
servigos publicos de competéncia dos entes associados, mediante celebragio do respectivo contrato

de programa, nos termos da lei.

Parigrafo primeiro. Considerando as finalidades atuais do CONSORCIO e a auséncia de
competéncias relacionadas a prestagdo de servigos publicos de titularidade dos entes consorciados,
mas apenas a aquisi¢do de medicamentos e produtos para saude, a celebragdo de Contrato de
Programa dependera de prévia alteragio do presente Contrato, com inclusdo das clausulas

necessérias a viabilizar tal competéncia.
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Paragrafo segundo. No exercicio das competéncias descritas no caput, a0 CONSORCIO sera

conferida autorizagdo para licitar ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizagao da presta¢io dos

servigos.

CAPITULO I1I - CONVENIOS E CONTRATOS COM TERCEIROS

CLAUSULA 51° O CONSORCIO poderé celebrar convénios com os gestores do Sistema Unico
de Satide, sempre que necessario para viabilizar o repasse de recursos financeiros destinados ao
custeio da aquisi¢do de medicamentos e demais produtos para saude relacionados a esfera de atuagdo

do CONSORCIO.

Parigrafo unico. O Convénio a que se refere o caput nao se confundira com o objeto ¢

contetdo dos Contratos de Rateio, relativos as despesas de custeio do CONSORCIO.

CLAUSULA 52°. Para além do disposto na Clausula anterior, 0 CONSORCIO podera celebrar

convénios ¢ contratos, com entidades publicas ou empresas privadas, sempre que util e/ou

necessario para o desenvolvimento de suas agdes ¢ o atingi de suas fi -s¢

sempre nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na

celebragdo e execugdo de contratos e parcerias.

Paragrafo tinico. A Diretoria Exccutiva dara ciéncia ao Conselho Deliberativo de todos os

instrumentos celebrados pelo CONSORCIO na forma do caput.

CLAUSULA 53* O CONSORCIO podera, mediante prévia aprovagio do Conselho Deliberativo,
celebrar Contratos de Gestdo (Lei Federal n. 9.637:1998), Termos de Parceria (Lei Federal n.
9.790/1999), Termos de Fomento e de Colaboragdes (Lei Federal n. 13.019/14) e demais parcerias
com entidades sem fins lucrativos, para desenvolvimento de projetos e execugdo de agdes relativas
as suas dreas de atuagdo, sempre que tais parcerias se revelarem Uteis, necessarias e eficientes para

consecugdo de suas finalidades.

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS
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CAPITULO I - PUBLICIDADE

CLAUSULA 54* Extrato do presente Protocolo de I des sera publicado na i oficial de

cada parte signataria, em até 30 (trinta) dias contados da respectiva subscrigdo.

Pardgrafo wnico. O extrato publicado indicara o local no sitio eletronico do CONSORCIO

em que se podera obter seu texto integral.

CLAUSULA 55 Os atos ¢ decisdes do CONSORCIO que digam respeito ou afetem terceiros, bem
como aqueles de natureza orgamentaria, financeira, contratual, de admissdo de pessoal ¢ selegio de
fornecedores, deverdo ser publicados em area especifica de facil localizagdo no sitio eletronico do
CONSORCIO, bem como em Diario Oficial proprio, quando exigido por lei, excetuando-se da

exigéncia as informagdes ¢ documentos considerados sigilosos, por prévia ¢ motivada decisdo.

Parigrafo unico. Os entes consorciados deverdo publicar, em seus respectivos diarios oficiais
cletrénicos, minutas ou extratos dos contratos de rateio, contratos de programa ¢ demais documentos
relativos aos repasses financeiros realizados ao CONSORCIO, bem como todas as informagdes e

documentos que Ihes forem repassados pelo CONSORCIO para tal finalidade.

CAPITULO II - DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA 56% O presente instrumento sera registrado no Cartério de Registro de Titulos em que
est atualmente averbado o Estatuto do CONSORCIO, dispensando-se quaisquer atos registrais

posteriores, ante a personalidade publica que passara a ser assumida pelo ente.

CLAUSULA 57* O exercicio social do CONSORCIO encerrar-se-a, anualmente, em 31 de

dezembro.

CLAUSULA 58* Os entes signatarios se comprometem a submeter o presente Protocolo de
Intengdes as respectivas Casas Legislativas com a maior brevidade possivel, para obtengdo de
ratificacdo legislativa.
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CLAUSULA 59* A partir da publicagio do presente Contrato, todos os atos do CONSORCIO
deverdo ser praticados de acordo com o presente instrumento e o regime legal aplicavel, ratificando-
se e convalidando-se todos os atos praticados pelo CONSORCIO INTERGESTORES PARANA
SAUDE so0b o regime anterior.

Parigrafo primeiro. Os contratos, convénios, termos de cooperagdo e instrumentos
congéneres, celebrados pelo CONSORCIO com terceiros previamente a publicagio do presente
instrumento vigerdo até seus respectivos termos, ndo podendo ser aditivados nem prorrogados caso
conflitarem com as disposi¢des deste Contrato e da legislagao aplicavel ¢ ndo puderem ser a cles

adequados.

Parigrafo segundo. Os empregados do CONSORCIO terdo seus respectivos vinculos
mantidos, ¢ serdo reenquadrados nos termos do Plano de Cargos ¢ Salarios a ser aprovado apos a
publicagdo do presente Contrato.

Paragrafo terceiro. O patriménio atual do CONSORCIO, composto pelos bens méveis,
imoveis e direitos adquiridos e titularizados desde sua criagdo, sera integralmente mantido e
revertido a propriedade da associagdo publica ora constituida.

CLAUSULA 60" Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral ¢ pela legislagio
aplicavel aos consorcios publicos.

CAPITULO III - FORO
CLAUSULA 61* Os entes consorciados elegem o Foro da Comarca de Curitiba-PR para dirimir
eventuais davidas ou litigios que porventura surjam em razao de sua participagio no CONSORCIO.
E assim, por estarem devidamente ajustados, os entes abaixo nominados firmam o presente

Protocolo de Intengdes.
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Curitiba/PR, 24 de junho de 2025

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA — Governador Sr. Carlos Massa Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE ABATIA — Prefeita Sra. Sonia Aparecida De Souza Chaves
PREFEITURA DO MUNICIPAL DE ADRIANOPOLIS — Prefeito Sr. Vandir de Oliveira Rosa
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUDOS DO SUL —Prefeito Sr. Genezio Gongalves da Luz

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE - Prefeito Sr. Camilo Daniel

Lovato

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA — Prefeita Sra. Elza Aparecida da
Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAISO - Prefeito Sr. Luiz Eliseu dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARANA - Prefeito Sr. Claudemir Joia Pereira
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI — Prefeito Sr. Giovane Mendes de Carvalho
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTONIA - Prefeito Sr. Dicgo Jardim Pergo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA DO SUL — Prefeito Sr. Marcos Antonio Gasparelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAPORA - Prefeito Sr. Marcos Marin

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE - Prefeito Sr. Douglas Diems Morockoski Potrich
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAHY — Prefeito Sr. Arilson Batista de Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDIRA — Prefeita Sra. Ednyra Aparecida Sanches Bueno de

Godoy Ferreira
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGULO - Prefeito Sr. Alexandre de Sousa Profeta
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONINA - Prefeita Sra. Rozane Maristela Benedetti Osaki

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO - Prefeito Sr. Fabio Staniszewski

Machiavelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE APUCARANA — Prefeito Sr. Rodolfo Mota da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPONGAS - Prefeito Sr. Rafael Felipe Cita

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI — Prefeito Sr. Irani Jose Barros
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUA — Prefeito Sr. Manoel Salvador

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA - Prefeito Sr. Gustavo Franga Dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAUCARIA - Prefeito Sr. Luiz Gustavo Botogoski
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVA( — Prefeito Sr. Thiago Epifanio Da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSAI — Prefeito Sr. Michel Angelo Bomtempo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSIS CHATEAUBRIAND - Prefeito Sr. Marcel Henrique
Micheletto

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASTORGA - Prefeita Sra. Suzie Aparecida Pucillo Zanatta
PREFEITURA MUNICIPAL DE ATALAIA — Prefeito Sr. Carlos Eduardo Armelin Mariani
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSA NOVA - Prefeito Sr. Clever Aparecido Iavolski Poletto
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES — Prefeito Sr. Jaclson Ramalho Matta
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ — Prefecito Sr. Carlos Rosa Alves
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE — Prefeito Sr. Luiz Fabiano Zanatta
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO - Prefeito Sr. Jorge Luiz Santin
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DA CAROBA - Prefeito Sr. Gelson Maffi
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DO PARAISO - Prefeito Sr. Fabricio Pastore
PREFEITURA MUNICIPAL DE BITURUNA — Prefeito Sr. Rodrigo Rossoni

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA — Prefeito Sr. Joel Celso Buscariol

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA DO IGUACU - Prefeito Sr. Givanildo

Trumi
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE — Prefeito Sr. Nestor Kenear

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA VISTA DA APARECIDA - Prefeito Sr. Eduardo José

Henrichs
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOCAIUVA DO SUL - Prefeito Sr. Jodo de Lima
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO SUL - Prefeito Sr. Helio Jose Surdi

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO - Prefeita Sra. Rosana Ferreira Lopes
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO DO SUL — Prefeito Sr. Maico Diogo Faversani
PREFEITURA MUNICIPAL DE BORRAZOPOLIS — Prefeito Sr. Adilson Lucchetti
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRAGANEY - Prefeito Sr. Valdir Zielinski

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL - Prefeito Sr. Alex Antonio

Cavalcante

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEARA — Prefeito Sr. Elton Fabio Lazaretti
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFELANDIA - Prefeito Sr. Junior Motter
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAFEZAL DO SUL - Prefeito Sr. Pedro Minoru Inoue
PREFEITURA MUNICIPAL DE CALIFORNIA — Prefeito Sr. Paulo Sérgio Chileide
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBARA - Prefcito Sr. Walcir Joaquim
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBE — Prefeito Sr. Conrado Angelo Scheller
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMBIRA — Prefeita Sra. Ana Licia de Oliveira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DA LAGOA - Prefeito Sr. Gianny José¢ Gracioso

Bento
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DO SIMAO - Prefeito Sr. André Junior De Paula

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE DO SUL - Prefeito Sr. Luiz Carlos

Assungdo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BONITO — Prefeito Sr. Mario Weber

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO DO TENENTE — Prefeito Sr. Weverton Willian

Vizentin

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO - Prefeito Sr. Mauricio Roberto Rivabem
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO - Prefeito Sr. Rilton Boza

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - Prefeito Sr. Jodo Douglas Fabricio
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIDO DE ABREU — Prefeito Sr. Renan Menck Romanichen
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDOI - Prefeito Sr. Aldoino Goldoni Filho

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANTAGALO — Prefeito Sr. Jodo Konjunski
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPANEMA - Prefeito Sr. Neivor Kessler

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO LEONIDAS MARQUES - Prefeito Sr. Maxwell

Scapini

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAMBEI — Prefeita Sra. Elisangela Pedroso De Oliveira

Nunes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLOPOLIS — Prefeito Sr. Nilton Douglas de Meira
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL - Prefeito Sr. Renato da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTRO - Prefeito Sr. Reinaldo Cardoso

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS — Prefeito Sr. Ademar Luiz Burckhardt
PREFEITURA MUNICIPAL DE CENTENARIO DO SUL - Prefeito Sr. Melquiades Tavian Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE CERRO AZUL - Prefeito Sr. Edson Cordeiro do Nascimento
PREFEITURA MUNICIPAL DE CEU AZUL - Prefeito Sr. Laurindo Sperotto

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - Prefeito Sr. Alvaro Dénis Ceni Scolaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIANORTE - Prefeito Sr. Marco Antonio Franzato
PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE GAUCHA — Prefeito Sr. Alexandre Lucena
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA — Prefeita Sra. Rafaela Martins Losi
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLOMBO - Prefeito Sr. Helder Luiz Lazarotto
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO - Prefeita Sra. Rosimeire Chiquim
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONGONHINHAS - Prefeito Sr. Jos¢ Olegério Ribeiro Lopes

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONSELHEIRO MAIRINCK — Prefeito Sr. Joselei Aparecido
De Carvalho

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTENDA — Prefeito Sr. Antonio Adamir Digner
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORBELIA — Prefeito Sr. Thiago Daross Stefanello
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORNELIO PROCOPIO — Prefeito Sr. Raphael Dias Sampaio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES - Prefeita Sra. Maria

Antonieta de Araujo Almeida
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL VIVIDA — Prefeito Sr. Anderson Manique Barreto
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBATAI DO SUL - Prefeito Sr. Alexandre Donato
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZ MACHADO - Prefeito Sr. Carlos Nowak
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO IGUACU - Prefeito Sr. Reni Kovalski
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO OESTE - Prefeito Sr. Armando Cerci Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL — Prefeito Sr. Marcos Cesar Sugigan
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZMALTINA — Prefeito Sr. Mauricio Bueno De Camargo
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIUVA — Prefeito Sr. Christiano Giunta Borges
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO NORTE - Prefeito Sr. Elicl Dos Santos Correa
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE DO SUL — Prefeito Sr. Darci Tirelli

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE D'OESTE — Prefeito Sr. Amarildo Aparecido da

Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS VIZINHOS — Prefeito Sr. Luis Carlos Turatto
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADINA - Prefeito Sr. Oberdam Jos¢ De Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR CAMARGO - Prefeito Sr. Douglas Ribeiro Do Prado
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR ULYSSES — Prefeito Sr. Esequiel Bestel Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENEAS MARQUES - Prefeito Sr. Edson Lupatini

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO - Prefeito Sr. Adalmir José Garbim

Junior

PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DO OESTE — Prefeito Sr. Jair Bokorni
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA NOVA — Prefeito Sr. Everton Barbieri
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGAO ALTO DO IGUACU - Prefeito Sr. Agenor Bertoncelo
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAROL — Prefeito Sr. Oclecio de Freitas Meneses
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL — Prefeito Sr. Hermes Antonio Santa Rosa
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE - Prefeito Sr. Marco Antonio

Marcondes Silva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FENIX - Prefeito Sr. Euripedes Molina Tasca Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE FERNANDES PINHEIRO - Prefeito Sr. Oziel Neivert
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRA — Prefeito Sr. Valdecir Garcia

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLOR DA SERRA DO SUL — Prefeito Sr. Valmor Felipe Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORA{ — Prefeita Sra. Edna de Lourdes Carpine Contin
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTA — Prefeito Sr. Rogerio Pereira Mendes
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORESTOPOLIS — Prefeito Sr. Onicio De Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIDA - Prefeito Sr. Antonio Emerson Sette
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMOSA DO OESTE — Prefeito Sr. Orivaldo Municelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU - Prefeito Sr. Joaquim Silva E Luna
PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO JORDAO - Prefeito Sr. Francisco Clei da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO ALVES - Prefeito Sr. Alirio José Mistura
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO BELTRAO - Prefeito Sr. Antonio Pedron

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO — Prefeito Sr. Joel Ricardo Martins

Ferreira

PREFEITURA MUNICIPAL DE GODOY MOREIRA - Prefeito Sr. Primis de Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOERE — Prefeito Sr. Pedro Antonio de Oliveira Coelho
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM - Prefeito Sr. Eder dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANDES RIOS — Prefeito Sr. William José Gongalves
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRA - Prefeito Sr. Gileade Gabricl Osti
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRACA — Prefeito Sr. Marcelo Alves De Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAMIRANGA — Prefeito Sr. Marcelo Leite
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPIRAMA — Prefeito Sr. Pedro De Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPOREMA - Prefeito Sr. Gilberto Castiglioni
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARACI - Prefeito Sr. Marcos Antonio De Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANIACU — Prefeito Sr. Juraci Ronaldo Cazella
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAPUAVA — Prefeito Sr. Denilson Baitala

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAQUECABA — Prefeito Sr. Alessandro Carneiro Soares

Truchinski

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARATUBA - Prefeito Sr. Mauricio Lense
PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA — Prefeito Sr. Jodo Carlos Garbin
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI — Prefeito Sr. Roberto Regazzo
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA - Prefeita Sra. Viviane Comiran
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIPORA - Prefeito Sr. José Maria Ferreira
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA — Prefeito Sr. Devair Fabris
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARAGU - Prefeito Sr. Claudio Aparecido Bernin
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU — Prefeito Sr. Martinho Lucas De Godoy
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBAU - Prefeita Sra. Dayane Sovinski Rodrigues
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBITUVA - Prefeito Sr. Bertoldo Rover
PREFEITURA MUNICIPAL DE INACIO MARTINS — Prefeito Sr. Edmundo Vier
PREFEITURA MUNICIPAL DE INAJA - Prefeito Sr. Jodo Eder Aguilar
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANOPOLIS — Prefeito Sr. Paulo Cezar Rizzato Martins
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA — Prefeito Sr. Douglas Davi Cruz
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA - Prefeito Sr. Roberto da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA DO OESTE — Prefeita Sra. Elza Haase Rodrigues
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRATI — Prefeito Sr. Emiliano Augusto Rocha Gomes
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRETAMA - Prefeito Sr. Same Saab

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAGUAJE — Prefeito Sr. Renato Felix de Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAIPULANDIA - Prefeito Sr. Lindolfo Martins Rui
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA — Prefeito Sr. Amarildo Tostes
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBE - Prefeito Sr. Ananias Soares Vieira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEJARA D'OESTE — Prefeito Sr. Vilmar Schmoller
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPERUCU - Prefeito Sr. Edilson Ruiz de Freitas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUNA DO SUL — Prefeito Sr. Gilson José de Gois
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAI - Prefeito Sr. Orli Antonio Camargo de Cristo
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVAIPORA — Prefeito Sr. Luiz Carlos Gil

PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATE - Prefeito Sr. Denilson Vaglieri Prevital
PREFEITURA MUNICIPAL DE IVATUBA — Prefeito Sr. Varlei Vercezi

PREFEITURA MUNICIPAL DE JABOTI — Prefeito Sr. Regis William Siqueira Rodrigues
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACAREZINHO — Prefeito Sr. Marcelo José Bernardeli Palhares
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUAPITA — Prefeito Sr. Edison Rodrigues De Almeida
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIA{VA — Prefeito Sr. José¢ Sloboda

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANDAIA DO SUL - Prefeito Sr. Benedito Jose Pupio
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANIOPOLIS — Prefeito Sr. Eides Guedes

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA — Prefeito Sr. Hariel Vieira Fogaga

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA — Prefeita Sra. Adriana Cristina Polizer
PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE — Prefeito Sr. Moises Lnortovz Dos Santos

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM OLINDA — Prefeito Sr. Weverton José Dos Santos

Lima

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATAIZINHO - Prefeito Sr. Wilson Fernandes
PREFEITURA MUNICIPAL DE JESUITAS — Prefeito St. Edicarlos Grizotto de Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAQUIM TAVORA — Prefeito Sr. Gelson Mansur Nassar
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUNDIA{ DO SUL — Prefeito Sr. Paulo Roberto Pedro
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA - Prefeita Sra. Joelma Damasceno Demeneck
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSARA — Prefeito Sr. Moacir Luiz Pereira Valentini
PREFEITURA MUNICIPAL DE KALORE — Prefeito Sr. Washington Luiz da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAPA — Prefeito Sr. Diego Timbirussu Ribas

PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJAL - Prefeito Sr. Maycon Lopes Simioni
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LARANJEIRAS DO SUL — Prefeito Sr. Jaison Rodrigo Mendes
PREFEITURA MUNICIPAL DE LEOPOLIS — Prefeito Sr. Leomar Monteiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIDIANOPOLIS — Prefeito Sr. Aparecido Buzato
PREFEITURA MUNICIPAL DE LINDOESTE - Prefeito Sr. Silvio De Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOANDA - Prefeito Sr. José Maria Pereira Fernandes
PREFEITURA MUNICIPAL DE LOBATO - Prefeito Sr. Fabio Chicaroli

PREFEITURA MUNICIPAL DE LONDRINA — Prefeito Sr. Tiago Amaral

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIZIANA — Prefeito Sr. Edson Liss

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUNARDELLI — Prefeito Sr. Luiz Wanderlei Marson Sardi
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUPIONOPOLIS — Prefeito Sr. José Carlos Tibério
PREFEITURA MUNICIPAL DE MALLET - Prefeito Sr. Pedro Kowalczyk

PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMBORE — Prefcito Sr. Sebastido Antonio Martinez
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUACU - Prefeito Sr. Jose Roberto Mendes

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDAGUARI — Prefeita Sra. Ivoneia de Andrade Aparecido
Furtado

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANDIRITUBA - Prefeito Sr. Felipe Claudino Machado
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANFRINOPOLIS — Prefeito Sr. Amarildo Alves Carneiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANGUEIRINHA — Prefeito Sr. Leandro Dorini
PREFEITURA MUNICIPAL DE MANOEL RIBAS — Prefeito Sr. José Carlos da Silva Corona

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARECHAL CANDIDO RONDON - Prefeito Sr. Adriano

Backes

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIA HELENA - Prefeito Sr. Marlon Rancer Marques
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIALVA — Prefeita Sra. Flavia Cheroni da Silva Brita
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA DO SUL - Prefeito Sr. Walmir Peres
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILENA - Prefeito Sr. Celio Lelis da Mata
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILUZ — Prefeito Sr. Paulo Armando da Silva Alves

= oo

\ 4133237829/33248944

Q Rua Emillano Perneta, 822 - Sala 402 - Centro - Curitiba - PR - CEP 80420-080
39 Restrito

Consércio
Parané Satde”

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARINGA — Prefeito Sr. Silvio Magalhaes Barros 11
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIOPOLIS - Prefeito Sr. Mario Eduardo Lopes Paulek
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARIPA — Prefeito Sr. Rodrigo André Schanoski
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO — Prefeito Sr. Jander Luiz Loss
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO - Prefeito Sr. Elio Bolzon Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARUMBI — Prefeita Sra. Elaine Maria Ferreira Costa
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATELANDIA — Prefeito Sr. Gabriel da Silva Cadini
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS - Prefeito Sr. Eduardo Antonio Dalmora
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATO RICO — Prefeito Sr. Edelir De Jesus Ribeiro da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAUA DA SERRA - Prefeito Sr. Givanildo Lopes
PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA - Prefeito Sr. Antonio Franga Benjamim
PREFEITURA MUNICIPAL DE MERCEDES — Prefeito Sr. Laerton Weber

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRADOR - Prefeito Sr. Fabiano Marcos Da Silva Travain
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASELVA — Prefeito Sr. Joao Marcos Ferrer
PREFEITURA MUNICIPAL DE MISSAL — Prefeito Sr. Adilto Luis Ferrari

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOREIRA SALES — Prefeito Sr. Luiz Antonio Volpato
PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRETES — Prefeito Sr. Scbastido Brindarolli Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE MUNHOZ DE MELO - Prefeito Sr. Aureo Gomes

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DAS GRACAS - Prefeito Sr. Clodoaldo
Aparecido Rigieri

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ALIANCA DO IVAI - Prefeito Sr. Ulisses De Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AMERICA DA COLINA - Prefeita Sra. Tania Cristina
da Silva Basso

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA AURORA — Prefeito Sr. José Aparecido de Paula e Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANTU - Prefeito Sr. Airton Antonio Agnolin
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA — Prefeito Sr. Joao Eduardo Pasquini
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE - Prefeito Sr. Jaime Da
Silva Stang

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FATIMA - Prefeita Sra. Renata Montenegro Balan

Xavier

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LARANIJEIRAS — Prefeito Sr. Fabio Roberto dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LONDRINA — Prefeito Sr. Luiz Gustavo Maior Bono
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA — Prefeito Sr. Luiz Lazaro Sorvos
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PRATA DO IGUACU - Prefeita Sra. Elizete Cavazin
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA BARBARA - Prefeito Sr. Claudemir Valerio
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA ROSA — Prefeito Sr. Lari Hitz
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA TEBAS — Prefeito Sr. Pedro Lourengo

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO ITACOLOMI — Prefeito Sr. Joao Pedro Magon
PREFEITURA MUNICIPAL DE ORTIGUEIRA — Prefeito Sr. Ary De Oliveira Mattos
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURIZONA - Prefeito Sr. Janilson Marcos Donasan
PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE DO OESTE - Prefeito Sr. Lucian Aluisio
Dierings

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAICANDU - Prefeito Sr. Ismael Batista

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS — Prefeito Sr. Daniel Ricardo Langaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMEIRA — Prefeito Sr. Altamir Sanson

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL — Prefeito Sr. Roberto Carlos Rossi
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALOTINA — Prefeito Sr. Rodrigo Ribeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAISO DO NORTE - Prefeito Sr. Carlos Alberto Vizzotto
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY — Prefeito Sr. Jos¢ Claudio Batista
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA - Prefeito Sr. Adriano Ramos

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAPOEMA - Prefeito Sr. Sidnei Frazatto

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAVA( — Prefeito Sr. Mauricio Gehlen
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRAGADO - Prefeito Sr. John Jeferson Weber Nodari
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - Prefeito Sr. Geri Natalino Dutra
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS — Prefeito Sr. Sebastido Algacir Dalpra
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN — Prefeito Sr. Ireneu Inacio Zacharias
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEABIRU - Prefeito Sr. José Marcos Gongalves Lopes
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROBAL — Prefeito Sr. Cristiano Cezar Merlini de Albuquerque

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA — Prefeita Sra. Valdete Carlos Oliveira Gongalves Da
Cunha

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA D'OESTE - Prefeito Sr. Edsom Luiz Bagetti
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN — Prefeito Sr. Maicon Grosskopf
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS — Prefeita Sra. Rosa Maria de Jesus Colombo

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAO BENTO - Prefeito Sr. Paulo Falcade de

Oliveira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHALAO - Prefeito Sr. Luiz Eduardo de Castro Vanzeli
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAO - Prefeito Sr. Valdecir Biasebetti

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI DO SUL — Prefeito Sr. Henrique de Oliveira Carneiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA - Prefeito Sr. Marcus Mauricio de Souza

Tesserolli

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA - Prefeito Sr. Dirceu Moraes

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGUEIRAS — Prefeito Sr. Samuel Teixeira
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTINA DO PARANA — Prefeito Sr. Celso Maggioni
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO - Prefeito Sr. Luiz Carlos Boni

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTA GROSSA — Prefeita Sra. Elizabeth Schmidt
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO PARANA - Prefeito Sr. Rudisney Gimenes Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORECATU - Prefeito Sr. Agamemnon Augusto Araujo Paduan

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO AMAZONAS - Prefeito Sr. Elias Jocid Gomes Da Costa

= b

\, 4133237829/33248944

Q Rua Emillno Perneta, 822 - Sala 402- Centro - Curtba - PR~ CEP 80420080

42

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res




Restrito

Restrito

Consércio
Parana Satde®

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO BARREIRO — Prefeito Sr. Emanoel Vanderlei Volff
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO RICO — Prefeito Sr. Valter Batista Dos Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VITORIA — Prefeito Sr. Fabiano José Glaab
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADO FERREIRA — Prefeito Sr. Silvio Antonio Damaceno
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA - Prefeito Sr. Ronimar Eleandro Sartor

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO - Prefeito Sr. Jodo Pericles
Martinati

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRIMEIRO DE MAIO — Prefeito Sr. Bruno Eduardo Santa Rosa

Bauermamm Estevam

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRUDENTOPOLIS - Prefeito Sr. Adelmo Luiz Klosowski
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUARTO CENTENARIO - Prefeito Sr. Wilson Akio Abe
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATIGUA — Prefeita Sra. Izilda Gleiciany Rodrigues Carro
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO BARRAS — Prefeito Sr. Loreno Bernardo Tolardo
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUATRO PONTES - Prefeito Sr. Cesar Alexandre Seidel

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEDAS DO IGUACU - Prefeito Sr. Rafael Ciryllo Chiapetti
Alves De Moura

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA DO NORTE - Prefeito Sr. Alex Sandro Fernandes
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL — Prefeito Sr. Leonardo Lazzaretti Romero
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA — Prefeito Sr. José¢ Ribeiro de Moura
PREFEITURA MUNICIPAL DE RAMILANDIA - Prefeito Sr. Edson dos Santos

PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO ALEGRE - Prefeito Sr. Flavio Henrique Pereira

PREFEITURA MUNICIPAL DE RANCHO ALEGRE D'OESTE - Prefeito Sr. Everton Cassio

Zanuto
PREFEITURA MUNICIPAL DE REALEZA — Prefeito Sr. Paulo Cezar Casaril
PREFEITURA MUNICIPAL DE REBOUCAS — Prefeito Sr. Laercio Antonio Cipriano

PREFEITURA MUNICIPAL DE RENASCENCA — Prefeita Sra. Fabieli Manfredi
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA — Prefeito Sr. Lucas Machado Ribeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO IGUACU - Prefeito Sr. Vitorio Antunes de Paula
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CLARO - Prefeito Sr. Lisandro José Néia Baggio
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO DO PINHAL — Prefeito Sr. Dartagnan Calixto Fraiz
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO AZUL - Prefeito Sr. Leandro Jasinski

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM — Prefeito Sr. Moisés Jos¢ de Andrade
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUACU - Prefeito Sr. Sezar Augusto Bovino

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO IVAI - Prefeito Sr. Pedro Taborda

Desplanches

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO DO SUL — Prefeita Sra. Karime Fayad
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NEGRO - Prefeito Sr. Alessandro Cristian Von Linsingen
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA - Prefeito Sr. Ailton Aparecido Maistro
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR - Prefeita Sra. Marilia Perotta Bento Gongalves
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON - Prefeito Sr. Roberto Aparecido Corredato
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO DO IVAT - Prefeito Sr. Anizio Cesar Lino Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE SABAUDIA — Prefeito Sr. Edson Hugo Manueira
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALGADO FILHO — Prefeito Sr. Volmar Duarte
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO ITARARE - Prefeito Sr. Claudeci José de Oliveira
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO LONTRA — Prefeito Sr. Fernando Alberto Cadore
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA AMELIA - Prefeito Sr. Antonio Carlos Tamais
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CECILIA DO PAVAO - Prefeito Sr. Claudio Covre

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE MONTE CASTELO - Prefeito Sr. Willian

Cezar Viega

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FE — Prefeito Sr. Edson Palotta Netto
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA HELENA - Prefeito Sr. Clademar Joao Maraskin
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES — Prefeito Sr. Adenilson Pacheco
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA ISABEL DO IVAI — Prefeito Sr. Jodo Carlos da Silva
Mendes

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA IZABEL DO OESTE - Prefeito Sr. Jean Pierr Catto
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUCIA — Prefeito Sr. Silvano Tortelli
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE — Prefeito Sr. Oscar Delgado

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIANA - Prefeito Sr. José Marcelo Piovan

Guimardes
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MONICA — Prefeito Sr. Luan Gustavo Frazatto
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZA DO OESTE — Prefeito Sr. Amarildo Rigolin

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU — Prefeito Sr. Antonio Luiz
Bendo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DO ITARARE - Prefeito Sr. Elcio Jos¢ Vidal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA — Prefeito Sr. Gilson de Jesus
Esteves
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA — Prefeito Sr. José Gabriel

Gongalves Fachiano

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO PARAISO — Prefeito Sr. Devanir
Martinelli

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE — Prefeito Sr. Ricardo

Antonio Ortifia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO INACIO - Prefeita Sra. Geny Violatto

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CARLOS DO IVAI - Prefeito Sr. Paulo Francisco Marinho

Dutra

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JERONIMO DA SERRA - Prefeito Sr. Venicius Djalma

Rosa
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO - Prefeito Sr. Clévis Mateus Cuccolotto

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CAIUA — Prefeito Sr. Stefan Tomé Pauka
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO IVAI - Prefeito Sr. Fabio Hidek Miura
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO TRIUNFO - Prefeito Sr. Mario Cezar da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO IVAf — Prefeito Sr. Agnaldo Carvalho

Guimaraes

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE DO PATROCINIO - Prefeito Sr. Ronaldo Tinti
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE D'OESTE - Prefeito Sr. Gelson Coelho Do Rosério
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DA BOA VISTA - Prefeito Sr. Jos¢ Lazaro Ferraz

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DAS PALMEIRAS — Prefeito Sr. Franco Maria Alves
Cabral

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS — Prefcita Sra. Margarida Maria
Singer

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MANOEL DO PARANA - Prefeito Sr. Vitor Hugo
Rodrigues

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS DO SUL - Prefeita Sra. Fernanda Garcia
Sardanha

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO IGUACU — Prefeito Sr. Boaventura Manoel

Joao Motta
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IGUACU - Prefeito Sr. Jacir Danelli

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO IVAI - Prefeito Sr. Rildo Bernardes De

Camargo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO PARANA — Prefeito Sr. Vanderlei Caetano de
Castro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA AMOREIRA - Prefeita Sra. Exilaine
Gaspar

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO TOME -~ Prefeito Sr. Sub Judice

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPOPEMA - Prefeito Sr. Paulo Maximiano De Souza Junior

PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI - Prefeito Sr. Carlos Alberto De Paula Janior
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACU - Prefeito Sr. Rogério Gallina
PREFEITURA MUNICIPAL DE SENGES — Prefeito Sr. Gerson Nunes da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS DO IGUAGU - Prefeito Sr. Gilberto Marsaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANEIJA — Prefeito Sr. Samuel Carlos do Prado
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTANOPOLIS — Prefeita Sra. Ana Ruth Secco Mattesco
PREFEITURA MUNICIPAL DE SIQUEIRA CAMPOS - Prefeito Sr. Luiz Henrique Germano
PREFEITURA MUNICIPAL DE SULINA — Prefeito Sr. Gilberto Jodo Rossi

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMARANA — Prefeita Sra. Luzia Harue Suzukawa
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAMBOARA - Prefeito Sr. Giovane Monteiro da Silva
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPEJARA — Prefeito Sr. Ronaldo Adriano Vilas Boas
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPIRA — Prefeito Sr. Ronald Rogério Lopes Smarzaro
PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA SOARES — Prefeito Sr. Ivanor Luiz Muller
PREFEITURA MUNICIPAL DE TELEMACO BORBA — Prefeita Sra. Rita Mara de Paula Aratjo
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA BOA — Prefeito Sr. Valter Peres

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA RICA — Prefeito Sr. Agnaldo De Souza Costa
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA ROXA — Prefeito Sr. Ivan Reis da Silva

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIBAGI - Prefeito Sr. Rildo Emanoel Leonardi

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIJUCAS DO SUL — Prefeito Sr. José¢ Altair Moreira
PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO - Prefeito Sr. Mario Cesar Costenaro

PREFEITURA MUNICIPAL DE TOMAZINA — Prefeito Sr. Cezar Bueno de Mclo
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO PARANA — Prefeito Sr. Gerso Francisco
Gusso

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNAS DO PARANA — Prefeito Sr. Marco Antonio Baldio

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUNEIRAS DO OESTE — Prefeito Sr. Guerino Mendonga Dos

Santos
PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPASSI - Prefeito Sr. José Carlos Mariussi
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO — Prefeito Sr. Anténio Marcos Seguro
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBIRATA - Prefeito Sr. Fébio de Oliveira Dalécio
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA - Prefeito Sr. Antonio Fernando Scanavaca
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA — Prefeito Sr. Ary Carneiro Junior
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIFLOR — Prefeito Sr. Maycon Rodrigo Rodrigues de Souza
PREFEITURA MUNICIPAL DE URA{ — Prefeito Sr. Angelo Tarantini Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE VENTANIA - Prefeito Sr. Jos¢ Luiz Bittencourt
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA CRUZ DO OESTE - Prefeito Sr. Ednei Sgobi
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE — Prefeito Sr. Paulo Roberto Weissheimer
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRMOND - Prefeito Sr. Fernando Micrzva
PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORINO - Prefeito Sr. Marciano Vottri

PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU BRAZ — Prefeito Sr. Luiz Carlos Vidal

PREFEITURA MUNICIPAL DE XAMBRE - Prefeito Sr. Decio Jardim
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ANEXO 1
QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS

1. Empregos Efetivos

N 1 a_ | Assi: Administrativo

Quantidade de | 15

[ vagas

Descritivo  de | 1. Executar servicos bancarios, entregas internas e externas, apoio
Fungoes administrativo, atendimento ao publico e orientagdo de visitantes;

2. Auxilio em tarefas de controle de estoque, organizagdo documental,
abertura de processos ¢ uso de sistemas internos;

3. Exccutar fungdes diversas de apoio logistico ¢ administrativo;

4. Exccutar outras atividades corrclatas.

Escolaridade Ensino Médio Completo

Jornada de | 40 horas semanais
trabalho

Referéncia RS 3.439,89
salarial

a__| Farmacéutico
Quantidade de |5

vagas
Descritivo  de | 1. Participar na elaboragdo de Politicas de Assisténcia Farmacéutica;

Fungdes 2. Assessorar, gerenciar e responder tecnicamente pela selegdo, aquisi¢do e
distribuigdo de medicamentos e produtos para a satde;

3.Efetuar analise, avaliagdo, revisdo e supervisdo técnico-administrativa de
custos relativos a medicamentos;

4 Prestar atendimentos, orientagdes, informagdes aos usuarios ¢ profissionais

dos municipios, com relagdo a medicamentos ¢ outros assuntos pertinentes a
Assisténcia Farmacéutica;

5.Elaborar documentos para suporte ¢ orientagdo das atividades
desenvolvidas pela equipe do Consorcio, regionais de satide ¢ municipios
consorciados;

6.Participar na promogio de atividades de informagéo e de debates com a
populagio, profissionais e entidades representativas sobre os temas
relacionados com sua atividade e o Consorcio, organizagdo de eventos,
simposios, cursos, treinamentos, congressos relacionados a sua area de
atuagio;

7.Supervisionar, capacitar e treinar os recursos humanos envolvidos nas
atividades do Consorcio, visando o desenvolvimento e o aperfeigoamento

dos servigos prestados;
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8.Assessorar os municipios do estado no planejamento e elaboragdo da
sele¢do e padronizagdo de medicamentos, gestdo de estoque, estruturagio e
organizagao da farmacia e/ou unidades de dispensagio;

9.Acompanhar a entrega pelos fornecedores e a distribuigao aos municipios
consorciados dos medicamentos e produtos para a satde adquiridos,
intermediando problemas com atrasos, pendéncias, extravios, etc.;
10.Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento ou aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagio;
11.Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagao
profissional;

12.Realizar atividades administrativas correlacionadas com as atividades
descritas anteriormente.

Escolaridade Ensino Superior Completo - Farmacia

Jornada de | 40 horas semanais
trabalho

Referéncia RS 8.897,84
salarial

Nomenclatura Enfermeiro

Quantidade de |1

vagas
Descritivo  de | 1.Assessorar, gerenciar e responder tecnicamente pela selegdo, aquisi¢do e
Fungoes distribuig@o de produtos para a satde;

2.Efetuar analise, avaliagao, revisdo e supervisao técnico-administrativa de
custos relativos aos produtos para a saude;

3.Prestar atendimentos, orientagdes, informagdes aos usuarios e
profissionais dos municipios, com relagio a produtos para a saude;
4.Elaborar documentos para suporte ¢ orientagéo das atividades
desenvolvidas pela equipe do Consodrcio, locais de entrega ¢ municipios
consorciados;

5.Supervisionar, capacitar e treinar os recursos humanos envolvidos nas
atividades do Consorcio, visando o desenvolvimento ¢ o aperfeigoamento
dos servigos prestados;

6.Assessorar os municipios do estado no planejamento e elaboragio da
selegdo e padronizagdo dos produtos para a satde, gestdo de estoque,
estruturag@o e organizagdo dos servigos;

7.Acompanhar a entrega pelos fornecedores ¢ a distribuigdo aos municipios
consorciados dos produtos para a satide adquiridos, intermediando

problemas com atrasos, pendéncias, extravios, etc.;
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8.Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, 10. Elaborar a prestagdo de contas dos auxilios e subvengdes concedidas ao
entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagio, Consorcio, para ser apresentada ao Conselho Deliberativo e ao Orgao
desenvolvimento ou aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagao; Concede.ule; . . ; .
. R Co i 11. Movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo ou
9.Realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagao S i P
sissional: com quem este indicar, as contas bancrias e os recursos do Consorcio;
pro '55"_’"3 o - . . . 12. Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para
10.Realizar atividades administrativas correlacionadas com as atividades responder pelo expediente;
descritas anteriormente. 13. Providenciar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Deliberativo e
pelo Conselho Fiscal;
Escolaridade Ensino Superior Completo - Enfermagem 14. Eldbf’”“ minutas de r S internos, coes € demais
- normas internas, e envia- ara aprovacio pelo Conselho Deliberativo;
Jornada de | 40 horas semanais . N A .

Ih 15. Elaborar e expedir ordens executivas, diretivas e demais normas de
trabalho diregio e organizagio interna dos servigos, independentemente de aprovagao
Referéncia R$ 8.897,84 pelo Conselho Deliberativo.
salarial Escolaridade Ensino Superior Completo

Jornada de 40 horas semanais
trabalho
Referéncia R$ 24.913,46
S salarial
Nomenclatura Contador
Quantidade de |3
- - T
vagas N er}(cl]a‘;ul: ?lre(or ativo
Descritivo de | 1. Plancjar, coordenar ¢ exccutar andlises, registros ¢ pericias contabeis, ?;;:;" ade de
Fungbes orgamzanvd(.) a contabilidade do Consoreio ¢ garantindo o controle contébil ¢ Descritivo de 1. Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades administrativas e
orgamentario; Funcées operacionais do consércio;
2. Elaborar balangos, demonstrativos e relatorios financeiros para publicagdo 2. Gerenciar e controlar o patriménio do CONSORCIO;
conforme normas legais; 3. Elaborar e acompanhar contratos, convénios e processos licitatorios;
3. Controlar receitas, saldos e 30 orca 4ria, além de 4. Gerenciar recursos I incluindo convocagdo, 4o e apli
analisar contratos, convénios e atos financeiros; de penaln@ade§ administrativas; . .
. - S 5. Autenticar livros de atas e de registros do CONSORCIO;
4. Preparar folha de pagamento e cuidar das obrigagdes trabalhistas; . . < y .
5. Partici d d balh .. L . 6. Providenciar as convocagdes, agendas ¢ locais para as reunides do Conselho
. am~c1par e grupos de trabalho, emitir pareceres técnicos e orientar Deliberativo ¢ Fiscal ¢ Assembleia Geral;
prestagdes de contas; 7. Exccutar outras atividades compativeis com o cargo, a formagio ¢ as
6. Atualizar sistema abeis e elaborar resolugdes orcamentérias; atribuigdes regimentais.
7. Executar outras atividades compativeis com sua especializagio. Escolaridade Ensino Superior Completo
Escolaridade Ensino Superior Completo - Contabilidade Jornada de 40 horas semanais
Jornada de | 30 horas semanais traba{ho.
Referéncia RS 16.707,01
trabalho .

— salarial
Referéncia RS 8.897,84
salarial - . -

Nomenclatura | Diretor Financeiro
Nomenclatura Advogado Quantidade de |1
Quantidade de 1 vagas
vagas Descritivo de 1. Planejar, coordenar e acompanhar as atividades da area financeira,
- garantindo sua integragdo com os setores administrativos do consorcio;
Fungdes
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Consércio Consércio
Parand Saiide” Parand Satde’
Descritivo de 1. Acompanhar e elaborar relatorios de processos judiciais e 2. Participar da elaboragdo e a aria panhando receitas,
~ dmini ivos, i do decisdes e my ] despesas, contratos de rateio e convénios, inclusive a execugdo financeira
Funcdes o ~ e =
2. Auxiliar na redagdo de notificagdes a fornecedores, instrugio de processos de instrumentos;
administrativos e elaboragdo de pareceres juridicos; 3. Gerenciar e controlar o orcamento, registros contabeis e recursos
3. Dar suporte ao controle interno, conferindo documentos e analisando financeiros do consorcio;
normas; 4. Representar o consorcio, em conjunto com a dire¢do executiva, perante
4. Auxiliar na fiscalizagdo de processos licitatorios, portal de transparéncia estabelecimentos bancarios, autorizando a abertura e encerramento de contas,
e implementagdo de legislagdes; aplicagdes financeiras, pagamentos, emissdo de boletos, cobranga de
5. Colaborar na elaboragdo de relatérios de controle interno e apoiar consorciados inadimplentes, dentre outras operagdes correlatas, mediante
procedimentos externos junto a orgaos como TCE, TCU e Ministério devida autorizagio do Presidente;
Publico. 5. Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formagio e as
6. Executar outras atividades compativeis com sua especializacao. atribui¢des regimentais.
Escolaridade Ensino Superior Completo - Direito Escolaridade Ensino Superior Completo
Jornada de 40 horas semanais Jornada de 40 horas semanais
trabalho trabalho
Referéncia R$ 9.763,40 Referéncia R$ 16.707,01
salarial salarial
Nomenclatura | Diretor Técnico
2. Empregos em Comissio Quantidade de | 1
vagas
N 1 a Diretor Executivo

Descritivo de

Quantidadede |1

vagas Fungdes
Descritivo de 1. Promover e coordenar a execugdo das atividades do consorcio;
Fungdes 2. Gerir a estrutura administrativa de bens, servigos e pessoal do

CONSORCIO;

3. Propor e justificar necessidade de reformulagdo de estatutos, quadro de
pessoal ¢ Plano de Cargos ¢ Salarios, a serem submetidos a aprovagio do
Consclho Deliberativo e, quando necessaria alteragdo do presente
instrumento, a Assembleia Geral;

4. Instruir os processos de admissdo, promogdo, san¢do ¢ demissio dos
empregados do CONSORCIO, para aprovagio pelo Conselho Deliberativo;
5. Propor ao Conselho Deliberativo a requisi¢ao de servidores publicos dos
entes consorciados para servirem ao CONSORCIO;

6. Elaborar a proposta orgamentaria anual do CONSORCIO, a ser submetida

1. Planejar as atividades da area técnica;

2. Acompanhar das atividades executadas pela area técnica e administrativa;

3. Manter interlocu¢do junto aos fornecedores na busca da garantia da
30 das exigéncia belecidas nos contratos de fornecimento de

medicamentos e produtos para a satide;

4. Acompanhar a situagdo do mercado para a garantia do fornecimento dos

itens adquiridos;

5. Manter interlocugao junto aos locais de recebimento de medicamentos e

produtos para a saide (Regionais de Saude da SESA, municipios de entrega

descentralizada e Consorcios Inter icipais) hando a 40 das

atividades visando garantir o adequado desempenho, nas atividades de

recebimento, armazenamento ¢ distribui¢do aos municipios;

6. Manter interlocugdo junto aos gestores do SUS no ambito federal, estadual

e municipais, o6rgdos de classe, orgdos de controle e auditoria e academia,

buscando a garantia da implementagao da Politica Nacional de Medicamentos,

ao Consc_lho Deliberativo; N . L no que se relaciona com o Comp Basico da A é Farmacéutica.
7. Autorizar compras e contratagdes _dc servigos, dentro dos limites do Escolaridade Ensino Superior Completo
orgamento aprovado pelo Conselho Deliberativo;
8. Elaborar os relatérios de atividade anual, a serem submetidos para Jornada de 40 horas semanais
aprovagio do Conselho Deliberativo e, posteriormente, do Conselho Fiscal; trabalho
9. Encaminhar ao Conselho Deliberativo a planilha de custos estabelecida
para subsidiar a celebragdo dos contratos de rateio, a cada ciclo or¢amentério;
= b « 133237820/ 33288944 = bo@ « 4133237820/ 33208944
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Consércio Consércio
Parana Satde® Parana Saude’

Referéncia R$ 16.707,01 profissionais e entidades de representacio aos quais estiverem vinculados. Em se tratando de direitos
dos empregados que decorrem de injungdo legal, tais reajustes e beneficios serdo implementados
diretamente por ato da Diretoria Executiva, independentemente de deliberagdo ou aprovagido em
Assembleia Geral.

salarial

Nomenclatura | Assessor Juridico

Quantidade de | 1 Demais beneficios e reajustes salariais anuais nao relacionados a CCTs e ACTs serdo objeto de
vagas _ § § . : _ _ deliberagdo pelo Conselho Deliberativo e implementagdo pela Diretoria Executiva, nos termos do
Descritivo de 1. Prestar assessoria juridica ao Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva

Plano de Cargos e Salarios vigente, que também definira as regras para concessao de adicionais,
gratificagdes, reajustes, promogdes e progressdes funcionais, bem como para reenquadramento dos
atuais empregados do Consorcio.

Fungoes do consorcio, para plena eficacia e adequagdo juridica dos atos
administrativos, por meio de emissio de orientagdes especificas e resposta a
consultas formais e informais, sugerindo, quando necessario, a alteragdo dos
conteudos;

2. Apoiar o Conselho Deliberativo na elaboragao dos anteprojetos de normas
a serem apresentado para aprovagio no dmbito de sua competéncia, bem como
nos atos normativos de competéncia da Diretoria Executiva;

3. Elaborar minutas de documentos institucionais do consorcio;

4. Exercer a coordenagio, gestdo e supervisio de equipes, bem como de toda
a atividade juridica, consultiva e contenciosa do Consorcio;

5. Prestar assess juridica e orientagdes quando requisitado pelo Conselho
Deliberativo ¢ Diretoria ¢ suas equipes de trabalho nos assuntos que
demandam esclarecimento juridico;

6. Prestar a ria juridica acerca de notificagdes, recomendagdes e
processos administrativos, bem como documentos publicos produzidos e
recebidos pelo consorcio;

7. Prestar orientagdo e assisténcia juridica nos processos oriundos do Tribunal
de Contas do Estado do Parana — TCEPR e Ministério Publico;

8. Responder a Diretoria Executiva acerca de suas atividades rotineiras;

9. Executar atividades técnicas-juridicas pelo Conselho Deliberativo e
Diretoria Executiva.

Escolaridade Ensino Superior Completo — Direito
Jornada de 40 horas semanais

trabalho

Referéncia R$ 12.561,64

salarial

Nomenclatura | Controlador

Quantidade de | 1

vagas
Descritivo de 1. Estimular a obediéncia das normas legais, diretrizes administrativas,
~ instrugdes normativas, regulamentos, o estatuto, e demais atos emanados pelo
Fungoes P
Poder Publico;
2. Desenvolver e promover agdes que consolidem uma cultura de ética,
probidade e transparéncia, estimulando o cumprimento das normas legais,
diretrizes administrativas, regulamentos, estatuto e demais atos emanados pelo
Poder Publico;
L] br (=] \ 4133237829/3324 8944 - (=] \ 4133237829/33248944
Q Rua Emillano Perneta, 822 - Sala 402 - Centro - Curitiba - PR - CEP 80420-080 Q Rua Emillano Perneta, 822 - Sala 402 - Centro - Curitiba - PR - CEP 80420-080
Restrito 55 Restrito 57
paig:g‘}‘r::i%e. AFEGA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
¢ FAZE 1
. RIO GRANDE ESTADO DO PARANA
s GABINETE DO PREFEITO
3. Acompanhar os limites legais e constitucionais relativos a aplicagdo dos
recursos sob responsabilidade do consorcio, realizando inspegdes, auditorias LEI N.° 1.880/2025
e visitas “in loco” aos sistemas contabil, financeiro, orgamentario, patrimonial, DE 15 DE dUTiJBRO DE- 2025
de pessoal e demais areas da gestdo, assegurando a conformidade e a eficiéncia )
dos procedimentos;
4. Promover estudos, pesquisas e a sistematizagdo, normatizagio e
padronizagdo de procedimentos operacionais e administrativos, além de SUMULA: “Denomina Ruas do Loteamento
participar da elaboragdo de normas e padronizagio de rotinas no ambito do ‘Marina d.i Véneto' localizado no Municipio de
consorcio; . . . S Fazenda Rio Grande, conforme especifica e
5. Monitorar, avaliar e garantir o cumprimento dos principios e normas que confere outras providéncias”
regem a Administragdo Publica, ial legalidade, impessoalidade, .
economicidade, publicidade e moralidade administrativa, acompanhando
fatos irregulares, reclamagdes, dentncias e eventuais lesdes ao patriménio,
765"}"‘1" ‘(’1‘." sua '“"13‘?“‘3 integral; bito do controle int N A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
L ‘XPeA'r recomen 69055 no amoito do contro e. Interno, acompanhar a aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:
divulgagdo das informagdes no portal da transparéncia, apoiar o controle
externo em sua missdo institucional ¢ monitorar a implementagdo das
recomendagdes, rcss_alvas Cdc{.cr.mi"“ﬁcs do Tribun?l de Contas dl.) Estado. Art. 1° Ficam denominadas as ruas, abaixo discriminadas, com suas respectivas
7. F’,lab.omr relatorios gerenciais ¢ pareceres tccm'cos para a diregio do matriculas, do Loteamento denominado "Marina di Véneto", localizado no Municipio
consércio, apresentando avaliagdes dos controles internos, com foco na de Fazenda Rio Grande, conforme segue:
prevengdo de praticas incficientes, anticcondomicas, corrupgdo ¢ outras ! :
madcguaqécs, “'é“.‘ (.ic claborar o plano anual de controle interno (PACI) para I - Rua Rui Barbosa: matricula n. 82890 do Servico Registral de Iméveis do Foro
organizagdo das atividades de controle; Regional de Fazenda Rio Grande;
8. Executar outras atividades correlatas as atribuigdes do controle interno, ’
conforme o regimento ¢ necessidades institucionais; Il - Rua Luis Bonato: matricula n. 82888 do Servigo Registral de Iméveis do Foro
Regional de Fazenda Rio Grande;
Escolaridade | Ensino Superior Completo Il - Rua Pietro Francesco Anténio Bonato: matricula n. 82889 do Servigo Registral
Jornada de 40 horas semanais de Iméveis do Foro Regional de Fazenda Rio Grande.
trabalho Art. 2° A Secretaria Municipal de Urbanismo do Municipio de Fazenda Rio Grande,
— adotard as medidas necessarias para que sejam observadas a correta numeragédo
Referéncia R$ 12.561,64 predial nas novas ruas.
salarial . . " . .
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.
3. Reajustes salariais e demais beneficios previstos em Convengio Coletiva Fazenda Rio Grande, 15 de outubro de 2025.
As referéncias salariais descritas no presente Anexo correspondem aos valores iniciais da Documento assinado digitalmente
remuneragdo base dos empregados do Consorcio, sem contemplar eventuais adicionais, [«] wvb o soaasr 0300

Verifique em hitps:valdar i govbr

gratificagdes, reajustes, promogdes e progressdes funcionais.
Luiz Sergio Claudino

Os empregados efetivos do Consorcio perceberdo os reajustes salariais e demais beneficios Prefeito em Exercicio

implementados periodicamente nas negociagdes coletivas (Convengdes Coletivas de Trabalho -

CCT ou Acordos Coletivos de Trabalho - ACT), respectivamente em relagio as categorias
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LEI COMPLEMENTAR N.° 278/2025.
DE 15 DE OUTUBRO DE 2025.

SUMULA: Acrescenta a redagao do paréagrafo 3°,
junto ao artigo 109, da Lei Municipal n® 168, de 20
de maio de 2003, conforme especifica.

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, aprovou
e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1° Acrescenta a redagdo do paragrafo 3°, junto ao artigo 109, da Lei Municipal
n° 168, de 20 de maio de 2003, passando a vigorar com o seguinte texto:

()
"Art. 109. (..).
().

§ 3° Para nova concessdo da conversdo em pecunia de que trata o paragrafo 1°,
deste artigo, sera necessario o decurso minimo de 3 (trés) anos, contados da data
do pagamento do beneficio anterior.

().

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 15 de outubro de 2025.

Documento assinado digitalmente
V. b LUIZ SERGIO CLAUDING
WA bata: 1571072025 1634040300
Verifique em hitps://valdar. i govor

Luiz Sergio Claudino
Prefeito em Exercicio
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DECRETO N.° 7999/2025.
De 15 de outubro de 2025.

Sumula: “Destitui servidora publica municipal
de fungdo de Vice - Diregdo e Designa
servidora publica municipal para o exercicio de
fungéo de Vice - Dire¢do, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso das
atribuigdes legais e constitucionais, que |he sdo conferidas, bem como nos moldes do
processo administrativo eletrénico n. 68.329/2025:

DECRETA

Art. 1°. Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio da fungdo conforme
relacionada na tabela seguinte:

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 193/2025.
De 15 de outubro de 2025.

SUMULA: “Destitui servidora publica municipal da
funcdo de Coordenagdo Pedagdgica e Designa
servidora publica municipal para o exercicio de
fungcdo de Coordenagdo Pedagdgica, conforme
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuices legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletronico n. 68.411/2025:

RESOLVE

Art. 1°. Destitui a servidora, abaixo arrolada, do exercicio de fungéo relacionada na
tabela seguinte:

Nome do . Local de = . Destituicao

Servidora Matricula Lotagédo Fungéo Periodo a partir de:
Mirian Joyce E.M Santa | Coordenagéo | Professora

Barbosa 362.815 Cecilia Pedagoégica 20 horas 221092025

Art. 2°. Designa a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungéo relacionada na
tabela seguinte:

Nome da . Local de = . Designagao

Servidora Matricula Lotagiio Fungéo Periodo a partir de:
Priscila Aline E.M Santa Coordenagdo | Professora

Bastos De Lima 353.059 Cecilia Pedagoégica 20 horas 01/10/2025

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as
disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 15 de outubro de 2025.

Document assinado digitaimente

‘Lb LUIZ SERGIO CLAUDINO.
Data: 15/10/2025 16:30:26-0300

Verifique em hips:fjvalidar. it gov.br

Luiz Sergio Claudino
Prefeito em Exercicio.
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PORTARIA N.° 194/2025.
De 15 de outubro de 2025.

SUMULA: “Destitui servidora publica municipal
efetiva de fungdo de chefia e designa servidora
publica municipal efetiva para fungdo de chefia,
conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parang, no uso de
suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos moldes dos processos
administrativo eletronico 74.081/2025.

RESOLVE

Art. 1°. Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio de fung&o relacionada
na tabela seguinte:

Nome da . Fungéo Destituigdo a
Servidora Matriculas Cargo Local de Trabalho Destituida partir de:
Adriana 263.501 Professor E.M Marlene Vice -

Aparecida Strujak | 3.501 | 20 horas Barbosa Diregao | 22/09/2025

Art. 2°. Fica design:

relacionada na tabela seguinte:

ada a servidora, abaixo a

rrolada, para o exercicio da fungéo, conforme

Nome do(a) . Local de = o Destituigao a
Servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Destituida partir de:
Katia Cristina de Melo | 351.677 GM Secao Grupamento | 01/10/2025
Maria da Penha

Nome da . Fungao Designagao a

Servidora Matriculas Cargo Local de Trabalho Designada partir de:
Silvana Honério 351.641 Professor E.M Marlene Vice - 01/10/2025
de Souza Jesus 350.810 20 horas Barbosa Diregao

Art. 2°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 15 de outubro de 2025.

Documento assinado digtaimente
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Nome do(a) . Local de = . Designagdo a
servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada partir de:
Rita de Cassia Secao Grupamento
Mendes Batista 363.988 cM Maria da Penha 01/10/2025

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar e
estar diretamente em contato com a Secretaria da Mulher, Oficializar e gerir os relatérios
referentes a atendimentos efetuados pelas equipes sob sua superviséo e os relatorios
informagdes oriundos dos atendimentos das equipes GM NMF, SESP/PR, Ministério
Publico e Judiciario, gerir as equipes que irdo atender e realizar orientagdes as vitimas e
testemunhas ameagadas que necessitem de programa de protecdo especial; Cuidar da
preservagdo da vida, redugdo do sofrimento e diminuicdo de perdas; Prestar
atendimento as vitimas de violéncia doméstica ou familiares; Proporcionar as vitimas um
atendimento com seguranga e assisténcia; Confirmar se a vitima possui Medida

Rua Jacaranda, n° 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR
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Protetiva; Orientar a vitima quanto a rede de protegdo municipal e seus integrantes;
Garantir um atendimento qualificado e humanizado as mulheres vitimas de violéncia
doméstica e familiar que possua Medida Protetiva de Urgéncia; Quando evidenciada a
situagéo de risco, adotar os procedimentos necessarios; Integrar os servigos oferecidos
as mulheres em situagdo de violéncia; Colher todas as informagdes necessarias para
redigir relatério correspondente; Garantir em caso de necessidade, primeiramente
encaminhar vitima/agressor para atendimento médico.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as
disposigoes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 15 de outubro de 2025.

Documento assinado digitaimente
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'SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO | - DECRETO N. 7483/2024.

PORTARIA N° 79/2025
De 14 de Outubrto de 2025

SUMULA: “Designa servidores para exercerem as
fungdes de (Gestor / Fiscal de Contrato / Fiscal
substituto), para atuar no processo administrativo
n°® 73829/2025 , conforme especifica”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE FAZENDA
RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e com base no Decreto
Municipal n° 7665/2025.

Considerando o processo administrativo n° .73829/2025

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo da
execugdo contratual, que tem por objeto Contratagdo de Empresa especializada no
fornecimento de recarga de botijdo de gas GLP 13 kg, através de Voucher Vale Gas
com entrega dentro do municipio de Fazenda Rio Grande . como segue:
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SUMULA: “Designa servidores
para exercerem as fungoes de (Gestor/ Fiscal de
contrato/ Fiscal substituto), para atuar no processo

administrativo 42736/2025, conforme especifica”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de suas atribuicbes legais, e com
base no Decreto Municipal n® 7483/2024;

Considerando o processo administrativo n® 42736/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados, para atuarem na fiscalizagdo da exe-

cugdo contratual , que tem por objeto “Aquisicdo de gramas para atender as neces-

sidades das Secretarias Municipais” como segue:

Fungao Nome Completo N° da matricula | Secretaria
Gestor de Contrato Willian Barros do Amaral 363.195 SMMA
Fiscal de Contrato Mauro Cesar Barbosa 364.216 SMMA
Fiscal substituto Rafael de Paula Gongalves 364.220 SMMA

Fungdo Nome Completo N° da Matricula
Gestor: Marjane Ribeiro da Silva 363255
Fiscal de Substituto |ana Lilian Senczuk Fonseca 35.1003
Fiscal Execugao Flavia Vaz Aleluia 351189

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e terad vigéncia até o
vencimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respetivo processo.

Fazenda Rio Grande, 14 de Outubro de 2025

Marjane Ribeiro da Silva
Fiscal de Gestao

Flavia Vaz Aleluia
Fiscal Execugdo

Ana Lilian Senczuk Fonseca
Fiscal de Substituto

Giuliana Dal Toso Marcondes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto: 7665/2025
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Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e tera vigéncia até o ven-

cimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3.° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Fazenda Rio Grande, 14 de Outubro de 2025.
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Telefone: (41) 3627-8522 — E-mail: meioambientefrg@gmail.com
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RAFAEL NUNES CAMPANER
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Decreto n° 7651/2025

Ciente:

WILLIAN BARROS DO AMARAL, matricula 363.195 - Gestor de Contrato — SMMA
MAURO CESAR BARBOSA, matricula 364.216 - Fiscal de contrato
RAFAEL DE PAULA GONCALVES, matricula 364.220 - Fiscal substituto

Avenida Sdo Paulo, 100 — Estados — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83830-170
Telefone: (41) 3627-8522 — E-mail: meioambientefrg@gmail.com
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MEIO AMBIENTE

PORTARIA N. 067/2025
De 15 de outubro de 2025

SUMULA: “Designa servidores

para exercerem as fungdes de (Gestor/ Fiscal de
contrato/ Fiscal substituto), para atuar no processo n°®
73842/2025, conforme especifica”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de suas atribuigées legais, e com
base no Decreto Municipal n® 7483/2024;

Considerando o processo n° 73842/2025 — Contratagdo de empresa para confecgdo e

instalagéo de placas educativas;
RESOLVE:
Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados, para atuarem na fiscalizagdo da execu-

¢ao contratual , que tem por objeto “Contratagio de empresa para confecgio e instalagio de

placas educativas”, como segue:

Funcgéo Nome Completo N° da matricula

Gestor: Luana Reichert Gomes 364.067
Fiscal de contrato: Wilison da Silva Lima 364.691
Fiscal substituto: Natalia Maria Lucindo 355.581

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tera vigéncia até o ven-

cimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3.° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Avenida Sdo Paulo, 100 — Estados — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83830-170
Telefone: (41) 3627-8522 — E-mail: admmeioambientefrg@gmail.com
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Fazenda Rio Grande, 15 de outubro de 2025.

RAFAEL NUNES CAMPANER
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Decreto n® 7651/2025

Ciente:

Luana Reichert Gomes - Matricula 363.195 - Gestora de Contratos
Wilison da Silva Lima — Matricula 364.691 — Fiscal de contrato

Natélia Maria Lucindo — Matricula: 355.581 — Fiscal substituta

Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83830-170
E-mail: admmeioambientefrg@gmail.com

Avenida Sdo Paulo, 100
Telefone: (41) 3627-
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PORTARIA N.° 081/2025.
De 14 de Outubro de 2025.

SUMULA: “Designa servidores piblicos para a
atribui¢do de Fiscais de Contrato.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des
legais,conferidas pelo Decreto n® 7649/2025, em conformidade com o disposto na Lei Federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021 regulamentada pelo Decreto n.° 7.112 de 18 de outubro de 2023;

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo da execugdo contratual

referente ao processo administrativo, que tem por objeto a contratagdo de licenca de software “Banco de

Pregos”.
Fungio Nome Completo Matricula
Fiscal gestor Camila Kolosovski 350.593
Fiscal Do Contrato Crislaine Souza De Oliveira Gongalves 359.738
Fiscal Substituto Bruno Delpasso De Moraes 359.814

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e tera vigéncia até o vencimento do contrato,
aditivos e garantia quando houver.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo, revogadas as disposigdes em

contrério.
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Camila Kolosovski Crislaine Souza De Oliveira
Mat. n° 350.593 Gongalves
Gestor de Contrato Mat. n° 359.738
Fiscal de contrato

Bruno Delpasso De Moraes
Mat. n° 359.814
Fiscal Substituto

Rua: Tenente Sandro Luiz Kampa, n® 182 | Pioneiros - Fazenda Rio Grande - Parand
Telefone: +55 (41) 3608-7651 | E-mail: saudefazenda@gmail.com
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PORTARIA N. 2 83/2025.
De 14 de outubro de 2025.

SUMULA: “Designa servidores para exercerem as fungdes
de (Gestor de Contrato, Fiscal de Contrato/Fiscal
substituto), para atuar no processo administrativo n2
59565/2025”, conforme especifica”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo
Decreto n2 7649/2025, em conformidade com o disposto na Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021,
regulamentada pelo Decreto n? 7.112 de 18 de outubro de 2023.

Considerando o processo administrativo n2 59565/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo e gestdo da execugdo
contratual, que tem por objeto aquisicdo de veiculos basicos em atendimento ao protocolo n? 59565/2025

como segue:
Fungdo Nome Completo N2 Matricula

Gestor de contrato Camila Kolosovski 350.593

Fiscal de contrato Euclides Tendrio de Aradjo Neto 96.901

Fiscal substituto José Monteiro Neto 351.462

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato,
aditivos e garantia quando houver.

Art. 3.° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

MONIQUE COSTA ~ Asisoc s tr

MONIQUE Cos
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0 o300
Monique Costa Budk
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n2 7649/2025
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Matricula n2 350.593
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PREFEITURA DE Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Comissao Disciplinar Sindicante Permanente

DA do Quadro Geral e do Magistério

Avenida Cedro,224 - Eucaliptos

RIO GRANDE CEP: 83820-004 — Fazenda Rio Grande - PR
Email: comissaosindicante23@gmail.com

Telefone:36087712

Whatsapp: (41)991022049

COMISSAO DISCIPLINAR SINDICANTE PERMANENTE DO QUADRO
GERAL E DO MAGISTERIO
PORTARIA 192/2025

ERRATA
Errata quanto a Portaria n.° 41/2024 de 20 de setembro de 2024, em razao

da primeira publicagdo em Diario Oficial n.° 178/2024 de 20 de setembro

de 2024, constatado erro material - erro de digitagao.

Onde se Ié: matricula n.° 350531
Leia — se matriculas n.° 350531 — 349663

Fazenda Rio Grande 15 de outubro de 2025.

LOANA CORDEIRO
Presidente

PRISCILA ERARDT GUILEN
Membro Secretaria

JOANA ROSA GARCIA CAETANO
Membro

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INSTRUGAO NORMATIVA N° 11/2025
DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

SUMULA: Dispde sobre a organizacio e funcionamento
do Programa Escola Integral em Jornada Ampliada, no
ambito da Rede Municipal de Ensino de Fazenda Rio
Grande.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, DA PREFEITURA DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuices conferidas por meio do Decreto n°
6.277, de 10 de margo de 2022, e,

CONSIDERANDO a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio Nacional — LDB), que assegura o atendimento em tempo integral na educagdo infantil,
conforme as necessidades das familias e a capacidade das instituigdes, e define a educagdo em tempo

integral como aquela com jornada escolar igual ou superior a sete horas diérias;

CONSIDERANDO a Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprova o Plano Nacional de
Educagdo — PNE;

CONSIDERANDO a Meta 6 do Plano Nacional de Educagdo, que estabelece como objetivo oferecer
educagdio em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas, de forma a atender, pelo

menos, 25% dos(as) alunos(as) da educagdo basica;

CONSIDERANDO as estratégias 6.1 e 6.2 da Lei n° 13.005/2014 (PNE), que detalham a¢des para a
ampliago da jornada escolar € a construgdo de novas unidades escolares com infraestrutura adequada

para o tempo integral;

CONSIDERANDO a Lei n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui a Politica Nacional de
Educagdo Integral, contribuindo para a inovagio pedagogica e a ampliagdo da jornada escolar no

contexto da educac@o integral;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Educag@o Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva,
que assegura o direito 4 educagio plena, com acesso, participagio e aprendizagem em todos os niveis,

modalidades e etapas da educag@o basica, inclusive em tempo integral;

Rua Espanha, 66 - Bairro Nagdes - CEP: 83823-048 - Fazenda Rio Grande - Parana
Telefone: (41) 3608-7613 | E-mail: edL i pr.gov.br
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CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 1.075, de 22 de junho de 2015, que aprova o Plano Municipal

de Educagio de Fazenda Rio Grande, em especial a Meta 06 do referido plano;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 7.450, de 11 de junho de 2024, que institui a Politica de
Educagdo em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Fazenda Rio Grande e define as

diretrizes gerais e objetivos a serem alcangados;

CONSIDERANDO a idade de instruir o i da oferta de Jornada Ampliada na rede

municipal de ensino, como estratégia de promogo da aprendizagem e do desenvolvimento integral da

crianca/estudante.
RESOLVE
CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O Programa Escola Integral em Jornada Ampliada tem por objetivo ampliar os tempos e
espacos escolares, proporcionando aprendizagem, saberes e experiéncias, assegurando acesso e a

permanéncia dos estudantes.

Art. 2°. O Programa esta vinculado aos seguintes codigos do SERE (anexo 1):
1-3024: Atividade Ampliada para a Educagdo Infantil;

11— 3005: Programa de Atividades Complementares para o Ensino Fundamental.

Art. 3°. O Programa é desenvolvido com base em macrocampos organizados por 4reas do

conhecimento, estruturando-se da seguinte forma:
I — Carga horéria de 04 (quatro) horas-aula em turma regular;

11 —Turno complementar a0 da matricula do estudante, nos periodos da manha e da tarde, com carga

horéria de 05 (cinco) horas e 30 (trinta) minutos em curriculo diversificado;
TII — Distribuigio em 4 (quatro) dias letivos semanais, de segunda a quinta-feira;
IV — Turmas da Educagio Infantil compostas por até 20 (vinte) criangas (Infantil 4 ¢ 5);

V — Turmas do Ensino Fundamental compostas por no minimo 25 (vinte e cinco) e, no maximo 28

Rua Espanha, 66 - Bairro Nagdes - CEP: 83823-048 - Fazenda Rio Grande - Parana
Telefone: (41) 3608-7613 | E-mail: educacao@fazendariogrande.pr.gov.br
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(vinte € oito) estudantes, agrupados por ano (1° a0 5°), conforme demanda escolar e autorizagdo da

Secretaria Municipal de Educagio;
VI — Atuagio de docentes habilitados conforme designagdo em Concurso Piblico.
CAPITULO II - DAS ESPECIFICIDADES DO PROGRAMA

Art. 4°. A quantidade de turmas sera definida anualmente pela Secretaria Municipal de Educagao, com

base nos seguintes critérios:
I — Ntmero de criangas/estudantes matriculados e frequentes no ano anterior;

11 — Registro de frequéncia das criang d ¢ conteudos desenvolvidos;

111 — Elaborag&o e cumprimento do Plano de Trabalho Docente, conforme legislagéo vigente;

IV — Acompanhamento do percurso formativo das criancas/estudantes, por meio de relatérios

periddicos;
V — Relevancia pedagogica das atividades desenvolvidas;
VI - Avaliagdo da qualidade da oferta do Programa.

Art. 5°. As atividades do Programa poderdio ocorrer em espagos externos a escola, desde que

aprovadas pelo Conselho Escolar e autorizadas pelos responsaveis legais.
Art. 6°. A implantagio do Programa exige a adequacio da vida legal da instituigdo.

Art. 7°. As oficinas devem seguir a Proposta Pedagogica, sendo vedadas alteragdes que comprometam

o percurso formativo dos estudantes.
CAPITULO LIl - DAS MATRICULAS

Art. 8°. A selegdo de criangas/estudantes para o Programa Escola Integral em Jornada Ampliada serd
realizada conforme os critérios definidos no Guia para a Alocagéo e Distribui¢do de Matriculas em

Tempo Integral com Eficiéncia e Equidade (Secretaria de Educagdo Basica — SEB/ MEC).
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Art. 9°. A execugdo do processo seletivo serd de responsabilidade de Comisséo composta pela escola e

instituida pela Secretaria Municipal de Educag?o, formada por:

1 -1 (um) representante do Conselho Escolar, do segmento de pais ou responsaveis, sem vinculo de

solicitag@o de vaga;

11— 1 (um) representante da equipe diretiva;

III - 1 (um) representante da coordenagdo pedagogica;

IV — 1 (um) representante da Divisdo de A¢des Intersetoriais da Secretaria Municipal de Educagdo.

§1°. Toda documentagdo exigida deve ser entregue na instituigdo escolar no prazo estabelecido, sendo

conferida no ato por checklist e registrada mediante protocolo.

§2°. Somente serdo analisadas as solicitagdes de matricula acompanhadas de documentag@o completa,

dentro do prazo estipulado.

§3°. A solicitagdo de vaga ndo garante matricula. A efetivagio ocorrerd apds confirmagio e

formalizago pelos pais ou responsaveis legais.
Art. 10. A selegdo dos estudantes obedecerd, na seguinte ordem, os critérios de prioridade:
I - Encaminhamento judicial;

II - Criangas/Estudantes em vulnerabilidade conforme o item 3.3 do Guia MEC citado no art. 8° desta

Instrugdo Normativa;
III — Encaminhamento da Equipe Técnica do Servigo de Acolhimento Institucional;

IV- Encaminhamentos da Rede de Prote¢do Municipal (Conselho Tutelar, CREAS, CRAS) mediante

avaliagdo técnica;

V — Criangas/Estudantes matriculados na escola ofertante, inscritos no Cadastro Unico com menor

renda per capita;

VI — Criangas/Estudantes com menor renda familiar per capita;

Rua Espanha, 66 - Bairro Nagdes - CEP: 83823-048 - Fazenda Rio Grande - Parana
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Parégrafo Ginico. Em caso de vagas remanescentes, a matricula seré efetuada conforme demanda da

comunidade.

Art. 11. Criangas/Estudantes selecionados ¢ ndo matriculados permanecerio em lista de espera,

organizada conforme o calendério escolar da Secretaria Municipal de Educago.

Art. 12. A transferéncia do estudante esté condicionada a existéncia de vaga tanto na turma regular

quanto no periodo integral.

Pardgrafo tnico. Em caso de indisponibilidade de vaga, a Divisdo de AcBes Intersetoriais deveré ser

comunicada.
CAPITULO IV —- DO ACOMPANHAMENTO DE TURMAS

Art. 13. O acompanhamento das turmas do Programa Escola Integral em Jornada Ampliada seré
realizado pela instituiio de ensino e pela Secretaria Municipal de Educagdo, com foco nos seguintes

aspectos:
I—Numero de matriculas inferior a0 minimo estabelecido nesta Instrugdo Normativa;

II - Frequéncia inferior 2 90% (noventa por cento) dos estudantes, aferida pelo Livro Registro de
Classe Online — LRCOM;

II — Comprometimento da qualidade da oferta do Programa, verificado por avaliagio da equipe

pedagdgica, diretiva da escola e da Secretaria Municipal de Educagio.

CAPITULO V - DAS ATRIBUICOES DOS RESPONSAVEIS PELO FUNCIONAMENTO DO
PROGRAMA

Segdo I - Da Secretaria Municipal de Educacio
Art. 14. Compete 4 equipe técnico-pedagogica da Secretaria Municipal de Educagdo:
I~ Cumprir e fazer cumprir esta Instrugio Normativa;

1I - Garantir estrutura fisica e recursos humanos necessarios a0 Programa;
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III - Orientar a abertura de turmas e implementagdo pedagégica do Programa;
IV — Autorizar o quantitativo de matriculas para atendimento nas instituigdes;
V — Elaborar a Proposta Pedagogica Curricular das oficinas;

'VI— Acompanhar e orientar a organizagdo e o funcionamento das atividades;
VII - Realizar formagéo continuada aos profissionais da rede;

VIII - Compartilhar estratégias e materiais de apoio;

IX — Emitir pareceres sobre projetos de eventos pedagogicos do Programa;

X — Apoiar e incentivar agdes de troca de experiéncias;

XI — Mediar convénios e parcerias com outras institui¢des;

XII - Realizar auditorias técnicas, administrativas e pedagdgicas;

XIIT - Promover articulagdes intersetoriais com demais 6rgéos publicos;
XIV - Divulgar semanalmente o quadro de hora-atividade;

XV —Reorganizar o atendimento em caso de falta de professores;

XVI — Mediar o planejamento coletivo dos macrocampos e orientar a elaboragdo do Plano de Trabalho
Docente — PTD.

XVII — Acompanhar a frequéncia das criangas ¢ estudantes.

Secéo Il — Da Equipe Diretiva

Art. 15. Compete 4 equipe diretiva das institui¢des de ensino:

I~ Cumprir esta Instrugdo e orientagdes da Secretaria Municipal de Educagdo;

II - Apresentar o Programa ao Conselho Escolar;
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III - Designar coordenador pedagdgico com carga horaria de 40 (quarenta) horas para o Programa;
IV — Realizar o levantamento da demanda de interesse por vagas;

V — Orientar os responséaveis legais quanto a adesdo ao Programa;

VI - Incluir o Programa na Proposta Pedagogica e Regimento Escolar;

VII — Acompanhar as matriculas no SERE;

VIII — Garantir a participag¢do dos docentes do Programa no Conselho de Classe;

IX — Proporcionar espagos para trocas e reflexdes pedagogicas;

X — Acompanhar o preenchimento do Livro de Registro de Classe Online LRCOM;

X1~ Zelar pela frequéncia minima de 90% (noventa por cento) dos estudantes;

XII - Reencaminhar vagas em caso de abandono/desisténcia, com registro no Sistema Estadual de
Registro Escolar - SERE;

XTI — Realizar a busca ativa da crianga/estudante € ou sua familia, utilizando recursos como contato
por telefone fixo ou mével, mensagem de texto, e-mail, redes sociais, convocagio via agenda (modelo

em anexo), quando possivel, com data e horério definido;

XIV — Encaminhar no organograma da Divisdo de A¢des Intersetorial os casos de criangas/estudantes
que apresentarem 5 (cinco) faltas consecutivas ou 7 (sete) alternadas, apds esgotados todos 0s recursos,

conforme formulario de encaminhamento (em anexo);
XV — Conferir diariamente a distribui¢do das reféicdes, as quantidades e qualidade das mesmas.

XVI — Acompanhar o deslocamento ¢ permanéncia das criangas/estudantes nos horarios de

alimentag@o, higiene, descanso e brincadeiras nos espagos da escola.
Secéio III - Do Coordenador Pedagégico

Art. 16. Compete ao coordenador pedagdgico:
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1— Cumprir esta Instrugdo e diretrizes da Secretaria Municipal de Educag@o;
11 — Implementar a Proposta Pedagdgica Curricular Municipal;
111 — Mediar a aprendizagem entre o Ensino Regular e o Programa de Jornada Ampliada;

IV — Acompanhar e orientar os docentes durante o 13% (treze por cento) Hora Atividade no interior

das instituigdes e no 20% (vinte por cento) hora atividade em Planejamento Concentrado na SME;
V — Manter didlogo com familias e comunidade;

dad

escolar;

VI - Socializar os resultados pedagdgicos com a

VII - Organizar e apresentar dados no Conselho de Classe e Reunides Pedagogicas;

VIII — Manter os responséveis informados sobre o d ho das criang:

IX — Acc har a frequéncia das criangas/estud: romovendo agdes pedagogicas que visam
¢ g

garantir 0 acesso, permanéncia € 0 Sucesso no ambiente escolar;

X — Orientar os registros de frequéncia, contetdos e pareceres descritivos no Livro de Registro de
Classe Online - (LRCOM).

XI — Acompanhar o deslocamento e per éncia das criang nos horérios de alimentagdo,

higiene, descanso e brincadeiras nos espagos da escola;

XII — Identificar e registrar, em conjunto com o(a) professor(a) as possiveis causas da infrequéncia

escolar conforme Anexo 1;

XIIT — Monitorar semanalmente a frequéncia do estudante via Livro de Registro de Classe Online —
LRCOM.

Secdo IV — Dos Professores
Art. 17. Compete aos professores do Programa de Jonada Ampliada:

1— Cumprir esta Instrugdo e orientagdes da Secretaria de Educagdo;
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1I - Entregar a documentagao exigida nos prazos;
III — Elaborar o Plano de Trabalho Docente;

IV — Desenvolver praticas pedagdgicas i e conte:

'V — Manter atualizados os registros do Livro de Registro de Classe Online Municipal (LRCOM);

VI — Informar a equipe pedagogica diariamente sobre faltas dos estudantes, seguindo procedimentos da

instrugdo da Divisdo de Agdes Intersetoriais;

VII — Acompanhar o desenvolvimento da crianga/estudante e descrever em Parecer;
VIII - Participar de formagdes, reunides ¢ Conselhos de Classe;

IX — Socializar os resultados pedagdgicos com a comunidade escolar;

X — Zelar pela frequéncia minima de 90% (noventa por cento) da turma;

XI — Monitorar diariamente a frequéncia dos estudantes em sala;

XII — Estar disponivel para atuacdo em diferentes instituigdes e niveis de ensino.

§1°. Professores com carga horaria de 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas poderdo:

a) Realizar plancjamento em home office em até 20% (vinte por cento) de Hora Atividade, desde que

assiduos e pontuais, podendo ser convocados presencialmente se necessario.

b) Complementar 13% (treze por cento) da Hora Atividade no interior das institui¢des conforme

organizagdo do cronograma de atendimento.

¢) Professores com carga horaria de 20 h (vinte horas) poderdo atuar em periodo extraordinario

preferencialmente na equipe da Jornada Ampliada, se houver interesse.

§2°. Os professores que apresentarem reincidéncia em atrasos e/ou auséncias recorrentes, apos

1

dos conforme a idade da rede icipal de ensino.

orientagio poderdo ser r

CAPITULO VII - DA ALIMENTACAO ESCOLAR DURANTE O PROGRAMA
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Art. 18. A alimentagdo escolar tem como objetivo contribuir para o desenvolvimento biopsicossocial

das criancas/estudantes, bem como promover habitos alimentares saudaveis.

Art. 19. A institui¢do escolar deve:

T — Seguir o cardépio elaborado pelas nutricionistas da Secretaria de Educagdo, considerando o valor

nutricional e a variedade alimentar;

11 — Promover agdes de educagio nutricional junto as criangas/estudantes;

III — Organizar adequadamente o servimento das refeigdes.

Art. 20. Os horarios das refeicdes observario a seguinte tabela:

Refei¢des Hor4drios de inicio

Café da manhd 07h30

Fruta da manhd (conforme intervalo)

Almogo 11h30

Lanche da tarde 15h30

CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Os casos omissos serdo deliberados pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 22. Esta Instrugio Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes

em contrério.

Fazenda Rio Grande, 02 de setembro de 2025.
~
Ed elsoanue\z Sobr
Secretario Municipal\d Eéuca(;ao
Decreto 6277/2022
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ANEXO |
Curso: 3024 — Educacio Infantil.
Cédigo | Nome da drea Oficina/Atividade Carga
Horaria
546 Explorar ¢ Expressar Experiéncias Literdrias, Narrativas e Leituras 2h
550 Conviver, Brincar e Expressar Jogos e Brincadeiras na Educagao Infantil - 2h
Robética
547 Conviver, Participar e Expressar-se | Arte na Educagdo Infantil 2h
551 Explorar e Conhecer Brincar Heuristico 2h
552 Explorar, Expressar e participar Danga na Educagio Infantil 2h
549 Conh e ¢&o — Cantos Temati 2h
Almogo serd contabilizado 6 horas semanais
Curso: 3005 — Ensino Fundamental (1° a0 5° ano)
Cédigo | Macrocampos Oficina/Atividade Carga
Horiria
& 4h
517 | Acompanhamento Pedaggico Portugués
Matemética 4h
519 | Cultura, Arte ¢ Educagdo Patrimonial Leitura 2h
520 Esporte e Lazer Recreagio, Brinquedoteca e Jogos 2h
521 Tecnologia da Informagdo com uso de Robética Educacional 2h
Midias
522 | Educagio Ambiental/Desenvolvimento Educagdo Ambiental/Desenvolvimento | 2
Sustentével Sustentédvel
Almogo sera contabilizado 6 horas semanais
Horario de Atendimento
Manha: 07h30 as 12h55 Tarde: 11h30 as 17h00
Parte diversificada de segunda a quinta-feira

Rua Espanha, 66 - Bairro Nagdes - CEP: 83823-048 - Fazenda Rio Grande - Parana
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ANEXO II
CONVOCAGAO PARA REUNIAO

Senhores Pais e/ou Responsaveis,

Solicitamos sua presenga na escola para tratarmos de assuntos relacionados &
frequéncia escolar de seu filho (a) na Jornada Ampliada:
Data: / /20, Horario:

Caso ndo possa comparecer & reunido, favor entrar em contato para agendamento
de uma nova data.

Certos de contarmos com a vossa valiosa presenca, agradecemos
antecipadamente.

Fazenda Rio Grande, de de20___.

Equipe Diretiva
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ANEXO 1l
FORMULARIO DE ENCAMINHAMENTO DA INFREQUENCIA NA JORNADA AMPLIADA

1 DADOS DA ESCOLA
Instituicio de Ensino:

Endereco:,

Municipio: Fazenda Rio Grande — PR | Telefone(s):

2 DADOS DE IDENTIFICAGAO DO ESTUDANTE

Nome do estudante/crianga:

Data de Nascimento: _ /  / | Ano:____ | Turma: | Turno:
Endereco: N°: Bairro:,
CEP:. Municipio:

Complemento: ____ Ponto de referéncia:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Nome do Responsavel Legal:

Telefones dos Responsaveis: I /.

3 BUSCA ATIVA
12 TENTATIVA:

Data: / / Horério: N° de faltas:

Realizado por (nome e fungéo):

Descrigéo:

’>FAEZEN5 PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

R - RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
32 TENTATIVA:
Data: v /. Horério: N° de faltas:

Realizado por (nome e fung&o):

Descrigdo:

Comunicamos por meio deste a Divisdo de Agdes Intersetoriais - SME, a infrequéncia do
estudante/crianga para procedimentos cabiveis.

Fazenda Rio Grande, de de 20 5

Equipe Diretiva (Nome e Carimbo)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

EXTRATO CONTRATO N° 165/2025- ID 4524.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;

CNPJ: 95.422.986/0001-02;

CONTRATADO: ICS ESPORTE COMERCIO DE MATERIAL ESPORTIVO LTDA;

CNPJ: 20.525.422/0001-98;

OBJETO: “Contratagdo de Aquisicdo de Equipamentos Esportivos para as Pragas do Mun
de Fazenda Rio Grande, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

GESTOR: Wiliam Morrete Maioki, matricula n°. 363.290;

FISCAL ADMINISTRATIVO: Carina de Faria Mondini, matricula n°. 352.554;

FISCAL SUPLENTE: Wellington Luiz Costa, matricula n°. 352.581;

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdon® 24/2025;

PROTOCOLO: 42945/2025;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 123/2025;

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) contados da publicagao no
PNCP, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

VALOR TOTAL: R$ 12.396,00 (doze mil trezentos e noventa e seis reais);

DATA DA ASSINATURA: 22/09/2025.

Coordenagao de Contratos

22 TENTATIVA:
Data: / / Horario: N° de faltas:

Realizado por (nome e fungdo):

Descrigéo:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

EXTRATO CONTRATO N° 166/2025- ID 4525.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;

CNPJ: 95.422.986/0001-02;

CONTRATADO: G A DA COSTA - ESPORTES LTDA;

CNPJ: 26.290.146/0001-02;

OBJETO: “Contratagédo de Aquisi¢cdo de Equipamentos Esportivos para as Pragas do Municipio
de Fazenda Rio Grande, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

GESTOR: Wiliam Morrete Maioki, matricula n°. 363.290;

FISCAL ADMINISTRATIVO: Carina de Faria Mondini, matricula n°. 352.554;

FISCAL SUPLENTE: Wellington Luiz Costa, matricula n°. 352.581;

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdon® 24/2025;

PROTOCOLO: 42945/2025;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 123/2025;

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) contados da publicagio no
PNCP, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

VALOR TOTAL: R$ 27.070,00 (vinte e sete mil e setenta reais);

DATA DA ASSINATURA: 22/09/2025.

Coordenagéo de Contratos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

HOMOLOGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais, HOMOLOGA o resultado da Dispensa
Eletronica n° 39/2025, cujo objeto ¢ a aquisi¢do e instalagio de Parque Acessivel
para atender as necessidades do piiblico geral, em atendimento a Deliberacio
080/2022 — CEDCA/PR, ¢ ADJUDICA o objeto em favor da empresa IDEIA
EDUCATIVA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 034.766.440/000-76, para os itens 01,
02 e 03 com o valor total de R$ 13.301,00 (treze mil, trezentos e um reais).

Fazenda Rio Grande/PR, 14 de outubro de 2025.
Documento assinado digitaimente

‘Lb LUIZ SERGIO CLAUDINO

Verifique em hitps:fJvalidar. it gov.br

Luiz Sérgio Claudino
Prefeito Municipal em Exercicio

Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Administra¢io
Divisdo Setorial de Compras ¢ Licitagdes

AVISO DE SUSPENSAO DO PREGAO ELETRONICO N°. 59/2025

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, por meio do
Pregoeiro, nomeado pela Portaria n® 25/2025, comunica a SUSPENSAO do Pregao Eletronico n®

59/2025, cujo objeto ¢ a “Contratacio de empresa para a prestacio de servicos de

eli de fossas sépti hidroj to em caixas de gordura, fossas,
bocas de lobo e galerias de agua pluvial, lavag de vias publi e prédios publi
suc¢io de lama em galerias, bueiros e tubulacdes em areas al das, d i de
galerias pluviais e irrigacdo de vias pibli em di as idades das

secretarias municipais.
A presente suspensdo decorre da necessidade de avaliagio quanto a documentagdo

técnica, tendo em vista impugnagdes apresentadas.

Fazenda Rio Grande/PR 15 de outubro de 2025.

MAYSAWOLFF  psindo e torms o
DE DS OF

SOUZA00987614 bt s 133100
083 et

Maysa Wolff de Souza
Pregoeira

FAZPREV

Instituto de Previdéncia Municipal de F: da Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

ATO DE CONCESSAO n° 557/2025
Processo n°. 438/2025

Dispde sobre a concessdo de Aposentadoria por
Invalidez, com proventos integrais, com base na
remuneragdo do cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, @ servidora CIOMARA ELISABETE
SENCHES DA SILVA.

Anderson Gabriel Hoshino, Diretor-Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV, usando das atribui¢cées que lhe confere
a Lein® 069, de 21 de dezembro de 2.001, €;

Considerando o Laudo de Pericia Médica que conclui pela Aposentadoria por
Incapacidade Permanente (Invalidez) da servidora CIOMARA ELISABETE SENCHES
DA SILVA, ocupante do cargo de COZINHEIRA-MERENDEIRA, matricula n® 193001;

Considerando que a solicitagdo foi protocolada sob Processo n° 438/2025,
estando devidamente formalizada e com todos os procedimentos regulares;

CONCEDE, nos termos do Artigo 24 da Lei Municipal n°® 070/2001 c/c art. 40,
§1°, I, da CF/1988 (redagéo anterior a EC n° 103/2019) e a Emenda Constitucional n®
70/2012, a Aposentadoria por Incapacidade Permanente (Invalidez), com proventos
integrais calculados com base na remuneragédo do cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, correspondente ao valor de R$ 2.469,97 (dois mil quatrocentos e
sessenta e nove reais e noventa e sete centavos), com efeitos a partir de
10/10/2025.

Os proventos da aposentadoria seréo revistos na mesma propor¢éo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou
reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.
(paragrafo tnico do art. 6°-A e art. 7°, ambos da EC n° 41/2003).

Fazenda Rio Grande, 10 de outubro de 2025.

"Avenida das Araucérias, 177 - salas 105 ¢ 106 — Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR
fazprev@fazprev.com.br - www.fazprev.com.br
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FAZPREV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

ANDERSON GABRIEL HOSHINO
DIRETOR PRESIDENTE - FAZPREV
DECRETO 6496/2022

ANDERSON GABRIEL HOSHINO.

Avenida das Araucérias, 177 — salas 105 ¢ 106 — Eucaliptos, Fazenda Rio Grande — PR

fazprev(@fazprev.com.br - www.fazprev.com.br

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
FAZENDA RIO GRANDE - PR

RESOLUCAO N° 078/2025-CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei
Municipal N° 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando anélise e deliberagdes deste Conselho, em
Reunido Ordinaria na data de 07 de Outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a cay “Conselhos Municipais: Participagdo que Fortalece a Gestdo Publica”,
promovida pela Gestdo do SUAS / Dialoga SUAS, tendo como material a Cartliha orientadora elaborada

pelo TCE-PR e encaminhada ao municipio via demanda especifica.

Art. 2° — A capacitagdo em tela, com o objetivo de fortalecer a atuagdo dos conselhos municipais e
promover a gestio publica democratica e participativa, teve carga horaria de 2 horas, e foi ministrada no
dia 07 de outubro de 2025, na reunido ordinaria hibrida deste Conselho Municipal de Assisténcia Social,

cujo publico alvo foram os Conselheiros municipais e demais presentes na reunido.

Art. 3°- Esta resolugio entra em vigor na data da sua publicagao, revogando as disposig¢des anteriores.

Fazenda Rio Grande, 15 de Outubro de 2025

Documento assinado digtaimente:
govbr s
Verifque em tps: valcar i govr
Fabiana Palinger Andreczevecz
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
Fazenda Rio Grande - Parana

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Rua: Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 ~Cep: 83.833-090 - Fazenda Rio Grande - PR
Telefone: 3608-7640 E-mail: cmas fazendariograndepr@gmail.com
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
FAZENDA RIO GRANDE - PR

RESOLUCAO N° 079/2025-CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Municipal N° 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando analise e deliberagdes deste Conselho, em
Reunido Ordinaria na data de 07 de Outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° —Aprovar a adesdo do municipio de Fazenda Rio Grande ao Programa de Atengéo as Pessoas em
Situagido de Uso Prejudicial de Alcool e outras Drogas, conjuntamente com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ou Saude ou Politica Sobre Drogas, pela referida adesio formalizando as
responsabilidades e compromissos decorrentes da adesdo ao referido Programa, o qual ¢ voltado ao
acolhimento residencial, transitorio, voluntario e gratuito, destinado a pessoas maiores de 18 anos em
situagdo de uso prejudicial de dlcool e outras drogas, estabelecido pela Lei Estadual n® 22.160/2024, e
regulamentada pelo Decreto Estadual n° 10.501/2025; ainda, cabendo ao Prefeito definir, dentre as

politicas existentes no icipio — saude, assisténcia social ou sobre drogas, qual sera a politica

responsavel pela recepgdo inicial e 0 de vagas das d das de acolhi

Art. 2°- Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagao, revogando as disposi¢des anteriores.

Documento assinado digiatmente Fazenda Rio Grande, 15 de Outubro de 2025
g V-b SMONE FERREIRA DESOUSA
Verifique em hitps:fvalidar. i gov.or
Simone Ferreira de Sousa

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
Fazenda Rio Grande - Parana

Conselho Municipal de Assisténcia Social
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
FAZENDA RIO GRANDE - PR

RESOLUCAO N° 080/2025-CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Municipal N° 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando analise e deliberagdes deste Conselho, em
Reunido Ordinaria na data de 07 de Outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o formato e o conteiido do Livro de Colorir elaborado pela coordenagio do Cadastro

Unico, com informagdes sobre o Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia

Art. 2°- Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposigdes anteriores.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
FAZENDA RIO GRANDE - PR

RESOLUCAO N° 081/2025-CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Municipal N° 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando analise e deliberagdes deste Conselho, em
Reunido Ordinaria na data de 07 de Outubro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° — prova o teor do Decreto n® 7951/2025, de 04 de setembro de 2025, o qual institui a Comissdo
Municipal Intersetorial do Programa Bolsa Familia no Municipio de Fazenda Rio Grande, composta por
representantes das Secretarias de Assisténcia Social, Educagio e Saude, sob coordenagdo do gestor do

Programa Bolsa Familia/Cadastro Unico.

Art 2° — A referida Comissdo tem carater propositivo e tem como objetivo promover a articulagao
intersetorial entre as areas, divulgando e sensibilizando sobre as condicionalidades do Programa,
apoiando o Cadastro Unico, acompanhando o cumprimento das condicionalidades e propondo agdes

integradas.

Art 3° - As reunides da Comissdo serdo trimestrais ou extraordindrias, com registro em ata, podendo

ocorrer de forma presencial ou online.

Art. 4°- Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagio, revogando as disposi¢des anteriores.
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RESOLUCAO N° 082/2025-CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei
Municipal N° 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando analise e deliberagdes deste Conselho, em
Reunido Ordinaria na data de 07 de Outubro de 2025.

RESOLVE:
Art. 1° — O CMAS aprovou o teor do Decreto n® 7959/2025, de 11 de setembro de 2025, o qual
formaliza o Conselho Municipal de Assisténcia Social-CMAS como instdncia de controle social do

Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico no Municipio de Fazenda Rio Grande.

Art 2° — O referido Decreto apresenta as atribuigdes referentes ao acompanhamento do Programa Bolsa

Familia pelo CMAS, destacando a importincia de subsidiar e fiscalizar sua execugdo, acompanhar a

oferta dos servigos nece: os ao cumprimento das condicionalidades, promover a integragio com
outras politicas publicas sociais voltadas as familias beneficiarias, estimular a participagdo comunitaria
no controle da execugio do Programa, fiscalizar e deliberar sobre a aplicagio dos recursos do Indice de
Gestio Descentralizada do Programa Bolsa Familia e do CadUnico, bem como exercer outras
atribui¢des definidas pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia ¢ Combate a

Fome.

Art 3° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, avel pela gestdo do IGD/PBF ¢ do

IGD/SUAS, apresentara prestagdo de contas a Comissdo de Prestagdo de Contas do CMAS a cada quatro

meses, detalhando o de da 30 dos recursos e as medidas que tém sido

tomadas em caso de acumulo de recursos.

Art. 4° - Dentre as atribuigdes do CMAS no ambito do Controle Scial do PBF e do Cadastro Unico,
compete acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo e operagio do CadUnico, subsidiados pelos 6rgaos

gestores com as informagdes necessarias, dentre outras prerrogativas
Art. 5° Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicago, revogando as disposi¢des anteriores.
Conselho Municipal de Assisténcia Social
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
FAZENDA RIO GRANDE - PR

RESOLUCAO N° 083/2025-CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Municipal N° 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando analise e deliberagdes deste Conselho, em
Reunido Ordinaria na data de 07 de Outubro de 2025.

RESOLVE

Art 1° — Aprovar a minuta de Decreto que nomeia os integrantes da Equipe de Vigilancia
Socioassistencial, vinculada e subordinada a Gestdo do SUAS, composta por composta por Valéria
Maria Silva de Mello (Diretora de Gestdo do SUAS, Psicéloga), Eliane Oliveira da Silva (Coordenadora
de Vigilancia Socioassistencial, graduada em Servigo Social), Cesar Chiamulera Kaehler (Servidor de
referéncia em Cadastro Unico, graduado em Letras ¢ Pedagogia), Mariele dos Santos de Castro
(Assistente administrativa nos processos de monitoramento e avaliagdo, graduada em Servigo Social) e
Leandro de Souza Santos (Assistente administrativo nos processos de gestdo da informagéo, académico

de Psicologia)

Art. 2° - As nomeagdes em tela referem-se a atividades que ja integram as atribuigdes dos cargos dos
referidos servidores; logo, sem acréscimo na remuneragio que ja recebem por for¢a do seu atual cargo

de origem.

Art. 3°- Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposigdes anteriores.

Fazenda Rio Grande, 15 de Outubro de 2025
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
FAZENDA RIO GRANDE - PR

RESOLUCAO N° 084/2025-CMAS

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Municipal N° 959 de 27 de Maio de 2013 e considerando analise e deliberagdes deste Conselho, em
Reunido Ordinaria na data de 07 de Outubro de 2025.

Considerando que o acompanhamento das ac¢des e estratégias de atencdo a populagdo em situagdo de rua

no municipio de Fazenda Rio Grande deve ser uma constante no ambito deste CMAS,
RESOLVE

Art 1° — Aprovar, para fins de monitoramento, o relato de melhorias e avancos apresentado pela Gestao
do SUAS sobre atualizagdes na atengdo a populagdo em situacdo de rua no municipio de Fazenda Rio
Grande.

Art. 2° - Reformas e avancos realizados:

1) reforma e ampliagdo dos banheiros;

2) ampliagdo e reestruturacdo das salas de atendimento, visando oferecer melhores condi¢des de
acolhimento a esse publico;

3) amplia¢do da oferta de refei¢des, oferecendo a partir de entdo, além do almocgo, também o café da
manha as pessoas atendidas;

4) realizagdo de Oficinas descentralizadas nas pragas e ruas do municipio, onde sdo disponibilizados
lanches e materiais sobre diversos temas;

5) ampliacdo do horario de funcionamento do Ponto de Atencdo, agora de segunda a sexta feira no
periodo de 9:00h as 12:00h e das 13:30h as 16:00h, ampliando a possibilidade de acesso aos usuarios
para higiene, acesso a agua potavel, guarda de pertences, utilizagdo de sanitarios e demais atendimentos
inerentes ao Ponto de Atencao.

Art. 3°- Esta resolucdo entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposigdes anteriores.
Fazenda Rio Grande, 15 de Outubro de 2025
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