PREFEITURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO

MEMO. 184/2023 — DRH

Senhores (a),

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Secretaria Munictpal de Administragio

Divisdo de Recursos Humanos

Enderego: Rua Manoel Claudino Barbosa, 1.760 - 1.° andar
CEP: 83.833-080 — Fazenda Rio Grande/PR

Telefone: (41) 3608-7360

www.fazendariogrande. pr.gov.br

Fazenda Rio Grande, 20 de dezembro de 2023.

Em resposta a empresa Centro de Integragao Nacional de Estagios para Estudantes — CEINEE,

informamos que foi concedido o aceite para a realizagdo de um termo aditivo, estendendo o prazo do
contrato atual por 90 (noventa) dias, a fim de facilitar a transigéo dos contratos de estagio, sejam eles no

- ambito interno ou externo.

Tendo em vista o interesse publico na continuidade das atividades dos servigos prestados pelos
estagidrios, esclarecemos que os contratos de estagio permanecerdo ativos, ndo havendo necessidade de

encerramento automatico.

A transic&o dos contratos ocorrera conforme os seguintes procedimentos:

s Contratos com vencimentos até o dia 06/04/2024 ndo ser@o renovados e sO poderdo ser
recontratados através da nova empresa de integragdo de estdgio que se sagrar vencedora na

licitagdo em andamento;

« Nao sera possivel realizar aditivo de alterag@o contratual, tais como Instituigdo de ensino, local de

trabalho, troca de curso, esses serfio considerados como rescisdo e nova contratagéo, desta forma

somente poderdo ocorrer através da nova empresa de integragéo de estagio a ser contratada;

» Substituigio de estagiario deverd ocorrer através da nova empresa de integragéo de estagio;

y « Contratos vigentes com vencimento apds 06 de abril de 2024 seréo encerrados durante o periodo

de transig&o e serao recontratados através da nova empresa de integragéo de estagio;

» Novas contratagdes somente através da nova empresa de integracéo de estégio;

Atenciosamente,

JOSE ANTONIO DASENBROCK Astinada dafarma digltr por JOSE ANTONG
JUNIOR:Q0369176955 - nidnm:.ltz'llu:zm!-clw

JOSE ANTONIO DASENBROCK JUNIOR

Secretario Municipal de Administragao
Decreto n. 6930/2023

Documento assinado digitalments
goubr jume o
Verifique em https:ffvatidar.iti.gov.br
PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW
Diretora de Area — RH

Decreto n.6244/202
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO F

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N°. 120/2023
PROTOCOLO N°. 68360/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 292/2023
CONTRATO N°. 019/2024

ID N°. 4102/2024

CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE S| FIRMAM
O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE E A EMPRESA CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA
DO PARANA.

O MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa juridica de direito ptiblico
interno, estabelecido a Rua Jacaranda, n°. 300, Bairro Nagdes, inscrita no CNPJ n°.
95.422.986/0001-02, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Marco
Anténio Marcondes Silva, brasileiro, casado, portador da Cédula de ldentidade
Civil RG n°. 9.298.327-8 SESP/PR e inscrito ho CPF/MF sob o n°. 043.186.889-17,
neste ato assistido pela Procuradora Geral do Municipio, Sra. Débora Lemos,
OAB/PR n°® 42.955, em conjunto com o Secretario Municipal de Administragdo, Sr.
José Antonio Dasenbrock Junior, inscrito no CPF n° 003.691.769-95, Matricula n®
360.866/2023, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n.° 76.610.591/0001-80, Inscrigdo Estadual n°. Isento,
Inscricdo Municipal n°. 0000138.361-9, estabelecida na Rua Ivo Ledo, n°. 42, Bairro
Alto da Gléria, CEP: 80.030-180, Curitiba/PR, e-mail:
diretoria@cieepr.org.br/nacop@cieepr.org.br, telefone: (41) 3313-4256, por seu
representante legal, Sr. Antoninho Caron, inscrito no CPF sob n°. 080.071.529-20,
doravante denominada CONTRATADA, e perante as testemunhas abaixo firmadas,
pactuam o presente contrato de Prestacdo de Servigcos, cuja celebragdo foi
autorizada pelo despacho exarado no processo sob PROTOCOLO N° 68360/2023
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que se regera pela Lei n.° 8.666/93 e 10.520/02, além das clausulas e condigbes
abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam,
a saber:

DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 55, |, Lei 8.666/93);
Clausula Primeira: O objeto do presente ¢ a “Contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servigos de Integracio de Estagio
Supervisionado, visando atender estudantes regularmente matriculados de
nivel médio, técnico, superior e Pés-Graduagao, vinculados a estrutura do
ensino ptblico e privado, bem como preencher as oportunidades de estagio
dentro da Administragdo Publica no Municipio de Fazenda Rio Grande -

Parana”

Paragrafo Primeiro: Os servicos seguirdo as especificagdes, quantidades, precos
unitarios e globais ofertados pelas empresas classificadas no certame, conforme

Tabela em Anexo | e valores extraidos a partir do sistema Betha Compras.

Paragrafo Segundo: O valor total do presente contrato correspondente ao prego
obtido no certame & de R$ 14.075.674,18 (quatrorze milhdes, setenta e cinco mil,
seiscentos e setenta e quatro reais e dezoito centavos), sendo o valor de R$
13.993.114,80 (treze milhdes e novecentos e noventa e trés mil,e cento e quatorze
reais e oitenta centavos) equivalente a bolsa estagio e R$ 82.559,38 (oitenta e dois
mil, quinhentos e cinquenta e nove reais e trinta e oito centavos) equivanente a taxa
de 0,59% (zero virgula cinquenta e nove por cento) do valor da bolsa-auxilios no

qual se inclui todos os tributos, diretos ou indiretos, sobre a execug&o do objeto.

Paragrafo Terceiro: Integra e completa o presente Termo Contratual, para melhor \

caracterizagdo dos servigos e resultados, bem como para definir procedimentos e
normas decorrentes das obrigagbes ora contraidas e para todos os fins de direito,
obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas no Edital em

epigrafee TODOS seus anexos, sendo os mesmos considerados suficiente

COORDENAGAO DE CONTRATOS
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em complemento a este contrato, definir sua extensdo e, desta forma, reger a
execugdo do objeto contratado, bem como o CONTRATADO assume todas as
exigéncias do Edital retro mencionado,
DA ENTREGA E RECEBIMENTO E DO ESTAGIO (Art. 55, II, Lei 8.666/93, regime
de execugado indireta por prego unitario).
\

Clausula Segunda: Os servigos, objeto da presente licitagdo, deverdo ser iniciados

imediatamente apds a assinatura do contrato. |

Paragrafo Primeiro: A Contratada devera ter capacidade para coordenar os
processos seletivos de estagiarios, acompanhar os programas de estagio e manter

convénio com todas as instituicdes de ensino idéneas.

Paragrafo Segundo: Os servigos deverdo ser prestados em estrita conformidade
com as especificagbes constantes em edital, Termo de Referéncia e legislagdo

pertinente.

Paragrafo Terceiro: A contratada deverd garantir de transicdo imediata dos

estagiarios com contratos vigentes com o Municipio de Fazenda Rio Grande.

Paragrafo Quarto: A contratada devera disponibilizar atendimento no Municipio de
Fazenda Rio Grande, de segunda - feira a sexta - feira, em horaric comercial. O
atendimento devera se dar em posto préprio da contratada com enderego fixo no
Municipio de Fazenda Rio Grande, com pelo menos, um funcionério capacitado para
a prestacdo do servico adequado, ou possuir Agéncia Virtual de Estagio, com
estruturas tecnologicas para prestar os servigos de integragio de estagio &
distancia, via internet, rigorosamente de acordo com a Lei Federal n°® 11.788, de

25 de setembro de 2008 e demais exigéncias deste Termo de Referéncia.
Q\J\
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a) A Administragdo podera exigir do licitante declaragdo de que possui ou
instalara escritdrio no local da prestagé@o dos servigos em Fazenda Rio Grande ou
que prestara os servigos de Agente de Integracio por meio de Agéncia Virtual de
Estagios, com estruturas necessarias para administragdo de estagios a distancia, via

internet.

Paragrafo Quinto: O periodo de estdgio ndo excedera 02 (dois) anos, exceto

quando se tratar de pessoas com deficiéncia (PcD).

a) O computo do periodo dar-se-a por nivel de ensino (nivel médio, técnico,
graduagdo e pos-graduagao).

b) A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu
representante legal, devendo constar do termo de compromisso, ser compativel
com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

b.1) Ensino Médio: 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;

b.2) Ensino Técnico: 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais;

b.3) Ensino Superior: 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais;

b.4) Ensino Superior: 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais;

b.5) Ensino em Pés Graduacao: 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais;

DA FISCALIZAGAO

Clausula Terceira: Os servigos serfo recebidos provisoriamente para efeito de
simultanea ou posterior verificagdo, conforme o caso, da compatibilidade com as
especificagdes pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite,
perfeita adequacgio, resultando no recebimento ‘definitivo que sera realizado pela
gestora do contrato a titular Luciane lenkot, matricula n® 360.205. Ser4 fiscal do
contrato a titular Paula Roberta Pedriconi Bronkow, matricula n® 351.242, as
quais atuara registrando todas as ocorréncias relacionadas com a sua execugéo,
determinando-se o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos

- observados.

COORDENAGAO DE CONTRATOS
Rua Jacarandd, 300 — Nag6es — Fazenda Rio Grande/FR — CEP 83820-000~ Fone/Fax (41) 3627-§500

4

N
;



ey

= PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRAND(L /

p.
£

ol
M

& SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO  {™ruin!
| AsE_
NG Ry GRARS 4

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

Paragrafo Primeiro: A representante da Confratante devera ter a experiéncia

necessaria para o acompanhamento e controle da execugéc do Contrato.

Paragrafo Segundo: A fiscal do Contrato anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execug¢ao do Contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizagao das faltas ou defeitos observados e encaminhando os

apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Paragrafo Terceiro: A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitdrios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Paragrafo Quarto: Em caso de ndo aceitagdo do item objeto deste PREGAD, fica a
Contratada obrigada a retira-lo e substitui-lo em até 2 (dois) dias, contados da
rejeicdo, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% (dois) por cento do valor
integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 1% (um por cento) do valor
integral do contrato, quando da segunda ou subseqiiente ocorréncia, tudo sem
prejuizo da multa relativa & rescisdo, prevista na letra “e” e perdas e danos, em

conformidade com a clausula Nona, §2°, “c” do presente Contrato.

Paragrafo Quinto: Em caso de diferenga de quantidade, fica a Contratada obrigada
a providenciar sua complementagdo no prazo de 2 (dois) dias, contados da
notificagéo a ser expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa
de 2% (dois por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia,
e de 1% (um por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou
subseguente ocortréncia, tudo sem prejuizo da multa relativa a rescisao, prevista na

COORDENAGAQ DE CONTRATOS
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letra “e” e perdas e danos, em conformidade com a cldusula Nona, §2° “c” do

presente Contrato.
DA VIGENCIA DO CONTRATO

Clausula Quarta: O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da

data de sua assinatura, podendo ser prorrogados de acordo com a Lei 8666/93.

Paragrafo Unico: Executado o contrato, o seu objeto sera recebido nos termos do  *
art. 73, inciso ll, alineas "a" e "b" e art. 76 da Lei n°. 8.666/93.

DO QUANTITATIVO, VALORES E DAS CONDIGOES PAGAMENTO (Art. 55, il
Lei 8.666/93).

Clausula Quinta: Da estimativa de quantitativo, valores e condigbes de pagamento

por secretaria.

Paragrafo Primeiro: Quanto a estimativa da necessidade administrativa de
é:stagiérios, o namero maximo sera de 1.235,00 (Um Mil e duzentos e trinta e cinco
reais) estagidrios, sendo destes 292 (duzentos e noventa e dois} de nivel medio, 143 -
(cento e quarenta e trés) de nivel técnico, 676 (seiscentos e setenta e seis) de nivel '.
superior 06 horas, 23 (vinte e trés) de nivel superior 04 horas e 101 (cento e um} de
nivel pos graduagdo 06 horas.Previsdo de contratag&o indicado pelas Secretarias e

de acordo com processos administrativos.

“PLANEJAMENTO SECRETARIAS CONTRATAGAOC PARA 2024
SUPERIOR | SUPERIOR [POS
6H " |4H GRADUAGAO' |

SECRETARIAS | MEDIO ’I:EC_NICO

?SECRETARIA DE s i

COORDENACAO DE CONTRATOS
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SECRETAR[A DE; B
COMUNICAQAO )
SOCIAL

PLANEJAMENTOA. 2.2 187
URBANO* | 4

SECRETARIA DE R

CONTROL :

i. ’ ; ) |
JUVENTUDE: . I 1
SECRETARIADE, T 1 T » -
‘ AT 4 6 |1 o 13 ¢
HABITAGAO" - 1 I . e
SECRETARIA DA T T I

. -1 1 15 i o1 {19

MULHER. -+ 200 L T kS
'UNIDADE DE 1 ' 5

TOTAL MAXINO' 262

Paragrafo Segundo: Os valores 4 serem pagos aos estagiarios em forma de holsa-

auxilio, para o exercicio de 2024, Conforme Decreto n. 7143/2023 serzo de:

BOLSA

CARGA HORARIA

UFM2024

VALORRS$

TOTAL R$

Ensino Médio:

20/HRS SEMANAIS

3,5

126,48

442,68

Nivel Técnico:

30/HRS SEMANAIS

5,6

126,48

695,64 N

Ensino Superior:

30/HRS SEMANAIS

7,5

126,48

948,60

Ensino Superior:

50/HRS SEMANAIS

5,0

126,48

632,40

8
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Pés-Graduacéo: “ 3E)IHRS SEMANAIS “ 9,0 126,48 1.138,32 "

a) Os valores das bolsas auxilio serdo reajustados anualmente de acordo com o
valor da UFM (Unidade Fiscal do Municipio).

b) Além do valor pago a titulo de bolsa-auxilio, os estagiarios fardo jus ao vale-
refeic&o no valor de 02 (dois) UFM's (Unidade Fiscal Municipal) e auxilio-transporte
no valor de R$ 126,48 (cento e vinte e seis reais e quarenta e oito centavos) sobre
os quais nao incide o percentual da taxa de administragao.

c) Os valores das bolsas auxilio e dos demais beneficios poderdo sofrer reajuste
a critério da Administracgéo.

d) Os valores correspondentes a bolsas - auxilio serio pagas em 12(doze)
parcelas iguais mensais e mais 01 (uma) parcela de abono em data definida pela
Administracao.

Paragrafo Terceiro: Projegdo de gastos com estagiarios:

VALOR UFM 126,48
. QTDE BOLSA
NIVEL MES _
ESTAGIARIO| VALOR MES _ANO
Médio 12 292 442,68 | 129.262,56 || 1.551.150,72
Técnico 12 143 695,64 99.476,52 | 1.193.718,24
Superior 04hrs 12 23 632,40 14.545,20 | 174.542,40
Superior 06hrs 12 676 948,60 | 641.253,60| 7.695.043,20
Po6s Graduagdo
12 101 1.138,32 || 114.970,32|| 1.379.643,84
06hrs
VALOR TOTAL 999.508,20 | 11.994.098,40
. QTDE ABONO
NIVEL MES _
ESTAGIARIO| VALOR MES ﬂo_\

P

[ '_,}’.: 1
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Médio 1 292 442,68 | 129.262,56| 129.262,56
Técnico 1 143 695,64 99.476,52 99.476,52
Superior 04hrs 1 23 632,40 14.545,20 14.545,20
Superior 06hrs 1 676 948,60 | 641.253,60| 641.253,60
Pos Graduagao
1 101 1.138,32 | 114.970,32 | 114.970,32
06hrs |
VALOR TOTAL 999.508,20 | 999.508,20
5
. QTDE RECESSO *
NIVEL MES .
ESTAGIARIO| VALOR MES ANO
Médio 1 292 442,68 | 129.262,56| 129.262,56
Técnico 1 143 695,64 | 99.476,52 99.476,52
Superior 04hrs 1 23 632,40 14.545,20 14.545,20
Superior 06hrs 1 676 948,60 | 641.253,60( 641.253,60
Pés Graduagdo
1 101 1.138,32 | 114.970,32 | 114.970,32
06hrs
VALOR TOTAL 999.508,20 | 999.508,20
QTDE VALE REFEIGAO T
NIVEL UFM _ .
ESTAGIARIO| VALOR MES ANO
Médio 2 292 252,96 || 73.864,32 | 886.371,84
Técnico 2 143 252,96 | 36.173,28 | 434.079,36
Superior 04hrs 2 23 252,96 5.818,08 69.816,96
Superior 06hrs 2 676 252,96 || 171.000,96 | 2.052.011,52
Poés Graduagdo
2 101 25296 || 25.548,96 | 306.587,52
06hrs %
VALOR TOTAL 312.405,60 | 3.748.867,20
NIVEL UFM QTDE VALE TRANSPORTE

COORDENAGAO DE CONTRATOS
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ESTAGIARIO| VALOR MES ANO
Médio 1 292 126,48 || 36.932,16 | 443.185,92
Técnico 1 143 126,48 | 18.086,64 | 217.032,68
Superior 04hrs 1 23 126,48 2.909,04 34.908,48
Superior 06hrs 1 676 126,48 | 85.500,48 || 1.026.005,76
Pos Graduagédo
06hrs 1 101 126,48 | 12.774,48 | 153.293,76
VALOR TOTAL 156.202,80 | 1.874.433,60
VALOR TOTAL ESTAGIARIOS 19.616.415,60

Paragrafo Quarto: do valor do contrato e das descrigdes do servigo:

O valor total do presente contrato correspondente ao prego obtido no certame é de

R$ 14.075.674,18 (quatrorze milhGes, setenta e cinco mil, seiscentos e setenta

e quatro reais e dezoito centavos), sendo o valor de R$ 13.993.114,80 (treze

milhdes e novecentos e noventa e trés mil,e cento e quatorze reais e oitenta

centavos) equivalente a bolsa estagio e R$ 82.559,38 (oitenta e dois mil, quinhentos

e cinquenta e nove reais e trinta e oito centavos) equivanente a taxa de 0,59% (zero

virgula cinquenta e nove por cento) do valor da bolsa-auxilios no qual se inclui todos

os tributos, diretos ou indiretos, sobre a execugdo do objeto, conforme tabela abaixo:

QTDE BOLSA
NIVEL . _
ESTAGIARIO MES MES ANO
Médio 292 12 442,68 1.551.150,72
Técnico 143 12 695,64 1.193.718,24
Superior 04hrs 23 12 632,40 174.542,40
Superior 06hrs 676 12 948,60 7.695.043,20
Poés Graduacgao
06hrs 101 12 1.138,32 1.379.643,84
/

COORDENACAO DE CONTRATOS
Rua Jacarandd, 300 — Nagbes ~ Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax {41} 3627-8500 11
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VALOR TOTAL " 11.994.098,40
QTDE ABONO
NIVEL _ - =
ESTAGIARIO MES MES ANO
Meédio 292 1 442,68 129.262,56
Técnico 143 1 695,64 99.476,52
Superior 04hrs 23 1 632,40 14.545,20
Superior 06hrs 676 1 948,60 641.253,60 Y
Pé6s Graduagao
101 1 1.138,32 114.970,32
O6hrs
VALOR TOTAL . 999.508,20
QTDE RECESSO
NIVEL - =
ESTAGIARIO MES MES ANO
Médio 292 1 442,68 129.262,56
Técnico 143 1 695,64 99.476,52
Superior 04hrs 23 1 632,40 14.545,20
Superior 06hrs 676 1 948,60 641.253,60 ~
Pé6s Graduagio L
101 1 1.138,32 114.970,32
06hrs
VALOR TOTAL 999.508,20
VALOR TOTAL ESTAGIARIOS 13.993.114,80
DESCRIGAO MENSAL ANUAL TAXA %
TAXA ADMINISTRATIVA, '
REFERENTE A PRESTACAQ DE
6.879,94 82.559,28 0,59%
SERVICOS DE ESTAGIO, \
CONTEMPLANDO OS NIVEIS: :

COORDENAGAO DE CONTRATOS : ;] Q/J
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MEDIO, TECNICO, SUPERIORES
E POS GRADUAGAO.

VALOR GLOBAL DA LICITAGAO _ 14.075.674,08

a) A taxa administrativa ndo incide sobre os gastos com auxilio transporte e vale
refeigdo.

b) 0 servigb de Agente integrador de Estagio, conforme definido pela Lei n.
11.788/2008 ou a que venha substituir, para gerenciamento e acompanhamento de
contratos de estagio entre estudantes, instituigbes de ensino e o Municipio de

Fazenda Rio Grande Parana.

Paragrafo Quinto: O pagamento pelos servicos da CONTRATADA sera efetuado
por meio de crédito em conta bancaria da contratada, mediante nota fiscal contendo
namero de empenho, relatério de servigos prestados e devidamente certificado pela
Divisdao de Recursos Humanos e pelo Secretario Municipal do fornecimento do

objeto contratado.

Paragrafo Sexto: Caso o servigo seja recusado ou o documento fiscal apresente
incorregéo, o prazo de pagamento serd contado a partir da data da regularizagéo do

servigo ou do documento fiscal, a depender do evento.

Paragrafo Sétimo: A CONTRATADA devera apresentar juntamente com a nota fiscal

os documentos a seguir referentes a regularidade fiscal e trabalhista:

a) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional, mediante a apresentagéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(SRFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os criterios ftributérios federais e & Divida Ativa da Unigo (DAU) por elas

administrados, inclusive os critérios tributarios relativos as contribuicGes sociais

COORDENAGAO DE CONTRATOS
Rua Jacarandd, 300 — Nag6es — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41

13
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previstas nas alineas “a”, *b” e “c” do paragrafo Unico do artigo 11 da Lei Federal n°
8.212/1991, bem como as contribuicdes instituidas a titulo de substituigéo, e As
contribuicbes devidas, por lei, a terceiros;

b) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —
FGTS, mediante apresentagdo do Certificado de regularidade do FGTS — CREF,
fornecido pela Caixa Econémica Federal — CEF;

C) Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos

Tributos Estaduais, mediante apresentagao dé Certiddao Negativa de Débito ou

S

Certidao Positiva com efeito de Negativa do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;
d) Prova de regularidade Fiscal 'perante a Fazenda Municipal relativa aos
Tributos Municipais da sede da CONTRATADA, mediante apresentacio de Certidao
Negativa de Débito ou Certiddo Positiva com efeito de Negativa ou documento
equivalente do Municipio do domicilio ou sede do licitante ou outra equivalente, na
forma da lei;
e} Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentagio de Certiddo Negativa ou Positiva com efeito de Negativa,
nos termos do artigo 642-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei 5.452 de 1° de maio de 1943.

f/—\,
Paragrafo Oitavo: A CONTRATANTE fara as retengtes de acordo com a legislacao o

vigente efou exigira a comprovagéo dos recolhimentos exigidos em lei.

a) Havendo erro na apresentagio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos

pertinentes & contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da

despesa, 0 pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA providencie as

medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
regularizagio da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para a CONTRATANTE.

b) Na hipétese de irregularidade fiscal, a CONTRATADA devera regularizar a sua\
situagdo no prazo de até 15 (quinze) dias, sob pena de aplicagao das penalidades

contratuais e rescisdo da contratagao.

COORDENAGAO DE CONTRATOS
Rua Jacaranda, 300 - Nagges — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41) 3627-8500 14
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c) O pagamento efetuado pelo CONTRATANTE nao isenta a CONTRATADA de
suas obrigagtes e responsabilidades.

d} E vedado & CONTRATADA transferir a terceiros os direitos ou créditos
decorrentes da contratagao.

e) O pagamento dos estagiarios sera realizado pela CONTRATANTE e ocorrera
até o 5° dia util do més, conforme Lei n. 1.698/2023 Art.6° paragrafo 3°.

Paragrafo Nono: Para fins de efetivag@o do pagamento, devera constar também:

a) Cdpia autenticada das folhas de salario dos empregados envolvidos na execugéo
do objeto contratado;

b) Declaragdo do responsavel legal pela empresa dando conta da regular quitagdo
de todos os direitos sociais trabalhistas de seus empregados;

c) Copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondente
termo de quitag@o das verbas rescisorias e recolhimento do Fundo de Garantia porf
Tempo de Servigos - FGTS;

d) Declaragdo do responsavel legal da empresa, contendo indicagao dos
empregados que desenvolveram as atividades previstas no objeto do contrato por
posto de trabalho e periodo, integral ou parcial, de atuagdo no més de apuragao,
com indicativo expresso da jornada cumprida em cada posto de trabalho e horario
de intervalo de cada empregado;

e) A declaragdo mencionada na alinea “d” acima devera trazer, ainda, a qualificacéo
civil e nimero da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS de cada um dos

empregados envolvidos, bem comao o motivo o afastamento durante o més.

Paragrafo Décimo: O pagamento dos valores correspondentes as Bolsas Auxilio
dos estagidrios e eventuais abonos devera ser repassado aos estagidrios em até 2
(dois) dias Uteis apds receber o repasse da Contratante.

Paragrafo Décimo Primeiro: Nao havera reajuste contratual, em razdo da

remuneragdo ser por porcentagem aplicada sobre o valor da bolsa.

i COORDENAGAO DE CONTRATOS
Rua Jacarandd, 300 — Nagdes - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-
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Paragrafo Décimo Segundo: O fornecimento é indireto por prego unitério.

Paragrafo Décimo Terceiro: Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia
sem expediente no érgao licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia

atil subseqiiente.

Paragrafo Décimo Quarto: O pagamento sera efetuado de acordo com os servigos
prestados e conforme as condi¢des indicadas no termo de referéncia. Em caso de
irregularidade na execucdo do objeto e/ou na documentagdo fiscal. O prazo de

pagamento sera contado a partir da(s) correspondente(s) reqularizagdo(des).

Paragrafo Décimo Quinto: Em caso de irregularidade na execugdo do objeto efou
na documentagao fiscal. O prazo de pagamento serda contado a partir da(s)

correspondente(s) regularizacéo(bes).

Paragrafo Décimo Sexto: Em casc de atraso de pagamento em relagdo ao prazo
estabelecido nesta clausula, o valor da nota fiscal podera ser atualizado
monetariamente pelo INPC (indice Nacional de Prego ao Consumidor), entre a data
em que deveria ter sido adimplida a obrigacio e o efetive pagamento (conforme

art.40, XIV, “¢c’, Lei Federal 8666/1993).

Paragrafo Décimo Sétimo: No prego pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA,
ja estardo incluidos todos os impostos, encargos, taxas, frete, leis sociais, bem como

todo o material e equipamento necessario para a execugao dos servigos.

DA GARANTIA

Clausula Sexta: Em razdo do valor da presente contratacdo e do niamero de%

estagiarios previsto, exige-se:

a) A contratada devera prestar, apés convocada, garantia correspondente a-£

COORDENAGAO DE CONTRATOS
Rua Jacarandd, 300 — Nagoes — Fazenda Rio Grande/FR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 362748500 16
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(cinco por cento) do valor maximo estimado para a vigéncia da contratagdo (doze
meses) como condigdo para assinatura do contrato, a qual serd destinada a
assegurar o cumprimento das normas da presente licitacdo, a boa e fiel execugao do
contrato, a plena satisfacdo de eventual pagamento dos salarios e respectivos
encargos referentes ao quadro de funcionarios colocados a servico da contratante,
bem como, o pagamento de eventuais multas.

b) A garantia devera vigorar por até 60 (sessenta) dias apds o vencimento ou a
rescisao do contrato, sendo renovada e complementada na mesma proporgéo e
época de eventual aditivo, a pértir de eventuais prorrogagdes e adigbes ao ajuste,
tantas vezes quanto for 0 necessario para garantir a plena execuc¢do dos servigos,
sob pena de aplicagdo de multa contratual.

c) contratada optara por uma das seguintes modalidades de garantia:

c.1 Caugao em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo ser emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de
custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

¢.2 Seguro-garantia; ‘
¢.3 Fian¢a bancaria.
d) A garantia sera liberada ou restituida no prazo de 10 (dez) dias Gteis apds o

praza fixado de 60 (sessenta) dias ou quando rescindido o contrato.
DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93).

Clausula Sétima: As despesas decorrentes da presente licitagdo onerardo os

seguintes recursos orgamentarios:

Cédigo Funcional -
Reduzido ) o Fonte Secretaria
450 17.001.08.244.0049.2078.3.3.90.36 934 SMAS
455 17.001.08.241.0049.2079.3.3.90.36 | 1000 SMAS
461 17.001.08.241.0049.2201.3.3.90.36 934 SMAS
465 17.001.08.243.0049.6001.3.3.90.36 1000 SMAS

COQRDENAGAOD DE CONTRATOS
Rua Jacarandd, 300 — Nagoes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 - Fone/Fax (41}-3627-8500 17
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17.001.08.243.0049.6001.3.3.90.36

934 SMAS
489 17.002.08.244.0049.2081.3.3.90.36 1000 SMAS
489 17.002.08.244.0049.2081.3.3.90.36 941 SMAS
494 17.002.08.244.0049.2082.3.3.90.36 1000 SMAS
494 17.002.08.244.0049.2082.3.3.90.36 712 SMAS
494 17.002.08.244.0049.2082.3.3.90.36 941 SMAS
502 17.002.08.244.0049.2202.3.3.90.36 1000 SMAS
524 17.003.08.244.0049.2085.3.3.90.36 1000 SMAS
529 17.003.08.243.0049.6005.3.3.90.36 1000 SMAS
549 17.004.08.244.0049.2088.3.3.90.36 1000 SMAS
572 17.004.08.244.0049.2092.3.3.90.36 1000 SMAS
600 17.004.08.243.0049.6009.3.3.90.36 1000 SMAS
451 17.001.08.244.0049.2078.3.3.90.39 1000 SMAS
456 17.001.08.241.0049.2079.3.3.90.39 1000 SMAS
462 17.001.08.241.0049.2201.3.3.90.39 1000 SMAS
466 17.001.08.243.0049.6001.3.3.90.39 1000 SMAS
477 17.001.08.243.0049.6012.3.3.90.39 1726 SMAS
490 17.002.08.244.0049.2081.3.3.90.39 1000 SMAS
495 17.002.08.244.0049.2082.3.3.90.39 1000 SMAS
510 17.002.08.243.0049.6004.3.3.90.39 1000 SMAS
512 17.002.08.243.0049.6013.3.3.90.39 1000 SMAS
525 17.003.08.244.0049.2085.3.3.90.39 1000 SMAS
530 17.003.08.243.0049.6005.3.3.90.39 1000 SMAS
550 17.004.08.244.0049.2088.3.3.90.39 1000 SMAS
567 17.004.08.244.0049.2091.3.3.90.39 1000 SMAS
574 17.004.08.244.0049.2092.3.3.90.39 1600 SMAS
601 17.004.08.243.0049.6009.3.3.90.39 1000 SMAS
64 04.001.12.361.0043.2014.3.3.90.36 104 SME
373 16.002.12.365.0043.2070.3.3.90.36 103 SME
373 16.002.12.365.0043.2070.3.3.90.36 104 SME
365 16.001.12.361.0043.2194.3.3.90.36 103 SME
426 16.004.12.367.0043.2197.3.3.90.36 107 SME
437 16.004.12.367.0043.2200.3.3.90.36 104 SME
65 04.001.12.361.0043.2014.3.3.90.39 104 SME
351 16.001.12.361.0043.2065.3.3.90.39 107 SME
366 16.001.12.361.0043.2194.3.3.90.39 103 SME
366 16.001.12.361.0043.2194.3.3.90.39 1000 SME
366 16.001.12.361.0043.2194.3.3.90.39 104 SME
438 16.004.12.367.0043.2200.3.3.90.39 103 SME—

Rua Jacarandd, 300 — Nagbes — Fazenda Rio Gran
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438 16.004.12.367.0043.2200.3.3.90.39 104 SME
693 22.001.18.542.0057.2125.3.3.90.36 1000 SMMA
694 22.001.18.542.0057.2125.3.3.90.39 1000 SMMA
716 23.001.11.334.0053.2113.3.3.90.36 1000 SMTER
723 23.001.11.334.0053.2114.3.3.90.39 1000 SMTER
728 23.001.11.334.0053,2115.3.3.90.39 1000 SMTER
740 23.001.11.334.0053.2208.3.3.90.39 1000 SMTER
84 05.001.02.061.0058.2124.3.3.90.36 1000 PROCURADORIA
85 05.001.02.061.0058.2124.3.3.90.39 1000 PROCURADORIA
248 15.001.10.301.0041.20571.3.3.90.36 1303 SMS
272 15.002.10.301.0041.2054.3.3.90.36 1303 SMS
272 15.002.10.301.0041.2054.3.3.90.36 1494 SMS
292 15.003.10.305.0041.2056.3.3.90.36 1510 SMS
309 15.004.10.303.0041.2058.3.3.90.36 1000 SMS
328 15.005.10.302.0041.2204.3.3.90.36 1303 SMS
338 15.005.10.302.0041.2205.3.3.90.36 1308 SMS
338 15.005.10.302.0041.2205.3.3.90.36 1494 SMS
250 15.001.10.301.0041.2051.3.3.90.39 1303 SMS
185 09.001.15.452.0042.2038.3.3.90.36 1000 SMU
186 09.001.15.452.0042.2038.3.3.90.39 1000 SMU .
19 02.001.04.122.0040.2003.3.3.90.36 1000 SMA
20 02.001.04.122.0040.2003.3.3.90.39 1000 SMA
200 11.001.06.182.0044.2044.3.3.90.36 515 BOMBEIROS
201 11.001.06.182.0044.2044.3.3.90.39 515 BOMBEIROS
622 18.001.26.782.0044.2098.3.3.90.39 1000 FAZTRANS
662 21.001.14.422.0044.2104.3.3.90.36 1000 SMDS
663 21.001.14.422.0044.2104.3.3.90.39 1000 SMDS
218 14.001.04.123.0040.2049.3.3.90.36 1000 SMPF
220 14.001.04.123.0040.2049.3.3.90.39 1000 SMPF
101 06.001.04.122.0045.2027.3.3.90.36 1000 SMG
102 06.001.04.122.0045.2027.3.3.90.39 1000 SMG
748 24.001.04.122.0045.2117.3.3.90.36 1000 GABINETE
749 24.001.04,122.0045.2117.3.3.90.39 1000 GABINETE |
694 22.001.18.542.0057.2125.3.3.90.39 1000 SMMA \
161 08.001.15.452.0042.2034.3.3.90.39 1000 SMOP.
960 36.001.13.392.0046.2019.3.3.90.36 1000 SMC \
969 36.001.13.392.0046.2020.3.3.90.36 41000 SMC )
961 36.001.13.392.0046.2019.3.3.90.39 4000 SMC N
970 36.001.13.392.0046.2020.3.3.90.39 1000 SMC )

S
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825 28.001.04.121.0048.2190.3.3.90.36 1000 SMPU

806 28.001.15.452.0048.2039.3.3.90.36 507 SMPU

826 28.001.04.121.0048.2190.3.3.90.39 1000 SMPU

912 34.001.04.131.0045.2132.3.3.90.36 1000 SMCS

913 34.001.04.131.0045.2132.3.3.90.39 1000 SMCS

124 07.001.22.661.0048.2030.3.3.90.36 1000 SMDE

133 07.001.23.695,0048.2210.3.3.90.36 1000 SMDE

139 07.001.20.608.0057.2222.3.3.90.36 1000 SMDE

425 07.001.22.661.0048.2030.3.3.90.39 1000 SMDE -
7134 07.001.23.695.0048.2210.3.3.80.39 1600 SMDE

140 07.001.18.601.0057.2222.3,3.90.39 1000 SMDE -
869 32.001.27.812.0047.2214.3.3.90.36 1000 SMELY '
878 32.001.13.392.0047.2224.3.3.90.36 1000 SMELY

870 32.001.27.812.0047.2214.3.3.90.39 1000 SMELJ

879 32.001.13.392,0047.2224.3.3,90.39 4000 SMELJ

887 33.001.16.482.0050.2043.3.3.90.36 1600 SMH

637 20.001.16.482.0050.2102.3.3.90.36 1007 "~ SMH

888 33.001.16.482.0050.2043.3.3.90.39 1000 SVIH

638 20.001.16.482.0050.2102.3.3.90.39 1007 SMH

920 35.001.08.244.0052.2086.3.3.90.36 1000 SMM

937 35.001.08.244.0052.2134.3.3.90.36 1000 SMM

949 35.001.08.244.0052.2152.3.3.90.36 1000 SMM

924 | 35.001.08.244.0052.2086.3.3.90.39 1000 SMM

938 35.001.08.244.0052.2134.3.3.90.39 1000 SMM

950 35.001.08.244.0052.2152.3.3.90.39 1000 SMM PN
1011 38.001.04.122.0040.2216.3.3.90.39 1000 ucl [

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Clausula Oitava: Constitui direitos de 0 MUNICIPIO receber o objeto deste contrato
nas condigbes avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e

prazo convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui obrigactes da CONTRATADA: Ek

a) A Contratada devera ter capacidade para coordenar os processos seletivos de
estagiarios, acompanhar os programas de estagio e manter convénio com todas as 72&

instituicdes de ensino iddneas.

COORDENAGAO DE CONTRATOS
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20

=



Tk et
gl T R by

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

b) A contratada devera disponibilizar atendimento no Municipio de Fazenda Rio
Grande, de segunda-feira a sexta-feira, em horario comercial. O atendimento devera
se dar em posto préprio da contratada com enderego fixo no Municipio de Fazenda
Rio Grande, com pelo menos, um funcionario capacitado para a prestacao do
servigo adequado. A contratada devera comprovar atraves de alvara de licenga de
funcionamento no ato da assinatura do contrato.

c) A contratada devera realizar processos seletivos para vagas abertas pela
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Qrande, bem como realizar ampla divulgagao
por meio de Sites, redes sociais, Instituicdo de Ensino, entre outras, triagem de

curriculos,agendamentos de entrevistas com os candidatos, encaminhamento de

candidato com carta de apresentagdo/encaminhamento, na qual o entrevistador da

Prefeitura ird preencher a informagéo de aprovado/ndo aprovado e retornar para a
empresa integradora de estagios para contratagéo ou para continuidade no processo
seletivo, conforme informagao.

d) Plano de acompanhamento de estagio conforme Lei n® 11.788/2008, o qual
devera ser encaminhado aos interessados dentro dos prazos previstos em Lei e
controlado a execugdo dos mesmos, orientando e esclarecendo as dividas que
surgirem durante a realizagdo do estagio

e) A CONTRATADA tera o prazo de até 02 {dois) dias uteis, apds a solicitacdo da
Divisdo de Recursos Humanos, para encaminhar ao CONTRATANTE a nota fiscal,
bem como as certidbes negativas de regularidade fiscal, trabalhista e Comprovante
de pagamento dos funcionarios.

f) Avaliagbes semestrais dos estagidrios, conforme Lei n° 11.788/2008, a qual
devera ser encaminhada aos interessados dentro dos prazos previstos em Lei e
controlado a execugdo dos mesmos, orientando e esclarecendo as dividas que
surgirem durante a realizacéo das avaliages.

Q) Oferecer sem custos adicionais capacitagdo técnica/comportamental aos
estagiarios peloc menos 02 (duas) vezes por ano.

h) Contratar, sem custos adicionais seguro de vida por invalidez e acidentes

pessoais para cada estagidrio, com indenizagdo minima, no caso de sinistro, de

R$ 10.000,00 (dez mil reais) cuja a apdlice seja compativel com valores de-rigrca
COORDENAGAO DE CONTRATOS
Rua Jacarandd, 300 — Nagdes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) &
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conforme fique estabelecido no termo de compromisso.

i} Apresentar no prazo de 15 (dez) dias contados da assinatura do contrato, os

certificados e apdlice de seguro de vida por invalidez e acidentes pessoais.

i Disponibilizar aos estagiarios contratados, de acordo com critérios
estabelecidos pelo proponente, reembolso das despesas médicas, decorrentes de

acidentes pessoais até 02 (dois) salarios-minimos, desde que as mesmas sejam
devidamente comprovadas e as Notas/Recibos originais apresentados em, no ‘
maximo, 30 (trinta) dias.

k) Garantia de transigéo imediata dos estagiarics com contratos vigentes com o
Municipio de Fazenda Rio Grande.

) Agilidade e presteza no atendimento a todas as demandas do Municipio de
Fazenda Rio Grande, sejam as das Secretarias contratantes, ou dos estagiarios.

m) Os estagiarios demandantes de oportunidade perante o Municipio de fazenda
Rio Grande, deverdo ser cadastrados e vinculados ao Sistema de Estagios
éhpewisionados da Integradora adjudicada pela mesma em, no maximo 10 (dez)
dias da solicitagdo da Divisdo de Recursos Humanos deste Municipio, e |
disponibilizados para o exercicio das tarefas e servicos de estigio cominadas nas

diversas repartigbes do mesmo, e para o cumprimento desta disponibilizar
atendimento pessoaimente, por e-mail e por telefone direto para os candidatos ao

estagio a ser prestado no Municipio de Fazenda Rio Grande. o

n} A contratada devera responsabilizar-se por avaliar a declaragdo de matricula '
apresentada pelo estudante se esta conivente com o nivel solicitado na contratagio

bem como manter contato com os estudantes para que os mesmos sejam avisados
e orientados da disponibilizag&o do contrato para que providenciem ¢ recolhimento

das assinaturas

0) A contratada devera, através dos relatérios encaminhados pela Divisdo de

Recursos Humanos, fazer langamentos em sistema préprio de controle.

P) A Contratada sera responsabilizada civilmente se indicarem estagiarios para a \
realizagdo de atividades ndo compativeis com a programacao curricular estabelecida

para cada curso, assim como estagiarios matriculados em cursos ou instituicoes

para as quais nao haja previsao curricular.

, COORDENAGAO DE CONTRATOS
Rua Jacarandi, 300 — Nagéos - Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax {41) 3627-8
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q) Providenciar o desligamento ou substituicdo do estagiario, mediante o
interes;'-‘,e e conveniéncia da Contratante.

r Responsabilizar-se por todos os custos inerentes a execugdo do contrato,
seguros, encargos sociais, tributos e outras despesas necessarias ao fornecimento
do objeto do contrato que oportuniza estagios supervisionados sem vinculagdo
trabalhista, regidos pela Lei Federal n. 11.788/2008.

s) Executar o objeto do contrato na integra eL em conformidade com as

disposicdes constantes no edital.
u t) Responder perante a contratante e terceiros por eventuais prejuizos e danos
decorrentes da execugdo do contrato.
1 u} manter-se, durante toda a execugéo do contrato, em conformidade com todas
‘ as condicoes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.
V) Abster-se de subcontratar total ou parcialmente o objeto do confl;ato.
w) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitatives de sua proposta, devendo complementa-los, caso © previsto
inicialmente em sua proposta, ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da
licitagao.
X) Observar as determinagdes constantes da Lei n. 11.788/2008 e de outras que
a venha substituir. . |
y) Acompanhar a frequéncia mensal dos estagiarios.
z) Realizar os langamentos em sistema informatizado de folha de pagamento. |
aa) Realizar o pagamento aos estagiarios até o 5° dia ufil do més, conforme Lei n. ‘
1.698/2023 Art.6° paragrafo 3°.
bb)  Receber as comunicagbes de desligamentos e comunicar o ato & contratada.

cc) Exigir o cumprimento de todas as obrigagtes assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta. .

dd) Comunicar a CONTRATADA, por escrito, sobre ocorréncias de eventuais
imperfeicoes, falhas ou irregularidades no curso da execugdo dos servigos, fixando
prazo para a sua corregao.

ee) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da CONTRATADA,

através de servidor especialmente designado. ' '%O

1 - -

. COORDENAGAQ DE CONTRATOS
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ff) Solicitar o encaminhamento da nota fiscal, certidGes negativas de
regularidade fiscal, trabalhista e Comprovante de pagamento dos funcionarios para
de pagamento a CONTRATADA no valor correspondente a prestagdo do servigo no

prazo e forma estabelecidos no Edital.

gg) A Contratada n&o podera transferir, subcontratar ou ceder total ou

parcialmente, a qualquer titulo, ¢s direitos e obrigagdes decorrentes deste contrato

ou de sua execugao.

hh) A contratada devera atender, no que couber, o disposto na Lei Municipal N.°
1.727/2023, de 07 de dezembro de 2023, que dispde sobre a utilizagdo da f\_
RedeSINE/PR noambito do Municipio de Fazenda Rio Grande - Parana.

Paragrafo Segundo: S&o responsabilidades da Contratante:

a) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos
servigosrealizados provisoriamente com as especificagbes constantes do Edital e da
proposta, para fins de aceitagéo e recebimento definitivo.

b) Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido
no instrumento convocatérioe no Contrato;

c) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela
CONTRATADA, de acbrdo com as clausulas contratuais e seus Anexos;

d) Notificar a CONTRATADA, - por escrito, sobre as imperfeigbes, falhas ou =
irregularidades constatadas nos servigos prestados, para que sejam adotadas as
medidas corretivas necessarias;

e) Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

f) A acdo de fiscalizagdo ndo reduzira a total responsabilidade da

CONTRATADA por erro, atrasos ou omissdes das quais decorram prejufizos ao \
CONTRATANTE ou a terceiros;

COORDENAGAO DE CONTRATOS

Rua Jacarandd, 300 — Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 ~ Fone/Fax (41) 3627-8
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DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art.-55, VII, Lei 8.666/93).

t

Clausula Nona: No caso de inexecugdo total ou parcial, ou ainda, aftraso
injustificado do objeto desta licitagdo, sem prejuizos das responsabilidades civis e
criminais, ressalvados as situagdes devidamente justificadas e comprovadas, a
critéerio da Administragdo Piblica, garantia a ampla defesa e o contraditdrio, serdo
aplicadas as seguintes penalidades, cumulativamente ou néo:

a) Adverténcia;

b) Multa. , .

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administragdo Municipal por prazo ndo superior a dois anos.

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Plblica, enquanto perdurarem os motivos da punigio ou até que seja promovida a

reabilitagao.

Paragrafo Primeiro: Adverténcia: A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo
de alerta para a adogfo das necessarias medidas corretivas, sempre que o
contratado descumprir qualquer das obrigacoes assumidas ou desatender a
determinagdes da autoridade competente incumbida para acompanhar e fiscalizar a

execug¢ao do contrato.
Paragrafo Segundo: Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no inicio dos servigos, serd aplicada multa de mora de 1% (um por
cento) do valor integral do contrato, ao dia, até o prazo maximo de 20 (vinte) dias,
findo os quais, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal), o contrato
podera ser rescindido, caso em que, além da presente multa moratéria, sera
aplicada multa sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por
cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais
sangdes previstas na clausula Nona, alineas “c” e “d”;

b} Pela recusa em iniciar o servigo, ou em cumprir o contrato, ou clausulas

contratuais especificas, ou em cumprir determinagdes do fiscal do conrtrafo ou do

COORDENAGAQ DE CONTRATOS
Rua Jacarandd, 300 — Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000 — Fone/Fax (41
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Municipio, ou apresentar documentos solicitados no prazo solicitado, mutta de 5%
(cinco por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de
10% (dez por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou
subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Caracteriza-se
a recusa em iniciar os servicos quando, apés devidamente notificada do decurso do
prazo para Inicio da realizagdo dos servigos, a contratada manifesta-se
expressamente pela impossibilidade de iniciar imediatamente os trabalhos. A
realizagéo, ainda que unica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea,
pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisé@o, caso
em que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatoria
decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangbes previstas na clausula Nona,
alineas “c" e "d";

¢) Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de clausulas contratuais, ou de
determinagdes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou pela ndo apresentagéo
documentos solicitados nos prazos solicitados, ou ainda, pelo descumprimento de
condi¢cdes do Edital, ou da Lei 8.666/93, multa de 5% (cinco por cento) do valor
integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do
valor integral do contrato, quando da segunda ou subseqlente ocorréncia, sem
prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizagéo, ainda que Gnica, de quaisquer
condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar resciséo, caso em que, aléem da multa ja aplicada,
incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor de
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de
eventuais sangdes previstas na clausula Nona, alineas “¢” e "d”; |

d) Pelo descumprimento de qualquer especificagado do servigo brevista em Contrato
ou Termo de Referéncia Complementar ao Anexo |, sera aplicada multa de 2%
(dois) por cento do valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de
1% (um por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou subseqiente
- pcorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos e da obrigagéo de desfazer a

parte ndo aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia. A realizacao,

COORDENAGAO DE CONTRATOS
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ainda que Unica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pc;de, a critério
da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além
da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da
rescisdo, no valor de 10% {dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das
perdas e danos, e de eventuais sangdes previstas na clausula Nona, alineas “c" e
“d".

e} Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na
mesma, aplicada a penalidade prevista, em n&o realizada a obrigagéo de desfazer a
parte ndc aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia efou
especificagbes, no prazo maximo de 20 (vinte) dias da aplicagéo da penalidade da
alinea “d" anterior, incorrera a contratada em multa de 5% (cinco por cento) do valor
integral do contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizagdo, ainda
que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada,
incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor de
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de
eventuais sangdes previstas na clausula Nona, alineas "¢’ e "d".

f) Qualquer verificagdo de atraso injustificado no cumprimento dos servigos
importara em muita de 2% (dois) por cento do valor integral do contrato, por
verificagdo observada, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. O atraso,
noticiado pelo fiscal do contrato, caracteriza-se como injustificado quando, notificada
a empresa contratéda, a justificativa apresentada pela mesma, a critério da
administragdo publica, ndo é aceita, ou quando a empresa contratada nao apresenta
justificativa no prazo consignado na notificagdo para tanto. A realizagao, ainda que
uma (nica vez, de tal conduta, pode, a critéric da autoridade competente (Prefeito
Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrera a
contratada em multa sancionatdria decorrente da resciséo, no valor de 10% (dez por
cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais
sancdes previstas na clausula Nona, alineas “c” e “d".

d) Uma vez aplicada a penalidade pelo atraso, em consonancia com o disposto no

item VI anterior, em persistindo o atraso, motivador da aplicagdo da penalid

, COORDENAGAO DE CONTRATOS
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execucdo dos servigos noticiado pelo fiscal do contrato, incorrera a contratada em
multa de 2% (dois por cento) do valor integral contrato, sem prejuizo de eventuais
perdas e danos. A realizagdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a
critérioc da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar resciséo, caso em
que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria
decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangfes previstas na cldusula Nona,
alineas “¢” e “d".

h) Caso a contratada ndo apresente qualquer um dos documentos necessarios para
a realizagdo do pagamento, no prazo necessario, ou a apresentagédo de documento
incompleto, insatisfatério ou irregular, incorrera a contratada em multa de 2% (dois)
por cento do valor integral do contrato, por verificagdo observada, sem prejuizo de
eventuais perdas e danos. Apés a notificagao da contratada, nos termos do disposto
na presente alinea, para a apresentagdo dos documentos, a mesma teré o prazo de
05 (cinco) dias corridos para apresenta-los, findos os quais, incorrera a contratada
em multa de 2% (dois) por cento do valor integral do confrato por semana de atraso.
A realizagdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade
competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja
aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da rescis&o, no
valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e

danos, e de eventuais sangdes previstas na clausula Nona, alineas “¢” e “d”.

Paragrafo Terceiro: Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéo
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de seu objeto,
n&o mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Uni&o, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, seré descredenciado no SICAF, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso X1V do art.

40 da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois) anos até o maximo 05 (cinco) anos, sem

COORDENAGCAO DE CONTRATOS
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prejuizo de multa de 10 % (dez por cento) do valor do contrato e das demais

cominagoes legais.

Paragrafo Quarto: Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao
ou até que seja promovida a reabilitag@o perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a penalizada ressarcir o Municipio,
pelos prejuizos resultantes e, apés, decorrido o prazo da sangao aplicada com base
no item anterior. A Declaragao tera sJa publicagédo na Imprensa Oficial, de acordo
com a Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Quinto: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem,
principalmente, a Contratada estara sujeita as penalidades tratadas nos paragrafos
Terceiro e Quarto desta clausula, cumuladas com multas, tanto moratérias como
sancionatérias.

I - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

Il - pela recusa em atender alguma solicitagdo para corre¢do no fornecimento,
caracterizada se o atendimento & solicitagdo n&o ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias,
contado da hora da rejeigdo;

lll - pela ndo execugao do fornecimento de acordo com as especificagbes e prazos

estipulados em Edital e neste Contrato.

Parégrafo Sexto: Além das penalidades citadas, a Confratada ficara sujeita, ainda,
as demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e

posteriores alteractes.

Paragrafo Sétimo: As mulias estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do

Contrato, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis. -

COORDENAGAQ DE CONTRATOS
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Paragrafo Oitavo: Poder-se-a descontar dos- pagamentos porventura devidos a
Contratada as importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranga mediante
inscricdo em divida ativa do Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Nono: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se
de penalidade que implique no imbedimergt_q de licitar e contratar com o Municipio,
ou de declaragao de inidoneidade, sera obrigatoria a comunicagido do ato ao
Tribunal de Contas do Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA
ADMINISTRAGAO (Art. 55, VIl e IX, Lei 8.666/93).

Clausula Décima: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente
contratounilateralmente quando ocorrerem as hipoteses do art. 77 e 78 da Lei n°.
8.666 de 21.06.93.

Paragrafo Primeiro: A rescisdo do presente contrato podera ser ainda amigavel,
por acordo entre as partes, na forma do art. 79, Il da Lei n°. 8.666/93, ou judicial, nos
termos da legislagéo. - (

DA VINCULACAO AO EDITAL (Art. 55, XI, Lei 8.666/93).

Clausula Décima Primeira: O presente contrato esta vinculado ac PREGAO
ELETRONICO N°. 120/2023

DA LEGISLAGAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93).

Clausula Décima Segunda: O presente contrato rege-se pelas disposigtes
expressas na Lei n°. 8.666 de 21/06/93, suas alteracoes pela Lei 8742/93, e pelos
preceitos de Direito Publico, aplicando-se 'supletivamente os principios da Teoria

Geral dos Contratos, as disposicdes de Direito Privado, Cddigo de Defesa do

) A

COORDENAGCAOC DE CONTRATOS
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Consumidor, Codigo Civil a Lei Organica e demais normas aplicaveis & espécie do

Municipio de Fazenda Rio Grande/Pr.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas
alteragbes, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de

Direitos.
DA OBRIGA(}I"\O DO CONTRATADO (Art. 55, XIlI, Lei 8.666/93).

Clausula Décima Terceira: Fica a CONTRATADA obrigada a manter, durante toda
a execucao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢tes por ele assumidas,
todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo
atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes

da execucao do presente Contrato.
DA LEI ANTICORRUPCAO.

Clausula Décima Quarta: As partes CONTRATANTES comprometem-se a
observar os preceitos legais instituidos pelo ordenamento juridico brasileiro no que
tange ao combate & corrupgédo, em especial a Lei n® 12.846, de 1° de Agosto de
2013, e, no que forem aplicaveis, os seguintes tratados internacionais; Convengao
sobre o Combate da Corrupgdo de Funciondrios Publicos Estrangeiros em
Transagbes Comerciais Internacionais (Convencdo da OCDE) - promulgada pelo
Decreto n° 3.678, de 30 de novembro de 2000; a Convencgao Interamericana Contra
a Corrupgdo (Convengdo da OEA) - promulgada pelo Decreto n® 4.410, de 7 de
outubro de 2002; e a Convengdo das Nagdes Unidas Contra a Corrupgio
(Convengéo das Nagbes Unidas) - promulgada pelo Decreto n® 5.687, de 31 de
janeiro de 2006.

Paragrafo Primeiro A CONTRATADA (CENTRO DE INTEGRACAQO EMPRESA-
ESCOLA DO PARANA) declara, por si e por seus administradores, funcionarios,

COORDENAGAQ DE CONTRATOS
Rua Jacarand4, 300 — Nagbes — Fazenda Rio Grande/PR ~ CEP 83820-000 — Fone/Fax (41) 3627-8500_.3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

representantes e outras pessoas que agem em seu nome, direta ou indiretamente,
estar ciente dos dispositivos contidos na Lei n® 12.846/2013; (ii) se obriga a tomar
todas as providéncias para fazer com que seus administradores, funcionarios e

representantes tomem ciéncia quanto ao teor da mencionada Lei n® 12.846/2013.

Paragrafo Segundo: A CONTRATADA, no desempenho das atividades objeto deste
CONTRATO, compromete-se perante a CONTRATANTE a abster-se de praticar
ato(s) que possa(m) constituir violagdo a legislagdo aplicavel ao presente
instrumento pactual, incluindo aqueles descritos na Lei n® 12.846/2013, em especial b i

no seu artigo 5°.

Paragrafo Terceiro: Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupgao e
suas regulamentagdes, por parte do(a) CONTRATADO(a)}, em qualquer um dos seus
aspectos, podera ensejar: | - Instauragdo do Procedimento de Apuragio da
Responsabilidade Administrava — PAR, nos termos do Decreto n° 8.420/2015 e
Instrugdo Normativa CGU n° 13/2019, com aplicagdo das sangbes administravas
porventura cabiveis; [| — Ajuizamento de agido com vistas a responsabilizagdo na
esfera judicial, nos termos dos artigos 18 e 19 da Lei n°® 12.846/2013;

Paragrafo Quarto: A CONTRATADA obriga-se a conduzir os seus negécios e at
praticas comerciais de forma ética e integra em conformidade com os preceitos

legais vigentes no pais.

Paragrafo Quinto: A CONTRATADA declara, para todos os devidos fins, sob as
penas da lei, que a empresa/organizagio ora qualificada n&o pratica e nem permite
que pratiquem, sob sua esfera de atuagao, atos contrarios as leis, normas, regras e

regulamentos vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem leséo a

Administragdo Publica Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5° da Lei n
12.846 de 1° de agosto de 2013 - Lei Anticorrup¢do. Outrossim, declara que a
empresa envida os melhores esforgcos para prevenir, riitigar e erradic'ar condutas

inadequadas da sua atuagdo, pautando suas atividades nas melhores prafi

COORDENAGAD DE CONTRATOS
Rua Jacarandd, 300 — Nagdes ~ Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83820-000— Fone/Fax (41) 3627-
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mercado, no que se refere ao combate de desvios éticos e de integridade. As partes

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

qﬁe 0 que subscrevem reconhecem que ¢ verdade.
DO FORO (Art! 55, § 2°, Lei 8.666/93).

Clausula Décima Quinta: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado
atribuido ao CONTRATANTE, qual seja o Foro de Fazenda Rio Grande, Comarca da
Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questées oriundas do
presente contrato, com excluséao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
3 . Paragrafo Unico: E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente
- instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-se a cumprir

fielmente o que nele ficou convencionado.

Fazenda Rio Grande, 02 de Fevereiro de 2024.

P/ Contratante:

J& ocu A Q.
rco A

nio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

José Antonio Dasenb ck Junior Débora Lemo
Secretdrio agdo Procuradora-Geral do Municipio

P/ Contratada:
Luana Féi%?nda Adao Tetar
5 ~¥ Coordenadora do Nucleo de Adminji
7%‘ runa Mofeira Nunes d G
Amanda Costa Alberto Advogadq - CIEE/PR AL mnmggg;ga;s:;bg?r y:

RG: 13.056. 7959B OABFR 9283 onmho Caron _ OSnR EITRE Y BBk
- 94 B

PF:112.568.11 CENTRO DE INTEGRAQAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA -y, L

'i O
COORDENAGAO DE CONTRATOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

| PREGAO ELETRONICO N°. 120/2023
PROTOCOLO N°. 68360/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 292/2023

ANEXO | DO CONTRATO - TERMO DE INTEGRIDADE E ETICA
Prezados Senhores,

Eu, Antoninho Caron, representante legal da empresa/organizagdo CENTRO DE
INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA, regularmente inscrita no CNPJ
sob o n® 76.610.591/0001-80, declaro, para os devidos fins, que a
empresa/organizagdo ora qualificada nao pratica e nem permite que pratiquem, sob
sua esfera de atuagdo, atos contrarios as leis, normas, regras e regulamentos
vigentes no ordenamento juridico brasileiro, que importem lesdo a Administragao
Publica Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5° da Lei n°® 12.846 de 1° de
agosto de 2013 - Lei Anticorrupg@o. Outrossim, declaro que a empresa envida os
melhores esforgos para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua
étuagéo, pautando suas atividades nas melhores praticas do mercado, no que se
refere ao combate de desvios éticos e de integridade. Reconhego que o que -~

subscrevo é verdade, sob as penas da lei..

Fazenda Rio Grande, 02 de Fevereiro de 2024.

aiut ush! i"";,lm B Fﬂmu L (/‘—/\9_/\/ /

Rt —, o Affonitho Garon i . |
Luana Fema e o%\lgrRo DE INTEGRALAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA" 3"‘3 1A
ks o Do ' i 'E‘é‘:ézaél al

ry2os Piblicos - NACOP OAB/PR 92.839

OAB/PR 97.057 _
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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUN. FAZENDA RIO GRANDE

Rua Jacaranda, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR

CEP: 83823-901 CNPJ: 95.422.986/0001-02 Telefone: (41) 3627-8500
E-mait; fiscalfrg@hotmail.com Site; www.fazendariogrande.pr.gov.br

[PMFRG] - Relacdo dos Participantes por Processo/Licitagido - Lote Contratos

202/2023
120/2023 - PE

_soam:nmam. Pregéo eletronico
Objeto: Contratagio de empresa especializada na prestacio de servigos de Integragdo de Estagio Supervisionado, visando atender estudantes de nivel
médio, técnico, superior e pds-graduagéo, vinculados a estrutura do ensino pablico e privado, bem como preencher as oportunidades de estagio
dentro da Administragéo Publica no Municipio de Fazenda Rio Grande — Parana.
LOTE - null
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - Venceu - Classificagao: 1
[ ltem | Descrigio do Material [ Un.de Medida | Marca | Quantidade | Valor Unitdrio | Valor Total [
1 99011839 - Estagiario Nivel Médio - Estagiario Nivel Médio BOL 3.504,000 442 6800 1.651.150,72
2 99011845 - Abono 1 - més - Nivel Médio - Abono 1 - més - Nivel Médio UN 292,000 442,6800 129.262,56
3 99011846 - Recesso 1 - més - Nivel Medio - Recesso 1 - més - Nivel Médio UN 292,000 442 6800 129.262 56
4 99011840 - Estagiario Nivel Técnico - Estagidrio Nivel Técnico BOL 1.716,000 685,6400 1.193.718,24
5 99011847 - Abono 1 - més - Nivel Técnico - Abono 1 - més - Nivel Técnico UN 143,000 695,6400 99.476,52
6 99011848 - Recesso 1 - més - Nivel Técnico - Recasso 1 - més - Nivel Técnico UN 143,000 695,6400 99.476,52
7 99011841 - Estagiario Nivel Superior 04hrs - Estagidric Nivel Superior O4hrs BOL 276,000 632,4000 174.542.40
8 99011849 - Abono 1 - més - Nivel Superior 4hrs - Abono 1 - més - Nivel Superior UN 23,000 632,4000 14.545,20
4hrs
9 93011850 - Recesso 1- més - Nivel Superior 4hrs - Recesso 1- més - Nivel UN 23,000 632;4000 =
Sty dhrs P & Luana Ferdidé Adao Tetar
) o Coordenadora do Nicleo de Adminisiragé
ru C) Covénios com Orgdos Piblicos - NAC

CAB/PR 97.057
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.z ESTADO DO PARANA Pregio eletrénico

_ PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO 12012023
CNPJ:  95.422.986/0001-02 Telefone: {41) 3627-8500 \BA‘RM
Enderego: Rua Jacarandd, 300 - Nagdes Nimero Processo'w,}%? 272028
CEP: 83823-901 - Fazenda Rio Grande Data do Process §04‘112/2023 1'[:.‘

a0l fm
“Fora Nl =
Asg Y A
OBJETQ DQ PROCESSQ

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAQ DE SERVICOS DE INTEGRAGAO DE ESTAGIO
SUPERVISIONADO, VISANDO ATENDER ESTUDANTES DE NIVEL MEDIO, TECNICO, SUPERIOR E POS- '
GRADUACAO, VINCULADOS A ESTRUTURA DO ENSINO PUBLICO E PRIVADO, BEM COMO PREENCHER AS
OPORTUNIDADES DE ESTAGIO DENTRO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE — PARANA.

Participante: CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA-ESCOLA DO PARANA

t=m  Especificagdo Qtd. Unidade Marca Valor Unitdrio Valor Total

. Estagiario Nivel Médio - Estagiério Nivel Médio 3.504,0 BOL 442,6800 1.551.150,72

2 Abono 1 - més - Nivel Médio - Abono 1 - més - Nivel Médio 292,000 UN 442,6800 129.262,56

3 Recesso 1 - més - Nivel Médio - Recesso 1 - més - Nive| 292,000 UN 442,6800 129.262,56
Médio - .

4 Estagidrio Nivel Técnico - Estagiario Nivel Técnico 1.716,0 BOL 695,6400 1.193.718,24

5 Abono 1 - més - Nivel Técnico - Abono 1 - més - Nfve[143,000 UN 695,6400 99.476,52
Técnico

6 Recesso 1 - més - Nivel Técnico - Recasso 1 - més - Nivef143,000 UN 695,6400 99.476,52
Técnico

7 Estagidrio Nivel Superior O4hrs - Estagidrio Nivel Superior276,000 BOL 632,4000 174.542,40
04hrs

8 Ahono 1 - més - Nivel Superior 4hrs - Abono 1 - més - 23,000 UN 632,4000 14,545,20
Nivel Superior 4hrs

9 Recesso 1 - més - Nivel Superior 4hrs - Recesso 1 - més - 23,000 UN 632,4000 14,545,20
Nfvel Superior 4hrs

10 Estagidrio Nivel Superior 06hrs - Estagidrio Nivel Superior 8,112,0 BOL 948,6000 7.695.043.20
06hrs

11  Abono 1 - més - Nivel Superior 6hrs - Abono 1 - més -676,000 UN 948,6000 641.253,60
Nfvel Superior 6hrs

12 Recesso 1 - més - Nivel Superior 6hrs - Recesso 1 - mé&s676,000 UN 948,6000 641.253,60

: - Nfvel Superior 6hrs '

io Estagidrio Pés Graduacdo O06hrs - Estagiario Pés 1.212,0 BOL 1.138,3200 1.379.643,84
Graduagao 06hrs

14  Abono 1 - més Pdés-Graduagdo - Abono 1 - més Pés-101,000 UN 1.138,3200 114.970,32
Graduacgao

15 Recesso 1 - més Pés-Graduagéo - Recesso 1 - més P4s-101,000 UN 1.138,3200 114.970,32
Graduagao

16 TAXA ADMINISTRATIVA, REFERENTE A PRESTAGCAC DE 12,000 UN 6.879,9400 82.559,28

SE’RVICOS, DE ESTAGIO, CONTEMPLANDO OS NIVEIS:
MEDIO, TECNICO, SUPERIORES E POS GRADUAQAO. -
TAXA ADMINISTRATIVA, REFERENTE A PRESTACAO DE
SERVICOS DE ESTAGIO, CONTEMPLANDO OS NIVEIS:
MEDIO, TECNICO, SUPERIORES E POS GRADUACAO.

Total do Participante: 14.075.674,08
Total Geral: 14.075.674,08
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A sua apdlice pode ser consultada através da leitura do QR Code.
Entretanto, a simples leitura ndo dispensa a consulta das Condigdes
Contratuais do produto na pagina da internet da Superintendéncia de
Seguros Privados (https://www.gov.br/susep) ou da Junto Seguros
(juntoseguros.com).

FRONTISPICIO DE APOLICE SEGURO GARANTIA

DADOS DA SEGURADORA: JUNTO SEGUROS S.A.

CNPJ: 84.948.157/0001-33, registro SUSEP 05436, com sede na Rua Visconde de Nacar,
1440 - Centro - Curitiba- PR . -, Y

Data de Emiss@o: 07/02/2024 16:55:53
N° Apdlice Seguro Garantia: 01-0775-0450633

Proposta: 4365208 -
Controle Interno (Cédigo Controle): 173350035
N° de Registro SUSEP: 054362024000107750450633 s

- |
DADOS DO SEGURADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE |

CPF/CNPJ: 95.422.986/0001-02 Rua Jacaranda, 300, Bairro: Eucaliptos - dEP: 83.8!20—000' -
Fazenda Rio Grande - PR ?
!

DADOS DO TOMADOR: CENTRO DE INTEGRACAC EMPRESA-ESCOLA,DO PARlANA'
CPF/CNPJ: 76610591000180 R IVO LEAG 42 C, C, AT DA GLORIA -{CEP: 80.030-180 -
CURITIBA - PR ' 3

DADOS DA CORRETORA: ! !

i

|
000002.0.204098-1 RUMO SEGURO CONSULTORIA E CORRETAGEM DE';SEGUR}OS -
EIRELI

)
Documento eletronico digitalmente assinado por: E
!

ICP %@?) ICP A0, .

Brasil «f digitaimente par, Brasil Assinadlo digtaimente o i '
%Roque Jr. de H. Melo %Eduardu de O. Nobrega i i

s
! -
! ~*

Documento efetrdnico assinado digitalmente conforme MP n® 2,200-2/2001 de 24/08/2001, que instiluiu a Infra - estrutura de Chaves Piblicas Brasteira - [P - Brasil por: Signatrios({as):
Eduardo de Olivelra Nobrega N° de Série do Certificado: 62FFEE26A0F8B264 Roque de Holanda Melo N° de Série do Certificado: TABF101BBBT728D55D1532D0F6ES7775CCFEADDS?

Auterticidade, infegridade ¢ validade jurldica em forma eletrénica garantida através de Chaves Piblicas Brasileira-ICP-Brasll. As condigdes cantratuals / regulaments deste procuta protocalizadas pela scciedade f ‘
enlidade junto 4 Susep, poderdo ser consultadas no site hittpsAwww.gov.br/susep/pt-br de acordo com o nimero de processo constante da apdlice ! proposta. A certldo de reqularidade da sociedade seguradora
peranle a SUSEP pode ser cansuliada no sile hitps:/imw.gov.bifsusep/pl-br. Esle produto estd protocalado através do N.” de Pracessa SUSEP 15414.635371/2022-53 e n® 15414.638374/2022-97. Atendimento
SUSEP: 0800.021.8484. Central da Atendimente: 0800.704. 0301, deficienta auditivo 0800.742.6060, Ouvidoria: 0800.643.0301, hilp:/fwww.consumidor.gov.br,
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2 proposta: 4365208
Controle Interno (Céd

+ N° Apdlice Seguro Garantia: 01-0775-0450633

igo Controle): 173350035

h N° de Registro SUSEP: 0.54362(.'[24.0001'07750450633

Garantia Contratada

FRONTISPICIO DE AROLICE SEGURO GARANTIA

Servigos

% ™
Modalidade Limite Maximo de Garantia Ramo
~ (LMG)
Executante Prestador de 'R$ 980.820,78 0775 - GARANTIA SEGURADO

- SETOR PUBLICO

Descricao da Garan

tia: Coberturas, valores e prazos

previstos na Apdlice:

4 N\
Modalidade e Cobeftura  |Limite Maximo de Indenizagdo Vigéncia
Adicional {LMi) Im.qiéf ! Término
Executante Prestador de R$ 980.820,78 02/02/2024 | 03/04/2025
Servigos - x
Despesas de Contencéo e 'R$ 9.808,21 02/02/2024 | 03/04/2025
Salvamento - N
Multas e Penalidades _ R$980.820,78 02/02/2024  03/04/2025
Demonstrativo de Prémio: 3 ' ?
) i ,
Prémio Liquido Executante Prestador de Servigos R$ 9.157,91 i
Adicional de Fracionamento R$ 0,00 ';
L.O.F R$0,00 |
Prémio Total R$ 9.157,91 ‘
. !
|
Parcela Vencimento N° Carné ¢ Valor{R$)
1 .- 2010212024 20404757 é R$ 2.289,48
2 21103/2024 20404758 ; R$ 2.289,48
3 20/04/2024 20404759 R$ 2.280,48
4 2010512024 20404760 ) R% 2.280,48
Em atendimerto  Lei 127411 2informamos qua incidam as diquotas te 0,65% de PISPasep & de 4% de COFINS sobre os prémios de seguros, dedutidos do estabelecido em leg'slag5o especifica Ofs) valor{us] acina deseriojs), €(s30) davido(s) no
candrio desla ponlratacio de cobertura(sh.Pade(m) sofrer deraclojdes) cuzndo coaralada(sh isoladamen:e-ou em cuira composi¢50 -
xr - .
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° Apdlice Seguro Garantia: 01-0775-0450633
roposta: 4365208

ontrole Interno (Cédigo Controle): 173350035

° de Registro SUSEP: 054362024000107750450633

FRONTISPICIO DE APOLICE SEGURO GARANTIA

Objeto da Garantia

Esta Apolice de riscos declarados garante Indenizagéo, até ¢ valor do Limite Maximo de Garantia,
pelos Prejuizos decorrentes do inadimplemento, das obrigagdes assumidas pelo Tomador, na
prestacao de servigos, conforme termos e condi¢des descritos no Contrato 019/2024 .

Ademais, esta Apolice de riscos declarddos garante Indenizacéo, até Limite Maximo'de Garantia,
nelos Prejuizos decorrentes do inadimplemento de multas e penalidades admmlstratlvas impostas
selo Segurado ao Tomador, e ndo adimplidas no prazo definido no Contrato pal ou:notificacéo
realizada ao Tomador. oy

O presente documento é emitido em consonancia com a Circular SUSEP 662; de -
2022. S

ESTA APOLICE NAO PODERA SER UTILIZADA COMO COMPLEMENTO OU ENDOSSO DE
APOLICE ANTERIORMENTE FORNECIDA POR ESTA SEGURADORA REFERENTE AO
MESMO EDITAL E/OU CONTRATO OBJETO DESTE SEGURO. 1

¢
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sHh N° Apdlice Seguro Garantia: 01-0775-0450633
T Proposta: 4365208

%, Controle Interno (Codigo Controie) 173350035

h N° de Registro SUSEP: 054362024000107750450633

CONDIGOES CONTRATUAIS

by

EXECUTANTE PRESTADOR DE SERVICOS
PROCESSO SUSEP n.° 15414.636371/2022-53.

1. OBJETIVO DO SEGURO - RISCOS COBERTOS
1.1. Este contrato de seguro garante Indenizagdo, até o valor do Limite Maximo de Garantia, pelos
Prejuizos decorrentes do inadimplemento das obrigagdes assumidas pelo Tomador no Contrato
Principal para prestagdo de servigos, sendo estes compreendidos como o sobrecusto correspondente
a contratagdio de Prestador de Servigos Substituto para execugéo do escopo, inadimplido pelo
Tomador, assim como penalidades pecunidrias impostas pelo Segurado ac Tomddor. s

2. RISCOS

2.1. N3o estdo incluidos ha cobertura qualsquer prejuizos ocasionados direta ou'indiretamente
e ocorridos -~ em consequéncia de:

a) obrigagdes trabalhistas e prewdencmnas salvo se expressamente contratada respectlva

cobertura , . ! ‘ Ealdlclonal
. u g g

b) riscos cobertos por outros ramos ou modalidades de seguro, tais como, mas néo se

limitando a seguro de responsabllldade civil, lucros cessantes e eventos e riscos de natureza

i

ambiental; . . i o

i
¢} eventos de caso fortuito ou forca maior, nos termos d6 Codigo Civil;

d) inadimpléncia de obrigagbes garantldas decorrentes de atos ou fatos de responsablhdade
do Segurado, que tenham contrlbmdo ‘de forma determinante para ocorrencla do Sinistro;

e} inadimpléncia de obrigagdes do Contrato Principal que néo sejam de rea‘aponsabllldade de¢
Tomador; :

i
i

f) eventos, obras ou servigos néo estipulados no Contrato Principal, conforme constante no
momento da subscricéo de rlsco pela Seguradora, assim como todos os eventos, obras ou

do Contrato , / Principal;

g) penalidades decorrentes do atraso do Tomador na apreserlltagﬁo“desiié; Apdlice e seus
Endossos, ou da inadequagdo da Apdlice para garantia do Contrato Principal;

h) atos de terrorismo, conforme definido por legislagdo ou regulamentagdo aplicavel;
i) atos de hostilidade, guerra, rebelido, insurreigdo, revolucdo, confisco, destruicao ou

requisigiao decorrentes de qualquer ato de autoridade de fato ou de direito, civil ou militar e,
em geral, todo ou qualquer ato ou consequéncia dessas ocorréncias, bem como atos
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praticados por qualquer pessoa agindo ou em ligagdo com qualquer organ‘lz\gao‘;:/jﬂ/bs
atividades visem a derrubar pela forga o governo ou instigar a sua queda, pela perturbagéo da
ordem politica e social do pais por meio de atos de terrorismo, guerra, revolugéo, subversio
e guerrilhas;
j) quaisquer perdas, destruicdo ou danos, de quaisquer bens materiais, prejuizos e despesas
emergentes ou consequentes de qualquer forma de radiagdo, contaminagéao, residuo ou fissao,
inclusive, mas nao se limitando, as nucleares e ionizantes;

k) obrigages que ndo estejam expressamente garantidas e previstas no Objeto da presente
Apdlice; '

I) prejuizos decorrentes do ndo cumprimento de obrigagoes fiscais e tributarias.

e

3. PREMIO .
"+ 3.1.:0 Tomador é responsével pelo pagamento do Prémio correspondente a:Apolic m:.como de

todos seus Endossos. ¢

3.2. Exceto nas hip6teses de extingdo da garantia pelo término de Vlgenma oup agamento da

[ndenizago, cabera devolugdo Pro-rata-die do Prémio pago em caso de cancelamento desta Apdlice,
de modo que a Seguradora tera o direito de reter ou cobrar do Tomador, pelo menos, a quantia
estabelecida a titulo de Prémio Minimo. T
3.2.1. O eventual valor de devclugao Pro-rata- d:e do Prémio pago, sera atuahzado mediante
aplicagdo do IPCA, ou indice que lhe venha a substituir, da data de recebimento pela Seguradora da
solicitagdo de cancelamento realizada pelo Tomador, devidamente acompanhada da documentar;ao
que comprove a inexisténcia de risco a ser coberto, até a data de desembolso pela Seguradora

3.2.2. Caso as informagdes bancérias para a restituigdo ndo sejam dlsponlblllzadas pelo responsavel
ou estejam incorretas, o prazo estipulado nesta clausula sera reiniciado, a contar da data do envio_
dos dados corretos. §
3.3. Esta Apolice continuard em vigor mesmo quando o Tomador n&o pagar o Premio nas datas
convencionadas.

L

4. ALTERAGOES, RENOVAGOES E ATUALIZACOES
4.1. A Apdlice acompanhara as modificagbes j& previstas no Contrato Principal subscnto mediante
emiss&o de Endosso ou nova Apdlice. § i

4.2. Para alteragbes posteriores efetuadas no Contrato Principal, em virtude jdas quals se faga
necessaria a modificacdo da Apdlice, esta podera acompanhar tais modlflcagoes desde que
solicitado e haja o respectivo aceite pela Seguradora, por meio dafemlssao de Endosso ou nova
Apodlice. ; o

4.3. As alteragdes, renovagdes e atualizagdes nao se presumem e serao precedldas de pedido
do Segurado, acompanhado dos documentos que as demonstrem; inclusive para a atualizagéo
monetéaria do LMG pelo indice constante do Contrato Principal.

4.4. Ao aceitar a presente Apélice, Segurado e Tomador reconhecem o seu dever em comunicar
a Seguradora, em prazo razoavel, nunca superior a 10 (dez) dias (iteis apés o fato, de alteragoes
ocorridas ao Contrato Principal ou da obrigagdo constante do Objeto da Garantia que
influenciem o risco subscrito pela Seguradora, sendo, ou nio, tais alteragdes formalizadas
contratualmente.

4.5. A ndo observancia pelo Segurado das obrlgagoes constantes no item 4.4. importam em
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Perda de Direitos, conforme item 8 abalxo, desde que (i) disso resulte agravamento do risco
coberto; e (ii} isso tenha relagao com o smlstro ou esteja comprovado, pela Seguradora, que
o Segurado silenciou de ma-fé.

4.6 Caso a vigéncia da Apdlice seja inferior a VIgenma do Contrato Principal, a Seguradora se
compromete a renovar a Apdlice enquanto houver risco a ser coberto, desde que solicitado

| pelo Segurado ou Tomador. Na hipétese de necessidade de renovacio, o Tomador reconhece

ue ndo podera se opor 3 mesma, sendo-lhe facultado, no entanto, substituir a garantia por
PG ace|ta pelo Segurado ou aceitar o endosso da Apdlice conforme condigdes comerciais

W xpectatwa de Sinistro: Instauragéo do processo administrativo para™
inadimplemento de quaisquer das obrigagbes do Tomador que possam gerar atraso.ol N3
dos servigos, objeto do Contrato Principal. - '

5.1.1. Tdo logo tome conhecimento de qualquer madlmplencna co -
Segurado devera imediatamente notifica-lo acerca dos inadimplemento ocorrl
claramente os itens hio cumpridos e prazo para regularizagao, remetendo c cop
para o “canal de sinistro” constante do sitio eletronico da Seguradora.

ndicando
otificagao

5.1.2. A ndo comunicacdo da Expectativa de Sinistro se configura em hipétese de perda de

direito, pelo Segurado, a eventual indenizagdo securitaria por Prejmzos decorrentes,
relacionados ou referentes ao evento ndo comunicado nos termos do item 5 1.1, desde que (i)

disso resulte agravamento do risco coberto; e (ii) isso impega a Seguradora de atuar como-

mediadora de eventual conflito e de adotar medidas de mitigacédo dos rlscos de 5|n|§tro
5.2. Mediante recebimento da notificagéo remetida pelo Segurado, fica facultado a Seguradora atuar
como mediadora junto ao Segurado e Tomador, no intuito de avaliar o caso e auxﬂlar as partes na

" resolucéo de eventual conflito.ou inadimpléncia contratual, visando mitigar riscos e evutar prejuizos

as partes. ’ §

5.2.1. Havendo previsdo no Contrato Principal de deflagragao do comlte de: resolugao de
conflito e/ou outro método similar, Segurado e Tomador, nos termos das regras prewstas no
Contrato Principal, tentardo dirimir eventual controvérsia acerca da Expectatwa de Sinistro

| efou buscardo encontrar solugbes eficientes para mitigar Prejuizos elouiewtar a rescisac” .
contratual,:mantendo, em qualquer caso, a Seguradora sempre informada do andarﬁnento das .-

tratativas. -

5.2.2. A adogao de acdes pela Seguradora perante o Segurado e o Tomador, quando da Expectatlva
de Sinistro, ndo representa aceite tacito, ou expresso, de cobertura securitaria reiamonada a futura
Reclamagio de Sinistro que venha a ser comunicada pelo Segurado. __ ... e

5.3. Reclamacio de Sinistro: ndo sanado o inadimplemento, a Expectatlva de Smflstro podera
ser convertida em Reclamagéo de Sinistro pelo Segurado, medlante ‘envio dé comumcagao a
Seguradora, informando-a acerca da concluséo do processo admmlstratlvo para apuracao do
Inadimplemento e consequente rescisdo do :Contrato Prmc:pal “elou . a aplicagdo de
penalidades, conforme o caso.

5.3.1. A nao formalizacdo da Reclamagéo de Sinistro tornara sem efeito a Expectativa de
Sinistro.

5.4. Caracterizacao do Sinistro: o Sinistro restara caractenzado quando da exigibilidade da multa
ou.rescisdo do Contrato Principal, por culpa ou dolo do Tomador, gerando Prejuizos ao Segurado.
5.5. Para a Reclamagao de Sinistro sera necessdria a apresentagdo dos seguintes

documentos:

—
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a) copla do edital de licitagdo do qual decorre o Contrato Principal, e seus anexos;
b) cépia do Contrato Principal, seus anexos e aditivos, se houver, devidamente assmados pelo
Tomador e Segurado;

¢) relagdo pormenorizada dos servigos prestados, com a indicacdo das respectivas datas,
devidamente acompanhada de fotocépia das faturas e comprovantes de pagamento;

d) copia dos relatorios de fiscalizagao expedidos ao longo da execugéo do Contrato Principal;
e} cépia do processo administrativo que documentou a inadimpléncia do Tomador e resultou
na rescisdo do Contrato Principal e/lou na aplicagao de multa, contendo a notificagéo de
penalidades ao Tomador e sua publicagdo em Diario Oficial;

f) copia do novo contrato firmado pelo Segurado com o Prestador de Servigos Substituto,
quando aplicavel.

g) planilha, relatdrio e/ou correspondéncias informando os Prejuizos sofridos;

h) planilha, relatério elou correspondéncias informando da existéncia de valores retidos;

i) cépia de atas, notificagbes, contranotificagdes, documentos, correspondenc:as, inclusive e-
mails, trocados entre Segurado e Tomador, relacionados a madlmplencla do Tomador se
aplicavel,;

5.6. Regulacdo do Sinistro: a Seguradora devera apresentar Relatono Fmal -de Regulag:ao do
Sinistro em até 30 (trinta) dias corridos, contados do recebimento da Reclamag.ao de Sinistro
devidamente acompanhada dos documentos acima listados.

5.6.1. A Seguradora podera solicitar, ao Segurado, outros documentos elou informacgdes
complementares para a andlise de cobertura da Reclamagéo de Sinistro apresentada hipotese
na qual o prazo previsto no item 5.6 sera suspenso, voltando a correr sua contagem a partir
do dia uti! subsequente aquele em que forem completamente atendidas |as exlgenmas da
Seguradora. |

5.6.2. Em caso de decisao judicial, ou arbitral, que impeg¢a ou de alguma forma mﬂuenme na
possibilidade de execug.ao da garantia pelo Segurado, ou suspenda os efeltos da Reclama(;.ao
de Sinistro comunicada a Seguradora, o prazo de 30 (trinta) dias constante do |tem 5.6 sera
suspenso, voltando a correr sua contagem a partlr do primeiro dia ut|I subsequente a
revogacao da decisao, ou auséncia de efeito suspensivo ao recurso. ;

i
§
!

l
i
6. INDENIZAGAO E t SUB-ROGAGAO

I

6.1. Caracterizado o Sinistro, a Seguradora indenizara o Segurado, ou o Benefi manoimediante:

a) pagamento em dinheiro dos Prejuizos ocasionados em razdo da inadimplénéia do Témador' ou
b) execugdo da obrigagdo garantida, de forma a dar continmdade 3 conc[m Ié sob sua
responsabilidade, nos limites da Apdlice, nos termos e condigdes estabelemdos no Contrato Principal
ou conforme acordado entre Seguradora e.” Segurado.
6.1.1. O calculo da Indenizacao correspondera (i) a diferencga entre- o- preco previsto no Contrato
Principal e o prego contratualmente definido com o Prestador de Servigos Substituto, para execucéao
do escopo contratual inadimplido por culpa ou dolo do Tomador; efou (i) o valor da penalidade
pecuniaria aplicada pelo Segurado ao Tomador, e inadimplida por este apos o decurso do prazo para
seu pagamento.

6.1.2. Para apuracgao do Prejuizo serdo considerados, exclusivamente, os valores dos bens e
servicos originalmente constantes do Contrato Principal e seu(s) anexo(s), ndo abarcando
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wﬁd) ento ao calculo descrito no item 6.1.1 acima, na ocorréncia de sinistro, os
eventuals aldos); créditos do Tomador apurados junto ac Segurado, no ambito do Contrato
Principal, seréo utilizados para amortizagéo do valor da indenizag&o, sem prejuizo de seu pagamento
no : prazo devido.

6.2. Caso o pagamento da lndemzagéd acontecga antes da apuragéo dos saldos de créditos do
Tomador no Contrato Pnnmpal o Segurado devolvera a Seguradora os valores por ela pagos
em eXcesso.

'6.3. O pagamento da Indenizag&o devera ocorrer dentro do prazo maximo de 30 (trinta} dias, devendo

o Segurado colaborar com a assinatura do termo de quitagéio ou do termo de retomada conforme o
caso. |

6.3.1. O ndo pagamento da Indenizagdo no prazo previsto sujeitaré a Segurad ra ao; pag_‘_mento de
juros de mora e correcdo monetaria, a partir daquela data, nos termos do Contrato Prmmpal e sua
legislacdo i agpecifica.

6.4. Paga a Indenizagéo, a Seguradora se sub-rogara nos direitos e poderes do;Segurado contra o
Tomador efou terceiros cujos atos ou fatos tenham dado causa ao; Sinistro.

6.4.1. E ineficaz qualquer ato do Segurado que diminua ou extinga, em prejwzogda Seguradora, 0s
direitos de sub-rogacao.

7. CONTENGAO E SALVAMENTO
7.1. A Seguradora realizara, até o valor maximo do LMI elencado no frontlsp|01o da prollce o
reembolso de valores comprovadamente gastos pelo Segurado 3 titulo de Despesas de Contengdo e
Despesas de Salvamento, incorridos durante a Vigéncia da Apdlice e vmculados ao §Objeto da
Garantia e ac Contrato Principal. ~ ~ i )
7.2. Além das hipéteses constantes do item 2.1 das Condlgoes Contratuals, sao excluwlos da
cobertura de Despesas de Contencao e Despesas de Salvamento os valores gastos pelo ]
Segurado: 5

a) em relagdo ao Objeto Garantido ou Contrato Prmc:pal para prevencao ordmarla de sinistros,
Prejuizos e danos em geral, assim considerados também quaisquer deSpesas de manutengao
seguranga, conserto, renovagdo, reforma, substltwgao preventlva, amphagao e outras
medidas afins; g A

b) para adogdo de medidas inadequadas, lnoportunas, desproporclonals OUrlnjustlflcadas,
sendo estas consideradas como aquelas medidas ou providéncias sem-relagao direta com o
possivel ou efetivo Sinistro, ou com o Objeto da Garantia, assim como medidas ou
providéncias extemporéneas, ou em valor ou justificativa desproporcional ao risco de Sinistro.
7.3. Para reembolso das Despesas de Contengdo e Despesas de Salvamento, aplicam-se as
regras e obrigagdes constantes do item 5.1 e seguintes, devendo ser encaminhado pelo
Segurado, além dos documentos constantes do item 5.5, copias dos:

i. contrato(s) com terceiro(s) para execugdo de medidas ou providéncias as quais geraram as
Despesas de Contencéo ou Despesas de Salvamento;
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ii. comprovantes de despesa mcornda pelo Segurado, para execugao das medldas de

contencgdo ou salvamento; e /oﬁwo\a
iii. dos comprovantes de pagamento ou desembolso realizados pelo Segurado’}?referen% s
Despesas de Conteng¢ao e Salvamento. = 2

W_@ﬁ
SN

As
8. PERDA DE DIREITOS
8.1. Aplicam-se a presente Apodlice as obrigagdes e responsabilidades do Segurado ¢constantes
dos artigos 765, 766, 768, 769 e 771 do Cddigo Civil, ou outros que venham a substitui-los, bem
como os direitos e faculdades da Seguradora emergentes de tais dispositivos legais.
8.2. O Segurado esta ciente das hipdteses de perda de direito quanto & descumprimentos de
suas obrigagdes, onus, encargos, desembolsos e despesas de sua responsabilidade,
assumidos e acordados no ambito do Contrato Principal e/ou desta Apdlice.
8.3. Parafins do d:sposto no artigo 766 do Cod:go Civil, ao aceltar a presente Apol:ce / Endosso

Fir

‘..-nd0 ha nenhuma circunstancia, evento ou madlmplemento do Tomador referente a(s)

obrigac@o(6es) constante do Objeto da Garantia, que tenha gerado ou: venha a gerar uma
expectativa de sinistro, um aviso de sinistro ou que caracterize a ocorréncia de um ‘'sinistro.

T

9. EXTINGAO DA COBERTURA i
9.1. A responsabilidade da Seguradora extinguir-se-a, de pleno direito, quando ocorrer uma das
seguintes situagdes abaixo: i ;

a) o objeto do Contrato Principal garantido pela Apdlice for definitivamente realrzado e quando houver
manifestagao expressa do Segurado neste sentido; i
b) quando a Seguradora e o Segurado assim o acordarem;
c) quando o pagamento da Indenizacdo ao Segurado atingir o LMG da Apdlice; ;
d) quando o Objeto da Garantia for extinto; ou 1
e} termino da Vigéncia prevista na Apdlice ou Endosso. :
9.1.1. Para coberturas com LMI definido, uma vez que o valor de Indenizagio atmja o LMI
indicado na Apdlice, fica a respectiva cobertura extinta. ;
3.2. Aresponsabilidade da Seguradora esta limitada aos Prejuizos decorrentes dos eventos de
- nadimplemento ocorridos durante a Vigéncia da Apélice, observado o prazb prescrlcnonal de
1 (um) ano aplicavel ao contrato de seguro para sua caracterizagdo e comunlcagao a
Seguradora. . g |

4

A Nt it a4 . e i

i

j

10. CONCORRENCIA DE APOLICES E GARANTIAS é"' S :

10.1. E vedada a utilizacdo de mais de um seguro-garantia na mesma modaltdade«'para cobrir o
mesmo objeto, salvo no caso de apdlices complementares. 3’ o

10.2. No caso de existirem duas ou mais garantias distintas cobrindo-as” Miesmas obrigacfes do
Objeto da Garantia, a Indenizacdo devera ser dividida proporcionalmente entre as garantias
apresentadas no Contrato Principal, de modo a ndo resultar em aufericdo de lucro ao Segurado.

11. CONTROVERSIAS -
11.1. Eventuais controversias entre Seguradora e Segurado serdo processadas no foro do domicilio

do Segurado.
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12, ACEITAQAO '

12.1. A contratagio~tla Apdlice somente podera ser feita mediante proposta assinada pelo
proporiente, seu representante ou por corretor de seguros habilitado. A proposta escrita devera conter
os elementos essenciais ao exame e aceitagdo do risco.

12.2. A Seguradora tera o prazo de 15 (quinze) dias para se manifestar sobre a aceitagdo ou néo da
proposta, contados da data de seu recebimento.

12.2.1. A solicitagdo de documentos complementares podera ocorrer mais de uma vez, durante o
prazo previsto no item 12.2. Nesta hipétese, o prazo de 15 (quinze) dias previsto no item 12.2 ficara
suspenso, voltando a correr a partir da data em que se der a entrega da documentagao.

12.3. No caso de ndo aceitagdo da proposta, a Seguradora comunicara o fato ao proponente por e-
mail, via plataforma eletrdnica ou qualquer outro meio escrito valido. A auséncia de manifestagéo, por
escrito, da Seguradora, no prazo acima aludido, ndo caracterizara a aceitac¢éo tacita do.seguro.

12.4. Caso a aceitagéo da proposta dependa de contrata¢ao ou alteragéo de resseguro facultativo, ¢

prazo aludido no item 12.2. sera suspenso; ate que o ressegurador se manifeste formalmente,

comunicando a Seguradora, por escrito, ao proponente, tal eventualidade, ressaltando a consequente
inexisténcia de cobertura enquanto perdurar‘a suspensao.

12.5. A emissao da Apdlice ou do endosso serd feita em até 15 (quinze) dlas a partlr da data de
aceitac@o da proposta.

12.6. A aceitagéo.da proposta de seguro esta sujeita 8 analise do risco. T

: |
13. DISPOSIGOES GERAIS |
13.1. Fica estabelecido que, para fins indenitarios, esta Apolice ndo cobrira :quaisquer
Prejuizos, perdas e/ou demais penalidades decorrentes da violagao de normas antit;:orrupg:ﬁo
perpetradas com partlc:lpagao dolosa do Segurado e/ou seus representantes. i
13.2. No tocante & alocagao dos riscos previstos nesta garantia, havendo contranedade elou
divergéncia entre as disposigdes previstas na presente Apélice/Endosso e no contrato e/ou
aditivos garantidos, prevalecerdao sempre as disposi¢des da presente ApollceIEndosso
13.3. Cabe ao Tomador e ao Segurado a conferéncia das condigbes e termos desta Apdlice
e/ou Endosso, estando de pleno acordo que a Seguradora a preste e cumpra,, tal como dispostt
em suas Condigoes Contratuais. a
13.4. Tomador e Segurado reconhecem que a validade do presente negocio jUI’ldICO e a eficacia do
contrato de seguro € vinculada & aceitagao do Segurado da presente Apdlice ou Endosso em sua
integralidade. o . i
13.5. Esta Apdlice é inalienavel e wrevogével 4 g
13.6. Considera-se como ambito geografico de cobertura todo o territorio naCIonaI
13.7. A presente Apdlice ndo conta com franquias, participagbes obrigatdrias do Segurado caréncia
de qualquer tipo, assim como ndo permite a reintegragéo do seu lelte Méximo dé Indenizagéo e
Limite Maximo de Garantia. -
13.8. Este seguro é contratado a primeiro risco absoluto.
13.9. O registro do produto é automatico e ndo representa aprovagéo ou recomendacgao por parte da
| SUSEP.
13.10. O segurado podera consultar a situag@o cadastral do corretor de seguros e da sociedade
| seguradora no sitio eletrénico https://www.gov.br/susep. ‘
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14. DEFIN[QOES R (v

14.1. Em acréscimo aos termos definidos constantes das Condi¢des Contratuais, aplicam-se também
a esta Apdlice, as seguintes definigbes:

1. Apélice: documento, emitido e assinado pela Seguradora que representa formalmente o contrato
de seguro-garantia.

[l. Beneficiario: pessoa juridica, a qual possui interesse legitimo no Objeto da Garantia e que pode
incorrer, direta ou indiretamente, em Prejuizos decorrentes do inadimplemento contratual do
Tomador.

lll. Condigdes Particuldres: conjunto de clausulas que complementam ou alteram as Condigdes
Contratuais.

V. Contrato Principal: instrumento contratual firmado entre Tomador e Segurado, incluindo seus
anexos e especificagbes técnicas, no qual consta as obrigagdes de execucéo de servu;os assumidas
pelo Tomador e garantidas pela Apdlice.

V. Despesa de Contengao: despesas incorridas pelo.Segurado com a tomada de medldas imediatas,
ou. agoes emergencxals para evitar a caracterlzagao do Slnlstro 1m|nente que seria coberto pela
sem as quals o Sinistro coberto pela Apdlice seria inevitavel e ocorreria de fato'

V]. Despesa de Salvamento: despesas incorridas pelo Segurado com a tomada de medldas
imediatas, ou acbes emergenciais, apés a ocorréncia de um evento.de Caracterizacao do Sinistro
coberto pela Apdlice, de modo a minorar as consequéncias e Prejuizos relacionados ao Sinistro.

VIl. Endosso: documento emitido pela Seguradora por meio do qual sdo formallzadas alteracoes da
Apollce ‘ ‘
Vill. Incidente ou Perturbag&o: evento subito, acidental, imprevisto quanto a]sua realizagdo ou
efetivacdo dentro da vigéncia da Apdlice, desconhecido ao Segurado e externo as condlgoes de
execucdo do Contrato Principal ou Objeto da Garantia, e que pode constituir a causa de danos ou
Caracterizacdo do Sinistro conforme termos da Apdlice. i :

IX. Indenizagdo: contraprestagdo da Seguradora perante o Segurado relativa aos Prejuizos
causados pelo Tomador em razdo do inadimplemento das obrigagbes cobertas pelo seguro, a qual
podera se dar por meio de (i) pagamento em dinheiro dos Prejuizos apurados no &mbito dos Prejuizos
cobertos pelo seguro; ou (i) retomada e conclusdo do Contrate Principal, por melo da contratagdo do
Prestador de Servigos Substituto. |

X. Limite Maximo de Garantia (LMG): valor maximo de Indenizag&o garantldo pela Seguradora
considerando uma ou mais coberturas previstas na Apdlice. Nao deve ser confundldo com a soma
dos Limites Maximos de Indenizagdo por cobertura. Em sendo promowda a Indenlzagao
correspondente a uma cobertura com LM! definido, o LMG da Apdlice correspondera ao valor
indicado, subtraido o valor de Indenizag&o pago a titulo de LML. :

XI. Limite Maximo de Indenizagdo (LMI): valor maximo de Indenizago. para cada cobertura
contratada, podendo cada cobertura possuir um LMI igual ou inferior ao LMG. ‘

Xll. Prejuizos: (i) sobrecusto, sendo este o valor correspondente a dlferent;a entre o.prego previsto
no Contrato Principal e o prego contratualmente definido com o Prestador de_Servigos Substituto,
para execucgdo do mesmo escopo contratual inadimplido por culpa ou dolo do Tomador efou (i) multas
aplicadas pelo Segurado em decorréncia de inadimplementos do Tomador ao Contrato Principal e
inadimplida apds o decurso do prazo para seu pagamento, das quais 0 Segurado nao possua meios
para seu adimplemento de forma administrativa.

Xlil. Prémio: importancia devida pelo Tomador a Seguradora, como contraprestag@o da cobertura de
seguro contratada.

XIV. Prémio Minimo: a parcela do prémio nao reembolsavel e devido a Seguradora a titulo de
remuneracio minima a partir do momento da emisséo do seguro, em razdo do consumo de

APOLICEDIGITAL
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i N° de Registro SUSEP: 054362024000107750450633

capamdade e seu custo de oportunidade, bem como pela propria garantia securitaria prestada desde
o momento da emissdo da Apdlice.

XV. Prestador de Servigos Substituto: empresa idonea e tecnicamente capaz, segundo parametros
usualmente utilizados para os contratos de prestagao de servigos, que se encarregara da execugao
do escopo contratual, caso o Tomador ndo cumpra o Contrato Principal.

XVI. Pro-rata-die: corresponde a devolugéo de prémio pro-rata-die: metodo de célculo para
devolugdo de Prémio, com a retengdo de valor proporcional aos dias de vigéncia decorridos e
devolugio de valores proporcionais, por dia de vigéncia ndo decorridos.

XVIl. Relatério Final de Regulagdo de Sinistro: documento no qual a Seguradora comunica
existéncia de cobertura ou, conforme o caso, as razdes técnico-legais para eventual negativa de
cobertura ou extingdo de cobertura/responsabilidade da Seguradora.

XVIIl. Segurado: ente da Administrag&o Publica que contrata o Tomador, nos termos da legislagéo.
XIX. Seguradora: é a Junto Seguros S/A.

XX. Seguro-garantia: seguro o qual garante o fiel cumprimento das obriga¢bes assumldas pelo
Tomador perante o Segurado, conforme os termos da Apdlice, podendo se Ilmltar a fases, etapas oL
entregas parciais do Contrato Principal.

XX|. Tomador: pessoa juridica contratada pela Administragdo Publica para execucdo do; Contrato
Principal, nos termos da legislaco.

XXIl. Vigéncia: as Apélices e Endossos ter&o seu inicio e término de vigéncia as 23:69hs das datas
para tal fim neles indicadas.

Pagina 12 de 12 QPGLICE E@ iG zTﬁ’\L




AN

—CENTRO DE
INTEGRACAQ
EH‘.PR;GA ESCOLA

i PAIMHA

1 e

b

Curitiba, 07 de fevereiro de 2024. Oficio n® 049/2024 NACOP - CIEEPR

A

Comissio Permanente de Licitagbes
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Rua Jacarandé, 300

Estado do Parana

Ref.: Garantia ao Contrato de Prestag&o de Servigo n® 019/2024

CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA — CIEE/PR, pessoa juridica de direito
privado, de Assisténcia Social, sem intuito lucrativo, de Utilidade Publica, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.610.591/0001-80, com sede a Rua Ivo Ledo, n® 42, bairro Alto da Gldria, na cidade de Curitiba, PR,
em cumprimento ao Contrato de Prestagdo de Servigo n® 019/2024, firmado entre o Municipio de
Fazenda Rio Grande e CIEE/PR, vem & presenca de Vossa Senhoria apresentar a garantia exigida, sob
a forma de Seguro Garantia, emitida por Junto Seguros S/A, no valor de R$ 980.820,78 (novecentos e
oitenta mil citocentos e vinte reais e setenta e oito centavos) equivalentes a 5,0% (cinco por cento} do
valor global do referido Contrato.

Colocamo-nos a disposigéo para os esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

EDILSON RODRIGUES

ER de Fazenda Rio Grande
RG: 5.9998.075-6
CPF: 85689297968

RECEBIDO/PROTOCOLO,
Data; ©8/08 /902
Momer

&

Geova‘ ﬂ'mm_ﬁdt 2
DASe\oﬂa\ de 635312022

Aéfs',inalura

“COMPROMETIMENTO COM A EDUCAGAO, O TRABALHO E A CIDADANIA.”
Rua Ivo Ledo, 42 — Alto da Gléria - Curitiba/PR - CEF 80030-180

Fones: 41 3313-4300 - Site: www.gisepr.org.br




El:
A CENTRO DE
= INTEGRAGAO
EMPRESA-ESCOLA
PARANA
Curitiba, 06 de fevereiro de 2024. Oficio n°® 041/2024 - NACOP CIEE/PR

Excelentissimo Senhor

MARCO ANTONIO MARCONDES SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Estado de Parana

Ref.: CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICO N°019/2024

Encaminhamos para assinatura de V.Ex.? 2 (duas) vias do Termo supramencionado,
visando a concesséo de oportunidades de estagio a estudantes.

Pedimos a fineza de nos devolver 1 (uma) via do Termo, para controle e arquivo de
nossa Entidade.

Renovamos nossos protestos de elevada estima e consideragdo, agradecemos a
confianga em nos depositada e permanecemos a disppsi¢ao.

Atendiosamente,

Artoninho Caron
Diretor-Presidente

Rua lvo Ledo, 42 — Alto da Gldria — CEP: 80030-180 - Curitiba/PR
Tel. (41} 3313-4300
www.cleepr.arg.br




02/02/2024 08:37 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAILX A '

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  76.610.591/0001-80
Razdo0 Social:CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA ESCOLA NO PARANA CIEE PR
Enderego: R IVO LEAO 42 CASA / ALTO DA GLORIA / CURITIBA / PR / 80030-180

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situag@o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagtes com o FGTS.

Validade:27/01/2024 a 25/02/2024

Certificacdo Nimero: 2024012700400477493415
Informacgdo obtida em 02/02/2024 08:37:03

A utilizacdo deste Certificadoe para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitpsz/fconsulta-crf.caixa.gov.brfconsultacrf/pages/consuitaEmpregador.jsf "




S, .
s MINISTERIO DA FAZENDA
3‘ tf Secretaria da Receita Federal do Brasil
]

‘w Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
CNPJ: 76.610,591/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriges em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaocs e fundos poblicos da administragcdo direta a ele vinculados. Refere-se 4 situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas '’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8,212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/frfb.gov.br> cu <http/fAvww.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:54:01 do dia 25/10/2023 <hora e data de Brasilia>,

Vélida até 22/04/2024 .~

Cdédigo de controle da certiddo: F5A8.3E99.D4C1.3D11D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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JUSTIGCA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRC DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA (MATRIZ E
FILIAIS) i

CNPJ: 76.610.591/0001-80

Certiddo n°: 73105122/2023

Expedigdo: 19/12/2023, &s 14:24:03

Validade: 16/06/202%/~ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA (MATRIZ E
FILIAXS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 76.610.591/0001-80, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidio emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Conscolidagéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeirc de 2022.
Os dados constantes desta Certid3o sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac8o desta certidfo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificag¢io das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execu¢do de acordos firmados perante o Ministério PGblico do
Trabalho, Comissf3oc de Conciliagdo Prévia ou demais titulos gque, por
digposigido legal, contiver forga executiva.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda 2)
Receita Estadual do Parana e YO

o Pof

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032030010-00

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  76.610.591/0001-80
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pulblica Estadual inscrever e cobrar debitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributéria, bem come ao descumprimento de obrigac¢des tributarias acessérias.

Valida até 15/02/2024 ﬁornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo deveré ser confirmada via Internet
www faze .pr.gov.br

Pagina1da 1
Emitido via Internet Pablica (18/10/2023 08:36:11}




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO %l

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certidao n°: 11.002.474
CNPJ: 76.610.591/0001-80
Nome: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda néo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos. ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributdrios e ndo tributadrios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certido compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servigo --18S), Tributos Imobiligrios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis Intervivos- ITBl e Contribuicdo de
sAethoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscn'tos!em divida ativa.

" A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio.de Curitiba.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao. curitiba, pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certidzdo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 186:27 do dia 11/01/2024,7
Cédigo de autenticidade da certido; 0BBECC7209E24ABB098BB776E62521D871

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

Valida até 10/04/2024 - Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
| da certiddo utilizando um leitor de QRCode.




‘X’ Conselho Regional de Administragdo do Parana
O Sistema CFA/CRAs tem como missio promover a Ciéncia da Administragio .
CR A_ PR valorizando as competéncias profissionals, a sustentabilidade

das organizagdes e o desenvolvimento do pais.
Comselha Repoongl e
AgmiristogiodoParand e

Rua Coronel Dulcidlo, 1565 - Agua Verde — Curitiba/PR CEP: 80.250-100
Telefone: (41) 3311-5555 | era-prigcra-prorgbr

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N° 008/2024

Certificamos a quem possa interessar que a empresa CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA-ESCOLA DO PARANA, CNPJ n° 76.610.591/0001-80 com sede na IVO
LEAO, N° 42 - - ALTO DA GLRIA - CURITIBA - PR - CEP: 80030180,
encontra-se registrada neste CRA-PR, sob n® 1476 concedido em 09/11/2001, tendo

como Responsavel(is) Técnico(s):
MARISA MORETTI GALVAO 20-29783

Certificamos que n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios
referente anuidades e taxas administradas por esta Autarquia Federal, estando deste
modo em dia com suas obriga¢des perante o Conselho Regional de Administragéo do
Parana, podendo, portanto, gozar de todas as prerrogativas que a Lei n® 4.769/65,
alterada pela Lei n° 8.873/94 e regulamentada pelo Decreto n°® 61.934/67 lhes confere.

Certidao valida até 31/12/2024.

Curitiba, 04 de janeiro de 2024,

Confirme a autenticidade e a regularidade deste documento na pagina htip://cra-
pr.implanta.net.br/servicosOnline/Publico/ValidarDocumentos/, mediante numero de
controle a sequir; 165702ed-c28f-4771-ada3-0353b4235a238




MIUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

ALVARA DE LICENCA

PARA LOCALIZAGAO, INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO

[lnscrigéo no Cadastro Econdémico do Municipio : 163130001818 )
NOME / RAZAO SOCIAL
“
[CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA ESCOLA DO PARANA
-
ATIVIDADE
( ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOGIAIS, ATIVIDADES DE APOIQ A \
EDUCACAQ, EXCETO CAIXAS ESCOLARES, SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO
. J
ENDEREGO
(Logradouro: Avenida ARAUCARIAS _ Numero: 422
1 Complemento: CEP: 83820-068
) Bairro: EUCALIPTOS
[ LCidade: Fazenda Rio Grande UF: FR
DOCUMENTOS
( CNPJ: 76610591001314 Inscrigdo Estadual: J
OBSERVAGOES

ALVARA DEFINITIVO CONFORME PROTOCOLO N°ARC00007492/2021

IMPORTANTE
0 presente s6 & vélido com a apresentagdo do comprovante de pagamento da taxa devidamente quitada, conforme lei
municlpal vigente.

E obrigatério a comunicagio imediata em caso de encerramento, paralisago, alleragiio de enderego, de ramo ou
qualquer outra alteragdo, evitando as penalidades previstas na Lel 165/2003 art. 62 3 67 e Lel Complementar 3/2006
art. 97, 101, 155, 160, 162 e 185,

Devem ser observadas e certificadas as regras de acessibilidade previstas neste Decreto e nas
normas técnicas de acessibilidade da ABNT, DECRETO N° 5,296 DE 2 DE DEZEMBRO DE 2004

vélido enguanto satisfizer as exigéncias da Legislagéo vigente.
Fazenda Rio Grande(PR), 19/10/2021

SECRETARIA I&&\IICIPAL DO TRABALHC
'

D= At
= _ n
Santro Mr{h;uln (-_l:ima/

1 Secrctério Munitipal do TrabalbaEr

Decrera 5821/202
/ ; Documento N°: 86




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL .
COMARCA DE CURITIBA 5 ESTADO DO PARANA

1° OFICI0 DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO EMPREGADOS JURAMENTADOS

CENTRAL DA COMARCA DA REGIAQ METROPOLITANA DE CURITIBA

AV. CANDIDO DE ABREU, 535 19 ANDAR - FONE: (41) 3027-5253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO ;_U;zs ’éﬁ%‘i‘é& ﬁ%‘é‘;ﬁ%&‘é‘m
CEP: B0530-906 b ISABEL ANGELA WYPYCH
www, 1distribuidorcuritiba.com.br MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAP
FERNANDA GALLASSINI

PEDIDO DE CERTIDOES KARINA BAVARO ALVES /3

JOSE BORGES DA CRUZ FILHO

EDIFICIO DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREL, §35 - TERREOC - CEP 80530-906

RECUPERACAO JUDICIAL * FALENCIA * CONCORDATA * CRIME * CIVEL

VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECUCOES PENAIS

EXECUGOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS
GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuigdes fisicas e eletronicas de
ACOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERAGAO JUDICIAL E
EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer agdo

contra:

RN I
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S MNALND: SANIR AN A AR 2 RIS A R TN B N R T A e

S
Vot WA e
RN

WSV SIENN

CNPJ.76.610.591/0001-80
no periodo de 18 de margo de 1963 (data da instalagdo deste cartorio - Lei No.4.677, de

29/12/62) a 30/01/2024 .

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Curitiba, 01 de fevereiro de 2024 .

LUIZ CARLOS KOFANOVSKI
Escrevente Juramentado

Digitally signed
By JOSE BORGES

A CRUZ
FILHO:31628532

Y

i 904

‘ 1 O Date:
2024.02.01

11:23:16 BRST

Emitida por: LWZ OFiCID PISTRIBUIDGR
Lei n°19.803 de 21/Dez/18
Tabela XV1 dos Distribuidores n* Vi letra a (R$  42,95)

** Se impressa, verificar sua autenticidade no http:/fwww.1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo B31938F8 ***
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about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ
76.610.591/0001-80
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAQ| 537 D= JBERTURA
CADASTRAL

291101967

NOME EMPRESARIAL

CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA)
CIEE PR

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.30-8-00 - Atividades de associagGes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

Néo informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADCUROD
RIVOLEAO

NUMERQ
42

COMPLEMENTO
GCASA

CEP BAIRRO/DISTRITO
80.030-180 ALTO DA GLORIA

MUNICIFIO
CURITIBA

UF
PR

ENDEREGO ELETRONICO
cieepr@cieepr.org.br

TELEFONE
{41) 3134-300

ENTE FECERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

wkdkR

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
13/06/2001

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL

Akirkhakd

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

WA AR

Emitido no dia 29/01/2024 as 08:37:54 (data e hora de Brasilia).

abput:blank

Aprovado pela Instrugsic Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Pagina: 11




VIS

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaragio
Declaramos para os fins previstos na Lei n? 8,666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF, que a
situagio do fornecedor no momento & a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 76.610.591/0001-80 DUNS®: 91*****42

Razio Social: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA
Nome Fantasia: CIEE PR

Situagio do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 17/07/2024
Natureza Juridica: ASSOCIACAO PRIVADA

MEL Nio ,

Yorte da Empresa: Demais :

Ocorréncia: Nada Consta
Impedimento de Licitar: Nada Consta

Niveis cadastrados:

manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
II - Habilita¢do Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 29/07/2024 Automatica

FGTS Validade: 25/02/2024 Automatica

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 03/08/2024 Automatica
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital ¢ Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 10/05/2024

Receita Municipal Validade: 07/04/2024

V - Qualificagio Técnica !
VI - Qualificacio Econémico-Financeira
Validade: 31/05/2024

Esta declaragio & uma simples consulta e nio tem efeito legal

Emitido em: 05/02/2024 10:08 1 de 1
CPF: 093330 X33X-80 Nome: LUANA FERNANDA ADAO TETAR
Ass:
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' . PROTOCOLO s PROTOCOLO

ATA DA ASSEMBLELA GERAL EXTRAORDINARIA—30M03/202)———— Lol Faderal i® 13.01%/2014 o cujo objeto social seja, preforanciplm&Tle, 6 mosmo do "
. - bem coma seja cerlificada oomo Entidade Beneficente de Assisténcia Social quandy

Considerandn o contido no Edial do ConvocatAn, publicado no Jomal Disrio Indistria & Com como apravads naquela opartunidsda saria contemplando a expresalo, 30 final, ;
de 17 de margs de 2023 {ambém previ inhade acs consel por pablicas”.
comespondéngia); realizou-se no da 30 do margy de 2023, no Audiirio do Espago de
Capacitaglo e Cldadania do CIEE/PR, shuado nia Rua Dr. Faivre, n* 388, Centro, em. Cuntiba-PR, Nessa contexto, Franclsce Fi do Fantana colocou o ftem (mico da

| com a prasenga de 18 (dezaito) Membros Titwlares e Benemnéritos (como rogistrado nas fis 35 da obletivanda "Romatficar & cdo po et 3% inciso Vi, do Estaluto
Livro de Presengal, A ia Gera! £ indda, conforms segue. Assombleia Geral Extraorinaria realizeda em 28 de dezembro de 2022 (cuja Ak oo

. Consolidado foram registratias perante o 2* Registo de Tiuics e Documentas 4, Civi

1 Na forma do art. 8%, §3° e §4%, do Estatuto Sccial, 8 o horivdo designado inicaiments. ou 56ja, 83 Jurfdices do Cuttiba, conforme Prolocoios n° 1.956.269 o 1.185.270, IR
09n00min, Antoninho Caron, Presidentn da Diretoria, roalizou a contagem dos consaheinos constar expr o soquin P for At P () - Vi — DestinaiN\g
mmamﬁﬂwamdequ&mmwmnmammdum.mmen rsolgdo ou extingdo, seu ! oot & ouira pessoa juridbegle kual
convocaglio, Assim, aguaniou-8e © tempa necossdtio, bem como a presenga co Franciaco quo preencha of requistos da Lel Federat o® 120182014 o cujo objeto social 573,
Fumando Fontana, Presidenta do Conseho Delberaivo, qua &s DShaOmin, e sogunda peeferanciaimanto, @ mesmo da CIEEPR, bom como sja cortificada camo Entidade Benelicants
convocagfio, declarou abaria a pretents Assemblsla, oporunidada em gue camvidou, camo da Assistdncla Socinl ou 8 entidades pohlicos’, proposta essa quae resultou oprovada por
secretara ad hoc,  Dra. Bruna Moreira Numes, advogoda, unanimidade, )
De inicio, foram a5 fustficativas da auséneia recetidas dos seguinies Conselheifod: Com a aprovaglo, fica autorizado o encaminh da idacio do Estatuto Social em
E‘M‘""M&hcm'Jﬂmmb'z.ammw'mmyFm' ) mmwaweiﬂoemﬁhummnmmmmkkﬁnmmudmm
Luiz Nicolou Mader Sunyb, Asdes Francisco do Ofiveira, Jozyans Femandes, Wison Portes, . tando @ nova o da do arl. 7, inciso VI, na seguinte forma. “Art, 3°(.J. VI .
Marcos Domakoski, Nivakio Bokenhez, Thamas Neves, Marione Josvial, Edson José Ramon, _Dédmﬂwmwﬁw' ’,'.seu. N 'r o 1 a outra
Marcia Schler, Alcino Miguel da Amarim, Wemer Egon Schrappo e Judas Tadau Grussl Mendas. pessoa Jurltica e igund natureza qus preoncha o3 requisitos €1 Lei Federal a° 13.019/2014 o cujo

. N 3 leitura do Edfial de Convocagdo com Gnica, obete social st"" pfafmm?‘d:mfﬂu. o mosmo do CIEE.'P:R, bem como scia cortficada como

o B e s "SOITAL  DE. CONVOGAGAO  DE e GERAL doA Social o & entidodas pablicas’.

nos  seguinis
EXTRAOROINARIA A Dimtoia do CENTRO DE INTEGRAGAD EMPRESA-ESCOLA DO
PARANA — CIEE/PR, de 8cordo oom o Art. 11, inciso |, o art. & do Estalito, os Senh E, nada matg havendo a bratar, esta Assembleia Geral Extraordindia fol encerrada &s 10h00min &
Mambros Taulares o B drtas para 8 ioia Gerol Extravtfindnia, @ reakzer-se no dia 30, eu, Bruna Moreira Nunes, Advogada, lavrei a p Gt &850 com o S Antorinhs
do mao do 2023, no Espogo de Capaclagbo o Cldadania do CIEEFR, & Rua br. Fahre, 398, Caren, Diretor Presidents, o Se Francisco Femando Fontana, Presidenle do Comefho
Centro - Curitibe, 33 9 em primein comeengdo ou 88 h3omin em ssgunda conveesgio com
qualquer ndmero de presentss, com a seguinfe ordom do dia: 1 ~ Reralificor o plaraglo roont, T,
Inciso V1, do Esiaivio Social, eproveda pela bletn Geral Ex ind :f 9m28d€:
dezembro de 2022 (cuis Ata @ Estaluto Sociat Conswlidada foermm rogistrdos perdnte o 2
Rw&mmmemmeﬁﬂdahmemmmmees
- P 1.185.26% o 1.165 270, respectivamente), pora Consior Ha 0 56 pler X
ms’L,)—W—Dadmmcasodemmowaﬁmsqmwmmmm&w
- _. =smanescenle & oulra pessoa juridica de igual notureza quaprecfﬂraosmds‘z‘asdaLoIFeder_af
J £ 13.0122014 e cujo abjetn social sefa, preferentisimenie, o mesmo do CIEEPR, bern como seja
' ertificada como Entidads Baneficante de Assistincia Sociol o 3 entidadas pablicas”. Cunltiba, 17
- Jo marpo do 2023 Antordinho Caron, Diretar-Prosidonte”,

Francisce Femando Fontana
Presidente do Consetho Delberative

A
Bruna Mbreira Nunes.

Ao continuo e apés franqueada a palavra, o Diretor Presidents Antoninho Caron lembrou qua. o
A bleia Geral dindri da em 28/12/2022, ki ¢ ida o aprovada a alteraga Secrtiia
marLSﬁmw.dnaamsws.mmmammammmwwmm. h-.-h?:érg

\ OARFR KN
Todavia, informou que 0 regisiro da respecti ¢30, no da redaglo da ata o,
DOfrsAgL te, na idacAo do ato constitulivo, cabou sendo reafizado de maneira Emokamentor.
incompiata, ou sja, ", 3° (). Vi - Destinar, om coso de dissalupfin ou extingda, sou eventun) j 3 fremeiy
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-~ ESTATUTO SOCIAL

CAPfTULO |
DA DENOMINAGAD E NATUREZA JURIDICA

r Art. 1° O Certro de Integragdo Empresa-Escola do Parand, abreviadamenta CIEE/PR,
pessoa juridica de direitn privado, fundado em 14 de agosto de 1887, com foro e seda em
Curiliba, Estade do Parana, 4 Rua vo Le2o n® 42, Alto da Gida, & uma associzgio de
Ambilo estadual, da fins nfo econdmicos @ ndo lucratives, beneficents de assistincia
social e de ulilidede piiblica, regida pela legislagdo pertinente e por este Estatuto,
§1° A conslituicho do CIEE/PR deu-se por Assembleia Geral & encontra-se registrada,
desde 22 de selembro de 1887, sob n® 1,005 no tvio A-1 do Registro de Pessoa Jurldicas
do 2° Oficio ¢o Registro de Titufos e documentos da Comarca de Curiiba, Estado do

Parand. .
§2°. O CIEE/PR adotzrd os princlpios da Governanga Cosporaltiva visando a qualidade de

95130 e 3 ética no trabatho.
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. . . CAPITULO Il .
. - bOS OBJETVOS E CARACTERISTICAS INsTHTDdIoNRS? 0.2 4 / #
SEGAO1.DOS OBJETIVOS PROTOCQLO

Art. 2° O CIEE/PR tem por objetivo a promogao de atividades e finalidades de relevancia
piblica & social, como a integra¢do 80 mercado de trabalhe, seja do estudante, do
. aprendiz ou da comunidade em geral e em espedial do adolescente carente. (art 203,
Incisa fl, da Constituicao Federal),
§1°, Como entidade de assisténcia social, o CIEE/PR atuard de forma gratuita para o
. Individuo assistido, continuada, pannanente e planejada voltada para a consecugs das
seus cblelives estatutdrios, pricritariamenta para @ defosa @ garantia de, direitos
socioassistenciaie, promogao da ckadania e enfrentamonto das desigualdades sociais,
deservolvendo atividades culturals, educacionais, de agente de integragdo entre a
educagdtc o o tabalw, programas de estdgio, aprendizagem, capacitagio e

20 OFiCIO DISTRIBUIDOR o
e cnl o §2°. O CIEE/PR, para a comsectuglo dos seus objetives dard dvilgagha ampla dos
Regisio Cvl ¢p Pessoas Jurigtas 575 GEEPR, e o omsetn s s s it et s

figa 4a) Deocoro, 320 Sa %03 __ - e
1445 39552570 1 Gt R st
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SECAO I
' prsAiBULO0 508 W4 132-287 DAS CARACTERISTICAS INSTITUCIONAIS
po 2!

Art, 3° O CIEE/PR caracteriza-se por

1 - Auar junto aos estudantes, instituighes de ensino, empresas, drgos piblicas,

profissionzis Iperais, outras enldades legaimente constituldas e demals segmentos ‘L
J

' \ LTOIETRIBIEER (30 VeTa AT ¥ .

L ipvessatag  L2% ECR) :{,’: . sociais, visando sempte © cumprimento da sua fungho social @ obrigagbes estatutrias,
e T bl 2 OFIGIO DISTRIBUIOCR
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I} - Aplicar suas receitas, subvengbes e doagles recebidas, seus recursgs e eventual
superéivit integralmenta no tarritério nacional & na manutengio e desenvolvimeite dos

D—
Q,:"" A
S CENTRO
e e
aTARA
b« Membros Titulares;

1§ = Membros Beneméritos ou Honordrias;

' selrs objetivos estatutirios; Il = Membros Cooperadores. i
Il - Nao distribuir dividendos, bonficades, participagBos ou parcela do seu patriminia §1° Membros Titulares sao as pessoas fisicas qua integram
' sob qualquer forma ou pretexto; forma deste Estatuto;

;

S

~— .u parcelss do seu patimdnio,

IV - Nao pagar ou distribuir nos Membros do Quadro Associativo, definides no Astigo 4°,
bem como a sous diretores, consclhelros, institukdores, ‘benfeftores ou equivalentes,
remuneragho, vamagens ou beneficios, direta ou indlretaments, sob qualquer forma ou
titulo, em razBo das compeléncias, fungbes ou alividades que [hes sejam atribuldas pelos
respectivos atos constitutives ou por deliberaglo da seus drglos institucionais;

WV — Abster-se de qualquer alividada discriminatéca, em respeito A dignidade do tidadao e
£13 BUtONOMIA;

piblicas;

Vil - Ter a sua escituragio contibil e as demais obrigagdes previstas em lei ou
estobelecidas pela sua Administragio, efetuadas de forma atualizada e com rigofosa
exatid2o e mantidas em arquives ek L fivres o d fos propoios que regisirem
seus atives o passivos, suas receitys o despesas, bem como a apicagio em graluidades,
de acordo com as normas do Conselo Federa] de Centabilidade e de sua condigdo da
enfidade de utilidade piblica:

Paragrafo Unico. Em decoméncla do sua natureza, objetives e da suas caracteristicas
institucionais, o CIEE/PR & uma ofganizagho da sociedade chvil, definida pela Lei Federal
n® 13,0194 como entidade privada sem fins hecyetivos que ndo distibui entre os
associndos, conselheiros, diretores, empregadas, doadores ou terceiros, evertuals
resuftados, sobras, excedentes operacionais, brutca ou liquidos, dividendos, paricipagbes

feridos med: o icio de suas ativid , B que
‘plique sous recursos integralments na consecug¢ao do fespectivo objeto social, da forma

_.mediata ou par melo da constituigfio de fundo patrimonial ou fundo de reserva,

7 RTDPJ - CURINIBAPR

§2°, Membros Benemdrtos ou Honordrios seric aqueles que prestarem ou
proporclanarem valiosa contrbuiglo no CIEE/PR, quer por meio de relavantes senvigos,
gquer par melo da cooperagha clentilica, téenica, informativa, cultural e eoclal, 8 que, por
deliberagio da Assembleia Geral, forem agraciados com este Thulo;

§3°. Também serao incluidos na categoria de Membros Beneméritos ou Honerérics:

a) Oa Membros Fundadores que mantesio este tiulo em cariter pessoal;
b) Os ex-Presidentes que, també b o tiulo de Presi Emérito, em carater

V1 - Destinar, em caso de dissolugdo ou extingBo, seu eventual patriménio remanescente pessoal; .
, a outra pessoa jurldica de lgual natureza gue preencha o8 requisitos da Lei Federa) n® ) Os atvals Membros Benemérites ou Honorérios, inclusive 64 que se constituirem em
13.019/2014 o cujo cbjeto social seja, preferencialmente, o mesmo do GIEEPR, bem pe2soas jurldicas, respeitadas suas cteristicas institucionals,
como seja cartificada como Entidade Beneficente de Assisténcia Social ou a entidades §4°. Os Membros do Quadre Associativo no respondem sclidéria ou subsidiariamenta
libficas; pelas obrigagbes sodiais do CIEEFR,

§5°, Membros Cooperadores s3o aqueles que proporcionam ao CIEE/PR receita
institucional para a consecugdo de seus objetivos sotiais, destinanda-ha subvengbes ou
conribuigbes; concedando L do estigio ou de aprendizade; cotaborando em
parceria cientlfica, téenica, cultural, sochl, educacional e de cidadania, podendo se, tanto
peisseas fisicas, quanto pessoas juridicas, sendo a dnica categoria que ndo possui direity
avoto, )

1 - Admissfo: Ser apresentado & Dinstorla, por propesigio da pelo menes cinco Membros
Titulares, que a analisard e & encaminhard ao Gonselho Deliberativa, devendo & indlcado
reunir gualidades, caretieristicas p s @ profissionais que jemn contribuigds
positiva a0 atendimento dos objetives do CIEE/PR;

1! - Renincia; ¢ pedida de reniméia deve ser feito por escritg & Diretaria;

Ml - Exclusgo: Serfo excluidos do Quadro Associalivo os Membros Titulares que
P 1 conduta i pativel com © meio social ou com os principios do CIEE/PR.
§ 15 A decisio do exclusda é de msponsabilidade do Consetho Deliberativo, por

proposigho assinada por, no minimo, vinta essociados;
§ 2% E assegutado o direito de defesa, junto ao Consetho Delberative, bem coma recurso

! Vil - Apresentas as demonstragbes contdbeis e financeiras devidamente auditadas por 2° RTDRJ - CURITIBASG-R
': Auditor Independente legaimente habilitado no Consclho Regional de Contabilidade do
i Estadodo Parané; 10 o logislach ] R11690247
| EX - Conservar em boa ordem, pelo prazo pi na legislagio especifica, : ]
. partic do primelra dia do ano do calkendaro subsequente @o de Bua emisslo, of SECAOI .
' documentos que comprovem a ongem de suas receitas e a efetivagio de suas despesas, DA ADMISSAQ, RENUNCIA E EXCLUSAC DE MEMBROS-TITULARES
bem como a realizagho de quaisquer outres atos ou operagbes gque impliquem em
modifica2o da sitvagdo patrimonial. Art. 5% Qs procedimentos para admissio, reninela e exchuslo de associado s3o: .

. CAPITULO [ b Assembleia Geral,

1169024172 DO QUADRO ASSOCIATIVO § 3° O Membro Titular que deixar de comparecer, sem Justificatva aceita pelo Conselho

Deliberativo, 8 liés Assembleias Gerais ¢ livas, estard aut ente etiminade
I SEGAOI do Quadre Associalive.
L PROTOCOLO DOS ASSOCIADOS
E! Art. 4°. O Quadro Associativo da entidade & constiluldo pelas seguintes categorias de SEGAC NI \
i Wembros: 2° QFICIO DISTRIBUIDOR 2 GFICIO Dis! b DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS .
. Regisio de Titulcs # Decomentos 4 Reguiro 00 THhuos ¢ Dogadr e A . §
! uumu-mnc&--n—m-mﬂ A1) D:;;m‘;‘;f:‘ Rﬁ"“c"‘ﬂzﬁ;;’_gm uﬁ-—mu-mna--;m-mé»m
¢ e TR0tk 32253805 - Curéiba - P jre ety Cowron - PR Tt 41 551 L0 7 et g
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§4°, A Assemblela Geral serd presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo e, na

sua auséncia, pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto. -

§5°. O Presidents da Assembleia Geral designara os integrantes da mesa dos trabathos,

inchiindo o secretirio ad hoc, que sera responsavel pelo apontamants das deliberagbes

técorrﬁdas,ema!a.‘ do esta ser registrada em Cartdrio de Tiukes @ Documentos de
uritiba

Art 6°, Todos os assotiades B3m iguals direitos © deveres B podem particBar das
atividades da instituico,
§1°. Sao direitos dos associados:
a) Pericipar das Assembleias Gerais, tomear parte nos debates, volar e ser votado parn
cangos eletivos, sahvo disposicdes estatularias;
b) Sugerir & Diretorla ou ao Conselho Deliberalivo, estudo de temas e sbordagens de
interesss do CIEE/PR,;
) Receber informagies a respeilo das atividades desenvokidas pela Entidade;
) Retorer ao Consetho Deliberativo quando entender violadas seus dinitos.
, §2% Constityem deveres dos associados:
a) Comprometer-se com as principios etices do CIEE/PR;

§6°. Além das matérias
deliberaglo da Assembleia Geral.

§7°. E vedado o uso de procuragdo para pariicipar da Assembleia Geral.
§8° AAssembileia Geral serd de cariter Ondinarie cu Extracrdindnio.

outra poderd ser submelida &

da pauta,

Art 9. As Assembleias Gerais delberarfio:

)
]

|

i b} Comp a3 hleias e reunides para a3 quais for convocads, I- Sendo Ordinrta, peka maioria dos iados que a ela esth 1 pr :

B ¢} Desempenhar, de acomio com as legals @ reg \tares, 0 cargo que the for Il- Sendo Exiraordindria, pela madorta simples dos assoclados que 2 ela estiverem
Hl conferido; presentes.

' d) Manler atitude e conduta compativeis com o meio. social e com o3 princlipios do §1°. A cada componente da Assemblela Geral corresponde um voto;

i CIEEPR; §2*, Cabera ao Presidento da Assembleia Geral o voto de desempale.

e) Acator a3 disposighes do presente Estatulo, zelando pelo seu fiol cumprimento;
f) Mantsr atualizadas os sevs dados cadastrais,

! SUBSEGAD |
. DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA .

Art. 10. AAssembleia Geral Ordindria reunir-sa-4;

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS E GRGAOS INSTITUCIONAIS
| = Anualmante, no /nds de margo, para analisar o Relatdrio, o Balango e as demais contas

Art. 7° Constitvem Poderes Sotiais e sao Orgos Institucionaiy—ce—Beiib 20, do exerclcio findo, scompanhades de Parecer da Auditoria Externa independenta e do
Fiscalizagfio e de Execugho Adminisirathva do CIEE/PR: 2° RTDPJ - CURITIAAIPR Conselho Fiscal, & debberard sobce o destinagdo de eventual superfvi spurado no
1-Assembleia Geral; exercicio anlesior;

|1 - Bienalmente, no timo dia Utl do més da margo, para eleger @ dar posse acs
Membros da Conseha Deliberativo, Fiscal @ Diretoria, para mandato de dois anos.

\ i §1% Por ocasito da Assembleia Geral Ordindria, a Diretoda encaminhard so Quadra
' Parigrafo Unico; £ vedada a parficipatfio do mesmo assac Assoclativo, com anteced®ncia minima de cinco dias, 6s documentas constantes do fnciso

) mais do um dos émyAos menciopados nos itens U, Il o IV deste Arfiga, . 1 deste Astigo;
§2°. As elelgbes parn o Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal 8 Diretoria ohedecerso ac
previsto no Capitulo VIl desta Estatuio e o Regutamenito do Processo Eleitoral;

2" RTDPJ - CURITIBARR

Il - Canselha Daliberativo; p116S024/ 8]
H 1 - Consetho Fiscal;

IV - Diretoria; acoL

SUBSEGAO Il

Art. 8 A Assembleis Geral é o frgZo mdximo de deflberagio do CIEE/PR, sendo
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARA 16 802 § / 32

. compesta pelos Membros com direito 3 volo,
! §1°. A Assemblela Geral serd convocada pelo Diretor Pr

' SEGAO

N DA ASSEMBLEIA GERAL
'

i

ou por R ¢&o do

N C ) 10 Deliberativa eoen dancia minima de der dias da sua realize¢do, por Art 11. AAssembleia Geral Extraordinaria reunir-se-a para: PROTOCOLO
. intermédio de Edital publicado em jomal de Curitiba, de grande circulagdo, bem come por 1 —Aprowvar a reforma do Estatuto;
' comunicagio individual ao quadro essociativo, acompanhada da pauta de trabalho e do 1l - Destituir, a qualquesr tempo, Ci Theiros & Membros da Diretosia;

Il - Aprovar a aquisicho, anefagho, alienacio de bens mdvets, apds andlise e decisbo do

Conseiho Deliberativo;

IV - Aprovar a extingio do CIEEPR;

V - Julgar recurso & decisio que a exclusio de

contra ato ou deliberagho dos Conselhos ou da Diretoria;

V1 - Aprovar questtes de interesse da entidade a ela submetidas; |
-Aptovar a alteraglo do enderego da Scde Social

g3or 41i3 & tomada de d nos itens da pauta que a fequeserem;
. §2°. Se a Assembleia Gers! lver como uma de suas finalidades a eleigio e posse dos
H Membros do Consetho Deliberativo, Fiscal @ Diretorda, o prazo descrito no paragrafo
b antedior serld da vinte e cinco dias, no minimo.

| §3' A Assemblela Geral serd instalada, em primeira eonvocag3o, eom a presenga de pelo
! menos um terco dos saus componentes ou, em segunda coavecagdo, meia hora depois

iado do quadro sociat ou

" da primeira, com qualquer nimero do compaonentes presentes. . Vit
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Vill- Aprovar outras Bssunios gue ndo sejam do competéncia especifica da Amg'lbiefa
Geral Ordindria. -

§1°. A Assemblela Geral Extraordindria serd realizada sempre que necessaria ou
convenients, podende ser convocada, com indicagao da pauta, pela Direloria, pelo
Conselho Deliberative, pelo Conselho Fiscal ou mediante requenmento da pelo menos 20
Membres Titulares e Beneméritos ou Honordrias, qua sera obsigator te deferico pele
Presidents da Diretoria ou do Consefho Detberativo;

§2°. A Assambleia Geral Extroordinaria send instalada em primeira convocaglo com a
presenga de pelo menos um lexco dos seus componentes ou, em segunda convocagao,
meia hora depois da primeira, com qualquer nimero de comp les presentes, excelo
guando sa tratar da dissolugdoe ou extinglo da entidade, que exige quorum pravisto no Arl.

44;
§3°, Para deliberaggo sobro mudangas de objelivos institucionals serd exigido o vtho

concorde de dois tergos des iados  pr es 4 /
especialmente para este fim, ndo podendo a mesma deliberar, em primelra convosaglo,

sem a maiosia absoluta dos associades ou com, pelo menes, L poes -
2* RTDPJ - CURITIEARR
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SEGAO It
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 12. O Conselho Defiberativo & um drgdo colegiado Enst y
execugho edministraliva e operacional, zelar pela observdnda dos valoces, hlosofia,
prircipios, propdsitos do CIEE/PR e pela observincia da legislagao aphcive] & Entidade.

ArL 13. O Conselno Delberativo serd composto por sete Membros eieres na farma
prevista no Inciso Il do Art, 10 & terd, ainda, como Membros nalos, os ex-Presidentes do

CIEEPR, \

Pardgrafa Unico: O Presidents do Conselhe Deliberative, em ¢ada mandato, seré eleito
peloa seus Membros ra primeira reunilo do érglo, pemanecendo na funglo até o
lérming da gestdo, sendo substituldo, nas auséncias ou Impedimentos, pele Censalheirp
mais idoso, A

Art 14. O mandato do € Iho Delberativo serd de dois anos e coincide com o da
Diretoria eleita.

Pardgrafo Unico: Em caso de vacincia de cargos do proprio Conselho, do Conselho
%ecal, ou da Diretoria, o Consefo Deliberativo, por indicagio da Diretorla ou de pelo
nenos 20 associados com direts a veto, elegerd novo Membro para preencher o cargo, o
[ual cumprira o restante do mandsta.

AL 15, O Conselho Defiberativo decidird por maieria de volos, cabendo ao seu
Presidento o voto de qualidado nas decisbes em qua ocomes empat.

Art. 16, Compate a0 Consefho Deliberativo: .
I = Aprovar a Previs8o Orgamantaria anual, o Plano de AcSio e ¢ Plangjamento Estratéglco;

IV - Aprovar a contrataglo ou substitwicdo de auditoria SR8

V- Apalisar e detidir sobine a aquisigle, onergia e alie da bens imoveis,

pela Diretoria;

W1 - Deliberar sobre atos praticados ed reforendum pe'a Diretorial™ =

VI - Criar Comissdes Técnicas com o objetivo especifico de analisar e emitir parecer

sobre matérias da interesse da Entidade;

Vil - Aprovar o Godige de Etica e suas possiveis modificagbes:

1X — Designar a Comissae Eleitoral;

X - Decidir sobre os casos omissos neste Estatulo, que nfo sejam de competéncia

exchusiva da Assemblela Germl

Paragralo Unico: O Conseho Delberativo reunlr.se-4, crdinariamente, par convecagio do

seu Presidents, pelo menos quatro vezes ag ano, ou, extroordinariamente, em c¢aso de

necessidade, padendo ser convocado por pele menos trés d Por-

solicitagao da Diretoria ¢u do Conseino Fiscal, 2°RIDPJ - CURITIZAPR
RT16802472

SEGAO I
DO CONSELHO FISCAL PROTOCOLO
Art 17. O Conselho Fiscal & g0 colegiado que tem por finalidade acompanhar, suditar
o fiscalizar @ execugio financeira, contébil @ patrimonial do CIEE/PR, em atendimento s .
nofmas fiscals o trabathistas. _

Art. 18. O Conselho Fiscal & composto da cinco Membros Tituleres que efegerio, dentre

eles, um Presidents.

§1°, Aeleigfio do Conselho Fiscal ocomerd em Assembleia Geral Ordinaria especifica, nas
dos demais &glos, cheervado o Inciso IF do Artigo 10;

§2°, O mandato do Conselhe Fiscal sera de dois anps; .

§3°. Nio se aplica sos Membros do Conselho Fiscal o impeditvo da mals de uma

recondugia tiva paragsr carges.

Art 19. Compete ao Consetho Fiscal: .

| - Dar parecer sobre o Relatério Anuzl, B3 Demonstragles Contabels,” Batango

Patfimanial @ Demer ¢0es da Resultades, que devem estar acompanhadas do Parecer

da Auditoria Extema independents;

I - Examinar a escituragio contdbil, sempre que Julgar conveni com apraciagdo a

julgamento quanto ao mérito e legitimidade das despesas;

111 - Requisitar a apresentachio da documantagio adiconal;

IV - Determinar diretaments & audforia extema, ou intema, que eletuo os oxames e
les qua julgarr L

Paragrafo Primeiro. Caberd ao Conselho Fiscal propor ao Conselhe Deliberativo &

contratagao, renovagao ou substituicao do Auditor Independenta, a gualquer lempo.

Paragrata Segunda: O Conselho Fiscal 8o reunird, ordinariamente, duas vezes no ano

para exarrinar o3 Balancetes Contibeis, Balanco Semestral e o Ancal, Demensimedes

Analiticas de Aplicagdes Financeiras e outros documentos que julgar necessdrio, e, \

il - Aprovar a movimentagdo e as formas do aplicagao tos fundos e valores do CIEE/PR; extracrdinaniomente, por convocagdo da Lés de sous membros, por eolicitaggo do ‘
Il - Aprovar & Regimenta Intemo do CIEE/PR revisto na forma previsia ne item Il do Art. Conaeltho Deliberativo ou por solicitagha da Dirator! i
! 22, acompanhar a sua observincia e o desanvolvimento das atividades previst bem
' como aprovar o plano de carges o saliros; N : DISTRIBUIIUI \
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i SEGAO IV
DA DIRETORIA

Art. 20, A Dirctoria & érg30 colegiado, administrative, de execugio e implernentacio de
atos e agbes Atk dequadas e efb A conzectcdo dos ohietivos do CIEE/PR,
agindo, sobretudo, na orientagio e controlo das atividades da Gestao Executiva,

Art. 21. A Diretoria, eleita pasa mandato de dois 8nos, serd constituida de sélo Membros:
Diretor Presidente, dois Direltees Vice-Presidentes e quatro Diretores cujas atribuiches
serito definidas na primeira reunilo da Diretoria elfeita.

§1°, Poderd haver eleiclo ¢ duclo consecutiva, para os T cargos da Diretoria,
apenas uma vez, desde que respestados os principios e etiténios definidos neste Estatuto;
§2°. A Diretoria reunir-se-d, ordinasiamente, a cada més, medianle convocagio do
Presidente ¢u de acordo com planejamento previamente aprovado no inicio de cada
gestho e, extrasfdinariaments, quando necessars e convocado per trés de seus membros.

Art. 22. Compete A Diretoria, aldm das suas atrivuigdes especificas:
|- Etaborar e submeter & aprovagio do Conselho Deliberative:
&) A Previsho Orgamenliia amual, bem como infommar, trime ) S
execu¢lo e as despesas nio previstas na Proposla Orgamentas éﬁﬂ?ﬁﬂ?' &ﬁt&ﬂi"‘rﬂ
b) o Fiano de Ago Anual

€)” © Planejamento Estratég:co, definindo metos e chjetivas; R11680247 ¢
d) o Cédigo de Etica;
e) a revisho do Regirients Intemo que deverd center, obri amepin Qganoarama,

Delegagdo de Poderes e Algadas;
f) o Ptano de Cargos e Saldrios;
|| - Autorizar o Diretor Presidents a constitur Procuradores, deverxdo 03 respectivos
poderes sarem especifices e dofinidos case a caso;
1) - Autorizar a contratagao do p Ir A ao preenchimento dos carges previstes
na estrstura organizacional;
IV - Propor homenagens e titulos honerificos, com respectivos alributes, 8 pessoas fisicas
ou jusidicas; :
V — Propor ao Conselho Deliberative, a aquisigBo, ¢do, alienacfo e construgdo de
bens imdveis;
Vi ~ Propor a0 Conssho Fiscal a contralagdo, renovagdo ou substitulcho do Auditor
Independente, a qualquer tempo;
VMl = Autorlzar a abertura ou fechamento de Filials cu Unidades Cperacionals, observando
a viabiidada econdmica, polltica @ social, entre culros aspectys;
Wil - Estabelecer sistema contdb, fitancein e do reamsoes humanes, na foma da lei e
deste Estatuto;
IX — Colexar & disposicio dos interessades em compor chapas para o processo leitoral,
previsto no inciso Il do Artigo 10, a relagio dos Membras do Quadro Asseciativo;
§1°, O Plano de Agfio de que tratn o inciso | dests Artigo, devers ses elaborado com base
nos requisitos legais e conler o projetos sociais, objetivos e metas de gestdo
operacional, administrativa, financeira, de ir Alica, de divulgagso e comunicacio;
§2°. Mediante aprovagdo do Consehe Deliberativo o Direloria poderd contratar
consultorias, por prazo detemminado e valor acima de 50 saldrios minimos, para alender
projetos especificos,
2° OFiCI0 DISTRIBUIDOR
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§3°. As deliberagbes da Diretcria seréo tomadas sempre por maioria absoluta, cabendo oo
Presidents o volo de qualidada nas decistes em que ocorrer empata. -

§4°, A ndmissho, demissio e promogiio para cargos de Superintendente ¢ demais carges
expculivos deverd ser pprovada pela Dirotoria plana:

§5° Analisar & aprovar condigbes especials que ocoram nas rescisdes e accrjos
trabalhistas superiores a 50 salarias minimaos.

Art 22, Compe's ao Diretor-Presidente:

1 - Rep tar instituclonalmente o CIEE/PR em julzo e fora dele, assinando todos os
doct quo te fi an0s ao exarcicio da fung3o, podendo delegar, com ou
Sem resanas, 1ais poderes a representantes legatmento habilitados;

1l - Presidir as delegagbes do CIEE/PR;

Il - Cenvoear, presidir e dirigir as reunides da Diretoria e convocar Assemblela Geral;

IV - Praticar, od referendum da Diretoria, atos urgentes que excedam as suas alibulgbes
ordinarias:

V - Designar representante do CIEE/PR para atos, reunides, conferdneias @ congresases;

Art. 24, Compela aos Diretores Vice-Presidentes substitulr o Dirstor Presidente em suas
pusénciag o impedimentos, e outras atribuigBes que Lhe sejam cometidas.,

Art. 26, Na puséncia ou impediments da um Diretor, as suss respmsabl'_lldadm serlo

atribuldas peta Diretoria a outro Diretor qua responderd interina e laivamente pelo
cargo.
CAPITULO V
DA GESTAO EXECUTIVA
Art. 28, O CIEE/PR contard com uma gestiia sty ponsdvel pela ¢lodas
tividades de carater adminisirativo, jonal, financeiro, dentre outras, & qual dispora

de organizagao composta de pessoal com vingulo empregalicio. .
§1°, A gestaa execuliva cbedecera 80 Regimento Intamo, prevista na alinea “a”, Lncise |,
doAtigo 22;

§2° A gosifo axeculiva &, por natreza, distinta dos drgdos inslitucionais previstes no
Astigo 7° & suas fungbes nio sa confundem com ais fungfes estatutirias daqueles drgdos;
§3° A gestdo executiva serd conduzida por um Superintend Executivo, subordinzd
ao Diretor Presidents, investido das fungSes especificadas no Regimeato Inlemno,
contratado ou designado eondome betecido no Inciso V1 do Attigo 22 deste Estatuto;
§4%, E vedada o contratogdo de Membro alivo do Quadro Associalivo do CIEEFR
indicado nos incisos | @ Il do arl. 4°, ou da ednjuge, companheiro cu parents em linha neta,
colateral ou por afinidade, até o 3° grau, como colaborador, pata compor & Gestao

Executva t ,
2*RTCP) - CURTNR AR
CAPITULO V1
DO EXERCICIO SOCIAL, DOS RE &LJSE BAU 2417 ¢ i
PRESTAGAO DE CONTAS
FROTOCOLD |
Art. 27, Q exercicio secial do CIEE/PR coincidird com ¢ ano el [.
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Art. 28, Cs recursos do CIEE/PR consistirdo, dentra outros, de:
I. Contribuicbes Institucionais recebidas de enlidades pdblicas, emp: publicas ou
privadas & profissionals liberais, parceiras nos programas de estigie, aprendizagem e
oulros, as quals s3o0 destinadas & manutengo das atividades e sos programas
socioassistencials ofertados & comunidade,

If - Doagdes, herangas, legodos @ outras contribuicbes d= pessoas fisicas ou juridicas,
nacionaia ou intermacionais ou do drgaos plblicos;

Il - Receitas de aplicagdes financeiras.

IV - Repasses financeiros decomentes de sefvigos socioassistencials prestades na foma
prevista pela Lei Federal n® 13.018/2014,

Art. 29, Findo ¢ exercitio social ser3o elaboradas as Demonstragbes Financeiras, alé o
uitimo dia &til do més de fevereiro do ano subsequenta.

§1°. Ds documenies mencionados no “capul” deste Artigo, anles de serem encaminhados
ao Consalho Fiscal, deverio ser submetidos ao Parecer de Auditoria. Externa
independente,

§2°. O Conselho Delberativo, 0 Conselho Fiscal ou a Di ia poderdo o i a
execugdo de auditorias especificas qua julgarem necessérias.

. CAPITULO Wil -
DO PATRIMONIO )

Art. 30. O patriménlo do CIEE/PR & constituldo de todos os seus bens  dirgltos.
Art 3. O CIEE/PR estl sutorizade, desde a sua fundagdo em 14.08.1087, a fazer uso da

marea CIEE, com cu eam o acréscimo da sigia do Estado, PR, para iderdificacio dos seus |
produtos efou senvigos. 2° RTDPJ - CURITIBARR

p1168024 /¢

CAPITULO VII
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 32. As elelgdes para 0 Conselho Deliberativo, Conselho
gerfio realizadas durante Assembleia Geral, convocada nos termos dos §1° o §2° do art.

» = 18" do Estatulo, que sa reunird no GRimo cla 0fil do témino do mandato da Diretoria a ser
i }ueedida.

At 33, No prazo de atd trinta dias antes da data da eleigBo, mas n3o anles de quarenta &
cinco dias do pleite, 0 © lho Delberativo 4 a Comissho Eleitoral composta de,
no minimo, cinco membros, sendo um como Presidents, para coordenar lados oS
trabalhos do processo eleitoral, cesde o registro de chapas até a proclamagao dos eleitos,
§1°. Também constituern etribuigdes da Comissao:

a) Fazer cumprir o Regulamenta do Processo Eleiloral, anexo a este Estatuto;
b) Anafisar as chepas inscritas sob os aspectos de idoneidade © condulas pessoal,
profissional ou empresarial, dos candidatos a cargos elativos, naforma do art. 34
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- CAPITULOIX
DA DISSOLUGRO QU EXTINGAO o«

Art, 42, A dissolugBo cu extinglta do CIEE/PR s6 poderd ser deliberada por Assambleia
Geral Extraondindria, especialments cor da para esse fim, gue decidird inclusive
sohre o destine do seu paliimdnio, nos termas do Inciso (V do Art. 11,

ArL 44. O quorum da Assemblela Gera! Extracrdindria quo ird discutir a transformagdo
~ssencial do CIEE/PR cu a sua dissolugho ou extingdo, com a consequents deslinagao de
o pairiménio, & glavado para metade mais um dos Membros com direito a voto.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 45. A presents revisao do Estatuto do CIEE/PR foi elaboreda com base na legislagdo
especifica & pertinents e enlrard em vigor apés sua aprovagdo por Assemblela Geral
Extraordindria, devende ser legalments registrado em Carténo de Registre da Titulas
Documentos da Curitiba, Estado do Parana.

Paragrato Unico: Deixa de viger, em consequéngia, o Estatuto anterior do CIEE/PR.

Arf 45. O CIEE/PR integra, como Membro Fundador, o CIEE Nacional, sendo parte
integrante e ativa do Sisleméa Nacional CIEE.

§1°. Fica autorizada a contnbuico ao CIEE/MNncional na forma e valeres ecordados;

§2°. O CIEE/PR arcard com as despesas do deslocamento e hospodagem dos seus
representantes nas reunides e eventos reletivos oos cbjetivos da Entidade e do
CIEE/National; ’

§3°. Solicitages de contribukfes exiras ao Sistema Nacional ou a um dos componentes
do CIEE/Nacional doverfio ser analisadas pelo Conselho Deliberative;

§4: Mediants instrumento especifico, o CIEE/PR padera cooperar com 8 execupo local
de programas e parcerias de outios integrantes do CIEE Nacional, bem como poderd
autorizat que outro Integrante do CIEE Nacional coopere com a execugdo local de seus

programas @ parcerias.

Art. 47. Na hipétese dos prazos definidos neste Estatuto vencer em final de semana ou
fariado, ficars automaticamente p gado para o primeiro dia Ol seguinte.

[harathe hand:

Art, 48, Os casos omissos serdo resohvidos palo, Cr ho D A
dos membros do Quadro Assaciativo  Assemblela Geral,
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Art. 34, As chapas tompietas deverdo ser inscritas, em leca nied no Edital, na
forma dos §1° @ §2° do arl. 8°, &l vinte dias antes do pleita Gom e idicagao dod lomes
dos candidatos ac Conselho Delberativo, Fiscal e & Diretoria.

§1°. O pedida da Inscrigae da chapa daverd ser protocolado na Secretaria do CIEE/PR, no
herario de expedients indicado em Edital, subscrito pof, Ro minima, vinte Membros
associados ha, no minimo, um ana.

§2°, Para sor Integrarte da chapa, o Interessado devers compar o Quadro Associative ha,
no minimo, um ano e ter ilhada e camprevada reputaglo;

§3° Fotoctpia do(s) pedido(s) de inscricho da(s) chapa(s) ficard{go) & disposicio de
todos os associados funto 3 Secretaria do CIEEIPR;

§4°. O pedido da Impugnagio da(s) chapa(s) pedera ser Jeilo por vinte associados, po
gozo de seus direitas socials, em atk cinco dias apéa o prazo definido o caput

Art. 35. Caso haja impugnegao da inserigio de chapa(s), em até dois diag epds o lémino
do prazo do artigo antericr, € antes de analisar seu mérito, a Comissao Excitoral dara
conhecimento & pessoa do candidata & Diretor Presidents, que tera ¢ prazo de 183 dias

para apresentar defesa efou feslac2o regulart evel pendéncias.

Art. 36, A Comisafo Eleitoral deverd decdir fundamentadamente, opds a andlise de
eventuzis mpugnagbes e/ou manfestapdes/dalesas, a respeito do deferimento cu nda do
pedido de inscricto de chapa, tendo para tanto o prazo do dois dlas;

Art. 37. No caso de impignagiio de lodas es chapas apreseniadas e esgolada &
posshiidade da o8 3 do Consetho Delberativo, Conselho Fiscal e
Diretarta do CIEE/PR serap promogados, em cardler de excepcionalidade, até sesseta
dias para que se proceda A nova convocagdo nos termos dos §1° e §2° do art. §° do
Estatuta,

Ast 38, Aprovedas peta Comiss3a Eleitoral, o chapas serBo registradas o ofiedas em
edital na sede do CIEE/PR e seus Gtulares lerio o prazo remanescente até o dia da
eleigdio para promover suas campanhas eleitorais, .

Art. 39, As chapas distinguir-se-30, W dos outras, pelo noms qua e for atribuido ne
ato do registro,

Art. 4D. A3 cédulas referentes ds chepas registradas deverfio ser impressas em papel
branco, apresentando com clareza os respectivos nomes por ordem de sorteio efetuada
pela Comissao Eleitoral, na presenta do{s) reprasentante(s) oficial{is) da(s) chapa(s).

Art. 41 No caso da ler sido registrada apenas uma chapa e venficado o cumprianento das
axigéncias prescritas no Estatuto do CIEE/PR, a chapa serd cleita por aclamagio em
Assembleia Geral Ordindria especifica.

Art. 42, 03 membros elgitos ser3o proclamados como tais, na dia da eleigdo, pelo
Presidente da Comissio Eleitoral e desde J4 tomarao pesse, pars mandaio da dois anos,
com inlcio no primatro dia util do més da abril do mesmo ano,

2 RTOPJ - CURITIBAIPR
p1169024’#k

13

Regisro Covd do Feasois Jurdea hhlﬂ.ﬂ-lﬁ:ﬁﬁ--;u:hw'l-mw
Rua Mal Deoovo, 320 - Sata 504 Telrome: 4133134360 - - oLe -
[41) 32253305 - Curgba - PR

& Lrcsroocins B2

L Pk T R P

! PROTOCOLO N 11810247
I8 AVERBADG. REGN® 1003 LVRDA
W AR

CLITR)
Tt PR Mﬁnnﬁlm:

L .

Emekmtss: RIZAVEVAS ORI Fanrepra- RY13., TS0
514D, FUNDEP: RELTH, Bato! 34,50 ¢ Togralizacda
A )

Beta- SFTDCrenlibF ORIy - 20 0Ff
P oD D o b Ficio DJSTRIB
e 2 o0y
Ruz m'i_c""’%::‘esml%;:‘_’
ZH . -%._.
¢ DISTRIGUIDO Som % 1372248
"OFLICID

%
!
{
i
:

10 totnmst s, o
Ea A5 n rove B Euboraa e
e ata 8 Betaan o ——e i

LU IBTRIBNICAS (70 vecap waze B 6

LAnEKID 428 vee. e
e | i :{': & !

e | -

.




CE
iy

ANEXD AQ ESTATUTO
'REGULAMENTO DO FROCESSO FLEITORAL

1. FINALIDADE )

Estahel, " ™

cm L)

P no Parigrafo 2* do Artifo 10 da Estatuto,
procedi per a Comissis Bleitoral, designad fi © Artigo 33, condusir o
prwssodaselexqﬁudnCmselhud:DcﬁkmmCmsUnFumlebum

l

- IL. PROCEDIMENTOS ' B
1. DA MFSA ELEITORAL .

1L Apﬁsucrmmmdnpmdnnglmodcnhama&mﬁoﬂnm )

wnsmuu_ﬂammdﬂkmleMm&olmlondcmimﬂadaamﬂndc

voloplo,
PR F TS A3 elrighes poderto ser reslizadns mn sede do CIEEPR ou tm oo, Incal
definido pela Comisxto Picitoral,
12, Amddmﬂmﬂmwl(m)m&nwelfdnk)mm
Thidos pela Comissdo Eleitoral dentre os 2ssociados com direio de voto,
E2.1. Serd cxeolhido rambém wn niimero suficiente ds plentes, m vinculacdo com
a mesa eloitoral, para suprir oy elementos da mesa que exprEstamenie
Temumc; o 040 5 na hora da sua instalagio;
122, Na falta do Presidents desipnado, sasumird s Presidincia o mestrio mais idosa,
<o do-3¢ um suplente para pletar o mean;
123 Na hipotese do nio dos mesdsion, o Presidente, quevendo dar
inldoim:dia:omsmmcmxpkwﬁammwmaumundcl(dnh)
, - ¢lcitores prescates, até que ch o9 supl dos;
. 124, Amesaeltimn!;ndcdfwiowmﬂdois)mnhm.l(nm)dm@nissui

RoCEIIFizmene o Presidents, €0 poderes pars resolver qualquer divida
128, %CMWWMWMMWM]M‘M!M
mﬂmmmmmmﬁud;mmfmdcvm como ga da

amoegdo de votod,
L3 A mesa elitoral resot cu Prosidente, 0§ questdes de ordem ¢ o
impupgnacdes dos l'suu
il &~ OFCI0 LISTRIBIDOR
24t k] i.z = oh da.ﬂﬁ/rlq :c'o . ‘|
R1617640
l"""DFlJ‘E

2' QFW vy !t‘?é\cp":mm % Eg

2. DA VOTACAO
LL A segho eleitor serd instalada exi local @ hordrio a ser previamente desip,
pelu Comissfia Ekitoral,
2.2, Toderdo votir c servro votados oa associados que estiverem em plenfil
seus direfios, desde que admitdos no quadr kocial ha mats de um ane,
1) A mesa cleitoral verificard a identidade dos votonies'e recebers st
m[;\wmmﬂghmﬂ 7 1aj! Lmrln- 3
24, A3 cmpresas associadn exeroerso o-dirclia de vola, par fntermdlio
respoctivo Topresentante tegal, ot
24.1. Considera-se equiparado a0 repn legalop
especilico, eujo insruments deverd ser exibida po ato,
25 Nl ¢ permitido o voto por procuragao, exeeta ns condigho prevista ne ilem 2.4,
28 Ackicho s¢ procexsard pelo sisteraa de voto secrew e, para isso, cada associsda
3 4 ApISENtar para voasr, fetshird 3 cfdula finiva robeicads pelo Presidente da
mesa eleitorol - o
7. Ao s csyotar o periodo destiralo & votagho, o Presidens da mesa declarard
¢mc|mdnmklbaihs.
3 DA APURACAC DOS YOTOS
Al Acpurmlo dot volay scrd feita pela propria mesa eleitoral, imediztmente apba
© encermaento do pleiio. '
32 'Par o3 tabalbos de opureeds, que serlo piblicos, o pwsa ekitorl poders
convjdar associados para smmtm de escrutinadores. -
33.  Enctmxdos os trahalhos, o and:m: 3 mean eleltoral determinard Livrawra du
Jouasucinm, em qwﬁqmcunslgmdu o resultudo da apuracdo.
34 Terminads @ spuracio geral pela forma estabelecids po artipo ameriar, o
Presidente d mesa f2rd o deitura dos resuliados constantcs da ata ¢ proclunsgd

e e

investido de pader

eleito o mads voado.
4. DISPOSICOES GERALS
41 Fica a Comisls Eleitoral munorizada 3 odotar proced: ph
que s fizerem irios, p3o p peste Regol para mehor

vonduzir o Processo Eleitorat, Fentificando o Conselho Deliberativo.

\017640’
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K‘_"J apresentagda do Refatério da Diretoria relatvo 90 exarciclo de 2021. Também aproveitou a
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Conaiderando o contido no Edital da Corvocagho, publicado no Jemal Didda indiatria & Comércio de
Oadomdaznﬂ(mbe‘nmm«umaﬁnmmMmmpawmuﬂm)
roalizou-80 no dia 31 do margo do 2022, no Auditério do Espago de Capacitaglo ¢ Cidadania do
CIEE/PR, situado na Run Dr, Falvra, n® 338, Centro, em Curitiba-PR, com a presenga de 30 {trinta)
Membros Titulares e Baneméritos (como registradn nas s, 34 @ verso do Livio da Presenga), confonha

segue.

Na forma do art 8%, §1" e §2°, do Estatto Social @ no hordrio designadg niclalmente. tu s¢ja, s
05H00mN, me:lsco Fernamdo Fontana, Presidents do Conseiho D reatzou B 9

dos & a suséncia de quénum minmo para abertura dos trabalhos, em
ptkmaumvoca;ﬂm&ssnn aquarum-seo pmznneceuéﬁoa i3 09nd0min, e sagunda convocagio,

foi declarada abesta a p e con , COMO o ad hoc, 8 Advog: Bruna
Moreira Nunes,

Foram regi ificativas de auséncia recebidas dos segul consethelros: Cristina Graeml,
EdsonRznmaMa.roosumakka

Em sequincia, fol proceida a beitura do Edital da Convocagho, nos seguintes temos: tsmos *CENTRO DE
INTEGRAGAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA CIEE/FR - CNP.J n® 76.610.59140001-80 EDITAL DE
CONVOCAGAD DE ASSEMELEIA GERAL ORDINARIA O Dirolor Prosidente do CENTRO DE
INTEGRAGAD EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE/PR, do avomo com o Autigo B, Pardgrates 17
20 . 0 Atigo 10, incisos } e i do Estatuto, comoca 03 Senhores Membms Titutaras & Benemdritis,
para a Assemblala Gevp! Ordtindra, § roabzar-se no dia 31 do marge de 2022 no Auddino do Espagoge
Capacitaglo e Cidsdania do CIEE/R. 4 Run Cr, Foiva, JBBCmﬂ'o. emwhﬂhemwnﬂ
ou ds em segund: 0, co. eténmopa&ﬂ
as 13N, com a seguinie ordem do dia: 1. AnansaroReta!w oBdangoadammwasdnammm
da 2021, acompanhados dos Pareceres da Aucuom Extorma indepondente o do Conselte Fiscal; 2.¢
Delibgrar sobng a dostinegdo do I do o iclo de 2021; 3. Eleiglo e
dos Membioa fa Direlosia, do Consetho DuEbefzw'va © do Conselho Fiscal, para o bidnio 2022/2024,
-ram:ae ', P o Capituto Viii do Extalute, 3.1, Na forma do art. 34 do Estalul
afs)et ) govem ser na Secretaria da entidadg, situata na Rua tvo Lodo, M 42 em Cuntiba-
PR, a5 1Th30nmn do dia 10032022, Curite, wwm@ammwfmmm
Direlor-Prosidente”.
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“p continua, foi ranqueada a palavra so Diretor Presidenta Domingos Targe Murta Ramatho, que fez

wpottunidaga para fazer um breve fEsume das pancipals agles da gestio e os deaafios enfrentades,

uma nda

o4 (qua:m) anc! de sua ueﬂao. preslandn agiadecimentos, de forma emacionada, 4 sus

£ que sampre p contr

Ao, 0
At b L, 7= A0 3 G - Cur ARNP - (1P IC000 150 é\
Triwigne: 83 STER-A300- S8 ks Carvpr o7 b

Z*RTDPJ - CURITIBAJPR
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o o corny esteam Hvros da distorp3o mlevanie, independenta-

mnmu:auudamrﬁmdammomhrrﬂaﬂbdauu&hﬁswﬁendommﬂo&m
mméﬂémaﬂonhdﬁmmmsmmwmmmqmammmmmw
CINM 83 NGy da Lempre as istorpbes refe-
vanles axistantas. mmsmmu:mﬂmaemwammemmmsmm

qQuarndo, individ, ou em canpmlo, possam i mnfrudaumaperspac!m razosvel, ay
dacishas scondmicas dos wsuddos tomavag com Dase nas rof - iras, Como
»ato ofa auditora reolizads, ¢ peordo com as noMMmas iras @ i do exorce
03 jify to profissional iCismo D ional a0 longo da audideria. AMm disso: - Iden-
keamos e 0F riseog da dEstorS nas o - i ira3, hudependent
Jenie s0 causada por fratide ou erro, planeg e ot 33 der Aockior. 5
4 tais fisoos, bem como obfe avidéncia do ia spropriada o para lundamentar no3sa
opinido. O risco do nSo v40 de L fo rosull "da!raudadmalordomaunmnl-
an:a ds en, jd qua a rmurfa pode emmwo Bio do burlar 03 contmies fmmos. confulo, falsificagao,
falsas * Odlomos k m!onmmlavan—
respamamwdapampmapmm do autiloda apropriadod a3 ¢l mas

N30 COM 0 Gbjotivo de exOreSSATNCS Opinide Sobve a efichca dos contmies infemos do CIEEPR, - Ava-
liamsn quopio das pollicos shevs Ut¥zadas o 8 rzoabdidade das essmalvas contibels @

Roctes fefas pela inistragso. = Ci Imos sabre g adequagdo do u5a, pela admi-
nistraghio, dabasamrwmmmnmde com basa nas gvigdncias de avditoda obihidas,
wummmmmmwrommaemswmmauwmmhmmrdﬂvmng\-

nificathva em relagiio 4 idade do | do CIEE/PR. Sa i que oxiste

incertsza redevants, devemas chamar atengdo em nosso relaldrio do pana as Hivest

gagdes nas demonsiracdes i i3 ou incluir. @M NeSsa opini3o, ssasd:wrgagoesmrn cai
Noasas fusdas estdo das nas ey da owdasa:eudauéug

demssore!utdfb i"'odum emm:wmﬂipﬁes!ummpodumburo CIEE/PR a o ﬂmsamaru‘q,. 8

em a8p ¢io gerol, & L] msdmm.-q

K irad, i ive 03 OVUIgOCOas @ 50 as aptos fir as comedh

roghes
pmdanras:mnsacéesuumnhsmamhmalmlcomouhjemduamma;madeqmda, a
. "

L CONT s FRsx is peta a nespaito, enlre outres aspecios, oo alcance
jado, da dpoca dr evdod odn.‘l ignilicativas do a, intlusive a8 tua
a3 nos ¥os inle: I+l hatmnusdumnfenasmatmbam Gunitiba. lSdemal!;od

2022, Pavio Serglo da Siva Contador CRG/FR No 028.121/0-0, Ara Paula de Momes Contodord
CRCPR No 050.999/0-87,

d
Anne i nlf\l-lﬂ n

¥s rms OZE
TOHYRT $20559d BP MD
SOWMUNSG] O EAMIL

o,

Na sequéncia dos trabaihos, Juarez Miguel Rossetlm, inlagrante do Consetho Fiscal, apresenton o

relatdrio do Canselho Fiscal, elaborado @ aprovado com base no Relatério da Auditoria, nos seguintes

tarmos: "RPARECER DO CONSELHO FISCAL DO CIEE/PR. O3 membros do Conselito Flscal do Centry

do Inlegracho Empresa-Escola do Parand - C.'EEPR.nD penho dad abibuip

o no Art. 15 do Estatufo da inabiuic 23 D o868 Financed: ivos 80 i

exercido de 2021, ifas de Balango Patrimonial, D 3¢50 Jo {Svperdvit) do

Exevricio, Demonsiragio dos Fluxos do Caba & das MutagBos do Pelrimanio Sociol Liqusio 0 o Relatdry

meqdaCmsLm' Am;smms_ammnrmamm:m em se.
da paro es'a fk aprove, sem rosicGes: 1, As conlad apresentxdas

Dinetoria do CIEE/PR, rfercnts bo exercicio do 2021, 2. Qua o Superdvil du Exercitio nn vak

RS 6.548.631,93 (seis mihdes, Guink o qu. v oilomil,

& trés cenlavos), e o saldo da conta de i fado, decorrente da Realizagdo da Avalipl

Fatimonal, no vador do 15 350, 177,28 (tretentos e cinquanis md, cento e solanta o sele roais 8 i

0-toes [ . )
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Gorentns da En!ldade. & Assesadria de Comunicaglo, ao Dr. Marfus pala

uammssérhbes!acn:bmb&nomdosﬁ(ﬂnlaedo&s)mmﬂmsﬂmm Cragio de
07 (sete) Comisodes Tomabeas, o i mdnlndanmmﬂamsub]oﬂw'
Enhdaéa.Pres!munadm»esehnawkﬂnsmhtagmﬂteudamvawmquepossuunocmo
miss2o dar continuldade acs Gervicos prestados pelo CIEE/PR em piol da comunidade vutnerdvel.

D ida a palavwra ao Presidente do Consetho Deliberative @ desta daia, F 13
Fontans parabenizou A gestio que esth findando o mandato e deu inicio A deliberagao da pauta dodia.

Apts, Paulo Cesar Leandro Mira, Superintendente Executivo, rezaumanaomﬂalmol’auimorﬁal.
da D tragdo do &t dos B da D Mutacdes do Pairimdnio Gocial

Ligukio, da Demmuaqaodusnmsde Caixa e das Notas Expruhvas mferem!a a0 exercicio de 2021
(documentos [« ihe 308 COf }

Sequenciaiments, And Paula de Moraca, rep a Consult AudP jantes Joz escla-

acerca dos ar do rababno da guditeria, bem como apresentou o Parcer da Audi-
toria Extemna Indspendente, nos saguintes temas; "RELATCRIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS, A Dirsloria do Centro da Intogragao Emprysa-Escols
do Pprand, Cuntiba-PR. OFINIAO Exami L1] iras do Centro do Inlegrag:
Emprosa-Escala do Parend ("CIEEEPR'). que compreendem o bahngopn.urmmlemm Ca dozembro
e 2021 o as respeciivas damonstragdes do superivil dos keks, cfay 05 do p social
iquide & dos fluxas de cala para o exerticlo findo nagquela data, bem como 23 comaspondentes natas
expﬁmvaa incluindo o resurmd dag principals pdmca.-l cantdbeis. Em nossa opinido. as dsmnm;odl

fras acima rale em todqs 03 aspectos relevanies, upusap.!n§

mmwsmmhmmammsmms&fwwhmum 3 oedazernbmny
2021, o desompenho do SUaS 0peragdes 0 03 sous fuxos da Caixd PErD o exarticio Endo nossa data, dg
acordo com as préticas contébeis ad-tadas no Brask, aplicavels A3 poguenas e médias empresas (NBE
i) !ODO-RT). BASEPARA OPW.'AO Nossa m.n:l:ruda fwmidumda iy ACONK) COM 83 HOMas brasieiras
[-] de Nossas om Fckaek mmraranorms.osrﬂodos-
critas na segdo a segui ihlaca “Responsablidades do auditor pels sudions das domonstragbes [k

" Soumos inde e &m relacso o0 CIEEFPR, deawﬁommph:lmsdfmamlsva
tos pravistos no Codigo de Etica Profissional oo Cmmdarenasnmmspmassmas armspeloc
satho Federal de Conlabdidyde, @ cumpyimns com as demais éicas
normas. A qre @ eviddnga de obtida & para
nassa opinido. RESPONSABILIDAGES DA ADMINISTRAGAQ PELAS Dsuousrmqo:ss FINANCEL
RAS:; A administrog8o ¢ vel pela efaboraghia das plos [ B3 00 acorto com oy
préticas contibels arb!was nc Brash aplicivels da pequenas 8 mécﬁaa emprexas (MRC TG 1000-R1) &
polas conirodes intni0d quo ela detarminou COMO NeCOSSioa para pemeit o elaberazat ¢ demons- /}

t
i

)

¥08 UES - 026 ‘WWW I
{B0Ip|INT §E0E5RS OP M) ik
SOJUGLIR30Q © SOInitL G OnF
HOaINEYLSIA 012140 7

il

:mgtm ! .'wmsdo ¢ devants, indep ] par fzudo ou omo. Na
30 goaz fa i, a Istraginé Ave! pela evaliag5o da capackiade
C.'EE:FH i o, g quanda spiicivel, o assunis i £Om 3 SU8
dona! @ 0 USO Cossa base contabd na Fio das aphes fi i
n30 ser qua a adminisiagdo pretenda Kquidar o CIEE/FR, cu cessar g3 oporagbes, o 1o terhy
nhuma allernativa realisty pera evilaro fo das - Oan 4veis pela admin)
¢do do CIEE/PR sfo squeles com bilidacde pola fofo 8o da el

domonsiragtes firangaims. RESPONSABILIDADES DO AUDITOR INDEPENGENTE PELAAUD
DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS; Nossas olyetivos sio abler soguranga ratodvel

Pt bep Ly, £7 - ey e Gloiaa- CroabifPR - CEP G0 053 ?
Diriah 41 39032000 - Ay wemiews O
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oo centaves), sefom incorporadns ao Patriménio Social da Entidada. Cunitba, 23 de margo do 2022,
Juarpz Miguel Rossetm, Judas Tadeu Grass Mendes o Lilen Deisy Menin Camargo Franzonl,

dos eachar aos [ Apds, #m
atendimentoe ac art 10, inclaol, do Soclal, o conf: dacladeC iho Flscal,
F fsco Fi do Fontana col em votaglo e foi dalibarada pela Assemblels Geral
Ordindrla & aprovaglo, acm restriches das contas apresentadas pela Diretoria, roferente ao
anerckclo de 2021 o que @ Superivit do Exsrelcio ¢ o salde da conta do Superivit acumulado,
aejam Incorporados ao Patrimbnle Social da Entidade,

Aberta a patavra, foram p

Em & Fr do Fontara passou para o ften 3 ca pauta qual seja, eleiglo e posse
dos Membres da Diretul‘la &g Consetho Deliberaiivo 6 do Consedho Fiscal, para o biénio 202272024
{D120472022 a 31/042024). Para tanto, 2 Comisalo Eleitoral, conforme pasecer kdo pelo Conselheiro
Lulz Nicolau Mader Sunyd, apurou 8 inscrighd de uma dnica chapa a0 referida pleito {*Transformonmdo
Vidas"), o identificou que a meama cumpriu o3 requisites estalutérios. Em razlo dissg, & considerando
B tnexdstanck da impugnagle, recomendava a elolgio da mesma por aclamagio.

Diante do exposto, colocada em 350, foi eleita, por e emp daparao
mandato de 010472022 a 310X2024, a chapa "Transfamando Vides', cumpus:: dos sequintes
oonselei(s quUe passam a OCULAT S Nowos cargos: « Diretor Presidents: Antonintio Caron (CURG i

736.273-0 @ CPF/IMF n* 080.071.523-20); - Blrpteres Vice-Prealdentes: Eugnio Libralote Stefanelo
{CURG n* 1.462.247-0 & CPF/MF r® 123.384,290-01 ¢ Ammindo Vizon Angerer (CYRG n° 652.6028 e
CPFMMF n® 020.047.269-53) - Diretores: Jose Edvarda Morass Sarments, Juarez Miguel Ressetim,
Francisco Femaos Neto @ Marcla Schier » Conselho Defiberatheo: M Natos {ex-Presl
Daomingos Targa Murta Ramatho, Anwed Baldur Kirchgassner, José Ribamar Brasd dos Reis, Luiz Nicolas
Mader Sutyé, Francisco Femando Fontana, Alcino Miguel de Amarim, Wemer Egon Schrappe @ hab-"‘
Fernanda Trombinf) a Mambvos Eleitos (Amalde Luiz Mird Rebefio, Alaides Franscisco de Glivelra, Eds,:rl“
Josd Ramon, Estefane Ulandewsid, Joséd Liclo Glomb, Mareos Domakoski & Zaki Akel Sobnnm§°

 Judas Tadey Grarssi Mendes, Eduardg Alchingar, hvo Klug, Lilian Dedsy kerlin Cam
Franzoni @ Mauro Seraphim.

13

Houva, dahA i i de eongr Zes 0 apoio, o inters Co
Keizo Assahida, Onlando Pessufi, Amaido Luiz Mird Rebetlo, Héfio Cadone, Josd L icio Glomb.

w25 Hze
03/ STOSTAd 6 nmoml

-+ ey

CUBLAIG O So] P dasibs
HOQINBIALS!IQ CINAD .

Antes do mramemdanwnbha.m @ palawra, o Presidents gleita w, Antoninha Caran, fez

brevo histérico de seu 30 académica coma forma de demenetrar que posul a Intangao
de potencializor as estratégias de negdco da Entidade, com diretrizes vofladas a assuntos que estio
em andamanla o que foram tratados peda gestio an!rrh:r Ressaltando a importancia de Intensificar

¢ cem & J- erp Prestou g3 devidos
agradecmentos, bem como b pos G d famitgres, 809 ex-Pr a0 ‘
Suparintendents Executivo, aoa a G dares da Ent Ap e deu a3 boas-
m«mammmmmmmmmmmpm
valones, valorizando © $0f humano, pera que §eja possivel inclulr luzes do saber para ar
@M COnjunty COrn ¢4 membeos da Diretoria.

et Ly, ™ oy
Temfoew. 43 X113 4500 - 4w, wera Dowmory. be
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Nada mals hovendo a tratar, foi encerrada a [Fesenig Assembicia Geral Ordingda ds 13n00min & e,
Bruna Maroira Nunes, iaviei a p e que &s3ino jur ie com 03 S¢s. Francisco Femando
Fontana, Domingos Targo Murta Ramalto e Antoninho Caron.

—_— Cuntibs, 31 de marga da 20

Franclsco Femando Fontana goa-Targe Mum it
Prasigenta do Consetho Detberative //mm
Antoninho Caron Bruna Moreira Nunes
or Presidenta Elcito @ Empossade Agvogada - DARIPR n* 92830
10 (010472022 3 ITNI2024)

—} Exta Az conttm O5 (quatrs) pagines. |—
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO G

¥

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGA

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITACAQ
!

EXTRATO CONTRATO N° 019/2024 - D 4102

LOCATARIO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;

LOCADOR: CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA;

CNPJ: 76.610.591/0001-80;

OBJETO: “Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Integragéo de

Estagio Supervisionado, visando atender estudantes regularmente matriculados de nivel
| médio, técnico, superior e P6s-Graduagéo, vinculados a estrutura do ensino ptblico e privado,
“ |bem como preencher as oportunidades de estagio dentro da Administragdo Publica no
Municipic de Fazenda Rio Grande — Parana”;

FISCAL: Paula Roberta Pedriconi Bronkow, matricula n® 351.242;
GESTOR: Luciane lenkot, matricula n° 360.205;
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n° 120/2023;
PROTOCOLO: 68360/2023;
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 292/2023,
VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura ;
VALOR TOTAL: O valor total do presente contrato correspondente ao prego obtido no
sertame é de R$ 14.075.674,18 (quatorze milhdes, setenta e cinco mil, seiscentos e
setenta e quatro reais e dezoito centavos), sendo o valor de R$ 13.993.114,80 (treze milhGes
3 novecentos e noventa e trés mil, e cento e quatorze reais e oitenta centavos) equivalente a
bolsa estagio e R$ 82.559,38 (oitenta e dois mil, quinhentos e cinqlienta e nove reais e trinfae
vito centavos) equivalente a taxa de 0,59% {zero virgula cingiienta e nove por cento) do valor
ja bolsas-auxilio no qual se inclui todos os tributos, diretos ou indiretos, sobre a execugéo do
pbjeto
DATA DA ASSINATURA: 02/02/2024.

Coordenacgéo de Contratos

Rua Jacaranda, 300 — Nagoes — Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax Oxx4[ 627-8500
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PREFEITURA DO MUNICIPID DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNIC(PAL DE ADMIISTRAGAQ

DVSAO SETORIAL DE COMPRAS E LICTAGAD

EXTRATO DO 2* TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 0282023 - ID 3853

CONTRATANTE: PREFEITURA DG MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADO; FRINTER DO BRASL TECNOLOGIA DA INFORMACAD LTDA;

CNPJ: 04.916.444/0001 ?2:
OBJETO: dy wTprasa de Sokstic de Tachaogla
(M), que 1] dighal por mele Sol
mbudaamulvmmahmh L] &m
iva, Inchdrdo o

bare
Ll oépaa,

locacso de captura.
mmmmmmma-mhﬂmwnm
PaoS [P cmSeMgo]eatandu
doa

hcllhdnos ameuno

#aftwara, ® suporia lécnico estancido & humm L]
lMdumthpﬂuﬁWmhmAmfemmmﬂum
devidamente adequada s dattrizes da LGPD, conforme sokciacio ¢a Secretarta Municipal da)
Admnistrogio”;
uommms:mmn' 1072022
PROTOCDLO: 15105202%;

PRAZO DE Fica o riginal por um perfodo da 12 {doze) Meses &
contar o 1TA2/2024;
(VALOR [INCEUSO: Flet Inchrso a0 velor global do contrato o Lotad da 138.004,04{cenin » Trinta
a8 etls M, quat /eal @ Quatm centavoa), pam prestoclio Uob batvigrs Pty
mrr-spandm!- passandd » vigorar o vake de Rssno:mu {trkz miThSes, trds mil,
satacanios & Batits ¢ tis rvata)k
DATA DAASSINA‘I’URA: 0aR2/2024,
Flca roojustodo o velor gkl d9 contrato conforme vanid acunulada do periodo, mirents a
cldysula contratual do makatls poia INPC stndo qui [ixdica dispon el Btd & prRsents momaenio|
lodammmww-mmﬂﬂ-égﬂwhmmnﬂa

metontn o déeimos d hontos. -
CoomienecSo do Condratod|

Rua Jacara

prrgreT T

PREFEITURA DO KUNIC PIO DE FAZENDA RO GRANDE
SECRETARUA MUNICIPAL DE ADMISTRAGAD
pisAD SETORIAL DE COMPRAS E LIGITAGAD

EXTRATO CONTRATO N° 0102024 - D 4102
LOCATARIO: PREFEITURA DO MUNICIPLO DE FAZENDA RIQ GRANDE;

LOCADOR; CENTRQ DE INTEGRACAD EMPRESA-ESCOLA DO PARANA:

CNPJ; 78.813:531/0001-80;
oaJnamnmmmmmmmmmmmmwm
Estighy Supensionado, visando aisader ant da nivel
médio, técnlco, superiof & Pas-Giaduacho, vinculedos & estnjiura da emino pibico e privado,
bam como prosncher a3 opornidades de estigio dentre da Administracho Pibica no)
MunicTpio de Famnda Rio Granda — Parand®;

FISCAL: Paula Roberta Pedricon! Bronkow, matricula n® 351.242;

GESTOR: Lurclans lenkol, metricuta ot 360205
MODALIDADE: Pregho Eletrimics n* 120/24123;

PROTOCOLO:
FPROCESS0 ADMNISTRATIVC: 282/2023,
VIGENCIA: acontar da e

VALOR TOTAL: C vakr botad do B0 prago obtido mo
bertame & de RS SAOTEETE 18 (quaterre milhBes, sotente @ ¢lnco mil, salscantos &
StANTA @ QUATTS reale 8 dozofto cantavom), cendo o valor de RS 13.993.114,50 (razs foihdey
} novecentoe & noveria e ks mi, & carid @ qualarzs reals & clantn centavos) squivalants 4

yotse eatdgha o RS 825549 38 {cxtenta & dois mi, quinhantos o ciagiknts & nove rexis o trinta o
bilo centaves) equivalens & taca do 0,59% (zero virgula cinglanta & rove por camta) do valor
la bolsas-ouxilc no guad ee nchul idos o tributos, diretza ou indiratos, sobre a eosaxbo do

pbjata
DATA DA ASSINATURA: 030272024,

Coorlonaco do Conrmatos

Wt Do ian, 108 - Ma bt - Fammen bia Graata = Kk ¢ CBF 1120408+ PaaaTas bant] 1371508

4, 300 - Nagoes, Fazenda Rio Gra

Diario Oficial Eletronico

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

- PR - Fone/

x: {41)3627.8500 -
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ESTADD [0 PARANA

RETFICAGAC DE HOMCLOGAGAD DE LICITACAD

@ PREFEMD DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso dy

Suzs atrtuides e, oom bate v pHncipio da autotutsla, reclica o HOMOLOGACAD

o Preg3o Elstrbnico n¥ 124/2023, 0 qual tem como obivta a “Aquiislo du Glneros
it i  atencher s

RETIFICA-SE 8 Hamologac3o do Pregio EletrBnico n 124/2023, publicada na da 3
(inta & wm) de i de 2024 na EdcEo 0® 019/2024, pég. 05, do Dido Ofial do
Munlelpho,

Onda et B = BASE FORTE DISTRIBUTDORA DE ALMINTOS LTDA, pessoa purkdica
Ireseriyn no CNPJ 3ab 0 nE 448.167,495/0001-74, venredors dos frens D2, 05, €4, 09, 34,
11, 12 & 13 com vikor 1ot G RS 26153600 [duzentos a sessenta & um mil ¢
quinhentos o rinti e seld reais).

Lals-te = BASE FORTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA, prssoa huridics insata
no CNP) sob 0 n® 48.167.435/0001-74, vencedora dos Bens (2, 05, 02,09, 10,11, 12 ¢
13 total de RS 264.535,00 { setsenta m

rinea @ ses reats),
Fazrenda Ria Grande, 07 de feversbo de 2024,

foveeicimiiand N; weama
Preacatment T et b
Btarco Antonio

Prefeito Municipat

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADODOP)

HOMOLOGACKD DE UCTACAD

O PREFEITO PO MUNKIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, 1o
V50 e S atribuicies kegals. HOMOLOGA o Preglo Eltranks st 115/1013, o qual
tam com¢ objeto a “Aqukitlo de argulves de so deslitantes para armarenigem.
preservaglo, organizacio & climizaclo de mpxo do Amuiva Piblico Genl”, o
ADIUDICA g cbieto #m favor da empresa WALL AMBIINTES CORFPORATIVOS LTDA,
Ps0d herichica bscritn g CHP) 5ob 0 n9 23.047.547/0001-48, verordors dor Tens 01
4 82 com valor total da RS 1.876.800,00 (um mihdo & oilocentod & setenta o sets mi ¢
mmmﬂm-ludeu: 3 te ém toda 2

P nd D39/2024 da | do Municipio,

d. 07 de fevereio de 2020

AR ANTONI | ey
por
Frrer
LA T m—n e
o
Bharco Antamio Marcandes Sva
Prefeita Munlcipal

Responsdvel: Robinson Figueired




.. ESTADO DO PARANA Pagina: o
7. Data Emisséo: 2210212024
. PREFEITURA MUN. FAZENDA RIC GRANDE ‘

Usuario Emissé&o: rozana aparecida da silva
Rua Jacaranda, 300 - Nagbes - Fazenda Rio Grande - PR
CEP: 83823901 CNPJ; 95.422.986/0001-02 Telefone: (41)3627-8500 -
E-mail: fiscalfrg@hotmail.com Site: http://iwww.fazendariogrande.pr.gov.br
§

; Relagédo das Contratagoes
; N° Contrato/ | . v/ o o o poa Valor do Saldo do . s o
Fornecedor Meodalidade Aditivo Ini. Vigéncia Fim Vigéncia Processo Adm. Contrato Contrato Tipo Licitagao
CENTRO DE INTEGRACAQ EMPRESA-ESCOLA DO Pregé&o 18/2024 02/02/2024  02/02/2025 292/2023 R$14.075.674 R$14.075.674 Comprase 120/2023
PARANA - 76.610.591/0001-80 eletrénico ,08 ,08 Servicos

Contratagio de empresa especializada na prestagao de servigos de Integragio de Estégio Supervisionado, visando atender estudantes de nivel médio, técnico, superior e pds-graduagéo,
vinculados & estrutura do ensino pliblico € privado, bem como preencher as oportunidades de estagio dentro da Administragéo Publica no Municipio de Fazenda Rio Grande — Parana.

ITEM DESCRIGAO UND. MARCA LOTE QTD. VL. UNITARIO VL. TOTAL SALDO
1 Estagidrio Nivel Medio BOL 0 3504 442,68 1.551.150,72 1.551.150,72
2 Abono 1 - méas - Nivel Médio UN 0 292 442,68 129.262,56 129.262,56
3 Recesso 1 - més - Nivel Médio UN 0 292 442,68 129.262,56 129.262,56
4 Estagiaric Nivel Técnico BOL 0 1716 695,64 1.193.718,24 119371824 -
5 Abono 1 - més - Nivel Técnico UN 0 143 695,64 99.476,52 99.476,52
6 Recesso 1 - més - Nivel Técnico UN 0 143 695,64 99.476,52 99.4786,52
7 Estagiario Nivel Superior 04hrs BOL 0 276 632,40 174.542,40 174.542,40
8 Abono 1 - més - Nlvel Superior 4hrs UN 0 23 632,40 14.545,20 14.545,20
9 Recesso 1 - més - Nivel Superior 4hrs UN 0 23 632,40 14.545,20 14.545,20
10 Estagidrio Nivel Superiar 06hrs BOL 0 8112 948,60 7.695.043,20 7.695.043,20
11 Abono 1 - més - Nivel Superior 6hrs UN 0 676 948,60 641.253,60 641.253,60
12 Recesso 1 - més - Nivel Superior 6hrs UN 0 676 948,60 641.253,60 641.253,60
13 Estagiario P4s Graduag&o 06hrs BOL 0 1212 1.138,32 1.379.643,84 1.379.643,84
14 Abono 1 - més Pds-Graduagio UN 0 101 1.138,32 114.970,32 114.970,32
15 Recesso 1 - més Pds-Graduagio UN Q 101 1.138,32 114.970,32 114.970,32
16 TAXA ADMINISTRATIVA, REFERENTE A PRESTACAO DE SERVIGOS UN 0

12 6.879,94 82.559,28 82.559,28
DE ESTAGIO, CONTEMPLANDO OS NIVEIS: MEDIO, TECNICO, .
- SUPERIORES E POS GRADUAGAOQ.
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Visualizando parecer X

#ed PREFEITURA N : ) i
Dado por: rozana eparecida da silva | Organcgrama: Contratos Compras - ADM | Dado em 22/02/2024 35 08:43:16
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Ao arguivo, tramite concluido. _

Processo de aviso para empenhar 9615/2024.

Considerando a fase | ] & @ i
Em anexo contrato.

A Procuradoria Jurid R = @ § m
—_ FECHAR c. @ @t |
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c CENTAURO

/ Seguros para viver
CENTAURO & CONSTELLATION INSURANCE, INC COMPANY

PROD 044/2024
Curitiba, 01 de fevereiro de 2024.
Ao Ol Rig S
CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA DO PARANA - CIEE
CNPJ: 76.610.591/0001-80

REF: Renovagdo da Apélice — Fevereiro/2024 |
Produto: Seguro de Pessoas Personalizado
Apdlice n?,;: 0982.01.000539 - Contrato 302405

Informamos que a apdlice n2. 0982.01.000539 de seguro de Acidentes Pessoais para estagidrios do Centro de
Integraciio Empresa-Escola do Parand serd renovada, sob estipulagdo desta, com as condi¢des abaixo
especificadas:

1 - VIGENCIA:
00:00 horas do dia 01 de fevereiro de 2024 até as 24:00 horas do dia 31 de janeiro de 2025.

OBIETO:
O objeto deste seguro é garantir o pagamento de indenizacdo aos segurados incluidos na apdlice, que serd feito a
eles proprios ou aos seus beneficidrios, pela ocorréncia de eventos que caracterizem 0s riscos cobertos
contratados, observando-sie o que estabelecem as CondigBes Gerais e os Planos contratados.

3 - GRUPQ SEGURAVEL:
Sdo todos os estagidrios que mantém contrato de estagio por intermédio do estipulante.

4 — COBERTURA DO SEGURO E CAPITAL SEGURADO:

COBERTURAS DO SEGURO Plano 1 Plano 2 Plano 3
Morte Acidental RS 10.000,00 RS 15.000,00 RS 20,00,00
Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente RS$ 10.000,00 RS$ 15.000,00 R$ 20.00,00
Prémio Individual Mensal R$ 0,19 R$0,29 RS 0,39

Demais cldusulas e dizeres conforme regem o Contrato e as Condigfes Gerais do seguro.
Ao seu dispor para quaisquer esclarecimentos complementares,

Atenciosamente

>/ T

Regina Hoinatski Elaine Barbosa Dutra
Diretora de Produtos e Operagdes Supervisora de Produtos
CENTAURO VIDA E PREVIDENCIA S/A CENTAURO VIDA E PREVIDENCIA S/A

IMPORTANTE: Solicitamos por gentileza devolver uma via assinada a sequradora até o dia 07/02/2024 ao e-mail
estudopersonalizado@centauro-on.com.br

Rua Nilo Cairo, 171 Centro 80.060-050 - Curitiba/PR - CNPJ: 42.516.278/0001-66 1
TEL.; (41) 3019-0080 - E-MAIL: CENTAURO(@CENTAURO-ON,COM.BR / SITE: WWW.CENTAURO-ON COM.BR




Oficio N° 043/2024

Para: Secretaria Municipal de Administragdo - Gestdo de Contratos
De: Secretaria Municipal de Administragéo

Assunto: Indicagao de Fiscal e Gestor de Contrato

Data: 05/03/2024

Considerando que houve um equivoco quanto a informagéo do fiscal e gestor no
Pregdo n° 120/2023.
_ A Secretaria Municipal de Administragdo vem por meio deste, indicar Fiscal e
Gestor para processo licitatorio de contratagdo de empresa especializada na Prestagéo
de Servigos de Integracao de Estagio Supervisionado, conforme solicitado pelo Gestor de
Contrato.

Fiscal do Contrato: Servidora Paula Roberta Pedriconi Bronkow, Matricula:
351,242,

Gestora de Contratos: Servidora Luciane lenkot, Matricula; 360.205.

N . Documenta assinado digitalmente
Documento assinado digitalmente

G b LUCIANE IENKOT
gaub PAULA ROBERTA PEDRICON! BRONKOW g u T Data: 05/03/2024 15:59;02-0300

Data: 08/03/2024 03:27:30-0300 Verifique em https:ffvalidar iti.gov.br
Verifique em https:tvalidariti.gov.br

Paula Roberta Pedriconi Bronkow Luciane lenkot
Fiscal de Contrato | . Gestora de Contrato
Matricula: 351.242 Matricula: 360.205

4 Assinado de lorma dighat por JOSE
JOSE ANTONJO DASENBROCK ;. ANTONIO DASENSROCK

JUNIOR:00369176995 ﬁJWIDRﬂ0369176w5
' Dades:2024.03,13.09:56:02 0300

JOSE ANTONIO DASENBROCK JUNIOR
Secretario Municipal de Administragio
Decreto de nomeacgdo n® 6930/2023

Rua: Jacarandd, n” 300 Nagdes — Fazenda Rio Grande — PR ~ CEP: 83.823-901 - Fone: (41) 3627-8500
Email: administracac@fazendariogrande,pr.gov.br / adm.pmfra@gmail.com




