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OITAVA ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO
JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP
CHNPJIME: n® 07.520.536/0001-00

NIRE: 41 6.0004464-9

FABRICIA BEDENDO LENZI, brasileirs, casada sob o regime de comunhio
parcial de bens, nascida em 22/05/1982, Empresaria, inscrita no CPF/MF sob n°,
037.627.359-30, portadora da carteira de identidade civil n®. 7.617.875-%/SSP-PR,
residente na Av. Dep. Amaldo Busato, 210, Centro, Santa Helena-PR, CEP:
83892-000, onde ¢ domiciliada, TITULAR da EIRELI que gira sob o nome
empresarial de JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP, com
sede ¢ domicilio na Av. Brasil, 1188, 1° Andar, Sala 01, Centro, Santa Helena-PR,
CEP: 85892-000, inscrita no CNPI/MF sob n® 07.820.536/0001-00, registrada na
Junta Comercial do Parana sob NIRE n® 416.0004464-9 em 27/02/2013,
RESOLVE alterar a EIRELI (Empresa Individual de Responsabilidade Limitada),
mediante as sepuintes cliusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERACA(Q DE ENDERECO: O endereco da presente
EIREL]l que € na Av. Brasil, 1188, |® Andar, Sala 01, Centro, Santa Helena-PR, CEP:
E5892-000, fica alterado para Av. Brasil, 2520, Sala 01, Centro, CEP: 85892-000, Santa
Helena-PE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERACAQ DO OBJETO SOCIAL: A EIRELI que tem
por objeto social a exploracio do ramo de: Ensino de idiomas; cursos livres de qualificagiio;
comercio varejista de material diditico; comercio varejista de bringuedos e equipamentos
esportivos, recreativos e plasticos; treinamento em desenvolvimento profissional ¢ gerencial;
locagho de bringuedos recreativos; coméreio de artigos de eseritdrio ¢ de papelaria; comércio
de produtos alimenticios ¢ produtos de uso doméstico; comércio vargjista de artigos de
papelaria; comércio atacadista de mdveis ¢ artigos de colchoaria; coméreio de mdveis;
comércio de artigos esportivos;, comércio de equipamentos elétricos de uso pessoal ¢
doméstico; comércio de equipamentos de informdtica; comércio de méquinas, aparelhos e |
equipamentos para uso agropecudrio e suas pares e pegas; comércio atacadista de maguinas,
equipamentos para terraplenagem, mineraglo e construclio & suas parles e pegas; comércio de
mAquinas ¢ equipamentos para uso industrial e snas partes & pegas; coméreio de maquinas e
equipamentos para uso comercial ¢ suas parles ¢ pecas; comértio de equipamentos e
suprimentos de informdtica; comércio de equipamentos de telefonia e comunicagio; mrnérmﬂ
de eletrodomésticos e equipamentos de dudio e video; comércio de produtes de higienes
I:npaza & conservagdo domiciliar; comércio de suvenires, bijuterias e artesanatos; uﬂmmlmaﬁ
artigos de cama, mesa ¢ banho; comércio de hnnqu::ﬁus e arlipos recreativos; comércio B¢
artigos de caga, pesca e camping; edigiio de jornais, passa a partir desta data a ter ¢ segmﬁ
objeto: Ensino de idiomas; cursos livres de gualificagio; treinamento em dasenwllvlmrg
profissional e gerencial; locagio de bringuedos recreativos; edigho de jormais; cursos
educacio profissional ¢ atividades de professores automomos; curses ¢ ensino

informdtica; unidades centrais voltadas ao bem-estar soclal gue tem educaglo com
atividade prioritiria; corso de aprendizagem e treinamenio gerencial, presencial e 2
distancia; atividades de apoio a educagao; gestio de assessoria, consultoria, orientagio, e
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OITAVA ALTERACAQ DO ATO CONSTITUTIVO
JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP
CNPI/MF: a® 07.820.536/0001-00

NIRE: 416.0004464-9

assisténecia; emsino de artes cénicas, musica, danga e esportes; corsos de artes marcials ¢
artesamato; ensino de arte ¢ cullura; monitoramento ambientar; servicos de tradugdio,
interpretaciio ¢ revisio gramatical; atividades de arbitragem esportiva; servigos técnicos
especializados em instrugio e orientacfio esportiva; organizacio ¢ operagio de eventos
esportivos para profissionais ou amadores; fornecimento e administragio de pessoal que
opera instalagbes para pratica de esportes; atividades de acondicionamento fisico,
instrutores de educagfio fisica, ginastica laboral e avaliaciio fisica; produclie ¢ promogiio
de eventos esportivoes; servigos de organizaciio de feiras, congressos, exposigles ¢ festas;
servigos de apoio administrativo para terceiros; servigos combinados de escritdrio e apoio
administrativo; centro de negbeios, apoio operacienal a empresas ¢ a profissionais
liberais; atividades de apoio a execucdo de politicas de assisténcia social; atividades de
assisténcia a deficientes fisicos, imunodeprimidos ¢ convalescentes; fornecimento de
pessoal de apoio, para presiar servigos de instalacbes e limpeza prediais e em dreas
abertas; servigos de manutencio, recepeliio, portaria, stendente, telefonista, reladores,
secretaria, office-boy e servigos de apoio a administracfio e conservagio das instalagiies
prediais, dreas abertas, pracas ruas ¢ calgadas; atividades de limpeza; servigos de pluntio,
tratamento ¢ manutenciio de jardins ¢ gramados; locacdio de automdveis com ¢ sem
eondutor; atividade de apoio a produgfio florestal; atividade relacionada a esgofo, excetn
gestiio de redes; servigos de assessoria, consultoria e execu¢fio em projetos junto as dreas
de cultura, educacdo, esportes, sustentabilidade, meio ambiente, satde, recursos humanos
de drgios governamentais,

CLAUSULA TERCEIRA - A administragio da Eireli cabera ao Titular & com os poderes e
atribuicdes de Administrador, autorizado o use do nome empresarial individualmente, vedado,
no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou assumir obrigaghes seja em favor
proprio ou de terceires bem como onerar ou alienar bens imGwveis da Eireli.

§1° - Faculta-ze ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir procuradores em
nome da Eireli, devendo ser especificado no instrumento de mandato, os atos e operagdes gue
poderio praticar ¢ a durag@io do mandato, que no case de mandato judicial, poderd ser por
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prazo indeterminado.

§2° - Poderdo ser designados administradores nfio séeios, na forma prevista no ant.” 1.061 da les
10.406/2002. 2>
CLAUSULA QUARTA - Declara o fitular da EIRELL para as devidos fins e efeitos de o 5 2
direito, que o mesmo ndo participa de nenhuma outra pessoa juridica dessa modalidade. S8
CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO DE ENDERECO DO TITULAR: O enderego = = 2
do titular FABRICIA BEDENDO LENZI que era na Av. Dep. Amaldo Busate, 210, Ap. 402, = %‘ oy
Centro, Santa Helena - PR, CEP: 85892-000, fica alterado para Rua Goids, 1841, Centro, © _gj:—;:-
Santa Helena - PR, CEP: 85892-000. 3B

CLAUSULA SEXTA - Permanccem inalteradas as demais cléusulas vigentes que no
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OITAVA ALTERACAD DO ATO CONSTITUTIVO
JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELL- EPP
CNPJIMF: n® 07.820.536/0001-00

NIRE: 416.0004464-9

Fetha: 3 da 5
colidirem com as disposiges do presente instrumento.

CONSOLIDACAO
JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP
CNPJ/MF: n® 07.820.536/0001-00
NIRE: 416.0004464-9

FABRICIA BEDENDOQ LENZIL, brasileirz, casada sob o regime de cormmhbio
parcial de bens, Empresdria, inscrita no CPF/MF sob n®, 037.627.355-30, portadora
da cartcira de identidade civil n®. 7.617.875-5/85P-PR, residente na Rua Goids,
1841, Centro, Santa Helena-PR, CEP: 835892-000, onde & domiciliada, TITULAR
da EIREL]l que gira sob o0 nome empresarial de JASPE CURSOS E
TREINAMENTOS EIRELI - EPP, com zede & domicilio na Av, Brasil, 2520,
Sala 01, Centro, Santa Helena - PR, CEP; 85892-000, inscrrta no CNPJMF sob n®,
07.820.536/0001-00, registrada na Junta Comercial do Parand sob NIRE n®
416.0004454-9 em 27/02/2013, RESOLVE consolidar a EIREL] (Empresa
Individual de Regponsabilidade Limitada), mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL, SEDE E DOMICILIO: A presente
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA girard sob nome
empresarial de JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP e terd sede ¢
domicilio na Av. Brasil, 2520, Sala 01, Centrn, CEP: 85892-000 em Santa Helena-PE,
podende, a gqualquer tempo, a critério de seu titular, abrir ou fechar filisis ou outras ¢
dependéncias em qualquer parte do temitono nacional. I". .
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CLAUSULA SEGUNDA - O objeto social da EIRELI é: Ensino de idiomas; cursos livres ':_Q[\‘\d,l
de qualificacio; treinamento em desenvolvimento profissional ¢ gerencial; locacho de
bringuedos recreativos; edigio de jornais; cursos de educacho profissional e atividades de
professores autinomos; cursos ¢ emsino de informdtica; unidades centrais voltadas ao
bem-estar social gque tem educagiio como atividade prioritiria; curso de aprendizagem e
treinamento gerencial, presencial e a distancia; atividades de apoio a educagfio; gestio de
assessoria, consultoria, orientacio e assisténcia; ensino de artes cénicas, musica, danga ¢
csportes; cursos de arfes marciais e arfesanato; ensino de arte ¢ eultura; monitoramento
ambientar; servicos de traducho, interpretacio e revisio gramatical; atividades de&
arbitragem esportiva; servigos técnicos especializados em instrucho ¢ orientagios
esportiva; organizacio e operagio de eventos esportivos para profissionais ou amadores;.,.
fornecimento e administragio de pessoal que opera instalagies para pratica de esportesys
atividades de acondicionamento fisico, instrutores de educacio fisica, ginastica laboral &= =
avaliagio fisica; produgfio e promogio de cventos esportives; servigos de organizacio de
feirus, congressos, exposicoes e festas; servigos de apoio administrative para terceiros;
servicos combinados de escritdrio e apeio administrative; centro de negocios, apoio
operacional a empresas e a profissionais liberais; atividades de apoio a T;ﬁu dt\
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OITAVA ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO
JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP
CNPJIMEF: " 07.820.536/0001-00

NIRE: 416.0004464-9

A!J/;} SUETA COMERCIAL bo ESTaho bo DARMAE - EEHE

Folha: & de 5
politicas de assistémcia  social; atividades de assisténcia a  deficientes fisicos,
imunodeprimidos e convalescentes; fornecimento de pessoal de apoio, para prestar
servigos de instalagdes ¢ limpeza prediais e em dreas abertas; servigos de manutengio,
récepedo, portaria, atendente, telefonista, zeladores, secretaria, office-boy ¢ servicos de
apoio a administragio ¢ conservaciio das instalacdes prediais, dreas abertas, pracas ruas €
calcadas; atividades de limpeza; servigos de plantio, tratamento e manutengio de jardins
e gramados; locagfio de automdveis eom ¢ sem eondutor; atividade de apoio a produgiio
florestal; atividade relacionada a esgoto, exceto gestiio de redes; servigos de assessoria,
comsultoria e execuglo em projefos junto as areas de cuoliura, cducacio, esportes,
susteniabilidade, meio ambiente, salide, recursos humanos de drgios governamentats.

CLAUSULA TERCEIRA - O capital social é de RE 100.000,00( cem mil reais) divididos
em 100,000 quotas de valor nominal R$ 1,00(Um real), integralizadas, neste ato em mocda
comente do Pais, pelo titular:

CLAUSULA QUARTA - A responsshilidade do titular é restrita a0 valor de suas quotas,
respondendo ainda pela integralizagiio do capital social.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO DE DURACAO: A EIRELI iniciou suas atividades em
01022006 ¢ seu prazo de duragio ¢ por tempo indeterminado.

CLAUSULA SEXTA - A administragSo da Eireli caberd ao Titular & com os poderes ¢
atribuiges de Administrador, autorizado o uso do nome empresarial individual mente, vedado,
no entanto, em atividades estranhas ao interesse social oo assumir obrigagfes seja em favor
pripno ou de terceiros bem coma onerar ou alienar bens imdveis da Eireli.

§1" - Faculta-se ao administrador, nos linutes de sews poderes, constituir procuradores em
nome da Eireli, devendo ser especificado no instrumento de mandato, os atos e operagbes que
poderdio praticar e a duragio do mandato, que no caso de mandato judicial, poderd ser por
prazo indsterminado.

§2° - Poder@io ser designados administradores nfo sbcios, na forma prevista no art” 1,06 daler 2 x
10.406/2002. Eng
2852
CLAUSULA SETIMA - Declara o titular da EIRELL para os devidos fins ¢ cfeitos de dtmlﬂj 5 O8
que 0 mesmo nio participa de nenhuma outra pessoa juridica dessa modalidade. = EE—E
CLAUSULA OITAVA - A Eireli poderd a qualquer tempo, abrir on fechar filial ou o unﬁ 3 f 2
dependéncia, mediante deliberagiio assinade pelo titular. . EE :5
&8

CLAUSULA NONA - Ao término da cada exercicio social, em 31 de dezembro,

administrador prestard contas justificadas de sua administragio, procedendo & elaboragio do
inventdrio, do balango patrimonial ¢ do balango de resultedo econbmico, cabendo a

empresério, na proporgio de suas quotas, os Jucros ou perdas apurados.
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OITAVA ALTERACAQ DO ATO CONSTITUTIVO
JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP
CNPJI/MEF: n® 07.820.536/0001-00

NIRE: 416.0004464-9

Fodha: 5 de 5

CLAUSULA DECIMA - Falecendo ou interditado o titular da Eireli, a empresa continuard
suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Nio sendo possivel ou inexistindo
interesse destes, o valor de seus haveres serd apurado e liquidado com base na sitwaclo
patrimonial da empresa, & data da resoluclio, verificada em balanco especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O mesmo procedimento serd adotado em outros casos
em que a Eireli s¢ resolva em relag8o a scu titular.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O empresirio poderd fixar uma retirada mensal, a titulo
de "pro labore”, observadas as disposigBes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Fica eleito o foro de Santa Helena - PR, para resolver
quaisquer litigios oriundos da presente Alteracio da EIRELL

O titular assina o presente instrumento, em via dnica.

Santa Helena- 1 de fevereimo de 201 6.
i j{ﬁﬁm M9/ /
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SECRETARIA"DA’MICRO E,PEQUENA EMPRESA™ .~
DEPARTAMENTO DE REGISTRO_EMPRESARIAL E'INTEGRACAO
JUNTA'COMERCIAL, DO PARANA

CERTIDAD SIMPLIFICADA - o01-001
Cenlficamos que &s informagies abaixo constam dos documentos arquivedos nestydu ™al o ddonjgentes " 3
na data da sua expadigio. ¥ iy b S L
{Noma Empresarial | 2 -
JASPE CURS0S E TREINAMENTOS EIREL - EPP

Katureza Jurfdica: EMPRESA INDIVIDUAL DE RES
Hdmero de kdentificagdo do Reglstrade |
Empresas - HIRE [Sedo)

#1 6 00044648

Endsrago Complato (Logradours, N  Complements, Baisre/Distits, Munigilo, UF, CEP]
AVENIDA BRASIL, 2520-SALA 01, CENTRO, SANTA HELENA, PR, 85.852-000
Otdsto

Ensino do Idlomas; curscs livres de qualificaglo; treinamento em desenvelvimento profissional e gerencial; locagBo de
brinquedas recreativos; edicio de jomals; cursss de aducaglo profissional & atividades de professores auténomos:
cursas @ ensine de informitica; unidades contrals voltadas ac bem-extar social gue tem educaclo come alividade
prioqitiria; curso do aprendizagem & trainamento garencial, presenclal o a distancla; athidades de apalo @ educaglo)
| gestido de assessonia, consultoria, orientagio o asskstincia; ensino de ares chnicas, musica, danga @ esportes; CUsos
| do aries mascials ¢ ariesanalo; ensing dé arte e cultura; monlioramento amblantar; servigos de tradugo, intsrpretagio o
| revisio gramatical; atividades de arbitragem esportiva; sanigos lecnlcos especializados em insirucio o arientacio
| esporthva; organizaclio e operagio de evenbos esportives para proflssionals cu amadores; formecimento & adminislragso
dis pessoal gue opera Instalagdes para pratlca de espories; atividades de acendicionamanto fisico, instrutores da
educacho flsica, ginastica laboral o avallagio fisica; produgdo & promogdo de ovonios esportivos; senvigos de
ofganizacio de felres, congrossos, axposicies o featas; aervigos de apobs adminlsirativo para terceliros; servigos
combinades da escritdrio 8 apols adminlsirative; centro de nogiclos, apolo operacional 8 empresss e & profisglonais
Hbarads; atividades do apalo a execugic de politices de asslstdnela soclal; aflvidades de asslsténela a dofiglentes fislcos,
bmumodeprimidos & convabescentas; fornecimants de pessoal do apolo, para prestar serviges de instalacses & limpaza
prediais o em dreas abertas; sorviges de manutenglio, recepglo, portaria, stendente, telefonksta, zeladores, secretarla,
affice-boy & servigos de apole a adminlstragdo & conserdaclo das Instslagbes prediais, draas abertas, Precas FUAS &
calgadas; atividades de limpeza; servigos de plantie, trataments @ manutengio oe jarding & gramados; locacio do
sulomévels com e sem condutor; atividade de apoio 8 produgds flarestal; atividade relacionada p osgats, excets gestio
de redes; serviges de assessoria, consuliona ¢ execugdo em projetos junts as dreas de cublurs, educagko, asportes,
sustentabilidada, meio amblanta, sa0da, racurscs humancs ds drgios governamentals.

Capital: R§ 100,000,006 Micros

MpreEa au Prazo de Duragio
[CEM MIL REAIS) Emprasa de Pequena Pore
[Lei n® 123/2006)

Indgtenminado
Capital Integrafzado: RS 100,000, 00 Em da
(CEM ML REAIE) w

Tilular Inicio do Ténmino.do

Adminisireder Manchin Mandaic

FABRICIA BEDEMDD LENTT Eim Eiph et Pl e RANOODONDUE
MAT.6I7.255-30

Oitirno Arguivamernto Hll_ulr-ln
Dakx: 19/0AF018 Mimerg: 200TEDAT REGIETRO ATIVD
Ato: ALTERAGAD

Evente (s): ALTERACAQ DE DADDS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)

o

SANTA HELENA - PR, 21 de manca de 2016
LT-FETEm T

T CARTORFIBUBNY
ALTER TS AGAL :
wrtilien o o prefesis fojrgs £
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Comprovante de Inscrigio e de Situagio Cadastral 4 1
E
Gontribuinte,
Confira os dados de Identificapiio da Pessoa Juridica &, se hauver qualquer divergéneia, providencie junto 4
RFB a sua stualizacio cadastral.
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
WOMESTRE REERIO COMPROVANTE DE INSCRIGAC E DE kD i
JAZ0, 0 =00 DHOZ00E
S L 4 SITUAGAOD CADASTRAL
[ HIOMIE EMPREBARIAL
JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP
TIULG D0 EETAaeLECaMENT0 (NCME D FAMTAEN
COCAE0 E DESLPILRD A ATVOADE ECONUMIGHR PREVGIPRL
B5,98.5-04 - Trelnamento em desenvelvimente profissional @ gerancial
EODIE E DESCRIGAD DA% AT PADADES ECCHOMICAS SECUN AR B
93.19-1-88 « Qutras atividades esportivas nio especliicadas anteriormante
49.23.0-02 - Servigo da transporle de passageiros - locagio de automoveis com motorista
B2.11-3-00 = Sarvigos combinados de escritério e apoie administrative
77.41-0:00 = Locagho de automdvels sem condutor
B1.258-0-00 - Atividades de limpeza ndo especificadas antarlormenta
02.30-6-00 - Atividades de apolo & produgio florestal
74.20-1-00 - Testes @ ansdlisoes thanicas
74 80.1.01 - Sarvigos de tradugho, interpretagdo e similares
74 50.4-50 - Outras atividades profissionals, elentificas e thenicas ndo espacificadas anteriormants
B1.30-3-00 - Atividades palsaglsticas
82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposighes  fastas
85.92.9.03 - Enalne de midsica
B5.99-6-03 - Treinarmento em Informitica
B5.62-0.99 - Ensino de ame & cultura nios ezpeciflcado anteriomments
§1.13:1-00 « Atividades de condiclonamento fiskce
EB.00-6-00 - Servigos de assisténcla social sem alojamento
241.11-7-00 - Servigos combinados para apelo a edificios, exceto condominios prediais
B5,50.3-02 - Atividades de apoio & educagio, exceto caixas escolares
93.15-1-01 - Produgis & promogio de eventos asportivos
47.02-9-00 - Atividades relacionadas a esgoto, excelo a gestio de redes
150 E DESC RGNS DA NATURERS JURICICA "
240.5 - EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPLIMITADA [DE NATUREZA EMPRESARIA) '~'
LOGRADCURD [WOMERD | Iﬁnm— '
AV BRASIL 2520 SALA M
CEF BERROOISTRITD WLNIC PO h u
H5.852-000 CENTRO SANTA HELENA bk, PR
N
ENDEREGD ELETRONIGD TELEFLHE 0
[45) 3268-4013 \)
. P
EMTE FEDERATND RESPON (LI - Y
ETUAL R0 ARG TRAL ITWW CADAETRAL
ATIVA - (0310272008
TATT v DB 51 LARAD -:.anm_;,?
ELAGAD ESFELWL ﬂﬁ 1m.mn.!. SITURG AL ESPECIAL
b i b F F ik

e
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

|ﬁﬂ*ﬁm“m COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE
"utnﬁ’f gl SITUAGCADO CADASTRAL

HOME EMPRESSHIAL

JASPE CURS0S E TREINAMENTOS EIRELI - EPP

CODRED [ DESCRITRD OAS ATTVDADES ECOMEM Iohs SECUNDAAIE

85.91-1-00 - Ensine de esportes

B5.959.8-58 - Outras atividades de ensine nio especificadas antoriormenta
85.92-0-02 - Ensino de artes cénicas, exceto danga

B5.52-9-01 - Ensino de danga

SB,12-3-01 - Edigio de Jornals didrios

T7.21-7-00 - Aluguel de squipamentos recreativos o esportives
EE.93-T-00 - Ensino de idiomas

GO0 E DR N Oh AT UREZA JURIDICA,
230-5 - EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPLIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA)

LOEAADCOUAD HLIMERD COMPLENENTD
AV BRASIL 2520 BALA 01
rGEF BERRODISTRITD MURGCIFG oF |
A5 BA2-000 CENTRO SANTA HELEHA PR
ENDERECG ELETROMGD TELEFOME
(45) 3268-4013

mﬁrﬁimmﬁﬁmm:
shirraw

SITUAZED CADASTRAL AT DA SIT CADASTRAL
| ATIVA 03102/2008

MOTIVD DE SMUAGAD CADASTICE,

BITUAGAD ESFEG AL | TIATTA, T ST LU EBPECIAL

it rEEEL e

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.470, de 30 de maio de 2014,
Emitido no dia 21/03/2016 as 10:02:30 (data e hora de Bras/lia). Pagina: 2/2
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CALCA ECOMNOMICA FEDERAL

"4

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 07820536/0001-00°
Raz§o Social:]ASPE CLURSOS E TREINAMENTOS EIRELI EFP

85892-000

A Caixa Econfmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe ¢

perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

qualsquer débitos referentes a contribuigBes efou encargos
decorrentes das obrigagbes com © FGTS.

validade: 06/03/2016 a 04/04/2016 4

certificagio NaGmero: 2016030606281104319451
Informacio obtida em 21/03/2016, as 10:05:15.

A utilizacio deste Certificado para oS fins previstos em

www.caixa.gov.br

Endereco: AV BRASIL 2520 SALA 01 / CENTRO | SANTA HELENA [ PR/

Art. 7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, 8 empresa acima identificada encontra-se em situacso regular

O presente Certificado ndo cervira de prova contra cobranga de

condiclonada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

ognfera o

devidos,

Lei esta

dm.h@nnmﬂMFpGFHmpimlmdePmﬂw1-t2121=|1a'uﬂ.Fth=~m=1

o
P\
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MINISTERID DA FAZENDA,
Becretaria da Raeceila Federal do Brasil
Procuraderia-Garal da Fazenda Macicnal

S
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS ADS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAG -

Mome: JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELI - EPF
CMNPJ: 07.820.536/0004-00

Ressalvado ¢ direlto de a Fazenda Nacicnal cobrar e inscrever quaisquer dividas de rasponsabilidads
de sujeita passivo acima identiflicado gqus visrem a ser apuradas, & cerdificade que:

i, constam débilos adminisirsdos pela Secrelara da Receila Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termcs do arl. 151 da Lei n2 5,172, de 25 de outubro de 1966 -
Codiga Trbutado Macionzl (CTH), ou chiele de decisdo judicial que deiemina su@
desconsideragdo para fins de coiificagio da regularidade fiscal; e

2. ndo constam inscrigbes am Divida Ativa da Umido na Procuradora-Geral da Fezenda Maclonal
{PGFN).

Conforme disposio nos arts. 205 & 208 do CTN, este documento tem os mesmos efeilos da cartiddo
negativa,

Esta carlidio & valida pare o estabolecimanta matiz @ suas filiais &, no caso de erle fadamtivo, para
lodos o5 drgacs @ fundos pablicos de administragSe direta 8 ele vineulados, Refere-ze & situacan do
sueilo passivo no 8mbito da BFB = dz PGFM & abrangs inclusive as contibulges sociais previstas

nas alingas '8’ & 'd" do pardgrafo nico do an. 17 da Lei @ B.212, de 24 de julho de 1091,

A =ceitacio desla certicBo estd condicionads & verficagio de sus autenticidade na Intemet. nos
enderecos <hitpiilwww.recsita. fazenda. gov.bree ou <hittp:ifwww. pgin fazenda.gov. bre.

Lertidae emitida gratuitamente com Dase na Padaria Conjunta BFB/PGFN n 1,751, de 0211002014,
Emitida as 10:50:38 do dia 14/12/2015 <hara e dets de Brasilia=.

Valida até 1 1aenns -

Cédigo de controla da ceriddo: BAC0.9085,0C11.E4AB

Qualquer rasura au emenda invalidard este documenta.

L



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

e &~
CERTIDEO NEGATIVA DE DEBITCS TRABALHISTAS.

Mome: JRSPE CURSCS E TREINAMENTOS EIRELI - EFF

{MATRIZ E FILIAIS)CHNPJ: 07.820.535/0001-00
Certidio n": 22877476/2016
Expedicio: 02/03/2016, As 14:59:48
validade: 28/08/2016 - 180 [cento e oitenta) dias, contados da data
da sua expedigac. -

Ccertifica-se gue JASPE CURS0CS E TREINAMENTOS EIRELI - EPP
(MATRIZ E FILIAIS), inecrito{a)l no CHFJ sob o n”

07.820.536/0001-00, HAOC CONBTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistaa.

fertidic emitida com base no art. 642-A da Consclidacdc das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resclucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0z dados constantes desta Certidio sBo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e asstlo atualizados até 2 (deis] dias

anteriores & data da sua expedigio.

No caso de pessoa juridica, a Certidic atesta a empresa am relacio

a todos o8 seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitaclio desta certidic condiciona-se & verificagio de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superier do Trabalho na

internet (http://www.tet.jus . br).

Certidio emitida gratuitamente.

IMFORMAGAD IMPORTANTE

Do Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas constam os dadoe
necegsdirios 3 identificacio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto &s cbrigagtes
aastabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordes judiciais trabalhistas, inclusive no concernente acs
recolhimentos previdencidrios, a honorarics, a custae, a
amolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrantes
de execucglc de acordos firmados perante O Minlstéric Pliblico de
Trabalho ou Comissio de Conciliaglo Prévia.

: ﬁ piividas & sugestBas: endbEcat.jus.be
7

-



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacio da Receita do Estado

———
Gircd i G Frrena
B e T b

Certiddo Negativd
de Déhilos Tribuiarios & de Divida Ativa Estadual ©
M D140659551-74

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  07.520.536/0001-00 -
MNome: JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIREL]

Ressalvado o dirgllo da Fzronda Piblica Estadual inscrever e cabrar débilos ainda nio
regisirados ou que venham a ser apuradas, cerfificamos que, verificanda as regisiros da Secretaria de
Estado da Fazenda, conglatamos nio existir pendéncias em nome do conlribuinie acima identificado,
nasta data.

Obs.: Esla Certiddo engloba todas os estabelecimentos da emprasa & refere-se a dabilos de
nalureza lributana e nao tributdria, bem como 2o descumprimenta de obrigagdes tribuldrias acessoras.

i
Valida ato 02°04/2016 - Farnecimente Gratuilp

A autentlcidade dests cerlidda deverd zer conlirmadsa via Inlarnel

"

. \
L
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| MUNICIPIO DE SANTA HELENA
) ESTADO PARANA

Aoy SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

-

/ / o
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS 3973/2016

Contdbulnie

NemeRazao: 1436812 - JAGPE CURGOES E TREINAMENTOS EIREL! - EPP
CHPJICPF: OF.BR0.53000 01 00

Enderecin: AVEMIDA BRASIL, 2520

Compiemenmo: SaLA 01

Babro: CERMTRO CEF. 85 Rad-0a0
Hidade: Santa Helena Estaidn. Pasand
Finalidadea

FARS 0E FINS PREVIETOS NA LEGISLACAD

Certifico, para os devidos fins, que INEXISTEM DEBITOS referentes a Tributos Municipais,
inscritos ou ndo em Divida Ativa, em nome do contribuinte acima citado, até a presente data.

Reserva-se o direilo da Fazenda Municipal cobrar dividas poslerormente apuradas mesmo as
referentes a pariodos compreendidos nesta CERTIDAD.

A aceilagdo da presente cerlidao estd condicionada a verificagdo de sua validade no Portal do
Cidadac no endereco eletrénico , ou no setor tributano da Prefeitura Municipal.

Observacio: Esta Ceridao & valida somente para o conlribuinte acima citado.

\élida por 30 dias a partir da dala de emissdo. /

{
Sams Huleria - PR, 21 dumargo de 2016
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ESTADO DO PARANA
PREFEMURA MUNICIPAL DE SANTA Empresn
HELENA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS

ALVARA DE LOCALIZACAO E
FUNCIONAMENTO

Mirmero 36420186

Mome Fantasia:

Razio Social: JASPE CLURS0S E TREINAMENT DS EIRELI -

CHPJ: OF.820.536/0001-00

Inscrigio Municipal:

Atividade Principal: B599-6/04 - Trelnamento em desenvolvimento profissional e gerenclal

Atividade (s) Secundarla(s): 9319-1/99 - Oufras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente,
4923-1/02 - Servigo de transporte de passageiras - locagdo de automdveis com motorista, 8211-3/00 -
Servigos combinados de escoritorio & apolo administrativo, 7711-0/00 - Locagio de automdvels sem
condutar, 8129-0000 - Afividades de limpeza ndo especificadas anteriormente, 8503-7/00 - Ensino de
idiomas, 0230-6/00 - Alividades de apoio & producio florestal, 7120-1/00 - Testes & andlisas WEcnicas,
7490-1/01 - Servicos de traducio, interpretacao e similares, 7480-1/98 - Outras atividades profissianais,
cientiflcas e técnicas ndo especificadas anterinormente, 8130-3/00 - Alividades paisag/sticas, 8592-0/03 -
Ensino de mdsica, 9313-1/00 - Alividades da condicionamenio fislco, BEO0-6G00 - Servigos de assisiéncia
social sam alojamento, §111-7/00 - Servigos combinados para apoio a edificios, axceto condominios
prediais, 8550-3/02 - Atividades de apoio & educagio, excelo caias escolares, 3702-8/00 - Atividades
relacionadas a esgoto, exceto a gestdo de redes, B591-1/00 - Ensino de esportes, B5858-6/98 - Outras
atividades de ensino ndo especificadas enteriorments, B592-9/02 - Ensino de artes cénicas, exceto
danga, B592-0/01 - Ensino de danga, 5812-3/01 - Edigo de jormais didrios, 7721-7/00 - Aluguel de
equipamentos recreativos e esportivos, 8230-0/01 - Sarvigos de organizagio de feiras, congressos,
eposicdes e festas, B599-6/03 - Trelnamento em informdtica, 8592-9/98 - Ensino de arte @ cultura nd
especificado anteriormente, 9319-1/01 - Produgio & promogio de avanlos asportivos ']}

Municipio: Santa Halena Enderago: AVENIDA BRASIL, 2520, SALA [!1" i

'\u-' _,__._ 1
CEP: 85892000 e
Local o data: Santa Helena, segunda, 21 de margo de 2018

Vencimento:

l\._.""\

LIZIANE BRIZOT

Secretaria Municipal de Fln&n% ﬁueli_-__Q‘Tl'l“hﬂ:l;Eu}
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Cadigo de Autenticidade: 16JP15SQKVS

"EMITIDO PELO FUNCIONARIO LIEGES CAROLINE SEHN'

sse documento devers permancecer exposto em bocal visivel no estabelecimento empresarial

l Autenticagao
\arso e Anverso
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A
MUMICIPID DE SANTA HELENA 03070015
SECRETARLA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEFARTAMENTO DE TRIBUTAGAD g
DEOTR0IE
A SECRETARIA MUNICIFAL CONCEDE D PHIiEEHTE ALVARA DE LIC ENGA PARA LOCALIZACAD
E FUNCIONAMENTO, CONFORME LEGISLAGAO.
_@7&3”' [E B i IHSERIGAD FETACLIAL BATA MIEIO ATROADE
J258r 07 B2 0L 360 00 IIPI!-HJMEI}IS
IME [ FUAZAL BLNGML
143812 - JASPE CLIRSOS E TREMAMENTOS EIRELL - EPP
MO FANTASLA § SONAEKOME -
LB I’_‘.AF.ﬁ.I:ITAI:CES & TREINAKENTOS
LoGAADELRD 3 HIWEAD 2 WERTE
AVENIDS BRASIL 1188 AMNOAR 01 - SaLA 01
=] BAFAT [T |EE:|
B5.682-000 CENTRD Sanla Helena PR
ATIVICACE PRINCIPAL
BSO3.7HID.0H EMSING DOE IDI0MAS
ATRORGE BECLIMIUAR iS5
&505.,8/50.00 OUTRAB ATRVIDALDES OE EMNSIG KAD EEPECFICADAS ANTERICRMENTE
4710001 .00 COMERCID VAREIISTA DE LIVROS
4T63,801.00 COMERGCID VAREJISTA DE BRINGUEDDS E ARTIGOS RECREATIWOS
T3 700,00 ALUGUEL DE EQUIPAMERNTOES RECREATIVOS E ESPORTRMDS
BRESH0 00 TREMAMENTO EM DESENVOLYIMEMTD PROFISSIONAL E GEREMCLAL
4047 801,00 COMERCID ATACADISTA DE ARTIGOS DE ESCRITORED E DE PAFELARLA
47EQ.0;07.00 COMERCID WARESNSTA DE ECUIPAMENTOSE PARA ESCRITORID
4530, 7701.00 COMERCID ATACADISTA DE PROOUTOS ALIMENTICIOS EM GERAL
4551 50000 COMERCIO ATASADISTA DE MERCADORIAS BEM GERAL, COM PREDOMIMANGIA OE PRODUTOS ALIMENTICIDE
4761,0503.00 COMERCID WARENSTA DE ARTIEOS DE PAPELARIA
4548 4/04.00 COMERGID ATAGADESTA DE MOVES E ARTIGOE DE COLCHOAR]A
475470100 COMERCID VARENSTA DE MOVEIZ J
47TE3.EX02.00 COMERCIOVARENSTA OE ARTIGOS ESPORTMOS |
AE48.4201.00 COMERCID ATACAMMSTA DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS DE USO PESS0AL E DOMESTICD
4651 540100 COMERCID ATACADISTA DE EQUIPAMENTOE DE INFORMAT ICA
051 00,00 COMERCID ATACADISTA DE MADUIMAS, APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA LSO ACGROPECUARKY, FARTES E
AfEE. 1100000 GOME ATACADISTA DE MADUPAS, COWPAMENTOS FAfs TERRAPLENAGEN, MINERACAD E
G E'Iﬂf'i.l FAHTES E PECAS
4583 00000 COMERGED ATACADISTA DE MACLINAS E EQUIPAMENTOS PARA USD INOUESTRIAL; PARTES E PECAS
4555 800,20 SOMERCIO ATACADISTA DE MACILINAS E EQUIPAMENTOS PARA USD COMERCIAL ; PARTES E PECAS
47571200 20 COMERCID VARENSTA ESPECIALIZADD DE EQUFAMENTOS E SUPRIMENTOS DE INFORMATICA
4752 100,00 COMERCED VAREJSTA ESPECIALIZADD DE EQUIPAMENTOS DE TELEFONLA E COMUNICAC A0
47R3 Q00,00 CAMERCIO VARENSTA ESPECIALIZADD DE ELETRODOMESTICDE E EQLIPAMENTOS DE AUDIO EWVIDED
4645 408 00 COMERCID ATACADISTA DE PRODUTOS DE HIGEENE, LIMFETA E CONSERVACAD DOMICILIAR
ATHE.0TA 00 COMERCIO VARESSTA DE SUNWENIRES, BUUTERIAS E ARTESANATOS
4TES BION.LO COMERCIO VAREJSTA DE ARTIGOS DE CARA, MESA E BAMNHD
ATER B0 DO COMERCIDWARENSTA DE ARTIGOS DE CACH, PESCA E CAMPING
5812,3000.00 EDICAD DE JORMAIS |
ECHTALIOR | COHTHELIDADE AEBADRSAEL (5L Ju T ) 1
ELIANE STOFPP g AUTENTICALAD
r'.:| u' '.Hl-[lﬂl'l:. Fv—.l; sl e, i:'-'.-l:ll..'-' ,J'f’
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MUNICIPIO DE SANTA HELENA

SECRETARLA MUMICI®AL DE FIMANGAS
DEFARTAMENTO DE TRIBUTAGED

497/2015

E FUNCIONAMENTO, CONFORME LEGI

A SECRETARIA MUNICIPAL CONCEDE ELPA%E.EOE"TE ALVARA DE LICENGA PARA LOCALIZACAD

E|
TEOT0S

O4TA DE
WALIDALE
ENOTIRIE

CPP T oM

|l

A1.258 OF A2, 3R 00

A N HECRCAD ESTALA

DA, St AT Ao
OBAI22005

RCRIE {RAThD Bocms]
143812 - JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIREL| - ERE

KLMIE FANTAER ) S0GRE ROME

L B CARPACITACOES & TREINAMENTOS

OamERACAD | INFORMES

EM CASD DE ENCERRAMENTO, PARALISAGAD,
HUDW EMNDERECO, RAMO OU
QLALOLUER RAALT , FROCURAR

COM URGENCIA O SETOR OE TRIBUT,

ESTE ALVARA DEVERA FICAR
WISIVEL, SEM DOBRAS QU Hﬂ#ﬁ?ﬂl_

Ewuldozor el

do

Tributaclo o Cadastro

\

I
1

N “;‘,3{}
Municipio de 'Ial-;n(a -

JENO
¥ i EI
SERVIGO NOTARIAL
Autent.cacao
VeErso & Anverso

P —— T




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASI
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COMARCA DE SANTA HELENA — ESTADO DO PARAN/

CARTORIO DISTRIBUIDOR, CONTADOR, PARTIDOR,
DEPOSITARIO PUBLICO E AVALIADOR JUDICIAL

iy

SERGIO ALVES DREHER
OFICIAL DESIGNADOD

CERTIDAO

NEGATIVA JUDICIAL ESPECIFICA

SERGIO ALVES DREHER, Titular Designado do Cartdrio Distribuidor,
Contador, Partidor, Avaliador e Depositirio Pdblico da Comarca de Santa Helena, Estado
do Parand, na forma da lei etc...

CERTIFICO, stendendo a pedido verbal da parte interessada, que revendo
neste unico Cartdrio do Distribuidor Piblico e Anexos da Comarca de Santa Helena,
Estado do Parand, os registros e demais elementos componentes do arquive, referenie ao
FORO JUDICIAL, neles verifiquei a INEXISTENCLA, especifica de FALENCIAS OU
CONCORDATAS E RECUPERACAQ JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL (LEI
11.101/2005), de responsabilidade de:

JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIREL :
privado, inscrita no CNPJ n® 07.820.536/0001 8, estabelecida na jAv. Brasil, n® 2520,

a CAATIRK] BLEND
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Prefeitura do Municipio de Paranavai

Rua Gatlka Vargas, n®, 900 ~ Cenfro — Cepe B, F2-000 - Faranavai — Parand =
Brpsll
Telelone afou fax (44) 3421-2323  Gabinate: (44} 3502.113

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que a empresa JASPE CURSOS E TREINAMENTO - EPP, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNP]/MF sob n®, 07.820.536/0001-00,
estabelecida & Avenida Brasil, 118819 andar,Sala 1, Centro, CEP 85.892-000, no
Municipio de Santa Helena - PR, conforme Contrato n? 002/2013firmado com a
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARANAVAIL, inscrita no CNPJ/MF sob n@
76.977.768/0001-81, executou as atividades de:

1-  SERVICO ESPECIALIZADO EM GESTAO PEDAGOGICA, MONITORAMENTO E
INSERCAO DE JOVENS NO MERCADO DE TRABALHO ATRAVES DO PROGRAMA
PROJOVEM TRABALHADOR.

2-  PRESTACAO DE SERVICOS DE EXECUCAO DE ACAO DE QUALIFICACADSOCIAL

E PROFISSIONAL NO AMBITO DO PROGRAMA PROJOVEM TRABALHADOR -
JUVENTUDE CIDADA.

Asg agbes de Qualificagio Social e Profissional foram desenvolvidas no
Municipio de Paranaval em 13 turmas de trabalho, assim distribuidas:

|  Carga Carga z Carga
Arco Ocupacional Hordria Horéria Qd];a#::::: Horiria
Social Profissional Total L
Administracio 100 250 4 1400 ) (\J
Alimentacio 100 250 1 350 f }
| Beleza e Estética 100 250 4 1400
Metalmecinica 100 250 1 30 |
Telemdtica 100 250 2 700
| Vestudrio 100 250 1 350

\
\\

A QUALIFICACAO SOCIAL teve como contedidos as seguintes temidticas e

distribui¢in carga hordria por turma; Inclusio digital e inmﬁ%; Vﬂﬁﬁﬁmﬂz
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ctica e cidadania 10h; Educagdio ambiental, higicne pessoal ¢ promogio da qualidade fie vﬁ%

10h; Nocdes de direitos trabalhistas, formaclio de cooperativas, prevencio de acide
trabalho 20h; Empreendedorismo 20h.

A QUALIFICACAO PROFISSIONALteve como conteddos as seguintes temiticas:

Arco Ocupacional Conteddos trabalhados

Auxiliar Administrativo; Arguivador;Secretaria;
Almoxarife e Continuo,
Cozinheiro - Doces e Salgados; Seguranca de alimentos;

Administragio

Alimentacio Chapista.

Belezm e Bstbtica ManicurE_ e Pedicure; Depilagdo; Maguiagem e
Cabeleireiro.
Montagem e Manutencio de Microcomputadores -

Telemdatica Helpdesk; Operador de Microcomputador; Telemarketing;
Assistente de Vendas.

Costureira; Montador de Artefatos emn Couro: Costureira

Vestuario
de Reparacio de Roupas; Vendedor de Comércio Varejista.

Desta forma, atestamos que a realizacio dos servicos & de forma
satisfatdria, ndo existindo nenhum registro ou fato que desabone a conduta e
responsabilidades assumidas.

Paranavai, 17 de Fevereiro de 2014. W

Cap
POlazg TR T

A TIrEAg - 004 - Gentro

)% F'Jarw‘!tﬁﬁ - Te."'kla-l‘-a'-'I-- 114 f
asﬁﬁm %qua DE FREITASIECORED & dou £2' rar SEMLBICH 2
Tiraais) Retea- 31'!!-"'1"""‘! 1) 4

DIRETORA DE GESTAO DO SUAS  {Litleliil-iciebs ot 42LE]

 /GESTORA DO PROGRAMA PROJOVEM mamiﬂaqggﬁ .
4 \ JUVENTUDE CIDADA e

CANIORID HUEHD I
AUTENTICALZAD

|||h.|l I|'\..+I ] l.um.-ﬂu i _.-- !-n!u_l:-..ﬁ

FlsleRPes — SELD
:.utr- PR R U B
.-3 ida wiig sELik £

:'r....rn fl'l.lﬂ.-':ll'"FE"-.-l.-h b d

Y




. . ,gd.,, A
=i PREFEITURA DO MUNIC]Pm DE mLEﬁﬂ B
W R ESTADO DO BARANA Pt

R £ T#BELIDNE L
CNP.J: 76.205.806/0001-88 i\ e 'm%igﬁ,

Rua Raimunds Lacnardi Y. 1585 — Cantrs — CEP 85500110 - S FlAgsssolan
I T '

Fone: (45) 3055 BBO5 — Fax (45) 3378 1704 — site;

e

CARTUTH BUERD
.IIJ.I TENTICAC AL

— ":-p-.-;-'-'..rl'.,—\,—-.---.---..-_

1 alle F L
- o+ - k.
': T .1 .q|u|||'ur:ﬂrul.|.|:n !-I:-:lpl
baj) o iz no¥ B i

- i -

‘.ll

;

] ru i " I oL - f'n]l'nhlilirl"— - PR

Atestamos que a empresa pessoa juridica de direito
privado LENZI E BEDENDO LTDA - EPP, ins€rita no
CNPJ/MF sob o n°07.820.536/0001-00, estabelecida na
Avenida Brasil, n® 1188, Centro, CEP; 85892-000, telefone
(45) 3268-1353 no Municipio de Santa Helena, Estado do
Parana, forneceu ao Municipio de Toledo / Parand, de
acordo com o Contrato n® 614/2011, Instrutores para
ministrar cursos desenvolvidos pela Assisténcia Social por
meio do Programa Pré Jovem, totalizando 2760
horas/aula, no periodo de Maio/2011 a Dezembro/2011,
tendo sido cumpridas as obrigagbes contratuais pela
empresa e nada estando registrado que a desabone.

ECRETARIA DA ADMINISTRACAO E.A PREFEITURA
DG MUNICIPIO DE TOLEDQ, ESTADO DO PARA
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON

ESTADD (00 PARANA

ATESTADO CAPACIDADE TECNICA

Atestamos que a empresa pessoa juridica de direito privado LENZI E
BEDENDO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ/MF sob n®. 07,820,536/0001-00/
estabelecida na Avenida Brasil n® 1188, 1° andar, Sala 01, Centro, CEP
B835.892-000, telefone (45) 3268-1353 no Municipio de Santa Helena, Estado do
Parana, fomeceu aoc Municipio de Marechal Candido Rondon J Parana, de

. acordo com o Contrato n° 121/2011, Instrutores para ministrar cursos, em
atendimento a pessoas participantes dos grupos de trabalho realizados pelo
CRAS, para atendimento de familias inseridas no Programa de Atencso
Integral & Familia (PAIF) totalizando 117 horas/aula, no periodo de Abrili2011 a
Abrili2012, os cursos realizados foram: Aresanato: Profissionsis na drea da
Saude, Teatro; Capoeira; Danca de Rua: Pintura: Bijutena; Arte e Caricatura.
Tendo sido cumpridas as obrigacfes contratuais pela empresa e nada estando
registrado gue a desabone. o

Marechal Candido Rondon, 03 de maio de 2012,
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DECLARACAO

A Comissdo de Licitagio

Ref.: Tomada de Preco n". 02/2016,

A proponente, JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELE - EPP, CNPJ/MF NY 07.820.536/0001-00,
participante da licitagdo modalldade TOMADA DE PRECO N2 02/2016, por seu representante,
declara, expressamente que os profissionais que compde a equipe executora dos servicos
possuem idade minima de 18 anos, escolaridade minima de nivel médio, conforme prevista na
NMOB/RH e que os profissionals sio habilitados, qualificades efou com capacitacio especifica na

area de atuacdo para ministrar as Oficinas.

ry _
rﬁT ‘an‘ 535'.““01_““ Fazenda Rio Grande/PR, 23 de Marco de 2016,
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A Comiss3o de Licitagio

Ref.: Tomada de Praco n". 02/2016.

A proponente, JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELE - EPP, CHNPI/MF NE 07.820.536/0001-00,
participante da licitacio modalidade TOMADA DE PRECO Ne 02/2016, por seu representante,
declara, possuir profissionais para realizar as oficinas de Teatro, Musicalizagdo, Arte Circense,
Danga, Esportes e Jogos, Arte Visual e Artesanal, Cidadania e Familia, Capoeira, Inclusdo Digital,
Protagonismo Juvenil, Circo e Teatro, Midia e Bairro, Idoso Integral, Cultura e Lazer, Beleza e
Estética, Atividades e Empreendedoras, Contaglo de Historias, Atividades Recreativas,
Bringuedoteca e Desenho; com no minimo, a seguinte comprovacdo de experiéncia a ser realizada
no Inlcio de cada oficina: Formagio Académica na Area, Formagio Técnica [Pds Médio), Cursos na
drea ou Experigncia comprovada.

=),
. \ ﬁ-r ‘azﬁ saﬁmﬂ 01 _ﬁﬂ Fazenda Rio Grande/PR, 23 de Marco de 2016. 5
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FABRICIA BEDENDO LENZI
RG/n? 7.617.875-5/SESP-PR
Representante Legal

E'E.].l.ﬂ,l i Centro . Santa Helena . PR




TREINAMENTOS

EMNTO COMO MICRODEMPRESA O EMPRESA DE PEQUEND PORTE NOS TERMOS DA
LElI COMPLEMENTAR M2 1232006

Raf.: Tomada de Preco n®. 02/2016.

Em confarmadade com & Led 123 de 14 de derernbro de 2006, Capltuba i, Artigo 3% “Para a5 efeltos desta Lal Complementar,
consideram-se microempresas au empresss de pegueno porte a sociedade simples e o empresing a que serefere o art, 966
da Lel n®10. 405, de 10 de janeiro de H002, devidemente registrados no Aegistre de Empresas Mercantis ou ng Registro
Clyil de Pesspas Juridicas MSPE OURSOS E TREINAMENTOS EXRELE - EPP, Pessoa juridica de dirnita privado inscrita no CMPL/MEF
sob n® 07 8205360100, com sede a Avernida Brasil, 2530, sala D1, Centro, Santa Helena = Pr, Atravas deo

sey regresentante legal, para o6 fins da Lei Complermentar n2123, de 147127006, DECLARS estar inserida na condicio de
{assinadar 3 opao comespondente & Situacss da ernpresa):

( | | microergresa — receita bruta anual jgual os mfenar o 35 360.000,00 [trezentos & sessenta mil reals);

[ ¥ | empresa de pequeno parte — receita anual superior 3 RS 360,000,00 (trepentos e sessenta mil reais); & ipual ou inferior &
R453.600.000,00 (trés milhbes e seiscentos mil reals).

DECLARS que sté 3 date d2 abertuls do certams i empresa estd registrada como Microempresa ou Emaresa de pequens porte no
Agglstro ge Empresas Merantis ou Registng Civil de Pessoas buridicas. DECLARA, iguabmente gue;
L da seucapital nSo participa outra pessos juridics;

I que ndo & filla], surwrsal, apdncia ou representacdy, ng Pais, de pestoa juridics som sede no exterios;
Il de sou capital soclal ndo participa pessoa fisea que 1eje insciila cama empresdrio ou seja socia de cutra emprAsa que recabia
tratarmenio juridico diferenciacy ros termos da Lei Complementar n? 12372006, cu, emborn havendo participaciio, a recaita
bruta glebal das empresss ndo ultrapassa o Gmite de que frata o incisa Il do are 32 de Lel Complementss n®1233008;
Rua Jacarandd, 300 - Magles — Farenda Rio Grande/PR - CEP 83820000 Fore,/Fax [41} 3627-8500.
IV, nae passui tlulér cu sota que participe com mals de 1% (deg pee cento) do capital de owtra empresa nao bereficiada por-asta
Led Compamentar, ou, embora podsuindo, a receita bruta giobal das pmaresas néo ultrapassa o lmite de que trata o incise || do
caput do art. 3% da Led Complementar nd 123/ 2006;
W, ndig passul sacho gy titlar administracor ou Bquiparedo se sutre pessos juridico corn Fing lucratives, ou, embora possuindo, a
receita bruts ghobel das empresas nio ultrapassa o Bmite de que trate o Inciso 1l 60 caput oo art. 39 da Lei Complemantar ng
123/ 2008;
¥l. nda 8 constituida sal & barma de copperatvas, saleo de consemo; YL néo participa da capital de outra pessoa jursdics;
i VIl ndo exerce atividade de banco comercial, de investimentos & de desenvolviments ou de caixa econdmica, de
- saciedade de cradito, financiamento & ineestiments ou de crédita imebildrio, de carretors ou de distribuidora de titulos, wlores
mbilidrios ¢ camble, e empresa de arrendaments mescantil, de sspuros grivados B de cepitelizecdo ou de previdénca j
somplementar;

& ndo @ resultante ou femanescente de oo ou qualouer outra forma de desmembramanto de pessoa juridica que tenha
cLarmido emum dos S {cinon] anos-calerdario anteriares;

A Mo ¢ constijuida sob a forma de socledade por aptes;

Par fom, DECLARA, qua et clenta que a inverdade refathva as declaragiies ora prestadas, suleits a Declarante os penalidades fegats,
déntre elag § exchuiio do certame hcikatdda.

Jem mais, subscreyemo-nas,

AtanCisaments,
“T an 53&]““01 nu @/ Fazenda Rio Grande/PR, 13 de Mdgo de 201
E
TH AVEN %JE%EFF FABRICIA BEDENDO LENZI W,
RG/n® 7.617.875-5/5E5P-PR
py, Brasil ‘.i'.':'.i'.ﬂ Eﬂm FEJ Representante Legal

Sala 01. Centro . Santa Helena . PR



[OMADA DE PRECOS N® 02/2016.

A empresa JASPE CURSOS E TREINAMENTOS EIRELE - EPP, CNPI/MF N2 07.820,536/0001-00, sedlada na
Avenida Brasil, 2520, sala 01, Centro, 5anta Helena - PR, declara para os fins de direito, na qualidade de
Proponente do presente procedim ento ictatério, instaurado poreste municipio, que:

a] ndo estd impedida de Ectar ou contratar com a Administragio Piblica, em gualquer de suas esferas,

bl até a presente data inexistem fatos impeditvos para sua habiitagio no presente processo dente da
obrigatoriedade de dedarar ocorréncias posteriores,

&) ndo possu, em seu Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 [dezoilo) anos em trabatho
naturno, perigose ou insalubre e em qualquer trabalho, mencres de 16 (dezesseis) anos, sabo na

condifso de aprendiz, a partir de 14 {quatorze) anos, em obsenvénca ao inciso XX do art. 72 da Constituigdo
Federal,

d) ndo se encontra sob falnda, concordata, concurso de credores, dissolugiio, kyuidagio ou suspensa de
licitar ou declarada inidénea pela AdministragSo Pdblica.

€] ndo possul, em seu Quadro de Pessoal, empregados sem regstro formal em [CTPS) e que se

resporsabiliza por todos os recolhimentos de contribulfles previdenddras e demais obrigagfes
trabalhistas, corforme da Constituigdc Federal,

Porser expressdo da verdade, firm a o presente,

-1
[57.820.536/0001-00 e O ke 20

_Sefa 01 -Cem0 |
AV, Eﬁﬂﬁm e Holenn - PR |
FABRICIA BEDENDO LENZ]
RG/n2 7.617.B75-5/SESP-PR

Representante Legal




Em atendimento ao Acdrddo n.2 2745/2010 — TCE/PR, declaro para os devidos fins que eu
FABRICIA BEDEMDO LENZI, portador da cédula de identidade RG/n.® 7.617.875-5/5ESP-PR e

CPF/MF n.2037.527.359-30, n3o sou servidor do Municipio de Fazenda Rio Grande,

nem conjuge, companheiro, parente em linha reta e colateral, consanguineo ou afim de fungio

de confianca, seja membro da comiss3o de licitacdo, pregoeiro ou atividade ligada 3 contratacio.

Fazenda Rio Grande/PR, 23 de Marpo de 2016,

TREINAMENT
o520 SUaT1 ¥R | |
fim?” - Santa Heler? I
FABRICIA BEDENDO LENZI
RG/n2 7.617.875-5/SE5P-PR
Representante Legal

Fome: 45 32684013 . Av. Brasil.



INSTITUTO VIDA E SAUDE -
n°05.997.585/0001-80 — End: R. |
Santo Anténio de Padua/RJ - CJ

TOMADA DE PRECO N°02/2016
PREFEITURA MUNICIPAL DE FA
ENVELOPE N°01 - HABILITACAQ

DATA: 23 de Marco de 2016
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INSTITUTO VIDA E SAUDE

DOCUMENTOS DE
HABILITACAO
JURIDICA

www.invisa.org.br \
contato@invisa.org.br \

Matriz (22) 3851-2901
Filial Parana (41) 3047-1060
Filial Fspirito Santo (27) 3207-8288
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£TA DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTER
PUBLICO / OSCIP

INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE .

F

~ta da Assembléia Geral da Constituigdo da pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, Instituto Vida e Salde. com a sigla INVISA, realizada dia 11/11/2003.

As vinte horas e trinta minutos do dia onze de Novembro de dois mil ¢ wés, nesta
cidade de Santo Anténio de Padua, Estado do Rio de Janeiro, sito na AV. GETULIO
VARGAS n° 99 — CENTRO, conforme assinaturas constantes do hivro de atas, foi
oficialmente aberta a Assembléia Geral da INVISA — INSTITUTO VIDA E SAUDE,
que tera como sede domicilio o enderego acima mencionado.

(s presentes elegeram para diregiio geral os trabalhos o Sr. DENNER ORNELLAS

CORTAT e para secretariar a Sr*. MARCIA LIMA BARCELLOS. Agradecendo a

sua indicagfio, o Diretor Geral dos trabalhos apresentou a pauta, passando a ordem do
dia. Iniciaram-se os debates sobre a proposta de estatuto que, depois de anahsada e
modificada, tendo sido aprovada por unanimidade. O estatuto aprovado € o seguinte:
Capitulo I - DA DENOMINACAO. SEDE E FINS:
Aer® i®
O INSTITUTO VIDA E S.-'a.ﬂ'l]E,. também designado pela sigla: INVISA, constituido neste ato, & uma
pessos juridica de direito privado, sem fins lucrativos, e duragdo por tempo mdetermmado, com sede e
Foro no municipio de SANTO ANTONIO DE PADUA/R], sito a Av. Getulic Vargas n” 99 — fundos —
centros
Awr® 2> /!
- A INYISA tem por finalidade a;
- Promocio de Assisténcia Social;
. PromecEs gratuita da educagds, observando-se a forma complementar de partficipagic das
organizaghes de gue trata a Lei 9.790/959;
- Promocio gratuita da saide, observando-se a forms complementar de participagio das
erganizagies de que trata 2 Lei 9.790/99;
Promocio da seguranga alimentar ¢ nutricional e Experimentacio, ndo lucrativa, de novos modelos
. socip-produtivos e de sistemas alternativos de producio, comercio, emprego € crédito.
- Defesa, preservaglio ¢ conservacio do meio ambiente e promocio do desenvolvimento sustentavel;
- Promogio de direitos estabelecidos, construcio de novos direitos e assessoria juridica gratuita de
interesse suplementar;
Promocio do Desenvolviments, Aperfeicoamento & Automatizacio das atividades piblicas.

Are* 3%
- No desenvolvimento de suas atividades & INVISA observara os principios de

impesscalidade, moralidsde, publicidade, ecomomicidade ¢ da eficiéneiz e nic fard
discriminacio de raga, cor, génere ou religisc
Pardgrafo wmico;
Para eumprir seu propdsito a entidade atuard por meio da execuclo direta de projetos, progr
planos de agbes, da doaclo de recursos fisicos, humanos ¢ financeiros, ou prestagio de sama
intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins lucratives e a orglos do setor pablico que Inm
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_ A instituigo disciplinara seu funcionamento por meio de Ordens normativas, emitida
Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria; y %
K i R
- A fim de cumprir suas finalidades, a Instituigdo se organizara em tantas mﬁ"‘
servigos, quantas s2 fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposigbes ok,
Capiule [T - DOS ASSOCIADOS

,ilti'?' n
E - A INVISA umu:ituim por numero ilimitado de assomades, distnbuides nas seguntes Categonas:
FLUND, HONORARIOH:
- Parigrafo Primeiro: A exclosiio dos associados & atribuiciio da Assemblea Geral, conforme o art” 57 do
NCC
- Pardgrafo Segundo; Sdo pressupostos, para ser associado, os mesmos exigidos pela Legislacio do
comércio, aos empresarios, conforme art” 54 do NCC.
o

- %80 direitos dos associados quites com suas obrigagoes sociais:
1 = Votar e ser votados para os cargos eletivos,
1 = Tomar pare nas Aﬂunhlam Gerais;

s -.i .ﬁ#n

= 5o deveres dos associados:
I = Cumprir es disposighes estatutArias & regimentais;
H = Acatar as decisdes da Diratona;
Ar? 8%
- (s associados ndo respondem, nam measmo suhn:hanamma, pelos encarpos da Instituicio,
Capitulo [l - DA ADMINISTRACAO:
Arr? J 1%
- A INVISA sera administrada por:
[ = Assembléia Geral,
I - Diretoria;
Il = Censelho Fiscal.
- MAMuHhﬂmmﬂbwﬂqﬂurMNm&mmﬁnmedn
Conselho Fiscal, cujas atuacdes sdo intoiraments gratuitas,
-,r.r o
"+ A Assembléia Geral, orgio soberano da Instituigdo, se constituird dos associados em pleno gozo de sues
- direitos estatutirios;
Fl 24,

. Compete & Assembléia Geral:
1 = Eleger a Diretoria @ o Consetho Fiscal,
[l - Dastituir a Diretoria ¢ o Consalbo Fiscal;

I1T — Deeidir sobre alteragbes do estatuto na forma do art” 31;
IV - Decidir eobre a extingdo da Instituigdo, nos tarmos do artigo 30; \\
V — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais,
Y1 = Aprovar o Regimento Interno;
VII - Emitir Ordens Normativas para funcionamento intemo da Instrimcio; *
VIII — Destrhnr os Administradores;
X — Aprovar as cantas;
Paragrafo Unico: Pam asdﬂhh:ﬂ;ﬁuaquaieraﬁmmusmmusﬂcﬂicmdnnvmﬂmrxdadﬂ

dois tergos dos presentes 3 assemblfia especialments convocada para esse fim, ndo podendo ele
deliberar, em, primeira convocagio, sem a maloria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo
nas convocacoes seguintes (ar” 39 do NCC); J

Tekells Corram Lodo Sancver do Seriet Dewrrenei
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Il — Apreciar o relstorio anual da Diretoria;
m-m:wﬂmaubﬂmmmmMFﬁnﬂ;

Art” J4%

- A Assembléia Geral se realizard ordinarismente, quande comvocada:

1 - Pela Diretoria;

II — Pelo Consetho Fiscal,
m—hmhlﬁmm}mmmmmmm;

Art” L3

- hm&mﬁﬂﬁﬁwm#MMMnﬁhhﬁmﬁnﬂm
pubﬂﬂﬁnuhnpmhnl,pmd:mhrummm&HMnmmm&
30 (trinta) diae; '

- MMW&MwWMmam&HM-
, Em segunda comvocagcdo, com gqualquer RUMETD;

Aret fa%

- Ahﬂ&ﬁmﬁtpﬁmhgﬂhmmnmﬂmﬁuﬁmﬁu.&
forma individual ou coletiva, de benasficios ¢ vantagens pessoais, em decorréncia da participagic nos
processos decisdrios;

ArC 173

- A Diretoria seré constituida por um DIRETOR GERAL, por um DIRETOR ADMINISTRATIVO, que

substituird o Diretor Geral no seu impedimento, ¢ por um DIRETOR FINANCEIRO;, -

- wﬂmﬂnhmnﬁdﬁ4{m}mmmm¢em
resleicio consecutiva;

- Mwmumammmnm
Extraordindria para presnche-lo, '

Arf® [5%

- Compete 3 Diretoria
I—Ewamm&mﬁnm‘pmhwmahm

I Ii — Executar a programacio snual de atividade da Instimico,

: H'I—Ellm:asprmriﬂmﬂé'ﬂGWDrMhmml;
W—wﬂmmﬁwmepmMmﬂmeﬁw
CRITINT,

V — Contratar ¢ demitir funcionarios,
w-w“mmammiemmmmmmru
fimcionamento imterno da mstimigio;

i!:tpigﬂ.

- A Diretoria se reunird no Minimo Uma VeE por mes;

A 20

[l - Presidir a Assembléia Geral,
[V — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

[ — Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral e redigir as atas; R
11 — Pubticar todas as noticiais das atividades da entidade, ﬂ_-:.{.r“

- Cnmpﬂ:a ao Dhretor Geral: ;
| — Representar 2 INVISA judicial e extra-judici ialmente: |
V—Fm:unma:@wimmumjluEmuﬂhmFm. \\ \

=N
11 - Prestar, de modo geral, sua colaboragio ao Diretor Geral, Jlﬁﬁiﬂé,
% CARTORIO  ‘“holnieiiidihefe 207

I = Curnprir e fazer cumprir este Estatuto;
A Amiiamive )
yaciia Ll AT - ;- Tl 2 (T Ut - G-l R AT
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iINViISA

- - il
ittt iaioy Vida

A= 22%
= Compete ao Diretor Financeir:
I — Arrecadar ¢ comtabilizar az comtribuigbes dos associados, rendas, auxilios & don g
escrturagdo da Inetituicdo; 5
II ~ Pagar az comtas autorizadas pelo Diretor Geral,
Il — Apresemtar relatdrios de recemtas ¢ despesas, sempre que forem solicitados;
IV - Apresentar ao Congelho Fismiamimmﬁn:hhstﬁ:ﬁﬁn,ﬁummrdatﬁﬂmdadmmmn
financeiro ¢ contébil e sobre as operagdes patrimoaniais realizadas;
V ~ Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 4 tesouraria:
V1 = Manter todo o numeririo em estabelecimento de crédito:
Ars 23%

- O Conselho Fiscal serd constituido por 3 {trés) membros e zeus 1WO8 lentes, elertos pals

Assembléia Geral; i ;
§ 17 = U mandato do Consalho Fiscal serd de 2 (DOIS) anos;
pﬁ ;’:rﬁmummmﬁﬁa,ummum&upah respectivo suplente, até seu términa;
- Compets 20 Cengelho Fiscal:
1 Examinar os livros de escrituragdo da Instituicio;
I -~ Opmar sobre os balangos e relatdrios de desempenbo financeiro & contihbil e sobre as operacBes
Ealtnmg:qus_ r::i;mdnammdﬁnnp:mm pu;ujna OTEENISMOS superiores da entidade;

~ uts ao Lhretor Financeiro, a quer tempo, documentagio comprobatoria das raghies
IV — Contratar & acompanhar o trabakho de eventuais auditores externos independentes;
¥ — Convocar extraordinariamants 2 Assembléia Geral: ’
Parigrafb Unico: O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 3 (trés) meses ¢, extraordinariamente,
BEMpTE Qe Necessitio.

Capitulo I'V — DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Ar® 25% .

(s recursos financeiros necessarios 3 manutengdo da instituicio poderdo ser obtidos por
1 - Termos de Parceira, Convénios & Contratos firmados com o Poder Piblico pra financiamento de projetos
na sua ares de atuagdo; .
I — Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e intemacicnais:
[ — Doagdes, legados e herancas;
IV — Rendimentos de aplicagbes de scus ativos financeiros e ouwtros, pertinentes ao patrimnio sob a sus
administragdo;
V — Contnibuigio dos associados;
. VI — Recebimento de direttos autorais, etc;
—apitulo V - DO PATRIMONIC:
Are® 26
- O patrmonio da INVISA serd constituido de bens maveis, iméwels, weicn Ges e
_ oS los, semoventes, agdes
. i ¥
= No caso de dissolugiio da Institwicio, o respectivo patriménio liquide serd transferido a outra
. Juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialments que tenhs o mesmo objeto social: 1
- Na hipatese da Instituiciio obter ¢, posteniorments, perder a qualificagiio mstituida pela Lei 8.790/99, 0
acervo patrimonial dispomivel, adquirido com recursos publicos duramte o periodo em gque perdurou j

2quels qua[lEﬂ:ﬁn? serd contabilmente apurado e transferido a cutra pessoa juridica qualificada nos
tarmos da mesma lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social;
Capitulo V- D4 PRESTACAQ DE CONTAS:

DT
S tamrare
i
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Erisiitus
- A 29%
- A prestacio de contas da Instituiiio observara no mimime: g
I—ﬂ!pmﬁpiuﬁmhnmmis#tmhiﬁhﬁtuﬂmﬂmﬂdﬂsutmuﬁ' 5
El—hpuhﬁcmnputqm]f:pmmﬁagﬁmz,nnmdnmhﬁlﬂl._ G

FGTS, colocando-os & disposicio para o exame de qualquer cidaddo;

[l — A realizacdo de auditoria, mclusive por auditores extemnos independentes se for o caso, da aplicagdo dos

sventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

W—hp:ﬂmﬂn&mﬁmﬂmumnm&uﬁwpﬁhﬁumﬁhmmm

determina o parégrafo imico do art® 70 da Constituigho Federal;

Capitulo VT DAS DISPOSICGES GERAIS:
Arr® 307 .

- A INVISA sera dissoivida por decisiio da Assembléia Geral Extraondmaria, especiaimente comvocada
para esse fim, quando se tomar impossivel & continuacho de suas stividades,

4rt® 3] :

- meEmmimMqummhﬂubhigﬁﬁﬁmduuf 59 do
NCC, por decisiio de 23 (dois terpos) dos associados, am Assembléia Geral especialmente convocada
para esse fim, umarimﬁgurnadmdemrmimmcmﬁu.

Fr 32

_ D= casos amissos seriio resolvidos pela Dirstoria e referendados pela Assembléia Geral.

De acordo com o Estatuto Social, todos os presentes a esta Assembléia s&o considerados
sécios fundadores e, portanto, membros natos da Assembléia Geral de Associados.
Passou-se a0 proximo ponto de pauta, eleigio do Conselho Diretor e Conselho Fiscal.
Apds o tempo necessanio para inscrigio de chapas e candidatos, foi iniciada a votagdo
como determina o estatuto. Foram eleitos para o Conselho Diretor, com mandato de 11
de Novembro de 2003 até 10 de Novembro de 2007, os Diretores: DIRETOR
GERAL, o Sr. DENNER ORNELLAS CORTAT, brasileiro, casado, residents ¢
domiciliado na Rua Coronel Pita de Castro n° 277 — ITAOCARA/RJ — CEP: 28570-000,
nascido em, 27/11/1965, portador da Carteira de Identidade n® 93-1 -03907-0, expedida
pelo CREA/RJ e do CPF n° %68 424.557-15, para DIRETORA ADMINISTRATIVA,
a 5. MARCIA LIMA BARCELLOS, brasileira, casada, residente e domiciliada a Av.
Getulio Vargas n° 99 — sobrado — centro de SANTO ANTONIO DE PADUA/RJ,
nascida em 15/01/1948, portadora da Carteira de Identidade n° 80766980-9, expedida
pelo IFP/RJ e do CPF n° 324.028.307-78 e para DIRETOR FINANCEIRO a Sr°.
MANOELA GOMES DE SOQUZA, brasileira, vitiva, residente ¢ domiciliada na Rua
Juvenal Leal s/n — centro de APERIBE/RJ, nascida em 02/06/1950, portadora

Carteira de [dentidade n°® 83001767-9, expedida pelo IFP/RJ e do CFF o 482 840,
00. O CONSELHO FISCAL eleito na mesma ocasifio ¢ pelo mandato para o peri

de 11 de novembro de 2003 até 10 de novembro de 2005, ficou assim constituidd: .

para PRESIDENTE a Sr'. T SILVA . brasileira, vitiva, residente ¢
domiciliada na Rua Coronel Pita de Castro n° 05 — centro de ITAOCARA/RT - CEP:
78570-000, nascida em 06/02/1951, portadora da Carteira de Identidade n® 980.1119,
expedida pelo IPF/RJ e do CPF n® 186.773.397-87 demais membros, o Sr. FABIANOG
C TA §. brasileiro. solteiro, residente ¢ domiciliado na Rua‘Elpidia
. f
@ CARTORIO iy e e |
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INVISA

I st itiailed :
Curty n° 160 — centro de APERIBE/RIJ, nascido em 07/01/1978, portador
Identidade n° 11475591-1, expedida pelo IFPRJ e do CPF n° mﬂ,nsgg

PAULA MAGALHAES PERKIRA, brasileira, casada, residente & li

Bm‘ﬁndﬂBahTﬂlﬂ“#E—mmde.ﬂPER[BﬁfﬂlpﬂﬂadEMdaﬂ

LY - [}
& 3 flat £
TR 1 N I - : =,

wtidade n°
131389744-7, expedida pelo SSP/R] ¢ do CFF n° 099 687.917-09 & como Seus
R4 G

respectivos SUPLENTES os 518, ¢ RIO, ALCILEIA
LADEIRA MAIA e que foram imediatamente empossados
~ em seus respectivos cargos. Nada mais havendo para ser tratado o Diretor (Geral deu po
encerrada a Assembléia e eu MARCIA LIMA BARCELLOS lavrei e assinei a presenic

ata, seguida das assinaturas do Diretor Geral dos trabalhos, Diretores eleitos ¢ demai:

presentes.
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CONFERE COM O ORIGINAL

ATA DA ASSEMBLEIA GERAE. ORDINARIA DO INSTITUTO VIDA E
INVISA, inscrito no CNPJ sob nf. 05.997,585/0001, realizada 208 dezenove di
més de dezembro de dois mil & quatorze..na sede propria do Instituto, sito, Rua
Hermete Silva, quarenta e nove; Centro, Santo Antbnio de Pédua, Estado do Rio de
Janelro. A referida Assembleia f6i aberta de acordo com o Codigo Givil e primeira e
segunda chamadas pelo ﬂiretnﬂg Geral do INVISA, senhor Denner Omelias Cortat,
sendo nomeada para sacretariar a Diretora Administrativa Senhora Lia Rastos da
Silva, tendo como ordem do dia as seguintes deliberagdes: 01 - Apreciagdo do
Programa Anual da Instituicdo & aprovagéo deste, com a apreciagéo do relatorio das
atividades realizadas pela institito; 02 — Apreciar o relatdrio Anual da Diretoria; 03 -
Discuglo e homologagdo dasjcontas @ do balango; 04 - Aprovagdo de novas
parcerias do INVISA; 05 — Alteraggo no Estatuto Social Para o ano de 2015 o Diretor
Geral apresentou 0 pmgrama;anual com 2 continuagio das parcerias com 08
municipios de Quissama @ Cachoeiras de Macacu, no Estado do Rig de Janeiro & no
municipio de Almirante Tamandars, no Parana, & ainda junto & Secretarla de Estado
de Salide do Espirito Santo, bein como sobre a participagao em varios concursos de
projetos que porventura acontecerem no decorrer do préximo ano gue habilitaréo ©
INVISA e assim executar 08 seils projetos e mostrar a sua capacidade de trabalno.
Explanou alnda que O Instituto; pxecutou fodas as metas & objetivos propostos nos
Termos de Parcerias até o presente momento, informando ainda que efetucu &
contratacéo de funclonarios gspecializados para capacitar e orientar 08 funcionérios
envolvidos nos programas, realizando diversas atividades em locais publicos, onde @
populagdo pode acompanhar 08 trabalhos, principalmente oS preventivos,
conseguindo, desta forma, ‘dar publicidade notoriedade aos programas
desenvolvidos pelo INVISA, aproveitando a oportunidade para informar sobre a
continuidade do Programa de Seguranca do Trabalho e da importéncia do mesma
para & sa(ide dos trabalhadores, ande sera realizada a CIPA pelo Instituto, coma
determina a legislacdo trabalhista vigente em nosso pais, uerendo para tanto que
o atual Prestador de servigo, SEGTRAB, refaga todos os 18UG0S de avaliagio e d€
acompanhamento de locals de trabalho para guferir se 08 MESMOS estiio dentro e
legislag@o viogente & das novas normas de Seguranga do Trabalho vigente, Outrt
ponto trazido & conhecimento dos associados ol a obrigatoriedade de insergao ds
menores aprendizes nas sidades em que Se desenvolvem as parcerias, com O fimd
atender a determiinagao do Ministério do Trabalho, estando para tanto empenhado
Setor Juridico e do RH na busca dos menores para cumprimento integral d
legislagdo vigente. Em seguida, foram demonstrades as atividades realizadas pe
Instituto e as parcerias celebradas junto ao Poder Executivo Municipal @ Estadus
Informando, ainda, que 05 trabalhos estdo sendo realizados nas cidades do Estar
do Rio de Janeiro em Quissama e Cachoelras de Macacu, cujas atividades est
|
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Instituto Vida e SalGde

Rua Hermete Silva, 49 = Centro
Santo Antfnio de Padua — R
CNPI: 05.997.585/0001-80

previstas para se encerrarem em 31/031%05.pe primeira e em final de 2015 na
segunda, podendo ambas sererm promogadas mediante a termo aditivo de
renovacdo. No que se refere #os trabalhos realizados no Estado do Parana, mais
especificaments na cidade de Almirante Tamandaré, informou que as atividades que
vem sendo executadas também estdo previstas para se encerarem em no final de
2015, podendo tambem ser prorrogado mediante aditivo de renovagao da parceria,
Esclarece, ainda, que estd em vigor o Termo de Parceria n® 001/2010, em que o
INVISA sagrou-se vencedor do certame promovido pela Secretara Estadual de
Salde do Espirito Santo, para Gesto de Projsto de Residéncia Terapéuticas nas
cidades de Serra, Vila Velha, Cariacica e Vitoria, atendendo integralmante ao que foi
estipulado no referido Termo de Parceria, tendo previsSo de término em 22/04/2015,
conforme termo aditive de prorrogac8o. Ato continuo o Dirstor Geral explanou sobre
os frabalhos realizados nas areas de Assisténcia Social e Saude, sendo 05 mesmos
reconhecidos pelos parcerios ‘plblicos, bem como pelos Orgéos de fiscalizagéo,
demonstrando que o Instituto vem a0 longo dos anos se aprimorando e se
especializandoc para prestar um servigo de qualidade, podendo ver os seus
indicadores de desempenho stravés das prestagbes de contas e do portal do
INVISA, onde os municipios e demals interessados podem acompanhar todas as
atividades dos projetos. Em relagio aos trabalhos realizados o Diretor Geral informeu
sobre a qualificagdo do Instifuto como Organizagio Social, para paricipar de
processo licitatorio de contrato de gestdo, sendo estas atividades iniciais ao INVISA,
ssndo certo que o Instituto |4 esta gualificado come Organizacio Social junto ao
Estado do Espirito Santo aguardando a sua qualificagao junto ao Estado do Parana e
em algumas cidades do estado do Rio de Janeiro. Ato continuo, apds a
apresentaciio do relatério de atividades, a programacgdo anual foi aprovada por
unanimidade pelos associados, bem como foi aprovado o relatério das atividades
realizadas pelo INVISA. Fol aproveda unanimamente ainda, as parcerias em
execucio e as renovacfes ocorridas, Pelo Diretor Geral foi apresenteda a prestagéo
de contas do Instituto, com parscer do Consslho Fiscal, trazendo a conhecimento de
todos a aquisigio de novos equipamentos e bens pelo INVISA, visando dar mais
notoriedade aos trabalhos e suporte aos funcionarios & colabeoradores do Instituto.
Em seguida a mesma foi submatida a votagéo sendo aprovada por unanimidade dos
associados. Pelo Diretor Geral foi informada ainda sobre a necessidade de
adequacao do estatuto, passando a dispor sobre a Alterag@o do Esfatuto do INVISA,
alterando os artigos 12,°§1%, 17; ESTATUTO DO INSTITUTO VIDA E SAUDE -
Capitulo | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS; Art. 1° O INSTITUTO VIDA E
SAUDE, também designado pela sigla; INVISA, fundado em 11 de novembro de
2003, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrafivos, & duracdo por
— tempo indeterminado, inscrito no CNPJ n°. ﬁE.Ki%#WD1 -80, com ssde na Ruif
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Hermete Silva, 49, Centro, Santo Antdnio de Padua, e foro na cidade de Santo
Anténio de Padua, Estado do Rio de Janeiro, tendo atribuigBio em todo o teritorio
naclonal. Art. 2°, O INVISA tem por finalidade a: | - Promog&o da Assisténcia Social.
Il - Promog&o gratuita da educago, lll - Promog8o gratuita da salde, IV - Promogéo
da seguranga allmentar e nutricional, V - Experimentagéo, néo lucrativa, de novos
modelos socio-produtivos e de sistemas alterativos de produgBo, comércio,
emprego e crédifo. VI - Defesa, preservagio e conservagdo do meio ambients &
promogdo do desenvolvimento sustentavel. VIl - Promog&o de direito estabelecidos,
construcéo de novos direitos e assessoria juridica gratuita de interessa suplementar.
Vil - Promog&o do Desenvolvimento, Aperfeicoamento e Autorizaco das atividades
pliblicas. IX - Promogéo do voluntarlado. X - Promogdo do desenvolvimento
econdmico e social € combate & pobreza, Xl — Promogio da ética, da paz, da
cidadania, dos direitos humanos, da democracia, e de outros valores universais. Xil -
Realizar estudos e pesguisas, desenvolvimento de tecnologlas alternativas, produgéo
e divulgagdo de informagbes e conhecimentos técnicos e clentificos que digam
respeito as atlvidades mencionadas neste arigo. Art. 3° No desenvolvimento de
suas atividades o INVISA observard og principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e da eficiéncla e n8o fara qualquer discriminaggo de raga,
cor, género ou religidio. Paragrafo Gnico. Para cumptir seu propésito a entidade
atuara por meio da execuglo direta de projetos, programas ou planos de agbes, da
doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagio de servigos
intermediarios de apolo a outras organizacbes sem fins lucrativos e a orgéos do setor
plblico que atuam em é&reas afins. Art 4° A Instituigdo disciplinara seu
funclonamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e
Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria. Art. 5° A fim de cumprir suas finalidades,
a Instituigio se organizara em tantas unidades de prestagéio de servigos, quantas s
fizerem necessérias, as quais se regerdo pelas disposicbes estatutarias. Capitulo Il
- DOS ASSOCIADOS; Art. 6° O INVISA constituido por nimero limitado de
associados, distribuidos nas seguintes categorias: FUNDADOR, BENFEITOR E
HONORARIO, §1° A exclussio dos associados & atribuigio da Assembléla Geral,
conforme o art. 57 do Codigo Civil/2002. §2°. S&o pressupostos, para ser associado,
os termos exigidos pela Legislagdo do comércio, aos empresarios, conforme art, 54
do Codigo Civil/2002. Art. T°. S8o direitos dos assoclados quites com as obrigagdes
socials; | - Votar e ser votados para os cargos eletivos. Il - Tomar parte nas
Assembléias Gerais. Art. 8°. S&o deveres dos associados: | - Cumprir as disposigies
estatutarias e regimentais. Il - Acatar as decisbes da Diretoria. Art. 9° Os associados
néo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Instituico.
Capitulo Il - DA ADMINISTRAGAO; Art. 10. O INVISA sera administrado por: | -
Assembiéia Geral. Il -Conselho de Administraggo; Ill - Diretoria; IV - Gnnsalhg

R



&y ﬁf%,

@ Q‘RT Takebi Cormad Lot Ganibes dasbistat Domrrpee
e lhﬂiilﬁ'n.ﬂ-{.h. Ih-i-“ Sl
] DUADEL 3 BT - G 1. S i

AUTENTICAGAO
Confaride & achad canforme atgin

Do Fé, Substilgs Aulorizada - 03
CLH “11& Dﬂ'd."m;#mm




Instituto Vida e Salide

Rua Hermete Silva, 49 - Centro
Q%;; Santo Antonio de Pédua - RJ
CNPJ: 05.997.585/0001-80

*NISA

Fiscal, V - Departamentos, §1°% A Instituigio NAS-remtinera, sob qualquer forma, os
cargos de sua Diretoria, do Copselho Fiscal e do Conselho de Administragio, cujas
atuagbes sao inteiramente gratuitas. §2°. Devido a finalidade ndo lucrativa do
INVISA, fica o mesmo obrigado a investir seus excedentes financelros no
desenvolvimento de suas proprias atividades. Art. 11. A Assembléla Geral, orgdo
soberano da Instituigio, se mnsﬂtuiré dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios. Art. 12, Compete & Assembléia Geral, decidir em (ltima
instancia todas as questdes que |he forem submetidas pela Diretoria, bem como: | -
Eleger o Conselho de Administrag8io, a Diretoria @ o Conselho Fiscalll - Destituir o
Conselho de Administragdo, a Diretoria ¢ o Conselho Fiscallll - Decidir sobre
alteragbes do estatuto na forma do art. 44; IV - Decidir sobre a extingdo da
Instituigdo, nos termos do art. 43; V - Decidir sobre a conveniéncia de alienar
transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais. VI - Aprovar o Regimento Interno,
VIl - Emitir Ordens Normativas para funcionamento intemo da Instituiggo. VIII -
Aprovar s contas. §1°. Para as deliberagies a que se referem os Inclsos 1l e VIl &
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes 4 assembiléia especialments
convocada para esse fim, néo podendo ele deliberar, em primelra convocago, sem
a maloria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocagbes
seguintes (art. 59 do Codigo Civil/2002). Art. 13. A Assembléla Geral se realizars,
ordinariamente, uma vez por ano para: | - Aprovar proposta de programagéio anual
da instituigdo, submetida pela Djretoria. Il - Apreciar o relatério anual da Diretoria. Ill -
Discutir e homologar as contas:e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal. Art. 14,
A Assembléia Geral se realizara, ordinaramente, quando convocads: | - Pels
Diretoria. Il - Pelo Conselho Fiscal. lll - Conselho de Administragio, IV - Por
requerimento de 1/5 (um quinto) dos assoclados quites com as obrigagBes sociais.
Art. 15. A convocacdo da Assembléia Geral serd feita por melo de edital de
convocacdo afixado na sede da Instituicio e/ou publicado na imprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias. Paragrafo (nico. Qualquer Assembléla se instalard em primeira convocagdo
com a maloria dos socios e, em segunda convocagdo, com qualguer nimero. Art.
16. A instituigio adotara préticas de gestSo administrativa, necessarias e suficlentes,
a coibir a obtencdo, de forma individual e coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decoméncia da participag@o nos processos decisérios. Art. 17. Sem
prejuizo do disposto no §4°, deste artigo, o Conselho de Administragéo Geral do
INVISA sera constituido por: | — Até 55% (cinglienta e cinco por cents), de membros
gleitos dentre 0s membros ou os assoclados; Il — 35% (trinta e cinco por cento) de
membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notoria
B capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral; Il — 10% (dez por cento) de
/oras.  membros eleitos pelos empregados da entidade.§1°. O mandato do Cunsalhy
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Administrativo sera de 4 (Quatro) anos, sentio-adrfillida uma recondugdo. §2°, Em
caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu
termino. §3° O primeiro mandafo dos membros eleitos ou indicados deve ser de dols
anos; §4°. Para se adequar a legaia:;&o de cada ente federativo com o qual o INVISA
venha a firmar parcerias, o Diretor Geral do INVISA podera nomear Conselho de
Administragdo Especifico, que’ atuard estritamente na execugdo do contrato de
gestéio em questéo. §5° O Direfor Geral devera participar das reunides do Conselho
de Administracéo, sem direfto & voto. §6° Os conselheiros nao receberdo
remuneragao pelos servigos que, nesta condico, prestarem & entidade, ressalvada
uma ajuda de custo por reunifio da qual participarem. §7°. Caso um conselheiro
venha a ser eleito ou indicado para Integrar a Diretoria do INVISA, ele devera
renunciar o seu mandato ao assumir a fungéo executiva, §8°. PoderSio integrar os
Conselhos de Administrag&o especificos previstos no §4° deste artigo representantes
do poder piblico, bem como membros da comunidade de notéra capacidade
profissional e idoneidade moral, Art. 18. Compete a0 Conselho de Administraggo: | -
Fixar o @mbito de atuagéo da entidade, para consecug8o do seu objeto; || - aprovar
propostas de confrato de gestéo da entidade; |1l - aprovar a proposta de orgamento
da entidade e o programa de investimentos; |V - designar, dispensar, bem como
dispor sobre a remunerago dos membros da diretoria; V - aprovar e dispor sobre a
alteragio dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no minimo, de dois
tercos de seus membros; VI - aprovar o regimento interno da entidade, que deve
dispor, no minimo, sobre a /estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e
respectivas competéncias; VIl - aprovar por maioria, no minime, de dols tergos de
seus membros, o regulamento ‘proprio contendo os procedimentos que deve adotar
para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienagbes e o plano de cargos,
salarios e beneficios dos empregados da entidade; VIII - aprovar e encaminhar, ao
Grgao supervisor da execuglo do contrato de gestdio, os relatdrios gerenclals e de
atividades da entidade, elaborados pela diretoria; IX - Fiscalizar o cumprimento das
diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis e as
contas anuais da entidade, com o auxllio de auditoria externa. § 1° O Conselho de
Administragio se reunird ordinariamente a cada 3 (Trés) meses e,
extracrdinariamente, sempre que necessério. Art. 19. A Diretoria seré constitulda por
um DIRETOR GERAL, por um DIRETOR ADMINISTRATIVO, que substituira o
Diretor Geral no seu impedimento, e por um DIRETOR FINANCEIRO. §1° 0
mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, sendo permitida sua reeleigio
consecutiva. §2°. Ocorrendo vacéncia de cargo da Diretoria, serd convocada a
Assembléia Extraordinéria para preenché-lo. Art. 20. Compete & Diretoria: | -
Elaborar e submeter & Assembléia Geral e ao Conselho de Administragéo a proposta

~ de programag&o anual da instityicéo. Il - Executar a programagao anual de Etividadgf
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da Instituigo. lll - Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual, V -
Reunir-se com instituictes plblicas & privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum. V - Contratar e demitir funcionarios. VI -
Regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitr Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituigéo. VIl - Dar posse e
exonerar os Chefes de Departamento. Art. 21. A Diretorig 88 reuniré no minime uma
vez por més. Art. 22. Compete ao Diretor Geral: | - Representar o INVISA judicial &
extra-judicialmente. I - Cumgrir e fazer cumprir este Estatuto, Ill - Presidir a
Assembliéia Geral. IV - Convocar & presidir as reunides da Diretoria, V - Pagar as
contas e assinar cheques em conjunto com o Diretor Financeiro. Art. 23. Compete ao
Diretor Administrativo: | - Secretariar as reuniges da Diretoria e da Assembléia Gera
e redigir as atas. Il - Publicar todas as noticlas das atividades da entidade. Il -
Prestar, de modo geral, sua Colaboragfio do Diretor Geral. Art. 24, Compete ao
Diretor Financeiro: | - Arecadar e contabilizar as contribuigBes dos assoclados,
rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia 8 escrifuragéo da Instituicso, Il -
Apresentar relattrios de receitas e despesas, sempre que foram solicitados. IIf -
Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo da Instituig8o, incluindo os relatdrios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas,
IV - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 3
tesouraria. V - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito. Art. 25. 0
Consslho Fiscal sera constituido por 3 (frés) membros e seus respectivos suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral, /1%, O mandato do Conselho Fiscal sera de 2 (dois)
anos. §2°. Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente,
ate seu término, Art. 26, Comipete ao Conselho Fiscal: | - Examinar os livros de
escrituragao da Instituigdo. Il - Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho
financeiro e contbil e sobre as Operacdes patrimonials realizadas, emitindo
pareceres para os organismos superiores da entidade, [I] - Requisitar ao Diretor
Financeiro, a qualguer tempo, documentagdo comprobatéria das operagbes
econdmico-financeiras realizadas pela Instituicdo. IV - Contratar e acompanhar o
trabalho de eventuais auditores independentes. V - Convocar extraordinariamente a
Assembiléla Geral, Paragrafo (inico. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente z
cada 3 (trés) meses e, extraordinariamente, sémpre que necessario. Art. 27. Ficam
criados os Departamentos -no INVISA, para melhor adequagBo a0 mercado,
desconcentrando desta forma 3 Administragéo e Execuggo Direta dos Programas de
Trabalho. Paragrafo Gnico. A Implantagio dos Departamentos seré realizada de
acordo com a necessidade e oportunidade da Administragdo do INVISA &
estabelecimento afravés de Ordem Normativa pela Diretoria. Art. 28. Os
Departamentos serfio constituidos pelos Departamentos de Assisténcia Social e
Voluntariado, Departamento de Saide, Seguranga Alimentar e Nutricional p
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Departamento de Esporte & Lazer, Departamento de Educagdo e Cultura;
Departamento  Juridico; Departamento de Meio Ambiente: Departamento de
Administragdo Patrimonial; e Departamento de Recursos Humanos, §1°. Cada
departamento tera seu Chefe de Departamento, nomeado pela Diretoria, devendo
apresentar curricuio suficiente gue possa demonstrar a capacidade para exercer tal
fungao. §2°. A nomeagéo de cada Chefe de Departamento sera feita para o mesmo
periodo em que & Diretoria Elefta estiver na Administraggo, ou seja, por um periodo
de 04 (quatro) anos, podendo ser reconduzido para 0 mesmao cargo ou outra funcéo
quantas vezes forem necessarias. §3°. Por se tratar de carge de confianga, o Chefe
de Departamento podera ser axonerado, pela Diretoria do INVISA, da sua funcao,
quando & Administragao do INVISA assim considerar conveniente e pportuno ou &
bem da Entidade. Art. 29, Compete ao Chefe do Departamento de Assisténcia Social
e Voluntariado: | - Elaborar, utiizando critérios especificos de Promogéo &
Assisténcia Social e de Servigo \loluntariado configurados na Lel de Organizag2o da
Assisténcia Social, Projetos, Trabalhos, Pesquisas, Palestras, além de acompanhar
os Programas de Trabalho do INVISA em suas Parcerias com 0 Ente Estatal assim
como as Entidades Privadas sem fins lucrativos e Empresas. Il - Atuar como
eoardenador ou indicar coordenador responsével pelo projeto, nas matérias afetas a
sua atribuicdo, Art. 30. Compete a0 Chefe do Departamento de Saide e Seguranca
Alimentar e Nutricional: | - Elaborar, utilizando critérios especificos de Promogéo &
Safide e Seguranca Alimentar, Projetos, Trabalhos, Pesquisas, Palestras, além de
acompanhar 0s Programas de Trabalho do INVISA em suas parcerias com O Ente
Estatal assim como as Entidades Privadas sem fins lucrativos e Empresas. |l — Atuar

. como coordenador ou indicar soordenador responsével pelo projeto, nas matérias

afetas & sua atribuigdo. Art. 31. Compete a0 Chefe do Departamento de Esporte &
Lazer: | - Elaborar, utilizando critérios especificos de Promog&o 4 Pratica do Esporte
e de atividades que visam a possibilidade de proporcionar Lazer da Populagao,
Projetos, Trabalhos, Pesquisas, Palestras, além de ecompanhar os Programas de
Trabalho do INVISA em suas parcerias com o Ente Estatal assim como as Entidades
Privadas sem fins lucrativos e Empresas. Il — Atuar como coordenador ou indicar
coordenador responsével pelo projeto, nas matérias afetas & sua atribuiggo.Art. 32.
Compete ao Chefe do Departamento de Educagac e Cultura; | - Elaborar, utilizando
critérios especificos de Educagao e Cultura, tendo como parémetros a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, & do Ministério da Educag&o e Cultura,
Projetos, Trabalhos, Pesquisas, Palestras, alem de acompanhar os Programas de
Trabalho do INVISA em suas parcerias com o Ente Estatal assim como as Entidades
Privadas sem fins lucrativos e Empresas. il - Atuar como coordenador ou indicar
coordenador responsével pelo projeto, nas matérias afetas & sua atribuigio.Art. 33.
Compete ao Chefe do Departamento Jurldico: | — Orientar & Diretoria e o Conselho
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Fiscal da Entidade em todos os atos que se fizer necessario, além de prestar toda e
qualquer informagdo necessaria aos associados para o regular andamento da
mesma Organizag&o. Il - Elaborar, prudentemente, em conjunto com a Dirstoria e o
Chefe de Departamento responsavel por aquela atribuigéo o Termo de Parceria, 0s
convénios, o contrafos de trabalhos firmados com os profissionals que prestam
servicos ao INVISA, os contratos de aluguel para instalagio de Escritorio Local,
representar judicialments ou extrajudicialmente juntamente com o Diretor Geral, o
INVISA, em qualquer foro, tendo o livre arbitrio de poder se fazer representar por
outre Advogado, devendo paratanto a Diretoria nomea-lo com poderes especiais. lll
~ Promover e Elaborar Projetos para & estruturagdo de modelos para garantia de
direitos estabelecidos legalmente, além de prestar assessoria juridica de interesse
suplementar, Art. 34. Compete ac Chefe do Departamentio de Meio Ambients: | -
Elaborar, utilizando critérios especificos de preservago do Meio Ambiente, tendo
como parametros a norma constitucional e demais leis extravagantes que regulam a
matéria, Projetos, Trabalhos, Pesquisas, Palestras, além de acompanhar os
Programas de Trabalho do INVISA em suas Parcerias com o Ente Esfatal assim
como as Entidedes Privadas sem fins |ucrativos & Empresas. Il — Atuar como
coordenador ou indicar coordenador responséavel pelo projeto, nas materias afefas a
sua afribuigio. Art. 35. Compste ao Chefe do Departamenio de Administraggo
Patrimonial: | = Reqistrar, numerar e fiscalizar os bens pertencentes a este Instituto.
Il - Verificar a localizag@o e o Estado de conservagdo em que se encontram os bens,
reglizando semestralmente relatorio circunstanciado e enviado para a Diretoria do
INVISA. §1° O relatorio devera apresentar concluséio demonstrando se os bens
foram utilizados corretamente. ‘Se tals bens apresentarem danos em virfude de mau
uso, o Chefe de Departamento deverd instaurar Procedimento Especifico para
averiguar a culpa ou o dolo do responsével pela manutengdo de tals bens. §2°
Verificada & culpa ou o dolo do agente o mesmo devera ser responsabilizado
civiments indenizado o INVISA por todos os prejuizos apurados, §3° O
procediments adotard medidas que resguardem a ampla defesa & o contraditorio.
Art. 36, Compete ao Chefe do Departamento de Licitagbes e Contratos: | - Elaborar
processo para aquisigBo de bens e servigos, com fulcro nos principios da
administragdo plblica, tendo como parametro o regulamento de procedimentos para
aquisigo de bens e contratagbes de servigos do Instituto. Il = Acompanhar os
contratos firmados pelo Instituto, zelando pelo bom andamento e execucdo dos
mesmos. Art. 37. Compete ao Chefe do Departamento de Recurscs Humanos: | -
Fazer o recrutamento e selegdo dos funciondrios, em conjunto com profissional
especializado na &rea, a serem admitidos pelo Instituto. Il - Registrar os funcionarios
e manter em dia os cadastros e documentos dos mesmos. Il - Criar um cadastro de
reserva de proflssionals para gue seja juntado o curriculo enviado pelo portal, bem
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como entregue no Instituto, para eventual recrutamento dos mesmos. Capitulo IV -
DOS RECURSOS FINANCEIROS Art. 38. Os recursos financeiros necessarios a
manutencdo de instituicho poderdo ser obfidos por. | - Termos de Parceria,
Convénios, Contrato de Gestdd e demais Contratos firmados com o Poder Plblico
para financiamento de projefos na sua &rea de atuagdo. Il - Contratos e acordos
firmados com sociedades e@rgsesaﬁas e agéncias nacionals e intemnacionais. i -
Doagdes, legados & herancas. IV - Rendimentos de aplicagies de seus afivos
financeiros @ outros, pertinentes 2o patrimdnio sob a sua administragdo. V -
Contribuigio dos associados. (VI - Recebimento de direltos autorais, etc Vil -
Noagdes de empresas privadas e renuncia fiscal. Capitulo V - DO PATRIMONIO
Art. 39. O patrimonio do INVISA serd constituido de bens moveis, imovels,
semoventes, aghes e titulos da divida plblica. Art. 40. Em qualquer hipotese,
inclusive em razio de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou
membro da entidade, fica o INVISA proibido de distribuir bens ou parcela de seu
patrimdnio liquido. Paragrafo dnico. No caso de dissolugdo do INVISA, os bens,
legados, doagdes e o respectivo patriménio liguido seréo transferidos a outra pessoa
juridica qualificada nos mesmos termos do INVISA, preferencialments que tenha o
mesmo objsto social, conforme o ajuste firmado com o Poder Plblico e o local onde
os servicos foram prestados, ou ao patrimbnio do respectivo ente plblico, na
proporcdo dos recursos e dos bens por este alocados. Art. 41. Na hipotese de
Instituigio obter e, posteriormente, perder a qualificagéo por ela detida, 0 acenvo
patrimonial disponivel adquiridg com recursos plblicos durante o periodo em que
perdurar aquela quallficagio,” assim como bens, legados e doagbes, serdo
contabilmente apurados e tfansferidos a outra pessoa juridica qualificada,
preferencialmente que tenha o’mesmo objeto social, conforme for o caso, oU ainda
ao patrimdnio do respectivo ents pliblico, na proporgao dos recursos e dos bens por
este alocados. Capitulo Vi - DA PRESTACAQ DE CONTAS Art. 42, A prestagio
de contas da Instituigo observaré no minimo: | - Os principios fundamentais de
contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade. Il - A publicidades, por
qualquer meio eficaz, no encerramento do exerciclo fiscal ao relatério de atividades e
das demonstragies financeiras da entidade, Incluindo as certiddes negativas de
débltos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigio pera o exame de
qualquer cidaddo. Il - A realizagdo de auditoria, inclusive por guditores externos
independentes se for o caso, da aplicagéio dos eventuais recursos objeto de Termo
de Parceria, conforme previsto em regulamento. IV - A prestagéo de contas de todos
os recursos @ bens de origem plblica recebldos sera feita, conforme determina o
paragrafo Gnico do art. 70 da Constituigio Federal. Parégrafo Unico. 0O INVISA
obrigatoriamente publicaré, nos Diarios Oficials dos Estados onde firmar contratos de
gestéo & termos de parceria seus relatbrios financeiros & relatério de execugo do
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Instituto Vida e Salde
Rua Hermete Silva, 49 - Cantro
% Santo Antdnio de Padua - RJ
CHPI: 05.997.585/0001-80

contratos de gestdo e dos termos de parceria. Capitulo VIl - DAS DISPOSIGOES
GERAIS Art. 43. O INVISA serd dissolvido por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, guando se tomar impossivel
a continuacdo de suas atividades. Art. 44. O presente Estatuto podera ser alterado, a
qualquer tempo, na forma do Paragrafo (nico do art. 59 do Codigo Civili2002, por
decisfio de 2/3 (dols tergos) dﬁ:s associados, em Assembléia Geral especialments
convocada para esse fim, Art. 45. Os casos omissos serdo resolvidos pela Direforia
e referendados pela Assembleja Geral. Art. 46. Este Estatuto entra em vigor apds
aprovacdo em Assembléia Geral e registro legal, revogando-se as disposigies em
contrério. Apbs a proposigio, foram aprovados por unanimidade as alterages
estatutarias passando este a vigorar Imediatamente. Nada mais havendo a ser
tratado o Diretor Geral Denner Ornellas Cortat deu por encerrada a Assembléia e, eu
Lia Bastos da Silva lavrel a presente ata seguindo as assinaturas dos demais
associados: LIA BASTOS DA SILVA, RUMMENIGUE DIAS ROSA, PAULA
MAGALHAES PEREIRA, ANTONIO LOURENGO FERNANDES, MARIA REJANE
OLIVEIRA GREGORIO, MARCIA LIMA BARCELLOS, MARCIA SIMOES PIMENTEL,
LAYLLA DO COUTO LIMA, JOAO LUIZ LIMA MARINS, BRUNO SOARES
RIPARDO, THIAGO GOLFETO LIMA MAGALHAES e ROSINEIA DA FONSECA
FREITAS, e demais presentes PEDRO PAULQ BASTOS DA SILVA, RAPHAEL LIMA
BAHC(E\LDS ] INEZ BATISTA.

Wﬂtr Drﬁellas Cortat/
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Instituto Vida e Saude

Rua Hermete Silva, 49 — Centro
Santo Antdnio de Padua - RJ
CNPI: 05.997. SEE,FDDD Eﬂ

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO -
SAUDE - INVISA, inscrito no CNPJ sob n®, 05,997 585/0001-80, realizada acs dez dias do
més de sstembro de dois mil & quinze, 4s nove horas da manhd, na sede propria do
Instituto, sito, Rua Hermete Silva, 48, Centro, Santo Antdnio de Padua, Estado do Rio de
Janeiro, conforme assinatura no livro de atas. A referida Assembleia foi aberta de acordo
com o Codigo Civil em primeira e segunda convocagdo pelo Diretor do INVISA o senhor
Denner Omelllas Cortat e para secretariar a Diretora Administrativa senhora Lia Bastos da
Silva, tendo como ordem do dia as seguintes deliberagbes: 01 — Eleigdo da nova Diretoria
do INVISA, haja vista a proximidade do témino do mandado dos diretores previsto para o
dia 10/11/2015; 02 - Eleigio dos membros do Conselho Fiscal, cujo mandado dos seus
membros também se expira em 10/11/2015. Pelo Diretor foi informado da necessidade de
nova eleicdo da Diretoria Geral e do Conselho Fiscal, abrindo possibllidade de inscrigdo
das chapas e candidatos junto a mesa diretora, Apds o tempo necessario para inscri¢do
das chapas fol iniclada a votagio como determina o Estatuto em vigor, Viotacao encerrada,
os vatos foram contados, sendo reeleita, por unanimidade, para compaor a Diretoria Geral a
partir de 11/11/2015 a 10/11/2018, nos termos do artigo 19, inciso |, do Estaluto, os
seguintes associados: DIRETOR GERAL: Denner Ornellas Cortaf; DIRETOR
FINANCEIRO: Rummenigue Dias Rosa, e; DIRETORA ADMINISTRATIVA: Lia Bastos da
Silva. Para o Consalho Fiscal, também por unanimidade, foram eleitos nos termos do artigo
25, do Estatufo, como Presidente: Paula Magalhdes Pereira e como demias integrantes.
Laylla do Couto Lima e Marcia Lima Barcellos, tendo como suplentes, respectivamente:
Bruno Soares Ripardo, Thiago Magalhaes Golfeto e Anténio Lourengo Fernandes. Nada
mais havendo a ser tratado o Diretor Geral, Denner Ornellas Cortat, deu por encerrada a
Assemblela @ eu, Lia Bastos da Silva, lavrei a8 presente que assino com os demals
sssociados: DENNER ORNELLAS CORTAT, RUMMENIGUE DIAS ROSA, LIA BASTOS
DA SILVA, PAULA MAGALHAES PEREIRA, LAYLLA DO COUTO LIMA, MARCIA LIMA
BARCELLOS, BRUNO SOARES RIPARDO, THIAGO MAGALHAES GOLFETO, ANTONIO
LOURENGO FERNANDES, ROSINEIA DA FONSECA FFLEK PEDRO F'AULD

NEd
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_ITNENE Comprovants de Inscrigio & de Silecln Cadsiral - Impressdn

@nmua Federal

Comprovante de Inscrigdo e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de IdentificacBo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie |urte &

RFB a sua atualizacio cadastral,

bty i rEceita farenda gov. briprepanar Impreasaaim primaPagina.atn

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

b s COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE e e

-1 F5. 997 585/ 001-80
e SITUAGAD CADASTRAL i

I MCRAE DM EVAESRALAL

[INVISA INSTITUTO VIDA E SAUDE

[ FITULC T ESTABELEC IMEMT O (FIWE OF FAM TAGIA|
IMNWVES A
OO E SR -0 A AT IVIRANCE EG ONOMICA PRINCIFAL
94.30-8-010 - Atividades de associacbes de defesa de direltos socials
CODIGD EDESCRIGAD DA ATTVIDADES ECOROMI CAS SECLINDARWS
86,80-7-00 - Atividades de apoio & gestio de sadde
94,93-6-00 - Alividades de organizagies assoclativas ligadas & culture e & arte
94.99-5-00 - Atlvidades ssaociativas ndo especificadas antarormante
GO B DESGR KNG DR MATURELA JURIDICA

-1 3808 - ASSOCIACAD PRIVADA
LOGRADOURAD HUMERD COMFLEMEN T
R HERMETE SILVA 45
CEF DARAMTHETRITD MUNERD UF
2B AT0-000 CENTRO SANTO ANTONID DE PADLA RJ
[EwnEREG G ELETRONICD TELEFORE
in u"l!i_@ rasilvision.com.br {22} JB51-2801
ENTE FEDERATIVG RESPONGAEL (EFIZ)
ST LAGAL GADRSTHAL TARTOA ChA BITILAG AL CADIASTRAL
ATIVA 291112003
MOTIVD DE STUAGAD CADASTHAL
?;TP ESRECTAL DATA O, SITLRRE AT ESPECAA)L

- Aprovado pela Instrugdo Mommativa RFB n® 1.470, da 30 de maio de 2014,
Emitido no dia 17/03/2016 &5 16:13:28 (dala & hora de Brasilia), Faaina: 111
Consulta QSA / Capital Social | | Moltar




INSTITUTO VIDA E SAUDE

DOCUMENTOS
RELATIVO A
REGULARIDADE
FISCAL

www.invisa.org.br \

contato@invisa.org.br

Matriz (22) 3851-2901 ;: af

Filial Parana (41) 3047-1060
Filial Espirito Santo (27) 3207-8288
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CAIXA

CalEAs SCONOMICA FERERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 05997585/0001-80
Raz8o0 Social: INVISA INSTITUTO VIDA E SAUDE
Mome Fantasia:INvisa

Endereco: &Y GETULIO WARGAS 99 FDOS f CENTRO / SANTO ANTONIO BE
PADUAS f R 7 28470-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o
Art. 7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima |dentificada encontra-se em situagSo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranga de
gquaizquer débitos referentes a contribuictes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade: 01/03/2016 a 30/03/2016

Certificagdo Namero: 2016030102303044607230

Informacdo obtida em 02/03/2016, s 16:35:24,

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a wverificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

- A SHe. CRi Doy B EmOres e rieriF aeC F SimprimirPapsl, asp AR Pessoablalriz= 1254 T1 1 280 A Pessoa= 1251 TiilAVARUERIEVARIn:, 1A
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MINISTERIO DA FAZENDA
Jecretaria da Receita Federal do Brasi|
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: INVISA INSTITUTO VIDA E SAUDE
CNPJ: 05.997.585/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar & iINscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sueilo passivo ecima identificado que vierem a ser apuradas, & cerificado que nao constam
pendéncias em seu nome, relativas a craditos tributdrios administrados pels Secretara da Receita
Federal do Brasi (RFB) e a insericdes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta cerldao & vilida para o estabelecimento matriz e suas filials &, no caso de ente federativo, parg
todos 05 drglos e fundos plblicos da administracio direta a ele vinculados. Refers-se 3 sifuagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB & da PGFN & abrange inclusive as contribuicdes sociais pravistas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lal 12 6.212, de 24 de julho de 1591,

A aceitagio dests certidio estd condicionada 3 verficagdo de sua autenticidade na Internet, nos
anderacos <hitp:/fwww. receita fazenda gov. b au <http:fwww. pgfn.fazenda.gov. b,

Certiddc emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGEN n2 1.751, de 02110/2014.
Emitida &s 11:07:16 do dia 17/02/2018 <hara e data de Brasilia=.

Valida até 15/08/2016.

L.odigo de controle da cerfidde: D289,3355.6580, 7086

Qualguer rasura ou amenda invalidars este documento.



TREBALL

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITC DE NEGATIVA

Mome: INVISA INSTITUTO VIDA E SAUDE (MATEIZ E FILIAIS)

CHPJ: 03.987.585/0001-80

Certiddo n®: Z26550778/2016

Expedigao: 17/03/2016, as 17:13:54

Validade: 12/09/2016 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gue INVISA INSTITUTO VIDA E SAUDE ({MATRIZ E FILIAIE),
inscrito({a) no CNPJ scb o n® 05,997.585/0001-80, CONSTA do Ranco
Hacional de Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de
obrigagdes estabelecidas no(s) processal(s) abaixo, com débito
garantido ou exigibilidade suspensa:

DO0LO93=T3 . 2012.5.09_0857 — TRT 0o* RBegiio **

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 1.

Certidac emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentade pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucioc Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidio =3oc de respensabilidade dos
Tribunais do Trabalhe e estdoc atualizados até 2 [dois) dias
anteriores & data da sua expedicdo.

No caszo de pessoa juridica, a Certidsc atesta & empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A Arceltagdo desta certidi3eo condiciona-se & verificacdo de =ua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalhe na
Internet (http://www.tst.jus.br}.

Certidic emitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE \ Wy

A Certidac Positiva de Débitos Trabalhistas, com o3 mesmos efeitos
da negativa {art. 642-A, 5 2°, da Consolidacdoc das Lais do
Trabalho), atesta 3 existénecia de registre de CPF ou do CHPJT da
pessoa scbre guem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedoras
Trabalhistas, cujos debitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantides por depdsito, blogueic de numerdrio ou penhoraprde bens
. suficientes,
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CERTIDAD DE AEGULARICADE FISCAL H° 30 8. 1 C2E5250-0
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hitp=t/wwwd fazenda,.rj.gov.brfceridao-fiscal-web/certidan.jsf

IDES TEICAGAD DD RECIERENTE

| R ¢ GHPY | 05 $97. 585000150 CADHICMS @ Mo nscriia
L

| MOME ¢ RAZAG SOGIAL | wrssememr

—_

| CEATIFICA-SE para firm de cireis & da so0rdn oom a8 formecSak sTacas nas Sistemas Corponstives da Seoretana de Exlede de Fapenais que,
| 6 & ciesame dam NAD CONSTAM DEBITOS perants a Famnds Extedual pam o roquersnis scima keniifizads, ressaivecs o drein &6 & Recala
Embarisl csfvar @ psoneuer yr divicies e Sl s ponsaid biade, que WHEM @ S auraoas

| ' EMITIOA ER: DAM2R2076 1853
WALIDA ATE | (2082016

Caridic amitia oom bass fe Resolucso SEFAE n° 638 dé 0a0m2 e tE

CRSERVAGOES

| 1 Eet cerionn oowe ester scompanhnds da Coticdo da Chids Athe, emitds pelo Srglo prapic da Precoadons Gerdl do Bdada, A0 leimes da
| Besohaie Conunta SEFAZPGE n" 3320,

2.4 goshiachs e oo esth condiceneds o verilicagiio e aa muimnliaiiann nal infernat, mo anderasa’ wss' laeonca. g gov
| a_imm@ummummmmmmm-mmm‘umu-#ﬁrhnnuudnmtm
A Quakuer rmssra oo emends Syalids 3538 J0DHMENTD.

QAA2014 10253



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS EM DIVIDA ATIVA

Ceriifice, lendo am vista 28 infarmaghes foenacicas palo Sistema da Divida Aliva, rederents g0 padids 101812016 |, que no periada o8 1877 a%
M2 e NAD CONSTA DEBTO INSCRITO em Divida Airea pEem o comtribuime abaixe

sAZRO SOCIAL INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVESA
CMPY DESST SS0001-80 IMSCRICAD ESTADLIAL: ISENTO

& caridso negaiiva de Divida Ada e & codtidin nagativi de ICME ou 3 cafidlio para fEo contribuinta 4o ICMS somanis tarda valloaoa quEndo
—resansadas am conjunta,
“ e popitagis desta carlidac eeta cordiciznada a warficagdos de sua aubentcidads na INTERNET, no endensd Fittg: tharervdividaainve ), goneor

COpIGD CERTIDAD: LCJ8.5140.5011.1142

Esim coriiddo lem valdeds alé 31072016 considerandn 150 (cenlo & ofenta) das apos & deta da paEquUISE cadasiral reslizads em OROIIE
o [9:44476 | conjorme arlig 11 da RasougEo B SBA0 de (RN T2008.

Em cagn de divida, recaiTs 2 PROGCLRADORL:
Procuradal - Regionsd e laparna
Aoy Zulamith BRiencou, 300 4" Ander - sala 104,

Emifida sy QRS 48 1114254



s Estado do R de Jancim
Prefeitura do Municipio de Santo Anténio de Padua

Secraiaria Municipal de Fazenda

Certidao Negativa de Débito

Ll e g ek | T L B B R L E31 /201

CEdige do Comtribuinte: CHEP/CPF
5997505000180 05 . 597, 505/ 000180
fome /Bazio:

IHNVISA [HATITUND VIDA B SAUDR
Logradeaees:

Fua Hermsete Eilva Calderon, 49
Conrra - ST ANTONLIO BE BPADUR - BT - - =i

thsarvagbes Germis:

_Pl;- wEaEa N ﬂlﬂi m;’w;

CERTIFICA, para oS devidos fins, gue o contribiinte acime Sivtado e&td gquite com
i Fazenda Piblica do/Mundcipio d¢ SAnEe Aptfnic de PSdus, con relaclc aos  Inpostos
e Taxas Municipais ioclusive com a Divida Ative acé b pEassnte data.

iflean, todavia, repsalvados os direitos da Fapenda Municipal’ da Sanco - Ancdmic
de Pidua cobrar guaioquor débitos gque Veoham & aer postericrnents apurados.

Saare Antenin de PAdoR-EE, 1970373015
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Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Padua

Estade do Rio de Janeiro
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Inscricdo Estadual Inscgingﬂﬁn Municipal

CNP
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Rua Hermeke Rodrigues Silva
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ZE4700000 ; d entro
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9430800 Atividades de associacoes de defesa de direitcs sociais
Codigo @ Descrigio da Natureza Juridica: :

105-0 - ORS. DA SOCTEDADE EIVIL DE INTERESSE FUBLI

Horario para funcionamenta: Prazo de Validade:
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| INDETERMINADA

Drata da Abertura:
02/05/2006
Situacdo da Licensa: . qya
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MINISTERIO DA JUSTICA
SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA
DEPARTAMENTO DE JUSTICA, CLASSIFICACAO, TITULOS E QUALIFICACAD

CERTIDAO

CERTIFICA-SE que a instituigio INVISA - INSTITUTO VIDA E SAUDE, inscrita no
CNPJ sob o n® 05,997 585/0001-80, qualificada como Organizacio da Sociedade Civil de
Interesse Publico por Despacho do Secretirio Nacional de Justica, publicado no DOU de
I3 de Dezembro de 2003, teve sua condigdo de OSCIP renovada por este Orgdo, por ter
atendido o que determina a legislachio vigente,

Ndo obstante o praze de validade da presente certidSio, o Ministério da Justiva podera
eventualmente cancelar a qualificacio se for comprovada, atraves  de Processo
administrativo, qualquer infragio &s normas que disciplinam a qualificacio como
Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Priblico

Caberd aos interessados verificar acerca da manutensdo da gualificacio desta entidade,
bem como da existéncia de processo administrativo em tramite, no endereco eletrdnico
BIRC iy ) eony BTN Ex Py jeo.

Certidéo valida até 30 de Setembro de 2014

Brasilia -DF, 26 de Agosto de 2015.

Cadigo de controle da certiddo - 246431 174443 TT304E 694F38.3D13

Certid@o expedida gratuitamente por meio da Internet, em conformidade com a portaria
SNJ n® 24 de | I de outubro de 2007, no endereco eletrbnico: hittn: "www gii soy br/enes

Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidard este me_ ‘95
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MINISTERIO DA JUSTICA

SECRETARIA NACIONAL DE JUSTICA

Certificamos

gue ¢ INSTITUTCO VIDA E SAUDE - INVISA, CGC/CNPJ &°
03.997.585/0001-80, foi qualificado comeo Organizaciio da Sociedade Civil
de Interesse Piblico, nos termos da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999, &
gue consta do processo MJ n® 08026.000791/2003-42, conforme Despacho
da Secretiria Nacional de Justica , de 16 de dezembro de 2003, publicade 1
80 Didrio Oficial de 19 de dezembro de 2003,




INSTITUTO VIDA E SAUDE

QUALIFICACAO
ECONOMICO -
FINANCEIRA

www.invisa.org.br

contato@invisa.org.br ‘\
\

Matriz (22) 3851-2901
Filial Parana (41) 3047-1060
Filial Espirito Santo (27) 3207-8288
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r ' Poder Judiciario
‘ ’ Estado do Rio de Janeiro Preter Jucciana - TJERI
A A Comarca de Santo Antdnio de Padua ,«Eﬂ ﬁﬁﬂ"ﬂm

Distribuidor, Contador ¢ Partidor EABLMA51-0BL
o Avenida Jodo Jazbik, 0 b
PJERJ CEP: 28.470-000 - Aeroporto - Santaﬁ.nmmn - A T
Fadua - R.J

CERTIDAOD

O Oficial do Oficio de Registro de Distribuicio desta Comarca, nomeada na forma da len
CERTIFICA com referencia aos assuntcs mencionados, & DA FE QUE, revendo em 22U poder @ Cartorio
as livros efou assentamentos das disginbuigdes em cursoe relativos a

| - Acoes de Faléncias e Concordatas e Recuperagio Judicial, desde dezessete de marge de um i,
 novecentos & noventa e sels até dezessete de marge de dois mil e dezessals.

NADA CONSTA no(s) nome(s) de INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, pesguisade por
semelhanga. f

Finalidade; licitagsa.
Santo Anttnio de P&dua 17 de margo de 2016,

Eu, : (ANTONID JORGE
COSENDEY- FIGUEIRA - Matr. 8500 - ANALISTA JUD i a5 buscas @ eu, Antonio Jonge
Cosendey Figueira - Matr. 01/8599 - C : . 0 B assing.

L

-. Mfyu 01/BE98 Jﬁ

J!ﬂl"lﬂ Jorge EmE-nI:IE}' Figueira

Custas: RE 83,07 }
MY GRERJ: 3071268149530

Emitida em 17/03/2018 17:26:55
‘Yalida somenta com Selo de Fiscalizagao v
Prazo de validade deste documento: 30 u.‘nm-'ema] dias Pag. 1 de 1



INSTITUTO VIDA E SAUDE

QUALIFICAGAO
TECNICA

www.invisa.org.br
contato@invisa.org.br

Matriz (22) 3851-2901

Filial Parand (41) 3047-1060 ),
Filial Espirito Santo (27) EE{I?—EESN j
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Atesto, para os devidos fins, que o INVISA- Insfituto Vida e Sadde, com
sede na Rua Hermete Silva, 49, Cenfro, Santo Antdnio de Padua, Estade do Rio
de Janeiro, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n®
05.997.585/0001-80, celebrou com este Municipio Termo de Parceria n®, 004/2012,
para operacionalizagao e execugao do projeto “CASA DE PASSAGEM', em cardter
muum amentar as acbes da Secretaria Municipal de Agio e Desenvolvimento

endo sido o mesmo executado de 01/01/2013 até a presente data, em

-hﬁ- | Dkl
i !rm:rr'_'.-:I:-. Lrs &

£9 ltécnicas e operacionais safisfatorias, nada constando em nossos
a2

Aldinei José Siqueira

Prefeito Municipal
...... Bk T T &
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Reconhega por Semaiha u rlrmn h:h;aclu m: ALONE
JOBE ﬁlﬂ.l.lEll‘.llL [0GEF F20UEAS.ERI2C.86" Doy F&
ndery=PH, Z2 de mamgo de 2006
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

TERMO DE PARCERIA N°. 004/ _
QUE CELEBRAM O MUNICiPIO DI
ALMIRANTE TAMANDARE E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE
PUBLICO/OSCIP INSTITUTO VIDA E
SAUDE - INVISA, COMO ABAIXO SE
DECLARA.

Pelo presente instrumento, nesta cidade de Almirante Tamandare, Estado
do Parana, comparecem partes, justas e contratadas, a saber, de um lado,
na qualidade de contratante, o MUNICIPIO DE ALMIRANTE
TAMANDARE, com CNPJ n° 76.105.659/0001-74, represantado neste
ato peio Prefeito Municipal o Sr. VILSON ROGERIO GOINSKI, brasileiro,
casado, portador do RG n© 4.694.817-3 - S5ESP/PR e CPF n9.780.586.009-
20, residente e domiciliado na Rua Luiz Bugalski, n® 357, Lamenha
Grande, Almirante Tamandaré/PR. e de outro lade, na qualidade de
Parceira Privada, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICO/QSCIP, INSTITUTO VIDA E SA(DE - INVISA, estabelecida na
Rua Hermete Silva, 49 -~ Centro, tel. (22) 3851-2901, email:
Contato@iny|sa.org.br, web site: www.invisa.org.br, CEP 28.470-000 -
Santoe Antonio de Padua/R), representada pelo Senhor DENMER
ORNELLAS CORTAT, casado, portador da Carteira de Identidade ne
93.103.907-0, expedida pelo CREA/R] e CPF no B68.424,557-15, ragidente
e domiciliado na Rua Coronel Pita de Castro, 277 — Centro - Itanc:‘kl_
N
Pelas partes é dito que o presente termo & celebrado em decorréncia da
Procedimento Administrativo Licitatério n®. 030/2011, ria modalidade
TOMADA DE PRECOS, por meio da qual a entidade foi declarada
vencedora e lhe foi homologade o objeto do presente termo de parceria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

E, assim sendo, firmam o presente termo de parceria nos termos que

segue:

C LA PR - DO OBJETO

1. O presente Termo de Parceria tem por objetivo a operacionalizacéo e
a execucdo do projeto "CASA DE PASSAGEM", que se realizara por meio
do estabelecimento de vinculo de cooperagao entre as partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO

1. O detalhamento dos objetivas, das metas, dos resultados a serem
atingidos, do cronograma de execucdo, dos critérios de avallagao de
desempenho, com os indicadores de resultados e a previsido de receitas e
despesas, na forma dos incisos III e TV do § 2° do artige 10 da Lei n?
9.790, constam no Programa de Trabalho proposto pela 0OSCIP e aprovado
pelo PARCEIRO PUBLICO, o qual constitui parte integrante deste Termo de
Parceria, independentemente de sua transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E nama&gﬁss
DA DSEIlP \‘l{x,

1. Executar flelmente todas as agbes previstas no Programa de
Trabalho, zelando pela boa qualidade dos servicos prestados;

2. Aplicar os recursos financeiros exclusivamente para o cumprimeanto
das metas e objetivos propostos no Programa de Trabalho,

3. Facilitar a supervisBo e fiscalizagdo pelo Parceiro Plblico e pelo




AUTENTICAGAe | Do Fé, Subsths Storzada -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

Conselho  Municipal de Politicas Puablicas correlato, permitindo-lhes
inclusive, o acompanhamento in Jloco e fornecendo, sSempre que
solicitadas, as Informacgbes e documentos relaclonados com a execugao
dos objetivos propostos no plano de trabalho;

4. Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, as
orientacbes emanadas do PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no
acompanhamento e supervisao;

5. Responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal gue vier
a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades
inerentes a execucdo deste TERMO DE PARCERIA, Inclusive pelos encargos
sociais e obrigacBes trabalhistas decorrentes;

6. Assumir Integral responsabilidade pela boa execucdo e eficiéncia dos
servicos que efetuar, bem como, pelos danos decorrentes da realizagdo

dos mesmaos;

7. Indicar, pele menos, um dirigente responsavel pela boa administracas
e aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constard do extrato deste
Termo de Parceria a ser publicado pelo Municipio, de acordo com o

disposto no art. 22, paragrafo Gnico, Decreto 3100, de 30 de junho de
Y

1999; \{
AN
8. Publicar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura -
deste TERMO DE PARCERIA, regulamento propric contendo os
procedimentos que adotara para promover a aguisicao ou contratagao de
quaisquer bens, obras e servicos, observados os principios da legalidade,

impessoalidade, maoralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia e

razoabilidade; j
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADOC DO PARANA

g. Movimentar os recursos financeiros, objetoc deste TERMO DE
PARCERIA, em conta bancaria especifica indicada pelo PARCEIRD
PUBLICO;

10. Entregar ao parceiro publico, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada

més, sob pena de suspens&o dos repasses, 05 seguintes documentos:

a) Extrato bancario da Conta Corrente aberta pelo Parceiro Privado para
mavimentar os recursos recebidos;

b) Folha de pagamento do pessoal;

c¢) Comprovante de quitagio de Encargos Trabalhistas e Previdenciarios,
correspondente ao més anterior;

d) Planilha detalhada de atendimentos realizados e folha diaria de
comparecimento do pessoal responsavel pela execucao do Projeto;

e) Relatdrio detalhado de despesas com o projeto, incluindo os gastos
com custo operacional;

f) Relatério das agBes realizadas;

11. Consideram-se para fins de comprovagdo do recolhimento de INSS e
FGTS, a GFIP (Guia de Recolhimento do FTGS e Informacgtes a Previdéncia
Soclal) referente a competéncia do més anterior ao periodo objeto do
repasse, compreendendo todos 05 funciondrios contratados para o©
desenvolvimento das atlvidades de implantagso e desenuuluimentf%xa
Programa de Trabalho aprovaco. 'f
12. Além da documnentacdo prevista anteriormeante, a entidade vencedora
do certame deverd encaminhar, himestralmente, cdpla das planilhas de
Transferéncias Voluntarias (DAT), devidamente preenchidas ao amparo da
Resolucdo n? 03/2006 e da Instrugao Normativa n? 27/2008 oriundas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana, pertinentes ao desenvolvimento

do Programa de Trabalho aprovado.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PA RAMNA

13. Os danos causados direta ou indiretamente ao PARCEIRO PUBLICO,
ou a terceiros, m virtude de culpa ou dolo na axecucao do Termo de
Parceria, independente de ocorreram ou nS0 em areas correspondentes a
natureza de SEUS trabalhos, serdo de responsabilidade do PARCEIRO
PRIVADO.

14. As despesas com deslocamento de pessoal para realizacao do servico

correrdo por conta da OSCIP;

15, Providenciar gue ceus empregados cumpram rigorosamente as
peterminacbes e Instrugoes amanadas pela Secretaria Municipal
da Crianga e do Adolescente e pela legisiacao vigente;

16. Responsabilizar-se por todos os Gnus & obrigagbes concernentes a
Legislagao Fiscal, Social, securitaria, Trabalhista, Tributéria, bem
como pelos danos & prejuizos que a qualquer titulo causar a SMCA

ou a terceiros, em decorréncia da execucio dos servicos contratados;

17. A Unidade da Casa de Passagem devera manter seu funcionamento
de forma jninterrupta nos hordrios de expediente, independente das
Faltas ou Auséncias dos Funcionarios (cabendo @ OSCIP substitui-los),
considerando  Que somente 2 secretaria Municipal da Crianca e do
adolescente poderd determinar o fechamento do estabelecimento;

18. A OSCIP yancedora devera aceitar integralmente todos 05 Métodos e
Processos de Inspecao, verificacao € Controle a serem adatados pelo
Municipio de Almirante Tamandare.

.
i1g. O TERMO DE PARCERIA efetuado através do Municipio de Almirante
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

Tamandaré em nada restringe a Responsabilidade I:Inlca, Integrs
Exclusiva da OSCIP vencedora no que se refere a perfeita execucdo do

servicos e s suas conseqiléncias e implicagbes.

20. A OSCIP devera apresentar para liberacdo dos pagamentos:

a) Planilha detalhada de atendimentos realizados no periodo (més);

b) Relatorio detalhado de despesas realizadas com o projeto (referente
ao custo operacional);

c) Comprovante de quitacio de encargos trabalhistas e recolhimentos do
INSS, FGTS, contendo o nome dos profissionais (GFIP e CFIP);

d) Extrato bancario da conta corrente referente ao Termo de Parceria;
&) Folha de pagamento de pessoal;

f) Relatorio das aches realizadas.

21. A OSCIP vencedora devera fornecer, para controle de fregiéncia de
seus funcionarios, Registro de Freqgiléncia, realizado atraves de
ponto biométrico (os equipamentos necessarios para isto deverao
ser disponibilizados pela OSCIP vencedora).

22. Todos os funcionarios deveram estar uniformizados e com
crachas de identificacdo (o fornecimento de uniformes e crachas & de

competéncias da OSCIP vencedora),

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DO
MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANADARE

de Parceria, de acordo com o Programa de Trabalho aprovado;

1. Gerir, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste TErrN
H‘ ﬁg

2. Prestar o apoio necessario a OSCIP para que seja alcancado o objeto %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMAN DARE
ESTADO DO PARANA

deste Termo de Parceria em toda sua extensdo;

3. Indicar a OSCIP 0 banco para gue seja aberta conta bancaria
especifica para maovimentagio dos recursos financeiros necessarios 2

execucdo deste Termo de Parceria;

4. Acompanhar, supervisionar avaliar a execucao do Projeto, devendo

notificar & OSCIP a presenta de qualquer irregularidade;

5. Repassar 05 recursos financeiros a OSCIP, definidos e acordados
neste Termo de Parceria, de modo gue nao haja atraso ng cronograma de
execucdo orgamentaria que coloque em risco a manutencao das atividades

realizadas no projeto;

6. Publicar no Jornal Oficial do Municipio extrato deste Termo de
parceria e de Seus aditivos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, apds
sua assinatura, conforme modelo do Anexo 1 do Decreto n® 3.100 de 30
de junho de 1999;

2. Criar Comissao de Avaliac3o para este Termo de Parceria, composta
por 02 (dois) representantes do PARCEIRO PUBLICO, 01 (um) da
OSCIP e 01 (um) do Conselho de Politica Publica da respectiva area de
atuacio, para a analise e verificacdo dos resuitados obtides com @
presente termo, confarme artigo 11 § 17 da Lei n® 9.790/1999;

g, Criar Comissao de Fiscalizacdo € acompanhamento do Termo d
Parceria, érgdo de cantrole intermo, para fiscalizagao & acompanhamen

das aches executadas pela OsCIP, nos termos do artigo da Lei
9,790/99;

B

i

g, Fornecer ao CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e-do

Adolescente, & 2 Secretaria Municipal da Crianca e do Adolescente todas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMAND#HE
ESTADO DO PARANA

os elementos indispensdveis ao cumprimento de suas obrigaches e
relagdo a este Termo de Parceira, nos termos do Art. 17 do Decreto n®
3.100, de 30 de junho de 1999;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Competird A Secretaria Municipal da Crianca e
do Adolescente, a supervisBo e a gestio das agbes desenvolvidas pelz
QSCIP.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para o cumprimento das atividades referidas no
pardgrafo anterior a Secretaria Municipal da Crianca e do Adolescents
colocara servidores de seus quadros, sendo vedado o pagamento de
qualguer wvantagem pecunidria a tais funciondrios, com recursos

provenientes deste Termo de Parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO: A Comissfo supracitada devera avaliar as
atividades desenvolvidas e dar parecer (mensalmente) ao Secretario
Municipal da Crianca e do Adolescente para que este tenha conhecimento
do andamento das atividades efou tome providéncias em relagdo a

inexecucdo das mesmas, bem como autorize os pagamentos;

PARAGRAFO QUARTO: O municipio de Almirante Tamandaré reserva-se
ao direito de, a qualguer momento, solicitar a troca (por escrito) de
qualquer Profissional gque ndo se enquadre nas exigéncias do presente

Termo de Parceria.

_ CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS \

1. Para o cumprimento das metas estabelecidas neste Termo de Parceria
o PARCEIRO PUBLICO estimou o valor global de R$ 249.016,93
(duzentos e quarenta e nove mil dezesseis reais € noventa e trés
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADD DO PARANA '

centavos) a ser depositade em conta corrente especifica do projeto
indicada pelo Parceiro Plblico,

2. A O5CIP deverda proceder Controle de Jornada no periodo
compreendido entre o dia 21 do més até o dia 20 do préxime més,
tendo em vista os encargos sociais serem calculados em regime de
competéncia, com o compromisso de cumprir com as exigéncias legais
perante o quadre de profissionais cuja contratacio é regida pela CLT, e o

pagamento deve ser ateé o 52, dia Gtil do més subseqiiente.

3. A OSCIP deve apresentar toda 3 Documentacdo exigida na
Clausula Terceira (Responsabilidades e Obrigacbes da OSCIP),no

item 20, até o dia 25, para repasse dos recursos financeiros até o 40,
dia utll do més subseqiiente, pois isto propiciara:

a) Pagamento dos saldrios aos profissionais, dentro do prazo exlgido por
fei, ou seja, até o 5°. dia Util do més seguinte, eximindo as partes de
pendéncias trabalhistas;

b) Recolhimento dos encargos sociais (INSS, FGTS e PIS e evantual
Imposto de Renda) no regime de competéncia;

4., Todo e qualquer evento que impligue em faltas, atrasos ou horas-
extras, ou alteracdo do valor j& pago no més corrente, serdo processadas

no més subseqlente, sem prejulzes ac colaborador nem ao Parcairo
Publica.

_ AN
5. A Fatura r.le_ héﬁamentu da OSCIP deverd ser devidamente »
discriminada e atestada pelos Responsdveis pela Fiscalizacio de "
Execucdo das Atividades designados pela AdministracSo;
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CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS

1. O repasse 8 OSCIP dos recursos financeiros dispostos na CLAUSULA
QUINTA serd efetivado em conformidade com o cronograma apresentado;

PARAGRAFO PRIMEIRO: O repasse e os valores referidos nesta
CLAUSULA SEXTA, ficam condicionados & apresentacio da documentacio
nos termos da CLAUSULA TERCEIRA, Itens 10, 11 & 12,

PARAGRAFD SEGUNDO: Poders ocorrer diminuicdo dos valores a serem
repassados, caso haja a ocorréncia de faltas e a ndo substituicio do
respectivo funciondrio, por profissional igualmente habilitado, para o
desenvolvimento das atividades de operacionalizacédo e execucdo do
Programa CASA DE PASSAGEM, desempenhados pelo funcionério faltose,

PARAGRAFO TERCEIRO: Caso haja redugdo do quadro de pesscal para 3
execugdo das metas e objetivos propostos no Programa de Trabalho, o
valor do repasse poderd serd ajustado de forma proporcional ao numero
de funcionarios que estejam efetivamente em atividade, devendo, nestes
tasos, serem celebrados Termos Aditivos ao presente Termao de Parceria,

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA PARA CUSTEIO
DO PRESENTE TERMO DE PARCERIA

As despesas ocorrerao por intermédio da seguinte dotagac orcamentdria:
DOTACAO [« DESCRICAQ

[ 1402 Sec. Mun. Extraordindria da Crianca e Adolescéncia
, 08,243 0013.6.006 | Manutencio das Atividades aa Casa de Passagem
3.3.90.39.00 Lutros Servigos de Terceiros

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em caso de necessidade de alteragdo do valor

natura

N
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global do Termo de Parceria, em virtude de atendimento 3s disposicies
legals ou normas convencionais como Convengdes Coletivas de Trabalho,
Dissidios Coletivos, Acordos Coletivos, o valor global poderd ser
redimensionado, observando-se os limites quantitativos previstos na Lei
6.666/93, condicionada a prévia existéncia de disponibilidade

orcamentaria.

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso de necessidade urgente de
contratacdo, substituicde ou reposigdo de profissionais que ocasionem
alteragbes no equilibrio financeiro do projeto, objeto deste Termo de
Parceria, o valor global poderd ser alterado, mediante a conveniéncia e a
oportunidade do Parceire Pablico, atentando-se aos limites legais previstos
na Lel 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAD

1. Competird 3 Secretaria Municipal da Crianca e do Adolescente e ao
Conselho Municipal de Pollticas Piblicas correlato, nos termos do artigo 11
da Lei n® 9.790/99 acompanhar e fiscalizar, mensalmente, a
execugao dos objetivos propastos no Programa de Trabalho,

2. A fiscalizagdo e avaliagdo das acbes na Unidade da Casa de
Passagem, ocorrerdo através de Comissdo designada pelo Executivo
Municipal através de Portaria.

3. Todos os atendiment-us, servicos e procedimentos serdo reglistrados \
em formulario elaborado pela equipe técnica da SMCA, )

4. A avaliacdo considerara a qualidade do atendimento e o alcance das ‘j
metas, informando ao executor os ajustes necessarios, & acordando, em
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ternpe e forma exequivel, as melhorias.

5. A Comissdo de FiscalizacSo de Acompanhamento sera incumbida .
fiscalizacBo e acompanhamento da execucdo do presente termo, devendo
analisar, mensalmente, a documentacdo indicada na clausula
terceira, item 10, antes de autorizar o repasse das parcelas
previstas no cronograma de desembolso.

6. A Comisso de Fiscalizacdo e Acompanhamento sera instituida
mediante a publicagdo de uma Portaria editada pelo Chefe do Poder
Executive Municipal e serda composta obrigatoriamente pelos seguintes
membpros:

« 2 (dois) representante da Secretaria Municipal da Crianga e do

Adolescente,
« 2 (dois) representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca

e do Adofescente.

« 1 (um) servidor da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.
. 1 {um) servidor da Secretaria Municipal da Fazenda.

« 1 {um) servidor do Departamento de Controladoria;

7. A Comissdo supracitada, deverd avaliar as atividades desenvolvidas e
dar parecer (mensalmente) ao Secretdrioc Municipal da Crianca e do
Adolescente para que este tenha conhecimento do andamento das
atividades e/ou tome providéncias em relagdo a Inexecucdo das mesmas,

bern como autorize 0s pagamentos;

PARAGRAFD UNICO: Cada membro de Comissdo de Fiscalizacéo e

Acompanhamento terd um respectivo suplente.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

P
[
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4. A OSCIP elaboraré e apresentara ao PARCEIRO pUBLICO prestagac
de contas do adimplemento do seu objeto e de todos 05 recursos e bens
de origem publica recebidos mediante este TERMO DE PARCERIA, até 60
(sessenta) dias apbs o encerramento da vigéncia do Termo. A Prestacao

de Contas devera ser entregue instrulda com os seguintes documentos:

a) Relatorio sobre a execucdo do objeto do TERMO DE PARCERIA,
contende comparativo entre  as metas propostas e 05 resultados

alcangados;

b) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao
do objeto, oriundos dos recursos cecebidos do PARCEIRO PUBLICO, bem
como, se for o caso, demonstrativo de igual teor dos recursos originados
da propria OSCIP & referentes ao objeto deste TERMO DE PARCERIA,
acsinados pelo contabilista e pelo responsavel da OSCIP indicado na

Clausula Terceira, Ttem 20;

c) Extrato da execucio fisica e financeira publicado na Imprensa oficial
do Municipio, de acordo com O modelo constante do Anexo 11 do Decreto
3.100 de 30 de junho de 1999;

d) Parecer e relatério de auditoria elaborado pela Comiss3o de Avaliagao
tratada na CLAUSULA QUARTA, do presente Termo.

PARAGRAFO !;IHIEI'J:_ D;s originais dos documentos comprobatorios das \\
receitas e despesas constantes dos demonstrativos de gue trata 3
CLAUSULA NONA, deste Termo de Parceria, deverdo ser arquivados na
sede da OSCIP por no minlmo cinco anos, separando-se 03 de origem |

piiblica dagueles proprios da entidade. o
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CLAUSULA DECIMA - DA AVALIACAO DE RESULTADOS

1. Os resultados atingidos ao término do presente TERMO DE PARCERIA
devem ser analisados pela Comissdo de Avaliagdo citada na CLAUSULA
QUARTA, deste Termo de Parceria.

PARAGRAFO (NICO: A Comissdo de Avallacdo emitird relatério
conclusive sobre os resultados atingidos, de acorde com o Programa de
Trabalho, com base nos indicadores de desempenho citados na CLAUSULA

( SEGUNDA & o encaminhard ao PARCEIRO PUBLICO, até 30 (trinta) dias
apés o término deste TERMO DE PARCERIA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA APRESENTACAO E POSSE DOS

PROFISSIONAIS CONTRATADOS

1. Os profissionais contratados deverdo se apresentar nos seguintes
locais: Unidade da Casa de Passagem, com sede a Rua  Miguel Muraski,
310 - Jardim Restinga Seca — Almirante Tamandaré/Pr.

\ 2. A DSCIP vencedora da licitacio devera apresentar os profissionais a
Diretoria da Secretaria Municipal da Crianga e do Adolescente até 15 dias =
depois de firmado o termo de parceria;

3. Caso algum prﬁlﬁﬁéiunah constante do quadro técnico de funcionarios
da OSCIP, ndo esteja executando de forma satisfatdria as atividades
descritas no programa de trabalho, o PARCEIRO PUBLICO se reserva no
direito de requerer a substituicdo de referido funciondrio junto & entidade,
de forma a executar plenamente e com eficiéncla o Plano de Trabalho j
apresentado.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA \x_‘“k?/ W

g

1. O prazo de vigéncia do Termo de Parceria € de doze (12), meses, a

contar da assinatura do mesmao.

2. A execucdo do Termo de Parceria serda a contar da data de
assinatura do mesmo até 31 de dezembro de 2012.

3. 0Os prazos de execucdo e de vigéncia poderBo ser prorrogados, a
critério da Administragio, tendo por fundamento as disposicies contidas
no art. 572, da Lei B.666/93, alineas I e 11, condicionado & exlsténcia de
disponibilidade orcamentaria e desde que persistam as condicoes de
vantajosidade e eficiéncia com a contlnuagde da Parceria para a

Administracdo Pdblica,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

1. O presente TERMO DE PARCERIA podera ser rescindido, antes do
término do prazo de vigéncla, por acordoc entre as partes ou
administrativamente, mediante comunicado com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, independentemente das demais medidas cabiveis e nas

sequintes situagbes:

a) Se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste
TERMO DE PARCERIA; e

b) Unilateralmente, pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigéncia
deste TERMO DE PARCERIA, a entidade perder, por qualquer razdo, a
qualificacdo como "Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Publico”,

PARAGRAFO UNICO: Também poderd ocorrer a rescisdo do Termo de
Parceria por conveniéncia da Administracdo Pdblica, a gualquer tempo,

—

]



CHL 30117

aﬂlﬂ :wmua;-m.u
L Pl - 'n-.-m. oty s waT e Lyl e

AUTENTICAGAD

Dou £6 Substiute Auborzaca - Canel &
Diata / hiora ca wikeagdo 180320061538

Emol: REAZ0 REC, RS0.25  TRJ: R$1,38 TotaliRs 5.5

L




PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

mediante notificacio prévia no prazo minimo de 30 (trinta) dias.

- #

cI RTA - DA MODIFICACAO DO CONTEUDO
DESTE TERMO

1. Este TERMO DE PARCERIA podera ser modificado em qualquer de
cuas Clausulas e condicBes, exceto quanto ao seu objeto, mediante
registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo entre 0s
PARCEIROS, desde que tal interesse seja manifestado, previaments, por

uma das partes, por escrito.

2. 0O presente termo de parceria se regerd pelas cldusulas e disposiches
aqui expressas; pelas disposicbes constantes do edital de licitaggéo e
demals anexos, pelas disposicdes contidas na Lel 8.666/93 com as
alteragbes dela decorrentes; e, ainda, pelas demais disposices legais que
se verificarem aplicAveis & espécie de seu objeto, por mals especials que
sejam & mesmo que agul ou na minuta do termo de parceria,

mencionadas.

)

[ u C Ul - DAS PENALIDADES DECORRENTES
DO NAO CUMPRIMENTO DO CONTRATO

1. A aplicacdo das penalidaﬁés de natureza pecunkiria 2 restritiva de
direitos a que se referem os Artigos 86 e Seguintes da Lei 8.666/93,
com as alteracBes dela decorrentes, obedecerd s normas estabelecidas

neste edital;

2. A Inexecuc3o Total ou Parcial das obrigacbes assumidas, bem
como a Execucdo Irregular ou com Atraso Injustificado, tem como

R el
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conseqiéncia a aplicagio combinada das penalidades de naturez

pecunidria e restritivas de direitos, previstas em lel;

3. As penalidades deverdo ser aplicadas de Forma Gradativa,
obedecidos aos principios da Razoabilidade e da Prnpnrélnnalldada 2
mediante reqular processo administrativo, garantida a prévia defesa;

4. As penalidades citadas poderso ser:

a) A Pena de Adverténcia (por escrito) deverd ser aplicada a titulo de
alerta para 2 adocdo das necessarlas medidas corretivas, no intuito de
evitar a aplicacBo de sangBes mals severas, sempre que a2 contratada
descumprir qualquer das obrigagBes assumidas ou deixar de atender a
determinacBes da autoridade competente para atuar na qualidade de fiscal

do contrato;

b) Rescisdo do Termo de Parceria, pelo ndo cumprimento das clausulas
contratuais, especificagbes, projetos e prazos, acumulado com perdas e
danos;

€) Suspensdc do direite de participar de licitagdes reallizadas pelo
Municipio de Almirante Tamandaré;

d) Declaracdo de Inidoneidade para firmar Termo de Parceria, no caso.de

falta grave.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO DE ELEICAO \

S

1. Fica eleito o Foro Regional de Almirante Tamandaré da Comarca da
Regido Metropolitana de Curitiba - Estado do Parana, para dirimir qualquer

- ﬁ» 13-4
}éﬁéﬁ‘-—/_{f

#
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duvida ou solucionar questdes que ndo possam ser resoly
administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja,

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente
TERMO DE PARCERIA em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para os
mesmes fins de direlto, na presenca das testermunhas abaixo qualificadas.

Almirante Tamandaré, 21 de maio de 2012.

-"'___"'"—'-\‘\ ._I-
"VICSON ROGERI 1
by

Municipal

FABIANE P OLO OGASSAWARA
Secretarlo Mﬁ'ipﬂl da Crianga e do Adolescente

|
o

VIDA E'SAUDE -
residente da Entidade

INS NVISA

Testemunhas:

11&3\4”——

Noeme: Sandra Maria Cumin Ferro
RG: 5.029.870-1/PR L

" o Da _ \

Nome: Maria Thés Tomacheski '\\} /{

RG: 4.041.594-7/PR

18
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PROPOSTA/FORMACAO DE PRECOS

CATEGORIA PROFISSIONAL Psictilogo
Social Soclals
CARGA HORARTA A0 he gem, 40 b e 40 ke g,
QUANT, FURCTONARTOSPLANTAD i L 1 i1
imSALLIBRIDADE - - | R% -f RS £
AD. NOTURNG T3 n§ -
CRATIFICACAD COORDENACAD - | R% -| Bs -
SALARTO 185053 724,15 1.550,63 4428 41
TOTAL SALARIO INDIVIDUAL 1.850,53 724,15 1.850,63 4,425 41
TOTAL DOS SALARIOS 1.850,63 517,35 1.850,63 10.218,61
IMES I7 AThEY 508,40 1.790,75 508,48 180773
FM3TS ART. @ £, 0000% 148,05 521,39 148,05 117,49
5 5f SALARID 1,0000% 18,51 £5,17 18,51 102,19
MALILTA 5/ FGTS 4.777T% BE,42 311,38 BE,42 4RA, 77
FERIAS 8,3333% 154,27 543,11 154,32 B51,55
1/3 FERTAS 2,777E% 61,41 181,04 5141 183,06
ENCARGODS 5/ FERIAS & 1/3 3,5778% 71,61 759,15 73,61 405,47
13® SALARIC B,3353% 154,22 L RE| 154,22 B51,55
ENCARGOS 5/ 139 3,0397% 5,15 188,11 55,25 310,57
VALE TRANSPORTE 6% 111,04 151,04 111,04 B13,12
AILIG ALIMENTACRD (== ' 7 - | - -
TOTAL DOS ENCARGOS 136421 |  4.804,34 | 1.364,21 7.532,76
TOTAL PESSOAL E ENCARGOS 3,214,84 | 11.321,69 3.214,84 17.751,37
DESPESAS OPERACTONAIS 16,0006 | 543,31 1.913,37 54331 2.99999
TOTAL 12 MESES 45.0985,11 | 158.820,85 4509797 240.016,93

e
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DESCRICAO DAS ATIVIDADES, METAS E ATRIBUICOES

Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagfes concermentes a
Legislac8o Fiscal, Social, Securitaria, Trabalhista, Tributaria, bem
como pelos danos e prejuizos que a qualguer titulo causar a
Secretaria Extraordinaria da Crianca e do Adolescente ou a terceiros,
em decorréncia da execucdo do Projeto de Trabalho.

MNo ambiente de Trabalho (Casa de Passagem) devera manter seu
funcionamento nos dias e horédrios estabelecidos, Independente das
Faltas ou Auséncias dos Funcionarios {(cabendo a OSCIP substitui-
los), considerando que somente a Secretaria Extraordinaria da
Crianca e do Adolescente, podera determinar o fechamento do
estabelecimento.

Coordenar os processos administrativos de trabalho administrativo,
Participar da elaboracdo do Planejamento Anual e implantacdo da
agenda de Acdo e participacdo do Relatério de Atividades;

Elaborar Planejamento semestral das atividades realizadas;
Implementar estratéglas de operacionalizacdo e funcionalidade nos
processos de trabalho administrative visando o desenvolvimento dos
Programas de Trabalho;

Criar mecanismos de integracio e estabelecer estratégias de
aliangas com parceiros quando necessario;

Estabelecer estratégias de articulacdo e atuacao entre a Secretaria
Extraordindria da Crianca e do Adolescente, & o Municipio;
Estabelecer reunites mensais de roting com toeda 2 equipe;
Participar, sempre que convocado, de eventos, reunides e
capa:'rtar;ﬁes' nr;;ga'rﬁlzacfas pela Prefeitura ou pela Secretaria
Extraordinaria da Crlanca e do Adolescente;

Participar da Coordenacgdo dos processos técnicos de trabalho;

Participar da Supervisdo dos processos técnicos;
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Manter a unidade da Casa de Passagem sempre em paJERe
funcionamento e operacionalizacdo;

Zelar pela pontualidade, assiduidade, interesse pelc— halho e
Iniciativa;

Indicar o perfil dos funciondrios em conjunto com a Secretaria
Extraordindria da Crianca e do Adolescente;

Alimentar os sistemas de Informag3o quando necessarios;

Alcancar a eficiéncia e eficdcia no desenvolvimento do Programa da
Casa de Passagem em consondncia com as orientagies emanadas
do Parceiro Pablico;

Zelar pela qualidade das acbes e servicos prestados;

Garantir a melhoria da qualidade da assisténcia, com maior
resolubilidade aos casos atendidos;

Assegurar a flexibilidade profissional de acordo com o perfil exigido;

E b k. M T | 1 ST e mmmﬁ“ L
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - SMAJ /‘w"ﬂ%
S [

PRIMEIRO_TERMO ADITIVO AO TER
E PARCERIA N° 012 CELE
ENTRE O MUNICIPIO DE ALMIRANTE
TAMANDARE E A OSCIP__INVISA
INSTITUTO VIDA E SAUDE - PROJETO

“CASA DE PASSAGEMI”.

CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMAMNDARE, pessoa juridica de

{ direita publico interno, devidamente inscrite no CNPJ sob n®
76.105.659/0001-74, com sede na Avenida Emilio Johnson, n.°
380, Centro, Almirante Tamandaré, Parana, representado pelo
Prefeito Municipal, ALDNE! JO SIQUEIRA, brasilsiro,
casado, portador da Carteira de |dentidade RG. n® 3.136.670-4
SESP/PR, inscrito ne CPF/MF n.® 530.587.209-04, residente e
domiciliade em Almirante Tamandaré, Parana @ NEODETE
XAVIER DE LIMA, brasileira, casada, portadora da Carteira de
Identidade RG n.° 5.117.4068-2 SESPPR, inscrita no CPF/MF saob
n? 770.185.329-49, residente e domiciliada a8 Rua Araucaria
no524 — Bairro Jardim Roma — Almirante Tamandarg/PR,
gestora do Termo de Parceria n.® 004/2010

CONTRATADA: "
INVISA _INSTITUTO VIDA E SAUDE, com CNPJ nf

05.997 585/0001-80, estabelecida na Rua Hermete Silva n® 48 -
Centro, Santo Antonio de Padua/RJ, representada pelo Senho

DENNER ORNELLAS CORTAT , brasileiro, casado, portador da
Carteira de Identdade RG n? 93.1.03807-0/CREA/RJ,

davidamente inscrito no CPF/MF sob n® B868.424 557-15,
residente & domiciliado na Rua Coronel Pitta de Castro, n.® 257,
Centro, ltaccara, Rio de Janeiro.

b4

As partes, acima gualificadas, de comum acordo, com fulcro nas
disposictes Legais Vigentes, especialmente Decreto n® 3.100/1999, na Lei Federal
n? 0.790/99, clausulas do Termao de Parceria n® 004/2012, celebrado em 21.05.2012, JII
bem como, fo Processo Administrativo n.® 111.544 de 02.01.2013, celebram o &
presente Termo Aditive de Prorrogagao de Prazo de Execugdo, conforme clausulas
e disposicoes seguintes:

A

Avenida Emilio Johnson, n® 360 — Centro - CEP B3501-870 - Almirante Tamandare /PR \ 1 Iy
Fones: (41) 3609-8653 - Fax: (41) 3699-8638 j @%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE /.
ESTADO DO PARANA £
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - SM

CLAUSULA PRIMEIRA: DA PRORROGAGAO DO PRAZO DE EXECUCAQ
PROJETO:

As partes concordam em prorrogar o Termo de Parcena n.”
002/2012, celebrado em 21.05.2012, pelo prazo de 04 (guatro) meses e 20 (vinte)
dias, passando-se o prazo de execugao pelo pericdo de 01.01.2013 ate 20.05.2013.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Para o cumprimento das metas estabelecidas durante o
pariodo Prorrogado, conforme a Clausula Primeira deste Termo Aditivo,
permanecem inalterados os valores previstos no Termo de Parceria n® D04/2012, &
serem repassados no pericdo de vigéncia, compreendido entre 21.052012 até
21.05.2013, devidamente, pagos conforme ¢ cronograma de desembolso nele
previsto.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO DE CLAUSULAS:

As partes concordam em ratificar as demais clausulas do
Termo de Parceria n.® 004/2012, celebrado em 21.05.2012, cujos conteudos nao
estajam em desconformidade com o presente Termo Aditivo.

Assim, por estarem justos e contratados, assinam o presente
termo aditivo de convénio em 04 (quatro) vias de igual teor @ forma, para um so0
efeito, de acordo com a legislagdo vigents.

Almirants Tamandaré, D4 de janeiro de_\_zE;l} rl
T ™~ Mo

;IlH N /f_/__,,
ALDNEFIGSE SIQUEIRA

~ Prefeito Municipal
| p'rn-\"

IN sﬁ‘ru%m SAUDE - INVISA \
N

DENNER ORNELLAS CORTAT
Representante Legal

_..-"-'

MEﬂﬁEL'i'E AER BE Tiiin

Gestora do Termo de Parceria

.|"
O avenida Emilio Johnson, n® 360 — Centro - CEP 83501-970 - Almirante Tamandaré/PR 2

“‘Funes {41) 3699-8653 - Fax: (41) 3699-8638
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PREFEITURA MUMICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
SECRETARLA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

“CASA DE PASSAGEMI".

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE NTE TAMAN soa juridica de
direito pablico interno, devidamente inscrito no CMPJ socb n®
76.105.662/0001-74, com sede na Avenida Emilio Johnson, n®
360, Centro, Almirante Tamandaré, Parand, representado pelo
Prefeito Municipal, ALDNE] JOSE SIQUEIRA, brasileiro, casado,
portador da Carleira de Identidade RG. n® 3.136.670-4
SESP/PR, inscrito no CPF/MF n.® 530.587.208-04, residenta &
domiciliado em Almirante Tamandaré, Parand e NEQDETE
XAVIER DE LIMA, brasileira, casada, portadora da Carteira de
ldentidade RG n.® 5.117.408-2 SESPPR, inscrita no CPFMF zob
n® 770.185.329-49, residente e domiciliada & Rua Araucaria
n.°524 - Bairro Jardim Roma - Almirante Tamandaré/PR.
gestora do Termo de Parcera n.” 004/2010.

CONTRATADA: i
NSTITUTO Wi SAUDE, com CHNPJ n®

05.997,.585/0001-80, estabelacida na Rua Hermete Silva n® 40 —

Cenfro, Santo Antonio de Padua/RJ, representada pelo Senhor

DENNER ORNELLAS CORTAT , brasileiro, casado, portador da

Carteira de Identidade RG n° 03.1.03907-0/CREA/R,

devidamente inscrito no CPFMF sob n.® B868.424557-15

residente e domiciliado na Rua Coronel Pitta de Castro, n.® 277,

Cantro, ltaccara, Rio de Janeiro.

As partes, acima qualificadas, de comum acordo, com fulecro nas
disposigdes Legais Vigentes, especialmente Decreto n® 3.100/1999, na Lai Federal n®
8.790/88, clausulas do Termo de Parceria n® 003/2012, celebrado em 21.05.2012, bam
coma, no Processo Administrativo n.® 0018,0003610/2013, celebram o presante Termd:
de Reequilibrio @ Renovagao, conforme clausulas e disposictes saguintes: \

CLAUSULA PRIMEIRA: DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANGEIRO DO “: §
PROJETO,

As partes, de comum acordo, promovem o Equilibrio da Equagio j
Econdmico — Financeira do Projeto, alterando-se o repasse, originalmente, avencado
para o valor global de R$ 464.145,10 (quatrocentos e sessenta e quatro mil cento e
quarenta e cinco reais e dez centavos).

i ™
Avenida Emilio Johnson, 360 — Fone: 41 3699-8600 — Faxc 41 3699-865 = 1
CEP B3501-970 - Almirante Tamandaré - Paran
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO DE RENOVAGAO:

As partes concordam em renovar o Termao de Parcera n® 004/25
prazo de 12 (doze) meses, passando-se os prazos de execucdo e vigéncia Be
periodo de 20.05.2013 até 20.05.2014.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DO REPASSE FINANCEIRO:

Fara cumprimento das mefas estabelecidas durante o pericdo
renovado, conforme a clausula segunda deste termo aditivo, o PARCEIRO PUBLICO
repassard ao PARCEIRO PRIVADO o valor global da 464.145,10 (quatrocentos e
sessenta e quatro mil cento e quarenta e cinco reals e dez centaves), divididos

em parcelas conforme o seguinte cronograma de desembaolso:

004 20/06/2013 R$ 38.678,76 | RS 38.678,76
002 20/07/2013 R$ 38.678,76 | RS 77.357,52
003 20/08/2013 RS 38.578,76 | R$ 116.036,30
004 20/09/2013 RS 38.578,76 | RS 154.715,00
005 20/10/2013 RS 38.678,76 | RS 193.393,80
006 20/11/2013 RS 38.678,76 | RS 232.072,60
007 20/12/2013 RS 38.678,76 | R$ 270.751,30
008 20/01/2014 R$ 38.678,76 | R$ 309.430,10
008 20/02/2014 RS 38.678,76 | RS 348.108,80
010 20/03/2014 R$ 38.678,76 RS 386.767,60
011 20/04/2014 RS 38.678,76 | RS 425.466,40
012 20/05/2014 R% 38.678,76 | RS 464.145,10

Paragrafo Primeiro. Os valores mensais serdo repassados conforme o
atingimento das metas previstas no Termo de Parcaria n.” 00472012, apéds verificacio
mensal, madianta andlise da documentagdo comprobatdria.

Paragrafo segundo. A formacdo de precos constanies nesse
cronograma de desembolso esta discriminada na tabela de formagio de precos o
que passa a fazer parte deste Termo.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:
As despesas oriundas deste Termo de Renovagdo e Reequilibrio W
cormerao por conta da seguinte dotagéo orgamentaria:

A\
10.02- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL.

08.244.0010.2.008 — Manutengao do CRAS. 9;

3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

 — (\
Avendda Emilio lohnson, 360 — Fone: 41 3699-8600 - Fax: 41 3699-B05
CEP B3501-970 - Alrmirante Tamandand - Parani
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO DE CLAUSULAS:
As partes concordam em ratificar as demais clausulas do Termo de

Parceria n.” 004/2012, celebrado em 21.05.2012 e do Primeiro Termo Aditivo, cujos
contetdas ndo estejam em desconformidade com o presente Termo Aditivo.

Assim, por estarem |ustos e contratados, assinam o presente termo
aditivo de convénio em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para um =6 efeito, de
acordo com a legislagdo vigente,

Almirante Tamandareé, 20 de maio de 2013.

[I-EH TER ORNELLAS E'D'ETAT
Representante Legal

B R R

Gestora do Termo de Parceria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE |
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

DE ALMIRAN TAMANDARE E A

OSCIP_[NVISA INSTITUTO VIDA E
SAUDE - PROJETO “CASA DE

PASSAGEM".

CONTRATANTE: )

MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE, pessoa
juridica de direito publico interna, devidamente inscrito No
CMNPJ sob n® ?E.‘IBE.EEQFUDEH-?A. com sede na Avenida
Emilio Johnson, n.° 360, Centro, Almirante Tamandare,
Parana, representado pelo Prefeito Municipal, ALDNEI
JOSE_SIQUEIRA, brasileiro, casado, portador da Carteira
de Identidade RG. n° 3.136.670-4 SESPIPR, inscrito no
CPE/MF n° 530 5687 .208-04, rasidente e domiciliado em
Almirante Tamandare, Estado do Parana e NEODETE
XAVIER DE LIMA, hrasileira, casada, portadora da Carteira
de |dentidade RG no 5,117.408-2 SESPPR, inscrita no
CPF/MF sob n.” 770.185.329-49, residente domiciliada a
Rua Araucaria n.°524 - Rairro Jardim Roma = Almirants
Tamandar&/PR, Secretdria Municipal de Famiia e
Desenvolvimento Social, gestora do Ternmo de Parceria n.°
002/2012.

CONTRATADA: 2

INVISA INSTITUTO VyiDA E SAUDE, com CNPJ n°

05 @97 585/0001-80, astabelecida na Rua Hermete Silva n®
49 — Centro, Santo Antonio de Padua/RJ, neste alo
representada pelo Sr. DENNER ORNELLAS CORTAT
portader do RG. N® g3.1.03907-0/CREAR] e CPF. n?
B8 424,557-15, residente e domiciliado na Rua Corone \
Bitia de Castro, n® 277, Centro ltaocara, Rio de Janeiro.

As partes, acima qualificadas, de comum acordo, com b
fulcro nas disposigbes Legais Vigentes, especiaimente Decreto n® 3.100M18988 e
Lei Federal n® 9.790/99, clausulas de Termo de Parceria n°® 004/2012 ‘\
celebrado em 24.05.2012, bem como, nO Processo  Administrativo nd, T __%
0018.0007233-2014 celebram 0O presante Termo de Renovagdo de Parceria
com Repactuagio de Valores, conforme clausulas seguintes: i

_1._3’?
T T
-_Aﬂ'rﬁd: =i Johnaon, 360 - CEP 83501.970 - Almirants TamandaréfPR Fone: (41) 3688 W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

CLAUSULA PRIMEIRA: Da Renovagio de Termo de Parceria:

Parceria n® 004/2012 pelo prazo de
de execugio & vigéncia para o periodo d

As partes concordam em renovar o presente Termo
12 (doze) meses, passando-s& 05 prazo
& 21.05.2014 até 21.05.2015.

CLAUSULA SEGUNDA: Da Repactuagio do valor de repasse do Termo de

Parceria:

em fungéo dos aumentos s
em virtude da Convengac

As partes promovem a repactuagao do Termo de Parceria

Registro no TEM n° PR 004863/2013.

CLAUSULA TERCEIRA: Dos Recursos Financeires:

valor do repasse para o cumprime
periodo renovado, conforme cldusula primel
PARCEIRDO PUBLICO repassara ao PARC
R$ 499.488.53 (Quatrocentos e noventa e
e oito reais e cinquenta e trés centavos),

slariais @ adicional de insalubridade, que se deram
Coletiva de Trabalho 2013/2014 do SENALBA -

Em funcao da repactuacio, prevista na clausula segunda o

seguinte cronograma de desembolso:

EIRO PRIVADO o va
nove mil, quatrocentos e citenta
divididos em parcelas conforme o

nto das metas estabelecidas durante o
ra deste Termo Aditivo, O
lor global de

I RS 41.624,04 | RS 41.624,04
002 20/07/2014 RS 41.624,04 RS 83.248,08
003 20/08/2014 Fl$ 41.624,04 RS 12‘.5?2.12_
004 20/09/2014 | R§ 41.624,04 | RS 166.496,16 |
005 20/110/2014 RS 41.624,04 RS% 208.120,02
006 20111/2014 RS 41.624,04 RS 249.744,24
D07 20/12/2014 R 4162404 | RS 291.368,28

- o8 20/01/2015 EE 41.624,04 R$ 332.992,32
009 20/02/2015 RS 41.624,04 R$% 374.616,36
010 20/03/2015 RS 41.624.04 RS 416.240,45
014 30/04/2015 | R$ 41.624,04 | RS 457.864,49
012 20/05/20156 R$ 41.624,04 R$ 499.488,53

CLAUSULA QUARTA — Da Dotagéo Orgamentaria:

_| \ %
™, :
N e §
\ A= /

As despesas oriundas deste Termo Aditivo correrdo por
conta da sequinte dotagio orgamentaria:

- Sveniia Emilio dohnson, 360 — CEP 83501-670 - Almirante TamandarélPR Fone: (41) 3609 8653
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS |

10.02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMILIA E

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

0B.243.0013.6073 - Manutenglio Atfividades Casa
Passagem

3.4.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica.

CLAUSULA QUINTA — Da Ratificagdo das Demais Clausulas:

As partes concordam em ratificar as demais clausulas do
Termo de Parcerla n® 004/2012, cujo conteldo esteja em conformidade com o
presente Termo Aditivo e da Planilha de Formagso de Pregos, parte integrante
deste Termo.

Assim, por estarem justos e contratados, assinam o
presente termo aditivo de convénio em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
para um so efeito, de acordo com a legislacao vigente.

Almirante Tamandaré, 19 de maio de 2014.

I._;Frefei r'.fiur!'mlpal

B 8

INSTIT VIDA E SAUDE - INVISA
Representante Legal

NEGB A R HE Lia

Gestora — Secretaria Municipal de Familia e Desenvolvimento Social
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\ﬁ) PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

TERMO DE PARCERIA N¢. 003/2012,
QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DE
ALMIRANTE TAMANDARE E A
ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE
PUBLICO/OSCIP INSTITUTO VIDA E
SAUDE - INVISA, COMO ABAIXO SE
DECLARA.

Pelo presente instrumento, nesta cidade de Almirante Tamandaré, Estado
do Parand, comparecem partes, justas € contratadas, a saber, de um lado,
na qualidede de contratante, O MUNICIPIO DE ALMIRANTE
TAMANDARE, com CNPJ n® 76.105.659/0001-74, representado neste
ato pelo Prefeito Municipal o Sr. VILSON ROGERIO GOINSKI, brasileiro,
casado, portador do RG n® 4.694.817-3 - SESP/PR & CPF n® 780.586.009-
20, residente e domiciliado na rRua Lulz Bugalski, n® 357, Lamenha
Grande, Almirante Tamandaré/PR. e de outro lado, na qualidade de
parcaira Privada, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
BU)BLICO/OSCIP, INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, estabelecida na
Rua Hermete Silva , 49 - Centro, tel (22) 3851-2901, email:
contato@|nvisa.ora.br, web site: www.invisa.org.br, CEP 28.470-000 -
Santo Antonio de Padua/RJ, representada pelo Senhor DENNER
ORNELLAS CORTAT, casado, portador da Carteira de Identidade n®
93.103.907-0, expedida pelo CREA/R] e CPF n® 868.424.557-15, residente
e demiclliade na Rua Coronel Pita de Castro, 277 - Centro — Itaocara/RJ.

Pelas partes é dito que o presente terma & celebrado em decorréncia do
Procedimento Administrativo Licitatério n°. 029/2011, na modalidad
TOMADA DE PRECOS, por meio da qual a entidade fol declarad
vencedora e Ihe foi homologade o objeto do presente termo de parceri

J
E, assim sendo, firmam o presente termo de parceria nos lermos ue
segue:
s
'q_.—-"rr.} 4 \ .‘j
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. 0O presente Termo de Parceria tem por objetivo & operacionallzacdo e
a execuclo do projeto “CRAS 11", que se realizard por meio dao
estabelecimento de vinculo de cooperagdo entre as partes,

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO

1. O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem
atingidos, do cronograma de execucdo, dos critérios de avaliacio de
desempenho, com os indicadores de resultados e a previsdo de receitas e
despesas, na forma dos Incisos III e IV do § 2° do artigo 10 da Lei no
9.7580, constam no Programa de Trabalho proposto pela OSCIP e aprovado
pelo PARCEIRO PUBLICO, o qual constitui parte integrante deste Termo de
Parceria, independentemente de sua transcrigao.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES
DA OSCIP

1. Executar fielmente todas as agbes previstas no Programa de
Trabalho, zelando pela boa qualidade dos servicos prestados:

2. Aplicar os recursos financeiros exclusivamente para o cumprimento
das metas e objetivos propostos no Programa de Trabalho:

3. Facilitar a supervisdo e fiscalizagdo pelo Parceirc Plblico e pelo
Conselho Municipal de Politicas Plblicas correlato, permitinde-lhe,
inclusive, o acompanhamento in Joco e formecendo, sempre que
solicitadas, as informacdes e documentos relacionados com a execucdo
dos objetivos propostos no plano de trabalho;

4. Observar, no transcorrer da execugdo de suas atlvidades, as
orientagbes emanadas do PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no
acompanhamento e supervisdo;

5. Responsabilizar-se pela contratacéo e pagamento do pessoal que vier
a ser necessario e se encontrar em efetive exerclcio nas atividades
inerentes & execucdo deste TERMO DE PARCERIA, Inclusive pelos encargos
sociais e obrigacbes trabalhistas decorrentes;

6. Assumir integral responsabilidade pela boa execuclo e eficiéncia dos
servicos que efetuar, bem como, pelos danos decorrentes da realizagdo

dos mesmaos; l,r-\
= | £ | & 4
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7. Indicar, pelo menos, um dirigente respensavel pela boa administragao
e aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constard do extrato deste
Termo de Parcerla a ser publicado pelo Municipio, de acordo com o©
disposto no art. 22, paragrafo Unico, Decreto 3100, de 30 de junho de
1999;

8. Publicar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura
deste TERMO DE PARCERIA, regulamento proprioc contendo os
procedimentos que adotard para promover a aquisicdo ou contratagdo de
quaisquer bens, obras e servigos, observados 0s principlos da |egalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiencia e
razoabilidade;

9. Movimentar os recursos financeiros, objeto deste TERMO DE
PARCERIA, em conta bancédria especifica Indicada pelo PARCEIRO
PUBLICO;

10. Entregar ao parceiro plblico, até o dia 25 (vinte e cinco) de cada
més, sob pena de suspensdo dos repasses, 0s seguintes documentos:

a) Extrato bancario da Conta Corrente aberta pelo Parceiro Privado para
movimeantar os recursos recebidos;

b) Folha de pagamento do pessoal;

c¢) Comprovante de guitagdo de Encargos Trabalhistas e Previdenciarios,
correspondente ao més anterior;

d) Planilha detalhada de atendimentos realizados e folha diaria de
comparecimento do pessoal responsavel pela execucdo do Projeto;

e) Relatdrio detalhado de despesas com o projeto, Incluindo os gastos
com custo operacional;

f) Relatério das agdes realizadas;

11. Cansideram-se para fins de comprovacdo do recolhimento de INSS e
FGTS, a GFIP (Guia de Recolhimento do FTGS e Informactes & Previdénci
Saocial) referente & competéncla do més anterior ao periodo objeto d
repasse, compreendendo todos os funcionarios contratados para o

desanvolvimento das atividades de implantago e desenvolvimento dn\\

Programa de Trabalho aprovado.

12. Além da documentacdo prevista anteriormente, a entidade vencedora
do certame devera encaminhar, bimestralmente, copia das planilhas de
Transferéncias Voluntarias (DAT), devidamente preenchidas ao amparo da
Resolucdo n® 03/2006 e da Instrucdo Normativa n® 2772008 oriundas do
Tribunal de Contas do Estado do Parand, pertinentes ao desenvolvimento
do Programa de Trabalhe aprovade.

13. Os danos causados direta ou indiretamente ao PARCEIRQ_PUBLICO,
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ou @ terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execucao do Termo
Parceria, independente de ocorrerem ou ndo em areas correspondentes i
natureza de seus trabalhos, serdo de responsabilidade do PARCEIRO
PRIVADO.

14. As despesas com deslocamento de pessoal para realizacdo do servigo
correrdo por conta da OSCIP;

15. Providenciar que seus empregados cumpram rigorosamente as
Determinactes e Instrucies emanadas pela Secretaria Municipal
de Acdo e Desenvolvimento Social e pela legislagio vigente;

16. Responsabilizar-se por todos os énus e obrigagBes concernentes 3
Legislagdo Fiscal, Social, Securitaria, Trabalhista, Tributaria, bem
como pelos danos e prejuizos que a qualquer titulo causar a
Secretaria Municipal de Agio e Desenvolvimento Social ou a
terceiros, em decorréncla da execucdo dos servigos contratados;

17. A Unidade do CRAS II, situada na Rua Professor Alberto krause, 2358
~Tangud - Almirante Tamandaré/PR, devera manter seu funcionamento
nos dias e hordrios estabelecidos, independente das faltas ou auséncias
dos funcionarios, cabendo & OSCIP substitui-los, considerando que
comente a Secretaria Municipal de Acdo e Desenvolvimento Social, podera
determinar o fechamento do estabelecimento;

18. A OSCIP vencedora deverd aceitar integralmente todos os Métodos e
Processos de Inspecdo, Verificacdo e Controle a serem adotadas pelo
Municipio de Almirante Tamandaré,

19. O TERMO DE PARCERIA efetuado através do Municipio de Almirante
ramandaré em nada restringe a Responsabilidade Unica, Integral e
Exclusiva da OSCIP vencedora no que se refere & perfeita execugdo dos
servicos e as suas consegiiéncias e implicagdes.

20. A OSCIP devera apresentar para liberacBo dos pagamentos: A

a) Planilha detalhada de atendimentos realizados no periodo (més); \
b) Relatdrio detaihado de despesas realizadas com o projeto (referente N
ao custo operacional); "

c¢) Comprovante de guitacdo de encargos trabalhlstas e recolhimentos do

INSS, FGTS, contendo o nome dos profissionais (GFIP e CFIP);

d) Extrato bancario da conta corrente referente ao Termo de Parcerla;

e) Folha de pagamento de pessoal; 1 J
f) Relatdrio das acGes realizadas.

21, A OSCIP vencedora devera fornecer, para controle de freqliéncia de
cays funcionarios, Registro de Freqléncia, realizado atraves de

™
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ponto biométrico (os equipamentos necessarios para isto devétioirius
ser disponibilizados pela OSCIP vencedora).

22. Todos os funcionarios deveram estar uniformizados e com
crachas de identificaco (o fornecimento de uniformes e crachas é de
competéncias da OSCIP vencedora).

-

CLAUSULA QUARTA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DO
MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANADARE

1. Gerir, acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo deste Termo
de Parceria, de acordo com o Programa de Trabalho aprovado;

2. Prestar o apoio necessario a OSCIP para que seja alcangado o objeto
deste Termo de Parceria em toda sua extensao;

3. Indicar @ OSCIP o banco para gque seja aberta conta bancaria
especifica para movimentagdo dos recursos financeiros necessarios a
execucdo deste Termo de Parceria;

4. Acompanhar, supervisionar e avaliar a execugao do Projeto, devendo
notificar & OSCIP a presenca de gqualquer irregularidade;

5. Repassar os recursos financeiros a OSCIP, definidos e acordados
neste Termo de Parceria, de modo que ndo haja atraso no cronograma de
execucdo orcamentaria que cologue em risco @ manutencao das atividades
realizadas no projeto;

6. Publicar no Jornal Oficial do Municipio extrato deste Termo de
Parceria e de seus aditivos, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, apos
sua assinatura, conforme modele do Anexo I do Decreto n® 3.100 de 30
de junho de 1999;

7. Criar Comissdo de Avaliagdo para este Termo de Parceria, r.:izurr:j:u::sl:g:;xh
por 02 (dois) representantes do PARCEIRO PUBLICO, D1 {um) da Ny
OSCIP & 01 (um) do Conselho de Politica Plblica da respectiva drea de ""-l
atuacSo, para a analise e verificagdo dos resultados obtidos com o °
presente termo, conforme artigo 11 § 1° da Lei n® 9.790/1999;

8. Criar Comissio de Fiscalizacdo e Acompanhamento do Termo de

Parceria, 6rgdo de controle interno, para fiscalizagdo € acompanhamento .
das acbes executadas pela OSCIP, nos termos do artigo 11 da Lei f
9.790/99: ¥

9. Fornecer ao COMAS - Conselhe Municipal de Acdo Soclal e a
Secretaria Municipal de Acdo e Desenvolvimento Social todos os
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alementos indispensdvels ao cumprimento de suas obrigagBes em relagao
a este Termo de Parceira, nos termos do Art. 17 do Decreto n® 3.100, de
30 de junho de 1999;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Competird & Secretaria Municipal de Agdo e
Desenvolvimento Social, a supervisio e a gestdo das agBes desenvolvidas
pela OSCIP.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para o cumprimento das atividades referidas no
paragrafo anterior a Secretaria Municipal de Acdo e Desenvolvimento e
Social colocara servidores de seus quadros, sendo vedado o pagamento de
qualguer wvantagem pecuniaria a tais funciondrios, com recursos
provenientes deste Termao de Parceria.

PARAGRAFO TERCEIRO: A Comissdo supracitada devera avaliar as
atividades desenvolvidas e dar parecer {(mensalmente) ae Secretario
Municipal de AcSo e Desenvolvimento Social para que este tenha
conhecimento do andamento das atividades efou tome providéncias em
relacio a inexecucdo das mesmas, bem como autorize os pagamentos;

PARAGRAFO QUARTO: O municipio de Almirante Tamandare reserva-se
an direito de, a gualguer momento, solicitar a troca (por escrito} de
qualquer Profissional que ndo se engquadre nas exigéncias do presente
Termo de Parceria.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

1. Para o cumprimento das metas estabelecidas neste Termo de Parceria
o PARCEIRO PUBLICO estimou o valor global de R$ 183.634,78
(cento e oitenta e trés mil seiscentos e trinta e quatro reais e
setenta e oito centavos a ser depositado em conta corrente especifica
do projeto indicada pelo Parceiro PUblico,

5. A OSCIP devers proceder Controle de Jornada no periodo’,
compreendido entre o dia 21 do més até o dia 20 do proximo més,
tendo em vista ps encargos sociais serem calculados em regime de ‘&
competéncia, com. o compromisso de cumprir com as exigéncias legails \
perante o quadro de profissionais cuja contratacao é regida pela CLT, e 0

EGE eve 5 5 p 5°, diz util do més subseqgiliente. \ J(

3. A OSCIP deve apresentar toda a Documentacdo exigida na

Clausula Terceira (Responsabilidades e Obrigacdes da OSCIP),

item 10, até o dia 25, para repasse dos recursos financejros até o 49,
(til do més s iente, pois isto propiciara:

0
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a) Pagamento dos salarios aos profissionals, dentro do prazo exigido hgRshane '
lei, ou seja, até o 59, dia Otil do més seguinte, eximindo as partes d
pendéncias trabalhistas:

b) Recolhimento dos encargos sociais (INSS, FGTS e PIS e eventual
Imposto de Renda) no regime de competéncia;

4. Todo e qualguer evento que impligue em faltas, atrasos ou horas-
extras, ou alteracdo do valor ja pago no més corrente, serdo processados
no mes subseglente, sem prejuizos ao colaborador nem aoc Parceiro
Pablica.

5. A Fatura de pagamento da OSCIP deverd ser devidamente
discriminada e atestada pelos Responsaveis pela Fiscalizacio de
Execucdo das Atividades designados pela Administrag3o;

CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE DOS RECURSOS FINANCEIROS

1. O repasse a OSCIP dos recursos financeiros dispostos na CLAUSULA
QUINTA sera efetivado em conformidade com o cronograma apresentado;

PARAGRAFO PRIMEIRO: O repasse e os valores referidos nesta
CLAUSULA SEXTA, ficam condicionados & apresentagio da documentacdo
nos termaos da I::L.&LFSUI:_A TERCEIRA, Itens 10, 11 & 12,

PARAGRAFO SEGUNDO: Podera ocorrer diminulcdo dos valores & serem
repassados, caso haja a ocorréncia de faltas e a ndo substitulcdo do
respectivo funclonario, por profissional igualmente habilitado, para o
desenvolvimente das atividades de operacionalizacdo e execugao do
Programa CREAS, desempenhados pelo funcionario faltoso.

PARAGRAFO TERCEIRO: Caso haja reducSo do quadro de pessoal para a
execucao das metas e objetivos propostos no Programa de Trabalho, o
valor do repasse poderd serd ajustade de forma proporcional ao ndmero
de funcionarios que estejam efetivamente em atividade, devendo, nestes

casos;. serem celebrados Termos Aditives ao presente Termo de Parceria. \ \

. : \
CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA PARA CUSTEIOD M(
DO PRESENTE TERMO DE PARCERIA

As despesas ocorrerdo por intermédio da seguinte dotagio orgamentdria:
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ESTADO DO PARANA

DOTACAO DESCRICAO
10.02 Sec. Municipal de Agdio e Desenvolvimento Social
Manut, do Centro de Referéncia de Assisténcia Social

08.244.0010.2.008 |00

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em caso de necessidade de alteracio do valor
global do Termo de Parceria, em virtude de atendimento as disposigbes
legais ou normas convencionais como Convengbes Coletivas de Trabalho,
Dissidios Coletivos, Acordos Coletivos, o valor global podera ser
redimensionado, observando-se os limites guantitativos previstos na Lei
B.666/93, condicionada & prévia existéncia de disponibilidade
orcamentaria.

PARAGRAFO SEGUNDO: MNo caso de necessidade urgente de
contrataca@o, substituicdo ou reposicdo de profissionais que ocasionem
alteracbes no equilibrio financeiro do projeto, ocbjeto deste Termo de
Parceria, o valor global poderd ser alterado, mediante a conveniéncia e a
oportunidade do Parceiro Pdblico, atentando-se aos limites legais previstos
na Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO

1. Competira a Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social e
ao Conselho Municipal de Politicas Publicas correlato, nos termos do artigo
11 da Lei n® 9.790/99 acompanhar e fiscalizar, mensalmente, a
execucdo dos objetivos propostos no Programa de Trabalho.

2. A fiscalizagdo e avaliagdo das acbes na Unidade do CRAS 1, ocorrerao
através de Comiss8o designada pelo Executive Municipal atraves de
Portaria.

3. Todos os atendimentos, servigos e procedimentos serdo registrados
em formuldrio elaborado pela equipe técnica da Secretaria Municipal de

Acdo e Desenvolvimento Social.

4. A avaliacdo considerard a qualidade do atendimento e o alcance das
metas, informando ao executor os ajustes necessarios, e acordando, em

tempo e forma exegiivel, as melharias.

5. A Comissdo de Fiscalizaco e Acompanhamento serd incumbida pela
fiscalizagdo e acompanhamento da execugso do presente termo, devendo
analisar, mensalmente, a documentacdo indicada na cldusula
terceira, item 10, antes de ser autorizado o repasse das parcelas
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previstas no cronograma de desembolso.

6. A ComissSo de Fiscalizacio e Acompanhamento serd institulda
mediante a publicacde de uma Portarla editada pels Chefe do Poder
Executivo Municipal e serd composta obrigatoriamente pelos seguintes
membros:

« 2 (dois) servidores da Secretaria Municipal de AcBo e
Desenvolvimento Social.

= 2 (dois) membros do Conselho Municipal de Acdo e Desenvolvimento
Social.

* 1 (um) servidor da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

* 1 (um) servidor da Secretaria Municipal da Fazenda.

« 1 (um) servidor do Departamento de Controladoria:

7. A Comissdo supracitada, deverd avaliar as atividades desenvolvidas e
dar parecer (mensalmente) ao Secretdric Municipal de Desenvalvimento e
Acdo Social para que este tenha conhecimente do andamento das
atividades e/ou tome providéncias em relacSo a inexecucio das mesmas,
bem como autorize os pagamentos;

PARAGRAFO (NICO: Cada membro da Comissdo de Fiscalizacio e
Acompanhamento terd um respectivo suplente.,

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

1. A OSCIP elaborara e apresentard ao PARCEIRO PUBLICO prestacio
de contas do adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens
de origem publica recebidos mediante este TERMO DE PARCERIA, até 60
{sessenta) dias apds o encerramento da vigéncia do Termo. A Prestacdo
de Contas devera ser entregue instrulda com os seguintes documentos:

a) Relatorio sobre a execugdo do objeto do TERMO DE PARCERIA, \
contendo comparativa entre as metas propostas e os resultados
alcancados; ‘\‘-f

b) Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo

do objeto, oriundos dos recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO, bem

coma, se for o caso, demonstrativo de igual teor dos recursos originados J
da propria OSCIP e referentes ac objeto deste TERMO DE PARCERIA,

assinados pelo contabilista e pelo responsavel da OSCIP indicado na

Clausula Terceira, Item 20;

c) Extrato da execugdo fisica e financeira publicado na imprensa oficial
do Municipio, de acordo com o modelo constante do Anexo I do Decreto

3.100 de 30 de junho de 1999;
"‘_‘_“‘--,\ . AP
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d) Parecer e relatorio de auditoria elahorado pela Comiss3o de Aval
tratada na CLAUSULA QUARTA, do presente Termo.

PARAGRAFO UNICO: Os originais dos documentos comprobatérios das
receitas e despesas constantes dos demonstrativos de que trata a
CLAUSULA NONA, deste Termo de Parceria, deverdo ser arquivados na
cede da OSCIP por no minimo cinco anos, separando-se os de origem
pliblica dagueles prdprios da entidade.

CLAUSULA DECIMA - DA AVALIACAO DE RESULTADOS

1. Os resultados atingidos ac término do presente TERMO DE PARCERIA
devern ser analisados pela Comissdo de Avaliagio citada na CLAUSULA
QUARTA, deste Termo de Parceria.

PARAGRAFO (INICO: A Comissdo de Avaliagio emitird relatdrio
conclusive sobre os resultados atingidos, de acordo com o Programa de
Trabalho, com base nos indicadores de desempenho citados na CLAUSULA
SEGUNDA e o encaminhard ao PARCEIRO PUBLICO, até 30 (trinta) dias
apas o término deste TERMO DE PARCERIA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA APRESENTACAO E POSSE DOS
PROFISSIONAIS CONTRATADOS

1. Os profissionais contratados deverdo se apresentar no seguinte local:
Unidade do CRAS I, com sede a Rua Bocaiuva do Sul, 273 - Jardim Roma
- Santa Terezinha - Almirante Tamandarg.

2. A OSCIP vencedora da licitagio devera apresentar os profissionais &
Diretaria da Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social ate 15,

dias depois de firmado o termo de parceria; b

3, Caso algum profissional, constante do quadro técnico de funcionarios \',

da OSCIP, ndo esteja executando de forma satigfanﬁrla as atividadesq. ' jf
descritas no programa de trabalho, o PARCEIRO PUBLICO se reserva no \
direito de requerer a substituicdo de referido funclonario junto a entidade,

de forma a executar plenamente e com eficiéncia o Plano de Trabalho
apresentado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

1, O prazo de vigéncia do Termo de Parcerla & de doze (12), meses, a

contar da assinatura do mesmao.
'r._._-———-.._“h ¥ -
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 ASS NG s
2. A execugdo do Termo de Parceria sera a contar da data di
assinatura do mesmo até 31 de dezembro de 2012,

3. Os prazos de execugdo e de vigéncia poderSo ser prorrogados, a
critério da Administracdo, tendo por fundamento as disposiches contidas
no art. 57°, da Lei 8.666/93, alineas I e II, condicionado & existéncia de
disponibilidade orcamentéria e desde que persistam as condicies de
vantajosidade e eficiéncia com a continuacio da Parceria para a
Administracdo Pablica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

1. O presente TERMO DE PARCERIA poderd ser rescindido, antes do
término do prazo de vigéncia, por acordo entre as partes ou
administrativamente, mediante comunicade com 30 (trinta) dias de
antecedéncia, independentemente das demais medidas cablveis e nas
seguintes situacfes:

a) Se houver descumprimento, ainda que parclal, das Clausulas deste
TERMO DE PARCERIA; &

b) Unilateraimente, pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigéncia
deste TERMO DE PARCERIA, a entidade perder, por qualquer razdo, a
qualificagao como “Organizacdo da Sociedade Clvil de Interesse Piblico”.

PARAGRAFO UNICO: Também poderd ocorrer a rescisio do Termo de
Farceria por conveniéncia da Administragdo Publica, a qualguer tempo,
mediante notificag8o prévia no prazo minimo de 30 (trinta) dias.

-

E A - DA MODIFICACAO DO CONTEUDO
DESTE TERMO

1. Este TERMO DE PARCERIA poderi ser modificado e qualquer de
suas, Clausulas e condicbes, exceto quanto ao seu objeto, mediante
registro por simples apestila ou Termo Aditivo, de comum acordo entre os
PARCEIROS, desde gque tal interesse seja manifestado, previamente, por
uma das partes, por escrito.

2. O presente termo de parceria se regera pelas cldusulas e disposicdes
aqui expressas; pelas disposigies constantes do edital de licitacSo e
demais anexos, pelas disposicbes contidas na Lel B.666/93 com as
alteragbes dela decorrentes; e, ainda, pelas demais disposiches |egals gue
se verificarem aplicaveis a espécie de seu objeto, por mais especials que
sejam e mesmo que aqui ou na minuta do termo de parceria,

mencionadas,
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S E TA - DAS PENALIDADES DECORRENTES
DO NAO CUMPRIMENTO DO CONTRATO

1. A aplicagio das penalidades de natureza pecuniaria e restritiva de
direitos a que se referem os Artigos 86 e Seguintes da Lei 8.666/93,
com as alteracGes dela decorrentes, obedecerd &s normas estabelecidas
neste edital;

2. A Inexecucdo Total ou Parcial das obrigagbes assumidas, bam
como a Execugdo Irregular ou com Atraso Injustificado, tem como
conseqiéncia a aplicacio combinada das penalidades de natureza
pecuniaria e restritivas de direitos, previstas em |e| '

3. As penalidades deverSo ser aplicadas de Forma Gradativa,
obedecidos aos principios da Razoabilidade e da Propercionalidade e
mediante regular processo administrativo, garantida a prévia defesa;

4. As penalidades citadas poderio ser:

a) A Pena de Adverténcia (par escrito) devera ser aplicada a titulo de
alerta para a adocdo das necessdrias medidas corretivas, no intulto de
evitar a aplicacdo de sancfes mais SeVeras, sempre gue a contratada
descumprir qualquer das obrigacBes assumidas ou deixar de atender a
determinagbes da autoridade competente para atuar na qualidade de fiscal
do contrato;

b) Rescisdo do Termo de Parceria, pelo ndo cumprimento das clausylas
contratuais, especificacies, projetos e prazos, acumulado com perdas e
danos;

c) Suspensdo do direito de participar de licitacBes realizadas pelo

Municipio de Almirante Tamandaré: )
N

d) Declaragio de inidoneidade para firmar Termo de Parceria, no casg de

falta grave. “\x j
- 1 F b
c LA DECIMA - DO FORO DE ELEICAD

1. Fica eleito o Foro Regional de Almirante Tamandaré da Comarca da
Reglao Metropolitana de Curitiba - Estado do Parana, para dirimir qualquer ;
divida ou solucionar gquestSes gque nao possam ser resolvidas
administrativamente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.
ey R .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes 0 prese
TERMO DE PARCERIA em 02 (duas) vias de igual teor e forma e para’S;
mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

Almirante Tamandaré, 21 de maio de 2012,

.--'—'_'_-_-"‘--.\ I

VILSON ROGERIC SKI
Prefeito Municipal

FABIANE PERIOLO OGASSAWARA
Secretaria Municipal de Acdo e Desenvolvimento

STITUTO VIDA E SAUDE
residente da entidade

TESTEMUNHAS: N

11&_}—’ _ \\:1. é

Nome: Sandra Maria Cumin Ferro
RG: 5.029 8B70-1/PR

Wi\ “\}V \ :
2. T e TN I

Nome: Maria Inés Tomacheski

RG: 4.041.594-7/PR
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

PROPOSTA/FORMACAO DE PRECOS

caTEGoRIA PROFISSTONAL | SUSCER | AT | minet, | Serv. Gerss

CARGA HORARIA o 40 hs e, 30 hs gem. | 40 hs sem. | 40 hs sem. B3
QUANT. FURCIONARIOS,PLANTAD 1 2 1 1 0
INSALLIBRIDADE - s .

AD. MOTURMND & = -

GRATIFICACAD CODRDEMACAD G525 31 = a 4 825,31
SALARID 1A%0.E63 1.850 61 607,58 570,00 &.058 64
TOTAL SALARIC INDIVIDUAL 2.975.94 1.850,63 &87.38 570,00 5.EB3 495
TOTAL BOS SALARIOS 2.775,94 3.701,26 GH7 38 570,00 7.734,58 |
[NSE 27 47665 62,73 1.006,98 188,87 L5652 £ 125,20
I__If_@'l'*_l. ART. 9= B, 00i00% 2332 0B 206,110 54,959 45 &0 618,77
PlS 5/ SALARIO 1,0000% 2776 37,01 6,67 5,70 )
MULTA 5 FGTS & F T 132 6% 176 A 32,64 E723 569,54
..E.ﬂ"‘ﬁ B, 333309 231 33 30E 44 52,26 7,50 633,55
143 FERLAS 2,77 78% Fr11 102,81 19,09 1583 14,84
EMCARGOS S FERIAS + £/3 31,97780: 110, 52 147,23 2734 2267 30798
132 SALARIS 8,33330; 231,33 S0 &4 | 2728 4.7 50 B44,55
EMNCARGOS 5/ 130 3,0397% 84,38 1132 81 20.E8 1733 235,11
WVALE TRANSPORTE &% 166,56 232,08 £1,24 34 20 464, 049
ALUKILIO ALTMENTACAD [=*) 123,20 24640 123,20 L& 20 515,010
| TOTAL DOS ENCARGOS 2.169,63| 1.974,84 53499 543,281 6.312,64
TOTAL PESSOAL E ENCARGOS 4, 845,57 6.BFE.10 131227 1.113,38 14.047,23
%ﬁwh 440,15 59417 117,24 99,09 1.250,65
TOTAL PESSDAL + ENCARGODS 13 MESES + :

Desp. Operacionais B4,627 50| B7.243.35| 17.214.35| 14.549,668) 183.634,78

CHL 30030

h
s Lilfs Baaznar doa Serdon Tirvrreees

AUTENTICAGAD Selofsk  CNL3003Y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADD DO PARANA

DESCRICAO DAS ATIVIDADES, METAS E ATRIBUICOES

1. Coordenar os processos administratives de trabalho administrativo:

2. Participar da elaboragdo do Planejamento Anual do Nicleo Regional da
iImplantacao da agenda de Agdo e participac3o do Relatdrio de Atividades:

3. Elzborar Planejamento semestral das atividades realizadas;

4. Implementar estratégias de operacionalizacio e funcionalidade nos
processos de trabalho administrativa visando o desenvolvimento dos
Programas de Trabalho;

5. Criar mecanismos de integracdo e estabelecer estrategias de allancas
com parceiros;

6. Estabelecer estratégias de artlculacdo e atuacdo entre o Nicleo
Regional e o CRAS I;

7. Estabelecer reunides mensais de rotina com toda a equipe; Articular
com a comunidade do municipio estabelecendo mecanismos de integracso
e avaliar a atuagdo dos trabalhos desenvolvidos pelo CRAS I;

8. Participar, sempre que convocado, de eventos, reunifes e capacitaches
organizadas pela Prefeitura ou pela Secretaria Municipal de Acdo e
Desenvolvimento Social;

9. Coordenar os processos técnicos de trabalho:

10. Supervisionar 0s processos técnicos; \
N,
B

11. Manter a unidade do CRAS II sempre em perfeito funcionamento

h

operacionallzacdo; .

%
%

i T
12, Zelar pela pontualidade, assiduidade, interesse pelo trabalho e
iniciativa;

13. Indicar o perfil da clientela atendida;
14. Alimentar os sistemas de informacgao; J

15. Alcancar a eficiéncia e eficacia no desenvolvimento do Programa em
consonancia com as orientagtes emanadas do Parceiro Plblico:

16. Zelar pela gualidade das acbes e servigos prestados;
.

{7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADD DO PARANA

17. Garantir a melhoria da gualidade da assisténcia social, com mai
resolubilidade aos casos atendidos;

18. Promover programas, projetos e beneficios de protecao social
especial para familias, individuos grupos gue dela necessitem;

19. Contribuir com a Inclusdo e a equidade dos usuarios e grupos
especificos, ampliando 0 acesso aos bens e servigos socio-assistenciais
especiais, em area urbana e rural;

20. Assegurar que as agbes no ambito da assisténcia social tennam
centralidade na familia, & gue garantam a convivéncia familiar e
comunitaria;

21. Implementar e fazer cumprir os programas e objetivos.
fr%
-|———-'-'.r

frigle Cormamn Lisip il ks Som Dessars
Praca Wirachsd Arie, 0 - Cori« st g - G
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE /¢

PROGRAMAS E OBJETIVOS

ESTADO DO PARANA

DA l'i:'.q‘:l

T

QUEM
PROGRAMAS | OBJETIVOS | (responsdvel | ocpy PROPOSTA
em realizar a
medida)
Promover o PARANA Aulas didaticas planejadas pelo
aprendizada; ALFABETIZADD programa Parana Alfabetizado;
1 ﬁ.lfat:e_tizan;éu Eshimular a CRAS TI
para 3% idade | participaclio  dos Participacio em atividades
Idosos nos cursos CRAS II dindmicas, palestras oferecidas
oferecidos pelo pelo CRAS;
CRAS;
Aprimoramenta  de
;Eig;?de rmgjfa Aqi;s praticas de técnicas_de trico
! ministradas pela wvoluntaria Dona
Fortalecer os Glair:
vinculos de
a | convivio social;
tlritﬁ'c“rs” et i e 5| CRASII  |CRASTI
autonorria @ &
auto-estima do Participacdo em atividades
individua; din8micas, palestras oferecidas
Desenvolver a peio CRAS;
emancpagao
familiar;
Fortalecimente da
f;;eﬁ:tig::f:'“ e da Praduzindo alimentos;
Comunitara; e ————
3 ; Horta | Propiciar CRAS 11 CRAS I
Comunitaria lgual mente e Pramovendo BCESS0 =
spartunidade  .de disponibilidade dos mesmos de
trabalho - forma solidaria;
'Iaprnplai;au de
| rerdat
| Qualificar a I
| comunidadea
| preparando-a para ; .
4 - Manicure J;E Mrercado ' de| crasm | crast Eﬂzfﬁg'giﬁﬁ Pl et sty
trabalho  gerando
assim empregoe a
renda; ———
Orientar as fuluras
maes que hoje
: :-|I::1E|:lri':;ﬁﬂs Edl': ,a.,l;;-a«.;.fﬁ de pale Lﬁ-{-:-nm temas
5 = Inforrmatica s CRAS T1 CRAS 1T |relacionados &~ gestacdo e
vulnerabilidade rrabstriklada:
através de v
reunibes sOcio-
educativas;

A Ly
4 Famr =
g e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAM ANDARE

ESTADD DO PARANA

Melhorar a Falestras em  parce
gualidade de vida proflssionals como psic
das gestantes & yoluntarios na area de salde;
aaj;dar n?nﬂzﬁaﬁ?ﬂ Reunibes com as gestanles & seUs
l;ﬂl:'l :
vl farniliares
apresentar as diversas formas de
Incentivar a expressdo da cultura do Hip-Hop,
;;ﬁé;i:ﬁgﬁ di bem como suas possibilidades de
& - Hip Hop SvEns A CRAS 11 CRAS 11 |trabalho & geracdo de renda;
atividades socials, Participacac BiTi atividades
de cultura e lazer; dinamicas, palestras oferecidas
pela CRAS; -
Fortalecer a
conviviéncia & as
relacies familiares
4 - Sesslo de %&b"::::'m‘ = Atraves de SIE'.EEEEE de cinema com
. CRAS 11 CRrAS I1 | filmes pré-estabelecidos pela
Cinema infarmacdo e a i
prevencio de R
temas pertinentes
an contexto do
CRAS |
Contribulr na busca Reunioes dos familiares com &
da solugdo para 0s equipe técnica do CRAS 11}
F'Fﬂble_mﬂﬁ EfE"E"i[‘IF visitas domiciliares;
no seio da familia ;
g das relagbes com Estudo de £aso;
o5 seus elementos,
8 - Programa trazendo a tona a
de orientagdo e ik prigem. @
fazendo propostas CRAS T CRAS Ii
acompanhame | 4 areas de
nto tempoeraro |y aese @oto dos participaciio da families nas
pals  como das atividades oferecidas pelo CRAS
filhos & demais
elementos da
comunidade

tamilliar conforme o

£as50;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

.-
eREE 4

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO
DE_PARCERIA N° 003/2012 CELEBRADO
ENTRE_O MUNICIPIO DE ALMIRANTE
TAMANDARE E A OSCIP __INVISA
INSTITUTO VIDA_E SAUDE - PROJETO
“CRAS II",

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE ALMIRANTE TAMANDARE, pessoa juridica de
direito publico interno, devidamente inscrite na CNPJ sob n®
76.105.650/0001-74, com sede na Avenida Emilio Johnsen, n.®
360, Centro, Almirante Tamandaré, Parana, representado pelo
Prefeito  Municipal, ALDNEI JOSE _SIQUEIRA, brasileirao,
casado, portador da Carteira de Identidade RG, n® 3.136.670-4
SESP/PR, inscrito na CPF/MF n.® §530.587.209-04, residente e
domiciliade em Almirante Tamandare, Parand & NEODETE
¥AVIER DE LIMA, brasileira, casada, portadora da Carteira de
ldentidade RG n.? 5.117.406-2 SESPPR, inscrita no CPF/MF sab
n® 770.185.329-49, residente e domiciliada a4 Rua Araucaria
n°524 — Bairro Jardim Roma — Almirante Tamandaré/PR,
gestora do Termo de Parceria n.® 003/2010.

CONTRATADA: )
INVISA INSTITUTO VIDA E_SAUDE, com CNPJ, n°
05,007 585/0001-80, estabelecida na Rua Hermete Silva n® ag -
Centro. Santo Antonio de Padua/RJ, representada pelo Senh
DENNER ORMELLAS CORTAT , brasileiro, casado, portador g,

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS - SMAJ e

Caneira de Identidade RG n.? 93.1.03907-0/CREAMRY, ™

devidamente inscrito no CPF/MF sob n® BB6B.424.55
residente e domiciliado na Rua Caronel Pitta de Castro, n.°
Centro, taocara, Rio de Janeiro.

As partes, acima qualificadas, de comum acordo, com fulcro nas
disposigies Legais Vigentes, especialmente Decreto n® 3.100/1999, na Lei Federal
A® §.790/99, clausulas do Termo de Parceria n° 003/2012, celebrado em 21 052012,
bem como, no FProcesso Administrative n.” 111.543 de 02.01.2013, celebram O
presente Termo para Prorrogacdo de Prazo de Execucao, conforme clausulas &
disposicies seguintes:

Avenida Emilio Johnson, n® 360 — Centro - CEP #3501-970 - Almirante Tnmardall:@\.f PR | ﬁ_,_::_'l_‘;____
| ™

Fones: (41) 3699-8653 - Fax: (41) 3699-B638 I|I e,
L] ol Ir_duﬂ?

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA PRIMEIRA: DA PRORROGACAO DO PRAZO DE EXECUC
PROJETO:

As partes concordam em prorrogar o Termo de Parcaria n.® 003/2012,
celebrade em 21.052012, pelo prazo de 04 (quatro) meses e 20 (vinte) dias,
passando-se o prazo de execugio pelo periodo de 01.01.2013 até 20.05.2013.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANGEIROS:

Para o cumprimento das metas estabelecidas durante o periodo
Prorogado, conforme a Cléusula Primeira deste Terma Aditivo de Prorrogacdo de
Prazo de Execugio, permanecem inalterados os valores previstos no Termo de
Farceria n® 003/2012, a serem repassados no periodo de vigéncia, compreendido
entre 21.05.2012 até 21.05.2013. devidamente, pagos conforme o cronograma de
desembolso nele pravisto.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO DE CLAUSULAS:

As partes concordam em ratificar as demais clausulas dag Termo de
Farceria n.° 003/2012, celebrado em 21.05.2012, cujos contetdos nao estejam em
desconformidade com o presente Termo Aditivo,

Assim, por estarem justos e confratados, assinam o presente termo
aditive de convénio em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, de
acordo com a legislagdo vigente.

Almirante Tamandaré, 04 de janeiro de 2013.

e . ¥
a——#ﬂ#’ Il\?{}

L

ALDNELJOSE SIQUETR

Prefeito Municipal N
™ -
y A A, :
- s (= ; /

INS VIDA ESAUDE - INVISA
DENNER ORNELLAS CORTAT
Representante Legal

YViedil & ot Lot on
NEODETE XAVIER BE LIMA
Gestora do Termo de Parceria

Avenida Emilic Johnson, n® 360 — Centro - CEP 83501-970 - Almirante Tamandaré/PR 2
Fonas: (41) 3699-8653 - Fax: (41) 3699-8638
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE :
CECRETARLA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS r.J- ';:;‘D

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

SEGUNDO TERMO ADITIVO AQ TERM
DE PARCERIA N° 003/2012 CELEERADO

ENTRE O %UHICIFIG DE ALMIRANTE
TAMANDARE E A QSCIP INVISA
INSTITUTO VIDA E SAUDE - PROJETO

“CRAS 11", .

MUNICIPIO DE_ALMIRANTE TAMANDARE, pessoa juridica de
direito pdblico interna, devidamenta inscrito no CNPJ sob n®

78.105,858/0001-74, com sede na Avenida Emilio Johnsen, n.®
350, Centro, Almirante Tamandaré, Parana, representado pelo
Prefeito Municipal, ALDNEI JOSE SIQUEIRA, brasileiro, casado,
portador da Carteira de Identidade RG. n® 3.136670-4
SESPI/PR, inscrito no CPF/MF n.® 530.587.208-04, residente e
domiciliado em Almirante Tamandargé, Parana & NEODETE

brasileira, casada, portadora da Cartelra de
Identidade RG n® 5,117 406-2 SESPPR, inscrita no CPF/MF sob
n.® 770,185 329-49, residente & domiciliada & Rua Araucaria
n."524 — Bairro Jardim Roma = Almirante TamandardPR,
Secretaria Municipal de Familia & Dessnvolvimente Social,
gestora do Termo de Parceria n.® 003/2010.

INVISA INSTITUTO VIDA E SAUDE, com CNPJ n°
05.997.585/0001-80, estabelecida na Rua Hermete Silva n® 48 -
Centra, Santo Antonio de Padua®J, representada pelo Senhor
DENNER ORNELLAS CORTAT , brasileiro, casado, portador da
Carteira de Identidade RG n" 093.1.03807-WCREAR.,
devidamente inscritc no CPF/MF sob n® B5B.424 557-15,

residenta @ domiciliado na Rua Coronel Pitta de Castre, n.® E'?':Fﬁ
Centro, ltaccara, Rio de Janairo.

As partes, acima qualificadas, de comum acordoe, com fulcro nas
disposicdes Lagais Vigentes, especialmente Decreto n® 3.100/1999, na Lai Faderal n®
5.780/99, clausulas do Termo de Parceria n® 003/2012, celebrado em 21.05.2012, bem
como, no Processo Administrativo n.® 0018.0003263/2013, celebram o presanta Termo
de Renovacio, conforme clausulas e disposigbes seguintas:

CLAUSULA PRIMEIRA:

PROJETO.

DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO DO

Ag partes, de comum acordo, promovem o Equilibric da Equacao
Econdmico — Financeira do Projeto, alterando-se o repasse, onginalmente, avencado
para o valor global da R$ 262,170,16 {cento e cinglenta e dois mil cento e setenta
reais e dezesseis centavos).

—

Averdda Emdlio ]t:uh.rus-::ln, 360 — Fone: 41 3699-8600 - rEI:c A1 I609-8653 |

CEP &3501-970 - Almirante Tamandaré - Paib
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO DE RENOVAGAO:

As partes concordam em renovar o Termo de Parceria n® 003/2012
prazo de 12 (doze) meses, passando-se os prazos de execugdo e vigéncia para o
periodo de 20.05.2013 até 20.05.2014.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DO REPASSE FINANCEIRO:

Fara cumprimenic das metas estabelecidas durante o periodo
renovado, conforme a clausula segunda deste termo aditivo, o PARCEIRO PUBLICO
repassara ac PARCEIRQ PRIVADO o valor global de R$ 252.170,16 (cento e
cinglienta & dois mil cento e setenta reals e dezesseis centavos), divididos em
parcelas conforme o seguinte cronograma de desembolso:

PAREELAJ DATA DO REPASSE | :
001 20/06/2013 RS 21 n14.13 RS 21.014,18
002 ~20/07/2013 R$ 21.014,18 | R$ 42.028,36
003 20/08/2013 RS 21.014,18 | RS 63.042,54
004 20/09/2013 RS 21.014,18 | RS 84.056,72
005 20/10/2013 RS 21.014,18 | RS$ 105.070,80
006 20/11/2013 RS 21.014,18 | R$ 126.085,08
007 20/12/2013 R$ 21.014,18 | RS 147.099,26
008 20/01/2014 R$ 21.014,18 | RS 168.113,44
008 |  20/02/2014 R$ 21.014,18 | RS$ 189.127,62
010 20/03/2014 | R$21.014,18 | RS 210.141,80
011 20/04/2014 RS 21.014,18 | R$ 231.155,98 _
012 |  20/05/2014 | RS 21.014,18 | RS 252.170,16 _

Paragrafo Primeiro. Os valores mensais serfo repassados conforme o
cumprimento das metas previstas no Termo de Parceria n.° 003/2012, apds verificagdo
mensal, mediante analise da documentacio comprobatdria,

Paragrafo segundo. A formagéo de precos constantes nesse
cronograma de desembolso esta discriminada na tabela de formagso de pre;;'::-a
que passa a fazer parte deste Termo. }

xm
CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:
As despesas oriundas deste Termo de Renovagdo e Reequilibrio
carreran por conta da seguinte dotacio orcamentaria;

10.02- SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL.

08.244.0010.2.008 — Manutangéo do CRAS.

3.3.90.39.00 — Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

=
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PREEEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
SECRETARLA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICAGAO DE CLAUSULAS:
As partes concordam em ratificar as demais clausulas do Termo de

Parcera n.? 003/2012, celebrado em 21.05.2012 e do Primeiro Termo Aditivo, cujos

contetidos ndo estejam em desconformidade com o presente Termo Aditive.

Assim, por estarem justos e contratados, assinam o presenta larmo
aditive de convénio em 04 (quatro) vias de igual teor & forma, para um so afeitc, de

acordo com a legislagdo vigente.

Almiranta Tamandaré, 20 de malo de 2013, . _,____:—L.L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA i
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS ?,i,_,m"-- ;

| ~

TERCEIRO TERMO ADITIVO A 'ﬁu_\;:?/
TERMO D CERIA N° 003/2012

CELEBRADO ENTRE O MUNIC
DE ALMIRANTE TAMANDARE E A

OSCIP_INVISA INSTITUTO VIDA E
SAUDE - PROJETO “CRAS II".

CONTRATANTE:

MUNICIPIO _DE IRANTE TAMANDARE ss0a
juridica de direito plbiico interno, devidamente inscrito no
CNPJ sob n® 76.105.659/0001-74, com sede na Avenida
Emillo Jehnszon, n® 360, Centro, Almirante Tamandaré,
Parana, representado pelo Prefeito Municipal, ALDNEI
JOSE SIQUEIRA, brasileiro, casado, poriador da Carteira
de Ildentidade RG. n® 3.136.670-4 SESP/PR, inscrito no
CPFMF n° 530587 209-04, residente & domiciliado em
Almirante Tamandaré, Estado do Parand = NEODETE
XAVIER DE LIMA, brasileira, casada, portadora da Carteira
de |dentidade RG n.° 5.117.408-2 SESPPR, inscrita no
CPFMF sob n.® 770.185.329-49, residente e domiciliada a
Rua Araucaria n."524 — Bairro Jardim Roma — Almirante
Tamandar&/PR, GSecretaria Municipal de Familia e
Desenvolvimento Social, gestora do Termo de Parceria n.® "
003/2012.

o

CONTRATADA: fl_
INVISA INSTITUTO VIDA E SAUDE, com CNPJ n® b
05.997 ,.585/0001-80, estabelecida na Rua Hermete Siva n®
48 - Centro, Santo Antonioc de Padua/RJ, neste afo

representada pelo Sr. DENNER ORMNELLAS CORTAT
portador do RG. N® 93.1.03807-0/fCREA/RJ e CPF. n°

B68.424.557-15, residente & domiciliade na Rua Coronel
Pitta de Castro, n® 277, Centro ltaocara, Rio de Janeiro. "'-. H

As partes, acima qualificadas, de comum acordo., com
fulcro nas disposigies Legais Vigentes, especialmente Decreto n® 3.100/1989 e
Lel Federal n® 9.790/989, clausulas de Termo de Parceria n® 003/2012
celebrado em 21.06.2012, bem como, no Processo Administrativo n®
0018.0007224/2014, celebram o presente Termo de Renovagdo de Parceria
com Repactuacao de Valores, conforme clausulas seguintes:

-
-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
ESTADO DO PARANA ;
SECRETARILA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
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CLAUSULA PRIMEIRA: Da Renovagdo de Termo de Parceria:

As partes concordam em rencvar o presente Termo de
Parceria n® 003/2012 pelo prazo de 12 (doze) meses, passando-se 05 prazos
de execuclo e vigéncia para o periode de 21.05.2014 até 21.05.2015.

CLAUSULA SEGUNDA: Da Repactuagdo do valor de repasse do Termo de
Parceria:

As partes promovem & repactuagio do Termo de Parceria
em fungao dos aumentos salariais e adicional de insalubridade, que se deram
am virtude da Convencao Coletiva de Trabalho 2013/2014 do SEMNALBA —
Registro no TEM n° PR 004869/2013.

CLAUSULA TERCEIRA: Dos Recursos Financeiros:

Em fungio da repactuagdo, prevista na clausula segunda o
valor do repasse para o cumprimento das metas estabelecidas duranie o
perlodo renovade, conforme clausula primeira deste Termo Aditivo, O
PARCEIRO PUBLICO repassara ao PARCEIRO PRIVADO o valor global de
RS 269.232,48 (Duzentos e sessenta e nove mil, duzentos e trinta e dois
reais e guarenta e sete centavos) divididos em parcelas conforme o seguinte
cronograma de desembaoiso:

B
LA |
T
e il

F. A | WA N AL IEN SR | Y [ il !
001 20/06/2014 R$ 2243604 | RS 22.436,04 AN
002 20/07/2014 R$ 22.436,04 RS 44.872,08
003 20/08/2014 RS 22.436,04 | R$67.308,12
004 20/09/2014 | RS 22.436,04 | RS 89.744,16 \
005 20/10/2014 R$ 22.436,04 R 112.180,20 |
ooe 201172014 RE 22.436,04 R$ 134.616,24 |
007 20/12/2014 RS 22.436,04 R$ 157.052,28
008 20/01/2015 R$ 22.436,04 RS 179.488,32
009 20/02/2015 | R$ 22.436,04 | R$ 201.925,36
010 20/03/2015 RS 22.436,04 | RS 224.361,40
011 20/04/2015 RS 22.436,04 RS 246.797.44 (
012 20/05/2015 | R§ 22.436,04 | R$ 268.232,47 b
. \ &
CLAUSULA QUARTA - Da Dotacac Orgamentaria: 1{_}'
As despesas oriundas deste Termo Aditivo mrre%u\t@ St
conta da seguinte dotagio orgamentaria: = ik
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMAND
ESTADO DO PARANA 18
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURID

10.02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAMIL
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

08.244 0010.2.008 — Manutengio Cras
3.3.80.38.00 = Outros Servigos de Terceiros

CLAUSULA QUINTA — Da Ratificacdo das Demais Clausulas:

As partes concordam em ratificar as demais clausulas do
Terme de Parceria n® 003/2012, cujo conteldo esteja em conformidade com o
presente Termo Aditivo e da Planilha de Formagéao de Pregos, parte integrante
deste Termo.

Assim, por estarem justos e contratados, assinam o
presente termo aditivo de convénio em 04 (quatro) vias de igual teor e forma,
para um s0 efeito, de acordo com a legislagéo vigente.

Almirante Tamandaré, 19 de maio de 2014.
(—\ : —~ )
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g CONSELHO REGIONAL DE ADMINIS TRAGAD - R)

% ESTADO DO RIO DE JANEIRO

": B PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDOSO MOREIRA

GABINETE DO PREFEITO

Atesto, para os devidos fins, que o INVISA —

Instituto

Vida e Saide, com sede na Rua Hermete Silva, 49, Centro, Santo
Antbnio de Padua, Estado do Rio de Janeiro, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, CNP] n® 05.997.585/0001-80,

qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Pablico, conforme consta do processo MJ n® 08026. 000791/2003-42
e do Despacho da Secretaria Nacional de Justica, de 16/12/2003,

publicado no Didrio Oficial da Unidio de 19/12/2003, celebrou com
este municipio Termos de Parcerias para Gestéio de Projetos na area
de Satide, Educacdo e Cultura tendo sido 0s MESMOS executado em

condigbes técnicas e operacionais satisfatorias, nada constando em

nossos registros que possa desabonar seu desempenho.
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. Instituto Vida e Saude
Av. Getilio Vargas, 99 - Fundos — Centro

INVISA NP3 05,997 565/0001 0
OSCIP - M] n.® DBO26.000791/2003-42

TERMO DE PARCERIA

{Art. 99 da Lei n? 9.790, de 23.3.99, e Art. 80 do Decreto n.© 3.100, de 30.

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARDOSO ~ MOREIRA, = ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACEO E
CULTURA E O INSTITUTO VIDA E SAUDE -
INVISA,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDOSO MOREIRA, com sede na Rua Alice
Mong2o, 13 a 25, Baimo Cachoeiro, Cardoso Moreira, Estado do Rio de Janeiro, CNP] n.?
39.228.739/0001-90, representada pelo Prefeito Municpal RENATO JACINTO DA SILVA,
brasileiro, casado, CPF n® 302.160.367-04, residente e domiciliado na Rua Vicente Maiolino,
n® 82, Centro, Cardoso Morelra, Estado do Rio de Janeiro, doravante denominado
FPARCEIRO PUELIL‘:!J, através da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e o
INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, com sede na Avenida Getdlio Vargas, 99, Centro,
Santo Antinio de Padua, Estado do Rio de Janeiro, doravante denominada OSCIP, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNP1 n@ 05.957.585/0001-80, gqualificada
como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico, conforme consta do processo MJ
ne 08026.000791/2003-42 e do Despacho da Secretaria Nacional de Justica, de 16f12/2003,
publicado no Diardo Ofidal da Unido de 19/12/2003, neste ato representada na forma de seu
estatuto por DENNER ORNELLAS CORTAT, brasileiro, casado, CPF n® 868.424.557-15,
residente e domiciliado na Rua Cel. Pitta de Castro, n® 277 Sobrado, Centro, Itaocara, Estado
do Rio de Janeiro, com fundamento no que dispdem a Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1959,
e 0 Decreto n® 3.100, de 30 de junho de 1999, resolvem firmar o presente, TERMO DE
PARCERIA, que serd regido pelas dausulas e condigbes que seguem:
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Instituto Vida e Saude
Av. Getiilic Vargas, 99 - Fundos - Centro
io de Padua - RJ

"?
INVISA E&Tﬁﬁ@ﬁ-saﬂwm-m

QSCIP - M) n.? 08026.000791/2003-44

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETOD

0 presente TERMO DE pPARCERIA tem por objeto e finalidade, implantar e
3 GestSo em Educacdo e Cultura no Municipio de Cardoso Moreira, que se realizara por meio
do estabelecimento de vinculo de cooperacao entre as partes.

Subclausula Unica - O Programa de Trabalho podera ser ajustado de comum acordo entre
as partes, por meio de:
a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebragao de Termo Aditivo,
quando se tratar de ajustes que n&0 acarretem alteracio dos valores definidos na
Clausula Quarta; e

b) celebraggio de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem alteracao
dos valores definidos na Clausula Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA
DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAD DE RECEITAS E DESPESAS

0 presente PROGRAMA DE TRABALHO tem por objeto e finalidade, implantar e
manter o Programa de Educacdo Infantil no municipio de Cardoso Moreira, que 5 realizara
por melo do estabelecdmento de vinculo de cooperagio entre 3 Prefeltura Municipal de
Aperibé, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e o Instituto Vida e Saide -
INVISA conforme Art. 9° da Lei 9790/99.

JUSTIFICATIVA

Antes vista com Indiferenca, a crianca ndo era percebida com necessidades
diferentes das do adulto, Este sentimento veio com a evolucio da educacdo, sustentar-se na
mudanca de inser¢do da crianga na sociedade, que delxa de assumir um papel produtivo
direto, passando a ser merecedora de culdados e de educacio desde o momento em que
consegue sobreviver. Mudam significativamente as relacbes no meio sodal. Vimos nascer ai
um sentimento contraditdrio, que atribui a crianca a ingenuidade e a inocéndia e, a0 MesMa
tempo, a imperfeigdo e a incompletude, transformando as atitudes sodais em “paparicacan”,
ou em “moralizacdo”, que acabam por e reflatirem como oposicies fundamentais na
orientacio dos modos dlassicos de insercio dos NOvVos sujeitos a soci
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Instituto Vida e Saldde

Tarl Av. Getilio Vargas, 99 - Fundos — Centro
INVISA Santo Antdnio de Padua — RJ
CNPJ: 05.997.585/0001-80

QSCIP - MJ n.© 08026.000791/2003-42

Em ROUSSEAU, tanto o estudo da infancia, cuja existéncia normatiza. e no
como a acio educativa aplicivel a ela, por ele amplamente desenvolvida no Emile
efetuar-se de acordo com sua natureza. Diz ele: “Cada idade, cada etapa da vida terii Sua
perfeicio convenients, a espédie de maturidade que Ihe € propra”

A preocupacdo de formar na crianca o homem de amanhd para a realizacéo de
uma sociedade harmoniosa e equilibrada. A fungdo sodal de educar, de transformar novos
ceres hurmanos em futuros cidaddos ainda & tomada pela pedagogla como sua maior tarefa. A
infancia, como depositiria das esperangas da sociedade futura, permanece no horizonte,
como veremos, de uma forma ou de outra, pela preservagio e pela disciplinacao.

Tendo em vista a grande repercussdo com melhorias significativas atraves do
Programa de Trabalho do Projeto Gestiio Cultural e, ainda, considerando o grande nimero de
criancas e adolescentes residentes na zona rural do Municipio de Cardoso Moreira, gue
encontram grandes dificuldades de se locomoverem até o centro da cidade, gerando desta
forma graves conseqiiéncias para seu desenvolvimento pleno, torma-se necessanio uma acao
integrada entre as diferentes esferas de govermno e da sodedade civil, visando contribuir com
o avango e o progresso educacional e cultural além de preparar para o exercicio da cidadania
e sua qualificagsio para o trabalho.

Esclarece-se, ainda, que outro fator imperativo para o desenvolvimento do
presente Projeto € a insercdo no circuito de bens, servigos e riquezas soclals, tendo como
referéncias: o nucdeo familiar, a escola e a comunidade.

Vislumbra-se com a implementacsio de mais este Projeto de Educacao e Cultura a
continua necessidade de se promover a Educagio com respeito, garantindo a dignidade da
populacio, principalmente a atingida por este Programa de Trabalho, ou seja, criancas e
adolescentes.

A efetivacio deste novo Projeto deve-se ao grande beneficio que a comunidade
residente na zona rural do Municipio de Cardoso Moreira recebeu no periodo’em que
inicialmente fol desenvolvido. E\

Mister, ainda, enfatizar que com a implementacdo do novo Programa de Gestdo
Cultural 1, com base naquele gue desencadeou todo © processo de reestruturacso da
Educacio no Municiplo de Cardoso Moreira, havera possibilidade de se desenvolverem novas
e melhores técnicas para se difundir um novo ideal de Educagao, ora proposto. Tal carater foi
demonstrado através de um novo estudo mais sistematizado realizado pela Secretaria de
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Educacao e Cultura comparando as dificuldades existentes anteriormente em t:untrapﬂslt;ﬁn

com a nova realidade vivida na reglau atendida pelo Programa, contabilizando re
revelaram a eficacia no atendimento as comunidades menos favorecidas.

META

Promover agbes que possibilitem o pleno acesso a educagdo e cultura propicando
as criangas e adolescentes da zona rural, a ampliacdo do universo cultural & o
desenvolvimento de potencialidades, com vistas & melhoria do ddaddo que ird se formar
buscando sempre o princpio que rege todo o ordenamento constitucional que trata da
Educacdo afirmando que a Educacio € direito de todos.

Busca-se com a execucao deste novo Programa de Trabalho atender diretamente
cerca de 200 (duzentas) criancas/adolescentes e indiretamente as suas familias, no decorrer
da presente parceria.

0 presente programa sera desenvolvido nas Escolas do Municipio de Cardoso
Mareira, localizadas na zona rural, tais como: Escola Munidpal Jodo Batista Barreto, Esoola
Municipalizada Professora Mdrcia R. de Motta Barros, Escola Municipalizada Azevedo Cruz,
Escola Municipal Dom Antonio Correa, Escola Municipalizada Manoel Joaguim da 5. Pinto,
Escola de Fazendinha, Escola Municipal Alberto Luiz e Escola Municipal Maria da Penha M.
Siguelra

OBJETIVOS

= Assegurar ensing fundamental gratuitamente para as criangas e adolescentes da
zona rural de Cardoso Moreira;

= Criar mecanismos que garantam o acesso, 2 permanénda e o sucesso das
criancas e adolescentes na vida pessoal;

» Igualdade de condigBes para o acesso e permanéncia na escola;

* Liberdade de aprender, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber,

» Melhoria do universo de conhecimentos das criancas e adolescentes,
implementando atividades culturais e de educacdo no periodo que compreende ao da jornada
de ensino regular, buscando aplicar os novos conceitos de educacao;

v Melhoria na qualidade do ensino;

= Articular os segmentos da sociedade civil, buscando assegurar parcerias e
comprometimento no atendimento integral das criangas e adolescentes;

= Estabelecer agbes integradas que venham a garantir a intersetoralidade e
complementaridade da rede de servicos publicos, visando a melhoria %}uam de vida

desta parcela da populacao;
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= Desenvolver atividades de integracdo com os infantes que seréo atendidos,
demonstrando conceitos de cidadania e direitos;

= Manter e garantir a seguranca das criancas nas Escolas onde se promovam o
presente Projeto, seja no horario diumo seja no noturno, quando a unidade de ensine- :
esteja fechada. Py

ESTRUTURA METODOLOGICA

O critério basico para a estruturacdo deste programa de trabalho firma-
obrigatoriedade de oferecer com prioridade a educacgo infantil, considerando-se como sendo
um direito plblico subjetivo. Tal atividade vem assegurar principios e garantir a insercio da
crianga e do adolescente ao Universo Educacional e Cultural resgatando quanto possivel sua
cidadania, investindo em atividades que assegurem a orientacao aos estudos.

Jormada de Trabalho:

As atividades da jornada de trabalho deverao ocorrer de sequnda a sexta-feirs
durante todo o més, durante 4 horas em cada periodo (manhd, tarde e noite).

Durante o periodo que compreende a execucdo do programa de trabalho as
criancas receberdo ensino com bases metodoldgicas de cada profissional, seguindo as
matérias de acordo com a grade curricular estabelecida pela Secretaria Municipal de
Educacso e o Ministério da Educacdo.

As criancas receberdo atividades culturais, atividades de apoio ac processo de
aprendizagem e educacao. No apoio ao processo de aprendizagem serdo desenvolvidas
atividades que demonstram interesse em resgatar valores que muitas das vezes ndo s3o
orientados pela familia, como principios da ética, da moral e dos bons costumes incentivando
a pratica do bem além de enriquecer cada familla com novos ideais, estimulando o processo
educacional, uma vez que aproximando a familia do convivio escolar otimiza e reforga todo o
pracesso de aprendizagem.

Na linha de atuacdo do projeto de trabalho deverado ser considerados interesses e
motivagbes das criangas e adolescentes para garantia da eficicia do processo de
aprendizagem, essencial para o fortaledmento da autoestima, da autonomia, da participacio
coletiva, numa atuacdo digna e responsavel junto ao contexto social em que se encontrem

Inseridas.
TEMPO DE EXECUCAO DO PROJETO \..M
%

As agtes terdo inicio em 01 de agosto de 2005 e término em 31 de dezembro de
2005.
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AVALIACAO

A avaliacio sera realizada atraveés da Secretaria Municipal de Educz I 5 selho
Municipal de Educagdo através do quantitativo de atendimento e qualidade dos servigos

prestados a populacao.

PREVISAO DE RECEITA

Em se tratando de Assisténcia Educacional ndo havera cobranca ac municipe pelo
atendimento, uma vez que todo trabalho tera como objetivo acgbes de cunho educacional e
cultural, para tanto restando apenas o recebimento dos valores inerentes do repasse do
PARCEIRC PUBLICO ao INVISA.

PREVISAO DE DESPESA

DEMOSTRATIVO DA PREVISAO DE DESPESAS
CATEGORIAS CONTABEIS PREVISAO DE GASTOS
GASTDS COM PESSOAL R$ 288.639,75
REMUNERACAD R$ 169.352,40
ENCARGOS SOCIAIS R$ 63.712,95
. PROVISOES SALARIAIS == R$ 55.574,40
| CUSTO OPERACIONAL R$ 19.895,30
: TOTAL R$ 310.587,05

Em caso de haver alteracdo de valores, tendo como base o custo relativo, devers
ser devidamente justificado e aceito pelo PARCEIRO PUBLICO, de comum acordo, e assim
serem celebrados Termos Aditivos conforme Clausula Quarta, Subcldusula Primeira do Termao
de Parceria. \

CLAUSULA TERCEIRA \H&
DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES »,,}‘

580 responsabilidades e obrigacgbes, além dos outros compromissos assumidos
neste TERMO DE PARCERIA:
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I - Da OSCIP

a- executar, conforme aprovado pelo PARCEIRC PUBLICO, o Programa de Trabsil
zelando pela boa qualidade das acBes e servigos prestados e buscando alca
eficiéncia, eficada, efetividade e economicidade em suas atividades;

b= observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacBes emanadas
do PARCEIROC PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

c- responsabilizar-se integralmente pela contratac@o e pagamento do pessoal que vier
a ser necessdrio e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes 3
execucdo deste TERMO DE PARCERIA, inclusive pelos encargos sociais e obrigagbes
trabalhistas decorrentes, observando-se o disposto no art. 49, inciso VI, da Lei 9.790,
de 23 de marco de 1999;

d- promover, até 28 de fevereiro de cada ano, a publicacio integral na imprensa oficial
do Municipio de extrato de relatdrio de execucdo fisica e financeira do TERMO DE
PARCERIA, de acordo com o modelo constante do Anexo 1T do Decreto 3.100, de 30
de junho de 1999;

e — publicar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE
PARCERIA, regulamento propric contendo os procedimentos que adotard para
promover a aquisicéo ou contratacdio de quaisquer bens, obras e servigos, observados
0s principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia;

f — indicar pelo menos um responsdvel pela boa administracio e aplicacdo dos
recursos recebidos, cujo nome constara do extrato deste TERMO DE PARCERIA a ser
publicado pelo PARCEIRC PUBLICO, conforme modelo apresentado no Anexo I do
Decreto 3.100, de 30 de junho de 1999; e

g — movimentar o5 recursos financelros, objeto deste TERMO DE PARCERIA, em conta
bancaria especifica indicada pelo PARCEIRO PUBLICO.

Il - Do PARCEIRO PUBLICO

a — acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucio deste TERMO DE PARCERIA,
acordo com o Programa de Trabalho aprovado;

b - indicar 8 OSCIP o banco para que seja aberta conta bancaria especifica para
movimenta cursos financeiros necessarios a execucdo deste TERMO DE
PARCERIA;
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C = repassar 0s recursos financeiros a QSCIP nos termos estabelecidos na
Quarta.

d - publicar no Didrio Oficial (Unido/Estado/Municipio) extrato deste TERMO DE
PARCERIA e de seus aditivos e apostilamentos, no prazo maximo de Trinta dias apds
sua assinatura, conforme modelo do Anexo I do Decreto n® 3.100, de 30 de junho de
1995;

e - criar Comissao de Avaliacao para este TERMO DE PARCERIA, composta por dols
representantes do PARCEIRO PUBLICO, um da OSCIP e um do Conselho de Politica
Publica (quando houver o Conselho de Politica Plblica);

f — prestar o apoio necessario 8 OSCIP para que seja alcancado o objeto deste
TERMO DE PARCERIA em toda sua extensdo;

g - fornecer todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de suas obrigagfes
em relagao a este TERMO DE PARCERIA, nos termos do art. 17 do Decreto n® 3.100,
de 30 de junho de 1999;

h — fornecer espaco fisico para realizacdo de todas as acOes que assim necessitem,
bem como material, medicamento, instrumentos e equipamentos que se fizerem
necessarios para realizagio das actes.

CLAUSULA QUARTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE PARCERIA:

. 1-0 PARCEIRD PUBLICO estimou o valor global de R$ R$ 310.587,05 (trezentos e dez
reais quinhentos e oitenta e sete reais e cinco centavos), a ser repassado 3 OSCIP em 05
(cinco) parcelas mensais, sendo estas de R$ R§ 62.117,41 (sessenta e dois mil, cento e
dezessete reals e quarenta e um centavos) mensais, a serem empenhadas de a com o
cronograma de desembolso abaibxo.

a) O cronograma de desembolso seguira como abaixo espedificado, ressalvado se a 35  do
mesmo incidir nos sabados, domingos ou feriados, quando entdo serd realizado no dia Gtil
antecedente.
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VAL
PARCELAS DATA VALOR MENSAL ACUMU
01 | Na assinatura do Termo de Parceria R$ 62.117,41 R$ 62,117,
02 01/09/2005 R$ 62.117,41 RS 124. Bﬂ- B2
03 01/10/2005 R$ 62.117 41 R$ 186.352,23 |
04 01/11/2005 R$ 62.117 #1 R$ 248.469,64
05 01/12/2005 R$ 62.117,41 | R$ 310.587,05

Subclausula Primeira - O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento e
supervisao deste TERMO DE PARCERIA, poderda recomendar a alteracdo de valores, que
implicara a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar revisio das metas, o que Implicara
a alteracdio do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que
devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo, nestes
casos, serem celebrados Termos Aditivos.

Subcldusula Segunda - Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO a OSCIP,
enguanto néo utilizados, deverao sempre que possivel ser aplicados no mercado financeiro,
devendo os resultados dessa aplicagdo ser revertidos exclusivamente 3 execuciio do objeto
deste TERMO DE PARCERIA.

Subcldusula Terceira - Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma
estabelecido no caput desta Clausula, a OSCIP podera realizar adiantamentos com recursos
proprios & conta bancaria indicada pelo PARCEIRO PUBLICO, tendo reconhedidas as
despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo
desembolsados e estejam previstas no Programa de Trabalho.

Subclausula Quarta - Na hipotese de formalizacdo de Termo Aditivo, as despesas previstas
e realizadas no periodo compreendido entre a data original de encerramento deste TERMO
DE PARCERIA e a formalizacio da nova data de inicio serdo consideradas legitimas‘,a'\ifeade
que cobertas pelo respectivo empenho, a&

Subclausula Quinta — As despesas ocorrerao & conta do orcamento vigente respectivo da
Secretaria de Educacdo e Cultura do Municipio de Cardoso Moreira. As despesas relativas a
exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orgamentos, devendo os créditos e
empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebracio de Termo Aditiva, '
guando se s da indicagao da dotac3o orcamentaria para o novo exercido, j
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mantida a programacao anteriormente aprovada; e

b} celebracdo de Termo Aditivo, quando houver alteracio dos valores globais
no caputdesta Causula.

Subclausula Sexta — A liberacio de recursos a partir da terceira parcela, inclusive, ficara
condicionada & comprovacio das metas para o periodo comespondente a parcela
imediaamente anterior a (itima liberagio, mediante apresentacao dos documentos
constantes dos incisos I e IV do art. 12 do Decreto n® 3.100, de 30 de junho de 1999.

CLAUSULA QUINTA
DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSCIP elaborard e apresentard a0 PARCEIRC PUBLICO prestacdo de contas
do adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem plblica recebidos
madiante este TERMO DE PARCERIA, até sessenta dias apds o término deste (na hipatese do
Termo de Parceria ser inferior ao ano fiscal) ou até 28 de feversiro do exercicio subseqliente
(na hipétese do Termo de Parcerla ser maior que um ano fiscal) e a qualquer tempo por
solicitaco do PARCEIRO PUBLICO.

Subclausula Primeira — A OSCIP deverd entregar a0 PARCEIRO PUBLICO a Prestacdio
de Contas instruida com os seguintes documentos:

I - relatéric sobre a execucio do objets do TERMO DE PARCERIA, contendo
comparativo entre as metas propostas e 05 resultados alcancados,;

11 — demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao do objeto,
oriundas dos recursos recebidos do PARCEIRC PUBLICO, bem como, se for o caso,
demonstrativo de igual teor dos recursos originados da pripria OSCIP e referentes ao
obietn deste TERMO DE PARCERIA, assinados pelo contabilista e pelo responsavel da
OSCIP indicado na Clausula Terceira;

1II — extrato da execugdo fisica e financeira publicado na imprensa oficial do Municipio,
de acordo com modelo constante do Anexp I1 do Decreto 3.100, de 30 de junho de
1999;

IV - parecer e relatdrio de auditoria independente sobre a apl 0 dos recursos
obieto deste TERMO DE PARCERIA ( apenas para 05 Cas0s €m QUE O montante for
maior ou i L a R$ 600.000,00 - seiscentas mil reais); \
s
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Subclausula Segunda - 0Os orginais dos documentos comprobatdrios 18
despesas constantes dos demonstrativos de que trata o inciso II da Subc
deverdo ser arquivados na sede da OSCIP por, no minimo, cnco anos, separa
origem publica daqueles da prépria OSCIP,

Subclausula Terceira - Os resporsaveis pela fiscalizacio deste TERMO DE PARCERIA, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo dos recursos
ou bens de origem publica pela OSCIP, darfo imediata ciénda ao Tribunal de Contas
respectivo e ao Ministério Piiblico, sob pena de responsabilidade soliddria, conseante o art, 12
da Lei 9.790, de 23 de marco de 1999,

CLAUSULA SEXTA
DA AVALIACAQ DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execucdo do TERMO DE PARCERIA devem ser
analisados pela Comissdo de Avaliacdo dtada na Clausula Terceira.

Subcldusula Unica — A Comissio de Avaliacgo emitid relatério condusive sobre os
resultados atingidos, de acordo com o Programa de Trabalho, com base nos indicadores de
desempenho citados na Cléusula Segunda, e o encaminhard ao PARCEIRO PUBLICD, até
60 dias apds o término deste TERMO DE PARCERIA,

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA E DA PRORROGACAD

O presente TERMO DE PARCERIA vigorard por 05 (dnco) meses 3 partir da data
de sua assinatura,

Subclausula Primeira — Findo o TERMO DE PARCERIA e havendo adimplemento do objeto,
tendo sido satisfeitas as obrigacdes tanto do PARCEIRO PUBLICO quanto da OSCIP
podera, com base na indicacio da Comissdo de Avaliagio, citada da Cldusula Sexta, e na
apresentacdo de Programa de Trabalho Suplementar, prorrogar este TERMO DE PARCERIA,
mediante registro por simples apostila ou por Termo Aditivo, conforme a dausula Primeira,
subclausula Gnica, alineas “a” & "b",

Subclausula Segunda - Findo o TERMO DE PARCERIA e havendo adimplemento do objete  (

e excedentes financeiros_disponiveis junto a OSCIP, o PARCEIRO PUBLICO podera, com
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base na indicacio da Comissio de Avaliacdo, citada na Cldusula Sexta, e na apresentacio de
Programa de Trabalho suplementar, prorrogar este TERMO DE PARCERIA, mediante registro
por simples apostila ou requerer a devolugio do saldo financeiro disponivel,

Subclausula Terceira - Findo o TERMO DE PARCERIA e havendo inadimplemento do objeto
€ restando desembolsos financeiros a serem repassados pelo PARCEIRC PUBLICO 3
OSCIP, este TERMO DE PARCERIA poderd ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por
indicacdo da Comissdo de Avaliac3o citada na dldusula Sexta, para cumprimento das metas
ectabelecidas.

Subcidusula Quarta — Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes
financeiros junto 8 OSCIP, o PARCEIRO FUBLICO poderd, desde que ndo haja alocacdo
de recursos publicos adicionais, promogar este TERMO DE PARCERIA, mediante Termo
Aditivo, por indicacBo da Comiss3o de Avaliacdo citada na cldusula Sexta, ou requerer a
devolugdo dos recursos transferidos efou outra medida que julgar cabivel,

Subclausula Quinta — Nas situacfes previstas nas Subcldusulas anteriores, a Comissdo de
AvaliacBo deverad se pronunciar ate trinta dias apos o término deste TERMO DE PARCERIA,
Caso contrario, o PARCEIRO PUBLICO devera decidir sobre a sua prorrogacdo ou ndo.

CLAUSULA OITAVA
DA RESCISAQ

O presente TERMO DE PARCERIA poderd ser rescindido por acordo entre as partes
ou administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situagBes:

I - se houver descumprimento, ainda que pardial, das Cldusulas deste TERMO DE PARCERIA
com prazo minimo de sessenta dias de antecedénda; e

I — unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigénda deste TERMO DE
PARCERIA, a OSCIP perder, por qualquer razdo, a qualificacdo como "Organizacio da
sodedade Civil de Interesse Piiblico”.

CLAUSULA NONA
DA MODIFICACAO

Este TERMO DE PARCERIA poderd ser modificado em qualquer de suas Clausulas e
condighes, exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo
Aditivo, de comum acorde entre os PARCEIROS, desde que tal interesse seja manifestado,
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previamente, por uma das partes, por escrito,

CLAUSULA DECIMA
DO FORO

) Fica eleito o foro dE cidade de Santo AntGnio de Padua/R) para dirimir qualguer
duvida ou solucionar questdes gque ndo possam ser resolvidas administrativamente,
renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiade que ssja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE
PARCERIA em 3 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na
presenca das testemunhas abaixo qualificadas.

7 Santo Antfnio de Padua, 01 de agosto de 2005.
.'rl IIH-..
At it il Ay - e
PARCEIRO PUBLICO %
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Instituto Vida e Salde - INVISA
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO

(Art. 90 da Lai n® 9.790, de 23.3.99, e Art. 8° do Decreto n. 3.100, de 30.6.99 & TFobe g
E.FE-II{'E'I.LEB

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO TERMO
DE PARCERIA DE GESTAQ CULTURAL
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARDOSO
MOREIRA, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
E O INSTITUTO VIDA E SAUDE -
INVISA.

0 presente TERMO ADITIVO tem por objetivo alterar a Clausula Quarta — Dos
Racurens Financeiros do Termo de Parceria da GESTAQ ESCOLA CULTURAL, para melhor
adequacdo.

A Cldusula Quarta aditada fica alterada nos seguintes termaos:

O PARCEIRO PUBLICO estimou o valor global de R$ 85.227,06 (oitenta & cinco
mil duzentos e vinte e sete reais e seis centavos), a ser repassado & OSCIP em 02 (uma)
parcelas mensais, sendo estas de R$ R§ 42.613,53 (quarenta e dois mil seiscentos e treze
reais e cingilenta e trés centavos) mensais, a Serem empenhadas de acordo com O
cronograma de desembolso abaixo.

a) O cronograma de desembolso seguird como abaixo espedifi , ressalvado
cs a data do mesmo incidir nos sabados, domingos ou feriados, gua entdo sera
realizado no dia Otil antecedanta.

o
[ VALOR
[l_-mcaus DATA VALOR MENSAL | , -~ \MULADO
o1 01/11/2005 " | _R§4261353 | R§4261353 |
o2 01/12/2005 T R$42.61353 | R$85.227,06 |
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AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS L=

As demais cldusulas contratuais originariamente estipuladas no T

Parceria para 0 programa em questdo ficam inalteradas, em especial no que tange a

srestagbes de contas, avaliacio de resultades, vighncia, rescisdo, modificacio e foro
competente.

Santo Antfnio de Padua, 01 de Novembro de 2005.

.
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PARCEIRO PUBLICO OSCIP
REMATO JACINTO DA SILVA DENMER ORMELLAS CORTAT
Prefeito Municipal de Cardoso Moreira Diretor Geral

Institute Vida & Saude - INVISA
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ESTADO DE MINAS GERAIS }
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA
GABINETE DO PREFEITO
ATE E CAP TECNI RACI

Atesto, para os devidos fins, que o INVISA — Instituto
Vida e Salde, com sede na Rua Hermete Silva, 49, Centro, Santo
Anténio de Padua, Estado do Rio de Janeiro, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n°. 05.997.585/0001-80,
qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Plblico, conforme consta do processo MJ n°. 08026.000791/2003-
42 e Despacho da Secretaria Nacional de Justica, de 16/12/2003,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 19/12/2003, celebrou com
este municipio Termos de Parcerias para a Gestao dos Projetos na
area de Salde e Cultura, tendo sido os mesmos executados em
condicBes técnicas e operacionais satisfatorias, nada constando em
nossos registros que possa desabonar seu desempenho.

Pirapetinga/RJ, 30 de novembro de 2005.

-'*J.: [ {H"-""'"l"-"E ?;M-'f’n. ﬁ:r
NILO SERGIO TOSTES Lu.'EL
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< 535
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TERMO DE PARCERIA e g
[Art. 99 da Lei n® 9.790, de 23.3.99, e Art. 89 do Decreto n.® 3.100, umsﬁﬁﬁﬁ
) "'“n—-..-*"“

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI

CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL

DE  PIRAPETINGA, ATRAVES DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAD E CULTURA  DE

i 'PIRAPETINGA, E O INSTITUTO VIDA E
' SALDE - INVISA,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA, com sede na Praga Dirceu de Q.
Martins, n® 01, Centro, Pirapetinga, Estado de Minas Gerais, CNPJ n.® 18,092825/0001-49,
representada pelo Prefeito Municipal NILO SERGIO TOSTES LUZ, brasileiro, casado,
médico, CPF n® 332,108.106-72, residente e domiciliado na Avenida Amaro DOMINGUES
s/n®, Pirapetinga, Estado de Minas Gerais, doravante denominado PARCEIRO PUBLICO,
através do FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAD E CULTURA DE PIRAPETINGA & O
INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA, com sede na Avenida Getilio Vargas, 99,
Centro, Santo Antdnio de Pddua, Estado do Rio de Janeiro, doravante depominada
OSCIP, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPI n® 05.997.585/0001-
80, qualificada como Organizacdo da Sodedade Civil de Interesse Piblico, conforme
consta do processo MJ n° 08026.000791/2003-42 e do Despacho da Secretaria Macional
de Justica, de 16/12/2003, publicado no Didrin Oficial da Unigo de 19/12/2003, neste ato
representada na forma de seu estatuto por DENNER ORNELLAS CORTAT, brasileiro,
casado, CPF n® 868.424.557-15, residente e domidiliado na Rua Cel, Pitta de Castro, n®
377 Sobrado, Centro, Maocamas, Estedo do Rio de Janeiro, com fundamento no que
dispfemn a Lei n® 9,790, de 23 de margo de 1993, e 0 Decreto n® 3.100, de 30 de junho
de 1999, resolvem firmar o presente TERMO DE PARCERIA, que sera regido pelas
clausulas e condigbes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBIETO ""l,,"‘-
O presente TERMO DE PARCERIA tem por objeto e finalidade, implantar e

manter a Gestio do Programa Escola de Misica no Municiplo de Pirapetinga, q
realizard por meio do estabelecimento de vinculo de conperacao entre as partes.
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Subcliusula Unica - O Programa de Trabalho poderd ser ajustado de comum acqrdo £
entre as partes, por meio de: ~KeEmamK
l"l-l—l-l".-

a) registro por simples apostiia, dispensando-se a ceiebracao de Termo Aditivo,
quando se tratar de ajustes que ndo acarretem alteracao dos valores definidos na
Clausula Quarta; e

h) celebracio de Termo Aditivo, quando se tratar de ajustes que impliquem
alteracio dos valores definidos na Cldusula Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA
DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS

0 presente PROGRAMA DE TRABALHO tem por objeto e finalidade, implantar e
manter o Programa de Escola de Musica e Fanfarra no Munidpio de Pirapetinga, gue se
realizard por meio do estabelecimento de wvincule de cooperagio entre a Prefeitura
Municipal de Pirapetinga, através da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e O
Instituto Vida e Salde — INVISA conforme Art. 9° da Lei 9750/99.

I - JUSTIFICATIVA

Considerando o grande nimero de pessoas (criangas, adolescentes e adultos)
interessada no aprendizado de milsicas da propria localidade, dassicos populares, musicas
eruditas e miisicas folcidricas vislumbrou-se a possibilidade de estabelecer um paralelo
para se desenvolver o lado cultural juntamente com o ledo sodal, buscando Integrar a
comunidade como um todo e principalmente cada municipe, com sua necessidade e

prencupacao.

Além de contar com a carénda de profissionais na regido, e a necessidade de
um atendiments de menor custo, fazendo valer a todos o direito & cultura,
complementando as acbes de educacio que visam o atendimanto as pessoas interessadas

neste aprendizado no Municipio de Pirapetinga.

Com a criacdio da Escola de Misica haverd um estimulo e consequen
oportunidades de conhecimento tedrico pratico.

II — META

Manter em perfelto funcionamento em acordo com 25 especificagiies tecnica
da OMB (Ordern dos Miisicos do Brasil) a2 Escola de Misica no Municipio de Pirapetinga,
atendendo a todos os municipes, proporcionando aos mesmos, aulas tedricas e praticas
para desenvolvimento e descobrimento de novos talentos além de incentivas a cultura,
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svitando assim a odosidade formando novos profissionais.

1II - OBJIETIVOS

« Implantar a Escola de Misica no Municipio de Pirapetinga;

= Ministrar aulas requlares para aprendizado e desenvolvimento das atividades
musicals dos municipes cadastrados no Projein;

« Treinar os alunos para apresentacio em eventos festivos da cidade,

« Realizar palestras de incentivo a cultura no municipio, objetivando propiciar
305 municipes uma integracao entré 0s Mesmos;

TV - ESTRUTLRA METQDOLOGICA

A execuciio do programa de trabalho serd realizada na Banda Firapetinoa.

A equipe trabalhara em sistema de treinamento semanal, ministrando aulas e
palestras ans municipes interessados e devidamente matriculado, selecionando o5 mMesmMos
nara integrarem a banda de midsica do municipio, preparando-se para, em dates festhas,

apresentar-se para a comunidade.
Aeuumdetahalhuammémmmﬁnnﬁmﬁnremnséﬁipﬂa

execucdo do referido projeto.

¥ - AVALIACAD

A avaliacio serd realizada através da Secretaria Municipal de Educacio e
cultura, através do desempenho e desenvolvimento da banda marcial, de acordo com as
pactuactes formalizadas junto 3 Secretaria de Estado de Educagdo e Cultura.

VI - PREVISAO DE RECEITA

Em se tratando de programa de Incentiva a cultura pela Secretaria Municlpal de
Educacio e Cultura, ndo haverd cobranga ao municipe pelo treinamento, para tanto
restando apenas o recebimento dos valores inerentes do repasse do PARCEIRO PUBLICC
a0 TNVISA.

VII - PREVISAD DE DESPESA

Custo Mensal: R$ 1.960,66 (hum mil novecentos e sessenta reais e sessen

e seis centavos).

Em caso de haver alteracio de valores, tendo como base o custo relati
deverd ser devidamente justificado e aceito pelo PARCEIRO PUBLICO, ge comum acordo,
e acsim serem celebrados Termos Aditivos conforme Cdusula Quarta, Subcldusula

CLn 842457
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Primeira do Termo de Parceria.

DEMOSTRATIVO DA PREVISAQ DE DESPESAS s
CATEGORIAS CONTABEIS | PREVISAO DE GASTOS
GASTOS COM PESSOAL ! R% 18.204,41
REMUNERACAQ R$ 11.064,00 |
ENCARGOS SOCIAIS R$ 3.813,80 |
PROVISOES SALARIAIS Rt 3.326,68
CUSTO OPERACIONAL R$ 5.323,51 |
TOTAL R§ 23.527,92 |

CLAUSULA TERCEIRA
DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

30 responsabilidades e obrigagBes, além dos outros COMAOMISSOs assurmides
neste TERMO DE PARCERIA:

1- Da OSCIP

3~ executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Programa de
Trabalho, zelando pela boa qualidade das aghes e servigos prestados e buscando
alcancar eficiéncia, eficida, efetividade e economicidade em suas atividades;

b- ohservar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientagbes
emanadas do PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e

SUpervisao;

¢ responsabilizar-se integralmente pela contratacio e pagamento do pessoal que
vier a sar necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerantes a
execucdo deste TERMO DE PARCERIA, inclusive pelos encargos socials e obrigagtes
trabalhistas decorrentes, chservando-se o disposto no art. 4°, inciso VI, da Lei
9.790, de 23 de margo de 1999;

d- promover, até 28 de feversiro de cada ang, 2 publicacdo integral na imprensa
oficial do Municpio de extrato de relatdrio de execucio fisica e financeira do \
TERMO DE PARCERIA, de acordo com o modelo constante do Anexo 11 do Decreto

3.100, de 30 de junho de 195%; \13;‘

@ — publicar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TER

DE PARCERIA, regulamento préprio contendo 0s procedimentos gue adotara par

promover a aquisicio ou contratacdo de qualsguer bens, obras e servigos,
observados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economiddade e da eficigéncia; ;g

f — indicar pelo menos um responsdvel pela boa administracdo e aplicacdo dos
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recursos recebidos, cujo nome constara do extrato deste TERMO DE PAR
ser publicado pelo PARCEIRO PUBLICO, conforme modelo apresentado
1 do Decrato 3.100, de 30 de junho de 1999; @

g—nmﬂmanmruﬁremrsnsmnnce!ms,uhjetﬂdﬁteﬁﬂﬂﬂ DE PAR

T

conta banciria espedfica indicada pelo PARCEIRO PUBLICT.

11 - Do PARCEIRO PUBLICO

a — acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucao deste TERMO DE PARCERIA,
de acordo com o Programa de Trabalho aprovado;

b - indicar & OSCIP o banco para que seja aberta conta bancaria especifica para
movimentacdo dos recursos financelros necessarios 4 exeoucio deste TERMO DE
PARCERIA;

¢ — repassar 0s recursos financeiros 3 OSCIP nos termos estabelecidos na Clusula
Y Quarta.

d - publicar no Diario Oficial (Unidio/Estado/Municipio) extrato deste TERMO DE
DARCERIA 2 de seus aditivos & apostilementos, o praio méxdmo de Trinta dias
apos sua assinatura, conforme modelo do Anexo I do Decreto n® 3.100, de 30 de
junho de 1999;

e—mmmammmmuepmmmwm
representantes do PARCEIRD P(ELICO, um da OSCIP e um do Conselho de
Politica Piiblica (quandeo houver o Consetho de Politica Pdblica);

f — prestar o apoio necessario 2 OSCIP para que seja alcancado o objeto deste
TERMO DE PARCERIA em toda sua extensso;

g - fornecer todos os elementos indispensdvels ao cumprimento de suas obrigagies
em relacso & este TERMO DE PARCERIA, nos teymos 4o ait, i7 do Decreto n®
3.100, de 30 de junho de 199%;

4 — fornecer espaco fisico para realizacdo de todas as agles que assim necessitem,
bem como material, instrumentas e equipamentos que se fizerem necessarios para
realizacao das aghes.

CLAUSULA QUARTA
DOS RECURS0OS FINANCEIROS -

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE PARCERIA:

! - 0 PARCEIRO PUBLICO estimou o valor global de R§ 23.527,92(vinte e trés mil
quinhentos e vinte e sete reais e noventa e dois centavos), a ser repassado a OSCIP em
dez parcelas mensais, sendo estas de R$ 1.960,66 (hum mil novecentos & sessenta
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centavos e sessenta e seis centavos) mensais, a serem empenhadas de acordo
cronograma de desembalso abaixo.

a} O cronograma de desemboiso seguird como abaixo especificado, ressalvado se a data
do mesmo incidir nos sabados, domingos ou feriados, quando entao sera realizado no
dia il antecedents.

[ | | VALOR

| PARCELAS | DATA  VALOR MENSAL ACUMULADO
01 Na assinatura do Termo de Parceria R5 1.960,66 R4 1,950,66
02 01/02/2006 R$ 1.960,66 R 3.921,32
03 01/03/2006 R$ 1.960,66 R% 5.881,98
04 01/04/ 2006 R$ 1.960,66 R% 7.842 64
05 01/05/ 2006 R$ 1.960,66 R% 9.803,30
06 01/06/2006 R$ 1.950,66 R$ 11.763,96
07 01/07/2006 R 1.960,66 R$ 13.724,62
08 01/08/2006 R$ 1.560,66 | RS 1568518
09 01/09/2006 R$ 1.960,66 R$ 17.645,94

' 10 01/10/2006 RS 1.960,66 R$ 18.605,60 |
11 01/11/2006 R$ 1.960,66 R 21.567,26
12 01/12/2006 RS 1.960,66 R$ 23.527,92

Subclausula Primeira — 0 PARCEIRC PUBLICO, no processo de acompanhamento &
supervisdo deste TERMO DE PARCERIA, podera recomendar a alteracio de valores, gue
implicara a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar reviséo das metas, o gue
implicara a alteracBo do valor global pactuado, tendo come base o custo relativo, desde
que devidamente justificada e acefta pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo,
nestes casos, ser celebrados Termos Aditivos.

Subcliusula Segunda — Os recursos repassados pelo PARCEIRD PUBLICO & OSCIP,
emmnmnhuﬂlam.dmﬁumqmuﬂmdmraﬂmm |
financeiro, devendo os resultados dessa aplicacdo ser revertidos exclusivamente a \\
execucio do objetn deste TERMO DE PARCERIA,

i

Subclausula Terceira — Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma \x:
estabelecido no caput desta Cliusula, a OSCIP poderd realizar adiantamentos '
recursos proprios # conta bancara Indiceda pelo PARCEIRO PUBLICO, ten
reconhecidas as despesas efetivadas, decde que em montante igual ou inferior aos valore

sinda ndo desembolsados e estejam previstas no Programa de Trabalho.

Subcidusula Quarta — Na hipdtese de formalizagio de Termo Aditivo, as despesas hl
previstas e realizadas no periodo compreendido entre a data original de encerramento
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i Folha
deste TERMO DE PARCERIA & a formalizagio da nova data de inicio serso consideriias
legitimas, desde que cobertas pelo respectivo empenho. S
Subclausula Quinta — As despesas ocorrerdo a conta do orgamento vigente, da
secretaria Municipal de Educagio e Cultura de Pirapetinga. As despesas relativas a
avercicios futuros correrdo & conta2 dos respectivos orgamentos, devendo os créditos e
empenhos serem indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Termo Aditivo,
quando se tratar apenas da indicacdo da dotagdo orcamentaria par@ 0 novo
exercicio, mantida a programacao anteriormente aprovada; e

b) celebracio de Terma Aditivo, quando houver alteracio dos valores globais
definidos no ot desta Clausula.

Subclausula Sexta — A liberacio de recursos a partir da tercelra parcela, Inclusive, ficara
condicionada & comprovacio das metas para o periodo correspondente & parcela
imediatamente anterior a dltima liberacio, mediante apresentacao dos documentos
constantes dos incisos 1 e IV do art. 12 do Decreto n® 3.100, de 30 de junho de 1599,

CLAUSULA QUINTA
DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSCIP elaborard e apresentard ao PARCEIRO PUBLICO prestacao de
contas do adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem pdblica
recebidos mediante este TERMO DE PARCERIA, até sessenta dias apos o término deste
(na hipdtese do Termo de Parceria ser inferior ao ano fiscal) ou até 28 de fevereiro do
ewercicio subseqilente (na hipétese do Termo de Parceria ser maior que um ano fiscallea
qualquer tempo por soliditacdo do PARCEIRO PUBLICO.

Subcléusula Primelra - A OSCIP deverd entregar ao PARCEIRO PUBLICO a
Prestacio de Contas instruida com os seguintes documentos:

[ - relatério sobre a execucdo do objetn do TERMO DE PARCERIA, contendo
comparativo entre as metas proposias e os resuitados alcancados,

11 - demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucan do objeto, \
oriundos dos recursos recebidos do PARCEIROC PUBLICO, bem como, se for o N
caso, demonstrativo de igual teor dos recursos originados da propria OSCIP

referentes ao objeto deste TERMO DE PARCERIA, assinados pelo contabilista e pelo
responsavel da OSCIP indicado na Clausula Terceira;

[T — extrato da execucdo fisica e financelra publicado na imprensa oficial do
Municipio, de acordo com modelo constante do Anexo IT do Decreto 3.100, de 30

de junho de 1999;

F
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Ty - parecer e refatdrio de auditoria independente sobre a aplicacdo dos
objeto deste TERMO DE PARCERIA ( apenas para 0s Cas0s em que o montan
maior ou igual a R$ 600.000,00 - seiscentos mil reais);

Subcldusula Segunda — Os originais dos documentos comprobatorios das receitas &
despesas constantes dos demonstrativos de que trata o inciso II da Subclausula anterior
deverdo ser arquivados na sede da OSCIP por, no minimo, dnco anos, separando-5e 0s
de origam piblica dagqueles da propria OSCIP.

Subclausula Terceira — Os responsaveis pela fiscalizacio deste TERMO DE PARCERIA,
aD Lomarem conhedimento de qualquer irregularidade ou iegaiidade na utiizacdo dos
recursos ou bens de origem plblica pela OSCIP, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de
Contas respectivo e ao Ministério Pdblico, sob pena de responsabilidade solidaria,
consoante o art. 12 da Lei 9.790, de 23 de marco de 16499,

CLAUSULA SEXTA
DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resultados atingidos com a execucdo do TERMO DE PARCERIA devem ser
analisados pela Comissdo de Avaliacio citada na Cldusula Terceira.

Subclausula Unica — A Comissiio de Avaliagio emitird relatdrio conclusivo sobre os
resultados atingidos, de acordo com o Programa de Trabalho, com base nos indicadores
de dessmpenho citados na Clausula Segunda, & o encaminhara ao PARCEIRO PUBLICO,
até 60 dias apos 0 término deste TERMO DE PARCERIA.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

0 presents TERMO DE PARCERIA vigorard por 12 {doze) meses a partir da data
de sua assinatura,

Subclausula Primeira - Findo o TERMO DE PARCERIA ¢ havendo adimplemento dap
objetn e excedentes financeiros disponivels junto a OSCIP, 0 PARCEIRD PUBLICD
pnd&uﬁ,mhammidimgﬁul:hm@demﬂﬂgﬁn,cﬁdamdéumﬂa Sexta, & na
apresentacio de Programa de Trabalho suplementar, prorrogar este TERMO DE AR
PARCERIA, mediante registro por simples apostila ou requerer 3 devolucdo do sa ",
financeiro disponivel.

Subcldusula Segunda — Findo o TERMO DE PARCERIA e havendo inadimplemento d |
& estando desembolsos financeims a seram repassados pelo PARCEIRD
SUBLICO & OSCIP, este TERMO DE PARCERIA poderd ser prormogado, mediante Termo ¢

Aditivo, por indicacic da ComissBo de Avaliagio citada na2 cidusula Sexta, para
cumprimento das metas estabeleddas.
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Subclausula Terceira — Findo o TERMO DE PARCERIA e havendo adimplemanto
nlgem e ndo restando gualguer desembolso financeiro a ser repassado pelo PARCEIRQ
={IBLICO 3 OSCIP, este TERMO DE PARCERIA podera ser prormogado, mediante Termo
Aditivo, mrirﬂmcﬂudacmﬁsﬁudehmlﬂﬁndmda na dausula Sexta, para
cumprimento das metas estabelecidas.

Subcldusula Quarta - Havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes
financeiros junto 4 OSCIP, o PARCEIRO PUBLICD poderd, desde que nao haja
alocacio de recursos piblicos adicionals, prorrogar este TERMO DE PARCERIA, mediante
Termo Aditivo, por indicagio da Comissdo de Avaliacdo citada na clausula Sexta, ou
requerer a devolugio dos recursos transferidos e/ou outra medida que julgar cabivel,

Subcliusula Quinta — Nas situacbes previstas nas Subdausulas anteriores, a Comissdo
de Avaliacio devera mmmﬂmmmnﬁmnnmmnﬁ
PARCERIA, caso contrdrio, o PARCEIRG PUBLICO deverd decidir sobre a sua

promogacso o nao.

CLAUSULA OITAVA
DA RESCISAO

0 presente TERMO DE PARCERIA poderd ser rescindido por acordo entre as
partes ou administrativamente, independents das demais medidas cabiveis, nas seguintes
situagbes:

I — s houver descumprimento, ainda que parcal, das Cliusulas deste TERMO DE
PARCERIA com prazo minimo de sessenta dias de antecedénda; e

I — unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigénda deste TERMO DE
PARCERIA, a OSCIP perder, por qualguer razso, a qualificagdo como "Organizacao da
sociedade Civil de Interesse Plblico”.

CLAUSULA NONA
DA MODIFICA

Ecte TERMO DE PARCERIA podera ser modificado em qualquer de suas
Cldusulas & condicbes, excetn quanto 2o seu objeto, mediante registro por simples
apostila ou Termo Aditiva, de comum acordo entre oS PARCEIRQS, desde que\ta
interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA
DO FORD

Fica eleito o foro da cidade de Santo Antbnio de Padua/RJ para dirimir qualquer
divida ou solucionar questdes gue ndo possam Ser resolvidas administrativamente,

TabiaBi: Corram lovae kiazbar du Soviey Frmeerdiin
" ﬁ :Mgmmn- A |13, BT - Eoresd m..-ﬂ‘"ﬂ;'_’mﬁ_ f=
ALUTENTICACAD Selos); CLME43T

s
g Confarido & achado conforme n:i;EI_i 00, R
: -
e i Dou Fé. Substiute Autorizada - Ceniele Digs Mace 3 :
AurEMTICAGAD |Daiaihome daulizagc:  1ROIE0IET3I07I: g ‘ i
Tﬁ b
2

CLM 84273 |zmol- R$420 REC. RS02S  TRL: RS 138 TotahRS 447

L

N

K



= Instituto Vida e Salde

S Av. Getidlic Vargas, 99 - Fundes — Centro
[ Santo Antnio de Padua — RJ
".-'INVISA CHPI: 05,997,585/

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO
DE PARCERIA em 3 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na
presenca das testemunhas abaixo qualificadas,

Santo Antfinio de Padua, 02 de janeiro de 2006.

A m b e

PARCEIRO PUBLICO ~  0SCIP
NILO SERGIO TOSTES LUZ DENNER ORNELLAS CORTAT
Prefalin Municipa! de Pirapetinga Diretor Geral

Instituto Vida e Salde - INVISA

TESTEMUNHAS:
NOME:
ENDERECO:
CPF N.©
NOME: \\1
ENDERECO: N
CPF N.9 X
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1. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACION

Atesto, para os devidos fins, que o INVISA — Instituto
Vida e Salde, com sede na Rua Hermete Silva, 49, Centro, Santo
- Antbnio de Padua, Estado do Rio de Janeiro, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n©. 05.997.585/0001-80,
qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Plblico, conforme consta do processo MJ n°. 08026.000791/2003-
42 e Despacho da Secretaria Nacional de Justica, de 16/12/2003,
publicado no Diario Oficial da Unido de 19/12/2003, celebrou com
este municipio Termo de Parceria n®. 004/2009, para Gestao do
Projeto Trabalhando com as Familias, através do Fundo Municipal
de Assisténcia Social, tendo sido o mesmo executado em condigdes
técnicas e operacionais satisfatdrias, nada constando em nossos
registros que possa desabonar seu desempenho.

Miracema/R], 10 de agosto de 2010.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

TERMO DE PARCERIA n° 004/2009

(Art. 99 da Lel n® 9,790, de 23.3.99, e Art. 8¢ do Decreto n.® 3.100, de 30.6.99)

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE MIRACEMA, ATRAVES DO FUNDO
MUMICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
E O INSTITUTO VIDA E SAUDE -
INVISA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA, com sede na Praca Ary Parreira,
5/n® centro Miracema, Estado do Rio de Janeiro, CNP] n.@ 29.114.121/0001-46
representada pelo Prefeito Municipal IVANY SAMEL, brasileiro, casado, CPF n®
130.940.427-72, residente e domidliade no Sitio Recreio Km 03, 20 pélo Industrial,
Miracema, Estado do Rio de Janeiro, doravante denominado FARCEIRD PUSLICL,
atraves do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE MIRACEMA e o INSTITUTO
VIDA E SAUDE - INVISA, com sede na Rua Hermete Siiva, 43, Centro, Santo AntOnio de
Padua, Estado do Rio de Janeiro, doravante denominada OSCIP, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, CNPI n.® 05.997.585/0001-80, qualificada como
Organizacio da Sociedade Civil de Interesse Pliblico, conforme consta do processo MJ n.®
NR026.000791/2003-42 e do Despacho da Secretaria Nacional de Justica, de 16/12/2003,
publicado no Didrio Oficial da Unidio de 19/12/2003, neste ato representada na forma de
ceu estatuto por DENNER ORNELLAS CORTAT, brasileiro, casado, CPF n® 868.424.557-15,
residente e domiciliado na Rua Cel. Fitta de Castro, n.© 277 Sobrado, Centro, Itaocara,
Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no Qque dispiem a Lei n.® 9.790, de 23 de
margo de 1999, e o Decreto n.® 3.100, de 30 de junho de 1999, resolvem firmar o
oresente TERMO DE PARCERIA, que sera regido pelas déusulas e condighes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBIETO

N

O presente TERMO DE PARCERIA tem por objeto e finalidade, implantar e
manter @ Gestio do Projeto TRABALHANDO COM AS FAMELIAS no Municipio d
Miracema, que se realizard, em carater complementar, por meio do estabelecimento de
vinculo de cooperagao entre as partes.

Subclausula Onica - O Programa de Trabalho poderd ser ajustado de comum acordo j
entre as partes, por meio de:
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebracao de Termo Aditivo,
quando se tratar de ajustes que ndo acarretem alteracdo dos valores definidos na
Clausula Quarta; e

o) celebracao de Termo Aditivo, guando se tratar de ajustes gque impliguem
alteracdo dos valores definidos na Clausula Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA
DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS

O presente TERMO DE PARCERIA tem por objeto e finalidade, implantar e
manter a Gestao do Projetc TRABALHANDO COM AS FAMILIAS no Municipio de
Miracema, que se realizard, em cardter complementar, por meio do estabelecimento de
vinculo de cooperacdo entre a Prefeitura Municipal de Miracema, através da Secretaria
Municipal de Assisténcla Sodal e o Instituto Vida e Salde — INVISA conforme Art. 9% da
Lei 5790/99,

II - JUSTIFICATIVA

A promocao do desenvolvimento sodal nas atuais condictes da socledade
giebalizada e informatizada reguer, necessariamente, uma mudanga de paradigma de
acdo: acbes pontuais e isoladas precisam dar lugar a redes horizontals de cooperacdo, que
possibifitem maior intercambio e eficacia na implementacdo de projetos e politicas piblicas
na area social.

Direcionando suas agoes para o objetivo principal de promover uma politica de
melhoria na qualidade de vida das comunidades da zonas urbana e rural do Municipio de
Miracema e buscando fazer um trabalho conjunto com ocutros drgdos pablicos, a Secretaria,
Municipal de Assisténcia Social em parcerla com a presente Organizacdo Social busca®,
insistentemente modificar o perfil da populagdo em situacio de vulnerabilidade sodal, .
implantando o presente projeto. *:st

Com a implantacao desta Parceria, busca se resguardar uma protecgo soclal que
deve ser garantida com as seguintes diregBes: seguranca de sobrevivéncia (de rendimento
e de autonomia); de acolhida; e, convivio ou vivencia familiar, e, ainda garantia de gue
todos tenham urma forma monetdria de garantir sua sobrevivéndia, independentemente de
suas limitagbes para o trabalho ou do desemprego. E o caso de pessoas gue perderam o
estimulo ao trabalho, com deficiénda, idosos, desempregados, familias numerosas,
familias desprovidas das condicBes basicas para sua insercao social em padrado digno para
o exercicio da cidadania.

[ =)




n it Cammes i bt T L - Sy T R—
:E RTORI L LU e T e g
AUTENT

Conferida -mm:uﬂm-m a5 enldan
IRa Y
Dou Fé. Bubstifuta Auderizada - s ]

Data / sare da uiizegda:
CLn g4ze3 Emal; R$¥4,20 RES. RS 025

,




* Promover o acompanhamento sdcio-assistencial das familias cadastradas;

* Potencializar a familla como unidade de referéncia, fortalecendo vinculos familiares e
comunitarios;

* Contribuir para o processo de autonomia e emancipacao social das familias, fomentando
Sua autonomia;

* Desenvolver acGes que envolvam diversos setores, com o objetivo de romper o cidlo de
reproducso da pobreza entre geracfes;

* Atuar de forma preventiva, evitando que essas familias tenham seus direitos violados,
recaindo em situactes de risco.

* Realizar reuniSes de Integracio com Assistente Social e Psicdlogo;

* Realizar atividades em Oficinas diversas de Geracdo de Trabalho e Renda e de
Capacitacdo mao de obra;

» Promover atividades para Criancas e adolescentes através dos Centros de Jovens;
= Promover a convivéncia de idosos, jovens e pais através das Oficinas Terapéuticas:

* Participar de treinamentos, reciclagens, eventos clentificos e outras atividades visando o
aperfeicoamento profissional, quando determinado pela direciio ou coordenagies,

* Prestar assistincia administrativa 3 direcao/Coordenagbes de acordo com as ,
necessidades do servigo. .

IV - ESTRUTURA METODOLOGICA

A inscricio das famillas no projeto desenvolvido, fundamenta-se na Lei s/
Organica da Assisténcia Social - LOAS & no Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS. A
familia cadastrada deverd ser exigida condicionalidade de freqiiéncia aos atendimentos e
reunides realizadas pela equipe técnica inter-setorial envolvendo a Assisténcia Social,
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

Salide e Educacdo.

Us atendimentos serdo realizados diariamente na horario das 8:00h as 17:00h
pela equipe técnica (Assistente Social e Psicdlogo) tendo como espaco fisico os Centros de
Referéncia de Assisténcla Social -~ CRAS, o Centro de Convivénda do Idoso e a Casa

abrigo da Crianca.

Com relacdo ao trabalho de Geracdio de Trabalho e Renda serdo desenvolvidas
atividades que aproveitem técnicas de ficll compreensgo e assimilac3o pelos participantes
do Programa, como as seguintes: artesanato, confeccdo de cama, mesa e banho, corte e
costura e modelagem, fibras naturals, tear, culinarias, cestaria, reciclagem e outros. Estas
alividades serdo desenvolvidas diariamente em dols turmos, manha e tarde, cinco dias na
semana, facilitando o acesso dos aprendizes.

Serdo fornecidos minimos socials &s familias em situacdo emergendial até que
elas se auto promovam.

IV — CARACTERISTICA E INDICADORES TERRITORIAIS, SOCIAIS E ECONOMICOS DO
MUNICIPIO

O municipio de Miracema, no Estado do Rio de Janeiro, pertencente a
Mesorregido do Noroeste Fluminense, Microrregio de Santo Antfnio de Padua, contando
com 303.353 km2 de &rea, sendo limitado pelos municipios de Laje do Muriag, Itaperuna,
S80 José de Ubd, Santo Antfnio de Padua, BarSo de Monte Alto (MG) e Palma [MG).

Sua populacdic é de aproximadaments 26.823 habitantes de acordo com
estimativa do IBGE, com um significativo crescimento desde 3 emancipacdo em 3 de malo

Populagio Residente por Faixa Etaria e Sexo, 2009 \\
Faixa Etaria Masculino Feminino Total Ay
Menor 1 177 170 347 \
1a4d B27 796 1.623 \:*
5a9 1.138 1.130 2.268 h
10514 1.083 1.056 2,139
15819 i 1.080 1.033 2.123
20229 2,158 2,208 4.458
30a3g 1.846 1.800 3748
40 a3 49 1.7448 1.897 3,645
50 a 59 1.328 1.485 2,813
B0 a BY a6 1.054 1.840
70aT8 sar Ti5 1.222
80e+ 184 394 598
lgnorada . = =







ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

Total 12 8859 13,934 26,823
Fonle: IBGE, Censos & Estimativas

:: LOCALIZACAO

O municipio de Miracema estd a 21° 24' 50 de latitude sul e 42° 11° 52° de
longitude ceste, em uma drea de 303.353 km2. Os limites do municipio sdo0: ao Norte
Itaperuna e Laje do Muriaé. ao Sul Santo Antfinio de Padua, ao Leste S50 José de Ubs e 3
Oeste o municipio de Palma (MG).

:: RELEVO

G relevo é acidentado em toda sua extensdo, destacando-se as seguintes
elevagbes: Pontdo de Santo Antdnio, Pico do Morro Azul, Pico de Santa Maria, Pico Ricardo
Simdo, Pico do Gavidio e as Serras do Sossego, da Cascata, Alto Caboré e a de Flores,

:: CLIMA

O clima ¢ tropical, com as estagdes chuvosas no veriio e seca no Invemo. A
precipitacio media anual esta em torno de 1.200mm de chuvas, sendo junho, julho, e
20osto 05 meses mais secos (medias de 22,5mm/més) e novembro, dezembro e janeiro,
0= meses mais chuvosos (média de 266,5mm/més). As temperaturas s3o elevadas. Os
meses mais quentes sdo dezembro, janeiro e feversiro, Os meses mais frios s3o também
05 mals secos — junho, julho e agosto.

:: SOLO E VEGETACAO

Os solos do municipio de Miracema s3o do tipo latos solo alaranjado, podzdlico
vermelho — amarelo, hidromorficos e associagio latossolo alaranjade podzdlico. Na
vegetacdo predominam plantas rasteiras. As dreas de matas (Mata Atldntica) eﬁ
reduzidas a 9% da area do murnicipio. ki \\

2 PERFIL SOCIO-ECONOMICO DO MUNICIPIO NV

Segundo os dados da Fundacio CIDE, em 2003, o PIB municipal concentra-se
na area do coméreio e servicos, seguindo-se da indlistria e da agropecudria.

O municipio participa com 0,05% do PIB estadual e com 5,87% do PIB da
Regido Norceste Fluminense.

O setor primario, pouco expressivo, tem como principais atividades agricolas o
cultivo do tomate, do milho, dc arroz e do pepino. A criacio de bovinos é uma das bf
principais atividades da pecuaria no municipio.

O peso do setor secundério é dado pela Indlstria de alimentos, em funcdo da
agropecudria, e representa 69% da indidstria transformacio. Outro de e a extracio
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de minerais, principalmente o granito.
No setor terciario sobressaem, por importancia, as seguintes atividades: o
aluguel, a administracac pliblica e a prestacdo de Servigos.

0 indice de Desenvolvimento Humano (IDH) trata-se de um indicador
compusmpnrvéﬁumﬁuelsrefa'entﬁmaspaiusdemﬁde,m;ﬁuemﬂa das
populacbes. Seu valor varia entre 0 e 1 e valores mais altos indicam melhores condigGes
de vida. 0 municipio de Miracema possui atualmente um indice de desenvolvimento
humano (IDH) de 0,733.

.- A EDUCACAD NO MUNICIPIO

O municipio de Miracema disponibiliza atualmente educacio basica gratuita do
Pré-primario ao Ensino Médio.

Na tabela abaixo podemos verificar a proporcao da populagdo alfabetizada por
faixa etaria do municipio de Miracema:

Proporcio da Populagao Residente
Alfabetizada por Falxa Etéria

Faixa Etaria 1881 2000

£ab 424 574

10a 14 B5.8 8c.8

15a18 BO.2 86,4

20 a48 840 0.8

fDe+ 609 68,6 _
Tots] 75,8 £4.0 \
Fonte: IBGE/CENS0S \

Estabelecimentos de ensing |  Professores am exercicio |
em atividade 2004 | 2004 | Salas de aula 2004
|

43 | Badd 261
Forie: Secrelana de Estado de Educagao - SEE, Ganso Educacional

- Taxa de aprovagido 2003
Ensino Ensing

» Fundamenial Médio
BO.ET §9,93

Fontes: Secretaria de Estado de Educacio- SEE, Censo Educacional e
X Fundagio Centro de Informacies e Dades do Rio de Janeiro - CIDE.
-- A SAUDE NO MUNICIPIO
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0 municipioc de Miracema possua atualmente uma rede assistencial de salde
distribuidas em: 08 Unidades Basicas de Satde, 1 Centro de Especialidades Medicas, 1
Centro de Atencio Psicossocial = CAPS e 1 Pronto Sacorro conforme tabela abaixo:.

‘Hamero de unidades por tipo de prestador segundo tipo de
estabelecimento
Dez/2007 o
Tipo de estabelecimanto Piblico
Centro de saude/unidade basica de saude
Clinica especislizada/ambulatono especializado
Consulitrio isclado
Fosio de sauds
Pronto socormo geral
Total 1
Fonte: CHES

. INVESTIMENTOS EM SAUDE

Os investimentos em salde do municipio de Miracema é um dos maiores do
Estado do Rio de Janeiro e da Microrregido de Santo Anténio de Padua, chegando em
2007 ao valor de R$ 249,38 por habitante o que representa em nlmeros mais de 26% dos
investimentos totais em salde financiados com Recursos Proprios.

No grafico abaixo podemos observar a evolucio dos investimentos em salde
realizados pelo municipio durante os anos de 2004 a 2007:

%
' '.‘I
| DESPESAS COM SAUDE POR HABITANTES \
300,00 ) . :\
IE0O0 — _ | @Desposn potul com aadda p-u-rhbi'lunl:l-i \\N‘g
i (R .
a00,.co ! |
- — = .
| | g Cespeka SOM recUfficE propros el
i — | ] | habinis |
| 1= L
lIII,-I.H:I I_- fr— =] ——
a0 I f =) L O Trarefenincies SLEG pot habtanbs i
L i | _
200 2005 2008 20T
FONTE; SIOPS /
:: SANEAMENTO BASICO
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para a Organizacio Mundial de Salde, o saneamento basico € o meio de
controle de todos os fatores do melo fisico do homem, que exercem ou podem exercer
efaito deletério sobre seu bem estar fisico, mental e social.

Nas tabelas abaio temos um retratos das condices de saneamento basico
existente no municipio:

Proporgdo de Moradores por Tipo de Abastecimento
de z‘iﬁ

2 Abastecimento Agua 1961 2000
Fede geral 793 85,8
Pogo ou nascente (na propriedade) 185 125
Outra forma 21 0.7

Fonte: IBGE/Censos Demograficos

Proporgio de Moradores por tipo de Instalagao

Sanitéria
Instalagio Sanitiria 1981 2000
Rede geral de esgoto ou pluvial 721 79,3
Fossa séptica &6, 7 4.3
Fasza rudimendar 5.1 2.7
Vala 4.5 7.9
Rig, lago ou mar - 33
Dutro escoadour 2,8 0,5
MNio sabe o lipo de escoadouno o1 -
W&o tem inslalacdo sanitana 8,9 2.0

Eonte: IBGEGensos Demograficas

Proporgio de Moradores por Tipo de Destino da Lixo

Coleta de lixo 18981 2000

Coietado 75,7 £89.0
Queimado (na propriedade)
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123 g2
Enterrado (na propriedace) 0.5 0.2
Jogado o7 1.3
Cutre desting 67 03

Fonte: IBEGE/Censos Demograficos

V - QUADRQ DE METAS E INDICADORES DE RESULTADO ESPERADOS PELO PRESENTE

TERMO DE PARCERIA (ART. 10, § 29, 11 DA LEI N.° 9,790/99)

! INDICADOR FISICO
| META INDICADOR DE RESULTADO ONIDARE QToE. |
' L 1 -
| BRI ;E [”é’é”ﬁfs DE FAMILIAS CADASTRADAS FAMILIAS | 600/Mas
| e INTEGRAL |5 "NUMERO DE ATENDIVENTOS
| REALIZADOS AS FAMILIAS ATEND. 600/Més |
CADASTRADAS NOS A R
| CenTROS pE 5. NUVERO DB P ATENDIDAS ]
;gkn;nmcms DE | PELOS Cras PESSOAS 290/ Més
CRAS NO MUNICIPIO DE | 4. NUMERD DE REUMIBES COM GRUPOS | REUNIAD | 10/Mas
| MIRACEMA I FMILL‘-REE REAM |
| 5. NUMERO DE ATENDIMENTOS COM |
'. | PSICOLOGO REALIZADOS PELDS CRas | PROCED. | 10/Més \
| 6. NUMERC DE ATENDIMENTOS COM |
ASSIST. SOCIAL REALIZADOS PELOS ENCAM, 10/Més
CRAS
7. NUMERO DE CURSOS DE GERACAD
DE TRABALHO E RENDA REALIZADOS CURSCS | 04fmés
8. NUMEROQ DE PESSOAS ATENDIDAS | |
NOS CURSOS DE GERACAD DE | PESS0AS 78/Més
TRABALHO E RENDA |
5. NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES |
POR PROF. DE NIVEL SUPERIOR | VISITAS 30/Més |
| REALIZADAS | ,
: |
10, NUMERQS DE REUNIOES SOCIO- | .
_| J EDUCATIVAS REALIZADAS PELOS CRAS | RELINICES | 28/Més
| | —
11. NUMERC DE BENEFICIARIOS DO
| ll PROGRAMA BOLSA FAMILIA | FAMILIAS | 1300/Més
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17. NUMERD DE CADASTRAMENTOS

o

REALIZADCS PARA O PROGRAMA BOLSA | CADASTRO
FAMILIA
| 13. NUMERD DE ACOMPANHAMENTOS
| REALIZADOS PARA O PROGRAMA BOLSA | FAMILIAS |  60/Més
FAMILIA
1. NUMERQO DE PESSOAS ASSISTIDAS
PELO CENTRO DE CONVIVENCLA PESSOAS | SO/Més
2. PROMOCED DA
ASSISTENCIA INTEGRAL. | 3. NUMERO DE ATENDIMENTOS DE Py PR
ACS GRUPOS DE FISIOTERAPIA REALIZADOS ' J
TERCEIRA IDADE
ATRAVES DO CENTRO " -
DE CONVIVENCIA DO Hﬁgﬁg‘s ATIVIDADES FISICAS ATIVIDADE | O8/Més |
IDOSD NO MUNICTPIO i
DE MIRACEMA. 4. NGMERO DE REUNIDES REALIZADAS | oooa o | ve
COM QS GRUPOS DE TERCEIRA IDADE BMeEs
1. NUMERQ DE CRIANCAS ATENDIDAS
LA BETt | CRIANCAS | 100/Més
2. NUMERC DE OFICINAS E CURSOS
—_ . REALIZADOS OFICINAS |  03/Més
i I iDI rAL | 3- NUMERO DE CRIANCAS
SISTENCIA INTEG PARTICIPANTES DO PROGRAMA DE CRIANCAS | 1D0/Més
AOS CRIANCASDE7 A | ¢ M o
14 ANCS DE IDADE _REFORCO \
ATRAVES DO PROGRAMA | 4. NUMERO DE ATENDIMENTOS COM T LY
DE ERRADICACAOD DO PSICOLOGO REALIZADOS PELO PETI : \
TRABALHO INFANTIL — BN
. 5. NUMERQ DE ATENDIMENTOS COM K
PETI NO MUNICIPIO DE | pecreT. socialL REAsznms peLo peTI | ATEMND. 15/Mes |\
| MIRACEMA. L3N
6. NUMERD DE ATENDIMENTOS COM .
| PEDAGOGO REALIZADOS PELO PETI A e
| 7. NUMERO DE CRIANCAS ATENDIDAS CRIANCAS | 100% da
- PELA CASA ABRIGO DA CRIAMCA demanda
| 4. PROMOCAQ DA i '
ASSISTENCIA INTEGRAL | - NUMERO DE JOVENS ATENDIDOS JOVENS | 200/Més |
ADOLESCENTES DOS 15 5 NUMERD DE GRICINAS E
A 17 ANOS DE IDADE Pﬂﬂﬁﬁimmmﬂmﬁm Rl | e
gﬁ“‘iﬁ DF) PROGRAMA |3, NUMERQ DE ATENDIMENTOS COM | ?/
NCLUSAO DE PSICOLOGO REALIZADOS PELO ATEND. 30/Més
JOVENS — PROJOVEM NO | preovem
Municirio pe =5 .
MIRACEMA, | 4. NUMERD DE ATENDIMENTOS COM ATEND, | Da/MEs
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PROJOVEM s
5. NUMERD DE ATENDIMENTOS COM
PEDAGOGO REALIZADOS PELD ATEND., | 200/Més
PROJOVEM
| 6. NUMERO DE JOVENS ATENDIDOS J— 100% da
i - PELA CASA ABRIGO DA CRIANCA demanda |
5. IMFLEMENTACAD DA | 1. NUMERQ DE CURSDS, CAPACITACOES LRSS i
EDUCACAD E TREINAMENTOS REALIZADOS
PERMANENTE DOS 2. NUMERD DE PROFISSIONAIS
PROFISSIONAIS, BEM | BENEFICIADOS PROF. 25
COMO DE NOVAS
TECNICAS E 3. NIVEL DE SATISFACAD DOS
MECANISMOS DE PROFISSIONAIS PERCENT >70
| TRABALHO, . =
- CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS METAS DO TERMO DE PARCERIA (ART. 10, § 2°,
HEALEH“Q?QD{E?)
Met ' ' Duracdo '
! Etapa Especificacho Inicioc | Término
| 1. PROMOGCAG DA REALIZAR O |
| ASSISTENCIA INTEGRAL CADASTRAMENTOS DAS
' AS FAMILIAS FAMILIAS ACOMPANHADAS
| CADASTRADAS NOS PELOS CRAS; REALIZAR
CENTROS DE REUNIGES COM GRUFOS
REFERENCIAS DE FAMILIARES: PROMOVER O \
AS SOCIAL - ACESSO A ATENDIMENTOS \
CRAS NO MUNICIPIO DE PSICOLOGICOS, ASSISTENTE
MIRACEMA, SOCIAL; REALIZAR OFICINAS \
1% | £ cUrsDS pARA GERACAD DE | D1/06/09 | 31/05/10
i TRABALHO E RENDA
| BUSCANDO A REINSERCAD | |
SOCIAL DAS FAI'-'IILlﬁ5
ENVOLVIDAS PELO PROIETO;
, REALIZAR O
CADASTRAMENTCS DAS ]
FAMILIAS BENEFICIARIAS DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA,
2. F-mt-m;ic} Da REALIZAR ATENDIMENTOS
| ASSISTENCTA INTEGRAL | ADS IDOS0S DO MUNIciPIO E
| ACS GRUPOS DE ADS GRUPDS DE TERCEIRA
TERCEIRA IDADE IDADE ORGANIZADOS OU
ATRAVES DOCENTRODE | 238 | NAD; PROMOVER O ACESSOA | 01/06/08 | 31/05/10 |
CONVIVENCIA DO IDOSO ATENDIMENTOS DE '
NC MUNICIFIO DE | FISIOTERAPIA, TERAPIAS
MIRACEMA. EEUP.&EIEHAIS; PROMOVER
REGULARMENTE O ACESSO A |
7 "
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. [ ATIVIDADES FISICA COM
| PROFISSIONAL QUALIFICADO;
REALIZAR REUNIOES DE
| ) GRUPO.
| 3. PROMOCAO DA REALIZAR O ATENDIMENTO E |
ASSISTENCIA INTEGRAL ACOMPANHAMENTOS DAS
ACS CRIANGAS DE 7 A 14 CRIANCAS DE 7 A 14 ANOS DE
ANOS DE IDADE ATRAVES IDADE; DISPONIBILIZAR '
DO PROGRAMA DE AULAS DE REFORCO ESCOLAR
ERRADICACAD DO PARA AS CRIANCAS COM
TRABALHO INFANTIL — DIFICULDADE DE
PETI NO MUNICIPIO DE | APRENDIZADO; REALIZAR '
MIRACEMA, CLURSOS E OFICINAS PARA AS | 01/06/08 | 31/05/10
ACOMPANHADAS
PELO PETI; PROMOVER O
ATENDIMENTO E
ACOMPANHAMENTO
FSICOLAGICD E SOCIAL DAS
CRIANCAS; INDENTIFICAR
SITUACOES DE _
DE TRABALHO INFANTIL,
4. PROMOCAC DA | REALIZAR O ATENDIMENTO E
| ASSISTENCIA INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO DE
ACS JOVENS E | JOVENS E ADOLESCENTES DE
ADOLESCENTES DOS 15 A 15 A 17 ANCS DE IDADE,
| 17 ANOS DE IDADE REALIZAR OFICINAS E
ATRAVES DO PROGRAMA CURSOS
DE INCLUSAD DE JOVENS PROFISSICNALIZANTES PARA 3uu5;fb
— PROJOVEM NO RESGATAR OS5 JOVENS E N\
MUNICIPIO DE ADOLESCENTES: PROMOVER O ;
MIRACEMA, ACOMPANHENTO PSCOLOGICOD b A
E SOCIAL DOS JOVENS
ENVOLVIDOS PELD
PROGRAMA; .
5. IMPLEMENTACAO DA REALIZAR TREINAMENTOS,
| EDUCACAD PERMAMNENTE RECICLAGENS, EVENTOS
| DOS PROFISSIONAILS, ' | CIENTIFICOS E CUTRAS
| BEM COMO DE NOVAS ATIVIDADES VISANDO A
TECNICAS E MECANISMOS AMPLIACAC DE
DE TRABALHO. COMHECIMENTOS DOS 31/05/10
| PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS
| NA EXECUCAO DO PROJETOS
PROPORCIONANDO ACS
| USUARIOS DOS SERVICOS
UMA MELHOR QUALIDADE.

VII — PREVISAO DE RECEITAS, PREVISAD DE DESPESAS E RECURSOS HUMANDS
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o

NESSARIOS PARA EXECUCAO DAS METAS DO TERMO DE PARCERIA (ART. 10, § 2°, IV DA
LET N.© 9.790/99)

1. Previsdo de Receitas Por categorias contdbeis

Em se tratsndo o TERMO DE PARCERIA para execucao de Projeto de
Assisténcia Social, em cardter complementar, as acdes desenvolvidas pela Secretaria

usudrios, ndo serdio cobranca ao municipe, para tanto restando apenas o recebimento dos
valores inerentes do repasse do Parceiro Piblico 3 OSCIP,

2. Previso de Despesas por categorias contibeis

Categoria de Despesa || Famiﬂu | 'n“alné‘l :;Ealhm
DESPESAS COM PESSGAL R$ 50.766,25 R$ 609.195,00
REMUNERACAC R$ 27.703,00 R$ 332.436,00
ENCARGOS SOCIATS | R$ 10.610,25 R$ 127.323,00
__PROVISOES SALARIAIS R$ 12.453,00 R$ 149.436,00
DESPESAS OPERACIONAIS RS 3.889,76 | R$ 46.677,12
- TOTAL _ R$ 54.656,01 | R$ 655.872,12

3. Detalhamento das remuneragbes e beneficios de pessoal a serem paqgos

Serem pagos pela OSCIP aos profissionais envolvidos na execuciio da presente parceria
estdo apresentados em Planilha de Custos em anexo, AN

VIII - CRITERIOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO DO TERMO DE PARCERIA (ART, 10,
§ 2°, 11T DA LET N.° 9.790/99)

acordo com o Quadro de Metas e Indicadores de Resultados Esperados pelo presente
TERMO DE PARCERIA.

IX - PRAZO DE EXECUCAC DO TERMG DE PARCERIA

O objeto do presente TERMO DE PARCERIA sera executado no municipio de
Miracema no periodo de 01 de junho de 2009 até 31 de maio de 2010.

;Q Mo




AUTENTIGAG S

CLN B4304

. fubs i Cormar Gaske By I
: @ wmu-m—-mu-u
gg m- '-I.|l.|.|m-mr )

AUTENTICAGAD Selo{s); - GLMS430
Colerids & achado Corformé B ]

Dlaid F&. Substitusa Audorizeda -
Cata f hora da uBizacio: R0

Smol: A%420 REC R$025 TRL: R$138 TmuLn:n ;

LS




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

CLAUSULA TERCEIRA
DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

S&0 responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos
neste TERMO DE PARCERIA:

I-Da OSCIP
T p——— -._-',-..-a..-;,‘.-\.

a- executar, conforme aprovado pelo =AELEIRS PUSLICS, o Programa de
Trabalho, zelando pela boa qualidade das acfes e servicos prestados e buscando
alcancar eﬂr_‘iénl:la. eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

b- observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacBes
emanadas do FARCEIRC PUBLICO, elaboradas com base no acompanhamento e
supervisao;

c- responsabilizar-se integralmente pela contratacdo e pagamento do pessoal que
vier a ser necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes A
execucao deste TERMO DE PARCERIA, inciusive pelos encargos sociais e obrigagbes
trabalhistas decorrentes, observando-se o disposto no art. 4°, inciso VI, da Lel
§.790, de 23 de margo de 1999;

d- promover, até 28 de fevereiro de cada ano, a publicacdo integral na imprensa
oficial do Municipio de extrato de relatdrio de execucdo fisica e financeira do
TERMO DE PARCERIA, de acordo com o modelo constante do Anexo II do Decreto
3.100, de 30 de junho de 1999;

e = publicar, no prazo maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMD&
DE PARCERIA, regulamento proprio contende os procedimentos que adotard para
promover a aquisicdo ou contratacdo de qualsquer bens, obras e servigos, N
cbservados os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, N
economicidade e da eficiéncia; \‘*1

f — indicar pelo menos um responsavel pela boa administracdo e aplicacdo dos
recursos recebidos, cujo nome constard do extrato deste TERMO DE PARCERIA a
ser publicade pelo FARCEIRD PURLICO, conforme modelo apresentado no Anexo
I do Decreto 3.100, de 30 de junho de 1999; e

g — movimentar os recursos financeiros, objete deste TERMO DE PARCERIA, em
conta bancéria espedfica indicada pelo RARCEIRD FUBLICS.

;

o - gy g

II - Do RPERIEIRD uE-...a.-u‘i

a = acompanhar, supervisionar e fiscallzar a execucdo deste TERMO DE PARCERIA,
de acordo com o Programa de Trabalho aprovado;
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b — indicar 4 OSCIP o banco para que seja aberta conta bancéria especifica para
movimentacso dos recursos financeiros necessirios 3 execucao deste TERMO DE
PARCERIA;

€ = repassar os recursos financeiros 4 OSCIP nos termos estabelecidos na Qausula
Quarta,

d — publicar no Didro Oficial (Unido/ Estado/Municipic) extrato deste TERMO DE
PARCERIA e de seus aditivos e apostilamentos, no prazo maximo de Trinta dias
apds sua assinatura, conforme modelo do Anexo I do Decretn n.o 3.100, de 30 de
junho de 1999;

e - criar Comissdo de Avaliacdo para este TERMO DE PARCERIA, composta por dois
representantes do PARCEIRD SUBLIZO, um da OSCIP e um do Conselho de
Palitica Piblica (quandes houver g Conselho de Politica Pablica);

f — prestar o apoio necessario 3 OSCIP para que seja alcancado o objeto deste
TERMO DE PARCERIA em toda sua extensado;

g - fornecer todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de suas obrigacbes
em relacdo a este TERMO DE PARCERIA, nos termos do art, 17 do Decreto n.o
3.100, de 30 de junho de 1999:

h = fornecer espaco fisico para realizacdo de todas as acBes que assim necessitem,
bem como material, medicamento, instrumentos e equipamentos que se fizerem v
necessarios para realizacio das acbes, W

CLAUSULA QUARTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS \

[§

Wy
A

Para o cumprimento das metas estabelecidas nesta TERMO DE PARCERIA:

I - O PARCEIRO PUBLICO estmou o valor global de R$ £55.872,12
(seiscentos e cinglienta e cinco mil, oltocentos e setenta e dois reais e doze centaves), a
ser repassado & OSCIP em 12(doze) parcelas mensais no valor de R$ 54.656,01
(cinglienta e quatro mil, seiscentos e cinglenta e seis reais @ um centavo), a serem
empenhadas de acordo com o dronograma de desembolso abaixg.,

do mesmo incidir nos sabados, domingos ou ferlados, quando ento serd realizado no
dia Gtil antecedente. j

| | | VALOR
l_PAREELAS | DATA | VALOR MENSAL ACUMULADO
| 01 | Na assinatura do Termo de Parceria | Rd 54.656,01 R$ 54.656,01

~ F i
= 77
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02 01/07/2009 R$ 54.656,01 | R$109.312,02 |
03 01/08/2009 R§ 54.656,01 | R% 163.968,03 |
04 01/09/2009 R$ 54.656,01 | R$ 218.624,04
0s 01/10/2009 R$ 54.656,01 | R$ 273.280,05

08 01/11/2009 RS 54.656,01 R$ 327.936,06
07 01/12/2009 R$ 54.656,01 | R$ 382.592,07 |
08 01/01/2010 R$ 54.656,01 | R$ 437.248,08

, 09 01/02/2010 R$ 54.656,01 | R$ 491.904,09

|10 01/03/2010 R$ 54.656,01 | R$ 546.560,10

[E- & 01/04/2010 R$ 54.656,01 R$ 601.216,11

. 12 01/05/2010 R$ 54.656,01 | R$ 655.872,12

Subclausula Primeira — 0 FARCEIRS PUBLICD, no processo de acompanhamento e
supervisao deste TERMO DE PARCERIA, podera recomendar a alteracao de valores, que
implicara a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar revisia das metas, o0 que
implicara a alteragdo do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde
que devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo,
nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

Subclausula Segunda — Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICOC A OSCIP,
enquanto ndc utilizados, devero sempre que possivel ser aplicados no mercado
financeiro, devendo os resultados dessa aplicacdo ser revertidos exclusivamente, .3
execucac do objeto deste TERMC DE PARCERIA,

Subcldusula Terceira — Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cmnugrank;-m
estabelecido no caput desta Cldusula, a OSCIP poderd realizar adiantamentos com ",
recursos proprios & conta bancéria indicada pelo =AzcCEIEs PUBLICS, terndo M\
reconhecidas as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior acs valores
ainda ndo desembolsados e estejam previstas no Programa de Trabalho.

Subclausula Quarta - Na hipdtese de formalizacdo de Termo Aditivo, as despesas
previstas e realizadas no periodo- compreendido entre a dats original de encerramento
deste TERMO DE PARCERIA e a formalizacio da nova data de inicio serdo consideradas
legitimas, desde que cobertas pelo respectivo empenho,

Subcldusula Quinta - As despesas ocorrerfio & contz do orcamento vigente, do Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Miracema. As despesas relativas a exercicios futuros
correr30 a conta dos respectivos orcamentos, devendo os créditos e empenhos serem
indicados por meio de:

a) registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Termo Aditivo,
quando se tratar apenas da indicacdo da dotacio orgamentaria para o novo
exercicio, mantida a programacio anteriormente aprovada; e

[
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by celebracdo de Termo Aditivo, quando houver alteracio dos valores globais
definidos no caput desta Clausula.

subclausula Sexta — A liberag3o de recursos a partir da terceira parcela, inclusive, ficara
condicionada 3 comprovagio das metas para O periodo  correspondente 3 parcela
imedigtamente anterior a ultima liberacso, mediante apresentacao dos documentos
conetantes dos incisos I e IV do art. 12 do Decreto n® 3.100, de 30 de junho de 1999.

CLAUSULA QUINTA
DA PRESTACAQ DE CONTAS

A OSCIP elaborard e apresentard ao PARTEIRC BUSLICS prestagao de
contas do adimplemento do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos mediante este TERMO DE PARCERIA, até sessenta dias apos o término deste
{na hipdtese do Termo de Parceria ser inferior a0 ano fiscal) ou até 28 de fevereiro do
axarcicio subseqilente (na hipotese do Termo de Parceria ser maior que um ano fiscal) e a
qualquer tempao por solicitacio do PARIEIRG SLBLICO.
subclausula Primeira - A OSCIP devera entregar ao FARTEIRD PUBLICT 2
Prestacio de Contas instruida com 05 seguintes documentos:

1 - relatoric sobre a execugso do objelo do TERMO DE PARCERIA, mnterduk

comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados;

11 — demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo do objeto, \;\ _

— e
1™

oriundos dos recursos recebidos s RCEIRD PUBLICE, bem como, 5€ for o
raso, demonstrative de igual teor dos TECUrsas originados da propria OSCIF e
referentes ao objeto deste TERMO DE PARCERIA, assinados pelo contabilista e pelo
responsavel da OSCIP indicado na Clausula Terceira;

Il — extrato da execucdo fisica e financeira publicado na imprensa oficial do
Municipio, de acordo com maodelo constante do Anexo II do Decreto 3.100, de 30
de junho de 1995;

IV - parecer e relatoric de auditoria independente sobre a aplicacao dos recursos
ohjeto deste TERMO DE PARCERIA ( apenas para 0s Casos em qUe o mantante for
maior ou igual 2 R$ 600.000,00 - seiscentos mil reais);

subclausula Segunda — Os originals dos documentos comprobatdrios das receitas €
despesas constantes dos demonstrativos de que trata o inciso 11 da Subclausula anterior
deverio ser arquivados na sede da OSCIP por, no minimo, cinco anos, separando-5e 0%
de origem publica daqueles da pripria OSCIP.

L1

i
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIRA] DE MIRACEMA

Subcldusuia Terceira - Os responsdveis pela fiscalizacio deste TERMO DE PARCERIA,
ac tomarem conhecimento de qualguer irregularidade ou ilegalidade na utiizacio dos
recursos ou bens de origem publica pela OSCIP, dardo Imediata ciéncia ao Tribunal de
Contas respectivo e ao Ministério Publico, sob pena de responsabilidade soliddria,
consoante o art. 12 da Lel 9.790, de 23 de marco de 1999,

CLAUSULA SEXTA
DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Os resuitados atingidos com a execucao do TERMO DE PARCERIA devem ser
' analisados pela Comissdo de Avaliacdo citada na Clausula Terceira.

Subclausula Unica — A Comissdo de Avaliacio emitid relatério conclusiva sobre os
resultados atingidos, de acordo com o Programa de Trabalho, com base nos indicadores

de desempenho citados na Clausula Sequnda, e o encaminhard ao FARCEIRD FUBLICSD,
até 60 dias apos o término deste TERMO DE PARCERIA.

CLAUSULA SETIMA
DA VIGENCIA E DA PRORROGACAD

O presente TERMO DE PARCERIA vigorara por 12 (doze) meses a partir da &

de sua assinatura. A

x
Subclausula Primeira — Findo o TERMO DE PARCERIA e havendo adimplemento do '

’ objeto e excedentes financeiros disponiveis junto a OSCIP, o FARCEIRD PUSLIZD
poderd, com base na indicacdo da Comissdo de Avaliacio, citada na Cliusula Sexta, e na
apresentacdc de Programa de Trabalho suplementar, prorrogar este TERMO DE
PARCERIA, mediante registro por simples apostila ou requerer a devolucdo do saldo
financeiro disponivel.

Subclausula Segunda — Findo o TERMO DE PARCERIA e havendo inadimplemento do
objeto e restando desembolsos financeiros a serem repassados pelo FARCEIRD
FUELIZO 3 OSCIP, este TERMO DE PARCERIA poderd ser prorrogado, mediante Termo
Aditivo, por indicacio da Comissdo de Avaliacdo citads na cldusula Sexta, para
cumprimento das metas estabelecidas.

Subclausula Terceira — Havendo madimplemgntu do objeto com ou sem excedentes
financeiros junto a OSCIP, o PARCEIRD PUBLICD poderd, desde gue ndo haja
alocacdo de recursos publicos adicionals, prorrogar este TERMO DE PARCERIA, mediante
Termo Aditivo, por indicacdo da Comissio de Avaliacdo citada na {idusula Sexta, ou

.

/
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requerer a devolucio dos recursos transferidos efou outra medida que julgar cabivel.

Subclausula Quarta — Nas situacBes previstas nas Subcldusulas anteriores, a Comissdo
de AvaliagBo deverd se pronunciar até trinta dias apos o término deste TERMO DE
PARCERIA, caso contrdrio, 0 FARCEIRD PUSLICS devera decidir sobre a sua
Profrogacac ou nac.

CLAUSULA OITAVA
DA RESCISAO

O presente TERMO DE PARCERIA poderz ser rescindido por acordo entre as
partes ou administrativamente, independente das demals medidas cabiveis, nas seguintes

situagoes:

1 — se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste TERMO DE
PARCERIA com prazo minimo de sessenta dias de antecedéncia; e

1T — unilateralmente pelo SARCEIRG BUBLICO se, durante a vigéncia deste TERMO DE
PARCERIA, a OSCIP perder, por qualquer razao, a qualificacdo como "Organizacdo da

Socledade Civil de Interesse Pﬁhficu". &
"

CLAUSULA NONA
DA MODIFICACAD

Este TERMO DE PARCERIA poderd ser moadificado em qualquer de suas
Cldusulas e condigbes, exceto quanto ao seu objeto, mediante regisiro por simples
apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo entre os PARCEIROS, desde que tal
interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito

CLAUSULA DECIMA
DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de MiracemafR] para dirimir qualquer duvida ou
solucionar questées que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as
partes a gualguer outro, por mais privileglado gue seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO
DE PARCERIA em 3 (trés) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na
presenca das testemunhas abaixo gualificadas.
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PARCEIRO PUBLICO
IVANIR SAMEL
Prefeito Municipal de Miracema
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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Miracema, 01 de junho de 2009.
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7 ""{_% PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

(Art. 9° da Lel n® 9.790, de 23.3.99, e Art. 87 do Decreto n.® 3.100, de 30.6.99)

PRIMEIRC TERMO ADITIVO DO TERMO
DE PARCERIA N.° 042009, PROJETO
TRABALHANDO COM AS FAMILIAS QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE MIRACEMA, ATRAVES
DO  FUNDO  MUNICIPAL  DE
ASSISTENCIA SOCIAL, E O INSTITUTO
VIDA E SALIDE - INVISA.

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ALTERAR as Clausulas Segunda -
DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E DA
SREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS e Quarta — DOS RECURSOS FINANCEIROS do
Termo de Parcerfa n.0 004/2009, Projeto TRABALHANDO COM AS FAMILIAS,
respectivamente, para melhor adequacdo em funcio de ampliagio nas agbes do projeto.

I - A Clausula Segunda
i @ ﬂmj ATTIETES - < [ i =
pagos ficam alteradas nos seguintes termos: .

2. Previsio de Despesas por categorias contabeis

DEMOSTRATIVO DA PREVISAD DE DESPESAS

R b R T ) -a-u..__--n-_lr_-'\-=-.-|'.\. P LT = T o i Lral il
“ATEEDRIAE CONTRABELIS PREVIEAC DE GASTUS
e

| GASTOS COM PESSOAL R$ 683.173,08
! REMUNERACAQ R$ 374.665,00 |
' ENCARGOS SOCIAIS |  R$171439,16)
PROVISOES SALARIAIS R 137.068,92 |
| CUSTO OPERACIONAL I I R$ 45.027,67

TOTAL | R$ 728.200,75

3. Detalhamento das remuneragbes e beneficios de pessoal a serem pagos
A planilha com o detalhamento das remuneraciies e beneficios de pessoal a
serem pagos pela OSCIP aos profissionais envolvidos na execucdo da presente parceria
estdp apresentados em Planilha de Custos em anexo ao Termo Aditivo.

II - A Clausula Quarta aditada fica alterada nos seguintes termos:

J
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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0 PARCEIRO PUBLICO estimou o valor global de R$ 728.200,75 (Setecentos e
vinte e oito mil, duzentos reais e setenta e cinco centavos), a ser repassado 3 OSCIP em
parcelas mensais, a serem empenhadas de acordo com o cronograma de desembolso
abaixo,

a) O cronograma de desembolso seguird como abaixo especificado, ressalvado
se a data do mesmo incidir nos sabados, domingos ou feriados, quando entdo sera
realizado no dia Ut antecedente.

! VALOR
‘ PARCELAS | | DATA VALOR MEHEM. | ACUMULADO
| 01 Na assinatura do Termo de Parceria RS 54.656,01 R$ 54.656,01
= 02 01/07/2009 R$ 61.231,34 Rg 115.887.35
I 03 01/08/2009 R$ 61.231,34 R$ 177.118,69
! 04 01/09/2009 . R$61.231,34 | R$ 238.350,03
D5 01/10/2009 R$ 61.231,34 | R¢ 799,581 37
06 01/11/2009 R$61.231,34 | R$ 360.812,71
07 01/12/2009 R$ 61.231,34 | RS 422.044,05
08 01/01/2010 R$ 61.231,34 R$ 483.275,39
09 01/02/2010 . RS 61.231,34 | R4 544.506,73
10 01/03/2010 R$ 61.231,34 | R4 605.738,07
11 : 01/04/2010 R$ 61.231,34 | R$ 666.969,41
! 12 | 01/05/2010 | R$61.231,34 Rg 728.200,75 |
As Subclausulas da supra mencionada ndo sofrerdo qualguer alteraco. \
AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

\
As demais cldusulas contratuais originariamente estipuladas no Termo de
Parceria para 0 programa em questao ficam Inalteradas, em especial no que tange a
prestacies de contas, avaliagdc de resultados, vigéncia, rescisSo, modificagio e foro
competents.

Miracema/R1, 30 de junho de 20089. j

Mof ._ MH
OSCIP

PARCEIRO PUBLICO
I'VANY SAMEL DENNER. ORNELLAS CORTAT
Prefeito Municipal de Miracema Diretor Geral

Instituto Vida e Satde - INVISA
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SEGUNDO TERMO ADITIVO

(Art. 9° da Lei n® 9.790, de 23.3.99, e Art. 8° do Decreto n.® 3.100, de 30.6.99)

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO TERMO
DE PARCERIA N.O 04/2009, PROJETO
TRABALHANDO COM AS FAMILIAS QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ‘MIRACEMA, ATRAVES
DO FUNDO  MUNICIPAL  DE
ASSISTENCIA SOCIAL, E O INSTITUTO
VIDA E SAUDE - INVISA.

0 presente TERMO ADITIVO tem por objeto ALTERAR e PRORROGAR as
Cléusulas Segunda - DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE
DESEMPENHO E DA PREVISAD DE RECEITAS E DESPESAS, Quarta — DOS RECURSOS
FINANCEIROS e Sétima - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAQ do Termo de Parceria n.°
004/2009, Projeto TRABALHANDO COM AS FAMILIAS, respectivamente, para melhor
adequacdo em funcio de ampliagdo nas agles do projeto.

I - A Claysula Segunda aditada em seu item Previsdo de Despesas por
I i tiheis e Detal = P henefici
pagos ficam alteradas nos seguintes termos:

2. Previsio de Despesas por categorias contabeis Q::
s DEMOSTRATIVO DA PREVISAO DE DESPESAS g
CATECORIAS CONTABEIS PREVIEA0 DE GASTOS
GASTOS COM PESSOAL | R¢ 692.007,72
REMUNERACAQ R$ 380.118,24 |
~ ENCARGOS SOCIAIS R$ 145.585,32
| PROVISOES SALARIAIS R$ 166.304,16 | .|
I 'CUSTO DPERACIONAL § J R$ 44.906,76
. TOTAL | RS 736.914,48 {

3. Detalhamento das remuneracdes e beneficios de pessoal a serem pagos

A planilha com o detalhamento das remuneragies e beneficios de pessoal a
serem pagos pela OSCIP aos profissionais envolvidos na execucio da presente parceria
estsio apresentados em Planilha de Custos em anexo ao Termo Aditivo.

" II-AClaysula Quarta aditada fica alterada nos seguintes termaos:

Z 0 PARCEIRO PUBLICO estimou o valor global de R$ 736.914;48 (Setecentas e
vinte e oito mil, duzentos reals e setenta e cinco centavos), a ser re & OSCIP em
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narcelas mensais, a serem empenhadas de acordo com o cronograma de deseAials
abaixo.

a) O cronograma de desembolso seguird como abaixo especificado, ressalvacdo
se a data do mesmo incidir nos sabados, domingos ou feriados, quando entdo serd
realizado no dia util antecedente.

' VALOR

' PARCELAS D,EA .-FALGR MENSAL | , . \MULADO
01 Na assinatura do Termo de Parceria R$ 61.409,54 R$ 61.409,54
02 01/07/2009 R$ 61.409,54 | R$ 122.819,08
03 | 01/08/200% R$ 61.409,54 R§ 184.228,62
04 01/09/2009 R$ 61.409,5¢ | R$ 245.638,16
05 01/10/2009 - R$ £1.409,54 R$ 307.047,70
06 01/11/2009 R$ 61.409,54 R$ 368.457,24
07 . 01/12/2009 R$ 61.409,54 RS 429.866,78 |
08 01/01/2010 R$ 61.409,54 R4 491.276,32 |

e 01/02/2010 | R$61.409,54 | R$ 552.685,86

10 01/03/2010 | R$ £1.409,54 R$ £14.095,40

1 01/04/2010 R$ £1.409,54 R$ 675.504,94
12 01/05/2010 | R$61.40954 | R$736.91448 |

As Subcldusulas da supra mencionada ndo sofrerso qualquer alteracao.

III - A Clausula Sétima aditada fica alterada nos seguintes termos:

O presente TERMO ADITIVO entra em vigor na data de sua EE&TI‘IE':I}Q
PRORROGANDO o Termo de Parceria por mais 12 (doze) meses.

As Sub-cldusulas supra mencionada nfio sofrero qualquer alteracao.
AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAILS
As demais clausulas contratuais originariamente estipuladas no Termo de j

Parceria para o programa em questfio ficam Inalteradas, em especial no que tange a
prestacies de contas, avallacio de resultados, rescisao, modificaco e foro competente.

Miracema/RJ, 31 de maio de 2010.

PARCEIRO PUBLICO % OSCIP

IVANY SAMEL DENNER ORNELLAS CORTAT

Prafelto Municipal de Miracema Diretor Geral
Instituto Vid ide - INVISA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

QUARTO TERMO ADITIVO

(Art. 9° da Lei n® 9.790, de 23.3.99, @ Art. 8° do Decreto n.o 3.100, de 30.6.99)

o dands 2 Zapnc 44 A0 cEGUNDO TERMO ADITIVO DO TERMO DE
-' e O BARCERIA N.O  004/2009, PROJETO
_ TRABALHANDO COM AS FAMILIAS, QUE
' . ENTRE S CELEBRAM A PREFEITURA
e MUNICIPAL DE 'MIRACEMA, E O

| £ Sr Pnbis DA INSTITUTO VIDA E SAUDE - INVISA-

O presente TERMO ADITIVO tem par objeto ALTERAR as Clausulas Segunda -
DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E DA
PREVISAD DE RECEITAS E DESPESAS e Quarta — DOS RECURSOS FINANCEIRQS do
Termo de Parceria n.? 004/2009, Projeto Trabalhando Com As Familias, respectivamente,
para melhor adeguacio em funcdo de ampliacio nas aches do projeto e reajustes

salariais.
I - A Cliusula Segunda aditada em seu item previsio de Despesa fica alterada
nos seguintes termos;
PREVISAO DE DESPESA \
1E SEMOSTRATIVO DA PREVISAO DE DESPESAS . 1
K CATEGORIAS CONTABELS PREVISAC DE GASTOS \
GASTOS COM PESSOAL R$ 529.572,16 %
| REMUNERACAQ R$ 290.738,60
= ENCARGOS SOCIALS R$ 111.352,87 |
PROVISOES SALARIAIS R§ 127.480,69 |
CLSTO OPERACIONAL ~ R§ 4231669
JOTAL |  R$ 571.888,85
|
i Em caso de haver afteracio de valores, tendo como base o custo relativo,
J( deverd ser devidamente justificado e aceito pelo PARCEIRO PUBLICO, de comum acordo,

,!'.""f | & assim serem celebrados Termos aditivos conforme Cléusula Quarta, Subclausula
2Y primelra do Termo de Parceria.

L

11 - A Claysula Quarta aditada fica alterada nos seguintes termos:

O PARCEIRO PUBLICO estimou para o exercicio de 2010/2011, o valor giobal de
R§ 571.888,85 {quinhentos & setenta & um mil, nitocentos e oitenta gito reais e oitenta €
cifco centavos), a ser repassado a OSCIP em parcelas mensais, a Sere empenhadas de
acordo com © cronograma de desembolso abalxo. 2 05
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

a) O cronograma de desembolse seguira como abaixo especificado, ressalvado
se 3 data do mesmo incidir nos sabados, domingos ou feriados, quando entdo sera
realizado no dia (til antecedente.

| VALOR |
PARCELAS DATA VALOR MENSAL ACUMULADO
01 Na assinatura do Termo de Parceria R& 61.409,54 R$ 61.409,54
02 01/07/2010 R$ 61.409,54 R4 122.819,08
03 01/08/2010 R$ 61.409,54 | R$ 184.228,62
04 01/09/2010 R¢ £1.409,54 R§ 245.638,16 |
s 01/10/2010 RS 61.400,54 | R§ 307.047,70
06 01/11/2010 R4 37.834,45 R4 344.882,15
o7 01/12/2010 R$ 37.834,45 R$ 382.716,60
08 01/01/2011 R$ 37.834,45 Rs$ 420.551,05
09 01/02/2011 R$ 37.83445 R4 458.385,50
10 01/03/2011 R$ 37.834,45 Rt 496.21995 |
11 01/04/2011 RE 37.834,45 R4$ 534.054,40
12 | 01/05/2011 R$ 37.834,45 Rt 571.888,85

As Subcldusulas da supra mencionada nao sofrerdo qualguer alteragao,
AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS \
As demals cldusulas contrabuais originariamente estipuladas no Termo dey,

Parceria para © programa em questao ficam inalteradas, em especial no que tange a.;\
prestacbes de contas, avaliagao de resultados, rescisdo, modificacdo € foro competente. 3

Miracema/R], 29 de outubro dz%ﬂiﬂ.
k 1
o, |y 55

PARCEIRO PUBLICO o ' OSCIP
IVANY SAMEL DENNER, ORMNELLAS CORTAT
Prefeito Municipal de Miracema Diretor Geral

Instituto Vida e Salde - INVISA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO Sy ¢
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA o
QUINTO TERMO ADITIVO

(Art. 92 da Lel n® 9.790, de 23.3.99, & Art. 89 do Decreto n.? 3,100, de 30.6.99)

QUINTO TERMO ADITIVO DO TERMO DE
PARCERIA N.9 004/2009, PROIETD
TRABALHANDD COM AS FAHfLI-“IS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE MIRACEMA] E O
INSTITUTO VIDA E SALDE - INVISA,

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto ALTERAR as Clausulas Segunda -
Do F‘F.QGH.AMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E DA
PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS e Quarta — DOS RECURSOS FINANCEIROS do
Termo de Parceria n.© 004/2009, Projelo Trabalhando Com As Familias, respectivamente,
para melhor adequacdo em funcdo de ampliacBo nas acbes do projeto e reajustes

salariais.
I - A Clausula Segunda aditada em seu item Previsdo de Despesa fica a
nos seguintes termos:
Ld 1‘"'
PREVISAO DE DESPESA \
| DEMOSTRATIVO DA PREVISAO DE DESPESAS | N\
 CATEGORIAS CONTABEIS PREVISAO DE GASTOS |
GASTOS COM PESSOAL | R$ 543.555,28 |
REMUNERACAD R$ 298.799,60 '
ENCARGOS SOCIALS 3 RS 114.440,26 |
' PROVISOES SALARIAIS R$ 130.315,42 |
—— TV : :
| CUSTO OPERACIONAL R$ 43.647,73 |
| TOTAL | R$ 587.203,01 |

devera ser devidamente justificadn e aceito pelo PARCEIRO PUBLICO, de comum acordo,
e assim serem celebrados Termos Aditivos conforme Clausula Quarta, Subdausula
Primeira do Termo de Parceria,

Em caso de haver alteracao de walores, tendo como base o custo relativo, gg

ko )\ IT - A Clausula Quarta aditada fica alterada nos seguintes termos:

\ifF - .
4 h\s O PARCEIRD PUBLICO estimou para o exercicio de 2010/2011, o valor global de
R$ 587.203,01 {quinhentos e oitenta e sete mil, duzentos e trés reais e um centavo), a ser
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ESTADG DO RIO DE JANEIRC
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

repassado a OSCIP em parcelas mensals, a serem empenhadas de acordo com o
cronograma de desembolso abaixo.

a) O cronograma de desembolso seguird como abalxo especificado, ressalvado
se a data do mesmo incidir nos sabados, domingos ou feriados, quando entdo serd
realizado no dia Gtil antecedente.

' it | VALOR
' PARCELAS '. DATA - VALOR HEH?AL | Acumixabe
01 Na assinatura do Terma de Parceria R$ 61.409,54 | R$61.409,54
, 02 01/07/2010 R$ 61.409,54 R$ 122.819,08
' 03 01/08/2010 | R$ 61.409,54 R% 184.228,62
4 01/09/2010 | R$61.409,54 R$ 245.638,16
, 05 01/10/2010 R$ 61.409,54 R$ 307.047,70
; 06 01/11/2010 R$ 37.834,45 RS 344.882,15
07 01/12/2010 R$ 37.834,45 R$ 382.716,60
08 01/01/2011 R$ 37.834,45 R$ 420.551,05
09 01/02/2011 R$ 37.834.45 R% 458,385, 50
10 01/03/2011 R$ 42.939,17 R$ 501.324,67
11 01/04/2011 R% 42.939,17 R$ 544.263,84
12 01/05/2011 R$ 4293917 | R$ 587.203,01

As Subcldusulas da supra mencicnada ndo sofrerfio qualquer alteracso.

AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

N
W

As demais cldusulas contratuais originariamente estipuladas no Termo de
Parceria para o programa em questdo ficam inalteradas, em especial no que tange &
prestacfes de contas, avaliagdo de resultados, rescisio, modificacio e foro competente,

Miracema/R], 28 de fevereiro de 2011,

PARCEIRO PUBLICO

IVANY SAME

Prefeito Municipal de Miracema
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=", ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ﬂ,;i_ml PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA & "“Bé\g

I “Foka n® %

e \\ il

W) SEXTO TERMO ADITIVO a4
R (Art. 90 da Lei n® 9,790, de 23.3.99, e Art. 8 do Decreto n.% 3.100, de 30.6.99)

SEXTO TERMO ADITIVO DO TERMO DE
PARCERIA N.° 004/2009, PROJETO
TRABALHANDO COM AS FAMILIAS,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFETTURA  MUNICIPAL  DE
MIRACEMA, E O INSTITUTO VIDA E
SAUIDE - INVISA.

0 presente TERMO ADITIVO tem por objeto ALTERAR e PRORROGAR as
Clausulas Segunda - DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE
DESEMPENHO E DA PREVISAQ DE RECEITAS E DESPESAS, Quarta — DOS RECURS0DS
FINANCEIROS e Sétima - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAD do Termo de Parceria n.®
004/2009, Projeto Trabalhando Com As Familias, respectivamente, para melhor
adequacao em funcio de ampliacdo nas acbes do projeto.

I - A Cldusula Sequnda aditada em seu item Previsdo de Despess fica alterada
nos seguintes termos:

PREVISAO DE DESPESA
_____ DEMOSTRATIVO DA PREVISAO DE DESPESAS x
“ATEGORIAS CONTABETS PREVISAD DE GASTOE N\
| [ GASTOS COM PESSOAL R$ 469.479,24
REMUNERACAO R$ 259.140,00 | N
ENCARGOS SOCIAIS R$ 99.250,68 J %
. PROVISOES SALARIAIS RS 111.088,56 |
| CUSTO OPERACIONAL l R$ 45.790,80 |
TOTAL | R$ 515.270,04 |

Em caso de haver alteracio de valores, tendo comp base o custo relativo, ':
devera ser devidamente justificado e aceito pelo PARCEIRO PUBLICO, de comum acordo, -
e assim serem celebrados Termos Aditivos conforme Clausula Quarta, Sub:lausula
Primeira do Termo de Parceria.

4 11 - A Cldusula Quarta aditada fica alterada nos seguintes termos:

£ 4 O PARCEIRO PUBLICO estimou para o exercicio de 2011/2012, o valor global de
R$ 515.270,04 LQumhentus e quinze mil, duzentos e setenta reais e quatro centavos), a
~. ser repassado a O DEEIF em_parcelas mensais, a serem Empenha-::las de acordo com

.-‘,.-""-ﬁ | o Fapgle 2o Mﬂm ':' ﬁ Dzt
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“f 577~z ESTADO DO RIO DE JANEIRO
e l§ PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

cronograma de desembolso abaixg.

a) O cronograma de desembolsg
5& a data do mesmo incidir nos sabados,

realizado no dia Gl antecedente.

{

' “Fuiha n* :
e

seguira como abaixo especificado, ressalvado
domingos ou feriados, quando entdo serd

| PARCELAS I| DATA VALOR MENSAL Acl'f::ﬁ:m |
01 | Na assinatura do Termo de Parceria R$ 42.939,17 R$ 42.939,17
02 01/07/2011 R$42.939,17 | R$85878,34 |
L 03 01/08/2011 R$ 42.939,17 R$ 128.817,51
g ] 01,/09/2011 R$ 42.939,17 R$ 171.756,68 |
s | 01/10/2011 R$ 42.939,17 R$ 214.695 85
06 01/11/2011 R$ 42.939,17 R$ 257.635,02 |
07 01/12/2011 R$ 42.939,17 R$ 300.574,19
08 01/01/2012 42.939,17 R$ 343.513,36 |
09 01/02/2012 R$ 42.939 17 R$ 385.452,53 |
L 10 01/03/2012 R$ 42.935,17 | R$ 42939170
| 11 01/04/2012 R$ 42.939,17 | R$472.330,87
12 01/05/2012 R$ 42.939,17 | R$ 515.270,04

As Subclausulas da supra mencionada nao sofrerdo qualquer alteracao.

ITI - A Cldusula Sétima aditada fica alterada nos seqguintes termaos:

O presente TERMO ADITIV
PRORROGANDO o Termo de Parceria

O entra em vigor na data de 5ua assinatura
par mais 12 {doze) meses,

As Sub-clausulas supra mencionada no sofrerdo qualquer alteragso,

As demais dausulas contratuais originariamente
Parceria para o programa em qa
prestacdes de contas, avaliacdo de resultados,

Miracema/RJ, 31 de maio de 1'01_1.\

PARCEIRO PUBLICO

IVANY SAMEL

Prefeite Municipal de Miracema

uestao ficam

AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

|
1
| |

estipuladas no Termo de
Inalteradas, em especial no que tange 3
rescisdo, modificacdo e forg competenta,

OsCIP

DENNER ORNELLAS CORTAT

Diretor Gaeral
Instituto Vida & Salide - INVISA

\
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

SETIMO TERMO ADITIVO

{Art. 9° da Lei n® 9,790, de 23.3.99, e Art. 82 do Decreto n.? 3.100, de 30.6.99)

SETIMO TERMO ADITIVO DO TERMO
DE PARCERIA N.° 004/2009, PROJETO
TRABALHANDO COM AS FAMILIAS,
QUE ENTRE &I CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE
MIRACEMA, E O INSTITUTO VIDA E
SALIDE - INVISA.

0 presents TERMO ADITIVO tem por objeto ALTERAR as Clausulas Segunda -
DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES DE DESEMPENHO E DA
PREVISED DE RECEITAS E DESPESAS e Quarta — DOS RECURSOS FINANCEIROS do
Termo de Parceria n.® 004/2009, Projeto Trabathande Com as Familias, respectivaments,
para melhor adequagdo em funcdo de ampliacdo das agbes do projeto com a inclusao de
novos profissionais para atender melhor as necessidades do mesmo € 0S reajustes

salariais.
1 - A Clausula Sequnda aditada em seu item Previséo de Despesa fica alterada
nos seguintes termos: \
PREVISAO DE DESPESA \
| DEMOSTRATIVO DA PREVISAO DE DESPESAS _";I“
!  CATEZORIAS CONTABEIS | SREVISAD SE GASTOS W%
| GASTOS COM PESSOAL ' R$ 503.016,79 |
L REMUNERACAO R$ 278.575,00 |
| ENCARGOS SOCIAIS R$ 106.694,28
! PROVISOES SALARIAIS _ R$ 117.747,51 _
| CUSTO OPERACIONAL R$ 45.000,05
L TOTAL| R$ 552.016,84

Em caso de haver alteracio de valores, tendo como base o custo VO,
devera ser devidamente justificado e aceito pelo PARCEIRO PUBLICO, de comum a ,
& assim serem celebrados Termos Aditivos conforme Clausula Quarta, Subcla

gira de Termo de Parcera.
\ ;1} 11 - A Cléusula Quarta aditada fica alterada nos seguintes termos:
Mg
O PARCEIRD PUBLICO estimou para o exercicio de 2011/2012, o valor global de
R$ 551.016,84 (Quinhentos e cinquenta e dﬂ%ﬁﬂiﬁ. reais e oftenta e gg:atm
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S==U ESTADO DO RIO DE JANEIRO % e
" % PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA :

centavos), @ ser repassado a OSCIP em parcelas mensais, 8 serem empenhadas de
srordo com o cronograma de desembolso abaixo.

a) O cronograma de desembolso seguird como abaixo especificado, ressalvado
ce a data do mesmo incidir nos sabados, domingos ou feriados, quando entdo sera
realizado no dia Gtil antecedente.

| VALOR |

PARCELAS | DATA VALOR MENSAL ACUMULADO

o1 Ma assinatura do Termo de Parcerla | R$ 42.939,17 R$ 42.939,17
02 01/07/2011 R$ 42.939,17 R4 85.878,34
03 | 01/08/2011 R$ 42.939,17 R$ 128.817,51

04 I 01/09/2011 R$ 42.939,17 R$ 171.756,68
05 01/10/2011 R4 42.939,17 R$ 214.695,85
06 01/11/2011 R$ 42.939,17 R$ 757.635,02

a7 01/12/2011 R$ 42.939,17 R$ 300.574,19 |
| 08 | 01/01/2012 R$ 50.288,53 R4 350.862,72

09 01/02/2012 R$ 50.288,53 R$ 401.151,25 |
10 | 01/03/2012 “R$ 50.288,53 R$ 451.439,78

11 I 01/04/2012 R$ 50.288,53 R$ 501.728,31 |

12 | 01/05/2012 | R$50.288,53 | R$552.016,84 |

As Subdlausulas da supra mencionada ndo sofrerdo qualquer alteracao. H_\
AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUALS My,
N

As demals clausulas contratuais originariamerte estipuladas no Termo de
Parcerla para o programa em questdo ficam inalteradas, em especial no gque tange a
prestagbes de contas, avaliacio de resultados, rescisao, modificacdo e foro competente.

Miracema/R], 30 de dezembro de 2011.

Mot ANfeoy

PARCEIRO PUBLIQO ~  0SCIP
IVANY SAMEL DENNER ORNELLAS CORTAT j
Prefeito Municipal de Miracema Diretor Geral

instituto Vida e Salde - INVISA

1aB sl Carmn Liis Srrehers dis Sadbis Taaromes
D Froge Mpring Dhjsdird B - Conwa - St v g

ﬁ :Mgﬂg.n FOBcg e gt i - e

- = | uTenT setolsl: | cLMsadz) /R
o g Coriferido & echado canforme wm —.
e, 2t i ; Do 4. Substiuta ALtorizecs - | BC ==
AEFHHT.;GAFH Dl / fora ga uiizagdo: 18003720164 3 85 e LrparT L
4323 Emol: R¥ 4,20 RES R$025 TFL: RE1,38 Totu:RESE1|

,




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

OITAVO TERMO ADITIVO

&m. 8% da Lei n® 9.790, de 23.3.99, e Art. 8° do Decreto n.° 3.100, de 30.6.99)
i F
e

OITAVO TERMO ADITIVO DO TERMO
DE PARCERIA N.© 004/2009, PROJETO
TRABALHANDO COM AS FAMILIAS,
QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE
MIRACEMA, E O INSTITUTO VIDA E
SAUDE - INVISA.

0 presente TERMO ADITIVO tem par objeto ALTERAR as Clausulas Segunda -
DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADCRES DE DESEMPENHO E DA
PRE?ISAU DE RECEITAS, Quarta — DOS RECURSDOS FINANCEIROS e Satima - DA
VIGENCIA E DA PRORROGACAQ do Termo de Parceria n.® 004/2009, Projeto Trabalhando
Com as Familias, respectivamente, para melhor adequacao em funcio da necessidade de
manutencio do projetc na cidade, haja vista ser O mesmo de interesse de toda a
comunidade, por se tratar de Projeto que cuida diretamente dos Programas assisténcias
do Governo Federal e Estadual.

1 - A Clausula Sequnda aditada em seu item Previsio de Despesa fica a|mqq§
nos seguintes termos; L
PREVISAO DE DESPESA NN
| DEMOSTRATIVO DA PREVISAO DE DESPESAS ‘i.:('\
~LTRAZORIAS CONTASSIS PREVISLD DE EASTIE \
| GASTOS COM PESSOAL R$ 320.815
& REMUNERACAO | R$178.374,00 |
i ENCARGOS SOCIAIS ' R 68.317,27
; PROVISOES SALARIAIS I RS 74.124,19 | _
| CUSTO OPERACIONAL ' j R$ 31.204,25

! TOTAL | RS 352.019,71 |

Em caso de haver alteracdo de valores, tendo como base o Custo relativo, E’!
devera ser devidamente justificado e aceito pelo PARCEIRO PUBLICO, de comum acorde,

e assim serem celebrados Termos Aditivos conforme Clausula Quarta, Subclausula
Primeira do Termo de Parceria.

II - A Cldysula Quarta aditada fica aiterada nos seguintes fermaos: )“1{;_
i
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~1, ESTADO DO RIO DE JANEIRO
}- PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRACEMA

O PARCEIRO PUBLICO estimou para o exercicio de 2012, o valor global de R%

352.019,71 (T rezentos e cinquenta e dois mil, dezenove reals e setenta e um centavos), a
ser repassado a OSCIP em parcelas mensais, a serem empenhadas de acordo com o
cronograma de desembolso abaixo.

a) O cronograma de desembolso seguira como abaixo especificado, ressalvado

se a data do mesmo incidir nos sdbadoes, domingos ou feriados, quando entdo serd
realizado no dia dtil antecedents,

. ' VALOR

| PARCELAS | DATA I VALOR MENSAL |, oo o
01 Ma assinatura do Termo de Parceria R$ 50.288,53 R$ 50.288,53
02 01/07/2012 R 50.288,53 R 100.577,06
03 01/08/2012 R% 50.288,53 R% 150.865,50
04 01/09/2012 R$ 50.288,53 | R% 201.154,12
05 01/10/2012 R 50.288,53 RS 251,442,65
06 01/11/2012 R% 50.288,53 R$ 301.731,18
07 | 01/12/2012 R$ 50.288,53 RS 352.019.71

PRORROGANDO o Termo de Parceria por mais 07 (sete) meses,

AS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS

As Subclausulas da supra mencionada ndo sofrerSo qualquer alteraco.
III - A Cldusula Sétima aditada fica alterada nos seguintes termos:

O presente TERMO ADITIVO entra em vigor na data de sua assm.ah.:ﬁ

As Sub-clausulas supra mencionada ndo sofrerfio qualquer alteracdo.

As demais dausulas contratuais originariamente estipuladas no Termo

Parceria para o programa em questao ficam inalteradas, em especial no que tange
prestacoes de contas, avaliacdo de resultados, rescisdo, modificacio e foro competente.

PARCEIRD
TVANY SAMEL

Miracema/R], 30 de maio de 2012.

Prefeito Municipal de Miracema

Bl

i‘-(?tﬂ

~ OSCIP
DENNER ORNELLAS CORTAT

Dirgtor Geral

Instituto Vida e Satde - INVISA
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