E'IMZ”E”W oc MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO enyr?lﬁs ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

LEI N.° 1.937/2026.
DE 10 DE JULHO DE 2026.

SUMULA: “Regulamenta o artigo 70 da Lei
Complementar n. 269/2025 e institui no ambito
do Municipio de Fazenda Rio Grande o
Programa de Regularizagdo das Edificagdes
Clandestinas ou Irregulares Mediante
Compensagao Pecuniaria, conforme
especifica.”

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEI:

Art. 1° Fica instituido, no @mbito do Municipio, o Programa de Regularizagdo das
Edificagdes Clandestinas ou Irregulares que terd o prazo de adesao limitado a 12
(doze) meses contados a partir da data de publicagéo desta Lei.

§1° Somente poderdo integrar este programa, as edificagbes finalizadas em até
janeiro de 2023 e que podera ser atestado a sua concluséo nas ortofotocartas.

§2° Seréo objeto de regularizagédo das edificagdes para fins habitacionais, apenas as
unifamiliares.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei consideram-se:

I - Edificagéo clandestina ou irregular: construgéo, instalagdo, ampliagéo ou reformas
de edificagdo clandestina ou mediante licenca executadas em desacordo com o
projeto aprovado, ou realizadas em desacordo com os limites urbanisticos
estabelecidos na legislagdo municipal pertinente;

Il - Construgédo totalmente clandestina: construcdo executada sem o prévio
licenciamento;

Il - Construgao parcialmente clandestina: construgéo que corresponde & ampliagdo
de construgao legalmente autorizada, mas sem o devido licenciamento;

IV - Contribuinte: o proprietario do imével, em conformidade com a matricula do
Cartério de Registro de Imoéveis.

Art. 3° A adesdo do contribuinte ao Programa de que trata esta Lei estara
condicionada ao cumprimento e apresentagdo, dentre outras, das seguintes
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condigdes e documentos:

Paragrafo tnico. Requerimento ao Municipio, pelas pessoas responsaveis pelas
edificagdes clandestinas ou irregulares, dando garantia de que as mesmas
apresentam condigdes minimas de seguranga, estabilidade, salubridade e
habitabilidade.

a) para o presente, entende-se como requisitos de salubridade a existéncia de areas
de iluminagdo e ventilagdo em conformidade com o Cédigo de Obras desta
Municipalidade.

b) para o presente inciso, entende-se como requisitos de habitabilidade a existéncia
de sistema de distribuigdo de energia, de iluminag&o, distribuicdo de agua e coleta
de aguas servidas.

c) a elaboragéo do laudo técnico devera ser por profissional devidamente habilitado
e capacitado contratada pelo contribuinte, devidamente acompanhado de ART
(Anotagao de Responsabilidade Técnica) ou RRT (Registro de Responsabilidade
Técnica) ou TRT (Termo de Responsabilidade Técnica).

Art. 4° A regularizagdo das construgdes de que trata esta Lei, além de atender ao
disposto no artigo anterior, bem como na legislagéo federal, estadual e municipal e
aos procedimentos administrativos para aprovacgéo de projetos e licenciamento de
obras no Municipio, dependera da apresentagéo dos seguintes documentos:

I - Requerimento assinado pelo contribuinte;

Il - Matricula do imével comprovando a titularidade do contribuinte, ou em conjunto
com titulo aquisitivo devidamente acompanhado de autorizagéo para a construgéo;

Il - ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica) ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) ou TRT (Termo de Responsabilidade Técnica) para
vinculag@o do profissional pela regularizagcdo e comprovagdoda responsabilidade
técnica;

IV - Laudo pericial nos termos da Norma Técnica Brasileira NBR 13752 (ou outra
que venha a substitui-la), devidamente acompanhado de ART (Anotagdo de
Responsabilidade Técnica) ou RRT (Registro de Responsabilidade Técnica) ou TRT
(Termo de Responsabilidade Técnica);

V - Projeto arquitetdnico, nos termos do Cédigo de Obras.

Art. 5° Sao passiveis de regularizagdo somente as edificagdes que apresentarem as
seguintes irregularidades:
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I - Recuo frontal;

Il - Taxa de ocupagio;

11l - Coeficiente de aproveitamento;

IV - Taxa de permeabilidade;

V - Numero de vagas de estacionamento, quando ndo houver possibilidade do
cumprimento de vagas no interior do imével e nos termos da Lei de Zoneamento,

Uso e Ocupagao do Solo.

§ 1° Os parametros indicados nos incisos | e IV, admite-se redugdo maxima de 50%
(cinquenta por cento) do valor legal.

§ 2° Os parametros indicados nos incisos Il e Ill, admite-se acréscimo maximo de
50% (cinquenta por cento) do valor legal.

Art. 6° Nao sao passiveis de regularizagao as edificagdes que:

I - Apresentarem irregularidades nao previstas no artigo anterior;

Il - Estiverem localizadas ou avangarem em logradouros ou terrenos publicos;

Il - Que estiverem em desacordo com legislagao Estadual ou Federal;

IV - Faixas de dominio de qualquer natureza;

V - Inseridas em areas de risco, a critério da Defesa Civil;

VI - Edificadas sobre servidao, caso existente.

Paragrafo Gnico. Todas as construgdes irregulares que, por suas caracteristicas
construtivas, resultem no comprometimento da estrutura restante e/ou oferecer risco
aos imoveis e logradouros confrontantes, ndo poderdo ser objeto de regularizagéo,
reforma ou ampliagéo.

Art. 7° As regularizagbes das construgdes localizadas em vias néo oficializadas,
loteamentos ou desmembramentos ndo aprovados pelo Poder Publico, dependerdo
de prévia regularizacdo através de parcelamento do solo, observadas as legislagbes

federais, estaduais e municipais em vigéncia.

Art. 8° A regularizagéo das edificagdes ndo dispensa o contribuinte do cumprimento
das demais exigéncias previstas na legislacao vigente.
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Art. 9° Os processos que, por inagdo do contribuinte, ndo forem concluidos dentro
do prazo de que trata o artigo 1° desta Lei serdo indeferidos e arquivados, néo
gerando direito & devolugéo do valor ja pago ao Municipio.

Art. 10° A apuragao do valor da compensagéo de que trata esta Lei, terd por base os
seguintes parametros:

I - Recuos frontais:
Area,

sobrerecuo
arearecuo,, =

Area,ccyoninimo

Il - Taxa de ocupagéo:

taxa de ocupacdo — taxa de ocuUpacio g imes
OCUPre; =

= =0
taxa de 0cuUPaciomivima

Il - Coeficiente de aproveitamento:
coeficiente de aproveitamento — coeficiente de aproveitamentoz;ma

aprov,e = =0
ProVrel coeficiente de aproveitament o, s uma

IV - Taxa de Permeabilidade:

permeabilidade pinime — permeabilidade
PETM g = =0
permeabilidade i, imo
V — Valor da compensagéo:
arearecuo,,+ocup,,+aprov,
x=

4

rel vt DTN,

compensagdo=valor venal((10'***** — 1)) +vmquad *Num,qgqs faanes * 12
a) Compensagao: valor em unidade monetaria da compensag&o.

b) Valor venal: corresponde ao valor venal do imoével objeto da regularizagéo,
considerando o langado pelo municipio para fins de IPTU referente ao ano
imediatamente anterior ao requerimento.

c) Vmquad: valor do metro quadrado do terreno, conforme a planta genérica de
valores e critérios de definigdo do valor do metro para iméveis com mais de uma
testada, conforme o artigo 3° da lei 523/2007.

d) Numvagas faitantes: corresponde ao nimero de vagas de estacionamento faltantes
para atendimento do Cédigo de Obras desta Municipalidade.

e) Taxa de ocupagao: calculada conforme o Codigo de Obras desta Municipalidade.

f) Taxa de ocupag@omaxma: taxa de ocupagdo, definida conforme a Lei de
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Zoneamento, Uso e Ocupagéo do Solo desta Municipalidade.

g) Coeficiente de aproveitamento - coeficiente de aproveitamento calculado
conforme o Cédigo de Obras desta Municipalidade.

h) Coeficiente de aproveitamentomaximo: coeficiente de aproveitamento maximo,
definido conforme a Lei de Zoneamento, Uso e Ocupagéo do Solo.

i) Permeabilidade: taxa de permeabilidade, calculada conforme o Cédigo de Obras.

j) Permeabilidademinima: taxa de permeabilidade minima, definida conforme a Lei de
Zoneamento, Uso e Ocupagéo do Solo.

k) Arearecuo minimo: corresponde a area calculada do atingimento do recuo frontal
sobre o imdvel, conforme parametros definidos na Lei de Zoneamento, Uso e
Ocupagao do Solo.

1) Areasobre o recuo: corresponde a area calculada da projegéo da edificagéo que se
sobrepde a area do recuo frontal.

§ 1° Os recursos provenientes das compensagdes instituidas pela presente Lei
seréo destinadas ao Fundo Municipal de Politicas Publicas.

§ 2° O débito apurado de acordo com o presente artigo, podera ser parcelado pelo
contribuinte em até 12 (doze) parcelas mensais e sucessivas, incidindo corregéo e
juros na forma prevista na legislagéo tributaria municipal.

§ 3° Em caso de inadimplemento no pagamento de duas parcelas consecutivas ou
alternadas, sera rescindido automaticamente o parcelamento, ocorrendo vencimento
antecipado do total do saldo devedor, a aplicagdo de uma multa de 10% (dez por
cento) sobre o saldo devedor, com a inscrigdo em divida ativa.

§ 4° Serd acrescido o valor da multa nos termos do Anexo IV do Cédigo de Obras.

Art. 11. A diferenca da area edificada declarada no projeto e a area construida,
cadastrada junto ao banco de dados da Divisdo de Cadastro Imobiliario, ndo devera
ser superior a 2,5%.

Paragrafo Unico. A Divisdo de Cadastro Imobiliario emitira parecer, com o valor
venal calculado, conforme a area edificada, nos casos onde a diferenga supere o
limite apontado no caput do artigo.

Art. 12. Apés o cumprimento de todas as etapas, a Secretaria Municipal de
Urbanismo emitird o Alvara de Construgéo Civil, e, apds a vistoria da Diviséo de
Fiscalizagao, emitira o Certificado de Vistoria e Conclus&do de Obras.
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Paragrafo unico. Constara averbagéo nos documentos descritos no caput do artigo,
que os mesmos estdo sendo emitidos por forga da presente lei.

Art. 13. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das
dotagbes orgamentarias da Secretaria Municipal de Urbanismo.

Art. 14. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas eventuais
disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO MARCONDES
MARCONDES SILVA:04318688917
SILVA:04318688917 Dados: 2026.07.10 15:43:42 -03'00"
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal
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DECRETO N.° 8379/2026.
De 10 de julho de 2026.

SUMULA: “Nomeia os membros indicados pelo
Chefe do Poder Executivo, pela Mesa da
Camara Municipal e pelo Sindicato dos
Servidores Municipais para comporem o
Conselho de Administragdo e o Conselho
Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal de
Fazenda Rio Grande - FAZPREV, conforme
especifica.”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, considerando o contido no Processo
Administrativo Eletronico n. 44.738/2026:

Considerando os incisos |, Il e lll do artigo 14 e os incisos |, Il e Il do artigo 16 da Lei
Municipal n. 069, de 21 de dezembro de 2001, que dispde sobre a criagdo do
Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV;

Considerando o Decreto Municipal n. 8.251, de 20 de abril de 2026, que dispde
sobre os requisitos minimos para investidura nos cargos da Diretoria Executiva,
Conselhos e Comité de Investimentos do FAZPREV;

Considerando que o artigo 4° do Decreto Municipal n. 8.251/2026 estabelece que os
membros do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e do Comité de
Investimentos deverao observar a legislagdo municipal vigente, o artigo 8°-B da Lei
Federal n. 9.717/1998, a Portaria MTP n. 1.467/2022 e demais normativas federais
aplicaveis aos Regimes Proprios de Previdéncia Social;

Considerando as indicagdes realizadas pelo Chefe do Poder Executivo, pela Camara
Municipal e pelo Sindicato dos Servidores Municipais, por meio dos Processos
Administrativos Eletronicos n. 44.738/2026; 46.992/2026 e 45.431/2026.

Considerando a necessidade de recomposi¢céo do Conselho de Administragéo e do
Conselho Fiscal do FAZPREV:

DECRETA
Art. 1° Ficam nomeados os seguintes servidores publicos municipais para

comporem o Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia Municipal de
Fazenda Rio Grande - FAZPREV, para o mandato de 2026 a 2030:
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I - Membros indicados pelo Chefe do Poder Executivo:

a) Titular: Geonice Luiza Moreira de Aratjo, matriculas n. 80.401 e 212.201;

b) Suplente: Neuci Sampaio da Silva Kruchlak, matriculas n. 133.601 e 232.901;
c) Titular: Simone Aparecida Camargo Petry, matricula n. 350.187;

d) Suplente: Wheliton Viana Polli dos Santos, matricula n. 362.830.

Il - Membros indicados pela Camara Municipal:

a) Titular: Fernando Diomar do Amaral, matricula n. 244;

b) Suplente: Kellysson de Borba, matricula n. 693;

c) Titular: Denise Knopka de Mello, matriculas n. 266.701 e 348.450;
d) Suplente: Josmar César de Brito, matricula n. 374.

Il - Membros indicados pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Fazenda Rio Grande:

a) Titular: Gisele Birkholz Takii, matricula n. 349.060;

b) Suplente: Gisele Joslin de Aimeida Ferreira Mendes, matricula n. 350.566;
c) Titular: José Daniel Fabricio, matricula n. 350.702;

d) Suplente: Thamara Giuliana de Carvalho, matricula n. 351.667;

e) Titular: Luciane Cristina Ramos Lopes, matriculas n. 34.401 e 224.601;

f) Suplente: Jo&o Gritten de Lima, matricula n. 96.501.

Art. 2° Ficam nomeados os seguintes servidores publicos municipais para
comporem o Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio
Grande - FAZPREYV, para o mandato de 2026 a 2030:

I - Membros indicados pelo Chefe do Poder Executivo:

a) Titular: Rosilene Aparecida Cardoso Barankiewicz, matricula n. 351.296;
b) Suplente: Cassia Cristina de Souza Almeida, matricula n. 350.964.

Il - Membros indicados pela mesa da Camara Municipal:

a) Titular: Francieli Schraiber Amaral, matricula n. 351.539;
b) Suplente: Neila Camini de Borba, matricula n. 706.

Il - Membros indicados pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Fazenda Rio Grande:

a) Titular: Patricia Oliveira dos Santos, matricula n. 354.818;
b) Suplente: Fernanda Maria Vichinheski, matricula n. 354.817.
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Art. 3° A investidura e permanéncia dos membros ora nomeados ficam
condicionadas ao atendimento dos requisitos legais e regulamentares aplicaveis,
especialmente aqueles previstos no artigo 8°-B da Lei Federal n. 9.717/1998, na
Portaria MTP n. 1.467/2022, no Decreto Municipal n. 8.251/2026 e demais normas
pertinentes aos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Art. 4° A verificagdo do atendimento aos requisitos legais e regulamentares
aplicaveis sera realizada pelo FAZPREYV, previamente a investidura e durante todo o
exercicio do mandato, nos termos do Decreto Municipal n. 8.251/2026.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
de 19 de junho de 2026, revogadas as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO Assinado de forma cigital por MARCO
ANTONIO MARCONDES
MARCONDES SILVA:04318688917
SILVA:04318688917 Dados: 2026.07.10 14:35:42 -03'00"
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal
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DECRETO N.° 8380/2026.
De 10 de julho de 2026.

Sumula: “Altera a redacgéo do dispositivo
legal no bojo do Decreto Municipal

n°8.136de 23 de janeiro de 2026,
conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletronico n. 44.426/2026:

DECRETA

Art. 1°. Fica alterada a redagéo do Anexo |, do § 4°, inciso IV, alinea “b”; do Decreto
n° 8.136, de 23 de janeiro de 2026, que passam a vigorar com a seguinte redagéo:

().
ANEXO | - DECRETO N. 8136/2026.

Composicao Do Conselho Municipal De Saude De Fazenda Rio Grande -
Gestao 2026/2029.

()
§ 4° Segmento dos Usuarios:

VI - Reduto de apoio a satide Mental.

B) éuplente: Cintia Aparecida da Rocha Baul.
.y

Art. 2°. ° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digita por MARCO
ANTONIO MARCONDES

MARCONDES SILVAQ4318688917

SILVA:04318688917 Dados: 202607.10 163341 0300

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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DECRETO N.° 8381/2026.
De 10 de julho de 2026.

SUMULA: “Adia a realizagdo do evento
previsto na Lei Municipal n. 1.775, de 08 de
julho de 2024, revoga o Decreto n. 8.245, de
17 de abril de 2026, e confere outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do Processo
Administrativo Eletrénico n. 48.720/2026:

Considerando a necessidade de reavaliagdo administrativa da programacgéo e da
organizagao do evento previsto na Lei Municipal n. 1.775, de 8 de julho de 2024;

Considerando razdes de conveniéncia e oportunidade administrativa:

DECRETA
Art. 1°. Fica adiada a realizagdo do evento previsto na Lei Municipal n. 1.775, de 08
de julho de 2024, anteriormente programado para o periodo de 23 a 27 de setembro
de 2026.
Art. 2°. A nova data para realizagdo do evento sera definida por decreto posterior.
Art. 3°. Fica revogado o Decreto n. 8.245, de 17 de abril de 2026.
Art. 4°. Os orgaos municipais responsaveis deverdo adotar as providéncias
administrativas, contratuais, orgamentarias e operacionais decorrentes deste

Decreto.

Art. 5°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por MARCO
ANTONIO MARCONDES

MARCONDES SILVA04318688917

SILVA:04318688917 Dados: 2026.07.10 16:26:50 -03'00"

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 8382/2026.
De 10 de julho de 2026.

SUMULA: “Nomeia Comissionados do
Poder Executivo Municipal, conforme
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso
das atribui¢des legais e constitucionais, que lhe s&o conferidas, bem como nos
moldes do processo administrativo eletronico n. 48.723/2026:

DECRETA

Art. 1° Fica nomeado para o cargo de Assessor Técnico Ill e Coordenador Il da
Secretaria Municipal de Finangas, o servidor: Anderson Silvestre, inscrito no CPF
n° *** 535.829-**, portador da cédula de identidade n° *.*62.779-*, SESP/PR, a partir
de 10 de julho de 2026.

Paragrafo tnico. O servidor nomeado pelo caput, deste artigo, devera: Assessorar
e Coordenar o atendimento ao publico, assessorar os atendimentos aos
requerentes/contribuintes, prestando esclarecimentos que se fizerem necessarios;
Conhecer, utilizar e alimentar informagdes pertinentes ao Betha Tributos; Executar
outras tarefas da mesma natureza, associadas ao ambiente organizacional, como
andlise elaboragdo e emissdo de documentos relacionados a Divisdo de
Arrecadagéo.

Art. 2°. Fica nomeado para o cargo de Diretor de Area - DA - da Secretaria Municipal
de Defesa Social e Mobilidade Urbana, o servidor: Lucas Henrique dos
Reis Ponchio, inscrito no CPF n° ***.859.879-**, portador da cédula de identidade n°®
**253.390-*, SESP/PR, a partir de 13 de julho de 2026.
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Paragrafo unico. O servidor nomeado pelo caput, deste artigo, devera: Assessorar
o Secretario e ao Diretor-Geral, Agendando-se reunides; Elaboracdo de pautas e
anotagdes; Direcionar projetos para emendas parlamentares e projetos no interesse
da Secretaria; Assessoramento do Secretario nos procedimentos disciplinares da
Guarda Municipal; Apoio direto as atividades gerais da Secretaria;
Despacho/Encaminhamento de processos Administrativos; Fiscalizar contratos,
verificar prestacdo dos servicos e/ou entrega de materiais; Assessorar a chefia
imediata na tomada de decisdes e no gerenciamento das atividades relacionadas a
Secretaria.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, com os efeitos a

partir das datas supracitadas nos artigos anteriores, revogadas as disposicbes em
contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

Assinado de forma digital por
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ERRATA

Errata quanto a Portaria n. 125, de 09 de julho de 2026, em raz&o de sua primeira
publicagdo, no Diario Oficial Eletrénico n. 125, de 09 de julho de 2026, haver
constado com erro material — erro de digitagdo.

Onde se Ié:
“(..0)
Art. 2°, (...).
Servidor (o) | Matricula | (G050 | Funsao | O rae:
E.M Marlene | Coordenagao
Aline Roberta Buh 355.611 Barbosa Pedagodgica 01/07/2026

MARCO ANTONIO
MARCONDES
SILVA:04318688917

MARCO ANTONIO MARCONDES
SILVA:04318688917
Dados: 2026.07.10 16:50:14 -03'00"

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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Cladielson Bernardo E.M Sao Coordenagao 01/07/2026
. . 364.468 | Francisco de Pedagoégica
da Silva Filho :
Assis
(...)-
Leia-se:
“(een)-
Art. 2° (...).
Nome do (a) . Local de = Designagao
Servidor (a) Matricula Lotagdo Funcao a partir de:
E M Marl Coordenagéo
Aline Roberta Buch | 355.611 -Barbaors‘;”e Pedagdgica | 01/07/2026
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E.M Séo 3
Cladielson Bernardo 364.568 Francisco de C;:égezaigcaao 01/07/2026
da Silva Filho : Assis 909

[

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

Asinadodeorma gl por MARCO
MARCO ANTONIO MARCONDES, /ANTONIO MARCONDES SILVA04318688917
SILVA04318688917 Dacon 207607101435027-0300'

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 128/2026.
De 10 de julho de 2026.

SUMULA: “Destitui servidora publica municipal
efetiva de fungdo de chefia e designa servidora
publica municipal efetiva para fungdo de chefia,
conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parang, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletronico n. 37.456/2026:

RESOLVE

Art. 1°. Fica destituida a servidora, abaixo arrolada, do exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = - Destituicdao
servidor(a) Matricula Trabalho Funcéo Destituida a partir de:
Coordenagao/
Edinéia Aparecida da 358.312 SMs Assessoria Il- - 01/06/2026
Silva Assessoria e Apoio

Administrativo

Art. 2°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para somente responder pelo
exercicio da fungéo relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:
Coordenagao/
Cristiane Duwe 11.401 SMs Assessoria Il- 01/07/2026
Nogueira Assessoria e Apoio

Administrativo

Paragrafo Unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar
e informar, no que lhe competir, todos os requerimentos referentes ao pessoal lotado
no ambulatério de especialidades; Informar regularmente a Coordenadora a
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notificagdo de todas as ocorréncias da vida funcional dos servidores; Zelar pela
guarda, controle e manutengdo e conservagéo do equipamento e material utilizado;
Manter contato com a Coordenadora do ambulatério e Diretor Geral visando a
eficiéncia administrativa dos servigos realizados no ambulatério; Programar e avaliar
os estagios desenvolvidos por area do ambulatério ; Elaboragéo de formularios e
memorandos; Auxiliar na elaboragdo de atas; Acompanhar processos
administrativos; Registro de Ocorréncias e intercorréncias em ficha funcional; auxiliar
no fechamento do ponto dos servidores do ambulatério; Fiscalizar contratos
referente ao seu setor e area de atuagdo; Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior..

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir

das datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as
disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por MARCO.
ANTONIO MARCONDES

MARCONDES SILVA:04318688917

SILVA:04318688917 Dados: 2026.07.10 143425 -0300°

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 129/2026.
De 10 de julho de 2026.

SUMULA: “Designa os membros da Comissdo
Gestora do Plano Municipal de Educagdo do
Municipio de Fazenda Rio Grande, referente ao
decénio 2027 - 2037 conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paran, no uso
de suas atribuicdes legais e constitucionais, bem como nos termos do processo
administrativo eletronico n. 46.186/2026:

Considerando o disposto no Decreto Municipal n. 8.324, de 12 de junho de 2026,
que instituiu a estrutura organizacional para elaboragdo do Plano Municipal de
Educagao do Municipio de Fazenda Rio Grande, referente ao decénio 2027 - 2037;

Considerando que o artigo 5° do referido Decreto estabelece a composi¢do da
Comissdo Gestora e prevé a indicagdo formal de membros titulares e suplentes
pelas instituicdes e entidades representadas;

Considerando as indicagdes encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educagéo
por meio do Oficio n. 1.221/2026 - SME:

RESOLVE

Art. 1° Designar os seguintes membros, titulares e suplentes, para compor a
Comisséo Gestora do Plano Municipal de Educagédo do Municipio de Fazenda Rio
Grande, referente ao decénio 2027 - 2037:

I - Secretaria Municipal de Educag&o:

a) Titular: Guilherme Silva Luiz Carlos, matricula n. 352.626;
b) Suplente: Suelen Jaqueline Dibas, matriculas n. 353.106 e 356.849.

c) Titular: Geonice Luiza Moreira de Araujo, matriculas n. 80.401 e 212.201;
d) Suplente: Nataly Rodrigues Azevedo, matricula n. 355.840.

e) Titular: Luciane Cristina Ramos Lopes, matriculas n. 34.401 e 274.601.
f) Suplente: Danieli Konopka, matriculas n. 255.601 e 348.447.

g) Titular: Vanessa Cristina de Almeida Lionardo, matricula n. 355.395;
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h) Suplente: Cleidemara de Quadros Cavalcante, matricula n. 352.922.

i) Titular: Evellyn Thais Prado Padilha, matricula n. 352.884;
j) Suplente: Joelci da Silva de Oliveira, matriculas n. 256.101 e 348.786.

k) Titular: Ana Maria da Silva Frazéo, matricula n. 355.447;
1) Suplente: Noeli Duda; matriculas n. 348.157 e 348.805.

m) Titular: Francielli Maria da Rocha Flizicosk, matriculas n. 348.492 e 349.824;
n) Suplente: Eliziane Aparecida Cruz dos Santos, matricula n. 352.955.

o) Titular: Vanessa Romero Frois, matricula n. 357.671;
p) Suplente: Thays Fernanda Correa de Araujo, matricula n. 355.422.

Il - Conselho Municipal de Educagéo:

a) Titular: Fabiana Aparecida Franco Rodrigues, matriculas n. 240.201 e 274.701;
b) Suplente: Fabiana Aparecida da Silva de Carvalho, matricula n. 352.891.

Il - Férum Municipal de Educagéo:

a) Titular: Cyntia Dalazen Winiarski, matricula n. 351.475;
b) Suplente: Telma Gongalves de Azevedo, matriculas n. 352.861 e 355.524.

IV - Comisséo de Educagédo da Camara Municipal:

a) Titular: Fernando Lima de Souza, portador do RG n. 9**037*0;
b) Suplente: José Carlos Szadkoski, portador do RG n. 6***770**6.

V - Sindicato representativo dos profissionais do magistério publico municipal:

a) Titular: Jéssica Daga, portadora do RG n. 13.*****9-8;
b) Suplente: Leziane Leocadio Santos, matriculas n. 350.245 e 351.816.

VI - Sindicato representativo dos servidores da educagéo municipal:

a) Titular: Ménica de Fatima Andretta, matricula n. 349.583;
b) Suplente: Luiz Alberto Michelino, portador do CPF/MF n. 822.*** ***-53,

VII - Instituicdes privadas de educagao basica do Municipio:

a) Titular: Kessia Adriana Bazotti
b) Suplente: Bruna Grazielle Ferreira, portadora do CPF/MF n. 056.*** ***-57.

VIII - Rede estadual de ensino com unidades no Municipio:
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a) Titular: Agnaldo Marcio de Lima, portador do CPF/MF n. 034.*** ***-08;
b) Suplente: Fabio Luiz de Melo, portador do CPF/MF n. 047 .*** ***-07.

IX - Instituicoes de educag&o superior atuantes no territério:

a) Titular: Rodrigo Berté, portador do CPF/MF n. 642.*** ***-87.

Art. 2° A coordenagdo geral da Comissdo Gestora serd exercida por Luciane
Cristina Ramos Lopes, nos termos do paragrafo 4°, do artigo 5° do Decreto
Municipal n. 8.324/2026.

Art. 3° Os membros suplentes substituirdo os respectivos titulares em suas
auséncias, afastamentos ou impedimentos, participando das reuniées com direito a
voz e voto quando no exercicio da titularidade.

Paragrafo unico. Os suplentes poderdo participar das reunides quando presentes
os titulares, sem direito a voto.

Art. 4° A atuagdo dos membros da Comissdo Gestora sera considerada servigo
publico relevante e ndo ensejara remuneragéo de qualquer natureza.

Art. 5° A Comissao Gestora tera carater temporario e permanecera constituida até a
conclusdo das atribuicbes previstas no Decreto Municipal n. 8.324/2026,
relacionadas a elaboragéo técnica e participativa da proposta do Plano Municipal de
Educagao referente ao decénio 2027 - 2037.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO MARCONDES
MARCONDES SILVA:04318688917
SILVA:04318688917 Dados: 2026.07.10 14:34:41 -03'00"
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 130/2026.
De 10 de julho de 2026.

SUMULA: “Destitui servidoras pUblicas municipais
efetivas de fungédo de chefia e designa servidoras
publicas municipais efetivas para fungdo de
chefia, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletronico n. 44.326/2026:

RESOLVE

Art. 1°. Ficam destituidas as servidoras, abaixo arroladas, do exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = - Destituicao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Destituida a partir de:
Coordenacgédo
Gabriela Bento /Assessoria Il - 22/06/2026
Cordeiro 357.854 SME Procedimentos
Licitatérios
Coordenagao/
Cilmara Marques 306.901 SME Assessoria Il - Busca | 22/06/2026
Ferreira 348.192 Ativa/ Apoio
Pedagégico

Art. 2°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = . Designagédo
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:
Coordenagédo
Cilmara Marques 306.901 SME /Assessoria Il — 01/07/2026
Ferreira 348.192 Procedimentos
Licitatérios

Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar,
elaborar e revisar a fase preparatéria dos procedimentos licitatérios. Elaborar as
minutas de editais, contratos e atas, Estudo Técnico Preliminar, Termo de
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Referéncia e demais documentos pertinentes ao processo licitatorio. Controlar
documentos, cronogramas e garantir a conformidade dos procedimentos. Apoiar
tecnicamente o Agente de Contratagdo e a equipe de apoio. Sanar duvidas de
setores requisitantes e orientar sobre prazos e requisitos legais. Conduzir veiculo
oficial, quando habilitado; Executar outras tarefas correlatas, conforme a sua area de
atuagdo ou a critério de seu superior.

Art. 3°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Z:rrcﬁ;l:‘r)((:)) Matricula #;t:)aallzz Fungio Designada I:e:;g:i‘fgz‘:’
Coordenagao/
Pedagégico

Paragrafo unico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: articular e
acompanhar as agdes de Intersetorialidade na Rede de Proteg¢do; Organizar e
implementar programas de Formagao Continuada para os profissionais da rede de
educagdo municipal; Articular e acompanhar os atendimentos necessarios aos
educandos, junto as Secretarias de Saulde, Secretaria de Assisténcia Social,
Conselho Tutelar e CRAS; Elaborar relatérios de sistematizagdo das agbes
realizadas, incluindo andlises quantitativas e qualitativas dos resultados obtidos;
Organizar e facilitar reuniées de estudos tematicos, oficinas e estudos de caso,
envolvendo a equipe da Rede de Protegdo Escolar, professores e equipes
diretivas/pedagdgicas das unidades escolares; Participar nos espagos dos
Conselhos de politicas e direitos, foéruns, em especial das areas da Educagéo,
Assisténcia Social e Saude; Participar de reuniées de supervisao, estudos de casos
e planejamento, colaborando para a melhoria continua das agdes educacionais e de
protegao; Promover agdes que ajudem a compreender as causas e a buscar
solugdes para as problematicas relacionadas ao baixo desempenho escolar;
Contribuir e para a realizagdo de formagao continuada e campanhas de prevengéo
nas escolas relacionadas a temas como: direitos humanos, violéncia contra criangas
e adolescentes, trabalho infantil, prevengéo ao suicidio, bullying, saude e educagédo
sexual, género, violéncia contra a mulher, entre outras; Colaborar na elaboragéo de
conteldos e praticas educativas relacionados aos temas transversais, conforme
BNCC; Propor e participar de atividades formativas destinadas a comunidade
escolar sobre os Projetos de prevengao a violéncia no @mbito escolar; Monitorar a
infrequéncia escolar dos alunos por meio do Sistema Educacional da Rede de
Protegado (SERP), implementado medidas corretivas, quando necessario; Realizar
busca ativa domiciliar; Conduzir veiculo oficial, quando habilitado; Executar outras
tarefas correlatas, conforme a sua area de atuagéo ou a critério de seu superior.
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Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
das datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as
disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por MARCO
ANTONIO MARCONDES

MARCONDES SILVA04318688917

SILVA:04318688917 Dados: 2026.07.10 14:34:57 -03'00'

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 131/2026.
De 10 de julho de 2026.

SUMULA: “Destitui servidores pUblicos municipais
efetivos de fungédo de chefia e designa servidores
publicos municipais  efetivos para fungédo de
chefia, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletronico n. 39.138/2026:

RESOLVE

Art. 1°. Fica destituido o servidor, abaixo arrolado, do exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

Maria Carolina Divisdo da Saude
349.270 =

Pelanda SMS Mental na Atengao 01/07/2026
Priméria a Salde

Viviam Alice Porfirio | 351.215 SMS Divisao de Farmacia | 01/07/2026
do Parana

Diviséo de
Rubiane Wozniack 353.918 SMS Assisténcia 01/07/2026
Farmacéutica

Coordenagao/
Assessoria | -
Marcelo Alves de 350.224 Coordenagéo dos
Oliveira SMS Sistemas de 01/07/2026
Informagdes da
Salde e Patriménio
SMs

Coordenagéo/
Assessoria | -
Coordenagao
Enfermagem do
SMS Nucleo de Apoio a 01/07/2026
Atengéo Primaria a
Saulde

Geni Roscziniak 118.601

Vanessa Carmico | 34g.428 SMS Segdo de Gestao | 01/07/2026
Estratégica

Coordenacéo/
Vanessa Winsche 362.373 Assessoria |l - 01/07/2026
Montini i SMS Assessoria a Divisdo
de Assisténcia
Farmacéutica

Coordenagao/
Assessoria Il -
352.529 SMs Assessoria a 01/07/2026
Manutengéo de
Equipamentos de
Saulde

Solismar Gongalves
de Oliveira
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Art. 2°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, pelo exercicio de fungdo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de . . Designagédo
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada a partir de:
X Divis&o de
Solismar Gongalves e 01/07/2026
de Oliveira 352.529 SMS Patriménio - SMS

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Realizar
inventarios dos bens publicos no ambito da Secretaria Municipal de Salde;
Coordenar e controlar as identificagdes de bens patrimoniais; controlar a entrega de
bens recebidos da Divisdo de Patriménio para a Secretaria Municipal de Saude;
Coordenar o recolhimento de bens inserviveis; Coordenar a orientagéo referente ao
Patriménio da Secretaria de Salde; Realizar levantamento e fiscalizagdo nos
equipamentos da Secretaria de Saude, no tocante ao cumprimento das normas de
conservagdo e seguranga dos bens moéveis e iméveis; Assessorar e oferecer suporte
a gestao do patriménio publico nas unidades pertencentes a Secretaria Municipal de
Saude; Fiscalizar contratos referentes ao seu setor e drea de atuagdo; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 3° Fica designado o servidor, abaixo arrolado, pelo exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de = " Designagao a

servidor(a) Matricula | 1o | Fungdo Designada partir de:
Gabriel Otévio Muren Divisdo de Gestao de

dos Santos 351.008 SMS Pessoas - SMS 01/07/2026

Nome do(a) . Local de = o Destituigdo
servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Destituida a partir de:
Coordenacao/
. - Assessoria | -
Gabriel Otévio Muren | 351,008 SMS Coordenagao Geral | 01/07/2026
de Gestéo de
Pessoas
SteE:': Mia,ljfb:f;"” 322.301 SMs Diviséo de Atengaoa | 01/07/2026
99 Satde da Mulher
Sandro Teixeira Coordenagéo de
Ribeie 350.888 Engenharia, 01/07/2026
SMs Planejamento e
Projetos
Eduardo Sérgio Tibes | 351.510 SMS Divis&o de 01/07/2026
Manutengéo Geral
Marcilene de Paula | 351.984 sMs Coordenagao da [ 01/07/2026
Atengdo Primaria a
Salde
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Paragrafo Unico: O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Promover o
assessoramento e a coordenagdo na definigdo de objetivos, estratégias, métodos, em
parceria com os diretores de area (coordenadores de bloco) e Chefes de locais de
trabalho, para que os servidores contribuam efetivamente para o cumprimento de suas
fungdes conforme estabelecido pela Lei complementar 060/2013; Implementar
estratégias na busca da exceléncia dos processos institucionais vinculados a area de
gestao de pessoas, o qual ocorre por meio da participagao, capacitagéo, envolvimento e
desenvolvimento do servidor da Secretaria Municipal de Saude, buscando humanizar o
atendimento; Coordenar levantamentos, controles e registros de dados e informagées,
subsidiando bases de dados e trabalhos técnicos em seu ambito de atuagéo;
Assessorar, analisar e auxiliar no tramite de processos de Licengas e documentos
administrativos; Assessorar os Diretores de Area ( Chefes de Blocos) por meio de
relatérios desenvolvidos pela Coordenagdo e Assessoria de Gestdo de Pessoas e
acompanhamento do quadro de pessoal vigente, das Licencas fruidas, das exonerages
e admissdes a cada quadrimestre num total de 3 quadrimestres anual, cientificando o
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Conselho Municipal de Saude e prestando as Informagdes necessarias para realizar a
Prestagéo de Contas, pela Assessoria Contabil e Financeira; Efetuar atualizagées,
fornecer informagdes , suporte e orientagdes assessorando as chefias imediatas dos
locais de trabalho no processamento das informagdes relativas as variaveis apontadas
em cartdo ponto transcritas para o resumo de frequéncia, para efetivar a
elaborag&o/langamento no fechamento da folha de pagamento realizada pela Divisdo de
Recursos Humanos, departamento da Secretaria Municipal de Administragao;
Assessorar o Secretario (a) de Saude e diretores de area sobre a legislagéo vigente,
politicas e procedimentos pertinentes a Gestdo de Pessoas; Coordenar e ou participar
da elaboragéo de especificagdes técnicas e relatorios relativa a sua area de atuagéo;
Assessorar e orientar os servidores sobre a legislagdo de pessoal vigente; Assessorar e
Coordenar as admissdes e rescisdes de estagiarios, adequando as solicitagdes ao
numero de vagas pré- estabelecidas para a Secretaria Municipal de Saude na licitagdo
vigente; Aplicagdo de avaliagdo e entrevista para selegdo de estagiarios; Assessorar e
orientar os servidores quanto as portarias, referente ao crescimento do plano de cargos
e salarios; Assessorar as chefias dos locais de trabalho e orientar a tomar providéncias
quanto a melhoria do desempenho do servidor, via registro em ata; Assessorar o envio,
a realizagdo e a devolugdo das avaliagdes de desempenho emitidas pelo CADEP aos
locais de trabalho; Assessorar e orientar as chefias dos locais de trabalho
acompanhando se as restrigoes médicas ao trabalho, quando determinadas pelo médico
do trabalho ao servidor, se estdo sendo cumpridas; Assessorar e orientar as chefias a
estabelecer as atribuigdes de acordo com a descrigéo do cargo do servidor para cumprir
a restricdo médica estabelecida, monitorando e encaminhando os termos de restrigoes,
devidamente preenchidos e assinados, a Divisdo de Pericia Médicas; Assessorar a
revisdo e solicitagdo de alteragdo na descri¢do de cargos para adequagéo as mudangas
conforme processos e atividades desenvolvidas pelas chefias para implementagdo de
novos servigos de acordo com novas demandas; Anélise e controle do cronograma de
planejamento de admisséao, baseado nas informagdes das chefias de locais de trabalho;
Assessorar, acompanhar e avaliar as atividades relativas a admissdo de novos
servidores; Assessorar as chefias nas solicitagdes de substituicdo dos servidores
exonerados ou aposentados; Buscar, coordenar e assessorar as parcerias com Escolas
Técnicas e Faculdades para estabelecer abertura de campo de estagio obrigatério por
meio do Termo de Parceria Técnico Cientifico; Assessorar a realizagdo de cursos e
palestras por parte das Escolas Técnicas e Faculdades parceiras, visando a educagdo
continuada com o objetivo de administrar os comportamentos internos e potencializar o
capital humano nos locais de trabalho da Secretaria Municipal de Saude; Assessorar e
coordenar a distribuicdo de bolsas de estudo integral e/ou parcial ofertadas pelas
Escolas Técnicas e Faculdades parceiras por meio de sorteio aos servidores que
participarem das palestras e cursos ofertados para promover o aperfeicoamento e a
qualificagdo profissional; Langar informagdes, de qualquer natureza, no sistema
operacional, em conformidade com as normas e procedimentos pré — estabelecido;
Contribuir no desenvolvimento de instrumentos, politicas, procedimentos aplicados a
racionalizagdo e modernizagdo de processos e rotinas da Administragdo Publica;
Assessorar e propor atualizagdes, alteragdes e melhorias relativas aos processos e
procedimentos, a fim de cumprir exigéncias legais, em seu ambito de atuagdo. Fiscalizar
contratos referente ao seu setor e area de atuagdo. Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Rua Jacaranda, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

KFENGA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
. RICGRANDE ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 4°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungdo
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Engenharia voltados a Vigilancia Sanitaria da Secretaria Municipal de saude; Fiscalizar
contratos referente ao seu setor e area de atuagdo. Assessorar na elaboragdo de
documentos técnicos da Secretaria Municipal de Saude, Assessorar em processos
administrativos externos em tramitagdo no Tribunal de Contas, Ministério Publico e
Secretarias de Estado quando haja interesse da Administragdo Municipal. Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 6°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, pelo exercicio de fungéo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) " Local de = . Designagao a
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada partir de:
Coordenagéo/
P Assessoria |
Eduardo Sérgio Tibes 351.510 SMS Coordenagdio de 01/06/2026
Manutencgéo Geral

Paragrafo Unico: O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Ser o
responsavel pelos servicos de manutengdo predial dos estabelecimentos da Secretaria
de Saude; Conservagdo e manutencéo sob responsabilidade dos iméveis da Secretaria
de Salde; Realizar atividades de manutencdo geral envolvendo as dreas civis,
hidraulica e elétrica utilizando corretamente os equipamentos de seguranga previstos na
legislagdo vigente, seguindo as normas de seguranga, higiene, qualidade e protegéo ao
meio ambiente; Zelar pela manutengo, organizagéo e conservagdo dos equipamentos e
ferramentas de trabalho; Auxiliar no controle do estoque de ferramentas, equipamentos
e providenciando substituicdo, quando necessario, a fim de evitar interrupgdes das
atividades; Executar manutengdo de baixa complexidade na area elétrica, rede légica e
de telefonia (como troca de lampadas, interruptores, tomadas e outros) a fim de manter
as instalagdes operacionais e em perfeitas condigdes de funcionamento, atendendo aos
padrdes e normas vigentes; Executar trabalhos em altura cumprindo normas de
seguranga na conservagao e recuperagado de telhados, calhas, interiores, reparos e
reformas de instalagdes prediais e troca de lampadas, entre outros. Realizar servigos
basicos de carpintaria, marcenaria e hidraulica; acompanhar os servigos executados por
empresas especializadas contratadas, prestando informagdes e auxilio necessario;
Controlar o funcionamento dos equipamentos da casa de maquinas dos geradores;
Solicitando manutengédo especializada, quando necessario; Executar outras tarefas
correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 7° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungédo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = " Designagao a
servidor(a) Matricula | - 1o | Fungdo Designada partir de:
Marcilene de Paula | 351984 | sSms | Divisdodaatencdo | 75094
Priméria a Saude

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) " Local de = " Designagéo a
servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Coordenagao/
Stella Maris Baron Assessoria |
Beggi Ribeiro 322.301 SMS Coordenacéo de 01/06/2026
Salde da Mulher

Paragrafo Unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
Divisdo da Atengdo Primaria a Saude nas questdes relacionadas a sua esfera de
competéncia; participar do planejamento e execugao de agdes para o controle e redugéo
da Mortalidade Materna e Infantil; monitorar o Programa de Planejamento Reprodutivo,
realizando o planejamento e monitoramento de agdes que promovam a ampliagdo do
acesso das usuarias ; monitorar a cobertura de pré-natal no ambito municipal; participar
da regulagdo do acesso aos exames laboratoriais para gestantes; participar da
programagdo dos métodos contraceptivos que fazem parte do protocolo de salde
reprodutiva; auxiliar na regulagdo do acesso as especialidades em saude da mulher;
promover a capacitagdo sobre temas e desafios da politica de saude da mulher;
monitorar as gestantes, criangas e puérperas de Alto Risco e Risco intermediario assim
estratificadas conforme a Linha Guia da Rede Materno-Infantil; monitoramento do
absenteismo das gestantes as consultas e realizagdo de busca ativa dos casos mais
complexos; coordenar, orientar e supervisionar as atividades desenvolvidas no setor de
aleitamento materno da atengédo primaria; Implantar normas e sistemas de trabalho,
discutindo periodicamente com a equipe de trabalho, aplicando a revisdo das rotinas e
elaboragdo de novos projetos, bem como aprimorar os ja existentes, visando o bom
desenvolvimento da area; e laborar estudos, programas e projetos necessarios ao
desenvolvimento das agdes em Aleitamento Materno na atengdo primaria;
responsabilizar-se pela execugdo e manutengdo do Programa Gestar; criar rotinas e
processos que visem auxiliar na assisténcia ao aleitamento materno; orientar e capacitar
os profissionais que atuardo em aleitamento materno na ateng&o primaria; Fiscalizar
contratos referente ao seu setor e area de atuagdo; Executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 5°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, pelo exercicio de fungdo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
servidor(a) Matricula Trabalho Fungdo Designada partir de:
Diviséo de
Sandro Teixeira Engenharia,
Ribeiro 350.888 SMS Planejamento e 01/07/2026
Projetos

Paragrafo Unico: O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Assessorar a
Secretaria Municipal de Saude, Diretor Geral; Coordenar projetos de engenharia para
atendimento das demandas da Secretaria Municipal de Saude; Assessorar o
planejamento de projetos e orgamentos de obras da Secretaria Municipal de Saude;
Coordenar a andlise de servigos técnicos prestados por terceirizados na Secretaria
Municipal de saude; Assessorar nas fiscalizagbes e Corregcoes de Projetos de
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coordenar, supervisionar, monitorar e avaliar a implementagdo da Politica Nacional de
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Atencao Primaria a Sadde no ambito municipal; fomentar estratégias que fortalegam a
atengao primaria a saude, a fim de alcangar os objetivos de alto grau de resolutividade e
integralidade da atengéo; fomentar a implementagao de politicas e agdes de promogédo
de equidade em saude; planejar a necessidade da forga de trabalho, apoiar a
elaboragdo de plano de formagéo profissional e desenvolver estratégias de formagéo e
provimento de profissionais para a atengdo primaria a saude; desenvolver mecanismos
de gestdo, de controle, de monitoramento e de avaliagdo das agdes destinadas a
organizagdo e a implementagdo das politicas estruturantes para o fortalecimento da
atengao primaria a saude, inclusive estratégias e projetos de saude digital, telessaude, e
afins; propor a incorporagéo de tecnologias do cuidado em ateng&o primaria a saude;
coordenar a formulagdo e a definigdo de diretrizes para alcangar a integralidade do
financiamento federal das politicas, dos programas e das estratégias da atengao
primaria & saude; coordenar os processos de formulagdo, implementagao,
fortalecimento e avaliagdo das agbes da Politica Nacional de Promogdo da Saude no
ambito municipal; coordenar, monitorar e avaliar a ambiéncia, estrutura fisica,
equipamentos, insumos e tecnologias adequados as Unidades de Salide e aos demais
pontos de atengdo; normatizar, promover e coordenar a organizagdo e o
desenvolvimento das agdes e atributos da Atengdo Primaria & Salude que fortalegam a
Estratégia Saude da Familia e que sejam orientadas pelos principios e diretrizes do
SUS; fomentar estratégias que ampliem o acesso e assegurem o primeiro contato dos
cidaddos com a Atengdo Primaria & Saude e que reduzam a quantidade de pessoas
expostas a situagdes de iniquidade em saulde; promover e induzir estratégias de
organizagao das agoes de Atengdo Primaria a Saude com vistas a longitudinalidade e a
continuidade do cuidado, respeitadas as especificidades territoriais das Unidades de
Saude, com atengéo ao fluxo das pessoas na rede assistencial; desenvolver estratégias
que ampliem a resolutividade da ateng&o primaria a saude e a integralidade do cuidado;
apoiar o desenvolvimento de estratégias de coordenagdo de cuidado no fluxo dos
pacientes entre servigos assistenciais do SUS; participar da formulagéo, coordenar,
implementar, avaliar e monitorar a Politica Nacional de Salide Bucal no ambito
municipal; participar da formulagéo, coordenar, implementar, avaliar e monitorar a
Politica Nacional de Atengédo Integral a Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no
Sistema Prisional e politicas de promogao da equidade em saude, nas agbes que
competem ao municipio; estabelecer mecanismos de monitoramento e avaliagdo da
qualidade da Atengdo Primaria a Saude, com foco nos seus atributos essenciais,
principios e diretrizes do SUS, e induzir a implementagdo de mecanismos de incentivo
por desempenho; Planejar as agdes de educagdo permanente, com vistas a melhoria
dos processos de trabalho, na qualidade e resolutividade da atengdo; Tomar as
providéncias cabiveis no menor prazo possivel quanto a ocorréncias que interfiram no
funcionamento da Atengéo Primaria a Saude; Fiscalizar contratos referente ao seu setor
e drea de atuagdo; Representar a Atengdo Priméria & Salude em todas as instancias
necessarias; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seus superiores.
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Art. 8°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) Matricula Local de Fungao Designada Designagéo a

servidor(a) Trabalho partir de:
Coordenagao/
Maria Carolina Assessol:la !
SMS Coordenagdo em 01/07/2026

Pelanda 349.270 Satde da Crianga e

Adolescente

Paragrafo Unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Monitorar a
execugdo da Politica Nacional de Saude da Crianga, no ambito da Atengdo Primaria a
Salde e ambito municipal; Monitorar e Avaliar os indicadores e metas pactuados
relacionadas & salde da crianga e do adolescente; Planejar e participar da execugéo do
Plano Operativo Municipal para adolescentes em Conflito com a Lei em Regime de
internagdo proviséria ( CENSE); Atuar em conjunto com a Coordenagdo de Salde da
Mulher para monitoramento e controle da gravidez na adolescéncia. Fiscalizar contratos
referentes a sua aréa de atuagdo. Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 9°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:
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para melhoria da estrutura e qualificagdo dos servidores; Indicar a promogédo de
capacitagdes especificas as fungdes na Assisténcia Farmacéutica, conforme os
parametros organizacionais e técnicos aplicados ao servigo; Fornecer informagdes
técnicas sobre medicamentos a equipe de salde lotada na Farmacia Municipal;
Atualizar a equipe de trabalho sobre informativos e legislagdes de medicamentos
dispensados na Farmacia Municipal; Fiscalizar contratos referente ao seu setor e area
de atuacao; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seu superior.

Art. 11. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, pelo exercicio de fungéo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de " . Designagao a
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Divisdo dos Sistemas
Marcelo Alves de SMs de Informagdes da | 01/07/2026
Oliveira 350.224 Saude

Nome do(a) . Local de = . Designagao a
servidor(a) Matricula | -2 1o | Fungdo Designada partir de:
Coordenagao/
- . - Assessoria |
Viviam Alice Porfirio 351.215 SMS Coordenagao de 01/07/2026
Farméacia do Parana

Paragrafo Unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Exercer
Responsabilidade Técnica (RT) da Farmécia do Parana de Fazenda Rio Grande perante
o Conselho Regional de Farmacia do Estado do Parana, com carga horaria definida,
tendo sob sua responsabilidade a supervisdo e coordenagédo de todos os servigos do
estabelecimento que Ihe séo subordinados hierarquicamente. Ser o contato direto junto
a 29 Regional de Satde Metropolitana no que se refere a logistica dos medicamentos
do Componente Especializado da Assisténcia Farmacéutica no municipio, através do
encaminhamento de processos dos usudrios para solicitagdo de medicamentos, além da
renovagdo e adequagdo de cadastros, conforme os critérios preconizados nos
Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas do Ministério da Saude; realizar avaliagdo
de processos no municipio (Programa Parana Sem Dor); recebimento, conferéncia e
armazenamento dos medicamentos e insumos encaminhados pelo Estado através do
mapa de programagao; participagdo em treinamentos, bem como atualizagéo da equipe
com relagdo as novas orientagdes e fluxos. Coordenar e supervisionar os servigos
relacionados a dispensagdo de medicamentos e insumos, bem como monitoramento
dos estoques para definigdo de consumo mensal para abastecimento, além de realizar
pedidos complementares quando necessario. Realizar controle do estoque por meio de
inventario mensal, e monitoramento das validades dos produtos, a fim de evitar perdas,
e realizar o descarte adequado de itens com validade vencida junto a empresa
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responsavel pelo gerenciamento de residuos. Produgdo, revisédo e implantagdo de
instrumentos normativos (POPs — Procedimentos Operacionais Padrao); bem como
treinamento da equipe para atualizagdo das rotinas, uso racional de medicamentos,
seguranga do paciente, entre outros temas pertinentes. Realizar a farmacovigilancia
gerando notificagdes quando detectados desvios de qualidade de medicamentos, ou
reagdes adversas a medicamentos e suspeita de inefetividade terapéutica, entre outros.
Construgéo de indicadores de desempenho para acompanhamento e monitoramento
dos servigos. Controle de medicamentos sujeitos a controle especial, conforme
legislagdo vigente aos o¢rgdos competentes e de fiscalizagdo. Dispensagdo de
medicamentos e realizagdo da Farmécia Clinica, para orientagdo e acompanhamento
farmacoterapéutico. Participagcdo na Comissdo de Farmacia e Terapéutica da Secretaria
Municipal de Saulde. Fiscalizar contratos referente ao seu setor e area de atuagéo;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 10°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungédo
relacionada na tabela seguinte:

Paragrafo Unico: O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Ser responsavel
pelo faturamento dos servigos prestados pelas Unidades de Salde; Administragéo de
Sistemas de informagdo de salde; Envio da produgdo ambulatorial das Unidades
basicas de Saude para o SISAB; Faturamento do SIASUS da média e alta
complexidade; Cadastro de profissionais de salde no CNES, envio do BPA dos
prestadores de servigos de saude de média e alta complexidade para a 22 Regional de
Saude, apoio na instalagdo do CADWEB e operacionalizagéo do sistema, suporte na
auditoria médica, suporte na racionalizagdo do sistema Betha para os Agentes
Comunitarios de Saulde, relatérios de produtividade dos estabelecimentos SUS;
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 12. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungéo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) o Local de = " Designagéo a
servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada partir de:
. . Divis&o do
Geni Roscziniak 118.601 SMS Ambulatério EMULT! 01/07/2026

Paragrafo Unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar os
servigos do Ambulatério EMULTI; Planejar, gerenciar, estimular, acompanhar e avaliar as
agdes desenvolvidas; Desenvolver programas de assisténcia integral e continua aos
pacientes e de orientagdo e atualizagdo de conhecimento & sua equipe; Organizar o
servico de enfermagem e estimular a pratica profissional interdisciplinar no Ambulatério
EMULT]I; Colaborar na humanizagéo do atendimento ao paciente; Zelar pelas atividades
privativas da Divisdo; Colaborar com a fiscalizagdo do Conselho Regional de
Enfermagem COREN; Conhecer e divulgar para sua equipe o Cédigo de Etica do
profissional de enfermagem; Acompanhar a Gestdo de Pessoas em loco, quanto
pontualidade e assiduidade dos servidores sob seu comando no equipamento de Saude,
gerenciar os pedidos de férias e licengas dos servidores, bem como administrar os
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pedidos de compras e cuidados com os materiais médicos e equipamentos utilizados
pela equipe. Fiscalizar contratos referente ao seu setor e area de atuagdo; Executar
outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.

Art. 13. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungédo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
servidor(a) Matricula | -_ 1o | Fungédo Designada partir de:
" . Secéo de Servigo
Jos"a”iﬁ.'c'fs“”a dos 353,269 SMs Social na Atengdo | 01/07/2026
) i Primaria

Nome do(a) . Local de = . Designagéo a
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Coordenagao/
. . Assessoria | -
Rubiane Wozniack 353.918 SMS Coordenagdo da 01/07/2026
Farmécia Municipal

Paragrafo Unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar e ser
responsavel Técnica (RT) da Farmacia Municipal perante o Conselho Regional de
Farmacia do Estado do Parana com carga horaria definida, conforme a Lei 13.021/2014.
O Farmacéutico que exerce a diregdo ou responsabilidade técnica & o principal
responsavel pelo funcionamento do estabelecimento farmacéutico ao qual esta
vinculado e tera obrigatoriamente sob sua responsabilidade a supervisdo e coordenagao
de todos os servigos técnicos farmacéuticos do estabelecimento que a ele ficam
subordinados hierarquicamente. Assessorar a Comissdo de Farmacia e Terapéutica,
orientando tecnicamente a equipe multiprofissional na analise de incorporagéo, exclusédo
e substituicdo de itens na REMUME (Relag&o Municipal de Medicamentos Essenciais).
Ser parte responsavel pela selecdo de medicamentos (padronizagdo) na Farmacia
Municipal, participando ativamente da Comissdo de Farmacia C Terapéutica (CFT)
municipal, incorporando, substituindo e/ou excluindo itens de acordo com a realidade de
atendimentos do local, mediante a aprovagéo ou reprovagdo da CFT; Elaborar parecer
técnico dos processos judiciais do Ministério Publico, referentes a medicamentos;
Orientar os farmacéuticos que s&o chefias de Se¢des da Central de Abastecimento

Farmacéutico (CAF), da Farmacia da Unidade de Pronto Atendimento (UPA), da
Farmacia Central (FC), da Farmacia do Parana (FPR), para apresentagdo de relatérios
periédicos de produgdo; Monitorar os relatérios de produgdo mensal da farmacia
municipal, bem como o relatério da participagdo de cursos de aprimoramento,
congressos, palestras e reunides; Liderar e planejar estrategicamente a programagéao de
agbes anuais da Assisténcia Farmacéutica no ambito da Farmécia Municipal,
distribuindo fungdes e compilando resultados, para apresentagdo de produgdes
quadrimestrais na Prestagdo de Contas; Assessorar e instrumentalizar o Secretario
Municipal sobre incentivos financeiros destinados a Farmacia Municipal podera aderir
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Paragrafo Unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Atuar na
promogao, prevengdo e protegdo da salde, integrando equipes multiprofissionais no
ambito do Programa Salde da Familia; Desenvolver agdes intersetoriais, educativas e
de mobilizagdo comunitaria, contribuindo para a melhoria das condigdes de vida da
populagao; Realizar diagnéstico social, acompanhamento de familias e articulagdo com
a rede de servigos, visando garantir o acesso aos direitos sociais e a satide como direito
de cidadania; Atuar, ainda, na coordenagéo de programas voltados a populagédo LGBT,
as pessoas com doengas raras, bem como na atengdo a salde da pessoa com
deficiéncia (PCD), na atengdo a saude do homem e das minorias, sendo referéncia na
defesa de direitos, no enfrentamento das desigualdades e na promogéo da equidade no
acesso as politicas publicas. Atuar diretamente com as demais coordenagdes,
promovendo a integragdo das agdes e o alinhamento das estratégias no ambito da
gestdo e da assisténcia. Sua atuagdo estd pautada nos principios do SUS —
universalidade, integralidade, equidade e participagdo social —, com enfoque no
territdrio, na familia e na atengdo continua. Fiscalizar contratos referente ao seu setor e
area de atuacao; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério
de seu superior.

Art. 14° Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungéo

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) . Local de " . Designagao a
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada partir de:
Vanessa Carrigo Segéo do Servigo de
Lemes 348.428 SMS Prétese Dentéria 01/07/2026

Paragrafo Unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar o
Servigo de Protese Dentaria, supervisionando e acompanhando todo o fluxo relacionado
a confecgdo, validagdo e entrega das proteses, garantindo o cumprimento dos
protocolos técnicos e administrativos estabelecidos; Ser responsavel pela realizagéo de
atendimentos clinicos em sua area de abrangéncia, atuando no diagnéstico,
planejamento e execugdo dos tratamentos odontolégicos; Realizar o controle e o
monitoramento dos encaminhamentos a clinica credenciada, assegurando o adequado
fluxo dos atendimentos, o cumprimento dos prazos idos e a rastr ili dos
processos; Avaliar a qualidade das prdteses dentarias confeccionadas, procedendo a
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homologagéo das entregas e & aprovagédo dos servigos prestados; Nos casos em que
forem identificadas desconformidades em relagéo aos critérios estabelecidos, devera ser
promovida a devolugdo dos processos ao profissional ou prestador responsavel, para a
devida adequag&o. As corregdes deverado contemplar tanto a regularizagdo documental
quanto a resolugéo de intercorréncias clinicas, devendo ser realizada, quando aplicavel,
a notificagdo formal dos responsaveis. ; Realizar o monitoramento continuo dos
resultados do servico, bem como avaliar, propor e implementar, quando pertinente,
ajustes no fluxo de atendimento e nos processos adotados; O profissional devera atuar
de forma integrada com a equipe multiprofissional, participar de reunides técnicas e
administrativas e contribuir ativamente para a qualificagdo e a melhoria continua dos
servigos de saude bucal.

Art. 15. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungéo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) Matricula Local de Fungéio Designada Designagéo a

servidor(a) Trabalho partir de:
Coordenagao/
Vanessa Winsche Assessorla_i I
SMS Assessoria 01/07/2026

Montini 348.428 Farmacéutica da

Farmécia Municipal

Paragrafo Unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Ser a
farmacéutica assistente da Farmacia Municipal perante o Conselho Regional de
Farmacia do Estado do Parana com carga horaria definida, conforme a Lei 13.021/2014.
Ser parte responsavel pela selegdo de medicamentos (padronizagdo) na Farmacia
Municipal, participando ativamente da Comissdo de Farméacia C Terapéutica (CFT)
municipal, incorporando, substituindo e/ou excluindo itens de acordo com a realidade de
atendimentos do local, mediante a aprovagdo ou reprovagdo da CFT; Responder as
demandas da ouvidoria de salde, referente a medicamentos; Monitorar os relatérios de
produgé@o mensal da farmacia municipal; Encaminhar relatérios para o Estado, referente
aos medicamentos do Componente Estratégico, dos programas: do Tabagismo, da
Hanseniase, da Tuberculose, da Talidomida, do Toxoplasmose, da Imunoglobulina Anti
RHO, Hepatites virais; Gerar notificagbes e documentagdes afins, quando detectados
desvios de qualidade de materiais médico-hospitalares e medicamentos; Construir
indicadores de desempenho para acompanhamento e monitoramento dos servicos da
Farmacia Municipal, auxiliando no planejamento e controle dos processos; Realizar a
farmacovigilancia e gerar notificagdes e documentagdes afins, quando detectados
reagbes adversas a medicamentos e suspeita de inefetividade terapéutica; Fornecer
informagdes técnicas sobre medicamentos a equipe de salde lotada na Farmacia
Municipal; Atualizar a equipe de trabalho sobre informativos e legislagbes de
medicamentos dispensados na Farmacia Municipal; Fiscalizar contratos referente ao
seu setor e area de atuacao; Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério de seu superior.
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Art. 16. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, pelo exercicio de fungéo
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PORTARIA N.° 132/2026.
De 10 de julho de 2026.

SUMULA: “Designa servidora publica municipal
efetiva para fungdo de chefia, conforme
especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletrénico n. 48.386/2026:

RESOLVE

Art. 1°. Fica designada a servidora, abaixo arrolada, para o exercicio de fungdo
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de 5 . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungéo Designada a partir de:

. - Chefia de Segao -
Katia Cristina de Melo 351.677 SMAS CREAS 01/07/2026

relacionada na tabela seguinte:
Nome do(a) " Local de = " Designagéo a
servidor(a) Matricula Trabalho Fung@o Designada partir de:
Coordenagao/
Karen Caldas Asse3§oria I
Machado 358.360 SMS Coorde~nar;a_o da Re_de 01/07/2026
Atengéo Psicossocial
(RAPS)

Paragrafo Unico: A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar,
planejar e supervisionar as agdes da Rede de Atengéo Psicossocial no ambito municipal
conforme as diretrizes do Sus; articular os pontos de atengdo da RAPS, incluindo
Atencdo Primaria a Saude, CAPS, Ambulatorios de Saude Mental, UPA e demais
servigos da rede intersetorial; promover a integragéo entre os servigos e fortalecer o
cuidado em salde mental no territorio; apoiar tecnicamente as equipes de salde na
organizagdo do cuidado em salde mental; elaborar fluxos, protocolos e diretrizes
assistenciais da RAPS; monitorar e avaliar as agdes e indicadores de saide mental do
municipio; promover educagdo permanente e capacitagdo das equipes; articular agdes
intersetoriais com demais politicas publicas; elaborar relatérios técnicos e subsidiar a
gestdo municipal na formulagdo de politicas de saude mental. Assessorar os processos
de abertura de licitagdo da Secretaria de Salde, realizando andlises e emitindo
pareceres de acordo com a legislagdo; Prestar assessoria no cadastramento, revisédo e
atualizagdo dos itens integrantes dos objetos licitatérios previstos para o exercicio
financeiro, bem como no acompanhamento e formalizagdo dos atos administrativos
necessarios a instauragdo dos processos licitatorios; Assessorar na pesquisa e
atualizagdo de pregos de referéncia, na elaboragdo de mapas comparativos para
definicdo dos parametros de lances iniciais, bem como no recebimento, protocolo e
andlise de pedidos de inscrigdo e renovagdo do Certificado de Registro Cadastral;
Assessorar os procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, conforme
solicitagbes dos setores competentes, realizando a conferéncia da documentagao
pertinente as aquisi¢des e contratagdes efetuadas por esses meios, além da elaboragéo
de relatérios e anexos destinados a homologacao e publicagdo dos processos licitatorios
nos meios oficiais e na internet; Fiscalizar contratos referentes a sua area de atuag&o;
Executar outras atividades correlatas & fungdo de assessoria e/ou determinadas pelo
superior imediato.

Art. 17. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir das
datas supracitadas nas tabelas constantes dos artigos anteriores, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO MARCONDES | et o e e easses7
SILVA:04318688917 Dados: 202607.1014:3525-0300
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal
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Paragrafo tnico. A servidora designada no caput, deste artigo, devera: Coordenar
anualmente a elaboragdo do Plano de Acgdo dos servicos desenvolvidos,
estabelecendo e pactuando com as equipes agbes, metas e prazos a serem
cumpridos, observando a consonancia deste planejamento com o Plano Municipal
de Assisténcia Social; Monitorar sistematicamente junto a equipe o Plano de Agéo
anual dos servigos, assegurando o cumprimento das agbes, metas e prazos
estipulados na elaboragdo do mesmo; Orientar a equipe para a execugdo dos
servigos tipificados realizados no equipamento e concessdo dos beneficios
socioassistenciais, de acordo com as normativas da politica de assisténcia social e
leis municipais, com vistas no cumprimento dos objetivos e diretrizes na politica em
ambito municipal; Instrumentalizar a equipe técnica para as intervengdes junto aos
usudrios e leis que regulamentam os servigos e beneficios; Definir com a equipe
técnica os meios e as ferramentas teorico-metodolégicos de trabalho social com
familias e os servigos socioeducativos de convivio; Coordenar reunides sistematicas
com a equipe, tragando estratégias e metas a serem desenvolvidas, bem como
estabelecer processos diarios para a integragdo da equipe, visando a apropriagdo
das agbes executadas e o bom funcionamento do equipamento e dos servigos;
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Direcionar os profissionais lotados no equipamento sobre a execugdo das suas
atividades, de acordo com a fungdo e cargo de cada um, garantindo a oferta e a
execugdo de qualidade dos servigos e dos atendimentos pontuais; Coordenar as
rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da
unidade, de acordo com as orientagdes do 6rgao gestor; Dar suporte a equipe para
a execugdo dos servigos, bem como para o funcionamento do equipamento,
orientando os trabalhadores sobre a manutengéo e zelo de tudo o que esta sob sua
responsabilidade enquanto coordenador; Coordenar a execugdo das agdes de forma
a manter o didlogo e a participagdo dos profissionais e das familias inseridas nos
servigos ofertados pelo CREAS e pela rede prestadora de servigos nos territdrios;
Orientar e auxiliar a equipe na elaboragdo de relatérios ao Ministério Publico e a
rede de protegéo dos casos que néo caracterizam situagdes de CREAS; Direcionar e
apoiar a equipe nas visitas domiciliares e atendimentos psicossociais quando houver
necessidade; Orientar e definir junto a equipe de profissionais critérios de incluséo,
acompanhamento, monitoramento e desligamento das familias inseridas no PAEFI,
Servigo Especializado em Abordagem Social, Servico de protegdo social a
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida
(LA) e de Prestagéo de Servigos @ Comunidade (PSC), e Servigo de Protegéo Social
Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias, com vistas na oferta
e no acompanhamento sistematico das familias e/ou individuos; Orientar sobre o
papel dos técnicos de referéncia dos servigos de protegéo social especial de média

complexidade, bem como sobre a execugéo dos servigos, garantindo a efetividade
do trabalho; Orientar os técnicos de referéncia dos servigos sobre a articulagdo com
a Protecéo Social Basica e Protegao Social Especial de Alta Complexidade para a
inclusdo informagdes que alimentam o relatério mensal de atendimentos, federal e
municipal, bem como dos instrumentais padronizados para o acompanhamento dos
usudrios inclusos nos servigos; Monitorar e garantir o preenchimento dos
instrumentais padronizados para o registro de informagdes, sendo eles
disponibilizados pela Vigilancia Socioassistencial, bem como o envio nos prazos
estabelecidos; Utilizar os registros para direcionar as reunides com a equipe técnica
com vistas no monitoramento dos casos e replanejamento das agoes, se necessario;
Coordenar junto a equipe técnica a busca ativa dos publicos prioritarios para a
inclusdo nos servigos; Orientar a equipe para a execugdo dos servigos tipificados
realizados no equipamento, concessdo dos beneficios socioassistenciais, direitos
socioassistenciais e legislagdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e
adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.); de acordo com as
normativas da politica de assisténcia social, com vistas no cumprimento dos
objetivos e diretrizes na politica em ambito municipal; Instrumentalizar a equipe
técnica para as intervengdes junto aos usuarios e leis que regulamentam os servigos
e beneficios, com vistas no atendimento humanizado, na especificidade dos servigos
e na legalidade de sua execugéo e concesséo; Orientar o profissional responsavel
pelo atendimento técnico geral sobre os processos de triagem dos casos
encaminhados pelo Ministério Publico para incluséo no servigo — PAEFI; Direcionar a
execugao do Servigo de Medida Socioeducativa, garantindo o cumprimento das leis,
regulamentos e demais determinagbes dos orgdos superiores de supervisio;
Orientar o técnico de referéncia do Servico de Medidas Socioeducativa, PSC e LA,
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para as intervengdes realizadas no préprio equipamento, bem como nos
encaminhamentos ao SCFV e rede, garantindo a reinser¢dgo dos mesmos na
comunidade e a efetividade do trabalho; Orientar o técnico de referéncia do Servigo
de Medida Socioeducativa para o trabalho com a familias dos adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas; Orientar o técnico de referéncia do
Servigo de Medida Socioeducativa para a incluséo das familias dos adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa no servico do PAEFI; Monitorar junto a
equipe de referéncia do Servico de Medidas Socioeducativa a acolhida do
adolescente e seu responsavel legal, mantendo sempre atualizado o contato com a
Vara da Infancia e Juventude, através de relatdrios mensais; Orientar o técnico de
referéncia do servico de Abordagem Social, garantindo a busca ativa, o mapeado
nos territérios do publico prioritario deste servigo, conforme descrito no RMA —
Federal, bem como os atendimentos as situagdes emergenciais preconizadas no
servigo; Articular com a rede de do publico prioritdrio nos servigos, realizando
monitoramento em reunides periodicas entre a Protecdo Social Basica e Protecédo
Social Especial; Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da
referéncia e contra-referéncia do CREAS com a rede de protegéo; Articular em
reunides periddicas de discussdo de casos, junto as equipes da Protecdo Social
Basica e Protegéo Social Especial de Alta Complexidade quanto a necessidade de
acompanhamento de familias e/ou individuos no PAEFI, que foram desligadas da
instituicdo de acolhimento e/ou que encontram-se em acompanhamento pelo PAIF,
porém tiveram seus direitos violados; Avaliar sistematicamente, com a equipe de
referéncia do CREAS, a eficacia, eficiéncia e os impactos dos servigos, programas e
beneficios na qualidade de vida dos usudrios; Orientar a elaboragéo, a
implementacéo, o acompanhamento e avaliagdo dos fluxos de trabalho setorial e
intersetorial, com vistas na garantia da efetivagdo dos servicos e das agdes
pactuadas com a familia e/ou individuo, revisando sistematicamente junto com a
equipe os procedimentos adotados; Orientar a equipe para a elaboragédo do PAF —
Plano de Acompanhamento Familiar, com todas as familias inseridas nos servigos
do PAEFI e do Servigo de protegéo social a adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacéo de Servigos a
Comunidade (PSC); Monitorar junto a equipe técnica a execugéo do PAF - Plano de
Acompanhamento Familiar; Coordenar e orientar a equipe sobre os registros das
informagées que alimentam o relatério mensal de atendimentos, federal e municipal,
bem como dos instrumentais padronizados para o acompanhamento dos usudrios
inclusos nos servigos; Monitorar e garantir o preenchimento dos instrumentais
padronizados para o registro de informagdes, sendo eles disponibilizados pela
Vigilancia Socioassistencial, bem como o envio nos prazos estabelecidos; Utilizar os
registros para direcionar as reunides com a equipe técnica com vistas no
monitoramento dos casos e replanejamento das agdes, se necessario; Coordenar
junto a equipe técnica a busca ativa dos publicos prioritarios para a inclusdo nos
servigos; Orientar a equipe para a execugédo dos servigos tipificados realizados no
equipamento, concessao dos beneficios socioassistenciais, direitos
SOCIC istenciais e legislagdes relacionadas a segmentos especificos (criangas e

adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres etc.); de acordo com as
normativas da politica de assisténcia social, com vistas no cumprimento dos
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objetivos e diretrizes na politica em ambito municipal; Instrumentalizar a equipe
técnica para as intervengdes junto aos usuarios e leis que regulamentam os servigos
e beneficios, com vistas no atendimento humanizado, na especificidade dos servigos
e na legalidade de sua execugdo e concessao; Orientar o profissional responsavel
pelo atendimento técnico geral sobre os processos de triagem dos casos
encaminhados pelo Ministério Publico para incluséo no servigo — PAEFI; Direcionar a
execugao do Servigo de Medida Socioeducativa, garantindo o cumprimento das leis,
regulamentos e demais determinagbes dos orgdos superiores de supervisao;
Orientar o técnico de referéncia do Servigco de Medidas Socioeducativa, PSC e LA,
para as intervengdes realizadas no proprio equipamento, bem como nos
encaminhamentos ao SCFV e rede, garantindo a reinser¢do dos mesmos na
comunidade e a efetividade do trabalho; Orientar o técnico de referéncia do Servigo
de Medida Socioeducativa para o trabalho com a familias dos adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas; Orientar o técnico de referéncia do
Servigo de Medida Socioeducativa para a incluséo das familias dos adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa no servico do PAEFI; Monitorar junto a
equipe de referéncia do Servico de Medidas Socioeducativa a acolhida do
adolescente e seu responsavel legal, mantendo sempre atualizado o contato com a
Vara da Infancia e Juventude, através de relatdrios mensais; Orientar o técnico de
referéncia do servico de Abordagem Social, garantindo a busca ativa, o mapeado
nos territérios do publico prioritario deste servigo, conforme descrito no RMA —
Federal, bem como os atendimentos as situagdes emergenciais preconizadas no
servigo; Articular com a rede de protegdo a pactuagdo e o cumprimento dos
encaminhamentos realizados pela equipe técnica a rede, com vista na efetividade
dos servicos e dos programas transversais desenvolvidos no municipio; Promover
acdes intersetoriais que visam o fortalecimento da rede de protegéo, o entendimento
das demais politicas publicas sobre os servigos ofertados no CREAS, potencializem
a equipe para implantar agdes inovadoras e promovam um espago de reflexéo sobre
o seu fazer e pratica profissional; Coordenar agcées de mapeamento do territério com
vistas no diagnoéstico territorial e no fortalecimento da rede de protecdo; Orientar a
rede socioassistencial sobre a Politica de Assisténcia Social, bem como sobre a
execugao dos servigos tipificados; Fomentar a relagéo entre o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social e os servicos da Protecdo Social Basica;
Articular com o Ministério Publico e Poder Judiciario sobre acompanhamento dos
casos, esclarecendo quando necessario, as atribuicdes da Politica de Assisténcia
Social, bem como sobre a execugéo dos servigos tipificados; Estabelecer com a rede
de protegcdo e rede socioassistencial parcerias para a execugdo dos servigos;
Coordenar o processo de articulagio com os servicos socioassistenciais,
especialmente com os de Protegdo Social Basica e os Servigos de Acolhimento,
bem como com as demais politicas publicas e os 6rgados de defesa de direitos;
Direcionar a articulagdo e as orientagdes a rede de protecdo, para receber os
adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas de Prestacdo de Servigo
a Comunidade, com vistas no processo educativo e ndo punitivo da medida;
Coordenar o processo de articulagéo cotidiana entre o CREAS e as demais politicas
publicas e érgéos de defesa de direitos,
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recorrendo ao apoio do érgéo gestor, sempre que necessario; Articular, acompanhar
e avaliar o processo de implantagédo do CREAS e a implementagdo dos programas,
servigos, projetos e beneficios da protecéo social especial de média complexidade
operacionalizados na unidade; Participar de cursos, palestras, encontros,
conferéncias e reunides relacionados a Politicas de Assisténcia Social, com foco
especial nos servicos ofertados na unidade; Planejar, organizar e promover
formagéao continuada da equipe, por meio de grupos de estudo, em conformidade
com as demandas identificadas, bem como em conformidade com as capacitagbes
ofertadas pelo 6rgdo gestor para a coordenagdo desta unidade; Coordenar
processos de formagéo interpessoal, focando em temas transversais que norteiam e
influenciam a prética profissional; Coordenar o planejamento e a execugdo das
acdes inerentes aos servigos, assegurando didlogo e possibilidades de participagédo
dos profissionais e usuérios; Orientar a equipe sobre o relacionamento interpessoal,
com vistas na efetividade do trabalho em equipe e na execugédo do servigo junto ao
usudrio; Subsidiar e participar da elaboragdo de projetos, planos de trabalho e
planos municipais de sua area de competéncia, bem como das reunides de
planejamento promovidas pelo érgéo gestor da Assisténcia Social, representando a
unidade em outros espagos, quando solicitado; Elaborar relatérios sobre os servigos
ofertados, agdes realizadas pela equipe, levantamento de necessidades para a
execugao das atividades, com vistas em subsidiar a diretoria de area da Protegéo
Social Especial nas intervengoes junto a Diretoria Geral e Secretaria para melhoria
do trabalho realizado; Participar dos processos de treinamento e desenvolvimento de
lideranga proposto pelo érgéo gestor; Utilizar os conhecimentos sobre lideranga para
motivagado da equipe; Promover espagos de reflexdo entre a equipe de trabalho
visando uma comunicagao assertiva que possibilite a melhoria dos relacionamentos
interpessoais e no desenvolvimento das agdes.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito a partir
da data supracitada na tabela constante do artigo anterior, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO MARCONDES

MARCONDES SILVA04318686917

SILVA:04318688917 Dados: 2026.07.10 14:36:02 0300

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

AFENBA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RAZE|° GRANDE ESTADO DO PARANA
e GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 133/2026.
De 10 de julho de 2026.

SUMULA: “Altera membro junto a
Comissdo de Controle de Frotas
constante da Portaria n. 045 de 19 de
margo de 2026, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletronico n. 48.427/2026:

RESOLVE

Art. 1°. Fica alterado o membro constante do inciso XVII, do artigo 1° da Portaria n.
045, de 19 de margo de 2026, relativo a Comissdo de Controle de Frotas do
Municipio de Fazenda Rio Grande, passando a vigorar com o seguinte texto:

“(n)-

Art. 10 (..).

I - 1 - Secretaria Municipal de Administragdo:
()

d) Titular: Divisédo de Tecnologia da Informagao: Silvio Nichele Neto, matricula n.
351.348.

()

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO MARCONDES  Assinado de forma digtal por MARCO
ANTONIO MARCONDES SILVA04318688917
SILVA:04318688917 Dados: 2026,07.10 16:36:57 030"

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal.

Rua Jacaranda, n° 300, NagBes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

Rua Jacaranda, 300-Nagobes, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res




A
. RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 197/2026 - SMA
De 09 de julho de 2026

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas
pelo Decreto n°® 8025 de 31 de outubro de 2025, em conformidade com a Lei Complementar

n° 60 de 28 de fevereiro de 2013.

RESOLVE

Art. 1° — Conceder Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, conforme o Art.
26 da Lei Municipal n° 1709/2023, as servidoras relacionadas no Anexo | e Il .

Art. 2° — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 09 de julho de 2026.

Julio Cesar Ferreira de Lima Theodoro
Secretario Municipal de Administragao
Decreto 8366/2026

Paula Roberta Pedriconi Bronkow
Diretora de Area - SMA
Decreto 7663/2025

Mary Cristina Wozhiak Santiago
Diviséo de Medicina do
Trabalho Portaria n° n.068/2025

Secretaria Municipal de Administiagéo
Rua: Jacaranda, n° 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP: 83.823-901
Fone: (41) 3627-8500
O Assinado digitalmente por Mary Cristina Wozhiak Santiago, Paula Roberta Pedriconi Bronkow e mais 1. Verifique a autenticidade em
verificador.betha.cloud e insira o cédigo 8ZK-V25-DIG-9KM.

FAZENDA
RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ANEXO | - PORTARIA 197/2026 — SMA

MATRICULA SERVIDOR REQUERIMENTO CARGO PERIODO | SECRETARIA
355505 LARISSA CRISTINADA 4827347241/ 47643/ PROFESSORA 02/06/2026 A SME
SILVA 48085 03/06/2026;
15/06/2026;
24/06/2026;
29/06/2026;
(5 DIAS)
358400 [ELISA KRYSTYNA KURZAC| 47995 MEDICA 23/06/2026 A sMs
MISSIO 26/06/2026
(4DIAS)
351896 GESSY RADAELE 48118 PROFESSORA 25/06/2026 SME
MACHADO (1 DIA)
352456 MARIA RAFAELI ALVES 48236 PROFESSORA 29/06/2026 A SME
PEREIRA RAMOS 13/07/2026 (15
DIAS)
358395  |MARAIZA PAULA MARIANO| 48257 ASSISTENTE 29/06/2026 A SMs
ADMINISTRATIVO 30/06/2026
(2DIAS)
364822 | TAINARA COELHO KLEIN 48316/ 48367 PROFESSOR 40H 30/06/2026 A SME
01/07/2026;
01/07/2026 A
10/07/2026
362632 JAQUELINE 47802/ 47905 / 48158 / PROFESSORA 18/06/2026 A SME
SPANGUEMBERG DE 48374 19/06/2026;
SOUZA DILBERTI 20/06/2026 A
21/06/2026;
22/06/2026 A
26/06/2026;
01/07/2026 A
03/07/2026
(12DIAS)
351905 SILMARA APARECIDA 47907 / 48358 PROFESSORA 21/06/2026 A SME
26/06/2026;
29/06/2026
(7DIAS)
357746 |JESSICA SAMARA CAIS DA| 48205 ENFERMEIRO 25/06/2026 A SME
SILVA RIBEIRO 03/07/2026
(9 DIAS)
348415 | ANDREZZASCHWEITZER | 48505/ 48506 PROFESSORA 02/07/2026; SME
PEREIRA 03/07/2026 A
12/07/2026
(11DIAS)
365796 AMANDA APARECIDA 48389 PROFESSORA 30/06/2026 A SME
OLIVEIRA 03/07/2026
(4DIAS)

Secretaria Municipal de Administragao
Rua: Jacarands, n° 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP: 83.823-901
Fone: (41) 3627-8500

por Mary Cristina Wozhiak Santiago, Paula Roberta Pedriconi Bronkow e mais 1. Verifigue a autenticidade em
verificador betha.cloud e insira o cédigo 8ZK-V25-DIG-9KM.

A
. RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAC

ANEXO Il - PORTARIA 197/2026 — SMA

MATRICULA SERVIDOR REQUERIMENTO CARGO PERIODO | SECRETARIA
355419 LUCIENE CARVALHO DA 48372 PROFESSORA 01/07/2026 A SME
SILVA OLIVEIRA 07/07/2026
(7 DIAS)
362597 RENATA NASCIMENTO 48462 PROFESSORA 02/07/2026 A SME
PINHO 06/07/2026
(5 DIAS)

Secretaria Municipal de Administiagéo
Rua: Jacaranda, n° 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP: 83.823-901
Fone: (41) 3627-8500
O Assinado digitalmente por Mary Cristina Wozhiak Santiago, Paula Roberta Pedriconi Bronkow e mais 1. Verifique a autenticidade em
verificador.betha.cloud e insira o cédigo 8ZK-V25-DIG-9KM.

PREFEITURA OE

“EAZENDA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
|, RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO DE AVANGO FUNCIONAL

Portaria n® 57/2026-SME.
De 10 de Julho de 2026

Sumula: Dispoe sobre Elevagéo de
Nivel do magistério, habilitados de acordo
com a Lei n° 48/2012 .
O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, DA PREFEITURA DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes conferidas por meio do
Decreto n° 6277 de 10 de margo de 2022.

Art. 1° = TORNA PUBLICO o resultado do Avango Funcional por meic de Promogao:
Crescimento Vertical, dos servidores que foram habilitados & mudanca de nivel nos termos
da Lei n°® 48/12, conforme quadro abaixo:

Matricula | Nome Cargo Nivel | N° Protocolo
349535 | Josiane dos Santos Kwiatkowiski Prof°20h | N4 43723/2026
350688 | Josiane dos Santos Kwiatkowiski Prof° 20h | N4 43723/2026
348787 | Juliana Alves Garcia de Souza Prof°20h | N4 15398/2026
348230 | Juliana Alves Garcia de Souza Prof° 20h | N4 15398/2026
355468 | Ana Paula Carvalho de Jesus Prof°40h [ N3 48064/2026
Art.2° Os efeitos financeiros serdo efetivados conforme ido na Lei 48/2012,

regulamentada pelo decreto 3337/2013 emrseu artigo 15. /
/)

Rua Espanha , 66, Bairro Nacdes CEP: 83823-048 Fazenda Rio Grande - Parana
Telefone: (41) 3608-7613 e-mail: i pr.gov.br

Rua Jacaranda, 300-Nagodes, Fazenda Rio Grande
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? RIO GR;’Q‘NDDAE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

PORTARIA N2 37/2026
De 10 de julho de 2026

SUMULA: "Campeonato Paranaense de Futsal
Feminino Sub 17"

O SECRETARIO(A) MUNICIPAL DO MUNICIPIO FAZENDA RIO GRANDE/PR, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicoes legais, e com base no Decreto Municipal n® 8377/2026;

Considerando a Lei 1919/2026 de 16 de Janeiro de 2026;
Considerando o Decreto 8163/2026 de 11 de Fevereiro de 2026;

C i o Decreto de 10 de abril de 2026;
Consit op inistrativo n°
RESOLVE:

Art. 12 Conceder adiantamento no valor total de R$ 4.820,00 (Quatro mil e oitocentos e vinte reais), destinado a
participacao da a0 do C de Futsal inino Sub 17 a ser realizado na Cidade de
Arapongas/PR.

Art. 22 A delegagao sera composta por:

« 3 (trés) Coordenadores/Professores;
* 14 (catorze) Atletas.

Art. 32 O periodo de participagao na referida competicao sera de 24/07/2026 a 26/07/2026, totalizando 3 (trés) dias de
evento.

Art. 42 O recurso ido desti a de relacionadas a participagao na competicao, tais
como Ali 30, transporte e e demais custos necessarios.

Art. 52 Em conformidade com o artigo 52, § 2 da Lei Municipal n? 1919/2026, fica designado como responsavel pela
[elele] a0 da a0 e pela correta aplicagao dos recursos o Sr(a). MARLON VAGNER MOREIRA, inscrito no
CPF ne® ***770.289-** .

Art. 62 O responsavel devera prestar contas dos recursos recebidos, conforme as normas estabelecidas na legislagao
vigente, no prazo determinado de até 05 (cinco) dias Gteis apos o término do evento, devendo apresentar as
despesas realizadas, notas fiscais e comprovantes, bem como proceder a devolugao de eventual saldo
remanescente.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Lucas Henrique Calisario
Secretario(a) Municipal De Esporte, Lazer E Juventude
Decreto n® 8377/2026
Rua Santa Monica, n° 724 - Santa Terezinha - GEP: 83829-225 - Fone: (41) 3627-8555
E-mal: smelj fazenda @gmail com
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

B Assinado digitalmente por LUCAS HENRIQUE CALISARIO. Verifique a autenticidade em verificador.betha.cloud e insira 0 cdigo W1L-4R7-V13-8L2.

Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Obras Publicas
PORTARIA N° 026/2026 — SMOP

De 08 de julho de 2026

SUMULA: “Designa servidores para exercerem as
fungdes de (Gestor/Fiscal de Contrato e Fiscal
Substituto), Para atuar na fiscalizagéo da abertura
de licitagdo de Pavimentagéo de Vias Urbanas.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pelo Decreto n°.8333/2026.

RESOLVE

Art. 1°. Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo da execugéo
contratual, que tem por objeto a Contratagdo de Empresa Especializada por meio de
Empreitada por Prego Unitario - Concorréncia Eletronica, Lote 01 :Pavimentagdo asfaltica
bairro Iguagu ;rua Rio Orinoco eixo geométrico com extensao total de 192,12 metros.
Lote 02:Pavimentacdo asfaltica bairro Estados; Rua Joinvile eixo geométrico com

extensao total de 169,71 metros.

Funcao Nome Completo Matricula
Gestora do Contrato Jennifer de Oliveira da Silva CAU: A193727-8
Matricula:365655
Fiscal de Contrato Denis Debatin Matricula:352599
Fiscal Substituto Jailson Corréa de Oliveira Matricula:363238
CREA-PR
Fiscal Técnico-Engenheiro Civil| Raphael Pudeulko Junior 102.694/D
Matricula: 353292

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, e tera vigéncia até o
vencimento do contrato, aditivos e garantias, quando houver, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Av. Venezuela, 247 — NagBes — CEP: 83.820-554 — Fone: (41) 3627-8519 — CNPJ: 95.422.986/0001-02
secretariadeobr il.com — wwv iogrande.pr.gov.br

Rua Jacaranda, 300-Nagodes, Fazenda Rio Grande

Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande

Secretaria Municipal de Obras Publicas
Art. 3°. Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Documento assinado digtamente
MAICON DOUGLAS COIMBRA

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Maicon Douglas Coimbra

Secretario Municipal de Obras Publicas
Decreto n° 8333/2026

Cientes:

Fungao Nome Completo |N° da Matricula Assinatura

Gestora do Contrato | Jennifer de Oliveira| CAU: A193727-8
da Silva Matricula:365655 g vb e
Data:08/07/2026 15:3432.0300

Verifique em https:/validar it gov.br

Matricula:352599
) . " Documento ssinad dighaimente
Fiscal de Contrato | Denis Debatin by o ¢

Verifique em https:/validart gov.br

Matricula:363238

Fiscal Substituto | Jailson Corréa de Documento assinado digttmente
Oliveira goubr s,
CREA-PR
Fcal 102.694/D
técnico/Engenheiro Matricula: 353292 S
Civil Raphael  Pudeulko vb e oo
J Unior g Data: 09/07/2026 14:23:14-0300

Verifique em hitpss//validar it gov.br

Av. Venezuela, 247 — NagGes — CEP: 83.820-554 — Fone: (41) 3627-8519 — CNPJ: 95.422.986/0001-02
secretariadeobr il.com — www. iogrande.pr.gov.br

# PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
), SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E%zG%R‘I%AE COMISSAO DE AVANGO FUNCIONAL

EDITAL N° 17/2026 5
CONVOCA CANDIDATO PARA PROVA DE TITULOS DO PROCESSO DE PROMOGAO
HORIZONTAL: AVANGO FUNCIONAL

Sumula: Edital referente a convocagéo de candidato para
a Prova de Titulos do Processo de Crescimento
Horizontal, Avango Funcional de Professores e
Especialistas de Educagdo do Quadro Préprio do
Magistério de Fazenda Rio Grande, e adequagéo da data
corte constante no Edital 16/2026.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes, por meio do Decreto n°® 6277/2022
e o PRESIDENTE DA COMISSAO DE AVANCO FUNCIONAL, no uso de suas atribuigoes
conferidas por meio da Portaria n® 216/22 e em cumprimento & Lei n® 48/12 e ao Decreto 3337/13,
RESOLVEM.

TORNAR PUBLICO:

Art. 1° O presente Edital refere-se a convocagao dos candidatos relacionados no anexo I.
Para a Prova de Titulos do Processo de Promogdo — Crescimento Horizontal (classe) de
Professores e Especialistas de Educagdo do Quadro Préprio do Magistério de Fazenda Rio
Grande e adequac&o da data de corte para apresentag&o de titulos constante no Edital 16/2026.

Art. 2° Convoca os candidatos constantes no anexo | para apresentacdo de titulos, os
mesmos deverao apresentar titulos conforme descricdo no anexo.

Art. 3° Adequa a dafa corte do Edital 16/2026 que passa a vigorar com a seguinte
redagd@o: Os candidatos do 2° corte (admitidos em margo, abril, maio e junho dos anos impares)
deverdo apresentar os titulos obtidos nos periodos compreendidos entre o 2° semestre de 2024,
2025 inteiro e 1° semestre de 2026.

Art. 4° Para fins de crescimento serdo consideradas no minimo 120 horas de cursos
cumulativos dentro do periodo estipulado no art. 2°. Os titulos validos para fins de crescimento
serdo referentes aos periodos mencionados e deverdo ser enviados via protocolo Cloud para o
Organograma n° 007.010.006 - Comissao de Avango Funcional até o dia 31/07/2028.

Fazenda @Grande, 09 d€ julho de 2026.

( o Pedroso Edpeé QL
\__Presidente da CAF Secretario Munjcipal dt
Portaria 216/2022 ° 6

Maurwx

Rua Espanha, 66, Bairro Nagdes CEP: 83823-048 Fazenda Rio Grande - Parana
Telefone: (41) 3608-7139 Fax (41) 3608-7147  e-mail: educacao@fazendariogrande.pr.gov.br




—— PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
RIO GRANDE COMISSAO DE AVANGCO FUNCIONAL

%

Anexo | - Edital 17/2026

Matricula | Nome Data de Corte dos titulos
Admissado
354111 Adriane dos Santos Vernich 16/11/2015 | Margo 2023 a
Fevereiro de 2025
350264 Maria da Luz de Oliveira Gois 10/11/2008 | Margo 2023 &
Fevereiro de 2025
223501 Ednelma Rodrigues de Souza 10/12/2001 | Margo 2023 a
Fevereiro de 2025
353049 | Alessandra Santana 10/04/2014 | Julho de 2023 a
Junho de 2025
350894 Elaine Erardt Muzi 02/06/2010 | Julho de 2023 &
Junho de 2025
240301 Jane Bigaski 18/03/2002 | Julho de 2023 a
Junho de 2025
353104 Jeice Furquim da Rosa de Souza 17/04/2014 | Julho de 2023 a
Junho de 2025
351909 Maisa Marques Arruda 24/04/2012 | Julho de 2023 a
Junho de 2025
350934 Ana Maria Kechejoski 07/06/2010 | Julho de 2023 a
Outubro de 2025
350226 Elisabete Batista 07/10/2008 | Julho de 2023 &
Outubro de 2025
349067 | Zelia Maria de Jesus 17/07/2006 | Julho de 2023 &

Outubro de 2025

Rua Espanha, 66, Bairro Nagoes CEP: 83823-048 Fazenda Rio Grande - Parana
Telefone: (41) 3608-7139 Fax (41) 3608-7147  e-mail: educacao@fazendariogrande.pr.gov.br

% | secreramia

MUNICIPAL DE PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
FAZENDA | Voo "
ROCRANDS: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PUBLICIDADE N° 019/2026

A Secretaria Municipal de Educagdo de Fazenda Rio Grande, por meio de seu
Secretério Municipal, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo ordenamento
juridico vigente, em especial nos termos da Lei Municipal n® 1.805/2024, que institui o
Programa Educagéo Infantil Conveniada (PEIC), TORNA PUBLICO o presente edital, para
conhecimento de todos os interessados:

|- OBJETO

Constitui objeto do presente edital a divulgacéo da relagao cadastral das criangas
com idade entre 0 (zero) e 4 (quatro) anos, regularmente inscritas no Cadastro Unico da
Central de Vagas do Municipio de Fazenda Rio Grande, que foram convocadas para
participag@o no Programa Educacéo Infantil Conveniada — PEIC, conforme disposto no
ANEXO deste instrumento.

A listagem constante no referido ANEXO identifica, de forma expressa e
individualizada:

* O nimero de protocolo de inscrigéo dos responsaveis legais;

* A classificagéo da crianga no cadastro;

* A condigao de prioridade;

* A modalidade escolar infantil;

* O turno para o qual foi designada; e

* A manifestag@o expressa quanto & ades&o ao Programa, compondo, assim, as
listas de ades&o (aceitou) e de ndo adesao (recusou) ao PEIC.

Il - FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente edital encontra amparo na Lei Municipal n® 1.805/2024, nos principios
da publicidade, eficiéncia e impessoalidade que regem a Administragdo Publica, bem
como nas demais normas pertinentes & educagéo infantil no &mbito municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

1l - DISPOSICOES GERAIS

A publicagdo dar-se-a por meio do érgao oficial de imprensa do Municipio e no site
da Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande e encontra-se disponivel para consulta

plblica por meio do seguinte endereco eletronico:

https://sistemas .fazendariogrande.pr.gov.br/cadastrovagas/.

Fazenda Rio Grande/PR, 10 de Julho de 2026.

/s
uWEducagio
Decreto 6277/2022

v CLASSIFICAGAO | CONDICAO | N* DE INSCRICAO | TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUIGAO DECISAO DA FAMILIA
257 70 PRIORITARIO 14383 INFANTIL INTEGRAL * RECUSOU A VAGA

" CLASSIFICAGAO | CONDIGAO | N° DE INSCRIGAO | TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUIGAO DECISAO DA FAMILIA
258 i PRIORITARIO 12133 INFANTIL 1 INTEGRAL * RECUSOU A VAGA

* CLASSIFICACAO | CONDIGAO | N° DE INSCRIGAO | TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUICAC DECISAO DA FAMILIA
259 19 GERAL 14136 INFANTIL 1 PARCIAL - TARDE C.EAPICE ACEITOU A VAGA

v CLASSIFICAGCAO | CONDIGAO | N° DE INSCRIGAO | TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUICAO DECISAO DA FAMILIA
260 10 PRIORITARIO 14837 INFANTIL 2 INTEGRAL * RECUSOU A VAGA
261 20 PRIORITARIO 15067 INFANTIL 2 INTEGRAL C.E LEAO DOURADO ACEITOU A VAGA
262 2 PRIORITARIO 12016 INFANTIL 2 INTEGRAL * RECUSOU A VAGA

v CLASSIFICAGAO | CONDIGAO | N° DE INSCRIGAO | TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUIGAO DECISAO DA FAMILIA
263 2 GERAL 14744 INFANTIL 2 PARCIAL - MANHA * RECUSOU A VAGA

- CLASSIFICACAO | CONDIGAO | N° DE INSCRIGAO | TURMA / NIVEL PERIODO INSTITUICAO DECISAO DA FAMILIA
264 12 GERAL 9238 INFANTIL 3 INTEGRAL * ol

A Central de Vagas efetuou reiteradas tentativas de contato com os responsévels pela crianga, entretanto, as ||gac5es telefémcas o foram atendidas e as
mensagens encaminhadas por meio do aplicativo WhatsApp nao obnveram retorno.

Legenda: ****

G, 10| (it — = JZZ@“’»‘\\ ﬂ[

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE

ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO
PROTOCOLO N°38392/2026
TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO 004/2026
Licitagdo por Adesao, na forma do Art. 86, § 2°, da Lei Federal 14.133/21
Objeto: A aquisicédo de fantasias para uso na Campanha de Multivacinagéo.

PESSOA JURIDICA: CRIATIVA PRODUTOS LTDA

CNPJ: 55.491.907/0001-92

VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais)

Fazenda Rio Grande/PR, 08 de julho de 2026.

MARCO ANTONIO  Assinado de forma digital por
MARCONDES  Micemroiomicoos
SILVA:04318688917 Dados: 2026.07.09 15:48:56 -03'00'
Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito em Exercicio

Prefeitura Municipal de Fazenda R

901 - Telefone: (41) 3627-8500

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADA: VN SOARES - VIAJE BEM MAIS LTDA;

CNPJ: 16.826.800/0001-04;

OBJETO: “Contratagdo de Empresa para fornecimento De Passagem Aérea Nacionais e
Internacionais e Rodovidrias intermunicipais e interestaduais, para suprir as necessidades em
virtude de garantir o deslocamento de familias e individuos em situagdo de rua e vitimas de
violéncia que pretendem regressar a sua cidade de origem ou cidade com familiares”;
MODALIDADE: Pregao Eletrénico n°. 32/2024;

PROTOCOLO: 38901/2026;

VALOR: O valor incluso referente ao aditamento de quantitativo de 25% (vinte e cinco porcento)
é de R$ 5.260,00 (cinco mil, duzentos e sessenta reais).

DATA DA ASSINATURA: 07/07/2026.

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 166/2024 - ID 4249

Coordenagéo de Contratos ADM

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITACAO

Rua Jacarandd, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP §3820-000 - Fone/Fax 041 627-8500

ERRATA DO EXTRATO CONTRATO N° 221/2026 - ID 4813.

Onde se Lé:

GESTOR DE CONTRATO: Maicon Douglas Coimbra, matricula n°. 363.274;
FISCAL DE CONTRATO: Denis Debatin, matricula n® 352.599;

FISCAL TECNICO: Jailson Corréa de Oliveira, matricula n°® 363.238;

FISCAL TECNICO-ENGENHEIRO CIVIL: Raphael Pudeulko Junior, matricula
353.292;

PORTARIA N°.: 010/2026 - SMOP;

Leia-se:

GESTOR DO CONTRATO: Maicon Douglas Coimbra, matricula n°. 363.274;
FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO: Denis Debatin, matricula n® 352.599;
FISCAL ADMINISTRATIVO SUBSTITUTO DO CONTRATO: Jailson Corréa de
Oliveira, matricula n°® 363.238;

FISCAL TECNICO-ENGENHEIRO CIVIL: Raphael Pudeulko Junior, CREA
PR102.694/D, matricula 353.292;

PORTARIA N°.: 010/2026 - SMOP;

MOTIVO: Conforme Oficio N.° 373/2026/SMOP, e errata publicada no D.O.E.
edigado N°. 124/2026.

Coordenagéo de Contratos ADM

Rua Jacarandd, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITACAO

ERRATA DO EXTRATO CONTRATO N° 222/2026 - ID 4814.

Onde se lé:

GESTOR DE CONTRATO: Maicon Douglas Coimbra, matricula n°. 363.274;
FISCAL DE CONTRATO: Denis Debatin, matricula n® 352.599;

FISCAL TECNICO: Jailson Corréa de Oliveira, matricula n° 363.238;

FISCAL TECNICO-ENGENHEIRO CIVIL: Raphael Pudeulko Junior, matricula
353.292;

PORTARIA N°.: 010/2026 - SMOP;

Leia-se:

GESTOR DO CONTRATO: Maicon Douglas Coimbra, matricula n°. 363.274;
FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO: Denis Debatin, matricula n® 352.599;
FISCAL ADMINISTRATIVO SUBSTITUTO DO CONTRATO: Jailson Corréa de
Oliveira, matricula n® 363.238;

FISCAL TECNICO-ENGENHEIRO CIVIL: Raphael Pudeulko Junior, CREA
PR102.694/D, matricula 353.292;

PORTARIA N°.: 010/2026 - SMOP;

MOTIVO: Conforme Oficio N.° 373/2026/SMOP, e errata publicada no D.O.E.
edigao N°. 124/2026.

Coordenagéo de Contratos ADM

Rua Jacarandd, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N°. 08/2026

O MUNICIPIO de Fazenda Rio Grande — PR torna publico que fara realizar, as 09h00
do dia 02 de setembro do ano de 2026, na plataforma Compras.Gov,
CONCORRENCIA, na forma Eletronica, sob regime de empreitada semi-integrada, tipo

menor prego, da(s) inte(s) obra(s):
Local do objeto Objeto Quantidade e‘umdade Prazo cle
de medida execugio
Sede Municipal Casa da Mulher 540,84 m? 420 dias
Paranaense

A pasta técnica com o interior teor do Edital, seus respectivos modelos, adendos e
anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, sitio
eletronico da Prefeitura (https:/transparencia.betha.cloud/#/_c7j-
Rm9flusI8HbuPgJEg==/consulta/70141) e na plataforma ComprasGov
(https://www.gov.br/compras/pt-br)

Informagdes adicionais, davidas e pedidos de imentos poderdo ser ap do:
ao Agente de Contratagdio por meio da plataforma e do e-mail
licitagdes(@fazendariogrande.pr.gov.br

Fazenda Rio Grande/PR, 10 de julho de 2026.

Assinado de forma digital por

GISLAINE ERARDT GISLAINE ERARDT RODRIGUES
RODRIGUES DE DE OLIVEIRA:07102973942
OLIVEIRA:07102973947 Dados: 2026.07.10 13:30:40

- -0300'

Gislaine Erardt Rodrigues De Oliveira
Agente de Contratagdo

am INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RI0 GRANDE

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 01/2026 de 10 de julho de 2026.

O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande
—FAZPREV, convoca o (s) candidato (s) aprovado (s) no Concurso Publico n® 001/2022,
relacionado (s) no anexo |, para o provimento em carater permanente da (s) vaga (s)
abaixo relacionada (s) com seu (s) respectivo (s) cargo (s), de acordo com o solicitado e
autorizado por meio do processo administrativo n® 217/2026.

. 1 (uma) vaga para o cargo de Assistente Administrativo.
. 2 (duas) vagas para o cargo de Técnico em Controle Administrativo.

O(s) candidato(s) relacionado(s) no Anexo | devera(ao) comparecer no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data da publicagao do presente Edital, munido

(s) de documento de identidade original jur com os docl tos abaixo
discriminados, nos termos do subitem 19.5 do Edital de Abertura do Concurso
Publico.

O nao pronunciamento do candidato, dentro do prazo de 5 (cinco dias uteis)
contados a partir da publicagdo deste edital de convocagéo, facultara a convocagéo do
candidato seguinte, perdendo aquele candidato o direito & vaga.

O candidato podera optar uma unica vez pelo final de lista, devendo preencher
formulario préprio a ser requisitado no Departamento de Recursos humanos do FAZPREV
e protocolar impreterivelmente até o dia anterior ao exame admissional. Apds o exame,
néo seréo aceitos pedidos de final de lista.

Decorrido qualquer um dos prazos, o candidato que ndo se manifestar sera
considerado desistente e perdera o direito a vaga.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A ADMISSAO DE ACORDO COM O
EDITAL NORMATIVO DO CONCURSO I_ TODOS EM ORIGINAL E FOTOCOPIA
LEGIVEL:

a) Cdpia da Certidéo de Nascimento e/ou da Certidao de Casamento;

b) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral (https:/www.tre-
pr.jus.br/eleitor/servicos-ao-eleitor/certidoes/quitacao-eleitoral);

c) Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

d) Cépia do documento de Identificagéo;

e) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF em situagéo regular;

f) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

g) Copia do Certificado de Conclus&o do Curso/escolaridade exigido pelo requisito
do cargo;

Av. Araucérias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
fazprev@fazprev.pr.gov.br - www.fazprev.pr.gov.br

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

h) Cépia do Registro regular junto ao 6rgéo de classe (Para os cargos que exigem
Registro no Conselho de Classe);

i) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;

j) Copia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;

k) Cépia do RG e CPF dos Dependentes (Conjuge, filho e afins)

1) Certiddes Negativas Criminal (Estadual e Federal) expedidas pelo Poder
Judiciario e pela Policia Judiciaria, de cada uma das esferas (pegar todas as relacionadas
abaixo):

1. Justica Federal 12 Instancia (para quem reside na circunscri¢do da 42 regido:
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php);

Justica Federal 2° Instancia (para quem reside na circunscrigdo da 42 regido:
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php);

Policia Federal (https://www.gov.br/pf/pt-br/assuntos/antecedentes-criminais);
Justica Estadual 12 Instancia (para quem reside no Parana: para obtengéo

N

> »

das certidoes o interessado devera entrar em contato diretamente com os
Oficios do Distribuidor da respectiva Comarca em que reside);

o

. Justica Estadual 2? Instancia (para quem reside no Parana:
https:/portal.tjpr.jus.br/portletforms/publico/frm.do?idFormulario=6191);

=

Policia Civil (para quem reside no Parana:
https://www.policiacivil.pr.gov.br/Pagina/SOLICITAR-ATESTADO);
*Caso alguma certidéo seja positiva, devera o candidato apresentar também a

respectiva certidao explicativa.

m) Certiddes Negativas Civel (Estadual e Federal) expedidas pelo Poder Judiciario
(pegar todas as relacionadas abaixo):

1. Justica Federal 1? Instancia (para quem reside na circunscri¢do da 42 regido:
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php);

2. Justica Federal 2 Instancia (para quem reside na circunscrigdo da 42 regido:
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php);

3. Justica Estadual 12 Instancia (para quem reside no Parana: para obtengéo
das certiddes o interessado devera entrar em contato diretamente com os
Oficios do Distribuidor da respectiva Comarca em que reside);

Av. Araucérias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
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4. Justiga Estadual 22 Instancia (para quem reside no Parana:
https:/portal.tjpr.jus.br/portletforms/publico/frm.do?idFormulario=6191);

n) Certidao Negativa de Crimes Eleitorais
(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais);

o) Cépia do comprovante de residéncia atualizado;

p) Dados bancérios;

q) Copia do cadastro do PIS/PASEP;

r) Extrato/Relatério do CNIS (a ser retirado no INSS, ou no site do
https://meu.inss.gov.br);

s) Outros documentos listados no momento do ato convocatério:

1. Copia do Titulo de Eleitor;

2. Diploma para os cargos de nivel superior;

3. PIS do Conjuge ou Companheiro (a) e dos dependentes menores apresentar
o NIS (Numero de Identificagdo Social a ser obtido no CRAS (Centro de
Referéncia da Assisténcia Social da regiéo onde reside);

4. No caso de cumulagao licita de cargos publicos, declaragio do Orgao
Publico no qual possui vinculo contendo qual a carga horaria e horario de
trabalho que realiza (no caso de ja possuir vinculo em outro érgéo publico);

5. Para o ato da posse, declaragdo (conforme modelo anexo Il) de que nao
ocupa outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do governo,
bem como ndo percebe beneficio proveniente de regime proprio de
previdéncia social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a
emprego publico (art. 37, § 10, da CF), salvo se tratar das excegdes previstas
no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicdo Federal ou de hipotese de
resguardar o direito de recondugéo do candidato, o que devera ser justificado
por meio de requerimento dirigido ao Diretor Presidente;

6. Se for aposentado, apresentar a Carta de Concessé&o, o Decreto, Portaria, a
Resolugéo ou outro documento que conste regime da aposentadoria, motivo e
data de inicio;

7. Impresséao da tela da consulta de regularidade da qualificagéo cadastral no

eSocial, obtido no enderego eletrénico https:/consultacadastral.inss.gov.br

Av. Araucérias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:

A pericia pré-admissional serd agendada por intermédio do Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande, apés o(s) candidato(s) estar em posse dos resultados
dos exames abaixo solicitados:

a) Hemograma

b) Glicemia

c) Exame parcial de urina

d) Raio x — Térax (com laudo)

e) Eletrocardiograma (com laudo)

*O médico perito podera solicitar exames complementares, caso julgue necessario,
que deverdo ser apresentados no prazo de cinco dias Uteis.

O(s) candidato(s) convocado(s) tera(do) 15 (quinze) dias corridos, contados
da data de comparecimento para a entrega de documentos no FAZPREV, para
realizar os exames médicos e passar por pericia. De posse dos exames e
atentando-se para o prazo, devera o candidato entrar em contato com o FAZPREV,

para agendar a Pericia Médica Admissi I, q do devera apr os
médicos. -
@smemo

ANDERSON GABRIEL HOSHINO
DIRETOR PRESIDENTE - FAZPREV
DECRETO 8334/2026

Av. Araucdrias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
fazprev@fazprev.pr.gov.br_- www.fazprev.pr.gov.br

am INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RI0 GRANDE

ANEXO |

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

[ INSCRIGAO [ NOME [ CLASSIFICAGAO |
| 0038743 | Emerson Baptista | 3° |

CARGO: TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO

INSCRICAO | NOME CLASSIFICACAO
0038679 Marcia Mara Wambier 3°
0038752 Fernando Henrique Ravanello 4°

Av. Araucérias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
fazprev@fazprev.pr.gov.br - www.fazprev.pr.gov.br
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGOS OU EMPREGOS PUBLICOS

Eu, [NOME COMPLETO], declaro para os devidos fins e para que surtam os
efeitos legais que ndo ocupo outro cargo ou emprego publico em qualquer das esferas do
governo, bem como n&o percebo beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia
social ou do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a emprego publico (art. 37, § 10
da CF), ressalvadas as excegdes previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituigdo
Federal.

As excegdes constitucionalmente admitidas estédo especificadas a seguir:
HORARIO

CARGA HORARIO DE
P A DE TRA- | REMUNERA-
ORGAO/ENTIDA-| HORA- % TRABALHO
OUTRO BALHO CAO DO i
i DE OUTRO RIA DO DO VINCULO
VINCULO i DO OUTRO
VINCULO OUTRO OUTRO | VINCULO DESTA
VINCULO viNCULO ADMISSAO

E, por ser a expressdo da verdade, firmo a presente sob as penas da lei.
[LOCAL, DATA E ASSINATURA]

INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO DOS CAMPOS
1. NOME: preencher com os nomes dos admitidos que possuem segundo vinculo;

2. OUTRO VINCULO: informar a natureza do outro vinculo (ex.. cargo, emprego,
aposentadoria, etc.), bem como o nome do cargo/emprego do outro vinculo;

3. ORGAO/ENTIDADE: informar o 6rgdo ou entidade com a qual o admitido mantém o
outro vinculo;

4. CARGA HORARIA: informar a carga horaria do outro vinculo;
5. HORARIO DE TRABALHO: informar o horério de trabalho do outro vinculo;
6. REMUNERAGAOQ: informar a remuneragao referente ao outro vinculo.

NOME COMPLETO
ASSINATURA

Av. Araucérias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE-CMDCA
RESOLUCAO 019/2026- CMDCA

RESOLUCAO N° 039/2026-CMDCA

RESOLUGAO N° 039/2026-CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Fazenda Rio Grande, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Municipal n°® 845 de 08 de setembro de
2011 e considerando a deliberagao deste Conselho em reunido Ordinaria na data de 08 de julho
de 2026.

Considerando o disposto nos arts. 5° e 227 da Constituicido Federal, que asseguram a protegéo
integral e a prioridade absoluta dos direitos da crianca e do adolescente;
Considera o Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de
1990;

Considerando a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protegéo de
Dados Pessoais — LGPD), especialmente quanto & protecéo de dados pessoais de criangas e
adolescentes;

Considerando a Lei Federal n° 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da Internet);
Considerando a Lei n° 15.211, de 17 de setembro de 2025, que estabelece diretrizes para a
protecéao de criancas e adolescentes no ambiente digital;

Resolve:

Art. 1°- Aprovar a prorrogagdo, por 60 (sessenta) dias, do prazo para conclusdo dos
trabalhos e apresentagdo do relatério final da Comiss@o Temporaria de Estudos e Diretrizes
para a Implementagdo do Estatuto Digital da Crianga e do Adolescente, instituida pela
Resolugdo n°® 019/2026.

Art. 2°- Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
contrarias.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2026

Documento assinado digitaimente

g ‘Lb FABIANA PALINGER ANDRECZEVECZ
Data: 10/01/2026 15:26:35-0300
Verifique em htps;fjvalidar.iti gov.br

Fabiana Palinger Andreczevecz

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA de Fazenda Rio Grande;
Fazenda Rio Grande - Parana
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