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TERMO DE REFERÊNCIA

COMPLEMENTAR AO ANEXO I

4,

 

1. OBJETO

1.1 Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada,

durante o período letivo diurno, a serem executadosrias instituições, conforme ANEXO II, no

Município. de Fazendá Rio Grande, conforme condições, quantidades e exigências

estabelecidas neste instrumento.

2. ESPECIFICAÇÃO

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID QTDE QTDE /
. !mês 12 meses

 

 

Contratação de empresa terceirizada para prestação de
serviço de vigilância .desarmada nás instituições de
ensino, conforme: ANEXO II, no Município de

01 |Fazenda Rio Grande - no período letivo diumo — de) SV 41 492
segundaa sexta-feira - (7h1!Smin às 17h15min — exceto
feriados e recessos estipulados pelo executivo
muticipal).
 

Supervisor - no período letivo diumo — de segunda a
02 |sexta-feira - (7hlSmin às 17hiSmin — exceto feriados e| SV 01 12

recessos estipuladospelô executivo municipal).       
3. ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS

3.1 Os. serviços contratados de vigilância serão executados nas instituições, conforme lista

anexa a este termo, visando previnir e coibir a ação de bandidos que temem porrevide.

3.1.1 Trata-se de serviço comum, com fornecimento de mão de obra em regime de dedicação

exclusiva, uma vez que todas as atividades a serem desenvolvidas se darão por profissionais

cujas categorias são reconhecidas legalmente e estãorelacionadas na Classificação Brasileira

de Ocupações— CBO.

3.2 Deveráà contratada, disponibilizar um supervisor devidamente munido de um veículo,

para supervisionar os postos de trabalho, sendo este o contato direto com a secretaria / órgão
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| contratante.

3.3 A prestação dos serviços não gera vínculo empregatício entre os empregados da

Contratada e a Administração Contratante, vedando-se qualquer relação entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinação direta.

34 Os serviçosde vigilância, serão executados em acordo com o destacado neste termo, de

modo ostensivo e preventivo para guarda e proteção dos alunos, professores, profissionais da

educação e transeuntes. usuários das dependências das áreas internas e externas adjacentes

das instituições.

3.5 Modo-de Execução

3.5.1 A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:

3.5.2 No período destacado neste termo (segunda a sexta-feira das 7:15 ás 17:15 — exceto em

feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal), serão executados de modo

ostensivo e preventivo com o objetivo de proteção dos alunos, professores, educadores,

profissionais e demais transeuntes e usuários das instituições; por meio de fiscalização,

triagem, controle de acesso de pessoas, veículos, materiais; e rondas nas-áreas internas e

externas adjacentes dos locais;

3.5.3 A contratada deverá obedecer aos normativos relativos ao intervalo intrajornada, bem

comoarcar com os eventuais custos decorrentes da ininterrupção dos serviços.

3.5.4 Caso o horário de expediente dos locais seja alterado por determinação legal ou

imposição de circunstâncias supervenientes, deverá ser promovidaadequação. nos horários: da

prestação de serviços para atendimento da nova situação:

- Reiterando ainda, que a contratada deverá fornecer a mão de obra especializada e todos os

uniformes e equipamentos necessários para execução do contrato.

3.5.5 A prestação dos serviços objeto deste Termo de Referência deverá ser iniciada em, no

máximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados da assinatura docontrato / emissão da AF

(Autorização de Fornecimento) devendo a Contratada, nesse prazo, alocar a mão de obra nos

respectivos locais e horários a serem fixados pelo Município, informando, ein tempo hábil,

qualquer motivo impeditivo de assumir os serviços contratados.
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3.5.6 A cada solicitação da Contratante, quando da necessidade de substituições, a Contratada

teráaté 48 (quarenta e oito) horas para atendê-la.

3.5.7 O controle do cumprimento da carga horária será de inteira responsabilidade da empresa

Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituição de seus funcionários nas

ocorrências. defaltã ou de interrupção no cumprimento da carga horária, a fim de evitar a

descontinuidade-na prestação dos serviços.

3.5.8 Seráde inteira responsabilidade da Contratada assegurar a prestação dos serviços

durante os horários definidos pela Contratante,

4. REQUISITOS-

4.1.1 Para o cargo devigilante, à qualificação mínima exigida será:

4.1.2 Conforme previsto no àrt, 16, HI dá Lei 7.102/83;
4.1.3 A empresa Contratada ! vencedora deverá apresentar na assinatura do contrato, os

seguintes documentos:

a) PPRA — Progiamade Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

- b) PCMSO.-:Programa de Controle Médicoe Saúde* Ocupacional (NR-07)

c) LTCAT/LTPATI Laudo Técnico dá Condições do.“Ambiente de trabalho / Laudo Técnico

de Periculosidade / Laudo Técnico.de Insalubridade (NR-15, NR 16).

4.2 As atribuições para o cargo de vigilante compreenderão:

a) Prevenir, vigiar, controlar e corfbater delitos como invasões, presenças de pessoas

estranhas, nãoidentificadas por éseus rêsponsáveis, em suas dependênciasinternas, externas,

.áreas de recreação “dosalunos,estacionamentos, áreas livres e áreas adjacentes.

b) Zelar pela segurança das..péssoas, alunos, usuários, profissionais e professores e também

pelo.cumpiirhento das Leis e regulamentos.

c) Controlar a movimentação.depessoas em áreas de acesso livre e restrito.

d) Controlar rigorosamente a-entrada ésaída de Pessoas após o inícioe término de cada

expediente de-trabalho;

e) Cumprir,com: aténidimento sempre cortês e de forma -a garantir as condições de segutança
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das instalações, dos servidores, alunos e das pessoas em geral, a programação dos serviços

fixada pela Administração.

£) Observar, além: do disposto neste Termo de Referência, outras atividades e procedimentos

definidos pela Administração Pública em regulamentos internos.

8) Exercer vigilância em todas as áreas, nas dependências interna e externa, quando for o

caso, com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e pátios, e demais áreas,

adotando os cuidados e providências necessários para o desempenho das funções e

manutenção da tranquilidade e bem estar:

h) Executar os serviços de vigilância na Unidade da Contratante, devidamente uniformizados

e identificados, munidos decintos e cassetetes;

i) Vigiar o. fluxode pessoas, especialmente as entradas ao serviço, pelas áreas de entrada e

saída das Unidades;

)) Vigiar as saídas, entrosado com os respectivos serviços de Recepção e/ou Portaria, pára

impedir que tais saídas, ocorram sem o dévido conhecimento e autorização da autoridade

responsável;

k) Anotar em livro da própria instituição de ensino, todas as ocorrências de ingresso de seus

funcionários, em horários considerados fora de expediente, mediante prévia identificação e

obtenção da assinatura dos mesmosao saírem;

1 Adaptar-se às necessidades e características da instituição de ensino em que o serviço

estiver sendo realizado, acatando as determinações do responsável pela coordenação e

fiscalização dos serviços, de acordo com as peculiaridades. de cada local, ou seja: ronda

interna, ronda externa, posto fixo diurno, ronda diurna em determinados horários, etc.

m) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de

ordem funcional, para que sejam adotadas as providências necessárias à regularização;

n) Manter afixado nas instituições, em local visível, o: número de telefone da Delegacia de

Polícia da Região, do Corpo de Bombeiros, dos responsáveis pela Administração e outros

indicados para o melhor desempenho.dosserviços;

o) Observar a movimentação de indivíduos suspeitos nas imediações do Posto, adotando as

medidas de segurança conforme orientação recebida do preposto da Contratante, bem como
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as que entender oportunas;

p) Permitir o ingresso nas instalações somente de pessoas previamente autorizadas e

identificadas;

q) Fiscalizar a entrada e saída de Yeículos nas instalações, identificando em casos suspeitos o

motorista e “anotando a placa de veíenlo, inclusive de funcionários autorizados a

estacionarem seus carros particulares na área interna da instalação, mantendo sempre os

portões fechados;

1) Repassar para os vigilantes que estão assumindo o Posto, quando da rendição, todas.as

orientaçõesrecebidas e em vigor, bem como eventuais anomalias observadas nás instalações;

s) Comunicar à área de segurançada Contratante, todo acoritecimento-entendido irregular e

que atente contra o seu patrimônio;

t) Colaborar com as Polícias Civil, Militar e Guarda Municipal nas ocorrências de

ordem politial, dentro das instalações da Contratante, facilitando, no possível, a atuação

daquelas, inclusive na indicação de testemunhas presenciais de eventual acontecimento; u)

u) Controlar rigorosamente a entrada e saída de veículos e pessoasrias instituições;

v) Proibir-o ingresso de pessoas, após os horários normais de expediente às instalações, sem

que estes estejam: devida-e previaimente autorizados:pelaContratante;

w) Assumir diariatmente o “posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados,

com aparência: pessoal easseio adequados;

x) Manterosvigilantes nos Postos,não devendo se afastarem de seus afazéres, principalmente

pára atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas porterceiros não autorizados;

y) Registrar e controlar diariamente a-frequência e à pontualidade de seu pessoal, berti como

as ocorrências do Posto em que. estiver prestando seusserviços;

z) A programação dos. serviços: será feita por preposto da Contratante êm parceria com a

Contratada, é deverão: ser cumpridas, pelo vigilante, com atendimentosempre cortês e de

formaa garantir as condições de,segurança das instalações, dos funcionários e das pessoas em

geral quese façam presentes;

5. JUSTIFICATIVA
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5.1 Primeiramente é mister contextualizar a Filiação crítica, em consequência dos últimos

acontécimentos lamentáveis e de ampla publicidade que vem: causando pânico em todo o

país, ataques promovidos por indivíduos armados, por vezes sustentados por ideologias

nefastas e ou motivados por violência gratuita, são fácil e rapidamente disseminados nas redes

sociais sem aparente conexão entre si, criando um ambiente virtual propicio a disseminação

de mais informações violentas e via de regra enaltecendo os autores dos atentados em fóruns

de discussão e grupos de afinidade.

Ainda que aparentemente não coordenados, os episódios registrados e o temor por

novos semelhantes, veem causando grande receio em nossa sociedade, considerando que os

pais, familiares e educadores encontram-se temerosos e anseiam por respostas céleres e

eficazes porparte do poder público.

À. contratação de um vigilante por instituição, vem favorecer a mitigação das

inquietações sociais neste momento, diânte dos riscos e da vulnerabilidade destes espaços

públicos (e.de quem os frequenta).

Destacamos por fim, que a contratação ora pretendida, é parte integrante de um

rol de ações a serem desenvolvidas pelo executivo municipal, visando a atenuação é

prevenção deste grave e relevante problema social, sendo a contratação pretendida elemento

acessório as operações no âmbito escolar em auxilio aos trabalhos da guarda municipal,

polícias civil e militar.

6. MODALIDADE

6.1 Licitação, na modalidade de Pregão Eletrônico - AMPLA CONCORRÊNCIA.

6.2 Critério de disputa: O critério de disputa se dará pelo. valor global (12 meses) previsto para

contratação, originário do valor unitário (respeitando. o valor máximo unitário), multiplicado

pela quantidade previstas para contratação, multiplicado por 12 meses.

7. Dotações Orçamentárias:

Despesa 396 — fonte 1000 — Projeto Atividade 2194 — Serviço de terceiro pessoa jurídica.

Despesa 341 — fonte 1000 — Projeto Atividade 2070 — Serviço de terceiro pessoajurídica.
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8. HABILITAÇÃO TÉCNICA:
8.1 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) “por pessoa jurídica de

direito público ou privado, que comprove(m) a aptidão do licitante para desempenho de

atividade pertinente e compatível em características, quantidades e prazos com o(s) lote(s)

arrematado(s), ou com o item pertinente, mediante a apresentação de atestados fornecidos por

pessoas jurídicas de direito público ou privado.

8.2 Os atestados deverão referir-se aos serviços prestados no âmbito de sua atividade

econômicaprincipal ou secundária especificadas no. contrato social vigente.

8.1.1 Os atestadosdevem conter:

8.1.1.2 Prazo coritratual, datade início e término dos serviços;

8.1.1.3Local onde presta ou foi prestado o serviço,à época;

8.1.1.4 Natureza da prestação dos serviços (continuado ou não);

* 8.1.1.5 Caracterização do bomdesempenho dolicitante;

8.1.1.6 Outros dados característicos se houver;

8.1.1.7 Identificaçãoda pessoa jurídica emitente bem como o-nomee o cargo do signatário;

8.1.2 Na contratação de serviços continuados por postos,olicitante deverá comprovar que

tenha executado contrato com um mínimo de 50% (cinquenta por cento) do número de

postos de trabalhoa serem contratados.

8.1.3 Os atestados apresentados devem comprovar que a contratada tenha executado serviços

de terceirização compatíveis. em quantidade com o: objeto licitado;

8.1.4 Será aceito q somatório de atestados que comprovem que o licitante gerência ou

;gerenciou serviços deterceirização compatíveis com o objeto licitado.

8.1.5 É admitidaa apresentaçãode atestados referentes a períodos sucessivos não contínuos,

parafins da'comprovação de quetrata o:subitem aciina.

8.1.6 Somente serão aceitos- atêstados expedidos após a conclusão do contrato ou se

decorrido, pelo menos, um ano do início de sua execução, excetó se firmado para ser

executado-em prazo inferior.
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8.1.7 Poderá ser admitida, para finsideComp vação de quantitativo mínimo do serviço, a

apresentação de diferentes atestados de serviços executados dé formã concomitante, pois essa

situação se equivale, para fins de comprovação de capacidade técnico-operacional, a uma

única contratação.

8.1.8 O licitante deverá apresentar declaração assinada por seu representante declarando a

somatória total, apresentados nos atestados, a fim de comprovar o percentual mínimo exigido

acima.

8.1.9 O(s) Atestado(s) poderão ter sua autenticidade comprovada conforme Art. 43, $ 3º, da

Lei Federal 8.666/93.

8.1.10 Havendo dúvida acerca do atestado fornecido por órgão privado, poderá a

Administração Pública exigir o reconhecimento de firma da assinatura do responsável,

conforme 82º do artigo 22, da Lei nº. 978411999;

Adendo: Justifica-se o valor do quantitativo no atestado devido à necessidade de

comprovação da capacidade técnica da empresa vencedora para garantir a possibilidade de

execução do contrato.

9. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO .

9.1 A fiscalização da contratação ficará a cargo de Ederson de Souza Felix — Matrícula

352936 - Portaria 257/2022,e, comofiscal de gestão Rosana Senhuk - Matricula 353888 -

Portaria 17/2022, devidamente designados para este fim.

92 A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da

fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de

imperfeições técnicas e/ou vícios redibitórios, não implicando em corresponsabilidade da

Administraçãoou de seus agentes. e prepostos, de conformidade comoart. 70 da Lei nº 8.666,

de 21 de junho de 1993,

9.3 O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato. consistem na verificação da

conformidade da prestação dos serviços, dos materiais e equipamentos empregados, de forma

a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serão exercidos por um ou mais
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representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei nº

8.666, de 1993.

9.4 A verificação da adequação da: prestação dosérviço deverá ser realizada com base nos

critérios previstosnesteTermode Referência.

9.5 0. representante da Contratante deverá promover: oregistro das ocorrências verificadas,

adotando .as providências necessárias ão fielcumprimento das cláusulas contratuais, conforme

o disposto nos $8 1ºe 2ºdo art. 67'da Lei nº 8.666, de 1993,

9.6 O descumprimento total ou parcial das obrigações e responsabilidades assumidas pela

Contratada ensejará a aplicação de. sanções administrativas, podendo culminar em rescisão

contratual, conforine dispostonôs-artigos 77 87 da Leinº 8.666, de 1993.

9.7 As atividades -de gestão “e” fiscalização da execução contratual devem ser realizadas de

forma preventiva, totineira “e. sibtemática, podendo ser exercidas por servidores, equipe de

fiscalização ou único servidor; desde que, no exercício déssas atribuições,fique assegurada a

distinção dessas atividades8 em. razão do volume de-trabalho, não comptometa o desempenho

de todas as:ações relacionadas ààGestão do Contrato.

9.8 Durante a execução, do“objeto '0 fiscal deverá monitorar constantemente o nível dê

qualidade dos:serviços pará evitara sua” degeneração, devendo intervir para requerer à

CONTRATADAà correção das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

9.9 O “fiscal poderá realizar: avaliação diária, semarial ou mensal, desde que o período

escolhido seja suficiente para avaliar (ou, se for o casó, aferir o desempenho. e qualidade da

prestaçãodos:serviços.

10. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

10.1 Conduzir os serviços de acórdo com as normasdo serviço e as especificações técnicase,

ainda, com. estrita observância .do instrúmento corivocatório, do Termo de Referência, da

Propostáde Preçós'eda legislação: vigente.

10.2 Fornecer os serviços nos "endereços conforme a solicitação do orgão / secretaria

solicitante (lista de endereços:das instituições anexa a este termo).

10.3 Fornecer os: serviços ora coniratados; com pessoaladéquado e capacitado em todos os



8º REFREFEITURA MUNICIPALDE FAZENDA RIO GRANDE“E
ÉsENE“A, SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

  

    

SECRETARIA fe

MUNICIPAL DE. -
PREFEITURA DE EDUCA: ÃoFAZENDA SARIO GRANDE

 

—

EsA RuaTenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu

CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grandé — PR

Fone(41) 3608-7613

e-mail: smefrshotmail.com CNPJ 95.422.986/0001-02.

  

 

Rubrica

níveis de trabalho.

10.4 Iniciar e concluir o fornecimento nosprazos estipulados.

10.5 A CONTRATADAdeverá atender as unidades escolares, excepcionalmente, em caso de

reposição de dia letivo; o

11.6 Comunicar ao “Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constatado problema ou a

impossibilidade de execução de qualquer obrigação. contratual, para a adoção das

providências cabíveis.

10.7 Responder pelos serviços que executar, em consonância a legislação aplicável.

10,8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e às suas

expensas, bens ou-prestações óbjeto do contrato em quê se verificarem vícios, defeitos oir
incorreções résultantes de execução. irtegular ou do. emprego ou fornecimento de materiais

inadequados ou destonformes com as especificações.

10.9 Designar e manter preposto / Supervisor, responsável por coordenar os serviços,e este
deverá se reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhar e se responsabilizar

pela execução: dos serviços, inclusive pela regularidade.técnica e disciplinar da atuação da

equipe técnicadisponibilizada para 68sérviços.

10.10 Manterem estoque um mínimode materiais, peças e componentes de reposição regular

e necessários à execução dô objeto do contrato.

10.11 Manter,durante. toda a duração deste contrato, em' compatibilidade com as obrigações

assumidas, as condições de habilitação €& qualificação exigidas para participação nalicitação,

10.12 Cumprir todas as obrigações e encargos sociais trabalhistas - e demonstrar o seu

adimplemento; = .

10.13 Indenizar todo é qualquer dano.e-prejuízo pessoal ou material que possa advir, direta ou

indiretamente, do.exercício de suasatividades ou serem causados por seus prepostos à

Contratante, aos usuários ou terceiros. .

10.14 Apresentarno. primeiro mês da prestação dos serviços, a seguinte documentação:

telação dos empregados, contendo nome completo, cargoou função, horário do posto de

trabalho, númerosda carteira .de identidade (RG) e da. inscrição no Cadastro de Pessoas

Físicas (CPF), com indicação dos responsáveis. técnicos pela execução dos serviços,
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quando for o caso;

10,14.1 Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

Tesponsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso, devidamente assinada

pela Contratada; e exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarão

os serviços.

10.15 Manter, no município de Fazenda Rio Grande, ou Região Metropolitana de Curitiba,

escritório / espaço administrativo, para atuar junto aos seus empregados visando sanar

anormalidades em relação aos serviços, bem como para osdemais contatos que a Contratante

necessite fazer através de suas unidades, sejam eles de natureza formal ou informal, além de

possibilitar dosséus empregados a facilidade dos contatos para assuntos trabalhistas e de

qualquer natureza;

10.16- Cumprir com perfeição a execução dos serviços contratados, executando-os sob sua

inteira e exclusiva responsabilidade;

10.17- Cumprir as determinações da Contratanterelativas ao objeto deste contrato;

10.18 Recrutar em seu nome e sobsua inteira e Exclusiva, responsabilidade os elementos

necessários a perfeita execução dos serviços contratados, responsabilizando-se pelos encargos

sociais, previdenciários, tributários, seguro de acidentes, uniformes e equipamentos e

quaisquer outras obrigações ou despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem

qualquer ônus para a Contratante;

10.19- Designar preposto / supervisor da empresa que possa coordenar os serviços, objeto da

contratação, cumprindo com rigor os horários estabelecidos e solucionar todas as questões

inerentes ao contrato;

10.20- Informar à Contratante o nome dos empregados indicados para os serviços, os quais

deverão ser, necessariamente, maiores de idade e com bons antecedentes, reservando-se a

Contratante o direito de impugnar àqueles que não preencham as condições exigidas neste

contrato;

10.21- Aumentar ou diminuir; quando solicitado pela Contratante, o número dos postos /

locais de trabalho;

10.22- Cumprir as exigências da Contratante quanto aexecução dos serviços, horários, turnos
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e locais; di

10,23- Providenciar a cobertura de postos descobertos, no prazo máximo de 01 (uma) hora ou

60 (sessenta) minutos a partir da notificação da Contratante;

10.24- A contratada deverá recrutar em seu nome e sob sua e inteira responsabilidade os

elementos necessários a pérfeita execução dos serviços contratados, responsabilizando-se

pelos encargos sociais, previdenciários, tributários, seguro de acidentes, EPI, uniformes e

quaisquer outras obrigações ou despesas decorrentes. da sua condição de empregadora, sem

qualquer ônus para o contratante;

10.25- Cumprir os dispositivos legais e regulamentares, referentes a preverição de acidentes

(CIPA), devidamente comprovado pelo Contratante com certificado próprio;

10.26 Deverá ser disponibilizado pela empresa contratada, um supervisor devidamente

munido de um veículo, para supervisionar os postos de.trabalho, sendo este o contato direto

com asecretaria / órgão contratante;

10.27 A contratada deverá cumprir, aumentar ou diminuir, quando solicitado pela contratante,

o número depostos/ locais de trabalho, desde que devidamente justificado (o pagamento será

realizado por posto / local de trabalho em funcionamento);

10.28 A contratada deverá cumprir com perfeição a, execução dos serviços contratados,

executando-os sob suainteira e exclusiva responsabilidade.

11.OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE

11.1 Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.

11.2 Fornecer à contratada documentos, informações e demais elementos que póssuir,

pertinentes à execução do presente contrato.

11.3 A contratante, durante a vigência do contrato, poderá indicar novos locais de prestação

dos serviços.

11.4 Exercera fiscalização do contrato.

11.5 Receber provisória e definitivamente O objeto do contrato, nas formas definidas no

edital e no contrato.
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12. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
12.1 O pagamento será efetuado por serviço executado, no prazo de até 30 dias contados da
apresentação da nota fiscal/fatura que deverá ser emitida pelo mesmo estabelecimento
(matriz ou filial) cujo CNPJ comprovou sua habilitação, a qual não poderá conter emendas,
rasuras, acréscimos -ou entrelinhas, devendo nela constar, além de seus elementos
padronizados, Os seguintes dizeres:

- PREFEITURA MUNICIPAL DEFAZENDA RIO GRANDE

- RUA JACARANDÁ Nº 300 - NAÇÕES - CEP 83.823-901 -- FAZENDA RIO
GRANDE/PR

- CNPHME N.º 95,422.986/0001-02,

- INSCRIÇÃO ESTADUAL—ISENTA

EMPENHO Nº.

12.1.1 A liberação do pagamento fica vinculada à comprovação pela CONTRATADA das
seguintes certidões: '

a) CND(Certidão Negativa de Débitos da União);

b) Certidão Negativa de Débitos Estadual;

c)- Certidão Negativa de DébitosMunicipal;
d) Certidão de-Débitos Trabalhista;
e) CRF«ConsultaRegularidade do Empregados).

122 O Município reserva-se- no direito de reter qualquer pagamento devido a
CONTRATADA, independêntemênte de sua origem, quando a mesma não comprovar estar

em dia com as obrigações previdenciárias. As retenções de que trata este item não estão

sujeitas a quiaiquer-correção durante o período em que permanecerem pendentes de

comprovação. . ,

1º A CONTRATADA deverá apresentar, juntamente coin anotá fiscal eletrônica de prestação

dos serviços, obrigatoriamente, provasde regularidade relativaa Tributos Federais e à Dívida

Ativada União: referente a todos: os tributos federais e à Dívida Ativa da União - DAU,

abrangendoinclusive .as contribuições sociais — INSS, de Garantia do Tempo de Serviço —

FGTS,Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certidão Negativade Débitos Trabalhistas,
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atualizados e devidamente autenticados, sob”peiiá do CONTRATANTE sustar o pagamento
respectivo e/ou pagamentos subsegiientes, sustação essa que só será liberada mediante
apresentação dos mesmos, não podendo ser considerado atraso de “pagamento e, em
consequência, não cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônus financeiro.

2º Deverá apresentar também a folha de pagamento, recibos de pagamento e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente quitadas, de seus empregados e
subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato e ao mês imediatamente anterior ao da
execução dos serviços. )

3º A CONTRATADA deverá destacar na nota fiscal/fatura, o número e a data de assinatura
deste instrumento, o mês da execução do serviço, quando. for o caso, o número da medição, e
impreterivelmente os valores relativos ao fornecimento de material e mão-de-obra, pois o
CONTRATANTEirá reter 11 % (onze por cento) do valor relativo à mão-de-obra, nos termos

do que estatui a Lei nº. 9.711/98 e demais legislações complementares.

4º A falta do destaque dos valores acima referidos na notafiscal/fatura da CONTRATADA,a
retenção se dará em conformidade com a Instrução Normativa SRP no. 003 de 14/07/2005,

publicada no DOU de 15/07/2005.

5º Havendo atraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE a
atualização financeira até a data do efetivo pagamento, calculada pro - rata die pelo índice

estabelecido pelo Governo Federal, exceto se as ocorrências forem de responsabilidade da

CONTRATADA.

6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s) a(s)

multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido comprovado o

recolhimento da ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos serviços e recolhimento

da garantia do contrato, conforme o caso.

7º: As notas fiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo servidor da
Secretaria solicitante responsável pelafiscalização do contrato, desde que os serviços tenham
sido executados a contento, sendo tal anotação condição essencial pára o pagamento

respectivo.

8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social - GPS e do FGTS poderão ser
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apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidor da unidade fiscalizadora.
9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se Houver:
10º: Deverão. ser informadas na Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes pelo
simples nacional, assim como as alíquotas constantes nos anexos (conforme Art 21, Inciso I,
V da Lei Complementar 128);

11º: Extrato.de Optante ou de Não.Optante pelo Simples;

12º: Relaçãodos funcionários, individualizada por local de prestação de serviços ou por órgão
da Administração, comnome do funcionário, seu numero de RGe daCTPSse houver;
13º: Fotocópia dos holerites dos funcionários;

14º: Recolhimento doINSS relativo aos funcionários (Guia da Previdência Social — GPS);
815º Recolhimento dó FGTS relativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do FGTS —
GRE);
816º Sistema empresa de.Tecolhimento doFGTSe informaçõesaPrevidência Social SEFIP,
só com.a relação dos trabalhadores “constantes do. arquivo e com o resumo das informações a
Previdência Social.constante dó arquivo;

817º Termode Garantia pelo período mínimo de06 (seis) meses para material e 06 (seis)
meses para os- serviços, a contar da data de emissão da notafiscal eletrônica"(quando for o
caso).

$18º Copias'do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou recolhimento) do salário
em contá dos empregados, mês a mês; , .

819º No primeiro pagamento deverá constar, copias das'CTPS assinadas;
20º Controle dejornadas (cartão ou livro ponto), mês a mês;

13. VIGÊNCIA
13.1 Oprazo de. vigência do contrató objeto do presente Termo de Referência será de 12
(doze) meses.

14. PLANILHA DE CUSTOS(modelo ANEXOHH)

14.1 A Planilha:de,CustosS deverá ser apresentadajumtamentecom a Propostã de Preços.

DO
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14.2 Deverão estar incluídos todos “os custos, mão de obra, despesas, impostos, salários,

encargos trabalhistas e todo e qualquer encargo que incidir sobre o objetodá licitação.
14.3 No caso de dúvidas, ou divergências entre os valores expressos em algarismos e por
extenso, prevalecerão respectivamente os valores por exteriso.

14.4 A falta da apresentação da planilha de -custos ocorrerá em desclassificação da
pioponente.

Deacordo.

Considerando os termos do Art. 7º, 8 2º, Inciso 1, da Léi nº 8.666, dé 21 de junho de 1993,
APROVO o presente Termo de Referência e ratifico a verácidade de todas as
informaçõesexaradas, assim comoafi  

 

a ausência de direcionamentodo objeto em tela.

 

cida"dos Santos

159/2022
   

  
Diretor Géral - SME
Decreto 6324/2022

PltuodOAh E M DomEderson de Souzá Felix . : ste Senhuk
Portária 257/2022. Portaria SME 17/2022

OF 0654 — Contratação de empresaterceirizada / prestação de serviço de vigilância desarmada.
o
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Solicitação de Compra Nº 263/2023
 

Solicitante: Elaine Aparecida dos Santos Data da Solicitação: 10/05/2023

Organograma: 0400100004 - Secretaria de Educação

Local de Entrega: Diversos

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância nas instituições de
ensino, conforme descrito no Termo de Referência.

Justificativa: Justifica-se a solicitação, buscando garantir a segurança dos alunos, colaboradores que atuam
nas instituições de ensino e comunidade escolar, no ambiente escolar.

Observações: Processo com nº de Protocolo: 22185/2023.

Desdobramento:

Fundamento Legal:

Justificativa Valores:

azo Execução:

 

          

 

 

 

 

| Modalidade:

Itens solicitados:

: a Preço Unit. Preço Total
tem) Código Qtd. Unid. Especificação Estimado Estimado

1  99010647-1 492,00 UN Contratação de empresaterceirizada para prestação de serviço de 8.917,9600 4.387.636,32
vigilância desarmada nasinstituições de ensino, conforme ANEXOIl, no

| Município de Fazenda Rio Grande - no período letivo diurno- de segunda a
| sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto fertados e recessos
| estipulados pelo executivo municipal).
| 2 990106611 12,00 UN Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7h15min 9.000,4900 108.005,88

às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo
municipal).

| Preço Total: 4.495.642,20 |

Dotações Utilizadas:
| Dotação [ Descrição [ Recurso [ Valor Previsto: |

396 - 16.001.12.361.0043.2194.3.3.90.39.00 Manutenção das Atividades do Ensino Fundamental 00000.00000.01.07. 1.000.000,00
00.00.2.500.0000

- 00.00.2.500.0000
16.002.12.365.0043.2070.3.3.90.39.00 Manutenção das Atividades da Educação Infantil 00000.00000.01.07. 1.000.000,00

Fazenda Rio Grande, 10 de Maio de 2023.

 

Assinatura do Responsável
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4 ar
[FCPR] - Comprovante de Parecer | —k

| fé)

Ria4
Dados Processo; q .e
 

Número do Processo: 000022185/2023

Númáãro Único: P3D,RBT.Y7U-8H
 

Requerente: Secretaria Municipal de Educação Procedência: Interna

Assunto: Ofício Situação: Em análise

Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM  
 

Dados Parecer:
 

«. Drganograma: Abertura Licitação Encerrou Processo? Não
 

| Descrição Parecer: Data Parecer: 15/05/2023 4:50 PM

Encaminho o processo ao contábil para análise e parecer.

      

Kethelyn Millena

 



 

ESTADO DO PARANÁ Página: 1/1
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Rua Jacarandá, 300 - Nações - Fazenda Rio Grande - PR

CEP: 83823-901 CNPJ: 95.422.986/0001-02 Telefone: (41) 3627-8500

E-mail: fiscalfrgDhotmail.com Site: www.fazendariogrande.pr.gov.br

 

 

[ Nº Coleta Data da Coleta Data da Validade Item Fomecedor Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total Venceu

Material: 99-01-0647-Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância nas instituições de ensino.

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 1 JUST SEG - SEGURANCAE VIGILANCIA PRIVADA LTDA. 492,00 8.102,90 3.986.626,80 Sim ***

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 1 IMBRASEG SERVICOS DE SEGURANCA LTDA 492,00 8.687,93 4.274.461,56 Não

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 1 EMPARSEG VIGILANCIA LTDA 492,00 9.380,82 4.615.363,44 Não

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 1 ORCALI SERVICOS DE SEGURANCA LTDA. 492,00 8.549,03 4.206.122,76 Não

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 1 MUNICIPIO DE SAO JOSE DOSPINHAIS 492,00 9.869,10 4.855.597,20 Não

Preço Médio —-> 8.917,96 4.387.636,32

Material: 99-01-0661-Supervisor - no períodoletivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7n15min às 17h15min - exceto feriados e

  

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 2 JUST SEG - SEGURANCAE VIGILANCIA PRIVADA LTDA. 12,00 10.436,99 125.243,88 Sim ***

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 2 IMBRASEG SERVICOS DE SEGURANCA LTDA 12,00 7.136,68 85.640,16 Não

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 2  EMPARSEG VIGILANCIA LTDA 12,00 9.883,70 118.604,40 Não

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 2 ORCALI SERVICOS DE SEGURANCA LTDA. 12,00 8.544,59 102.535,08 Não

Preço Médio —> 9.000,49 108.005,88

OS
f a

8,a q
2 aj —SO),
&| 2
PIU

. Do
o GF

Preço Médio Total -> 17.918,45 4.495.642,20
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ESTADO DO PARANÁ qtia
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO - ia.Ô |

Protocolo nº: 22185/2023 Naa4
Fazenda Rio Grande, 15 de Miaio de 2023

Da Divisão de Compras e Licitação

Para: Divisão Contábil

Mauro Antônio Pedroso CRC/PR 044724/0-9

Solicito informações se o objeto solicitado está de acordo com a ordem

orçamentária - LOA e compatível com o PPA e LDO informações de ordem financeira, se

há previsão de recursos ORÇAMENTÁRIOS e FINANCEIROS, para realização do

procedimento Licitatório;

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de

vigilância nas instituições de ensino, conforme descrito no Termo de Referência.

Conformesolicitação da Secretaria Municipal de Educação.

Valor; R$ 4.495.642,20 (quatro milhões quatrocentos e noventa cinco mil
seiscentos e quarenta e dois reais e vinte centavos)

Forma de Pagamento: em até 30 (trinta) dias após a emissão da NF e de acordo com a

disponibilidade financeira.

Dotações Orçamentárias:

 

 

 

Redundo Funcional Fonte Bloqueado ||

396 16.001.12.361.0043.2194.3.3.90.39 1000 1.000.000,00

341 16.002.12.365.0043.2070.3.3.90.39 1000 1.000.000,00      
Declaramos que a análise da regularidade orçamentaria e legal é feita pelo órgão solicitante, de

acordo com as informações constantes no processo e epigrafe em conformidade com o que

dispõe os Art. 16 e 17 da LC 101/00.

Documento assinado digitalmente

aubr KETHELYN MILLENA COLACO DE OLIVEIRA
Gg Data: 15/05/2023 16:36:45-0300

Verifique em https:/jvalidar.itigov.br

Kethelyn Millena Colaço de Oliveira
Compras e Licitação
Matricula: 360201

Rua Jacarandá, 300 Nações — Cep 83823-901 — telefone (41) 3627 8500

E
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[FCPR] - Comprovante de Parecer çs O
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Dados Processo:
- - Rubrica

Núméro do Processo: 000022185/2023 Dei mat

Número Único: P3D,RBT.Y7U-8H

Requerente: Secretaria Municipal de Educação Procedência: Interna

Assunto: Ofício Situação: Em análise

Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM

DadosParecer:
I

rganograma: Contabilidade Compras Encerrou Processo? Não

Descrição Parecer: Data Parecer: 16/05/2023 11:55 AM

     

MAURO ANTONIO



 

 

 

ESTADO DO PARANÁ

MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

Relação de Despesas

ENTIDADE(S): PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDARIO GRANDE

 

Página: 1 /

Data de emissão: 16/05/2023

Exercício de 2023

Despesa: Bloqueada

 

   
 

 

 

 

 

ESPECIFICA ES LO UEADA

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

16.001 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO / MANUTENÇÃO DO ENSINO FUNDAMENTAL 1.744.025,42

2.194 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL 1.744.025,42

396 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00000.00000.0 .07.00.00.1.500.0000 - RECURS S ORDINÁRIOS(LIVRES) 26.000,42

396 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00000.00000.01.07.00.00.2.500.0000 - RECURSOS ORDINÁRIOS(LIVRES) 1.000.000,00

396 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00102.00102.02.01,00.00.2.540.0000 - FUNDEB 40% 0,00

396 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00103.00103.01.01.00.00.1.500.1001 - 5% SOBRE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS 68.500,00

396 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00104.00104,01.01.00.00.1.500.1001 - DEMAIS IMPOSTOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 649.525,00

396 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00104.00104.01.01.00.00.2.500.1001 - DEMAIS IMPOSTOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 0,00

16.002 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO / MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃOINFANTIL 1.172.351,18

2.070 - MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES DA EDUCAÇÃO INFANTIL 1.172.351,18

341 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00000.00000.01.07.00.00.2.500.0000 - RECURSOS ORDINÁRIOS(LIVRES) 1.000.000,00

341 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00103.00103,01.01.00.00.1.500.1001 - 5% SOBRE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS 90.000,00

341 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00103.00103.01.01.00.00.2.500.1001 - 5% SOBRE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS 0,00

341 - 3.3.90.39.00.00.00.00 - OUTR S SERVIÇOS DE TERCEIROS-PESSOA 00104.00104.01.01.00.00.1.500.1001 - DEMAIS IMPOSTOS VINCULADOSÀ EDUCAÇÃO 82.351,18

Total Entidade: 2.916.376,60

Total Geral: 2.916.376,60

Fazenda Rio Grande, 16/05/2023

Assinado de

forma digital
por MAURO

ANTONIO
PEDROSO:42835
437991
Dados:

2023.05.16
11:54:01 -03'00'

Em análise às dotações inclusas no processo de Abertura de

Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, informo que os
elementos das despesas foram considerados corretamente
podendo dar andamento ao certame. Para o contrato foi
bloqueado o valor de R$ 2.000.000,00 para utilização até
dezembro/2023

 
   Sistema Contábi! - Betha Sistemas, Usuário: Mayro.Pedroso. Emissão: 16/05/2023, às  :45:16. Protocolo: 5933569 -A09644g-B01(-dbBôfGiATab



 

 

. Página: 1/41

ESTADO DO PARANÁ Data: 17/05/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer   
Dados Processo:
 

Número:do Processo: 000022185/2023

Número Único: P3D/RBT.Y7U-8H
 

Requerente: Secretaria Municipal de Educação Procedência: Interna

Assunto: Ofício Situação: Em análise

Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM   
Dados Parecer:

“rganograma: Abertura Licitação Encerrou Processo? Não

 

 

Descrição Parecer: : Data Parecer: 16/05/2023 12:33 PM

| Encaminho o processo ao jurídico para análise e parecer.

     

Kethelyn Millena

  



  

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE  

  

   

Secretaria Municipal de Administração

 

   

os
E Log:se E Lg;em=,

$ Og ES
TT Es. t

!

Divisão de Compras e Licitações

Rubrica A

Protocolo nº: 22185/2023 Requerente: Secretaria Municipal de Educação
Ofício nº: 0654 — SME

Ão Jurídico.

Considerando que não há Processo/Contrato/Ata de Registro de Preço vigente,

tampouco outro processolicitatório em trâmite com objeto semelhante, e portratar-se de

Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância nas

instituições de ensino, conforme descrito no Termo de Referência, Conforme solicitação

da Secretaria Municipal de Educação, remeto o processo para análise e parecer, com

propósito de verificar a possibilidade de atendero solicitado.

Fazenda Rio Grande, 16 de Maio de 2023.

Documento assinadodigitalmente

KETHELYN MILLENA COLACO DE OLIVEIRA
goubr Data: 16/05/2023 12:32:13-0300

Verifique em https://validar.itigov.br

Kethelyn Millena Colaço de Oliveira

Matricula 360201

Divisão de Compras e Licitações

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901.
FoneiFax (41) 3627-8500
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Dados Processo: Rubrica
 

somarre”

Número.do Processo: 000022185/2023 ' ,

Número Único: P3b.RBT.Y7U-8H
 

Requerente: Secretaria Municipal de Educação Procedência: Interna

Assunto: Ofício Situação: Em análise

Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM    
Dados Parecer:

| Ê

| “>rganograma: Jurídico Compras Encerrou Processo? Não

 

 

Descrição Parecer: Data Parecer: 16/05/2023 2:22 PM

    
 

Fábio Júlio Nogara



 

  

PREFEITURA DE MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

  

  

AZENDA ESTADO DO PARANÁ |
4, RIOGRANDE pROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO (S 100 eE
A

PARECER Nº 268/2023 Fis. , j

Rubrica

Processo nº 22185/2023 <

Interessado: Secretaria Municipal de Educação

Objeto: Modalidade delicitação

Pretende o Município de Fazenda Rio Grande, consoante requerimento da Secretaria

Municipal de Educação, a contratação de empresa para prestação de serviços de vigilância

desarmada, durante o período letivo diurno, a serem prestadas nas instituições de ensino do

município.

Da análise do processo administrativo, temos que:

O processo teve inicio com as requisições da Secretaria interessada, a Contabilidade

informou a dotação orçamentária correspondente. O processo já foi autorizado pelo Prefeito

Municipal,

Constata-se pelas informações do processo em epígrafe, que os objetos pretendidos

podem ser objetivamente definidos no edital, eis que presentes cotações.

Isto posto, esta Procuradoria verifica que, nos termos legais, estão presentes os

requisitos para que a licitação ocorra pela modalidade Pregão, devendo ser realizado

preferencialmente na forma eletrônica. Caso opte pela forma presencial, deverá ser devidamente

justificado. Observe-se que, em se tratando de repasse de verbas federais, é necessária a realização

preferencialmente na forma eletrônica, havendo que, a impossibilidade de dar-se desta forma ser

devidamente justificada.

Ressalte-se que os critérios e a análise de mérito (oportunidade e conveniência do

pedido) e o interesse público da contratação constituem análise técnica do solicitante, bem como a

verificação das dotações orçamentárias e especificidade ou cumulação do objeto do procedimento

licitatório, pelo que, o presente opinativo cinge-se exclusivamente aos contornos jurídicos formais do

caso em comento.

É o parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 16 de maio de 2023.

É! Assinadode forma
FABIO JU LIOgia!por FABIO

OGARA
NOGARA /--Dádos: 20230516

4É 1414550300

Fábio Júlio Nogara
Procurador do Município

Matrícula 350.950
OAB/PR 41.224

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Cep 83.820-000 - Fazenda Rio Grande- Pr   



 

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande   
Protocolo n £ 22185/2023 Requerente: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Ofício nº 0654 - SME

 

À diretora de compras, segue para análise, após encaminhar ao gabinete para

autorização do prefeito.
 

 

 

 

Documento assinado digitalmente
ouhr KETHELYN MILLENA COLACO DE OLIVEIRA

g Data: 17/05/2023 09:05:32-0300
Verifique em https://vatidacitgovdr

Kethelyn Millena Colaço de Oliveira

Matricula 360201

Divisão de Comprase Licitações

Adendo: Informo que no processo já consta a autorização do prefeito para que seja

realizado pela lei 8.666/1993 na pagina 06.

Segue agora para autorização do trâmite.

Retificação:

Documento Contábil e Jurídico.

Onde se-le:

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância nas

instituições de ensino, conforme descrito no Termo de Referência. Conformesolicitação da |

Secretaria Municipal de Educação.

Leia-se:

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de

vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executados nas

instituições de ensino, conforme ANEXO Il, no Município de Fazenda Rio Grande,

conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento.

Conforme a solicitação da Secretaria Municipal de Educação.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA;RIO GERANDE al tal

[te ml do
“ui E iris GLito

ESTADO DO PARANÁ ! |! | 2s
sea

|

li

Ao Gabinete do Prefeito: |

Marco Antonio MarcondesSilva » ano, ! |
' Lado

pos
Em atenção ao Protocolo nº 22185.2023, solicitando a “contratação le empresa, no

Pi da ll 1 ul po “aa

terceirizada para prestação de serviço de vigilância desarmada, | durante é | 1
| sa vos +

período letivo diurno, a serem, executados nas instituições de j ensinó..
i 1

Conforme solicitação da Secretaria Municipal de Educação”, e onisierand;

que o mesmo tramitou pelos setores competentes em vistas e atendeuao,Pecteto :
od dititos Los

Municipal com a apresentação de: , Poa: H Eh E| tl ;
io E der ed

ep ii pad
1. memorandoinicial, termo de referência e certidões; o : j pi Í

: ! “ça . '

2. mapa comparativo de preços; j Il | ii | ;

“it Ja
3. indicação de recursos de Ordem Orçamentaria e Financeira; to i Ho ;

4. Parecer do procedimento licitatório, indicando a regularidade; modalidade e| :
, , ad Los

o tipo delicitação do certame; ' all du E ldo a pidi
o vm Vi diaMC ul | o dos

! ; ê I , 1

Solicito autorização para abertura de licitação, esperi [o) descrito abaixo: | |
: d E ! poa i

Modalidade: Pregão Eletrônico ; H 1 Hd Lodi
4 dios

Valor Máximo: R$ 4.495.642,20 (quatro milhões quatrotentos j E | a
ii i

cinco mil seiscentos ne quarenta e. dois reais e vinte centavos); to 4 “ud k

Atenciosamente. Ca 4 |
, goubr Data: 7/05/2028 1100550:-0300 ' Ji iú ; |

Verifique emtutps:/vatidaritigoubr | d O |

Geovana Maria Cordeiro CÊ, RE

Diretora de Comprase Licitação e d |

   



 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

GABINETE DO PREFEITO

 

Protocolo nº 22185/2023

Em, 17 de maio de 2023.

Considerando o ofício inicial, termo de referência do processo e cotações,

informações do departamento de compras, parecer jurídico e informações dé ordem

orçamentárias contidos no presente processo, AUTORIZO a abertura de

procedimentolicitatório que tem por objeto: Contratação de empresa terceirizada .

para prestação de serviço de vigilância desarmada, durante o período letivo

diurno, a serem executadosnas instituições de ensino, conforme ANEXOIl, no

Município de Fazenda Rio Grande, conforme condições, quantidades e

exigências estabelecidas neste instrumento. Conforme a solicitação da

Secretaria Municipal de Educação.

Modalidade: Pregão Eletrônico / Contrato.

Valor Máximo: R$ 4.495.642,20 (quatro milhões quatrocentos e noventa e cinco
mil seiscentos e quarenta e dois reais e vinte centavos)

Fica o Departamento Jurídico observar a modalidade da licitação, com fiel

observância à legislação e formalidades pertinentes em vigor.

Encaminhe-se para as providências necessárias.

Atenciosamente.

MARCO ANTONIO Assinadode formadigital

MARCONDES AmacondesTON
SILVA:043186889peTassss
7 / 0300!

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE : É
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Dados Processo:
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Requerente: Secretaria Municipal de Educação Procedência; interna 4

Assunto: Ofício Situação: Em análise .

Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM '

n 4 :
A t

Dados Parecer: “a : |
r , T TT

rganograma: Diretora de Comprase Licitações Encerrou Processo? Não À |

Descrição Parecer: Data Parecer: 24/05/2023 915:AM '

Em tempo “

a 10 4 : : $ É 1 ;
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em memorando e documentos em anexo
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Geóva Maria
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO  

 

 

Rubrica,
e

Oficio nº 122/2023 Fazenda Rio Grande,23 goNistodeSoda

1

À Secretaria Municipal de Finanças &

Secretário Municipal
Givanildo Pego

Referente a Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de

vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executados nas

instituições, do Município de Fazenda Rio Grande”.

Considerando as cotações constantes no processo, e após verificação quanto a

planilha de custo e orientação do TCE/PR quanto a necessidade de planilha, de

custo; o : Va

Considerando que o STJ definiu que os Custo Indiretos + Lucros, não poderá
À

ultrapassar o limite de 15%.

Elaboramos quadros abaixo para avaliação:

Propostas Apresentadas:
 
 

    
 

     
 

 

 

  

  
 

 

 

 

 

   
 

 

    

Vigilância 4 8 º
4 Orcaii Segurança desarmada 8.549,03] 350.510,23 2.103.061,38

e Serviços Supervisor 1 8.544,59 8.544,59] 6 51.267,54

| 359.054,82 2.154.328,92

Vigilância A! 6 pi
» imbraseg Serviços [desarmada 8.687,93] 356.205,13 :2137.230,78

de Segurança Supervisor 1 7.136,68 7.136,68] 6 42.820,08

Do] 363,341,81 2.180.050,86

Vigilância 41 6 ,
3 Eparseg Vigilância desarmada 9.380,82 384.613,62 2.307.681,72

Ltda Supervisor 1 9.883,70 9.883,70] 6 . 59.302,20

| 394.497,32 2.366.983,92

4 Jusiseg Vigilância 41 8.102,90] 332.218,90] 6 | 1.993.313,40
Segurança e desarmada          
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

 
 

NRibaRubrica
 

|Supervisor” 10.436,99 10.436,99] 6 62.621,94]
 Vigilância Privada |  

  342.655,89 |  2.055.935,34   
 

 

 
Vigilância

.PM São Jose dos [desarmada
41

9.869,10 404.633,10 2.427.798,60 |
 

 
 

Pinhais Supervisor 9.869,10 9.869,10] 6 59.214,60 |
         414.502,20

Ao aplicar o modelo de custos do STJ o resultado apurado é:

 2.487.013,20]

 

Item Especificação Unid
Qtde
Mês

Valor 
 

Unit Total

Qtde
Mês

Valor Total

 

exceto feriados e recessos

Contratação de empresa
terceirizada para prestação

de serviço de vigilância
desarmada nas instituições

de ensino, conforme
ANEXOs, no Município de

Fazenda Rio Grande - no

período letivo diurno — de

segunda a sexta-feira -
(7htômin às 17h15min —

estipulados pelo executivo
municipal).

sv 41

 
6.526,41

 

267.082,81 1.605.496,86

  

 

Supervisor - no período letivo

diurno — de segunda a sexta-
feira - (7h15min às 17h15min
—: exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal).  sv   7.910,93 7.910,93 47.465,58

      VALOR GLOBAL   
1.652.962,44
 

 

Diante disso, solicitamos a validação da planilha de custos e padronização da

“tabela de encargos”.

Em. anexo: Proposta de preços e planilha de custos de uma proponente; Planilha

corrida de acordo com STJ.

goulr
Documentoassinadodigitalmente

GEOVANA MARIA CORDEIRO
Data: 24/05/2023 09:10:16-0300
Verifique em https://validar.itigov.br

Geovana Maria Cordeiro
Diretora de Compras e Licitações

 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO 3RANDE

ESTADO DO PÁRANÁ [OTAN
- : 2 FE ,

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO |
Pao

N Rubieo 4
Namea

  
   
 

RAMO:VIGILANTE -
UNIDADE GESTORA (SIGLA): 0 DATA: XXIXX/20XX

CUSTOS REFERENTES ÃO POSTO 12X36 HORAS - DIURNO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

    

 

  

 

  

 

  
   

EE
FioLEA fetos RE É ER

Salário-Base . o 2.188,00

Adicional de Periculosidade “2 0,00

Outras Remunerações 1 (Especificar) . , 0,00

Outras Remunerações 2 (Especificar) 0,00

Outras Remunerações 3 (Especificar) o "0,00

 

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1-13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias —

  

   

 

AR
13º Salário º[658 182,26

Adicional de Férias    

 

Submódulo :2.2- Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia,por Tempo de
Serviço (FGTS)e Outras Contribuições

   
| 4 2000, 486,22

Salário Educação 2,50 60;78

iscos Ambientas do Trabalho . 6,00 145,87

SESC 450 3847
4 SENAC 11400, 24,31

SEBRAE 0,60 14,59
+ 0,20 *

  
  
   

 

   
   

  



 

   
  PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

os & LNbi

AO G ESTADO DO PARANÁ

    

 

A DIViSÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO

Rubrica

aeeeae”

À Auxilio-Refeição/Alimentação , 734,98
Assistência Médica . . 111,24

Auxilio Crechê 0,18

Fundo de Formação 8,75

Vale Alimentação Férias - cláusula 132 42,32

EAlimentação Reciclagem - cláusula 13,92

PRA OORE PDLA PENARO SE jo

 

    
MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO a

   

  Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado

 

   

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

 

     

 

  
Súbstitutonas'AúsênciasLegaisi3?
Substituto na Cobertura de Férias

  
  

  

   

Substituto na, Cobertura de Ausências Legais . 2,22 99,54

Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade 0,07 3,14

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de 0,02 0,90

Trabalho

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,04 1,79

Outras Ausências (Especi  

  

  

 

fica

já
o EEE Rs ela di

Uniformes 160,89

a Materiais

    

     



 

 
PS
o
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A

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDES7-
(S)

ESTADO DO PARANÁ EN “To

 

“a

DIVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÃO N.
Rubrica

Ed   
Lucro - 6,44 372,56
Tributos : 565 368,74
Ps 0,65 42,42

Cofins , 300 1 19579
ISS 200 130,53

   
     

 

   

  

 

Composição da Remuneração . E 2.188,00

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários 2.232,76

Provisão para Rescisão , 62,83

Custo de Reposição do Profissional Ausente , 478,85

Insumos Diversos e ] 432,10

1.131,87

:RAMO: SUPERVISOR o :

UNIDADE GESTORA (SIGLA): DATA: XX/XX/20XX:

CUSTOS REFERENTES AO POSTO 12X36 HORAS- DIURNO ,

 

  

  

  

  

Salário-Base 2.188,00

Adicional de Periculosidade 000
656,40

Outras Remunerações 2 (Especificar) o o 0,00

0:90.

gratificacao

Outras Remunerações 3 (Especificar)

e    

 

13º Salário : 833 " 236,94

278Adicional de Férias



 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

FUI(E ESTADO DO PARANÁ

PM ÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO      
Rubrica

 

  

Submódulo 2.2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço
(FGTS) e Outras Contribuições
 

  

111,24;

0,18

8,75

42,32

 
MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo4/1 - Substituto nas Ausências Legais  

   

    

 

À Substituto na Cobertura de Férias

E Substituto na Cobertura de Ausências Legais 2,22. 122,49

É Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade 0,07 3,86,

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de 002 1,10

É Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,04 2,21"
| Outras Ausências (Especificar - em %) 0,00 0,00



 

 

  

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDAER
ta

ESTADO DO PARANÁ

  

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO
o    

 

   
  
  
  
  

  
   

   
  

 

TERESELESRR ) : ú Valor: (R$).

Custos Indiretos 7,24 473,42

Lucro 6,44... 451,60

Tributos | sjos “446,97
PIS 0,65 51,42

Cofins 300 0 23738

   2.844,40

Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários . 2.595,96

& Composição da Remuneração

Provisão para Rescisão . : 7723

q Custo de Reposição do Profissional Ausente 589,28

Insumos Diversos = ' “432,10

Indiretos,Tributos e Lucro

 



 

  

ho “a

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

 

Contratação da empresa especlalizada na prestação de serviço de viallância desarmada, para atôndimBntisãs demandas da Secretaria

Municipal da Educação do Município de Fazenda Rio Grande mem

  

 

Razão Social; EMPARSEG VIGILANCIA LTDA

Endereço: AV, DR.VICTOR DO AMARAL,30 CENTRO

Fone:(41) 3614-1000 e-mail: comercialBgrupoempar.com.br

CNPJ/MF: 08,511.830/0001-95 « CIDADE: ARAUCARIA - ESTADO: PR

 

 

  
 

 

 

  

[-. Mot ae, cars va rr RESUMO-DOS PREÇOS OFERTADOS .., amm :
To LOTE ÚNICO

a = 4 Valor por VALOR TOTAL
Descrição J UNIDADE QUANTIDADE Vigllante MENSAL

Contratação de empresa terceirizada para prestação de

serviço de vigilância desarmada nas Institulções de ensino

municipais, sob a responsabilidade da Secreta
de Educação, e APAE (Associação de pais e amigos dos sv ” R$ 9.380,82 R$ 384.613,62

excspclonals) no Munlcíplo de Fazenda Rlo Grânde - no

período letivo diurno — de segundaa sexta-feira = (7h15min às

17h15min — exceto feriados e recessas estipulados pelo

executivo municipal).
 

Supervisor - no período diurno — de segunda a sexta-falra «
(7h15min às 17h15min — exceto feriados e recessos sv 1 R$ 9.883,70 R$ 9.883,70

estipulados pelo executivo municipal)...     
 

 

| VALOR TOTAL MENSAL R$394,497,32
 

. um VALOR GLOBAL DO LOTE (06 MESES) R$2366.98392 |]
 

1Pela presente, declaro Intelra submissão aos preceitos legais em vigor, especialmente sos da Lel n.º 10.520/02 e às cláusulas e

condições definidas para a Pregão Eletrônico n.º 001/2023
reção+

2) Proponho executar o objeto de acordo com o Especificado no Edital pelo preço global a seguir indicado, obedecendo às condições do ato

convocatório e asseverando que om caso de aver cla dos preços apresentados em algarismo e por extenso,prevalecerá esto último.   

 

 

3) O valor globalda presente proposta (06 MESES))édo R$ 2.366.983,92 (dois milhõese trezentose sessenta e sels mil o novecentos e

oitenta e três reais e noventa e dois centavos).Lig

4) Prazo de validade da proposta: de no mínimo S0:fnoventa) dias.
 

 

 

Informaçõesdo representante para assinatura da Ata'de Registro de Preços e Contrato:

Nome:Edson Luiz Cercal ,

CPF: 321.797.909-53

Cargo:(SÓCIO ADMINISTRADOR)   

 

 

  



 

Coancordamos com todas as condições deste ato convocatório,

Declarações de Cumprimento Contratual:

-» Declaramos expressamente, que nossos empregados são regidos pela legislação trabalhista vigente (consolidação das Leis de Trabalho - CLTi e
quea proposta foi elaborada conforma a Convenção Coletiva de Trabalho da Categoria dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância no
Estado do Paraná, sob revisão das cláusulas econômicas, em 01.02.23, à face da ConvençãoColetiva de Trabalho 2023-2024, número de registro no
MTE: PR000324/2022, com vigância a partir de 1º de fevereiro de 2023 a 31 de Janeiro de 2024,firmada pelo Sindicato representante da categoriadostrabalhadores. à* :

 

Eé

 

— Declaramos expressamente, estarem incluídos nos preços propostos todos os Matoriais,Equipamentos, Uniformes, EPI's, Impostos e encargos devidos, bem como,quaisquer outras despesas,diretas e indiretas, incidentes na esa do dostsepyi Os.
, "Q 1a fo,   

Araucária, Pr. 02 de maio de 2023

Emparseg Vigilância Ltda

Avenida Dr. Victor do Amaral, 30

Centro - Araucária «Pr.

CGC/MF: 08,511.830/0001-95

E-mail; comercial(Ogrupoempar.com.br

Fone/Fax (41) 3614-1000

  

| Assinado de forma
digital por EDSON LUIZ

CERCAL:32179cercat:32179750953
Dados; 2023.05.02

790953 . 17:51:10-03'00'

 

 

EMPARSEG VIGILÂNCIA LTDA
EDSON LUIZ CERCAL

SÓCIO ADMINISTRADOR

    



PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS |.

PROCESSO - PROTOCOLO Nº 030901

   der en

Discriminação dos Serviços

Da
à-feira à” domingo, inclu
A RE?

po
dom

)

sivejferiados

  

   

    
 

, 22/04/2023
 

 

 

 

 

A - Data da apresentação da proposta (dia/mês/ano)

B - Municipio/UF Foz do Iguçu

€ - Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2023 ,

D - Tipo de Serviço Vigilância 44h

E - Quantidade total de postos e contratar 2

F - Categoria Profissional a " Vigilância
  G - Data-Base da Categoria  1º de fevereiro
 

SINDICATOS: SINDESP/SIND VGTES
 

IMPORTANTE: Para efeito de elaboração da planilha de custos os dados abaixo deverão ser

informados/cotados os valores unitários por empregado (não para o posto!!!) '

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

1 - COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO | . Valor

A - Salário base Pora :|R$ + 2.188,20

B - Adicional de Periculosidade “30% R$ 656,46

C - Adicional de Hora extra R$19,40  |R$ 506,22

D-DSR R$ 84,39

TOTAL DA REMUNERAÇÃO: R$ 3.435,27

MÓDULO 2: Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários '

2.1 -Contingenciamento - Resolução 169/2013CNJ, ta to, pl ts o

A - 13º salário 8,33% R$ 286,16

B- Férias “ | 833%  |IR$ Y 286,16

C - Adicional deférias 2,78% "R$ 95,50

Subtotal - 19,44% R$ 667,82

D - Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º Salário e Adicional de Férias 4,00% R$ 137,41

E - Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 5 4,20% R$ 144,28

“TAL . 27,64% R$ + * 949,51

2.2 - Encargos previdenciários,;FGTS e outras contribuições 1% * 4 Valor(R$)

A-INSS 20,00% R$ 687,05

B- Salário Educação Pd 42,50% | [R$ W 85,88'

C-SATxRAT 3,00% R$ 103,08

D - SESC ou SESI 1,50% R$ 51,53

E - SENAI - SENAC 1,00% R$ 34,35

F- SEBRAE 0,60% R$ 20,61

G- INCRA 0,20% R$ . 6,87

H-FGTS 8,00% R$ no 274,82

TOTAL 36,80% R$ 1.264,18

H '

2.3 - Benefícios Mensais e Diários | “ Me gh, ve tita po :

A - Transporte R$ 5,50] R$ 110,71

B - Auxílio-Refeição/Alimentação R$ 41,76] R$ 734,98

C - Assistência médica e familiar ("Convênio saúde”) R$ 105,24] R$ 111,24

D-Auxilio Creche | R$ 0,18 R$ : 0,18

E-Fundo de Formação R$ 8,75 R$ 8,75

F-Vale Alimentação FÉRIAS = cláusula 132 R$ 41,76 R$ 42,32

G-Vale Alimentação RECICLAGEM = cláusula 13º R$ 41,76 R$ 13,92

TOTAL o : R$ | 4.022,09]
 Top tob IRA
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' div
[Qiadro:“Resumo-do Módulo. 2:* ' Citada sa gesto WI dio. | Valor(R$).
2.1 - Contirigenciamento -“Resolução 1169/2013 CNI N tesÉ R$ 949,51

2.2 - Encargos:Previdenciários, FGTSe outras contibuição j ace R$ 1.284,18

2.3 - Benefícios Mensais e Diários *: . . vo R$ 1.022,09 |
, TOTAL nad: o ' Ê R$ 3.235,78

: 4 i i to ii É a y

MÓDULO3:Provisão para Rescisão,

3:Provisão para rescisão (ho o ER q E Valor(R$)

A - Aviso prévio indenizado. La º 1,28% R$ 44,09 |.

B - Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado o 0,10% R$ 3,54

C - Multa do FGTS doaviso prévio indenizado 0,05% R$ LIT]

D - Aviso prévio trabalhado PR , 1,94% R$ 68,96

> Incidência do submódulo 2.2 sobreavisoprévio trabalhado 0,72% R$ 24,58

TOTAL 4 pita Hi h : h . 4,10% R$ 143,15
oo ns Ve

MÓDULO 4: Ausências Legais - . R$ 6.007,96
4:1 - Ausênicias Legais .*! Prod a RE oo E

A - Substituto na cobertura de Férias 244% R$ 19,65

B- Ausências Legais Pro no 0,21% R$ 12.62

C - Licença Paternidade :' 0,02% R$ 1

D - Ausência por acidente de trabalho 0,03% R$ 1,95

E - Afastamento Maternidade : : : . 0,07% R$ 12,26

F - Outros (éspecifiE gi : Dm a , 0,00%, R$ -

TOTAL o o vo 2,78% R$ 47,73

4i2-Intrajorhada L Costi E Ts -

À - Intervalo para repouso ou alimentação l , | R$ 213,35
' ; :

Quadro-Resumodo Módulo-4 : +, . Y PoE : Valor (R$).

4.1 - Ausêneias Legais : o R$ 47,73
4.2-Intrajonada , 1: os : . R$ 213,35

TOTAL Bath: Pi Ro. : Vo : " A R$ 261,08     
MÓDULO 5: Insumo Diversos

5: INSUMOS DIVERSOS +

A - Uniformes e EPEs: + .:

B- E ntos -.

C: Exames

TOTAL

 

Ci”
ss diz É

MÓDULO e Custos indiretos, Tributos e Lucros
 

 

 

 

 

 

 

6: Custos: indiretos, tributos elugro : : Ea . . : : | “% Valor(R$)

BASE DE cáLcuLO DOS custos INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS R$ 7.507,38

A - Custosindiretos ' ' , [ 7,24% R$ 543,53
BASE DE CÁLCULO DO LUCRO= (Remuneração + Benefícios Mensais e Diários + Insumos Diversos + Encargos

sai : ' R$ 8.050,91
. Sociais e Trabalhistas + Custos Indiretos)

B - Lucro Ko 6,44% R$ 518,48

C -Tributos ER ed

BASE DE CÁLCULO DOS TRIBUTOS R$ 8.569,39
 

CÁLCULO DOSTRIBUTOS= Base de Cálculo dos Tributos / (1-(Total de Tributos em % dividido por 100)] x Alíquota dotributo

C1. Tributôs Federais (especificar)
 

 

 

 

 

 

, o , o 3,00% R$ 281,42

'R o , o 0,65% R$ 60,98 |,

o «C2Tributos Municipais Tespeciican -1SS 5,00% R$ — 469,04| -
   SUBTOTAL Tributos 8,65% R$ 811,44
   

rato” Mo
 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[rorAL | BA [R$ 1.873,45 |
oo ,

| QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO mu |

| Mão-de-obra vinculada à execução contratual (Valor.por empregado). PRA ed (R$)

| A - Módulo 1 - Composição da Remuneração : º “R$ 3.435,27

B - Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários R$ 3.235,78

€ - Módulo 3 - Provisão para Rescisão R$ 143,15

D - Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente R$ 261,08

E - Módulo 5 - Insumos Diversos ! R$ 432,11

Subtotal (A+B+C+D) R$ 7.507,38

F - Módulo 6 - Custosindiretos,tributos e lucro R$ 1.873,45 
VALOR TÓTAL POR EMPREGADO,

   
9.380,82

 

%

  



  

   PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

PROCESSO - PROTOCOLO Nº 030901 mA

Vieri desarmada- 12 [o DE AREATA   
Discriminação dos Serviços

 

 

 

 

 

 

    
 

A - Data da apresentação da proposta (dia/mês/ano) 22/04/2023

B - Município/UF Foz do Iguçu

C - Ano do Acordo, Convenção ou Dissídio Coletivo 2023

D - Tipo de Serviço Vigilância 44h

E - Quantidade total de postos a contratar . ' 2

F - Categoria Profissional ' Vigilância

G - Data-Base da Categoria 1º de fevereiro

SINDICATOS: SINDESP/SIND VGTES
 

IMPORTANTE: Para efeito de elaboração da planilha de custos os dados abaixo deverão ser

informados/cotados os valores unitários por empregado (não para o posto!!!)

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO
| 1- COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO * ' . Pu os Valor
 

 

 

 

 

 

| A - Salário base i R$ 2.188,20
B - Adicional de Periculosidade 30% R$ 656,46

C - Adicional de Hora extra R$ 19,40 - R$ 506,22

D-DSR R$ 84,39

TOTAL DA REMUNERAÇÃO: R$ 3.435,27
 

MÓDULO 2: Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

2.1 - Contingenciamento - Resolução 169/2013 CNJ . o , o ' ,

A - 13ºsalário 833% . [R$ " 28616

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

B- Férias 8,33% “R$ 286,16

C - Adicional de férias 2,78% R$ 95,50

Subtotal 19,44% R$ 667,82

D- Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º Salário e Adicional de Férias 4,00% R$ 137,41

E - Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 5,00% R$ . 171,76

TATAL 28,44%, R$ 976,99

2:2- Encargos previdenciários, FGTS e.outras contribuições . : am d+ Valor (R$)

A-INSS ' 20,00% R$ 687,05

B - Salário Educação 2,50% R$ 85,88

C-SATxRAT 3,00% R$ 103,06

D- SESC ou SESI 1,50% R$ 51,53

E - SENAI - SENAC — 4,00% * R$ 34,35

F- SEBRAE 0,60% R$ , 20,61

G - INCRA 0,20% R$ 6,87

H-FOTS 8,00% R$ 274,82

TOTAL 1 '36,80% R$ 1.264,18

 

2.3 - Benefícios Mensais e Diários o lo 1 Vad
A - Transporte R$ 5,50| R$ 110,71
 

 

 

 

  
 

 

B - Auxilio-Refeição/Alimentação R$ 41,76] R$ 734,98

C - Assistência médica e familiar ("Convênio saúde") R$ 105,24] R$ 111,24

D-Auxilio Creche R$ 0,18 R$ 0,18

E-Fundo de Formação R$ 875 R$ - 8,75

F-Vale Alimentação FÉRIAS = cláusula 13º R$ 41,76 R$ 42,32

G-Vale Alimentação RECICLAGEM = cláusula 13º R$: 41,76 |'R$ 13,92
    TOTAL R$ 1.022,09 |
 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

Quadro-Resumo do-Médulo2 : - .s Valor (R$) “.

2.1 - Contingenciamento - Resolução 169/2013 CNJ aeSTIN . R$ 976,99

2.2 - Encargos Previdenciários, FGTSe outras contibuição feSe 1 KEN R$ 1.264,18

2.3 - Benefícios Mensais e Diários f SA j R$ 1.022,09

TOTAL Vo 1 R$ 3.263,26
' a mam

MÓDULO3: Provisão pira Rescisão | o No Rubrica ,
3 Provisão:para fescisão, . o * “ . Po ! 2% Valor (R$)

À - Aviso prévio indenizado 1,29% R$ 44,29

B- Incidência do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,10% R$ 3,54

C - Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,05% R$ 1,77

D - Aviso prévio trabalhado 1,94% R$ 68,96

E - Incidência do submódulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 0,72% R$ 24,58

TOTAL 4,10% R$ 143,15

MÓDULO 4: Ausências Legais Hse R$ 8.007,96
4:1 - Ausências Legais posso

A - Substituto na cobertura de Férias 2,44% R$ 19,65

B - Ausências Legais 0,21% R$ 12,62

C - Licença Paternidade 0,02% R$ 1

D - Ausência por acidente de trabalho 0,03% R$ 1,3>

E - Afastamento Maternidade 0,07% R$ 12,26

F - Outros (especificar); 0,00% R$ -

TOTAL ivo q. e 2,78% R$ 47,73
“ “ B '

4.2 - Intrajornada': ,. Bo ,

A - Intervalo para repouso ou alimentação | | R$ 213,35

Quadro-Resumo do Módilo4 Valor (R$)

4.1 - Ausências Legais R$ 47,73

4.2 - Intrajornada R$ 213,35

TOTAL Vo, R$ 261,08

Ê ER mp.

MÓDULO 5: Insumo Diversos

5 INSUMOS DIVERSOS | Ho Valor (R$)

A - Uniformese EPI's R$ 160,69

B- Equipamentos , R$ 151,41

C- Custos com a Supervisão R$ 288,

D- Exames R$ 60,uu

TOTAL R$ 660,71

MÓDULO 6: Custos Inúliretos, Tributose Lucros '

6 - Custos indiretôs, tributos e lucro . o | % Valor(R$)

BASE DE CÁLCULO DOS CUSTOS INDIRETOS/DESPESAS OPERACIONAIS/ADMINISTRATIVAS R$ 7.763,46

À - Custos indiretos ' : [ 8,33% R$ 646,70

BASE DE CÁLCULO DO LUCRO= (Remuneração + Benefícios Mensais e Diários + InsumosDiversos + Encargos
R Sociais e Trabalhistas + Custos indiretos) R$ 8.410,16

B - Lucro : . 7,36% R$ 618,61

C- Tributos E ms
BASE DE CÁLCULO DOS TRIBUTOS R$ 9.028,77

CÁLCULO DOS TRIBUTOS= Base de Cálculo dos Tributos/ (1-(Total de Tributos em % dividido por 100)] x Alíquota do tributo

C1, Tributos Federais (especificar)

Cofins 3,00% R$ 296,51

PIS 0,65% R$ 64,24

C2. Tributos Municipais (especificar) - ISS 5,00% R$ 494,19

SUBTOTAL Tributos 8,65% R$ 854,94
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LS AT EN
TOTAL [17+adR$ 2.120,25

Ê QUADRO-RESUMO Do CUSTO POR EMPREGADONTfubrica> J

Mão-de-obra vinculada à execução contratual (Valor por empregado) o (R$)

A - Módulo 1 - Composição da Remuneração R$ 3.435,27

B - Módulo 2 - Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários R$ 3.263,26

C - Módulo 3 - Provisão para Rescisão R$ ' 143,15

D - Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente R$ 261,08

E - Módulo 5 - Insumos Diversos R$ 660,71

Subtotal (A+B+C+D) poa R$ 7.763,46

F - Módulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro R$ 2.120,25

VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$

  

9.883,70

 



 

 

 

 

ANEXO 114 INSUMOS DIVERSOS

 

 

   

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

E osscirão a É prego Umiário [= tados : Dopieciação Anviál
. . : . ta E (ch e + [FoEic)

A” [UNPÓRMES . A, o Na .
1 |caiças Vigilante R$ 68,90 2 1 1 R$229,67 R$228,67
2 |[Comisas manga longa Vigilanta R$ 55,00 2 1 1 R$ 183,33 R$183,33
3 [Camisas manga curta Vigilanto R$ 42,80 2 1 1 R$ 142,87 R$ 14267
4 daqueta ou Japana Vigliante R$ 96,00 1 1 4 R$ 160,00 R$ 160,00
5 |einto Vigllante R$24,60 1 1 1 R$41,00 R$41,00
8 |Sapato ou Cotumo Vigilante R$ 88,00 1 1 1 R$ 148,87 R$ 148,67
7 ;|Bonéiquepo Vigllante R$24,60 1 1 4 R$41,00 R$41,00
8 [Crachá de identificação Vigilante R$ 11,90 1 1 1 R$ 19,83 R$ 19,83

” . ” Total anual ostimado porvigilante]
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| Progo unit| an iDiptociação Anual) «
L “a au ter + ; aBe %

B —JEQUIPAMENTOS DESARMADO” e . r .
1 Livro de ocorrências Posto R$ 12,00 123 1 1 R$2460,00 R$ 2.460,00
5 Capa de chuva Posto R$ 24,50 “4 1 1 R$ 1.874,17 R$ 1.874,17

6 Tonfa e suporte jd. : Posto R$ 44,69 4 1 1 R$ 3.053,82 R$3.053,82

8 Apho/Cordão . Posto R$85,60 s 1 1 R$382,74 R$382,74

- ' . ã > E Ánuálostirmádo porvígianto R$7,570,72
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NOTA CONJUNTA DE ESCLARECIMENTO

REAJUSTE SALARIAL 2023

. A FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
ENQUADRADAS NO TERCEIRO GRUPO DO COMÉRCIO E EMPREGADOS EM
EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVIÇOS NO ESTADO DO PARANA -
FETRAVISPP, entidade sindical de segundo grau, pessoa jurídica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob o no 81.906.810/0001-03, portadora do código sindical nº
000,607.258.00000-2, sediada na Rua Marechal Floriano Peixoto, nº 96 - 3º andar,
Centro, CEP: 80020-090, Curitiba/PR e o SINDICATO DAS EMPRESAS DE
SEGURANÇA PRIVADA DO ESTADO DO PARANA - SINDESP-PR, entidade
sindical de primeiro grau, representante da categoria econômica diferenciada dentro da
área de geográfica do Sindicatos Suscitantes, conforme descritos na pauta de
reivindicação a seguir discriminada, inscrita no CNPJ nº 78.905.700/0001-12,situada à
Rua João Parolin, 1416, Bairro Parolin, Curitiba/PR, CEP 80220-290, Fone: (41) 3233-
6787, ambos, neste ato, representados por seus presidentes, ao final assinado, vem a
público, emitir a presente nota explicativa sobre o reajuste devido e aplicável à
Convenção Coletiva de Trabalho vigente, número de registro no MR007224/2022, nos
seguintes termos:

A Convenção Coletiva de Trabalho firmada entre as
entidades sindicais acima, aplicável às empresas e trabalhadores na Segurança Privada
em todo o Estado do Paraná, disciplinou em suas clausulas 32, 42, 132, 152, 182, 244,
323 e 462 o reajustado, em 01/02/2023, dos valores expressos nas referidas clausulas,

com a aplicação do INPC acumulado do período de 01/02/2022 a 31/01/2023, o qual
resultou em 5,71% (cinco virgula setenta e um por cento), alcançando as mencionadas
clausulas os seguintes denominadores:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

PISOS SALARIAIS

Função Salário Adicional de Função Total

Vigilante 03.1 R$ 2.188,20 - R$ 2.188,20

Tático 03.2 R$ 2.188,20 - R$ 2.188,20

Vigilante 03,3 R$ 1.526,65 - R$ 1.526,65

Monitor de Segurança 03.4 R$ 2.188,20 - R$ 2,188,20

Segurança Pessoal 03,5 R$ 2.188,20 R$ 656,46 R$ 2.844,66

Supervisor 03,6 R$ 2.188,20 e R$656,46 R$ 2.844,66

Segurança Bombeiro Brigadista 03,7 R$ 2,188,20 R$ 547,05 R$ 2.735,25

Vigilante Líder 03,8 R$ 2.188,20 R$ 218,82 R$ 2.407,02

Auxiliar de Escritório 03.9 R$ 1.351,14 - R$ 1.351,14

Piso mínimo da categoria 03.10 R$ 1.262,28 - R$ 1.262,28

Salários superiores R$ 4.019,32 -
 

Rua Marechal Floriano Peixoto, 96 - 9º Andar - Sala 93
Fone/Fax: (41) 324-9292 - 80020-090 - Curitiba - Paraná

o



Federação dos Trabalhadores em Empresas Enquadradas no
Terceiro Grupo do Comércio e Empregados em Empresas

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fetravis Prestadoras de Serviços no Estado do Paraná

I =

FUNDO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL
Federação R$ 4,40

EntidadeSindical R$ 13,16

TOTAL R$ 17,56

VALE ALIMENTAÇÃO
Vale Refeição pleno R$ 41,76

Vale Refeição (RA) R$ 23,51

In Natura R$ 74,00
 

 

VALE ALIMENTAÇÃO NAS FÉRIAS
 

 

 

 

 

 

 

Vale Refeição pleno R$ 41,76

Vale Refeição (R.A) R$ 23,51

AUXÍLIO SAÚDE
Total| R$ 206,44 Custo do Trabalhador

Custo da empresa com falta R$ 86,53 R$ 119,91

Custo da Empresa sem falta R$ 111,25 R$ 95,19   
 

AUXÍLIO FUNERAL R$ 7.812,00

AUXÍLIO CRECHE R$ 350,96
 

 

 

| VIGILANTE SDF
| SALÁRIO R$ 885,18
| PERICULOSIDADE R$ 265,56

HORAS EXTRAS R$ 736,68
INTRAJORNADA R$ 141,70

REFLEXOS SOBRE HORAS EXTRAS R$ 122,77
REFLEXOS SOBRE INTRAJORNADA R$ 23,64

TOTAL| R$ 2.175,53

 

 

 

 

 

 

     
 

CONTRIBUIÇÃO NEGOCIAL PROFISSIONAL] R$ 12,69 ]
 

Era o que tinhamos a informar.

Curitiba, 16 de fevereiro de 2023.

Atenciosamente

ma | do de f ALFREDO (assinado deforma
Assinado de forma VIEIRA digital por

JOad O y digital por João 4ALFREDO VIEIRA
A IBIAPINA ? “iiarina

Soares À NETQ:17024757353
S re -Dádos:2023.02,16 NETO: 1702-“62465:202302.16
Oares 1 1:07:46 -03'00' 4757353 15:02:09 -03'00'

FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES EM SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANÇA

EMPRESAS ENQUADRADAS NO TERCEIRO GRUPO PRIVADA DO ESTADO DO PARANÁ - SINDESP-PR
DO COMÉRCIO E EMPREGADOS EM EMPRESAS

PRESTADORASDE SERVIÇOS NO ESTADO DO ALFREDO VIEIRA IBIAPINA NETO
PARANÁ - FETRAVISPP PRESIDENTE e

JOÃO SOARES
PRESIDENTE

Rua Marechal Floriano Peixoto, 96 - 9º Andar - Sala 93
Fone/Fax: (41) 324-9292 - 80020-090 - Curitiba - Paraná
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CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024

 

http:/Avww3,mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao...

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: PRO00324/2022 eis
DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/02/2022 a 7
NÚMERO DA.SOLICITAÇÃO: MRO07224/2022 es |
NÚMERO DO PROCESSO: 13068.101002/2022-04 =
DATA DO PROTOCOLO: 22/02/2022 %

 

 

Confira a autenticidade no endereço http://www3.mte.gov.brisistemas/mediador/

FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS ENQUADRADAS NO TERCEIRO GRUPO
COMERCIO E EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DO ESTADO DO
PARANA, CNPJ n. 81.906.810/0001-03, neste ato representado(a) por seu ;

SINDICATO EMPREG EMPRESAS SEG VIGILANCIA, TRANS VALORES SEG PESSOAL ORGANICA
ESC ARMADA AG TATICO E MONIT CURSO FORM ESP VIGI E SIMIL DE CURITIBA E RE, CNPJ n.
78.232.774/0001-35, neste ato representado(a) por seu ;

SINDICATO DOS VIGILANTES DE CASCAVEL E REGIAO, CNPJ n. 78.120.904/0001-48, neste ato
representado(a) por seu ;

SINDICATO DOS EMP DE EMP DE SEGURANCA VIG DE P GROSSA, CNPJ n. 78.603.560/0001-28,
neste ato representado(a) por seu ;t presentado(a) p e

SIND DOS EMPR DE EMP DE SEGURANCAE“otancitoe MGA, CNPJ n. 78.186.335/0001-33,neste
ato representado(a) por seu ;

 

SINDICATO DOS VIGILANTES DE paraNdEDEESRANA CNPJ n. 12.290.975/0001-80, neste ato
representado(a) porseu ; E a

Em.

SINDSFOZ - SINDICATO DOS EMPREGADOS DO RAMO DE ATIVIDADE DA SEGURANCA PRIVADA E
EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURANCA, VIGILANCIA, SEGURANCA PESSO, CNPJ n.
04,974.828/0001-00, neste ato representado(a) por seu ;

SINDICATO DOS VIGILANTES DE PATO BRANCO E REGIAO SEESVCPEB, CNPJ n. 78.072.477/0001-70,
neste ato representado(a) por seu ;

SINDICATO DOS EMPREG RAMO ATIV SEGUR PRIV EMPREG EMPRESAS SEGUR VIG SEGUR
PESSOAL ORG AGENTE TATICO MONIT ELET CURSOS FOR ESPC VIG LOND E REGIAO, CNPJ n.
78.293.982/0001-44,neste ato representado(a) por seu ;

SIND, DOS EMP. DO RAMO DE ATIV. DA SEG. PRIVADA E EMP. EM EMPRESAS DESEG, VIGILANCIA,
SEG. PESSOAL, ORGANICA, AGENTE TATICO E MONIT. ELETRONICO, CNPJ n. 79.868.022/0001-28,
neste ato representado(a) por seu ;

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO PARANA, CNPJ n.
78.905.700/0001-12, neste ato representado(a) por seu ;

celebram a presente CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condições de trabalho
previstas nas cláusulas seguintes;

CLÁUSULA PRIMEIRA - VIGÊNCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigência da presente Convenção Coletiva de Trabalho no período de 01º de fevereiro de
2022 a 31 de janeiro de 2024 e a data-base da categoria em 01º de fevereiro.

CLÁUSULA SEGUNDA - ABRANGÊNCIA

22/02/2022
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A presente Convenção Coletiva de Trabalho abrangerá a(s) categoria(s) Profissional dos Empregados
em Empresas de Segurança e Vigilância, no plano da CNTC, com abrangência territorial em PR.

. SALÁRIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
: PISO SALARIAL

CLÁUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

 

Com vigência a partir de 19.02.2022, ficam estabelecidos, com fundamento no art. 7º, Inc.M.(piso salarial
proporcional à extensão e à complexidade do trabalho) da C.F., combinado com o art. 1º (vigilância armada e
desarmada) da Portaria nº 387, do Ministério da Justiça-DPF, publicada em 01.09.2006, os seguintes pisos
salariais, para o cumprimento da jornada legal, assim:

03.1. Vigilante, exceto o que exerce funções na forma do item 03.3: R$ 2.070,00;

03.2. Vigilante tático, assim entendido o agente móvel para atendimento de alarmeseletrônicos monitorados: R$
2.070,00;

03.3. Vigilante, lotado exclusivamente em residências, instituições religiosas, clubes e sociedades esportivas,
farmácias, supermercados, hotéis, postos de gasolina e centros comerciais e construtoras e empreendimentos
imobiliários: R$ 1.444,19;

03.4. Monitor de segurança eletrônica: R$ 2.070,00;

03,5. Segurança pessoal: R$ 2.070,00, mais uma gratificação|de função, a ser paga em rubrica própria, de 30%
do referido valor, ficando desobrigado do pagamento da referida gratificação o empregador que pagar salário
igual ou superior a R$ 2.691,00; a ERA

seCoD
03.6. Supervisor: R$ 2.070,00, mais uma gratificaçãode,função, a ser paga em rubrica própria, de 30% do
referido valor, ficando desobrigado do pagamento,da refárida gratificação o empregador que pagar salário igual
ou superior a R$ 2.691,00; Cmaê

03.7. Segurança bombeiro/brigadista: R$ 2.070,00, mais uma gratificação de função, a ser paga em rubrica
própria, de 25% do referido valor, ficando desobrigado do pagamento da referida gratificação o empregador que
pagar salário igual ou superior a R$ 2.587,50;

03.8. Líder: R$ 2.070,00, mais uma gratificação de função, a ser paga em rubrica própria, de 10% do referido
valor, ficando desobrigado do pagamento da referida gratificação o empregador que pagar salário igual ou
superior a R$ R$ 2.277,00;

03.9. Auxiliar de escritório: R$ 1.278,16;

03.10. Piso salarial mínimo da categoria (inclusive, “office-boy'): R$ 1.194,10;

Parágrafo primeiro: assegura-se o adicional de periculosidade (artigo 193 da CLT) de 30%a todososvigilantes
que exercem as funções descritas nos itens 03.1, 03.2, 03.3, 03.5, 03,7 e 03.8, por força do presenteinstrumento
e independente do local de trabalho;

Parágrafo segundo: a gratificação referida nos itens 03.5 a 03.8 será paga enquanto o vigilante estiver
exercendo as funções que a ensejam, podendo assim ser validamente cessado o seu pagamento, quando o
empregado não as estiver desempenhando ou delas tenha sido remanejado, inclusive na hipótese de retorno à
função de origem;

Parágrafo terceiro: a fixação do piso salarial descrito no item 03.3 leva em estima a menor extensão e
complexidade do risco, ficando proibida, ainda que a título eventual por substituição, a sua alocação em postos de
trabalho de outra natureza, sendo que os sindicatos representativos da categoria sugerem às empresas a
preferência à contratação de vigilantes acima de 40 anos.

Parágrafo quarto: aos integrantes da categoria profissional, que possuam contrato de trabalho com
empregadoras, que não pertençam à categoria econômica representada pelo sindicato patronal que subscreve o
presente instrumento, e que mantenham sistema próprio de segurança vigilância, fica assegurada a percepção
do salário do vigilante acrescido de 50% (cinquenta por cento).

Parágrafo quinto; o vigilante, quando destacado para trabalhar em eventos (congressos, seminários, shows,
campeonatos esportivos, exposições e feiras não permanentes e similares), receberá o valor da hora normal,

http:/Avww3 mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao... 22/02/2022
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relativamente às 08 primeiras horas, quando não tiver cumprido sua jornada de trabalho, e comgsextras e a
tiver cumprido. O trabalho em eventos não descaracterizará qualquer regime de compensação de"hoi eps isto
no presente instrumento, devendo as horas assim trabalhadas serem rubricadas como "hora extra eventé” +

 

   

 

Fis

Parágrafo sexto: os pisos salariais aqui definidos serão reajustados, em 01/02/2023, com O INPC aculiado d

período de 01/02/2022 a 31/01/2023. “Ra

REAJUSTES/CORREÇÕES SALARIAIS

CLÁUSULA QUARTA - CORREÇÃO SALARIAL

À face da data-base da categoria profissional e no exercício do direito constitucional da livre negociação (art. 7º
incisos V, VI e XXVI da C,F.), fica estipulado, na data-base de 01.02.2022, o reajuste total de 10,60% a incidir,
nas proporções indicadas, sobre as parcelas e as rubricas seguintes:
a) 8,07%indice de reajuste a ser aplicado sobre ospisos salariais estipulados na data-base anterior e aos salários
não superiores a R$ 3.802,21;
b) R$ 39,50 (trinta e nove reais e cinquenta centavos) o valor do vale alimentação previsto na alínea “c” da
cláusula 13, representando o reajuste de 19,41%;
c) R$ 195,29 o valor do convênio saúde,representando reajuste de 10,60%;
d) 10,60% nas demais clausulas econômicas.

Parágrafo primeiro; aos empregados admitidos após a data-base de 01.02.2022, a correção salarial será
proporcional ao número de meses trabalhados.

Parágrafo segundo: às empresas é facultada a compensação de todos os reajustes concedidos, no período,
sejam os compulsórios, sejam os espontâneos, exceto aqueles ressalvados na referida Instrução Normativa
o1/TST.

Parágrafo terceiro; face ao reajuste pactuado, ficam integralmente recompostos os salários dos empregados
abrangidos pelo presente instrumento, até 31.01.2022.

Parágrafo quarto; aos salários superiores a R$ 3.802,21, em 01.02.2022, será aplicado o reajuste do item "a"
supra, até tal valor, assegurada a livre negociação no que exceder.

Parágrafo quinto: em 01/02/2023, serão atualizados os valores expressos em reais da presente cláusula, com o
INPC acumulado do período de 01/02/2022 a 31/01/2023.

PAGAMENTO DE SALÁRIO — FORMAS E PRAZOS

CLÁUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALÁRIO

O pagamento de salário, especialmente ao pessoal lotado no interior, poderá ser procedido pela empregadora
mediante cheque, desde que este seja passível de pronta e instantânea compensação.

CLÁUSULA SEXTA - MORA SALARIAL

Os pagamentos dos salários mensais serão efetuados impreterivelmente na data estabelecida por lei, sob a pena
de paga, em favor do empregado, de juros de mora de 0,5% (meio por cento) ao dia, limitada a 90 (noventa)
dias, não se admitindo juros capitalizados, além das demais sançõeslegais,

OUTRAS NORMAS REFERENTES A SALÁRIOS, REAJUSTES, PAGAMENTOSE
CRITERIOS PARA CÁLCULO

CLÁUSULA SÉTIMA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO

Será fornecido obrigatoriamente, pelo empregador, comprovante de pagamento mensal, com a discriminação das
verbas pagas e os descontos efetuados, incluindo o valor a ser recolhido ao FGTS, observado o parágrafo único
do artigo 464 da CLT.

GRATIFICAÇÕES, ADICIONAIS, AUXÍLIOS E OUTROS
13º SALÁRIO

 http:/Avww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoV'isualizar?nrSolicitacao... 22/02/2022
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CLÁUSULA OITAVA - ANTECIPAÇÃO DO 13º SALÁRIO
“ca

As empresas farão adiantamento de cinquenta por cento do 13º salário, aos empregados.que o requeiram, na
“forma e tempo legais. 888 Cita

Fa
SAL P
Õ PeeemRa

CLÁUSULA NONA- 13º SALÁRIO

Fica assegurada a possibilidade de a empresa pagar o 13º salário em uma única parcelaaptazando-se, então,
comodata limite 14/12/2022 e 13/12/2023, ficando certo que a presente fixação nãb-colidecorí o estabelecido
na cláusula 8a,

ADICIONAL NOTURNO

CLÁUSULA DÉCIMA- ADICIONAL NOTURNO

O trabalho noturno terá remuneração superior à do diurno e, para esse efeito, sua remuneração terá acréscimo
de 20% sobre a hora diurna,

Parágrafo único: considerar-se-á noturno o trabalho executado entre 22 horas de um dia e 05 horas do dia
seguinte. —

OUTROS ADICIONAIS

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - ADICIONAIS

Assegura-se ao vigilante a percepção do adicional de periculosidade ou adicional de Insalubridade na forma e
limites da lei e deste instrumento exclusivamente, ajustado que os percentuais incidirão sobre o salário-base e o
salário mínimo legal, respectivamente.

AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - VALE MERCADO

Fica instituído o vale mercado, que não representará qualquer custo, direto ou indireto, à empregadora,
equivalente a, no mínimo, 30%(trinta por cento) do salário do trabalhador.

Parágrafo primeiro: a adoção do vale mercado, sem qualquer natureza salarial, pois integralmente suportado
pelo empregado que o desejar, será obtida via acordo coletivo de trabalho, a ser estabelecido entre o Sindicato
dos empregados e a empresa interessada, no prazo máximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da data de
registro e depósito da presente convenção coletiva de trabalho.

Parágrafo segundo: no mês de novembro, nos anos de 2022 e 2023, o vale mercado será equivalente a 50%
do salário do trabalhador,

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - VALE ALIMENTAÇÃO

Aos trabalhadores lotados no setor operacional, fica instituído o vale alimentação mediante as condições
explicitadas na presente cláusula:

a) o benefício não tem caráter salarial, não se integrando na remuneração do beneficiário para qualquer fim,
direto ou indireto, decorrente da relação de emprego;

b) é expressamente assegurado à empregadora descontar o equivalente a 20% do seu custo efetivo, na forma da
legislação do PAT;

c) o valorindividual é fixado em R$ 39,50 (trinta e novereais e cinquenta centavos);

d) a empresa fornecerá um vale por dia efetivamente trabalhado, inclusive nos dias destinados aos cursos de
reciclagem;
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e) os vales serão entregues, mediante recibo, quando do pagamento do salário mensal, iniciando-se, então,
quando do pagamento do salário relativo ao mês de 02/2022;

ASReVAVe

f) exclui-se dentre05 beneficiários da presente cláusula, o empregado que perceba alimentacaéfinprSeja
fornecida pela empregadora, seja pela tomadora dos serviços, inclusive por vales ou Casde O-ain
garantido ao trabalhador, a importância correspondente a R$ 70,00 (setenta reais) pori mês digared
trabalhado, No caso de fornecimento direto, pela empregadora ou pela tomadora, o desconto ficaráMtimitado à
metade do previsto na alínea "b". Rubrica

Parágrafo primeiro: mediante acordo, entre empresa e sindicato profissional, será possível a substituição do
vale alimentação pelo vale mercado, aplicando-se a este as mesmas condições previstas na presente cláusula,
exceto a data de entrega que passará a ser entre os dias 15 e 18 do mês,

Parágrafo segundo: na hipótese de serviço esporádico fora da base, onde lotado o trabalhador, a empresa
fornecerá a alimentação, por vale ou outra forma, além daquela referente ao vale aqui especificado, sendo quetal
benefício é de caráterindenizatório.

Parágrafo terceiro: na hipótese de serviço RA (rendição de almoço), o vale alimentação aqui tratado é fixado
em R$ 22,24 (vinte e dois reais e vinte e quatro centavos) àquele que cumprir, na referida atividade, jornada de
até 04 horas,

- Parágrafo quarto: Ao empregado (inclusive aqueles descritos na alínea "f" do caput desta clausula e
. trabalhadores em regime SDF), que não cometer qualquer faita ao serviço, justificadas ou não, o empregador

deverá fornecer vales alimentação, em número correspondente ao número de dias habitualmente trabalhados,
multiplicados por R$ 39,50 (trinta e nove reais e cinquenta centavos), quando do gozo das férias correspondentes
ao período aquisitivo iniciado a partir de 01.02.22, considerada a data base, aos fins de férias, de cada
beneficiário, Ao empregado que cometer de 1 a 3 faltas ao serviço, justificadas ou não, o empregador descontará
10% (dez por cento) do valor total devido do vale alimentação nas férias; ao empregado que cometer de 4 a 5
faltas ao serviço, justificadas ou não, o empregador descontará 20% (vinte por cento) do valor total devido do
vale alimentação nas férias; e, aos empregados com 6 ou mais faltas ao serviço, justificadas ou não, não farão jus
à concessão do vale alimentação durante a fruição das férias. O benefício concedido nasférias não terá natureza
salarial a qualquer fim. Já ao empregado regido pelo parágrafo 3º da presente clausula, desde que atendido os
requisitos de faltas ao serviço, fará jus ao vale alimentação durante as férias nas mesmas proporções ali
estabelecidas e respectivamente, considerando o valor diário do vale de R$ 22,24 (vinte e dois reais e vinte e
quatro centavos).

Parágrafo quinto: Os valoresdo vale alimentação previsto na presente clausula será reajustado, em
01/02/2023, com o INPC acumulado do periodo de 01/02/2022 a 31/01/2023.

AUXÍLIO EDUCAÇÃO

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA- ESTUDANTE

O empregado que faltar ao serviço, para prestar exame vestibular na cidade em que reside, terá sua falta
abonada pelo empregador, desde que comprovada a sua participação nas provas.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - CONVÊNIO SAÚDE

Fica mantido, pelo presente instrumento normativo, o convênio saúde, no valor de R$ 195,29 (cento e noventa e
cinco reais e vinte e nove centavos), cabendo à empresa, por empregado, uma contribuição mensal de R$ 81,86
(oitenta e um reais e oitenta e seis centavos), e ao empregado a contribuição do valor restante, ficando
expressamente autorizado o desconto salarial, em folha de pagamento, na rubrica, em favor do sindicato dos
trabalhadores, conforme respectivas bases territoriais, visando a assistência médico-ambulatorial a ser poreles
concedida, via convênios, Quando o empregado não cometer, no mês, falta ao serviço, seja justificada ou não, o
valor a ser pago pela empresa, no mês seguinte, passará de R$ 81,86 (oitenta e um reais e oitenta e seis

| centavos) para R$ 105,24 (cento e cinco reais e vinte e quatro centavos), com a correspondente diminuição do
encargo do empregado,ficando certo que o benefício aqui disposto não tem natureza salarial e não se integra ao
contrato de trabalho para nenhum efeito.

AUXÍLIO SAÚDE

Parágrafo primeiro: a contribuição aqui tratada deverá ser recolhida, pela empresa, até o 6º dia útil de cada
mês subsequente, contado a partir de 02/2022, mediante guias próprias, a serem fornecidas pelos sindicatos,
conforme respectivas bases territoriais.
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ae Licksa

(108
Parágrafo segundo: fica instituída uma multa equivalente a 5% ndoporcecentodpiso/salarial de vigilante,
por mês e por empregado, no caso de descumprimento da presente cus

Rubrica
Parágrafo terceiro; assegura-se aos sindicatos obreiros o prazo de 830»(trinta)dias à inscrição dos novos
admitidos, visandoo início do fornecimento dos serviços médico-ambulatoriais, previstos na presente cláusula.

Parágrafo quarto: as empresas e empregados que já estavam cobertos por convênio saúde, previsto na
presente cláusula, poderão, validamente, emigrar à condição nela prevista, sem que tal importe em alteração
contratual, ou continuar no plano pré-existente observadosos limites máximos de desconto aqui tratados.

Parágrafo quinto: as empresas farão a inclusão automática do trabalhador no referido convênio saúde, ficando
assegurado ao mesmo o direito de ver-se excluído, cabendo exclusivamente a este, se assim deliberar,
requerer, por escrito, perante o seu sindicato de classe. A exclusão só se concretizará após a liquidação de
eventuais débitos do trabalhador, por utilização de eventuais serviços até a data do seu requerimento de
exclusão, e depois de comunicado do seu sindicato à empresa empregadora, reafirmada a condição de que a
exclusão do benefício dependerá sempre de formal e expressa manifestação do trabalhador perante a entidade
sindical.

Parágrafo sexto: os valores previstos no caput da presente cláusula serão reajustados, em 01/02/2023, com o
INPC acumulado do período de 01/02/2022 a 31/01/2023.

AUXÍLIO MORTE/FUNERAL

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - AUXÍLIO FUNERAL

A empresa concederá, em caso de falecimento de empregado, aos seus sucessores, assim declarados perante a
Previdência Social, um auxílio funeral, equivalente a 06 (seis) salários mínimos, benefício este sem qualquer
natureza salarial,

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - ASSISTÊNCIA POR MORTE OU INCAPACIDADE

As entidades convenentes mantêm o benefício instituído através do instrumento depositado e registrado no MTE-
DRT-PR, em 15.03.2010, sob nº MR000491/2010, regulador da assistência por morte ou incapacidade,
atualizando-o por termo aditivo,

AUXÍLIO CRECHE

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA « CRECHE

As empresas, legalmente obrigadas à manutenção de creche, poderãofirmar convênio substitutivo, na forma da
CLT, ou prestar auxílio creche, sem natureza salarial, na forma da norma respectiva.

Parágrafo primeiro: em caso de auxílio creche, este fica fixado, porfilho, a partir de 01/02/2022, em R$ 332,10
(trezentose trinta e dois reais e dez centavos) sofrendo correção, a partir de então, na mesma forma atribuída ao
salário da beneficiária, sendo que nesta exclusiva hipótese o benefício será estendido aofilho até atingimento da
idade de um ano,

Parágrafo segundo: os valores aqui definidos serão reajustados, em 01/02/2023, com o INPC acumulado do
período de 01/02/2022 a 31/01/2023.

SEGURO DE VIDA

CLÁUSULA DÉCIMA NONA - SEGURIDADE

Ao vigilante fica garantida indenização ou seguro de vida de acordo com a legislação vigente (Resolução CNSP
05/84, nos termosdo art. 21 do Decreto 89.056/89), salvo existência de um seguro mantido pela empregadora
no mesmovalor.

Parágrafo primeiro: caso o empregador mantenha seguro de vida em grupo, obrigatório por lei, não será
permitido o desconto do mesmo nosalário dos seus empregados.
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Parágrafo segundo: as indenizações decorrentes dos seguros pagos exclusivamente pela empresa, desde que
contratados por ela espontaneamente, expressamente excluídos os determinados por lei ou pela presente
convenção coletiva, serão dedutíveis de quaisquer valores indenizatórios que sejam declarados pela empregadora
ao empregado ou seus herdeiros. (28 8 Ligya

. As og

OUTROS AUXÍLIOS o E

CLÁUSULA VIGÉSIMA - CURSOS E RECICLAGENS b
a Rubrica 4

Os exigidos pelas empresas serão porelas custeados sem qualquer ônus para o empregado, Ud

Parágrafo primeiro: em caso de rescisão do contrato de trabalho, no prazo de até 75 dias do término de
validade do curso, as empresas se obrigam a pagar a reciclagem do empregado dispensado.

Parágrafo segundo: não se aplica a hipótese prevista no parágrafo anterior, nos casos de dispensa por justa
causa, pedido de demissão e término da prestação de serviço pela empregadora.

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA - REVISÃO DAS ARMAS

Obrigam-se as empresas a fazer revisão das armas dosvigilantes de seis em seis meses.

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA - EMPREGADOINDICIADO

As empresas assegurarão assistência gratuita e necessária ao empregado que for indiciado em inquérito criminal
ou responder ação penal, por ato praticado no desempenho de suas funções e na defesa do patrimônio do
empregador ou de seus clientes, salvo se comprovadamente houver negligência do empregado no exercício de
suas funções.

Parágrafo único: Na ocorrência de assalto no local onde vigilante prestar serviços, este terá cobertura médica
e psicológica, quando necessário, segundo laudo médico subscrito pelo médico da empresa e do convênio saúde,
cabendo a empresa, enquanto perdurar a hipótese, custear o valor total do convênio saúde previsto na cláusula
15a,

CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCEIRA - SEGURO DESEMPREGO

Em caso de não fornecimento dos formulários de Seguro Desemprego, devidamente preenchidos, ao empregado
demitido sem justa causa e que preencha os requisitos exigidos na legislação pertinente, a empresa será
responsável pelo pagamento das quotas do Seguro Desemprego a que fizer jus o ex-empregado.

CONTRATO DE TRABALHO — ADMISSÃO, DEMISSÃO, MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSÃO/CONTRATAÇÃO

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUARTA - REGIME DE TRABALHO SDF

O vigilante admitido para cumprir o regime de trabalho SDF terá direito, a partir de 01.02.22, ao piso mensal de
R$ 837,37 (correspondente à multiplicação do valor hora do piso salarial da categoria, para jornada de 220 horas,
ou seja, de R$ 9,40 por 8 horas diárias normais multiplicadas por 9,5 (média dos sábados, domingose feriados no
ano calendário), acrescido do valor correspondente ao descanso semanal remunerado, totalizando entre horas
normais e DSR, 89 horas/mês), mais os valores de R$ 251,22 relativo ao adicional de periculosidade, mais os
valores de R$ 696,89, de horas extras (correspondente a 38 horas mensais, excedentes da 82 diária), mais
R$ 134,05 de remuneração do intervalo intrajornada (relativo a 9,5 horas mensais — art. 71, Parágrafo 4º (CLT), e
mais R$ 116,14 a título de reflexos de horas extras no DSR, e R$ 22,36 de reflexos do DSR, perfazendo,então,
uma remuneração mensal de R$ 2.058,03.

Parágrafo Primeiro: A Empresa deverá conceder recibo de pagamento de salário com a discriminação dos
títulos e valores pagos, como aqui especificados, como também assim discriminar no contrato de trabalho e CTPS,
observado o par, único do art, 464 da CLT;
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8º Lic,

Parágrafo Segundo: Fica instituído o regime de trabalho SDF (sábados, domiigol,adê e pontos
facultativos), pelo qual as Empresas poderão admitir trabalhadoresvigilantes, mediante contiatadetrabalho, para
que os mesmos desempenhem a jornada de trabalho de 12 horas diárias, nos sábados, damingos, feriados e
pontos facuitativos. No regime de trabalho SDF (sábados, domingos, feriados e, ponfos-facultativos), fica
pactuada, estabelecida e legitimada a jornada detrabalho de 12 (doze) horas; NR

' aurora:

Parágrafo Terceiro: Fica expressamente acordado pelas partes que o desempenho pelo trabalhador na escala
disposta na cláusula 52 quando em atividades superiores a média de 9,5 dias de trabalho-mês, não acarretará o
pagamento pela empregadora de horas extras, pois tais dias compensam-se em meses que o labor dos
trabalhadores é inferior à média descrita anteriormente.

Parágrafo Quarto: O regime SDF não exclui a possibilidade do vigilante vir a cumprir cobertura de outras
escalas, ficando certo que em tal ocorrência merecerá o recebimento das horas assim cumpridas como extras.

Parágrafo Quinto: As partes ficam expressamente acordadas que devido à peculiaridade do presente regime, os
trabalhadores não poderão desempenhar seus descansos semanais remunerados nos domingos, nem usufruir
folgas nos feriados, sendo que tais descansos serão compensados com as folgas decorrentes da semana, não
acarretando, portanto, pagamento das horas em dobro ou horas extras a 100%.

Parágrafo Sexto: Havendo ponto facultativo, ou aqueles denominados “feriados” ponte, conforme a tradição e
prática de cada localidade, o empregado merecerá o salário e reflexos proporcionais estabelecidos na cláusula 32,
nãose considerandotal situação como horas extraordinárias.

Parágrafo Sétimo: No regime de trabalho SDF o direito às férias anuais remuneradas seguirá o determinado
correspondente ao disposto:

1- 14 (quatorze) dias corridos, quando não houverfaltado ao serviço mais de 4 (quatro) vezes;

TI- 10 (dez) dias corridos, quando houvertido de 5 (cinco) a 6 (seis) faltas;

III- 06 (seis) dias corridos, quando houvertido até 7 (sete)faltas.

Parágrafo Oitavo: O empregado contratado sob o regime SDF que tiver mais de 07 (sete) faltas injustificadas
ao longo do período aquisitivo terá o seu período reduzido à metade.

Parágrafo Nono: os valores aqui definidos serão reajustados, em 01/02/2023, com o INPC acumulado do
período de 01/02/2022 a 31/01/2023,

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA - DEFICIENTE FÍSICO E APRENDIZ

Recomenda-se às empresas, sempre que possível, a contratação de deficientesfísicos.

Parágrafo Único: Dada as especificidades da profissão de vigilante, conforme Lei Federal nº 7102/83, inclusive
pelo uso de porte de arma e dependente de expressa autorização de seu exercício pelo Departamento da Polícia
Federal, entre outras disposições normativas, fixam as categorias que, aos fins das cotas dos portadores de
deficiência e menores aprendizes, serão considerados os empregos concedidos pela empresa no setor
administrativo, excluído assim o operacional,

MÃO-DE-OBRA FEMININA

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA - DIREITO DAS MULHERES

Às empregadas fica assegurada a igualdade de condições de trabalho, salário e progressão funcional.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A ADMISSÃO, DEMISSÃO E MODALIDADES DE
CONTRATAÇÃO

CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉTIMA - CTPS

Serão anotados, na Carteira de Trabalho do empregado, a função exercida, o salário contratado e as comissões,
se existentes, bem comoo contrato de experiência com a respectiva duração.
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l
CLÁUSULA VIGÉSIMA OITAVA - RESCISÕES CONTRATUAIS

 

As rescisões contratuais dos empregados com mais de um ano deserviço, quandêlotados*em postos de serviços
emraio de até 30 quilômetros da sede do sindicato laboral, deverão ser submetidas à assistência deste.

Faculta-se às empresas a mesma assistência, nas demais rescisões contratuais (empregadoslotados em postos de
serviços em raio de mais de 30km da sede do sindicato laboral) com tempode serviço superior a um ano.

Em caso de rescisão contratual, o empregador se obriga a efetuar o pagamento das verbas rescisórias no prazo
estabelecido em lei,

Parágrafo primeiro: independentemente das sanções legais, em caso de atraso no pagamento das quantias
líquidas e certas, o empregadorficará obrigado a pagar juros de mora ao empregado à razão de 2% (dois por
cento), por dia deatraso, limitada a 25 (vinte e cinco) dias, não se admitindo juros capitalizados.

Parágrafo segundo: as empresas se obrigam a pagar as despesas efetuadas pelo empregado, em caso de
deslocamento fora da localidade onde presta serviço, quando chamado para o recebimento dos haveres
rescisórios,

Parágrafo terceiro: na cessação do contrato de trabalho, todo empregado terá direito à remuneração dasférias
proporcionais, correspondentes a 1/12 por mês de serviço, salvo os que tenham sido despedidos por justa causa.

Parágrafo quarto: concedido o pré-aviso, este deverá obrigatoriamente contar: a) sua forma (se indenizado ou
trabalhado); b) a redução da jornada de trabalho, nos termos exigidospela lei.

Parágrafo quinto: nos casos de rescisão por justa causa, a empresa deverá obrigatoriamente fazer constar, na

comunicação da mesma, a alinea do art. 482, da CLT, invocada, pena de, não o fazendo, não poder alegá-la em
Juízo, presumindo-se injusta a despedida,

CLÁUSULA VIGÉSIMA NONA - EMPREGADO SUBSTITUTO

O empregado admitido para jornada legal na função de vigilante, no lugar de outro dispensado sem justa causa,
terá garantido salário igual ao do empregado de menorsalário na função, sem considerar vantagens pessoais.

CLÁUSULA TRIGÉSIMA - CERTIFICADO DE FORMAÇÃO

É vedado o exercício da profissão antes da conclusão do respectivo curso, Após, é livre o exercicio profissional,
sendo que as respectivas empresas, obrigatoriamente, deverão liberar os certificados de formação de vigilantes
após os devidos registros.

CLÁUSULA TRIGÉSIMA PRIMEIRA « TRANSFERÊNCIA

As empresas pagarão todas as despesas feitas pelo empregado, inclusive mudança de móveis e transportes de
dependentes, na hipótese de transferência para outra localidade que exija a mudança de domicílio do empregado,
desde que a transferência ocorra poriniciativa do empregador ou por mútuo entendimento entre as partes.

Parágrafo único: em caso de transferência, o empregado fará jus ao pagamento do adicional de 25% (vinte e
cinco por cento), na forma dalei,

RELAÇÕES DE TRABALHO — CONDIÇÕES DE TRABALHO, NORMAS DE
PESSOAL E ESTABILIDADES

QUALIFICAÇÃO/FORMAÇÃO PROFISSIONAL

CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEGUNDA - FUNDO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL

As empresas contribuirão, bimestralmente, a partir de março/22, em favor da categoria profissional, com o valor
de R$ 16,60 (dezesseis reais e sessenta centavos) por empregado, destinado à formação do fundo de qualificação

http://www3 mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao... 22/02/2022
 



 

Mediador - Extrato Convenção Coletiva Page 10 0f 18

58 8 Lig,

GS DAN
profissional, objetivando, entre outras, a realização de cursos de inglês, informátic socaja penal, direito

 

previdenciário, direito “do trabalho e reciclagem ao profissional desempregado bssociadgYisandofa melhor
capacitação e produtividade dos componentes da categoria. —Emica”

Parágrafo primeiro: O valor a recolher será quitado até o dia 15 do mês em que deVido;-na-proporção de R$
4,15 à Federação e R$ 12,45 à entidade sindical da respectiva base.

Parágrafo segundo: As empresas enviarão até o ultimo dia dos meses de março, maio, julho, setembro,
novembro e janeiro, os CAGEDs relativos ao mês anterior, diretamente à Federação profissional, cabendo a está o
encaminhamento ao sindicato correspondente à base territorial. O envio dos CAGEDs à Federação poderá ser
realizado através do e-mail: coordcadOfetravispp.ora.br.

Parágrafo terceiro: As entidades sindicais profissionais enviarão diretamente as empresas, até o dia 10 dos
meses de abril, junho, agosto, outubro, dezembro e fevereiro, os boletos bancários com os valores devidos ao
FUNDO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL (tomando-se por base o número de empregados da empresa na base
territorial da entidade sindical, conforme CAGED por CNPJ do mês anterior ao do pagamento), com vencimento no
dia 20 ou primeiro dia útil subsequente dos meses aqui indicados,

Parágrafo quarto: Fica estipulada a multa equivalente no valor não recolhido por empregado, no caso de
descumprimento do previsto na presente cláusula.

Parágrafo quinto; os valores aqui definidos serão reajustados, em 01/02/2023, com o INPC acumulado do
período de 01/02/2022 a 31/01/2023.

POLÍTICAS DE MANUTENÇÃO DO EMPREGO

CLÁUSULA TRIGÉSIMA TERCEIRA - CONTINUIDADE DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO

A empresa prestadora de serviço ficará desobrigada do pagamento do aviso prévio e indenização adicional (Lei
nº 6708/79), na hipótese do término do contrato de prestação de serviços, pelo atingimento do seu prazo, quando
o seu empregado,ali lotado, for contratado pela nova empresa prestadora de serviço, no mesmo posto. Mesmo
no caso de não ser contratado, a indenização adicional não será devida, na medida em que a terminação do
contrato de prestação de serviços da empregadora, pelo atingimento do seu prazo, não é considerada como
atitude que obste o atingimento da data-base.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLÁUSULA TRIGÉSIMA QUARTA - ESTABILIDADE PROVISÓRIA

Fica garantida a estabilidade provisória nas seguintes situações: pré-aposentadoria: para o empregado que,
comprovadamente, contar ou vier a contar com vinte e nove ou trinta e quatro anos de contribuição
previdenciária e um ano de serviço na empresa, será garantido o emprego até a data que completar trinta anos
da referida contribuição para aposentadoria proporcional ou trinta e cinco anos da referida contribuição para
aposentadoria integral. A comprovação deverá ser feita, perante o empregadore por escrito, até 30 (trinta) dias
após o implemento dos referidos requisitos, sob a pena da insubsistência da cláusula;

JORNADA DE TRABALHO — DURAÇÃO, DISTRIBUIÇÃO, CONTROLE, FALTAS
INTERVALOS PARA DESCANSO

CLÁUSULA TRIGÉSIMA QUINTA - INTERVALO INTRAJORNADA

À face do contido no art. 611-A da CLT, faculta-se a adoção do intervalo intrajornada de 30 minutos, mediante
ajuste entre empregado e empregador.

Parágrafo Único: Quando da indenização da supressão do intervalo aqui tratado deverá ser considerado o
salário e o adicional de periculosidade, quando este for pago habitualmente, certo que o intervalo pode ser
usufruído no local de trabalho e deverá assim ser feito quando do trabalho considerado em horário noturno, para
preservar a incolumidadefísica do trabalhador.

OUTRAS DISPOSIÇÕES SOBRE JORNADA

CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEXTA - INÍCIO DO TRABALHO
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AEa,

ho empregado sem: posto fixixo de trabalho, o volante ou o coringa, será considerado fio nhnhrpiEs,ício da
jornada de trabalho aquele em que o mesmotiver de comparecer à central, sede da(regtocal por ela
determinado para queele se apresente,

Parágrafo Único: os empregadores, além dos controles de jornada previstos na CLT, pi caarQuaisquer
sistemas alternativos de controle da jornada de trabalho, inclusive de modo remoto e"telemáticoQue deverão
registrar os horários de início e término do trabalho, autorizada a pré-anotação do intervalo alimentar,

CLÁUSULA TRIGÉSIMA SÉTIMA - COMPENSAÇÃO DE JORNADA

Fica facultada às partes a adoção de regime de compensação de jornada, desde que atendidas às condições
legais e as estabelecidas nesta cláusula (ressalvada expressamente a hipótese prevista na cláusula 372, pois
objeto de tratamento normativo específico, regulando o regime de 12x36).
1-o horário de compensação, compreendendo horário de início, término e intervalo, deverá estar previsto em
acordo individual firmado entre empregado e empresa ou acordo coletivo, neste caso homologado pelo Sindicato
dos empregados;
II - a compensação deverá ocorrer dentro da mesma semana que tiver sido prorrogada a jornada;
III - a jornada diária, para efeito de compensação, poderá ser acrescida de duas horas no máximo, observada a
carga diária normal de 08 horas e semanal de 44 horas;
IV - fica possibilitada adoção da denominada “semana espanhola”, que alterna a prestação de 48 horas em uma
semana e 40 horas em outra, mediante ajuste escrito entre empregado e empregador e desde que não se
ultrapasse a jornada diária de 10 horas;
V - em qualquer hipótese adotada, serão garantidos os intervalos constantes dos artigos 66, 67 e 71, da CLT,
somente sendo considerada "folga" o período de 35 (trinta e cinco) horas consecutivas de descanso;
VI - pela presente convenção coletiva de trabalho, e nos estritos termoslegais, fica ainda a empresa autorizada a

ajustar com o seu empregado o regime de compensação,previsto no art. 59, da CLT.
VII — considerando a peculiaridade da profissão de vigilante, inclusive quanto ao fardamentoe a proibição de seu
uso fora de serviço, estabelecem as partes que não serão descontadas nem computadas como jornada
extraordinária variações de horário no registro de ponto não excedentes de dez minutos, observadoo limite diário
de vinte minutos;
VIII — a prorrogação do horário de trabalho, fundada na necessidade de cobertura do vigilante que não
comparece para a rendição, ensejará o pagamento das horas extras, sem que tal hipótese desnature qualquer
regime de compensação de horas estabelecido no presenteinstrumento;
IX — aos fins do inciso anterior, deverá a empresa comprovar o evento através dos controles de ponto dos
respectivos vigilantes e boletim de ocorrência específico por eles também assinados, restrito ao mesmo posto de
trabalho.

CLÁUSULA TRIGÉSIMA OITAVA - JORNADA DE12X36

As entidades sindicais que firmam o presenteinstrumento, respaldadas pela manifestação expressa das categorias
por elas legalmente representadas e com apoio no art. 7º, inciso XXVI, da Constituição Federal, resolvem pactuar
o regime de trabalho de 12x36 horas, mediante as condições seguintes: a) a jornada de trabalho dos vigilantes
armados, desarmadose aos lotados no setor operacional, poderá ser pactuada no regime de 12 horas de trabalho
por 36 horas de descanso; b) o implemento do referido regime de trabalho fica legitimado pelo presente
instrumento, cabendo ao empregado e empregador, de forma direta, ajustarem sua adoção; c) no regime aqui
estabelecido, de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, não será devido o pagamento de hora extra,
inclusive na semana em quefor ultrapassado o limite de 44 horas semanais, à face da compensação; d) em face
do presente instrumento fica estabelecido que, no regime de 12x36 - ainda que cumprido em horário noturno —,
a hora será considerada normal de 60 (sessenta) minutos, garantido, sempre, o adicional noturno respectivo.

Parágrafo único: As partes convenentes respaldadas pela manifestação de suas respectivas categorias, e com
apoio no art. 7º, incisos VI e XXVI, da Constituição Federal, deliberam, quanto ao regrado na alínea "d", da
presente cláusula, que se submetem à decisão judicial proferida nos autos sob nº TRT-PR-AR-329/2001, já com
trânsito em julgado,

FÉRIAS E LICENÇAS
OUTRAS DISPOSIÇÕES SOBRE FÉRIAS E LICENÇAS

CLÁUSULA TRIGÉSIMA NONA- FÉRIAS
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A concessão de férias será participada ao empregado, por escrito, com antecedênciaAssdias, mediante
recibo. ÀA

o SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHADOR )
EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUADRufísica

As
CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA - EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO

As empresas fornecerão os equipamentos de proteção individual a cada trabalhador, quando assim exigido pela
legislação.

UNIFORME

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA PRIMEIRA - UNIFORME

Em caso de exigência de uniforme, o custo deste será de responsabilidade do empregador, obrigando-se o
empregado a devolvê-lo no estado em que se encontrar, no momento da rescisão do contrato.

Parágrafo primeiro: cada conjunto de uniforme conterá obrigatoriamente: uma jaqueta, duas camisas e duas
calças.

Parágrafo segundo: o empregador fornecerá um par de sapatos, ou coturno, por ano, a cada trabalhador
obrigado a usar uniforme.

Parágrafo terceiro; o uniforme deverá ser adequado aoclima, inclusive com adaptação do tecido utilizado.

ACOMPANHAMENTO DE ACIDENTADO E/OU PORTADOR DE DOENÇA PROFISSIONAL

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA SEGUNDA - COMUNICAÇÃO DE ACIDENTE DE TRABALHO

As empresas enviarão ao Sindicato dos empregados, conforme base territorial, cópias das comunicações de
acidentes de trabalho enviadas ao INSS,até o 5º dia da emissão da CAT.

RELAÇÕES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA TERCEIRA - LIBERAÇÃO DO DIRIGENTE QUE PERMANECE NA
EMPRESA

Sem perda do posto de trabalho efetivo, os dirigentes sindicais eleitos serão liberados por até 14 (catorze) dias,
sucessivos ou alternados, a cada período de 12 (doze) meses, sem prejuízo dos seus salários, para que possam
comparecer em assembleias, congressos, cursos e negociações coletivas da categoria, desde que haja
comunicação prévia.

GARANTIAS A DIRETORES SINDICAIS

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA QUARTA - REPRESENTAÇÃO PROFISSIONAL

Fica assegurada a estabilidade provisória de dirigente sindical, para os membros efetivos e suplentes das
diretorias de sindicato profissional, desde que o respectivo sindicato comunique a empresa, dentro de 72 (setenta
e duas) horas, o dia e a hora do registro da candidatura do empregadoe, em igual prazo, a sua eleição e posse,

CONTRIBUIÇÕES SINDICAIS

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA QUINTA - MENSALIDADESSINDICAIS

As empresas procederão aos descontos, em folha de pagamento, a critério dos Sindicatos de empregados,
mediante autorização escrita do trabalhador, ficando obrigadas a fazer o repasse, para a entidade sindical
beneficiada, no primeiro dia útil após o pagamento do salário.
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. É,
Parágrafo primeiro: as“empresas encaminharão, mensalmente, para o Sindicato ou associação profis:
empregado, relação nominal dos associados quetiveram desconto da mensalidade, em folha de pagaménio: bem
como dos empregadosdesligados,no prazo de 10 (dez) dias a contar da data do pagamento do salário....

 

Parágrafo segundo: a empresa que tiver que remeter numerário proveniente de mensalidade à entidade sindical
com base territorial diversa da sua matriz, deverá fazê-lo de forma antecipada, por remessa postal, a fim de que o
valor devido seja recepcionadoaté o prazo acima pactuado.

Parágrafo terceiro: fica estipulada multa de 30% (trinta por cento) do valor devido, no caso da empresa não
observar 0 prazo de repasse fixado no "caput" da presente cláusula.

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA SEXTA - CONTRIBUIÇÃO NEGOCIAL

Tendo em vista a inexistência atual de qualquer imposto ou taxa para a manutenção da atividade de
representação sindical e do seu trabalho em defesa da categoria profissional, nos termos do aprovado nas
assembleias dos trabalhadores, e visando atender ao princípio de que a toda prestação deve corresponder uma
contraprestação, durante o período compreendido pela vigência desta Norma Coletiva (CCT), serão devidas por
cada empregadointegrante da categoria profissional e beneficiado poreste instrumento normativo, as seguintes
contribuições negociais/assistenciais em favor das entidades sindicais profissionais representativas e manutenção
do sistema confederativo, sendo garantido aos não associados que assim desejarem, o direito de oposição
fundamentada e individual, tudo de acordo com as condições que seguem:

Aos Sindicatos Profissionais de Curitiba, Cascavel, Londrina, Foz do Iguaçu e Paranaguá: durante o
período compreendido pela vigência da presente Convenção Coletiva de Trabalho, será devida por todos os
empregados, integrantes da categoria profissional na suas bases de representação e beneficiados pelo
instrumento normativo, a contribuição assistencial/negocial mensal de R$ 12,00 (doze reais), em todos os meses
do contrato de trabalho, com exceção do mês de julho de cada ano, o qual corresponderá a 1,5% da
remuneração do trabalhador, sendo estas revertidas à Federação Profissional. Os valores a serem descontados
mensalmente pelos empregadores serão repassados à entidade sindical respetiva;

Ao Sindicato Profissional de Ponta Grossa, Maringá, Umuarama e Pato Branco: durante o período
compreendido pela vigência da presente Convenção Coletiva de Trabalho, será devida por todos os empregados,
integrantes da categoria profissional na sua base de representação e beneficiados pelo instrumento normativo, a
contribuição assistencial/negocial a ser paga em seis parcelas (três a cada ano), sendo quatro correspondente a
3% (três por cento) da remuneração do trabalhador, a serem descontados nos meses de maio e agosto de cada
ano (2022 e 2023), pelos empregadores e repassados à entidade sindical respetiva, e duas no percentual de
1,5% da remuneração do trabalhador, a ser descontada no mês de julho de cada ano, sendo estas revertidas à
Federação Profissional;

Parágrafo Primeiro: Estipula-se que a obrigação das empresas estabelecida nesta norma coletiva, compreende
apenas o compromisso de recolher e repassar as contribuições fixadas pelas assembleias dos empregados da
categoria beneficiados pela norma, sem qualquer participação, interferência ou responsabilidade quanto ao ato de
criação e fixação das referidas contribuições; sendo que, dessa forma, obrigam-se as empresas a recolher as
contribuições profissionais aos sindicatos e Federação respectivos, no máximo até o dia 10 (dez) do mês
subsequente ao do desconto de cada parcela e no caso de atraso, as empresas ficam obrigadas a pagar o
montante corrigido monetariamente pelo INPC - IBGE, acrescido de multa de 5,0% (cinco por cento) e juros de
1,0% (um por cento) ao mêsou fração até o dia do efetivo pagamento, sem prejuízo de outras cominações.

Parágrafo Segundo; No mesmo prazo previsto para o recolhimento/repasse acima, obrigam-se as empresas a
fornecer às Entidades Sindicais respectivas, a relação completa dos empregados a que se refere o valor
descontado, sob pena de incorrerem em multa de 5% incidente sobre o total devido a título de
recolhimento/repasse.

Parágrafo Terceiro: A entidade sindical credora poderá utilizar-se de cobrança judicial contra a empresa
inadimplente ou em atraso, assim como tomar as medidas judiciais cíveis e criminais cabíveis contra eventual
apropriação indébita, e bem assim tomar as medidas adequadas com respaldo jurídico para repelir o cerceio ao
livre exercício da atividade sindical e eventual abuso de poder econômico; tudo com base em estritos
fundamentos legais.

Parágrafo Quarto: A fundamentação do pedido de oposição às contribuições, que passa a ser aqui exigida,

encontra motivação no fato de que a entidade sindical necessita ter ciência das razões pelas quais o beneficiado
pela norma coletiva firmada se recusa a contribuir, mesmo tendo ciência de que a contribuição é a única forma do
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Leiam,e

não associado efetivamente contribuir para a manutenção do sistema depout,e e acresce
direitos à esfera jurídica de sua categoria. E9

Parágrafo Quinto: Qualqueralteração legislativa ou regulamentação acerca dalhoes que venha a
ocorrer na vigência da presente norma coletiva, implicará na análise sobre a*eventualEgeesgidade de revisão
desta Cláusula,

mae

Parágrafo Sexto: As eventuais oposições individuais, devidamente fundamentadas dos não associados/filiados
serão recebidas até o dia 10 do mês relativo à cobrança, mediante protocolo pessoal de documento escrito de
próprio punha na sededo sindicato,

Parágrafo Sétimo: os valores aqui definidos serão reajustados, em 01/02/2023, com o INPC acumulado do
período de 01/02/2022 a 31/01/2023.

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA SÉTIMA - TAXA DE REVERSÃO PATRONAL

As empresas representadas pelo sindicato patronal, associadas ou não, recolherão o valor equivalente a quatro
pisos salariais do vigilante, à conta de contribuição assistencial. O valor deverá ser recolhido até o 5º dia útil de
abril/2022 e 2023, mediante guias próprias a serem fornecidas pela entidade sindical patronal.

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA OITAVA - CONTRIBUIÇÃO CONFEDERATIVA PATRONAL

As empresas de Segurança Privada do Estado Paraná deverão recolher a Contribuição Confederativa Patronal,
consoante a norma do inciso IV, do artigo 8º, da Constituição Federal e demais legislação aplicável à matéria,
inclusive decisão da assembleia geral da categoria econômica, cujo valor, também determinado em assembleia da
FENAVIST - Federação Nacional das Empresas de Segurança e Transporte de Valores, vinculado ao porte da
empresa de acordo com a quantidade de empregados existentes na empresa em dezembro de 2021, atestado
pela ficha de atualização encaminhada ao DPF, será: O resultado da multiplicação do número de vigilantes por
R$ 13,00 (treze reais), sendo que o valor encontrado deverá ser pago em parcelas, com vencimento em 30/07,
30/08, 30/09 e 30/10/22, ou primeiro dia útil subsequente. Ainda à conta do ano de 2022, igual valor, sobre o
quantitativo em dezembro de 2021, a ser pago em parcelas vencíveis nos mesmos dias e mês do ano de 2022.

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA NONA « CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

As empresas remeterão ao sindicato patronal, no prazo máximo de 30 dias, após o mês de referência da
contribuição, a cópia da Guia de Recolhimento de Contribuição Sindical - GRCS quitada.

Parágrafo único: O Sindicato Patronal encaminhará ao Ministério do Trabalho a relação das empresas que não
comprovaram recolhimento da Contribuição Sindical através do encaminhamento da cópia da guia GRCS, até o
15º dia útil do mês subsequente ao vencimento.

DISPOSIÇÕES GERAIS
REGRAS PARA A NEGOCIAÇÃO

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA - NORMAS MAIS VANTAJOSAS

As cláusulas dos contratos individuais de trabalho, bem assim as decorrentes de acordos coletivos de trabalho,
quando mais benéficas ao empregado, prevalecerão sobre a presente convenção coletiva e na interpretação desta
ou de legislação vigente. Havendo dúvidas, a decisão a ser adotada será a que for mais benéfica ao trabalhador.

MECANISMOS DE SOLUÇÃO DE CONFLITOS

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA PRIMEIRA - MEDIAÇÃO PRIVADA DOS CONFLITOS

Fica instituída a mediação privada dos conflitos individuais e coletivos, que atuará por uma comissão composta
por 01 (um) representante do SINDESP e 01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores, atuando na
base territorial estadual, para acompanhamento de eventuais conflitos individuais e coletivos entre empresas e
seus empregados, objetivando a sua solução e evitando ajuizamento de ações trabalhistas contra as empresas
associadas ao SINDESP.
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Parágrafo primeiro: quando da homologação da rescisão contratual, o sindicato demodoresconyeniente
comunicará possíveis irregularidades cometidas no pagamento das verbas estica)béinbomo, éventuais
diferenças decorrentes do extinto contrato de trabalho, para regularização dos valores, “Blicando- é ao feito o
preceito estabelecido no enunciado 330 do TST, evitando-se assim demandas desnecessárias.

Parágrafo segundo: as Comissões de Conciliação Prévia, instituídas pelas partes signatárias da presente
convenção, ficam mantidas, na forma do instrumento lavrado em 16.05.2000 e regularmente depositado e
registrado na DRT-Pr., em 22.05.2000, sob nº 46212.009388/00-01, pelo tempo de vigência da presente CCT. No
prazo de 30 dias, as partes fixarão o local, dias e horários de funcionamento, lavrando termoescrito.

APLICAÇÃO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLÁUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA- SESMT COLETIVO

Faculta-se o estabelecimento de SESMT coletivo, implementado por Acordo Coletivo de Trabalho ou diretamente
entre as entidades sindicais em instrumento específico.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

vo CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA TERCEIRA - MULTA E PENALIDADES

Fica estabelecida multa equivalente a meio piso salarial normativo do vigilante, em favor do prejudicado, pelo
descumprimento de uma das seguintes cláusulas: 03 (três), 04 (quatro), 20 (vinte), 41 (quarenta e um) e 45
(quarenta e cinco), a partir de 1º,02.2022. Especificamente para o item 03,3, a multa equivalerá a dois pisos
salariais do vigilante nela tratado, As demais cláusulas, excetuadas aquelas que já tragam multa própria, em caso
de descumprimento, fica instituída a multa no importe de meio piso salarial normativo do vigilante, em favor do
empregado, por descumprimento. Para que tal multa seja exigível se faz necessário que haja comunicação ao
empregador para que este, em 48 horas, improrrogáveis efetue as respectivas regularizações em caso de ainda
estarem vigentes os respectivos contratos de trabalho, possibilitando a regularização.

OUTRAS DISPOSIÇÕES

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA QUARTA- RELAÇÃO DE EMPREGADOS

Por ocasião da entrega da RAIS, as empresas enviarão cópia ao Sindicato dos empregados. Ainda, a cada três
meses, contados de 1º,02.2022 e durante toda a vigência da presente Convenção Coletiva de Trabalho, as
empresas enviarão cópia da comunicação a que se refere o parágrafo único do art. 1º da Lei 4923/65,
relativamente a todos os meses componentes do trimestre, aprazando-se a tanto até o 5º dia após o prazo legal
âquela entrega. Ante o contido na cláusula 24, do presente instrumento, as empresas também comunicarão o
número de empregados envolvidos no regime SDF,

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA QUINTA- DIREITO DE AFIXAÇÃO

Ressalvadas as situações mais favoráveis já existentes, as empresas colocarão, em local de fácil acesso aos
trabalhadores, quadro de avisos, para afixação de comunicados oficiais de interesse da categoria, desde que
autorizados pelas empresas.

Parágrafo único: Comprometem-se as partes a divulgar os termos dos mesmos a seus representados,
empregados e empregadores.

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA SEXTA - CLAUSULAÇÕES ESPECIAIS

As entidades que firmam o presente instrumento comprometem-se, no prazo de 90 dias, contado a partir de
| 01.02.2022, após discussão com a categoria profissional, a discutir sobre as seguintes questões, objetivando

inseri-las em acordo coletivo de trabalho: a) redução da multa por despedida imotivada do FGTS, nos casos de
perda do contrato pelo empregador, sendo o trabalhador transferido mantido por outra empresa no mesmo posto
de serviço, com garantia de emprego por no mínimo90dias; b) obrigação patronal de arcar com a sua cota-parte
no “convênio saúde", tratado na cláusula 15, independentemente da vinculação do seu trabalhador, e)
estabelecimento do regime especial de trabalho de 52 a sábado e feriados em estabelecimento noturnos, nos
moldes do já preexistente regime SDF; c) trabalho intermitente referido na Lei nº 13.467/17 e Medida Provisória
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sfstdquitação anual; f)

'
Parágrafo único: Considerando a data do encerramento da presente negociação,bh partes que todas e
quaisquer diferenças de verbas, dadas como devidas a partir de 01/02/2022, poderãd'sseir-+ pagas pelas empresas
juntamente com os salários de março/22, sem qualqueracréscimo de juros ou multã=-—

 

nº 808/17; d) adoção de regras e contraprestação para o trabalho em “event
vale alimentação para trabalhadores com jornada de até 6 (seis) horas.

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA SÉTIMA - PLANILHA DE CUSTOS

O Ministério do Trabalho e Emprego, através de sua Delegacia Regional do Trabalho e Emprego, no Estado do
Paraná, conforme Portaria nº 37/2004, publicada no DOU. de 11.05.2004, mantém a Câmara Técnica de
Regulação dos Serviços Terceirizáveis, que disponibiliza a planilha de custos mínimos legais, observando inclusive
as obrigações decorrentes das convenções coletivas de trabalho, que envolvem empregados e empresas de
segurança privada no Estado do Paraná, Assim, todas e quaisquer contratações de serviços de segurança, sejam
públicas ou privadas, deverão observar a metodologia e os custos mínimos legais fixados pelo órgão referido na
Portaria 37/2004 do Ministério do Trabalho e Emprego.

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA OITAVA - CERTIDÃO DE REGULARIDADE

As empresas deverão, obrigatoriamente, apresentar em procedimentoslicitatórios, promovidos pela administração
pública, e contratações privadas, certidões de regularidade, expedidas pelo sindicato patronal e sindicato laboral,
conforme base territorial.

Parágrafo único: para a obtenção das certidões, a empresa deverá comprovar, com antecedência e no ato do
seu requerimento, sua regularidade no que tange às contribuições sindicais, cabendo às entidades sindicais a
expedição do documento em até 48 horas do protocolo.

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA NONA - REVOGAÇÃO

À face da presente Convenção Coletiva de Trabalho, fica revogado o instrumento registrado no MTE
em 20/02/2020 sob nº 13068.101872/2020-11.

JOAO SOARES
PRESIDENTE

FEDERACAO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS ENQUADRADAS NO TERCEIRO GRUPO COMERCIO E
EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORASDE SERVICOS DO ESTADO DO PARANA

JOAO SOARES
PRESIDENTE

SINDICATO EMPREG EMPRESAS SEG VIGILANCIA, TRANS VALORES SEG PESSOAL ORGANICA ESC ARMADA AG
TÁTICO E MONIT CURSO FORM ESP VIGI E SIMIL DE CURITIBA E RE

RUI ALEXILEIDE DIAS
PRESIDENTE

SINDICATO DOS VIGILANTES DE CASCAVEL. E REGIAO

EDSON LUIZ RIBEIRO RAMOS
PRESIDENTE

SINDICATO DOS EMP DE EMP DE SEGURANCAE VIG DE P GROSSA

ADENILSON APARECIDO DA SILVA

http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao... 22/02/2022
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PRESIDENTE ASS Lic
SIND DOS EMPR DE EMP DE SEGURANCAE VIGILANCIA DE MGA-4 | 29 SP

S   
EDSON DAVID COELHO RA

PRESIDENTE Rubrica

SINDICATO DOS VIGILANTES DE PARANAGUA-PARANA eque

CARLOS ALBERTO DE SOUZA RAMOS
PRESIDENTE

SINDSFOZ - SINDICATO DOS EMPREGADOS DO RAMO DE ATIVIDADE DA SEGURANCA PRIVADA E EMPREGADOS
EM EMPRESAS DE SEGURANCA,VIGILANCIA, SEGURANCA PESSO

ALAOR DE JESUS MACHADO DOS SANTOS
PRESIDENTE

SINDICATO DOS VIGILANTES DE PATO BRANCOE REGIAO SEESVCPB

ORLANDO LUIZ DE FREITAS
PRESIDENTE

SINDICATO DOS EMPREG RAMO ATIV SEGUR PRIV EMPREG EMPRESAS SEGUR VIG SEGUR PESSOAL ORG
AGENTE TATICO MONIT ELET CURSOS FOR ESPCVIG LOND E REGIAO

ADALBERTO ALVES PEREIRA
PRESIDENTE

SIND. DOS EMP, DO RAMO DE ATIV. DA SEG. PRIVADA E EMP, EM EMPRESASDESEG,VIGILÂNCIA,SEG.
PESSOAL, ORGANICA, AGENTE TATICO E MONIT. ELETRONICO

ALFREDOVIEIRA IBIAPINA NETO
PRESIDENTE

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO PARANA

ANEXOS
ANEXO | - ATA CURITIBA - FETRA E SINDICATO

Anexo (PDF)

ANEXO Il- ATA CASCAVEL

Anexo (PDF)

ANEXO Ill - ATA PONTA GROSSA

Anexo (PDF)

ANEXO IV - ATA MARINGA

Anexo (PDF)

ANEXO V - PARANAGUÁ

http:/Avww3 mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao... 22/02/2022
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Anexo (PDF)

Anexo (PDF)

Anexo (PDF)

Anexo (PDF)

Anexo (PDF)

ANEXO VI - FOZ DO IGUAÇU

    

  

55 6 Lina»
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x

   
  

 ANEXO VII - PATO BRANCO

Rubrica,

ANEXO VIli - LONDRINA

ANEXO IX - UMUARAMA

A autenticidade deste documento poderá ser confirmada na página do Ministério da Economia na
Internet, no endereço http://www. mte.gov.br.

http://www3 mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitacao... 22/02/2022

 



 

 

  PREFEITURA MUNICIPALDE FAZENDA AN

SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

 

SECRETARIA
E , MUNICIPAL DE Rua.Tenents Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu

EZENDA EDUCAÇÃO CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande — PR

AZ Fone (41) 3608-7613
f RIO GRANDE e-mail: smefrg Ohotmail.com CNPJ 95.422.986/0001-02.

Ofício nº 0539 - SME Fazenda Rio Grande, 10 de Abril 2023.

Assunto: Autorização para realização de certamelicitatório de acordo com as normas

da Lei 8666/93.

A Secretaria Municipal.de Educação solicita autorização para a realização de

processolicitatório de acordo com as norrnas da Lei nº 8666/93.

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para segurança / vigilante nas

| instituições de ensino municipais.

Juistifica-se a solicitação, considerando ànecessidade de vigilante mas instituições de

ensino da rede municipal, com o objetivo de atender as necessidasdes a que se refere a

segurança dos alunos e colaboradores das referidas instituições.

Atenciosamente,

 

  

ecida dos Santos

ja 159/2022

 

Ao Senhor
Elvis Roberto Maioky
Chefe de Gabinete
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ESTADO DO PARANA Data: 15/05/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE mma
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A
[FCPR] - Comprovante de Parecer Sos 3

Fis.

Dados Processo:
Rubrica

 
E a

Número.do Processo: 000022185/2023

Número Único: P3D,RBT.Y7U-8H . os

 

  
 

 

Requerente: Secretaria Municipal de Educação Procedência: Interna

Assunto: Ofício Situação: Em análise

Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM

DadosParecer:

, drganograma: Gestor de Contratos - Sec Educação Encerrou Processo? Não

 

Descrição Parecer: Data Parecer: 10/04/2023 3:50 PM

OF 0539 - Solicitação para realização de certamelicitatório para contratação de empresaterceirizada para segurança /

«0 — | vigilante nasinstituições de ensino municipais.

    
 

Elaine Aparecida
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PREFEITURA MUNICIPALDE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

 

SECRETARIA
MUNICIPAL DE Rua.Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu

EDUCAÇÃO CEP:83833-090 Fazenda Rio Grande —PR
Fone (41) 3608-7613

RIO GRANDE e-mail: smefrgOhotmail.com CNPJ 95.422.986/0001-02.

Ofício nº 0539 - SME Fazenda RioGrande, 10 de Abril 2023.

Assunto: Autorização para realização de certamelicitatório de acordo com as normas

da Lei 8666/93.

A Secretaria Municipal de Educação solicita autorização para a realização de

processo licitatório de acordo com as norrias da Lei nº 8666/93.

Objeto: Contratação “dê empresa terceirizada para segurança / vigilante nas

instituições de ensino municipais.

Justifica-se a solicitação, considerando a necessidade de vigilânte mas instituições de

ensino da rede municipal, como objetivo de atender as necessidasdes a que se refere a

segurança dos alunos e colaboradores das referidas instituições.

Atenciosamente,

  

 

ecidados Santos

ja 159/2022

 

Ao Senhor
Elvis Roberto Maioky

Chefe de.Gabinete

as 8 Licy
e “a
So |
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ESTADO DO PARANÁ Data: 15/05/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE Go“io
S “Gr

[FCPR] - Comprovante de Parecer So+
| Is.

rj
Dados Processo: Rubrica4

Númerô do Processo: 000022185/2023 É

Número Único: P3D:;RBT.Y7U-8H

! Requerente: Secretaria Municipal de Educação Procedência: Interna

Assunto: Ofício Situação: Em análise

Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM

.

DadosParecer:

Drganograma: Gabinete do Prefeito Encerrou Processo? Não

 

Descrição Parecer: Data Parecer: 10/04/2023 4:22 PM

Segue o autorizo do SrºPrefeito.

    
 

 

ANNA PAULA



 

«as & Licj
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PREFEITURA DE S0ÓOos

FAZENDA É E

 

RIO GRANDE
E Rubrica

GABINETE DO PREFEITO e

PROTOCOLO:22185/2023 SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educação

DOCUMENTO: Abertura delicitação para contratação de empresa terceirizada para segu-
rança nas instituições de ensino municipais

À SME,

Conforme solicitado pela Secretariá Municipal"de-Ediação, bem como justificado pelo

— Secretário da pasta, autorizoarealizaçãodo certamenos termosda Lei nº 8666/93 e

demais legislações correlatas, &ematenção aodisposto noArt. 1º do EDecreto nº 6893/2023.
Te ”mad Ea .

    

 

, Fazenda Rio Graiide.JO.de:abrido2028.
E

“ar MARCO ANTONIO [” Assinadode forma digital por É :
4 MARCO ANTONIO MARCONDES|/

«+ MARCONDES—-- AdsILvaOs3 1868897! + e,

à SILVA:043 18688917 Gsco”Mna!

!MARCO ANTONIO MARCÔNDESSILVA ;
Prefeito Municipal.

        
 

     
Ho     

 

Gabinete do Prefeito - Rua: Jacarandá, nº 300 — Nações — Fazenda Rio Grande — PR — CEP: 83.823-901
Fone: (41) 3627-8550 / 362-8518 - CNPJ 95.422.986/0001-02
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ESTADO DO PARANÁ Data: 15/05/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE “RA
E e

[FCPR] - Comprovante de Parecer o7º

Dados Processo: —Rubrica

Número do Processo: 000022185/2023

“ Número'Único: P3D.RBT.Y7U-8H

Requerente: Secretaria Municipal de Educação Procedência: Interna

Assunto: Ofício Situação: Em análise

Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM

Dados Parecer:

Drganograma: Gestor de Contratos - Sec Educação Encerrou Processo? Não

| . Descrição Parecer: Data Parecer: 10/05/2023 9:55 AM

Seguesolicitação ! documentação para abertura delicitação. Protocolo Compras nº 268.

    
 

Elaine Aparecida

  



PREFEITURA MUNICIPALDE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA ETA SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

to) Rua.Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu

 

CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande — PR.

0 Fone(41) 3608-7613

PREFEITURA DE EDUCAÇÃOFAZENDA

|

PUcAS    RIO GRANDE Rubrica (ofmail; smefrg Ghótmail.com CNPJ 95.422.986/0001-02.
ere

Ofício nº 0654 - SME Fazenda Rio Grande, 03 de Maio 2023.

Assunto: Contratação deserviço de vigilância desarmada.

Senhor Secretário,

A Secretaria Municipal de Educação solicita providências para realização delicitação

para a contratação de emprésa terceirizada para prestação de serviço de vigilância nas

instituições conforme ANEXO J.

Justifica-se a solicitação, buscando garantir a segurança dos alunos, colaboradores que

atuam nas instituições de ensino e comunidade escolar, no ambiente escolar.

Dotações Orçamentárias:

Despesa 396 — fonte 104 — Projetó Atividade 2194 — Serviço de terceiro pessoajurídica.

Despesa 341 — fonte 104 — Projeto Atividade 2070 “Serviço de terceiro pessoa jurídica.

- A fiscalização quanto à execução do contrato ficará a cargo de Ederson de Souza

Felix — Matrícula 352936 - Portaria 257/2022, e, como fis

Matricula 353888 - Portaria 17/2022,dexid

Atenciosamente,

de gestão: Rosana Senhuk -  
   ente designa  

 

 

  

 

GuilhermeSilva

Ditetor Geral - SME

Decreto 6324/2022

pairaSE Rosi enhok
Portaria 257/2022 Portaria SME:17/2022

Ao Senhor

José Antônio Dasenbrock
Secretário Municipal de Administração

  



 

   PREFEITURA MUNICIPALDE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

 

 

SECRETARIA
a MUNICIPAL DE. Rua.Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu

dsEFEITURA DE EDUCAÇÃO CEP:83833-090 Fazenda Rio Grande — PR

FAZENDA Fone (41) 3608-7613.
RIO GRANDE €u

- e-mail: smefrahotmail.com CNPJ 95.422.986/0001-02.

ANEXO I

ESPECIFICAÇÃO

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID QTDE
 

Contratação de empresa terceirizada para
prestação de serviço de vigilância desarmada
nas instituições de ensino, conforme ANEXO TI,

01 |no. Município de Fazenda Rio Grande - no sv 41
período letivo diurno — de segunda a sexta-feira
- (7hi5min às 17hiS5min — exceto feriados e
recessos estipulados pelo executivo municipal).
 

 
Supervisor - no período letivo. diumo — de
segunda a sexta-feira - (7h1l5min às 17h15min —

02 exceto feriados e recessos estipulados pelo sv 01
executivo municipal).    
 

 

Diretor Geral - SME

Decreto 6324/2022

fábio deciié Õ
Ederson ES záa Rosan. uk

Portaria 257/2022 Portaria SME 17/2022

OF 0654 — Contratação de empresa terceirizada / prestação de serviço de vigilância desarmada.
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SECRETARIA
MUNICIPAL DE ua,Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu

FAZENDA EDUCAÇÃO CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande - PR

min . Fone(41) 3608-7613
RIO GRANDE e-mail; smefrehotmail.com CNPJ 95,422.986/0001-02.

ANEXO II
ENDEREÇOSDAS UNIDADES ESCOLARES E RESPONSÁVEIS

É Endereço Responsável pelo
Instituição recebimento

AV. BRASIL, 2014 — Dna .
1 [EM.26DE JANEIRO EUCALIPTOS dndreia  Guilen de

CEP: 83,820-065 oliveira

RUA PESSEGUEIRO, 197 --
t 2 |EM. ALCIDES MÁRIO PELANDA EUCALIPTOS Victor Hugo Vellozo

CEP: 83.820-449

RUA ALBATROZ, 430 —
3 |E.M. ANTONIO BALDAN GRALHA AZUL VanessaOliveira Dias

CEP: 83.824-402

AV. BRASIL, 1540
4 EM. ARNALDO BUSATO EUCALIPTOS Juceli dos Santos

CEP: 83.820-065

RUA NOSSA 8º. DO ROCÍO —
5 |EM. CARLOS EDUARDO NICHELE |SANTA TEREZINHA CEP: Gislaine B. Boryça

83.829-044

RUA SÃO BRAZ,94 —- SANTA
6 |EM. DEP. LUIZ GABRIEL SAMPAIO! TEREZINHA Silvia C. Oliveira

| : CEP: 83.829-242
|

RUA PAULO LEMINSKI —
7 DALDERDSO SALUSIIANO aRDIM VENEZA Bruna R. Moraes

ABUSA. CEP: 83.825-320

AV. PORTUGAL,244 — .
8 [EM.GUISELA KUSS RIEKE NAÇÕES - puuiraMata8.Na !

CEP: 83.824-000 P sé

EM. JOAQUIM KATSUKI RUA JAGUARIAIVA, 11149 - -mtita Luciana de A. D.
?  |MATSUMOTO SANTA TEREZINHA AlvesCEP: 83.830-033

k em RUA ERITREIA, 171 -NAÇÕES Vanessa Damasceno da
10 [EM. LUIZ NICHELE CEP:83.823-257 Silva

RUA ALFREDO
11 |EM.MARLENE BARBOSA GONCHOROVSKI337- | Silvia Luciana Pereira

Voo PIONEIROS CEP: 83,833-044

. RUA RIO GUARANI, 365
12 |EM. NOSSA Sº. DE FÁTIMA IGUAÇU Gisele Mendes

CEP: 83.833-194
, an a RUA TANGARÁ,708 —

13 [annaAP GRALHA AZUL Thina Mara dos Reis
| CEP:83.824-418

14 JEM. PROFISABEL CRISTINA RUA SÃO NICOLAU, 2420- Claudete Z. C. Correa     
  

 



 

 
 

     Fica 1 '

ES. =| SECRETARIA
MUNICIPAL DE
EDUCAÇÃOPREFEITURA DE

FAZENDA
RIO GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

Rua.Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu

CEP:83833-090 Fazenda Rio Grande — PR

Fone (41) 3608-7613

e-mail: smefrsGhotmail.com CNPJ 95,422.986/0001-02.

 

SANTA TEREZINHA
CEP: 83.833-138
 

EM. SANTACECÍLIA RUA MARANHÃO,74 — Patrícia da Rocha Bento

 

 

 

 

 

 

 

15 ESTADOS
CEP: 83.830-211

16 |EM. SANTA FÉ RdRIOriTi500 - IGUAÇU pruno Thiago Menezes

EM. SANTA MARIA RUA CURITIBA.654 — Michele Albergoni
1 ESTADOS

CEP: 83.830-566
EM. SÃO FRANCISCODEASSIS |RUABLSALVADOR,471- Enir Terezinha Cavalheiro

18 NAÇÕES
CEP: 83.823-148

EM. PROF? VALDINEIA RUA HOLANDA,110 - Josiane Munhoz
19 NAÇÕES

CEP: 83.823-208
»0 |ERM. FRANCISCO QUIRINO AV.JOÃO QUIRINO LEAL,392 [Fabiana Ap. Franco

MACHADO -SÃO SEBASTIÃO Rodrigues

23 (EnaORALÔ EST. PASSO AMARELO, S/N |Julié Santos de Souza

»2 EM. RUBIA MARADA CRUS, RUA VIRMONDESQ. RUA [Karina Gabardo / Louise
PACHECO PINHÃO -ESTADOS GS. Sum
 

ESCOLA SOCIAL IR. HENRI
RUA JAPIM ESQUINA COM Luiz Bruno dos Santos /

 

 

 

 

 

 

 

 

CAMARGO  
23 RUA JURUVIARIA — GRALHA |Rafaela Flávia Soeiro da

(MARISTA) AZUL Conceição

CMAEE — CENTRO MUNICIPAL DE pra CASTANHEIRA, 596-  |Neuéi Sampaio da Silva24 ATENDIMENTO EDUCACIONAL TCALIPTOS Rruchlak
ESPECIALIZADO E

. Rua Corticeira esq. C/ Rua tomaz pemegereeae—ossos
25 EANETE FRANCO DA CRUZ Edson de Andrade Vieira — ção áinda não

BAIRRO:Eucaliptos mancuraça,

26 |CMEI ESTADOS AV. PARANÁ, S/N - ESTADOS |Raissa L. Da Silva
: RUAPESSEGUEIRO,289 — Erika Regina Ferreira27 CMEI FRANCISCO JOÃO ORSO EUCALIPTOS Lopês

AV. ALBATROZ, 430 — Juliana Alves Garcia de

28 [CMEI GRALHAAZUL GRALHA AZUL Souza
. RUA FARID STEPHENS,S/N— . nn

129 [CMEIIGUAÇU PIONEIROS Kariane M. De Oliveira

30 RUA CARLOS DRUMMOND |Roziane Soares Batista
canaPROF. DARCY BARBOSA [DE ANDRADE, 1780 - JARDIM

VENEZA
31 |CMEIPROF!. ERONILDES RUA CANÁRIOS, 173 — Fleni Alves

GRALHA AZUL   
 

 



 

E,
PREFE! depaL DE.FAZENDA RIO GRANDE

RÚbSECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA
us a MUNICIPAL DE Ruz:Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu

FAZENDA EDUCAÇÃO CEP:83833-090 Fazenda Rio Grande — PR
AZ q Fone (41) 3608-7613RIO GRANDE Cm

: e-mail: smefrg Ohotmail.com CNPJ 95,422.986/0001-02.

; a AV. VENEZUELA, 1525 —32 |CMEIPROP';MARCIA CLAUDINO. EUCALIPTOS | Maisa Marques

33 [CMEI SANTA TEREZINHA RUA RIO PIQUIRI, S/N — Fernanda Baran
o IGUAÇU

34 |CMEITIA FANI AY.BRASIL2014 - Tatiane R. Z. Sanches

35 |CMEI VOVÔ JUCA ROCHA. | RUARIO TIETE,769 - IGUAÇU.| Cleonice L.. Leffer

36 |CMEI ZILDA ARNS NAÇÕES.ADOSUNIDOS,e— |Vânessa Silvade Araújo

- 3 (CMEI PROF. LUZIA MOREIRA RUAPAU BRASIL, 378 Sirione Tatiane dos
. TOMCHAK - EUCALIPTOS Santos dé Almeida Girardi

AV, NOSSA-SENHORA DE
. - ms r GUADALUPEESQ RUA: ee

38 CMEI PROF: KELLY CAMPOS: SANTA LUÍZA - SANTA , Elisangela O. Delgado

. TEREZINHA ,

pá m ) , Rua Crispim equinã c/'a Rua Tipiu' finstituição ainda - não
39 [CMBITEREZA AP.DUARTE — Bairro: Gralha Azul o insigurada)

an Rua Curitiba,nº 1453 - Bairro: (instituição ainda Hã40 CMEI EZILDA c.M. MOLETA. Santa Maria? |isaiigurada)

APAE Cassonstação de Paise Amibos - o ,
AVENIDA BRASIL Nº-1580 - us .

41 JaneiroDOEscola XVIL de, ” [EUCALIPTOS - Isabel Cristina Pelanda     
    
   de Ú e

* Diretor Geral - SME
: Decreto 6324/2022

Blair É arte
: Edersond A elix -

, Portaria 257/2022

. j bj ,afecto E Tara
AAVADEe

8 40
Rosana Senhuk

Portaria SME 17/2022

OF 0654 — Contratação de empresa terceirizada / préstação de sérviço de vigilância desarmada.
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ER - U PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Es ERe SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

MUNICIPAL DE Rua.Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu   
FASEN SA EDUCAÇÃO CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande — PR

Fone(41) 3608-7613

RIO GRANDE e-mail; smefrgChotmail.com CNPJ 95.422.986/0001-02.

TERMO DE REFERÊNCIA

COMPLEMENTAR AO ANEXO I

1. OBJETO-

1.1 Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada,

“durante o período letivo diurno, a serem executados nas instituições, conforme ANEXO. II, no

Município de, Fazenda Rio Grande, conforme condições, quantidades e exigências J

estabelecidas neste instrumento.

2. ESPECIFICAÇÃO

ITEM ESPECIFICAÇÃO - UNID | QTDE
Contratação de empresa terceirizada para
píestação de serviço de vigilância desarmada
nas instituições de ensino, conforme ANEXO.II, -

01 |no Miinicípio de Fazenda Rio Grande - no SV 41
período letivo diurno — de segunda a sexta-feira

- (7h15min às 17h15min — exceto feriados e
Tecessos estipulados pelo executivo municipal).

 

 

 

- [Supervisor - no período: letivo diurno — de

segunda a sexta-feira - (7hlSmin às 17h15min —
02 exceto feriados e recéssos estipulados Pelo) SV. 01

executivo municipal). :      
- 3, ESPECIFICAÇÕESDOS SERVIÇOS
31 Os serviços, contratados de vigilância serão. executados nas instituições, conformelista

anexa aeste termo, visando previnir e coibir a ação de bandidos gue temem porrevide.

3.1.1 Trata-se de serviço cómum, com fornecimento. de-mão de.obra em regime de dedicação

exclusiva, uma vez que todas as atividades a setem. desenvolvidas se.darão por profissionais

cujas Categorias são reconhecidas legalmente e estão relacionadas na Classificação Brasileira

de Ocupações — CBO.

3.2 Deveráa contratada, disponibilizar um supervisor devidamente munido de um veículo,

para supervisionar os postos de trabalho, sendo este. o contato direto com a secretaria / órgão
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contratante,

3.3 A prestação dos serviços não gera vínculo empregatício entre os empregados da

Contratada e a Administração Contratante, vedando-se qualquer relação entre estes que

caracterize pessoalidadé e subordinação direta.

3.4 Os serviços,de vigilância,serão executados emacordo com o destacado neste termo, de

modo ostensivo e preventivo para guarda e proteção dos alunos, professores, profissionais da

educação e transeuntes usuários das dependências das áreas internas e externas adjacentes

das instituições.

3.5 Modo de Execução

3.5.1 A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:

3.5.2 No período destacado neste termo (segunda

a

sexta-feira das 7:15 ás 17:15 — exceto em

feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal), serão executados de modo

ostensivo e preventivo com o objetivo de proteção dos alunos, professores, educadores,

profissionais e demais transeuntes é usuários das instituições; por meio de fiscalização,

triagem, controle de. acesso de pessõas, veículos, imateriais; e rondas nas áreas internas e

externas adjacentes doslocais; -

3,53 A contratada devérá obedecer aos normativos felativos ao intervalo intrajornada, bem

como arcar com os eventuais custos decorrentes da ininterrupção dos serviços.

3.5.4 Caso o horário de expediente dos locais sejaalterado por deterininação legal ou

imposição de circunstâncias supervenientes, deverá ser promovida adequação nos horários da

prestação de serviços para atendimento.da nova situação.

- Reiterandoainda,que a contratada deverá fornecer a mão de obra especializada e todos os

uniformes e equipamentos necessários para execução docontrato.

3.5.5 A prestação dos serviços objeto deste Termo de Referência deverá ser iniciada em, no

imáximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados da assinatura do contrato / emissão da AF

(Autorização de Fornecimento) devendo a Contratada, nesse prázo, alocar a mão de obra nos

respectivos locais e horários a serem fixados pelo Município, informando, em tempo hábil,

qualquermotivo impeditivo: de assumir os serviços contratados.
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3.5.6 A cadasolicitação da Contratante, quando da.necessidade de substituições, a Contratada

terá até 48 (quarenta e oito) horas para atendê-la.

3.5.7 O controle do cumprimento da carga horária será de inteira responsabilidade da empresa

Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituição de seus funcionários nas

ocorrências de. falta ou de interrupção no cumprimento da carga horária, a fim de evitar a

descontinuidade na prestação dos serviços.

3.5.8 Será de inteira responsabilidade da Contratada assegurar a prestação dos serviços

durante os horários definidos-pela Contratante.

4. REQUISITOS

“4.1.1 Para o-cargo de vigilante, a qualificação mínima exigida será:

4.1.2 Conforme previsto no art. 16, HI da Lei 7.102/83;

4.1.3 A empresá Coritratada 1 vençedora deverá apresentar na assinatura do contrato, os

seguintes documêntos:

a) PPRA.-— Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

b) PCMSO — Programa de Conitrolé MédicoeSaúde Ocupacional (NR-07)

.o LICATILTPLTI Laudo Técnico da Condições do Ambiente de trabalho f Laudo Técnico

de Periculósidade / Laudo Técnico de Insalubridade (NR-15, NR 16).

4.2 Às atribuições parao cargo devigilante compreeniderão:

a) Prevenir, vigiár, controlar e combater delitos - como invasões, presenças de pessoas

estranhas, não identificadas por seus responsáveis, em suas dependências intérnas, externas,

áreas de recreação-dos alunos, estácionamentos, áreas livres e áreas adjacentes.

b) Zelar. pela segurança das pessoas, alunos, usuários, profissionais e professores e também

pelo cumprimento das Leis e regulamentos. |

e) Controlar a inovimentação de pessoas em áreasde acessolivre é restrito.

d) Controlar rigorósamente a entrada e saída de pessoas após o início e término de cada

- expediente de trabalho;

e) Cumprir, com atendimento sempre cortês e de forma a garantir as.condições de segurança
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das instalações, dos servidores, alunos e das pessoas em geral, a programação dos serviços

fixada pela Administração.

£) Observar, além do disposto neste Termo de Referência, outras atividades e procedimentos

definidos pela Administração Pública emregulamentos internos.

£g) Exercer vigilância em todas asáreas, nas dependências interna e externa, quando for o

caso, com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem pátios, e demais áreas,

adotando os cuidados e providências necessários para o desempenho das funções e

inanutenção da tranquilidade e bem estar.

h) Executar os serviços de vigilância na Unidade da Contratante, devidamente uniformizados

e identificados, munidos decintos e cassetetes;

1) Vigiar o fluxo de pessoas, especialmente as entradas ao serviço, pelas áreas de entrada e

saída das Unidades; -

À) Vigiar as saídas, entrosado com os respectivos serviços de Recepção e/ou Portaria, para

impedir que tais saídas, ocorram sem o devido conhecimento e autorização da autoridade

responsável; -

k) Anotar em livro da própria instituição de ensino, todas as ocorrências de ingresso de seus

funcionários, em horários considerados fora de expediente, mediante prévia identificação e

obtenção da assinatura dos mesmos ao saírem;

DB Adaptar-se às necessidades e características da instituição de ensino em que o serviço

estiver sendo realizado, acatando as determinações do responsável pela coordenação e

fiscalização dos serviços, de acordo com as peculiaridades de cada local, ou seja: ronda

interna, ronda externa, posto fixo diurno, ronda diurna em determinados horários,etc.

m) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de

ordem funcional, para que sejam adotadas as providências.necessárias à regularização;

n) Manter afixado nas instituições, em local visível, o número de telefone da Delegacia de

Polícia da Região, do Corpo de Bombeiros, dos responsáveis pela Administração e outros

indicados para O melhor desempenho dos serviços;

o) Observar a movimentação de indivíduos suspeitos. nas imediações do Posto, adotando as

medidas de segurança conforme orientação recebida do preposto da Contratante, bem como
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as que entender oportunas;

p) Permitir o ingresso nas instalações somente de pessoas previamente autorizadas e

identificadas;

q) Fiscalizar a entrada e saída de veículos nas instalações, identificando em casos suspeitos o

motorista e anotando a placa de veículo, inclusive de funcionários autorizados a

estacionarem seus carros particulares na área interna da instalação, mantendo sempre os

portões fechados;

t) Repassar para os vigilantes que estão assumindo o Posto, quando da rendição, todas as

orientações recebidas e em vigor, bem comoeventuais anomalias observadasnas instalações;

s) Comunicar à área de segurança da Contratante, todo acontecimento entendido irregular e

que atente contra o seu patrimônio;

t) Colaborar com as Polícias Civil, Militar e Guarda Municipal nas ocorrências de

ordem policial, dentro das instalações da Contratante, facilitando, no possível, a atuação

daquelas, inclusive na indicação de testemunhas presenciais de eventual acontecimento; u)

u) Controlar rigorosamente a entrada e saída de veículos e pessoas nas instituições;

w) Proibir o ingresso de pessoas, após os horários normais de expediente às instalações, sem

queestes estejam devida e previamente autorizados pela Contratante;

w) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados,

com aparência pessoal e asseio adequados;

x)Manter os vigilantes nos Postos, não devendo se afastarem de seus afazeres, principalmente

para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros não autorizados;

y) Registrar e controlar diariamente a frequência e a pontualidade de seu pessoal, bem como

as ocorrências do Posto em queestiver prestando seus serviços;

z) A programação dos serviços será feita por preposto da Contratante êm parceria com a

Contratada, e deverão ser cumpridas, pelo vigilante, com atendimento sempre cortês e de

formaa garantir as condições de segurança das instalações, dos funcionários e das pessoas em

geral que se façampresentes;

5. JUSTIFICATIVA
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5.1 Primeiramente é mister contextualizar a situação crítica, em consequência dos últimos

acontecimentos lamentáveis e de ampla publicidade que vem causando pânico em todo o

país, ataques promovidos por indivíduos armados, por vezes sustentados por ideologias

nefastas e ou motivados por violência gratuita, são fácil e rapidamente dissemiriados nas redes

sociais sem aparente conexão entre si, criando um ambiente virtual propício a disseminação

de mais informações violentas e via de regra enaltecendo os autores dos atentados emfóruns

de discussão e gruposdeafinidade.

Ainda que aparentemente não coordenados, os episódios registrados e o temor por

novos semelhantes, veem causando grande receio em nossa sociedade, considerando que os

pais, familiares e educadores encontram-se temerosos e anseiam por respostas céleres e

eficazes por parte do poder público.

A contratação de um vigilante por instituição, vem favorecer a mitigação das

inquietações sociais neste momento, diante dos riscos e da vulnerabilidade destes espaços

públicos (e de quem os frequenta).

Destacamos por fim, que a contratação óra pretendida, é parte integrante de um

fol de ações “a Serem desenvolvidas pelo executivo municipal, visando a atenuação e

prevenção deste grave e relevante problema social,sendo a contratação pretendida elemento

acessório as operações no âmbito escolar em auxilio aos trabalhos da guarda municipal,

* polícias civil e militar.

6. MODALIDADE
6.1 Licitação, na modalidade de Pregão Eletrônico - AMPLA CONCORRÊNCIA.

6.2 Critério de disputa: O critério de disputa se dará pelo valor global (12 meses) previsto para

contratação, originário do valor unitário (cespeitando o valor máximo unitário), multiplicado

pela quantidade previstas para contratação, inultiplicado por 12 meses.

7. Dotações Orçamentárias:

Despesa 396 — fonte 104 — Projeto Atividade 2194 — Serviço de terceiro pessoa jurídica.

Despesa 341 — fonte104 - Projeto Atividade 2070 — Serviço de terceiro pessoa jurídica.
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8. HABILITAÇÃO TÉCNICA:

8.1 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa jurídica de

direito público ou privado, que comprove(m) a aptidão do licitante para desempenho de

atividade pertinente e compatível em características, quantidades e prazos com o(s) lote(s)

arrematado(s), ou com o item pertinente, mediante a apresentação de atestados fornecidos por

pessoas jurídicas de direito público ou privado.

8.2 Os atestados deverão referir-se aos serviços prestados no âmbito de sua atividade

econômica principal ou secundária especificadas no contrato social vigente.

8.1.1 Os atestados devem conter:

8.1.1.2 Prazo contratual, data de início e término dos serviços;

8.1.1.3 Local ondepresta ou foi prestado o serviço, à época;

8.1.1.4 Natureza da prestação dos serviços (continuado ou não);

8.1.1.5 Caracterização do bom desempenho dolicitante;

8.1.1.6 Outros dados característicos se houver;

8.1.1.7 Identificação da pessoa jurídica emitente bem como o nomee o cargo dosignatário;

8.1.2 Na contratação de serviços continuados por postos, o licitante deverá comprovar que

tenha executado contrato com um mínimo de 50% (cinquenta por cento) do número de

postos detrabalho a serem contratados.

8.1.3 Os atestados apresentados devem comprovar que a contratada tenha executado serviços

de terceirização compatíveis em quantidade com o objeto licitado;

8.1.4 Será aceito o somatório de atestados que comprovem que o licitante gerência ou

gerenciou serviços de terceirização compatíveis com o objeto licitado.

8.1.5 É admitida a apresentação de atestados referentes a períodos sucessivos não contínuos,

para fins da comprovação de que trata o subitem acima.

8.1.6 Somente serão aceitos atestados expedidos após a conclusão do contrato ou se

decorrido, pelo menos, um ano do início de sua execução, exceto se firmado para ser

executado em prazo inferior.
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8.1.7 Poderá ser admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo do serviço, a
apresentação de diferentes atestados de serviços executados dé forma concomitante, pois essa
situação se equivale, para fins de comprovação de capacidade técnico-operacional, a uma

única contratação,

8.1.8 O licitante deverá apresentar declaração assinada: por seu:| representante declarando a
somatória total, apresentados nos atestados, a fim de comprovar o percentual mínimo exigido
acima.

8.1.9 O(s) Atestado(s) poderão ter sua autenticidade comprovada conforme Art. 43,8 3º, da

Lei Federal 8.666/03.

8.110 Havendo dúvida acerca do atestado fornecido por órgão privado, poderá a

Administração Pública exigir o reconhecimento de firma da assinatura do responsável,

conforme $2º do artigo 22,da Lei nº. 9784/1999;

Adendo: Justifica-se o. valor do. quantitativo no atestado devido à necessidade de

comprovação dá capacidade técnica da empresa vencedora para garantir a possibilidade de

execução docontrato.

9. ACOMPANHAMENTOEFISCALIZAÇÃO

91 A fiscalização da contratação ficará à cargo de Ederson de Souza Felix — Matrícula
3520936 - Portaria 257/2022, e, como fiscal de gestão Rosana Senhuk - Matricula 353888 -

Portaria 17/2022, devidamente designados para este fim.

9.2 A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da

fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de

imperfeições técnicas e/ou vícios redibitórios, não implicando em" corresponisabilidade da

Administraçãoou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art, 70 da Lei nº 8.666,

de 21 de junho de 1993.

9.3 O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato consistem na verificação da

conformidade da prestação dos serviços, dos materiais e equipamentos empregados, de forma

“a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serão exercidos por um ou mais
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representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dosarts. 67 é 73 da Lei nº
8.666, de 1993,

94 A verificação da adequação da prestação do serviço deverá ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referência.

9.5 0 representante da Contratante deverá promover O registro das ocorrências verificadas,
adotando as providências necessárias ao fiel cumprimento das cláusulas contratuais, conforme
o disposto nos 88 1ºe 2º do art. 67 daLeinº 8.666, de:1993.

9.6 O descumprimento. total ou parcial das obrigações e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejará a aplicação de sanções administrativas, podendo culminar em rescisão
contratual, conforme disposto noé artigos 77 e 87 da Lei nº 8.666, de 1993.

9.7 As atividades de gestão e fiscalizaçãoda execução contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistemática, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalização ou único servidor, desde que, no exercício dessas atribuições, fique assegurada a
distinção dessas atividades e, em razão do volume de trabalho, não comprometa o desempenho
de todas as ações relacionadas à Gestão do Contrato.

9.8 Durante a execução do objeto, o fiscal deverá monitorar constantemente o nível de
qualidade dos serviços pará evitar a sua degeneração, devendo intervir para requerer à
CONTRATADAa correção das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

9.9 O fiscal poderá realizar avaliação diária, semanal ou mensal, desde que o período
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestação dos serviços.

10. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

10.1 Conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço e as especificações técnicas e,
ainda, com estrita observâricia do instrimento convocatório, do: Termo de Referência, da

Proposta de Preçose da legislação vigerite.

10.2 Fornecer os serviços nos endereços conforme a solicitação do orgão / secretaria

solicitante (lista de endereços das instituições anexaa este termo).

10:3 Fomecer os serviços ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em todos os
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níveis de trabalho.

10.4 Iniciar é concluir o fornecimento nos prazos estipulados.

10.5 A CONTRATADA deverá atender às unidades escolares, excepcionalmente, em caso de

reposição de dia letivo;

11.6. Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constatado problema ou a
impossibilidade de execução . de qualquer obrigação contratual, para a adoção das

providências cabíveis.

10.7 Responder pelos serviços que executar, em consonância à legislação aplicável.

10.8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e às suas

expensas, bens ou prestações objeto do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou

incorreções resultantes. de execução irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais

inadequadosédu desconformes com as especificações.

10.9 Designar e manter preposto / Supervisor, responsável por coordenar os serviços, e este

deverá se reportar diretamente, ao Fiscal do contrato, para acompanhar e. se responsabilizar

pela execução dos serviços, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuação da

equipe técnica disponibilizada para.os serviços. ,

10.10 Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e componentes de reposição regular

e necessários à execução do objeto do contrato.

-. 10.11 Manter, durante toda a duração deste contrato, em compatibilidade com as obrigações

. assumidas, as condições de habilitação e qualificação exigidas para participação nalicitação.

1.12 Cumprir todas as obrigações e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu

adimplemento;

10.13 Indenizar todo é qualquer danoe prejuízo pessoal ou material que possa advir, direta ou

indiretamente, do exercício de suas atividades ou serem causados por seus prepostos à

contratante, aos usuários ou terceiros. .

10.14 Apresentar no primeiro mês da prestação dos sérviços, a seguinte documentação:

relação dos empregados, contendo nóme completo, cargo ou função, horáriodo posto de

trabalho, números -da carteira de identidade (RG) e da inscrição no Cadastro de Pessoas

- Físicas (CPF), com indicação dos responsáveis técnicos pela execução dos serviços,

 
 



(28 e Lico
S aro

JSvu

 

asia |, PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
isa SECRETARIA |o SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

In j MUNICIPAL DE RuaTenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu.
FAZEND) EDUCAÇÃO CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande — PR

A
Fone (41) 3608-7613RIO GRANDE et)

e-mail: smefrgOhotmail com CNPJ 95.422.986/0001-02.

quando for o caso;

10.14.1 Carteira de Trabalhoe Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso, devidamente assinada
pela Contratada; e exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarão
os serviços, ,

10.15 Manter, no município de Fazenda Rio Grande, ou Região Metropolitana de Curitiba,
escritório / espaço administrativo, para atuar junto aos seus empregados visando sanar
anormalidades em relação aos serviços, bem como para os demais contatos que a Contratante
necessite fazer através de suas unidades, sejam eles de natureza formal ou informal, além de
possibilitar aos seus empregados a facilidade dos. contatos para assuntos trabalhistas e de
qualquer natureza;

10.16- Cumprir com perfeição a execução dos serviços contratados, executando-os sob sua
inteira e exclusiva responsabilidade:

10.17- Cumprir as determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;

10.18 Recrutar em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade os elementos

necessários a perfeita execução dos serviços contratados, responsabilizando-se pelos encargos
sociais, previdenciários, tributários, seguro de acidentes, uniformes e. equipamentos e

quaisquer outras obrigações ou despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem

qualquer ônus para a Contratante;

10.19- Designar preposto / supervisor da empresa que possa-coordenar os serviços, objeto da
contratação, cumprindo com rigor os horários estabelecidos e solucionar todas as questões
inerentes aó contrato; É

10.20- Informar àContratante o nome dos empregados indicados para os serviços, os quais

deverão ser, necessariamente, maiores de idade e com bons antecedentes, reservando-se a

Contratante o direito. de impugnar aqueles que não preencham as condições exigidas neste

contrato;

10.21- Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela Contratante, o número dos postos /

locais de trabalho;

10.22- Cumprir as exigências da Contratante quanto à execução dos serviços, horários, turnos
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e locais;

10.23- Providenciar a cobertura de postos descobertos, no prazo máximo de 01 (uma) hora ou

60 (sessenta) minutos a partir da notificação da Contratante;

10.24- A contratada deverá recrutar em seu nome e sob sua é inteira responsabilidade os
elementos necessários a perfeita execução dos serviços contratados, responsabilizando-se
pelos: encargos sociais, previdenciários, tributários, seguro de acidentes, EPI, uniformes e
quaisquer outras obrigações ou despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem
qualquer ônus para o contratante;

10.25- Cumprir os dispositivos legais e regulamentares, referentes a prevenção de acidentes
* (CIPA),devidamente comprovado: pelo Contratante cóm certificado próprio;

10.26 Deverá ser disponibilizado pela empresa contratada, um supervisor devidamente
munido de um veículo, para supervisionar os postos de trabalho, sendo este o contato direto

com a secretaria / órgãocontratante; ,

10.27 A contratada deverá cumprir, aumentar ou diminuir, quando solicitado pela contratante,
o número de póstos focais de trabalho, desde que devidamente justificado (o pagamento será

Tealizado por posto/ local de trabalho em funcionamento);

10.28 A contratada deverá cumprir com perfeição a execução dos sérviços contratados,

executando-os sob suainteira e exclusiva responsabilidade.

11. OBRIGAÇÕESDO CONTRATANTE
11.1 Realizar os-pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.

11.2 Fornecer à contratada documentos, informações e demais elementos que possuir,

pertinêntes à execução do presente contrato.

.11.3 A contratante, durante a vigência do contrato, poderá indicar nóvos locais de prestação

- dos serviços.

- 11.4 Exercer à fiscalização do contrato.

11.5 Receber provisória e definitivamente o objeto dó contrato, nas formas definidas no

edital e no contrato.
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12. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
12.1 O pagamento será efetuado por serviço executado, no prazo de até 30 dias contados da
apresentação da nota fiscal/fatura que deverá ser emitida pelo mesmo estabelecimento
(matriz ou filial) cujo CNPJ comprovou sua habilitação, a qual não poderá conter emendas,
rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo nela constar, além de seus elementos
padronizados, os seguintes dizeres:

- PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
- RUA JACARANDÁ N.º 300 - NAÇÕES - CEP .83.823-901 — FAZENDA RIO
GRANDE/PR

- CNPJ/MF N.º 95.422.986/0001-02

- INSCRIÇÃO ESTADUAL - ISENTA

EMPENHO Nº

12.1.1 A liberação do. pagamento fica vinculada à comprovação pela CONTRATADA das
seguintes certidões:

a) CND (Certidão Negativa de Débitos da União);

b) Certidão Negativa de Débitos Estadual;

c) Certidão Negativa de Débitos Municipal;

d) Certidão de Débitos Trabalhista;

e) CRF (Consulta,Regularidade do Empregadot).

12.2 O Município reserva-se no direito de teter qualquer pagamento devido. a
CONTRATADA, independentemente de sua origem, quando a mesmá não comprovar estar
em dia com as obrigações previdenciárias. As Tetenções de que trata este item não estão
sujeitas a qualquer correção durante o período em que permanecerem pendentes. de
-comprovação.

1º A CONTRATADAdeverá apresentar, juntamente com a nota fiscal eletrônica de prestação
dos serviços, obrigatoriamente, provas de regularidade relativa a Tributos Federais e à Dívida

Ativa da União referente a todos os tributos federais e à Dívida Ativa da União - DAU,

abrangendo inclusive as contribuições sociais — INSS, de Garantia dó Tempo de Serviço —
FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certidão Negativa de“Débitos Trabalhistas,
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atualizados e devidamente autenticados, sob pena do CONTRATANTE sustar o pagamento
respectivo e/óu pagamentos subsegientes, sustação essa que só será liberada mediante
apresentação: dos mesmos, não podendo ser considerado atraso de pagamento e, em
consequência, não cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônus financeiro.
2º Deverá. aprésentar também a'folha de pagamento, recibos de pagamento e as guias de
Tecolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente quitadas, de seus empregados e
subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato e ao mês imediatamente anterior ao da
execução dos-serviços.

3º A CONTRATADA deverá destacar na notafiscal/fatura, o núinero e a data de assinatura
«deste instrumento, o mês da execução do serviço, quando for o caso, o número da medição, e
impreterivelmente os valores relitivos ao fornecimento de material e mão-de-obra, pois o
CONTRATANTE irá reter 11 % (onze por cento) do valor relativo à mão-de-obra, nos termos
do que estatui a Lei nº. 9:711/98 e demais legislações complementares.
4º A falta do destaque dos valores acima referidos nanota fiscal/fatura da CONTRATADA,a
retenção se dará em conformidade com à Instrução Normativa SRP no, 003 de 14/07/2005,
publicada no DOU de 15/07/2005.

5º Havendo atraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTEa
atualização financeirá até a data dó efetivo pagamento, caleulada pro - rata die pelo índice
estabelecido pelo Governo Federal, exceto se as ocorrências forem de responsabilidade. daCONTRATADA. a
6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s) a(s)

- multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido comprovado o
Tecolhimentoda ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos serviços e recolhimento
da garantia do. contrato; conforme ocaso. ,

7º: As nótas" fiscais/faturas serão “obrigatoriamente atestadas no verso pelo sérvidor da
Secretaria solicitante responsável pela fiscalização do contrato, desde que os serviços tenham
sido executados. a contento, sendo tal anotação condição essencial para o pagamento
respectivo.

- 8%: Os documentos teferentes às Guias dePrevidência Social - GPS e do FGTS poderão ser
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apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidor da unidadefiscalizadora.
9º: Fotocópia do comprovante de Tecolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se Houver;
10º: Deverão ser informadas na Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes pelo
simples nacional, assim como as alíquotas constantes nos anexos (conforme Art 21, Inciso I
Vda Lei Complementar 128);

11º: Extrato de Optante ou de Não Optante pelo Simples;
12º: Relação dos funcionários, individualizada porlocal de Prestação de serviços ou por órgão
da Administração, com nome do funcionário, seu numero de RG e da CTPS se houver;
13º: Fotocópia dos holerites dos funcionários;

14º; Recolhimento do INSS relativo aos funcionários (Guia da Previdência Social — GPS);
$15º Recolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia dé Recolhimento do FGTS —
GRP);

816º Sistema empresa de recolhimento do FGTS e informações a Previdência Social — SEFIP,
só com a relação dos trabalhadores constantes do arquivo e com o resumo das informações a
Previdência Socialconstante do arquivo;
$17º Termo de Garantia pelo período mínimo de 06 (seis) meses para material e 06 (seis)
meses para Os serviços, a contar da data de emissão da notá fiscal eletrônica (quando for o
caso).

$18º Copias do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou recolhimento) do salário
“em conta dos empregados, mês a mês;

$19º No primeiro pagamento deverá constar, copias das CTPS assinadas;
20º Controle de jornadas (cartão ou livro ponto), mês a mês;

13. VIGÊNCIA

13.1 O prazo de vigência do contrato objeto do presente Termo de Referênciaserá de 12
(doze) meses.

14. PLANILHA DE CUSTOS(modelo ANEXO ND
14,1 A Planilha de Custos deverá ser apresentada juntamente com a Proposta de Preços.
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14.2 Deverão estar incluídos todos os custos, mão de obra, despesas, impostos, salários,
encargos trabalhistãs e todo e qualquer encargo queincidir sobre o objeto da licitação.
14,3 No caso de dúvidas, ou divergências entre os valores expressos em algarismos e por
extenso, prevalecerão Tespectivamente os valores porextenso.
14.4 A falta da : apresentação da planilha de custos ocorrerá em desclassificação da
proponente.

Deacordo.
.

Considerando ostermos do Att. 7º, 8 2º, Inciso I, da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993,
“APROVO o presente Termo de Referência é ratiífico a veracidade de todas as
informaçõesexaradas,assim comoafirdio a ausência dedj ecionamento do objeto em-tela.

   Elgine Apáfecida dos Santos
159/2022

 

Diretor Géral - SME
Decreto.6324/2022 -
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OF 0654 — Contratação de empresa terceirizada / prestação de serviço de vigilância desarmada.
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ANEXO HI

Planilha de Custo.

QUADRO RESUMO
o N'de [CUSTO UNITÁRIO) CUSTO MENSAL

|

CusTOANUALPosto da Trabalho Funcionários) R$ R$ R$Vigilante
4 = 6.265,93 256.903,11 3.082.837,33Supervisor
4 . 6.128,14 6.128,14 73.537,72Sub-Total:

12.394,07 263.031,25 3.156.375,04EuCRO E DE: ESASINDIRETAS(LO) +ETRIBUTOS ao!5% 54.315,95 651.791,45

CustTO MENSALTaFINS DE JULGanÉTO DA N 327.307,21 2.808.166,49   

 



 

Posto de Trabalho: Vigilante — 8h
Nº de vagas: 41

Tipo: Diurno

Ref, Salário Base Sindesc: 2.188,20

Descrição: Unid Qtde

Piso da ria: mês 1

cional periculosid: mês |30,00%

clonal Noturno: -

ra Extra: HR

Total (1):

EncargosSociais: %

Total (2):

 

o Funeral: 0,0
no ntol : 0,

io : 0,
ale Transporte: 110,71
Uniforme: 47,1
Total(3): o 1.077,1

otal (4) = (14+2+3): 6.265

OTAL 01 MES: 256.903,
AL 01 ANO; R$ 3.082.837,

 

 

 

Posto de Trabalho: Supervisor

Nº de vagas: 1

Tipo: Diurno

Ref. Salário Base Sindesc: 2.188,20

Descrição: Unid

Piso ria: mês

tificação mês

onal| de: -

Noturno: - 0,
ra Extra: - 0,
b-Total (1): 2.844,

rgos Sociais: 2.206,3
Total (2): . 2.206,
o : ê 918,
io Funeral: - 0,00

lano Odontológico: 0,
o Creche: 0,

e Transporte: 110,
U d 47,7
Total (3): 1.077,

otal (4) = (1+2+3): 6.128,1.

AL01 MES: va 6.128,1.
AL 01 ANO: mês R$ 73.537,72
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VIGILANTE PATRIMONIAL 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - 22 - - R$ 2.844,65

|

R$ 918,7.

VIGILANTE PATRIMONIAL

|

12X36 |R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - 15 - - R$ 2.844,66

|

R$ 626,4!

VIGILANTE TÁTICO 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - 22 - - R$ 2.844,66

|

R$ 918,7.

VIGILANTE TÁTICO 12X36

|

R$ 2.188,20

|

Rô 656,46 - 15 - - R$ 2.844,66 |AR$TA 626,4

MONITOR DE SEGURANÇA 5x2 R$ 2.188,20 - - 22 - - R$ 2.188,20 R$ | ON 918,7

MONITOR DE SEGURANÇA| 12X36 |R$ 2.188,20 - - 15 - - R$ 21ss20!| R$.) ON 6264

SEGURANÇA PESSOAL 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 655,46

|

22 - - R$ 3.501,12 8880" 2! 918,7

SEGURANÇA PESSOAL 12x36

|

R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 655,46

|

15 - - R$ 350,22 [R$ | ,& 6264

SUPERVISOR 5x2 R$ 2.188,20 - - R$ 656,46

|

22 - - R$ 2.844,66|.R$. 35 918,7

SUPERVISOR 12x36

|

R$ 2.188,20 - - R$ 655,46

|

15 - - R$ 2.844,56

|

R$ 626,4

OMBRO BRIGADISTA 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 547,05

|

22 - - R$ 3.391,71 | R$ 918,7

SEGURANÇA
OMBRO / BRIGADISTA 12x36 |R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 547,05

|

15 - - R$ 3,291,71

|

R$ 626,4

VIGILANTE LIDER 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 218,82

|

22 - - R$ 3.063,48

|

R$ 918,7

VIGILANTE.LIDER 12x26

|

R$ 2.188,20 | R$ 656,46 - R$ 218,82

|

15 - - R$ 3.063,48

|

R$ 626,4

VIGILANTE SDF ss5,18 9,5

|

R$ 141,70

|

R$ 146,41

|

R$ 2.175,53

|

R$ 417,6

HORA sd A hd

AET a OBSERVAÇÕES
30 MIN

VIGILANTE PATRIMONIAL
2,59

VIGILANTE TÁTICO R$ 19,40

|

R$ 19,40

|

R$ 9,70 |R$ 41,76

|

R$ 2,59

MONITOR DE SEGURANÇA) R$ 14,92

|

R$ 14,92

|

R$ 7,46

|

R$ 41,76

|

B$ 1,99 PORCENTUALDAS GRATIFICAÇÕES DE FUNÇÃO

SEGURANÇA PESSOAL R$ 23,87

|

R$ 23,87

|

R$ 11,93

|

R$ 41,76

|

R$ 3,18 |SEGURANÇA PESSOAL- 30%

SUPERVISOR R$ 19,40

|

R$ 19,40

|

R$ 9,70

|

R$ 41,76

|

R$ 2,59 ISUPERVISOR- 30% :

SEGURANÇA BOMBEIRO | pu 5243

|

R$ 2313 [R$ us las az[R$ 3,08 |ESURANÇA BOMBEIRO/BRIGADISTA - 25% te

BRIGADISTA LIDER - 10%

VIGILANTE LIDER R$ 20,89

|

R$ 20,89

|

R$ 10,44

|

R$ 44,76

|

R$ 2,78
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CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: -PRO00324/2022
DATA DE REGISTRO NO MTE: 222/2022
NÚMERO DA SOLICITAÇÃO: MR007224/2022
NÚMERO DO PROCESSO: 13088,101002/2022:04
DATA DO PROTOCOLO; azar &

O
Confira a actênticidade no endaraço hitp:/unewS.mtegov.brisistemasimediador!, Fig
FEDERAÇÃO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS ENQUADRADAS NO TERCEIRO GRUPO,
COMERCIO E EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DO ESTADO DO
PARANA, CNPJ n. 81.808.810/0001.03, neste sto ropresentado(a) por seu ;

EINDICATO EMPREG EMPRESAS SEG VIGILANCIA, TRANS VALORES SEG PESSOAL: ORGANICA
ESC ARMADA AG-TATICO E MONIT CURSOFORM ESP VIGI SIMIL DE CURITIBA E RE, CNP,
78.252.774/000135, neste ato rapresentado(a) por sei;

mma

SINDICATO DOS VIGILANTES DE CASCAVEL E REGIAO, CNPJ n. 78.420.804/0001-49,
reprogentado(o)par seu;

resto ato

SINDICATO DOS EMP DE EMP DE SEGURANÇA E VIG DEP GROSSA, CNPJ n, 78.802.560/0001:28,
neste ato represêniado(a) pôr seu:

SIND DOS ElipR DE EMP DE SEGURANCA EVAGILANGIRDE MGA, ONPJ1 78.188.358/0001-59, nesto
ato representado(a) por seu: sabia

SINDICATO DOS VIGILANTES DEpiCNPJ n. 12.290.975/0001-80,neste ato
representado(a) por sou; Ne E

SINDSFOZ - SINDICATO DOS EMPREGADOS DO RAMO DE ATIVIDADE DA SEGURANCA PRIVADA E
EMPREGADOS EM EMPRESAS DE SEGURANÇA, VIGILANCIA, SEGURANCA PESSO, CNPJ m.
04.974:828/0001-00, neto ato representado(s) porsei ;

SINDICATO DOSVIGILANTESDEPATO BRANCO E REGIAO SEESVCPB, CNPU n, 78.072.477/0001-70,
neste alo reprosantado(a) por sau ;

SINDICATO DOS EMPREG RAMO ATIV SEGUR PRIVIEMPREG EMPRESAS SEGUR VIG SEGUR
PESSOAL ORG AGENTE TATIÇO MONIT ELET CURSOS FOR ESPE VIG LOND E REGIAO, CNPU A.
78.203,082/0001.44,nosto ato represantado(a) por seu ;

SIND, DOS EMP. DO RAMODEATIV. DA SEG. PRIVADA E EMP. EM EMPRESAS DESEG, VIGILANCIA,
SEG, PESSOAL, ORGANICA, AGENTE TATICO E MONIT, ELETRONICO, CNPJ 0, 79.868.022/0001-28,
nesta nto representado(a) por seu :

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANCA PRIVADA DO ESTADO DO PARANA, CNP$ n.
78.905,700/0001-12, nesto ato ropresentado(a) por seu;

celebram a!prosent CONVENÇÃO. COLETIVA DE TRABALHO,estipulando es condições do trabalho
provistas nas cláusulas seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - VIGÊNCIA E DATA-BASE.

AS partos fixam vigência da presento Convenção Colótiva da Trabalho no perfododa 01º do faverelro do
2022 a 31 de Jenoiro do 2024 a dsta-boso da categoria om 01º de favárgito.

CLÁUSULA SEGUNDA + ABRANGÊNCIA
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relativamente às'08 primeiroshores, quando não tiver cumprido sua Jornada ds trabalho, a como extras, se à
tiver cumprido. O trabalho em eventos não descaracterizará qualquer regima de compensação de horas, previsto
no presente Instrúmentr, devendo as horas essim trabalhadas sertm rubcicadas como "ora extra evento”,
Baráarotosexto: os pisos salartais aqui definidos serão reajustados, em 01/02/2023, com INPE axumilado do
periodo de 01/02/2022 » 31/01/2123,

REAJUSTES/CORREÇÕES SALARIAIS

CLÁUSULA QUARTA - CORREÇÃO SALARIAL

A foco ca data-base da categorta profissional e no exercício dá direito constibudonal da Ivre negociação (art; 70
Incisos V, VT e XXVI da CF), fita estipulado; ca data-base de 01.02.2022, 0 reajuste total de 10,60% à Incidir,
nas proporções Indicaças, sobre es parcelas e as rubricas seguintes:
3,87% feed essi a ser gicado gba os pics salas estipulados na data-base enter e osás
não superiores a R$ 3.802,21;
R$ 3950 (tina 0 nova reaise centavos) o valor.do vais alimentação previsto na alíiea “e” daGnquenta

esulê 13, representando o reafuste de 19,41%4;
€) R$ 195,29 o valar da convênio saúde, representândoreajuste de 10,50%;
6) 20,60% nes demais clausutas econômicas,

Parágrafo.primetra; nos empregados admitidos upés à datn-bese dê 01.02.2022, à correção Salarial será
proporcional 8a número da meses trabalhados.

; às empresas à fecutada à compénsação de todos Os reajustes concedidos, no período,
espontâneos,

Parágrafo
sejam es compulsérios, sejam es. , exceto aqueles ressalvados na referida Instrução Normativa,
oumsT.

Patâgrafoteréelro:.face do resjusta páctuado, ficaii integralmenta recompertos os dalários dos empiegidos
abengidos pelo prósenteinsgumento,at 3.D1.É022,

Parfsrafoaos soláras superiores » R$ 3.802,21, em 0202.2022, será aplicado o reste co le “ar
Sraatétalvalo, assegurada a five negociaçãoo qué exceder,

Parásrafoquinta: em 04/02/2023, serão atualizados os valores expressos em reais da presente cláusula, com O
INPC acumulado do Petedo de OL/ORIZOZ à 31/01/2023,

PAGAMENTODE SALÁRIO - FORMASE PRAZOS

CLÁUSULA QUINTA - PAGAMENTO DE SALÁRIO

O pagamento de satário, especizimente 20 pessoal lotado no! Interior, poderá sar procedida pela empregaitora
megianhe cheque, desde que este seja passível de pronta é Instantânea compensação.

CLÁUSULA SEXTA + MORA SALARIAL

Os pagamentns dos salários mensais serão efetuados Impreterivelriênte na data estabelecida pos li, sob à pena
de paga, emfavar do empregado, de Aros de mora de 0,5% (meto por cento) do dia, limitada à 90 (noventa)
dias, não se admitindo juros capltatizados, além das demais sanções legais.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A'SALÁRIOS, REAJUSTES; PAGAMENTOSE
CRITÉRIOS PARA CÁLCULO

CLÁUSULA SÉTIMA - COMPROVANTES DE PAGAMENTO

Será fomedidoobrtg comprovante de mensal, com das
bas nacoalessndova se eco ds FT, oservedo o parigalo único
do artigo 464 da CLT,

* GRATIFICAÇÕES,ADICIONAIS, AUXÍLIOS E OUTROS
13º SALÁRIO
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A presente Convenção Coletiva de Trabalho abrangerá e(x) calegoria(o) Profissional dos Empregados
em Empresas de Segurança e Vigilância, no plano da CNTO, com abrangência terriloa! om PR.

SALÁRIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
- PISO SALARIAL

CREAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

Somiyigênciaaportda Je022022, Noam establocidos, cem fundamento no art. 79, Inc, V tio salary
proppeeiona! d É ritedade a fada) da Cf, combinado com o ext 1º (linca amado e
Aa daPoti cê SEM do Meta da , publicada em 01.09.2006, os seguintes pisos
ea, para o comprimento da joçagas:

illante, exceto que exerce funções ra forma do Item 03.3: R$ 2.070,00;

aa. Vigllânté tático, assim entendido o agente móvel para atendimento de alarmes eletrônicos monitorados: R$
970,00;

03.3::Vigitante, fotado exclusivamente em residências; Instituições religiosas, dubes e sogedades esportivas,
fermécias, supermercados, hotéis, pestms dê gasolina € centros comerciais e consimitoras € empreendimentos
Imobiliários: R$ 1.444,19;

03.4. Monitor de segurança ejetrárica: A$ 2.070,00;

63.5: Segurança pessoal: R$ 2.070,08, mais uma gratificação da função, à ser paga em rutxica própria, de 3036
do referido valor, cando desobrigado da pagamento da reféido gratificação ompregados que pagar salário
Igual ou superior R$ 2.691,00; (0d

E ossoSoros
03.6. Supervisor: R$ 2.070,00, mais uma gratesfunção; 8 ser paga em' rubrica própria, de 30% do
seferidovalor, ficando desobrigado do pagamento,da reféries grpfcação o empengador que pagarsalário Igual
ou superior 3 R$ 2.691,00; rom

03.7. Segurança bombeiro/bricadista: A$ 2.070,00, mais uma gratificação de função, a ser paga em subrica
própria, de 25% do referido vaior, ficando desobrigado do pagamento da referida gratificação o empregador que
pagarsalário iguêl ou superior a R$ 2.587,50;

03,6, Lider: R$ 2.070,00, mais uma gratificação de função, a ser paga em rubrica própria, Ja 10% do referido
valor, ficando desobrigado do pagamento da referida gratificação O empregador que-págar salário Igual ou
supeiior a R$ R$ 2.277,00;
03.9. audliar de escritório: R$ 1.278,16;

09,10, Piso sxtarial mimo ca categara (inclusive, "filom-boy/]: R$ 1.194,10;
Ímelro: assegura-se 6 adicional de periculosidade (artigo 193 da CLT) de 30% a tados os vigilantes

que txercam Bs funções descia nas Mens 03.1, 032, 03.3, 03.5, 03.7 é 02.8, poe força da presente Instrumento
ingependênta do local de trabatho;

segundo: a gratificação referida nos tens 03,5 à 03,8 será paga enquanto q Viglante estiver
exercendo as funções que a ensejam, podendoassim ser validamenta cessado.o seu pagamento, quando o
empregado não as estiver desesnpenhando ou delas tenha sido remanejado, Inckushvera hipótese da retorno à
função de origem;

Parágrafoterceiro: a foação do piso salariat:descrto no em 03.3 leva em estima a menor extensão é
compievidade do risco, ficando prolbida,na que à título eventual por substituição, a sua nlocação eim postes de
trabalho da outra natureza, sendo que os aindicatos do categoria sugerem às empresas a
preferência à contratação de vigfantes acima de 40 anos.
Parágmfoquarto: aos Integrantes da categoria profissional, que possuam contrato de trabalho com
erpresadoras, que Mo pertençam 4 etgorio Ssnémicro pono patronal que subscrave o
presente instrumento, que mantenham sistemapr ie segurança e fica assegurado à
do sli do vilanteaee da0% (oinquentai por certo), Perspção

Pardarafo o vigllante, quando destacado para trabalher em eventos (congressos, seminários, shows,
campeonatos esportivos, exposições e feiras não permanentes é similares), receberá o valor da haranormal,
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CLÁUSULA OITAVA -ANTECIPAÇÃO DO13º SALÁRIO

As empresas farão adiantamento de cinquenta por cento do 13º salário, 30s empregados que O requeiram, na
forma € tempo legais.

CLÁUSULA NONA«13º SALÁRIO

Fica assegurada à possibilidade de 3 empresa pagar 0 13º salário em uma única parcela, aprozandoso, então,
“como data limite 14/12/2022 € 13/12/2023, flcando certo que à presente fixação não cofíde com q estabelecido
na cláusula 6%,

ADICIONAL NOTURNO

CLAUSÚLA DÉCIMA +ADICIONAL NOTURNO

O trabalho netumo terá remuneração superior à do diumo &, para esse efeito, sua remuneração terá acréscimo
de 20% sobre a hora diurna,

; considerar-se-á notumo a trabalho executado entre 22 Ioras de um dia 05 horas do dia
Seguinte,

OUTROS ADICIONAIS

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - ADICIONAIS

“Resegura-se 30 vigilante à percepção do adicional de pertodosidade ou silicionzl de Inselubrigada na forma e
fimies da fel e deste instrumento exclusivamente, ajustado que 8 perçentusis Incdirão sobra o salário-base e o
salário mínimo loga, respectivamente,

AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA -VALE MERCADO

Ficar listituido o vale mercado, que ato: representará qualquer custo,
equivalenia 3,no mínimo, 305% (tinta por cento)do stário do trabalhador.

Parágrafoprimeiro: adoção do vale mercado, sem qualquer natureza salarial, pais integralmente suportado
pelo empregado que o desejar, será obtida via acordo oletivo de trabalho, a ser estabelecido entra o Sindicato
dos empregados e a empresa Interessada, no prazo máximo de 60 (sessenta) cias, contado a partir da data de
reger e depósito dapresente convenção eleva deUi,

direto OU Indireto, b empregador,

 

segundo: no mês de novemixo, nos anás de 2022 e 2023, o vale mercado será equivalenta a 50%
da salário do trabalhador. -

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA « VALE ALIMENTAÇÃO

Aos trábaihadáres lotadas no setor operacional,fã Instituído o vala alimentação mediante as condições
expliitados ria presente cláusula;
2) O beneficio não tem cerster salartal, não se integfandona remuneração do beneficiário para qualquer fim,
“direto ou indireto, decorrente da relação de emprego;

b) é expressamente essegurado à empregadora descontar 9 equivalente a 20% do seu custo efetivo, na forma da
fegistação do PAT;

:8) 9 valorIndividual é fado em R$ 39,50 (trinta e nove renis e cinquenta cantavas);

da empresa fomecerá um vaia por.cia efetivamente trabalhado, Inclushe nos dizs destinados 2os cursos de
redicagem;
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e) os vales serão entregues, mediante recibo, quando do pagamento do salário mensal, Inidando-se, então, sequnito:
quando do pagamento do salário relativo do mês de 62/2022; Por mês é por empregado, no caso da descumprimento da presente

$) exclui-se dentre es beneficiários da presente cláusula, o empregaco que perveba alimentação "In natura”, seja Pardorafoterceiro: assegura-se 2os sindicatos obreiros O prazo de até 30 (tinta) clas à Inscrição dos novos

fornecida pela empregadora, seja pela tomadora dos serviços, Inclusive por vales ou tiquetes, ficando Rinsia admitidos, visando a Inido do fomecimento dos serviços médico-embulatociais, previstos na presente cláusuta,
garantido ao trabalhador, 3 Importância correspondente a R$ 70,00 (setenta. reais) por. mês efenivamente
trabalhado, No caso de fomedinento cireim, peia empregadora cu peia tomadora, O desconto ficará fmitado à Porágratoquarto: 2s empresas e empregódos que já estavam cobertos por convêrio saúde, previsto na
metade do previsto na alinea "ht, armar presente cilusuls, poderão, vafidamente, emigrar à Eodição nela prevista, sem que talimporte em alteração

so tratual, plano pré-existente obs mr de descont
mediante acordo, entre empresa e sintisto profissional, será possivel b substituição do TOS Digo  OONtatut ou cotinarho e observados os [nites mimos de desconto aqui tratados.

sº, Cr
Õ

fica Instftuída uma mútta equivalente a 5% (cinco por cento) da piso salartal da vigilante,

 
Padigrafo
vale alimentação pelo vale mercado, aplicando-se à este 33 mesmas condições previstas na presenta cláusula, ; às empresas farão a Inclusão automática do trabalhador na referido convênio saúde, ficando
exceto a data de entrega que passará a ser entre os dies 15 € 18da mês. o A ASegurado 20 mesmo O Greito de versa exi, cabendo geisivamente EaE deliberar,

% Tequerer, por esaito, perante O seu sindicato de classe. À exclusão se concretizará af a linuitação de

Perdgratosegundo: na hipitesa de serviço esporédico fora da base, onde lotado trabalhador, a empre a
E more da OD pescado, cedo quaE np eventuais débitos do trabalhadas, por utilização da eventuais serviços atá a data do seu requerimento de

  

beneiidia é de caráter indenizatório,

: na Nipdtese de serviço RA (reiição de almoço), O vale afimentação aqui tratadoé fixado
e R$ 22:24 (onte a corais e vinte e quatro centavos) fquele que cumprir, na referida atividade, jormada da
atá 04 horas.
Pordaratoquarto: Ao empregado finciusive aqueles desaitos na aihea *P do caput desta cousula
trabalhadores em regime SDF), que não cometer qualquer faita no serviço, justificadas ou não, o empregador
deverá fomecer voles alimentação, ent número correspondente zo número de dias habitualmente trahalhados,
multiplicados por R$ 39,50 (tinta « novê rezts & cinquenta centavos), quando do gozo dasférias correspondentes
so perfodo aquisitivo. inidado-a partir de 010222, considerada & data Base, aos fins de férias, de cada
benefeiário, Ao empregadaqua cometer de 2 3 Inttas DoServiço, justificadas ou não, o empregador descontará
10% (dez por cento) da valor total devido do vaio alimentação nas férias; so empregado que cometer de 41 5
fatas ao serviço, justificadas ou não, O empregador descontará 2046(Vinte por Cent) Ga valor. total devido do
vale abmentação nas férias; e, dos empregados com 6 ou mals faltas ao serviço, Justicadas eus não, não faria jus
à concessão do vele simentação durante à fruição das férias: O beneficio concedido nas fáras no terá naturera
salasat à qualquer fim, Já ao empregado regido pelo parágrafo 3º da presente citusuta, desde que atendido às
requisitos defatias 20 serviço, fará jus 20 valo alimentação durante as fésies nas mesmas proporções al
estabelecidas a respectivamento, considerando O valor diário do vale de R$ 22,24 (vinte e dois resis-e Vinte e
quatro centavos),
Parágrafo quinto: Os valores do vale alimentação previsto ns presenta ciausuia será reajustado, em
01/02/2023, com 0 INPC poumulado do período de 01/02/2022 à 31/01/2023.

AUXÍLIO EDUCAÇÃO

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA- ESTUDANTE

O empregado que falar 20 Serviço, para prestir exame vestibular na cidade em que reside, terá sua fotta
abonada pelo empregador, desce que comprovada à sua participação nas provas,

AUXÍLIO SAÚDE

CLÁUSULA DÉGIMA QUINTA - CONVÊNIO SAÚDE

fica mantido,pelo presente insirumenta normativo, & convênio saúde, no valor de R$ 195;29 (cento e noventa e
cinco reais e vinte s nove centavos), cabendo à empresa, por empregado, uma contribuição mensal de R$ 81,86
(oftenta e um ceals é oltenta e seis centavos), € DO empregado a contribuição do valor restante, ficando
expressamente autorizado O desconto satartal, em folha. de pagamento, na rubrica, em favor do sindicato dos

 eonforme r miitais, visando a 5 tal ser por eles
concedida, via convênios, Quando o empregado não cometer, na mês, feita Bo serviço, sejo justificada ou não, o
veloe 3 ser pago pela-empresa, no mês seguinte, passará de'R$ 81,86 (otenta é um riais e ciberia seis
centavos) para R$ 105,24 (cento e cinco reais & vinte e quatro centavos), com a corespendenta diminuição do
encargo do empregado, ficando certo que o benefício aqui disposta não tem natureza salestal nãose Integra no
contrato de trábalho pera nenhum efeixo,

Parágrafo a contribuição aqui tratada deverá ser recolhida, pela empresa, eté o 6º cia útit de cada
mês subseguênte, contado a partr de 02/2022, mediariw guias próprias, a serem fortacidas pelos sindicatos,
conforme respectivas bases temiroteis.
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segundo:as Indenizações decorrentes dos seguros pagos exclusivamente peia empresa, desde que
contratados por ela espontaneamente, expressamentá excluídos 08 determinados per Jel ou pela presente

coletiva, serão sea valores que sejam pela empregadora
aa empregadocu seus herdeiros,

OUTROS AUXÍLIOS

CLÁUSULA VIGÉSIMA - CURSOSE RECICLAGENS

Os exgtdas pelas empresas serão pos clas custeados sem qualquer ôms para o empregado,

Parásrafoprimeiro: em-caso de rescisão do contrato de trabalho, no prezo de até -25 dies do término de
validade do curso, Bs empresas se obrigam a pagar a reciclagem do empregado dispensado,

segundo: não se aphca a hipótesa prevista no parfgrafo anterior, nos casos de dispensa por Justã
causa, pedido de demissão e término da prestação de serviço pela empregadora.

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA - REVISÃO DAS ARMAS.

Obrigam-se as empresas a fazer revisto das armas dos vigiantes de seis em seis meses,

CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA - EMPREGADOINDICIADO

As empresas assegurarão assistência gratuita e pecessária o einpregada que for Indiciado em Inquérito criminal
ou responderação penal, por ato praticado no desempenho de suas funções e na defesa do patimônio do
empregador.ou de seus ciêntes, salvo se comprovadamente houver negligência do empregado no exerddo de
suas funções, Ê

Paráarafo Na ocomência de assarto no local onde o vigilante prestar serviços, este terá cobertura médica
psicológica; quando necessário, segundo laudo mádico subscrito pela médico da empresa « do convênio szúde,
esbendo à empresa, enquanto perdurar a hipótese, custear 0 vaior tata] do convênio saúde previsto na cláusula
18º, º

CLÁUSULA VIGÉSIMATERCEIRA - SEGURO DESEMPREGO

Em caso de. não forr dos de Seguro Dx preenchidos, eo
demitido Sem justa causa é que preencha os requisitos. exigidos na legistação pertinenta, à empresa será
responsável pelo pagamento des quatas do Seguro Desemprego | que fizer jus q ex-empregado,

CONTRATO DE TRABALHO —ADMISSÃO, DEMISSÃO, MODALIDADES
NORMAS PARAADMISSAO!CONTRATAÇÃO

CLÁUSULA VIGÉSIMA QUARTA-REGIME DE TRABALHO SDF

O vigiante admitido para cumpre o cegime da trábelho SDEterá dieta, a parte de 01.02.22, no pisb mensalde
R$ 837,37(correspondente à mutiplicação do valor hora do piso selariai da categoria,para jornada de 220 horas,
ou seja; di R$ 9,40 por 8 hores diárias normais mtutvplicadas por 9,5 (média dos sábados, domingos e feriados no
ano calendário), acrescido do valer comespondente 29 descanso semenal remunerado, totalizando entre hóras
normais é DSR; 89 horas/imêa), mais os volores doR$ 251,22 teiativo so sdidonal do perfculosidade, mais os
valores de R$ 696,89, de horas extres (comespondente 3 38 horas mensais, excedentes da 8º diário, mais
R$134,05 de remuneração do Intervato intrajomada (relativo a 9,5 horas mensais — art, 71. Parágrafo 4º(Ci), e
mais R$ 115,14 A titulo de refiexos de fioras Extras no DSR, e R$ 22,36 de refexos do DSR, perfazendo, então,
Uma remiineração mensal de R$ 2.058,03.

A Empresa deverá conceder. recibo de pagamento de satário com a discriminação dos
ttuios valores pages, como aqui especificados, como também assim discriminar no contrato de trabalho & CTPS,
observada o par, Único do art. 464 da CLT;
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exclusão, e depois de coemicado do seu sindicato à empresá empregadora, reafimada a condição de que a
escudo do beneficio depender sempré e formal tsqrêca mantetação da trabalhador pera a emiade
sipdical,.
&

; 08 valores previstos no caput da prescrite cláusula serão reajustados, em 03/02/2023, com o-Bnrâarfo
mo INPCacurnnlado do periodo de 01/02/2022 à 31/03/2023,

AUXÍLIO MORTEIFUNERAL

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA -AUXÍLIO FUNERAL

A ermpresa concederd, em caso de fslecimento de empregado, 3os seus sucessores, essim Geclarados perante a
PridânciaSoc, um auxilo funera!, equivalente a 06 (seis) solários mínimos, benefício esta sem qualquer
ratureza salarial,

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA « ASSISTÊNCIA POR MORTE OU INCAPACIDADE

Ag entidades conyenentes mamêm o benefido Instihuído através do Instrumento depositado e registrado no MTE.
ORT-PR, em 15.02.2010, sob nº MRO00491/2010, regulador da assistência por mete ou incapecidade,
atunlizantdo-o poe termo activo.

AUXÍLIO CRECHE

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - CRECHE

As Empresas, legalmente cbrigados à manutenção de creche, poderão firmar convênio substitutivo, na forma da
CLT, ou prestar asmlio creche, sem naturera safarta, na forma da norma respectiva.

primeiro: em caso de aindlio creche,este fica fiado, par fiho, a parur de 01/02/2022, em A$ 332,10
(trezentos e tinta e dois reais é dez centavos) sofrendo correção, à partir de então,na mesma formaatribuída zo
EH da tensa,sendo que pesa excita ipi o benecer etaido no Fo até atngimento da

jade da um ano.

Parágrafosegundo: es valores aqui definidos serão reajustados, em 01/02/2023, com o INPC acumulado do
periodo de 01/02/2022 a 31/01/2023.

SEGURO DE VIDA

CLÁUSULA DÉCIMA NONA » SEGURIDADE

Ao vigilante fica garahtida Incienização ou seguro de vída de acorda com a legislação vigente (Resolução CNSP
BIA, mos teme do rt 21do Deere MSEI09), talvo existência de um seguro mentido pela empregadora
no mesmo valor,

primeiro: easo O empregador mantenho seguro de vida em grupo, obrigatério por lei não será
permitida o desconto do mesma no salário dos seus empregados.
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Segundo: Fa tistitido o regime de trabalho .SDE (sábados, domingos, feriados e pontos
facultativas),pelo qual as Empresas poderf admitirtrabalhadores vigilantes, mediante contrato de trabalho, para
que 05 mesmos desempenhem a Jornada de irabaMo de 12 horas diárias, nos sábados, domingos, feriados e
pontos: facultativas. No -regime de trabalho SDF" (sóbades, domingos, feriados a pontos fecultativos), fica
Pactuada, estabelecida e leghtimada a jornadada trabalho do 12 (doze) horas;

Tercetro: Fica expressamente acordado pelas partes queo desempenho pelo lrabalhador na escola
disposta na elfusufa $º quando em atividades superiores a média ce 9,5 dias de trabalho-más, não senrretará o
pagamento -pela empregadora de horas" extras, pois tals dias compensum-se em meses. que 0 labor dos
trabalhadores & Inferior à média descrita anteriormente,
“Parágrafo O regime SDF não exclua possibitdade co vigilante vir à cumprir cobertura de outras
escalas, ficando certo qua em tal ocorrência merecerá q recebimento das horas assim cumpridas como extras.

Esifgiata As partes ficam expressarienta acordadas que devido à peculiaridade do presente regime, os.
ú não poderão seus nos dem usufruir

feigas nos feritdos, sendo que tals descansos serão. comperisados com as foigas decorrentes da semana, não
acarretando, portanto, pagamento das horas em dabró ou horas extres a 100%.

Patágrato Havendo ponto facultativo, ou aquele denominados “feriados” ponte, conforme à tradição &
prática de cada localidade, a empregada merscerá o satária a reflexos propardonais estabelecidos na cláusula 34,
nãose considerando tatsibração como horas extraordinárias, .

ParágrafoSétimo: No regime de trabalho SDF 0 direito às férias anuais remuneradas saguirá o determinado
comespondênta ao disposto:
1 14 (quatorze) dias caridos, quando não houverfeltado ao serviço mais de4 (quatro) vezes;

AL2Ô (tz) diascoeridos, quândo houver tido de S (einco) a 6 (seis) faltas;

TITE 06(seis) ias cortidos, quando Houver tido abé 7 (sete) fatias.

ParágrafoOitavo: O empregado contratado sobo regime SDF que tiver mais de 07 (sete) faltas Injustificadas
da longo do período aquisitivo terá à sex: perfodo reduzido à metade.

Parágrifo os valores aqui definidos iserão resjustados, em 01/02/2023, com o. INPC acumulado de
perfodo ds 01/02/2022 a 31/08/2023.

PORTADORESDE NECESSIDADES ESPECIAIS

CLÁUSULA VIGESIMA QUINTA « DEFICIENTE FÍSICO EAPRENDIZ

Secomenda-se às empresas, sempre que possível; a contratação de deficientes físicos.
PnráarafoÚnicos Dada es espesificdades da profissão de vigilante, conforme Lel Federal àº 7102/83, Inclusiva
pelo usa de porta de asma e dependente de eipressa autorização de seu exercício pelo Departamenta da Polícia
Federal, entre outros disposições normativas, fem as Categorias que, dos fins das cotas dos portadores de
deficiência e menores aprendizes, serão + considerados Os “empregos: concedidos pela empresa no setor
aiminisbâtivo,excluído asstm 0 operadtonat,

MÃO-DE-OBRA FEMININA

CLAUSULA VIGÉSIMA SEXTA « DIREITO DÁS MULHERES

Às empregadas fica assegurada Igualdade de condições de trabaiha, salário « progrisso funcional.

OUTRAS NORMAS REFERENTESAADMISSÃO, DEMISSÃO E MODALIDADES DE
“CONTRATAÇÃO

ELAUSULA VIGÉSIMA SÉTIMA - CTPS

Sérão anotados, na Carteira de Trelialho do empregado, a função exercida, o satário contratado e às comissões,
se existentes, bem como 9 contrato de experiência com a respectiva duração.

brtpr//Avunv3megovbrisistemasimediador/Resumo/ResumoVisuatizar?nrSolicitaçao... 22/02/2022
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CLAUSULA VIGÉSIMA OITAVA - RESCISÕES CONTRATUAIS 1

As rescisões contratuais dos empregados com mais de um anode serviço, quando jotados em postos de serviços
em ralo de até 30 quilômetros da sede do sindlato laboral, deverão ser submetidas à assistência deste,

  

 

Medindor - Extrato Convenção Coletiva Pege IO of 18

profisiorah,obeivando,erre otras,  resiraçãode carene de ici, nomnátca básica, leo pera, lato
Previdenciário, direto gb e tedcigemxoprofil dsengrgado associado, visando a melhor
pnctação é prsititáada dos components

ii0vorisgeo60 15 do mês em que devido, na proporção de R$
4,15 à Federação 6 R$ 12,25 3 entidade sindical da respectiva basa,

pegundo: As empresas envizção até o ultimo dia dog meses de março, maio, julho, setembro,
novembro é janeiro,SaCAGEreanombenter, Glretamente à Federação profissional, cabendo está O
 

Facula-se às empresas a mesma essistância,nas demais rescisões cietratuais (empregados lotados em postos de
serviços em ro ce mais dêkm seda do Eincicao sbori cm tempo di serviço supesior a mano,

Em caso de rescisão contratual, o empregador se obriga a efenar o das verbas no prazo
estabelecido em bei, A

incependentemente Gas sanções legais, em caso da atraso no pagamento des quantias “em.primeiro:
Vuidas e certas, O Empregador ficará airigado à pagar Juros de mora ao empregado à razão de 2% (dois por
CSN), por dadoatraso,nt25 (vt e cinco)Gis, não se aêndoNeca captaõos.

Pnrégratotegunda: os empresas so obrigam a pogsr 35 despesas efetuadas polo empregado, em caso da
Sesecieri ra da Icanédocoa rea sao, quando chamado para 0 recebimento dos haveres

Paciorafotermal: na cessação do contrato de trabalho, Indo empregado terá Cireno à resruneração das férias
is, correspondentes a 1/12 por mês de terviço, salvo os que teriham sido despedidos por Justm causa,

Parágrefoguirta: concedido O pré-aviso, este deverá obrigatoriamente contar: a) sua forma (sá indenizado ou
trabeihado); b) a redução da jornada de trabalho, nqstermos exigidos peia bel.

info: nos casos de rescisão por fusta rausa, a empresa deverá obrigstoriamenta fazer constar, na
esrtunieação da mesma, à atinea do art. 482, da CLT, invocada, pera ce, não o fezendo, não poder alegáia em
Juizo, presumindo-se injusta a despedida.

CLÁUSULA VIGÉSIMA NONA= EMPREGADO SUBSTITUTO

O empregado admitido para jornada legas na função de po br do ro dependo emuacm,
terá garantido seiário Igual no do empregadode menor na função, sem considerar vantagens pessoas

CLÁUSULA TRIGÊSIMA « CERTIFICADO DE FORMAÇÃO

Évedado exercicio da profissão artes da coriusão do respectivo curso. Após, é Iyre exercicio profissional,
Sendo que 5 respectivas empresas, obrigatodamente, direerõo Ierar 05 certificados de formação de vigilantes
após ou devidos registros,

CLÁUSULA TRISÉSIMA PRIMEIRA-TRANSFERÊNCIA

GinoOdsafepord,co cocina a Dúreé ecios de

Parágrafoúnico; em cosa de transferência, o empregado fará jus 2y pagamento do adicional de 25% (vinta a
“co poe cento), na forma a ed,

RELAÇÕES DE TRABALHO - CONDIÇÕES DE TRABALHO, NORMASDE
PESSOALE ESTABILIDADES

QUALIFICAÇÃOIFORMAÇÃO PROFISSIONAL,

CLÁUSULA TRIGÉSIMASEGUNDA « FUNDO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL

As empresas contribuirão, bimestralmentr. a partir de marça/22, em favor da categoria profissional, com o valor
de R$ 16,60 (dezesseis reais a sessenta centavos) por empregado, destinado à formação do fundo de qualação

hepiiwww3mte.gov.br'sistemas/mediador/Resuma/ResumoVisualizardnrSolícitacso... 22/02/2022
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Ao empregado sem pesto fixo de trabalho, O volanta ou o coringa, será considerado como horário de infeio qa
Someda de trabalho aquele em que O mesmo tiver de comparecer à central, sede da empresa, ou local por ela
diterminado pará que ek se apresente.

Bariorato 0s empregadores, lém dos cofres da Jomada previstos na CET, poderão adotar qulsquer
Eistemas oemativos da controle da jomada de trabalho, Inclusive de modo remoto & telemático, que deverão
registrar os horários de Infeio e birmino do trabalho, tuborizada à pré-endtação do intervalo altmenttar,

CLÁUSULA TRÍGÉSIMA SÉTIMA » COMPENSAÇÃO DE JORNADA

eafacutada às pares àadoção do regime de compencação de formada, desde que atociias às condições
legais a 2s estabelecidas neces cléimula (resxsivada expressamente a hipótess previsa na cifustfs 379, pois
Sbjeto da tratamento normativo especitoo, regulando o regime de 1215).
É- horário de compensação, compreendendo horário de Inkio, término e Intervalo, deverá estar presto em
acordo individualfado ertre ermpregado & empresa ou acordo coletivo, nessa caso homologada pelo Sindicato
dos empregados;
E à compensação deverá pour driro Ca essa semana qe tios sido prorrogada a fomada;

jornadadiária, para efeto de compensação, poderá ker merescida de duas horas no máximo, observada a
Csona do Erscamaaa
Ty fica possibilitado adoção da denominada *semena espanhola”; que alterna à prestação de 43 horas em uma
semana € 40" hóras em outra, mediante ajuste escrito entre empregado e empregador e desde que não cs
ultrapassa a jornada diária de 10 horas;
V.- em quelque hipóteso aeotada, serão garantidos os Intervalos êxtistantes dos artigos 66, 67 e 71, da CLT,
somente sendo considerada "toiga" o período de 35 (tinta a cnço) horas consecutivas de descariso;
V-apela pese convenção Ceiadebh, é pos estritos termas legal, ficu eia a empresa autorizada a
Blustar Gom seu empregado o da compensação, previsto no art. 59, da CLT,
coreana & pestiêaçoSapetsSão da Alanaciint do fardmento a a probção da seu

co fora de Genietobeecam 45 partes que Não seo” cesavendas nem computadas, como fomada
envasderregce eo ãoedseer rir,endoro

vinte minutos;
VI 2, Dromogação do morirto da trabalho, fundada, na necessidade de cobertura do vilante qua
comparece para não,rs o posam das Pata ara. sam Qu A pós dee els
fere decompecação de bora estbelecda no prsessbum;
= 205 fins do Indso anterioe, deverá a empresa comprovar O evento atravês des controles de ponto dos

reco vifanes e boetim de ocarnca especer es tariém assados, resfioso res pata de

 

CLÁUSULA TRIGÉSIMA OITAVA «JORNADADE 12X38

As entidades sindicals que firmam o prasenta Instrumento,respaldádas pela manifestação expressa das categoros
per elas legalmente regresentadas a com apelo no art, 74, Inciso Xv, da Constituição Federal, resolvem pactuar
O tsime de rabo de 2336 eras, marte s condços segurs ) ajo d tribo dos vsartes
armados, désarmados e Ros lstados no setor operacional, poderá ser pacuusda no regime de 12 hor de trabalho
Epdrdp

29 empregado é empecgndo, de forma dra, afstarem sum adoção; ) noreinaaq
ago de J2 Pores d8 URDpor 8 had des, ro eae pocamato
decrualrQuEdadsa,Dirãsefes
do presente Instrumento Fica estabelecido que, no regime da 1235 — ainda que cumprido em horário notumo —,
ahora será considerada normal de 60 (sessenta) mimos, garantido, sempre, o axicional notuma respectivo,

Jnicai AS partes r eim desusr
dipola na ext. 3º, incisos VI e XXVI, da Consttuição Federal, deiberam, quanto do
presente cbicolá, que ge stream 4 dão pal praia os mto So ne RTSPRCAR-S22DO1,1 Gon
trânsito em julgado,

 

FÉRIASE LICENÇAS
OUTRAS DISPOSIÇÕES SOBRE FÉRIASE LICENÇAS

CLÁUSULA TRIGÉSIMA NONA - FÉRIAS.

bep:/Avarw3mte.govbi/sistomes/mediador/Resumo/ResumoVisualizarnrSolicitacso... 22/02/2022 

Dese territorial, O envio dos CAGEDS à Federeção poderá ser
reaiizado através do e-mail:

dindicala ermtação atá g dia 10 dos
meses de Rb, junho,Aeos dezembro a fevereiro, 04 boletos Bencáios cm os Valores devidos 68
FUNDO DE PROFISSIONAL (tomando-se por base q número de empregados da empresa na base
temritoraf dartsine, confoeme CAGED por CNP)do más ater po do nenD), com Vereimento pa
da 20 ou primeiro dia Gril subsequente dos meses Bquiindicados.

Panforatoquarto: Fica estipulada a multa equivalente Ro valor não recolhido por empregado, no caso ds
descumprimento do previsto ra presente cláusula,

Parágimfoquinto: os valores aqui definidos serão reajustados, em 03/02/2023, com o INPC acumulado do
periodo da 01/02/2022 » 31/01/2023,

POLÍTICAS DE MANUTENÇÃO DO EMPREGO

CLÁUSULA TRIGÊSIMA TERCEIRA + CONTINUIDADEDA PRESTAÇÃODE SERVIÇO

contrato da pr
Sttuds qua obste o etngimento da data-bata,

ESTABILIDADE APOSENTADORIA,

CLÁUSULATRIGÊSIMA QUARTA - ESTABILIDADE PROVISÓRIA

Fica garantida » estabindade provisória nas seguintes siuzções: pré-apasentaderia: para o empregado que,
comprevadamente, contar cu vier a contar Com vinte 6 nova ou trinta e quatro aros de contribuição
previdençlária é um ano de serviço na empresa, será garantido o emprego et a data que completar trinta anos.
da referida contfbuição para aposentadoriadotaproporlêl ou trinta E cio, anos da refeida contrução sara
apocentadoria Integre A comprovação devorá ser feita, perante 0 empregador e por escrito,até 30 (tinta) dies.
56 o lmplemerto dos referidos reuso, sb àpera éinubaltnci a cáusa;

JORNADADETRABALHO - DURAÇÃO,DISTRIBUIÇÃO, CONTROLE,FALTAS
INTERVALOS PARA DESCANSO

CLAUSULA TRIGÉSIMA QUINTA- INTERVALO INTRAJORNADA

À face do contido no art. ELLA Ca CLT, facuta-se à adoção do Itenvalo Intrafomada de 30 minutos, mediante
ajuste entre empregado & empregador.

ParásrafoÚnica: Quando da Indenização da supressão do Intervalo aqui tratado deverá ser considerado o
salésio 6 o adidorai de perkauiosidade, quando este for pago serto queo tntervalo poda te
vsuruldo no local de trabalho e deverá assim ser feto quando do trabalho considerado em horário noturno, para
preservara incotumidadefisica do trabalhados,

OUTRAS DISPOSIÇÕES SOBRE JORNADA

CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEXTA - INÍCIO DO TRABALHO

betpo//orww3te.govbuisistemas/medindos/Resumo/ResumoVisualizainrSolicitacao. 22/02/2022
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A concessão de férias será participada ag empregado, por escrito, com antecedência de trinta dias, mediante

SAÚDE E SEGURANÇA DO TRABALHADOR
EQUIPAMENTOSDE PROTEÇÃOINDIVIDUAL

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA - EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO

As empresas Romecerão os exuipamentos de proteção Individual a cada trabalhador, quando assim eúgido pela

UNIFORME

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA PRIMEIRA - UNIFORME

Em caso da engine rilome, 0 Gusto desta será da resoncabBêndo do empregado, obrigando-se O
empregado a devolvê-lo no estado em que se encontrar, no momento da rescisão do contra!

primeiro: cadá conjunto de uniforme conterá obrigatoriamente: uma jaqueta, duas camisas e duas

segundo: o empregador fornecerá um par do Sapatos, ou cotimo, por ano, a cada trabalhador
obrigado a usar uniforme,

Porágrafo.teroeiro: o uniforme deverá ser adequado 20 clima, inchusive com adaptação da tecido utilizado,

ACOMPANHAMENTO DE ACIDENTADO E/OU PORTADOR DE DOENÇA PROFISSIONAL

CLÁUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - COMUNICAÇÃO DE ACIDENTE DE TRABALHO

AS empresas emarão to Sindicato dos empregados, conforma base terrtorial, cópias des comunicações de
dridentes de trabalho ervtadzs 2Q INSS, Btá q 5º Ola da emissão da CAT.

RELAÇÕES SINDICAIS
REPRESENTANTE SINDICAL

CLÁUSULA QUADRAGÉSINA TERCEIRA « LIBERAÇÃO DO DIRIGENTE QUE PERMANECE NA
EMPRESA

Sem perda do pesto da trabalho efetivo, os dirigentes cindicais eleitos sarão Eberados poraté 14 (catorze) dias,
“acessivos ou Bltemadas, à tada período de 12 (do26) meses, sem prejuizo dos seus salários, para que possam
comparecer em essembéeies, congressos, cursos € negodações coletivas da cstegoria, desde que haja
comunicação prévia.

GARANTIAS A DIRETORES SINDICAIS

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA QUARTA- REPRESENTAÇÃO PROFISSIONAL

fa, nxopurda a exaténdo provida do dlfgentases Dura cx meniros euihos a pira das
Giretorias de sindicato proftssionat, desde que o respectivo sincicato comunique a empresa, dentro de 72 (setenta
e cias) horas, a dia e à hoca do registro da candidatura do empregado é, er igual prazo, 3 sua eleição e posse,

CONTRIBUIÇÕES SINDICAIS

CLAUSULA QUADRAGÉSIMA QUINTA - MENSALIDADES SINDICAIS

AS emprasas procedorão sos descontos, 6m folha-de pagamento, a crtério dos Sindicatos da empregados,
medianto autorização eserta do trabalhador, ficando obrigadas o fora D repassa, para Q entidade gindical
denaflciaça, no primeiro cia Gi após o pagamento do sslário,

brpuwynw3mtegovbrfsistemasAmediador/Resumo/ResumoVisualizar?nrSolicitaçao,. 2202/2022
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não nssodado efetvamente contribuir para a manktenção do sistema de proteção que O ampara e acesca
alreitos à esfera furígica da sua categoria,

PardarafoQuinto:Qualquer ateração legisiativa ou regulamentação acerca da matéria em questio venha 3
Sorriavigência da presente roma cole, impleará na enfice s0be & Evento] necessicadeca rev

o primeiro: es fue 0 Snes ou pr do
TBISÇÃO nominal dos que tiveram dlreconto és , bem

cento dos ampragados canada, no preco do 10 (8a)aa conta da deto piamentedoCaio
  

 Parforo
Com base laniorial diversa da sua maistz, deverá fazé-io de fama entacipeca, por remessa postal 8
valor devido seja recepcionado sté O prazo acima pactuado,
 
 

 

9 Sexto: As dos não ilados
CERs St q is 1 do nsE À braçadapedio atenciosos
próprio punha na sede da struficato,

Fis ParágrafoSétimo: os valores equi Gefinidos serfo reajustados, em 01/02/2023, com O INPC acumulado do

torceiro: fes aspuísda metia da 80% quinta por cento) de valor dentão, no caso
Observar o praro ce repesso lerdo na “capa” ca presente cifusula,

EssnanaapisenraçãoÉ

falspreso não!

Es
CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA SEXTA - CONTRIBUIÇÃO NEGOCIAL,

Tendo em vista à inexistência stual de qualguor imposto ou tsx3 parm 3 mamnenção dat atividade
fegrsentação ide& do seu tbem em dfesa da categoria escina, nos temos do xPeãoRIC .
ansembleins dos trabalhadores, e visando atender Bo princípio e qu 1a prstação doe comepanirUia
fectroprestação, durante o ferado compreendido pes vio esa, Nema Coletiva (CET), serão devidas por -

etegorta AS Seguintes
Ceuta [untadae ovo ds entidades sinespTeodora representativas é manutenção
do sistema confederativo, sendo garmntido aos não associados que essim desejarem, 6 cireita-de oposição
funsiamentada e Ircividunt, tudo de acorio com as condições qua seguem:

Rag Sindicatos Profisslonaia de Curítito, Cascavel, Londrina, Foz do Iguaçu é Paranaguá: durante o
pesado eompreenelão pel ioência da precete Convenção Coletva de Traiho, cerá devidadevida por todos oa
cmpregados, Integrantes da cotegerta profissional na suas bases da representação e beneficiados pelo

to Dormiátivo, a estendanegomensal Ge R$ 32,05 (doze resis), em todos os meses.
docorno 6a CENAcom eseção do mada capo ca a no 6 qual corresponderá a 1,5% da
remuneração do trabalhador, sendo estas revertidas À Federação Profissional. Os valores & serem descontados
mensalmente pelos empregadores serão repessados à entidade sindical respetiva;

do Sindicato Profissional de Ponta Grossa, Maringá, Umuarama é Pato Branco: curnta o periodo
mrtendisabei inca da presenta Començão Coitva de Trabalho, rá Gta por todos os empregados,

da categoria pr na gua bose de pelo instrumento
soroassesragmiDrs EE à sa asend ui crespndet a
3% (três por cento) da remuneração do trabauder, a serem descontados
mo (R02ê e 2025), pelos empregadores e resmsados & entidade síncical respetva, à has no percentual de
1,5% da remuneração do trabalhador, à ser descontada po mês defuha de cada amo, sendo estas revertidas à
Fagereção Profissional;

  

 

periodo da 01/02/2072 a 33/0/2023.

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA SÉTIMA -TAXA DE REVERSÃO PATRONAL

Ag empresas representadas pelo sindicato patronal, arcociadas ou 130, recoherão o valor equivalente a quatro
pisos salariais do vigiante, à conta de contribuição assistencial, O valor deverá ser recolhido Dté o 54 cia MI de
abri/2022 é 2023, mediante guizs própries & serem fornecidas peia entidade sincicel patronal,

CLAUSULA QUADRAGÉSIMA OITAVA » CONTRIBUIÇÃO CONFEDERATIVA PATRONAL,

As empresas de Segurança Privada do Estado Paraná daverão recolher a Conpfbuição Confederativa Patronal,
Gênsiante à para Go iso DM, do artigo 8º, da Consiição Federal e demais legisação enfcável à matéria,
Inclusive decisão da assembleia geral da entegoria económica, cujo valor, também determina

zação encaminhada do DPF, será: O resutado da multiplicação do número de viglantes por
De oO nc rolosendo que o io Encontrado dever er pago em parceas, cum vencimento em 30/07,
30/08,30/09 é 30/10/22, ou primeiro ufa (9 subsequente. alnda à conta do ano de 2022, Igual valor, sobra
quentintivo em dezembro de 2021, a ser pago em parcelas vencíveis nas mesmos dis e mês da ano de 2022.

CLÁUSULA QUADRAGÉSIMA NONA - CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

AS empresas remeterão sindam patronal, no prato máximo Ge 20 das, após 0 imbs de referência da
covirção, à cópia da Ga de Recoininento de Contribuição Sia! =GRES quanta,

as OSo paca encainhrá x Hit do TrabaDo a reãodas empresms que não
nesta norma coletiva, comprovaramrecolhimento Contripuição Sindical através do encaminhamento da dadE o Coreto Cpoerec as conraDes Esardis doses à 5ºEs (AÍ do mês subsequente as vencimento, ia quia GG, atá o

cação e fimção dos relefása csmouições; sendo ques dica fama, Cria-se 85 empresss reler 83
contrinuições profusionais aos tindicatus é Feceração Po demo téoda 10 (de) do nda DISPOSIÇÕES GERAIS
subsequente so do descinto da enda parcels e no Caco de abso, as empresas ficam a pagar o
montante corrigido menetartamertm pelo RPC - LSGE, acrescido de rruita da 5,0% (aropor Cento) e Juros de
1,0% (um por Cento) to més cu fração atá o dia do efetivo pagamento, sem prejuizo ce cutras corminações.

Scqundo: No mes:no prazo previsto para 9 recolhimento/repassa acima, obrigam-se as empresas a
lomecer às Entidades Sindicais respectivas, m relação compicta' dos que se refere o valor
descontado, sob pena ca Incoresem em rmulta de 5% Incidente sobra o total devido titulo de
recolhimento/regassa,

  

ParágrafoTerceiro: A entidade sindical credora poderá utilzanse de cobrança fugicial contra a empresa
Inasimplente ou em straso, assim como tomas as megidas Judiciais civais & criminais cabieis contra eventiat
aproprlação Indébita, e bem asstrh tomar as mesidas adequadas com respaldo juríéieo para repelir O tercela 8
fre exereído da atividade sindical e cventust abuso de poder econômico; tudo com bate em estos
fungamentos legals.

! À fundamentação do pedido de oposição Às contribuições, que passa a ser aqui exigido,
encanta motivação no fato de que à entidada sindical necessita ter ciência das razões pelas quais o beneficiado
pefa norma coletiva firmada 8 resivea a contribuir, mesmo tendo ciência de que a cortriouição é 8 única forma do

brpoffvcorv3.mte.govbr/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizartnrSolicitncao... 22/02/2022

 

REGRAS PARA A NEGOCIAÇÃO

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA - NORMAS MAIS VANTAJDSAS

As cldusulas dos contratrs Individuais de trabelho, bem assim às decorrentes de neordes coletivos de trabalho,
Quando mais benéficas Bo empregado, prevalecerão sobre à presente convenção coletiva é na Interpretação desta
ou de legisiação vigente. Havendo dividas, 2 decisão a ser notada será a que far mais benéfica ao trabalhados.

MECANISMOS DE SOLUÇÃO DE CONFLITOS

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA PRIMEIRA » MEDIAÇÃOPRIVADA DOS CONFLITOS

Flo nsttulda à mediação privada dos confitos Individuats e (eleives, que emará por uma omisão composta
por 04 (um) representante do SINDESP e 01 (um) representante do Sindicato dos Trabelhadores, tuando na
dao terrtortl estaciual, para acomparharmentta de eventuais confitos Individuais é coletivos entre empresas é
Seus empregados, objetivando a sua sotução e evimndo ejutzemento da ações trabalhistas contra as empresas
associadas 20 SINDESP,

hetp:tiyrww3mte.govbe/sisterons/medindor/Resumo/ResumoVisuallzarnrSoliciteso.., 22/02/2022
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nº 608/17; d) aciação de regras e contraprestação para O trabeiho em “eventos”; €) lesmo de quitação anual; f)
* quando da da resaição O sindicato de convenient vata alimentação para comjoined de8(50) Pes,

comunicará possíveis iregularisades cometidas no pagamento (as verbas rescisórias, bem como eventals
diferenças decorrentes do extinto contrato da trabalho, para reguiatização dos valores, aplicando-se Do feio q
preceito estabelecido no esuncindo 339 do TST, evitendo-se assim demandas Sesnecessárirs.

Parágrafosegundo: as Comizsões de Corciação Prévia, instituídas pelas partes signatários da presenta
convenção, ficom mantidas, na forma do instrumento lavrado em 16.05.2000 € reguizmente depositado e
registrado na CAT-Pr., em 22.05.2000,s0b nº 46212.009338/00-01, pelo tempo Ca vigência cia presente CCT, No
prazo de 30 dias, 85 partes fixar8o 0 local, Cias e horários de funcionamento,lavrando termo escrito.

APLICAÇÃO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA SEGUNDA - SESMT COLETIVO

Esculta-se o estabelecimento de SESMT, coletivo, Enplementado por Acucdo Coletivo de Trabalha ou diretamente
entra 23 entidades sindicais em Instrumento específica,

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLÂUBULA QUINQUAGÉSIMA TERCEIRA « MULTAE PENALIDADES

Ficr estabelecida mutm equivalente a melo piso saiartbl normativa do vigiante, em favor do prejudicado, pelo
descumprimento de uma das seguintes cláusulas: 03 (três), 04 (quatro), 20 (unte), 41 (quarenta é um) e 45
(qusrenta a cinco); à partir de 19.02.2022. Especificamente para o tem 03.3, a muka cquivalerá a dois pisos
Exlarals do vigilante neia tratado, Às demais excetuadas aquelas qua já tragam muita próprio, emcasa
de descumprimento, fica Insttuída a emita no Importe de melo piso salarial normativo do vigilante,em favor do
empregado,por descumpdimento, Para ue Tl mui sejaeds fz pecencto ua Po comunicação o
erroregador soa qu este, em 48has,inprorogáveis ct as respechs reguiraçõs
estarem vigentes os respectivos confratas de trabalho, Testando é regutaçização,

OUTRAS DISPOSIÇÕES

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA QUARTA- RELAÇÃO DE EMPREGADOS

Por ocasião Ga entrega da RAIS, às empresas erviarão sépia do Sivfcato des empregados.Ainda, » cadaita
dot rare TOCA vigência da preserte Convenção Cuiiva da Traboho, me

à qua se refere o parágrafo único do ut 1º do Lel 4523/65,
componentes do » tario até o 5º dia apés O prazo legal

dqueis entrega, Arte q contido na cióutuia 24, do presenta Insirumento, às empresas também comunksão o
aúúmero de empregados emoMidos no regime SDF.

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA QUINTA- DIREITO DE AFIXAÇÃO

Rescaivadas as citações mais favoráveis Já existentes, as empreses colocarão, em local da fácil acesso sos

Parágrafofínico: Considerando a data do encerramento da presente negociação, afustam Es partes que todas e
aver Gerenços Ca verbas, Gas como vis à pair Ca 2522, poCerão ter pagas peiss empresas
Simtnmente com os salários da março/22, sem qualquer &erdscimo de jures ou muita.

CLÁUSULA QUINQUAGESIMA SÉTIMA - PLANILHA DE CUSTOS

O Ministério do Treta e Emprego, através de sua Delegacia Regional do Trabalho à Emprego, no Estedo do
Paranã, conforme Portaria 37/2004,

 

públicas ou privadês, deverão observar2 metodologia é 05 Gusta minimos legais fixados pelo érgão referida na
Portaria 37/2004 do Ministésto do Trabalho e Emprego,

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA OITAVA- CERTIDÃO DS REQULARIDADE

As empresas deverão, obrigatoriamente. Bpresentar em dos pela adm!procedimentos Ectmtácios, promovi nistração
pública, « contratações privadas, certidões de regularidade, tspedidas pelo sindicato patronal o sindicato laboral,
confórmebase temtortal,

pêra à obtenção das certidões, a Empresa deverá comprovar, com antecedência a po ao do
requerimento, sua regularidade no que tange Às contribuições sindicais, “lendoÀ entades entiais à

pesiçãdo document em até 43 horas do protocolo,

CLÁUSULA QUINQUAGÉSIMA NONA « REVOGAÇÃO

À face da presente Convenção Coietiva de Trabalho, fica revogado O instrumento registrado no MTE
em 20/02/2020 sob nº 13068,101572/2020-11,

soam soanes
FEDERAÇÃO DOSTRABALHADORES EM EMPRESASENQUADRADAS NOTERCEIRO GRUPO COMERCIO E

EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DEEERVICOS DO ESTADO DO PARANA,

JOAO 0ARES
PRESIDENTE

quadro avisos, afvação uritados oficiais Interese da categoria, desde EINDICATO EMPREG EMPRESAS 826 TRANSVALORES 560 PESSOALGRGANICAESC ARMADAAG
autorizados Va empresa me deom a me “TAMIEO E MONTTCURSO PÓRA ESPVIEEIDECURTEXE RE

Pardarato 24 partes & divulgar Os tesmos dos mesmos & seus representados,
empregados é empregadores.

CLÁUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - CLAUSULAÇÕES ESPEÇtS

dotados que iram o, etnia heteroca no prazo de 90 dias, contado a partir de
01.02.2022, apéa & extegoria pn a dscuir sobre as questões,
inseridos em Bordo Gueivo debao! 6)caução a int por despedi Eneias PTS, nos caco de
perea da contrato pelo empregador, sendo trabalhadortransferido mantida por outra empresa na mesmo pasta
Ge serviço, com garantia de emprego por na mínimo 90 dias; h) obrigação petrocat de arcar com a sua cota-parte
no “eonvânio saúde”, trando na cisusula 15, Independentemente da vincutação do seu trabalhador; e)
estabelecimento do regime especial de Irabaho da 5? à sábado q feriados em estabelecimento noturnos, tos
moides doJá preexistente regime SDF; c) trabalho intermitentereferido na Lei nº 13,467/27 é MedidaProvisória

bep:imynv3mte.gov.br/sistemas/mediador/Resuma/ResumoVisualizar?arSolicitacao... 22/02/2022

AUIALENLEDEDIAS
PRESIDENTE

SINDICATO DOS VIGILANTES DE CASCAVEL E RtaUO

EDSON LUIZ RIBEIRO RAMOS
PRESIDENTE.

SINDICATO DOS EMP DE EMP OE SEGURANCAEVIQ DEP GROSSA

ADENILSON APARECIDO DA SILVA

buip://wrwv3mtegov.br/sistemas/mediador/ResumoyResumoVisuslizartnrSolicitacao... 22/02/2022



et comia moreno rage lo 018

PRESIDENTE -SIND DOS ENPR DE EMP DE SEGURANCA EVIGLANCIA DE HIGA

ANEXO VI - FOZ DO IGUAÇU

EDSONDAVID COELHO
PRESIDEIDENTE.

SNBEATO DOSVia ANTES DE PARANA OA PARAM ANEXOVI! «PATO BRANÇO
GARLOS ALBERTO DE SQUZÁRAMOS

PRESIDENTESINOSFOZ» SINDICATO DOS EMPREGADOS DO RAMO DE ATIVIDADE DASEGURANCAPRIVADA E EMPREGADOSIGILANCIA, SEGURANÇAPESSOEM EMPRESAS DESEGURANCA, Vi ANEXO VII! - LONDRINA

tuga Derestauacrano nos santos

 

ANEXOIX - UMUARAMAÊDICATO DOSVIGILANTESDEPATOBRANCO K REGIAO sEESVErS

eRiaNDO, LUIZDEDEPRETAS
"À gutonticidada deste documento PodorásSar confirmadana página do Ministério da Ecenomis naSID “ Intemiat, no endoreço hitpx/fvumemte.gov.SINDICATO DOS uoara RAMO ATIV SEGUR| PRIy EupREG, EMPRESAS SEGURVIG SEGUR PESSOAL ORQ

AGENTE TATICO MONTT ELET CURSOSFORESPEVIG LONDE REGIAO

ADALBERTOALVESPEREIRA.

DE:
SIND, 008 EP,DO RANO DE ATIV. PASea,CEVADAEEur.cucurarsas SE0, VIIILANCIA, SEG.

ALFREDOMEIRAIBIARDIA, NETO

SINDICATO DAS EMPRESAS DE SEGURANÇA PRIVADA DO ESTADO DO PARANA -

* ANEXOS , :
“ANEXO |= ATA CURITIBA + FETRA E SINDICATO . “ .

ANEXO[1 =ATA CASCAVEL . . .

Anexo(nm

ANEXO! -ATA PONTAGROSSA

antro tener | . o ' . -

” ANEXO IV > ATAMARINGA-

pat o . .

ANEXOY « PARANAGUA o

hrepiftmww3inte.gov.br/sistemasAmediador/Resumo/ResumoVisualizarêmrSolicitarao.. 22/00/2022 . Dispifhvwwd.mite.govbo/sistemas/medindor/Resumo/ResumoVisualizar?urSolicimeao... 22/02/2022



 

 

   
 

       
 

 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   
 

   
 

 

 

 

 

 

 

  

ES uiaasocmepo mr ermimesaço meaoa po aa cette + - . “o o * * aa E . -
- , CO Ra RILO na ini DADE RETAS RR SRA - Ve +. e . 'MODULO;01:/MEMÓRIA:DE:CÁLCULO -ENCARGOS .

í a ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBREA REMUNERAÇÃO . ”
agem Cor ! :MEMORIADECALCULO, 2H], Ca

Va o o na . Salário Base vigente 2022/2023 - tabela Sindicato dos vigilantes” de Curitiba e Região -. : Descrição no fundamento “ https:/fwramvigllantescuritiba.orgbr/tabela-salartal/

lAdicional de insalubridade ' - Descrição no fundamento Não se aplica

: ” " lo . , . - .| Será nabase de 30% superior a remuneração da hora normal; no horário efetivamente« jadicional Periculosidade O : ro . - Ud, « Descrição no fundamento trabalhado, conformeprevisto na Convenção Coletiva do Sindicato dos Vigilantes de. , no : ie o e lo Lo Curitiba e Região
Adicional Notumo” o . alo A 1 4 “Descrição no fundamento o. à: . Nãoseaplica

Adicional de Hora Extra , «| Descrição no fundamento Fol previsto o pagamento de12 minutos/ dia

Las . . ] . Será o valor de R$ 918,72 mensal, conforme previsto na ConvençãoColetiva do SsAuxilio Alimentação . . Descrição no fundamento . Sindicato dos Vigllahtés de Curitiba e Região | DA

jAuxilio Funeral . . . ts Descrição no fundamento Nãose aplica : «+ q

Plano Odontológico . No e o Descrição no fundamento Não se áplica

Auxílio Creche . o o . : Descrição no fundamento . ” Nãoseaplica . :

o : e . : Será o valor de R$ 5,50 por passagem X 2 [ia e volta) x 22 dias de trabalho. O valor da,= > + - * *  |passagem conforme estabelecido pela COMEC/PR. O vale-transporte será custeado pelo+. - - 1. - : "4 beneficiário na parceia equivalente a 6% (seis por cento) de seu salário-base, excluídos[Vale Transporte no - * . : . Desériçãono fundamento - | | quaisquer adicionais ou vantâgens (art: 42, parágrafo único,da Lei nº 7.418/1985 e am.. “ ' , a. ' . - 9º do Decreto nº 95,247/1987). Para fins decálculodo valor do vale-transporte será, é - . . O * adotara a.tarifa integral do deslocamento do trabalha: dor, sem descontos, mesmo queKo - Ko As . . - ol o previsto na legislação localfait, 5º $ 3º da Lei 7.418/1985). -

[OC CEO CT GRUPOÃ = - nO do TI MEMÓRIADECÁLCULO, 727 To CELPUNDAMENTO ,1 ,AOLINSS : t a E 20,00%. . ==0e + JAR. 22; Inciso | da teintB.2t2/91, — =
[A.02 FGTS E sa . CT 800%” Te E SO AMS, Len2 8030/90 Art FS CF. an E“froa sesysEsc STS ES TÃO as, = o o Jarteôgtesng 8036/50. o o coÍA:04 SENAI/SENAC * 1. Cato so 100% = O |pecretone2,218/86. oPOSINCRA o . ai 0,20%. + . Lei n.º 7,787/89 e DL n.º 1.146/70. na
JA.O6 SEBRAE! | no nm o 960% - 1] fAm8% Leine 8.029/00€ Lei n.º 8.154/50,JA.07 Salário Educação - . . . 2,50% ER . - "+ |Mt.3º, Inciso |Decreto n.º 87.043/82.- r “or . . = . - RAT x FAP, em que: RAT— 1% (Serviços. . ATI vp FABIO * |Pdontológicos - código CNAE 8630-5/04 do Anexo V do Decreto n.º 3.048/1999)A.08Riscos Ambtentals do Trabalho— RAT x FAP «Soo 1% (RAT) x 2,000(FAP)'= 2;000% FAP 2,000 (malos possível, conforine

Decreto nº 3.048/1999)TOTAL -GRUPO À - . . 39,80% : o .     
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
  
   

GRUPO 8. | MEMÓRIA DE CÁLCULO [| FUNDAMENTOB.01.13º Salário 8,33% [(1/12)x100] = 8,333%. Jart, 7º, Vil, CF/88,B.02Férias (incluindo 1/3 constitucional) 11,11% 11(1+1/31/12]x100)= 11,111% jArt. 78, XVII, Cr/88.B.03 Aviso Prévio Trabalhado! 1,94%, f1(7/30)/12)x100) = 1,944% Art. 78, XXCE/88, 477, 487 ess, CLT.B.04 Auxilio Doença? ag 1,39% (1t5/30)/12]x100)= 1,389% Art: 59 a 63 da Lei 8.213, de 1991.8.05 Acidente de Trabalho” o e o. 0,33% 11(15/30)/12]*0,08]x100 = 0:333% Art, 19 à 23 da-Lein.º 8.213/9]. .8.06 Faltas Legais! . ” 0,28% 11(1/30)/12]x100)' = 0,277% Art. 473 da CLT.
[8.07 Férias sôbreLicença Maternidade” 0,07% . [(0,1111x0,02x0,333)x100] = 0,074% Impacto do Item férias sobre a licença materrildade.8.08 Licença Paternidade! 0,02% 11(5/30)/12]x0,015)x 100 = 0,021% Art 72, XIX, CE/88 e. 10, 618, da CLT. nnÍTOTAL - GRUPO B 23,48% º À
 
| Redução de 7 dias. ou de 2h por dia, Percentualrelativo a contrato de 12 (doze) meses.

* Estimativade 5 (cinco) dias'delicença p/ano, 
É Estimiaitiva-de:1 (urha) ausência por afro:

* Estimativa de.1 (utnã)licença dê 15 (quinze) dias por anopara 89foifô poi. tento) dos empregados:

é Estimativa de 2% (dois porcento)dos; empregados usufruíido de 4:[quatro);meses de licença porano,
É Estimativa de 1,5% (um intélro é cincó décimos porcento) dos enipregadosusufriiindo.5 (cihco) dias da licença por ano.

 FUNDAMENTO
 
 
 
  
   

GRUPOC, MEMÓRIA DE CÁLCULO
C.01 Aviso Prévio Indenizado * 0,42%, ([0,05x(1/12)]x100] = 0,417% jArt. 72, XXI, CF/88, 477, 487 e. ss, CLT[C.02 Indenização Adicionat ? 0,17% [0,02x(1/12)x100 = 0,167% art: 9º da Lei. 7.238, de 1984[C.03 Indenização (rescisão sem justa causa - multa de 40% do FGTS) * 3,20% (1x0,40 x 0,08 x 100)=3/200% larg. 8, 61º da Lei 8.036, de 1990,[.04lidenização (rescisão sem justa causa — contribuição de 10% do FGTS) 0,80% . ti x0,10x 0,08 x 100) = 0,800% Jart.:1º da Lei Complemientar 110, de 2001.TOTAL - GRUPO C N 4,58% . .
 

|º Multa.de 40% do FáTs em refação aos trabalhadores demitidos.

fContribiição de 10% do FGTS em relação aos trabalhadores contratados.

Estimativa de'que 5% (clico por centa) dos empregados serão substituídosdiiranteum ano,
* Estimativa de que:2% (dois por cento) dos empregados seria demitidos emsituáção de recebimento de Indenização adictonal,

 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 

      
 
 

GRUPO D o MEMÓRIADE CÁLCULO. FUNDAMENTO. .

D.91Incidência dos encargos do grupo A Sobre a grupo B 9,35% 0;35800 x 0,23482 = 8,407% [Encargos do Grupo A sobre os Encargos do Grupo B 'TOTAL - GRUPO D
9,35%

' o GRUPO E. o MEMÓRIA DE. CÁLCULO FUNDAMENTO.E.04Incidência do FGTS exclusivamentesobre o aviso prévio Indenizado: 0,03% A.02 x C.01 =" (0,08x0,00417)x100 = 0,033% Isúmula n£ 305 do TST

E-92 Incldência do FGTS exclusivamente sobre o período médio de afastamento superiora 15 02x B.0S = (0,08x0,00333)x100 = 0,026% fárt. 4º, parágrafo único da ELT c/c art. 28,1), do Decreto 99.684/90. "adias motivados poracidente de trabalho 0,03% o o “é[rOTA! - GRUPO E . 0,06% - . 1 &l. o .
1 O!o - GRUPO F. Co o MEMÓRIA DE CÁLCULO: - FUNDAMENTO ao

F.01 = (Encargos Grupo A) x (Salário + 138/12) x 4/12 x 2%, em que: Encargos dos
Grupo A = 0,35800; Salário + 13º = 13 salários;idência d & » | tantês da base de cálcul

12= número de meses em um ano;F.04 Incidênciodertos la Grupo À sobre os valorês constantes da base de cálculo 0,29% 0,3580x (13/12) x (4/12) x (2/100) = 0,259%. 4/12 = perlodo de4 meses de licença em um ano; 2%aFeferente 20 salário maternidade
Estimativa de que 2% dos empregadosusufruirão da licença maternidadede 4 meses em
tum ano,

TOTAL - GRUPO F
0,29%

FroTAL = ENCARGOS SOCIAIS(R$) 77,56% l ]
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MÓDULO 02: MEMÓRIA DE'CÁLCULO.- UNIFÓRMES

Composição KIT

 

 

 

 

 

 

 

 

    

Descrição - Und Valor R$: [Valor Total;R$]
Calça ' 02 R$61,45] R$122,90
Camisa manga curta ' 02 RS 39,95 R$ 79,90
Jaqueta | . 01 | R$272,25] R$272,25
Sapato / cuturno » 04 “R$97,79 RS 97,79
Total do KIT . “T R$572,84
Valor Mensal(12 meses) R$ 47,74]   
* Valores apurado pelo. Banco-de Preço Novo
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Coturnovigilante

Pesquisa iniciada no dia 05/05/2023 15:41.1P:

OpsDE a

PREÇOS
PRÁTICIDADE EM COTAÇÕES PÚBLICAS

Prefeitura Municipal de Fazenda do Rio Grande - PR
CNPJ: 95.422.986/0001-02
Responsável: Jase Dante! Fabiticto
Matrfcula:as0702 - vm “ - o * cc dr Wo

 

   
     

  

  

  
    

    

      

NSESMP o
:Item 1 e Preço: Fo* tr Unit, Quantidade, Total,
“coruRNO de segurança (bota melo cano); tipo C fechamento em cadarço, Í REA o . R$97,79 A 204 PAR e Dn R$ 97,78

Órgão/Empresa/site: PREFÉITURA MUNICIPAL DE TANGARADA SERRA | ”
1 “Fonte 4 Identificação | É, Àjuan . Vo “Data.o . in,
Radares 7 OT o o ” .
Órg5o/Empresa/Site:: PMDE PIRATINI PM DE PIRATINI ne

2 Fonte : Identificação ” “Preço;
: "00saGoboseossanaddgenenor boca “R$ 12850"

 

3 Fonte  . “Identificação

“COMPRASNET ' Nepregad:12023/UASG:160811,r
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Item 1: COTURNOde segurança-(bota meio cano), tipo.C, fechamento êm cadarço, ue

Quantidade: 1.0000 PAR
Descrição:

COTURNO de segurança-(bota meio cano), tipo C, fechamento.em cadarço, confeccionado em-couro forrado.com membrana impermeável e transpirável,
biqueira de segurança em.material composite não metálico, TAM 41

Justificativas: -

 

Órgão
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

Objeto

COTURNO - CONFECCIONADO EM COURO CROMADO,NA C...

Descrição

“COTURNO - CONFECCIONADO EM.COURO CROMADO, NA COR PRETA, CANO DE LONA, IMPERMEAVEL PRETA; COM VALVULAS PARA SAIDA, DE AGUA,
SOLADO E SALTO DE-BORRACHA COM DESENHO ANTIDERRAPANTE, TAMANHOS DIVERSOS, PARA USO POR MILITARES DO CBMPE
 

 

 

  

 

  
 

 

 

TONI Dados TT DD
— Modalidade: Pregãoeletrônico (Bens e serviços Comuns)SRP: NÃO

Fonte: Radar/TCE-MT Código do item: 11608/17 Lotefltem: 426201
Identificação: TCÉ-MT- 426201

Quantidade: 38.00 Unidade: UND : UE: MT

Fabricante:  Radar/TCE-MT Não disponibiliza essaiinformação.

Ma Modelo: Radar/TCE-MT Nãodisponibiliza essa informação.

ELTONTTTTFotnegêdor UT TNTTT TA

Razão Social: R. DE O: SANTIL EPL

CNPJ: 97.530:228/0001-25 Nome Fantasia: PEQ SEG COMERCIO DEEPI
Logradouro: R SETE DE SETEMBRO Nº 147

Este relatório atende a IN 73/2020 do Ministério da Economia. 13



   

 

: Coturno vigilante
Pesquisá Iniciada nó diá 05/05/2023 15:41 P:

    
   Offfços

PRANCOMDE EMCOTAÇÕESPÚSLCAS  
Prefeitura Municipal de Fazenda do Rio Grande-PR +
CNPJ: 95.422.986/0001-02' ,.. “
Responsável: JoseD:Dantél Fabricio . . «
Matríciilara50702""”

 

  

 

   

  
   

  

   

  
    

  
   

   
   

    

      

     
   

 

   
  

. Complemento: e ' o « -Balrro: CENTRO +
A . . o eRubrica.

“Município: MINHROSDOTETE cu r J. SUsa sp
o Telefone: ã E “e y op

o Tr : . emêm “R$42850) |

  
   
 

 

 

 

  

    

 

   

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

  

   

' NA - —
' -» CSRP;- NÃO — -

- Modêlo: - e o o

Formecedor : . Co 24

' os : 966
,

CENTRO * a
A 4 VER.

' masterpetpethotrall.com

: É = R$65,00]

: jo Pregão Eletrônico -de é :

Us, . Descrição -. na o

 

nto,Superficial Couro: Curtido Ao Cromo,

TerimoplásticolPalióster E Resina:Vinícula ,
e

 

  
  

jaterial:iBlquelia:
a to Ta º

aje a Na

—Dadaê De Ê EE E
Modalidade: Pregão EEletrônico * j ,

Código:do.item:

 

Data: -17/04/2023 47:34:23" .
é Fonté: > COMPRASNÉ

-- “Identificação:

“ Quantidadé
. " Fabricante: 4 Into ; Dc . a

“- Marca + “COMPRASNET Não disponibilizã essainformação. -: cs Modelo: .  COMPRASNET Não disponibiliza essa Informação.

. í Fornecedor NO, Ts , |

“POINTDOMILITAR CANTÍNASE ALFAIATARIAS EIRELI , -

   
  

 

   

        

 

    
  

 

 

  

   

 

Ráiião Social;
CNPJ: “Bass;   
 

         “a | POINT.DO MILITARECANTINAS EFNTARASLTDA 

Rj

clean TE ESC Ee TTfinais,
: 765,00 ,

 



  

Coturno vigilante
Pesquisa Iniciada no dia 05/05/2023 15:41 IP:

FONTEDE

PRECOS
FRATKIDA OE EM COTAÇÕES PÚBLICAS

 

As eRE

O-— AMA Ar
G qx

Fis. : |

f

Prefeitura Municipal de Fazenda do Rio Grande « PR
CNPJ: 95.422.986/0001-02
Responsável: Jose Danlel Fabricio
Matriculaisso70z “mao o

  
  

 
o Observações-Geraisda Cotação.o SêmQbservações”

. Laudo'da Cotação . o
Importante - O Fonte de preços é uma solução tecnológica que reúne diversas fontes, entre elas fontes governamentais, fontes complementares

e

sites dedomínio amplo. O sistema atende aos parâmetros de pesquisa de acordo com asleis vigentes, Instruções normativas, regulamentos, acórdãos, portarias edecretos, desta forma afirmamos queas fontes são:meiosfacilitadores de pesquisas ágels, segurase eficazes para a administração pública, sendo'o servidorresponsável pelo uso e seleção dospreços.

Este relatório atende qIN 73/2020 do Ministério da Economia. : 33

 



 

 

FARDAMENTO VIGILANTES: CALÇA OPERACIONAL FONTE DE .

Pesquisa iniciada no dia 05/05/2023 15:48 IP; PREÇOS
PRATKIDADEDM COTAÇÕES PÚGIICAS

 

Prefeitura Municipal de Fazenda do Rlo Grande - PR ,
CNPJ: 95.422.986/0001-02
Responsável: Jose Daniel Fabricio
Matricula:350702 " — oc o - - , - =. =

ECN

. Atis“O
0a a o aa Dna o - a . e mm AS - -

ris  
   

Iem1 Preços vir Unit. “Quantidade—-——— “ Total
FARDAMENTOVIGILANTES: CALÇA OPERACIONALTAM 38 AQ 52, CONFECCION, 2 o “Res O . Aoorun; REG,as

. Órgão/Empresa/site: Prefeitura Municipal de Gallnhos/RNPrefeitura Municipalde Galinhas/RN . ,

“1 Fonte . ” Identificação Preço|

Portal deCompras Públicas 77" 277 TT zroesadazgaa” Tm CT Rsãs  

 

” 6rgão/Empresaisite: Prefeitura Municipal de Vera Cruz Prefeitura Municipal de Vera Cruz

 

 

 

 

 

2 , Fonte Identificação Quant. preço,

Portal de Compras Públicas 203724522588 seo. “un012022-Y 7:30:33 R$79,90

o = “MédiaÀAritméticaddospregosoobilã !

“ValorTotalda«Cotação:R$611,45]

Preços em relação ao total100 Preços poritem

233

250

8
Eras

$
4200 .

Zi

150

125

100    

 

i DO DETALHAMENTODOSTTENSTT i
Item 1: FARDAMENTO VIGILANTES: CALÇA OPERACIONAL TAM 38 AO 52, CONFECCIONADAE...

Quantidade: 1.0000 UN

Descrição:

FARDAMENTO VIGILANTES: CALÇA OPERACIONAL TAM 38 AO 52, CONFECCIONADA EM BRIM PESADO 100% ALGODÃO, DOIS BOLSOS FRONTAIS, UM

TRASEIRO E UM BOLSO CARGO NA PERNA DIREITA. COM ELÁSTICO TOTAL NA CINTURA E CORDÃO PARA AJUSTE NO CORPO NA COR AZUL ESCURO COM A

LOGO DA SECRETARIA DE SAÚDE NO BOLSO DA PERNA

Justificativas: -

Preço (portalcompraspublicas [4]| nnnn R$68,00;
Órgão
Prefeitura Municipal de Galinhos/RN Prefeitura Municipal de Galinhos/RN

Objeto
FARDAMENTO VIGILANTES: CALÇA 'OPERACIONAL TAM 38 AO 52, CONFECCIONADA EM BRIM PESADO 100% ALGODÃO, DOIS BOLSOS FRONTAIS, UM

TRASEIRO E UM BOLSO CARGO NA PERNADIREITA. COM ELÁSTICO TOTAL NA CINTURA E CORDÃO PARA AJUSTE NO CORPO NA COR AZUL ESCURO COM

ALOGO DA SECRETARIA DE SAÚDE NO BOLSO DA PERNA

Descrição

FARDAMENTO VIGILANTES: CALÇA OPERACIONAL TAM 38 AO 52, CONFECCIONADA EM BRIM PESADO 100% ALGODÃO, DOIS BOLSOS FRONTAIS, UM

TRASEIRO E UM BOLSO CARGO NA PERNA DIREITA. COM ELÁSTICO TOTAL NA CINTURA E CORDÃO PARA AJUSTE NO CORPO NA COR AZUL ESCURO COM

A LOG / FARDAMENTOVIGILANTES: CALÇA OPERACIONAL TAM 38 AO 52, CONFECCIONADA EM BRIM PESADO 100% ALGODÃO, DOIS BOLSOS FRONTAIS,

UM TRASEIRO E UM BOLSO CARGO NA PERNA DIREITA. COM ELÁSTICO TOTAL NA CINTURA E CORDÃO PARA AJUSTE NO CORPO NA COR AZUL ESCURO

COM A LOGO DA SECRETARIA DE SAÚDE NO BOLSO DA PERNA
 

  

  
 

O
Data: 02/12/2022 - 15:36:49 Modalidade: Registro de PreçosEletrônico SRP: NÃO

Fonte: Portal de Compras Públicas Código do item: - Lote/ltem: 6095948

Identificação: 210694 243043

Quantidade: 40.00 Unidade: UN UF: RN

Fabricante: portalcompraspublicas Não disponibiliza essa informação.

Marca: PROPRIA Model CONFORME EDITAL

TTTTFornecedor TT TTTD
 

Este relatório atende q IN 73/2020 do Ministério da Economia. tz

 



FARDAMENTO VIGILANTES:CALÇA OPERACIONAL
.. Pesquisainiciada no dia 05/05/2023 15:48 IP: ÓBrEcos

VRATCIDADE EM COTAÇÕES pÚtuICAS

 

Prefeitura Municipal de Fazenda do Rlo Grande»«PR
CNPJ: 95.422.986/0001-02
Responsável: Jose DanielFabrició

* Matrleulaasog02 — —ettconámoeeeameimecom ff

 

   

  

Razão Social: , ANOVA SOLUCAÓ EIRELI

 

  

  

 

 

  

 

 

: ig:CNPJ: : 70157/880/0009:37 r *. NomeFantasia: ANOSouio
Esgradóiir » AVENIDAPRESIDENTE GETÚLIO VARGAS . . . . + Nº 1328
Complemento: «SALAS20%, o Os, o ENTRO ,
Município: . -PAU DOS. FERROS ' - NE -— UF: RN
Telefone: (2aeb2601(84) SBAT-G06/ (84) 3351-3609 -, Emáll: anovasolucaoBomalicom ,

[preço»(portalcompraspublicas ' , - a T R$79,501
Órgão , Ts ” Na ÃO :
Prefeitura Municipal dêvera Cru: Preféliuta Municipal edesvr Crúz. a a Ma

. Objeto: tomo < o otra - 1
Fardamentovigllantes: Calça operacionálTam:38 ao 52,confeccionada em,brim Pesado 100%algodão, dois bolsastrôntáis, um traseiro e um bolso cargo
naperna direita,Comelástico totalnãà cintura e cordão páraajuste,no córpo|na corágul éscuró com aTogo-da!Sera de Saúde no bolso daperna
Descrição . - a , Aa :
Fardamento vigilantes:caiãopfácionalfam 38ao S2,coffecclonadaerem brim: Pesado 100% àlgodão, dois O] osfrontais, um traseiro e um bolso cargo
na perna direita. Comelástico totai-na cintura e cordão pará ajuste nô corpo na corazul. escuro com à / Fardamento vigilantes: Calça-operaclonal Tam 38

r :ao 52,confeccionada em brim Pésado100%) algodão,dois bolsosfrontais, um traseiro:e um bolso cargo na perna”direta Comelástico total nã cintuta e
cordão para ajuste nocorpo na corazul escuro coma logo,da Secretariade Saúde no!bolso,daperna

 

 

 

 

 

   
     
 

 

  
  

 

   

 

[ : . nO Dados "ce 201
Data: ”AGT7adas o -'»

|

Modalidade: * Pregão Eletrônico m « É
Fonte: Portal de Comprás Públicas . “Código.do item: re DC
Identificação: 20372452 2568 14 o» att o
Quantidades so,00., Unidade: UND Ea
Fabricante: poratomptáputs Não eispontbilza essa informação.  * - É o o é
"Marea: PRÓPRIA: É. o, to Modelo: PRÓPRIA: .
Ê. ' NTE . Fornecedor Ts To ” ]

“: Razão Soclal:. - VESTIR INDUSTRIA ECOMERCIO DE CONFECCOESLTDA cido tl TO -
“CNPJ: 07:358,710/0DOi-37 “ * Nome:Fantasia:- VESTIR Los
Logradouro: .. “RSIpeZtama GUEDES b NS 390º
“Complemento:, “ -

, Município: JonoPESSOA. - UEPB

   

 
   

Telefone:

 

    retro: dê pesquisa “de acordo:eom as“eis:vigei, Instruções ni
ieas“fon es são meios facilitadoresde pesquisaságeis, seguras e eficazes

  

   

    

    “Este releóioctndeaahiszarãozo do:tiniséri daEcono; i 



camisa vigilante FONTE DE
Pesquisa iniciada no dia 05/05/2023 15:50 IP: PREÇOS'

PRATICIDADEEM COTAÇÕES PÚBLICAS

 

Prefeitura Municipal de Fazenda do Rio Grande - PR , ENCNPJ: 95.422.986/0001-02 ( , a oResponsável: Jose Dantel Fabricio
' “Matricula:350702 - “ “a . tiro “rca o

  Item 1 “Preços “VirUni. “Quaineidáde     

 

FARDAMENTOVIGILANTES: M, G, GG,

XG.

CAMISA GOLA POLOAZUL Escuros 2. R$39,95 — 1.007UNº
Vórgão/EmpresafSite? Prefeitura Municipal de Gelinhos/RN Prefeitura Municipal de Gatinhos/RN ” Tm o

1 "Fonte Identificação . Quant. "o
"Portal de Compras Públicas TO" arossaszosa no “amoo

Órgão/Empresa/Si * Prefeitura Munfcipal de Vera Cruz Prefeitura Municipal devera Cruz

:2z Fonte T . “Identificação . “Quant,

 

“ Ponal deComprasPúblicas ê : 203724512587 50o |

 

   
 

 

 

200 Preços por item

238

2.50

g£
É as

$ 2.00: e

Í 175

150

125

ic

Ex

[OCT nmrno DETALHAMENTODOSITENSDlTT
Item 1: FARDAMENTO!VIGILANTES: M, G, 66, XG.-CAMISA GOLA POLO- AZUL ESCURO -....

Quantidade: 1.0000 UN

Descrição:

FARDAMENTO VIGILANTES: M, G, GG, XG. -CAMISA GOLA POLO- AZUL ESCURO - TECIDO DE MALHA PIQUET PA SOXALGODÃO E 50% POLIÉSTER. -
FECHAMENTO NO DECOTE POR 2 BOTÕES TRANSPARENTES. - BORDADO PEITO E COSTAS E MANGA

Justificativas:  -

   
Órgão
Prefeitura Municipal de Galinhos/RN Prefeitura Municipal de Galinhos/RN
Objeto

FARDAMENTO VIGILANTES: M, G, GG, XG. -CAMISA GOLA POLO- AZUL ESCURO - TÉCIDO DE MALHA PIQUET PA SOKALGODÃO E 50% POLIÉSTER. -
FECHAMENTO NO DECOTE POR 2 BOTÕES TRANSPARENTES. - BORDADO PEITO E COSTAS E MANGA

Descrição
FARDAMENTO VIGILANTES: M, G, GG, XG. “CAMISA GOLA POLO. AZUL ESCURO - TECIDO DE MALHA PIQUET PA SOWALGODÃO E 50% POLIÉSTER.-

FECHAMENTO NO DECOTE POR 2 BOTÕES TRANSPARENTES. - BORDADO PEITO E COSTAS E MANGA / FARDAMENTO VIGILANTES: M, G, GG, XG. “CAMISA
GOLA POLO- AZUL ESCURO - TECIDO DE MALHA PIQUET PA SOALGODÃO E 50% POLIÉSTER, - FECHAMENTO NO DECOTE POR 2 BOTÕES
TRANSPARENTES, - BORDADO PEITO E COSTAS E MANGA

 

R$25,00

meme mma2 ieien ns

 
 

  

  

  

 

Í momoDAMOS me. ;“Data:02/2/202223T To Modalidade: Registro de Preços Eletrônico SRP: NÃO
Fonte: Portal de Compras Públicas Código do item: « Lote/ltem: 6095928
Identificação: 210694 253044

Quantidade: 40.00 Unidade: UN UF: RN
Fabricante: portalcompraspublicas Não disponibiliza essa informação.

Marca: DODY SPOR Modelo; CONFORME SOLICITADO
o O Bon "Fornecedor TT TNTTS
Razão Social: JOZILMA MARIA DE CARVALHO
CNP): 04,805.345/0001-73 NomeFantasia: DODY SPORT
Logradouro: RUA EDGAR DANTAS Nº: 350

Este relatório atende a IN 73/2020 do Ministério da Economia. 12

e



« Prefeitura Municipal de Fazerida doRio€Grande-PR

 

camisa vigilante
Pesquisa iniclada no dia 05/05/2623 15:50 IP:

CNPJ: 95.422.986/0001-02.
Responsável: Jose
Matricula:350702” —

  

 

 

    

  
 OBiEcos

PRATICIDADE EMCOTAÇÕES PÚciICAS

  

 

 

= me uam
,

q)

Complemento:. , - . .
Município: "  PARNAMIRIM . . | UE: RNTelefone: (84) 3272-3429 . A .

* [Preço Tporaleompraspubiizas21
'R$5450]. “Órgão: nor A : oPrefeitura Municipal de:Vera!CruéPrefeitura Mantade Vera en *

Objeto vor :
'Fardamento vigilahtes: M;Sics, XG.Camisa gola polo AAzul escuro- Tecido deMala Piquet PASogtagodãoee 50% poltéster, - Fechamento no decotepor2botões transparentes. Bordadô Peito é Costase Manga tor
Descrição -. - - N
Fardamento vigilante

 

6,66; XG-Camisa góla poloAzul escuro -Tecido de Malha Piquet- PASO%algodão e 50%- poliéster. - Fechamento no decote+ “por 2botões transparentes. = Bordado Peito & Costase Mangá / Fardamento vigilantes; M, 6,66, x6“Camisa gola.polo: Azul escuro. - Tecido de MalhaPiquetPASO%algodão e 50%poliéster, - Fechamento fio. decotêpor 2botões trânsparêntes, » Bordado Peito.eCostas e Manga
  

 

 

   

 

  

 

  

 

   

 

É. . o . : o Dados”; , TOData: 11/10/2022-.117/3033... o "Modalidade: Pregão Eletrônico . .Fonte: Portal de Compras Públicas. ” Código doitem: "0
Identificação: «= 203724 51:2587 - . - N ' é

:-Quaritidade: - 5000" Ls Na Unidade:” UND 8
Fabricantes. poitalcompraspublicas Não disponibiliza essa informação. « el . o º

- Márca: "NORDESTE . “o Modelo:- vigilantes o[TT TO . ” Fornecedor ' o Er 1
- RazãoSocials. JB COMERCIOESERVICOSEÍRELI . , Poa : . =.CNPJ:  27.963.904/0001-79 : - Nome:Fantas jocomeçdo ESERVICOS * .

Logradouro: :RDIOGENES CHIANCA "O .
Complemento: —reiggçon,
Município: . JOAOPESSOA +

. Telefone: + (83) 21758946" +

 

 
importante. o Fonte de préços é umaSolução t Enológica"que.

 

décretos, desta forma afirmamos que as fontes São meios fetiltadores de pesquisas ái
responsável peloiuso é seléçã dos preços.” Õ

   

ne diversas fontes,éent
dominio amplo. ô sistema.“atenda aos párâmetros de pesquisa. de.acordo com. as leis vigéntes,         

entais, fontescomplementares e “ltas E

Instruções normativas, regulamentos, “acórdãos, portarias e
gels; segurase eficazês para a administração, pública,-sendo o servidor.

elas fontes govér;      

  



 

jaqueta vigilante

Pesquisa iniciada no dia 05/05/2023 15:53 IP: BREÇOS

—
—

ERPRATICIDADEEM COTAÇÓES PÚBLICAS
FtezPrefeltura Municipal de Fazenda do Rio Grande - PR ,CNPJ: 95.422.936/0001-02 ,t

Responsável: Jose Danle! Fabricio +
Matrícula;3s0707 Torto

 

 

. - «ToRubrica A
-. -—— pod ma

Item

  

  
 

  

  

  

 

  

 

 

 

 

"Preços "UT ArneTT Quantidade” O rotarJAQUETA TECIDO MILLENIUM PLUS IMPERMEÁVEL, 100% POLIÉSTER, FORRO16, 3' R$272,25 R$272,25
: Órgão/Empresa/Site:; PM DEVILA FLORES PM DE VILA FLORES

1 iFonte Identificação
Preço!: [TCE-RS] Vila Flores CT 000728009912059202359PRE991996 ! R$211,00

“| Órgão/Empresa/Site;' PM DE SÃO LUIZ GONZAGA PM DE SÃO LUIZ GONZAGA”
2 ; Fonte Identificação Preço,: [TCE-RS] São Luiz Gonzaga -ODO5B900994099202399PREG9 19922 , 600 2410472023 - 03:00:00 " 'R$ 295,76

* Grgão/Empresa/Siter FUMSSAR - FUND. MUN, DE SAÚDE- SANTA ROSA FUMSSAR - FUND, MUN, DE SAÚDE. SANTA ROSA DSO SD
3 Fonte . Identificação Quant, Preça,[TCE-RS] Santa Rosa «2057203991099202398PRP99125991 25.00 R$310,00,

vos “q- Lino o ESB Aritmetica nel
— +000ana 404 camecume mento cem —ememecaa um nona aamemevma-

Valor Total da Cotação: R$ 272,25:

Preços por item Preços em relação ao total400

ss

aso

g£
gas
8
3 200 .

3 235
8

2.50

23

200    
>Ss

 

p=
 res |TDETALHAMENTODOSENS

Item 1: JAQUETA TECIDO MILLENIUM PLUS IMPERMEÁVEL, 100% POLIÉSTER, FORRO100% ...
Quantidade: 1.0000 UN

Descrição:
JAQUETA TECIDO MILLENIUM PLUS IMPERMEÁVEL, 100% POLIÉSTER, FORRO 100% POLIÉSTER, ENCHIMENTO EM FIBRA, FECHAMENTO COM ZÍPER MAISVISTA COM BOTÕES COBRINDO O ZÍPER, GOLA ALTA E BOLSOS FRONTAIS COM ZÍPER, FEMININA, NA COR AZUL MARINHO, COM BORDADO NO PEITO ETAMANHOSSERÁ SOLICITADOP, M, GE GG, CONFORMEA CONVENIÊNCIA.

Justificativas: -

A

R$211,0
  «Preço (vilafiores [1]

Órgão

PM DE VILA FLORES PM DEVILA FLORES
Objeto

JAQUETA TECIDO MILLENIUM PLUS IMPERMEÁVEL, 100% POLIÉSTER, FORRO 100% POLIÉSTER, ENCHIMENTO EM FIBRA, FECHAMENTO COM ZÍPER MAISVISTA COM BOTÕES COBRINDO O ZÍPER, GOLA ALTA E BOLSOS FRONTAIS COM ZÍPER, FEMININA, NA COR AZUL MARINHO, COM BORDADO NO PEITO ETAMANHOSSERÁ SOLICITADO P, M, G E GG, CONFORME A CONVENIÊNCIA.
Descrição
JAQUETA TECIDO MILLENIUM PLUS IMPERMEÁVEL, 100% POLIÉSTER, FORRO 100% POLIÉSTER, ENCHIMENTO EM FIBRA,FECHAMENTO COM ZÍPER MAISVISTA COM BOTÕES COBRINDO'Q ZÍPER, GOLA ALTA E BOLSOS FRONTAIS COM ZÍPER, FEMININA, NA COR AZUL MARINHO, COM BORDADO NOPEITO E /JAQUETA TECIDO MILLENIUM PLUS IMPERMEÁVEL, 100% POLIÉSTER, FORRO 100% POLIÉSTER, ENCHIMENTO EMFIBRA, FECHAMENTO COM ZÍPER MAISVISTA COM BOTÕES COBRINDO O ZÍPER, GOLA ALTA E BOLSOS FRONTAIS COM ZÍPER, FEMININA, NA CÓR AZUL MARINHO, COM BORDADO NO PEITO ETAMANHOSSERÁ SOLICITADOP, M, G E GG, CONFORME A CONVENIÊNCIA,

à

 

  
 

TTNTco Dados TT ITTT
Data: 21/0372 :00:00 Modalidade: PRE Tr SRP: NÃO
Fonte: ETCE-RS) vila Flores Código do item: - Lote/ltem: 8370424
Identificação: 0000000000000728009912099202399PRE991996
Quantidade: 10.00 1 Unidade: UN UF: Rs

Este relatório atende a IN 73/2020 do Ministério da Economia. 18

 



  

- jaquetá vigilante
-Pesquisa infétada no dia05/05/2023 15:aTP: Ogriços   

 

    

 

 

      

 

 

 

 

PRATICIDADE EM Corações pÚBUAS
Prafeitura Municipalde Fazendado Rlo Grande - PR , . ”CNPJ: 95.422.986/0001-02" * . "Responsável: Josê Danlet

[

Fabricio: * 10 - -Matrículazasu702 7”. Megttmm ao rim o mo ema tina |meaariem e

Fabricante: vilafiores Não disponibiliza essa Informação. A—ame

,

Marca: - : msModelo: -
ET = * Fornecedor € , 1Razão Social: -./NANDAMÉLOS UNIFORMES LTDA - DARÁ à Ure,CNPJ t7i42916/0001:89' +] "Nome!Fantasia: a :

| ' Logradouro: . RAUTÓJOÃO MURATORE Vos a . “o - . Nº 280Complemento: . qe 3
Município: - TAQUARA. . rol” “o teto UF: RSTelefone: (5195581033 -. . so -

rg(Sagiuligoniaga 2a, , z - T - — - "R$,205,76]

 

na “JAQUETA IMPERMEÁVEL jJaqueta imipêrrieável em tecitô avioncapa”100% poliamida, na cor cinza. Bordados na cor branca nas costas SINALIZAÇÃO*  VIÁRIAeho:lado direito o NOME;DÔ. SERVIDORna tor branca,punhosée.cintura de elástico.tipo catraa; Fechâmento por Zíper para ambosos lados;ontals tipo faca:com fêchaimento pordper é lapela em ambôs os lados. Nos tamanhosPM, G; GG exa àSeremm definidos posteriormente,. Descrição - “ - : 5 o ar, . —JAQUETA IMPERMEÁVEL Jaquéta impérmeável-em tecido eyion ccapa"100% Foliamida, ra: core cinza,Bordados na cor branca nas costas SINALIZAÇÃOVIÁRIA,e:nolado direito “o.NOME:DÓ SERVIDOR na cor branca, Punhose cinturade. eléstico tipo Catraca; Fechamento por 7 JAQUETA IMPERMEÁVELJaqueta impermeável em tecido nyian: cápa 100% pollamida, nascarcinza: Bordados:na cor brânca nascostas:SINALIZAÇÃO, VIÁRIA, la ai“NOME DO: SERVIDORnã tor branca.Punhose cintura de elástico tipo.Catraca; Fechamento,»porBlper|para ambos os;lado; bolsos frontal tipo faca comfer amentó por afper e lapetãeemambos os lados, Nos'tamanhos P;M, &GG eXGaserám definidos postériorimênta: é

 

  

 

  

    

     

    
 

í e ça ” po “Dudõs : TT TT TT
. “Dat a . Wiodafidade: -PRE toe :-Fonte: . [TCE-RS) são LizGonsagã . | Código:doitem: o aa .

Idenitificação: . OBg000000ocnosas00ga40s9202395PREtas r
» Quantidade. 600 tt DO Unidade: UN...
Fabricante: saclutagonzága Não disponibiliza essa” informação. Pot . la aMarçã: “o. o = "+ Modélo: DDT, .dido id "a Fornecedor* +. ' " ' TEA
Razão Social: : "BE SANTOS COMERCIO E REPRESENTACOES:

      
  

 

   

   

 

| "os eNpjeo o 4s.tia.37/0001. o ” Nomhe-Fantã
| ».— Logradouro: . RUACO! CABANA Do

Cémplêment ; LETRAA Ca es = 'M inicípio:, .. -CORONELFABRICIANO tt no na
é . Telefone: . (31) 9394-9390: - ts na . o Email; Esamoirégresenracoioga com -
(Prego(samtarosajta7 TT,

“R$ B10,00)" Órgão tala are ota
FUMSSAR - FUND. MUN: DEESAdO SÂNTA ROSA FUMS$A UND. MUN:DE SAÚDE:ESANTA:ROSA

Objeto. tros ia Notem Na Ra .

  

    

  

 

« e nt Ma
,,PAÍS - JAQUETA MASCULINA, EM TÉCIDO:'PARAQUEDAS. E impemEáveL, 100%POLIÉSTER, tom Forro marea!DE.FIBRA 80 MM; “FECHAMENTOFRONTAL COM ZÍPER DENTE DÊ GATO, TAPA FECHO COM BOTÃO DEPRESSÃO DE FERRO,LAPELA NOS PUNHOS com!REGULAGEM COMDOIS BOTÃODE-PRESSÃO, DOIS BOLSOS FRONTAIS:coM ZÍPER, UM-BOLSOINTERNO. COM toconPo COLORIDO, BORDADO NA FRENTE ELADO ESQUERDO NA MANGA,-. VTAMANHO6 co. . , "o -

 

kaDescrição. .
, .| “Ta EMÊ- JAQUETA MASCULINAEM TECIDO PARAQUEDAS EIMpeRMEÁvEL, 100% pbitésreR, com Forão Mareiasãe 1DEFIBRA 80 MM, FECHAMENTO| FRONTAL COM ZÍPERDENTE DE-GATO;TAPA'FECHO COM BOTÃO DE PRESSÃODE FERRO, LAPELA NOS PUNHOS.coM!REGULAGEM com DOIS BOTÃO DE

|
|
|
|
|

     

. | PRESSÃO / FMS.- JAQUETA MASCULINA EM TECIDO PARAQUEDAS E IMPERMEÁVEL, 100% POLIÉSTER; COMFORRO MATELASSÊ DE FIBRA É0' MM,. FECHAMENTOFRONTALCOM ZÍPÉR DENTE DE:GATO,TAPA FECHO COM BOTÃO DEPRESSÃO DEFERRO; LAPELA NOS PUNHOS:COMREGULAGEM com1. - «DOR BoTÃo!DE; PRESSÃO, 'DOIS BOLSOS: FRONTAIS COMZÍPER, UM BOLSO INTERNO.com Lodome OCOLO
' ESQUERDO NA MANGA, TAMANHO G. | - : . . , : y ,
E RaRcE CTT Dados k TETO : ]“Data: 20/03/2023-03:00:00 * "77 = "Modalidade: PRP nes NÃO RE 100
Fonte:

—

[TCERS]SantaRosa "códigodoiteni : Lo itejTter 8366306
Identifica: o “o

:BORDADO:NA,;FRENTE E LADO

  
      

 
  



jaqueta vigilante
FONTEDE

   
 

 

“PesquisaIniciada no dia 05/05/2023 15:53 IP: PREÇOS. á
*  PRATRODADEEM COTAÇÕES púcuICASPrefeitura Municipal de Fazenda do Rio Grande - PR

CNPJ: 95.422.986/0001-02
Responsável: Jose Danlel Fabricio
Matrfetila;3s07027 =="555 0" eaminem nunes oe o oni Rae me Ao W2- -

Quantidade: 25.00 Unidade: UN
Fabricante: santarosa Não disponibiliza essa informação.
Marca: - . . .s Modelo; -i Fornecedor

4Razão Social:  CLARITA GRINGS . .
CNPJ: 09.114,683/0001:82 “NomeFantasia: RAYLET CONFECCOES
“Logradouro: “AV PERIMETRAL Ne

Nº; 318Cornplemento: . . Bairro: CENTRAL
Município: SANTA ROSA

: UF; R$Telefone: (55) 3511-1442/ (55) 9983-0965 , Email: faytetconfeccoesgmail.com

den Observações Gerais dáCotação ee
Sem Observações

. o , -”LâudodaCotação. - Toro nios

 

Importante -0 Fontede preços éuma solução tecnológica que reúne diversas fontes, entre elás fontes governamentals, fontes. complementares e sites dedomínio amplo. O sistema atende aos parâmetros de pesquisa de acordo com asleis vigentes, Instruções normativas, regulamentos, acórdãos, portarias edecretos, desta forma afirmamos que as forites são meios facilitadores de pesquisas ágeis, seguras e eficazes para a administração pública, sendo o-servidorresponsável pelo usoe seleção dos preços, É

Este relatório atende q IN 73/2020 doMinistério da Econonia. 38
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SEGURANÇA E SERVIÇOS “SL

ss"a(a
Curitiba/PR, 27 de abril de 2023. o q “na

k “E

A —ubica
   

 

PREFEITURA MUNICIPALDE FAZENDARIO.GRANDE/PR
| SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

AJC Sra, Elaine

sit

| -ORCALI SERVIÇOS DE SEGURANÇALYDA., estabelecida na Rua Conselheiro Dantas, nº
1319 — Rebougás, Curitiba/PR,inscrita no CNPJ/MF sob'pnº 83.930.214/0010-85,em atençãoà

sua solicitação, vem por meio deste apresêntar órçamento para prestação de Serviços coiiformê
segue:

OBJETO:
Contratação de empresa especializada para prestaçãode serviços de vigilância-desarmadaa serem
executados de Segunda a Sexta, como segue:

 

Item Descrição Qd Unitário Mensal
Contratação de empresa terceirizada para
prestação de serviço de vigilência desar-
madanas instituições de ensino municipais,
sob a responsabilidade da Secretaria Muni-
cipal de Educação, e APAE (Associação de

1 paise amigos dos excepcionáis) no Munici- 41 R$ 8.549,03 R$350.510,34

pio de Fazenda Rio Grande- no período le-
tivo diumo — de segunda a .sexta-feira -
(7hlSmin às 17h15min — exceto feriados e
reçessos estipulados pelo executivo munici-

 

         
pal).
Supervisor - no período diumo — de segunda s

5 asexta feira - (7hl5min às 17h15min — éx- o R$ 8.544,59 R$ 8.544,59

ceto feriados e recessos estipulados pelo mora

executivo municipal).
Valor total mensal global R$ 359.054,93

Trezentos e cinguenta e nove:mil, cinquenta e quatro'reais e noventa.e três centavos;

. VALIDADEDAPROPOSTA

1 A presente propostade preços tem validade de 60 (sessenta) dias, contados apartir da data desua

entrega.

Colocamo-ios:a disposição de V.Sa.para esclarecimentosa respeito da presente proposta, através

de nosso Departamento Comerciãl pelo fone: 0800 242 s88s.

 

 

Atenciosamente,

———
A e

TT

“ORGAL SERVIÇOSDE-SEGURANÇALIDA.
CNPJ:83.930.214/0010-85 —
ANDRODASINA
Gerente Comercial

+

ros
aaosgar

FG 015 Rev. 02 a mê Ap   
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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: ORCALI SERVICOS DE SEGURANCA LTDA. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 83.930.214/0010-85

Certidão nº: 18769233/2023

Expedição: 04/05/2023, às 10:44:49

Validade: 31/10/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

Certifica-se que ORCALI SERVICOS DE SEGURANCA LTDA. (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o nº 83.930.214/0010-85, NÃO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.º 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugestões: cndtfêtst.jus.br

 



 

 

*. PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANÇAS E ORÇAMENTO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDÃO NEGATIVA

DE DÉBITOS TRIBUTÁRIOSE DÍVIDA ATIVA MUNICIPAL  Certidão nº: 10.440.876

CNPJ: 83.930.214/0010-85

Nome: ORCALI SERVICOS DE SEGURANCA LTDA.

  Rubrica

Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal inscrever e cobrar débitos ainda não registrados ou que venham
a ser apurados,certificamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,relativas a créditos
tributários administrados pela Secretaria Municipal de Finanças e créditos tributários e não tributários inscritos em
dívida ativa junto à Procuradoria Geral do Município (PGM). .

Esta certidão compreende os Tributos Mobiliários (Imposto sobre serviço - ISS), Tributos Imobiliários (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissão de Bens Imóveis Intervivos- ITBI e Contribuição de
Melhoria), Taxas de Serviços e pelo Poderde Polícia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certidão expedida em nome de pessoajurídica abrange todos os estabelecimentos (matriz é filiais) cadastrados no
Município de Curitiba.

Ã autenticidade cesta certidão deverã ser confirmada no endereço
https://end-cidadao.curitibapr.gov.br'Certidao/ValidarCertidao.

Certidão emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.
Emitida às 08:59 do dia 24/04/2023.
Código de autenticidade da certidão: BAF2BDC68E5B463AG9A3FA1C47248B4F40
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

Válida até 23/07/2023 —- Fomecimento Gratuito

 

Você também pode validar a autenticidade
da certidão utilizando um leitor de QRCode.

 
 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

 

SECRETARIA SECRETARIA MUNICIPALDE EDUCAÇÃO

MUNICIPAL DE Rua.Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu

FAZENDA EDUCAÇÃO CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande — PR

RIO GRANDE Fne(41) 3608-7613

e-mail: smefrg(Ohotmail.com CNPJ 55822-986/0001-02.
sS eo es

. GS a
Fazenda Rio Grande, 28 de Abril dé 2023. hre

COTAÇÃO E

ra

. . e ubrica a
Favor preencher todos os dados e colocar o carimbo da empresa (com a assinatura do responsive BeitCotação)

 

Empresa: IMBRASEG SERVIÇOS DE SEGURANÇALTDA CNPJ :44.138.171/0001-57

| Fone: (41)35527472 Contato: ADRIANA

E-mail: comercial()imbraseg.com.br .

 

 
 

 
 

 

 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID QTDE Valor UN Valor Total
(12 meses)

Contratação de empresa R$ 8.687,93 R$ 4.274.463,84
terceirizada para prestação de
serviço de vigilância desarmada
nas instituições de ensino municipais,

01 |sob a responsabilidade da Secretaria) SV 41
Municipal de Educação, e APAE
(Associação de pais e amigos dos
excepcionais) no Município de
Fazenda Rio Grande - no período
letivo diurno — de segunda a sexta-
feira - (7hlSmin às 17h15min — exceto
feriados e recessos estipulados pelo
executivo municipal).

Supervisor - no período diurno — de R$ 7.136,68 R$ 85.640,18
segunda a sexta-feira - (7hlSmin às

02 17h15min — exceto feriados e| SV 01
recessos estipulados pelo executivo
municipal).

        
 

SERVIÇOS DE SEGURANÇA

IMBRASEG

f Assinado de formadigital
ALZIRA APARECIDApor ALZIRA APARECIDA
VIEIRA:8832450895MEIRA:88324508953
3 É —Dados; 2023.05.03

É o8B727-0300'

Alzira Aparecida Vieira

 



 

SAS

a, MINISTÉRIO DA FAZENDA
€ Secretaria da Receita Federal do Brasil

E

4 É E 7 Procuradoria-Geral da Fazenda Nacionalp

 

o

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOSAOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: IMBRASEG SERVICOS DE SEGURANCA LTDA
CNPJ: 44.138.171/0001-57

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar é inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a-ser apuradas,é certificado que
não constam pendências em seu nome,relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Divida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suasfiliais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN abrangeinclusive as contribuições sociais previstas
nasalíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei nº 8,212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta REB/PGFN nº 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 09:05:34 do dia 03/02/2023 <hora e data de Brasília>.
Válida até 02/08/2023.
Código de controle da certidão: BB95.0EBF.F1DA.2008
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.
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Voltar Imprimir “4 Ligas
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

 

Certificado de Regularidade do FGTS -
CRF

Inscrição: 44,138.171/0001-57
Razão Soclal: IMBRASEG SERV DE SEG LTDA
Endereço: R PEDRO DRUSZCZ 379:/ CENTRO /ARAUCARIA / PR / 83702-080

A Calxa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art, 7, da Lel 8.036, de 11 de
maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situação
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer débitos referentes a
contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:21/04/2023 a 20/05/2023

Certificação Número: 2023042102205015237154

Informação obtida em 04/05/2023 10:38:18

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificação de
autenticidade no site da Caixa: www-.caixa.gov.br

 

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultâcrf/pages/impressao,)sf
 

 



 

   Co E Pe
[A

“Fis
PROPOSTA COMERCIAL ty

“Eubrica

Ao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

«

Contratação de empresa especializada na prestação de serviço de vigllância desarmada, para atendimento às demandas da Secretaria

Municipal da Educação do Município de Fazenda Rio Grande

 

 

Razão Social: EMPARSEG VIGILÂNCIA LTDA

Endereço: AV. DR.VICTOR DO AMARAL, 30 CENTRO
Fone: (41) 3614-1000 e-rail: comerclalOgrupoempar.com.br

CNPJ/MF:08.511.830/0001-95 « CIDADE: ARAUCARIA - ESTADO: PR

|

|

Ú

 

 

 

 

 

X Po er TOS  * RESUMO!DOSPREÇOSOFERTADOS.+ Ci o o

= LOTE ÚNICO

” Valor por VALOR TOTAL
Descrição UNIDADE QUANTIDADE Vigilante MENSAL

Contratação de empresa terceirizada para prestação de

serviço de vigllância desarmada nas Institulções de ensino

municipais, sob a responsabilidade da Secretária Municipal

de Educação, e APAE (Associação de pais e amigos dos sv a R$ 9.380,92 R$ 384.613,62 |

excepcionais) no Município de Fazenda Rio Grande - no

periodo letivo diurno — de segundaa sexta-feira - (7hfSmin às

47h15min — exceto feriados e recessos estipulados pelo
executivo municipal).
 

Supervisor- no período diurno = de segunda à sexta-felra -

(7h15min às 17h15min — exceto feriados e recessos sv 1 R$ 9.883,70 R$ 9.883,70

estipulados pelo executivo municipal).       
 

 

| VALOR TOTAL MENSAL R$394497,32 |

 

[ . VALOR GLOBAL DO LOTE (06 MESES) R$ 2.366.983,92 ]

 

11) Peta presente, declaro intelra submissão aos preceitos legais em vigor, especialmente aos da Le! n.º 10.520/02 e às cláusulas e

condições definidas para a Pregão Eletrônico n.º 001/2023

2) Proponho executar o objeto de acordo com o especificado no Edital pelo preço global a segulr indicado, obedecendo às condições do ato

convocatório e asseverando que em caso de divergência dos preços apresentados em algarismoe por extenso, prevalecerá este último.

3) O valor global da presente proposta (06 MESES) é de R$ 2.366.983,92 (dois milhõeso trezentos e sessenta e sels mil e novecentos e

oitenta e três reais e noventa e dois centavos).

4) Prazo de validade da proposta: de no mínimo 90 (noventa) dias.
 

 

Informações do representante para assinatura da Ata de Registro de Preços e Contrato:

Nome:Edson Luiz Cerca!

CPF: 321,797,909-53

Cargo:(SÓCIO ADMINISTRADOR)  
  

  



 

 

Concordamos com todas as condições deste ato convocatório.
 

Declarações de Cumprimento Contratual:

— Declaramos expressamente, que nossos empregados são regidos pela legislação trabalhista vigente (consolidação das Leis de Trabalho - CLT), el

que a proposta foi elaborada conforme a Convenção Coletiva de Trabalho da Categoria dos Empregados em Empresas de Segurança e Vigilância no

Estado do Paraná, sob revisão das cláusulas econômicas, em 01.02.23, à face da Convenção Coletiva de Trabalho 2023-2024, número de registro no

MTE: PR000324/2022, com vigência a partir de 1º de feverelro de 2023 a 31 de Janeiro de 2024, firmada pelo Sindicato representante da categoria

dos trabalhadores. “+

— Declaramos expressamente, estarem incluídos nos preços propostos todos os Materiais, Equipamentos, Uniformes, EPI's, Impostos. e encargos
devidos, bem como, quaisquer outras despesas,diretas e indiretas, incidentes na prestação dos serviços.  
Araucária, Pr. 02 dé maio de 2023

Emparseg Vigilância Ltda

Avenida Dr. Victor do Amaral, 30

Centro - Araucária -Pr.

CGCIMF: 08,511.830/0001-95

E-mail: comercialOgrupoempar.com.br

Fone/Fax (41) 3614-1000

 

Rubrica A
" É
; Assiiadode forma

EDSON LUIZ digital por EDSON LUIZ
CERCAL:32179'cercaL32179790953

Dadas;2023.05.02
790953 ra 17381510 -03/00'

 

 

EMPARSEG VIGILÂNCIA LTDA
EDSON LUIZ CERCAL

SÓCIO ADMINISTRADOR

 



  
  

A

RANA
e 7» MINISTÉRIO DA FAZENDA

y £ Secretaria da Receita Federal do Brasil
ny Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
“ FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

 

Nome: EMPARSEG VIGILANCIA LTDA
CNPJ: 08.511.830/0001-95

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e Inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas,é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua
desconsideração para fins de certificação da regularidadefiscal, ou ainda não vencidos; e

2. não constairi inscrições em Divida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conformedisposto nosarts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmosefeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suasfiliais e, no caso de-ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nasalíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awmww.pofn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base ná Portaria Conjunta RFB/PGFN nº 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 13:41:04 do dia 10/04/2023 <hora-e data de Brasília>.
Válida até 07/10/2023.
Código de controle da certidão: 8BEF.8174.1E1B.6F91
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

 
Observações RFB:

Contribuinte possui arrolamento de bens, conforme Lei nº 9532/1997.   
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Certificado de Regularidade do FGTS -

 

CRF

Ê
Inscrição: 08.511.830/0001-95 º
Razão Social: EMPARSEG VIGILANCIA LTDA
Endereço: AV DOUTORVICTOR DO AMARAL30 / CENTRO / ARAUCARIA / PR / 83702-040

A Calxa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de
malo de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situação
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer débitos referentes a
contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS,

Validade:28/04/2023 a 27/05/2023

Certificação Número: 2023042801243470958348

Informação obtida em 04/05/2023 10:38:57

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificação de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br  
 

https://consulta-cr.caixa.gov.br/consultacrf/pagesfimpressao.jsf 14

 



 

a PREFEITURA MUNICIFAL'DEFAZÊNDA RIO GRANDE

É

|

SECRETARIA SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   ie - MUNICIPALDE Rua.Tenente Sandro LuizKampa, 182, Bairro Iguaçu
NRERELTUS + a ma

FAZENDA| FRUCAÇÃO CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande - PR
RIO GRANDE Fne(41) 3608-7613

e-mail: smefrgOhotmail.com CNPJ 95.422.986/0001-02.

Fazenda Rio Grande, 28 de Abril de 2023.

COTAÇÃO
Favor preencher todos os dados e colocar o carimbo da empresa (coma assinatura do responsável pela cotação)

 

Empresa: JUSTSEG SEGURANÇAEVIGILÂNCIAPRIVADA |CNPJ:08.621.206/0001-40
 

 Fone: (41) 3627-3631 (41) 9 9992-0378 Contato: EZEQUIEL
 

 E-mail: contato(Ojustseg.com.br ou gdeltaseg(Qhotrnail.com
 

 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID QTDE Valor UN Valor Total

Contratação de empresa terceirizada
para prestação de serviço de
vigilância desarmada nas instituições
de ensino municipais, sob a

01 responsabilidade da Secretaria) SV 41 R$ 8.102,90 R$ 332.218,90
Municipal de Educação, e APAE
(Associação de pais e amigos dos
excepcionais) no Município de
Fazenda Rio Grande - no período
letivo diurno — de segunda a sexta-
feira - (7hlômin às 17hlSmin —
exceto feriados e recessos estipulados
pelo executivo municipal).

 

 

Supervisor - no período diurno — de
segunda a sexta-feira - (7hl5min às

02 17hl5min — exceto feriados e| SV 01 R$10.436,99 R$10.436,99
recessos estipulados pelo executivo         municipal).

Até. 1

Elaine Santos EZEQUIEL Assinadodeformacata

Secretaria Municipal de Educação ERNESTO PARODRIGUES:0312109997

(41) 3608-7602 RODRIGUES:03Bam
suporteadmfrgOoutlook.com

Dados:-2023.05.03
121 0999737 14:50:46 -0300'  

  

  
 



Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

RA
o es MINISTÉRIO DA FAZENDA
saé Secretaria da Receita Federal do Brasil

 

FEDERAIS E À DÍVIDA ATIVA DA UNIÃO

Nome: JUST SEG - SEGURANCA E VIGILANCIA PRIVADA LTDA.
CNPJ: 08.621.206/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art, 151 da Lei nº 5.172, de 25 de outubro de 1968-

Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e

2. não constam inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmosefeitos da certidão
negativa.

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suasfiliais e, no caso de ente federativo, para

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados, Refére-se à situação do

sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrangeinclusive as contribuições. sociais previstas

nasalíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art, 11 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos

endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidão emitida gratuitamente com basena Portaria Conjunta REB/PGFNnº 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 16:19:57 do dia 05/04/2023 <hora e data de Brasília>.
Válida até 02/10/2023.

Código de controle da certidão: ABCD.5FBF.849F.C01E

Qualquer rasura ou emendainvalidará este documento.
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Certificado de Regularidade do FGTS-

CRF

Inscrição: 08.621.206/0001-40
Razão Social: JUST SEG SEGURANCA E VIGILANCIA PRIVADA LTDA
Endereço: AV PARANA 1777 LOTE 21 QUADRA 08 / IGUACU / FAZENDA RIO GRANDE/ PR / 83833-082

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de
maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima identificada encontra-se em situação
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo. de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá dé prova contra cobrança de quaisquer débitos referentes a
contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:02/05/2023 a 31/05/2023

Certificação Número: 2023050200581121340110

Informação obtida em 04/05/2023 10:37:47

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a verificação de
autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br   
 

11https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

  



 

 

      

      
   

      

  
   

  

Prefeitura Municipal de São Josédo
" ESTADODOPARANÁ -   

 

pescecb

PROCESSOnous

“CONTRATO Nº 120/2023— sermals*

Fo:e
Aos 25 dias do mês de abril do ano-de dois mil e vinte e três, nesta cidade deSão!José dos .

Pinhais, Estado do Paraná, na Sede da Prefeitura Municipal, presentes de im lado; 0.
MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS, pessoa jurídica de direito público,interno) inscrito! no

CNPJ sob nº 76,105.543/0001-35, com sede na Rua Passos Oliveira nº. 1101 - Centro, ineste ato ;

1   

  

representado pela Prefeita Municipal, Sr.Z MARGARIDA MARIA SINGER! Nina; Singer; jo :
. os i

portadora do RG nº 3.498.551-0 e do CPF nº 567.645.539-04e 0 respc j

Municipal de Educação, Sr.” ALDRIAN FERNANDOCORTES: MATOSO:portador do'RGinº “
 5.416.550-1 SSPIPR e CPÉ nº 017.555.469-20, a Seguir denominad |CONTRATANTE; eide;ú

outro lado a empresa PLURAL SEGURANÇA LTDA,sediada na Rua Lamenha Lins,n.º 1446;
Bairro Rebouças, na Cidadede Curitiba/PR. com CNPJ sob n.º 11!850:630/0004:71 doravênte , ;
denominada:CONTRATADA, representada pelo Sr. ROGÉRIOBuého!pEEsquiportatãor *

   

declarada a. Dispensa de Licitação nº 23/2023-SERMALI, regêndo: e"pel:elbusulas
condições seguintes e pela LeiFederal 8666/93 e alterações, tendó!como GESTOR olStº déso |i
Dalmi Dissenha, portador do RG nº 4.1464:868-6 e CPF. nº 697.401:209,72, cómo FISCAL a,
Sr? Maria Dione Tozo Gonçalves Ortega, portadora do RG n 3.308.1353 e: CPF né
541.564.919-00, tendo justo e contratado 'o seguinte: - pao

 

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

 

1.1 - O presente Contrato tem por objeto, a contratação dide empresá'pnara prestação né serviços
de vigilância desarmadanecessários as Unidadés'de Ensino deste Múinicipio:ide adordo com |
ascondições; especificações e deinais elementos estabelecidos nasua proposta, datada dei
20 de abrit de 2023, documento: este -gue. passa. a integrar este istrumeitoContra,
conforme abaixo: :

  

    

  

    

    

     
 CTSEFE TT EU T CET
ITENE DESCRIÇÃO UNIDA
 

Nigiênca de segunda: a sexta

 

1 (exceto feriados e pontos , 105 Postos
facultativos) das 08h às 18h. o
Vigilância de segunda a sexta : oc re

2 (exceto feriados e pontos 07 Postos R$13.068,33
facultativos) das 06h: às 22h. - EM    

 

Ae
 

     

 

1.9 - Ficam também fazendo partedeste Contrato, as normas”'igeites,
mediante aditamento, quaisquer modificações que venham a ser necessária durante suá |
vigência. i m 2 is , 4
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Rua Passos de Oliveira, 1107. São Josg dos Pinhais - Paraná - CEP E330-720 - “Fone: (41)3351-6806, 4 p '
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 | fo+Prefeitura Municipal de São José dos Pinhais'
ESTADO DO PARANÁ  

 

o Eregime: de! execução. deste Instrumento Contratual será 0 deMapor Pred

al.sem.reajustamento de preços. : —am,
ai po, Rubrica
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CLÁUSULA TERCEIRA —DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E FINÂNCEIROS

dgA os

O custeio para a execução dos serviços objeto do presente Contrato é proveniente de

' felúrsos'finânceiros próprios, oriundos da dotação orçamentária da Secretaria Municipal de

ú pres -

a ! io 5

1
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Éeanaade4.122.011.2018
* Elemento de, Despesa: 3.3.90.39.00.00 - Outros Serviços de Terceiros — Pessoa Jurídica.

u Elemênto!anéltico: 8.3.90.37.00.00
4

 

CLÁUSULAQUARTA DOPREÇO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE
tie1 v

4 -£pagamento dos serviços, objeto deste Contrato, será efetuado mensalmente, diretamente

| em| conta Górrênte bancária da CONTRATADA, com base nos serviços efetivamerite

i executados” no*mês anterior, e após a aceitação das faturas pela fiscalização do

| CONTRATANTE, faturas essas que deverão ser apresentadas no Protocolo do

; CONTRATANTE, a partir do primeiro dia útil subsequente ao da execução dos serviços.

dpi

. - s pagamentos serão efetuadosno prazode 30 (trinta) dias contados da apresentação

. ' das faturas corretas.

! L
4%á2-io pagamento. deverá ser realizado conforme a confirmação e homologação da Secretaria

ÉÉ Municipal de Ediicação.

  

4:2 Jóia o. CONTRATANTE venha a efetuar algum pagamento após o vencimento contratual,

ráE porjsa,exclusiva Tesponsabilidade, o valor em atraso será acrescido de encargosfinanceiros

I calculados com base no Índice Nacional de Preços av Consumidor Amplo — IPCA, ou outro

d que:vier à substituilo, a partir do prazo estipulado para o pagamento, devendo ser este o

3 índice utilizado para qualquer situação corrente, relativa ao presente instrumento, e na sua

; faltá,aquele,que; vier a substituí-lo, ou ainda, índice que seja mais favorável à Administração.

i H '

4:3 -À. Nota Fiscal não poderá conter emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo

3; neta constar”os seguintes dizeres:

 
  

 

itt ij by!

; ' . :- RUA PASSOS DE OLIVEIRA, 1101 - CENTRO - SÃO JOSÉDOS PINHAIS/PR.

, h .E:CNPJ Nº76.105.543/0001-35

à INSCRIÇÃO ESTADUAL - ISENTA

Ú! * EMPENHO No

  

2h
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; PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ pos PINHAIS Ad

  



 

    

 

   
  
  

 

Prefeitura Municipal de Sãoo Josséldos  
 

s rm

ESTADO DO PARANÁS,À) SN:
f O ho,
vo Fis

44 - Caso se constate irregularidade nas faturas apreseritadas,NiCONT ATANTE, a,s
exclusivo critério, poderá devolvê-las à CONTRATADA,para as dévidas.corré ões, ou acêit !
las; glosando a parte que juigar: indevida. Na hipótese. de” devollição) à : atufas serão !

 J
4.5 - A liberação do pagamento fica vinculada a apresentação da Nota,Fiscal atravésido portal '

do Fomecedor (au.sip.Dr.gov,brisecretariasisecretária!acministácaojpórtalido: '
fornecedor), juntamente com os seguintes documentos: t .

'

4.5.1- Cópia da Guia da Previdência Social - GPS.e do Fundo de Garantig por T
(GFIP), referente ao último recolhimento devidamente quitado e attenticado. |

4.5.2 - Prová de Regularidade (certidão) relativa à Seguridade,Sobial insojá
Garantiapor Tempo de Serviços (FGTS), em Plena validade. i “|

í e
ti

4

ii ! |
Tyr d. :. 4.5.3 - Certidão que comprove Regularidade de Tributós muijo aoRide São

%
José dos Pinhais, em plena validade. . í o

| Pi :
4.5.4 - Folhade pagamentorelativa :ã femuneração dos empregadosjfélácion! os ab st Vigo EE

prestado e faturado, juntamente com a Declaração do responsável; legal: dá:empresa; Â
contendo. indicação dos empregados que efetivamente desênvolvéram'as atividades;iprévis tas .

|

  
no objeto -do contrato contendo:o nome,a função,operíodo de trabalho:integral ou parêial) i
no mês de apuração, com;indicativo expresso da jornada cum a em: cadafposto! de";
trabalho, e horáriode intervalo de tada empregado. Essa declaraçãodeverá:afmar, ainda; .
de forma expressa que todos os funcionários alocados no serviço são pertencentes ão“quadro E
permanente da empresa, não sendo mantido nenhum funcionário. gube tratado. it É Fi

1

Poa
“R a tido dd i1: k

   ver

   

  
    

   
  

 

    

  

4.6 - O CONTRATANTEfará a RETENÇÃO da Contribuição Previdencia isobre ias Nó ag :
Fiscais ou faturas de prestação de serviços, atendendo ao disposto?nã Lei 8.212/91, com g 5!
alterações introduzidas pela Lei 9,7111SB, observada, para tanto,a regulementsição gplicáve

  
dE. Mill Cod47 - O CONTRATANTE. reserva-se no direito-de reter qualquer - pagamento [devido a ;

CONTRATADA, independentemente dê sua origem, quando a mesma não oriprovár estaí !
em dia com as obrigações previdenciárias. As retenções de que trata este! item não estão À
sujeitas a Qualquer ,correção durante, o período, em que ;Permanscerem é jentesjd1
comprovação.

  

    
  

         

       

  
    

  
   

' rol so À
i ú frios t

4.8 - O CONTRATANTE em hipótese alguma efetuará pagamento de,reajuste, correção j
monetária ou encargos financeiros, correspondente a atrasó na apresêntas ão das atu s
corretas. : o

49. Caso. se constate irregularidade nas faturas “apresentadas; b
exclusivo critério,- poderá devolvêrlas. à CONTRATADA, para (a! :
hipótese de devolução,as faturas «Serão consideradas como não presentad
atendimento às condiçõesestabelecidas. ao di

  

  

  
  

 

 

  
  

   

Rua Passos de Oliveira, 1101 - São José dos Pinhais - Paraná - CEP 3050720
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refeitura Municipal de São José dós,Rinhais
ESTADO DO PARANÁ

; À |
h ' - 4 ——Rubiica

R 1
,

CLÁUSULA QUINTA — DA EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS E DOS PRAZOS

; 1 sl tos
54 “| Õ prazo de execução e vigência deste coritrato será de até 180 (cento e oitenta) dias,

: contados?a partirdo dia 25 de abril de 2023, ou antes, caso se conclua o processolicitatório

á em:andamento. |
. 7

sb EA execução dos serviços será orientada e fiscalizada pela Secretaria solicitante,

  
     

 

5.2.di-Realizar,rondas internas conforme a necessidade de cada unidade, exercendo a proteção

:; de Seu posto 'de.serviços e das áreas sob sua responsabilidade, bem como dos bens móveis

: ite imóveis existentes:  

  

  

8
ii dt

; “Permitao) ingresso às instalações, prestando informações de caráter genérico ao público.

' ú i

 

na

. 5,2.A «Proibir o:ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados àsinstalações.
a ; nao '

   2s, : fProlbitodó e qualquer tipo de atividadé comercial que implique ou ofereça risco à

5:27bum& fazer cumprir as normas vigentes, no que for pertinente a sua esfera de

i atuáção, evitando aglomerações, discussões. e outras irregularidades em seu posto de

Po. à serviço. .api to . a  itERro!

5.2.8, -Permâneder nos postos, não devendo se afastar de seus afazeres, principalmente, para
;
CÊ| atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros não autorizados.

nE o
Rar dot

5:2.8,- Colaborar com a Guarda Municipal, Polícia Federal, Civil e Militar nas ocorrências de

ê| competênciadestes órgãos, dentro das instalações.E
ado

” pa+

s2.ADid Registrar ias irregutaridades verificadas em seu tumo de trabalho, anotando-as e

ômbihicando imediatamente ao responsável pelas instalações, qualquer anormalidade

veriftCada, inclusive de ordem funcional para que sejam adotadas as providências

necessárias.

   

   

  

 

aa '

 

ide expediente permitindo apenas quando portando autorização para seu ingresso, anotando

em!documento próprio (livro de ocorrências) nome, identidade, placa do veiculo, horário de

: enitiada e saida,|retendó a autorização, que deverá especificar os locais acessados e as

q| tprefes e serem cumpridas. :
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Rua Passos de Oliveira, 1101 - São José dos Pinhais — Paraná - CEP 83030-720 - Fone: (41)3381-6800
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5.212 - Repassar para os vigilantes que eventualmente estão. asgumin
orientações recebidas e.em vigor, bem como eventual anomalia obsei

Cy
suas imediações. , . . i

     
    

  
  

    

Moto
5.3 - Para a execução dos serviços, a CONTRATADA deverá realizar todos os procedimento

de execução conformeproposta: apresentada. . - i E à    
5.4 - Na constatação de qué os serviçós. estão em desatordo com, b bicudo,eleita:

CONTRATADAààs penalidades. previstas na cláusula oitava deste.instiúmento ii
4 2 Í
os

CLÁUSULA SEXTA -DAS osmiasções DA CONTRATADA   
a seguir:

814 - Aceitar, nas mesmas condições contratuais os acréscimos ”'ouig
necessários,-em conformidade com à artigo 6 - 5 1º da Lei. Fed í
alterações.

  

  

bio
7
te Cóntráto! à  

   

6.1.2 - Manteros saláriosdosseus empregados, que prestem,servi
rigorosamente.em dia. :

i io   

 

    

 

'
6.1.3 - Responsabilizar-se. pelas despesas decorrentes da contratação::deifesbdal,'táisecho

salários, acidentes em que sejam vitimas seus empregados quando!'emise uigo por tudo
quanto as Leis trabalhistas lhe assegurem, inclusive férias, avisoprévio, indenizações, ERI l
etc. Na hipótese -de qualqueráeclarriação trabalhista, intentada c ão CONTRATANTE |po
empregados da CONTRÁ DA, :: esta deve .comparéger- espontaneamente,|em Juízo; :
reconhecendo sua verdadeira condição de. emprégador-8 substit '

 

 

 

  

   

   

  

   
      

  

valores.correspondentes das faturas a'serem-pagas,mesmo que
abrangidos por este Instrumerito Gontratual. | '

6.1.3.1 - Nos valores estabelecidos a título de remuneração estão coriteipladosltódos |às custos i
de acordo com o “disposto” no respectivo: acordo, convençãofidi $i icq ni

inconsistência.

6.1.4 - Responsabilizar-se pelo recolfiimento de todos os tributos: que!in
incidir sobre as atividadesinerentes à execução do objeto:contratual, não cabêndo, A
qualquer obrigação--ao” CONTRATANTE -com- relação “aos miésmô VA “CONTRATADA
responderá por qualquer recolhimento tributário indevido: e por. quaisquer infrações! fiiscai
cometidas; decorrentes daéexecução do-objeto Sontratual.- ! i dh ah Ni

ra : ã fe ú ;
+ f

 

     

 
  
 

6.1.5. - Cumprir todas as Leis e posturas federais, estaduais e municipais;“pertinentes
durante a execução do Contrato, sendo o único responsável por prejuízos é C
infrações a que houver dado causa.” - + !
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“Observar todas as condições de higiene “e segurança na execução.dossServiços, coi

* relação aos “equipamentos e materiais envolvidos no serviço, à integfidade.“isicá de seu

É| êmpregadoS; do! patrimônio do" CONTRATANTE 'e dé terceiros, de acordo com as normas

iÀ especihicas ido CONTRATANTE e normas regulamentadoras-do Ministério do Trabalho. O

| CONTRATANTE, a seu critério, pode determinar a paralisação de qualquer serviço quando

i| julgar que as "Condições “mínimas 'de segurança e higiene no trabalho não estão sendo

à obsgivadas!: Esta atitude do CONTRATANTE não pode servir como justificativa de não

Eé cumprimento das obrigações contratuais pela CONTRATADA. Ao CONTRATANTE não

podera,ei hipótese alguma, ser atribuída qualquer responsabilidade, mesmo solidária, por

j agidentes de: trabalho que venham a ocorrer,com empregados da CONTRATADA, a qual

[ssgsstmirá integralmente sessa responsabilidade...

e
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81.9 ranteahado no posto em local visível, o número do telefone -da:-Guarda Municipal,

a:| Delegacia de +Policia da região, do Corpo de Bombeiros, do fiscal do contrato, dos

4 (epponsáveispelas instalações e outros necessários no auxílio das atividades.

nagar e controlar com a ciministração, a frequência e a pontualidade de seu

E! pessoal, bem como as ocorrências do Posto em"que estiver prestando seus serviços.

 

   

 

444 Manter.os equipamentos de trabalho emn ereitas condições de uso.

pi
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6a,AZ - Comprovar a formação técnica específica da mão de obra oferecida, através de

. || Chifiticddosi! dé: ursos de ' Formação; de Vigilantes, -expedidos por instituições

Pão À devidamente habilitadas & reconhecidas, recrutando-os, em seu nome e sob suainteira

o ! responsabilidade, a quantidade de empregados hecessários a perfeita execução dos

eríiços, cabenido-lhe arcar, com todos osé encargos relativos e em decorrência da sua
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6.1.18 - Responsabilizar-se por quaisquer danos. e prejuizósap
causados por seus empregados, aó patrimônio do Município irá e
omissão dos mesmos'no desempenho de suas atividades.

custos aos empregados.

a) Uniformes,

b) Crachá;

e) Apito'cômcordão; ,
f) Lanterna com pilhas ou batetias:
9) Colete à prova de balas;
h) Livro dé dcorrências;

6.1.20 - Efetuar a reposição .da mão de obrá nos, postos, emcaráter, imediah
ausência, hão sendo permitidaa prorrogação da jornada detrabalho (dobra

E6.1.21 - Instruir a mão de obra quanto às necessidades dê âcatar a
representante do Municipio, inclusive, quanto ao cumprimento; das. No
Segurança.e Medicina do Trabaiho... o aa

  
  

 

8.1.22 - A CONTRATADA não: poderá possuirsócios, cotistas ou idirigentes, né | tampodeo! -contratar empregados com incompatibilidade com asautoridades; ontratantesou ocupantes |de cargos. de direção, de» chefia ou” assessoramento, que. seja! meinbro. da: comissã 6
licitação, pregoeiro ou autoridade ligada à contratação, conforme estabelece; o! entêndimento -,: S ; E ALE o Mdcontido,no Acordão.2745/10: TCE/PR e nó Prejulgádo 09 do “Tribunal de Contas do Estadodo Paraná, publicado ao: AOTC 229-de 11/12/2009, referente8Súmulá Vinicularite 13;doSupremoTribunal Federál que versa sobre o nepotismo. o ko
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6.1,23 -. Manter, duranteà vigência. deste Contrato; todas as con
qualificação exigidasno edital, nostermos do ait..55, ing: XII, da É
observado, quando dos pagamentos à CONTRATADA.

 

CLÁUSULASÉTIMA - DA SUBCONTRATAÇÃO.

7.1- É vedado à CONTRATADA subcontratação total do objeto dest
transferência-do Contrato, ainda que parcial, para outra empresa,
qualquer ato nesse, seritido,: além ide, constituir infração passiv é
contratuais. co a no,

4 R

7.2- Qualquersubcontratação parcial só poderá ser feita com autorização prévi 4
CONTRATANTE.Autorizada a. subcontratação,.a' CONTRATADApermánece co
responsabilidadepelo cumprimento'detodas as:condições contrat áis;    

         
  

no a ERCRuaPassos de Oliveira, 1107 - São José dos Pinhais — Paranã - “CEP 83030-720 - Fone: (81)3381-8800;
4

 

'

 



  

  

     

 

  
   
    

      

Hp
:

$
+

     
 
  

 

  
    
   

  

  

es
mi

dg
i

oo
a
Sa
ra
nd
on
r
o
m
a
n
o

 

Pal

k
i
A

k

p
r
o
.

ú

p
m

  
81   

4

:8.á1:! Entende-se por força xrmaior ou caso fortuito, para efeitos deste instrumento cons

   
  

5! CONTRATANTE fica isento de quaisquer responsabildados,ãoobrigações que

CONTRATADA. tenha contraído ou venha - a contrair; aqua quer título com
“oamanner

  
  

 

autorização pára subcontratar poderá ser revogada pelo CONTRATANTE,a qualquer

omento, “sem que tal revogação de à CONTRATADA direito a ressarcimento de

aisqueranos Vo

SLAUSULAOITAVA— DAS5 PENALIDADES |

éElcetiadis oos icasos'fortuitos ou de força miaior devidamente comunicados e comprovados

pela! CONTRATADA e aceitos peloAdministração, o não cumprimento das obrigações sujeita '

q CONTRATADA a multas, calculadas de acordo com as seguintes disposições:

 

Destonto de: 30% (trinta por cento) do valor merisal do posto pago à CONTRATADA, em

isdê falta, abandono de posto, ou atraso do vigilantena prestação dos serviços.

tulta; de.400% (cem por cento) do valor mensal do posto de serviço, quando for constatado

al trabalho de, vigilante” proibido de desempenhar suas funções, em áreas do

CONTRATANTE.
1
E mos

Multa;de:100% (cem'por cento) do válor mensal do posto de serviço, quando for constatada

algumá desobediência ao contido na Portaria nº 91 de 21/02/92, expedida pelo ministério da

 

Multa&des“100% (cem por cento) do valor mensal, no caso do vigilante exceder a sua jornada

de, traba

cr
em
ma
M
B
r
a
m

o
r
e
m

 

d)
4

tiHW Pros ;

e) Múlta de, 1%(um por cento) sobre o valor total mensal que estiver sendo pago à

| CONTRATADA, quando ocorrer infração «em qualquer outra condição contratual. 

que forem.1 comprovados danos aosmesmos, seja intencional, ou não. Os valores a serem

| cobrados” (descontados), serão estabelecidos pelo valor de aquisição de um novo bem

IsSimilar otildanificado. '

. i

: A multa,devida, conforme os critérios estabelecidos no item 8.1, será aplicada a cada

acprrênci e'tantas vezes quantas forem necessárias.   

 

eesoritoão CONTRATANTE, no prazo de até 15 (quinze) dias a contar da data de suas

À gcorrências. A não comunicação desses motivos no prazo acima estabelecido importará na

  

licação da penalidade, com perda do direito de alegá-las.

 

lídios ou Eircunstâncias imprevisíveis, ou se previsíveis, impossíveis de serem evitados, que

,iMhpeçam, real e diretamente o cumprimento de obrigações contratuais, tais como guerras,

 

o FR so

 

«greves, sabotagens, incêndio, explosões,levantes populares ou outras contingências. -

o

X
  Passos de Oliveira, 1101 - São José dos Pinhais — Paraná - CEP 83030-720 - Fone: (41)3381-6800
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8.4 - O CONTRATANTE,para garantir o fiel pagamento das multas; reserv
respectivo valor contra os eventuais créditos da CONTRATADA, “ind
qualquernotificação judicial ou extrajudicial. . : N Í

    
  
  

  

   

etip
indehtemente

tm)i-1 E

8:5 - A CONTRATADAterá o prazo de 05 (cinco) dias, contados a partirde;sua,notfcação,Para,
se pronunciar a respeito de multas aplicadas pelo CONTRATANTE. Decorrido esse prazo, 'a |
penalidade passa a ser considerada como aceita na foima comoifoi apreserifada 8 não:dárá
direito à vencedora a qualquer contestação. 1a o :

A li Ê E é
8.6 - Pela inexecuçãototal ou parcial do contrato q CONTRATANTE,poderá, garântida a prévia

defesa, aplicar as sanções previstas no artigo 87, quando ocorfef' quaisquer dos motivos 1
enumeradosno artigo 78, da Lei Federal nº 8.666/93 e suas alterações. a E

  

  

       

   

   
  

 

CLÁUSULA NONA - DA RESCISÃO :   
: da

9.1 - O CONTRATANTE poderá rescindir. este Instrumento Contratual de pleno direto; ã
qualquer tempo, independentementé de notificação ou interpelação judicial oú extrajudigi j
sem que caiba à CONTRATADA o direito a qualquer reclêmação“ou indenização, nos casos
previstos no artigo 78 da Lei Federal nº 8.666/93 e -suas Alígções, opórt inizado 9
contraditório e “ampla defesa. É Lo. Hi E Po

Vá A 4 Ê Í
9.2 - À CONTRATADAfica obrigada a pagar ao CONTRATANTE multa de 20% inteàpor cento) Fo

do preço total do Contrato vigente na data da aplicação, sem prejuízo: das.demais.multas
devidas por inadimplemento até a data da rescisão, caso a rescisão ocorra. pór;iculpájda
CONTRATADA. OQ valor da multa será atualizado de acordo comia: variação do Índice
Nacional de Preços ao ConsumidorAmplo — IPCA,ou outro que vier a substitu - ã partir!do ;
mês para o qual foi calculada até o mês de suaefetiva quitação. , : n

o

   

 

   CLÁUSULA DÉCIMA — DA NOVAÇÃO

 

10.1 - Fica expressa e irrevogavelmente estabelecido que a abstenção pelá te natas
do exercício de quaisquer direitos ou faculdades que lhes assistem pêlo; Contrato, ou à
concordância com o atraso no cumprimento ou inadimplemento de obrigações.da outra palte; !
não afetarão aqueles direitos ou faculdades, que poderão ser exigidos a qualquer;momento é
não. alterarão,de medo algum, as condições estipuladas no Contrato, nem" obrigarãoas 4
partes, relativamente-a-vencimentos ou inadimplementos futuros. 4 ff Pop E .

  

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA -— DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS: .   4 . , Í11.1 - À CONTRATADA,na vigência doContrato, será a única respont; vel| perante tercenb !
pelos atos praticados pelo seu pessoal e pelo uso dos equipamentos, | excluído9 ;
CONTRATANTE de quaisquer reclamações e ou indenizações: "Serão ide; sia intéirá . i
responsabilidade todos os seguros necessários, inclusive os relativos à responsabilidade:civil od

q
!

  

e ao ressarcimento eventual de todos os danos materiáis ou:pessoais caúsados a séus
empregadosou a terceiros. . . ço

ER Poa

 

, a 8 b
Rua.Passos de Oliveira, 1101 - São José dos Pinhais — Paranã - CEP 35030:720, - Fone: (413SEE.

ui IP , api b| :
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ea.
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Fiais

* pódendo invocar nenhum desconhecimento como elemento impeditiv ; doO

f elemprimento «do Contrato. . bo
E . fi i o : , .

11 Sé As partes contratantes ficam sujeitas às normas constantes da Lei Federal8,666/93 e

Ê* suas alterações,sendo que os casos omissos também serão resolvidos através de aplicação

Êdar ferida li.
Pego do

CLÁUSULADÉCINA SEGUNDA - DO FORO

- n

12.1; Fica,eleito o;FORO da Cidade de São José dos Pinhais, Estado do Paraná, para dirimir

| qualsquér“dlVidas ou pendências oriundas do presente Instrumento Contratual, renunciando

4jás páites a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

RubricaA

   
  

  

 

12.2 Este insttuménto Contratual decorre do Processo Administrativo nº 370/2023 — DECOL.

 

12.3 & porsé acharem de acordo, os representantes legais assinam o presente Contrato em

- duas vias“de igual teor e forma, na presençadas testemunhas abaixo.
YMoto
º :

São José dos Pinhais, 25 de abril de 2023.
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[FCPR] - Comprovante de Parecer

 

     

Dados Processo:

   

 

ayRúbriç 

Número-do Processo: 000022185/2023.

 

P3D.RBT.Y7U-8HNúmero Único:

Procedência: -L “43! ?
H

Secretaria Municipal de Educação

Ofício

Requerente:

 

1ação:Assunto: Situ:

10/04/2023 3:39 PMData Abertura:  
Dados Parecer:

 

 

rocessoEncerrou:PContabilidade Planejamento-SMF

 
it8

I nd
Data Parecer: 25/05/2023Descrição Parecer:
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ODom:    

André Alexandre  

 

     



“ pREFEITÉRA UE

FAZENDA|
RIO GRANDE-À

ad
ni

SECRETARIAMUNICIPALDE.
PLANEJAMENTO EFINANÇAS.

  

MEMORANDO Nº 24/2023 . ,
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Ji
! ! : Lt

N 1 : dub
Ão Departamento de Compras e Licitações. ' ! Í | a

o pel di
Ref. Planilha de Custos para contrataçãode Vigilantes q Ui a | CM É

Po Codo is
ada ! a

Conforme solicitado a esta Secretaria, pelo protocolo: digita i

:
22.185/2023, foram elaboradas duas planilhas de custos para referencia de contrataçãode
vigilantes. Para tanto foi utilizado como base para alguns valores, os ent de partos
publicadas em sites de sindicatos da categoria, incluídos como anexos:| Í Fê 4[| (1
hitps:/Awww.vigilantescuritiba.org.brAwp-content'uploads/2023/02/TabelaíSiad
 

 

2024pd Eno
https:/Avww.vigilantescuritiba.org.brAwp-cêntensfuploads/2023/02rTabeta-Saari2023-

2024.pdf vo 4 ih na pl ú :

| o! ' +
: , i í ' “ l pe ; | i

| oi |
ch a
on ti
o gifdu
Pam E
da:

Pao
: pod I

| | m nt

, d no
. Cod
E Po MA dl di

vo oc dl:
Sem mais para o momento, subscrevo-me atenciosamente.

ANDRE ALEXANDRE,assado de forma dtipo!|| |

   
BRRAANDRE ALEXANDRE | :

ROCHA:0653837994 *ROCHA:06538379923 * 7
Dados:2023.05.25 10:10:32 -0300, “Hs!

3 4 , | y io
André Aléxandre Rocha j |

troca auContador PR da
Matricula 359.927, Ê Fm tio

“ Ê " + à é

Va ita
! , ; ' : “3j j h ; ú

A
Rua Jacarândá, nº 300-| Nações — Fazenda Rio Grande/PR- Ger: sabosco vi

Telefone/Fax: (41) 3627-8500 a 1 uu aro te !
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RAMO:Supervisor o CE dad
UNIDADE GESTORA(SIGLA): DATA: ' am pO23,

CUSTOSREFERENTES AO POSTO 12X36 HORAS- DIVRNOga

   

 

  

PLANILHADE CUSTOS EFORMAÇÃO, DE PREÇOS:o' RitjcsH

EMPREGADOSPOR POSTO -: 4

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

É Composição da Remuneração À

 

Salário-Base O 2788,00]

Adicional de Periculosidade i fo. ioo]
Gratificação . Do b56,46;
Outras Remunerações 2 (Especificar) Vs , | 000]
Outrasas3ua

  

  

   
   

   

   
   

  

  
   

  
    

 

  

   

   
  

  

Es Ê EE Ê = E !
MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS1 E DIÁRIOS Voar a |
Submódulo 21. 13 (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias Poda h i H to |

13ºSalário aa o de! Em di
Adicional de Férias |

:
1

t

Serviço (FGTS) e outras contaibuições NES E |:
INSS 20,00": ; É 63210) 1
Salário Educação 250, OM 79ot
Riscos Ambientas do Trabalho 600; , (es.63 o

| SESC 1450 Ed dá 47.41 Vo
| seNAc Ao NO
| SEBRAE 060 | : 1896] 1 |
INCRA S 1 632 |

— 25284) 1:

dulo 2,3 - Benefícios Mensais e Diários

| BenefíciosMensaiseDiáfios: «1º; : Ê o
ransporte (passagem R$ 5,50 x 2 vezes ao dia x 15 dias por mês) VR, :165,00! o

Auxilio-Refeição/Alimentação . 626,40] v

ssistência Médica o peu,241 | |

Ausélio Crechê RR RR
4 Fundo de Formação , u 875] LA

id

i
pt   

    
   

Á Aviso Prévio indenizado . o

À Aviso Prévio Trabalhado 116 1)
À Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio T

 



EMócuto 4 cusTo,DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
' ubméduio atiSubstituto nãs!-AusênciasE

 

   

 

   

455,04

; Substituto, na Cobertura de Ausências Legais , 2,22 AU “tai,2”,

Substitutonéna Cobertura de Licença-Paternidade 007 fS 5º “382
E Subsftuto na Cobertura de Ausência por Acidente de Trabalho 0,02 | % 109

| Substituto na Cobettura de Afastamento Maternidade

 

   

  

a OutAusênciasEEem )

160,69]

120,00)
151,41;    

   

   

EEOA

  

 

2.844,46;
2.541,70

: Provisão, pai Rescisão 76,45.

q Custó de Reposiçãoido Profissional Auserite 583,41

' y À insurhos Diversos 432/10

| ' Eco.Indiretos, Tributos e Lucro 1.452,18
pti Cie pra

1 di

| * MANUAL DE PREENCHIMENTO DO MODELO DE PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAÇÃODE PRECOS DO

a SUPERIOR TRIBUNADE JUSTIÇA

Po Pla
: rt .
a Les NE po hoo

dos, Lt “

podido |
eh ho a]photo
dd , pla

a od a
RRtorci! ;

ed dotdoithos
PodiaPo dh ,

pEdto cd
| Poa: | i | | too; k pitos do

Lo Por
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mécub 5: INSUMOS DIVERSOS

ossrare

RRoncrmmes MH

MRE Matêriáis na

Equipamentos cla :

E Outios (Espêcificar) '

 

  

  

       

 

 
; EE a NETEEN PRE

“MóDUL6 6:cisthe INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO*

Ra[ENAeicer

 

  

 

   

 

E CustosIndiretos in |. . 5,00 323,91
RELucro + Po prod 10,00 680,20

Voa no 5,65 448,07;
0,65 51,55

3,00 ' 237,91 *

158,61  

    fipor empregado) +» > RENAIEA)

   

nóCompósição da Reinuneração 2.844,46,

a Dencaroos:e Benefícios Anuais, Mensais e Diários . 2.541,70

Provisão pata Rescisão 76,45

RH np ÚÉ custó de Reposição«do Profissional Ausente , 583,41

EEE Inguihós Diversos | . . 432,10,

À custos diretos, Tributos & Lucro 1.452,18

+* MANUAL DE PREENCHIMENTO DO MODELO DE PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAÇÃO DEPREÇOS DO

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTIÇA

pi te k E Nr
Vo / , o Í '

vd | E | eco
dido datagios
pipa
ia 4ao

E
pos

  



  

RAMO:Vigilante Do o
UNIDADE GESTORA (SIGLA): ' DATA: 2a/os/pozs

CUSTOS REFERENTES AO POSTO 12X36 HORAS - DIURNO

 

   

 

  

        

 

EMPREGADOS'POR POSTO»: q

MÓDULO1: COMPOSIÇÃO DAà REMUNERAÇÃO

ERRA Composição da Reniuneração

    

  

   

   
       

  

 

E salário-Base 2.188,00] '
EA Adicionalde Periculosidade 5 65648] E
EM Outras Remunerações1 (Especificar) E 0,00; poe

EEEOutras Remunerações 2 (Especificar) E 0,06 o Í

Outrasac3 (species 0,00 ! |
EO! E 0 as ã ERR do

MÓDULO 22: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS OemE: Ca !
subm ódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias 4 E i : cm 1 | ' ;

EMEARE PESE É je Vo !

13º Salário td o

Adicional de Férias | |
id

E “5 : ú E pa !

submódulo 2.2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço EST3) k Outras ; Vo. |

Contrio ições — | |4 | :
E »o i

Seiviço FG epena RE a [o !
Hd INSS , 20,00 d .oE i d : |

Salário Educação 2,50 “* 17901
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n
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D
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4
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E Riscos Ambientas do Trabalho ' 6,00 E Pod

SESC 150* Plazadl
SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS
í

:'
;1

  

 

  

 

  

 

   
  

  

EMensais e Diários -.:

Transporte (passagem R$ 5,50 x 2 vezes ao dia x 15 dias por mês)

Auxílio-Refeição/Alimentação : " 626,40; |
Assistência Médica ; a ltizs |

Auxilio Crechê 1 Po tra v Otê] Hi

Fundo de Formação . 3875]

Vale Alimentação Férias - cláusula 132 . Dota qo! 14232] [il

Val daniEA cláusula 13º 8,oa

E Eà.D67 ii
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Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado | : |

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado
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"Feliração dos Trabalhádóres «em Empresas Enquadradas no
u 'Terceiro Grupo do Comércio e Empregados em Empresas

i Prestadoras de Serviços no Estado do Paraná

b

| E|NOTA CONJUNTA DE ESCLARECIMENTO jo
ft
! REAJUSTESALARIAL2023 |

À Sha
AN Rubrica
a    

: : o A FEDERAÇÃO DÓS TRABALHADORES EM EMPRESAS

“ENQUADRADAS NO TERCEIRO GRUPO DO COMÉRCIO E EMPREGADOS EM

. EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVIÇOS NO ESTADO DO PARANÁ -

|| FETRAVISPP)êntidade ésindical de segundo grau, pessoa jurídica de direito privado,
insgrita; no CNPJ/MF sob'o no 81.906.810/0001-03, portadora do código sindical nº
dog.607.258:'00000-2, sediada na Rua Mafechal Floriano Peixoto, nº 96 - 3º andar,

|: Centro,fi CEP; 80020-090, Curitiba/PR e. o: SINDICATO DAS EMPRESAS DE

SEGURANÇA | PRIVADA DO ESTADO DO PARANÁ - SINDESP-PR, entidade

; Sindical,de primeiro grau, representante da categoria econômica diferenciada dentro da
área: de geográfica do Sindicatos Suscitantes, conforme descritos na pauta de

 

E reivindicação als|Seguir. discriminada, inscrita,no CNPJ nº 78.905.700/0001-12, situada à

: Ruá João Parolin, 1416, Bairro Parolin, Curitiba/PR, CEP 80220-290, Fone: (41) 3233-
6787, ambos, neste ato, representados por seus presidentes, ao final assinado, vem a
público/ emitir! a presente nota explicativa sobre o reajuste devido e aplicável à
Cofivenção Coletiva de Trabalho vigente, número de registro no MR007224/2022, nos "=:

seguintes termôs:ba
, ct po, A Convenção Coletiva de Trabalho firmada entre as

entidades sindicaisacima, aplicável às empresas e trabalhadores na Segurança Privada
: em)itodo o Estado do Paraná, disciplinou em suas clausulas 32, 42, 132, 15a, 188, 244,
, 32% ê 469 o reajustado, em 01/02/2023, dos valores expressos nas referidas clausulas,
com a aplicação do INPC acumulado do período de 01/02/2022 a 31/01/2023, o qual
resúltoú em:5,71% (cincovirgula setenta e um por cento), alcançando as mencionadas
clabsulBsos!Seguintes denominadores: Í
Piodto É
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

a mm PISOS SALARIAIS
' r 1 Função Salário Adicional de Função Total

Pique “ 4f Vigilante 03.1 R$ 2.188,20 - R$ 2.188,20
. ú | Ja ft “Tático 03.2 R$ 2.188,20 ' - R$ 2.188,20

h ! Vigilante 03,3 R$ 1.526,65 - R$ 1.526,65

| | Monitor de Segurança 03,4 + R$ 2.188,20 - R$ 2.188,20

ú Ad + 'Sêgurança Pessoal 03,5 R$ 2.188,20 R$ 656,46 R$ 2.844,66

j : Í Hi tt W!! Supervisor 03,6 . R$ 2.188,20 R$ 656,46 R$ 2.844,66

! , | i! Segurança Bombeiro Brigadista 03.7 R$ 2.188,20 R$ 547,05 R$ 2.735,25

; : i DOI “7 .. Vigilante Líder 03.8 R$ 2.188,20 R$ 218,82 R$ 2.407,02

| º !* Auxiliar de Escritório 03.9 R$ 1.351,14 - R$ 1.351,14

i : , Piso mínimo da categoria 03.10 R$ 1.262,28 - R$ 1.262,28

| ti iSalários superiores R$ 4.019,32 1. - -
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tRua 'Marechal Floriano Peixoto, 96 - 9º Andar- Sala 93

pop(41) 324-9292 - 80020-090 - Curitiba- Paraná
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to RAÇÃO A: AÇÃO
ÃO ê Bjo ALÁRIO BA dá: ORI ava AÇÃO |DIA RAJORNADA DSREXTRA ATI A

IGILANTE PATRIMONIAL 5x2 R$ 2.188,20 R$ 656,46 - - 22 - - R$ 2.844,65.| R$ 918,72

IGILANTE PATRIMONIAL 12x36 R$ 2.188,20 R$ 656,46 - - 15 - - R$ 2.844,66 R$ 626,40

IGILANTETÁTICO 5x2 R$ 2.188,20 R$ 655,45 - - 22 - - R$ 2.844,66 R$ 918,72

IGILANTETÁTICO 12x36 |R$ 2.188,20 R$ 656,46 - - 15 - - R$ 2.844,66 R$ 625,40

MONITOR DESEGURANÇA|  5X2 |R$ 2.188,20) = - Jd - 2 |. - = R$ 2.188,20 R$. —. 918,72 ..
MONITOR DE SEGURANÇA| 12X36 |R$ 2.188,20 - - - 15 - - R$ 2.188,20 R$ 626,40

EGURANÇA PESSOAL 5x2 R$ 2.188,20 R$ 655,46 - R$ 656,46 22 - - R$ 3.501,12 R$ ” 918,72

EGURANÇA PESSOAL | 12%36 .|.R$ 2.188,20 R$ .. 65646) - ARS 656,46 15 |. - 2 |RB$ 3.501,12 |.8$ - 626,40

UPERVISOR 5x2 R$ 2.188,20 -- - R$ 656,46 22 . ---- R$ 2.844,66 R$ - 918,22.

UPERVISOR | 12x36 |R$ 2.188,20 2 do IRS 65646) 15| = |R$ 28,66 R$ 62640

BERGORIGADISTAS reosx [R$ 2.188,20 [R$65646 |O 2 copRS TT 5470s|22 [o ctrl]>=] R$ coa3o,71 BS CT Tess,

OMBRO/ BRIGADISTA 12x36 |R$ 218820 R$ - 656,46 | - Ir$ 547,05 15 .. - R$ 3.391,71 R$ 626,40

IGILANTELIDER | 5x2 | R$, . 2.188,20 R$... . 656,46 |. -. ARS. 218,82) 22 |.....- . . R$ 3.062,48 R$ - 918,72

IGILANTEÚIDER | | 12x36 [R$ 2.188,20 R$ 65646 | - [R$ 218,82] 15 0. - A R$ - 306348) R$ 62640.
IGILANTE SDF R$ 265,56 R$ 736,68 - 9,5 R$ 141,70 R$ 146,41 [R$ 2.175,53 R$

Ê a A EEE - a

da ) INTRAJORNADA e :OBSERVAÇÕES

IGILANTETÁTICO uma z
IONITOR DESEGURANÇA R$14,92 R$' 746 R$41,76
EGURANÇAPESSOAL..172[:R$7:23,87:/[R$=..55:23;87" |[R$-==">= 11,93: [R$=:41,76:]: |SEGURANÇA:PESSOAE=:30%Emcremosmansão
PERVISOR=" aim = 19,40:RS =="—."19,70.|-R$.——41,76. SUPERVISOR - 30%" “== ===

FGURANÇABOMB SE os [eé 4176E “ISEGURANÇABOMBEIRO/BRIGADISTA*
RIGADISTA Do LIDER - 10%

[GICANTELIDERE 21,76.) Rº   
- EE
  
  

 

 
 
 

 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     
 

 

 

 

 

 
  

  
 
  

 

 

 

 

 

 

 

vob dy (lodio dal don
Federação dos Trabalhadores”em Empresas, Enqua lradas noi id
Terceiro Grupo do Comércio e Empregados emiEmpresas: '

- r

Prestadoras de Serviços no Estado do Paraná | lj;SJ) a
i ; o E] ' dedo

7 io do
re q drcdt a

| FUNDO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL É IBN | pe :
Federação ' R$ 4,40 jr i H Pio

EntidadeSindical. + R$ * 1316 re did
TOTAL R$ 17,56 o |.

Aos errado

, VALE ALIMENTAÇÃO . > í po

+ Vale Refeição plenó R$ 41,76 f : | h

Vale Refeição (R.A) R$ 23,51 i | ;
In Natura ' R$ 74,00 k i eo i

tod ER
VALE ALIMENTAÇÃO NAS FÉRIAS Li E ]
Vale Refeição pleno, R$ 4176 : Hlioadt
Vale Refeição (RA) R$. 2a) Choo ilido qr dd

' - ' E O RR
AUXÍLIO SAÚDE * 1" Mi: k EA !

' + ' Total] R$ 206,44 Custo do Trabalhador |à |, : ' |
: Custo da empresa com falta R$ 8653] , R$119,91 |], | Alo tt

Custo da Empresa sem falta[ R$ 111,25] “Ir$959 “lj . À doth
1] Li dita

AUXÍLIO FUNERAL R$ 7.812,00 ! dl bo ' pn . dr a ú
AUXÍLIO CRECHE] R$ 35096) 4 jjb liljino at

: o vga u alo dl iaiçiVIGILANTE SDF sr ii filo
SALÁRIO[ R$ 685,16 fem dl cuido Ci

PERICULOSIDADE R$ 265,56 Vo Ei a ,
HORAS EXTRAS R$ 736,68 Eos oi | Vi |
INTRAJORNADA| R$ 141,70 d | pt | | 1 1

REFLEXOS SOBRE HORAS EXTRAS R$ 122,77 | Pd dich:
REFLEXOS SOBRE INTRAJORNADA R$ 23,64 ho dita

TOTAL| R$ 2.175,53 : pátio |] E lt
! Rito ticos

[CONTRIBUIÇÃO NEGOCIALPROFISSIONAL[ RS 1269] th Bild Muligad k

, , i q N 7 À i '
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t o! Pago ii] | po | |
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ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

 

[FCPR] - Comprovante de Parecer

 

 

Dados Processo:

000022185/2023

P3D.RBT.Y7U-8H

Secretaria Municipal de Educação

Ofício

10/04/2023 3:39 PM

Número Único:

Data Abertura:

Requerente:

Assunto:

 Número do Processo:

  
Dados Parecer:

 

li
023, 4:55 P

I
Í
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|
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PREGÃO ELETRÔNICO Nº, 136/2022

PROTOCOLONº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 284/2022

 

(2022

MINUTA DE EDITAL

O Município de Fazenda Rio Grande, por intermédio da Pregoeira Oficial, em

conformidade coma a Portaria nº. 241 de 04 de agosto de 2022, informa que por

solicitação da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO,através do processo

PROTOCOLO Nº. 22185/2023 realizará procedimento licitatório para a contratação

do objeto abaixo especificado, na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO, tipo “MENOR

17/07/2002, subsidiariamente à Lei nº. 8.666, de 21/06/1993,Lei Complementar nº,

123/06 e 147/2014, Decreto nº 8.538 de 06/10/2015, Decreto 10,024 de 20/09/2019 e

disposições contidas no presente Edital. Torna público, para conhecimento das

empresas interessadas, que no dia 12/01/2023 às 09h00min estará abrindo as

propostas de preços, através do endereço eletrônico

http:/www.ComprasGov.gov.briconsultalicitacoes/ConsLicitacao Filtro.asp

informando o código do Município — UASG 989.983, estará abrindo a sala de disputa

para a realização de Licitação na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO,conforme

Anexos.

 

* descrito neste Editale s

“oaviso do

 

  a =“ Fazenda Rio. Grande, no.Jornal.de Circulação Regional.

Diário Oficial do Estado do Paraná, Diário Oficial da União e no Mural deLicitações

—=- + .--dosTribunalide.Contas do.Estado.do: Paraná... . .. =>.

PREÇO GLOBAL” observada às disposições legais contidas na Lei nº. 10.520 de

  

 

  

 

- -— problemasocial, sendo a contrataçãopretendida elemento.acessório as Speraçõs: o

-- 4,3- Criterio-de- disputa:--O- critério de disputa-se dará-seoeddpTEe

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
APRESENTAÇÃO: O presente tem por objetivo a realização de licitação na

modalidade de PREGAO ELETRONICO - AMPLA CONCORRÊNCIA

1. OBJETO:

1.1 O presente Pregão tem por objeto a “Contratação de empresaterceirizada para

prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o periodo letivo diurno, a

serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio Grande”, conforme

condições, quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento e seus Anexos.

Justificativa: Primeiramente é mister contextualizar a situação crítica, em

consequência dosúltimos acontecimentos lamentáveis e de ampla publicidade que

vem causando pânico em todo o país, ataques promovidos porindivíduos armados,

por vezes sustentados por ideologias nefastas e ou motivados por violência gratuita,

são fácil e rapidamente disseminadosnas redes sociais sem aparente conexão entre

si, criando um ambiente virtual propicio a disseminação de mais informaçõesviolentas

e via de regra enaltecendo os autores dos atentados.em fóruns de discussão e grupos

de afinidade. Ainda que aparentemente não coordenados, os episódios registrados e

o temor por novos semelhantes, veem causando grande receio em nossa sociedade,

considerando que os pais, familiares e educadores encontram-se temerosos e

a Seiam porrespostas céleres e eficazesporparte;do poderpúblico. A contratação

um vigilante por institu  + vem favorecer a mitigação das inquietações  
sociais neste momento: diante”dos riscos e“da vulnerabilidade destes espaços

 

públicos (e de quem os frequenta). Destacam por fim, que a contratação ora

 

pretendidas é parte: integrante de-um- tel9! derações, aa serem desenvolvidas- pelo

 

âmbito escolar em auxilio aos trabalhos da guarda municipal, pes,tivile tatoo

 

 

 
  

    

    



 

  

 

 

 

 

    

 

 

 

      

 

 “Especificação.

 

Contratação de empresa

terceirizada para prestação

de serviço de-vigilância

desarmada nas instituições
de ensino, conforme

ANEXOs, no Município de - -

1 Fazenda, Rio Grande - noj SV 41 7.930,30 [325.142,30] 6 1.950.853,80 |"
período letivo diumo — de

segunda a sexta-feira -
(7hismin às 17h15min —
exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo

municipal).

Supervisor -, no ,periodo - EN
letivo diurno — de segunda a
sexta-feira - (7h15min às + - | E - go
47h15min — exceto feriados sv 1 7.930,30 7.930,30 6 47.581,80

e recessosestipulados pelo
executivo municipal).

 

 

      
 

VALOR GLOBAL 1.998.435,60     
2. VALOR ESTIMADO, CAPITAL MINIMO, GARANTIA CONTRATUAL “e

TERMO DE REFERÊNCIA: —

21 O preço máximo global da presente licitação será de R$ 1.998.435,60 (hum

milhão novecentos e noventa e oito mil quatrocentos e trinta e cinco mil e

sessenta centavos), conforme Anexo | - Descrição Objeto, Quantitativo.

2.2 A empresa licitante deverá comprovar um capital social minimo ou valor do

patrimônio líquido mínimo equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado

da contratação, conforme previsto no 8 3º do art. 31 da Lei 8.666/93.

2.3 A Garantia Contratual será de 10% do valor final apresentado pela proponente

vencedora;

    

Secretária Projeto Atividade
Secretaria Mun.de E 2194

Mun. de 2070

4. DA PARTICIPAÇÃO - e . -

4.1 Poderão participar desta licitação todos os interessados que atenderem a todas

as exigências de habilitação contidas neste edital e seus anexos, pertencentes ao

ramo de atividade pertinente ao objeto licitado.

 

“atividade seja compatível«com o objeto desta licitação e ue.estejam com o

Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Uni icado deFinecedóres -

“SICAF. ” o +S a

a ao o7

“ 4.3 O Cadastramento no SICAF poderá ser realizadoe teressado ent alquer

” unidade de cadastramento dos órgãosou entidadesda Presidência dapé lica, dos

Ministérios, das Autarquias e das Fundações que participam do Sistema Integrado de

Serviços Gerais- SISG, localizados nas Unidades da Federação.

4.4 Parater acesso ao sistemaeletrônico, os interessados em participar deste Pregão

deverão dispor de chave de identificação e senha pessoal, obtidas junto ao provedor

do sistema, onde também deverão informar-se a respeito do seu funcionamento,

regulamento e receber instruções detalhadas para sua correta utilização.

4.5 As empresas proponentes enquadráveis na definição de microempresa ou

2. Poderão participardeste pregão as todas,as empresas teressadas cujo,ramode o

 

   
empresa de pequeno porte, estabelecida pelo art. 3º da Lei Complementar 123 de .

4
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

 

ESTADO DO PARANÁ ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO         
14/12/2006, que desejarem fazer uso dos benefícios conferidos pelo citado diploma 4.8.6 Que possuam sócio, cotista, dirigente, bem como as que possuam em seu

legal deverá sinalizar tal enquadramento no campo específico no Sistema quadro funcional ou venham a contratar empregados com incompatibilidade com as

ComprasGov. autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direção, de chefia ou de

assessoramento, conforme estabelece o entendimento contido no Acórdão 2745/10.—

4.6 Consideram-se Microe Pequenas Empresas aptasà participação no certame. TCE/PRe no Prejulgado 09 do Tribunal de Contasdo Estado do Paraná, publicado no ee cms

aquelas que preenchem os requisitos do art. 3º da Lei Complementar Federal nº AOTC 229 de 11/12/2009, referente à Súmula Vinculante 13 do Supremo Tribunal

123/2006 e que não se enquadrem em nenhumadassituações descritas no parágrafo Federal que versa sobre o nepotismo;

4º doreferidoart.3º. o e . . é . . — é

4.8.6.1 Estãoinseridos no conceito de incompatibilidade, sócios,dirigentes ou cotistas

47 Não será permitido º consorciamento de empresas.| que forem servidores do órgão licitante,cônjuge,+ companheiro ou parente e:emà linha

 

   
4.8 Estarão impedidas de participar de qualquer fase do processo “empresas que-se- licitante, que neleexerçacargo em comissão ouy funçãode confiança, seja membro da a

enquadre em uma ou mais das situações a seguir: . . comissão delicitação, pregoeiro(a) ou autoridade ligada à contratação;

4. 8.1 Estejam cumprindo penalidade de suspensão temporária imposta pela 4.8.7 Que seja empresa estrangeira que não funcione no Pais;
  

 

Administração Municipal, “ainda, penalidade imposta pela Administração Pública

motivada pelas hipóteses previstas no artigo 88 da Lei Federal n.º 8.666/03 e 4.8.8 Que seja consórcio de empresas,qualquer que seja sua forma de constituição;

alterações, *- comme o -— — —-— - .- mr

4.8.9 Que tenham sidoà punidos com suspensão do direito delicitar ou contratar com

 

 

 

 

 

 

 

   
 

  



 

 

    
“4.8:10/1.1 "Nositêns exclusivos à microempresãs e empresas dé pequenoporte, a

assinalação do campo “não” impedirá o prosseguimento no certame;

      
4.8.10,1.2 Nositensnãoexclusivos,a asginalaçãodocampo“não” apenas produzirá.

o efeito de o licitanté não ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei

Complementar nº 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa ou

empresa dê pequeno porte;

- 4.8.10.2 Que está ciente e concorda com as condições contidas no Edital e seus

anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitação definidos

no Edital;

4,8,10.3 Queinexistem fatos impeditivos parasua habilitaçãono certame,ciente

- da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores; ca e

4.8.10.4

insalubre e não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na

Que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou

condição de aprendiz, nos termos do artigo 7º, XXXIII, da Constituição;

4.8.10.5 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da

Instrução Normativa SLTI/MPOG nº 2, de 16 de setembro de 2009.

4.9 Os licitantes arcarão com todos os custos decorrentes da elaboração e

apresentação de suas propostas.

5. CREDENCIAMENTO:

5.1 O Credenciamento é o nível básico do registro cadastral no SICAF, que permite

a participação dos interessados na modalidade licitatória Pregão, em sua forma

eletrônica.   

   
Senha pelo interessado.

5 ESTARÁ IMPEDIDO DE PARTICIPAR O LICITANTE QUE:

 

 

    
5.2 Orcadastro no SICAF poderá ser inigiado.no Portal de Compras do Governo

 

Federal, noSitio wivw:comprasgovernamentais:gov.br,"coma solicitaçãórde login e”

  

 

5.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do

licitante ou de seu representante legal e a presunção de suacapacidade técnica para |

realização dastransações inerentes a este Pregão.

5.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,

incluindo qualquer transação efetuada diretamente ou por seu representante, não

cabendo ao provedor do sistema ou ao órgão ou entidade responsável por esta

licitação responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,

“ainda que por terceiros. . .

5.5 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverão ser comunicadas

imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso

f a
6.1 Estiver sob decretação de falência, dissolução ou liquidação! E

 

6.2 Estiver incurso em sanções aplicadas por esta administração:

6.3 E tenha sido punido ou declarado inidôneo por qualquer órgão ou entidade da

Administração Pública; e

6.4 Possuir em seu contrato social finalidade ou objetivo incompatível com o objeto

deste Pregão.
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7. DA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA DE PREÇOS COM OS VALORES

ATUALIZADOSE DAS PLANILHASDE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS:

7.1 Após a divulgação do edital no sítio eletrônico, os Licitantes encaminharão,
   

 

exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de

 

habilitação exigidos no edital, proposta com a descrição do objeto ofertado e o preço,

 

até a data e horário estabelecidos para abertura da sessão pública, quando, então,

 

encerrar-se-á automaticamente a etapa de envio dessa documentação.

  

7.2 A proposta deverá ser apresentada em 01 (uma) via original ou cópias

 

autenticadas, sem emendas, rasuras, corretivas ou entrelinhas, com suas folhas

  

rubricadas e a última contendo data, assinatura e identificação do signatário, que

obrigatoriamente deverá possuir capacidade para o ato, no prazo de até (1) um dia

 

utel, a contar do primeiro dia util seguinte a convocação da pregoeira.

    
7.3 Preferencialmente deverá ser apresentada na ordem em que se encontram

enumerada e em papel timbradodalicitante;

   

7.4 Todas as referências de tempo no Edital, no aviso e durante a sessão pública

observarão o horário de Brasilia - DF.   
   
   ,aindaque paja algumare:strição deregularidade fifiscal    ocumentação de habilitação

 

    
7.7 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitação exigidos

“NO edital, ocorrerá.por meio-de-chave-de.acesso.e“senha: : 
.5 As microempresase empresas de pequeno porte deverão encaminhara
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
7.8 A documentação relativa à Proposta comercial, quando solicitada pelo(a)

Pregoeiro (a) deverá ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte externa às

seguintes informações:
 

Ao(Ã) Pregoeiro(a) do Município de Fazenda Rio Grande

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ENVELOPE Nº. 01 — PROPOSTA COMERCIAL

(Razão Social da Proponente, Endereço, CNPJ, Telefones e e-mail)    
78 A documentação relativa a Habilitação, quando solicitada pelo(a) Pregoeiro(a)

deverá ser enviada em envelope , lacrado, tendo sua parte “extema às seguintes

informações:
 

Ao(Ã) Pregoeiro(a) do Município de Fazenda Rio Grande

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ENVELOPE Nº. 01 — HABILITAÇÃO

(Razão Social da Proponente, Endereço, CNPJ,Telefones e e-mail)    
7.10 O não encaminhamento,nos prazosfixados,tanto da documentação solicitada

pore-mail quanto da documentação original ou. autenticada,guando solicitada,

rá na ir

 

impli bilitação da Licitant      
      

741 Sob pena de inabilitação, os “documentos encaminhados +para Habilitação

  

  
  

 

deverão-estar como.nome do Licitante;-e cominúmero do CNPJ-eo respectivo 7—



  

 

 

 

    

7.13 Tratando-se de microempresa ou empresade pequenoporte, casohaja,

alguma restrição quanto à comprovação fiscal e trabalhista, será assegurado o prazo

de 05 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao momento em que o

proponente for declarado vencedor dô certame, prorrogáveis por igual periodo, à

critério da Administração Pública, para a regularização da documentação, pagamento

ou parcelamento do débito, e emissão de eventuais certidões negativa ou positiva com

efeito negativa, no moldes do art. 43, 8 1º da Lei Complementar 123/2006 e suas

alterações.

7.13,.1A não regularização da documentação implicará decadência do direito à

contratação, sem prejuizo das sançõesnoart. 81, da Lei 8666/1993, sendo facultado

à Administração convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação,

para retirada da Nota de Empenho,ou revogar.

7144 O licitante declarará, em campo próprio do sistema o cumprimento dos

requisitos para a habilitação e a conformidade da sua proposta com as exigências do

edital.

7.15 A falsidade da declaração de que trata o item anterior sujeitará o licitante às

sanções previstas no Decreto nº 10.024 de 20 de setembro de 2019.

7.16 Os licitantes poderão retirar ou substituir a proposta e os documentos de

habilitação anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessão pública.

   

 

    
7.17 Na etãpa”de apresentação da propósta €documentos de habilitação,não

haverá ordem- de .classificação das propostas, o que ocorrerá somente após o

encerrâmentoó-da etapa de'lantes da-sessão"pública.

718 Os documentos que campõem a proposta «ea habi ação do licitante melhor

 

classificado somente serão disponibilizados para a avaliação do Pregoeiro e para

àcesso público após o encerramento do envio de lances.

7.19 Os documentos complementares à proposta e à habilitação, quando

necessários à confirmação daqueles exigidos em edital e já apresentados, serão

encaminhados pelo licitante melhor classificado após o encerramento do envio de

lances.

7.20 O Licitante será inteiramente responsável por todasas transações-áSsSum

ejfirmes«N

propostas e subsequentes lances,se for o caso; Es
. F

7.21 Novalor proposto deverão estar computados todos osMipara:
no

o atendimento do objeto da presente licitação, despesas de imposto,|tais cómo”

em seu nome no sistema eletrônico, assumindo como verdadeir:

 

U
M

 

tributos, encargosdiretos e indiretos, encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais,

comerciais, taxas e tarifas, fretes, seguro, custos inerentes à aquisição, transporte,

seguros,fretes, encargos sociais, serviços de mão de obra, transporte, equipamentos

e de todas as despesas necessárias para a perfeita execução dos serviços e

respectiva entrega do objeto desta licitação

7.22 Qualquer elemento, símbolo ou expressão que possibilite a identificação da

licitante na sua proposta informada inicialmente no sistema, importará

automaticamente na sua desclassificação, sem prejuízo das sanções legais e das

previstas no edital,

12
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
7.23 Não serão consideradas propostas com oferta de vantagem não prevista neste

edital,

7.24 As propostas devem atender integralmente aos ANEXOS deste edital;

7.25 Indicação do “MENOR VALOR GLOBAL”, considerandotodasas informações

deste edital, obrigatoriamente as contidas nos anexos deste edital, para tanto se faz

necessário à apresentação dos valores unitários, de cada item, utilizando no máximo

duas casas decimais. (Exemplo: R$ 1,00); No caso de apresentação de proposta com

 

mais de duas casas decimais, as casas excedentes serão desconsideradas,

permanecendoa obrigação da proponente pela proposta que resultar da retificação;

7.26 Prazo de validade da proposta, não poderá ser inferior a 120 (cento e vinte)

dias, a contar da data designada para a sessão pública. As propostas que não

consignarem de forma expressa o prazo de validade,este ficará fixado em 120 (cento

e vinte) dias, para fins desta licitação;

727º Apóso prazo previsto para acolhimento, o sistema não aceitará a inclusão ou

. alteração daspropostas.

 

adicional, “em “atendimento à "exigência do “sistema, “car  
7.29 O encaminhamento da proposta pressupõe o pleno conhecimento e a

«=aceitação detodasas.regras.do certame,assumindo o proponente: :compromisso.de. =
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
cumprir o objeto do contrato em quantidades e qualidades adequadas à perfeita

execução contratuais, promovendo quando necessário a sua substituição.

7.30 Se a proposta ou lance de menor valor não for aceitável, ou sé o Licitante

desatender às exigências habilitatórias, o pregoeira examinará a proposta do lance

subsequente, verificando sua aceitabilidade e procedendo com a verificação dos

documentos de sua habilitação, se for o caso, na ordem de classificação, e assim

sucessivamente,até a apuração de uma proposta e/ou lance que atenda ao edital;

7.31 Ocorrendo a situação descrita acima o pregoeiro poderá negociar com o

Licitante para que seja obtido menor preço,

7.32 A apresentação da proposta dever ser constitida dos seguintes elementos:

7.32.1 Carta Proposta, conforme modelo no ANEXOIII, constando na mesma a razão

social da empresa com seu endereço completo e número do CNPJ, nome, RG e

assinatura do responsável ou representante legal.

7.33 A proposta final será documentada nos autos e será levada em consideração

no decorrer da execução do Contrato,e aplicação «de eventual| sanção à licitante, se
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7.35.7 Propostãde Preçoscom 65 valores atualizados(Conforme últimolance

ços- ANEXOIV,

ivenções Cóletivas

| Bfertado).Bem comoàs Planilhaside.Custos'e Formaçãod

“devidamentepreenchidas“e;quandô*houver,osAcordos;as'C

deTrabalhoou Sentença Normativa emDissídio(Coletivo vigentes, queutilizou para
   

a formulação de sua osta. Deverá ser apresentada composição para cadatipô de

 

profissional a ser disponibilizado, conforme jornada de trabalho.

7.35.1.1 CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024 NÚMERO DE

REGISTRO NO MTE: PRO00324/2022 DATA DE REGISTRO “NO MTE:

22/02/2022http:/iwww3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

7.35.1.2 A proponente devera apresentar, junto à proposta e Planilhas. de

CustosiFormação dePreços, documento hábil emitido pela Previdência Socialque

.demonstre.o multiplicador doFatorAcidentário de Prevenção — FAP vigente nadata -

de abertura do certame.

7.35.1.3 Na proposta atualizada deverão constar, ainda:

7.35.1,3.1

sentenças normativas que regem as categoriasprofissionais que executarão o serviço

A indicação dos sindicatos, acordos coletivos, convenções coletivas ou

e as respectivas datas bases e vigências, com base na Classificação Brasileira de

Ocupações - CBO;

7.35.1.3.2

execução dos serviços, indicando o quantitativo e sua especificação.

A relação dos materiais e equipamentos que poderao serutilizados na

7.35.1.3.3

desta contratação, consideram a Convenção Coletiva de Trabalho das categorias

Osvalores dos salários de referência utilizados para estimar os valores

) 15

 

  

 

7,35.1.4..

“Planilha de éustos e formação de preçosapresentada pélo licitante. As planilhas

Durante aetapa de aceitação, . poderão. ser solicitados, ajustes na
    

corrigidas deverão ser apresentadas ao Pregoeiro, mediante convocação, no prazo

“de 01 (um) dia útél, sêndo”permitidã a prorrogação uma única vez, mediante “===

justificativa, por igual período. Transcorrido este prazo, o licitante terá deixado de

” responder diligência, estando sujeito às sanções cabíveis. , . .

7.35.2 Quando da elaboração das Planilhas de Custo e Formação de Preços, no

que concerne aos insumos, os valoress aplicados deverão ter como parâmetro os

.. praticados nomercado. .

7.36 A proposta de preço deverá conter o preço unitário mensal e total anual para

“todos os itens, em moeda corrente, bem como a quantidade“de pessõal que será

  

   - EA

7.36.1.2 Ser apresentadas com, no máximo,02 (duas) casas apósa vírgula (exemplo:

7.36.1.1 Ser formulada com o valor atualizado em conformi

alocado na execução contratual. / aa ,
» e

7.36.1 A proposta, ainda, deverá observar o seguinte: 8 | É o

sy

eventualmente ofertados.

R$ 12,34), haja vista que o Sistema Monetário Nacional não contempla valores

inferiores a um-centavo.

7.36.1.2.1 As propostas que não atenderem ao disposto no subitem 7.36.1.2 acima,

apresentando mais do que 02 (duas) casas decimais, terão as casas excedentes

16



 
—. validade ou de consignaremprazosinferioresa este, salvose o licitante oferecer prazo,

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    

 

desconsideradas, sendo que o Pregoeiro, na fase de aceitação, registrará o novo

preço, sendo aceito o valor que restar após tal procedimento.

7.36.1.3 Caso as propostas apresentem valores totais e unitários divergentes,

prevalecerão estes últimos e a planilha de custos eformação de preços será

devidamente ajustada, para que tenha seu valor global correto.

7.36.1.4 Nos preços deverão estar já incluídas quaisquer outras despesas como:

impostos, seguros,taxas, vale-transporte, vale alimentação, entre outros, de modo a

representar o valor total a ser pago. Não deve constar, na proposta, qualquer

referência de desconto sobre 9 preço deoutros concorrentes.

7.36.1.5 Conter os seguintes dados da empresa: CNPJ, razão social, endereço,

telefone/fac-simile, correio eletrônico, nome do representante legal da empresa,

número de telefone fixo e/ou celular, banco, agência, número da conta corrente e

praça de pagamento e nome do responsável para assinatura do contrato.

7.37 O prazo de validade das propostas será de, no minimo, 120 (cento e vinte) dias,

a contar da abertura deste Pregão, independentemente de não consignarem prazo de
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7.38 A convocação dos classificados remanescentes para apresentação da Proposta

de Preços e das Planilhas de Custos e Formação de Preços na maneira de poderá

ser descrita neste edital, feita por email com confirmação de recebimento ou por

ligação telefônica certificada nos autos, com dia e horário.

7.39 Planilha de Custos e Formação de Preços,utilizando OBRIGATORIAMENTE

como modelo, a planilha de Excel disponibilizada junto deste edital, que deverá ser

enviada no formato pdf e excel, para o comprasnet, para conferência, vedado o

preenchimento com dados aleatórios, sob pena, de desclassifiicação; (deverá ser

solicitada via e-mail licitacoesfazendariograndeQhotmait.com

7.40 Quando,para o cálculo de item da planilha, não for adotada a fórmula constante

no modelo, a licitante deverá apresentar memória de cálculo detalhada do item,

contendo explicação lógica, conclusiva e matematicamente correta para o resultado

apresentado; “

7:41 Explicação clara, lógica e conclusiva, demonstrando cabalmente a exatidão do

enquadramento sindical utilizado pela licitante, quando a Planilha de Custos e

Formação de Preços não for preenchida de acordo com aseguinte Convenção

superior, ocasião em que este prevalecerá.

    

  

     

     

- 7374 Caso” aspropostas aceitassejamdesclassificadas, o “Pregoeiro fará a-

= - ,convocação«das propostas subsequente: na:forma descritaneste edita!

 

    

  37.2:Errosno= preenchimento. da: planilha,-não..são:motivos suficientes. parasAcceso

 

7.44 Última GFIP ou documento equivalente para comprovar a exatidão do Fator -desclassificação da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a

preenchimento da.Planilha-de Custos:e.. =...culo        = - Acidentário.de:Prevenção.(FAP) utilizado.n:
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.7.45 Erros de fórmulalou de cálculo da Planilha dê Custos e.Fórmação de Preços

= poderão sercorrigidos, mediante“redução doxlúcró e custosTadministrativostida

 

licitante, desde querespeitadaa legislação previdenciária e tributária, ficando.a

licitante responsável pelos eventuais prejuízos que vier a sofrer em decorrência de

seus errosna estimativa de custose no preenchimento da planilha.

7.46 A proposta, enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletrônico, deve

atender todas as especificações técnicas obrigatórias do Edital e Anexos sob pena de

desclassificação,

7.47 Para atenderàs condições estabelecidas no Decreto Estadual n. º 1.261/03 e

Convênio ICMSn. 26/03, as empresas paranaenses deverão apresentar propostas

já com o valorlíquido, ou seja, sem carga tributária do ICMS. .. -

8. DA PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS

8.1. A planilha de composição de custos deverá seguir os parâmetros contidos no

modelo disponibilizado, sendo os itens nela presentes, referenciais, devendo a

licitante preencher corretamente cada item de acordo com suarealidade,

8.2. A proposta atualizada, deverá estar acompanhada de Planilha de Custo e

Formação de Preços, devendo ser apresentada composição para cada tipo de

profissional a ser disponibilizado.

8.3 É obrigação da licitante prever todos os custos legais atinentes à contratação;

8.4. Para fins de elaboração de preços e das Planilhas de Custos e Formação de

Preços para a presente contratação deverão ser observadasas disposições contidas

   

 

 

 

=DIVISÃODE:COMPRAS:E:EICITAÇÃO     
de Trabalho =2CCT em vigor, ” -.

 
      

8.5. Nospreços propostos deverão estar incluídas todasas despesas com salários,

" encargos sociais, trabalhistas e previdenciários, seguros, impostos, taxas e

contribuições, transporte, alimentação, uniformes, EPlis, treinamento, despesas

* administrativas e lucros e démais insumos necessários à sua composição,e serão de

exclusiva responsabilidadedalicitante, nãolhe assistindo o direito de pleitear qualquer

alteração dos mesmos, sob alegação de erro, omissão ou qualquer outro pretexto,

sendo passível de desclassificação eventuais irregularidades apuradas perante a

formação de preços da proponente;

8.6. Deverá estar previsto na formação do preço a disponibilização de todos os

equipamentos, ferramentas, uniformes, EPIs e utensílios necessários para a perfeita

execução dosserviços.

8.7. Aslicitantes deverão apresentar junto à proposta de preços atualizada, Planilhas

de Custos/Formação de Preços;

Na €,

setios ai o» f ! a
8.8. Cabe àslicitantes indicar os encargos sociais de acordo tomiseu regime triby tário

em atenção ao mínimolegal; 5qGe
1a | gs

AS
8.9. Não deverão estar previstas nas Planilhas rubricas atinentes as aliquotas/de IRPJ

(Imposto de Renda de Pessoa Jurídica) e CSLL (Contribuição Sobre“S"Lutro Liquido),

pois não será objeto de análise por parte do Contador, devendo as despesas com tais

tributos estar englobados na taxa de administração ou lucro previstos na Planilha;

8.10. Após a fase de lances a empresa arrematante do lote deverá apresentar em até

01 (um) dia útel após o encerramento da sessão, proposta e planilha de custos

20
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recomposta nos termos do último lance ofertado e negociado, estando à adjudicação

do objeto licitado condicionado à apreciação e regularidade da referida composição

nos termosdo presente;

8.11. Será desclassificada a proposta que, mesmo apósa etapa de aceitação prevista

no edital:

8.11.1. Contenham vícios ou ilegalidades; .

8.11.2. Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo de

Referência;

811.3. Apresentar preçosque sejam manifestamente inexequíveis; .

8.11.4. Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação ao preço e a

produtividade apresentada;

8.11.5. Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de Referência;

8.12. Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles que,

comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos de correntes da

contratação pretendida;

-13.A inexequibilidade dos: alores referentes aaositen: isolados naa planilha de custos

 

   
caracteriza “motivo suficiente”para-a”“desclassifiicação* a”proposta e

possível que o lucro ou despesas administrativas abarquem lacuna.

 

1.0.pregão:será.executado.conforme-o-Decreto-1002412019..na-modalidade=-

ABERTA. . : ,
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9.2 No dia e hora indicados no preâmbulo deste Edital, terá início a sessão pública

do pregão eletrônico, com a abertura e divulgação das propostas de preços recebidas,

as quais devem estar em perfeita consonância com as especificações e condições

detalhadas nos ANEXOS deste edital; —

"ss 5

9.3 O Critério de julgamento adotado será o MENOR PREÇO GLOBAL, conforme

definido neste Edital e seus anexos.

9.4 Os licitantes poderão participar da sessão pública na internet, mediante a

utilização de sua chave de acesso e senha.

9,5 O sistema disponibilizará campo próprio para troca de mensagens entre o

pregoeiro e oslicitantes.

9.6 O pregoeiro verificará as propostas apresentadas e desclassificará aquelas que

não estejam em conformidade com osrequisitos estabelecidos no edital.

9.7 A desclassificação da proposta será fundamentada e registrada no sistema,

acompanhada em tempo real por todos os participantes.

ão desclassificação da proposta não impede «o seu julgamento definitivo em

  

   98A

sentido-contrário, levado aa efeito 1na'fase de'aaceitação ="

 

 

   

  
  

 



 

   
  

Classificadas às propostas, O prégóeiro dará inicio”Tã”fase competitiva,

oportunidade em que Os licitantespoderão encaminhar lances. exclusivamente por

 

   
9.12 O licitante será imediatamente informado do” acebimento do lance e do valor

consignado no registro.

9.13 Oslicitantes poderão oferecer lances sucessivos, observadoso horário fixado

para abertura da sessão pública e as regras estabelecidas no edital.

9.14 O licitante poderá encaminhar lance com valor superior ao menor lance

registrado, desde queseja inferior ao seu último lance ofertado e diferente de qualquer

lance ofertado parolote.

9.15 Durante a sessão pública os licitantes serão informados em tempo real do valor

do menorlance registrado, vedada a identificação doslicitantes.

9.16 Cabe aos Licitantes o acompanhamento das operações no sistema eletrônico

durante a sessão pública do Pregão e a responsabilidade pelos ônus decorrentes da

perda de negócios pela inobservância das mensagens emitidas pelo sistema ou em

razão de desconexão;

9.17 OsLicitantes deverão manter a impessoalidade, não se identificando, sob a

pena de serem excluidos do certame pelo Pregoeiro;

9.18 Será considerada aceitável a proposta que:

9.18.1 atenda a todos os termos deste edital;
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9.18.2 contenhapreçocompatível com"os "praticadosio mercado,comi"os custos

 

estimadospara a execução do CONTRATO.& com as disponibilidades orçamentárias

  

“a.19 constatada a existência de proposta (s) inexequível (eis) o Pregoeird excluirá o

Licitante proponente da etapa de lances;

9.20 Aberta a etapa competitiva, os Licitantes poderão encaminhar lance

exclusivamente por meio do provedoreletrônico;

10. DOS LANCES

10.1 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverão encaminhar lances

exclusivamente por meio de sistemaeletrônico, sendo imediatamente informados do

seu recebimento e do valor consignado noregistro. -

10.1.10 lance deverá ser ofertado pelo valor global, em algarismo, com 2 (duas)

casas decimais, expresso em moeda corrente nacional-(réalide. acordo com os

preços praticados no mercado, considerando as quantidades contentofes no Anexo !

deste Edital. 2)

|À ê
10.1.2 Oslicitantes poderão oferecer lances sucessibos,E Lorena afSS orário fixado

SÉj

  
   

para abertura da sessão e as regras estabelecidas no Edital,

10.1.30 licitante somente poderá oferecerlance inferior ao último porele ofertado e

registrado pelo sistema.

10.1.4 Não serão aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele

que for recebido e registrado em primeiro lugar.
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10.1.5 Durante o transcurso da sessão pública, os licitantes serão informados, em

tempo real, do valor do menor lanceregistrado, vedada a identificação dolicitante.

10.2 A etapa de lances da sessão pública será encerrada automaticamente.

10.3 Caso o licitante não apresente lances, concorrerá com o valor de sua proposta

e, na hipótese de desistência de apresentar outros lances, valerá o último lance por

ele ofertado, para efeito de ordenação das propostas.

10.4 Quando houveritens não exclusivos a microempresas e empresas de pequeno

porte, uma vez encerrada a etapa de lances, será efetivada a verificação automática, .

junto à Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificará em

coluna própria as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de

pequeno porte, procedendo à comparação com os valores da primeira colocada, se

esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas,para o fim de

aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC nº 123, de 2006, regulamentado pelo

Decreto nº 8.538, de 2015.

10.4.1 Nessas condições, caso a melhor oferta válida tenha sido apresentada por

empresa de maior porte,as propostas de pessoas qualificadas comomicroempresas

ou empresas de pequeno porte que se encontraremna faixa de até 5% (cinco por
 

 

cento) acima da proposta“ou lance de

com a primeira colocada,
 

enorpreço serão consideradas empatadas—

 

  

   

10.4:2 A melhor classificada nos-termi

uma.última-oferta para:desempate, obrigatoriamente.em.valorinferior-ao.da primeira=s=.--....

colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados após a

comunicaçãoautomática;para.tanto...

    

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
10.4.3 Caso licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte

melhor classificada desista ou não se manifeste no prazo estabelecido, serão

convocadas as demais licitantes qualificadas como microempresa ou.empresa de

pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem

de classificação, para o exercício do mesmodireito, no prazo estabelecido no subitem

anterior.

10.5 Ao presente certamenão se aplica o sorteio comocritério de desempate. Lances

equivalentes não serão considerados iguais, uma vez que a ordem de apresentação

das propostas pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificação.

10.6 Encerrada a etapa de lances e depois da verificação de possível empate, o(a)

Pregoeiro(a) examinará a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preço,

bem como quanto ao cumprimento das especificações do objeto, sendo

desclassificadas as propostas que resultarem com o valor acima do máximo do Edital.

10.7 O(a) Pregoeiro(a) poderá encaminhar, por meio do sistema eletrônico,

contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de

negociar a obtenção de melhor preço, vedada a negociação em condições diversas

- Mas previstas neste Edital. -. o o .

10.8 Também, nas hipóteses 

=. -passar à subsequen

melhor:-—-

   

 
a .. mem mo .. = = -

+=10.9.Anegociação.será realizada. por.meio do-sistema,;podendo.sé acompanha
N

' o

ed p
pelos demaislicitantes.

  

  
  

     



 

   

      

   
  

 
  

 

 

    
   

10.10"Classificada(s)a(s) proposta(s) êm 1ºlugar, o(a) pregoeiro(ã) efetuaráconsulta

aossites do Tribunal dg Contas do.Estado do Paraiiá e Portal dã Transparência

suspensa(s) ou impedida(s) de licitar, com aAdministração, sobpena de.

DESCLASSIFICAÇÃO e submissão à Processo Administrativo.

10.11 O(a) Pregoeiro(a) poderá convocaro licitante para enviar documento digital,

por meio de funcionalidade disponível no sistema, estabelecendo no “chat” prazo

razoável'para tanto, sob pena de não aceitação da proposta.

10.11.1 Dentre os documentos passíveis de solicitação pelo(a) Pregoeiro(a),

destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais como

marca, modelo, tipo, fabricante e procedência, além de outras informações

pertinentes, a exemplo de catálogos,folhetos ou propostas, encaminhados por meio

eletrônico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo(a) Pregoeiro(a),

sem prejuízo do seu posterior envio pelo sistema eletrônico, sob pena de não

aceitação da proposta.

10.11.1.1

solicitação escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo

O prazo estabelecido pelo(a) Pregoeiro(a) poderá ser prorrogado por

estabelecido, e formalmente aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

10.12 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a)

examinará a proposta ou lance subsequente,e, assim, sucessivamente, na ordem de

classificação.

10.13 Havendo necessidade,o(a) Pregoeiro(a) suspenderá a sessão,informando no

“chat” a nova data e horário para a continuidade da mesma.
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a co b). Na hipótese de desconexão do sistemaeletrônico paraopregoeiro na etapa de

lances da sessão pública e o sistema permanecer acessivel aoslicitantes,os lances

continuarão sendo recebidos sem prejuizo dos atos realizados.

c) Se o sistema eletrônico persistir desconectado para o pregoeiro por tempo

superior a 10 (dez) minutos, a sessão pública será suspensa automaticamentee será

reiniciada somente 24 (vinte e quatro) horas após comunicação expressa aos

participantes no site:

http://www.ComprasGov.gov.br/consultalicitacoes/ConsLicitacaoFiltro.asp

.d) Apósa etapa de envio de lances,haverá a aplicação doscritérios de desempate

previstos nosart. 44 e art. 45 da Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006,

seguido da aplicação do critério estabelecido no $ 2º do art. 3º da Lei 8.666 de 1993,

se não houverlicitante que atenda a primeira hipótese.

e) Oscritérios de desempate serão aplicados nos termos do item anterior caso

não haja envio de lances após o início da fase competitiva.

 

So,
a asi fo dedo

f) Na hipótese de persistir o empate, a proposta vencedora será sórieada pelo

: ami A osistema eletrônico dentre as propostas empatadas. | 5 o E5

o mo8 >
A sd

9) Encerrada a etapa de envio de lances da sessãopública, o pregpéiro deverá

encaminhar, pelo sistema eletrônico, contraproposta ao“licitante que tenha

apresentado o melhor preço, para que seja obtida melhor proposta, vedada a

negociação em condições diferentes das previstas em edital.
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h) A negociação será realizada por meio do sistema eletrônico e poderá ser

acompanhada pelos demaislicitantes

[] O prazo para envio da proposta pelo licitante arrematante será de até 02

(DUAS) HORAS,contados da solicitação do pregoeiro no sistema e, se necessário

dos documentos complementares adequada ao último lance ofertado após a

negociação de que trata o item anterior.

5 Encerrada a etapa da negociação, o pregoeiro examinará a proposta

classificada em primeiro lugar quanto à adequação ao objeto e à compatibilidade+do

preço em relação ao preço máximo estipulado para acontratação no edital observado

o critério de julgamento adotado, verificando na sequência a habilitação do licitante

arrematante, conforme o edital.

k) Na hipótese da necessidade de envio de documentos complementares após o

julgamento da proposta, os documentos deverão ser apresentados em formato digital,

via sistema, no prazo definido no edital, após solicitação do pregoeiro no sistema

e eletrônico. - -—

= h. Na hipótese

licitante não atenderasexigências de habilitação,

a proposta arrematante doc:certame não for aceitável Suo

   subsequente e assim”sucessivamente, na ordem delclassificação, até a apuração”ode

- uma proposta que atenda.ao edital. T - -
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
divulgada no sistema eletrônico, sem prejuizo dos demais meios de publicidade

existentes.

o) O intervalo mínimo de diferença de valores entre os lances, que incidirá

tanto em relação aos lances intermediários quanto em relação à proposta que cobrir

a melhor oferta deverá ser de R$ 50,00 (cinquenta reais).

p) Ointervalo mínimode diferença de tempoentre os lances,queincidirá tanto

em relação aos lances intermediários quanto em relação à proposta que cobrir a

melhor oferta deverá ser de 5 (cinco) segundos.

11. DO DIREITO DE PREFERÊNCIA DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE

PEQUENO PORTE

11.1 Encerrada a etapa de lances, caso o menor preço ofertado pertencer a uma

empresa que não seja enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de

Pequeno Porte (EPP) ou equiparada, será aberta automaticamente a opção para o

Pregoeiro aplicar o direito de preferência estabelecido na Lei Complementar nº

123/2006. - -. =.

MM.2 Nos termos do item

 

ima, havendo proposta registrada por Microempresa em  
  

- previsto no ao , 62º da Lei Complementarnº 123/2006;sendoo começo aME Sia

EPP melhor-Classificada para registrar proposta com valor- inferior,Aosdiimo-ppPTE

—preclusão do direito-depreferência. -

 



es subsequentes estabelecid para cadaetapa destecertame.
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11.4 . Havendo o exercício de preferência. pela ME ou EPP. ou .equiparada” o

- Pregoeiro/passará à etapade negociação, observando-se os demais procedimento:

 

11.5 Caso a ME, EPP ou equiparada não exerça o direito de preferência ou não

atenda às exigências do edital, o sistema, de forma aútornática, convocará a ME ou

EPP ou equiparada remanescente, cuja proposta se enquadre no limite de 5% (cinco

por cento), obedecida a ordem classificatória, para o exercicio do mesmo direito.

11.6 Se houver equivalência de valores apresentados por ME, EPP ou equiparada,

dentre as propostas de valor até 5% (cinco por cento) superior à proposta de menor

preço ofertada por empresa não enquadrada como tal, terá preferência na

apresentação de novo lance aquela que registrou primeiro sua proposta, por ordem

de datalhora, conforme o histórico eletrônico de propostas registradas no

https:/Awwyw.licitacoes-e.com.br/, e assim sucessivamente.

11.7 Na hipótese de nenhuma ME, EPP ou equiparada exercer o direito de

preferência ou não atender às exigências do edital, a empresa não enquadrada como

tal que apresentou o menor preço permanece na posição de melhor classificada,

iniciando-se a fase de negociação.

11.8 Encerrada a etapa de envio de lances da sessão pública, o pregoeiro poderá

encaminhar contraproposta diretamente à licitante que tenha apresentado o lance

mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de

julgamento e o valor estimado para a contratação, vedado a negociação em condições

diferentes das previstas neste Edital.
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1118 A nêgociação será realizada por meio do sisterna epoderá ser atonipánihadã

  

  

 

   
 

pelasdemais licitantes. .. «ae -

    
 

41,10 Caberáà licitante, responderà contrapropostapor meio do sistema,no prazo

máximo de 2 (duas) horas úteis.

11.11 Caso o lance vencedor esteja dentro do limite do valor estimado pela

Administração, e não havendo o atendimento à convocação dentro do prazo

estipulado de 2 (duas) horas úteis, o Pregoeiro decidirá sobre sua aceitação.

11.12 Caso o lance vencedor esteja acima do valor estimado pela Administração, e

não havendo o atendimento à convocação dentro do prazo estipulado de 2 (duas)

horasúteis, o Pregoeiro poderá optar por nova convocação para o envio da proposta,

ou poderá rejeitá-la em acordo com a área técnica, sendo convocada a próxima

colocada para a negociação.

11.13 Também nas hipóteses em que o Pregoeiro não aceitar a proposta e passar à

subsequente, poderá negociar com licitante para que seja obtido preço melhor.

E

11.14 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderá a,sêssão, infofiiatidono “chat”

3derDi)

11.15 Após a negociação do preço, o Pregoeiro intjatá a di deaceitação e
e

a nova data e horário para a continuidade da mesma. fa

pe
rt
o

o
r
n
m

julgamento da proposta.

11,16 Encerrada a etapa de negociação, licitante arrematante deverá enviar, após

solicitação formal do Pregoeiro pelo sistema, sua proposta de preços formalizada e

ajustada ao seu último lance ou ao valor negociado, preferencialmente em arquivo

único no formato PDF ou ZIP.
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11.17 O prazo máximo para envio da proposta ajustada e formalizada será de até 24

(vinte e quatro) horas, podendo referido prazo ser prorrogado, desde que solicitado

pelo licitante devidamente justificado e aceito pelo Pregoeiro, observando-se o

tratamento isonômico a todos aslicitantes.

11.18 O termo inicial da contagem do prazo para envio da proposta ajustada será o

momento em que o sistema registrar a primeira ou única convocação do arquivo.

11.19 Durante o prazo máximo para anexar o arquivo, a licitante poderá

complementar documentos relativos à proposta de preços e à habilitação, quando

necessários à confirmação daqueles exigidos no edital e já apresentados, desde que

não extrapole o limite de tempo pré-definido, salvo ocorrência de fato superveniente

devidamente atestado pelo pregoeiro.

11.20 O envio da proposta de preços por meio do sistema licitações-e dispensa a

remessa dos originais ou das cópias autenticadas, exceto se forem solicitados

expressamente pelo Pregoeiro a qualquer momento durante a licitação no prazo-por

ele estabelecido,

 

A.“22 O.não.envio.da proposta de preços-ou-da. documentação de habiitação-mnos —

termos.deste Edital,.ou o envio.apóso prazo estabelecido,implicará-a desclassificação.

ou inabilitação dã licitante neste certame, conforme o caso.

 

— ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAÇÕES E.RECURSOS

-.eletrônico, através do e;

-—-11:22A iimpugnação nãopossui efeito suspensivo, e caberá ao-ptêg
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11.1 ESCLARECIMENTOS

11.1.1 Os pedidos de esclarecimentosreferentes ao edital delicitação serão enviados

ao pregoeiro,até 03 (três) dias úteis anterioresa data fixada para agbertura da sessão

pública, através do e-mail: licitacoesfazendariograndeGDhotmail.com-é"Esclarecimento

ao Edital de PREGÃO ELETRÔNICONº.136/2022,

11.1.2As repostas aos pedidos de esclarecimentos serão divulgadas exclusivamente

através dossites:

11.1.2.1http://www.ComprasGov.gov.briconsultalicitacoes/ConsLicitacao Filtro

«asp

11.1.2.2 wwwfazendariogrande.pr.gov.britransparenciaflicitacoes

11.1,30 pregoeiro Tesponderá aos pedidos de esclarecimento no prazo de 02 (dois)

dias úteis, contados da data do recebimento do pedido, e poderá requisitar subsídios

formais aos responsáveis pela elaboração do edital e seus anexos e/ou assessoria

jurídica.

11.2 IMPUGNAÇÕES- - - -

11.2.1 Qualquer pessoa poderá impugnar os termos do edital da licitação por meio

il: lictacoesfazendariogrande(Dhotmailcom, devendo  

r gl

empelos-“responsáveis. pela-elaboração do edital e-dos-seus.e areçãafem om amem

impugnação.no .prazo.de..RM(dois) dias úteiscontados.dacdata |do;ieosbimepéida

impugnação, mero

  

  

  

 

  

 



  

 

 

     
representante; a indicação do número do pregão, endereçocompleto, telefone para

ontato, e-mail, formulação:do pedido. Deverá ser juntadodocumento do signatário

 

-Que comprove a aptidão emrepresentar a impugnante.

11.2.4A decisão do pregoeiro será enviada ao impugnante por e-mail para

conhecimento de todos os interessados,e será divulgada nossites:

11.244

http:/Avww.ComprasGov.gov.briconsultalicitacoes/ConsLicitacaoFiltro.asp

41.2.4.2 www.fazendariogrande.pr.gov.britransparenciallicitacoes

11.2.5 Decaíra do direito de impugnar o edital, o licitante que não o fizer dentro do

prazolegal estipulado, assim como não serão conhecidas as impugnações entregues

“fora do prazo previsto, subscritas por representante não habilitado legalmente ou não

identificado no processo para responder pelo proponente.

11.2.6 Acolhida a impugnação contra o edital será definida e publicada nova data para

a realização do certame, restabelecendo o prazo inicialmente estabelecido, exceto

quando inquestionavelmente, a alteração não afetar a formulação da proposta,

conformeart. 21 84º da Lei 8.666/93.

11.3 RECURSOS

11.3.1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularização fiscal da licitante

qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, será

concedido o prazo de no minimo 20 (vinte) minutos, para que qualquerlicitante

manifeste a intenção de recorrer, de forma motivada,isto é, indicando contra qual(is)

decisão(ões) pretende recorrer e por quais motivos, em campo próprio do sistema.

11.2.3A petição daiiripugritição deverá conter aassinatura do inteiessado ou dêséu”

   

 

ESTADO DO) PARANÁ

 

= “DIVISÃODE COMPRAS"ELICITAÇÃO="     
   

prazo legal e/ou .subscritos por representante não habilitado legalmente ounão

nl 1identificado no procésso para responderpela propônente:

 

  
3A falta de manifestação imediata e motivada do licitante quanto à intenção de
   

11.

interpor o recurso, importará na decadência desse direito.

11.340 acolhimento do recurso importará na invalidação apenas dos atos que

insuscetíveis de aproveitamento.

11.3.5 Os demaislicitantesficarão intimados para que,se desejarem, apresentar suas

contrarrazões, no prazo de 03 (três) dias, contados da data final do prazo do

recorrente, assegurada vista imediata dos elementosindispensáveis à defesa de seus

interesses. . -

11.3.6 A falta de manifestação imediata e motivada dolicitante importará a decadência

do direito de recurso e a adjudicação do objeto da licitação pelo Pregoeiro ao vencedor.

pera
11.3.7 A petição do recurso deverá conter a assinatura do interessião ou de seu

representante,a indicação do número do pregão, enderéço!| complitoÉbano para

contato, e-mail, formulação do recurso. Deverá ser junta 'O:signatário

 

que comprove a aptidão em representar a impugnante. i

  

11.3.8As razões e contrarrazões dos recursos deverãoNépor escrito,

dirigidas ao pregoeiro, através do endereço eletrônico:

licitacoesfazendariogrande(Dhotmail.com ou entregues e protocoladas no protocolo

geral da Prefeitura, situado na Avenida Jacaranda, nº 300 — Bairro Nações.
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11.3.9 Apóso julgamento dos recursos e das contrarrazões, será adjudicado o objeto

do certame ao Licitante declarado vencedor, estando o resultado final da Licitação

sujeito à homologação pela autoridade superior competente.

11.3.10 Não serão conhecidas as razões ou contrarrazões endereçadas por

outras formas ou outros endereços eletrônicos, fora do prazo legal, e que, por isso,

sejam intempestivas ou não sejam recebidas.

11.3.11 O acolhimento do recurso invalida tão somente os atos insuscetíveis de

aproveitamento.

11.3.12 Os autos do processo permanecerão com vista franqueada aos

interessados, no endereço constante neste Edital.

12. DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO:

124 HABILITAÇÃO JURÍDICA:

12.1.1Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,

em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ação,

acompanhados de documentação de eleição de seus administradores e a

 

da empresa conforme indices aseguir, |vedada  
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acompanhados da ata da assembleia, devidamente registrada, que elegeu a última

diretoria;

12.113 No caso de Sociedade Civil: Inscrição do Ato Constitítivo fio órgão

competente, acompanhada de prova da diretoria em exercicio; Ta
ao

12.1.1.4 Decreto de autorização: em se tratando de empresa ou sociedade

estrangeira em funcionamento no País.

12.1.1.5 Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica — CNPJ(Cartão dedentificação);

12.2 HABILITAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA:

12.24A empresa deverá apresentar certidão negativa de recuperacao Judiícial e

Falência ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica, ou de

execução patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica. Conforme art. 31 da Lei

8.666/93. Data de emissao não superior a.90 (noventa) dias.

12.2.2 Balanço Patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício social, já

exigíveis e a presentados na forma da lei, que comprovem a boasituação financeira

stituição Porbalancetes  

 

  



   

     

 

  

  

“=dêmonstrações contábeis, publicados nó Diário Oficial doEstado/ Distrito Federal'oi,

“responsabilidade”limitada, cópi:
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se Houver,do Municipio da séde da empresa; e, no casô de empresas de

 

útenticada das páginas doLivro Diário,"côntendo'

. Termo de Abertura, Balanço Patrimonial, Demonstrações Contábeis e Termo de

Encerramento, com o respectivo registro na Junta Comercial.

12.2.2.3

Escrituração Digital) deverão apresentar impressos: o arquivo da ECD que contenha

As empresas qué adotarem o SPED Contábil (Sistema Público de

o Balanço Patrimonial do último exercício (arquivo transmitido por meio do SPED em

formato .txt); e o Termo de Autenticação (recibo gerado pelo SPED).

12.2.2.4

exercicio social exigível, apresentado na formadalei;

Demonstração do Resultado do Exercício (DRE) relativa ao último

12.2.2.5

representante legal da empresa, contendo os seguintes índices contábeis extraídos

Os Documento elaborado, deverão serem assinado por contador e por

do último balanço patrimonial ou do balanço patrimonial referente ao periodo de

existência da sociedade:

12.2.2.5.1 - LG = Liquidez Geral — superior a 1: LG = (AC+RLP) / (PC+ELP)

12.2.2.5.2- LC = Liquidez Corrente — superior a 1:LC=AC/PC

12.2.2.5.3 - IE = Indice Endividamento — menor ou igual a 0,35: IE = (PC+ELP) /AT

Onde: AC = Ativo Circulante; RLP = Realizáve] a Longo Prazo; PC = Passivo

Circulante; ELP = Exigível a Longo Prazo e AT = Ativo Total

12.2.2.6 Capital Circulante Líquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo

Circulante) de, no mínimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
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por cento) do valor estimadoda contratação, tendo por base o balanço patrimo

- as demonstrações contábeis do último exercício social;i

  
 

. - 12.2.2.7Comprovação de patrimônio líquidode 10%(dez por cento)dovalor estimado. .

da contratação, por meio da apresentação do balançopatrimonial e demonstrações

contábeis do último exercício social, apresentados na forma da lei, vedada a

substituição por balancetes ou balanços provisórios, podendo ser atualizados por

índices oficiais, quando encerrados há mais de 3 (três) meses da data da

apresentação da proposta

12.2.2.8 Comprovação, por meio de declaração, da relação de compromissos

assumidos, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a

Administração e/ou com a iniciativa privada, vigente na data da sessão pública de

abertura, não é superior ao Patrimônio Líquido do licitante observado os seguintes

reguisitos:

. a pe
12.2.2.8.1 A declaração deve ser acompanhada da Demonstração do Reguitado do

Exercício (DRE), relativa ao último exercício social; Ê Í es+
j 2! ATOE o

12.2.2.8.2 Caso a diferença entre a declaração e a cola asdisexniraão naEa
Demonstração do Resultado do Exercício (DRE) apresentada loja superig, 10%SS e

l
o
s

(dez por cento), para mais ou para menos,o licitante deverá aprlsentarjustífcativas.

12.2.3 As microempresas ou empresas de pequeno porte optante pelo Simples

Nacional, que se utiliza de contabilidade simplificada e que não disponha de Balanço

Patrimonial, não estão obrigadas na apresentação dos documentos exigidos na

letra “a”, quais sejam balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último

exercício social, desde que apresentem,obrigatoriamente, documento de opção.
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12.2.4 A empresalicitante deverá comprovar um capital social mínimo ou valor do

patrimônio líquido minimo equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado da

contratação, conforme previsto no $ 3º do art. 31 da Lei 8.666/93.

12.2.5 O balanço das sociedades anônimas ou por ações deverá ser apresentado em

publicação no Diário Oficial. O balanço das demais empresas deverão ser

apresentado acompanhado dostermosde abertura e de encerramentodo Livro Diário,

devidamente registrado e assinado porprofissional responsável (contador).

12.2.6 Somente empresas que ainda não tenham completado seu primeiro exercicio

fiscal poderão comprovar sua capacidade econômico-financeira por meio de

balancetes mensais, conforme o disposto na Lei Federal n.º 8.451/1992.

123 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

12.3.2 Certidão Conjunta Negativa ou Certidão Positiva com Efeitos de Negativa de

Débitos Relativos a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União;

12.3.3 Certidão Negativa de Débito ou Certidão Positiva com efeitos de Negativa de

Débito com a Fazenda Estadual, da sede da empresa;

-. 12.3,6 Prova:de.inexistência,de débitos inadimplidos.perante,a Justiça.do.Trabalho,..

- - mediante apresentação de Certidão Negativa de-DébitosTrabalhistas — CNDT.ou de. - -—.
 

   

- + -— 42:4,3.08atestados devem-cont
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Certidão Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos Negativos, emitida pelo Tribunal

Superior do Trabalho (Lei 12.440/2011);

ADENDO: -

9) No caso:em que a certidão negativa de débito de tributosregularidade fiscal é

a certidão negativa de divida ativa forem unificadas, este documento único poderá ser

apresentado;

2) No caso da proponente pretender executar o contrato através de filial, deverá

ser apresentado todo o documento acima, tanto da matriz quanto da filial.

3) No caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do Art.

438 13, havendo alguma restrição “na comprovação da regularidade fiscal e

trabalhista, a pregoeira, concederá o prazo de 5 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial

corresponderá ao momento em quea pregoeira solicitar através do Chat mensagem,

para a regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e

emissão de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de certidão

negativa.

12.4 HABILITAÇÃO TÉCNICA: - -

12.4.1 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa

jurídica dedireito público ou privado, quecomprove(m) a aptidão dolicitante para
 

 

prazos como(s) lote(s) amematado(s) ou como têm pertinente mediante” a

apresentação de atestados “fornecidos-porpessoas jurídicas de direito-públi

 

    

L
atividade econômica principal ou secundária especificadas no contrato social vigente

    

LENTO
ASJe t

e124,2 “Os-ates!atestados deverão.referir-Se:a0S-Sserviços psiâmbito.o(TEQua

   

    
   
   

 



 

 

 

 

     
     

    
12:4.3.1 Prazo contratual) data de início &término dos serviços;

- « -12.4.3.2 Local onde presta ou foi prestado o serviço, à época; -

  “7 12.4:3.3 Natureza da prestação dos serviços:(continuado 6u não);

12.4.3.4 Caracterização do bom desempenhodo licitante; a

 

42.4.3.5 Outros dadoscaracterísticos se houver,

12.4.3, Identificação da pessoa jurídica emitente bem como o nome e o cargo do

signatário;

12.4.3.7 Na contratação de serviços continuados por postos, o licitante deverá

comprovar que tenha executado contrato com um mínimo de 50% (cinquenta por

cento) do número de posto de trabalho a serem contratados.

12.4,3,8 Os atestados apresentados devem comprovar que a contratada tenha

executado serviços de terceirização compatíveis em quantidade com o objetolicitado;

12.4.3.9 Será aceito o somatório de atestados que comprovem queo licitante gerência

ou gerenciou serviços de terceirização compatíveis com o objeto licitado.

12.43.10 É admitida a apresentação de atestados referentes a períodos sucessivos

não contínuos,para fins da comprovação de que trata o subitem acima.

12.4,3.11 Somente serão aceitos atestados expedidos após a conclusão do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do início de sua execução, exceto se firmado

para ser executado em prazo inferior.

12.4.3.12 Poderá ser admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo do

serviço, a apresentação de diferentes atestados de serviços executados de forma

concomitante,pois essa situação se equivale, parafins de comprovação de capacidade

técnico-operacional, a uma única contratação.

12.4,3.13 licitante deverá apresentar declaração assinada por seu representante

declarando a somatória total, apresentados nos atestados, a fim de comprovar o

percentual minimo exigido acima.

12.4.3.4 O(s) Atestado(s) poderãoter sua autenticidade comprovada conformeArt. 43,

& 3º, da Lei Federal 8.666/93.

 

-* conforme 82ºdo artigo22, da Lein9:9784/1999;€

 

  

 

“PREFEITURAEDOMÚNiCIPIO DE FAZENDARIO GRANDE”
meme. uimaooo eme mi

 

ESTADO DO PARANÁ

“DIVISÃO:DE'COMPRASE- LICITAÇÃO:1       
12:4:3:14 Havendo dúvida acercadoatestadofornecido porórgão privado, po grã a

Administração Pública exigir o reconhecimentode firma da assinatura do responsável,

  

Adendo: Justifica-seco; valor do quantitativo no atestado devido à necessidadeéde

comprovação da capacidade técnica da empresa vencedora para garantir a

possibilidade de execução do contrato,

12.4 DECLARAÇÕES COMPLEMENTARES:

12.4.8 Declaração da licitante de que cumpre o disposto no Inciso XXXIII do artigo 7º

da Constituição Federal, proibição de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a

menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos,salvo na

condição de aprendiz, a partir de quatorze anos; (Redação dada pela Emenda

Constitucional nº 20, de 1998) conforme modelo do ANEXO V. -

12.4.9 Declaração deidoneidade paralicitar e contratar com a Administração Pública,

conforme modelo do ANEXO VI;

12.4.10 Declaração de ausência de parentesco, em atenifmentodcgrdão Nº

  

2745/2010 — TCE/PR,conforme modelo do ANEXO Vil. a) — Ra

Sp :pm
12.411 Declaração de Comprometimento de que ostpoim ntados

são Cópia Fiel do Original, conforme modelo do ANEXO vit.

12.4.12 Apresentar Declaração de que aceita todas as condições do edital,

ANEXO IX;

124.13 Apresentar Declaração Anticorrupção, conforme modelo, Anexo X

44
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12.4.14 Apresentar Declaração que se enquadrada no regime de tributação de

microempresa e/ ou empresa de pequeno porte, conforme estabelece o Artigo 3º da

Lei Complementar 123/2006 alterada pela Lei Complementar 147/2014, conforme art.

8º da instrução Normativa nº 103 de 30 de abril de 2007, do Departamento Nacional

de Registro do Comércio — DNRC, com data de emissão não superior a 90 (noventa).

dias, modelo Anexo XI

12.4.15 Apresentar Declaração de comprometimento de que caso seja

vencedora do certame, atenderá a todos os dispositivos da Lei nº 8.078/90, do Código

de Defesa do Consumidor e demaislegislações pertinentes, modelo Anexo XIl

12.4.16 Apresentar Declaração, assinada por seu representante legal, sob as penas

do art. 299 do Código Penal, de que terá disponibilidade, caso venha a vencer o

certame, dos produtos e serviçoslicitados, para realizar as entregas no prazo previsto

no termo de referência, no edital e seus anexos, bem como, quea licitante atenderá

e submeterá ao cumprimento de todas as cláusulas e condições do Edital, do Contrato

e do Termo de o Termo de Referência relativo ao objeto, conforme modelo Anexo XII

12.4.17 Deverá apresentar PROCURAÇÃO em conformidade com o modelo,

ANEXO XIV deste edi lou outro documento hábil, em se tratando de procuração

  

12.418Quando a empresa for rep sentada por diretor, só jo ou gerente; a

-capacidadede representação seráá verificada em face do próprio contrato ou estatuto ="

12.4.19 As certidões que não consignarem de forma expressa o prazo de validade,

- «esteficará fixado.em 90.(noventa)dias;para.finsdapresente:licitação;.

-Sertificar eventual participação indireta que ofenda ao art.
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12.4.20 Preferencialmente os documentos deverão ser apresentados (anexados) na

ordem em que se encontram no edital, e numerados.

ADENDO: Os Licitantes das demais colocações (1º, 2ºtc.), deverão monitorar o

andamento da licitação através do site ComprasGov, pois poderão ser convocados a

qualquer momento para apresentação da proposta de preços e documentação de

habilitação, para tanto deverão comprovarestar habilitados na data da disputa.

12.5 A habilitação das licitantes também poderá ser verificada por meio do SICAF,

nos documentos por ele abrangidos e por meio de documentação complementar

especificada neste Edital.

12.5.8A comprovação da situação da empresa no SICAF será feita pelo(a)

Pregoeiro(a) mediante consulta “on-line”,

12.5.9 Será verificado, ainda, pelo(a) Pregoeiro(a) ou Equipe de Apoio, eventuais

impedimentosdelicitar e contratar com a União, mediante consulta ao:

12.5.10 SICAF, a fim de verificar a composição societária das empresas e

2,1, da Leinº 8.666/93.

  

õ=12.5 Cádastro-Nacional de Condenações Cíveis"popor Atosdeimprôbidad

- Administrativa,“mantido pelo Conselho Nacional de Justiça - ent” no-“endereçõo,x

eletrônicoMew:enijus.!briimprobidade adm/conultar-requerido. php;/— ê —
= cmo cem 1=-S

   
512 = Cadastro Nacional.das. Empresas:Inidôneas::e;Suspensa =CEIS, no,

endereço eletrônico www.portaldatransparencia.gov.bríceis; ss
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convocar os licitaritês remanescentes, na úrdem declassificação, para a

«enter

Cadastrode inidôngas E” Cadastrode |

> É eletrônicoHittp://portal.icu.qoubricertidoeSfcertidoes html.”
mas am

nabilitâdos, "no “endereço
      

  
“do cofitratô, du'revôgaralicitação. |. - : -

     
tado olicitanteque não comprovar sua,  ção, deixar de.  

microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada aexistência de ” entar quaisquer dos documentos exigidospara a habilitação ou apresentá-los

alguma restrição no que tange à regularidade fiscal, a mesma será convocada para, em desacordo com o estabelecido neste Edital. .

“fio prazo de 5"(cinco) dias úteis, após a declaração dô vencedor, comprovar a” — ” = = ” =" - ” - ”

regularização. O prazo poderá ser prorrogado por igual periodo, a critério da 42.9 Quando houver itens não exclusivos a microempresas, empresas de pequeno

administração pública, quando requeridapelo licitante, mediante apresentação de . porte e sociedades cooperativas, em havendo inabilitação, haverá nova verificação,

justificativa. pelo sistema, da eventual ocorrência do empate ficto, previsto nosartigos 44 e 45 da,

Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006: LC nº 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitação da

Estatuto de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte proposta subsequente. ,

. = + «Art 43. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasião da participação — . lo 42.9 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, .

em certameslicitatórios, deverão apresentar toda a documentação exigida para pelo(a) Pregoeiro(a) suspenderá a sessão,informando no “chat” a nova data e horário

efeito de comprovação de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente para a continuidade da mesma. |

trição.alguma restrição. o »tato:O

143. DÁ ASSINATURA e CONDIÇÕESINDISPENSÁVEIS PARA A CONTRATAGÃS,

8 7º Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal, será 13.1 Finalizados os trabalhos inerentes à licitação, tendos eu trâmite analisádo-peloN,

. assegurado o prazo de 05 (cinco) dias úteis, cujo temo inicial corresponderá ao Departamento Juridico do Município, e estando em conformidade Eleertiigadae|

momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, vigente, a autoridade competente fará, a seu critério, a homologação devertio/ebi

prorrogáveis por igual periodo, a critério da Administração Pública, para a ser publicada no Diário Oficial Eletrônico do Município. o . S&S  
regularização da documentação, pagamento ou parcefamento do débito, e emissão

de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de certidão 13.2 Na contagem dos prazos, previstos neste edital, excluir-se-á o dia da

negativa. publicação/notificação/convocação e incluir-se-ã o dia do vencimento. Só se iniciam

ou vencem os prazos referidos neste edital em dia de expediente nolicitador.

$ 2ºA não-regularização da documentação, no prazo previsto no & 1º deste artigo,

implicará decadência do direito à contratação, sem prejuízo das sançõesprevistas no

art. 81 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado à Administração

47 : 48



  

 — —- termosdo contrato.
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13.3 À vista do relatório do(a) Pregoeiro(a), o resultado dalicitação será submetido

à consideração da Autoridade Competente, para fins de homologação dos

procedimentos;

13.4 O municipio de Fazenda Rio Grande, convocará o vencedor para:

13.41 Em até 5 (cinco) dias úteis, assinar o CONTRATO, na Secretraria Municipal

de Administração — Coordenação de Contratos,sito à Rua Jacarandá, 300, Nações —

Fazenda Rio Grande/Pr cuja minuta encontra-se no ANEXO XV deste edital, sob pena

de decair do direito â contratação e incorrer nas penalidades previstas neste edital.

13444 No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá apresentar na

Coordenação de Contratos da Prefeitura todas as Certidões de Regularidade Fiscal e

Trabalhista exigidas na habilitação atualizadas e em plena vigência (Obs.: Caso a

Certidão relativa a Tributos Municipais não apresente o número do Cadastro de

Inscrição Municipal, favor apresentá-lo em anexo). O não cumprimento implicará na

imediata inabilitação da empresa, conforme art. 55, XIII, da Lei 8666/93, bem como na

análise da classificação/habilitação dos remanescentes, se houver, na respectiva

ordem.

 

* garantia de execução+dos serviços; a quênia:Eborrespondente”“a 10%(dez or

cento), do valor do pactuado entre as partes, peloquegarantirá:a fiel observânciad

 

 

4 34424... Ficará-a- critério da empresa escolher-uma.das seguintes. modalidades...

de Garantia: Caução em dinheiro, Títulos da Divida Ativa; Fiança bancária; Seguro

 

.. Técnico de
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
13.4.1.2.1.1 Caso a empresa optar pela Garantia na modalidade “Caução em

dinheiro” esta deverá ser depositada com antecedência, através do Banco do Brasil,

Agência 4314-1, Conta Corrente 7633-3. Após o deposito, a empresa deverá

apresentar junto ao setor financeiro da Secretaria Municipal de Planejamento e

Finanças, o comprovante de deposito juntamente com os dados da empresa e

indicação do processolicitatorio a que se refere, sendo que este setor emitirá à

empresa decçaração comprovado a garantia. “o

13.5 No que se refere à validade da garantia, esta deverá ter condições legais

necessárias durante toda a vigência do Contrato.

13.6 No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá apresentar também

o TERMO DEINTEGRIDADEE ÉTICA conforme modelo em ANEXO XVI, assinada

por representante legal da empresa.

13.7 A empresa Contratada deverá apresentar os seguintes documentos:

13.7.1 PPRA- Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

13.7.2 PCMSO — Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07)

13.7.3 LTCAT/LTP/LTI - Laudo Técnico da Condições do Ambiente de trabalho / Laudo

riculosidade fLaudo Técnicode Insalubridade (NR-1 5, NR16) -
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“DIVISÃO:DE:COMPRAS:E-LICITAÇÃO:     
  

“2” Formação-dê Preços, devendo-ser apresentada composição” para”

 

profissionalaser disponibilizado.

13.9 É obrigação da licitante prever todosos custos legais atinentes à contratação;

13.10 Para fins de elaboração de preços e das Planilhas de Custos e Formação de

Preços para a presente contratação deverão ser observadas as disposições contidas

neste Edital, na legislação vigente sobre o assunto, bem cómo da Convenção Coletiva

de Trabalho — CCT em vigor;

13.11 Nos preços propostos deverão estar incluídas todas as despesas com salários,

encargos sociais, trabalhistas e previdenciários, seguros, impostos, .taxas e

contribuições, transporte, alimentação, uniformes, EPIs, treinamento, despesas

administrativas e lucros e demais insumos necessários à sua composição, e serão de

exclusiva responsabilidade da licitante, não lhe assistindo o direito de pleitear qualquer

alteração dos mesmos, sob alegação de erro, omissão ou qualquer outro pretexto,

sendo passível de desclassificação eventuais irregularidades apuradas perante a

formação de preços da proponente;

13.12 Deverá estar previsto na formação do preço a disponibilização de todos os

equipamentos, ferramentas, uniformes, EPIs e utensílios necessários para a perfeita

execução dos serviços.

13.13 As licitantes deverão apresentar junto à proposta de preços atualizada,

Planilhas de Custos/Formação de Preços:

51

 

TI 13.9.2A propósta atualizada, deverá estar"acompanhada de Planilha de Custo e

 

   
 

43.15 Nãodeverãoestar previstas nas Planilhasrubricas atinentes asalíquotas de

IRPJ (Imposto de Renda de Pessoa Jurídica) e CSLL (Contribuição Sobre o Lucro

Líquido), pois não será objeto de análise por parte do Contator, devendo as despesas

com tais tributos estar englobados na taxa de administração ou lucro previstos na

Planilha;

13.16 Apósa fase de lances a empresa arrematante dolote deverá apresentar em 01

(um) dia útel após o encerramento da sessão, proposta e planilha de custos

recomposta nos termos do último lance ofertado e negociado, estando à adjudicação

do objeto licitado condicionado à apreciação e regularidade da referida composição

nos termos do presente; . .

13.17 Será desclassificada a proposta que, mesmo após:«aa dodpetação
AA

13.17.2 Não apresentar as especificações técnicas Sanes

g
prevista no edital:

13.17.1 Contenham vícios ou ilegalidades;

t
a

Referência;

13.17.3 Apresentar preços que sejam manifestamente inexequíveis;

13.17.4 Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação ao preço e a

produtividade apresentada;

13.17.5 Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de Referência;

13.18 Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles que,

comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos de correntes da

contratação pretendida;
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ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     

 

13.19 A inexequibilidade dos valores referentes aos itens isolados na planilha de

custos caracteriza motivo suficiente para a desclassificação da proposta caso não seja

possível que o lucro ou despesas administrativas abarquem lacuna.

13.20 Se o adjudicatário convocado dentro do prazo de validade da sua proposta não

assinar o CONTRATO estará sujeito a pagar ao Município multa de 20% (vinte por

cento) do valor total de sua proposta. O valor da multa será atualizado de acordo com

a variação do IGP-M, da Fundação Getúlio Vargas, a partir do mês para qual foi

calculado até o mês de sua quitação. O pagamento da multa não exime o proponente

de incorrer em outras sanções previstas no artigo 87 da Lei Federal n.º 8.666/93 e

alterações.

13.21 Quandoo adjudicatário deixar de assinar o CONTRATOno prazo estabelecido,

o(a) Pregoeiro(a) examinará as ofertas subsequentes e a habilitação das proponentes,

observadasa ordem declassificação, até a apuração de uma-que a atenda ao Edital,

sendo a proponente convocada para negociar redução do preço ofertado e, se for o

caso, assinar o CONTRATO.

   
“13.23-Poderá o licitante classificado em primeiro lugar ser desclassificado até a

assinatura do CONTRATO seeoMunicípio tiver conhecimentodefatoou cireunstância-

Supenenirtrue dedesabone suaa regularidadefiscal, habilitação jurídica, qualificação
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
14. DA EXECUÇÃO DO OBJETO:

14.1 Os serviços, deverão ser iniciados em até 05 (cinco) dias após emissão da

Autorização de Fornecimento e seguir o descrito no Anexo Il - Termo de

Referência.

14.2 Os serviços deverão ser executados com o fornecimento da mão de obra,

disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a perfeita execução

dos serviços, devendo estes ser previsto na elaboração de Planilha de Custos e

Formação de Preços sob pena de desclassificação, conforme descrito no ANEXO E

14.3 Os serviços serão contratados conforme Termo de Referência:

14.4 Osserviços serão recebidos provisoriamente para efeito de simultânea ou

posterior verificação, conforme o caso, da compatibilidade com as especificações

pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite, perfeita adequação,

resultando no recebimento definitivo que será realizado pelo servidor devidamente

designado comofiscal pela Secretaria Solicitante, observado o prazo de até 01 (um)

dia útil doi seuinicio.

144.1 A(s) empresa(s)Sontrataça(s) deverá(ão) apresentar Notade Empenho nno

 

  

 

—. sontrato-sem.E,canções previstasneste.Dibem.como:no!fesA

“== —.14,6.Em caso.de.não.aceitação.dos“serviços .objeto.-deste,PREGÃOsfica-:

- Contratada obrigada a--substituí-to no-prazo de-1-tum) dia útil--contados-da- rejeição;

 

  
  

   



  

 

 

   
   
 

  

 
” ou imediatamente; sobpenadê multa dé 2% daautofização de fornecimento, ao dia

até o limite de 10 % (dez por cento) do valor.dos serviços não refeitos, corrigidos ou

“não complementados. *

 

14.7 Em caso de diferença de quantidade,fica a Contratadaobrigada a providenciar

 

sua complementação no prazo de 1 (um) dia útil, contados da notificação a ser

expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% da

autorização de fornecimento, ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos

serviços não refeitos, corrigidos ou não complementados.

14.8 Não poderá a adjudicatária recusar-se a prestar os serviços solicitados na

Autorização de Fornecimento/Empenho, mesmo que em pequena quantidade.

15. DO DETALHAMENTODO OBJETO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS.

15.1 É de responsabilidade da CONTRATADA quaisquer casos de ocorrências tais

comofaltas de servidor, falta de equipamento e/ou material, bem como providências

relativas a todos os problemasque surgirem em relação à prestação dos serviços.

15.2 Os serviços contratados de vigilância serão executados nas instituições,

conforme lista anexa a este termo, visando previnir e coibir a ação de bandidos que

temem porrevide.

15.3 Trata-se de serviço comum, com fornecimento de mão de obra em regime de

dedicação exclusiva, uma vez que todas as atividades a serem desenvolvidas se

darão por profissionais cujas categorias são reconhecidas legalmente e estão

relacionadas na Classificação Brasileira de Ocupações — CBO.

 

--secretaria:/ órgão contratante.”

 

 

ESTADO DOPARANÁ

“DIVISÃODE“COMPRAS ELICITAÇÃO=-""

 

   
 

   
15.4 Deverá a contratada, disponibilizar um sipenvisõ devidamente munido”dê um

veículo, para supervisioniar os postos de trabalho, serido este o contato direto comã

  

15.5 A prestação dos serviços não gera vinculo empregatício entre os empregados da

Contratada e a Administração Contratante, vedando-se qualquerrelação entre estes

que caracterize pessoalidade e subordinação direta.

15.6 Os serviços de vigilância, serão executados em acordo com o destacado neste

termo, de modo ostensivo e preventivo para guarda e proteção dos alunos,

professores,profissionais da educação e transeuntes usuários das dependências das

áreas internas e externas adjacentes das instituições.

15.2 DA EXECUÇÃO E DAS EXIGÊNCIAS

15.2.1 Os serviços deverão ser executados com o fornecimento da mão de obra,

disponibilização dos equipamentos e materiais necessários para a perfeita execução

dos serviços de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas, devendo estes

ser previstos na elaboração das Planilhas de Custos e FormaçãodePreços ena

 

de desclassificação, a! À hà

q Di o

15.2.2 A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica: 8 -Pa5)
E 1 Es

a

15.2.2.1 No período destacado neste termo (segunda a sexta-feira Be7:15To 17:15

— exceto em feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal), serão

executados de modo ostensivo e preventivo com o objetivo de proteção dos alunos,

professores, educadores, profissionais e demais transeuntes e usuários das

instituições; por meio de fiscalização, triagem, controle de acesso de pessoas,

veículos, materiais; e rondas nas áreas intemas e externasadjacentes dos locais;
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
15.2.2.2 A contratada deverá obedecer aos normativos relativos ao intervalo

intrajornada, bem como arcar com os eventuais custos decorrentesda ininterrupção

dosserviços.

15.2.2.3 Caso o horário de expediente dos locais seja alterado por determinação legal

ou imposição de circunstâncias supervenientes, deverá ser promovida adequação nos

horários da prestação de serviços para atendimento da nova situação.

- Reiterando ainda, que a contratada deverá fornecer a mão de obra especializada e

todos os uniformes e equipamentos necessários para execução do contrato.

15.2.24 A prestação dos serviços objeto deste Termo de Referência deverá ser

iniciada em, no máximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados da assinatura do contrato

1! emissão da AF (Autorização de Fornecimento) devendo a Contratada, nesse prazo,

alocar a mão de obra nosrespectivoslocais e horários a serem fixados pelo Município,

informando, em tempo hábil, qualquer motivo impeditivo de assumir os serviços

contratados.

15.2.2.5 A cadasolicitação da Contratante, quando da necessidade de substituições, -

a Contratada terá até 48 (quarenta e oito) horas para atendê-la.
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

16.1 Conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço e as

especificações técnicas e, ainda, com estrita observância do instrumento

convocatório, do Termo de Referência, da Proposta de Preços e da legislação vigente.

16.2 Fornecer ós serviços nos endereços conforme a solicitação do orgão /

secretaria solicitante (lista de endereços dasinstituições anexa a este termo).

16.3 Fornecer os serviços ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em

todos osníveis de trabalho.

16.4 Iniciar e concluir o fornecimento nos prazosestipulados.

16.5 A CONTRATADAdeverá atender as unidades escolares, excepcionalmente, em

caso de reposição de dia letivo;

16:6 Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constatado problema-ou

a impossibilidade de execução de qualquer obrigação contratual, para a adoção das

providências cabíveis. -

 

     

  

   

   ==da empiêsa Contratada, cabêndo exclusivamente* a est a subsfituição deseus , truir ou- substituir, no"todoFourém parte gás =Pp  
- funcionários nas ocorrências de falta ou d rrupção no cumprimento“da carga - - = suas expensas, Bens:ou prestações objeto do“contrato em quessê verificarém Vagos,

 

horária; regular”Edo   

 

a fimdeevitar a descontinuidade na:prestação dos-serviços.

     

  

 5.2.2.7Será-de.inteira responsabilidade da;Contratada. assegurar-a prestação dos

serviços durante os horários definidos pela Contratante. 16.9 Observado o disposto no artigo 68 da Lei nº 8.666/93, designar

 

preposto, responsável por coordenar.os serviços edeverá.se. reportar, diretamente.
   

 

—Fiscal do:contrato, para. acompanhar se. responsabilizarpela:execução dosserviços, mes    DAS:OBRIGAÇÕES DA:CONTRATADA
   

        

 

   



 

 

 

ESTADO DO PARAN

    

 

disponibilizada para osserviços. .

  
16. 10Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e componentes de reposição

  
regular e necessários à execução do objeto do contrato.

16.11Manter, durantê toda a duração deste contrato, em compatibilidade com as

obrigações assumidas, as condições de habilitação e qualificação exigidas para

participação na licitação.

16.12Cumprir todas as obrigações e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu

adimplemento;

16.13 Indenizar todo e qualquer danoe prejuizo pessoal ou material que possa advir,

direta ou indiretamente, do exercíciode suas atividades ou serem causados por seus

prepostos à contratante, aos usuários ou terceiros.

16.14 Apresentar no primeiro mês da prestação dos serviços, a seguinte

documentação: relação dos empregados, contendo nome completo, cargo ou função,

horário do posto de trabalho, números da carteira de identidade (RG) e da inscrição

no Cadastro de PessoasFísicas (CPF), com indicação dos responsáveis técnicos pela

execução dos serviços, quando for o caso; Carteira de Trabalho e Previdência Social

(CTPS) dos empregados admitidos e dos responsáveis técnicos pela execuçãodos

serviços, quando for o caso, devidamente assinada pela Contratada; e exames

médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarão os serviços.

16.15 Manter, na região onde serão contratados os postos de trabalho, escritório de

representação para receber reclamações, atuar junto aos seus empregados para

sanar anormalidades, em relação aos serviços, bem como para os demais contatos

59    
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“DIVISÃODECOMPRAS:E-EICITAÇÃO=     
” que a Contratante necessite fazer através desuasUnidades,sejam eles dê natureza”

formalou informal, além de possibilitar aos seus empregadosafacilidade dos contatos

ara assuntos trabalhistas eide qualquernatureza;

 

16.16 - Cumprir com perfeição a execução dos serviços contratados, executando-os

sob sua inteira e exclusiva responsabilidade;

16.17 Cumprir as determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;

16.18 Recrutar em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade os

elementos necessários a perfeita execução dos serviços contratados,

responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários, tributários, seguro de

acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras obrigações ou despesas

decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer. ônus para a Contratante;

16.19 Designar preposto da empresa que possa coordenar os serviços, objeto da

contratação, cumprindo com rigor os horários estabelecidos e solucionar todas as

questões inerentes ao contrato;

16.20 Informar à Contratante o nome dos empregados ingprontos, os

quais deverão ser, necessariamente, maiores de idade Eng s arifecedentes,

aaad) a chamas
E

condições exigidas neste contrato; A U | SF
4,

reservando-se a Contratante o direito de impugnar aquele

    

  

16.21 Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela comando dos postos

de trabalho;

16.22 Cumprir as exigências da Contratante quanto a execuçãodos serviços, horários,

turnose locais;
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
16.23 Providenciar a cobertura de postos descobertos, no prazo máximo de 01 (uma)

hora ou 60 (sessenta) minutos a partir da notificação da Contratante, sem prejuízo do

desconto pecuniário do período em que os postos ficarem descobertos, além do

ressarcimento de eventuais prejuízos causados à Contratante;

16.24 A contratada deverá recrutar em seu nomee sob suae inteira responsabilidade

os elementos necessários a perfeita execução dos serviços contratados,

responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários, tributários, seguro de

acidentes, EPI, uniformese quaisquer outras obrigações ou despesas decorrentes da

sua condição deempregadora, sem qualquer ônus para o contratante;

16.25 Cumprir os dispositivos legais e regulamentares, referentes a prevenção de

acidentes (CIPA), devidamente comprovado pelo Contratante com certificado próprio;

16.26 Deverá ser disponibilizado pela empresa contratada, um supervisor

devidamente munido de um veículo, para supervisionar os postos de trabalho, sendo

este o contato direto com a secretaria / órgão contratante;

entar ou diminuir, quando,solicitadoE   16.27 A,<entratada deverá cumprir, 

=" (o pagamento seráTealizado por posto”,Tilocal de trabalho:em funcionamento);

   

47. OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE:

> “A74.Realizar os-pagamentos devidos.à-contratada, nas condições.estabelecidas.=
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
17.2 Fornecer à contratada documentos, informações e demais elementos que

possuir, pertinentes à execução do presente contrato.

001.
- A .

17.3A contratante, durante a vigência do contrato, poderá indicar novos'locais de

prestação dos serviços.

17.4 Exercera fiscalização do contrato.

17.5 Receberprovisória e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas

no edital e no contrato.

18. DO PAGAMENTO:

18.1 O pagamento será efetuado por serviço executado, no prazo de até 30 dias

contados da apresentação da nota fiscalifatura que deverá ser emitida pelo mesmo

estabelecimento (matriz ou filial) cujo CNPJ comprovou sua habilitação, a qual não

poderá conter emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo nela constar,

além de seus elementos padronizados, os seguintes dizeres: PREFEITURA

MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, RUA JACARANDÁ N.º 300 - NAÇÕES-

CEP 83.823-901 — FAZENDA RIO GRANDE/PR,- CNPJ/MF N.º 95.422.986/0001-02,

INSCRIÇÃO ESTADUAL - ISENTA, EMPENHONº

"seguintes certidões: - ia

asCND (Certidão|Negativa de Débitos da União); —

lu b). Certidão.Negativa de Débitos:Estadual;mm

ua O Certidão Negativa.de Débitos Municipal; ras

d) Certidão de Débitos Trabalhista;

).CRF(ConsultaRegularidade do. Empregadot).

 

  

 

   



 

 

    
42.370" Município reserva-senodireito de retér qualquerpagamento devidô"a

CONTRATADA,independentemente de sua origem, quando a mesma não comprovar -

.Jestar emicdia com asobrigações previdenciárias. As fetenções de "quetrata este item

não estão sujeitas a qualquer correção durante o período em que permanecerem

pendentes de comprovação.

1º A CONTRATADAdeverá apresentar, juntamente com a nota fiscal eletrônica de

prestação dos serviços, obrigatoriamente, provas de regularidade relativa a Tributos

Federais e à Divida Ativa da União referente a todos os tributos federais e à Divida

Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais — INSS, de

Garantia do Tempo de Serviço — FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados e devidamente autenticados,

sob pena do CONTRATANTE sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos

subsequentes, sustação essa que só será liberada mediante apresentação dos

mesmos, não podendo ser considerado atraso de pagamento e, em consequência,

não cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônus financeiro.

2º Deverá apresentar também a folha de pagamento,recibos de pagamento as guias

de recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente quitadas, de seus

empregados e subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato e ao mês

imediatamente anterior ao da execução dos serviços.

3º A CONTRATADA deverá destacar na nota fiscal/fatura, o número e a data de

assinatura deste instrumento, o mês da execução do serviço, quando for o caso, o

número da medição, e impreterivelmente os valores relativos ao fornecimento de

material e mão-de-obra, pois o CONTRATANTE irá reter 11 % (onze por cento) do

valor relativo à mão-de-obra, nos termos do que estatui a Lei nº. 9.711/98 e demais

legislações complementares.

4º A falta do destaque dos valores acima referidos na nota fiscalifatura da
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CONTRATADA, a retenção sé dárá em Eônformidade comi à lástrução Normativa SRP”

no. 003 de 14/07/2005, publicada no DOU de 15/07/2005. ”

   
5º Havendo atraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE

a atualização financeira até a data do efetivo pagamento, calculada pro - rata die pelo

índice estabelecido pelo Governo Federal, exceto se as ocorrências forem de

responsabilidade da CONTRATADA.

6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s)

a(s) multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido

comprovado o recolhimento da ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos

serviços e recolhimento da garantia do contrato, conforme o caso.

7º: As notas fiscaisffaturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo servidor

da Secretaria solicitante responsável pela fiscalização do contrato, desde que os

serviços tenham sido executados a contento, sendotal anotação condição essencial

para o pagamento respectivo.

8º: Os documentos referentes às Guias de PrevidênciaSociah=GES e do FGTS

poderão ser apresentados por cópia autenticadaEsouEsServidor da

unidade fiscalizadora.

o g
o
n
o
f

g

ie]

9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS, k Notaa

10º: Deverão serinformadas na Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes

letrônica se

Houver;

pelo simples nacional, assim comoasalíquotas constantes nos anexos (conforme Art

21, Inciso |, V da Lei Complementar 128);
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41º: Extrato de Optante ou de Não Optante pelo Simples;

42º: Relação dos funcionários,individualizada por local de prestação de serviços ou

por órgão da Administração, com nomedo funcionário, seu numero de RG e da CTPS

se houver;

13º: Fotocópia dos holerites dos funcionários;

14º: Recolhimento do INSS relativo aos funcionários (Guia da Previdência Social —

GPS);

$15º Recolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do

FGTS- GRE);

$16º Sistema empresa de recolhimento do FGTSe informações a Previdência Social

— SEFIP, só com a relação dostrabalhadores constantes do arquivo e com o resumo

das informações a Previdência Social constante do arquivo;

$17º Termo de Garantia pelo periodo mínimo de 06 (seis) meses para material e 06

(seis) mesespara os:serviços, a contar da data deemissão da nota fiscalel i
 

(quandofor o cas   
- g1sº Copias do efetivo pagamento(comprovante de deposito efou recolhimento) do

      
— salário|emconta dos empregados;mêsamês; = —
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12.4 Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no órgão

licitante, o pagamento deverá ser efetuado no primeiro dia útil subsequente

12.5 Em caso de irregularidade na execução do objeto e ou na documentação fiscal.

O prazo de pagamento será contado a partir da(s) correspondentes(s)

regularização(ões).

12.6 Em caso de atraso de pagamento em relação ao prazo de 30 (trinta) dias

contados do pagamento da notafiscal e ou fatura no protocolo financeira da Prefeitura,

o valor da nota fiscal poderá ser atualizado monetariamente INPC(Indice Nacional de

“Preço ao Consumidor) entre a data em que deveria ter sido adimplida a obrigação e o

efetivo pagamento (conforme art 40, XIV, “c”, da Lei Federal 8.666/1993),

12.7 Nenhum pagamento será efetuado à empresa a ser contratada enquanto

pendente deliquidação qualquer obrigação, não podendo este fato ensejar direito de

reajustamento de preços ou a atualização monetária.

19. DO REAJUSTE / REEQUILIBRIO / REPACTUAÇÃO:

19.1 Os preços acordados poderão ser alterados, por reajuste ou repactuação, apenas

.depois de decorridos 12 (doze) meses, nos termos daL i Federal nº 10.192/2001,

Acórdão Teunº 1563/2004--Plenário eartigo 65 da Lei Federal nº8666/1 993, a partir

     
==.dedicação exclusiva da.mão.de obra,-contratados com:|io igênci

superior a 12 (doze) meses, desde que seja observado o interregnodies
a 2

 

  



 

 
   

PREFEITURA Do MUNICÍPIODEFAZENDARIO"GRANDE
   

ESTADODDO PARANÁ

 

 -=e=ec= DIVISÃO-DE COMPRASELICITAÇÃO--<

 

    

 

  

 

 
 

        

  

—.. proposta em relação aos demais insumos.

 

19.3 O interrégno minimode 12 (doze) mesespara à primeira repactuaçãoôdo côntiato” o

será contado.a partir da data do acordo,.cônvenção ou dissídio coletivode trabalho,

  
ara os custos decorrentes'de mão de obra, e da'data'limiite para a apresentação da

19.4 Em caso de repactuação de contrato subsequente à primeira, correspondente à

mesma parcela objeto da nova solicitação, o prazo de 12 (doze) meses terá como data

base a data em que se iniciaram os efeitos financeiros da repactuação de contrato

anterior realizada, independentemente daquela em que aditada ou apostilada.

19.5 As repactuações de contrato serão precedidas de solicitação da contratada,

acompanhada de demonstração analítica da alteração dos custos, por meio de

apresentação da planilha de custos e formação de preços e do novo acordo ou

convenção coletiva que fundamenta a repactuação do contrato.

19.6 A repactuação, deverá ser pleiteada até a data da prorrogação contratual

subseguente e antes do encerramento do contrato, sob pena de ocorrer preclusão

lógica do exercício do direito.

19.7 É vedada a inclusão, por ocasião da repactuação do contrato, de benefícios não

previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatórios por força de

instrumento legal, sentença normativa, acordo coletivo ou convençãocoletiva.

20. DO PRAZO DE VIGÊNCIA:

21.1 O prazo de vigência do presente Contrato é de 06 (seis) meses contados da

data da assinatura do Contrato, podendo esse prazo serprorrogado, mediante acordo

entre as partes, por iguais e sucessivos periodos, nos termos doart. 57,inc. Il da Lei

n.º 8.666/93.
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21. SANÇÕES ADMINISTRATIVAS:

5 2214 A aplicaçãodassançõesdenaturezapecuniáriaerestritivasdedireitos, a.quê se

= "=" referem a Lei 8.666/93, .comas alterações dela decorrentes, obedecerá às normas —

estabelecidas nestecontrato;

22.1.1 O atraso injustificado na execução do contrato sujeitará o contratado à multa

de mora,na forma prevista no instrumento convocatório ou no contrato.

$ 1º A multa a que alude este artigo não impede que a Administração rescinda

unilateralmente o contrato e aplique as outras sanções previstas nesta Lei.

$2ºA multa, aplicada após regular processo administrativo, será descontada da

garantia do respectivo contratado.

83º Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada,além da perda

desta, responderá o contratado pela sua diferença, a qual será descontada dos

pagamentos eventualmente devidos pela Administração guria,abasfor o caso,

cobrada judicialmente.

 

a
N onda“darantida

a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintesel

I- Advertência;

| - Multa, na forma prevista no instrumento convocatório ou no contrato;

Il - Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de

contratar com a Administração, por prazo não superior a 2 (dois) anos;

IV - Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração

Pública enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja

promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que

será concedida sempre que o contratado ressarcir a Administração pelos prejuízos

resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com baseno inciso anterior.

s8  
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$ 1º Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda

desta, responderá o contratado pela sua diferença, que será descontada dos

pagamentos eventualmente devidos pela Administração ou cobrada judicialmente.

$ 2º As sançõesprevistas nosincisos|, III e IV deste artigo poderão seraplicadas

juntamente com do inciso Il, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo

processo, no prazo de 5 (cinco) dias úteis.

$ 3º A sanção estabelecida no inciso IV deste artigo é de competência exclusiva

do Ministro de Estado, do Secretário Estadual ou Municipal, conforme o caso,

facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias

da abertura de vista, podendo a reabilitação ser requerida após 2 (dois) anos de sua

, “aplicação.

22.1.3 As sanções previstas nos incisos Il e IV do artigo anterior poderão também ser

aplicadas às empresas ou aos profissionais que, em razão dos contratos regidos por

esta Lei:

|- Tenham sofrido condenação definitiva por praticarem, por meios dolosos,

fraudefiscal no recolhimento de quaisquertributos;

Il - Tenham praticado atosilícitos visandoa frustrar os objetivos da licitação;

WI - Demonstrem não possuir idoneidade para contratar com a Administração em

Autoridade  Sompelente deverá se manifestar,

virtude de atosilícitos praticados.  

 

22.2 Recebida a defesa, a

 

- pela imposição ou não de penalidade, tando os prazo.  

 

-necessárias-medidas corretivas,-no. intuito de.evitar. a. aplicação. de.sanções mais

severas, sempre que o contratado descumprir qualquerdas obrigações assumidas ou

-desatender,adeterminações do(s). Fiscal (ais).do Contrato(s)..-
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22.4 A multa prevista será:

22.4.1 De 10% (dez por cento) do valor global do contrato, no caso de inexecução total

das obrigações assumidas pelo contratado.

224.2De 10% (dez por cento) do valor global do contrato, no caso de recusa

injustificada em honrar a proposta apresentada caracterizará o descumprimento total

das obrigações assumidas. o

22.4.3 De 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente à parte da obrigação

contratual não cumprida, no caso de inexecução parcial da obrigação.

22.5 Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, não assinar

OCONTRATO,deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o

certame,ensejar o retardamento da execução de seu objeto, não mantiver a proposta,

falhar ou fraudar na execução do objeto, comportar-se de modo inidôneo ou cometer

fraude fiscal, ficará impedido de licitar e contratar com a União, Estados, Distrito

Federal ou Municípios e, será descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de

cadastramento de fornecedoresa que serefere o inciso XIV do Art. 4º da Lei 10520/02,

pelo prazode 02 (dois) anos até o máximo 05 (cinco) anos, sem prejuízo-de multa de

10%te zpor cento) do valor da sua proposta atualizada e das demais”“Cominações   

 

  
  
  

  

 

    



 
 

 

      

 

    

 

22.8 Em não havendo prestação de garantia, o valor da multa deverão ser recolhido

ao Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento, no prazo de 05 (cinco) dias,

contadosda intimação.

22.9 O não recolhimento da multa no prazo assinado implicará na inscrição em dívida

ativa, para cobrança judicial.

22.10 A aplicação de sanções aos contratados deve ser objeto de registro como fator

relevante para a determinação das penas futuras, especialmente com vistas ao

agravamento da punição nos casos de reincidências que se tornem contumazes.

22.11 Aos casos omissos se aplicam as disposições pertinentes à Lei Federal nº

8.666/93, com as alterações dela decorrentes.

22.12 As penalidades ora previstas poderão ser aplicadas sem prejuizo das demais

penas e cominações que se verificarem aplicáveis à espécie do objeto do presente

contrato, em especial em decorrência de perdas e danos, danos materiais e morais e

outros, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui não expressos.

22.13 Qualquer penalidade aplicada deverá ser registrada; tratando-se de penalidade

que implique no impedimento de licitar e contratar com o Município, ou de declaração

de inidoneidade, será obrigatória a comunicação do ato ao Tribunal de Contas do

Estado.

23. DA ANTICORRUPÇÃO:

A

  

 

    
  

23.1 “ApartesCONTRATANTES comprometem-se a observar os preceitos"legais

instituídos pelo ordenamentojurídico brásileiro no que tange ao combate à corrupção,

em especial aLei nº 12.846, de"1º de Agosto-de 2013,:e, no que forem aplicáveis, os-

. seguintes tratados internacionais: Convenção sobreo Combate da Corrupção de.

Funcionários Públicos Estrangeiros em Transações Comerciais Internacionais

(Convenção da OCDE) - promulgada pelo Decreto nº 3.678, de 30 de novembro de

2000; a Convenção Interamericana Contra a Corrupção (Convenção da OEA) -

promulgada pelo Decreto nº 4.410, de 7 de outubro de 2002; e a Convenção das

Nações Unidas Contra a Corrupção (Convenção das Nações Unidas) - promulgada

pelo Decreto nº 5.687, de 31 de janeiro de 2006.

23.2 A participação no certamelicitatório implica na total conhecimento e ciência,

por parte doslicitantes, dos dispositivos contidos na Lei nº 12.846/2013, bem como

na obrigação de tomar todas as providências para fazer com que seus

administradores, funcionários e representantes tomem ciêndiãquanidiao teor da

mencionada Lei nº 12.846/2013. 8É,
É

23.3 Qualquer descumprimento das regras da Lei E»ES: suas

regulamentações, por parte do(a) LICITANTE, em qualquêr um dos seusaspectos,

poderá ensejar: | - Instauração do Procedimento de Apuração“da..Respônsabilidade

Administrava — PAR, nos termos do Decreto nº 8.420/2015 e Instrução Normativa

CGU nº 13/2019, com aplicação das sanções administravas porventura cabíveis; Il —

Ajuizamento de ação com vistas à responsabilização na esfera judicial, nos termos

dosartigos 18 e 19 da Lei nº 12.846/2013;

23.4 Oslicitantes obrigam-se a conduzir os seus negócios e práticas comerciais de

formaética e integra em conformidade com ospreceitos legais vigentes no pais.
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23.5 A participação no certame licitatório implica, para todos osfins, na declaração,

sob as penas da lei, que a empresa/organização ora qualificada não pratica e nem

permite que pratiquem, sob sua esfera de atuação, atos contrários às leis, normas,

regras e regulamentos vigentes no ordenamento jurídico brasileiro, que importem

lesão à Administração Pública Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5º da Lei

nº 12.846 de 1º de agosto de 2013 - Lei Anticorrupção. Outrossim, que a empresa

envida os melhores esforços para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas

da sua atuação, pautando suasatividades nas melhorespráticas do mercado, no que

se refere ao combate de desvios éticos e de integridade.

24. DISPOSIÇÕES GERAIS:
24.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-dia de início

eincluir-se-á o do vencimento, e considerar-se-ão os dias consecutivos, salvo

expressa disposição em contrário;

24.2 Às empresas que retirarem edital serão expressamente comunicadasde toda e

qualquer alteração que importe em modificação do mesmo através do site:

24.2.1 http:/Avyw.ComprasGov.gov.br'consultalicitacoes/ConsLicitacao Filtroasp

24.2.2 wwwfazendariogrande.pr.gov.britransparencia/licitacoes
 

Adendo: É de,responsabilidade da licitanteo acompanhamento de toda ee qualquer 
 

alteração queimporte em modificação do edital. - + -

  

 
—. 24.4 A participaçãona licitação importa total, irrestrita.e.irretratável aceitação, pelo:

roponentes, das condições do-edital;.reujo desconhecimento-não poderá alegar;
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24,5 O Prefeito Municipal poderá revogar, total ou parcialmente,a presentelicitação

por razões de interesse público, ou anulá-la, por ilegalidade, de ofício ou por

provocação de terceiros, nos termosdoartigo 49, da Lei nº. 8.666/93, não-cabendo

às licitantes direito a indenização, nem pela elaboração da “Proposta elou

apresentação de documentos;

24.6 Fica desde já informado que a qualquer momento, esta comissão delicitação

poderá fazer diligência, as instalações, do licitante classificado com menor lance,

para dirimir quaisquer dúvidas quanto à qualidade dos equipamentos, referente ao

objeto destalicitação;

24,7 Eventuais omissões serão supridas pelas disposições constantes da Lei nº

8.666/93, com as alterações dela decorrentes;

24.8 Qualquer problema por parte dos licitantes com a operação do sistema

eletrônico deverá ser comunicado imediatamente ao provedor do sistema,

ComprasGov.

24.9 O expediente da Administração Pública se dá,de 2º a

08h00às 12h00 e das 13h00minàs 17h00min horas.

6ºfeira, no horário das

    

o
25.2 Erfacultada a Pregoeira ou à autoridade superior, em qualquer fase da Licitação,

-- -a;promoção de diligência. destinada.a esclarecer.ou.complementar.-a instrução-do. ..
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processo, vedadaàinclusãoposterior dé documento ou informação quedêveria” "T

constar no ato da sessão pública; o +

 

condições deste edital e reabrir prazo para apresentação de propostas, quando a

alteração afetar a formulação da proposta, ou ainda, revogar ou anular a presente

Licitação, nos termosdaLei;

25.4 Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeça

a realização do certame na data marcada, a sessão será automaticamente transferida;

25.5 Na contagem dosprazos estabelecidos neste edital e seus anexos,excluir-se-á

o dia do início e incluir-se-á o do vencimento. Só se iniciam e vencem os prazos em

dias de expediente desta prefeitura. -

25.6 Os prazos, datas e vencimentos previstos neste edital, na ocorrência de caso

fortuito ou de força maior, serão suspensos, reabrindo-se a contagem a partir do

primeiro dia útil imediatamente subsequente à sua normalização.

25.7 A detecção, pela Contratante, durante a vigência do contrato de vícios de

qualidade nos materiais adquiridos, importará na aplicação dos dispositivos da Lei

Federal n.º 8.078/90 (Código de Defesa do Consumidor).

25.8 Integram o presente edital os seguintes anexos:

25.8.1Anexo |: Mapa itensa Licitar

25.8.2 Anexo Il: Termo de Referência

25.8.3 Anexo IIl: Modeto Proposta

25.8.4: AnexoIV: Planilha de Custo

25.8.5 Anexo V: Declaração que não emprega menor

75

  

 

   

      

 

25:86 Anexo VI: Declaração de ldôheitade
25.8.7 Anexo VII Declaração de Parentesco = —

25:8.8 Anexo Vil: Declaração quanto a documentação file original *-.

25.8.9 Anexo IX: Declaração quanto aceitação dos termosdo edital

25.8.10 Anexo X: Declaração de Anticorrupção

25.8.11 Anexo XI: Declaração Micro Empresa

25.8.12 Anexo XII: Declaração de comprometimento referente a Lei 8.078/90

25.8.13 Anexo XIII: Declaração de cumprimento em atender ao edital e anexos;

25.8.14 Anexo XIV: Procuração;

25.8.15 Anexo XV: Minuta Edital

25.8.16 Anexo XVI: Integridade e ética.

25.9 Para dirimir quaisquer questões judiciais que porventura existirem, aspartes

elegem o Foro de Fazenda Rio Grande — Estado do Paraná, renunciando a qualquer

outro, por maisprivilegiado que seja, para solução de questões oriundas deste

PREGÃO.
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 284/2022

ANEXO!

TERMO DE REFERÊNCIA

APRESENTAÇÃO:O presente tem por objetivo a realização de licitação na modalidade de PREGAO
ELETRONICO - AMPLA CONCORRENCIA

4. OBJETO
1.1 Contratação de empresaterceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante

o período letivo diumo, a serem executadosnasinstituições, conforme ANEXO II, no Município de
Fazenda Rio Grande, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento.

2. ESPECIFICAÇÃO
 

 

 

   estipulados pelo executivo municipal).  

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID QTDE /| QTDE /06
mês meses

Contratação de empresaterceirizada para prestaçãode serviço
de vigilância desarmada nasinstituições de ensino, conforme
ANEXO Il, no Município de Fazenda Rio Grande- no período

01 letivo diumo — de segunda a sextafeira - (7hiSmin às) SV 41 246

47h15min — exceto feriados e recessos estipulados pelo
executivo municipal).

Supervisor- no periodoletivo diumo — de segundaa sexta-feira
02 |- (7h15min às 17h15min — exceto feriados e recessos| SV 01 6  
 

3. ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS = - .
3.105 serviços contratados de vigilância serão executados nas instituições, contorme lista anexa a

 

31.1 Tratã:-sEde serviço comum, com fomecimento'de mão de obraem regime de dédicação exclusiva,”

Dual uma vez quetodas as atividades a serem desenvolvidas se darão por profissionais cujas categorias

são reconhecidas legalmente e estão relacionadasna Classificação Brasileira de Ocupações — CBO.

3.2 Deveráacontratada, disponibilizar um supervisordevidamente munido de um veiculo, para

supervisionar os postos de trabalho, sendo este o contato direto com a secretaria /.ôrgão contratante:
3,3 Aprestação dosserviços não gera vínculo, empregatício entreos empregadosda Contratada e

. Administração Contratante, vedando-se qualquer.relação entre estes que caracterizeElgiae

subordinaçãodireta.
3.4 Os serviços de vigilância, serão executa: los

isando previnir ecoibir a ação debandidos que temem porrevide.
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acordocom o  

 

1 -D|
stacado neste termo, dê;

ostensivo e preventivo para guarda e proteção dos alunas, professores, profissionais da êduçã à,

— transeuntes usuários das dependências dasáreasinternas e externas adjacentes das instit lições.

3 5 Modode Execução
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e mra5.2 Nôperíododestacado reste”“termo (segundasexta-feira dá:
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.e recessos estipulados pelo executivo municipal), serão executados de.modo ostensivo e preventivo
-com o objetivo de proteção dos.alunos, professores, educadores,profissionais e demais transeuntes
- usuários dasins ituições; por meiqdefiscalização,triagem, controlede. acesso

.com os eventuais custos decorrentes da Ininterrupção dos serviços

"3.5.4 Caso o horário de expediente dos locais seja altérado por determinação legal ou imposição de
circunstâncias supervenientes, deverá ser promovida adequação noshorários da prestação de serviços
para atendimento da nova situação.
- Reiterando ainda, que a contratada deverá fomecer a mão de obra especializada e todos os

uniformes e equipamentos necessários para execução docontrato.

3.5,5 A prestação dosserviços objeto deste Termo de Referência deverá seriniciada em,no máximo,
24 (vinte e quatro) horas, contados da assinatura do contrato / emissão da AF (Autorização de
Fomecimento) devendo a Contratada, nesse prazo, alocar a mão de obra nos respectivos locais e
horários a serem fixados pelo Município, informando, em tempo hábil, qualquer motivo impeditivo de
assumir os serviços contratados.

3.5.6 A cada solicitação da Contratante, quando da necessidade de substituições, a Contratadaterá
até 48 (quarenta e oito) horas para atendê-la,
3.5.7 O controle do cumprimento da carga horária será de inteira responsabilidade da: empresa
Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituição de seus funcionários nas ocorrências de

falta ou de interrupção no cumprimento da carga horária, a fim de evitar a descontinuidade na
prestação dosserviços.

3.5.8 Será deinteira responsabilidade da Contratada assegurar a prestação dos serviços durante os

horários definidos pela Contratante.- -

4. REQUISITOS
4.1.1 Para o cargodevigilante, a qualificação minima exigida será:

4.1.2 Conformeprevisto no art. 16, lil da Lei 7.102/83;

4.1.3 A empresa Contratada / vencedora deverá apresentar na assinatura do contrato, os seguintes

documentos:
a) PPRA- Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

b) PCMSO - Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07)
c) LTCAT/LTP/LTI -Laudo Técnico da Condições do Ambiente de trabalho / Laudo Técnico de
Periculosidade / Laudo Técnico deInsalubridade (NR-15, NR 16).

4.2 As atribuições para o cargo devigilante compreenderão:

a) Prevenir, vigiar, controlar e combater delitos comoinvasões, presenças de pessoas estranhas, não

identificadas por seusresponsáveis, em suasdependêriciasinternas, extemas, áreasde recreação dos

alunos, estacionamentos, áreaslivres e áreas adjacentes,
b) Zelar pela segurança das pessoas, alunos, usuários, profissionais e professores e também pelo

cumprimento das Leis e regulamentos.

c) Controlar a movimentação de pessoas em áreasde acessolivre e restrito.
d) Controlar rigorosamente a entrada e saída de pessoas apóso início e término de cada expediente
de trabalho;
e) Cumprir, com atendimento sempre cortês e de forma a garantir as condições de segurança das
instalações, dos servidores, alunos e das pessoas em geral, a programação dosserviços fixada pela
Administração,
f) Observar, além do disposto neste Termode Referência, outras atividades e procedimentosdefinidos
pela Administração Pública em regulamentos internos.
9) Exercervigilância em todas as áreas, nas dependências intema e externa, quando for o caso, com

rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e pátios, e demais áreas, adotando os
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idados”e provide
.e bem estar.

“h). Executar .os serviços de.vigilância“na.Unidade da Contratante, devidaménite uniformizados &e.

identificados, munidosdecintos e cassetete:
>» Vigiar ofluxodê pessoas especialmente as entradas ao Serviço, pelas áreas dêentrada e saida:das.

Unidades;

D Vigiar.as saídas, entrosado-com os respectivos serviços de.Recepção e/ou Portaria, para impedir- -
quetais saídas, ocorram sem o devido conhecimento e autorização da autoridade responsável;
k) Anotar em livro da própria instituição de ensino, todas as ocorrências de ingresso de seus
funcionários, em horários considerados.fora de expediente, mediante préviaidentificação e obtenção
da assinatura dos mesmosaosaírem;

1) Adaptar-se às necessidadese caracteristicas da instituição de ensino em queo serviço estiver sendo
realizado, acatando as determinações do responsável pela coordenaçãoe fiscalização dos serviços,
de acordo com aspeculiaridades de cada local, ou seja: ronda interna, ronda externa, posto fixo diurno,

ronda diuma em determinadoshorários,etc.
m) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem

funcional, para que sejam adotadas as providências necessárias à regularização;
n) Manterafixado nasinstituições, em local visível, o número de telefone da Delegacia de Polícia da
Região, do Corpo de Bombeiros, dos responsáveis pela Administração e outros indicados para o melhor
desempenho dos serviços;
o) Observar a movimentação de individuos suspeitos nas imediações do Posto, adotando as medidas
de segurança conforme orientação recebida do preposto da Contratante, bem cg) e entender

oportunas; e
Pp) Permitir o ingresso nas instalações somente de pessoas previamente oriz:adase idem

q) Fiscalizar a entrada e saída de veículos nas instalações, identifica) fio,em casos

motorista e anotandoa placa de veiculo, inclusive de funcionários au! ego a estáci
carros particulares na área interna da instalação, mantendo sempre os portõesh

     

  

 

  
  g ”

rn) Repassar para osvigilantes que estão assumindo o Posto, quando da rêndi ião, asurentações

recebidas e em vigor, bem comoeventuais anomalias observadas nas instalações; | e

 

s) Comunicarà área de segurança da Contratante, todo acontecimento entehs

contra o seu patrimônio;

t) Colaborar com as Polícias Civil, Militar e Guarda Municipal nas ocarrêntiasdleordei policial,
dentro das instalações da Contratante, facilitando, no possível, a atuaçãodaquelas, inclusive na
indicação de testemunhas .presenciais de eventual acontecimento; u) u , Sontolar, rigorosamente

a entrada e saída de veiculos e pessoasnasinstituições; a

v) Proibir o ingresso de pessoas, após os horários normais de expediente àsinstalações, sem que

estes estejam devida e previamente autorizados pela Contratante;
w) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, com

aparência pessoal e asseio adequados;
x) Manter os vigilantes nos Postos, não devendo se afastarem de seusafazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros não autorizados;

y) Registrar e controlar diariamente a frequência e a pontualidade de seu pessoal, bem como as

ocorrências do Posto em queestiver prestando seus serviços;
Z) A programação dos serviços será feita por preposto da Contratante em parceria com a Contratada,
e deverão ser cumpridas, pelo vigilante, com atendimento sempre cortês e de forma a garantir as
condições de segurança das instalações, dos funcionários e das pessoas em geral que se façam
presentes;

ido irregular é qutente
Ss

5. JUSTIFICATIVA
5.1 Primeiramente é mister contextualizar a situação critica, em consequência dos últimos

acontecimentos lamentáveis e de ampla publicidade que vem causando pânico em todo o país,
ataques promovidos porindividuos armados, por vezes sustentados por ideologias nefastas e ou
motivadosporviolência gratuita, são fácil e rapidamente disseminadosnas redes sociais sem aparente
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conexão entre si, criando um ambiente virtual propicio a disseminação de mais informaçõesviolentas

e via de regra enaltecendo os autores dos atentados em fóruns de discussão e grupos de afinidade.

Ainda que aparentemente não coordenados,os episódios registrados e o temorpor novos semelhantes,

veem causandogrande receio em nossa sociedade, considerando que os pais, familiares e educadores
encontram-se temerosos e anseiam porrespostas céleres e eficazes por parte do poder público. A

contratação de um vigilante por instituição, vem favorecer a mitigação das inquietações sociais

neste momento, diante dos riscos e da vulnerabilidade destes espaços públicos (e de quem os
frequenta). Destacamos por fim, que a contratação ora pretendida, é parte integrante de um rol de

ações a serem desenvolvidas pelo executivo municipal, visando a atenuaçãoe prevenção deste grave

e relevante problema social, sendo a contratação pretendida elemento acessório as operações no

âmbito escolar em auxilio aos trabalhos da guarda municipal, polícias civil e militar,

6. MODALIDADE
6.1 Lici o, na modalidade de Pregão Eletrônico - AMPLA CONCORRÊNCIA.

6.2 Critério de disputa: O critério de disputa se dará pelo valor global (06 meses) previsto para

contratação, originário do valor unitário (respeitando o valor máximo unitário), multiplicado pela
quantidadeprevistas para contratação, multiplicado pos 12 meses.

  

7. Dotações Orçamentárias:

Despesa 396 — fonte 1000 — Projeto Atividade 2194 — Serviço deterceiro pessoa jurídica. Despesa 341

= fonte 1000 — Projeto Atividade 2070 — Serviço de terceiro pessoa jurídica.

8. HABILITAÇÃO TÉCNICA:
8.1 01 (um) ou mais atestados de capacidadetécnica fornecido(s) por pessoa jurídica de direito público
ou privado, que comprove(m) a aptidão do licitante para desempenho de atividade pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o(s) lote(s) arrematado(s), ou com o item

pertinente, mediante a apresentação de atestados fomecidos porpessoasjurídicas de direito público ou
privado.
8.2 Os atestados deverão referir-se aos serviços prestados no âmbito de sua atividade econômica

principal ou secundária especificadas no contrato social vigente.
8.1,1 Os atestados devem conter.
8.1.1.2 Prazo contratual, data de início e término dos serviços;
8.1.1.3 Local onde presta ou foi prestado o serviço, à época;
8.1.1.4 Natureza da prestação dos serviços (continuado ou não);
8.1.1.5 Caracterização do bom desempenhodolicitante;
8.1:1.6 Outros dadoscaracterísticos se houver; - -— ms,
8.1.1,7 Identificação da pessoa jurídica emitente bem como o nomee o cargo dosignatário;

8:1:2.Na contratação +de serviços continuados por'postos, o licitante deverá comprovar que. tenha

Í executado cóntrato com um mínimo dê 50% (cinquentaPor cento)do númerode postos detrabalho

a serem contratados: -
8:1.3 Os atestados apresentados dêvem comprovar que a contratada tênha executado serv ços de

terceirização compatíveis em quantidade comoobjetolicitado;
Será aceito osomatório de atestados que comprovem. queo licitant

erviçosde terceirizaçãocompatíveis comoobjetolicitado.
8.1.5 É admitida a apresentaçãodeaí estadosreferentes à períodos:sucessivos não contínuos,para fifins

-. adacomprovação dequetrata o subitemacima.
8.1.6 Somente serão aceitos atestados expedidosapós<a Conciusão do contrato ou se “decorido, Pelo

* menos, um ano do início de sua execução, exceto sefirmado para ser executado em prazoinferior.

8.1.7 Poderá ser admitida, para fins de comprovação dequantitativo minimodoserviço, a apresentação

- —de diferentes'atestados de serviços executados de forma concomitante,pois essa situação se equivale,-

. parafifinsde comprovação decapacidade técnico-operacianal, auma única contratação.
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8.1.9 O(s) Atestado(s) poderão ter sua autenticidade comprovada conforme Art. 43, $ 3º, da Lei Federal
8.666/93.

8.1.10 Havendo dúvida acerca do atestado fornecido por órgão privado, poderá a Administração Pública
exigir o reconhecimento de firma da assinatura do responsável, conforme 82º do artigo 22, da Lei nº.

9784/1999;

Adendo: Justifica-se o valor do quantitativo no atestado devido à necessidade de comprovação da
capacidade técnica da empresa vencedora para garantir a possibilidade de execução do contrato.

9. ACOMPANHAMENTOE FISCALIZAÇÃO
9,1 Afiscalização da contrataçãoficará a cargo de Ederson de Souza Felix - Matricula 352936 - Portaria
257/2022, e, comofiscal de gestão Rosana Senhuk + Matricula 353888 - Portaria 17/2022, devidamente

designadospara este fim.

9.2 À fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,

inclusive perante terceiros, por qualquerirregularidade, ainda que resultante de imperfeiçõestécnicas
efou vícios redibitórios, não implicando em corresponsabilidade da Administraçãoou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei nº 8.686, de 21 de junho de 1995. -

9.3 O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato consistem na verificação da
conformidade da prestação dos serviços, dos materiais e equipamentos empregados, de forma a
asseguraro perfeito cumprimento do ajuste, que serão exercidos por um ou mais representantes da

Contratante, especialmente designados,na forma dosarts. 67 e 73 da Lei nº 8.666, de 1993,

9.4 A verificação da adequação da prestação do serviço deverá ser realizada com basenoscritérios
previstos neste Termo de Referência.
9.5 O representante da Contratante deverá promovero registro das ocorrências verificadas, adotando
as providências necessárias ao fiel cumprimento dascláusulas contratuais, conforme o disposto nos 85
1 e2º doart. 67 da Lei nº 8.666, de 1993.
9.6 O descumprimento total ou parcial das obrigações e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejará a aplicação de sanções administrativas, podendo culminar em rescisão contratual, conforme
disposto nosartigos 77 e 87 da Lei nº 8.666, de 1993.

9.7 As atividades de gestão e fiscalização da execução contratual devem ser realizadas de forma

preventiva, rotineira e sistemática, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalização ou
único servidor, desde que, no exercício dessas atribuições, fique assegurada a distinção dessas
atividades e, em razão do volume de trabalho, não comprometa o desempenho de todas as ações
relacionadas à Gestão do Contrato,
9.8 Durante a execução do objeto, o fiscal deverá monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
serviços para evitar a sua degeneração, devendo intervir para requerer à CONTRATADA a correção
dasfaltas,falhas e irregularidades constatadas.

9.9 O fiscalpoderá realizar avaliação diária, semanal ou mensal,desde que o periodo.eScol teja
suficiente pipára avaliar'ou,se for'o caso, aferir6%desempenho e qualidade daedosss“e

 

10. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA ” -
. 10.1 Conduzir os serviços deacordocom as normasdoserviçoeas, especircaçõsEgas Saindoain EMe

. com estritaobservância do instrumento convecatório, do Termo de Referência, daPr Ge
 

eda legislação vigente;
10.2 Fomecer.os serviços nos"endereçoscconforme à solicitação docrgão/sãsEit(E

 

-..de endereçosdasinstituiçõesanexa a este termo)... maço A. ckAr—
“10,3 Fomecer os serviços ora Contratados,com pessoal adequado e capacitado em todôsosos,níveis.dé

trabalho.
10.4 Iniciar e concluir 9 fornecimento nos prazosestipulados.

> - 40.5 A CONTRATADA: deverá: atender- as- unidadesescolaresps excepcionalmente, -em-caso dez=

 

-. reposição de dia letivo

"11.6 Comunicar ao Fiscaldo contrai
—-de execução de”qualquer obrigação contratual, paraa adoção das providências cabíveis.

  porescrito e tão logo onsiatadoproblema cú a impos:
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niderFpelos serviços qué
10:8 Reparar, corrigir,remover, reconstruir ou substituir, no todo ouem parte e às suas expensas, bens

“=. OU prestações objeto do contrato em.que se verificarem vícios,defeitos ou incorreções resultantes de

 

- execução irregular Sudo emprego ou fomecimento|de!materiais inadequados ou+desconto: es

      
, 10.9 Designar e manter preposto / Supervisor, responsável por coordenar os serviços, eestedeverá

“se reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhar-e se responsabilizar pela execução
dos serviços, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuação da equipe técnica
disponibilizada para osserviços.
10.10 Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e componentes de reposição regular e
necessários à execução do objeto do contrato.
10.11 Manter, durante toda a duração deste "contrato, em compatibilidade com as “obrigações

assumidas,as condições de habilitação e qualificação exigidas para participação nalicitação.
10,12 Cumprir todasas obrigaçõese encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu adimplemento;
10:13 Indenizar todo e qualquer dano e prejuízo pessoal ou material que possa advir, direta ou

indiretamente, do exercício de suas atividades ou serem causados por seus prepostos à contratante,
aos usuários ou terceiros.
10.14 Apresentar no primeiro mês da prestação dos serviços, a seguinte documentação: relação dos

empregados, contendo nome completo, cargo ou função, horário do posto detrabalho, números da

carteira de identidade (RG) e da inscrição no Cadastro de PessoasFisicas (CPF), com indicação
dos responsáveis técnicos pela execução dos serviços,quandofor o caso;

10.14,1 Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

rêsponsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso, devidamenteassinada pela
Contratada; e exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarão os serviços.
10.15 Manter, no município de Fazenda Rio Grande, ou Região Metropolitana de Curitiba; “escritório
1 espaço administrativo, para atuar junto dos seus empregados visando sanar anormalidades em

retação aos serviços, bem como para os demais contatos que a Contratante necessite fazeratravés de
suas unidades, sejam eles de natureza formal ou informal, além de possibilitar aos seus empregados
a facilidade dos contatos para assuntos trabalhistas e de qualquer natureza; -

10.16- Cumprir com perfeição a execução dos serviços contratados, executando-os sob suainteira e
exclusiva responsabilidade;
10.17- Cumprir as determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;

“0.18 Recrutar em seu nome e sob suainteira e exclusiva responsabilidade os elementosnecessários
a perfeita execução dos serviços contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais,
previdenciários, tributários, seguro de acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras
obrigações ou despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer ônus para a
Contratante;
10.19- Designar preposto / supervisor da empresa que possa coordenar os serviços, objeto da

contratação, cumprindo com rigor os horários estabelecidos e solucionar todas as questões inerentes
ao contrato;

10.20- Informar à Contratante o nome dos empregadosindicados para os serviços, os quais deverão
ser, necessariamente, maiores de idade e com bons antecedentes, reservando-se a Contratante o
direito de impugnar aqueles que não preencham as condições exigidas neste contrato;
10.21- Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela Contratante, o número dos postos / locais de
trabalho;
10.22- Cumprir as exigências da Contratante quanto a execuçãodosserviços, horários, tumose locais;

10.23- Providenciar a cobertura de postos descobertos, no prazo máximo de 01 (uma) hora ou 60
(sessenta) minutosa partir da notificação da Contratante;
10.24: A contratada deverá recrutar em seu nomee sobsuae inteira responsabilidade os elementos
necessários a perfeita execução dos serviços contratados, responsabilizando-se pelos encargos
sociais, previdenciários, tributários, seguro de acidentes, EPI, uniformes e quaisquer outras
obrigações ou despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer ônus para o
contratante;
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devidamente comprovado pelo Contratante com certificado próprio;. o,

10.25 Deverá ser disponibilizado pela empresacontratada, um supervisor devidamênte munido de um
postos de trab lho, sendoeste 0.4S.contato direto com, secretaria tórgi

 

    

 

10.27 Acontratada deverá Cumprir, aumentar ou uir, quandosolicitado pela contratante, o número

de postos. / locais de trabalho,-desde que devidamente justificado (o pagamento«será realizado por
posto / local de trabalho em funcionamento);

10.28 A contratada deverá cumprir com perfeição a execução dos serviços contratados, executando-os

sob suainteira e exclusiva responsabilidade.

11. OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE ” “o
11.1 Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.
11.2 Fornecer à contratada documentos, informações e demais elementos que possuir, pertinentes

à execução do presente contrato.

11.3 A contratante, durante a vigência do contrato, poderá indicar novos locais de prestação dos

serviços.

11.4 Exercer a fiscalização do contrato,
11.5 Receberprovisória e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas noedital e no

contrato.

142. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO
12.1 O pagamento será efetuado por serviço executado, no prazo de até 30. dias contados da
apresentação da nota fiscalifatura que deverá ser emitida pelo mesmo estabelecimento (matriz oufilial)
eujo CNPJ comprovou sua habilitação, a qual não:poderá conter'emendas, rasuras, acréscimos ou
entrelinhas, devendo nela constar, além de seus elementos padronizados, os seguintesdizeres: -

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE- RUA JACARANDÁN.º 300- NAÇÕES - CEP
83.823-901 — FAZENDA RIO GRANDEIPR- CNPJ/MF N.º 95.422.986/0001-02
- INSCRIÇÃO ESTADUAL= ISENTA - EMPENHO Nº .
12.1.1 A liberação do pagamento fica vinculada à comprovação pela CONTRATADA das seguintes
certidões:
a) CND (Certidão Negativa de Débitos da União);
b) Certidão Negativa de Débitos Estadual;
c) Certidão Negativa de Débitos Municipal; -
d) Certidão de Débitos Trabalhista;
e) CRF (Consulta Regularidade do Empregador).
12.2 O Município reserva-se no direito de reter qualquer pagami

independentemente de sua origem, quando a mesma não comprovarestar em dia com asdbfigações

previdenciárias. As retenções de que trata este item não estão sujeitas a alquer corfeção durante o

periodo em que permanecerem pendentes de comprovação.

4º A CONTRATADA deverá apresentar, juntamente com a nota fiscal eletrônica de prestação dos
serviços, obrigatoriamente, provas de regularidade relativa a Tributos Federais e à Dívida Ativa da

União referente a todos ostributos federais e à Divida Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as
contribuições sociais — INSS, de Garantia do Tempode Serviço — FGTS,Tributos Municipais e Tributos
Estaduais e Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas,atualizados e devidamente autenticados, sob

pena do CONTRATANTE sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos subsequentes, sustação
essa que só será liberada mediante apresentação dos mesmos, não podendo ser considerado atraso
de pagamento e, em consequência, não cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônusfinanceiro.
2º Deverá apresentar também a folha de pagamento, recibos de pagamento e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente quitadas, de seus empregados e
subcontratados,pertinente ao objeto deste contrato e ao mês imediatamente anterior ao da execução

dos serviços,
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
3º A CONTRATADA deverá destacar na nota fiscalifatura, o número e a data de assinatura deste

instrumento, o mês da execução do serviço, quando for o caso, o número da medição, e

impreterivelmente os valores relativos ao fornecimento de material e mão-de-obra, pois o

CONTRATANTEirá reter 11 % (onze por cento) do valorrelativo à mão-de-obra, nos termos do que
estatui a Lei nº. 9.711/98 e demais legislações complementares.

4º Afalta do destaque dos valores acima referidos na nota fiscalffatura da CONTRATADA,a retenção

se dará em conformidade com a Instrução Normativa SRP no, 003 de 14/07/2005, publicada no DOU
de 15/07/2005.
5º Havendo atraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE a atualização

financeira até a data do efetivo pagamento, calculada pro - rata die peto índice estabelecido pelo
Govemo Federal, exceto se as ocorrências forem de responsabilidade da CONTRATADA.

6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s) a(s) multa(s) que
lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido comprovado o recolhimento da ART

(Anotação de Responsabilidade Técnica) dos serviços e recolhimento da garantia do contrato,

conforme o caso.
7º: As notas fiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo servidor da Secretaria

solicitante responsável pela fiscalização do contrato, desde que os serviços tenham sido executados a
contento, sendo tal anotação condição essencial para o pagamentorespectivo.
8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social - GPS e do FGTS poderão ser

apresentados por cópia autenticada em cartório ou porservidor da unidadefiscalizadora.
9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se Houver;
10º: Deverão serinformadas na Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes pelo simples
nacional, assim como as aliquotas constantes nos anexos (conforme Art 21, Inciso |, V da Lei

Complementar 128);

11º: Extrato de Optante ou de Não Optante pela Simples;
42º: Relação dos funcionários, individualizada por local de prestação de serviços ou por órgão da
Administração, com nomedo funcioni seu numero de RG e da CTPSse houver,

13º: Fotocópia dos holerites dos funcionários;

14º: Recolhimento do INSSrelativo aos funcionários (Guia da Previdência Social - GPS);

815º Recolhimento do FGTSrelativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do FGTS — GRF);

816º Sistema empresa de recolhimento do FGTSe informações a Previdência Social — SEFIP, só com

a relação dostrabalhadores constantes do arquivo e com o resumo dasinformações a Previdência
Social constante do arquivo;

517º Termo de Garantia pelo período mínimode 06 (seis) meses para material e 06 (seis) meses para
os serviços, a contar da data de emissão danota fiscal eletrônica (quando for o caso).
$18º-Copias do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou recolhimento) do salário em conta =
dos empregados, mês a mês;

$19º-No primeiro pagamento deverá constar, copias das CTPS assinadas; -

20º Controle de jomadás(cartão oulivro Ronto), mês a mê:

 

 

  
13. VIGÊNCIA
13.1 O prazo devigência.do contrato objeto dopresente“e Temo deReferência seráde 12 (doze)meses. .

 

AAPLANILHADE CUSTOS (modelo AREXÓ UN | . e
14.1A Ptanilha de Custos deverá ser apresentada juntamente coma Propostadde Preços.

dos.todos os. não de obra,despesas,.impc salári
todo é qual querencargo que r sobre'o objeto da licitação

14.3 No caso de dúvidas, ou divergências entre os valores expressos em algarismos e por extenso,
prevalecerão respectivamente os valores por extenso,

- « 14.4 Afalta daapresentação da-planilha de custos-ocorrerá em desclassificação da proponente.

 

encargos.         
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Ordem INSTITUIÇÃO Endereço Responsável pelo
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

   

 

 

recebimento
1º EM.25DE JANEIRO dVganogoo 2014 — EUCALPTOSCER: Angreja Guilen de Oliveira

EM ALIDES MÁRIO [RUA  PESSEGUERO, 197 ;
2 PELANDA EUÇALIPTOSCEP:83.820-449 Victor Hugo Vellozo + |

3 EMANTONIO BALDAN RUAALBATROZ, 430 — GRALHA AZUL CEÊ: vanessa Qlieira Dias

4 EMARNALDO BUSATO AMBRASIL, 1840 — FUCALIPTOSCER: vcedos Santos
EM CARLOS EDUARDO RUA NOSSA 5º DO ROCIO — SANTA quai

5 NICHELE TEREZINHA CEP: 83.829.044 Sislaine B. Boryça
EM DEF LUZ GABRIEL RUA SÃO BRAZ, 84 — SANTA TEREZINHA sa olivoi

8 SAMPAIO CEP; 83,826:242 Silvia €. Oliveira
EM.GENEROSO RUA PAULO LEMINSK — JARDIM7 SALUSTANO ; Bruna R. MoraesBARBOSA VENEZACEP: 83.825-320

AL PORTUGAL, 244 = NAÇÕES CEP: 53.624: Sandra Mara 8. Ferreira 78 Em cuisgarussaia AL REEDMao
q [EM JOAQUIM RATSUM [RUA JAGUARIAVA úfido — SANTA) Taita Luciana de A D.

MATSUMOTO TEREZINHA CEP: 63.830.033. Alves
10º [EMLUZNICHELE RUAERITREIA, 171 - NAÇÕES CEP: 63.525: Vanessa Damasceno da +

257 Siva e
RUA ALFREDO GONCHOROVSKI, 337 sjvia Luci E11º [EMMARLENEBARSOSA DAO. 85 BaD4O Silvia Luciana Pereira

12 JEMNoSsSAStDEFATIMA RUAROGUARANI 365 IGUAÇU CEP: cisejo Mendes
EM, PROF. MARYLE AP4 RUA TANGARÁ, 705 = GRALHA AZUL CEP| 1; :

13 scHerrERTEERRI 83824-418 Thina Mara dos Reis
EM PROF, ISABELÍRUA SÃO NICOLAU, 2420 - SANTA '

14 Jcrismna TEREZINHA CEP: 83.833-138 Claudete Z. G. Correa
15 EM. SANTA CECÍLIA RUAMARANHÃO, 74 — ESTADOS CEP: paricia da Rocha Bento

16º [EM SANTAFÉ RUA RIO TETE, 500 IGUAÇU CEP: 8385| gruno mago Menezes

TBA 654 - ESTADOS CEF: |17 [EM SANTAMARIA RaOBRITIBA. 8 ESTADOS CEP: ichets Albergoni

13 EisSÃO FRANCISCO DE) RUAELSAINVADOR, 477 - NAÇÕES CEP engroroznha Cavaieiro

19 EM. PROFSVALDINSIA Foo HOLANDA; MIO NAÇÕES CEP: 83.623 sosiano MUnhoz
20 ERM-FRANCISGO QUIRINO [AV JOÃO -QUIRINO LEAL-392-— SÃO [Fabiana = Ap, puftatco

MACHADO . SEBASTIÃO =" - Rodrigues!»e
q21 [ECinadoDOR AL Est PASSO AMARELO, SIN - Julie Sanjo$dejSouza |

2º [EMRUBAMARADACRUS RUA VIRMOND ESG, RUA PINHÃO — KamaE
PACHECO ESTADOS. Sum

“43 ESCOLA SOCIAL IR. HENRi RUA JAPIM ESQUINACOM RUAJURUVIARIA
SD MARISTA) - |-GRALHAAZUL.. nm —

CMAEE - CENTRO MUNDE. Em i To VÊ,
=] ATENDIMENTO = " ST” Neucieimisio da SilvasEDDCRCIONAL RUA CASTANHEIRA, É96 = EUCALIPTOS Dir çae =

ESPECIALIZADO

  

 

 

 

 

  
 

 E M. ANETÉ FRANCO DA Rua Cortíceira esq Ci Rua tomar Edson de (instituição ainda não
CRUZ LEAL. --= Andrade Vieira = BAIRRO: Eucaliptos.==. *. Jinaugurada— == E

CMEI ESTADOS AV. PARANÁ, SIN - ESTADOS Raissa L. Da Silva

CMEI” FRANCI r ==

 

ORSO- -  RUAPESSEGUEIRO, 269 -EUCALIPTOS —  Erko ReginaFerreira Lopes,   
   



 

 

 

 

 

ESTADO DO PARA

 

DIVISÃO'DE'!COMPRAS'E-LICITAÇÃO”

 

   

  
  CMEIGRALHAAZUL E

 

  
  

ALBATROZ, 430 — GRALHAAZUL
  ==="E Juliana” “Alves“Garcia de

Souza
 

 

CMELIGUAÇU FRUA FARID STEPHENS, S/N PIONEIROS Kariane M. De Ofiveira
CMEI  PROFL  DARCY RUA CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE, :

30 GARBOSALEAL =  - | 1780 JARDIM VENEZA - == Roziane Soares. es

 

 

 

CMEI *PROFA. ERONILDES
CAMARGO

[RUA CANÁRIOS,173-GRALHAAZUL Elenialves “7
 

T 2.
 

 

“CMEI PROF. MARCIA” N E EaS - o SeCLAUDINO AV. VENEZUELA, 1525 - EUCALIPTOS Maisa Marques -

33 CMEISANTATEREZINHA RUA RIO PIQUIRI, S/N — IGUAÇU Femanda Baran
34 CMEITIA FAN! AV. BRASIL, 2014 - EUCALIPTOS Tatiane R.Z. Sanches
 

CMEI VOVÔ JUCA ROCHA, RUA RIO TIETE, 769 - IGUAÇU.
 

Cleonice L. Leffer

 

36 CMEI ZILDAARNS RUA ESTADOSUNIDOS, 856 - NAÇÕES VanessaSilva de Araújo
CMEI PROF. LUZIA MOREIRA Simone Tatiane dos S dex TOMCHAK RUAPAU BRASIL, 378 — EUCALIPTOS AlmeidaGirardi
 

38 CMEI PROF. KELLY CAMPOS
AV:NOSSA SENHORA DE GUADALUPE ESQ
RUASANTA LUÍZA — SANTA TEREZINHA

Elisangela O.Delgado

 

 

Rua Crispim equina c/ a Rua Tipiu - Baimo: (nstiuição ainda não39 CMEITEREZAAR DUARTE RuaCrisp E

40 CMEI EZILDAC. M.MOLETA Rua Curitba, nº 1453 - Bairro: Santa Maria Únsituião einda não
 

aq  APAE(Assossiação de Pais 6
Amigos dos Excepcionais) —
Escola XVI! de Janeiro  AVENIDA BRASIL Nº 1580 - EUCALIPTOS  Isabel Cristina Pelanda  
 

 
“Deacórdo.
Considerando os termos do Art 7º, 8 2º, Inciso |, da Leinº 8.666, de 21 de junho de 1993, APROVO o

presente Termode Referência ratifico a veracidade de todas as informaçõesexarUadas,assim como
afirmo a ausência de direcionamento do objeto em tela,

Ednelson Queiroz Sobral

Secretário Municipal de Educação

Guilherme Silva Luiz Cartos
Diretor Geral - SME
Decreto 6324/2022

Ederson de Souza Felix
Portaria 257/2022

Decreto 6277/2021

Elaine Aparecida dos Santos

Portaria 159/2022

Resana Senhuk
Portaria SME 17/2022

OF0654 — Contratação de empresaterceirizada / prestação de serviço de vigilância desarmada.

     
   
      

     
  

 

 

 

 

  

 

ESTADO DOPARANÁ

 mas DIVISÃO DE:COMPRAS:E:|LICITAÇÃO    

=PROCESSO:ADMINISTRATIVOº::284/2022. -=

 

COMPLEMENTO AO TERMO DE REFERENCIA:

1. PROPOSTA DE PREÇOS. ” o
1.1Planilha de Custos e Formação de Preços,utilizando OBRIGATORIAMENTE como |
modelo, a planilha de Excel disponibilizada junto deste edital, que deverá ser enviada |:
no formato pdf e excel, para o comprasnet, para conferência, vedado o preenchimento
com dados aleatórios, sob pena de desclassificação;
1.2. Quando, para o cálculo de item da planilha, não for adotada a fórmula constante

no modelo, a licitante deverá apresentar memória de cálculo detalhada do item,
contendo explicação lógica, conclusiva e matematicamente correta para o resultado
apresentado;

1.3. Explicação clara, lógica e conclusiva, demonstrando cabalmente a exatidão do
enquadramento sindical utilizado pela licitante, quando a Planilha de Custos e
Formação de Preços-não for preenchida de acordo com a seguinte Convenção” ”
Coletiva de Trabalho — CCT:
1.4 ISNDICATO DOS VIGILANTES DE CURITIBA E REGIÃO:«pEsDOS
vigilante - supervisor; (https:/Awww.vigilantêscuritib:
contentuploads/2023/02Tabela-Salarial--2023-2024.pdf a

 

    

x
c

1.5. Para asfunçõesserá fixado o salário-base mínimo de R$ 2. 1£
1.6. Última GFIP ou documento equivalente para comprovar à; exatidão d
Fator Acidentário de Prevenção (FAP) utilizado no preenchimento da Plantlha gê
Custos e Formação de Preços; E7
1.7. Erros de fórmula ou de cálculo da Planilha de Custos e Forniação-dg Preços
poderão ser corrigidos, mediante redução do lucro e custos administrativos da
licitante, desde que respeitada a legislação previdenciária e tributária, ficando a
licitante responsável pelos eventuais prejuízos que vier a sofrer em decorrência de
seuserros na estimativa de custos e no preenchimento-da planilha.
1.8. A proposta, enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletrônico, deve
atendertodas as especificações técnicas obrigatórias do Edital e Anexos sob pena de
desclassificação.
1.9. Para atender às condições estabelecidas no Decreto Estadual n. º 1.261/03 e
Convênio ICMSn. 26/03, as empresas paranaenses deverão apresentar propostas
já com o valorliquido, ou seja, sem cargatributária do ICMS.

2. DO PAGAMENTO

88
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
2.1. Somente serão pagos os postos efetivamente ocupados,ainda que a quantidade
de postos prevista no contrato seja superior. Por exemplo, se o contrato previr oito
postos e somente seis estiverem sendoutilizados, o pagamento abrangerá apenas os
seis postosutilizados.
2.2. Serão objeto de pagamento mensal o somatório dos módutos que compõem a
planilha de custos e formação de preços.
2.3. Não haverá pagamento mensalde parcela do custo de uniformes e equipamentos.
O valor dos uniformes e equipamentos somente será pago na integralidade no mês
em que houver a comprovação da efetiva entrega do uniforme.
2.4. Módulo Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que serão calculados tendo por
base de cálculo apenas o valor dos itens acima.
2.5. Os valores referentes a férias, 1/3 deférias, 13º salário, ausências legais, verbas
rescisórias, bem como, outros de evento futuro e incerto, não. serão parte integrante
dos pagamentos mensais à CONTRATADA, devendo ser pagos somente quando

e comprovada a ocorrência de seu fato. gerador, da seguinte forma:. .
2.5.1 pelo valor correspondente ao 13º salário dos empregadosvinculados ao contrato
mais Custós Indiretos, Tributos e Luéro - CITL, quando apresentada à prova e Seu

pagamento;
2.5.2. pelo valor correspondente às férias e a 1/3 de férias mais Custos Indiretos,
Tributos e Lucro - CITL, quando comprovado o gozo de férias pelo empregado
vinculado ao contrato;

2.5.3. pelo valor correspondente ao 13º salário proporcional, férias proporcionais,
indenizações,contribuições sociais, Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL, quando
comprovado o pagamênto de dispensa de empregado vinculado ao contrato;
2.5.4. pelos valores correspondentes às substituições de ausências justificadas de
empregados vinculados ao contrato, mais CustosIndiretos, Tributos e Lucro - CITL,
quando comprovada a efetiva substituição do empregado durante o período de
ausência.

. 2.6. A responsabilidade pelo corretocálculo dosvalores devidos pelos fatos geradores
“= — é, totale exclusivamente, da CONTRATADA,-sendo-vedado à-CONTRATADA, após-

nto do respectivo mês, Pleitear pagamento suple tar “por erro na
do valór. dévido, Por" eseibto se o-custô. total, .do. kit
   

 

     ecebimenti

2.8. O Municipio não arcará'com valores que se vinculem a situações ocorridas fora
do contrato, por.exemplo,se empregado for realocado para prestar serviço em outro.
“focareFapósessefato; fordêmitido;aobrigaçãode)pagamentodas'verbas” Scisórias—

e eSerá somente daCONTRATADA: .

   

  

  

 

- -2.7.-A-não. ocorrência dos.“fatos geradore -não-gera.-«direito dquirido- para-o- -
verbas dural teeaofinalda vigência ”
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
3. Planilha de Custos:
3.1 A Planilha de Custos e Formação de Preços deverá ser realizada conforme a
orientação do TCE/PR e considerando que o STJ definiu que os Custo Indiretos +
Lucros, não poderá ultrapassar0 limite de 15%. nr

 

3.2 PLANILHA DE CUSTO VIGILANTE
 

RAMO: VIGILANTE...

[UNIDADEGESTORA(SIG! .
custOS REFERENTES AO POSTO DIURNO

 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
o ETR Eq = ERES: e.   

  

 

MÓDULO2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1-is décimo terceiro) Salário e Adiclonal de Férias
        

   

 

  

      

    

  

  

  

 
  

  
ubméódiulo 2.2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo deGarantia porTê

“Serviço (FGTS as Contribuições 8    
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165,00;
Auxílio-Refeição/Alimentação 626,40:

Assistência Médica 111,24;
Auxilio Crechê 0,18

Fundo de Formação í voo 8,751

Vale Alimentação Férias - cláusula 13º 42,32,

EVale Alimentação Reciclagem - cláusula
43º

1,18 6248
1,26,

  

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.a Substituto nas Ausências Legais
  

 

EEE substituto na Cobertura de Férias 833 455,04
Substituto na Cobertura de Ausências Legais 2,22 121,27

O Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade 0,07 3,82:

| Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de
Ex Trabalho 0,02 1,08

[84 Substituto na Cobertura de Afastamentó Maternidade 0,04 2,19

l Outras Ausências (Especificar, emno)

 

Submódulo az - Substituto naSR

     

 

 

 

PREFEITURA|DOM  
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o DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO = =.    
À UniformesTe a
Materiais . . =. 120,00:
Equipamentos—..  

 

À Custosindiretos e 5,00 323,91]
j a Lucro 10,00 680,20

[EM Tributos 5,65 448,07:
[a — -— e e :
PIS 0,85 51,55 |  

 

23791,  

    

  
  

     
   

2.844,46]
2.541,70

76,45
583,41
182,10,

Composição da Remuneração

: Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

Q Provisão para Rescisão

Custo de Reposição do Profissional Ausente

À Insumos Diversos

RUA Custos Indiretos, Tributos e Lucro

|NALOR:TOTÁL DO.EMBREGADO.

  
  

  

   

   

 

3.2 PLANILHA DE CUSTO SUPERVISOR  
 

“RAMO: SUPERVISOR

UNIDADE GESTORA (SIGLA):

CUSTOS REFERENTES AO POSTO DIURNO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

EMPREGADOSPOR:-POSTO:
EliaESA E     

  

2.188,00!  
  E Adicional de Periculosidade 0,00

92
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ERES graticacãoOCCTO CTessas
RaOutras Remunerações 2ço 0,00  

$13º Salário

Hd Adicional de Férias

 

Submódulo 2.2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo deServiço

(FGTS) e Outras Contribuições  

    
  
  
  
  
  

  

 

78,01
189,63!
am.
31,60

18,96,
632;

    
  

   

  

  
ransporio . 165,00)

Auxilio-!RefeiçãorAlimentação + — - “826,40"-

Assistência Médica ot iiiadl

Auxilio Crechê é O mms Dm 018,

Fundo de Formação . nome - - 875! º

Vate Alimentação Férias - cláisilã as Ca . o 4232]

 

Avisô Prévio indenizado     

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
q Aviso Prévio Trabalhado 1,16 62,48

E: Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,04 1,26:

 

MÓDULO4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4,1 - Substituto nas Ausências Legais

      
    

 

   

  

Substituto na Cobertura de Férias - 8,33 455,04)

By Substituto na Cobertura de Ausências Legais 2,22 121,27

Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade 007 3,82)

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de 0,02 1,09

Trabatho
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,04 2,195

Outras Ausências (Especificar- em o)

    
   

   
   
   

160,69!
120,00!

E Equipamentos 181,41]

É Outros (Especificar)

 

Tributos

PIS

Cofins -

    



 
 

 

 

  

 

 
 

 

 

  
 

 

3.2 QUADRO RESUMO

: emas ratTER TA, em
RORadS CUStos Indiretos, Tributõs's Lucro

ee” me

 

 

 

 

       

Função Und Qtde Unit jMeses Mensal 6 Meses

930,30Vigia desarmado Via |” 6 32544230) 1.950.853,80

Supervisor Sv 1 7.830,30 6 7.930,30 47.581,80

Custo mensal exclusivamente

para fins de julgamento da

licitação 333.072,60] 1.998.435,60  
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FEI
mem mae

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO:DE:COMPRASE:    

MODELO DE PROPOSTA

com sede na cidade de |, Rua nº » Bairro
 

A empresa

, com CNPJ sob n.º

» brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG

, neste atorepresentada por seu

sócio-gerente o Sr.

nº.inscrito no CPF sob o nº.

Apresentamos nossa proposta para a Contratação de empresa terceirizada para

prestação dosserviços de vigilância desarmada, durante o periodo letivo diurno, a

serem executados nasinstituições, do Município de Fazenda Rio Grande”, acatando

todas as estipulâções consignadas no respectivo Edital e seus anexos.

 

Qtde Valor Qtde
Item Especificaçao Unid Mês Uni “Total Mês Vatos Total
 

Contratação de empresa
terceirizada para prestação de
serviço de vigilância: desarmada
nas instituições de ensino,

conforme ANEXOs, no Município a

1 fde Fazenda Rio Grande - no) SV 41 06
periodo letivo diumo — de

segundaa sexta-feira - (7h15min

às 17h15min — exceto feriados e
recessos estipulados pelo
executivo municipal).
 

Supervisor - no período letivo
diurno = de segunda a sexta-feira

2 |-(7hi5min às 17h15min -exceto) SV 1 06
feriados e recessos estipulados

pelo executivo municipal).           VALOR GLOBAL
 

 

   



 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
 

Valor Global Por Extenso:

a) presente licitação, que se vencedor deste certame, nos submeteremos ao

cumprimento de seus termos.

b) Declaramos, ainda, que nossa empresa não foi declarada inidônea, não está

suspensa nem impedida delicitar e contratar com a Administração Pública.

c) Se vencedora, na qualidade de Fepresentante legal, assinará º Contrato, o

Sr(a). T , portador(a) da carteirade identidade RGnº“ecGPFIMF nº.

d) A validade da proposta é de ( ) dias, contados da data de

recebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos: Responsável/Representante Legal (nome completo):

" — TelefoneFixon.:( ). - -cFaxn&() ; Telefone Celular nº: )

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022

PROTOCOLONº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº: 284/2022

ANEXO IV

PLANILHA DE CUSTO

 

TORA.(SIGLAS “DATA: XIXXIZOR

CUSTOS REFERENTES AO POSTO DIURNO
 

+

PLANILHA DEcusTOS E|FORMAÇÃO DE PREÇOS

inerações1. (Especificar) --

Outras Remunerações 2Especieicar)

MÓDULO 2: ENCARGOSE BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

-Submódulo 2.1.As (décimo terceiro) Saláride Adicional de Férias ——.

MEME
 

   

  
E
çoRUAeCEeia 

 

 
 

  

  



 

   
 

 

- PREFEITURA DO MUNICÍPIO|DE FAZENDA RIOGRANDE-

ESTADO DO PARANÁ

 

ESTADO DO PARANÁ   J- DIVISÃO'DE COMPRAS E LICITAÇÃO” - |        

 

 

a ã
o -- DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO o “e

I
|

Epa
Ty pad        

Uniformes

sa] Materiais.. .
a ns =

Eoiipamentos|

 

  
  

 

  

    
   : E ACIA
A Transporte t

Auxilio-Refeição/Alimentação

EM Assistência Médica ;
Auxilio Crechê

Fundo de Formação i

Vale Alimentação Férias - cláusula 13º '

ale Alimentação Reciclagem - cláusula y
as

 

ENEEneSRUNRpersMUA

  
  

Provisão para Rescisão

à Custo de Reposição do Profissional Ausente

À Insumos Diversos

CustosIndiretos,Tributos e Lucro

 

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE   

  

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais
RESEE ELIAoEEARTEEE a

Substituto na Cobertura de Férias 8,33

EE Substituto na Cobertura de Ausências Legais 2.22

  

 

  

   

  

 

 
À Substituto na Cobertura de Ausênciapor Acidente de 0.02 RAMO: SUPERVISOR

Trabalho * UNIDADE GESTORA(SIGLA):

Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade | CUSTOS REFERENTES AO POSTO DIURNO

Outras AusênciasNEem %)

 

    PLANILHA DE custos E FORMAÇÃO DE PREÇOS

. . 2.188,00:

99 100

  MÓDULO5: INSUMOSDIVERSOS

 



 

  

   

  

 

    

    

  

   
           

 

    
    
   

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO        
   
  
  

Adicional de Periculosidade

gratficacao

Outras Remunerações 2 (Especificar)

Aviso Prévio Trabalhado 1,16

Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio seio

Outras Remunerações3 (Especificar)

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 410- Substituto nas Ausências Legais  

 

   

  

   

   

Substituto na Cobertura de Ausências Legais 2,22

À Substituto na Cobertura de Licença-Paternidade 0,07 i -

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente de -
0,02

Trabalho
Substituto na Cobertura de Afastamento Matemidade 0,04 '

Submódulo 2,2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Serviço
(FGTS) e Outras Contribuições Outras Ausências (Especificar - em Yo)

 

=

 

 

Riscos Ambientas do Trabalho 8,00 : +

SESC 1,50

SENAC 1.00 : —
É SEBRAE 0.60 MateriaisE é med

Equi) to: IDI incra 0,20 ' Esso en : '
FGTS é / é utros (Especificar) o . rm É

Potes goto estando ho dE +

Auxilio-Refeição/Alimentação  
[eMEaE! AssistênciaMédica | eee emp am O na

Auxilio Crechê * - . -

Fundo de Formação : “Ur

Vale Alimentação Férias- cláusula 13º - . 2% semimo o cisto

Vale Alimentação Reciclagem - cláusula 13º

 

  
101 102

    



 

 

 

 

 

  

     

ESTADO DO PARANÁ

=DIVISÃO:DE'COMPRAS'E:LICITAÇÃO =e2=: 5      

 

 

 

  

   

 

efícios Anuai

Paiisscicão

QUADRO RESUMO

UndjQtde] Unit fmeses)] MENSAL

Vigia desarmado svÃf ai 6

Su svja 6

Custo mensal exclusivamente para

fins de da

 

 
Adendo: Deverá ser apresentada em papeltimbrado da Licitante.

: . 103

)    

 

      

 

 

LE =» PROTOCOLO Nº, 22185/2023
= PROCESSO-ADMINISTRATIVOnº;284/2022

  

ANEXO V .

MODELO DECLARAÇÃODE NÃO UTILIZAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL

   

 

A “empresa —— com sede na cidade “de — Rua nº. + Bairro

+ com CNPJ sob n.º , neste ato representada por seu sócio

gerenteo Sr.brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº,

—inscritono CPF sobonº.—, declara que cumpre o disposto no inciso XXXII

do, artigo 7º da Constituição Federal, não tendo em seu quadro de pessoal menores.

de18 (dezoito) anos executandotrabalho noturno,insalubre .ou.perigoso ou menores

de 16 (dezesseis) anos,salvo na condição de aprendiz,a partir de 14 (quatorze) anos.

Igualmente, expressa ter ciência de que o descumprimento do disposto acima

durantea vigência do contrato acarretará em rescisão do mesmo.Porfim, declara. que

presta a presente declaração na forma e sob as penas.da Lei.  

  

Local/ data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ
ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO

 

   DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO
     

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 284/2022

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022
PROTOCOLONº. 2218512023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº.284)2022

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE ANEXO VI!

MODELO DECLARAÇÃO DE AUSÊNCIA DE PARENTESCO

 

 

A empresa com sede na cidade de |, Rua nº + Bairro

+ com CNPJ sob n.º , neste ato representada por seu sócio -- - -0 : o .
gerente o Sr. » brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº. A empresa com sede na cidade de ., Rua a nºs, Bairroo :
— inscrito no CPF sob o nº, + declara que inexiste qualquerfato que a impeça »comCNPJsobntneste ato representada por seu sócioai : anti o
de licitar ou contratar com a Administração Pública, em qualquer de suas esferas. gerenteo Sr.brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.nei o : :
Igualmente, declara serem autênticos todos os documentos apresentados; que — inscrito no CPF sobo nº... declara para os devidosfins que seu s sócios, ..

dirigentes ou cotistas, bem como seu representante neste ato, (nome do .
atenderá a todas as exigências estabelecidas no edital de licitação e que fica obrigada

: ani : a representante), RG n.º CPF/MFn.º, não são servidores do Município de Fazenda
a comunicar, a qualquer tempo, a ocorrência de qualquer fato impeditivo de sua

habilitação,de licitar ou de ou contratar com a Administração Pública. Porfim, que as Rio Grande/PR, cônjuge ou companheiro (a), parente em linha reta efou colateral,
presentes declaraçõessão prestadas sob as penasda Lei consanguineo ou afim de servidor (a) público desteMunicípio, que nele exerça cargo

em comissão ou função de confiança, seja membro dacomissão

delicitação,pregoeiroouatividadeligadaâcontratação. .  ” * Localfdata

  

- Local? data E
Nome, RG;êassinatura do,    

  Responsável ou Representante Legal- mo
= = Nome, RG e assinatura do

Responsável.ouRepresentanteLegal".         
no dende everá ser apresentada empapeltimbrado da Licitante. o

RS MNT Semad teamo

     

   
   õ

Adendo:Deverá ser apresentada em papeltimbrado da Licitafitegem
-— .. =. - a jm)eme Biz

  



  

 

    
   

 

 

ESTADO DO PARANA

“ DIVISÃODE COMPRAS ErLICITAÇÃO==.    

 

 

-. -PROTOCOLONº. 22185/2023

PROCESSO, ADMINISTRATIVO nº. 284/2022

 

= - ANEXO VII . no

DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO QUE OS DOCUMENTOS

APRESENTADOS SÃO CÓPIA FIEL DO ORIGINAL

Eu, nome completo, nacionalidade, estadocivil, profissão representante legal ou

procurador portadorda carteira de identidade nº,inscrito no CPF nº , residente

e domiciliado em, DECLARO, sob as penas da lei e, sempre juízo da s sanções

administrativas e cíveis, que TODAS as cópias de documentos geradas como

Declarações e Proposta de Preços são autênticas e condizem como documento

original.

Local / data

Nome,RG assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papeltimbrado da Licitante.
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” PREFEITURADOMUNICÍPIO 'DE FAZENDA:RIO-GRANDE” "| -

  

ESTADODO PARANÁ     
 
       
  

“PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022

1 PROTOCOLONº, 2185/2023": --

 

   = PEpROCESSO ADMINISTRATIVO nº:284/2022

mero - - =. - a =. -

ANEXO IX

DECLARAÇÃO DE ACEITO DAS CONDIÇÕES DO EDITAL

com sede na cidade de

+ com CNPJ sob n.º

+ brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

A empresa + Rua nº + Bairro
 

, neste ato representada porseu sócio

gerente o Sr.

inscrito no CPF sob o nº, , declara paraosdevidosfinsque aceita integral e

irretratavelmente"os termosdo edital em epígrafe.

Local data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

 

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.  
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022

PROTOCOLO Nº, 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 284/2022

ANEXO X

DECLARAÇÃO ANTICORRUPÇÃO

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
realizar procedimento de auditoria para certificar-se da conformidade contínua com as

declarações e garantias dadas neste ato, mediante notificação prévia, e que deve

cooperar plenamente em qualquer auditoria realizada nos termos desta Declaração.

Declara neste ato que: não violou, viola ou violará as Regras Anticorrupção e tem

- ciência que qualqueratividade que viole as Regras Anticorrupção é proibida-e-que

conhece as consequências possíveis de tal violação, inclusive a possibilidade de

 

rescisão motivada imediata do presente contratual, independentemente de qualquer

- - notificação, observadas as penalidades devidas. -

A empresa.

- com CNPJ.sob n.º

gerente o Sr.

, Rua . nº + Bairro . Vs RR .
 

com sede na cidade, de

, + neste ato representada porseu sócio. . ... . e » na

» brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

 

—+ inscrito no CPF sob o nº. declara sob as penas da lei:'Que estã ciente,

conhece e entendeostermosdas leis anticorrupção brasileiras ou de quaisquer outras Local / data

 

aplicáveis sobre o objeto do presente contrato, comprometendo-se a abster-se de. Nome,RG e assinatura do

qualquer atividade que constitua uma violação das” disposições destas Regras Responsável ou Representante Legal to]

Anticorrupção, por si e por seus administradores, diretores, funcionários e agentes,  
bem comoseus sócios que venham à agir em seu nome; Que se obriga a conduzir

suas práticas comerciais, durante a consecução do presente Contrato, de forma ética Adendo:Deverá serer apresentada em papel timbrado da Licitante.

= . e em conformidade com-os preceitos-legais aplicáveis. Que na. execução deste-- ..

 

   

  
   

Contrato,nem a empresa. nem qualquer.de seus.sdiretores, empregados . agentes.ou

cem du do'góverno;oidpara assegurarqualquervântagein indevida; ou direcionar negócios

ara, qualquer pessoa, e que violem as Regras Anticorrupção.> A empresa, por sie por” 
 

  



 

        

 

 

 

ESTADO DO PARANÁ

    
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022

. PROTOCOLO Nº. 22185/2023
- PROCESSOADMINISTRATIVOnº.284/2022

  

“ “ANEXO XI
DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO

A empresa com sede na cidade de |, Rua

+ com CNPJ sobn.º

+ brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

nº » Bairro
 

, neste ato representada por seu sócio

gerente o Sr.

—. inscrito no CPF sob o nº. —, declara que se enquadrada no regime de

tributação de microempresa e/ ou empresa de pequeno porte, conforme estabelece o

Artigo 3º da Lei Complementar 123/2006 alterada pela Lei Complementar 147/2014,

conforme art. 8º da Instrução Normativa nº 103 de 30 de abril de 2007, do

Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC.

Local/ data

Nome,RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papeltimbrado da Licitante.

   

 

  
 

- PREFEITURA-DO-MUNICÍPIO:DE FAZENDA-RIO GRANDE 7]. “=  
ESTADO DO PARANÁ

   

. .. DIVISÃO DECOMPRASELICITAÇÃO    

 

    
PREGÃO ELETRÔNICONº. 136/2022

+ PROTOCOLONº. 2218512023 -
5284/2022

 

   

* ANEXO XII

DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO REFERENTEA LEI nº 8.078/90

A empresa com sede na cidade de

, com CNPJ sob n.º

+ brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

+» Rua nº , Bairro
 

, neste ato representada por seu sócio

gerente o Sr.

—inscrito no CPF sobonº. , Declaração de comprometimento de que caso

seja vencedora do certame, atenderá a todos os dispositivos da Lei nº 8.078/90, do

* Código de Defesa do Consumidor e demais legislações pertinentes.

Local / data

   

  

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Lebal 11
4

e
s

3Ê ? o

E 8)
1 Bb |A 4

SE5

Adendo: Deverá ser apresentada em papeltimbrado da Licitante.

n2
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PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 284/2022

ANEXO XII

DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO EM ATENDER

AS CONDIÇÕES DO EDITAL E ANEXOS

com sede na cidade de nº

+ com CNPJ sob n.º

+ brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

A empresa +» Rua » Bairro
 

. neste ato representadaporseu sócio

gerente o Sr.

—. inserito no CPF sob o nº.

Declaração sob as penas do art. 299 do Código Penal, de que terá disponibilidade,

caso venha a vencer o certame, dos produtos e serviços licitados, para realizar as

entregasno prazoprevisto no termode referência, no edital e seus anexos, bem como,

que a licitante atenderá e submeterá ao cumprimento de todas as cláusulas e

condições. do Edital, do Contrato e do Termo de o Termo-de Referência. relativo ao

- objeto. eme o -.. o

 

= Local! data

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
Adendo: Deverá ser apresentada em papeltimbrado da Licitante.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022

PROTOCOLONº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 284/2022

 

ANEXO XIV

DECLARAÇÃO PROCURAÇÃO

OUTORGANTE: + pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o

nº + inscrição estadual nº, + com sede narua: ,

CEP. na cidade de + Neste ato representada por seu sócio gerente

osr. , brasileiro, (casado), (empresário), portador da cédula de identidade

RG nº. , inscrito no CPF sob o nº.—residente na Rua|nº.

+ CEP » na cidade de + nos termosdo (a) cláusula do contrato
  

nº. da alteração do contrato social.

 

OUTORGADO: brasileiro, .(representantecomercial), portador da

po cédula de identidadeRG nº. + inscrito no CPF sob o nº. + residentena

rua: nº.

  

    

  

«na cidade.de
   

PODERES: Amplos e gerais para o fim especial de representar a outorgante perante

“que se refere ao

presentafii pugnações,
rates idoso Isis as DO AODA

- - - recuisós"e pedido=de-reconsideração;' subscreveré, assinar “toi OS 6,
: 21

documentos que se fizerem necessários, prestar e fijmai efa) Ep opostas;

   

quaisquer-

  

 



 

  

 

 

  

“PREFEITURA DO'MUNICÍPIO:DE'FAZENDARIO GRANDE”

ESTADO DO PARANÁ
e eme pm merge em ts

 

   

 

 

Local / data =. 25.

Nome,RG e assinatura do

OUTORGANTE

Nome, RG e assinatura do

OUTORGADO

Adendo: Deverá ser apresentada em papeltimbrado da Licitante.

E

 

 

  

   

 

* “PREFEITURA:DOMUNICÍPIO:DE-FAZENDA:RIO GRANDE"

ESTADO DO PARANÁ
o cms o lie

— DIVISÃODECOMPRASE LICITAÇÃO |=

   

    
  

. ” PREGÃOELETRÔNICO Nº. 136/2022

= PROTOCOLO Nº, 2218512023

= PROCESSO ADMINISTRATIVOnº;;284/2022

o CONTRATO Nº.000/2022

ID Nº 000/2022

 

ANEXO XV

MINUTA DE CONTRATO

O MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE,pessoa jurídica de direito públicointerno,

com sede administrativa na Rua Jacarandá,nº. 300, Bairro Nações,inscrita no CNPJ

nº. 95.422.986/0001-02, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Marco

“Antonio Marcondes Silva, brasileiro, residente e domiciliado em Fazenda Rio

Grande, portador da Carteira de Identidade RG nº. 9.298.397-8 SESP/PRe inscrito

no CPF/MF sob o nº. 043.186.889-17, e assistido pela Procuradora Geral do

Municipio, Sra. Débora Lemos, OAB/PR 42.955, em conjunto com a Secretária

  

 

  
Municipal de EducacaoSr. Ednelson Queiroz Sobral,

doravante denominados CONTRATANTE,e a empresa,

com sede à . nº. 

, por seu representante legal, Sr...

 

acha,
eurer eorenernsarandFi... e-mail: DOje

doravante denominada CONTRATADA,e perante as estgimunhas atréiiy irmadas,

pactuam o presente contrato de Prestação de Serviços, cuja celebraçãofô) autorizada

pelo despacho exarado no PROTOCOLO Nº. 22185/2023,e-quesesregerá pela Lei

n.º 8.666/9393e 10.520/02, além das cláusulas e condições abaixo discriminadas que

as partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam,a saber:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
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ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância

desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executadosnasinstituições, do

Município de Fazenda Rio Grande, conforme condições, quantidades e exigências

estabelecidas, neste contrató e Termo de Referencia.

Paragrafo PRIMEIRO: Justificativa: Primeiramente é mister contextualizar a

situação crítica, em consequência dosúltimos acontecimentos lamentáveis e de ampla

publicidade que vem causando pânico em todo o país, ataques promovidos por

indivíduos armados; por vezes sustentados por ideologias nefastas e ou motivados

porviolência gratuita,são fácil e rapidamente disseminados nas redes sociais sem

aparente conexão entre si, criando um ambiente virtual propício a disseminação de

mais informaçõesviolentas e via de regra enaltecendo os autores dos atentados em

fóruns de discussão e grupos de afinidade. Ainda que aparentemente não

coordenados, os episódios registrados e o temor por novos semelhantes, veem

causando grande receio em nossa sociedade, considerando queospaís, familiares e

educadores encontram-se temerosos e anseiam porrespostas céleres e eficazes por

parte do poder público. A contratação de um vigilante por instituição, vem

favorecer a mitigação das inquietações sociais neste momentodiante dos riscos e

da vulnerabilidade destes espaços públicos (e de quem os frequenta). Destacamos

porfim, que.a contratação ora pretendida, é parte integrante de um rol.de açõesa

serem desenvolvidas pelo, executivo municipal, visando a atenuação.«e. prevenção

” “deste gravêérelevante problema social,&sendo à contisitação pretendidaelerriento :

acessório as operações ho âmbito Escolãr em auxilio aos trabalhos da guard

-* CLÁUSULA:SEGUNDA: PRAZOS DE EXECUÇÃO:E VIGÊNCIA DO:CONTRATO:

Os prazos de execução e vigência da contratação serão de 06 (seis) meses,

- contados da:assinatura do: Contrato-administrativo-respectivo.->- ---

eee cblT
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
PARÁGRAFO ÚNICO: Osprazospoderão ser renovados por períodos sucessivos até

o limite de 60 (sessenta) meses,a critério da Administração, nos termos do artigo 57,

incisolV da Lei 8.666/93, mediante termosaditivos. ”od

CLÁUSULA TERCEIRA: DA ASSINATURA e CONDIÇÕES INDISPENSÁVEIS

PARA A CONTRATAÇÃO

Em até 5 (cinco) dias úteis, assinar o CONTRATO,na Secretraria Municipal de

Administração — Coordenação de Contratos, sito à Rua Jacarandá, 300 - Nações —

Fazenda Rio Grande/Pr, sob pena de decair do direito à contratação e incorrer nas

penalidades previstas neste edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO: No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá

apresentar na Coordenação de Contratos da Prefeitura:

a) Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista exigidas na habilitação

atualizadas e em plena vigência (Obs.: Caso a Certidão relativa a Tributos Municipais

não apresente o número do Cadastro de Inscrição Municipal, favor apresentá-lo em

anexo). O não cumprimento implicará na imediata inabilitação da empresa, Conforme

art. 55, XIII, da Lei 8666/93, bem como na análise da classificação/habilitação dos

rémãânescentes, sehoúver, na respectiva ordem...

    
  

 

    

 

“2b) Ê “ A empresa deverá” aprésentar,a títilo"de gárantiá«deecuciádoa

   

:b.1)zFicará a-critério-da- empresa” escolher: uma-das seguintes:-Mibdalidadestede

Garantia: Caução em dinheiro, Títulos da Dívida Ativa; Fiança bancária; Seguro

9servisos, a2 quantia correspondêniteà1à 10% (dez por Sento), dooral PRE e,
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ESTADO DO PARANÁ
a emas  

      
T b1.1) Caso a empresa optar pela Garantia na modalidade“Caução em dinheiro” esta

deverá ser depositada com antecedência, através do Banco do Brasil, Agência

4314, Conta Corrente 7633-37Após o deposito, aempresa deverá apresêntar

junto.ao setorfinanceiro da Secretaria Municipal de Planejamrnto e Finanças, o

comprovante de deposito juntamente com os dados da empresae indicação do

processo licitatorio a que se refere, sendo que este setor emitirá à empresa

decçaração comprovado a garantia.

b.2) No que se refere à validade da garantia, esta deverá ter condições legais

necessárias durante toda a vigência do Contrato.

c) Deverá apresentar também o TERMO DE INTEGRIDADE E ÉTICA conforme

modelo em ANEXO XVI, assinada por representante legal da empresa.

d) A empresa Contratada deverá apresentar os seguintes documentos:

d.1 PPRA- Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

d..2 PCMSO - Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07)

d.3 LTCAT/LTP/LTI — Laudo Técnico da Condições do Ambiente de trabalho / Laudo

Técnico de Periculosidade / Laudo Técnico de Insalubridade (NR-15, NR 16)

e) Acontratada deverá fornecertodos os equipamentosde proteçãoindividual — EPIs

- necessários, bem como disponibilizar as cópias das fichas de entrega sempre que

solicitado (NR-06)

f) Copia da planilha de composição de custos

9) Copia da proposta atualizada

h) Comprovaçao da documentacao dosvigilantes, conforme previsto no art. 16, Ilda

Lei 7.102/83;

h.1) Idade Mínima de 21 (vinte e um) anos RG;

n9

 

      

   

 

. h.3 Nãoter antecedentes criminais registrados;

   
--PREFEITURA:DO-MUNICÍPIO-DE:FAZENDA-RIO:GRANDE". *

ESTADO DO PARANÁ.

 

    DIVISÃO!DE:“COMPRAS ELICITAÇÃO     
  

Ah.2)“Cumprimento das exigências de lei para odesenvolvimento das atividades

É profissionais inerentes à naiureza doobjeto contratual, tais como cursos, boa saúde

 

“ mental e física, exame psicotécnico;

 

h.4 Estar quite com as obrigaçõeseleitorais e militares.

PARAGRAFO SEGUNDO:Seo adjudicatário convocado dentro do prazo de validade

da sua proposta não assinar o CONTRATO estará sujeito a pagar ao Município multa

de 20% (vinte por cento) do valor total de sua proposta. O valor da multa será

atualizado de acordo com a variação do IGP-M, da Fundação Getúlio Vargas, a partir

do mêspara qualfoi calculado até o mês de sua quitação. O pagamento da multa não

exime o proponente de incorrer em outras sanções previstas no artigo 87 da Lei

Federal n.º 8.666/93 alterações.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando o adjudicatário deixar de assinar o CONTRATO

no prazo estabelecido, o(a) Pregoeiro(a) examinará as ofertas subsequentes e a

habilitação das proponentes, observadas a ordem declassificação,até a apuração de

umaque a atenda ao Edital, sendo a proponente convocada para negociar redução

A
PARAGRAFO QUARTO: Constatando o atendimento das e. sed

Edital, o objeto será adjudicado ao autor da proposta ou lancedejmenor'pi

NA
PARAGRAFO QUINTO: Poderá o licitante classificado em primeiroig r ser

desclassificado até a assinatura do CONTRATO se o Municipio tiver conhecimento de

   do preço ofertado e, se for o caso, assinar o CONTRATO.

  

fato ou circunstância superveniente que desabone sua regularidade fiscal, habilitação

jurídica, qualificação técnica e/ou econômico-financeira.
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PARAGRAFO SEXTO: Nesse caso, convocar-se-ão os licitantes remanescentes, na

ordem de classificação.

PARAGRAFO SETIMO: A execução do objeto deverá observar as disposições

contidas no. Edital, Termo de referencia e anexos, sendo que a respectiva entrega

deverá o correr no prazo fixado neste contrato, ressalvados as hipóteses de

admissibilidade de prorrogação;

PARAGRAFO OITAVO:A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições

contratuais, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessárias no objeto do

presente contrato, nos limites e nas hipóteses previstas no art.65, da Leinº8.666/93,

com as alterações dela decorrentes;

PARAGRAFO NONO: A Administração Públicas e reserva no direito de paralisar ou

suspender, a qualquer tempo, a execução do presente Contrato, no casode

conveniência administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada efundamentada;

PARAGRAFO DECIMO: A Administração Pública também se reserva no direito de

recusar todo e qualquer produto que seja considerado inadequado; que não atenda

. asespecificações contidas ho presente contrato, no edital de licitação bem como as

normas e especificações técnicas;

     

 

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: Ô recebimento do“dbjeta se dará conforme as *

»” disposiçõescontidas|noaitz3 e SeguintesdaLethe8.666/93,com as aleraçõesdel
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periodo letivo diumo — de
segunda sexta-feira - (7h15min

às 17h15min — exceto feriados e
recessos estipulados pelo

executivo municipal).

Supervisor “no período letivo

- diurno— de segunda a sexta-feira
2 |-(7h15min às 17h15min-exceto) SV 1 08

feriados e recessos estipulados

pelo executivo municipal).

 

        VALOR GLOBAL  
 

CLÁUSULA QUINTA — DA DOCUMENTAÇÃO PARA O PAGAMENTO.

O pagamento será encaminhado após a apresentação dos seguintes documentos:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nota Fiscal Eletrônica de Prestação de Serviços,

contendo a discriminação dos serviços executados, devidamente atestada pelo(s)

   
1º A:CONTRATADA deverá apresentar, juntamente com a nota-fiscal eletrônica de

O presente Contrato é firmado pelo VALOR GLOBAI de R$ + CUjo valor
“4

unitário de cada item e serviços está descrito na tabela em anexo: '

; id Qtde Valor -Qtde Tr
Item Especificação Unid Mês UR Toi Mês Valor Total

Contratação de empresa

terceirizada para prestação de

serviço de vigilância desarmada

nas instituições de ensino,

conforme ANEXOs, no Município

14 Ide Fazenda Rio Grande - no) SV 41 06

 

— presta odos senviços,obrigatoriamente, provas«dejeregularidade. elativa ã Tributosno

“Garantia do Tempo de “Beniço -Fets, TributosÀMunicipais Tribute

Cert . Negativa de DébitosTrabalhistas, atualizados eOs

Sobpena“doCONTRATANTE”Tsustar o pagaménito espectijo

  

  
   

 qem mma mega o mengo o ed

. . a RA
* ki t se Ea

 

mer22

 

Su dan”
Es

[=]
subsequentes,.sustação essa que. sóserá liberada mediano.“apresentação!dos
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DIVISÃODECOMPRAS ELICITAÇÃO |         
mesmos, nãopodendo serconsiderado atraso de pagamentoe,em consequência,

não cabendo ao-CONTRATANTE qualquer ônus finânceiro. .

   
 

2º Deverá apresentar também a folha de pagamento, recibos depagamento .e as cer,

guias de recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente

quitadas, de seus empregados e subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato

e ao mês imediatamente anterior ao da execução dos serviços.

3º A CONTRATADA deverá destacar na nota fiscalffatura, o número e a data de

assinatura deste instrumento, o mês da execução do serviço, o número da medição,

e impreterivelmente os valores relativos ao fornecimento de material e mão-de-obra,

pois o CONTRATANTEirá reter 11 % (onze por cento) do valor relativo à mão-de-

obra, nos termos do que estatui a Lei nº. 9.711/98 e demais legislações

complementares. - -

4º A faita do destaque dos valores acima referidos na nota fiscalifatura da

CONTRATADA,a retenção se dará em conformidade com a Instrução Normativa SRP

no. 003 de 14/07/2005, publicada no DOU de 15/07/2005.

5º Havendo atraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE

a atualização financeira até a data do efetivo pagamento,calculada pro - rata die pelo

indice estabelecido pelo Governo Federal, exceto se as ocorrências forem de

responsabilidade da CONTRATADA.

6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s)

a(s) multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido

comprovado o recolhimento da ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos

serviços e recolhimento da garantia do contrato, conforme o caso.
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- —da SecretariaMunicipal de Educação responsável pelo acompanhamento e-
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7º: As notas fiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo servidor

  

“fiscalizaçãodos serviços, desde que os serviços teriham sido executadosà contento,

. sendotal anotação condição essencial para.o. pagamento respectivo.  -.- .

8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social - GPS e do FGTS

poderão ser apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidor da

unidade fiscalizadora.

9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se

Houver;

10º: Deverão.ser informadas na Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes I

pelo simples-nacional, assim comoasalíquotas constantes nos anexos (conforme Art “ ;

21, Inciso |, V da Lei Complementar 128);

11º: Extrato de Optante ou de Não Optante pelo Simples;

12º: Relação dos funcionários, assinada pela contratada e pelo Fiscal'de contrato,

43º: Fotocópia dos holerites dos funcionários se houver;

 

al —44º: Recolhimento do INSS relativo aos funcionários (Guia da Previdência Soci:

GPS);

$15º Recolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do

FGTS — GRF);
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$16º Sistema empresa de recolhimento do FGTS e informações a Previdência Social

— SEFIP, só com a relação dostrabalhadores constantes do arquivo e com o resumo

das informações a Previdência Social constante do arquivo;

$17º Termo de Garantia pelo período minimo de 06 (seis) meses para material e 06

(seis) meses para os serviços,a contar da data de emissão da notafiscal eletrônica.

$18º Copias do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou recolhimento) do

salário em conta dos empregados, mês a mês;

$19º No primeiro pagamento deverá constar, copias das CTPS assinadas;

20º Controle de jornadas (cartão ou livro ponto), mês a mês;

CLÁUSULA SEXTA - DA DOTAÇÃO-ORÇAMENTÁRIA:

As despesas para a satisfação do presente contrato correrão à conta das seguintes

dotações orçamentárias:

PJ-Sl

Atividade

Secretaria Mun. de : 2194

Secretaria Mun. de

Secretária

   
 

-correrão à conta das Dotações Orçamentárias que forem consignadas no-orçamento—

-do. Muni pio cas.alterações se..proc:

 

— -para fazer-face àalteração-para.correção da dotação.orçamentária,.conforme.dispõe

— oártigo 657patagrafô8º, daLei Federal nº8.666,de 21"déjunhode 1993" a
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“despesas que seguirem:nos exercícios subsequentes = —

    

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderão ser alterados,
com as devidas justificativas, nos seguintes casos: (...) 88º A
variação do valor contratual para fazer face ao reajuste de preços
previsto no próprio contrato, as atualizações, compensações ou”
penalizações financeiras decorrentes das condições de
pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotações
orçamentárias suplementares até o limite do seu valor corrigido,
não caracterizam alteração do mesmo, podendo ser registrados
por simples apostila, dispensando a celebração de aditamento.

CLÁUSULA SÉTIMA — DA FORMA DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Osserviços, deverão seriniciados em até 05 (cinco) dias após emissão da Autorização

de Fornecimento e seguir o descrito no AnexoIl - Termo de Referência. .

PARÁGRAFO PRIMEIRO: Os serviços deverão ser executados coin o fornecimento

da mão de obra, disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a

perfeita execução dos serviços, descrita no Termo de Referência:

PARÁGRAFO SEGUNDO:Dasatribuições para o cargo de vigia compreenderão:

a) Prevenir, vigiar, controlar e combater delitos comoinvasões, presenças de pessoas

estranhas, não identificadas por seus responsáveis, em suas dependênciasinternas,

externas, áreas de recreação dos alunos, estacionamentos, áreas livrese áreas

adjacentes. . me. mm

 

ár pela segurança das pessoas, alunos, usuários, profissionái

   

  

tâmibém pelo cumprimento das LBis é régutamêntos.

  

    

 

    

E
s"após epioiino de

e)
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E) Cumprir, com atendimento sempre cortês e deforma a garantir as condições

de segurança das instalações, dosservidores, alunos e das pessoas em geral; a

- programação dos serviçosfifixada pela”,Administração.

 

f) Observar, além do disposto neste Termo de Referência, outras atividades e

procedimentos definidos pelaAdministração Pública em regulamentosinternos.

9) Exercer vigia em todas as áreas, nas dependências interna e externa, quando

for o caso, com rondas de rotinaprogramadas nas vias de acesso, garagem e

pátios, e demais áreas, adotando os cuidados e providências necessários para O

desempenho das funções e manutenção da tranquilidade e bem-estar.

h) Executar os serviços de vigia na Unidade da Contratante, devidamente

uniformizadose identificados com-crachá, munidos de cintos e cassetetes;

D Vigiar o fluxo de pessoas, especialmente as entradas ao serviço, pelas áreas de

entrada e saída das Unidades;

) Vigiar as saídas, entrosado com os respectivos serviços de Recepção e/ou

Portaria, para impedir que tais saídas, ocorram sem o devido conhecimento e

autorização da autoridade responsável;

k) Anotar em livro da própria instituição de ensino, todas as ocorrências de ingresso

de seus funcionários, em horários considerados fora de expediente, mediante prévia

identificação e obtenção da assinatura dos mesmosao saírem;

) Adaptar-se às necessidades e caracteristicas da instituição de ensino em que o

serviço estiver sendo realizado, acatando as determinações do responsável pela

coordenação e fiscalização dos serviços, de acordo com as peculiaridades de cada
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..m) Comunicar...imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada,.

inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providências necessárias

à regularização;

n) Manter afixado nasinstituições, em local visível, o número detelefone da Delegacia

de Polícia da Região, do Corpo de Bombeiros, dos responsáveis pela Administração

e outrosindicados para o melhor desempenho dos serviços;

o) Observar a movimentação de individuos suspeitos nas imediações do Posto,

adotando as medidas de segurança conforme orientação recebida do preposto da

Contratante, bem como as que entender oportunas; , -

p) Permitir o ingresso nasinstalações somente de pessoas previamente autorizadas

e identificadas;

q) Fiscalizar a entrada e saída de veículos nas instalações, identificando em casos

suspeitos o motorista e anotando a placa de veículo, inclusive de funcionários

  

   

autorizados a estacionarem seus carros particulares na área interna darinstalaçãõo,

á . omantendo sempre os portões fechados; | 3,

1) Repassar para os vigia que estão assumindo o Posto, quando da rendição, todas s

as orientações recebidas e em vigor, bem como eventuais anomalias observadas nas”

to

instalações;

s) Comunicar à área de segurança da Contratante, todo acontecimento entendido

irregular e que atente contra o seu patrimônio;
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t) Colaborar com as Polícias Civil, Militar e Guarda Municipal nas ocorrências de

ordem policial, dentro das instalaçõesda Contratante,facilitando, no possivel, a atuação

daquelas, inclusive na indicação de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

u) Controlar rigorosamente a entrada e saída de veículos e pessoas nasinstituições:

v) Proibir o ingresso de pessoas, após os horários normais de expediente às

instalações, sem que estes estejam devidas e previamente autorizados pela

Contratante;

w) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos

aparados, com aparência pessoal e asseio adequados.

x) Manter os vigias nos Postos, não devendo se afastarem de seus afazeres,

principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas porterceiros não

autorizados;

y) Registrar e controlar diariamente a frequência e a pontualidade de seu pessoal,

-bem comoas ocorrências do Posto emque estiver prestando seus serviços;

  
o o2) A programação dos sérviços será feita por prepostc da Contratante”em parceria—

com a Contratada, e deverão ser cumpridas, pelo vigia, com atendimento sempre”

-tontês e de formã à garântir”as condições de segurança. das instalações, do meras

 

- funcionários-e daspessoas-em geral-que:

 

e façam presentes; "— TO TT Ko
 

      

PARÁGRAFO TERCEIRO: Osserviços serão recebidos provisoriamente para efeito

msmêio -de-simultânea-ou-posterior-verificação, conforme-o:caso-da-compatibilidade-com-as-="-" .. » -
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perfeita adequação, resultando no recebimento definitivo que será realizado pelo

servidor devidamente designado comofiscal pela Secretaria Solicitante, observado o

prazo de até 01 (um) dia útil de sua entrega.

|- Als) empresa(s) contratada(s) deverá(ão) apresentar a Nota de Empenho noato da

entrega, para conferência por parte de servidor responsável pelo recebimento.

PARÁGRAFO QUARTO:O recebimento definitivo não exclui a responsabilidade da

proponente adjudicatária, nos termos das prescrições legais, podendolevar à rescisão

do contrato, sem prejuízo das sançõesprevistas neste Edital, bem como no contrato.

 

PARÁGRAFO QUINTO: Em caso de não aceitação dos serviços objeto deste

PREGÃO,fica a Contratada obrigada a substituí-lo no prazo de 1 (um) dia útil,

contados da rejeição, ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorização de

fomecimento, ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos serviços não

refeitos, corrigidos ou não complementados.

PARÁGRAFO SEXTO: Em caso de diferença de quantidade, fica a Contratada

obrigada a providenciar sua complementação no prazo de 1 (um) dia útil, contados da

notificação a ser expedida pela Contratante, ou imediatamente,.sob pena demulta de

. 2% da autorização.de fornecimento, ao dia, atéo. limite de 10 %Ts
  

valor dos serviços"não refeitos, córrigidos ou não Eomplementados.
= [E    

  

    =-CLÁUSULA OITAVA —- DAS“OBRIGAÇÕES DA:CONTRATADA:é

10»,

 

  

=Conduzir es serviços de"acordo"tom"as normas“do serviço"e as”especificações =.— “especificações pactuadas,” envolvendo"a qualidade; quantidade, testes de aceite;— mms

  

eme cieno ADD0 seremcalote nto aeriepimaes memneiam
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“técnicase, ainda, com estrita observância do instrumento convocatório, do Termo de

Referência, da Proposta de Preços e da legislação vigente. -

ih  
PARAGRAFO PRIMEIRO: Fomecer os serviços nos endereços conforme a

solicitação do orgão / secretaria solicitante (lista de endereços dasinstituições anexa

a este termo).

PARAGRAFO SEGUNDO Fornecer os serviços ora contratados, com pessoal

adequado e capacitado em todos osníveis de trabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO Iniciar e concluir o fornecimento nos prazos estipulados.

PARAGRAFO QUARTO A CONTRATADA deverá atender as unidades escolares,

excepcionalmente, em caso de reposição de dia letivo;

PARAGRAFO QUINTO Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo

constatado problema ou a impossibilidade de execução de qualquer obrigação

contratual, para a adoção das providências cabíveis.

PARAGRAFO SEXTO Responder pelos serviços que executar, em consonância a

legislação aplicável.

PARAGRAFO SETIMO Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo

ou em parte e às suas expensas, bens ou prestações objeto do contrato em que se

verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes de execução irregutar ou do

emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as

especificações.

PARAGRAFO OITAVO Observado o disposto no artigo 68 da Lei nº 8.666/93,

131

    

 

 

 

--PREFEITURA:DO MUNICÍPIO:DE FAZENDA-RIO-GRANDE-"

ESTADO DO PARANÁ

“DIVISÃO DECOCOMPRAS E LICITAÇÃO
  

 

    

 

“designar e manter preposto,o,Tesponsável por coordenar os serviços,e deverá se

-reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhar:e se responsabilizar pela

“execução dosserviços,inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da afuação da

equipe técnica disponibilizada para os serviços. um

PARAGRAFO NONO Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e

componentes de reposição regular e necessários à execução do objeto do contrato.

PARAGRAFO DECIMO Manter, durante toda a duração deste contrato, em

compatibilidade com as obrigações assumidas, as condições de habilitação e

qualificação exigidas para participação na licitação.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO Cumprir todas as obrigações e encargos sociais

trabalhistas e demonstrar o seu adimplemento;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDOIndenizar todo e qualquer danoe prejuizo pessoal

ou material que possa advir, direta ou indiretamente, do exerciciode,suas"atividades

ou serem causadospor seus prepostos à contratante, aosaaqu teraaposs,toreiçass,
“o
S,

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO Apresentar no primeiro mês jo nbso

serviços, a seguinte documentação: relação dos empregados,| conten jo nge

completo, cargo ou função, horário do posto de trabalho, números, da canteiié de

identidade (RG) e da inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF), com indicação

dos responsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso; Carteira

de Trabalho e Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso, devidamente

assinada pela Contratada; e exames médicos admissionais dos empregados da

Contratada que prestarão os serviços.
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PARAGRAFO DECIMO QUARTO Manter, na região onde serão contratados os

postos de trabalho,escritório de representação para receberreclamações,atuarjunto

aos seus empregados para sanar anormalidades, em relação aos serviços, bem como

para os demais contatos que a Contratante necessite fazer através de suas Unidades,

sejam eles de natureza formal! ou informal, além de possibilitar aos seus empregados

a facilidade dos contatos para assuntostrabalhistas e de qualquer natureza;

PARAGRAFO DECIMO QUINTO Cumprir com perfeição a execução dos serviços

contratados, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade; Cumprir as

determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;

PARAGRAFO DECIMO SEXTO Recrutar em seu nomee sob sua inteira e exclusiva

responsabilidade os elementos necessários a perfeita execução dos serviços

contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários,

tributários, seguro de acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras

obrigações ou despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem

qualquer ônus para a Contratante;

PARAGRAFO DECIMO SETIMO Designar preposto da empresa que possa
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PARAGRAFO VIGESSIMO Cumprir as exigências da Contratante quanto a

execução dosserviços, horários, turnose locais;

PARAGRAFO VIGESSIMO PRIMEIRO Providenciar a cobertura” de postos

descobertos, no prazo máximo de 01 (uma) hora ou 60 (sessenta) minutos apartir

da notificação da Contratante, sem prejuízo do desconto pecuniário do período em

que os postos ficarem descobertos, além do ressarcimento de eventuais prejuízos

causados à Contratante;

PARAGRAFO VIGESSIMO SEGUNDOA contratada deverá recrutar em seu nomee

sob sua e inteira responsabilidade os elementos necessários a perfeita execução dos

serviços contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários,

tributários, seguro de acidentes, EPI, uniformes e quaisquer outras obrigações ou

despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer ônus para o

contratante;

PARAGRAFO VIGESSIMO TERCEIRO Cumprir os dispositivos legais e

regulamentares, referentes a prevenção de acidentes (CIPA), devidamente

coordenar. os serviços, objeto da contratação, cumprindo com rigor.os horários . = comprovado pelo.Contratante com certificado próprio; -.

. estabelecidos e solucionar todas as questões inerentes ao contrato; .. . -

  

PARAGRAFO DECIMO OITAVO Informar à Contratante o nome dos empregados -

 

     

  
   

     

=. =indicadospara os Serviços,OSquais deverão ser,necessariamente, maiores de'idade ="Z. e T stos-de-trabalho, sendoEste 6contato direto com a séCretariãórgão contratarite; "=. -

o 7 ecombonsantecedentes;reservando-sea Contratante o direitode impugnar aqueles — o = TT “o =.” o EN T

“= "que não preenchamascondições exigidas-neste contrato;=. - = - -- “PARAGRAFO- VIGESSIMO QUINTO:A -contratada"-deverá cumprir, pes vos

diminuir, quando solicitado pela contratante, o número de postos / locais Sei o. q

-==sê — -— PARAGRAFO DECIMO=NONO -Aumentar- ou=diminuir, «quando solicitado=pela---: =- -=- - -&isi-desde que devidamentejustificado-(o pagamento-será-realizado por posto focal de:s mão -
CÊ

 
 

 

- =" trabalhoemfuncionamento);
  

TT “Contratante, o número"dospostos de trabalho, “==
   

 
ienes 013300 ui 2a cminie ma eos aemun iramqemaca o



 

   

 

 

“PREFEITURA DO MUNICÍPIO:DE:-FAZENDA:RIO GRANDE”

ESTADO DO PARANÁ
e sat" ui el

é DIVISÃO|DE COMPRAS|E LICITAÇÃO

  

    

 

PARAGRAFOVIGESSIMO SEXTO A contratada-deverá cumprir com perfeição-a

execução dos serviços contratados;. execitando-os sob sua inteira e exclusiva

responsabilidade. — . .. .

CLÁUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE:

Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.

PARAGRAFO PRIMEIRO Fornecer à contratada documentos, informações e

demais elementos que possuir, pertinentes à execução do presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO A contratante, durante a vigência do contrato, poderá

indicar novoslocais de prestação dos serviços, obedecendoaoslimites previstos na

Lei 8666/1993.

PARAGRAFO TERCEIRO Exercera fiscalização do contrato.

PARAGRAFO QUARTO Receber provisória e definitivamente o objeto do contrato,

nas formas definidas no edital e no contrato.

CLÁUSULA DÉCIMA —- DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAÇÃO E GESTÃO:

O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato consistem na

verificação da conformidade da prestação dos serviços, dos materiais, técnicas e

equipamentos empregados,de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,

que serão exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente

designados, na forma dosarts.67 e 73 daLeinº8.665, de 1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A verificação da adequação da prestação do serviço

deverá ser realizada com base noscritérios previstos nesteTermo de Referência.

135

   

  

 

“PREFEITURA:DO-MUNICÍPIO DE"FAZENDA-RIO GRANDE

 

ESTADO|DO PARANÁ

    
  

-PARAGRAFO SEGUNDO:O representante da Contratante deverá promover o

“registro das ocorrências verificadas, adotandoas providências necessárias. ao fiel

cumprimento.das cláusulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1º e 2º.do art.67

da Lei nº 8,666, de 1993.

PARAGRAFO TERCEIRO: O descumprimento total ou parcial das obrigações e

responsabilidades assumidas pela Contratada ensejará a aplicação de sanções

administrativas, previstas neste Termo de Referência e na legislação vigente, podendo

culminar em rescisão contratual, conforme disposto nosartigos 77 e 87 daLeinº 8.666,

de 1993.

PARAGRAFO QUARTO: As atividades de gestão e fiscalização da execução

contratual devemserrealizadas de forma preventiva,rotineira e sistemática, podendo

serexercidas por servidores, equipe de fiscalização ou único sesvidoradeçde que, no

exercício dessas atribuições, fique assegurada a distinção,dessas piada s e, em

razão do volume de trabalho, não comprometa o cesenenho de togasPESFitpções

in;E
PARAGRAFO QUINTO: Durante a execução do objeto, o”fiscal deveráimonitorar

constantemente o nível de qualidade dos serviços para evitar a sua degeneração,

relacionadas à Gestão do Contrato.

devendo intervir para requerer à CONTRATADA a correção das faltas, falhas e

irregularidades constatadas.

PARAGRAFO SEXTO:O fiscal poderá realizar avaliação diária, semanal ou mensal,

desde que o período escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,aferir o

desempenhoe qualidade da prestação dosserviços.
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PARAGRAFO SÉTIMO:A fiscalização de que trata esta cláusula não exclui nem

reduza responsabilidade da CONTRATADA,inclusive peranteterceiros, por qualquer

irregularidade, ainda que resultante de imperfeições técnicas,vícios redibitórios, ou

emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, nao corrência desta, não

implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e

fiscais, de conformidade como art.70 da Leinº 8.666, de 1993.

PARAGRAFO OITAVO: O acompanhamento e a fiscalização dos serviços ficarão a

cargo dos seguintes servidores:
 

FISCAL e GESTOR

Fiscal: Ederson de SouzaFelix — Matricula 352936 - Portaria 257/2022

Gestor: Rosana Senhuk- Matricula 353888 - Portaria 17/2022,

 

 

  
 

PARAGRAFO NONO:A fiscalização não excluie nem reduz a responsabilidade da

empresalicitante, até mesmo perante terceiros, por qualquerirregularidade, inclusive

resultante de imperfeições técnicas, emprego dematerial inadequado ou de qualidade

inferior e, na ocorrência desta, nãoimplica co-responsabilidade do licitante ou de seus

agentes e prepostos (Art. 70 da Leinº 8.666/93, com suasalterações).

. CLÁUSULADÉCIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE: Os preços acordados poderão

 

ser alterados, por reajuste ou repactuação, apenas depois de decorridos 12 (doze)

 

meses, nostermos da LeiFederal nº 10. 192/2001, Acórdão TCU nº1563/2004 - +

“au Tpela CONTRATADAdos “componentes dos”custosqui

Plenário e artigo 65 da LeiFederal nº 8.666/1993,a partif.“da demonstração analítica,

 

i tegram o contrato -

 

 

=":—.- PARÁGRAFO. PRIMEIRO: «Será admitidasea repactuação:-do- contrato-dos "serviços - =

“—— mínimo-de um ano: =

 

--— vigência igual ou supefior:a12 (doze) meses, desdêque.

continuados com dedicação exclusiva da mão de obra, contratados com prazo de

 

:-observado.o interregno.

  

   

 

 

  

   

". obrigatórios por força de iistrumérito-légal, sentehiça nofmativi
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PARÁGRAFO SEGUNDO: O interregno mínimo de 12 (doze) mesespara a primeira

repactuação do contrato será contado a partir da data do acordo, convenção ou

dissídio coletivo de trabalho, para os custos decorrentes de mão de-obra, e da data

limite para a apresentação da proposta em relação aos demais insumos,

PARÁGRAFO TERCEIRO: Em caso de repactuação de contrato subsequente à

primeira, correspondente à mesma parcela objeto da nova solicitação, o prazo de 12

(doze) meses terá como data base a data em que se iniciaram os efeitos financeiros

da repactuação de contrato anterior realizada, independentemente daquela em que

aditada ou apostilada.

PARÁGRAFO QUARTO: As repactuações de contrato serão precedidas de

solicitação da contratada, acompanhada de demonstração analítica da alteração dos

custos, por meio de apresentação da planilha de custos e formação de preços e do

novo acordo ou convenção coletiva que fundamenta a repactuação do contrato.

PARÁGRAFO QUINTO: A repactuação, deverá ser pleiteada até a data da

prorrogação contratual subsequente e antes do encerramento do contrato, sob pena

de ocorrer preclusão lógica do exercício do direito..

    
= PARÁGRAFO SEXTO: É vedada àinclusão, por Scasião da repáétuação do contrato,

de benefícios não previstos na proposta inicial, excetô quando se tornarem

 

macordo coletivo Ou
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TA aplicação das sanções de natureza pecuniária&restritivas dedireitos, a quese

— referem os artigos: 86 e seguintes da Lei nº 8.666/93, com as alteraçõesdela

decorrentes, obedecerão às normasEstabelecidasnestecontrato.

PARAGRAFO PRIMEIRO:A inexecução total ou parcial das obrigações assumidas,

bem como aexecuçãoirregular ou com atraso injustificado, tem como consequência

aaplicação combinada das penalidades de natureza pecuniária e restritivasdedireitos,

previstasemlei.

PARAGRAFO SEGUNDO:As sanções deverão ser aplicadas de forma gradativa,

obedecidosaosprincípios da razoabilidade e da proporcionalidade e mediante regular

processo administrativo, garantida a préviadefesa,

PARAGRAFO TERCEIRO:Configurado o descumprimento de obrigação contratual, a

contratadaserá notificada da infração e da penalidade correspondente para, no prazo

de cinco dias úteis, apresentar em defesa.

PARAGRAFO QUARTO: Recebida a defesa, a Autoridade competente deverá se

manifestar, motivadamente, sobre o acolhimento ou rejeição das razões

apresentadas, concluindo pela imposição ou não depenalidade.

PARAGRAFO QUINTO: Da decisão caberá recurso no prazo de cinco dias úteis,

contados da intimação.

PARAGRAFO SEXTO: Garantida a prévia defesa, a inexecução total ou parcial do

contrato, assim como a execução irregular ou com atraso injustificado, sujeitará

ocontratadoáaplicação das seguintessanções:

1- Advertência.

1 - Multa.
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“com a Administração Municipal por prazo não superior a doisanos.
 

“4 — Declaração de idoneidade paralicitar-olcontratar coma Administração Pública,

enguanto perdurarem os motivos da puniçãoou até que seja promovid a areabilitação.

PARAGRAFO SETIMO:A pena de advertência deve ser aplicada a título de alerta

para a adoção das necessárias medidas corretivas,no intuito de evitar a aplicação de

sanções mais severas, sempre que o contratado descumprirqualquer das obrigações

assumidas ou desatender a determinações do(s)Fiscal(ais) do Contrato(s).

!— A multa prevista será:

1 - De 10% (dez por cento) do valor global do contrato, no caso deinexecuçãototal

- dasobrigaçõesassumidaspelocontratado.

m — A recusa injustifica da em honrar -a proposta apresenta da caracterizará o

descumprimentototal das obrigações assumidas.

IV - De 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente à parteda obrigação

contratual não cumprida, no caso de inexecução parcial daobrigação:

V- O valor correspondente à multa, depois do devido procedimento emdus:denha sido

assegurado o direito de defesa e de recurso do Contrato, sérádesconta o dóplimeiro

pagamento devido, em decorrência da execução contrtugÉisSe? E]

VI — Na hipótese de descumprimento total da obrigação:,,dépois da Ceteb o do

contrato em que tenha sido exigida garantia, o valor da rutia será descoftado da

garantia prestada. . Dr

VII - Em não havendo prestação de garantia, o valor da multa deverá serrecolhido ao

Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento, no prazo de 05(cinco) dias,

contados da intimação.

PARAGRAFO OITAVO: A aplicação. de sanções aos contratados deve ser objeto de

registro comofator relevante para a determinação das penas futuras, especialmente
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com vistas a o agravamento da punição nos casos de reincidências que se tornem

contumazes.

PARAGRAFO NONO:Aos casos omissos se aplicam as disposições pertinentes à

LeiFederaln?.8.666/93, com as alterações dela decorrentes.

PARAGRAFO DECIMO: As penalidades ora previstaspoderão ser aplicadas sem

prejuízo das demais penas ecominações que se verificar em aplicáveis à espécie do

objeto do presente contrato, em especial em decorrência de perdas edanos, danos

materiais e morais e outros, por mais especiais que sejam emesmoque aqui não

expressos.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA — DA RESCISÃO CONTRATUAL:

O Contrato poderá ser rescindido pelos motivos previstos nos artigos77 e 78, e na

forma disposta pelo artigo 79 e consequências previstas noartigo 80,todos os artigos

da Lei nº. 8.666/93, com asalterações deladecorrentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO:Também poderá ocorrer a rescisão do Contrato por

conveniência daadministração, a qualquer tempo e mediante notificação prévia no

prazomínimode 1Odias.

PARÁGRAFOSEGUNDO:EAAdmiáistração Pública.se r :

óu suspender, a qualquertempo, a execução do objetô do contrato, no caso de -

“"Gonveniênciaadministrativa-8/6u financeira,devidamenteautorizada e fundamentada, T-.

” caso emque:a contratada terá direito de:receberos produtosefetivamenteentregues —

“-"e-demais ressarcimentos garantidos eprevistos- na Lei8&:666/93, com-as-alterações

dela decorrentes.

== CLÁUSULATERCEIRA:"DAS DISPOSIÇÕES:FINAIS:PT mo

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
O presente Contratos e regerá pelas cláusulas e disposições aqui expressas; pelas

disposições constantes do edital de licitação; pelas disposições contidas na Lei

nº8.666/93 com asalterações dela decorrentes; e, ainda, pelas demais disposições

legais que se verificar em aplicáveis à espécie de seu objeto, por mais especiais que

sejam em esmo que aqui ou na minuta de contrato mencionadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ficam fazendo parte integrante do presente Contrato o

edital de licitação e seus Anexos, bem como todos os documentos constantes do

processo e que tenham servido de base para licitação.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para dirimir todas as questões oriundas do presente

Contrato serácompetente o Foro de Fazenda Rio Grande da Comarca da Região

Metropolitanade Curitiba, Estadodo Paraná.

PARAGRAFO TERCEIRO: Incumbirá à contratante providenciar a publicação do

extrato destecontrato e de seus eventuais TermosAditivos, observadas as disposições

do art.61, da Lei nº8.666/93, com asalterações dela decorrentes.

PARAGRAFO QUARTO:Pelas partes é dito que aceitam o presente instrumento em

todos os seustermos. E, por estarem justos e contratados, firmam o presente

instrumento, decorrente do PREGÃO ELETRÔNICONº. 136/2022, em duas vias de

igual teor e forma, para que produz,aos seus efeitos de direito. Vas
= =. - 8

” Fazenda Rio Grande 00 de RE

Tra Procurador caraia:“T PrefeitóMunicipal  -
OABIER

CONTRATANTE= — Ri
- SeciMun'de Educaçao= ee .. ; Ss

= Diretor. /-Gerente-ae6
CPFEIMF

-Adendo: Faz parte-deste-Contrato-o termo -desreferência;-proposta-e-planilha-de
- Custos,planilha dos locais e endereços,fiscais, material anual por.secretaria, planilha
anual por. secretaria etermodeintegridadee ética... 



  

 

 

 

«|-PREFEITURA-DO MUNICÍPIO-DE: FAZENDA-RIO GRANDE 

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO

 

    

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 136/2022 ,

- = -- PROTOCOLONº. 22185/2023 - nm . a -

. a o “1 PRÔCESSO ADMINISTRATIVOnº. 284/2022. . . º . :    

 

1º 000/2022

ANEXO XVI
TERMO DE INTEGRIDADEE ÉTICA

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, profissão representante legal ou

procurador portador da carteira de identidade nº, inscrito no CPFnº, residente e

domiciliado em, representante legal da empresa/organização

-., fegularmente inscrita no CNPJ sob o nº

  

declaro, para os devidos fins, que a

empresa/organização ora qualificada não pratica e nem permite que pratiquem, sob

-sua esfera de atuação, atos contráriosàsleis, normas, regrase regulamentosvigentes

no ordenamento jurídico brasileiro, que importem lesão à Administração Pública

-» "Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5º da Lei nº 12.846 de 1º de agosto de

2013 - Lei Anticorrupção. Outrossim, declaro que a empresa envida os melhores

esforços para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuação,

pautando suas atividades nas melhores práticas do mercado, no que se refere ao

 

combate de desvios éticos e de integridade. Reconheço que o que subscrevo é

verdade, sob as penasda lei. 
Local! data

Nome,RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante

143 
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[FCPR] « Comprovante de Parecer

Página: 144 4

Data: 26/05/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
28 8 Livio,é EAR

$pay
Fis.

Bo /
 

Númerodo Processo: 000022185/2023

Número Único: P3D.RBT.Y7U-8H

RUÍDO 7NE e
men

 

Requerente: Secretaria Municipal de Educação

Assunto: Ofício

Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM

Procedência: Interna

Situação: Em análise

  
Dados Parecer:
 

Organograma: Jurídico Compras

 

Descrição Parecer:

13

    
Encerrou Processo? Não

Bata Parecer: 26/05/2023 10:59 AM

  

Fábio Júlio Nogara   



 

  

enereituRA OE MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

RIO GRANDE pROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PARECER Nº 293/2023

 

Processo nº 22185/2023

Interessado: Secretaria Municipal de Educação

Objeto: Avaliação de minuta de edital e contrato

Requer a Secretaria Municipal de Educação a análise da minuta do edital

de licitação modalidade Pregão Eletrônico e respectivo contrato, que tem como objeto

a contratação de empresa terceirizada para a prestação de serviços de vigilância

desarmada durante o período letivo diumo, a serem executados nas instituições de

ensino do Município.

Da análise tão somente da minuta do edital e respectivo contrato,

conclui-se que foram observados os requisitos legais para sua elaboração, em especial

o artigo 4º, III e V da Lei nº 10.520/02 e artigo 40 da Lei nº 8.666/93, razão pela qual

esta Procuradoria, analisando os aspectos estritamente jurídicos, sem apreciação do

mérito administrativo, não opõe qualquer óbice ao prosseguimento do certame.

Com efeito, observa-se a presença elementos essenciais para validade e

eficácia do instrumento convocatório, quais sejam: justificativa da contratação exarada

pela autoridade competente da Secretaria interessada; definição do objeto do certame;

exigências relativas à habilitação das empresas concorrentes; critérios objetivos de

aceitação das propostas; sanções por inadimplemento contratual; cláusulas contratuais

compatíveis com o regime jurídico-administrativo; prazo e condições para assinatura

do contrato ou retirada dos instrumentos para execução do contrato e para entrega do

objeto da licitação; qualidades técnicas sobre os quais se apoia o mérito

administrativo; documentos necessários à habilitação; dotações orçamentárias

aprovadas pela Contabilidade; descrição abstrata ou genérica do bem/serviço a ser

licitado, além do prazo legal mínimo de oito dias úteis para a apresentação das

propostas.

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Cep 83.820-000 - Fazenda Rio Grande - Pr
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Não é forçoso afirmar que o instrumento convocatório é o elemento

*, principal e norteador da licitação, trazendo todas as regras que devem ser observadas

pela Administração e pelos licitantes. Segundo pacificada doutrina, dele exsuda o

princípio da vinculação ao instrumento convocatório (arts. 3.º, 41 e 55, IX, da Lei

8.666/1993), justificando a tradicional afirmação de que o edital é a “lei interna da

licitação” (OLIVEIRA, Rafael Carvalho R. Licitações e Contratos Administrativos: Teoria

e Prática. São Paulo: Grupo GEN, 2023, p. 230). :

Pelo exposto, esta Procuradoria, analisando os aspectos

estritamente jurídicos, sem apreciação do mérito administrativo, não opõe qualquer

óbice ao prosseguimento do certame. Não foi objeto de análise do presente parecer a

classificação do item em menor preço global.

Saliente-se, contudo, que os critérios e a análise de mérito

(oportunidade e conveniência do pedido) constituem análise técnica da Secretaria

solicitante, bem como, a verificação das dotações orçamentárias e especificidade ou

cumulação do objeto do procedimentolicitatório, pelo que, o presente opinativo cinge-

se exclusivamente aos contornos jurídicos formais do caso em comento,

É o parecer.

Fazenda Rio Grande/PR, 26 de maio de 2023.

FABIO JULIOrssstomaoo
FABIO JULIO NOGARA

NOGARAADados: 2023.05.26 10:49:20 03/00"

. Fábio Júlio Nogara
Procurador do Município

Matrícula 350.950
OAB/PRnº 41,224

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Cep 83.820-000 - Fazenda Rio Grande - Pr

 



   

Dados Processo:

. . V Página: Aros
ESTADO DO PARANÁ ! i i'Data: 26/05/2023:

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE . !

[FCPR] - Comprovante de Parecer

 

 

 

 

 

  
 

 

   

 

  

  
    

 

Número do Processo: 000022185/2023 a . oa o ! i
sas . . Í

Número Único: P3D.RBT.Y7U-8H ' ! ' . !
4 : : à :

! Requerente: Secretaria Municipal de Educação Procedência: : “Interna “g Pa ,

Assunto: Ofício Situação: * Em análise ! | :
1 1
é Data Abertura: 10/04/2023 3:39 PM ra pot

à A
non RR ' .

NR .
Dados Parecer: : va

; Fo!
-+ Organograma: Diretora de Comprase Licitações Encerrou. Processo? Não | |

Eta ado ; '
Descrição Parecer: Data Parecer: 26/05/2023 11:20 AM: .

Em tempo , Va. po

14 Solicito que refaça a autorização de compras :
corrigindo o valores conforme constante na minuta : , ;
de edital, bem comoo catculo para 6 (seis) meses. No pi a 1 Í

ts

após encaminhar para providencias, aa
editais. ts a

“ f ,

Perro do do
sem mais

.

T 7 :

I ' ea !
no! Lila é

Ho, 4
, “ : t

ao do
1 nodos

A val i : :d | ;

1
: 1 ,
14 i 1

oa |
4 va ' , in po |

pon E |

: o o pe
Vs “ vi

! í :r :
:

, :
sto V La

: i ! Í

po : :
o 1a

Gebvana Maria Cordeiro , '
SatoMiagtoComprase Licitação na ld

Decreto: 6353/2022 '

no Pitd 1 :
ba



 +
4

 

ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Página: 14

Data: 26/05/2023

 

FCPR] + Comprovante de Parecer sem,[ ] p (s ag

Fis.

Dados Processo:
Dubrica

Número.do Processo: 000022185/2023 iene

Requerente:

Assunto:

Data Abertura: 

Número Único: P3D,RBT.Y7U-8H

Secretaria Municipal de Educação Procedência: Interna

Ofício Situação: Em análise

10/04/2028 3:39 PM  
 

Dados Parecer:

- Organograma:

 

15

  
 

Abertura Licitação Encerrou Processo? Não

Descrição Parecer: Data Parecer: 26/05/2023 1:17 PM

Em atendimento ao parecer 14,os valores informadosno certame,foram atualizados conformeorientação do TCE/PR e

considerando a definição do STJ quanto aos custo e lucros.

 
 

Kethelyn Millena

1



 

 

ESTADO DO PARANÁ
Página: 1/1

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Rua Jacarandá, 300 - Nações - Fazenda Rio Grande- PR

CEP: 83823-901 CNPJ: 95.422.986/0001-02 Telefone: (41) 3627-8500

E-mail: fiscalfrgDhotmail.com Site: www.fazendariogrande.pr.gov.br

 

Data da Coleta Data da Validade [tem Fornecedor Marca Quantidade Preço Unitário Preço Total Venceu|
 

Material: 99-01-0647-Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância nasinstituições de ensino.

144/2023 12/05/2023 12/07/2023 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE 246,00 7.930,30 1.950.853,80

Preço Médio —> 7.930,30 1.950.853,80

Material: 99-01-0661-Supervisor - no período letivo diurno - de segundaa sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto feriados e

14412023 12/05/2023 12/07/2023 2 PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE 6,00 7.930,30 47.581,80

Preço Médio --> 7.930,30 47.581,80

 
Preço Médio Total -> 15.860,60 1.998.435,60 
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º ESTADO DO PARANÁ (

PREGÃO ELETRÔNICONº. 40/2023 Rubrica
PROTOCOLO 22185/2023 - Processo Administrativo nº. 082/2023

Tipo: Menor Preço Global

 

  

OBJETO: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de
vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executados nas

instituições, do Municípiode Fazenda Rio Grande. Edital e Entrega das propostas
disponíveis a partir de 29/05/2023 às 08:00h no site https://www.gov.br/compras/pt-br.
Abertura das Propostas |*13/06/2023 às 09:00h (horário de Brasília) no site:
hitps: v.br/com ras,iptbr.

Fazenda Rio Grande/PR,26 de maio de 2023.

 

Documentoassinado digitalmente

EVELYN CRISTINA DOS SANTOS ABREU NU
grudar Data: 26/05/2023 15:09:10-0300

Verifique em https:/fvalidar.itigovbr

Evelyn;Cristina dos S. Abreu Nunes Pereira

- Pregoeira Municipal
f

 



26/05/2023,16:14

Licitação

 

 

So-Elat
DisponibilizarAviso de Licitação apenas para Divulgação

 

 ao reronica. E
 

9
r- Resumo do Aviso deLicitação

 

 

Órgão

[96120 * ESTADO DO PARANA

ModalidadedeLicitação Nº da Licitação

iPregão | [... 90040/2023]

Let

: 3 Equalização de ICMS

“ Objeto

O Interna

 

Lei nº 10.520/2002 é  
Nº do Processo Tipo deLicitação .

22185/2028

UASG Responsável

| [ga9983 - PREFEITURA MUN, DE FAZENDA RIO GRANDE ]

Característica

[Tradicional |

 

Forma de Realização

[Eletrônico 1
Modo de Disputa Es

[Aberto

 

QuantidadedeItens

 Contratação de empresa terceirizada para:
diurno, a serem executados nas instituiçõe

 

 

  

prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo| |”
5; do Município de Fazenda Rio Grande. i

  
Data da Divulgação

29/05/2023

Data da Disponibilidade do Edital

A partir de |29/05/2023 às |08:00 Data/Hora da Abertura da Licitação o
Em [13/06/2023 às [09:00   
 

Disponibilizar apenas para Divulgação . “

  

 
 

 

 

Aviso de Licitação   

 
  

  
 

 

 

 
https:/Awww2.comprasnet.gov.br/siasgnet-dc/securefdisponibilizarAvisoLicitacaoDivuldacaodo?method=dierenibilizarniitnanao   



 

96120 « ESTADO DO PARANA a

989983 - PREFEITURA MUN. DE FAZENDA RIO GRANDE

ds

RELAÇÃO DE mes - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 00040/2023-000

 

| - Itens da Licitaçã    sã
[rar de-Serviço'de VigilânciaieSegurançãie Of

Descrição Detalhada: Contratação de empresa terceifizada para prestação de serviço de vigilância nas instituições de ensino,-- Contratação de
empresaterceirizada para prestação de serviço de vigilância desarmada nasinstituições de ensino, conforme ANEXOII, no

; Município de Fazenda Rio Graride- no período letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7h1Smin às 17h15min - exceto feriados
ã 6 recessosestipulados pelo executivo municipal). Adendo: entende-se que cada posto é igual a um vigilante,

Tratamento Diferenciado: Não

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 246

!

Valor Total (R$): 1.950.853,8 E

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 50,00>

Local de Entrega (Quantidade): Fazenda Rio GrandgiPR (246)

upo: G1

2:Hóras Diúirnas +:       

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: POSTO

 

 

 

B-PrestáçãoSarvião Supervisoi   
Descrição Detalhada: Supervisor - no paríodo letivo diumo- de segunda a sexta-feira - (7h15min às Thin - exceto feriadose recessos estipulados

pelo executivo municipal). -- Supervisor - no períodoletivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto
feriados e recessos estipulados; pelo executivo municipal).

Tratamento Diferenciado: Não es
é

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 6

    

Critério ds Julgamento: Menor Preço

Critório de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Valor Total (R$): 4758180 É
Intervalo Mínimo entra Lances (R$): 50,00 É
Local de Entrega (Quantidade): Fazenda Rio Grande/PR (6)

EO

 PREGÃO ELETRÔNICO Nº 00040/2023-000 UASG 989983 26/05/2023 14:36 (11)  
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº, 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023   EDITAL

O Município de Fazenda Rio Grande, por intermédio da Pregoeira Oficial, em

3": : :conformidade-com aa Portarian%241:de 04:de“agósto de-2022;:infórma:quepor:

- solicitação da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO,através do processo

PROTOCOLO Nº. 22185/2023 realizará procedimento licitatório para a contratação

do objeto abaixo especificado, na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO,tipo “MENOR

PREÇO GLOBAL” observada às disposições legais contidas na Lei nº. 10.520 de

17/07/2002, subsidiariamente à Leinº. 8.666, de 21/06/1993, Lei Complementarnº.

123/06 e 147/2014, Decreto nº 8.538 de 06/10/2015, Decreto 10.024 de 20/09/2019 e

disposições contidas no presente Edital. Toma público, para conhecimento das

empresas interessadas, que no dia 13/06/2023 às 09h00min estará abrindo as

propostas de preços, através do endereço eletrônico

http://www.ComprasGov.gov.briconsultalicitacoes/ConsLicitacão Filtro.asp

informandoo código do Município — UASG 989.983,estará abrindo a sala de disputa

para a realização de Licitação na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO,conforme

descrito neste Edital e seus Anexos.

O Edital também estará disponível a quaisquer interessados no endereço eletrônico

da Prefeitura: www.fazendariogrande.pr.gov.britransparencia/licitacoes.

O aviso do EDITAL consta devidamente publicado: Jornal Oficial do Municipio de

Fazenda Rio Grande, no Jornal de Circulação Regional- Diário Indústria & Comércio,

Diário Oficial do Estado do Paraná,Diário Oficial da União e no Mural de Licitações

do Tribunal de Contas do Estado do Paraná.
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
APRESENTAÇÃO: O presente tem por objetivo a realização de licitação na

modalidade de PREGAO ELETRONICO -AMPLA CONCORRÊNCIA

1. OBJETO:
1.1 O presente Pregão tem por objeto a “Contratação de empresaterceirizada para

prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo diumo, a

+ v “serem executados nasinstituições, doMunicípio “de Fazenda Rio Grande*;conforme o

* condições, quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento e seus Anexos.

Justificativa: Primeiramente é mister contextualizar a situação crítica, em

consequência dosúltimos acontecimentos lamentáveis e de ampla publicidade que

vem causando pânico em todo o país, ataques promovidos porindivíduos armados,

por vezes sustentadospor ideologias nefastas e ou motivados por violência gratuita,

são fácil e rapidamente disseminados nas redes sociais sem aparente conexão entre

si, criando um ambiente virtual propicio a disseminação de mais informaçõesviolentas

e via de regra enaltecendoos autores dos atentados em fóruns de discussão e grupos

de afinidade. Ainda que aparentemente não coordenados, os episódios registrados e

o temor por novos semelhantes, veem causando grande receio em nossa sociedade,

considerando que os pais, familiares e educadores encontram-se temerosos e

anseiam por respostas céleres e eficazes por parte do poder público. A contratação

de um vigilante por instituição, vem favorecer a mitigação das inquietações

sociais neste momento, diante dos riscos e da vulnerabilidade destes espaços

públicos (e de quem os frequenta). Destacamos por fim, que a contratação ora

pretendida, é parte integrante de um ro! de ações a serem desenvolvidas pelo

executivo municipal, visando a atenuação e prevenção deste grave e relevante

problema social, sendo a contratação pretendida elemento acessório as operações, no   
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
previsto para contratação, originário do valor unitário (respeitando o valor máximo

unitário), multiplicado pela quantidadeprevistas para contratação, multiplicado por 12

meses.

 

Qtde Valor
Mês

Qtde
Mês

 item Especificaçao Unid Valor Total
Unit Total
 

Contratação de empresa

terceirizada para prestação
de serviço de vigilância

desarmada nas Instituições
de ensino, conforme
ANEXOs, no Município de
Fazenda Rio Grande - no
período letivo diumo — de

segunda a sextafeira -

(7hiSmin às 17h1Smin —
exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo

municipal).

Supervisor - no período
letivo diumo — de segunda a
sexta-feira - (7h1Smin às
17h15min — exceto feriados
€ recessosestipulados pelo

executivo municipal).

sv a 7.930,30 [325.142,30 1.950.853,80

 

sv 7.930,30 7.930,30 47.581,80          1.998.435,60
 

VALOR GLOBAL

  

 

“2: --VALORESTIMADO, CAPITAL MÍNIMO, GARANTIA”CONTRATUAL
TERMO DE REFERÊNCIA: :

21 O preço máximo global da presentelicitação será de R$ 1.998.435,60 (hum

milhão novecentos e noventa e oito mil quatrocentos e trinta e cinco reais e

 

sessenta centavos), conforme Anexo | — Descrição Objeto, Quantitativo.

2.2

patrimôniolíquido mínimo equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado

da contratação, conforme previsto no $ 3º do art. 31 da Lei B.666/93.

A empresalicitante deverá comprovar um capital social mínimo ou valor do

2.3 A Garantia Contratual será de 10% do valorfinal apresentado pela proponente

vencedora;
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2.4 As especificações completas do objeto, estão descritas no Termo de Referência

— Anexo Il.

3.1DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

3,1 As despesas correrão por conta das seguintes dotações orçamentárias:

Secretária Pym

Mun. de

deSecretaria

 

4. DA PARTICIPAÇÃO

4.1 Poderão participar desta licitação todos osinteressados que atenderem a todas

as exigências de habilitação contidas neste edital e seus anexos, pertencentes ao

ramo deatividade pertinente ao objetolicitado.

4.2 Poderão participar deste pregão as todas as empresasinteressadas cujo ramo de

atividade seja compativel com o objeto desta licitação e que estejam com o

Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -

SICAF. :
sescr

 

  

 

   

   

  

   

  

4.3 O Cadastramento no SICAF poderá ser realizado pelo interessado, mo ualquer e
as o qunidade de cadastramento dos órgãos ou entidades da Presidência da epúb) ioga co& Ed m

Ministérios, das Autarquias e das Fundações que participam do Sistema Intêi rado de

Serviços Gerais - SISG,localizados nas Unidades da Federação.

 

4.4 Para ter acesso ao sistemaeletrônico, os interessados em participar deste Pregão

deverão dispor de chavede identificação e senha pessoal, obtidas junto ao provedor

do sistema, onde também deverão informar-se a respeito do seu funcionamento,

regulamento e receberinstruçõesdetalhadas para sua correta utilização.
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4.5 As empresas proponentes enquadráveis na definição de microempresa ou

empresa de pequeno porte, estabelecida pelo art. 3º da Lei Complementar 123 de

14/12/2006, que desejarem fazer uso dos benefícios conferidos pelo citado diploma

legal deverá sinalizar tal enquadramento no campo específico no Sistema

ComprasGov.

4.6 *Consideráni-se- Micro: e:Pequenas:Empresasraptas:à: particiipaçãosnoicertame

“aquelasque preenchem os fequisitos do art. 3º da Lei Complementar Federal nº- +" “x

123/2006e que não se enquadrem em nenhumadas situações descritas no parágrafo

4º.do referido art. 3º.

4.7 Não será permitido o consorciamento de empresas.

4.8 Estarão impedidas de participar de qualquer fase do processo empresas que se

enquadre em uma ou mais dassituações a seguir:

4.8.1 Estejam cumprindo penalidade de suspensão temporária imposta pela

Administração Municipal, ainda, penalidade imposta pela Administração Pública

motivada pelas hipóteses previstas no artigo 88 da Lei Federal n.º 8.666/93 e

alterações,

4.8.2 Sejam declaradas inidôneas em qualquer esfera de Governo;

4.8.3 Estejam sob falência, concurso de credores,dissolução ouliquidação;

4.84 Se enquadrem numadas hipóteses do disposto noartigo 9º da Lei Federal n.º

8.666/93 e alterações;

 

--asgessoramento;-conformeestabelece 9 entendimento contido no Acórdão 2745/10 —
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4.8.5 Estejam em situação irregular perante as Fazendas: Nacional, Estadual,

Municipal, o FGTS e Justiça do Trabalho; ”

“o a

4.8.6 Que possuam sócio, cotista, dirigente, bem como as que possuam em seu

quadro funcional ou venham a contratar empregados com incompatibilidade com as

autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direção, de chefia ou de

TCE/PRe no Prejulgado 09 do Teibúnal de Contas do Estado do Paraná, publicado ho * .

AOTC 229 de 11/12/2009, referente à Súmula Vinculante 13 do Supremo Tribunal

Federal que versa sobre o nepotismo;

4.8.6.1 Estão inseridos no conceito de incompatibilidade, sócios,dirigentes ou cotistas

que forem servidores do órgão licitante, cônjuge, companheiro ou parente em linha

reta e colateral, consanguíneo ou afim de servidor público do órgão ou entidade

licitante, que nele exerça cargo em comissão ou função de confiança, seja membro da

comissão de licitação, pregoeiro(a) ou autoridadeligada à contratação;

4.8.7 Que seja empresa estrangeira que não funcione no País;

48.8 Queseja consórcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituição;

4.8.9 Que tenham sido punidos com suspensão do direito delicitar ou contratar com

o a Administração Pública.

4.8.10 Como condição para participação no Pregão,a licitante assinalará “sim” ou

“não* em campo próprio do sistema eletrônico, relativo às seguintes declarações:  
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4.8.10.1 Que cumpreos requisitos estabelecidos no artigo 3º da Lei Complementar nº

123, de 2006,estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus

arts. 42 a 49,

48.10,1.1 Nos itens exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, a

assinalação do campo “não” impedirá o prosseguimento no certame;

4.8.10.1.2 Nositens não exclusivos, a assinalação do campo “não” apenas produzirá

o efeito de o licitante não ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei

Complementar nº 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa ou

empresa de pequenoporte;

4.8.10.2 Que está ciente e concorda com as condições contidas no Edital e seus

anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitação definidos

no Edital;

4.8.10.3
  

  riedade

 

declarar ocorrênciaspost

4.8.10.4 Que não emprega menorde 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na

condição de aprendiz, nostermosdo artigo 7º, XXXIII, da Constituição;

4.8.10.5 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da

Instrução Normativa SLTUMPOG nº 2, de 16 de setembro de 2009.

Queinexistêm fatos impeditivos para sua habilitação no certame, ciente . 5.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
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4.9 Os licitantes arcarão com todos os custos decorrentes da elaboração e

apresentação de suas propostas.

5. CREDENCIAMENTO:

5.1 OQ Credenciamento é o nivel básico do registro cadastral no SICAF,que permite

a participação dos interessados na modalidade licitatória Pregão, em sua forma

eletrônica.

52 O cadastro no SICAF poderá ser iniciado no Portal de Compras do Governo

Federal, no sítio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitação de login e

senha pelo interessado.

5.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do

licitante ou de seurepresentante legal e a presunção de sua capacidade técnica para

realização dastransações inerentes a este Pregão.

  neluindo: qualquertransação .efetuada diretamente ou porseu.representante

  

cabendo ao provedor do sistema ou ao órg ou entidade responsável por esta

licitação responsabilidade por eventuais danosdecorrentes de uso indevido da senha,
  

  
  

ainda que porterceiros.

im
5.5 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverão ser comunicadas»

imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso. B|

 

6. ESTARÁ IMPEDIDO DE PARTICIPAR O LICITANTE QUE:

6.1 Estiver sob decretação defalência, dissolução ou liquidação;

6.2 Estiver incurso em sanções aplicadas por esta administração;

  



 

a|

 

PREFEITURA DOMUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    

   

 

   

    

  
  
     

 

  
  
   

  
   

   

  

6.3 E tenha sido punido ou declarado inidôneo por qualquer órgão ou entidade da

Administração Pública; e

6.4 Possuir em seu contrato social finalidade ou objetivo incompatível com o objeto

deste Pregão.

e er o

7. "DA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA DE PREÇOScom os VALORES

ATUALIZADOSE DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃODE PREÇOS:

7.4 Após a divulgação do edital no sítio eletrônico, os Licitantes encaminharão,

  

exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de

habilitação exigidos no edital, proposta com a descrição do objeto ofertado e o preço,

até a data e horário estabelecidos para abertura da sessão pública, quando, então,

encerrar-se-á automaticamente a etapa de envio dessa documentação.

7.2 A proposta deverá ser apresentada em 01 (uma) via original ou cópias

autenticadas, sem emendas, rasuras, corretivas ou entrelinhas, com suas folhas

rubricadas e a última contendo data, assinatura e identificação do signatário, que

obrigatoriamente deverá possuir capacidade para o ato, no prazo de até (1) um dia

utel, a contar do primeiro dia util seguinte a convocação da pregoeira.

7.3 Preferencialmente deverá ser apresentada na ordem em que se encontram

enumerada e em papel timbradodalicitante;

74 Todasas referências de tempo no Edital, no aviso e durante a sessão pública

observarãoo horário de Brasília — DF.
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7.5 As microempresas e empresas de pequeno porte deverão encaminhar a

documentação de habilitação, ainda que haja algumarestrição de regularidadefifiscal
pés.

e trabalhista, nos termos do art. 43 81º da LC nº 123 de 2006. . 1

7.6 A etapa do encaminhamento da proposta de preços e documentos de

habilitação será encerrada com a abertura da sessão pública.

 

7.7 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitação exigidos -

no edital, ocorrerá por meio de chave de acesso e senha.

7.8 A documentação relativa à Proposta comercial, quando solicitada pelo(a)

Pregoeiro (a) deverá ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte externa às

seguintes informações:
 

Ao(Ã) Pregoeiro(a) do Município de Fazenda Rio Grande

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ENVELOPE Nº. 01 — PROPOSTA COMERCIAL

(Razão Social da Proponente, Endereço, CNPJ,Telefones e e-mail)  
 

7.9 A documentação relativa à Habilitação, quando solicitada pelo(a) Pregoeiro(a)

deverá ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte extema às seguintes

informações:
 

Ao(Ã) Pregosiro(a) do Município de Fazenda Rio Grande

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE 7 Co

  

 

 

a)
ENVELOPENº. 01 — HABILITAÇÃO e]EN

q
(Razão Social da Proponente, Endereço, CNPJ,roof A s

8 Ts
À Ê

o      sr,
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aa
?
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7.140 O não encaminhamento, nos prazosfixados,tanto da documentação solicitada

por e-mail quanto da documentação original ou autenticada, quando solicitada,

implicará na inabilitação da Licitante e a sujeitará as sanções previstas neste Edital.

7.11 Sob pena de inabilitação, os documentos encaminhados para Habilitação

deverão estar com 0 nome do Licitante, e com número do CNPJ e o respectivo

endereço.

7.12 Se a Licitante for matriz, todos os documentos deverão estar em nome da

matriz, e se a Licitante fora filial, todos os documentos deverão estar em nome da

filial, exceto aqueles documentos que, pela própria natureza, comprovadamente,

forem emitidos somente em nome da matriz.

7.13 Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, caso haja

alguma restrição quanto à comprovaçãofiscal e trabalhista, será assegurado o prazo

de 05 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao momento em que 0

proponente for declarado vencedor do certame, prorrogáveis por igual periodo, a

citériodaAdministra ação da men
ouparcelamento do débito, eemis

   ra.aregulanização'da documentação,pagamento
de eventuais certidões negativa ou positiva com

efeito negativa, no moldes do art. 43, 8 1º da Lei Complementar 123/2006 e suas

alterações.

7.13.1A não regularização da documentação implicará decadência do direito à

contratação, sem prejuízo das sançõesno art. 81, da Lei 8666/1993,sendofacultado

à Administração convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação,

para retirada da Nota de Empenho,ou revogar.

q
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7.14 O licitante declarará, em campo próprio do sistema o cumprimento dos

requisitos para a habilitação e a conformidade da sua proposta com as exigências do

edital.

7.15 A falsidade da declaração de que trata o item anterior sujeitará o licitante às

sanções previstas no Decreto nº 10.024 de 20 de setembro de 2019.

7.16 Os licitantes poderão retirar ou substituir a proposta e os documentos de

habilitação anteriormente inseridosno sistema,até a abertura da sessão pública.

7.17 Na etapa de apresentação da proposta e documentos de habilitação, não

haverá ordem de classificação das propostas, o que ocorrerá somente após o

encerramento da etapa de lances da sessão pública.

7.18 Os documentos que compõem a proposta e a habilitação do licitante melhor

classificado somente serão disponibilizados para a avaliação do Pregoeiro e para

acesso público após encerramento do envio de lances.

  

RPRE
7.19 Os documentos complementares—à proposta e à habilitação, quando

necessários à confirmação daqueles exigidos em edital e já apresentados;serão
: a . ” A

encaminhados pelo licitante melhor classificado após o encerramento dopré

olances. z es |

LEO A ==5Si
7.20 O Licitante será inteiramente responsável por todas as trânsações assumidas

SS
em seu nome no sistema eletrônico, assumindo como verdadeirãs.e, firmes“Suas

propostas e subsequenteslances,se for o caso;

7.21 Novalor proposto deverão estar computados todos osvalores necessários para

o atendimento do objeto da presente licitação, despesas de imposto, tais como

12   
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tributos, encargos diretos e indiretos, encargostrabalhistas, previdenciários,fiscais,

comerciais, taxas e tarifas, fretes, seguro, custos inerentes à aquisição, transporte,

seguros,fretes, encargos sociais, serviços de mão de obra,transporte, equipamentos

e de todas as despesas necessárias para a perfeita execução dos serviços e

respectiva entrega do objeto desta licitação

 

7.26 «Qualquer elemento identificação:tta->:

licitante na sua" proposta informada inicialmente no sistema, importará

 

«Simbolo ,otrexpressã

 

«quepossibilite:

automaticamente na sua desclassificação, sem prejuízo das sanções legais e das

previstas no edital.

7.23 Não serão consideradaspropostas com oferta de vantagem nãoprevista neste

edital;

7.24 As propostas devem atenderintegralmente aos ANEXOSdeste edital;

7.25 Indicação do “MENORVALOR GLOBAL”, considerandotodasas informações

deste edital, obrigatoriamente as contidas nos anexos deste edital, para tanto se faz

necessário à apresentação dos valores unitários, de cada item, utilizando no máximo

duascasas decimais. (Exemplo: R$ 1,00); No caso de apresentação de proposta com

mais de duas casas decimais, as casas excedentes serão desconsideradas,

permanecendoa obrigação da proponente pela proposta que resultar da retificação;

7.26 Prazo devalidade da proposta, não poderá serinferior a 120 (cento e vinte)

dias, a contar da data designada para a sessão pública. As propostas que não

consignarem de forma expressao prazo de validade,esteficará fixado em 120 (cento

e vinte) dias, parafins desta licitação; ,

13   
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7.27 Após o prazo previsto para acolhimento,o sistema não aceitará a inclusão ou

alteração das propostas. “5a,

7.28 No campo destinado à descrição do objeto, não havendo informação,

adicional, em atendimento à exigência do sistema, cadastrado nó

COMPRASGOVbasta quea licitante declare que a proposta está de acordo com
  L,.9fornecedordeverá considêrarapenasoANEXO! -

7.29 O encaminhamento da proposta pressupõe o pleno conhecimento e a

aceitação de todas as regras do certame,assumindo o proponente o compromisso de

cumprir o objeto do contrato em quantidades e qualidades adequadas à perfeita

execução contratuais, promovendo quando necessário a sua substituição.

7.30 Se a proposta ou lance de menor valor não for aceitável, ou se o Licitante

desatender às exigências habilitatórias, o pregoeira examinará a proposta do lance

subsequente, verificando sua aceitabilidade e procedendo com a verificação dos

documentos de sua habilitação, se for o caso, na ordem de classificação, e assim

sucessivamente, até a apuração de uma proposta e/ou lance queatenda aoedital;

7.31 Ocorrendo a situação descrita acima o pregoeiro poderá negociar com o

Licitante para que seja obtido menor preço;

7.32 Aapresentação da proposta dever ser constitida dos seguintes elementos:
€,

O
7.32.1 Carta Proposta, conforme modelo no ANEXOIII, constando na Mesma araz z ÀE ]

social da empresa com seu endereço completo e número do CNPJ, ngme, e a|

assinatura do responsávelou representante legal. É)
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7.33 A proposta final será documentada nos autos e será levada em consideração

no decorrer da execução do Contrato e aplicação de eventual sançãoà licitante, se

for o caso.

7.34 Todasas especificações do objeto contidas na proposta, vinculam licitante.

7.35 Alicitante que apresentou a melhor proposta deverá, mediante convocação do

Pregoeiro, apresentar, no prazo máximo de 01 (um) dia útil, sob pena de

desclassificação:

7.35.1 Proposta de Preços com os valores atualizados (conforme último lance

ofertado). Bem comoas Planilhas de Custos e Formação de Preços - ANEXO Iv,

devidamente preenchidas, e, quando houver, os Acordos, as Convenções Coletivas

de Trabalho ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo vigentes, queutilizou para

a formulação de sua proposta. Deverá ser apresentada composição para cada tipo de

profissionala ser disponibilizado, conforme jornada de trabalho.

Pego de R £
REGISTRO No. MTE: PRO00324/2022 DATA DE REGISTRO NO: MT

22/02/2022http:/Awww3.mte.gov.brisistemas/mediadorr.

7.35.1.2 A proponente devera apresentar, junto à proposta e Planilhas de

Custos/Formação de Preços, documento hábil emitido pela Previdência Social que

demonstre o multiplicador do Fator Acidentário de Prevenção — FAP vigente na data

de abertura do certame.

7.35.1.3 Na proposta atualizada deverão constar, ainda:

15
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7.35.1.3.1 A indicação dossindicatos, acordos coletivos, convençõescoletivas ou
sentenças normativas que regem ascategorias profissionais que executarão o serviço

e as respectivas datas bases e vigências, com base na Classificação Brasileira de

Ocupações - CBO;

7.35.1.3.2

|

A relação dos materiais e equipamentos que poderao serutilizados na

execução dos serviços, indicando o quantitativo e sua especificação.

7.35.1.3.3 Os valores dossalários de referência utilizados para estimar os valores
desta contratação, consideram a Convenção Coletiva de Trabalho das categorias

profissionais abrangidas (Convenção Coletiva sob registro PRO00324/2022 junto ao

Ministério do Trabalho).

7.35.14 Durante a etapa de aceitação, poderão ser solicitados ajustes na

planilha de custos e formação de preços apresentada pelo licitante. As planilhas

corrigidas deverão ser apresentadas ao Pregoeiro, mediante Convocação, no prazo

de 01. (um) dia útil, sendo. permitida a prorrogação uma única vez, mediante

stificativa;: pofi igual.;Pêriado

responder diligência, estando sujeito às sanções cabíveis.

7.35.2 Quandoda elaboração das Planilhas de Custo e Formação de Pregos/no
que conceme aos insumos, os valores aplicados deverão ter como parâmetro os

praticados no mercado. E

 

7.36 A proposta de preço deverá conter o preço unitário mensal e total ahual para
todos os itens, em moeda corrente, bem como a quantidade de pessoal quensgrá

alocado na execução contratual.

7.36,1 A proposta,ainda, deverá observaro seguinte:

16
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7.36.1.1 Ser formulada com o valor atualizado em conformidade com os lances

eventualmente ofertados.

7.36.1.2 Ser apresentadas com, no máximo,02 (duas) casas após a vírgula (exemplo:

la valores

    
7.36.1.2.1 As propostas que não atenderem ao disposto no subitem 7.36.1.2 acima,

apresentando mais do que 02 (duas) casas decimais, terão as casas excedentes

desconsideradas, sendo que o Pregoeiro, na fase de aceitação, registrará o novo

preço, sendo aceito o valor que restar após tal procedimento.

7.36:1.3 Caso as propostas apresentem valores totais e unitários divergentes,

prevalecerão estes últimos e a planilha de custos e formação de preços será

devidamente ajustada, para que tenha seu valor global correto.

7.36.1.4 Nos preços deverão estar já incluídas quaisquer outras despesas como:

impostos, seguros,taxas, vale-transporte, vale alimentação, entre outros, de modo a

representar o valor total a ser pago. Não deve constar, na proposta, qualquer

referência de desconto sobre o preço de outros concorrentes.

7.36.1.5 Conter os seguintes dados da empresa: CNPJ, razão social, endereço,

telefone/fac-símile, correio eletrônico, nome do representante legal da empresa,

número de telefone fixo e/ou celular, banco, agência, número da conta corrente e

praça de pagamento e nome do responsável para assinatura do contrato.

7.37 O'prazo devalidade das propostas será de, no mínimo, 120 (cento e vinte) dias,

a contar da abertura deste Pregão, independentemente de não consignarem prazo de
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validade ou de consignarem prazosinferioresa este,salvo se o licitante oferecer prazo . =»
: x . 4

superior, ocasião em que este prevalecerá.

Taça

7.37.1 Caso as propostas aceitas sejam desclassificadas, o Pregoeiro fará a

convocação das propostas subsequentes, na forma descrita neste edital.

  1.37.2/ Erro
desclassificação da proposta, quando a Plánilha puder ser ajustada sem a

necessidade de majoração do preço ofertado, e desde que se comprove que este é o

tivos;suficientes: para.

 

reenchimento -da.planilha «não.são

  

bastante para arcar com todos os custos da contratação

7.38 A convocação dosclassificados remanescentes para apresentação da Proposta

de Preços e das Planilhas de Custos e Formação de Preços na maneira de poderá

ser descrita neste edital, feita por email com confirmação de recebimento ou por

ligação telefônica certificada nos autos, com dia e horário.

7.39 Planilha de Custos e Formação de Preços,utilizando OBRIGATORIAMENTE

como modelo, a planilha de Excel disponibilizada junto deste edital, que deverá ser

enviada no formato pdf e excel, para o comprasnet, para conferência, vedado o

preenchimento com dados aleatórios, sob pena de desclassificação; (deverá ser

solicitada via e-mail: licitacoesfazendariogrande(Dhotmail.com

7.40 Quando,para o-cálculo de item da planilha, não for adotada a fórmula constante

no modelo, a licitante deverá apresentar memória de cálculo detalhadáitermio,

contendo explicação lógica, conclusiva e matematicamente correta párag resultado. EEN
o

apresentado; 5 | e a
i Bl Ss To ct

Sl. a d
7.41 Explicação clara, lógica e conclusiva, demonstrando cabalmente aexatidão doA

s
enquadramento sindical utilizado pela licitante, quando a Planilha ANgustosie”

18
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Formação de Preços não for preenchida de acordo com a seguinte Convenção

Coletiva de Trabalho — CCT:

7.42 “SINDICATO DOSVIGILANTES DE CURITIBA E REGIÃO”, para as funções:

7.43 Para as funçõesserá fixado o salário-base mínimo de R$ 2.188,20

7.44 Última GFIP ou documento equivalente para comprovar a exatidão do Fator

Acidentário de Prevenção (FAP)utilizado no preenchimento da Planilha de Custos e

Formaçãode Preços;

7.45 Erros de fórmula ou de cálculo da Planilha de Custos e Formação de Preços

poderão ser corrigidos, mediante redução do lucro e custos administrativos da

licitante, desde que respeitada a legislação previdenciária e tributária, ficando a

licitante responsável pelos eventuais prejuízos que vier a sofrer em decorrência de

seuserrosna estimativa de custos e no preenchimento da planilha.

   

 

atender!todas,ass especcaçõesotécnicas cbrigai jas do Edital e Anexos sob pena de

desclassificação.

7.47 Para atender às condições estabelecidas no Decreto Estadual n. º 1.261/03 e

Convênio ICMS n. 26/03, as empresas paranaenses deverão apresentar propostas

já com o valorlíquido, ou seja, sem carga tributária do ICMS.

8. DA PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS

8.1. A planilha de composição de custos deverá seguir os parâmetros contidos no

modelo disponibilizado, sendo os itens nela presentes, referenciais, devendo a

licitante preencher corretamente cada item de acordo com sua realidade;

19
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8.2. A proposta atualizada, deverá estar acompanhada de Planilha de Custo e

Formação de Preços, devendo ser apresentada composição para cada tipo de

profissional a ser disponibilizado.

8.3 É obrigação dalicitante prevertodos os custos legais atinentes à contratação;

8.4, Para fins de elaboração de preços e das Planilhas de Custos e Formação de

Preços para a presente contratação deverão ser observadas as disposições contidas

neste Edital, na legislação vigente sobre o assunto, bem como da Convenção Coletiva

de Trabalho — CCT em vigor;

8.5. Nos preços propostos deverão estar incluídas todas as despesas com salários,

encargos sociais, trabalhistas e previdenciários, seguros, impostos, taxas e

contribuições, transporte, alimentação, uniformes, EPIs, treinamento, despesas

administrativas e lucros e demais insumos necessários à sua composição,e serão de

exclusiva responsabilidade dalicitante, nãolheassistindo o direito de pleitear qualquer

sendo passível de desclassificação eventuais irregularidades apuradas perante a

formação de preços da proponente;

 

8.6. Deverá estar previsto na formação do preço a disponibilização7d S

equipamentos,ferramentas, uniformes, EPIs e utensílios necéssários pára pera“a,

ê 1execução dosserviços. 5 a e

8 +-8
8.7. Aslicitantes deverão apresentarjunto à proposta de preços atualizada, Planilhas SS

a

de Custos/Formação de Preços; Nan
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8.8. Cabe àslicitantes indicar os encargossociais de acordo com seu regimetributário

      

  
 

em atenção ao mínimo legal; 8.13. Ainexequibilidade dos valores referentesaositensisoladosnaplanilha de custos -. ,

caracteriza motivo suficiente para a desclassificação da proposta caso não seja =“

8.9, Não deverãoestarprevistas nas Planilhas rubricas atinentes asalíquotas de IRPJ possível que o lucro ou despesas administrativas abarquem lacuna. o

(Imposto de Renda de Pessoa Jurídica) e CSLL. (Contribuição Sobre o Lucro Líquido),

pois não será objeto de análise por parte do Contador, devendo as despesas com tais 9. PROCEDIMENTO LICITATÓRIO:

[=Deste, SUtAbútosestar englobadosria taxa de:administraçãoou lutro previstos na Planilha;.. “:27: à «9:150 pregão:será executado conforme-o: Decreto 1002412019. na modalidade: «+

, . , : “ABERTA. 0 .

8.10. Apósa fase de lances a empresa arrematante do lote deverá apresentar em até

01 (um) dia útil após o encerramento da sessão, proposta e planilha de custos 9.2 No dia e hora indicados no preâmbulo deste Edital, terá início a sessão pública

recomposta nos termos do último lance ofertado e negociado,estando à adjudicação do pregão eletrônico, com a abertura e divulgação das propostas de preços recebidas,

do objeto licitado condicionado à apreciação e regularidade da referida composição as quais devem estar em perfeita consonância com as especificações e condições

nos termosdo presente; detalhadas nos ANEXOSdeste edital,

8.11. Será desclassificada a proposta que, mesmo após a etapa de aceitação prevista 9.3 O Critério de julgamento adotado será o MENOR PREÇO GLOBAL,conforme

no edital: definido neste Edital e seus anexos,

8.11.1. Contenham vícios ou ilegalidades; 9.4 Os licitantes poderão participar da sessão pública na intemet, mediante a

8.11.2. Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo de utilização de sua chave de acesso e senha.

Referência;

8.11.3. Apresentar preços que sejam manifestamente inexequíveis; 9.5 O sistema disponibilizará campo próprio para troca de mensagens entre o

8.11.4. Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação ao preço e a pregoeiro e oslicitantes.

produtividade apresentada; TR.

9.6 O pregoeiro verificará as propostas apresentadas e desclassificará aquelas qu :ba

8.11.5. Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de Referência; nãoestejam em conformidade com osrequisitos estabelecidos no edita, É S

!
8.12. “Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles que, 9.7 A desclassificação da proposta será fundamentada e registrada no sistema,

comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos de correntes da acompanhada em tempo real por todos osparticipantes.

contratação pretendida;
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9.8 A não desclassificação da proposta não impede o seu julgamento definitivo em

sentido contrário, levadoa efeito na fase de aceitação.

9.9 O sistema ordenará automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro.

9.10 Somente as propostas classificadas pelo pregoeiro participarão da etapa de

envio de lances.

9.11 Classificadas as propostas, o pregoeiro dará início à fase competitiva,

oportunidade em queoslicitantes poderão encaminhar lances exclusivamente por

meio do sistema eletrônico.

9.12 O licitante será imediatamente informado do recebimento do lance e do valor

consignado noregistro.

9.13 Oslicitantes poderão oferecer lances sucessivos, observados O horário fixado

- para abertura da sessão pública e as regras estabelecidas no edital.

  
eira peinêPutas

9.14 O

registrado, desde quesejainferior ao seu último lance ofertadoe diferente de qualquer

lance ofertado paro lote.

 

9.15 Durante a sessão pública oslicitantes serão informados em temporealdo valor

do menorlance registrado, vedadaa identificação doslicitantes.

9.15 Cabe aosLicitantes o acompanhamento das operações no sistemaeletrônico

durante a sessão pública do Pregãoe a responsabilidade pelos ônus decorrentes da

perda de negócios pela inobservância das mensagens emitidas pelo sistema ou em

razão de desconexão;

23
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9.17 Os Licitantes deverão manter a impessoalidade, não se identificando, sob a
pena de serem excluídos do certamepelo Pregoeiro;

9.18 Será considerada aceitável a proposta que:

9.18.1 atenda a todos os termosdeste edital:

9.18.2 contenha preço compativel com os praticados no mercado, com os custos

estimados para a execução do CONTRATO e com as disponibilidades orçamentárias

das Entidades Municipais:

9.19 constatada a existência de proposta (s) inexequivel (eis) o Pregoeiro excluirá o

Licitante proponente da etapa delances;

9.20 Aberta a etapa competitiva, os Licitantes poderão encaminhar lance

 

exclusivamente por meio do provedoreletrônico; ns

 

  

15%

exclusivamente por meio de sistema eletrônico, sendo imediatamente informados' do
£

seu recebimento e do valor consignado noregistro. /

=. z >
10.1.1 O lance deverá ser ofertado pelo valor global, em algarismo, com 2 (nós

casas decimais, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo có be

 

 

preços praticados no mercado, considerando as quantidades constantes no Anex

deste Edital,
 

I

|
|

|
||
|

10.1 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverão encaminhar lances
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10.1.2 Oslicitantes poderão oferecer lances sucessivos, observando o horário fixado

para abertura da sessão as regras estabelecidas no Edital.

10.1.3 0 licitante somente poderá oferecer lance inferior ao último porele ofertado &

registrado pelo sistema.

  
nses de, mesmo:valor,,prevalecendo;aquele::

que for recebido e registrado em primeiro lugar. - . ,

A 0:1,4 'Não:serão aceitosdois,ou. ma

10.1.5 Durante o transcurso da sessão pública, oslicitantes serão informados, em

tempo real, do valor do menorlanceregistrado, vedada a identificação do licitante.

10.2 A etapa de lances da sessão pública será encerrada automaticamente.

10.3 Caso licitante não apresente lances, concorrerá com o valor de sua proposta

e, na hipótese de desistência de apresentar outros lances, valerá o último lance por

ele ofertado, paraefeito de ordenação das propostas.

10.4 Quando houveritens não exclusivos a microempresas e empresas de pequeno

porte, uma vez encerrada a etapa de lances, será efetivada a verificação automática,

junto à Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificará em

coluna própria as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de

pequeno porte,. procedendo à comparação com os valores da primeira colocada, se

esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas,para o fim de

aplicar-se o disposto nosarts. 44 e 45 da LC nº 123, de 2006, regulamentado pelo

Decreto nº 8.538, de 2015.

10.4.1 Nessas condições, caso a melhor oferta válida tenha sido apresentada por

empresa de maior porte, as propostas de pessoas qualificadas como microempresas

25
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ou empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinto por

cento) acima da proposta ou lance de menor preço serão consideradas empatadas
x

com a primeira colocada.

10.4.2 A melhorclassificada nos termosdoitem anteriorterá o direito de encaminhar

uma última oferta para desempate, obrigatoriamente em valorinferior ao da primeira

 

comunicação automática para tanto.”

10,4.3 Caso licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte

melhor classificada desista ou não se manifeste no prazo estabelecido, serão

convocadas as demais licitantes qualificadas como microempresa ou empresa de

pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem

de classificação, para o exercício do mesmodireito, no prazo estabelecido no subitem

anterior.

10.5 Ao presente certame não se aplica o sorteio comocritério de desempate. Lances

equivalentes não serão consideradosiguais, uma vez que a ordem de apresentação

das propostas peloslicitantes é utilizada como um doscritérios de classificação.

10.6 Encerrada a etapa de lances e depois da verificação de possível empate,o(a)

Pregoeiro(a) examinará a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preço,

bem como quanto ao cumprimento das especificações do objeto,será

desclassificadas as propostas que resultarem com o valor acima do maio do Edital. Ca

í
10.7 O(a) Pregoeiro(a) poderá encaminhar, por meio do sistem

   

 

  

o! R
A

-Bletgênito-
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim |

das previstas neste Edital.
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10.8 Também,nas hipóteses em que o(a) Pregoeiro(a) não aceitar a proposta e

passar à subsequente, poderá negociar com o licitante para que seja obtido preço

melhor.

10.9 A negociação será realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada

pelos demaislicitantes.

10.10 Classificada(s) a(s) proposta(s) em 1º lugar, o(a) pregoeiro(a) efetuará consulta

aos sites do Tribunal de Contas do Estado do Paraná e Portal da Transparência

do Governo Federal, para verificar se a(s) detentora(s) da melhoroferta encontra-se

suspensa(s) ou impedida(s) de licitar com a Administração, sob pena de

DESCLASSIFICAÇÃOe submissão a Processo Administrativo.

10.11 O(a) Pregoeiro(a) poderá convocar o licitante para enviar documento digital,

por meio de funcionalidade disponível no sistema, estabelecendo no “chat” prazo

razoável para tant   
  

 

ob pena de não aceitação da proposta.

10.11.1 Dentre os documentos passíveis de solicitação pelo(a) Pregoeiro(a),

destacam-se os que contenham as características do material ofertado, tais como

marca, modelo, tipo, fabricante e procedência, além de outras informações

pertinentes, a exemplo de catálogos,folhetos ou propostas, encaminhados por meio

eletrônico, ou, se for o caso, por outro meio-e prazo indicados pelo(a) Pregoeiro(a),

sem prejuízo do seu posterior envio pelo sistema eletrônico, sob pena de não

aceitação da proposta.

10.11.1.1 O prazo estabelecido pelo(a) Pregoeiro(a) poderá ser prorrogado por

solicitação escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo

estabetecido, e formalmente aceito pelo(a) Pregoeiro(a).
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10.12 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a)

examinará a proposta ou lance subsequente,e, assim, sucessivamente, na ordem de

classificação.

10.13 Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspenderá a sessão,informando no

“chaf” a nova data e horário para a continuidade da mesma.

a) Durante a fase de lances o pregoeiro poderá, justificadamente, excluir lance

cujo valor séja manifestamente inexequível.

b) Nahipótese de desconexão do sistemaeletrônico para o pregoeiro na etapa de

lances da sessão pública e o sistema permanecer acessivel aoslicitantes, os lances

continuarão sendo recebidos sem prejuízo dos atos realizados.

c) Seo sistema eletrônico persistir desconectado para o pregoeiro por tempo

superior a 10 (dez) minutos, a sessão públicaserá suspensa automaticamente e será
 

so ae

participantes no
  

http:/Ayww,ComprasGov.gov.br/consultalicitacoes/ConsLicitacaoFiltro.asp

d) Após a etapa de envio delances, haveráa aplicação dos critérios doesp
ásimono EA)

previstos nosart. 44 e art. 45 da Lei Complementar 123 de 14 de dezembrooEe|
3à

seguido da aplicação do critério estabelecido no $ 2º do art. 3º da Lei 8.666 dé|1993, É

se não houverlicitante que atenda a primeira hipótese. e

e) Oscritérios de desempate serão aplicados nos termos do item anterior caso

não haja envio de lances após o início da fase competitiva.

+;reiniciada .somente 24,(vinte..equatro), horas. apús::-comunicação-expressa: aos, »,.xi
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    1 Nahipótese de persistir o empate, a proposta vencedora será sorteada pelo

sistema eletrônico dentre as propostas empatadas.

q) Encerrada a etapa de envio de lances da sessão pública, o pregoeiro deverá

encaminhar, pelo sistema eletrônico, contraproposta ao licitante que tenha

apresentado o melhor preço, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
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subsequente e assim sucessivamente,na ordem de classificação, até a apuração de

umaproposta queatenda ao edital. o '

m) Constatado o atendimento às exigências estabelecidas noedital, o licitante será /

declarado vencedor.

  
eg

 

“ms uçÃ indicaçãosdo Jance, vencedor, «a; classificação dos lances. apresentados-e ;à- «.
 

   

iátãoemitondições:diterentes::dasprevistasem:edital>sd :r..

: cn

h) A negociação será realizada por meio do sistema eletrônico e poderá ser

acompanhada pelos demaislicitantes

j O prazo para envio da proposta pelo licitante arrematante será de até 1 (um)

dia útil, contados da solicitação do pregoeiro no sistema e, se necessário dos

documentos complementares adequada ao último lance ofertado após a negociação

de que trata o item anterior.

» Encerrada a etapa da negociação, o pregoeiro examinará a proposta

classificada em primeiro lugar quanto à adequação ao objeto e à compatibilidade do

preço em retação ao preço máximo estipulado para a contratação no edital observado

o critério de julgamento adotado,verificando na sequência a habilitação do licitante

arrematante, conformeo edital.

k) Na hipótese da necessidade de envio de documentos complementares após o

julgamento da proposta, os documentos deverão ser apresentados em formato digital,

via sistema, no prazo definido no edital, após solicitação do pregoeiro no sistema

eletrônico.

by Na hipótese de a proposta arrematante do certame não for aceitável ou o

licitante não atender as exigências de habilitação, o pregoeiro examinará a proposta

29

demais informações relativas à sessão pública Pregão constarão na ata que será

divulgada no sistema eletrônico, sem prejuízo dos demais meios de publicidade

existentes.

o) O intervalo minimo de diferença de valores entre os lances, que incidirá

tanto em relação aos lances intermediários quanto em relação à proposta que cobrir

a melhoroferta deverá ser de R$ 50,00 (cinquenta reais).

p) Ointervalo minimode diferença de tempo entre os lances, que incidirá tanto

em relação aos lances intermediários quanto em relação à proposta que cobrir a

melhor oferta deverá ser de 5 (cinco) segundos.

41. DO DIREITO DE PREFERÊNCIA DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE

PEQUENO PORTE

11.1 Encerrada a etapa de lances, caso o menorpreço ofertado pertencer a uma

empresa que não seja enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de

Pequeno Porte (EPP) ou equiparada, será aberta automaticamente a opção para O

Pregoeiro aplicar o direito de preferência estabelecido na Lei Complementar=nê

123/2006. A 3

2 &
11.2 Nos termos do item acima, havendo proposta registrada por MicicRES oe

(ME) ou empresa de PequenoPorte (EPP) ou equiparada,igual ou até sb cinco ppr &

Ed
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cento) superior a melhor oferta, estará configurado o empate fictoAvirtual, conforme

previsto no art. 44, 82º da Lei Complementarnº 123/2008, sendo convocada a ME ou

EPP melhorclassificada: para registrar proposta com valor inferior ao último valor

arrematado.

11.3 O novo valor proposto pela ME ou EPP ou equiparada deverá ser apresentado

no prazo máximo de 5 (cinco) minutos após convocação do Pregoeiro, sob pena de

preclusão do direito de preferência.

11.4 Havendo o exercício de preferência pela ME ou EPP ou equiparada, o

Pregoeiro passará à etapa de negociação, observando-se os demais procedimentos

subsequentes estabelecidos para cada etapa deste certame.

11.5 Caso a ME, EPP ou equiparada não exerça o direito de preferência ou não

atenda às exigências do edital, o sistema, de forma automática, convocará a ME ou

EPP ou equiparada remanescente, cuja proposta se enquadre nolimite de 5% (cinco

por cento), obedecida a ordem classificatória, para 9exercício do mesmo direito.

 

  

 

“16 Se houver equivalência de valores apresentados por ME, EPP ou equiparada,

dentre as propostas de valor até 5% (cinco por cento) superior à proposta de menor

preço ofertada por empresa não enquadrada como tal, terá preferência na

apresentação de novo lance aquela que registrou primeiro sua proposta, por ordem

de datafhora, conforme o histórico eletrônico de propostas registradas no
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11.8 Encerrada a etapa de envio de lances da sessão pública, o pregoeiro poderá

encaminhar contraproposta diretamente à licitante que tenha apresentado o lance

mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento e o valor estimadopara a contratação, vedado a negociação em condições

diferentes das previstas neste Edital.

11.9 A negociação será realizada por meio do sistema e poderá ser acompanhada
pelas demaislicitantes.

11.10 Caberá à licitante, responder à contraproposta por meio do sistema,no prazo

máximo de 2 (duas) horasúteis.

11.11 Caso o lance vencedor esteja dentro do limite do valor estimado pela
Administração, e não havendo o atendimento à convocação dentro do prazo

estipulado de 2 (duas) horasúteis, o Pregoeiro decidirá sobre sua aceitação.

112.- CasaoJançe xençed
    

tejaacima-dovalor,estimado:pela Administração,

“não havendo o atendimento à convocação“dentro do prazo estipulado de 2 (duas)
horas úteis, o Pregoeiro poderá optar por nova convocação para o envio dasui

ou poderá rejeitá-la em acordo com a área técnica, sendo convocada ria,O
colocada para a negociação.

M

   

https:/mwwlicitacoes-e.com.br/, e assim sucessivamente. 11.13 Também nashipóteses em que o Pregoeiro nãoaceitar a propostajeASê “a
subsequente, poderá negociar com

o

licitante para que seja obtido preço melhdr. SS11.7 Na hipótese de nenhuma ME, EPP ou equiparada exercer o direito de
dd

preferência ou não atenderàs exigências do edital, a empresa não enquadrada como 11.14 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderá a sessão, informandono “chat”
tal que apresentou o menor preço permanece na posição de melhor classificada, a nova data e horário para a continuidade da mesma.
iniciando-se a fase de negociação.
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11.15 Após a negociação do preço, o Pregoeiro iniciará a fase de aceitação e

julgamento da proposta.

11.16 Encerrada a etapa de negociação,a licitante arrematante deverá enviar, após

solicitação formal do Pregoeiro pelo sistema, sua proposta de preços formalizada e

ajustada ao seu último lance ou ao valor negociado, preferencialmente em arquivo

. único no:formato PDFs il

11.17 O prazo máximopara envio da proposta ajustada e formalizada será de até 1

(um)dia útil, podendoreferido prazo serprorrogado, desde quesolicitadopelo licitante

devidamente justificado e aceito pelo Pregoeiro, observando-se o tratamento

isonômico a todosaslicitantes.

11.18 O termoinicial da contagem do prazo para envio da proposta ajustada será o

momento em que o sistema registrar a primeira ou única convocação do arquivo.

11.19 Durante o prazo máximo para anexar o" arquivo, a licitante poderá

complementar documentos relativos à proposta de preços e à habilitação, quando

necessários à confirmação daqueles exigidos no editale já apresentados, desde que

não extrapole o limite de tempo pré-definido, salvo ocorrência de fato superveniente

devidamente atestado pelo pregoeiro.

11.20 O envio da proposta de preços por meio do sistemalicitações-e dispensa a

remessa dos originais ou das cópias autenticadas, exceto se forem solicitados

ele estabelecido.
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11.21 Os originais ou cópias autenticadas dos documentos, casosolicitados,deverão

ser protocolados no protocolo geral da Prefeitura Municipal de Fazenda”Rio, Grande
 

no endereço: Avenida Jacaranda, 300 — Centro — Fazenda Rio Grande/PR “sy — v

41.22 O não envio da proposta de preços ou da documentação de habilitação nos

termosdeste Edital, ou o envio apóso prazo estabelecido,implicará a desclassificação

u-inabilitação dálicitante.neste certame, conforme. caso.:. :

 

41- ESCLARECIMENTOS,IMPUGNAÇÕESE RECURSOS

11.1 ESCLARECIMENTOS

11.1.1 Os pedidosde esclarecimentos referentes ao editaldelicitação serão enviados

aopregoeiro, até 03 (três) dias úteis anteriores a datafixada para a abertura da sessão

pública, através do e-mail: licitacoesfazendariogrande(Dhotmail.com - “Esclarecimento

ao Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023.

11.1.2 As repostas aos pedidos de esclarecimentos serão divulgadas exclusivamente

através dossites: . .

11.1.2.1http://wwwComprasGov.gov.briconsultalicitacoesiConsLicitacao Filtro

«as

11.1.2.2 wwwfazendariogrande.pr.gov.britransparenciallicitacoes

11.1.30 pregoeiro responderá aos pedidos de esclarecimento no prazo de 02 (dois)

dias úteis, contados da data do recebimento do pedido, e poderá requisitar subsídios

formais aos responsáveis pela elaboração do edital e seus anexos e/ou assessoria

jurídica.

112  IMPUGNAÇÕES

 

11.2.1 Qualquer pessoa poderá impugnar os termos do edital d:

, [ PESE)eletrônico, através do e-mail: licitaçoesfazendariograndeGDhotmail.com, di 5;7 | 2SS!

Na a
mcerceneet3
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constar no assunto: “Impugnação ao edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023”,

até 03 (três) dias anteriores à data fixada para a abertura da sessão pública.

11.2.2 A impugnação não possui efeito suspensivo, e caberá ao pregoeiro auxiliado

pelos responsáveis pela elaboração do edital e dos seus anexos, decidir sobre a

impugnação no prazo de 02 (dois) dias úteis, contados da data do recebimento da

impugnação.

11.2.3A petição da impugnação deverá conter a assinatura do interessado ou de seu

representante, a indicação do número do pregão, endereço completo, telefone para

contato, e-mail, formulação do pedido. Deverá ser juntado documento do signatário

que comprove a aptidão em representara impugnante.

11.2.4A decisão do pregoeiro será enviada ao impugnante por e-mail para

conhecimento de todosos interessados, e será divulgada nossites:

11.2,441

http:/Awww.ComprasGov.gov.briconsultalicitacoes/ConsLicitacaoFiltro.asp

11:2.4.2.yrerwfazendariogrande,pr.gov.britransparenciallicitaçoe
  

11.2.5 Decafra do direito de impugnar o edital, o licitante que não o fizer dentro do

prazolegalestipulado, assim como não serão conhecidas as impugnações entregues

fora do prazo previsto, subscritas por representante não habilitado legalmente ou não

identificado no processopara responder pelo proponente.

11.2.6 Acolhida a impugnaçãocontra o edita! será definida e publicada nova data para

a realização do certame, restabelecendo o prazo inicialmente estabelecido, exceto

quando inquestionavelmente, a alteração não afetar a formulação da proposta,

conformeart. 21 84º da Lei 8.666/93.
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11.3 RECURSOS

11.3.1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularização fiscal da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, será

concedido o prazo de no mínimo 20 (vinte) minutos, para que qualquerlicitante

manifeste a intenção de recorrer, de forma motivada,isto é,indicando contra qual(is)

decisão(ões) pretende recorrer e por quais motivos, em campo próprio do sistema.

11.3.2 Não serão conhecidos os recursos e/ou impugnações apresentados fora do
prazo legal efou subscritos por representante não habilitado legalmente ou não
identificado no processo para responderpela proponente.

11.3.3A falta de manifestação imediata e motivada do licitante quanto à intenção de
interpor o recurso, importará na decadência desse direito.

11.340 acolhimento do recurso importará na invalidação apenas dos atos que

insuscetíveis de aproveitamento.

timados. paraque, se:desejarem;dpresentarspas:+
contrarrazões, no prazo de 03 (três) dias, contados da data final do“prázo-do
recorrente, asseguradavista imediata dos elementos indispensáveis a'defesa di seta
interesses.

 

   

%
A o

AM

Sd E
ê decaderriad

dodireito de recurso e a adjudicaçãodo objeto dalicitação pelo Pregogiragovence

11.3.6 A falta de manifestação imediata e motivada dolicitante importai

a

11.3.7A petição do recurso deverá conter a assinatura do interessado ou de seu
representante, a indicação do número do pregão, endereço completo, telefone para

contato, e-mail, formulação do recurso. Deverá ser juntado documento dosignatário

que comprove a aptidão em representara impugnante.   
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11.3.8As razões e contrarrazões dos recursos deverão ser apresentadas porescrito,

dirigidas ao pregoeiro, através do endereço eletrônico:

licitacoesfazendariogrande(Dhotmail.com ou entregues e protocoladas no protocolo

geral da Prefeitura, situado na Avenida Jacaranda,nº 300 — Bairro Nações.

 

41

do certame ao Licitante dectarado vencedor, estando o resultado final da Licitação

 

sujeito à homologação pela autoridade superior competente.

11.3.10 Não serão conhecidas as razões ou contrarrazões endereçadas por

outras formas ou outros endereçoseletrônicos, fora do prazo legal, e que, porisso,

sejam intempestivas ou não sejam recebidas.

113,11 O acolhimento do recursoinvalida tão somente os atos insuscetíveis de

aproveitamento.

11,3.12 Os autos do processo permanecerão com vista franqueada aos

interessados, no endereço constante neste Edital.

12. DOCUMENTAÇÃO DEHABILITAÇÃO:

1241 HABILITAÇÃO JURÍDICA:

12.1.1Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,

em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ação,

acompanhados de documentação de eleição de seus administradores e a

comprovação da publicação pela imprensa daata arquivada. A apresentaçãode todas

as alterações contratuais a que serefere o edital poderá ser substituída pelo contrato

social consolidado e todas as alterações posteriores

37
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121.141 No caso de firma individual: Cédula de Identidade e Inscrição

Comercial, com prova deregistro na Junta Comercial ou repartição corréspondente.

12.1.1.2 No caso de Sociedade por Ações: Ato Constitutivo, Estatuto ou

Contrato Social em vigor, devidamente registrado no órgão competente,

acompanhados da ata da assembleia, devidamente registrada, que elegeu a última

diretori ; , :

 

12.1.1.3 No caso de Sociedade Civil: Inscrição do Ato Constitutivo no órgão

competente, acompanhada de prova da diretoria em exercício;

121.14 Decreto de autorização: em se tratando de empresa ou sociedade

estrangeira em funcionamento no País.

12.1.1.5 Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica — CNPJ (Cartão deIdentificação);

12.2 HABILITAÇÃO ECONÔNICO-FINANCEIRA:

12.2.1A empresa deverá apresentar certidão negativa de recuperacao Judicial e

Falência ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa jurídica, ou de

execução patrimonial, expedida no domicílio da pessoa física. Conformeart, 31 da Lei

8.666/93. Data de emissao não superior a 90 (noventa) dias.

12.2.2 Balanço Patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício social,já

exigíveis e a presentados na forma da lei, que comprovem a boa situaçãofnanoeiraC)

da empresa conforme indices a seguir, vedada a substituição por ção ef s

balanços provisórios, podendo seratualizado por indices oficiais quandgien am

há mais de 3 (tres) meses da data de apresentacao da proposta. 8
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12.2.21 No caso de empresa constituída no exercício social vigente, admite-se

a apresentação de balanço patrimonial e demonstrações contábeis referentes ao

período de existência da sociedade.

12.2.2.2 A comprovaçãodo balanço patrimonial será feita da seguinte forma: No

caso de sociedades anônimas, cópia autenticada do balanço patrimonial e

demonstrações contábeis, publicados no Diário Oficial do Estado/ Distrito Federal ou,

se houver, do municipio da sede da empresa; e, no caso de empresas de

responsabilidade limitada, cópia autenticada das páginas do Livro Diário, contendo

Termo de Abertura, Balanço Patrimonial, Demonstrações Contábeis e Termo de

Encerramento, com o respectivo registro na Junta Comercial.

12.2.2.3 As empresas que adotarem o SPED Contábil (Sistema Público de

Escrituração Digital) deverão apresentar impressos: o arquivo da ECD que contenha

o Balanço Patrimonial do último exercicio (arquivo transmitido por meio do SPED em

formato .txt); e o Termode Autenticação (recibo gerado pelo SPED).

 

   
Resultado. do;:  

  2%
exercício social exigível, apresentado na forma da lei;

12.2.2.5 Os Decumento elaborado, deverão serem assinado por contador e por

representante legal da empresa, contendo os seguintes índices contábeis extraídos

do último balanço patrimonial ou do balanço patrimonial referente ao período de

existência da sociedade:

12.2.2,5.1 - LG = Liquidez Geral — superior a 1: LG = (AC+RLP)/ (PC+ELP)

12.2.2.5.2- LC = Liquidez Corrente — superior a 1. LC=AC/PC

12.2.2.5.3 - IE = Indice Endividamento — menorouigual a 0,35: IE = (PC+ELP)/AT

39
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Onde: AC = Ativo Circulante; RLP = Realizável a Longo Prazo; PC = Passivo

Circulante; ELP = Exigível a Longo Prazo e AT = Ativo Total

12.2.2.6 Capital Circulante Líquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo

Circulante) de, no mínimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos

porcento) do valor estimado da contratação, tendo por base o balanço patrimonial e

as demonstrações contábeis do último exercicio social;

12.2:2.7 Comprovação de patrimôniolíquido de 10% (dez por cento) do valor estimado

da contratação, por mêio da apresentação do balanço patrimonial e demonstrações

contábeis do último exercício social, apresentados na forma da lei, vedada a

substituição por balancetes ou balanços provisórios, podendo ser atualizados por

índices oficiais, quando encerrados há mais de 3 (três) meses da data da

apresentação da proposta

12.2.2.8 Comprovação, por meio de declaração, da relação de compromissos

assumidos, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a

  
e diministração”é'elou-cóma vada;-vigentejna::data:

 

à 'sêssão: públicarde

 

abertura, não é superior ao Patrimônio Líquido do licitante observado os seguintes

requisitos:

12.2.2.8.1 A declaração deve ser acompanhada da Demonstração do"REsu
A”    Exercício (DRE), relativa ao último exercício social; sã

a/é dlUma
12.2.2.8.2 Caso a diferença entre a declaração e a receita brut discrimina»

Demonstração do Resultado do Exercicio (DRE) apresentadávsei superior a, 10%í
(dez por cento), para mais ou para menos,o licitante deverá apresentar justinsátivás.

e

ão
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12.2.3 As microempresas ou empresas de pequeno porte optante pelo Simples

Nacional, que se utiliza de contabilidade simplificada e que não disponha de Balanço

Patrimonial, não estão obrigadas na apresentação dos documentos exigidos na

letra “a”, quais sejam balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último

exercício social, desde que apresentem, obrigatoriamente, documento de opção.

 

patrimônio tiquido mínimo &quivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado da

contratação, conforme previsto no 8 3º do art. 31 da Lei 8.666/93.

12.2.5 O balanço das sociedades anônimas ou por ações deverá ser apresentado em

publicação no Diário Oficial. O balanço das demais empresas deverão ser

apresentado acompanhado dos termos de abertura e de encerramento doLivro Diário,

devidamente registrado e assinado porprofissional responsável! (contador).

12.2.6 Somente empresas que ainda não tenham completado seu primeiro exercício

fiscal poderão comprovar sua capacidade econômico-financeira por meio de

balancetes mensais, conforme o disposto na Lei Federal n.º 8.451/1992.

12.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

12.3.2 Certidão Conjunta Negativa ou Certidão Positiva com Efeitos de Negativa de

Débitos Relativos a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União;

12.3.3 Certidão Negativa de Débito ou Certidão Positiva com efeitos de Negativa de

Débito com a FazendaEstadual, da sede da empresa;

12.3.4 Certidão Negativa de Débito ou Certidão Positiva com efeitos de Negativa de

Débito com a Fazenda Municipal, da sede dalicitante;
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te a t

12.3.5 Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de

Serviço - FGTS, mediante apresentação do Certificado de Regularidade do FGTS —

CRF: .

12.3.6 Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho,

mediante apresentação de Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou de

 

tida.pelo.Tr
“Superior do Trabalho (Lei 12.440/2011); “

 

ADENDO:

1) No caso em quea certidão negativa de débito de tributos/regularidade fiscal e

a certidão negativa de dívida ativa forem unificadas, este documento único poderá ser

apresentado;

2) No caso da proponente pretender executar o contrato através de filial, deverá

ser apresentado todo o documento acima, tanto da matriz quanto dafilial.

3) No caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do Art.

43 8 1.º, havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal e

trabalhista, a pregoeira, concederá o prazo de 5 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial

corresponderá ao momento em quea pregoeira solicitar através do Chat mensagem,

para a regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e

emissão de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de certidão

negativa.

 

12.4 HABILITAÇÃO TÉCNICA: o

12.41 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fomecido(s)a or pesl
  

  

 

jurídica de direito público ou privado, que comprove(m) a aptidão 'doagiaer

desempenho deatividade pertinente e compatível em características, quantidades E ;

prazos com o(s) lote(s) arrematado(s), ou com o item pertinente» mediantea?) A
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apresentação de atestados fornecidos porpessoas jurídicas de direito público ou

privado.

12.4.2 Os atestados deverão referir-se aos serviços prestados no âmbito de sua

atividade econômica principal ou secundária especificadas no contrato social vigente.

12.4.3 Os atestados devem conter:

12.4.3.1 Prazo contratual, data de início e término dosserviços;

12.4.3.2 Local ondepresta ou foi prestado o serviço, à época;

12.4.3.3 Natureza da prestação dos serviços (continuado ou não);

12.4.3.4 Caracterização do bom desempenhodolicitante;

12.4.3.5 Outros dados característicos se houver,

12.4.3.6 Identificação da pessoa jurídica emitente bem como o nome e o cargo do

signatário;

124.3.7 Na contratação de serviços continuados por postos, o licitante deverá

comprovar que tenha executado contrato com um mínimo de 50% (cinquenta por

cento) do número de posto detrabalho a serem contratados...

atestadosapresentados: deve:

  

:comprovar:que;acontratada:itenh;
“executado serviços de terceirização compatíveis em quantidade com o objeto licitado;

12.4.3.9 Será aceito o somatório de atestados que comprovem queo licitante gerência

ou gerenciou serviços de terceirização compatíveis com o objeto licitado.

124.3.10 É admitida a apresentação de atestados referentes a períodos sucessivos

não contínuos,para fins da comprovação de quetrata o subitem acima.

12.4.3.11 Somente serão aceitos atestados expedidos após a conclusão do contrato

ou se decorrido, pelo menos, um ano doinício de sua execução, exceto se firmado

para ser executado em prazo inferior.

12.4.3.12 Poderá ser admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo do

serviço, a apresentação de diferentes atestados de serviços executados de forma
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concomitante,pois essa situação se equivale, para fins de comprovação de capacidade

técnico-operacional, a uma única contratação.

124.3.13 licitante deverá apresentar declaração assinada por seu representante

declarando a somatória total, apresentados nos atestados, a fim de comprovar o

percentual mínimo exigido acima.

12.4.3.4 O(s) Atestado(s) poderãoter sua autenticidade comprovada conformeArt. 43,

83º, da Lei Federal 8666/93.

12.4.3.14 Havendo dúvida acerca do atestado fornecido por órgão privado, poderá a '

Administração Pública exigir o reconhecimento de firma da assinatura do responsável,

conforme 82º do artigo 22, da Lei nº. 9784/1999;

Adendo: Justifica-se o valor do quantitativo no atestado devido à necessidade de

comprovação da capacidade técnica da empresa vencedora para garantir a

possibilidade de execução do contrato.

12.4 DECLARAÇÕES COMPLEMENTARES:

124.8 Declaração dalicitante de.que cumpre o disposto no Inciso XXXIII do artigo 7º

 

darConstituição:!Rederal;"proibiçã j |

menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na

condição de aprendiz, a partir de quatorze anos; (Redação dada pela Emenda

Constitucional nº 20, de 1998) conforme modelo do ANEXO V.

conforme modelo do ANEXO VI;

    
 

12.4.10 Declaração de ausência de parentesco, em atendimento'ao 'acórd:

2745/2010 — TCE/PR, conforme modelo do ANEXO VII.
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124.11 Declaração de Comprometimento de que os DocumentosApresentados

são Cópia Fiel do Original, conforme modelo do ANEXOVIII.

12.4.12 Apresentar Declaração de que aceita todas as condições do edital,

ANEXO IX;

42443.  : Apresentar Declaração Antigorupção; conformemodel

12.4.14 Apresentar Declaração que se enquadrada no regime de tributação de

microempresa ef ou empresa de pequenoporte, conforme estabelece o Artigo 3º da

Lei Complementar 123/2008alterada pela Lei Complementar 147/2014, conformeart.

8º da Instrução Normativa nº 103 de 30 de abril de 2007, do Departamento Nacional

de Registro do Comércio — DNRC,com data de emissão não superior a 90 (noventa)

dias, modelo Anexo XI

124.15 Apresentar Declaração de comprometimento de que caso seja

vencedora do certame,atenderá a todos os dispositivos da Leinº 8.078/90, do Código

de Defesa do Consumidor e demais legislaçõespertinentes, modelo Anexo XII

12.4.16 Apresentar Declaração, assinada por seu representante legal, sob as penas

do art. 299 do Código Penal, de que terá disponibilidade, caso venha a vencer o

certame, dosprodutos e serviçoslicitados,para realizar as entregas no prazo previsto

no termo dereferência, no edital e seus anexos, bem como,quea licitante atenderá

e submeterá ao cumprimento de todas as cláusulas e condições do Edital, do Contrato

e do Termo de o Termode Referência relativo ao objeto, conforme modelo Anexo XII

124.17 Deverá apresentar PROCURAÇÃO em conformidade com o modelo,

ANEXO XIV deste edital ou outro documento hábil, em se tratando de procuração por

instrumento público;
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124.18 Quando a empresa for representada por diretor, sócio ou -gerente, a

capacidade de representação será verificada em face do próprio contrato ou estatuto

social.

12.4.19 As certidões que não consignarem de forma expressa o prazo de validade,

este ficará fixadoem 90, (noventa)dias, para fins da presentelicitação;...,

12.4.20 Preferencialmente os documentos deverão ser apresentados (anexados) na

ordem em que se encontram no edital, e numerados.

ADENDO:Os Licitantes das demais colocações (1º, 2ºetc.), deverão monitorar o

andamento da licitação através do site ComprasGov, pois poderão ser convocados a

qualquer momento para apresentação da proposta de preços e documentação de

habilitação, para tanto deverão comprovarestar habilitados na data da disputa.

12.5 A habilitação daslicitantes também poderá ser verificada por meio do SICAF,

nos documentos por ele abrangidos e por meio de documentação complementar

especificada neste Edital,

12.5.8A comprovação da situação da empresa no SICAF será feita pelo(a)

Pregoeiro(a) mediante consulta “on-line”.

12.5.9 Será verificado, ainda, pelo(a) Pregoeiro(a) ou Equipe de Apoio, eventuais

impedimentosdelicitar e contratar com a União, mediante consulta ao:

12.5.10 SICAF, a fim de verificar a composição societária das empresas e

certificar eventual participação indireta que ofendaaoart. 9º, III, da Lei nº ssa

(3
5
|
1  
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12.5.11 Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Atos de improbidade

Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiça - CNJ, no endereço

eletrônico www.cnjjus.br/improbidade adm/conultar requerido.php;

12.5.12 Cadastro Nacional das Empresas Inidôneas e Suspensas - CEIS, no

endereço eletrônico wwwportaldatransparencia.gov.br/ceis;

12.5.13 Cadastro de inidôneas e Cadastro de Inabilitados, no endereço

eletrônico http://portal.tcu.govbr/certidoes/certidoes.html.

12.6 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada porlicitante qualificada como

microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existência de

alguma restrição no que tange à regularidadefiscal, a mesma será convocada para,

no prazo de 5 (cinco) dias úteis, após a declaração do vencedor, comprovar à

regularização. O prazo poderá ser prorrogado por igual período, a critério da

administração pública, quando requerida pelo licitante, mediante apresentação de

justificativa.

 

LeiComplementar123:de.14,9e dezembrode200
Estatuto de Micrôempresa e Empresa de Pequeno Porte

Art, 43. As microempresas e empresas de pequenoporte, porocasião da participação

em certameslicitatórios, deverão apresentar toda a documentação exigida para

efeito de comprovação de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente

alguma restrição.

$ 1º Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal, será

assegurado o prazo de 05 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao

momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,

prorrogáveis por igual período, a critério da Administração Pública, para a
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regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e emissão

de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de certidão

negativa.

$ 2ºA não-regularização da documentação,no prazo previsto no & 1º deste artigo,

implicará decadência do direito à contratação, sem prejuízo das sanções previstas no

art. 81 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado à Administração

convocar Oslicitantes remanescentes, na ordem de classificação, para a assinalura

do contrato, ou revogar a licitação.

12.8 Será inabilitado o licitante que não comprovar sua habilitação, deixar de

apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitação ou apresentá-los

em desacordo com estabelecido neste Edital.

42.9 Quando houveritens não exclusivos a microempresas, empresas de pequeno

porte e sociedades cooperativas, em havendo inabilitação, haverá nova verificação,

pelo sistema, da eventual ocorrência do empateficto, previsto nos artigos 44 e 45 da

 

 2006»seguihdo-se;adisciplna:antes;estabelecida para-aceitação.da::»
proposta subsequente. '

sr,
12.9 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os dociimentos Gúgidos,

: : an unas nb dons
pelo(a) Pregoeiro(a) suspenderá a sessão, informando no chat; anova data spóégio

+

ara a continuidade da mesma. 5 ii elp: E-

8 SS

143. DA ASSINATURA e CONDIÇÕES INDISPENSÁVEIS PARÃA CONTRATAÇÃO

13.1 Finalizados ostrabalhosinerentes à licitação, tendos eu trâmiteanalisado pelo

Departamento Jurídico do Município, e estando em conformidade com a legislação

vigente, a autoridade competente fará, a seu critério, a homologação, devendo esta

ser publicada no Diário Oficial Eletrônico do Município.
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13.2 Na contagem dos prazos, previstos neste edital, excluir-se-á o dia da

publicação/notificação/convocação e incluir-se-á o dia do vencimento. Só se iniciam

ou vencem osprazosreferidos neste edital em dia de expediente nolicitador.

13.3 À vista do relatório do(a) Pregoeiro(a), o resultado da licitação será submetido

à «'consideração::dai:Autoridades.Coinpetente,-parersfáhs  
vã“procedimentos; . -

134 O município de Fazenda Rio Grande, convocará o vencedor para:

13.4.1 Em até 5 (cinco) dias úteis, assinar o CONTRATO,na Secretraria Municipal

de Administração — Coordenação de Contratos, sito à Rua Jacarandá, 300, Nações —

Fazenda Rio Grande/Prcuja minuta encontra-se no ANEXO XV deste edital, sob pena

de decair do direito à contratação e incorrer nas penalidadesprevistas neste edital.

13.4.1.1 No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá apresentar na

Coordenação de Contratos da Prefeitura todas as Certidões de Regularidade Fiscal e

Trabalhista exigidas na habilitação atualizadas e em plena vigência (Obs.: Caso a

Certidão relativa a Tributos Municipais não apresente o número do Cadastro de

Inscrição Municipal, favor apresentá-lo em anexo). O não cumprimento implicará na

imediata inabilitação da empresa, conformeart. 55, XIII, da Lei 8666/93, bem como na

análise da classificação/habilitação dos remanescentes, se houver, na respectiva

ordem.

13.4.1.2 A empresa deverá apresentar, no ato da assinatura do Contrato,a título de

garantia de execução dos serviços, a quantia correspondente a 10% (dez por

cento), do valor do pactuado entre as partes, pelo que garantirá a fiel observância dos

termosdo contrato.
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13.4.1.2.1 Ficará a critério da empresa escolher uma das seguintes modalidades

de Garantia: Caução em dinheiro, Títulos da Dívida Ativa; Fiança bancária; Seguro

Garantia, “a

13.4.1.2,1.1 Caso a empresa optar pela Garantia na modalidade “Caução em

2 «dinheiro".esta deverá ser,“depositada com antecedência;através do Banco do Brasil,-

Agência 4314-1, Conta Corrente 7633-3, Após o deposito, a empresa deverá”

apresentarjunto ao setor financeiro da Secretaria Municipal de Planejamento e

Finanças, o comprovante de deposito juntamente com os dados da empresa e

indicação do processo licitatorio a que se refere, sendo que este setor emitirá à

empresa decçaração comprovadoa garantia.

13.5 No que se refere à validade da garantia, esta deverá ter condições legais

necessárias durante toda a vigência do Contrato.

13.6 No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá apresentar também

o TERMO DE INTEGRIDADEE ÉTICA conforme modelo em ANEXO XVI, assinada

porrepresentante legal da empresa.

13.7 A empresa Contratada deverá apresentar os seguintes documentos:

13.7.1 PPRA-Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

13.7.2 PCMSO — Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07)

13.7.3 LTCATILTP/LTI — Laudo Técnico da Condições doAmbiente de trabalho / Laudo

Técnico de Periculosidade / Laudo Técnico de Insalubridade (NR-15, NR 16)

13.8 A contratada deverá fornecer todos os equipamentos seoteçãoRB—

EPlIs- necessários, bem como disponibilizar as cópias dasfechas de entrega: Sempre

quesolicitado (NR-06) Í Ê cs meo j
A 87

A, o 50
aa sº
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13.9 DA PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS

13.9.1 A planilha de composição de custos deverá seguir os parâmetros contidos no

modelo disponibilizado, sendo os itens nela presentes, referenciais, devendo a

licitante preencher corretamente cada item de acordo com suarealidade;

13.9,2A proposta atualizada, deverá estar acompanhada de Planilha de Custo e

Formação de Preços, devendo ser apresentada composição para cada tipo de

profissional a ser disponibilizado.

13.9 É obrigação dalicitante prevertodososcustos legais atinentesà contratação;

13.10 Para fins de elaboração de preços e das Planilhas de Custos e Formação de

Preços para a presente contratação deverão ser observadas as disposições contidas

neste Edital,na legislação vigente sobre o assunto, bem como da Convenção Coletiva

de Trabalho — CCT em vigor;

4 r opostosdeverão.estar, incluídas'todas as despesas com salárit

 

. encargos social , trabalhistas e previdenciários, seguros, impostos, taxas e

contribuições, transporte, alimentação, uniformes, EPIs, treinamento, despesas

administrativas e lucros e demais insumos necessários à sua composição, e serão de

exclusiva responsabilidade dalicitante, não lhe assistindo o direito de pleitear qualquer

alteração dos mesmos, sob alegação de erro, omissão ou qualquer outro pretexto,

sendo passível de desclassificação eventuais imegularidades apuradas perante a

formação de preços da proponente;

13.12 Deverá estar previsto na formação do preço a disponibilização de todos os

equipamentos, ferramentas, uniformes, EPIs e utensílios necessários para a perfeita

execução dos serviços.
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13.13 As licitantes deverão apresentar junto à proposta de preços atualizada,

Planilhas de Custos/Formação de Preços;

13.14 Cabe àslicitantes indicar os encargos sociais de acordo com seu regime

tributário em atenção ao minimolegal;

13.15 Não deverão estar previstas nas Planilhas rubricas atinentes as alíquotas de

IRPJ (Imposto de Renda de Pessoa Jurídica) e CSLL (Contribuição Sobre o Lucro

Líquido), pois não será objeto de análise porparte do Contator, devendo as despesas

com tais tributos estar englobados na taxa de administração ou lucro previstos na

Planilha;

13.16 Após a fase de lances a empresa arrematante do lote deverá apresentar em 01

(um) dia útel após o encerramento da sessão, proposta e planilha de custos

recomposta nos termosdo último lance ofertado e negociado, estando à adjudicação

do objeto licitado condicionado à apreciação e regularidade da referida composição

ostermos-do:presenité : nº

13.17 Será desclassificada a proposta que, mesmo após a etapa de aceitação

prevista no edital:

  13.17.1 Contenham vícios ou ilegalidades; Í g
a ! a : cmi, ja ço

13.17.2Não apresentar as especificações técnicas exigidaga- nes ermÁode
À e

Referência; NO ES
o

13.17.3 Apresentar preços que sejam manifestamente inexequivêis; s2

13.17.4 Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação ao preço e a

produtividade apresentada;

13.17.5 Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de Referência;
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13.18 Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles que,

comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos de correntes da

contratação pretendida;

13.19 A inexequibilidade dos valores referentes aos itens isolados na planilha de

custos caracteriza motivo suficignte'paraa desclassificaçãoda proposta caso nãoseja:-

possível que o lucro ou despesasadministrativas abarquem lacuna,

13.20 Se o adjudicatário convocado dentro do prazo de validade da sua proposta não

assinar o CONTRATO estará sujeito a pagar ao Município multa de 20% (vinte por

cento) do valortotal de sua proposta. O valor da multa será atualizado de acordo com

a variação do IGP-M, da Fundação Getúlio Vargas, a partir do mês para qualfoi

calculado até o mês de sua quitação. O pagamento da multa não exime o proponente

de incorrer em outras sanções previstas no artigo 87 da Lei Federal n.º 8.666/93 e

alterações.

13.21 Quando o adjudicatário deixar de assinar o CONTRATOno prazoestabelecido,

o(a) Pregoeiro(a) examinará asofertas subsequentese a habilitação das proponentes,

observadas a ordem de classificação,até a apuração de umaquea atenda aoEdital,

sendo a proponente convocada para negociar redução do preço ofertado e, se for o

caso, assinar o CONTRATO.

13.22 Constatando o atendimento das exigências fixadas neste Edital, o objeto será

adjudicado ao autor da proposta ou lance de menorpreço.

13.23 Poderá o licitante classificado em primeiro lugar ser desclassificado até a

assinatura do CONTRATO se o Município tiver conhecimento defato ou circunstância
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superveniente que desabone sua regularidade fiscal, habilitação jurídica,pualipação

técnica e/ou econômico-financeira.

13.24 Nesse caso, convocar-se-ão os licitantes remanescentes, na ordem de

classificação.

44. DAEXECUÇÃO DOOBJETO: -. ? . e

14.1 Os serviços, deverão ser iniciados em até 05 (cinco) dias após emissão da
  

Autorização de Fornecimento e seguir o descrito no Anexo II - Termo de

Referência.

14.2 Os serviços deverão ser executados com o fornecimento da mão de obra,

disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a perfeita execução

dos serviços, devendo estes ser previsto na elaboração de Planilha de Custos e

Formação de Preços sob pena de desclassificação, conforme descrito no ANEXO I:

14.3 Os serviços serão contratados conforme Termo de Referência:

14.4 Os serviços serão recebidos provisoriamente para efeito de simultânea ou

posterior verificação, conforme o caso, da compatibilidade com as especificações

pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade,testes de aceite, perfeita adequação,

resultando no recebimento definitivo que será realizado pelo servidor devidamente

designado como fiscal pela Secretaria Solicitante, observado oPO

dia útil doi seu inicio. Cp

a EN
E i

14.41 A(s) empresa(s) contratada(s) deverá(ão) apresentar aí Bdo

ato da entrega, para conferência porparte de servidor respongável pelocem

Ed?

 

“
5

s4
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14.5 O recebimento definitivo não exclui a responsabilidade da proponente

adjudicatária, nos termos das prescrições legais, podendo levar à rescisão do

contrato, sem prejuízo das sanções previstas neste Edital, bem comono contrato.

14.68 Em caso de não aceitação dos serviços objeto deste PREGÃO, fica a

Contratada obrigada a substituí-lo no prazo de 1 (um) dia útil, contados da rejeição,

ou imediatamente; sob pena de muita de 2% da autorização de fornecimento,ao dia,

até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos serviços nãorefeitos, corrigidos ou

não complementados.

14.7 Em casode diferença de quantidade,fica a Contratada obrigada a providenciar

sua complementação no prazo de 1 (um) dia útil, contados da notificação a ser

expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% da

autorização de fornecimento, ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos

serviços nãorefeitos, corrigidos ou não complementados.

14.8 Não poderá a adijudicatária recusar-se a prestar os serviços solicitados na

aAutoriza  odeFomecimento/&mpenho, mesmo.que em pequena juantidade.pspss

145. DO DETALHAMENTO DO OBJETO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS.

15.1 É de responsabilidade da CONTRATADA quaisquer casos de ocorrências tais

como faltas de servidor,falta de equipamento e/ou material, bem como providências

relativas a todos os problemas que surgirem em relação à prestação dosserviços.

15.2 Os serviços contratados de vigilância serão executados nas instituições,

conformelista anexa a este termo, visando previnir e coibir a ação de bandidos que

temem porrevide.
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15.3 Trata-se de serviço comum, com fornecimento de mão de obra em regime de

dedicação exclusiva, uma vez que todas as atividades a serem desenvolvidas se

darão por profissionais cujas categorias são reconhecidas legalmente e estão

relacionadas na Classificação Brasileira de Ocupações — CBO.

15.4 Deverá a contratada, disponibilizar um supervisor devidamente munido de um

veículo, para supervisionar os postos de trabalho, sendo este o contato direto com a

secretaria / órgão contratante.

15.5 A prestação dos serviços não gera vínculo empregatício entre os empregados da

Contratada e a Administração Contratante, vedando-se qualquer relação entre estes

que caracterize pessoalidade e subordinação direta.

15.6 Osserviços devigilância, serão executados em acordo com o destacado neste

termo, de modo ostensivo e preventivo para guarda e proteção dos alunos,

professores, profissionais da educação e transeuntes usuários das dependências das

áreasintemas e extemas adjacentes dasinstituições.

 

15.2 DA EXECUÇÃOE DAS EXIGÊNCIAS

15.2.1 Os serviços deverão ser executados com o fornecimento da mão de obra,

disponibilização dos equipamentos e materiais necessários para a perfeita execução

dos serviços de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas;deventipegtos

ser previstos na elaboração das Planilhas de Custos e Formaçã de!Preços! Spa

de desclassificação. Ê ni! aêa

iee)
À f3 e

15.2.2 A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica: s

NE4
15.2.2.1 Noperíodo destacado neste termo (segunda a sexta-feira das 7:15 às 17:15

— exceto em feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal), serão
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executados de modo ostensivo e preventivo com o objetivo de proteção dos alunos,

professores, educadores, profissionais e demais transeuntes e usuários das

instituições; por meio de fiscalização, triagem, controle de acesso de pessoas,

veículos, materiais; e rondas nas áreas intemas e externasadjacentes doslocais;

15.2.2.2 A contratada deverá obedecer aos normativos relativos ao intervalo

iintrajornada; bem'como-arcapedrios:eventúais.custosdecorrentesda“inimterrupção:

 

"dos serviços.

15.2.2.3 Caso o horário de expediente doslocais seja alterado por determinação legal

ou imposição de circunstâncias supervenientes,deverá ser promovida adequação nos

horários da prestação de serviços para atendimento da nova situação.

- Reiterandoainda, que a contratada deverá fornecer a mão de obra especializada e

todosos uniformese equipamentos necessários para execução do contrato.

15.2.2.4 A prestação dos serviços objeto deste Termo de Referência deverá ser

iniciada em,no máximo,24 (vinte e quatro) horas, contados da assinatura do contrato

1 emissão da AF(Autorização de Fomecimento) devendo a Contratada, nesseprazo,

alocar a mão de obra nosrespectivos locais e horários a serem fixados pelo Município,

informando, em tempo hábil, qualquer motivo impeditivo de assumir os serviços

contratados.

15.2.2.5 A cadasolicitação da Contratante, quando da necessidade de substituições,

a Contratada terá até 48 (quarenta e oito) horas para atendê-a.

15.2.2.6 O controle do cumprimento da carga horária será de inteira responsabilidade

da empresa Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituição de seus

funcionários nas ocorrências de falta ou de interrupção no cumprimento da carga

horária, a fim de evitar a descontinuidade na prestação dos serviços.

s7
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,

15.2.2.7 Será de inteira responsabilidade da Contratada assegurar a prestaçãodos

serviços durante os horários definidos pela Contratante. Na

16. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:

16.1 Conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço e as

com: .estrita- observância do. instrumento ="

convocatório, do Termode Referência, da Proposta de Preçose dalegislação vigente.

ainda;
 

16.2 Fomecer os serviços nos endereços conforme a solicitação do orgão /

secretaria solicitante (lista de endereços dasinstituições anexa este termo).

16.3 Fornecer osserviços ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em

todos os niveis de trabalho.

16.4 Iniciar e concluir o fomecimento nos prazos estipulados.

16.5 A CONTRATADA deverá atender as unidades escolares, excepcionalmente, em

caso de reposição de dia letivo;

16.6 Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constatado problema ou

a impossibilidade de execução de qualquerobrigação contratual, para a adoção das

providências cabíveis.

16.7 Responderpelos serviços que executar, em consonância a legislaçãoaplicáve

La À “2

às
suas expensas, bens ou prestações objeto do contrato em que se verihiêicarem ViciosE

se
)/ z

16.8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou e P

9
7

5

,

)-P
defeitos ou incorreções resultantes de execução irregular ou do. emprego ouus

E
s8
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fomecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especificações.

16.9 Observado o disposto no artigo 68 da Lei nº 8.666/93, designar e manter

preposto, responsável por coordenaros serviços e deverá se reportar diretamente ao

Fiscal do contrato, para acompanhare se responsabilizar pela execução dos serviços,

inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuação da equipe técnica

disponibilizada para osserviços.

16.10Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e componentesde reposição

regular e necessários à execução do objeto do contrato.

16.11Manter, durante toda a duração deste contrato, em compatibilidade com as

obrigações assumidas, as condições de habilitação e qualificação exigidas para

participaçãonalicitação.

16.12Cumprir todasas obrigaçõese encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu

adimplemento;  
   Emeim

e po 2 o

16.13 Indenizar todo e qualquer danoe prejuízo pessoal ou material que possa advir,

direta ou indiretamente, do exercíciode suasatividades ou serem causadospor seus

prepostos à contratante, aos usuários ou terceiros.

16.14 Apresentar no primeiro mês da prestação dos serviços, a seguinte

documentação: relação dos empregados, contendo nome completo, cargo ou função,

horário do posto de trabalho, números da carteira de identidade (RG) e da inscrição

no Cadastro de PessoasFísicas (CPF), com indicação dos responsáveis técnicos pela

execução dosserviços, quando for o caso; Carteira de Trabalho e Previdência Social

(CTPS) dos empregados admitidos e dos responsáveis técnicos pela execuçãodos

serviços, quando for o caso, devidamente assinada pela Contratada; e exames

59

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     

    

médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarão os serviços.

16.15 Manter, na região onde serão contratados os postos de trabalho,escritório de

representação para receber reclamações, atuar junto aos seus empregados para

sanar anormalidades, em relação aos serviços, bem como para os demais contatos

que a Contratante necessite fazer através de suas Unidades, sejam eles de natureza

formal ou informal, além de possibilitar aos seus empregadosa facilidade dos contatos

para assuntostrabalhistas e de qualquernatureza;

16.16 - Cumprir com perfeição a execução dos serviços contratados, executando-os

sob sua inteira e exclusiva responsabilidade;

16.17 Cumprir as determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;

16.18 Recrutar em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade os

elementos necessários a perfeita execução dos serviços contratados,

responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários,tributários, seguro de .

cidentes, uniformese equipamentose, quaisquer.outras. obrigações, oudespesas.
decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer ônus para a Contratante;

16.19 Designar preposto da empresa que possa coordenar os serviços,objeto da

  
  

contratação, cumprindo com rigor os horários estabelecidos e solucionar todafé“as

questões inerentes ao contrato; q e 5,

ES
5 À

16.20 Informar à Contratante o nome dos empregados indicados paça'os serviços, ESA

quais deverão ser, necessariamente, maiores de idade e com bonis,antecedentes;
tens) ' = a

reservando-se a Contratante o direito de impugnar aqueles que não preênchamas

condições exigidas neste contrato;
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16.21 Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela Contratante, o número dos postos

de trabalho;

16.22 Cumprir as exigências da Contratante quanto a execução dos serviços,horários,

tumose locais;

hora ou 60 (sessenta) minutos a partir da notificação da Contratante, sem prejuízo do

desconto pecuniário do período em que os postos ficarem descobertos, além do

ressarcimento de eventuais prejuízos causados à Contratante:

16.24 A contratada deverá recrutar em seu nome e sob sua e inteira responsabilidade

os elementos necessários a perfeita execução dos serviços contratados,

responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários, tributários, seguro de

acidentes,EPI, uniformese quaisqueroutras obrigações ou despesas decorrentes da

sua condição deempregadora, sem qualquerônus para o contratante;

16.25 Cumprir os dispositivos legais e regulamentares,referentes a prevenção de

acidentes (CIPA), devidamente comprovado pelo Contratante com certificado próprio;

16.26 Deverá ser disponibilizado pela empresa contratada, um supervisor

devidamente munido de um veículo, para supervisionar os postos de trabalho, sendo

este o contato direto com a secretaria / órgão contratante;

16.27 A contratada deverá cumprir, aumentar ou diminuir, quando solicitado pela

contratante, o número de postos / locaisde trabalho, desde que devidamentejustificado

(o pagamento será realizado por posto / local de trabalho em funcionamento);

10.28 A contratada deverá cumprir com perfeição a execução dos serviços

61 
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contratados, executando-os sob suainteira e exclusiva responsabilidade.

UNvor

17. OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE: ,

17.1 Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.
ae

17.2 Fomecer à contratada documentos, informações e demais elementos que

 

17.3A contratante, durante a vigência do contrato, poderá indicar novos locais de

prestação dos serviços.

17.4 Exercera fiscalização do contrato.

17.5 Receber provisória e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas

no edita! e no contrato.

18. DO PAGAMENTO:

18.1 O pagamento será efetuado por serviço executado, no prazo de até 30 dias

contados da apresentação da nota fiscalfatura que deverá ser emitida pelo mesmo

estabelecimento (matriz oufilial) cujo CNPJ comprovou sua habilitação, a qual não

poderá conter emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo nela constar,

além de seus elementos padronizados, os seguintes dizeres: PREFEITURA

MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, RUA JACARANDÁ N.º 300 - NAÇÕES-

CEP 83.823-901 — FAZENDA RIO GRANDE/PR, - CNPJ/MF N.º 95.422.986/0001-02,
Ã . - / q,INSCRIÇÃO ESTADUAL ISENTA, EMPENHO N AM sa

[AIG SS1.8
18.2 Aliberação do pagamento fica vinculada à comprovação pela CONTRATADA:

seguintes certidões:

a) CND (Certidão Negativa de Débitos da União);
N
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b) Certidão Negativa de Débitos Estadual;

c) Certidão Negativa de Débitos Municipal;

d) Certidão de Débitos Trabalhista;

e) CRF (Consulta Regularidade do Empregador).

12.3 O Município reserva-se no direito de reter qualquer pagamento devido a

CONTRATADA,independentemente de sua origem, quando a mesma não comprovar

estar em dia com as obrigações previdenciárias. As retenções de que trata este item

não estão sujeitas a qualquer correção durante o período em que permanecerem

pendentes de comprovação.

1º A CONTRATADAdeverá apresentar, juntamente com a nota fiscal eletrônica de

prestação dos serviços, obrigatoriamente, provas de regularidade relativa a Tributos

Federais e à Dívida Ativa da União referente a todos ostributos federais e à Dívida

Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais — INSS, de

Garantia do Tempo de Serviço — FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e

. Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados e devidamente autenticados,

sob.pen
subsegúentes, sustação essa que só será liberada mediante apresentação dos

 

mesmos, não podendo ser considerado atraso de pagamento e, em consequência,

não cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônusfinanceiro.

2º Deverá apresentartambém folha de pagamento,recibos de pagamento e asguias .

de recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente quitadas, de seus

empregados e subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato e ao mês

imediatamente anterior ao da execução dos serviços.

3º A CONTRATADA deverá destacar na nota fiscal/fatura, o número e a data de

assinatura deste instrumento, o mês da execução do serviço, quando for o caso, o

número da medição, e impreterivelmente os valores relativos ao fornecimento de
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material e mão-de-obra, pois o CONTRATANTEirá reter 11 % (onze por cento) do

valor relativo à mão-de-obra, nos termos do que estatui a Lei nº. 9.711/98 e demais

legislações complementares.

4º A falta do destaque dos valores acima referidos na nota fiscalffatura da

CONTRATADA,a retenção se dará em conformidade com Instrução Normativa SRP

no. 003 de 14/07/2005, publicada no DOU de 15/07/2005.

5º Havendoatraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE

a atualização financeira até a data do efetivo pagamento,calculada pro rata die pelo

índice estabelecido pelo Governo Federal, exceto se as ocorrências forem de

responsabilidade da CONTRATADA.

6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s)

a(s) multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido

comprovado o recolhimento da ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos

serviços e recolhimento da garantia do contrato, conforme o caso.

 

7º: As notas fiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo servidor

da Secretaria solicitante responsável pela fiscalização do contrato, desde que os

serviços tenham sido executados a contento, sendo tal anotação condição esSencial
a,para o pagamento respectivo. “s

íp ] a
E Oo
Ss 5 o!

8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social IGP e o-F6rS)

poderão ser apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidotida
Ss

unidade fiscalizadora.

9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se

Houver;
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10º: Deverãoser informadas na Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes

pelo simples nacional, assim como asalíquotas constantes nos anexos (conforme Art

241, Inciso |, V da Lei Complementar 128);

ç.ai

12º: Relação dos funcionários, individualizada por local de prestação de serviços ou

 

porórgão da Administração, com nomedo funcionário, seu numero de RGe da CTPS

se houver;

13º: Fotocópia dos holerites dos funcionários;

14º: Recolhimento do INSS relativo aos funcionários (Guia da Previdência Social —

GPS);

815º Recolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do

FGTS-GRF);

$16º Sistema empresa de recolhimento do FGTS e informações a Previdência Social

— SEFIP, só com a relação dos trabalhadores constantes do arquivo e com o resumo

das informaçõesa Previdência Social constante do arquivo;

817º Termo de Garantia pelo período mínimo de 06 (seis) meses para material e 06

(seis) meses para os serviços, a contar da data de emissão da nata fiscal eletrônica

(quando for o caso).

$18º Copias do efetivo pagamento (comprovante de deposito efou recolhimento) do

salário em conta dos empregados, mês a mês;
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$19º No primeiro pagamento deverá constar, copias das CTPS assinadas;-

20º Controle de jornadas (cartão ou livro ponto), mês a mês;

12.4 Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no órgão

icitanto, o pagamento deverá ser. efetuado noprimeiro dia:útil subsequente...

12.5 Em caso de irregularidade na execução do objeto e ou na documentaçãofiscal.

O prazo de pagamento será contado a parir da(s) correspondentes(s)

regularização(ões).

12.6 Em caso de atraso de pagamento em relação ao prazo de 30 (trinta) dias

contados do pagamento da nota fiscal e ou fatura no protocolo financeira da Prefeitura,

o valorda nota fiscal poderá ser atualizado monetariamente INPC(Indice Nacional de

Preço ao Consumidor) entre a data em que deveria ter sido adimplida a obrigação e o

efetivo pagamento (conforme art 40, XIV, “c”, da Lei Federal 8.666/1993).

12.7 Nenhum pagamento será efetuado à empresa a ser contratada enquanto

pendente de liquidação qualquerobrigação, não podendo este fato ensejardireito de

reajustamento de preços oua atualização monetária.

19. DO REAJUSTE/ REEQUILIBRIO / REPACTUAÇÃO:

19.1 Os preços acordados poderãoser alterados,por reajuste ou repactuação, apenas

depois de decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei Federal nº 10.192/2001,

da demonstração analítica, pela CONTRATADA, dos componentes dosEN

Ointegram o contrato /
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19.2 Será admitida a repactuação do contrato dos serviços continuados com

dedicação exclusiva da mão de obra, contratados com prazo de vigência igual ou

superior a 12 (doze) meses, desde que seja observado o interregno mínimo de um

ano.

19.3 O interregno mínimo de 12 (doze) mesespara a primeira repactuação do contrato

será contado a partir da data do acordo, convenção ou dissídio coletivo de trabalho,

para os custos decorrentes de mão de obra,e da data limite para a apresentação da

proposta em relação aos demais insumos.

19.4 Em caso de repactuação de contrato subsequente à primeira, correspondente à

mesmaparcela objeto da nova solicitação, o prazo de 12 (doze) mesesterá como data

base a data em que se iniciaram os efeitos financeiros da repactuação de contrato

anteriorrealizada, independentemente daquela em que aditada ou apostilada.

19.5 As repactuações de contrato serão precedidas de solicitação da contratada,

 

   

acompanhada de, demonstração analítica,da

«apresentação.di

teração dos custos, por meio de

  
oçde. preçose,

 

de custos, erforma
* convençãocoletiva quefundamenta a repactuação do contrato.

19.6 A repactuação, deverá ser pleiteada até a data da prorrogação contratual

subsequente e antes do encerramento do contrato, sob pena de acorrer preclusão

lógica do exercício do direito.

19.7 É vedada a inclusão, porocasião da repactuação do contrato, de benefícios não

previstos na proposta inicial, exceto quando se tomarem obrigatórios por força de

instrumento legal, sentença normativa, acordo coletivo ou convenção coletiva.

20. DO PRAZODEVIGÊNCIA:
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data da assinatura do Contrato, podendo esse prazo ser prorrogado, mediante acordo

entre as partes, poriguais e sucessivos periodos, nos termosdoart. 57,inc.Il da Lei

n.º 8.666/93.

21. SANÇÕES ADMINISTRATIVAS:

2214 A aplicaçãodassançõesdenaturezapecuniáriaerestritivasdedireitos, a que se

referem a Lei 8.666/93, comas alterações dela decorrentes, obedecerá às normas

estabelecidas nestecontrato;

22.1.1 O atraso injustificado na execução do contrato sujeitará o contratado à multa

de mora, na forma prevista no instrumento convocatório ou no contrato.

$ 12 A multa a que alude este artigo não impede que a Administração rescinda

unilateralmente o contrato e aplique as outras sançõesprevistas nesta Lei.

$ 2ºA muita, aplicada após regular processo administrativo, será descontada da

garantia do respectivo contratado.

38-Se a-multa'for.de.valor superiofiao.valor-dagarantia prestada; além da;perd
desta, responderá o contratado pela sua diferença, a qual será descontada dos

pagamentos eventualmente devidos pela Administração ou ainda, quandofor o caso,
ini e

cobrada judicialmente. A CAN

/| E
. . DL add nas

22.1.2 Pela inexecuçãototal ou parcial do contrato a Administra qpogerârgarantida
- - , = É Vesi

a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sanções; 3 2
A õ. ancia- y 23!- Advertência; a 8

It - Multa, na forma prevista no instrumento convocatório ou No-contrato;

Hi - Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de

contratar com a Administração,porprazo não superiora 2 (dois) anos;

ss

  

21.1 O prazo de vigência do presente Contrato é de 06 (seis) meses contados da

bo
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IV - Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração

Pública enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja

promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que

será concedida sempre que o contratado ressarcir a Administração pelos prejuízos

resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com basenoinciso anterior.

$& 1º Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda

; desta, «Fesponderá .o- contratado. pela sua diferença, que será descontada.dos

pagamentos eventualmente devidos pela Administração ou-cobrada-judicialmente. .

$ 2º As sanções previstas nosincisos|, Hl e IV deste artigo poderão seraplicadas

juntamente com a do incisoII, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo

processo, no prazo de 5 (cinco) dias úteis.

$ 3º A sanção estabelecida no inciso IV deste artigo é de competência exclusiva

do Ministro de Estado, do Secretário Estadual ou Municipal, conforme o caso,

facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias

da abertura de vista, podendoa reabilitação ser requerida após 2 (dois) anos de sua

aplicação.

22.1.3 As sançõesprevistas nosincisosIll e IV do artigo anterior poderão também ser

aplicadas às empresas ou aos profissionais que, em razão dos contratos regidos por

esta Lei:

!- Tenham sofrido condenação definitiva por praticarem, por meios dolosos,

fraudefiscal no recolhimento de quaisquertributos;

1 - Tenham praticado atosilícitos visando a frustrar os objetivos dalicitação;

Hi - Demonstrem não possuir idoneidade para contratar com a Administração em

virtude de atosilícitos praticados,

22.2 Recebida a defesa, a Autoridade competente deverá se manifestar,

motivadamente,sobre o acolhimento ourejeição das razões apresentadas, concluindo

pela imposição ou não de penalidade,repeitando osprazo.
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22.3 A pena de advertência deve ser aplicada a título de alerta para a adoção das

necessárias medidas corretivas, no intuito de evitar a aplicação de sançõesmais

severas, sempre que o contratado descumprir qualquer das obrigações assumidas ou

desatender a determinaçõesdo(s) Fiscal (ais) do Contrato(s).

22.4 A multa prevista será:

   
 ter Losan cyr rude da É Pr A

or cento) do valor global do contrata,no caso de inexecuçãototal

 

22.4.1 De 10%(dez p

das obrigações assumidas pelo contratado.

224.2De 10% (dez por cento) do valor global do contrato, no caso de recusa

injustificada em honrar a proposta apresentada caracterizará o descumprimento total

das obrigações assumidas.

22.4.3 De 10% (dez por cento) do valorcorrigido, correspondente à parte da obrigação

contratual não cumprida, no caso deinexecução parcial da obrigação.

22.5 Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, não assinar

OCONTRATO,deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o

certame,ensejar o retardamento da execução de seu objeto, não mantiver a proposta,

falhar ou fraudar na execução do objeto, comportar-se de modo inidôneo ou cometer

fraude fiscal, ficará impedido de licitar e contratar com a União, Estados, Distrito

Federal ou Municípios e, será descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de

cadastramento de fomecedoresa quese refere o inciso XIV do Art. 4º da Lei 10520/02>

pelo prazo de 02 (dois) anos até o máximo 05 (cinco) anos, sem prejuízo defmulta de O

10% (dez por cento) do valor da sua proposta atualizada e das demais a inações

legais. + 8 2
1»

À
4
*
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22.6 O valor correspondente à multa, depois do devido procedimento em que tenha

sido assegurado o direito de defesa e de recurso do contrato, será descontado do

primeiro pagamento devido, em decorrência da execução contratual.

22.7 Na hipótese de descumprimento total da obrigação, depois da celebração do

contrato em que tenha sido exigida garantia, o valor da multa será descontado da

garantia prestada.

22.8 Em não havendoprestação de garantia, o valor da multa deverão ser recolhido

ao Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento, no prazo de 05 (cinco) dias,

contados daintimação.

22.9 O não recolhimento da multa no prazo assinado implicará na inscrição em dívida

ativa, para cobrança judicial.

22.10 A aplicação de sanções aos contratados deve ser objeto de registro comofator

relevante p
    

 

| a determinação das penas futuras, especialmente com vistas ao

«punição nos,casosde reincidênciasquese.tornem.contumazes.

22.11 Aos casos omissos se aplicam as disposições pertinentes à Lei Federal nº

8.666/93, com asalterações dela decorrentes.

22.12 As penalidades ora previstas poderão ser aplicadas sem prejuízo das demais

penas e cominações que se verificarem aplicáveis à espécie do objeto do presente

contrato, em especial em decorrência de perdas e danos, danos materiais e morais e

outros, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui não expressos.

22.13 Qualquer penalidade aplicada deverá serregistrada;tratando-se de penalidade

que implique no impedimento delicitar e contratar com o Município, ou de declaração

a
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  na-yobrigação«de: tomar:todas;as=providências:. para fazer.+com";qué

 

de inidoneidade, será obrigatória a comunicação do ato ao Tribunal de Contas do

Estado.

23. DA ANTICORRUPÇÃO:

23.1 A partes CONTRATANTES comprometem-se a observar os preceitos legais

instituídos pelo ordenamentojurídico brasileiro no que tange ao combate à corrupção,

em especial a Lei nº 12.846, de 1º de Agosto de 2013,e, no que forem aplicáveis, os

seguintes tratados intemacionais: Convenção sobre o Combate da Corrupção de

Funcionários Públicos Estrangeiros em Transações Comerciais Internacionais

(Convenção da OCDE) - promulgada pelo Decreto nº 3.678, de 30 de novembro de

2000; a Convenção Interamericana Contra a Corrupção (Convenção da OEA) -

promulgada pelo Decreto nº 4.410, de 7 de outubro de 2002; e a Convenção das

Nações Unidas Contra a Corrupção (Convenção das Nações Unidas) - promulgada

pelo Decreto nº 5.687, de 31 de janeiro de 2006.

23.2 A participação no certamelicitatório implica na total conhecimento e ciência,

por parte dos licitantes, dos dispositivos contidos na Lei nº 12.846/2013, bem como |

 

“administradores, funcionários e representantes tomem ciência quanto ao teor, da

mencionadaLei nº 12.846/2013.

        

  
  

23.3 Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticonubção e a u

regulamentações, por parte do(a) LICITANTE, em qualquer um dosa e

poderá ensejar: | - Instauração do Procedimento de Apuração da Res li ago.

Administrava — PAR, nos termos do Decreto nº 8.420/2015 e Instiução Normativay

CGU nº 13/2019, com aplicação das sanções administravas porventura":cabíveis;"7

Ajuizamento de ação com vistas à responsabilização na esfera judicial, nos termos

dos artigos 18 e 19 da Lei nº 12.846/2013;
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23.4 Oslicitantes obrigam-se a conduzir os seus negócios e práticas comerciais de

forma ética e integra em conformidade com ospreceitos legais vigentes no país.

23.5 A participação no certamelicitatório implica, para todosos fins, na declaração,

sob as penasda lei, que a empresa/organização ora qualificada não pratica e nem

 

permite que pratiquem, sob sua esfera de atuação, atos contrários às leis, normas,

 

lesãoà Administração Pública Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5º da Lei

nº 12.846 de 1º de agosto de 2013 - Lei Anticorrupção. Outrossim, que a empresa

envida os melhores esforços para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas

da sua atuação, pautando suasatividades nas melhores práticas do mercado, no que

se refere ao combate de desvios éticos e de integridade.

24. DISPOSIÇÕES GERAIS:

24.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-dia de início

eincluir-se-á o do vencimento, e considerar-se-ão os dias consecutivos, salvo

expressa disposição em contrário;

242 Às empresas queretirarem edital serão expressamente comunicadas de toda e

qualquer alteração que importe em modificação do mesmoatravés do site:

24.2.1 http:/Awww.ComprasGov.gov.briconsultalicitacoes/ConsLicitacao Filtro.asp

24.2.2 wwwfazendariogrande.pr.gov.britransparencialicitações

Adendo: É de responsabilidade dalicitante o acompanhamento de toda e qualquer

alteração que importe em modificação do edital.

24.3 As licitantes ficam obrigadas, a qualquer tempo, a declarar a ocorrência de

fatos impeditivos da habilitação e que ensejem no impedimento delicitar e contratar

com a administração pública, em qualquer de suas esferas;

7% 

"=«-£ regras e:regulamentosvigentes no:ondenamento jurídico:brasileiro;ique:importem :
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24.4 A participaçãonalicitação importa total,irrestrita e irretratável aceitação;pelos>

proponentes, das condições do edital, cujo desconhecimento não poderáategar:” +

24.5 O Prefeito Municipal poderá revogar, total ou parcialmente,a presentelicitação

por razões de interesse público, ou anulá-la, por ilegalidade, de ofício ou por

provocação deterceiros, nos.termosdo artigo.49, da Lei nº. 8.666/03,.não. cabendc  
as licitantes: direito a indenização, nem” peta elaboração da proposta - e/ou

apresentação de documentos;

24.6 Fica desdejá informado que a qualquer momento, esta comissão delicitação

poderá fazer diligência, as instalações, do licitante classificado com menor lance,

para dirimir quaisquer dúvidas quanto à qualidade dos equipamentos, referente ao

objeto desta licitação;

24.7 Eventuais omissões serão supridas petas disposições constantes da Lei nº

8.666/93, com asalterações dela decorrentes;

24.8 Qualquer problema por parte dos licitantes com a operação do sistema

eletrônico deverá ser comunicado imediatamente ao provedor do sistema,

ComprasGov.

24.9 O expediente da Administração Pública se dá, de 2º a 6º feira, no horário das

08h00 às 12h00 e das 13h00min às 17h00min horas.

25. DAS INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES:

25.1 Todas as referências de tempo contidas neste edital, no peçoda,

sessão pública observarão, obrigatoriamente,o horário de Brasília D] ;
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25.2 Éfacultada a Pregoeira ou à autoridade superior, em qualquerfase da Licitação,

a promoção de diligência destinada a esclarecer ou complementar a instrução do

processo, vedada à inclusão posterior de documento ou informação que deveria

constar no ato da sessão pública;

25.3 O Município de Fazenda Rio Grande, reserva-se o direito de alterar as

condições deste edital e reabrir prazo para apresentação de propostas, quando a

alteração afetar a formulação da proposta, ou ainda, revogar ou anular a presente

Licitação, nos termos da Lei;

25.4 Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeça

a realização do certamena data marcada,a sessão será automaticamentetransferida;

25.5 Na contagem dosprazos estabelecidos neste edital e seus anexos,excluir-se-á

a dia do início e incluir-se-á o do vencimento. Só se iniciam e vencem os prazos em

dias de expediente desta prefeitura.

     :25.6: Os/prazos, datasevencimentos, pu socorrência:de Gagonesteesital,
fortuito ou de força maior, serão suspensos, reabrindo-se a contagem a partir do

 

primeiro dia útil imediatamente subsequente à sua normalização.

25.7 A detecção, pela Contratante, durante a vigência do contrato de vícios de

qualidade nos materiais adquiridos, importará na aplicação dos dispositivos da Lei

Federal n.º 8.078/90 (Código de Defesa do Consumidor).

25.8 Integram o presente edital os seguintes anexos:

25.8.1Anexo |: Mapa itensa Licitar

25.8.2 Anexo Il: Termo de Referência
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25.8.3 AnexoIll: Modelo Proposta

25.8.4: AnexoIV: Planilha de Custo

25.8.5 Anexo V: Declaração que não emprega menor

25.8.6 Anexo VI: Declaração de Idoneidade

25.8.7 Anexo VII: Declaração de Parentesco

25.8.8 Anexo Vilt: Declaração quanto a documentação fiel e original

25.8.9 Anexo IX: Declaração quanto aceitação dos termos do edital

25.8.10 Anexo X: Declaração de Anticorrupção

25.8.11 Anexo XI: Declaração Micro Empresa

25.8.12 Anexo XII: Declaração de comprometimento referente a Lei 8.078/90

25.8.13 Anexo XIll: Declaração de cumprimento em atender ao edital e anexos;

25.8.14 Anexo XIV: Procuração;

25.8.15 Anexo XV: Minuta Edital

25.8.16 Anexo XVI:Integridade e ética.

25.9 Para dirimir quaisquer questões judiciais que porventura existirem, aspartes

elegem o Foro de Fazenda Rio Grande — Estado doParaná, renunciando a qualquer

«Tgaisp
PREGÃO.

   

giado”que=seja;: para:solução-:de:questões. Oriuridas;deste

Pesa
Fazenda Rio Grande, 26 démaio de 2023;/ 1 aa
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Geovana Maria Cordeiro | i

 

Diretora de Comprase Licitação/Equipe de Apoio»,
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Rubrica3

/

 

 

[nº] Quantidade | Código | Unid. | CATMATICATSER Especificação Preço | Preço Total |

Lote nº: 1

246,00 99010647 Posto , Contratação de empresa terceirizada 7.930,30  1.950,853,80
a para prestação de serviço de vigilância

nas instituições de ensino.-
Contratação de empresa terceirizada
para prestação de serviço de vigilância
desarmada nasinstituições de ensino,
conforme ANEXOIt, no Município de
Fazenda Rio Grande - no período
letivo diurno - de segunda a sexta-feira
- (7h15min às 17h18min - exceto
feriados e recessosestipulados pelo
executivo municipal). Adendo: intende-
se que cada posto é Igual a um

a vigilante. .
2 600 99010661 UN Supervisor - no períodoletivo diumo- 7.930,30 47.581,80

de segunda a sexta-feira - (7h15min às
17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal). -
Supervisor - no período letivo diurno -
de segunda a sexta-feira - (7h15min às
17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal).

. a Total Lote: 1.998.435,60
 

T , ' : (Valores expressos em Reais R$) | Total Geral: 1.998.435,60
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO II

TERMO DE REFERÊNCIA

   TAÇ : presente tem Por ol jetivo a realização de licitação na
modalidade de PREGAO ELETRONICO - AMPLA CONCORRÊNCIA

1. OBJETO
1.1 Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância
desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executados nas instituições,

conforme ANEXO II, no Município de Fazenda Rio Grande, conforme condições,
quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento.

2. ESPECIFICAÇÃO

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID| QTDE QTDE /
I mês 06

meses

 

 

Contratação de empresa terceirizada para prestação
de serviço de vigilância desarmada nas instituições
de ensino, conforme ANEXO Il, no Município de

01 |Fazenda Rio Grande - no período letivo diumo — de] SV 4 246
segunda a sexta-feira - (7h15min às 17h15min —
exceto feriados e recessos estipulados pelo
executivo municipal).

Supervisor - no período letivo diumo — de segunda a
 

02 |sextafeira - (7hi5min às 17h15min — exceto) SV 01 6
feriados e recessos estipulados pelo executivo
municipal).       

3. ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS
3.1 Osserviços contratadosde vigilância serão executadosnasinstituições, conforme
lista anexa a este termo,visando previnir e coibir a ação de bandidos que temem por
revide.
3.1.1 Trata-se de serviço comum, com fomecimento de mão de obra em regime de
dedicação exclusiva, uma vez que todas as atividades a serem desenvolvidas se

7 
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darão por profissionais cujas categorias são reconhecidas legalmente e estão
relacionadas na Classificação Brasileira de Ocupações — CBO.
3.2 Deverá a contratada, disponibilizar um supervisor devidamente munido de um

veículo, para supervisionar os postos de trabalho, sendo este o contato direto com a

secretaria / órgão contratante.
3.3 A prestaçãodosserviços não gera vínculo empregatício entre os empregados da
Contratada e a Administração Contratante, vedando-se qualquer relação entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinaçãodireta.
34 Os serviços de vigilância, serão executados em acordo com o destacado neste
termo, 'dé modo ostensivo. "e preventivo .para:.guarda: e “proteção-dos- alunos;
professores,profissionais da educação transeuntesusuários dasidepêndências” das
áreas internase externas adjacentes dasinstituições.

 

  
  

3.5 Modo de Execução
3.5.1 A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:
3.5.2 No periodo destacado neste termo (segunda a sexta-feira das 7:15 ás 17:15 —
exceto em feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal), serão
executados de modoostensivo e preventivo com o objetivo de proteção dos alunos,
professores, educadores, profissionais e demais transeuntes e usuários das
instituições; por meio de fiscalização, triagem, controle de acesso de pessoas,
veículos, materiais; e rondas nas áreas internas e externasadjacentesdoslocais;

3.5.3 Acontratada deverá obedecer aos normativos relativos ao intervalo intrajornada,
bem comoarcar com os eventuais custos decorrentes da ininterrupção dos serviços.
3.5.4 Caso o horário de expediente doslocais seja alterado por determinação legal ou
imposição de circunstâncias supervenientes, deverá ser promovida adequação nos
horários da prestação de serviços para atendimento da nova situação.
- Reiterando ainda,que a contratada deverá fomecer a mão de obra especializada e
todos os uniformes e equipamentos necessários para execução do contrato.
3.5,5 A prestação dosserviços objeto deste Termo de Referência deverá ser iniciada
em, no máximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados da assinatura do contrato /
emissão da AF (Autorização de Fornecimento) devendo a Contratada, nesse prazo,
alocar a mão de obra nosrespectivos locais e horários a serem fixados pelo Município,
informando, em tempo hábil, qualquer motivo impeditivo de assumir os serviços
contratados,
3.5.6 A cada solicitação da Contratante, quando da necessidade de substituições, a

Contratadaterá até 48 (quarenta e oito) horas para atendê-la.
3.5.7 O controle do cumprimento da carga horária será de inteira responsabilidade da
empresa Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituição de esa
funcionários nas ocorrências de falta ou de interrupção noNi|EN

 
horária, a fim de evitar a descontinuidade na prestação dos serviçõs.)
3.5.8 Será de inteira responsabilidade da Contratada assegurar ásprest çá
serviços durante os horários definidos pela Contratante. x

4. REQUISITOS S
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4.1.1 Para o cargo de vigilante, a qualificação mínima exigida será:
4.1.2 Conforme previsto noart. 16, Ill da Lei 7.102/83;

4.1.3 A empresa Contratada / vencedora deverá apresentar na assinatura do contrato,
os seguintes documentos:
a) PPRA — Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)
b) PCMSO — Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07)
c) LTCAT/LTP/LTI —Laudo Técnico da Condições do Ambiente de trabalho / Laudo
Técnico de Periculosidade / Laudo Técnico de Insalubridade (NR-15, NR 16).

4.2 As atribuições para o cargo de vigilante compreenderão:

a) Prevenir, vigiar, controlar e combaterdelitos como invasões, presenças de pessoas
estranhas,não identificadas por seus responsáveis, em suasdependências internas,

externas, áreas de recreação dos alunos, estacionamentos, áreas livres e áreas

adjacentes.
b) Zelar pela segurança das pessoas, alunos, usuários, profissionais e professores e
também pelo cumprimento das Leis e regulamentos.
c) Controlar a movimentação de pessoas em áreas de acesso livre e restrito.
d) Controlar rigorosamente a entrada e saída de pessoas após o início e término de
cada expediente de trabalho;

e) Cumprir, com atendimento sempre cortês e de forma a garantir as condições de
segurança das instalações, dos servidores, alunos e das pessoas em geral, a
programação dos serviços fixada pela Administração.
f) Observar, além do disposto neste Termo de Referência, outras atividades e
procedimentos definidos pela Administração Pública em regulamentos intemos.
9) Exercervigilância em todasas áreas, nas dependênciasinterna e exter

+ for 9 caso, com rondas de'rotina programadasrnas vias de acésso, garagei
“de áreas, ” adotanidó “ós -Euidados= et providências” necessári

desempenhodas funções e manutenção da tranquilidade e bem estar.
h) Executar os serviços de vigilância na Unidade da Contratante, devidamente
uniformizadose identificados, munidos de cintos e cassetetes;

1) Vigiar o fluxo de pessoas, especialmente as entradas ao serviço, pelas áreas de
entrada e saída das Unidades;
j) Vigiar as saídas, entrosado com osrespectivos serviços de Recepção ejou Portaria,
para impedir que tais saídas, ocorram sem o devido conhecimento e autorização da
autoridade responsável;

k) Anotar em livro da própria instituição de ensino, todas as ocorrências de ingresso
de seus funcionários, em horários considerados fora de expediente, mediante prévia
identificação e obtenção da assinatura dos mesmos ao sairem;
1) Adaptar-se às necessidades e características da instituição de ensino em que o
serviço estiver sendo realizado, acatando as determinações do responsável pela
coordenação e fiscalização dos serviços, de acordo com as peculiaridades de cada
local, ou seja: ronda intema, ronda externa, posto fixo diurno, ronda diuma em

determinadoshorários,etc.
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m) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providências necessárias
à regularização;
n) Manterafixado nasinstituições, em local visível, o número detelefone da Delegacia
de Polícia da Região, do Corpo de Bombeiros, dos responsáveis pela Administração
e outros indicados para o melhor desempenho dosserviços;
o) Observar a movimentação de individuos suspeitos nas imediações do Posto,
adotando as medidas de segurança conforme orientação recebida do preposto da
Contratante, bem comoas que entender oportunas;
Pp) Permitir o ingresso nas instalações somente de pessoas previamente autorizadas
e identificadas;

q) Fiscalizar a entrada e saída de veículos nas instalações,identificando em casos
suspeitos o motorista e anotando a placa de veículo, inclusive de funcionários
autorizados a estacionarem seus carros particulares na área interna da instalação,
mantendo sempre osportões fechados;
r) Repassarpara osvigilantes que estão assumindo o Posto, quando da rendição,
todas as orientações recebidas e em vigor, bem como eventuais anomalias
observadasnasinstalações;
s) Comunicar à área de segurança da Contratante, todo acontecimento entendido
imegular e que atente contra o seu patrimônio;
t) Colaborar com as Polícias Civil, Militar e Guarda Municipal nas ocorrências de
ordem policial, dentro das instalações da Contratante, facilitando, no possível, a
atuaçãodaquelas, inclusive na indicação de testemunhas presenciais de eventual
acontecimento;u) u) Controlar rigorosamente a entrada e saída de veículos e
pessoas nas instituições,

vy Proibir o* ingressa de pessoas;-após*os- horários-normais de expediente às -
hstalações,lisem quesêstes éstejam;:devida“& «previamente - autorizados . pelas: »
Contratante;
w) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, com aparência pessoal e asseio adequados;
x) Manter os vigilantes nos Postos, não devendo se afastarem de seus afazeres,
principalmente para atender chamados ou cumprir tarefassolicitadas parterceiros não.

autorizados; N
y) Registrar e controlar diariamente a frequência e a pontualidade eye pessoal,

  

bem como as ocorrências do Posto em queestiverprestando seus serviços; | a

z) A programação dos serviços será feita por preposto da Contratante em parc: oo
com a Contratada, e deverão ser cumpridas, pelo vigilante, com atendimento e —

cortês e de forma a garantir as condições de segurança das instaléições, dos OS2
funcionários e das pessoas em geral que se façam presentes; I I A

s
5. JUSTIFICATIVA

5.1 Primeiramente é mister contextualizar a situação crítica, em consequência dos
últimos acontecimentos lamentáveis e de ampla publicidade que vem causando
pânico em todo o país, ataques promovidos por indivíduos armados, por vezes
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sustentados por ideologias nefastas e ou motivados por violência gratuita, são fácil e 8.1.2 Na contratação de serviços continuados por postos, o licitante deverá
rapidamente disseminadosnas redes sociais sem aparente conexão entre si, criando comprovar que tenha executado contrato com um mínimo de 50% (cinquenta por
um ambiente virtual propício a disseminação de mais informaçõesviolentas e via de cento) do número de postos de trabalho a serem contratados. .
regra enaltecendo os autores dos atentados em fóruns de discussão e grupos de 8.1.3 Os atestados apresentados devem comprovar que a contratada tenha
afinidade. Ainda que aparentemente não coordenados,os episódios registrados e o executado serviçosdeterceirização compatíveis em quantidade com o objetolicitado;
temor por novos semelhantes, veem causando grande receio em nossa sociedade, 8.1.4 Será aceito o somatório de atestados que comprovem queo licitante gerência
considerando que os pais, familiares e educadores encontram-se temerosos e ou gerenciou serviços de terceirização compatíveis com o objetolicitado.
anseiam porrespostas céleres e eficazes por parte do poderpúblico. A contratação 8.1.5 É admitida a apresentação de atestados referentes a períodos sucessivos não
de um vigilante por instituição, vem favorecer a mitigação das inquietações contínuos,para fins da comprovação de quetrata o subitem acima.

  

  

:"8:1.6 Somente serão aceitos atestados expedidos-após a conclusãodo contratooli gê
“decorrido,pelo menos, um anodo início de'sua execução,'exceto se firmadoparaser.

=sociais: neste-imômento,diantesdos-ristos2e :da: vulnerabilidade:destesespaços»:
“públicos (e de-quemos frequenta; estacamos” porfim, qué acontratação- bra -:   pretendida, é parte integrante de um rol de ações a serem desenvolvidas pelo executado em prazo inferior.
executivo municipal, visando a atenuação e prevenção deste grave e relevante . 8.1.7 Poderá ser admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo do
problema social, sendo a contratação pretendida elemento acessório as operações no serviço, a apresentação de diferentes atestados de serviços executados de forma
âmbito escolar em auxilio aos trabalhos da guarda municipal, polícias civil e militar. concomitante, pois essa situação se equivale, para fins de comprovaçãode capacidade

técnico-operacional, a uma única contratação.
6. MODALIDADE 8.1.8 O licitante deverá apresentar declaração assinada por seu representante
6.1 Licitação, na modalidade de Pregão Eletrônico - AMPLA CONCORRÊNCIA. declarando a somatória total, apresentados nos atestados, a fim de comprovar o
6.2 Critério de disputa: O critério de disputa se dará pelo valor global (06 meses) percentual mínimo exigido acima.
previsto para contratação, originário do vator unitário (respeitando o valor máximo 8.1.9 O(s) Atestado(s) poderão ter sua autenticidade comprovada conforme Art. 43, &
unitário), multiplicado pela quantidade previstas para contratação, multiplicado por 12 3º, da Lei Federal 8.666/93.
meses. 8.1.10 Havendo dúvida acerca do atestado fornecido por órgão privado, poderá a

Administração Pública exigir o reconhecimento defirma da assinatura do responsável,
7. Dotações Orçamentárias: conforme $2º doartigo 22,da Lei nº. 9784/1999;
Despesa 396 — fonte 1000 — Projeto Atividade 2194 — Serviço de terceiro pessoa
jurídica. Despesa 341 — fonte 1000 — Projeto Atividade 2070 — Serviço de terceiro Adendo: Justifica-se o valor do quantitativo no atestado devido à necessidade de
pessoa jurídica. comprovação da capacidade técnica da empresa vencedora para garantir a

possibilidade de execução do contrato.
8. HABILITAÇÃO TÉCNICA:
8.1 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa jurídica 9. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAÇÃO
de direito público ou privado, que comprove(m) a aptidão dolicitante para desempenho 9.1 Afiscalização da contratação ficará a cargo de Ederson de Souza Felix— Matrícula
de atividade pertinente e compatível em caracteristicas, quantidades e prazos com 352936 - Portaria 257/2022, e, como fiscal de gestão Rosana Senhuk - Matricula
o(s) lote(s) arrematado(s), ou com o item pertinente, mediante a apresentação de 353888 - Portaria 17/2022, devidamente designados para este fim.
atestados fomecidos porpessoasjurídicas de direito público ou privado. 9.2 Afiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da
8.2 Os atestados deverão referir-se aos serviços prestados no âmbito de sua atividade fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
econômica principal ou secundária especificadas no contrato social vigente. resultante de imperfeições técnicas efou vícios redibitórios, não implicando em
8.1.1 Osatestados devem conter: corresponsabilidade da Administraçãoou de seus agentes e prepostos, de
8.1.1.2 Prazo contratual, data de início e término dos serviços; conformidade com art. 70 da Lei nº 8.666,de 21 de junho de 1993.
8.1.1.3 Local ondepresta oufoi prestado o serviço, à época; 9.3 O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato consistem-na:
8.1.1.4 Natureza da prestação dos serviços (continuado ou não); verificação da conformidade da prestação dos serviços, dos materiais e equipamentos C
8.1.1.5 Caracterização do bom desempenhodolicitante; empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,sque serã! EM
8.1.1.6 Outros dados característicos se houver; exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente,desjênados| J A
8.1.1.7 identificação da pessoa jurídica emitente bem como o nomee o cargo do na forma dosarts. 67 e 73 da Lei nº 8.666, de 1993. is na o |
signatário; ! ã “Leg!
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9.4 A verificação da adequação da prestação do serviço deverá ser realizada com
base nos critérios previstos neste Termo de Referência.
9.5 O representante da Contratante deverá promover o registro das ocorrências
verificadas, adotando as providências necessárias ao fiel cumprimento das cláusulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1º e 2º do art. 67 da Lei nº 8.666, de 1993.

9,6 O descumprimento total ou parcial das obrigações e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejará a aplicação de sanções administrativas, podendo culminar
em rescisão contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei nº 8.666, de

1993.
9.7 As atividades de gestão e fiscalização da execução contratual devem ser
realizadas de forma preventiva, rotineira e sistemática, podendo ser exercidas por
servidores, equipe de fiscalização ou único servidor, desde que, no exercício dessas
atribuições,fique assegurada a distinção dessas atividades e, em razão do volume de
trabalho, não comprometa o desempenho de todas as ações relacionadas à Gestão
do Contrato.
9.8 Durante a execução do objeto, o fiscal deverá monitorar constantemente o nível
de qualidade dos serviços para evitar a sua degeneração, devendo intervir para
requerer à CONTRATADAa correção dasfaltas,falhas e irregularidades constatadas.
9.9 O fiscal poderá realizar avaliação diária, semanal ou mensal, desde que o período
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestação dosserviços.

40. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA
10.1 Conduzir os serviços de acordo com as normas doserviço e as especificações
técnicas e, ainda, com estrita observânci instrumento convocatório, do Termo de   

» 2» - Referência; da-Proposta de Preços edalegislaçãovigente. “ , ,

“o aS10/2Fomeéter osiserviços nos.endéréço:

 

niformê-aSolicitaçãodo orgão / secretaria:
solicitante (lista de endereçosdasinstituições anexa a este termo).
10.3 Fomeceros serviços ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em
todososníveis de trabalho.
10.4 Iniciar e concluir o fomecimento nos prazos estipulados.
10.5 A CONTRATADA deverá atender as unidades escolares, excepcionalmente, em
caso de reposição dedia letivo;
11.6 Comunicar aoFiscal do contrato, porescrito e tão logo constatado problema ou

a impossibilidade de execução de qualquer obrigação contratual, para a adoção das

providências cabíveis.
10.7 Responderpelos serviças que executar, em consonância a legislação aplicável.
10.8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e às

suas expensas,bensou prestações objeto do contrato em quese verificarem vícios,
defeitos ou incorreções resultantes de execução irregular ou do emprego ou
fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especificações.
10.9 Designar e manter preposto / Supervisor, responsável por coordenaros serviços,
e este deverá se reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhare se
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responsabilizar pela execução dos serviços, inclusive pela regularidade técnica e
disciplinar da atuação da equipe técnica disponibilizada para os serviços.
10.10 Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e componentes de

reposição regular e necessários à execução do objeto do contrato.
10.11 Manter, durante toda a duração deste contrato, em compatibilidade com as
obrigações assumidas, as condições de habilitação e qualificação exigidas para
participação na licitação.
10.12 Cumprir todas as obrigaçõese encargossociais trabalhistas e demonstrar o seu

adimplemento;
10.13 Indenizar todo e qualquer danoe prejuízo pessoal ou material que possa advir,
direta ou indiretamente, do exercício de suas atividades ou serem causados por seus
prepostos à contratante, aos usuários ou terceiros.
10.14 Apresentar no primeiro mês da prestação dos serviços, a seguinte

documentação:relação dos empregados,contendo nome completo, cargo cu função,
horário do posto detrabalho, números da carteira de identidade (RG) e da inscrição
no Cadastro de PessoasFísicas (CPF), com indicação dos responsáveis técnicos
pela execução dos serviços,quando for o caso;
10.14.1 Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso,
devidamente assinada pela Contratada; e exames médicos admissionais dos
empregados da Contratada que prestarãoos serviços.
10.15 Manter, no município de Fazenda Rio Grande, ou Região Metropolitana de
Curitiba, escritório / espaço administrativo, para atuar junto aos seus empregados
visando sanar anormalidades em relação aos serviços, bem como paraos demais
contatos quea CContratante necessite fazer através de suas unidades, sejam eles de
natureza formal-ôu informal;«além de possibilitar ãos-seus empre dos-a facilidade -
dos contatospara'assantostrabálhistas'e de-qualquernatureza; :” quiito

10.16- Cumprir com perfeição a execução dos serviços contratados, executando-os
sob sua inteira e exclusiva responsabilidade;
10.17- Cumprir as determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;
10.18 Recrutar em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade-os

  

 

elementos necessários a perfeita execução dos serviços contratados, Sopa
responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários, tributários”seguro dê
acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras obrigações ouFassoJo

o
decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer qnus pai

Contratante; A
10.19- Designarpreposto / supervisor da empresa que possa coordenar.osberviços!

objeto da contratação, cumprindo com rigor os horários estabelecidos 6-soluciona
todas as questões inerentes ao contrato; Dm

10.20- Informar à Contratante o nome dos empregados indicados para os serviços;
os quais deverão ser, necessariamente, maiores de idade e com bons antecedentes,
reservando-se a Contratante o direito de impugnar aqueles que não preencham as
condições exigidas neste contrato;
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10.21- Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela Contratante, o número dos postos
focais de trabalho;

10.22- Cumprir as exigências da Contratante quanto a execução dos serviços,
horários, tumose locais;
10.23- Providenciar a cobertura de postos descobertos, no prazo máximo de 01 (uma)
hora ou 60 (sessenta) minutos a partir da notificação da Contratante;
10.24-A contratada deverá recrutar em seu nome e sob suae inteira responsabilidade
os elementos necessários a perfeita execução dos serviços contratados,
responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários, tributários, seguro de

* acidentes, EPI, uniformes-é-quaisquer-outrásiobrigações ou despesas: decorrêntes .
da sua coridição-de empregadora,"sem:qualquer ônus parã:ocontratantejauis 3» =

10.25- Cumprir os dispositivos legais e regulamentares,referentes a prevenção de
acidentes (CIPA), devidamente comprovado pelo Contratante com certificado próprio;
10.26 Deverá ser disponibilizado pela empresa contratada, um supervisor
devidamente munido de um veículo, para supervisionar os postos de trabalho, sendo
este o contato direto com a secretaria / órgão contratante;
10.27 A contratada deverá cumprir, aumentar ou diminuir, quando solicitado pela
contratante, o número de postos / locais de trabalho, desde que devidamente
justificado (o pagamento será realizado por posto / local de trabalho em
funcionamento);
10.28 A contratada deverá cumprir com perfeição a execução dos serviços
contratados, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade.

 

11. OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE
11.1 Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.
11.2 Fomecer à contratada documentos, informações e demais elementos que
possuir,pertinentes à execução do presente contrato.
11.3 A contratante, durante a vigência do contrato, poderá indicar novos locais de
prestação dos serviços.
11,4 Exercera fiscalização do contrato.
11.5 Receberprovisória e definitivamente o objeto do contrato, nas formas definidas
noedital e no contrato.

12. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento será efetuado por serviço executado, no prazo de até 30 dias
contados da apresentação da nota fiscalffatura que deverá ser emitida pelo mesmo
estabelecimento (matriz oufilial) cujo CNPJ comprovou sua habilitação, a qua! não
poderá conter emendas, rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo nela constar,

além de seus elementos padronizados, os seguintes dizeres: - PREFEITURA
MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE- RUA JACARANDÁ N.º 300 - NAÇÕES-
CEP 83.823-901 — FAZENDA RIO GRANDE/PR- CNPJ/MF N.º 95,422.986/0001-02

- INSCRIÇÃO ESTADUAL— ISENTA - EMPENHO Nº
12.1.1 A liberação do pagamento fica vinculada à comprovação pela CONTRATADA
das seguintes certidões:

8s
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a) CND (Certidão Negativa de Débitos da União); Va
b) Certidão Negativa de Débitos Estadual; “ “o

c) Certidão Negativa de Débitos Municipal; Po) .
d) Certidão de Débitos Trabalhista; “e

e) CRF (Consulta Regularidade do Empregador). '
12.2 O Município reserva-se no direito de reter qualquer pagamento devido a
CONTRATADA,independentemente de sua origem, quando a mesma não comprovar
estar em dia com as obrigações previdenciárias. As retenções de quetrata este item
não estão sujeitas a qualquer correção durante o período em que permanecerem
pendentes de comprovação." ++! CopeTl ea tes
1º A CONTRATADAdeverá apresentar, juntamente: com -a-nota fiscal eletrônica de: e
prestação dos serviços, obrigatoriamente, provas de regularidade relativa a Tributos”
Federais e à Divida Ativa da União referente a todos os tributos federais e à Divida
Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais — INSS, de
Garantia do Tempo de Serviço — FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e
Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados e devidamente autenticados,

sob pena do CONTRATANTE sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos
subsequentes, sustação essa que só será liberada mediante apresentação dos
mesmos, não podendo ser considerado atraso de pagamento e, em consequência,
não cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônusfinanceiro.
2º Deverá apresentar também folha de pagamento,recibos de pagamento e as guias
de recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente quitadas, de seus
empregados e subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato e ao mês
imediatamente anterior ao da execução dosserviços.
3º A CONTRATADA deverá destacar na nota fiscalffatura, o número e a data de

assinatura deste instrumento, o mês da execução do serviço, quando for o caso, o

número da medição, e impreterivelmente os valores relativos ao fomecimento de

material e mão-de-obra, pois o CONTRATANTEirá reter 11 % (onze por cento) do
valor relativo à mão-de-obra, nos termos do que estatui a Lei nº. 9.711/98 e demais

legislações complementares.
4º A falta do destaque dos valores acima referidos na nota fiscalífatura da
CONTRATADA,a retenção se dará em conformidade com Instrução Normativa SRP
no. 003 de 14/07/2005, publicada no DOU de 15/07/2005.
5º Havendo atraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE
a atualizaçãofinanceira até a data do efetivo pagamento, calculada pro - rata die pelo
índice estabelecido pelo Governo Federal, exceto se as ocorrências forem de

responsabilidade da CONTRATADA,
6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s)
a(s) multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido
comprovado o recolhimento da ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos
serviços e recolhimento da garantia do contrato, conforme o caso.
7º: As notas fiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo qêosON

€

     

 
da Secretaria solicitante responsável pela fiscalização do contrato, desde que os o,
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para o pagamento respectivo.
8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social - GPS e do FGTS
poderão ser apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidor da

unidade fiscalizadora.
9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se
Houver;
40º; Deverãoser informadasna Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes
pelo simples nacional, assim comoas alíquotas constantes nos anexos (conformeArt

21, Inciso |, V da Lei Complementar 128);
11º: Extrato de Optante ou de Não Optante pelo Simples;
12º: Relação dosfuncionários, individualizada por local de prestação de serviços ou
por órgão da Administração, com nomedofuncionário, seu numero de RG e da CTPS
se houver;
13º; Fotocópia dos holerites dos funcionários;
14º; Recolhimento do INSS relativo aos funcionários (Guia da Previdência Social —
GPS);
815º Recolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do
FGTS -GRF);
816º Sistema empresa de recolhimento do FGTSe informaçõesa Previdência Social
— SEFIP, só com relação dos trabalhadores constantes do arquivo e com 0 resumo
dasinformações a Previdência Social constante do arquivo;
847º Termo de Garantia pelo período mínimo de 06 (seis) meses para material e 06
(seis) meses para os serviços, a contar da data de emissão da nota fiscal eletrônica
(guando for o caso).
s18º Copi

20º Controle de jornadas(cartão oulivro ponto), mês a mês;

13. VIGÊNCIA
13.1 O prazo devigência do contrato objeto do presente Termo de Referência será de
12 (doze) meses.

14. PLANILHA DE CUSTOS (modelo ANEXOHI)
14.1 A Planilha de Custos deverá ser apresentada juntamente com a Proposta de
Preços.
14.2 Deverão estar incluídos todos os custos, mão de obra, despesas, impostos,

salários, encargostrabalhistas e todo e qualquer encargo queincidir sobre o objeto
dalicitação.
14.3 No caso de dúvidas, ou divergências entre os valores expressos em algarismos
e porextenso,prevalecerão respectivamente os valores por extenso.
44.4 A falta da apresentação da planilha de custos ocorrerá em desclassificação da
proponente.
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do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou recol imento) do

 

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO.GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO

 

15. ENDEREÇOS DAS UNIDADES ESCOLARESE RESPONSÁVEIS
 

Orde
m

INSTITUIÇÃO Endereço
Responsável pelo

recebimento
 

1
EM. 26 DE
JANEIRO

Av. BRASIL, 2014 —
EUCALIPTOSCEP:  83.820-
065

Andreia Guilen de
Oliveira
 

RUA PESSEGUEIRO, 197 —

 

 

 

 

 

BARBOSA

 

EM. ALCIDES - Victor Hugo
2 |mário PELANDA EUCALIPTOSCER: 89.820- vopozo

RUA ALBATROZ, 430 - q"
3 EM. ANTONIO GRALHA AZUL CEP: 83.824- Vanessa Oliveira

BALDAN 402 Dias

AV. BRASIL, 1540 —
4 lidtnto NADO EucALIPTOSCEP: 83.820- Juceli dos Santos

065
EM. CARLOS [RUANOSSAS”, DO ROCIO —

5 EDUARDO SANTA TEREZINHA CEP: Gislaine B. Boryça
NICHELE 83.820-044
EM. DEP LUZ|RUASÃO BRAZ, 94 - SANIA| q» o

6 GABRIEL SAMPAIO TEREZINHA CEP: 83.829-242 Silvia €. Oliveira
EM.GENEROSO [RUA PAULO LEMINSKI —

7 SALUSTIANO JARDIM VENEZACEP:| Bruna R. Moraes
83,825-320
   

 

  
KUSS RIEKE

    

 

RTÚGAL, 244
NAÇÕESCEP: 83,824-000

 

«Sanidra., |Mar:
Ferrêirá *
Aparecida F. D.
Motta

 

 

EM. JOAQUIM RUA JAGUARIAIVA, 11149 — Talita Lucianade A.

 

 

 

    418    
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9 KATSUKI SANTA TEREZINHA CEP:|D. A
MATSUMOTO 83.830-033 Alves É 5

Vanessã «g q “aRUA ERITREIA, 471 - 2
10 [EMLUIZNICHELE NAcõEs CEP: 83.823-257 Cam]eE AS E

A 41 Ex

EM. MARLENE RUA ALFREDO sjyia N Luciana) 3$/1 |EMBOSA GONCHOROVSKI, ETAE &&
PIONEIROS CEP: 83.833-044 ira

EMNOSSAS. DEÍRUA RIO GUARANI, 365],
12 |rárima IGUAÇU CEP; 83833-194 Gisele Mendes

RUA TANGARÁ, 708 -)r,
EM. PROF. y Thina Mara dos12 [EMe PPSEa GRALHA AZUL CEP 83.824-| q
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SCHETTERT RUAFARID STEPHENS, S/N— Kariane M. De
FERRI 28 CMELIGUAÇU PIONEIROS Oliveira Do

RUA SÃO NICOLAU, 2420 — CMEI PROF: [RUA CARLOS DRUMMOND |» -EM. PROFA :ISABEL CRISTINA SANTA TEREZINHA CEP: giaudete Zz e 30 DARCY BARBOSA| DEANDRADE,1780-JARDIM Roriane Soares —83.833-138 LEAL VENEZA ars
EM. SANTA/RUA MARANHÃO, 74 —| Patrícia da Rocha CMEI PROF.CECILIA ESTADOSCEP: 83.830-211 Bento 31 [ERONILDES RUAEANÁRIOS, 13 —l Elenialves
EM.SANTAFÉ RUA RIO TIETE, 500 —[Bruno Thiago CAMARGO
E o « . JIGUAÇUCEP: 83839-332, Menezes * [CMEI PROFTay. VENEZUELA
EMI SANTA MARIA|RUA SIGURITIBA.. 654,77 E nyetigioalbérgoni 32 JMARCIA 1... EUCALIPTOS. ESTADOS CEP: 83.830-566 ergoni CLAUDINO

EMNCISCO RS] RUA EL SALVADOR, 471 —fEnir Terezinha 23 (emeznnaoLiounçõo QUÍRL SIN =| Femanda Baran
ASSIS NAÇOES CEP 83.823-148 Cavalheiro AM. BRASIL 2014 Tal R Z

34 CMEITIA FAN : e ciqtiane o 4EM. PROFSÍRUA HOLANDA, 10 | josiano Munhoz EUCALIPTOS Sanches
VALDINEIA NAÇÕES CEP:83.823-208 CMEI VOVÔ JUCA[RUA RIO TIETE, 769 — ,
E.R.M. FRANCISCO ã 35 ROCHA IGUAÇU Cleonice L.Leffer
QUIRINO AV. JOÃO QUIRINO LEAL, 392 Fabiana Ap. RUA ESTADOS UNIDOS, 956 Vanessa Siva deMACHADO — SÃO SEBASTIÃO Franco Rodrigues 36 |CMEIZILDAARNS |acÕES , Araújo
E.CM. SENADOR Julie Santos de CMEI PROF. LUZIA Simone TatianeALÔ GUIMARÃES EST PASSO AMARELO, SN [oa 37 |MOREIRA EndatePOr 378 —) dos S de Almeida
EM. RUBIA MARAI RUA VIRMOND ESO. RUA Karina Gabardo / TOMCHAK Sirardi

PINHÃO — ESTADOS Louise G. Gum Aw NOSSA SENHORA DEPACHECO " 38 CMEI PROF. KELLY GUADALUPE EsQ RUA] Elisangela o.
Luiz Bruno dos CAMPOS SANTA LUÍZA — SANTA| DelgadoESCOLA SOCIAL RUA JAPIM ESQUINA COM quaFiunodos TEREZINHA

IR. HENRI| RUA JURUVIARIA — GRALHA Sant À aa - ma em(MARISTA) AZUL Flávia Soeiro da 39 CMEI TEREZA AP. Rua Crispim equina c/ a Rua| (instituição ainda
Conceição DUARTE Tipiu — Bairro: Gralha Azul não inaugurada)

CMAEE — CENTRO 40 [CMEI EZILDAC. M. Rua Curitiba, nº 1453 — Bairro: | (instituição ainda
DMENDIMENTO "| RUA CASTANHEIRA, 596 —) Neuci Sampaio da MOLETA À Santa Maria nãoinaugurada)
EDUCACIONAL EUCALIPTOS Silva Kruchlak APAE (Assossiação
ESPECIALIZADO de Pais e Amigos AvENIDA BRASIL Nº 1580 -[Isabel Cristina

41 dos Excepcionais) — EUCALIPTOS Peland:
E. M. ANETE] Rua Cortceira esq. C/ Rua) micão sind Escola XVII de eianda
FRANCO DA CRUZ| tomaz Edson de Andrade Vieira (ins! luição ainda Janeiro
LEAL —BAIRRO:Eucaliptos não inaugurada)
CMEI ESTADOS AV. PARANÁ, S/N — ESTADOS| RaissaL. Da Silva De acordo. )
CMEI FRANCISCO RUA PESSEGUEIRO, 289 —| Erika Regina Considerando os termosdo Art. 7º, 8 2º, Inciso 1, da Lei nº 8.666, de 21 de jun a
JOÃO ORSO EUCALIPTOS Ferreira Lopes 1993, APROVOo presente Termo de Referência e ratifico a veracidade de tos g e
CMEI GRALHA[AV. ALBATROZ, 430 | Juliana Alves informaçõesexarUadas, assim como afirmo a ausência de diecionêmeo feto! cê
AZUL GRALHAAZUL Garcia de Souza em tela. ] 8] lt;

A,

: =)Se SEA
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Ednelson Queiroz Sobral

Secretário Municipal de Educação
Decreto 6277/2021

Guilherme Silva Luiz Carlos Elaine Aparecida dos Santos
Diretor Geral — SME Portaria 159/2022
Decreto 6324/2022

Ederson de Souza Felix Rosana Senhuk
Portaria 257/2022 Portaria SME 17/2022

OF 0654 — Contratação de empresa terceirizada / prestação de serviço devigilância

desarmada.
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

COMPLEMENTO AO TERMO DE REFERENCIA:

1. PROPOSTA DE PREÇOS.
1.1Planilha de Custos e Formação de Preços,utilizando OBRIGATORIAMENTE como
modelo,a planilha de Exceldisponibilizada junto deste edital, que deverá ser enviada
no formato pdfe excel, para o comprasnet, para conferência, vedado o preenchimento

com dadosaleatórios, sob pena de desclassificação;
14.2. Quando,para o cálculo de item daplanilha, não for adotada a fórmula constante

no modelo, a licitante deverá apresentar memória de cálculo detalhada do item,

contendo explicação lógica, conclusiva e matematicamente correta para o resultado
apresentado;
1.3. Explicaçãoclara, lógica e conclusiva, demonstrando cabalmente a exatidão do
enquadramento sindical utilizado pela licitante, quando a Planilha de Custos e
Formação de Preços não for preenchida de acordo com a seguinte Convenção
Coletiva de Trabalho — CCT.
1.4 “SINDICATO DOS VIGILANTES DE CURITIBA E REGIÃO”, para as funções:
vigilante e supervisor; (htips:/Amww.vigilantescuritiba.org.brAwp-
contentuploads/2023/02/T:abela-Salariat2023:2024.pdf

      

árá-as funçõesserá xadô”o saláfio-básô mínimo de“R$
1.'s. Última GFIP ou documento equivalente para comprovar a exatidão do
Fator Acidentário de Prevenção (FAP)utilizado no preenchimento da Planilha de.
Custos e Formação de Preços; é

1.7. Erros de fórmula ou de cálculo da Planilha de Custos e Formação de Preços 9
poderão ser corrigidos, mediante redução do lucro e custos administrativos

licitante, desde que respeitada a legislação previdenciária e tributáriaçfican o)

licitante responsável pelos eventuais prejuízos que vier a sofrer em decifraneste 2
seuserros na estimativa de custos e no preenchimento da planilha. À 8 s
1.8. A proposta, enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletrônico, deve EA

Pdatender todasas especificaçõestécnicas obrigatórias do Edital e Anexos Sob pena de”,
desclassificação. mea
1.9. Para atender às condições estabelecidas no Decreto Estadual n. º 1.261/03 e
Convênio ICMS n. 26/03, as empresas paranaenses deverão apresentar propostas
já com o valorlíquido, ou seja, sem cargatributária do ICMS.

2. DO PAGAMENTO
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
2.1. Somente serão pagos os postos efetivamente ocupados,ainda que a quantidade
de postos prevista no contrato seja superior. Por exemplo, se o contrato previr oito
postos e somente seis estiverem sendoutilizados, o pagamento abrangerá apenas os
seis postosutilizados.
2.2. Serão objeto de pagamento mensal o somatório dos módulos que compõem a
planilha de custos e formação de preços.
2.3. Não haverá pagamento mensalde parcela do custo de uniformese equipamentos.
O valor dos uniformes e equipamentos somente será pago na integralidade no mês
em que houver a comprova: daBUBoeL entrega do uniforme.   
  

 

2.5, Os valores referentesa férias, 1/3 de érias,, 13º salário, ausências legais, verbas
rescisórias, bem como,outros de evento futuro e incerto, não serão parte integrante

dos pagamentos mensais à CONTRATADA, devendo ser pagos somente quando
comprovada a ocorrência de seu fato gerador, da seguinte forma:
2.5.1 pelo valor correspondenteao 13º salário dos empregadosvinculados ao contrato
mais Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL, quando apresentada a prova e seu
pagamento;

2.5.2. pelo valor correspondente às férias e a 1/3 de férias mais Custos Indiretos,
Tributos e Lucro - CITL, quando comprovado o gozo de férias pelo empregado
vinculado ao contrato;
2.5.3. pelo valor correspondente ao 13º salário proporcional, férias proporcionais,
indenizações, contribuições sociais, Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL, quando

comprovado o pagamento de dispensa de empregadovinculado ao contrato;
2.54. pelos valores correspondentes às substituições de ausências justificadas de
empregados vinculados ao contrato, mais Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL,
quando comprovada a efetiva substituição do empregado durante o período de
ausência.
2.6. Aresponsabilidade pelo correto cálculo dos valores devidos pelosfatos geradores
é, total e exclusivamente, da CONTRATADA,sendo vedado à CONTRATADA, após

o pagamento do respectivo mês, pleitear pagamento suplementar por emo na

apuração do valor devido. Por exemplo, se o custo total do kit de uniforme for R$
500,00,no 1º mês do contrato, quandofor entregue o 1º kit de uniforme, a contratada
receberá R$ 500, não recebendo poresse uniforme nos próximos meses. O próximo
pagamentoporuniforme somente ocorrerá quando houver a comprovação de entrega
do 2º kit de uniforme.
2.7. A não ocorrência dos fatos geradores não gera direito adquirido para o
recebimento pela CONTRATADAdasreferidas verbas durante e aofinal da vigência
do contrato.
2.8. O Município não arcará com valores que se vinculem a situações ocorridas fora
do contrata, por exemplo, se empregado for realocado para prestarserviço em outro

local e, após esse fato,for demitido, a obrigação de pagamento dasverbas rescisórias
será somente da CONTRATADA.
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3. Planilha de Custos:
3.1 A Planilha de Custos e Formação de Preços deverá ser realizada conforme a
orientação do TCE/PR e considerando que o STJ definiu que os Custo Indiretos + |
Lucros, não poderáultrapassar o limite de 15%.

3.2 PLANILHA DE CUSTO VIGILANTE
 

ERENTES“RO POSTO DIURNO

 

 
MÓDULO 2: ENCARGOSE BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.A = 13º décimo.terceiro Salário e Adicional de Férias—

REU

 

Submódulo 2.2 - Encargos PrevidencáriosPS, Fundo de Garantia por Tempo
de Serviço (FGTS) e Outras Contribuições
  

 

E EneEEEUAORedeRE
ASPTTReedESAfugi-Gutras,EO i
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6!
2

 

  

 

EMTransporte
[5 Auxilio-Refeição/Alimentação.—

DM Assistência Médica -

D Auxilio Crechê
É
 

 

 

Hoa8sa
merepimaPI

 

EMPREGADOS POR eiio)
EiEitiii
     

 

  
Substituto na Cobertura de Intervalo para Répóuso e
Alimentação

MÓDULO5:INSUMOSDIVERSOS. — . n DO : as a am .
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nRa]
* 79a

Submódulo 2,2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia por
Tempo de Serviço (FGTS) e Qutras Contribuições

Entargos Previdenciários(GPS), Fundo de
[erTeUNSEiERAÁIo) fFeTs) CM
[etc Eta ões

 

   

      
 

  

Sapo]
7801

185,63]
ESalário Educação
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MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

 

   

 

Substitito.na'Coberturade Ausência por
  

  

Acidentede Trabalho 0,02 1,08 :
"Substituto.na CóberturadeAfastamento,” “oo
Matemidáde.martecm mim ai mam
Outras Ausências (Especifcar - em %).

  

   

 

Substituto na Cobertura deIntervalo para Repouso e - 0:00
Alimentação Y ” A e );

* | Valor (R$)*

 

MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

EICELTUCA IL)

Uniformes
Materiais Da e

Equipamentos|"e a

Outros (Especificar)
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ensais e Diários     
  

   

  
“Custo de Reposição do Profissional Ausen

EMAsumos presosCS
EMEA Custos indiretos, Tributos é Lucro

 

 

3.2 QUADRO RESUMO
 

 

 

 

Função Und]Qtde) Unit |Meses| Mensal 6 Meses

Vigia desarmado SV 44 |7-930,30] 6 [32514230] 1.950.853,80

Supervisor SV] 4 [793030] 6 z93030] 47.581,80
 

Custo mensal
exclusivamente para
fins de julgamento da         
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO IH

MODELO DE PROPOSTA

 

A empresa com sede na cidade de , Rua nº + Bairro

+ com CNPJ sob n.º » neste ato representada por seu

sócio gerente o Sr. » brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG

nº...a inscritono CPF sobon?.—

Apresentamos nossa proposta para a Contratação de empresa terceirizada para

prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o periodo letivo diurno, a

serem executadosnas instituições, do Município de Fazenda Rio Grande”, acatando

todas as estipulações consignadas no respectivo Edital e seus anexos.

 

   Qtde -. Valor... +] cQtdoc yu
Mês Unit Total Mês |"
 hem pó Espoelficaçao  - = "|Unid
 

Contratação de empresa
terceirizada para prestação de

serviço de vigilância desarmada

nas instituições de ensino,
conformeANEXOs,no Município

4 |de Fazenda Rio Grande - no] SV 41 06
período letivo diumo — de

segunda a sexta-feira - (7h15min

às 17h15min — exceto feriados e
recessos estipulados pelo

executivo municipal).
 

Supervisor - no período letivo
diumo-— de segunda a sexta-feira

2 |-(7h15minas 17hiSmin-exceto] SV 1 08

feriados e recessos estipulados
pelo executivo municipal).

 

      
 

VALOR GLOBAL     
100
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Valor Global Por Extenso:

a) presente licitação, que se vencedor deste certame, nos submeteremos ao

cumprimento de seus termos.

b) Declaramos, ainda, que nossa empresa não foi declarada inidônea, não está    
  

  

      

  
  

   

   
  

  
  

   

 

licitarcontratarcoma Administração|Pública
   

e) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinará o Contrato, o

Sr(a). + portador(a) da carteira de identidade RG nº eCPFIMPnº
 

d) A validade da proposta é de ( ) dias, contados da data de

recebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos: Responsável/Representante Legal (nome completo):

Telefone Fixon.º:( ) iFaxn(o) : Telefone Celular nº:3

; E-mail:

Local! data

Nome,RG assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023 »..-

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

ANEXO IV

PLANILHA DE CUSTO

 

   

 

[Ramo: VIGILANTE .
[UNIDADE GESTORA(SIGLA):

CUSTOS REFERENTES AO POSTO DIURNO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

EMPREGADOSPOR POSTO j

 

HERoÔutrasRemunerações 1(Especificar) ”
"Outras Remunerações 2 (Especificar)

 

   

  

  

 

EZRA E
SPSaáÃoone

ER Adicional de Férias

Submódulo 2.2-- Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Serviço (FGTS) e Outras Contribuições    
eARPERORarPESE

y EAROEAServiço (FGTS) eVsPCOMI

  

   
a RiscosÂmbientas do.Trabalho
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oE

EESTI
RAEM

      

     

  

  

 

MRATAGIO
    

  
"Ota E EDEO ga Media io od

 

sgi
aAuxilio Creche
EFundo de Formação

Vale Alimentação Férias-cláusula13º ” "oo oi
Vale Alimentação Reciclagem -
cláusula 13º

       

 

  

 

RR
UT
E

 
MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
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CustosIndiretos, Tributos e Lucro

VALOR TOTAL.DO: EMPREGADO . NE E EA

QUADRO RESUMO

Função UndjQtde] Unit [|meses| MENSAL 6 Meses

Vigia desarmado sv 4 6

Supervisor svt 1 6
 

Custo mensal

 exclusivamente para fins ,
de julgamento dalicitação Ê         
 TENS To TERÇO

Adendo: Deverá

 

Edf    

ser apresentada em papeltimbrado da Licitante.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDARIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO V

MODELO DECLARAÇÃO DE NÃO UTILIZAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL

 A empresa — com sede na cidade de |, Rua nº » Bairro

, com CNPJ sob n.º , Neste ato representada porseu sócio

gerente o Sr. + brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

—inscritono CPF sobonº,*, declara que cumpre o disposto no inciso XXXII

do artigo 7º da Constituição Federal, não tendo em seu quadro de pessoal menores

de 18 (dezoito) anos executando trabalho notumo,insalubre ou perigoso ou menores

de 16 (dezesseis) anos,salvo na condição de aprendiz,a partir de 14 (quatorze) anos.

Igualmente, expressa ter ciência de que o descumprimento do disposto acima

durantea vigência do contrato acarretará em rescisão do mesmo,Porfim, declara que

 

Local / data

Nome, RG e assinatura do

 

  
Responsável ou Representante Legal

u
q

e
s

q

E
m

Adendo: Deverá ser apresentada em papeltimbradodaLicitante.  
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAÇÃODE IDONEIDADE

     
 

A empresa com sede na cidade de |, Rua nº » Bairro

+ com CNPJ sob n.º « neste ato representada por seu sócio

gerente o Sr. , brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

,inscritono CPF sobonº. , declara que inexiste qualquerfato que a impeça

de licitar ou contratar com a Administração Pública, em qualquer de suas esferas.

Igualmente, declara serem autênticos todos os documentos apresentados, que

atenderá a todasas exigências estabelecidas no edital de licitação e que fica obrigada

a comunicar, a qualquer tempo, a ocorrência de qualquer fato impeditivo de sua

habilitação, delicitar ou de ou contratar com a Administração Pública. Porfim, que as

presentes declarações são prestadas sob as penasda Lei.

Local / data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
 

  

PREGÃO ELETRÔNICONº. 40/2023
PROTOCOLONº. 2218512023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO VII

MODELO DECLARAÇÃO DEAUSÊNCIA DE PARENTESCO

  

 

A empresa com sede na cidade de Rua nº , Bairro

, com CNPJ sob n.º , Neste ato representada por seu sócio

 

gerenteoSr. , brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

——, inscrito no CPF sobonº. |, declara para os devidos fins que seu s sócios,

dirigentes ou cotistas, bem como seu representante neste ato, (nome do

representante), RG n.ºe CPF/MF n.º, não são servidores do Município de Fazenda

Rio Grande/PR, cônjuge ou companheiro (a),parente em linha reta e/ou colateral,

consanguíneo ou afim de servidor (a) público desteMunicípio, que nele exerça cargo

em comissão ou função de confiança, seja membro dacomissão

delicitação,pregoeiroouatividadeligadaâcontratação.

Local / data

Nome,RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitantê. SG

[al oai E a
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº.22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO VII

DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO QUE OS DOCUMENTOS

APRESENTADOSSÃO CÓPIA FIEL DO ORIGINAL

Eu, nome completo, nacionalidade, estadocivil, profissão representante legal ou

procurador portador da carteira de identidade nº,inscrito no CPF nº , residente

e domiciliado em, DECLARO,sob as penas da lei e, sempre juizo da s sanções

administrativas e cíveis, que TODAS as cópias de documentos geradas como

Declarações e Proposta de Preços são autênticas e condizem como documento

original.

   
   Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO IX
DECLARAÇÃO DE ACEITO DAS CONDIÇÕES DO EDITAL

A empresa com sede na cidade de |, Rua nº » Bairro
 

com CNPJ sob n.º , neste ato representada porseu sócio

gerente o Sr. » brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

—» inserito no CPF sob o nº. + declara paraosdevidosfinsque aceita integral e

irretratavelmente os termos do edital em epígrafe.

Local / data

NZ

  



 

   
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDARIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PREGÃO ELETRÔNICONº. 40/2023

PROTOCOLO Nº, 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO X

 

A empresa com sede na cidade de , Rua nº, Bairro
 

+ com CNPJ sob n.º « neste ato representada por seu sócio

gerente o Sr. » brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

— inscrito no CPF sob o nº. declara sob as penas da lei:Que está ciente,

conhece e entende os termos dasleis anticorrupção brasileiras au de quaisqueroutras

aplicáveis sobre o objeto do presente contrato, comprometendo-se a abster-se de

qualquer atividade que constitua uma violação das disposições destas Regras

Anticorrupção,por si e por seus administradores, diretores, funcionários e agentes,

bem como seus sócios que venham a agir em seu nome; Que se obriga a conduzir

suas práticas comerciais, durante a consecução do presente Contrato, de forma ética

e em conformidade com os preceitos tegais aplicáveis. Que na execução deste

Contrato, nem a empresa nem qualquer de seusdiretores, empregados, agentes ou

Sócios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar

o pagamento de,direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquercoisa de valor

a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou

quaisquerterceiros, com finalidade deinfluenciar qualquer ato ou decisão do agente

ou do governo,oupara assegurar qualquer vantagem indevida,ou direcionar negócios

para, qualquer pessoa, e que violem as Regras Anticorrupção. A empresa, porsi e por

seus administradores, diretores, empregados, agentes, proprietários e acionistas que

atuam em seu nome, concorda que contratada ou suacliente final terão o direito de
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
 

realizar procedimento de auditoria para certificar-se da conformidade contínua com as

declarações e garantias dadas neste ato, mediante notificação prévia, e que-deve

cooperar plenamente em qualquer auditoria realizada nos termos desta Declaração.

Declara neste ato que: não violou, viola ou violará as Regras Anticorrupção e tem

ciência que qualqueratividade que viole as Regras Anticorrupção é proibida e que

conhece as consequências possíveis de tal violação, inclusive a possibilidade de

* réscisão motivada imediata do presente contratual, independentemente: de-qualquer “

notificação, observadas as penalidades devidas.

Local / data

Nome,RG assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papeltimbrado daLicitante.

   



 
 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

ANEXO XI

DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO

A empresa com sede na cidade de +, Rua + nº » Bairro
 

+ com CNPJ sob n.º + neste ato representada por seu sócio

gerente o Sr. brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

—, inscrito no CPF sob o nº. —, declara que se enquadrada no regime de

tributação de microempresa e/ ou empresa de pequeno porte, conforme estabelece o

Artigo 3º da Lei Complementar 123/2006 alterada pela Lei Complementar 147/2014,

conforme art. 8º da Instrução Normativa nº 103 de 30 de abril de 2007, do

Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC.

Local /  

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.

ns

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO. GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLONº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

ANEXO XII

DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO REFERENTEA LEInº 8.078/90

A empresa com sede na cidade de », Rua nº , Bairro
 

com CNPJ sob n.º » neste ato representada porseu sócio

gerente o Sr. + brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

—inscrtono CPF sobonº. |, Declaração de comprometimento de que caso

seja vencedora do certame, atenderá a todos os dispositivos da Lei nº 8.078/90, do

Código de Defesa do Consumidor e demais legislações pertinentes.

Local / data

3% “Nome RGcasbinaturado Cs.
Responsável ou Representante Legal

  

16

   



 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLONº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

   
ANEXO XII!

DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO EM ATENDER

. “==ÀS CONDIÇÕES DO EDITAL EANEXOS ""."1 -*-"

 

A empresa com sede na cidade de  , Rua nº + Bairro

+ com CNPJ sob n.º

gerente o Sr. + brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

 

, neste ato representada porseu sócio

——inscrito no CPF sob o nº,

Declaração sob as penas do art. 299 do Código Penal, de que terá disponibilidade,

caso venha a vencer o certame, dos produtos e serviços licitados, para realizar as

entregasno prazo previsto no termodereferência, no edital e seus anexos, bem como,

que a licitante atenderá e submeterá ao cumprimento de todas as cláusulas e

condições do Edital, do Contrato e do Termo de o Termo de Referência relativo ao

objeto.

Locat / data

Nome, RGe assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023.

PROTOCOLO Nº. 22185/2023-

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

ANEXO XIV

DECLARAÇÃO PROCURAÇÃO
AT

 

OUTORGANTE: a pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o

nº , inscrição estadualnº. , Com sedenarua: ,

CEP|nacidade de + neste ato representada por seu sócia gerente

osr + brasileiro, (casado), (empresário), portador da cédula de identidade

RG nº. » inscrito no CPF sob o nº, + fesidente na Rua nº.
 

+ CEP na cidade de + nos termosdo(a) cláusula do contrato

nº. da alteração do contrato social.

 

OUTORGADO: brasileiro, Xrepresentantecomercial), portador da

cédula de identidade RG nº. , inscrito no CPF sob o nº, + Fesidente na

rua: nº. + CEP + na cidade de
 

PODERES: Amplos e gerais para o fim especial de representar a outorgante perante

a Administração Pública do Município de Fazenda Rio Grande, no que se refere ao

Procedimento Licitatório epigrafe podendo, para tanto ,apresentar impugnações,

recursos e pedido de reconsideração; subscrevere assinar fodos e quaisquer

documentos que se fizerem necessários, prestar e firmar declarações e propostas;

participar de sessões públicas, renunciara prazo e direito de recurso;retirar e assinar

instrumento de contrato ou outro instrumento que o substitua; enfim, praticar-todos os

demais atos necessários e indispensáveis ao nomefiel desempenhô do presen
É o

mandato. ix . pa
i & daLe)
i :

ê
E t o8 Fte
+ S;NR! E ugg

> sema
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ESTADO DO PARANÁ ESTADO DO PARANÁ  DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO       
 

Local / data PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

Nome, RG e assinatura do PROTOCOLO Nº. 22185/2023

OUTORGANTE PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

CONTRATO Nº 000/2022

Nome, RG e assinatura do ID Nº 000/2022

OUTORGADO

ANEXO XV

MINUTA DE CONTRATO

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.

O MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa jurídica dedireito público interno,

com sede administrativa na Rua Jacarandá, nº. 300, Bairro Nações, inscrita no CNPJ

nº, 95.422.986/0001-02, neste ato representado porseu Prefeito Municipal, Sr. Marco

Antonio Marcondes Silva, brasileiro, residente e domiciliado em Fazenda Rio

Grande, portador da Carteira de Identidade RG nº. 92.298.397-8 SESP/PRe inscrito

no CPF/MF sob o nº. 043.186.889-17, e assistido pela Procuradora Geral do

Município, Sra. Débora Lemos, OAB/PR 42.955, em conjunto com a Secretária

  

  

  

Múnicipal de Educacao Sr. Ednelson Queiroz Sobral

 

cravos emescrasener adPoreneneerey E-Mail: .....o.cosoeorere., telefones co:ds.

doravante denominada CONTRATADA,e perante as testemunhas abaixo fireação

pactuam o presente contrato de Prestação de Serviços,cuja cetebradão fofo A

pelo despacho exarado no PROTOCOLONº, 22185/2023, e que se regdrá pela, LeisE

n.º 8.666/9393e 10.520/02,além dascláusulas e condições abaixo discrimigadasq58>

as partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam,a saber:

CLÁUSULA PRIMEIRA— DO OBJETO:

n9   



   
  

 

  

  

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância

desarmada,durante o período letivo diumo, a serem executadosnas instituições, do

Município de Fazenda Rio Grande, conforme condições, quantidades e exigências

estabelecidas, neste contrato e Termo de Referencia.

Paragrafo PRIMEIRO: . Justificativa: Primeiramente é mister contextualizar a

+ “situaçãocrítica,em êpiiséghênciadisáltimos atontecimentos tamentavéls'Sde ampla v:z

publicidade que vem causando pânico em todo o país, ataques promovidos por

indivíduos armados, por vezes sustentados por ideologias nefastas e ou motivados

porviolência gratuita, são fácil e rapidamente disseminados nas redes sociais sem

aparente conexão entre si, criando um ambiente virtual propício a disseminação de

mais informações violentas e via de regra enaltecendo os autores dos atentados em

fóruns de discussão e grupos de afinidade. Ainda que aparentemente não

coordenados, os episódios registrados e o temor por novos semelhantes, veem

causando grande receio em nossa sociedade, considerando queospais, familiares e

educadores encontram-se temerosos e anseiam porrespostas célerese eficazes por

parte do poder público. A contratação de um vigilante por instituição, vem

favorecer a mitigação das inquietações sociais neste momento,diante dos riscos e

da vulnerabilidade destes espaços públicos (e de quem os frequenta). Destacamos

por fim, que a contratação ora pretendida, é parte integrante de um rol de ações a

serem desenvolvidas pelo executivo municipal, visando a atenuação e prevenção

deste grave e relevante problema social, sendo a contratação pretendida elemento

acessório as operações no âmbito escolar em auxilio aos trabalhos da guarda

municipal, polícias civil e militar.

CLÁUSULA SEGUNDA: PRAZOS DE EXECUÇÃOE VIGÊNCIA DO CONTRATO:

Os prazos de execução é vigência da contratação serão de 06 (seis) meses,

contados da assinatura do contrato administrativo respectivo.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PARÁGRAFO ÚNICO: Os prazos poderão ser renovadospor períodos sucessivosaté

o limite de 60 (sessenta) meses,a critério da Administração, nos termos do artigo 57,

incisolV da Lei 8.666/93, mediante termosaditivos. <-

CLÁUSULA TERCEIRA: DA ASSINATURA e CONDIÇÕES INDISPENSÁVEIS

PARAA CONTRATAÇÃO

Em até5 (cinco) dias:úteis, assinar o CONTRATO;na-Secietratiá Múnitipal de? "1 "e *

Administração — Coordenação de Contratos, sito à Rua Jacarandá, 300 - Nações —

Fazenda Rio GrandefPr, sob pena de decair do direito à contratação e incorrer nas

penalidades previstas neste edital,

PARAGRAFO PRIMEIRO: No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá

apresentar na Coordenação de Contratos da Prefeitura:

a) Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista exigidas na habilitação

atualizadas e em plena vigência (Obs.: Caso a Certidão relativa a Tributos Municipais

não apresente o número do Cadastro de Inscrição Municipal, favor apresentá-lo em

anexo). O não cumprimento implicará na imediata inabilitação da empresa, conforme

art. 55, XIlt, da Lei 8666/93, bem como na análise da classificação/habilitação dos

remanescentes, se houver,na respectiva ordem.

b) A empresa deverá apresentar, a título de garantia de execução dos

serviços,a quantia correspondente a 10% (dez por cento), do valor do pactuado entre

as partes, pelo que garantirá a fiel observância dos termos do contrato.

b.1) Ficará a critério da empresa escolher uma das seguintes modalidades de

Garantia: Caução em dinheiro, Títulos da Divida Ativa; Fiança bancária; Seguro

Garantia.
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ESTADO DO PARANÁ

 

rei DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
b.1.1) Caso a empresa optar pela Garantia na modalidade “Caução em dinheiro” esta

deverá ser depositada com antecedência, através do Banco do Brasil, Agência

4314-1, Conta Corrente 7633-3. Após o deposito, a empresa deverá apresentar

junto ao setorfinanceiro da Secretaria Municipal de Planejamrnto e Finanças, o

comprovante de deposito Juntamente com os dados da empresa e indicação do

processolicitatorio a que se refere, sendo que este setor emitirá à empresa

decçaração comprovado a garantia.

b.2) No que se refere à validade da garantia, esta deverá ter condições legais

necessárias durante toda a vigência do Contrato.

c) Deverá apresentar também o TERMO DE INTEGRIDADE E ÉTICA conforme

modelo em ANEXO XVI, assinada por representante legal da empresa.

d) A empresa Contratada deverá apresentar os seguintes documentos:

d.1 PPRA- Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

d..2 PCMSO — Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07)

“e CaBLTORBETPASEai
Técnico de Periculosidade / Laudo Técnico de Insalubridade (NR-15, NR 16)

 

e) Acontratada deverá fornecertodos os equipamentosde proteção individual — EPIs

- necessários, bem como disponibilizar as cópias dasfichas de entrega sempre que

solicitado (NR-06)

f) Copia da planilha de composição de custos

9) Copia da proposta atualizada

h) Comprovaçao da documentacao dosvigilantes, conforme previsto no art. 16,Ill da

Lei 7.102/83;

h.1) Idade Mínima de 21 (vinte e um) anos RG;
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   PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
h.2) Cumprimento das exigências de lei para o desenvolvimento das atividades

profissionais inerentes à natureza doobjeto contratual, tais como cursos, boa saúde

mental e física, exame psicotécnico;

h.3 Não ter antecedentescriminais registrados;

h.4 Estar quite com as obrigaçõeseleitorais e militares.

PARAGRAFO SEGUNDO:Seo adjudicatário convocado dentro do prazo de validade

da sua proposta não assinar o CONTRATOestará sujeito a pagar ao Município multa

de 20% (vinte por cento) do valor total de sua proposta. O valor da multa será

atualizado de acordo com a variação do IGP-M, da Fundação Getúlio Vargas,a partir

do mêspara qualfoi calculado até o mês de sua quitação. O pagamento da multa não

exime o proponente de incorrer em outras sanções previstas no artigo 87 da Lei

Federal n.º 8.666/93 e alterações.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando o adjudicatário deixar de assinar o CONTRATO

no prazo estabelecido, o(a) Pregoeiro(a) examinará as ofertas subsequentes e a

habilitação das proponentes, observadas a ordemde classificação,até a apuração de

“ulha.quearatenda:ao Edital,“sênido aproponente: cornivotada parairiego:

do preço ofertado e,se for o caso, assinar o CONTRATO. di

 

PARAGRAFO QUINTO: Poderá o licitante classificado em primeiro=lugar“Ser

desclassificado até a assinatura do CONTRATO se o Município tiver conhecimento de

fato ou circunstância superveniente que desabone sua regularidade fiscal, habilitação

jurídica, qualificação técnica e/ou econômico-financeira.
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      PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PARAGRAFO SEXTO:Nesse caso, convocar-se-ão oslicitantes remanescentes, na

ordem declassificação.

PARAGRAFO SETIMO: A execução do objeto deverá observar as disposições

contidas no Edital, Termo de referencia e anexos, sendo que a respectiva entrega

deverá o correr no prazo fixado neste contrato, ressalvados as hipóteses de
   

  

PARAGRAFO OITAVO: A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições

contratuais, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessárias no objeto do

presente contrato, nos limites e nas hipóteses previstas no art.65, da Leinº8.666/93,

com asalterações dela decorrentes;

PARAGRAFO NONO: A Administração Públicas e reserva nodireito de paralisar ou

suspender, a qualquer tempo, a execução do presente Contrato, no casode

conveniência administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada efundamentada;

PARAGRAFO DECIMO: A Administração Pública também se reserva no direito de

recusar todo e qualquer produto que seja considerado inadequado; que não atenda

asespecificações contidas no presente contrato, no edital de licitação bem como as

normase especificações técnicas;

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO: O recebimento do objeto se dará conforme as

disposições contidas no art.73 e seguintes da Lei nº 8.666/93, com as alterações dela

decorrentes, observadas a necessidade de elaboração de termo circunstanciado para

o recebimento provisório bem como para o recebimento definitivo.

CLÁUSULA QUARTA— DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO:
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ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

O presente Contrato é firmado pelo VALOR GLOBAI de R$ — Cujo valor

unitário de cada item e serviços está descrito na tabela em anexo:

Kem Especificaçao Unid Qtde Valor Qtde Valor 

Mês Unit Total Mes Tótal -À —
Contratação de empresa a
terceirizada para .
prestação de serviço de

-| vigilância. desarmada nas] ...
Tinstitiições "de “ensino,| *
conforme ANEXOs, no

Município de Fazenda Rio

1 Grande- no período letivo sv 4 06

diumo — de segunda a
sexta-feira - (7h15min às

 

 

17hiômin -— exceto
feriados e recessos
estipulados pelo
executivo municipal).
Supervisor - no período
letivo diumo — de
segunda a sexta-feira -

2 |(7hiSmin às 17h15min —] SV 1 06

exceto feriados e
recessosestipulados pelo

executivo municipal).

VALOR GLOBAL

 

           
CLÁUSULA QUINTA— DA DOCUMENTAÇÃO PARA O PAGAMENTO.

O pagamento será encaminhado após a apresentação dos seguintes documentos:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nota Fiscal Eletrônica de retçãoora,

contendo a discriminação dos serviços executados, devidamente ates da, peloi

 
o

. , ita a a a
fiscal(ais) designado(s) pela Administração; Ê | ese 5)

2AR
$

1º A CONTRATADA deverá apresentar, juntamente com a nota tscgletênicaai

prestação dosserviços, obrigatoriamente, provas de regularidade relativa &Tribútos

Federais e à Dívida Ativa da União referente a todosostributos federais e à Divida
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais — INSS, de

Garantia do Tempo de Serviço — FGTS,Tributos Municipais e Tributos Estaduais e

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados e devidamente autenticados,

sob pena do CONTRATANTE sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos

subsequentes, sustação essa que só será liberada mediante apresentação dos

mesmos, não podendo ser considerado atraso de pagamento e, em consequência,

não cabendo ao CONTRATANTE qualquerônusfinanceiro.

2º Deverá apresentar também a folha de pagamento, recibos de pagamento e as

guias de recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente

quitadas, de seus empregados e subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato

e ao mês imediatamente anterior ao da execução dos serviços.

3º A CONTRATADA deverá destacar na nota fiscalifatura, o número e a data de

assinatura deste instrumento, o mês da execução do serviço, o número da medição,

e impreterivelmente osvalores relativos ao fornecimento de material e mão-de-obra,

pois q CONTRATANTE iirá reter 11 % (onze por cento) do valorrelativo à mão-de-

perPAOANISdemáiE-ilegisiã

 

Bus:quê: Estatui

complementares,

4º A falta do destaque dos valores acima referidos na nota fiscalifatura da

CONTRATADA,a retenção se dará em conformidade com a Instrução Normativa SRP

no. 003 de 14/07/2005,publicada no DOU de 15/07/2005.

5º Havendoatraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE

a atualização financeira até a data do efetivo pagamento,calculada pro - rata die pelo

índice estabelecido pelo Govemo Federal, exceto se as ocorrências forem de

responsabilidade da CONTRATADA.
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ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO Õ    
6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s)

a(s) multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) efou sem que antes tenha sido

comprovado o recolhimento da ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos

serviços e recolhimento da garantia do contrato, conformeo caso.

7º: As notas fiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo servidor

da Secretaria Municipal de Educação responsável pelo acompanhamento e

fiscalização dos serviços, desde que os serviços tenham sido executados a contento,

sendo tal anotação condição essencial para o pagamento respectivo.

8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social - GPS e do FGTS

poderão ser apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidor da

unidadefiscalizadora.

9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se

Houver;  er.informadas'naNota Fiscal Eletrônio:

 

10º: Devi s-empresasqué sãoTeplantesZ

21, Inciso |, V da Lei Complementar 128); j 5º

11º: Extrato de Optante ou de Não Optante pelo Simples; ] or
A E

A

12º: Relação dos funcionários, assinada pela contratada e pelo Fiscal de Sontrato;

individualizada porlocal de prestação de serviços ou por órgão da Administração, com

nome do funcionário, seu numero de RG e da CTPS se houver;

43º: Fotocópia dos holerites dos funcionários se houver;
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
14º: Recolhimento do INSS relativo aos funcionários (Guia da Previdência Social —

GPS);

815º Recolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do

FGTS -GRF);

 

«:1816º Sistemaiempresa de recolhimento do FGTSesinfotmações à: Previdência Social.

— SÉFIP, só com a relação dostrabalhadores constantesdo arquivo Como resumo.

das informações à Previdência Social constante do arquivo;

817º Termo de Garantia pelo período mínimo de 06 (seis) meses para material e 06

(seis) meses para os serviços, a contar da data de emissão da nota fiscal eletrônica.

$18º Copias do efetivo pagamento (comprovante de deposito efou recolhimento) do

salário em conta dos empregados, mês a mês;

819º No primeiro pagamento deverá constar, copias das CTPS assinadas;

20º Controle de jomadas(cartão oulivro ponto), mês a mês;

CLÁUSULA SEXTA— DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

As despesas para a satisfação do presente contrato correrão à conta das seguintes

dotações orçamentárias:

PJ-
si
ecretária P Atividade Fonte

Secretaria Mun. de 2194 104

Secretaria Mun. de 341 2070 1094

 

PARÁGRAFO PRIMEIRO: As despesas que seguirem nos exercícios subsequentes

correrão à conta das Dotações Orçamentárias que forem consignadas no orçamento
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ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
do Município e as alterações se processarão por meio de simples procedimento

administrativo.

PARAGRAFO SEGUNDO:Fica o processo condicionado a realizar apostilamento,

para fazer face à alteração para correção da dotação orçamentária, conforme dispõe

o artigo 65, parágrafo 8º, da Lei Federal nº. 8.666, de 21 de junho de 1993:

dec "+ Art, 6570s5.contratos regidos poresta Leipoderão-ser alterados, -.
com as devidas justificativas, nos seguintes casos: (...) 8 8º A .
variação do valor contratual para fazer face ao reajuste de preços
previsto no próprio contrato, as atualizações, compensações ou
penalizações financeiras decorrentes das condições de
pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotações
orçamentárias suplementares até o limite do seu valor corrigido,
não caracterizam alteração do mesmo, podendo serregistrados
por simples apostila, dispensando a celebração de aditamento.

CLÁUSULA SÉTIMA — DA FORMA DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Osserviços, deverãoseriniciados em até 05(cinco) dias após emissão da Autorização

de Fornecimento e seguir o descrito no AnexoII - Termo de Referência.

PARÁGRAFO PRIMEIRO: Os serviços deverão ser executados com o fomecimento

da mão de obra, disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a

perfeita execução dos serviços, descrita no Termo de Referência:

PARÁGRAFO SEGUNDO: Dasatribuições para o cargo de vigia compreenderão:

a) Prevenir, vigiar, controlar e combaterdelitos comoinvasões, presenças dé pacas,o
ar itan ti uai. anici

estranhas, não identificadas por seus responsáveis, em suas dependênciasintemas, ,
1 E Su?

extemas, áreas de recreação dos alunos, estacionamentos, áreas livresie a “o
. ig SO rs

adjacentes. A É
ar

be
Bica

b) Zelar pela segurança das pessoas,alunos, usuários, profissionais e professofes'e

também pelo cumprimento das Leis e regulamentos.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
c) Controlar a movimentação de pessoas em áreas de acessolivre e restrito.

d) Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas após o inicio e término de

cada expediente de trabalho;

e) Cumprir, com atendimento sempre cortês e de forma a garantir as condições

de segurança das instalações, dosservidores, alunos e das pessoas em geral, a

programação dosserviços fixada pela Administração.

f) Observar, além do disposto neste Termo de Referência, outras atividades e

procedimentos definidos pelaAdministração Pública em regulamentos internos.

9) Exercer vigia em todas as áreas, nas dependências intema e extema, quando

for o caso, com rondas de rotinaprogramadas nas vias de acesso, garagem e

pátios, e demais áreas, adotando os cuidados e providências necessários para O

desempenho das funções e manutenção da tranquilidade e bem-estar.
 

 

+ q
Unidade da Contratante, devidamente

uniformizadose identificados com crachá, munidosde cintos e cassetetes;

i) Vigiar o fluxo de pessoas, especialmente as entradas ao serviço, pelas áreas de

entrada e saída das Unidades;

) Vigiar as saídas, entrosado com os respectivos serviços de Recepção e/ou

Portaria, para impedir que tais saídas, ocorram sem o devido conhecimento e

autorização da autoridade responsável;
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
k) Anotar em livro da própria instituição de ensino,todas as ocorrências de ingresso

de seus funcionários, em horários consideradosfora de expediente, mediante prévia

identificação e obtenção da assinatura dos mesmosao saírem;

| Adaptar-se às necessidades e características da instituição de ensino em que o

serviço estiver sendo realizado, acatando as determinações do responsável pela

coordenaçãoe fiscalização dos serviços, de acordo com as peculiaridades de cada

local, ou seja: ronda interna, ronda extema, posto fixo diumo, ronda diuma em

determinados horários,etc.

m) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada,

inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providências necessárias

à regularização;

n) Manter afixado nasinstituições, em localvisível, o número detelefone da Delegacia

de Polícia da Região, do Corpo de Bombeiros,dos responsáveis pela Administração

Contratante, bem comoas que entender oportunas;

»
e >nora A AGIaS:p) Permitir o ingresso nasinstalações somente de pessoas previamente rizadasa

e identificadas; + s

q) Fiscalizar a entrada e saída de veículos nas instalações, identificando em casos

suspeitos o motorista e anotando a placa de veículo, inclusive de funcionários

autorizados a estacionarem seus carros particulares na área interna da instalação,

mantendo sempre os portões fechados;
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
1) Repassarpara osvigia que estão assumindo o Posto, quando da rendição, todas

asorientações recebidas e em vigor, bem como eventuais anomalias observadas nas

instalações;

s) Comunicar à área de segurança da Contratante, todo acontecimento entendido

regulár:-6"queatente contrao:seú"patrimônio;

t) Colaborar com as Polícias Civil, Militar e Guarda Municipal nas ocorrências de

ordem policial, dentro das instalaçõesda Contratante,facilitando, no possível, a atuação

daquelas,inclusive na indicação de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

u) Controlar rigorosamente a entrada e saída de veículos e pessoasnasinstiluições;

v) Proibir o ingresso de pessoas, após os horários normais de expediente às

instalações, sem que estes estejam devidas e previamente autorizados pela

Contratante;

w) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos

aparados, com aparência pessoale asseio adequados.

x) Manter os vigias nos Postos, não devendo se afastarem de seus afazeres,

principalmente para atender chamados ou cumprir tarefassolicitadas porterceiros não

autorizados;

y) Registrar e controlar diariamente a frequência e a pontualidade de seu pessoal,

bem comoas ocorrências do Posto emque estiver prestando seusserviços;
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
z) A programação dos serviços será feita por preposto da Contratante em parceria

com a Contratada, e deverão ser cumpridas, pelo vigia, com atendimento sempre

cortês e de forma a garantir as condições de segurança das instalações, dos -.

funcionários e das pessoas em geral que se façam presentes;

PARÁGRAFO TERCEIRO:Osserviços serão recebidos provisoriamente para efeito

«2 *“dé simultariea oúiposteriorverificação;.coriformie o casó;-da 'compatibilidade com -as -

especificações pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite,

perfeita adequação, resultando no recebimento definitivo que será realizado pelo

servidor devidamente designado comofiscal peta Secretaria Solicitante, observado o

prazo de até 01 (um) dia útil de sua entrega.

|- A(s) empresa(s) contratada(s) deverá(ão) apresentar a Nota de Empenhonoato da

entrega, para conferência por parte de servidor responsável pelo recebimento.

PARÁGRAFO QUARTO:O recebimento definitivo não exclui a responsabilidade da

proponente adjudicatária, nos termosdasprescriçõeslegais, podendo levar à rescisão

do contrato, sem prejuízo das sançõesprevistas neste Edital, bem como no contrato.

PARÁGRAFO QUINTO: Em caso de não aceitação dos serviços objeto deste

PREGÃO,fica a Contratada obrigada a substituí-lo no prazo de 1 (um) dia útil,

contadosda rejeição, ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorização de

fornecimento,ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos serviços não

refeitos, corrigidos ou não complementados.

PARÁGRAFO SEXTO: Em caso de diferença de quantidade
/

obrigada a providenciar sua complementação no prazo de 1 (um) d

 

útil,— >

notificação a ser expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob dn
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
2% da autorização de fornecimento, ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do

valor dosserviços não refeitos, corrigidos ou não complementados.

PARÁGRAFO SETIMO: Não poderá a adjudicatária recusar-se a prestar os serviços

solicitados na Autorização de Fomecimento/Empenho, mesmo que em pequena

quantidade,

CLÁUSULA OITAVA — DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:

Conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço e as especificações

técnicas e, ainda, com estrita observância do instrumento convocatório, do Termo de

Referência, da Proposta de Preçose da legislação vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Fornecer os serviços nos endereços conforme a

solicitação do orgão / secretaria solicitante (lista de endereços dasinstituições anexa

a este termo).

PARAGRAFO SEGUNDO. Fomecer os serviços ora contratados, - com, pessoal

tadequádoetapacitadoéemitodos-“os niivelsidetrabalho:

PARAGRAFO TERCEIRO Iniciar e concluir o fomecimento nosprazosestipulados.

PARAGRAFO QUARTO A CONTRATADA deverá atender as unidades escolares,

excepcionalmente, em caso de reposição de dia letivo;

PARAGRAFO QUINTO Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo

constatado problema ou a impossibilidade de execução de qualquer obrigação

contratual, para a adoção das providências cabíveis.

PARAGRAFO SEXTO Responder pelos serviços que executar, em consonância a
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
legislação aplicável.

PARAGRAFOSETIMO Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo

ou em parte e às suas expensas, bens ou prestações objeto do contrato em que se

verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes de execução irregular ou do

emprego ou fomecimento de materiais inadequados ou desconformes com as

especificações.

PARAGRAFO OITAVO Observado o disposto no artigo 68 da Lei nº 8.666/93,

designar e manter preposto, responsável por coordenar os serviços e deverá se

reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhare se responsabilizar pela

execução dosserviços,inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuação da

equipe técnica disponibilizada para os serviços.

PARAGRAFO NONO Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e

componentes de reposição regular e necessários à execução do objeto do contrato.

- nã NR à

Manter;-:-durante= toda"*à duração :-deste-*contráto,em   

qualificação exigidas para participação nalicitação. 1
compatibilidade com as obrigações assumidas, as condições de habilitação e

/ I&zo

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO Cumprir todas as obrigações e erhoé sociai EC %
y o

trabalhistas e demonstrar o seuadimplemento; B| 5 mr
ENado
A

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO Indenizar todo e qualquer danoe prejuizópessoal Ss

ou material que possa advir, direta ou indiretamente, do exerciciode suas atividades

ou serem causados porseus prepostos à contratante, aos usuários ou terceiros.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO Apresentar no primeiro mês da prestação dos
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serviços, a seguinte documentação: relação dos empregados, contendo nome

completo, cargo ou função, horário do posto de trabalho, números da carteira de

identidade (RG) e da inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF), com indicação

dos responsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso; Carteira

de Trabalho e Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso, devidamente

“assinada:pela 'Contratâda;eiexamessmédicosvadrmissionaisedosempregados:da =:

Contratada que prestarão os serviços. or

PARAGRAFO DECIMO QUARTO Manter, na região onde serão contratados os

postos detrabalho,escritório de representação para receber reclamações,atuarjunto

aos seus empregadospara sanar anormalidades, em relação aos serviços, bem como

para os demais contatos que a Contratante necessite fazeratravés de suas Unidades,

sejam eles de natureza formal ou informal, além de possibilitar aos seus empregados

a facilidade dos contatos para assuntostrabalhistas e de qualquer natureza;

PARAGRAFO DECIMO QUINTO Cumprir com perfeição a execução dos serviços

contratados, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade; Cumprir as

determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;

PARAGRAFO DECIMO SEXTO Recrutar em seu nomee sob suainteira e exclusiva

responsabilidade os elementos necessários a perfeita execução dos serviços

contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários,

tributários, seguro de acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras

obrigações ou despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem

qualquer ônus para a Contratante;

 

“= e com bons ántecedentes: réservando-se à Contratante o direito de impugnaraqueles -=' =“  
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
PARAGRAFO DECIMO SETIMO Designar preposto da empresa que possa

coordenar os serviços, objeto da contratação, cumprindo com rigor os horários .

estabelecidos e solucionar todas as questões inerentes ao contrato; - Po, me

PARAGRAFO DECIMO OITAVO Informar à Contratante o nome dos empregados

indicadospara os serviços,os quais deverãoser, necessariamente,maiores de idade
ag

 

que não preenchamas condições exigidas neste contrato;

PARAGRAFO DECIMO NONO Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela

Contratante, o número dos postos de trabalho;

PARAGRAFO VIGESSIMO Cumprir as exigências da Contratante quanto a

execução dos serviços, horários, tumose locais;

PARAGRAFO VIGESSIMO PRIMEIRO Providenciar a cobertura de postos

descobertos, no prazo máximo de 01 (uma) hora ou 60 (sessenta) minutos a partir

da notificação da Contratante, sem prejuízo do desconto pecuniário do período em

que os postosficarem descobertos, além do ressarcimento de eventuais prejuízos

causados à Contratante;

PARAGRAFO VIGESSIMO SEGUNDOA contratada deverá recrutar em seu nome e

sob sua inteira responsabilidade os elementos necessários a perfeita execução dos

serviços contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários,

tributários, seguro de acidentes, EPI, uniformes e quaisquer outras obrigações ou

despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer ônus“para.o

contratante; Vai €  
f

N rá 5G 7ê 1B
o
m

 

  .
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PARAGRAFO VIGESSIMO TERCEIRO Cumprir os dispositivos legais e

regulamentares, referentes a prevenção de acidentes (CIPA), devidamente

comprovado pelo Contratante com certificado próprio;

PARAGRAFO VIGESSIMO QUARTO Deverá ser disponibilizado pela empresa

contratada, um supervisor devidamente munido de um veículo, para supervisionar os

postos de trabalho, sendo este o contato direto com a secretaria / órgão contratante;

PARAGRAFO VIGESSIMO QUINTO A contratada deverá cumprir, aumentar ou

diminuir, quando solicitado pela contratante, o número de postos / locaisde trabalho,

desde que devidamente justificado (o pagamento será realizado por posto / local de

trabalho em funcionamento);

PARAGRAFO VIGESSIMO SEXTO A contratada deverá cumprir com perfeição a

execução dos serviços contratados, executando-os sob sua inteira e exclusiva

responsabilidade.

“CLÁUSULAINONN''DAS-OBRIGAÇÕES:DOCONTRATANTES:

Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.

PARAGRAFO PRIMEIRO Fomecer à contratada documentos, informações e

demais elementos que possuir, pertinentes à execução dopresente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO A contratante, durante a vigência do contrato, poderá

indicar novos locais de prestação dosserviços, obedecendoaoslimites previstos na

Lei 8666/1993.

PARAGRAFO TERCEIRO Exercera fiscalização do contrato.
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PARAGRAFO QUARTO Receberprovisória e definitivamente o objeto da contrato,

nas formas definidas no edital e no contrato.

CLÁUSULA DÉCIMA — DO ACOMPANHAMENTO, FISCALIZAÇÃO E GESTÃO:

O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato consistem na

verificação da conformidade da prestação dos serviços, dos materiais, técnicas e

equipamentos empregados,de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,

que serão exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente

designados,na forma dosarts.67 e 73 daLeinº8.666, de 1993,

PARAGRAFO PRIMEIRO: A verificação da adequação da prestação do serviço

deverá serrealizada com base noscritérios previstos nesteTermo de Referência.

PARAGRAFO SEGUNDO:O representante da Contratante deverá promover o

registro das ocorrências verificadas, adotandoas providências necessárias ao fiel

cumprimento das cláusulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1º e 2º do art.67

da Lei nº 8.666, de 1993.

de 1993.

 

PARAGRAFO QUARTO: As atividades de gestão e fiscalização da execu

contratual devemserrealizadas de forma preventiva, rotineira e sistemática, podendo

serexercidas porservidores, equipe defiscalização ou único servidor, desde que, no

exercício dessasatribuições, fique assegurada a distinção dessas atividades e, em
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razão do volume de trabalho, não comprometa o desempenho de todas a sações

relacionadas à Gestão do Contrato.

PARAGRAFO QUINTO: Durante a execução do objeto, o fiscal deverá monitorar

constantemente o nível de qualidade dos serviços para evitar a sua degeneração,

devendo intervir para requerer à CONTRATADA a correção das faltas, falhas e

“irregularidades constatadas:

 

PARAGRAFO SEXTO:O fiscal poderá realizar avaliação diária, semanal ou mensal,

desde queo período escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o

desempenhoe qualidade da prestação dosserviços.

PARAGRAFO SÉTIMO: fiscalização de que trata esta cláusula não exclui nem

reduza responsabilidade da CONTRATADA,inclusive perante terceiros, por qualquer

irregularidade, ainda que resultante de imperfeições técnicas, vícios redibitórios, ou

emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, nao corrência desta, não

implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e

fiscais, de conformidade comoart.70 da Leinº 8.666, de 1993.

PARAGRAFO OITAVO: O acompanhamento a fiscalização dos serviços ficarão a

cargo dos seguintesservidores:

 

2 Plenário é€ ártigo 65 da Lei Federal:nº:8.666/1993,:a'partif da derrionstração análitica; Ena

 

FISCAL e GESTOR

Fiscal: Ederson de Souza Felix — Matrícula 352936 - Portaria 257/2022
 

 

Gestor: Rosana Senhuk - Matricula 353888 - Portaria 17/2022,   
PARAGRAFO NONO:A fiscalização não excluie nem reduz a responsabilidade da

empresalicitante, até mesmoperante terceiros, por qualquerirregularidade, inclusive

resultante de imperfeições técnicas, emprego dematerial inadequado ou de qualidade 
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inferior e, na ocorrência desta, nãoimplica co-responsabilidadedolicitante ou de seus

agentes e prepostos (Art. 70 da Leinº 8.666/93, com suasalterações).

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE: Os preços acordados poderão

ser alterados, por reajuste ou repactuação, apenas depois de decorridos 12 (doze)

meses, nos termos da Lei Federal nº 10.192/2001, Acórdão TCU nº 1563/2004 -

pela CONTRATADA,dos componentes dos custos que integram o contrato

PARÁGRAFO PRIMEIRO: Será admitida a repactuação do contrato dos serviços

continuados com dedicação exclusiva da mão de obra, contratados com prazo de

vigência igual ou superior a 12 (doze) meses, desde que seja observado interregno

mínimo de um ano.

PARÁGRAFO SEGUNDO:O interregno mínimo de 12 (doze) mesespara a primeira

repactuação do contrato será contado a partir da data do acordo, convenção ou

dissídio coletivo de trabalho, para os custos decorrentes de mão de obra, e da data

limite para a apresentação da proposta em relação aos demais insumos.

PARÁGRAFO TERCEIRO: Em caso de repactuação de contrato subsequente à

primeira, correspondente à mesmaparcela objeto da nova solicitação,o prazo de 12

(doze) mesesterá como data base a data em quese iniciaram os efeitos financeiros

da repactuação de contrato anterior realizada, independentemente daquela em que

aditada ou apostilada,

  
Ed

PARÁGRAFO QUARTO: As repactuações de contrato serão”ão

solicitação da contratada, acompanhada de demonstração analítica dasatt

custos, por meio de apresentação da planilha de custos e formação & preçós, esmo)

novo acordo ou convenção coletiva que fundamenta a repactuação do contrato! Ef
EE
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PARÁGRAFO QUINTO: A repactuação, deverá ser pleiteada até a data da

prorrogação contratual subsequente e antes do encerramento do contrato, sob pena

de ocorrer preclusão lógica do exercício do direito.

PARÁGRAFO SEXTO:É vedada a inclusão, por ocasião da repactuação do contrato,

de benefícios não previstos na proposta inicial, exceto quando se tomarem

obrigatórios porforça de instrumento legal, sentença normativa, acordo coletivo ou

convenção coletiva.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA-DAS SANÇÕES, DO PROCESSO E FORMA DE

APLICAÇÃO:

A aplicação das sanções de natureza pecuniária e restritivas de direitos, a que se

referem os artigos 86 e seguintes da Lei nº 8.666/93, com as alterações dela

decorrentes, obedecerão às normas estabelecidasnestecontrato.

 

PARAGRAFO PRIMEIRO: A inexecução total ou parcial das obrigações assui S,

 

iiComo consequencias

aaplicação combinada daspenalidades de natureza pecuniária restritivasdedireitos,

previstasemlei.

PARAGRAFO SEGUNDO:As sanções deverão ser aplicadas de forma gradativa,

obedecidos aosprincípios da razoabilidade e da proporcionalidade e mediante regular

processo administrativo, garantida a préviadefesa.

PARAGRAFO TERCEIRO:Configurado o descumprimento de obrigação contratual, a

contratadaserá notificada da infração e da penalidade correspondente para, no prazo

de cinco dias úteis, apresentar em defesa.
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PARAGRAFO QUARTO: Recebida a defesa, a Autoridade competente deverá se

manifestar, motivadamente, sobre o acolhimento ou rejeição das razões

apresentadas, concluindo pela imposição ou não depenalidade.

PARAGRAFO QUINTO: Da decisão caberá recurso no prazo de cinco dias úteis,

contadosda intimação.

PARAGRAFO SEXTO: Garantida a prévia defesa, a inexecução total ou parcial do

contrato, assim como a execução irregular ou com atraso injustificado, sujeitará

ocontratadoãaplicação das seguintessanções:

I- Advertência.

U- Multa.

Hi - Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento decontratar

com a Administração Municipal por prazo não superior a doisanos.

IV — Declaração de idoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública,

enquanto perdurarem os motivosda punição ouaté que seja promovid a areabilitação.

  

  
Pau

para a adoção das necessárias medidas corretivas,no intuito de evitar a aplicação de

sanções mais severas, sempre que o contratado descumprirqualquer das obriga Õ

êIOAassumidas ou desatendera determinações do(s)Fiscal(ais) do Contrato(s). & eu

ea
u!

1—- A multa prevista será:

H - De 10% (dez por cento) do valor glabal do contrato, no caso deinexecuçãot:

dasobrigaçõesassumidaspelacontratado.

il — A recusa injustifica da em honrar a proposta apresenta da caracterizará o

descumprimento total das obrigações assumidas.

IV - De 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente à parteda obrigação

contratual não cumprida, no caso de inexecução parcial daobrigação.
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V-O valor correspondente à multa, depois do devido procedimento emquetenha sido

assegurado direito de defesa e de recurso do Contrato, será desconta do do primeiro

pagamento devido, em decorrência da execução contratual.

VI — Na hipótese de descumprimento total da obrigação, depois da celebração do

contrato em que tenha sido exigida garantia, o valor da multa será descontado da

garantia prestada.

 

Vil=Em-não haverido prestaçãode:gárantia;-o valorda multa: déverá'serrêcolhido-a

Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento, no prazo de OS5(cinco) dias,

contados da intimação.

PARAGRAFO OITAVO: A aplicação de sanções aos contratados deve ser objeto de

registro comofator relevante para a determinação das penas futuras, especialmente

com vistas a o agravamento da punição nos casos de reincidências que se tomem

contumazes.

PARAGRAFO NONO:Aos casos omissos se aplicam as disposições pertinentes à

LeiFederalnº.8.666/93, com asalterações dela decorrentes.

PARAGRAFO DECIMO: As penalidades ora previstaspoderão ser aplicadas sem

prejuízo das demais penas ecominações que se verificar em aplicáveis à espécie do

objeto do presente contrato, em especial em decorrência de perdas edanos, danos

materiais e morais e outros, por mais especiais que sejam emesmoque aqui não

expressos.

CLÁUSULA DÉCIMATERCEIRA— DA RESCISÃO CONTRATUAL:

O Contrato poderá ser rescindido pelos motivos previstos nos artigos77 e 78, e na

forma disposta pelo artigo 79 e consequências previstas noartigo 80, todososartigos

da Leinº. 8.666/93, com asalterações deladecorrentes.
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PARAGRAFO PRIMEIRO:Também poderá ocorrer a rescisão do Contrato por

conveniência daadministração, a qualquer tempo e mediante notificação prévia no

prazominimode 1Odias.

 

PARAGRAFO SEGUNDO: AAdministração Pública se reserva no direito de paralisar

ou suspender, a qualquer tempo, a execução do objeto do contrato, no caso de

riveniência'administfativa e/ou finaniteira; devidamente'autórizada'e fundamentada;*

 

caso em quea contratada terá direito de receber os produtos efetivamente entregues

e demais ressarcimentos garantidos eprevistos na LeiB.666/93, com as alterações

deta decorrentes.

CLÁUSULA TERCEIRA: DAS DISPOSIÇÕESFINAIS:

O presente Contratos e regerá pelas cláusulas e disposições aqui expressas; pelas

disposições constantes do edital de licitação; pelas disposições contidas na Lei

nº8.666/93 com as alterações dela decorrentes; e, ainda, pelas demais disposições

legais que se verificar em aplicáveis à espécie de seu objeto, por mais especiais que

sejam em esmo que aqui ou na minuta de contrato mencionadas.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Ficam fazendo parte integrante do presente Contrato o

edital de licitação e seus Anexos, bem como todos os documentos constantes do

processo e que tenham servido de base para licitação.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para dirimir todas as questões oriundas,dasdo-presente

Contrato serácompetente o Foro de Fazenda Rio Grande da Coifarca daEo

Metropolitanade Curitiba, Estadodo Paraná. a

Í
i

PARAGRAFO TERCEIRO: Incumbirá à contratante providencia pub çãocê

extrato destecontrato e de seus eventuais Termos Aditivos, observidas as disbogjéges ,

 
a
s
u
e
n
y

do art.61, da Lei nº8.666/93, com asalterações dela decorrentes.
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PARAGRAFO QUARTO:Pelas partes é dito que aceitam o presente instrumento em

todos os seustermos. E, por estarem justos e contratados, firmam o presente

instrumento, decorrente do PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023, em duas vias de

igual teor e forma, para que produz aos seus efeitos de direito.

Fazenda Rio Grande 00 de de 2.023,

Prefeito Municipal Procurador Geral do Município
OAB/PR

CONTRATANTE
Sec Mun de Educaçao Diretor / Gerente

CPF/MF .......

Adendo: Faz parte deste Contrato o termo de referência, proposta e planilha de
custos, planilha dos locais e endereços,fiscais, material anual por secretaria, planilha
anual por secretaria e termo de integridade e ética.

 

Em
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PREGÃO ELETRÔNICONº. 40/2023

PROTOCOLONº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

  

ANEXO XVI

TERMO DE INTEGRIDADEE ÉTICA

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, profissão representante legal ou

procurador portador da carteira de identidade nº, inscrito no CPFnº, residente e

domiciliado em, representante legal da empresa/organização

eeseteranerearesencesenaeararerene soon ceanasaansasas renome » regularmente inscrita no CNPJ sob o nº

declaro, para os devidos fins, que a

 

empresa/organização ora qualificada não pratica e nem permite que pratiquem, sob

sua esfera de atuação, atos contrários àsleis, normas,regras e regulamentos vigentes

no ordenamento jurídico brasileiro, que importem lesão à Administração Pública

Nacional ou Estrangeira, nos termos do art, 5º da Lei nº 12.846 de 1º de agosto de

TAnticorrupçã:  trossim;- declarô que 'a“empresa envid: 3 melhore:
. =" . . ef Sa

esforços para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas,da sua atuação;
i 2.

pautando suas atividades nas melhores práticas do mercado, nó gue se ref do

ocombate de desvios éticos e de integridade. Reconheço que b due feraÉ

verdade, sob as penasdalei. 2 =
$s

SS  
Local/ data

Nome,RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante
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Sair GECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIXISTRAÇÃO
[o Coonemação de Corpos

   

Diário. Oficial Eletrônico
Prefeitura,Municipal de Fazenda Rio Grande

REP

 

EXTRATO DA ATADE REGISTRO DE PREÇO Nº TANIA ,
PREGÃO ELETRÔNICONº 138/2022.

 

jobjato: Aquisição de metaciais da higlsns pascal, para atender às neces
[Secos bundlpao, conformaaoctação a Secrta Muniipl de Aminitação.

Prazo de Vigência: 12 (4520) meses, contar da dxia da putsicação do eenis“Sa ata no)
Ditrio Oficial do Murncípio,
Processo Administravo: 289/2023;
Protocolos7o4t22022;
Data da Avsbrutura: 0205/2023.

Dntanto: PROEES EQUIPAMENTOS DE BEGURANCALTDA;
1; 39.605.0610001-33;

Inscrição Está Eorógsazo,
[Grantfa PiVoirAS,Prsnaquertm,das,

ponereta
[Vatou Totaé: R$ 7.791,00 asto mi, tatacarcos o noventa o um rea).   

  

TT Z DECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO>
pa Counieração de Contratos

  

 

EXTRATO OA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 142229
PREGÃO ELETRÔNICONº 133/2022

Otisto: Aquisição de msterisis de higiene passos, pora ntendor às encesaldades des
|Secretaias Municipais, conforme sofeitação da Becrataria Municiza! de Adminitração,

 

[Prazo de Vigência: 12 (doze) mosca, a contar da Gaio do publicação do extinto da eia no]
Diário Ofetd do Murictcio; EProcssao Administrativo: 288/2022:
Protocolo:704122022;
Data ds Assinatura 0205/2023,

Detentor: NEW MAX DISTRIBUIDORA LTDA
ICNPS: 45.47 1,7420010;
Inacrição Entadus! nº, 9OB35418-15;
[Endarsço: Rus Joaquim Nabuco, nº 184, Vaigarm Grende- Pinhmal?R,
|agminisirador: Leonor Augusto Rodrigues;
Cor:Terasavoaos;

Fotal R$ 338676,08 (razentos e lirta q seis mi, selscerios u visto 6
novesta aotcemtavos).

  
   

 

     

 
 

PR -.Fone/Fax: (41)3627.8500 Re

  

Sd 7 SECRETARIA MUNICIPAL OE ADMINISTRAÇÃO
E Cocreeação de Contras

 

EXTRATO DA ATADE REGISTRO DE PREÇO Nº 452/2025
PREGÃOELETRÔNICONº 082028

Objeto: *Cortraração qu urmprasa ospecisizada no fomocimento de mazorta pora amploção el
[mohora no sitra do conforms aobstação da Secretaria Municipal ds

Ursano- Dedode H
roSardias 12 (28)mete, cortar da Gt e tua puticação no Dao Obi do
[Nur
Processo Administrativo: 1212023;
Protocolos 4 3
[Data da Agalnatura: 2308/2023,

|Delentor: ORION SOLUÇÕES EM ILUMINAÇÃO S.A;
Exp: 08.709.2900002-87;
Enderaço: Duscra 11558 NO BR 232, KM 54, 0, Gulpão 62, Vila Sãy João Dois tades =|
PorbouPe:
|diminiatradora: Livres do Par Pacheco,
CPE nº: 032.127.029.07:
[Valor Total: R$ 8.258.267,00 (oto miles, duzentos 4 noventa o cia ml o cuzentos o)
vessanta e ceia coeio)

 

Coenedenaçõo de Contentor 

   
   

  

 

EESEER
PREFEITURA DO SUINICÍPIODE FAZENDARIO GRANDE

SE ESTADO DO PARANÁ

PREGÃO ELETHÔNICO Nº, 487033
FROTOCOLOR1942839 Processo Adminketradvo a”. 0822813

Tipos Strnar Preço (obat

OBJETO: Contratação de empresa toreeirizada pura presteção dos serviços de
vitlâocia desarmada. durasty o pechode letivo dlurao, à sereca rarcetados mas
dutiçes do Mena da aseada Vl Grand,o Enyaprio
digasperdoSRS da 080% no ão
Aberar das. Parpodas 15042028 do 09004 (Meário de Brefia) to vie:

Farvada Sto GrendeiP, 16 de maio dy 1973,

Evelya Gravador,Aberta Rara Pereira
freirao

  

 

 

 

vel: Robinson Figueiredo Lim:
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DIÁRIO INDÚSTRIA&COMÉRCIO wsmusirioinduscomcomor Séguneafel peste 2023
: [5 in

ATO POSTOTUTA vie figo MUNICIPIO DE ARE
3

EDITALDDE CONVOCAÇÃOPARPARAAnEúNido DE sócios PIRAQUARA ostraç

seORAGaTa TOna“que seaDOUno & ,aaa no ea TERA DEABERTURA Jem coa a Contação de Wiresa ares bora da saparacamaB$tada16hem princeacornecação,comnominimotádossbtE) + ppcado AySUS=p orenoi Renas A
E aqui: good conhecmento dos Ictxéno. aeruizando seu resutado. com see na

Sã Pa PoaAve ta 1251. voo 168),nesta Cotiaa fem iscioodePerEESopraRPA“ue lem por bes ÀaSRCNEINE
de deibear a semueo So da anecações do conrio so acusação de Miígunes & Fesoia go au encorireramuspenso Au obMZE81540001, vercnrado Ron 0,polodatidaR$NB(oo
cafquroaihaSião So quado de sdminstaderes(sirsões fossoeicçães o ci rea ÉS de ADeriud: IVOSATA, da CONDO rr cento corteres eoct Eota Cectes)Var R$
o redime de eureõesascerrblesa e sua comvocação 6 atisização ds Grirs red Celispaêel na Ps de Corrs do Corto Feder. ALEorccenu enesa eceraoi li de dire. |
copiei de Gando poa(a)Energçdo do teme de crettação de gore € NO endereço eletro, Prbão Preíedo Aston Alceu Lelorha, em 25 de ixo de 2973. Josimar Aparecido |
uotas sociars e de condições de, ão (1v) outras questões contraiu oSesendo oba ser cado io se do PE E Knupp Fróca « Profoita Municipal,ES go nerosse da societade, Os sócios que não puderem carmastçer Ent sendoEm RD rnnOe Áiso cração
na data & horário Imamados poderão se fazér representar par procurado. cosariaoito! Tas ES17 Por O rcanenão eiscenke. PREGÃO ELETRÔNICO Nº GULA:PROCESSO ABEINISTRATIVO Nº te zaa02s
Es coneiuldos stavês de meio, com espeiicação dospoderes & dl sima inorado pode sueo pr mei aquração de cópia is (em. OHcde Pra DASaafinge,ba pico pa
Ss aios autonzados “aopereacodecipa gpa o recnbimentd va. caneco de eres teróça para fe“Curitiba, 24 de malo de 2023 E oids respettia Enpresado Envia da que autenes ae Serênico air ED Patoda eniporeheo 8AUTO POSTO TISSU LTDA. - MIGUEL MARTINS CORREIA SP leFederal nº RBSéreperên OreESO 7288209. adoE iogaee Se Corta doGeno

a6deodeE Ee Ea ego Mil feseconeogoremanantascor Cairo de Rsunrto RENOR PRE
EXTRATO DE MOLOLOGAÇÃO É ADJUDIC POR EUateler:R$202(dlnbs o Rovcentos e Vita

FROGESSO Ne assis — ONADA DE PREÇOS EGaaom olocartos & noventa ael ras a cantavon) Agesição de Ea O Esta é
O preFETO MNCEAL De Estado So Pornô, no usa de sus )

dg e cm oe Fa Lt Fer 1SO, que etaCISAMUSEP Tema do faço,ee, Eeurd com tiro e
HomoLoGação pré, co PROCESSO LEATÓMIO de Saias =foneDE

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 4112023 . Rose TRAGO, qu lem po ci, a Cotinão de emciea gra a obra deSr. Jarilson Marcos Denasan — Secretário Executivo do Consórcio PO Sá Pça oê de Freass hcgiemorá Rum ReidHer, Via SãoBicoIntermunival de Saúde do Setenindo Paranaenso - CISAMUSER GrandePesa ER EdiTOO, sea reinar seniços
ema púbico para Conhecimenta de idos os inistessados que em tom ris  desraniçens Pes séa eoede ano da Barao

 

      

   

  

 

   
 

 

 

 

  

  

  

 

ada COMo parecer da Pregoera é daExuipe de Apoio, na Ala de Genial, . academia BO ae lixe, pintura da a
Hisgização do Pregão Eliashor processo ienatâna na mo. Pose ala  eauigannertos tahonosie viicas
Satsade Pregão nt 2028, a bm do re sr aconiratação de nigsção, Rotis elevadas € persaçismo, HOLOLOQAo teiêndo processo RABDITAÇÃO
para à aquisição de matenas hosptalares, medicamentos e de sendost resulado empresa” NDACONSRIMARO  DeOCENDADE De INTO. octdtoASNIURVO A?MOSS
video e foto a serem untizados Do Setor hospitaiar e odontológico do CI. álteo Zelenha, nº 2441, Piarta Deodoro, asa e aU, SE O JBRRGDO DEFIRAQUARA,preodaPentaSa Domasãofire

SApoSeresquartaCDEcenas) dgtê hcarai Tobo ABEURIOS e Pablação daessa Pessoa faiUnibanco BOec e q e tia é Gio Gemas) aúMinas (PR, em26de maio de 2023, Pr Segs Jonh, em 28 de ao do aoà inenpinidado sema atada, ao obs é 6
deerdpendoTRI nina 25, aomaças E; a pra

e ENO NASATASATASDEREGISTRODE PREÇOS
Jsnitson Marcos Donasan Objeto: prsedoESeMicpnsaquisição de eng de Cara, mesa & aas o dsSecratárto Executivo Se Sabes e Assainca Soc de rua Ata + Detentora: EDALA! a Rereira À, GeVas, 1800 Geno =

deterdesfam28aaa!Ronftiia fredaonfsáA sessenta é cio Commea e cm Peso AcoMEGDetentor: FARGO ÉCO on 5
E Se RIsos 49EMGEA.vemdofá pe ver . pregoadeMEO Nº. EU2GTS Proctaoni divanaa

certa :emaUNA

    

  
 

 

  

 

    

DE FAZENDA RIO GRANDE | APTEISSOveda valor ltd de R$ D.1500O [rowePREGÃO ELETRÔNICONº.4912029 3) Fa queneedos à oreode entre ILTESAN O
PROTOCOLO 2210542023 Pe] Rabi VIDAardCCiés, sencdoa 0o fa, 930

Processo Administrativo nº. 082/2023 Sá vao iada R$181000focos ni rasAta nº 1932023
Tipo: Manor Preço Global :| - Detentora: ORTHOMIDA: EGOOTALIGAsra no GAI

QEJETO: Contratação de empresa tercelrizads para prestação dos || EEE 2971900130, vencasdoeadoitem Opelova Itafda R$RS(0alert B gerisco [8112029ços de vigilância desarmada, durante o periodo letivo diumo, e! Soco poeta € Re e) AaIESet DUSTRIA ENEoaSERA
em execui OEnerodisthando Mu:Municpodo Parana “1 ECOIERCOLILTDA incaoCN] ae3386 ROSEveVerensoasite oserá maEnenã|Rio Grande. Ediai e E Sspoeiveisa pevor do =) du2 0,88 peo vai toa do R$ 68 27250 fara é ses md âuzents + seberia é GarOTREIS«Delnoe E2870872023 às 08:00h no opvipldr. Abertura)-|:2) on tems é cuenta certa)tu nó HINOS. Decantora: VITELY BORDADOS É LIDA, Fagrs so CAI 509 1º ota sessão| a rpesas 130821 3650 EaPoe *| HATELADOS EÍRELL noçria no CNPU sob 1º 38 027.0074001-70. vencedora da Rem ai de RS 6667.0)[seo má. pps égtaaa 3) » Áta 1.º 1832023 -oreis ompras'ptbr, Seitria RS 418,60(5dsmocenie setenta 020 redis E quartnta DeereGU EHOSPTASLIDA,mmFarANdARÃ Grande(PR, 26 de maio de 2029, |Eryidis ame: O AOS2NDA Data da Assinatura: 10 de inscres no PNONTEsenna do am E ErESral Evelyn Cristina dos S. Abreu NunesPeraira - Pregoeiraitinicipal | 1seasSira eEscses mas Gnquerta Sertavos) + no (592023 +RERNBUCAÇÃO PORINCORREÇÃO Detentor Et HOSP insora no

«Nó extreto do Terma da Contrato nº 32023 = Procezão nº 2203712022 CEIses1? STSESARUÓONTAvengeserndo fe RE pelos1de ÉS0400"EoomdloDiaCnSodaSO (gta miocuareta re) - Atanº 18802)» Deletar APNRESpa Data da Assinatura (1 de mavo de 2023" [giae insenta no CNPJ sob 1 ADO28
a eR$ 16490,00 (Sezessei rá e quatrocentos €MUNICÍPIO DE PATO BRANCO EXTRATO: JAÇÃO E ADJUDICAÇÃ noretánreiAla né AETO2ADelano: masc po CKPÍsohAVISO DE LICITAÇÃO . PROCESSO RO pESURES= VON ADEPREÇOS Duasas Tê 33.680GOO, vereadora dos lima Tai de R$ 1035000* EDITAL DE PRESSÃO ELEITÁRICONº s3/2023 O PREFEITO MuiCPAL DE PIRAGUARA, Estado do Pará. no iso da aum (conto é pa mi é revecenis ria pe A no SSRZOÀDetetartPROCESSO Nº 90512023 opte legé com Be na LsFeder rt 8ESINEO ue ici ocaso escrita ngOBJETO; implantação de Resto do Preçoprofa exertuate io de Preços, e de aeurdo com eiaiiro é jágamento gm 11504 Z07NÓITAS, vencedora E pan TOSOOada aquado cor insiiação de anareihos Pique Infor intoor| pmetes eesriadaso o PROCESSOLCA NE ESSANGTOMADA (egecasnomb etarceECEA)AUDeiPatiOoo, Parrue Iria deConios,ses SER Emboracta EE PREÇOS Nº SST, ue femprGta Cortreição de blztoração - Detomtora: MA irsonta no CNES sobdo, PisosFelgroniena Cuudoo, Pos Eotprojtino Indoor e moBRános | de pio bingo  eecino cesço do BresserBRT(Oonoo Leto m826 1, vascofama,88ede27cauriangs Podera Plívica, aiewdento es necessidadesda Secretama de Quico) E nalidoesRbero. ecbio etprices, opde, Tuta clomh spnacis emerem) -AaBOeunicipal de Esporta e Lazer, Serretaria deEducação renagem ricos. pavimentação, de contenções

&

estatúdade Era deDei Arirenio. PREÇO LANIMO GIOSNCERS 9 MABTAPSERA tds, de REfadeEsEssegas) de bnconiementes, suização, CU] sob. Shi EnsSonpelooEidsREGOseABERTURA: OS nove)hor do dia 14 de junho de 2023, no endereço ilrsaação, quadro s. Imemériaa dl . especiicações de ventoseie, e a eai à vinteEs = Ditantora:O: brtororas Etital | Fes EENpgs peinaos consorte eopelcaçõos tro soEO TAS CHISáOTOTÓ,e) ii REF

 

sita, DE tá, HOLSOLÓGA0 referido deitar, adjudicado oeEE DOD co miseas-
Pregoeiro. Stupesadoàversa EGOENGERHANALGEAÇÕES co sede Au n* Nieto.Dpentaa; PR GRLEOA

Crssdo, LIDA escrea a JADEado vestesdi Rana 202 ro  
 

 

 

 

  

EEeASDopamcaEEDemdaRcput cêeee é dos rea egos osmm) Paco Prefedo Artómo atenta é ox Certos E ator GDEE
Aeepgera emMisfio SenaApuTÃofuçoPres Pio retara ceiseeEnie eae

MUNICÍPIO DE PATO BRANCO “ z [óuzent ero zeAMISO DE CONCORRENCIA Nº Ga2023 am pen E Ester é ds comia - Alano ASIA - Detentora:
CRISTO: genralação de empresa especiaizada para execução dains- | PORTA RANRATAS REOIUIRO DE PREÇOS. f É iescria fo »
iaioções clfivena área extema do Cento de Eventos Parquede PR AOORA— Procoavo nisi Safadas ! SaoPr vala lota doR$1EHodeppesde Po Era, ctndendo5 ecisdais da So Objetos o Neles VOA Slendimena & Secretana me denisentesEaant DetentorManicisal Desenotamerta Ersagas dohta IDTtono na CRgb29154 TONESÁ vendo
PRESOMINOBIOMAsn DA Saio. 38 373OÇO1-S2, ve toglISSdeRS ENOtores mL opcao éue reza) |DATA DEABERTURA: 05 de juho de 2029. às ONG. jato so fasago E ele E eco rea atseraBeertp, E
Protos; des, enexo à Divisão Ge Licitações do Municipio de 8 Rena dl, 22, 23, 24,Priorado Lenações. enexo Lindo Lica CEP gs801.064, em EEEUIOSAS LIDA instrea no SESI AT. TETRATOTEST,PO é ovasERSRSOA
Pato Branto - PR A asertura dos Envelópes nº 01 (um) - Documentos 5. MENaamiuda ER PRpracaema e nopeed eres) - Ata nº 16997023. Detertora:de Vitaçã, gas na sia daaber deações  Gmlran FRISO601358 do o Tapeaaade O TS bISa ade TAREE IE estria no CNPSsobnº 05 247 SDSOOD1.do mesmo fa 0) EG pode Ser otiudo no ses pena DS Pásuscapasãrioeecre Aada 1º 1032023. vencedor 8,00 aERAS]1530eaiPe - Demans mtormaç des poloma j E - Detontore 0 no CNP) sob nºt0 732.150000. e e bês ras) - Ata n.º TES - Detertorarbitotaira y Vefa 80, aaa6de R$ 167/90 (detese recitano CHPJ nº« Presi Comissão Parma E Sao 7Levo Presidanto dis Comissão Permanente co Licitação. tas mr)a1ORDORS=SeiteES e R$ 1508(gembenco ogênadosTo CNSpb 6 3490871 vencedora des Also: (ENS2IZ3 4 [SteánesDi do “go Ran:

e IF peo valor total da R$ 11.012,00 (ore mise deuse IRAos.ATAS, DERECISTROOE PREÇOS a
082043 Ea 4] PREGÃO ELETRÔNICO Nº, 23/2023 = Procenso nº, 63Atzraças

500 nº 41.041 J03DO2.FT, vencedora do tem 27 vasor totai Ha deco 00 jeto: Gireamedofmicaaa1322023 « Dotentora:7” = PREFEITURA MUNICIPAL fgdaoRea ãe meigoaba

 

 

 

 

 

  

 

     

  

  

 

  

  
 

nO CNPah 1º 404788 ven “etcêdoca do Kem pel v ES0fon é dersit e35) »
TRO E O tosa de R$ 2247000 sia é dos ra usborem e seitares a nº TAI A 5332023. Detentora mrscrêa soDE; bo hDEQUALRC ARRASATOS BuriTIN Ta no CAPÓSS 18SOONserena sofiaPipeVeio do RSLONpaoe 4 DeeaaADDDomBetoreO ERES Verena dos Boro TE ENDCD 80 GR peobio fai sescenka setsum vem é setor cesta) -a AS42OZI Otero:

EOENCIAVENTO DEoRcaTach oCTeaeaa GS TOCdséudEXTRATO TERMO DE CREDENCIAMENTO DE PRESTAÇÃO DE SER.) * Aa SSrD EENEDICALENTOS gamas var , fgiaeago Cao rt8 59 8NSUDGA3 vercesra do fem 8, pelo var Rs de re) Re? 199220- Detentor setaCERTENDECREDENCIAMENTOCELEERADOEI TREO MUNK 265090. PQRRCArTS é Sesseria & nova reais) Vigência dis Altas: TEnsdas) gia37,478 9200001.20, PsERA 23,DITOOpn EAAS. SaiOngsRtsimnsieoocomeços pi ol deRÉ 102100 GeesSintoea afta né
fico para credenciamento de instuições tom & sem ins ecospêra ..'.  pReO OELETRÔNCO AVETA » Procnnom” sto ORERAOLIa R$ 474770(ato miacolhimento instiucionat et: Apso de LonasTas, Codes, CateteCorgo Lprmdcsnito sercento pcsee na éaeeCorr RESUAS «Dino
FofasniGsnEi, MUNOIÃO be quirmo amas, caps ofEeGraonoer, verxadoraREDENCIADA: FRATERNTTAS. - CNPJ: 76.173,674/0001.97 414] 1.89, vencedora qunhertos é tris e SUR ess E geterts é canto Centáeos) Ata
e TRAS GIST, EDATA DEASSINATURA:25 de maio de 2023. AERto à nove é sento mesja PIRES Demtoreg ATNDERAT pata eeppatac jVIGÊNCIA: 12 (doze) meses risca roCAPI soh ELETILEI RALO: CRSI ob ni 042]265SA pevãade26 1 68fm rá etada em “al deÉS1806 Joento é cinquenta raio

ppasasqua é 5 qroSerio) Ala 4202029 - Detemtora: Ata nº - Detimtora: ELISE esctis na CNPcodtai estaoCMseia8SUDIOTÃOvemers 1 28TSSD, veia MRE EEIS pes  dosttana pel eREE DO Tepode nheeioes má rezenos & noventa oão centavos) - Ata né iágragasdanRRNaNDeletar: rs ei ATACADISTA DE. PRODUTOS f il
noCPI sob nº 18955 3087 pelo raarRa do

4/PREFEITURA MUNICIPAL| ExmasiitamadearAÉ ET É- fem: DEauArROBARRAS deseUnconosdsçasaEETema Ha a «Di(E NAHj -S E CONTRATOS mrescrta no CNPJsed nº 4321; tão, í pe CNP] ti 41,955 68710001-09, vencedora desig

ibo

dASetaESPESpadrao FeuPavENtoStDá eeeds do ç E
— - Cantro - 834;LDPedroço io arde REAL, DOSREoredao Era 213,00 (oro rd duzentos e seas) - Ata? 1432023.estores

EXTRATO CONTRATO DE PRESTA ÃO DE SESVIÇOS e sara SibeeRDICERHO vejo Excal de 3 1 38 40) seà PETaaESaSerscen:os é

 

 

 

   

 

  

TOMADADE PREÇOSnº 0112025 éREGIME DE EXBEUÇÃO,EUPRETADAPRPREço cuona Afraoreaurrtcenirs,Vigbmla dao Mas: (VESTZS o Ererota coro re) -Ated
BO: Mane: Preço Gob , TRATODAATA DE REGISTRO DEPREÇOS vás PEERostá searaOBJETO O presente CONTRATO à Tontatção do omprasa para ERESÃOELETRÔNICO Nº18108)-Prcapeo Est censo Rian SAND Dente: Smampliaçãoda Escol jo Curupaná, localizado na Rua Doze Gs tes

É

sui Trtumentas, médicos 808, « a 582023 = nº 15724 OLMDIT-SA, vodoidofera os]vaeSEOutubro nº.459, dardim Menino Deus, Cuatro Barras, conforme in rlcambanos é via COeoscd taco) «AtaSSIS,rio:FUemade rência, projetos enamora dscttvo, devidamente Pias Tê

ÚS

TEL ASGUQO 100,ESRT SS po CNPS sopro 218 4028001-29, vencedora dosdese ondasE strativo nº 2,9512023 — TOMADA R$ E24.60 (ser A te e qto res à sesseria Dentavos). « Vigência da Ata: Tera

8

e (Apos deGA6eURSOeruin scloressMÚNICINO DE GUATRO BARRAS, CNP, CENSO SNSDal a siluraaiaCGU e setemta e Caco centros).

Ala

>18372023 - Deserto: RÃTECNOLOGIA

LTD,

ÉJE ê o . PROCESSSTECAVIDIOAS CPRBSÃOELIANE tos RoandeeassaESTO RtaeUEDERS =BosnianITRATADA:LDK CONSTRUTORA LIDACNPJ Nº 20.4097900001-70 re o g y ES

16

vencedoraVALORRE 187Saimnão novecentos e sato mil, trezentos fontator(ofinGuiOLDpetsfc SEEaseeépierigidovinte e sete reais p 08). Pregão Elstrónco, sedimento rato e cneo desse VigênciaAAETaMEOofadado Data da Assinaturadar REASENATURAS4demao do 2029, eeeesentadas 00 VAGCEESSRsARreRoas = PREGÃO ELETADINCOPGSdesMasrBE      
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” Fundamentação: Tomada de Preçosn.º 01/2022

- CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica Prorrogado o praz

- |junho do ano de 2023, na rua Bahia nº 8;

REP
documentações, serem entregues no Setor de Licitações 'ds'Prefeitura Municipal,

sito à Rua Marechal Castelo Branco, 597 - Centro, até o diáJunho
às 09:00 horas, sendo que será aberto no mesmodia c horário. Ficam convocados
à competição Licitatória todos aqueles quetiverem interesse na matéria; o inteiro

teor do EDITAL poderá ser obtido na prefeitura municipat, em qualquer dia útil
e durante o expediente normal, Maiores informações, peto'telefone (45) 3272-
N41/1235e site www.diamantedoeste.pr.gov.br.

Diamante D' Oeste, 26 de Maio de:2023,
Guilherme Pivatto Júnior -

Prefelto Municipal

  

  
' 5547912023

 

À Dois Vizinhos

 

  
a

EXTRATO DE CONTRATOS“1
Contrato: 101/2023 — Inexigibilidade de Licitação.nº 018/2023,

Contratante: Fundo Municipal de Saúde do Município de. Dois Vizinhos - CNPH
ME nº. 08.889,455/0001-11. cones
Contratado:Life Laboratório Ltda - CNPJ 19.069.045/0001-40.

,Objeto: Contratação de empresa especializada, com profissional habilitado, pan
realização de exames laboratoriais, conformenecessidade, mediante. autorização do
Fundo Municipal de Saúde, de forma complementar a redé assistência à saúde
do município de Dois Vizinhos, no âmbito do Sistema Único de Saúde.
Valor: R$ 425.000,00 (quatrocentose vinte e cinco mil réáis).
Prazo deVigência: Desua assinatura até a data de 4 deabril de 2024.
Data de Assinatura: 22 de maio de 2023, o

 

Contrato; 109/2023 — Incxigibilidade de Licitação
Contratante: Município de Dois Vizinhos. Li
Contratado: Entidade Instituto de Saúde de Dois Vizinhos — ISDV -CNPJ n.º
08.298,687/0001-03. “=
Objeto; Contratação de prestador(es) de serviço hospitalarde retaguarda clínica
para a rede matemo infantil — Estratégia de Qualificaçã “do Parto — EQP, aos

usuários do SUS.
Valor: R$ 192,000,00 (cento e noventa dois milreais)"-*.

Prazo de Vigência: Competência/mês de assinatura deste:termo, até o dia 2 de

maio de 2024,
Data de Assinatura: 23 de maio de 2023.

nº 023/2023,

  

55642/2023

 

E Esperança Nova

 

 
2º Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços nº21/2022

  

   

  

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DEES] FRANÇA NOVAPR

CONTRATADO: HAUS CONSTRUTORA EIRELI, :

execução e prazo
contratual, por mais 180 (cento e oitenta) dias, com inicio.19 de maio de 2023
findado dia 14 de novembro de 2023,

'
CLÁUSULA SEGUNDA;Este aditivo não gerara qualgver acréscimo ao valor
originário do contrato, isentando ainda o Contratante de qualquer obrigação de
reajuste e/ou correção da proposta, uma vez que à incxécução do contrato do
prazo inicialmenteestipuladose deu porculpa exclusivã dáContratada.

CLÁUSULA TERCEIRA: As partes contratantes ratificâm as demais cláusulas
€ condições estabelecidas pelo instrumento contr.suals não alteradas pelo
presente Termo Aditivo,

FORO: Comarca de Pérola, Estado do Paraná.

 

Esperança Nova, 22 de maio de 2023- Everton Barbieri Prefeito.

O 55358/2023  

    

 

É Farol.

 
PREFEITURA MUNICIPAL”, «

AVISO DE LICITAÇ-
EDITAL DE TOMADADE PR...

O município de Farol tomapúblico quefará

TOMADA DE PREÇOS,sob regime de e: 4
menor preço, da(s) seguinte(s) obra(s):     

  

 

 

   
  & Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital e seus respectivos modelos,

Diário(JFICIALParaná
Comércio, Indústria e

OCUMENTO-CERTIFICADO |
ie o Mo DA

CÓDIGO LOCALIZADOR:
-— 382363223 o

Documentoemilioem abs 3 08; 2 9,

tário-Oficial Com.-Ind; e.Serviços >

  

 

adendose anexos, poderá ser examinada no endereço acimaindicado, no horário

comercial, ou solicitada através do e-mail licitaçao! Lpr.gov.br.
Informações adicionais, dúvidas e pedidos de esclarcci

encaminhados à Comissão de Licitação no endereç:

mencionados — Telefone (44) 3563-1101.
Farol-PR, 26 de maio de 2023.

Douglas José Laquias

Presidente da Comissão de Licitação
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Ea É SEPREEPM
PREGÃO ELETRÔNICONº. 40/20;

PROTOCOLO22185/2023 - Processo Administrativo nº, 082/2023
Tipa: Menor Preço Global

“OBJETO: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços

“de vigilância desarmada,durante o períodoletivo diurno,a serem executados |"

has Instituições, do Município de Fazenda Rio Grande, Edital e Entrega das :

:Propostas disponíveis a partir de 29/05/2023 às 08:00h nositehttps://wwry
Sompras/pt-br.. Abertura das Propostas 13/06/2023 às 09:00h (horário dc Brasilia,
“ho site: https:

  

    
    

   
  

  

  

Fazenda Rio Grande/PR, 26 de maio de 2023.

Evelyn Cristina dos S; Abreu Nunes Percira
Pregoeira Municipal

 

 

a tz

à Foz do Iguaçu

  
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FOZDO IGUAÇU

AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOSNº 005/2023

O Município de Foz do Iguaçu, através do Presidente da Comissão Permanente

de Licitação, torna público que fará realizar, licitação na modalidade Tomada de
Preços, dotipo menor preço global, cujo objeto é a contratação de empresa para
reforma da quadra poliesportiva da Avenida Sumbi, localizada na Avenida
Surubi, nº 331, Profilurb 1, no Município de Foz do Iguaçu/PR, de acordo com
as especificações detalhadas no Projeto Básico, da Edital e seus anexos. O
receblmento e abertura dos envelopes será no dia 15 de junho de 2023,às 08

horas e 30 minutos, na Sala de Reuniões da Diretoria de Licitações e Contratos,

situado à Praça Getúlio Vargas, nº 280, Centro. O Edital estã disponível no

Portalda Transparência:hrtp:/ mfi,pr.gov.br/giig/portais/portalda
transparencia/licitaçoes/wfrmLicitacoes.aspx - Maiores informações através do

e-mail crispinacfnQdpmfiprgovbr e nathalianmampmfipr.govbr (não
utilizar provedor hotmail), ou pelo telefone (45) 2105-1370,

Foz do Iguaçu,25 de maio de 2023.

Nilton Aparecido Bobato
Secretário Munlcipal da Administração

55746/2023

 Ff

I Guaira - “o

MUNICIPIO DE GUAIRA - ESTADO DO PARANÁ/COMISSÃO
PERMANENTEDE LICITAÇÕES

AVISO DE LICITAÇÃO
Modalidade: Concorrência Pública nº 012/2023
Tipo: Menor Preça

Tipo de Julgamento: Global

Objeto: Contratação de empresa do ramode construçãocivil para execução

de obrade estacionamentos de veículos na Praça Central do Povoado Rural
de Maracaju dos Gaúchos, Municipio de Guafra-PR, cuja obra deve seguir

rigorosamente o projeto básico de engenharia e demals documentações
técnicas,
DA VISITA TÉCNICA FACULTATIVA: As empresas licitantes poderão
realizar VISTORIA PRÉVIA (facultativa). O prazo para a vistoria Inlelar-
se-á no dia útil seguinte ao da publicação do Edita!, estendendo-se até o dia
útit anterior à data prevista para abertura dalicitação, a qual deverá ser

“meter tanto q Secretaria de Planejamento,localizada
e Guaíra-Paraná, com o servidor Eng.º Civil

«ira de Sousa, engenheiro civil CREA 192,581-

“al nº 29,592-03, pelos telefones (44) 3642-
fem em horário normal de expediente,

É Yi doda 03 de Julho de 2023.
poderão ser obtidos através do site

Processos Llcitatórios. Demais Informações:
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Ê ! : - e Licitações do Município de Guaíra, deo o Nº11419| 29/05/2023 | PÁG. 3 +. fário normal de expediente. Fone (44) 3642-Local do objeto Objeto t a O .ed orificar a autenticidade dosta página, basta Inf à hprgovbr,2 GádigaLocalizadornoso do DIE. Po |2033,
Sede Praça HoiLuar preORIONDO

to

oriuitssiPermanente de Licitações
55832/2023

   



 

 

  

 

DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO!
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS vizinHos

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO

PROCESSO: 024/2023; OBJETO: CONTRATAÇÃODE PESSOAS JURÍDICAS, PARA A PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS MÉDICOS NA ESPECIALIDADE DE CLÍNICO GERAL EM REGIME DE PLANTÃO NO
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 (VINTE E QUATRO) HORAS; EMPRESA
CONTRATADA: MULLER SERVIÇOS MÉDICOS LTDA,Inserita no CNP) sob nº 48.930.696/0001-
81; CONTRATANTE: Municiplo de Dois Vizinhos - Paraná; FUNDAMENTO LEGAL:Lei Federal
n.º 8,666/03, Lei Municipal n.º 2366/2019 e Portaria 1034/2010; VALOR ESTIMADO:R$
122.860,80 (cento e vinte e dois mil, oltocentos e sessenta reals e oitenta centavos);
PERÍODO: até dia 5 de outubro de 2023, RECONHECIMENTO: 25 de maio de 2023, por
Claudete Meurer, Secretária Munlcipal de Saúde; RATIFICAÇÃO: '5.de malo de 2023, pelo
SenhorLuls Carlos Turatto, Prefeito de Dols Vizinhos - Paraná... .

EXTRATOS DE CONTRATOS eu

Contrato: 101/2023 - Inexigibilidade de Licitação nº 018/2023. - *
Contratante: Fundo Municipal de Saúde do Município de Dois Vizinhos - CNPJ/MF n8,
08.889.455/0001-11. 4
Contratado: Life Laboratório Ltda - CNPJ 19,069.045/0001-40, st
Objeto: Contratação de empresa especlalizada, com profissional iabilitado, para realização
de exameslaboratoriais, conforme necessidade, mediante autorização do Fundo Municipal
de Saúde, de forma complementar a rede de assistência à saúde"do município de Dois
Vizinhos, no âmbito do Sistema Único de Saúde.
Valor: R$ 425.000,00 (quatrocentos e vinte é cinco mil reais). *-:
Prazo de Vigência: De sua assinatura até a data de 4 de abril-de, 2024.
Data de Assinatura; 22 de malo de 2023.

  

Contrato: 105/2023 - Pregão Eletrônico nº 065/2023. a
Contratante: Municipio de Dois Vizinhos. ”
Contratado: Polux Comercial Ltda - CNPJ/MF nº 12.287.498/0001-02.
Objeto: Aquisição de máquina de lavar pisos para à Secretaria de Educação, Cultura e
Esportes do município de Dois Vizinhas - Exclusivo para a participação de microempresa e
empresa de pequena porte,
Valor; R$ 15.870,00 (quinze mil, oltocentos e setenta reals).
Prazo de Vigência: 12 (doze) meses, :
Data de Assinatura: 18 de maio de 2023. ."

y EXTRATOS DE REGISTRO DE PREÇOS

Ata de Registro de Preços: 256/2023, Pregão Eletrônico nº 045/2023
Empresa: Altermed Material Médico Hospitalar Ltda - CNPJ n2 0.802.002/0001-02.

Ata de Registro de Preços: 257/2023, Pregão Eletrônico nº 045/2023
Empresa: CMH Central de Medicamentos Hospitalares Ltda - CNPJnº 23,228.076/0001-74.

Ata de Registro de Preços: 259/2023, Pregão Eletrônico nº 045/2023
Empresa: Dimaster - Comercio de Produtos Hospitalares Ltda - CNPI.nº 02,520.829/0001-40.

VERà !
Ata de Registro de Preços - 260/2023, Pregão Eletrônico nº 045/2023
Empresa; Georgini Produtos Hospitalares Ltda - CNPJ nº 10.596:721/0001-60.

Ata de Registro de Preços: 262/2023, Pregão Eletrônico nº 045/2023
Empresa: Medilar Importaçaa e Dlstribulcao de Produtos Medici Hospitalares S/A - CNPJ
nº 07.752.236/0001-23.

E
Ata de Registro de Preços: 263/2023, Pregão Eletrônico nt 045/2023
Empresa: Pontamed Farmaceutica Ltda - CNPJ nº 02.816.696/0001-54.

    
  

    

 

AVISO DELICITAÇÃO .
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 40/2023 , «

PROTOCOLO 22185/23 - Processo Administrativo nº, 82/23
Tipa: Menor Preço Global
GEJETO:Contratação de empresa terceirizada para prestação dosserviços de

vigilância desarmada, durante 9 período letivo diumo, a serem executados nas instituições,
do Município de Fazenda Rio Grande, Edital € Entrega das propostas disponívels a partir de
“29/05/2023 às 08:00 hnosite www.compras.gov.br. Abertura das Propostas 13/05/2023 às|
09:00 h (horário de Brasilia) no site: www.compras.gou.br.

Fazenda Rio Grande/PR, 26.deimaio de 2023,
EVELYN. CRISTINA. DOS-S.: ABREU-NUNES.PEREIRA.
Eres Pregoéira97

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAÍRA

RESULTADO DE HABILITAÇÃO:
CONCORRÊNCIA Nº 8/2023,

 

O Município de Guafra, Estado do Paraná, através da Secretaria de
Administração, par Intermédio da Comissão Permanente de Lícitáções, designados pelas
portarias ns? 103/104/2023, torna público aosinteressadoso Julgamento do resultado de
habilitação e classificação de proposta de preço, declarando habilitada, a empresa:
SOTRAM CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM LTDA, CNPJ 67.156.943/0002-60

“Valor por extenso: (quatro milhões, cento e trinta.e três mil, vinte e seis reais
& cinquenta e nove centavos). Percentual de desconto: 1,80%. «

, A Licitante abriu mão do recurso, porser a única participante do edital.

: Guafra, 26 de malo de 2023
MARCELO CELESTRINO

Comissão Permanent
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIRAÇÁ

AVISOSDELICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICONº34/2023

  

  

  

:
: Proc Licit. nº 62/2023. Destinadaexclusivamente à participação de Microempresas

e EPP Art 48 da Lei Federal Complementar 147/2014, Valor Aié, R$ 80.000,00), Objeto:
aquisição de computadores e mobilia referente ao termode adesão oIncentivo financeiro do
programade qualificação da atenção primária NIS 1 do município. Abertura: 26/06/2023 às 09hnosite https://comprasbs.com.br/ É

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 35/2023

 

   Proc. Hicit. nº 63/2023. Destinada Exclusivamente à Participação de Microempresas
e EPP (Art 48 da Lei Federal Complementar 147/2014, Valor Até R$ 80.000,00), Objeto:aquisição de equipamento odontológico referente ao termo da adesãoão Incentivo financeirodo programade qualificaçãoda atenção primária NIS !] do município, Abertura: 28/06/2023 às09h nosite https://comprasbr.com.br/ Editais nosite: wwwguairaca.pr.gov.br. InformaçõesnaRua Francisco Vieira, 1181, Setor de Licitações, Fone: (44) 3442.1413, informando na pedido:Rarão Socia] do requerente, endereço, telefone, e-mail e nomeda pessoa para contato.

MARCELO ALVES DE QUVEIRA
Prefeito

 

   

   

  

OD Lg(E E,

Nº103, segunda-feira, $9Sde mjlo Eidos
i

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBEMA th

AVISO DEALTERAÇÃO
——m

Rubrica
P. A. Nº 22/2023 .

CONCORRÊNCIA Nº 1/2023

O MUNICÍPIO DE IBEMA, Estado do Paraná, torna público que fita RETIFICADO
o certamelicitatório, na modalidade de CONCORRÊNCIA para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA
PARA EXECUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA DE VIAS URBANAS EM CBUQ, INCLUINDO
MATERIAL E MÃO DE OBRA, DEVENDO SER EXECUTADO CONFORME PROJETO,
CRONOGRAMA E MEMORIAL DESCAÍTIVO, devido a alterações no projeto e valor do edital,
ficando remarcado para nova data,

ABERTURA
Data: 14/07/2023 - Horário: 9:00 horas. Horário de Brasilia
Local; Sala de Reuniões da Prefeitura Municipal
Outras informações, poderão ser obtidas Uri a Secretaria Municipal de

Administração e Finanças à Av. Ney Euirson Napoll, 1426 - Centro - Ibema = Pr, no horário
das 8:00 35 11:30 e das 13:30 às 17:00 horas, de segunda a sexta-feira, fone (45) 3238-
1347, ou e-mall: ficitaBplbema.pr.gov.br

ISSN 1577-7069  

  

lhema, 26 de malo de 2023.
VIVIANE COMIRAN

Prefeita

PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAIMA

AVISO DELICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 28/2023

A Prefeitura Municipal de learalma torna público que fará licitação na
modafidade PREGÃO, NA FORMA ELETRÔNICA - REGISTRO DE PREÇOS, do tipo MENOR
PREÇO POR ITEM, para o seguinte OBJETO: CELEBRAÇÃO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS
VISANDO FUTURASE EVENTUAIS AQUISIÇÕES DE CARIMBOS, PARA USO NA EXECUÇÃO DAS
ATIVIDADES ROTINEIRAS DOS SERVIDORES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ICARAÍMA E DE
TODAS AS SECRETARIAS, DE ACORDO COM O TERMO DE REFERÊNCIA ANEXO | DO EDITAL,
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:até as 08h00min do dia 15/05/2023. INÍCIO DA SESSÃO DE
DISPUTA DE PREÇOS: às 09h00min do dia 15/06/2023. VALOR MÁXIMO: R$ 18,190,00
tdezoito mil cento e noventa reais), VIGÊNCIA: 12 meses. DOCUMENTAÇÃO: Os
documentos correspondentes às propostas comerciais das empresas interessadas em
participar, deverão ser encaminhadas para o sistema eletrônico disponível na plataforma:
wnvw.bliLorg.br. Conforme especificado no edital, INFORMAÇÕES E EDITAL COMPLETO;
Edital na Íntegra encontra-se a disposição na Sala da Secretarla de Planejamento, na
Prefeitura Municipal, sito Avenida Hermes Vissoto, 810, nos seguintes horários: das 08:00
h às 12:00 e 13:30 às 17:30 de Segunda à Sexta-Felra, e ainda estará disponível nosite da
Prefeitura Municipal para download, hrtp:/ficaraimaargowbrjsite, Maiores Informações e
esclarecimentos no endereço acima ou pelo fone (44)3665-8000.

caraíma, 25 de Malo de 2023.
JOYCE DA SILVA FRANCISCO VERGENTINO

Pregoeira
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Na 24/2023

A Prefeitura Municipal de lcaraima torna público que fará licitação na
modalidade PREGÃO, NA FORMA ELETRÔNICA, do tIpo MENOR PREÇO POR LOTE, para o
seguinte OBIETO: OBJETO CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA LOCAÇÃO DE MESA DE
EXAMES DE RAIO - x, COM TAMPO MÓVELE BUCKY COM GRADE ANTI DIFUSORA E FREIOS
ELETRO MAGNÉTICOS E PROCESSADORA AUTOMÁTICA DE FILMES DE RAIO - X, COM
AQUECIMENTO DOS QUÍMICOS ATRAVÉS DE BOMBA DE CIRCULAÇÃO EXTERNA E
TROCADOR DE CALOR, TUDO DE ACORDO COM ANEXO | E TERMO DE REFERÊNCIA ANEXOS
AQ, EDITAL, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE, RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até as 08h00min do dia 14/06/2023, INÍCIO DA
SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: às 09h00min co dia 14/06/2023. VALOR MÁXIMO DA
LICITAÇÃO: R$ 36.000,00 ftrinta e seis mil reals). VIGÊNCIA: 12 meses, DOCUMENTAÇÃO:
Os documentos correspondentes às propostas comerelais das empresas interessadas em
participar, deverão ser encaminhadas para o sistema eletrônico disponível na plataforma:
www.bllorg.br. Conforme especificado no edital, INFORMAÇÕES E EDITAL COMPLETO:
Edital na Íntegra encontra-se a disposição na Sala da Secretaria de Planejamento, na
Prefeitura Municipal, sito Avenida HermesVissoto, 810, nos segulntes horários: das 08:00
h às 12:00 e 13:30 às 17:30 de Segundaà Sexta-Feira, e ainda estará disponível nosite da
Prefeitura Municipal para download, http:/ficaralma.pr.gov.br/site. Malores Informações e
esclarecimentos no endereço acima ou pelo fone (44)3665-8000.

Icaraíma, 25 de Maio de 2023.
JOYCE DA SILVA FRANCISCO VERGENTINO

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARAÇU

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRONICO N9 24/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 065/2023, OBJETO: Aquisição de equipamentos
e materials para utllação na Secretaria de Saúde desta municipalidade através da
Resolução SESA 860/2022.

TIPO DE LICITAÇÃO: MenorPreço por Item
ENCERRAMENTO fentrega dos envelopes): 13/06/2023 às O8:30horas
ABERTURA DOS ENVELOPES: 13/06/2023 às 09:30horas
FUNDAMENTO LEGAL: Lel Federal nº 8.556/03 e suas alterações.
O Município de Iguaraçu, faz público, para conhecimento dos interessados, que

realizará a licitação aclma indicada e receberá os Envelopes Proposta e hablitação, no
Departamentode Licitaçõese Contratos da Secretaria Municipal de Planeamento, lênto 30
Paço Municipal, sito 3 Rua Otávio Pedro da Silva, 294 - Centro - CEP,: 85.750-000,

tguaracu/PR, 24 de Malo de 2023
ELISEU SILVA DA COSTA

Prefeito

EVA PAULA CHARALO
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPIRA

AVISO DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 3/2023

O Município de Japira, Estado do Paraná, através do Sr Prefelto Municipal,
Paulo José Morfinati e comissão permanente de Licitação, torna público que fará realizar,
às 09:00 horas do dia 20 de junho do ano de 2023, na Sala de Lieitações da Prefeitura
Municipal de Japira/PR, sediada na AV. Alexandre Lelte dos Santos nº 481, centro em Japira
» Paraná, Brasil, TOMADA DE PREÇOS, sob regime de empreitada por preço global, tipo
menor preço, dats) seguínte(s) obra(s): Loca! do objeto: Sede; Objeto: Quadra de Esportes;
Quantidade e unidade de medida: 523,32 mk Prazo de execução (dias): 180; A Pasta
Técnica com o Inteiroteor da Edital e seus respectivos modelos, adendos e anexos, poderá
ser examinada no endereço acima Indicado, no horário comercial, au solicitada atravésdo
e-mail Ileitacao&japira.prgowbr, ou, diretamente no sítio wwvejapiraprgovhr
(LICITAÇÕES). Informações adicionais, dúvidas e pedidos de esclarecimento deverão ser
encaminhados à Comissão de Licitação no endereço ou e-mail acima mencionados =
Telefone 43-3555-1401.

Japira, 23 de maio de 2023.
PAULO JOSÉ MORFINATI

Prefeito

 

Este Documento pode sur vertficado no endereço elesrênico ee
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29/05/2023, 08:30 . + Mural de Licitações Municipais
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Detalhes processolicitatório
Informações Gerais:

Entidade Executora [município DE FAZENDA RIO GRANDE
 

 

Nºlicitação/dispensa/inexigibilidade* O, Ea

Modalidade” esa a

Número edital/processo* 62/2023 1 '

 IRocursos provanientes de organismos Internaclonals/multilatgrals de crégito
Instituição Financeira |
 

 

 
Contrato de Empréstimo | 4 |
 

 

   
  Descrição Resumida do Objeto* contratação de empresa tercairizacia para prestação dosserviços devigilância
desarmada, durante operíodo letivo diurno, a serem executadosnas instituições

do Município de Fazenda Rio Grande

   
Forma de Avalição MenorPreço .s,.. ”

Dotação Orçamentária”Eee

Preço máximo/Referência de preço - 1,998,435,60

R$*

Data de Lançamento do Edital

 

Data da Abertura das Propostas) “Data Registro 29/05/2023

NOVA Data da Abertura das Propostas

 

Data de Lançamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

i
h

Há itens exclusivos para EPP/ME? Não ve.

Há cota de participação para EPP/ME? Não Cv” Percentual de participação:

Trata-se de obra com exigência de subconttação de EPP/ME? NENão  

 

Há prioridade para aquisições de microempresas  
 

Data Cancelamento

 

CPF: 8329571947 (Logout)

 hitps://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipalfami/DetalhesProcessoCompra.aspx 14 



   

   

    

   
  

   
 

 

 

   Pregão Eletrônico
40/2023

Processo Administrativo nº. 082/2023

Protocolo nº.22185/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para
prestação dos serviços de vigilância desarmada,
durante o período letivo diurno, a serem
executados nas instituições, do Município de
Fazenda Rio Grande.

Solicitante: Secretarias Municipais de Educação.

Abertura: 13/06/2023

Horário: 09h00min

Volume 02
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| TR (98 € Lip +| COMPROVANTE DE ABERTURA AS7 ta

| NUMERO PROCESSO NÚMERO ÚNICO  *..:- ASSUNTO 2 é é

000034033/2023 IPX.RFJKCB-BM - REQUERIMENTO D ,

REQUERENTE e No Rubiea/
NOME .ã CPFICNP, e

mera
DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÕES E
LOGRADOURO Pd BAIRRO

| MUNICIPIO cer TELEFONE EMAIL

BENEFICIÁRIO
NOME CPF/CNPJ

LOCAL DA PROTOCOLIZAÇÃO ,

007004004 - EDITAIS COMPRAS ,

PROTOCOLADO POR o EM PREVISTO PARA
r HSCILA MARCONDES DOS SANTOS : 30/05/2023 11:45:34

“—rnBANOGRAMA DESTINO ,

SÚMULA

1º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO PE 40/2023" |
tro,

 

POR SE TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS AO TERMODE REFERÊNCIA, SEGUE À SME PARA ATENDIMENTO AO

SOLICITADO,
OBSERVAÇÃO

PRAZOPARA RESPOSTA; 31/05/2023 ATÉ AS15:30H.
MOTIVO, ,

  

a

 

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÕES PRISCILA MARCONDES DOS SANTOS

Data/Hora: 30/05/2023 11:47:50

Protocolo: b68c1Sfo-b316-4218-97dd-0505ba4eisbt Usuário: Priscilam - 30/05/2023 11:45:34



 

30/05/2023, 11:25 í Email - Licitações Fazenda Rio Grande — Outlook

 

A?

Esclarecimentos Pregão 40/2023

Comercial Intersept Santa Catarina <comercialscOintersept.com.br> Ti
ao

Ter, 30/05/2023 11:23 ç ,
EA,

Para: Licitações Fazenda Rio Grandê«licitacoesfazendariograndeOhotmail.com>

   
ial Rubrica 4Bom dia!

—

Rubia”,
ee

Pedimos a gentileza de nos responder as perguntas abaixo sobre o pregão 540/2023 - Vigilância.
Ros

Pergunta 01 E

Qual empresa executa os serviços atualmente?
4* n

Pergunta 02 "a

Qual o período do ano que não hayerá os serviços por motiva de recesso escolar(meses)?

|

“a

Êft Pergunta 03
Osvigilantes farão intervalo para refeições ou deverá ser pago intrajornada e os serviços serão

ininterruptos durante as 10 horas de trabalho diário?

 

Pergunta 04

Devido a carga horária de 10 horas, diária deverá ser pago horas extras diariamente aos vigilantes,

está correto nosso entendimento?

 

Pergunta 05

O edital está exigindo índice de endividamento de 0,35 conforme abaixo.esta exigência

estará impedindo de várias empresas a participarem do pregão, perguntamos se realmente será

mantido esta exigência, pois será demandado várias impugnações.

12.2.2.5.3 - IE = Índice Endividamento - menor ou igual a 0,35: IE = (PC+ELP) /AT

Pergunta 06 .

O contrato será repactuado confórme convenção coletiva, está correto nosso entendimento?
RA

 

Att, a

 

Valdivino Vilas Boas Filho

éra Coordenadorde Licitações

+55 41 3266-9581 | Ramal: 4592

" ” comercialscDintersent.com.br

 

 

Grupo Intersept

  
DAWATYOMDABLWVmZDYIMmMxNioWwMANMDAKABAAWADO4003UEGaIJOS%2BgjgGA%3D%ID 1/1 
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ESTADO DO PARANÁ Data: 31/05/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer
28 8 Lic; a

Po

 

&
nfs

Dados Processo: y

UE T 

Número do Processo: '000034033/2023

Número:Único:: IPXRFJ.KCB-BM
 

Requerente: Divisão de Comprase Licitações Procedência: intema

Assunto: Requerimento Situação: Em análise

Data Abertura: 30/05/2023 11:45 AM   
Dados Parecer;
 

Organograma: Gestor de Contratos - Sec Educação Encerrou Processo? Não
 

Descrição Parecer: Data Parecer: 31/05/2023 11:54 AM

Segue resposta, conformesolicitado,

     

 

Elaine Aparecida



 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Assunto: Pedido de esclarecimentosolicitado via Protocolo nº 34033/2023 — Referente ao
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prestação.dos serviços de
vigilância desarmada. sos € oia,

As
2)Emresposta ão pedido de esclarecimento: Rubrica

1) Qual empresa executa os serviços atualmente?

R — Atualmente não há empresa contratada para prestáção dós serviços pretendidos.

2) Qual o período do ano que não haverá os serviços por motivo dé recesso

escolar(meses)?

R — Todos os anos é elaborado um calendário onde contempla-se 30: dias entre o mês de

Dezembro e Janeiro e 15 dias no mês de Julho. Os-serviços deverão ser prestados respeitando

o calendário Escolar vigente

3) Os vigilantes farãointervalo: para refeições ou deverá ser pago intrajornada e os

serviços serão ininterruptos durante as 10 horas de trabalho diário?

R — Os serviços deverão: ser prestados de forma ininterruptas; de acordo côm 6 horário

indicado-no Edital.

4) Devido a carga horária de 10 horas diária deveráser pago horas extras diariamente

aos vigilantes, está correto nosso:entendimento?

R-A contratada deverá efetuar os pagamentos de acordo com a legislação pertinente.

5) O edital está exigindo índice de endividamento de 0,35 conforme abaixo. esta

exigência estará impedindo de várias émpresas a participarem do pregão; perguntamos

se realmente será mantidoesta exigência, pois será demandado várias impugnações.

12.2.2.5.3 - TE = Índice Endividamento — menor ou igual a 0,35: IE = (PC+ELP)/AT

R — Essa pergunta deve ser respondida pelo controle contábil

 

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande — Paraná
Telefone: (41) 3608-7139 Fax (41) 3608-7147 e-mail: educacao(Qfazendariógrande,pr.gov.br



 

PREFEITURA MUNICIPAL DEFAZENDARIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

 

6) O contrato será repactuado conforme convenção coletiva, está correto nosso
entendimento?

R — Asalterações contratuais ocorrerão de acordo com a legislação pertinente, após análises
jurídica e contábil paratais aprovações.

Atenciosamente,

   

  

  

AErneSbi-=
Guilherme Silva Puiz Carlos

Diretor Gefal - SME
Decreto 6324/2022

Elaine Apafecida dos Santos
159/2022

 Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182,Bairro Iguaçu CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande - Paraná
Telefone: (41) 3608-7139 Fax(41) 3608-7147 e-mail: educacao(Dfazendariogrande.pr.gov.br

 
 



 

   
   

  
Email — Licitações Fazenda Rio Grande — Outlook  31/05/2023, 15:12

RE: Esclarecimentos Pregão 40/2023

    
   

Licitações Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariograndeQhotmail.com>
Qua, 31/05/2023 15:12 !

Para: Comercial Intersept Santa Catarina <comercialscQintersept.com.br>

 

   
     

      

  

 

  

   

 

  
   

 

  
   

  

    
  

«os € Logo

() 1 anexos (327 KB) (8 |] | e
a

Resposta ao 1º Pedido de esclarecimento assinado.pdf; o

Boa tarde! Rubrica
 

Segue resposta à solicitação de esclarecimento.

  

       

   
    
 

   

 

   

   

 

   

   

        

Licitações

Secretaria Municipal de Administração

Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR

(041) 3627-8509

 

  De: Comercial Intersept Santa Catarina <comercialscQintersept.com.br>

Enviado: terça-feira, 30 de maio de 2023 11:22

Para: Licitações Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariograndeOhotmail.com>

Assunto: Esclarecimentos Pregão 40/2023

Bom dia!

Pedimosa gentileza de nos responder as perguntas abaixo sobre o pregão 540/2023 - Vigilância.

Pergunta 01

Qual empresa executa os serviços atualmente?
 

Pergunta 02

Qual o período do ano que não haverá os serviços por motivo de recesso escolar(meses)?

Pergunta 03

Osvigilantes farão intervalo para refeições ou deverá ser pago intrajornada e os serviços serão

ininterruptos durante as 10 horas de trabalho diário?

Pergunta 04

Devido a carga horária de 10 horas diária deverá ser pago horas extras diariamente aos vigilantes,

está correto nosso entendimento?

Pergunta 05

O edital está exigindo índice de endividamento de 0,35 conforme abaixo. esta exigência

estará impedindo de várias empresas a participarem do pregão, perguntamosse realmente será

mantido esta exigência, pois será demandado várias impugnações.
12.2.2.5.3 - IE = Índice Endividamento - menor ou igual a 0,35: IE = (PC+ELP) / AT    Jow MAUMDAKABAAWA4DOSOeSUEGaIUOS%2BgjaGA%3D%3ID 1/2
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Pergunta 06

O contrato será repactuado conforme convenção coletiva, está correto nosso entendimento?

Att,

   
Rubrica

Valdivino Vilas Boas Filho
Mito
s to Coordenadorde Licitações

+55 41 3266-9581 | Ramal: 4592

GrupoIntersept

- 4 umano ce mrem amoo  



 

  

ESTADO DO PARANÁ

 

(88 Lo)
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDARIO GRAND, PM

w

%º

Rubia

PREGÃO ELETRÔNICONº. 40/2023

PROTOCOLO Nº 22185/2023

Processo Administrativo nº. 82/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada,

durante o período letivo diumo, a serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio

Grande.

Em cumprimento ao item 07 do edital, esta Comissão vem, por meio deste, apresentar resposta ao

RESPOSTAAO 1º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

| 1º pedido de esclarecimento ao edital do Pregão eletrônico nº 40/2023, solicitado via e-mail em 30 de

maio de 2023.

Reportando-me ao pedido de esclarecimento, temos a exporo quesegue:

1-Do Pedido:

Pergunta

Hal q exe s serviços atualmente?

Pergunta

ual o período do ano que não haverá os serviços por motivo de recesso escolar(meses)?

Pergunta 03

Os vigilantes farão intervalo para refeições ou deverá ser pago intrajornada e os serviços serão

ininterruptos durante as 10 horas de trabalho diário?

 

Pag. 1/3  



  

 

 

  
eaeretruRA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ
 

 

122.253 - JE = Índice Endividamento — menor ou igual a 0,35: JE = (PC+ELP) /AT

P: nta

O contrato será repactuado conforme convenção coletiva, está correto nosso entendimento?

2 - Da análise

Tendo em vista que a Secretaria Municipal de Educação é a solicitante e a responsável pela

elaboração do termo de referência com as especificações do objeto e ainda, possui o conhecimento

técnico hábil a esclarecer a respeito das exigências técnicas, coube a ela analisar e responder os

questionamentos, que são de seu conhecimento técnico, feitos em esclarecimento com relação ao pedido,

emitidos por empresae profissional independente, manifestando-se através de documento registrado sob o

protocolo sob o nº 34033/2023, nos seguintes termos:

Pag. 2/3
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PRÉFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MÚNIGIPAL DE EDUCAÇÃO:

Assunto: Pedido de éscliirecimento solicitado via Protocolo nº:34033/2023 - Reférente no
Prégio 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prestação dos:“serviços de
vigilância desarmada.

“Eiusrespostáao pedido de esclarecimento:

1) Quil empresa execiita às sérviços átuúlmente?,

R —Atualmente não há empresa contratada para prestação dos serviços pretendidos.

2) Qual o período do únó que não. haverá os-serviços: por motivo de recesso

escolar(meses)?:

R - “Todos os anos é clabórado um calendário onde contempla-se 30 dias entre o mês de

Dezembro eJaneizo e 1Sdias no mês deJulho.Os serviços devcrlo ser prestadosrespeitando

'o calendário Escolar vigente

3) Os. vigilantes farão Intervalo para refeições ou devérá ser pago irnitrujornadá é os

serviços serão ininterruptos durante as 10 horas de trabalho diário?

 

 

RO serviços deveião sér prestádo: de forma ininiermiptas,. de acordo"com: o horário

indicado no Edital.

4) Devido à carga horária de 10 horas diária deverá ser pago horas extras diariamente

aos vigilantes, está correto nosso êntedimento?

R'-: A'contratuda deverá efetuaros pagâmêntos de acordo com a legislação pertinente,

5) O; edital cstá- exigidofúidice dê endividaniênto de 0,35 conforme abaixo:esta

“exigência estará impedindo de várias empresas'a-participarem do“pregão, perguntamos

se realmente será mantido esta exigência, pois será demandado várias Impisgnações,

12.2.2.5.3 - IE = Índice Endividamento -menor ou Ígual a0,35: [E= (PC+ELP) AT

R-— Essa pergunta deve scr respondida pelo controle contábil

 

'"RuaE Tenente Sandro Luiz Kampa,182, BairroIguaçu CEP; 83833-090 Fazenda Rio Grando“Paraná”
“ Telótonê: (emsentido Fax (41) 3808-7147 e-mail: Sducacao(Dfazendariograndê.prgov. br   
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIAMUNICIPAL, DE EDUCAÇÃO

6): O contrato será repactuado conforme convenção coletiva,
Jentendimênto?

está correto nosso

R-— As alterações contratuais ocorrerão de acordo com a legislação pertinente, após análises
juridicaecontábil para (ais provações:

Atenciosamente;

 

    Guilherme Silva Luiz Carlos
Diretor Gefal - SME
Decreto 6324/2022

Elaine Apafecida dos Santos
159/2022

 Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu CEP.83833-090 FazendaRio Grande — Paraná
* Telefone: (41) 3608-7139 Fax (41) 3608-7147 e-mall: educacaoOfazendariogrande.prgovbr   
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      PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ as 8 Veiga

 

Resposta ao questionamento nº 5:

Rubrica
O índice será mantido de acordo com o edital, o

Considerando que não houve modificações no conteúdo das Propostas de Preço bem como nos

documentos de Habilitação, com fulcro no Art. 21, $4º, da Lei Federal 8.666/93, mantenho a data do

certame sem alteração.

Esclarecidos os fatos, dê ciência ao solicitante através de e-mail, bem como, dando-se ciência aos

interessados, publicação deste junto ao edital da licitação em epígrafe no site

ts A zendariogra! rgovbr/tr: arencia/licit: regao/pregao-2023,

Fazenda Rio Grande/PR, 31 de maio de 2023.

Documento assinado digitalmente

ouby PRISCILA MARCONDES DOS SANTOS
Data: 31/05/2023 15:08:39-0300
Verifiqueem https:/Jvalidariti.govbr

Priscila Marcondes dos Santos
Equipe de Apoio
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PREFEITURA MUNICIPALDE FAZENDA RIO GRANDE

VANTE DE ABERTURA |COMPROVANTE u VETP

 

 

 

— *
NUMERO PROCESSO NÚMERO ÚNICO ASSUNTO Aae
000034240/2023 JQX.PDR.42F-EX REQUERIMENTO

REQUERENTE :

NOME
Saia,A

| DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÕES

LOGRADOURO . BAIRRO

MUNICÍPIO .* CEP TELEFONE EMAIL

 

BENEFICIÁRIO
NOME CPFICNPJ

 

LOCAL DA PROTOCOLIZAÇÃO
007004004 - EDITAIS COMPRAS

PROTOCOLADO POR
RISCILAM

4MGANOGRAMA DESTINO

GESTOR DE CONTRATOS- SEC EDUCAÇÃO: *
SÚMULA

2º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO PE 40/2623 -

EM PREVISTO PARA

31/05/2023 09:07:58

 

POR SE TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS AO TERMO DE REFERÊNCIA, SEGUE À SME PARA ATENDIMENTO AO

 
 

SOLICITADO. th
OBSERVAÇÃO o

MOTIVO

/ -

x

He

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÕES PRISCILAM

. : Data/Hora: 31/05/2023 09:10:01
Protocolo: 3fa6716a-954e-47a1-887d-734fciBblaa Usuário: Priscilam - 31/05/2023 09:07:58
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https:/outlook.live.com/mail/O/inboxfid/AQOKADAWATYOMDABLWVmZDYtMmMxNiOWwMAIMDAKAB,  

   
   

ça e Liogo

 

Esclarecimento ao Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023.

MatheusSilvano Anselmo <matheus.anselmoDorcalicom.br>

Ter, 30/05/2023 15:24
Rubrica

Para: licitacoesfazendariograndeQhotmail.com <licitacoesfazendariograndeOhotmãil.com>

Prezados, boa tarde.

Visto nosso interesse em participar do processo licitatório mencionado, gostaríamos de realizar
alguns esclarecimentos:

1) O prazo para envio da proposta é de 24 horas ou 02 horas?
2) O serviço será de 10 horas ininterruptas ou haverá intervalo em algum momento?
3) Atualmente,o serviço é realizado por alguma empresa? Sesim, por qual?
4) A convenção coletiva tem comodata base dia 01 de fevereiro, Ou seja, em fevereiro de 2024,
haverá reajuste na CCT. Com isso, gostariamos de saber se a empresa vencedora poderá
repactuar o contrato, quando for homologada uma nova CCT?
5) Para a execução do objetolicitado, as empresas deverão ter a devida autorização da Polícia
Federal para poderem prestar estes serviços. O edital não está solicitando tal documento, mas é
de conhecimento das empresas participantes. Neste caso, a empresa deverá apresentar a
autorização da PF com os demais documentos de habilitação. Correto?

Grato e ficamos no aguardo.

Atenciosamente,

Matheus Silvano Anselmo

SCo- Assistente Administrativo

Tel. 0800 242 8888 Ramal 1253

matheus.anse moBorcalcom.brp” Amen uai

elasEra|
PRACALELEO

eloaEeEa
RcLCiclido daque à seu,

 

- ercalicom.br
Cissaimamancama2 unido muro as E mam—

“Esta mensagem é confidencial e pode estar protegida porsigilo profissional.

Se vocêa recebeu de forma equivocada, por favor, responda imediatamente informando o erro e apague-a de seusistema,"
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ESTADO DO PARANÁ Data: 31/05/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer

  

    

 

Dados Processo: Rubrica
 

Número do Processo: 000034240/2023

Número.Único: JQX;PDR.42F-EX
 

Requerente: Divisão de Comprase Licitações Procedência: Interna

Assunto: Requerimento Situação: Em análise

Data Abertura: 31/05/2023 9:07 AM   
DadosParecer:
 

Organograma: Gestor de Contratos - Sec Educação Encerrou Processo? Não
 

Descrição Parecer: Data Parecer: 31/05/2023 3:33 PM

Segueresposta.

   
  

DDD

Elaine Aparecida   



     Rubrica
Assunto: Pedido de esclarecimento solicitado via Protocolo nº 34240/2023=--Referente ao
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços devigilância desarmada,

Em resposta ão pedido de esclarecimento:

DO prazo para envio da proposta é de 24 horas ou 02 horas?
R- A resposta deverá ser dada pelo setor de licitações.

2) O serviço será de 10 horas ininterruptas ou haveráintervalo em algun momento?
R -« Os serviços deverão ser prestados de forma inintermptas, de acordo com o horário
indicado no Edital.

3) Atualmente,o-serviço é realizadopor alguma empresa? Se sim, por qual?
R - Atualmente não há empresa contratada para prestação dos serviços pretetididos.

4) A convençãocoletiva tem como data base dia 01 de fevereiro. Ouseja, em fevereiro de
2024, haverá reajuste na CcT. Comiisso, gostariámos dê saber se à empresa vencedora
poderá repactuar o contrato, quândo for homologada uma nova CCT?
R — As alterações contratuais ocorrerão de acordo com a legislação pertinente, após análises
jurídica e contábil para tais aprovações.

5) Para a execução do objeto licitado, as empresas deverão ter a devida autorização da
Polícia Federal para poderem prestarestes serviços: o:edital não está solicitando tal
documento, más é de cónhecimerito das.empresas participantes, Neste caso, a empresa
deverá apresentar à autorizaçãoda PF com os demaisdócúnientos de habilitação.
Correto?

R- resposta deverá ser dada pelo setor delicitações.

Atenciosaniente,

    
ortatia 159/2022 “ Diretor Geral - SME

Decreto 6324/2022

 Ruá Tenente Sandro Luiz” Kampa, 182, Bairro Iguaçu CEP83833-090 Fazenda Rio Grande — ParanãTelefone: (41) 3608-7139Fax (41) 3608-Mar e-mail: educacaofazendariogrande.prgov.br
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RE: Esclarecimento ao Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023.

Licitações Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariograndeWhotmail.com>
Qua, 31/05/2023 16:47

Para: Matheus Silvano Anselmo <matheus.anselmoBorcali.com.br>

À) 1 anexos (294 KB)

Resposta ao 2º Pedido de esclarecimento assinado.pdf;

 

Boa tarde!

Segue resposta a solicitação de esclarecimento apresentada,

Licitações

Secretaria Municipal de Administração

Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR

(041) 3627-8509

 

De: MatheusSilvano Anselmo <matheus.anselmoOorcali.com.br>

Enviado: terça-feira, 30 de maio de 2023 15:24

Para: licitacoesfazendariograndehotmail.com <licitacoesfazendariograndeQWhotmail.com>

Assunto:Esclarecimento ao Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023.

Prezados, boa tarde.

Visto nosso interesse em participar do processo licitatório mencionado, gostaríamos de realizar
alguns esclarecimentos:

1) O prazo para envio da proposta é de 24 horas ou 02 horas?
2) O serviço será de 10 horasininterruptas ou haverá intervalo em algum momento?
3) Atualmente, o serviço é realizado por alguma empresa? Se sim, por qual?

« 4) A convençãocoletiva tem como data base dia 01 de fevereiro. Ou seja, em fevereiro de 2024,
"haverá reajuste na CCT. Com isso, gostaríamos de saber se a empresa vencedora poderá

repactuar o contrato, quando for homologada uma nova CCT?
5) Para a execução do objeto licitado, as empresas deverão ter a devida autorização da Polícia
Federal para poderem prestarestes serviços. O edital não está solicitando tal documento, mas é
de conhecimento das empresas participantes. Neste caso, a empresa deverá apresentar a
autorização da PF com os demais documentos de habilitação. Correto?

Grato e ficamos no aguardo.

Atenciosamente,

Matheus Silvano Anselmo

GCO - Assistente Administrativo

Tel. 0800 242 8888 Ramal 1253

matheus.anselmo(Dorcali.com.br

hHnediantianad livo eamimmalininhavidAGOADAaATVYNRANADIMAroPOVERAmm RANEMRASLHRADAVKABAARMANDOVENDOtiasAmoamn “19
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

 

RESPOSTAAO 2º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

 

PREGÃO ELETRÔNICONº, 40/2023

PROTOCOLO Nº 22185/2023

Processo Administrativo nº. 82/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada,

durante o período letivo diurno, a serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio

Grande.

Em cumprimento ao item 07 do edital, esta Comissão vem, por meio deste, apresentar resposta ao

2º pedido de esclarecimento ao edital do Pregão eletrônico nº 40/2023, solicitado via e-mail em 30 de

maio de 2023.

Reportando-me ao pedido de esclarecimento, temos a expor o que segue:

1-Do Pedido:

1) : : i é 2: Fi 2?

 

3) Atualmente, o serviço é realizado poral! empresa? Se sim. por qu

4) A convenção coletiva tem como data base dia 01 de fevereiro. Ou sei fevereiro de 202

haverá reajuste na CCT. Com isso, gostariamos de saber se a empresa vencedora poderá repactuar

o contrato, quando for hoj la uma nova CCT?

 

conhecimento das empresas participantes. Neste caso, q empresa deverá apresentar a autorização,

PF com os demais documentos de habilitação. Correto?
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Rubrica

“ 2" Daanálise

Tendo em vista que a Secretaria Municipal de Educação é a solicitante e a responsável pela

elaboração do termo de referência com as especificações do objeto e ainda, possui o conhecimento

técnico hábil a esclarecer a respeito das exigências técnicas, coube a ela analisar e responder os

questionamentos, que são de seu conhecimento técnico, feitos em esclarecimento com relação ao pedido,

emitidos por empresa e profissional independente, manifestando-se através de documento registrado sob o

protocolo sob o nº 34240/2023,nos seguintes termos:
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À AZEND, PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

|. RIO GRANDE : SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

 

Assunto: Pedido deesclarecimento solicitadovg,Protocolo, nº 34240/2023 Reférenite ao
Pregão.40/2023 + Contratação de empresa terecirizado: para”prestação dos: serviços |de
vigilância desarmada. '

Em resposta ao pedido de esclarecimento:

DO prazo para envioda proposta é de24 horãs gu Q2-horas?

“R=A resposta deveráser dádapelo setor de licitações.

“2) O serviço será de 10 horas hiinterruptas ou haveráintervaloem algum mioimento?:
R-- Os serviços deverão sêr prestados de forma ininterruptas, de acordo coin. o" horário

indicado ho Edital.

3 Atualmente, 9 serviçoérénlizado por nlguma-empresa? Se sim, por qual?.

-R = Atuálmenito não há empresa contratada paraprestaçãodosserviços pretendidos.
,

4)-Aconvenção coletiva tetú como data base dia OL de fevereiro, Ou seja,em fevereirode

2024, haverá reajuste na cer. Com isso, gostaríamosdé saber se n empresa vencedora
poderá repactuar o contrato, quando for homologada uma nova CCT?

R As alterações contratuais ocorrerio de acordocom à legislação pertinente, após" análises
Jurídica econtábil para tais'aprovações.

5) Piira a execução do objeto licitado, as emprêsas deverão tera devidã autorização da

Polícia Federal para poderem prestar estes serviços, O edital não está solicitandotal.

documento; mas é de conheitmentã das empresis participantes. Neste caso, à:“empresa

deverá. apreséntar a autoriza go dá PF com ss demais,documeitos dê Babilitação.
Côrreto? :

R=Aresposta deverá ser dada pelo setor de Hicitações,

Atenciosanfente,

   
ortaria 159/2022 * o“ Diretóe Géral - SME,

Decreto 6324/2022

  Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu CER: 83833-090 Fazenda Rio-Grande -- Paraná
Telefone: (41)3608:7139 Fax (41) 3608-7147 e-mail eiucacao(ãfazendariogrando,prgovbr
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Is

Resposta ao quistioRniithtod? 3:

O prazo para envio da proposta atualizadaserá de 24 (vinte e quatro) horas,

Resposta ao questionamentonº 5:

De acordo com item 12,5.1, retificado em consideração a este esclarecimento, será exigida

Declaração de que na assinatura do contrato atenderá as exigências e apresentará a

documentação constante na Lei nº 7.102/83 — art. 16 e 17.

Considerando que não houve modificações no conteúdo das Propostas de Preço bem como nos

documentos de Habilitação, com fulcro no Art. 21, 84º, da Lei Federal 8.666/93, mantenho a data do

certame sem alteração.

Esclarecidos os fatos, dê ciência ao solicitante através de e-mail, bem como, dando-se ciência aos

interessados, publicação deste junto ao edital da licitação em epígrafe no site

https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitaçoes/pregao/pregao-2023.

Fazenda Rio Grande/PR, 31 de maio de 2023.

Documento assinadodigitalmente

oubr PRISCILA MARCONDESDOS SANTOS :
g Data: 31/05/2023 16:44:17-0300 y

Verifique em https:/validardtigow.br

Priscila Marcondes dos Santos
Equipe de Apoio
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

4º EDITAL RETIFICADO

O Municíplo de Fazenda Rio Grande, por intermédio da Pregoeira Oficial, em

conformidade com a a Portaria nº. 241 de 04 de agosto de 2022,informa que por

solicitação da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, através do processo

PROTOCOLO Nº. 22185/2023 realizará procedimentolicitatório para a contratação

do objeto abaixo especificado, na modalidade PREGÃO ELETRÔNICO,tipo “MENOR

PREÇO GLOBAL” observada às disposições legais contidas na Lei nº. 10.520 de

17/07/2002, subsidiariamente à Lei nº. 8.666, de 21/06/1993, Lei Complementarnº.

123/06 e 147/2014, Decreto nº 8.538 de 06/10/2015, Decreto 10.024 de 20/09/2019 e

disposições contidas no presente Edital. Torna público, para conhecimento das

empresas interessadas, que no dia 13/06/2023 às 09h00min estará abrindo as

propostas de preços, através do endereço eletrônico

http://www.ComprasGov.gov.briconsultalicitacoes/Cons! cao Filtro.asp

informando o código do Município — UASG 989.983,estará abrindo a sata de disputa

para a realização de Licitação na modalidade de PREGÃO ELETRÔNICO,conforme

descrito neste Edital e seus Anexos.

O Edital também estará disponível a quaisquer interessados no endereço eletrônico

da Prefeitura: www.fazendariogrande.pr.gov.britransparenciallicitacoes.

O aviso do EDITAL consta devidamente publicado: Jornal Oficial do Município de

Fazenda Rio Grande,no Jornal de Circulação Regional- Diário Indústria & Comércio,

Diário Oficial do Estado do Paraná, Diário Oficial da União e no Mural de Licitações

do Tribunal de Contas do Estado do Paraná.

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

APRESENTAÇÃO: O presente tem por objetivo a realização de licitação na

modalidade de PREGAO ELETRONICO - AMPLA CONCORRÊNCIA

1. OBJETO:

11 O presente Pregão tem por objeto a “Contratação de empresa terceirizada para

prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a

serem executados nasinstituições, do Município de Fazenda Rio Grande”, conforme

condições, quantidadese exigências estabelecidas neste instrumento e seus Anexos.

Justificativa: Primeiramente é mister contextualizar a situação crítica, em

consequência dosúltimos acontecimentos lamentáveis e de ampla publicidade que

vem causando pânico em todo país, ataques promovidos por indivíduos armados,

por vezes sustentados porideologias nefastas e ou motivadospor violência gratuita,

sãofácil e rapidamente disseminadosnas redes sociais sem aparente conexão entre

si, criando um ambiente virtual propício a disseminação de mais informaçõesviolentas

e via de regra enaltecendo os autoresdos atentados em fóruns de discussão e grupos

de afinidade. Ainda que aparentemente não coordenados, osepisódios registrados e

o temorpor novos semelhantes, veem causando grande-receio em nossa sociedade,

considerando que os pais, familiares e educadores encontram-se temerosos e

anseiam por respostas céleres e eficazes por parte do poder público. Assontratação

de um vigilante por instituição, vem favorecer a mitigação das“inquistações

sociais neste momento,diante dos riscos e da vulnerabilidade destes espaços

públicos (e de quem os frequenta). Destacamos porfim, que a contratação ora

pretendida, é parte integrante de um rol de ações a serem desenvolvidas pelo

executivo municipal, visando a atenuação e prevenção deste grave e relevante

problema social, sendo a contratação pretendida elemento acessório aSoperações no

âmbito escolar em auxilio aos trabalhos da guarda municipal, ccas civil

)1.3 Criterio de disputa: O critério de disputa se dará pelo, valor glol ES )
» 3e

$asº,
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previsto para contratação, originário do valor unitário (respeitando o valor máximo

unitário), multiplicado pela quantidade previstas para contratação, multiplicado por 12

meses.

 

te Especif unia) e Valor do por Totalm cilicação mi or Toi

Pestiicaç- Mês [Unit Total Mês 
 

Contratação da empresa

terceirizada para prestação

de serviço de vigilância

desarmada nas instituições

de ensino, conforme

ANEXOs, no Municipio de

1 [Fazenda Rio Grande - no] SV 41 7.930,30 [325.142,30] 6 1.950.653,80

período letivo dlumo — de

segunda a sexta-feira -

(hiSmin às 17htSmin —

exceto feriados e recessos

estipulados pelo executivo

municipal.
 

Supervisor - no período

letivo diumo — de segunda a

sexta-feira - (7hiSmin às
2 sv 1 7.930,30 7.930,30 6 47.581,80

17h15min — exceto feriados

e recessos estipulados pelo       executivo municipal).
 

VALOR GLOBAL 1.998.435,60    
2. VALOR ESTIMADO, CAPITAL MINIMO, GARANTIA CONTRATUAL e

TERMO DE REFERÊNCIA:

21 O preço máximo global da presente licitação será de R$ 1.998.435,60 (hum

milhão novecentos e noventa e oito mil quatrocentos e trinta e cinco reais e

sessenta centavos), conforme Anexo |— Descrição Objeto, Quantitativo.
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22 A empresa licitante deverá comprovar um capital social! minimo 6u valo? do

patrimônio liquido mínimo equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado

   
2.3 A Garantia Contratual será de 10% do valorfinal

vencedora; A z e

2.4 As especificações completas do objeto, estão descritas n$ Termo debitrência

Rd

 

— Anexo Il. e

3.1DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

3.1 As despesas correrão por conta das seguintes dotações orçamentárias:
 

 

 

 

PJ- SERVIÇOS
Secretária

Despesa Projeto Atividade Fonte

Secretaria Mun.de Educação 396 2194 104

Secretaria Mun. de Educação 341 2070 104      
4. DA PARTICIPAÇÃO

4.1 Poderão participar desta licitação todos os interessados que atenderem a todas

as exigências de habilitação contidas neste edital e seus anexos, pertencentes ao

ramodeatividade pertinente ao objeto licitado.

4.2 Poderão participar deste pregão as todas as empresas interessadas cujo ramo de

atividade seja compatível com o objeto desta licitação e que estejam com o

Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores-

SICAF.

4.3 O Cadastramento no SICAF poderá ser realizado pelo interessado em qualquer

unidade de cadastramento dos órgãosou entidades da Presidência da República, dos

Ministérios, das Autarquias e das Fundações que participam do SistemaIntegrado de

Serviços Gerais - SISG,localizados nas Unidades da Federação.  
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4.4 Para ter acesso ao sistemaeletrônico,os interessados em participar deste Pregão

deverão dispor de chave deidentificação e senha pessoal, obtidas junto ao provedor

do sistema, onde também deverão informar-se a respeito do seu funcionamento,

regulamento e receberinstruções detalhadas para sua correta utilização.

4.5 As empresas proponentes enquadráveis na definição de microempresa ou

empresa de pequeno porte, estabelecida pelo art. 3º da Lei Complementar 123 de

14/12/2008, que desejarem fazer uso dos beneficios conferidos pelo citado diploma

legal deverá sinalizar tal enquadramento no campo específico no Sistema

ComprasGov.

4.6 Consideram-se Micro e Pequenas Empresas aptas à participação no certame

aquelas que preenchem os requisitos do art. 3º da Lei Complementar Federal nº

123/2006 e que não se enquadrem em nenhuma dassituações descritas no parágrafo

4º do referido art. 3º.

4.7 Não será permitido o consorciamento de empresas.

4.8 Estarão impedidas de participar de qualquer fase do processo empresas que se

enquadre em umaou mais dassituações a seguir:

4.8.1 Estejam cumprindo penalidade de suspensão temporária imposta pela

Administração Municipal, ainda, penalidade imposta pela Administração Pública

motivada pelas hipóteses previstas no artigo 88 da Lei Federal n.º 8.666/93 e

alterações;

48.2 Sejam declaradas inidôneas em qualquer esfera de Govemo;
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4.8.3 Estejam sobfalência, concurso de credores, dissolução ou liquidação;

4.84 Se enquadrem numadashipóteses do disposto no artigo 9º da Lei Federal n.º

8.666/93 e alterações;

4.8.5 Estejam em situação irregular perante as Fazendas: Nacional, Estadual,

Municipal, o FGTS e Justiça do Trabalho;

4.8.6 Que possuam sócio, cotista, dirigente, bem como as que possuam em seu

quadro funcional ou venham a contratar empregados com incompatibilidade com as

autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direção, de chefia ou de

assessoramento, conforme estabelece o entendimento contido no Acórdão 2745/10 —

TCE/PRno Prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná, publicado no

AOTC 229 de 11/12/2009, referente à Súmula Vinculante 13 do Supremo Tribunal

Federal que versa sobre o nepotismo;

4.8.6.1 Estãoinseridos no conceito de incompatibilidade,sócios, dirigentes ou cotistas

que forem servidores do órgãolicitante, cônjuge, companheiro ou parente em linha

reta e colateral, consanguineo ou afim de servidor público do órgão ou entidade

licitante, que nele exerça cargo em comissão ou função de confiança, seja membro da

comissão delicitação, pregoeiro(a) ou autoridade ligada à contratação;

4.8.7 Que seja empresa estrangeira que nãofuncione no País;

PARE48.8 Que seja consórcio de empresas, qualquer que seja Suafárma dejcon: ição;

4.8.9 Que tenham sido punidos com suspensão do direito! Eo
ug
n

  itar Ou

 

o a Administração Pública.  
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4.8.10 Como condição para participação no Pregão, a licitante assinalará “sim” ou

“não” em campo próprio dosistemaeletrônico,relativo às seguintes declarações:

4,8.10.1 Que cumpre osrequisitos estabelecidos noartigo 3º da Lei Complementarnº

123, de 2008,estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus

arts. 423 49.

4.8.10.1.1 Nos itens exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, a

assinalação do campo “não” impedirá o prosseguimento no certame;

4.8,10.1.2 Nos itens não exclusivos,a assinalação do campo “não” apenas produzirá

o efeito de o licitante não ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei

Complementar nº 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa ou

empresa de pequeno porte;

4.8.10.2 Que está ciente e concorda com as condições contidas no Edital e seus

anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitação definidos

no Edital;

4.8.10.3 Queinexistem fatos impeditivos para sua habilitação no certame,ciente

da obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores;

48.104 Que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e não emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na

condição de aprendiz, nos termos do artigo 7º, XXXIII, da Constituição;

4.8.10,5 Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da

Instrução Normativa SLTI/MPOS nº 2, de 16 de setembro de 2009.
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TT?

49 Os licitantes arcarão com todos os custos decorrentes da elabôração e

apresentação de suas propostas. o»

“a,

5. CREDENCIAMENTO: ii sa

5.1 O Credenciamento é o nível básico do registro caijasti frio Si — WEpermite
Rãia - rita der Ê

a participação dos interessados na modalidade licitatória Pregão; ema forma

eletrônica.

5.2 O cadastro no SICAF poderá seriniciado no Portal de Compras do Governo

Federal, no sítio www.comprasgovermamentais.gov.br, com a solicitação de login e

senha pelo interessado.

5.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do

licitante ou de seu representante legal e a presunção de sua capacidadetécnica para

realização das transaçõesinerentes a este Pregão.

5.4 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva,

incluindo qualquer transação efetuada diretamente ou por seu representante, não

cabendo ao provedor do sistema ou ao órgão ou entidade responsável por esta

licitação responsabilidade por eventuais danos decorrentesde uso indevido da senha,

ainda que porterceiros.

5.5 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverão ser comunicadas

imediatamente ao provedordo sistema para imediato bloqueio de acesso.

6. ESTARÁ IMPEDIDO DE PARTICIPAR O LICITANTE QUE:

6.1 Estiver sob decretação de falência, dissolução ou liquidação;

6.2 Estiver incurso em sançõesaplicadas por esta administração;  
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6.3 E tenha sido punido ou declarado inidôneo por qualquer órgão ou entidade da

Administração Pública; e

8.4 Possuir em seu contrato social finalidade ou objetivo incompatível com o objeto

deste Pregão.

7. DA APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA DE PREÇOS COM OS VALORES

ATUALIZADOSE DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS:

7.1 Após a divulgação do edital no sítio eletrônico, os Licitantes encaminharão,

exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os documentos de

habilitação exigidos no edital, proposta com a descrição do objeto ofertado e o preço,

até a data e horário estabelecidos para abertura da sessão pública, quando, então,

encerrar-se-á automaticamente a etapa de envio dessa documentação.

7.2A proposta deverá ser apresentada em 01 (uma) via original ou cópias

autenticadas, sem emendas, rasuras, corretivas ou entrelinhas, com suas folhas

rubricadas e a última contendo data, assinatura e identificação do signatário, que

obrigatoriamente deverá possuir capacidade para o ato, no prazo de até (1) um dia

útil, a contar do primeiro dia útil seguinte a convocação da pregoeira.

7.3 Preferencialmente deverá ser apresentada na ordem em que se encontram

enumerada e em papel timbrado da licitante;

7.4 Todas as referências de tempono Edital, no aviso e durante a sessão pública

abservarãoo horário de Brasília — DF.
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7.5 As microempresas e empresas de pequeno porte deverão encaminhar a

documentação de habilitação, ainda que haja alguma restrição de regularidadefiscal

e trabalhista, nos termosdoart. 43 81º da LC nº 123 de 2006.

7.6 A etapa do encaminhamento da proposta de preços e documentos de

habilitação será encerrada com a abertura da sessão pública.

77 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitação exigidos

no edital, ocorrerá por meio de chave de acesso e senha.

7.8 A documentação relativa à Proposta comercial, quando solicitada pelofa

Pregoeiro (a) deverá ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte externa às

seguintes informações:
 

Ao(A) Pregoeiro(a) do Município de Fazenda Rio Grande

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

ENVELOPE Nº. 01 — PROPOSTA COMERCIAL

(Razão Social da Proponente, Endereço, CNPJ, Telefonese e-mail)  
 

7.9 A documentação relativa à Habilitação, quando solicitada pelo(a) Pregoeiro(a)

deverá ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte extema às seguintes

informações:
 

Ao(À) Pregoeiro(a) do Município de Fazenda Rio Grande

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO

ENVELOPENº.01 — HABILITAÇÃO

  

     
 TIL
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   PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDARIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
 

7.10 O não encaminhamento,nos prazosfixados, tanto da documentação solicitada

por e-mail quanto da documentação original ou autenticada, quando solicitada,

implicará na inabilitação da Licitante e a sujeitará as sanções previstas neste Edital.

7.11 Sob pena de inabilitação, os documentos encaminhados para Habilitação

deverão estar com o nome do Licitante, e com número do CNPJ e o respectivo

endereço.

7.12 Se a Licitante for matriz, todos os documentos deverão estar em nome da

matriz, e se a Licitante for a filial, todos os documentos deverão estar em nome da

filial, exceto aqueles documentos que, pela própria natureza, comprovadamente,

forem emitidos somente em nome da matriz.

7.13 Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, caso haja

alguma restrição quanto à comprovaçãofiscal e trabalhista, será assegurado o prazo

de 05 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao momento em que o

proponente for declarado vencedor do certame, prorrogáveis por igual período, a

critério da Administração Pública, para a regularização da documentação, pagamento

ou parcelamento do débito, e emissão de eventuais certidões negativa ou positiva com

efeito negativa, no moldes do art. 43, & 1º da Lei Complementar 123/2006 e suas

alterações.

7.13.1A não regularização da documentação implicará decadência do direito à

contratação, sem prejuizo das sanções no art. 81, da Lei 8666/1993, sendo facultado

à Administração convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação,

para retirada da Nota de Empenho,ou revogar.

q
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7.14 O licitante declarará, em campo próprio do estará FE Ei
Sa

requisitos para a habilitação e a conformidade da sua proposta tomlas exigi nei S do
4

edital.

7.15 A falsidade da declaração de que trata o item anterior sujeitará o licitante às

sanções previstas no Decreto nº 10.024 de 20 de setembro de 2019.

7.16 Oslicitantes poderão retirar ou substituir a proposta e os documentos de

habilitação anteriormente inseridos nosistema,até a abertura da sessão pública.

7.17 Na etapa de apresentação da proposta e documentos de habilitação, não

haverá ordem de classificação das propostas, o que ocorrerá somente após o

encerramento da etapa de lances da sessão pública.

7.18 Os documentos que compõem a proposta e a habilitação do licitante melhor

classificado somente serão disponibilizados para a avaliação do Pregoeiro e para

acesso público após o encerramento do envio de lances.

7.19 Os documentos complementares à proposta e à habilitação, quando

necessários à confirmação daqueles exigidos em edital e já apresentados, serão

encaminhados pelo licitante melhorclassificado após o encerramento do envio de

lances.

7.20 Licitante será inteiramente responsável por todas as transações assumidas

em seu nomeno sistema eletrônico, assumindo como verdadeiras e firmes suas

propostas e subsequenteslances,sefor o caso;

7.21 Novalor proposto deverão estar computadostodosos valores necessários para

o atendimento do objeto da presente licitação, despesas de imposto, tais como

12  



  

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

tributos, encargos diretos e indiretos, encargos trabalhistas, previdenciários,fiscais,

comerciais, taxas e tarifas, fretes, seguro, custos inerentes à aquisição, transporte,

seguros,fretes, encargossociais, serviços de mão de obra, transporte, equipamentos

e de todas as despesas necessárias para a perfeita execução dos serviços e

respectiva entrega do objeto desta licitação

7.22 Qualquer elemento, simbolo ou expressão que possibilite a identificação da

licitante na sua proposta informada inicialmente no sistema, importará

automaticamente na sua desclassificação, sem prejuízo das sanções legais e das

previstas no edital.

7.23 Não serão consideradas propostas com oferta de vantagem não prevista neste

edital;

7.24 As propostas devem atender integralmente aos ANEXOSdeste edital;

7.25 Indicação do “MENOR VALOR GLOBAL”, considerando todas as informações

deste edital, obrigatoriamente as contidas nos anexos deste edital, para tanto se faz

necessário à apresentação dosvalores unitários, de cada item,utilizando no máximo

duas casas decimais. (Exemplo: R$ 1,00); No caso de apresentação de proposta com

mais de duas casas decimais, as casas excedentes serão desconsideradas,

permanecendoa obrigação da proponente pela proposta queresultar da retificação;

7.26 Prazo de validade da proposta, não poderá serinferior a 120 (cento e vinte)

dias, a contar da data designada para a sessão pública. As propostas que não

consignarem de forma expressa o prazo de validade,este ficará fixado em 120 (cento

e vinte) dias, para fins desta licitação;
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7.27 Apóso prazo previsto para acolhimento, o sistema não aceitará a inclusão ou

alteração das propostas.

7.28 No campo destinado à descrição do objeto, não havendo informação

adicional, em atendimento à exigência do sistema, cadastrado no

COMPRASGOV basta que a licitante declare que a proposta está de acordo com

o edital, o fornecedor deverá considerar apenas o ANEXO 1.

7.29 O encaminhamento da proposta pressupõe o pleno conhecimento e a

aceitação de todasas regras do certame, assumindo o proponente o compromisso de

cumprir o objeto do contrato em quantidades e qualidades adequadas à perfeita

execução contratuais, promovendo quando necessário a sua substituição.

7.30 Se a proposta ou lance de menor valor não for aceitável, ou se o Licitante

desatender às exigências habilitatórias, o pregoeira examinará a proposta do lance

subsequente, verificando sua aceitabilidade e procedendo com a verificação dos

documentos de sua habilitação, se for o caso, na ordem de classificação, e assim

sucessivamente, até a apuração de uma proposta efou lance que atenda ao edital;

7.31 Ocorrendo a situação descrita acima o pregoeiro poderá negociar com o

Licitante para que seja obtido menorpreço;

7.32 A apresentação da proposta dever ser constitida dos seguintes elementos:

+ +

7.32.1 Carta Proposta, conforme modelo no ANEXOIII, constando na mesmaa razão

social da empresa com seu endereço completo e número do/CNPJ, nofoy G'e

assinatura do responsável ou representante legal.

  



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
 

7.33 A proposta final será documentada nos autos e será levada em consideração

no decorrer da execução do Contrato e aplicação de eventual sanção à licitante, se

for o caso.

7.34 Todas as especificações do objeto contidas na proposta, vinculam a licitante.

7.35 A licitante que apresentou a melhor proposta deverá, mediante convocação do

Pregoeiro, apresentar, no prazo máximo de 01 (um) dia útil, sob pena de

desclassificação:

7.35,1 Proposta de Preços com os valores atualizados (conforme último lance

ofertado). Bem comoas Planilhas de Custos e Formação de Preços - ANEXO IV,

devidamente preenchidas, e, quando houver, os Acordos, as Convenções Coletivas

de Trabalho ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo vigentes, queutilizou para

a formulação de sua proposta. Deverá ser apresentada composição para cadatipo de

profissional a ser disponibilizado, conforme jornada detrabalho.

7.35.1.1 CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024 NÚMERO DE

REGISTRO NO MTE: PR000324/2022 DATA DE REGISTRO NO MTE:

22/02/2022http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

7.35.1.2 A proponente devera apresentar, junto à proposta e Planilhas de

Custos/Formação de Preços, documento hábil emitido pela Previdência Social que

demonstre o multiplicador do Fator Acidentário de Prevenção — FAP vigente na data

de abertura do certame.

7.35.1,3 Na proposta atualizada deverão constar, ainda:
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7.35.1.3.1 A indicação dossindicatos, acordos coletivos, convençõescoletivas ou

sentenças normativas que regem ascategoriasprofissionais que executarão o serviço

e as respectivas datas bases e vigências, com base na Classificação Brasileirade
o

   
Ocupações - CBO;

7.35.1.3.2 A relação dos materiais e equipamentos que poderão utili
o

execução dosserviços, indicando o quantitativo e sua especificação
8)

- o Os
7.35.1,3.3 Os valores dossalários de referência utilizados para estimarvalores

desta contratação, consideram a Convenção Coletiva de Trabalho das categorias

profissionais abrangidas (Convenção Coletiva sob registro PR000324/2022 junto ao

Ministério do Trabalho).

7.35.1.4 Durante a etapa de aceitação, poderão ser solicitados ajustes na

Planilha de custos e formação de preços apresentada pelo licitante. As planilhas

corrigidas deverão ser apresentadas ao Pregoeiro, mediante convocação, no prazo

de 01 (um) dia útil, sendo permitida a prorrogação uma única vez, mediante

justificativa, por igual período. Transcorrido este prazo, licitante terá deixado de

responderdiligência, estando sujeito às sanções cabíveis.

7.35.2 Quando da elaboração das Planilhas de Custo e Formação de Preços, no

que concerne aos insumos, os valores aplicados deverão ter como parâmetro os

praticados no mercado.

7.36 A proposta de preço deverá conter o preço unitário mensale total anual para

todos os itens, em moeda corrente, bem como a quantidade de pessoal que será

alocado na execução contratual,

7.36.1 A proposta,ainda, deverá observaro seguinte:  
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7.36.1.1 Ser formulada com o valor atualizado em conformidade com os lances

eventualmente ofertados.

7.36.1.2 Ser apresentadas com, no máximo,02 (duas) casas apósa virgula (exemplo:

R$ 12,34), haja vista que o Sistema Monetário Nacional não contempla valores

inferiores a um centavo.

7.36.1.2.1 As propostas que não atenderem ao disposto no subitem 7,36.1.2 acima,

apresentando mais do que 02 (duas) casas decimais, terão as casas excedentes

desconsideradas, sendo que o Pregoeiro, na fase de aceitação, registrará o novo

preço, sendo aceito o valor querestar após tal procedimento.

7.36.1.3 Caso as propostas apresentem valores totais e unitários divergentes,

prevalecerão estes últimos e a planilha de custos e formação de preços será

devidamente ajustada, para que tenha seu valor global correto.

7.36.1.4 Nos preços deverão estar já incluídas quaisquer outras despesas como:

impostos, seguros,taxas, vale-transporte, vale alimentação, entre outros, de modo a

representar o valor total a ser pago. Não deve constar, na proposta, qualquer

referência de desconto sobre o preço de outros concorrentes.

7.36.1.5 Conter os seguintes dados da empresa: CNPJ, razão social, endereço,

telefoneifac-símile, correio eletrônico, nome do representante legal da empresa,

número de telefone fixo e/ou celular, banco, agência, número da conta corrente e

praça de pagamento e nome do responsável para assinatura do contrato.

7.37 O prazo devalidade das propostas será de, no mínimo, 120 (cento e vinte) dias,

a contar da abertura deste Pregão,independentemente de não consignarem prazo de
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validade ou de consignarem prazosinferioresa este, salvo se o licitante oferecer prazo

superior, ocasião em que este prevalecerá.

7.371 Caso as propostas aceitas sejam desclassificadas, o Pregoeiro fará a

convocação das propostas subsequentes, na forma descrita neste edital.

7.37.2 Erros no preenchimento da planilha não são motivos suficientes para a

desclassificação da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a

necessidade de majoração do preço ofertado, e desde que se comprove que este é o

bastante para arcar com todos os custos da contratação

7.38 A convocação dos classificados remanescentes para apresentação da Proposta

de Preços e das Planilhas de Custos e Formação de Preços na maneira de poderá

ser descrita neste edital, feita por email com confirmação de recebimento ou por

ligação telefônica certificada nos autos, com dia e horário.

7.39 Planilha de Custos e Formação de Preços, utilizando OBRIGATORIAMENTE

como modelo, a planilha de Excel disponibilizada junto deste edital, que deverá ser

enviada no formato pdf e excel, para o comprasnet, para conferência, vedado o

preenchimento com dados aleatórios, sob pena de desclassificação; (deverá ser

solicitada via e-mail: licitacoesfazendariograndehotmail.com a

  
  
   

7.40 Quando,para o cálculo de item da planilha, não for adotadaf

no modelo, a licitante deverá apresentar memória de cálculo” d

apresentado;

7.41 Explicação clara, lógica e conclusiva, demonstrando cabalmente a exatidão do

enquadramento sindical utilizado pela licitante, quando a Planilha de Custos e

18

 
 

 



 

   
  PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
 

Formação de Preços não for preenchida de acordo com a seguinte Convenção

Coletiva de Trabalho — CCT:

7.42 “SINDICATO DOSVIGILANTES DE CURITIBA E REGIÃO”, para as funções:

7.43 Para as funçõesserá fixado o salário-base mínimo de R$ 2.188,20

7.44 Última GFIP ou documento equivalente para comprovar a exatidão do Fator

Acidentário de Prevenção (FAP)utilizado no preenchimento da Planilha de Custos e

Formação de Preços;

7.45 Erros de fórmula ou de cálculo da Pjanilha de Custos e Formação de Preços

poderão ser corrigidos, mediante redução do lucro e custos administrativos da

licitante, desde que respeitada a legislação previdenciária e tributária, ficando a

licitante responsável pelos eventuais prejuízos que vier a sofrer em decorrência de

seuserrosna estimativa de custos e no preenchimento da planilha.

7.46 A proposta, enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletrônico, deve

atendertodas as especificações técnicas obrigatórias do Edital e Anexos sob pena de

desclassificação.

7.47 Para atender às condições estabelecidas no Decreto Estadualn. º 1.261/03 e

Convênio ICMS n. 26/03, as empresas paranaenses deverão apresentar propostas

já com o valorlíquido, ou seja, sem cargatributária do ICMS,

8. DA PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS

8.1. A planilha de composição de custos deverá seguir os parâmetros contidos no

modelo disponibilizado, sendo os itens nela presentes, referenciais, devendo a

licitante preencher corretamente cada item de acordo com suarealidade;
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  DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    

€
8.2. A proposta atualizada, deverá estar acompanhada de Plarfilha de ust£a   

        
Formação de Preços, devendo ser apresentada composição jpatã] cada di

. ' ar 5 mn “o
profissional a ser disponibilizado. 3e -

çãó,8.3 É obrigação dalicitante prevertodos os custos legais atinentes a-gontrata

8.4. Para fins de elaboração de preços e das Planilhas de Custos e Formação de

Preços para a presente contratação deverão ser observadasas disposições contidas

neste Edital, na legislação vigente sobre o assunto, bem como da Convenção Coletiva

de Trabalho — CCT em vigor;

8.5. Nos preços propostos deverão estar incluídas todas as despesas com salários,

encargos sociais, trabalhistas e previdenciários, seguros, impostos, taxas e

contribuições, transporte, alimentação, uniformes, EPIs, treinamento, despesas

administrativas e lucros e demais insumos necessários à sua composição,e serão de

exclusiva responsabilidade dalicitante, nãolhe assistindo o direito de pleitear qualquer

alteração dos mesmos, sob alegação de erro, omissão ou qualquer outro pretexto,

sendo passível de desclassificação eventuais irregularidades apuradas perante a

formação de preços da proponente;

8.6. Deverá estar previsto na formação do preço a disponibilização de todos os

equipamentos,ferramentas,uniformes,EPIse utensílios necessários para a perfeita

execução dosserviços.

8.7. Aslicitantes deverão apresentarjunto à proposta de preçosatualizada, Planilhas

de Custos/Formação de Preços;

20  



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
8.8. Cabe àslicitantesindicar os encargos sociais de acordo com seu regimetributário

em atenção ao mínimo legal;

8.9. Não deverão estarprevistas nas Planilhasrubricasatinentesasalíquotas de IRPJ

(imposto de Renda de Pessoa Jurídica) e CSLL (Contribuição Sobre o Lucro Liquido),

pois não será objeto de análise por parte do Contador, devendo as despesas com tais

tributos estar englobados na taxa de administração ou lucro previstos na Planilha;

8.10. Após a fase de lances a empresa arrematante do lote deverá apresentar em até

01 (um) dia útil após o encerramento da sessão, proposta e planilha de custos

recomposta nos termosdo últimolance ofertado e negociado, estando à adjudicação

do objeto licitado condicionado à apreciação e regularidade da referida composição

nos termosdo presente;

8,11. Será desclassificada a proposta que, mesmoapósa etapa de aceitação prevista

no editat:

8.11.1. Contenham vícios ou ilegalidades,

8.11.2. Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo de

Referência;

8.11.3. Apresentarpreços que sejam manifestamente inexequiveis;

8.11.4. Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação ao preço e a

produtividade apresentada;

8.11.5. Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de Referência;

8.12. Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles que,

comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos de correntes da

contratação pretendida;
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8.13. Ainexequibilidade dos valores referentes aositens isoladosna planilha de custos

caracteriza motivo suficiente para a desclassificação da proposta caso não seja

possível que o lucro ou despesas administrativas abarquem lacuna.

9. PROCEDIMENTO LICITATÓRIO:

9.1 O pregão será executado conforme o Decreto 100242019 na modalidade

ABERTA.

9.2 No dia e hora indicados no preâmbulo deste Edital, terá início a sessão pública

do pregãoeletrônico, com a abertura e divulgação daspropostas de preços recebidas,

as quais devem estar em perfeita consonância com as especificações e condições

detalhadas nos ANEXOSdeste edital;

9.3 O Critério de julgamento adotado será o MENOR PREÇO GLOBAL, conforme

definido neste Edital e seus anexos.

9.4 Os licitantes poderão participar da sessão pública na intemet, mediante a

utilização de sua chave de acesso e senha.

“a
9.5 O sistema disponibilizará campo próprio para troca de mensagens entrê 6 é

pregoeiro e oslicitantes.

9.6 O pregoeiro verificará as propostas apresentadas e desclassificará aquelas que

não estejam em conformidade com os requisitos estabelecidosnoedital. a   
   

 

CG
9.7 A desclassificação da proposta será fundamentada je regigirad sistema,

So
a 7 k

acompanhada em tempo real por todos os participantes. Es

  
   

 
Ss
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9.8 A não desclassificação da proposta não impede o seu julgamento definitivo em

sentido contrário, levado a efeito na fase de aceitação.

9.9 O sistema ordenará automaticamente as propostasclassificadas pelo pregoeiro.

9.10 Somente as propostas classificadas pelo pregoeiro participarão da etapa de

envio de lances.

9.11 Classificadas as propostas, o pregoeiro dará início à fase competitiva,

oportunidade em que os licitantes poderão encaminhar lances exclusivamente por

meio dosistema eletrônico.

9.12 O licitante será imediatamente informado do recebimento do lance e do valor

consignado no registro.

9.13 Oslicitantes poderão oferecer lances sucessivos, observados o horário fixado

para abertura da sessão pública e as regras estabelecidas no edital.

9.14 O licitante poderá encaminhar lance com valor superior ao menor lance

registrado, desde queseja inferior ao seu último lance ofertado e diferente de qualquer

lance ofertado paro lote.

9.15 Durante a sessão pública oslicitantes serão informados em temporeal do valor

do menorlanceregistrado, vedada a identificação doslicitantes.

9.16 Cabe aos Licitantes o acompanhamento das operações no sistema eletrônico

durante a sessão pública do Pregão e a responsabilidade pelos ônus decorrentes da

perda de negócios pela inobservância das mensagens emitidas pelo sistema ou em

razão de desconexão;
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pena de serem excluídos do certame pelo Pregoeiro;

9.18 Será considerada aceitável a proposta que:

9.18.1 atenda a todos os termosdeste edital;

 

9.18.2 contenha preço compativel com os praticados no mercado, com os custos

estimadospara a execução do CONTRATOe com asdisponibilidades orçamentárias

das Entidades Municipais:

9.19 constatada a existência de proposta (s) inexequíve! (eis) o Pregoeiro excluirá o

Licitante proponente da etapa de lances;

9.20 Aberta a etapa competitiva, os Licitantes poderão encaminhar lance

exclusivamente por meio do provedor eletrônico;

10. DOS LANCES

10,1 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverão encaminhar lances

exclusivamente por meio de sistema eletrônico, sendo imediatamente informados do

seu recebimento e do valor consignadono registro.

10.1.10 lance deverá ser ofertado pelo valor global, em algarismo, com 2 (duas)
 

casas decimais, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com os

preços praticados no mercado, considerando as quantidades constantes no Anexo |

Edital,
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10.1.2 Oslicitantes poderão oferecer lances sucessivos, observando o horário fixado

para abertura da sessão e as regras estabelecidas no Edital.

10.1.300 licitante somente poderá oferecer lance inferior ao último porele ofertado e

registrado pelo sistema.

10.1.4 Não serão aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele

que for recebido e registrado em primeiro lugar.

10.1.5 Durante o transcurso da sessão pública, os licitantes serão informados, em

tempó real, do valor do menorlance registrado, vedada a identificação dolicitante.

10.2 A etapa de lances da sessão pública será encerrada automaticamente.

10.3 Caso o licitante não apresente lances, concorrerá com o valor de sua proposta

e, na hipótese de desistência de apresentar outros lances, valerá o último lance por

ele ofertado, para efeito de ordenação das propostas.

10.4 Quando houveritens não exclusivos a microempresas e empresas de pequeno

porte, uma vez encerrada a etapa de lances,será efetivada a verificação automática,

junto à Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificará em

coluna própria as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de

pequeno porte, procedendo à comparação com os valores da primeira colocada, se

esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de

aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC nº 123, de 2006, regulamentado pelo

Decreto nº 8.538, de 2015.

10.4.1 Nessas condições, caso a melhoroferta válida tenha sido apresentada por

empresa de maior porte, as propostas de pessoas qualificadas como microempresas
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ou empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por

cento) acima da proposta ou lance de menorpreço serão consideradas empatadas

com a primeira colocada.

10.4.2 A melhorclassificada nos termos do item anterior terá o direito de encaminhar

uma última oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira

colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados após a

comunicação automática para tanto.

10.4.3 Caso licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte

melhor classificada desista ou não se manifeste no prazo estabelecido, serão

convocadas as demais licitantes qualificadas como microempresa ou empresa de

pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem

de classificação,para o exercício do mesmodireito, no prazo estabelecido no subitem

anterior.

10.5 Aopresente certamenãose aplica o sorteio comocritério de desempate. Lances

equivalentes não serão considerados iguais, uma vez que a ordem de apresentação

das propostaspeloslicitantes é utilizada como um doscritérios de classificação. ,

 

contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de

negociar a obtenção de melhor preço, vedada a negociação em condições diversas

das previstas neste Edital.
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10.8 Também, nas hipóteses em que o(a) Pregoeiro(a) não aceitar a proposta e

passar à subsequente, poderá negociar com licitante para que seja obtido preço

melhor.

10.9 A negociação será realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada

pelos demaislicitantes.

10.10 Classificada(s) a(s) proposta(s) em 1º lugar, o(a) pregoeiro(a) efetuará consulta

aossites do Tribunal de Contas do Estado do Paraná e Portal da Transparência

do Governo Federal, para verificar se a(s) detentora(s) da melhor oferta encontra-se

suspensa(s) ou impedida(s) de licitar com a Administração, sob pena de

DESCLASSIFICAÇÃOe submissão a Processo Administrativo.

10.11 O(a) Pregoeiro(a) poderá convocar licitante para enviar documento digital,

por meio de funcionalidade disponível no sistema, estabelecendo no “chat” prazo

razoável para tanto, sob pena de não aceitação da proposta.

10.11.1 Dentre os documentos passíveis de solicitação pelo(a) Pregoeiro(a),

destacam-se os que contenham as características do material ofertado, tais como

marca, modelo, tipo, fabricante e procedência, além de outras informações

pertinentes, a exemplo de catálogos,folhetos ou propostas, encaminhados por meio

eletrônico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo(a) Pregoeiro(a),

sem prejuízo do seu posterior envio pelo sistema eletrônico, sob pena de não

aceitação da proposta.

10.11.1,1 O prazo estabelecido pelo(a) Pregoeiro(a) poderá ser prorrogado por

solicitação escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo

estabelecido,e formalmente aceito pelo(a) Pregoeiro(a).
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10.12 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a)-Pregoeiro(a)

examinará a proposta ou lance subsequente, e, assim, sucessivamente, na ordem de   
classificação.

10.13 Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspenderá a sessã O,

“chaf” a nova data e horário para a continuidade da mesma. , 3

a) Durante a fase de lances o pregoeiro poderá, justificadamente, etluirta

cujo valor seja manifestamente inexequível.

b) Nahipótese de desconexão dosistemaeletrônico para o pregoeiro na etapa de

lances da sessão pública e o sistema permanecer acessível aoslicitantes, os lances

continuarão sendo recebidos sem prejuizo dosatosrealizados.

c) Se o sistema eletrônico persistir desconectado para o pregoeiro por tempo

superior a 10 (dez) minutos,a sessão pública será suspensa automaticamentee será

reiniciada somente 24 (vinte e quatro) horas após comunicação expressa aos

participantes no site:

http:/Amww.ComprasGov.gov.br/consultalicitacoes/ConsLicitacaoFiltro.asp

d) Após a etapa de envio de lances,haverá a aplicação doscritérios de desempate

previstos nos art. 44 e art. 45 da Lei Complementar 123 de 14 de dezembro de 2006,

seguido da aplicação do critério estabelecido no 8 2º do art. 3º da Lei 8.666 de 1993,

se não houverlicitante que atenda a primeira hipótese.

e) Oscritérios de desempate serão aplicados nos termos do item anterior caso

não haja envio de lances após início da fase competitiva.
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t Na hipótese de persistir o empate, a proposta vencedora será sorteada pelo

sistema eletrônico dentre as propostas empatadas.

9) Encerrada a etapa de envio de lances da sessão pública, o pregoeiro deverá

encaminhar, pelo sistema eletrônico, contraproposta ao licitante que tenha

apresentado o melhor preço, para que seja obtida melhor proposta, vedada a

negociação em condições diferentes dasprevistas em edital,

h) A negociação será realizada por meio do sistema eletrônico e poderá ser

acompanhada pelos demaislicitantes

i) O prazo para envio da proposta pelo licitante arrematante será de até 1 (um)

dia útil, contados da solicitação do pregoeiro no sistema e, se necessário dos

documentos complementares adequada ao último lance ofertado após a negociação

de que trata o item anterior.

» Encerrada a etapa da negociação, o pregoeiro examinará a proposta

classificada em primeiro lugar quanto à adequação ao objeto e à compatibilidade do

preço em relação ao preço máximo estipulado para a contratação noedital observado

o critério de julgamento adotado, verificando na sequência a habilitação do licitante

arrematante, conforme o edital.

k) Na hipótese da necessidade de envio de documentos complementares após o

julgamento da proposta, os documentos deverão ser apresentados em formato digital,

via sistema, no prazo definido no edital, após solicitação do pregoeiro no sistema

eletrônico.

) Na hipótese de a proposta arrematante do certame não for aceitável ou o

licitante não atenderas exigências de habilitação, o pregoeiro examinará a proposta
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subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificação, até a apuração de

uma proposta que atenda ao edital.

m) Constatado o atendimento às exigências estabelecidas no edital, o licitante será

declarado vencedor.

n) A indicação do lance vencedor, a classificação dos lances apresentados e

demais informações relativas à sessão pública Pregão constarão na ata que será

divulgada no sistema eletrônico, sem prejuízo dos demais meios de publicidade

existentes.

o) O intervalo mínimo de diferença de valores entre os lances, que incidirá

tanto em relação aos lances intermediários quanto em relação à proposta que cobrir

a melhoroferta deverá ser de R$ 50,00 (cinquenta reais).

p) Ointervalo minimodediferença de tempoentre oslances,queincidirá tanto

em relação aos lances intermediários quanto em relação à proposta que cobrir a

melhoroferta deverá ser de 5 (cinco) segundos.

11. DO DIREITO DE PREFERÊNCIA DAS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE

PEQUENO PORTE     

 

empresa que não seja enquadrada como Microempresa (ME)/ouZi

Pequeno Porte (EPP) ou equiparada, será aberta automaticamente

123/2006.

11.2 Nos termos do item acima, havendo proposta registrada por Microempresa

(ME) ou empresa de Pequeno Porte (EPP) ou equiparada,igual ou até 5% (cinco por
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cento) superior a melhor oferta, estará configurado o empate ficto/virtual, conforme

previsto no art. 44, 82º da Lei Complementar nº 123/2006, sendo convocada a ME ou

EPP melhor classificada para registrar proposta com valor inferior ao último valor

arrematado.

11.3 Onovo valor proposto pela ME ou EPP ou equiparada deverá ser apresentado

ho prazo máximo de 5 (cinco) minutos após convocação do Pregoeiro, sob pena de

preclusão do direito de preferência.

11.4 Havendo o exercício de preferência pela ME ou EPP ou equiparada, o

Pregoeiro passará à etapa de negociação, observando-se os demais procedimentos

subsequentes estabelecidos para cada etapa deste certame.

11.5 Caso a ME, EPP ou equiparada não exerça o direito de preferência ou não

atenda às exigências do edital, o sistema, de forma automática, convocará a ME ou

EPP ou equiparada remanescente, cuja proposta se enquadre no limite de 5% (cinco

por cento), obedecida a ordem classificatória, para o exercício do mesmodireito.

11.6” Se houver equivalência de valores apresentados por ME, EPP ou equiparada,

dentre as propostas de valor até 5% (cinco por cento) superior à proposta de menor

preço ofertada por empresa não enquadrada como tal, terá preferência na

apresentação de novo lance aquela que registrou primeiro sua proposta, por ordem

de datafhora, conforme o histórico eletrônico de propostas registradas no

https://wwwlicitacoes-e.com.br/, e assim sucessivamente,

11.7 Na hipótese de nenhuma ME, EPP ou equiparada exercer o direito de

preferência ou não atender às exigênciasdo edital, a empresa não enquadrada como

tal que apresentou o menor preço permanece na posição de melhor classificada,

iniciando-se a fase de negociação.
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vo

11.8 Encerrada a etapa de envio de lances da sessão pública, o pregoeiro poderá

encaminhar contraproposta diretamente à licitante que tenha apresentado O lance

mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de

julgamentoe o valor estimado para a contratação, vedado a negociação em condições

diferentes das previstas neste Edital.

anã E : , py —
11.9 A negociação será realizada por meio do sistema eipoderá mM ah

pelas demaislicitantes. l & É =&
Se

45
11.10 Caberá à licitante, responder à contraproposta por meio rita”

   

  

11.11 Caso o lance vencedoresteja acima do valor estimado pela Administração, e

não havendo o atendimento à convocação, o Pregoeiro poderá optar por nova

convocação para o envio da proposta, ou poderá rejeitá-la em acordo com a área

técnica, sendo convocada a próxima colocada para a negociação.

11.12 Também nashipóteses em queo Pregoeiro não aceitar a proposta e passar à

subsequente, poderá negociar com licitante para que seja obtido preço melhor.

11.13 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderá a sessão,informandono “chat”

a nova data e horário para a continuidade da mesma.

11.14 Após a negociação do preço, o Pregoeiro iniciará a fase de aceitação e

julgamento da proposta.

11.15 Encerrada a etapa de negociação, a licitante arrematante deverá enviar, após

solicitação formal do Pregoeiro pelo sistema, sua proposta de preços formalizada e
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ajustada ao seu último lance ou ao valor negociado, preferencialmente em arquivo

único no formato PDFou ZIP.

11.16 O prazo máximo para envio da proposta ajustada e formalizada será de até 1

(um)dia útil, podendo referido prazoserprorrogado, desde quesolicitado pelo licitante

devidamente justificado e aceito pelo Pregoeiro, observando-se o tratamento

isonômico a todosaslicitantes.

11.17 O termoinicial da contagem do prazo para envio da proposta ajustada será o

momento em queo sistema registrar a primeira ou única convocação do arquivo.

11.18 Durante o prazo máximo para anexar o arquivo, a licitante poderá

complementar documentos relativos à proposta de preços e à habilitação, quando

necessários à confirmação daqueles exigidos no edital e já apresentados, desde que

não extrapole o limite de tempo pré-definido, salvo ocorrência de fato superveniente

devidamente atestado pelo pregoeiro.

11.19 O envio da proposta de preços por meio do sistema licitações-e dispensa a

remessa dos originais ou das cópias autenticadas, exceto se forem solicitados

expressamente pelo Pregoeiro a qualquer momento durante a licitação no prazo por

ele estabelecido.

11.20 Osoriginais ou cópias autenticadas dos documentos,caso solicitados, deverão

ser protocoladosno protocolo geral da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

no endereço: Avenida Jacaranda, 300 — Centro — Fazenda Rio Grande/PR

11.21 O não envio da proposta de preços ou da documentação de habilitação nos

termos deste Edital, ou o envio apóso prazoestabelecido, implicará a desclassificação

ou inabilitação da licitante neste certame, conformeo caso.
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11- ESCLARECIMENTOS, IMPUGNAÇÕES E RECURSOS

11.1 ESCLARECIMENTOS

41.1.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao edital delicitação serão enviados

ao pregoeiro,até 03 (três) dias úteis anteriores a data fixada para a abertura da sessão

pública, através do e-mail: licitacoesfazendariograndegDhotmail.com - “Esclarecimento

ao Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023.

11.1.2 Asrepostas aos pedidos de esclarecimentos serão divulgadas exclusivamente

através dossites:

11.1.2.1http:/Awww.ComprasGov.gov.br/consultalicitacoes/ConsLicitacao Filtro

«asp

11.1.2.2 wwwfazendariogrande.pr.gov.britransparenciaflicitacoes

11.1.30 pregoeiro responderá aos pedidos de esclarecimento no prazo de.02 (dois)

dias úteis, contados da data do recebimento do pedido, e poderá requisitarsubsídios

formais aos responsáveis pela elaboração do edital e seus anexos e/ou assessoria

jurídica. . -

11.2 IMPUGNAÇÕES

11.2.1 Qualquer pessoa poderá impugnar os termos do edital da licitação por meio

eletrônico, através do e-mail: licitacoesfazendariograndeGDhotmail.com,, devendo

constar no assunto: “Impugnação ao edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40) 23",

até 03 (três) dias anteriores à data fixada para a abertura da seséão ública. AN

ERG o
11.2.2 A impugnação não possui efeito suspensivo, e caberá ão [a goeiro A

  

pelos responsáveis pela elaboração do edital e dos seus anek S,

impugnação no prazo de 02 (dois) dias úteis, contados da data do

impugnação.
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11.2.3A petição da impugnação deverá conter a assinatura do interessado ou de seu

representante, a indicação do número do pregão, endereço completo, telefone para

contato, e-mail, formulação do pedido. Deverá ser juntado documento do signatário

que comprove a aptidão em representar a impugnante.

11.2.4A decisão do pregoeiro será enviada ao impugnante por e-mail para

conhecimento de todososinteressados,e será divulgada nossites:

11.2.4.1

http:/Awww.ComprasGov.gov.br/consultalicitacoes/ConsLicitacaoFiltro.asp

11.2.4.2 www.fazendariogrande.pr.gov.britransparencia/licitacoes

11.2.5 Decaira do direito de impugnar o edital, o licitante que não o fizer dentro do

prazolegal estipulado, assim como não serão conhecidas as impugnações entregues

fora do prazo previsto, subscritas por representante não habilitado legalmente ou não

identificado no processo para responder pelo proponente.

11.2.6 Acolhida a impugnação contra o edital será definida e publicada nova data para

a realização do certame, restabelecendo o prazo inicialmente estabelecido, exceto

quando inquestionavelmente, a alteração não afetar a formulação da proposta,

conforme art. 21 84º da Lei8.666/93.

11.3 RECURSOS

11.3,1 Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularização fiscal da licitante

qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, será

concedido o prazo de no mínimo 20 (vinte) minutos, para que qualquerlicitante

manifeste a intenção de recorrer, de forma motivada,isto é, indicando contra qual(is)

decisão(ões) pretende recorrer e porquais motivos, em campo próprio do sistema.
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11.3.2 Não serão conhecidos os recursos e/ou impugnações apresentados fora do

prazo legal e/ou subscritos por representante não habilitado legalmente ou não

identificado no processo para responder pela proponente.

11.3.3 A falta de manifestação imediata e motivada do licitante quanto à intenção de

interpor o recurso, importará na decadência desse direito.

11.340 acolhimento do recurso importará na invalidaçã eBr

insuscetíveis de aproveitamento. fa PB

Fla— e,
11.3.5 Os demaislicitantes ficarão intimados para que, se bedjarem,apl entar:suas

contrarrazões, no prazo de 03 (três) dias, contados da tb final do.biazo do

recorrente, asseguradavista imediata dos elementosindispensáveis-a.defeSa de seus

interesses.

11.3.6 A falta de manifestação imediata e motivada dolicitante importará a decadência

do direito de recurso e a adjudicação do objeto da licitação pelo Pregoeiro ao vencedor.

11.3.7 A petição do recurso deverá conter a assinatura do interessado ou de seu

representante, a indicação do número do pregão, endereço completo, telefone para

contato, e-mail, formulação do recurso. Deverá ser juntado documento do signatário

que comprove a aptidão em representar a impugnante.

11.3.8 As razõese contrarrazões dos recursos deverão ser apresentadas porescrito,

dirigidas ao pregoeiro, através do endereço eletrônico:

licitacoesfazendariogrande(Dhotmail.com ou entregues e protocoladas no protocolo

geral da Prefeitura, situado na Avenida Jacaranda,nº 300 — Bairro Nações.
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11.3.9 Após o julgamento dos recursos e das contrarrazões, será adjudicado o objeto

do certame ao Licitante declarado vencedor, estando o resultado final da Licitação

sujeito à homologação pela autoridade superior competente.

11.3.10 Não serão conhecidas as razões ou contrarrazões endereçadas por

outras formas ou outros endereços eletrônicos, fora do prazo legal, e que, por isso,

sejam intempestivas ou não sejam recebidas.

11.311 O acolhimento do recurso invalida tão somente osatos insuscetíveis de

aproveitamento.

11.3.12 Os autos do processo permanecerão com vista franqueada aos

interessados, no endereço constante neste Edital.

12. DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO:

124 HABILITAÇÃO JURÍDICA:

12.1.1Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,

em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ação,

acompanhados de documentação de eleição de seus administradores e a

comprovação da publicação pela imprensa daata arquivada. A apresentaçãode todas

as alterações contratuais a que se refere o edital poderá sersubstituída pelo contrato

social consolidado e todasasalterações posteriores

12.114 No caso de firma individual: Cédula de Identidade e Inscrição

Comercial, com prova de registro na Junta Comercial ou repartição correspondente.

124.1.2 No caso de Sociedade por Ações: Ato Constitutivo, Estatuto ou

Contrato Social em vigor, devidamente registrado no órgão competente,
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acompanhadosda ata da assembleia, devidamente registrada, que elegeu a última

diretoria;

12413 No caso de Sociedade Civil: Inscrição do Ato Constitutivo no órgão

competente, acompanhadade prova da diretoria em exercício;

12.1.1.4 Decreto de autorização: em se tratando de empresa ou sociedade

estrangeira em funcionamento no Pais.

12.1.1.5 Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica — CNPJ (Cartão de Identificação);

122 HABILITAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA: a
12.2.1A empresa deverá apresentar certidão negativa de recuperacao Judicial e

Falência ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoajurídica, ou de

execução patrimonial, expedida no domicílio da pessoa física. Conforme art. 31 da Lei

8.666/93. Data de emissao não superior a 90 (noventa) dias.

12.2.2 Balanço Patrimonial e demonstrações contábeis do último exercícioSocial, já

exigiveis e a presentados na forma da lei, que comprovem a boa situação financeira

da empresa conformeindices a seguir, vedada a substituição por balancetes e/ou

balanços provisórios, podendo ser atualizado por indices oficiais quando encerrada

há mais de 3 (tres) mesesda data de apresentacao da proposta.

12.224 No caso de empresa constituída no exercícioaado

a apresentação de balanço patrimonial e demonstrações contábeis, refira tes ao

  

   

Ao
período de existência da sociedade. Í 2 |

is ns O
2 “ISS

12.2.2.2 A comprovação do balanço patrimonial será feitalda segginte

caso de sociedades anônimas, cópia autenticada do “balanço onial e  
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demonstrações contábeis, publicados no Diário Oficial do Estado/ Distrito Federal ou,

se houver, do município da sede da empresa; e, no caso de empresas de

responsabilidade limitada, cópia autenticada das páginas do Livro Diário, contendo

Termo de Abertura, Balanço Patrimonial, Demonstrações Contábeis e Termo de

Encerramento, com o respectivo registro na Junta Comercial.

12.2.2.3 As empresas que adotarem o SPED Contábil (Sistema Público de

Escrituração Digital) deverão apresentar impressos: o arquivo da ECD que contenha

o Balanço Patrimonial do último exercício (arquivo transmitido por meio do SPED em

formato .txt); e o Termo de Autenticação (recibo gerado pelo SPED).

12.2.2.4 Demonstração do Resultado do Exercício (DRE) relativa ao último

exercicio social exigível, apresentado na formadalei;

12.2.2.5 Os Documento elaborado, deverão serem assinado por contadore por

representante legal da empresa, contendo os seguintes índices contábeis extraídos

do último balanço patrimonial ou do balanço patrimonial referente ao período de

existência da sociedade:

12.2.2.5.1 - LG = Liquidez Geral — superior a 1: LG = (AC+RLP)/ (PC+ELP)

12.2. 2- LC = Liquidez Corrente — superior a 1: LC=AC/PC

12.2.2.5.3 - IE = Indice Endividamento — menorou igual a 0,35: IE = (PC+ELP)/AT

 

Onde: AC = Ativo Circulante; RLP = Realizável a Longo Prazo; PC = Passivo

Circulante; ELP = Exigivel a Longo Prazo e AT = Ativo Total

12.2.2.6 Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo

Circulante) de, no mínimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos
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porcento) do valor estimado da contratação,tendo por base o balanço patrimonial e

as demonstrações contábeis do último exercício social;

12.2.2.7 Comprovação de patrimôniolíquido de 10% (dez por cento).dó Valor ei ado
O,

da contratação, por meio da apresentação do balanço patrimonial f demo strágge
/

contábeis do último exercício social, apresentados na forjna lei, Nedad: A
D

  

 

  
substituição por balancetes ou balanços provisórios, podendo s

Índices oficiais, quando encerrados há mais de 3 (três) “me es da| darão

 

apresentação da proposta

12.2.2.8 Comprovação, por meio de declaração, da relação de compromissos

assumidos, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a

Administração e/ou com a iniciativa privada, vigente na data da sessão pública de

abertura, não é superior ao Patrimônio Líquido dolicitante observado os seguintes

requisitos:

12.2.2.8.1 A declaração deve ser acompanhada da Demonstração do Resultado do

Exercício (DRE), relativa ao último exercício social;

12.2.2.8.2 Caso a diferença entre a declaração e a receita bruta discriminada na

Demonstração do Resultado do Exercício (DRE) apresentada seja superior a 10%

(dez porcento), para mais ou para menos,o licitante deverá apresentarjustificativas.

12.2.3 As microempresas ou empresas de pequeno porte optante pelo Simples

Nacional, que se utiliza de contabilidade simplificada e que não disponha de Balanço

Patrimonial, não estão obrigadas na apresentação dos documentos exigidos na

letra “a”, quais sejam balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último

exercício social, desde que apresentem, obrigatoriamente, documento de opção.

“0  
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12.24 A empresa licitante deverá comprovar um capital social mínimo ou valor do

patrimônio tíquido mínimo equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado da

contratação, conformeprevisto no $ 3º do art. 31 da Lei 8.666/93.

12.2.5 O balanço das sociedades anônimas ou por ações deverá ser apresentado em

publicação no Diário Oficial. O balanço das demais empresas deverão ser

apresentado acompanhadodostermosde abertura e de encerramento do Livro Diário,

devidamente registrado e assinado por profissional responsável (contador).

12.2.6 Somente empresas que ainda não tenham completado seu primeiro exercício

fiscal poderão comprovar sua capacidade econômico-financeira por meio de

balancetes mensais, conforme disposto na Lei Federal n.º 8451/1992.

12.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

12.3.2 Certidão Conjunta Negativa ou Certidão Positiva com Efeitos de Negativa de

Débitos Relativos a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União;

12.3.3 Certidão Negativa de Débito ou Certidão Positiva com efeitos de Negativa de

Débito com a Fazenda Estadual, da sede da empresa;

12.3.4 Certidão Negativa de Débito ou Certidão Positiva com efeitos de Negativa de

Débito com a Fazenda Municipal, da sede da licitante;

123.5 Prova de regularidade fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de

Serviço - FGTS, mediante apresentação do Certificado de Regularidade do FGTS —

CRE;

12.3.6 Prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho,

mediante apresentação de Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT ou de
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Certidão Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeitos Negativos, emitida pelo Tribunal

Superior do Trabalho (Lei 12.440/2011);

ADENDO:

1) No caso em que a certidão negativa de débito de tributos/regularidadefiscal e

a certidão negativa de divida ativa forem unificadas, este documento único poderá ser

apresentado;

2) No caso da proponente pretender executar o contrato através defilial, deverá

ser apresentado todo o documento acima,tanto da matriz quanto dafilial.

3) No caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, nos termos do Art.

43 & 1.º, havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal e

trabalhista, a pregoeira, concederá o prazo de 5 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial

corresponderá ao momento em quea pregoeira solicitar através do Chat mensagem,

para a regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e

emissão de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de certidão

negativa. -

124 HABILITAÇÃO TÉCNICA: A

12.44 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fomecido(s) por pessoa

jurídica de direito público ou privado, que comprove(m) a aptidão do licitante para

desempenhodeatividade pertinente e compatível em características, quantidades e

prazos com o(s) lote(s) arrematado(s), ou com o item pertinente, mediante a

apresentação de atestados fornecidos porpessoasjurídicas de direito público ou

privado.
€

LI
42.4.2 Os atestados deverão referir-se aos serviços prêsta os no Amit Se sua

atividade econômica principal ou secundária especificadas nã A saciadi tente.

   12.4.3 Osatestados devem conter:  
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12.4.3.1 Prazo contratual, data de início e término dos serviços;

12.4.3.2 Local onde presta ou foi prestado o serviço, à época;

12.4.3.3-Natureza da prestação dos serviços (continuado ou não);

12.4.3.4 Caracterização do bom desempenhodolicitante;

12.4.3.5 Outros dadoscaracterísticos se houver;

12.4.3.6 Identificação da pessoa jurídica emitente bem como o nomee o cargo do

signatário;

12.4.3.7 Na contratação de serviços continuados por postos, o licitante deverá

comprovar que tenha executado contrato com um mínimo de 50% (cinquenta por

cento) do número de posto de trabalho a serem contratados.

124.3.8 Os atestados apresentados devem comprovar que a contratada tenha

executado serviços de terceirização compativeis em quantidade com o objeto licitado;

12.4,3.9 Será aceito o somatório de atestados que comprovem que licitante gerência

ou gerenciou serviços de terceirização compatíveis com o objetolicitado.

12.4.3.10 É admitida a apresentação de atestados referentes a períodos sucessivos

não contínuos,para fins da comprovação de quetrata o subitem acima.

12.4.3.11 Somente serão aceitos atestados expedidos após a conclusão do contrato

ou se decorrido, pelo menos, um ano do início de sua execução, exceto se firmado

para ser executado em prazoinferior.

12.4.3.12 Poderá ser admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo do

serviço, a apresentação de diferentes atestados de serviços executados de forma

concomitante,pois essasituação se equivale, para fins de comprovação de capacidade

técnico-operacional, a uma única contratação.

12.4.3.13 O licitante deverá apresentar declaração assinada por seu representante

declarando a somatória total, apresentados nos atestados, a fim de comprovar o

percentual mínimo exigido acima.

12.4.3.4 O(s) Atestado(s) poderãoter sua autenticidade comprovada conforme Art. 43,

$3º, da Lei Federal 8.666/93.
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12.4.3.14 Havendo dúvida acerca do atestado fornecido por órgão privado, poderá a

Administração Pública exigir o reconhecimento defirma daassinatura do responsável,

conforme 82º doartigo 22, da Lei nº. 9784/1999;

Adendo: Justifica-se o valor do quantitativo no atestado devido à netessidade,

comprovação da capacidade técnica da empresa vencedora Par

possibilidade de execução do contrato.

12.5 DECLARAÇÕES COMPLEMENTARES:

12.5.1 Declaração de que na assinatura do contrato atenderá as Exigências

apresentará a documentação constante na Leinº 7.102/83 — art. 16 e 17.

12.5.2 Declaração dalicitante de que cumpre o disposto no Inciso XXXII! do artigo 7º

da Constituição Federal, proibição de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a

menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na

condição de aprendiz, a partir de quatorze anos; (Redação dada pela Emenda

Constitucional nº 20, de 1998) conforme modelo do ANEXO V.

12.5.3 Declaração de idoneidade para licitar e contratar com a Administração Pública,

conforme modelo do ANEXOVI;

12.5.4Declaração de ausência de parentesco, em atendimento ao acórdão Nº

2745/2010 — TCE/PR, conforme modelo do ANEXOVII.

12.5.5Declaração de Comprometimento de que os Documentos Apresentados são

Cópia Fiel do Original, conforme modelo do ANEXO VIH,

12.5.6Apresentar Declaração de que aceita todas as condições do edital, ANEXO IX;

12.5.7Apresentar Declaração Anticorrupção, conforme modelo, Anexo X  
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12.5.8Apresentar Declaração que se enquadrada no regime de tributação de

microempresa e/ ou empresa de pequeno parte, conforme estabelece o Artigo 3º da

Lei Complementar 123/2006alterada pela Lei Complementar 147/2014, conforme art.

8º da Instrução Normativa nº 103 de 30 de abril de 2007, do Departamento Nacional

de Registro do Comércio — DNRC,com data de emissão não superior a 90 (noventa)

dias, modelo Anexo XI

12.5.9Apresentar Declaração de comprometimento de que caso seja vencedora do

certame, atenderá a todos osdispositivos da Lei nº 8.078/90, do Código de Defesa do

Consumidor e demais legislações pertinentes, modelo Anexo XII

12.5.10 Apresentar Declaração, assinada por seu representante legal, sob as penas

do art. 299 do Código Penal, de que terá disponibilidade, caso venha a vencer o

certame, dos produtos e serviçoslicitados, para realizar as entregas no prazoprevisto

no termo de referência, no edital e seus anexos, bem como, quea licitante atenderá

e submeterá ao cumprimento de todas as cláusulas e condições do Edital, do Contrato

e do Termo de o Termo de Referência relativo ao objeto, conforme modeto Anexo XIH

12.5.11 Deverá apresentar PROCURAÇÃO em conformidade com o modelo,

ANEXOXIV deste edital ou outro documento hábil, em se tratando de procuração por

instrumento público;

12.5.12 Quando a empresa for representada por diretor, sócio ou gerente, a

capacidade de representação será verificada em face do próprio contrato ou estatuto

social,

12.5.13 As certidões que não consignarem de forma expressa o prazo de validade,

este ficará fixado em 90 (noventa) dias,para fins da presentelicitação;
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12.5.14 Preferencialmente os documentos deverão ser apresentados (anexados) na

ordem em gue se encontram no edital, e numerados.

ADENDO: Os Licitantes das demais colocações (1º, 2ºetc.), deverão monitorar o

andamento dalicitação através do site ComprasGov, pois poderão ser convocados a

qualquer momento para apresentação da proposta de preços e documentação de

habilitação, para tanto deverão comprovarestar habilitados na data da disputa.

12.6 A habilitação daslicitantes também poderá ser verificada por meio do SICAF,

nos documentos por ele abrangidos e por meio de documentação complementar

especificada neste Edital.

12.6.1A comprovação da situação da empresa no SICAF será feita pelo(a)

Pregoeiro(a) mediante consulta “on-line”. é r

12.6.2 Será verificado, ainda, pelo(a) Pregoeiro(a) ou Equipe de Apoio, eventuais

impedimentosdelicitar e contratar com a União, mediante consulta ao:

12.8.3 SICAF,a fim de verificar a composição societária das empresas e certificar

eventual participação indireta que ofenda ao art.9º,III, da Lei nº 8.666/93.

 

  Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justig
ani . j - í

eletrônico yrweni jus.briimprobidade adm/conultar requer
Lelo
A do GS)

12.6.5 Cadastro Nacional das Empresas Inidôneas e Suspensas - € 15,96) dereço
sy

eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;
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12.6.6 Cadastro de inidôneas e Cadastro de Inabilitados, no endereço eletrônico

http:portal.teu.gov.br/certidoescertidoes.html.

12.7 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada porlicitante qualificada como

microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existência de

alguma restrição no que tange à regularidade fiscal, a mesma será convocada para,

no prazo de 5 (cinco) dias úteis, após a declaração do vencedor, comprovar a

regularização. O prazo poderá ser prorrogado por igual período, a critério da

administração pública, quando requerida pelo licitante, mediante apresentação de

justificativa.

Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006:

Estatuto de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte

Art. 43. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasião da participação

em certames licitatórios, deverão apresentar toda a documentação exigida para

efeito de comprovação de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente

alguma restrição.

5 7º Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal, será

assegurado o prazo de 05 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao

momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame,

prorrogáveis por igual período, a critério da Administração Pública, para a

regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e emissão

de eventuais certidões negativas ou positivas com efeito de certidão

negativa.

$ 2ºA não-regularização da documentação, no prazoprevisto no $ 1º deste artigo,

implicará decadência do direito à contratação, sem prejuízo das sançõesprevistas no

art. 81 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado à Administração

4
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convocaroslicitantes remanescentes, na ordem de classificação, para a assinatura

do contrato, ou revogara licitação.

12.8 Será inabilitado o licitante que não comprovar sua habilitação, dgixáf”d   

  

 

apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a habilitação ou apfesentá-l

em desacordo com estabelecido neste Edital.

q
r 14
5

8

12.9 Quando houver itens não exclusivos a microempresas, empresaddo equen É

porte e sociedades cooperativas, em havendo inabilitação, haverá nova verificação, SS

pelo sistema, da eventual ocorrência do empateficto, previsto nos artigos 44 e 45 da

LC nº 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitação da

proposta subsequente.

12.9 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,

pelo(a) Pregoeiro(a) suspenderá a sessão,informando no “chat” a nova data e horário

para a continuidade da mesma.

13. DA ASSINATURA e CONDIÇÕES INDISPENSÁVEIS PARA A CONTRATAÇÃO

13.1 Finalizados os trabalhos inerentesà licitação, tendos eu trâmite analisado pelo

Departamento Juridico do Município, e estando em conformidade com a legistação

vigente, a autoridade competente fará, a seu critério, a homologação, devendo esta

ser publicada no Diário Oficial Eletrônico do Município.

13.2 Na contagem dos prazos, previstos neste edital, excluir-se-á o dia da

publicação/notificação/convocaçãoe incluir-se-á o dia do vencimento. Só se iniciam

ou vencem osprazosreferidos neste edital em dia de expediente no licitador.
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13.3 A vista do relatório do(a) Pregoeiro(a), o resultado dalicitação será submetido

à consideração da Autoridade Competente, para fins de homologação dos

procedimentos;

134 O município de Fazenda Rio Grande, convocará o vencedor para:

13.4.1 Em até 5 (cinco) dias úteis, assinar o CONTRATO,na Secretraria Municipal

de Administração — Coordenação de Contratos, sito à Rua Jacarandá, 300, Nações —

Fazenda Rio Grande/Pr cuja minuta encontra-se no ANEXO XV deste edital, sob pena

de decair do direito à contratação e incorrernas penalidades previstas neste edital.

13.4.1.1 No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá apresentar na

Coordenação de Contratos da Prefeitura todas as Certidões de Regularidade Fiscal e

Trabalhista exigidas na habilitação atualizadas e em plena vigência (Obs.: Caso a

Certidão relativa a Tributos Municipais não apresente o número do Cadastro de

Inscrição Municipal, favor apresentá-lo em anexo). O não cumprimento implicará na

imediata inabilitação da empresa, conformeart. 55,XIII, da Lei 8666/93, bem como na

análise da classificação/habilitação dos remanescentes, se houver, na respectiva

ordem.

13.4.1.2 A empresa deverá apresentar, no ato da assinatura do Contrato, a título de

garantia de execução dos serviços, a quantia correspondente a 10% (dez por

cento), do valor do pactuado entre aspartes,pelo que garantirá a fiel observância dos

termos do contrato.

13.4.1.2.1 Ficará a critério da empresa escolher uma das seguintes modalidades

de Garantia: Caução em dinheiro, Títulos da Divida Ativa; Fiança bancária; Seguro

Garantia.
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13.4,1.2.1.1 Caso a empresa optar pela Garantia na modalidade “Caução em

dinheiro” esta deverá ser depositada com antecedência, através do Banco do Brasil,

Agência 4314-1, Conta Corrente 7633-3. Após o deposito, a empresa deverá

apresentar junto ao setorfinanceiro da Secretaria Municipal de Planejamento e

Finanças, o comprovante de deposito juntamente com os dados da empresa e

indicação do processolicitatorio a que serefere, sendo que este setor emitirá á

empresa decçaração comprovadoa garantia.

13.5 No que se refere à validade da garantia, esta deverá ter condições legais

necessárias durante toda a vigência do Contrato.

13.6 No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá apresentar também

o TERMO DEINTEGRIDADEE ÉTICA conforme modelo em ANEXO XVI, assinada

porrepresentante legal da empresa.

13.7 A empresa Contratada deverá apresentar os seguintes documentos:

13.7.1 PPRA- Programade Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

13.7.2 PCMSO — Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07)

13.7.3 LTCAT/LTPILTI — Laudo Técnico da Condições do Ambiente de trabalho / Laudo

Técnico de Periculosidade / Laudo Técnico de Insalubridade (NR-15, NR 16)

13.8 A contratada deverá fomecer todos os equipamentos de proteção individual —

EPIs- necessários, bem como disponibilizar as cópias das fichas de entrega sempre

que solicitado (NR-06)

13.9 DA PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS / ; 2,

13.9.1 A planilha de composição de custos deverá seguir os pra ti tidos

modelo disponibilizado, sendo os itens nela presentes, refereft jais, di vertiara,
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13.9.2A proposta atualizada, deverá estar acompanhada de Planilha de Custo e

Formação de Preços, devendo ser apresentada composição para cada tipo de

profissional a ser disponibilizado.

13.9 É obrigaçãoda licitante prever todosos custos legais atinentes à contratação;

13.10 Para fins de elaboração de preços e das Planilhas de Custos e Formação de

Preços para a presente contratação deverão ser observadasas disposições contidas

neste Edital, na legislaçãovigente sobre o assunto, bem como da Convenção Coletiva

de Trabalho — CCT em vigor;

13.11 Nospreços propostos deverãoestarincluídas todas as despesas com salários,

encargos sociais, trabalhistas e previdenciários, seguros, impostos, taxas e

contribuições, transporte, alimentação, uniformes, EPIs, treinamento, despesas

administrativas e lucros e demais insumos necessários à sua composição, é serão de

exclusiva responsabilidade dalicitante, não lhe assistindo direito depleitear qualquer

alteração dos mesmos, sob alegação de erro, omissão ou qualquer outro pretexto,

sendo passível de desclassificação eventuais irregularidades apuradas perante a

formação de preços da proponente;

13.12 Deverá estar previsto na formação do preço a disponibilização de todos os

equipamentos,ferramentas,uniformes, EPIs e utensílios necessários para a perfeita

execução dos serviços.

13.13 As licitantes deverão apresentar junto à proposta de preços atualizada,

Planilhas de Custos/Formação de Preços;
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13.14 Cabe àslicitantes indicar os encargos sociais de acordo com seu regime

tributário em atenção ao mínimo legal;

13.15 Não deverão estar previstas nas Planilhas rubricas atinentes as alíquotas de

IRPJ (Imposto de Renda de Pessoa Jurídica) e CSLL (Contribuição Sobre o Lucro

Liquido), pois não será objeto de análise porparte do Contator, devendo as despesas

comtais tributos estar englobados na taxa de administração ou lucro preyisto:

Planilha;

13.16 Após a fase de lances a empresa arrematante dolote deverá

(um) dia útil após o encerramento da sessão, proposta e planilhá? e cu:

recomposta nos termosdo últimolance ofertado e negociado, estando a juta”

do objeto licitado condicionado à apreciação e regularidade da referida composição

nos termos do presente;

13.17 Será desclassificada a proposta que, mesmo após a etapa de aceitação

prevista no edital:

13.17.1 Contenham vícios ou ilegalidades;

13.17.2Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo de

Referência;

13.17.3 Apresentar preços que sejam manifestamente inexequíveis;

13.17.4 Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação ao preço e a

produtividade apresentada;

13.17.5 Não cumprir qualquerexigência do edital ou deste Termo de Referência;

13.18 Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles que,

comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos de correntes da

contratação pretendida;  
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13.19 A inexequibilidade dos valores referentes aos itens isolados na planilha de

custos caracteriza motivo suficiente para a desclassificação da propasta caso não seja

possível que o lucro ou despesas administrativas abarquem lacuna.

13.20 Se o adjudicatário convocado dentro do prazo de validade da sua proposta não

assinar o CONTRATO estará sujeito a pagar ao Município multa de 20% (vinte por

cento) do valortotal de sua proposta. O valor da multa será atualizado de acordo com

a variação do IGP-M, da Fundação Getúlio Vargas, a partir do mês para qual foi

calculado até o mês de sua quitação. O pagamento da multa não exime o proponente

de incorrer em outras sanções previstas no artigo 87 da Lei Federal n.º 8.666/93 e

alterações.

13.21 Quando o adjudicatário deixar de assinar o CONTRATOnoprazo estabelecido,

o(a) Pregoeiro(a) examinará as ofertas subsequentese a habilitação das proponentes,

observadasa ordem de classificação,até a apuração de uma quea atenda ao Edital,

sendo a proponente convocada para negociar redução do preço ofertado e, se for o

caso,assinar o CONTRATO.

13.22 Constatando o atendimento das exigências fixadas neste Edital, o objeto será

adjudicado ao autor da proposta ou lance de menorpreço.

13.23 Poderá o licitante classificado em primeiro lugar ser desclassificado até a

assinatura do CONTRATO se o Município tiver conhecimento de fato ou circunstância

superveniente que desabone sua regularidade fiscal, habilitação jurídica, qualificação

técnica e/ou econômico-financeira.

13.24 Nesse caso, convocar-se-ão os licitantes remanescentes, na ordem de

classificação.
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14. DA EXECUÇÃODO OBJETO:

14.1 Os serviços, deverão ser iniciados em até 05 (cinco) dias após emissão da

Autorização de Fornecimento e seguir o descrito no Anexo Il - Termo de

Referência.

14.2 Os serviços deverão ser executados com o fornecimento da mão de obra,

disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a perfeita execução

dos serviços, devendo estes ser previsto na elaboração de Planilha de Custos e

Formação de Preços sob pena de desclassificação, conforme descrito no ANEXO |:

14.3 Os serviços serão contratados conforme Termo de Referência:

144 Os serviços serão recebidos provisoriamente para efeito de simultânea ou

posterior verificação, conforme o caso, da compatibilidade com as especificações

pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade,testes de aceite, perfeita adequação,

resultando no recebimento definitivo que será realizado pelo servidordevidamente

designado comofiscal pela Secretaria Solicitante, observado o prazo de até 01 (um)

dia útil doi seu inicio.

14.4.1 A(s) empresa(s) contratada(s) deverá(ão) apresentar a Nota de Empenho no

ato da entrega, para conferência porparte de servidor responsável pelo recebimento.

14.5 O recebimento definitivo não exclui a responsabilidade da--proponente

adjudicatária, nos termos das prescrições legais, podendo tpvãr à rescifãoNdo

contrato, sem prejuízo das sanções previstas neste Edital, bem'comb no ca trato+e 5,
2 “Tp

= ur . . 8 x r-
14.6 Em caso de não aceitação dos serviços objeto deste PREGAD, EÉ,
Contratada obrigada a substituí-lo no prazo de 1 (um) dia útil, côntados d seib o,

    

 

ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorização de forneci + ao dia,
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até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos serviços não refeitos, corrigidos ou

não complementados.

14.7 Em caso de diferença de quantidade,fica a Contratada obrigada a providenciar

sua complementação no prazo de 1 (um) dia útil, contados da notificação a ser

expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% da

autorização de fornecimento,ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos

serviços nãorefeitos, corrigidos ou não complementados.

14.8 Não poderá a adjudicatária recusar-se a prestar os serviços solicitados na

Autorização de Fornecimento/Empenho, mesmo que em pequena quantidade.

15. DO DETALHAMENTO DO OBJETO E EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS.

15.1 É de responsabilidade da CONTRATADA quaisquer casos de ocorrências tais

como faltas de servidor, falta de equipamento e/ou material, bem como providências

relativas a todos os problemas que surgirem em relação à prestação dos serviços.

15.2 Os serviços contratados de vigilância serão executados nas instituições,

conformelista anexa a este termo, visando previnir e coibir a ação de bandidos que

temem por revide.

15.3 Trata-se de serviço comum, com fomecimento de mão de obra em regime de

dedicação exclusiva, uma vez que todas as atividades a serem desenvolvidas se

darão por profissionais cujas categorias são reconhecidas legalmente e estão

relacionadasna Classificação Brasileira de Ocupações — CBO.

15.4 Deverá a contratada, disponibilizar um supervisor devidamente munido de um

veículo, para supervisionar os postos de trabalho, sendo este o contato direto com a

secretaria / órgão contratante.
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15.5 A prestação dos serviçosnão gera vínculo empregatício entre os empregados da

Contratada e a Administração Contratante, vedando-se qualquerrelação entre estes

que caracterize pessoalidade e subordinação direta.

15,6 Osserviços de vigilância, serão executados em acordo com o destacado neste

termo, de modo ostensivo e preventivo para guarda e proteçãocoddoouho Os,   
professores, profissionais da educação e transeuntes usuários ps lepend o

áreas internase externas adjacentes das instituições.

c
a
v
a
r

15.2 DA EXECUÇÃO E DAS EXIGÊNCIAS

15.2.1 Os serviços deverão ser executados com o fornecimento

disponibilização dos equipamentos e materiais necessários para a perfeita execução

dos serviços de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas, devendo estes

ser previstos na elaboração dasPlanilhas de Custos e Formação de Preços,sob pena

de desclassificação.

15.2.2 A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:

15.2.2.1 Noperíodo destacado neste termo (segunda a sexta-feira das 7:15 às 17:15

— exceto em feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal), serão

executados de modo ostensivo e preventivo com o objetivo de proteção dos alunos,

professores, educadores, profissionais e demais transeuntes e usuários das

instituições; por meio de fiscalização, triagem, controle de acesso de pessoas,

veículos, materiais; e rondasnas áreasinternas e externasadjacentes doslocais;

15.2.2.2 A contratada deverá obedecer aos normativos relativos ao intervalo

intrajonada, bem como arcar com os eventuais custos decorrentes da ininterrupção

dos serviços.
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15.2.2.3 Caso o horário de expediente dos locais seja alterado por determinaçãolega!

ou imposição de circunstâncias supervenientes, deverá ser promovida adequação nos

horários da prestação de serviços para atendimento da nova situação.

- Reiterando ainda, que a contratada deverá fornecer a mão de obra especializada e

todos os uniformes e equipamentos necessários para execução do contrato.

15.2.2.4 A prestação dos serviços objeto deste Termo de Referência deverá ser

iniciada em, no máximo,24 (vinte e quatro) horas, contados da assinatura do contrato

f emissão da AF (Autorização de Fornecimento) devendo a Contratada, nesse prazo,

alocar a mão de obra nos respectivos locais e horários a serem fixados pelo Município,

informando, em tempo hábil, qualquer motivo impeditivo de assumir os serviços

contratados.

15.2.2.5 A cadasolicitação da Contratante, quando da necessidade de substituições,

a Contratada terá até 48 (quarenta e oito) horas para atendê-la.

15.2.2.6 O controle do cumprimento da carga horária será de inteira responsabilidade

da empresa Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituição de seus

funcionários nas ocorrências de falta ou de Interrupção no cumprimento da carga

horária, a fim de evitar a descontinuidade na prestação dos serviços.

15.2,2.7 Será de inteira responsabilidade da Contratada assegurar a prestação dos

serviços durante os horários definidos pela Contratante.

16. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:

16.1 Conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço e as

especificações técnicas e, ainda, com estrita observância do instrumento

convocatório, do Termo de Referência, da Proposta de Preços e da legislação vigente.
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16.2 Fomecer os serviços nos endereços conforme a solicitação do orgão /

secretaria solicitante (lista de endereços dasinstituições anexa a este termo).

16.3 Fomeceros serviços ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em

todos osniveis de trabalho.

16.3 Iniciar e concluir o fornecimento nos prazosestipulados.

16.5 A CONTRATADA deverá atender as unidades escolares, excepcionalmente, em

caso de reposição de dia letivo;

16.6 Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constatado problema ou

a impossibilidade de execução de qualquer obrigação contratual, para a adoção das

providências cabíveis.

16.7 Responder pelosserviços que executar, em consonância a legislação aplicável.
Ro

16.8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e às

suas expensas, bens ou prestações objeto do contrato em que severificarem vícios,

defeitos ou incorreções resultantes de execução irregular ou do emprego ou

fomecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especificações.

 

   

 

Fiscal do contrato, para acompanhare se responsabilizar pela execução/do:
|

inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuação da e

disponibilizada para osserviços.
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16.10Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e componentesde reposição

regular e necessários à execução do objeto do contrato.

16.11Manter, durante toda a duração deste contrato, em compatibilidade com as

obrigações assumidas, as condições de habilitação e qualificação exigidas para

participação nalicitação.

16.12Cumprir todas as obrigações e encargossociais trabalhistas e demonstrar o seu

adimplemento;

16.13 Indenizar todo e qualquer danoe prejuízo pessoal ou material que possa advir,

direta ouindiretamente,do exerciciode suasatividades ou serem causados por seus

prepostos à contratante, aos usuários ou terceiros.

16.14 Apresentar no primeiro mês da prestação dos serviços, a seguinte

documentação: relação dos empregados, contendo nome completo, cargo ou função,

horário do posto de trabalho, números da carteira de identidade (RG)e da inscrição

no Cadastro de PessoasFisicas (CPF), com indicação dosresponsáveis técnicos pela

execução dos serviços, quando for o caso; Carteira de Trabalho e Previdência Social

(CTPS) dos empregados admitidos e dos responsáveis técnicos pela execuçãodos

serviços, quando for o caso, devidamente assinada pela Contratada; e exames

médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestarãoos serviços.

16.15 Manter, na região onde serão contratados os postos de trabalho, escritório de

representação para receber reclamações, atuar junto aos seus empregados para

sanar anormalidades, em relação aos serviços, bem como para os demais contatos

que a Contratante necessite fazeratravés de suas Unidades, sejam elesde natureza

formal ou informal, além de possibilitar aos seus empregadosa facilidade dos contatos

para assuntos trabalhistas e de qualquer natureza;
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16.16 - Cumprir com perfeição a execução dos serviços contratados, executando-os

sob suainteira e exclusiva responsabilidade;

16.17 Cumprir as determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;

 

16.19 Designar preposto da empresa que possa coordenaros serviços, objeto da

contratação, cumprindo com rigor os horários estabelecidos e solucionar todas as

questões inerentes ao contrato;

16.20 Informar à Contratante o nome dos empregados indicados para os serviços, os

quais deverão ser, necessariamente, maiores de idade e com bons antecedentes,

reservando-se a Contratante o direito de impugnar aqueles que não preenchamas

condições exigidas neste contrato;

16.21 Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela Contratante, o número dos postos

de trabalho;

16.22 Cumprir as exigências da Contratante quanto a execuçãodos serviços,horários,

turnose locais;

16.23 Providenciar a cobertura de postos descobertos, no prazo máximo de 01 (uma)

hora ou 60 (sessenta) minutos a partir da notificação da Contratante, sem prejuízo do

so  
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desconto pecuniário do período em que os postos ficarem descobertos, além do

ressarcimento de eventuais prejuízos causados à Contratante;

16.24 A contratada deverá recrutar em seu nomee sob sua inteira responsabilidade

os elementos necessários a perfeita execução dos serviços contratados,

responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários, tributários, seguro de

acidentes, EPI, uniformese quaisqueroutras obrigações ou despesas decorrentes da

sua condição deempregadora, sem qualquer ônus para o contratante;

16.25 Cumprir os dispositivos legais e regulamentares,referentes a prevenção de

acidentes (CIPA), devidamente comprovado pelo Contratante com certificado próprio;

16.26 Deverá ser disponibilizado pela empresa contratada, um supervisor

devidamente munido de um veículo, para supervisionar os postos de trabalho, sendo

este o contato direto com a secretaria / órgão contratante;

16.27 A contratada deverá cumprir, aumentar ou diminuir, quando solicitado pela

contratante, o número de postos / locaisdetrabalho, desde que devidamentejustificado

(o pagamento será realizado por posto / local de trabalho em funcionamento);

140.28 A contratada deverá cumprir com perfeição a execução dos serviços

contratados, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade.

17. OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE:

17.1 Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.

17.2 Fomecer à contratada documentos, informações e demais elementos que

possuir, pertinentes à execução dopresente contrato.
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47.3 A contratante, durante a vigência do contrato, poderá indicar novos locais de

prestação dos serviços.

17.4 Exercera fiscalização do contrato.

17.5 Receberprovisória e definitivamente o objeto do contrato, nas formasdefinidas

no edital e no contrato.

18. DO PAGAMENTO:

18.1 O pagamento será efetuado por serviço executado, no prazo de até 30 dias

contados da apresentação da nota fiscal/fatura que deverá ser emitida pelo mesmo

estabelecimento (matriz ou filial) cujo CNPJ comprovou sua habilitação, a qual não

poderá conter emendas,rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo nela constar,

além de seus elementos padronizados, os seguintes dizeres: PREFEITURA

MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, RUA JACARANDÁ N.º 300 - NAÇÕES-

CEP 83.823-901 — FAZENDA RIO GRANDE/PR,- CNPJ/MF N.º 95.422.986/0001-02,

INSCRIÇÃO ESTADUAL — ISENTA, EMPENHO Nº

18.2 Aliberação do pagamento fica vinculada à comprovação pela CONTRATADA das

seguintes certidões:

a) CND (Certidão Negativa de Débitos da União);

b) Certidão Negativa de Débitos Estadual;

c) Certidão Negativa de Débitos Municipal;

d) Certidão de Débitos Trabalhista;

e) CRF (Consulta Regularidade do Empregador).   
| SSB] Se

12.3 O Município reserva-se no direito de reter qualquer pagaíênto de) RE

CONTRATADA,independentemente de sua origem, quando a mesma nãoco! provar,A
28

estar em dia com as obrigações previdenciárias. As retenções de quetrataestesitem
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não estão sujeitas a qualquer correção durante o período em que permanecerem

pendentes de comprovação.

4º A CONTRATADA deverá apresentar, juntamente com a nota fiscal eletrônica de

prestação dos serviços, obrigatoriamente, provas de regularidade relativa a Tributos

Federais e à Divida Ativa da União referente a todos ostributos federais e à Divida

Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais — INSS, de

Garantia do Tempo de Serviço — FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados e devidamente autenticados,

sob pena do CONTRATANTE sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos

subsequentes, sustação essa que só será liberada mediante apresentação dos

mesmos, não podendo ser considerado atraso de pagamento e, em consequência,

não cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônus financeiro.

2º Deverá apresentar também a folha de pagamento,recibos de pagamentoe asguias

de recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente quitadas, de seus

empregados e subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato e ao mês

imediatamente anterior ao da execução dosserviços.

3º A CONTRATADA deverá destacar na nota fiscalffatura, o número e a data de

assinatura deste instrumento, o mês da execução do serviço, quando for o caso, o

número da medição, e impreterivelmente os valores relativos ao fomecimento de

material e mão-de-obra, pois o CONTRATANTE irá reter 11 % (onze por cento) do

valor relativo à mão-de-obra, nos termos do que estatui a Lei nº. 9.711/98 e demais

legislações complementares.

4º A falta do destaque dos valores acima referidos na nota fiscalffatura da

CONTRATADA,a retenção se dará em conformidade com a Instrução Normativa SRP

no. 003 de 14/07/2005,publicada no DOU de 15/07/2005.
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5º Havendoatraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE

a atualização financeira até a data do efetivo pagamento,calculadapro- rata die pelo

índice estabelecido pelo Governo Federal, exceto se as ocorrências forem de

responsabilidade da CONTRATADA.

6º. Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s)

a(s) multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido

comprovado o recolhimento da ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos

serviços e recolhimento da garantia do contrato, conforme o caso.

  

    

 

0,
7º: As notas fiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas erso pi Io52) or

o
da Secretaria solicitante responsável pela fiscalização do do o, e,

serviços tenham sido executados a contento, sendotal anotação Krav! essortga!
A &,

para o pagamento respectivo. vê
a &

a

8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social - GPS e do FGTS

poderão ser apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidor da

unidadefiscalizadora.

9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se

Houver,

10º, Deverãoser informadas na Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes

pelo simples nacional, assim comoas alíquotas constantes nos anexos (conforme Art

21, Inciso [, V da Lei Complementar 128);

11º: Extrato de Optante ou de Não Optante pelo Simples;  
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12º: Relação dos funcionários, individualizada porlocal de prestação de serviços ou

por órgão da Administração, com nomedo funcionário, seu numero de RG e da CTPS

se houver;

43º; Fotocópia dos holerites dos funcionários;

14º: Recolhimento do INSSrelativo aos funcionários (Guia da Previdência Social —

GPS);

815º Recolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do

FGTS - GRP);

$16º Sistema empresa de recolhimento do FGTSe informações a Previdência Social

— SEFIP, só com relação dos trabalhadores constantes do arquivo e com o resumo

das informações a Previdência Social constante do arquivo;

817º Termo de Garantia pelo período mínimo de 06 (seis) meses para material e 06

(seis) meses para os serviços, a contar da data de emissão da nota fiscal eletrônica

(quando for o caso).

$18º Copias do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou recolhimento) do

salário em conta dos empregados, mês a mês;

$19º Noprimeiro pagamento deverá constar, copias das CTPS assinadas;

20º Controle de jomadas(cartão ou livro ponto), mês a mês;

12.4 Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no órgão

licitante, o pagamento deverá serefetuado noprimeiro dia útil subsequente

65

 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

12.5 Em caso deirregularidade na execução do objeto e ou na documentaçãofiscal.

O prazo de pagamento será contado a partir da(s) correspondentes(s)

regularização(ões).

12.6 Em caso de atraso de pagamento em relação ao prazo de 30 (trinta) dias

contados do pagamento da nota fiscal e ou fatura no protocolo financeira da Prefeitura,

o valor da notafiscal poderá ser atualizado monetariamente INPC (Indice Nacional de

Preço ao Consumidor) entre a data em quedeveria ter sido adimplida a obrigação e o

efetivo pagamento (conformeart 40, XIV,“c”, da Lei Federal 8.666/1993).

12.7 Nenhum pagamento será efetuado à empresa a ser contratada “enquanto

pendente de liquidação qualquer obrigação, não podendoeste fato ensejar direito de

reajustamento de preços ou a atualização monetária.

19. DO REAJUSTE / REEQUILIBRIO / REPACTUAÇÃO:

19.1 Os preços acordados poderãoseralterados,por reajuste ou repactuação, apenas

depois de decorridos 12 (doze) meses,nos termos da Lei Federal nº 10.192/2001,

Acórdão TCU nº 1563/2004 - Plenário e artigo 65 da Lei Federal! nº 8.666/1993,a partir

da demonstração analítica, pela CONTRATADA, dos componentes dos custos que

integram o contrato

   
19.2 Será admitida a repactuação do contrato dos serviços continuados

dedicação exclusiva da mão de obra, contratados com prazo dei

superior a 12 (doze) meses, desde que seja observadoo interregn

ano.

será contado a partir da data do acordo, convenção ou dissídio coletivo de trabalho,
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para os custos decorrentes de mão de obra, e da data limite para a apresentação da

proposta em relação aos demais insumos.

19.4 Em caso de repactuação de contrato subsequente à primeira, correspondente à

mesma parcela objeto da nova solicitação,o prazo de 12 (doze) meses terá comodata

base a data em que se iniciaram os efeitos financeiros da repactuação de contrato

anterior realizada, independentemente daquela em que aditada ou apostilada.

19,5 As repactuações de contrato serão precedidas de solicitação da contratada,

acompanhada de demonstração analítica da alteração dos custos, por meio de

apresentação da planilha de custos e formação de preços e do novo acordo ou

convenção coletiva que fundamenta a repactuação do contrato.

19.6 A repactuação, deverá ser pleiteada até a data da prorrogação contratual

subsequente e antes do encerramento do contrato, sob pena de ocorrer preclusão

lógica do exercício do direito.

19.7 É vedadaa inclusão, por ocasião da repactuação do contrato, de benefícios não

previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatórios por força de

instrumento legal, sentença normativa, acordo coletivo ou convençãocoletiva.

20. DO PRAZO DEVIGÊNCIA:

21.1 O prazo de vigência do presente Contrato é de 06 (seis) meses contados da

data da assinatura do Contrato, podendo esse prazoserprorrogado, mediante acordo

entre as partes, por iguais e sucessivos periodos, nos termosdoart. 57,inc.Il da Lei

n.º8.666/93.
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21. SANÇÕES ADMINISTRATIVAS: +

22.14 A aplicaçãodassançõesdenaturezapecuniáriaerestritivasdedireitos, a que se

referem a Lei 8.666/93, comas alterações dela decorrentes, obedecerá às normas

estabelecidas nestecontrato;

221.10 atraso injustificado na execução do contrato sujeitará o contratado à multa

de mora,na forma prevista noinstrumento convocatório ou no contrato.

$12A multa a que alude este artigo não impede que a Administração rescinda

unilateralmente o contrato e aplique as outras sançõesprevistas nesta Lei,

   
 

  

8 2º A multa, aplicada após regular processo administrativo, será descontada da

garantia do respectivo contratado. Com

$ 3º Se a multa for de valor superior ao valor da garantia pregtagh, alémLai)

desta, responderá o contratado pela sua diferença, a qua! dordg jê

pagamentos eventualmente devidos pela Administração ou ainda, pudorfo Se,

cobrada judicialmente.

22.1.2 Pela inexecuçãototal ou parcial do contrato a Administração poderá, garantida

a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sanções:

|- Advertência;

H - Multa, na forma prevista no instrumento convocatório ou no contrato;

WI - Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de

contratar com a Administração,por prazo não superior a 2 (dois) anos;

IV - Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração

Pública enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja

promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que

será concedida sempre que o contratado ressarcir a Administração pelos prejuízos

resultantes e após decorrido o prazo da sanção aplicada com base noinciso anterior.
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& 1º Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda

desta, responderá o contratado pela sua diferença, que será descontada dos

pagamentos eventualmente devidos pela Administração ou cobrada judicialmente.

$ 2º As sançõesprevistas nosincisos|, Ill e IV deste artigo poderãoseraplicadas

juntamente com a do inciso Il, facultada a defesa prévia do interessado,no respectivo

processo, no prazo de 5 (cinco) dias úteis.

$ 3º A sanção estabelecida no inciso IV deste artigo é de competência exclusiva

do Ministro de Estado, do Secretário Estadual ou Municipal, conforme o caso,

facultada a defesa do interessado no respectivo processo,no prazo de 10 (dez) dias

da abertura de vista, podendo a reabilitação ser requerida após2 (dois) anos de sua

aplicação.

22.1.3 As sançõesprevistas nos incisos Ill e IV do artigo anterior poderão também ser

aplicadas às empresas ou aos profissionais que, em razão dos contratos regidos por

esta Lei:

|- Tenham sofrido condenação definitiva por praticarem, por meios dolosos,

fraudefiscal no recolhimento de quaisquertributos;

- Tenham praticado atosilícitos visandoa frustrar os objetivos da licitação;

Ill - Demonstrem não possuir idoneidade para contratar com a Administração em

virtude de atosilícitos praticados.

22.2 Recebida a defesa, a Autoridade competente deverá se manifestar,

motivadamente, sobre o acolhimento ourejeição das razões apresentadas, concluindo

pela imposição ou não de penalidade, repeitando os prazo.

22.3 A pena de advertência deve ser aplicada a título de alerta para a adoção das

necessárias medidas corretivas, no intuito de evitar a aplicação de sanções mais

severas, sempre queo contratado descumprir qualquerdas obrigações assumidas ou

desatender a determinações do(s) Fiscal (ais) do Contrato(s).
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224 A multa prevista será:

22.4.1 De 10%(dez porcento) do valor global do contrato, no casa de inexecução total

das obrigações assumidas pelo contratado.

22.4.2De 10% (dez por cento) do valor global do contrato, no caso de recusa

injustificada em honrar a proposta apresentada caracterizará o descumprimento total

das obrigações assumidas. a

22.4.3 De 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente à parte da obrigação

contratual não cumprida, no caso de inexecução parcial da obrigação. -

22.5 Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, não assinar

OCONTRATO,deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o

certame,ensejar o retardamento da execução de seu objeto, não mantiver a proposta,

falhar ou fraudar na execução do objeto, comportar-se de modo inidôneo ou cometer

fraude fiscal, ficará impedido de licitar e contratar com a União, Estados, Distrito

Federal ou Municípios e, será descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de

cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV doArt. 4º da Lei 10520/02,

pelo prazo de 02 (dois) anos até o máximo 05 (cinco) anos, sem prejuízo de multa de

10% (dez por cento) do valor da sua proposta atualizada e das demais cominações

legais.

 

  
22.6 O valor correspondente à multa, depois do devido procedi e

sido assegurado o direito de defesa e de recurso do contrato, sefãi dest

primeiro pagamento devido, em decorrência da execução contratual.
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22.7 Na hipótese de descumprimento total da obrigação, depois da celebração do

contrato em que tenha sido exigida garantia, o valor da multa será descontado da

garantia prestada.

22.8 Em não havendo prestação de garantia, o valor da multa deverão ser recolhido

ao Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento,no prazo de 05 (cinco) dias,

contados da intimação.

22.9 O não recolhimento da multa no prazo assinado implicará na inscrição em dívida

ativa, para cobrança judicial.

22.10 A aplicação de sanções aos contratados deve ser objeto de registro comofator

relevante para a determinação das penas futuras, especialmente com vistas ao

agravamento da punição nos casos de reincidências que se tornem contumazes.

22.11 Aos casos omissos se aplicam as disposições pertinentes à Lei Federal nº

8.666/93, com as alterações dela decorrentes.

22.12 As penalidades ora previstas poderão ser aplicadas sem prejuízo das demais

penas e cominações que se verificarem aplicáveis à espécie do objeto do presente

contrato, em especial em decorrência de perdas e danos, danos materiais e morais e

outros, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui não expressos.

22.13 Qualquer penalidade aplicada deverá serregistrada; tratando-se de penalidade

que implique no impedimento delicitar e contratar com o Município, ou de declaração

de inidoneidade, será obrigatória a comunicação do ato ao Tribunal de Contas do

Estado.
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23. DA ANTICORRUPÇÃO: :

23.1 A partes CONTRATANTES comprometem-se a observar os preceitos legais

instituídos pelo ordenamento jurídico brasileiro no que tange ao combate à cornipção,

em especial a Lei nº 12.846, de 1º de Agosto de 2013,e, no que forem aplicáveis, os

seguintes tratados intemacionais: Convenção sobre o Combate da Corrupção de

Funcionários Públicos Estrangeiros em Transações Comerciais Internacionais

(Convenção da OCDE) - promulgada pelo Decreto nº 3.678, de 30 de novembro de

2000; a Convenção Interamericana Contra a Corrupção (Convenção da OEA) -

promulgada pelo Decreto nº 4.410, de 7 de outubro de 2002; e a Convenção das

Nações Unidas Contra a Corrupção (Convenção das Nações Unidas) - promulgada

pelo Decreto nº 5.687, de 31 de janeiro de 2006.

23.2 A participação no certamelicitatório implica na total conhecimefito e ER

porparte doslicitantes, dos dispositivos contidos na Lei nº 12.846/2013, be Lesão
P

na obrigação de tomar todas as providências para fazer seuso
. irá jencial a bol das”

administradores, funcionários e representantes tomem ciêncial qui o 20 dad
é É

&,

  

mencionada Lei nº 12,846/2013.

 

23.3 Qualquer descumprimento das regras da Lei Anticorrupção e suas

regulamentações, por parte do(a) LICITANTE, em qualquer um dos seus aspectos,

poderá ensejar: ) - Instauração do Procedimento de Apuração da Responsabilidade

Administrava — PAR, nos termos do Decreto nº 8.420/2015 e Instrução Normativa

CGU nº 13/2019, com aplicação das sanções administravas porventura cabíveis; |] —

Ajuizamento de ação com vistas à responsabilização na esfera judicial, nos termos

dosartigos 18 e 19 da Lei nº 12.846/2013;

23.4 Oslicitantes obrigam-se a conduzir os seus negócios e práticas comerciais de

formaética e integra em conformidade com ospreceitos legais vigentes no país.
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23.5 A participação no certamelicitatório implica, para todos os fins, na declaração,

sob as penas da lei, que a empresa/organização ora qualificada não pratica e nem

permite que pratiquem, sob sua esfera de atuação,atos contrários às leis, normas,

regras e regulamentos vigentes no ordenamento jurídico brasileiro, que importem

lesão à Administração Pública Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5º da Lei

nº 12.846 de 1º de agosto de 2013 - Lei Anticorrupção. Outrossim, que a empresa

envida os melhores esforços para prevenir, mitigare erradicar condutas inadequadas

da sua atuação, pautando suas atividades nas melhorespráticas do mercado,no que

se refere ao combate de desvios éticos e de integridade.

24. DISPOSIÇÕES GERAIS:

24.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital excluir-se-dia de início

eincluir-se-á o do vencimento, e considerar-se-ão os dias consecutivos, salvo

expressa disposição em contrário;

24.2 Às empresas queretirarem edital serão expressamente comunicadas de toda e

qualqueralteração que importe em modificação do mesmoatravés dosite:

24.2.1 http:fhvww, ComprasGov.gov.br/consultalicitacoes/ConsLicitacao Filtro.asp

24.2.2 www.fazendariogrande.pr.gov.britransparencialicitacoes

Adendo: É de responsabilidade da licitante o acompanhamento de toda e qualquer

alteração que importe em modificação do edital.

24.3 As licitantes ficam obrigadas, a qualquer tempo, a declarar a ocorrência de

fatos impeditivos da habilitação e que ensejem no impedimento delicitar e contratar

com a administração pública, em qualquer de suas esferas;

24.4 A participaçãonalicitação importa total, irrestrita e irretratável aceitação, pelos

proponentes, das condições do edital, cujo desconhecimento não poderá alegar;
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24.5 O Prefeito Municipal poderá revogar,total ou parcialmente,a presentelicitação

por razões de interesse público, ou anulá-la, por ilegalidade, de ofício ou por

provocação de terceiros, nos termos do artigo 49, da Lei nº. 8.666/93, não cabendo

às licitantes direito a indenização, nem pela elaboração da proposta e/ou

apresentação de documentos;

24.6 Fica desdejá informado que a qualquer momento, esta comissão delicitação

poderá fazer diligência, as instalações, do licitante classificado com menor lance,

para dirimir quaisquer dúvidas quanto à qualidade dos equipamentos, referente ao

objeto desta licitação; . —

24,7 Eventuais omissões serão supridas pelas disposições constantes da Lei nº

8.666/93, com asalterações dela decorrentes;

24,8 Qualquer problema por parte dos licitantes com a operação do sistema

eletrônico deverá ser comunicado imediatamente ao provedor do sistema,

ComprasGov.

24.9 O expediente da Administração Pública se dá, de 2º a 6º feira, no horário das

08h00 às 12h00 e das 13h00min às 17h00min horas.

25. DAS INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES:

25.1 Todas as referências de tempo contidas neste edital,A aviso/e

sessão pública observarão, obrigatoriamente, o horário deBregi ia —
a. ES

vê

   

  

mm

25.2 É facultada a Pregoeira ou à autoridade superior, em qual uerfage d! (81 ção,

a promoção de diligência destinada a esclarecer ou compleinentarasfistriução do

processo, vedada à inclusão posterior de documento ou informação que deveria

constar no ato da sessão pública;
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25.3 O Município de Fazenda Rio Grande, reserva-se o direito de alterar as

condições deste edital e reabrir prazo para apresentação de propostas, quando a

alteração afetar a formulação da proposta, ou ainda, revogar ou anular a presente

Licitação, nos termos da Lei;

25.4 Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeça

a realização do certamena data marcada,a sessão será automaticamente transferida;

25.5 Na contagem dosprazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-á

o dia do início e incluir-se-á o do vencimento. Só se iniciam e vencem os prazos em

dias de expediente desta prefeitura.

25.6 Os prazos, datas e vencimentos previstos neste edital, na ocorrência de caso

fortuito ou de força maior, serão suspensos, reabrindo-se a contagem a partir do

primeiro dia útil imediatamente subsequente à sua normalização.

25.7 A detecção, pela Contratante, durante a vigência do contrato de vícios de

qualidade nos materiais adquiridos, importará na aplicação dos dispositivos da Lei

Federaln.º 8.078/90 (Código de Defesa do Consumidor).

25.8 Integram o presente edital os seguintes anexos:

25.8,1Anexo |: Mapa itens a Licitar

25.8.2 Anexo Il: Termo de Referência

25.8.3 AnexoIll: Modelo Proposta

25.8.4: Anexo IV: Planilha de Custo

25.8.5 Anexo V; Declaração que não emprega menor

25.8.6 Anexo VI: Declaração de Idoneidade
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25.8.7 Anexo VII: Declaração de Parentesco

25.8.8 Anexo VIII: Declaração quanto a documentaçãofiel e original

25.8.9 Anexo IX: Declaração quanto aceitação dos termos do edital

25.8.10 Anexo X: Declaração de Anticorrupção

25.8.11 Anexo XI: Declaração Micro Empresa

25.8.12 Anexo XIl: Declaração de comprometimento referente a Lei 8.078/90

25.8.13 Anexo Xill: Declaração de cumprimento em atender ao edital e anexos;

25.8.14 Anexo XIV: Procuração;

25.8.15 Anexo XV: Minuta Edital

25.8.16 Anexo XVI: Integridade e ética.

25.9 Para dirimir quaisquer questões judiciais que porventura existirem, aspartes

a qualquer   
   

elegem o Foro de Fazenda Rio Grande — Estado do Paraná, cai

outro, por maisprivilegiado que seja, para solução de quéstões

PREGÃO. A

Geovana Maria Cordeiro

Diretora de Comprase Licitação/Equipe de Apoio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

RELATÓRIO:[PMFRG]- RELAÇÃO DOSITENS DALICITAÇÃO

 

PREGÃO ELETRÔNICO

Nr.: 40/2023 - PE
 

CNPJ: 95.422.986/0001-02

RuaJacarandá, 300

CEP: 83823-901 - Fazenda Rio Grande PR

Telefone: (41) 3627-8500

  
Processo Administrativo:

Data do Processo:

82/2023

26/05/2023  
 

ANEXO
RELAÇÃO DOSITENSDA LICITAÇÃO

 

 

[Nº] quantidade | Código | Unid. | CATMATICATSER |

Lote nº; 1

- 246,00 99010647

A

2 6,00 99010661

Posto

UN

23701

25623

Especificação

Contratação de empresaterceirizada
para prestação de serviço de vigilância
nas instituições de ensino.-
Contratação de empresa terceirizada

para prestação de serviço de vigilância
desarmada nasinstituições de ensino,
conforme ANEXOII, no Município de
Fazenda Rio Grande - no período
letivo diurno - de segundaa sexta-feira
- (7h15min às 17h15min - exceto
feriados e recessos estipulados pelo
executivo municipal). Adendo: intende-
se que cada posto é igual a um
vigilante.
Supervisor - no períodoletivo diurno -
de segundaa sexta-feira - (7h15min às
17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal). -
Supervisor - no período letivo diurno -
de segunda a sexta-feira - (7h15min às
17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal).

Preço

7.930,30

7.930,30

Total Lote:

Preço Total

1.950.853,80

47.581,80

1.998.435,60
 

(Valores expressos em Reais R$) [ Total Geral: 1.998.435,60
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO

TERMO DE REFERÊNCIA

APRESENTAÇÃO: O presente tem por objetivo a realização de licitação na

modalidade de PREGAO ELETRONICO - AMPLA CONCORRÊNCIA

1. OBJETO

1.1 Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância

desarmada, durante o período letivo diumo, a serem executados nasinstituições,

conforme ANEXO Il, no Município de Fazenda Rio Grande, conforme condições,

quantidades e exigências estabelecidas neste instrumento.

2. ESPECIFICAÇÃO
 

ITEM ESPECIFICAÇÃO UNID| QTDE QTDE /

mês 06

meses

 

Contratação de empresa terceirizada para prestação

de serviço de vigilância desarmada nas instituições

de ensino, conforme ANEXO II, no Município de

01 |Fazenda Rio Grande - no período letivo diumo — de] SV 41 246

segunda a sexta-feira - (7htSmin às 17h15min —

exceto feriados e recessos estipulados pelo   executivo municipal).
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Supervisor- no período letivo diurno — de segunda a

02 |sextafeira - (7hf5min às 17h15min — exceto) SV o 8

feriados e recessos estipulados pelo executivo

municipal).    
a, ESPECIFICAÇÕESDOS SERVIÇOS

3.1 Osserviços contratadosde vigilância serão executadosnasinstituições, conforme

lista anexa a este termo,visando previnir e coibir a ação de bandidos que temem por

revide.

3.1.1 Trata-se de serviço comum, com fornecimento de mão de obra em regime de

dedicação exclusiva, uma vez que todas as atividades a serem desenvolvidas se

darão por profissionais cujas categorias são reconhecidas legalmente e estão

relacionadasna Classificação Brasileira de Ocupações — CBO.

3.2 Deverá a contratada, disponibilizar um supervisor devidamente munido de um

veiculo, para supervisionar os postos detrabalho, sendo este o contato direto com a

secretaria / órgão contratante.

3.3 A prestação dos serviços não gera vínculo empregatício entre os empregados da

Contratada e a Administração Contratante, vedando-se qualquer relação entre estes

que caracterize pessoalidade e subordinação direta.

3.4 Osserviços devigilância, serão executados em acordo com o destacado neste

termo, de modo ostensivo e preventivo para guarda e proteção dos alunos,

professores,profissionais da educação transeuntes usuários das dependências das

áreasinternas e extemasadjacentes das instituições.

 

  
3.5 Modo de Execução

3.5.1 A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica?

3.5.2 No período destacado neste termo (segunda a sexta-feira as28 ás 17:15 —
Ss

exceto em feriados e recessos estipulados pelo executivomunicipal), serão

executados de modoostensivo e preventivo com o objetivo de proteção dos alunos,
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professores, educadores, profissionais e demais transeuntes e usuários das

instituições; por meio de fiscalização, triagem, controle de acesso de pessoas,

veículos, materiais; e randas nas áreasintemas e extenasadjacentes dos locais;

3.5.3 A contratada deverá obedecer aos normativosrelativos ao intervalo intrajornada,

bem como arcar com os eventuais custos decorrentesda ininterrupção dos serviços.

3.5.4 Caso o horário de expediente dos locais seja alterado por determinação legal ou

imposição de circunstâncias supervenientes, deverá ser promovida adequação nos

horários da prestação de serviços para atendimento da novasituação.

- Reiterando ainda, que a contratada deverá fornecer a mão de obra especializada e

todos os uniformese equipamentos necessários para execução do contrato.

3.5.5 A prestação dos serviços objeto deste Termo de Referência deverá seriniciada

em, no máximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados da assinatura do contrato /

emissão da AF (Autorização de Fomecimento) devendo a Contratada, nesse prazo,

alocar a mão de obra nos respectivos locais e horários a serem fixados pelo Município,

informando, em tempo hábil, qualquer motivo impeditivo de assumir os serviços

contratados.

3.5.6 A cada solicitação da Contratante, quando da necessidade de substituições, a

Contratada terá até 48 (quarenta oito) horas para atendê-la.

3.5.7 O controle do cumprimento da carga horária será de inteira responsabilidade da

empresa Contratada, cabendo exclusivamente a esta, a substituição de seus

funcionários nas ocorrências de falta ou de interrupção no cumprimento da carga

horária, a fim de evitar a descontinuidade na prestação dosserviços.

3.5.8 Será de inteira responsabilidade da Contratada assegurar a prestação dos

serviços durante os horários definidos pela Contratante,

4. REQUISITOS

4.1.1 Para o cargodevigilante, a qualificação mínima exigida será:

4.1.2 Conformeprevisto nos art. 16 e 17,Ill da Lei 7.102/83;
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4.1.3 A empresa Contratada / vencedora deverá apresentar na assinatura do contrato,

os seguintes documentos:

a) PPRA — Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

b) PCMSO — Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07)

e) LTCATILTPILTI -Laudo Técnico da Condições do Ambiente de trabalho / Laudo

Técnico de Periculosidade / Laudo Técnico de Insalubridade (NR-15, NR 16).

4.2 Asatribuições para o cargo devigilante compreenderão:

a) Prevenir,vigiar, controlar e combaterdelitos comoinvasões,presenças de pessoas

estranhas, nãoidentificadas por seus responsáveis, em suasdependências intemas,

externas, áreas de recreação dos alunos, estacionamentos, áreas livres e áreas

adjacentes.

b) Zelar pela segurança das pessoas,alunos, usuários,profissionais e professores e

também pelo cumprimento dasLeis e regulamentos.

c) Controlar a movimentação de pessoas em áreas de acessolivre e res!a
Ç    

 

  
   

da
ns
ParE

segurança das instalações, dos servidores, alunos e das pessodi em g 1875)

programação dos serviçosfixada pela Administração. E

d) Controlarrigorosamente a entrada e saída de pessoas após iniéio e términt

cada expediente de trabalho; A

e) Cumprir, com atendimento sempre cortês e de forma a garantir & car o

f) Observar, além do disposto neste Termo de Referência, outras atividatlés e

procedimentos definidos pela Administração Pública em regulamentosinternos.

9) Exercervigilância em todasas áreas, nas dependênciasintema e externa, quando

for o caso, com rondasderotina programadasnasvias de acesso, garagem e pátios,

e demais áreas, adotando os cuidados e providências necessários para o

desempenho das funções e manutenção da tranquilidade e bem estar.

h) Executar os serviços de vigilância na Unidade da Contratante, devidamente

uniformizadose identificados, munidosde cintos e cassetetes;
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i) Vigiar o fluxo de pessoas, especialmente as entradas ao serviço, pelas áreas de

entrada e saída das Unidades;

)) Vigiar as saídas, entrosado com os respectivos serviços de Recepção e/ou Portaria,

para impedir que tais saídas, ocorram sem o devido conhecimento e autorização da

autoridade responsável;

k) Anotar em livro da própria instituição de ensino, todas as ocorrências de ingresso

de seus funcionários, em horários considerados fora de expediente, mediante prévia

identificação e obtenção da assinatura dos mesmos ao saírem;

1) Adaptar-se às necessidades e caracteristicas da instituição de ensino em que o

serviço estiver sendo realizado, acatando as determinações do responsável pela

coordenaçãoe fiscalização dos serviços, de acordo com as peculiaridades de cada

local, ou seja: ronda intema, ronda externa, posto fixo diurno, ronda diuma em

determinadoshorários, etc.

m) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada,

inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providências necessárias

à regularização;

n) Manterafixado nasinstituições, em focal visível, o número detelefone da Delegacia

de Polícia da Região, do Corpo de Bombeiros, dos responsáveis pela Administração

e outrosindicados para o melhor desempenho dos serviços;

o) Observar a movimentação de indivíduos suspeitos nas imediações do Posto,

adotando as medidas de segurança conforme orientação recebida do preposto da

Contratante, bem como as que entender oportunas;

p) Permitir o ingresso nas instalações somente de pessoas previamente autorizadas

e identificadas;

q) Fiscalizar a entrada e saída de veículos nas instalações, identificando em casos

suspeitos o motorista e anotando a placa de veiculo, inclusive de funcionários

autorizados a estacionarem seus carros particulares na área interna da instalação,

mantendo sempre os portões fechados;
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r) Repassarpara osvigilantes que estão assumindo o Posto, quando da rendição,

todas as orientações recebidas e em vigor, bem como eventuais anomalias

observadas nasinstalações;

s) Comunicar à área de segurança da Contratante, todo acontecimento entendido

irregulare que atente contra o seu patrimônio;

t) Colaborar com as Polícias Civil, Militar e Guarda Municipal nas ocorrências de

ordem policial, dentro das instalações da Contratante, facilitando, no possível, a '

atuação daquelas, inclusive na indicação de testemunhas presenciais de eventual

acontecimento; u) u) Controlar rigorosamente a entrada e saída de veículos e.

pessoas nasinstituições, , =" ,

v) Proibir o ingresso de pessoas, após os horários normais de expediente às

instalações, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pela

Contratante;

w) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos

aparados, com aparência pessoal e asseio adequados;

x) Manter os vigilantes nos Postos, não devendo se afastarem de seus afazeres,

principalmente para atender chamados ou cumprirtarefassolicitadasporterceiros não

autorizados;

y) Registrar e controlar diariamente a frequência e a pontualidade de seu pessoal,

bem como asocorrências do Posto em que estiver prestando seusserviços;

z) A programação dos serviços será feita por preposto da Contratante em parceria

com a Contratada, e deverão ser cumpridas,pelo vigilante, com atendimento sempre

cortês e de forma a garantir as condições de segurança das instalações, dos

funcionários e das pessoas em geral que se façam presentes;

 

   

 

5. JUSTIFICATIVA

5.1 Primeiramente é mister contextualizar a situação crítica, mM

últimos acontecimentos lamentáveis e de ampla publcidageé ] vquágudo

pânico em todo o país, ataques promovidos por indivíduos armado: Eppjyées

a
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sustentados porideologias nefastas e ou motivados por violência gratuita, são fácil e

rapidamente disseminadosnas redes sociais sem aparente conexão entre si, criando

um ambiente virtual propício a disseminação de mais informações violentas e via de

regra enaltecendo os autores dos atentados em fóruns de discussão e grupos de

afinidade. Ainda que aparentemente não coordenados, os episódios registrados e o

temor por novos semelhantes, veem causando grande receio em nossa sociedade,

considerando que os pais, familiares e educadores encontram-se temerosos e

anseiam por respostas céleres e eficazes por parte do poder público. A contratação

de um vigilante por instituição, vem favorecer a mitigação das inquietações

sociais neste momento, diante dos riscos e da vulnerabilidade destes espaços

públicos (e de quem os frequenta). Destacamos por fim, que a contratação ora

pretendida, é parte integrante de um rol de ações a serem desenvolvidas pelo

executivo municipal, visando a atenuação e prevenção deste grave e relevante

problema social, sendo a contratação pretendida elemento acessório as operações no

âmbito escolar em auxilio aos trabalhos da guarda municipal, polícias civil e militar.

6. MODALIDADE

6.1 Licitação, na modalidade de Pregão Eletrônico - AMPLA CONCORRÊNCIA.

6.2 Critério de disputa: O critério de disputa se dará pelo valor global (06 meses)

previsto para contratação, originário do valor unitário (respeitando o valor máximo

unitário), multiplicado pela quantidade previstas para contratação, multiplicado por 12

meses.

7. Dotações Orçamentárias:

Despesa 396 — fonte 1000 — Projeto Atividade 2194 — Serviço de terceiro pessoa

jurídica. Despesa 341 — fonte 1000 — Projeto Atividade 2070 — Serviço de terceiro

pessoa jurídica.

8. HABILITAÇÃO TÉCNICA:
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8.1 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa jurídica

de direito público ou privado, que comprove(m)a aptidão dolicitante para desempenho

de atividade pertinente e compatível em características, quantidades e prazos com

o(s) lote(s) arrematado(s), ou com o item pertinente, mediante a apresentação de

atestados fomecidos porpessoasjurídicas de direito público ou privado.

8,2 Os atestadosdeverãoreferir-se aosserviços prestados no âmbito de suaatividade

econômica principal ou secundária especificadas no contrato social vigente.

8.1.1 Osatestados devem conter:

8.1.1.2 Prazo contratual, data de início e término dos serviços;

8.1.1.3 Local ondepresta ou foi prestado o serviço, à época;

8.1.1.4 Natureza da prestação dosserviços (continuado ou não);

8.1.1.5 Caracterização do bom desempenho dolicitante;

8.1.1.6 Outros dadoscaracterísticos se houver;

8.1.1.7 Identificação da pessoa jurídica emitente bem como o nome e

signatário; ”
Ê

8.1.2 Na contratação de serviços continuados por postos, O licitar

 

cento) do número de postos de trabalho a serem contratados. N

8.1.3 Os atestados apresentados devem comprovar que a contratada-=tenh:

executado serviços deterceirização compatíveis em quantidade com o objeto licitado;

8.1.4 Será aceito o somatório de atestados que comprovem queo licitante gerência

ou gerenciou serviços de terceirização compatíveis com o objetolicitado.

8.1.5 É admitida a apresentação de atestadosreferentes a períodos sucessivos não

contínuos,para fins da comprovação de quetrata o subitem acima.

8.1.6 Somente serão aceitos atestados expedidos após a conclusão do contrato ou se

decorrido, pelo menos, um ano doinício de sua execução, exceto sefirmado para ser

executado em prazo inferior.

8.1.7 Poderá ser admitida, para fins de comprovação de quantitativo mínimo do

serviço, a apresentação de diferentes atestados de serviços executados de forma
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concomitante, pois essa situação se equivale, para fins de comprovação de capacidade

técnico-operacional, a uma única contratação.

8.1.8 O licitante deverá apresentar declaração assinada por seu representante

declarando a somatória total, apresentados nos atestados, a fim de comprovar o

percentual mínimo exigido acima.

8.1.9 O(s) Atestado(s) poderão ter sua autenticidade comprovada conforme Ari. 43, S

3º, da Lei Federal 8.666/93.

8.1.10 Havendo dúvida acerca do atestado fornecido por órgão privado, poderá a

Administração Pública exigir o reconhecimento de firma da assinatura do responsável,

conforme 82º doartigo 22,da Lei nº. 9784/1999;

Adendo: Justifica-se o valor do quantitativo no atestado devido à necessidade de

comprovação da capacidade técnica da empresa vencedora para garantir a

possibilidade de execução do contrato.

9. ACOMPANHAMENTOE FISCALIZAÇÃO

9.1 Afiscalização da contratação ficará a cargo de Ederson de Souza Felix — Matrícula

352936 - Portaria 257/2022, e, como fiscal de gestão Rosana Senhuk - Matricula

353888 - Portaria 17/2022, devidamente designados para este fim.

9.2 A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da

fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que

resultante de imperfeiçõestécnicas e/ou vícios redibitórios, não implicando em

corresponsabilidade da Administraçãoou de seus agentes e prepostos, de

conformidade com o art. 70 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993.

9.3 O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato consistem na

verificação da conformidade da prestação dosserviços, dos materiais e equipamentos

empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serão

exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados,

na forma dosarts. 67 e 73 da Lei nº 8.666, de 1993.
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9.4 A verificação da adequação da prestação do serviço deverá ser realizada com

base noscritérios previstos neste Termo de Referência.

9.5 O representante da Contratante deverá promover o registro das ocorrências

verificadas, adotando as providências necessárias ao fiel cumprimento das cláusulas

contratuais, conforme o disposto nos 88 1º e 2º do art. 67 da Lei nº 8.666, de 1993.

9.6 O descumprimento total ou parcial das obrigações e responsabilidades assumidas

pela Contratada ensejará a aplicação de sanções administrativas, podendo, cutminar

em rescisão contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei nº,8.666, de

1993. *2
9.7 As atividades de gestão e fiscalização da execução contratual devem ser

realizadas de forma preventiva, rotineira e sistemática, podendo ser exercidas por

servidores, equipe de fiscalização ou único servidor, desde que,no exercício dessas

atribuições,fique assegurada a distinção dessasatividades e, em razão do volume de

trabalho, não comprometa o desempenho de todas as açõesrelacionadas à Gestão

do Contrato.

9.8 Durante a execução do objeto, o fiscal deverá monitorar constantemente o nível

de qualidade dos serviços para evitar a sua degeneração, devendo intervir para

requerer à CONTRATADAa correção dasfaltas,falhas e irregularidades constatadas.

9.9 O fiscal poderá realizar avaliação diária, semanal ou mensal, desde que o periodo

escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e

qualidade da prestação dos serviços.

10. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

10.1 Conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço-eas“especificações

técnicas e, ainda, com estrita observância do instrumento convocatório déBbqmo de

Referência, da Proposta de Preços e da legislação vigentê, m 8 1

10.2 Forneceros serviços nos endereços conformea solicil Bão do.dic DTSecr taria

solicitante (lista de endereços dasinstituições anexa a NIE E ey
É
e

ar
a
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10.3 Fomecer os serviços ora contratados, com pessoal adequado e capacitado em

todosos níveis de trabalho.

10.4 Iniciar e concluir o fomecimento nos prazos estipulados.

10.5 A CONTRATADA deverá atender as unidades escolares, excepcionalmente, em 
caso de reposição de dia letivo;

11.6 Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constatado problema ou

a impossibilidade de execução de qualquer obrigação contratual, para a adoção das

providências cabíveis.

10.7 Responderpelos serviços que executar, em consonância a legislação aplicável.

10.8 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em parte e às

suas expensas, bens ou prestações objeto do contrato em que severificarem vícios,

defeitos ou incorreções resultantes de execução irregular ou do emprego ou

fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especificações.

10.9 Designar e manter preposto / Supervisor, responsável por coordenarosserviços,

e este deverá se reportar diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhare se

responsabilizar pela execução dos serviços, inclusive pela regularidade técnica e

disciplinar da atuação da equipe técnica disponibilizada para osserviços.

10.10 Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e componentes de

reposição regular e necessários à execução do objeto do contrato.

10.11 Manter, durante toda a duração deste contrato, em compatibilidade com as

obrigações assumidas, as condições de habilitação e qualificação exigidas para

participação nalicitação.

10.12 Cumprir todas as obrigações e encargos sociais trabalhistas e demonstrar o seu

adimplemento;

10.13 Indenizar todo e qualquer dano e prejuízo pessoal ou material que possa advir,

direta ou indiretamente, do exercício de suas atividades ou serem causados por seus

prepostos à contratante, aos usuários ou terceiros.

10.14 Apresentar no primeiro mês da prestação dos serviços, a seguinte

documentação:relação dos empregados, contendo nome completo, cargo ou função,
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horário do posto detrabalho, números da carteira de identidade (RS) edaiinscrição

no Cadastro de PessoasFisicas (CPF), com indicação dos responsáveis técnicos

pela execução dos serviços,quando for o caso;

10.14.1 Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos

e dosresponsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso,

devidamente assinada pela Contratada; e exames médicos admissionais dos

empregados da Contratada que prestarão osserviços.

10.15 Manter, no município de Fazenda Rio Grande, ou Região Metropolitana de

Curitiba, escritório / espaço administrativo, para atuarjunto aos seus empregados

visando sanar anormalidades em relação aos serviços, bem como para os demais

contatos que a Contratante necessite fazer através de suas unidades, sejam eles de

natureza formal ou informal, além de possibilitar aos seus empregados a facilidade

dos contatos para assuntostrabalhistas e de qualquer natureza;

10.16- Cumprir com perfeição a execução dos serviços contratados, executando-os

sob sua inteira e exclusiva responsabilidade; Cop

10.17- Cumprir as determinações da Contratante relativas ao objeto'de te cont ator %

10.18 Recrutar em seu nome e sob sua inteira e exclusiva respé) pus Ea

elementos necessários a perfeita execução dos serviçosf contratados,Ê

responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários, tributário , Segui o,48

 

acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras obrigações du.despesás

decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer ônus para a

Contratante;

10.19- Designar preposto / supervisor da empresa que possa coordenaros serviços,

objeto da contratação, cumprindo com rigor os horários estabelecidos e solucionar

todas as questõesinerentes ao contrato;

10.20- Informar à Contratante o nome dos empregadosindicados para os serviços,

os quais deverãoser, necessariamente, maiores de idade e com bons antecedentes,

reservando-se a Contratante o direito de impugnar aqueles que não preencham as

condições exigidas neste contrato;
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10.21-Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela Contratante, o número dos postos

focais de trabalho;

10.22- Cumprir as exigências da Contratante quanto a execução dos serviços,

horários, turnos e locais;

10.23- Providenciar a cobertura de postos descobertos, no prazo máximo de 01 (uma)

hora ou 60 (sessenta) minutos a partir da notificação da Contratante;

10.24-Acontratada deverá recrutar em seu nomee sob suae inteira responsabilidade

os elementos necessários a perfeita execução dos serviços contratados,

responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários, tributários, seguro de

acidentes, EPI, uniformes e quaisquer outras obrigações ou despesas decorrentes

da sua condição de empregadora, sem qualquer ônus para o contratante;

10.25- Cumprir os dispositivos legais e regulamentares, referentes a prevenção de

acidentes (CIPA), devidamente comprovado pelo Contratante com certificado próprio;

10.26 Deverá ser disponibilizado pela empresa contratada, um supervisor

devidamente munido de um veículo, para supervisionar os postos de trabalho, sendo

este o contato direto com a secretaria / órgão contratante;

10.27 A contratada deverá cumprir, aumentar ou diminuir, quando solicitado pela

contratante, o número de postos / locais de trabalho, desde que devidamente

justificado (o pagamento será realizado por posto / local de trabalho em

funcionamento);

10.28 A contratada deverá cumprir com perfeição a execução dos serviços

contratados, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade.

11. OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE

11.1 Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.

11.2 Fomecer à contratada documentos, informações e demais elementos que

possuir,pertinentes à execução do presente contrato.

11.3 A contratante, durante a vigência do contrato, poderá indicar novos locais de

prestação dos serviços.
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11.4 Exercer a fiscalização do contrato.

11.5 Receberprovisória e definitivamente o objeto do contrato, nas formasdefinidas

noedital e no contrato.

12. CONDIÇÕES DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento será efetuado por serviço executado, no prazo de até 30 dias

contados da apresentação da nota fiscalffatura que deverá ser emitida, pelo mésmo

estabelecimento (matriz ou filial) cujo CNPJ comprovou sua habilitação, a qualnão

poderá conter emendas,rasuras, acréscimos ou entrelinhas, devendo nela constar,

além de seus elementos padronizados, os seguintes dizeres: - PREFEITURA

MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE - RUA JACARANDÁ N.º 300 - NAÇÕES-

CEP 83.823-901 — FAZENDA RIO GRANDE/PR- CNPJ/MF N.º 95.422.986/0001-02

- INSCRIÇÃO ESTADUAL— ISENTA - EMPENHO Nº

12.1.1 A liberação do pagamentofica vinculada à comprovação pela CONTRATADA

das seguintes certidões:

a) CND (Certidão Negativa de Débitos da União);

b) Certidão Negativa de Débitos Estadual;

c) Certidão Negativa de Débitos Municipal;

d) Certidão de Débitos Trabalhista;

e) CRF(Consulta Regularidade do Empregador).

12.2 O Município reserva-se no direito de reter qualquerDodevido a

CONTRATADA,independentemente de sua origem, quando a mes; (a nãocomgjpA

estar em dia com as obrigações previdenciárias, As retenções éÉ trata gste |

não estão sujeitas a qualquer correção durante o período +

pendentes de comprovação.

1º A CONTRATADA deverá apresentar, juntamente com a nota1Ê elet ôniad

prestação dos serviços, obrigatoriamente, provas de omooutos

Federais e à Dívida Ativa da União referente a todosostributos federais e à Dívida

Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais — INSS, de
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Garantia do Tempo de Serviço — FGTS,Tributos Municipais e Tributos Estaduais e

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados e devidamente autenticados,

sob pena do CONTRATANTE sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos

subsequentes, sustação essa que só será liberada mediante apresentação dos

mesmos, não podendo ser considerado atraso de pagamento e, em consequência,

não cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônusfinanceiro.

2º Deverá apresentar também a folha de pagamento,recibos de pagamentoe asguias

de recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente quitadas, de seus

empregados e subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato e ao mês

imediatamente anterior ao da execução dosserviços.

3º A CONTRATADAdeverá destacar na nota fiscal/fatura, o número e a data de

assinatura deste instrumento, o mês da execução do serviço, quandofor o caso, o

número da medição, e impreterivelmente os valores relativos ao fornecimento de

material e mão-de-obra, pois o CONTRATANTE irá reter 11 % (onze por cento) do

valor relativo à mão-de-obra, nos termos do que estatui a Lei nº. 9.711/98 e demais

legislações complementares.

4º A falta do destaque dos valores acima referidos na nota fiscalfatura da

CONTRATADA, a retenção se dará em conformidade com a Instrução Normativa SRP

no. 003 de 14/07/2005,publicada no DOU de 15/07/2005.

5º Havendoatraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE

a atualizaçãofinanceira até a data do efetivo pagamento, caleulada pro - rata die pelo

índice estabelecido pelo Governo Federal, exceto se as ocorrências forem de

responsabilidade da CONTRATADA.

6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s)

a(s) multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido

comprovado o recolhimento da ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos

serviços e recolhimento da garantia do contrato, conforme o caso.

7º: As notasfiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo servidor

da Secretaria solicitante responsável pela fiscalização do contrato, desde que os
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serviços tenham sido executados a contento, sendo tal anotação condição essencial

para o pagamento respectivo. : , as

8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social - GPS e do FGTS

poderão ser apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidor da

unidade fiscalizadora.

9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se

Houver;

10º: Deverãoserinformadasna Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes

pelo simples nacional, assim como as alíquotas constantes nos anexos (conforme Art

21, Inciso |, V da Lei Complementar 128);

11º: Extrato de Optante ou de Não Optante pelo Simples;

12º: Relação dos funcionários, individualizada por local de prestação de serviços ou

por órgão da Administração, com nomedofuncionário, seu numero de RG e da CTPS

  

   
  

 

se houver;

13º: Fotocópia dosholerites dos funcionários; Pd

14º: Recolhimento do INSSrelativo aos funcionários (Guia da Previfência ocê,

GPS); / a A
$15º Recolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia dê [E ão E

FGTS - GRF); 8 Ts
$16º Sistema empresa de recolhimento do FGTSe informações a Previdência Saf)

— SEFIP, só com a relação dostrabalhadores constantes do arquivo e con

das informações a Previdência Social constante do arquivo;

817º Termo de Garantia pelo período mínimo de 06 (seis) mesespara material e 06

(seis) meses para os serviços, a contar da data de emissão da nota fiscal eletrônica

(quando for o caso),

$18º Copias do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou recolhimento) do

salário em conta dos empregados, mês a mês;

819º No primeiro pagamento deverá constar, copias das CTPSassinadas;

20º Controle de jornadas (cartão oulivro ponto), mês a mês;
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13. VIGÊNCIA

43.1 O prazodevigência do contrato objeto do presente Termo de Referência será de

12 (doze) meses.

14. PLANILHA DE CUSTOS (modelo ANEXO HI)

14.1 A Planilha de Custos deverá ser apresentada juntamente com a Proposta de

Preços.

14.2 Deverão estar incluídos todos os custos, mão de obra, despesas, impostos,

salários, encargostrabalhistas e todo e qualquer encargo que incidir sobre o objeto

dalicitação.

14.3 No caso de dúvidas, ou divergências entre os valores expressos em algarismos

e por extenso, prevalecerão respectivamente os valores por extenso.

14.4 A falta da apresentação da planilha de custos ocorrerá em desclassificação da

proponente.

15. ENDEREÇOSDAS UNIDADES ESCOLARES E RESPONSÁVEIS
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Orde Responsável pelo
INSTITUIÇÃO Endereço

m recebimento

Av. BRASIL, 2014 — o
EM. 26 DE Andreia Guilen de

1 EUCALIPTOSCEP: 83.820.) |.
JANEIRO Oliveira

065

RUA PESSEGUEIRO, 197 -1|..
EM. ALCIDES Victor Hugo

2 EUCALIPTOSCEP: 83.820-
MÁRIO PELANDA Vellozo

449

RUA ALBATROZ, 430 — o
EM. ANTONIO Vanessa Oliveira

3 GRALHA AZUL CEP: 83.824-|]
BALDAN “02 Dias

 

Av. BRASIL 1540 —
EM. ARNALDO .

4 EUCALIPTOSCEP: 83.820- Juceli dos Santos
BUSATO

065

EM. CARLOS| RUA NOSSA Sº. DO ROCIO — .

5 EDUARDO SANTA TEREZINHA CEP:| Gislaine B. Boryça.

NICHELE 83.829-044 a
EM. DEP. LUIZ [RUA SÃO BRAZ, 94 — SANTA em

6 Silvia €. Oliveira —
GABRIEL SAMPAIO TEREZINHA CEP:83.829-242

E.M.GENEROSO RUA PAULO LEMINSKI —

7 SALUSTIANO JARDIM VENEZACEP:| Bruna R. Moraes

BARBOSA 83.825-320

Sandra Mara S.

8 EM. GUISELA[ AV. PORTUGAL, 244 —l Ferreira f

KUSS RIEKE NAÇÕES CEP: 83.824-000 Aparecida F. D.

Motta

EM. JOAQUIM RUA JAGUARIAIVA, 11149 —| Talita Luciana de A.

9 KATSUKI SANTA TEREZINHA CEP:|D.

MATSUMOTO 83.830-033 Alves

Vanessa
RUA ERITREIA, 171 —

10 EM. LUIZ NICHELE Damasceno da
NAÇÕES CEP:83.823-257

RUA ALFREDO!
EM. MARLENE

M GONCHOROVSKI, 337
. BARBOSA !

PIONEIROS CEP:83.833-044

12 EM. NOSSASº. DE |RUA RIO GUARANI, 365) 1 FÁTIMA IGUAÇU CEP: 83.833-194 
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ESCOLA SOCIAL RUA JAPIM ESQUINA COM
Luiz Bruno dos

Santos / Rafaela

 

 

 
 

 

 

23 |IR. HENRI| RUA JURUVIARIA — GRALHA] |. .
(MARISTA) AZUL Flávia, Soeiro da

Conceição

CMAEE — CENTRO

MUN DE RUA CASTANHEIRA, 596 Neuci Sampaio da

24,

|

ATENDIMENTO EUCALIPTOS Silva KhiakEDUCACIONAL

ESPECIALIZADO

E. M  ANETEJRua Corticeira esq. Cf Rua). .

25

|

FRANCO DA CRUZ| tomaz Edson deAndradeVieira instituição

.

ainda
, não inaugurada)

LEAL — BAIRRO:Eicaliptos

26

|

CMEI ESTADOS AV. PARANÁ,S/N — ESTADOS| Raissa L.Da Silva
  

27
CMEI FRANCISCO

JOÃO ORSO

RUA PESSEGUEIRO, 289 —

EUCALIPTOS

Erika Regina

Ferreira Lopes
 

 28
CMEI GRALHA

AZUL

AV. ALBATROZ, 430 —

GRALHAAZUL

Juliana“Ave

Gartia de Soy
L 4 4
 

 

 

 

RUA FARID STEPHENS,S/N | Kari ]29

|

CMEI IGUAÇU Ê REaD>
PIONEIROS livra Pia

j
CMEI PROFS. [RUA CARLOS DRUMMOND |4.

Roziane Sóaras)30 [DARCY BARBOSA

|

DEANDRADE,1780-JARDIM aA
atista

LEAL VENEZA

  W
O

é
8
;

 

  

EM. PROFa,
RUA TANGARÁ, 708 -|..

MARYLE Apa Thina Mara dos
13 GRALHA AZUL CEP 83.824- é

SCHETTERT Reis
418

FERRI

RUA SÃO NICOLAU, 2420 —
EM. PROF, Claudete Z. C.

14 SANTA TEREZINHA CEP:
ISABEL CRISTINA Correa

83.833-138

15 EM. SANTAJRUA MARANHÃO, 74 —l Patrícia da Rocha:

CECÍLIA ESTADOS CEP: 83.830-211 Bento

RUA RIO TIETE, 500 —|Bruno Thiago
16 [EM.SANTAFÉ

IGUAÇU CEP: 83.833:332 Menezes

RUA CURITIBA. 654 —|.
17 EM. SANTAMARIA Michele Albergoni

ESTADOSCEP:83.830-566

EM. SÃO .
RUA EL SALVADOR, 471 —| Enir Terezinha

18 [FRANCISCO DE .
NAÇÕESCEP 83.823-148 Cavalheiro

ASSIS

EM. PROFº] RUA HOLANDA, 110 — é
19 Josiane Munhoz

VALDINEIA NAÇÕES CEP: 83.823-208

E.R.M. FRANCISCO
AV. JOÃO QUIRINO LEAL,392 Fabiana Ap.

20 QUIRINO .
— SÃO SEBASTIÃO Franco Rodrigues

MACHADO

E.C.M. SENADOR Julie Santos de
21 a EST. PASSO AMARELO,S/N

ALÔ GUIMARÃES Souza

EM. RUBIA MARA
RUA VIRMOND ESQ. RUA] Karina Gabardo /

22 |DA CRUS PACHECO PINHÃO — ESTADOS  Louise G. Gum
   

95

 CMEI PROP.
RUA CANÁRIOS, 173 —

31

|

ERONILDES EteniAlves
GRALHAAZUL

CAMARGO

CMEI PROFS,
Av. VENEZUELA, 1525 — .

32

|

MARCIA Maisa Marques CLAUDINO  EUCALIPTOS    
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CMEI SANTAÍ RUA RIO PIQUIRI, S/N —
33 Fernanda Baran

TEREZINHA IGUAÇU

AV. BRASIL, 2014 —| Tatiane R. Z.
34 CMEITIA FANI

EUCALIPTOS Sanches

CMEI VOVÔ JUCAJRUA RIO TIETE, 769 — .
35 Cleonice L.Leffer

ROCHA IGUAÇU

RUA ESTADOS UNIDOS, 956 Vanessa Silva de
365 CMEIZILDAARNS .

— NAÇÕES Araújo

CMEI PROF. LUZIA Simone Tatiane
RUA PAU BRASIL, 378 —

37 MOREIRA dos S de Almeida
EUCALIPTOS

TOMCHAK Girardi

AV. NOSSA SENHORA DE

as CMEI PROF. KELLY GUADALUPE ESQ RUA] Elisangela O.

CAMPOS SANTA LUÍZA — SANTA] Delgado

TEREZINHA

39 CMEI TEREZA AP.| Rua Crispim equina c/ a Rua (instituição ainda

DUARTE Tipiu — Bairro: Gralha Azul não inaugurada)

40 CMEI EZILDA C. M. Rua Curitiba, nº 1453 — Bairro: (instituição ainda

MOLETA Santa Maria não inaugurada)

APAE (Assossiação

de Pais e Amigos as
AVENIDA BRASIL Nº 1580 -| Isabel Cristina

41 dos Excepcionais) —
EUCALIPTOS Pelanda

Escola Xvit de

Janeiro

De acordo.

Considerando os termos do Art. 7º, 8 2º, Inciso |, da Lei nº 8.666, de 21 de junho de

1993, APROVOo presente Termo de Referência e ratifico a veracidade de todas as

informaçõesexarUadas, assim coma afirmo a ausência de direcionamento do objeto
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em tela.

Ednelson Queiroz Sobral

Secretário Municipal de Educação Toa

Decreto 6277/2021 .

Elaine Aparecida dos Santos”

Portaria 159/2022

Guilherme Silva Luiz Carlos

Diretor Geral - SME

Decreto 6324/2022

Ederson de Souza Felix Rosana Senhuk

Portaria 257/2022 Portaria SME 17/2022

OF 0654 — Contratação de empresa terceirizada / prestação de serviço de vigilância

desarmada.
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

COMPLEMENTO AO TERMO DE REFERENCIA:

1. PROPOSTA DE PREÇOS.

1.1Planilha de Custos e Formação de Preços,utilizando OBRIGATORIAMENTE como

modelo, a planilha de Excel disponibilizada junto deste edital, que deverá ser enviada

no formato pdf e excel, para o comprasnet, para conferência, vedado o preenchimento

com dados aleatórios, sob pena de desclassificação;

1,2. Quando,para o cálculo de item da planilha, não for adotada a fórmula constante

no modelo, a licitante deverá apresentar memória de cálculo detalhada do item,

contendo explicação lógica, conclusiva e matematicamente correta para 0 resultado

apresentado;

1.3, Explicação clara, lógica e conclusiva, demonstrando cabalmente a exatidão do

enquadramento sindical utilizado pela licitante, quando a Planilha de Custos e

Formação de Preços não for preenchida de acordo com a seguinte Convenção

Coletiva de Trabalho — CCT:

1.4 "SINDICATO DOS VIGILANTES DE CURITIBA E REGIÃO”, para as funções:

vigilante e supervisor; (hitps:/Awwwvigilantescuritiba.org.brAvp-

content/uploads/2023/02/Tabela-Salarial-2023-2024.pdf

1.5. Para as funçõesserá fixado o salário-base mínimo de R$ 2.188,00

1.6. Última GFIP ou documento equivalente para comprovar a exatidão do

Fator Acidentário de Prevenção (FAP)utilizado no preenchimento da Planilha de

Custos e Formação de Preços; '

1.7. Erros de fórmula ou de cálculo da Planilha de Custos e Formação de Preços

poderão ser corrigidos, mediante redução do lucro e custos administrativos da
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licitante, desde que respeitada a legislação previdenciária e tributária, ficando a

licitante responsável pelos eventuais prejuízos que vier a sofrer em decorrência de

seus errosnaestimativa de custos e no preenchimento da planilha.

1.8. A proposta, enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletrônico, deve

atendertodas as especificações técnicas obrigatórias do Edital e Anexos sob pena de

desclassificação,

1.9. Para atender às condições estabelecidas no Decreto Estadual n. º 1.261/03 e

Convênio ICMS n. 26/03, as empresasparanaenses deverão apresentar propostas

já com o valorlíquido, ou seja, sem carga tributária do ICMS.

2. DO PAGAMENTO

2.1, Somente serão pagosos postos efetivamente ocupados,ainda que a quantidade

de postos prevista no contrato seja superior. Por exemplo, se o contrato previr oito

postos e somente seis estiverem sendoutilizados, o pagamento abrangerá apenas os

seis postos utilizados.

2.2. Serão objeto de pagamento mensal o somatório dos módulos que compõem a

planilha de custos e formação de preços.

 

2.3. Não haverá pagamento mensalde parcela do custo de uniformese eq; tos.

O valor dos uniformes e equipamentos somente será pago na'intbgralid: desnóam s

em que houver a comprovação daefetiva entrega do uniforme. El | A a]

2.4, Módulo CustosIndiretos, Tributos e Lucro (CITL), que serão & door
N VI

 

base de cátculo apenaso valor dositens acima. A
, s

2.5, Os valoresreferentesa férias, 1/3 deférias, 13º salário, ausêntiaslegais Verbas

rescisórias, bem como, outros de evento futuro e incerto, não serão parte integrante

dos pagamentos mensais à CONTRATADA, devendo ser pagos somente quando

comprovada a ocorrência de seu fato gerador, da seguinte forma:

2.5.1 pelo valor correspondente ao 13º salário dos empregadosvinculados ao contrato

mais Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL, quando apresentada a prova e seu

pagamento;
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2.5.2. pelo valor correspondente às férias e a 1/3 de férias mais Custos Indiretos,

Tributos e Lucro - CITL, quando comprovado o gozo de férias pelo empregado

vinculado ao contrato;

2.5.3. pelo valor correspondente ao 13º salário proporcional, férias proporcionais,

indenizações, contribuições sociais, Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL, quando

comprovado o pagamento de dispensa de empregado vinculado ao contrato;

2.5.4. pelos valores correspondentes às substituições de ausências justificadas de

empregados vinculados ao contrato, mais Custos Indiretos, Tributos e Lucro - CITL,

quando comprovada a efetiva substituição do empregado durante o periodo de

ausência.

2.6. A responsabilidade pelo correto cálculo dos valores devidos pelosfatos geradores

é, total e exclusivamente, da CONTRATADA, sendo vedado à CONTRATADA, após

o pagamento do respectivo mês, pleitear pagamento suplementar por erro na

apuração do valor devido. Por exemplo, se o custo total do kit de uniforme for R$

500,00,no 1º mês do contrato, quando for entregueo 1º kit de uniforme, a contratada

receberá R$ 500,não recebendo por esse uniforme nos próximos meses. O próximo

pagamento por uniforme somente ocorrerá quando houver a comprovação de entrega

do 2º kit de uniforme.

2.7. A não ocorrência dos fatos geradores não gera direito adquirido para o

recebimento pela CONTRATADA dasreferidas verbas durante e ao final da vigência

do contrato.

2.8. O Município não arcará com valores que se vinculem a situações ocorridas fora

do contrato, por exemplo, se empregadofor realocado para prestar serviço em outro

local e, após esse fato, for demitido, a obrigação de pagamento das verbasrescisórias

será somente da CONTRATADA,

3. Planilha de Custos:
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3.1 A Planilha de Custos e Formação de Preços deverá ser realizada conforme a

orientação do TCE/PR e considerando que o STJ definiu que os Custo Indiretos +

Lucros, não poderá ultrapassaro limite de 15%.

3.2 PLANILHA DE CUSTO VIGILANTE
 

 

RAMO:VIGICANTE Ra
DRE NDA2aa aamen eO Terena no
UNIDADE GESTORA (SIGLA): DATA: XXDXIZOXX

“CUSTOS REFERENTES ÃO POSTODIURNO
 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

é   

    

COUTO TUTO 6566
. 0,00

E Outras Remunerações2(Especificar) er , 0,00

     

  

 

Lie CCPR TRE:Fr abr é E E

MÓDULO2: ENCARGOSE BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias

 

EH Adi

ELI   
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Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de Garantia

Elia (0)

   Rdgs)
Es

 

 

 

   

a EE o . 20,00 63210]
[EB Salário Educação 2;50 79,011

[3 Riscós Amiblentas do Trabalho * : 6,00” O 189,63]

ME SESC 1,50 ATA]
[SENACTOTO[tem
SEBRAE VT TIDoc CCOo oe TT 18655

naneUT mtEem

FGTS

TITS
Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

E
Transporte E . E . Lo 165,00)

EAuxilio-Refeição/Alimentação . o , l 626,40]

Assistência Médica

Auxilio Creche UM O oco

Fundo de Formação TO os

Vale Alimentação Férias - cláusula 13º .

 

Vale Alimentação Reciclagem -

cláusula 13º

ITU ú . . I

MÓDULO3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

 

a Provisão para Rescisão * pi “Valor (R$)

EYE Aviso Prévio Indenizado . 0,29 : 12,711|

EEM Aviso Prévio Trabalhado 1,16 62,48,

=Multa do FGTS SobreoAviso PrévioTrabalhado *o dos o a26]

  

 

RI
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MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

[Substituto nas.Ausências; Legais j PEINETA

   455,04
Eos na emma a

   

 

8Substituto na Cobertura de Ausências Legais 7" 222 121,27;

MESMO Substituto na Cobertura deLicença-PaternidadeTT" Coo7” o aaa

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidentede | Toa
0,02 1,09

Trabalho A

"Substituto na Cobertura deAfastamento Matemidade * 004" ” 218]

Outras AusênciasÉEspecificarem% ET 0,00=0,00,

TOTAL . RE
Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

4.2 |Substituto na Intrajornada E Valor (R$)

Substituto na Cobertura de Intervalo para Repouso.e 0 col

Alimentação ia .

   

   
   

   
   

 

AUseoAe

Uniformes

Materiais  
Equipamentos

Óutros Especifica”

ErIZIa I 432,10
MÓDULO6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

323,91
680,20

EOTe Tr Wo Wc” 665 " 44807

HE Ss.TUTOCT oe gs;
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Cofins * 300 237,91)
= meta am a a ea .. 20877

sB6!!

     
  

(R$)RáIls   

  

  

  

  

Composição da Remuneração

, “TO CCC 2sasol
"o t648]

583,41]

Insumos Diversos TTrca o . o o o 482,10]

1.452,18,

“7.930,30]

E Encargos e Benefícios Anuais, Mensais e Diários

 

   
Custo deReposição doProfissionalAusente

ER Custos indiretos, Tributos e Lucro”

  

3.2 PLANILHA DE CUSTO SUPERVISOR
 

RAMO: SUPERVISOR;
UNIDADE GESTORA(SIGLA): DATA:XXDOI20XX

CUSTOSREFERENTES AO POSTO DIURNO

 

   

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

EMPREGADOS POR-ROSTO

Egaae a  

  

   

 

Ei

   Adicionalde Pericul
  

656,3
” 0,00

0,00!

     

  

 

105

. PT sara rpaia rios

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     

 

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimoterceiro) Salário e Adicional de Férias

  

  

   

  

  13º Salário - 236,94] ,
E Adicional de Férias 2,78 79,08/ º

316,02
Submódulo 2.2 - Encargos Previdencários(GPS), Fundo de Garantia por
Tempo de Serviço (POTS)e Outras Contribuições

20,00 ss

  250 7901
Ristos Ambientasdo Trabalho ” 800 "O ass

sEsgTT TOM co “480 474

SENAC tora 4,00 31,60]

sEBRAE CTT CCTooo"T age]
INCRA — Morena 0,20 TO 32]

252,84]Frets CCO Ê 800"

 

165,00
626,40)

E Transporte “o o -

oa Auxilio-Refeição/Alimentação ,

NRCARA Assistencia media 24
REICrochê ” = / ,
nasoeFormação co ” r

,
Àvalé Alimentação Férias - cláusula 13º
 

Cars Varias danca

 
nas
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EENVale Alimentação Reciclagem -cláusula 13º

ESAF º q

MÓDULO3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

  
A Aviso Prévio Indenizado 0,29 12,71

EE Aviso Prévio Trabalhado VOA,1800(6248
im a paRA nm miA aa pm amaa A A tr emaae. dee erra

[O Muita do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado ; 0/04 TM 26

EICIR E É RR o
MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

CARIG

455.04

Substituto nás Ausências Legais      

   

   
  
  
  

 

Substituto na Cobertura de Férias  

Substituto na Cobertura.de Ausências legeiso  
Substituto na Cobertura deAusência por

Acidente de Trabalho

Substitutonã Cobertura de Afastamento —

Maternidade  
Outras Ausências (Especificar “em %)

ECOS
0,00

 

MÓDULO5: INSUMOS DIVERSOS

E [UstoitnaleTAIESteiSs falor(R$)

E, Uniformes 160,59]

EMM Mitos TT no CC CT 20,06;
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Equipamentos 151,41

Outros (Especifica) — É oc” "8,00

   

Eid3]

323,91
680,20  
 

Provisão para Rescisão

"Custo de Reposição“doProfissional Ausente |

IrisumosDiversos.”

[Custosinindiretos, TributoseLucro

LDO TOTAL DO,ATA

   
  

Mão-de-obra: vinculada: à execuçãoDa (valor !

EEPapoeo

ENcCo posição da Remuneração

Encargos e Benefícios “Anuais, Mensaise Diários

 

458,61]
1.452,18

   

   

     

     

   

 

Fa [EN

   

 
 

 

        
 

3.2 QUADRO RESUMO

Função UndjQtde] Unit |Meses| Mensal 6 Meses

sv 7.930,30
Vigia desarmado 41 6 325.142,30] 1.950.853,80

108  



 

 
   

   
PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO       
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. sv 7.930,30
Supervisor 1 6 7.930,30] 47.581,80 PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023 

 

         
 

Custo mensal

exclusivamente para

fins de julgamento da ANEXO HI Po cú

licitação 333.072,60] 1.998.435,60 MODELO DE PROPOSTA po

A empresa com sede na cidade de Rua ane Bairro

+ com CNPJ sob n.º + neste ato representada por seu

sócio gerente o Sr. , brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG

nº... inscritono CPF sob nº.

Apresentamos nossa proposta para a Contratação de empresa terceirizada para

prestação dosserviços de vigilância desarmada, durante o periodo letivo diumo, a

serem executadosnasinstituições, do Município de Fazenda Rio Grande”, acatando

todas as estipulações consignadas no respectivo Edital e seus anexos.

 

Qtde Valor Qtde

Mês fUnit Total Mês
 Item Especificação Unid Valor Total

 

Contratação de empresa

terceirizada para prestação de

serviço de vigllância desarmada

nas instituições de ensino,

conforme ANEXOS, no Município

1 [de Fazenda Rio Grando - no) SV 41 06

período letivo diumo — de
segundaa sexta-feira - (7h15min

às 17h15min — exceto feriados e
recessos estipulados pelo

executivo municipal).

Supervisor - no período letivo
diumo— de segundaa sexta-feira

2 |-(ThiSminas 17hismin-exceto) SV 1 06

feriados e recessos estipulados
pelo executivo municipal). [a

VALOR GLOBAL

 
 

           
Valor Global Por Extenso:
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a) presente licitação, que se vencedor deste certame, nos submeteremos ao

cumprimento de seus termos.

b) Declaramos, ainda, que nossa empresa não foi declarada inidônea, não está

suspensa nem impedida delicitar e contratar com a Administração Pública.

e) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinará o Contrato, o

Sr(a). portador(a) da carteira de identidade RG nº eCPFIMPn
 

d) A validade da proposta é de ( ) dias, contados da data de

recebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos: Responsável/Representante Legal (nome completo):

Telefone Fixon.:(.) sFaxne: () : Telefone Celular nº: )

> E-mail:
 

Local/ data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.

na

RE   Pata do
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLONº. 2218512023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO IV

PLANILHA DE CUSTO

 

RAMO: VIGILANTE . 1
Lo mma uam monamempm ni o cncegõea O memtentinimima ar arg meu escamas ar rena cm vm am
UNIDADE GESTORA (SIGLA): DATA: XXIXXI20XX:

CUSTOS REFERENTES AO POSTO DIURNO
 
 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
EMPREGADOS POR POSTO

 

 
Submódulo 2.2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo.de Garantia por Tempo

de Serviço (FGTS) e Outras Contribuições
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EM Salário Educação

 

    

    

    

 

  

AuxilioCreche TT TTO

Fundo de Formação

Vale Alimentação Férias - cláusula 13º

Vale Alimentação Reciclagem - í

cláusula 13º.

Aviso Prévio Indenizado

"Aviso Prévio Trabalhado

RS Multado FSTS sobre oAviso Prévio Trabalhado 0,04

IR aa E o ,

 Pote daçoe LP tea Antas Larvias
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

 
 

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submóduto 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

  

  
RR RR[ETETR a "Yo

Substituto na Cobertura de Férias 833 *
8Substituto.na Cobertura de Ausências Legais

Substituto na Cobêrturade Licençã-Patemnidade ” | 007.

Substituto na Cobertura de Ausência por Acidente.de "O 002 '

   

 

  
EASTirope RaceAREA

  

 

  

 

   
   

  

 

  

  
     

MÓDULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

 

NSubstituto na Cobertura deIntervalo para Repoúso e

pis RR

Trabalho

Substituto. na Cob

OutrasAusências (Especificar-em%) “000.
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MÓDULO5:INSUMOSDIVERSOS
MEETseoJNZeSEr)

. Uniformes

Materiais

Equipimentos | ,

E Outros (Especificar)

“o ta

 

[TEERR
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 “300 |
” zão “

 

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

Mão-de-obra vinculada à execução contratual(valor por
Valor (R$)

empregado)

EH Composição da Rêmuneração

ES Encargose BenefíciosAnuais, MensaiseDiários

Provisão párá Résci

EH Gusto de Reposição doProfissional Auserite

Insumos Diversos Toco

     

 

 

Custos Indiretos, Tributos e Lucro —

VALOR TOTAL DO EMPREGADO

 

 

[RAMO: StSUPERVISOR

DATA: XXIXX/20XX
 

CUSTOS REFERENTES ÃO POSTO DIURNO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

ESSO

Se

MÓDULO 1 COMPOSIÇÃO 1DA REMUNERAÇÃO .

  

Salário-Base 2.188,00

Adicional de Periculosidade

EURnen memEoa

pu o
EA

Outras Remunerações 2(Especificar) |

1ns

 
QuirãsRemunerações3(Especificar) ”

 

Votadas
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Ei . E 2º

MÓDULO 2: ENCARGOSE BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimoterceiro) Salário e Adicional de Férias

Valor (R$)

 

Submódulo2.2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia por

Tempo de Serviço (FGTS) e Outras Contribuições

'Encargos Previdenciários (GPS), Fundo de

Garantia por Tempo de'Serviço(FGTS) e

joutras contribuições

À TES 20,00
E SalárioEducação —o CT CasoTT o

  

Eleee] Mensais CADETE
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Nate Alimentação Reciclagem - cláusula 13% oo |

MÓDULO3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

deAEDoe: ENTEtE To)

 

   "Aviso PrévioIndenizado .

RREOAviso PrévioTrabalhos TOTOST
[MultadOFGTS sobre'oAviso PrévioTrabalhado"0,04
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Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

 

Substituto na Cobertura de Férias” - 833

B SubstiluonnatáCobertura de Ausências Legais 2,22

E ertie

ENAcidente de Trabalho

Maternidade

 

   
  

OutraseaseE” VT “ao

 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
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  Enitargoe Ben ícios Anuais, Mensais e Diários  
Provisão|para Resciêãs

Custo. de Reposiçãog'doProfissionalAusenteTT

In Diversos

Custosindiretos,

 

      
     
  

 

     
butos e Lucro   

QUADRO RESUMO

Und|Qide] Unit jmeses| MENSAL

sv] 41 6

svj1 6

  
    Função  

  

 

        
  Vigia desarmado as

 

  

  

      
Supervisor
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Custo mensal

exclusivamente para fins

de julgamentoda licitação  

 Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO V

MODELO DECLARAÇÃO DE NÃO UTILIZAÇÃO DO TRABALHO INFANTIL

A empresa | com sede na cidade de |, Rua nº » Bairro

»+ com CNPJ sob n.º , neste ato representada por seu sócio

gerente o Sr. » brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

—inscritono CPF sobonº.*, declara que cumpreo disposto no inciso XXXIII

do artigo 7º da Constituição Federal, não tendo em seu quadro de pessoal menores

de 18 (dezoito) anos executando trabalho notumo,insalubre ou perigoso ou menores

de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

Igualmente, expressa ter ciência de que o descumprimento do disposto acima

durantea vigência do contrato acarretará em rescisão do mesmo. Porfim, declara que

presta a presente declaração na forma e sob as penas da Lei,

Local / data

Nome,RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.  
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAÇÃO DE IDONEIDADE

 

A empresa com sede na cidade de |, Rua nº, Bairro

+ com CNPJ sob n.º + neste ato representada porseu sócio

gerente o Sr. + brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

—sinscritono CPF sobonº. |, declara que inexiste qualquer fato que a impeça

de licitar ou contratar com a Administração Pública, em qualquer de suas esferas.

Igualmente, declara serem autênticos todos os documentos apresentados; que

atenderá a todasas exigências estabelecidas no edital de licitação e quefica obrigada

a comunicar, a qualquer tempo, a ocorrência de qualquer fato impeditivo de sua

habilitação, delicitar ou de ou contratar com a Administração Pública. Porfim, que as

presentes declarações são prestadas sob as penas da Lei,

Local / data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado daLicitante.
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO VII o

MODELO DECLARAÇÃO DE AUSÊNCIA DE PARENTESCO -

 

A empresa com sede na cidade de |, Rua nº + Bairro

+ com CNPJ sob n.º

» brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

 

, neste ato representada por seu sócio

gerente o Sr.

—inscrito no CPF sobonº. |, declara para os devidos fins que seu s sócios,

dirigentes ou cotistas, bem como seu representante neste ato, (nome do

representante), RG n.º CPF/MF n.º, não são servidores do Município de Fazenda

Rio Grande/PR, cônjuge ou companheiro (a),parente em linha reta e/ou colateral,

consanguíneo ou afim de servidor (a) público desteMunicípio, que nele exerça cargo

em comissão ou função de confiança, seja membro dacomissão

delicitação ,pregoeiroouatividadeligadaâcontratação.

Local / data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal!
  

   
  S

  

2,
A

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado da E ante.
1 a í

18 —mf

8,
se€
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO VIII

DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO QUE OS DOCUMENTOS

APRESENTADOSSÃO CÓPIA FIEL DO ORIGINAL

Eu, nome completo, nacionalidade, estadocivil, profissão representante legal ou

procurador portador da carteira de identidade nº, inscrito no CPF nº , Fesidente

e domiciliado em, DECLARO,sob as penas da lei e, sempre juízo da s sanções

administrativas e cíveis, que TODAS as cópias de documentos geradas como

Declarações e Proposta de Preços são autênticas e condizem como documento

original.

Local / data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbradodaLicitante.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDARIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO IX

DECLARAÇÃO DE ACEITO DAS CONDIÇÕESDO EDITAL

A empresa | com sede na cidade de —, Rua nº  , Bairro

+ com CNPJ sob n.º , neste ato representada por seu sócio

gerente o Sr. brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

—inscrito no CPF sobonº. |, declara paraosdevidosfinsque aceita integra! e

irretratavelmente os termos do edital em epígrafe.

Local / data MM>
Nome,RG e assinatura do f

Responsável ou Representante Legal /

    

  

>

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO X
DECLARAÇÃO ANTICORRUPÇÃO

A empresa | com sede na cidade de |, Rua nº Bairro

+ com CNPJ sob n.º + neste ato representada por seu sócio

gerente o Sr. + brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

—, inscrito no CPF sob o nº.—, declara sob as penas dalei:iQue está ciente,

conhece e entende os termos dasleis anticorrupção brasileiras ou de quaisquer outras

aplicáveis sobre o objeto do presente contrato, comprometendo-se a abster-se de

qualquer atividade que constitua uma violação das disposições destas Regras

Anticorrupção, por si e por seus administradores, diretores, funcionários e agentes,

bem comoseus sócios que venham a agir em seu nome; Que se obriga a conduzir

suas práticas comerciais, durante a consecução do presente Contrato, de forma ética

e em conformidade com os preceitos legais aplicáveis. Que na execução deste

Contrato, nem a empresa nem qualquer de seus diretores, empregados, agentes ou

sócios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar

o pagamentode,direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquercoisa de valor

a qualquer autoridade govemamental, consultores, representantes, parceiros, ou

quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquerato ou decisão do agente

ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negócios

para, qualquer pessoa,e que violem as Regras Anticorrupção. A empresa,porsie por

seus administradores,diretores, empregados, agentes,proprietários e acionistas que

atuam em seu nome,concorda que contratada ou sua cliente final terão o direito de
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ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
realizar procedimento de auditoria para certificar-se da conformidade continua com as

declarações e garantias dadas neste ato, mediante notificação prévia, e que deve

cooperar plenamente em qualquer auditoria realizada nos termos desta Declaração.

Declara neste ato que: não violou, viola ou violará as Regras Anticorrupção e tem

ciência que qualquer atividade que viole as Regras Anticorrupção é proibida e que

conhece as consequências possíveis de tal violação, inclusive a possibilidade de

rescisão motivada imediata do presente contratual, independentemente de qualquer
juro

notificação, observadas as penalidades devidas.

Local / data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.

 

126

err da
 nda O cavuato ,

 



 

 
Potjerd rotqud d PALEA TOS entjarou

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLONº, 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO XI

DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO

A empresa com sede na cidade de Rua n.º, 1. + Bairro

com CNPJ sob n.º , neste ato representada porseu sócio

 

gerente o Sr. + brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

—, inscrito no CPF sob o nº. |, declara que se enquadrada no regime de

tributação de microempresa e/ ou empresa de pequeno porte, conforme estabelece o

Artigo 3º da Lei Complementar 123/2006alterada peta Lei Complementar 147/2014,

conforme art. 8º da Instrução Normativa nº 103 de 30 de abril de 2007, do

Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC.

Local / data

Nome,RG assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado daLicitante.
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO XII

DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO REFERENTEA LEInº 8.078/90

A empresa com sede na cidade de |, Rua

« com CNPJ sob n.º » neste ato representada por seu sócio

» brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

nº » Bairro
 

gerente o Sr.

,inscritono CPF sobonº. |, Declaração de comprometimento de que caso

seja vencedora do certame, atenderá a todos os dispositivos da Lei nº 8.078/90, do

Código de Defesa do Consumidor e demais legislações pertinentes.

Local / data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

 

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLONº.22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

ANEXO XIh

DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO EM ATENDER

AS CONDIÇÕES DO EDITAL E ANEXOS

A empresa com sede na cidade de |, Rua

+ com CNPJ sob n.º

» brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG nº.

en? » Bairro
 

, neste ato representada porseu sócio

gerente o Sr.

—inscritono CPF sobo nº.

Declaração sob as penas do art. 299 do Código Penal, de que terá disponibilidade,

caso venha a vencer o certame, dos produtos e serviços licitados, para realizar as

entregas noprazoprevisto no termo de referência, no edital e seus anexos, bem como,

que a licitante atenderá e submeterá ao cumprimento de todas as cláusulas e

condições do Edital, do Contrato e do Termo de o Termo de Referência relativo ao

objeto.

Local / data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo: Deverá ser apresentada em papel timbrado da Licitante.
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PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDARIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLONº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

ANEXO XIV
DECLARAÇÃO PROCURAÇÃO

OUTORGANTE; + pessoa jurídica de direito privado,inscrita no CNPJ sob o
nº « inscrição estadual nº, ,comsedenarua: ,
CEP na cidade de , neste ato representada por seu sócio gerente
osr , brasileiro, (casado), (empresário), portador da cédula de identidade
RG nº. » inscrito no CPF sob o nº. + residente na Rua nº.

+ CEP na cidade de nos termosdo (a) cláusula do contrato
nº. daalteração do contrato social.
 

OUTORGADO: brasileiro, s(representantecomercial), portador da

cédula de identidade RG nº. , inscrito no CPFsob o nº, » residente na

rua: nº. , CEP , na cidade de .

PODERES:Amplos e gerais para o fim especial de representar a outorgante perante
a Administração Pública do Município de Fazenda Rio Grande,no quese refere ao
Procedimento Licitatório epigrafe podendo, para tanto ,apresentar impugnações,
recursos e pedido de reconsideração; subscrevere assinar todos e quaisquer
documentos que se fizerem necessários; prestar e firmar declarações e propostas;
participar de sessões públicas, renunciar a prazoe direito de recurso;retirar e assinar
instrumento de contrato ou outro instrumento que o substitua; enfim, praticar todos os
demais atos necessários e indispensáveis ao nomefiel desempenho do presente
mandato.

  
Local / data

Nome, RG e assinatura do Ê

OUTORGANTE 1

- 2;
Nome, RGe assinatura do 7

OUTORGADO No

Adendo: Deverá ser apresentada em papeltimbrado da Licitante.

eo
ug
ry

|

130

 roniçeos RR rt

 
 



    

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº, 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

CONTRATONº 000/2022

ID Nº 000/2022

ANEXO XV

MINUTA DE CONTRATO

O MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE,pessoajurídica de direito público interno,

com sede administrativa na Rua Jacarandá, nº. 300, Bairro Nações,inscrita no CNPJ

nº. 95.422.986/0001-02,neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Marco

Antonio Marcondes Silva, brasileiro, residente e domiciliado em Fazenda Rio

Grande, portador da Carteira de Identidade RG nº. 9.298.397-8 SESP/PRe inscrito

no CPF/MF sob o nº. 043.186.889-17, e assistido pela Procuradora Geral do

Município, Sra. Débora Lemos, OAB/PR 42.955, em conjunto com a Secretária

 

Municipal de Educacao Sr. Ednelson Queiroz Sobral

doravante denominados CONTRATANTE,e a empresa,

  

«=. Com sede à

  

erebererereaes E-MAIL .eccccrerrerereeey TEÍBÍONES (,.0.0) aicrereonsaaerrems

doravante denominada CONTRATADA, e perante as testemunhas abaixo firmadas,

pactuam presente contrato de Prestação de Serviços, cuja celebração foi autorizada

pelo despacho exarado no PROTOCOLO Nº. 22185/2023, e que se regerá pela Lei

n.º 8.666/9393 e 10.520/02, além dascláusulas e condições abaixo discriminadas que

as partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam,a saber:

CLÁUSULA PRIMEIRA— DO OBJETO:
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância

desarmada,durante o período letivo diurno, a serem executados nasinstituições, do

Município de Fazenda Rio Grande, conforme condições, quantidades e exigências

estabelecidas, neste contrato e Termo de Referencia.

Paragrafo PRIMEIRO: Justificativa: Primeiramente é mister contextualizar a

situação crítica, em consequência dosúltimos acontecimentos lamentáveis e de ampla

publicidade que vem causando pânico em todo o pais, ataques promovidos por

indivíduos armados, por vezes sustentados por ideologias nefastas e ou motivados

por violência gratuita, são fácil e rapidamente disseminados nas redes sociais sem

aparente conexão entre si, criando um ambiente virtual propicio a disseminação de

mais informaçõesviolentas e via de regra enaltecendo os autores dos atentados em

fóruns de discussão e grupos de afinidade. Ainda que aparentemente não

coordenados, os episódios registrados e o temor por novos semelhantes, veem

causando grandereceio em nossa sociedade, considerando que ospais, familiares e

educadores encontram-se temerosos e anseiam por respostas célerese eficazes por

parte do poder público. A contratação de um vigilante por instituição, vem

favorecer a mitigação das inquietações sociais neste momento,diante dosriscos e

da vulnerabilidade destes espaços públicos (e de quem os frequenta). Destacamos

porfim, que a contratação ora pretendida, é parte integrante de um rol de ações a

serem desenvolvidas pelo executivo municipal, visando a atenuação e prevenção

    

  

deste grave e relevante problema social, sendo a contratação pretendid

acessório as operações no âmbito escolar em auxilio aos trabalhoS da guarfa

municipal, polícias civil e militar.

q
n

4 e
s

aeo
8 Em

CLÁUSULA SEGUNDA: PRAZOS DE EXECUÇÃOE VIGÊNCIA DO CONTRAT E &

Os prazos de execução e vigência da contratação serão de 06 (seis, meses?

IH;

contados da assinatura do contrato administrativo respectivo.

132

PN ata

 



 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADODO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PARÁGRAFO ÚNICO:Osprazos poderão ser renovados por períodos sucessivos até

o limite de 60 (sessenta) meses,a critério da Administração, nos termos do artigo 57,

incisolV da Lei 8.666/93, mediante termosaditivos.

CLÁUSULA TERCEIRA: DA ASSINATURA e CONDIÇÕES INDISPENSÁVEIS

PARAA CONTRATAÇÃO

Em até 5 (cinco) dias úteis, assinar o CONTRATO, na Secretraria Municipal de

Administração — Coordenação de Contratos,sito à Rua Jacarandá, 300 - Nações —

Fazenda Rio Grande/Pr, sob pena de decair do direito à contratação e incorrer nas

penalidadesprevistas neste edital,

PARAGRAFO PRIMEIRO:No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá

apresentar na Coordenação de Contratos da Prefeitura:

a) Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista exigidas na habilitação

atualizadas e em plena vigência (Obs.: Caso a Certidão relativa a Tributos Municipais

não apresente o número do Cadastro de Inscrição Municipal, favor apresentá-lo em

anexo). O não cumprimento implicará na imediata inabilitação da empresa, conforme

art. 55, XIll, da Lei 8666/93, bem como na análise da classificação/habilitação dos

remanescentes, se houver, na respectiva ordem.

b) A empresa deverá apresentar, a título de garantia de execução dos

serviços, a quantia correspondente a 10% (dez por cento), do valor do pactuadoentre

as partes,pelo que garantirá a fiel observância dos termos do contrato.

b.1) Ficará a critério da empresa escolher uma das seguintes modalidades de

Garantia: Caução em dinheiro, Títulos da Divida Ativa; Fiança bancária; Seguro

Garantia.
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b.1.1) Caso a empresa optar pela Garantia na modalidade “Caução em dinheiro” esta

deverá ser depositada com antecedência, através do Banco do Brasil, Agência .

4314-1, Conta Corrente 7633-3. Após o deposito, a empresa deverá apresentar

junto ao setorfinanceiro da Secretaria Municipal de Planejammto e Finanças, o

comprovante de deposito juntamente com os dados da empresa e indicação do

processo licitatorio a que se refere, sendo que este setor emitirá à empresa

decçaração comprovado a garantia.

b.2) No que se refere à validade da garantia, esta deverá ter condições legais

necessárias durante toda a vigência do Contrato.

c) Deverá apresentar também o TERMO DE INTEGRIDADE E ÉTICA conforme

modelo em ANEXO XVI, assinada porrepresentante legal da empresa.

d) A empresa Contratada deverá apresentar os seguintes documentos:

d.1 PPRA- Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09)

d..2 PCMSO — Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07)

d.3 LTCATALTPATI — Laudo Técnico da Condições do Ambiente de trabalho / Laudo

Técnico de Periculosidade / Laudo Técnico de Insalubridade (NR-15, NR 16)

e) Acontratada deverá fornecertodos os equipamentosde proteção individual — EPIs

- necessários, bem comodisponibilizar as cópias das fichas de entrega sempre que

solicitado (NR-06)

f) Copia da planilha de composição de custos

9) Copia da proposta atualizada G

h) Comprovaçaa da documentacaodosvigilantes, conforme previstano art. 16, I

Lei 7.102/83; /

h.1) Idade Mínima de 21 (vinte e um) anos RG; ,
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h.2) Cumprimento das exigências de lei para o desenvolvimento das atividades

profissionais inerentes à natureza doobjeto contratual, tais como cursos, boa saúde

mentale física, exame psicotécnico;

h.3 Não ter antecedentes criminais registrados;

h.4 Estar quite com as obrigaçõeseleitorais e militares.

PARAGRAFO SEGUNDO:Se o adjudicatário convocado dentro do prazo devalidade

da sua proposta não assinar o CONTRATOestará sujeito a pagar ao Município multa

de 20% (vinte por cento) do valor total de sua proposta. O valor da multa será

atualizado de acordo com a variação do IGP-M, da Fundação Getúlio Vargas, a partir

do mêspara qualfoi calculado até o mêsde suaquitação. O pagamento da muita não

exime o proponente de incorrer em outras sanções previstas no artigo 87 da Lei

Federa! n.º 8.666/93 e alterações.

PARAGRAFO TERCEIRO: Quando o adjudicatário deixar de assinar o CONTRATO

no prazo estabelecido, o(a) Pregoeiro(a) examinará as ofertas subsequentes e a

habilitação das proponentes, observadas a ordem de classificação, até a apuração de

umaque a atenda ao Edital, sendo a proponente convocada para negociar redução

do preçoofertado e, se for o caso, assinar o CONTRATO.

PARAGRAFO QUARTO: Constatando o atendimento das exigências fixadas neste

Edital, o objeto será adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor preço.

PARAGRAFO QUINTO: Poderá o licitante classificado em primeiro lugar ser

desclassificado até a assinatura do CONTRATO se o Município tiver conhecimento de

fato ou circunstância superveniente que desabone sua regularidade fiscal, habilitação

jurídica, qualificação técnica e/ou econômico-financeira.
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PARAGRAFO SEXTO: Nesse caso, convocar-se-ão os licitantes remanescentes, na

ordem declassificação.

PARAGRAFO SETIMO: A execução do objeto deverá observar as disposições

contidas no Edital, Termo de referencia e anexos, sendo que a respectiva entrega

deverá o correr no prazo fixado neste contrato, ressalvados as hipóteses de

admissibilidade de prorrogação;

PARAGRAFO OITAVO:A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições

contratuais, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessárias no objeto do

presente contrato, noslimites e nas hipóteses previstas no art.65, da Leinº8.666/93,

com as alterações dela decorrentes;

PARAGRAFO NONO:AAdministração Públicas e reserva no direito de paralisar ou

suspender, a qualquer tempo, a execução do presente Contrato, no casode

conveniência administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada efundamentada;

PARAGRAFO DECIMO: A Administração Pública também se reserva no direito de

recusar todo e qualquer produto que seja considerado inadequado; que não atenda

asespecificações contidas no presente contrato, no edital de licitação bem como as

normas e especificações técnicas;

o recebimentoprovisório bem como para o recebimento definitivo.

CLÁUSULA QUARTA— DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO:
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O presente Contrato é firmado pelo VALOR GLOBAI de R$ » cujo valor

unitário de cada item e serviços está descrito na tabela em anexo:

Qtde Valor Qtde Valor
Item Especificaçao Unid  

Mês |Unit |Total |Mês Total
 

Contratação de empresa

terceirizada para

prestação de serviço de

vigilância desarmada nas

instituições de ensino,

conforme ANEXOs, no

Município de Fazenda Rio

Grande - no períodoletivo

diumo — de segunda a

sexta-feira - (7h15min às

17htSmin — exceto

feriados e recessos

estipulados pelo

executivo municipal).
 

Supervisor - no período

letivo diumno — de

segunda a sexta-feira -

2 |K7h15min às 17h15min —] SV 1 06

exceto feriados e

recessos estipulados pelo

executivo municipal).

VALOR GLOBAL
           

CLÁUSULA QUINTA— DA DOCUMENTAÇÃO PARA O PAGAMENTO.

O pagamento será encaminhado após a apresentação dos seguintes documentos:

137

Co vharo voto tias testado

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
e

ct —

PARAGRAFO PRIMEIRO: Nota Fiscal Eletrônica de Prestação de Serviços, ,

contendo a discriminação dos serviços executados, devidamente atestada pelo(s)

fiscal(ais) designado(s) pela Administração;

4º A CONTRATADA deverá apresentar, juntamente com a nota fiscal eletrônica de

prestação dos serviços, obrigatoriamente, provas de regularidade relativa a Tributos

Federais e à Divida Ativa da União referente a todos ostributos federais e à Divida

Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais — INSS, de

Garantia do Tempo de Serviço — FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados e devidamente autenticados,

sob pena do CONTRATANTE sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos

subseguentes, sustação essa que só será liberada mediante apresentação dos

mesmos, não podendo ser considerado atraso de pagamento e, em consequência,

não cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônusfinanceiro.

2º Deverá apresentar também a folha de pagamento, recibos de pagamento e as

guias de recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente

quitadas, de seus empregados e subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato

e ao mês imediatamente anterior ao da execução dosserviços.

3º A CONTRATADAdeverá destacar na nota fiscalffatura, o número e a data de

assinatura deste instrumento, o mês da execução do serviço, o núméra,

    

  

e impreterivelmente os valores relativos ao fornecimento material

pois o CONTRATANTEirá reter 11 % (onze porcen to)

obra, nos termos do que estatui a Lei nº. S.7(1Ã

complementares.
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ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

4º A falta do destaque dos valores acima referidos na nota fiscalffatura da

CONTRATADA,a retenção se dará em conformidade com a Instrução Normativa SRP

no. 003 de 14/07/2005,publicada no DOU de 15/07/2005.

5º Havendo atraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTE

a atualizaçãofinanceira até a data do efetivo pagamento, calculada pro rata die pelo

Índice estabelecido pelo Govemo Federal, exceto se as ocorrências forem de

responsabilidade da CONTRATADA.

6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s)

a(s) multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido

comprovado o recolhimento da ART (Anotação de Responsabilidade Técnica) dos

serviços e recolhimento da garantia do contrato, conforme o caso.

7º: As notasfiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo servidor

da Secretaria Municipal de Educação responsável pelo acompanhamento e

fiscalização dosserviços, desde que os serviços tenham sido executados a contento,

sendo tal anotação condição essencial para o pagamento respectivo.

8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social - GPS e do FGTS

poderão ser apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidor da

unidade fiscalizadora.

9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se

Houver;

10º: Deverão ser informadas na Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes

pelo simples nacional, assim como asaliquotas constantes nos anexos(conformeArt

21, Inciso |, V da Lei Complementar 128);
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11º: Extrato de Optante ou de Não Optante pelo Simples;

12º: Relação dos funcionários, assinada pela contratada e pelo Fiscal de contrato,

individualizada porlocal de prestação de serviços ou por órgão da Administração, com

nomedo funcionário, seu numero de RG e da CTPS se houver;

43º: Fotocópia dosholerites dos funcionários se houver;

44º: Recolhimento do INSS relativo aos funcionários (Guia da Previdência Social —

GPS);

815º Recolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do

FGTS — GRF);

816º Sistema empresa de recolhimento do FGTSe informações a Previdência Social

— SEFIP, só com a relação dostrabalhadores constantes do arquivo e com o resumo

das informações a Previdência Social constante do arquivo;

817º Termo de Garantia pelo período mínimode 06 (seis) meses para material e 08

%
(seis) mesespara osserviços,a contar da data de emissão da nota trepa

  
   

 

    

818º Copias do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou doom mento:

salário em conta dos empregados, mês a mês; 1 3 d CS
» Ss

É
819º Noprimeiro pagamento deverá constar, copias das CTPS assinadas. 2

20º Controle de jornadas (cartão oulivro ponto), mês a mês;
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CLÁUSULA SEXTA — DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:

As despesas para a satisfação do presente contrato correrão à conta das seguintes

 

 

 

 

dotações orçamentárias:

PJ-SERVIÇOS
Secretária

Despesa Projeto Atividade Fonte

Secretaria Mun. de Educação 396 2194 104

Secretaria Mun. de Educação 341 2070 104      
PARÁGRAFO PRIMEIRO:As despesas que seguirem nos exercícios subsequentes

correrão à conta das Dotações Orçamentárias que forem consignadas no orçamento

do Município e as alterações se processarão por meio de simples procedimento

administrativo,

PARAGRAFO SEGUNDO: Fica o processo condicionado a realizar apostilamento,

para fazer face à alteração para correção da dotação orçamentária, conforme dispõe

o artigo 65, parágrafo 8º, da Lei Federalnº. 8.666, de 21 de junho de 1993:

Art. 65. Os contratos regidos poresta Lei poderão ser alterados,

com as devidas justificativas, nos seguintes casos: (...) 8 8 A

variação do valor contratual para fazerface ao reajuste de preços

previsto no próprio contrato, as atualizações, compensações ou

penalizações financeiras decorrentes das condições de

pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotações

orçamentárias suplementares até o limite do seu valor corrigido,

não caracterizam alteração do mesmo, podendo ser registrados

por simples apostila, dispensando a celebração de aditamento.

CLÁUSULA SÉTIMA — DA FORMA DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Osserviços, deverão seriniciados em até 05 (cinco) dias após emissão da Autorização

de Fomecimento e seguir o descrito no Anexo II - Termo de Referência.
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PARÁGRAFO PRIMEIRO: Os serviços deverão ser executados com o fornecimento

da mão de obra, disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a

perfeita execução dos serviços, descrita no Termo de Referência: —

PARÁGRAFO SEGUNDO: Dasatribuições para o cargo de vigia compreenderão:

a) Prevenir, vigiar, controlar e combaterdelitos comoinvasões,presençasde pessoas

estranhas, nãoidentificadas por seus responsáveis, em suas dependências intemas,

extemas, áreas de recreação dos alunos, estacionamentos, áreas livrese áreas

adjacentes.

b) Zelarpela segurança das pessoas, alunos, usuários, profissionais e professores e

também pelo cumprimento das Leis e regulamentos.

c) Controlar a movimentação de pessoas em áreas de acessolivre e restrito.

d) Controlar rigorosamente a entrada e saída de pessoas apóso início e término de

cada expediente de trabalho;

e) Cumprir, com atendimento sempre cortês e de forma a garantir as condições

de segurança das instalações, dosservidores, alunos e das pessoas em geral, a

programação dos serviçosfixada pela Administração.

 

9) Exercer vigia em todas as áreas, nas dependências intergéEE
5

for o caso, com rondas de rotinaprogramadas nas vias“de cesso,| gar: e
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
pátios, e demais áreas, adotando os cuidados e providências necessários para o

desempenho das funções e manutenção da tranquilidade e bem-estar.

h) Executar os serviços de vigia na Unidade da Contratante, devidamente

uniformizadose identificados com crachá, munidos de cintos e cassetetes;

) Vigiar o fluxo de pessoas, especialmente as entradas ao serviço, pelas áreas de

entrada e saída das Unidades;

j) Vigiar as saídas, entrosado com os respectivos serviços de Recepção e/ou

Portaria, para impedir que tais saídas, ocorram sem o devido conhecimento e

autorização da autoridade responsável;

k) Anotar em livro da própria instituição de ensino, todas as ocorrências de ingresso

de seus funcionários, em horários considerados fora de expediente, mediante prévia

identificação e obtenção da assinatura dos mesmos ao sairem;

1 Adaptar-se às necessidades e caracteristicas da instituição de ensino em que o

serviço estiver sendo realizado, acatando as determinações do responsável pela

coordenaçãoe fiscalização dos serviços, de acordo com as peculiaridades de cada

local, ou seja: ronda intema, ronda externa, posto fixo diurno, ronda diuma em

determinados horários, etc.

m) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada,

inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providências necessárias

à regularização;
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n) Manterafixadonasinstituições, em local visível, o númerodetelefone da Delegacia

de Polícia da Região, do Corpo de Bombeiros, dos responsáveis pela Administração

e outrosindicados para o melhor desempenho dos serviços;

o) Observar a movimentação de indivíduos suspeitos nas imediações do Posto,

adotando as medidas de segurança conforme orientação recebida do preposto da

Contratante, bem como as que entender oportunas;

p) Permitir o ingresso nas instalações somente de pessoas previamente autorizadas

e identificadas;

q) Fiscalizar a entrada e saída de veículos nas instalações, identificando em casos

suspeitos o motorista e anotando a placa de veículo, inclusive de funcionários

autorizados a estacionarem seus carros particulares na área intema da instalação,

mantendo sempre os portões fechados;

rn Repassar para os vigia que estão assumindo o Posto, quando da rendição, todas

       
  

as orientações recebidas e em vigor, bem comoeventuais anomaliasóbsenvadines

instalações; | A
o

tendito,ps
45

Ss

L5!
s) Comunicar à área de segurança da Contratante, todo acabei ento e;

irregular e que atente contra o seu patrimônio;

  
t) Colaborar com as Polícias Civil, Militar e Guarda Municipal nas ocorrências de

ordem policial, dentro das instalaçõesda Contratante,facilitando, no possível, a atuação

daquelas, inclusive na indicação de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

u) Controlarrigorosamente a entrada e saída de veículos e pessoasnasinstituições;
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v) Proibir o ingresso de pessoas, após os horários normais de expediente às

instalações, sem que estes estejam devidas e previamente autorizados pela

Contratante;

w) Assumir diariamente o posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos

aparados, com aparência pessoal e asseio adequados.

x) Manter os vigias nos Postos, não devendo se afastarem de seus afazeres,

principalmente para atender chamados ou cumprir tarefassolicitadas porterceiros não

autorizados;

y) Registrar e controlar diariamente a frequência e a pontualidade de seu pessoal,

bem comoas ocorrências do Posto emqueestiver prestando seus serviços;

z) A programação dos serviços será feita por preposto da Contratante em parceria

com a Contratada, e deverão ser cumpridas, pelo vigia, com atendimento sempre

cortês e de forma a garantir as condições de segurança das instalações, dos

funcionários e das pessoas em geral que se façam presentes;

PARÁGRAFO TERCEIRO:Os serviços serão recebidos provisoriamente para efeito

de simultânea ou posterior verificação, conforme o caso, da compatibilidade com as

especificações pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite,

perfeita adequação, resultando no recebimento definitivo que será realizado pelo

servidor devidamente designado comofiscal pela Secretaria Solicitante, observado o

prazo de até 01 (um) dia útil de sua entrega.

1-A(s) empresa(s) contratada(s) deverá(ão) apresentar a Nota de Empenhonoato da

entrega,para conferência por parte de servidor responsável pelo recebimento.
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PARÁGRAFO QUARTO: O recebimento definitivo não exclui a responsabilidade da

proponente adjudicatária, nos termosdasprescrições legais, podendolevarà rescisão

do contrato, sem prejuízo das sanções previstas neste Edital, bem como no contrato.

. ata

PARÁGRAFO QUINTO: Em caso de não aceitação dos serviços -objeto" deste

PREGÃO,fica a Contratada obrigada a substituí-lo no prazo de 1 (um) dia“útil,

contados da rejeição, ou imediatamente; sob pena de muita de 2% da autorização de

fornecimento, ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos serviços não

refeitos, corrigidos ou não complementados.

PARÁGRAFO SEXTO: Em caso de diferença de quantidade, fica a Contratada

obrigada a providenciar sua complementação no prazo de 1 (um)dia útil, contados da

notificação a ser expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de

2% da autorização de foecimento, ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do

valor dosserviços não refeitos, corrigidos ou não complementados.

PARÁGRAFO SETIMO:Não poderá a adjudicatária recusar-se a prestaros serviços

solicitados na Autorização de Fornecimento/Empenho, mesmo que em pequena

quantidade.

  

CLÁUSULA OITAVA — DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:

Conduzir os serviços de acordo com as normas do serviço e as especificações  

 

  
  

técnicas e, ainda, com estrita observância do instrumento convocatório, do Tel

Referência, da Proposta de Preçose da legislaçãovigente.

|
PARAGRAFO PRIMEIRO: Fomecer os serviços nos ender

solicitação do orgão / secretaria solicitante (lista de endereços dasj

a este termo).
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PARAGRAFO SEGUNDO Fomecer os serviços ora contratados, com pessoal

adequado e capacitado em todos os níveis detrabalho.

PARAGRAFO TERCEIRO Iniciar e concluir o fornecimento nos prazos estipulados.

PARAGRAFO QUARTO A CONTRATADAdeverá atender as unidades escolares,

excepcionalmente, em caso de reposição de dia letivo;

PARAGRAFO QUINTO Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo

constatado problema ou a impossibilidade de execução de qualquer obrigação

contratual, para a adoção dasprovidências cabíveis,

PARAGRAFO SEXTO Responder pelos serviços que executar, em consonância a

legistação aplicável,

PARAGRAFO SETIMO Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo

ou em parte e às suas expensas, bens ou prestações objeto do contrato em que se

verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes de execução irregular ou do

emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as

especificações.

PARAGRAFO OITAVO Observado o disposto no artigo 68 da Lei nº 8.666/93,

designar e manter preposto, responsável por coordenar os serviços e deverá se

reportardiretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhare se responsabilizar pela

execução dosserviços,inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuação da

equipe técnica disponibilizada para os serviços.

PARAGRAFO NONO Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e

componentes de reposição regular e necessários à execução do objeto do contrato.
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PARAGRAFO DECIMO Manter, durante toda a duração deste contrato, em

compatibilidade com as obrigações assumidas, as condições de habilitação e

qualificação exigidas para participação nalicitação.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO Cumprir todas as obrigações e encargos sociais

trabalhistas e demonstrar o seu adimplemento;

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDOIndenizartodo e qualquer danoe prejuizo pessoal

ou material que possa advir, direta ou indiretamente, do exercíciode suas atividades

ou serem causadospor seus prepostos à contratante, aos usuários ou terceiros.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO Apresentar no primeiro mês da prestação dos

serviços, a seguinte documentação: relação dos empregados, contendo nome

completo, cargo ou função, horário do posto de trabalho, números da carteira de

identidade (RG) e da inscrição no Cadastro de PessoasFísicas (CPF), com indicação

dos responsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for o caso;

 

   
  

de Trabalho e Previdência Social (CTPS) dos empregados «admitidos, &o,

responsáveis técnicos pela execução dos serviços, quando for & casp, devida
e

assinada pela Contratada; e exames médicos admissionais dosSep Gosãf pod
Contratada que prestarão os serviços. a»

PARAGRAFO DECIMO QUARTO Manter, na região onde serão0%

postosde trabalho,escritório de representação para receberreclamações,atuarjunto

aos seus empregadospara sanar anormalidades, em relação aosserviços, bem como

para os demais contatos que a Contratante necessite fazer através de suas Unidades,

sejam eles de natureza formal ou informal, além de possibilitar aos seus empregados

a facilidade dos contatos para assuntostrabalhistas e de qualquer natureza;  
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PARAGRAFO DECIMO QUINTO Cumprir com perfeição a execução dos serviços

contratados, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade; Cumprir as

determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;

PARAGRAFO DECIMO SEXTO Recrutar em seu nomee sob suainteira e exclusiva

responsabilidade os elementos necessários a perfeita execução dos serviços

contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários,

tributários, seguro de acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras

obrigações ou despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem

qualquer ônus para a Contratante;

PARAGRAFO DECIMO SETIMO Designar preposto da empresa que possa

coordenar os serviços, objeto da contratação, cumprindo com rigor os horários

estabelecidos e solucionar todas as questões inerentes ao contrato;

PARAGRAFO DECIMO OITAVO Informar à Contratante o nome dos empregados

indicados para osserviços, os quais deverão ser, necessariamente, maiores de idade

e com bons antecedentes, reservando-se a Contratante o direito de impugnaraqueles

que não preenchamas condições exigidas neste contrato;

PARAGRAFO DECIMO NONO Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela

Contratante, o número dos postos de trabalho;

PARAGRAFO VIGESSIMO Cumprir as exigências da Contratante quanto a

execução dos serviços, horários, tumose locais;

PARAGRAFO VIGESSIMO PRIMEIRO Providenciar a cobertura de postos

descobertos, no prazo máximo de 01 (uma) hora ou 60 (sessenta) minutos a partir

da notificação da Contratante, sem prejuízo do desconto pecuniário do período em
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ESTADO DO PARANÁ

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    

 

 

que os postos ficarem descobertos, além do ressarcimento de eventuais prejuízos

causados à Contratante;
“

,

PARAGRAFO VIGESSIMO SEGUNDO A contratada deverá recrutar em seu nome e. ,

sob sua e inteira responsabilidade os elementos necessários a perfeita execução dos

serviços contratados, responsabilizando-se pelos encargos sociais, previdenciários,

tributários, seguro de acidentes, EPI, uniformes e quaisquer outras obrigações ou

despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer ônus para o

contratante;

PARAGRAFO VIGESSIMO TERCEIRO Cumprir os dispositivos legais e

regulamentares, referentes a prevenção de acidentes (CIPA), devidamente

comprovado pelo Contratante com certificado próprio;

PARAGRAFO VIGESSIMO QUARTO Deverá ser disponibilizado pela empresa

contratada, um supervisor devidamente munido de um veiculo, para supervisionar os

postos de trabalho, sendo este o contato direto com a secretaria / órgão contratante;

PARAGRAFO VIGESSIMO QUINTO A contratada deverá cumprir, aumentar ou

diminuir, quando solicitado pela contratante, o número de postos / locaisde trabalho,

desde que devidamente justificado (o pagamento será realizado por posto/[oca

trabalho em funcionamento); op

[E emb —S
PARAGRAFO VIGESSIMO SEXTO A contratada deverá cumprir. cof) pel o a

execução dos serviços contratados, executando-os sob sua inteira e excl Isiva, Ss

responsabilidade. , SD

CLÁUSULA NONA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE:

Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.

150

Panis O “atas ati

 



    

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PARAGRAFO PRIMEIRO Fomecer à contratada documentos, informações e

demais elementos que possuir, pertinentes à execução dopresente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO A contratante, durante a vigência do contrato, poderá

indicar novoslocais de prestação dos serviços, obedecendoaoslimites previstos na

Lei 8666/1993.

PARAGRAFO TERCEIRO Exercera fiscalização do contrato.

PARAGRAFO QUARTO Receberprovisória e definitivamente o objeto do contrato,

nas formas definidas noedital e no contrato.

CLÁUSULA DÉCIMA — DO ACOMPANHAMENTO,FISCALIZAÇÃO E GESTÃO:

O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato consistem na

verificação da conformidade da prestação dos serviços, dos materiais, técnicas e

equipamentos empregados,de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,

que serão exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente

designados,na forma dosarts.67 e 73 daLeinº8.666, de 1993.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A verificação da adequação da prestação do serviço

deverá ser realizada com base noscritérios previstos nesteTermo de Referência.

PARAGRAFO SEGUNDO:O representante da Contratante deverá promover o

registro das ocorrências verificadas, adotandoas providências necessárias ao fiel

cumprimento das cláusulas contratuais, conformeo disposto nos 88 1º e 2º do art.67

da Leinº 8.666, de 1993.
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PARAGRAFO TERCEIRO: O descumprimento total ou parcial das obrigações: é

responsabilidades assumidas pela Contratada ensejará a aplicação de sanções

administrativas,previstas neste Termo de Referência e na legislaçãovigente, podendo

culminar em rescisão contratual, conforme disposto nosartigos 77 e 87 daLeinº 8.666,

de 1993.

PARAGRAFO QUARTO: As atividades de gestão e fiscalização da execução

contratual devemserrealizadas de forma preventiva, rotineira e sistemática, podendo

serexercidas por servidores, equipe defiscalização ou único servidor, desde que, no

exercício dessas atribuições, fique assegurada a distinção dessas atividades e, em

razão do volume de trabalho, não comprometa o desempenho de todas a sações

relacionadas à Gestão do Contrato.

PARAGRAFO QUINTO: Durante a execução do objeto, o fiscal deverá monitorar

constantemente o nível de qualidade dos serviços para evitar a sua degeneração,

devendo intervir para requerer à CONTRATADA a correção das faltas, falhas e

irregularidades constatadas.

PARAGRAFO SEXTO: O fiscal poderá realizar avaliação diária, semanal qumensal,,

desde que o período escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o o, aferi o,

desempenhoe qualidade da prestação dosserviços. 4] A

Tê
1 2 +

PARAGRAFO SÉTIMO: A fiscalização de que trata esta cláusula não onem SI

reduza responsabilidade da CONTRATADA,inclusive perantePounia”$

irregularidade, ainda que resultante de imperfeições técnicas, vícios redibitórA"

emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, nao corrência desta, não

implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e

fiscais, de conformidade comoart.70 da Leinº 8.666, de 1993.
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO  
PARAGRAFO OITAVO: O acompanhamento a fiscalização dos serviços ficarão a

cargo dos seguintes servidores:
 

FISCAL e GESTOR

Fiscal: Ederson de Souza Felix — Matrícula 352936 - Portaria 257/2022

Gestor: Rosana Senhuk - Matricula 353888 - Portaria 17/2022,

 

    
PARAGRAFO NONO:A fiscalização não excluie nem reduz a responsabilidade da

empresalicitante, até mesmo perante terceiros, por qualquer irregularidade,inclusive

resultante de imperfeições técnicas, emprego dematerial inadequado ou de qualidade

inferior e, na ocorrência desta, nãoimplica co-responsabilidade dolicitante ou de seus

agentese prepostos(Art. 70 da Lein? 8.666/93, com suasalterações).

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE: Os preços acordados poderão

ser alterados, por reajuste ou repactuação, apenas depois de decorridos 12 (doze)

meses, nos termos da Lei Federal nº 10.192/2001, Acórdão TCU nº 1563/2004 -

Plenário e artigo 65 da Lei Federal nº 8.666/1993,a partir da demonstração analítica,

pela CONTRATADA, dos componentes dos custos que integram o contrato

PARÁGRAFO PRIMEIRO: Será admitida a repactuação do contrato dos serviços

continuados com dedicação exclusiva da mão de obra, contratados com prazo de

vigência igual ou superior a 12 (doze) meses, desde que seja observadoo interregno

mínimo de um ano.

PARÁGRAFO SEGUNDO: O interregno mínimo de 12 (doze) mesespara a primeira

repactuação do contrato será contado a partir da data do acordo, convenção ou

dissídio coletivo de trabalho, para os custos decorrentes de mão de obra, e da data

limite para a apresentação da proposta em relação aos demais insumos.
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PARÁGRAFO TERCEIRO: Em caso de repactuação de contrato subsequente à

primeira, correspondente à mesma parcela objeto da novasolicitação, o prazo de 12

(doze) meses terá comodata base a data em que seiniciaram osefeitos financeiros

da repactuação de contrato anterior realizada, independentemente daquela em que

aditada ou apostilada.

PARÁGRAFO QUARTO: As repactuações de contrato serão precedidas de

solicitação da contratada, acompanhada de demonstração analítica da alteração dos

custos, por meio de apresentação da planilha de custos e formação de preços e do

novo acordo ou convençãocoletiva que fundamenta a repactuação do contrato.

PARÁGRAFO QUINTO: A repactuação, deverá ser pleiteada até a data da

prorrogação contratual subsequente e antes do encerramento do contrato, sob pena

de ocorrer preclusão lógica do exercício do direito.

PARÁGRAFO SEXTO:É vedadaa inclusão, por ocasião da repactuação do contrato,

de benefícios não previstos na proposta inicial, exceto quando se tomarem

obrigatórios por força de instrumento legal, sentença normativa, acordo coletivo ou

convenção coletiva.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA-DAS SANÇÕES, DO PROCESSO E FORMA DE

APLICAÇÃO: G,
A aplicação das sanções de natureza pecuniária e restritivas/de [direitos), a E e

o
referem os artigos 86 e seguintes da Lei nº 8.666/93, com It Des dag g ções

  o

decorrentes, obedecerão às normas estabelecidasnestecontrato É

ss

PARAGRAFO PRIMEIRO:A inexecução total ou parcial das açõesaidas,

bem como aexecução irregular ou com atraso injustificado, tem como consequência

 cvvSano douta + dpi
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
aaplicação combinada das penalidades de natureza pecuniária e restritivasdedireitos,

previstasemlei.

PARAGRAFO SEGUNDO: As sanções deverão ser aplicadas de forma gradativa,

obedecidosaos princípios da razoabilidade e da proporcionalidade e mediante regular

processo administrativo, garantida a préviadefesa.

PARAGRAFO TERCEIRO:Configurado o descumprimento de obrigação contratual, a

contratadaserá notificadada infração e da penalidade correspondente para,no prazo

de cinco dias úteis, apresentar em defesa.

PARAGRAFO QUARTO: Recebida a defesa, a Autoridade competente deverá se

manifestar, motivadamente, sobre o acolhimento ou rejeição das razões

apresentadas, concluindo pela imposição ou não depenalidade.

PARAGRAFO QUINTO: Da decisão caberá recurso no prazo de cinco dias úteis,

contadosdaintimação.

PARAGRAFO SEXTO: Garantida a prévia defesa, a inexecução total ou parcial do

contrato, assim como a execução irregular ou com atraso injustificado, sujeitará

ocontratadoáaplicação das seguintessanções:

|- Advertência.

H- Multa.

fl] - Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento decontratar

com a Administração Municipal por prazo não superior a doisanos.

IV — Declaração de idoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública,

enquanto perdurarem os motivos da punição ou até que seja promovid a areabilitação.
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Naof DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
 

PARAGRAFO SETIMO: A pena de advertência deve ser aplicada a tituto de alerta

para a adoção das necessárias medidas corretivas, no intuito de evitar a aplicação de

sanções mais severas, sempre que o contratado descumprirqualquer das obrigações

assumidas ou desatendera determinações do(s)Fiscal(ais) do Contrato(s).

1- Amulta prevista será:

1 - De 10% (dez por cento) do valor global do contrato, no caso deinexecuçãototal

dasobrigaçõesassumidaspelocontratado,

m — A recusa injustifica da em honrar a proposta apresenta da caracterizará o

descumprimento total das obrigações assumidas.

IV - De 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente à parteda obrigação

contratual não cumprida, no caso de inexecução parcial daobrigação.

V- O valor correspondente à multa, depois do devido procedimento emquetenhasido

asseguradoo direito de defesa e de recurso do Contrato, será desconta do do primeiro

pagamento devido, em decorrência da execução contratual,

VI — Na hipótese de descumprimento total da obrigação, depois da celebração do

contrato em que tenha sido exigid: tia, tor d: Itá" será ontad!q nha sido exigida garantia, o valor da my Etsconta o da  
  

garantia prestada.

Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento, no É e lo;

contados da intimação.

PARAGRAFO OITAVO; A aplicação de sanções aos contratados deve ser objeto de

registro como fator relevante para a determinação das penasfuturas, especialmente

com vistas a o agravamento da punição nos casos de reincidências que se tomem

contumazes.

PARAGRAFO NONO:Aos casos omissos se aplicam as disposições pertinentes à

LeiFederalnº.8.666/93, com as alterações dela decorrentes.
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PARAGRAFO DECIMO: As penalidades ora previstaspoderão ser aplicadas sem

prejuízo das demais penas ecominações que se verificar em aplicáveis à espécie do

objeto do presente contrato, em especial em decorrência de perdas edanos, danos

materiais e morais e outros, por mais especiais que sejam emesmoque aqui não

expressos.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA— DA RESCISÃO CONTRATUAL:

O Contrato poderá ser rescindido pelos motivos previstos nos artigos?77 e 78, e na

forma disposta pelo artigo 79 e consequências previstas noartigo 80, todos osartigos

da Lei nº. 8.666/93, com as alterações deladecorrentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO:Também poderá ocorrer a rescisão do Contrato por

conveniência daadministração, a qualquer tempo e mediante notificação prévia no

prazomínimode tOdias.

PARAGRAFO SEGUNDO:AAdministração Pública se reserva no direito de paralisar

ou suspender, a qualquer tempo, a execução do objeto do contrato, no caso de

conveniência administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e fundamentada,

caso em que a contratada terá direito de receber os produtos efetivamente entregues

e demais ressarcimentos garantidos eprevistos na Lei8.666/93, com as alterações

dela decorrentes.

CLÁUSULA TERCEIRA: DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:

O presente Contratos e regerá pelas cláusulas e disposições aquí expressas; pelas

disposições constantes do edital de licitação; pelas disposições contidas na Lei

nº8.666/93 com as alterações dela decorrentes;e, ainda, pelas demais disposições

legais que se verificar em aplicáveis à espécie de seu objeto, por mais especiais que

sejam em esmo que aqui ou na minuta de contrato mencionadas.
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO    
PARAGRAFO PRIMEIRO:Ficam fazendo parte integrante do presente Contrato o

edital de licitação e seus Anexos, bem como todos os documentos constantes do

processo e que tenham servido de base para licitação.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para dirimir todas as questões oriundas do presente

Contrato serácompetente o Foro de Fazenda Rio Grande da Comarca da Região

Metropalitanade Curitiba, Estadodo Paraná. -

PARAGRAFO TERCEIRO:Incumbirá à contratante providenciar a publicação do

extrato destecontrato e de seus eventuais Termos Aditivos, observadasas disposições

do art.61, da Lei nº8.666/93, com as alterações dela decorrentes.

PARAGRAFO QUARTO:Pelas partes é dito que aceitam o presente instrumento em

todos os seustermos. E, por estarem justos e contratados, firmam o presente

instrumento, decorrente do PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023, em duasvias de

igual teor e forma, para que produz aos seus efeitos de direito.

Fazenda Rio Grande 00 de de 2.023.

Prefeito Municipal Procurador Geral do Município  

  

CONTRATANTE

Sec Mun de Educaçao

y

Diretor f &o

CPF/MF ..

st
Adendo: Faz parte deste Contrato o termo de referência, BostaoÉ nilha de

custos, planilha dos locais e endereços,fiscais, material anual por secretaria, planilha

anual por secretaria e termo de integridade ética.
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO     
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLONº, 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

 

ANEXO XVI

TERMO DE INTEGRIDADEE ÉTICA

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, profissão representante legal ou

procurador portador da carteira de identidade nº, inscrito no CPFrnº, residente e

domiciliado em, representante legal da empresa/organização

: + regularmente inscrita no CNPJ sob o nº 

» declaro, para os devidos fins, que a
 

empresa/organização ora qualificada não pratica e nem permite que pratiquem, sob

suaesfera de atuação,atos contráriosàsleis, normas,regrase regulamentosvigentes

no ordenamento jurídico brasileiro, que importem lesão à Administração Pública

Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5º da Lei nº 12.846 de 1º de agosto de

2013 - Lei Anticorrupção. Outrossim, declaro que a empresa envida os melhores

esforços para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua atuação,

pautando suas atividades nas melhores práticas do mercado, no que se refere ao

combate de desvios éticos e de integridade. Reconheço que o que subscrevo é

 

verdade, sob as penasdalei.

Local / data

Nome, RG e assinatura do

Responsável ou Representante Legal

Adendo:Deverá ser apresentada em papel timbrado daLicitante
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

COMPROVANTE DE ABERTURA

NUMERO PROCESSO

000034982/2023

REQUERENTE

NOME

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÕES
LOGRADOURO

MUNICÍPIO

NÚMERO ÚNICO

GF2.1SC.LT3-6X

ASSUNTO

REQUERIMENTO

CPF/CNPJ

BAIRRO

CEP TELEFONE EMAIL

 

Página: 1141

Data: 02/06/2023

ASA ID
Sa G,

Al a
gema) OE 1
O  
  

 

BENEFICIÁRIO
NOME CPFÍCNPJ

 

LOCAL DA PROTOCOLIZAÇÃO

007004004 - EDITAIS COMPRAS

PROTOCOLADO POR

— PRISCILAM

"RGANOGRAMADESTINO

SÚMULA

3º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.

EM

02/06/2023 01:14:47

PREVISTO PARA

POR SE TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS AO TERMO DE REFERÊNCIA, SEGUE À SME PARA ATENDIMENTO AO
SOLICITADO.
OBSERVAÇÃO

MOTIVO

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÕES PRISCILAM

Data/Hora: 02/06/2023 13:18:23
Protocolo: 2cff0b63-c380-4da2-92c3-53ea2acc219b Usuário: Priscilam- 02/06/2023 01:14:47
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Esclarecimento ao Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº, 40/2023

Best Licitações <bestlicitacoesQgmail.com>

Sex, 02/06/2023 11:48

Para:licitacoesfazendariograndeQhotmail.com <licitacoesfazendariograndeOhotmail.com>

Prezados(as),

Solicitamos esclarecimentos referente ao processolicitatório em tela.

1) Está correto nosso entendimento de que a planilha de custos e formação de preços será

solicitado somente para a empresa vencedora da fase de lances?

2) Está correto nosso entendimento de que a planilha poderá ser elaborada nos moldes da

empresa, respeitada as condições da Instrução Normativa MPDG nº 05/2017 e suas alterações?

3) Considerando o entendimento do Acórdão TCU 369/2012, de que o sindicato/Convenção Coletiva

de Trabalho indicada no edital não é de utilização obrigatória pelos licitantes, está correto nosso

entendimento de que a Convenção Coletiva de Trabalho a ser utilizada deverá ser a preponderante

da empresa? É

4) Haverá fornecimento de materiais, utensílios, ferramentas e equipamentos sob responsabilidade

da CONTRATADA? Em caso positivo:

a) Quais materiais deverão ser fornecidos pela Contratada?

b) Quais utensílios deverãoserfornecidos pela Contratada?

c) Quais ferramentas deverão ser fornecidos pela Contratada?

d) Quais equipamentos deverão ser fornecidos pela Contratada?

5) Este serviço já está (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso positivo, qual

é (era) a razão social da prestadora de serviços? :

6) Deverá ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais funções e

quantidades de postos que deverão receber?

7) Deverá ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais funções e

quantidades de postos que deverão receber?

8) A etapa de lancesserá realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para os meses

da vigência inicial)? Em caso negativo, qual deverá ser o lance ofertado?

9) Caso a prestação de serviços ocorra em locais que haja recesso/férias (recesso escolar ou

recesso forense), questionamos se os serviços serão faturados e pagos à CONTRATADA

mensalmente sem interrupção ou serão faturados apenas durante os meses efetivamente prestados

desconsiderando o período do recesso?

10) Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos proceder a execução do

serviço?

11) Caso o edital forneça salário de referência para as funções, será obrigatória a utilização dos

salários referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convenção Coletiva de Trabalho

preponderante a qual a empresa esteja vinculada? '

12) Conforme indicação de Convenção Coletiva de Trabalho e data-base na elaboração proposta

inicial, está correto nosso entendimento de que será garantido e concedido à futura Contratada a

repactuação dos valores vinculados à Convenção Coletiva de Trabalho concomitantemente a

promulgação de nova data-base?
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13) Considerando que os pedidos de reequilíbrio econômico-financeiro podem feitos com base no
artigo 65 da Lei .8666/93 a partir de fatos que gerem impactos nos preços propostos, questionamos
se quando a nova Convenção Coletiva de Trabalho for homologada no próximo ano,inclusive em
novas data-base da CCT durante a vigência contratual, haverá o repasse imediato do referido
reequilíbrio, uma vez que as alterações de CCT influenciam diretamente nos salários e benefícios
dos colaboradores vinculadosa prestação dos serviços?

Att.

Best Licitações  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRAN Sos

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO    
Assunto: Pedido de esclarecimento solicitado via Protocolo nº 34982/2023 — Referente ao-
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de
vigilância desarmada.

Em resposta ao pedido de esclarecimento:

1) Está correto nosso entendimentode que a planilha de custos e formação de preços será

solicitado somente:paraa empresaVencedora da fase dé lances?

R- Sim. Em acordo com o ITEM 7.35do Edital: “A licitante que apresentar à melhor proposta

deverá, mediante convocação do pregoeiro, apresentar, no máximo de 01 (um) dia útil, sob

pena de desclassificação:

7.35.1 Proposta de preços com os valores atualizados (conforme último lance ofertado). Bem

comoas planilhas de custo e formação depreços — ANEXO IV, devidamente preenchidas...”

2) Estácorreto nosso entendimento de que a planilha poderá ser elaborada nos moldes da

empresa, respeitada as condições da Instrução Normativa MPDG nº 05/2017 e suas

alterações?

R — Conforme ITEM 7.39 do Edital: “Planilha de custos e formação de preços, utilizando

obrigatoriamente-como- modelo, a planilha de excel disponibilizadajunto dete edital, que deverá

ser enviada no formato PDF e Escel...”

3) Considerando o entendimento do Acórdão TCU 369/2012, de que o

sindicato/Convenção Coletiva de Trabalhó indicada no edital não é de utilização

obrigatória peloslicitantes, está correto nosso entendimento de que a Convenção Coletiva

de Trabalhoa ser utilizada deverá ser a preponderanteda empresa?

R —Por se tratar de questionamento. sobre legislação ligado à questões trabalhistas — torna-se

coerente queseja respondido.pelo setor jurídico e/ou contábil.

4) Haverá fornecimento: de materiais, utensílios, ferramentas e equipamentos sob

responsabilidade da CONTRATADA? Em caso positivo:

a) Quais materiais deverão ser fornecidos pela Contratada?

b) Quais utensílios deverão ser fornecidospela Contratada?

c) Quais ferramentas deverão serfornecidos pela Côntratada?,

d) Quais equipamentos deverão ser fornecidos pela Contratada?
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R — De acordo com o ITEM 14.2 do Edital: “Os serviços deverão ser executados com o
fornecimento da mão de obra, disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a
perfeita execução dos serviços, devendo estes ser previstos na elaboração de planilha de custos
e formação de preços...”

5) Este serviço já está (ou estaya) sendo prestado. por empresa terceirizada? Em caso
positivo, qual é (era) a razão social da prestadora deserviços?

R — Atualmente não há empresa contratada para prestação dos serviços pretendidos.

6) Deverá ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais funções e
quantidades de postos que deverão receber?

R — Por se tratar de questionamento sobre legislação ligado à questões trabalhistas — torna-se
coerente que seja respondido pelo setor jurídico e/ou contábil.

7) Deverá ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais funções e
quantidades de postos que deverão receber?

R — Por se tratar de questionamento sobre legislação ligado à questões trabalhistas — torna-se
coerente quesejarespondido pelo setor jurídico e/ou contábil.

8) A etapa de lancesserá realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para

os meses da vigência inicial)? Em caso negativo, qual deverá ser o lance ofertado?

R-—Por.setratar de questão relativa-aos lances, torna-secoerente que sejarespondido pelo setor
delicitações, setor este responsável pelo andamento do certame.

9) Caso a prestação de serviços ocorra em locais que haja recesso/férias (recesso escolar

ou recesso forense), questionamos se os serviços serão faturados e pagos à-

CONTRATADA mensalmenté sem interrupção ou serão faturados apenás durante os
meses efetivamente prestados desconsiderando 6 período do recesso?

R — Todos os anos é elaborado um calendário onde contempla-se 30 dias entre os meses de

dezembro e janeiroe 15 diasno mês de julho. Osserviços deverão ser prestados respeitando o

calendário escolar vigente.
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   10) Com base-na resposta da perguntaanterior (9), como deverhos proceder à execução do
“Serviço?

R - Os serviços deverão ser prestados Téspeitando o calendário escolar vigente:

11) Caso o edital forneça salário de referência para as funções, será obrigatória a
utilização dos salários referenciais ou devem as licitantes Fespeitar a Convenção Coletiva
dé Trabalho preponderante a qual:a empresaesteja vinculada?
R — De acordo com o complemento: ao Termo de Referência do Edital, ITEM1.5 “Para; as
funções será fixado o salário-base mínimo dé R$ 2.188,00”

12) Conformeindicação de Convenção Coletiva de Trabalho e data-base naelaboração
proposta iniciál, está correto nosso entendimento de que será garantido e concedido à
futura Contratada a repactuação .dos valores vinculados à Convenção Coletiva de
Trabalho concomitantementea promulgação de novadata-base?
R — As alterações contratuais ocorrerão. de acordo cori'a legislação pertinente, após análises
Jurídica e contábil para tais aprovações.

13) Considerandoqueos pedidos de reequilíbrio econômico-financeiro podem feitos com
base no artigo 65 da Lei .8666/93 a partir de fatos que gerem impactos nos preços
propostos, questionamos se quando a nova Corivênção Coletiva de Trabalho for
homologada no próxiiio, ano, inclusive em novas data-base da CCT diurantê a vigência
contratual, haverá o repasse imediato do referido reequilíbrio; uma vez que as alterações
de CCT inflúenciam diretamente nos salários e benefícios dos colaboradores vinculados à
prestação dos serviços?

R — As alterações contratuais ocotrerão de acordo com alegislação pertinente, após análises
Jurídica e contábilparatais. aprovações.

Atenciosamente,

|   e ádos Santos A:GuilherineSilva Luiz Cáriosrtaria 159/2022 Diretor Geral - SME
. Decreto 6324/2022
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ESCLARECIMENTOSPE 40/2023

comercialph <comercialO phrh.com.br>
Sex, 02/06/2023 12:06

Para:licitacoesfazendariograndehotmail.com <licitacoesfazendariograndeQhotmail.com>

Prezado(a) Pregoeiro(a) e equipe de apoio bom dia.

Referente ao Pregão Eletrônico 40/2023, cujo o objeto é Contratação de empresaterceirizada para prestação dos

serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executadosnasinstituições, do

Município de Fazenda Rio Grande”, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste

instrumento e seus Anexos, solicitamos os seguintes esclarecimentos: ”

1. A empresa vencedora deverá ter o registro na Policia Federal para prestação de serviços de vigilância?

2. Os funcionários deverão ter o curso de vigilância?

3. Nocaso da empresa utilizar a sua CCT preponderante, em que não há previsão de periculosidade, é

obrigatório que na planilha de composição de custosseja previsto o adicional de periculosidade? A

. empresa que não cotar será desclassificada?

4. Deverá ser cotado insalubridade?

5. Em questionamentojá respondido, a prestação de serviços se dará 10hrs ininterruptas pordia,

considerando que'o funcionário deverá, porlei, gozar de pelo menos1hr de intervalo para o almoço,

pois a intrajornada é devida somente para funcionários que laboram na escala 12x36, entendemos que.

deverá ser contratado funcionários além do disposto em edital para cobertura dosintervalos de almoço,

os chamados “Rendição de Almoço”, está correto nosso entendimento?

6. O edital prevê material/equipamentos/uniformese Epis, bem comotraz na planilha comoreferência os

valores cotados para cada um deles, mas nãoinforma ositens e quantidades que deverão serentregues,

diante disso perguntamos: Quais os itens e quantidadesque deverão ser entreguepela empresa

vencedora?

 

É Ou 05:(Especificar)

7, Noitem 7.43 prevê o salário de R$ 2.188,20 e no item 1.5 prevê o salário de R$ 2.188,00, perguntamos:

Qual é o correto?

Att,

Dep.Licitação

(41) 3039-0202
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  PREFEITURA DE

AZENDA
RIO GRANDE

Assunto: Pedido de esclarecimento solicitado via Protocolo nº 34983/2023 —Referente a6
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de
vigilância desarmada.

Em resposta ao pedido de esclarecimento:

D A empresa vencedora deverá ter o registro: na Policia Federal para prestação de

serviços de vigilância?

R — A prestação dos serviços de vigilância deverão ser executados conforme legislação

pertinenete — LELNº 7.102, DE20 DE JUNHO DE 1983.

2) Os funcionáriosdeverão ter o curso de vigilância?

R — A prestação dos serviços de vigilância deverão ser executados conforme legislação

pertinenete — LEI Nº 7.102, DE20 DE JUNHODE1983.

3) No caso da empresa utilizar a sua CCT preponderante, em que não há previsão de

periculosidade, é obrigatório que na planilha de composição de custos sejaprevisto ó

adicional de periculosidade? A empresa que não cotar será desclassificada?

R — Porse tartar de questionamento que se remete à classificação / desclassificação, torna-se

coerente que seja tespondido pelo setor de licitações,setor este responsável pelo andamento do

certaine,

4) Deverá ser cotado insalubridade?

R — Poíse tratar de questionamento sobre legislação ligado à questões trabalhistas — torna-se

coerente quesejarespondido pelo setor jurídico e/ou contábil,

5) Em questionameiito já respondido, a prestação de serviços se dará 10hrs ininterruptas

por dia, considerando que o funcionário deverá, por lei, gozar de pelo menos Ihr de

intervalo para o almoço, pois a intrajornada é devida somente para funcionários que

laboram na escala 12x36, entendemos que devérá-ser contratado. funcionários além do

disposto em edital para cobertura dos intervalos de alnioço, os chamados “Rendição de

Almoço”, está corretonosso entendimento?

R — Por se tratar de questionamentosobre legislação ligado à questões trabalhistas - torna-se

coerente que seja respondidopelo setor jurídico e/ou contábil.
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6) O editalprevê material/equipamentos/umiformes e Epis, bem como. traz na planilha
” como referência os valores cotados para cada um deles, mas não informa os itens e

quantidades que deverão ser entregues, diante disso perguntamos: Quais os itens e
quantidades que deverão ser entregue pela empresa vencedora?
R - De. acordó com o ITEM 14.2 do Edital: “Os serviços deverão ser êxecutados com o
fornecimento da mão de obra, disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a
perfeita execução dos serviços, devendo estes ser previstos na elaboração de planilha de custos
e formação de preços...”

7) Noitem 7.43 prevê o salário de R$ 2.188,20 e no item: 1.5 prevê o salário de R$
2.188,00, perguntamos: Qual é o correto?

R - Conforme constante na Planilha de custos, R$ 2.188,00.

   
Atenciosamente,

E fine Ap coidados Santos   uilherme Silva Lá)
Diretor Geral SME
Decreto 6324/2022
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  rendição?
 

normasda CLT.

Requerente: Divisão de Comprase Licitações Procedência: Interna

Assunto: Requerimento Situação: Em análise

Data Abertura: 02/06/2023 1:18 PM

DadosParecer:
.g

U » Organograma: Contabilidade Compras Encerrou Processo? Não

Descrição Parecer: Data Parecer: 06/06/2023 11:11 AM

Em resposta à solicitação de esclarecimentos sobre o Edital de Licitação de Vigilância Patrimonial tenho a esclarecer o
que segue:
Questão 5
5 - Em relação aointervalo intrajornada dos colaboradores,solicito por gentileza que informem qualsituação deverá ser
considerada, parafins de apresentação dos custos: haverá indenização da intrajornada, gozo com rendição ou gozo sem

Resposta: A empresa tem que se adequar ao objeto dalicitação - ou seja: O edital solicita 10 horas de trabalho
ininterrupto, a empresa deve apresentar na planilha de custos o equivalente para suprir essa necessidade seguindo as

   

 

MAURO ANTONIO
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO nº. 82/2023

Resposta pedido de esclarecimentos3 e 4

1) Está correto nosso entendimento de que a planilha de custos e formação de

preços será solicitado somente para a empresa vencedora da fase de lances?

Resposta: Sim. Em acordo com o ITEM 7.35 do Edital: “A licitante que apresentar a

melhor proposta deverá, mediante convocação do pregoeiro, apresentar, no máximo

de 01 (um)dia útil, sob pena de desclassificação:

7.35.1 Proposta de preços com os valores atualizados (conforme último lance

ofertado). Bem como as planilhas de custo e formação de preços — ANEXO IV,

devidamente preenchidas...”

2) Está correto nosso entendimento de que a planilha poderá ser elaborada nos

moldes da empresa, respeitada as condições da Instrução Normativa MPDG nº

05/2017 e suas alterações?

Resposta: Conforme ITEM 7.39 do Edital: “Planilha de custos e formação de preços,

utilizando obrigatoriamente como modelo, a planilha de excel disponibilizada junto

deste edital, que deverá ser enviada no formato PDF e Excel...”

3) Considerando o entendimento do Acórdão TCU 369/2012, de que o

sindicato/Convenção Coletiva de Trabalho indicada no edital não é de utilização

obrigatória pelos licitantes, está correto nosso entendimento de que a Convenção

Coletiva de Trabalho a serutilizada deverá ser a preponderante da empresa?

Resposta: Desde que a sua convenção atenda os cargos solicitados poderá ser

utilizada e os itens que não constarem na convenção devem constar na planilha

igual.

4) Haverá fornecimento de materiais, utensílios, ferramentas e equipamentos sob

responsabilidade da CONTRATADA? Em caso positivo:
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ESTADO DO PARANÁ

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   

 

ajQuais materiais deverão ser fornecidos pela Contratada?

b) Quais utensílios deverão ser fornecidos pela Contratada?

c) Quais ferramentas deverão ser fornecidos pela Contratada?

d) Quais equipamentos deverão ser fornecidos pela Contratada?

Resposta: De acordo com o ITEM 14.2 do Edital: “Os serviços deverão ser

executados com o fornecimento da mão de obra, disponibilização de equipamentos

e materiais necessários para a perfeita execução dos serviços, devendo estes ser

previstos na elaboração de planilha de custos e formação de preços...”

5) Este serviço já está (ou estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em

caso positivo, qual é (era) a razão social da prestadora de serviços?

Resposta: Atualmente não há empresa contratada para prestação dos serviços

pretendidos

6) Deverá ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais

funções e quantidades de postos que deverão receber?

Resposta: Não

7) Deverá ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais

funções e quantidades de postos que deverão receber?

Resposta: Sim, somente para vigilantes.

8) A etapa de lances será realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor

total para os meses da vigência inicial)? Em caso negativo, qual deverá ser o lance

ofertado?

Resposta: Sim,

9) Caso a prestação de serviços ocorra em locais que haja recesso/férias (recesso

escolar ou recesso forense), questionamos se os serviços serão faturados e pagos à

CONTRATADA mensalmente sem interrupção ou serão faturados apenas durante

os mesesefetivamente prestados desconsiderando o período do recesso?
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Resposta: Todos os anos é elaborado um calendário onde contempla-se 30 dias

entre os meses de dezembro e janeiro e 15 dias no mês de julho, Os serviços

deverão ser prestados respeitando o calendário escolar vigente

10) Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos proceder a

execução do serviço?

Resposta: Os serviços deverão ser prestados respeitando o calendário escolar

vigente

11) Caso o edital forneça salário de referência para as funções, será obrigatória a

utilização dos salários referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convenção

Coletiva de Trabalho preponderante a qual a empresa esteja vinculada?

Resposta: De acordo com o complemento ao Termo de Referência do Edital, ITEM

1.5 “Para as funçõesserá fixado o salário-base mínimo de R$ 2.188,00”

12) Conforme indicação de Convenção Coletiva de Trabalho e data-base na

elaboração proposta inicial, está correto nosso entendimento de que será garantido

e concedido à futura Contratada a repactuação dos valores vinculados à Convenção

Coletiva de Trabalho concomitantemente a promulgação de nova data-base?

Resposta: As alterações contratuais ocorrerão de acordo com a legislação

pertinente, após análises jurídica e contábil para tais aprovações

13) Considerando que os pedidos de reequilíbrio econômico-financeiro podem feitos

com base no artigo 65 da Lei .8666/93 a partir de fatos que gerem impactos nos

preços propostos, questionamos se quando a nova Convenção Coletiva de Trabalho

for homologada no próximo ano, inclusive em novas data-base da CCT durante a

vigência contratual, haverá o repasse imediato do referido reequilíbrio, uma vez que

as alterações de CCT influenciam diretamente nos salários e benefícios dos

colaboradores vinculados a prestação dos serviços? .

Resposta: As alterações contratuais ocorrerão de acordo com a legislação

pertinente, após análises jurídica e contábil para tais aprovações.
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ESTADO DO PARANÁ  DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
1. A "empresa vencedora deverá ter o registro na Policia Federal para prestação de

serviços de vigilância?

Resposta: A prestação dos serviços de vigilância deverão ser executados conforme

legislação pertinente — LEI Nº 7.102, DE 20 DE JUNHO DE 1983

2. Os funcionários deverão ter o curso de vigilância?

Resposta: A prestação dos serviços de vigilância deverão ser executados conforme

legislação pertinente — LEI Nº 7.102, DE 20 DE JUNHO DE 1983

3. No caso da empresautilizar a sua CCT preponderante, em que não há previsão

de periculosidade, é obrigatório que na planilha de composição de custos seja

previsto o adicional de periculosidade? A empresa que não cotar será

desclassificada?

Resposta: sim , e será desclassificada.

4. Deverá ser cotado insalubridade?

Resposta: Não

5. Em questionamento já respondido, a prestação de serviços se dará 10hrs

ininterruptas por dia, considerando que o funcionário deverá, porlei, gozar de pelo

menos 1hr de intervalo para o almoço, pois a intrajornada é devida somente para

funcionários que laboram na escala 12x36, entendemos que deverá ser contratado

funcionários além do disposto em edital para cobertura dos intervalos de almoço, os

chamados “Rendição de Almoço”, está correto nosso entendimento?

Resposta: Foi encaminhado ao contador do município e este respondeu pelo

protocolo 34983/2023 conforme segue: “A empresa tem que se adequar ao objeto

da licitação - ou seja: O edital solicita 10 horas de trabalho ininterrupto, a empresa

deve apresentar na planilha de custos o equivalente para suprir essa necessidade

seguindo as normas da CLT.”
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Página: 144 1
ESTADO DO PARANÁ Data: 06082023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

IFCPR] - Comprovante do Parecer

Dados Processo:
 

Número do Processo: 000034983/2023

Número Único: EZC.FIHC.FGO-ZD
 

 

Requoronto: Divisão de Compras e Licitações Procodôncia: Intema

Assunto: Requerimento Situação: Em análise

Data Abortura: 02/06/2023 1:18 PM

 

DadosParecer:
 

Organograma: Contabilidade Compras Encorrou Procosso? Não

 

Doscrição Parocor: Data Parocor: 08/06/2023 11:11 AM

. Em resposta à solicitação de esclarecimentos sobro o Edital de Licitação da Vigilância Patrimonial tenho a esciasecor o

3 *" quoseguo:
Questão 5
5 « Em rotação as Intervalo intrajornada dos colaboradores,solicito por gentieza queinformem qual situação deverá ser

considermda,para fns do nprosentação des custos: havera indenização da intrajornada, gozo com rendição ou gozo sem   rendição?
Resposta: À empresa tem qua se adequar aa objeto da Eeitação - ou seja: O edital solicita 10 horas de trabalho

inintemugto, a empresa deve aprosentar na planilha da custos O equivalente para super essa necessidade seguindo as

normas da CLT.    

MAURO ANTONIO
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DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO   
6. O edital prevê material/equipamentos/uniformes e Epis, bem como traz na planilha

comoreferência os valores cotados para cada um deles, mas não informa ositens e

quantidades que deverão ser entregues, diante disso perguntamos: Quais ositens e

quantidades que deverão ser entregue pela empresa vencedora?

  
 "MÓDULO 5: INSUMOS DIVERSOS

 

  

 

  Uniformes

  
Materiais” TT . vo Coca 120,00)

. o oro “As1,4A)

"“ 0,00;
   

 

Resposta:De acordo com o ITEM 14.2 do Edital: “Os serviços deverão ser

executados com o fornecimento da mão de obra, disponibilização de equipamentos

e materiais necessários para a perfeita execução dos serviços, devendo estes ser

previstos na elaboração de planilha de custos e formação depreços...”

No item 7.43 prevê o salário de R$ 2.188,20 e no item 1.5 prevê o salário de R$

2.188,00, perguntamos: Qual é o correto?

Resposta: o correto e R$ 2.188,00 (dois mil cento e oitenta e oito reais) conforme

constante na planilha de custo.

Documento com as respostas da Secretaria Municipal de Educação a qual é a

solicitante e a responsável pela elaboração do termo de referência com as

especificações do objeto e ainda, possui o conhecimento técnico hábil a esclarecer a

respeito das exigências técnicas, coube a ela analisar e responder os

questionamentos, que são de seu conhecimento técnico, feitos em esclarecimento

com relação ao pedido, emitidos por empresa e profissional independente,

manifestando-se através de documento registrado sob os protocolos sob os nº

34982/2023 e 34983/2023:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

 

Assunto: Pedido de esclarecimento solicitado via Prótocólo nº 34982/2023 — Referente ao
Previna 40/2024 - Contraincin da emnreca torceirizado nara nreciacõa doc corvicas do

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

 

R — De acordo com o ITEM 14.2 do Edital: “Os serviços deverio ser executados com o

fornecimento da mão de obra; disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a

perfeita execução dos serviços, devendo estes ser previstos na elaboração de planilha de custos

e formação de preços...”

5) Este serviço Já está (óu estava) sendo prestado por empresa terceirizada? Em caso

positivo, qual é (era) a razio social da prestadora de serviços?

R- Atualmente não há empresa contratada para prestação dos serviçospretendidos,

9) Deverá ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais funções e

quantidades de postos que deverão receber?

R — Porse tratar de questionamento sobre legislação ligado à questões trabalhistas — torna-se

cogrente que seja respondido pelo setorjurídico efou contábil.

7) Deverá ser provistonado adicional de periculosidade? Em caso positivo,quais funções e

quantidades de postos que deverão receber?

R — Porsetratar de questionamenio sobre legislação ligado à questões trabalhistas = torna-se

coerente que seja respondido pelo setor jurídico e/ou contábil.

8) A etaprde lancesserá realizada pela oferta de lances pelo valor global (valor total para

os meses da vigência Inicial)? Em caso negativo, qual deverá ser o lance ofertado?

R- Porse tratar de questãorelativa aos lances, torna-se côerente queseja respondidopelo setor

de licitações, setor este responsável pelo andamento do certame.

9) Caso à prestação de serviços ocorra em locais que hnja recesso/férias (recesso escolar

ou recesso forense), questionamos se os serviços serão faturados e pagos à

CONTRATADA mensalmente sem interrupção ou serão faturados apenas duranteos

meses efetivamente prestados desconsiderandoo período do récesso?

R — Todos os anos é elnborido um calendário onde contempla-se 30 dias entre os meses de

dezembro ejaneiro e 15 dias no mês de julho. Os serviços deverão ser prestados respeitando o

calendário escolar vigente.

 

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu CEP: 83633-090 Fazenda Rio Grande — Paraná
Telefone: (41) 3608-7139 Fax (41) 3608-7147 e-mall-educacao(Dlazendarogrande.pr.gov.br

 
 

Assinatilra,
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PREFLITUNA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE|. RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

 

10) Com basena resposta da Pergunta anterior (9), como devemos proceder a execução do
«serviço?

R- Os serviços deverão ser prestadosrespeitando o calendário escolar vigente.

11) Caso o cdital forneça salário de referência para as funções, será obrigatória a
utilização dos salários referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convenção Coletiva
de Trabalho preponderante a qual à empresaesteja vinculada?
R — De acordo com o complemento ao Termo de Referência do Edital, ITEM 1.5 “Para as
«funções será fixado o salário-base mínimo de R$ 2.188,00"

12) Conforme indicação de Convenção Coletiva de Trabalho e data-base na elaboração
proposta inicial, está correto nosso entendimento de que será garantido e concedido à
futura Contratada a repactuação dos valores vinculados à Convenção Coletiva de
Trabalho concomitantemente a promulgação de nova data-base?
R — Asalterações contratuais ocorrerão de acordo com a legislação pertinente, após análises
Jjurídicae contábil para tais aprovações.

13) Constderando que os pedidos de reequilíbrio econômico-financeiro podem feitos com
base no artigo 65 da Lei .8666/03 a partir de fntos que gerem impactos nos preços
propostos, questionamos se quando a nova Convenção Coletiva de Trabalho for
homologada no próximo ano, inclusive em novas data-base da CCT durante a vigência
contratual, haverá o repasse imediato do referido reequilíbrio, uma vez que as alicrações
de CCT influenciam diretamente nos salários e benefícios dos colaboradores vinculados a
prestação dos serviços?

R-As alterações contratuais ocorrerão de acordo com a legislação pertinerite, após análises
Jurídica é contábil para tais aprovações,

  

  
Jaine Aharecida dos Santos AGuilherme Silva LúfzCarlos

—
—

À Portaria 159/2022 Diretor Gernl - SMB
Decreto 6324/2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Assunto: Pedido de esclarecimento solicitado via Protocolo nº 34983/2023 — Referente ao
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada, para prestação dos serviços de
vigilância desarmada,

Em resposta aopedido de esclarecimento:

1) A empresa vencedora deverá ter o registro na Policia Federal pára prestação de

serviços devigilância?

R- A prestação dos serviços de vigilância deverão ser executados conforme legislação

pertinenete — LEE Nº 7.102, DE'20 DE JUNHO DE 1983.

2) Os funcionários deverãoter o curso devigilância?

R- A prestação dos serviços de vigilância deverão ser executados conforme legisinção

pertinenete — LEI Nº 7,102, DE20 DE JUNHODE1983,

3) No casoda empresa utilizar a sua CCT preponderante, em que não há previsão de

periculosidade, é obrigatório que na planilha de composição de custos seja previsto o

adicional de periculosidade? A empresa que nãocotar será desclassificada?

R — Porse tartar de questionamento que se remete à classificação / desclassificação, torna-se

coerente que seja respondidopelo setor de licitações,setor este responsável pelo andamento do

certame.

4) Deverá ser cotado insalubridade?

R - Por getratar de questionamento sobre legislação ligado à questões trabalhistas — torna-se

coerente que seja respondido pelo setorjurídico e/ou contábil,

5) Emquestionamento Já respondido, a prestação de. serviços se dará 10hrs ininterruptas

por “dia, considerando que o funcionário deverá; por Tei, gozar de pelo menos Íhr de

intervalo para o almoço, pois a intrajornada é devida somente para furicionários que

laboram na escala 12x36, entendemos que deverá ser contratado funcionários além do

. disposto ém edital para cobertura dos intervalos dealmoço, os chamados “Rendição de

Almoço”, está correto nosso entendimento?

*R — Porse tratar de questionamento sobre legislação ligado à questõestrabalhistas — toma-se

coerente que seja respondido pelo setor jurídico e/ou contábil.

 

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu CEP: 83833-090 Fazanda Rio Grande - Paraná
Telefone: (41) 3808-7139 Fax (41) 3608-7147 e-mail: educacaoBlazendariogrande,prgov.br
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; FAZEND, PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
«RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO   6) O edital prevê materin/equipamentos/uniformes e Epis, bem como traz na Planilha

como referência os valores cotados para cada um deles, mas não informa os itens e
quantidades que. deverão ser entregués, diante disso perguntamos: Quais os itens é
quantidades que deverão ser entregue pela empresa vencedora?
R — De acordo com qITEM 142 do Edital: “Os serviços deverão ser executados com o
fomecimento da mão de obra, disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a
perfeita execução dos serviços, devendo estes ser previstos na elaboração de planilha de custos
e formação de preços...”

7) No item 7,43 prevê o salário de R$ 2.188,20 e no item 1.5 prevê o salário de R$
2.188,00, perguntamos: Qual é o correto?

R - Conforme constante na planilha de custos, R$ 2.188,00.

Atenciosamente,

A5) N
o

.

Eléine Apárecida dos Santos ARuilherme Silva Liz CirlosPogária 159/2022 Diretor Geral. SME
Decreto 6324/2022
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Considerando que não houve modificações no conteúdo das Propostas de Preço bem comoho:

documentos de Habilitação, com fulcro no Art. 21, 84º, da Lei Federal 8.666/93, mantenho a data do

certame sem alteração.

Esclarecidos os fatos, dê ciência ao solicitante através de e-mail, bem como, dando-se ciência

aos interessados, publicação deste junto ao edital da licitação em epigrafe no site

https: //www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/pregao/pregao-2023.

Fazenda Rio Grande/PR, 06 de junho de 2023.

Documento assinado digitalmente
our LUIS GUILHERME RODRIGUES

g e Data: 05/06/2023 13:01:21-0300

Verifique em bttps:/jvalidar.tigowbr

Luis Guilherme Rodrigues

Pregoeiro
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RE: Esclarecimento ao Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

Licitações Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariograndeWhotmail.com>
Ter, 06/06/2023 13:43

Para:Best Licitações <bestlicitacoesQgmail.com>

[) 1 anexos (846 KB)

Resposta ao 3º e ao 4º Pedido de esclarecimento.pdf,

 

Segue resposta ao pedido de esclarecimento.

Licitações

Secretaria Municipal de Administração

Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR

(041) 3627-8512

 

De: Best Licitações <bestlicitacoesOgmail.com>

Enviado: sexta-feira, 2 de junho de 2023 11:47

Para: licitacoesfazendariograndehotmail.com <licitacoesfazendariograndeQhotmall.com>

Assunto: Esclarecimento ao Edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº, 40/2023

Prezados(as),

Solicitamos esclarecimentos referente ao processolicitatório em tela.

1) Está correto nosso entendimento de que a planilha de custos e formação de preços será
solicitado somente para a empresa vencedora da fase de lances?

2) Está correto nosso entendimento de que a planilha poderá ser elaborada nos moldes da
empresa, respeitada as condições da Instrução Normativa MPDG nº 05/2017 e suas alterações?

3) Considerando o entendimento do Acórdão TCU 369/2012, de que o sindicato/Convenção Coletiva
de Trabalho indicada no edital não é de utilização obrigatória pelos licitantes, está correto nosso
entendimento de que a Convenção Coletiva de Trabalho a ser utilizada deverá ser a preponderante
da empresa?

4) Haverá fornecimento de materiais, utensílios, ferramentas e equipamentos sob responsabilidade
da CONTRATADA? Em caso positivo:

a) Quais materiais deverão ser fornecidos pela Contratada?

b) Quais utensílios deverão ser fornecidos pela Contratada?

c) Quais ferramentas deverão ser fornecidos pela Contratada?

d) Quais equipamentos deverão ser fornecidos pela Contratada?

5) Este serviço já está (ou estava) sendo prestado por empresaterceirizada? Em caso positivo, qual
é (era) a razão social da prestadora de serviços?

6) Deverá ser provisionado adicional de insalubridade? Em caso positivo, quais funções e
quantidades de postos que deverão receber?

https"//outlooklive.com/mail0/inboxiid/AQOKADAWATYOMDABLWYVmMZDYtMmMxNiOwMANMDAKABAArNS/1aE%2FUVUWzZGCS15310%3D%3D 1/2
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7) Deverá ser provisionado adicional de periculosidade? Em caso positivo, quais funções e
quantidades de postos que deverão receber?

8) A etapa de lancesserá realizada pela oferta de lancespelo valor global (valor total para os meses
da vigência inicial)? Em caso negativo, qual deverá ser o lance ofertado?

9) Caso a prestação de serviços ocorra em locais que haja recesso/férias (recesso escolar ou
recesso forense), questionamos se os serviços serão faturados e pagos à CONTRATADA
mensalmente sem interrupção ou serão faturados apenas durante os meses efetivamente prestados
desconsiderando o período do recesso?

10) Com base na resposta da pergunta anterior (9), como devemos proceder a execução do
serviço?

11) Caso o edital forneça salário de referência para as funções, será obrigatória a utilização dos
salários referenciais ou devem as licitantes respeitar a Convenção Coletiva de Trabalho
preponderante a qual a empresa esteja vinculada?

12) Conforme indicação de Convenção Coletiva de Trabalho e data-base na elaboração proposta
inicial, está correto nosso entendimento de que será garantido e concedido à futura Contratada a
repactuação dos valores vinculados à Convenção Coletiva de Trabalho concomitantemente a
promulgação de nova data-base?

13) Considerando que os pedidos de reequilíbrio econômico-financeiro podem feitos com base no
artigo 65 da Lei .8666/93 a partir de fatos que gerem impactos nos preços propostos, questionamos
se quando a nova Convenção Coletiva de Trabalho for homologada no próximo ano,inclusive em
novas data-base da CCT durante a vigência contratual, haverá o repasse imediato do referido
reequilíbrio, uma vez que as alterações de CCT influenciam diretamente nos salários e benefícios
dos colaboradoresvinculados a prestação dos serviços?

Att.

Best Licitações

   
https://outlooklive.com/mail'0/inbox/id/AQOkKADAWATYOMDABLWVYmZD'YtMmMxNiOwMAIRMDAKABAArNSj1laE%2FUyUWzGC615310%3D%ID 2/2
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RE: ESCLARECIMENTOSPE 40/2023

Licitações Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariograndeOhotmail.com>

Ter, 06/06/2023 13:43

Para:comercialph <comercialO phrh.com.br>

À) 1 anexos (846 KB)

Resposta ao 3º e ao 4º Pedido de esclarecimento.pdf;

Segue resposta ao pedido de esclarecimento.

 

Licitações

Secretarta Municipal de Administração

Prefeitura de Fazenda Rio Grande « PR

(041) 3627-8512
 

- De: comercialph <comercial& phrh.com.br>

- s Enviado: sexta-feira, 2 de junho de 2023 12:06

Para: licitacoesfazendariograndehotmail.com <licitacoesfazendariograndeWhotmail.com>

Assunto: ESCLARECIMENTOSPE 40/2023

Prezado(a) Pregoeiro(a) e equipe de apoio bom dia.

Referente ao PregãoEletrônico 40/2023, cujo o objeto é Contratação de empresa terceirizada para prestação dos

serviços devigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executadosnasinstituições, do

Município de Fazenda Rio Grande”, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste

instrumento e seus Anexos, solicitamos os seguintes esclarecimentos:

1. Aempresavencedora-deverá ter o registro na Policia Federal para prestação de serviços de vigilância?

2. Os funcionários deverão ter o curso de vigilância?

T 3. No caso da empresautilizar a sua CCT preponderante, em que nãoháprevisão de periculosidade,é

“ obrigatório que na planilha de composição de custos seja previsto o adicional de periculosidade? A

empresa que não cotar será desclassificada?

4. Deverá ser cotado insalubridade?

5. Em questionamento já respondido, a prestação de serviços se dará 10hrs ininterruptas pordia,

considerando que o funcionário deverá, por lei, gozar de pelo menos Lhrde intervalo para o almoço,

poisa intrajornada é devida somente para funcionários que laboram na escala 12x36, entendemos que

deverá ser contratado funcionários além do disposto em edital para cobertura dosintervalos de almoço,

os chamados “Rendição de Almoço”, está correto nosso entendimento?

6. O edital prevê material/equipamentos/uniformese Epis, bem comotraz na planilha comoreferência os

valores cotados para cada um deles, mas não informaositens e quantidades que deverão ser entregues,

diante disso perguntamos: Quais os itens e quantidades que deverão ser entregue pela empresa

vencedora?

htrnesnntnate livo enmimailint . 1/2
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MÓDULO 5:INSUMOS DIVERSOS

E Sis Fr   

  

7. Noitem 7.43 prevê o salário de R$ 2.188,20 e noitem 1.5 prevê o salário de R$ 2.188,00, perguntamos:
Qual é o correto?

Att,

Dep.Licitação

(41) 3039-0202

  

https://outlook.live.com/mail/0/ 2/2
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Pedido de esclarecimentos - Pregão Eletrônico - Vigilância Patrimonial

Abreu da Silva <licitacoes.hojeOgmail.com>
Seg, 05/06/2023 11:41

Prezado(a) Sr(º). Pregoeiro(a).

Cumprimentando-o(a) cordialmente, venho por meio deste solicitar esclarecimentos
referentes aos seguintes pontos do presente edital de licitação de vigilância patrimonial ora
em curso:

1- No que tange aos atestados técnicos exigidos no presente Edital de Licitação de
Vigilância Patrimonial ora em curso - se serão aceitos os atestados de nossa Matriz que fica
em outro estado (SP)?

Conforme entendimentos do TCU e do STJ,filial e matriz são as mesmas pessoas jurídicas, diante disso a
Administração pactua desse mesmo entendimento, aceitando assim o atestado técnico da matriz paraa filial?

Explico desde já que utilizaremos a filial para participar da licitação, pois as normas do DPF aplicáveis à
segurança privada determinam que para cada estado deve haver um CNPJ vinculado para cada autorização

de funcionamento.

2 - Tendo em vista as recentes homologações das Convenções Coletivas de Trabalho, peço
por obséquio que seja esclarecido qual a CCT que está servindo de base para a
apresentação da presente proposta.

3 - É possível nos encaminhar uma planilha editável da administração, para os lotes ora
licitados, com vistas a facilitar a apresentação dos custos propostos.

4 - Qual a previsão de início para a execução dos serviços de vigilância patrimonial objeto
da presentelicitação?

5 - Em relação ao intervalo intrajornada dos colaboradores, solicito por gentileza que
informem qual situação deverá ser considerada, para fins de apresentação dos custos:
haverá indenização da intrajornada, gozo com rendição ou gozo sem rendição?

6 - Em razão do Princípio da Continuidade, e também para fins de aproveitamento da mão-
de-obra em serviço, solicitamos gentilmente que seja informado qual(is) empresa(s)
atualmente prestam o serviço objeto da presente licitação de vigilância patrimonial.

7 - Ainda em relação ao questionamento acima formulado, sobretudo no que tange ao
eventual aproveitamento da mão-de-obra em serviço, solicitamos saber
se a(s) empresa(s) atualmente contratada(s) está(ão) honrando com os pagamentos de
salários e demais benefícios dos respectivos funcionários, com vistas a validar possíveis
passivos trabalhistas.

8 - Conforme Art. 190. da Lei 14.133/21 ".] O contrato cujo instrumento tenha sido
assinado antes da entrada em vigor desta Lei continuará a ser regido de acordo com as
regras previstas na legislação revogada. [...]". Do exposto, e pela data de realização do
certame, há possibilidade de assinatura do contrato posterior a 01 de Abril de 2023, sendo
obrigatoriamente ajustado a Lei 14.133 como base legal para o mesmo?

Nesse sentido, e conforme Art. 107 dessa mesmalei, será adotado pela administração o prazo de 120 meses
de vigência contratual,

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para apresentar protestos de elevada
estima e distinta consideração.

Com os melhores cumprimentos.

Abreu da Silva, Licitações Hoje
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRAND eU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO    
Assineiuras

Assunto: Pedido de esclarecimento solicitado via Protocolo nº 35302/2023 — Referente a
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prêstação dos serviços de
vigilância desarmada.

Em resposta ao pedido de esclarecimento:

1) Nó que tange aos atestados técnicos exigidos no presente Edital deLicitação de

Vigilância Patrimonial ora em. curso - se serão aceitos os atestados de nossa Matriz que

fica em outro estado (SP)?

Já Respondido.

2) Tendo em vista as recentes homologações das Convenções Coletivas de Trabalho,

peço por obséguio queseja esclarecido qual a CCT que está servindo de base para a

apresentação da presente proposta.

R = Sindicato dos Vigilantes de Curitiba e Região.

VÉ possível nos encaminhar uma planilha editável da administração, para os lotes ora

licitados, com vistas a facilitar a apresentação dos custos propostos.

“ R-— Informo que a Secretaria de Educação não possui a planilha no formato editável.

4) Qual a previsão de início para a execução dos serviços de vigilância patrimonial

“objeto da presentelicitação?

R — Conforme ITEM 15.2.2.4 do Edital “A prestação dos serviços objeto de deste Termo de

Referência deverá ser iniciada em, no máximo, 24 (vinte e quatro) horas contados da

assinatura do-contrato./ emissão da AF(Autorização dê Fórnecimento)...”

5) Em relação ao intervalo intrajornada dos colaboradores, solicito por gentileza que

informem qual situação deverá ser considerada, parafins de apresentação dos custos:

haverá indenização da intrajornada, gozo com rendiçãoou gozo sem rendição?

R — Por se. tratar de questionamento sobre legislaçãoligado à questões: trabalhistas — torna-se

coerente que seja respondido pelo setor jurídico e/ou contábil,

6) Em razão doPrincípio da Continuidade, e também: para fins de aproveitamento da
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mãode-obra em serviço, solicitamos gentilmente que seja informado qual(is) empresa(s)
atnalmente prestâm o serviço objeto da presentelicitação de vigilância patrimonial,
R — Atualmente não há empresa contratada paraprestação dosserviços pretendidos.

7) Ainda em relação ao questionamento acima formulado, sobretudono que tange ao
eventual aproveitamento da mão-de-obra em serviço, solicitamos saber se a(s)
empresa(s) atualmente contratada(s) está(ão) hoúrando com os pagamentos de salários e
demais. benefícios dos respectivos. funcionários, com vistas a validar possíveis passivos
trabalhistas.
R — Atualmente não há empresa-contratada para prestação dos serviços pretendidos.

8) Conforme Art, 190. da Lei 14.133/21 “[..] O contrato cujo instrumento tenha sido
assinado antes da entrada em vigor desta Lei continuará a ser regido de acordo com as
regras previstas na legislação revogada. [...]". Do exposto, e pela data de realização do
certame, há possibilidade de assinatura do contrato posterior a 01 de Abril de 2023,
sendo obrigatoriamente ajustado aLei 14.133 como base legal para o mesmo?
Já Respondido.

Atenciosamente,

  Decreto 6324/2022.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE em
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Dados Processo:
 

 

Númiero Único: M72,245:QVN-K6
 

Requerente: Divisão de Comprase Licitação Procedência: Interna

Assunto: Requerimento Situação: Em análise

Data Abertura: 05/06/2023 12:54 PM   
Dados Parecer:
 

 

Organograma: Contabilidade Compras Encerrou Processo? Não

Descrição Parecer: Data Parecer: 06/06/2023 11:05 AM

o Em resposta à solicitação de esclarecimentos sobre o Edital de Licitação de Vigilância Patrimonial tenho a esclarecer o
3 que segue:

Questão 5
i 5 - Em relação aointervalo intrajornada dos colaboradores,solicito por gentileza que informem qualsituação deverá ser
é considerada, parafins de apresentação dos custos: haverá indenização daintrajornada, gozo com rendição ou gozo sem

rendição?   
Resposta: À empresa tem que se adequar ao objeto dalicitação - ou seja: O editalsolicita 10 horas de trabalho
ininterrupto, a empresa deve apresentar na planilha de custos o equivalente para suprir essa necessidade seguindo as
normas da CLT.

  

 

MAURO ANTONIO

 



  

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

RESPOSTAAO 5º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº 22185/2023

Processo Administrativo nº. 82/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada,

durante o período letivo diurno, a serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio

Grande,

Em cumprimento ao item 07 do edital, esta Comissão vem, por meio deste, apresentar resposta ao

5º pedido de esclarecimento ao edital do Pregão eletrônico nº 40/2023, solicitado via e-mail em 05 de

junho de 2023.

Reportando-meao pedido de esclarecimento, temos a expor o que segue:

 

1-Do Pedido:

rimonial ora e - rã ! Ê a em outro

esta P)? Conforme entendimentos do TCU e do ST, jal matriz são as mesmas pessoas

jurídicas, diante disso a Administração pactua desse mesmo entendimento, aceitando assim o
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2) Tendo em vista as recentes h ogações das Convenções Coletivas de Trabalho, peço por.

obséquio que seja esclarecido qual a CCT que está servindo de base para a apresentação da

presente proposta.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ  

4) Qual a previsão de início para a execução dos serviços de vigilância patrimonial objeto da

presente licitação?

5) Em relação ao intervalo intrajornada dos colaboradores, solicito por gentileza que informem

 

6) Em razão do Princípio da Continuidade, e tambémpara fins de aproveitamento da mão!ide-obra

em serviço, solicitamos gentilmente que seja informado qual(is) empresa(s) atualmente prestam o

 

Z) Ainda em relação aq questionamento acima formulado, sobretudo no que tange ao eventual

aproveitamento da mão-de-obra em serviço, solicitamos saber se a(s) empresa(s) atualmente

contratada(s) está(ão) honrando com os pagamentos de salários e demais benefícios dos

respectivos funcionários, comvistas a validar possíveis passivos trabalhistas

8) Conforme Art. 190. da Lei 14.133/21 ".,] O contrato cujo instrumento tenha sido assinado

antes da entrada em vigor desta Lei continuará a ser regido de acordo comas regras previstas na

legislação revogada. [...]". Do exposto, e pela data de realização do certame, há possibilidade de

assinatura do contrato posterior a 0! de Abril de 2023, sendo obrigatoriamente ajustado a Lei

14,133 como base legal para o mesmo?

2 - Da análise

Tendo em vista que a Secretaria Municipal de Educação é a solicitante e a responsável pela

elaboração do termo de referência com as especificações do objeto e ainda, possui o conhecimento

técnico hábil a esclarecer a respeito das exigências técnicas, coube a ela analisar e responder os

questionamentos, que são de seu conhecimento técnico, feitos em esclarecimento com relação ao pedido,

emitidos por empresae profissional independente, manifestando-se através de documentoregistrado sob o

protocolo sob o nº 35302/2023, nos seguintes termos:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

FAZENDA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

 

Assunto: Pedido deesclarecimento solicitado via Protocolo nº 35302/2023 — Referente no
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de
vigilância desarmada.

Em resposta ao pedido de esclarecimento:

1) No que tange aos atestados técnicos exigidos no presente Edita! de Licitação de

Vigilância Patrimonial ora em curso - se serão neeitos os ntestados de nossa Matriz que

fica em.outro estado (SP)?

Já Respondido.

2) Téndo em vista as recentes homalogações das Convenções Coletivas de Trabalho,

peço por-obséquio. que seja esclarecido qual a CCTqueestá servindo de base para a

apresentação da presente proposta.

R — Sindicato dos Vigilantes de Curitiba e Região.

3) É possível nas encaminhar uma planilha editável da administração, para oslotes ora

licitados, com vistas a facilitar a apresentação dos custos propostos.

R— Informo quea Secretaria de Educação não possui a planilha no formato editável;

4) Qual a previsão de início para a execução dos serviçosde vigilância patrimonial

objeto da presentelicitação?

R — Conforme ITEM 15.2:2.4 do Edital “A prestação dos serviços objeto de deste Termo de

Referência deverá ser iniciada em, no máximo, 24 (vinte e quatro) horas contados da

assinatura do contrato / emissão da AF (Autorização de Fomecimento),..”

5) Em relação no Intervalo intrajornadados colaboradores, solicito por pêntileza que

informem qual situação deverá ser considerada, para fins de apresentação dos custos:

haverá indenização da intrajornada, gozo com rendição ou gozo sem rendição?

R- Por se tratar de questionamento sobre legislação ligado à questões trabalhistas — torna-se

coerente queseja respondido pelosetorjurídico e/ou contábil.

6) Em razão do Princípio da Continuidade, e tambéin-para fins de aproveitamento da
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FAZENDA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ER GRANDE SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

miode-obra em serviço, solicitamos gentilmente que seja informado qual(is) empresa(s)
atunlmente prestam o serviço objeto da Presente licitação de vigilâncin patrimonial.
R — Atualmente não há empresa contratada para prestação dosserviços pretendidos.

7) Ainda em relação ao questionamento acima formulado, sobretudo no que tange so
eventual aproveitamento da mião-de-obrs em serviço, solicitamos saber se a(s)
empresa(s) atualmente contratada(s) está(ão) honrando com os Pagamentos de salários e
demais benefícios dos respectivos funcionários, com vistas a validar possíveis passivos
trabalhistas.

R —Atualmente não há empresa contratada para prestação dosserviços pretendidos.

8) Conforme Art. 190. da Lei 14.133/21 "[L.] O contrato cujo instrumento tenha sido
assinado antes da entrada em vigor desta Lei continuará a ser regido de acordo com as
regras previstas na legislação revogada. [...]". Do exposto, e pela data de realização do
certame, há possibilidade de assinatura do contrato posterior n 01 de Abril de 2023,
sendoobrigatoriamente ajustadoa Lel 14.133 como base legal para o mesmo?
Já Respondido.

Atenciosamente,

Elaine arccida dos Santos i i(Bia 159/2022, : Diretor Geral - SME
Decreto 6324/2022

   

 RuaTenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu CEP; 83833-090 Fazenda Rio Grande - Paranã
Telefone:(41) 3608-7139 Fax (41) 3608-7147 e-mail: educacao(Bfazendariogrande.pr.gov.br

Pag, 4/3



     PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDARIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

 

Resposta ao questionamento nº 1:

Conforme Acórdão 3056/2008 do TCU, entende-se que “matriz e filial não são pessoas jurídicas

distintas”, assim sendo, serão aceitos.

Resposta ao questionamento nº 3:

A planilha se encontra disponível para download junto ao edital no portal transparência do

município.

Resposta ao questionamento nº 8:

Conforme documento anexado na próxima paginá, o Prefeito Municipal de Fazenda Rio Grande

autorizou o processo a seguir pela Lei nº 8666/93, assim sendo, o processo tramitara pela referida lei

independente da data de assinatura do contrato.
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PAEMEITURA OE

DA
RIO GRANDE

GABINETE DO PREFEITO *  
PROTOCOLO:22185/2023 SOLICITANTE: Secretaria Municipal de:"Educação:

DOCUMENTO: Abartura delicitação para contratação de empresa terceliizada para segu=
rança nas Instituições de ensino municipals

ASME,

Conforme solicitado pela SegretariaMunicipal[Ebalio-Edilação, bem comojustificado pelo
Secretário da pasta, sautorizoarealizaçãodo certamenos termosda Lel nº 8666/93 é
demais legislaçõesseaem atenção aodisposto noArt.1ºdoDecreto nº6893/2023,

Fazenda Rlo Gragde 10befadana

* MARCO ANTONIO.
E MARCONDES —-: aE

|SILVA:0481 Bssso17ER

MARCO ANTONIO MARCONDESSILVA

, PrefeitoMia+Õ

 

Gabineto do Profeito « Rus: Jacarandá, nº 300 = Naçõos « Fazenda Rio Grando = PR — CEP; 83.823-903
Fono: (41) 3527-8550 / 3862-0518 - CNPJ 95,422,986/0001-02 n
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ESTADO DO PARANÁ

Resposta ao questionamento nº5

Pagina: 14
ESTADO DO PARANÁ Det: 06062023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

[FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo:

Númoro do Procosso: 000035302/2023

Número único: MILIASGUAM

Roquorente: Divisão de Compras Licitação Procedência: Intema

Assunto! Requerimento Situação: Em enátiso

Data Abertura; 05/06/2023 12:54 PM

Dados Parocer:

Organograma: Contabilidade Compras Encerrou Processo? Não

Descrição Parecor. Data Paracor: 06/08/2029 11:05 AM

Emosgesta à clcitaçã clescaocinentoo sto oEa do Lictação do ViglânciaPainttchan cactmero

' 3 Seas
« S - Em relação no Intervado intrajornada dos colaboradores, solicito posgertleza qua infame cual utvação Gverósoe

considerada. para ns Ga Bpregêntação dos cistos: vera Indenização da istrajomada, gazo com rendição cu gozo sem

PRENDE empresa tem quo te adequaroobjeto ação « ou soja: O odital pofcita 10 horas de babaiho
datos,aa deve aprosentar na pianima da custos q equivalente para suprir essa necessidade Leguindo as
normas da CLT.

     
 

MAURO ANTONIO

certame sem alteração,

 

Considerando que não houve modificações no conteúdo das Propostas de Preço bem como nos

documentos de Habilitação, com fulcro no Art. 21, 84º, da Lei Federal 8.666/93, mantenho a data do
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ  

Esclarecidos os fatos, dê ciência ao solicitante através de e-mail, bem como, dando-se ciência aos

interessados, publicação deste junto ao edital da licitação em epígrafe no site

ttps://Awww,fazendariogrande, pr. gov.br/transparencia/licitacoes/pregao/pregao-2023.

 

Fazenda Rio Grande/PR, 06 de junho de 2023.

Documentoassinadodigitalmente

oubr LUIS GUILHERME RODRIGUES
g o Data: 06/06/2023 13:01:21-0300

Verifique em https:/fvalidaritigoubr

Luis Guilherme Rodrigues
Pregoeiro
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RE: Pedido de esclarecimentos - Pregão Eletrônico - Vigilância Patrimonial

Licitações Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariograndeWhotmail.com>
Ter, 06/06/2023 13:44

Para:Abreu da Silva <licitacoes.hojeOgmail.com>

f) 1 anexos (625 KB)

Resposta ao 5º Pedido de esclarecimento, pdf;

 

Segue em anexo resposta ao pedido de esclarecimento.

Licitações

Secretaria Municipal de Administração

Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR

(041) 3627-8512
 

De: Abreu da Silva <licitacoes.hojeOgmail.com>

Enviado: segunda-feira, 5 de junho de 2023 11:41

Assunto: Pedido de esclarecimentos - Pregão Eletrônico - Vigilância Patrimonial

Prezado(a) Sr(º). Pregoeiro(a).

Cumprimentando-o(a) cordialmente, venho por meio deste solicitar esclarecimentos
referentes aos seguintes pontos do presente edital de licitação de vigilância patrimonial ora
em curso:

1- No que tange aos atestados técnicos exigidos no presente Edital de Licitação de
Vigilância Patrimonial ora em curso - se serão aceitos os atestados de nossa Matriz que fica
em outro estado (SP)?

Conforme entendimentos do TCU e do STJ,filial e matriz são as mesmas pessoas jurídicas, diante disso a

Administração pactua desse mesmo entendimento, aceitando assim o atestado técnico da matriz para filial?
Explico desde já que utilizaremos a filial para participar da licitação, pois as normas do DPF aplicáveis à
segurança privada determinam que para cada estado deve haver um CNPJ vinculado para cada autorização

de funcionamento.

2 - Tendo em vista as recentes homologações das Convenções Coletivas de Trabalho, peço
por obséquio que seja esclarecido qual a CCT que está servindo de base para a
apresentação da presente proposta.

3 - É possível nos encaminhar uma planilha editável da administração, para os lotes ora
licitados, com vistas a facilitar a apresentação dos custos propostos.

4 - Qual a previsão de início para a execução dos serviços de vigilância patrimonial objeto
da presentelicitação?

5 - Em relação ao intervalo intrajornada dos colaboradores, solicito por gentileza que
informem qual situação deverá ser considerada, para fins de apresentação dos custos:
haverá indenização da intrajornada, gozo com rendição ou gozo sem rendição?

6 - Em razão do Princípio da Continuidade, e também para fins de aproveitamento da mão-
de-obra em serviço, solicitamos gentilmente que seja informado qual(is) empresa(s)
atualmente prestam o serviço objeto da presente licitação de vigilância patrimonial.

7 - Ainda em relação ao questionamento acima formulado, sobretudo no que tange ao
eventual aproveitamento da mão-de-obra em serviço, solicitamos saber
se a(s) empresa(s) atualmente contratada(s) está(ão) honrando com os pagamentos de
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salários e demais benefícios dos respectivos funcionários, com vistas a validar possíveis
passivos trabalhistas.

8 - Conforme Art. 190. da Lei 14.133/21 "[..] O contrato cujo instrumento tenha sido
assinado antes dã entrada em vigor desta Lei continuará a ser regido de acordo com as
regras previstas na legislação revogada. [...]”. Do exposto, e pela data de realização do
certame, há possibilidade de assinatura do contrato posterior a 01 de Abril de 2023, sendo
obrigatoriamente ajustado a Lei 14.133 como base legal para o mesmo?

Nesse sentido, e conforme Art. 107 dessa mesmalei, será adotado pela administração o prazo de 120 meses
de vigência contratual.

Sem mais para o momento, aproveito a oportunidade para apresentar protestos de elevada
estima e distinta consideração.

Com os melhores cumprimentos.

Abreu da Silva, Licitações Hoje

 httns://outlook.live.com/mail/0/inbox/id/AQOKADAWATYOMDABLWVmZDYtMmMxNi0OwMANMDAKABAACYdVEQAqXUKGbJATAVVDeg%W%3D%3D 2/2
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NUMERO PROCESSO NÚMERO ÚNICO ASSUNTO
000035963/2023 CKF.OR8.ZIW-LV REQUERIMENTO
 

REQUERENTE

NOME . CPF/CNPJ

DIVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÃO
LOGRADOURO BAIRRO
JACARANDA,

MUNICÍPIO CEP TELEFONE
FAZENDA RIO GRANDE/PR

EMAIL

 

BENEFICIÁRIO
NOME CPF/CNPJ

 

LOCAL DA PROTOCOLIZAÇÃO
007004011 - PREGOEIRO

PROTOCOLADO POR EM PREVISTO PARA

IS GUILHERME RODRIGUES 07/06/2023 10:31:55

UNGANOGRAMA DESTINO

SÚMULA

6º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO. POR SE TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS AO TERMO DE REFERÊNCIA, SEGUE À

SME PARA ATENDIMENTO AO SOLICITADO,
OBSERVAÇÃO

6º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO. POR SE TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOSAO TERMO DE REFERÊNCIA, SEGUE À

SME PARA ATENDIMENTO AO SOLICITADO.
MOTIVO

6º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO, POR SE TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS AO TERMO DE REFERÊNCIA, SEGUE À

SME PARA ATENDIMENTO AO SOLICITADO.

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO LUIS GUILHERME RODRIGUES

Data/Hora: 07/06/2023 10:37:36

Protocolo; 3ec95516-2dd9-4816-899d-b2d 119362311 Usuário: Luis.Rodrigues - 07/06/2023 10:31:55
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O

comercial costaoesteservcom.br <comercialcostaoesteserv.com.br> Poaaa

Ter, 06/05/2023 17:16

ParailicitacoesfazendariograndeGhotmail.com <licitacoesfazendariograndeQhotmail.com>

Prezado Sr. Pregoeiro. Bom dia!

Em relação ao Pregão Eletrônico nº 40/2023, solicitou a gentileza de esclarecer:

1. À planilha de custos e formação de preços será exigida apenas da licitante vencedora?

2. A planilha que consta no item 3.2 consta previsto adicional de periculosidade, assim como

para supervisor consta “gratificação”. Já no anexo IV (planilha de custos) não esta previsto
adicional de periculosidade e gratificação. Qual das planilhas devem ser levadas em

consideração para formação dos custos?

3. Será obrigatório cotar periculosidade para disputa ou a periculosidade será aferida

posteriormente pela empresa contratada através de laudo?

4. A gratificação do supervisor é obrigatória?

5. Deverá ser fornecido algum equipamento para os vigilantes?

6. É obrigatório utilizar o salário e CCTindicada noedital?

7. Qual a atual prestadora dos serviços?

Atenciosamente,

pum=mae utoanaes mi O cr ta q
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Í Rafaela Freire OB +55 (45) 3055-3644 e o

j Coordenadora Comarcial Q comercialocostaoesteserv.com.br os

O wwmw.costaoesteserv.com.br

O RN senhora do Rocio, 1901
Centro- Toledo -PR
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Assunto: Pedido de esclarecimentosolicitado via Protocolo nº 35963/2023 — Referente ao
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de

vigilância desarmada.

Em resposta ao pedido de esclarecimento:

1)A planilha de custos e formação dé preçós será exigida apehas dalicitante vencedora?

R — Sim. Em acordo com 6 ITEM 7:35 do Edital: “A licitarite que apresentar a melhor proposta

deverá, mediante convocação do pregoeiro, apresentar, no máximo de 01 (um) dia útil, sob

pena de desclassificação:

7.35.1 Propostá de: préços com ós válores atualizados (conforme último lance ofertado). Bem

como as'planilhas de custo e formação .de preços - ANEXO IV,devidamente preenchidas...”

2) A planilha que cônsta no item 3.2 consta previsto adicional de periculosidade, assim

cómo para supervisor consta “gratificação”. Já no anexo IV (planilha de custos) não esta

previsto adicional de periculosidadee gratificação. Qual das planilhas-devem ser levadas

emconsideração para formação dos custos?

R - Por setratar de questão relativa ao edital, torna-se coerente que seja respondido pelo setor

de licitações, setor este responsável pelo andamento do certame.

3) Será obrigatório cotar periculosidade para disputa ou a periculosidade será aferida

posteriormente pela empresa contratada através de laudo?

R — Porse tratar de questão relativa ao edital, torna-se: coerente que seja respondido pelo setor

delicitações, setor este responsável: pelo andamento do certame.

4) A gratificação do supervisor é obrigatória?

R — Porsetratar de questão relativa ao edital, torna-se coerente que seja respondido pelo setor

de licitações,setor este responsável pelo ândamento do certame.

5) . Deverá ser fornecido algum equipamento para os vigilantes?

R — De acordo com o ITEM 14.2 do Edital: “Os serviços deverão ser executados com o.

fornecimento da mão de obia, disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a

perfeita execução dos serviços, devendo estes ser previstos na elaboração de planilha de custos

e formação de pteços...”

 

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 783,Bairro Iguaçu CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande — Paraná

Teléfone: (41) 3608-7139 Fax (41) 3608-7147 e-mail;educacaoQfazendariogrande.pr.gov.br
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paDo
6) É obrigatório ntilizar o salário e CCT indicadano edital?
R — De acordo com o compleinento ao Termo de Referência do Edital, ITEM 1.5:
funções será fixado o salário-base mínimo de R$ 2.188,00”

7) Qual a atual prestadora dos serviços?

R — Atualmente não há empresa contratada para prestação dos serviços pretendidos,

Atenciosamente,

  

  

  Ela ida dos Santos GuilhermeSilvauz
| Portafia 159/2022 Diretor Geral - SME

Decreto 6324/2022
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RESPOSTAAO6º PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PREGÃO ELETRÔNICONº. 40/2023

PROTOCOLO Nº 22185/2023

Processo Administrativo nº. 82/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada,

durante o período letivo diurno, a serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio

Grande.

Em cumprimento ao item 07 do edital, esta Comissão vem, por meio deste, apresentar resposta ao

6º pedido de esclarecimento ao edital do Pregão eletrônico nº 40/2023, solicitado via e-mail em 06 de

junho de 2023,

Reportando-me ao pedido de esclarecimento, temos a expor o que segue:

1 - Do Pedido:

 

de periculosidade e gratificação. Qual das planilhas devem ser levadas em consideração para

formação doscustos?

3. Será obrigatório cotar

 

d. A gratificação do supervisor é obrigatória?

5. Deverá ser fornecido algum equipamento para os vigilantes?

 

7. Qual a atual prestadora dos serviços?

Pag. 1/5
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2 - Da análise

Tendo em vista que a Secretaria Municipal de Educação é a solicitante e a responsável pela

elaboração do termo de referência com as especificações do objeto e ainda, possui o conhecimento

técnico hábil a esclarecer a respeito das exigências técnicas, coube a ela analisar e responder os

questionamentos, que são de seu conhecimento técnico, feitos em esclarecimento com relação ao pedido,

emitidos por empresae profissional independente, manifestando-se através de documento registrado sob o

protocolo sob o nº 35963/2023, nos seguintes termos:

Pag. 2/5  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAÇÃO,

 

Assunto: Pedido de esclarecimentosolicitado via Protocolo nº 35963/2023 - Referente ao
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de

vigilância desarmada,

Em respósta ao pedido de esclareciménto:,

1) A-planilha decustos e formação de preços seráexigida apenas da licitante vencedora?

R- Sim.Em acordo com o ITEM 7:35 do Edital: “A licitante que apresentar a melhôr propostã

deverá, mediante convocação dopregoeiro, apresentar, no máximo de 01 (um) dia útil, sob

penã de desclassificação:

7.35.1 Proposta de preços com ós valores atualizados (conforme último lance ofertado). Bem-

como as planilhas de custo e formação de preços - ANEXOIV,devidamente preenchidas...

2) Aplaúilha que consta no item 3.2 consta previsto adicional de periculosidade, assim

comopara supervisor consta “gratificação”. Já no anexo IV (planilha de custos) não esta

previsto adicional de periculosidade e gratificação: Qual das planilhas devem ser levadas

em.consideração para formação dos-custos?

R— Porsé traiar de questão relativa ao edital, torna-sê coerente que seja respondido pelo Setor

delicitações, setoreste responsávelpelo andamento docertame:

3) Será obrigatório cotar periculosidade para disputa ou à periculosidade será úferida

posteriormente pela empresa contratada através de Inudo?

R — Porse tratar de questão relativa aa edital, torna-se coerente:queseja respondido pelo setor

“delicitações, setor éstê responsável.pelo andamento docertame..

4) A gratificação do supervisor é obrigatória?

R — Por se tratar de questãorelativa no edital, torna-se coerente que seja respondido pelo.setor

de licitações, setor este. responsável pelo andamento do certame.

5). Deverá ser fornecido nlgum:equipamento para os vigilantes?

R =. :Dê acordo.com o ITEM '14:2 do Edital: “Os serviços "deverão ser: executados com o

fornecimento da mão dê obra, disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a

perfeita execução dos serviços, devendo estes ser previstos nã elaboração. do planilha de custos

e formação de preços...”

 

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, “Bairo Iguaçu CEP: 83833-090Fazenda-Rio Grande — Paranã
Telefone: (41) 3608-7138 Fax (am;3808-7147 e-mail: educenao(Dfazenderiogrande.prgovibr  
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE-
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6)É obrigatório utilizar o salário e CCT indicada noedital?
R- De acordo com o complemento ao Termo de Referência do Edital, ITEM 1.5 “Para as
funções será fixado o salário-base mínimode R$ 2.188,00”

7) Qual a atual prestadora dos serviços?

R-=Atudlmente não há empresa contratada para prestação dosserviços pretendidos,

Atenciosamente,

 

Diretor Geral —'SME.
Decreto 6324/2022
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Resposta ao questionamento nº 2:

Supervisor não tem adicional de periculosidade, somente gratificação,

A planilhaa ser considerada deverá ser aquela preenchida com a formação de preços.

Resposta ao questionamento nº 3:

As proponentes deverão apresentar a proposta seguindo a planilha de custo disponibilizada em

edital.

Resposta ao questionamento nº d:

Sim.

Considerando que não houve modificações no conteúdo das Propostas de Preço bem como nos

documentos de Habilitação, com fulcro no Art. 21, 84º, da Lei Federal 8.666/93, mantenho a data do

certame sem alteração.

Esclarecidos os fatos, dê ciência ao solicitante através de e-mail, bem como, dando-se ciência aos

interessados, publicação deste junto ao edital da licitação em epígrafe no site

https; fazendariogra r/transparencia/licita: ao/prepao-2023,

Fazenda Rio Grande/PR, 12 de junho de 2023.

Documento assinado digitalmente

oubr DAIANE SUELYN HOROBINSKI SERAFIM
6] Data: 12/06/2023 09:43:57-0300

Verifique em https:/fvalidar.itigov.br

Daiane S. H. Serafim
Equipe de apoio
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RE: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO - PE 40/2023

Licitações Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariograndeOhotmail.com>

Seg, 12/06/2023 09:49

Para:comercialcostaoesteserv.com.br <comercialcostaoesteserv.com.br>

 

() 1 anexos (452 KB)

Resposta ao 6º Pedido de esclarecimento.pdf,

Bom dia,

Segue resposta ao pedido de esclarecimento.

Licitações

Secretaria Municipal de Administração

Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR

041) 3627-8509

 

De: comercialDcostaoesteserv.com.br <comercialBcostaoesteserv.com.br>

Enviado:terça-feira, 6 de junho de 2023 17:15

Para: licitacoesfazendariograndeQW hotmail.com <licitacoesfazendariograndeQhotmail.com>

Assunto: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO- PE 40/2023

Prezado Sr. Pregoeiro. Bom dia!

Em relação ao Pregão Eletrônico nº 40/2023, solicitou a gentileza de esclarecer:

1, A planilha de custos e formação de preços será exigida apenas dalicitante vencedora?

2. A planilha que consta no item 3.2 consta previsto adicional de periculosidade, assim como
para supervisor consta “gratificação”. Já no anexo IV (planilha de custos) não esta previsto

f. adicional de periculosidade e gratificação. Qual das planilhas devem ser levadas em
consideração para formação dos custos?

3, Será obrigatório cotar periculosidade para disputa ou a periculosidade será aferida
posteriormente pela empresa contratada através de laudo?

4. A gratificação do supervisor é obrigatória?
5. Deverá ser fornecido algum equipamento para os vigilantes?
6. É obrigatório utilizar o salário e CCT indicada no edital?
7. Qual a atual prestadora dos serviços?

Atenciosamente, |

  
https:/foutlook.live.com/mail/Ofinbox/id/AQOKADAWATYOMDABLWYVmZDYiMmMxNIONMARMDAKABAA:



12/06/2023, 09:54 Email — Licitações Fazenda Rio Grande — Outlook
grsqueenpraiacia teemeimmeemeammaamp nano o mui 0 numa amer

= * TERCEIRIZEGS se
COSTAOESTE + FACILITIES « GRABIN

;
|

C - RafaelaFreire OSS (45) S05S2644 Rare

1
i

 

t

Coordenadora Comeieiai comercialgdcostaoesteserv.com.br

www.costacesteserv.com.br

OQ R:N senhora do Rocio, 1901 .
Centro- Toledo -PR 1 (À

ia. E)

 

 

 ok.live.com/mail/0/inbox/id/AQQKADAWATYOMDABLWVmZDYtMmMxNiOwMANMDAKABAAZI dgEYYrRpOigsaFFeivV9g%3D%ID 2/2



 

 

    

ESTADO DO PARANÁ Página: 1/1
do Data: 07/06/2023

|), PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

COMPROVANTEDE ABERTURA
 

NUMERO PROCESSO NÚMERO ÚNICO ASSUNTO

000035966/2023 S7J.M5B.S4L-NT REQUERIMENTO

REQUERENTE

NOME CPFICNP!

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO
LOGRADOURO BAIRRO

JACARANDA,

MUNICÍPIO CEP TELEFONE
FAZENDA RIO GRANDE/PR

 

EMAIL

 

 

BENEFICIÁRIO
NOME GPFICNPJ

 

LOCAL DA PROTOCOLIZAÇÃO

007004011 - PREGOEIRO

PROTOCOLADO POR EM PREVISTO PARA

S GUILHERME RODRIGUES 07/06/2023 10:32:56

ORGANOGRAMA DESTINO

SÚMULA

1º PEDIDO DE IMPUGNAÇÃO.POR SE TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS AO DOCUMENTOS ECONOMICOS-

FINANCEIROS, SEGUE AO CONTADOR DO MUNICÍPIO PARA ATENDIMENTO AO SOLICITADO.
OBSERVAÇÃO

1º PEDIDO DE IMPUGNAÇÃO.POR SE TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS AO DOCUMENTOS ECONOMICOS-

FINANCEIROS, SEGUE AO CONTADOR DO MUNICÍPIO PARA ATENDIMENTO AO SOLICITADO.
MOTIVO

1º PEDIDO DE IMPUGNAÇÃO. POR SE TRATAR DE ASSUNTOS RELACIONADOS AO DOCUMENTOS ECONOMICOS-

FINANCEIROS, SEGUE AO CONTADOR DO MUNICÍPIO PARA ATENDIMENTO AO SOLICITADO.

 

DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO LUIS GUILHERME RODRIGUES

Data/Hora: 07/06/2023 10:37:42

Protocolo: 1a2es93a-5c84-4926-a130-814a00cSdS7d Usuário: Luis,Rodrigues- 07/06/2023 10:32:56
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AO SENHOR PREGOEIRO

Pregão Eletrônico n.º 40/2023
Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância
desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executados nas instituições do Município
de Fazenda Rio Grande, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas em edital

e seus anexos. x

COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA; pessoa jurídica de direito

privado,inscrita no CNPJ sob o nº 07.192.414/0001-09, com sede na Rua Nossa

Senhora do Roció,,1901, centro, sidade de Toledo/PR,CEP: -85.900-180, por

seu Procurador, vem,m, respeitosamente, a presença de Vossa Senhôria, interpor

IMPUGNAÇÃO,cômfulcro no art. 41,81º e 2º da Lei 8.B.666/1998, pelas razões
/

doravante expostas.

A

 

Semnquemamemem

H.DÓS FATOS
é
Cm
ÕEEEBienRdRio, GrandeiPR; tornou público edital

|delicitação na modalidade, Pregão Eletrônico,

 

de tipo Menor Preço Global para

contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços descritos noÚ À A se

objeto. N , /

A ora impugnante é a prestadora dos serviços que se pretende

contratar. Além de ser empresa especializada, possui larga experiência na

atividade licitada. Ocorre que, ao formular sua proposta de preços e analisar

detidamente o edital delicitação, notou irregularidades que carecem de reforma.

Esta impugnação permite a discussão e alinhamento das

questões controvertidas e permite à Administração evitar graves problemas

futuros quando da execução do objeto com a futura contratada.

so
:

O +55 (45) 3055-3644 OF
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Por estes motivos, requeremos que esta impugnação seja -

recebida e processada na forma da lei, sendo ao final julgada totalmente

procedente, com a consequente republicação do edital, na forma do art. 21, 84º

da Lei 8.666/93.

É a síntese do essencial.

E. DO MÉRITO

2.1. DA IRREGULAREXIGÊNCIA DO GRAU DE ENDIVIDAMENTO IGUAL

OU INFERIOR QUE 0,35.
1

A Constituição Federal é de-clareza solar ao estabelecer que

somente são. abeitáveis exigências de qualifiáicação econômica iindispensáveis

à garantiado cumprimento das'obrigações;inverbis: a
— "

(A vos
| Art. 37. A administração pública direta e indireta de qualquer dos

Poderes da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios
No obedecerá aos princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

N ——publicidade-e.-efiiciência e, também,+ dO seguinte! /

, LJ | í
Ra XXI - ressalvados os casos, especificados na legislação, as obras,
“=.serviços,compras e alienações serãocontratadosMediante processo

de licitação.pública que assegure igualdade de condições a todos os
concorrentes, ;com cláusulas quel estabeleçam obrigações de
pagamento, mantidas as condições efetivas da proposta, nos termos
da lei, tó qual 'somente permitirá às exigências de qualificação
técnica,e econômica indispensáveis à garantia do cumprimento
das obrigações. T

À total revelia diteiedasmelhores práticas de gestão pública,

o edital da licitação exige das licitantes para fins de comprovação de qualificação

econômico-financeira índices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC),

superiores a 1 (um), e Endividamento (E), igual ou menorque 0,35.

Ocorre que a exigência da comprovação do grau de

endividamento igual ou menorque0,35, porquanto não usuale afigurando-se

exacerbado, impõe indevida restrição a competitividade entre os potenciais

licitantes neste processo licitatório.
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Administração exigir índices não usualmente adotados, sendo justamente na

 

forma como pretende este edital. Vejamos:

Art. 31. [..1]
8 5º, A comprovação de boa situação financeira da empresa seráfeita
de forma objetiva, através do cálculo de índices contábeis previstos no
edital e devidamente justificados no processo administrativo da
licitação que tenha dado início ao certame licitatório, vedada a
exigência de índices e valores não usualmente adotados para
correta avaliação de situação financeira suficiente ao
cumprimento das obrigações decorrentes da licitação. (Redação

dada pela Lei nº 8.883, de 1994). (Grifei).

Com efeito, o TCU no Acórdão nº 205/2013 — Plenário,

Processo nº TC 017,304/2012-1 resumiu a jurisprudência da Corte de Contas

sobre a fixação do referido índice:

]
é A jurisprudênciá desta Corte de Contas é farta no sentido,de que para

j --utilizar índices contábeis diversos-dos-habituais utilizados pela doutrina
f / contábil, o gestor deve justificar sua necessidade no? processo
| " ( licitatório. O edital não traz qualquer justificativa!para tal exigência

em afronta ao disposto a no artigo 31 85º da Lelide Licitações.

' ' Em recente julgado, por meio do Acórdão 768/2012-TCU-Plenário, os

—ministros. do TCU determinaram APrefeitura Municipal de
Viana/ES que'ela se abstivesse de exigir das empresaslicitantes,
como requisito de qualificação econômico financeira, índice de
endividamento aeral menor que 1;0 (um virqulazero), conforme
referencialdaInstrução NormativaMARE 5/1995 - subitem 7.1 (índice
1,0 paraaILC;ILG e GE), e orientaçõesjjá emanadas deste Tribunal por
meio des Acórdãosae 1291/2007-Plenário.

Neste mesmo sentido,outro“precedênte do TCU:
A

Licitação de:obra pública: 2 - De modo geral, para o fim de qualificação
econômico-financeira sósópodem ser exigidos índices usualmente
utilizados pelo mercado,sempre de maneira justificada no processo
licitatório. Ainda na denúncia a partir da qual foi encaminhada notícia
dando conta de pretensas irregularidades na Tomada de Preços
1/2010, realizada para execução do Convênio 657732/2009,firmado
entre a Prefeitura Municipal de Davinópolis/GO e o Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educação, também foi apontada comoirregular a
exigência de índices deliquidez geral e liquidez corrente, bem como o
grau de endividamento, não usualmente adotados para a correta

avaliação da situação financeira. Instados a se pronunciar a respeito

do fato, os responsáveis consignaram que, em seu entendimento, seria

possível e plausível a indicação dos Índices exigidos no edital para

serviços de engenharia, um poucosuperiores às demais categorias de

serviços, estando de acordo com o disposto no artigo 31 parágrafo 5º

da Lei 8.666/1993. Além disso, argumentaram que, considerando a
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complexidade da obra, a intenção foi de garantir o cumprimento das
obrigações pela empresa contratada. Todavia, para o relator, ao
contrário do afirmado pelos responsáveis, o edital não estaria em

conformidade com a legislação, em face das grandes diferenças entre
os Índices usualmente adotados e os exigidos das empresas
participantes do certame conforme demonstrado pela unidade técnica.
Neste contexto, destacou que no âmbito da Administração Pública
Federal, a Instrução Normativa MARE 5/1995 definiu que a
comprovação de boa situação financeira de empresa oriunda de
localidade onde o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores não tenha sido implantado, será baseada na obtenção
de índices de liquidez geral, solvência geral e liquidez corrente. As

empresas que apresentassem resultado igual ou menor que 1,0 em
qualquer dos indices referidos, deveriam, então, apresentar outras
comprovações e garantias. No caso examinado observou-se que as
exigências editalícias de índices maiores ou iguais a 5 estavam muito
superiores ao parâmetro normativo. Do mesmo modo, o grau de
endividamento previsto no edital menor ou iqual a 0,16 estaria
distante do índice usualmente adotado,que varia de 0,8 a 1,0. Além
disso em qualquer caso, ainda conforme o relator, seria obrigatório
justificar, no processolicitatório, os índices contábeis e valor utilizados
o que não foi realizado. Por conseguinte, por essa e por outras
irregularidades, votou pela aplicação de multa aos responsáveis, no

----- que-foi acompanhado pelo Flenário. Acórdão-nº.2299/2011-Plenário,

o TC-029.583/2010-1, rel. Min.-Subst. Augusto Shérman Cavalcanti.
/ 24.08.2011. t

A da "amoema '
f ” “a +
/ Na forma do já citado art. 31, 85º da Lei nº 8.Gees, á adoção

de índices, contábeis demanda “o cálculo de índices contábeis previstos no

edital e devidamêntejustificados no processo:administrativo da licitação”.

Não apenas-fazendo-se um apanhado gerallsobre o que &oÍndice adotado,

mas,sim, explicitindo=01porquê de se adotar aqueleválór«em detrimento

de outro. Ocorre que, macasu; os indices não|Horam acompanhados da

necessária justificativa firmada por profissional (contábil, demonstrando a

pertinência da exigência. EstaJustificativa—: que deve constar no edital para fins

de publicidade — além de prevista1no art. 31,185º da lei de licitações, trata-se do

entendimento sumulado do E. TCU:

Súmula nº 289/TCU

A exigência de índices contábeis de capacidadefinanceira, a exemplo
dos deliquidez, deve estarjustificada no processo da licitação, conter
parâmetros atualizados de mercado e atender às características do
objeto licitado, sendo vedado o uso de índice cuja fórmula inclua
rentabilidade ou lucratividade.

Nesse sentido, se colaciona jurisprudência referentemente ao

tema para melhorilustração da necessidade da reforma do edital:

+55 (45) 3055-3644

“TERCEIR IZEdo O www.costaoesteserv.com.br
- COSTAOESTEe FACILITIES * GRABIN Q RN. Senhora do Rocio, 1901 - CEP 85.900-180 - Centro - Toledo/PR

 



 

 

  

 

TERCEIRIZEÇS
COSTAOESTEe FACILITIES.e GRABIN

A

Licitação de obra pública: 2 - De modo geral, para o fim de
qualificação econômico-financeira só podem ser exigidos índices
usualmente utilizados pelo mercado, sempre de maneira
justificada no processolicitatório. Ainda na denúncia a partir da qual
foi encaminhada notícia dando conta de pretensasirregularidades na
Tomada de Preços 1/2010, realizada para execução do Convênio
657732/2009,firmado entre a Prefeitura Municipal de Davinópolis/GO
e o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação — (FNDE),
também foi apontada como irregular a exigência de índices de
liquidez geral e liquidez corrente, bem como de grau de
endividamento, não usualmente adotados para a correta avaliação

da situação financeira. Instados a se pronunciar a respeito do fato, os
responsáveis consignaram que, em seu entendimento, seria possível
e plausível a indicação dos índices exigidos no edital para serviços de
engenharia, um pouco superiores às demais categorias de serviços,
estando de acordo com o disposto no art. 31, 8 5º, da Lei 8.666/1998.
Além disso, argumentaram que, considerando a complexidade da obra,
a intençãofoi de garantir o cumprimento das obrigações pela empresa
contratada. Todavia, para o relator, ao contrário do afirmado pelos
responsáveis,; o edital não estarla em conformidade com a
legislação, em face das grandes: diferenças entre os índices
usualmente adotados e os exigidos das empresas participantes

-"“"do certame, conforme demonstrado pela unidade técnica. Nesse
contexto, destatou que, no âmbito da Administração” Pública Federal,
a Instrução Normativa MARE,5/1 995 definiu que a comprovação de

— boa! situação”financeira de empresa -oriunda- de localidade onde o
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores- (SICAF) não
tenha sido implantado, será baseada na obtenção de índices de
Liquidez Geral, Solvência Geral e Liquidez Corrente! As empresas que

ES apresentassem resultado igual ou menor do que 1;O; em qualquer dos
* eÍíndices.referidos, deveriam, então, apresentar.ottras comprovações e

N ; garantias. NONcaso examinádo, observou-se que as exigências

a, editalícias de índices maiores ou igúais “as (cincó),estavam muito
superioresao parâmetro normativo. Do. mesmo-modo, o grau de
endividamento previsto no edital, menor ou igual a 0,16, estaria

distante doíndice usualmente adotado, que varia de 0,8 a 1,0. Além
disso, em qualquer caso, ainda conforme o relator, seria obrigatório
justificar, no processo licitatório, os índices contábeis e valores
utilizados, o quesnão foi|reálizado.|Por conseguinte, por essa e por
outras Nrregularidâdes;” votou pêla aplicação de multa aos
responsáveis, no que foi acompanhado pelo Plenário. Acórdão n.º
2299/2011-Plenário, TC-029,583/2010- 1, rel, Min.-Subst. Augusto

Sherman Cavalcantl,.24.08:2011.

Sabe-se que a jurisprudência dos tribunais firmada nesse

sentido, em especial a do Tribunal de Contas da União, é a de que o gestor

responsável por licitações públicas deve ampliar o universo de licitantes,

incentivar a competitividade do certame e selecionar a proposta mais vantajosa

para a Administração Pública, sem jamais afastar-se dos princípios insculpidos

no art. 3º,8 1º da Lei nº 8.666/93, in verbis:
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Art. 3º - A licitação destina-se a garantir a observância do princípio,

constitucional da isonomia e a selecionar a proposta mais vantajosa *

  

 

para a administração, e será processada e julgada em estrita --* ,
conformidade com os princípios básicos da legalidade, da
impessoalidade, a moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculação ao instrumento
convocatório, do julgamento objetivo e dos que lhe são correlatos.

8 1º - É vedado aos agentes públicos
1- Admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocação, cláusulas
ou condições que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu
caráter competitivo e estabeleçam preferências ou distinções em
razão da naturalidade, da sede ou domicílio dos licitantes ou de
qualquer outra circunstância impertinente ou irrelevante para o
específico objeto do contrato.

Efetivamente, para que seja atingida uma real competitividade

no certame,se faz a reforma do instrumento convocatório, para fins de excluir

ou alterar para 1 (um), valor que seria usual, .O Índice de endividamento,já que

esta não é forma idônea e prevista na lei e estabelecida pela jurisprudência da

corte de contas.da-União. |.

r 4/ —

/ /

“a

Tantoéque o“Tribunal de ContasdoRio. Grande do Sul

(TCEIRS); temfaplicado multas a gestores públicos por reconhecer a

abusividade dos,graudeenendividamento, quanto for igualgu inferior a 1,00,

podendoiselimitar a 0,80“quarido houver justificativa!robusta.Gontira--se:

Ementa...
Inspeção Especial. Pedido de concsssão de medida acautelatória.
Possíveis irregularidades no procedimento licitatório (Edital de
Concorrência Pública nº04/2019) para outorga de concessão
onerosa para serviçodê implantação e operacionalização de
sistemai, de estacionamêénto rotativo pago. Ausentes os
pressupostos para concessão,da medida. Execução do contrato.
Ausência dematerialidade “comprovando prejuízos ou favorecimentos,
Acolhimento Recomendações do MPC. Arquivamento.
(TCE/RS. Processo: 029972-0200/19-0, Relator(a): Alexandre Postal,
PRIMEIRA CÂMARA, Julgado em 18/02/2020, Publicado em
08/06/2020, Boletim 465/2020).

Apesar de a ementa pouco revelar, a transcrição do trecho

inteiro teor do voto do Eminente Conselheiro Relator, Dr. Alexandre Postal,

disponível no sítio oficial do TCE, permite que se verifique o reconhecimento por

parte da corte de contas do Estado de que é abusivo exigir grau de
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endividamento adotado no dobro daquilo que foi exigido nesta licitação
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Confira-se:

4- Segundo a jurisprudência consolidada no Tribunal de Contas da
União, constitui indevida a exigência de grau de endividamento

inferior a 1 quando inexistir Justificativa em estudo técnico. No
competitório em apreço, verificou a equipe técnica a exigência do
grau de endividamento iqual ou menor a 0,8 sem exigir a devida
justificação técnica, Defende-se o intimado alegando a necessidade
de cautela por parte da Auditada em decorrência do princípio da
Indisponibildade dos Bens Públicos, razão pela qual não poderia o
ente Municipal pactuar serviço com empresa que não tenha condições
de cumprir o objeto na sua totalidade no tempo fixado. Ao examinar os
esclarecimentos prestados, concluiu o setor instrutivo pela
manutenção do aponte uma vez que, nãofoi apresentado pelo Gestor
estudo técnico que justifique tal exigência editalícia impugnada pela
equipe de auditoria. O douto Agente Ministerial em sua manifestação

regimental pondera ser favorável a manutenção do contrato já firmado,
se verificado que, apesar das clausulas restritivas, houve
competitividade no certame e que os efeitos decorrentes da eventual
anulação dos atosjá realizados, se mostram desproporcionais. Reflete

.-——ainda que, caso constatada a falta de competitividade na licitação, em
Ra ise tratando de serviço continuado, poderá haver determinação a

Pl iAuditada para que se abstenha de renovar o contrato vigente,
$ “procedendo nova licitação. Compulsando os autos verifico que o

f ATprocedimento licitatório contou com a participação de cinco empresas,
/ / tendo a vencedora, sido contratada para um período de concessão de

dez anos, prorrogável por igual período, tendo já iniciado a execução
dos serviços. Considerando inexistir plena certeza de que, a adoção,

*... neste momento, de providências no sentido de anulara licitação ou a
N —puspender o contrato, seria a melhor ou quem sabe a mais prejudicial

» opção a ser adotada, em especial, se considerarmos que os valores
Ne ue poderiam ser obtidos pelo novo certame efetivamente

—-—compensariam a despesa decorrente do rompimento da relação
contratual ou, quem sabe, pela desproporcional resposta as falhas
constatadas (anulação/rescisão) em relação aos apontamentos que

' comprometeram, em tese, a competitividade do certame. Ponderando-
se, de outra parte, que a manutenção do contrato em questão, não
impede que a Auditada realize novos processoslicitatórios sem repetir
as falhas apontadas no processado.E, por fim, não vislumbrando nos
autos significativa materialidade que possa até o presente,ter ensejado
prejuízos ou favorecimentos que justifiquem a adoção de quaisquer
medidas extremas, voto, na esteira da manifestação do douto Parquet
nos seguintes termos: a) pela recomendação para que a Auditada
atenda as observaçõesfeitas pelo Ministério Público de Contas; b) pelo

arquivamento do presente processo. É o voto.

isto é, conforme a Corte de Contas do Estado o usual é a

exigência de 1,0 de grau de endividamento, todavia, caso haja robusta

justificativa pode ser exigido em 0,8; nada obstante, foi exigido 0,35 nesta

licitação, critério absolutamente fora dos padrões usuais a indicar possível
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direcionamento da licitação, já que praticamente nenhum proponente é

capaz de comprovar grau de endividamento nesta medida. -

Pelas mesmas razões, em outros casos, o Tribunal de Contas

do Paraná aplicou multa ao prefeito e ao presidente da comissão de

licitação, por exigência de grau de endividamento em 0,3, confira-se:

Ementa
Representação da Lei nº 8.666/93 — Licitação (1) Exigência de Grau
de Endividamento em índice iqual ou menor a 0,3 — Infração ao
artigo 31, & 5º, da Lei nº 8.666/93 - Restrição indevida à
competitividade — Procedência — Aplicação de muita (87, IV, "g”, da
Lei Orgânica) ao Prefeito e ao Presidente da Comissão de Licitação,
signatário do edital - [Recomendação ao Município. (2) Não
recebimento de impugnação ao edital pela Administração —
Improcedência — Não identificação do subscritor da impugnação, assim
como ausência de demonstração dos poderes para atuar em nome da
empresa- Ausência de interposição de recurso de tal decisão

-. -- administrativa — Procedênciaparcial. (TCE/RS.. Processo: 009974-
e 0200/17-7, Relator(a): Marco Peixoto, SEGUNDA CÂMARA,Julgado

É em 21/02/2018, Publicado em,02/03/2018, Boletim 251/2018).
f md a mare N

pô inteiro teor do acórdão, este de lavar do Eminente

Conselheiro Relator Marco Peixoto, entendeu-se o seguinte: ] ]

No 40 f

“Inicialmenteresclareço que,nos termos explicitádos. pela DCM, o Grau
No de Endividamento de uma empresa não serve para:denfonstrar lucro
Ci ou prejuízo, “ mas exclusivamente evidenciar o fisco”de insolvência
“=da-entidade.-Réssalte-se que quanto |'mênora--depêndência do capital

de terceiros, melhoré a situação de liquidez da empresa e menor o seu
risco financeiro”. Ocorre que, diversamente do que concluíram a
Diretoria:“de Contas Municipais e o Ministério Público junto ao Tribunal
de Contas, o indice exigido, menot ou igual a 0,3, é excessivo,
revelando--se restritivo.Embora seja!salutar a menor dependência do
capital de.terceiros, não se pode fixar O índice em patamar capaz de

frustrar o caráter competitivo do” certame, em conformidade com o
previsto no artigo. 3º, 8 Sulda Lei de Licitações e Contratos da
Administração Pública=Lei nº 8.666/93.

(...)
No caso concreto, verifica-se que o índice efetivamente acarretou em
restrição à competitividade no certame, tendo em vista que somente a
empresa contratada, a Logística Edificações Ltda., participou da
licitação, nos termos da Ata da Sessão de julgamento da Tomada de
Preços nº 08/2011 (p. 234 da peça nº 7), E é relevante ressaltar que o
preço constante da proposta de preço da aludida empresa, valor pelo
qual a contratação foi concretizada (contrato de p. 244 e seguintes da

peça nº 7), foi exatamente o valor máximo indicado no instrumento
convocatório (p. 37 e ss. da peça 7), ou seja, R$ 241.048,07 (duzentos
e quarenta e um mil quarenta e oito reais e sete centavos). Destarte,
não houve redução do preço máximo. Considerando o exposto acima,
é possível concluir que houve evidente prejuízo à competitividade e à
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economicidade. Ademais, de acordo com o artigo 31, $ 5º, da Lei

 

Pública, os índices contábeis para a demonstração da saúdefinanceira
das empresas devem estar previstos no edital e devidamente
justificados no processo administrativo da licitação que tenha dado
início ao certamelicitatório, vedada a exigência de índices e valores
não usualmente adotados para correta avaliação desituação financeira
suficiente ao cumprimento das obrigações decorrentes da licitação,

Não é outro o entendimento dos demais órgãos de controle

externo da atividade administrativo, conforme precedentes do Tribunal de

Contas da União (TCU), na Tomada de Contas nº 029.583/2010-1, conforme

parte que interessa do relatório:

15. A fixação dos Índices maior ou igual a 5,00, quando normalmente
a exigência varia entre 1,0 a 1,5, e um grau de endividamento menor

ou iqual a 0,16, enquanto o usual fica em entorno de 0,8 a 1,0, teve
a finalidade de restringir a participação no certame de mais
empresas, segundo a Secex/GO, .Tal exigência, sem a devida

--- fundamentação em estudo. aprofundado e específico que
o demonstre sua necessidade, afronta o 8 5º doart. 31 da Lei nº

A 8.666/1993. (TCU 02958320101, Relator: RAIMUNDO, CARREIRO,
a“ -Datá de Julgamento: 05/06/2013) s

4 Ea “

i . Portanto, conforme pode ser constatado pelo própriô Tribunal

de Contas do Raraná, não é proporcional e nem razoável limitar º grau de

 

endividamento em:índice-igual.ou inferior a.0,35;Pprferira literalidade do
N

disposto no.art. 31, 85º da Lei 6.8.eosi93]ique taxativamente.prevê que É
 

“vedada a Exigência.de índicesevaloresnão usualmente adotados”.
f ,

Frise-se aye o “grau de endividamento” não é usualmente

 

empregado em licitações públicas, isso porque, na maior parte das vezes a

contratação de serviços dá-Se..pela Instrução Normativa nº 05/2017 da

Secretaria de Gestão (SEGES), doMinistério do Planejamento Orçamento

e Gestão (MPOG), à qual é seguida por todos os órgãos e entidades da União,

pelos órgãos do Poder Judiciário (por força de resolução do Conselho Nacional

de Justiça), e pela grande maioria dos Estados e Municípios. Referida instrução

revê apenaso “Índice de liquidez geral”, “índice de liquidez corrente” e “índice

 

de solvência geral”, relação de compromissos assumidos em função do

patrimônio líquido e patrimônio líquido ou capital mínimo sobre o valor da

licitação — todos exigidos nesta licitação — e não o grau de endividamento.
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Ademais, frente ao cumprimento de todos os requisitos do -

edital, o apego exagerado à índices contábeis excessivos não pode ser

motivo para inabilitação de proponentes (in verbis):

Pad

(

Ementa

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM MANDADO DE SEGURANÇA.
PROCEDIMENTO LICITATÓRIO. NÃO COMPROVAÇÃO DE GRAU
DE ENDIVIDAMENTO NO ÍNDICE IGUAL OU MENOR QUE 0,50
(ZERO VÍRGULA CINQUENTA). DEMAIS GARANTIAS PREVISTAS
NO EDITAL DO CERTAME APRESENTADAS PELO
LICITIANTE/AGRAVANTE. EXCESSO DE FORMALISMO.
CONFIGURAÇÃO. INTERESSE PÚBLICO PARA PARTICIPAÇÃO
DO MAIOR NÚMERO DELICITANTES. RECURSO PROVIDO.
Constitui-se excesso de formalismo a decisão que inabilita

empresa pela falta de comprovação de grau de endividamento,
com índice igual ou inferior a 0,50, quando apresentadas as
demais garantias exigidas pelo edital, para execução do contrato,
sobretudo em observância ao princípio da razoabilidade e em prol

—dointeresse público, para que" da-licitação. participem o maior
número de licitantes e para que a escolhafinal-recaia sobre a
proposta mais vantajosa. (TJ-BA. Classe: Agravo deInstrumento,

—Número..do-Processo: 0018671-37.2015.8.05.0000, Relator (a):
Cynthia Maria Pina Resende, Quarta CâmaraCível, Publicado em:
07/09/2016)

A Portanto, como medida de justiça e probidade, requer seja
imnm

apresentadaa justifiicativaformal»no edital de licitação,firmfimada por,profissional

contábil que 'explicite a necessidade dos índices éeo porquê-dé terem sido

adotados, e acaso mantida-aexigência, que oindice peíndice para o “grau de

endividamento” respeite jos parâmetros estabelecidos pelos Tribunais de

Contas, em especial, do TGU. A
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3.DOS REQUERIMENTOS É PEDIDOS

  

Diante o exposto,pleiteia-se:

a)

b)

Ur sy

o recebimento e processamento desta impugnação;

no mérito, seja julgada totalmente procedente, com a

republicação do edital na forma da lei e dos tópicos

apontados.
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Nesses termos, pede deferimento.

Toledo/PR,6 de junho de 2023.

|

RAFAELA Assinado de formadigital
RAFAELA FERNANDA

FERNANDAFREIREpreire
SESSENTA:0541 só NessENTAS05419079992

vá4Bados:d“2023.06.06

10992.ct rodapça
COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA.
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DÉCIMA SEGUNDA ALTERAÇÃO CONTRATUAL DA SOCIEDADE
COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA
CNPJ/ME 07.192.414/0001-09

NIRE: 416.0011156-7     
A abaixo identificada e qualificada:q À ai

IRDB HOLDING SERVIÇOS LTDA, pessoa jurídica de direito privad
inscrita no CNPJ/MEnº 41.741.297/0001-23, registrada na Junta Comercial
do Estado do Paraná sob NIREnº 41209874001 em 28/04/2021, com sede
e domicílio na Rua Rio Branco, 1885, sala 05, centro, Medianeira-Pr., CEP
85884-000, neste ato representada por seu sócio administrador RAFAEL
BOGO, brasileiro, nascido aos 14/06/1982, casado pelo regime de
separação total de bens, empresário, residente e domiciliado na Rua
Perugia, 520, Anexo Residencial Treviso Q24 L08, FAG, em Cascavel-
Paraná, CEP 85808-466, portador do RG n. 6.850.499-6 / SSP-PR e CPF
n. 034.619.219-63.

Única sócia da Sociedade Empresária Limitada denominada COSTA
OESTE SERVIÇOS LTDA,pessoa jurídica de direito privado com sede e
foro na Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, em Toledo-Paraná,

CEP 85900-180, inscrita no CNPJ nº 07.192.414/0001-09, registrada na
Junta Comercial do Paraná sob nº 41600111567 em 20/03/2014 e última
alteração contratual registrada sob nº 41210460061 em 28/12/2021,
resolve alterar o contrato social mediante as condições estabelecidas nas
cláusulas seguintes:

CLÁUSULAPRIMEIRA - DA ALTERAÇÃO DE ENDEREÇO DEFILIAL: Fica alterado o
endereço da seguinte filial nº 02, inscrita no CNPJ/ME sob nº 07.192.414/0003-70 e
registrada na Junta Comercial do Estado do Paraná sob nº 419.0144366-6, por despacho
de sessão em 11/08/2016, que passa a ter sua sede na Rua Argentina, nº 590, Bairro
Centro, em Santa Helena-PR, CEP 85.892-000.

CLÁUSULA SEGUNDA - DA ALTERAÇÃO DE ENDEREÇODEFILIAL: Fica alterado o
endereço da filial nº 05, inscrita no CNPJ/ME sob nº 07.192,414/0007-02 e registrada na
Junta Comercial do Estado do Paraná sob nº 419,0144369-1, por despacho de sessão em
11/08/2016, que passa a ter sua sede na Rua Engenheiro Rebouças, nº 2142, Bairro
Rebouças, em Curitiba-PR, CEP 80.230-040.

CLÁUSULA TERCEIRA - DA ABERTURA DE FILIAL: Fica constituída uma filial,
localizada na Rua Candido Ramos,nº 750, Bairro Centro, em Lages-SC, CEP 88.501-200.
À filial terá o mesmo objeto social da matriz, e irá iniciar suas atividades em 17/10/2022.

CLÁUSULA QUARTA - DA ABERTURADEFILIAL: Fica constituída umafilial, localizada
na Rodovia Luiz Beraldi, nº 9955, Conjunto Habitacional Jamile Deguech, em Londrina-PR,
CEP 86.044-770. A filial terá o mesmo objeto social da matriz, e irá iniciar suas atividades
em 17/10/2022.

CLÁUSULA QUINTA — DA ABERTURA DEFILIAL: Fica constituída umafilial, localizada
na Avenida Agrícola Pães de Barros, nº 1523,Bairro Cidade Alta, Município de Cuiabá/MT,
CEP 78.030-210.A filial terá o mesmo objeto social da matriz, e irá iniciar suas atividades
em 17/10/2022.

CLÁUSULA SEXTA — DA ABERTURA DEFILIAL: Fica constituída uma filial, localizada
na Área Rural — Gleba CauaxiIl, Fazenda Vale da Benção,s/n, Área Rural de Paragominas,
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em Paragominas-PA, CEP 68.630-899.A filial terá o mesmo objáto soci Lda matriz, e irá
iniciar suas atividades em 17/10/2022. »
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CLÁUSULA SÉTIMA — DO AUMENTO DE CAPITAL SOCIAL:O capital social totalmente
subscrito e integralizado em moeda nacional, no valor de R$ 1.800.000,00 (um milhão e
oitocentos mil reais), dividido em 1.800.000 (um milhão oitocentas mil), fica elevado para
R$ 5.000.000,00 (cinco milhõesde reais), dividido em 5.000.000 (cinco milhões) quotas. O
aumento de capital, totalmente subscrito e integralizado neste ato pela sócia, no valor de
R$3.200.000,00 (três milhões e duzentos mil reais), divididos em 3.200.000 (três milhões e
duzentas mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) é realizado através da conta
Lucros Acumulados, devidamente registrado nos livros contábeis.

CLÁUSULA OITAVA — CAPITAL SOCIAL: O capital social no valor de R$ 5.000.009,00
(cinco milhões de reais), dividido em 5.000.000 (cinco milhões) quotas, no valor de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado, está assim distribuído entre os
sócios:
 

 

 

    

Nome (%) Cotas Valor R$
IRDB Holding Serviços Ltda 100,00% 5.000.000 R$ 5.000.000,00
Total 100,00% 5.000.000 R$ 5.000.000,00   
CLÁUSULA NONA - Permanecem inalteradas as demais cláusulas vigentes que não
colidem com as disposições do presente instrumento.

CLÁUSULA DÉCIMA — DA CONSOLIDAÇÃO DO CONTRATO:À vista das modificações ora
ajustadas, consolida-se o contrato social, que passa a ter a seguinte redação:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA
CNPJ/ME: 07,192.414/0001-09

A abaixo identificada e qualificada:

IRDB HOLDING SERVIÇOS LTDA,pessoa jurídica de direito privado,
inscrita no CNPJ/ME nº 41,741.297/0001-23, registrada na Junta
Comercial do Estado do Paraná sob NIRE nº 41209874001 em
28/04/2021, com sede e domicílio na Rua Rio Branco, 1885, sala 05,
centro, Medianeira-Pr., CEP 85884-000, neste ato representada por
seu sócio administrador RAFAEL BOGO, brasileiro, nascido aos
14/06/1982, casado pelo regime de separação total de bens,
empresário, residente e domiciliado na Rua Perugia, 520, Anexo
Residencial Treviso Q24 LO8, FAG, em Cascavel-Paraná, CEP
85808-466, portador do RG n. 6.850.499-6 / SSP-PR e CPF n.
034.619.219-63.

Única sócia da Sociedade Empresária Limitada denominada COSTA
OESTE SERVIÇOS LTDA, pessoa jurídica de direito privado com
sede e foro na Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, em
Toledo-Paraná, CEP 85900-180, inscrita no CNPJ nº
07.192.414/0001-09, resolve, em comum acordo, constituir uma

 



 

DÉCIMA SEGUNDA ALTERAÇÃO CONTRATUALDA SOCIEDADE
COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA
CNPJ/ME 07.192.414/0001-09

NIRE: 416.0011156-7   sociedade limitada, mediante as condições e cláusulas seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - DA DENOMINAÇÃO SOCIAL, SEDE E DOMICÍLIO: A empresa
gira sob o nome empresarial de COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA e tem sede e domicílio
na Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, em Toledo-Paraná, CEP 85900-180.

CLÁUSULA SEGUNDA- FILIAIS E OUTRAS DEPENDÊNCIAS: A sociedade poderá a
qualquer tempo, abrir ou fecharfiliais ou outras dependências, no país ou no exterior,
mediante alteração contratual assinada por todos os sócios.

Parágrafo Primeiro: A empresa possui filial n. 01, na Rodovia Celso Garcia Cid, 483,
Jardim Sabará, em Londrina-Paraná, CEP 86066-230, exerce a atividade de: Prestação de
serviços de limpeza e conservação em imóveis comerciais, residenciais, industriais,
condomínios e entidades; Serviços de recrutamento, agenciamento e locação de mão de
obra e iniciou suas atividades no dia 01/07/2016, NIRE 41901442376, em 08/07/2016,
CNPJ n. 07.192.414/0002-90.

Parágrafo Segundo: A empresa possui a filial n. 02, na Rua Argentina, nº 590, Bairro
Centro, em Santa Helena-PR, CEP 85.892-000, exerce a atividade de: Prestação de

serviços de limpeza e conservação em imóveis comerciais, residenciais, industriais,
condomínios e entidades; Serviços de recrutamento, agenciamento e locação de mão de
obra e iniciou suas atividades no dia 01/08/2016, NIRE 41901443666, em 11/08/2016,
CNPJ n. 07.192.414/0003-70.

Parágrafo Terceiro: A empresa possuia filial n. 03, na Rua Américo Lunardelli, 38, Bairro
Barra Funda, em Apucarana - PR, CEP 86800-540, exerce a atividade de: Prestação de
serviços de limpeza e conservação em imóveis comerciais, residenciais, industriais,
condomínios e entidades; Serviços de recrutamento, agenciamento e locação de mão de
obra; Prestação de serviços de capina manual e mecanizada, varrição, jardinagem e
limpeza em geral de ruas e logradouros públicos, poda de árvores, manutenção de meio fio
e canteiros, coleta, transporte e destinação final de resíduos urbanos, comerciais e
residenciais e iniciou suas atividades no dia 01/08/2016, NIRE 41901443674, em
11/08/2016, CNPJ n. 07.192.414/0004-51.

Parágrafo Quarto: A empresa possui a filial n. 04, na Avenida das Torres, 720, Jardim
Mathes, em Itaipulândia-Paraná, CEP 85880-000, exerce a atividade de: Prestação de
serviços de limpeza e conservação em imóveis comerciais, residenciais, industriais,
condominios e entidades; Serviços de recrutamento, agenciamento e locação de mão de
obra e iniciou suas atividades no dia 01/08/2016, NIRE 41901443682, em 11/08/2016,
CNPJ n. 07.192.414/0005-32.

Parágrafo Quinto: A empresa possui a filial n. 05, na Rua Engenheiro Rebouças, nº 2142,
Bairro Rebouças, em Curitiba-PR, CEP 80.230-040, exerce a atividade de: fornecimento e
gestão de recursos humanos para terceiros; serviços combinados para apoio a edifícios,
exceto condomínios prediais; atividades de limpeza não especificadas anteriormente e
iniciou suas atividades no dia 01/08/2016, NIRE 41901443691, em 11/08/2016, CNPJ n.
07.192.414/0007-02.

Parágrafo Sexto: A empresa possui a filial n. 06, na Rua Candido Ramos, nº 750, Bairro
Centro, em Lages-SC, CEP 88.501-200, com o mesmoobjeto social da matriz. Iniciou suas
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Parágrafo Sétimo: A empresa possui a filial n. 07, na Rodovia Luiz Beraldi, nº 9955,
Conjunto Habitacional Jamile Dequech, em Londrina-PR, CEP 86.044-770, com o mesmo
objeto social da matriz. Iniciou suas atividades em 17/10/2022.

atividades em 17/10/2022.

Parágrafo Oitavo: A empresa possui a filial n. 08, na Avenida Agrícola Pães de Barros, nº
1523, Bairro Cidade Alta, Município de Cuiabá/MT, CEP 78.030-210, com o mesmo objeto
social da matriz. Iniciou suas atividades em 17/10/2022.

Parágrafo Nono: A empresa possui a filial n. 09, na Área Rural - Gleba Cauaxi ll, Fazenda
Vale da Benção, s/n, Área Rural de Paragominas, em Paragominas-PA, CEP 68.630-899,
com o mesmoobjeto social da matriz. Iniciou suas atividades em 17/10/2022.

CLÁUSULA TERCEIRA — DO INÍCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAÇÃO: O
prazo de duração da sociedade é por tempo indeterminado, iniciando suas atividades a
partir do dia 27/01/2005. )

CLÁUSULA QUARTA - DO OBJETO SOCIAL: A sociedade tem por objeto a exploração
do ramo de Prestação de serviços de limpeza, conservação, desinsetização, desratização,
descupinzação, remoção e esgotamento sanitário, higienização em imóveis comerciais,
residenciais, industriais, condomíniose entidades, prestação de serviços de capina manual
e mecanizada, varrição, jardinagem e limpeza em geral de ruas e logradouros públicos,
poda de árvores, manutenção de meio fio e canteiros, coleta, transporte e destinação final
de resíduos urbanos, comerciais, hospitalares e residenciais, Prestação de serviços de
fotocopistas, ascensorista, copeiras, motoristas, porteiros, vigias, telefonistas,
telemarketing, secretárias, palientelistas, auxiliar de escritório, contínuos, monitores,
cozinheiros, digitadores, office-boys, recepcionista, recreacionistas, cozinheiras,
merendeiras e demais serviços de apoio administrativo e operacional em geral, serviços de
manutenção predial, hidráulica e elétrica, serviços de pintor, pedreiro, marceneiro,
eletricistas, mecânico, serviços de calceteiro, carteiro, auxiliar de serviços gerais, garagista,
encarregado, supervisor, monitoria, tratorista, varredor, coletor, servente, zelador, serviços
de lavanderia, leitura, corte e religamento de energia e água; fornecimento e preparo de
alimentos, refeições, lanches, preponderantemente para pessoas físicas ou jurídicas,
públicas ou privadas, tais como: empresas, restaurantes, órgãos públicos; serviços de
“BUFFET”; comércio de bebidas e refrigerantes e sucos e Construção Civil, Serviços de
recrutamento, agenciamento e locação de mão de obra, Serviços de Costura e confecção
de uniformes, com venda, locação e comodato dos mesmos, Serviços de Transporte
Rodoviário de Cargas e Passageiros; Almoxarife; Analista de Sistemas; Arquivista; Auxiliar
de enfermagem; Bombeiro Hidráulico; Bombeiro Civil; Camareira; Controlador de Acesso;
Controlador de Carga e Descarga; Operador de Áudio e Video; Piscineiro; Engenheiro
Ambiental; Engenheiro Civil Engenheiro Florestal; Garçom; Limpeza em Portos e
Aeroportos; Manobrista; Motorista; Manutenção de Cargas em terminais aeroportuários;
Operador de Reprografia; Instrutor de Informática; Técnico em informática; Operador de
Equipamentos; Serviço de controle de vetores; Recepcionista Bilíngue; Recepcionista
Executiva; Secretária Executiva; Bibliotecário; Confeiteiro; Açougueiro; Controlador de
Estacionamento; Moto-boy; Leiturista de hidrômetros e contadores de energia elétrica;
Serviços de alimentação; Monitores e programadores de informática; Serviços de proteção
em aeroportos; Tratador de animais; Aluguel de máquinas e equipamentos; Leiturista de
gás, Auxiliar Rural; Lavadores; Lavador de veículos; Passadeira; Mensageiro; Instalação e
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Manutenção de sistemas de iluminação e sinalização em vias públicas; Colo
amarração de cargas em aeronaves; Comércio, importação e exportação de torres”de
geração de energia eólica, solar e híbrida; placas, painéis solares e quadros de comando
para geração de energia elétrica, bem como suas partes e peças de reposição; Gestão de
Tratamento e disposição de resíduos não-perigosos — Aterro Sanitário. Prestação de
serviços, Concessões, Privatizações, PPP — Parcerias Publicas Privadas nas áreas de
saneamento, energias renováveis, iluminação pública, gestão de resíduos, limpeza urbana.
Beneficiamento, Armazenagem e Comércio de Cereais; Comércio de Insumos, Máquinas
e Implementos Agrícolas; Produção, Beneficiamento, Certificação e Comércio de
Sementes; Produção, Cultivo e Comércio de Produtos Agropecuários e Cereais; intrusão e
beneficiamento de cereais com venda de farelo e óleo.

CLÁUSULA QUINTA - DO CAPITAL SOCIAL: O capital social no valor de R$5.000.000,00
(cinco milhões de reais), dividido em 5.000.000 (cinco milhões) quotas, no valor de R$ 1,00
(um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado, está assim distribuído entre os
sócios:

  

 

 

 

    

Nome oo (Yo) Cotas " Valor R$
IRDB Holding Serviços Ltda 100,00% 5.000.000 R$ 5.000.000,00

Total 100,00% 5.000.000 R$ 5.000.000,00  
Parágrafo Único: A responsabilidade do sócio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralização do capital social.

CLÁUSULA SEXTA — DA CESSÃO OU TRANSFERÊNCIA DE QUOTAS: As quotas são
indivisíveis e somente poderão ser cedidas ou transferidas a terceiros estranhos à
sociedade, com o consentimento expresso unânime dos sócios remanescentes.

Parágrafo Primeiro: Aos sócios fica assegurado, em igualdade de condições e preço, o
direito de preferência para a aquisição das quotas postas à venda, formalizando, se
realizada a cessão delas,a alteração contratual pertinente.

Parágrafo Segundo: O sócio que pretender ceder ou transferir todas ou parte de suas
quotas deverá notificar por escrito aos outros sócios, discriminando a quantidade de quotas
postas à venda, o preço, forma e prazo de pagamento, para que estes exerçam ou
renunciem ao direito de preferência, que deverão fazer dentro de 60 (sessenta) dias,
contados do recebimento da notificação ou em prazo maiora critério do sócio alienante. Se
todos os sócios manifestarem seu direito de preferência, a cessão das quotas se fará na
proporção das quotas que então possuírem.

Parágrafo Terceiro: Vencido o prazo da oferta de venda sem que o alienante tenha
alienado suas quotas para os demais sócios da sociedade, a sociedade poderá adquirir tal
participação conforme avaliação mediante balanço especial levantado para tal fim, no dia
da cessão de quotas, com base nos princípios contábeis geralmente aceitos e mediante
avaliação a valor de mercado de bens pertencentes à sociedade, excluída qualquer outra
forma de avaliação patrimonial.

Parágrafo Quarto: Após a apuração dos haveres de que trata o parágrafo anterior, o
pagamento ao alienante será realizado em 05 (cinco) parcelas, anuais, vencível a primeira
30 (trinta) dias após o registro e arquivamento da alteração de contrato social perante o

 DS
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Registro Público de Empresas Mercantis a cargo da Junta Comercial e as is sucessiva
e anualmente, corrigidas monetariamente pelo INPC (IBGE), ou outro índice que vier a
substituí-lo, até a data do efetivo pagamento, e acrescidas de juros de 1% ao mês.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA ADMINISTRAÇÃO: A sociedade é administrada pelo
administrador não sócio RAFAEL BOGO,já qualificado anteriormente, o qual competirá
individualmente a prática de todos os atos de gestão e administração, com os poderes e
atribuições de gerir e administrar os negócios da sociedade, representá-la ativa e
passivamente, judicial e extra judicialmente, perante órgãos públicos, instituições
financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem como praticar todos os demais
atos necessários à consecução dos objetivos ou à defesa dos interesses e direitos da
sociedade.

Parágrafo Primeiro: É vedado o uso do nome empresarial em atividades estranhas ao
interesse social.

Parágrafo Segundo: O administrador poderá representar a sociedade, atuando
isoladamente, para onerar, alienar ou adquirir qualquer bem imóvel, bem como contrair
empréstimos e financiamentos perante instituições financeiras, exclusivamente em
benefício da sociedade, vedado prestar garantias, fianças ou aval em favor de terceiros ou
em atividades estranhas ao interesse social.

Parágrafo Terceiro: No caso de falecimento ou impedimento legal, interdição,
incapacidade jurídica absoluta, temporária ou permanente do administrador não sócio
RAFAEL BOGO, a administração da empresa será exercida pelos administradores não
sócios DANIEL BOGO,brasileiro, nascido aos 02/03/1992, solteiro, convivente em união
estável pelo regime de separação de bens, advogado, residente e domiciliado na Rua
Presidente Castelo Branco, 678, Bairro Condá, em Medianeira-Paraná, CEP 85884-000,
portador do RG n. 8.871.774-0/ SSP-PR e CPF n. 073.060.769-06; ou ISRAEL BOGO,
brasileiro, nascido em 07/09/1980, casado pelo regime de Separação Total de Bens,
advogado,residente e domiciliado na Rua Guarani, nº 2797, Jardim La Salle, CEP 85.902-
030, em Toledo/PR,portador da cédula de identidade RG nº 6.537.099-9 SSP/PRe inscrito
no CPF/ME sob nº 030.848.859-82, atuando isoladamente, com os mesmos poderes do
administrador substituído, que mediante o evento, em seu nome assinará o respectivo
termo e posse.

Parágrafo Quarto: Faculta-se ao administrador, atuando isoladamente, constituir, em
nome da sociedade, procuradores para período determinado, devendo o instrumento de
mandato especificar os atos e operações a serem praticados e o prazo de duração, exceto
mandato judicial, que poderá ser por prazo indeterminado.

Parágrafo Quinto: As procurações anteriormente outorgadas pela sociedade
permanecerão vigentes e convalidadas.

Parágrafo Sexto: Os administradores ficam dispensados de prestar caução.

CLÁUSULA OITAVA - DA DECLARAÇÃO DE DESIMPEDIMENTO: O administrador
declara, sob as penas da lei, de que não está impedido de exercer a administração da
sociedade,por lei especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se encontrar sob
os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos;
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   a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de de
concorrência, contra as relações de consumo,fé pública, ou a propriedade.

ou porcrime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato cueoflra

foSar;

CLÁUSULA NONA - EXERCÍCIO SOCIAL, DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS E
PARTICIPAÇÃO DOS SÓCIOS NOS RESULTADOS:Ao término de cada exercício social,
em 31 de dezembro,os administradores prestarão contas justificadas de sua administração,
procedendo à elaboração do inventário, do balanço patrimonial e demais demonstrações
contábeis requeridas pela legislação societária, elaboradas em conformidade com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, participando o sócio dos lucros ou perdas apurados,
na mesma proporção ou não das quotas de capital que possui na sociedade.

Parágrafo único - A sociedade poderá levantar balanços ou balancetes patrimoniais em
períodos inferiores há um ano, e o lucro apurado nessas demonstrações intermediárias,
poderá ser distribuído mensalmente ao sócio, a título de antecipação de lucros,
proporcionalmente ou não às quotas de capital. Nesse caso será observada a reposição
dos lucros quando a distribuição afetar o capital social, conforme estabelece o art. 1.059 da
Lei n.º 10.406/2002.

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS DELIBERAÇÕES SOCIAIS: Nos quatro meses seguintes ao
término do exercício social, poderá ser convocada Reunião de Sócios pelos

administradores, para aprovação das contas do exercício anterior. Os sócios e seus
controladores serão comunicados com 30 (trinta) dias de antecedência de sua realização
mediante a expedição de carta convocatória ou por outro meio eletrônico com identificação
do recebimento, que indicará o local, data, hora e a ordem do dia da assembleia.

Parágrafo primeiro: Ficará dispensável qualquer convocação e reunião, bem como
disponibilização prévia dos demonstrativos contábeis, se todos os sócios decidirem por
escrito sobre a matéria objeto dela, conforme disposto no 83º do Art. 1.072 da Lei nº
10.406/2002.

Parágrafo segundo: A reunião de sócios, se realizada, ocorrerá no horário designado para
a primeira convocação desde que presentes todos os sócios que representem o capital
social, ou trinta minutos após o horário designado para a primeira convocação a reunião
será instalada em segunda convocação com qualquer número de sócios e controladores
presentes.

Parágrafo terceiro: Compete à Reunião de Sócios: a) eleição dos administradores não
sócios; b) aprovação do balanço de resultado que será apresentado pelos administradores;
c) fixar a remuneração dos administradores e; d) assuntos gerais de interesse da
sociedade.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - GRAVAME SOBRE QUOTAS: É vedada a constituição,
pelos sócios, de qualquer gravame sobre suas quotas.

Parágrafo Único: As quotas sociais são impenhoráveis. Na ocorrência de decisãojudicial
em sentido contrário:

a) Possuindo um único sócio, a sociedade poderá adquirir suas quotas e mantê-las em
quotas em tesouraria;

b) Possuindo a pluralidade de sócios, a sociedade poderá, pelos demais sócios em
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deliberação, excluir o sócio ou adquirir suas quotas a valor patrimonial contábil, com
pagamento em parcelas anuais no prazo de 10 (dez) anos, vencível a primeira parcela
30 (trinta) dias após o trânsito em julgado da decisãojudicial que determinar a penhora
das quotas sociais e as demais sucessivamente sempre em parcelas anuais,
corrigidas monetariamente pelo INPC (IBGE), ou outro índice que vier a substituí-lo,
até a data do efetivo pagamento.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DO SÓCIO DISSIDENTE:O sócio que não concordar
com as decisões deliberadas pela maioria absoluta do capital social, não poderá arguir a
dissolução da sociedade, mesmo que parcialmente, cabendo-lhe entre continuar na
sociedade ou receber seus haveres na forma convencionada a seguir:

Parágrafo Primeiro: Os haveres e pagamentos do sócio dissidente serão apurados e
realizados conforme previsto respectivamente nos Parágrafos Terceiro e Quarto da
Cláusula Sexta do presente instrumento.

Parágrafo Segundo: Porcritério da unanimidade dos sócios os haveres apurados poderão
ser quitados mediante a entrega de bens da sociedade.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA EXCLUSÃO DE SÓCIOS: Quando os sócios, que
representem a maioria absoluta do capital social, entenderem que, um ou mais sócios,
estão pondo em risco a continuidade da empresa em virtude de seus atos, poderão excluí-
lo(s) da sociedade, devendo, para tal fim, convocar reunião de quotistas para deliberar
sobre tal questão. O acusado deverá ser previamente intimado, facultando-lhe o direito de
defesa, nos termosdo artigo 1.085 do Código Civil.

Parágrafo Primeiro: Os haveres do sócio excluído serão apurados mediante balanço
especial levantado para tal fim, no dia da retirada do sócio, com base nos princípios
contábeis geralmente aceitos e mediante avaliação dos bensa valor patrimonial.

Parágrafo Segundo: O pagamento ao sócio excluído será realizado em 10 (dez) parcelas,
anuais, vencível a primeira 30 (trinta) dias após o ato da exclusão e as demais sucessiva e
anualmente.

Parágrafo Terceiro: Por critério exclusivo dos sócios remanescentes, os haveres do sócio
excluído poderão ser pagos através da transferência de bens da sociedade.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA— DO FALECIMENTO DE SÓCIO OU ADMINISTRADOR:
O falecimento do administrador ou de sócio não dissolverá necessariamente a sociedade,
ficando os herdeiros do “de cujus" sub-rogados nos seus direitos e obrigações, podendo
nela fazerem-se representar enquanto indiviso o quinhão respectivo pelo inventariante do
espólio do sócio falecido. Após, concluído o inventário e a partilha, os herdeiros poderão
ser admitidos como sócios a critério dos sócios remanescentes.

Parágrafo primeiro: Caso os herdeiros do sócio falecido não sejam admitidos na
sociedade, seus haveres serão apurados mediante Demonstrações Financeiras Especiais
que serão levantadas dentro de 90 (noventa) dias a contar da data do evento, salvo se da
data das últimas Demonstrações Financeiras apresentadas não houver decorrido mais de
90 (noventa) dias, com base nos princípios contábeis geralmente aceitos e mediante
avaliação a valor de mercado de bens pertencentes à sociedade, excluída qualquer outra
forma de avaliação patrimonial.
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Parágrafo segundo: O pagamento das quotas do sócio falecido será realiz
prevista no Parágrafo Quarto da Cláusula Sexta do presente instrumento.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA —- DO PRÓ-LABORE: Os sócios poderão, de comum
acordo, fixar uma retirada mensal, a título de "pró-labore”, observadas as disposições
regulamentares pertinentes.

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA INCOMUNICABILIDADE DE QUOTAS: Os sócios
estipulam que em caso de processo sucessório, salvo termo de ajuste particular expresso,
as quotas, bem como os direitos que estas representam,inclusive os frutos futuros ficam
gravados com a cláusula de INCOMUNICABILIDADE de acordo com legislação vigente.
Assim na distribuição de dividendos, lucros ou bonificações, não se comunicam com o
patrimônio do cônjuge ou companheiro(a) independentemente do regime de bensvigente,
fazendo parte do patrimônio particular e reservado única e exclusivamente ao sócio,
tornandotais efeitos plenos aos herdeiros.

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA DISSOLUÇÃO: A sociedade será dissolvida nos
casos previstos em lei, cabendo aos sócios-quotistas e controladores, em qualquer
hipótese, estabelecer o modo de liquidação, eleger os liquidantes e tomar as demais
medidas necessárias para promovera liquidação. Realizado o ativo e solvido o passivo, o
saldo verificado será repartido entre os sócios e controladores proporcionalmente ao valor

das respectivas quotas de capital.

Parágrafo primeiro: No caso de dissolução da sociedade, fica reservado,
preferencialmente, ao sócio manifestar interesse, o direito de adjudicação do negócio,
assumindoo ativo e o passivo, desde que efetue o pagamento dos haveres eventualmente
devido aos demais sócios.

Parágrafo segundo: O pagamento dos haveres aos sócios será realizado em moeda
corrente nacional, no prazo de 05 (cinco) anos, em parcelas anuais e sucessivas, com
vencimento da primeira parcela no prazo de 60 (sessenta) dias após o registro e
arquivamento da alteração contratual perante o Registro Público de Empresas Mercantis a
cargo da Junta Comercial, sendo as demais parcelas corrigidas monetariamente pelo INPC,
ou outro índice que vier a substituí-lo, até data do efetivo pagamento e acrescidas de juros

de 0,50% ao mês.

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DOS ATOS NULOS: Serão nulos e não gerarão
responsabilidade para a sociedade os atos praticados em desconformidade às regras

estabelecidas neste instrumento.

CLÁUSULA DÉCIMA NONA — DAS DISPOSIÇÕES FINAIS: Nos casos omissos neste
contrato, a sociedade se regerá pelos dispositivos constantes na Lei nº 10.406/2002, do
conhecimento de todos os sócios e controladores que a ela se sujeitam.

CLÁUSULA VIGÉSIMA — DA UNIPESSOALIDADE: A empresa exerce suas atividades
sob a condição de Sociedade Empresária Limitada Unipessoal, sendo permissível a
admissão de sócios através de alteração contratual.

CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA - FORO: Fica eleito o foro da comarca de Toledo/PR
para o exercício e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste contrato, com
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expressa renúncia a qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que
ser.

E, por estar assim justo e contratado, lavra, data e assina o presente instrumento particular
de Alteração, em uma via, obrigando-se fielmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em
todos os seus termos.

Toledo-PR, 17 de outubro de 2022.

Assinado Digitalmente Assinado Digitalmente

IRDB HOLDING SERVIÇOS LTDA RAFAEL BOGO
Representada por Rafael Bogo Administrador

Sócia

Assinado Digitalmente Assinado Digitalmente

ISRAEL BOGO DANIEL BOGO
Administrador Substituto Administrador Substituto



 

  

Certificamos que o ato da empresa

MINISTÉRIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração
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ASSINATURA ELETRÔNICA

COSTA OESTE SERVICOS LTDAconsta assinado digitalmente por:

 

“= IDENTIFICAÇÃO DO(S)ASSINANTE(S)

  

 

 

 

    
 

CPF/CNPJ Nome
03084885982 ISRAEL BOGO

03461921963 RAFAEL BOGO

07306076906 DANIEL BOGO

CERTIFICO O REGISTRO EM 27/12/2022 19:13 SOB Nº 20227160185.

PROTOCOLO: 227160185 DE 22/12/2022.

4 CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12216470524. CNPJ DA SEDE: 07192414000109. |
AZ NIRE: 41210460061, COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 27/12/2022. |

COSTA OESTE SERVICOS LTDA

JUCEPAR LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIATanta CoMtotia, DO PsURNA
SECRETÁRIO-GERAL

www. empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito à cemprovação de sua autenticidade nos respectivos portais,
Informando seus respectivos códigos de verificação.
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PROCURAÇÃO PARTICULAR

PROCURAÇÃO PARTICULAR que faz: COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA,inscrita no CNPJ sob Vala

nº 07.192.414/0001-09, com sede na Rua Nossa Senhora do Rocio, 1901, Centro, Cidade

e Comarca de Toledo/Paraná, CEP 85.900-180, representada neste ato por seu

| administrador, o Sr. RAFAEL BOGO,brasileiro, casado, empresário,inscrito na OAB/PR

| nº 40.910, CPF nº 034.619.219-63 e RG nº 6.850.499-6 SSP/PR, por este particular

| instrumento e na melhor forma de direito, nomeia e constitui seus bastante

procuradores: DANIEL BOGO, com inscrição na OAB/PR nº 74.229 e no CPF/MFnº

| 073.060.769-06, VANDERLEI TOMAS,brasileiro, inscrito no CPF nº 574.828.109-00 e RG

| -N8,..4.156.442-3.-SSP/PR,-ALINE . GRACIELA--CAPPELLI,- brasileira, -“inscrita-no--CPF- nº... ..

| 036]920.099-33. e RG nº 8.295.987-4 SSP/PR, ANA ALICE RODRIGUES MOREIRA; '

“brasileira, inscrita no CPF nº 020.815.211-30 e RG nº. 1.876.247-6 SSP/MT,:-DÍOGO

FELIPE ESCHER,brasileiro, casado,inscrito no CPF nº 048.614.289-20 eRG nê 9.092.176-

| 2 Ssp/PR, ANDRÉ LUIZ STAFFEN, brasileiro, inscrito no CPF :nº 040.965.379-93 e RG nº,
| 7. 349,338-2 SSP/PR, CELIO APOLINARIO SOARES, brasiléiro, inscrito no CPF nº

053.659.549-63 e RG nº. 7.:959.813-5-SSP/PR, ERONDY RISTOW, brasileiro, casado,

| inscrito no CPF nº 428.751.299-53"e.RG nê>.444.719/PR - SSP/PR, LYNCÓLN SANTOS

| DA SILVA, brasileiro, inscrito no RG 10)8104.090 SESP MT, e CPF sob o nº 083:465.019-

35, DANIELE DO AMARAL brasileira, inscrita no CPEnº 076.348.199-80 e RG nº.

9,088.053-5, RONALDO CESAR|DEABREU, brasileiro, inscrito no RG sobnº 6.598.4B2-2

SSP/PR, CPE:931.840.935--72, VIVIANE”PATRICIA KOTHE, brasileira, inscrito no CPF"ne

059.398.939-29 e R6 nº. 8.588.685-1 SSP/PR,RAFAELA]FERNANDA FREIRE:SESSENTA),

brasileira, inscrita” no CPF nº 054.190.799-92 e RG nº:=8,690.345-gSSP/PR, ROSÁLIA ”

SERRA PACHECO, brasileira, inscrita no CPF n.º 095.882.886.57e RG nº:-16.285.419 — “

MG, NAYARA CRISTINA SCHIAVON COUTO,brasileira inscrita no:RG: 9.948;783-6, CPF:

068.861.099-44, FERNANDO DELGADO CORRÊA,portadorda célula”e identidade RG

n.º8.687.761-9 SSP/PR, e do CPF/MF n.º051.208.909-46,registrado no CREA-PR Sobe o

n.ºPR192753/D, com endereço na Rua Argentina,n.º 798, na cidade de Santa Helena—

PR, aos quais confere poderes amplos, gerais e ilimitados para a finalidade de;

INDIVIDUALMENTE:participar de licitações, retirar e/ou impugnareditais de licitações, *,

pedir esclarecimentos,fazer vistorias ou visitas, apresentar documentação e propostas,

assinar declarações exigidas nas licitações, participar de sessões públicas de habilitação

e julgamento da documentação/propostas, assinar atas, registrar ocorrências, interpor

recursos, impugnar recursos, renunciar direito de recursos, formular verbalmente

lances e novas propostas de preços, manifestar imediata e motivadamente a intenção

de recurso ou renunciar esse direito, assinar atas, inclusive a com valor final dos lances

e praticar/assinar/decidir sobre todos os demais atos do certame, podendo responder

ofícios e notificações de contratos em vigência, tudo com a finalidade de bem

representar e promover os interesses da outorgante, devendo praticar todos os atos

necessários para o bom fiel desempenho do mandato.
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Aos procuradores VANDERLEI TOMAS, brasileiro, inscrito no CPF nº 574.828.109-00 e

RG nº. 4.156.442-3 SSP/PR, VIVIANE PATRICIA KOTHE, brasileira, inscrito no CPF nº

059.398.939-29 e RG nº. 8.588.685-1 SSP/PR, ANDRÉ GILSON DESOTI brasileiro, inscrito

no CPPF 066.555.029-42 e RG 8.280.319-0 SSP/PR, outorga poderes especiais para,

individualmente, representar a outorgante perante aos seus clientes e fornecedores,

podendo assinar contratos, aditivos, contrair obrigações e direitos, seja perante a
iniciativa privada ou os órgãos da administração pública direta e indireta, seja na esfera
federal, estadual ou municipal, empresas públicas, autarquias, sociedades de economia

mista, Poder Judiciário, Poder Executivo, Poder Legislativo, Ministérios Públicos dos

estadose da união, assim como perante todos os demaisclientes ou potenciais clientes

da outorgante e, ainda, perante Sindicatos Laborais e Patronais, Conselhos Regionais de

Classe (CRA, CREA, CRN, CRO, podendorequerer inscrição, registro de atestado, acervo

ERCEIRIZEGR
GERTIFICADA ISO 9001

(Qcostaoesteserv.com.br
.costacesteserv.com.br

.técnico,eoque maisfor necessário), MinistériodoTrabalho &Emprego-MTE,reqrequerer.err

"“eND''semgeral a empresa peranteinstituições financeiras, bancos e seguradoras,com
a finalidade,der"contratar e assinar carta fiança bancária, seguro-garantia, abrir,
movimentar é“encerrar”“contas. vinculadas, e demais modalidades.-déseguro que se
fizerem necessárias”paraaterider“exigências relativas a licitações públicas e contratos

administrativos decorrentes.da atividade empresarial descrita no contrato social da

outorgante, outorga ainda poderes especiais para substabelecér esta, total ou

parcialmente, bem como para nomeare constituir procuradores, podendo, agir em

conjunto'ou separadamente. ' aa o , ",
À a a N

A pes Toa aos “a N

Procuração com validâde de dezoito (18) mesescontadosda datade-sua assinatura.
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Toledo - PR, 03 de Fevereiro de 2023.

Rafael Bogo

Administrador

RG nº 6.850.499-6 SSP/PR

CPF nº 034.619.219-63
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Este documento foi assinado digitalmente por Rafael Bogo.
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

ASSESSORIA À ADMINISTRAÇÃOE FINANÇAS

 

   

  

   
Fazenda Rio Grande, 07 de junho de 2023

Rubrica
PARECER Nº 346/2023

Pregão Eletrônico n.º 40/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços

de vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a serem

executados nas instituições do Município de Fazenda Rio Grande,

conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas em edital e

seus anexos.

DECISÃO SOBRE IMPUGNAÇÃO

Em resposta à empresa COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA,inscrita no CNPJ

sob nº 07.192.414/0001-09 onde interpõe IMPUGNAÇÃO do certame Pregão

Eletrônico nº 40/2023 cujo objeto está descrito acima com fulcro no art. 41, 81º

e 2º da Lei 8.666/1993, pelas razões expostas em documento enviado à este

Município:

Dos Fatos

1— A Impugnação ora pretendida ocorreu pela exigência no Edital de Licitação

do Índice de Endividamento com valores iguais ou menores a 0,35 obtido

através da execução da fórmula ali postada.

12.2.2.5 Os Documento elaborado, deverão serem assinado por contador e por

representante legal da empresa, contendo os seguintes índices contábeis extraídos do
último balanço patrimonial ou do balanço patrimonial referente ao período de existência
da sociedade:

12.2.2.5.1 - LG = Liquidez Geral — superior a 1: LG = (AC+RLP) /(PC+ELP)

12.2.2.5.2- LC = Liquidez Corrente — superiora 1: LC=AC/PC

12.2.2.5.3- IE = Índice Endividamento — menorou igual a 0,35: IE = (PC+ELP) /AT



Em seu mérito, alega a empresa que é IRREGULAR A EXIGÊNCIA

DE ENDIVIDAMENTO IGUAL OU INFERIOR A 0,35.

ipsis litteris

 

A Constituição Federal é de clareza solar ao estabelecer que somente são

aceitáveis exigências de qualificação econômica indispensáveis à garantia do

cumprimento das obrigações,

in verbis: Art. 37. A administração pública direta e indireta de qualquer

dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios obedecerá aos princípios de legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiência e, também, ao seguinte: [...] XXI -

ressalvados os casos especificados na legislação, as obras, serviços,

compras e alienações serão contratados mediante processo de

licitação pública que assegure igualdade de condições a todos os

concorrentes, com cláusulas que estabeleçam obrigações de

pagamento, mantidas as condições efetivas da proposta, nos termos

da lei, o qual somente permitirá as exigências de qualificação técnica e

econômica indispensáveis à garantia do cumprimento das obrigações.

À total revelia da lei e das melhores práticas de gestão pública, o edital da licitação exige das

licitantes para fins de comprovação de qualificação econômico-financeira índices de Liquidez

Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), e Endividamento (E), igual ou menor

que 0,35.

DO MÉRITO

A Empresa COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA alega em seu pedido de

IMPUGNAÇÃO que o Índice de Endividamento seria equivocado devendo ser

revisto para fim de CONTINUIDADE do certame e explica os motivos pelos

quais deveria o Município alterar o índice para 1,00.

DAS JUSTIFICATIVAS DO MUNICIPIO

SOBRE O ÍNDICE DE ENDIVIDAMENTO TOTAL

As razões que levam a Administração Pública a exigir um Índice de

Endividamento Geral em grau igual ou inferior a 0,35 (trinta e cinco décimos)

sustentam-se no conceito de que quanto mais endividada estiver, pior será a

situação financeira de uma empresa, independentemente do fato de que o
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endividamento ocorra para aquisição de equipamentos ou insumo     
 

objetivem o incremento da produtividade.

  O Índice de Endividamento Total em relação ao ativo da empresa é

terceiros, não se utilizando do Patrimônio Líquido da empresa para sua

aferição pois este último relaciona-se com o valor que a empresa deve a seus

sócios, acrescido dos resultados anuais.

Dado ao exposto, e com base na documentação inerente ao Edital de Pregão

Eletrônico nº 40/2023 com fundamento na doutrina,jurisprudência e legislação

em vigor compete à esta Contabilidade recomendar:

Com relação ao subitem 12.2.2.5.3 esclarecemos que o edital fez constar a

exigência do índice de endividamento geral como sendo aceitável o coeficiente

igual ou menor que 0,35 (trinta e cinco décimos).

Entende-se com base nos artigos 30 e 149-A da Constituição Federal, que

compete aos municípios a responsabilidade sobre a realização de serviços

públicos de interesse local, dentre eles a iluminação pública, a finalidade de

atendera iluminação pública é de responsabilidade e dever dos municípios.

DA QUALIFICAÇÃO  ECONÔMICO-FINANCEIRA (EXIGÊNCIAS DOS

ÍNDICES FINANCEIROS):

A Constituição Federal, e seu artigo 37, XXI, expressamente dispõe que o

processo de licitação pública somente permitirá as exigências de qualificação

técnica e econômica indispensável à garantia do cumprimento das obrigações.

Desta forma, a Lei Federaln.º 8.666/93, especificamente em seu artigo 31, 81º,

dispôs quanto a permissão da Administração Pública em exigir a demonstração

de boa condição financeira e técnica daqueles que desejam com ela contratar,

sempre queisso for indispensável, senão vejamos:

Para habilitação no quesito qualificação econômica financeira devemos seguir

o que diz a Lei 8.666/93 que no seu artigo 31 traz as seguintes informações:

Art 31. A documentação relativa à qualificação econômico-financeira limitar-
se-á a:

  



  
exigíveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situação,
financeira da empresa, vedada a sua substituição por balancetes ou balanços
provisórios, podendo ser atualizados por índices oficiais quando encerrado há
mais de 3 (três) meses da data de apresentação da proposta;

!t - certidão negativa de falência ou concordata expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa jurídica, ou de execução patrimonial, expedida no domicílio da
pessoa física;

fil - garantia, nas mesmas modalidades e critérios previstos no “caput” e
$ to do ar. 56 desta Lei, limitada a 1% (um por cento) do valor estimado do
objeto da contratação.

81o A exigência de índices limitar-se-á à demonstração da capacidade
financeira do licitante com vistas aos compromissos que terá que assumir caso
lhe seja adjudicado o contrato, vedada a exigência de valores mínimos de
faturamento anterior, índices de rentabilidade ou
lucratividade. (Redação dada pela Lei nº 8.883, de 1994)

$20 A Administração, nas compras para entrega futura e na execução de
obras e serviços, poderá estabelecer, no instrumento convocatório da licitação,
a exigência de capital mínimo ou de patrimônio líquido mínimo, ou ainda as
garantias previstas no $1odo art. 56 desta Lei, como dado objetivo de
comprovação da qualificação econômico-financeira dos licitantes e para efeito
de garantia ao adimplemento do contrato a ser ulteriormente celebrado.

$30 O capita! mínimo ou o valor do patrimônio líquido a que se refere o
parágrafo anterior não poderá exceder a 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratação, devendo a comprovação ser feita relativamente à data da
apresentação da proposta, na forma da lei, admitida a atualização para esta
data através de índices oficiais.

$40 Poderá ser exigida, ainda, a relação dos compromissos assumidos pelo
licitante que importem diminuição da capacidade operativa ou absorção de
disponibilidade financeira, calculada esta em função do patrimônio líquido
atualizado e sua capacidade de rotação.

$5o A comprovação de boa situação financeira da empresa será feita de
forma objetiva, através do cálculo de índices contábeis previstos no edital e
devidamente justificados no processo administrativo da licitação que tenha
dado início ao certamelicitatório, vedada a exigência de índices e valores não
usualmente adotados para correta avaliação de situação financeira suficiente
ao cumprimento das obrigações decorrentes da
licitação. (Redação dada pela Lei nº 8.883, de 1994)

Por isso é que a Lei 8.666/93 previu alguns mecanismos para Administração

aferir a idoneidade dos licitantes, mas consignou que tais requisitos poderiam

ser dispensados, na linha da previsão constitucional. Na verdade, tais

requisitos devem ser dispensados sempre que não forem indispensáveis à

garantia do cumprimento das obrigações.

Por esse motivo, a regra geral é não se exigir dos licitantes maiores

demonstrações, e isso grassa na maior parte dos processoslicitatórios, como

quer a Constituição Federal.

Entretanto, ocorre que a experiência tem demonstrado que um número
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mão de obra em regime de dedicação exclusiva, tem se revelado uma fonte   a
grandes prejuízos à Administração Pública e para os trabalhadores envolvidos.

Não seria necessário estender-se nesse ponto, por serem verdadeiramente

notórios os problemas que a Administração Pública em geral vem enfrentando

nesses contratos, nomeadamente o de falta de pagamento de salários dos

empregados, do recolhimento dos tributos, dos benefícios e obrigações

correlatas, até se chegar à extinção contratual; sem o pagamento das verbas

rescisórias.

Um dos motivos que contribui para se chegar nessa situação é, justamente, a

Administração selecionar essas empresas da mesma forma que o faz para os

- demais objetos contratuais, ou seja, exigindo poucas demonstrações de

qualificação econômica e técnica.

Por conta disso, nesses contratos é recomendável que a Administração se

valha de todo o instrumental previsto em lei para selecionar a proposta mais

vantajosa. E tal instrumental tem um norte muito claro no sentido que a

Administração procure contratar com empresas que se mostram totalmente

dependentes da Administração para honrar os compromissos.

A principal forma de se aquilatar isso é através da análise dos balanços

contábeis, com vistas a identificar a capacidade da empresa de arcar com o

compromisso assumido de forma relativamente independente da Administração

o Pública. A lei tem o objetivo muito claro de afastar as empresas que se

mostram totalmente dependentes da Administração para honrar os

compromissos.

Isso pode ser notado mais claramente no art.78, XV, da Lei 8.666/93, que

estabelece expressamente a responsabilidade de os contratados arcarem com

até 90 (noventa) dias de execução contratual, sem que a Administração

programe sua contrapartida no negócio. Nessa trilha, o artigo 31, da Lei

8.666/93, prevê vários requisitos, voltados à comprovação dessa capacidade

financeira, ainda que se valha de termos destinados a colocar limites nessas

exigências.

Diante do exposto acima, tem-se que os índices foram estabelecidos para

  



 

 

assegurar a contratação de empresa com capacidade econômico-financeira

adequadae suficiente para assumir o cumprimento das obrigações do ContrafRibres

decorrente da licitação em pauta seja com materiais e mão de obra

necessários, observando valores usualmente adotados e extremamente

razoáveis, que estão em consonância com a importância e a complexidade da

Licitação e do Contrato.

EXIGÊNCIA DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM PROCEDIMENTOS
LICITATÓRIOS

A Lei 8.666/93, em seu artigo 31, 88 1º e 5º, destina-se à seleção doslicitantes

com capacidade econômico-financeira, suficiente para assegurar a execução

integral do contrato.

Esta documentação é indispensável para a habilitação das empresas

participantes no processo licitatório. A comprovação da qualificação

econômico-financeira da empresa tem o objetivo de garantir ao órgão licitante

que os produtos ou serviços serão fornecidos. O primeiro de todos trata-se do

Balanço Patrimonial que dada sua importância, garante que a empresa tem

capacidade econômica para assumir a responsabilidade pelo objeto da

contratação.

Salento ainda que o referido dispositivo decorre do art. 37, XXI, da

Constituição Federal, segundo o qual o processo de licitação pública “somente

permitirá exigências de qualificação técnica e econômica indispensáveis à

garantia do cumprimento das obrigações”.

Constituição Federal 1988

Art. 37. A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da
União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos

princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência
e, também, ao seguinte:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislação, as obras, serviços,
compras e alienações serão contratados mediante processo de licitação
pública que assegure igualdade de condições a todos os concorrentes, com
cláusulas que estabeleçam obrigações de pagamento, mantidas as condições
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitirá as exigências

de qualificação técnica e econômica indispensáveis à garantia do
cumprimento das obrigações.

 

   



 

Ainda sobre o Índice de Endividamento (IE) cabe os seguinte

esclarecimentos:   
Toda empresa conta com algo chamado de estrutura de capital. Essa estrutura

é composta por dívida (recursos de terceiros) e capital próprio. Sendo assim, o

nível de endividamento calcula a proporção de dívida, dado o capital total da

empresa. Seu cálculo é o seguinte:

IE = Passivo Circulante + Passivo Exigível a Longo Prazo / ativo total

O resultado multiplicado por 100 dá um valor em percentual do endividamento

da empresa: É importante destacar que algum grau de endividamento é

saudável e pode aumentar o retorno sobre patrimônio líquido. Entretanto,

quanto o endividamento é muito elevado, a empresa torna-se arriscada e pode

ter dificuldades para pagar seus credores.

Depois de calcular seu grau de endividamento, é preciso entender o que esse

índice significa, quanto maior o índice, maior é o grau de endividamento em

que você está. Numa análise bem sucinta temos que o:

* Grau de endividamento até 30% = dívidas administráveis e dentro do

aceitável;

* Grau de endividamento de 30% a 35% = ligar o alerta e tentar alcançar o

patamar abaixo de 30%;

* Grau de endividamento de 35% a 40% = rever seu orçamento e mudar

hábitos para que nãofique inadimplente e fique endividado;

* Grau de endividamento acima de 40% = endividamento grave que vai

comprometer toda a saúde financeira da empresa.

CONCLUSÃO

Em resumo, a exigência de atendimento aos índices financeiros a serem

estabelecidos no Edital:

a) está plenamentejustificada no processo administrativo da Licitação;

b) são extremamente razoáveis e foram estabelecidos observando valores

  



 

   

 

usualmente adotados e garantem a contratação de empresa que possuá

capacidade econômico-financeira suficiente para executar e assumir as

obrigações inerentes ao contrato decorrente da Licitação; e

c) não frustram o caráter competitivo do certame, nem a legalidade do

ordenamento jurídico aplicado.

É O PARECER



PREFEITURAMUNICIPAL DE FAZENDARIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

noDECISÃO SOBRE 1º IMPUGNAÇÃOAO EDITAL

Pregão Eletrônico nº 40/2023

 

Em cumprimento ao Art, 41, 81º, da Lei Federal nº 8.666/03 e item 08 do Ato

Convocatório, a Pregoeira municipal, designada através da Portaria nº 241/2022, no uso de suas

atribuições legais, apresenta decisão sobre a impugnação ao edital da licitação de modalidade

Pregão Eletrônico nº 40/2023, o qual tem como objeto a contratação de empresa terceirizada

para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a

serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio Grande, apresentada pela

empresa COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA., pessoa jurídica de direito privado, inscrita no

CNPJnº 07.192.414/0001-09.

I RELATÓRIO

Em síntese, o impetrante solicitou na impugnação elaborando o pedido para que seja

alterado o instrumento convocatório com relação à exigência prevista no item 12.2.2.5 exigência

do índice referentes à qualificação econômico financeira das licitantes, vejamos:

Requera licitante que seja recebida a impugnação, bem comoa retificação do edital da

licitação em epígrafe.

H. JUÍZO DE ADMISSIBILIDADE

De acordo com o Edital, qualquer pessoa poderá impugnar os termos do edital até o

terceiro dia útil anteriores a abertura da sessão pública.

Preliminarmente há que se esclarecer que a referida impugnação não tem efeito de

recurso, portanto não há que se falar em suspensão dasetapas do certame,tampouco sua remessa

 

  

  



PREFEITURA MUNICIPALDE FAZENDA Rigs
ESTADO DO PARANÁ  

a autoridade superior, tem a Pregoeira nesta fase processual, todos os poderes para averiguação

de quaisquer contestações que se façam ao texto editalício, decidindo sobre cada caso.

Visto a tempestividade do requerimento e atendidas às condições de recebimento,

recebo e passoa análise.

UI. DADECISÃO

Quanto ao pedido referente ao item 12.2.2.5 exigência do índice referente à qualificação

econômico financeira das licitantes. Tendo em vista que o Contador do município é responsável,

coube a ele analisar e responder os questionamentos feitos em impugnação, manifestando-se

através de documento registrado sob o protocolo fly sob o nº 35966/2023, nosseguintes termos:
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FazendaRio Grande, 07 de junho de 2023

PARECER:Nº 346/2023

Pregão:Eletrônico n.º 40/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços

de vigilância desarimadã, durante o periódo letivo diumo, a serem

executados: nas instituições do Município ds" Fazenda Rio Grandê,

tônforma condições, quantidades eibxigências estabelecidas em etiital e
seús.anexos,

DECISÃO-SOBRE IMPUGNAÇÃO

Emresposta à mpresa:CÓSTA.OESTE SÉRVICOS LTDA,ihscrita:nã.CNPJ
sob nº:07.192.414/0001:09'onde interpõe IMPUGNAÇÃO: do cartame-Pregão
Eletrânico nº-40/2023 cujoobjeto está descrito acima-com fulero no àrt. 41,:81º

e 2º da Lei 8.666/1993, pelas razões expostas em documento enviada deste
Município:

Dos.Fatos

1—A Impugnação ora pretendidaocorreu pela exigência no Edital de Licitação

do Indicé de Endividamento coimi valores iguais ou menores a 0,35 obtido

através ida execuçãoda fórmulaáli postada.

“12.2.2.5 Os Documentoelaborado, deverão Serem assinsido porcontador e por: ,
representante legal da empresa, contendo osseguintes:Indicescontábeis extraídos do.
último balanço patrimonial oudo balariço patrimonial referonte ao periodo de existência
da sociedade:

122.2.5.1 - LG'= LiquidezGeral - superior a 1: LG = (AC+RLP) /(PC+ELE)
122:2/5.2-LC = Liquidos Corrente- superior a 1: UC =AC/PO
12.2.2.5.3- 15: IridicoEngividamento- menorou igual20,35: 1E =(POSELBJZAT.   Ú

r
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Em seu mérito, alega:a empresa que é IRREGULAR A EXIGÊNCIA DO GRAU
DE ENDIVIDAMENTO IGUAL OU INFERIOR A 0,35,

ipSis litteris
A Constituição Federal é de cleteza solar ao estabelecer que somente são
aceitáveis exigências de qualificação econômica indispensávels4 garantia do
cumprimento das obrigações,

in verbissArt, 37. A administração pública direta e indireta de qualquer
dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municípios obedecerá aos princípios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiência e, também, ao seguinte: [...] XXI -
ressalvados os casos especificados na legislação, as obras, serviços;
compras e alienações serão contratados mediante processo dé
Icitação pública que: assegure igualdade de- condições a tedos os
concorrentes, com cláusulas que estabeleçam obrigações: de
pagamento, mantidasas condições “efetivas da proposta, nos termos
da lei, o qual somente permitirá asexigências de qualificação téchica-e
econômica indispensáveis & garantia do cumprimento das obrigações.

À lotal revelia dalei e das melhores práticas.de gestão pública, o.edital da licitação exige das
licitantes para finsde comprovação de qualificação econômico-financeira Indices de Liquidaz
Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um); e Endividamento (E), Igual ou menor
que;0,35.

DOMÉRITO

A Empresa COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA alega em seu pedido de
“AMPUGNAÇÃO que

o

lfidice de Endividamento 'seria equivocado devendo ser
Tevisto “para: fim de CONTINUIDADE do certamô e-explica os motivos pêlos -
quais deveria o Municipio alterar o índice para 1,00,

DAS JUSTIFICATIVAS DO MUNICIPIO

SOBRE O.ÍNDICE DE ENDIVIDAMENTO TOTAL

As, razões que levam- a Administração Pública a exigir um Índice: de
Endividamento Geral em grau igualou inferior a:0,35: (trinta e cinco décimos)
sustentam-se no conceito de que quanto mais endividada estiver, pior será a
situaçãofinanceira de uma empresa, independentemente do fato de que o
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endividamento -ocorra para aquisição de equipamentos -du insumos “qué
objetivem o incremento da produtividade.

O Índice de Endividamento Total em relação ao. átivo da empresa é um

indicador utilizado na medição do comprometimento: dos ativos junto a
tercéiros; não se utilizando: do; Patrimônio [Ligiido da empresa: para sia
«aferição Bois este -últimorelâciona-se- como valor.que a empresadevê'a seus,
sócios, acrescido dos resultados anuais.

Dado ao exposto, e comi base na-documentação inerente ao Edital de Pregão

Eletrônico nº, 40/2023 com fundamento na doutrina, Jurisprudência e legislação

em vigar compete à esta Contabilidade recoinendár:

Com telação do subitem 12:2.2.5.3 esclarecemos que o edital fez coiistar a
exigência do índice de endividamento geral como sendo aceitável o coéficlente

igual ou mehor-que0,35 (trinta e cinco décimos).

Entende-se com base nosáitigos 30 e 149-A. da Constituição Federal,“que
Sompeié ãoS municipios a responsabilidade Sobrê à realização de sérviços
públicos -de interesse local, dentre: elês a iluminação pública; a finalidade de
atender a iluminação pública, é de'responsabilidads e dever dos municípios:

DA QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA (EXIGÊNCIAS DOS
ÍNDICES FINANCEIROS);

A Constituição Federal, e seu, artigo 37, XXI, 'exprêssaniente dispõe queo:
processo de liitação públicá: somente permitirá ag exigências de qualificação

téchicae econômica indispensável àgarantia do cumprimento das obrigações.

Desta foima,a Lei Federal n.º 8.668/93, especificamenite.em seuartigo 31, 1º,
dispôs quanto a permissão da Administração Pública emexigir a demonstração
de boa/condição financeira e técnica daqueles que'desejam com ela contratar,
sempre-que isso for indispensável, senão vejamos:

Para. habilitação no quesito:qualificação econômicafinanceira devemosSeguir”

oquediz aLel'8.666/93 que no-seuartigo 31 traz asseguintes informações:

ARSj. A documentação relativa à qualificação econdinico-finariceira linmitár-
soda.
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!- balanço patrimonial é demonstrações contábeis do último exefeicio social, jáexígiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa Situaçãofinanceira da empresa, vedada 8 sua subsliluição por balancefes:ou balançosprovisórios, poderido ser alualizados.por indices oficiaisquando;éncerrado hámais de.3 (três).mesesda data de. apresentação da proposta;

“= certidão negativa de falência ou conçortata expedidapelo distribuidor da,sede-da pessoa jurídica, ou de exetução patrimonial, expedida.nodomicilio da
pessoa fisica;

Hi - garantia, nos mesmas modalidades 6 crilérios previstos no “capulº é3:10 do ert..56 desta Lei, limitada a 1% (um por cento) dá valor estimado do
objeto da contratação.

Sto À exigôncia do Indices limitarsos à demonstração. da" capacidadefinanceira dolicitante com vistas aos. compromissos que lerá que assumir casotha seja adjudicado o contrato, vedada a exigência de valores mlihimos defaturamento anterior; Indicos de rentabilidade oulucratividade, fRedação.dada pela Leinº 8.883, de 1994)

520 A Administração, nas compras para entrega futura e na execução deobras é"serviços, poderá estabelacer, no Instrumento convocatório da licitação,a exigência de capital minimo ou de palrímônio líquido. mínimo, ou ainda esgarantias previstas no $todo art. 58 desta Lel, como dado objetivo docomprovação da qualificação econômico-financeira dos'licitentos e para"efeitode garantia ao adimplemento do contrato a serulteriormente celebrado.,
830 O Capital. mínimo ou o valor do Patrimônio líquido. a que se refero oparágrafo anteriornão poderá exceder a 10% (dez porcento) do valor estimadoda contratação, devando a comprovação ser feita relativamente à data da-apresêntação da proposta, na forma da, (el admitida à alualização para estadata alravés de índices oficiais.

.$40, Podorá ser.exigida, ainda, arelação dos compromissos assumidos pelo“licitante que: importérr diminuição da capacidade operativa-oy absorção do“disponibilidade financeira, calculada esta em função do palririônio: liquidoatualizado e sua capacidade dá rotação. :
55o0-A comprovação de boa situação financeira da emprosa será feita deforma objetiva, através do cálculo de Indices contábeis previstos. io edital edevidamente justificados na processo administrativo da. ficiação que tenhadado início ao-certamelicitatório, vedada a exigência da indicás e valores nãousualmente edotados para correta avaliação de situação financeira suficiente
20. cumprimento . das obrigações decorrentes dalicitação. (Redação dada pela Loinº 8.883,do 1894).

Por issóré que a Lei 8.686/99 pieviu alguná imécanismos pará Administração
aferir àidoneidade dos licitantes, mas consignou que tais requisitos poderiam
ser dispensados, na linha da previsão constitucional. Na verdade, tais
requisitos devem ser dispensados sempre que não forem indispensáveis à
garantia do cumprimento:das obrigações.

Por .esse motivo, a-regra geral, é não se êxigir dos licitantes maiores,
dernonstrações, e isso grassa.na maior parte dos processoslicitatórios, como
quer a Constituição Federal.

Entretanto, ocorre que. a experiência tem demonstrado que um número

 

 

 



 

PREFEITURAMUNICIPAL DE FAZENDARIO GRAND
ESTADO DO PARANÁ

 

 

 

5

considerável de contratos de prestação: de seiviçós com disponibilização de
mão de obra em regime de-dedicação exclusiva, tem se revelado uma fonte de

grandes prejuízos à Administração Pública e para'os-trabálhadores envolvidos.

Não seria necessário estender-se nesse ponta, por serem verdadeiramente
notários-os problemasque a Administração Pública em geral vem enfrentando.
nesses contratos, nomeadamente o de falta de pagamento:de :salários“dos.
empregados, do recolhimento. dos tributos, dos beneficios e obrigações.

correlatas, atá se chegar à extinção contratual; sem o pagamento das verbas

rescisórias,

Um-das motivos que contri  para sechegar nessá situação é, justamente,a
Administraçãoselecionar essas emprêsas da mesma-lorma “que.o faz-paraàs.
demais objetos contratuais, ou seja, éxigindo, poucas dembristrações de

qualificação econôimica e-técnica.

Por conta disso, nesses contratos é: recomendável que a Administração se
valha de todo. o instrumental previsto em lei para selecionar à proposta mais

vantajosa. Etal inistrumental-tem gm nortê muito claro nó. sentido, que a
Administração procure contratar com. empresas: que sê mostram totálmente.

dependentes da,Administração para honrar os compromissos.

A priricipal forma de se aquilatar isso é através-da análise dos balanços
cónitábéis, comvistas a identificar a capacidade da empresa de arcar com o
compromisso 'assumido-de fornia relativamente independerite:da Administtação
Pública. A lei tem o objetivo muito. claro de:afastar as empresas que-sé'
mostrâm. totalmente dependentes da Admihistráção para honrar às
compromissos.

Isso: pode ser notado mais claramente no art.78, XV, da Lei 8.666/93, que

estabelece expressamente a responsabilidade de os contratados arcáremcom
até 90 (noventa) dias de execução contratual, sem que a Administração:

programe sua contrapartida no negócio. Nessa trilha, q artigo 31, das Lei:

8.666/93, prevê vários requisitos, voltados ã comprovação dessa capacidade-
financeira, ainda que se valha de terírios destinados-a: colocar limites nessás

exigências.

Diante do. exposto acima, tem-se que os Indicés'forâm êstalsleóidos para
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assegurar a contratação de empresa com capacidade econômico-financeira

adequada € suficiente-para assumir o cumprimento das obrigações do Contrato

decorrente. da licitação empauta seja com: materiais e mão de obra

hecessários, observando. valores usualmente ádotados é extremamente

razoáveis, que estão em consonância com a importância e a complexidade da

Licitação e do Contrato.

EXIGÊNCIA DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM PROCEDIMENTOS
LICITATÓRIOS

AEei-8:666/03,em seuartigo 31,.88 1º 8 5º, destina-se à seleção doslicitafites

com-capacidade econômico-financeira, suficiente: para assegurar a execução

integral-do côntrato.

Esta documentação é indispensável para a habilitação das empresas

participantes nô processo licitatório. A. comprovação da qualificação

econômico-financeira da einpresa tem o objetivo de garantit ao órgão licitante

que-os produtos qu serviços serão fornecidos. O primeiro de todos trata-se do

Balanço Patrimonial que dada sua importância, garante que a empresa tem

capacidade econômica .para, assumir a responsabilidade pelo objeto da

côntratação.

Saliento ainda que o referido dispositivo decorre do art 37, XXI, da

Constituição Federal, segundo o qual o processo de Ilcitação pública "somente

permitirá exigências de quallficação técnica e econômicaindispensáveis à

garantia do cumprimento das obrigações”.

Constitulção Federal 1988

At 37A adiiiniistração póblica direta e inidireta de qualquer dos Podarês-da
União, dos Estados, do Distrito Federal é dos Municipios obadecará aos
princípios de legalidade, impessoalidade, móralidade, publicidade 6 eficiência.
e, também, aqseguinte:

XX! - ressalvados oscasos especificados. na legisiação, as obras, serviços,
compras .& elianeções serão contratados mediante processo de Ieitação
pública qua assegurp igualdade da condições a.todos os. concorrentes, com
cláusulas.qua:“estabeleçam obrigações: de. pagamento, mantidás as. condições
gfotivas da proposta, nos termos dalai, 6qual somente permitirá: êsexigências.
de qualificação técnica e econômica indispensáveis à garantia: do
cumprimento das abrigações.     
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“Anda sobre o Índice de Endividamento: (IE) cabe os seguintes
esclarecimentos:

Toda empresa conta com algo chamadode estrutúra de capital. Essa estrulura

'é compostapordivida (recursos de-terceiros) é capital próprio.'Sendo assim, o
filvel deendividamentocalcula a proporção de divida, dado é capital total da
empresa. Seu cálculo é o.seguinte:

IE = Passivo Circulantá + Passivo Exigivel a Longo:Prazo( ativo total

O resultado multiplicado por 100 dá um valor em Percentual do endividamento

da empresa: .É importarite: destacar que algun grau de- endividamento é
saudável e pode áumentar o retómo sobré palriménio líquido. Entrêtanto,
quanto o endividamento é muito elevado, a empresa'torna-se arriscada e:pode

terdificuidades para pagar sets credores.

Depois de-calcular seu grau de endividamênito, é preciso entender o que 'esse
indice significa, quanto maior o Índice, maior é à-grau de endividamento em

quevocê está, Numaanálisebem sucinta temos queo:

*. Grau. de endividamento até 30% = dividas administráveis é dentró “do,
aceitável;

*-Grau-de. endividamento-de30% a 35%, = Tigar-graleria é tentar alcançaro-
patamarabaixo de 30%

* Grau'de endividamentode 35%a 40% = reverseu orçamento e mudar
hábitos,para que nãofique inadimplentee fique eridividado;,

* Grau de endividamento acima de 40% = endividamento -grave que val
comprometertóda a saúde, financeira da empresa;

CONCLUSÃO

Emtesumo, a exigência: de atendimento àos Índices financeiros a serem
estabelécidosno Edital:

a'estáplenamente Justificada.noprocesso administrativo da Licitação;

b)são extreriamente. razváveis e foram estabelecidos. observando valores

  

    

 
 



PREFEITURAMUNICIPAL DE FAZEN)
ESTADO DO PARANÁ 2)

Is.    
 

usialmente adotados e,garantem a contratação de empresa, que possua

capacidade: econômico-financeira suficiênte para executar e assumir “as

obrigaçõesinerentesão contrato decorrente da-Licitação; e

e) não frustram o caráter competitivo: do certame, nem a legalidade do

ordenamento jurídico aplicado.
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| Desta forma, conheço do pedido de Impugnação, posto que tempestivo, e, no mérito,

levando em conta a análise técnica realizada pelo Contador do Município, julgo

IMPROCEDENTE a Impugnação apresentada, não sendo necessária a alteração dos termos do

Edital, respeitando-se assim e considerando inalterada a data de abertura da sessão.

Proceda-se a publicação da presente decisão e da cópia da impugnação junto ao

edital da licitação em epígrafe no endereço eletrônico

' https://wwrw.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/pregao/pregao-2023.

Fazenda Rio Grande, 12 de junho de 2023.

Documento assinadodigitalmente
oubr EVELYN CRISTINA DOS SANTOS ABREU NU

g Data; 12/06/2023 16:28:21-0300
Verifique em https:f/validardtigov.br

Evelyn Cristina dos S. A. N. Pereira

Pregoeira Municipal

Portaria nº 241/2022
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B 6 anexos (4 MB)

OFÍCIO - VIGILANTES NAS ESCOLAS.pdf: Parecer - Vigilância nas Escolas.pdf; Subs. Orbenk Serviços de Segurança Ltda.pdf, Orbenk Segurança - 7.

Alteração,pdf; Procuração Publica emissão 28,10.22,pdf; 118, Impugnação PM Fazenda Rio Grande- PE 040-2023 - hab,ausencia certidão PF.pdf;

"Impugnação ao edital de PREGÃO ELETRÔNICO Nº.40/2023"   
Harriett Ciachetta de Mello <harriett.melloMorbenk,com.br>
Qua, 07/06/2023 15:56

ParailicitacoesfazendariograndeGhotmail.com <licitacoesfazendariograndehotmail.com>

 

  

Prezada Sra, Pregoeira e Equipe de Apoio, boa tarde!

A empresa Orbenk Segurança vem, por intermédio de sua representante legal, apresentar impugnação aostermos

do Edital do Pregão Eletrônico nº 040/2023.

Pedimos a gentileza de acusar recebimento deste.

Grata, desde já.

Atenciosamente;

Orbenk Sua empresa Harriett Ciachetta de Mello
bem cuidada harriett. melloorbenk.com.br

www.orbenk.com.br «

(PT) Esta mensagem podeconter Informação confidencial ou privilegiada, sendo seu sigilo protegido por tel. Se você nãofor o destinatário au a pessoa autorizada areceber esta mensagem, não pode usar, copiar ou divufgar as Informações nela contidas ou tomar qualquer ação baseada nessasInformações.Se você recebeu esta
mensagem por engano,porfavor, avise imediatamente ao remetente, respondendoo e-mail 6 em seguida apague-a, Agradecemos sua cooperação.
(EN) This message may contain confidential or privileged Information and its confidentiality Is protected by law.If you are not the addressed or authorized person to
receive this message, you must not use, copy, discloso or take any action based on It or any Informatlon hereln.Ifyou have received thls message by mistake, ploaseadvise the sender immediately by replying the e-mail and then deloting it. Thank you for your cooperation.

https://outlook.live.com/mail/O/inbox/id/AQQKADAWATYOMDABLWVMZDYIMmMxNIOWMAIMDAKABAAMMdIV: WI SA am



 

  

Orbenk ums:
ILUSTRÍSSIMA SENHORA PREGOEIRA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO

GRANDE - ESTADO DO PARANÁ

 

   bs ,PREGÃO ELETRÔNICO Nº40/2023

PROTOCOLONº 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 82/2023

ORBENK SERVIÇOS DE SEGURANÇA LTDA, pessoa jurídica de

direito privado inscrita no CNP] n. 14.576.552/0001-57, com sede na Rua D. Leopoldina,

38, Centro, Joinville/SC, CEP 89.201-095, por sua representante legal adiante assinada,

vem, respeitosamente,à presença de V. Sa, nos termos doartigo 41 da Lei n. 8.666/1993

e item 112.1 do edital, apresentar IMPUGNAÇÃOaoato convocatório em epígrafe.

I- ESCLARECIMENTOS PRÉVIOS

De início, cumpre salientar que, ao formular a presente impugnação,

não tem a impugnante a menor intenção de manifestar crítica ou desapreço pela

pregoeira e sua equipe de apoio cuja qualificação técnica e competência profissional são

por demais conhecidas.

Entretanto, alguns pontos do edital, se mantidos, podem acarretar sérios

prejuízos para a administração pública, correndo-se o risco de anulação de todo o

procedimento licitatório.

É sob esse prisma que a impugnante passa a discorrer sobre os pontos

que podem acarretar a nulidade do certame, notadamente porque o edital contraria a

5004 1507
14001 9001 wwworbenk.com.br
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lei quando admite que empresas sem autorização de funcionamento do

 

Justiça e Segurança Pública prestem serviços devigilância e participem do certame.

Assim, com todo respeito e acatamento, comparece a impugnante

perante o pregoeiro(a) oficial no intuito de ver expurgado resquícios de irregularidades

com vistas à manutenção dointeresse público.

I-DA TEMPESTIVIDADE

À presente impugnação é tempestiva, uma vez que apresentada até três

dias úteis antes da data fixada para recebimento das propostas, que ocorrerá no dia 13

de junho de 2023.

No que diz respeito à forma, o edital de licitação estabelece que a

impugnação deve ser protocolada por meio do e-mail

licitacoesfazendariograndeBhotmail.com.

Dessarte, tempestiva a impugnação e apresentada nos termos do que|
exige o edital, o seu recebimento é medida que se impõe.

HI - DOS FATOS

O Município de Fazenda Rio Grande, por intermédio da Pregoeira

Oficial, instaurou processo licitatório a contratação de empresa terceirizada para

prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a

serem executadosnasinstituições do Município de Fazenda Rio Grande, na modalidade

de Pregão Eletrônico, nº 40/2023, conforme condições, quantidades e exigências

estabelecidas no instrumento convocatório e seus Anexos.

A empresa ORBENK, ora impugnante, objetivando participar deste

procedimento, obteve o edital da licitação com vistas a preparar uma proposta de

acordo com as necessidades da administração.

509 1507
14001 9901 wwarbenk.com.br
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porque empresas que não possuem o Certificado de Segurança expedido

Ministério da Justiça não podem prestar serviços de vigilância nos termos da lei, e o

edital não está trazendo essa exigência para as empresas proponentes.

Nesse sentido, segue anexa consulta feita pela CONFEDERAL e

respondida pela Delegada de Polícia Federal, Sra. Arryanne Vieira Queiroz, em que

expressamente assevera sobre obrigatoriedade da contratação de empresas de

segurança privada devidamente autorizadas a funcionar pela Polícia Federal (PF),

com vigilantes devidamente credenciados na plataforma GESP da PF,

independentemente do uso ou não de arma de fogo.

Passamosàs razões da impugnação.

IV - MÉRITO

A - DA INEXISTÊNCIA DE EXIGÊNCIA DE CERTIFICAÇÃO DAS

PROPONENTES JUNTO À POLÍCIA FEDERAL

O Instrumento Convocatório, no item 12,4 e subitens traz o rol de

documentos necessários para que a empresa seja habilitada tecnicamente no certame,

como se vê abaixo:

12.4 HABILITAÇÃO TÉCNICA:
124.1 01 (um) ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por

pessoa jurídica de direito público ou privado, que comprove(m) a

aptidão do licitante para desempenho de atividade pertinente e

compatível em características, quantidades e prazos com o(s) lote(s)

arrematado(s), ou com o item pertinente, mediante a apresentação de

atestados fornecidos por pessoas jurídicas de direito público ou privado.

12.42 Os atestados deverão referir-se aos serviços prestados no âmbito

de sua atividade econômica principal ou secundária especificadas no

contrato social vigente.
124.3 Os atestados devem conter:

12.4.3.1 Prazo contratual, data de início e término dos serviços;

12.4.3.2 Local onde presta ou foiprestado o serviço, à época;

12.4.3.3 Natureza da prestação dos serviços (continuado ou não);

12.4.3.4 Caracterização do bom desempenho dolicitante;

!509 Iso” |
14001 9001 wynmorbenkcom.br
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124.3.5 Outros dadoscaracterísticos se houver;
124.3.6 Identificação da pessoa jurídica emitente bem
o cargo do signatário;

124.3.7 Na contratação de serviços continuados por postos, o

licitante deverá comprovar que tenha executado contrato com um

mínimo de 50% (cinquenta por cento) do número de posto de
trabalho a serem contratados.
124.38 Os atestados apresentados devem comprovar que a
contratada tenha executado serviços de terceirização compatíveis em
quantidade com o objeto licitado;
12.4.3.9 Será aceito o somatório de atestados que comprovem que o
licitante gerencia ou gerenciou serviços de terceirização compatíveis
com o objeto licitado.

12.43.10 É admitida a apresentação de atestados referentes a perí
odos sucessivos não contínuos, para fins da comprovação de que
trata o subitem acima.
12,4.3.11 Somente serão aceitos atestados expedidos após a conclusão
do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do início de sua

execução, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.
12.43.12 Poderá ser admitida, para fins de comprovação de

quantitativo mínimo do serviço, a apresentação de diferentes
atestados de serviços executados de forma concomitante, pois essa
situação se equivale, para fins de comprovação de capacidade
técnico-operacional, a uma única contratação.
12.43.13 O licitante deverá apresentar declaração assinada por seu
representante declarando a somatória total, apresentados nos
atestados, a fim de comprovar o percentual mínimo exigido acima.

12434 O(s) Atestado(s) poderão ter sua autenticidade comprovada
conforme Art. 43, $ 3º , da Lei Federal 8.666/98.

12.43,14 Havendo dúvida acerca do atestado fornecido por órgão

privado, poderá a Administração Pública exigir o reconhecimento de

firma da assinatura do responsável, conforme $2º do artigo 22, da Lei
nº. 9784/1999;
Adendo: Justifica-se o valor do quantitativo no atestado devido à
necessidade de comprovação da capacidade técnica da empresa
vencedora para garantir a possibilidade de execução do contrato.

Na retromencionada consulta, a Delegada da Polícia Federal assevera,

dentre outras coisas, que:

Assim, caso optem por medidas do gênero, as escolas devem buscar
contratar serviço de uma empresa de segurança privada devidamente
autorizada a funcionar pela Polícia Federal, com vigilantes
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devidamente credenciados na plataforma GESP da PE, o que vai
garantir que, por exemplo, tenham curso de formação; requisitos legais
válidos para trabalhar nessa profissão, como, por exemplo, ausência de
condenação criminal transitada em julgado; e estejam com reciclagem
bianual válida; [grifos nosso]

Nesse ínterim, salienta-se que a delegada da Polícia Federal faz

menção expressa que a atividade de segurança privada é controlada e fiscalizada pela

Polícia Federal por força da Lei n. 7.102/1983, do Decreto n. 89.056/1983 e da Portaria n.

3.233/2012.

Importante relembrar que a consulta diz respeito ao mesmo caso aqui

debatido: segurança nas escolas. Logo, não há como aplicar entendimento diferente a

casos idênticos.

Ademais, outro entendimento não poderia ser aplicado, notadamente

porque a Lei não deixa margem para interpretações, tendo em vista que consta

expressamente no seu preâmbulo que referida lei dispõe sobre a segurança para

estabelecimentos financeiros e estabelece normas para constituição e funcionamento

das empresas particulares que exploram serviços de vigilância e de transporte de

valores.

Referida lei expressamente delimita as atividades que são consideradas

como segurança privada, incluindo, neste rol, as atividades desenvolvidas em prestação

de serviços com a finalidade de proceder à vigilância patrimonial de “outros

estabelecimentos, públicos ou privados”:

Art. 10. São considerados como segurança privada as atividades

desenvolvidas em prestação de serviços com a finalidade de;

I - proceder à vigilância patrimonial das instituições financeiras e de
outros estabelecimentos, públicos ou privados, bem como a segurança

de pessoasfísicas;

II - realizar o transporte de valores ou garantir o transporte de qualquer
outro tipo de carga. [grifos nosso]
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  Outrossim, a Portaria n. 3.233/2012 - DG-PF é expre

as atividades de segurança privada, armada ou desarmada, conforme se obsérva no art.

1º;

Art. lo A presente Portaria disciplina as atividades de segurança
privada, armada ou desarmada, desenvolvidas pelas empresas
especializadas, pelas empresas que possuem serviço orgânico de
segurança e pelos profissionais que nelas atuam, bem como regula a
fiscalização dos planos de segurança dos estabelecimentosfinanceiros.
8 lo As atividades de segurança privada serão reguladas, autorizadas
e fiscalizadas pelo Departamento de Polícia Federal - DPF e serão
complementares às atividades de segurança pública nos termos da
legislação específica. [grifos nosso]

 

Com o mais elevado respeito, como pretende o Município licitante

desrespeitar o que está inserido nalei se ele está obrigado a atuar comoa lei determina,

de acordo com o princípio da legalidade inserido na Lei n. 8.666/93?

Outrossim, seria coerente desrespeitar o que dito por uma Delegada de

Polícia Federal, detentora de uma expertise técnica incontestável, após consulta sobre o

cenário atual do Brasil? Evidentemente que não, douta administração.

A nobre delegada de polícia faz menção expressa ao Poder Judiciário:

Importante registrar esse esclarecimento porque possivelmente pouca
serventia terá a presença de pessoas responsáveis pela segurança de
um estabelecimento como é uma escola se a pessoa jurídica
(instituição de ensino) decidir contratar aleatoriamente pessoas para

serviço de vigilância patrimonial desarmada que não sejam
efetivamente vigilantes de empresas de segurança privada regulares e

se o Poder Judiciário continuar a entender que, ausente arma de fogo,

o serviço de vigilância patrimonial pode ser prestado por qualquer
um gue se apresente como segurança, absolutamente sem formação e

preparo técnico em geral; [grifos nosso]

 

 

 

Nestes termos, é inequívoco que a função de vigilante está

regulamentada pela Lei n. 7.102/83 e possui diversas peculiaridades, como por

exemplo, a exigência de autorização de funcionamento para as empresas particulares

que exploram serviços de vigilância.

Os serviços de vigilância e segurança patrimonial, independentemente

do uso ou não de armamento, somente podem ser executados por empresa
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especializada em segurança privada devidamente autorizada a executar ess Sttirigos

(art. 14, Lei nº 7.102/83). Ou seja, os serviços devem ser obrigatoriamente executados

porvigilantes (profissionais autorizados ao exercício da profissão).

Somente empresas especializadas, devidamente registradas no

Ministério da Justiça, no Departamento de Polícia Federal e na Secretaria de Segurança

Pública podem prestar serviços de vigilância. Isso porquea atividade de vigilância é

regulada por um ordenamento legal específico: Lei Federal nº 7.102, de 20 dejulho de

1983, alterada pela Lei nº 8863/94 e pela Lei nº 9017/95, e regulamentada pelos

Decretos 89.056, de 24.11.83 e 1.592, de 10.08.95, além da Portaria Nº 3233/2012-

DG/DPE, do Departamento de Polícia Federal.

Assim, somente empresas constituídas exclusivamente para essa

finalidade, e que preencham os requisitos legais, tem permissão para executarem

serviços de vigilância/segurança privada.

Diante do exposto, vem esta empresa impugnar o edital do pregão e

REQUERER que sejam feitas as alterações necessárias para atender às normas legais e

regulamentares, sob pena de futura anulação do Pregão Eletrônico, por existência de

nulidade que macula todo o processolicitatório.

B - DA ILEGALIDADE NA EXIGÊNCIA DE ÍNDICE DE

ENDIVIDAMENTO SEM AS DEVIDAS [USTIFICATIVAS E FORA

DO VALOR USUALMENTE UTILIZADO

No que tange às exigências referentes à qualificação econômico-

financeira daslicitantes, vejamos o item que se julga ilegal:

122.25 Os Documento elaborado, deverão serem assinado por

contador e por representante legal da empresa, contendo os seguintes

índices contábeis extraídos do último balanço patrimonial ou do

balanço patrimonial referente ao período de existência da sociedade:

12.2.2.5.1 - LG = Liquidez Geral - superior a 1: LG = (AC+RLP) /

(PC+ELP)
12.2.2.5.2 - LC = Liquidez Corrente - superior a 1: LC = AC / PC

12.2.2.5.3 - TE = Indice Endividamento - menor ou igual a

0,35: IE = (PC+ELP)/ AT
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Onde: AC = Ativo Circulante; RLP = Realizável a Longa PRADO
Passivo Circulante; ELP = Exigível a Longo Prazo e AT = Alivo-Fotál

Destaca-se que a Lei nº 8666/93 determina, acerca da demonstração de

capacidade financeira dolicitante:

Art. 31. A documentação relativa à qualificação econômico-financeira

limitar-se-á a:

I- balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício
social, já exigíveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a
boa situação financeira da empresa, vedada a sua substituição por
balancetes ou balanços provisórios, podendo ser atualizados por índices
oficiais quando encerrado há mais de 3 (três) meses da data de
apresentação da proposta;

É.
$1º A exigência de índices limitar-se-á à demonstração da capacidade
financeira do licitante com vistas aos compromissos que terá que
assumir caso lhe seja adjudicado o contrato, vedada a exigência de
valores mínimos de faturamento anterior, índices de rentabilidade ou
lucratividade. (grifamos)

Isto posto, a Lei estabelece que a Administração Pública deve se

certificar da saúde financeira da futura contratada, por meio da análise do Balanço e

Demonstração de Resultados do Exercício já exigível, e também solicitar ao licitante a

comprovação de comprometimento financeiro, por meio da apresentação de índices

financeiros.

Tudo isso para mostrar que, mais que a complexidade da compra, obra

ou serviço, as exigências para os índices contábeis de capacidade financeira devem

atender às características do objeto licitado, expressão que abarca os fatores diversos de

uma contratação, como complexidade, natureza, materialidade, entre outros.

Neste interim, o fato de se estar contratando a prestação de serviços

constitui, por si só, uma especificidade da contratação, que influencia na definição da

capacidade financeira a ser demandada nalicitação.
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conformação dos princípios que regem as licitações públicas, deve ser resguardáda a

Apesar de não existir um índice oficial a ser exigido na

razoabilidade das decisões tomadas.

Desta forma, conforme comentado, é comum no mercado, em caso de

prestação de serviços, a exigência de que o índice de endividamento total seja igual

ou inferior a 0,50, e não igual ou inferior a 0,35, como consta do Edital.

 

 

Desta feita, Tequer-se a alteração daexigência de índice referente ão
 

Endividamento total, para que seja igual ou inferior.a 0,50! e não menor ou inferior a

0,35, como consta no edital, a fim de verificar a capacidade financeira das

proponentes, previamente à contratação por essa Administração, bem como o Balanço

Patrimonial e DRE do exercício anterior.

Ademais, o critério de julgamento dos índices sempre deverá estar

expresso no edital de forma clara e objetiva, não restando dúvidas ou omissões.

Qualquer critério subjetivo de julgamento será de pronto afastado e declarado

inválido.

Nesse ínterim, tem-se que os índices são aqueles que refletem a saúde

financeira de um segmento do mercado, ou seja, se a licitação se refere a serviços, a

Administração deverá utilizar os índices que demonstram a boasituação das empresas

de prestação de serviços ou correlatas. Não poderá usar os índices de qualquer outro

ramo ou segmento.

Quanto à essa exigência, importa destacar que a finalidade da análise

do balanço e das demonstrações financeiras é obter informações suficientes para

inferir tanto a situação atual da empresa como sua tendência econômico-financeira.

Essa tendência constitui instrumento relevante para a constatação da exequibilidade do

objeto e não podeser desconsiderada pela Administração, especialmente no tocante aos

contratos de longa duração.

A jurisprudência do Tribunal de Contas do Estado de Santa

Catarina[i]coaduna com o posicionamento supracitado, conformese vê:!

El

! [Dhttp://consulta.tce.sc.gov.br/RelatoriosDecisao/RelatorioTecnico/3504160.HTMLAftn2.

Visita em 15/08/2017
[2] Decisão n. 0359/2009 - Processo n. ELC - 08/00523989 — TCE/SC
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Os índices a serem adotados parafins de qualificação conômiciinan eira das
empresas licitantes devem espelhar a realidade do se Canedo na qual

estão inseridas. Não necessariamente se devem invalidar ds índices porque,

aparentemente, mostram-se elevados; é imprescindível examinar, em cada caso,

o índice mais apropriado para as empresas do ramo afeto ao objeto licitado.

Não obstante, a doutrina é unânimeao afirmar que para garantir a legalidade

do certame é necessária, ainda na fase interna, a apresentação das referidas

justificativas técnicas de forma a apresentar a motivação da exigibilidade de

índices e de seus respectivos valores parafins de habilitação de concorrentes na

forma de demonstrações contábeis e memoriais de cálculo.[...].

Mas o que significam esses índices contábeis? Resumidamente, pode-se dizer

que o Índice de Liquidez Geral mostra a capacidade da empresa em honrar os

seus compromissos em curto e longo prazo. O Índice de Liquidez Corrente, por

sua vez, consiste na divisão entre o Ativo Circulante pelo Passivo Circulante

da empresa, refletindo, desse modo, a capacidade de pagamento da empresa em

curto prazo. Já o Endividamento Geral mede o montante da dívida em relação
ao patrimônio líquido da empresa. Esta é afórmula de cálculo adotada:

ILG - Índice de Liquidez Geral

ILG = Ativo Circulante + Realizável a Longo Prazo => 1,5

Passivo Circulante + Exigível a Longo Prazo

ILC - Índice de Liquidez Corrente

ILC - Ativo Circulante => 1,5

Passivo Circulante

GEG - Grau de Endividamento

GEG = Passivo Circulante + Exigível a Longo Prazo =< 0,5

Ativo Total

Há uma dubiedade nesta questão: Por um lado, quanto maiores os Índices de

Liquidez Geral e Liquidez Corrente, melhor a capacidade da empresa e mais

garantida fica a execução do contrato; já o Índice de Endividamento, quanto

menor, melhor, pois quanto menor o grau de endividamento da empresa, menor

é o grau de dependência desta empresa em relação a recursos de terceiros; De

outro lado: índices de liquidez muito altos e de grau de endividamento muito

baixos terminam por reduzir a competitividade do certame em afronta ao art.

3º, caput, e 81º, 1, da Lei nº 8.666/93.

De todo modo, a exigência legal do estatuto das licitações e contratos em relação

aos índices contábeis é a necessidade de justificativa, na fase interna da

licitação, acerca dos parâmetros utilizados para se exigir determinado índice no

procedimentolicitatório (artigo 31, 85º, da Lei nº 8.666/93).

LJ
Como visto, a ausência de justificativas nos termos do 85º do art, 31 da Lei de

Licitações já foi apontada como uma das razões ensejadoras de determinação de

anulação de procedimento licitatório, porém, nunca o foi por si só motivo

i
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suficiente para tanto (sempre haviam mais diversas outras irregularidádes

graves), e mais: o Egrégio Plenário nunca disse categoricamente que os Índices

de Liquidez Geral e o Índice de Liquidez Corrente não podem ser superiores a

LO!

Apenas com relação ao grau de endividamento - GEG - o Conselheiro Moacir

Bertoli, ao Relatar o Processo nº ELC 08/00689607 referente ao Edital de

Concorrência nº 298/2008 da Secretaria de Segurança Pública para a

construção do Presídio de Chapecó, asseverou que o valor eleito pelo Gestor

para o grau de endividamento era muito baixo, mas considerou o Edital em

consonância com a legislação formulando uma determinação nos seguintes

termos:

(...)
Nopresente caso, O GRAU DE ENDIVIDAMENTO ESCOLHIDO,DE 0,5

NÃO SE ENQUADRA NA DECISÃO DO CONSELHEIRO MOACIR
BERTOLL, POIS É MAIS DO QUE O DOBRO DAQUELE(0,20), NÃO

SENDO CONSIDERADO BAIXO DEMAIS E POR CONSEQUÊNCIA,

RESTRITIVO À COMPETITIVIDADE DO CERTAME.[...]

A licitação em apreço envolve notável interesse público, de modo que, embora a

Unidade não tenha apresentado a metodologia adotada para verificar a situação

financeira da empresa e, consequentemente, a adoção dos índices da forma como

exigidos no edital: índice de liquidez geral maior ou igual a 1,50; índice de

liquidez corrente maior ou igual a 1,50; grau de endividamento menor ou igual

a 0,50, sem dúvida é imprescindível que a proponente goze de excelente saúde

financeira a fim de que o interesse público seja alcançado, mediante a prestação

de merenda escolar com qualidadee eficiência às crianças e adolescentes na rede

pública estadual de ensino.

(..)

Entretanto, levando em consideração o interesse público envolvido na

presente licitação, anecessidade e urgência na prestação de serviços de

merenda escolar com qualidade e eficiência às crianças e adolescentes da rede

pública estadual de ensino, a proposta de voto é colocar à consideração do -

Ecrégio Plenário para, em preliminar, relevar excepcionalmente a ausência

de justificativas (memoriais de cálculo e justificativas contábeis na fase interna

do certame) para os índices contábeis eleitos pela Secretaria de Estado da

Educação.

E]
Florianópolis, 17 defevereiro de 2009.

Conselheiro Salomão Ribas Junior

Relator[2]
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Assim sendo, haja vista a contratação em apreço

pública, faz-se imprescindível que a proponente goze de excelente saúde financeira a

fim de que o interesse público seja alcançado com qualidadee eficiência.

Nota-se que a partir de um conjunto de medidas o Tribunal de Contas

passou a adotar, a contar de 22/07/2010, especificamente a partir do pregão 48/2010

TCU, de acordo com as propostas de melhoria constantes de relatório elaborado pelo

Grupo de Estudos de Contratação e Gestão de Contratos de Terceirização de Serviços

Contínuos na Administração Pública Federal, uma série de exigências em seus editais

de licitação, além das ordinariamentejá inclusas pela Administração em geral.

Naoportunidade, concluiu o Tribunal de Contas da União quea efetiva

comprovação de boa situação financeira da empresa se dá pela apresentação de:

“a) Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvência Geral (SG)

superiores a 1 (um), BEM COMO CAPITAL CIRCULANTELÍQUIDO(CCL)

OU CAPITAL DE GIRO (ATIVO CIRCULANTE - PASSIVO

CIRCULANTE) DE, NO MÍNIMO,16,66% DO VALOR ESTIMADO PARA

A CONTRATAÇÃO;

b) PATRIMÔNIO LÍQUIDO IGUAL OU SUPERIOR A 10% DO VALOR

ESTIMADO DA CONTRATAÇÃO;e

c) PATRIMÔNIO LÍQUIDO IGUAL OU SUPERIOR A 1/12 DO VALOR

TOTAL DOS CONTRATOS FIRMADOS pela licitante com a

Administração Pública e com empresas privadas, vigentes na data de

abertura da licitação. Esta fração deverá ser comprovada por meio de

declaração, acompanhada da Demonstração do Resultado do Exercício (DRE)

relativa ao último exercício social, e se houver divergência superior a 10%

(para cima ou para baixo) em relação à receita bruta discriminada na DRE, a

licitante deverá apresentar as devidasjustificativas para tal diferença.”

As justificativas foram assim lançadas pela Comissão de Estudos:

Cientes de que rotineiramente empresas aventureiras aviltam os preços
nos processos licitatórios (pregões eletrônicos) destinados à
contratação de serviços terceirizados em que essas mesmas empresas,
posteriormente a assinatura dos contratos, não têm tido condições de
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- cumpri-los, gerando os mais diversos transtornos e prejuízos aos co
públicos, concluiu-se que a Administração não poderia continua
silente, sob pena dos responsáveis serem acusados de omissos em processos
trabalhistas por contratarem mal, Assim, tem entendido o judiciário trabalhista
quando da análise de processos envolvendo direitos trabalhistas de empregados
terceirizados em cuja empresa contratada não cumpriu com suas obrigações
legais.

Tratando especificamente da questão econômico-financeira, de acordo com
o art, 27, inciso II, da Lei nº 8.666/93, para a habilitação nas licitações deverá
ser exigida das licitantes a qualificação econômico-financeira, composta de um
conjunto de dados e informações condizentes com a natureza e as
características/especificidades do contrato, capaz de aferir a sua capacidade
financeira da licitante relativamente aos compromissos que terá de assumir
caso lhe seja adjudicado o objeto.

Assim, com base nesses pressupostos, o Grupo de Trabalho propôs as
seguintes condições de habilitação econômico-financeira dirigidas à contratação
de serviços terceirizados:

Aslicitantes deverão apresentar a seguinte documentação complementar:
Capital Circulante Liquido - CCL:
1.1. Balanço patrimonial e demonstrações contábeis do exercício social

anterior ao da realização do processo licitatório, comprovando índices de
Liquidez Geral (LG), Liguidez Corrente (LC) e Solvência Geral (SG) superiores

a 1 (um), bem como Capital Circulante Líguido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no mínimo, 16,66% (dezesseis

inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a

contratação;

Patrimônio Líguido - PL mínimo de 10%:
1.2. Comprovação de patrimônio líquido não inferior a 10% (dez por cento)

do valor estimado da contratação, por meio da apresentação do balanço
patrimonial e demonstrações contábeis do último exercício social, apresentados

na forma da lei, vedada a substituição por balancetes ou balanços provisórios,

podendo ser atualizados por índices oficiais, quando encerrados há mais de 3
(três) meses da data da sessão pública de abertura do processolicitatório;

Relação de Compromissos e Demonstração do Resultado do
Exercício - DRE:

1.3. Comprovação, por meio de declaração, da relação de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo X, de que 1/12 (um doze avos)

do valor total dos contratos firmados com a Administração e/ou com a

iniciativa privada, vigentes na data da sessão pública de abertura do processo
licitatório, não é superior ao Patrimônio Líquido do licitante, podendo este ser

atualizado naforma da subcondição anterior;

1.3.1. A declaração de que trata a subcondição 1.3 deverá estar
acompanhada da Demonstração do Resultado do Exercício (DRE) relativa ao

último exercício social;
1.3.2. A declaração de que trata a subcondição 1.3 que apresentar

divergência percentual superior a 10% (dez por cento), para cima ou para baixo,
em relação à receita bruta discriminada na Demonstração do resultado do

Exercício (DRE) deverá estar acompanhada das devidas justificativas.

|
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(.) Bj
Com o propósito de salvaguardar a admini arieeliiudo complicações,

entendeu-se que há de se complementar as avaliaçõe econôfítico-financeiras dos
licitantes por meio de critérios ou índices que expressem valores como
percentunis de outro valor, dentro do limite legalmente autorizado. Por
exemplo, patrimônio líquido mínimo de 10% do valor estimado para a nova
contratação ((ativo total - passivo)/10 > valor estimado da contratação), ou
pelo método da subtração, como no caso do cálculo do capital de giro ou capital
circulante líquido (ativo circulante - passivo circulante).

(.) na .
Ao contrário das empresas de fornecimento de bens, as dê

terceirização: de serviços são altamente deinandantes de recursos
financeiros de curto prazoe de altã liquidez, como;moeda corrente; pois
se faz necessário que disponham de recursossuficientes no ativo
circulante pára suportar despesas com afolha de págamento e outros
encargos a cada mês, independentementedo recebimentodopagamento,
do órgãopara o qual prestaos serviços!

(..)
Como regra na Administração pública, a liquidação e o pagamento da

despesa somente podem ocorrer após o ateste do serviço realizado, normalmente
no decorrer do mês posterior à prestação dos serviços. Assim, faz todo sentido
exigir daslicitantes que tenham recursos financeiros suficientes para honrar no
mínimo 2 (dois) meses de contratação sem depender do pagamento por parte do
contratante. Lima empresa que não tenha esta capacidade quando da realização
do processo licitatório, certamente terá dificuldades em cumprir todas as
obrigações decorrentes do contrato.

Além da avaliação da capacidade econômico-financeira da licitante por
meio do patrimônio líquido e do capital circulante líquido, há que se verificar
ainda se a mesma tem patrimônio suficiente para suportar os compromissos já
assumidos em outros contratos, sem comprometer a nova contratação. Uma
empresa que assume compromissos além de sua capacidade econômico-
financeira torna-se frágil e certamente terá problemas na administração desses
contratos.

Essa condição pode ser aferida por meio da avaliação da relação de
compromissos assumidos, contendo os valores mensais e anuais (contratos em

vigor celebrados com a administração pública em geral e iniciativa privada) que
importem na diminuição da capacidade operativa ou na absorção de
disponibilidade financeira em função dos pagamentos regulares e/ou mensais a
serem efetuados pela empresa, como pagamento da folha de salários, demais
encargos decorrentes, insumos e materiais.

Considerando que a relação será apresentada pela contratada, é importante
que a administração assegure-se que as informações prestadas estejam corretas.
Deste modo, também se tem exigido o demonstrativo de resultado do exercício -
DRE(receita e despesa) da licitante vencedora.

Como, em tese, grande parte das receitas das empresas de terceirização É
proveniente de contratos, é possível inferir a veracidade das informações
apresentadas na relação de compromisso quando comparada com a receita bruta
discriminada na DRE. Assim, a contratada deve apresentar as devidas
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    justificativas quando houver diferença maior que 10% entre a receita
discriminada na DREe o total dos compromissos assumidos. —

- Por fim, comprovadaa correlação entre o valor total dos contratos

elencados na relação de compromissos e o montante da receita bruta
discriminada na DRE, o valor do patrimônio líquido da contratada
não poderá ser inferior a 1/12 (um doze avos) do valor total anual
constante da relação de compromissos. Caso o patrimônio líquido da
empresa seja inferior a 1/12 do valor total anual constante da relação
de compromissos, fica caracterizado que em uma eventual falência a
empresa não terá condições econômicas de honrar o passivo
trabalhista com seus empregados correspondente a 1 (um) mês de
trabalho.

Nos termos do artigo 31, parágrafos 1º e 5º, da Lei nº 8.666/93, no que diz
respeito aos índices, somente é vedada a exigência de valores mínimos de
faturamento anterior, índices de rentabilidade ou lucratividade, bem como

índices e valores não usualmente adotados para a correta avaliação de situação

financeira suficiente ao cumprimento das obrigações decorrentes da licitação.

(.)
No mesmo sentido, a fixação do limite mínimo de 10% (dez por cento) do

patrimônio líquido em relação ao valor da contratação está literalmente
autorizada no art. 31, $ 3º, da Lei nº 8.666/93, sem quaisquer exigências de

justificativas ou outras restrições; bem assim a relação de compromissos, a qual
deve ser calculada emfunção do patrimônio líquido atualizado, conformedispõe
o art. 31, $ 4º, da Lei nº 8.666/93.

“Art. 31. A documentação relativa à qualificação econômico-financeira
limitar-se-á a:

(..)
$ 30 O capital mínimo ou o valor do patrimônio líquido a que se refere o

parágrafo anterior não poderá exceder a 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratação, devendo a comprovação ser feita relativamente à data da
apresentação da proposta, na forma dalei, admitida a atualização para esta data
através de índicesoficiais.

(.)
$ 40 Poderá ser exigida, ainda, a relação dos compromissos assumidos pelo

licitante que importem diminuição da capacidade operativa ou absorção de
disponibilidade financeira, calculada esta em função do patrimônio líquido
atualizado e sua capacidade de rotação.”

4

Não obstante, o parecer passou a se fazer presente nos acórdãos do

Tribunal de Contas da União, até se tornar orientação ao Ministério do Planejamento

Orçamento e Gestão:

XXIV - disposição prevendo condições de habilitação econômico-financeira nos

seguintes termos: (Incluído pela Insirução Normativa nº 6, de 23 de dezembro

de 2013)

Fiiifbrico
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A bem cuidada

a) balanço patrimonial e demonstrações contábeis referektes no último exercício
social, comprovando índices de Liquidez Geral - LG, LigiidteCpfrente -
LC, e Solvência Geral - SG superiores a 1 (um); (Inclht a Instrução
Normativa nº 6, de 23 de dezembro de 2013)

b) Capital Circulante Líquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante -
Passivo Circulante) de no mínimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratação,

tendo por base o balanço patrimonial e as demonstrações contábeis do último
exercício social; (Redação dada pela Instrução Normativa nº 6, de 23 de
dezembro de 2013 e retificada conforme redação publicada na página 840 da
Seção 1 do DOU nº 252, de 30 de dezembro de 2013)

c) comprovação de patrimônio líquido de 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratação, por meio da apresentação do balanço patrimonial e
demonstrações contábeis do último exercício social, apresentados na forma da
lei, vedada a substituição por balancetes ou balanços provisórios, podendo ser
atualizados por índices oficiais, quando encerrados há mais de 3 (três) meses da
data da apresentação da proposta; (Redação dada pela Instrução Normativa nº
6, de 23 de dezembro de 2013 e retificada conforme redação publicada na página
840 da Seção 1 do DOU nº 252, de 30 de dezembro de 2013)

d) declaração do licitante, acompanhada da relação de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VIII, de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administração Pública e/ou com a iniciativa
privada vigentes na data apresentação da proposta não é superior ao patrimônio
líquido do licitante que poderá ser atualizado na forma descrita na alínea “e”,
observados os seguintes requisitos: (Redação dada pela Instrução Normativa nº
6, de 23 de dezembro de 2013)

1. a declaração deve ser acompanhada da Demonstração do Resulindo do
Exercício - DRE, relativa ao último exercício social; e (Incluído pela Instrução
Normativa nº 6, de 23 de dezembro de 2013)

2. caso a diferença entre a declaração e a receita bruta discriminada na

Demonstração do Resultado do Exercício - DRE apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante deverá apresentar
justificativas; e (Incluído pela Instrução Normativa nº 6, de 23 de dezembro de

2013)
e) certidão negativa de feitos sobre falência, recuperação judicial ou recuperação
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante; (Incluído pela
Instrução Normativa nº 6, de 23 de dezembro de 2013).

 

Não é difícil concluir que havendo orientação do Tribunal de Contas

da União quanto à fragilidade da Administração Pública enquanto Contratante, e por

força disso tenha fixado estudo e ulterior acórdão com orientação ao Ministério do

Planejamento Orçamento e Gestão para fins de inclusão de um rol de exigências, é de

se entender que deve essa respeitável Comissão atentar para as recentes orientações.

Nesse sentido, requer-se pela inclusão do que vem orientando o

Tribunal de Contas da União em parecer/estudo, bem como ao que decidiu em
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acórdão com orientação ao Ministério do Planejamento, Orçamento e

  fins de incluir ao processo as seguintes exigências, além do que já contemp

que oslicitantes apresentem:

- demonstrativo de cálculo de índices/coeficientes econômicos,

exigindo no mínimo índice de endividamento menor ou igual a 0,50

sob o ativo total conforme orientações da Corte de Contas da União e

também osÍndices de Solvência geral, igual ou maior que 1,0 e Índice

de Liquidez Corrente igual ou maior a 1,0.

V - DO PEDIDO

Ante o exposto, REQUER-SE o total acolhimento da presente

impugnação pelas razões acima arguidas e consequente respeito ao art. 21 da Lei n.

8.666/93 e posicionamento expresso acerca da consulta constante dos autos n.

08211.001416/2023-76.

Nesses termos, pede-se deferimento.

Joinville/SC, 07 de junho de 2023.
, As inado de fssihado de forma

HARRIETT y digital por HARRIETT
CIOCHETTA DECIOCHETTASEÇE

DE MELLO”“Dad6s:2023.06.07

15:51:21 -03'00"
Haiíett C. de Mello

OAB/RS 86.052
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1º TRASLADO

República Federativa do Brasil |.
ESTADO DE SANTA CATARINA- COMARCADEJOINVILLE Livro 683;

2º TABELIONATODE NOTASE3º'DE PROTESTOS Folha 49
YARA SILVANE.TAMANINI - Tabeliá Interina.

R, Dona Francisca, 363, Centre, Jsinville/SC,:89.201-250
Fone:(47) 3422-6968

PROCURAÇÃO AD.NEGOTIA sob protocolo nº 89553 em data dê 28/10/2022

   

 

PROCURAÇÃO PÚBLICA BASTANTE QUE FAZEM: ORBENHSERVIÇOSHE

SEGURANÇA LTDA. e suas FILIAIS; nã forma abaixo: -----==-.-cecuno 1.

SAIBAM quantos que este público instrurhento de procuração bastante virem, que

aos vinte & oitó dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e dois

(28/10/2022), neste Tabelionato de Notas, sito-na Rua Dona Francisca, nº 363,

Centró, nesta: cidade: de Joinville, Estado de Santa Catarina, compareceram

perante mim, 'Escrevente Notarial, como outorgantes; ORBENK SERVIÇOS .DE

SEGURANÇA LTDA:, matriz, pessoa jurídica de direito privado, inscrita sob o

CNPJ/MF sob nº14.576.552/0001-57, com sede na Rua Dona Leópoldina, nº 38,

Centro, Joinville/S6; e suas FILIAIS: 1) pessoa jurídica de direito privado,inscrita

no CNPJ/MF sob nº 14.576.552/0002:38, com sede na Ruá Chile, nº 1103, Loja

01, Andar Térreo, Bairro Prado Velho, Curitiba/PR; 2) pessoa jurídica de direito

privado,insérita no CNPJ/MF sob o nº 14:576.552/0003-1 9, com. sede na Avenida

Paraná, nº 1533, São Geraldo, Porto AlegreiRS; neste-ato representadas por

RONALDO BENKENDORF, brasileiro; casado, empresário, portador da Cédula

de Identidade R.G. nº 2.768.759 SESPISC, inscrito no CPF/MF sob nº

751.256.849-53, residente.e domiciliado na Rua Otto Boehm,nº152, Apto. 1402,.

Bairro América, Joinville/SC, endereço eletrônico, teléfone fixo e-telefone celular

não informados; reconhecidos como os próprios por mim, através dos

documentos apresentados, do que dou fe. E, pelo represefitante das empresas

outorgantes, me foi dito que, por este público instrumento.e na melhor forma de

direito, nomeia e coristitui seus bastante procuradores: JOSÉ MIGUEL

PUNDECK, brasileiro, casado, assessor comercial, portador da Cédula. de

identidade R.G. nº 1.156.870-0 SESP/PR, e inscrito Tio CPFIMF sob onº

157.139:709-49;SIMONE ROSY DO NASCIMENTO: COSTA,brasileira, casada,

advogada, portadora da Cédula de Identidade Profissional nº 43.503 OABISC, e

inscrita no CPFIMF sob nº 033.017.469-00; ANA: PAULA DE SOUSA DA

COSTA, brasileira, solteira maior, assessora comercial, portadora da. Cédula de

Identidade R.G. nº 1.668.384 SSPISC, .e "insorita no CPFIMF sob' o nº

824.071.779-91; DANIELE DE SENE. PINHEIRO, brasileira, solteira, maior,

administradora, “Portailora da Cédula de Ideritidade Profissional nº 15483

CRA/SC, e inseérita ro CPF/MF 048,ada, 809-19; RAFAEL RODRIGUES

KREUSCH, brasileiro, casado, assessor comercial, portador da Cédula-de

Identidade R.G. nº 4,151,147 SSP/SC, e inscrito no CPFIMF sob o nº

* 059.114.149-37; e; GIULIA VIEIRA GIANNINI, brasileira, casada, gerente
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República Federativa do Brasil
ESTADO-DE SANTA CATARINA - COMARCA DE JOINVILLE Livro 583

2º TABELIONATO DE NOTAS E'3º DE PROTESTOS Folha 49 V
YARA SILVANE TAMANINI - Tabetia Interina

. R. Dona Francisca, 363, Centro, Joinville/SC, 89.201-250
1º TRASLADO Fone: (47) 3422.6968

PROCURAÇÃO AD NEGOTIA sob protogóio fi* 89553 em data de 28/10/2022

comercial, portadora da cédula de ideiitidade R.G, nº 36.688.228-4 SSP/SP, e

“inscrita no CPF/MF sob o-nº 409,742,378-92; todos com endereço profissional na
sede; aos quais confere poderes amplos gerais e ilimitados para a finalidade de
ISOLADAMENTE: participar em licitações, retirar/impugnar editais, fazer vistorias
ou visitas, apresentar documentação e propostas, assinar declarações exigidas
nas licitações, participar de sessões plblicas de habilitação e julgamento da
documentação/propostas, assinar atas, fegistrar ocorrências, interpor recursos,
renunciar direito de recursos, formular verbalmente novas propostas de preços,

 

manifestar imediata e motivadamente a intenção de renunciar ou de recorrer, '
assinar atas, inclusivê a com valorfinal dos lances e praticar/assinar/decidir sobre
todos os. demais atos edocumentos pertinentes e que sejam indispensáveis ao

bom e fiel cumprimento do presente mandato, válido por 02 (dois) anos. À
procuradora GIULIA VIEIRA SIANNINI, inclui poderes para representar a
emprésa no que tratá a assináfurade carta de fiança, seguro-garantia,
representar a empresa perante Bancos, Instituições Financeiras e Seguradoras,
para fins de carta de fiança e seguro-garantia, bem como toda e qualquer
modalidade de seguro-em licitações e contratos públicos. À procuradora SIMONE
ROSY DO NASCIMENTO COSTA,inclui poderes gerais para o foro inclusos na
cláusula ad judicia et extra, especialmente para impetrar Mandado de Segurança
contra ato de autoridades diversas, representação em ações civeis em geral,
recorrer, desistir, transigir e substabelecer o presente, no todo ou em parta. Às
procuradoras SIMONE ROSY 'DO NASCIMENTO COSTA e GIULIA VIEIRA
GIANNINI incluem poderes de substabelecimento, assim como nomear e/ou
constituir procuradores. (s.m.). O comparecente autoriza a consignação. e -o.'
armazenamento de seus. dados pessoais constantes na presente procuração, ,
bem: como, suautilização em todos os demais atos é procedimentos decorrentes
de-sua lavratura, nos termos do Art. 7º, inciso |, c/c Art. 8º,inciso XII e XVI da Lei
nº 13.709 de 14 de agosto de 2018. O comparecente declara que não é
politicamente exposto, ou familiar de politicamente exposto, nos termos da
Resolução nº 40/2021 do Controle de Atividades. Financeiras — COAF. Todos os
documentos apresentados para a lavratura do presente instrumento foram
fotocopiados/digitalizados.& ficam arquivados nesta serventia, em pasta própria,
nos termos do Artigo 799, parágrafo único do Código de Normas da Corregedoria
Geral da Justiça deste Estado, Os dados das empresas outorgantes, seu
representante, bem como a qualificação dos procuradores, foram: declarados pelo
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PROCURAÇÃO AD NEGOTIA sob-protocólo nº 89553 em tata dé 28/40/2022

tepresentante das-empresas outorgantes, ficando.ciente de gue-a falsidade.nas:

informações e por qualquer incorreção; 2Asejará em responsabilidade civil e:

crimirial, isentafido-o: notário. de qualquer obrigação: De como assim o dissé; do

“que 'dou fé, pediu-me e lhe lavrei este.instrumento: que lido,achou conforme,

aceitou: e assina tudo perante mim. Eu(a,) ROSANGELA MARIA DE OLIVEIRA:

GUIMARÃES, Escievente-Notafial, a cohféri e subscrévo,Emolumentos R$ 63,33

+ Selo de Fiscalização R$ 3,11 = Total R$ 66,44, . ASSINADOS: ORBENK

* SERVIÇOS DE SEGURANÇA LTDA(Representante) RONALDO. BENKENDORF,;

ORBENK SERVIÇOS: DE SEGURANÇA LTDA (FILIAL) (Representante)

RONALDO BENKENDORF, ÓRBENK SERVIÇOS DE .SEGURANÇA LTDA

(Representante). RONALDO :BENKENDORF.. "TRASLADADA EM SEGUIDA".

Confere com o dfiginal no ráfólido livroe; iólhas em meu poder e-cartório; do que

dou fé. Eu (as.) | , à conferi, subscrevo e:assiho em público é

raso:
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27/04/23, 09:28 SEIPF - 28364304 - Despacho

  
MISP - POLÍCIA FEDERAL

DIVISÃO DE ESTUDOS, LEGISLAÇÃO E PARECERES
(SOBRE SEGURANÇA PRIVADA, PRODUTOS QUÍMICOS E ARMAS DE FOGO)

COORDENAÇÃO GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS
DIRETORIA DE POLÍCIAADMINISTRATIVA

DELP/CGCSP/DPA/PF

Assunto: Vigilantes Armados em Escolas

Destino: SAD/CGCSP

Processo: 08211.001416/2023-76

Interessado: CONFEDERAL,

1.

2. Ciente de consulta feita pela CONFEDERAL em 13 ABR 2023,nosseguintes termos:

A CONFEDERAL VIGILÂNCIA E TRANSPORTE DE VALORES LTDA, sediada nesta capital, no SAAN Quadra 03 nº

320, inscrita no Cadastro de Contribuintes do Ministério da Economia e Planejamento sob o nº

31.546.484/0001-00, vem mui respeitosamente, solicitar PARECER:

1 - Diante do cenário Nacional na Segurança dasInstituições de Ensino Educacional Público e Privado, com os

vários ataques com arma de fogo e armabranca, deixandovitimasfatais e outras vítimas gravemente feridas

e, o abalo psicológico das pessoas que lá trabalham e estudam.E o medoquese espalhou em nossoPaís.

2 Ante o momento que se apresenta a gravidade de ameaças contra Instituições de Educação Pública e Privada,

temos recebido demandas desolicitação de proposta para implantação de vigilância arma Jetal em unidades

escolares.

3 - Perante do acima exposto, solicitamos os bons préstimos dessa conceituada DELP (Divisão de Estudos,

Legislação e Pareceres) PARECERsobre: “Existe algumarestrição no uso de vigllância armada com arma letal

em Instituições Públicas ou Privadas de Educação”.

3. Inicialmente, uma orientação muito importante para difusão no momento em que escolas

cogitam implementar postos de segurança em suas instalações, para além de outras medidas de viés

educacional/pedagógico que possam prevenir violências e situações de emergência, é esclarecer que

a contratação do que popularmente se denomina segurança—jargão atécnico usado para definir o

que a legislação chama de vigilante — deve se dar sob o arcabouço das normas de segurança

privada em vigor;

4. A segurança privada é atividade complementar à segurança pública. Como é sabido, a

vigilância patrimonial é um tipo de serviço de segurança privada prestado por vigilantes em eventos

sociais e dentro de estabelecimentos, urbanos ou rurais, públicos ou privados, com finalidade de garantir

a incolumidadefísica das pessoase a integridade do patrimônio (inciso I do 83º doartigo 1º da Portaria nº,

3.233/2012 - DG/PF);

5. Assim, caso optem por medidas do gênero, as escolas devem buscar contratar serviço

de uma empresa de segurança privada devidamente autorizada a funcionar pela Polícia Federal, com

vigilantes devidamente credenciados na plataforma GESP da PF, o que vai garantir que, por exemplo,

tenham curso de formação; requisitos legais válidos para trabalhar nessa profissão, como, por exemplo,

ausência de condenação criminaltransitada em julgado; e estejam com reciclagem bianual válida;

6. A atividade de segurança privada é controlada e fiscalizada pela Polícia Federal no Brasil

por força da Lei nº. 7.102/1983, do Decreto nº. 89.056/1983 e da Portaria nº. 3.233/2012 - DG/PF, mesmo

que o vigilante preste o serviço na forma desarmada. Como reiterado um sem número de vezes pela

DELP/CGCSP, a ausência de arma de fogo não impede que pessoas, a pretexto de prover segurança ou

https://seLdpf.gow.brisel/controlador.php?acao=documento.Imprimir.web&acao,origem=arvore,visualizar&iddocumento=340497
568infra,siste... 12
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vigilância patrimonial ou proteção à integridade física de outros, acabem
. « . a oforça, a colocar em risco exacerbado a incolumidade da população: GÊ

Qo

7. . A Polícia Federal defende que a arma de fogo não fa t o“cpnceito legal de
segurançaprivada, ou seja, o uso ou não do equipamento depende deidecisão cantratuhl do tomador do
serviço, do tipo de serviço a prestar e do empregador (empresa especial izada, e-vigilânte, até porque 0
vigilante tem porte de arma em serviço (funcional condicionado) por forçadoEstatu O do Desarmamento
(inciso VIII do artigo 6º e artigo 7º) e doinciso II do artigo 19 da Lei nº. 7,102/1983. Com ou sem arma de
fogo, vigilância patrimonial somente podeser prestada por vigilantes, nos termos da Lei nº. 7.102/1983;
8. Importante registrar esse esclarecimento porque possivelmente pouca serventia terá a
presença de pessoas responsáveis pela segurança de um estabelecimento como é uma escola se a
pessoa jurídica (instituição de ensino) decidir contratar aleatoriamente pessoas para serviço de vigilância
patrimonial desarmada que não sejamefetivamente vigilantes de empresas de segurança privada regulares
e seo Poder Judiciário continuar a entender que, ausente arma de fogo, o serviço de vigilância
patrimonial pode ser prestado por qualquer um que se apresente como segurança, absolutamente sem
formaçãoe preparo técnico em geral;

9. Feitas essas considerações, a DELP/CGCSP esclarece objetivamente, quanto ao uso de
armas porvigilantes em escolas, que, ao menos na perspectiva das normas de segurança privada e
da atividade de controle de polícia administrativa, inexiste impedimento legal para que instituições de
ensino contratem serviço de segurança privada dotipo vigilância patrimonial armada;

10. Se existem recomendações de Secretarias de Segurança Pública e/ou do Ministério da
Educação e/ou do Ministério do Trabalho e Empregono sentido de vigilantes não operarem armados em
postos de serviço instalados em instituições de ensino, são decisões periféricas à esfera de fiscalização
legal da Polícia Federal quanto à regularidade do serviço em si, Considerando que a questão é de
interesse nacional, ao SAD/CGCSP para deliberação do Coordenador Geral. Eis 0 que se poderia

 

esclarecer.

(assinado eletronicamente)
ARRYANNEVIEIRA QUEIROZ

Delegada de Polícia Federal
Matrícula 16.011 | Classe Especial
Chefe da DELP/CGCSP/DPA/PF

    Documentoassinadoeletronicamente por ARRYANNEVIEIRA QUEIROZ, Chefe de Divisão, em
12/04/2023, às 16:54, conformehorário oficial de Brasília, com fundamento noart. 6º, 8 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015,

iisei a
assinatura
eletrônica   
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Federação dos Vigilantes e Empregados em Empresas de Segurança

E Vigilância, Prestadoras de Serviços, Asseio e Conservação e de

Transporte de Valores de Santa Catarina — FEVASC.

CNPJ: 73.326.118/0001-88

“São José, SG, 12 de abril de 2028.

Imo. Sr.

JORGINHO MELLO
Exmo. Governador do Estado de Santa Catarina

Florianópolis — SC

REF:Vigilâncianas Escolas e Creches Públicas

Excelentíssimo Governador,

Ainda consternados com o brutal e intonsequente incidente ocorrido na

semana passada na Creche Cantinho Bom Pastor, na cidade de Blumenau, Sc, onde

crianças foram brutalmente assassinadas, em razão da barbárie de um sanguinário

assassino, temos procurado, na. condição de representantes dos Trabalhadores do

Segmento de Segurança Privada ho Estadó de Sarita Catárinã, contribuir para a

organização,no enfrentamento e combate ao iminente perigo que tal-situação representa,

e, que requer medidas austeras, eficientes e imediatas acima de tudo.

Desta forma, preocupados. com o encaminhamentos de sugestões visando a

solução do problema, quefrise-se, pontual, real e inadiável, estivemos reunidos do dia de

ontem (11.04.2023), na Sede da Federação dos VIGILANTES de Santa Catarina, para

tratamos do relevante assunto, intimamente ligado à Segurança de Pessoas e

Patrimônios, ofício também de incumbência dos Profissionais da Área da Vigilância.

Dentre os temas abordados pelos Profissionais Vigilantes da Segurança

Privada em nosso Estado, com aceno para as imediatas medidas que devem ser

implementadas pelo Governo do Estado de Santa Catarina, através da Secretaria de

Segurança Pública, nos deparamos com à informação, de quê Vossa Excelência estaria,

com a devida vênia, de forma equivocada, “recrutando” POLICIAIS MILITARES

APOSENTADOS,para voltarem à ATIVA, e atuarem no “Policiamento” das Instituições de

Ensino Públicas de nosso Estado, o que nos causou “Repulsa e Indignação”, por motivos

óbvios, quais sejam, impedir que novos postos de trabalho sejam criados em nosso

Estado, para Profissionais da Segurança e Vigilância Especializada para tal.

Senhor Governador, notadamente a sua iniciativa causaria maiores gastos aos

Cofres Públicos, uma vez que sua proposta visivelmente é mais onerosa, que contratar

Profissionais Vigilantes, haja vista que 0 percentual de Salários aventados num primeiro

momento por Vossa Excelência, custarão: muito mais, que a contratação dos Profissionais

da Vigilância, e mais que isso Senhor Governador, é preciso deixar claro para a

SOCIEDADE CATARINENSE, que as APOSENTADORIASdos Póliciais Militares, que, de

forma Bravia e Perigosa, cumpriram a honrosa Missão de dar Segurança' à População

Rua: Felipe Domingos Petry, 253 - Praia Comprida — CEP: 88103-690.

São José — SC. Fone/Fax: (48) 3241-2789, . |

  



 

   
CNPJ; 73.326.118/0001-88

Catarinense, são em MÉDIA R$ 10.000,00 (dez mil reais), que seria ntadas

com mais ou menos R$ 4.000,00 (quatro mil reais), em detrimento daqueles

Profissionais do Ramo, que estão DESEMPREGADOS,e que, CUSTARIAM MENOS aos

Cofres do Estado de Santa Catarina, do que contratar Policiais Aposentados, que

repetimos, já cumpriram sua HONROSA MISSÃO, e que, desfrutam da merecida

Aposentadoria, com vencimentos razoáveis, se comparados aos Salários Médios dos
Trabalhadores Catarinenses.

Desta forma Senhor Governador, é preciso ter senso de razoabilidade e

compróômisso com o Povo Catarinense, e mais que isso, é preciso ajudar a sanar o

“Gritante Desemprego” que assola o Povo Catarinense e Brasileiro, fruto de um

passado muito recente e equivocado dos Governantes sem compromisso com o Povo,

Ressaltamos a Vossa Excelência, que a LUTA encampada pela FEVASC,se

faz necessária, em razão da importância da Matéria para a Categoria no Estado de Santa

Catarina, e mais que isso, não se pode fazer Segurança Pública ou Privada, sem o

necessário Debate e Participação dos Profissionais do Segmento e Entidades Civis do

Setor de Segurança e Vigilância.

Desta forma Senhor Governador, diante da relevância da matéria, solicitamos

com a devida URGÊNCIA a CONVOCAÇÃO dos Trabalhadores do Segmento, via sua

Entidade de Classe (FEVASC), para o URGENTE e NECESSÁRIO DEBATE em torno da

questão, de interesse do POVO CATARINENSE, desprovido do envolvimento e

conotação Política, que está sendo tratada, umasituação de imensurável RELEVÂNCIA.

Reiterando nossa indignação e repúdio, aguardamos sua imediata convocação

para o DEBATE, tão necessário para a Sociedade Civil Catarinense, desprovida de

coloração partidária.

Sem mais para o momento, nos colocamosa disposição de Vossa Excelência,

noquese fizer necessário. e   
Cordialmente,

Rua: Felipe Domingos Petry, 253 — Praia Comprida — CEP: 88103-690.

São José — SC, Fone/Fax: (48) 3241-2789,

 



í ORBENK SERVIÇOS DE SEGURANÇA LTDA
CNPJ 14.576.552/0001-57 — NIRE 42205691590 - JOINVILLE —

7º ALTERAÇÃO CONTRATUAL CONSOLIDADA REALIZADA EM

        
Joinville — SC, à Rua Dona Leopoldina, 26, Sala A, Centro, CEP 89.201-095, inscrita no CNPJ nº

27.401.858/0001-14, com contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina sob nº

42600363273, em 16/10/2017 neste ato representada por seu administrador RONALDO BENKENDORF,

abaixo qualificado; e RONALDO BENKENDORF,brasileiro, natural de Joinville — SC, casado sob regime de
comunhão parcial de bens, empresário, residente e domiciliado à Otto Boehm, nº152, ap. 1402, América, CEP

89201-700, Joinville — SC, RG nº 2.768.759 - SSP/SC e CPF nº 751.256.849-53, únicos sócios da Sociedade
Empresária Limitada que gira sob a denominação social de ORBENK SERVIÇOS DE SEGURANÇA LTDA,
CNPJ nº 14.576.552/0001-57, estabelecida à Rua Dona Leopoldina, nº 38, Centro, Joinville/SC, CEP 89.201-095,
com contrato social registrado em 04/11/2011, e último ato registrado em 23/12/2020, sob o NIRE JUCESCnº

42205691590,resolvem de comum acordo alterar e consolidar o contrato social da seguinte forma:

1. Fica aprovado o aumento do capital social da sociedade que passará de R$ 1.850.000,00 (Um milhão,
oitocentos e cinquenta mil reais), para R$ 1.858.000,00 (Um milhão, oitocentos e cinquenta e oito mil reais),

através de integralização, em moeda corrente nacional, nesta data, do valor de R$ 8.000,00 (Oito mil reais) pela

sócia Orbenk Participações Ltda.

2. Em razão da deliberação do item 1 acima, fica alterada a redação do caput da Cláusula 5º do Contrato
Social, que passa a adotar a seguinte redação:

1 “Cláusula 5º- O Capital Social € de R$ R$ 1.858.000,00 (Um milhão, oitocentos e cinquenta e oito
mil reais). representado por 1.858.000 (um milhão, oitocentas e cinquenta e oito mil) quotas, com

valor nominal unitário de R$& 1,00 (um real), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional ou bens, ficando assim distribuído entre os sócios:
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Sócios Quotas Valor (R$) e 7

Orbhenk Participações Lida 1.857.975 R$ 1.857.975,00 99,999
Ronaldo Benkendorf. 25 R$ 25,00 00,001 Go
Total 1.858.000 R$ 1.858.000,00 100,00

3. Em razão desta alteração, os sócios consolidam e reformulam o contrato social, que passa a vigorar com

a seguinte redação:

ORBENK SERVIÇOS DE SEGURANÇA LTDA
CNPJ 14.576.552/0001-57 — NIRE 42205691590 - JOINVILLE - SC

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

Cláusula 1º — A Sociedade gira sob a denominação social de ORBENK SERVIÇOS DE SEGURANÇA
LTDA., com sedee foro na cidade de Joinville — SC, à Rua Dona Leopoldina, nº 38, Centro, Joinville/SC, CEP
89,201-095.
Cláusula 2º — A Sociedade poderá, a critério e por deliberação da Diretoria, ou dos sócios que representem 75%

do Capital Social, criar, instalar, manter ou extinguir agências, sucursais,filiais, escritórios ou departamentos em

qualquer ponto do território nacional ou do exterior. A sociedade tem as seguintesfiliais: Filial 01: na Cidade de

Curitiba/PR, na Rua Chile, 1103 — Loja 1 — Andar Térreo, Bairro Prado Velho, CEP 80,215-184, registrada na

Junta Comercial do Paraná sob nº 41901757741 em 20/09/2018 e CNPJ 14.576.552/0002-38, com início das
atividades na data de 02 de agosto de 2018 e valor de capital social integralizado e destacado para finsfiscais de

R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), cujo objeto é a prestação de serviços de segurança e vigilância privada,
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englobando vigilância patrimonial, segurança patrimonial de instituições financeiras e de estabélíimo os
públicos e privados, comerciais e residenciais, serviços de consultoria de segurança, assessoriaRiBrReeur;
auditoria de segurança, gerenciamento e estudo de projeto de segurança e serviços de segurançampessoal o

, Filial 02: na Cidade de Porto Alegre/RS, na Avenida Paraná, 1533, Bairro Navegantes, CEP 90240-601, com
início das atividades nesta data e valor de capital social destacado parafinsfiscais de R$ 110.000,00 (cento e dez
mil reais), cujo objeto é a prestação de serviços de segurança e vigilância privada, englobando vigilância

- patrimonial, segurança patrimonial de instituições financeiras e de estabelecimentos públicos e privados,
comerciais e residenciais, serviços de consultoria de segurança, assessoria de segurança, auditoria de segurança,
gerenciamento e estudo de projeto de segurança, e serviços de segurança pessoal.

+ Cláusula 3º — A Sociedade tem por objeto social a prestação de serviços de segurança e vigilância privada,
englobando vigilância patrimonial, segurança patrimonial de instituições financeiras e de estabelecimentos
públicos e privados, comerciais e residenciais, serviços de consultoria de segurança, assessoria de segurança,
auditoria de segurança, gerenciamento e estudo deprojeto de segurançae serviços de segurança pessoal.
Parágrafo único — A responsabilidade técnica, quando exigida pela legislação, para qualquer atividade constante
do objeto social ficará a cargo de profissional legalmente habilitado, sócio quotista ou não.
Cláusula 4º — A Sociedade iniciou suas atividades em 01 de novembro de 2011 e seu prazo de duração é
indeterminado
Cláusula 5º - O Capital Social é de R$ R$ 1.858.000,00 (Um milhão, oitocentos e cinquenta e oito mil reais),
representado por 1.858.000 (um milhão, oitocentas e cinquentae oito mil) quotas, com valor nominal unitário de
R$ 1,00 (um real), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nacional ou bens, ficando assim
distribuído entre os sócios:

 

 

 

   

Sócios Quotas Valor (R$) %
Orbenk Participações Ltda. 1.857.975 R$ 1.857.975,00 99,999%
Ronaldo Benkendorf 25 R$ 25,00 00,001%
Total 1.858.000 R$ 1.858.000,00 100,00%    

Parágrafo 1º « A responsabilidade de cada sócio é restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralização do Capital Social.
Parágrafo 2º - Os sócios não respondem subsidiariamente pelas obrigações sociais.
Parágrafo 3º - Cada quota é indivisível e dá direito a um voto nasdeliberações sociais.
Parágrafo 4º « As quotas da Sociedade são impenhoráveis, não podendo ser liquidadas mediante requerimento
de credores dos sócios, sendo nulas de pleno direito as transações que oneram as mesmas.
Cláusula 6º — Os sócios são obrigados, na forma e prazo previstos, às contribuições estabelecidas no contrato
social, e aquele que deixar de fazê-lo, nos trinta dias seguintes ao da notificação pela Sociedade, responderá
perante esta pelo duno emergente da mora, devendo pagar-lhes os juros legais, a atualização monetária fixada
pelos índices oficiais aplicáveis e a multa de 2% (dois por cento) sobre a importância não integralizada (art. 106,
parágrafo 2º, da Lei nº 6.404/76).
Parágrafo único — Poderá, ainda, verificada a mora, a maioria dos demais sócios preferir, à indenização, reduzir
a participação do sócio remisso ao montantejá realizado. O Capital Social sofrerá então a correspondente redução,
salvo se os demais sócios suprirem o valor da quota,
Cláusula 7º — O Capital Social poderá ser aumentado ou reduzido, segundo as necessidades da Sociedade, nos
termos € na forma pela qual deliberarem os sócios em instrumento próprio.
Parágrafo 1º - O aumento do Capital Social mediante conferência de bens poderá se dar pelo valor contábil
declarado, ou por valor constante em laudo de avaliação,a critério dos sócios.
Parágrafo 2º « Nos casos de aumentodo capital, cada sócio quotista terá o direito de preferência para subscrever
as quotas correspondentes ao aumento, na proporção daquelas por ele possuídas na ocasião. Se qualquer sócio
deixar de exercer o direito de preferência aqui estabelecido, tal direito transferir-se-á automaticamente aos outros
quotistas.
Cláusula 8º — Os sócios podem ceder € transferir livremente, entre si, as quotas. Não podem, porém, ceder e
transferir as suas quotas a terceiros, no todo ou em parte, sem antes oferecê-las a todos os demais sócios, que
gozam do direito de preferência na sua aquisição, proporcionalmente às suas participações no Capital Social.
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Parágrafo 1º - A.oferta das quotas deve ser feita por carta dirigida à Diretoria da Sociedade; contendo quantidade,
preço e condições de pagamento, a qual remeterá cópia a todos os quotistas, que poderão, dentro do prazo de 30
(trinta) dias, contados da data do recebimento da citada carta-oferta pela Diretoria, adquirir as referidas quotas

proporcionalmente, conforme a participação de cada sócio no capital social, /
Parágrafo 2º - Ainda que os sócios não adquiram a totalidade das quotas ofertadas, as mesmas somente
ser alienadas terceiros, desde que no prazo máximo de 60 dias e nas mesmas condições anteriormente ofertadas,/)

com a anuência expressa de sócios que representem a maioria do Capital Social.
Parágrafo 3º - Ficam dispensadas as formalidades e prazos desta cláusula se houver concordância expre
escrito por parte de todos os demais sócios quanto à cessão ou transferência das quotas. o
Cláusula 9º — A Reunião Ordinária dos Quotistas será realizada anualmente, podendo ser dentro dos quatro
primeiros meses seguintes ao término do exercício social, para deliberar, ouvida a Diretoria, sobre as contas dos

administradores, examinar, discutir e votar as demonstrações financeiras, deliberar sobre a destinação do lucro

líquido do exercício e, quando for o caso, reeleger ou designar novos administradores, fixar as respectivas
remunerações e outras matérias de interesse da Sociedade. Reuniões Extraordinárias poderão ser realizadas

sempre que os interesses sociais o exigirem.
Parágrafo 1º - Dependem da deliberação dos sócios, as seguintes matérias: I — a aprovação das contas da
administração; II — a designação dos administradores, quando feita em ato separado; III — a destituição dos

administradores; IV — o modo de sua remuneração; V — a modificação do contrato social; VI — a incorporação, a
fusão, a transformação e a dissolução da Sociedade, ou a cessação do estado de liquidação; VII — a nomeação e

destituição dosliquidantes e o julgamento das suas contas; VTIT— o pedido de recuperaçãojudicial e extrajudicial.

Parágrafo 2º - Não será realizada Reunião de Quotistas quando todos os sócios decidirem, por escrito, sobre a

matéria queseria seu objeto.
Cláusula 10 — A Reunião dos Quotistas terá quórum deinstalação equivalente a sócios representantes da maioria

do Capital Social, com poderes para decidir sobre todos os negócios sociais, bem como para tomar as resoluções

que julgarem necessárias ou convenientes à proteção e desenvolvimento da Sociedade, sendo presidida e
secretariada pelos sócios, terceiros e/ou administradores escolhidos pela maioria dos presentes.
Parágrafo único - Os quóruns de deliberação das Reuniões de Sócios serão os previstos na Lei, exceto para

transformação da Sociedade, cujo quórum para aprovação será da.maioria do Capital Social,

Cláusula 11 — A Reunião dos Quotistas será convocada pela administração, mediante aviso transmitido por carta

registrada com aviso de recebimento ou telegrama com antecedência.mínima de8 (oito) dias, contendo local, data

e hora de realização, bem como a Ordem do Dia. O referido aviso poderá ser dispensado, quando todosos sócios

comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes dos dados que lhes seriam informados por meio da

convocação.

Parágrafo 1º - o sócio pode ser representado na reunião por outro sócio ou por advogado, mediante procuração

com poderes específicos, independentemente de modificação do Contrato Social, que deverá ser arquivada na

sede da Sociedade.
Parágrafo 2º - Dos trabalhose deliberações tomadas na Reunião dos Quotistas será lavrada, no Livro de Atas de

Reuniões de Quotistas, ata assinada pelos membros da mesae porsócios participantes da reunião, quantos bastem

à validade das deliberações, mas sem prejuízo dos que queiram assiná-la, podendo, a critério dos sócios, ser

arquivada no Registro Público de Empresas Mercantis cópia devidamente autenticada pelos administradores ou

pela mesa.
Parágrafo 3º - Os livros sociais poderão assumir a forma de folhas digitadas, a serem posteriormente

encadernados,hipótese em que cada livro terá no máximo 20 (vinte) folhas.

Cláusula 12- A Sociedade poderá designar administradores não sócios no próprio contrato social ou em Reunião

de Quotistas convocada para este fim.

Parágrafo Único — A Sociedade será administrada pelo sócio RONALDO BENKENDORE, anteriormente

qualificado, na qualidade de Diretor Presidente, ficando dispensado de prestar caução.

Cláusula 13 — O Diretor terá amplose gerais poderes de administração dos negócios sociais e para prática dos

atos necessários ao regular funcionamento da Sociedade, representando-a em juízo ou fora dele, ativa e

passivamente, podendo contratar, transigir, contrair obrigações, enfim, desempenhar 'todos os atos necessários

para o cumprimento de suas atribuições, assinando isoladamente, ressalvados os atos previstos no Parágrafo 2º.
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da Sociedade para o substituir na prática dos atos de sua competência, especificandd, detalbacim:
instrumento de procuração osatos que poderãopraticar e o prazo de duração, exceto mandato dicial,que poderá
ser por prazo indeterminado.
Parágrafo 2º - Somente com autorização expressa prévia de sócios representantes da maioria do capital social, o
Diretor poderá: a) alienar, vender, doar, ceder, gratuita ou onerosamente, gravar, dar em garantia perante bancos
para fins de empréstimos, e adquirir bens imóveis, participações societárias ou fundo de comércio, b) contratar
com bancose instituições de crédito, financiamentos e empréstimos em valor superior a R$ 1.000.000,00 (um
milhão de reais) por operação.
Parágrafo 3º - Para os efeitos legais determinados, o Diretor autorizado ao uso da denominação social assinará
juntamente com a denominação.
Parágrafo 4º - No caso de falecimento,interdição ou incapacidadejurídica absoluta, temporária ou permanente
de qualquerDiretor,esse será substituído através de indicação de sócios representando a maioria do Capital Social,
em reunião de quotistas.
Cláusula 14 — O Diretor receberá mensalmente,a título de pró-labore,a importância que for fixada, em Reunião
dos Quotistas, por deliberação de sócios representantes da maioria do Capital Social.
Cláusula 15 — É vedado ao Diretor, em nome da Sociedade, prestar aval, fiança ou oferecer garantias pessoais
em favor de terceiros. Nãose incluem naproibiçãoosatos que forem praticados em benefício ou a favor da própria
Sociedade, suas associadas, coligadas ou controladas.
Parágrafo único — O prazo de gestão da Diretoria é por tempo indeterminado, podendo ser destituída a qualquer
tempo, conforme disposição do presente Contrato Social.
Cláusula 16— A Sociedade poderá, mediante deliberação de sócios representativa de mais da metade do Capital
Social, efetuar a exclusão de qualquer sócio, mediante justa causa.
Parágrafo 1º - A deliberação de exclusão deverá ser tomada em Reunião de Quotistas convocada especialmente
para tal fim, sendo facultada ao sócio acusado,nesta ocasião, a apresentação de defesa.
Parágrafo 2º - Entende-se como Justa Causa, além de outras hipóteses causadoras de prejuízo aos negócios
sociais ou a affectio societatis, a violação de cláusula contratual, a concorrência desleal, o uso indevido da firma
ou da denominação social, a recusa à prestação de serviços necessários ao desenvolvimento dos negócios sociais,
a superveniência de incapacidade moral,a falência ou insolvênciacivil, e incompatibilidade com os demaissócios.
Parágrafo 3º - Existindo direitos e haveres, deverá ser aplicado ao sócio excluído as disposições previstas na
cláusula 19º.
Cláusula 17 — A Sociedade não se dissolverá pela retirada, exclusão, interdição, falência, insolvência,
impedimento ou ausência legal de qualquer dos quotistas, efetuando-se a apuração de seus haveres na forma do
disposto na cláusula 19º.
Cláusula 18 — A Sociedade também não se dissolverá por falecimento de qualquer dos quotistas, caso em que os
herdeiros ingressarão na Sociedade, respeitando a distribuição de quotas que vier a ser feita no inventário
respectivo, salvo se no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da distribuição, optarem por dela se retirar obedecendo
ao disposto na cláusula 8º,
Parágrafo único — O ingresso dos herdeiros na Sociedade poderá ser vetado por sócios que representem a maioria
do Capital Social, caso em que se aplicará o disposto na cláusula 19º.
Cláusula 19 — Os haveres do sócio retirante, interdito, falido, insolvente, impedido, ausente legal, excluído ou
falecido, serão apurados com base em Balanço especialmente levantado para esse fim, pagável em 36 (trinta e
seis) prestações mensais, iguais e consecutivas, acrescidas de juros de 6% (seis por cento) ao ano e de correção
monetária equivalente à variação de índice geral de preços (conceito de disponibilidade interna) calculado pela
Fundação Getúlio Vargas, ou índice similar que preserve o valor real da moeda vencendo a primeira 60 dias a
contar do desligamento do sócio.
Parágrafo único - Os sócios remanescentes poderão, se assim o permitir a situação econômica financeira da
Sociedade, estabelecer condições e prazos mais favoráveis que os previstos no parágrafo anterior, ao sócio
retirante,interdito,falido, insolvente, impedido, ausente legal, excluído ou falecido.
Cláusula 20 — Ocorrerá dissolução da Sociedade quando houver insuficiência de capital, impossibilidade de
execução do objeto social, falta de pluralidade de sócios não reconstituída no prazo de 180 dias, nas hipóteses
previstas na Lei ou pordeliberação de sócios que representem 75% do Capital Social.

Parágrafo 1º - No limite de suasatribuições, o Diretor poderá constituir mandatários oursem fome
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ano, devendo, o administrador, nesta ocasião, prestar contas justificadas de sua administração, pr
elaboração das demonstrações financeiras exigidas em lei, que não precisarão ser arquivadas perante O

do Comércio ou publicadas.

Parágrafo 1º - Do lucro apurado, depois de deduzida a provisão para o imposto de renda, o remanescente terá a

destinação que for atribuída pelos sócios representando a maioria do Capital Social, em reunião que para tal
finalidade deverão realizar. Ocorrendo prejuízos, serão compensados com resultados positivos futuros, com lucros
acumulados, ou absorvidos pelo Capital Social, com sua consequente redução, nos termos da lei. Os sócios

participarão nos resultados proporcionalmente a participação social de cada um.
Parágrafo 2º - Poderão os sócios deliberar a distribuição desproporcional dos lucros, desde que com a aprovação
dos que tiverem suas participações nos lucros reduzidas em virtude da referida deliberação.
Parágrafo 3º - A Sociedade poderá levantar demonstrações financeiras intermediárias, proceder com a apuração

contábil mensal de lucro e distribuir lucros apurados a qualquer tempo, observadas as limitações legais, e ainda

distribuir lucros com base nos lucros acumulados ou reservas de lucros constantes do último balanço patrimonial.

Parágrafo 4º - Não poderão eventuais credores dos sócios, mesmo na hipótese de insuficiência de bens dos
mesmos,fazer recair a execução sobreo que a estes couber nos lucros da Sociedade, ou na parte que lhe tocar em
liquidação.
Cláusula 22 — A Sociedade não terá Conselho Fiscal, sendo, portanto, vedada a sua instalação, sem prévia

alteração do presente Contrato Social.
Cláusula 23 — Nos casos omissos neste contrato, não serão aplicadas as disposições das Sociedades Simples,

desta forma,a Sociedade se regerá pelos dispositivos referentes às Sociedades Limitadas, constantes na Lei 10.406

de 10.01.2002,e, subsidiariamente, no que for aplicável, pela Lei nº 6.404 de 15.12.1976 e pela Lei 7.102/83 —

que dispõe sobre a segurançaprivada —, todas do conhecimento dos sócios, que a elas se sujeitam como se de cada

uma se fizesse aqui especial menção.

Cláusula 24 — O administrador declara, sob as penas da lei, que não está impedido,por lei especial, de exercer a

administração da Sociedade, nem está condenado a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos

públicos, ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato; ou contra a economia

popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de

consumo,fé pública, ou a propriedade.

Cláusula 25 — Fica eleito o foro da Comarca de Joinville — SC, para o exercício e o cumprimento dosdireitos e

obrigações resultantes deste contrato, bem como para a solução de quaisquerlitígios que dele possam decorrer,

renunciando a qualquer outro foro, por mais especial ou privilegiado que venha a ser.

E porestar, assim, justos, assinam o presente instrumento para que produza seus efeitos legais.

Joinville/SC, 02 de junho de 2023.

ORBENK PARTICIPAÇÕES LTDA. RONALDO BENKENDORF

Representada por seu administrador Sócio Administrador

Ronaldo Benkendorf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

 

- DECISÃO SOBRE 2º IMPUGNAÇÃOAO EDITAL

Pregão Eletrônico nº 40/2023

Em cumprimento ao Art. 41, 81º, da Lei Federal nº 8.666/93 e item 08 do Ato

Convocatório, a Pregoeira municipal, designada através da Portaria nº 241/2022, no uso de suas

atribuições legais, apresenta decisão sobre a impugnação ao edital da licitação de modalidade

Pregão Eletrônico nº 40/2023, o qual tem como objeto a contratação de empresa terceirizada

para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a

serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio Grande, apresentada pela

empresa ORBENK SERVIÇOS DE SEGURANÇA LTDA,, pessoa jurídica de direito privado,

inscrita no CNPJ nº 14.576.552/000157.

1. RELATÓRIO

Em síntese, o impetrante solicitou impugnação elaborando o pedido para que seja

alterado o instrumento convocatório com relação à exigência prevista no item 12.4 do edital que

dispõe sobre a habilitação de empresas de segurança privada devidamente autorizada a funcionar

pela Polícia Federal e sobre o item 12.2.2.5 exigência do índice referentes à qualificação

econômico financeira daslicitantes, vejamos:

Requera licitante que seja recebida a impugnação, bem como retificação do edital da

licitação em epígrafe.

IH. JUÍZO DE ADMISSIBILIDADE

De acordo com o Edital, qualquer pessoa poderá impugnar os termos do edital até o

terceiro dia útil anteriores a abertura da sessão pública.

Preliminarmente há que se esclarecer que a referida impugnação não tem efeito de

recurso, portanto não há que se falar em suspensão das etapas do certame, tampouco sua remessa
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a autoridade superior, tem a Pregoeira nesta fase processual, todos os poderes-para avéfiguação

de quaisquer contestações que se façam ao texto editalício, decidindo sobre cada caso.

Visto a tempestividade do requerimento e atendidas às condições de recebimento,

recebo e passo a análise.

HI. DA DECISÃO

Tendo em vista que a Secretaria Municipal de Educação é o órgão solicitante e

responsável pela elaboração do termo de referência com as especificações do objeto e ainda,

possui o conhecimento técnico hábil a esclarecer a respeito dos serviços discriminados no objeto

deste pregão, coube a ela analisar e responder os questionamentos feitos em impugnação,

manifestando-se através de documento registrado sob o protocolo fly sob o nº 34240/2023 no

qual possui a mesma indagação da Resposta ao 2º Pedido de Esclarecimento, em resposta da

pergunta de nº 05, nosseguintes termos:
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q Rae AZENI os PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

lg] RIO ENDA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

Assunto: Pedido de esclarecimentosolicitado via Protocolo nº 34240/2023 — Referente no
Pregão 40/2023 - Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de
vigilância desarmada.

Em resposta ao pedido de esclarecimento:
DO prazo para envio da proposta é de 24 horas ou 02 horás?

R=Arespostá deveráser dada pelo setor de, licitações.

2) O serviço será de 10 horas ininterruptas ou haverá intervalo em algum momento?
R - Os serviços deverão ser prestados de forma ininterruptas, de acordo com o horário
indicado no Edital,

3) Atualmente, o serviço é realizado por alguma empresa? Se sim, por qual?

R—- Atualmente não há empresa contratada paraprestação dos serviços pretendidos,

4) A convenção coletiva tem como data base dia 01 de fevereiro. Ou seja, em fevereiro de

2024, haverá reajuste na CCT. Com isso, gostaríamosde saber se a empresa vencedora

poderá repactuar o contrato, quando for homologadaumanova ccrT?:

R— As alterações contratuais ocorrerão de acordo com à legislação pertinente, após análises
jurídica e contábil para tais aprovações.

5) Para a execução dô.óbjeto licitado, as empresas deverão ter a devida autorização da

Polícia Federal para poderem prestar estes serviços. O edital não está solicitando tal
documento, mas é dê conhecimento das empresas participantes. Neste caso; z empresa

deverá apresentar a autorização da PF com os demais documentos de habilitação.

Correto? !

R- A resposta deverá ser dada pelo setor de licitações.

agr
iqrecida dos Santos ' Guilherme Sié Luiz CarlosPrec! ”ortaHia-159/2022 "Diretor Geral - SME,

- Decreto 6324/2022

  

  Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182, Bairro Iguaçu CEP: 83833-090 Fazenda Rio Grande - Paraná
Telefone:(41) 3808-7139 Fax (41) 3608-7147 e-mail; educacaofBfazendariogrande.pr.gov.br
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De acordo com item 12.5.1, retificado em consideração a este esclarecimento, será exigida

Declaração de quena assinatura do contrato atenderá as exigências e apresentará a documentação

constante na Lei nº 7.102/83 — art. 16 e 17.

Como podemos ver na resposta do 2º Pedido de Esclarecimento nos auxilia em uma

parte do pedido da impugnante. Onde consta no edital retificado que a empresa declarada como

vencedora apresentara conforme item 12.5.1 do edital “Declaração de que na assinatura do

contrato atenderá as exigências e apresentará a documentação constante na Lei nº 7.102/83 — art,

l6e 17”

Quanto ao pedido referente ao item 12.2.2.5 exigência do índice referentes à

qualificação econômico financeira daslicitantes. Tendo em vista que o Contador do município é

responsável, coube a ele analisar e responder os questionamentos feitos em impugnação,

manifestando-se através de documento registrado sob o protocolo fly sob o nº 35966/2023 no

qual possuí a mesma indagação da Resposta ao 1º Pedido de Impugnação, nos seguintes termos:
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nº 35966/2023,nos seguintes termos:
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO'GRANDE

-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
 

 

 ASSESSORIA À ADMINISTRAÇÃOE FINANÇAS

Fazenda Rio Grande,07 de junho de 2023

PARECER Nº 346/2023

Pregão Eletrônico n.º 40/2023

“Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços
de vigilância desarmada, durante o período letivo diumo, a serem
executados nãs instituições do Município de Fazenda Riô Grande,
conforme condições,quantidades e exigências estabelecidas em edital e
Seus anexos.

DECISÃO SOBRE IMPUGNAÇÃO

Emresposta à empresa.COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA, Insciitarho “CNPJ
sob nº 07.192.414/0001-09 onde interpõe IMPUGNAÇÃO do certame Pregão
Eletrônico nº 40/2023 cujo objeto está descrito acima-comi fulcro noart. 41,81º
e 2º daLei 8.666/1993, pelas razões éxnostas em documento enviado à este
Municipio:

Dos Fatos
 

1—A Impugnaçãoora pretendida ocorreu pela exigência no Edital de Licitação
do Índice de Endividamento com valores iguais ou menores a 0,35 obtido
através da-execução da fórmulaali postada.

“12.2:2.5 Os Documentoelaborado, deverão serem assinado porcontadoreporFepresêntante'legal da empresa, contendo os seguintesIndices contábeis extraídos doúltimo balanço patrimonial ou do balanço patrimonial referente ao período da existência-da socladade: .

12.2.2.5.1-LG = LiquidezGeral- superior a fiLG = (AC+RLP) / (PC+ELP)

12.2.2.82-LC =Liguidez Corrente - superiora 1: LC = AC/PC

12.2.25.3-1E = Índico Endividamento - menogrouigual a 0,35: E = (PC+ELPJ/AT
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Em seu mérito, alega a empresa qué é IRREGULAR A EXIGÊNCIA DO GRAU:

DE ENDIVIDAMENTO IGUAL OU INFERIOR A 0,35.

ipsis litteris . . ,
A. Constituição Fedéral .é de clateza solar àq'êstabelecer que somente são

aceitáveis exigências.de qualificação econômica indispensáveis à garantia do

cumprimento das obrigações,

In verbis: Art. 37. A administração públicadireta"e indireta de qualquer,

dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municípios obedecerá aos principios: de legalidade, impessoalidade,

moralidade; publicidade e eficiência e; também, ao seguinte: [..] XXI -

ressalvados 'og casos especificados na legislação, as obras, serviçós,

compras. e alienações serão contratados mediante processo de

licitação pública que assegure igualdade de condições a todos às

concorrentes, com cláusulas que' estabeleçam obrigações de

pagamento, "mantidas as condições efetivas da proposta, nos termos

da lei, o qual somente permitirá as exigências-de qualificação técnica a

econômica indispensáveis à garantia do cumprimento das obrigações.

À total rêvelia da lei.e das melhores práticas de gestão pública, o edital da lititação exige das

licitantes para-fins-de comprovação de qualificaçãoeconômico:financelra indibes de Liquidez

Gerak[LG) 8 Liquidez Correfte (LC);Superiorês.a 1 (um), e Endividamento (E); igual-ou menor
que 0,35.

. DO MÉRITO

A Empresa COSTA OESTE SERVIÇOS LTDA alega em seu pedido de

IMPUGNAÇÃO que o Índice dg Endividamento seria equivocado devendo:sêr

revistô parafim de CONTINUIDADE do certame éexplica os motivos pelos

quais deveria o Municipio alterar o índice para 1,00.

DAS JUSTIFICATIVAS DO MUNICÍPIO

SOBREO INDICE DE ENDIVIDAMENTOTOTAL

As razões que levam a Administração Pública a exigir um Índice de

Endividamento Geral em grau'igual ou inferior a 0,35 (trinta e cinco décimos)

sustentam-se no: conceito de que quanto rais endividada estiver, plor será a

situação. fihanceira de uma. empresá, ihdependentemente do fato de que o
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endividamento .ocorra para aquisição de. equipamentos ou insumos que
objetivem o incremento da produtividade.

O Índice de Endividamento Total em relação ao ativo da empresa é um
“Indicador utilizado na medição do comprometimento dos ativos junto a
terceiros, não se utilizando do Patrimônio Liquido da empresa para sua
Aferição pois este último relaciona-se com o: valor que a empresadeve a seus
Sóciós, acrescido dos resultados anuais.

Dado ao exposto, e com base na documentação inerente ao Edital de Pregão
Eletrônico nº 40/2023 tom fundamento na doutrina, jurisprudência e legislação
:em vigor compete à-esta: Contabilidade recomendar:

Cóm relação ao subitém 12.2.2.5.3 esclarecemos que .o edital fez constar à
“exigência do indice de endividamento geral como sendo aceitável o coeficiente
igual ou menor que 0,35 (trinta e cinco décimos).

Entende-se com base nos artigos 30 e 149-A da Constituição Federal, que
compete aos municípios -8 responsabilidade sobrê a realização de serviços
públicos de interessB local, dentre eles a itiminação pública, a finalidade de
ateridera iluminação pública é de responsabilidade e dever dos municípios.

DA QUALIFICAÇÃO ECONÔMICO-FINANCEIRA (EXIGÊNCIAS DOS
ÍNDICES FINANCEIROS):

A Constituição Federal, e seu artigo 37, XXI, expréssamênte dispõe que.o
processo dg licitação pública somente permitirá as exigências de qualificação
técnica eeconômica indispensável à garantia do cumprimento das.obrigações.

Dêsta forma,a Lei Fedéral n.º 8.666/93, especificamente em seu artigo 31,81º,
dispôs quanto a permissão da Administração Pública em exigir a demonstração
de boa condição financêira e técnica daqueles que desejam com-ela contratar,
sempre que issofor indispensável, senão vejamos:

Para habilitação ne quesito qualificação econômica financeira devemosseguir
o-que:diz a Lei 8.666/93 queno seu artigo 31 traz as seguintes informações:

Art: 31. A "documentação relativa à qualificação econômico-financelra limitar-
se-da;
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!- balanço patrimonial e demonstrações contábeis do último exerciciosoc
“exiglveis € apresêntados nã: forma de lei -que comprovem “e” boa
financeira da empresa, vedadaa sua substituição por balancetes. ou balanços
provisórios, podendo ser atualizados por índices oficiais quando encerrado há
mais de 3 (três) mesos da data de apresentação da proposta;

   

1 - certidão negativa: de falência ou concordata. expedida pelo distribuidor-da
sede da pessoa jurídica, ou de execução patrimonial, expedida no domiblhia.da
pessoa física;

Hit'- garantia, nas mesmas modalidades é iOritérios previstos no “caput! é
S fo do ar. 56 desta Lei, limitada a 1% (um;por cento) do valor estimado'do
objeto dacontratação:

810 A exigência de Indices limitar-se-s à demonstração da capacidade
financaira do licitante com vistas aos compromissos que terá que assumir caso
lhe seja adjudicado o contrato, vedada a exigência de valores minimos dê
faturamento anterior, , Indices de rentabilidade ou
lucratividade, (Redação dada pela Le! nº 8.883, de 1994)

520 A Administração; nas compras para entrega futura 6; na execução: de
obras e serviços, poderá estabelecer, no instrumento convocatório da licitação,
“a exigência da capita! minimo ou de patrimônio-liquido mínimo, ou ainda,as
garantias previstas no $ fodo art 56 desta Le), camo dado objetivo de
comprovação da qualificação econômiico-financeira dos licitantes e para efeito
de garantia agadimplemento do contrato:a serultoriormente celebrado.

$3 O capital mínimo ou o valor do patrimônio liquido a que se refere o
parágrafo anteriornão poderá exceder a 10% (doz por cento) do valor estimado
dã contratação, devendo a comprovação.ser feita relalivamento à data da
apresentação da proposta, na forma da leiadmitida .a atualização para esta
dafa através de Índicesoficiais.

540 Podorá serexigida, ainda, a relação-doS:compromissos. assumidos pelo
licitante que iniportom diminuição. da capacidade operativa ou absorção de
disponibilidade financeira, calculada esta em função do patrimônio fiquido
atualizado e sua capacidade de rotação,

'$o A comprovação do boa situação finahceira 'da empresa será feita de.
forma objetiva, alravés do cálculo de indices contábeis previstos no edital e
devidamente justificados no processo administrativo da licitação que tenha
dado inlcio ao certamelicitatório, vedada a exigência de Indices e valores não
“usualmente adotedos para correta avaliação “de situação financeira suficiente
ao cumprimento das obrigações «decorrentes ida
licitação, (Redação dada pela Loinº 8.883; de 1994)

Porisso é que a Lei 8.666/93 previu alguns mecanismos para Administração

aferir a idoneidade dos licitantes, mas consignou que tais requisitos podériam

ser dispensados, na linha da prévisão constitucional. Na verdade, tais

requisitos devem ser dispensados sempre que não: forem indispensáveis à

garantia do cumprimento:das obrigações.

Por esse motivo, a regra geral é não se exiglt dos licitantes maiores

demonstrações, e isso grassa na maior parte dos processoslicitatórios, como

quera Constituição Federal.

Entrbtanto, ócorre que. a-experiência tem demonstrado: que um número
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considerável de: contratos de prestação -de. serviços com disponibilização de
“mão de obra em regime de dedicação exclusiva, tem se revelado uma fonte de
grandês prejuízos à Administração Pública e para ostrabalhadores envolvidos.
Não seria necessário estender-se nesse ponto, pór serem verdadeiramente
notórios os problemas que a Administração Pública em geral vem enfrentando
nesses contratos, nomeadamente o de falta de pagamento de salários dos
empregados, do recolhimênto dos tributos, dos beneficios e. obrigações
correlatas; até se.chegar à extinção contralual; sem o pagamentodas verbas
rescisórias.

5

Um-dos motivos que contribui para se chegar nessasituação. é, justamente, a
Administração selecionar essas empresas da-mesma forma que

o

faz para os
“demais objetos contratuais, ou seja, exigindo poucas demonstrações de
qualificação econôínica e técnica.

'Por conta disso, nesses contratos é recomendável que a Administração se
valha de todo o instrumental previsto em fai para selecionar a proposta mais
vantajosa. E tal instrumental tem um norté muito. claro no sentido que a
Administração proture contratar com empresas que se mostram totalmente
dependentes da Administração para honrar os compromissos.

A principal forma de se aquilatar isso éatravés da análise dos balanços
coritábeis, com vistas a identificar a capacidade da empresa de arcar tom 6
Compromisso assumido. de formarelativamente independente da Administração
Pública. A lei tem 6 objativo muito. claro de afastar as empresas que se
mositam totalmente, dependentes da: Administração para hônrar os
compromissos.

Isso pede ser notada mais claramente no art78, XV, da Lei 8.666/93, que
estabelece expressamente a responsabilidade de os contratados árcarem com
«até 90 (noventa), dias, de execução contratual, sem que a Administração
programe sua contrapartida no negócio. Nessa trilha, q artigo 31, da Lei
8.666/93; prevê vários requisitos, voltados à Comprovação dessa capacidade
finânceira, ainda que se valha de termos destinados a colocar limites nessas
exigências,

Diante do exposto acima, tem-se. que os “índicesforam estabelecidos para   IU
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assegurar a contratação de emprêsa comi capacidade econômico-financeira

adequada-e suficiente para assumir o cumprimento das obrigações do Contrato:

decorrente da licitação emi pauta seja com matériais e mão de obra

necessários, observando valores usualmente, adotados e extremamente

razoáveis, qué estão em consonância com a importância: e 'a-complexidade da.

Licitação -e do Contrato.

EXIGÊNCIA DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS EM PROCEDIMENTOS
LICITATÓRIOS

A Lei 8.666/93, em seu artigo 31, $$ 1º € 5º, destina-Se:à séleção doslicitantes

com capacidade econômico-financeira, suficiente para assegurar a execução

integral do contrato.

Esta documentação é indispensável pará a habilitação das empresas

participantes no processo licitatório. A comprovação da qualificação

econômico-finânceira dá empresa tem 6 objetivo de garantir ao órgão licitante

que os produtos ou serviços serão fomecidos. O primeiro de todos trata-se do.

Balanço Patrimonial que dada 'sua importância, garante que: a empresa tem

capacidade econômica para assumir .a responsabilidade: pelo. objeto da:

contratação,

Saliento ainda que o referido dispositivo decorre do art. 97, XXI, da

Constituição Federal, segundo o qual o processo de licitação pública “somente

permitirá exigências de qualificação técnica e ecoriômicaindispensáveis à.

garantia:do cumprimento das obrigações”.

Cônistituição Fedoral 1989

Art. 37. A administração pública direts e indireta dê qualquer dos Poderes, da
União, dos Estados, do Distrito Federa! e dos Municípios obedecerá aos
princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência
e, também, no-seguinto:

XXI - ressalvados os -casos especificados na legislação, as obras, serviços,
compras e alionações seião contratados mediano processo do licitação
pública que assegure igualdade de condições a todos os concorrentes,com
ctáusulas. quo estabeleçam obrigações de pagâmento, mantidas as condições
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitirá as:exigências
de:qualifiicação técnica e econômica indispensáveis à garantia .do
cumprimento das obrigações.  
 n
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Airda sobre. o Índice de Endividamento (IE) cabe os seguintes
esclarecimentos:

Toda empresa conta com-algo.chamado de estrutura de capital. Essa estrutura
& composta pordivida (régursos de terceiros) e capital próprio. Sendo assim, o
nível de endividamento calcula a Proporção de divida, dado o capital total da
"empresa, Seu cálculo é o seguinte:

IE = Passivo Circulante + Passivo Exigível a Longo Prazo / ativo total
:O resultado multiplicado por 100 dá um valor em percehtual do endividamento
da empresa! É importante destacar que algum grau de. endividamento é
saudável e pode. aumentar o retomo sobre patrimônio líquido. Entretanto,
guanto-o endividamento é muito elevado,a empresa tormnã-searriscada e pode
ter dificuldades para pagar seus-credores.

Depois de calcular seu “grau de endividamento, é- preciso entender o que esse
indice significa, quanto maior o índice, maior é .o grau de endividamento em
que você está. Numa análise bem sucifita temos que o:

* Gráu de endividamento até 30% = dívidas administráveis é dentro do
“aceitável;

* Grau de endividamento de 30% a 35% = ligar o alerta e tentar alcançar o
patamar abaixo de 30%;

» Grau de endividamento: de, 35% a 40% = rever seu orçamento e mudar
“hábitos para que nãofiiqueinadimplente efiique endividado;

* Grau de endividamento acima de 40% = endividamento grave que vai
comprometer toda a saúdefinanceira da empresa,

“CONCLUSÃO

Em: résumo, a exigência de atendimento àos indices fiinanceiros a serem

estabelecidos no Edital:

a) está plenamentejustificada no processo administrativo da Licitação;

b) são extremamente' razoáveis. e foram estabelecidos observando valores  IN 
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usualmente adotados e garantem a contratação de empresa que possuá

 

capacidade econômico-financeira suficiente para executar -e assumir as

obrigaçõesinerentes ao contrato decorrente da Licitação; e

o) não frustram o caráter competitivo do ceitame, nem a legalidade dô

ordenamentojurídico aplicado;

É O PARECER
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Desta forma, conheço do pedido de Impugnação, posto que tempestivo, e, no mérito,

 

  
  

levando em conta a análise técnica realizada pela Secretaria Municipal de Educação e análise

técnica do Contador, julgo IMPROCEDENTE a Impugnação apresentada, não sendo necessária a

alteração dos termos do Edital, respeitando-se assim e considero inalterando a data de abertura

da sessão.

Proceda-se a publicação da presente decisão e da cópia da impugnação junto ao

edital da licitação em epigrafe no endereço eletrônico

https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/pregao/pregao-2023.

Fazenda Rio Grande, 12 de junho de 2023.

Documentoassinado digitatmente

ovbr EVELYNCRISTINA DOS SANTOS ABREU NU
g Data: 12/05/2023 16:38:19-0200

Verifique em https:/fyalidar.ltigov.br

Evelyn Cristina dos S. A. N. Pereira

Pregoeira Municipal

Portaria nº 241/2022
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  RHEITOR
VIGILÂNCIA PRIVADA

RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA

PROPOSTA AJUSTADA

À PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ
DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO

 

Ref: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023
PROTOCOLO Nº. 22185/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

A Empresa RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA,inscrita no CNPJ sob n.º
' 49.496.344/001-22, localizada , na Rua Veríssimo Marques , número 561, Centro em São

Jose dos Pinhais, Paraná , através de seu representante segue legal apresenta nossa proposta
para a Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância
desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executados nas instituições, do

Município de Fazenda Rio Grande”, acatando todas as estipulações consignadas no
respectivo Edital e seus anexos.
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TIPODE SERVIÇO ,

É: Contratação de empresa terceirizada

W] para prestação de serviço de.

À vigilância desarmada nas instituições
de ensino; conforme ANEXO |, no

"Município de Fazenda Rio Grande =

À. no período letivodiumo -de
| segunda.a sexta-feira. - (7hÍ5min às
17hismin — exceto feriados é d

RR recessos estipulados pelo executivo ”

E municipal.

   
  

  “egbro | 28502050 [R$ 171012299)
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À
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- Supervisor - no período: letivo-diurno |

— de segunda a sexta-feira - j
!
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À

   É (7hiSmin às 7h1Smin — exceto 1
feriados e;recessosestipulados pelo: *
. executivo municipal). ,
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RHEITOR VIGILANCIA PROVADA LTDA

CNPJ: 49.496.344/0001-22

Rua Veríssimo Marques n 561, Centro, Curitiba- PR

Telefone: (41) 35345799/ celular: (41) 99148-8321 e-mail: rheitorvigilancia Ogmail.com

  



 

RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA

VALORMENSAL DOSSERVIÇOS

 

a) presente licitação, que se vencedor deste certame, nos submeteremos ao
cumprimento de seus termos.
b) Declaramos, ainda, que nossa empresa não foi declarada inidônea, não está
suspensa nem impedida de licitar e contratar com a Administração Pública.
c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinará o Contrato, o Sr(a).
RICHARDSON VIEIRA DOS SANTOS,portador(a) da carteira de identidade RG nº
84482005 e CPF/MF nº 049.248.369-82.
d) A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da data de recebimento
das propostas, conformeestipulado no presente edital.

e) Para contato informamos: Responsável/Representante Legal Richardson Vieira dos
Santos: Telefone Fixo n.º: (41) 3534-5799; Telefone Celular nº: (45) 99141-4121; E-
mail: rheitor.vigilancia(dgmail.com

Informações sobre a proposta e composição de custo:

1. CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024
NÚMERODE REGISTRO NO MTE: PR000324/2022
DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/02/2022
NÚMERODA SOLICITAÇÃO: MR007224/2022
NÚMERODO PROCESSO: 13068.101002/2022-04
DATA DO PROTOCOLO: 22/02/2022
Confira a autenticidade no endereço http://www3 .mte.gov.br/sistemas/mediador/.

A Convenção Coletiva de Trabalho firmadaentre as entidades sindicais acima,

aplicável às empresase trabalhadores na Segurança Privada em todo o Estado do

Paraná, disciplinou em suas clausulas 3º, 4º, 13º, 15º, 18º, 24º, 32º e 46º o reajustado,

em 01/02/2023, dos valores expressos nas referidas clausulas, com a aplicação do

INPC acumulado do período de 01/02/2022 a 31/01/2023, o qual resultou em 5,71%
(cinco virgula setenta e um porcento), alcançando as mencionadas clausulas os

seguintes denominadores: Alterações vinculadas a NOTA CONJUNTA da
entidadesindical (anexa).

São Jose dos Pinhais, 12 de junho de 2023

RICHARDSON VIEIRA DOS SANTOS
SÓCIO ADMINISTRADOR
RG nº 84482005 e CPF/MF nº 049.248.369-82.

RHEITOR VIGILANCIA PROVADA LTDA

CNP): 49.496.344/0001-22

Rua Veríssimo Marques n 561, Centro, Curitiba- PR

Telefone: (41) 35345799/ celular: (41) 99148-8321 e-mail: rheitor.vigilanciaGOgmail.com
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RHEITOR VIGILANCIA PROVADA LTDA

CNPJ: 49.496.344/0001-22

Rua Veríssimo Marques n 561, Centro, Curitiba- PR

Telefone: (41) 35345799/ celular: (41) 99148-8321 e-mail: rheitor.vigilanciagmail.com  



RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA

CONTRATO SOCIAL

RICHARDSON VIEIRA DOS SANTOS, brasileiro, divorciado, nascido em

06/01/1986, empresário, residente e domiciliado nesta cidade de Foz do Iguaçu,

Paraná, na Rua das Papoulas, nº 411, Bourbon, CEP 85854-491, portador da Cartei-

ra Nacional de Habilitação CNH nº 03915229409 expedida pelo DETRAN/PR e

CPF/MFnº 049.248.369-82, ajusta constituir uma SOCIEDADE LIMITADA UNIPES-

SOAL, que se regerá pelas cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA - A sociedade empresária limitada unipessoal girará sob o

nome empresarial RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA,e será regida por este ato

constitutivo e considerando a disposição constante do parágrafo único do art.

1.052 do Código Civil e em obediência ao contido na INSTRUÇÃO NORMATIVA

DREI Nº 81, DE 10 DE JUNHO DE2020.

CLÁUSULA SEGUNDA- A sociedade empresária limitada unipessoal terá sua sede

social na Rua Veríssimo Marques, nº 561, Casa 04, Centro, CEP 83005-410, São

José dos Pinhais, Paraná, podendo abrir e encerrar filiais, agências e escritórios,

em qualquer parte do território nacional.

CLÁUSULA TERCEIRA - O prazo de duração da sociedade empresária limitada uni-

pessoal é por tempo indeterminado,iniciando suas atividades em 06 de fevereiro

de 2023,

CLÁUSULA QUARTA- A sociedade empresária limitada unipessoal terá como obje-

to social o ramo de atividades a seguir: Serviços de vigilância e segurança privada.

CLÁUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL: O capital da sociedade empresária limitada

unipessoa! será de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), divididos em 200.000 (du-

zentas mil) quotas de capital, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, in-

tegralizado neste ato da seguinte forma:

a) A importância de R$ 48.000,00 (quarenta oito mil reais) em moeda cor-

rente nacional integralizado no presente ato.

b) A importância de R$ 152.000,00 (cento e cinquenta e dois mil reais) é in-

tegralizado com a entrega à sociedade do veículo de sua propriedade des-

crito de: Marca |/CHEV EQUINOX PREMIER, ano/modelo 2018/2019, placa

ABMB8I69, chassi 3GNAX9EX6KS521608, renavan 01171115757, totalmente

desembaraçado livre de qualquer ônus ou gravames.
 

 

 

    

SÓCIO QUOTAS % CAPITAL

RICHARDSON VIEIRA DOS SANTOS 200.000 100

|

200.000,00

TOTAL 200.000 100

|

200.000,00 
 

Parágrafo Primeiro: A responsabilidade do titular é solidária e limitada à importân-

cia total do capital social integralizado, nos termos do artigo 1.052, da Lei nº 10.406

de 10 de janeiro de 2002, respondendo solidariamentepela integralização do capi-

tal social da sociedade empresária limitada unipessoal.
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  Parágrafo Segundo: Sobre as quotas acima, pesa a cláusula restrit dEicorhuni-
cabilidade e impenhorabilidade.

CLÁUSULA SEXTA - Fica investida na função de administrador da sociedade empre-
sária limitada unipessoal o titular RICHARDSONVIEIRA DOS SANTOS, com os pode-
res e atribuições de gerir e administrar os negócios da sociedade, representá-la
ativa e passivamente,judicial e extrajudicialmente, perante órgãos públicos, insti-
tuições financeiras, entidades privadas e terceiros em geral, bem como praticar
todos os demais atos necessários à consecução dos objetivos ou à defesa dos inte-
resses e direitos da sociedade, autorizada ao uso do nome empresarial individual-
mente, vedada, no entanto, em atividades estranhas ao objeto social como fiança,
aval, endosso.

Parágrafo Primeiro: Faculta-se o titular administrador, noslimites de seus poderes,
constituir procuradores em nome da sociedade, devendo ser especificados no
instrumento de mandato,os atos e operações que poderão praticar e a duração do
mandato, que, no caso de mandato judicial, poderá ser por prazo indeterminado.

Parágrafo Segundo: Poderão ser designados administradores não sócios, na forma

prevista no artigo 1.061 da lei nº 10.406/2002.

Parágrafo Terceiro: O uso da denominação social é privativo do administrador, a

qual respondesolidária e ilimitadamente por culpa ou dolo, pelos atos praticados
contra este ato constitutivo ou determinações da Lei.

Parágrafo Quarto: Os sócios que efetivamente prestarem serviços a sociedade
receberão a título de remuneração, um pró-labore mensal, cuja quantia será fixada
de comum acordo, entre os sócios quotistas.

CLÁUSULA SÉTIMA - O titular administrador declara, sob as penas da lei, que não

está impedido de exercer a administração da sociedade, por lei especial, ou em

virtude de condenação criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena

que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou por crime

falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou contra a

economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa

da concorrência, contra as relações de consumo, fé pública ou a propriedade.

CLÁUSULA OITAVA- O titular administrador, poderá fixar uma retirada mensal, a

título de “pró-labore”, observadas as disposições regulamentares pertinentes.

CLÁUSULA NONA- Designação de administradores não sócios:

I. Poderão ser designados administradores não sócios, em clausula especifica

ou em ato separado.
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RHEITOR VIGILÂNCIA PRIVADA LTDA

CONTRATOSOCIAL

  II. A investidura de administrador designado em ato separado deverá obg

cer às formalidades da legislação vigente.

CLÁUSULA DÉCIMA - Falecendo ou interditado o titular da sociedade, a empresa

continuará suas atividades com os herdeiros, sucessores e/ou sucessores do inca-

paz. Não sendo possível ou inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres

será apurado liquidado com base na situação patrimonial da empresa, à data da

resolução, verificada em balanço especialmente levantado.

Parágrafo Único: O mesmo procedimento será adotado em outros casos em que a

sociedade se resolva em relação ao seu titular.

CLÁUSULA DÉCIMAPRIMEIRA - A Sociedade poderá ser dissolvida poriniciativa de

seu titular, que, nessa hipótese, realizará diretamente a liquidação ou indicará um

liquidante, ditando-lhe a forma de liquidação. Solvidas as dívidas e extintas as obri-

gações da Sociedade, o patrimônio remanescente será integralmente incorporado

ao patrimônio da titular.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA- Ao término de cada exercício social, em 31 de de-
zembro, será procedido à elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do

balanço de resultado econômico, cabendo a titular, os lucros ou perdas apuradas.

Parágrafo Único: Fica a sociedade autorizada a distribuir antecipadamente lucros

do exercício, com base em levantamento de balanço intermediário, observada a

reposição de lucros quando distribuição afetar o capital social, conforme estabe-

lece o artigo 1,059 da Lei nº 10.406/2002.

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - O titular declara para todos os efeitos legais, que

não está impedida, nos termos da lei e da CLÁUSULA SÉTIMA deste contrato, de

exercer a atividade que lhes competem neste instrumento, em virtude de conde-

nação criminal ou qualquertipo de impedimento legal.

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DECLARAÇÃO DE ENQUADRAMENTO:A sociedade

declara, sob as penas da Lei, que se enquadra na condição de MICROEMPRESA, nos

termos da Lei Complementarnº 123, de 14/12/2006.

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA- Fica eleito o foro da Comarca de São José dosPinhais
-PR, para o exercício e o cumprimento dos direitos e obrigações resultantes deste

ato constitutivo.

E por estar justa e contratada, lavra e assina o presente instrumento em única

via.

São José dos Pinhais, Paraná, 6 de fevereiro de 2023.

RICHARDSON VIEIRA DOS SANTOS

Assinadovia certificado digital padrão ICP Brasil



 

 

MINISTÉRIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração
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Certificamos que o ato da empresa RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA consta assinado digitalmente por:

 

IDENTIFICAÇÃO DO(S) ASSINANTE(S)
 

CPF/CNPJ Nome
 

04924836982 RICHARDSON VIEIRA DOS SANTOS  
 

: ASSINATURA ELETRÔNICA

CERTIFICO O REGISTRO EM 06/02/2023 18:02 SOB Nº 41211328883.

PROTOCOLO: 230832857 DE 06/02/2023.
W L CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12301692860. CNPJ DA SEDE: 49496344000122.

NIRE: 41211326893. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 06/02/2023.

RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA

| JUCEPAR
DeNTA CaMANEMAL DS PARANA LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

SECRETÁRIO-GERAL
www. empresafacil.pr.gov.br

A validado deste documento, se impresso, fica sujeíto à comprovação de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos códigos de verificação.

  

 



 

12/06/23, 22:42 about:blank

 

A REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA

 

49,496,344/0001-22

 
MATRIZ CADASTRAL
NÚMERO DE INSCRIÇÃO COMPROVANTE DEINSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO| enanoas

 
 

 

NOME EMPRESARIAL
RHEITORVIGILANCIA PRIVADA LTDA
 

 TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
RHEITORVIGILANCIA PRIVADA

  

PORTE
ME
 

 CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
80,11-1.01 - Atividades de vigilância e segurança privada
 

 CÓDIGO E DESCRIÇÃO DASATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
Não informada
 

 CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
206-2 « Sociedade Empresária Limitada
 

 LOGRADOURO
R VERÍSSIMO MARQUES

NÚMERO
561

  

COMPLEMENTO

CASA 04
 

 CEP BAIRRO;DISTRITO
83,005-410 CENTRO

  

MUNICÍPIO
SÃO JOSE DOS PINHAIS

 

UF
PR

  
 ENDEREÇO ELETRÔNICO
RHEITOR.VIGILANCIAGGMAIL.COM   TELEFONE(41) 9102-4517
 

 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL(EFR)
emma

 

 

SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

06/02/2023
 

 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

 

 

SITUAÇÃO ESPECIAL
emitia   DATA DASITUAÇÃO ESPECIAL

tarriia      
Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 12/06/2023 às 22:37:54 (data e hora de Brasília).

about:blank
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Identificação

Razão Social: RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA.LTD

Nome Fantasia: RHEITOR VIGILANCIASPRIVADA3 WN

CNPJ: 49.496.344/0001-227 M
Insc. Municipal: 23100364

Localização

Logradouro: RUAVerissiióMarqlios

Número: 561

Bairro: Centro

Lista de Atividades - CNAE/CBO

“aservação.
Ê Ê

«Ividade adequada de acordo com a Lei:Municipal Complementar torigõie

Prefeitura Municipal de São José dos Pinhais

Secretaria Municipal de Finanças

Departamento de Licenciamento

Alvará de Localização e Funcionamento
Localização e Funcionamento
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Al
Complemento:'CAS,.E

LISA
AA

 

Proibido o uso da área pública para carga/descarga estacionamento permanente”, O)

Local

Corpo de Bombeiros.

Ciência e Responsabilidade

Ra IN .
Posturas e Requisitos de Validade: estéAvira éválfdojanguanto todasds-postúras estiverem em validade

Rd
ESa

Z—sDIA/ Situação Emissão Validade
Oás 09/03/23
-——Pendênite do usuário 09/08/23

DE 1853

 

       
O Alvará é emitido considerando a Ciência e Responsabilidade do empresário ou responsável legal pela sociedade, no qual este declara, sob as
penas dalei, que irá observar durante o funcionamento e exercício das atividades econômicas solicitadas 6 autorizadas pelo Município, o
cumprimento das normas de segurança sanitária, ambiental, prevenção contra incêndio e demais obrigações constantes nas Legislações Municipais,
Estaduais e Federais.

Atenção
 

- Fixar este Alvará em localvisível;
- Qualqueralteração nos dados acima descritos, deverá ser comunicada à seção competente no prazo regulamentar.
- Esta concessão poderá ser cassada a qualquer tempo, desde que deixem de existir as condições que legitimaram a concessão da licença, ou
quando o contribuinte, mesmo apósa aplicação das penalidades cabíveis, não cumprir as determinações da Prefeitura para regularizar a situação do
estabelecimento, ou ainda quandoo estabelecimento por sua atividadeinterferir o sossego público.

Para consultar a autenticidade deste documento acesseo link: http:/falvara.sjp.pr.gov.br
09 de Fevereiro de 2023

    



 

 

  

MINISTÉRIO DA FAZENDA
7” Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: RHEITORVIGILÂNCIA PRIVADA LTDA
CNPJ: 49.496.344/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas,é certificado que
não constam pendências em seu nome,relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suasfiliais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas
nasalíneas'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http:/jwww.pgín.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta REB/PGFN nº 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:02:59 do dia 17/04/2023 <hora e data de Brasllia>.
Válida até 14/10/2023.
Código de controle da certidão: AC19.D960.8D44.15C4
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

  



    
MINISTÉRIO DA FAZENDA

7 Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: RHEITORVIGILANCIA PRIVADA LTDA
CNPJ: 49.496.344/0001-22

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome,relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a Inscrições em Divida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suasfiliais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrangeinclusive as contribuições sociais previstas
nasalíneas'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http:/frfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com basena Portaria Conjunta RFB/PGFN nº 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 10:02:59 do dia 17/04/2023 <hora e data de Brasília>.
Válida até 14/10/2023,
Código de controle da certidão: AC19.D960.8D44.15C4
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

   



 

 

Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

 

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

Nº 030643494-72

 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 49.496.344/0001-22

Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando osregistros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

. Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de

j natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigaçõestributárias acessórias.

Válida até 28/09/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

fazenda,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DOS PEERsm,

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS So
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DEPARTAMENTO FINANCEIRO
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*** CERTIDÃO NEGATIVA DE DEBITO **
Nº: 13648/2023

IMPORTANTE: 1.RESERVA - SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DÍVIDAS
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SÃO JOSÉ DOS PINHAIS, 17 de abril de 2023

 

RUAPASSOS DE OLIVEIRA, Nº 1101 — CENTRO — CEP:83030-720 — FONE: (41) 3381-6800.

SÃO JOSÉ DOS PINHAIS - PARANÁ
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CAIXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:  49.496.344/0001-22
Razão

: NCL LTDASocial: RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA

Endereço: R VERISSIMO MARQUES 561 / CENTRO / SAO JOSE DOS PINHAIS / PR /
83005-410

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:19/05/2023 a 17/06/2023

Certificação Número: 2023051902444795976883

Informação obtida em 31/05/2023 08:55:35

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br   

 
htips:liconsulta-cri.caixa.gov.briconsultacrifpages/impressaojsf;jsessionid=euTIMxzdERWBL3fp7zqizs.1IMTwWUWNXwcSQoPB6.cripcapllx205,sl... 11
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CAIXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição: 49.496.344/0001-22
Razão

Social: RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA

Endereço: R VERISSIMO MARQUES 561 / CENTRO / SAO JOSE DOS PINHAIS / PR /
83005-410

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:19/05/2023 a 17/06/2023

Certificação Número: 2023051902444795976883

Informação obtida em 31/05/2023 08:55:35

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br 

 

  
https://consulta-cricaixa.gov.br/consultacrilpages/impressaojsfjsessionid=euTiMxzdERWBL3fp7zqizs,fIMTWUWNXwcSQoP86.cripcaplIx205.si... 111
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PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO   CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 49,496.344/0001-22

Certidão nº: 23870403/2023

Expedição: 31/05/2023, às 08:57:28

Validade: 27/11/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA (MATRIZ E FILIAIS),

inscrito(a) no CNPJ sob o nº 49.496.344/0001-22, NÃO CONSTA como

inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.º 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugestões: cendtêtst.jus.br

 



 

Aeso,

No
Rubrica

  
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANÁ
COMARCADA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA

FORO REGIONALDE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS

/

OFICIO DISTRIBUIDOR TITULAR

Rua Joao Angelo Cordeiro - Edificio do Forum - Centro SIMONE PEREIRA LAGE(DESIGNADA)
SAO JOSE DOSPINHAIS/PR- 83005-570 JURAMENTADOS

CLAUDIO HANUSIAK SETIM

KELLEN CRISTINA BUSCHMANN

Certidão Negativa
FALÊNCIA E CONCORDATA

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo oslivros e arquivos
de distribuição de Pedidos de FALÊNCIA, CONCORDATAS, RECUPERAÇÃO JUDI-
CIAL E EXTRAJUDICIAL (somente nos casos em que a homologação tenha sido tra-
zida à juízo), nos termosda Lei 11.101/2005 sob minha guarda neste cartório, verifi-
quei NÃO CONSTARnenhum registro em andamento, tendo como parte:

RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA.
Documento....... CNPJ 49.496.344/0001-22

Sede. ....,...... Rua VERÍSSIMO MARQUES, 561L(CASA 04), CENTRO, SÃO JOSÉ DOS

PINHAIS/PR, CEP 83005410 CASA 04 561

no período compreendido entre a presente data e os últimos 20 anos que a antece-
dem.

SAO JOSE DOS PINHAIS/PR,25 de Abril de 2023

SIMONE PEREIRA LAGE(DESIGNADA)

Assinado de forma digital por
SIMONEPEREIRA
LAGE:73794015991

Dados: 2023.04.26 12:48:21 -03'00'

 
Resolução 213 de 26/11/18 a competência para processar

e

julgarpassa a ser do Foro Central de
Curitiba/Pr

 



ALVARÁ Nº 1.921, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA POLÍCIA

FEDERAL.nouso clas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei'7102/83. regulamentada pelo

Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitaçãoda. parte interessada, de acordo com a decisão prolatada
no Processo nº 2023/26967 - DELESP/DREX/SR/PF/PR,resolve:

Conceder autorização de funcionamento, válida por Oi(um) ano da data da publicação deste
Alvará no DOU. à empresa RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA. CNPJ nº 49.496.344/0001-22.
especializada em segurança privada, na(s) atividade(s) de Vigilância Patrimonial, para atuar rio Paraná, com

Certificado de Segurança nº 728/2023, expedido pelo DREX/SR/PE.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO seção 1 ISSN 1677-7042 Nº 65, terça-feira, 4 de abril de 2023
 

ALVARÁ Nº 1,910, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O(A) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89,056/83, atendendo à solicitação da parte
interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/2630 --
DELESP/DREX/SR/PF/PA, resolve:

Declarar revista a autorização de funcionamento, válida por OLfum) ano da data
de publicação deste Alvará no DOU, concedida à empresa STIVE SEGURANÇA &
VIGILANCIA LIDA ME, CNPJ nº 16.914.759/0001-10, especializada em segurança privada,
nals) atividade(s) de Vigilância Patrimonial, para atuar no Pará, com Certificado de
Segurança nº 605/2023, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI

ALVARÁ Nº 1,911, DE 33 DE MARÇO DE 2023

” O(A] COORDENADOR(A]-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art, 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo 3 solicitação da parte
interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/26331 -
DELESP/DREX/SS/PF/SP,resolve:

Declarar revista a autorização de funcionamento,válida por 01(um) ano da data
de publicação deste Alvará no DOU. concedida à empresa ARSLAN SEGURANÇA E
VIGILÂNCIA LTDA, CNPJ nº 28.652.309/0001-85, especializada em segurança privada, na(s)
atividade(s) de Vigllância Patrimonial e Segurança Pessoal, para atuar em São Paulo, com
Certificado de Segurança nº 519/2023, expedido pelo DREX/SR/PE.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI

ALVARÁ Nº 1,912, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O(A) COORDENADOR(A|-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribulções que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitação da parte
interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/26359 -
DELESP/DREX/SR/PF/MT,resolve;

Declarar revista a autorização de funclonamento, válida por 01um) ano da data
de publicação deste Alvará no D.O.U,, concedida à empresa GENERAL SMART SEGURANÇA
PRIVADA, CNPJ nº 11,767.951/0001-42, especializada em segurança privada, na(s)
atividade(s) de Vigilância Patrimonial, Escolta Armada e Segurança Pessoal, para atuar no
Mato Grosso, com Certificado de Segurança nº 510/2023, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELL!

ALVARÁ Nº 1.913,DE 31 DE MARÇO DE 2023

“ O(A] COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitação da parte
Interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/26387 -
DELESP/OREX/SR/PF/SP,resolve:

Conceder autorização à empresa CARPE DIEM ESCOLA DE FORMACAO E
CAPACITAÇÃO DE VIGILANTES LTDA, CNP) nº 31.015.577/0001-09, sediada em São Paulo,
para adquirir;

Da empresa cedente MASTERVIGS CENTRO DE FORMACAOE TREINAMENTO DE
VIGILANTES LTDA, CNPJ nº 60,268.489/0001-09;

1 (uma) Máquina de recarga calibre 38, 380
Válido por 90 (noventa) dias a contar da data de publicação no D.O.U.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELL!

ALVARÁ Nº 1,914, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O(A) COORDENADORIA-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitação da parte
Interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/26395 -
DELESP/DREX/SR/PE/CE, resolve:

Declarar revista a autorização de funcionamento de serviço orgânico de
segurança privada na(s) atividadels) de Vigllância Patrimonial, válida por 0lum) ano da data
de publicação deste Alvará no D.O.U., concedida à empresa AQUACULTURA FORTALEZA
AQUAFORT S.A, CNP! nº 04.176.627/0001-59 para atuar no Ceará.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELU!

ALVARÁ Nº 1.915, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O(A) COOADENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribulções que lhe são conferidas pelo art, 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitação da parte
Interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nt 2023/26405 - DPF/SOD/SP,
resolve:

Declarar revista a autorização de funcionamento,válida porOlfum)anoda data
de publicação deste Alvará no D.O.U., concedida à empresa BERBEL CENTRO DE FORMACAO
E TREINAMENTO DE PROFISSIONAIS EM SEGURANCA LTDA, CNPJ nº 10.189.259/0001-86,
especializada em segurança privada, na(s) atlvidade(s) de Curso de Formação, para atuar em
São Paulo, com Certificado de Segurança nº 487/2023, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI

ALVARÁ Nº 1,916, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O[A] COORDENADOR(AJ-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art, 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89,056/83, atendendo à solicitação da parte
interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/26587 -
DELESP/DREX/SR/PF/ES,resolve:

Conceder autorização à empresa SVA SEGURANÇA E VIGILANCIA ARMADALTDA,
CNPJ nº 08.944.765/0001-91, sediada no Espírito Santo, para adquirir:

Da empresa cedente JUIZ DE FORA EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA, CNPJ nº
02,717.460/0003-22:

24 (vinte e quatro) Revólveres calibre 38
Vátido per 90 (noventa) dlas a contar da data de publicação no D.O,U.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI

ALVARÁ Nº 1.917, DE 31 DE MARÇO DE 2023

OfA) COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lel
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nê 89,056/83, atendendo à solicitação da parte
interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nã 2023/26617 - DPF/BRÁ/BA,
resolve:

     

 

Conceder autorização à empresa DURAZA SEGURANCA PATRI
CNPJnº 37.752.021/0001-73, sediada na Bahia, para adquirir:

Em estabelecimento comercial autorizado pelo Exército:
2 (duas) Espingardas calibre 12
4 (quatro) Pistolas calibre .380
200 (duzentas) Munições calibre .380 Fis.
Válido por 90 (noventa) dias a contar da data de publicação no D.O.U.

- CRISTIANO JOMAR COSTA CAI Bo

Rúbrica
ALVARÁ Nº 1.918, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O(A) COORDENADOR(AJ-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art, 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitação da parte
interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/26692 « DPF/JVE/SC,
resolve:

 

Declarar revista à autorização de funcionamento de serviço orgânico de
segurança privada na[s) atividadels) de Vigilância Patrimonial, válida por O1(um] ano da data
de publicação deste Alvará no D.O.U, concedida à empresa CONDOMINIO COMERCIAL DO
JARAGUA DO SUL PARK SHOPPING, CNP) ni 03,434.343/0001-52 para atuar em Santa
Catarina,

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELU

ALVARÁ Nº 1.919, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O[A] COORDENADOR(A-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitação da parte
Interessada, de acordo com a decisão profatada no Processo nº 2023/26833 -
DELESP/DREX/SR/PF/SP, resolve:

Declararrevista a autorização de funcionamento,válida por OL(um) ano da data
de publicação deste Alvará no D.O.U., concedida à empresa CRISTAL SEGURANÇA LTDA,
CNP) nº 31,798.529/0001-26, especializada em segurança privada, na(s) ceia de
Vigilância Patrimonial, para atuar em São Paulo, com Certificado de Segurança nº 520/2023,
expedido pelo DREX/SR/PF.

  

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELL

ALVARÁ Nº 1.920, DE 31 DE MARÇO DE 2023

OA) COORDENADOR[A-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89,056/83, atendendo à solicitação da parte
Interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/26850 - DPF/CCM/SC,
resolve:

Declararrevista a autorização de funcionamento,válida por 01(um) ano da data
de publicação deste Alvará no D.O.U., concedida à empresa SD1 SEGURANCA PRIVADA
LTDA, CNPJ nº 05.409,499/0001-09, especlalizada em segurança privada, na(s) atlvidade(s)
de Vigllância Patrimonial e Escolta Armada, para atuar em Santa Catarina, com Certificado
de Segurança nº 777/2023, expedido pelo DREX/SR/PE,

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELU

ALVARÁ Nº 1,921, DE 31 DE MARÇO DE 2023

DIA) CODRDENADOR(AJ-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89,056/83, atendendo à solicitação da parte
interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/26967 -
DELESP/DREX/SR/PF/PR, resolve:

Conceder autorização de funcionamento, válida por Ol(um) ano da data da
publicação deste Alvará no D.O,U., à empresa RHEITORVIGILANCIA PRIVADA LTDA, CNPJ nº
49.496.344/0001-22, especializada em segurança privada, na(s) atividadels) de Vigilância
Patrimonial, para atuar no Paraná, com Certificado de Segurança nº 728/2023, expedido
pelo DREX/SR/PF,

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELLI

ALVARÁ Nº 1.922, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O(A] COORDENADOR(AJ-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitação da parte
interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/26993 - DPF/SJE/SP,
resolve:

Declarar revista a autorização de funcionamento de serviço orgânico de
segurança privada na(s) atividade(s) de Vigilância Patrimonial, válida por O1fum) anoda data
de publicação deste Alvará no D.O.U, concedida à empresa ASSOCIAÇÃO LAR SAO
FRANCISCO DE ASSIS NA PROVIDENCIA DE DEUS, CNPJ nº 53,221.255/0001-40 para atuar
em São Paulo,

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELU

ALVARÁ Nº 1,923, DE 31 DE MARÇO DE 2023

O(A) COORDENADORIAI-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7.102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitação da parte
Interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/27021 -
DELESP/DREX/SR/PF/GO,resalve:

Declararrevista a autorização de funcionamento,válida por 01(um) ano da data
de publicação deste Alvará no D.O.U,, concedida à empresa RG SEGURANCA E VIGILANCIA
LTDA, CNPJ nº 13.019.295/0001-0, especializada em segurança privada, na(s) atlvidade(s)
de Vigilâneia Patrimontal e Segurança Pessoal, para atuar em Golás, com Certificado de
Segurança nº 542/2023, expedido pelo DREX/SR/PF.

CRISTIAND JOMAR COSTA CAMPIDELLI

ALVARÁ Nº 1,924, DE 31 DE MARÇO DE 2023

OIA] COORDENADOR(A)-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS DA
POLÍCIA FEDERAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 20 da Lei
7,102/83, regulamentada pelo Decreto nº 89.056/83, atendendo à solicitação da parte
Interessada, de acordo com a decisão prolatada no Processo nº 2023/27126 -
DELESP/DREX/SR/PF/RO,resolve:

Declarar revista a autorização de funcionamento, válida por O1fum) anoda data
de publicação deste Alvará no D.O,U,, concedida à empresa PROALVO SERVIÇOS DE
SEGURANÇA PATRIMONIALLTDA, CNPJ nº 23.890,653/0001-99,especializada em segurança
privada, na(s) atividade(s) de Vigilância Patrimental, Escolta Armada e Segurança Pessoal,
BRpu em Rondônia, com Certificado de Segurança nº 489/2023, expedido pelo
DREX/SR/PF.

CRISTIANO JOMAR COSTA CAMPIDELL!

 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MJSP » POLÍCIA FEDERAL

CGCSP — COORDENAÇÃO GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

DECLARAÇÃODE SITUAÇÃO E REGULARIDADE DE EMPRESA

Situação : ATIVA

CNPJ : 49.496.344/0001-22

Razão Social : RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA

Endereço : R VERISSIMO MARQUES

Bairro : CENTRO

Cidade : SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
UF:PR

Tipo de empresa: Empresa Especializada

Atividade(s) Autorizada(s): VIGILÂNCIA PATRIMONIAL

ponsável(is) :

RICHARDSON VIEIRA DOS SANTOS

04/04/2023

 

Empresa com Alvará de funcionamento válido: Alvará nº 1921, publicado no DOU em 04/04/2023, seção 1, Página 51, válido até
04/04/2024,
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MUNICIPIO DE MEDIANEIRA

 

ESTADO DO PARANÁ -

—Av. JostCalegar, nº647, Balrro [pô - GEP05884«000-ModianoltazPR... AEVga
Fono:(45) 3264-8817 - Fax: (45)3264-3616

Site: Attp:/hvww.medianeira.pr.gov.br SSgo%

 

ATESTADODE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa RHEITOR VIGILÂNCIA PRIVADA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 49.496.344/0001.22, estabelecida na RUA
VERISSIMO MARQUES 561, CENTRO na cidade de SÃO JOSE DOS PINHAIS,
Estado do Paraná, presta serviços ao MUNICIPIO DE MEDIANEIRA, CNPJ nº
76.206.481/0001-58, estabelecida na Avenida José Callegari, 647 - Bairo Ipê, na
cidade dé Medianeira/PR, a qual detém qualificação técnica para prestações de
serviço de,VIGILÂNCIA E SEGURANÇA PATRIMONIAL DESARMADA..

Registramos que a empresa presta serviços em conformidade com as condições
estabelecidas no contrato nº 084/2023 ,
Dispensa porjustificativa nº 13/2023
Processo administrativo nº 073/2023
Contrato iniciado em 20/04/2023TEC.

CONTRATO EM VIGÊNCIA

22 POSTOS de Vigilância e segurança privada desarmada, de segundafeira a sexta-
feira.
44 HORASSEMANAIS. .
Sendo um total de 22 vigilantes (ESCOLAS DO MUNICIPIO DE MEDIANEIRA)

Informamos ainda que asprestações dos serviços acimareferidos apresentaram bom
desempênho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigações,
nada rosto que a desabone técnica e comercialmente,até a presente data.

Medianeira, 05 de ABRIL de 2023,

 Dlgitalizado com CamScanner  
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ASSOCIAÇÃO EDUCATIVA STA OLGA
EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTALEMÉDIO
AV: PEDRO KOLTUN,550-CEP 86870-000 — IVAIPORÁ PR
CNPJ: 80.638.141/0004-16
FONE:43 34721331
EMAIL: SECRETARIASANTAOLGA(GMAIL.COM

 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa RHEITOR VIGILÂNCIAPRIVADA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 49.496.344/0001-22, estabelecida na RUA
VERISSIMO MARQUES 561, CENTRO hacidade.de SÃO JOSE DOS PINHAIS, Estado
do Paraná, presta serviços a ASSÓCIAÇÃO EDUCATIVA STA OLGA, CNPJ nº
80.638.141/0004-16, estabelecida na 7 |PEDRO KOLTUN,550-CEP 86870-000
CENTRO DEIVAIPORÁIPR, a qual/detém Ualificação técnica para prestações de
serviço de VIGILÂNCIA E SEGURANÇA:PATRIMONIAL DESARMADA.
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Registramos que a-empresa, presta, serviços em,conformidade com as condições
% , festabelecidas no contrato nº 02/2023 * ! o

  

  

  

  

Contrato iniciado em 19/04/2023
ramera

 

CONTRATO EM VIGÊNCIA.

 

Tieta res,
91 POSTOdéVigilância

a

seg arçaprivã
44 HORAS SEMANAIS;"= “=* 1 5x ss
Sendo um total de. 01 vigilante. o

  
  gunda eira a sexta feira,

Informarrios ainda que as prestações dos serviços acima referidosapresentaram bom
desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigações,
nada constando que a desabonetécnica e comercialmente, até a presente data.

 

   

 

Medianeira, 08 de ABRIL de 2023.
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RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA
TAROT
VIGILÂNCIA PRIVADA

 

. Es “A
DECLARAÇÃO CONJUNTA Sado &

S,

À PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ
DIVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÃO

Ref: PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

A Empresa RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA, inscrita no CNPJ sob n.º

| 49.496.344/001-22, localizada , na Rua Verissimo Marques , número 561, Casa 04, Centro,

CEP 83005-410, São José dos Pinhais, Paraná, através de seu representante legal infra-

assinado DECLARA:

1. que cumpre o disposto no inciso XXXIII do artigo 7º da Constituição Federal, não

tendo em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos executando trabalho

noturno, insalubre ou perigoso ou menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condição

de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Igualmente, expressa ter ciência de que o

descumprimento do disposto acima durante a vigência do contrato acarretará na

rescisão do mesmo;

2. queinexiste qualquer fato que a impeça delicitar ou contratar com a Administração

Pública, em qualquer de suas esferas. Igualmente, declara serem autênticos todos os

documentos apresentados; que atenderá a todas as exigências estabelecidas no edital

de licitação e que fica obrigada a comunicar, a qualquer tempo, a ocorrência de

qualquer fato impeditivo de sua habilitação, de licitar ou de ou contratar com a

Administração Pública;

representante infra-assinado, não são servidores do Município de Fazenda Rio

Grande/PR, cônjuge ou companheiro (a),parente em linha reta e/ou colateral,

consanguineo ou afim de servidor (a) público deste Município, que nele exerça cargo

em comissão ou função de confiança, seja membro da comissão de licitação,

pregoeiro ou atividade ligada à contratação;

3. para os devidos fins que seu s sócios, dirigentes ou cotistas, bem como seu

|
|
|

4. que sob as penas da lei e, sempre juízo das sanções administrativas e cíveis, que

TODASascópias de documentos geradas como Declarações e Proposta de Preços são

autênticas e condizem como documento original.;

RHEITOR VIGILANCIA PROVADA LTDA

CNPJ: 49,496.344/0001-22

Rua Veríssimo Marques n 561, Centro, Curitiba- PR

Telefone: (41) 35345799/ celular: (41) 99148-8321 e-mail: rheitorvigilancia Ogmail.com

  



 
E
C
A

 

RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA at

declara para os devidosfins que aceita integral e irretratavelmente os termosdo edital
em epígrafe;

Que está ciente, conhece e entende os termosdasleis anticorrupção brasileiras ou de
quaisquer outras aplicáveis sobre o objeto do presente contrato, comprometendo-se a
abster-se de qualquer atividade que constitua uma violação das disposições destas
Regras Anticorrupção, por si e por seus administradores, diretores, funcionários e
agentes, bem como seus sócios que venham a agir em seu nome; Que se obriga a
conduzir suas práticas comerciais, durante a consecução do presente Contrato, de
forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicáveis. Que na execução
deste Contrato, nem a empresa nem qualquer de seus diretores, empregados, agentes
ou sócios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou
autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer
coisa de valor a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes,
parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou
decisão do agente ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou
direcionar negócios para, qualquer pessoa, e que violem as Regras Anticorrupção. A
empresa, por si e por seus administradores, diretores, empregados, agentes,
proprietários e acionistas que atuam em seu nome, concorda que contratada ou sua
cliente final terão o direito de realizar procedimento de auditoria para certificar-se da
conformidade continua com as declarações e garantias dadas neste ato, mediante
notificação prévia, e que deve cooperar plenamente em qualquer auditoria realizada
nos termos desta Declaração. Declara neste ato que: não violou, viola ou violará as
Regras Anticorrupção e tem ciência que qualquer atividade que viole as Regras
Anticorrupção é proibida e que conhece as consequências possíveis de tal violação,
inclusive a possibilidade de rescisão motivada imediata do presente contratual,
independentemente de qualquer notificação, observadas as penalidades devidas.
declara que se enquadradano regime de tributação de microempresa e/ ou empresa de
pequeno porte, conforme estabelece o Artigo 3º da Lei Complementar 123/2006
alterada pela Lei Complementar 147/2014), conforme art. 8º da Instrução Normativa
nº 103 de 30 de abril de 2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio —
DNRC;
que caso seja vencedora do certame, atenderá a todos os dispositivos da Lei nº
8.078/90, do Código de Defesa do Consumidor e demais legislações pertinentes;
que terá disponibilidade, caso venha a vencer o certame, dos produtos e serviços
licitados, para realizar as entregas no prazo previsto no termo de referência, no edital
e seus anexos, bem como, que a licitante atenderá e submeterá ao cumprimento de
todas as cláusulas e condições do Edital, do Contrato e do Termo de o Termo de
Referência relativo ao objeto.

10. que a empresa/organização ora qualificada não pratica e nem permite que pratiquem,
sob sua esfera de atuação, atos contrários às leis, normas, regras e regulamentos
vigentes no ordenamento jurídico brasileiro, que importem lesão à Administração
Pública Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5º da Lei nº 12.846 de 1º de
agosto de 2013 - Lei Anticorrupção. Outrossim, declaro que a empresa envida os
melhores esforços para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas da sua

RHEITOR VIGILANCIA PROVADA LTDA

CNPJ: 49.496.344/0001-22

Rua Veríssimo Marques n 561, Centro, Curitiba- PR

Telefone: (41) 35345799/ celular: (41) 99148-8321 e-mail: rheitor.vigilancia gmail.com

 
 



RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA,

atuação, pautando suasatividades nas melhores práticas do mercado, no que 5 forro tio

ao combate de desvios éticos e de integridade. Reconheço que o que su ffire “a

verdade, sob as penas da lei. Fis.

Por fim, declara quepresta a presente declaração na formae sob as penas da L' Tu
ti

São Jose dos Pinhais, 12 de junho de 2023

Quando!V.|Aosota
RICHARDSON VIEIRA DOS SANTOS
RG nº 84482005 e CPF/MFnº 049.248.369-82.

RHEITOR VIGILÂNCIA PROVADA LTDA

CNPJ: 49.496.344/0001-22

Rua Veríssimo Marques n 561, Centro, Curitiba- PR

Telefone: (41) 35345799/ celular: (41) 99148-8321 e-mail: rheitor.vigilanciagmail.com

 



RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA

 

   
DECLARAÇÃO COMPLEMENTAR

À PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

ESTADO DO PARANÁ
DIVISÃO DE COMPRASE LICITAÇÃO

Ref: PREGÃO ELETRÔNICONº. 40/2023
PROTOCOLO Nº. 22185/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

A Empresa RHEITOR VIGILÂNCIA PRIVADA LTDA, inscrita no CNPJ sob n.º

49.496.344/001-22, localizada, na Rua Veríssimo Marques, número 561, Casa 04, Centro,

CEP 83005-410, São José dos Pinhais, Paraná, através de seu representante legal infra-

assinado DECLARA:

1. que, conforme previsão editalícia, apresentou informação de optante do Simples

Nacional, estando desobrigada a apresentação de balanço patrimonial,

consequentemente declaração de índices e contratos firmados.

São Jose dos Pinhais, 12 de junho de 2023

QiRoraimaNe oLosSonios
RICHARDSON VIEIRA DOS SANTOS
RG nº 84482005 e CPF/MF nº 049.248,369-82.

RHEITOR VIGILANCIA PROVADA LTDA

CNP): 49.496.344/0001-22

Rua Veríssimo Marques n 561, Centro, Curitiba- PR

Telefone: (41) 35345799/ celular: (41) 99148-8321 e-mail: rheitorvigilanciagmail.com

  



 

 

15/08/2023, 10:01 Email — Licitações Fazenda Rio Grande — Outlook

DILIGÊNCIA EMPRESA RHEITORVIGILÂNCIA PRIVADA

matheusQmedianeira.pr.gov.br <matheusQmedianeira.pr.gov.br>
Qui, 15/06/2023 09:54

ParailicitacoesfazendariograndeOhotmail.com <licitacoesfazendariograndeOhotmail.com>

[) 3 anexos (2 MB)

EMPENHO RHEITOR,pdf; CONTRATO RHEITOR.pdf: ATESTADO RHEITORVIGILÂNCIA PRIVADA.pdf,

 

Conforme contato telefônico, segue documentos para apuração de diligência.

Informo que deve ser levado em consideração a data de assinatura do atestado de capacidade
técnica, devido a erro material na informação do atestado que se refere a data de emissão do
mesmo que indica o mês de "ABRIL" onde o mesmo deveria se referir ao mês de "MAIO".

Certo de vossa compreensão.

Atenciosamente.

Matheus Henrique Henz

Diretor Administrativo

Medianeira/PR

(45) 32648616

htips://outlook.live,com/mail/O/inbox/id/AQQKADAWATYOMDABLWVmZD



  
   

Proc. Administrativo 1- 1.457/2023

 

De: Rony S.-EMP

 

Pára: 'SMEC - Secretaria de Educação e Cultura

Data: 16/05/2023 às 15:04:23

Setores'envolvidos:

DLC; DC, SMEC, EMP
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Estado do Parana qe

Prefeitura Municipal de Medianeira ÇA
Secretaria de Finanças
Contadoria Geral do Municipio
CNPJ 76.206.481/0001-58

  004325/23 Ordinahio WtlEnodtario
Orgao: 06 SECRET. MUNICIPAL DE EDUCACAO Unid: 01 DIRETORIA DE COURDENRCAO EDUCA
Dotacao: 123610007.2.027.339039770100 VIGILANCIA DA REDE ESCOLAR
Conta Reduzida: 02991
Credor: 10665 RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LIDA CGC: 49.496,344/0001-22
Banco: 000 Ag: c/c:
Endereco: RUA VERISSIMO MARQUES 561 CENT Fone: 41991488321 SAO JOSE DOS PINHAIS

Dispensa por Jus 13 2023 Homolog:18.04.23 Contrato: 84 Data:16.05.23
---Valor Orcado--- ———saldo Anterior-— “Valor do Empenho- ---Saldo Atual--——2.500.000,00 897.939,95 461.685,84 436.254,11

Item Qtd Uni --——————.—Especificacao---—-—————— Valor Unitario Valor Total1 3Mes CONTRATACAO DE SERVICO DE

VIGILÂNCIA, NAO ARMADA, PARA
ESCOLAS MUNICIPAIS E CENTROS
MUNICIPAIS DE EDUCACAO INFANTIL DE
MEDIANEIRA/PR, DEVIDAMENTE

UNIFORMIZADO E CREDENCIADO NA
POLICIA FEDERAL, SENDO 01 (UM)

VIGILANTE PARA CADA

ESTABELECIMENTO DE ENSINO,
TOTALIZANDO 22 (VINTE E DUAS)
UNIDADES DE ENSINO, NO PERIODO DE
09 (NOVE) HORAS E 30 (TRINTA)
MINUTOS DIARIOS, DE SEGUNDA-FEIRA
A SEXTA-FEIRA, NOS SEGUINTES
HORARIOS: DAS 07H15 AS 12H E DAS
13H15 AS 18H 153.895,2800 461.685,84
Contratacao emergencial da empresa
RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA,

devidamente inscrito no CNPJ sob
no 49.496.344/0001-22, para
prestacao de servico de vigilancia
para Escolas Municipais e Centros
Municipais de Educacao Infantil do
municipio, conforme previsto no
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a NOTA DE EMPENHO

Estado do Parana

Prefeitura Municipal de Medianeira

Secretaria de Financas

Contadoria Geral do Municipio

CNPJ 76.206.481/0001-58

 

   

004325/23 Ordinario Orcamentario

Orgao: 06 SECRET. MUNICIPAL DE EDUCACAO Unid: 01 DIRETORIA DE COORDENACAO EDUCA

Dotacao: 123610007,2.027.339039770100 VIGILANCIA DA REDE ESCOLAR

Conta Reduzida: 02991

Credor: 10665 RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA coc: 49,496,344/0001-22

Banco: 000 Ag: c/c:

Endereco: RUA VERISSIMO MARQUES 561 CENT Fone: 41991488321 SAO JOSE DOS PINHAIS

E0
G

   

  Rúbroa  

  

“a

Is.

Dispensa por Jus 13 2023 Homolog:18.04.23 Contrato: 84 Data:16.05.23

---Valor Orcado--- ---Saldo Anterior-— -Valor do Empenho- ---Saldo Atual---—

2.500.000,00 897.939,95 461.685,84 436.254,11

Item Qtd Uni --—————=——Especificacao----—————— Valor Unitario Valor Total

Termo de Referencia.

Total das Retencoes:

Valor Liquido: 461.685,84

MATHEUS HENRIQUE HENZ CACILDO ANTONIO THEISEN BENKECLAIR TERÉSINHA RUGERI

DIV. COMPRAS E MATERIAIS DIV. CONTABILIDADE ORDENADOR DA DESPESA

Fonte de Recursos: 0104Educaçao/25%
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VERIFICAÇÃO DAS

ASSINATURAS

 

Código para verificação: 78C8-3729-6D61-DA79

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

“4? CACILDO ANTONIO THEISEN BENKE (CPF 989.XXX.XXX-91) em 17/05/2023 08:34:58 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

| MATHEUS HENRIQUE HENZ (CPF 109,.XXX.XXX-07) em 17/05/2023 09:11:19 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

“4?

—

CLAIR TERESINHA RUGERI (CPF 662.XXX.XXX-97) em 17/05/2023 09:28:51 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio dolink:

https://medianeira.1doc.com.briverificacao/78C8-3729-8D61-DA79

 



 

MUNICÍPIO DE MEDIANEIRA seseRS
ESTADO DO PARANÁ fÉBI

Avenida José Callegari, nº 647, bairro Ipê - CEP 85884 - 000 — Medianeira - PR

Fone:(45) 3264-8617 - (45) 3264-8616 - Site: medianeira,praoy.br [OF

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS QUE ENTRESI CELEBRAM O MUNICÍP Rubrica A

DE MEDIANEIRA/PR E A EMPRESA RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA. =

 

CONTRATO Nº 084/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVONº 073/2023—

MODALIDADE: DISPENSA'PÔR JUSTIFICATIVA Nº 015/2023 ,

DELIBERAÇÃO$SURERIOR: 18/04/2023 E o r ' Da

CONTRATANTE; siúmicipro DE MEDIANEIRA, Estado do Paraná; pessoa jurídica de

« direito público interno, com sede à Av. José Callegari, nº 647, Bairro

“Ipê - CEP 85884-000 — Medianeira - “PR;“inscrito no CNPJ nº

“76.206.481/0001-58,: neste ato "devidamente representado pelo(a)

“Secretário(a) de Educação e Cultura, Sr(a): (Clair Teresinha Rugeri,

: conforme delegação«dee funçõesprevistas no Decreto nº012/2021, e

t. ot ! Es . | A . o

CONTRATADO(A): RHEITOR VIGILÂNCIA PRIVADA LTDA. pessóa jurídica de direito

” . - -privado, com sedê*àRuaVeríssimo Marques, nº 561,.Casa 04, Centro,

“CEP.83005-410; :São “José dós. Pinhais, Paraná, idevidamente inscrita

. ino CNPJ sob nº49.496;344/0001-22 , neste ato répresentada pelo(a)

* Sr(a). Richardson - Vieirã Dos Santos, portador(a)do-RG nº”84482005

iSSPIPR e inscrito(a) no CPFIMF nº 049.248.369-82. Ro +
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1. EGUAUSULA.PRIMEIRA- DO OBJÉTO::ca) : Pot EiPs

(A “o objéto,-dôNpresente instruménto: é.a” contratação de “serviçode, vigilância para

Escolas, Municipais.«e “Centros Municipais de Educação Infantil do muito“conforme

previstono Térmo:de Referência, que,segue&abaixo descrito: - | poAeo
Consta do

 

 

 

FORNECEDOR: RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA o

“CNPJ nº: 49,496.34410001:22
 E - Tm mana|

LOTE,[trem,UNID.” QUANT)“DESCRIÇÃO VALORUNIT. VALORTOTAL
 

 
 

I. - ESTERe CONTRATAÇÃO DE [4 |

ec o + | SERVIÇO DE VIGILÂNCIA,|: doa

“e. Cio. "NÃOARMADA,” PARÁ oa Ve

nie - "| ESCOLAS, MUNICIPAIS ' Ei] > Apr

' .

|

CENTROS MUNICIPAIS.DE |" 7
ii| EDUCAÇÃO INFANTIL=DÊ-|-—"

MEDIANEIRA/PR,
DEVIDAMENTE

. UNIFORMIZADO E
1 1 Mês 3 CREDENCIADO NA

|

R$ 153.895,28

|

R$ 461.685,84

POLÍCIA FEDERAL, SENDO
01 (UM) VIGILANTE PARA
CADA ESTABELECIMENTO
DE ENSINO, TOTALIZANDO
22 (VINTE E DUAS)
UNIDADES DE ENSINO, NO
PERIODO DE 09 (NOVE)
HORAS E 30 (TRINTA)
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MUNICÍPIO DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANÁ

Avenida José Callegari, nº 647, bairro Ipê = CEP 85884 - 000 — Medianeir TS
Fone:(45) 3264-8617 - (45) 3264-8616 - Site: http; media ir A

£ a,o

 

 MINUTOS DIÁRIOS, DE Sd
SEGUNDAFEIRA À SEXTA- its,
FEIRA, NOS SEGUINTES A
HORÁRIOS; DAS 07H15 ÁS Rubrica
12H E DAS13H15 ÁS 18H     
    TNÁLORTOTAL fo Ds R$ 461.685,84   
1.22 A CONTRATADA-(Se declara! em condições de;prestar“serviços em estrita
observância «com o acordado em edital, e, na documentação:levada a efeito pelo processo
DISPENSA POR.JUSTIFICATIVA Nº 013/2023.

+ ;
: “Í

2. CLÁUSULA SEGUNDA- DA:CONTRATAÇÃO f
21, Ficam integrados a este Contrato, independente de transcrição, os seguintes
documentos cujos teores: são dé conhecimento da CONTRATADA: afôs» convocatórios,
edital dejlicitáção, especificações, memoriais; é:Froposta da proponente vencêdora, parecer
de julgamento+êlegislação pertinente àVespécie, '; To
2.2.OA. assirfatura do presente contrato; digasã CONTRATADA possuir plenáciência de
seu”conteudo em:-como, dos demaisdotuméntos vinculados ao presefite, Sujeitando--Se OS

  

mêsmios normas: da Lei nº 8.668/93 ea totalidade das cláusulas, Sontratuals aqui
estabelecidas. To . 4 Ped om4 Dam ss ea a | ç To/

3. cLAuSyLÁTERCEIRA= DO PRÁZO DEDURAÇÃO E:EXECUÇÃO:DO CONTRATO
3. 1.o presente contrato terá vigência,de 90 (noventa) dias, coritados a partir da data de sua
assinatura, podendo:yvir a ser rescindido,seforreálizadoa contratação por outra: modalidade
de”licitação.tbém como prorrogado para mais 90 (noventa) dias limitando.<aao”(cento e“a
oitenta):dias ja Gófitratação emergencial conforme,previsão-no Art. 24,Ada!Lei 8.666/98.
3.2.0"infeio.dá execução do"óbjeto deste contrato será apartir da emissão da ordem de
sérviço,ffitando 9prazo«de”execuçãovinculado a data de vigência contratual.

   
4. CLÁUSULA.QUARTA - DO VALOR A PM Ps
41.1 0 VALOR”GLOBAL para a execução do objéto destê contfato *“será
de:R$.461.685;84;(quatrocentos.e-sessentaeum. mil-seiscentos e oitenta e cinco reais
e Oitenta”e“quatro centavos), “daqui por diante .“denominado "VALOR CONTRATUAL",
sendo que “hios”valores acima descritos já: estão"incluldas todas As“despesas ordinárias
diretas e indiretas decorrentes.da execução do objeto, inclusive”“tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas,,previdenciários,1fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da
contratação.

4.2. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: O pagamento da importância contida nesta cláusula
correrá à conta dos recursosprovenientes da dotação orçamentária seguinte:

06.01.12.361.0007.2.027.104.3.3,90,39.77.01 - 2991

5. CLÁUSULA QUINTA —- DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1. O Pagamento será efetuado em moeda brasileira corrente, da seguinte maneira:
a) O pagamento referente a este processo licitatório será efetuado em até 30 (trinta) dias
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deverão estar atestadas corretamente e de acordo com o solicitado pela Secretaria, parg/&

liberação do pagamento dos serviços prestados.

5.2. Constatando o recebedor qualquer divergência ou irregularidade na Nota Fiscal, e! Cal

será devolvida à licitante paraaasdevidasporeções. ras Rubios

“a
o
a

  

  

após as entregas das faturas e documentos pertinentes devidamente protocolados, as quaisMETelis
%

Edo

Ç+ 7 À / “ dum
Ps

6. CLÁUSULA-SEXTA-“DA PRESTAÇÃO DOSSERVIÇOS= =)

6.1. A CONTRATADA obriga-se a PRESTAR SERVIÇOS, “obrigatoriamente, na forma e

locais indicados por cada secretaria, conforme previsto no Termo dé Referência, após a

assinatura da ordemde seíviços: 5 / -

6.2. São atribuições, para o cargo de segurança/vigilânte: A

6.2.1. Prevenir, contrólar é combater irregularidades, «dentro dos- estabelecimentos e nos
Ea

locais adjacentes à estes; a Gera | É “

6.2.2. Zelar.pela segurança dos alunos,“professores e funcionários, dospatrimônio e pelo

cumprimento das”leisé regulamentos; «i ú : : é dia J

6.237Controlar ) reas de acesso livreérestrito;-

6.2.4:--Ci ri

dás instalações, dosarosservidores.[),das pessoas emgeral, a progiamação:ffixada pela

Secretaria Mide”Educação em conjunto com oestabelecimento de ensing;..1 em,

6.25a.«Exercer vigilância em todas as áreas,nas dependências internas,e extérnas; quando

for o cáso, “comondas de rotina programadas|nasvias de-acesso, pátio:e. áreas”anexas à

Escóla/CMEÍ,adotândo “guidados 8 ovidências necessárias para edessinpenho das

funções 6 mahutênção da tranquildade Í a

6:26 k Manter”sob vigilância e controle a entrada saida de pessoas, MS

ô27,mpediê-a "entrada de. pessoas:alheiasài ituição, sem 3 prévia uforização da

direção€do estabelecimento;-- , me :ed :

6.2'8. Atentar

r

para quaisquer atitudes”“súspeitas na| sáldã de”gostoém velouios;ou a pé,

tornando as medidas:necessárias para.impedirqueilícitos sejam praticados; +

6.2.9; Mantera“àguarda noposto; AeTT, í

6.2. 10:Adotar medidas preventivas e repressivas diante de possíveis ataques.ao”“alunos,

servidores e transeuntes”que estiverem no estabelecimento, evitando exposição «destes à

situações de risco; EO! Presputsmemo : , . ?

62:44.Colaborar hos casos, de -emergência. ou, abandonó das instalações,—visando”a

manutençãodas”condições de ségurança, conforme procedimentos-e-rotinasde trabalhos

estabelecidos. Cute dilema

6.2.12. Manter sob vigilância e contolêaaentadaeSalda de pessoas;

6.3. Orientações gerais aos profissionais alocados nos postos de trabalho, objetos deste

documento:

6.3.1. Conduzir-se com urbanidade e educação,tratando a todos com respeito, procurando,

quando solicitado, atender ao público e aos servidores do Contratante com atenção e

presteza;

6.3.2. Portar em lugar visível, acima da linha de cintura, o crachá de identificação fornecido

pela Contratada;

6.3.3. Cumprir, rigorosamente, os horários e escalas de serviço;

6.3.4, Adotar todas as providências ao seu alcance, para sanar irregularidades ou agir em

casos emergenciais;
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6.3.5. Manter o devido zelo com todo o patrimônio colocado a sua disposição, para o
serviço;
6.3.6. Não se ausentar do posto durante o horário estabelecido;
6.3.7. Abster-se da execução de quaisquer outras atividades alheias aos objetos

 

avençados em Contrato; eo TETO Ae
6.3.8. Manter-se sempre”“com postura correta te “erêtã evitando relaxamento oudemonstraçõesde"fadiga, Ri Ad / paA
6.3.9. Comunicar, sempre 'que possível com antecedência, aoempregador da necessidadefaltar ao serviço,. por motivo de:Saúdeou força maior, para qué seja alócado outra pessoaem seulugar; A

A
6.4. Ficandoa CONTRATADA têmporariamente impossibilitada;“total ou parcialmente, decumprir seus deveres.e responsabilidades relativos ãos serviços, contratados, deverá estacomunicare justificar, õ fato, por escrito, no prazode 48 (quarentaé8 oito) horas, para que,acontratante:tome as providências cabíveis; innelusive noque diz respploÉà aceitação ou não

CONTRATANTE se réserva o/direito de    
contratar108 fseniiços, com outro prestádor,, desde que respeitadas as. condições destalicitação, háói abéndo! direito CONTRATADA deformular:qualquer reivindicação; pleito ou

   

     

 

A fiigcalização,eo Rtompiinhamento da exediiçãoioobjeto desteContrato;'sórá feita pelaCONTRATANTEat i -Qualicados e devidamente credenciado pelaSegrataria: 1 ”

 

t; rara,
, “fa, acesso.as informações do objeto licitado

8.2. fCExigirqcumprimento-de-todasas-obrigações”assumidas”pêlaContrafada, de acordo
com as.olâusulas contratuais e os termos de.«sua proposta; É “ Pl, ÊO aia
8.3. Y Exercer 'o"acompanhamento eafiiscalização dos serviços; por setvidor.oucomissão
espeiblmênt designados, anotando em,Tegistro, próprio -as-falhas, detectadas, indicando
diá; -mês e “ano,:bém,«como o. nome. dos empregados. eventualmente envolvidos,” e
encaminhandoós--apontamentós à autoridade competente para:as providênciasTabíveis;
8.4. Comunicar à Contratáda:sobre imperfeições, falhasou!irregularidades verificadas no
curso da execução dos serviços,fixando prazôparaà sua correção, certificando-se que as
soluções porela propostas sejam as mais adequadas;
8.5. Conferir e atestar as notas fiscais encaminhando--as, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas para a divisão de compras e licitações (empenho), atestando e encaminhando para
pagamento;

8.6. Pagar à Contratada o valor resultante da prestação do serviço, no prazo e condições
estabelecidas neste Termo de Referência:
8.7. Fornecer por escrito as informações necessárias para o desenvolvimento dos
serviços objeto do contrato;
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8.8. Publicar o resumo do Contrato até o QUINTO DIA ÚTIL do mês seguinte ao da s

assinatura contanto que isto ocorra dentro de 20 dias a contar da referida assinatura,

conforme art. 61 41º da Lei 8.666/93.

 

9. CLÁUSULA NONA —-OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA

9.1. Executar os: serviços conforme especificações deste Térmo“de-Referência e de sua

proposta, com à alocação dos empregados necessários 'ao perfeito Sumprimento das

cláusulas contratuais, além de fornecere utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e

utensílios necessários, na qualidade e quantidade mínimas especifiicdas neste Termo de

Referência e em sua,proposta; o a

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, às suas expensas,-no total ou em parte, no

prazo fixado pelo fiscal do contrato, Os serviços efetuados em que se verificarem vícios,

defeitos ou incorreções resultantes dá êxecução,ou dos materiais empregados;

9.8. Responsabilizar-se pelos vício: decorrentes da execução do.objeto, bem

como por todó*e::qualquer «dano causado, ónitratante, devendo ressafeirimediátamente a

Administração“em!isuá integralidade; . “ o

9.4.Comúnicar& Córitratante, no:-prazo” máximo de 24. (vinte & quatro), horas que

ahtetedoa"datã daaentrega, os motivos queimposslbiitem o cumprimento.da execução dos

serviços. Ca. : º eo PA

9,Se «Arcár com quaisquer ônus, de

decorrêntesdos:TFecursos. humanos utilizados hos:trabalhos;'bem comoônus tributários ou

extrãordináriosrdecorrentes das atividades:“desenvolvidas para execução.do objeto. 10.6.

Maitrdurante"aBxecução do contitoiodas,as condições de habilitação,ee quitcação

exigidas nã licitação. ' : re a +

9.6.Regisemanter registrados, todos+osseusempregados,.inclusive!'emCTPS, nos

   
  

 

 

  

eventuais |parceiros emrelação aos:trabalhadores contratados;ás cláusulas: abaixo:aplicam-

setambém aós empregados”umã vezobservadaàresponsabilidadesolidária,A

97.1 ,Correrão à cônta da"CONTRATADA;todas"as“despasas-"e.-encargos de natureza

trabalhista, “previdenciária, social ou tributária” incidentes sobre os serviços . objeto«deste

Contrato. e a po
   

40. ELÁUSULA DÉCIMA --DA INEXECUÇÃO DO oBjtto;

10.1. Pela inexecução.total'ou parcial: do “contrato a«Alministfação poderá aplicar à

CONTRATADA,as seguintessanções:—— emo

|- Advertência;

II - Multa, na forma prevista no instrumento convocatório;

Il - suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar

com a Administração, por prazo não superior a 2 (dois) anos;

IV - Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a

reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida

sempre que o contrato ressarcir a Administração pelos prejuízos resultantes e após

decorrido o prazo da sanção aplicada com base noinciso anterior.
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11. CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES —al—
À CONTRATADAserão aplicadas multas pela CONTRATANTEa serem apuratias.na-forma,
a saber:
a) de 0,1% (um décimo por cento) do valorrglobal do Contrato por dia consecutivo de
atraso em relação ao prazo, de-prestação'dos”serviços;-NL sa
b) de 1% (um por.centó) do valor contratual quando a CONTRATADA, por ação, omissão
ou negligência;infringir qualquer das:obrigações estipuladas neste instrumento;
c) suspensão do direitode participar em licitações/contratos “da ora CONTRATANTE ou
qualquer órgãoda administração direta ou indireta (federal, estadual ou municipal), pelo
prazo de até 02 (dois) anos quando, por culpa da; CONTRATADA, ocorrer à suspensão ou a
rescisão administrativa. E

o

  

   

 

5

12. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA — DA.ARLICAÇÃO DAS'MULTAS ;
|Quando|ida” aplibaçãode muitas, a CONTRATANTE notificará à CONTRATADA que terá

prazó, de” 10:;dez) dias para tecoiher sa:“Tesquraria da CONTRATANTEaa importância
coriespondént,sobPena deiincórrer em;outrasSanções cabíveis. , à. " -
    

1a.“olkusulaDécimarercen- DARESCISÃO D ni
13. 1ºA CONTRATANTE Teserva-se o direito de“rescindir o. Contrato;.Indepenidentemente
de interpelaçãoJudicial ou extrajudicial, sem quê à CONTRATADA caiba-o direito de
indénização de'qualquer espécie, nos Seguintes: casos:(a) quando a CONTRATADA falir ou
fordissolvida;(b) quando a CONTRATADA.transferir no todo ou em parte o:'Cóntrato sem a

  

prévia:anuênci da CONTRATANTE. Vis Da, ef
18.2. À reg são.To Contrato na mésma forma. prevista 1no caput ecorrerá nas seguintes
hipótéses: Fo. vera aos eme L. v E

l-“Póraato. unilateral escritoda Aeinitráção, nos casos enumerados nos incisos la
o xtté Xvir“do.artigô78.da-Lei8.666/93;. nuDAops
H-“Arigável, por acordoerêntreas“partes««reduzidas a termo no,pfocesso dalicitação,
: desde.que,haja«conveniência para a Administração; Voa Em TR
“am- Judicial, "nostermos da legislação, p ea

13.3 Aróscisão do Contratô; quando-motivada-porqualquerdos itens acima rélacionados!
implicará.asapuração de perdas .' danos, sem embargos da aplicaçãodas--démais
providências legaiscabíveis. Pa TT
13.4. A CONTRATANTE;--por:conveniênciaexclusiva.e independentemente de cláusulas
expressas, poderá rescindir o Contrato desde que efetue os pagamentos devidos, relativos
ao mesmo.

 

I;

 

 

 

14. CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DA CESSÃO DO CONTRATO E
SUBCONTRATAÇÃO

14.1. A CONTRATADAnão poderá ceder 0 presente Contrato a nenhuma pessoa física ou
jurídica, sem autorização prévia, por escrito, da CONTRATANTE.
14.2. A CONTRATADA deverá executar pessoalmente o objeto deste contrato, ficando
impossibilitada de subempreitá-los por qualquer motivo, salvo termo de autorização
expressamentefirmado para esse fim e contendo as obrigações que a CONTRATADAe/ou

6
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subcontratada deverá respeitar, sob pena do mesmo serrescindido de pleno direito, ficando

“a CONTRATADAsujeita a pagamento de multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor

do contrato.

15.1. Eventuais,alterações contratuais regerde-to pela disp»doart. 65 da Lei nº

8.666, de 199357 TA DA j
15.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condições contratuais, os

acréscimos ou supressões que se fizerem necessários, até o limite de 25% (vinte e cinco

por cento) do valorinicial atualizado: dó contrato.

15.3. As supressões|resultantes de acordo celebrado. entre às partes contratantes poderão

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

"A rs
16. CLÁUSULA,DÉCIMA SEXTA — DOSCÃ OS:OMISSOS - i

id

 

e A La
Os «Sasos omissõs eo quese tomigt côntrovértido. em face das réseites cláusulas

contratuais, Serão resolvidos administrtivarhonte entre. ás paitês,«de:=agordo com a

legislação pertent - a A A

a . f:e    

  

 

ais documentos vinetla jos'“ao;presenteContrato! podh

 

. 4

ÉoaOITAVA—«DA FRAÚDE EDAgoRRueçãO

 

fornecedorese.subcdnitratádos,se,“adm: subcontratação, o ais ato. padrão”ide ética

durante todo"oprocêsso delicitação, de-contratação e deêxecução.do ôbjétooscontratual.
o

Paraospropósitos desta cláusula; défitnem-se as”seguintesPráticas:at '

a) “prática”“corrupta”: oferecer, dar, receber,ou solicitar, direta iou: indiretamente;-qualquer

vantagem como “objêtivo “de influenciar a ação de servidor público no processo, de iitação

ou nã execuçãoéde contrato; |. as

b)“prática fraudulenta”: a falsifiação. ou omissão: dos: fatos, como objetivo.deinfluerígiar

o processode”'licitação-ou de execução de contrato; ! ao . ST

c) “prática colusiva": esquematizarouou estabélecer um.acordo.entrê dois ou mais licitantes,

com ou sem o conhecimento de representantescou“prepostos do órgão licitador, visando

estabelecer preços em níveis artificiais e não competitivos;

d) "prática coercitiva": causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou indiretamente, às

pessoas ou sua propriedade,visando influenciar sua participação em um processo licitatório

ou afetar a execução do contrato;

e) "prática obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeções ou

fazer declarações falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o

objetivo de impedir materialmente a apuração de alegações de prática prevista, desde

Edital: (li) atos cuja intenção seja impedir materialmente o exercício do direito de o

organismo financeiro multilateral promoverinspeção,

t 1
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MUNICÍPIO DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANÁ
 Avenida José Callegari, nº 647, bairro Ipê - CEP 85884 - 000 —

Fone:(45) 3264-8617 - (45) 3264-8616 - Sita: i
laneira - PR”

NE E
a ica

Il - Na hipótese de financiamento, parcial ou integral, por organismofin iromultilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo imporá sanção sobre uma empresa
ou pessoa física, inclusive deciarando-a inelegível, indefinidamente ou por prazo
determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer
momento, constatar o envolvimento da-empresa;-diretamente ou por meio de um agente, em
práticas corruptas, fraudulentas, colúgivas, coercitivas ou”obstrutivas ao participar da
licitação ou daexeciição um contratofinanciado pelo organismo. Pa
lll - Considerando os"propósitos das cláusulas acima, o licitante.vencedor! como condição
para a contratação, deverá concordar eautorizar que, na hipótese de ô contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralrnente, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso,: permitirá que oorganismo financeiro efou pessoas por ele
formalmente indicadas possam: inspecionar o local de execução'do contrato e todos os
documentos, contas eTegistros relaciônados à licitação e à execução do contrato.. t 3

f Ta, 4 pr Da, ,E z “e ' 119. CLÁUSULA:DÉCIMANONA- DO: ORO a : pa e
ParaáSoluçãode'pendências oriundas” este. sirumento contratual, nãoresolvidas pela via
administrativas“elegem as partes, de-comum “ácordo, o foro. da Coniarca de Medianeira,

   

 

      
    
  

 

Emp

EstaooParaná, com rentíncia de outropor mais privilegiado que-seja..
.— Y : E : teeet eps ba e no, medPo duas

E, pára firmezaé como prova de aésim haverêm, entre si, ajustado eicóntratado, élavrado o
Presente Contrato,"de acordo.com.ó:artigo 60, da.liei nº 8.666/93,o qual, depois de lido e
achado-conforme,é[assinado pelas. Partes contratantes, pelo fiscal de «contrato e pelas
testemunhas: abaixo" nomeadas, dele'“extrai sê as cópias r Necessárias para sua“execução. . “Sed 1 | Mes SÉaprovaçãoe
tr Wo ' : ”

—,  Medianeira-PR, 18-deabrilde 2023,|. LS
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     ATAnlOE e TI -

“MUNICÍPIODE MEDIANEIRA 7,/ .
Ciair Teresinha Rugeri E

="T=: Secretário(a) de Educação e Cultura: a
scg choCONTRATANTEo

 

N dis, o : : Rd
RHEITOR-VIGILANCIA-PRIVADALTDA

Richardson Vieira Dos Santos

'

CONTRATADO

FISCAL DE CONTRATO TESTEMUNHA(S)
Nome: Michel Patric Correa Nome: Matheus Henrique Henz
CPFnº: 050,789.259-37 CPF nº: 109.728.929-07
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VERIFICAÇÃO DAS

ASSINATURAS

Código para verificação: 053A-726F-4B61-73A8

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

A MICHEL PATRIC CORRÊA(CPF 050.XXX.XXX-37) em 19/04/2023 07:41:38 (GMT-03:00)

Papel: Parto

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

MATHEUS HENRIQUE HENZ (CPF 109.XXX.XXxX-07) em 19/04/2023 08:27:53 (GMT-03:00)

Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

CLAIR TERESINHA RUGERI (CPF 662.XXX.XXX-97) em 19/04/2023 08:30:43 (GMT-03:00)

Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc(Assinatura 1Doc)

RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA (CNPJ 49.496.344/0001-22) VIA PORTADOR RICHARDSON

VIEIRA DOS SANTOS(CPF 049.XXX.XXX-82) em 19/04/2023 15:18:02 (GMT-03:00)

Papel: Parte

Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTIv5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasilelra v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio dolink:

https://medianeira. 1doc.com.br/verificacao/053A-726F-4B61-73A8

 



  MUNICIPIO DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANÁ
 

Fone:(45) 3264-8617 - Fax: (45) 3264-8616
site: http://www.medianeira.pr.gov.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa RHEITOR VIGILÂNCIA PRIVADA
LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº 49.496.344/0001-22, estabelecida na RUA
VERISSIMO MARQUES 561, CENTRO na cidade de SÃO JOSÉ DOS PINHAIS,

Estado do Paraná, presta serviços ao MUNICIPIO DE MEDIANEIRA, CNPJ nº

76.206.481/0001-58, estabelecida na Avenida José Callegari, 647 - Bairro Ipê, na

cidade de Medianeira/PR, a qual detém qualificação técnica para prestações de

serviço de VIGILÂNCIA E SEGURANÇA PATRIMONIAL DESARMADA.

Registramos que a empresa presta serviços em conformidade com as condições

estabelecidas no contrato nº 084/2023

Dispensa porjustificativa nº 13/2023
Processo administrativo nº 073/2023
Contrato iniciado em 20/04/2023

CONTRATO EM VIGÊNCIA

22 POSTOSde Vigilância e segurança privada desarmada, de segundafeira a sexta-

feira.
44 HORAS SEMANAIS.
Sendo um total de 22 vigilantes (ESCOLAS DO MUNICIPIO DE MEDIANEIRA)

Informamos ainda queas prestações dosserviços acima referidos apresentaram bom

desempenho operacional, tendo a empresa cumprido fielmente com suas obrigações,

nada constando que a desabone técnica e comercialmente,até a presente data.

Medianeira, 05 de ABRIL de 2028.

MATHEUS HENRIQUE HENZ
Presidente da comissão de licitações
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Código para verificação: B1A5-D284-03B6-C458

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

*?

|

MATHEUS HENRIQUE HENZ (CPF 109.XXX.XXX-07) em 08/05/2023 14:59:19 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio dolink:

hitps://medianeira.1doc.com.briverificacao/B1A5-D284-03B6-C458

 



 

SEGURANÇA

PROPOSTA

 

A WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 30.049.730/0001-48,
RUA VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS | PR,

CEP: 83005-410por intermédio do seu representante legal abaixo assinado,

DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresario, portador(a) do RG

8437823-2 e CPF 040.975.579-63,

Apresentamosnossa proposta para a Contratação de empresa terceirizada

para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período

letivo diurno, a serem executadosnasinstituições, do Município de Fazenda

Rio Grande”, acatando todas as estipulações consignadas no respectivo

Edital e seus anexos.

 

Item Especificaçao Unid
Qtde

Mês

Valor
 

Unit Total

Qtde
Mês

Valor Total

 

Contratação de empresa

terceirizada para prestação de

serviço de vigilância desarmada

nas instituições de ensino,

conforme ANEXOs, no Município

de Fazenda Rio Grande - no

periodo letivo diumo - de

segunda a sexta-feira - (7h15min

às 17h15min — exceto feriados e

recessos estipulados pelo

executivo municipal).

sv 41 R$ R$
6.993,65 [286.739,80

R$
1.720.438,78

 

 Supervisor - no período letivo

diurno — de segunda a sexta-feira

- (7h15min às 17h15min — exceto

feriados e recessos estipulados

pelo executivo municipal).

sv  R$
5.968,95

R$
5.968,95   R$ 35.813,70

  VALOR GLOBAL R$
1.756.252,47 
 

Valor Global Por Extenso:
Um milhão setecentos e cinquenta e seis mil e duzentose cinquenta e dois reais e

quarentae sete centavos).
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SEGURANÇA

a) presente licitação, que se vencedor deste certame, nos
submeteremos aocumprimento de seus termos.

b) Declaramos, ainda, que nossa empresa não foi declarada inidônea,
não está suspensa nem impedida delicitar e contratar com a Administração
Pública.

c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinará o
Contrato, oSr. DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresario,
portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63,

d) A validade da proposta é de 120(cento e vinte) dias, contados da
data derecebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos: Responsávei/Representante Legal (nome
completo): DEYVID HALYSON HABER,Celular nº: (43) 43 9114-4567; E-
mail: wrosseguranca()gmail.com

Informações:

a) CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024
NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000324/2022
DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/02/2022
NÚMERO DO PROCESSO: 13068.101002/2022-04

DATA DO PROTOCOLO: 22/02/2022

b) A Convenção Coletiva de Trabalho firmada entre as entidades sindicais
acima, possui Alterações vinculadas a NOTA CONJUNTA da entidade
sindical (anexa).

São José dos Pinhais , 16 DE junho DE 2023

DEYVID——itenssono
HALYSONssiam”é

+ DEYVID HALYSON HABER:04097557963HABER:O4DOEEfenão: Eu a0u autor desta documento
PERucussesar

REPRESENTANTE LEGAL
WROS SEGURANCA LTDA -
DEYVID HALYSON HABER

CPF 040.975.579-63

 



PLANILHA DE custOS EPORMAÇÃO DE PREÇOS

iaoPOSTO
   

  
  

  

 
 

 

EENTEESSASo ) E

[AEEBase nm DSmarianaeTE.2.188,20]

BRERAAciciona: dePericúlosidade Vo Ra 656,46;

cEAR4 (Especihcar) =-TsTT “46565,60)HORAS EXTRAS
 

 

MEMdurasRemunerações2(Especificar)
itra &Remuneraçõesà(Especicar)ss . .
   

MÓDULO 2: ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.113TERterceiro) 8:Salário e Adicional de Férias

 

 

dio ZITA
92,03!

367,77

 

 

Submódulo2.2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de

Serviço (GTS.e Outras Contribuições

“) 2000x. "- 735,61]
    
 

 

   
   

NERiscos /Ambientas doTrabalho OTA, gn 1 3001. 110,34]

[oESA
Esso TETO
masePo À
   

 

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e» Diários

 



 
 

  

 

  

NIETensei sã EE E

NEHAuxiio-Refeição/Alimentação

c[SESC Médica- x
EMAAuxiioCreche , | o do .— lempresa não possui o quantitativo para tã
MEMFundode FormaçãoTT Ts — Eta e sd Neo 830,
MMValeAlimentação Férias cisusuta 13 :
pAlimentação Reciciagem - cláusula -.

132 .— t : Es e ce
aaaan o eraSteETen ça Amama aÃO era una riseeeia

 
   

 

  === SD
! :+ 0,00;não inicideférias no contrato de 6 meses

ado
Égar00) nãoinicide férias no contrato de 6 meses

o71

  

    

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

MENESESCCEEEValor(R$) 

   
 

 

 

    

BEMAvisoPrévioindenizado| sie o aretiso ato 128O.210,667]
BEMAvisoPrévioTrabaihado . o Co 42,67)
Muitado FGTS sobreo Aviso Pravio Trabaihado ESOEAN147

ELE
MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIÓNAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais

  

|

4.1

.

[Substituto nas AusênciasTES E - Valor (R$).
 

 

 

 

 

 

NU:Substituto najàCobertur.a de, Férias. sã : es 8;Binão inicideférias no contrato de 6 meses
BEM Substituto na cobertura deÁusências Legais, oo 2,22 108,18
MMSubsiisio na Codercelsorsemiaos TT Foo il. 34]
MBMSubstituto na Coberturade Ausência por Acidentede“Trabalho "002... 09
RsSubstituto na Cobertura de Afastamento Matemidade 0,0To!

 

 

Submódulo 4.2 - Substituto na Intrajornada

|

4.2|Substitutona Intrajornada ns E EE

  

MÓDULO5: INSUMOSDIVERSOS
 



   

 

    

  

  

TES
NESEAEr

  

 

É Equipamentos- o

nrQutros (Especificar)

 

 

 

 

 

2:480,67]
54,E

“308,52

 

      

   

Pro sãoparaRescisão

Custo de Reposição do Profissional Ausente

sumos Diversos -"

 

 

 
 



  

 

 

RAMO:SUPERVISOR”. :
| JNIDADEGESTORA(SIGLA): DATA:SRP|

CUSTOSREFERENTESAOPOSTODIURNO

 

 

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

A

 

  

 

  

 gratificacão

CaOutras Remunerações 2 (Especiiicar)

Outras6 Remunerações33 (Especificar).car)

 

  

 

 

  

 

MÓDULO2: ENCARGOS EBENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário e Adicional de Férias

 

  
ã ódulo 2.2. Encargos Previdencários (GPS), Fundo deGarantia por Tempo de
Serviço (FGTS) e Outras Contribuiç Ss  

  

 

  

Rca SalárioEducação

REARiscosAmbieniasdotrabanoTU - Cf —48
CRSSESC 0,00 |

0DO,   

    

 

cattemeerasmemo

800

 

Transporte l o . 4 165,00;
ERRAcoseccissnsess . o - 668,te

 

E

  

  

  . 0,00! nãoInieide férias no contrato de 6 meses



 

  

   

Submódulo2.3-BenefíciosMensais eDiários

HEEN Beneficios Lado e Diários Valor (R$), |

BENTransporte E.16800
e-Refelção/Alimênitação o a 668,Je

nciaMédica O Ma
- “Lempresa não possuio quanti

 

 

 

    

  

 

 

1) nãoinicideférias no contrato de 6 meses

ECO: ] ul : i 0;fo não infcideférias no contrato de 6 meses

pos E
MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

e
BEAviso Prévio indenizado
BMERAAviso Prévio Trabatnado
EENMútta'aoFoTSsopraoSAisoPiaTrabalhado

 

 

 

MÓDULO 4: CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 4.1 - Substituto nas Ausências Legais
Substituto nas Ausências Legais e Valor (R$

RE:SubstitutonaCoberturadeFérias. - Irão Inicide férias no contrato de 6 meses
Substituto na Cobertura-dede AusêniciasLegais

* Substituto1na naCobertura deLi

  

  
 

 

    Substituto na Intrajornada[42 |
ESubstitito na Cobertura: to494,00,

MÓDULO5: INSUMOS DIVERSOS
RA
RAUrter -5090
=. 10,00

9,00]
10:00 seguro

OR EEE
4300 Ho 128,21]
3 250 0 0833

 

  

  

  
  

  
  

 

 

 

 

 

LasiooTA
027 11,70
zag 86,23

' 200 86,66) 
419,12

Tala SD

 

 

 

 

 

  

EComposiçãoda Remuneraçãoe : Ho 284468
MEMEncargos- Benefícios Anuais, Mensais e Diários o , 2.248,57
MEsovisão paraRescisão mensTo a - 47,09
BEIRACusto de Reposição coProrissionarausente * ho “339,50;
BEMsm:Diversos. enem ETES7900og
ERACustos indiretos, rributos-sLucro . e 419/12)

     VALOR-TOTAL DO EMPREGADO 5.968,95:

  



 

  
  
 

 

 

     
  

 

                 

LL QUADRO RESUMO
Função | Und Qtde Unit | meses ] MENSAL 6 Meses
Vigia desarmado sv 41 6.993,65 6 R$ 286.739,80] R$ 1.720.438,78
Supervisor sv 1 || 596895 6 R$ 5.968,95) R$ 35.813,70

Custo mensal exclusivamente para

fins de julgamento da citação. R$ 1.756.252,47 
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GILANTE PATRIMONIAL 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - 22 R$ 2.844,66

|

R$ 918,
GILANTE PATRIMONIAL

|

12X36 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - 15 - - R$ 2.844,66

|

R$ 626,
GILANTETÁTICO 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - 22 - - R$ 2.844,66

|

R$ 918,
GILANTE TÁTICO 12X36 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - 15 - - R$ 2.844,66

|

R$ 626,
ONITOR DE SEGURANÇA 5x2 R$ 2.188,20 - - 22 - - R$ 2.188,20

|

R$ 918,
ONITOR DESEGURANÇA

|

12X36

|

R$ 2.188,20 - - 15 - - R$ 2.188,20

|

R$ 626,
GURANÇA PESSOAL 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 656,46

|

22 - - R$ 3.501,12

|

R$ 918,
GURANÇA PESSOAL 12X36 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 656,46

|

15 - - R$ 3.501,12

|

R$ 626,
PERVISOR 5x2 R$ 2.188,20 - - R$ 656,46

|

22 - - R$ 2.844,66

|

R$ 918,
PERVISOR 12x36

|

R$ 2.188,20 - - R$ 656,46

|

15 - - R$ 2.844,66

|

R$ 626,

BROBRIGADISTA 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 547,05

|

22 - - R$ 3.391,71

|

R$ st8,

MBEIRO) BRIGADISTA 12x36

|

R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 547,05

|

15 - - R$ 3.391,71

|

R$ 626,

ILANTELIDER 5x2 R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 218,82

|

22 - - R$ 3.063,48

|

R$ 918,
ILANTE LIDER 12x36

|

R$ 2.188,20

|

R$ 656,46 - R$ 218,82

|

15 - - R$ 3.063,48

|

R$ 626,
ILANTE SDF SDF R$ 885,18

|

R$ 265,56

|

R$ 736,68 9,5

|

R$ 141,70

|

R$ 146,41

|

R$ 2.175,53

|

R$ 4174
Bits

esjts ORA AD A: E PA DLAe ça OBSERVAÇÕES
)

ILANTE PATRIMONIAL

|

R$ 19,40

|

R$ 19,40

|

R$ 9,70

|

R$ 41,76

|

R$ 2,59
ILANTE TÁTICO R$ 19,40

|

R$ 19,40

|

R$ 9,70 |R$ 41,76

|

R$ 2,59
NITOR DE SEGURANÇA] R$ 14,92

|

R$ 14,92

|

R$ 746 |R$ 41,76

|

R$ 1,99 PORCENTUALDAS GRATIFICAÇÕES DE FUNÇÃO
FURANÇA PESSOAL R$ 23,87

|

R$ 23,87

|

R$ 11,93

|

R$ 41,76

|

R$ 3,18

|

SEGURANÇA PESSOAL - 30%
PERVISOR R$ 19,40

|

R$ 19,40

|

R$ 9,70 |R$ 41,76

|

R$ 2,59 [SUPERVISOR- 30%
O,

ana BOMBEIRO / R$ 2313

|

R$ 2313| R$ uso |r$ 4176 R$ 3,08 TORANÇA BOMBEIRO/BRIGADISTA- 25%

ILANTE HIDER R$ 20,89

|

R$ 20,89

|

R$ 10,44 |R$ 41,76

|

R$ 2,78

  



ATO CONSTITUTIVO DEEMPRESA INDIVIDUAL DE
| RESPONSABILIDADELIMITADA - EIRELI

ROS MONITORAMENTODE ALARMES- EIRELI

CAPÍTULO PRIMEIRO.
DA DENÔMINAÇÃO,DA SEDE,DO OBJETO, DOINÍCIOE DO PRAZO DE,

DURAÇÃO.

UESLEN RICARDOROS,brasileiro, natural de Paranavaí, Estado do Paraná,

casado sob o regime de comunhão partial de bens, vigilante,residente e domiciliado.em
Paranavai, Estado do Paraná, à Estrada Santa Clara, S/NS,Sitio Santa Clara,Área Rural

de Paranavaí, CEP 87212-899, portador da cédula de Identidade RG nº 97745:B95-2,

expedida pela SESPYPR, e inscrito no CPF sob o nº 052.325.889-58, por esse
instrumento constitui EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE

EIMITADA, conformesegue:

CLÁUSULA PRIMEIRA- A EIRELI girará-sob o nome empresarial de ROS
MONITORAMENTO DE ALARMES- EIRELI

Ls ii .
Parágrafo Único - O praro de duração da EIRELI é de tempo indeterminado e

e início das operações sociais, para todos os efeitos, é a data do registro do instrumento

constitutivo.

CLÁUSULA SEGUNDA - A EIRELIterá a sua-sede na cidade de. Paranavaí,

Estado do Paraná, à Rua Chozo Kamitami, nº 648, Jardim Progresso, CER 87101-220,

podendo, a qualquer tempo,à critério de seu titular, abrir,ou fechar filiais em-qualquer

parte doterritório Nacienal.

CLÁUSULA TERCEIRA - O objeto da EIRELI será: Atividades de
monitoramento dé sistemas de segurariça eletrônico.

CAPÍFULO. SEGUNDO
DOCAPITAL, DA CESSÃO DE QUOTAS E DÁ RESPONSABILIDADEDO

TITULAR.

CLÁUSULA QUARTA -:Q capital da EIRELI na importância de R$

120.000,00 (cem “mil reais)dividido em 120.000 (cênto & vinte mil) quotas"de, valor

nominal RS: 1,00 (um real), o qual-cstão totalmente- integralizadas, em moçda corrente

do País,

,Págino 1 de 4
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ATO CONSTITUTIVO DE EMPRESA INDIVIDUALDE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI

 

ROS MONITORAMENTO DE ALARMES- EIRELI

TITULAR QUOTAS: % CAPITAL R$
UESLEN RICARDO ROS 120.000 100,00 120.000,00

 

 

      

CLÁUSULA QUINTA - A responsabilidade do Litular é limitada ao capital
integralizado. da empresa que Será regida pelo regime jurídico da empresa Limitada e
supletivamentepela lei da Socidade Anônima.

CAPÍTULO TERCEIRO
DA ADMINISTRAÇÃO DA EIRELI.

ELÁUSULA SEXTA- À administração daEIRELI caberá aotitular UESELN
RICARDO:ROS, dispensado,de caução: a quem: caberá dentre outras “atribuições, a
representação ativa e passiva, judicial e extrajudicial, desta EIREL], sendo a

responsabilidade do titular limilada ao capital integralizado.

 

f
e
m

.

Parágrafo Primeiro- O tilular poderá fixar umaretirada mensal, a título de “pro:
labore”, observadas as disposições regulamentares pertinentes.posiçE E Pp

>

Patúigrafo Segundo - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus podercs,.
constituir procuradores em nome da EIRELI, devendo ser espeeilicado-no instrumento
de mandato, os atos e operações que poderão pralicar e a duração do mandato, que no.
caso:de mandatojudicial, poderá ser por prazo indeterminado.

CAPÍTULO QUARTO
. DO EXERCÍCIO SOCIAL,DO BALANÇO,

' DA DISTRIBUIÇÃO DE LUCROSE PREJUÍZOS.

CLÁUSULA SETÍMA - O término de cada exercício social será encerrado em
31 de dezembro do ano civil, com a aprescntação do balanço patrimonial e resultado

econômico do ano fiscal, cabendo aotitular, os lucros ou perdas apuradas.

- Parágrafo Único - Núsiquatro meses seguintes ad término do exercício social, o
empresário deliberará sobre as contas.

CAPÍTULO QUINTO
DA RETIRADA E DA EXCLUSÃO DE TITULAR:
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ATO CONSTITUTIVO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE.
' RESPONSABILIDADELIMITADA - EIRELI

ROSMONITORAMENTO DE ALARMES EIRELI

CLÁUSULA OITAVA- Filécendo ou intérditádo O titular da EIRELI,a
empresa continuará suasatividades com os herdeiros, sugessores e 0 incapaz.“Não sendo
possivel ou inexistindo interesse destes, o valor de iseus haveres será apurado e
liquidado com base na situação patrimonial da empresa,“à data da resolução, verificada
em balanço especialmente levantado.

Parágrafô Único - O mesmo procedimento será adotado em outros casos em
que a EIRELI se resolva em relação a seutitular.

!

, CAPÍTULO SEXTO. |
DESIMPEDIMENTO '

CLÁUSULA NONA- O administrador declara sobas-penas da lei, que não está

impedido, por lei especial, c nem condenado ou que-se encontra sob oscfeitos. de
condenação, que-o proiba de exercer à administração desta EIRELI, bem como-não está-

impedido, ou em virtude de condenação criminal, ou por'5e encontrar sob-os. efeitos

dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso u cargos públicos ou-crime

falimentar, de prevaricação, peita ou subomo, concussão, peculato, ou contra a

economia popular, contra o sistema financeiro nacionál, contra normas de defesa de

concorrência, cóntra-as relações de consumo,fé públicaoua propriedade.

CAPÍTULO SÉTIMO
DO PORTE DA EMPRESA

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA: Declara, sobas penas da Lei, que se
enquadra na: condição deMICROEMPRESA,nos termos da Lei Complementar nº:123,
de 14/12/2006.

CAPÍTULO OITAVO
Do FORO.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: Fica: eleito, o foro da Comarcadácidade
de Paranavai, Estados do.Paraná, pormais privilegiado que sejá outro, para 9 exercício.
e o cumprimento dosdireitos c obrigações resultantes deste contrato.
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; ATO CONSTITUTIVODE EMPRESAINDIVIDUALDE

RESPONSABILIDADE:LIMITADA =EIRÉLI

    ROS MONITORAMENTO DE ALARMES-EIRELIRubricae

. CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - Declara o titular dá EÍRELI, para os
devidosfinse efeitos de direitó, que 0 mesmo não párticipa de nenhuma outrá empresa,
pessoa jurídica dessa modalidade.

E por estar assim Justoe decidido, lavra, data e assina o presente instrumento

particular de constituição, de; Empresa Tridividual..de Responsabilidade Limitada,
EIRELLI,elaborado em via única, para quevalha na.melhor forma doditeito, sendo esta

: via destinada ào registro e arquivamento na Junta Comercial :do Estado do Paraná,
obrigandosse fielmente pôrsi e seus herdeiros a cumpri-lo emtodos osseus termos.

se
Mairiigã, 01 de fevereiro de 2018. E

Ea ase

Asgintn Sé UsaRendoce
UESLEN RICARDOROS
EPEnº 052.325.889-58:
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. ROSSEGURANÇALTDA,

à ENPI iº-30.045:730/000]-48

NIRE nº 4120888577]

 

Fubrco SEGUNDAALTERAÇÃO

CONSOLIDAÇÃO DECONTRATOSOCIAL.
', Página 1.de'?

UESLEN RICARDO. ROS,-brasileiro, natural de; Paranavaí, Estado do Paraná, casado sob à
xegime de “comiinhão párcialde bens,“vigilante; residente é domiciliado em Alto. Paraná, Estado-do
Paraná, à Estrada Santa Clara, 253, Sitio Santa Clara, Gleba Anhuimi, Caixa Postal "136, Alto Paraná,

CEP 87.750-000, portadorda Cédula de, Identidade RG 119.745.895.2, expedidapelaSESP/PR em
27/12/2002,e inscrito nó CPF sob. 0:n.º:052.325.889-58,e;

PALOMA WOITCHIK DA SILVA: ROS, brasileira, natural de Paranavaí, Estado do
Paraná, nascida;aos:12 dias-do mês déjulho de 1.981, casada sobro regime de:comunhão: parcial de
bens,Professora; residente e-domiciliada-em Alto Paraná,Estado do Paratiá,à Estrada Santa Clara,
253, Sitio SântaClara, Gleba Anhurii,.Caixa Postal 136,“Alto Paraná,CÊP 87.7150-000, portadora. da

Cédula deIdentidade.RG n.º7.206.765-7, expedida pela SESP/PR em 06/09/1994 e.ingorita no CPF
sob o n.º 007.810;009=71.

 
 

Únicos sócios dá sociedade eimpresária limitada ROS SEGURANÇA LTDA,, com:sede à
Rua. Dóm Pedro il, nº 250,. Jardim Paulista, CEP 87709-220, na. cidade de Paranavaí; Estado do

Paraná,insgrita-no CNPJ sob nº 30;049.760/0001-48, cujó áto constitutivo. se Encontra registrado na
Junia Comercial do Paraná sob NIRE:nº 4120885717. emisessão do dia 10/09/2018, resólvem por
«este instzumiento, alterar o contrato“Social,“que passará àreger-se conforme cláusulas a seguir:

CLÁUSULA PRIMEIRA -— Fica. alterado neste ato. o nome érmpresarial para WROS
SEGURANÇA:LIDA. v ;

CLAUSULÁ SEGUNDA-õ.capital socialda.empresa é de R$:120:000,00 (cento e.virite mil
reais) divididos-Em 120.000: (cetito-e vinte mil) quotas nô valor nominal de R$1 00 (um reál) cada
“uma,dividido entre os sócios, integralizados conforme seguê:

 

SÓCIOS QUOTAS | % | CAPITALR$
 

UÉSLENRICARDOROS ass 35,69 R$42.825,00
 

PALOMAWOITCHIKDA'SILVA ROS 74175 | 6431 | R$77.175,00
       TOTAL 120:000 100,00 R$ 120.000,00

CERTIFICO O REGISTRO: EM 16/07/2019 11:42 SOB Nº -20190925914,
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'ROS SEGURANÇALTDA.

CNPJnº:30,049:730/0001-48

NIRE nº 41208885777

SEGUNDA ALTERAÇÃO .

"CONSOLIDAÇÃO DE CONTRATO.SOCIAL.
Página 2 de 7,

Que passam a partir desta data e paro.o futuro, a conversão em bêns, que ficamà disposição

da-sociedade, integralizados neste ato conformea seguir:

d)

e)

8)

Bens móveis- corpóreos (bovinos equinos) constantes da Nota Fiscal de Produtor de

irúmero 32, emissão 21/05/2018 no valortotal de R$22.500,00;

Bens móveis corpóreos constantes da. Nota Fiscal deProdutor denúmero 33, “eimissão

21/05/2018.no valor total de R$ 47:100,00;

01 Veiculo automotor GM/CLASSIC LIFE ano 2006modelo 2007,na cor prata, placa

AOH-7912, chassi nº 9BGSA19907B198657, RENAVAM. 00904535037, no valor de R$

11.300,05;
01 Veículo automotor VW/SAVEIRO SUPERSURF:ano:2004 modelo:2005,na cor prata,

placa AMK-0J33, chassi nº9BWEB05XX5P063844, RENAVAM 00845220314,-no valor

de R$ 21.000,00;

01 Veículo automotor motocicleta HONDA/XRE 300 ano 2014 modelo 2014,cor branca,

placa AYO-3395, chassi 9C2NDIL 10ER023866, RENAVAM 01055181447, ho valor de

R$ 10.525,03:

01 Notebook Z em 1 Lenovo Yoga 520 Intel Corê á 4GB:- ITB LED 14” Touch Screen;

nota fiscal 705990, data de emissão22/02/2018, no valor de. R$ 2.837,92;

06. Cadeira ISSO azul fixa, 01. armário fechadomodena, 02 balcão modériacom 2 portas,

02 conjuntos mesa.em L 150x70, 01 mesa pedestal modena com 4 gavetas,02 poltronas

presidente giratória. 1000-50, 01 cadeira giratória. modelo 18501, coma nota fiscal 5293

emissão 12/06/2018, no valor de R$. 4.737,00.

CLÁUSULA TERCEIRA — As quotas sociais são indivisíveis em relação à Sociedade,e não

poderão ser cedidas ou transferidas sem o consentimento dos demais sócios, a quem fica assegurado,

em igualdade de condições & preço, direito de preferência para-a sua aquisição de postas à venda,

formalizando, se realizada à cessão delas, a alteração contratual pertinente, de. acordo como que

estipulam os Artigos 1.056 e 1.057 da Lei nº 10:406/2002 — CC,

t
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ROS SEGURANÇA LTDA.

“CNPJ hº 30.049:730/0001-48
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NIRE nº 41208885777

SEGUNDA ALTERAÇÃO
E

CONSOLIDAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL
Página 3 de 7

CLÁUSULA QUARTA - A responsabilidade dos sócios é restrita ao valor de suas cotas

sociais, mas todos respondem solidariâmente pela integralização do capital social, nos temos do art.

, 1.052.da Lei nº 10:406/2002— CC,

. CLÁUSULA QUINTA - Em:face das alterações realizadas, consolidá-se o contrato social,

com a seguinte redação:

CONTRATO SOCIAL

CNPJ nº 30.049.730/0001-48

. NIRE nº 41208885777

WROS SEGURANÇA LTDA. N

UESLEN RICARDO ROS,brasileiro, natural de Paranavaí, Estado do Páraná, nascido aos S

22 dias do mês: dê junho de 1983, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, Vigilante,

residente e.domiciliado em Paranavaí, Estado do Paraná, à Estrada Santa Clara, S/Nº,Sitio Santa

Clara, Área Rural de Parânavaí, CEP 87212-899, portador da Cédula de Identidade,RG n.º 9:745.895-

2, expedida pela SESP/PR em 27/12/2002, e inscrito nó CPF'sob o n.º 052:325.889-58, e;

PALOMA WOITCHIK DASILVA ROS, brasileira, natural de Paranavaí, Estado do

Paraná, nascida âos 12 dias do mês de julho de 1.981, casáda sob o regime de comunhão parcial de

bens, Professora, residente e domiciliada em Paranavaí, Estado do Páraná, à Estrada Santa Clara, v

S/Nº, Sítio Saúta Clara, Área Rural deParanavaí, CEP 87212-899, portadora da Cédula de Identidade

RGn.º 7.206.765-7, expedida pela SESP/PR em 06/09/1994 e CNH nº 0294303284 emitida em ,

10/01/2014,e insgrita no CPF sob o.n.é 007.810,009-71,.

Únicos sócios da sociedade empresária limitada WROS SEGURANÇA LTDA., com sede à

Rua Dom Pedro 0, nº 250; Jardim Paulista, CEP 87709-220, na cidade de Paranavaí, Estado do

Parariá, inscrita no CNPJ sob nº 30.049.760/0001-48, cujo ato constitutivo se- encontra registrado na

Junta Comercial do Paraná-sob NIRE nº:41208885777 em sessão do dia 10/09/2018, consolida seu

contrato social quê passará a reger-se conforme cláusulas a seguir:
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'ROSSEGURANCALTDA.

“CNPJnº 30:045.730/0001-48

| NIREnº 41208885777

SEGUNDA ALTERAÇÃO) ne
| E
CONSOLIDAÇÃO DE'CONTRATO.SOCÍAL

Página 4 de 7

CLÁUSULA PRIMEIRA- A sociedade empresária liiiiitâda.girá'sob “o noje-Enipresarial de
"WROS SEGURANÇA LTDA.”, será regida por este contrato social, pelo contido Lei' nº

10,406/2002 CC.

Parágrafo Único - O-prazo de duração da sociedadê empresária limitadá é de tenipo

indeterminado e 6 ihício dás operações: sociais, para todosos iefeitos;. é a data “do; registro do

instrumento, constitutivo,fatoocorrido em27/03/2018. |

CLÁUSULA SEGUNDA — A sóciedade tem sua sedeàé fóro à Rua Dom Pedio 1H; nº 250,

Jardim Paulista, CEP 87709-220, na cidade de Paranavaí, Estado do Paraná, podendo, a qualquer

tempo,a critériodos sócios, abrir ou fecharfiliais .eniqualquer paítédo território Nacional,

CLÁUSULA TERCEIRA -O objeto da sociedade é SERVIÇO DE “VIGILÂNCIA E

SEGURANÇA PRIVADA; PRESTAÇÃO-DE.SERVIÇOS DE-BRIGADISTA E SEGURANÇA DE
EVENTOS; PRESTAÇÃO.DE.SERVIÇOSDE INSTALAÇÃO;EMANUTENÇÃO:DEISISTEMAS
ELETRÔNICOS E DE MONITORAMENTO.

 

CLÁUSULA QUARTA - O Capital. Social no valorde R$ 126.000,00 (cem mil reais)

dividido: em: 120.000 (cento e:vinte mil) «quotas de valor-noráinal' R$ 1,00 (uín-reál), totalmente

integralizados, assim distribuido, entre os:sócios:
 

sócios QUOTAS, % CAPITAL R$

ÚESLEN RICARDO ROS 42825. 35,69 “R$42:825,00 9

PALOMA WOITCHIK DASILVA ROS: 77175 6431 R$77475,00

 

 

 

TOTAL. 126:000 |100,00 :R$120:000,00       
“Que passama partir:desta data e paro o futuro, a conversão em'bens, que ficam àdisposição

da.Sociedade, integralizadosnéste ato conformea seguir:

4
!
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ROS SEGURANÇALTDA.

CNPJ nº 30.049.730/0001-48

 

NIRE nº41208885777

SEGUNDA ALTERAÇÃO
E

CONSOLIDAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL
Página 5 de 7

a) Bens móveis corpóreos (bovinos equinos) constantes da Nota Fiscal de Produtor de

húmero 32,emissão 21/05/2018 no valortotalde.R$ 22,(500,00;

b) Behs móveis 'corpóreos constantes da Nota: Fiscal de Produtor de número 33, emissão

21/05/2018.no valortotal dê R$ 47.100,00; .

c) 01 Veículo automotor, GM/CLASSIC LIFE ano 2006 modelo 2007,sa, cor prata, placa
AOH-7912, chassi nº 9BGSA19907B 198657, RENAVAM 00904535037, no valor de R$
11.300,05;

d) 01 Veículo:automotor VW/SAVEIRO SUPERSURF ano 2004 modelo-2005, na cor prata,

pláca AMK-0]33, chassi dº 9BWEBOSXX5P063844, RENAVAM 00845220314, no valor
de-R$ 21.000,00;

e) 01 Veiculo automotor motocicleta HONDA/XRE 300 ano 2014 modelo 2014, cor branca,

placa AY0-3395, chassi 9C2ND1110ER023866, RENAVAM 01055181447, no valor de

R$ 10.525,03

f) OÍ Notebook-2 em 1 Lenovo Yoga 520 Intel Cote i5 4GB.- ITB LED. 14” Touch Screen,

nota-fiscál 705990, data.de emissão 22/02/2018,novalor de R$2.837,92;

g) 06 Cadeira ISSO azul fixa, 01 armário fechado-modena, 02, balcãomodena com 2 portas,
02 conjuntos mesa emL 150x70, 01 mesa pedestal modena com 4 gavetas, 02 poltronas

presidentegiratória 1000-50, 01 cadeira giratória modelo 18501, com a nota fiscal 5293
“emissão 12/06/2018, no-valor de R$ 4.737,00. q

CLÁUSULA QUINTA -— As quotas sociais.são indivisíveis em relaçãoa sociedade, e não

poderão ser cedidas outransferidas sem o consentimentodos demais sócios, a:quem ficaassegurado,

em igualdade de condições ê preço, direito de preferência para a sua aquisição: de postas à verida,

formalizando; se realizada a cessão delas, a alteração: contratual pertinente; de acordo como que

estipulam os Artigos 1.056 e 1.057 da Lei nº 10.406/2002 - CC.

"CLÁUSULA SEXTA — A'rêsponsábilidade dos. sócios é restrita ao valor de suás cotas

sociais, mas todos respondem solidariamente pela integralização do" capital social, nos temos do art.

1.052 da Lei nº 10.406/2002 - CC.

CERTIFICO O REGISTRO EM 16/07/2019 11:42 SOB Nº 20190925914.
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CLÁUSULA SÉTIMA- A administração da soéiedade caberáao sócio administrador já
qualificado UESLEN RICARDO ROS,ao qual compete privativa e individualmente, .o uso da
sociedade a representação ativa.e passiva, em juízo, ou fora,dele, podendo praticar todos ós-atos
necessários “à consecução: do. objeto social; :sendo-lhe; - no entanto, vedado o uso. do nome da

sociedade, sob qualquer"pretexto ou modalidade, ei operações ou negócios: estranhos ao: objeto.
social, bem cômo a prestação de fiança ou aval, e ocseu comprometimento dos mesmo em atos:de
liberalidade ou de favor,podendo passar poderes pará terceiros por procuração.

Parágrafo Único- O sócio que participarativamente na: administração dasociedade, poderá
fixar uma retirada mensal, a título de “pro labore”, a.ser fixada'anualmente pelo consenso unânime
dos sócios, cuja importância, de acordo com a legislação do Imposto. de Renda, será contabilizada
como-despesa dê"administração-da sociedade:

CLÁUSULA OITAVA - O administrador declara sób as penas da lei, “que não está
impedido, porlei especial, e nem condenado ou que se encontra;sob os efeitos de condenação, quê o
proíba de exercer .a administração desta Sociedade, bem como não está impedido,. ou.em virtude de
condenação criminal, ou por se encontrar sob os. efeitos dela, “à pena que vede, ainda que
tempórariamente, O acesso'a cargos públicosou-crime falimentar,de prevaricação,. peita.ou subórno,
concrussão, peculato, ou Contra a economia popular, contra o isistema financeiro,hacional, Contrã

normas-de defesa deconcorrência,coritra asrelações de consumo; fé pública ou a:propiiedade.

CLÁUSULA NONÁ— O.término de cada exercicio social será encerrado em 31 de dezembro
do ano “civil, com a apresentação do balanço patrimonial e resultado econômico do ano fiscal,
cabendo"aotitular, os lucros ou perdas apuradas.

Parágrafo Único »..NOs. quatro: meses“seguintes ao térihino: do exercício. social, os sócios:
delibetarãosobre ás.contas.

CLÁUSULA DÉCIMA - Falecendo. ou interditado um ou todos 03 sócios, 'a empresa
continuará suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Não: sendo. possível ou
inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres será apurado €'liquidado com base na situação

patrimonial da empresa,àdata da resolução, verificada em pelanço especialmente levantado.

CLÁUSULA. DÉCIMA PRIMEIRA- Declara, sob as penasda' Lei, quese “enquadra-na

coridiçãode MICROEMPRESA,nos termos dá Lei Complementarnº 123, de 14/12/2006:

CERTIFICO O REGISTRO EM 16/07/2019 11:42 SOB Nº 20190925914.
: PROTOCOLO: 190925914 DE 17/05/2019. CÓDIGO DE' VERIFICAÇÃO:
À 11903219798. NIRE; 41208885777.
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CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA--Fica eleito'o foro da Comarca da cidade de Paranavaí,

Estadodo Paraná, por mais privilegiado que seja outro,pafa o exercício eo cumprimento dos direitos

e obrigações resultarites deste contrato,

E porestar assim justo e-decidido, lavra,.datam e-assinam o'presente instrumento.particular

elaborado em via-única, para que valha na melhor forma do direito, sendo,esta via destinada aó

registro e arquivamento na Junta Comercial do-Estâdo do Pataná,. obrigando-se todos “os sócios

ficlmente pôrsie'seus.herdeiros a cumpri-lo em todos os.seustermos.
q

Paratiavai; 0! de.maio de:2019.

VESLEN RICARDO:

Sobra orhle do sbvo. fo
PALOMA WOITCHIK.DA SILVA ROS

,

* i
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WROS SEGURANÇA LTDA,

CNPJ nº 30:049.730/0001-48'

NIRE nº 4120888577,
:

+ : Po

TERCEIRA ALTERAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL

. 4 Ea Í Pais ; a

UESLEN RICARDOROS, brasileiro, natural de Paranavaí, Estado do Paraná, nascido aos
22 dias do mês de junho de 1983, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, Vigilante,
residente e domiciliado em Paranavaí, Estado do Paraná, à Estrada Santa Clara, S/Nº, Sitio Santa
Clara, Área Rural de Paranavaí, CEP 87212-899, portador da Cédula de Identidade RG n.º 9.745.895-
2, expedida pela SESP/PR;em 27/12/2002,e inscrito no CPF sob on. 052.325.889-58, e; .. f - o a. io pe. “

PALOMA WOITCHIK DA SILVA ROS, brasileira, natural de Paranavaí, Estado do
araná, nascida aos 12 dias do mês de julho de 1.981, casada sob o regime de comunhão parcial de

bens, Professora, residente e domiciliada em Paranavaí, Estado do Paraná, à Estrada Santa Clara,
S/Nº, Sitio Santa Clara, Área Rural de Paranavaí, CEP 87212-899; portadora da Cédula de Identidade
RG n.º 7.206.765-7, expedida pela SESP/PR em 06/09/1994 e CNH nº 0294303284 emitida em
10/01/2014, e inscrita no CPF sob o n.º 007.810.009-71; , o

. Únicos sócios da sociedade empresária limitada WROS SEGURANÇA LTDA,, com sede à
Rua Dom. Pedro II, nº 250, Jardim Paulista, CEP 87709-220, na cidade de Paranavaí, Estado do
Paraná, inscrita no CNPJ sob nº 30.049.760/0001-48, cujo ato constitutivo se encontra registrado na.

Junta Comercial do Paraná sob NIRE nº 41208885777 em sessão do dia 10/09/2018, resolvem por
este instrumento particular alterar seu contrato-primitivoconforme'cláusulas e condições a seguir:

a ] . ” :

CLÁUSULA PRIMEIRA: RETIRADA DE SÓCIO

Rétira-se neste ato, da sociedade, a sócia PALOMA WOITCHIK DA SILVAROS, que
-ende todas as 77.175 (setenta e sete mil cento e setenta e cinco) quotas totalmente integralizadas no
valor nominal de R$ 77.175,00 (setenta e setemil cento e setenta e cinco reais) aó sócio VESLEN
RICARDO ROS, já qualificado anteriormente, por venda de forma onerosa, este-que passa a tér

120.000 (cento e vinte mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, já subscritas e

integralizadas em moeda corrente do Paistotalizando R$ 120.000,00 (cento e vinte mil.reais).

Parágrafo único: A sócia cedente PALOMA WOITCHIK DA. SILVA ROS, dá ao sócio

UESLEN RICARDO ROS,plena, geral e rasa quitação decessão dé quotas ora efetuadas.

i

   

j



 

E

WROS SEGURANÇA LTDA. :

CNPJ nº 30.049.730/0001-48

 

 NIRE nº 41208885777
. 1 . . :

TERCEIRAALTERAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL,
. ô , f i4 ê 1

CLÁUSULA: SEGUNDA: DO CAPITAL SOCIAL
r Í - + : ã ' .

O capital social é de R$ 120.000,00 (cento e vinte milreais), dividido em 120:000 (cento e
vinte mil) quotas no valor nominal de-R$ 1,00 (um real) cada, já subscritas e integralizadas: em
moeda corrente do País, pelo sócio fica representado da seguinte forma:

" Sócio a : % Nº de quotas , Valor em R$

UESLEN RICARDO ROS , 100,00 120.000 | R$ 120.000,00

TOTAL 100,00 120.000 R$ 120.000,00

Parágrafo Primeiro: A responsabilidade do sócio é restrita ao valor de suas quotas, mas
responde solidariamente pela integralização do capital social.

Parágrafo Segundo: Osócio não responde subsidiariamente pelas obrigações sociais.

CLÁUSULATERCEIRA:DO TIPO SOCIETÁRIO
ã

O sócio DESLEN RICARDO ROS decide que o tipo societário permanecerá como

Sociedade Unipessoal Limitada, conformeprevista nà Medida Provisória 881, de 30/04/2019.

: so ;
Ee o RR 4

CLAUSULAQUARTA: DA'ADMINISTRAÇÃO

“A administração da sociedade caberá ao único sócio UESLEN RICARDO ROS, podendo
praticar € assinar todos:os documentosde interesse da sociedade com poderes:que ihes reconhecer o
cargo na empresa. Fitando autorizado. 6uso -do nome emprêsarial pelo sócio; vedado, no entanto o
uso em atividades estranhas ao interesse.social.

'
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CLAUSULA QUINTA: DO DESIMPEDIMENTO

O: Administrador declara, sob as penas da Lei,de que não está impedido deexercer a

administração da sociedade; por Lei especial, ou em: virtude de condenação criminal, ou por se

encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos

úblicos;ou por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou contra

- economiapopular, contra sistema financeiro nacional, contra normas dedefesa: da concorrência,
contra as relações de consumo, fé pública, ou a propriedade.

E,por estar em perfeito acordo em tudo-quanto neste instrumento particular foi lavrado,
obrigam-se a cumprir o presente instrumento, assinando-a em única via.

Paranavai/PR, 27 de abril de 2.020.

r N r . É,

o2TABELIONATO
DE NOTAS

VESLEN RICARDO ROS
e o

Po o E CLIONAT
; . 4 . d i : . SE) RARE.

* Foema woleht do 'sdve da
PALOMAWOITCHIKDA SILVA ROS
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Michele Araujo Borgesestria

* Solo nº TanckyngZivA),Gêntrols: misevil
Consulte asse sefo em hijó:sffinarpenecimbr |.
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TERMO DE AUTENTICIDADE

 

Eu, JULIANA ARTUZZI OLIMPIO, com inscrição ativa no CRC/PR, sob o nº 073766/0-5, inscrito no CPF nº

04778760999, DECLARO,sob as penas da Lei Penal, e sem prejuízo das sanções administrativas e cíveis, que

este documento é autêntico e condiz com o original.
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CPF »  NºdoRegistro . Nome

04778760999 073766/0-5 JULIANA ARTUZZI OLIMPIO

(3

1

!
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QUARTA ALTERAÇÃO DO CONTRATO SOCIAL

WROS SEGURANÇA LTDA

CNPJ 30.049.730/0001-48

NIRE 41208885777 1

 

UESLEN RICARDO ROS, brasileiro, natural de Paranavaí, Estado do

Paraná, empresário, nascido em 22/06/1983, casado sob regime parcial de bens,

Vigilante, residente e domiciliado em Paranavaí, Estado do Paraná, à Estrada Santa

Clara, S/N, Sitio Santa Clara, área rural de Paranavaí, CEP 87212-899, portador da

Célula de Identidade RG nº 9,745.895-2, expedida pela SESP/PR em 27/12/2002, e

inscrito no CPFsob o nº 052,325.889-58,
Único Sócio da sociedade Unipessoal Limitada WROS SEGURANÇA

LTDA, com sede à Ruas Dom PedroII, nº 250, Jardim Paulista, CEP 87709-220, na

cidade de Paranavaí, Estado do Paraná, inscrita no CNPJ sob nº 30.049.760/0001-

48, cujo o ato constitutivo se encontra registrado na Junta Comercial do Paraná sob

 

nº 41208885777 em sessão do dia 10/09/2018, resolve por esse instrumento alterar

seu contrato conforme clausulas e condições a seguir:

CLÁUSULA PRIMEIRA: Fica alterado o endereço da empresa para o

município de São Jose dos:Pinhais, PR, sito a Rua Verissimo Marques, 533, CEP

83.005-410 '
CLAUSULA SEGUNDA: As demais clausulas permanecem inalteradas.

E, por estar assim, justo e contratado, lavra e assina, o presente

instrumento em via única, obrigando-se fielmente porsi a cumpri-lo em todos os seus

termos.

| São Jose dos Pinhais, 21 de Outubro de 2021

 

UESLEN RICARDO ROS
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Certificamos que o ato da empresa WROS SEGURANÇA LTDA. consta assinado digitalmente por: . -

 

 

    
 

 

ego! é 55 IDENTIFICAÇÃO. DO(S)ASSINANTE(S) -*-, - “
CPF/CNPJ Nome

    05232588958 1 UESLEN RICARDO ROS ' :
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dy NIRE: 41208885777. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 21/10/2021.
LO. WROS SEGURANÇA LTDA.

JUCEPAR LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
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am QUINTA ALTERAÇÃO DO CONTRATO SOCIAL

fe 6% & WROS SEGURANÇA LTDA

o CNPJ 30.049.730/0001-48

NIRE 41208885777 1

UESLEN RICARDO ROS, brasileiro, natural de Paranavaí, Estado do

Paraná, empresário, nascido em 22/06/1983, casado sob regime parcial de bens,

Vigilante, residente e domiciliado em Paranavaí, Estado do Paraná, Rua Dom Pedro

Il, 250, Jardim Paulista, CEP 87709-220, portador da Célula de Identidade RG nº

9,745.895-2, expedida pela SESP/PR em 27/12/2002,e inscrito no CPF sob o nº

052.325.889-58.

Único Sócio da sociedade Unipessoal Limitada WROS SEGURANÇA

LTDA, com sede à Verissimo Marques, nº 533, CEP 83.005-410, na cidade de São

José dos Pinhais, Estado do Paraná,inscrita no CNPJ sob nº 30.049.760/0001-48,

cujo o ato constitutivo se encontra registrado na Junta Comercial do Paraná sob nº

41208885777 em sessão dodia 25/10/2021, resolve por esse instrumento alterar seu

contrato conforme clausulas e condições a seguir:

CLÁUSULA PRIMEIRA: O sócio UESLEN RICARDO ROS, que possui

120.000 (Centoe vinte Mil) quotas no valor de R$ 1,00 (Um Real) cada totalizando R$

120.000,00(Cento e vinte Mil Reais) cede e transfere a titulo oneroso de vendas, o

valor de 120.000 (Cento e Vinte Mil) quotas no valor de R$ 1,00 (Um Real) cada

totalizando R$ 120.000,00(Centoe vinte Mil Reais) para o sócio ingressante DEYVID

HALYSON HABER,brasileiro, solteiro, empresário, nascido em 09/12/1982, portador

da Cédula de Identidade RG nº 8.437.823-2 SSP-PR e CPF sob nº 040.975.579-63,

CNH 019646961-49, Detran, residente e domiciliado nesta cidade de Londrina, Estado

do Paraná,sito à Rua Via Lactea, nº 882, Jardim do sol, CEP 86070-100

CLÁUSULA SEGUNDA:Fica alterado o capital social da empresa para

130.000(cento e trinta) mil quotas, no valor de 1,00 cada, totalizando o valor de R$

130.000,00(centoe trinta) mil Reais, totalmente integralizadas em moeda corrente do

País.

CLÁUSULA TERCEIRA: A administração da empresa cabe ao sócio

ingressante DEYVID HALYSON HABER dispensado de caução, a quem caberá
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CNPJ 30.049,730/0001-48 mi
- Big

NIRE 41208885777 240.
Rubrica

dentre outras atribuições, a representação ativa e passiva, judicial e extrajudicial;

desta EIRELI, sendo a responsabilidade do titularlimitada ao capital integralizado.

PARÁGRAFO PRIMEIRO:O titular poderá fixar uma retirada mensal, a

título de “pro labore”, observadas as disposições regulamentares pertinentes.

CLÁUSULA QUARTA: O Titular Administrador declara, sob as penas

da lei, de que não está impedido de exercer a administração da EIRELI, por lei

especial, ou em virtude de condenação criminal, ou por se encontrar sob os efeitos

dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos públicos; ou

por crime falimentar, de prevaricação, peita ou suborno, concussão, peculato, ou

contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de

defesa da concorrência, contra as relações de consumo,fé pública, ou a propriedade.

CLÁUSULA QUINTA: Ficam inalteradas as demais cláusulas do instrumento

constitutivo.

E, porestarem assim justo e contratado, lavram, datam e assinam o presente

instrumento, em via única, para que valha na melhor forma do direito, devidamente

rubricada pelo sócio, obrigando-se fielmente pôr si a cumpri-lo em todos os seus termos.

E
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CADENNRO QUINTA ALTERAÇÃO DO CONTRATO SOCIAL

| Ei, WROS SEGURANÇA LTDA
DO Né “CNP30.049.730/0001-48 |
- “os NIRE 4120888577 3

São Jose dos Pinhais, 29 de Novembro de 2021

 

UESLEN RICARDO ROS :

 

 

- DEYVID HALYSON HABER
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| CPF/CNPJ , ' ! Nome o

04097557963 DEYVID HALYSON HABER

05232588958 UESLEN RICARDO ROS     
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wu. empresafacil.pr.gov.br

 
A validade desto documento, ac impresso, fica sujeito à comprovação de sua autenticidade nos respectivos portats,

informando seus respectivos códigos de verificação.
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WROS SEGURANÇA LTDA

C.N.P.J. 30.049.730/0001-48 NIRE 41208885777

SEXTA ALTERAÇÃO DO CONTRATO SOCIAL

 

CONSOLIDAÇÃO DE CONTRATO SOCIAL

WROS SEGURANÇA LTDA

NIRE — 41208885777

| CNPJ -— 30.049.730/0001-48

! i

DEYVID HALYSON HABER, brasileiro, solteiro, empresário, nascido em 09/12/1982,

portador da Cédula de Identidade RG nº 8.437.823-2 SSP-PR e CPF sob nº 040.975.579-

63, CNH 019646961-49, Detran, residente e domiciliado nesta cidade de Londrina, Estado

do Paraná,sito à Rua Via Lactea, nº 882, Jardim do sol, CEP 86070-100.

Único Sócio da sociedade Unipessoal Limitada WROS SEGURANÇA LTDA, com sede à

Verissimo Marques, nº 533, CEP 83.005-410, na cidade de São José dos Pinhais, Estado

do Paraná, inscrita no CNPJ sob nº 30.049.760/0001-48, cujo o ato constitutivo se encontra

registrado na Junta Comercial do Paraná sob nº 41208885777 em sessão do dia 25/10/2021,

resolve por esse ato consolidar as cláusulas do contrato social

CLÁUSULA PRIMEIRA: A Sociedade girará sob a denominação social WROS

SEGURANÇA LTDA, com sede e foro na cidade de São Jose dos Pinhais, Estado do Pr,

sito a rua Verissimo Marques, Nº 533, Bairro Centro, CEP 83.005-410.

CLAUSULA SEGUNDA: O Capital Social, inteiramente subscrito e realizado em moeda

corrente do país, na importância de R$ 130.000,00(Cento e Mil Reais), divididos em 130.000

(Cento e Trinta Mil) quotas no valor de R$ 1,00 (Um Real) cada uma, ficando assim

distribuído:
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WROS SEGURANÇA LTDA :Sent
é6 C.N.P.J, 30.049.730/0001-48 NIRE 41208885777
RU SEXTA ALTERAÇÃO DO CONTRATO SOCIAL

feusdoa

 

  
—— '

 

 

 

2

NOME ' QUOTAS VALOR PORCENTAGEM

DEYVID HALYSON HABER 130.000 R$ 130.00,00 100%

TOTAL 130.000 R$ 130.000,00 100%      

CLAUSULA TERCEIRA: A sociedade tem como objetivo Atividade de vigilância e

segurança privada.

CLAUSULA QUARTA: O prazo de duração da sociedade é indeterminado, tendo inicio de

suas atividades em 27 de Março de 2018.

CLAUSULA QUINTA:As quotas são indivisíveis e não poderão ser cedidas ou transferidas

a terceiros sem o consentimento do outro sócio, a quem fica assegurado, em igualdade de

condições e preço direito de preferência para a sua aquisição se postas à venda,

formalizando, se realizada a cessão delas, a alteração contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA A responsabilidade do sócio é restrita ao valor de suas quotas, e

responde solidariamente pela integralização do capital social.

CLAUSULA SETIMA: A administração da sociedade caberá ao 'DEYVID HALYSON

HABER com poderes e atribuições de uso individual da firma representação ativa e

passiva, judicial e extrajudicial da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial,

vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social.
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C.N.P.J. 30.049.730/0001-48 NIRE 41208885777 ESB
| SEXTA ALTERAÇÃO DO CONTRATO SOCIAL BN
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CLAUSULA OITAVA: O ano social coincidirá com o anocivil, devendo a 31 de Dezembro

de cada ano, a administradora prestará contas justificadas de sua administração,

procedendo à elaboração do inventário, do balanço patrimonial e do balanço de resultado

econômico, cabendo as sócias, na proporção de suas quotas, os lucros ou perdas

apurados.

CLAUSULA NONA:Nos quatro meses seguintes ao término do exercício social, as sócias

deliberarão sobre as contas é designarão administrador quando for o caso.

CLAUSULA DÉCIMA: A empresa poderá a qualquer tempo, abrir ou fecharfilial ou outra

dependência, mediante alteração contratual assinado por todos os sócios.

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA: Pelo serviço que prestar a sociedade, receberá a

administradora,a título de remuneração “pró-labore”, quantia mensalfixada em comum até

oslimites de dedução fiscal previstos na Legislação do Imposto de Renda, que será levada

a conta de despesas gerais.

CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA: Falecendo ou interditado o sócio, a empresa continuará

suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz, o valor de seus haveres será

apuradoe liquidado com basena situação patrimonial da sociedade, à data da resolução,

verificada em balanço especialmente levantado.

CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA: O administrador declara, sob as penas da lei, de que

não está impedida de exercer a administração da sociedade, por lei especial, ou em virtude

de condenação criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda

que temporariamente,o acesso a cargos públicos; ou porcrime falimentar, de prevaricação,

peita ou suborno, concussão, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema

financeiro nacional, contra normas de defesa da concorrência, contra as relações de

consumo,fé pública, ou a propriedade.

L
i
v
i
a
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. CLAUSULA DÉCIMA QUARTA: Fica eleito o foro da Cidade de São Jose dos Pinhais,

Estado do Paraná, para o exercício e o cumprimento dosdireitos e obrigações resultantes

deste contrato.

— . E, porestar assim justo e contratado,lavra, data e assina o presente instrumento,

em via única, para que valha na melhor forma dodireito, devidamente rubricada pelo sócio,

 

obrigando-se fielmente pôr si a cumpri-lo em todos os seus termos.

São Jose dos Pinhais-PR, 24 de Janeiro de 2022. |

 

-
E

v
a

DEYVID HALYSON HABER
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Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração

!

 

ASSINATURA ELETRÔNICA

 

Certificamos que o ato da empresa WROS SEGURANÇA LTDA.consta assinado digitalmente por:

 

  
 

 

 

e «+ IDENTIFICAÇÃO DO(S) ASSINANTE(S)- -- a
CPF/CNPJ Nome

04097557963 DEYVID HALYSON HABER

83044973953 | CLAUDIA ANDREA ROSA    
 

CERTIFICO O REGISTRO EM 27/01/2022 15:19 SOB Nº 20220182370.
PROTOCOLO: 220182370 DE 25/01/2022.

/ CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: 12201089900. CNPJ DA SEDE: 30049730000148.
7 NIRE: 41208885777. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 11/01/2022.

, WROS SEGURANÇA LIDA,

JUCEPAR
Jena converta e PsISi SEBASTIAO MOTA

, SECRETÁRIO-GERAL
, wu. empresafacil.pr.gov.br !

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito à comprovação de sia autenticidade nos respectivos portais,
informando seus respectivos códigos de verificação.
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—BAà
it REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL A

Sep Rubrica 4 / |

; CADASTRO NACIONALDA PESSOA JURÍDICA a

20049750000dO COMPROVANTEDE INSCRIÇÃO DE SITUAÇÃO| Dia DEABERTURAMara=0/0001-48 CADASTRAL 27/03/2018

NOME EMPRESARIAL
WROS SEGURANCA LTDA.
 

 TÍTULO DO ESTABELECIMENTO(NOMEDE FANTASIA) PORTE
ROS SEGURANCA ME

   
 CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
80.11-1-01 - Atividades de vigilância e segurança privada
 

 CÓDIGO É DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
80.20-0-01 - Atividades de monitoramento de sistemas de segurança eletrônico
 

 CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

206-2 - Sociedade Empresária Limitada
 

 

   
 

     
   

LOGRADOURO NÚMERO COMPLEMENTO
R VERISSIMO MARQUES 533 tra

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICÍPIO UF
83,005-410 CENTRO SAO JOSE DOS PINHAIS PR

ENDEREÇO ELETRÔNICO TELEFONE
CONTABILOMACVIG.COM.BR (43) 8852-8559
 

 ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
ares

 

 SITUAÇÃO CADASTRAL DATA DA SITUAÇÃO CADASTRALATIVA 27/03/2018   
 MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

 

 SITUAÇÃO ESPECIAL
DATA DA SITUAÇÃO ESPECIALcrrracas
wrreatas        

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 19/06/2023 às 09:01:00 (data e hora de Brasília). Página: 1/1

about:blank



 

MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: WROS SEGURANÇA LTDA.
CNPJ: 30.049.730/0001-48

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome,relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Divida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suasfiliais e, no caso de ente federativo, para
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrangeinclusive as contribuições sociais previstas
nasalíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei nº 8.212, de 24 dejulho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http:/lrfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFNnº 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às 13:07:24 do dia 31/01/2023 <hora e data de Brasília>.
Válida até 30/07/2023.
Código de controle da certidão: 434E.D066.64A4.AD35
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

 



 

 

Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná  Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Divida Ativa Estadual

Nº 030088676-96

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 30.049.730/0001-48

Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data,

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de

natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

Válida até 09/08/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmadavia Internet

www.fazenda,pr.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

DEPARTAMENTO FINANCEIRO

     ASqa
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*** CERTIDÃO NEGATIVA DE DEBITO ***

Nº: 16638/2023
Rm

IMPORTANTE: 1.RESERVA - SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DÍVIDAS

POSTERIORMENTE CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA
CERTIDÃO COMPREENDIDOSmca,

sé 7 PiDis
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SÃO JOSÉ DOS PINHAIS, 12 de maio de 2023

 

RUA PASSOS DE OLIVEIRA, Nº 1101 - CENTRO — CEP: 83030-720 — FONE:(41) 3381-6800.

SÃO JOSÉ DOS PINHAIS — PARANÁ  De
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO   
CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: WNROS SEGURANCA LTDA. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 30.049.730/0001-48

Certidão nº: 24564057/2023

Expedição: 02/06/2023, às 17:39:51

Validade: 29/11/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedição.

Certifica-se que WROS SEGURANCA LTDA. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)

no CNPJ sob o nº 30.049.730/0001-48, NÃO CONSTA como inadimplente no

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

- Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.

INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a |
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do |
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugestões: endtêtst.jus.br
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CAIXA
'GAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF

Inscrição: 30.049.730/0001-48
Razão

Social: ROS SEGURANCA LTDA ME

Endereço: RUA DOM PEDROII 250 / JARDIM PAULISTA / PARANAVAI/ PR / 87709-
220

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validade:05/06/2023 a 04/07/2023

Certificação Número: 2023060503280119344157

Informação obtida em 10/06/2023 15:59:08

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br   



 

 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANÁ

COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA
FORO REGIONAL DE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS

OFÍCIO DISTRIBUIDOR TITULAR

Rua Joao Angelo Cordeiro - Edificio do Forum - Centro SIMONE PEREIRA LAGE (DESIGNADA)

SAO JOSE DOS PINHAIS/PR - 83005-570 JURAMENTADOS

CLAUDIO HANUSIAK SETIM

KELLEN CRISTINA BUSCHMANN

 

Certidão Negativa
FALÊNCIA E CONCORDATA

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo oslivros e arquivos
de distribuição de Pedidos de FALÊNCIA, CONCORDATAS, RECUPERAÇÃO JUDI-
CIAL E EXTRAJUDICIAL (somente nos casos em que a homologaçãotenhasido tra-
zida à juízo), nos termosda Lei 11.101/2005 sob minha guarda neste cartório, verifi-
quei NÃO CONSTARnenhum registro em andamento, tendo como parte:

 

WROS SEGURANCA LTDA
Documento....... CNPJ 30.049.730/0001-48
Sede......ciooo Rua VERÍSSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SÃO JOSÉ DOS PINHAIS/PR, CEP

83005410 533

no período compreendido entre a presente data e os últimos 20 anos que a antece-
dem.

SAO JOSE DOS PINHAIS/PR,26 de Maio de 2023

 

SIMONE PEREIRA LAGE (DESIGNADA)
os
+. Assinadode forma digita! por SIMONE

PEREIRA LAGE:73794015991

Dados: 2023.05.29 12:58:41 -0300"

Resolução 213 de 26/11/18 a competência para processarejulgarpassa a ser do Foro Central de
Curitiba/Pr
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Folha 00001

Contém o presentelivro, 22 folhas mecanicamente numeradas,e servira de Livro Diario
número 5 da firma WROS SEGURANCA LTDA., com sede em SÃO JOSE DOS

PINHAIS- PR situado a R VERISSIMO MARQUES533 - CENTRO,registrada na(o)
JUNTA COMERCIAL DO PARANA , sob número 41208885777 E ATO

CONSTITUITIVO 20180903004 em 27/03/2018 , Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica
MF. 30.049.730/0001-48 e inscrição estadual número .

Declaramos que o presentelivro encontra-se devidamente escriturado conforme
a Instrução Normativa Nº 82, de 19/02/2021 do D.R.E.L., Art. 5º e |,F
À data de encerramento do exercício social é 31/12/2022

| SÃO JOSE DOSPINHAIS , 31 de Dezembro de 2022

| Responsável pela empresa Contador

DEYDID HALYSON HABER CLAUDIA ANDREA ROSA

C.P.F. 040.975.579-63 CRC :050189

Cargo: TITULAR PESSOA FISICA C.P.F, 830.449,739-53
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MRS S SEGURANCA LTDA. 30.049.730/0001-48

Dia .
LIVRO DIÁRIO PERÍODO DE 01/01/2022 A 31/12/2022 FOLHA 00002

Data Devedora Credora Lançamento Documento Histórico Valor

01/01/2022 110101001 230901001 0000881 ABERTURA EXERC TNNSCciccecao=o623.295,54
01/01/2022 110301001 230901001 0000882 ABERTURA EXERC 890.000,00
01/01/2022 121201002 230901001 0000883 ABERTURA EXERC 7.016,83
01/01/2022 230901001 210101001 0000884 ABERTURA EXERC 2.484,00
01/01/2022 230901001 210402006 000885 ABERTURA EXERC 7.629,05
01/01/2022 211902004 230901001 000886 ABERTURA EXERC 3.250,00
01/01/2022 230901001 230101001 oogoBa7 ABERTURA EXERC 130.000,00
01/01/2022 230901001 230302001 0000888 ABERTURA EXERC 146.939,32
31/01/2022 410202005 110401001 0000814 VALOR REF 3.850,00
31/01/2022 320101009 110101001 0000838 VALOR REF 3.800,00
31/01/2022 310402008 110101001 0000850 VALOR REF 4.900,00
31/01/2022 310104008 110101001 0000859 VALOR REF 1.000,00
31/01/2022 310104001 110101001 0000873 VALOR REF 320,00
31/01/2022 110101001 410103001 cogosas VALOR REF 289.750,41
31/01/2022 320101004 110101001 000901 VALOR REF 155.000,00
31/01/2022 410202005 110101001 0000915 VALOR REF 541.835,57
28/02/2022 410202005 110101001 0000815 VALOR REF 3.648,00
28/02/2022 310402008 110101001 0000851 VALOR REF 4.021,00
28/02/2022 310104008 110101001 0000860 VALOR REF 1.000,00
28/02/2022 310104001 110101001 0000874 VALOR REF 312,00
28/02/2022 110104001 410103001 0000890 VALOR REF 315.416,33
28/02/2022 320101001 110101001 0000902 VALOR REF 155.201,00
31/03/2022 410202005 110101001 0000816 VALOR REF 3.698,00
31/03/2022 310104008 110101001 0000861 VALOR REF 1.000,00
31/03/2022 110101001 410103001 0000891 VALOR REF 308.745,14
31/03/2022 320101001 110101001 0000903 VALOR REF 154,302,31
30/04/2022 410202005 410101001 0000817 VALOR REF 3.850,00
30/04/2022 310104008 110101001 0000862 VALOR REF 1.000,00
30/04/2022 110101001 410103001 0000892 VALOR REF 297.450,00
30/04/2022 320101001 110101001 0000904 VALOR REF 158.900,00
31/05/2022 410202005 110101001 0000818 VALOR REF 3.650,00
31/05/2022 310402008 110101001 0000858 VALOR REF 825,00
31/05/2022 310104008 110101001 0000863 VALOR REF 1.000,00
31/05/2022 310104008 110101001 0000865 VALOR REF 1.000,00
31/05/2022 110101001 410103001 0000893 VALOR REF 289.654,00
31/05/2022 320101001 110101001 0000905 VALOR REF 152.971,00 TO
30/08/2022 410202005 110101001 0000819 VALOR REF 3.610,00
30/08/2022 310402008 110101001 0000857 VALOR REF 24.219,00
30/08/2022 310104008 110101001 0000864 VALOR REF 1.000,00
30/06/2022 310104008 110101001 0000866 VALOR REF 1.000,00
30/08/2022 310104001 110101001 0000875 VALOR REF - 785,00
30/06/2022 121201008 110101001 0000878 VALOR REF 5.600,00
30/06/2022 121201004 110101001 0000879 VALOR REF 7.450,00
30/06/2022 110101001 410103001 0000894 VALOR REF 298.587,00
30/06/2022 320101001 110101001 0000906 VALOR REF 153.641,00
30/07/2022 310104008 110101001 0000867 VALOR REF 1.000,00
31/07/2022 410202005 110101001 0000820 VALOR REF 3.640,00
31/07/2022 110101001 410103001 0000895 VENDASA VISTA VALOR REF. VENDAA VISTA a15.898.00

31/07/2022 320101001 110101001 0000907 VALOR REF 54.321,00
31/08/2022 410202005 110101001 0000821 VALOR REF 3.610,00
31/08/2022 310402008 110401001 0000858 VALOR REF 4.782,00
31/08/2022 310104008 110101001 0000868 VALOR REF 1.000,00
31/08/2022 110101001 410103001 0000896 VENDASA VISTA VALOR REF. VENDA A VISTA 241.800,00
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LIVRO DIÁRIO PERÍODO DE 01/01/2022 A 31/12/2022 FOLHA 00003

Data Devedora Credora Lançamento Documento Histórico Valor

31/08/2022 320101001 110101001 0000908 VALOR REF 50.487,36

30/09/2022 410202005 110101001 0000822 VALOR REF 3.610,00

30/09/2022 310402008 110101001 0000855 VALOR REF 14,698,00

30/09/2022 310104008 110101001 0000869 VALOR REF 1.000,00

30/09/2022 110101001 410103001 0000897 VENDAS A VISTA VALOR REF. VENDA A VISTA 35.874,00

30/09/2022 320101001 110101001 0000909 VALOR REF 57.963,12

31/10/2022 310402008 110101001 0000854 VALOR REF 14.700,00

31/10/2022 310104008 211902006 0000870 VALOR REF 1.000,00

31/10/2022 110101001 410103001 0000898 VENDASAVISTA VALOR REF. VENDA A VISTA
622.498,00

31/10/2022 320101001 110101001 0000910 VALOR REF 61.523,00

30/11/2022 410202005 110101001 0000824 VALOR REF 4.250,00

30/11/2022 310402008 110101001 0000853 VALOR REF 14.365,00

30/11/2022 310104008 110101001 0000871 VALOR REF 1.000,00

30/11/2022 110101001 410103001 0000899 VENDAS A VISTA VALOR REF. VENDA A VISTA eso
000,00

30/11/2022 320101001 110101001 0000911 VALOR REF 68.653,00

31/12/2022 410202005 110101001 0000825 VALOR REF 4.250,00

31/12/2022 310402008 110101001 0000852 VALOR REF 14.621,00

31/12/2022 310104008 110101001 0000872 VALOR REF 1.000,00

31/12/2022 310104001 110101001 0000876 VALOR REF 1.402,00

31/12/2022 310104002 110101001 0000877 VALOR REF 6.520,00

31/12/2022 310103022 210101001 0000880 VALOR REF 23.853,00

31/12/2022 110101001 410103001 0000900 VENDAS A VISTA VALOR REF, VENDA A VISTA ã
01.654,00

31/12/2022 320101001 110101001 0000912 VALOR REF 56.987,00

31/12/2022 310402008 110101001 0000913 VALOR REF 132.541,65

31/12/2022 320101009 110101001 0000914 VALOR REF 106.352,41

31/12/2022 310403011 110101001 0000916 VALOR REF 12,000,00

31/12/2022 310104002 110101001 0000917 VALOR REF 8.547,00

31/12/2022 230902001 310103022 0000918 ENCERRAMENTO 23,853,00

31/12/2022 230902001 310104001 0000919 ENCERRAMENTO 2.819,00

31/12/2022 230902001 310104002 0000920 ENCERRAMENTO 15.067,00

31/12/2022 230902001 310104008 0000921 ENCERRAMENTO 14.000,00

31/12/2022 230902001 310402008 0000922 ENCERRAMENTO 229,672,65

31/12/2022 230902001 310403011 0000923 ENCERRAMENTO ' 12.000,00

31/12/2022 230902001 320101001 0000924 ENCERRAMENTO 1.277.949,79

31/12/2022 230902001 320101009 0000925 ENCERRAMENTO 110.152,41

31/12/2022 410103001 230902001 0000926 ENCERRAMENTO 4.374.926,88

31/12/2022 230902001 410202005 0000927 ENCERRAMENTO 582.901,57

15.110.349,34
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o Folha 0004
CA LTDA. - 30049730000148 Emissão 31/12/2022 Hora 15:17
 

 

Reduzido Nome

ATIVO
110000000 ATIVO CIRCULANTE

110100000 DISPONIBILIDADES

110101000 CAIXA

110101001 1CAIXA GERAL

110102000 BANCOSC/ MOVIMENTO
110103000 BANCOSC/ MOVIMENTO - EXTERIOR
110104000 APLICAÇÃO DE LIQUIDEZ IMEDIATA
110106000 NUMERÁRIOS EM TRÂNSITO

110200000 TITULOS E VALORES MOBILIÁRIOS
110201000 TÍTULOS

110202000 DERIVATIVOS

110203000 DERIVATIVOS NO EXTERIOR

110204000 RECURSOS NO EXTERIOR - EXPORTAÇÃO
- 110300000 CONTAS A RECEBER

110301000 DUPLICATAS A RECEBER
110301001 22CLIENTE GERAL
110302000 CHEQUES PRE DATADOS

110303000 CHEQUES DEVOLVIDOS
110304000 () TÍTULOS DESCONTADOS

110305000 (-) PROVISÃO DEVEDORES DUVIDOSOS

110400000 ADIANTAMENTOS
110401000 ADIANTAMENTOS FUNCIONÁRIOS
110402000 ADIANTAMENTOS TERCEIROS
110500000 ESTOQUES

110501000 ESTOQUE DE PRODUTOS PARA INDUSTRIALIZAÇÃ
110502000 ESTOQUE DE MERCADORIAS

110503000 ESTOQUEDA ATIVIDADEIMOBILIÁRIA
110504000 ESTOQUE DE LONGA MATURAÇÃO

110505000 ESTOQUEDA ATIVIDADE RURAL

110506000 ESTOQUE DE SERVIÇOS

110507000 OUTROS ESTOQUES

110508000 ESTOQUE DE TERCEIROS EM NOSSO PODER
110509000 ESTOQUE EM PODER DETERCEIROS

110600000 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A COMPENSAR
110601000 IMPOSTOS A RECUPERAR
110602000 IMPOSTOS A COMPENSAR
110603000 CRÉDITOS FISCAIS
110700000 PARTES RELACIONADAS

110701000 EMPRESAS LIGADAS OU CONTROLADAS

110800000 DESPESAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
110801000 DESPESAS A APROPRIAR

112100000 OUTROS CRÉDITOS - CIRCULANTE
112101000 OUTROS ADIANTAMENTOS
120000000 ATIVO NÃO CIRCULANTE

120100000 VALORES A RECEBER LONGO PRAZO
120101000 APLICAÇÃO FINANCEIRA
120102000 IMPOSTOS A RECUPERAR
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Codigo Reduzido Nome

120103000 DUPLICATAS A RECEBER

120104000 TITULOS A RECEBER

120105000 PARTES RELACIONADAS

120106000 DEPOSITOS JUDICIAIS

120119000 OUTROS CRÉDITOS

- 121100000 INVESTIMENTOS

121101000 PARTICIPAÇÕES SOCIETÁRIAS

121102000 INCENTIVOSFISCAIS

121103000 PROPRIEDADES

121104000 OUTROS INVESTIMENTOS

121200000 IMOBILIZADO

121201000 ATIVOS TANGÍVEIS

121201002 1T1INVESTIMENTO DIVERSOS

121201004 173MOVEIS E UTENSILIOS

121201008 177COMPUTADORESE PERIFÉRICOS

121202000 (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA- ATIVOS TANGÍ

121203000 (-) AMORTIZAÇÃO ACUMULADA

121204000 ADIANTAMENTO A FORNECEDORESDE BENS

121205000 IMOBILIZADO EM ANDAMENTO

121300000 INTAGÍVEL

121301000 ATIVOS INTANGÍVEIS

121302000 (:) AMORTIZAÇÕES ACUMULADAS

121400000 ATIVOS BIOLÓGICOS

121401000 REBANHO PARA LEITE

121402000 PLANTAS PARA COLHEITA

121403000 ÁRVORES DE PLANTAÇÃO

121404000 (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA- ATIVOS BIOLÓ

200000000 PASSIVO

210000000 PASSIVO CIRCULANTE

210100000 FORNECEDORES

210101000 FORNECEDORES NACIONAIS

210101001 210FORNECEDORES NACIONAIS

210102000 FORNECEDORES ESTRANGEIROS

210200000 EMPRÉSTIMOSE FINANCIAMENTOS

210201000 EMPRÉSTIMOSA PAGAR

210202000 BANCO CONTA MOVIMENTO-LIMITE DE CRÉDITO

210203000 DUPLICATAS A PAGAR

210204000 ARRENDAMENTO MERCANTIL

210205000 FINANCIAMENTOS

210206000 TÍTULOS DA DÍVIDA E VALORES MOBILIÁRIOS

210207000 DERIVATIVOS

210300000 OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS E PREVIDENCIÁRIA

210301000 OBRIGAÇÕES COM PESSOAL

210302000 ENCARGOSE CONTRIBUIÇÕES

210400000 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS

210401000 IMPOSTOS RETIDOS A RECOLHER

210402000 IMPOSTOS SOBRE RECEITA E LUCRO

210402006 273SIMPLES NACIONAL A RECOLHER
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WROS SEGURANCA LTDA,- 30049730000148 Emissão 31/12/2022 Hora 15:17
odigguáric / Reduzido Nome

. 2108030007 OUTROS OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS
** 210500000 PARCELAMENTOS

210501000 TRIBUTOS FEDERAIS

240502000 TRIBUTOS ESTADUAIS

210503000 TRIBUTOS MUNICIPAIS
210600000 PROVISÕES

210601000 PROVISÕES TRIBUTÁRIAS

210602000 PROVISÕES TRABALHISTAS
210603000 PROVISÕES P/ RISCOSFISCAIS

210604000 PROVISÕES P/ CONTINGÊNCIA
210700000 PARTES RELACIONADAS
210701000 DIVIDENDOS

210702000 PARTICIPAÇÕES

210703000 JUROS SOBRE CAPITAL PRÓPRIO
210704000 DEBÊNTURES =
210705000 OUTRAS PARTES RELACIONADAS

211900000 OUTRAS OBRIGAÇÕES '
211901000 CONTAS CORRENTES
211902000 CONTAS A PAGAR

211902004 315TELEFONE A PAGAR

211902006 317ALUGUEIS A PAGAR

211903000 RESULTADO DE EXERCICIO FUTURO
220000000 PASSIVO NÃO CIRCULANTE

220100000 VALORESA PAGARA LONGO PRAZO

220101000 EMPRÉSTIMOSE FINANCIAMENTOS
220102000 EMPRÉSTIMOSDE SÓCIOS E EMPRESASLIGADAS

220103000 TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS
220104000 OBRIGAÇÕESFISCAIS E SOCIAIS

220105000 OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS E PREVIDENCIÁRIA

220106000 PARCELAMENTOS

220119000 OUTROS VALORESDE LONGO PRAZO

220600000 PROVISÕES (
220601000 IMPOSTOS E CONTRIBUICOES .
220700000 PARTES RELACIONADAS

220701000 DIVIDENDOS
220704000 DEBÊNTURES

220705000 OUTRAS PARTES RELACIONADAS

221900000 OUTRAS OBRIGAÇÕES
221903000 RESULTADO DE EXERCICIO FUTURO

230000000 PATRIMONIO LIQUIDO
230100000 CAPITAL SOCIAL
230101000 CAPITAL SOCIAL REALIZADO
230101001 353CAPITAL SOCIAL SUBSCRITO
230102000 (-) CAPITAL A REALIZAR
230200000 AJUSTES DE AVALIAÇÃO PATRIMONIAL

230201000 AJUSTES DE AVALIAÇÃO

230300000 RESERVAS
230301000 RESERVAS DE CAPITAL

CLAUDIA ANDREA ROSA
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WROS SEGURANCA LTDA.- 30049730000148 Emissão 31/12/2022 2 — Hora 15:17

Codigo Reduzido Nome « as

230302000 RESERVAS DE LUCROS .

230302001 362RESERVA LEGAL

230900000 PREJUIZOS ACUMULADOS

230901000 PREJUIZOS ACUMULADOS

230901001 369(-) PREJUÍZOS ACUMULADOS

230902000 RESULTADO DO EXERCICIO EM CURSO

230902001 370RESULTADO DO EXERCICIO

260000000 CONTAS TRANSITORIAS

280100000 CONTAS TRANSITORIAS

260101000 CONTA DE IMPLANTAÇÃO

260101001 372BALANÇO DE ABERTURA

260102000 CONTAS A REGULARIZAR .

300000000 CONTAS DE RESULTADO - CUSTOS E DESPESAS

310000000 CUSTOS OPERACIONAIS

310100000 CUSTOS DOS PRODUTOSE FABRICACAO PROPRIA

-310101000 TRANSFERENCIA DE ESTOQUEINICIAL

310102000 GASTOS COM AQUISICAO DE PRODUTOS

310103000 CUSTO DE MAO-DE-OBRA DIRETA

310103022 408UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

310104000 GASTOS GERAIS DE FABRICACAO

310104001 413AGUA E ESGOTO

310104002 414ENERGIA ELETRICA

310104008 420ALUGUEL

310105000 DEPRECIACAO E AMORTIZACAO

310109000 TRANSFERENCIA DE ESTOQUEFINAL

310200000 CUSTOS DAS MERCADORIAS VENDIDAS - CMV

310201000 ESTOQUE INICIAL

310202000 COMPRAS

310203000 ESTOQUE FINAL

310300000 CUSTOS DOS SERVICOS VENDIDOS - CSV

310301000 SALDO INICIAL SERVIÇOS EM ANDAMENTO

310302000 MAO DE OBRA DIRETA APLICADA NOS SERVIÇOS

"810303000 GASTOS DIRETOS

310304000 GASTOS INDIRETOS

310305000 SALDO FINAL DOS SERVIÇOS EM ANDAMENTO

310400000 CUSTOS DAS UNIDADES IMOBILIARIAS VENDIDA

310401000 CUSTO COM SERVICOS E MATERIAL APLICADO

310402000 MAO DE OBRA E ENCARGOS

310402008 487I.N.5.5

310403000 GASTOS GERAIS

310403011 516ALUGUEIS E CONDOMINIO

310404000 INCORPORAÇÃO E VENDA DEIMOVEIS

310500000 CUSTOS DE CONSTRUCAO

310501000 CUSTOS DE OBRAS DE EMPREITADA

310600000 CUSTOS DE SECURITIZACAO

310601000 CUSTOS DE SECURITIZACAO

320000000 DESPESAS OPERACIONAIS

320100000 DESPESAS C/ VENDAS
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Codigf— /  Reduzido Nome   
20101990” PESSOAL E ENCARGOS

320101001 5290RDENADOSE SALARIOS
+=, 320101009 SSTF.GTS
* 320102000 DESPESAS COMERCIAIS

320200000 DESPESAS ADMINISTRATIVAS
320201000 PESSOALE ENCARGOS
320202000 DESPESAS GERAIS
320300000 DESPESAS TRIBUTÁRIAS
320301000 IMPOSTOSE TAXAS FEDERAIS
320302000 IMPOSTOSE TAXAS ESTADUAIS
320303000 IMPOSTOSE TAXAS MUNICIPAIS
320304000 OUTROSIMPOSTOSE TAXAS
320400000 DESPESASFINANCEIRAS
320401000 DESPESAS COM ATUALIZAÇÕES
320402000 JUROSE DESCONTOS
320500000 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO
320501000 DEPRECIAÇÃO, AMORTIZAÇÃO E EXAUSTAO
330000000 PROVISAO CSLLE IRPJ
330100000 PROVISAO PARA CONTRIBUIÇÃO SOCIAL
330101000 PROVISAO P/ CSLL
330200000 PROVISAO PARA IMPOSTO DE RENDA
330201000 PROVISAOPYIRPJ
400000000 CONTAS DE RESULTADO- RECEITA
410000000 RECEITAS
410100000 RECEITA OPERACIONAL BRUTA
410101000 RECEITA DE FABRICAÇÃO PRÓPRIA
410102000 RECEITA DE COMERCIALIZAÇÃO DE MERCADORIA
410103000 RECEITA DE PRESTAÇÃODE SERVIÇOS
410103001 655VENDADE SERVIÇOS
410104000 RECEITA DE VENDADE UNIDADEIMOBILIARIA
410105000 RECEITA DE LOCAÇÃO DEBENS
410106000 RECEITA DE CONTRATO DE CONSTRUÇÃO e
410107000 RECEITA DE SECURITIZAÇÃO
410200000 DEDUCOES DA RECEITA
410201000 CANCELAMENTO E DEVOLUCOES
410202000 IMPOSTOS SVENDAS
410202005 GGGSIMPLES NACIONAL
410400000 RECEITA FINANCEIRA
410401000 RECEITA COM ATUALIZAÇÕES
410402000 RENDIMENTO DEAPLICAÇÃO FINANCEIRA
410403000 JUROSE DESCONTOSOBTIDOS
410404000 TRIBUTOS S/RECEITASFINANCEIRAS
410500000 OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS
410501000 LUCROS COM PARTICIPACOES SOCIETARIAS
410502000 EQUIVALENCIA PATRIMONIAL
410503000 ALIENAÇÃODE IMOBILIZADO
410504000 BRINDES E AMOSTRAS
410505000 INDENIZAÇÕES
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WROS SEGURANCA LTDA.- 30049730000148 Emissão 31/12/2022 Hord” ” 4517

Codigo Reduzido Nome .

410506000 RECUPERAÇÕES DE DESPESAS Ma

410507000 REVERSOES DE PROVISOES

Total de Registros 242
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NCA LTDA, - 30049730000148

CORES”Nome
00001

00002

00003

00004

00005

00006

00007

00008

00009

000140

00030

00031

00032

00033

00100

00101

00102

00103

09998

09999

VENDAS A VISTA

VENDAS A PRAZO

RECEBIMENTO DE CLIENTES

COMPRAS A PRAZO

VALOR REF

VALOR REF SALÁRIOS E ENCARGOS

PROVISAO

PROVISÃO 13 SALARIO E ENCARGOS

PROVISAO FERIAS E ENCARGOS

PGTO SALARIOS

ALUGUEL

ENERGIA ELETRICA

AGUA A PAGAR

RENDIMENTOS APLICACAO

ENCERRAMENTO

ABERTURA EXERC

LUCRO DISTRIBUIDO

INCORPORACAO DE LUCRO AO CAPITAL SOCIAL

INTEGRALIZAÇÃO DO CAPITAL

CONSTITUIÇÃO DA EMPRESA

Total de Registros 20

LISTAGEM DE HISTORICOS

Emissão

Devedora

320202002

230902002

230102001

Página 10 de 23

Folha 00010

31/12/2022 Hora 15:17

Credora Custo

110101001

230101001

230101001
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EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, 30.049.730/0001:48

BALANCETE ANALÍTICO REFERENTE 31 DE DEZEMBRODE 2022 = FOLHA. 00014

LóligoNomenanoSaldoAnterior|DébitoCrédito .....Sato,
100000000 ATIVO 1.520.312,37 4.387.976,88 2.256.612,42 3,651.676,83

110000000 ATIVO CIRCULANTE 1.513.295,54 4.374.926,88 2.256.612,42 3.631.610,00

110100000 DISPONIBILIDADES 623.295,54 4.374.926,88 2.256.612,42 2.741.610,00

110101000 CAIXA 623.295,54 4.374.926,88 2.256.612,42 2.741.610,00

110101001 CAIXA GERAL 623.295,54 4.374.926,88 2.256.612,42 2.741.610,00

110300000 CONTAS A RECEBER 890,000,00 0,00 0,00 890.000,00

110301000 DUPLICATAS A RECEBER 890.000,00 0,00 0,00 890.000,00

110301001 CLIENTE GERAL 890.000,00 0,00 0,00 890.000,00

120000000 ATIVO NÃO CIRCULANTE 7.016,83 13.050,00 0,00 20.066,83

121200000 IMOBILIZADO 7.016,83 13.050,00 0,00 20.066,83

121201000 ATIVOS TANGÍVEIS 7.016,83 13.050,00 0,00 20.066,83

121201002 INVESTIMENTO DIVERSOS 7.016,83 0,00 0,00 7.016,83

121201004 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 7.450,00 0,00 7.450,00

| 121201008 COMPUTADORESE PERIFÉRICOS 0,00 5.600,00 0,00 5.600,00

200000000 PASSIVO -1.520.312,37 8.911.757,72 11.043.122,18 -3,651.676,83

“00000 PASSIVO CIRCULANTE -6.863,05 0,00 24.853,00 -31.716,05

= 100000 FORNECEDORES -2,484,00 0,00 23.853,00 -28.337,00

210101000 FORNECEDORES NACIONAIS -2,484,00 0,00 23,853,00 -26.337,00

210101001 FORNECEDORES NACIONAIS -2.484,00 0,00 23,853,00 «26.337,00

210400000 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS 7.629,05 0,00 0,00 -7.629,05

210402000 IMPOSTOS SOBRE RECEITA E LUCRO -7.629,05 0,00 0,00 -7.629,05

210402006 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER =7.629,05 0,00 0,00 -7.629,05

211900000 OUTRAS OBRIGAÇÕES 3.250,00 0,00 1.000,00 2.250,00

211902000 CONTAS A PAGAR 3.250,00 0,00 1,000,00 2.250,00

211902004 TELEFONE A PAGAR 3.250,00 0,00 0,00 3.250,00

211902006 ALUGUEIS A PAGAR 0,00 0,00 1.000,00 -1.000,00

| 230000000 PATRIMONIO LIQUIDO -1.513,449,32 8.911.757,72  11.018.269,18 «3.619.960,78

| 230100000 CAPITAL SOCIAL =130.000,00 0,00 0,00 -130.000,00

230101000 CAPITAL SOCIAL REALIZADO -130.000,00 0,00 0,00 -130.000,00

| 230101001 CAPITAL SOCIAL SUBSCRITO =130,000,00 0,00 0,00 =130.000,00

230300000 RESERVAS «146.939,32 0,00 0,00 -146,939,32

230302000 RESERVAS DE LUCROS -146.939,32 0,00 0,00 -146.939,32

230302001 RESERVA LEGAL -146.939,32 0,00 0,00 -146.939,32

230900000 PREJUIZOS ACUMULADOS -1.236.510,00 8.911.757,72 11.018.269,18 -3.343.021,46

e 230901000 PREJUIZOS ACUMULADOS -1.236.510,00 0,00 0,00 =1.236,510,00

230901001 (:) PREJUÍZOS ACUMULADOS -1.236.510,00 0,00 0,00 -1.236,510,00

<30902000 RESULTADO DO EXERCICIO EM CURSO 0,00 8.911.757,72  11.018.269,18 -2,106.511,46

| 230902001 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 8.911.757,72  11.018.269,18 -2,.106,511,46

|

300000000 CONTAS DE RESULTADO - CUSTOS E DESPESAS 0,00 1.685.513,85 1.685.513,85 0,00

| 310000000 CUSTOS OPERACIONAIS 0,00 297.411,65 297.411,65 0,00

310100000 CUSTOS DOS PRODUTOS E FABRICACAO PROPRIA 0,00 55.739,00 55.739,00 0,00

| 310103000 CUSTO DE MAO-DE-OBRA DIRETA 0,00 23.853,00 23,853,00 0,00

| 310103022 UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA 0,00 23.853,00 23.853,00 0,00

310104000 GASTOS GERAIS DE FABRICACAO 0,00 31.886,00 31.886,00 0,00

310104001 AGUA E ESGOTO 0,00 2.819,00 2.819,00 0,00

310104002 ENERGIA ELETRICA 0,00 15.067,00 15.067,00 0,00

310104008 ALUGUEL 0,00 14.000,00 14.000,00 0,00

310400000 CUSTOS DAS UNIDADES IMOBILIARIAS VENDIDA 0,00 241.672,65 241.672,65 0,00

310402000 MAO DE OBRA E ENCARGOS 0,00 229.672,65 229.672,65 0,00

310402008 LN.S.S 0,00 229.672,65 229.672,85 0,00

310403000 GASTOS GERAIS 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00

310403011 ALUGUEIS E CONDOMINIO 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00

320000000 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 1.388.102,20 1.388.102,20 0,00

CLAUDIA ANDREA ROSA

  
 



 

  
   
EMPRESA

Lódigo|Nomennnnnne
320100000 DESPESAS C/ VENDAS
320101000 PESSOAL E ENCARGOS
320101001 ORDENADOSE SALARIOS
320101009 FGTS

400000000 CONTAS DE RESULTADO- RECEITA
410000000 RECEITAS
410100000 RECEITA OPERACIONAL BRUTA
410103000 RECEITA DE PRESTAÇÃO DESERVIÇOS
410103001 VENDADE SERVIÇOS

410200000 DEDUCOESDA RECEITA
410202000 IMPOSTOS S/VENDAS
410202005 SIMPLES NACIONAL

CLAUDIA ANDREA ROSA
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FOLHA 00012

Crédito

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.388.102,20

1.388.102,20

1.277.949,79

110.152,41

4.957.828,45

4.957.828,45

4.374.926,88

4.374.926,88

4.374.926,88

582.901,57

582.901,57

582.901,57

1.388.102,20

1.388.102,20

1.277.949,79

110.152,41

4.957.828,45

4.957.828,45

4.374.926,88

4.374.926,88

4.374.926,88

582.901,57

582.901,57

582.901,57
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Balancete Verificação 31 de Dezembro de 2022

Período de Abrangência: 01/01/2022 a 31/12/2022

E

FOLHA 00013

 

 

  
  

Código Contas Saldo Anterior Débito Crédito SS O LSgiaq
és

ATIVO Em
1 ATIVO
11 ATIVO CIRCULANTE
1101 DISPONIBILIDADES Rm
140101 CAIXA
110101001 CAIXA GERAL 623.295,54 4.374.926,88 2.256.612,42 2.741.610,00
TOTAIS CAIXA 623.295,54 4.374.926,88 2.256.612,42 2.741.810,00

TOTAIS DISPONIBILIDADES 623.295,54 4.374.926,88 2.256.612,42 2.741.610,00

1103 CONTAS A RECEBER
110301 DUPLICATAS A RECEBER
110301001 CLIENTE GERAL 890.000,00 890.000,00

TOTAIS DUPLICATAS A RECEBER 890,000,00 890.000,00

TOTAIS CONTAS A RECEBER 890.000,00 890.000,00

TAIS ATIVO CIRCULANTE 1.513.295,54 4.374.926,88 2.258.612,42 3.831.610,00
iz ATIVO NÃO CIRCULANTE
1212 IMOBILIZADO
121201 ATIVOS TANGÍVEIS
121201002 INVESTIMENTO DIVERSOS 7.016,83 7.016,83
121201004 MOVEISE UTENSILIOS 7.450,00 7.450,00
121201008 COMPUTADORESE PERIFÉRICOS 5.600,00 5.600,00

TOTAIS ATIVOS TANGÍVEIS 7.016,83 13.050,00 20.066,83

TOTAIS IMOBILIZADO 7.016,83 13.050,00 20.066,83

TOTAIS ATIVO NÃO CIRCULANTE 7.016,83 13.050,00 20.066,83
TOTAIS ATIVO 1.520.312,37 4.387.976,88 2.256.612,42 3.651.676,83

CLAUDIA ANDREA ROSA
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—Balâncato Verificação 31 de Dezembro de 2022 FOLHA 00014

Rerfodo-deAbrangência: 01/01/2022 a 31/12/2022

Código Contas Saldo Anterior Débito Crédito Saldo

. PASSIVO

2 PASSIVO

21 PASSIVO CIRCULANTE

2101 - FORNECEDORES

210101 FORNECEDORES NACIONAIS

210101001 FORNECEDORES NACIONAIS ( 2.484,00) 23.853,00 ( 26.337,00)

TOTAIS FORNECEDORES NACIONAIS ( 2.484,00) 23.853,00 ( 26.337,00)

TOTAIS FORNECEDORES ( 2.484,00) 23.853,00 ( 26.337,00)

2104 OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS

210402 IMPOSTOS SOBRE RECEITA E LUCRO

210402006 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER ( 7.629,05) ( 7.629,05)

TOTAIS IMPOSTOS SOBRE RECEITA E LUCRO ( 7.629,05) ( 7.629,05)

TOTAIS OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS ( 7.629,05) ( 7.629,05)

2119 OUTRAS OBRIGAÇÕES

211902 CONTAS A PAGAR

211902004 TELEFONE A PAGAR 3.250,00 3.250,00

211902006 ALUGUEIS À PAGAR 1.000,00 ( 1.000,00)

TOTAIS CONTAS A PAGAR 3.250,00 1.000,00 2.250,00

TOTAIS OUTRAS OBRIGAÇÕES 3.250,00 1.000,00 2.250,00

TOTAIS PASSIVO CIRCULANTE (6.863,05) 24.853,00 (31.716,05)
23 PATRIMÓNIO LIQUIDO

2301 CAPITAL SOCIAL

230101 CAPITAL SOCIAL REALIZADO

230101001 CAPITAL SOCIAL SUBSCRITO (130.000,00) (| 130.000,00)

TOTAIS CAPITAL SOCIAL REALIZADO (130.000,00) (130.000,00)

TOTAIS CAPITAL SOCIAL (130.000,00) (| 130.000,00)

2303 RESERVAS

230302 RESERVAS DE LUCROS

230302001 RESERVA LEGAL ( 146.939,32) ( 146.939,32)

TOTAIS RESERVAS DE LUCROS ( 146.939,32) ( 148 32)

TOTAIS RESERVAS (146.939,32) (148.939,32)

2309 PREJUIZOS ACUMULADOS

230901 PREJUIZOS ACUMULADOS

230901001 () PREJUÍZOS ACUMULADOS (1.236.510,00) (1.236.510,00)

TOTAIS PREJUIZOS ACUMULADOS (1.236.510,00) ( 1.236.510,00)

230902 RESULTADO DO EXERCICIO EM CURSO

230902001 RESULTADO DO EXERCICIO 2.268.415,42 4.374.926,88  ( 2.106.511,46)

TOTAIS RESULTADO DO EXERCICIO EM CURSO 2.268.415,42 4.374.926,88 ( 2.106.511,46)

TOTAIS PREJUIZOS ACUMULADOS ( 1.236.510,00) 2.268.415,42 4.374.926,88 ( 3.343.021,46)

TOTAIS PATRIMÔNIO LIQUIDO (1.513.449,32) 2.268.415,42 4.374.926,88 ( 3.619.960,78)

TOTAIS PASSIVO (1.520.312,37) 2.268.415,42 4.399.779,88 ( 3.651.676,83)

CLAUDIA ANDREA ROSA
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Balancete Verificação 31 de Dezembro de 2022 FOLHA +..:00015

Periodo de Abrangência: 01/01/2022 a 31/12/2022

Código Contas Saldo Anterior Débito Crédipeços Upngaido

RESULTADO oLaoW
3 CONTAS DE RESULTADO - CUSTOS E DESPESAS Fis.

31 CUSTOS OPERACIONAIS Mo

3101 CUSTOS DOS PRODUTOSE FABRICACAO PROPRIA

310103 CUSTO DE MÃO-DE-OBRA DIRETA

310103022 UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA 23.853,00 23.853,00

TOTAIS CUSTO DE MAO-DE-OBRA DIRETA 23.853,00 23.853,00

310104 GASTOS GERAIS DE FABRICACAO

310104001 AGUA E ESGOTO 2.819,00 2.819,00

310104002 ENERGIA ELETRICA 15.067,00 15.067,00

310104008 ALUGUEL 14.000,00 14.000,00

TOTAIS GASTOS GERAIS DE FABRICACAO 31.886,00 31.886,00

TOTAIS CUSTOS DOS PRODUTOS E FABRICACAO PROPRIA 55.739,00 55.739,00

“04 CUSTOS DAS UNIDADES IMOBILIARIAS VENDIDA

,D402 MAO DE OBRA E ENCARGOS

370402008 INS.S 229,672,65 229.672,65

TOTAIS MAO DE OBRA E ENCARGOS 229.672,65 229,672,65

310403 GASTOS GERAIS

310403011 ALUGUEIS E CONDOMINIO 12.000,00 12.000,00

TOTAIS GASTOS GERAIS 12.000,00 12.000,00

TOTAIS CUSTOS DAS UNIDADES IMOBILIARIAS VENDIDA 241.672,65 241.672,65

TOTAIS CUSTOS OPERACIONAIS 297.411,65 297.411,65

32 DESPESAS OPERACIONAIS

3201 DESPESAS C/ VENDAS

320101 PESSOAL E ENCARGOS

320101001 ORDENADOSE SALARIOS 1.277.949,79 1.277.949,79

320101009 F.G.T.s 110.152,41 110.152,41

TOTAIS PESSOAL E ENCARGOS 1.388.102,20 1.388.102,20

TOTAIS DESPESAS C/ VENDAS 1.388.102,20 1.388.102,20

ITAIS DESPESAS OPERACIONAIS 1.388.102,20 1.388.102,20

1VTAIS CONTAS DE RESULTADO - CUSTOS E DESPESAS 1.685.513,85 1,685.513,85

CLAUDIA ANDREA ROSA
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prio: FOLHA 00016
eriode eiAbrangência: 01/01/2022 . a 31/12/2022

Côliigo-- ” Contas Saldo Anterior Débito Crédito Saldo

RESULTADO
4 ' CONTAS DE RESULTADO- RECEITA

41 . RECEITAS

4101 RECEITA OPERACIONAL BRUTA

410103 RECEITA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

410103001 VENDA DE SERVIÇOS 4.374.926,88 4.374.926,88

TOTAIS RECEITA DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 4.374.926,88 4.374.926,88

TOTAIS RECEITA OPERACIONAL BRUTA 4.374.926,88 4.374.926,88

4102 DEDUCOESDA RECEITA

410202 IMPOSTOS S/VENDAS

410202005 SIMPLES NACIONAL 582.901,57 582.901,57

TOTAIS IMPOSTOS SIVENDAS 582.901,57 582.901,57

TOTAIS DEDUCOES DA RECEITA 582.901,57 582.901,57

TOTAIS RECEITAS 4.957.828,45 4.957.828,45

TOTAIS CONTASDE RESULTADO = RECEITA 4.957.828,45 4.957.828,45

CLAUDIA ANDREA ROSA
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Demonstração de Lucros ou Prejuízos Acumulado no Exercício Balanço encerra o em de Dedermbrode 2022

Nos termosda legislação do Imposto de Renda (art. 274 do RIR/99) Rubrica TFólha 00017

WROS SEGURANCA LTDA.

 

 

DISCRIMINAÇÃO VALORES

Saldo inicial de lucros acumulados 1.236.510,00

Ajustes de exercícios anteriores 0,00

Mudanças de Critérios Contábeis 0,00

Retificação de Erros de Exercícios Anteriores 0,00

SUBTOTAL 1.236.510,00 |

Incorporações de Lucros ao Capital Social 0,00 |

Reversão de Reservas + 0,00

De Contingências 0,00

De Lucros a Realizar 0,00

Lucros do exercicio ' 2.106.511,46

Destinação do Lucro 0,00

Reserva Legal 146.939,32 |

Reserva Estatutária 0,00

Reserva de Lucros a Realizar 0,00

Reserva para Contingência 0,00 |

Juros sobre o Capital Próprio 0,00

Dividendos a Distribuir 0,00

Dividendos Distribuídos 0,00

SALDO FINAL DE LUCROS ACUMULADOS 3.489.960,78

Reconhecemosa exatidão do presente DEMONSTRATIVO DE LUCROS OU PREJUÍZOS ACUMULADOS, que apresenta um

Lucro de R$ 3.489.960,78

Responsável pela empresa Contador

DEYDID HALYSON HABER CLAUDIA ANDREA ROSA ;

TITULAR PESSOA FISICA CRC :050189

C.P.F. 040,975.579-63 C.P.F. 830,449.739-53

CLAUDIA ANDREA ROSA
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ATIVO
ATIVO CIRCULANTE

DISPONIBILIDADES

CAIXA
2.741.610,00 2.741.610,00

CONTAS A RECEBER

DUPLICATAS A RECEBER 890.000,00
ATIVO NÃO CIRCULANTE

IMOBILIZADO

ATIVOS TANGÍVEIS

TOTAL DO ATIVO

890.000,00 3.631.610,00

20.066,83 20.066,83 20.066,83
e

CLAUDIA ANDREA ROSA
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PASSIVO Po
PASSIVO CIRCULANTE Rubrica

FORNECEDORES
FORNECEDORES NACIONAIS 26.337,00 26.337,00

OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS
IMPOSTOS SOBRE RECEITAE LUCRO 7.829,05 7.629,05
OUTRAS OBRIGAÇÕES
CONTAS A PAGAR 2.250,00 2.250,00 31.716,05

PATRIMONIO LIQUIDO
CAPITAL SOCIAL,
CAPITAL SOCIAL REALIZADO 130.000,00 130.000,00

RESERVAS
RESERVAS DE LUCROS 146.939,32 146.939,32
LUCROSE PREJUIZOS ACUMULADOS
LUCROS ACUMULADOS 3.343.021,46 3.343.021,46 3,619,960,78

TOTAL DO PASSIVO 3.651.676,83

Reconhecemosa exatidão do presente BALANÇO PATRIMONIAL, somando o total do seu ATIVO e PASSIVO

a importância de R$ 3.651.676,83

Responsável pela empresa

DEYDID HALYSON HABER

TITULAR PESSOA FISICA

C.P,F, 040.975.579-63

CLAUDIA ANDREA ROSA

SAO JOSE DOSPINHAIS , 31 de Dezembro de 2022

 

Contador

CLAUDIA ANDREA ROSA

CRC :050189

C.P.F. 830.449,739-53
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EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, 30.049,730/0001-48
DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO EM 31 DE DEZEMBRODE2022 ACUMULADO FOLHA 00020

RECEITA OPERACIONAL BRUTA
“VENDASDE SERVICOS 4.374.926,88
TOTAL RECEITA OPERACIONAL BRUTA 4.374.926,88
(=) RECEITA OPERACIONALLIQUIDA 4.374.926,88
(=) RESULTADO OPERACIONAL BRUTO 4.374.926,88
() DESPESAS OPERACIONAIS
DESPESAS ADMINISTRATIVAS 43.886,00
DESPESAS TRIBUTARIAS 582.901,57
DESPESASCISERVICOS PRESTADOS 1.641.627,85

(=) RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO 2.106.511,46
(=) RESULTADO OPERACIONALLIQUIDO 2.106.511,46
(=) RESULTADO DO EXERCICIO ANTES DA CSLL 2.106.511,46
(=) RESULTADO DO EXERCICIO ANTESDO IR 2.106.511,46
(=) RESULTADO DO EXERCICIO DEPOIS DO IR 2.106.511,46
(=) RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO (RLE) 2.106.511,46

Reconhecemos a exatidão da presente DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADO DO EXERCÍCIO, que apresenta um
deR$ 2.106.511,46

Responsável pela empresa

DEYDID HALYSON HABER

TITULAR PESSOAFISICA

C.P.F. 040.975.579-63

CLAUDIA ANDREA ROSA

Lucro Liquido

SAO JOSE DOSPINHAIS , 31 de Dezembro de 2022

Contador

CLAUDIA ANDREA ROSA

CRC : 050189

C.P.F. 830.449,739-53

" 4
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ANÁLISE FINANCEIRA DO EXERCÍCIO EM 31 DE DEZEMBRODE 2022 ACUMULADO
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1 - LIQUIDEZ CORRENTE

ATIVO CIRCULANTE 3,.631,610,00

Ts 114,50

PASSIVO CIRCULANTE 31.716,05

AEMPRESA TEMR$ 114,50 PARA CADA R$ 1.00 DE DÍVIDA

7 - IMOBILIZAÇÃO DO INVESTIMENTO

ATIVO PERMANENTE

ATIVO TOTAL

ATIVO PERMANENTE

   3.651.676,83

&Fis,

0,54

0,54% DO CAPITAL DE GIRO

 

2 - LIQUIDEZ SECA

ATIVO CIRCULANTE - ESTOQUE 3.631,610,00

"= 114,503)

PASSIVO CIRCULANTE 31.716,05

A EMPRESA TEMR$ 114,50 PARA CADA R$ 1.00 DE DÍVIDA

8 - IMOBILIZAÇÃO DO CAPITAL

ATIVO PERMANENTE

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

ATIVO PERMANENTE

20.066,83

= 0,554

3.619.960,78

0,55% DO CAPITAL DE GIRO

 

3 - LIQUIDEZ GERAL

AT.CIRC + REALIZ, L, PRAZO 3.631.610,00

Ts 114,50

*XÍGIVEL TOTAL 31.716,05

AEMPRESA TEMR$ 114,50 PARA CADA R$ 1.00 DE DÍVIDA

9 - RENTABILIDADE DO INVESTIMENTO

LUCRO LÍQUIDO ANTES DO LR.

ATIVO TOTAL

2.106.511,46

= 57,68

3.651.676,83

O LUCROLlQ. ANTES DO 1,R. É 57,88% SOBRE O CAPITAL DE GIRO

 

4 - PARTICIPAÇÃO DE TERCEIROS 10 - RENTABILIDADE DO CAPITAL

 

 

EXÍGIVEL TOTAL 31.716,05 LUCRO LÍQUIDO ANTES DO LR, 2.106.511,46

——————— = 0,86 = 58,19

ATIVO TOTAL 3.651.676,83 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 3.619.960,78

CAPITAL TERC. 0,86% DO INVESTIMENTO TOTAL O LUCRO LIQ. ANTES DO LR. É 58,19% SOBREO CAPITAL DE GIRO

5 - GARANTIA DE CAPITAIS DE TERCEIROS 41 CAPITAL DE GIRO

EXÍGIVEL TOTAL 31.716,05 ATIVO CIRCULANTE 3.631.610,00

—————— 0,87 AT. REALIZ. L. PRAZO 0,00 3.631.610,00

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 3.619.960,78 (-) PASSIVO CIRCULANTE 31.716,05
(-) PASS, EXÍGIVELL. PRAZO 0,00 31.716,05

ee

CAPITAL DE TERC. ULTRAPASSA COM 0,87%CAPITAL PRÓPRIO) ( =) CAPITAL DE GIRO PRÓPRIO 3.599.893,95

» GRAU DE ENDIVIDAMENTO GERAL
Iv 12 - ÍNDICE DE SOLVÊNCIA GERAL

PASSIVO CIRCULANTE 31.716,05

(+) PASSIVO NÃO CIRCULANTE 0,00 31.716,05 08 ATIVO TOTAL 3.651.676,83
-———— = , = 115,136

ATIVO TOTAL 3.651.676,83 PASSIVO CIRCULANTE+ 31.716,05

A EMPRESA TEM R$1,00 PARA CADA 0,86% DE TERCEIROS  EXÍGIVEL L. PRAZO

 

CLAUDIA ANDREA ROSA
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***Termo de Encerramento dolivro *****

Folha 00022

Contém o presente livro, 22 folhas mecanicamente numeradas, e serviu de Livro Diario
número 5 da firma WROS SEGURANCA LTDA., com sede em SAO JOSE DOS

PINHAIS - PR situado a R VERISSIMO MARQUES533 - CENTRO, registrada na(o)
JUNTA COMERCIAL DO PARANA

,

sob número 41208885777 em COM ATO
CONSTITUITIVO 20180903004 EM 27/03/2018, Cadastro Nacional de Pessoa

Jurídica M.F. 30,049.730/0001-48 e inscrição estadual número .

Declaramos que o presente livro encontra-se devidamente escriturado conforme
a Instrução Normativa Nº 82, de 19/02/2021 do D.R.E.L., Art. 5º, F
Período da Escrituração
01/01/2022 à 31/12/2022

SAO JOSE DOS PINHAIS , 31 de Dezembro de 2022

Responsável pela empresa Contador

DEYDID HALYSON HABER CLAUDIA ANDREA ROSA

C.P.F, 040,975.579-63 CRC : 050189

Cargo: TITULAR PESSOAFISICA C.P.F. 830.449,739-53

 



  

MINISTÉRIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratização, Gestão e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração

ASSINATURA ELETRÔNICA
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Rubrica ,

Certificamos que o ato da empresa WROS SEGURANÇALTDA.consta assinado digitalmente por:

 

“IDENTIFICAÇÃO DO(S) ASSINANTE(S) +

 

CPF/CNPJ Nome
 

04097557963 DEYVID HALYSON HABER

 

83044973953  CLAUDIA ANDREA ROSA  
 

Y”
CERTIFICO A AUTENTICAÇÃO EM 05/06/2023 09:56 SOB Nº 20233768084.

PROTOCOLO: 233768084 DE 01/06/2023. NIRE: 41208885777,

WROS SEGURANÇA LTDA.

RONALDO ANTONIO DO NASCIMENTO

JUCEP, RESPONSÁVEL PELA AUTENTICAÇÃO

Justa Foacêriai ou pena CURITIBA, 05/06/2023
empresafacil.pr.gov.br 



 

  

  

Ministério da Indústria e Comércio Exterlor e Serviços
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e Integração

       

 

  Rúbrica

TERMO DE AUTENTICAÇÃO- LIVRO DIGITAL

Declaro exatos os Termos de: Abertura e- de Encerramento do Livro Digital com características abaixo,
conferido e autenticado por RONALDO ANTONIO DO NASCIMENTO, sob a autenticidade nº
12308345465 em 05/06/2023, protocolo 233768084. Para validação de Autenticação dos Termos,
deverá ser acessado o Portal de Serviços / verificação de documentos do Empreendedor
(hitp:/Awww.empresafacil.pr.gov.br)

e

informar o código de verificação.

 

  

 

  

 

 

 

 

Nome Empresarial: WROS SEGURANÇALTDA.

| Número de Registro: |41208885777

CNPJ: 30049730000148 o
 

 

 

  

   

 

DIÁRIO

Número de Ordem: 5

Tipo deLivro:

 

Municipio: São José dos Pinhais

|

|
 

Periodo de Escrituração: | 01/01/2022 - 31/12/2022
 

 

 

   
04097557963 DEYVID HALYSON HABER

83044973953 CLAUDIA ANDREA ROSA PR050189
     
 

CERTIFICO A AUTENTICAÇÃO EM 05/06/2023 09:56 SOB Nº 20233768084.
PROTOCOLO: 233768084 DE 01/06/2023. CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO:

W4 12308345465. NIRE: 41208885777.
WROS SEGURANÇA LTDA.

JUCEI AR RONALDO ANTONIO DO NASCIMENTO

JemContatiiipRASRA ePRRENEICAÇÃO

ampresafacil.pr.gov.br

A validado deste documento, se impresso,fica sujeito à comprovaçãode sua autenticidadenos respectivos portais,

informando seus respectivos códigos deverificação.

 



  
SEGURANÇA

CAPACIDADE FINANCEIRA DA EMPRESA

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJNº 30.049,730/0001-48, VEM POR MEIO DESTA
DECLARAÇÃO COMPROVAR SUA CAPACIDADEFINANCEIRA TENDO POR BASE O BALANÇO PATRIMONIAL, E
DEMONSTRAÇÕES CONTABÉIS DO ÚLTIMO EXERCICIO SOCIAL.

BALANÇO PERÍODO: PREENCHER.
DATA DE ENCERRAMENTO: PREENCHER.

ATIVO CIRCULANTE = R$ PREENCHER
PASSIVO CIRCULANTE = R$ PREENCHER
AC + REALIZAVEL A LONGO PRAZO = R$ PREENCHER PC
+ EXIGIVEL A LONGO PRAZO = R$ PREENCHER ATIVO
TOTAL = R$ PREENCHER
PATRIMONIO LIQUÍDO = PREENCHER

 

LIQUIDEZ GERAL(LG) = PREENCHER

1.513,295,54/6.863,05= 220,49

SOLVÊNCIA GERAL(SG) = PREENCHER

1,520,312,37/6.863,05= 221,52

LIQUIDEZ CORRENTE(LC) = PREENCHER

1.513.295,54/6.863,05= 220,49

GRAU DE ENDIVIDAMENTO. (GE) =

PREENCHER
6.863,05/1.520.312,37= 0,45

 

 

 

 

 

 

    
DECLARAMOS, SOB AS PENAS DA LEI, QUE AS INFORMAÇÕES PRESTADAS NESTE FORMULÁRIO SÃO A

EXPRESSÃO DA VERDADE, BEM COMO AUTORIZAM O LICITADOR, POR SI OU POR OUTREM E A QUALQUER

TEMPO, EXAMINAR OS LIVROS E OS DOCUMENTOS RELATIVOS A ESCRITURAÇÃO CONTÁBIL PARA

CONFRONTAÇÃO DOS DADOS AQUI DEMONSTRADOS.

LONDRINA,14 DE ABRIL DE 2023.

DEYVID
PMLTRONHABEROMSSDS

DEYVID HALYSON HABER HALYSON  Agmmaiateito,
A3, ou=VALID, ou=AR ONLINESUL,

REPRESENTANTE LEGAL HABER:04097.itaimrim
WROS SEGURANCA LTDA a
CNPJ Nº 30.049.730/0001-48 557963 /

CLAUDIA ; Assinado de forma digital por
CLAUDIA ANDREA ROSA

CLAUDIA ANDREA ROSACONTADOR(A) ANDREA ROSA DDprastop
Ni=Londrina, ou=A€ SOLUTI

“Ma Itipfa v5, 0u=14259348000102,

83044973953;3 cusPresencalogu=Certificado PJ
metoCA=CLAUDIA ANDREA ROSA

79499350001[76 83044973953:37949935000129

VA

CRC Nº 050189

Dados: 2023.04.12 16:54:17 -0300'



 

MINISTÉRIO DA FAZENDA - MP
DATA: 06/04/2023

GFIP - SEFIP 8.40 (30/07/2021) TABELAS 44.0 (25/01/2022) : HORA: 08:34:10

PÁG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARAÇÃO DAS CONTRIBUIÇÕES A RECOLHER À PREVIDÊNCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS

E,

ê A Nº ARQUIVO: JWbHSXx62YC0000-6
EMPRESA: WROS SEGURANCA LTDA Nº CONTROLE: GUIROuYrfmop0000-0 INSCRIÇÃO: 30.049.730/0001-48Comp: 03/2023 COD REC: 150 CoD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0000 - SIMPLES: 1 ALIO RAT: 3,0 FAP: 1,00 RAT AJUSTADO: 3,00
TOMADOR/OBRA:

INSCRIÇÃO:
  LOGRADOURO: VERISSIMO MARQUES 533 BAIRRO: CENTRO CNAE PREPONDERANTE : 8011101

  

CIDADE: SAO JOSE DOS PINHAIS UF: PR CEP; 83005-410 TELEFONE: 0043-33228810 CNAE: 8011101

OTOTAL

SEGURADO
Empregados/Avulsos 4.758,79 0,00 0,00 0,00 4.758,79Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00EMPRESA

Empregados /Avulsos 10.784,63 0,00 0,00 0,00 10.784,63Contribuintes Individuais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00RAT 1.617,68 0,00 0,00 0,00 1.617,68RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Comercialização Produção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Evento Desportivo/Patrocínio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00RECOLHIMENTO COMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00(-) Retenção Lei 9.711/98 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00(-) Sal. Família/Sal. Maternidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00(-) Compensação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00VALOR A RECOLHER - PREVIDÊNCIA SOCIAL 17.161,10 0,00 0,00 0,00 17.161,10
OUTRASENTIDADESoUUanaaaaaaa===-0,000,00] 0,00 0,00 0,00RECOLH COMP ANT - VALOR OUT. ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 0,00 0,00 0,00 0,00

  monstrados são os efetivamente abatidos.
A DECLARAÇÃO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA, EQUIVALE A CONFISSÃO DEDÍVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI (EM) CRÉDITO (S) PASSÍVEL (IS) DE INSCRIÇÃO EM DÍVIDA ATIVA, NA AUSÊNCIA DO OPORTUNO

RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO, E CONSEQUENTE EXECUÇÃO JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/80.
O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAÇÃO QUANTO AO VALOR E PROCEDÊNCIA DESTA DECLARAÇÃO/DÍVIDA,ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDÃO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITAFEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTÊNCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NÃO INCLUÍDAS NESTE INSTRUMENTO,AINDA QUE RELATIVAS AO MESMO PERÍODO.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSÃO DE DÍVIDA NÃO OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIRDOCUMENTO COMPROBATÓRIO DA INEXISTÊNCIA DE DÉBITO, SALVO SE SEU CRÉDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DAPREVIDÊNCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERAÇÕES POSTERIORES.

   



 

 

 

Guaporé
Escopaimen tos

 
 

Auto o ao o ,
EaiConter , e . “GTA

s$ fo ess ATESTADO DECAPACIDADETECNICA   
A empresa ESCAPAMENTOS GUAPORE LTDA,pessoajurídica de direito

privado, com sede na Rua Guaporé, nº. 80 - Centro, na cidade de Londrina-PR, aVa

inscrita: no “CNPJ sob nº 03.133.612/0001-40 e CNPJ 80.260.185/0001-02, “com A o

sede" na rua: Av. Prefeito Mario 'de Menezes, 4865 — Centro - Ibiporã, por seu '

representante legal Sr. Walfredo Rodrigues Vieira atesta para os devidos fins que

WROS SEGURANÇA EIRELI COM CNPJ: 30.049.730/0001-48,endereço, Av Verissimo Marques,

nº 533, CEP83.005-410, na cidade de São José dos Pinhais, Estado do Paraná.

+
cre” ,

Serviços Prestados de 02 POSTOS VIGILANCIA ARMADA 24 HORASna |

sede da cidade de londrina-Pr e outra em ibipora--PR., pelo, períódo de

 

eutubro/2018até Março/2021:, E eE EE PER O a

 

te oa es 4": + “= .

Atestamos que tal Prestação de serviço foi executadasatisfatoriamente-e

não existe nada que desabone a empresa em nosregistros

 

Londrina 22 de dezembro de 2021

 

 

   ESCABAMIÉNTOSGUAPORE LTDA Eaiok
“ WALFREDO RODRIGUESVIEIRA Na a,

(Sociocinta:rese

  

 

ra

 

Consulte esse selo em https://sel
Heçopo; REMELHANÇAássjnatu; 

SefoPesnindaisso

   2. VIEIRA.20059".Do e
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Bianca Sant'Ana de Almeida;

Escrevente  

 

  
 



 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DESANTOANTONIO DO CAIUÁ - PARANÁ
Avenida São João, 415 — Centro — Paço Municipal CEP 87730-000

CNPJ: 75,483,230/0001-58  
ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

Atestamos, a pedido dainteressada e para fins de
prova, aptidão de desempenho e atestado de execução, que à empresa
WROS SEGURANÇA LTDA,inscrita no CNPJ sob o nº 30.049.730/0001-
48, estabelecida na Rua Dom PedroII, nº 250, Jardim Paulista, na cidade de
Paranavaí, Estado do Paraná, prestou à Prefeitura Municipal de Santo
Antonio do Caiuá, CNPJ nº 75.483.230/0001-58, Serviço de Segurança
não armada para eventos, dentro do processo de PREGÃO PRESENCIAL
Nº 01/2020 para REGISTRO DE PREÇOS, PELO PRAZO DE12 (DOZE)
MESES, PARA EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE
SEGURANÇA NÃO ARMADA PARA EVENTOS (Quantidade: 400).

Registramos, ainda, que a prestação de serviços foi
condizente com as expectativas e atendeu as demandas do departamento,
tendo a empresa cumprido fislmente com suas obrigações, nada constando
que a desabonetécnica e comercialmente,até a presente data.

Santo Antonio do Caiuá - PR, em 04 de Janeiro de 2022.

   

 

hs-re AL "o LAGE ) 4

CristianoGonies' de Azevedo
CPF nº 224.183.418-10

Chefe da Divisão de Licitação

 
 



20/06/2023,09:14 Portal da Transparência Tuliçgineso onoe/OMS

Acessibilidade A- A+ A QO

Prefeitura Municipal de Santo Antônio do Caiuá

== MENU

Início > Contratos > Detalhando Contratos

Detalhando Contratos

Entidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO CAIUA

Número do contrato

17/2020

;” ta de assinatura

29102/2020

Número do processo

4

Modalidade dalicitação

Pregão presencial

Tipo de contrato : .

PRESTAÇÃO DESERVIÇO ,

Contratado

WROS SEGURANCA LTDA.

Data de vigênciafinal

19/02/2021

tuação

Encerrado

Valorfinal R$

R$ 49.600,00

Ano

2020

Competência

02/2020

Vigência inicial

20/02/2020

Instrumento do contrato

Termo contratual

Valor inicial R$

R$ 49.600,00

Fiscal
Utiltton cm apmemmnta be mbleo aos 00d ÂRLAAFESPnasMPSLeeAE PIAPENTANAASA 6 AA  



20/06/2023, 09:14 Portal da Transparência

DINOCLECIO ROSSETTO

Código do fornecedor

30049730000148

Código do processo

202041888

 

Número da licitação

1

Subcontratação

Não

 

Sócios 2
 

 

Despesas 5
 

 

Itens do contrato 1
 

 

Alterações do contrato 0
 

 

Publicações 1
 

 

Empenhos 3
 

 

NÚMERO DO EMPENHO
513

TIPO DE EMPENHO

Ordinário

ANO DO EMPENHO

2021

VALOR DO EMPENHO R$
- R$5.084,00

DATA DO EMPENHO

12/02/2021

CREDOR

WROS SEGURANCA LTDA,  
  

https:/'transparencia.betha.cloud/H/aWIQRk-aw0pEbFHnyuxFUQ==/consulta/24787/detalhe/950:1888:11481888
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NÚMERO DO EMPENHO
616

TIPO DE EMPENHO

Ordinário

ANO DO EMPENHO

2020

VALOR DO EMPENHO R$
R$ 29.140,00

DATA DO EMPENHO

21/02/2020

CREDOR

WROS SEGURANCA LTDA,

 

 

 

NÚMERO DO EMPENHO
1648

TIPO DE EMPENHO

Ordinário

ANO DO EMPENHO

2020

VALOR DO EMPENHO R$

R$ 7.068,00

DATA DO EMPENHO

15/05/2020

CREDOR

WROS SEGURANCA LTDA.  
  
 

 

| Documentos relacionados º  
 

Ajuda

Acessibilidade

Acesso à informação

Glossário

Mapa dosite

Perguntas frequentes
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 Prefeitura Municipal de Nova Esperança - PR

Av. Rocha Pombo, 1453 - Fone/Fax:(44) 3252-4545

CNPJ 75.730.994/0001-09 | wwwnovnesperanca.prgovbr

Gestão 2021 - 2024

 

 

  
 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA    A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANÇA-PR, com sede

six na Avenida Rocha Pombo,nº. 1.453, Centro, Município de Nova Esperança, Estado do Paraná,

devidamente inscrita no CNP! sob o nº. 75.730.994/0001-09, neste ato representado pelo Prefeito

3 Municipal, Srº. MOACIR OLIVATTI, portador da Cédula de Identidade RG sob nº. 901.700-3-

: r SSP/PR,inscrito no CPF/MFsob nº, 208.387.430-00, vem ATESTARpara os devidosfins e a

É

 

   

quem interessar que a empresa WROS SEGURANÇA LTDA ME, pessoa jurídica de direito

privado, inscrita no CNPJsob nº. 30.049.730/0001:48, localizada no município de Paranavaí-

PR, forneceu à Prefeitura prestação de serviço de segurança ostensiva desarmada, destinado às Secretarias Municipais, Pregão nº. 156/2019, Sendo que a mesma cumpriude formasatisfatória

O objeto contratual, de forma que podemos afirmar estar a empresa plenamente qualificada para

cumprira atividade pertinente ao objetolicitado, não havendo,portanto nada que a desabone.

 

i Porser expressão da verdade firmamoso presente atestado.

   

 

 Nova Esperança — PR,04 de janeiro de 2022.

MOACIR OBIVATTI
Prefeito Muticipal

RG sob nº. 901.700-3-SSP/PR
CPF sob nº. 208.387.439-00

a”

 

   

 
  



 

 

 

ATESTADO DE CAPACIDADE TÉCNICA

A empresa DEMETAL SOLUÇÕES EM AÇO LTDA, , inscrita no CNPJ sob o nº
37,524.417/0001-63, estabelecida na Rodovia Contorno Sul, nº 1.731, na cidade de
Astorga/PR, Cep 86730-000, com contrato social devidamente registrado na junta
comercial do Estado do Paraná, Atestamos, para. os devidos fins, que a WROS
SEGURANCA LTDA, CNPJ sob o nº 30.049.730/0001-48, Rua Verissimo marques,
533, São José dos Pinhas-Paraná, que prestou os serviços abaixo especificados emplenas
condições e aptidão técnica, com idoneidade, zelo e eficiência.

Serviços prestados de Vigilância Patrimonial Armada em 06 (seis) postos na escala
12x36 horas Noturnos, pelo período de 01/10/2020 até 16/12/2022.

Atestamosquetal prestação de serviços foi executado (a) satisfatoriamente, não
existindo em nossos registros até a presente data, fatos que desabone sua conduta e
responsabilidade comas obrigações assumidas.

Astorga 16 de janeiro de 2023.

 

 

gb,

|

DEMETAL SOLUÇÕESEM AÇO LTDA
CNPJ 37.524.417/0001-63

CAROLINE DOLCE VEIGA
SOCIO ADMINITRADOR
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- CEPG LU RANTA

DECLARAÇÃO DE CONTRATOS FIRMADOS

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº

30.049.730/0001-48, RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE

DOS PINHAIS | PR, CEP: 83005-410 por intermédio do seu representante legal

abaixo assinado, DEYVID HALYSON HABER portador(a) do RG 8437823-2 e

CPF 040.975.579-63, DECLARA sob as penas da Lei, que possui os seguintes

contratos Firmados com a iniciativa privada e a Administração Pública:

 

 

 

 

      

Orgão Vigência Valor total anual = 12
o meses

COPEL GERAÇÃO E 16/03/2023 à 1.233.636,29

TRANSMISSÃO S.A. 15/03/2024

EMPRESA 07/12/2022 à R$ 298.800,00

BRASILEIRA DE 06/12/2023

PESQUISA

AGROPECUÁRIA -

EMBRAPA,

, O INSTITUTO 1/08/2022 a R$ 596.449,44

FEDERAL DE 31/07/2023

EDUCAÇÃO,

CIÊNCIA E

TECNOLOGIA DO

PARANÁ — IFPR

2.128.885,73

Cálculo:

12 meses = 2.128.885,73

1/12 = 177.407,15

Declaro que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmadospela licitante não é

superior ao PatrimônioLíquido dalicitante.

e»

222...



  

São José dos Pinhais , 10 DE junho DE 2023
DEYVIDagRasneiipeDEAD

2ND: G-BR, O=ICP-Brasi, QU=AC

HALYSONEme,
QusCertificado PF Aí, CNEDEYVID

HABER;1040 Pardo:Euspuaránt
documento |
Localização:dass

975579634CRTas
WROS SEGURANCA LTDA
CNPJ Nº 30.049.730/0001 -48



 

   

EG iRinh ÇÃ

DECLARAÇÃO ANTÍ- CORRUPÇÃO

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 30.049.730/0001-48, RUA

VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOSPINHAIS | PR, CEP: 83005-410,porintermédio

do seu representante legal abaixo assinado, DEYVID HALYSON HABER portador(a) do RG 8437823-2

e CPF 040.975.579-63, declara sob as penas da lei:Que está ciente, conhece e entende os termos das

leis anticorrupção brasileiras ou de quaisquer outras aplicáveis sobre o objeto do presente contrato,

comprometendo-se a abster-se de qualqueratividade que constitua uma violação das disposições destas

Regras Anticorrupção, por si e por seus administradores, diretores, funcionários e agentes, bem como

" seussócios que venham a agir em seu nome: Que se obriga a conduzir suas práticas comerciais, durante

a consecução do presente Contrato, de forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicáveis.

Que na execução deste Contrato, nem a empresa nem qualquer de seus diretores, empregados, agentes

ou sócios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o pagamento

de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer coisa de valor a qualquer autoridade

governamental, consultores, representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de
influenciar qualquer ato ou decisão do agente ou do governo, ou para assegurar qualquer vantagem
indevida, ou direcionar negócios para, qualquer pessoa, e que violem as Regras Anticorrupção. A

empresa, por si e por seus administradores, diretores, empregados, agentes, proprietários e acionistas

que atuam em seu nome, concorda que contratada ou sua cliente final terão o direito de realizar

procedimento de auditoria para certificar-se da conformidade contínua com as declarações e garantias

dadas neste ato, mediante notificação prévia, e que deve cooperar plenamente em qualquer auditoria

realizada nos termos desta Declaração. Declara neste ato que: não violou, viola ou violará as Regras

Anticorrupção e tem ciência que qualqueratividade que viole as Regras Anticorrupção é proibida e que
conhece as consequências possíveis de tal violação, inclusive a possibilidade de rescisão motivada

“ imediata do presente contratual, independentemente de qualquernotificação, observadas as penalidades

devidas.

São José dos Pinhais , 10 DE junho DE 2023

memAssinado digitalmente por DEYVID
DEYVID—.HALYSON HABER04097557965

D:C=BR, O-ICP-Brasil, QU=AC
HALYSON Som Multipla v5, QU=

(1sesgsamooroa, OU=Presoncial, OU=
Cértificado PE AÍ, CN=DEYVID

:YSONHABER:04097557963
HABER:040Si: Eu Souo autor deste documento

zação: 1234

REEDUSamam
WROS SEGURANCA LTDA
CNPJ Nº 30.049.730/0001-48
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“SEGURANÇA

DECLARAÇÃO DE ACEITO DAS CONDIÇÕES DO EDITAL

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº

30.049.730/0001-48, RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE

DOS PINHAIS | PR, CEP: 83005-410 por intermédio do seu representante legal

abaixo assinado, DEYVID HALYSON HABER portador(a) do RG 8437823-2 e

CPF 040.975.579-63, declara para os devidos fins que aceita integral e

irretratavelmente os termos do edital em epígrafe.

São José dosPinhais , 10 DE junho DE 2023

DEYVID [faverei=CEBR, O=ICP-Brasil, OU=AG St
HALYSONE É ptuiniavo QU=14258248000102, OU=

DR
HABER.04097557. Razão: Eu'sou o autor deste documento

o) Localização: 1234
“Data: 2023.06.12 14:48:41-0300'
Foxit PDFReader Versão; 12.1.2

REPRESENTANTE LEGAL
WROS SEGURANCA LTDA
CNPJ Nº 30.049.730/0001-48



 

  
DECLARAÇÃO DE AUSÊNCIA DE PARENTESCO

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº

30.049.730/0001-48, RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO

JOSE DOS PINHAIS | PR, CEP: 83005-410, declara para os devidos fins

que seu s sócios,dirigentes ou cotistas, bem como seu representante neste

ato, DEYVID HALYSON HABER portador(a) do RG 8437823-2 e CPF

040.975.579-63, não são servidores do Município de Fazenda Rio

Grande/PR, cônjuge ou companheiro (a), parente em linha reta e/ou

colateral, consanguíneo ou afim de servidor(a) público deste Município, que

nele exerça cargo em comissão ou função de confiança, seja membro da

comissão de licitaçãopregoeiro ou atividade ligada à contratação.

São José dos Pinhais , 10 DEjunho DE 2023
=Assinadodigitalmente por DEYVID

DEYVID HALYSONHABER:04097557963
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DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO QUE OS

DOCUMENTOSAPRESENTADOS SÃO CÓPIA FIEL DO ORIGINAL

Eu, DEYVID HALYSON HABER, brasileiro, casado, empresário,

portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63, representante legal

da empresa WROS SEGURANÇA LTDA, DECLARO,sob as penas da

lei e, sempre juízo da s sanções administrativas e cíveis, que TODAS as

cópias de documentos geradas como Declarações e Proposta de Preços

são autênticas e condizem como documento original.

São José dosPinhais , 10 DE junho DE 2023
«Assinado digitalmente por DEYVID

DEYVID *  -MALYSON HABER:04097557963
ND«C=BR, OzICP-Brasil, OU=AC SOLUTIHALYSON (iedrsasmmaci

HABER:0409TDrea LYSON HABER:04097557063
Eu sou o autor deste documenta

+= bgualização: 1234
7963 . Elbamasaranor

REPRESENTANTE LEGAL Veste 1212
WROS SEGURANCA LTDA
CNPJ Nº 30.049.730/0001-48
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Rubsikã /      nº 8.078/90

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº
30.049.730/0001-48, RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE

DOS PINHAIS | PR, CEP: 83005-410 por intermédio do seu representante legal

abaixo assinado, DEYVID HALYSON HABER, brasileiro, casado, empresário,

portador(a) do RG 84378232 e CPF 040.975.579-68, Declaração de

comprometimento de que caso seja vencedora do certame, atenderá a

todos os dispositivos da Lei nº 8.078/90, do Código de Defesa do

Consumidor e demais legislações pertinentes.

São José dos Pinhais , 10 DE junho DE 2023

DEYVIDAntesunacenpmperto
SOLUTMillipla vs, OU=

7 14259348000102, OU=Presencial, OU=

HABER:0409Eis
REPRESENTANTE LEGAL
WROS SEGURANCA LTDA
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CNPJ Nº 30.049.730/0001-48

 



  
DECLARAÇÃO DE CUMPRIMENTO EM ATENDER

AS CONDIÇÕES DO EDITAL E ANEXOS

A EMPRESAWROS SEGURANCA LTDA,INSCRITA NO CNPJNº 30.049.730/0001-48, RUA
VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS | PR, CEP: 83005-410, por
intermédio do seu representante legal abaixo assinado, DEYVID HALYSON HABER portador(a)

do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63,

Declaração sob as penas do art. 299 do Código Penal, de que terá disponibilidade,

caso venha a vencer o certame, dos produtos e serviços licitados, para realizar as

entregas noprazo previsto no termo dereferência, no edital e seus anexos, bem como,

que a licitante atenderá e submeterá ao cumprimento de todas as cláusulas e

condições do Edital, do Contrato e do Termo de o Termo de Referência relativo ao

objeto.

São José dos Pinhais , 10 DE junho DE 2023
rmAssinado digitalmente por DEYVID HALYSON
ZE»1HABER:04097557963

DEYVID HALYSONISG5BR, O=ICP-Brasll, OU=AG SOLUTI
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ISEGURANÇA

DECLARAÇÃO
DE ENQUADRAMENTO

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº

30.049.730/0001-48, RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO

JOSE DOS PINHAIS | PR, CEP: 83005-410, por intermédio do seu

representante legal abaixo assinado, DEYVID HALYSON HABER

portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63, declara que se

enquadrada no regime de tributação de microempresa e/ ou empresa de

pequeno porte, conforme estabelece oArtigo 3º da Lei Complementar

123/2006 alterada pela Lei Complementar 147/2014, conforme art. 8º da

Instrução Normativa nº 103 de 30 de abril de 2007, do Departamento

Nacional de Registro do Comércio — DNRC.

São José dosPinhais , 10 DE junho DE 2023
eASInado digitalmente por DEYVID

DEYVIDisa
HALYSON(cr
HABER:04 DatefiootaanaO6S

34

97557063usnioor
REPRESENTANTE LEGAL

WROS SEGURANCALTDA

CNPJ Nº 30.049.730/0001-48

 

 



  
SEGURANÇA

DECLARAÇÃODE IDONEIDADE

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº

30.049.730/0001-48, RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO

JOSE DOS PINHAIS | PR, CEP: 83005-410por intermédio do seu

representante legal abaixo assinado, DEYVID HALYSON HABER

portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63,, declara que inexiste

qualquer fato que a impeça delicitar ou contratar com a Administração

Pública, em qualquerde suasesferas. Igualmente,declara serem autênticos

todos os documentos apresentados; que atenderá a todas as exigências

estabelecidas no edital de licitação e que fica obrigada a comunicar, a

qualquertempo, a ocorrência de qualquerfato impeditivo de sua habilitação,

de licitar ou de ou contratar com a Administração Pública. Por fim, que as

presentes declarações são prestadas sob as penas da Lei.

São José dos Pinhais ,2 DE Junho DE 2023

ipla v5, OU=

HABERE(RoE
Erasouoautor deste documento

755796314PAPoasarna
REPRESENTANTE LEGAL
WROS SEGURANCA LTDA
CNPJ Nº 30.049.730/0001-48

 



 

DECLARAÇÃO DE NÃO UTILIZAÇÃO DO TRABALHOINFANTIL

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº

30.049.730/0001-48, RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO

JOSE DOS PINHAIS | PR, CEP: 83005-410 por intermédio do seu

representante legal abaixo assinado, DEYVID HALYSON HABER

portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63,, declara que cumpre

o disposto no inciso XXXllldo artigo 7º da Constituição Federal, não

tendo em seu quadro de pessoal menoresde 18 (dezoito) anos executando

trabalho noturno,insalubre ou perigoso ou menoresde 16 (dezesseis) anos,

salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. Igualmente,

expressa ter ciência de que o descumprimento do disposto acima durantea

vigência do contrato acarretará em rescisão do mesmo. Por fim, declara que

presta a presente declaração na forma e sob as penasda Lei.

São José dos Pinhais , 10 orDE 2023

DEYVID-ata

HABER:pagedi
STREASÃEEE
CNPJNº30.049.73010004-48
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FIWROS SEGURANÇA <wrossegurancaQhotmail.com>
Seg, 19/06/2023 17:21

: !

ParailicitacoesfazendariograndeQhotmail.com <licitacoesfazendariograndeQhotmail.com>

b 1 anexos (83 KB)

DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO.pdf;

Boa tarde Evelyn,
segue a declaração faltante.
Também já foi feita a atualização do Sicaf

Caso tenha alguma outra questão, pode ligar no meu pessoal
(43) 99985-2824 '

j |

Tamires

 

SEGURANÇA

WROS SEGURANÇA LTDA
CNPJ nº 30.049.730/0001-48

Rua verissimo marques,533, São Jose dos Pinhas-Paraná.

Email:wrossegurança(Dhotmail.com
Telefone; (44) 99171-4363 ou (41) 3383-6079

https:/outlook.live,com/mail/0/inbox/id/AQOKADAWATYOMDABLWVmMZDVIMmMNOWAHMIDAKARAAHinahOBurt RAGEVQDAÇA DEUOLANOAm
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DECLARAÇÃO DE COMPROMETIMENTO

A EMPRESA WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº

30.049.730/0001-48, RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE

DOS PINHAIS | PR, CEP: 83005-410 por intermédio do seu representante legal

abaixo assinado, DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresário,

portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63, declara que na assinatura

do contrato atenderá as exigências e apresentará a documentação

constante na Lei nº 7.102/83 — art. 16e 17.

São José dos Pinhais , 10 DE junho DE 2023

DEYVID-=iREst
HALYSON/e,
HABER:Agpademma
97557963"
REPRESENTANTE LEGAL
WROS SEGURANCA LTDA
CNPJ Nº 30.049.730/0001-48

  



 

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE —- PR
. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS .

SEÇÃO DE APOIO CONTÁBIL AS FINANÇAS E ADMINISTRAÇÃO

Fazenda Rio Grande, 19 de junho de 2023  
PARECER Nº 354/2023

PARECER TÉCNICO DE QUALIFICAÇÃO ECONOMICA

PREGÃO ELETRÔNICO:40/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços

de vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a serem

executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio Grande.

Em verificação aos índices contábeis para aferição da qualificação econômico

financeira da empresa envolvida no certame PREGÃO ELETRÔNICO 40/2023,
cujo objeto está descrito acima, tenho a esclarecer o que segue:

Empresa:

WROS SEGURANCA LTDA.

Em análise efetuada ao Balanço Patrimonial referente ao exercício de 2022 no

que tange aos índices, a análise econômico financeira da empresa acima

relacionada aplicando os valores às fórmulas de ILG (Índice de Liquidez

Geral), ILC (Índice de liquidez Corrente), ISG (Índice de Solvência Geral),
constatou-se que os resultados apurados estão dentro do exigido em edital

tornando-a APTA a seguir no certame.

É o PARECER.

Assinado de forma

digital por MAURO

ANTONIO

PEDROSO:42835437991

Dados: 2023.06.19

15:57:05 -03'00'
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GOVERNO DO ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Ata de Realização do Pregão Eletrônico
Nº 00040/2023

 

Às 09:00 horas do dia 13 de junho de 2023, reuniram-se o Pregoeiro Oficial deste Órgão e respectivos membros da
Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal Portaria 241/2022 de 04/08/2022, em atendimento às disposições
contidas na Lei Nº 10.520 de 17 de julho de 2002 e no Decreto Nº 10,024 de 20 de setembro de 2019, referente ao
Processo Nº 22185/2023, para realizar os procedimentos relativos ao Pregão Nº 00040/2023. Modo de disputa: Aberto.
Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período
letivo diurno, a serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio Grande.. O Pregoeiro abriu a Sessão
Pública em atendimento às disposições contidas no edital, divulgando as propostas recebidas. Abriu-se em seguida a .
fase de lances para classificação doslicitantes relativamente aos lances ofertados. :

| | .
“em: 1 - Grupo 1 ! ;

. -escrição: Prestação de Serviço de Vigilância e Segurança - Orgânica -12 Horas Diurnas - 22 A 62-Feira
Descrição Complementar: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância nas
instituições de ensino, - Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância desarmada nas
instituições de ensino, conforme ANEXO II, no Município de Fazenda Rio Grande - no período letivo diurno - de segunda
a sexta-feira - (72h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal). Adendo:
entende-se que cada posto é igual a um vigilante. :
Tratamento Diferenciado:- , Í
Quantidade: 246 l , Unidade de fornecimento: POSTO - -
Valor Máximo Aceltável: R$ 1.950.853,8000 Situação: Aceito e Habilitado
Intervalo mínimo entre lances! R$ 50,00 '

Aceito para: WROS SEGURANCA LTDA,, pelo melhor lance de R$ 1.720,450,0000 e com valor negociado a R$

1.720,438,7800

Item: 2 - Grupo 1 :
rição: Prestação Serviço Supervisor de Pessoal

Descrição Complementar: Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (72h15min às 17h15min -
exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal). - Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a
sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal).
Tratamento Diferenciado:-
Quantidade: 6 Unidade de fornecimento: UNIDADE
Valor Máximo Aceitável: R$ 47.581,8000 Situação: Aceito e Habilitado
"ntervalo mínimo entre lances: R$ 50,00

 

mcelto para: WROS SEGURANCA LTDA., pelo melhor lance de R$ 35,850,0000 e com valor negociado a R$
35.813,7000. |

i

Relação de Grupos

Grupo 1

Tratamento Diferenciado:-

Aplicabilidade Margem de Preferência: Não

Critério de Valor: R$ 1.998.435,6000 Situação: Aceito e Habilitado com intenção de recurso

Aceito para: WROS SEGURANCA LTDA., pelo melhor lance de R$ 1.756. 300,0000 e com valor negociado a R$
1,756,252,4800 .

Itens do grupo:

"1 - Prestação de Serviço de Vigilância e Segurança - Orgânica -12 Horas Diurnas - 23 A 62-Felra

* 2 - Prestação Serviço Supervisor de Pessoal

I
Í Histórico

Item: 1 - Grupo 1 - Prestação de Serviço de Vigilância e Segurança - Orgânica =12 Horas Dlurnas - 22 A 62-Felra

Propostas Participaram deste Item as empresas abalxo relacionadas, com suas respectivas propostas,

(As propostas com * na frente foram desclassificadas)

ME/EPP Declaração : : Data/Hora
CNPJ/CPF Fornecedor Equiparada ME/EPP Quantidade Valor Unit, Valor Global Registro

08.621,206/0001-40 JUST SEG - Sim Sim 246 R$ 7,930,2500 R$ 1.950,841,5000 11/06/2023
SEGURANCA . : 14:15:30  heleantealindovaminan . 4/44
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. 41,022.470/0001-33

33.149.010/0001-42

10,364.152/0003-99

30,049,730/0001-48

08.511.830/0001-95

17.668,343/0001-21 
49,496.344/0001-22

33.431.808/0001-82
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E
VIGILANCIA ,

PRIVADA !
LTDA. 1

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de
vigilância nas Instituições de ensino, - Contratação de empresa tercelrizada para prestação de serviço de vigllância
desarmada nas instituições de ensino, conforme ANEXO II, no Município de Fazenda Rio Grande - no períodoletivo
diurno - de segunda a sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo
municipal). Adendo: entende-se que cada posto é igual a um vigilante.
Porte da empresa: ME/EPP e

ANA Sim Sim 246 R$ 7.930,3000 R$ 1:9501853,8000-12/06/2023
CLAUDIA hit 411:08:20
OLIVEIRA DE no RS
ALMEIDA
LTDA
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: DE ACORDO COM EDITAL
Porte da empresa: ME/EPP

 

MARCOS Sim Sim 246 R$ 7.930,3000 R$ 1,950.853,8000 12/06/2023
VINICIUS ' 11:18:52
DUARTE :
OBRAS LTDA '

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de
vigilância nas Instituições de ensino. - Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância
desarmada nas institulções de ensino, conforme ANEXO II, no Municipio de Fazenda Rlo Grande - no período letivo
diurno - de segunda a sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo
municipal). Adendo: entende-se que cada posto é igual a um vigilante.
Porte da empresa: ME/EPP

LINCE - Não + Não 246 R$ 7.930,3000 R$ 1,950.853,8000 12/06/.
SEGURANCA ' : 11:35
PATRIMONIAL :
LTDA.

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa tercelrizada para prestação de serviço de
vigilância nas instituições de ensino, - Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância
desarmada nas instituições de ensino, conforme ANEXOII, no Município de Fazenda Rio Grande - no períodoletivo
diurno - de segunda a sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo
municipal). Adendo: entende-se que cada posto é Igual a um vigilante. ,
Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP)

WROS Sim ' Sim 246 R$ 7.930,3000 R$ 1.950.853,8000 12/06/2023
SEGURANCA 16:08:51
LTDA.

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa tercelrizada para prestação de serviço de
vigilância desarmada nas instituições de ensino, conforme ANEXOs, no Município de Fazenda Rio Grande - no
período letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados
pelo executivo municipal)
Porte da empresa: ME/EPP

EMPARSEG Não Não 246 R$ 7.930,3000 R$ 1.950.853,8000 12/06/2023
VIGILANCIA ! : 17:00:17
LTDA
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de
vigilância nas instituições de ensino. - Contratação de empresaterceirizada para prestação de serviço de vigilância
desarmada nasInstituições de ensino, conforme ANEXO II, no Município de Fazenda Rio Grande - no periodo |
diurno - de segunda a sexta-feira - (7hi5min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo exec
municipal). Adendo: entende-se que cada posto é Igual a um vigilante.

Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP)

KREMER Não : Não ' 246 R$ 7.930,3000 R$ 1,950.853,8000 12/06/2023
SEGURANCA t 17:27:16
PRIVADA
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de
vigilância desarmada nas instituições de ensino, conforme Anexos, no Município de Fazenda Rio Grande - no
período letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (27h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados
pelo executivo municipal).
Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP)

RHEITOR Sim: Sim 246 R$ 7.930,3000 R$ 1.950.853,8000 12/06/2023
VIGILÂNCIA , 22:02:27
PRIVADA
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de

vigilância nas instituições de ensino, - Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de vigilância
desarmada nas instituições de ensino, conforme ANEXOII, no Município de Fazenda Rio Grande- no períodoletivo
diurno - de segunda a sexta-felra - (7h15mlin às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo
municipal). Adendo: entende-se que cada posto é igual a um vigilante,
Porte da empresa: ME/EPP

SIGILO Sim Sim 246 R$ 7.930,3000 R$ 1.950.853,8000 13/06/2023
SEGURANCA 08:55:00
PRIVADA E
ARMADA
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de
vigilância desarmada nas instituições de ensino, conforme ANEXOs, no Município de Fazenda Rio Grande - no

21  
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periodo letivo diurno — de segunda a sexta-feira - (Phásmin às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados
pelo executivo municipal).
Porte da empresa: ME/EPP

MIAMI Não Não 246 R$ 8.723,3300 R$ 2,145.939,1800 12/06/2023
VIGILANCIA 12:37:05
E
SEGURANÇA
LTDA ; -

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa tercelrizada para prestação de serviço de
vigilância nas instituições de ensino, - Contratação de empresaterceirizada para prestação de serviço de vigilância
desarmada nas Institulções de ensino, conforme ANEXOII, no Municipio de Fazenda Rio Grande - no período letivo
dlumo - de segunda a sexta-felra - (7h15min às 17h15min - exceto ferlados e recessos estipulados pelo executivo
municipal). Adendo: entende-se que cada posto é igual a um vigllante.
Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP)

BETRON Não Não 246 R$ 15.500,0000 R$ 3.813.000,0000 12/06/2023
TECNOLOGIA 18:17:15
EM : .
SEGURANCA |
LTDA i

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de
vigilância nas Institulções de ensino. - Contratação de empresa tercelrizada para prestação de serviço de vigilância
desarmadanas instituições de ensino, conforme ANEXOII, no Município de Fazenda Rio Grande - no periodoletivo
diumo - de segunda a sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo
municipal), Adendo: entende-se que cada posto é Igual a um vigllante.
Porte da empresa; Demais (Diferente de ME/EPP)

ESSENCIAL Não Não 246 | R$ 16.466,8700 R$ 4,050,850,0200 12/06/2023
SISTEMA DE ! 16:52:57
SEGURANCA i
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Contratação de empresa tercelrizada para prestação de serviço de
vigilância nas Instituições de ensino, - Contratação de empresaterceirizada para prestação de serviço de vigilância
desarmada nas instituições de ensino, conforme ANEXOII, no Município de Fazenda Rio Grande - no período letivo
diurno - de segunda a sexta-felra - (7h15min às 17h15min - exceto ferlados e recessos estipulados pelo executivo
municipal). Adendo: entende-se que cada posto é igual a um vigilante.
Porte da empresa: Demals (Diferente de ME/EPP) i

Valor do Lance

R$ 4.050.850,0200
R$ 3.813,000,0000
R$ 2.145.939,1800
R$ 1.950.853,8000
R$ 1.950.853,8000 |
R$ 1.950.853,8000
R$ 1.950.853,8000
R$ 1.950.853,8000
R$ 1.950.853,8000
R$ 1.950.853,8000,
R$ 1.950.853,8000 ;
R$ 1.950.841,5000
R$ 1,950,790,0000
R$ 1,949,999,0000
R$ 1,949.000,0000
R$ 1.940.853,8000
R$ 1,940.800,0000 '
R$ 1.940,000,0000 !
R$ 1.939.950,0000
R$ 1.939.000,0000
R$ 1,878.000,0000
R$ 1.876.000,0000
R$ 1.875.000,0000 |
R$ 1.819,000,0000|
R$ 1.818.500,0000 :
R$ 1.818.000,0000
R$ 1.817.000,0000
R$ 1.816.500,0000
R$ 1.800,000,0000 ,
R$ 1.799.900,0000:
R$ 1.798.000,0000 '

htins"Muvrycompnrasnetaovbricenurofindexcnvae

Lances (Obs: lances com * na frente indicam que foram excluídos)

CNPJ/CPF
05,457.677/0008-43
03.229.363/0001-91
01.891.421/0001-12
30.049.730/0001-48
08.511.830/0001-95
17.668.343/0001-21
41.022.470/0001-33
33.149.010/0001-42
10.364.152/0003-99
49,496.344/0001-22
33.431,808/0001-82
08.621.206/0001-40
33.149.010/0001-42
30.049.730/0001-48
17.668.343/0001-21
41.022.470/0001-33
33.149.010/0001-42
17.668.343/0001-21
33.149.010/0001-42
17.668.343/0001-21
30.049.730/0001-48
17.668.343/0001-21
49.496.344/0001-22
30.049.730/0001-48
49.496.344/0001-22
17.668.343/0001-21
30.049.730/0001-48
49.496,344/0001-22
17.668.343/0001-21
30.049.730/0001-48
49.496.344/0001-22

À
Data/Hora Reglstro

13/06/2023 09:00:02:420,,-

13/06/2023 09:00:02:az

13/06/2023 09:00:02: 420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:03:46:680

13/06/2023 09:04:06:167

13/06/2023 09:04:51:630

13/06/2023 09:05:21:073

13/06/2023 09:05:37:360

13/06/2023 09:05:38:697

13/06/2023 09:06:30:237

13/06/2023 09:06:50:333

13/06/2023 09:07:48:180

13/06/2023 09:08:07:210

13/06/2023 09:08:25:650

13/05/2023 09:08:29:160

13/06/2023 09:09:09:873

13/06/2023 09:09:54:160

13/06/2023 09:10:00:437

13/06/2023 09:10:13:777

13/06/2023 09:10:15:807

13/06/2023 09:10:44:207

13/06/2023 09:11:05:943
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R$ 1.795.000,0000
R$ 1.790.000,0000
R$ 1.789.000,0000
R$ 1.780.000,0000
R$ 1.788.000,0000
R$ 1.790.020,0000
R$ 1.781.440,0000
R$ 1.779.900,0000
R$ 1.779.500,0000
R$ 1.779.400,0000
R$ 1.939.000,0000
R$ 1.775.000,0000
R$ 1.774.900,0000
R$ 1.773.300,0000
R$ 1.773.200,0000
R$ 1.772.350,0000
R$ 1,772.300,0000
R$ 1,772.000,0000
R$ 1,930,701,4800
R$ 1.771.950,0000
R$ 1.770.000,0000
R$ 1.769.950,0000
R$ 1.765.000,0000
R$ 1.764.950,0000
R$ 1.764.900,0000
R$ 1,764.850,0000
R$ 1.764.800,0000
R$ 1.764,750,0000
R$ 1.764.700,0000
R$ 1.764.600,0000
R$ 1.764.550,0000
R$ 1.764.500,0000
R$ 1.764.450,0000
R$ 1.764.400,0000
R$ 1.764.350,0000
R$ 1.764,300,0000
R$ 1,764.250,0000
R$ 1.764.200,0000
R$ 1,764.150,0000
R$ 1.764.100,0000
R$ 1.764.050,0000
R$ 1.762.500,0000
R$ 1.762.450,0000
R$ 1.760.000,0000
R$ 1,759.950,0000
R$ 1.759.900,0000
R$ 1.759.850,0000
R$ 1.759.800,0000
R$ 1.759.750,0000
R$ 1.759.700,0000
R$ 1.759.600,0000
R$ 1.759.500,0000
R$ 1.934.202,0600
R$ 1.759.450,0000
R$ 1.759.400,0000
R$ 1.759.350,0000
R$ 1.759.200,0000
R$ 1.755.123,0000
R$ 1,754,900,0000
R$ 1.754.800,0000

https:/Awww.comprasnet.gov.br/seguro/indexgov.asp
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17.668.343/0001-21

17,668.343/0001-21

30.049.730/0001-48

49.496,344/0001-22

17.668.343/0001-21

33,431,808/0001-82

17.668,343/0001-21

30.049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

33,149,010/0001-42

49.496.344/0001-22

30,049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30,049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

05.457.677/0008-43

30,049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30,049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49,496.344/0001-22

30,049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49,496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

49.496,344/0001-22

30.049.730/0001-48

49,496.344/0001-22.

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49,496,344/0001-22

30.049.730/0001-48

49,496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

08.621.206/0001-40

30.049.730/0001-48

49,496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496,344/0001-22

49.496.344/0001-22

30.049,730/0001-48

49,496.344/0001-22

13/06/2023 09:11:06:033

13/06/2023 09:11:15:313

13/06/2023 09:11:28:890

13/06/2023 09:11:41:990//40/06/, 4 990758

13/06/2023 09:11:44:053Y
Ft

13/06/2023 09:11:45:770: 250
13/06/2023 09:11:57:64%%.
13/06/2023 09:12:22:733%

=.

13/06/2023 09:12:42:107ND

13/06/2023 09:12:59:443
13/06/2023 09:13:38:477
13/06/2023 09:14:33:023
13/06/2023 09:14:55:480
13/06/2023 09:15:27:660
13/06/2023 09:15:48:800
13/06/2023 09:17:25:830
13/06/2023 09:18:18:253
13/06/2023 09:19:14:003
13/06/2023 09:19:57:143
13/06/2023 09:20:08:707
13/06/2023 09:20:25:627
13/06/2023 09:20:47:020
13/06/2023 09:21:14:573
13/06/2023 09:21:59:043
13/06/2023 09:22:32:383
13/06/2023 09:23:00:787
13/06/2023 09:23:09:083
13/06/2023 09:23:25:390
13/06/2023 09:23:32:373
13/06/2023 09:23:42:677
13/06/2023 09:23:52:147
13/06/2023 09:24:03:940
13/06/2023 09:24:19:500
13/06/2023 09:24:29:360
13/06/2023 09:24:36:237
13/06/2023 09:24:48:103
13/06/2023 09:25:04:983
13/06/2023 09:25:13:127
13/06/2023 09:25:33:373
13/06/2023 09:25:43:737
13/06/2023 09:26:06:713
13/06/2023 09:26:10:940
13/06/2023 09:26:25:330
13/06/2023 09:26:40:383
13/06/2023 09:27:04:307
13/06/2023 09:27:11:443
13/06/2023 09:27:19:607
13/06/2023 09:27:27:270
13/06/2023 09:27:35:817
13/06/2023 09:27:44:103
13/06/2023 09:27:53:543
13/06/2023 09:28:06:880
13/06/2023 09:28:15:610
13/06/2023 09:28:21:417
13/06/2023 09:28:28:460
13/06/2023 09:28:49:893
13/06/2023 09:29:00:003
13/06/2023 09:29:04:760
13/06/2023 09:29:34:670
13/06/2023 09:30:35:890
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R$ 1.754.700,0000

R$ 1.750,500,0000

R$ 1.754,450,0000

R$ 1.750.450,0000 ,
R$ 1.745.450,0000;

R$ 1,745,400,0000

R$ 1.745.000,0000

R$ 1.744,123,0000

R$ 1.743.950,0000

R$ 1.740.000,0000

R$ 1.739.550,0000 ;

R$ 1.730.500,0000
R$ 1.730.450,0000
R$ 1.720.500,0000
R$ 1.720.450,0000
R$ 1.710.123,0000
R$ 1,781,027,7000,
R$ 1.950.803,0000;

|
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30.049.730/0001-48

49,.496,344/0001-22

30.049,730/0001-48

30,049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049,730/0001-48

49.496,344/0001-22

49.496,344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30,049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

10.364,152/0003-99

08.511.830/0001-95

13/06/2023 09:30:42:423
13/06/2023 09:31:10:620
13/06/2023 09:32:24:257
13/06/2023 09:32:41:850
13/06/2023 09:33:48:763
13/06/2023 09:34:26:177
13/06/2023 09:35:26:533
13/06/2023 09:35:34:957
13/06/2023 09:36:13:533
13/06/2023 09:37:13:053
13/06/2023 09:37:37:790
13/06/2023 09:38:22:177
13/06/2023 09:38:35:993
13/06/2023 09:39:14:963
13/06/2023 09:40:19:653
13/06/2023 09:40:40:213
13/06/2023 09:40:44:370
13/06/2023 09:40:50:937 Q

CNA|noa

 

Não existem lances de desempate ME/EPP para o item

Eventos do Item

 

' Evento Data Observações

Recusa da proposta. Fornecedor: RHEITOR VIGILÂNCIA PRIVADA LTDA, CNPJ/CPF:
Recusa de 15/06/2023 49,496.344/0001-22, pelo melhor lance de R$ 1.710.123,0000. Motivo: A licitante teve sua
proposta 09:20:26 proposta recusada por motivos de não atendimento Integral aos requisitos de qualificação

técnica, conforme disposição do item 12,4.3,11 em edital,
,

Recusa da proposta. Fornecedor: RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA, CNPJ/CPF:
Recusa de 15/06/2023 49,496.344/0001-22, pelo melhor lance de R$ 1.710.123,0000, Motivo: A licitante teve sua
proposta 09:20:33 proposta recusada por motivos de não atendimento integral aos requisitos de qualificação

técnica, conforme disposição do item 12,4,3,11 em edital,

Aceite individual da proposta. Fornecedor: WROS SEGURANCA LTDA,, CNPJ/CPF:
Deonato 2oio6/2025 30.049.730/0001-48, pelo melhor lance de R$ 1.720.450,0000 e com valor negociado a R$

1,720.438,7800. Motivo: Proposta ajustada. -

20/06/2023 Habilitação em grupo de propostas. Fomecedor: WROS SEGURANCA LTDA,- CNPJ/CPF: -
09:33:13 30.049,730/0001-48 ,

Habilitação de
fornecedor

Para consuitar intenção de recurso e demais eventos do item,verificar histórico do Grupo 1.

Item: 2 - Grupo 1 - Prestação Serviço Supervisor de Pessoal

PropostasParticiparam deste item as empresas abaixo relacionadas, com suas respectivas propostas.
(As propostas com * na frente foram desclassificadas)

, ! ME/EPP Declaração Data/Hora
QuantidadeCNPJ/CPF Fornecedor Equlparada ME/EPP Valor Unit. Valor Global Registro

08.621.206/0001-40 JUST SEG - Sim Sim 6 R$ 7.930,2500 R$ 47.581,5000 11/06/2023
SEGURANCA 14:15:30
E VIGILANCIA
PRIVADA
LTDA, '

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a sexta-felra -
(7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal). - Supervisor - no
período letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7h1l5min às 17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal),
Porte da empresa: ME/EPP

41.022.470/0001-33 ANA CLAUDIA sim Sim 5 R$ 7.930,3000 R$ 47.581,8000 12/06/2023
OLIVEIRA DE 11:08:20
ALMEIDA
LTDA |;

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: DE ACORDO COM EDITAL -
Porte da empresa: ME/EPP

33,149,010/0001-42 MARCOS Sim Sim 6 R$ 7.930,3000 R$ 47.581,8000 12/06/2023
VINICIUS 11:18:52
DUARTE
OBRAS LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a sexta-feira -
(7hi5min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal). - Supervisor - no
período, letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7hi5min às 17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal),
Porte da empresa: ME/EPP

brisenurnfindeyxnavaeo BM
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. . 2 UA na.10.364.152/0003-99 LINCE- Não Não 6 R$ 7.930,3000 R$ 47.58346600 12/66/2023

SEGURANCA A r3ó8iu
PATRIMONIAL Preo Z
LTDA. ; , A ' mj

30.049.730/0001-48

08,511,830/0001-95

17,668.343/0001-21

49.496,344/0001-22

33.431.808/0001-82

01,891,421/0001-12

05.457,677/0008-43

03.229.363/0001-91

 

     
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno - de Segunda
(7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipêl)..--Super,
período letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7h15min às 17hi5min - exceto feriados E Ne
estipulados pelo executivo municipal).
Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP)

WROS Sim Sim 5 R$ 7.930,3000 R$ 47.581,8000 12/06/2023
SEGURANCA . 16:08:51
LTDA.

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno = de segunda a sexta-feira -
(7hi5min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal).
Porte da empresa: ME/EPP

EMPARSEG Não Não 6 R$ 7.930,3000 R$ 47.581,8000 12/06/2023
VIGILANCIA 17:00:17
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a sexta-feira -
(7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal). - Supervisor - no
período letivo diurno - 'de segunda a sexta-feira - (7hi5min às 17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal). 1
Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP) '

KREMER Não Não 5 R$ 7.930,3000 R$ 47.581,8000 12/06/2023
SEGURANCA 17:27:16
PRIVADA
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a sexta-l
(7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal).
Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP) ,

RHEITOR Sim Sim 6 R$ 7.930,3000 R$ 47.581,8000 12/06/2023
VIGILANCIA 22:02:27
PRIVADA
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno = de segunda a sexta-feira -
(7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal). - Supervisor - no
periodo letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7hi5min às 17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal). '
Porte da empresa: ME/EPP

SIGILO Sim Sim 6 R$ 7.930,3000 R$ 47.581,8000 13/06/2023
SEGURANCA 08:55:00
PRIVADA E
ARMADA
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno -- de segunda a sexta-feira -
(72h15min às 17h15min -exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal).
Porte da empresa! ME/EPP

MIAMI Não Não 6 R$ 8.723,3300 R$ 52.339,9800 12/06/2023
VIGILANCIA E 12:37:05
SEGURANCA
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a sexta-feira -
(72h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal). - Supervisor - no
período letivo diurno - de segunda a sexta-feira - (7hi5Smin às 17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal).
Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP) '

ESSENCIAL Não Não 6 R$ 16.466,8700 R$ 98.801,2200 12/06/2023
SISTEMA DE 16:52:57
SEGURANCA
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a sexta-feira -
(7h15min às 17h15min « exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal). - Supervisor - no
período letivo diurno -ide segunda a sexta-feira - (7hi5min às 17hiSmin - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal).
Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP) !

BETRON Não Não 6 R$ 31.000,0000 R$ 186.000,0000 12/06/2023
TECNOLOGIA 18:17:15
EM
SEGURANCA
LTDA

Descrição Detalhada do Objeto Ofertado: Supervisor - no período letivo diurno - de segunda a sexta-feira -
(7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo municipal). - Supervisor - no
período letivo diurno - 'de segunda a sexta-felra - (7h15min às 17hiSmin - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal). i
Porte da empresa: Demais (Diferente de ME/EPP)

Lances(Obs: lances com * na frente indicam que foram excluídos)

Valor do Lance CNPJ/CPF Data/Hora Registro
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R$ 186.000,0000
R$ 98.801,2200
R$ 52.339,9800
R$ 47.581,8000
R$ 47.581,8000
R$ 47.581,8000
R$ 47.581,8000
R$ 47.581,8000
R$ 47.581,8000
R$ 47.581,8000
R$ 47.581,8000
R$ 47.581,5000
R$ 42.823,6200
R$ 47.530,0000
R$ 43.450,0000
R$ 46.990,0000
R$ 42.760,0000
R$ 42.700,0000
R$ 42.000,0000
R$ 40.000,0000
R$ 39.900,0000
R$ 39.800,0000
R$ 39.700,0000
R$ 40.600,0000
R$ 39.500,0000
R$ 39.450,0000
R$ 39,000,0000
R$ 38,950,0000
R$ 38.500,0000
R$ 38.450,0000
R$ 38.250,0000
R$ 38.200,0000
R$ 38.000,0000
R$ 51.889,5000
R$ 37.950,0000
R$ 37.000,0000
R$ 36.950,0000
R$ 36.500,0000
R$ 36.450,0000
R$ 36.400,0000
R$ 36.350,0000
R$ 36.300,0000
R$ 36.250,0000
R$ 36.200,0000
R$ 36.150,0000
R$ 36.100,0000
R$ 36.050,0000
R$ 36.000,0000
R$ 35.950,0000
R$ 35.900,0000
R$ 35.850,0000
R$ 43.440,4200

Eventos do Item
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03.229.363/0001-91

05.457.677/0008-43

01.891,421/0001-12

30,049,730/0001-48

41.022,470/0001-33

33,149,010/0001-42

10.364,152/0003-99

08,511,830/0001-95

17.668.343/0001-21

49,496.344/0001-22

33.431,808/0001-82

08.621.206/0001-40

41,022,470/0001-33

33.149.010/0001-42

17,668.343/0001-21

33,149.010/0001-42

30,049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496,344/0001-22

30.049.730/0001-48

49,496,344/0001-22

30.049.730/0001-48

33,431,808/0001-82

49,496.344/0001-22

30,049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30,049,730/0001-48

49,496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496,344/0001-22

30.049,730/0001-48

49,496.344/0001-22

05.457.677/0008-43

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049,730/0001-48

49,496.344/0001-22

30.049,730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49,496,344/0001-22

30,049.730/0001-48

49,496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49.496.344/0001-22

30.049.730/0001-48

49,496.344/0001-22

30,049,730/0001-48

49.496,344/0001-22

30,049,730/0001-48

10.364.152/0003-99

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420

13/06/2023 09:00:02:420ri

13/06/2023 09:00:02:ar«gr

13/06/2023 09:00:02:4208%
13/06/2023 09:02:04:293 :
13/06/2023 09:04:32:863,
13/06/2023 09:04:53:830
13/06/2023 09:05:48:937
13/06/2023 09:06:11:970
13/06/2023 09:09:27:863
13/06/2023 09:10:13:320
13/06/2023 09:10:27:597
13/06/2023 09:11:06:597
13/06/2023 09:11:20:323
13/06/2023 09:12:03:060
13/06/2023 09:12:20:703
13/06/2023 09:12:21:660
13/06/2023 09:12:50:167
13/06/2023 09:14:53:553
13/06/2023 09:15:11:453
13/06/2023 09:15:18:900
13/06/2023 09:15:59:283
13/06/2023 09:17:26:683
13/06/2023 09:18:36:313
13/06/2023 09:19:15:017
13/06/2023 09:19:58:230
13/06/2023 09:20:19:117
13/06/2023 09:20:36:147
13/06/2023 09:20:58:187
13/06/2023 09:21:36:427
13/06/2023 09:21:48:777
13/06/2023 09:22:13:283
13/06/2023 09:22:43:490
13/06/2023 09:22:52:410
13/06/2023 09:23:15:607
13/06/2023 09:23:20:767
13/06/2023 09:23:49:623
13/06/2023 09:24:11:213
13/06/2023 09:24:37:893
13/06/2023 09:24:43:050
13/06/2023 09:26:42:490
13/06/2023 09:27:03:833
13/06/2023 09:27:27:357
13/06/2023 09:40:56:107

Não existem lances de desempate ME/EPP para o item

VAA

aa
U

nº

   

 

Assinbura,
2”

 

 
Evento Data Observações

Recusa da proposta. Fornecedor: RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA, CNPJ/CPF: -

Recusa de 15/06/2023 49,496,344/0001-22, pelo melhor lance de R$ 35.900,0000. Motivo: A licitante teve sua .

09:20:26 proposta recusada por motivos de não atendimento Integral aos requisitos de qualificação
técnica, conforme disposição do item 12.4,3,11 em edital,

proposta

asn 7m
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Recusa da proposta, Fornecedor: RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA, CNPJ/CPF:

 

   

Recusa de 15/06/2023 49.496.344/0001-22, pelo melhorlance de R$ 35.900,0000. Motivo: A licitante teve sua
proposta 09:20:33 proposta recusada por motivos de não atendimento integral aos requisitos de qualificação

técnica, conforme disposição do item 12,4,3.11 em edital,

. Aceite individual da proposta. Fornecedor: WROS SEGURANCALTDA, CNPJ/CPF:
Aceitode Omnaacas 30,049.730/0001-48, pelo melhor lance de R$ 35.850,0000 e com valor negociado a R$
prop ame 35.813,7000. Motivo: Proposta ajustada.
Habilitação de 20/06/2023 Habilitação em grupo de propostas. Fornecedor: WROS SEGURANCALTDA. - CNPJ/CPF:
fornecedor 09:33:13  30.049,730/0001-48

Para consultar intenção de recurso e demais eventosdo item,verificar histórico do Grupo 1. ESSO

o Sd
à : ' “o + e = *

HISTÓRICO DO Grupo 1 ' RAN o, BT: a
Propostas Participaram deste grupo as empresas abaixo relacionadas, com suas respectivas propostas. Ea

(As propostas com * nafrente foram desclassificadas) — EN Cá

ME/EPP Declaração : Data//Hôra.CNPJ/CPF Fornecedor Equiparada ME/EPP Quantidade Valor Global Registo

08.621,206/0001-40 JUST SEG - SEGURANCA E Sim Sim - R$ 1.998.423,0000 11/06/2023
VIGILANCIA PRIVADA 14:15:30
LTDA. | .

41.022.470/0001-33 ANA CLAUDIA OLIVEIRA Sim Sim - R$ 1.998.435,6000 12/06/2023
. DE ALMEIDA LTDA 11:08:20

33,149.010/0001-42 MARCOS VINICIUS Sim Sim - R$ 1.998,435,6000 12/06/2023
DUARTE OBRAS LTDA 11:18:52

10,364.152/0003-99 LINCE - SEGURANCA Não Não - R$ 1.998.435,6000 12/06/2
PATRIMONIAL LTDA. 11:35:ix

30.049.730/0001-48 WROS SEGURANCA LTDA. Sim Sim - R$ 1.998.435,6000 12/06/2023
' 16:08:51

08.511.830/0001-95 EMPARSEG VIGILANCIA Não Não - R$ 1.998.435,6000 12/06/2023
LTDA ' 17:00:17

17.668,343/0001-21 KREMER SEGURANCA Não Não - R$ 1.998.435,6000 12/06/2023
PRIVADA LTDA 17:27:16

49.496,344/0001-22 RHEITOR VIGILANCIA Sim Sim - R$ 1,998.435,6000 12/06/2023
PRIVADA LTDA 22:02:27

33,431.808/0001-82 SIGILO SEGURANCA Sim Sim - R$ 1.998.435,6000 13/06/2023
PRIVADA E ARMADA LTDA | 08:55:00

01.891.421/0001-12 MIAMI VIGILANCIA E Não Não - R$ 2.198.279,1600 12/06/2023
SEGURANCA LTDA 12:37:05

03.229.363/0001-91 BETRON TECNOLOGIA EM Não Não - R$ 3.999.000,0000 12/06/2023
SEGURANÇA LTDA 18:17:15

05.457.677/0008-43 ESSENCIAL SISTEMA DE Não Não - R$ 4,149.651,2400 12/06/2023
SEGURANCA LTDA 16:52:57

Eventos do Grupo :

Evento Data ) Observações a

Abertura 13/06/2023 item aberto para lances.

Encerramento 15/06/2028 Item encerrado para lances.

Encerramento etapa 13/06/2023
aberta 09:42:57 Item com etapa aberta encerrada,

Abertura do prazo - 13/06/2023 Convocado para envio de anexo o fornecedor RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA,
Convocação anexo 10:23:24 CNPJ/CPF: 49,496.344/0001-22,

Encerramentodo.o 14/06/2023. Encerrado o prazo de Convocação de Anexo pelo fornecedor RHEITOR VIGILANCIA
ado CONvocas 15:24:14 PRIVADALTDA, CNPJ/CPF: 49,496.344/0001-22.

Abertura do prazo - 15/06/2023 Convocado para envio de anexo o fornecedor WROS SEGURANCA LTDA., CNPJ/CPF:
Convocação anexo 09:34:40  30.049,730/0001-48.

encerramento a 16/06/2023 Encerradoo prazo de Convocação de Anexo pelo fornecedor WROS SEGURANCA LTDA,,
Cio CONvVOcaS 18:10:53 CNPJ/CPF: 30.049.730/0001-48.

Habilitação de 20/06/2023 Habilitação em grupo de propostas. Fornecedor: WROS SEGURANCA LTDA. - CNPJ/CPF:
fornecedor 09:33:13  30.049.730/0001-48

Registro de Intenção de Recurso, Fornecedor: KREMER SEGURANCA PRIVADA LTDA
Registro de intenção 20/06/2023 CNPJ/CPF; 17668343000121. Motivo: Registro a intenção de recurso pois a empresa
de recurso 09:44:12 habilitada, não apresentou em sua planilha a intrajornada e nem calculou correto o Vale

Alimentação, demais diligências serão apresentadas no REC

Aceite de intenção 20/06/2023 Intenção de recurso aceita. Fornecedor: KREMER SEGURANCA PRIVADA LTDA, CNPJ/CPF:
de recurso 10:22:09  17668343000121. Motivo: Aceito.

Intenções de Recurso para o Grupo

https://wwmw,comprasnet.gov.br/seguro/indexgov,asp B/14 
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CNPJ/CPF Data/Hora do Recurso Data/Hora Admissibilidade Situação

17.668,343/0001-21 20/06/2023 09:44 20/06/2023 10:22 Aceito

Motivo Intenção: Registro a intenção de recurso pois a empresa habilitada, não apresentou em sua
planilha aintrajornada e nem calculou correto o Vale Alimentação, demais diligências serão apresentadas -

no RECURSO,

Motivo Aceite ou Recusa:Aceito.
peeme

ALI VON   

  Troca de Mensagens :
I

 

Data Mensagem mediEA

Sistema 13/06/2023 A sessão pública está aberta. Nesta compra foi realizada a análise de propostas automática“e
09:00:03 todas foram classificadas para a fase de lances. Até 3 itens poderão estar em disputa

simultaneamente e o período de abertura para disputa será entre 09:00 e 11:30 e entre 13:00
e 16:00, Mantenham-se conectados,

Sistema 13/06/2023, O item G1 foi aberto, Solicitamos o envio de lances.
09:00:11

Sistema 13/06/2023) O item G1 está encerrado. ”
09:42:57 : i -

Sistema 13/06/2023 A etapa de julgamento de propostasfoi iniciada, Acompanhe essa etapa na funcionalidade
09:43:53 "Acompanhar Julgamento / Habilitação / Admissibilidade”.

Pregoeiro 13/06/2023 Bom dia a todos,
09:45:17

” Pregoeiro 13/06/2023: Sou a pregoeira Evelyn,

09:45:37 .

Pregoeiro 13/06/2023' Estarei iniciando os procedimentos relativos a este Pregão Eletrônico n.º 40/2023e farei
09:45:46 alguns avisos:

Pregoeiro 13/06/2023 AVISOS GERAIS
09:45:50 -

Pregoeiro 13/06/2023 Gostaria de destacar que os Avisos de Abertura de Licitação foram amplamente divulgados no
09:46:01 Jornal Oficial do Município de Fazenda Rio Grande, no Jornal de Circulação Regional - Diário

Indústria & Comércio, (...)

Pregoeiro 13/06/2023! (...)Diário Oficial do Estado do Paraná, Diário Oficial da União e no Mural de Licitações do
09:46:11 ! Tribunal de Contas do Estado do Paraná, e no Portal Comprasnet, bem como o Edital e cópia -

integral do Processoficaram disponíveis para download nosite da Prefeitura.

Pregoeiro 13/06/2023 Durante o período de disponibilidade do Edital, foram recebidos 06 (seis) pedidos de
09:50:32 esclarecimentos e 02(dois) pedidos de impugnações, respondidos e disponíveis em nossa

pagina no site da Prefeitura,
https://www.fazendariogrande,pr.gov,br/transparencia/licitacoes/pregao/pregao-2023,

Pregoeiro 13/06/2023  Reltero também, que havendo divergências entre as especificações registradas no sistema
09:51:24 Compras.gov e as que constam em edital, PREVALECEM AS ESPECIFICAÇÕES E CONDIÇÕES

: QUE CONSTAM NO EDITAL.

Pregoeiro 13/06/2023 Avisos Finais
09:52:20

Pregoeiro 13/06/2023 1) Informo que sempre comunico pelo CHAT, dentro de cada Sessão, a data e o horário das
09:52:26 próximas Sessões.

Pregoeiro 13/06/2023 2) Todos os senhores, ao participarem delicitações promovidas pelos entes da Administração
09:52:37 Pública, firmam termo de que conhecem as disposições contidas nos editais e de que reúnem

| todos os requisitos para as suas participações. Então, sabem que declarar que reúnem essas
; condições sem tê-las, pode acarretar proposta de sanção.

Pregoeiro 13/06/2023: Por esse motivo, solicito que encarem o processolicitatório com seriedade e atenção.
09:52:43

Pregoeiro 13/06/2023 3) Peço-lhes que acompanhem este Pregão até o seu desfecho, poliso licitante que deixar de
09:52:52 responder qualquer convocação/mensagem da Pregoeira será responsável pelo ônus

decorrente da perda de negócio ficará sujeito a eventuais sanções.

Pregoeiro 13/06/2023 Enquanto os senhores lêem os avisos postados,farel a conferência das empresas. Peço que

09:53:32 ! guardem um instante,

Pregoeiro 13/06/2023! Realizarei a negociação de preços, em atendimento ao art. 38 do decreto nº 10.024/19, e se
09:55:20 ! necessário, diligências dos documentos já apresentados

Pregoelro 13/06/2023 O prazo para resposta será de 10 minutos, em caso de ausência desta, entende-se que o
09:55:28 licitante não possui o interesse em negociar.

Pregoeiro 13/06/2023 Para RHEITORVIGILANCIA PRIVADA LTDA - Bom dia Sr. licitante, é possível redução de valores
09:56:58 considerando o valor global?

49.496.344/0001- 13/06/2023, bom dia , iremos manter o valor do lance final
22 10:03:06 ,

Pregoeiro 13/06/2023, Para RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA - Certo.

10:04:19

Pregoeiro 13/06/2023 Considerando que a PROPOSTA ATUALIZADA depreço devera vir acompanhadada PLANILHA
10:19:31 DE CUSTOS E FORMAÇÃO DEPREÇO,conforme disposto em edital Item 07, Será considerado o

Ettrgalhanana cnmmnrnonot mess hetageuratirdevranas mp Qua
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prazo para anexar as documentações (proposta atualizada + planilha de custos) com prazo
máximo de 01 (um) dia útil.

13/06/2023 Solicito aos senhores envio de propostas atualizadas e planilha, até às 08h:00min do dia
10:23:08 15/06/2023, por meio da opção “Enviar Anexo” do sistema Compras.gov, em arquivo único,

devidamente assinadas pelo representante legal e conter o descritivo exatamente igual ao do
” Anexo I, com todas as informações do item.

13/06/2023 Senhor fornecedor RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA, CNPJ/CPF: 49,496.344/0001-22,...
10:23:24 solicito o envio do anexo referente ao grupo Gi. Aa 124 c .

13/06/2023 Informo que a sessão será retomada dia 15/06/2023 ás 09h:00min: Ei q bo
13:20:34 bi E

14/06/2023 Senhor Pregoeiro, o fornecedor RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA, CNPJ/CPF: ,
15:24:14 49.496.344/0001-22, enviou o anexo para o grupo G1. ,

15/06/2023 , Bom dia a todos. '
09:02:04 , '

. 15/06/2023 Informo que a proposta da licitante RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA foi recusada por
09:19:46 motivos de não atendimentointegral aos requisitos de qualificação técnica, conforme

disposição do item 12.4,3,11 em edital.

15/06/2023 Item do edital: "12,4,3,11 Somente serão aceitos atestados expedidos após a conclusão do
09:21:25 contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do início de sua execução, exceto se firmado

para ser executado em prazo inferior."

15/06/2023 . Dessa forma chamaremos a próxima colocada.
09:21:54 i '

. 15/06/2023 Para WROS SEGURANCA LTDA.- Olá Sr, licitante, é possível;redução de valores considerando o
09:22:45 valor global? '

15/06/2023 Considerando que a PROPOSTA ATUALIZADA de preço devera vir acompanhada da PLANIL""*
09:33:26 DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇO,conforme disposto em edital Item 07, Será considere

prazo para anexar as documentações (proposta atualizada + planilha de custos) com prazo
máximo de 01 (um) dia útil,

15/06/2023 Para WROS. SEGURANCA LTDA,- Solicito aos senhores envio de propostas atualizadas e
09:34:30 planilha, até às 08h:00min do dia 19/06/2023, por meio da opção "Enviar Anexo”do sistema

Compras.gov, em arquivo único, devidamente assinadas pelo representante legal e conter o
descritivo exatamente igual ao do Anexo I, com todasas informações do item.

15/06/2023 Senhor fornecedor WROS SEGURANCA LTDA., CNPJ/CPF: 30,049.730/0001-48, solicito o envio
09:34:40 do anexo referente ao grupo G1.

15/06/2023 Senhores, gostaria de esclarecer sobre a posicionamento da qualificação técnica da empresa
13:33:50 RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA referente a recusa de proposta devido aos atestados

técnicos apresentados.

15/06/2023 Em analise, aos documentoshabilitatórios anexados no sistema porparte da proponente, em
13:34:40 conjunto com diligências efetuadas via telefone e e-mail (conversado com Sr. Matheus

Henrique Henz servidor da Prefeitura de Medianeira-/PR).

15/06/2023 Quanto as indagações ao fornecimento do documento conter datas de emissão anteriores ao
13:35:10 de conclusão dos serviços, e ainda quanto ao serviço que não fora concluído.

15/06/2023 Em diligência, quanto ao atestado da Prefeitura de Medianeira - PR o servidor nos informou via
13:35:31 telefone e após registrou via e-mail que foi um erro material ter a data de emissão em 04 abril

2023, "E o mesmo deveria se referir ao mês de MAIO”,

15/06/2023 Registro que o Sr Junior representante da empresa RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA LTDA
13:36:12 entrou em contato via telefone nesta manhã (15/06/2023) após a recusa da proposta,

alegando que em ambos os Atestados anexados haviam o erro material quanto as datas .
emissão, Infelizmente, não há o que se falar quanto as regras do edital.

15/06/2023 Relevante mencionar que licitante descumpriu também o item 12,4,3.7 do edital pois não
13:36:24 comprovou quantitativo mínimo de 50%(cinquenta por cento) do número de posto de trabalho

a serem contratados equivalente 123 postos (solicitação do edital). Comprovando apenas em
seus atestados um total de 23 postos.

15/06/2023 Logo o posicionamento de recusa quanto proposta da licitante RHEITOR VIGILANCIA PRIVADA
13:36:52 í LTDA será mantido. |

15/06/2023 Retomaremos a sessão dia 19/06/2023 'ás 09h:00min.
13:37:46 '

15/06/2023 Integra do Processo pelo Link Portal
13:40:29 Transparência:https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/pregao/pregao-

2023

16/06/2023 Senhor Pregoeiro, o fornecedor WROS SEGURANCA LTDA,, CNPJ/CPF: 30.049.730/0001-48,
18:10:53 : enviou o anexo para o grupo Gi.

19/06/2023 Bom diaatodos. |
09:02:12

19/06/2023 Informo que neste momento estamos analisando a proposta atualizada anexada pela
09:03:11 proponente WROS SEGURANCA LTDA,

19/06/2023 Retomaremos as 14:00 - 19/06/2023 - Com a resposta sobre o aceite da proposta e planilha
11:40:38 de custo.

19/06/2023 : Boa tarde.
14:09:02 ! ,

19/06/2023 Retomaremos a sessão dia 20/06/2023 ás 08h:30min.

17:26:04

httns:/Avwwy.comprasnet,aov.brisecuro/indexaov.asp 101
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Pregoeiro 20/06/2023 Bom dia a todos. À
08:33:57, :

Pregoeiro 20/06/2023: Estamos em diligencias sobre alguns documentos. :
08:51:56 '

Pregoeiro 20/06/2023 Comunico a todos que a proposta reajustada, planilha e documentações apresentada para
09:25:32 habilitação pela empresa WROS SEGURANCALTDA, comprovam o atendimento das exigências

fixadas no Edital,

Pregoeiro 20/06/2023 Registro que solicitado parecer técnico contábil para verificação da qualificação financeira da
09:27:38 empresa consulta pelo

link:file:///C:/Users/evelyn.abreu/Downloads/parecer%20contabil%20354%20-
%20PE%2040%202023%2Ovigilantes.pdf - PARECER FAVORÁVEL - -

Pregoeiro 20/06/2023: Registro que foram analisados os documentos habilitatórios anexados no sistema por parte das
09:29:29 proponentes , em conjunto com diligências efetuadas nos registros do SICAF, em conformidade

com os pareceres técnico, assim como a autenticidades dos documentos apresentados.

Pregoeiro 20/06/2023 O processo licitatório encontra-se disponível na integra em nossosite pelo link Portal
09:31:48 Transparência:

https://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/pregao/pregao-2023. Malores
informações pelo tel 41 3627 8509 ou e-mail: licitacoesfazendariograndeMhotmail.com.

Pregoeiro 20/06/2023' Assim, promoverel neste momento a aceitação da habilitação daslicitantes no sistema, - :
09:32:12 .

Pregoeiro 20/06/2023 Em ato contínuo, abrirei o prazo de 30 (trinta) minutos para a manifestação de intenção de
09:32:46 recurso através de funcionalidade disponibilizada pelo sistema, conforme prevê o Edital.

Sistema 20/06/2023 Srs. Fornecedores, está aberto o prazo para registro de intenção de recursos para os
09:33:15 itens/gruposna situação de “aceito e habilitado ' ou 'cancelado no julgamento”.

Pregoeiro 20/06/2023 Foi informado o prazo final para registro de intenção de recursos: 20/06/2023 às 10:03:00.
* 09:33:54 .

í
4

Eventos daLicitação

 

Evento Data/Hora Observações

Alteração equipe Coração.

eaessão meranas Abertura da sessão pública ; :

Poamontose tiosranas Início da etapa de julgamento de propostas

Abertura do prazo 20/06/2023 Abertura de prazo para intenção de recurso

Fechamento do 20/06/2023 Fechamento de prazo para registro de intenção de recurso: 20/06/2023 às
prazo 09:33:54 10:03:00,

. t

Data limite para registro de recurso: 23/06/2023.
Data limite para registro de contrarrazão: 28/06/2023,
Nata limite para registro de decisão: 05/07/2023.

Após encerramento da Sessão Pública, os licitantes melhores classificados foram declarados vencedores dos respectivos itens.
Foi divulgado o resultado da Sessão Pública e fol concedido o prazo recursal conforme preconiza o artigo 45 , do Decreto Nº
10.024 de 20 de setembro de 2019. Nada mais havendo a declarar, foi encerrada a sessão às 10:26 horas do dia 20 de junho
de 2023, cuja ata foi lavrada e assinada pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio. |

EVELYN CRISTINA DOS SANTOS ABREU NUNES P
Pregoelro Oficial

PRISCILA MARCONDES DOS SANTOS :
Equipe de Apoio ! 1

“E: Imprimir o
E Relatório

i Voltar : :
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20/06/2023, 10:34 Compras.gov.br

Resultado por Fornecedor
 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

Pregão Nº 00040/2023 - (Decreto Nº 10.024/2019)

RESULTADO POR FORNECEDOR

30.049,730/0001-48 - WROS SEGURANCA LTDA,
Item Descrição Unidade de Fornecimento Quantidade Critério de Valor (*) Valor Unitário Valor Global

Grupo o - R$ 1.998.435,6000 - R$ 1.756.252,4800
Marca: ' .
Descrição Detalhada do Objeto Ofertado:

Total do Fornecedor: R$ 1.756.252,4800

Valor Global da Ata: R$ 1.756.252,4800
(*) E necessário detalharo item para saberqualo critério de valor que é utilizado: Estimado ou Referência ou Máximo Aceitável.

(E), Imprimir o
=» Relatório
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EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO N.º 40/2023 —

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 82/2023

KREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA., pessoa

jurídica de direito privado, regularmente inscrita no CNPJ sob o n.º

17.668.343/0001-21, com sede na Rua Castanheira, n.º 207, Bairro Contorno,

Ponta Grossa — PR, CEP: 84.061-370, vem respeitosamente à presença de Vossa

Senhoria, por intermédio de seu sócio, com o devido acato, apresentar RAZÕES

DE RECURSO ADMINISTRATIVO, COM PEDIDO DE EFEITO

SUSPENSIVO em face da r. decisão que habilitou e declarou vencedora a

proposta da empresa WROS SEGURANÇA LTDA,pessoa jurídica de direito

privado inscrita no CNPJ sob o n.º 30.049.730/000148, nos termos que seguem.

Requer-se, desde Já, o recebimento das presentes razões de

recurso, com seu encaminhamento à autoridade competente para a devida

apreciação, requerendo, com esteio no Art. 4º, XVIII, c/c o Art. 9º, da Lei

10.520/2002, c/c o Art. 109, 82º, da Lei nº. 8.666/1993, a aplicação do efeito

suspensivo,nosestritos limites legais.  



 

AA,
N / X É, a YNieo |amd My

TABOSAESILVA
Ra ad

cE
ra

    

 

“SISTEMA DEVIGILÂNCIA PRIVADA,CORTARIAÇO
mr“LIMPEZA £ CONSERVAAÇÃO

542) 3056-0987.

1 - DA TEA dio DO PRESENTE
RECURSO. EidBE

   

 

Conforme verifica-se da plataforma oficial do Pregão
Eletrônico em epígrafe, a COMPRAS.GOV.BR, em 20 de junho de 2023, o
Pregoeiro declarou encerradaa sessão e alertou queteria início a fase de recursos.

. Assim dita o art. 44 do Decreto 10.024/2019, que regula a
licitação na modalidade pregão, na formaeletrônica:

Art. 44. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderá, durante o
prazo concedido na sessão pública, de forma imediata, em campo '
próprio do sistema, manifestar sua intenção de recorrer.
8 1º As razões do recurso de quetrata o caput deverão ser apresentadas
no prazo de três dias.

A Recorrente apresentou tempestivamente sua intenção de
recorrer, conforme devidamente registrado em sistema:

 

 

O Pregão!Concorrência Eletrônica -

* Visualização de Reciirsos, Chiitrariaaiies ée Decisões.
 

INTENÇÃO;DE:RECURSO:

“Registroa'interição:de recurso.poisaempresa:habiltada, não apresenteiem sua planilha'a:tntrajoritadae nem:calculoticorreto,
O vale, Alimêntação,édemais digências:“Serão,5.apresentadasno RECURSO,

 

  

Após a manifestação da intenção, o Pregoeiro conferiu ao
Recorrente prazo para apresentação das razões recursais:

  
 Registro'd enção de Recurso;Fornecedor: KREMER SEGURANCA PRÍVADA-LTDA

3. CNPJ/CPF: 7668343000121. Motivo: Registro.à intenção de:recurso.poisa-empresa;
habilitada, não 'apresentóu em sua planilha éa Intrajormiadae.nem calculoucorretoo:Vale:
alimentação,demais diligências serãoapresentadas. no REC”

“Aceitede.Intenção 20/06/2023. intenção. desrecursoaceita. “Fornecedor:KREMER SEGURANCA! PRI ADA.LTDA, CNPJ/CEE;;
ide,irecurêo! º 17668343000121. Motivo: Acélto,

  

Portanto, considerando quea sessão pública com a declaração
do vencedor ocorreu no dia 20/06/2023 (terça-feira), o prazo para apresentação
das razões de recurso é 23/06/2023 (sexta-feira) e, assim, as presentes razões são
tempestivas.
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2- DAS RAZÕES PARA REFORMADADbquAS:

21 - DA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA
VENCEDORA COM PREVISÃO DE PAGAMENTO
DE INTERVALO INTRAJORNADA INSUFICIENTE —
PROPOSTA INEXEQUÍVEL.

Conforme é ínsito a todo processo licitatório pautado pelo

princípio da legalidade, todos os encargos trabalhistas devem ser devidamente

previstos pela empresalicitante em sua proposta e respectiva planilha de custos,

sob pena de se mostrar inexequível, acarretando enormeprejuízo à Administração

Pública.

Nesse contexto, há que se destacar que consta expressamente

do Edital, no tocante à jornadae ao intervalo intrajornada,as seguintes diretrizes:

15.2.2 A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:

15.2.2.1 No período destacado neste termo (segunda a sexta-feira das

7:15 ás 17:15 — exceto em feriados e recessos estipulados pelo

executivo municipal), serão executados de modo ostensivoe preventivo

com o objetivo de proteção dos alunos, professores, educadores,

profissionais e demais transeuntes e usuários das instituições; por meio

de fiscalização, triagem, controle de acesso de pessoas, veículos,

materiais; e rondas nasáreas internas e externas adjacentes dos locais;

15.2.2.2 A contratada deverá obedecer aos normativos relativos ao

intervalo intrajornada, bem como arcar com os eventuais custos

decorrentes da ininterrupção dosserviços. (Sem grifos no original)

Portanto, a planilha de custos deveria, obrigatoriamente,

prever um intervalo intrajornada mínimo de 1 (uma) hora por dia trabalhado, de

segunda a sexta-feira.

Entretanto, da planilha de preços da WROS consta valor a

título de intervalo intrajornada TOTALMENTE IRRISÓRIO E INSUFICIENTE

PARA GARANTIR A ININTERRUPÇÃO DO SERVIÇO, conforme exigido

no item 15.2.2.2 do Edital:

EE4.2 - Substituto na Intrajornada

* [Substitutona Intrajornada * i  

  
"Valor(85) |

 

E Substitutona Cobertura de intervalo paraRepouso e Alimentação 194,00)

Ê =, ETO

O valor apresentado pela WROS,considerandoo salário base

da categoria e as verbas de natureza salarial que integram o cálculo da
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:-Temuneração para todos os fins, inclusive o adicional de periculosidade, seria
suficiente para cobrir, no máximo, 15 (quinze) horas mensais, sendo
flagrantemente insuficiente.

Narealidade,o valor do módulo em questão, para pagamento
do intrajornadaa fim de garantir a ininterrupção do serviço, deveria ter um custo
estimado em cerca de R$ 426,80 (quatrocentos e vinte é seis reais e oitenta
centavos), de modo que a provisão da WROS não supre sequer metade do
montante necessário para a observância da legislação celetista aplicável ao caso.

Nesse contexto e considerando que a empresa arrematante
deve incluir no preço todos os encargos trabalhistas, obrigação descumprida
pela WROS,inclusive em relação às horas de intervalo intrajornada, requer-se a
aplicação da normaprevista no item 8.11 do Edital, de acordo com o qual:

8.11. Será desclassificada a proposta que, mesmo após a etapa de
aceitação prevista no edital:
8.11.1. Contenham vícios ou ilegalidades;
8.11.2. Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo
de Referência;
8.11.3. Apresentar preços quesejam manifestamente inexequíveis;
8.11.4. Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação
ao preçoe a produtividade apresentada;
8.11.5. Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de
Referência;

8.12. Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles
gue, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos
custos de correntes da contratação pretendida;
8.13. A inexequibilidade dos valores referentes aos itens isolados na
planilha de custos caracteriza motivo suficiente para a
desclassificação da proposta caso não seja possível que o lucro ou
despesas administrativas abarquem lacuna.(Sem grifos no original)

Requer-se, portanto, que seja declarada a desclassificação da
proposta apresentada pela WROS SEGURANÇA LTDA,., porque previu o
pagamento de horasde intervalo intrajornada em montanteirrisório e insuficiente,
em afronta aos termos do Edital e das normas celetistas aplicáveis ao caso.

22 - DA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA
VENCEDORA SEM PREVISÃO DE PAGAMENTO DE
FÉRIAS E TERÇO CONSTITUCIONAL.

Ainda no que diz respeito ao cumprimento das obrigações
trabalhistas, ao argumento de que o contrato é de 6 (seis) meses, a empresa WROS
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, a O,
deixou de apresentar na composição de custos os montantes rarasà

coberturas de ausência em período deférias e vale alimentação em férias——

O argumento é plausível, porém, se o gasto não está sendo

computado em razão do prazo de duração do contrato ser de 6 (seis) meses, tem-

se que, obrigatoriamente, ao fim do contrato o empregado terá direito ao

pagamento das férias proporcionais e terço constitucional, devendo, pois,tal

valor estar contemplado no pagamento dasrescisões.

Ocorre que, na planilha de custos da WROS não consta

qualquer previsão de pagamento título de férias e terço constitucional:

 

MÓDULO 3: PROVISÃO PARA RESCISÃO

 

   

ERESER EESSE

MEesorrsvoinsenzao921087
REMAviso Prévio Trabathado 1.16 42,87,
MEOMúliado FGTS sobreo Aviso Prévio Trabalhado 040 Cia
    

As únicas verbas planilhadas para custos de rescisão foram

aviso prévio e multa de 40%, ou seja, em toda a projeção de custos não há

qualquer previsão de um direito trabalhista cujo cumprimento é

compulsório e que consiste em valor considerável de folha de pagamento,

qual seja: férias e terço constitucional.

Nesse contexto e considerando que a empresa arrematante

deve incluir no preço todos os encargos trabalhistas, obrigação descumprida

pela WROS,inclusive em relação às horas de intervalo intrajornada, requer-se a

aplicação da normaprevista no item 8.11 do Edital, de acordo com o qual:

8.11. Será desclassificada a proposta que, mesmo após a etapa de

aceitação prevista no edital;

8.11.1. Contenham vícios ou ilegalidades;

8.11.2. Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo

de Referência;

8.11.3. Apresentar preços que sejam manifestamente inexequíveis;

8.11.4. Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação

ao preço e a produtividade apresentada;

8.11.5. Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de

Referência;
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. A Eirada . . os8.12. Consideram-sexprêtuS manifestamente inexequíveis aqueles

que, comprovadamente,forem insuficientes para a cobertura dos
custos de correntes da contratação pretendida;
8.13, A inexequibilidade dos valores referentes aos itens isolados na
planilha de custos caracteriza motivo suficiente para a
desclassificação da proposta caso nãoseja possível que o lucro ou
despesas administrativas abarquem lacuna,(Sem grifos no original)

 

    
 

Requer-se, portanto, que seja declaradaa desclassificação da
proposta apresentada pela WROS SEGURANÇA LTDA., porque previu o
pagamento de férias e terço constitucional, nem no orçamento mensal é nem da
previsão para rescisão, em afronta aos termos do Edital e das normasceletistas
aplicáveis ao caso.

23 - DA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA
VENCEDORA SEM PREVISÃO DE SEGURO DE
VIDA — OBRIGAÇÃO LEGAL PARA VIGILANTES-
LEI N.º 7.102/83 —- PROPOSTA INEXEQUÍVEL.

Conformeconsta expressamente do Edital (item 7.21) do, no
valor proposto deverão estar computados todos os valores necessários para o
atendimento do objeto da presente licitação, despesas de imposto, tais como
tributos, encargos diretos e indiretos, encargos trabalhistas, previdenciários,
fiscais, comerciais, taxas e tarifas, fretes, seguro, custos inerentes à aquisição,
transporte, seguros,fretes, encargos sociais, serviços de mão de obra,transporte,
equipamentos e de todas as despesas necessárias para a perfeita execução dos
serviços e respectiva entrega do objeto desta licitação.

Pois bem, a Convenção Coletiva de Trabalho (CCT)
aplicável aos empregados cujas vagas estão previstas no edital licitatório é a
PR000324/2022, que segue anexa. Tal normacoletiva determina os parâmetros
para pagamento do seguro de vida, nos seguintes termos:

Seguro de Vida
CLÁUSULA DÉCIMA NONA- SEGURIDADE
Ao vigilante fica garantida indenização ou seguro de vida de acordo
com a legislação vigente (Resolução CNSP 05/84, nos termos do art.
21 do Decreto 89.056/89), salvo existência de um seguro mantido pela
empregadora no mesmo valor.

Parágrafo primeiro: caso o empregador mantenha seguro de vida em
grupo, obrigatório por lei, não será permitido o desconto do mesmo no
salário dos seus empregados.
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Parágrafo, segundo: -as indenizações decorrentes dos-se fos pagos
exclusivamente pela empresa, desde que contratados por ela
espontaneamente, expressamente excluídos os determinadosporlei ou
pela presente convenção coletiva, serão dedutíveis de quaisquer valores
indenizatórios que sejam declarados pela empregadora ao empregado

ou seus herdeiros.

Nesse contexto e, considerando que o Edital prevê a

observância da legislação vigente, há que se destacar que o Edital é direcionado à

contratação de vigilantes e supervisores, aos quais é aplicável legislação própria

e específica, qual seja, a Lei 7.102, de 20 de junho de 1983, que determina:

Art. 19 - É assegurado ao vigilante:

IV - seguro de vida em grupo,feito pela empresa empregadora.

Pois bem, analisando a proposta da empresa Recorrida, no

Submódulo 2.3 — Benefícios Mensais e Diários, deveria estar contemplada a

provisão para pagamento do seguro de vida obrigatório aos vigilantes por força

de lei, conforme acima demonstrado, porém, em nenhum dos módulos há a

previsão de pagamento da referida verba, seja como custo direto ou indireto.

Portanto, a planilha de custos apresentada pela WROS não

prevê um custo obrigatório, de direito da categoria dosvigilantes, previsto em Lei

própria (Lei 7.102/83), tornando a proposta uma vez mais manifestamente

inexequível.

Nesse contexto e considerando que a empresa arrematante

deve incluir no preço todos os encargos trabalhistas, obrigação descumprida pela

WROS,requer-se a aplicação da norma prevista no item 8.11 à 8.13 do Edital, de

acordo com o qual serão desclassificadas as propostas com preços

manifestamente inexequíveis.

Com a desclassificação da proposta, por descumprimento

expresso aositens do Edital e apresentação de preço manifestamente inexequível,

não deve a WROS SEGURANÇA LTDA ser mantida como arrematante, o que

implicaria em violação direta aos princípios da vinculação aos termos do Edital,

da isonomia e da legalidade.

Assim, necessário se faz que este respeitável órgão julgue

provido o presente recurso, nos termos da fundamentação, inabilitando a

arrematante WROS SEGURANÇA LTDA,diante dos fatose violações editalícias

e legais ora expostas, que consistem em vícios insanáveis.
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24 — DA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA
VENCEDORA COM VALOR DE FUNDO DE
FORMAÇÃO INFERIOR AO PREVISTO EM
CONVENÇÃO COLETIVA

|

- PROPOSTA
INEXEQUÍVEL.

Conforme consta expressamente do Edital, nos itens 7.21,
7.35.1 e 14.2 (modelo ANEXO IIN) a proposta e a planilha de custos devem
englobar as seguintes previsões, respectivamente:

7.21, No valor proposto deverão estar computados todos os valores
necessáriospara o atendimento do objeto da presente licitação, despesas
de imposto, tais comotributos, encargos diretos e indiretos, encargos
trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais, taxas e tarifas, fretes,
seguro, custos inerentes à aquisição, transporte, seguros, fretes,
encargos sociais, serviços de mão de obra, transporte, equipamentos e
de todas as despesas necessárias para a perfeita execução dos serviços
e respectiva entrega do objeto desta licitação;
7.35.1 Proposta de Preços com os valores atualizados (conformeúltimo
lance ofertado). Bem como as Planilhas de Custos e Formação de
Preços - ANEXO IV, devidamente preenchidas, e, quando houver, os
Acordos, as Convenções Coletivas de Trabalho ou Sentença Normativa
em Dissídio Coletivo vigentes, que utilizou para a formulação de sua
proposta, Deverá ser apresentada composição para cada tipo de
profissional a ser disponibilizado, conforme jornada detrabalho

14.2 Deverão estar incluídos todos os custos, mão de obra, despesas,
impostos, salários, encargos trabalhistas e todo e qualquer encargo que
incidir sobre o objeto dalicitação.

Pois bem, a nota conjunta de esclarecimento e reajuste
salarial 2023 da FETRAVISPP aplicável aos empregados cujas vagas estão
previstas no edital licitatório é a PRO00324/2022, que segue anexa. Tal norma
coletiva determina o fundo de formação profissional nos seguintes valores:

 

 

 

  

FUNDO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL
“Federação R$ 4,40

EntidadeSindical “R$ 1316,
TOTAL R$: 17,56    

Pois bem,analisando a proposta declarada vencedora, tem-se
que esta apresentou o fundo de formação profissional no valor de R$8,30 (oito
reais e trinta centavos):
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Com efeito, o item 7.35.1 mencionado acima instrui o

licitante a apresentar, quando houver, os Acordos, as Convenções Coletivas de

Trabalho ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo vigentes, que utilizou para

a formulação de sua proposta.

Ocorre que a nota conjunta de esclarecimento da

FETRAVISPP foi apresentada juntamente com o cálculo da empresa declarada

vencedora, entretanto, esta não respeitou o valor do fundo de formação no valor

de R$17,56 (dezessete reais e cinquenta e seis centavos).

Portanto, a planilha da proposta vencedora possui erro grave

e incorrigível, uma vez que traz um fundo de formação profissional de R$ 8,30

(oito reais e trinta) quandoo correto seria R$ 17,56 (dezessete reais e cinquenta €

seis centavos), ou seja, há uma diferença entre o valor devido e o valor

apresentado pela empresa vencedora de R$ 9,26 (nove reais e vinte e seis

centavos). por empregado, por mês!

Consequentemente, os valores estão equivocados e são

impraticáveis, pois não observam o valor do fundo de formação profissional da

categoriae, portanto,a planilha de custos apresentada pela WROS prevê um custo

por empregado para pagamento em valor manifestamente inexequível.

Nesse contexto e considerando que a empresa arrematante

deve incluir no preço todos os encargos trabalhistas, obrigação descumprida

pela WROS,inclusive em relação ao direito mais primordial e essencial, requer-

se a aplicação da normaprevista no item 7.3 do Edital, de acordo com o qual:

8.11. Será desclassificada a proposta que, mesmo após a etapa de

aceitação prevista no edital:

8.11.1. Contenham vícios ou ilegalidades;

8.11,2. Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo

de Referência;
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8.11,3. Apresentar preços queSejanrfanifestamente inexequíveis;
8.11.4. Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação ao
preço e a produtividade apresentada;
8.11.5. Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de
Referência;
8.12. Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos de
correntes da contratação pretendida;
8.13. A inexequibilidade dos valores referentes aos itens isolados na
planilha de custos caracteriza motivo suficiente para a desclassificação
da proposta caso não seja possível que o lucro ou despesas
administrativas abarquem lacuna.

 PORTARIA,
o a

  

Requer-se, portanto, que seja declarada a desclassificação da
proposta apresentada pela WROS SEGURANÇA LTDA,, porque deixou de
observar o valor correto do fundo de formação previsto em norma coletiva, em
afronta aos termos do Edital.

3- DO EFEITO SUSPENSIVO.

Nos termos do Art. 109, 82º, da Lei nº. 8.666/1993, aplicável
subsidiariamente ao pregão por força do disposto no do Art. 9º, da Lei
10.520/2002, na hipótese de apresentação de recurso voltado ao julgamento da
proposta, o recurso terá efeito suspensivo:

Art. 109. Dos atos da Administração decorrentes da aplicação desta
Lei cabem:
I- recurso, no prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar da intimação do ato
ou dalavratura da ata, nos casos de:
b) julgamento das propostas;
8 20 O recurso previsto nas alíneas "a" e "b" do inciso I deste artigo
terá efeito suspensivo, podendo a autoridade competente,
motivadamente e presentes razões de interesse público, atribuir ao
recurso interposto eficácia suspensiva aos demais recursos.

Considerando, pois, que o presente recurso visa anular o
julgamento que validou a proposta ora vencedora, tem-se que, nos termos
expostos, este terá efeito suspensivo.

Há que se ressaltar que há indiscutível interesse público
envolvido, pois a proposta vencedora apresenta nítido prejuízo à administração
pública diante da ausência de aptidão técnica para o serviço desempenhado,
quanto a própria Administração Pública poderá arcar de maneira solidária ou
subsidiária com a falta das capacidades técnicas exigidas.
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Ante o exposto, requer-se que seja conhecido o presente

recurso e, ao final, julgando provido, com fundamento nas razões

| precedentemente aduzidas, com efeito SUSPENSIVO,para que seja anulada a

| decisão em apreço, declarando-se a proponente WROS SEGURANÇA LTDA,

desclassificada para prosseguir no pleito, em consonância com os princípios

| norteadores da atuação da Administração Pública, em especial o da legalidade.

Outrossim, lastreada nas razões recursais, requer-se que essa

Comissão de Licitação reconsidere sua decisão e, na hipótese não esperada detal

não ocorrer, faça as presentes razões subirem à apreciação e julgamento pela

autoridade superior, em conformidade com o $ 4º, doart. 109, daLein.º 8.666/93,

observando-se ainda o disposto no 8 3º do mesmoartigo.

Termos em que,

Pedee espera deferimento.

Ponta Grossa — PR, 23 de junho de 2023.

 

“Francisco Das Chagas'deAraújo"

RGnº94010037524 SESPICE..
“CPF nS:751:007.203-68
“Administrador

  

Ricardo Fernando daSilva Karina Tabosa

OAB/PR 78.458 OAB/PR 61.998
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Pregão/Concorrência Eletrônica

“ Visualização de Recursos, Contrarrazões e Decisões

  
    

CONTRARRAZÃO: GOO po4 , Soarahf EA
ILUSTRÍSSIMA SENHORA PREGOEIRA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE- ESTADO;DO PARA 8,

RAT

EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO N.º 40/2023 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 82/2023 Rubrica

WROS SEGURANÇA LTDA,, pessoa jurídica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n.º 30,049.730/0001-48, vem

perante Vossa Senhoria, apresentar contrarrazões ao recurso apresentado por KREMER SEGURANÇA PRIVADA

LTDA,ante a declaração de recorrida como vencedora do certame, pelo que faz nos seguintes fundamentos.

1) DA TEMPESTIVIDADE

Do prazo para interposição da presente contrarrazão ao recurso interposto pela recorrente está previsto no

certame, de até 03 dias úteis.

A intimação para apresentar o recurso termina dia 28/06/2023, às 23:59, conforme intimação encaminhada via

ComprasNet, estando assim, tempestiva a presente contrarrazões,

2) DAS ALEGAÇÕES DA RECORRENTE

Sustenta em apartada síntese que a planilha de custos apresentadas encontra-se em desconformidade com os

requisitos do presente certame, requerendo a sua desclassificação em razão da planilha ser inexequível.

Tais alegações não merecem prosperar tendo em vista que a recorrida apresentou a sua planilha de cálculo de

acordo com os requisitos do edital, conforme passamos a detalhar.

Alegações essas que não merecem prosperar conforme a seguir expostos.

3) PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE CUSTOS

Ocorre que a proposta comercial e planilha de preços foi devidamente analisada por órgão competente e pelo

douto pregoeiro.

A planilha encontra-se dentro dos ditames do edital, mudando apenas a margem delucro da requerida, ponto esse

inquestionável,
Caso houvesse alguma inconsistência na planilha de preços, existia a possibilidade de ser readequada a sem

alteração do valorfinal e prejuizos aos demais.
Porém, após a análise do setor competente, constatou-se que os valores apresentados estão adequados e não

havia necessidade de adequações ou nulidades que ensejassem a desclassificação/diligencias.

Os erros materials ou de omissões nas planilhas de custos e de preços das recorrida não ensejaria

necessariamente a antecipada desclassificação das respectivas propostas, de sorte que a administração pública

deve ter realizar diligências junto às licitantes para a devida correção das falhas, desde que não seja alterado o

valor global proposto (v.g. Acórdãos 2546/2015, 1.811/2014 e 187/2014, do Plenário).

Assim, o argumento trazido pela recorrente deve ser afastado, vez que cumpriu com os termos previsto no edital e

foi devidamente analisado pela douta pregoeira.

4) Da previsão do pagamento do intervalo intrajornada

í sustenta a recorrente que o pagamento do Intervalo intrajornada é inexequível, pois não teria sido cotado

corretamente.

Ocorre que conforme a tabela salarial prevista pelo próprio sindicato da categoria dos vigilantes, o intervalo

intrajornada foi devidamente cotado na rubrica de 30 minutos.

Existe previsão na CCT da categoria profissional que em havendo convenção entre as partes o intervalo

intrajornada podeser pactuado no importe de 30 minutos.

“CLÁUSULA TRIGÉSIMA QUINTA - INTERVALO INTRAJORNADA

À face do contido no art. 611-A da CLT, faculta-se a adoção do intervalo intrajornada de 30 minutos, mediante

ajuste entre empregado e empregador.”

A recorrida utiliza-se dessa autorização e previsão legal para realizar a cotação conforme a rubrica prevista,

Assim, as alegações trazidas pela recorrente não merecem prosperar vez que O intervalo intrajornada foi cotado

conforme a previsão em CCT

5) Da previsão do pagamento de férias e terço constitucional
Sustenta a parte recorrente que não houve a cotação do pagamento de férias e terço constitucional, mesmo sendo

6 meses,alega que deve de integrar a presente planilha.

Ocorre que a recorrida não efetuará pagamento de férias e seus adicionais no primeiro ano do contrato de trabalho

determinação legal.

O presente contrato licitado tem por validade 6 meses e portanto não incidirão férias dentro da vigência do

contrato.
Em havendo prorrogação ou repactuação as férias poderão ser acrescidas no novo contrato de repactuação ou

então, a empresa recorrida arcará com os custos verbas.

A cotação de tais verbas no primeiro ano do contrato, não será repassado .aos trabalhadores e portanto, constitui

um valor excedente a ser pago a empresa vencedora,
No mais, a planilha não é classificatória e a recorrida possui margem para modificar tais rubricas caso a douta

pregoeira entenda necessário.

Assim, faz pedidos devem ser julgados improcedentes.

6) Do seguro de vida

https:/fwyw.comprasnet.gov.bripregao/pregoeiro/Acompanhar.Recurso3.asp?prgCod=1141859&ipgCod=30740903&Tipo=CR&Cliente.
ID=FRNO... 112
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Sustenta a parte recorrente que não houve a cotação do seguro de vida e que, portanto, a planilha seriainexequível, .
Ocorre que houve a cotação do seguro de vida na rubrica do móduEENa
No mais, a planilha não é critério de desclassificação, podendo s qSD pray, ara que a parte recorrida ajusteos itens necessários, “A

7) Do fundo de formação Ú
Sustenta a parte recorrente que a proposta seria inexeguível), pol: —apreseyitado valor abaixo do fundo deformação previsto na CCT. Rubrica
Sustentã que a parte apresentou o valor deu 8:30 havendo uma dife ençamerísal a ser paga.Porém conforme consta na CCT da categoria, a rubrica do fundo de formação será devida bimestralmente, e,portanto, para cotação mensal nas planilhas, de modo a não impor ao órgão umataxa inexistente, o valor do fundode formação é dividido por2.
“CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEGUNDA- FUNDO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL
As empresas contribuirão, bimestralmente, a partir de março/22, e...”
Assim Inexiste razão para ser considerada Inexequível apresente planilha, vez que a rubrica ora discutida é pagabimestralmente aossindicatos e, portanto, correta o cálculo apresentado em planilha.

8) REQUERIMENTOS

Assim, diante de todo o exposto requer que seja aceita a presente contrarrazão e rejeitado recurso interposto porKREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA, tendo em vista que a planilha encontra-se correta e não há omissões aserem sanadas, bem como a planilha não pode ser critério desclassificatório, podendo ser aberto prazo paracorreções eventuais.

São José dosPinhais, 27 de junho de 2023

WROS SEGURANÇA LTDA
CNPJ 30.049.730/0001-48

Fechar

hitps:/Avway.comprasnet.gov.bripregao/pregoeiro/Acompanhar.Recurso3.asp?prgCod=11418598ipgCod=30740903&Tipo=CR&ClienteID=FRNO... 2/2

O

e
a



 

MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR
j ' * SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS
ug. SEÇÃO DE APOIO CONTÁBIL AS FINANÇAS E ADMINISTRAÇÃO. o

TOS0 »AO
Fazenda Rio Grande, 30 de junho de 202349 to+

— p+D &

 

PARECER Nº 359/2023

PARECER TÉCNICO SOBRE PLANILHA DE CUSTOS

PREGÃO ELETRÔNICO: 40/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços

de vigilância ' desarmada, durante o período letivo diurno, a serem

| . executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio Grande.

Face a abertura de Licitação na modalidade Pregão Eletrônico de nº 40/2023

cujo objeto está descrito acima e considerando a entrada de Recurso

Administrativo da empresa KREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA

contestando a planilha de custos apresentada pela ora vencedora do certame a

empresa WROS SEGURANÇA LTDA. !

A empresa KREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA alega em seu documento

diversos itens controversos da Planilha de Custos apresentada pela empresa

: WROS SEGURANÇA LTDA,., itens estes, que considerados individualmente

não representam diferenças relevantes à proposta apresentada pela empresa.

Este município através do Edital de Licitação procura contratar empresa para

suprir a segurança em postos de trabalho não fazendo menção de quantos

funcionários serão necessários para cumprir o exigido no Edital. A Prefeitura

exigiu que tivesse um vigilante no período das 07:15 às 17:15

ininterruptamente cabendo à empresa contratada determinar a logística

necessária para atender tal solicitação.

A Prefeitura quando da efetivação da contratação fará fiscalização efetiva e

rigorosa sobre 'a prestação dos serviços os quais não sendo atendidos de

acordo com o Termo de Referencia será imposta as penalidades ao contratado.
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As Planilhas também serão objetos de Gire) caso algum item

apresentado não esteja sendo cumprido serreiaseco siderada as glosas
Rubrica

necessárias para que não haja prejuízo ao erário.

“É notório que a Planilha de Custos por si só não causa aimabiitação do

proponente cabendoa ele corrigir a qualquer tempo desde que não se aumente

o valor proposto.

É o PARECER.

Assinado de

forma digital por
MAURO ANTONIO
PEDROSO:428354
37991

Dados: 2023.06.30

10:59:39 -03'00'
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AVISO DE PROMOÇÃO DE DILIGÊNCIA

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 40/2023

Assunto: DILIGÊNCIA Nº 1

Empresa requerida: WROS SEGURANCA LTDA

O Município de Fazenda Rio Grande, por intermédio da Pregoeira Oficial, designada pela

Portaria 241/2022, incumbida de instruir, analisar e julgar o procedimento licitatório relativo a

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023, que tem como objeto a “Contratação de empresa

terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo

diurno, a serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio Grande”, no uso

de suas atribuições legais e amparada noartigo 43, & 3º, da Lei 8.666/93, conformeprevisão

no item “24.6” do edital.

CONSIDERANDO a necessidade de verificação das razões aduzidas nos RECURSOS e

CONTRARRAZÕESapresentados:

Com base no exposto acima, venho realizar DILIGÊNCIA, requerendo que a empresa

WROS SEGURANCA LTDA inscrita no CNPJ sob o nº 30.049.730/0001-48. No prazo

máximo, até a data de 03/07/2023.

º Esclarecimentos quanto a reposição do profissional ausentee apontamento

na planilha de custos, tal previsão relacionada com os eventuais custos decorrentes da

ininterrupção dos serviços,

Fazenda Rio Grande, 30 de junho de 2023.

Documento assinado digitalmente
ouh; EVELYN CRISTINA DOS SANTOS ABREU NU

g Data: 30/06/2023 14:42:37-0300
Verifique em https:ffvatidar.itigoubr

Evelyn Cristina dos S. A. N. Pereira

Pregoeira Municipal

  



 

03/07/2023, 09:06 Email — Licitações Fazenda Rio Grands — Outlook ,

RE: Convocação de Diligência - PE 40/2023

WROS SEGURANÇA <wrossegurancaQWhotmail.com>
Sex, 30/06/2023 15:15

ParaiLicitações Fazenda Rio Grande<licitacoesfazendariograndeWhotmail.com>

Boa tarde,
Acuso o recebimento e já iremos encaminhara resposta.

att.

Tamires

(43) 99985-2824

  

SEGURANÇA

WROS SEGURANÇA LTDA
CNPJ nº 30.049.730/0001-48

Rua veríssimo marques,533, São Jose dos Pinhas-Paraná.
Email:wrossegurança(Bhotmail.com

Telefone; (44) 99171-4363 ou (41) 3383-6079
 

De: Licitações Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariograndeQhotmail.com>
Enviado: sexta-feira, 30 de junho de 2023 14:50

í Para: wrosseguranca(Whotmail.com <wrosseguranca(D hotmail.com>
“ Assunto: Convocaçãode Diligência - PE 40/2023

Segue em anexo documento de Convocação de Diligência.

Favor acusar o recebimento.

Licitações

Secretaria Municipal de Administração
Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR
(041) 3627-8509

Mips:lioutiooklivecomimalfOfinboxidAQOKADAWATYOMDABLWVMZDYIMmMkNIOWMA!IMDAKABAAWa%2FCVEZMROWNIWASkPOCXQRID%. 141  
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Ilma Pregoeira,

A WROS SEGURANCA LTDA,INSCRITA NO CNPJ Nº 30.049.730/0001-48,

RUA VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS | PR,

CEP: 83005-410por intermédio do seu representante legal abaixo assinado,

DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresario, portador(a) do RG

8437823-2 e CPF 040.975.579-63, vem prestar os seguintes esclarecimentos

em relação a diligência nº 1:

“ Esclarecimentos quanto a reposição do profissional

ausente e apontamento na planilha de custos, tal previsão

relacionada com os eventuais custos decorrentes da

ininterrupção dos serviços.”

Em relação ao intervalo intrajornada/ Substituto na Cobertura de

Intervalo para. Repouso e Alimentação, considerando que no termo de

referência foi solicitado o profissional de segunda a sexta-feira, das 7h15min às

17h15min (10h) de forma ininterrupta, a empresa optou por indenizar o horário

intrajornada ao profissional.

A legislação permite que em hipótese de supressão do intervalo para

repouso e alimentação, o valor seja indenizado sob a rubrica de intrajornada

diretamente no holerite:



  
SEGURANÇA

Art. 71 - Em qualquer trabalho contínuo, cuja duração

exceda de 6 (seis) horas, é obrigatória a concessão de um

intervalo para repouso ou alimentação, o qual será, no

mínimo, de 1 (uma) hora e, salvo acordo escrito ou contrato

coletivo em contrário, não poderá exceder de 2 (duas)

horas.

84º Anão concessão ou a concessão parcial do intervalo

intrajornada mínimo, para repouso e alimentação, a empregados

urbanos e rurais, implica o pagamento, de natureza

indenizatória, apenas do período suprimido, com acréscimo de

50% (cinquenta por cento) sobreo valor da remuneração da hora

normal de trabalho.

Assim, a CCT da categoria dos Vigilantes possui cláusula especifica

tratando da indenização do intervalo suprimido título de intrajornada.

Deste modo, conforme a tabela anexa e disponível no site do Sindicato

Vigilantes Curitiba (https:/Avww.vigilantescuritiba.org.britabela-

salarial?cfchltk=XNgT.wtz)liycsZrbROtH.TOutKGIqJSMu364YBFql-

1688157627-0-gaNycGzNC's), a empresa pode indenizaro intervalo de 30min

diante da previsão legal em CCT ena CLT: '

PREVISÃO CCT:

“CLÁUSULA TRIGÉSIMA QUINTA - INTERVALO

INTRAJORNADA

À face do contido no art. 611-A da CLT,faculta-se a adoção

do intervalo intrajornada de 30 minutos, mediante ajuste

entre empregado e empregador.”

 



 

 

a COISEGURANÇAÃTO

PREVISÃO CLT:   
Art. 611-A. A convenção coletiva e o acordo coletivo de

| trabalho têm prevalência sobre a lei quando, entre outros,

dispuserem sobre:

III - intervalo intrajornada, respeitado o limite mínimo de

trinta minutos para jornadas superiores a seis horas;

|
Não haverá nenhuma supressão de direitos ao trabalhador,já que vários

í
t

'
Et

postos possui o funcionamento initerrupto e será devidamento pagoa titulo de

indenização intrajornada (submódulo 4.2),

Deste modo, a empresairá indenizando intervalo suprimido conforme

previsão na CCT e na CLT, resguardando dos direitos dos trabalhadores e

integrando a verba salarial.

Caso Vossa Senhoria, necessite de nova diligência para sanar com

maior propriedade a questão apontada, nos colocamosa disposição.

São José dos Pinhais , 03 DE julho DE 2023
onAssinadogre por DEYVID !

DEVO mini
HALYSONÇ(a,
HABERo

97557963sanar
REPRESENTANTELÊEGAL tas
WROS SEGURANCA LTDA
DEYVID HALYSON HABER

CPF 040.975.579-63
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ADMISSIBILIDADE RECURSAL

Processo/Fly: 22185/2023

Recorrente: KREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA

Recorrida: | WROS SEGURANÇA LTDA .

Pregão Eletrônico: 40/2023 +
Assunto: RECURSO ADMINSTRATIVO

A Pregoeira deste Órgão e respectivos membros da Equipe de

Apoio de Licitações do Município de Fazenda Rio Grande, nomeados

através da Portaria nº 241/2022,no uso de suasatribuições legais, apresenta

a decisão sobre os recursos "administrativo! interposto pela licitante

KREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA,pessoa jurídica de direito

privado, regularmente inscrita no CNPJ sob o n.º 17.668.343/0001-21

acerca do julgamento de habilitação do Pregão Eletrônico Nº 0040/2023,

cujo objeto é: a “Contratação de empresa terceirizada para prestação

dos serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo diurno,

a serem executados nas instituições, do Município de FazendaRio
|

Grande”.
t



 

“PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDARIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ  

I- RELATÓRIO

Aos 13 (treze) dias do mês de junho de 2023, às 09:00 horas,

foi realizado os procedimentos relativos ao Pregão Eletrônico Nº

0040/2023, cuja a sessão pública para julgamento das propostas e análise

documental do Pregão Eletrônico foi o modo de disputa aberto, pela

plataforma Compras.Gov, Em atendimento às disposições contidas na Lei

Nº 10.520 de 17 de julho de 2002 e no Decreto Nº 10.024 de 20 de

setembro de 2019.

Em 20 de junho de 2023, após a análises. das propostas

ajustadas, planilhas de custo de preços e documentações foi declarada

como vencedora a empresa WROS SEGURANÇA LTDAregularmente

inscrita no CNPJ sob o n.º 30.049.730/0001-48 para o grupo 01, da

respectivalicitação.

Não conformada com o julgamento, a empresa KREMER

SEGURANÇA PRIVADA LTDA,registrou intenção recursal via sistema

Compras.Gov, sendo aceito pela pregoeira. E tempestivamente anexou suas

razões recursais via sistema Compras.Gove via e-mail.

É o relatório.
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II - DA TEMPESTIVIDADE

- DO RECURSO

O, recurso foi anexado no sistema do compras.gov, dentro do

prazo estabelegido no item 11.3 do instrumento convocatório, portanto, é

tempestivo e merece ser conhecido.

t
- DAS CONTRARRAZÕES

!

A licitante WROS SEGURANÇA LTDA, apresentou suas

contrarrazões, dentro do prazo legal.

Ressalto que Oo recurso e as côntrarrazões, encontram-se

disponíveis nos sítios

https:/Awwrw.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/pregao/

ípregao-2023 e www.comprasnet.gov.br. !

NiDO RECURSO

| ,
A:empresa KREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA em

seu recurso alega as seguintes pautas:

declaração da empresa vencedora atual, requerendo nova classificação no

Em síntese a recorrente busca a reforma na decisão de .

certame. Alegou que a planilha de custos apresentada pela recorrida está



 

E PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDARIO GRANDE
- ESTADO DO PARANÁ  

em desconformidade com os requisitos do presente cértame, que o

pagamento do intervalo intrajornada é inexequível, pois não teria sido

cotado corretamente, que não houve a cotação do pagamento de férias e

terço constitucional, mesmo sendo 6 meses, alega que deve de integrar a

presente planilha e que a proposta seria inexequível, pois foi apresentado

valor abaixo do fundo de formação previsto na CCT.

Recurso na íntegra:

RECURSO:

A(O) ILUSTRÍSSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DO MUNICÍPIO
DE FAZENDA RIO . GRANDE 2 ESTADO DO PARANÁ
EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO N.º :40/2023 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 82/2023
KREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA,, pessoa
jurídica de direito privado, regularmente inscrita no CNP] sob o n.º
17.668.343/0001-21, com sede na Rua Castanheira, n.º 207, Bairro Contorno,
Ponta Grossa - PR, CEP: 84.061-3720, vem respeitosamente à presença de Vossa
Senhoria, por intermédio de seu sócio, com o devido acato, apresentar RAZÕES
DE RECURSO ADMINISTRATIVO, coM PEDIDO DE EFEITO
SUSPENSIVO em face da r. decisão que habiltou e declarou vencedora a
proposta da empresa WROS SEGURANÇA LTDA, pessoa jurídica de direito
privado inscrita no CNPJ sob o n.º 30,049,730/000148, nos termos que seguem.
Requer-se, desde já, o recebimento das presentes razões de
recurso, com seu encaminhamento à autoridade competente para a devida
apreciação, requerendo, com esteio no Art. 4º, XVIII cic o Art. 9º, da Lei
10,520/2002, cjc o Art. 109, 82º, da Lei nº. 8.666/1993, a aplicação do efeito

suspensivo, nos estritos limites legais.

1 - DA TEMPESTIVIDADE DO : PRESENTE
RECURSO. .

Conforme verifica-se da plataforma oficial , do Pregão
Eletrônico em epígrafe, a COMPRAS.GOV.BR, em 20 de junho de 2023, o

Pregoeiro declarou encerrada a sessão e alertou que teria início a fase de recursos.
Assim dita o art. 44 do Decreto 10,024/2019, que regula a
licitação na modalidade pregão, na forma eletrônica:
Art. 44, Declarado o vencedor, qualquer licitante poderá, durante o
prazo concedido na sessão pública, de forma imediata, em campo
próprio do sistema, | manifestar sua intenção , de recorrer.
5 1º As razões do recurso de que trata o caput deverão ser apresentadas

no é prazo de três dias.
A Recorrente apresentou tempestivamente sua intenção de

recorrer, conforme devidamente registrado em sistema:
Após a manifestação da intenção, o Pregoeiro conferiu ao

Recorrente prazo para apresentação das razões recursais:
Portanto, considerando que a sessão pública com a declaração
do vencedor ocorreu no dia! 20/06/2023 (terça-feira), o prazo para apresentação
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das razões de recurso é 23/06/2023 (sexta-feira) e, assim, as presentes razões são
tempestivas. | |

I

2 - DAS RAZÕES PARA REFORMA DA DECISÃO.
2.1 - DA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA
VENCEDORA com PREVISÃO DE PAGAMENTO
DE INTERVALO INTRAJORNADA INSUFICIENTE
PROPOSTA INEXEQUÍVEL.
Conforme é ínsito a todo processo licitatório pautado pelo
princípio da legalidade, todos os encargos trabalhistas devem ser devidamente
previstos pela empresa licitante em sua proposta e respectiva planilha de custos,
sob pena de se mostrar inexequível, acarretando enorme prejuízo à Administração
Pública. !
Nesse contexto, há que se destacar que, consta expressamente

do Edital, no tocante à jornada e ao intervalo intrajornada, as seguintes diretrizes:
15.2.2 A execução do objeto seguirá a seguinte dinâmica:
15.2.2.1 No período destacado neste termo (segunda a sexta-feira das
715 ás 17:15 - exceto em feriados e recessos estipulados pelo

executivo municipal), serão executados de modo ostenslvo e preventivo
com o objetivo de proteção dos alunos, professores, educadores,
profissionais e- demais transeuntes e usuários idas instituições; por meio
de fiscalização, triagem, controle de acesso de pessoas, veículos,

materials; e rondas nas áreas internas e externas adjacentes dos locais;

15,2,2.2 A contratada deverá obedecer aos normativos relativos ao
intervalo intrajornada, bem como arcar com os eventuais custos

decorrentes da ininterrupção dos serviços. (Sem grifos no original)
Portanto, a, planilha de custos deveria, obrigatoriamente,
prever um intervalo intrajornada mínimo de 1 (uma) hora por dia trabalhado, de
segunda a sexta-feira.
Entretanto, da planilha de preços da ::WROS consta valor a
título de intervalo intrajornada TOTALMENTE IRRISÓRIO E INSUFICIENTE

PARA GARANTIR A ININTERRUPÇÃO DO SERVIÇO, conforme exigido

no item 15.2.2.2 do Edital:
o valor apresentado pela WROS, considerando o salário base
da categoria e as verbas de natureza salarial que integram o cálculo da

remuneração para todos os fins, inclusive o adicional de periculosidade, seria

suficiente para, cobrir, no máximo, 15 (quinze) horas mensais, sendo

flagrantemente ' Insuficiente,
Na realidade, o valor do módulo em questão, para pagamento
do intrajornada a fim de garantir a ininterrupção do serviço, deveria ter um custo
estimado em cerca de R$ 426,80 (quatrocentos e vinte e seis reais e oitenta
centavos), de modo que a provisão da WROS não supre sequer metade do

montante necessário para a observância da legislação celetista aplicável ao caso.
Nesse contexto e considerando que a empresa arrematante
deve incluir no preço todos os encargos trabalhistas, obrigação descumprida
pela WROS, Inclusive em relação às horas de Intervalo intrajornada, requer-se a
aplicação da norma prevista no item 8.11 do Edital, de acordo com o qual:
8.11. Será desclassificada a proposta que, mesmo após a etapa de
aceitação prevista no edital:
8,11.1. Contenham vícios ou ilegalidades;
8.11.2. Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo
de Referência;
8.11.,3, Apresentar preços que sejam manifestamente inexeguíveis;
8.11,4, Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação
ao preço e a produtividade apresentada;
8.11.5. Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de

Referência;
8.12, Consideram-se preços manifestamente inexeguíveis aqueles
que, comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos
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custos de correntes da contratação pretendida;
8.13. A inexequibilidade dos valores referentes aos itens isolados na
planilha de custos caracteriza motivo suficiente para a
desclassificação da proposta caso não seja possível que o lucro ou
despesas administrativas abarquem lacuna. (Sem grifos no original)
Requer-se, portanto, que seja declarada a desclassificação da
proposta apresentada pela WROS SEGURANÇA  LTDA,, porque previu o
pagamento de horas de intervalo intrajornada em montante irrisório e insuficiente,
em afronta aos termos do, Edital e das normas celetistas aplicáveis ao caso.
2.2 - DA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA
VENCEDORA SEM PREVISÃO DE PAGAMENTO DE
FÉRIAS E TERÇO CONSTITUCIONAL,
Ainda no que diz respeito ao cumprimento das obrigações
trabalhistas, ao argumento de que o contrato é de 6 (seis) meses, a empresa WROS

deixou de apresentar na composição de custos os montantes referentes às
coberturas de ausência em periodo de férias e vale alimentação em férias.
O argumento é plausível, porém, se o gasto não. está sendo
computado em razão do prazo de duração do contrato ser de 6 (seis) meses, temse que,
obrigatoriamente, ao fim do contrato o empregado terá direito ao
pagamento das férias proporcionais e terço constitucional, devendo, pois, tal
valor estar contemplado no pagamento das rescisões,
Ocorre que, na planilha de custos da WROS não consta
qualquer previsão de pagamento a título de férias e terço constitucional:
As únicas verbas planilhadas para custos de rescisão foram
aviso prévio e multa de 40%, ou seja, em toda a projeção de custos não há
qualquer previsão de um direito trabalhista cujo cumprimento é
compulsório e que consiste. em valor considerável de folha, de pagamento,
qual - seja: férias e terço constitucional.
Nesse contexto e considerando que a empresa arrematante
deve incluir no preço todos os encargos trabalhistas, obrigação descumprida
pela WROS, inclusive em relação às horas de intervalo intrajornada, requer-se a

aplicação da norma prevista no item 8,11 do Edital, de acordo com o qual:
8.11, Será desclassificada a proposta que, mesmo após a etapa de
aceitação prevista no , edital:
811,1. Centenham : vícios ou ' Ilegalidades;
811.2. Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo

de - Referência;
8,11.3. Apresentar preços que sejam manifestamente inexeguíveis;

8.11.4. Não comprovar sua exequibilidade, em especial em relação
ao preço e a produtividade apresentada;

8,11,5. Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de
Referência;

8.12. Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles

que, comprovadamente, forem insuficientes para a icobertura dos

custos de correntes da contratação pretendida;
8.13. A inexequibilidade dos valores referentes aos itens isolados na
planilha de custos caracteriza motivo suficiente para a
desclassificação da proposta caso não seja possível que o lucro ou
despesas administrativas abarquem lacuna, (Sem grifos no original)

Requer-se, portanto, que seja declarada a desclassificação da
proposta apresentada pela, WROS SEGURANÇA  LTDA., porque previu o
pagamento de férias e terço constitucional, nem no orçamento mensal e nem da
previsão para rescisão, em afronta aos termos do Edital e das normas celetistas
aplicáveis ao . caso,
2.3 - DA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA

VENCEDORA SEM PREVISÃO DE SEGURO DE

VIDA - OBRIGAÇÃO LEGAL PARA VIGILANTES -
LEI N.º 7.102/83 - PROPOSTA INEXEQUÍVEL,
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Conforme consta expressamente do Edital . (tem 7.21) do, no

valor proposto deverão estar computados todos os valores necessários para o

atendimento do objeto da presente licitação, despesas de imposto, tais como

tributos, encargos diretos e indiretos, encargos trabalhistas, previdenciários,

fiscais, comerciais, taxas e tarifas, fretes, seguro, custos inerentes à aquisição,
transporte, seguros, fretes, encargos sociais, serviços de mão de obra, transporte,

equipamentos e de todas as despesas necessárias para a perfeita execução dos

serviços e respectiva entrega do objeto desta licitação.

Pois bem, a Convenção Coletiva de Trabalho (CCT)
aplicável aos empregados cujas vagas estão previstas no edital licitatório é a
PR000324/2022, que segue anexa. ' Tal norma coletiva determina os parâmetros
para pagamento do seguro de vida, * nos seguintes termos:
Seguro , de Vida
CLÁUSULA DECIMA NONA - SEGURIDADE
Ao vigilante fica garantida indenização ou seguro de vida de acordo

com a legislação vigente (Resolução CNSP 05/84, nos termos do art,
21 do Decreto 89.056/89), salvo existência de um seguro mantido pela

empregadora , no mesmo valor,
Parágrafo primeiro: caso o empregador mantehha seguro de vida em

grupo, obrigatório por lei, não será permitido io desconto do mesmo no
salário dos seus empregados.

Parágrafo segundo: as Indenizações decorrentes dos seguros pagos
exclusivamente pela empresa, desde que contratados por ela
espontaneamente, expressamente excluídos os determinados por lei ou

pela presente convenção coletiva, serão dedutíveis de quaisquer valores
indenizatórios que sejam declarados pela empregadora ao empregado
ou ! “seus ! herdeiros.
Nesse contexto e considerando que “o Edital prevê a
observância da legislação vigente, há que se destacar que o Edital é direcionado à
contratação de vigilantes e supervisores, aos quals é aplicável legislação própria
e específica, qual seja, a Lei 7.102, de 20 de junho de 1983, que determina:

9Art, 1 - É assegurado ao vigilante:

IV - seguro de vida em grupo, feito pela empresa empregadora.

Pois bem, , analisando a proposta da empresa Recorrida, . no
Submódulo 2,31 - Benefícios Mensais e Dlários, deveria estar contemplada a

provisão para pagamento do seguro de vida obrigatório aos vigilantes por força

de lei, conforme acima demonstrado, porém, em nenhum dos módulos há a

previsão de pagamento da referida verba, seja como custo direto ou indireto,

Portanto, a planilha de custos apresentada pela WROS não

prevê um custo obrigatório, de direito da categoria dos vigilantes, previsto em Lei

própria (Lei 7.102/83), tornando a proposta uma vez mais manifestamente

inexequível.
Nesse contexto e considerando que a empresa arrematante

deve Incluir no! preço todos os encargos trabalhistas, obrigação descumprida pela

WROS, requer-se a aplicação da norma prevista no item 8.11 à 8.13 do Edital, de

acordo com o qual serão desclassificadas as propostas com preços
manifestamente inexequíveis.

Com a desclassificação da proposta, por descumprimento

expresso aos itens do Edital e apresentação de preço manifestamente inexequível,
não deve a WROS SEGURANÇA LTDA ser mantida como arrematante, o que

implicaria em violação direta aos princípios da vinculação aos termos do Edital,

da ; isonomia e : da legalidade.

Assim, necessário se faz que este i respeitável órgão julgue

provido o presente recurso, nos termos da fundamentação, Inabilitando a

arrematante WROS SEGURANÇA LTDA, diante dos fatos e violações editalícias

e legais ora expostas, que consistem em vícios insanáveis.

2.4 = DA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA

VENCEDORA com VALOR DE FUNDO DE

  



  ESTADO DO PARANÁ
FORMAÇÃO INFERIOR AO PREVISTO EM
CONVENÇÃO COLETIVA = ' PROPOSTA
INEXEQUÍVEL. ,
Conforme consta expressamente do Edital, nos itens 7,21,
7.35.1 e 14.2 (modelo ANEXO III) a proposta e a planilha de custos devem
englobar as seguintes previsões, respectivamente:
7.21, No valor proposto deverão estar computados todos os valores
necessários para o atendimento do objeto da presente licitação, despesas
de imposto, tais como tributos, encargos diretos e indiretos, encargos
trabalhistas, previdenciários, fiscais, comerciais, taxas e tarifas, fretes,
seguro, custos Inerentes à aquisição, transporte, seguros, fretes,
encargos sociais, serviços de mão de obra, transporte, equipamentos e
de “todas as despesas necessárias para a perfeita execução dos serviços
e respectiva entrega do objeto desta licitação;
7.35,1 Proposta de Preços com os valores atualizados (conforme último
lance ofertado). Bem como as Planilhas de Custos e Formação de
Preços - ANEXO Iv, devidamente preenchidas, e, quando houver, os

Acordos, as Convenções Coletivas de Trabalho ou Sentença Normativa
em Dissídio Coletivo vigentes, que utilizou para a formulação de sua
proposta, Deverá ser apresentada composição para cada tipo de
profissional a ser disponibilizado, conforme jornada |, de trabalho
14,2 Deverão estar incluídos todos os custos, mão de obra, despesas,
impostos, salários, encargos trabalhistas e todo e qualquer encargo que
incidir sobre o objeto da licitação.
Pois bem, a nota conjunta de esclarecimento e reajuste
salarial 2023 da  FETRAVISPP aplicável aos empregados cujas vagas estão
previstas no edital licitatório , é a PRO00324/2022, que segue anexa. Tal norma
coletiva determina o fundo de formação profissional nos seguintes valores:
Pois bem, analisando . a proposta declarada vencedora, tem-se
que -esta apresentou o fundo de formação profissional no valor de R$8,30 (oito
reais e trinta . centavos):

Com efeito, o item 7,35.1 mencionado acima instrui o

licitante a apresentar, quando houver, os Acordos, as Convenções Coletivas de

Trabalho ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo vigentes, que utilizou para
a formulação de sua proposta.
Ocorre que a hota conjunta de esclarecimento da
FETRAVISPP foi apresentada juntamente com o cálculo da empresa declarada
vencedora, entretanto, esta não respeitou o valor do fundo de formação no valor
de R$17,56 (dezessete reais e cinquenta e seis centavos),

Portanto, a planilha da proposta vencedora possui erro grave
e incorrigível, uma vez que traz um fundo de formação profissional de R$ 8,30

(oito reais e trinta) quando o correto seria R$ 17,56 (dezessete reais e cinquenta e
seis centavos), ou seja, há uma diferença entre o valor devido e o valor
apresentado pela empresa vencedora de R$ 9,26 (nove reais e vinte e seis
centavos), por ' empregado, por | mês!

Consequentemente, os valores estão equivocados ' e são
impraticáveis, pois não observam o valor do fundo de formação profissional da
categoria e, portanto, a planilha de custos apresentada pela WROS prevê um custo
por empregado para pagamento em valor manifestamente inexequível.
Nesse contexto e considerando que a empresa arrematante

deve incluir no preço todos os encargos trabalhistas, obrigação descumprida
pela WROS, inclusive em relação ao direito mais primordial e essencial, requerse a aplicação da

norma prevista no item 7,3 do Edital, de acordo com o qual:
8.11. Será desclassificada a proposta que, mesmo após: a etapa de
aceitação prevista no edital:
8.111. Contenham vícios ou ilegalidades;

8.11.2. Não apresentar as especificações técnicas exigidas neste Termo
de Referência;
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/ :
8.11,3. Apresentar preços que sejam manifestamente inexequíveis;
8.11.4. Não comprovar sua  exequibilidade, em: especial em relação ao

preço e a produtividade apresentada;
8.11.5. Não cumprir qualquer exigência do edital ou deste Termo de
Referência;
8.12. Consideram-se preços manifestamente inexequíveis aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos de
correntes : da contratação pretendida;
8.13, A inexeguibilidade dos valores referentes aos itens Isolados na
planilha de custos caracteriza | motivo suficiente para a desclassificação

da proposta caso não seja possível que o lucro ou despesas
administrativas abarquem lacuna.
Requer-se, portanto, que seja declarada a desclassificação da

proposta apresentada pela  WROS SEGURANÇA  LTDA,, porque deixou de

observar o valor correto do fundo de formação previsto em norma coletiva, em
afronta aos termos do Edital.
3 t- DO EFEITO SUSPENSIVO.
Nos termos do Art. 109, .82º, da Let, nº. 8.666/1993,. aplicável

subsidiariamente ao pregão por força do disposto no do Art. 9º, da Lei
10.520/2002, na hipótese de apresentação de recurso voltado ao julgamento da

proposta, o recurso terá efeito suspensivo:

Ar, 109. Dos atos da Administração decorrentes da aplicação desta
Lei cabem:
1 - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar da intimação do ato
ou da ' lavratura da ata, nos casos - de:
b) | julgamento das propostas;
8 20 O recurso previsto nas alíneas "a" e "b" do inciso I deste artigo
terá efeito ' suspensivo, podendo ai autoridade competente,

motivadamente e presentes razões de interesse público, atribuir ao

recurso interposto eficácia suspensiva aos demais recursos.

Considerando, pois, que o presente recurso visa anular o

julgamento que valdou a proposta ora vencedora, tem-se que, nos termos

expostos, este terá efeito suspensivo.

Há que se ressaltar que há indiscutível interesse público

envolvido, pois a proposta vencedora apresenta nítido prejuizo à administração
pública diante da ausência de aptidão técnica para o serviço desempenhado,
quanto a própria Administração Pública poderá arcar de maneira solidária ou
subsidiária com a falta das capacidades técnicas exigidas.

4 - DOS PEDIDOS,

Ante o exposto, requer-se que seja conhecido o presente
recurso e, ao final, julgando provido, com fundamento nas razões

precedentemente . aduzidas, com efeito SUSPENSIVO, para que seja anulada a

decisão em apreço, declarando-se a proponente, WROS SEGURANÇA LTDA,
desclassificada para prosseguir no pleito, em consonância com os princípios
norteadores da atuação da Administração Pública, em especial o da legalidade.

Outrossim, lastreada nas razões recursais, requer-se que essa

Comissão de Licitação reconsidere sua decisão e, na hipótese não esperada de tal
não ocorrer, faça as presentes razões subirem à apreciação e julgamento pela
autoridade superior, em conformidade com o & 4º, do art, 109, da Lel n. º 8,666/93,
observando-se ainda o disposto no 5 3º do mesmo artigo.
Termos | em : que,
Pede ! ' espera : deferimento.e
Ponta Grossa - PR, 23 de junho de 2023. '
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IV- DA CONTRARRAZÕES

A empresa WROS SEGURANÇA LTDA em sua resposta ao

recurso alega as seguintes pautas:

Em síntese a recorrida fundamenta que as alegações da

recorrente não devendo prosperar classificação no certame. Mantendo o

resultado de classificação atual. Alegou que a planilha de custos

apresentada está em conformidade com o certame, que o pagamento do

intervalo intrajornada é exequível, que houve a cotação do pagamento de

férias e terço constitucional, mesmo sendo 6 meses.

Contrarrazões na integra:

CONTRARRAZÃO:

ILUSTRÍSSIMA SENHORA PREGOEIRA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE —
ESTADO DO PARANÁ

EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO SR 40/2023 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.º 82/2023

WROS SEGURANÇA LTDA,, pessoa jurídica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n.º

30.049.730/0001-48, vem perante Vossa Senhoria, apresentar contrarrazões ao recurso
apresentado por KREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA, ante a declaração. de recorrida

como vencedora do certame, pelo que faz nos seguintes fundamentos.

1) DA TEMPESTIVIDADE

Do prazo para interposição da presente contrarrazão ao recurso interposto pela recorrente
está previsto no certame, de até 03 dias úteis.
A intimação para apresentar o recurso termina dia 28/06/2023, às 23:59, conforme

intimação encaminhada via ComprasNet, estando assim, tempestiva, a presente
contrarrazões. '

2) DAS ALEGAÇÕES DA RECORRENTE
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Sustenta em apartada síntese que a planilha de custos apresentadas encontra-se em
desconformidade com os requisitos do presente certame, requerendo a sua

desclassificação em razão da planilha ser inexequível.
Tais alegações não merecem prosperar tendo em vista que a recorrida apresentou a sua

planilha de cálculo de acordo com os requisitos do edital, conforme passamos a detalhar.
Alegações essas que não merecem prosperar conforme a seguir expostos.

3) PLANILHA DE COMPOSIÇÃO DE custOS
' º I

Ocorre que a proposta comercial e planilha de preços foi devidamente analisada por órgão

competente e pelo douto pregoeiro.
A planilha encontra-se dentro dos ditames do edital, mudando apenas a margem de lucro

da requerida, ponto esse Inquestionável,
Caso houvesse alguma inconsistência na planilha de preços, existia a possibilidade de ser
readequada a sem alteração do valor final e prejuízos aos demais.
Porém, após a análise do setor competente, constatou-se que os valores apresentados
estão adequados e não havia necessidade de adequações ou nulidades que ensejassem a
desclassificação/diligencias.
Os erros materiais ou de omissões nas planilhas de custos e de preços das recorrida não
ensejaria necessariamente a antecipada desclassificação das respectivas propostas, de

sorte que a administração pública deve ter realizar diligências junto às licitantes para a
devida correção das falhas, desde que não seja alterado o valor global proposto (v.g.

Acórdãos 2546/2015, 1.811/2014 e 187/2014, do Plenário).

Assim, o argumento trazido pela recorrente deve ser afastado, vez que cumpriu com os
termos previsto: no edital e foi devidamente analisado pela douta pregoeira.

4) Da previsão do pagamento do Intervalo intrajornada
Sustenta a recorrente que o pagamento do intervalo intrajornada é inexequível, pois não
teria sido cotado corretamente.
Ocorre que conforme a tabela salarial prevista pelo próprio sindicato da categoria dos
vigilantes, o intervalo intrajornada foi devidamente cotado na rubrica de 30 minutos.
Existe previsão na CCT da categoria profissional que em havendo convenção entre as
partes o intervalo intrajornada pode ser pactuado no importe de 30 minutos.
“CLÁUSULA TRIGÉSIMA QUINTA - INTERVALO INTRAJORNADA
À face do contido no art. 611-A da CLT, faculta-se a adoção do intervalo intrajornada de
30 minutos, mediante ajuste entre empregado e empregador.”
A recorrida utiliza-se dessa autorização e previsão legal para realizar a cotação conforme a
rubrica prevista.
Assim, as alegações trazidas pela recorrente não merecem prosperar vez que o Intervalo
intrajornada , foi cotado conforme a previsão em ccr

5) Da previsão do pagamento de férias ,e terço constitucional

Sustenta a parte: recorrente que não houve a cotação do pagamento de férias e terço

constitucional, mesmo sendo 6 meses, alega que deve de integrar a presente planilha.
Ocorre que a recorrida não efetuará pagamento deférias e seus adicionais no primeiro ano
do contrato de trabalho determinação legal.
O presente contrato licitado tem por validade 6 meses e portanto não incidirão férias
dentro : da vigência do contrato.
Em havendo prorrogação ou repactuação as férias poderão ser acrescidas no novo

contrato de repactuação ou então, a empresa recorrida arcará com os custos verbas.
A cotação de tais verbas no primeiro ano do contrato, não será repassado aos

trabalhadores e portanto, constitui um valor excedente a ser pago a empresa vencedora.
No mais, a planilha não é classificatória e a recorrida possui margem para modificar tais
rubricas caso a douta pregoeira entenda necessário.

Assim, faz pedidos devem ser julgados improcedentes,

6) Do seguro de vida

Sustenta a parte recorrente que não houve a cotação do seguro de vida e que, portanto, a
1
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planilha seria inexeguível.

Ocorre que houve a cotação do seguro de vida na rubrica do módulo 5, item d.
No mais, a planilha não é critério de desclassificação, podendo ser aberto o prazo para que

a parte recorrida . ajuste os itens ' necessários.
1 '

7: Do fundo de ' formação

Sustenta a parte recorrente que a proposta seria inexequível, pois foi apresentado valor
abaixo do fundo de formação previsto na ccr.
Sustenta que a parte apresentou o valor deu 8:30 havendo uma diferença mensal a ser
paga.
Porém conforme consta na CCT da categoria, a rubrica do fundo de formação será devida
bimestralmente, e, portanto, para cotação mensal nas planilhas, de modo a não impor ao
órgão uma taxa inexistente, o valor do fundo de formação É dividido por 2.
“CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEGUNDA - FUNDO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL
As empresas “contribuirão, bimestralmente, a partir de março/22, e.”
Assim inexiste razão para ser considerada inexequível apresente planilha, vez que a
rubrica ora discutida é paga bimestralmente aos sindicatos e, portanto, correta o cálculo
apresentado em planilha,

S)REQUERIMENTOS

Assim, diante de todo o exposto requer queseja aceita a presente contrarrazão e rejeitado
recurso interposto por KREMER SEGURANÇA PRIVADA LTDA, tendo em vista que a Planilha
encontra-se correta e não há omissões a serem sanadas, bem como a planilha não pode
ser critério desclassificatório, podendo ser aberto prazo para correções eventuais.

São José dos Pinhais, 27 de junho de 2023

WROSSEGURANÇA ' LTDA
CNPJ 30,049.730/0001-48 '

V- DO MÉRITO

Seguem as considerações sobre os recursos e contrarrazões:

Inicialmente, destaco que a planilha de custos e formação de

preço apresentada foi analisada pelo corpo técnico contábil do Município.

Pautado neste escopo, esta Pregoeira não possuindo

conhecimento hábil para analise contábil, solicitou os pareceres contantes

neste processo ao contador, referente a análise sobre a planilha de custos e

formação de preço, resultando o posicionamento técnico favorável da

empresa declarada como vencedora.
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Os documentos estão disponíveis na íntegra em nosso site pelo

link Portal Transparência:

 

https://www.fazendariogrande,prgov.br/transparencia/licitacoes/pregao/

pregao-2023 Págs.: 1º Parecer de Análise Contábil nº 354/2023 autos do

processo pág. 694 e 2º Parecer de Análise Contábil nº 359/2023 autos do

processo pág. 720.

. Em sintase, o 1º Parecer de Análise Contábil nº 354/2023

considerou primordial a análise de proposta atualizada pela recorrida, com

apresentação da proposta de preços com os valores atualizados e das

planilhas de cústos e formação de preços, em conformidade as exigências

previstas no item 7 do edital.

E o 2º Parecer de Análise Contábil nº 359/2023, encaminhado

frente ao recebimento recursal, confirma a aptidão da empresa declarada,

como vencedora. Destacando que, a planilha de custos não é critério de

desclassificação, podendo ser aberto o prazo para que a parte recorrida

ajuste os itens necessários.

“As Planilhas também serão objetos de fiscalização e

caso algum item apresentado não esteja sendo cumprido

: será revista e consideradaas glosas necessárias para que

' não haja prejuízo ao erário.”

Além disso, está Pregoeira afim de sanar quaisquer dúvidas

pertinentes a licitação, diligenciou (Aviso de Diligencia pag. 722) à

empresa vencedora requerendo esclarecimentos quanto a reposição do
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rofissional ausente e apontamento na planilha de custos, tal previsão

 

relacionada com os eventuais custos decorrentes da inintermpção dos

serviços. A empresa WROS SEGURANCA LIDA, se manifestou via e-

mail informando que será feita a execução dos serviços de acordo com o

edital e termo de referência sendo disponibilizado um profissional de

segunda a sexta-feira, das 7hl5min às 17hlSmin (10h) de forma

ininterrupta, optando por indenizar o horário intrajornada ao profissional,

conforme permissão da legislação.

Noitem 7.35.1.4 do edital.

“Durante a etapa de aceitação, poderão ser solicitados

ajustes na planilha de custos e formação de preços

apresentada pelo licitante. As planilhas corrigidas

deverão ser apresentadas ao Pregoeiro, mediante

convocação, no prazo de 01 (um) dia útil, sendo permitida

a prorrogação uma única vez, mediante justificativa, por

igual período. Transcorrido este prazo, o licitante terá

deixado de responder diligência, estando sujeito às

sanções cabíveis”

Em entendimento a Lei nº 8.666 de 1993,a definição de edital

é a um importante instrumento na transcrição de todo regramento sobre a

licitação. Sendo essas regras a garantia da licitação, considerando o meio

de comunicação ao licitante e administração pública através de

esclarecimentos ou impugnações, sob qualquer ponto obscuro ou

irregularidade do mesmo.
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No processo constam todos os pedidos de esclarecimentos e

impugnações e nada se encontrou sobre a dúvida levantada pela recorrente

sobre a planilha de custos, de que nos documentos diversos itens

controversos da Planilha de Custos apresentada pela empresa WROS

SEGURANÇA LTDA, como consta no 2º parecer contábil, estes itens são

considerados individualmente não representam diferenças relevantes à

proposta apresentada pela empresa. Assim, registro que nesse ponto não há

que se falar em reconsideração da decisão que declarou como vencedora a

empresa recorrida para o grupo Ol, respectivamente, mantendo a

habilitação da licitante.

Quanto a previsão do pagamento do intervalo intrajornada,

alegado pela recorrente que que o pagamento do intervalo intrajornada é

inexequível. A recorrida em contrarrazão, considerou a tabela salarial

prevista pelo sindicato da categoria dos vigilantes, sendo o intervalo de

intrajornada cotado na rubrica de 30 minutos.

Na CLT, Art. 71 8 4, dispõe:

“Art. 71 - Em qualquer trabalho contínuo, cuja duração

exceda de 6 (seis) horas, é obrigatória a concessão de um

intervalo para repouso ou alimentação, o qual será, no

mínimo, de 1 (uma) hora e, salvo acordo escrito ou

contrato coletivo em contrário, não poderá exceder de 2

(duas) horas.

$40 A não concessão ou a concessão parcial do

intervalo intrajornada :miínimo, para repouso e
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alimentação, a empregados urbanos e rurais, implica o

pagamento, de natureza indenizatória, apenas do periodo

suprimido, com acréscimo de 50% (cinquenta por cento)

sobre o valor da remuneração da hora normal de

trabalho.”

Em analise com a Convenção Coletiva de Trabalho da

categoria dos Vigilantes via de regra norma dispõe de regras das quais

devem ser estritamente cumpridas.

https://www.vigilantescuritiba.org.brAvp-content/uploads/2022/02/CCT-

VIGILAZCC%82NCIA-PATRIMONIAL-2022-2024.pdf.

Na Convenção Coletiva de Trabalho 2022/2024 - CCT:

“CLÁUSULA TRIGÉSIMA QUINTA - INTERVALO

INTRAJORNADA :

À face do contido no art. 611-4 da CLT faculta-se a

adoção do intervalo intrajornada de 30 minutos, mediante

ajuste entre empregado e empregador.”

Na Consolidação das Leis do Trabalho - CLT:

“ “Art. 611-A.

Á convenção coletiva e o acordo coletivo de trabalho têm

prevalência sobre a lei quando, entre outros, dispuserem

sobre: III - intervalo intrajornada, respeitado o limite

minimo de trinta minutos para jornadas superiores a seis

horas;”
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Quanto a proposta atualizada e planilha de custos apresentada

pela recorrida, ratifico que atendem as exigências do edital, conforme 2º

parecer técnico contábil encontrados na pág.720 do processolicitatório. E

como visto, cabe a empresa indenizar o intervalo de 30min diante da

previsão legal, em CCT e na CLT, que em havendo convenção entre as

partes o intervalo intrajornada pode ser pactuado noimporte de 30 minutos.

Assim, as alegações trazidas pela recorrente neste quesito

também não merecem prosperar vez queo intervalo intrajornada foi cotado

conforme a previsão em Convenção Coletiva de Trabalho 2022/2024 -

CCT.

Quanto a previsão do pagamento de férias e terço

constitucional a recorrente alega que não houve a cotação do pagamento de

férias e terço constitucional, mesmo sendo 6 meses, devendo de integrar a

presente planilha.

A recorrida se defendeu em seus argumentos em contrarrazão

que não efetuará pagamento de férias e seus adicionais no primeiro ano do

contrato de trabalho determinação legal, pois o presente contrato licitado

tem por validade 06 (seis) meses e, portanto, não incidirão férias dentro da

vigência do contrato.

Assim, as alegações trazidas pela recorrente neste quesito

também e havendo prorrogação ou repactuação as férias poderão ser
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acrescidas no novo contrato de repactuação ou então, a empresa recorrida

arcará com os custos verbas.

Concordando em não ter cotação de tais verbas no primeiro

ano do contrato, assim não será repassado aos trabalhadores e, portanto,

constitui um valor excedente a ser pago a empresa vencedora.

Quanto a previsão do seguro de vida, a recorrente afirma que

não houve a cotação do seguro de vida e que, assim, a planilha seria

inexequível.

Confirmado na própria planilha de custos de preço, na pag.

606 do processo que houve a cotação do seguro de vida na rubrica do

módulo 5, item d. Sendo, as alegações trazidas pela recorrente infundadas.

Quanto ao fundo de formação a recorrente alega que a

proposta seria inexequível, pois foi apresentado valor abaixo do fundo de

formação previsto na CCT. Sustenta que a parte apresentou o valor deu

8:30 havendo uma diferença mensal a ser paga.

A recorrida fundamenta que conforme consta na Convenção

Coletiva de Trabalho 2022/2024 - CCT da categoria, a rubrica do fundo de

formação será devida bimestralmente, e, portanto, para cotação mensal nas

planilhas, de modo a não impor ao órgão uma taxa inexistente, o valor do

fundo de formação é dividido por2.
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“CLÁUSULA TRIGÉSIMA SEGUNDA - FUNDO DE

FORMAÇÃO PROFISSIONAL.

As empresas contribuirão, bimestralmente, a partir de

março/22,e...”

Assim, inexiste razão para ser considerada inexequível

apresente planilha, vez que a rubrica ora discutida é paga bimestralmente

aos sindicatos e, portanto, correta o cálculo apresentado em planilha,

Dessa forma, o presente recurso não merece provimento, por
1

m ... mo . . ro t . .

não noticiar razões que violam os princípios que norteiam o procedimento

licitatório:

O; art. 37 da Constituição Federal cuida dos princípios

imanentes à atividade estatal da seguinte forma: '

"Art. 37. A administração pública direta e indireta de

qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municípios obedecerá aos princípios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiência e, também, ao seguinte:” [..]

“XXI - ressalvados os casos especificados na legislação,

as obras, serviços, compras e alienações serão

contratados mediante processo de licitação pública que

| assegure igualdade de condições a todos os concorrentes,

com cláusulas que estabeleçam obrigações de pagamento,

mantidas as condições efetivas da proposta, nos termos da

lei o qual somente permitirá as exigências de
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qualificação técnica e econômica indispensáveis à

garantia do cumprimento das obrigações"

Regulamentando o art. 37 da Constituição Federal, em 21 de

julho de 1993, foi publicada a Lei nº 8.666, a qual, em seu art. 3º estipula o

objetivo das licitações públicas, in verbis:

“Art. 3º À licitação destina-se a garantir a observância

do princípio constitucional da isonomia, a seleção da

proposta mais vantajosa para a administração e a

promoção do desenvolvimento nacional sustentável e será

processada e julgada em estrita conformidade com os

princípios básicos da legalidade, da impessoalidade, da

moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade

administrativa, da vinculação ao instrumento

convocatório, do julgamento objetivo e dos que lhes são

correlatos.”

Nota-se que ao prestigiar os princípios da moralidade, ro

legalidade, igualdade e eficiência, o legislador constitucional originário

teve como destinatária a proteção do interesse público, já que todas as

contratações realizadas pela Administração Pública devem ser realizadas

mediante as melhores condições de preço, qualidadee eficiência.
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VI- CONCLUSÃO

Diante de todo o exposto e à luz dos princípios basilares da

licitação pública, CONHEÇO O RECURSO e, no mérito, JULGO

IMPROCEDENTE, mantendo a habilitação da ora recorrida, WROS

SEGURANÇA LIDA para o grupo 01 da: licitação, nos termos da

fundamentação supra.

Fazenda Rio Grande/PR, 04 de julho de 2023.

t Documentoassinado digitalmente «

cubr EVELYN CRISTINA DOS SANTOS ABREU NU
g Data; 04/07/2023 11:14:41-0300

Verifique em https:fpvalidaritigoubr

Evelyn Cristina dos Santos A. N. Pereira

Pregoeira Municipal

Portaria 241/2022 :
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DECISÃO DE RECURSO

Pregão Eletrônico nº 40/2023

 

DECISÃO SOBRE RECURSO

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE,na qualidade de
AUTORIDADE SUPERIOR do Executivo Municipal, tendo recebido o recurso
devidamente informados nos termos da Lei Federal nº 8.666/93, face ao Julgamento das
Propostas do Pregão Eletrônico nº 40/2023, com objeto “ a Contratação de empresa
terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período letivo
diurno, a serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio Grande",
DECIDE pela IMPROCEDÊNCIA do recurso interposto pela licitante KREMER

+ SEGURANÇA PRIVADA LTDA para o grupo 01, considerando a decisão da pregoeira,
referente ao recurso apresentado nos autos do processo licitatório decorre no dever da
administração pública zelar pelo princípio da economicidade, interesse público,
razoabilidadee pela celeridade do processo.

Decisão em concordância seguir os tramites com fiel observância a legislação e
formalidade pertinentes em vigor.

Fazenda Rio Grande, 04 dejulho de 2023.

j” Assinado de forma digitalMARCO ANTÔNIO, por MARCOANTONIO
MARCONDES —AmarcoNDES

: SILVADA318688917
SILVA:0431 86889rios2023.07.04 14:18:48
7 L 0300"

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

Decisão sobre Recurso Administrativo — PregãoEletrônico nº 114/2022
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EXTRATODOTERMO DE JUSTIFICATIVA GE INENGIDALIDADE
DE CRAMAMENTO PÚBLICONº Gosr2628 +GAS
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº asaaiz025

OENJETO; Constaé objeto desta Termo de Fomsnt a oxcução do Projeto
“Escota du Oportunisades Darrow Mis” nomunicipio da Fazenda Rio Grando,
JUSTIFICATIVA: O projeto Esceta da Oportiidades Derrow Balla” tom por
VRutivo poniibulrpa O Guomelvinensa Integral da ceaaça 8 do edouscento
com kiada axtro 7 u 47 poa, em mutrambidode aci, airesia do práticas
esportivas educacionuta atatomatzacaa, promovendo melhoria nr (puttaio de
viga, o exercício da extatanto, promeção do diniisa 0 porteipação cocll,
aptantnda retom para 4249 púpico, ullizando-so da Indo racurmo csponivei
am sus inira envuira fuhxo, adininisiraiva o ca. recuos trgranca,
propornioacia abordigom o Intervenções adsquadas, essagurando-nos a

ontome

Fazendo Rr Grando, pera do secure via doeção crigido
Ç ERenotações CHOCA 1º OSO019, nº Q7/2022), o Enio 0 moniania de R$

«108.606,00 (oem end real, cor retonção da 10% pera O Funda Edunicipal du
fitnça 6 da Adooscento » FMOGA da Fazenda fa Gronda
CMDCA nº 2GIRODA), fazendo dus ao vale global co R$ 96.906,09 (haveria ml
cmish Judicror B Inesigbidada de Chararanto Púbico em fesor ca
entao, com batia no47 34 Inc, da La!Fadorai 13.204/2516.
ENTIDADE: CAD — CENTRO DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL.
SECRETARIA INTERENSADA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA
BOCIAL.
VALOR GLOBAL: R$90.900.00 (noventa ra menta
DATA: 2a04202a
PRAZO DE IMPUGNAÇÃO: 08(cinco) diaa à curtar da dstadis puticação.
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Hometogação DELNTAÇãO

a PAETEITO DO MUNKÍPIO OE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paraná, o
UG de pars atriulções feçuez HOUSINDGA 9 Preção Elstrônico 14 34/2529, a que!tom corta oljuto a “Aguiição de msteat múdico boxpRiar, detthad à att 63DecesUdaes Gus veres da Lia, ontiernp Iootação és Secrerara Ldurecipsi da
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PREFEITURA MUNICIPAL OE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ
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PMFRG - PE 40/2023

licitacoesfazendariograndeWhotmail.com <licitacoesfazendariograndeOhotmail.com>
Qua, 05/07/2023 10:24

ParaiwrossegurancaGhotmail.com <wrossegurancaQhotmail.com>

Bom dia Tamires,

Solicito que ajustem a proposta.

Verificamos a pouco um erro somatório.
No item 1 a somadosvalores está incorreto, correto seria assim, veja:

 

ITEM 01 - VALOR UNIT R$ 6.993,65 X QTDE 246 = R$ 1.720.437,90

Favor encaminhar URGENTE noprazo máximo,até a data de hoje 05/07/2023 ás 12:00,

* Atenciosamente,

Evelyn Abreu

Licitações

Secretaria Municipal de Administração

Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR
(041) 3627-8509
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RE: PMFRG - PE 40/2023

WROS SEGURANÇA <wrossegurancaQhotmail.com>

Qua, 05/07/2023 11:10

Pára:Licitações Fazenda Rio Grande siicitacoesfazendariograndeOhotmail.com>

0) 1 anexos (102 KB)

PROPOSTA corrigida.pdf,

Bom Dia,
segue com a Correção,

 

att.
Tamires Meli
(43) 99995-9502

 

SEGURANÇA

WROS SEGURANÇA LTDA
CNPJ nº 30.049.730/0001-48

Rua verissimo marques,533, São Jose dos Pinhas-Paraná.

. Email:wrossegurança(Dhotmail.com
Telefone: (44) 99171-4363 ou (41) 3383-6079
 

De: Licitações Fazenda Rio Grande elicitacoesfazendariograndeBhotmail.com>

Enviado: quarta-feira, 5 de julho de 2023 10:24

Para: wrossegurancahotmail.com <wrosseguranca&hotmail.com>

Assunto: PMFRG- PE 40/2023

Bom dia Tamires,

Solicito que ajustem a proposta.

Verificamos a pouco um'erro somatório.

No item 1 a soma dos valores está incorreto, correto seria assim, veja:

ITEM 01 - VALOR UNIT R$ 6.993,65 X QTDE 246 = R$ 1.720.437,90

Favor encaminhar URGENTEno prazo máximo,até a data de hoje 05/07/2023 ás 12:00.  mZDYtMmMxNiIOwMANRMDAKABAArIVHCgJs4k2cHxS1yDpR49g%3D%SD 1/2
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Atenciosamente,

Evelyn Abreu

Licitações

Secretaria Municipal de Administração
Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR'
(041) 3627-8509  

htips:tfoutiooklive.comimai/Oinbox/id/AQOKADAMATYOMDABLWVTmZDItMmM>NiOiaiDARaa nicoede



 

 

SEGURANÇA

PROPOSTA

  

A WROS SEGURANCALTDA,INSCRITA NO CNPJ Nº 30.049.730/0001-48,
RUA VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS | PR,
CEP: 83005-410por intermédio do seu representante legal abaixo assinado,
DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresario, portador(a) do RG
8437823-2 e CPF 040.975.579-63,

Apresentamosnossa proposta para a Contratação de empresaterceirizada

para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período

letivo diurno, a serem executadosnasinstituições, do Município de Fazenda

Rio Grande”, acatando todas as estipulações consignadas no respectivo

Edital e seus anexos.

 

Item Especificaçao Unid
Qtde

Mês

Valor
 

Unit Total

Qtde

Mês
Valor Total

 

Contratação de empresa

terceirizada para prestação de

serviço de vigilância desarmada
nas instituições de ensino,

conforme ANEXOs, no Município

de Fazenda Rio Grande - no

período letivo diumo -— de

segunda a sexta-feira - (7h15min

às 17h15min — exceto feriados e

recessos estipulados pelo

executivo municipal).

sv 41 R$ R$
6.993,65 286.739,65

R$
[1.720.437,90

 

 Supervisor- no período letivo

diurno — de segunda a sexta-feira

- (7h15min às 17h15min — exceto

feriados e recessos estipulados

pelo executivo municipal).  sv  R$
5.968,95

R$
5.968,95   641

3383-
6079

R$ 35.813,70

  VALOR GLOBAL R$
1.756.251,60 
 

Valor Global Por Extenso:
Um milhão setecentos e cinquenta e seis mil e duzentos e cinquenta e dois reais e

quarenta e sete centavos).
;

1

 
 



 

 

SEGURANÇA .
a) presente licitação, que se vencedor deste certame, nos
submeteremos aocumprimento de seus termos.

b) Declaramos,ainda, que nossa empresa não foi declarada inidônea,
"não está suspensa nem impedida delicitar e contratar com a Administração
Pública.

c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinará o
Contrato, oSr. DEYVID HALYSON HABER, brasileiro, casado, empresario,
portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63,

d) A validade da proposta é de 120(cento e vinte) dias, contados da
data derecebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos: Responsável/Representante Legal (nome
completo): DEYVID HALYSON HABER,telefone(41) 3383-6079,Celular
nº. (43) 43 9114-4567; E-mail: wrosseguranca(Dgmail.com

Informações:

a) CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024
NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000324/2022
DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/02/2022

NÚMERO DO PROCESSO: 13068.101002/2022-04

DATA DO PROTOCOLO:22/02/2022

b) A Convenção Coletiva de Trabalhofirmada entre as entidades sindicais
acima, possui Alterações vinculadas a NOTA CONJUNTA da entidade
sindical (anexa).

São José dos Pinhais , 05 DE julho DE 2023
: sinado digitalmente por DEYVID HALYSON

DEYVID [iasescum
HALYSON| (pracriando: |, Presencial, OU=Cartficado PF Ai, CN=

HABER:04097557irem
tyLocafização: 1234

REPRBBBNTA,«estás:ELOecoaaa0o
WROS SEGURANCA LTDA
DEYVID HALYSON HABER

CPF 040.975.579-63
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PEoo ESTADO DO PARANÁ Pregão eletrônico
  

  
 

JSPREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO 40/2023

a CNPJ:  95.422.986/0001-02 Telefone: (41) 3627-8500 .

Endereço: Rua Jacarandá, 300 - Nações Número Processo: 82/2023

   CEP: 83823-901 - Fazenda Rio Grande Data do Processo: 26/05/2023
,
 

PROCESSO

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA TERCEIRIZADA PARA PRESTAÇÃO DOSSERVIÇOS DE VIGILÂNCIA
DESARMADA, DURANTE O PERÍODO LETIVO DIURNO, A SEREM EXECUTADOSNAS INSTITUIÇÕES, DEFADA R/0
MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE. fRY

 

  

 

Participante: WROS SEGURANCA LTDA.

 

Item Especificação Otd. Unidade Marca Valor Unitário Valor Total
1 Contratação de empresa terceirizada para prestação de 246,000 Posto 6.993,6500 1.720.437,90

serviço de vigilância nas instituições de ensino.
2 Supervisor - no período letivo diumo - de segunda a 6,000 UN 5.968,9500 35.813,70
, sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto feriados e
“”  recessos estipulados pelo executivo municipal),

Total do Participante: 1.756.251,60

Total Geral: 1.756.251,60

 



 

     

   

   

    

   

 

  
  
   

  
   

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

JULGAMENTO DE CLASSIFICAÇÃO

Pregão Eletrônico nº 40/2023

A Pregoeira oficial, no uso de suas atribuições legais, apresenta o resultado do
Pregão Eletrônico nº 40/2023, o qual tem como objeto o “Contratação de empresa
terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período
letivo diurno, a 'serem executados nas instituições, do Município de Fazenda Rio
Grande”, tendo como vencedoraa seguinte empresa:

WROS SEGURANCA LTDA, pessoa jurídica inscrita no CNP] sob o nº
30,049.730/0001-48, vencedora do grupo 01 com valor total de R$ 1.756.251,60 (um
milhão e setecentos e cinquenta e seis mil e duzentos e cinquenta e um mil reais e
sessenta centavos).

Com base no Art. 5º, 51º, do Decreto Municipal nº 4628/2017, remetemos o
processo à Secretaria Municipal de Educação para parecer de regularidade
procedimental para fins de homologação.

Fazenda Rio Grande/PR,05 de julho de 2023.

Documento assinadadigitalmente

goubr DatesoojoranzananNO
Verifique em https:/fvalidar.itigovbr

Evelyn Cristina dos. A. N. Pereira

Pregoeira '
Portaria 241/2022

 



 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCAÇÃO

| | |
1 '

 

Protocolo: 22185/2023

Assunto: Contratação de empresa para realização de serviçosde Vigilância

 

Requerente: Secretaria Municipalde Educação

Para: Secretaria Municipal deAdministração . | :

RELATÓRIO PROCEDIMENTAL PARA FINS DE HOMOLOGAÇÃO

Considetando aprovocação: da Secretaria Municipal de Educação através do.ofício nº

539. que solicita autorização paraà árealização de processo licitatório pará a contratação de:

empresa terceirizada para segurança/vigilante nas instituições. de ensino municipais. Com o.

objetivode atender asnecessidades a que se refere a segurânça dos alunos e colaboradores das

referidas intituições. |

Considerando a autorização do prefeito municipal anexada.ao processo.

Considerando parecer contábil que em análise às dotações inclusas. no processo de Abertura

de Licitação, na modalidade Pregão Eletrônico, informo que os elementos das despesas foram

: | . : na
considerados corretamênte podendo dar andamento ao certame:

Considerando o parecer Jurídico que verifica que, nós termos legais, estão presentes os

rêquisitos para quea licitação ocorra pela modalidade Pregão. E após observou-se a presença

elémentos essenciais para validadee eficácia do instrumento-convocatório.
i : -

A Pregoeira oficial, no uso de suas: atribuições legais, apresenta o resultado do Pregão:

Eletrônico nº 40/2023, o qual tem como objeto o “Contratação de empresa.terceirizada para

prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período. letivo: diumo, a serem

executados nas inblmições, do Município de Fazenda Rio Grande”, tendo: tomo vencedora a

seguinte empresa: WROS SEGURANCA LIDA, Pessoa jurídica inscrita no CNPJsob onº

30.049.730/0001-48, vencédora do giupo 01 cóm valor total de R$ 1,756:251,60 (um milhão

e setecentos e cinquenta eseis mil e duzentos e cinquenta e um mil reais e sessenta centavos).

Considerando que; a divisão de administração da Secretaria Municipal de Educaçãoe a divisão

de fiscalização de contratos que âcompanha 9processo desde a gênesisnão encoritrou óbices.
i , i ie

| '
 

Rua Tenente Sandro Luiz Kampa, 182,Bairro Iguaçu CEP: 83833-090 Fazenda: Rio Grande — Paranã
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Considerando: que o processo concluiu todos 'os teguisitos tegeis transitou por todos os
setores competentese não foi encontradonenhum óbice; |

   
  

Esta Diretoria sugere a aprovação da homologação.

k

h

 

  

|
Ednblson Queiroz Sobral
Secretário Munide5    

  

“o. . ' . i i |

|

  

. i
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MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE ?
A ESTADO DO PARANA |

RIO GRANDE PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PREFEITURA DE

 

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

| PARECERN.º 405/2023

Processon, 22185/2023

Interessados: Secretaria Municipal de Educação

 

Objeto: Homologação de licitação

| Encaminha-nos 'a Secretaria Municipal de Educação, por meio da

Pregoeira Municipal, pedido de parecer acerca da homologação Pregão Eletrônico 040/2023,

cujo objeto é a contratação de empresa para prestação de serviço de vigilância desarmada

nasinstituições de ensino do município, durante o período diurno,

Da análise do processolicitatório temos que:

A licitação em epigrafe teve início com aabertura de processo administrativo,

devidamente autuado, protocolado e numerado, contendo o requerimento de abertura de

licitação formulado pela Secretaria interessada, informando a descrição dos serviços a serem

prestados e sua utilidade.

Foram informados os recursos orçamentários para o custeio das despesas,e,

depois de avaliada a necessidade e conveniência do pedido, a abertura da licitação foi

realizada, já que autorizada pelo Prefeito Municipal,

Designada Pregoeira e equipe de apoio para a condução dos trabalhos, foram

elaboradas as minutas do instrumento convocatório é da Ata de Registro de Preços, que

foram submetidos à avaliação da Procuradoria Jurídica, e, por estarem em conformidade

com os termos das Leis Federais n.º 8.666/93 e 10.520/02, Lei Municipal n.º 260/05 e

Decretos Municipais n.º 1.095/05 e 1.254/06, foram aprovados.

0 ' instrumento convocatório originalmente publicado sofreu duas

impugnações. A primeira da interessada Costa Oeste Serviços Ltda., que questionou

requisitos para habilitação econômico-financeira. Após resposta de Contador do Município, a

Pregoeira julgou improcedente a impugnação. A segunda pela Orbenk Serviços de Segurança

Ltda. acerca da documentação exigida para habilitação de empresas de segurança privada

devidamente autorizada a funcionar pela Polícia Federal (item 12.4) e acerca da econômico

financeira (12,.2.2.5), e após manifestação da Secretaria de Educação e de Contador do

Rua Jacarandá, 300, Nações, Fazenda Rio Grande — PR, CEP 83.823-901, Fone/Fax: 3627-8500 Ne

 



 

    

   

 

SREeEIvURA DE | MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE:
FAZENDA ESTADO DO PARANÁ
RIO GRANDE PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍP  

“Município, também foi julgada improcedente. Também foram recebidos 06 (seis) pedidos de

esclarecimento, tendo sido constatada a necessidade de adequações ao edital originalmente

publicado.

Da análise do edital de licitação e seus anexos, o mesmo encontra-se em

conformidade com a legisiação aplicável à matéria. A publicidade deu-se em conformidade

com legislação pertinente, Não houve pedido de esclarecimento ou impugnação ao edital.

Da apreciação dos documentos apresentados pelas licitantes participantes

relativos ao credenciamento, habilitação jurídica e fiscal, declarações firmadas e a proposta

de preços, após acurado exame de sua compatibilidade com as exigências do instrumente

convocatório, concluiu-se e atestou-se, pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, que a licitação foi

processada e julgada com observância dos procedimentos estabelecidos no artigo 4º da Lei

10.520/02, na legislação municipal e na Lei 8.666/93.

Houve recurso protocolado pela empresa Kramer Segurança Privada Ltda.,

que buscou a reforma da decisão que declarou vencedora a empresa Wros Segurança Ltda,,

alegando que a planilha apresentada pela vencedora estava em desconformidade com os

requisitos do edital. Foram apresentadas as contrrarrazões, e após análise, com apoio de

Contador do Município, foi julgado improcedente o recurso, mantendo-se a classificação.

O Secretário Municipal de Educação manifestou-se favoravelmente quanto à

homologação, sendo encaminhados os autos do processo para o presente parecer jurídico.

É o relatório.

De acordo com o inc. VII, art. 38, da Lei de Licitações nº 8,666/1993, a

homologação é parte essencial do procedimento licitatório, sendo ato de controle da

regularidade de todo o procedimento realizado como condição de validade da contratação,

pelo qual se põe fim ao processo. Trata-se de deliberação final sobre o julgamento,

concordância e confirmação dos atos realizados pela comissão delicitação ou pelo pregoeiro.

Vale ressaltar que, segundo o Tribunal de Contas da União - TCU, ocorrendo

vícios que maculem o procedimento, “a ocorrência da homologação (por presumir a

certificação de regularidade do certame) não atrai de forma absoluta a integral

responsabilidade da autoridade competente: A responsabilidade da autoridade gue homologa

a licitação se atém à verificação do cumprimento das macroetapas que compõem o

procedimento, de fatos isolados materialmente relevantes e de questões denunciadas como o

Rua Jacarandá, 300, Nações, Fazenda Rio Grande — PR, CEP 83.823-901, Fone/Fax: 3627-8500 Bo
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irregulares que tenham chegado ao seu conhecimento, não sendo exigível que a fiscaliza

a seu cargo abranja todos os dados contidos no procedimento licitatório” (Victor Aguiar

Jardim de Amorim. Licitações e Contratos Administrativos: Teoria e Jurisprudência. 3. ed.

Brasília, DF: Senado Federal: Edições Técnicas, 2020, p. 154).

Com efeito, frise-se, que, porventura existam inconsistências, irregularidades,

ou mesmo atos ou procedimentos eivados de conteúdos ilegais, tais fenômenos, porsi só,

não autorizam a responsabilidade absoluta, direta e integral das autoridades responsáveis

pela homologação do certame. ,

A análise jurídica com vistas à confecção do parecerjurídico de homologação

objetiva verificar se o processo administrativo que suportou o procedimento licitatório

observou, desde a abertura até a finalização, macroetapas de caráter solene, legalmente

previstas e essenciais para o escorreito trâmite dos atos administrativos que compõem as

fases interna e externa. Além disso, não se teve conhecimento de quaisquer denúncias

acerca do presente processo.

Considerando ainda a ausência de irregularidades frente à legislação

pertinente, cabe agora à autoridade competente a apreciação referente à homologação do

presente.

É o parecer.

i , Fazendá Rio Grande/PR, 06 de julho de 2023.

Fabio Julio Nogara
! Procurador do Município
' Matrícula 350,950

OAB/PR41,224

AD Lemos: h
Procuradora-Geral do Municipio

OAB/PR 42.955

'

| ,

Rua Jacarandá, 300, Nações, Fazenda Rio Grande — PR, CEP 83.823-901, Fone/Fax: 3627-8500

   

 

F
O

 



 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDARIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

 

HOMOLOGAÇÃODELICITAÇÃO

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paraná, no
uso de suas atribuições legais, HOMOLOGA o Pregão Eletrônico nº 40/2023, o qual
tem como objeto a “Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços
de vigilância desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executados nas
instituições, do Município de Fazenda Rio Grande”, e ADJUDICA o objeto em favor da
empresa: WROS SEGURANCA LTDA, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o nº
30.049.730/0001-48, vencedora do grupo 01 com valor total de R$ 1.756.251,60 (um
milhão e setecentos e cinquenta e seis mil e duzentos e cinquenta e um reais e
sessenta centavos). O processo atendeu a legislação pertinente em toda sua
tramitação, conforme Parecer nº 405/2023 da Procuradoria Geraldo Município.

Fazenda Rio Grande/PR,06 de julho de 2023.

Assinado de forma digitalpor
MARCO ANTONIO | Marco ANTONIO

MARCONDES [aoastmssgot7
SILVA:04318688917'Dados:2023.07.06 1422:34

o 2307

Marco Antonio MarcondesSilva

Prefeito Municipal
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DECISÃOE RECURSO
Pregão Eltideico av3t2023
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Diário Oficial Eletrônico
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

 

ETRREATORES PR - Fone/Fax: (41)3627.

   

 

PREFETURAMUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ

HOMOLOGAÇÃO OE LICITAÇÃO

O PAESETO DO MIUIOCÍNO DE FAZENDA RIO RAMDE, Estado dg Pertnf, noto do pm atrdeações eat, MOSOLOGA p Pregão Eatrônios MA 4G/Z024, o talVu como oleo 4 “Conerrtação da emprusatercbigado para presação dos serviçosda viplênca Gesencata, durante 6 parado Letivo dhena, + tarveo execxtados nesdnsrtções, da Maádeio da Fasenda Ma Grand”, é ADIVTICA 0 etjeto em five Ca“mpresE, WIOS SEGURANÇA LTDA, pessos fura Insetta do CNT] 44 O DlFBCALTIGANCIMA, vencedora do grega Dt tom vol tal dy R$ LTSEZE1ga fura

 

deflação perinerto am toda ssafremiação, comam Parecero 40S/2523 da Procuradota Geral doMeta,
Fazzada Rio Granda/PA,Cdrpush de 2023.
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EXTRATO OE DISPENSA DELICITAÇÃO
Processo Administrativo nº 209n039

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA MUNICIPAL DE FAZENDA
RIO GRANDE—FAZPREV, çãoCONTRATADO: ASSOCIAÇÃO  PARANMENSE DAS ENTIDADESPREVIDENCIÁRIAS DO ESTADO E DO MUNICÍPIO « APEPREV.OBJETO: CAPACITAÇÃO DE SERVIDORES — PARTICIPAÇÃO NO 21ºCONGRESSO aPEPRÉV
MODALIDADE: DISPENSA DELICITAÇÃO
VALOR GLOBAL: R$ 4.375,00 (quatro mi, trazentos a elaria 8 cinco regia).DATA: 30062029
DDD

  8500 - Responsável: Robinson Figueiredo Lima

  



 

PUBLICIDADE LEGAL
Sexta-feira a domingo, 07 a 09 deJulho de 2023 wyradiariainduscomcombr DIÁRIO INDÚSTRI

 SÚMULA DO PEDIDO DE
RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO

GRAPHIK PARANÁ FACAS CORTE E VINCO LIDA,
34.334,729/0001-16, toma públco que requereu à Secretaria
Municipal do Meia Ambiento de Curitiba - SMMA a Renovação
da Licença de Operação,para Fab de máquinas e equipamentos
para uso Industrial específico não especificados anteriormente,
peças q acessórios, situada à R Bom Jesus do Iguape, 6538
Boqueirão, Cultiba-PR.

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE
RENOVAÇÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO

CERÂMICA NALEPA LIDA toma público que irá requerer eo
Instituto Água é Terra, a Renovaçãa da Licença de Operação «
RLO para Fabricação de artefatos do cerâmica e barro cógido
para uso na construção, exceto azulejos e pisos o processa
mento da material argiloso: moldagem, secagem q quesma eo
fomo, a ser implantada à Estrada de Guajuvita,sin - Guajuvira
- 83725-000 - AraucárialPR.

SÚMULA DE RECEBIMENTO DA LICENÇI
FURUKAWA ELECTRIC LATAM S.A, CNP: 51.775]
público que recebeu da Secretária Munkipe! co
Curitiba, a Licença Prévia, com validade até 31/12/2023A
de Fabricação de tos, cabos é condutores elétricos iscladosk
de equipamentos dainformática, Fabricação de componentes elef
€ Fabricação da equipamentos transmissores de comunicação. peças
€ acessórios, implantado na Rua Hasqmwbal Bellegard, 820 - Cidade
Indestnal - Curitiba/PR

 

 

 

  
SÚMULADE CONCESSÃODALICENÇA DE OPERAÇÃO

GRAPHIK PARANÁ FACAS CORTE E VINCO LIDA,
34.334,728/0001-16, torna público que recebeu da Secretaria
Municipal do Meio Ambiento da Curitiba - SMMA a Concessão
da Licença da Operação, válida etá 30/11/2023, para Fab da
máquinas e equipamentos para uso industrial especifica não es-
pecificadosanteriormento, peças e acessórios,siluada à R Bom
Jesus do Iguapo, 8538 Boqueirão,Curitiba-PR.

SÚMULA DE CONCESSÃODELICENÇADE OPERAÇÃO .
CERÂMICA NALEPA LTDA toma público que recebeudo Insti-
tuto Água e Terra, a Licença do Operação - LO, com validado do
16 de maio da 2023, para Fabricação de artefatos do corâmica
e barro cozido pare uso na construção, exceto azulejos e pisos
e processamento de mataria! amgãoso: moldagem, secagem 6
queima ao torna,instalada à Estrada do Guajuvira, s/n - Guaju
vira - 83725-000 -AraucáriaiPR.

SÚMULADE REQUERIMENTO DA LICENÇAAMBIENTAL DE OPERAÇÃO
FURUKAWA ELECTRIC LATAM SA, CNP: 51.775,690/0001+94, toma
pútiico que trá solicitar junto da Secretária Municipal do Meio Ambrente
de Curitha, a Licença de Operação, para atividade de Fabricação de
tos, cabos e condutores elétricas isoladas, Fabricação de equipamentos
Se informática, Fabricação de componentes eletrônicos e Fatxicação
de equipamentos transmissores de comunicação, peças e acessórios,
implantado na Rua Hasórubal Belegand, 820 - Cidade Industdal —
CuribaPR
 

 
 

 

SÚMULA DE REQUERIMENTO DE LICENÇA PRÉVIA
PROCESSO INDUSTRIAL FABRICAÇÃO DE FILTROS E MAN-GAS LTDA,toma público que irá requerereo Inslituto ÁguaeTar-
sa, a Licença Próvia para Ampliação à serimplantada Rua:Aluizio
Azevedo,TOST. PrvasiPR CER Gasra70,
 

 

SÚMULADE CONCESSÃO DA LICENÇA DE OPERAÇÃO
PEDRA BRANCA ESCAVAÇÕES LIDA toma público que
Focebou da Secretaria Muntcipel do Melo Ambiente da Curig-
ba - SMMA a Concessão da Licença do Operação, válida atá
08.01.2023 para manutenção 6 reparação de máquinas e equi
pamentos deterraplenagem,pavimentação e construçãositua-
da à Rua Mario doAmaral, nº 155, esquina com a Anibal Goutart
MeiaFilho, nº 200,na cidade de Curitiba, estadodo Paraná.

SÚIAULA DO PEDIDO DE RENOVAÇÃODA LICENÇA DE OPERAÇÃO
Irmãos Gal LTDA, 79,803 4250001-99, toma público que re-
quereu à Secretaria Municipal do Meio Ambients de Curitiba
> SMMA a Renovação da Licença de Operação, para Feb de
arte! do cerâm e barro,ext prod perig e mudanças,ir ic,
interest e internac,Transp rodov de cargas ext prod perig o mud
Frunie, situada à Est. Delegado Bruno de Almeida, 6280, bairro
Campo de Santana.
 

 

 

SÚMULADE REQUERIMENTO DE
RENOVAÇÃO DALICENÇA DE OPERAÇÃO

7 FEDRA BRANCA ESCAVAÇÕES LIDA torna público qua irá
requerer à Secretaria Munizípe) do Meio Ambiente de Curilba-SHMA,a Renovação da Licença do Operação pata a menuten-
ção e reparação de máquinase equipamentos de forraplenagem,
Pavimentação e construção instalada à Rua Maria do Amaral, aº
155, esquina com a Aníbal Goulart Meia Filho, nº 200, nacidade
de Curitiba,estado do Parana.

SÚMULA DE CONCESSÃO DALICENÇADE OPERAÇÃO
trmãos Gal LIDA, CNPJ 79.803.425/0001-99, toma público
que recebeu da Secretaria Ifunicipal do Meio Ambiente da Curt
tina - SMMA a Concessãoda Licença de Operação,válida até
26/08/2023,para Feb de astef do cerâm o barro, ext Prod porig e
mudanças,Intermunic,interest e intemac,Transp roday de cargas
xt prod perig e mud muni, situada à Est. De'egado Bruno de
Almeida,6280; beiro Campo de Santana - Eeença nº 21/015.
 
 

 

PREFEITURAMUNICIPAL
DE FAZENDA RIO GRANDE

TOMADADE PREÇOS Nº. 005/2029
ProcessoAdminisirativo nº. 126/2023 Protocto nº
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AVISO DELICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 22/2023
O Pregoeiro do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL-PR comunicate fará realizar, no cia 10:07/2023 às14:00, licitação na modalida-

PREGÃO ELETRÔNICO, do lipo maior desconto, pelo site tres.
compras gov.br, visando À contratação de Ivraria ou distribuidor es.

lalizado para fornecimento e entrega de publicações nacionais élemacionais (disponíveis no mercado nacional) na área juridica ecuras áreas específicas de intereasa fincluswve publicações avulsas e
Oficiais). A cópia do edital poderá ser obida tambêm no site do TRE-
PR Guinme-prlus bp.Julian Veloso Pugh, Pregoeiro.
 

  

 

 

HOMOLOGAÇÃO DE LICITAÇÃO
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PREFEITURA MUNICIPALDEEARDO PARANÁ
AVISO DEU O
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Saúde de Emenda Purlamentar Individual, conforme constante do gnexo | do
presente edital,

Aspropostas serão recebidasaté às 08:00 horas do dia 20/07/2023.
AUTORIZAÇÃO: Agenor Bertoncelo — Prefeito Municipal.

INFORMAÇÕES SOBRE O PREGÃO: O edital poderá ser obtido na página
eletrônica do Banco do Brasil, disponibilizado no sile wwnw.licitaçoes-e.com.br,
ou na Comissão de Licitações, localizada no Edifício Sede da Prefeitura

Municipal de Espigão Alto do Iguaçu, sito a Avenida Brasília, nº 551, fone: (46)
3553-1484.

 

Espigão Alto do Iguaçu, 06 de julho de 2023.

  

MARCIO BONELLA
Pregociro

7148012023
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TOMADADE PREÇOSNº, 005/2023
Processo Administrativo nº, 126/2023 Protocolo nº 18790/2023

Tipo: MenorPreço Global

OBJETO:contratação de empresa especializada para realizar ampliação na

Unidade Básica de Saúde Santa Maria, LEGISLAÇÃO:Lei nº. 8.666, de 21
de junho de 1.993, com asalterações introduzidas pela Lei nº, 8.883, de 08 de
junho de 1.994, Lei Complementar 1nº123, de 14 de dezembro de 2006 e pela Lei
nº. 9,648, de 28 de abril de 1,998. Horário/Data da Abertura: às 09h30min do
dia 26 de julho de 2023, Local: Preteitura Municipal de Fazenda Rio Grande,
Rua Jacarandá, 300 - Nuções - Sala de Licitações - Térreo. O edital completo
estará à disposição dosinteressados a partir de 07 de julho de 2023, no endereço
eletrônico https ndari e na Secretaria Municipal de
Administração — Setor de Licitações.

Fazenda Rio Grande/PR,06 de julho de 2023,

Gislaine Erardt Rodrigues de Oliveira

Presidente da CPL
71811/2023

HOMOLOGAÇÃODELICITAÇÃO
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE,Estado do Paraná,
no uso de suas atribuições legais, HOMOLOGAo PregãoEletrônico nº 40/2023,
9 qual tem como objeto a “Contratação de empresaterceirizada pata prestação
dos serviços de vigilância desarmada, durante o períodoletivo diurno, a serem
executadosnas instiluições, do Município de Fazenda Rio Grande", e ADJUDICA o
objeto em favor da empresa: WROS SEGURANCALTDA, pessoajurídica inscrita
no CNPJscbo nº 30,049.730/0001-48, vencedora do grupo 01 com valortotal de R$
1.756.251,60 (um milhãoe setecentos o cinquenta e seis mil e duzentose cinquenta
eumreais e sessenta centavos). O processo atendeu a legislação pertinente em toda
sua tramitação, conformeParecer nº 405/2023 da Procuradoria Geral do Município.

Fazenda Rio Grande/PR,06de Julho de 2023.
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal
71842/2023
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FÊNIX
AVISO DE LICITAÇÃO

EDITAL DE CONCORRÊNCIA Nº01/2023
O Município de Fênix toma público que fará realizar, às 09:00 horas do dia
08 de agosto do ano de 2023, na Rua Jangadanº25, centro em Fênix, Paraná,
Brasil, CONCORRÊNCIA,sob regime de empreitada por preço global, tipo
menor preço,a preços fixos e sem reajuste, da(s) seguinte(s) obra(s):
 

Local Quantidade Prazo de
do Objeto eunitade de

|

execução
objeto medida (dias)
      Sede

|

Pavimentaçãode vins em CBUQ

|

22.043,48 m? 240

A Pasta Técnica com o inteiro tcor do Edital c seus respectivos modelos,
adendos e anexos, poderá ser examinada no endereço acima indicado, no
horário comercial, ou solicitada através do e-mail licitacaoG)fenix.pr.gov.
br, Informações adicionais, dúvidas e pedidos de esclarecimento deverão
ser encaminhados à Comissão dc Licitação no endereço ou e-mail acima
mencionados — Telefone 44 - 3272-8000,
Fénix, 06 dejulho de 2023, +
Rubens Humberto Vasconcelos Calixto |

 

Presidente da CPL 
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— EPP
A Pregoeira do Município de Floral, no exercício das atribuições que lhe confei
a Portaria nº 001/2023, de 03/01/2023, torna público, para conhecimento dos
interessados, que fará realizar no dia 26 de julho de 2023, em sessão pública
eletrônica a partir das 09:00 horas (horário de Brasília- DF), através do site
hicps:/Ayww.comprasnetgov.br/ destinado à Objeto: Aquisição de tablets para
Secretária Municipal de saúde do Município de Floraí, Conforme especificação
do termodereferência, conformeespecificado no Edital deLicitação nº 22/2023,

na modalidade Pregão Eletrônico.
O recebimento das propastas, envio dos documentos de habilitação, abertura e

disputa de preços, será exclusivamente por meio eletrônico, no endereço

https://fwww.comprasgovemamentais.gov.br
Informamos que a integra do Edital encontra-se disponível nos endereços
eletrônicos: hitps:/Avww.floraipr.gov.bri.
Floral, 05 de julho de 2023,
Flavia Mancuzo Gioppo
Pregocira

71544/2023
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Foz do Iguaçu

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FOZ DO IGUAÇU
AVISO DE LICITAÇÕES

Pregão Eletrônico nº, 104/2023
Objeto: Registro de preços para eventual c futura aquisição de material de
higienização e limpeza (itens fracassados ou desertos do Pregão Eletrônico nº
026/2023) em atendimento às demandas das Secretarias Municipais, pelo

periodo de 12 (doze) meses, de acordo com as quantidades, características e
especificações descritas no Termo de Referência. Abertura e avaliação das
propostas: 26 de julho de 2023, às 09 horas. O edital poderá serretirado no
site: http://comprasnet.gov.br/ConsultaLicitacoes/ConsLicitacaoFiltroasp —
UASG 987563. Maioresinformações podem ser obtidasno horário das 07h30às
13h30 horas de 2º a 6º feira, pelo telefonefwhatsapp (45) 2105-1363 ou pelo e-
mail ericaeghbdgmailcom.

Pregão Eletrônico nº, 105/2023
Objeto: A presente licitação, do tipo menor preço global, tem por objeto as
aquisições de peças do uniforme, calças, camisas combat shir manga curta €
manga longa para uso dos integrantes da Secretaria Mimicipal de Segurança
Pública, de acordo com as especificações do Anexo 1 - Termo de Referência do
edital e seus anexos. Abertura e avaliação das propostas; 21 de julha de 2023,
às 9 horas. O edital poderá ser retido no site
http://comprasnelgov.br/ConsultaLicitacoes/ConsLicitacaoFiltro.asp - UASG
987563 - Maiores informações podem ser obtidas no horário das 07h30 às
13h30, de 2º a &º feira, pelo Telefone ramal/whaisapp (45) 2105-1367 ou pelo e-
mail crispina.cfnGPpmfipr.eov.br.

Foz do Igusçu, 6 de julho de 2023.
Raphael Buiar Pereira do Camargo
Diretor de Licitações e Contratos

Foz do Iguaçu-PR, 05 de julho de 2023,

7189512023
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AVISO DELICITAÇÃO
MODALIDADE TOMADA DE PREÇO Nº 003/2023

O Município de Foz do Jordão, Estado do Paraná, comunica que
realizará licitação na modalidade Tomada de Preço 003/2023, da tipo
menor preço global por lote, cujo objeto é a “CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA PARA EFETUAR RECAPEAMENTO ASFÁLTICO SOBRE
PAVIMENTO POLIÉDRICO EM VIAS URBANAS DO MUNICIPIO
CONTRATO DE REPASSE Nº 0603952-90, FIRMADO COM A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, POR INTERMEDIO DO FINANCIAMENTO À
INFRAESTRUTURA E AO SANEAMENTO”, conforme condições,
quantidades e exigências estabelscidas no edital e seus anexos.
Recebimento das propostas: 07/07/2023 - 08h00min até 24/07/2023
08h45min.
Protocolo dos envelopes até: 21/07/2023 — 08h00min,até 08h45min.
Inicio da sessão de disputa de preços: 21/07/2023 às 09h00min.
O edital poderá serobtido no sítio eletrônico www.fozdojordao.pr.gov.br
ou na sede da Prefeitura Municipal, na Divisão de Comprase Licitações

” ” 1º 339, Centro, CEP 85.145-000, Foz do
o DOCUMENTOCERTIFICADO a olfozdojordao.pr.gov.br.

- - CÓDIGO LOCALIZADOR:
Co 4B2752823
Documento emitido'Em Ofgridgas 08:11:51.

: Foz do Jordão, 05 de Julho de 2023,
1 Jade Paula Freitas
! nlssão Permanente de Licitação
:

   
71227/2023
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO- seção 3

Nesta contratação fol afastado o contido no artigo 48 da LC 123/06 devido as
Iustificativas contidas no artigo 49, incisoIf e II da LC 147/14, por conta da dificuldade de
gestão doscontratos, pols se houvesse a divisão da cota parte, podendo Inclusive resultar
em falta de recursos direcionada a serviços ou peças na parte/cota destinada à ME/EPP.

Portanta a divisão não ocorre porrepresentar prejuízoao conjunto do objeto a
ser contratado.

Além disso, nos lotes citados não há no Município o minimo de três
fornecedores enquadrados como ME/EPP capazes de cumprir com as exigências para
execução do objeto.

Arapongas, 6 de julho de 2023
JOSIANE CRISTINA CÍPOLA PAGAN

Pregoeira

AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 20/2023

O MUNICÍPIO DE ARAPONGAS, pessoa jurídica de direito público Interno,
inscrito no CNPJ/MF sob nº 76.958.556/0001-06, com sede na Rua Garças, 750, nesta
cidade, neste ato representadopelo Exmo, Prefeito, Sr. Sérgio Onofre da Silva, portador da
carteira de Identidade RG n9 3,438.984-5/S5P-PR eInscrito no CPF/MF no 477,980.099-49,
residente e domiciliado neste Município torna público nos termas do art, 74,IncisoIII,
alínea

f

da Lei nº 14,133/21 a aquisição de vale transporte municipal, em atendimento as
Secretarias Municipais de Administração e Assistência Social,

Arapongas, 6 de julho de 2023.
SÉRGIO ONOFRE DA SILVA

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPOTI

AVISO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº 1/2023

PROCESSO; 200/2023, OBIETO; Contratação de empresa especializada para execução deObra de Engenharia de recapeamentoasfáltico, obras dearte complementares, drenagem,
paisagismo e sinalização vertical e horizontal, a qual será executada em ruas dos balrros
Centro, fardim Ceres, Bosque, Vila Evangélica, Vila Holandesa e Vila Remana no Municipio
de Arapoti/PR; PROTOCOLO DOS ENVELOPES: Até às 08h30min do cla 09/08/2023;
ABERTURA DOS ENVELOPES: Às 09h00min do dia 09/08/2023; PRAZO DE EXECUÇÃO: 150
fcento e cinquenta) dias; VALOR MÁXIMO GLOBAL: R$ 5.418.679,07 (cinco milhões,
quatrocentos e dezoito mil, seiscentos e setenta e novereais e sete centavos);

EDITAL E INFORMAÇÕES: O Edital completo poderá serretirado na Divisão deLicitação e Compras, sito a Rua Ondina BuenoSiqueira, nê 180, bairro Centro Civico, Cidadede Arapoti, Estado do Paraná, CEP 84.990-000, no horário das 08h00min às 11h30min e
das 13h00min às 17h30min, de segunda a sexta-feira, ou, encontra-se disponibilizadoatravés do site: www.arapot.pr.gov.br, ou ainda, poderá solicitar através do endereçoeletrônico, e-mail: licitacao(Barapotipr.gov.

IDINEU ANTONIO DA SILVA
Presidente da CPL

PREFEINURA MUNICIPAL DE ASTORGA

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 29/2023

O MUNICÍPIO DE ASTORGA,com sede na Av. Dr. José Soares de Azevedo,nº 48,em Astorga-PR, torna público que fará realizar às 08:30 (oito horas e trinta minutos), dodia 20/07/2023 de 2023, no sítio eletrônico: vrara.gov.brfcompras, licitação na modalidadePregãoEletrônico, e tem por objeto a Aquisição de 02 (dois) Veculos para o Departamentode Cidadania e Desenvolvimento Social a serem utilizados no Centro de Referência deAssistência Social (CRAS) e Casa Lar Municipal, para atender a Emenda Parlamentarnº202281000306 do Ministério da Citladania,
O Edital é seus Anexos poderão serobtidos através da intemet pelos seguintesendereçoseletrônicas: www.gov.br/compras e www.astorga.pr.gov.br.

Astorga- PR, 28 de junho de 2023,
ADRIANA ANTONIETA BRANDOLIM

Diretora do Departamento e Adm, Patrimônio e
Suprimentos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELA VISTA DA CAROBA
AVISO DE CHAMADA PÚBLICA Nº 7/2023

O MUNICÍPIO DE BELA VISTA DA CAROBA, Estado do Paraná, por seu PrefeitoMunicipal, Senhor Gelson Maffi, no uso de suas atribuições legais TORNA PÚBLICO que seencontra aberto o presente Edital de CHAMADA PÚBLICA Nº, 007/2023, em conformidadecom q disposto na Lel nº 8,666, de 21 de Junho de 1993, e demais legislação aplicável.
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA FORNECIMENTO DE REFEIÇÕES(CAFÉ DA MANHÃ E ALMOÇOS) PARA OS SERVIDORES DA MUNICIPALIDADE QUE

EXECUTAM SERVIÇOS FORA DO MUNICÍPIO,
Edital: O Edital deverá ser retirado no setor de Ucitações do Município de BelaVista da Caroba, no período de um anoa partir da data de publicação do aviso, no horáriode expediente das 08:00 às 11:30,das 13:00 as 17:00 horas,

GELSON MAFFI

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANÇA

AVISOSDELICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 73/2023

Objeto: fisição, de Caminhão Convênio 910955/2021 - MAPA. Recebimentodas propostas apartir das 08h00min dodia Srtor/adas, términode recebimentoe abertura cas propostas às10h30min dodia 19/07/2023e início da disputa a partir das 11h00min do dia 19/07/2023.

PREGÃO ELETRÔNICO Nº60/2023

Objeto: Aquisição de esterqueira distribuldora de adubo Pquido e orgânico - Convênio927193/2022/MAPA. Recebimento das propostas a partir das UBhDOmin do dia 07/07/2023,término de recebimento e abertura daspropostas às 09h30min dodia 19/07/2023 e Infeio dadisputa a partir das 10h00min do dia ofozhioas,

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 59/2023

Objeto; Aquisição de veículos novos, zero km, - resolução SESA 769/2019, Recebimento daspropostasa partir das 08h00min do dia 07/07/2033, término de recebimento & abertura dasiopontasàs 08h30min do dia 19/07/2023 e Infeio da disputa a partir das 09h00min do dia
Demais Informa através do e-mail: licitacaohosesperancagmail.com Sites:http://boaesperanca.pr.gov.br e https://wwwlicitacoes-e.com. br. P em

Boa Esperança - PR, 3 de Julho de 2023.
CISUAINE BACCASBELA

Pregoeira

JOEL CELO BUSCARIOL
Prefeito

Esta documento pode tur verificada no endereço elesrânicoMtsseffrmerngovboJautenticidadehtml, pelo sádigo 08302022070700276
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te  PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO LARGi

AVISO DE ALTERAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 99/2023

  

OBJETO: AQUISIÇÃO DE MOSILIARIO EM GERAL.
Nova Data de Abertura: 19/07/2023 08h30.
NOVA DATA DE DISPUTA; 20/07/2023 08h30,

AUTORIZAÇÃO: Mauricio R. Alvabem - Prefeito Municipal de Campo Largo / PR.
INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: Os interessados poderão retirar o anexo |

NOVA RETIFICAÇÃO na Av, Padre Nata! Pigatto, 925, bloco 07, no horário de expediente,
pelo site https://campolargo.atende.net/ ou wamwlicltacoes-e.com.br,

Motivo: Impugnação que acarretou em alterações no edital
Republicado por ter safdo no DOU de 29/06/2023, Seção 3 - pág, 267.

LUCIANO ERICO
Pregoeiro

AVISO DELICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 106/2023 - SRP

OBJETO: SERVIÇOS DE DESINSETIZAÇÃO E DESRATIZAÇÃO,
ABERTURA: 21/07/2023 08h30, DISPUTA: 21/07/2023 09h00.
AUTORIZAÇÃO: Maurício R. Rivebem - Prefeito Municipal de Campo Largo / PR.

INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES: Os interessados poderãoretirar o edita! na
Av, Padre Natal Pigatto, 925, bloco 07, no horário de expediente, pelo site
https://campolargo.atende.net/ ou wwwlicitacoes-e.com.br.

LUCIANO ERICO DA SILVA
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLORADO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 30/2023

O Município de Colorado, Estado do Paraná, toma público que realizará às13h30min do dia 29 de julho de 2023, PREGÃO ELETRONICO por REGISRTRO DE PREÇO,Aquisição de frutas, legumes, verduras e vegetals para atender as necessidades das
secretarias de Municiplo de Colorado, conforme descrito em Edita! menor preçopor Item.A pasta técnica estará disponível no portal da transparência do município e BNC,a partir
de 06 de Julho de 2023 às 23h59min. Informações adicionais fone (44) 33211213,

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 31/2023

O Município de Colorado, Estado do Paraná, torna público que realizará às
08h30min do dta 20 de julho de 2023, PREGÃO ELETRONICO por REGISRTRO DE PREÇO,Aquisição de materiade expediente e escritório para as secretarias de Município de
Colorado, conforme descrito em Edital menor preço por item, 4 pasta técnica estarádisponível no portal da transparência do município e BNC, à partir de 05 de Julho de 2023
às 23h59min, Informações adicionais fone (4) 33211213

Colorado, 4 de julho de 2023,
MARCOSJOSÉ CONSALTER DE MELLO

Prefeito
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIGÃO ALTO DO IGUAÇU

AVISO DELICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 57/2023/PMEA!

EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI, OBJETO: Aquisição de materiais hospitalares em geral, para
uso no Centro Municipal de Saúde da Secretaria Municipal de Saúde de Espigão Alto doIguaçu, Estado do Paraná, com recursos orlundos de repasse do Ministério da Saúde de
Emenda Partamentar Individual, conforme constante do anexo | do presente edital, As
propostas serão recebidas até As 08:00 horas do dia 20/07/2023.

AUTORIZAÇÃO: Agenor Bertoncelo - Prefeito Municipal.
INFORMAÇÕES SOBRE O PREGÃO; O edital poderá ser obtido na página

eletrônica do Banco do Brasil, disponibilizado no site wwwlcitacoes-e.com.bs, ou naComissão de Licitações, focalizada no Edificio Sede da Prefeitura Municipal de Esplgão Alto
do Iguaçu, sito a Avenida Brasília, ne SS], fone: [46] 2553-1684.

Espigão Alto do Iguaçu, 6 de julho de 2023.
MARCIO BONELLA

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Paraná, no
uso de suas atribulções legais, HOMOLOGA o Pregão Eletrônico nº 40/2023, o qual temtomo objeto a "Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de
vigilância desarmacia, durante o período letivo diurno, a serem executados nas Instituições,do Município de FazendaRio Grande”, & ADJUDICA o objete em favor da empresa: WROSSEGURANCA LIDA, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob o nº 30.049,730/0001-48,
vencedora do grupo 01 com valor total de R$ 1.756,251,60 fum milhão e setecentos etinquenta e sels mit e duzentose cinquenta e um reais e sessenta centavos).

O processo atendeu a legislação pertinente em toda sua tramitação, conformeParecer nº 405/2023 da Procuradoria Geral do Município.

Fazenda Rio Grande/PR,6 de Julho de 2023.
MARCO ANTONIO MARCONDES SILVA

AVISO DELICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 51/2023

PROTOCOLO 3319/23
Processo Administrativo nº, 124/23

Tipo: Menor Preço Global
OBIETO: Contratação de empresa especializada para fomecimento deassinaturas de uso de software Autodesk e treinamento das ferramentas. Edital & Entrega

daspropostas disponíveis a partir de 06/07/2023 às 08:00 h nosite wwrw.compras.gov.br.
Abertura das Propostas 18/07/2023 às 09:00 h (horário de Brasilia) no site:
wunw.compras.gov,br.

Fazenda Rlo Grande/PR, 5 de Julho de 2023,
LUIS GUILHERME RODRIGUES

Pregoeiro

que Inatiul & infrapstrutura de Chaves Públicas Brasheira - ICP-Brasil
Documento astinado digitalmente conforme MPnº 2.200.2 de 26/08/2001, CEJos

 



 

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANÁ  

Pregão Eletrônico: 40/2023

Protocolo Fly nº; 22185/2023

Requerente: Secretaria Municipal de Educação

À Coordenação de Contratos

Remetemos o Pregão Eletrônico nº 40/2023, com objeto a “Contratação de
empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o
período letivo diurno, a serem executados nas instituições, do Município de Fazenda
Rio Grande”, para emissão de Contrato em favor da seguinte empresa:

WROS SEGURANCA LTDA, pessoa jurídica inscrita no CNP) sob o nº
30.049.730/0001-48, vencedora do grupo 01 com valor total de R$ 1.756.251,60 (um
milhão e setecentos e cinquenta e seis mil e duzentos e cinquenta e um mil reais e
sessenta centavos).

Fazenda Rio Grande,07 de julho de 2023,

Documento assinadodigitalmente

LYN CRISTINA DOS 5, OS A! NU
goubr Ditaoifosanos DOSESCID, reu

Verifique em https:fvalidaritgou.br

EvelynCristina dos S. Abreu Nunes Pereira

Pregoeira
-. Portaria 241/2022



  

Pregão Eletrônico
40/2023

Processo Administrativo nº. 082/2023
. t ,

Protocolo nº.22185/2023

Objeto: Contratação de empresa terceirizada pára
prestação dos serviços de vigilância desarmada,
durante o período letivo diumo, a serem
executados nas instituições,' do Município de
Fazenda Rio Grande.

Solicitante: Secretarias Municipais de Educação.

“Abertura: 13/06/2023
Horário: 09h00min
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“CONTRATO Nº 106/2023 ID 3938

PE 40/2023

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE

SERVIÇOS QUE ENTRE SI FIRMAM O

MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE E A

EMPRESA WROS SEGURANÇA LTDA.

O MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE,pessoa jurídica de direito público interno,

com sede administrativa na Rua Jacarandá, nº. 300, Bairro: Nações,inscrita no CNPJ

nº. 95.422.986/0001-02, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. Marco

Antonio Marcondes Silva, brasileiro, residente e domiciliado em Fazenda Rio Grande,

portador da Carteira de Identidade RG nº. 9.298.397-8 SESP/PRe inscrito no CPF/MF

sob o nº. 043.186.889-17, e assistido pela Procuradora Geral do Município, Sra,

Débora Lemos, OAB/PR 42.955, e em conjunto com o Secretário Municipal de

Educação, Sr. Ednelson Queiroz Sobral, CPF/MF sob o nº. 872.384.709-34,

doravante denominados CONTRATANTE,e a empresa, WROS SEGURANÇA LTDA,

inscrita no CNPJ nº 30.049.730/0001-48, com sede à Rua Veríssimo Marques, nº 533,

Centro São José dos Pinhais/PR, CEP: 83005-410, Fone: (44)99171-4363 /(41) 3383-

6079, E-mail: wrosseguranca(QQDhotmail.com, por seu representante legal, Sr. Deivid

Halyson Haber, inscrito no CPF sob o nº. 040,975.579-63 e RG nº. 8.437.823-2,

doravante denominada CONTRATADA,e perante as testemunhas abaixo firmadas,

pactuam o presente contrato de Prestação de Serviços, cuja celebração foi autorizada

pelo despacho exarado no protocolo nº. 22185/2023, e que se regerá pela Lei n.º

8.666/9393 e 10.520/02, além das cláusulas e condições abaixo discriminadas que as

partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

CLÁUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

“Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância

desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executadosnas instituições,

do Município de Fazenda Rio Grande”, conforme condições, quantidades e

exigências estabelecidas, neste contrato e Termo de Referência.

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500 1
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Justificativa: Primeiramente é mister contextualizar a situação crítica, em

consequência dos últimos acontecimentos lamentáveis e de amplá publicidade que

vem causando pânico em todo o país, ataques promovidos porindivíduos armados, por

vezes sustentados por ideologias nefastas e ou motivados por violência gratuita, são

fácil e rapidamente disseminados nas redes sociais sem aparente conexão entre si,

criando um ambiente virtual propício a disseminação de mais informações violentas e

via de regra enaltecendo os autores dos atentados em fóruns dediscussão e grupos de

afinidade. Ainda que aparentemente não coordenados, os episódios registrados e o

temor por novos semelhantes, veem causando grande receio em nossa sociedade,

considerando que os pais, familiares e educadores encontram-se temerosos e anseiam

| por respostas céleres e eficazes por parte do poder público. A contratação de um

vigilante por instituição, vem favorecer a mitigação das inquietações sociais neste

momento, diante dos riscos e da vulnerabilidade destes espaços públicos (e de quem

os frequenta). Destacamos por fim, que a contratação ora pretendida, é parte integrante

de um rol de ações a serem desenvolvidas pelo executivo municipal, visando a

atenuação e prevenção deste grave e relevante problema social, sendo a contratação

pretendida elemento acessório as operações no âmbito escolar em auxilio aos

trabalhos da guarda municipal, políciascivil e militar.

CLÁUSULA SEGUNDA: DOS PRAZOS DE EXECUÇÃO E VIGÊNCIA DO

CONTRATO:

Os prazos de execução e vigência da contratação serão de 06 (seis) meses, contados

da data de publicação do extrato do contrato no Diário Oficial do Município.
'

Parágrafo Único: Os prazos poderão ser renovados por períodos sucessivos até o

 

   

  

limite de 60 (sessenta) meses, a critério da Administração, nos termos do artigo 57,

inciso IV da Lei 8.666/93, mediante termos aditivos.

'
Rua Jacarandá, 300 — Nações — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901Fone/Fax (41) 3627-8500 2
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I Folha nº

Assingltura

CLÁUSULA TERCEIRA: DA ASSINATURA E CONDIÇÕES INDISPENSÁVEIS PARA:

A CONTRATAÇÃO

Em até 5 (cinco) dias úteis, assinar o contrato digitalmente, e encaminhar a

Coordenação de Contratos, pelo endereço eletrônico: contratosfraDamail.com, sob

pena de decair do direito à contratação e incorrer nas penalidades previstas neste

edital. ,

Parágrafo Primeiro: No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá

apresentar na Coordenação de Contratos da Prefeitura:

a) Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista exigidas na habilitação

atualizadas e em plena vigência (obs.: Caso a Certidão relativa a Tributos Municipais

não apresente o número do Cadastro de Inscrição Municipal, favor apresentá-lo em

anexo). O não cumprimento implicará na imediata inabilitação da empresa, conforme

art. 55, XIII, da Lei 8666/93, bem como na análise da classificação/habilitação dos

remanescentes, se houver, na respectiva ordem.

b) A empresa deverá apresentar, a título de garantia de execução dos

serviços, a quantia correspondente a 10% (dez por cento), do valor do pactuado entre

as partes, pelo que garantirá a fiel observância-dos termos do contrato.

b.1) Ficará a critério da empresa escolher uma das seguintes modalidades de

Garantia: Caução em dinheiro, Títulos da Dívida Ativa; Fiança bancária; Seguro

Garantia, |

b.1.1) Caso a empresa optar pela Garantia na modalidade “Caução em dinheiro” esta

deverá ser depositada com antecedência, através do Banco do Brasil, Agência 4314-1,

Conta Corrente 7633-3. Após o deposito, a empresa deverá apresentar junto ao setor

financeiro da Secretaria Municipal de Finanças, o comprovante de depósito juntamente

com os dados da empresa e indicação do processolicitatório a que se refere, sendo

que este setor emitirá á empresa declaração comprovado a garantia.

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500 3
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necessáriasdurante toda a vigência do Contrato.

c) Deverá apresentar também o TERMO DE INTEGRIDADE E ÉTICA conforme

modelo em ANEXO XVI, assinada por representante legal da empresa.

d) A empresa Contratada deverá apresentar os seguintes documentos:

d.1 PPRA — Programa de Prevenção de Riscos Ambientais (NR-09);

d.2 PCMSO — Programa de Controle Médico e Saúde Ocupacional (NR-07);

d.3 LTCAT/LTP/LTI —“Laudo Técnico da Condições do Ambiente de trabalho / Laudo

Técnico de Periculosidade / Laudo Técnico de Insalubridade (NR-15, NR 16).

e) A contratada deverá fornecer todos os equipamentos de proteção individual — EPIs

- necessários, bem como disponibilizar as cópias das fichas de entrega sempre que

solicitado (NR-06);

f) Copia da planilha de composição de custos;

9) Copia da proposta atualizada;

h) Comprovação da documentação dos vigilantes, conforme previsto no art. 16, Ill da

Lei 7.102/83;

h.1) Idade Mínima de 21(vinte e um) anos RG; H

h.2)Cumprimento das exigências de lei para o desenvolvimento das atividades

profissionais inerentes à natureza do objeto contratual tais com o cursos, boa saúde

mental e física, examepsicotécnico;

h.3 Não ter antecedentes criminais régistrados;

h.4 Estar quite com as obrigaçõeseleitorais e militares.

Parágrafo Segundo:Se o adjudicatário convocado deniro do prazo de validade da sua

proposta não assinar o CONTRATO estará sujeito a pagar ao Município multa de 20%

(vinte por cento) do valor total de sua proposta. O valor da multa será atualizado de

acordo com a variação do IGP-M, da Fundação Getúlio Vargas, a partir do mês para

qual foi calculado até o mês de sua quitação. O pagamento da multa não exime o

proponente de incorrer em outras sanções previstas no artigo 87 da Lei Federal n.º

8.666/93 e alterações.

Rua Jacarandá, 300 - Nações — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500 4
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. Assingtura

Parágrafo Terceiro: Quando o adjudicatário deixar de assinar o CONTRATO no prazô”

estabelecido, o(a) Pregoeiro(a) examinará as ofertas subsequentes e a habilitação das

proponentes, observadas. a ordem de classificação, até a apuração de uma que a

atenda ao Edital, sendo a proponente convocada para negociar redução do preço

ofertado e, se for o caso, assinar o CONTRATO.

Parágrafo Quarto: Constatando o atendimento das exigências fixadas neste Edital, o

objeto será adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor preço.
|

Parágrafo Quinto: Poderá o licitante classificado em primeiro lugar ser desclassificado

até a assinatura do CONTRATO se o Município tiver conhecimento de fato ou

circunstância superveniente que desabone sua regularidade fiscal, habilitação jurídica,

qualificação técnica e/ou econômico-financeira.

Parágrafo Sexto: Nesse caso, convocar-se-ão oslicitantes remanescentes, na ordem

de classificação.

Parágrafo Sétimo: A execução do objeto deverá observar as disposições contidas no

Edital, Termo de referencia e anexos, Sendo que a respectiva entrega deverá o correr

no prazo fixado neste contrato, ressalvados as hipóteses de admissibilidade de

prorrogação;

Parágrafo Oitavo: A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condições

contratuais, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessárias no objeto do

presente contrato, nos limites e nas hipóteses previstas no art.65, da Lei nº 8.666/93,

com as alterações dela decorrentes; ' j

Parágrafo Nono: A Administração Pública e reserva no direito de paralisar ou

suspender, a qualquer tempo, a execução: do presente Contrato, no caso de

conveniência administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e fundamentada;

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901-- Fone/Fax (41) 3627-8500 5
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Assinaiura — na o a “ui K ns
“Parágrafo Décimo: A Administração Pública também se reserva no direito de recusar

todo e qualquer produto que seja considerado inadequado; que não atenda as

especificações contidas no presente contrato, no edital de licitação bem como as

normas e especificações técnicas;

Parágrafo Décimo Primeiro: O recebimento do objeto se dará conforme as

disposições contidas no art.73 e seguintes da Lei nº 8.666/93, com as alterações dela

decorrentes, observadas a necessidade de elaboração de termo circunstanciado para o

recebimento provisório bem como para o recebimento definitivo.

CLÁUSULA QUARTA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO:

O presente Contrato é firmado pelo valor global de R$ 1.756.251,60 (um milhão,

setecentos e cinquenta e seis mil, duzentos e cinquenta e um reais e sessenta

centavos), cujo valor unitário de cada item e serviços estão descrito na tabela em

anexo:

 

Qtde Valor Qtde
ltem| Especificaçao |Unid| o Valor Total

Mês Unit Total Mês
 

 

 

Contratação de

empresa

terceirizada para

prestação de

serviço de

vigilância

desarmada nas
. R$ R$ R$

1 instituições de sv 41 06
. 6.993,65 286.739,65 1.720.437,90

ensino, conforme

ANEXOS,no

Município de

Fazenda Rio

Grande - no

período letivo

diurno — de           
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feira - (7h15min

às 17h15min —

exceto feriados e |' , |

recessos

estipulados pelo

executivo

municipal).
 

Supervisor - no

período letivo

“ diurno  —- de segunda a sexta-

feira - (7h1ômin

        
 

| . , . R$ R$ R$
| 2 às 17h15min -— Sy 1 : 06

5.968,95 5.968,95 35.813,70
exceto feriados el * : .

recessos

estipulados pelo

executivo

municipal). . |

R$     
CLÁUSULA QUINTA - DA DOCUMENTAÇÃO PARA O PAGAMENTO.

O pagamento será encaminhado após a apresentação dos seguintes documentos:

VALOR GLOBAL 1.756.251,60

|

Parágrafo Primeiro: Nota Fiscal Eletrônica de Prestação de Serviços, contendo a

discriminação dos serviços executados, devidamente atestada pelo(s) fiscal(ais)
| Í

designado(s) pela Administração: : '

v
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Pregão Eletrônico nº 40/2023     au 1 CONTRATADA deverá apresentar, juntamente com a nota fiscal eletrônica de

prestação dos serviços, obrigatoriamente, provas de regularidade relativa a Tributos

Federais e à Divida Ativa da União refetente a todos os tributos federais e à Dívida

Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais — INSS, de

Garantia do Tempo de Serviço — FGTS, Tributós Municipais e Tributos Estaduais e

Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, atualizados e devidamente autenticados,

sob pena do CONTRATANTE sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos

subsequentes, sustação essa que só será liberada mediante apresentação dos

mesmos, não podendo ser considerado atraso de pagamento e, em consequência, não

cabendo ao CONTRATANTE qualquer ônus financeiro.

2º Deverá apresentar também a folha de pagamento, recibos de pagamento e as guias

de recolhimentos dos encargos sociais e trabalhistas devidamente quitadas, de seus

empregados e subcontratados, pertinente ao objeto deste contrato e ao mês

imediatamente anterior ao da execução dos serviços.

H
3º A CONTRATADA deverá destacar na nota fiscal/ffatura, o número e a data de

assinatura deste instrumento, o mês da execução do serviço, o número da medição, e

impreterivelmente os valores relativos ao fornecimento, de material e mão-de-obra, pois

o CONTRATANTEirá reter 11% (onze por cento) do valorrelativo à mão-de-obra, nos

termos do que estatui a Lei nº. 9.711/98 e demais legislações complementares.

4º A falta do destaque dos valores acima referidos na nota fiscal/fatura da

CONTRATADA, a retenção se dará em conformidade com a Instrução Normativa SRP

no. 003 de 14/07/2005, publicada no DOU de 15/07/2005.

'

5º Havendo atraso no pagamento incidirá sobre o valor devido pelo CONTRATANTEa

atualização financeira até a data do efetivo pagamento, calculada pro - rata die pelo

índice estabelecido pelo Governo Federal, exceto se as ocorrências forem de

responsabilidade da CONTRATADA.
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  6º: Nenhum pagamento será efetuado à contratada antes de paga(s) ou relevada(s)

a(s) multa(s) que lhe tenha(m) sido aplicada(s) e/ou sem que antes tenha sido

comprovado o recolhimento da ART |(Anotação de Responsabilidade Técnica) dos

serviços e recolhimento da garantia do'contrato, conforme o caso.
|

7º: As notas fiscais/faturas serão obrigatoriamente atestadas no verso pelo servidor da

Secretaria Municipal de Educação responsável pelo acompanhamento e fiscalização

dos serviços, desde que os serviços tenham sido executados a contento, sendo tal

anotação condição essencial para o pagamento respectivo.

8º: Os documentos referentes às Guias de Previdência Social - GPS e do FGTS

poderão ser apresentados por cópia autenticada em cartório ou por servidor da unidade

fiscalizadora.

!
9º: Fotocópia do comprovante de recolhimento de INSS da Nota Fiscal Eletrônica se

Houver;

! . no =
10º: Deverão ser informadas na Nota Fiscal Eletrônica, as empresas que são optantes

pelo simples nacional, assim como as alíquotas constantes nos anexos (conforme Art

21, Inciso |, V da Lei Complementar 128);

12º: Relação dos funcionários, assinada pela contratada e pelo Fiscal de contrato,

L 11º: Extrato de Optante ou de Não Optante pelo Simples;

|

|
individualizada por local de prestação de serviços.ou por órgão da Administração, com

nome do funcionário, seu numero de RG e da CTPS se houver;

13º: Fotocópia dos holerites dos funcionários se houver;

t
t

14º: Recolhimento do INSS relativo 'aos funcionários (Guia da Previdência Social —

GPS);
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Folhan Pregão Eletrônico nº 40/2023
Assinatura

ASR

GRF);

ecolhimento do FGTS relativo aos funcionários (Guia de Recolhimento do FGTS —

|
I

16º Sistema empresa de recolhimento do FGTS e informações a Previdência Social —

SEFIP, só com a relação dos trabalhadores constantes do arquivo e com o resumo das

informações a Previdência Social constante do arquivo;

17º Termo de Garantia pelo período mínimo de 08 (seis) meses para material e 06

(seis) meses para os serviços, a contar da data de emissão da nota fiscal eletrônica.

18º Cópias do efetivo pagamento (comprovante de deposito e/ou recolhimento) do

salário em conta dos empregados, mês a mês; |

19º No primeiro pagamento deverá constar, cópias das CTPS assinadas;

|

20º Controle de jornadas (cartão ou livro ponto), mês a mês;

CLÁUSULA SEXTA — DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: o
t

As despesas para a satisfação do ipresente contrato correrão à conta das seguintes

dotações orçamentárias:

 

 

 

 

PJ- SERVIÇOS
Secretaria

Despesa Projeto Atividade Fonte

Secretaria Mun. de Educação 396 2194 , 104

Secretaria Mun. de Educação 341 2070 104          
 

Parágrafo Primeiro: As despesas que seguirem nos exercícios subsequentes correrão

à conta das Dotações Orçamentárias que forem consignadas no orçamento do

Município e as alterações se processarão por meio de simples procedimento

administrativo.
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Parágrafo Segundo: Fica o processo condicionado a realizar apostilamento, para fazer

   

  

  

CrernoGe

P
M

face à alteração para correção da dotação orçamentária, conforme dispõe o artigo 65,

parágrafo 8º, da Lei Federal nº. 8.686, de 21 de junho de 1993: Art. 65. Os contratos

regidos por esta Lei poderão seralterados, com as devidasjustificativas, nos seguintes

casos: (...) 8 8º A variação do valor contratual paral fazer face ao reajuste de preços

previsto no próprio contrato, as atualizações, compensações ou penalizações

financeiras decorrentes das condições de pagamento nele previstas, bem como o

empenho de dotações orçamentárias suplementares até o limite do seu valor corrigido,

não caracterizam alteração do mesmo, podendo ser registrados por simples apostila,

dispensando a celebração de aditamento.
í
!

CLÁUSULA SÉTIMA — DA FORMA DE EXECUÇÃO DO OBJETO

Os serviços deverão ser iniciados em até 05 (cinco) dias após emissão da Autorização

de Fornecimento e seguir o descrito no Anexo Il - Termo de Referência.

Parágrafo Primeiro: Os serviços deverão ser executados com o fornecimento da mão

de obra, disponibilização de equipamentos e materiais necessários para a perfeita

execução dos serviços, descrita no Termo de Referência:.
- !

PARÁGRAFO SEGUNDO: Das atripuições para o cargo de vigia compreenderão:

a) Prevenir, vigiar, controlar e combater delitos como invasões, presenças de pessoas

estranhas, não identificadas por seus responsáveis, em suas dependências internas,

externas, áreas de recreação dos alunos, estacionamentos, áreas livres e áreas

adjacentes.

b) Zelar pela segurança das pessoas, alunos, usuários, profissionais e professores e

também pelo cumprimento das Leis e regulamentos.

c) Controlar a movimentação de pessoas em áreas de acessolivre restrito.

d) Controlar rigorosamente a entrada e saída de pessoas após o início e término de

cada expediente de trabalho;

Rua Jacarandá, 300 à Nações — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901-- Fone/Fax (41) 3627-8500 11
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segurança das instalações, dos servidores, alunos e das pessoas em geral, a

programação dos serviços fixada pela Administração.

f) Observar, além do disposto neste Termo de Referência, outras atividades e

procedimentos definidos pela Administração Pública em regulamentos internos.

9) Exercer vigia em todas as áreas, nas dependências interna e externa, quando for o

caso, com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e pátios, e

demais áreas, adotando os cuidados e providências necessários para o desempenho

das funções e manutenção da tranquilidade e bem-estar. |

h) Executar os serviços de vigia na Unidade da Contratante, devidamente

uniformizadose identificados com crachá, munidos de cintos e cassetetes;

i) Vigiar o fluxo de pessoas, especialmente as entradas ao serviço, pelas áreas de

entrada e saída das Unidades; | |

i) Vigiar as saídas, entrosado com osrespectivos serviços de Recepção e/ou Portaria,

para impedir que tais saídas, ocorram sem o devido conhecimento e autorização da

autoridade responsável;
h

k) Anotar emlivro da própria instituição de ensino, todas as ocorrências de ingresso de

seus funcionários, em horários considerados fora de expediente, mediante prévia

identificação e obtenção da assinatura dos mesmosao saírem;

|) Adaptar-se às necessidades e características da instituição de ensino em que o

serviço estiver sendo realizado, acatando as determinações do responsável pela

coordenação e fiscalização dos serviços, de acordo com as peculiaridades de cada

local, ou seja: ronda interna, ronda externa, posto fixo diurno, ronda diurna em

determinadoshorários, etc.
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m) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada,

inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providências necessárias à

regularização; I
Í

I
n) Manter afixado nas instituições, em local visível, o número de telefone da Delegacia

de Polícia da Região, do Corpo de Bombeiros, dos responsáveis pela Administração e

outros indicados para o melhor desempenho dosserviços;

|
o) Observar a movimentação de indivíduossuspeitos nas imediações do Posto,

adotando as medidas de segurança conforme orientação recebida do preposto da

Contratante, bem como as que entender oportunas;
t

p) Permitir o ingresso nas instalações somenté dejpessoas previamente autorizadas e

identificadas; ! |

Pl

q) Fiscalizar a entrada e saída de veículos nas instalações, identificando em casos

suspeitos o motorista e anotando a placa de veículo, inclusive de funcionários

autorizados a estacionarem seus carros particulares na área interna da instalação,

mantendo sempre os portões fechados;

i

r) Repassarpara os vigia que estão assumindo o Posto, quando da rendição, todas as

orientações recebidas e em vigor, bem como eventuais anomalias observadas nas

instalações; '

s) Comunicar à área de segurança da Contratante, todo acontecimento entendido

irregular e que atente contra o seu patrimônio; |

t) Colaborar com as' Polícias Civil, Militar e Guarda Municipal nas ocorrências de

ordem policial, dentro das instalações da Contratante, facilitando, no possível, a

atuação daquelas, inclusive na indicação de testemunhas presenciais de eventual

acontecimento; H

t '

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83823-901- Fone/Fax (41) 3627-8500 13

12 4
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDARIO GRANDE - PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Divisão de Comprase Licitações
Coordenação de Contratos
Pregão Eletrônico nº 40/2023  

u) Controlar rigorosamente a entrada e saída de veículos e pessoas nasinstituições;

v) Proibir o ingresso de pessoas, após os horários normais de expediente às

instalações, sem que estes estejam devidas e previamente autorizados pela

Contratante;

w) Assumir diariamente oposto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos

aparados, com aparência pessoal e asseio adequados.

x) Manter os vigias nos Postos, não devendo 'se afastarem de seus afazeres,

principalmente para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros não

autorizados;

y) Registrar e controlar diariamente a frequência e a pontualidade de seu pessoal, bem

como as ocorrências do Posto em que estiver prestando seus serviços;

z) A programação dos serviços será feita por preposto da Contratante em parceria com

a Contratada, e deverão ser cumpridas, pelo vigia, com atendimento sempre cortês e

de forma a garantir as condições de segurança dasinstalações, dos funcionários e das

pessoas em geral que se façam presentes;

Parágrafo Terceiro: Os serviços serão recebidos provisoriamente para efeito de

simultânea ou posterior verificação, conforme o caso, da compatibilidade com as

especificações pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite,

perfeita adequação, resultando no recebimento definitivo que será realizado pelo

servidor devidamente designado como fiscal pela Secretaria Solicitante, observado o

prazo de até 01 (um) dia útil de sua entrega.

| - A(s) empresa(s) contratada(s) deverá(ão) apresentar a Nota de Empenho no ato da

entrega, para conferência por parte de servidor responsável pelo recebimento.

|
y
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Assinitura

Parágrafo Quarto: O recebimento definitivo não exclui a responsabilidade da

proponente adjudicatária, nos termos das prescrições legais, podendo levar à rescisão
ao ud . .

do contrato, sem prejuízo das sanções previstas neste Edital, bem como no contrato.

Parágrafo Quinto: Em caso de não aceitação dos serviços objeto deste pregão,fica a

Contratada obrigada a substituí-lo no prazo de 1 (um) dia útil, contados da rejeição, ou

imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorização de fornecimento, ao dia, até o

limite de 10 % (dez por cento) do valor dos serviços não refeitos, corrigidos ou não

complementados. !

Parágrafo Sexto: Em caso de diferença dé quantidade, fica a Contratada obrigada a

providenciar sua complementação no prazo de 1 (um) dia útil, contados da notificação

a ser expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% da

autorização de fornecimento, ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor dos

serviços não refeitos, corrigidos ou nãg complementados.
' . |

Parágrafo Sétimo: Não poderá a adjudiéatária recusar-se a prestar os serviços

solicitados na Autorização de Fornecimento/Empenho, mesmo que em pequena

quantidade. !

CLÁUSULA OITAVA = DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:

Conduzir os serviços de acordo com as normas doseíviço e as especificações técnicas

e, ainda, com estrita observância do instrumento convocalório, do Termo de

Referência, da Proposta de Preçose dalegislação vigente.

Parágrafo Primeiro: Fomeceros serviços nos endereços conforme a solicitação do
t

ma . Pa . t

orgão/secretaria solicitante conforme abaixo: :

|
 

 

Responsável pelo
Ordem INSTITUIÇÃO Endereço .

; recebimento
  

 
EM. 26 De Av, Bragil, 2014 — Eucaliptos Cep: Andreia  Guilen de

Janeiro 83.820-065 Oliveira     
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EM. Alcides Rua Pessegueiro, 197.  —l..
2 Victor Hugo Vellozo

Mário Pelanda Eucaliptos cep: 83.820-449
L

EM. Antonio Rua Albatroz, 430 — Gralha Azul o. .
3 | Vanessa Oliveira Dias

Baldan Cep: 83.824-402

EM. Arnaldo Av. Brasil, 1540 — Eucaliptos Cep: )
4 Juceli dos Santos

Busato 83.820-065

EM. Carlos Rua Nossa 8º. Do Rocio — Santa o.
5 , Gislaine B. Boryça

Eduardo Nichele Terezinha Cep: 83.829-044

EM. Dep. Luiz|Rua São Braz, 94 - Santa). o.
6 ) Silvia C. Oliveira

Gabriel Sampaio Terezinha Cep: 83.829-242

E.M.Generoso
Rua Paulo Leminski — Jardim

7 Salustiano Bruna R. Moraes
Veneza Cep! 83.825-320

Barbosa Í

8 E.M. Guisela Av. Portugal, 244 — Nações, Cep: | Sandra Mara S.Ferreira

Kuss Rieke 83.824-000 t | Aparecida F. D. Motta

E.M. Joaquim |, 4 . .
. q Rua Jaguariaiva, 11149 — Santa

|

Talita Luciana de A. D.
9 Katsuki

Terezinha Cep: 83.830-033 Alves
Matsumoto Í

Rua Eritreia, 171 — Nações Cep: Vanessa Damasceno
10 E.M. Luiz Nichele .

83.823-257 da Silva

E.M. Marlene Rua Alfredo Gonchorovski, 337 .. . .
11 ' Silvia Luciana Pereira

Barbosa Pioneiros Cep: 83.833-044

E.M. Nossa S2.| Rua Rio Guarani, 365 Iguaçu .12 9495 Gisele Mendes
De Fátima Cep: 83.833-194

EM. Profa. |

MARYLE AP? Rua Tangará, 708 — Gralha Azul .
13 4 3 Thina Mara dos Reis

SCHETTERT ! Cep: 83.824-418

FERRI à '

E.M. Prof?. Isabel Rua São Nicolau, 2420 — Santa
14 Claudete Z. C. Correa

Cristina Terezinha Cep: 83.833-138

EM. Santa Rua Maranhão, 74 — Estados o
15 Patrícia da Rocha Bento

Cecília Cep: 83.830-211

16 E.M. Santa Fé Rua Rio Tiete, 500 — Iguaçu Cep: Bruno Thiago Menezes
 

1
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| 83.433-332 Ass

| Rua Curitiba. 654 — Estados Cep: |... o
17 E.M. Santa Maria ad Michele Albergoni

83.830-566 |

EM. São j . ]
. Rua El Salvador, 471 — Naçoes| Enir Terezinha

18 Francisco De .
. Cep 83.823-148 Cavalheiro

Assis |

EM. PROF.º Rua Holanda, 110 — Nações Cep: .
| 19 Josiane Munhoz
| VALDINEIA 83.823-208

>0 E.R.M. Francisco Av. João Quirino Leal, 392 - São Fabiana Ap. Franco

Quirino Machado Sebastião Rodrigues
,

E.C.M. Senador : .
21 ni Est. Passo Amarelo, S/N Julie Santos de Souza

Alô Guimarães |

| 29 E.M. Rubia Mara Rua Virmond Esq. Rua Pinhão — Karina Gabardo/ Louise

Da Crus Pacheco Estados G. Gum
1

- Luiz Bruno dos Santos /
Escola Social Ir. Rua Japim Esquina Com Rua Jo )

23 t Rafaela Flávia Soeiro
Henri (Marista) Juruviaria — Gralha Azul

da Conceição

| Cmaee —- Centro

M D
um e Rua Castanheira, 5968  —| Neuci Sampaio da Silva

24 Atendimento .
. Eucaliptos Kruchlak

Educacional Í : |

Especializado

E. M.  Anete| Rua Corticeira Esq. C/ Rua). . -
| (instituição ainda não

| 25 Franco Da Cruz Tomaz Edson De Andrade Vieira .
| º . inaugurada)
| Leal -— Bairro: Eucaliptos

26 Cmei Estados Av. Paraná, S/N — Éstados Raissa L. Da Silva

27 Cmei Francisco Rua Pessegueiro, 289 —|Erika Regina Ferreira

João Orso, Eucaliptos | Lopes

Juliana Alves Garcia de
28 CmeiGralha Azul Av. Albatroz, 430 — Gralha Azul

Souza

Rua Farid Stephens, S/N — . o
29 CmeiIguaçu oo Kariane M. De Oliveira

Pioneiros      
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a Cmei Prof?. Darcy Rua Carlos Drummond De ] )
30 Roziane Soares Batista

Barbosa Leal Andrade, 1780 — Jardim Veneza o

Cmei Profa. |

31 Eronildes Rua Canários, 173 — Gralha Azul Eleni Alves

Camargo

Cmei Profº. ê
32 . Av. Venezuela, 1525 — Eucaliptos Maisa Marques

Marcia Claudino

Cmei Santa po '
33 . Rua Rio Piquiri, S/N — Iguaçu Fernanda Baran

Terezinha ,

34 Cmei Tia Fani Av. Brasil, 2014 — Eucaliptos Tatiane R. Z. Sanches

Cmei Vovô, Juca 1 . " ,
35 Rua Rio Tiete, 769 — Iguaçu Cleonice L. Leffer

Rocha

o Rua Estados Unidos, 956 —|| Vanessa Silva de
36 Cmei Zilda Arms . .

4 Nações Araújo

Cmei Profº. Luzia Simone Tatiane dos S
37 . Rua Pau Brasil, 378 — Eucaliptos . A

Moreira Tomchak " de Almeida Girardi
j +

Av. Nossa Senhora De
Cmei Prof. Kelly . ,

38 Guadalupe Esq Rua Santa Luiza Elisangela O. Delgado
Campos

— Santa Terezinha

39 Cmei Tereza Ap. Rua Crispim Equina C/ A Rua (instituição ainda não

Duarte Tipiu — Bairro: Gralha Azul inaugurada)

40 Cmei Ezilda C. M. Rua Curitiba, Nº 1453 — Bairro: (instituição ainda não

Moleta Santa Maria inaugurada)

Apae

(Assossiação De |

Pais E Amigos venia Brasil Nº 1580
venida rasi -

41 Dos isabel Cristina Pelanda
o Eucaliptos

Excepcionais) — |

Escola Xvii De

Janeiro |
 7

)

Parágrafo Segundo: Fornecer Os serviços ora contratados, com pessoal adequado e

capacitado em todos os níveis de trabalho. ,
'
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' Folha nº

Parágrafo Terceiro: Iniciar e concluir o fornecimento nos prazos estipulados.E

Parágrafo Quarto: A CONTRATADA deverá atender as unidades escolares,

excepcionalmente, em caso de reposição de dia letivo;

Parágrafo Quinto: Comunicar ao Fiscal do contrato, por escrito e tão logo constatado

problema ou a impossibilidade de execução de qualquer obrigação contratual, para a

adoção das providências cabíveis. !

Parágrafo Sexto: Responder pelos serviços que executar, em consonância a

po:
Parágrafo Sétimo: Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, no todo ou em

legislação aplicável. |

parte e às suas expensas, bens ou prestações objeto do contrato em que se

verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes de execução irregular ou do

emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as

especificações. ;

Parágrafo Oitavo: Observado oj disposto no artigo 68 da Lei nº 8.666/93, designar e

manter preposto, responsável por coordenar os serviços e deverá se reportar

diretamente ao Fiscal do contrato, para acompanhar e se responsabilizar pela

execução dos serviços, inclusive pela regularidade técnica e disciplinar da atuação da

equipe técnica disponibilizada para os serviços.

Parágrafo Nono: Manter em estoque um mínimo de materiais, peças e componentes

de reposição regular e necessários à execução do objeto do contrato.

Parágrafo Décimo: Manter, durante toda a duração deste contrato, em compatibilidade

com as obrigações assumidas, as condições de habilitação e qualificação exigidas para

participação nalicitação.
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- Parágrafo Décimo Primeiro: Cumprir todas as obrigações e encargos sociais

trabalhistas e demonstrar o seu adimplemento;

Parágrafo Décimo Segundo: Indenizar todo e qualquer dano e prejuízo pessoal ou

material que possa advir, direta ou indiretamente, do exercício de suas atividades ou

serem causados por seus prepostos à contratante, aos usuários ou terceiros.
!

Parágrafo Décimo Terceiro: Apresentdr no primeiro mês da prestação dos serviços, a

seguinte documentação: relação dos empregados, contendo nome completo, cargo ou

função, horário do posto de trabalho, números da carteira de identidade (RG) e da

inscrição no Cadastro de Pessoas Físicas (CPF), com indicação dos responsáveis

técnicos pela execução dos serviçosquando for o caso; Carteira de Trabalho e

Previdência Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsáveis técnicos

pela execução dos serviços, quando for o caso, devidamente assinada pela

Contratada; e exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que

prestarão os serviços.

Parágrafo Décimo Quarto: Manter, na região onde serão contratados os postos de

trabalho, escritório de representação para receber reclamações, atuar junto aos seus

empregados para sanar anormalidades, em relação aos serviços, bem como para os

demais contatos que a Contratante necessite fazer através de suas Unidades, sejam

eles de natureza formal ou informal, além de possibilitar aos seus empregados a

facilidade dos contatos para assuntostrabalhistas e de qualquer natureza;

!

Parágrafo Décimo Quinto: Cumprir com: perfeição a execução dos serviços

contratados, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade; Cumprir as

determinações da Contratante relativas ao objeto deste contrato;

H
Parágrafo Décimo Sexto: Recrutar em seu nome e sob sua inteira e exclusiva

responsabilidade os elementos necessários a perfeita execução dos serviços

contratados, responsabilizando-se pelos encargos: sociais, previdenciários, tributários,

seguro de acidentes, uniformes e equipamentos e quaisquer outras obrigações ou
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despesas decorrentes da sua condição de empregadora, sem qualquer ônus parara...

Contratante;

Parágrafo Décimo Sétimo: Designar preposto da empresa que possa coordenar os

serviços, objeto da contratação, cumprindo com rigor os horários estabelecidos e

solucionar todas as questõeslinerentes ao contrato;

Parágrafo Décimo Oitavo: Informar à Contratante o nome dos empregados indicados

para os serviços, os quais deverão ser, necessariamente, maiores de idade e com

bons antecedentes, reservando-se a Contratante o direito de impugnar aqueles que

não preencham as condições exigidas neste contrato;

Parágrafo Décimo Nono: Aumentar ou diminuir, quando solicitado pela Contratante,

o número dos postos de trabalho,

Parágrafo Vigésimo: Cumprir as exigências da Contratante quanto a execução dos

serviços, horários, turnos e locais;

Parágrafo Vigésimo Primeiro: Providenciar a obbertura de postos descobertos, no

prazo máximo de 01 (uma) hora ou 60 (sessenta) minutos a partirida notificação da

Contratante, sempre juízo do desconto pecuniário do período em que os postos

ficarem descobertos, além do ressarcimento de eventuais prejuízos causados à

Contratante;

Parágrafo Vigésimo Segundo A contratada deverá recrutar em seu nome e sob sua e

inteira responsabilidade os elementos necessários a pérfeita execução dos serviços

contratados, responsabilizando-se pelos encargos socia!s, previdenciários, tributários,

seguro de acidentes, EPI, jniformes e quaisquer outras obrigações ou despesas

decorrentes da sua condiçãode empregadora, sem qualquer ônus para o contratante;
i

Parágrafo Vigésimo Terceiro: Cumprir os dispositivos legais e regulamentares,

referentes a prevenção de acidentes (CIPA), devidamente comprovado pelo

Contratante com certificado próprio;
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—párágrato Vigésimo Quarto: Deverá ser disponibilizado pela empresa contratada, um

 

AS

HA.
=
o

supervisor devidamente munido de um veículo, para supervisionar os postos de

trabalho, sendo este o contato direto com a secretaria/órgão contratante;
1

Parágrafo Vigésimo Quinto: A contratada deverál cumprir, aumentar ou diminuir,

quando solicitado pela contratante, o número de postos/locais de trabalho, desde que

devidamente justificado (o pagamento será realizado por posto/local de trabalho em

funcionamento);

Parágrafo Vigésimo Sexto: A contratada deverá cumprir com perfeição a execução

dos serviços contratados, executando-os sob sua inteira e exclusiva responsabilidade.

CLÁUSULA NONA — DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE:

Realizar os pagamentos devidos à contratada, nas condições estabelecidas.

Parágrafo Primeiro: Fornecer à contratada documentos, informações e demais

elementos que possuir, pertinentes à execução do presente contrato.

Parágrafo Segundo: A contratante, durante a vigência do contrato, poderá indicar

novos locais de prestação dos serviços, obedecendo aos limites previstos na Lei

8666/1993. !

Parágrafo Terceiro: Exercera fiscalização do contrato. |

Parágrafo Quarto: Receber provisória e definitivamente o objeto do contrato, nas

formas definidas no edital e no contrato.

. : i
CLÁUSULA DÉCIMA - DO ACOMPANHAMENTO,FISCALIZAÇÃO E GESTÃO:

O acompanhamentoe a fiscalização da execução do contrato consistem na verificação

da conformidade da prestação dos serviços, dos materiais, técnicas e equipamentos

empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do 'ajuste, que serão

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Fazenda Rio Grande/PR -— CEP 83823-901 Fone/Fax (41) 3627-8500 22

AA



 

 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE - PR .

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO AN

Divisão de Compras e Licitações
Coordenação de Contratos
Pregão Eletrônico nº 40/2023

 

exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados;

na forma dos Arts. 67 e 73 da Lei nº 8.666, de 1993.

Parágrafo Primeiro: A verificação da adequação da prestação do serviço deverá ser

realizada com base noscritérios previstos neste Termo de Referência.

|

Parágrafo Segundo: O representante da Contratante deverá promover o registro das

ocorrências verificadas, adotando as providências necessárias ao fiel cumprimento das

cláusulas contratuais, conforme o disposto nos!sg 1º e 2º do art. 67 da Lei nº 8.666, de

1993.

Parágrafo Terceiro: O descumprimento total ou parçial das obrigações e

responsabilidades assumidas pela Contratada ensejará a aplicação de sanções

administrativas, previstas neste Termo de Referência e na legislação vigente, podendo

culminar em rescisão contratual, conforme disposto nosartigos 77 e 87 da Lei nº 8.666,

* de1993.

Parágrafo Quarto: As atividades de gestão e fiscalização da execução contratual

devem ser realizadas de forma preventiva,- rotineira e sistemática, podendo ser

exercidas por servidores, equipe de fiscalização ou único servidor, desde que, no

exercício dessas atribuições, fique assegurada a distinção dessas atividades e, em

razão do volume de trabalho, não comprometa o desempenho de todas as sanções

o
Parágrafo Quinto: Durante a execução do objeto, o fiscal deverá monitorar

relacionadas à Gestão do Contrato.

constantemente o nível de qualidade dos -serviços para evitar a sua degeneração,

devendo intervir para requerer, à CONTRATADA a correção das faltas, falhas e

irregularidades constatadas.

Parágrafo Sexto: O fiscal poderá realizar avaliação diária, semanal ou mensal, desde

que o períódo escolhido seja quficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o

desempenhoe qualidade da prestação dos serviços.
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Parágrafo Sétimo: A fiscalização de que trata esta cláusula não exclui nem reduz a
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responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer

irregularidade, ainda que resultante de imperfeições técnicas, vícios redibitórios, ou

emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, não coerência desta, não

implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e

fiscais, de conformidade como art.70 da Lei nº 8.666, de 1993.

Parágrafo Oitavo: O acompanhamento e a fiscalização dos serviços ficarão a cargo
1

dos seguintes servidores:

 

FISCAL e GESTOR t
 

Fiscal: Ederson de Souza Felix — Matrícula 352936 - Portaria 257/2022
 

 Gestor: Rosana Senhuk $ Matricula 353888 - Portaria 17/2022,  
 

I

Parágrafo Nono: A fiscalização não exclii e nem reduz a responsabilidade da

empresa licitante, até mesmo perante terceiros, por qualquer irregularidade, inclusive

resultante de imperfeições técnicas, emprego de material inadequado ou de qualidade

inferior e, na ocorrência desta, não implica corresponsabilidade do licitante ou de seus

agentes e prepostos (Art.70 da Lei nº 8.666/93, com suas alterações).

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTE:

Os preços acordados poderão ser alterados, por reajuste ou repactuação, apenas

depois de decorridos 12 (doze) meses, nos termos da Lei Federal nº 10.192/2001,

Acórdão TCU nº 1563/2004- Plenário e artigo 65 da Lei Federal nº 8.666/1993,a partir

da demonstração analítica, pela CONTRATADA, dos componentes dos custos que

integram o contrato

Parágrafo Primeiro: Será admitida a repactulição do contrato dos serviços

continuados com dedicação exclusiva da mão de obra, contratados com prazo de

vigência igual ou superior a 12 (doze) meses, desde que seja observado o interregno

mínimo de um ano.
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Parágrafo Segundo: O interregno mínimo de 12 (doze) meses para a primeira.

repactuação do contrato será contado a partir da data do acordo, convenção ou

dissídio coletivo de trabalho, para os custos decorrentes de mão de obra, e da data

limite para a apresentação da proposta em relação aos demais insumos.

Parágrafo Terceiro: Em caso de repactuação de contrato subsequente à primeira,

correspondente à mesma parcela objeto da nova solicitação, o prazo de 12 (doze)

meses terá como data base a data em que:se iniciaram os efeitos financeiros da

repactuação de contrato anterior realizada, independentementé daquela em que

aditada ou apostiladá. |

!

Parágrafo Quarto: As repactuações de contrato serão precedidas de solicitação da

| contratada, acompanhada de demonstração analítica da alteração dos custos, por meio

de apresentação da planilha de custos e formação de preços e do novo acordo ou

convenção coletiva que fundamenta a repactuação do contrato.

Parágrafo Quinto: A repactuação deverá ser pleiteada até a data da prorrogação

contratual subsequente e antes do encerramento do contrato, sob pena de ocorrer
RNA nu ul

preclusão lógica do exercício do direito.

Parágrafo Sexto: É vedada a inclusão, por ocasião da repactuação do contrato, de

benefícios não previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatórios

por força de instrumento legal, sentença normativa, acordo coletivo ou convenção

coletiva.

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DAS SANÇÕES, DO PROCESSO E FORMA DE

APLICAÇÃO:

A aplicação das sanções de natureza pecuniária e restritivas de direitos, a que se

referem os artigos 86 e seguintes da Lei nº 8.666/08, com as alterações dela

decorrentes, obedecerão às normas estabelecidas neste contrato.
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pisrato Primeiro: A inexecução total ou parcial das obrigações assumidas, bem

“como a execução irregular ou com atraso injustificado, tem como consequência a

aplicação combinada das penalidades de natureza pecuniária e restritivas de direitos,

previstas em lei. Vo

j

Parágrafo Segundo: As sanções deverão ser; aplicadas de forma gradativa,

obedecidos aos princípios da razoabilidade e da proporcionalidade e mediante regular

processo administrativo, garantida a prévia defesa.

Parágrafo Terceiro: Configurado o descumprimento de obrigação contratual, a

contratada será notificada da infração e da penalidade correspondente, para no prazo

de cinco dias úteis apresentarem a defesa.

Parágrafo Quarto: Recebida a defesa, a Autoridade competente deverá se manifestar,

motivadamente, sobre o acolhimento ou rejeição das razões apresentadas, concluindo

pela imposição ou não de penalidade.

1 |

Parágrafo Quinto: Da decisão caberá recurso no prazo de cinco dias úteis, contados
1 | ;

Parágrafo Sexto: Garantida a prévia defesa, a inexecução total ou parcial do contrato,

da intimação.

assim como a execução irregular ou com atraso injustificado, sujeitará o contratado à

aplicação das seguintes sanções:

|- Advertência. |
Il - Multa.

Ill - Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com

a Administração Municipal por prazo não superior a dois anos.

IV — Declaração de idoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública,

enquanto perdurarem os motivos da punição ou até que seja promovida a reabilitação.
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Parágrafo Sétimo: A pena de advertência deve ber aplicada a título de alerta para“a.u

  
adoção das necessárias medidas corretivas, no intuito de evitar a aplicação de sanções

mais severas, sempre que o contratado descumprir qualquer das obrigações

assumidas ou desatender a determinações do(s) Fiscal(ais) do Contrato(s).

(
'

|— A multa prevista será:

I-- De 10% (dez por cento) do valor global do contrato, no caso de inexecução total das

obrigações assumidas pelo contratado.

ll — A recusa injustificada em honrar a proposta apresenta: da caracterizará o

descumprimento total das obrigações assumidas. |

IV - De 10% (dez por cento) do valor corrigido, correspondente à parte da obrigação

contratual não cumprida, no caso deinexecução parcial da obrigação.

V- O valor correspondente à multa, depois do devido procedimento em quetenha sido

assegurado o direito de defesa e'de recurso do Contrato, será descontado do primeiro

pagamento devido, em decorrência da execução contratual. .

VI — Na hipótese de descumprimento total da obrigação, depois da celebração do

contrato em que tenha sido exigida garantia, o valor da multa será descontado da

garantia prestada.

VII - Em não havendo prestação de garantia, o valor da multa deverá ser recolhido ao

Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento, no prazo de O5(cinco) dias,

contados da intimação.

'
Parágrafo Oitavo: A aplicação de Banções aos contratados deve ser objeto de registro

comofator relevante para a determinação das penas futuras, especialmente com vistas

a o agravamento da punição nos casos de reincidências que se tornem contumazes.

Parágrafo Nono: Aos casos omissos se aplicam as disposições pertinentes à Lei
ú

Federal nº, 8.666/93, com as alterações dela decorrentes.

: |

Parágrafo Décimo: As penalidades ora previstas poderão ser aplicadas sem prejuízo

das demais penas e cominações que se verificarem aplicáveis à espécie do objeto do

presente contrato, em especial em decorrência de perdas e danos, danos materiais e

morais e outros, por mais especiais que sejam e mesmoque aqui não expressos.
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CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DÁ RESCISÃO CONTRATUAL:

O Contrato poderá ser rescindido pelos motivos previstos nos artigos 77 e 78, e na

 

(sor Rig

 

forma disposta pelo artigo 79 e consequências previstas no artigo 80, todos os artigos

da Lei nº. 8.666/93, com as alterações dela decorrentes.

Parágrafo Primeiro: Também poderá ocorrer a rescisão do Contrato por conveniência
na a . a x ns na

da administração, a qualquer tempo e mediante notificação prévia no prazo mínimo de

10 dias.

Parágrafo Segundo: A Administração Pública se reserva no direito de paralisar ou

suspender, a qualquer tempo, a execução do 'objeto do contrato, no caso de

conveniência administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e fundamentada,

caso em que a contratada terá direito de receber os produtos efetivamente entregues e

demais ressarcimentos garantidos e previstos na Lei 8.666/93, com as alterações dela

decorrentes.

1
n

CLÁUSULATERCEIRA: DAS DISPOSIÇÕES FINAIS:

O presente Contrato regerá pelas cláusulas e disposições aqui expressas; pelas

disposições constantes do edital de licitação; pelas disposições contidas na Lei nº

8.666/93 com as alterações dela decorrentes; e, ainda, pelas demais disposições legais

que se verificar em aplicáveis à espécie de seu objeto, por mais especiais que sejam

em esmoque aqui ou na minuta de contrato mencionadas.

Parágrafo Primeiro: Ficam fazendo parteintegrante do presente Contrato o edital de

licitação e seus Anexos (termo de referência, proposta e planilha de custos, planilha

doslocais e endereços,fiscais, material, planilha anual e termo de integridade e ética),

bem como todos os documentos constantes do processo e que tenham servido de

base para a licitação.
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Parágrafo Segundo: Para dirimir todas as! questões oriundas do presente Contra qAsi va

será competente o Foro de Fazenda Rio Grande da Comarca da Região Metropolitana

de Curitiba, Estado do Paraná.

Parágrafo Terceiro: Incumbirá à contratante providenciar a publicação do extrato

deste contrato e de seus eventuais Termos Aditivos, observadas as disposições do

art.61, da Lei nº 8.666/93, com as alterações dela decorrentes.

Parágrafo Quarto: Pelas partes é dito que aceitam o presente instrumento em todos

os seus termos. E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento,

decorrente do Pregão Eletrônico nº. teens. para que produz aos seus efeitos de

direito.

Fazenda Rio Grande 10 de Julho de 2023.

P/Contratante: MARCO ANTONIO Assinado de forma
digital por MARCO

MARCONDES ANTONIO MARCONDES
SILVA:043186889 SILVA:04318688917

Dados: 2023.07.21

17 po 15:41:24 -03'00'

Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

Documento assinado digitalmente

goubr rsssgurncrscam DEBORAii
Verifique em https://validar.iti.govbr ErLEMOS

| | LEMOS- 2023.07.21
rt 15:30:00 -03'00!

Ednelson Queiroz Sobral * Débora Lemos
Secretário Municipal de Educação Procuradora-geral do Município

; -- . Assinadodigitalmente por DEYVID
DEYVID HALYSON HABER:04097557963

A ND: C=BR,O=ICP-Brasil, QU=AC
H .SOLUTI Multipla v5, OU=

HALYSO|N “14259348000102, OU=Presencial,

P/ Contratada: PALVSONRABERDISrESTIOS
Con rata a: HABER:04dem

097557963REsiiasrens
Deyvid Halyson Paber

| WROS SEGURANÇA LTDA

| |
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Fssiadtura PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 40/2023

ar PROTOCOLO Nº. 22185/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVOnº. 82/2023

TERMO DE INTEGRIDADEE ÉTICA

Eu, Deyvid Halyson Haber, nacionalidade, estado civil, profissão representante legal

ou procurador portador da carteira de identidade nº 8.437.823-2, inscrito no CPF nº

040.975.579-63, residente :e domiciliado em à Rua Via Lactea, n 882, Jardim do Sol,

Londrina/PR, CEP: 86070-100 representante legal da empresa/organização WROS

SEGURANÇA LTDA, regularmente inscrita no CNPJ sob o nº 30.049.730/0001-48,

declaro, para os devidos fins, que a emprêsa/organização ora qualificada não pratica e

nem permite que pratiquem, sob sua esfera'de atuação, atos contrários às leis, normas,

regras e regulamentos vigêntes no ordenamento jurídicobrasileiro, que importem lesão

à Administração Pública Nacional ou Estrangeira, nos termos do art. 5º da Lei nº

12.846 de 1º de agosto de 2013 - Lei Anticorrupção. Outrossim, declaro que a empresa

envida os melhores esforços para prevenir, mitigar e erradicar condutas inadequadas

da sua atuação, pautando suas atividades nas melhores práticas do mercado, no que

se refere ao combate de desvios éticos e de integridade. Reconheço que o que

subscrevo é verdade, sob as penas dalei.

Fazenda Rio Grande, 10 de julho de 2028.
=... Assinado dificimento por DEYVID

DEYVID HALYSON HABER:04097557963
í ND: C=BR»O=ICP-Brasil, OU=AC

”  SOLUTI Multipla v5, OU=
HALYSON 14259348000102, QU=Presencial, OU

7, . =Certificado PF Aí, CN=DEYVID
m Am HALYSON HABER:04097557963 i

HABERº04O Razão: Eu sou o autor deste
n = documento ;

| É E Localização: 1234

9729.96 (9 “Data: 2023.07.14 17:51:14-0300"

eyvid alysbipHagepesto: 1212

WROS SEGURANÇA LTDA
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[PMFERG] - Relação dos Participantes por Processo/Licitação - Lote Contratos

Processo/Ano: 82/2023

Licitação: "40/2023 - PE
Modalidade: Pregão eletrônico

Objeto: Contratação de empresa terceirizada para prestação dosserviços de vigilância desarmada, durante o períodoletivo diurno, a serem executados nas

instituições, do Município de Fazenda Rio Grande.

 

 

LOTE- null

WROS SEGURANCALTDA.- Venceu- Classificação: 1

[ Item | Descrição do Material [ Un.deMedida | Marca | Quantidade | ValorUnitário | Valor Total

1 99010647 - Contratação de empresa terceirizada para prestação de serviço de Posto 246,000 6.993,6500 1.720.437,90

vigilância nas instituições de ensino. - Contratação de empresa terceirizada para
prestação de serviço de vigilância desarmadanas instituições de ensino, conforme -
ANEXOII, no Município de Fazenda Rio Grande - no período letivo diurno- de
segundaa sexta-feira - (7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos
estipulados pelo executivo municipal). Adendo: intende-se que cada posto é igual a
um vigilante.

2 99010661 - Supervisor- no período letivo diurno - de segundaa sexta-feira - UN 6,000 5.968,9500 35.813,70

(7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipulados pelo executivo
municipal). - Supervisor - no período letivo diumo - de.segundaa sexta-feira -  (7h15min às 17h15min - exceto feriados e recessos estipu fados pelo executivo o

municipal).

Valor total para o lote: 1.756.251,60
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Nossas apólices podem ser acessadas diretamente por um QR Code ou
pela página da internet da Junto Seguros (www.juntoseguros.com). Às
condições contratuais deste produto, quando aplicável, poderão ser
consultadas no site https://www.gov.br/susep.

FRONTISPÍCIO DE APÓLICE SEGURO GARANTIA

 

DADOS DA SEGURADORA: JUNTO SEGUROS S.A.

CNPJ: 84.948.157/0001-33, registro SUSEP 05436, com sede na Rua Visconde de Nácar,
1440 — Centro - Curitiba - PR

| Data de Emissão: 17/07/2023 11:44:26

| Nº Apólice Seguro Garantia: 01-0775-0415141

Proposta: 4023774

Controle Interno (Código Controle): 561229118

Nº de Registro SUSEP: Apóssete dias úteis da emissão deste documento, poderá ser verificado
se a apólice ou endosso foi corretamente registrado no site da SUSEP -
https://www.gov.br/susep/pt-br, por meio do número 054362023000107750415141

DADOS DO SEGURADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

CPF/CNPJ: 95.422.986/0001-02 Rua Jacarandá, 300, Bairro: Eucaliptos - CEP: 83.820-000 -
Fazenda Rio Grande - PR

DADOS DO TOMADOR: WROS SEGURANCA LTDA

CPF/CNPJ: 30049730000148 RUA VERISSIMO MARQUES 533, , CENTRO - CEP: 83.005-410 -
SAO JOSE DOS PINHAIS - PR

DADOS DA CORRETORA:
000002.0.201154-2 LOJACORRS.A. REDE DE CORRETORAS DE SEGUROS

Documento eletrônico digitalmente assinado por:

ICP fi) ICP LDA
ê rasil Eado (4açoitalmentepor: Brasil ,inadodigtaimente pos:
=9Roque Jr. de H. Melo SpEduardo de O. Nobrega
 

Documento eletrônico assinado digitalmente conforme MPnº 2.200-2/2001 de 24/08/2001, queinstiuiy a Infra - estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP - Brasil por: Signatários(as):
Eduardo de Oliveira Notrega Nº de Sériedo Certificado: 62FFGE26AOF88264Roque de Holanda Melo Nº de Série do Certificado: 7A BF101BBB728D55D1532DOF6E57775DCFEADD87?

An, 4º Fica instituída a Infra - Estutura de Chaves Públicas Brasileira ACP -Brasil, para garantir a autenticidade, a inlegridade e a validadejurídica de documentos em forma eletrônica, das aplicações de suporte e
das aplicações habilitadas que ufilizem certificadosdigitais, bem como a realização detransações eletrônicas seguras. As condições contratuais / regulamento deste produto protocolizadas pela sociedade / entidade
junto à Susep poderão ser consultadas no site https:/Ayww.gov.brisusep, de acordo com o número de processo constante da apólice / proposta.A certidão de regularidade da sociedade seguradora perante a SUSEP
pode ser consultada no site htips:Zhwww.govbrisusep.Este produto está protocolado através do N.º de Processo SUSEP 15414.636371/202263 e nº 15414.636374/2022-97,0 registro do produto é automático e não

representa aprovação ou recomendação por parte da SUSEPO Segurado poderá consular a situação cadastral do comelor de seguros e da sociedade seguradora no sitio eletrônico
hBps:/AwwwgovbrisusepAtendimento SUSEP: 0800 021 8484, Central de Atendimento Junto: 0800 704 0301, Ouvidoria Junto: 0800 643 0301. http:fAwwwconsumidor.gov.br.
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Garantia Contratada
 

 

 

 

 

 

 

 

    
 

 

 

 

 

 

    
 

m
e dalidade Limite Máximo de Garantia Ramo

dis (LMG) *
RÃS jatura

Bótante Prestadorde |. R$ 175.625,16 0775 - GARANTIA SEGURADO
Serviços po - SETOR PÚBLICO

Descrição da Garantia: Coberturas, valores e prazos previstos na Apólice:
o N

Modalidade e Cobertura  |Limite Máximo de Indenização Vigência
Adicional (LIMI) na nua

Início Término

Executante Prestador de R$ 175.625,16 21/07/2023 02/05/2024
Serviços

Despesas de Contenção e R$ 1.756,25 21/07/2023 || 02/05/2024
Salvamento

Trabalhista e Previdenciária R$ 175.625,16 21/07/2023 02/05/2024

Multas e Penalidades R$ 175.625,16 21/07/2023 02/05/2024

Demonstrativo de Prêmio:

Prêmio Líquido Executante Prestador de Serviços R$ 825,68

Prêmio Líquido Trabalhista e Previdenciária R$ 1.238,52

Adicional de Fracionamento |; R$ 0,00

LO.F ' R$ 0,00

Prêmio Total ; R$ 2.064,20

j
Parcelã Vencimento Nº Carnê Valor(R$)
11 07/08/2023 17723222 R$ 1.032,10
2 06/09/2023 17723223 R$ 1.032,10

Em apndimento à tei 12741N2nbemanos que inodem urde Ea£AAneiPoohat adopeos,rrtetoemoa019 relortes) adro cesrib(g, é(s0) desdolg no

I
| r
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Objeto da Garantia Fabia

Esta Apólice de riscos declarados garante Indenização, até o valor do Limite Máximo de Garantia,
pelos Prejuízos decorrentes do inadimplemento, das obrigações assumidas pelo Tomador, na
prestação de serviços, conforme termos e condições descritos no Contrato n.º 106/2023 datado de
10/07/2023, correspondente ao Edital de Pregão Eletrônico n.º 40/2023.

Ademais, esta Apólice de riscos declarados garante Indenização, até Limite Máximo de Garantia,
pelos Prejuízos decorrentes do inadimplemento de multas e penalidades administrativas impostas
pelo Segurado ao Tomador, e não adimplidas no prazo definido no Contrato Principal ou notificação

alizada ao Tomador.

Ainda, a presente Apólice conta com cobertura adicional “Trabalhista e Previdenciária”, de modo
que garante Indenização, exclusivamente ao Segurado, aos valores resultantes de acordo ou

| condenação judicial, transitados em julgado, por verbas trabalhistas e/ou previdenciárias
| inadimplidas pelo Tomador e referentes a credores que tenham trabalhado nas atividades

relacionadas ao Contrato Principal durante o período de Vigência da Apólice, observado o Limite
| Máximo de Indenização contratado.

O presente documento é emitido em consonância com a Circular SUSEP 662, de 11 de abril de
2022.

ESTA APÓLICE NÃO PODERÁ SER UTILIZADA COMO COMPLEMENTO OU ENDOSSO DE
PÓLICE ANTERIORMENTE FORNECIDA POR ESTA SEGURADORA REFERENTE AO
MESMO EDITAL E/OU CONTRATO OBJETO DESTE SEGURO.    

segusa APÓLICEBIGITA

 



 

 

  

   

   

po Nº Apólice Seguro Garantia: 01-0775-0415141 ,
Fe Proposta: 4023774 ] Os

| Controle Interno (Código Controle): 561229118 .
1 Nº de Registro SUSEP: 054362023000107750415141

- CONDIÇÕES CONTRATUAIS
 

EXECUTANTE PRESTADOR DE SERVIÇOS
PROCESSO SUSEPn.º 15414.636371/2022-53:

Assinatura

1. OBJETIVO DO SEGURO - RISCOS COBERTOS
1.1. Este contrato de seguro garante Indenização, até o valor do Limite Máximo de Garantia, pelos
Prejuízos decorrentes do inadimplemento das obrigações assumidas pelo Tomador no Contrato
Principal para prestação de serviços, sendo estes compreendidos como o sobrecusto correspondente
a contratação de Prestador de Serviços Substituto para execução do escopo inadimplido pelo
Tomador, assim como penalidades pecuniárias impostas pelo Segurado ao Tomador.

2. RISCOS EXCLUÍDOS
2.1. Não estão incluídos na cobertura quaisquer Prejuízos ocasionadosdireta ou indiretamen
e ocorridos em consequência de:
a) obrigações trabalhistas e previdenciárias, salvo se expressamente contratada respectiva
cobertura adicional;
b) riscos cobertos por outros ramos ou modalidades de seguro, tais como, mas não se
limitando a seguro de responsabilidade civil, lucros cessantes e eventos e riscos de natureza
ambiental; |

c) eventos de caso fortuito ou força maior, nos termos do Código Civil;
d) inadimplência de obrigações garantidas, decorrentes de atos ou fatos de responsabilidade
do Segurado, seus prepostos ou responsáveis;

e) inadimplência de obrigações do Contrato Principal que não sejam de responsabilidade do
Tomador;
f) eventos, obras ou serviços não estipulados no Contrato Principal, conforme constante no
momento da subscrição de risco pela Seguradora, assim como todos os eventos, obras ou
serviços correspondentes à manutenção, refazimento, qualidade ou garantia técnica do objeto
do Contrato Principal;
9) penalidades decorrentes do atraso do Tomador na "apresentação desta Apólice e seL

Endossos, ou da inadequação da Apólice para garantia do Contrato Principal;
h) atos de terrorismo, conforme definido porlegislação ou regulamentação aplicável;
i) atos de hostilidade, guerra, rebelião, insurreição, revolução, confisco, destruição ou
requisição decorrentes de qualquer ato de autoridade: de fato ou de direito, civil ou militar e,
em geral, todo ou qualquer ato ou consequência dessas ocorrências, bem como atos
praticados por qualquer pessoa agindo ou em ligação com qualquer organização cujas

| atividades visem a derrubar pela força o governo ou instigar a sua queda, pela perturbação da
ordem política e social do país por meio de atos de terrorismo, guerra, revolução, subversão
e guerrilhas;

À) quaisquer perdas, destruição ou danos, de quaisquer bens materiais, prejuízos e despesas
emergentes ou consequentes de qualquerforma deradiação, contaminação, resíduo ou fissão,
inclusive, mas não se limitando, às nucleares e ionizantes;
k) obrigações que não estejam expressamente garantidas e previstas no Objeto da presente

| Apólice;

|) prejuízos decorrentes do não cumprimento de obrigações fiscais e tributárias;

assam APÓLICEDIGITA
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3. PREMIO Rssindjura
3.1. O Tomador é responsável pelo pagamento do Prêmio correspondente a Apólice"assimcetno de
todos seus Endossos.
3.2. Exceto nas hipóteses de extinção da garantia pelo término de Vigência ou pelo pagamento da
Indenização, caberá devolução Pro-rata-die do Prêmio pago em caso de cancelamento desta Apólice,
de modo que a Seguradora terá o direito de reter ou cobrar do Tomador, pelo menos, a quantia
estabelecida a título de Prêmio Mínimo.
3.2.1. O eventual valor de devolução Pro-rata-die do Prêmio pago, será atualizado mediante
aplicação do IPCA, ou índice que lhe venha a substituir, da data de recebimento pela Seguradora da
solicitação de cancelamento realizada pelo Tomador, devidamente acompanhada da documentação
que comprove a inexistência de risco a ser coberto, até a data de desembolso pela Seguradora.
3.2.2. Caso as informações bancárias para a restituição não sejam disponibilizadas pelo responsável
ou estejam incorretas, o prazo estipulado nesta cláusula será reiniciado, a contar da data do envio

dos dados corretos.
“3. Esta Apólice continuará em vigor mesmo quando o Tomador não pagar o Prêmio nas datas
-snvencionadas.

4. ALTERAÇÕES, RENOVAÇÕESE ATUALIZAÇÕES
4,1. A Apólice acompanhará as modificações já previstas no Contrato Principal subscrito, mediante
emissão de Endosso ou nova Apólice.
4.2. Para alterações posteriores efetuadas no Contrato Principal, em virtude das quais se faça
necessária a modificação da Apólice, esta poderá acompanhar tais modificações, desde que

solicitado e haja o respectivo aceite pela Seguradora, por meio da emissão de Endosso ou nova
Apólice.
43. As alterações, renovaçõese atualizações não se presumem serão precedidas de pedido
do Segurado, acompanhado dos documentos que as demonstrem,inclusive para a atualização
monetária do LMG pelo índice constante do Contrato Principal.
4.4. Ao aceitar a presente Apólice, Segurado e Tomador reconhecemo seu dever em comunicar
à Seguradora, em prazo razoável, nunca superior a 10(dez) dias úteis após o fato, de alterações
ncorridas ao Contrato Principal ou da obrigação constante do Objeto da Garantia que
ifluenciem o risco subscrito pela Seguradora, sendo, ou não, tais alterações formalizadas

contratualmente.
4.5. A não observância pelo Segurado das obrigações constantes no item 4.4. importam em
Perda de Direitos, conforme item 8, abaixo, desde que (i) disso resulte agravamento do risco
coberto; e (ii) isso tenha relação com o sinistro ou esteja comprovado, pela Seguradora, que

o Segurado silenciou de má-fé.
4.6 Caso a vigência da Apólice seja inferior à vigência do Contrato Principal, a Seguradora se
compromete a renovar a Apólice enquanto houver risco a ser coberto, desde que solicitado
pelo Segurado ou Tomador. Na hipótese de necessidade de renovação, o Tomador reconhece
que não poderá se opor à mesma, sendo-lhe facultado, no entanto, substituir a garantia por
outra aceita pelo Segurado ou aceitar o endosso da Apólice conforme condições comerciais
estabelecidas pela Seguradora.

5. EXPECTATIVA, RECLAMAÇÃO E CARACTERIZAÇÃO DE SINISTRO

psgusto APÓLICEDIGITA
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5.1. Expectativa de Sinistro: Instauração do processo administrativo para apuração do

inadimplemento de quaisquer das obrigações do Tomador que possam gerar atraso ou não execução
dos serviços, objeto do Contrato Principal.
5.1.1. Tão logo tome conhecimento de qualquer inadimplência contratual do Tomador, o
Segurado deverá imediatamente notificá-lo acerca dos inadimplementos ocorridos, indicando

| Claramente os itens não cumpridos e prazo para regularização, remetendo cópia da notificação
| para o “canal de sinistro” constante do sítio eletrônico da Seguradora.

5.1.2. A não comunicação da Expectativa de Sinistro se configura em. hipótese de perda de
direito, pelo Segurado, a eventual indenização securitária por Prejuízos decorrentes,
relacionados ou referentes ao evento não comunicado nos termos do item 5.1.1, desde que(i)

| disso resulte agravamento do risco coberto; e (ii) isso impeça a Seguradora de atuar como
| mediadora de eventual conflito e de adotar medidas de mitigação dos riscos de sinistro.

5.2. Mediante recebimento da notificação remetida pelo Segurado,fica facultado à Seguradora atuar
como mediadora junto ao Segurado e Tomador, no intuito de avaliar o caso e auxiliar as partes na

| resolução de eventual conflito ou inadimplência contratual, visando mitigarriscos e evitar prejuízos
| às partes.
| 5.2.1. Havendo previsão no Contrato Principal de deflagração do comitê de resolução «
| conflito e/ou outro método similar, Segurado e Tomador, nos termos das regras previstas nu

Contrato Principal, tentarão dirimir eventual controvérsia acerca da Expectativa de Sinistro
e/ou buscarão encontrar soluções eficientes para mitigar Prejuízos e/ou evitar a rescisão
contratual, mantendo, em qualquer caso, a Seguradora sempre informada do andamento das
tratativas.

5.2.2. A adoção de ações pela Seguradora perante o Segurado e o Tomador, quando da Expectativa
de Sinistro, não representa aceite tácito, ou expresso, de cobertura securitária relacionada à futura
Reclamação de Sinistro que venha a ser comunicada pelo Segurado.
5.3. Reclamação de Sinistro: não sanado o inadimplemento, a Expectativa de Sinistro poderá
ser convertida em Reclamação de Sinistro pelo Segurado, mediante envio de comunicação à
Seguradora, informando-a acerca da conclusão do processo administrativo para apuração do
Inadimplemento e consequente rescisão do Contrato Principal e/ou a aplicação de
penalidades, conforme o caso.

5.3.1. A não formalização da Reclamação de Sinistro tornará sem efeito a Expectativa de
Sinistro.

5.4. Caracterização do Sinistro: o Sinistro restará caracterizado quando da exigibilidade da mult-

ou rescisão do Contrato Principal, por culpa ou dolo do Tomador, gerando Prejuízos ao Segurado.
5.5. Para a Reclamação de Sinistro será necessária a apresentação dos seguintes
documentos: ,

| a) cópia do edital de licitação do qual decorre o Contrato Principal, e seus anexos;
| b) cópia do Contrato Principal, seus anexose aditivos, se houver, devidamente assinados pelo
| Tomador e Segurado;
| c) relação pormenorizada dos serviços prestados, com a indicação das respectivas datas,

devidamente acompanhada de fotocópia das faturas e comprovantes de pagamento;
d) cópia dosrelatórios defiscalização expedidos ao longo da execução do Contrato Principal;
e) cópia do processo administrativo que documentou a inadimplência do Tomadore resultou
na rescisão do Contrato Principal e/ou na aplicação de multa, contendo a notificação de
penalidades ao Tomador e sua publicação em Diário Oficial;
f) cópia do novo contrato firmado pelo Segurado com o Prestador de Serviços Substituto,
quando aplicável.
9) planilha, relatório e/ou correspondências informando os Prejuízos sofridos;
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h) planilha, relatório e/ou correspondências informando da existência de valores retidos;
i) cópia de atas, notificações, contranotificações, documentos, correspondências, inclusive e-
mails, trocados entre Segurado e Tomador, relacionados à inadimplência do Tomador, se

aplicável;
5.6. Regulação do Sinistro: a Seguradora deverá apresentar Relatório Final de Regulação do

Sinistro em até 30 (trinta) dias corridos, contados do recebimento da Reclamação de Sinistro
devidamente acompanhada dos documentos acima listados.
5.6.1. A Seguradora poderá solicitar, ao Segurado, outros documentos e/ou informações
complementares para a análise de cobertura da Reclamação deSinistro apresentada,hipótese
na qual o prazo previsto no item 5.6 será suspenso,voltando a correr sua contagem a partir
do dia útil subsequente àquele em que forem completamente atendidas as exigências da
Seguradora.
5.6.2. Em caso de decisão judicial, ou arbitral, que impeça ou de alguma forma influencie na
possibilidade de execução da garantia pelo Segurado, ou suspenda os efeitos da Reclamação
de Sinistro comunicada à Seguradora, o prazo de 30 (trinta) dias constante do item 5.6 será
suspenso, voltando a correr sua contagem a partir do primeiro dia útil subsequente a
vogação da decisão, ou ausência de efeito suspensivo ao recurso.

6. INDENIZAÇÃO E SUB-ROGAÇÃO
6.1. Caracterizado o Sinistro, a Seguradora indenizará o Segurado, ou o Beneficiário mediante:
a) pagamento em dinheiro dos Prejuízos ocasionados em razão da inadimplência do Tomador; ou
b) execução da obrigação garantida, de forma a dar continuidade e concluíla sob sua
responsabilidade, nos limites da Apólice, nos termos e condições estabelecidos no Contrato Principal
ou conforme acordado entre Seguradora e Segurado.
6.1.1. O cálculo da Indenização corresponderá (i) à diferença entre o preço previsto no Contrato
Principal e o preço contratualmente definido com o Prestador de Serviços Substituto, para execução
do escopo contratual inadimplido por culpa ou dolo do Tomador; e/ou (ii) o valor da penalidade
pecuniária aplicada pelo Segurado ao Tomador, e inadimplida por este após o decurso do prazo para
seu pagamento.
6.1.2. Para apuração do Prejuízo serão considerados, exclusivamente, os valores dos bens e
serviços originalmente constantes do Contrato Principal e seu(s) anexo(s), não abarcando
“ans como correção monetária, melhoramento técnico de bens e serviços, manutenções
orretivas, refazimentos,entre outros.

6.1.3. Em complemento ao cálculo descrito no item 6.1,1 acima, na ocorrência de sinistro, os
eventuais saldos de créditos do Tomador apurados junto ao Segurado, no âmbito do Contrato
Principal, serão utilizados para amortização do valor da indenização, sem prejuízo de seu pagamento

no prazo devido.
6.2. Caso o pagamento da Indenização aconteça antes da apuração dos saldos de créditos do

Tomador no Contrato Principal, o Segurado devolverá à Seguradora os valores por ela pagos
em excesso.
6.3. O pagamento da Indenização deverá ocorrer dentro do prazo máximo de 30(trinta) dias, devendo
o Segurado colaborar com a assinatura do termo de quitação ou do termo de retomada, conforme o
caso.
6.3.1. O não pagamento da Indenização no prazo previsto sujeitará a Seguradora ao pagamento de
juros de mora e correção monetária, a partir daquela data, nos termos do Contrato Principal e sua
legislação específica.
6.4. Paga a Indenização, a Seguradora se sub-rogará nos direitos e poderes do Segurado contra o  
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   Tomador e/ou terceiros cujos atos ou fatos tenham dado causa ao Sinistro.
6.4.1. É ineficaz qualquer ato do Segurado que diminua ouextinga, em prejuízo da Seguradora, os
direitos de sub-rogação.

i

7. CONTENÇÃO SALVAMENTO

7.1. A Seguradora realizará, até o valor máximo do LMI elencado no frontispício da Apólice, o
reembolso de valores comprovadamente gastos pelo Seguradoà título de Despesas de Contenção e
Despesas de Salvamento, incorridos durante a Vigência da Apólice e vinculados ao Objeto da
Garantia e ao Contrato Principal.
7.2. Além das hipóteses constantes do item 2.1 das Condições Contratuais, são excluídos da

cobertura de Despesas de Contenção e Despesas de Salvamento os valores gastos pelo
Segurado:
a) em relação ao Objeto Garantido ou Contrato Principal para prevenção ordinária de sinistros,
Prejuízos e danos em geral, assim considerados também quaisquer despesas de manutenção,
segurança, conserto, renovação, reforma, substituição preventiva, ampliação e outras

medidasafins;
b) para adoção de medidas inadequadas, inoportunas, desproporcionais ou injustificadas,'
sendo estas consideradas como aquelas medidas ou providências sem relação direta com o
possível ou efetivo Sinistro, ou com o Objeto da Garantia, assim como medidas ou
providências extemporâneas, ou em valor ou justificativa desproporcionalao risco de Sinistro.

7.3. Para reembolso das Despesas de Contenção e Despesas de Salvamento, aplicam-se as
regras e obrigações constantes do item 5.1 e seguintes, devendo ser encaminhado pelo
Segurado, além dos documentos constantes do item 5.5, cópias dos:

i. contrato(s) com terceiro(s) para execução de medidas ou providências as quais geraram as
Despesas de Contenção ou Despesas de Salvamento;
ii comprovantes de despesa incorrida pelo Segurado, para execução das medidas de
contenção ou salvamento; e
iii. dos comprovantes de pagamento ou desemboiso realizados pelo Segurado,referente às
Despesas de Contenção e Salvamento. ;

8. PERDADE DIREITOS
8.1. Aplicam-se à presente Apólice as obrigações e responsabilidades do Segurado constante...
dosartigos 765, 766, 768, 769e 771 do Código Civil, ou outros que venham a'substitui-los, bem

como osdireitos e faculdades da Seguradora emergentesde tais dispositivos legais.
8.2. O Segurado está ciente das hipóteses de perda de direito quanto à descumprimentos de
suas obrigações, ônus, encargos, desembolsos e despesas de sua responsabilidade,

assumidos e acordados no âmbito do Contrato Principal e/ou desta Apólice.
8.3. Para fins do disposto no artigo 766 do Código Civil, ao aceitar a presente Apólice / Endosso

o Segurado declara à Seguradora que até a data de emissão da presente Apólice | Endossos
não há nenhuma circunstância, evento ou inadimplemento do Tomador referente a(s)
obrigação(ões) constante do Objeto da Garantia, que tenha gerado ou venha a gerar uma
expectativa de sinistro, um aviso de sinistro ou que caracterize a ocorrência de um sinistro.

9. EXTINÇÃO DA COBERTURA

9.1. A responsabilidade da Seguradora extinguir-se-á, de pleno direito, quando ocorrer uma das
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seguintes situações abaixo:
a) o objeto do Contrato Principal garantido pela Apólice for definitivamente realizado e quando houver
manifestação expressa do Segurado neste sentido;

| b) quando a Seguradora e o Segurado assim o acordarem;
c) quando o pagamento da Indenização ao Segurado atingir o LMG da Apólice;
d) quando o Objeto da Garantia for extinto; ou
e) término da Vigência prevista na Apólice ou Endosso.
9,1,1. Para coberturas com LMI definido, uma vez que o valor de Indenização atinja o LMI
indicado na Apólice, fica a respectiva cobertura extinta.

9.2. A responsabilidade da Seguradora está limitada aos Prejuízos decorrentes dos eventos de
inadimplemento ocorridos durante a Vigência da Apólice, observado o prazo prescricional de
14 (um) ano aplicável ao contrato de seguro para sua caracterização e comunicação à
Seguradora.

10. CONCORRÊNCIA DE APÓLICES E GARANTIAS

10.1. É vedada a utilização de mais de um seguro-garantia na mesma modalidade para cobrir o
asmo objeto, salvo no caso de apólices complementares.

"4.2. No caso de existirem duas ou mais garantias distintas cobrindo as mesmas obrigações do
Objeto da Garantia, a Indenização deverá ser dividida proporcionalmente entre as garantias
apresentadas no Contrato Principal, de modo a não resultar em auferição de lucro ao Segurado.

t
11. CONTROVÉRSIAS
11.1. Eventuais controvérsias entre Seguradora e Segurado serão processadas no foro do domicílio
do Segurado.

12. ACEITAÇÃO

12.1. A contratação da Apólice somente poderá ser feita mediante proposta assinada pelo |
proponente, seu representante ou por corretor de seguros habilitado. A proposta escrita deverá conter
os elementos essenciais ao exame e aceitação do risco.

12.2. A Seguradora terá o prazo de 15 (quinze) dias para se manifestar sobre a aceitação ou não da
nroposta, contados da data de seu recebimento.

12.1. À solicitação de documentos complementares poderá ocorrer mais de uma vez, durante o
prazo previsto no item 12.2. Nesta hipótese, o prazo de 15 (quinze) dias previsto no item 12.2 ficará
suspenso, voltando a correr a partir da data em que se'dera entrega da documentação.
12.3. No caso de não aceitação da proposta, a Seguradora comunicará o fato ao proponente por e-
mail, via plataforma eletrônica ou qualquer outro meio escrito válido. A ausência de manifestação, por
escrito, da Seguradora, no prazo acima aludido, não caracterizará a aceitação tácita do seguro.
12.4. Caso a aceitação da proposta dependa de contratação ou alteração de resseguro facultativo, o
prazo aludido no item 12.2. será suspenso até que' o ressegurador se manifeste formalmente,
comunicando a Seguradora, por escrito, ao proponente, tal eventualidade, ressaltando a consequente
inexistência de cobertura enquanto perdurar a suspensão.

12.5. A emissão da Apólice ou do endosso será feita em até 15 (quinze) dias, a partir da data de
aceitação da proposta. !
12.6. A aceitação da proposta de seguro está sujeita à análise dorisco.    
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13. DISPOSIÇÕES GERAIS
13.1. Fica estabelecido que, para fins indenitários, esta Apólice não cobrirá quaisquer

Prejuízos, perdas e/ou demais penalidades decorrentes da violação de normas anticorrupção
perpetradas com participação dolosa do Segurado e/ou seus representantes.
13.2. No tocante à alocação dos riscos previstos nesta garantia, havendo contrariedade e/ou
divergência entre as disposições previstas na presente Apólice/Endosso e no contrato e/ou
aditivos garantidos, prevalecerão sempre as disposições da presente Apólice/Endosso.
13.3. Cabe ao Tomador e ao Segurado a conferência das condições e termos desta Apólice
e/ou Endosso, estando de pleno acordo que a Seguradora a preste e cumpra, tal como disposto
em suas Condições Contratuais.
13.4. Tomador e Segurado reconhecem que a validade do presente negócio jurídico e a eficácia do
contrato de seguro é vinculada à aceitação do Segurado da presente Apólice ou Endosso em sua

integralidade.
13.5. Esta Apólice é inalienável e irrevogável.
13.6. Considera-se como âmbito geográfico de cobertura todo o território nacional.
13.7. A presente Apólice não conta com franquias, participações obrigatórias do Segurado, carência
de qualquer tipo, assim como não permite a reintegração do seu Limite Máximo de Indenização
Limite Máximo de Garantia.
13.8. Este seguro é contratado a primeiro risco absoluto.
13.9, O registro do produto é automático e não representa aprovação ou recomendação porparte da
SUSEP.
13.10. O segurado poderá consultar a situação cadastral do corretor de seguros e da sociedade

seguradora no sítio eletrônico https:/Awww.gov.brisusep.

14. DEFINIÇÕES
14.1. Em acréscimo aos termos definidos constantes das Condições Contratuais, aplicam-se também
a esta Apólice, as seguintes definições:
|. Apólice: documento, emitido e assinado pela Seguradora, que representa formalmente o contrato
de seguro-garantia.
1. Beneficiário: pessoa jurídica, a qual possui interesse legitimo no Objeto da Garantia e que pode

incorrer, direta ou indiretamente, em Prejuízos decorrentes do inadimplemento contratual do
Tomador.
Il Condições Particulares: conjunto de cláusulas que complementam ou alteram as Condiçõ. .
Contratuais.
IV. Contrato Principal: instrumento contratual firmado entre Tomador e Segurado, incluindo seus
anexos e especificações técnicas, no qual consta as obrigações de execução de serviços assumidas
pelo Tomador e garantidas pela Apólice.
V. Despesa de Contenção: despesas incorridas pelo Segurado com a tomada de medidas imediatas,
ou ações emergenciais, para evitar a caracterização do Sinistro iminente que seria coberto pela
Apólice, a partir de um Incidente ou Perturbação ao Objeto da Garantia ou ao Contrato Principal, e
sem as quais o Sinistro coberto pela Apólice seria inevitável e ocorreria de fato.
VI Despesa de Salvamento: despesas incorridas pelo Segurado com a tomada de medidas

imediatas, ou ações emergenciais, após a ocorrência de um evento de Caracterização do Sinistro
coberto pela Apólice, de modo a minorar as consequências e Prejuízos relacionados ao Sinistro.
VII. Endosso: documento emitido pela Seguradora por meio do qual são formalizadas alterações da

Apólice.  
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VII. Incidente ou Perturbação: evento súbito, acidental, imprevistô quanto a sua realização ou
efetivação dentro da vigência da Apólice, desconhecido ao Segurado e externo às condições de
execução do Contrato Principal ou Objeto da Garantia, e que pode constituir a causa de danos ou
Caracterização do Sinistro conforme termos da Apólice.
IX. Indenização: contraprestação da Seguradora perante o Segurado relativa aos Prejuízos

causados pelo Tomador em razão do inadimplemento das obrigações cobertas pelo seguro, a qual
poderá se dar por meio de(i) pagamento em dinheiro dos Prejuízos apurados no âmbito dos Prejuízos
cobertos pelo seguro; ou (ii) retomada e conclusão do Contrato Principal, por meio da contratação do

Prestador de Serviços Substituto.
X. Limite Máximo de Garantia (LMG): valor máximo de Indenização garantido pela Seguradora

considerando uma ou mais coberturas previstas na Apólice. Não deve ser confundido com a soma
dos Limites Máximos de Indenização por cobertura. Em sendo promovida a Indenização
correspondente a uma cobertura com LMI definido, o LMG da Apólice corresponderá ao valor
indicado, subtraído o valor de Indenização pago a título de LML
XI. Limite Máximo de Indenização (LMI): valor máximo de Indenização para cada cobertura

contratada, podendo cada cobertura possuir um LMI igual ou inferior ao LMG.
XI. Prejuízos: (i) sobrecusto, sendo este o valor correspondente à diferença entre o preço previsto

Contrato Principal e o preço contratualmente definido com o Prestador de Serviços Substituto,
vara execução do mesmo escopo contratual inadimplido por culpa ou dolo do Tomador e/ou(ii) multas
aplicadas pelo Segurado em decorrência de inadimplementos do Tomador ao Contrato Principal e
inadimplida após o decurso do prazo para seu pagamento, das quais o Segurado não possua meios
para seu adimplemento de forma administrativa,
XIll. Prêmio: importância devida pelo Tomador à Seguradora, como contraprestação da cobertura de

seguro contratada.
XIV. Prêmio Mínimo: a parcela do prêmio não reembolsável e devido à Seguradora a título de

remuneração mínima a partir do momento da emissão do seguro, em razão do consumo de
capacidade e seu custo de oportunidade, bem como pela própria garantia securitária prestada desde
o momento da emissão da Apólice.
XV, Prestador de Serviços Substituto: empresa idônea e tecnicamente capaz, segundo parâmetros
usualmente utilizados para os contratos de prestação de serviços, que se encarregará da execução

do escopo contratual, caso o Tomador não cumpra o Contrato Principal. :
XVI. Pro-rata-die: corresponde a devolução de prêmio pro-rata-die: método de cálculo para
devolução de Prêmio, com a retenção de valor proporcional aos dias de vigência decorridos e

| “-volução de valores proporcionais, por dia de vigência não decorridos.
" W. Relatório Final de Regulação de Sinistro: documento no qual a Seguradora comunica

existência de cobertura ou, conforme o caso, as razões técnico-legais para eventual negativa de
cobertura ou extinção de cobertura/responsabilidade da Seguradora.
XVII. Segurado: ente da Administração Pública que contrata o Tomador, nos termos da legislação.
XIX. Seguradora: é a Junto Seguros S/A.
XX. Seguro-garantia: seguro o qual garante o fiel cumprimento das obrigações assumidas pelo

Tomadorperante o Segurado, conforme os termos da Apólice, podendo se limitar a fases, etapas, ou
entregas parciais do Contrato Principal.
XXI Tomador: pessoa jurídica contratada pela Administração Pública para execução do Contrato

Principal, nos termosda legislação.
XXIIl. Vigência: as Apólices e Endossos terão seu início e término de vigência às 23:59hs das datas

para tal fim neles indicadas.

 

   
essa noso APÓLICEDIGITA

  



+ Nº Apólice Seguro. Garantia: 01-0775-0415141
Proposta: 4023774

tt Controle Interno (Código Controle): 561229118 es
[Hm » Nº de Registro SUSEP: 054362023000107750415141N Assbatu

ESRER at      
 

COBERTURAADICIONAL PARA VERBAS TRABALHISTAS E PREVIDENCIÁRIAS
PROCESSO SUSEP n.º 15414.636371/2022-53.

1. OBJETIVO DO SEGURO - RISCOS COBERTOS
1.1. Esta cobertura adicional garante, exclusivamente ao Segurado, o pagamento dos valores
resultantes de acordo ou condenação judicial, transitados em julgado, por verbas trabalhistas e/ou
previdenciárias inadimplidas pelo Tomador e referentes a credores que tenham trabalhado nas
atividades relacionadas ao Contrato Principal durante o período de vigência da apólice.

2. RISCOS EXCLUÍDOS
2.1. Em acréscimo as exclusões constantes da cobertura principal, não estão incluídos na
cobertura adicional, quaisquer Prejuízos decorrentes de:
a) lucros cessantes;

b) dano material;
c) dano moral;
d) dano corporal; e

e) danos decorrentes de acidente de trabalho.

3. ACORDO JUDICIAL OU EXTRAJUDICIAL
3.1. Se o Segurado tiver a intenção de realizar acordo nas ações judiciais que pleiteiem verbas
cobertas, deverá, a qualquer tempo, enviar à Seguradora uma proposta, consistente em memória de
cáleulo simples das verbas pleiteadas pelo autor-reclamante, juntamente com as principais cópias do
processojudicial e uma estimativa do valor a ser acordado.
3.2. Em até 10 (dez) dias úteis da data de recebimento da proposta, a Seguradora responderá com a
aceitação ou recusa do valor proposto, ou ainda com indicação de um valor máximo alternativo.

4. EXPECTATIVA, RECLAMAÇÃO E CARACTERIZAÇÃO DO SINISTRO
4.1. Expectativa de Sinistro: quando o Segurado for citado para apresentar defesa trabalhista
efou previdenciária contra autor-reclamante que reivindique verbas cobertas e relacionadas
ao período de vigência da apólice, deverá comunicar de imediato tal fato à Seguradora.
4.1.1, A Expectativa de Sinistros poderá ser realizada durante o prazo prescricional, nos termos

art. 7º, inciso XXIX da Constituição da República, no que se refere ao Direito do Trabalho.
4.2. Reclamação de Sinistro: a Expectativa de Sinistro será convertida em Reclamação de
Sinistro, mediante comunicação do Segurado à Seguradora, assim que transitada em julgado

a decisão condenatória ou homologatória de acordo judicial.
4.2.1. Para a Reclamação de Sinistro será necessária a apresentação dos seguintes
documentos:

a) cópia da sentençae da certidão de seu trânsito em julgado, da qual conste o reconhecimento
de que o Autor-Reclamante trabalhou para a reclamada/tomador no Contrato Principal dentro
do período de vigência da apólice, e que reconheça a responsabilidade solidária/subsidiária
do Segurado ao pagamento de verbasde natureza trabalhista e/ou previdenciária inadimplidas
pelo Tomador;

b) pormenorização dos valores devidos e homologados pelo Juízo, compreendendo as verbas
trabalhistas e/ou previdenciárias especificamente relacionadas ao período de cobertura da
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Apólice.
c) comprovante de pagamento realizado pelo Segurado em juízo;
4.2.2. A não formalização da Reclamação de Sinistro tornará sem efeito a Expectativa de
Sinistro.

4.3. Caracterização de Sinistro: recebida anotificação, devidamente acompanhada dos documentos

mínimos, a Seguradora deverá concluir o processo de regulação de sinistro e emitir o relatório final
de regulação de sinistro. |

  

E
 

5, INDENIZAÇÃO
5.1. Caracterizado o sinistro, a Seguradora indenizará o Segurado até o Limite Máximo de
Indenização previsto no frontispício da Apólice.
5.1.1 O cálculo da Indenização prevista no item 5.1 será realizado mediante a confirmação do valor
de parcela incontroversa da condenação judicial inadimplida pelo Tomador, compreendendo as
verbas trabalhistas e/ou previdenciárias especificamente relacionadas ao período de-cobertura da
Apólice. y

PERDADE DIREITO
6.1. São hipóteses de perda de direito à indenização:
a) Se o Segurado confessar sem anuência da Seguradora, deixar de apresentar defesa ou
perder prazo para interposição de recurso ou for considerado revel nos termos do artigo 844,
parágrafo único da Consolidação de Leis do Trabalho.
b) Se o Segurado firmar acordo sem a prévia anuência da Seguradora,
6.2. Em hipótese alguma este Seguro-garantia poderá ser usado pelo Segurado ou o Tomador
para garantilo em juízo, ou ainda ser 'chamado em juízo, para fazer frente a prejuízos a
terceiros ou para compelir a Seguradora ao pagamento de qualquer valor diretamente ao
Reclamante.

7. DISPOSIÇÕESFINAIS :
7.1. Ficam ratificadas todas as demais Condições Contratuais não alteradas pelas condições desta
Cobertura Adicional.

s. DEFINIÇÕES

8.1. Em acréscimo aos termos definidos constantes das Condições Contratuais, aplicam-se também
a esta Apólice, as seguintes definições:
I. Obrigações Previdenciárias: são aquelas especificadas pelas Leis nº 8.212/91 e todas as suas
alterações posteriores no que couber, bem como em leis esparsas, as quais dispõem sobre o
recolhimento das contribuições devidas a cada categoria de empregado, observando-se as datas e

percentuais.
Il. Obrigações Trabalhistas: entende-se por obrigaçõestrabalhistas as decorrentes do pagamento

da contraprestação devida ao empregado pelo seu labor dispensado ao tomador, bem como de seus
encargos, sendo a remuneração a que tem direito e todos seus reflexos, conforme determina a
legislação em vigor. t   
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SEGURANÇA

PROPOSTA

A WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 30,.049.730/0001-48,
RUA VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS | PR,

DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresario, portador(a) do RG
CEP: 83005-410por intermédio do seu representante legal abaixo assinado,

8437823-2 e CPF 040.975.579-63,

Apresentamosnossa proposta para a Contratação de empresaterceirizada

para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período

Edital e seus anexos.

letivo diurno, a serem executados nas instituições, do Município de Fazenda

| Rio Grande”, acatando todas as estipulações consignadas no respectivo

 

Item Especificaçao Unid
Qtde

Mês

Valor
 

Unit Total

Qtde

Mês
Valor Total

 

Contratação de empresa

terceirizada para prestação de

serviço de vigilância desarmada

nas instituições de ensino,

conforme ANEXOs, no Município

de Fazenda Rio Grande - no

período letivo diurno — de

segunda a sexta-feira - (7h15min

às 17h15min — exceto feriados e

recessos estipulados pelo

executivo municipal).

sv 41 R$ R$
6.993,65 [286.739,65

R$
1.720.437,90

 

 Supervisor - no período letivo

diurno — de segunda a sexta-feira

- (7h15min às 17h15min — exceto

feriados e recessos estipulados

pelo executivo municipal).  sv  5.968,95 R$
5.968,95  641

3383-
6079

R$ 35.813,70

  VALOR GLOBAL R$ 1.756.251,60 
Valor Global Por Extenso:
Um milhão setecentos e cinquenta e seis mil e duzentose cinquenta e dois reais e

quarenta e sete centavos).

|

 



 
 

,ê
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SEGURANÇA

a) presente licitação, que se vencedor deste certame, nos

submeteremos aocumprimento de seus termos. ,

| h ij H

b) Declaramos, ainda, que nossh éempresa não foi declarada inidônea,

não está suspensa nemlimpedida de licitar e contratar com a Administração

Pública.
i

t poe t
|
|
|

c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinará o

Contrato, oSr. DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresario,

portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-68,

i , o
d) A validade da proposta é de 120(cento e vinte) dias, contados da

data derecebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital.

e) Para contato informamos: Responsável/Representante Legal (nome
completo): DEYVID HALYSON HABER,telefone (41) 3383-6079, Celular
nº: (43) 43 9114-4567, E-mail: wrosseguranca(Dgmail.com

Informações: : '

a) CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000324/2022

DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/02/2022

NÚMERO DO PROCESSO: 13068.101002/2022-04

DATA DO PROTOCOLO: 22/02/2022
' r

b) A Convenção Coletiva de Trabalho firmada entre as entidades sindicais
acima, possui Alterações vinculadas a NOTA CONJUNTAda entidade
sindical (anexa).

Í
São José dos Pinhais , 05 DE julho DE 2023

DEYVID: e. =. Asoitadocomento Por DEYVID HALYSON

ND: C=BR, O=ICP-Brasil. QU=AC SOLUTI

HALYSON, MaioGuiaanênaoen
+ HABER:04097557ficc

REPRESENTA,. . DaDENÇOSasseaã00
i WROS SEGURANCA LTDA

DEYVID HALYSON HABER
CPF 040.975.579-63
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EMPREGADOS POR POSTO A

MÓDULO 1: COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

BEE satário-sase | 2.188,20]
BEEAdicional ce Pericutosidade 656,46

Outras Remunerações 1 (Especificar) É 465,60] HORAS EXTRAS
 

oOutras Remunerações 2 (Especificar)

EMovas Remunerações 3 (Especificar) a

MÓDULO 2: ENCARGOSE BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS

Submódulo 2.1 - 13º (décimoterceiro) Salário e Adicional de Férias

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

EHIEESZEERRRO
EMisso O o 18331 27574]
HEM Adiciorial de Férias O emma 2,78 92,03

EA
Submódulo 2.2 - Encargos Previdencários (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de
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4.INTRODUÇÃO :

NORMA REGULAMENTADORA N.º 01 » DISPOSIÇÕES GERAIS E GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS

A NR-1, pela Portaria SEPRT n.º 6.730, de 09/03/20, estabelece as disposições gerais e o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais na Saúde e
Segurança do Trabalho: “1.1.1 O objetivo desta Norma é estabelecer as disposições gerais, o campo de aplicação, os termose as definições comuns às

Normas Regulamentadoras - NR relativas a' segurança e saúde no trabalho e as diretrizes e os requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as

medidas de prevenção em Segurança e Saúde no Trabalho - SST” O PGR - Programa'de Gerenciamento de Riscos é um documento que deve estar

incluso no Gerenciamento de Riscos Ocupacionais.

A NR-1, pela Portaria SEPRT n.º 6.730, de 09/03/20, estabelece as disposições gerais e o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais na Saúde e
Segurança do Trabalho: “1.1.1 O objetivo desta Norma é estabelecer as disposições gerais, o campo de aplicação, os termos e as definições comuns às

Normas Regulamentadoras- NR relativas a segurança e saúde no trabalho as diretrizes e os requisitos para o gerenciamento deriscos ocupacionais e as

medidas de prevenção em Segurança e Saúde no Trabalho - SST" O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos é um documento que deve estar

incluso no Gerenciamento de Riscos Ocupacionais.

O PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DERISCOS - PGR

Este documento representa a implementação do PGR- Programa de Gerenciamento de Riscos, estabelecido pela NR-1 (Portaria SEPRTn.º 6,730):

“1.5.3.1, A organização deve implementar, por estabelecimento, o gerenciamento deriscos ocupacionais em suas atividades. 1.5.3.1.1 O gerenciamento de

riscos ocupacionais deve constituir um Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR. 1,5,3.1.1.1 A critério da organização, o PGR pode ser implementado

por unidade operacional, setor ou atividade. 1.5.3.1.2 O PGR podeseratendido porsistemas de gestão, desde que estes cumpram as exigências previstas

nesta NR e em dispositivos legais de segurança e saúde notrabalho. 1.5.3.1.3 O PGR deve contemplar ou estar integrado com planos, programas e outros

documentosprevistos na legislação de segurança e saúde no trabalho” Segundo a NR-1, o PGR deve conter dois documentos base: Inventário de Riscos

e Plano de Ação. “1.5.7.1 O PGR deve conter, no mínimo, os seguintes documentos: a) inventário de riscos; e b) plano de ação. 1.5.7.2 Os documentos

integrantes do PGR devem ser elaborados sob a responsabilidade da organização, respeitado o disposto nas demais Normas Regulamentadoras, datados e

assinados. 1.5.7.2.1 Os documentosintegrantes do PGR devem estar sempre disponíveis aos trabalhadores interessados ou seus representantes e à

Inspeção do Trabalho.”

 

- SOBRE O INVENTÁRIO DE RISCOS '

Os riscos identificados e avaliados neste PGR- Prdgrama de Gerenciamento de Riscos, foram formalizados em um inventário de riscos, da maneira

WROS SEGURANÇALTDA
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estabelecida pela NR-1 (Portaria SEPRTn.º 6.730): “1.5.7.3.1 Os dados da identificação dos perigos e das avaliações dos riscos ocupacionais devem sei

consolidados em um inventário de riscos ocupacionais. 1.5.7,3.2 O Inventário de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no mínimo, as seguintes

informações: a) caracterização dos processos e ambientes de trabalho; b) caracterização dasatividades; c) descrição de perigos e de possíveis lesões ou

agravos à saúde dos trabalhadores, com a identificação das fontes ou circunstâncias, descrição de riscos gerados pelos perigos, com a indicação dos

grupos de trabalhadoressujeitos a essesriscos, e descrição de medidas de prevenção implementadas; d) dados da análise preliminar ou do monitoramento

das exposições a agentesfísicos, químicos e biológicos e os resultados da avaliação de ergonomia nos termos da NR-17. e) avaliação dosriscos, incluindo

a classificação para fins de elaboração do plano de ação; f) critérios adotados para avaliação dosriscos e tomada de decisão. 1.5.7.3.3 O inventário de

riscos ocupacionais deve ser mantido atualizado. 1.5.7.3.3,1 O histórico das atualizações deve ser mantido por um período mínimo de 20 (vinte) anos ou

pelo período estabelecido em normatização especifica.” A caracterização dos ambientes está disposta logo no início do inventário. O inventário de riscos

está disposto por cargo. Na descrição dos cargos está disposto a caracterização dos processos e atividades. Para comporo inventário de riscos, foram

avaliados os níveis de riscos através da matriz de riscos definida. Para isso foi necessário avallar os níveis de probabilidade e severidade de cada perigo e

risco identificado, através de tabelas de gradações mencionadas em “2.DEFINIÇÕES E CRITÉRIOS DE RISCOS”. O inventário de riscos, quando feito

através de um sistema de gestão sofisticado, deve ser exposto de maneira listada, comoé feito neste documento (de acordo com as recomendações da

Fundacentro).

SOBRE O PLANO DE AÇÃO

Apósfeito o Inventário de Riscos,fot cansolidado um plano de ação para controle dosriscos ocupacionais necessários, como estabelecido pela NR-1

(Portaria SEPRTn.º 6.730): “1.5.5.2.1 A organização deve elaborar plano de ação,indicando as medidas de prevenção a serem introduzidas, aprimoradas

ou mantidas, conforme o subitem 1.5.4.4.5. 1,5.5.2.2 Para as medidas de prevenção deve ser definido cronograma,formas de acompanhamentoe aferição

de resultados.” O modelo exposto neste documento é um cronograma de ações planejadas , onde cada ação tem sua descrição e data de planejamento, Na

descrição de cada ação são informadas as medidas de prevenção com as respectivas ações necessárias para controle e mitigação dos riscos ocupacionais.
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2. DEFINIÇÕES E CRITERIOS DE RISCOS

Tabelas de Gradação de Probabilidade e Severidade

As tabelas de gradação de severidade e prababilidade sugeridas são as tabelas da AIHA - American Industrial Hygiene Association, AS/NZS 4360 e

European Comission (recomendadas pela Fundacentro). Todas elas possuem gradações de 1 a 5, que vão determinar a classificação da severidade e

probabilidade.

Às gradações de probabilidade são 5 (cinco): Rara (1); Pouco Provável (2); Possível (3); Provável (4) e Muito Provável(5). Nas avaliações qualitativas,

de acordo com q contrate e exposição ao risco, determina-se de 1 a 5 o nível de probabilidade. Em avaliações quantitativas, a probabilidade é classificada

de acordo com a porcentagem do valor de exposição ao LEO - Limite de Exposição Ocupacional.
 

GRADUAÇÃO DE PROBABILIDADE- AVALIAÇÕES QUALITATIVAS ((ANEXO3 e 3.1)
 

Estimativa de Probabilidade para avaliação do Riscos Mecânicos/ Ergonomicos / Biólogicos/ outros

 

 

 

 

 

 

Nível Controle Existente Medidas de Prevenção

1 Controle Excelente Representa a melhor tecnologia ou prática de controle disponível,

2 Controle em conformidadelegal Controle seguindo as normais legais, mantido adequadamente.

3 Controle com pequenas deficiências Cantrole adequado com pequenasdeficiências na operação ou manutenção.

4 Controle deficiente Controle Incompleto ou com deficiências relevantes.

5 Controle inexistente As medidas de controle são inexistentes ou totalmente inadequadas. 
 

 

GRADUAÇÃO DE PROBABILIDADE - AVALIAÇÕES QUALITATIVAS

 

Estimativa de Probabilidade para Avaliações de Riscos Químicos | European Comission
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1 Sem possibilidade Sistema! totalmente fechado.

2 Baixa possibilidade Sistema! fechado, com pouca possibilidade de exposição durantea atividade.

3 Pouca possibilidade Sistema! semiaberto/sistema aberto com ventilação automática e barreiras de controle.

4 Média possibilidade Sistema! aberto, ventilação passivae barreiras protetoras.

5 Alta possibilidade Sistema! aberto, sem ventitação,   
 

As gradações de severidade são 5 (cinco): Leve (1); Baixa (2); Moderada (3); Alta (4) e Extrema(5). A severidade é classificada de 1 a 5, de acordo
com nível de consequência à exposição.
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GRADUAÇÃO DE SEVERIDADE- AVALIAÇÕES QUANTITATIVAS/QUALITATIVAS

 

Estimativas de Severidade| AIHA (2015)
 

Definição
 

Lesãolave sem necessidade atenção médica,incômodos ou malestar,

 

Lesão cu doençassérias reversíveis,

 

 

idoA TaAINDT
PÁGINA:7 DE:32

Nivel

1

2

   
3 Lesão ou doençascriticas irreversíveis que podem limitar a capacidade funcional.

4 Lesão ou doença incapacitante ou mortal,

5 Mortes ou incapacidades múltiplas (>10).

 

Matriz de Risco Utilizada

A Matriz de Risco utilizada neste Programa de Gerenciamento de Riscos é uma matriz no formato 5x5, baseada nas estimativas de gradações de

Severidade e Probabilidade da AIHA - American Industrial Hygiene Association, AS/NZS 4360 e European Comission (recomendadas pela Fundacentro).

Esta matriz funciona para avaliações qualitativas e quantitativas, pois as tabelas de gradações sugeridas possuem as estimativas adequadas para ambas as

avaliações.

Osníveis derisco presentes na matriz são 5 (cinco): Trivial (1-3); Tolerável (3-8); Moderado (4-12); Substancial (10-15)e Intolerável (15-25). Cada nível
de risco possui o seu método de controle sugerido, baseado naestimativa (grau de certeza) da avaliação, onde os riscos de níveis mais altos têm prioridade

de ação.
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Legenda do Nível de Risco

Trivial

Tolerável

Moderado

10-15 Substancial

15-25 Intolgrável 

 

Exemplo de aplicação: Probabilidade: ruído ocupacional de 40 dB é > 10%e < 50% do LEO (85 dB) permitido para 8 horas de atividade, classi

ficando-o como probabilidade de nível 2 (pouco provável), de acordo com a tabela de gradação AIHA. Severidade: a severidade de uma doença que possa

surgir de um ruido ocupacionalclassifica-se como "Lesão ou doençascríticas irreversíveis que podem limitar a capacidade funclonat!”, de acordo com

a tabela sugerida, classificando-a como severidade de nível 3 (moderada). Nivel do Risco: o nível do risco é a probabilidade x (vezes) a severidade. No

caso, 2 x 3, resultando em 6 (moderado) de acordo com a matriz. Obs.: suponha-se que os valores fossem invertidos (severidade 3 e probabilidade 2), o

nível do risco ainda seria 6 (3x2), porém nível do risco serial Tolerável (6), ao Invés de Moderado (6). Isso se deve ao fato de a severidade ter maior

relevância ao se definir o nível de risco. Métodos de Controle e Ação Os métodos de controle são classificados de acordo com nível dorisco e grau de

certeza da estimativa da avaliação. Os níveis de risco mais altos devem terprioridade na ação de controle. A ação de controle é classificada de acordo com

a estimativa, que pode ser: certa (0); incerta (1) e altamente incerta (2). Esta classificação padrão dos métodos de controle funciona apenas para o

Inventário de Riscos e não deve ser adotada como método único para o Plano de Ação. Contudo, como as ações de controle serão feitas baseadas no

inventário, estas classificações servem para definir a prioridade das ações. A tabela utilizada foi recomendada pela Fundacentro.

 

Legendado Nível de Risco
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10-15 Substancial

15-25 Intolarável

!

ma

NÍVEIS DERISCO fordem de MÉTODOS DE CONTROLE E AÇÕES
prioridade)

Estimativa

o
1º lntoterável O - Certa 1- Incerta 2 - Altamente Incerta

Açãoimediata ouinterrupçãodaatividade Controle e informação adicional necessários. Controle e informaçãoadicional necessários.
2º Substancial

Controle necessário. Controle e informação adiclonal necessários. Controle e Informação adicional necessários.

o
3º Moderado Controle adicional, se possivel/viávol. Informação adicional necessária, Informação adicional necessária,

Nenhum contorie adicional necessário. Informação adicional necessária. Informação adicional necessária.
4º Tolerável

Nenhuma açãonecessária, Nenhumainformação adicional é necessária. Nenhuma informação adiciona! é necessária.

5º Trivial   
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3GARANTIA DE IMPLEMENTAÇÃO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTODE RISCO

O acompanhamento e desenvolvimento deste programa deverá ser de responsabilidade do preposto e ou coordenador da empresa, qual deverá

implementar as ações e promover as condições e recursos necessários para a execução do planejamento anual, podendo este delegar e ou contratar

terceiros para estefim.
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4 — CONSIDERAÇÕESFINAIS

Procuramos em nossostrabalhos, optar pela imparcialidade,justificando os resultados e conclusões com legislação vigente. Esperamos queeste seja

útil para a finalidade a que se destina, que as dúvidas sejam encaminhadas aos responsáveis pela elaboração, para os devidos esclarecimentos, e que

possíveis sugestões sejam apresentadas para o seu aperfeiçoamento. Ao final, o que esperamos é a satisfação do nossocliente e que o trabalho seja

simples e objetivo, ao alcance de qualquerintelecto, porém correto na linguagem,isento de textos sem significado prático e atendendo em sua plenitude ao

propósito a que se destina, preservar a vida e a saúde do trabalhador. Cabe salientar que, implantação e o gerenciamento do PGR — Programa de

Gerenciamento de Risco é de responsabilidade da empresa. Recomendamos que sejam conferidos os dados constantes do presente documento, e não

havendo discordância no prazo de 15 dias, contados a partir desta data, estaremos entendendoter sido o mesmo conferido e aceito, ficando assim sob a

Vossa responsabilidade a implantação deste programa.

 

EDILSON OLIVER PORTO

MTE - 35015654

779.644.469-91
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Avaliação dosriscos ambientais mensuráveis verificadosnasdiversas áreas da Instituição, observando o disposto

no documento base deste programa.

1 - Descrição da Parte Construtiva

Prédio construído segundo determinação da RDC 50 as normas da ABNT.Iluminaçãonaturale artificial de forma

complementar. Renovação de ar por janelas que podem ser abertas e conta com sistemas de climatização conforme

descrito no plano de manutenção PMOC.Anexo 10 deste programa. Os setores administrativos são constituídos com

paredes de alvenaria e conta com e divisórias internas piso lavável e antiderrapante, corredores amplos permitindo

fácil circulação entre os setores prédios.

1.1 IDENTIFICAÇÃO DO LOCAL.

Setores

 

Descrição

 

APAE(Assossiação de Pais e Amigos dos Excepcionais) — Escola XVII de Janeiro

 

CMAEE — CENTRO MUN DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
 

CMEI ESTADOS
 

CMEI EZILDA C. M, MOLETA

 

CMEI FRANCISCO JOÃO ORSO

 

CMEI GRALHA AZUL

 

CMELIGUAÇU '
 

CMEI PROF. KELLY CAMPOS
 

CMEI PROF. LUZIA MOREIRA TOMCHAK
 

CMEI PROFº. DARCY BARBOSALEAL  
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CMEI PROFº, ERONILDES CAMARGO
 

CMEI PROF*, MARCIA CLAUDINO
 

CMEI SANTA TEREZINHA

 

CMEI TEREZA AP. DUARTE

 

CMEITIA FANI

 

CMEI VOVÔ JUCA ROCHA

 

CMEI ZILDA ARNS
 

E. M, ANETE FRANCO DA CRUZ LEAL

 

E.C.M. SENADOR ALÔ GUIMARÃES

 

EM. 26 DE JANEIRO

 

EM.ALCIDES MÁRIO PELANDA

 

E.M. ANTONIO BALDAN

 

EM, ARNALDO BUSATO

 

E.M. CARLOS EDUARDONICHELE

 

EM. DEP, LUIZ GABRIEL SAMPAIO

 

EM. GUISELA KUSS RIEKE

 

EM, JOAQUIM KATSUKI MATSUMOTO

 

E.M, LUIZ NICHELE  
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E.M. MARLENE BARBOSA
 

EM. NOSSASº, DE FÁTIMA
 

| E,M. PROF.º VALDINEIA
 

E.M. PROF? ISABEL CRISTINA
 

 

 

EM, RUBIA MARA DA CRUS PACHECO
 

|

E.M, PROFº, MARYLE AP/* SCHETTERT FERRI

E.M. SANTA CECÍLIA
 

EM. SANTA FÉ
 

E.M. SANTA MARIA
 

E.M. SÃO FRANCISCODEASSIS
 

E.M.GENEROSO SALUSTIANO BARBOSA
 

E.R.M. FRANCISCO QUIRINO MACHADO
 

ESCOLA SOCIALIR. HENRI (MARISTA)   
— 1.1.1. : Reconhecimento, avaliação dos riscos aplicáveis a função e atividade, conforme estabelecido no Anexo 3

; GES- Grupo de Exposição Similar, parte deste documento.

1.1.2. Análise dos Riscos Físicos:

* Não Identificado Ruído Ocupacional descritos na NR 1 e conforme estabelecido nos anexos 1 e 2 da NR 15. «

Não identificado Calor Ocupacional descritos na NR 1 e conforme estabelecido no anexo 3 da NR 15. « Não

identificado Radiação lonizante descritos na NR 1 e conforme estabelecido no anexo 5 da NR 15. * Não identificado

Radiação não lonizante descritos na NR 1 e conformeestabelecido no anexo 1 e 2 da NR 15.
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1.1.3 Análise dos Riscos Químicos:

* Nãoidentificado riscos químicos descritos na NR 1 e conforme estabelecido nos anexos 11 e 13 da NR 15.

1.1.4 Análise dos Riscos Biológicos:

* Não identificadoriscos Biológicos descritos na NR1 e conforme estabelecido nos anexos 14 da NR 15.

Avaliação Quantitativa

A Dose de ruldo é calculada de acordo com os tempos de exposição permitidos para cada nível de ruído. No

Brasil, a Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho, NR15,no seu Anexo 1, estabelece tais limites, partindo de 85 dB(A)

para uma exposição de 8 horas e um fator de 5 dB(A) para a redução à metade da exposição, conformetabela que se

segue.

Recomendações

Manter as condições verificadas e reavaliar segundo “Cronograma de ação Anexo 7” do PGR. Iluminação está

abaixo doslimites recomendadospara a tarefa segundocritérios da NB — 95 (NBR 5413) em toda a área com mínima

verificada de 80 lux, medido durante o dia, e máximaverificada na área de preparação de dietas 240lux.
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Astarefas são classificadas segundo as possibilidades de exposição ocupacional, e contemplam as atividades descritas no ANEXO 6- DESCRIÇÃO DE FUNÇÃO,

derivado do manual de descrição de Cargos e funções da Instituição.

Os GES-Grupos de Exposição Similar, com exposição ocupacional a Agentes Físicos estão classificados segundo medição quantitativa realizada e constante do

ANEXO1 - ANÁLISE AMBIENTAL.

Os GES-Grupos de Exposição Similar, com exposição ocupacional a Agentes Químicos estão classificados segundocritérios qualitativos observando o ANEXO 4 -

AGENTES QUÍMICOS. Em que o nível de exposição, porprincípio, não atinge ou não estão classificados nos anexos 11 e 12 da NR15.

Os GES-Grupos de Exposição Similar, com exposição ocupacional a Agentes Biológicos estão classificados conforme ANEXO 2 - RISCOS BIOLÓGICOS MAIS

PREVALENTES NA REGIÃO.

Os GES Simples são os que os trabalhadores estão expostos ocupacionalmente a apenas um agente de risco, e estão em destaque para melhor vigilância de

exposição,

Os GES Compostos são os que os trabalhadores estão expostos ocupacionalmente a mais de um agente de risco, e estão em destaque para melhorvigilância de

exposição.
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Classificação dos Riscos

 TIPOS DE EXPOSIÇÃO

 INTENSIDADE

 BAIXA (B) Exposição ao agente em intensidadeinferior ao nível de ação ouinsuficiente para oferecerrisco à saúde.

 
 FREQUÊNCIA

 PERMANENTE(P) Exposição habitual ao agente durante toda a jomada de trabalho.

 
 GRAU DE RISCO

 BAIXO (B)  Remota possibilidade de ocorrência de dano. Se ocorrer será de natureza leve e reversivel, sem comprometimento da capacidade detrabalho.  
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COMPOSIÇÃO DOS GES - GRUPOS DE EXPOSIÇÃO SIMILAR
 

ses Definição Agentasde Riscos Restrições
 

RISCO ERGONÔMICO  Exposição ocupacional a conformeestabelecido na NR 17  EXIGÊNCIA DE POSTURA INADEQUADA  PERMANECER LONGOSPERIODOSNA MESMA POSIÇÃO 4
 

GES - RISCO ERGONÔMICO

Exposição ocupacional a conforme estabelecido na NR 17
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Frequência
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CUEIEZLDAG. MM MOLETA Vono |Oico PRSENCIADE POSTURA CAMOEM gaxo(8) BAXAÇ) pneçãoAR NÃO QUALIFICADO emastente não

CAMEIGRALHA AZUL viene Omico PASÊNCIADE POSTURA CADEM axo) BAXA) apuro NAO QUALIFICADO meastente Não

CMEIPROF,KELLY CAMPOS voto |nico ERGENCADE POSTURA PRENHOEM gamoioy BAXA(S) DSPONBRIZAR NÃO QUALIFICADO mastente Não

CMEI PROP*. DARCY BARBOSA LEAL votem Omico DAGENTADEPOSTURA FRABAHOEM mamoie; GAxA() DSPONIBLIZAR NÃO QUALIFICADO wpastente não

CMEI PROP", MARCIA CLAUDINO voar |ico EcENCADE POSTURA PEALHO EM gaxo(o) BAIXAS) pnuçãoAR NÃO QUALIFICADO iosTENTE não

CMEI TEREZA AP. DUARTE volto Ouico PASENGADE POSTURA CAHDEM namo) BAXA(B) airto NÃO QUALIFICADO imeustente não
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EM DEP. LUIZ GABRIEL SAMPAIO Vigilante RISCO EXIGÊNCIA DE POSTURA TRABALHO EM BAIXO (8) BAIXA (8) DISPONBIIZAR NÃO QUALIFICADO INEXISTENTE Não
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O GES de Antecipação é aplicável sempre que novos Cargos, Funções e Setores forem criados. É aplicável à contratação, e deve seguir os critérios estabelecidos

na NR 1- Programa de Prevenção de Riscos Ambientais - PGR:

Os cargos e funções enquadrados nesse grupo deverão ser reavaliados até 30 dias após início das tarefas pelos empregados contratados para atuarem segundo

descrição dos cargos. Deverão ser contempladas as avaliações ambientais, considerando as avaliações qualitativas e quantitativas quando houver possibilidade de

exposição ocupacional a agentesde riscosfísicos e químicos na execução dastarefas.

Após avaliação das tarefas, os procedimentos devem serregistrados no “Anexo 13 Análise do PGRrelatando o acréscimo das funções no GES.

As tarefas são classificadas segundo as possibilidades de exposição ocupacional, e contemplam as atividades descritas no ANEXO 6- DESCRIÇÃO DE FUNÇÃO,

derivado do manualde descrição de Cargos e funções da Instituição.

Os GES-Grupos de Exposição Simitar, com exposição ocupacional a Agentes Físicos estão classificados segundo medição quantitativa realizada e constante do
ANEXO1 - ANÁLISE AMBIENTAL.

|

Os GES-Grupos de Exposição Similar, com exposição ocupacional a Agentes Químicos estão classificados segundo critórios qualitativos observando o ANEXO 4 -

AGENTES QUÍMICOS. Em queo nível de exposição, porprincípio, não atinge ou não estãoclassificados nos anexos 11 e 12 da NR15.

Os GES-Grupos de Exposição Similar, com exposição ocupacional a Agentes Biológicos estão 'classificados conforme ANEXO 2 - RISCOS BIOLÓGICOS

PREVALENTES NA REGIÃO.

Os GESSimples são os que os trabalhadores estão expostos ocupacionalmente a apenas um agente derisco, e estão em destaque para melhor vigilância de

exposição.

Os GES Compostos são os que ostrabalhadores estão expostos ocupacionalmente a mais de um agente de risco, e estão em destaque para melhor vigilânc:

exposição.
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A descrição dos cargos contempla a descrição das atividades e responsabilidades inerentes a cada cargo e

compõem esse Anexo.

A descrição das atividades de cada cargo deste PGR atende aos requisitos estabelecidos nas “Descrições de

Cargos” dainstituição, fonte de referência para elaboração deste PGR e compõe esse anexo. —

Obs:A elaboração das descrições dos Cargos é de responsabilidade do departamento de Recursos Humanos e
estão disponíveis para consulta.
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Setor Cargo Descrição da Função

1. APAE (Assossiação de

Pais e Amigos dos ;
Excepcionais) — Escola Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

Xvil de Janeiro

2. CMAEE — CENTRO
MUN DE ATENDIMENTO ]
EDUCACIONAL Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

| ESPECIALIZADO

3. CMEI ESTADOS Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

| 4. CMEI EZILDA C.M, ;
MOLETA Vigilante REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA

5. CMEI FRANCISCO :
| JOÃO ORSO Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

6. CMEI GRALHA AZUL REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA
Vigilante

7. CMEI IGUAÇU REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA
Vigilante

8. CMEI PROF, KELLY o
CAMPOS Vigilante REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA

9. CMEI PROF. LUZIA
MOREIRA TOMCHAK Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA      
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10, CMEI PROF,

DARCY BARBOSA LEAL Vigilante REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA   
 

41. CMEI PROF*,
ERONILDES CAMARGO

Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA
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Folha nº

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

à12, CMEI PROFS. anenAdoNO Vigiante REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA N

13, CMEI SANTA " Assinaturanda vigilante REALIZA SERVIÇODEVIGILANCIA DESRMADA .

14. CMEITEREZA AP. yrutante REALIZA SERVIÇODEVIGILANCIA DESRMADADUARTE
15. CMEITIA FANI REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

Vigilante

Roeo VOVÔ JUCA visitante REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA

47. CMEIZILDA ARNS REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA
Vigilante

18. E.M. ANETE Vicianto
FRANCO DA CRUZ g REALIZA SERVIÇODE VIGILANCIA DESRMADA
LEAL
19, E.C.M. SENADORaRD Vigiante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

20. EM. 26 DE JANEIRO REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA
Vigilante

21. EM. ALCIDES ,DR Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

22. EM. ANTONIO Vigitanto REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADABALDAN

23. EM. ARNALDO Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILÂNCIA DESRMADABUSATO
24. EM. CARLOS Vigiante REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA
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EDUARDO NICHELE
 

25. EM, DEP, LUIZ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
PGR NetID SqRetotodoLiCaiCodiga) em

Mao Viglanto REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

Zé.EM. GUISELA KUSS yiogante REALIZA SERVIÇODEVIGILANCIA DESRMADA

27. EM.JOAQUIMMASSUMOTO Vigtanto REALIZA SERVIÇODE VIGILANCIA DESRMADA

28. EM. MARLENE 'dA Vigitanto REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

:
29. EM NOSSAS. DE ponto REALIZA SERVIÇODEVIGILANCIA DESRMADAFÁTIMA

30. EM. PROF? .CR Vigilante REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA

31. EM. PROFS. ISABELCan Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

32. EM, PROFS, Vidianto
MARYLEAP? g REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA
SCHETTERTFERRI
33. EM. RUBIA MARADanoDao vigilante REALIZA SERVIÇO DEVIGILANCIA DESRMADA

34. EM, SANTA CECILIA REALIZA SERVIÇODEVIGILANCIA DESRMADA
Vigilante

35. EM, SANTA FÉ REALIZA SERVIÇODEVIGILANCIA DESRMADA
Vigilante

36. EM, SANTA MARIA REALIZA SERVIÇODEVIGILANCIA DESRMADA
Vigiante

37, EM.SÃO aURODE ASSIS Vislante REALIZA SERVIÇODEVIGILANCIA DESRMADA

38, EM.GENEROSOEpessoa Vigilante REALIZA SERVIÇODEVIGILANCIA DESRMADA 
DtoTO
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ANEXO 6 — DESCRIÇÃO DAS FUNÇÕES
Data Cadastro: 11/07/2023
Data Validade. 14/07/2023

Data ÚltimaImpressão: 11/07/2023 11:15:31

Relatório emitido em 11/07/2023 às 41:55:50
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Pre Vigilante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA

ENMARISTA R Vigitante REALIZA SERVIÇO DE VIGILANCIA DESRMADA    
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ANEXO 7 — PLANOS DE AÇÃO
Data Cadastro: 11/07/2023
Data Validade: 14/07/2023

Data Última Impressão: 11/07/2023 11:15:31

Relatório emitido em 11/07/2023 às 11:55:50
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1. Informaçãoaostrabalhadores - integração as Normasda empresa
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ANEXO 13 — ANÁLISE DO PGR
Data Cadastro: 11/07/2023
Data Valigado. 14/07/2023

Data UltimaImpressão: 11/07/2023 11:15:31

Relatório emitido em 11/07/2023 às 11:55:50
 

Com objetivo de avaliar as ações e metas, analisaras propostas preventivas estabelecidaspela instituição deve

o, responsável técnico EDILSON OLIVER PORTO - MTE - 35015654, do PGRrealizar a avaliação da eficiência das

propostas, considerando as caracteristicas da unidade e as diversas atividades realizadas nos locais de trabalho.
“o

A análise do PGR previsto na NR1 será instrumento gerencial do programa e deve nortear as ações do período Ê

seguinte, incluindo ações delongo prazo.

O PGR poderá não teralterações significativas, quando o ambiente e as condições de trabalho forem mantidos N

inalterados, porém devem serregistrados os fatos observados.

 

Deverá ser efetuada, sempre que necessário e pelo menos uma vez ao ano, uma análise do PGR para avaliação

do seu desenvolvimento e realização dos ajustes necessários e estabelecimento de novas metase prioridades.

Essa análise contempla os diversos anexos componentes deste programa, em particular os anexos come relação

direta com esse instrumento, são eles:

1 -Análise Ambiental

2 - Grupo de Exposição Similar

3 - Descrição de Cargos e Função

4 - Cronograma de Ação |

5 -Cronograma de Treinamento

Os demais anexos são documentos complementares e de responsabilidade de setores específicos, devem ser

buscados pelo responsável técnico do PGR, sãoeles: (os que couberem).

 

 

E
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ANEXO 13 — ANÁLISE DO PGR
Data Cadastro; 11/07/2023
Data Validade; 14/07/2023

. Daia Última Impressão: 11/07/2023 11:15:31

Relatório emitido em 11/07/2023 às 11:55:50

| 6- Iventário de Rinsco

| ANÁLISE
1 - Análise Amblenta!

€. Avaliar as medições quantitativas e descrever as alterações verificadas,o registro de alteração das condições de

í exposição, considerando as possibilidades de exposição do trabalhadora riscos. Verificar a possiblidade de ampliação

, ou redução exposição ou a incidência outrosriscos criando composição nova de exposição.

2 - Agentes Biológicos mais prevalentes na Região

Avaliar os registros e análises qualitativas e descrever as alterações verificadas, considerando os dados da CCIH,

o registro de atendimento para traçaro perfil epidemiológico da unidade, mantendo estudo para definir as possiveis

sazonalidades de exposição a agentes biológicos caraterísticas da região geográfica.

Verificar a possiblidade de ampliação ou redução exposição às agentes biológicos classe 3, em particular, para

ampliação de medidasprotetoras. Acrescentar Gráfico de evolução e de significância dos agentes.

3 - Grupo de Exposição Similar

Com base nas avaliações dos anexos 1.e 2, descrever as observações das exposições por grupo, acrescentado

ou retirando grupos quando couber.

A manutenção dos grupos é prevista quando atender ao requisito da vigilância médica, para tanto deve-se

observarpossíveis alteraçõesno relatório anual do PCMSO, como fonte referencial de estudo.

4 - Inventário de Agentes químicos

Atualizar os produtos químicos em uso na unidade,considerando as possibilidades de adoção de novos produtos

e eliminação de outros menoseficientes.

Analisar a eficiência dos EPI, considerando às queixas dos trabalhadores, a eficiência dos equipamentos na

aplicação das tarefas, observando os critérios de proteção, aplicabilidade para a tarefa, adaptação individual e

conforto de uso.

5 - Equipamentos e Proteção Individual e Barreiras de proteção

DeoTRT

 



a ANEXO 13 — ANÁLISE DO PGR
a ' Data Cadastro: 11/07/2023

Data Validade: 14/07/2023

ados Data ÚlimaImpressão: 11/07/2023 11:15:31

Assinatura Relatório emitido em 11/07/2023 às 11:55:50
 

6 - Descrição de Cargos e Funções

Esse anexo deve ser atualizado quando astarefas forem alteradas ou ocorrerem mudanças por

setor, acréscimoou eliminaçãofunçõese cargos, cbservadosos critérios do departamento de recursos

humanos.

7 - Cronogramade ação

Avaliar o nível de atendimento do anexo através de gráfico analítico.

8 - Cronogramadetreinamento

Avaliaro nível de atendimento do anexo através de gráfico analítico.

DistdotRT
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ANEXO 13 — ANALISE DO PGR
Data Cadastro: 11/07/2023
Data Velidade: 14/07/2023

Data Última Impressão: 11/07/202311:15:31

Relatório emitido em 11/07/2023 às 11:55:50
 

INVENTÁRIO DE RISCO
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o - 177IDENTIFICAÇÃO E CARACTERIZAÇÃO

 

 

 

 

 

Razão Social: WROS SEGURANÇA LIMITADA
CNPI: 30.049,730/0001-48

Rua: R. Veríssimo Marques, 533

Bairro: Centro

Cidade: São José dos Pinhais

Estado: Paraná

CEP. 86070-460

E-mail: wrosseguranca(Dhotmail.com

Telefone: 99114-4567

Nº do CNAE: 80.11-1-01 - Atividades de Vigilância e Segurança Privada;

80.20-0-01 — Atividades de monitoramento de sistemas e
segurançaeletrônico.
 

Atividade Principal:

* Atividades de Vigilância e Segurança Privada.

 

Grau de Risco: 03 (três)
Númerosde colaboradores: 20 (vinte)
Código de CIPA: c30
Horário de expediente: Vigilante — Notumo: entrada as 19:00 com o término do

, expediente as 07:00 com escala de 12x36;

 

 
Lot EXDeraRoVET -
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MÉDICO RESPONSÁVEL

Dr. Roberto Palma Spinoza
Médico do Trabalho

CRM 3119/PR

ENDEREÇO

Rua São Salvador, nº 197,

Vila Ziober - Londrina - PR

Tel.: (43) 3324-5760    
CNPJ; 24.278.094/0001-23 -
Contato: (43) =-5760 / 9 9811-4349

É
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do “de Saúde Ocupacional na empresa WROS SEGUANÇA LTDA I

alizada na cidade de Londrina - PR.

. O PCMSO tem como objetivo, fazer rastreamento, prevençãoe diagnóstico

precoce dos agravosà saúde do trabalhador.

Deverá ser implantado com base nosriscos à saúde dos trabalhadores, com

base nas demais NRºs.

3. OBJETIVO .

O PROGRAMA DE CONTROLE MÉDICO DE SAÚDE OCUPACIONAL

— PCMSOconsiste basicamente:

> Promovere preservar a saúde dos funcionários, atuando de formapreventiva e

corretiva, utilizando instrumental de Medicina do Trabalho;

> Agir em conjunto com outras áreas da empresa, para a melhoria do ambiente de

trabalho e nas relações no trabalho, bem como na organização do trabalho.

4. DIRETRIZES

O PCMSOé o responsável pelas ações vinculadas à saúde dos funcionários,

devendo estar articulado com o PROGRAMA DE PREVENÇÃO DE RISCOS

AMBIENTAIS — PPRA;

O PCMSO deve:

* Considerar as questões individuais e coletivas na relação saúde —

trabalho, fazendo uso doinstrumental clínico — epidemiológico;

= Ter caráter preventivo, utilizando-se do instrumental da Medicina

do Trabalho, para identificar precocemente riscos à saúde, a fim de

eliminá-los ou controlá-los;

= Identificar agravos à saúde já instalados, propondo medidas

corretivas, de acompanhamento e de readaptação funcional;

ECOEARRr
n afgm om

RoAn ENTRE) j

Contato: (43) 3324-576: 11-4349

contato.tecmixsegegm:
a

« Ser planejado e implantado com base nos fatores de risco à saúde

dos funcionários,identificados-nas avaliações previstas nas-demais -

NR's.

5. RESPONSABILIDADES

I DO EMPREGADOR

A NR-7 estabelece responsabilidade do empregador em garantir a elaboração

e efetivação do PCMSO, bem comozelar pela sua eficácia, além de custear todos os

procedimentos relacionados ao programa, devendo inclusive comprovar estas

despesas.

IH. COORDENADOR DO PCMSO

A NR-7 — item 7.3.1 — d, estabelece que no caso de a empresa estar

desobrigada a manter Médico do Trabalho, de acordo com a NR, deverá o

empregador indicar Médico do Trabalho, empregado ou não da empresa, para

coordenar o PCMSO.

Este terá, dentre outras tarefas, a de realizar os exames médico ocupacionais,

ou encarregar outros médicos pra este fim. Anualmente, o Coordenador deve

elaborar um relatório com a análise dos dados colhidos e proposta de ações para o

próximo período, além de cumprir as demais determinações da NR-7.

II. RECURSOS HUMANOS/ DEPARTAMENTODE PESSOAL

O Departamento de Recursos Humanos ou de Pessoal representa legalmente

o empregadore, assim,de acordo com a NR-7, tem a responsabilidade de garantir a

efetiva execução do PCMSOe zelar pela sua eficácia.

Deve dar apoio logístico e operacional ao programa, receber o Médico

Examinador na empresa, fazendo a apresentação das dependências e dos

funcionários e informando eventuais problemas de saúde na empresa e / ou setores.

Deveter a guarda dos Atestados de Saúde Ocupacional — ASO, de todos os

funcionários da empresa, mantendo-os atualizados e à disposição do Agente de

inspeção do Ministério do Trabalhoe de auditorias internas.  



Também, de todos os comprovantes dedespesasdo PCMSO,dentro dos

- prazos estabelecidos Pelo programa, indicando sempre a finalidade específica do

exame médico.

IV. MÉDICOS EXAMINADORES

Os Médicos Examinadores devem ter formação em Medicina do Trabalho.

São responsáveis pela execução dos exames exigidos pelo PCMSO (admissional,

periódico, de retomo ao trabalho, mudança de função, demissional), devendo

realizá-los respeitando as instruções elaboradas pelo Coordenador.

Antes de iniciar os exames, o Médico Examinador deve fazer visita à

empresa, para familiarizar-se com o ambiente e as condições de trabalho, e conhecer

possíveis riscos a que estão ou serão expostos os funcionários a serem examinados. .

Caso os exames sejam realizados na própria empresa, o Médico Examinador

deve aprovaro local, observando as condições sanitárias, de privacidade e de sigilo

médico.

V. FUNCIONÁRIOS

Como parte das obrigações trabalhistas, os funcionários devem atender às

convocações para os exames do PCMSOe respeitar as orientações decorrentes deste.

6. DESENVOLVIMENTO DO PCMSO

O PCMSO deve incluir a realização obrigatória dos seguintes exames médicos:

a) Admissional;

b) Periódico;

d) Deretorno ao
trabalho;

e) Mudança de Função (
Risco )

f) Demissional

  

CopePRERESIER)
contato.tecnixsegegimail.com

Os exames de que trata o item acima, compreendem:

a) Avaliação clínica ocupacional, abrangendo anamnese e exame de aptidão

física e mental;

b) Exames complementares realizados de acordo com a NR-7 e seus anexos;

c) Exames complementares definidos pelo Coordenador;
d) Exames complementares definidos pelo Médico Examinadorpor ocasião de

avaliação clínica.

  



  

CRITÉRIOS PARA OS EXAMES MÉDICOS OCUPACIONAIS

SE ame Admissional e aAvaliaçãoClínica;. . o — ncno

S Es £ au Deverão ser realizados antes que o trabalhador assuma suas atividades,
L=— o g
& - onjtando de um levantamento da vida pregressa e também da saúde pessoal, além

ú

(a! “Gpfexame clínico minucioso.
Y Wa . ; o” .
ha O Médico Examinador poderá solicitar exames complementares que julgar

necessários, levando em consideração os achados do exameclínico, a anamnese e a

função a ser exercida pelo candidato.

O próximo exame (periódico) será realizado conforme a periodicidade

(trimestral, semestral, anual ou bi-anual) definida no adendo.

Exame Periódico;

Exame Periódico será “objeto de definição após visita à empresa e

cadastramento do quadro de funcionários, em que será determinada a periodicidade

dos exames, sempre de acordo com os prazos mínimos da NR-07. Este adendo fará

parte integrante deste Programa.

Exame de Retorno ao Trabalho;

O exame médico de retorno ao trabalho deverá ser realizado

obrigatoriamente no primeiro dia de volta ao trabalho do funcionário ausente por

período igual ou superior a 30 dias por motivo de doença ou acidente, de natureza

ocupacional ou não ou parto.

O próximo exame (periódico) será realizado no máximo em 365 dias, para

reavaliação clínica.

Exame de Mudança de Função;

A avaliação clínica, no exame médico de mudança de função, será

obrigatoriamenterealizada antes da data de mudança.

Parafins do disposto acima, entende-se mudança de função,toda e qualquer

alteração de atividade, posto de trabalho ou de setor de trabalho que implique

exposição do trabalhador a risco diferente daquele a que estava exposto antes da

mudança.

CNPJ: 24.278.094/0001-23 E
Contato: (43) 3324-5760 / 9 9811-4349 contato.tecmixsegtgmail.com

 

  

“O próximo exame (periódico) será realizado no máximo em 365, para

avaliação de possíveis agravos à saúde, no desempenho da nova função exercida.

Exame Demissional;

A avaliação clínica, no exame médico demissional, será obrigatoriamente

realizada até a data de homologação desde queo último exame médico ocupacional

tenha sidorealizado há mais de: 90 dias as para empresas de risco 3 e 4, segundo o

quadro I da NR-4.

Estas empresas poderão ampliar o prazo de dispensa para realização do

exame demissional em até mais de 90 dias, em decorrência de negociação coletiva,

assistida por profissional indicado em comum acordo entre as partes ou profissional

do órgão competente em Segurança e Saúde do Trabalho.

Por determinação do Delegado Regional do Trabalho, baseado em parecer

técnico conclusivo da autoridade regional competente em matéria de segurança e

saúde do trabalhador, ou em decorrência de negociação coletiva.

A empresa poderá ser obrigada a realizar o exame médico demissional,

independente da época de realização de qualquer outro exame, quando suas

condições representem potencial de risco graveaos trabalhadores.

No caso de ser constatada inaptidão no exame demissional, o fato deve ser

comunicado imediatamente ao Coordenador do PCMSO fim de reavaliar o quadro

e serem tomadas as providencias cabíveis.

7 REGISTRO DE DADOS

FORMULÁRIOS

Os dados colhidos nos exames médicos ocupacionais, conclusões e

resultados de exames complementares, devem sem registrados em formulários

próprios, que serão preenchidos pelo Médico Examinador e enviados ao

Coordenador do PCMSO,para fim de análise e elaboração do relatório anual.

Deverá também ser incorporado ao prontuário médico ocupacional do

funcionário, que ficará arquivado na empresa por período mínimo de 20 anos após

   



    

  
  

   

    

  

 

   

  
  
  
  

  

   

    

  
   

 

: = O. desligamento do"mesmo, e sob responsabilidade do

Coordenador.

RELATÓRIO ANUAL
O relatório anual deve conter a análise dos exames ocupacionais realizados,

dadosestatísticos, programação para o próximo ano e, discriminado por função, o

número e a natureza dos exames médicos.

Este relatório deve permanecer à disposição dafiscalização e ser apresentado

e discutido coma CIPA, quando da existência na empresa.

8. ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Para cada exame médicorealizado, o Médico Examinador emitirá o Atestado

de Saúde Ocupacional — ASO, sempre em três vias.

” A primeira via do ASO,ficará arquivadanolocal de trabalho do trabalhador,

inclusive frente de trabalho ou canteiro de obras, à disposição da fiscalização

do trabalho.

* A segundavia do ASO será obrigatoriamente entregue ao trabalhador,

mediante recibo na primeira via.

* Oconteúdo minimo do ASO é definido pela NR-7,e estará à disposição do

Médico Examinador, por ocasião da realização dos exames médicos.

AGRAVOSÀ SAÚDE
Sendo constatado qualquer agravo à saúde do funcionário, de origem

deve encaminhar o funcionário para tratamento especializado.

O acompanhamento dos funcionários acometidos por agravos à saúde de

origem ocupacional será feito pelo Departamento de Recursos Humanos ou

Pessoal. Desde que a comunicação dos fatos seja feita para o médico Coordenador

ou Médico Examinador, para que o exame de retorno ao trabalho seja realizado,

bem

comoa readaptação funcional, caso necessário.

Outrosagravos à saúde deverão serão acompanhados pela rede de médicos

particulares ou do SUSe outros se houver convêniosexistentes.

ATIVIDADES INFORMATIVAS / EDUCATIVAS

Por intermédio do Departamento de Recursos Humanos ou Pessoal, os

funcionários receberão informaçõesde caráter educativo relacionadas às questões de

saúde preventiva (vacinações...), ecupacionale relacionadas à melhoria daqualidade

de vida,

Tal atividade será desenvolvida por meio de folhetos, vídeos, apostilas,

campanhas, palestras e. programas, sob responsabilidade do Departamento de

Recursos Humanos ou Pessoal, utilizando recursos próprios ou de terceiros.

9. CONSIDERAÇÕES GERAIS

A elaboração deste documento para toda a empresa é fundamental na

prevenção, promoçãoe assistência à saúde, fazendo-se necessária a colaboração de

todos os envolvidos. As atividades de atenção à saúde podem ser desenvolvidas em

qualquer época do ano e especialistas podem ser convocadospara abordar os temas

propostos. Este documento será emitido em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Deverá ser assinado nas duas vias pelo Médico Coordenadore a primeira

será entregue à empresa mediante recibo na segundavia.

É imprescindível para o trabalhador que executa trabalho acima de 2 (dois)

metros, realizar o treinamento de NR 35 — Trabalho em Altura.
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/ ms :
Sama /* Avaliaçãoclínica, abrangendo anamnese ocupacional,

o 1
: Ina e Examefisico e mental; LEGENDA DE EXAMES

a e Exames complementares, realizados, no mínimo, de acordo com os termos A ExameClínico

específicos na NR 7 e seus anexos. B Audiometria Tonal Ocupacional G Glicemia de Jejum

, c Acuidade Visual H Teste de Romberg

10. EXAMES MÉDICOS OCUPACIONAIS . D EEG (Eletroencefalograma) 1 Ácido Hipúrico

Considerando a necessidade de atualizar as medidas preventivas de Medicina E ECG (Eletrocardiograma) 3 AvaliaçãoPsicossocial
, . F Hemograma Completo L Raio-X Coluna

do Trabalho e adequando a empresa à portaria no 24 de 29/12/94, que aprovou o

Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional —- PCMSO. Função Admissional Perlódico (Anual) Retorno Ao Trabalho Mudançade Função Demisslonal

. ns . . Gerente A A A A A
Com o levantamento dos riscos ocupacionais por função realizados nos Supervisor E z x E z

. = . Vigilante A A A A A
setores da empresa, sugerimos a adoção dos exames complementares, além E

dos exames clínicos, específicos para cada função exercida comorotina, visando

assim, uma melhor avaliação da saúde do funcionário aos riscos a que estão

Observações:expostos

Os exames representados pelas letras “E”, “F” e “G”, respectivamente, Ácido

Hipúrico, Hemograma Completo e Glicemia de Jejum, deverá ser coletado com

Jejum alimentar mínimo de 08 horas e, máximo, de 12 horas consecutivas.

Em caso de Exame de Mudança de Função, além da realização do Exame

clínico, fica sob responsabilidade do Médico do Trabalho, com ciência do

empregador, a solicitação de exame complementar (a ser definido na dependência

da função queo funcionário irá exercer).

Sendorealizado obrigatoriamente antes da data da mudança.

E demais Exames complementares conforme avaliação e diagnostico do

Médico Coordenador do P.C,M.S.O.

Deverá ser realizado somente quando o Exame Admissional tiver ocorrido

há mais de 90 dias.

E outros exames, de acordo com Avaliação e Diagnóstico do Médico

Coordenadordo P.C.M.S.O — Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional,

conforme a Portaria 3214 de 08 de junho de 1978 e a Norma Regulamentadora nº 7

item 7.4.3.5, para os Colaboradores dentro da faixa etária de 18 a 45 anos.  



   

 

11. PRIMEIROS SOCORROS !

Deacordo com a NR-7, Norma Regulamentadora.da. Portaria 3214/78,o.item

5.1 obrigaas empresas e estabelecimentos comerciais a ter, por obrigação, um kit de

primeiros socorros, que deveser mantido em local em quetudo esteja à mão, sempre que

necessário.

Jem 5.1, "Todo estabelecimento deverá estar equipado com material

necessário à prestação dos primeiros socorros, considerando-se as

características da atividade desenvolvida. O material deve ser guardado

em local adeguadoe aos cuidados depessoa treinada paraessefim.”

Deacordo com a NR-07 o kit deve conter apenas materiais de atendimento

de emergência.

MATERIAIS DE SUPORTE

I Colarcervical: 01 unidade;

IL Talas imobilizadoras: 01 PP, 01P, 0IM e 01G;

HI. Macapara transporte de acidentado: 01 unidade;

Iv. “Caixa para acondicionamento do kit: 01 unidade; -

V. Termômetro: 01 unidade;

VI. Tesoura: 01 unidade;

Para o caso de ter que soltar uma pessoa presa pela roupa em algum equipamento,

cortar roupas para fazer imobilizações, cortar pedaços de roupas contaminadas,

cortar tiras para imobilizações;

VIL Luvas cirúrgicas (de procedimentos): 06 pares;

Para garantir a biossegurança evitando contato com secreções da vítima.

Vale ressaltar que devemos ter cuidado no manuseio de partes com fraturas expostas.

As pontas de ossos cortam muito, e podem cortar até partes do nosso corpo.

sando contato imediato com as secreções corpóreas da vítima.

Máscara cirúrgica descartável com elástico: 02 unidades;

proteção do socorrista contra contato com fluidos corpóreosda vítima que de

uma forma possam se locomovem pelo doar;

IX. Óculos de proteção (transparente): 01 unidade;

emapo mana oo unas non
f

Para proteção do socorrista contra contato com fluidos corpóreos da vitima lançadas

através do ar.

MATERIAIS PARA CURATIVO

e Bolsas térmicas: 01 unidade;

e Compressas quentes ou frias; Compressa quente: Dilata os vasos sanguíneos

e aumentam circulação, podem ser usadas para diminuir inchaços e

facilitam a penetração de remédios por via cutânea. Compressafria: Usada

para reduzir a dor, inchaços, edemas, câimbras, reduz fadiga muscular.

e Gaze dobradaesterilizada: 02 pacotes (20 unidades); Servem para fazer

compressas, para fazer limpeza no ferimento. Pode também serem colocados

diretamente sobre o ferimento fazendo parte do curativo.

e Esparadrapo: 01 unidade;

e Adesivoflexível que serve para fixar o curativo. Quando fazemos curativos

em articulações saberusara o esparadrapo faz toda diferença para

determinarse o curativo será fixado com sucesso ou não;

e Band-Aid: 01 caixa;

Curativos práticos que devem ser usados apenas para pequenos ferimentos;

. Atadurade crepom (rolos de 10 e 20 cm): 01 unidade / cada; Para enfaixar a

área lesionada e também para imobilizar;

e Soro fisiológico 0,9%: 02 frascos (250 ml cada);

e Serve para lavar a área lesionada;

e Solução antisséptica spray (Povidine ou similar): 01 frasco pequeno; Para

inibir a procriação de micro-organismosque poderiam se proliferar na

superfície da pele;

e Saco plástico vedante: 02 unidades. Para correto acondicionamento dolixo

gerado no atendimento;

 

 



 

     
/ Com esses itens facilmente se pode atuar nos primeiros atendimentos a uma T

vitima. Lembrando que os primeiros socorros são cuidados que antecedem o

atendimento médico, e visam à manutenção dossinais vitais.

*Algunsitens possuem validade e precisam ser revistos com frequência**

Todo estabelecimento deverá estar equipado com material necessário à

apresentação dos primeiros socorros, considerando-se as características da atividade

desenvolvida; manter esse material guardado em local adequado e aos cuidados de

pessoa treinada para esse fim.

Todo profissional, para instalar, operar, inspecionar ou reparar instalações

elétricas, deve estar apto a prestar primeiros socorros à acidente, especialmente

através de técnicas de reanimação cardiorrespiratória.

A empresa deverá manter, em local visível e de fácil acesso, lista com

telefones e endereços de hospitais públicos para orientar a remoção do acidentado,

se necessário.

Orientação para composiçãoda caixa de Primeiros Socorros:

* Acondicionar todo o material em caixa plástico tipo multiuso com divisórias;
* Reavaliar periodicamente a validads do material;

* Sempre reabastecer após uso.

CONTEÚDO:
MATERIAL

AI

UANTIDADE
1 Pacote

Bolsa 1

de 5 Pacotes

1

1 Rolo

Sabão 1 Unidade

1 Unidade
250

1 UnidadeTesoura de
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A empresa deverá manter, em local visível e de fácil acesso, lista com

telefones e endereços de hospitais públicos para orientar a remoção do acidentado,
se necessário.
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Conferencia junto ao sistema SOC dos
funcionários e setores através do relatório X x x x x x
gerencial “Listagem de funcionários e
encaminhar listagem atualizada.

Informação à medicina do trabalho de
novos cargos setores e agendamento da x
visita técnica.

Encaminhamento dos funcionários para
realização dos exames ocupacionais |X|X|X|X|X|X|X|X|X|X]|X|x
determinados no programa

Disponibilização do PCMSO para
apreciação da CIPA (se existente), que
juntará cópia ao Livro de Atas e registrarãa
análise em Ata de Reunião Ordinária, x
emitindo eventuais pedidos de
esclarecimento ou providencia, quando
julgar necessárias
Treinamento basico de primeiros socorros 4X X

Palestras de conscientização podendo
abordar termos como: alcoolismo, drogas, X x x x x x
DST/AIDS,higiene pessoal entre outros

(desde quenão esteja incluso na SIPAT)

Elaboração e divulgação do Relatório
Anual do PCMSO também como envio
para apreciação da CIPA, que juntará cópia
ao Livro de Atas e registrará a analise em x
Ata de Reunião Ordinária emitindo
eventuais pedidos de esclarecimentos: ou
providencias, quando julgar necessárias.

 

 

 

 

 

                

12. RECOMENDAÇÕESFINAIS .
-- “Recomendamos ainda, o uso obrigatório dos EPI's, bem como a sua

fiscalização, cobrança e advertência em caso de não observância da sua utilização,

assim como de sua resistência ao uso destes, sendo passível de falta grave.

Sugerimos palestras orientadas para todos os funcionários sobre a

importância da utilização dos EPI's (Equipamentos de Proteção Individual) e a

obrigatoriedade de vacinação contra o TÉTANOpara todosos funcionários.

13. IMPORTANTE

Responsabiliza-se pelo presente trabalho, o profissional infra citado, todavia

as melhorias, implementação das recomendações e controle da periodicidade dos

exames estão sob inteira responsabilidade da direção da empresa WROS

SEGURANÇA LTDA

Londrina, 30 de outubro de 2022.

     - RobertoP; Spingza
/

Médico Trabalh
CRM 3119/PR

CNP): 24:278.094/0001-23 E
- Contato! (43) 3324-5760 / 9 9811-4349 contato:tecmixsegagmail.com.  
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LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO

CONSIDERAÇÕES

Finalmente, ressalta-se que o LTCATnão substitui o Laudode Insalubridade e Periculosidade,

umavez que divergem em suafinalidade,utilizam enquadramentos diferentes e nem todosos

agentes contemplados na legislação trabalhista (Portaria nº 3.214/78 do Ministério do

Trabalho e Emprego - MTE) estão presentes na legislação previdenciária (Decreto 3.048/99).

 Medwitt - Saúde Ocupacional
Rua Comendador Araújo, 143 - Sala 22 - Centro, Curlliba - PR, 80420-000  
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TERMO DE RESPONSABILIDADE DO EMPREGADOR

A correta utilização deste documento LTCAT, para fim previdenciário fica sob

responsabilidade do empregador, ficando este ciente que qualquer alteração necessária e

justificável somente poderá ser realizada por profissional Engenheiro de Segurança do

Trabalho ou Médico do Trabalho respeitando a legislação, em especial Decreto n. 4.032, de

26.11.2001 artigo 2º e Instrução Normativa n. 84, de 17.12.2002, publicada no DOU em

20.12.2002, em seuart. 148.

 

WROS SEGURANÇA LTDA
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rs n A RESULTADOS DOS AGENTES AVALIADOSaA.

SETOR

Vigilância

Ambiente detrabalho de acordo com a contratante

1 funcionário 42 homens 00 mulher

Especificação dosperigos/fatores deriscosSctoraVigilância]

Identificação

 

Perigo/Fator de Risco

  

Atividades e Operações com Exposição a Roubos ou outras

Espécies de Violência Física nas Atividades Profissionais de

Segurança (Desarmado ou Armado)  
 

CARGO

Supervisor

Realiza supervisão nos postos de. trabalho, averiguando o trabalho dos vigilantes, levando e buscando

documentos, verificandose o trabalhoestá sendo realizado conformecontrato

CBO:5103-10

CARGO

Vigilante

Realiza serviço de vigilância desarmada

CBO: 517330

GFIP: 04

GFIP: 04

Medwitt - Saúde Ocupacional
Rua Comendador Araújo, 143 - Sala 22 - Centro, Curitiba - PR, 80420

LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO

CONCLUSÃO

Caracterizada aposentadoria especial conforme anexoIV dodecreto 3.048/99 art.64 3 lo Ile

suas alterações, para os cargos de Supervisor e o de Vigilante.

Código GFIP: 04

ANDRE Assinado de
formadigital por

LUIZ * ANDRELUIZ
ANDRADE ANDRADE

SANTO:02638007

SANTO:02 2
Dados: 2023.07.14

638007927 09:17:58 -0300'

Responsável Técnico

André Luiz Andrade Santo

Engenheiro de Segurança do trabalho

CREA111.856/D

Medwitt - Saúde Ocupacional
Ri * andador Araújo, 143 - Sala 22 - Centro, Curitiba - PR, 80420-000  



 

LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHC

EQUIPAMENTO UTILIZADO

A mensuração do nível de ruído será de acordo com a Norma Regulamentadora NR-15

ANEXO I NR-15 Portaria 3.214/78 Ministério do Trabalho.

A avaliação do ruído foi feita por meiode:

- Medidor de Nível de Pressão Sonora

- O equipamentoutilizado foi um Medidor deleitura instantânea, Decibelímetro Digital,

marca Instrutherm THDL 400.

Leitura:

- Circuito de resposta lenta

- Circuito de compensação - Escala A

- Tempodeestabilização - 5 segundos

- Valores intermediários de leitura arredondados para nível imediatamente superior.

Osníveis de ruído serão comparados com oslimites de tolerâncias do anexo 1 da NR-15 da

portaria 3.214 do MTE.

PREENCHIMENTO DE PPP

A comprovação da efetiva exposição do segurado aos agentes nocivos será feita mediante

formulário PPP,na formaestabelecida pelo Instituto Nacional do Seguro Social, emitido pela

empresa ou seu preposto, com base em laudo técnico de condições ambientais do trabalho

expedido por médico do trabalho ou engenheiro de segurançado trabalho.

O laudo técnico deve constar informações relativas a existência de tecnologias de proteção

coletiva, de medidas de caráter administrativo ou de organização detrabalho,ou de tecnologia

de proteção individual que minimize ou controle a exposição de agentes nocivosaoslimites

de tolerância, respeitando o estabelecido na legislação trabalhista.

Medwitt - Saúde Ocupacional
Rua Comendador Araújo, 143 - Sala 22 - Centro, Curitiba- PR, 80420-000 
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CÓDIGO GFIP

O laudo técnico auxilia o empregadorno que tange ao fornecimento de informações para o

preenchimento da alíquota suplementar da GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e

Informações à Previdência Social e para o formulário para requerimento da aposentadoria

especial; PPP - Perfil Profissiográfico Previdenciário.

No quese refere ao preenchimento da GFIP, deve se observar o enquadramento com único

vinculo empregatício (códigos de O a 04) ou mais de um vinculo empregatício (códigos de 05

a 08), conformerelacionado abaixo:

Código 00: nunca esteve exposto a agente nocivos - isento de pagamento de alíquota

suplementar do SAT;

Código 01: esteve exposto no passado, mas a Empresa passou a fornecer proteção eficaz.

Isento de pagamento de alíquota suplementar do SAT;

Código 02: está exposto a agente nocivo ou associação de agentes que contemplam

aposentadoria especial aos 15 anosdeatividade - Pagamento da alíquota suplementar de 12%;

Código 03: está exposto a agente nocivo ou associação de agentes que contemplam

aposentadoria especial aos 20 anos de atividade - Pagamento daalíquota suplementar de 9%;

Código 04: está exposto a agente nocivo ou associação de agentes que contemplam

aposentadoria especial aos 25 anos de atividade - Pagamento da alíquota suplementar de 6%,

Para mais de um vínculo empregatício:

Código 05: equivale ao código zero e 01;

Código 06: equivale ao código 02;

Código 07: equivale ao código 03;

Código 08: equivale ao código 04.

Medwitt - Saúde Ocupacional
Rua Comendador Araújo, 143 - Sala 22 - Centro, Coritiba - PR, 80420-000
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EMPRESA

 
UNIDADE

 

 

IWros Segurança Ltda

 

Cnpj - 30.049.730/0001-48

 

[Endereço

 

Rua Verissimo Marquesnº 533 São José dosPinhais
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80.11-1-01 - Atividades de vigilância e segurançaprivada

   
 

 

 

 

 

 

 

 

Grau de Risco 3

RESPONSÁVEL TÉCNICO PELO DOCUMENTO

Nome André Luiz Andrade Santo

Especialidade Engenheiro de Segurança do Trabalho

CREA 111.856/D

Empresa Medwitt - Saúde Ocupacional

CNPJ 39.400.075/0001-03

Email segurançadotrabalho(Qmedvwitt.com.br   
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Setor

Vigilância

Vigilância

Cargo Funcionários

Vigilante 41

Supervisor o1
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LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO

OBJETIVO

O presente laudo técnico tem porobjetivo atender a Previdência Social no que diz respeito à

concessão de beneficios previdenciários, particularmente aposentadoria especial, através da

identificação dos agentes potencialmente nocivos, acaso existentes no ambiente laboral,

previstos no Anexo IV do Decreto nº 3.048/99.

CONSIDERAÇÕESINICIAIS

O levantamento ambiental foi realizado nas dependências da empresa. Asinformações sobre

as atividadese locais de trabalho das ocupaçõescitadas foram obtidas através dos programas

de prevenção e saúde ocupacional vigentes, inspeção no local c entrevistas com os próprios

funcionários.

METODOLOGIA ADOTADA PARA REALIZAÇÃO DO LAUDO

presente laudo foi desenvolvido em três etapas principais:

1º Etapa: realizou-se o levantamento ambienta! onde foram analisadas as ocupações e suas

respectivas funções, local de trabalho dos funcionários e reconhecimento de agentes de risco

químicos,físicos e/ou biológicos.

2º Etapa: ocorreua identificação e avaliação qualitativa e/ou quantitativa dos agentes nocivos

arrolados no Anexo IV do Decreto 3.048/99 da Previdência Social, cuja exposição caracteriza-

se pela permanência e nocividade, As dúvidas sobre o enquadramento dos agentes, serão

resolvidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego e pelo Ministério da Previdência e

Assistência Social.

Conforme IN INSS/PRESS Nº 45/2010, os agentes nocivos não arrolados no Anexo IV do

RPS (Regulamento da Previdência Social) não serão considerados para fis de concessão de

aposentadoria especial. As atividades constantes neste anexo são exemplificadas.

3º Etapa: para os procedimentos técnicos de levantamento ambiental considerou-se a

metodologia e os procedimentos de avaliação dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas

de Higiene Ocupacional - NHO da Fundacentro e oslimites de tolerância estabelecidos pala

NR-15 do MTE.

Medwitt - Saúde Ocupacional
Run Comendador Araújo, 143 - Sala 22 - Centro, Curitiba - PR, 80420-000
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NOCIVIDADEx PERMANÊNCIA

Para análise do benefício de aposentadoria especial, consideram-se:

Nocividade: situação combinada ou não de substâncias, energias e demais fatores de riscos

reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes detrazer ou ocasionar danos à saúde

ou integridadefísica do trabalhador.

Permanência:trabalho não ocasional nem intermitente, durante quinze, vinte ou vinte e cinco

anos, no qual a exposição do empregado, do trabalhador avulso ou do cooperado ao agente

nocivo seja indissociável da produção do bem ou da prestação do serviço, em decorrência da

subordinação jurídica a qual se submete.

ANÁLISE QUALITATIVA x QUANTITATIVA

Para apuração da análise, deve-se considerar se a avaliação do agente nocivo é:

e Qualitativo, sendo a nocividade presumida e independe de mensuração, constatada

pela simplespresença do agente no ambiente detrabalho, conforme nos anexos 6,13,13-A e

14 da NR-15 do MTE,e no Anexo IV do RPS,para os agentes iodo e níquel.

º Quantitativo, sendo a nocividade considerada pela ultrapassagem dos limites de

tolerância ou doses dispostos nos anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE,por meio da

mensuraçãoda intensidade ou da concentração, consideradas o tempo efetivo da exposição no

ambiente de trabalho.

Medwitt - Saúde Ocupacional
Rua Comendador Araújo, 143 - Saln 22 - Centro, Curitiba - PR, 80420-000
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LAUDO TÉCNICO DAS CONDIÇÕES AMBIENTAIS DE TRABALHO

APRESENTAÇÃO

Este Laudo Técnico das Condições Ambientais do Trabalho — LTCATfoi elaboradoa partir

de avaliações ambientais das condições de trabalho dos funcionários da empresa WROS

SEGURANCA LTDA.

O LTCATestá previsto na legislação brasileira a partir da Medida Provisória nº 1.523 de

1996, que transformoua lei nº 9.528 de 1997 e modificou lei nº8.213 de 1991 quetrata dos

Planos de Benefício da Previdência Social, no seu Art 58, Art 68 do Decreto nº 3.048/1999

com-alterações posteriores.

O laudo possui o objetivo de avaliar a presença de agentes nocivos fisicos, químicos e

biológicos,em face de avaliação quantitativa e/ou qualitativa e frequência de exposição. A

referida documentação tem caráter conclusivo e finalidade previdenciária na concessão do

direito à aposentadoria especial, além de subsidiar o preenchimento do PPP — Perfil

Profissiográfico Previdenciário, conformerequer a Legislação Previdenciária citada,

Medwitt - Saúde Ocupacional
Ru” “adodor Araújo, 143 - Sala 22 - Centro, Curitiba - PR, 80420-000
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Apresentação

A caracterização da situação insatubre e periculesa se baseiam, em Normas Regulamentadoras
NR-I5, NR-16 é Decreto 93.412 de 14/10/86, as quais determinam à elaboração do Laudo
Técnico de Insalubridade e Periculosidade, os quais devem ser elaborados por profissional
devidamente habilitado e registradono respectivo conselho de classe.

O exercício de trabalho em condições de insalubridade, de acordo com à Norma
Regul NR-15 do Ministério do Trabalho, ao trabalhador a de
adicional, incidente sobre o salário mínimoda regilio, equivalente a: 40% para insalubfidade de
grau máximo; 20% para insalubridade de grau médio.

 

O exercício de trabalho em condições de periculosidade, de ncordo com a Norma
Regulamentadora NR-16 do Ministério do Trubalho de 08 de junho de 1978, assegura no
trabalhador a percepçãode adiciona! de 30% (trinta por cento) sobre o salário base (sem os
acréscimos resultantes de gratificações, prêmios, ou participação nos lucros da empresa. O
pagamento do adicional de insatubridade ou pericutosidade não exime o empregador de
implantar medidas que possam neutralizar e até eliminar a situação de risco. À eliminação,
através de medida de proteção coletiva ou individual da situção de risco realizada por
especialistas, será comprovada através de avaliação pericial, a qual permitirá a cessação do
pagamento do adicional, podendo ser insalubridade ou periculosidade

Objetivo

O objetivo deste laudo é reconhecer legalmente a percepção ou não, do adicional de
insalubridade (NR — 15) e periculosidade (NR = 16), por quem de direito (empregados) que
Inboram na empresa Medwitt - Saúde Ocupacional, em conformidade com a legistação vigente.

 

 



   

 

 

  
quantitativos e qualitativos anteriormente ch fizom insalubridade.

A NR-I5 apresenta quatorze anexos nos quais constam os únicos tipos de agentes nocivosà
saúde dos trabalhadores que são reconhecidospelajustiça do trabalho para ensejar o respectivo
adicional,

Nr-15 - Atividades e Operações Insalubres

Nt-15 - Anexo | - Limites De Tolerância Para Ruído Continuo Qu Intermitente

Nr-15 - Anexo 2 - Limites De Tolerância Para Ruldos De Impacto ,

Ne-15 - Anexo3» Limites De Tolerência Para Exposição Ao Calor

Nr-15 - Anexo 4 - (Revogado)

NE-15- Anexo 5 - Radiações Ionizantes

Nr-15 - Anexo6 - Trabalho Sob Condições Hiperbáricas

. Nr18- Anexo 7 - Radiações Não-lonizantes

Nr-15 - Anexo8 - Vibração

Nr-1$ = Anexo 9 - Frio

Nr-15 - Anexo10 - Umidade

Nr-15 - Anexo 11 - Agentes Químicos Cuja Insalubridade É Caracterizada Por Limite De

TolerânciaE Inspeção No Local De Trabalho

Nr-15 - Anexo 12 - Limites DeTolerância Para Pociras Minernis

Nr-15 - Anexo13 - Agentes Químicos '

Nr-15 - Anexo 13a - Benzeno

Nr-15 - Anexo 14 - Agentes Biológicos

Sãoconsideradas atividades ou operações insalubres as que se desenvolvem: Acimadoslimites

detolerância previstos nos Anexos n.º 4, 2, 3,5, 11 12; Nas atividades mencionadas nos

Atividades Periculosas = Nr 16 '

Conformedispõe o art. 193 da CLT são consideradas atividades ou operações perigosas, aquelas
que, por sua natureza au métodos de trabalho, impliquem risco acentuado em virtude de
 ão do direito ao adici de perii ã não se trata de 

um direito adquirido, eu seja, o direito ao adicional cessará quando ocorrer à eliminação do
fisco à saúde ou integridade física do trabalhador, O valor do adiciona! de periculosidadeserá
o salário do empregado acrescido de 30%, sem os acréscimos resultantes de gratificações,
prêmios ou participações nos lucros da empresa. O adicional de periculosidade é devido nos
trabalhadores que executam atividades qué 6 expõem a um perigo de vida durante a sua
execução.

Caracterização da Perleutostdade (NR - 16)
O adicional de periculosidade é um valor devido ao empregado exposto a atividades
periculosag, na forma da regulamentação aprovada pelo Ministério do Trabalho e Emprego.
São consideradas Ati
de risco em virtude de ii do di

  idades e Operações perigosas, aquelas que, por sua natureza ou métodos

quandoenquadradas nas detimitações impostas pela NR16 e Anexos.

Atividades é Operações Perigosas Com Explosivos

Atividades é Operações Perigosas Com Inflamáveis

Atividades e Operações Perigosas Com Exposição a Roubos ou OutrasEspécies de

Violência Fisica nas Atividades Profissionais de Segurança Pessoal ou Patrimonial

Atividades « Operações Perigosas com Energia Elétrica

Atividades Perigosas em Motocicleta - Em virtude de decisão Judicial, proferida por meio
de acórdão da 5º Turma do Tribunal Regional: Federal da 1º Região, transitado em
Julgado, proferido em sede da ação 0018311-63.2017,4.01,3400, oi declarada a nulldade
da Portaria MTEn.º 1.565/2014, a fim de que seja determinado o reinício do procedimento
de regulamentação.

Atividades e Operações Perigosas Com Radiações Ionizantes ou Substâncias Radiostivos

 

Anbxos nº 6, 13 € 14; Comprovadas através de laudo de inspeção do local de trabalho,
constantes dos Anexos n.º 7,8, 9 e 10. Entende-se por "Limite de Tolerância”, para os fins desta
Norma, à concentração ou intensidade máxima ou minima, relacionada com a natureza e o
tempode exposição ao agente, que não causará danosà saúde do trabalhador, durante n sua
vida Inboral. Segundoo amigo 192 da Consolidação das Leis do Trabalho - CLT, para as
atividades exercidas acima dos limites de tolerância, previstos nos anexos da NR 15, assegura
ao trabalhador a percepção do Adicional de Insalubridade, incidente sobre o salário minimo da
região, salvo casos mais benéficos ao trabalhador previstos em acordos coletivos de trabalho.
Os percentuais são:

40% (quarenta por cento), para insalubridade de grau máximo;

20% (vinte por cento), para insalubridade de grau médio, e;

10% (dez por cento),para insalubridade de grau minimo,

O pagâmento do adicional é transitório e será devido ao trabalhador enquanto permanecer

expesto nos agentes insalubres, de ta] forma que o pagamento do adicional de insalubridade

cessará quandoas medidas preventivas e de proteção forem implementadas de acordo com a

seguinte ordem de prioridade: (1) eliminar o fator de risco; (b) controtar o fatar de risco na fonte

com a adoçãode medidas de controle de engenharia ou medidas organizacionais; (c) reduzir ao

mínimo os fatores de risco através da concepção de sistemas seguros de trabalho que

compreendani medidas administrativas de controle; e (d) se os fatores de risco e riscosresiduais
não piderem ser controlados por meio de medidas coletivas, o empregadordeverá fornecer

 

gratuitamente equipamento de proteção individual apropriado,incluindo vestuário, e adotar

medidas que assegurem o uso € 9 manutenção desses equipamentos

Descrição do ambiente de trabalhoe das funções

Setor: Vigilância

Descrição: Ambiente detrabalho de acordo com a contratante

42 Funcionário: 42 Homens 00 Mulher

 

Carga Horária: Segundá a Sexta-Feira das 7h15min às 17hiSmin

CARGO

Supervisor

Realiza supervisão nos postos de trabalho, averiguando o trabalho dosvigilantes, levando
buscando documentos, verificandose o trabalho está sendo reatizado conforme contrato

CBO S103-10 Adicional de Perieotosidade

CARGO

Vigilante

Realiza serviço de vigilância desarmada

CBO: 817330 Adicional de Pereulosidade



 

 

Enquadramento de Aposentadoria Especlal - Conclusão Trabalhista

Este é um Laudo Trabalhista, que tem como referência as Normas regulamentados NR-15 e

NR-16 e para sua etaboração foram realizadas os avolioçõesquantitativas e qualitativas levando

em consideração as exposições por função no ambiente de trabalho, ande os trabalhadores que
a desempenham ficam potencialmente expostos aos agentes de riscos semelhantes.

Insalubridade

Não foz jus ao adicional de insalubridade, por não estar exposto sos agentes físicos, químicas
e/ou biológicosno laborde sua atividade diária.

Perleutosidade
Fazemjus ao adicional de periculosidade (30%), tendo em vista que a função de supervisore a
de vigilante sho n de guarda, de alguém, oudealgo, estando potencialmente exposto ao risco ,

às suas integridadesfisicas.

Anexos

ART-Anotação de Responsabilidade Técnica
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“Termo de Encerramento o Folha nº

A correta utilização deste documento, para fins trabalhistas fica sob responsohifiaiem
empregador,ficando este ciente que qualqueralteração necessária ejustificável somente poderá

ser realizada porprofissional Engenheiro de Segurança do Trabalho ou Médico do Trabalho
respeitandoa legislação vigente. Havendo concluído este trabalho, segue esta assinada.

ANDRE . Assinado de
formadigital por

LUIZ ANDRELUIZ
ANDRADEANDRADE canto:02638007

SANTO:026 827
Dados: 2023.07.14

38007927 9832-0300"

Responsável Técnico
André Luiz Andrade Santo

Engenheiro de Segurança do trabalho

CREA I11.856/D

 



 

 

SEGURANÇA

PROPOSTA

A WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº 30.049.730/0001-48,
RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS | PR,
CEP: 83005-410por intermédio do seu representante legal abaixo assinado,

DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresario, portador(a) do RG
8437823-2 e CPF 040.975.579-63,

Apresentamos nossa proposta para a Contratação de empresa terceirizada

para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período

letivo diurno, a serem executadosnasinstituições, do Município de Fazenda

Rio Grande”, acatando todas as estipulações consignadas no respectivo

6 Edital e seus anexos.

 

Item Especificaçao Unid
Qtde

Mês

Valor
 

Unit Total

Qtde

Mês
Valor Total

 

Contratação de empresa

terceirizada para prestação de

serviço de vigilância desarmada

nas instituições de ensino,

conforme ANEXOs, no Município

de Fazenda Rio Grande - no

período letivo diumo — de

segunda a sexta-feira - (7h15min

às 17h15min — exceto feriados e

recessos estipulados pelo

executivo municipal).

sv 41 R$ R$
6.993,65 |286.739,80

R$
1.720.438,78

 

 Supervisor - no período letivo

diurno — de segundaa sexta-feira

- (7h15min às 17h15min — exceto

feriados e recessos estipulados

pelo executivo municipal).  sv  R$
5.968,95

5.968,95   R$ 35.813,70

  VALOR GLOBAL R$ 1.756.252,47
 

Valor Global Por Extenso: |
Um milhão setecentos e cinquenta e seis mil e duzentos e cinquenta e dois reais e
quarenta e sete centavos).

  
 



 

 

o s Eu RANÇA

a) presente licitação, que se vencedor deste certame, nos

submeteremos aocumprimento de seus termos,

b) Declaramos, ainda, que nossa empresa não foi declarada inidônea,

não está suspensa nem impedida delicitar e contratar com a Administração

Pública. |

c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinará o

Contrato, oSr. DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresario,

portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63,

d) A validade da proposta é de 120(cento e vinte) dias, contados da

data derecebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital,

e) Para contato: informamos: Responsável/Representante Legal (nome
completo): DEYVID HALYSON HABER,Celular nº: (43) 43 9114-4567; E-
mail: wrosseguranca(Hgmail.com

Informações:

a) CONVENÇÃO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024

NÚMERO DE REGISTRO NO MTE; PR000324/2022

DATA DE REGISTRO NO MTE: 22/02/2022

NÚMERO DO PROCESSO: 13068.101002/2022-04 o.

DATA DO PROTOCOLO: 22/02/2022

b) A Convenção Coletiva de Trabalho firmada entre as entidades sindicais
acima, possui Alterações vinculadas a NOTA CONJUNTAda entidade
sindical (anexa).

São José dos Pinhais , 16 DE junho DE 2023

DEYVID- itempmaeo
HALYSON Sigasamai”

HABER:04097 Rito
1º Data: 2023.06.16 18:00:26.0300
  

557963 = Foxit POFRodar Versão: 12.1.2
REPRESENTANTE LEGAL
WROS SEGURANCA LTDA
DEYVID HALYSON HABER

CPF 040.975.579-63



 

17/07/2023, 10:01 l Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade o
do FGTS - CRF 4

Inscrição: 30.049,730/0001-48

Razão ROS SEGURANCA LTDA ME
Social:
Endereço: RUA DOM PEDROII 250 / JARDIM PAULISTA/ PARANAVAI / PR/ 87709-

220 l

8

i
A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. '

m
-

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/otJ encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS. E

F
rValidade:13/07/2023a 11/08/2023

Certificação Número: 2023071322135235288003

Informação obtida em 17/07/2023 10:01:07

i bh
A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
wwnw.caixa.gov.br '    
 -crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador,jsf  



  PODER ;JUDICIÁRIO :
JUSTIÇA DO TRABALHO

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS

Nome: WROS SEGURANCA LTDA. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 30.049.730/0001-48

Certidão nº: 24564057/2023 :

Expedição: 02/06/2023, às 17:39:51

Malidade:'29711/20237 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição. i

i

Certifica-se que WROS SEGURANCA LTDA. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)

no CNPJ sob o nº 30.049.730/0001-48, NÃO CONSTA como inadimplente no

Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação

das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.º 12.440/2011 e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGUT, de 21 dê janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação

a todos os seus estabelecimentos, agências ou: filiais.

A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br). ;

Certidão emitida gratuitamente. ; |

INFORMAÇÃO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados

necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas

inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações

estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos

recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a

emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do

Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por

disposição legal, contiver força executiva.

Dúvidas e sugestões: cndtêtst.jus.br

 

  



 

 

Estado do Paraná

Secretaria de Estado da Fazenda

Receita Estadual do Paraná

 

Certidão Negativa
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

Nº 030088676-96

 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 30.049.730/0001-48
Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não

registrados ou que venham a ser apurados,certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data.

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de

natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias.

[Válidaaté09/08/2023-Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet

www.fazenda,pr.gov.br

Página 1 do 1

Emitido via Intemet Pública (11/04/2023 21:59:49)
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48: MINISTÉRIO DA FAZENDA N
NS HS” Secretaria da Receita Federal do Brasil

Assinatura

SE Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional ”

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAISE À DÍVIDA
ATIVA DA UNIÃO

  

 

Nome: WROS SEGURANCA LTDA.
CNPJ: 30.049.730/0001-48

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
não constam pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Dívida Ativa da União (DAU) junto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suasfiliais e, no caso de ente federativo, para

todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do
' sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas

nasalíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http:/Avww.pgfn.gov.br>.

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN nº 1.751, de 2/10/2014.
Emitida às13:07:24 do dia 31/01/2023 <hora e data de Brasília>.

INálida-até 30/07/2023. 7
Código de controle da certidão: 434E.D066.64A4.AD35

Qualquer rasura ou emendainvalidará este documento.

 



 

 

ESSA   PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DOS PINHAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS

DEPARTAMENTO FINANCEIRO
 —=—

A

Cuca ÀE
*** CERTIDÃO NEGATIVA DE DEBITO *** = 6cx

Nº: 24090/2023 es

Assina

IMPORTANTE: 1.RESERVA - SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DÍVIDAS

POSTERIORMENTE CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA

CERTIDÃO COMPREENDIDOS. - -

2.APRESENTE CERTIDÃO 'TEM VALIDADE DE:“60 DIAS, A CONTAR DA DATA

DA EMISSÃO, CONFORME.“DECRETO 4. 751,DE:18/04/2022.

3. A ACEITAÇÃO DA PRESENTE CERTIDÃO ESTÁ CONDICIONADA A VERIFICAÇÃO DE

SUA' VALIDADE .NA INTERNET, NO ENDEREÇO www. sjp.pr.gov.br.
” o “o -4 ”

' A e ' Ve Di 1
4 o E! - “o : a

"CERTIFICO QUE ATÉ “A PRESENTE DATA, "NÃO CONSTA DÉBITO TRIBUTÁRIO, RELATIVO

AO. CONTRIBUINTE com LOCALIZAÇÃO DESCRITA ABAIXO | no

4 IMPRESSAVIA INTERNET Ve

CONTRIBUINTE: wROS. SEGURANÇA LIDA. “a : CT

CNPJ: 30.049.730/0001>-48 toe o” INSCRIÇÃOMUNICIPAL: 92577":

BAIRRO: CENTRO 100 no T
ENDEREÇO: RUA VERÍSÉIMO MARQUES, 533 . .

COMPLEMENTO: TT “o BLOCO: . APTO:

CIDADE: SÃO JOSÉ DOS .PINHAIS o - :

| SITUAÇÃO: ATIVA o oa
FINALIDADE: DIVERSOS / LICITAÇÃO 7:LICITAÇÃO MOBILIÁRIO / LICITAÇÃO IMOBILIÁRIO

« 1- » .

CÓDIGO DE VERIFICAÇÃO: -4£302b0989755462315483deTfef2cas
1 ' -

q .- í ,. - as
ve

x

ESTÁ CERTIDÃO . PODERÁSER VALIDADA NO -SITE:. https://financas.sjp.pr.gov.br-

SÃO JOSÉ DOS PINHAIS, 11 de julho de 2023

 

RUA PASSOS DE OLIVEIRA, Nº 1101 - CENTRO — CEP; 83030-720 — FONE:(41) 3381-6800.
SÃO JOSÉ DOS PINHAIS - PARANÁ -
  



  

SEGURANÇA

TERMO DE INTEGRIDADEE ÉTICA

Eu, DEYVID HALYSON HABER, brasileiro, casado, empresário,

portador(a) do RG 8437823-2 e CPF 040.975.579-63, representante legal

da empresa WROS SEGURANCA LTDA, INSCRITA NO CNPJ Nº

30.049.730/0001-48, RUA VERÍSSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO

JOSE DOS PINHAIS | PR, declaro, para os devidos fins, que a

empresa/organização ora qualificada não pratica'e nem permite que

pratiquem, sob sua esfera de atuação, atos contrários às leis, normas,regras

e regulamentos vigentesno ordenamento jurídico brasileiro, que importem

lesão à Administração Pública Nacional ou Estrangeira, nos termos do art.

5º da Lei nº 12.846 de 1º de agosto de 2013 - Lei Anticorrupção. Outrossim,

declaro que a empresa envida os melhores esforços para prevenir, mitigar

e erradicar condutas inadequadas da sua atuação, pautando suas

atividades nas melhores práticas do mercado, no que se refere ao combate

de desvios éticos e de integridade. Reconheço que o que subscrevo é

verdade, sob as penasda lei.

São José dos Pinhais , 10 DE junho DE 2023

— Assinado digitalmente por DEYVID ,
DEYVI HALYSON HABER4097557963.

+= ND: C=BR, OsICP-Brasil, OU=AC
“SOLUTI Mullipia v5, OU=HALYSON eoPresença
OléCertificado PF AÍ, CN=DEYVID +
HALYSON HABER:04097557963. *HABER:04feEuronréno

- documento |
| Localizaçãção:loga

Data: 2023.06,12 14:50:50-0900'
APTE! 880: 12.1,2

WROS SEGURANCA LTDA
CNPJ Nº 30.049.730/0001-48

 



  SEGURANÇA
SOLICITAÇÃO DE PRAZO

A WROS SEGURANCA LTDA,INSCRITA NO CNPJ Nº 30.049.730/0001-48,
RUA VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS | PR,
CEP: 83005-410por intermédio do seu representante legal abaixo assinado,
DEYVID HALYSON HABER,brasileiro, casado, empresario, portador(a) do RG
8437823-2 e CPF 040.975.579-63, vem perante Vossa Senhoria, encaminhar
a documentação e solicitar prazo para encaminhar a documentação dos
colaboradores.

DA,SUBSTITUIÇÃO DO PPRA PELO PGR

No edital, constou como obrigatoriedade a apresentação do PPRA, porém após
a solicitação da equipe de Segurança do Trabalho, foi nos informado que houve
a SUBSTITUIÇÃO DO PPRA PELO PGR.

Conforme dispõe o item 7.5.1 da nova redação da NR 7, o “PCMSO deveser
elaborado considerando os riscos ocupacionais identificados e classificados

pelo PGR”.

Em Nota Técnica SEI 51363/2021, constou os esclarecimentos acerca da

transição entre o Programa de Prevenção a Riscos Ambientais (PPRA) da NR
9e o Programa de Gerenciamento de Risco (PGR) da NR 1:

“Em 9 de março de 2020, foi publicada a Portaria SEPRT/ME nº 6.730, que
alterou a NR 01 para incluir o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e
instituir o PGR — Programa deGerenciamento de Riscos, além de fazer outras
alterações no seu texto de 2019 (Portaria SEPRT/MEnº 915, de 30 de julho de
2019). Paralelamente a essa alteração da NR 01, a Portaria SEPRT/MEnº
6.735, de 10 de março de 2020, publicou a nova redação da NR 09, que passou

a estabelecer a avaliação e o controle da exposição ocupacional a agentes
físicos, químicos e biológicos, e, portanto, deixou de prever a elaboração do
PPRA” (https://wwwanamt.ora.br/portalAwp-content/uploads/2021/12/Nota-
T%C3%AVcnica-PPRA-PGR.pdf) .

Desta forma, considerando que houve a substituição da do PPRA pelo PGR,

vem apresentar o referido documento, passando a integrar parte da
documentação exigida.

DA SOLICITAÇÃO DE PRAZO PARA APRESENTAÇÃO DA
DOCUMENTAÇÃO FALTANTE

   



 

   Assinátura

 

SEGURANÇA

A empresa encontra-se com parte dos quadros dos colaboradores completos,
porém, em razão do tempo, aintla falta alguns documentos para finalizar o
recebimento.

Assim, requeremos solicitação de 03 dias para encaminharmos os
documentos faltantes e completos dos colaboradores, que já estão terminando

a i 4 . a .

de realizarem os gxames admissionais.

São José dos Pinhais , 17 de julho DE 2028

DEYVID- gds
HALYSON EEEnor
HABER:0409 io:o,réseno |
7557963 “DaeOEADT1716 2DgS0O

REPRESENTANTELEGAL:
WROS SEGURANCA LTDA
DEYVID HALYSON HABER

! CPF 040,975.579-63
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Documento assinado com certificado digital em conformidade

com a Medida Provisória nº 2200-2/2001. Sua validade poderá

 

 
   

O ARaansa ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.
q vaca DATA EMISSÃO: a
pe LOBDRINA, PR 05/11/2019 . . , u .
= As orientações para instalar o Assinados "Serpro e realizar a
o o | validação do documento digital estão disponíveis em:

E ceraeo DissoOl https://muwserpro.gov.br/assinador-digital.
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Asa REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
À POLÍCIA FEDERAL

CGCSPIDIREXIPF

 

   
  

 

Nº REGISTRO PF
VIGILANTES 5PR-1021297/2017

 

NÚMERO CN sºVALIDADE
36058/2024-+ 0;
EXTENSÕES - e”
EARMADA, T.VALORES

 

VALIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

1 « VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
' ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE20/06/1983

E ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

          

   

DATADE FORMAÇÃO CADASTRO NOAFIS
34/01/2017 ; NÃOIott

e RAN
DATA NASCIMENTO - PLOCALDE NASCIMENTO
zon2n993 :
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR “P Nepr,,
10.66.2095 SESPIPRIPR +, -081.255.309.6
FILIAÇÃO bs! te

ADAO MENDES CABRAL «dh, játco
MARIA HELENA DE OLIVEIRAROSes

BRASÍLIA-DF, 12 DE-ABRIL DE 2023
COORDENAÇÃO-GERALDE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVELEMWWW.PF.GOV.BR
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' MINISTÉRIO.DADEFESA NAL

15 erm om 1605-003

CERTIFICADO DE RESERVISTA DE 2º CATEGORIA:

  
 

 

 

 

 

J | é
do No 363697 sÉRIEC

160562099756

Certifico que ADAMMENDES CABRAL

Nascido à 207aos LONDRINA .PR

* (Municipio) (Estado)

filho de ADAO MENDES CABRAL

ede. , MARIAHELENADEOLIVEIRA ROSA:

é reservista de 2º categória ficando relacionado como Soldado
NOR . (graduação)

- na Reserva.
- (qualificação militar)

Identificação:

Dos / Tipo ADENTIDADE. Nogo Registro .BR103662095

Órgão Expedidor:

.

SSP-PR

CPE: 08129530961

“Lele nlinndio Ca
(Assinatirá'do reservista) *

8

£
O
=
5
>
2
o
a

|

 



   

 

Assindtura

JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): ADAM VENDES CABRAL '

Inscrição: 0988 0264 0604 Zona: 042 Seção: 0276

Município: 76678 - LONDRINA UF: PR

Data de nascimento: 20/12/1993 Domicílio desde: 03/03/2010

Filiação: - MARIA HELENA DE OLIVEIRA ROSA
- ADÃO MENDES CABRAL

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

|

Certidão emitida às 17:42 em 19/07/2023

Res.-TSE nº 21,823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanhaeleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

CEWC.IJXE.ZKLE.1707T

 



     

 

ego
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA FEDERAL DA 4º REGIÃO

CERTIDÃO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA

7763383
,

|,
|

. |
CERTIFICAMOS,na forma dalei, que, consultando os sistemas processuais'abaixo indicados, NÃO CONSTAM,

até a presente data e hora, PROCESSOS de clásses CRIMINAIScontra:

ADAM MENDES CABRAL

ou

CPF n. 081.295.309/61
|
|
|

Certidão emitida em: 19/07/2023 às 17:44:09 (data e hora de Brasília)

Observações:

ro

“——a) A autenticidade desta certidão poderá ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquerinteressado

no site do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 4º REGIÃO endereço hittp:/Amww.trf4.jus.br/autenticidade, por

meio do código de validação abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em queo titular ou seu eventual espólio

figure como parte;

c) Nos casos do 8 1º do art. 4º da Resolução n. 680/2020 (CPF não informado), o nome indicado para a consulta

será de responsabilidade do solicitante da certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e

destinatário;

d) Certidão expedida gratuitamente e nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e da Resolução CJF n.

680/2020;

- Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 20:00
Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Papel) até 18/07/2023 às 20:00
JF Paraná (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 03:30
JF Paraná (Processo Papel) até 19/07/2023 às 01:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 22:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 18/07/2023 às 22:30
JF Santa Catarina (Processo Eletrônico) até 17/07/2023 às 20:10
JF Santa Catarina (Processo Papel) até 18/07/2023 às 21:00

|

e) Certidão emitida em consulta às seguintes bases de dados (data e hora de Brasília):

|

|
|

NÚMERO DE CONTROLE: 7763383

CÓDIGO DE VALIDAÇÃO: 980835862

 

f) Certidão unificada do 1º e 2º graus da Justiça Federal da 4º Região.
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ALEXANDREFERNÁNDES;CARDOSO
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ROSSAS«vo A“Nº REGISTRO PF

VIGILANTE; To «SPROOTaSS401

NÚMERO CNY. 1ºVALIPAD!
[2102/2028]

 

    

 

  

24364/2004 pau

EXTENSÕES" pm ”  
VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19 DA LEI 7.402 DE20/06/1983

É ASSEGURADO AOVIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS

406/2044 NãO,Medo
DATA NASCIMENTO +ubgaL DE NASCIMENTO E

14/08/1983 qQURIMIBAPR: >

 

      

 

  

“gPFRG E ÓRGÃO EXPEDIDOR Y
045,946.769-8288919 0 SSP/PRIPR

FILIAÇÃO
SEBASTIAO JOEL CARDOSO o
MARILENE FERNANDES DA CONGEICAÇ

  

BRASÍLIA-DF,24 DE FEVEREIRO DE 2021
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

- AUTENTICIDADE AFERÍVELEM VIVIW.PE.GOV.BR
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MINISTERIO DA DEFESA

 

 

 

E— EXÉRCITO BRASILEIRO
Aaa CERTIFICADO DE DISPENSA
Pos DE INCORPORAÇÃO

15 C5sM |

. i

no RA 15326200415-0
eaA i

ALEXANDRE FERNANDES CARDOSO | |
) |

Ee fAO GE CONVOCAÇÃODEVE APRESENTAR-SE IMEDIATAMENT |
“Data de expedição : 25/08/2001 s
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
COMARCA DE CURITIBA ESTADO DO PARANÁ

1º OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO EMPREGADOS JURAMEN TAD o's
CENTRAL DA COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA

 

AV. CÂNDIDO DE ABREU, 535 1º ANDAR - FONE:(41) 3027-5253 0
EDIFÍCIO DO FÓRUM CÍVEL - CENTRO-CÍVICO LUBOARIOSKOBANTVSII “
CEP: 80530-906 ISABEL ANGELA WYPYCH

www.distribuldorcuritiba.com.br MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINEL!
. FERNANDA GALLASSINI Ena

PEDIDO DE CERTIDÕES . KARINA BAVARO ALVES ORNRIO,e
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO AO L

EDIFÍCIO DO FÓRUM CÍVEL TITULAR = z
AV. CÂNDIDO DE ABREU, 535 - TÉRREO - CEP 80530-906 = SRA q

a s
RECUPERAÇÃO JUDICIAL * FALÊNCIA * CONCORDATA * CRIME CIVEL F an
VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMÍLIA.ENCrURD! DA VARA DE RIMções PENAIS
EXECUÇÕES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICÍPIO - REGISTROS PÚBLICOS - TRIBUNAL DO JURI Assinatura

TABELIONATOS- JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

 

CERTIDÃO NEGATIVA

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS

e , GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuições físicas e eletrônicas de

AÇÕES CRIMINAIS inclusive Juizado Especial Criminal, existentes nesta serventia, dos  mesmos NÃO CONSTA qualquer ação contra:
   

AANO NS
 

CPF.045.946.789-12

no período de 18 de março de 1963 (data da instalação deste cartório - Lei No.4.677, de

29/12/62) a 10/07/2023.

O REFERIDO É VERDADEE DOU FÉ.

Curitiba, 12 de julho de 2023.

FERNANDA GALLASSINI

Escrevente Juramentada

Digitally signed
by JOSE BORGES
A CRUZ

FILHO:31628532

o:Date:
2023.07,12

Emitida por: FERNANDA Oricto DISTRIBUIDOR 16:58:56 BRT
Lei nº19.803 de 21/Dez/18
Tabela XVI dos Distribuidores nº Vi letra a (R$ 0.00)

** Se impressa,verificar sua autenticidade no http://www1distribuidorcuritiba,com,br/autentica usando o codigo F47CAB6S5 ***    

o
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JUSTIÇA ELEITORAL
  

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data.

Eleitor(a): ALEXANDRE FERNANDES CARDOSO

Inscrição: 0818 3493 0647 Zona: 144 Seção: 0185

Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE UF: PR

Data de nascimento: 14/08/1983 Domicílio desde: 17/04/2001

Filiação: - MARILENE FERNANDES DA CONCEICAO
- SEBASTIÃO JOEL CARDOSO

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VIGILANTE

Certidão emitida às 17:41 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21,823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos,
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

GVZH.GISL.LAWM,JYIX

 

 

 



REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPF

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

NOME - SAND,
AMARILDO HRETSIUK. |

 

     

   

  

“Nº REGISTROPF
UR BPReOtIS9TSI2006
Si.VALIDADE

Ro í
PROFISSÃO: +
VIGILANTES”
NÚMERO CN
rasberoia;e,
EXTENSÕES:

De

 

  
VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19 DA LE! 7.102 DE 20/06/1983

É ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NOAFIS
06/09/2006 : NÃO e“ES qe,
DATA NASCIMENTO        

 

   

  

29211976 "-PAULO FRÔNTINPR
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR "“POGPF, : ny
75516010 SSPIPRIPR o de 44:101.349-63 x

à

     
FILIAÇÃO
AFONSO HRETSIUK

CATARINA HRETSIUK

BRASÍLIA-DF,16 DE MAIO DE 2019
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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ERASMM REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRAS", JE

SECRETARIA DE ESTADO, BASEGURANÇAPUBLICA REGISTRO GERAL: 7.551,601-0

DSTESLSODO Nove: AMARILDO HRETSIUK
LOC FILIAÇÃO: AFONSO HRETSRIK =

CATARINA HRETSIUK

NATURALIDADE: PAULO FRONTINPR DATA DE NASCIMENTO: 29/12/1876

DOC. ORMEM: COIMARCA=MALLETPR, PAULO FRONTE
CNASÇ=5265, LIVRÓS(MA, FOLHAR 126"

CPF: 024,301.346-63

CURITIBAIPR

APM CARTEIRA DE IDENTIDADE “CARERE : O: Ro MERAS
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MINISTÉRIO-DOEXÉRCITO : —
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): AMARILDO HRETSIUK

Inscrição: 0558 2746 0620 Zona: 144 Seção: 0177

Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE UF: PR

Data de nascimento: 29/12/1976 Domicílio desde: 27/10/2011

Filiação: - CATARINA HRETSIUK
- AFONSO HRETSIUK

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VIGILANTE

Certidão emitida às 19:24 em 17/07/2023

Res.-TSEnº 21,823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http:/Avww.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

LXIM.HKQL.0C35.TWOZ
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREX/PF

 

CARTEIRA NACIONALDE VIGILANTE

NOME; 43AyVa,
EL OIANE    

 
Assinglura

   A
t Nº REGISTRO PF

; &PR-1025845/2023
PROFISSAG a

VIGILANTE

d
s
)

 

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE '

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 18 DA LEL7.102 DE 20/08/1953

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

     

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRONO AFIS
4710312023 -q NÃO? Éção,
DATA NASCIMENTO PrBEALEDÊ“HASCIMENTO
18/07/1998 W- CURITIBAPR
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR “A
10.417.928-2 SSP-PRIPR
FILIAÇÃO
VALDEVINO GONÇALVES DAsiRS
EDILEUSA CORREIA DIAS 7 ue

. BRASÍLIA-DE, 19 DE JULHO DE2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW,PF.GOV.BR

 



 

 

Folha nº

Assinqiura

: REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANÁ

COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA FORO REGIONAL
FAZENDA RIO GRANDE

OFICIO DISTRIBUIDOR | TITULAR

RUA INGLATERRA Nº545 - NAÇÕES| MARCOS VINICIUS TROIANO

FORO DE FAZENDA R. GRANDE/PR - 83820008 . JURAMENTADOS

JANAINA CRISTINA DE LIMA GURANDA

DÉBORA FREIRE DA SILVA PELENTIER

Certidão Negativa
Para efeitos Civis

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo oslivros e arquivos
de distribuição CRIMINAL(Criminal, CartaPrecatória), EXECUÇÕES PENAIS (Exe-

cucoes Penais, Carta Precatória) sob minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO

CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

AMARILDO HRETSIUK
CPF 024.101.349-63, RG 7.551.601-0-PR, filho(a) de CATARINA HRETSIUK e
AFONSO HRETSIUK, no período compreendido desde 26/01/1999, data de instala-

ção deste cartório, até a presente data.

FORO DE FAZENDA R. GRANDE/PR, 18 de Julho de 2023
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): ANGEL DIANE GONÇALVES DIAS

inscrição: 1128 1335 0663 Zona: 143 Seção: 0172

Município: 74934 - CASCAVEL UF: PR

Data de nascimento: 18/07/1998 Domicílio desde: 20/03/2017

Filiação: - EDILEUSA CORREIA DIAS
- VALDEVINO GONÇALVES DIAS

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

Certidão emitida às 17:50 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos,
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

8LYY.FBGF.CYNF.LOS)

 

* O literal 2 no código de validação representa o número O (zero).

 



 

  

 

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA
POLICIA CIVIL DO PARANÁ

INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO DO PARANÁ
SETOR DE INFORMAÇÕES CRIMINAIS

  
ATESTADO DÉ ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nome: ANGEL DIANE GONÇALVES DIAS

Número do RG: 10417928-2

Nome mãe: EDILEUSA CORREIA DIAS

Nomepai: VALDEVINO GONÇALVES DIAS

Data nascimento: 18/07/1998

Naturalidade: CURITIBA/PR

 

A pessoa acima qualificada não possui antecedentes criminais no Instituto de

Identificação do Paraná, até a presente data.    
Documento emitido nos termos do artigo 20 do Código do Processo Penal, Dec. Lei nº

3.689/1941 e artigo 202 da Lei de Execução Penal, Lei nº 7.210/1984.

CURITIBA, 18 de julho de 2023

 

 

1-A autentitidade deste documento poderá ser contimadano site www.pr.gov.br informandoa chave 2T3NPB, ou acessando o QR-Codeao lado:
2- Documento emitido em 1 lauda(s) - Página 1 de 1

 
PCPR

Rua Pedro Ivo, 386 — Centro - Curitiba/PR — CEP: 80.010-020
Fone: (41)3320-2729 - e-mail: criminallOii.pr.gov.br



 

  

 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPF

 

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE
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COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PE.GOV.BR
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Eq E ADMINISTRAÇÃO PENITENCIARIA U | recsmocera: 8.993.885-6 DATA DE EXPEDIÇÃO: 12/01/2019

À INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO DO PARANÁ à h
nove: BILLY JEFFERSON DA ROSA DOS SANTOS

FEIAÇÃO: LUIZ CARLOS RODRIGUES DOS SANTOS

CECEIA DE FATIMA DA ROSA DOS SANTOS

RG: 8.993.885-6
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  JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo comi os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): BILLY JEFFERSON DA ROSA DOS SANTOS

Inscrição: 0810 9077 0639 Zona: 050 Seção: 0322

Município: 74357 - ARAUCARIA UF: PR

Data de nascimento: 06/12/1984 Domicílio desde: 24/04/2001

Filiação: - CECILIA DE FATIMA DA ROSA DOS SANTOS
- LUIZ CARLOS RODRIGUES DOS SANTOS

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

Certidão emitida às 17:41 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004: *
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se

. tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enguanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://jwww.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

1ZUF.JDGG.WWLW.XEZA
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República Federativa do Brasil Bel. Nilo U, de Souza Sampaio

Poder Judiciário Titular

Bel. Péricles Coelho
Bel. Edivaldo Pereira da Silva”
Bel. Luis Fernando Vieira

Juramentados =  à GDA Rio o

e) E z pa q

Foro Central. o olha nº
Comarca da Região Metropolitana de Curitiba ASsbdra

Estado do Paraná
7 

CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL
(PARA EFEITOSCIVIS)

CERTIFICO, a pedido expresso de parte interessada,

que revendo os livros de REGISTROS DE FEITOS CRIMINAIS existentes nesta

Serventia, a meu cargo, dos mesmos NADA CONSTAcontra:

SsEEEss  
       NENNESSASES

BE EE SINNININ SEISNNENSISESENS f AN SÉ
s

BESSA

no período de 4 de dezembro de 1989 a 13/07/2023 , em razão de distribuição(ões) de

competência da Vara da Auditoria da Justiça Militar Estadual e das Cartas Precatórias

Criminais de competência da 1º a 13º Varas Criminais, do Foro Central da Comarca da

Região Metropolitana de Curitiba, Paraná.

O REFERIDO É VERDADEE DOU FÉ.

Curitiba, 14 de julho de 2023.

Oficio 20 Distribuidor

Assinado Digitalmente
Digitally signed
by CURITIBA
CARTORIO 2
OFICIO DE DIST
DA COM DE
CTBA:75155572
000149
Date:
2023.07.14
16:20:42 BRT

Emitida por: EDI
Lei nº19,803 de 21/Dez/18
Tabela XVI dos Distribuidores nº Vi letra a (R$ 0.00)

*** Se impressa, veriticar sua autenticidade no http://www.2distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo 9A49D964 ***

 

   
 



 

 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
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CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE   
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VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/08/1983
É ASSEGURADO AOVIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
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- BRASÍLIADF, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERALDE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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NOME: E no”

- BRUNO ALBUQUERQUE SOARES | |
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JUSTIÇA ELEITORAL

 

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): BRUNO ALBUQUERQUE SOARES

Inscrição: 3804 3821 0167 Zona: 201 Seção: 0505

Município: 66257 - JUQUITIBA UF: SP

Data de nascimento: 21/12/1991 Domicílio desde: 07/05/2008

Filiação: - IVERLANDIA ALBUQUERQUE
- BENÍCIO SOARES

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

Certidão emitida às 17:46 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dosdireitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanhaeleitoral, quando se
tratar de candidatos,
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

VQOQ.KDJW.9Y8E.EMRG

 

*O literal 2 no código de validação representa o número O (zero).
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República Federativa do Brasil
cas Bel, Nilo U, de Souza Sampaio

Poder Judiciário Titular

Bel. Péricles Coelho
Bel. Edivaldo Pereira da Silva

Bel, Luis Fernando Vieira

Juramentados
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Id do Folha nº

Foro Central, . “a
Comarca da Região Metropolitana de Curitiba Assinatura

 

Estado do Paraná =
 

 

 

CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL
(PARA EFEITOSCIVIS)

CERTIFICO, a pedido expresso de parte interessada, que

revendo os livros de REGISTROS DE FEITOS CRIMINAIS existentes nesta Serventia, a meu

cargo, dos mesmos NADA CONSTA contra:

NAN; NAS
  

      

 

     

  NANH

no período de 4 de dezembro de 1989 a 17/07/2023 , em razão de distribuição(ões) de

competência da Vara da Auditoria da Justiça Militar Estadual e das Cartas Precatórias

Criminais de competência da 1º a 13º Varas Criminais, do Foro Central da Comarca da

Região Metropolitana de Curitiba, Paraná.

O REFERIDO É VERDADE E DOU FÉ.

Curitiba, 19 de julho de 2023.

  
   

  

Oficio 20 Distribuidor CARTÓRIO 2
OFICIO DE DIST
DA COM DE
CTBA:75155572

; 4 000149

505307 19Motício 107.
Distribuidor 09:40:22 BRT

Emitida por: Fer
Lei nº19.803 de 21/Dez/18
Tabela XVI dos Distribuidores nº Vitetraa (R$ 38.16)

** Se impressa,verificar sua autenticidade no http://www.2distribuidorcuritiba.com.briautentica usando o codigo 138EE145 *"*
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPE

* CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE  

NOME, aÃ e
CRISTIANE, 'ARECIDA OLIVEIRA PETERS

 

 

A Nº REGISTRO PF |

4 2 hPR-DOP3942002
vz

VALIDADE

Aspas

a
PROFISSÃO :3 2
VIGILANTE), 1
NÚMERO CNV *
73100/2028 “7.

Cotar
EXTENSÕES”

em

 

 

     
VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE20/06/1983
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

   
   

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS

23/05/2002

DATA NASCIMENTO

160711972 tag
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR q Sepr
61628070 SSP/PRIPR É By

FILIAÇÃO rui! .

NILTON LORENA PETERSet,
SIRLEY DE OLIVEIRA BARBOSA,   

 

- BRASÍLIA-DF, 28 DE JUNHO DE2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR

 



 

    

  

[8
E: NS

Assin&lura

aJUSTIÇA ELEITORAL -

 

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data.

Eleitor(a): CRISTIANE APARECIDA OLIVEIRA PETERS

Inscrição: 0546 5870 0655 Zona: 144 Seção: 0114

Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE UF: PR

Data de nascimento: 16/07/1972 Domicílio desde: 21/10/1991

Filiação: - SIRLEY DE OLIVEIRA BARBOSA
- NILTON LORENA PETERS

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VIGILANTE

Certidão emitida às 19:28 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
"emitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
:ratar de candidatos,
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade,

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtse,jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

8SID.IDBU.FRII.JMA6

  



REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
“COMARCA DE CURITIBA ESTADO DO PARANÁ

4º OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO EMPREGADOS JURAMENTADOS
CENTRALDA COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA

AV. CÂNDIDO DE ABREU, 535 1º ANDAR - FONE:(41) 3027-5253

 

 

EDIFÍCIO DO FÓRUM CÍVEL - CENTRO-CÍVICO ul
CEP: 80530-906 . ISABEL ANGELA WYPYCH

www.tdistribuidorcurltiba.com.br MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINEL!
- FERNANDA GALLASSINL

PEDIDO DE CERTIDÕES . KARINA BAVARO ALVES
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO

EDIFÍCIO DO FÓRUM CivEL TITULAR
AY, CÂNDIDO DE ABREU, 535 - TÉRREO - CEP 80530-906

o RECUPERAÇÃO JUDICIAL + FALÊNCIA * CONCORDATA * CRIME CIVEL
ADA Rio e VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMÍLIARNCRD DA VARA DE EXECU ds ELE

AS 4 EXECUÇÕESFISCAIS DO ESTADO E DO MUNICÍPIO - REGISTROS PÚBLICOS - TRIBUNÁL DO JURI
o A TABELIONATOS- JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

A
oE poe  

[mararo

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS

GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuições físicas e eletrônicas de

AÇÕES CRIMINAIS inclusive Juizado Especial Criminal, existentes nesta serventia, dos

Folha nº

cs CERTIDÃO NEGATIVA

mesmos NÃO CONSTA qualquer ação contra:
 

 

 

 

CPF.877.345.839-20. FINALIDADE:VIGILANTE. 1
nó período de 18 de março de 1963 (data da instalação deste cartório - Lei No.4.677, de

29/12/62) a 14/04/2023.

O REFERIDO É VERDADEE DOU FÉ.

Curitiba, 18 de abril de 2023.

FERNANDA GALLASSINI

Escrevente Juramentada

Digitally signed
by JOSE BÓRGES
DA CRUZ
FILHO:31628532

ao «Date:
2023.04.18

Emitida por: FERNANDA , rico msmuovoor 11:49:05 BRT
Lei nº19.803 de 21/Dez/18
Tabela XVI dos Distribuidores nº Viletraa (R$ 0.00)

*** Se impressa,verificar sua autenticidade no http://www1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo 63A64DDF ***     
  



 

POLÍCIA FEDERAL
dela REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

& g CGCSPIDIREXPF
dyNE”

CARTEIRA NACIONALDE VIGILANTE
= 4

NOME 440 O ,

EDINA MENDES RODRIGUES

“ 1

  
; VA

PROFISSÃO .. Nº REGISTRO PF
VIGILANTE: O SPRAOTSOBaDOZO
NÚMERO CNV | . VALIDADE
Bs8872023"1* agozpazs
EXTENSÕES | *

 

VÁLIDA SOBZHTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTODEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 18 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO:
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

 

 

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS

2ajozr2023 NÃO! ca,
DATA NASCIMENTO a LOCAL DE NASCIMENTO

02/04/1998 T CAMPO LARGOIPR,
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR “CPF, “

 

13.590.291-8 SSPIPR | t03egesoa +,
FILIAÇÃO Mem A

ANTONIO WILSON RODRIGUES- .  RUBIA PATRICIA MENDES +,

- BRASILIA-DF, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADEAFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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Assinaliura

JUSTIÇA ELEITORAL ao

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): EDINA MENDES RODRIGUES

Inscrição: 1079 1897 0680 Zona: 145 Seção: 0533

Município: 75353 - CURITIBA UF: PR

Data de nascimento: 02/04/1998 Domicílio desde: 01/02/2023

Filiação: - RUBIA PATRICIA MENDES
- ANTONIO WILSON RODRIGUES

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

Certidão emitida às 16:50 em 19/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtse.jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por

meio do código:

DBGM.TGIX.ZEZN.Z4ZQ

 



 

agir

PODERJUDICIÁRIO

 

JUSTIÇA FEDERAL DA 4º REGIÃO

CERTIDÃO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA

7762270

CERTIFICAMOS,na forma dalei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NÃO CONSTAM,

até a presente data e hora, PROCESSOSde classes CRIMINAIS contra:

EDINA MENDES RODRIGUES

ou

CPF n. 103.806.939/41

Certidão emitida em: 19/07/2023 às 16:51:08 (data e hora de Brasilia)

Observações:

a) A autenticidade desta certidão poderá ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquerinteressado

no site do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 4º REGIÃO endereço http://wwwtrid.jus.br/autenticidade, por

meio do código de validação abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPFinformado abrange processos em que titular ou seu eventual espólio

figure como parte;

c) Nos casos do 8 1º do art. 4º da Resolução n. 680/2020 (CPF não informado), o nomeindicado para a consulta

será de responsabilidade do solicitante da certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e

destinatário;

d) Certidão expedida gratuitamente e nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e da Resolução CJF n.

680/2020;

e) Certidão emitida em consulta às seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):

Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 20:00
Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Papel) até 18/07/2023 às 20:00
JF Paraná (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 03:30
JF Paraná (Processo Papel) até 19/07/2023 às 01:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 22:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 18/07/2023 às 22:30
JF Santa Catarina (Processo Eletrônico) até 17/07/2023 às 20:10
JF Santa Catarina (Processo Papel) até 18/07/2023 às 21:00

f) Certidão unificada do 1º e 2º graus da Justiça Federal da 4º Região.

NÚMERO DE CONTROLE: 7762270
CÓDIGO DE VALIDAÇÃO: 431648203

  



   

é REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
4 POLÍCIA FEDERAL

CGCSPIDIREXIPE

CARTEIRA NACIONALDE VIGILANTE

NOME 0
ELISANGELA OLIVEIRA DOS SANTOS

 

    .

    

 

Assipatura

! PROFISSÃO — NºREGISTRO PF [5]
VIGILANTE , SP-1122059/2014 v

| NÚMERO CNV, . VALIDADE
sesosizoza . po - AN

VALIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL |

ARTIGO 19 DA LEI 7,102 DE 20/06/1983
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO:

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
29/08/2014 NÃO + dn
DATA NASCIMENTO . "ÚOCAL DE NASCIMENTO
20/09/1980 FREI PAULO/SE *,  
39685162.9 SSP-SP/SP 097.533.805-01

 

RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR 'f "CPF Zoo

FILIAÇÃO A
JOSE ANTONIO DE CARVALHO. Lo
MARIA ALMEIDA OLIVEIRA DE CARVALHO r

  
 

- BRASÍLIA-DE, 19 DE JULHO DE2023
COORDENAÇÃO-GERALDE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL p

M

 

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, consultando o cadastro eleitoral, verificou-se NÃO CONSTARregistro de
condenação criminal eleitoral, transitada em julgado, para o(a) eleitor(a) abaixo
qualificado.

Eleitor(a): ELISÂNGELA OLIVEIRA DOS SANTOS

Inscrição: 0149 2710 2119 Zona: 144 Seção: 0170

Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE UF: PR

Data de nascimento: 20/09/1980 Domicílio desde: 21/11/2016

| Filiação: - MARIA ALMEIDA OLIVEIRA DE CARVALHO
- JOSÉ ANTONIO DE CARVALHO

Certidão emitida às 15:02 em 19/07/2023

í

Esta certidão de crimeseleitorais é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

YOCW.JN]JX.TGOY.8YG6

 



 

PODERJUDICIÁRIO

JUSTIÇA FEDERALDA 4º REGIÃO

CERTIDÃO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA

7762364

CERTIFICAMOS,na formada lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NÃO CONSTAM,

até a presente data e hora, PROCESSOSde classes CRIMINAIS contra:

ELISANGELA OLIVEIRA DOS SANTOS

ou

CPF n. 007.533.805/01

Certidão emitida em: 19/07/2023 às 16:53:49 (data e hora de Brasilia)

Observações:

a) A autenticidade desta certidão poderá ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquerinteressado

no site do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 4º REGIÃO endereço http://www.trf4.jus.br/autenticidade, por

meio do código de validação abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que titular ou seu eventual espólio

figure comoparte;

c) Nos casos do $ 1º do art. 4º da Resolução n. 680/2020 (CPF não informado), o nomeindicado para a consulta

será de responsabilidade do solicitante da certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e

destinatário;

d) Certidão expedida gratuitamente e nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e da Resolução CJF n.

680/2020;

e) Certidão emitida em consulta às seguintes bases de dados (data e hora de Brasilia):

Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 20:00
Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Papel) até 18/07/2023 às 20:00
JF Paraná (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 03:30
JF Paraná (Processo Papel) até 19/07/2023 às 01:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 22:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 18/07/2023 às 22:30
JF Santa Catarina (Processo Eletrônico) até 17/07/2023 às 20:10
JF Santa Catarina (Processo Papel) até 18/07/2023 às 21:00

f) Certidão unificada do 1º e 2º graus da Justiça Federal da 4º Região.

NÚMERO DE CONTROLE: 7762364

CÓDIGO DE VALIDAÇÃO: 2801367422

 



  

      

 

IDA Rio

  

   

 

Pta REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL | SS 8

á POLÍCIA FEDERAL t fx STA
A CGCSPIDIREXIPI
qtos o

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE 5 Qua m
; “F NOME; AEa

EMERSON RAMOS DEOLIVEIRA À Asi fura

   

  
  

, «esbrsizdig '

: UN Y .
1 PROFISSÃO . ” + Nº REGISTRO PF N —
| VIGILANTE(1, |": 2PReg013080/2003

NÚMERO CNY. 3 +VALIDADE

L:
   

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE20/06/1983

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

        

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRONO AFIS
30/01/2003 «SusNida,
DATA NASCIMENTO . “LOCAL DE NASCIMENTO
24nons77 “+ FUMUARAMAPR +
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR É “” r
85116774 SSPIPRIPR >
FILIAÇÃO eÀ '
CLAUDIO MIGUEL DE OLIVEIRAS>
MARIAALVES RAMOS DE OLIVEIRA=

. BRASÍLIA-DF, 16 DE AGOSTO DE2019
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR

 



 

 

      

 

—» DO OENTIDAÇEÉ, CHUNSOR P UP
6511617-4 arap PR

or DATA NASDENTO
029,180.939-12 24/10/1977

VTAÇÃO T
CLAUDIO MIGUEL DE

OLIVEIRA
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A =) JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL Bis

CERTIDÃO

 

 Certifico que, consultando o cadastroeleitoral, verificou-se NÃO CONSTAR registrode

condenação. criminal eleitoral, transitada em julgado, para ota) eleitor(a) abaixo =

qualificado.

Eleitor(a): EMERSON'RAMOSDE OLIVEIRA

Inscrição: 065628150620

Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE

Data de nascimento; 24/10/1977

Filiação: - MARIA ALVES RAMOS DE OLIVEIRA.
= CLAUDIOMIGUEL DE OLIVEIRA

Zona: 144 Seção: 0154

UF: PR

Domicílio desde: 25/05/1994

 

Certidãoemitida à5 15:42 em 02/06/2023

Esta certidãode.crimes eleitoraisé expedida gratuitamente.
Sua autenticidadepoderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet; no endereço: http://www tsejus.br ou pelo aplicativo e-Títuló, p
meid do código:

68T8.L7AB.L9IT.STZB
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REPÚBLICA FEDERATIVADO BRASIL A Assibiatura

ESTADO DO PARANÁ
COMARCA DA REGIÃO-METROPOLITANA DE CURITIBA FORO REGIONAL

FAZENDA RIOGRANDE

OFICIO DISTRIBUIDOR, TITULAR

RUA: INGLATERRA Nº545- NAÇÕES| MARCOSVINICIUS TROIANO

FORODÊ FAZENDA R. GRANDEIPR.-'83820008 JURAMENTADOS

JANAINA CRISTINA DE LIMA GURANDA
DÉBORA FREIRE DÁ SILVA PELENTIER

Certidão Negativa
Para efeitos Civis

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e árquivos

de distribuição CRIMINAL(Criminal, Carta Precatória), EXECUÇÕES PENAIS (Exe-

cucoes Penais, Carta Precatória) sob minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO

CONSTAR nenhum registro: em-andamento contra:

EMERSON RAMOSDE OLIVEIRA

EPF 029.180.939-12, RG 6:51 1.677-4/SSP-PR,filho(a) de MARIA ALVES RAMOS

DE OLIVEIRA e CLAUDIO MIGUEL 'DE OLIVEIRA, no periodo compreendido desde

28/01/1999, data:de instalação destecartório, até a presente data. .

FORO DÉ FAZENDAR. GRANDE/PR,05 deJunho-de 2023

ÉBORA FREIRE DA: SÍLVA PELENTIER
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PARLIDOR |  
ja sÚBLICO

Página 0001/0001
ISENTO DE CUSTAS E SELO, CFME ART 37 C.N.CGJPR EXTRAS
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vaia REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
4 , POLÍCIA FEDERAL

CGCSPIDIREX/PF
apáiaas

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

NOME peido
ENEIAS ROBERTO FABRICIO

2x N no
PROFISSÃO Nº REGISTRO PF

VIGILANTE 4 | PROD13241/2012

NÚMERO CNV | VALIDADE
Bosrsagas 1, ts
EXTENSÕES |

à E.ARMADA +

VÁLIDA SORLNTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

' ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06M983
É ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

 

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
o1/0242012 SIMTam
DATA NASCIMENTO + "LOCAL DE NASCIMENTO
a4iogng74 SÃO.PAULOISP
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR Ú * CPF at
9.007.251-0 SSPPRIPR , donosan0?
FILIAÇÃO Sa - 4

 

 

SADY ROBERTO FABRICIO "
MARLENE MORAIS FABRICIO

 

- BRASILIA-DF, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM ViVAW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a

Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): ENEIAS ROBERTO FABRICIO

Inscrição: 0709 1745 0604 Zona: 003 | Seção: 0084

Município: 75353 - CURITIBA UF: PR

Data de nascimento: 14/09/1974 Domicílio désde: 04/05/1996
i

Filiação: - MARLENE MORAIS FABRICIO
- SADY ROBERTO FABRICIO

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): MECÂNICA/MECÂNICO DE MANUTENÇÃO

Certidão emitida às 12:30 em 18/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos

relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e nãe-
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprirobrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

YR74.SNUD.D+IT.Q70E
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

ee

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 102129312023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de ENEIAS ROBERTO FABRICIO,
nacionalidade BRASILEIRA, filho(a) de SADY ROBERTO FABRICIO e MARLENE MORAIS
FABRICIO,nascido(a) aos 14/09/1974, natural de SAO PAULO/SP, documento de identificação
90072510 SSP/PR, CPF 043.090.889-02,

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de

antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;

2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;

 

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://wwwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias. ;

Brasília-DF, 15:58 de 14/07/2023

MN
102129312023

  



 

 

 

 

Pos REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPFE

CARTEIRA NACIONAL DEVIGILANTE

NOME. 243.Neca,
ERICODA SILVABELTER,
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me;Nº REGISTRO PF
FÉ SPR0156206/2011
AVALIDADE

E,

PROFISSÃO.

VIGILANTE,” .

NÚMERO env T
o
)

 

ExTENSÕES”, e  
VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO OE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06M883
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

 

  

    
DATADE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
09/12/2011 NÃOS

DATA NASCIMENTO «FLOC É DE NASCIMENTO
01/03/1976 “SANTOinc

RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR Y Crê,
3120666759 SSPIRSIRS "u:278.490.308-96
FILIAÇÃO 3 Pesa

EURICO SAPER BELTER aaLoLa&
ANTONIA EVAN! DA SILVA BELTER:-1 ”

ed
aqi.

 

- BRASÍLIA-DF,18 DE JULHO DE 2923
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADEAFERÍVEL EM WWIW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data. '

Eleitor(a): ERICO DA SILVA BELTER

Inscrição: 2685 5632 0167 Zona: 045 Seção: 0160

Município: 88536 - SANTO ANGELO UF: RS

Data de nascimento: 01/03/1976 Domicílio desde: 14/05/2013

Filiação: - ANTONIA EVANI DA SILVA BELTER
“- EURICO SAPER BELTER

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VIGILANTE

Certidão emitida às 21:29 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se

“ tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no, endereço: http://www.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

FVOG.HIRS.W2YE.XP5T

 



 

          AsARIOEx q

rx f:)A RA
Tae SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA

POLICIA CIVIL DO PARANÁ

INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO DO PARANÁ
SETOR DE INFORMAÇÕES CRIMINAIS

ATESTADO DE CADASTRO NEGATIVO

Nº 217528/2023

ATESTO, em atendimento ao requerimento protocolado sob o nº 217528/2023 com base no documento

de identidadetipo Carteira de Identidade de outra unidade da Federação nº 3120666759 expedida em

14/12/2022 pelo SSPRS que o abaixo nominado e qualificado:

Nome: ERIGO DA SILVA BELTER

Filiação 1: ANTONIA EVANI DA SILVA BELTER

Filiação 2: EURICO SABER BELTER

Data nascimento: 01/03/1976 t

Naturalidade: SANTO ÂNGELO

Nacionalidade: BRASILEIRO

Não é cadastradocivil ou criminalmente neste Instituto até a presente data.

Valido somente com apresentação do documento de identificação.

CURITIBA,18 dejulho de 2023 |
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1- A autenticidade deste documento poderáser confiada no sile wwwiipr.gov.br Informandoa chave 6B6NNB,ou acessando o OR-Cotta as lado:
2» Documento emilido em 1 lauda(s) - Página 1 da 1
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PLPR

Rua Pedro tvo. 386 — Centro — Cuntiba/PR — CEP: 80.010-020
Fone: (41)3320-2729 - e-mail: criminalOii,pr.gov.br

 



 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPF

CARTEIRA NACIONALDE VIGILANTE

NOME; IDPBia,
ERLESSONMATIAS DOSSANTOS

 

 

    

 

BR AN C
PROFISSÃO «1 7:14 NºREGISTRO PF EN
VIGILANTES7 ÃO SPR-OBGASNIZOOS v- e 3
NÚMEROCNY 5no VALIDADE

* 19/07/2025  

  

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL,
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/05/1983

É ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

CADASTRO NO AFISDATA DE FORMAÇÃO

30/06/2023

DATA NASCIMENTO

Oa/08/1990

  

   

  
28873700 SSP-AMIAM
FILIAÇÃO ey
JOAO ROSA DOS SANTOS '. «4
ORLANDINA MATIAS. “

- BRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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- MINISTÉRIO DA DEFESA.
CERTIFICADO DE DISPENSA

DE INCORPORAÇÃO |
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ERLESSON MATIAS ZOS SANTOS
EM CASO DE CONVOCAÇÃO DEVE APRESENTAR-SE IMEDIATAMENTEa

 

 

 
 

 



 

JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certífico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): ERLESSON MATIAS DOS SANTOS

Inscrição: 0052 7768 2500 Zona: 070 Seção: 0574

Município: 2550 - MANAUS UF: AM

Data de nascimento: 03/08/1990 Domicílio desde: 19/06/2015

Filiação: - ORLANDINA MATIAS
- JOÃO ROSA DOS SANTOS

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): TRABALHADORA/TRABALHADORDE MINAS E
PEDREIRAS, SONDADOR E ASSEMELHADOS

Certidão emitida às 17:41 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21,823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e nãc
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

ORYZ./NKC.V/FC.IFIG

  



E '   dera

PODERJUDICIÁRIO

JUSTIÇA FEDERAL DA 4º REGIÃO |

CERTIDÃO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA
moto 7693427

CERTIFICAMOS,na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NÃO CONSTAM,

até a presente data e hora; PROCESSOSdeclasses CRIMINAIS contra:

ERLESSON MATIAS DOS SANTOS

ou

CPF n. 011.571.542/80

Certidão emitida em: 13/07/2023 às 12:36:06 (data e hora de Brasília),

Observações:

a) A autenticidade desta certidão poderá ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer. Interessado

no site do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 4º REGIÃO endereço http:/Awynw.trtajus.br/autenticidade, por

meio do código de validação abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPFinformado abrange processos em queo titular ou seu eventual espólio

figure como parte;

c) Nos casos do & 1º do art. 4º da Resolução n.680/2020 (CPF não informado), o nome indicado para a consulta

será de responsabilidade do solicitante da certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e

destinatário;

d) Certidão expedida gratuitamente e nos termos da Resolução CNJ n: 121/2010 e da Resolução CJF n.

680/2020: ,

e) Certidão emitida em consulta às seguintes bases de dados (data e hora de Brasília):

Tribunal Regional Federal da 4? Região (Processo Eletrônico) até 12/07/2023 às 20:00
Tribunal Regional Federal da 42 Região (Processo Papel)até 12/07/2023 às 20:00

JE Paraná (Processo Eletrônico) até 13/07/2023 às 03:30
JF Paraná (Processo Papel) atá 13/07/2023 às 01:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Eletrônico) até 12/07/2023 às 22:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 12/07/2023 às 22:30
JF Santa Catarina (Processo Eletrônico) até12/07/2023 às 20:10
JF Santa Catarina (Processo Papel) até 12/07/2023 às 21:00

f) Certidão unificada do 1º e 2º graus da Justiça: Federal da 4º Região.

1

NÚMERO DE CONTROLE: 7693427
CÓDIGO DE VALIDAÇÃO: 574393540

 



 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL,
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREX/PF

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

E] NOMEits,
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4, JNº REGISTRO PF

' Ps2PR-1081624/2019
NÚMEROCNY 4pe VALIDADE
ra81012032% 4] 14, RBSe

À EXTENSÕES?”a

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE20/06/1983
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO:

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO
DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
30/08/2019 fa
DATA NASCIMENTO
12n10n982
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR *
15.073.2956 SSPPRIPR
FILIAÇÃO
JOSÉ RIBAMAR RISEIRO +,

BRASÍLIA-DF: 29 DE SETEMBRO DE2022
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV;BR
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Documento assinado com certificado digital em conformidade

com a Medida Provisória nº 2200-2/2001. Sua validade poderá

ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

i
As orientações para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validação do documento digital estão disponíveis em:

https:/Mmw.serpro.gov.br/assinador-digital.

1 SERPRO/SENATRAN



 

 

 

  

   

  

  | —
ERRA pio romspeed d

E INSati 3AgO OVÍVIDANCO 30 osvo ppia:]

Í COOMBRRISSOSOS OIaVS|
 

  
  

  
 

 

EGLOPEPTEOS vy | ,
. = o ESA s :

ABIEISio]

nsot
OVÍVEOSHOONI 34

YSNIASIO 30 OQVIUILHAO

VSIIIC VA OIBIASINIA

 

 

comfuosy.
%

«quBU  
 



  
JUSTIÇA ELEITORAL

 

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL |

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualifitado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

— Eleitor(a): FABIO BORGES RIBEIRO

> Inscrição: 0209 1429 2267 Zona: 144 Seção: 0113

| Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE UF: PR

Data de nascimento: 12/10/1982 Domicílio desde: 28/02/2023

Filiação: = IDELFINA DUARTE BORGES
- JOSE RIBAMAR RIBEIRO

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

€
Certidão emitida às 15:59 em 19/07/2023

1
1 .

Res.-TSE nº 21,823/2004: À
O conceito. de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não

—remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanhaeleitoral, quando se
(tratar de candidatos.

A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem” seus efeitos; recusa de cumprirobrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa: Conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Estaquitaçãoé expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtsejus.br ou pelo aplicativo e-Título; por
meio do código:

:

—  2EHG.IEK.L/FK.OULV

 

* O literal 9 no código de validação representa o número O (zero).
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANÁ

COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANADE CURITIBA FORO REGIONAL.

FAZENDARIO GRANDE

OFICIO DISTRIBUIDOR TITULAR

RUA INGLATERRA Nº545 - NAÇÕES| MARCOSVINICIUS TROIANO

FORO DE FAZENDA R. GRANDEIPR - 83820008 JURAMENTADOS

JANAINA CRISTINA DE LIMA GURANDA

DÉBORA FREIREDA SILVA PELENTIER

Certidão Negativa
Para efeitos Civis

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos

de. distribuição CRIMINAL (Criminal, Carta Precatória), EXECUÇÕES PENAIS (Exe-

cúcoes Penais, Carta Precatória) sob minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO

CONSTARnenhum registro em andamento contra:

FABIO BORGES RIBEIRO

CPE 735.499.322.00, RG 15.073.295-6-PR, filho(a) de IDELFINA DUARTE BOR-

GES e JOSE RIBAMAR RIBEIRO,no periodo compreendido desde 26/01/1999,data

deinstalação deste cartório, até apresente data.

FORO DE FAZENDA R. GRANDEIPR, 18 de Julho de 2023
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPF

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE
Ad

EtraÃE
| GIVAL:BATISTA DASILVA! —

   

24. o      

   

Sa
PROFISSÃO, 3 Nº REGISTRO PF

VIGILANTES im, “SL 0057493

c
bl

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

'
VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19DA LEI 7.102 DE20/06/1983
É ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO
DATA DE FORMAÇÃO
21/01/2000
DATA NASCIMENTO
1210311970
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR "(OU CPF
47906687 SSPIPRIPR 1 TER
FILIAÇÃO Lj
MANOEL ANTONIO DA SILVA,
FRANCISCABATISTA DA SILVA

CADASTRO NO AFIS

            

 

BRASÍLIA-DF, 26 DE FEVEREIRO DE 2021
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

t AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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GIVAL BATISTA DA SILVA

 

   
DOE, IDENTIDADE / ORG. LMISSOR / UF

4790668-7 SES

      

   

  
Pp PR ]
 

FILIAÇÃO

SILVA

FRANCISCA BATISTA DA

SILVA

   CPF DATA NASCIMENTO

[754.249.759-68 [12/03/1970] e
NySBMANOEL ANTONIO DA

     PERMISSÃO ACC CAT. MAB.

mm (SS [Em||)
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MIBESTÉRIO DO EXERCITO
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JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Ceriifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Í

Eleitor(a): GIVAL BATISTA DA SILVA

Inscrição: 0450 8887 0604 Zona: 003 Seção: 0493

Município: 75353 - CURITIBA . UF: PR

Data de nascimento: 12/03/1970 “ Domicílio desde: 30/11/1999

Filiação: - FRANCISCA BATISTA DA SILVA
- MANOEL ANTONIO DA SILVA

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VIGILANTE

Certidão emitida às 18:38 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21,823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo; O atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de, multas aplicados, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral « não
remitidas, excetuadas as anistlas legais, & a regular prastação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos, '
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência da perda de nacionalidade; cancelamento
te naturalização por sentença transitada em julgado, interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada emjulgado, enquanto durarem seus efeitos: recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; é opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidãodequitaçãopleltoralé expedida gratultamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http:fwwwtsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

i RQGFX.7KX2.D6QZ.RVCB | 
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+ Fabdn. : N é AREPUBLICA PRDERATIVA DO BRAS N “Rastro

ESTADO DO PARANÁ “aCOMARCA DA REGIÃO pr ROPOLITANA DECORRVTIBA FOROREGIONAL
RAZENDA RIO GRANDE

QUÍCIO DISTRIBUIDOR o TITULAR
RUA INGLATERRA Nºsas NAÇOS | MARES VIHIGADS, TREÇAMO

FORO PE FATENDAR GRANDE pr ganronda JURAMENTADOS
JAMAINA CRISTIHA DE LIMA GULANDA

"o DEBORA FROIRE OA SILVA PI IENTICR

Certidão Negativa
Para efeitos Criminais

Certifico, a pedido de parteihteressada, que revendo oslivros e arquivos
de distribuição CRIMINAL (Criminal, Carta Precatória). EXECUÇÕES PENAIS (Exe-cucoes Penais, Carta Precatória) sob minha guarda neste cartário, verifiquei NÃO
CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

SIVAL BATISTA DA SILVA
CPF 754.249,759-68, RG 4.790.668-7-PR, filho(a) de FRANCISCA BATISTA DA
SILVA e MANOEL ANTONIO DA SILVA, no periodo compreendido desde '
28/01/1999, data de instalação deste cartório. até a presente data.

FORO DE FAZENDA R. GRANDEIPR, 18 de Julho de 2023
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPE

  
NOME 27 tt em,
HUDSON WEIRADEOLIVEIRA

Nº REGISTRO PF
  

 

 

PROFISSÃO -
VIGILANTE, “0084523
NÚMERO CNV | VALIDADE
ossos | E anos

 

À ExTENSÕES"
EARMADA,S.PESSOAL

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRIFÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983

É ASSEGURADO AOVIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO:
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
a4i1n1899 NÃONO,
DATA NASCIMENTO iocaL DENASCIMENTO
10/02n1970 n CONSELHEIRO LARMETEÍMO
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR | CPF. . .
145135788 SSP/PR : raros6-68*ta

 

FILIAÇÃO :
SEBASTIAO ALVES DE OLIVEIRAsável
DULCINEIA VIEIRA DE OLIVEIRA

 

.BRASÍLIA-DF, 9 DE SETEMBRODE 2019'
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
!

CERTIDÃO
!

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): HUDSON VIEIRA DE OLIVEIRA

Inscrição: 0825 5192 0281 . Zona: 144 Seção: 0383

Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE . UF: PR

Data de nascimento: 10/02/1970 Domicílio desde: 31/05/2019

Filiação: - DULCINEIA VIEIRA DE OLIVEIRA
- SEBASTIÃO ALVES DE OLIVEIRA FILHO

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VIGILANTE U

Certidão emitida às 19:01 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004: .
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtsejuslbr ou pelo 'apljcativo e-Título, por
meio do código: ! ' '

9Y71.09PST.DIVI.UZBZ

 

* O literal & no código de validação representa o número O (zero). |
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANÁ

UOMARCA DA REGTÃO METROPOLITANA DE CURITIBA FORO REGIONAL
FAZENDA RIO GRANDE

CFICO DISTRIBUIDOR TITULAR

RUA INGLATERRA Nº545. NAÇÕES | MARGOSVINICIUS TROJANO
FORO DE FAZENDA R GRANDE/PR. 93820008 JURAMENTADOS

JANAINA CRISTINA DE. LIMA GURANDA

DEBORA FREIRE DA SILVA PELENTIER

Certidão Negativa
Para efeitos Civis

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos

de distribuição CÍVEL (Civel, Precatória), FAMÍLIA (Familia, Carta Precatória), EXE-
CUTIVO FISCAL. CRIMINAL (Criminal, Carta Precatória), INFÂNCIA E JUVENTUDE
(infância e Juventude, Carta Preeatória, Socioeducativa, Sociceducativa Precatoria),

EXECUÇÕES PENAIS (Execucoes Penais, Carta Precatória), REGISTROS PUBLI
COS, Acidentes de Trabalho, Competencia Delegada sob minha guarda neste cartó-

no, verifiquei NÃO CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

HUDSON VIEIRA DE OLIVEIRA

CPF 747.371.986-68, RG 14.513.578-8-PR, filho(a) de DULCINEIA VIEIRA DE OLI-

VEIRA e SEBASTIÃO ALVES DE OLIVEIRA FILHO,no periodo compreendido des-
de 26/01/1999, data de instalação deste cartório, até a presente data.

de BORO DE FAZENDA R GRANDEIPR, 14 de Julho de 2023
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PROFISSÃO . a” Nº REGISTRO PF

 

VIGILANTEa. *  PRANOT9ASIZO1S
NÚMERO GNV. ' ALIDADE
Bega7/2023*.* L “e CUT

 

EXTENSÕES”
EARMADA-

oa

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL,
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE20/06/1983

É ASSEGURADO AQ VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO , CADASTRO NO AFIS
14/11/2015 -NÃOS am,
DATA NASCIMENTO LOCAL DÉ NASCIMENTO
23/031966

 

FRANCISCO BELTRÃOIPR
RGE ÓRGÃO EXPEDIDORCPF pi
$326.7098 SSPIPRIPR À Bganaj6040|
FILIAÇÃO Ciloo!
JOSE CECILIO .
NEIDEFIGUEIREDO CECIHIO * +?

  
    

- BRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOSE PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWwyw.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

! -
Certifico que, consultando o cadastro eleitoral, verificou-se NÃO CONSTAR registro de

condenação criminal eleitoral, transitada em julgado, para o(a) eleitor(a) abaixo
qualificado. '

Eleitor(a): ISAQUE CECILIO

Inscrição: 0040 3130 0604 . Zona: 003 Seção: 0072

Município: 75353 - CURITIBA UF: PR

Data de nascimento: 23/03/1966 Domicílio desde: 18/09/1986

Filiação: - NEIDE FIGUEREDO CECILIO
- JOSE CECILIO

Certidão emitida às 14:14 em 02/06/2023

!

Esta certidão de crimes eleitorais é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http:/jwww.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

Z60Q0,00VH.MDL4,LYDP

 

* O literal & no código de validação representa o número O (zero).
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: República Federativa do Brasil Rel. No UL de Souza Sami
. ! cega . Nito U. o! nmpaio

Poder Judiciário Titular

tel, Péricles Coeho ||
+ Bel, Edivaldo Pereira da Silya
f Bel Luis Fernando Vieira
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Foro Central. e. :
Comarca da Região Metropolitana de Curitiba ' Assiatura

Estado do Paraná
 

CERTIDÃONEGATIVA CRIMINAL
(PARA EFEITOSCIVIS)

'
'

CERTIFICO, a pedido expresso de parte interessada,

que revendo os livros de REGISTROS DE FEITOS CRIMINAIS existentes nesta

Serventia, a meu cargo, dos mesmos NADA CONSTAcontra:7   

 

   

ARENA

no período de 4 de dezembro de 1989 a 09/06/2023 , em razão de distribuição(ões) de

competência da Vara da Auditoria da Justiça Militar Estadual e das Cartas Precatórias

Criminais de competência da 1º a 13º Varas Criminais, do Foro Central da Comarca da

Região Metropolitana de Curitiba, Paraná. |
VE

O REFERIDO É VERDADEE DOU FÉ.

' Curitiba, 12 de junho de 2023.

Oficio 20 Distribuidor

, Assinado Digitalmente
' Digitally signed

TIE;by CURITIBA
T CARTORIO 2
1 : OFICIO DE DIST
+ 49  DACOMDE
A CTBA:75155572
A 900149

Emitida por: EDI . 4 ate:

Lei nº19.803 de 21/Dez!18 2%fício 2023.06.12
Tabela XVI dos Distribuidores nº Viletraa (RS 38:16) Distribuidor 19:18:27 BRT  *** Se impressa,verificar sua autenticidade no-http:/Ayww.2distribuidorcuritiba.com.briautentica usando o codigo 57939BBF "**

t 
 

Digitalizado com CamScannes



  

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
. : POLÍCIA FEDERAL
$ CGCSPIDIREXIPF

“CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

NOME. Alto,
JOAO.CARLOS SANTIAGO DASILVA

 

   

 

4 .
qu A

PROFISSÃO «+ “Nº REGISTRO PF
VIGILANTES 1 CPRAOS4TISIZO23
NÚMERO CNV "VALIDADE
sessaizoaa +,

, EXTENSÕES

 

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19 DA LEI 7,102 DE20/06/1983

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL PORATO DECORRENTE DO SERVIÇO

      

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRONO AFIS
28/05/2023 NÃOS, e, E
DATA NASCIMENTO + LOCAL DE NASCIMENTO E

| 0609NS9 - “FORTALEZAICE. -,
* RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR “CPF. '

2007010035417 SSPCEICE | bombaseara
FILIAÇÃO at . *

 

13º t .
ANTONIO LUCIANO SANTIAGO DASILVA q
FRANCISCA DA SILVA SANTIAGO - =

BRASÍLIA-DF,19 DE JULHODE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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Expedido(a) em:SARa or: e .

» . j . EsteCertificado”foi.ássinado. digltalme
rte:pela autoridade” n

militar competente, em 06/09/2019, de acordo com às normas

instituídas na ICP Brasil e Medida Provisória 2.200-2, de

24/08/2001.A autenticidade-desta Assinatura poderá ser

verificada em https:/Awwwalistamento.eb.mil.br

ALEXANDER MARQUES PEREIRA di

: Del SM/CmtyCh/DIt

. Código hash: |”
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO !
!

Certifico que, de açordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data . -

Eleitor(a): JOÃO CARLOS SANTIAGO DA SILVA :

Inscrição: 0771 0031 0701 ' Zona: 186 'Seção: 0304

Município: 75132 ; COLOMBO UF: PR

Data de nascimento: 06/09/1991 Domicílio desde: 13/03/2020

Filiação: - FRANCISCA DA SILVA SANTIAGO
- ANTONIO LUCIANO SANTIAGO DA SILVA

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS
4 t
j

fertidão emitida às 16:11 em 19/07/2023

Res.-TSE nº 21,823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos'direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos. |
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação ialternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente,
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meiodo código:

K  YH9LAFLW.7]9C.XD5Q
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL '

COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA,

FORO REGIONAL DE COLOMBO

 

CARTÓRIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS . TITULAR

RUA FRANCISCO CAMARGO,191 - CENTRO ! SAMUEL TAKASAKI MARTINS

COLOMBO/PR- 83414-010 JURAMENTADOS

« DULCINEIA GONCALVES DOS SANTOS

DAIENY BONIN BONTORIN

' ' ANNA GABRIELLA DE CAMPOS SANTOS

Certidão Negativa
| | Para efeitos Civis'

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo oslivros e arquivos

de distribuição CRIMINAL (Criminal, Carta Precatória, Precatória Especial, Juizado

Especial, Violência! Contra a Mulher, Violência Contra a Mulher Carta: Precatória) sob

minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO CONSTAR nenhum registro em anda-

mento contra:

JOAO CARLOS SANTIAGO DA SILVA '
Nacionalidade... BRASILEIRO

Estado Civil....

 

Filiação........ FRANCISCA DA SILVA SANTIAGO e ANTONIO LUCIANO SANTIAGO DA SILVA

Documento, ...... cpr 058,184.883-73, RG 2007010035417-CE

Residência......
ti

no período compreendido desde 01/03/1950, data de instalação deste cartório, até a

presente data.

COLOMBOY/PR,. 18 de Julho de 2023, 13:49:15

t

SAMUEL TAKASAKI MARTINS | P
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ,
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREX/PF

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE '

 

       
a Ne REGISTRO PF

ruPR-412252212018

mm, SÊjo PVaLIDADE
SEE %

Re ne    
VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL.
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983

É ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
19/09/2018 ;
DATA NASCIMENTO
os/08/1996
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR
12.510.126-7 SSPIPRIPR
FILIAÇÃO
JOAO MARIA BRASIL
NINCIA APARECIDASIQUEIRA2:

      
BRASIÍLIA-DF, 20 DE NOVEMBRO DE2018

COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

, AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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Em dia com às obrigações militares, de acórdo com as anotações nos carimbos.

 

;- Local e data da expedição do documento -—-—.....

; CURIIBA - PR, 19/02/2018 f À V
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

| -
CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) não está quite com
a Justiça Eleitoral na presente data, em razão de AUSÊNCIA ÀS URNAS.

Eleitor(a): JOÃOGUILHERME SIQUEIRA BRASIL

Inscrição: 1126 1703 0647 Zona: 043 Seção: 0006

Município: 75833 - GUARAPUAVA ' UF: PR

Data de nascimento: 09/08/1996 Domicílio desde: 27/12/2017

Filiação: - NINCIA APARECIDA SIQUEIRA
- JOÃO MARIA BRASIL

Ocupação declaradapelo(a) eleitor(a): ESTUDANTE, BOLSISTA,
ESTAGIÁRIA/ESTAGIÁRIO E ASSEMELHADOS

Certidão emitida às 15:02 em 18/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos aó pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se -
tratar de cândidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

| Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
| Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral

na Internet, no endereço: http://www .tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

YTME.D+LG.A5SBI.YMNF

 

* O literal 9 no código de validação representa o número O (zero).



   REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANÁ

COMARCA DE GUARAPUAVA   
    
   

  

  

     

    

    

  
    
    

   

   

OFICIO DISTRIBUIDOR JUDICIAL
TITULAR |,AVENIDA MANDELRIBAS Nº 509 - FORUM ESTADUAL - VILA NERY REGIANI DE MACEDOSANTANA ' JURAMENTADOGUARAPUAVAIRR - 85.070,18 .

RAQUEL REGEAN! DE MACEDO LUSTOZA
|

i

Certidão Negativa
Para Fins Gerais :

Certifico, a pedido de Parte interessada, que revendo oslivros e arquivosde distribuição CRIMINAL (Criminal, Carta Precatória, Precatória Especial, JuizadoEspecial, Violência Contra a Mulher, Violência Contra a Mulher Carta Precatória) sobminha guarda neste cartório, verifiquei NÃO CONSTAR nenhum registro em anda-f “ mento contra:

JOAO GUILHERME SIQUEIRA BRASIL
RG 12,510.126:7, CPF 102.644,979-02, filho de NINCIA APARECIDA SIQUEIRA eJOAO MARIA BRASIL, no periodo compreendido desde 18/04/1 996,até a presente data.

BOTAO
UARAPUAVA/P 8 !R, 08 de Julho de 2022
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Página 0001/0001

Qualquer rasura ou entretinha, tomará nula esta Certidão.  
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Nº REGISTRO PF
EPR-0035635/2002

+ +VALIDADE
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VALIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

fia EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983 :
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO; 1

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

  

 

    
  

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS

28/02/2002 . NÃO
DATA NASCIMENTO . E OCA! T

07/12/1966 - URITIBAPR + À

RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR É SPF, af 1
4239.2375 SSPPRIPR  “r 810.298.409-97 4104
FILIAÇÃO da! AA
JOAQUIM PORFIRIO tia r
LUZIA COTI ”

. BRASÍLIA-DF,19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL, DE CONTROLE DE SERVIÇOSE PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL
4

 

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERVIDÃO

Certifico que, de acordo combsal assentamentos cleo Cadastro E
dispor 6 Res.:TSE nº 21. 523/2004, ola) cleorta) abalxo quealific

Jeitoral e Lom q que
õ a

Justiça Eleitoral na presente dola
do(a) está QLATE coro

Eteiloria): JOÃO PORFIRIO

inscrição: 0314 9125 0612 Zona: 050 Seção: 0313

UE. PR

Domicílio desde: 07/04/2006

Municipio: 74357 - ARAUCARIA

Data de nascimento: 07/12/1966

Filiação: - LUZIA'COTA
- JOAQUIM PORFIRIO

ocupação declarada pelo(a) eleitor(a); APOSENTADO (EXCETO SERVIDOR PÚBLICO)

Certidão emitida às 13:44 em 14/02/2023

Res.-TSEnº 21.823/2004:
O canceiio de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, 0 ragular exercício do veto.
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabainós
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter defimtivo, pela Justiça eleitoral e não
rermtidas. excetuadas as anistias tegais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quanto se
tratar de candidatos. '
A pienituge do gozo de díreitos políticos decorre da inocorrência ce perda de nacionalidade; cancelamento
nie naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civll absaluia:

jenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seusefeitos; recusade cumprir obrigação 3
wuwS imposta ou prestação alternativa; condenação nor improbidade administrativa; conscrição: é opção.

em Portugal. pelo estatuto da igualdade.

t

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitora,

na internet, no endereço: http:tiretsejus.br ou pelo aplicativo e-Titulo, nor

meio do código:

 

KCQU.5/NR.+KBB.KZUE 

/

  
 



REPÚBLICA FEDERAVIVA DOURASIL
ESTADO DO PARANA

COMARCA DA REGIAQMESTROPOLVEANA-DE:CURÍEMA PORU BsGIONAL,DE
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* Fága EAVÁREGCO

Certidão Negativa.

Certifico, a padido ade párte inleressada, que fevenido.SEvios S'arqunos
dê distribuição UScANTE JEDENTES CRIMINAIS sob minha guarda neste-canório,
vetitiiqueiNãOSONStPARnenhum:registro emvandamento conta:

. JOAOPÓRFIRIO

CPF A10.208'“ado.g7, RG: À :289,2375GER, filho:dê|LUZIA:coTle:songlm PORFI-
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NOME ; ASSs a, ;
RANCISCO DE-LIMA    

 

 

   

PM, e
vo /NºREGISTRO PF Ef !

“SPR-1132619/2014 a

Wee"VALIDADE Vos ,
! É A, AB/OTIZO; E

EXTENSÕES Fere t
ES
na , |

VALIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE |

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL !
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983 :

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO
25/08/2014
DATA NASCIMENTO
2010/1975 E
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR “(16
54501420 SESP PRIPR
FILIAÇÃO
JOAO PEDRO DE LIMA 4%,
AUGUSTAAPARECIDADELI

 

- BRASÍLIA-DE, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS 1

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR .

 



 

T
o
t
o

=
Au
8
s
=
EE

Vai
tip

;
D
a
m

E
a 2

 

p
a
s
N
O

PL
ÍS
TI
FI
LA
R= 

-s
es
gr
is
a

    

  

 

EM páBeLITAÇÃO

pubsdessosata Keg/aaboa=E JLdhartoso

  

  

(rose ERANCISCO DE LINA
Vos DOtettAticaa,(e Tnsoari

BaBoLa2-D SESP ar
URIA PSAtmTO

8%. 970.800-87]20/10/1975

FILIAÇÃO
JOAO PRDRO DE CIMA

AUGUSTA APARECIDA DE

LIMA

EEE
  

 

    

    

 

 

PaggoLasoD.
“uasgaaaois

  

  

 



 

 

 

 

 

Ji E
pira

eat CUFO FERRO DE SIMA

 

 nãE AUCELITA APARECIDA DE LIMA

  

 

qdquer omni Ciaaa

Encumto otans;He4
meesasa nosemutêo Lirabias aU"DRUAADA
res TERCSTOS NDDoenoENCESEO 39

1
y

| arenaOSt 0   
  

 

    

;
Ê 

ua
rn
io
ea

  



   Assin:

 

JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com0 que
dispõe a Res.-TSE nº:21.823/2004, o(a)eleitorta) abaixo qualificado(a) está QUITE com a-
justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): JOEL FRANCISCO DE LIMA 4
inscrição: 0620 0194 0698 * Zona: lg4 | Seção: 0309

Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE |. UF: PR:

Data de nascimento: 20/10/1975 Domicilio desde: 05/10/2021

Filiação: - AUGUSTA APARECIDA DE LIMA
- JOÃO PEDRO DE LIMA

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OPERADORA/OPERADÓR:DE-COMPUTADOR:

+ Certidão emitida às17:50 em 17/07/2023
j

Res. -TSE-nº 21,823/2004: |
Q conceito de quitação eleltara] reúne a plenitudeco gozodos direitos. políticos,oregular exereteia do voto, '
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da justiça Eleitoral para auxiltar ostrabalhos,:.
relativos ao pleito, a Inexistência de multas aplicadas, em “caráter definitivo, pela justiça eleitoral e nad
remitidas, excetuadas as afiistias legais, e a regular prestação de.contas de campanha eleitoral, quantia se
tratar de candidatos,
A plenitude do gozo de direitos palíticos decorre da inocarrência de perda dê nacionalidade; canckiamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade: civil ' absoluta;
condenação criminal transitada em Julgado, enquanto durarem-seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação altemativa; condenação. por improbidáde administrátiva; conscrição: e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade. :

g

écertidãodequitaçãoeleitoralé expedida gra!tultamente.
su autenticidade poderá ser confirmada nã páginadóTribunal Superior Eleitoral
na; Intemet, no endereco:. http:/hvwtsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por

ta
meio do código:

vo, . | XAP6.BMS9,.MIWZ.TEER

 



 

COMARCA DE CURITIBA

4º OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO
CENTRAL DA COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA

EDIFÍCIO DO FÓRUM CÍVEL TITULAR
AV. CÂNDIDO DE ABREU, 535 - TÉRREO - CEP 80530-906

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANÁ

EMPREGADOS JURAMENTADOS

 

AV. CÂNDIDO DE ABREU, 535 1º ANDAR - FONE:(41) 3027-5253 “SAN
EDIFÍCIO DO FÓRUM CÍVEL - CENTRO-CÍVICO LUBCARDSKSEANOVSI
CEP: 80530-908 ISABEL ANGELA WYPYCH

www.tdistribuldorcuritiba.com.br MARIANY, BEATRIZDASILVA SCAPINELI

A ANDA IN
PEDIDO DE CERTIDÕES KARINA BAVARO ALVES

JOSÉ BORGESDA CRUZ FILHO

RECUPERAÇÃO JUDICIAL * FALÊNCIA * CONCORDATA * CRIME * CIVEL
VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMÍLIA-FND!DA VARA DE EXECUÇÕESPENAIS
EXECUÇÕESFISCAIS DO ESTADO E DO MUNICÍPIO - REGISTROS PÚBLICOS - TRIBUNAL DO JURI

TABELIONATOS- JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

 

4

CERTIDÃO NEGATIVA

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS

GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuições físicas e eletrônicas de

AÇÕES CRIMINAIS inclusive Juizado Especial Criminal, existentes nesta ereta dos

 AAASS N3N W

TENSNS!S
Sa AN    

 
 

mesmos NÃO CONSTA EEE ação contra:

TESS MADE

N

SEN SIS NTE ESSOIRESARNSSANsa

CPF.851.970.849-87. FINALIDADE: VIGILANTE. |

no período de 18 de março de 1963 (data da instalação deste cartório Lei No.4.677, de!

29/12/62) a 11/07/2023. ,

O REFERIDO É VERDADEE DOU FÉ.

Curitiba, 13 de julho de 2023.

FERNANDA GALLASSINI

Escrevente Juramentada

Digitally signed
by JOSE BÓRGES
DA CRUZ
FILHO:31628532

aeoDate:
2023.07.13

Emitida por: FERNANDA : cricio!stigjniDoR 09:46:00 BRT

Lei nº19.803 de 21/Dez/18 i
Tabela XVI dos Distribuidores nº Viletraa (R$ 0.00) |

 
 *** Se impressa,verificar sua autenticidade no http:/fwww.1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo 09683555 ***

  
 

  



 

EEN * REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL

; CGCSPIDIREXPF

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE
4

NOME. 5! Nin a,
JOR E-LUIS LOPES TEIXEIRA

   

34 0 Pa
PROFISSÃO :. à Nº REGISTRO PF
VIGILANTE +, o 0“ PPRIOTInaGIzO
NÚMERO CNV.

79833/2018,

“extensões: 2

    
| VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

! ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

. PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

  

   

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS

25/05/2012
DATA NASCIMENTO LOCAL.DE NASCIMENTO

18i08n1985 : EGUARAQUEÇABAPR
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR 4 er "oaé4
87084809 SSPIPRIPR a

FILIAÇÃO
JORGELUIS ALVEZ TEIXEIRA
JANETE LOPES TEIXEIRA

BRASÍLIA-DF, 2 DE AGOSTODE2018
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR

,

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

Et
rc
Ãs
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09/03/2010
FOI DATA, [OCALF, UM Ar NASGIPBITO,>——
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MINISTÉRIO DA DEFESA

e EXÉRCITO BRASILEIRO
52 COMPANHIA DE POLÍCIA DO EXÉRCITO

 

' 4

Tipo de Documento - J. RA. - CPF

Certificado de Reservista : , 15.314.312347-6 * 055.377.559-63

Nome -— - -

JORGE LUIS LOPES TEIXEIRA

!
Filiação e =. a =. 2.04

JANETE LOPES TEIXEIRA ' i

JORGE LUIS ALVES TEIXEIRA

Local e Data de Nascimento - - Amparo legal .-
4 !

GUARAQUECABA, PR “ Reservista de 1º categoria, ficando relacionado como Soldado, -
,' 07/29 - Infante Policial, na Reserva Mobilizável. '

18/08/1986 e
- E nona ao - -— o I

Expedido(a) em: o! Tea ep — Ve Incorporado fmatriculado . Licenciado/desligado/demitido

10/07/2023 o rt 01/03/2005 ' 29/02/2012 '

Código hash: E7F8AO6B3C1 EOB1D9E5901FDETEE62AT

'
 

 

 

 

   
Tempo de Serviço

07 anos 00 meses e 01 dia.

Tempo de Serviço por om(s) | o . ... Dono

52 Cia PE: 07 anos 00 meses e 01 dia,

ta. apresentação do 2a. apresentação do 3a. apresentação do 4a. àpresentação do Sa. apresentação do '
EXARrealizada em | EXAR realizada em EXAR realizada em EXAR realizada em EXAR realizada em
12/03/2014 12/03/2014 110/07/2023 | 10/07/2023 08/02/2022 pela
presencial na OM,. 'presencial na OM.. presencial na OM..* presencial na OM,. Internet,

t:
1

:

1

t

I '

a, + esa te da -- 3 “a

Em dia com as obrigações militares, de acordo com as anotações nos carimbos.

CURITIBA, 10/07/2023
Local e data da expedição do documento emo0

|

' Este Certificado foi assinado digitalmente pela autoridade militar
competente, em 10/07/2023, de acordo com as normasinstituídas na ICP
Brasil e Medida Provisória 2.200-2, de 24/08/2001.

 

MARCELO CAVALIERI NARDI DE SOUZA - CAP/ CT

Del SM/Cmt/Ch/Dir
 

 

 

  



  
JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL '

CERTIDÃO |!

 

|

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data . '

:
1
í

4

Eleitor(a): JORGE LUIS LOPES TEIXEIRA o!

inscrição: 0858 6162 0663 . " Zona: 144 Seção: 0280

Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE ' UF: PR

Data de nascimento: 18/08/1986! "Domicílio desde: 17/06/2011

Filiação: > JANETE LOPES TEIXEIRA
- JORGE LUIS ALVES TEIXEIRA

ul
Ocupação declaráda pelo(a) eleitor(a): VIGILANTE

t “ , .

| Certidão emitida às 17:43 em 17/07/2023!
1

Res.-TSE nº 21,823/2004: ,
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos: direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o' atendimento a convocações: da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multasaplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanhaeleitoral, quando se
tratar de candidatos. , )
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade, :

, Í
Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtse.jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código: |

YKP1.57UF.SR6M.9+45

 

* O literal 2 no código de validação representa o número (zero).

  



 

 

  
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADODO PARANÁ

COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA FORO REGIONAL

FAZENDA RIO GRANDE

OFICIO DISTRIBUIDOR TITULAR

RUA INGLATERRA Nº545 - NAÇÕES | MARCOSVINICIUS TROIANO

FORA DE FAZENDAR GRANDEIPR - 83820008 JURAMENTADOS

JANAINA CRISTINA DE LIMA GURANDA

DÉBORA FREIRE DA SILVA PELENTIER

Certidão Negativa
Para efeitos Civis

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo oslivros e arquivos

de distribuição CRIMINAL (Criminal, Carta Precatória), EXECUÇÕES PENAIS (Exe-

cucoes Penais, Carta Precatória) sob minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO

CONSTAR nenhumregistro em andamento contra:

t JORGE-LUIS LOPES TEIXEIRA

CPF 055.377.559-53, RG:8.708.480-9-PR,filho(a) de JANETE LOPES TEIXEIRA e

JORGE LUIS ALVES TEIXEIRA, no periodo compreendido desde 26/01/1999,data

deinstalação deste cartório, até a presente data.
k

FORO DE FAZENDA R GRANDEIPR, 18 de Julho de 2023

PIA |
DÉBORA FREIRE DA SILVA PELENTIER

ES 3UDiÇ,.
9 “A

gastaibulodo Cd,
LONADOR OÉ ,

| (tis)
EEN

Aa
1 . &

:
S

oa CO) gE ça ”

s Oy | SAZENDARB

Pagina 000.009

ISENTO DE CUSTAS E SELO, CFME ART, 37 CN CGJPR EXTRAS

  
 



 

 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CECSPIDIREXIPF

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

NOME etSi sao,
Jose micHeL ÁDRIAO GAIA ARAUJO

 

protissão “o. NºREGISTRO PF
VIGILANTE *º jAN-DO7A390/2009
NÚMERO CNV | + «VALIDADE
1326682049 11 2207/2024
EXTENSÕES | A”

VALIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE20/06/1983
É ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM serviço:

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
2340872009 (NãO 3 +
DATA NASCIMENTO “tocaL DENASCIMENTO
oroBnge3 - BARREIRINHAIAM |
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR ' CPF .
19416844 SSPIAMIAM . 532.998.67204 1 +
FILIAÇÃO A
ORIVALDO BELEM ARAUJO :
ARLENE ADRIAD GAIA

 

EBRASÍLIA-DF, 22 DE JULHO DE2019
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WiWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

|
| TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

!! | CERTIDÃO
1

Certifico que! de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSEnº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

1

Eleitor(a): JOSE MICHEL:ADRIAO GAIA ARAUJO 1
no

Inscrição: 0206 0127 2216 — Zona: 145 Seção: 0491

Município: 75353- CURITIBA a UF: PR

- Data de nascimento: 01/08/1983 :» Domicílio desde: 18/09/2017

Filiação: - ARLENE ADRIAO GAIA
- ORIVALDO BELEM ARAUJO

Ocupação declarada pelo(a) eleitorta): VIGILANTE

s
t

' Certidão emitida às 12:18-ém 18/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004: '
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,

Salvo quarido facultativo; o atêndimento a convocações da Justiça Eleitoral pára auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, ea regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos. |
A plenitude daigozo de direitos p líticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por Incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprirobrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

GKLT.LNA6.JDHT.LTQF
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANÁCOMARCADA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA FORO REG

E
JONALFAZENDA RIO GRANDE

OFICIO DISTRIBUIDOR
RUA INGLATERRA Nº545- NAÇÕES |

e VeaMARCOSVINICIUS TROIANFORO DE FAZENDA R GRANDEIPR - 83820008 JURAM eusadosPl ]

JANAINA CRISTINA DE LIMA GURANDA
DEBORA FREIRE DA SILVA PELENTER

Certidão Negativa
Para efeitos Criminais

t

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo oslivros e arquivos
de distribuição CRIMINAL(Criminal, Carta Precatória). EXECUÇÕES PENAIS (Exe-
cucoes Penais, Carta Precatória) sob minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO
CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

JOSE MICHEL ADRIAO GAIA ARAUJO

CPF 532.338.672-04, RG 19416644-AM, filho(a) de ARLENE ADRIAO GAIA e ORI-

VALDO BELEM ARAUJO,no período compreendido desde 26/01/1999, data de ins-

talação deste cartório, até a presente data.

FORO DE FAZENDA R. GRANDE/PR.18 de Julho de 2923

x
4

OL sgh
DEBORA FREIRE DA SILVA PELENTIER '
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| Assinatura 8 CGCSPIDIREXIPF
| Ned| comem” CARTEIRA NACIONALDE VIGILANTE

| NOME a os
| JOYCE SÂNTOS, . .
|

 

1 . GC
1 | PROFISSÃO “, NºREGISTRO PF N

t í VIGILANTE, , ' .. PR-1068468/2023 v

NUMERO CNY, -- VALIDADE

: 86697/2023 . L to ” tetos

EXTENSÕES '

VALIDA SOXENTE MEDIANTE APRESCHTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO:

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

 

1 DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
ogmrizna3 NÃO 1 +
DATA NASCIMENTO “LOCALDE NASCIMENTO
24j03n1991 CURMBAPR
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR 7" CPF
105306865 SSPPRIPR 1 oraziossas "a

t FILIAÇÃO Res
CARLOS DASILVA SANTOS “ax, e
SILMARA DEFATIMA CORREIA

- EBRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE 2023 ,
! COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº'21.823/2004, o(a) eleitor(a)!abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): JOYCE SANTOS

Inscrição: 0982 7272 0612 , ! Zona: 175 Seção: 0325

Município: 15353 - CURITIBA , UF: PR

Data de nascimento: 24/03/1991 Domicílio desde: 17/08/2009

Filiação: - SILMARA DE FATIMA CORREIA
- CARLOS DA SILVA SANTOS

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

Certidão emitida às 17:45 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004: . :
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, 'o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamentc
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral] é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http:/Awww.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

' 26BQ.+935.PNRT.EA3D

 

* O literal Z no código de validação representa o número O (zero).

 



 

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA

POLICIA CIVIL DO PARANÁ

INSTITUTO DE IDENTIFICAÇÃO DO PARANÁ
SETOR DE INFORMAÇÕES CRIMINAIS

 

ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS i

Nome: JOYCE SANTOS
Número do RG: 10530686-5 . !

Nome mãe: SILMARA DE FATIMA CORREIA |

Nomepai: CARLOSDA SILVA SANTOS

- Data nascimento: 24/03/1991 | Í

(.Naturalidade: CURITIBA/PR
 

Identificação do Paraná, até a presente data.
I    

,
,

Documento emitido nos termos do artigo 20 do Código do Processo Penal, Dec.Lei nº

3.689/1941 e artigo 202 da Lei de Execução Penal, Lei nº 7.210/1984.

I

A pessoa acima qualificada não possui antecedentes criminais no Instituto de

CURITIBA,16 dejulho de 2023 Po

UPR LIPR tPR NPR INPEVER À Ai tu 3 LIPR IPR PR DP

PAPA PR MEI Ava
BRR ER IIRRE A

"MARCUS VIRtIGI s DA COSTA MICHELOTTO
DIRETOR u

(De fan,

ermar ur PO PR UPA DEN Urat

   
 

1-A autenticidade deste documento poderá ser contirmada nosite waw.ilprgov.br informando a chave Z84SNZ, ou acessando o QR-Code ao lado:
2- Documento emitido em 1 lauda(s) - Página 1 de 1 '

 

PCPR
Rua Pedro Ivo, 386 — Centro — Cuntiba/PR — CEP: 80.010-020

Fone: (41)3320-2729 - e-mail: criminalii.pr.gov.br
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 

POLÍCIA FEDERAL
: CGCSPIDIREXIPF :

NÃo CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

NOME 2 A,
LUCAS DE SOUZA Y

, « , *

PROFISSÃO “ NºREGISTRO PF
VIGILÂNTE , [SP-1062921/2016
NÚMERO CNY . VALIDADE
3767142020 L : 24/03/2025

) EXTENSÕES,  
VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
1 + ARTIGO 19 DALEI 7.102 DE 20/06/1983

É ASSEGURADO AOVIGILANTE: PÓRTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO!
“ PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

 

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
29/04/2016 Não» "a
DATA NASCIMENTO LOCAL DE NASCIMENTO
109994 GUAXUPÉIMG
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR |” CPF ça
43.853,585:6 SSPIPR + fossonBso .
FILIAÇÃO A

 

q
IVONETE MARIADE SOUZA “(Lo

BRASÍLIA-DE, 24 DE MARÇO DE 2020,
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR



 

ER REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL

' CGCSPIDIREXIPE

CARTEIRA NACIONALDE VIGILANTE

NOMEte
LUCAS DESOUZA , 1

   

  

dass - .
PROFISSÃO. + & 4NºREGISTRO PF
VIGILANTE) * SPA1062921/2016
NÚMERO CNV. '-.. VALIDADE
3767112020

 

S
ã
O   

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE
: .

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE20/06/1983
É ASSEGURADO AOVIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

 

  

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRONO AFIS
28/04/2016 NÃO 4 eim,
DATA NASCIMENTO (LOCALDE NASCIMENTO

111091998 * GUAXUPÉMG . |
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR É rr - 5 t h

 43.852.5856 SSPIPR
4 FILIAÇÃO

IVONETE MARIA DE SOUZA

 

421/880.118-56: ,

a
r

 

BRASÍLIA-DF, 24 DE MARÇO DE2020
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO
= i .

Certífico que, consultando o cadastro eleitoral,iverificou-se NÃO CONSTARregistro de
condenação criminal eleitoral, transitada em julgado, para o(a) eleitor(a) abaixo
qualificado.

|
|

Eleitor(a): LUCAS DE SOUZA

Inscrição: 4076 4981 0167 Zona: 175 Seção: 0419

Município: 75353 - CURITIBA UF: PR

Data de nascimento: 11/09/1994 Domicílio desde: 27/01/2020

Filiação: - IVONETE MARIA DE SOUZA

Certidão emitida às 16:45 em 12/07/2023

! |

t

Esta certidão de crimeseleitorais é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http:/Ayww.tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por!
meio do código:

|
' 1 R4UQ.JCRL.N2XY.EH5X

  



 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANÁ

COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA FORO REGIONAL
FAZENDA RIO GRANDE

OFICIO DISTRIBUIDOR » TITULAR

RUA INGLATERRA Nº545 - NAÇÕES1 MARCOSVINICIUS TROIANO

FORO DE FAZENDA R, GRANDE/PR- 83820008 JURAMENTADOS

JANAINA CRISTINA DE LIMA GURANDA

DÉBORA FREIRE DA SILVA PELENTIER

Certidão Negativa
Paraefeitos Civis

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo oslivros e arquivos

de distribuição CRIMINAL (Criminal, Carta Precatória), EXECUÇÕES PENAIS (Exe-

cucoes Penais, Carta Precatória) sob minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO

CONSTARnenhum registro em andamento contra:

LUCAS DE SOUZA

CPF 421.880.118-56, RG 438535856, filho(a) de IVONETE MARIA DE SOUZA,no
período compreendido desde 26/01/1999, data de instalação deste cartório, até a

presente data.

FORO DE FAZENDA R. GRANDE/PR, 13 de Julho de 2023

DÉBORA FREIRE DA SILVA PELENTIER

 

. - DEBORA Assinado de forma
digital por DEBORA

FREIREDA —rerEDASILVA
SILVA PELENTIER:105512

99959
PELENTIER:1 Dados: 2023.07.13
0551299959 16:22:18 -0300'

Página 0001/0001

ISENTO DE CUSTAS E SELO, CFME. ART. 37 CN.CGJPR EXTRAS

 



 

 

 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 

POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPE

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

NOME o. !
LUCIANO GONCALVES VALERIO JUNIOR

PROFISSÃO Nº REGISTRO PF N
VIGILANTE , PR-O67837/2023 Y
NÚMERO CNV “VALIDADE   Bsr572023 AS0TI025

» EXTENSÕES É .

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE20/06/1983

É ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

 

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
0210712023 NÃO».
DATA NASCIMENTO “LOCAL DE NASCIMENTO
o3fo7/1995 CURITIBA/PR

: : ,
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR / CPF :
106379980 SESPIPR 088.658.459.02

: 1FILIAÇÃO e
LUCIANO GONÇALVES VALERIO+
AURELUCY DE LIMA Pa

. BRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

LUCIANO GONCALVES VALERIO JUNIOR

1044 5107 0663

Filiação:

- LUCIANO GONCALVES VALERIO

Certidão emitida às 07:01 em 14/06/2023

O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do bozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas. as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanhaeleitoral, quando se
tratar de candidatos. E
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de. perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição: e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade, |

certidão de quitação eleitoral
é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada ná página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código: ' '

AVZD.BKA6.)JGQP.QEDD

!

   



 

  
REPÚBLICAFEDERATIVA DOBRASIL,

t ESTADODO PARÂNA
COMARCA DAREGIÃOMETROPOLITANA DE CURITIBA EORO REGIONAL

i 1 FAZENDA RIO GRANDE
GricIÓDigsagimes CNTULÉRRúA ropiresas Nas HADOES! Marcos viNiciUSTRÍANOFORÓ DEFAZENDA UGRANDEIPA. Exfagoca JURAMENTADOS4 * '

. SAMAlhA CRISTINADEEIA GURANDA
! DÉSCRA FREIRE DA EnVAPELENTER

Certidão Negativa
a Parajetoitos Criminiis

de distribuição CRIMINAL(CririinalCarta Precatória), EXECUÇÕES PENAIS (Exe- oeucossPenais, Curta Precatósia)sób. minha guardeCONSTAR. nsihumregistró-ém andalhentocontrá! .
LUCIANOGONEALVES VALERIO JUNIORCPE 088.658.459-02, RG. 10,607.998.0.PR, filhota) dêAURELUCYDE LIMA

é

LU;CIANO GONCALVES VALERIO, nbperigo compreendida desde-26/0141969, data

* Certifico, a Retido depalio Interessada,que revendo os livros e arquivos.

neste cartório, venifiquai NÃO

de Insialação deste cartório,alé a.presenie datá,

FORODEFAZENDA R, GRAHBESPR,18 dé sutho co2023.    

i
|| Página OOO1/0001 o

PARA A COLOCAÇÃO EMTRABALHO-ISENTO DE CUSTAS E" SELO; ÚEME.ART37 CNCRIPR EXTRA
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
É POLÍCIA FEDERAL
aa CGCSPIDIREXIPF
«gras

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

nome -
MAGNUN ALVES DE LIMA

PROFISSÃO Nº REGISTRO PF
VIGILANTE , PR-1025839/2023
NÚMERO CNV , - VALIDADE '
eersaizoas 19/07/2025

EoN EXTENSÕES   
VALIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃODE DOCUMBNTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL,

ARTIGO 19 DA LEI7.102 DE 20/06/1983 |
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

PRISÃO ESPECIALPOR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

 

DATA DE FORMAÇÃO “CADASTRO NO AFIS

17/03/2023 NÃO

DATA NASCIMENTO LOCAL DE NASCIMENTO

ze/0211993 -“ TIRAGYPR

RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR * CPF
10.471.236-3 SSP-PRIPR 088.451.679-25

FILIAÇÃO + . . 4
RUBENS ALVES DE LIMA !

VANDERLUCIA DE FATIMA FERREIRA DO PRADO

- BRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR

  



 

MinisTERIOEDADEFESA!|
CERTIFIICADO.DE:BISPERSA,

, DREICORPORAÇÃO
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL:

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): MAGNUN ALVES DE LIMA

Inscrição: 0989 5574 0680 | Zona: 194 Seção: 0060

Município: 75523 - PONTAL DO PARANA UF: PR

Data de nascimento: 28/02/1993 Domicílio desde: 03/03/2010

Filiação: - VANDERLUCIA DE FATIMA FERREIRA DO PRADO
! RUBENS-ALVES DE LIMA

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

Certidão emitida às 17:50 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21,823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos. 1
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa: conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

7BB+.SYYLRIY5.ZFXT

  



 

CERTIDÃO DE DISTRIBUIÇÃO-

 

Certifico que revendo os livros, sistemas e arqu
Criminal e Plenário do Tribunal do Júri), SEQUESTRO E ARRESTO CRIMINALdesta Secretaria, verifiquei NÃO

CONSTARnenhum registro em andamento contra:

MagnunAlves de Lima

CPF:
RG: 104712363

FILIAÇÃO:Vanderlucia de Fátima

1

Orientações:

Esta cordão
São apontatlos os feitos em tramitação cadastrad

PARANÁ
Não existe qualquer conexão com qualquer outra base de dados de instituição pública ou com a Receita Federal que

verifique a identidade do NOME/RAZÃO SOCIAL c
pesquisado é de responsabilidade exclusiva do destinatário da certidão.

A certidão em nome de pessoa jurídica considera os
Considera-se NEGATIVA a certidão que aponta somente homônimos não qualificados, nos termos do art. 8º, 82º da

Resolução CNJ 121/2010.
A presente certidão menciona somente o registro de distribuição, para dados complementares do procedimento, deve-se
dirigir até a Secretaria para ondefoi distribuído e solicitar uma CERTIDÃO DE OBJETO E PÉ.

A Busca de MICROEMPREENDEDORINDIVIDUAL
Advertência: A busca não contempla Execuções de Pena do Sistema Eletrônico de Execução Unificada - SEEU

1
PONTAL DO PARANÁ, 18 dejulho de 2023

Mardem M

 

Documento assinado digitalmente, conforme MP n.

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DO PARANÁ

Secretaria do Ofício Distribuidor e Anexos de PONTAL DO PARANÁ

EXECUÇÕES

NÃO APONTAordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome pesquisado figura como Autor(a).

Distribuidor
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Ferreira do Prado / Rubens Alves de Lima
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e EMPRESÁRIO INDIVIDUAL abrange também a pessoa física.

arcelo Leite Cordeiro

.º 2.200-2/2001, Lei n.º 11,419/2006 e Resolução n.º 09/2008, do TJIPR/OE

 

SDP-Sistema do Distribuidor do Paraná Data de
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPF

 

, SE CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE
NOME
MARCELO LIMA

PROFISSÃO “Nº REGISTRO PF
VIGILANTE , , PR-D120050/2008
NÚMEROCNV - VALIDADE
sszasodz (o 28/07/2027
EXTENSÕES  

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

H
VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983
É ASSEGURADOAOVIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

1 PRISÃO ESPECIAL POR'ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

  
PATA DE FORMAÇÃO CADASTRONOAFIS é
02/10/2009 NÃO o
DATA NASCIMENTO « LOCAL DE NASCIMENTO
270411983 CAMPO MOURÃOIPR
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR / cer .
77406204 SSPIPRIPR , TODSSA22291
FILIAÇÃO “al
“ANTONIO DE LIMA Vo -
DERLI DE LIMA ' “Er

f
BRASÍLIA-DF, 28 DE JULHO DE 2022

COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS
AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WIWW.PF.GOV.BR 
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MINISTÉRIO DA DEFESA

EXÉRCITO. BRASILEIRO

CERTIFICADODE DISPENSA

DE INCORPORAÇÃO
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RA31001220886 7

 

EM CASO DE CONVOCAÇÃO DEVE APRESENTAR-SE IMEDIATAMENTE

 

 

  

 

 



 

 

JUSTIÇA ELEITORAL |

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): MARCELO LIMA

Inscrição: 0117 7957 2380 - Zona: 145 Seção: 0564

Município: 75353 - CURITIBA UF: PR

Data de nascimento: 27/04/1983 Domicílio desde: 08/03/2010

Filiação: - DERLI DE LIMA '
- ANTONIO DE LIMA

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): PORTEIRA/PORTEIRO DE EDIFÍCIO,
ASCENSORISTA, GARAGISTA E ZELADORA/ZELADOR

Certidão emitida às 18:46 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos

“.; Velativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanhaeleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitaçãoeleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

BRBT.OHTJ.CAD2.NWPY

 



 

8)

PODER JUDICIÁRIO “romds)
JUSTIÇA MILITAR DA UNIÃO

CERTIDÃO DE AÇÕES CRIMINAIS
90622389

Certificamos que contra

Nome: MARCELO LIMA

CPF: 760.564.222-91

Data de Nascimento: 27/04/1983
!

Nome da mãe: DERLI DE LIMA !

NADA CONSTA

no que se refere a Ações Penais Militares em andamento ou com sentença condenatória

transitada em julgado e/ou Processo de Execução Penal em andamento na Justiça Militar da União.

Certidão emitida em 03/04/2023 às 09:49:16 (hora de Brasília) com base na Resolução nº 149, de

03/08/2007, do Superior Tribunal Militar, publicada no DJ de 17/08/2007.

Osdados pessoais acima são de responsabilidade do solicitante da certidão.

A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada no endereço https://www.stm,jus.br (Menu

“Certidão Negativa/Autenticação de Certidão”) informando o Número de Controle e o CPF do

emissor da Certidão.

Certidão gratuita e de âmbito nacional

Esta certidão é válida por 90 dias

 



 

sa REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPF

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE  
NOME att ds

  
MARCIO JOSE HARTESCOPF :

PROFISSÃO Nº REGISTRO PE
VIGILANTE PR-1036702/2023 ,
NÚMERO Cnv. "VALIDADE '
asrbizoda - -* ASt0712025 ,
EXTENSÕES “o t

  

VALIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE J

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19:DA LEI 7.102 DE20/06/1983

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO; Í
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO

06/04/2023
DATA NASCIMENTO
24/091983

CADASTRO NOAFIS
NÃO»
ZLOCAL DÉ NASCIMENTO

+ "CURITIBÁIPR

RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR |" CRF J
  

 

pgs

E

  

89766060 SSP-PRIPR DAB494.389-89  -
FILIAÇÃO Fr =
PAULO BENEDITO HARTESCOPE' “o +
SILMARA MARIA HARTESCOPF: — À

q i
- BRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE 2023 F

. COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS H

 

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL |

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

'

CERTIDÃO '

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): MARCIO JOSE HARTESCOPF !

Inscrição: 0831 0564 0663 - Zona: 145 Seção: 0337

Município: 75353 - CURITIBA . I UF: PR

Data de nascimento: 24/09/1983 Domicílio desde: 14/02/2023

Filiação: - SILMARA MARIA HARTESCOPF
- PAULO BENEDITO HARTESCOPF '

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VENDEDOR PRACISTA, REPRESENTANTE,
CAIXEIRO-VIAJANTE E ASSEMELHADOS

Certidão emitida às 18:51 em 16/02/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos

. relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos. |
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprirobrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade. : . b

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tsejus.br ou, Pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

“  E9UY.PKSE.IPK2.5QND

 

  



   PODERJUDICIÁRIO

JUSTIÇA FEDERALDA 4º REGIÃO

CERTIDÃO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA

7762555

CERTIFICAMOS,na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NÃO CONSTAM,

até a presente data e hora, PROCESSOSde classes CRIMINAIS contra: t
1

MARCIO JOSE HARTESCOPE '

OU no

CPF n. 048.494.389/89

Certidão emitida em: 19/07/2023 às 17:03:55 (data e hora de Brasília)

Observações: ,
1

a) A autenticidade desta certidão poderá ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquerinteressado

no site do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 4º REGIÃO endereço http:/Avww.trf4jus.br/autenticidade, por

meio do código de validação abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que titular ou seu eventual espólio

figure como parte;

c) Nos casos do $ 1º do art. 4º da Resolução n. 680/2020 (CPF não informado), o nomeindicado para a consulta

será de responsabilidade do solicitante da certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e

destinatário;

d) Certidão expedida gratuitamente e nos termos da Resolução CNJ n, 121/2010 e da Resolução CJF n.

680/2020;

e) Certidão emitida em consulta às seguintes bases de dados (data e hora de Brasília): f s

Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 20:00 !
Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Papel) até 18/07/2023 às 20:00 '
JF Paraná (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 03:30
JF Paraná (Processo Papel) até 19/07/2023 às 01:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 22:30
JF Rio Grande do Sul(Processo Papel) até 18/07/2023 às 22:30
JF Santa Catarina (Processo Eletrônico) até 17/07/2023 às 20:10
JF Santa Catarina (Processo Papel) até 18/07/2023 às 21:00

f) Certidão unificada do 1º e 2º graus da Justiça Federal da 4º Região.

NÚMERO DE CONTROLE: 7762555

CÓDIGO DE VALIDAÇÃO: 2519345396
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PA REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Folha n
4 ; POLÍCIA FEDERAL |

as CGCSPIDIREXIPF . Assinatura

“CARTEIRA NACIONALDE VIGILANTE me

, . "NOME t |
| , MATHEUS BORGESDEMELO
t , a . :» [R

| PROFISSÃO Nº REGISTRO PF E"
| VIGILANTE,  +PR-1066478/2023
NÚMEROCNY . CVALIDADE
Bsr6212023 |, + 8072025
EXTENSÕES *. . 4,

 

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19DA LEI 7.102 DE 20/06/1963

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

    
DATA DE FORMAÇÃO CADASTRONO AFIS
02/07/2023 NÃO +”
DATA NASCIMENTO LOCAL DE NASCIMENTO
221011979 * BELÉMIPA

RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR | CPF |
2909915 SSPPRIPR , eereosgaa

FILIAÇÃO or

MANOEL FERREIRA DE MELO ,
RAIMUNDA DIAS BORGES

 

— BRASILIA-DE, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERALDE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWMW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇAELEITORAL
ESTADODO PARANÁ

CERTIDÃO
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eita: MATHEUS BORGESDE NELe

Para: io tramOFL FERREIRA DE MELO E RAIMUNDA DIAS sOASES

Vatu de Mazerpnia, 22/01/1970

Cintra Dê 03939167 1269
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Certidão Negativa

Denificá, a pedido departe Inleressada, querevendo esrroa e arquivos
cg distritulção. cla”ANTECEDENTES CRIMINAIS sob minha queda nesta cartório,
verifiquei NÃO. CONSTAR nenhum registo emandamentocontrá

MATHEUS, BORGES DEMELO á
GPF 067.805.FIZ, RG 2009915 PA filhota) de RAIMUNDA DIAS.BORGESé
MANDEL FERREIRA DE MELO, no perlodo compreendido.entre a presente data e
os úilimos S-anos que a aniacedem.

t
ARAUCÁRIMPR,é doação 13438
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPF

  em

o CARTEIRA NACIONALDE VIGILANTE

NOME
MIGUELRIBEIRO DA SILVA JUNIOR

dia
PROFISSÃO Nº REGISTRO PF

VIGILANTE. PR-1004653/2014
NÚMERO CNV | VALIDADE
esreaoda 220612025
EXTENSÕES e
EARMADA

 

VÁLIDA SO4ENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTODEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

+ ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/4983
É ASSEGURADO AOVIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

  

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
13/12/2013 NÃO
DATA NASCIMENTO | LOCALDE NASCIMENTO
18/09/1992 GUARAPUAVAIPR
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR ! CPF ,
427710910 SSPIPRIPR 096.531.189-94
FILIAÇÃO a :
MIGUEL RIBEIRO DA SILVA
LUCIMARA DE LIMA DA SILVA

BRASÍLIA-DF, 22 DE JUNHO DE2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): MIGUEL RIBEIRO DA SILVA JUNIOR

Inscrição: 0981 1589 0680 Zona: 043 Seção: 0401

Município: 75833 - GUARAPUAVA UF: PR

Data de nascimento: 18/09/1992 Domicílio desde: 07/05/2008

Filiação: - LUCIMARA DE LIMA DA SILVA
- MIGUEL RIBEIRO DA SILVA

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VIGILANTE

Certidão emitida às 12:10 em(18/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanhaeleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

1

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tsejus.br ou pglo aplicativo e-Título, por
meio do código: 'i .

RWVG.)V7).XPOI.SRNR

  



     PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA FEDERAL DA 4º REGIÃO

CERTIDÃO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA

7762340

I

CERTIFICAMOS,na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NÃO CONSTAM,

até a presente data e hora, PROCESSOSde classes CRIMINAIS contra:

i
MIGUEL RIBEIRO DA SILVA;JUNIOR

CPF n. 096.531.189/94 '
: I
1

i
Certidão emitida em: 19/07/2023 às 16:52:56 (data e hora de Brasília)

Iê
ç

Observações:

a) A autenticidade desta certidão poderá ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer interessado

no site do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 4º REGIÃO endereço http://www.trf4 jus.br/autenticidade, por

meio do código de validação abaixo; Í

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange procéssos em que titular ou seu eventual espólio

figure como parte; »:5

c) Nos casos do $ 1º do art. 4º da Resolução n. 680/2020 (CPF não informado), o nome indicado para a consulta

será de responsabilidade do: solicitante da certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e

destinatário;

d) Certidão expedida gratuitamente e nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e da Resolução CJF n.

680/2020;

e) Certidão emitida em consulta às seguintes bases de dados (data e hora de Brasília):

Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 20:00
Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Papel) até 18/07/2023 às 20:00
JF Paraná (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 03:30
JF Paraná (Processo Papel) até 19/07/2023 às 01:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 22:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 18/07/2023 às 22:30
JF Santa Catarina (Processo Eletrônico) até 17/07/2023 às 20:10
JF Santa Catarina (Processo Papel) até 18/07/2023 às 21:00

f) Certidão unificada do 1º e 2º graus da Justiça Federal da 4º Região.

NÚMERO DE CONTROLE: 7762340
CÓDIGO DE VALIDAÇÃO:| 3901693654

  



       
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPE

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE
1 .

' + NOME (o
| | MONICA FRANCA PAES

  

  ' .
| PROFISSÃO Nº REGISTRO PF

VIGILANTE , «PR-1066473/2023

NÚMERO CNV - "VALIDADE *

tesresmois so veremos7
ExtENçõES -!

 

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTODEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 18 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

  
DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS

oziori2023 NÃO:
- DATA NASCIMENTO ,º OCAL DE NASCIMENTO

ouoBNgos CURMBAPR
t RG EÓRGÃO EXPEDIDOR rr .

125871690 SSPPRIPR (085.226.749-57 . +

FILIAÇÃO do

JOSE EMIDIO PAES de o
LOIZETE APARECIDA FRANCA + r

 

- BRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL !

    

TAIBUMAL SUPERIOR ELEITORAL i

CERTIGÃO
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JÚSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

i

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 102329452023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de MONICA FRANCA PAES,nacionalidade

BRASILEIRA, filho(a) de JOSE EMIDIO PAES e LOIZETE APARECIDA FRANCA,
nascido(a) aos 01/09/1994, natural de CURITIBA/PR, documento de identificação 12.587.169-0

CURITIBA/PR.

Í Ê

Observações:
;

;
1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não podcrá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
3) Esta certidão foi expedida com base nos dados informados somente será válida com a apresentação de

documento de identificação para confirmação dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

 

Brasiliá-DF, 14:50 de 15/07/2023

LI
102329452023

 

 



 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREX/PF +

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

NOME
NERI SCHMANSKIO

 

  

1

1

i
t

= I PROFISSÃO Nº REGISTRO PF
: | VISILANTE +. | 0024898

NÚMERO CNY «*VALIDADE

86680/2023 |, o 18/07/2025

EXTENSÕES  ”
VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

  
DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NOAFIS
270611996 NÃO '
DATA NASCIMENTO | LOCAL DE NASCIMENTO
oinongaz GUARANIAÇUIPR
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR | * CPF
65411709 SSPIPRIPR 9721584.639-97
FILIAÇÃO ”
MANIEL SCHMANSKI

 

NERCI BORBA SCHMANSKI +. 4

BRASILIA-DF, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOSE PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIORELEITORAL

'CERTIDÃO à

- Gertifico que, de acórdo com os assentamentós: do CadastróEleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21,823/2004, o(a) êlaltor(a) abalxo qualificado(a) está QUITE coma
justiça Eleitoral na presente data :

Eleitorta): NERI SCHMANSKI |,

insérição:06001267 0663 — ZonarMS Seçãor0785
Município: 75353 - CURITIBA UFPR.

pata de naselmento: 02/10/1972  Domicíiio desde: 27/06/2011

Fillação: - NERGI BORBA SCHMANSKI
- MANDEI. SCHMANSKI

Ocupação declaratia pelóla) eleitorta): VIGILANTE à

Certidão emitida às 16:47em 19/07/2023

Res.TSE nº 21,823/2004: '
D'conceito de quitação elaitoral reúne:a plenituds do-gozp dos direitos. políticas; q-regular exercicio do vaia,
salvo quando facultativo, 6 atendimento -a. convocações: da- Justiça.Eleitoral para auxiliar os: trabalhos.
relativos =o pleito, a inexistência de multas aplicadas: em carater definitivo,pela Justiça eleitoral e não
remitidas. excetuadas as anistias legais,“&.a-reqular. prestação cê contas da campanha eleitoral, quando se
tratar da candidatos,
À planitude do gozo ds direitos políticosdecbrre-da. inacotrênicia'de.petda. de-naciônalidade: cancelamento
de naturalização: por sentença transitada ..em Julgado; interdição. por: incapacidade civil: absólutaf:
condenação criminal trangitads em julgado,“anquantoduraremsous:jaToitos; raçusa- de cumprieobrigação:a
todas imposta ou prestação:aliemativa;:«condenação:“por”“improbidade:administrativa;cofistrição: = opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade,” .

Estacertidão de ejuitacão alaitoral é expedida!'gratuitamento,
Sua autenticidadepoderá ser cornifirmada ne.página do Tribunal Superior.Eleitoral.
na Intamet, no andáricgo: rep:doresdssojusoupólo aplicativo orTitula, por
mois do código:

+3YR.3ARV.RSOC.DDZ5
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PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA FEDERAL DA 4º REGIÃO |

CERTIDÃO JUDICIAL GRIMINAL NEGATIVA

h
i

  
7762166

CERTIFICAMOS,na forma da lei, que, consultando os sisteigas processuais abaixo indicados, NÃo CONSTAM,

até a presente data e hora, PROCESSOSdeclasses cem IS contra:

NERI SCHMANSKI '

OU )

CPF n. 972.564.639/87 ;

Certidão emitida em: 19/07/2023 às 16:46:23 (data e hora de Brasília)

Observações: !

a) A autenticidade desta certidão poderá ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer interessado

no site. do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA4º REGIÃO endereço http:/Awww.tri4.jus.br/autenticidade, por

meio do código de validação-abaixo; '
Ê

b) A pesquisa realizada com base no CPF informado abrange processos em que titular ou seu eventual espólio

figure como parte;

c) Nos casos do 8 1º do art. 4º da Resolução n. 680/2020 (CPF não informado), o nomeindicado para a consulta

será de responsabilidade do solicitante da certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e

destinatário; '

d) Certidão expedida gratuitamente e nos termos da Resolução GNJ n. 121/2010 e da Resolução CJF n.

680/2020;

e) Certidão emitida em consulta às seguintes bases de dados (data & hora de Brasilia):

Tribunal Regional Federal da 4º Região(Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 20:00
Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Papel) até 18/07/2023 às 20:00
JF Paraná (Processo Eletrônico) até 18/07/2023 às 03:30
JF Paraná (Processo Papel) até 19/07/2023 às 01:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Eletrônico) até 13/07/2023 às 22:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 18/07/2023 às 22:30
JF Santa Catarina (Processo Eletrônico) até 17/07/2023 às 20:10
JF Santa Catarina (Processo Papel) até 18/07/2023 às 21:00

f) Certidão unificada do 1º e 2º graus da Justiça Federal da 4º Região.

NÚMERODE CONTROLE: 7762166

CÓDIGO DE VALIDAÇÃO: 2671936009 é

 



REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPE

CARTEIRA NACIONAL DEVIGILANTE  
ç Tnome 2
| a | NIVALDO DONÁTO DA CRUZ

| a PROFISSÃO -  NºREGISTRO PF
VIGILANTE, 4 PR-1041164/2023

NÚMERO CNV e * VALIDADE  Berr8io2s | 19/07/2025
EXTENSÕES -

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

 

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7,102 DE 20/05/1983
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE,DO SERVIÇO

  

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRONO AFIS
2104/2023 NÃO 4,
DATA NASCIMENTO LOCALDE NASCIMENTO
22/02/1993 » PITANGAIPR
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR | crr '
10.935.819-3 SSP/PR epses.509.66 ,
FILIAÇÃO Da -
JOSE DONATO DACRUZ a
MARIA DA PENHA DACRUZ -

- BRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE 2023
: COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS
1 ' AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR

 



 

  
   

  

  

    

  
—— EPEeee + EDestas
Vopasals-s

        
  

  
 

FRAZÃO Ri mamae KO PR +

Pa À 84E a dh
PSAem VALDICE, ERRdo
assouençõas | ousdiioas | S4/0st7aL3

 

 

 

  

 

e sra À

Mo
 

 



MINISTÉRIO Da DEFESA
(CERTIFICADO DE DISPENSA.
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

| CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): NIVALDO DONATO DA CRUZ

Inscrição: 1001 9798 0612 Zona: 175 Seção: 0423

Município: 75353 - CURITIBA UF: PR

Data de nascimento: 22/02/1993 Domicílio desde: 19/04/2010

Filiação: - MARIA DA PENHA DA CRUZ
- JOSE DONATO DA CRUZ

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VENDEDORA/VENDEDOR PRACISTA,
REPRESENTANTE, CAIXEIRA-VIAJANTE/CAIXEIRO-VIAJANTE E ASSEMELHADOS

Certidão emitida às 18:07 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos'direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e nãc
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por iniprobidade administrativa; conscrição; e opção,

em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

CHRS.5AVU.FQK3.G7G8

 



 

t

Bel. Nilo U. de Souza Sampaio

Titular

República Federativa do Brasil

Bel. Péricles Coelho
Bel. Edivaldo Pereira daSilva

Bel, Luis Fernando Vieira

Juramentados

 

Foro Central. .. É
Comarca da Região Metropolitana de Curitiba Assbsiura

Estado do Paraná q
 

  

CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL
(PARA EFEITOSCIVIS)

CERTIFICO, a pedido expresso de parte interessada,

que revendo os livros de REGISTROS DE FEITOS CRIMINAIS existentes nesta

Serventia, a meu cargo, dos mesmos NADA CONSTA contra:  

 

|
no período de 4 de dezembro de 1989 a 23/03/2023 , em razão de distribuição(ões) de

competência da Vara da Auditoria da Justiça Militar Estadual e das Cartas Precatórias

Criminais de competência da 1º a 13º Varas Criminais, do Foro Central da Comarca da

Região Metropolitana de Curitiba, Paraná.

O REFERIDO É VERDADEE DOU FÉ.

Curitiba, 24 de março de 2023.

' '

Oficio 20 Distribuidor

Assinado Digitalmente
Digitally signed

1 by CURITIBA
CARTORIO 2
OFICIO DE DIST
DA COM DE
CTBA:75155572
000149

fício 2023.03.24

!   
    

|
Emitida por: EDI | - , a
Lei nº19.803 de 21/Dez/18 f
Tabela XVI dos Distribuidores nº Vi letra a (RS 0.00) Distribuidor 18:11:22 BRT |

,
1

 
*** Se impressa,verificar sua autenticidadeno http:/wwyw.2distribuidorcuritiba.com.brfautentica usando o codigo AC484040 ***

 

 

  



 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 

POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPE

CARTEIRA NACIONAL DEVIGILANTE

NOME
REINALDO VERMEULE FERREIRA l

PROFISSÃO Nº REGISTRO PF N
VIGILANTE , PR-4104225/2022 E
NÚMERO CNV -"VALIDADE
es7662023 |. 1sio7i2025
EXTENSÕES

 

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO OE DOCUMENTODS IDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL i

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983
É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
2af1012022 NÃO
DATA NASCIMENTO « LOCAL DE NASCIMENTO
08/04/2000 TEÓFILO OTONUMG
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR | CPF
13.861,6168 SSPIPRIPR 108.988.059-61
FILIAÇÃO . -

 

RONALDO GOMES DA FERREIRA -
MIRALENE VERMEULE FERREIRA -

- BRASILIA-DF; 19 DE JULHO DE2023 ,
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR



(E
- Folhanê

“
' ] Assinfitura

4 a,
epaom

 

ELOAEM TeoO7 ARITERIONACICA!

2 sn
mAniRALADE.TESÃO Eb DATA-DENASGU TOquasdbo À

V2ÊrmReaai. comagorsFTRORLOOIQNiMSLÕES80E!|
ENASO=Sa5,LIVRO=ISAFOLHA

CPR; TOBIBABDOL oemuiei

biditokRa PRIN

TRA RAT drablaHáMe
“MARCH eim Drica
EA tan ri deeir pratoPARE: era

ÊERa 
 



  
 

Valigane:
INDETERMINADA

 

MINISTÉRIO DA DEFESA
|t

Tipo de Bocumenta

|

: RA
crej F2.800.106389-4 108,988.n59.51

I tome

 pEINALDO VERMEULEFERREIRA

MIRALENE VERPMEULE FERREIRA

RONALDO.GOMES FERREIRA

Local a Data da Nascimento
TEGFLO GTONI. MG

DB/04/2000

Filiação

1

C
E
T
m
e
m
e
e
i

1

Siguação Serviço Militar

À
| “por residir em municipio não tributário"

Informações Complementaras . = - . om

valido sómentecoma apresentarão do dncumento de: Identidade.

Expedido(s) eim: 21/02 2019 .
Este Certificado fo! assinado digitalmente peta autoridademilitar competente, em 02/04/2019, de atordo com as normãs.Instiluitas na HP Brasil e Media Provisória 2,20047. de
24/08/2001, A autêmicidade desta Assinatura poderá ser
verificada em httos:/mmvealistamonto.eb.rnil.gr

CLOTAR FREDERICO TRUPPEL - 1º TEM IT
DalSnhvDir

Código hasty;
2 cEAATESEGRDOSIAIACDGAS EDFCBECFBO:

  

Conificado Pe Dispensa de Iigorporação
|
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

; CERTIDÃO .
E

Certifico que, de acordo com os, assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data . ,

- Eleitor(a): REINALDO VERMEULE FERREIRA 1
va

: Inscrição: 1167 4237 0620 "* Zona: 144 *Seção: 0348

Município: 74322 - FAZENDA RIO GRANDE 1 UF: BR

Data de nascimento: 08/04/2000 Domicílio desde: 25/03/2019

Filiação: - MIRALENE VERMEULE FERREIRA
- RONALDO GOMES FERREIRA

,Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): TELEFONISTA +
$

É Re

Certidão emitida às 17:44 em 17/07/20234

Res.-TSE nº 21.823/2004: À
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos,o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanhe eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nBgionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por in apacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; ai de cumprirobrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade admini Fte conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade. já

4

Sua autenticidade poderá ser confirmada na página Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtsejus.br ou Belo aplicativo e-Título, por

Esta certidão de quitação eleitoral é expedidaF

meio do código:

UQYV.BKG1./IDH.osayil
É
t

 



| 1 |
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ' -

COMARCA DE CURITIBA ESTADO DO PARANA

1º OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO
CENTRAL DA COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA

EMPREGADOS JURAMENTADOS

 

AV. CÂNDIDO DE ABREU, 535 1º ANDAR - FONE:(41) 3027-5253
EDIFÍCIO DO FÓRUM CÍVEL - CENTRO-CÍVICO LUICARLOSROEANDVSI
CEP: 80530-906 a n ISABEL ANGELA WYPYCH

wwrw.fdistribuidorcuritiba.com.br MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINEL!
= FERNANDA GALLASSINI

PEDIDO DE CERTIDÕES . KARINA BAVARO ALVES
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO

EDIFÍCIO DO FÓRUM CÍVEL : TITULAR
AV, CÂNDIDO DE ABREU, 535 ATERREO - CEP 80530-906

,

RECUPERAÇÃO JUDICIAL * FALÊNCIA .* CONCORDATA * CRIME * CIVEL
VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMÍLIA-PRECATÓRIA DA VARA DE EXECUÇÕES PENAIS
EXECUÇÕESFISCAIS DO ESTADO E DO MUNICÍPIO - REGISTROS PÚBLICOS - TRIBUNAL DO JURI

TABELIONATOS- JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

 

CERTIDÃO NEGATIVA

 

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS

GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuições físicas e eletrônicas de

AÇÕES CRIMINAIS inclusive Juizado Especial Criminal, existentes nesta serventia, dos

  
      

| CPF.108.988.059-61 1
no período de 18 de março de1963 (data da instalação deste cartório - Lei No.4.677, de

29/12/62) a 13/07/2023. ! !

O REFERIDO É VERDADE E DOU FÉ.

Curitiba, 17 de julho de 2023.

' FERNANDA GALLASSINI

Escrevente Juramentada

Digitally signed
by JOSE BORGES
DA CRUZ

t FILHO:31628532
904

! “ o Date:
2023.07.17

Emitida por: MAURI , orício DISTRIBUIDOR 16:44:30 BRT

Lei nº19.803 de 21/Dez/18 :
Tabela XVI dos Distribuidores nº Vl letra a (R$ 38.16)

*** Se impressa, verificar sua autenticidade no http:/Awww1distribuidorcuritiba.com.briautentica usando o codigo 211050AF ***      
I ;

i



   

GREGORIO CAVALHEIRO NETO: |, cs
ELOINAALVES CAVALHEIRO -

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPF

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

CONomE 4 Mes
RENATOALVESCAVALHEIRO :

a "

 

ce
|prorSsão + Ts 4 N'REGISTROPE
VIGILANTE. | yPR-OGTESSIZa2S
NÚMERO!CNV. + , VALIDADE
ssrerizoda"o. AnjonI20D5
EXTENSÕES o

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO QE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

A
O

  

 

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19 DA LEI 7,102 DE 20/06/1983

É ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DS ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

 

  

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRONO AFIS
ozjorizozs NIOi A, 4
DATANASCIMENTO | * LOCALDÊ NASCIMENTO ; E
20071978 “> CURITIBAPR.
RG E ÓRGÃO EXPEDIDORCPF, a
s520474 SSPSCISO Ri ;
FILIAÇÃO *Reaib   

   

    

BRASÍLIA/DF, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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. JUSTIÇA ELEITORAL

i
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL E

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data . ' !

!

Eleitor(a): | RENATO ALVES CAVALHEIRO

Inscrição: 0393 6199 0930 Zona: 177 Seção: 0552

Município: 75353 ,- CURITIBA UF: PR

Data de nascimento: 20/07/1978 Domicílio desde: 18/07/2011 .
s

Filiação: - ELOINA ALVES CAVALHEIRO
- GREGORIO CAVALHEIRO NETO

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): TRABALHADORA/TRABALHADOR

METALÚRGICO E SIDERÚRGICO

Certidão emitida às 17:45 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtse.jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

BLFB.PH2X.+K44.32XG
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LS: REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
À à POLÍCIA FEDERAL

: CGCSPIDIREXIPF
NE” ,.CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

pres, NOME 4 tic
) ROSERTODE LARA , |,

4 ata

y PROFISSÃO, Nº REGISTRO PF
E VIGILANTE , | jPR-1005200/2020
o NÚMERO CNV. + VALIDADE

À 1252 16/2020 =»  deri2n025
EXTENSÕES
EARMADA -*

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL,
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983

E ASSEGURADOAO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

PATA DE FORMAÇÃO
ograsiz002
DATA NASCIMENTO
2403/1969
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR
49321775 SSPIPRIPR
FILIAÇÃO
ALTHAYR DE LARA .
HILDETRAUTH RAGUSE DE

  

CADASTRO NO AFIS

CONÃO Ne.
1 LOCAL DE NASCIMENTO

“-CURITIBAPR +
Pepe - '
. . To2.985.529.15 sta r

  LARA

“BRASÍLIA-DE, 8 DE DEZEMBRODE2020
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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“JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data . ,

Eleitor(a): NOBERTO DE LARA

Inscrição: 0432 4108 0655 Zona: 145 Seção: 0518
y

Município: 75353 “ CURITIBA UF: PR

Data de nascimento: 24/03/1969 Domicílio desde: 15/04/1987

Filiação: - HILDETRAUTH RAGUSE DE LARA
- ALTHAYR DE LARA

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): VIGILANTE

| Certidão emitida às 14:01 em 27/06/2023

Res.-TSE nº 21,823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não

remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanhaeleitoral, quando se

tratar de candidatos. |, '
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a

todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,

em Portugal, pelo estatuto.da igualdade,

i 1

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://jwww.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Título, por

+ meio do código:

ESKB.G7HC.RD6I.3KPM

  



República Federativa do Brasil BAN a
cera el. Nilo U. de Souza Sampaio

Poder Judiciário Titular

' Bel, Péricles Coelho

Bel. Edivaldo Pereirada Silva

Bel. Luis Fernando Vicira

( Juramentados

NDA RIO 5
YV P
= %

OE Mot R
Folha nº

q

AsstA

    
E O TÍCIO
Distribuidor

 

  
  

 

Foro Central
Comarca da Região Metropolitana de Curitiba

Estado do Paraná
 

CERTIDÃO NEGATIVA CRIMINAL
(PARA EFEITOSCIVIS)

|

CERTIFICO, a pedido expresso de parte interessada, que

revendo os livros de REGISTROS DE FEITOS CRIMINAIS existentes nesta Serventia, a meu

cargo, dos mesmos NADA CONSTAcontra:

 

        
   

    

 

   
VIANA ESA AS NR AN > RAND RENDA NANDA SENSNSI

no período de 4 de dezembro de 1989 a 07/07/2023 , em razão de distribuição(ões) de

competência da Vara da Auditoria da Justiça Militar Estadual e das Cartas Precatórias

Criminais de competência da 1º a 13º Varas Criminais, do Foro Central da Comarca da

Região Metropolitana de Curitiba, Paraná.

1

O REFERIDO É VERDADEE DOU FÉ.

Curitiba, 11 de julho de 2023.

Oficio 20 Distribuidor

Assinado Digitalm inte

Digitally signed
by CURITIBA
CARTORIO 2
OFICIO DE DIST
DA COM DE
*CTBA:75155572
000149
Date:

) >A 2023.07.11o
Distribuidor 09:09:37 BRT

  
!

Emitida por: Fer
Lei nº19.803 de 21/Dez/18
Tabela XVI dos Distribuidores nº Viletra a (R$ 38.16)

*** Se impressa, verificar sua autenticidade no http:/Avww,2distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigo 7B9CB16C ***     
  



 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPF  

I NOME “+

ROBSON JOHNSON FERREIRA RIBEIRO

  PROFISSÃO ' Nº REGISTRO PF

VIGILANTE PR-113273412013
| NÚMEROCNV * VALIDADE
La ssssoDs, +. renmzoas

 

| EXTENSÕES

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃODE DOCUMENTODEIDENTIDADE.

[o
É VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE20/06/1983
É ASSEGURADO AOVIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO:

PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTEDO SERVIÇO

 

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS
inti2o13 NÃo

PATA NASCIMENTO - LOCALDE NASCIMENTO
Ozmanaso CURIMIBAPR . .
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR CPF º N

+ AoesresssSESPPRPR . o7006251940
FILIAÇÃO “ '

! MAURICIO DE SOUZA RIBEIRO *. |
IARA JACI MORAIS FERREIRA RIBEIRO

BRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoralie com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21,823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): ROBSON JOHNSON FERREIRA RIBEIRO

Inscrição: 0889 5716 0604 Zona: 004 Seção: 0354

Município: 75353 - CURITIBA ! UF: PR

Data de nascimento: 07/04/1990. Domicílio desde: 17/09/2007

Filiação: - IARA JACI MORAIS FERREIRA RIBEIRO
- MAURICIO DE SOUZA RIBEIRO

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

Certidão emitida às 19:34 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004: t

O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado;, interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

 

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://www,tsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO BOPARANÁ !
COMARCADA REGIÃO METROPOLITANADECURITIBA FORÓ REGIONAL

" FAZENDA RIO GRÂNDE
DrISIO DISTAISVIDOR * TITULAR |

RUA INGLATERRA MESAS - NAÇÕES 1 MARÇOSVINIÇUIS TROÍANDO

FORO DE FAZENDA R- GRANDEIPR - 83320008 JURAMEN TA Dos

N SANEINA CALSTINA DELIMA GURANDA
: DÉSORA FREIRE DASILVA PELENTIER

Certidão Negativa
; Para efeitos Criminais

Certifico, à:pedido:Ce parté interessada,qué revendooslivros earquivas

de distribuição CÍVEL tClvel, Precalória), FAÂNÍLIA (Família, Caria Precatória);.ExE-

CUTIVO FISCAL, CRIMINAL (Criminal, CartaPrecatória); INFÂNCIA EJUVENTUDE

tinfância e Juventude, Carta Precatória, Socioaducativa:SocloeducativaPrecatoria),
EXECUÇÕES PENAIS (Execucoes Penais, Carta Precatória), REGISTROS PUBLI-

TOS, Acidentes de Trabalho,Compatencia Delegada sobminha guarda, nestecartê-

fo, verifiguéil NÃO CONSTAR nenhum. registro ém andamento contra;

- ROBSON JOHNSON FERREIRARIBEIRO

CPF" 070.082.519-40, RG 10:257,568-“PR, filhota) de IARA -JACI MORAIS FE-

RREIRA RIBEIRO eMAURICIO DE SOUZA RIBEIRO, no periodo cômpreendido dese
de 26/01/1999, catade Instalação deste-cariório, atéa, presente data,

FORO DE FAZENDA R GRANDEIPR, 18 de Julhode2023

 

catiaHabita

 

- . página DQ0i/000] |
PARAA COLCCAÇÃO EM TRABALHO - [SENTO DE CUSTAS E SELD, CAME, ART. 37 CNCOPE EXTRAS
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPFE

CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE
A

NOME piitiioos
RONALDO PEREIRA DOS ANJOS

   

 

AS c

 

    ut BAN
PROFISSÃO" + Nº REGISTRO PF N
VIGILANTE, q 2 * + PROt25586/2011 Y .
NÚMERO CNV.. VALIDADE
116301202510 06/02/2028
EXTENSÕES|.
T.VALORES, EARMADA

!
)

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DE ipennpaok bh

. VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL .
ARTIGO 18 DA LEI 7.102 DE 20/08/1983

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO;
. PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

  
DATA DE FORMAÇÃO CADASTRONO AFIS
doogizott NÃOPa
DATA NASCIMENTO ,LOCAL DE NASCIMENTO
041021975 * CURITIBÁPR,
RGE ÓRGÃO ExPEDIDOR |” SPF EO
61091750 SSPIPRIPR « OBSDONSO21
FILIAÇÃO apa Lg

   
JOAO PEREIRA DOS ANJOS (4!
DOLORINA DE ANDRADE DOSANJOS

as t

.BRASÍLIA-DF, 8 DE FEVEREIRO DE 2023 !
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WIWW.PF.GOV.BR
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“assinatura  
o JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
nm

CERTIDÃO

Certifico que, de acórdo -cóm os assentamentos:do CadastroEleitoral e com o:que
dispõea-Res:-TSE nº211823/20D4, o(a) êleltor(a) abalxo quallflcadofa) está QUITE. coma
justiça Eleitoral na presente data ;

. H . 1a

Eleitor(a): RONALDO PEREIRADOS ANJOS

Inscrição: 0514 66326 0680 | Zonaria5 Seção: 0594

Município: 75353 - CURITIBA UFPR

Data de nascimento: 04/02/1975: Domicílio.desde: 01/08/1991

Filiação: - DOLORINA DE ANDRADEDOS ANJÓS.
- JOAO PEREIRA DOS ANJOS

Ocupação declarada pelota) eleitor(a): VIGILANTE

Certidão emitidaàs 10:46 em-18/07/2023.

. Rás.TSE A221,823/2004:
Q conceito de quitação eleitoral reúne-a:plenitude do-gozp dos. direltos. politicos:qregular exercição.do voto, .
salvô quando facultativo, O atendimênto 4convocações da:Justica Eleitoral paia auxiliar c6s- trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas; env ceráter definitivo. pela Justiça eleitoral s-nãe
ramitidas, excetusdasas anjstiaslegais;&a regular prestação dé contas-de campanhaeleitoral, quando-se
tratar da esnditlatos.
Â plenitude”do gozo de tireitos políticosdecorre da inocorróncia de perda. de nacionalidade:cancelamento”
de naturalização: pos sentença transitada em julgado; interdição . por: incapacidade civil absolutai
condenação criminal transitada em julgado,eriquento durarem seus efeitos; recusa de cumprirObrigação a
todos imposta ou prestaçãoaltemativa;- condenaçãopor“improbidadeadeministrabiva*cofiscrição: « opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade,

  

  
  

 

Esta certidão de quitucão algitoral é expedida”“gratuitamente,
Sua autanticidade podarã ser confirmada na página do Tribunal Superigr.Eleitoral.
na: Intomet. na anderege: htep;Aveiaeso jus:br ou polo.aplicativo o-Tipulo,. por

|mois da cóctigor

IDTK.SCXX.YXZB,TTAK.  
 

 



 

  
RODERJUDICIÁRIO

JUSTIÇA FEDERAL DA 4º REGIÃO

CERTIDÃO JUDICIAL CRIMINAL NEGATIVA

' 7672317

CERTIFICAMOS,na forma dalei, que, consultando os sistemas processuais abaixo indicados, NÃO CONSTAM,

até a presente data e hora, PROCESSOSde classes CRIMINAIS contra:

RONALDO PEREIRA DOS ANJOS

OU

CPF n. 003.590.969/21

Certidão emitida em: 12/07/2023 às 09:41:30 (data e hora de Brasília)

Observações: o

a) A autenticidade desta certidão poderá ser verificada, no prazo de 90 (noventa) dias, por qualquer interessado

no site do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 4º REGIÃO, endereço http://wwwtrf4.jus.br/autenticidade, por

meio do código de validação abaixo;

b) A pesquisa realizada com base no CPFinformado abrange processos em queo titular ou seu eventual espólio

figure como parte;

c) Nos casos do $ 1º do art. 4º da Resolução n. 680/2020 (CPF não informado), o nome indicado para a consulta

será de responsabilidade do solicitante da certidão, devendo a titularidade ser conferida pelo interessado e

destinatário; ,

d) Certidão expedida gratuitamente e nos termos da Resolução CNJ n. 121/2010 e da Resolução CJF n,

680/2020;

e) Certidão emitida em consulta às seguintes bases de dados (data e hora de Brasília):

Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Eletrônico) até 11/07/2023 às 20:00
Tribunal Regional Federal da 4º Região (Processo Papel) até 11/07/2023 às 20:00
JF Paraná (Processo Eletrônico) até 12/07/2023 às 03:30
JF Paraná (Processo Papel) até 12/07/2023 às 01:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Eletrônico) até 11/07/2023 às 22:30
JF Rio Grande do Sul (Processo Papel) até 11/07/2023 às 22:30
JF Santa Catarina (Processo Eletrônico) até 11/07/2023 às 20:10
JF Santa Catarina (Processo Papel) até 11/07/2023 às 21:00

f) Certidão unificada do 1º e 2º graus da Justiça Federal da 4º Região.

NÚMERO DE CONTROLE: 7672317

CÓDIGO DE VALIDAÇÃO: 43706260

  



 

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
POLÍCIA FEDERAL
CGCSPIDIREXIPFE

 

 

   

asAimo,
CARTEIRA NACIONAL DE VIGILANTE

TT “nome 0

* RONALDO ROQUE LEAO

| TE H
| N Í PROFISSÃO Nº REGISTRO PF

i f , VIGILANTE. PR-1055305/2023.

1 NÚMERO CNV "VALIDADE

| 86770/2023 19/07/2025

EXTENSÕES -

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃODE DOCUMENTO DE IDENTIDADE

VÁLIDAEIA TODO O TERRITÓRIO NACIONAL

ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983

A
)

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: PORTE DE ARMA, QUANDO EM SERVIÇO:
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO

DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NOAFIS
28/05/2023 NÃo
DATA NASCIMENTO . LOCALDE NASCIMENTO
20r06r1984 SANTA MARIANAIPR
RGE ÓRGÃO EXPEDIDOR *! cpr .
89330106 SSPPRIPR 053,154:249-10
FILIAÇÃO a. -
ORLANDO JOSE LEAO O
CLARICE APARECIDA ROQUE, ve

BRASÍLIA-DF, 19 DE JULHO DE 2023
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLEDE SERVIÇOS E PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM ViWWW.PF,GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDÃO |

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) está QUITE com a
Justiça Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): RONALDO ROQUE LEAO

Inscrição: 0779 8738 0612 Zona: 188 Seção: 0451

Município: 75043 - PINHAIS UF: PR

Data de nascimento: 20/06/1984 Domicílio desde: 24/10/2007

Filiação: - CLARICE APARECIDA ROQUE
- ORLANDO JOSE LEAO

Ocupação declarada pelo(a) eleitor(a): OUTROS

Certidão emitida às 19:40 em 17/07/2023

Res.-TSE nº 21.823/2004:
O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se

tratar de candidatos.
A plenitude do gozo de direitos políticos decorre da inocorrência de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalização por sentença transitada em julgado; interdição por incapacidade civil absoluta;
condenação criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a
todos imposta ou prestação alternativa; condenação por improbidade administrativa; conscrição; e opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitaçãoeleitoral é expedida gratuitamente.
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereço: http://wwwtsejus.br ou pelo aplicativo e-Título, por
meio do código:

CROX.CYIX.175P.Z6EF

  



  |
“SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

| MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

Vs CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

! Nº 102277752023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de RONALDO ROQUE LEAO,nacionalidade
BRASILEIRO, filho(a) de ORLANDO JOSE 'LEAO e CLARICE APARECIDA ROQUE,

nascido(a) aos 20/06/1984, natural de SANTA MARIANA/PR, documento de identificação

89330106 SSP/PR, CPF 053.154.249-10.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de

antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF; .
3) Esta certidão foi expedida com base nos dados informados e somente será válida co S ão de

documento de identificação para confirmação dos dados:
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(hup:/Avwwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

  

Brasília-DF, 10:04 de 15/07/2023

O
102277752023

    



 

 

RS REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, e
q É POLÍCIA FEDERAL
dar CGCSPIDIREXIPF

CARTEIRA'NACIONALDE VIGILANTE
MoNOME aEpi,

SADNEI ALVES DASILVA +

   

 

frios E
PROFISSÃO, .  i!% NºREGISTROPF N
VIGILANTE - 0 jsP-0883122012 v
NÚMEROCNV- “e »"VALIDADE
13454292018 1 .Ornirzoza
exrênsões +  

VÁLIDA SOMENTE MEDIANTE APRESENTAÇÃO DE DOCUMENTO DEIDENTIDADE

VÁLIDA EM TODO O TERRITÓRIO NACIONAL
ARTIGO 19 DA LEI 7.102 DE 20/06/1983

É ASSEGURADO AO VIGILANTE: FORTE DE ARMA, QUANDOEM SERVIÇO:
PRISÃO ESPECIAL POR ATO DECORRENTE DO SERVIÇO   DATA DE FORMAÇÃO CADASTRO NO AFIS

2311/2012 NÃO1a

DATA NASCIMENTO +LÔCALDÊ NASCIMENTO
oarari9e3 ; TEÓFILO OTONIMO
RG E ÓRGÃO EXPEDIDOR É“err “a ,
431748846 SSPISPISP o 322.379,11835;
FILIAÇÃO El!
ANA MARIA ALVES DA SILVA 2H 1
SEBASTIÃO CAETANO DA SILVA+wa 3  

 BRASÍLIA-DF,7 DE NOVEMBRODE 2018
COORDENAÇÃO-GERAL DE CONTROLE DE SERVIÇOSE PRODUTOS

AUTENTICIDADE AFERÍVEL EM WWW.PF.GOV.BR
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIORELEITORAL

"CERTIDÃO

. Certifico que, de acórdo cóm às assentamentos-do CadastroEleitoral e com o que
dispõe, a-Res:TSE.n?:21.823/2004, .o(B) eleltor(a) abalio qualficadota) está QUITE com a

justiça Eleitoral na preserite datá

Eleitorta): SIDNEI ALVES DASILVA
Inscrição: 3038 71130108 Zona:44 Seção: 0322

Município: 74322. -. FAZENDA RIOGRANDE |, UF: PR.

Data de nascimento: 08/10/1983. Domicítio desde: 01/12/2015

Fillação: - ANA MARIA ÁLVES DA.SILVA
- SEBASTIÃO CAETANO DASILVA

Ocupação declaratia pelota) elaitor(a): VIGILANTE

Certidão emitidaàs 16:26 em 19/07/2023

RasTSE 291,823/2002:
D'conceito-de quitação eleitoral reúne:a-planituds dogozodos diraltes. políticos, a'regular exercício do voto,
salvoquando” facultativo, [6. atendimento,«a Convocações: da:Mústiça Eleitoral paiaauxiliar os trabalhos.
relativos ag: pleiio, a inexistência -de. multas aplicadas; em <eráter definitivo. pela Justiça eleitoral e não
remitidas, excetuadas as anistias legais; a-requiar Prestação dê contas de campanha elaltoral, quando se”
tratar de candidatos.
À plenitude:do gozode direitos políticosdecorreda. inacorrência de parda. de nacionalidade: cancelamento
de naturalização: por. sentença transitada. em Julgado; interdição, por: incapacidade, leivil absoluta!
condenação Criminaltransitada em julgado, eriquanto duraremseus efeitos; recusa de cumprir“Obrigaçãoa
todos imposta 'Gu prestação: aliemativa; condênaçãopor”“improbidade administrativa; coniscrição: = opção,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade,”

Estacartidão da quitação alaitoral-é expedidagratuitamente,
Sua autenticidade poderá ser confirmada na página do Tribunal Superior.Eleitoral
na:Intomet. no andirego: beep!Hivrvrva,ts jus.br ou pelo aplicativo geTitulo, por
moio do código: '

YONL.9ECH:C7]D,GESH,
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANÁ

COMARCA DA REGIÃO METROPOLITANA DE CURITIBA FORO REGIONAL

FAZENDA RIO GRANDE

OFICIO DISTRIBUIDOR TITULAR
RUA INGLATERRA Nº545 - NAÇÕES| "MARCOSVINICIUS TROIANO

FORODE FAZENDA R. GRANDE/PR - 83820008 JURAMENTADOS '
JANAINA CRISTINA DE LIMA GURANDA

DÉBORA FREIRE DA SILVA PELENTIER

Certidão Negativa
“Para efeitos Criminais

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos

de distribuição CRIMINAL(Criminal, Carta Precatória), EXECUÇÕES PENAIS (Exe-

cucoes Penais, Carta Precatória) sob minha guarda neste cartório, verifiquei NÃO

CONSTAR nenhum registro em andamento contra:

SIDNEI ALVES DA SILVA

CPF 322.379.118-35, RG 43.174.884-6-MG, filho(a) de ANA MARIA ALVES DA
SILVA e SEBASTIAO CAETANO DA SILVA, no período compreendido desde
26/01/1999,data de instalação deste cartório, até a presente data.

FORO DE FAZENDA R. GRANDE/PR, 19 de Julho de 2023

DÉBORA FREIRE DA SILVA PELENTIER

 

, DEBORA Assinadode forma
digital por DEBORA

FREIRE DA FREIRE DA SILVA

SILVA PELENTIER:1055129
9959

PELENTIER:1 ados: 2023.0719
0551299959 1255:46-0300'
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| JUSTIÇA ELEITORAL

| TRIBUNALSUPERIOR ELEITORAL

“CERTIDÃO
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Justiça Eleitoral na presente data. .

Eleitor(a):- WALYSONALBERGONI DOS REIS

inscrição: 10621145 0639 “Zons: 009 Seção: 0217

Hlunicípid: 74810-CÂMPO.LARGO UF: PR

“Datade nasclmento: 08/09/1995 Domicilio-desda: 24/01/2034
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t Assinatura

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL Te
MINISTÉRIO DA JU:STIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104178552023

 

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que, até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de ADAM MENDES CABRAL, CPF
081.295.309-61. t

4
t

Observações:

1

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de

antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”; H i

2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF; .
3) Esta certidão foi expedid, m e nos dados informados e somente será válida com apresentaçã

documento de identificação para confirmação dos dados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

' Brasília-DF, 11:52 de 20/07/2023

a nem
104178552023

             

 



  
o SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104776282023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de ALEXANDRE FERNANDES CARDOSO,

CPF 045.946.789-12.

Observações: ' :

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20; Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de

antecedentes que lhe foremsolicitados, a autoridade policial não poderá mentionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”, :
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;

  informad e será válida com s d
umen identificação par: nfirmação dos da ' '

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

Chttp:/Awywwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

4
'

'

Brasília-DF, 08:58 de 21/07/2023 i

DR
104776282023

     



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTESCRIMINAIS

Nº 104064622023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão Judicial
condenatória com trânsito em julgadot em nome de AMARILDO HRETSIUK, CPF
024.101.349-63.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-
DG/PF;

 

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
Chttp:/Avwrw.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:02 de 20/07/2023

 o
104064622023

 



  
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104068372023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito emjulgado* em nome de ANGEL DIANE GONCALVES DIAS, CPF
082.792.159-48.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Intemet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-
DG/PF;
3) Esta certidão foi edida com ba dados informados e somente será válida a apresentação de

t i ificação para À dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:10 de 20/07/2023

MO
104068372023

       

 

  

 



  

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL.

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104072842023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de BILLY JEFFERSON DA ROSA DOS

SANTOS, CPF 046.018.759-78.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os'requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-
DG/PF;

sta certidão foi edida co: ados informa: te será válida c ntação de

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:18 de 20/07/2023

Ma
104072842023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104076912023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de BRUNO ALBUQUERQUE SOARES, CPF

434.048.758-93.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF; :

3) Esta certidã i dida com ba: dados informado: mente será válida com a a! tação d

ument: j ificação para confi ã ados:

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

Chttp:/Awrwrwpf.gov.br)

: 5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:24 de 20/07/2023

          
104076912023
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MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104079322023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de CRISTIANE APARECIDA OLIVEIRA

PETERS, CPF 877.345.839-20.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Intemet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
entação de

 

ão para maçã ai

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://wwwpf.gov.br)

5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:27 de 20/07/2023

MO
104079322023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL Tr
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104203932023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de EDINA MENDES RODRIGUES, CPF
103.806.939-41.

Observações:

1
1) *Certidão expedida nos terinos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”; .
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-
DG/PF; '

ta certidão foi expedida c: a dados informados e somente será válida c: entação d!

documento de identificação para confirmação dos dados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http://wwwpf.gov.br)

É 5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasilia-DF, 12:22 de 20/07/2023

pa
104203932023

 

   



 

 

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104732942023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de ELISANGELA OLIVEIRA DOS

SANTOS, nacionalidade BRASILIA,filho(a) de JOSE ANTONIO DE CARVALHO e MARIA
ALMEIDA OLIVEIRA DE CARVALHO, nascido(a) aos 20/09/1980, natural de FREI
PAULO/SE, documento de identificação 161361852 IIPR/PR, CPF 007.533.805-01.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
3) Esta certidão foi expedida com base nos dados informados e somente será válida com a apresentação de

documen identificação para confirmação dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confifmada na página da Polícia Federal, no endereço
Chttp:/Avrwrwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 06:11 de 21/07/2023

|  
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104081832023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de EMERSON RAMOSDE OLIVEIRA, CPF
029.180.939-12. :

|

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Intemet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
3) Esta certidão foi expedida com base nos dados informados e somente será válida com a apresentação de

ão para ã ados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ter confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:31 de 20/07/2023

     |E04081832023 

 

 

  



 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104084182023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de ENEIAS ROBERTO FABRICIO, CPF

043,090.889-02.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
3) Esta certidão foi expedida com base nos dados informados e somente será válida com a apresentação de

i ificação para maçã ados:

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias,

Brasília-DF, 09:35 de 20/07/2023

|

 

|
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104084182023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL >

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104780332023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial

condenatória com trânsito em julgado* em nome de ERICO DA SILVA BELTER, CPF

275.490.308-98.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de

antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;5
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Intemet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
certidão foi ida com base nos dados informa e ente será válida com r ação de

doe; de identificação para confirmação d '
4) A antenticidade desta certidão DEVERÁ: ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

Chttp:/Awwrwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasilia-DF, 09:05 de 21/07/2023

MNA
104780332023

 

  

 



 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104181352023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de ERLESSON MATIAS DOS SANTOS,
filho(a) de JOAO ROSA DOS SANTOS e ORLANDINA MATIAS, CPF 011.571.542-80.

Observações:

“
1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PE,
sta certidã: i expedida ase nos da: informa ti à válida com a apresentaçã:

u t j i ão para à ad
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confismada na página da Polícia Federal, no endereço

Chttp:/Awww.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias, )

h'

Brasília-DF, 11:56 de 20/07/2023

MA | |
104181352023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104245702023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de FABIO BORGES RIBEIRO,filho(a) de

JOSE RIBAMAR RIBEIRO e IDELINA DUARTE BORGES, CPF 735.499.322-00.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;

2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;

 

para
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

Chttp:/Awww.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasilia-DF, 13:09 de 20/07/2023 .

mo
104245702023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIODA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

: [
CERTIDAO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104263172023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de GIVAL BATISTA DA SILVA,filho(a) de
MANOEL ANTONIO DA SILVA e FRANCISCA BATISTA DA SILVA, nascido(a) aos
12/03/1970, CPF 754.249.759-68.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de

antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;

2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
ta idão foi ida a ados informa: mente será válida aa tação d

ara a

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 13:28 de 20/07/2023

O
104263172023 i
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104258392023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nomede,HUDSON VIEIRA DE OLIVEIRA,filho(a)
de SEBASTIAO ALVES DE OLIVEIRA e DULCINEIA VIEIRA DE OLIVEIRA, CPF
747.371.986-68.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do! Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;5

2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DOME;

 

3
dei i ão para açã a

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no; endereço

(http://www.pf.gov.br) |
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília:DF, 13:23 de 20/07/2023

MA a
104258392023
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MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104270402023

Í

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de ISAQUE CECILIO,filho(a) de JOSE
CECILIO e NEIDE FIGUEIREDO CECILIO,nascido(a) aos 23/03/1966, CPF 609.949.169-49.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policiál não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;

 

ti i i ão para ã da
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://wwwpf.gov.br) '
5) Esta certidãoé válida por 90 dias.

4

1

Brasilia-DF, 13:36 de 20/07/2023

MNA
104270402023 . '
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104781822023

+

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de JOAO CARLOS SANTIAGO DA SILVA,

CPF 058.184.883-73.

Observações:
i

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Intemet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
3 certidão foi ida com nos dados informados e ente será válid: a apresentação de

d identificação para ão do

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http:/Avww.pf.gov.br)

5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:07 de 21/07/2023

mu
104781822023
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MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104782602023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de JOAO GUILHERME SIQUEIRA
BRASIL, CPF 102.644.979-02.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
rtidão foi dida com base dados informados e e é válida com a apresentação

documento de identificação para confirmação dos dad

4) 'A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http://www.pf.gov.br)

5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:09 de 21/07/2023

a
104782602023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL T
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104784132023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de JOEL FRANCISCO DE LIMA, CPF

851.970.849-87.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PE;
a certidão foi expedid nos dados informad omente será válida com a tação de

cumento de identificaçã ra confirmação dos;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http:/Awvww.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:12 de 21/07/2023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104785162023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de JORGE LUIS LOPES TEIXEIRA, CPF

055.377.559-63.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
3) Esta certidão foi expedida com base nos dados informados e somente será válida com a apresentação de

document identificaçã € mação dos da:

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http:/Awwwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:13 de 21/07/2023 *

Mu
104785162023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

 

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104786132023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de JOSE MICHEL ADRIAO GAIA
ARAUJO, CPF 532.338.672-04.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;

2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
a certidão foi ida com base nos d informad nte será válid m a apresentação de

documento de identificação para confirmação dos dados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
Chttp:/fwwrwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasilia-DF, 09:15 de 21/07/2023

|
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SERVIÇO PUBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

o! POLÍCIA FEDERAL,
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CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 102302222023

te

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão Judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de JOYCE SANTOS, nacionalidade
BRASILEIRA, filho(a) de CARLOS DA! SILVA SANTOS e SILMARA DE FATIMA

CORREIA, nascido(a) aos 24/03/1991, natural de CURITIBA/PR, documento de identificação

105306865 SSP/PR, CPF 073.215.069-83. |

he

'
Observações: í j

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Gódigo de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policialnão poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;1

2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
3) Esta certidão foi expedida com base nos dados informados e somente será válida com a apresentação de

documento de identificação para confirmação d: ados;

4) A autenticidade desta “certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 12:06 de 15/07/2023, !

mn :
102302222023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

 

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 89896212023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de LUCAS DE SOUZA, nacionalidade
BRASILEIRA,filho(a) de IVONETE MARIA DE SOUZA,nascido(a) aos 11/09/1994, natural de
GUAXUPE/MG, documento deidentificação 438535856 SSP/SP, CPF 421.880.118-56.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-
DG/PF; '

ta certidão foi expedida com base dados informad omente será váli entaçã.

doe! de identificação para confirmação dos dados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http:/fwww.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasilia-DF, 11:53 de 15/06/2023

]
89896212023
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Se
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104159602023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de LUCIANO GONCALVES VALERIO
JUNIOR, CPF 088.658.459-02.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal, “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-
DG/PF;
3) Esta certidão foi expedida co os dados info; d omente será e apresent:
documento de identificação para confirmação dos dados:
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 11:31 de 20/07/2023

ta
104159602023

 

 



 

“as
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTESCRIMINAIS

Nº 104177692023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de MAGNUN ALVES DE LIMA, CPF
088.451.679-25.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DG/PF;
3 Ê i edida com base nos dados informados e somente será válida com a
documento de identificação para confirmação dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na Página da Polícia Federal, no endereço(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90dias.

  

Brasília-DF, 11:51 de 20/07/2023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

ad

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104245922023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de MARCIO JOSE HARTESCOPF, CPF
048.494.389-89.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DG/PF;

      base nos dados informados te será válida com a apresentação dedocumento de identificação para confirmação dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereçoChttp://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 13:09 de 20/07/2023

o
104245922023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTESCRIMINAIS

Nº 104249072023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de MATHEUS BORGES DE MELO, CPF
667.605.772-72.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal, “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”,
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DG/PF;
3) Esta certidão foj expedida com base nos dados infor dos e somente será válida co esenta: dedocumento de identificação para confirmação dos dados:
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na Página da Polícia Federal, no endereço(http:/Awwwpf.gov.br) :
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 13:13 de 20/07/2023

 

a
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104256302023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de MIGUEL RIBEIRO DA SILVA JUNIOR,
CPF 096.531.189-94,

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal, “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”; .2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DG/PF;

 

  documento de identificação para confirmação dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço(http:/hwwwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasilia-DF, 13:21 de 20/07/2023

a
104256302023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104259412023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de MONICA FRANCA PAES, CPF
085.226.749-57.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DG/PF;

sta certidão foi expedida co S
documento de identificação para confirma ão dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidãoé válida por 90 dias.

  

 

  

Brasília-DF, 13:24 de 20/07/2023

A
104259412023

 



 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104262422023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NAO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de NERI SCHMANSKI, CPF 972.564.639-87.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal, “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DG/PF;
3) Esta certidão foi expedida c se nos dados informados

e

somente será vál esentação dedocumento de identificação para confirmação dos dados:
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço(http:/Awww.pfgov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 13:27 de 20/07/2023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104264322023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicialtor condenatória com trânsito em julgado* em nome de NIVALDO DONATO DA CRUZ, CPF
086.983.569-66.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotaçõesreferentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DG/PF;
   sta certidão foi expedida com base dados informados e so
documento de identificação para confirmação dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço(http:/Aywww.pf.gov.br)
5) Estacertidão é válida por90 dias,

  

Brasília-DF, 13:29 de 20/07/2023

A
104264322023

   
 



 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104266862023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de REINALDO VERMEULE FERREIRA,
CPF 108.988.059-61.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art, 20, Parágrafo Unico do Código de Processo Penal, “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DG/PF;

 

  documento de identificação para confirmação dos dados:
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço(http://wwwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 13:32 de 20/07/2023

Do
104266862023

 

 
 



 

  
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104268662023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de RENATO ALVES CAVALHEIRO, CPF
003.339.199-80.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DGE; '
3) Es idão foi expedida com base nos dados info
documento de identificação para confirmação dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

   
  

Brasília-DF, 13:34 de 20/07/2023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL NEuyatura

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL
I

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 102282322023 :

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional ide

Informações Crimirais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial

condenatória com trânsito em julgado* em nome de ROBERTO DE LARA, nacionalidade

BRASILEIRA, filho(a)ide ALTHAYR DE LARA e HILDETRAUTH RAGUSE DE LARA,

nascido(a) aos 24/03/1969, natural de CURITIBA/PR, documento de identificação 49321775

SESP/PR, CPF 782.385.529-15.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de

antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedidagratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PE;,
idão foi expedid: s informados e s rá válida com a a tação de

identificação para e. ação dos dados:
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http://wwwpÊgov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

* Brasília-DF, 10:23 de 15/07/2023

NE
102282322023 !
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

! POLÍCIA FEDERAL .

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104274442023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de ROBSON JOHNSON FERREIRA
RIBEIRO, CPF 070.062.519-40.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art, 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal, “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-
DG/PF;
3) Esta certidão foi e: i S $ si
documento de identificação para confirmação dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http:/Awwrw.p£gov.br) .
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

 

Brasília-DF, 13:40 de 20/07/2023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104298632023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão Judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de RONALDO PEREIRA DOS ANJOS, CPF
003.590.969-21.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados deantecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotaçõesreferentes àinstauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-DG/PF;
3) Esta certidão foj expedida ço: ase nos dados informados e somente será válida com esentação de
documento de identificação para confirmação dos dados;
4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http://www.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 14:11 de 20/07/2023

A
104298632023
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL To

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104790812023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de
Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de RONALDO ROQUE LEAO, CPF
053.154.249-10.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20; Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”,

2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
Esta certidão foi expedida com base nos dados infi e nte será válida com a apresentação

docume! de identificação para confi ão dos dados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http://wwwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias. |

Brasília-DF, 09:19 de 21/07/2023

MI
104790812023

 

 

  



 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL em

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS
Nº 104676862023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial
condenatória com trânsito em julgado* em nome de SIDNEI ALVES DA SILVA, nacionalidade
BRASILEIRO,filho(a) de SEBASTIAO CAETANO DA SILVA e ANA MARIA ALVES DA
SILVA, nascido(a) aos 08/10/1983, natural de TEOFILO OTONI/MG, documento de

identificação 43.174.884-6 SSPSP/SP, CPF 322.379.118-35.

Observações: 1

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-
DG/PF;

t idão foi expedida c: e nos dados informados e erá válida com a apresentação de

documento de identificação para confirmação dos dados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http:/Awww.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

t
It

Brasília-DF, 22:43 de 20/07/2023

MO
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104792332023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial

: condenatória com trânsito em julgado* em nome de WALYSON ALBERGONI DOS REIS,

CPF 098.912.059-75.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de

antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à

instauração de inquérito contra os requerentes”;;
2) Certidão expedida. gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF;
Esta idão foi dida com nos dados infi dos e somente será válida com a apresentação de

documento de identificação para confirmação dos dados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço

| Chttp:/Awwwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 09:22 de 21/07/2023

 

 MU
104792332023

 

|

  



 

 

asa Ê si

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL De uam

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA
POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104828652023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial

condenatória com trânsito em julgado* em nome de MARCELO LIMA,filho(a) de ANTONIO

DE LIMA e DERLI DE LIMA,nascido(a) aos 27/04/1983, documento de identificação 77406204

SSP/PR, CPF 760.564.222-91.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”;
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Internet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-

DG/PF; :
Esta certidão foi expedida c. ase no; informados e ente será válida com a apresentação de

cumento de identificação pa mação dos dados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERA ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
Chttp:/Awww.pf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasília-DF, 10:12 de 21/07/2023

o
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL me

MINISTÉRIO DA JUSTIÇA E SEGURANÇA PÚBLICA

POLÍCIA FEDERAL

CERTIDÃO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

Nº 104826882023

A Polícia Federal CERTIFICA, após pesquisa no Sistema Nacional de

Informações Criminais - SINIC, que até a presente data, NÃO CONSTA decisão judicial

condenatória com trânsito em julgado* em nome de JOAO PORFIRIO, filho(a) de JOAQUIM

PORFIRIO e LUZIA COTI, nascido(a) aos 07/12/1966, documento de identificação 4.239.237-5

SSP/PR, CPF 610.298.409-97.

Observações:

1) *Certidão expedida nos termos do Art. 20, Parágrafo Único do Código de Processo Penal. “Nos atestados de
antecedentes que lhe forem solicitados, a autoridade policial não poderá mencionar quaisquer anotações referentes à
instauração de inquérito contra os requerentes”,
2) Certidão expedida gratuitamente por meio da Intemet em conformidade com a Instrução Normativa nº 005/2008-
DG/PF;

Est, idão foi ida co e n ados in dos e somente será válida c. ntação de

mento de identi ão para confirmaçã dados;

4) A autenticidade desta certidão DEVERÁ ser confirmada na página da Polícia Federal, no endereço
(http://wwwpf.gov.br)
5) Esta certidão é válida por 90 dias.

Brasilia-DF, 10:09 de 21/07/2023

  

 

WA
04826882023

 

  |

 



 

 

  

   
         

  

 

 

  
  

  

     

     
   

  
 

  
 

 

     
 
 
   

  
  

  
  
 

       

Wo
REGISTRO DE EMPREGADO

Autenticar Matricula eSocial
=67

87Empregador
CPIWROS SEGURANCA LTDA,
30.049,730/0001-48 |Endereço

EriRua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, Sa RIO3NSEmpregado
|] a ias

T RE
REINALDO VERMEULE FERREIRA

= VU15,9)
Residência

a a,“Folha
Rua CEGONHA, 1820, CASA, GRALHAAZUL, FAZENDA RIO GRANDE,PR, - CEP; 83824-520

AsstdaturaData ge noscimanta tocai do nascimento
Pais da nacionalidade Estadotvicem 4

r 08/04/2000 TEOFILO OTONI- MG
BRASIL Solteira

|| FILIAÇÃO Ronoo GOMES FERREIRA
1

“MIRALENE VERMEULE FERREIRACédutade Idenildade Data de emissão OrgãalUF emissor Titulo Elektarel Zona [Soa | Inscr. Órgão de Classe

| 138816168 02/08/2017 SSP/PR 118742370620 144 0348
| CTPS | Sério I Data da expedição da CTPS I UFCTPS TerF [oem Nac.Habilitação [erresoi

7995417 0040 07/08/2014 PR

|

108.988.059-61Doc, mibtar | Categoria Cor Sexo | Graude instrução
|

Parda Masculino Ensino Médio Completo
. Deficiência

| Telefone Residencial [eltana CelutarNãoI Tama
Função

CBO.
: + UYienantE

VIGILANTE 517330Datads Admissão Salário Por Horário da Trabalho
| Horário de Intervalo

24/07/2023 ) R$ 2.188,20 | Mês das 07:15as 17:15a Opção em Conta vinculada no banco
"

Data da Retificação

( Ts | 24/07/2023 |
[ )PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS

O
Ca do em Sobnº Demkfio bancário

203.50859.64-2Nº banco Agência cádigo | End. da agênciao.

)ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO EICU FUNÇÃO
)

E

“FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO FÉRIAS - PERÍODO DE Gozo FÉRIAS - PERÍODOABONO PECUNIÁRIO)(+ Obs.: (Anotar advertências, Suspensões, transferências, vc.) 
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” ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS SN fo RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO o
Data da saida:

Data aviso ind.! Data projeção:

Tipo do desligamento:

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
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ARIO

SS
a
=
o

a

+
a .

%»J % CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA
MO mi
EMMA Mirma WROS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO + doravânte

d rim) esmente EMPREGADORA e REINALDO VERMEULE FERREIRA portador(a) da Carteira Profissional No. 7995417 série 0040 seguir

chsrigd) aperias EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de
(viços.deacardo com as condições a seguir especificadas;

10.- Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA Para exercer as funções de VIGILANTE mediante a Femuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reaise vinte centavos) mensais.A circunstância, porém, de ser a função especificada não Importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal. .PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.20. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jomada, por determinação da EMPREGADORA não inovará este

ajuste permanecendo sempre Integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhefor determinado, observando o límite lega!.3o. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias + Sempre que ihe for determinado pela EMPREGADORA na forma
prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA,o EMPREGADOreceber as horas extraordinárias com O acrécimolegal

,

salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada detrabalho em outro dia .4o. - Aceite o EMPREGADO, expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos de trabalho + isto é, tanto durante o dia coma a noite,
desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.So. - Fica ajustado nos termos do quedispõe q 10. do artigo 469, da Consolidação dasLeis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada da
EMPREGADORApara a Prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, quer essatransferência seja transitória » quer seja definitiva.
&o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
& a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato,7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o
Bo. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA Ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo que
após o prazo de Prorrogação será tido comocontrato indeterminado, oportunidade em que seobrigam as partes em todo o seu cumprimento,9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do Prazo supra ou por vontade de uma das partes, rescindindo - se per vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com Justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté

o

final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo
do dispasto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.
100, - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado + pela decurso do tempo,continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.
E pôrestarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam O presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO, que dela dara o competente recibo.

SÃO JOSE DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023.

Testemunha
Empregado ou Responsável quando menor

Testemunha
Empregador

 
 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

LS
SAO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

 

Por mutuo acordo entre as partes

,

fica o presente contrato de experiência , que deveria vencernesta data prorrogadoaté, f

 

 Testemunha
Empregado ou Responsável) quando menor

 

 
Testemunha

Empregador



 

 

 

Ú REGISTRO DE EMPREGADO 5)
 

  
 

  

 
 

 

  

    

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
   
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

   
 
 

 

   
 
 

 

 

Autenticar Matricula eSocial Ne -
48 Las

Empregador enpl - 3
WROS SEGURANCALTDA. . 30.049.730/0001-48""

Endoreço T NDARIO õ
Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO,SAO JOSE DOSPINHAIS, PR, SO to )

| Empregado Beneficiários “SABIA ONT
É HUDSON VIEIRA DE OLIVEIRA É E Ade Ql
Residência eo
Avenida PARANA, 4708, CASA 24, ESTADOS, FAZENDA RIO GRANDE, Assirátura
PR, - CEP; 83830-273 )

” | fData de nascimento Local do nascimanto Pais da naclonalidade Estado civil o10/02H4970 CONSELHEIRO LAFAIETE - MG BRASIL Casado
: Pal
| FILIAÇÃO SEBASTIÃO ALVES DE OLIVEIRA FILHO '

| DULCINEIA VIEIRA DE OLIVEIRA
Céduta de Identidades Data da emissão Orgão/UF emissor Tiuto Eleitorat Zona Seção tnser. Orgão de Classe

, “| 145135788 04/07/2019 SSP/PR 082551920281 144, 0383, CTPS | Sêne Bata de expelição da CTPS [UFCTPS

|

[CPF Can. Nac, Habilitação | Catogors
1562553 0050 17/05/2015 PR

|

747.371.986-58 03378823613 8
| Doc. militar | Categoria [ Cor Sexo | Grau do Instrução
l Parda Masculino Ensino Médio Completo

Deficiência | Teolafona Residencial Telafône Celular
| Não

“Icar Função TRO.o . VIGILANTE VIGILANTE 517330
Bata de Admissão Salário Por Horário do Trabelho Horário da Intervalo
24/07/2023 R$ 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15

- Opção em Tonto vinculadano banco Data da Ratificação
Ts | 24/07/2023 | |

r PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIALPIS 3
Cadastrado em Sob nr Domicilio bancário

123.38874.59-7
Nº banco Agência código | End, da agência

)
ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO 3

A
A

[FÉRIAS - PERIODO AQUISITIVO[ FÉRIAS - PERIODO DE GOZO [FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO)( Obs.: (Anotar advertôncias, suspensões, tronsfarências, etc.) 3

[
)

r ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS né RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO DN

Data da saida:

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

1 »

o CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

xDio
HUDSON VIEIRA DE OLIVEIRA

N A
   
 

OBSERVAÇÕES

  



  
CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA    

 

SEGURANÇA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO doravante

plesminte EMPREGADORA é ERICO DA SILVA BELTER prontador(a) da Carteira Profissional No. 8055082 série 0030 seguir chamado

AGO(A), e celebrado o Presente CONTRATO DE EXPERI NCIA queterá vigência a partir da data de iniclo de Prestação de serviços, de

lições a seguir especificadas:
'PREGADOadmitido no quadro de funcianário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

2.188,20 (dois mil centoe oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.À circunstância , porém, de sera função especificada não Importa na intransferibilidade do EMPREGADO Para outro serviço, no qual demonstre demonstrePARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.20, - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventua) redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário que lhe for determinado, observando o limite legal.
3o. - Obriga - se também o EMPREGADO a Prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jomada de trabalho em outro dia .do. - Aceite o EMPREGADO, expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho

,

isto é, tanto durante o dia como a noite,

desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração,

do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória + Querseja definitiva,
6o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento interno da Empresa cujas cláusulas tazem parte do Contrato de Trabalho,

ea violação de qualquer delas implicará em Sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com

a

rescisão do conirato.70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância Corresponde ao prejuizo, o
qualfará, com fundamento no inicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho, Já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrate -8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, padendo ounão por deliberação da EMPREGADORA ser Prorrogado por mais 60 dias, sendo certo qu
apóso prazo de prorrogação será tido como cantrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.90. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do Prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do Prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato,

- 100. - Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo,continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADOcom a EMPREGADORA.
E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o Presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO, que dela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOSPINHAIS, 24 de Jutho de 2023.

»réRiCO DB LC DeleTestemunha
Empregado ou Responsável quando menor

 
Testemunha

Empregador

 
 

TERMO DE PRORROGAÇÃO
Por mutuo acordo entre as partes

,

fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer hesta data prorrogado até44

SÃO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

Cho da SJEITestemunha
Empregado ou Responsável quando menor

  
Testemunha

Empregador



 

 

FELIS| KO DE EMPREGADO
 

   

Lud 44WROS SEGURANCALTDA,

CNPJ; 30.049.730/0001.48ERICO DA SILVA BELTER

)
| "DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

OData: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15    

 

 

 

 

 

             
 

Dia Tipo Entrada S.Intervalo

|

E,Intervato Saida

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabalhado 07:15 17:15
Sex Trabalhado 07:15 172415

(E

x

 



 

Uo
 

 

 

     

  

       

REGISTRO DE EMPREGADO
)Autenticar Matrícuia eSodal

NaÉ 44
| 44

Empregador
CNPJ O. WROS SEGURANCALTDA. ' 30.049.730/0001-48Endereço

Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS, PR, )Empregado
Beneficiários

SERICO DA SILVA BELTER
,Residância 

Rua TV ZABELE , 59, CASA, PIONEIR
CEP: 83820-000

OS, FAZENDA RIO GRANDE,PR, -

     
   

   

  
 

 

 
 

 
 

 

   
 
 

  

  

 

 

Data de nascimento Local do nascimento
Pais da nacionalidade Estado civil01/03/1976 SANTO ANGELO - RS RASIL SolteiroPai

FILIAÇÃO EuRICO SAPER BELTER

ANTONIO EVANI DA SILVA BELTER
Cóguia ce Tdentidado Batade emissão TOrgãyUF emissor *

|

Tila Eleoral Zona Sação

”T

inser, Orgão do Glasso3120666759 26/10/2011 SSPIPR 268556320167 045 0160CTPS Série | Data da expedição da CTPS [ UFCTPS CPF | Cart. Nac, Habilitação | Categona8055082 0030 26/10/2011 RS

|

275.490.308-98 01743498892 BDoc. miitar | Categoria | Cor Sexo [ Grau deinstruçãoParda Masculino Ensino Médio CompletoDeficiência | Telofono Residencial Telafna CelularNão
Ca

Função cão.L 35 N VIEILANTE
VIGILANTE 517330Data de Admissão Salário Por Horário de Trabalho [resto dê Intervalo N24/07/2023 ) R$ 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15
Opção em Conta vinculada no Banco Data da Retificação( FeTg | 24/07/2023 |

| J: PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS 5Cadastrado em Sobnê Domicilio Bancário
152.17896.27-6

Nº banco Agência código [ End. da agência
A.  
 

J
o

 ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO
 

  
  (FERIAS - PERIODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERICDODE GOZO

|

FÉRIAS - PERIODO ABONO PECUNIÁRIO)” Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transfesôncias, otç.)
  

  

 

 

 

 

 
 

 

   
 

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS 4 o RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO CN

Data da saída:

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do destigamento:

Jo )a CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
 

L ERico Do CL. Bélien
ERICO DA SILVA BELTER  

OBSERVAÇÕES

 
 



 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

           
» Allo

(REGISTRO DE EMPREGADO Ne: 48 O

WROS SEGURANCALTDA. CNPJ: 30.049,730/0001-48

HUDSON VIEIRA DE OLIVEIRA )

Ê DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO O

Data; 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

Dia Tipo Entrada S. Intervalo E.Intervalo Saída |

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 1745

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabathado 07:15 17415

Sex Trabalhado 07:15 17415

    
 



 

  

CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

   

1o. - Fica o EMPREGADOadmitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reaise vinte centavos) mensais.
A circunstância , porém,de ser a função especificada não importa naintransferibilidade do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstremelhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.
PARÁGRAFO ÚNICO

-

Acarga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.
20. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORA não inovará esteajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário quelhe fer determinado, observandoo limite legal.
3o, - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na formaprevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo aocorrência de compensação , com a consequente redução da ijomada de trabalho em outro dia .
40, - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumosde trabalho

,

isto é, tanto durante o dis como a noite,desde que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.
So.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacataráordem emanada daEMPREGADORA para a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vilado Território Nacional, queressatransferência seja transitória, quer seja definitiva.

&o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe 0 Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato,
7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da importância correspondeao prejuízo, oqualfará, com fundamenta noinício do artigo 462 da Consolidaçãodas Leis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato.
8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORAser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo qapós o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes am lodo o seu cumprimento,
90. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das.partes; rescindindo - se por vontade doEMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou peloEMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizodo disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

100,- Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plenavigência as claúsulasde 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder daEMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competenterecibo.

SAO JOSE DOSPINHAIS,24 de Julho de 2023.

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes

,

fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogadoaté/4

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 Testemunha Empregadoou Responsável quando menor

 Testemunha Empregador



 

 

 

 

  

  

   

 

  

 
  

 

 
 

 

 
 

 

 
    
 

  

  

 

   
  

   
  

  
  

 

 

 

 

 
 

 

 
   
  

 

U REGISTRO DE EMPREGADO
Autenticar Matrícula eSoçial Nº

4

41
Empregador

CNPJ CNWROS SEGURANCALTDA.
30.049.730/0001-48

Endereço

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, a )
Empregado

Benaficiários di “qCRISTIANE APARECIDA OLIVEIRA PETERS
ÉResidência

3z l l 28, a
Rua LARANJEIRA, 638, CASA, EUCALIPTOS, FAZENDA RIO GRANDE,

mPR, - CEP: 83820:542
pia

n

/
OT —- TT flata do nascimento Loca! do nascimento Pais do naclonatigade EstaisgWatura! | Lrsiozng72 JAGUARIAIVA - PR | BRASIL Solteiro 4Pai : ranma; | FiuAÇÃO AILTON LORENA PETERS

! SIRLEY DE OLIVEIRA BARBOSA
. Céduta deIdentidade Data de emissão Orgão/UF emissor Titulo Eleitoral Zona I Seção | tnser, Orgão da Classe: 1

|

61628070 30/09/2011 SSPIPR 054658700655 144 14CTPS Sério Data da expedição da CTPS | UFCTPS

|

CPF Can. Nac, Habilitação | Categoria' | 4716751 0050 20/07/2016 PR

|

B77,345.839-20 06276986740 B! * Doc miltar | Categoria Cor Sexo Grau de Instrução -I
Branca Feminino Ensino Médio CompletoDeficiência Telefono Residencial Telefone Coluiar ,Não a

Cargo Função CBO., o

|

VIGILANTE VIGILANTE 517330 )Data do Admissão Salário Por Horário da Trabalho Horário de Intervalo| 24/07/2023 R$ 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 ', srs |Opcioem Conta vinculada no banco Data da Resiicação| 2 I 24/07/2023
| Eê PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS OCadastrada em Sobn? | Domicilio bancário

123.76393.65-7
Nebanco Agência código End. da agênciaam

)e ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO

q
)FERIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FERIAS. PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO) [” Obs: (Anotar advertências, suspensões, transferências, cic.)

' ;
]

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO O
Data dasaida:

Data aviso ind.: Dala projeção:

Tipo do desligamento:

Jo )
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL N

x VN  CRISNANE APARECIDA OLIVEIRA PETERS 
DESERVAÇÕES



REGISTRO DE EMPREGADO
WROS SEGURANCA LTDA.
REINALDO VERMEULE FERREIRA

1

 

Nº: 67

CNPJ: 30.049.730/0001-48

 

P
DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO =
  

 

 

 

 

 

      

Data: 24/07/2023 Nome:07:15 17:15

Dia Tipo Entrada S. Intervalo

|

E.Intervalo Saida

Seg Trabalhado 07:15 12:15

Ter Yrabalhado 07:15 17:15

Qua

|

Trabalhado

|

07:15 17:15

Qui

|

Trabalhado

|

07:15 1715

Sex Trabalhado 07:15 17:15
     

 



 

 

REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCALTDA.

|crismane APARECIDA OLIVEIRA PETERS

 

Nº 41

CNPJ: 30.049.730/0001-48

 

7

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO
   Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15  

 

 

 

 

 

      

Dia Tipo Entrada

|

S. Intervalo

|

E.Intervalo Saída

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17415

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui

|

Trabalhado

|

07:15 “|otais
Sex Trabalhado 07:15 “7:15
     

A

 
 

 



   

   

MA A CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIAÀ o

À Eri HO SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO « doravante
nai à simplesmente EMPREGADORA e CRISTIANE APARECIDA OLIVEIRA PETERS portador(a) da Carteira Profissional No. 4716751 série 0050

EMRHO qdenas EMPREGADO(A), e celebrado 0 presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data de inicio de prestação
iços, de ACordo com as condições.a seguir especificadas;

  

10. - Fita o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20(dois mil cento e oitentae aito reais e vinte centavos) mensais.
A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.PARÁGRAFO ÚNICO-A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.
20. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORA não inovará este
ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário que lhe for determinado,observando o limite legal.3a.- Obriga - se também o EMPREGADOa prestar Serviços em horas extraordinárias « Sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na forma
prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, 0 EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a
Scorrência de compensação , com a consequente redução da jomada detrabalho em outro dia .
40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho «Isto é, tanto durante q dia como a noite,
desde que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.So. - Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10, do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada da
EMPREGADORA para à prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória, quer seja definitiva.
6a. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas clâusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
ea violação de qualquerdelas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com

a

rescisão do contrato.7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar desconto da importância corresponde ao prejuízo, o
«Qual fará, com fundamento no Início do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato,8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser Prorrogado por mais 60 dias, sendo certo que
apóso prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam aspartes em lodo o seu cumprimento.9o, - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade doEMPREGADOou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízodo disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.
100.- Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado + pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsutasde 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADOcom a EMPREGADORA.

* E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder daEMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o.competente recibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

x ' .Testemunha —- Y Emprêgado ou Responsável quando menor

 Testemunha Empregador

 

 
TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência , que deveria vencernesta data prorrogado até444 .

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023,

 

 Testemunha Empregadoou Responsável quando menor

  Testemunha Empregador



 

 

 

REGISTRO DE EMPREGADO

Autenticar Matrícuta eSocial
74

Empregador

WROS SEGURANCALTDA.

CNPJ

30.049.730/0001-48 
 

Endereço

J Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS, PR, RRiFa )
  

 

 

   
 

 
 

 

  
 

 
 

 

 
   
 

 

 
 

  

 

 

  
 
 

Emprogado
Benoficiários

e, > é

WALYSON ALBERGONI DOSREIS KAUE HENRIQUE FERREIRAALBERGONI s JS

Residência
a ae

Rua VALENTIM STROPARO,213, LOTEAMENTOITABOA, CAMPO

LARGO, PR, - CEP: 83605-140
assipio

ES

(Data de nascimento Local do nascimento | Pais da nacionalidade Estidocivil )

08/05/1995 CAMPO LARGO - PR SIL Solteira

Par
! FILIAÇÃO MARCIO. JOSE DOS REIS

LUCIMAR APARECIDAALBERGONI

Cáduta do identidade Daladaemissão

|

OrgâoUF emissor Tiulo Eleloral Zona Seção

|

Inscr. Orgão da Classe

i 128908684. 47/11/2009 SSPIPR 106311460639 009 0217

CIPS Série Data de expedição da CTPS | UFCIPS [CPF Cart,Nac. Habiilação Categoria

7889623 0030 08/08/2011 PR

|

098.912.059-75 06243651980 AB

Doc. militar | Categoria Cor Sexo Grau de instrução

Branca Masculino Ensino Médio Completo

, Deficiência Telefons Residencial [retome Colutar

Não.
'

| Função Cão.

o otdVime VIGILANTE 517320

“Data de Admissão | Por Horário do Trabalho Horário de Intervato

( 27/2023 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 ' )

: Opção Conta vinculada no banco
Data da Retificação

(ss | Gáiosizoos | | )

( PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS

Cadastrado em Sobe” Domicilio bancário
200.08265.15-6

Ne banco Agência código End,da agência

A
—

ha ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO
 

A  
 

FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO FÉRIAS » PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO) ( Obs.(Anotar advertências, suspensões, transferências,etc.)

 

 

 

 

    
 

 

 

  
 
 

    
OBSERVAÇÕES

o ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS JC RESCISÃO DE CONTRATO DETRABALHO )

Data da saída:

Data aviso ind.: Dala projeção:

Tipo do desligamento:

A
PN A

f
Mr CONTRIBUIÇÃO SINDICAL a

x t/0h1m Arco
WALYSON ALBERGONI DOS REIS



 

 

“ z : .E Mô 2 CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA
“Folha nº
ana WRQS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO + doravantesrapigdmente EMPREGADORA e WALYSON ALBERGONI DOS REIS portador(a) da Carteira Profissional No. 7889623 série 0030 seguiramado apenaS EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de

serviços-de“cordo com as condições a seguir especificadas;

1o. - Fica o EMPREGADOadmitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de RS
2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.
A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa naintransferibilidade do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstremelhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.
PARÁGRAFO ÚNICO A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20. - o horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORA nãoinovará este
ajuste permanecendo sempre Integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhe for determinado, observandoo limite legal.
3o, - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na forma
prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com O acrécimo legal, salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada detrabalho em outro dia .

4o, - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumosde trabalho , isto é, tanto durante o dia como a noite,
desde que sem simultaneidade, observadas as prescriçõeslegals reguladoras do ássunto, quanto a remuneração.

&o.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10.do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da
EMPREGADORA paraa prestação de serviços lanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vita
do Território Nacional, queressa transferência sejatransitória , querseja definitiva.

6o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o Regulamento Interno da Empresá cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e a violação de qualquer delas implicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da importância Corresponde ão prejuizo, o
qualfará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato .

8o, - O presente Contrato, vigirã durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 50 dias, sendo certo qu
apóso prazo de prorrogação será tido comocontrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam as partes em todo o seu cumprimento,

So. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADOou pela EMPREGADORAcom justa causa, nenhuma indenização é devida: rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

100."- Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plenavigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes cantratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOSPINHAIS,24 de Julho de 2023.

x oligo Aérea
Testemunha Empfágado ou Responsávê)quando menor

 

Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes, fica O presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até 44

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha Empregador



 

 

 

(REGISTRO DE EMPREGADO
WROS SEGURANCALTDA.

|waLysoN ALBERGONI DOS REIS

Nº; 74

CNPJ: 30.049,730/0001-48

 
 

 
 

 

 

 

 

 

    

e DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

Dala: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

Dia Tipo Entrada

|

S. Intervalo

|

E.Intervalo Salda

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 1745

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabathado 07:15 17:15  
    
 

 

 

 



 

 

 

  

 

   
 

  

 

  

 

 

    

    

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
   
 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 
 
 

   
 
 

 

  

 

 

 

 

 
 

 

   
 
 

REGISTRO DE EMPREGADO )
Aútenticar Matrítuta eSocial a45

45
Empregador

CNPJ
WROS SEGURANCA LTDA. 30.049.730/0001-48

Endereço
Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, ]

Empregado
Beneficiários

”ERLESSON MATIAS DOS SANTOS EYTOR RODRIGUES DOS SANTOSResidência
Rua ARCESIO DE BARROSLIMA, 933, CASA, TATUQUARA, CURITIBA,
PR, - CEP: 81470-125

À] Data da nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado civil 3q 03/08/1990 BELEM - PA BRASIL Solteiro| Pal
a, FILIAÇÃO jJOAO ROSA DOS SANTOS

% ORLANDINA MATIAS
Cédula cg ldentidade Diiadsemissão

|

Org3oAIF emissor Titulo Eleiioral Zona Seção | Inscr. Orgãoda Classe7 28873700 16/12/2015 SSPIPR 005277682500 070 0574LT CTPS I Sério | Data da negão da CTPS [ UFCTPS CPF | Can, Nac,Habilitação [genoa4974751 0020 27/06/1200 AP

|

011.571.542-80 05620697938 ADoc. militar | Categoria [E Sexo Grau de instrução| Parda Masculino Ensino Médio CompletoDeficiência Telofono Residencial | Telefone Celular|
|

Não
Cargo Função CBO.

|

VIGILANTE VIGILANTE 517330
Data de Admissão Salário Por Horário de Trabalho | Horário de intervalo ) ,24/07/2023 R$ 2.188.20

|

Mês das 07:15 as 17:15
Opção em Conta vinculada no banco Deta da RetificaçãoFeTS |zéjorizoas

. PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS NCadastrado em Sob rê Domicilio bancário
128.10114.03-1 :

Nº banco Agência código End,da agência

ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO O

)FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO| FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO)” Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências, ctc.) 3

)
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS GU DOENÇAS PROFISSIONAIS Ç RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO. o

Data da saida:

Data aviso ind,; Data projeção:

Tipo do desligamemo:

DA )
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL o
 

 
OBSERVAÇÕES

 

sinos omlioss du Gorks,
ERLESSON MATIAS DOS SANTOS 
 



 

 

 

(REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCA LTDA,

ERLESSON MATIAS DOS SANTOS

Ne: 45

CNPJ: 30,049,730/0001-48

 -
DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

 
 

 

 

 

 

 

   

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

Dia Tipo Entrada S. Intervalo

|

E. Intervalo Saída

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17415

Qua Trabalhado 07:15 1715

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17:15   
     
 

 



 

 

MA Mm) CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

a
adSEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO doravante
sionada em smente EMPREGADORA e ERLESSON MATIAS DOS SANTOS portador(a) da Carteira Profissional No. 4974751 série 0020 seguir

chamadoapênas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data de inicio de prestação de
serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas;

1o. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil centoe oitenta e oito reais e vinte centavos) mensals.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na Intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.

20. : O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da Jornada,por determinação da EMPREGADORAnãoinovará este
ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário que lhe for determinado, observandoo limite legal .

30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista em lei, Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia.

40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos de trabalho isto é, tanto durante o dia como noite,
desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

50.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatarê ardem emanada da
EMPREGADORA paraa prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato.de Trabalho, como em qualqueroutra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva.

8o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e a violação de qualquerdelas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o
qualfará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrate

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA serprorrogado por mais 60 dias, sendo certo que
após o prazo de prorrogaçãoserá tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

90.- Opera - sé a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das paries; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plenavigência as claúsutas
de 1(um) a 7 (sete), enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duasvias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda como EMPREGADO,que dela dara o competente recibo,

SAO JOSE DOSPINHAIS, 24 de Julho de 2023.

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

 Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até44

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha Empregador
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Autenticar Mateuta Social
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Empregador

WROS SEGURANCA LTDA.

Endareço
ADA Rio
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[ Rua VERÍSSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE DOSPINHAIS,PR,

adoEmprog:

fFroNaLDo PEREIRA DOS ANJOS

tesidência

Rua JUSSARA,2823, SITIO CERCAD!

Benehiciários

SARA VITORIA DOS ANJOS

E
'

- CEP; 81920-540

O,SITIO CERCADO, CURITIBA,PR, |
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Folha nº
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PT (Desta de nascimento Local do nascimento Pats da nacionalidade Estadocivit

, 04/02/1975 CURITIBA - PR BRASIL Solteiro

| Pal
, FILIAÇÃO JOÃO PEREIRA DOS ANJOS

: DOLORINA DE ANDRADE DOS ANJOS

| Câdula de Identidado Data de emissão OrgaqUF emissor Titela Eleitoral Zona Seção Inscr, Órgão de Classe

61091750 13/03/2015 SSPIPR 051466350680 145 0594

: CTPS ] Séria Data da expedição da CIPS | UFCTPS

|

CPF | Ton. Nac. Habiilação Categoria

1 4714264 0050 07/07/2016 P 003.590.969-21

l Doc. miiiar | Categoria | Cor Sexo Grau deinstução
Parda Masculino Ensino Médio Completo

Deficiência | Tetefono Residencial Telefona Celular

Não.
I

Função CRO.

, a VIGILANTE | VIGILANTE 517330 )

de Admissão Salário Por Horário de Trabalho Horário de ntervoto

— N72023 RS 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15
)

FGTS Opção em Conta vinculado no banco
Data da Retificação

24/07/2023
PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL » PIS "

Cadastrado em E Domicito bancário
124.23626.63-2

[ Nº banco Agência códiga | End, da egência
-

A

o ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO

l
(FERIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERÍODOABONO PECUNIÁRIO)( Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências, etc.)

,

pm

U

ua

C ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS ro RESCISÃO DE CONTRATO DETRABALHO

Data dasaida:

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

DN  
  CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
 

   
OBSERVAÇÕES
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A
CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA449

Folha nº
. , +

da SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO |, doravante

designada simplemente EMPREGADO
RA e RONALDO PEREIRA DOS ANJOS portador(a) da Carteira Profissional No. 4714264 série 0050 seguir

chamado apenas EMPREGADO(
A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data de inicio de prestação de

serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas;

10. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração-de R$

2.188,20 (dois mil cento e oitenta oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém,de ser a função especificada não importa na Intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária éde 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.

20. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORA não inovará este

ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhe for determinado, observandoo limite legal .

30. - Obriga - se também a EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimolegal, salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia .

40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho Isto é, tanto durante o dia como a noite,

desde que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5o. - Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada da

EMPREGADORA para a prestação de serviços tanto na lpcalidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, queressa transferência seja transitória , quer seja definitiva.

80.- No ato da assinalura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresacujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, n

qualfar, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrate!

8o. - O presente Contrato,vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA serprorrogado 'por mais 60 dias, sendo certo que”

após o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento,

So. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo

dodisposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela'rescisão do presente contrato.

100.- Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo,continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023.

Hebe (eraine dovio)
Testemunha Empregado ou Responsável quando meg

 

Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo.entre as partes . fica o presente contrato de experiência , que deveria vencernesta data prorogadoaté 4 4

SAO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

 

 

Testemunha Empregado ou Responsável! quando menor

 

Testemunha Empregador
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REGISTRO DE EMPREGADO
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Autenticar Matrícula eSocialent B9

pregador
CNPJ

WROS SEGURANCA LTDA. 30.049.730/0001-48 r

Endereço
q
A RIO

J Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS, PR, o oe

Empregado
Beneficiários uso 8)

ROBERTO DE LARA
AEO.

Residência
an

Rua JOAO FLEURY DA ROCHA,154, SITIO CERCADO , SITIO CERCADO,

CURITIBA, PR, - CEP: 81925-040
Assibatura

TOTO CTTU (Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade EstadoEvil emma

: 24103/1969 CURITIBA - PR BRASIL Solteiro

Pai

' FILIAÇÃO EeDE LARA

HILDETRAUTH RAGUSE DE LARA

Céduta da Identidade Daia de emissão Orgão/UF emissor Título Eleitoral Zona [E Inscr. Orgão ds Classo

! 49321775 23/01/2002 SSPIPR 043241080655 145 0518

CTPS Sério Data da expedição da CTPS | UFCTPS

|

CPF Con. Nac, Habiitação Categoria

: 3281906 0060 29/1/2018 PR

|

782.385.529-15 00528840764 B

: Doc. militar | Categoria Cor Sexo Grau de insrução

Parda Masculino Ensino Médio Completo

Deficiência | Tetofone Residencial |reniena Celular

, ! |Não
- ] Função CBO.

Lo | A VIGILANTE VIGILANTE 517330 )

do Admissão Salário Por Horário de Trabalho Horário deIntervalo

)7/:2023 R$ 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 )

pção em Conta vinculada no banco Data da Retificação

( rors

|

Sáiorzooa | )

a PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL- PIS

Cadastrado em Sob nº Domicilio bancário
121.67366,90-8

Nº banco Agência código | End. da agência
À

Ç ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGOE/OU FUNÇÃO

1

À )
(FERIAS - PERÍODOAQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO) É Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências,etc.) h

1.
+

r ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS NC RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 3

Data da saida:

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

IN
Pi

rr CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

ROBERTO DE LARA   
OBSERVAÇÕES

  



 

 

 

[REGISTRO DE EMPREGADO
Di n

  

 
 

 

 

 

 

 

          
  

 

    

 

  

= MOqi1

Unº j

Assinilura /

P

 

WROS SEGURANCA LTDA.
CNPJ: 30.049,730/0001-48

RONALDO PEREIRA DOS ANJOS

==
E

. DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

Dia Tipo Entrada S.Intervato

|

E.Intervalo Saída

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 17115

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17:15

A RIO45º o EN

A %

 



 

 

 
(REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCALTDA.

ROBERTO DE LARA
 = DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

 
 

Data: 24/07/2023 Nome:07:15 17:15

 

 

 

 

 

      

Dia Tipo Entrada Saida

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Yrabalhado 07:15 1715

     
o a fodendo od haro

 

CNPJ: 30,049.730/0001-48

  

 



 

1

EGURANCA LTDA. Com sede "em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO , doravante

5 / CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

SsAAUNRO.

designada simplesmente EMPREGADORA e ROBERTO DE LARÁ portador(a) da Carteira Profissional No. 3281908 série 0060 seguir chamado apenas

EMPREGADO(A), é celebrado O presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, da acordo

com às condições a seguir especificadas;

10. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORApara exerceras funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa .na intransferibilidade do EMPREGADOpara autro serviço, no qual demonstre demonstre

methor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da Jomada, por determinação da EMPREGADORA não inovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOdecumprir a horário quelhefor determinado, observando o limite legal .

3a. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORAna forma

prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da Jornada de trabalho em outro dia.

40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumosdetrabalho

,

isto é, tanto durante o dia comoa noite,

desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto-a remuneração.

5o.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da

EMPREGADORA para a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade. Capital ou Vila

do Território Nacional, queressa transferência seja transitória , quer seja definitiva.

&o. “No ato da assinatura deste contrato, O EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquerdelas implicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, 0

qualfará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,Já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA serprorrogado por mais 60 dias, sendo certo que

após o prazo de prorrogação será tido comocontrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

90.- Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADOou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidos até o final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 da CLTsem prejuizo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

100. - Na hipátese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um)a 7 (sete) , enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e à segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

x Mb. cu teme
Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha . Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acorda entre as partes, fica o presente contrato de experiência , que deveria vencernesta data prorrogado até44

SAO JOSE DOSPINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 

 

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha Empregador



 

 

 

 

 
 

 
 

  

 

 

  

   
 

 

  
 
 

   
 

 

 
   
 

 

 
 
 

 
 

 

 

   
 

 
 
 

 

 

 

 

 

  
 
 

 

 

  
 
 

 

 

( REGISTRO DE EMPREGADO ]

Autenticar Meseula eSocial | Nos 62)

regador CnPs , 3

WROS SEGURANCA LTDA. 30.049.730/0001-48

Endereço
A Rk

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO,SÃO JOSE DOS PINHAIS, PR, ss os

Empregado . y Beneficiários * « Z)

MATHEUS BORGES DE MELO . = UE 9]

Residência
Folha nº

Rua UIRAPURU, 1243, CASA, CAPELA VELHA, ARAUCARIA,PR, - CEP:
“

83706-070
Assinghura7)

Lcd

1 (Dota de nascimento Local do nascimento Pois da naclonlidade Estado Gimme

221011979 BELEM - PA RASIL Solteiro

Pal
| FILIAÇÃO qAtANDEL FERREIRA DE MELO

| RAIMUNDA DIAS BORGES

Câtuia de Identidade Datade emissão

|

OrgdaiUF emissor Tituto Eleitoral Zona [es Tnscr. OrgãodeClasse

2909915 20/03/2007. SSPIPA 039341021309 095 0115

| CTPS Sério ] Data de espesição do CTPS [UFCTPS

|

CPF Cart. Nac, Habilitação Cotogoria

I 6676057 7272, 667.605.772-72 05406232425 AD

| Doc. militar Categoria Cor Sexo Grau daInstrução

l Parda Masculino Ensino Médio Completo

! Deficiência Telefone Residencial [reino Celular

: Não
, Cai | Função CBO.

| (VIGILANTE VIGILANTE simao À)

Admissão Salôrio Por Horário de Trobaiho Horário de Intervaio

2023 R$ 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 )

Opção em Conta vinculada no banca Data da Retificação

( Fars | 24/07/2023 | | )

€ PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS 5

Cadastrado em Sob nº Domicilio bancário

132.01705.42-9

Nebanco Agência código End. da agência
U -

er ALTERAÇÕES DE SALÁRIO. CARGO EOU FUNÇÃO

U
2

| (FERIAS- PERIODO AQUISITIVO FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERÍODOABONO PECUNIÁRIO) (* Obs. (Anotar advertôncias, suspensões, transferências, cic.)

N
A

ACIDENTESDE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS (o RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

Data da saída:

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

A
À —

CONTRIBLAÇÃO SINDICAL

Set (ISDRARO
MATHEUS BORGES DE MELO

U )   
 OBSERVAÇÕES

 
 



 

Co iviy
| fas So

a KA
o . . e o

ã 06S Mm, CONTRATO DE TRABALHO A TITULO DE EXPERIENCIA

o ! 1 .

tré asiimBUNROS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO |, doravante

destgnada simplesmente EMPREGADORA e MATHEUS BORGES DE MELO portador(a) da Carteira Profissional No. 6676057 série 7272 seguir chamado

apenas EMPREGADO(A),e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigênciaja partir da data de inicio de prestação de serviços, de

acordo com as condições a seguir especificadas; f '

2.188,20 (dois mil centoe oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém,de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal. '

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais, tótalizando 220,00 horas mensais.

20. + O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a evantual redução da jornade, por determinação da EMPREGADORA nãoinovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário quelhe for determinado, observandoo limite legal.

40. “Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da-EMPREGADORApara exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

3o. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORAna forma

prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horás extraordinárias com o acrécimo legal, salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente reduçãoda Jornadade trabalho em outro dia . .

40. -Aceite o EMPREGADO, expressamente,la condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho , isto é, tanto durante o dia comoa noite,

desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladorasdo assunto, quanto a remuneração.

5a.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 1o. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada da

EMPREGADORA para a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, queressatransferência seja transitória , quer seja definitiva.. '

6o. -No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquerdelas implicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com

a

rescisão do contrato.

| 7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, ” -

qualfará, com fundamento nainiclo do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho, já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrat

go. - O presente Contrato,vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA serprorrogado por mais 60 dias, sendo certo que *

após o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

So. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do,prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidosaté o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhum avisa prévio e devido pela rescisão do presente contrato,

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA. .

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunds com o EMPREGADO, que dela dara o competente recibo. 3

' ; sao JOSE DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023,

| Leg ColREle(Ogeat Svlra
4 * Empregado ou Respofisável quando menor 
 

Testemunha

 
 

Testemunha Empregador

 

 

! TERMO DE PRORROGAÇÃO :

Por mutuo acordo entre as partes

,

fica o presente contrato de experiência, que deveria vencer nesta data prorrogado até /+

SAO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

 

 
 

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 
 

Testemunha Empregador

 
 



 

 

 

 

  
 
 

 
 

      
 

   

   
 

 

  
 
 

 
 

 

   
 
 

   
 
 

 
 

 

 

  
 

 

 
  

 

  

 

 

 

 

 
 

 

 

   
 
 

 

 

REGISTRO DE EMPREGADO

Matricula eSocial '
3

Autenlicar z9 e
| 45)

Empregador
CNPJ |

WROS SEGURANCA LTDA. 30.049.730/0001-48
==,

Endereço
DA Rio

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, SO )

Empregada
Beneficiários

a po B a

—

|

Isaque cectio ] E JOSCO q

| Residência
Folha n

Rua LUIZ VISINONI, 994, CASA, CAJURU, CURITIBA, PR, - CEP:
-

| 82990-042
Assirtâtura

—

oco — (Data de nascimento Local do nascimento ' Pais da nacionalidade Estadocxil 5

. | 23/03/1966 FRANCISCO BELTRAO - PR BRASIL Casado

Par
JOSE CECILIO

no I FILIAÇÃO Ia

, NEIDE FIGUEREDO CECILIO

I Ceduia do Identidade Datade emissão

|

Orgão/UF emissor Titulo Eleiocal Zona Soção

|

Inscr. Orgão ds Classe

i 43247093 04/09/2008 SSPIPR 004031300604 003 0072

CTPS sério Dota do oxpedição da CTPS ] UFCIPS [CPF Tan. Nac, Habilitação [eps

0183300 0040 13/03/2012 PR

|

609.949.169-49 01590034047 B

Doc. mililar | Categoria | Cor Sexo Grau deInstrução

Parda Masculino Ensino Médio Completo

|

Deficiência | Telefone Residencial [eine Celutar

, Não

+ Carga | Função CBO.

ro . | VIGILANTE VIGILANTE 517330 )

j je Admissão Balârio Por Horário de Trabalho Horário deIntervalo

l «712023 R$ 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15

Dpção em Conta vinculada no banco Data da Relificação

| (o FeTs | 24/07/2023 | | )

o PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS )

Cadastrado em Sob nº Domicita bancário
' 122.32828.76-1

Nº banco Agência código | End.da agência

U
)

( : ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO

FERIAS « PERIODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO)— Obs.: (Anatar advertências, suspensões, transferências, atc.)

TN
to,y

q
)

r ACIDENTESDE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS DE. RESCISÃO DE CONTRATO DETRABALHO 3

Data da saída:

Data aviso ind.; Data projeção:

Tipo do desfigamento:

UN
U Í

( CONTRIBUIÇÃO SINDICAL t

Da Esso SAuf
ISAQUE CECILIO

U
. )   
 

 

OBSERVAÇÕES



 

 

 

REGISTRO DE EMPREGADO
Ne. 2

 
 

 
 

 

 

 

 

 

    

WROS SEGURANCA LTDA.
CNPJ: 30.049.730/0001-48

|MATHEUS BORGES DE MELO

Mo DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO
À

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

Dia Tipo Entrada S.Intervalo

|

E.Intervalo Salda

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 1745

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17715  
    
  

 

aDN pls

 



 Nº: 49 3

  

 
 

 

 

 

 

 

        

(REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCALTDA.
CNPJ: 30.049.730/0001-48

(ISAQUE CECILIO
. .

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO o

| Data: 24/07/2023 Nome:07:15 17:15 Í

|
| Dia Tipo Entrada

|

S. Intervalo

|

E. Intervalo Salda

| Seg Trabalhado

|

07:15 1745
r

Ter Trabalhado 07415 17:15

Qua Trabalhado 07:15 47:15

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17415

“     

 

Ca Bag |



 

 

Ene a RatigaNROS/SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO

|,

doravante

desighadasimplesente EMPREGADORA e ISAQUE CECILIO portador(a) da Carteira Profissional No. 0183300 série 0040 seguir chamado apenas

EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, de acordo

com as condições a seguir especificadas;

to. - Fica a EMPREGADO admitida no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

2.188,20 (dois mil cento e oltenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outra serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.

20, - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da jomada, por determinação da EMPREGADORA não inovará este

ajuste permanecendo sempre integra a'obrigação do EMPREGADOde cumprir a horário quelhe for determinado, observandoo limite legal.

3o. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista em |ei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia .

40,- Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho , isto é, tanto durante o dia camo a noite,

desde que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5o.- Fica ajustado nos termos do que dispõe 9 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da

EMPREGADORA para a prestação de serviços lanto nalocalidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva.

&o.- No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe O Regulamento Inteno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o

qualfará, com fundamentonoinício doartigo 469 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrate»

80. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORAser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo que - --

após o prazo de prorrogação será tido como-contrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam as partes em todo o seu cumprimento,

9. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até

o

final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 da CLTsem prejuízo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato,

106.- Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA, & a segunda com O EMPREGADO,que dela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOSPINHAIS, 24/de, Julho de 2023.

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha Empregador

 

 

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até4 4

TERMO DE PRORROGAÇÃO

 

SAQ JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

 

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

 

Testemunha
Empregador

  



 

 

 

REGISTRO DE EMPREGADO
-
 

 

 
 

 
 
 

   

 

Autenticar Matrícula eSocial

Empregador
CNPJ

WROS SEGURANCALTDA.
30.049.730/0001-48

Endereço

7 q

RuaVERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, DA RIOS,

Empregado .
Bencficiários

:

GIVAL BATISTADA SILVA
S

Residência
a

Travessa OLAVO BILAC,177, Qdf11t08, VENEZA, FAZENDA RIO GRANDE,

PR, - CEP: 83825-150

 

    

  
  

 
 

 

  
 

  
 

 

   
 
 

  

  
 

 

    
 

 
  
 
 

 

 

   
  

 

 

  
 
 

 

 

 

[e Data de nascimento Locas do nascimento Pals da nacionalidade Estadoeigl

1 12/031970 IGUATU - CE
Solteiro

! Pai
i FILIAÇÃO MANOELANTONIO DA SILVA

' FRANCISCA BATISTA DA SILVA

! Cédula de Identidade Dolo doemissão  [OrgholUF emissor Título Eleitoral Zona Seção

|

Inscr. Orgãoda Classe

47906687 05/11/1986 SSP/PR 045088870604 003 0493

1 I feres Sério | Data da expedição da CTPS | UFCIPS [CPF Can. Nac. Habilitação Categoria

7542497 5968 754.249.759-68 00154842171 AD

! Doc. militar | Categoria Cor Sexo Graude instrução

Parda Masculino Ensino Médio Completo

| Defigiência | Telefone Residencial [ostra Celular

Não
Ca Função cao.

t | VIGILANTE VIGILANTE 517330)

Datado Admissão Salário Por Horário de Trabalho Horério deIntervalo

- 42023 R$ 2:188,20

|

Més das 07:15 as 17:15 a )

Ts Opção em Conta vinculada no banco
Data da Retificação

o 2410712023
)

a PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS

Cadastrado em Sobrê [ Damicito bancário

124.16168.04-7

| Nº Banço Agência código |I End. da agência

q

a ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO EIOU FUNÇÃO

À o
FÉRIAS - PERIODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO) ( Obs. (Anotar advertências, suspensões, transferências,etc.) 5

U
—J

Mr ACIDENTESDE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS RESCISÃO DE CONTRATO DE TRASALHO

,
Data da saída:

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

N
—

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL N

| J   
 OBSERVAÇÕES

 



 

   

 

  Za A
z m .
aa CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

Í
s

e
En qaPa Fo SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO

|,

doravante

desigrtada simplesmente EMPREGADORA e GIVAL BATISTA DA SILVA portador(a) da Carteira Profissional No. 7542497 série 5968 seguir chamado

apenas EMPREGADO(A),e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data deinício de prestação de serviços, de

acordo com as condições a seguir especificadas,

10. - Fica o EMPREGADOadmitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

2.188,20 (dois mil cento e oitenta

e

oito reais e vinte centavos) mensais,

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na Intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é ds 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da jomada,por determinação da EMPREGADORA nãoinovará este

ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário quelhe for determinado, observando

o

limite legal.

30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestarserviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as haras extraordinárias com o acrécimolegal, salvo a

bcorrência de compensação , com a consequente redução da jornada detrabalho em outro dia .

do.- Aceite o EMPREGADO, expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos de trabalho

,

isto é, tanto durante o dia como a noite,

desde que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5a.- Fica ajustado nos termos do quedispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação dasLeis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da

EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto nalocalidade de celebração do Contrato de Trabalho, como-em qualquer outra Cidade,Capital ou Vila

do Território Nacional, queressa transferência seja lransitória «quer seja definitiva.

£o.- No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, aulorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, o

qualfará, com fundamento no ínicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

8a. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo qu

após o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminada, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

90. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma daspartes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhumaindenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidos até o final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo

dodisposto no Reg. do FGTS Nenhum avisoprévio e devido pela rescisão do presente contrato,

100.- Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um) à 7 (sete), enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA,

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo.

SAO JOSE.DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023.

cre 1)

EEE

X. SbES

Testemunha Pegõesmenor

Empregador -

   

 

 

Testemunha

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

 experiência , que deveria vencernesta data prorrogado até41 .
Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de

. SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 

 

Testemunha
Empregado ou Responsável quando menor

 

 

Testemunha
Empregador



 

 

 

 

  

 
 

   

 

      

   

 

  
 

 
 

 

   
 
 

  

  

 

 

    
 

 
  

( REGISTRO DE EMPREGADO )

Autenticar Maito eSocisl
Nº 35

|
| Empregados

CNPJ , ]

WROS SEGURANCALTDA.
. 30.049.730/0001-48

| Endereço
a

| . Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOSPINHAIS,PR, . GOA Rio *

PERA
] Beneficiários

fá A

ALEXANDRE FERNANDES CARDOSO
ALICE DE GODOI CARDOSO . .

Residência
E JiG Si

Folga nº E

Rua EQUADOR,984, CASA, NACOES, FAZENDA RIO GRANDE, PR, -
A

CEP: 83823-094
-

Assil

— TT) flatá de nascimento Loca! do nascimento Pais da naclonstidado Estadocivil a 3

| 14/08/1983 CURITIBA - PR BRASIL Solteiro

Pai
|| Fração SEBASTIÃO JOEL CARDOSO

i ! MARILENE FERNANDES DA CONCEIÇÃO

' Câduia do Identidado Daadoemissão

|

OrgaoiUF emissor Túulo Eletaral Zona

|

seção | tnser. Orgão daClasse

: 82869190 15/06/2000 SSPIPR 081834930647 144 0185

t CIPS | Sórie Data deexposição da CTPS | UFCIPS| [CPF Cart. Nac. Habitação Categoria

6166263 0030 14/01/2011 PI 045.946.789-12 06835596300 AB

Doc. militar | Categoria Cor Sexo Grou deinstrução

Parda Masculino Ensino Médio Completo

| Deficiência | Tolctons Residencial [otieno Celular

1 |Não

! Cargo | Função CBO.

o . A ViSILANTE VIGILANTE siso)

(T “e Admissão Satário Por Horário de Trabalho | Horário de Intervalo

712023 R$ 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 | )

Opção em Conta vinculada nobanco Data da Rotficação

Ú FeTs | 24/07/2023 |
| )

PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL « PIS

Cadastrado em Sobnê [ Domicito bancário

129.73784,51-8

Rr banco Agência código | End,da agência

Ú
Co ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO

|
|

|
|
| U
| (FERIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERIODOABONO PECUNÁRIO)( Gus. (Anotar advertências, suspensões, iransterências, ctc.) b

 

 

 

 

   
 
(——

(—
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

 Data da saida:

Data aviso ind.: Data projeção:
 

Tipo do desligamento:    
 CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
 

z Mecandte É undos
ALEXANDRE FERNANDES CARDOSO   

 

  



 Po

 

 
 

REGISTRO DE EMPREGADO Nº; a ,

WROS SEGURANCA LTDA. CNPJ: 30.049.730/0001-48

|SIVAL BATISTA DA SILVA
A

e DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO
 

 

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

 

 

 

 

 

 

Dia Tipo Entrada S.Intervalo E.Intervalo Saida

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Tec |Trabalhado |07:15 1715

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17:15         
   

  



 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

      
    
 

 
 

(

REGISTRO DE EMPREGADO , Nº 35

WROS SEGURANCA LTDA. CNPJ:30.049.730/0001-48

ALEXANDRE FERNANDES CARDOSO
No

i
e

r DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15 .

i
Dia Tipo Entrada

|

S. Intervalo

|

E.Intervalo Saída '

Seg Trabalhado 07:15 17:15
ear

Ter Trabalhado 07:15 17:15 r

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabathado

|

07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17:15

)

GORRIOE
e

L (Aedoso E €
AS Expe tr 64 8z Ê m

o

F

Assialura

em

 



 

 

 

  Ê 1
9
3
2

CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA
n

E Ve steEScuraNoa LTDA: Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO

|,

doravante

designada simplesmente EMPREGADORA e ALEXANDRE FERNANDES CARDOSO portador(a) da Carteira Profissional No. 6166263 série 0030 seguir

chamado apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de

serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas;

10. -Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA pata exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de RS

2.188,20 (dois mil cento e oltentae oito reais e vinte centavos) mensais.

A citcunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.

PARÁGRAFOÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.

20. -O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da Jornada, por determinação da EMPREGADORA não lnovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário que lhe for determinado, observando o limite legal .

3. = Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORAnaforma

prevista em lei . Na hipôtese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimolegal , salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada detrabalho em outro dia .

40.- Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos de trabalho, isto é, tanto durante o dia comoa noite,

desde que sem simultaneidade, observadasas prescriçõeslegais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

So.- Fica ajustado nos termos do quedispõe o 40. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada da

EMPREGADORA para a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, quer essa transferência sejatransitória , quer seja definitiva.

Go. “No ato da àssinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas'cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando coma rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, 0

qua! fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho, já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo qu,

após o prazo de prorrogação será tido comocontrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

90. -'Opera - sé a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma daspartes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADOou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até o final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso.prévio e devido pela rescisão do presente cantralo.

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um)

a

7(sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duasvias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023.

x Alecandoe F ds
Testemunha

Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha
Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO
:

Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até/

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 

 

 

Testemunha
Empregado ou Responsável quando menor

 

 

' Testemunha
Empregador

 
 



 

 

 

RiEGISTRO DE EMPREGADO )
 

  

  
 

 
 

 

  

 
 

 

 
 

 

 

 

  

 

 
 

   
 
 

  

 
  

 

 

  
 
 

 

 
 
 

 

  

 

 

 

 

 
 

 

   
 
 

 

 

j Matricula eSocia! Nº
Autenticar 85 Í 85)

Empregador CNes .

WROS SEGURANCA LTDA. 30.049,730/0001-48

Endereço OÁRION

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, LS SN

Empregado Beneliciânos Is a

NERI SCHMANSKI | ja Alee m

Residência o

Rua JOSE BASSA, 279, CASA, SITIO CERCADO, CURITIBA, PR, - CEP: Assúlstura”

81925-430 q

To “| (Data denascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado civit

01/10/1972 GUARANIACU - PR BRASIL Solteiro

Pal
FILIAÇÃO ERC! BORBA SCHMANSKI

. ! MANOEL SCHMANSKI
*

|

Códutade fdantidade Data do emissão Orgãa/UF emissor Titulo Eleitoral | Zona | Soção | tnser, Orgão de Classe

1

|

65411709 21/07/2006 SSP/PR

CTPS Séria Data de expedição da CTPS I UFCIPS

||

CPF Carl. Nac. Habdilação Categoria

| saBrrr8 0050 10/01/2018 PI 972.564.639-87 06605555407 B

| Doc. miar Categoria Cor Sexo “Graude Instnição
Branca Masculino Ensino Médio Completo

Doticiência | Telcfono Residencial | eitone Celular

Não
Targo Função CBO.

o | VIGILANTE VIGILANTE 517330

Data de Admissão Salário Por Horário de Trabalho Horário de Intervalo

2410712023 RS 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 )

rs

|

Opgsm Conta vinculadano banco Data da Retificação

S 24/07/2023
Co PROGRANIA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL PIS

Cadastrado em Sob? | Damiciho bôncário
126.00713.53-2

Nebanco Agência código End. da egência

1

ro ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO. h

U
(FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO

|

FÉRIAS « PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO) c Obs.: (Anctar advertências, suspensões, transferências, etc.)

o ACIDENTESDE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS DC RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO )

Data da saída:

Data aviso ind.: Dala projeção:

Tipo do desligamento:

U o

( CONTRIBUIÇÃO SINDICAL D

i

A Selbem kNT Av
NERI SCHMANSKI !   

 

 

 



 

 

, Pa Ps

2
E ME mo CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

O. o

ensinos SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO , doravante

designada simplesmente EMPREGADORA e NERI SCHMANSKI portador(a) da Carteira Profissional No. 9487778 série 0050 seguir chamado apenas

EMPREGADO(A), e celébrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, de acardo

com as condiçõesa seguir especificadas;

10. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORApara exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém,de ser a função especificada não importa naintransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condiçãopessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20.- O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário que lhe far determinado, observando o limite legal .

30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada detrabalho em outrodia .

40, - Aceite o EMPREGADO, expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos de trabalho Isto é, tanto durante o dia como a noite,

desda que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5o. - Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10.do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da

EMPREGADORAparaa prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contratode Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capilal ou Vita

do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , querseja definitiva.

8. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquerdetas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, o

qualfará, com fundamento noinício doartigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

Bo. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo ql

apóso prazo de prorrogação será tido como-contrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

90. - Opera- se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORAcom justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA aupelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté o final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 daCLT,sem prejuízo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato,

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Conirato ds Prazo indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um) a 7 (sele), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competente recibo.

SÃO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

xÁ pumm2
Testemunha Empregado ou Responsável quando menor)

 

 

Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes

,

fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até 4 |

SAO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023.
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Endereço
eita

| Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO,SAO JOSE DOSPINHAIS,PR, SSD RIOS,

Empregado
Beneficiários

ques

ANGEL DIANE GONÇALVES DIAS EMILY LOUISE GONÇALVES DE LIMA sz

Resitência . + di |Agga

Rua RUA SANTA CECILIA, 561, CASA, FAZENDA RIO GRANDE,PR, -

CEP: 83830-029
Assiftalura

=" ” | (Data de nascimento |

|

Local do nascimento Pais da nacionalidade Estadovi,

18/07/1998 +

|

CURITIBA - PR BRASIL Solteiro

Fai
| FILIAÇÃO RALDEVINO GONÇALVESDIAS

EDILEUSA CORREIA DIAS

| [ésama do idemidads Datadeemissão

|

OrgaoMUF emissor Titulo Eleitoral Zona

|

Seção I Tnsor, Orgão deClasse

| 104179282 30/06/2005 SSPIPR 112813350663 143 0172

. | [GIPS Série Data de expedição da CTPS ] UFCTPS [CPF Carl. Nac. Habilitação Categoria

t |

|

3175383 0040 03/05/2013 PR

|

082.792.159-48 07641020562 AB

| |

|

Doc. mibtar | Categoria Cor Ses Grau de Instrução

, Branca Feminino Ensino Médio Completo

Deficiência | Telafono Residencial Telefone Colutar

Re Não
.

| | Função TES.

. ASVIGILANTE VIGILANTE 517330

| Data de Admissão Ro . Por Horário de Trabalho Horário de Intervato

"12023 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 )

ns Conta vinculada no banco , Data da Retificação

( rats [E24/07/2023 | | )

o PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS

Cadastrado em Sob nº Domicfio bancário

200.03801.31-9

Nebanco Agência código End. da agência
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tro

| NA

Ú
o

E ACIDENTESDE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS ro RESCISÃO DE CONTRATO DETRABALHO 3

Data da saida:

Data aviso ind, Data projeção:
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mo CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

2 MALBrad
UaNgBâDIANE GONÇALVES DIAS

1  
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(REGISTRO DE EMPREGADO
WROS SEGURANCA LTDA.
(NERI SCHMANSHI

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

Nº; 6

CNPJ: 30.049.730/0001-48

—
a

 
 

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

 

 

 

 

 

      

Dia Tipo Enirada

|

S. Intervalo

|

E.Intervalo Saida

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua

|

Trabalhado

|

07:15 47:15

Qui Trabalhado 07:15 17415

Sex Trabalhado 07:15 17:15
     
 

  



 

 

(REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCA LTDA.

|ANGEL DIANE GONÇALVES DIAS

P
DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

Nº: 38 )
CNPJ: 30.049.730/0001-48

 

 

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

 

 

 

 

 

      

Dia Tipo Enwada S. Intervalo E.Intervalo Salda

Seg Trabathado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17415

Qua Trabalhado 07:15 1715

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17:15
    
 

£o
ma

regiao

 
   Assipatura

 

 



e PARIU o o

oCAR:
mqga

;
tre SEGURANCA LTDA. Com sede em SÃO JOSE DOS PINHAIS - PR,a Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO

|,

doravante
desl qua simplesmente EMPREGADORA e ANGEL DIANE GONÇALVES DIAS portador(a) da Carteira Profissional No. 3175383 série 0040 seguir
chamado-apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de
serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas;

CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

10. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORApara exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil centoe oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa naintransferibilidade do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - À carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.

20.- O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual-reduçãoda jornada, por determinação da EMPREGADORA nãoinovará este
ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário que lhe for determinado, observandoo limite legal.

3o, - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na forma
prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com O acrécimo legal , salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia .

40.- Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho , isto 6, tanto durante o dia comoa noite,
desde que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

So. - Fica ajustado nos termos do quedispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada da
EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória., quer seja definitiva.

6o.- No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

To. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o
qual fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não pordeliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo qui
após o prazo de prorrogação será lido como contrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam as partes em todo a seu cumprimento.

So. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADOou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pela
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté o final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 da CLTsemprejuizo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato,

100,- Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo.decursa do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duasvias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023.

xr hyoul a PD cal
Testemunha Vo És Empregadirou Responsável quando menor

 

Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até /4

SAO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

 

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha Empregador
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Autenticar Matricula eSocia!
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59

Empregador
CNP Ma

WROS SEGURANCA LTDA. 30.049,730/0001-48

Endereço

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SÃO JOSE DOS PINHAIS, PR, VOAAROS

“Empregado
Eenelicários

as

| MAGNUN ALVES DELIMA EMILY LOUISE GONÇALVES DE LIMA

Residência
AZ

Rua TV S VALENTIM, 110, LOTE 06A, PIONEIROS, FAZENDA RIO

GRANDE, PR, - CEP: 83820-000
A

ssin; X ra

DT fOata de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Esaddel

| 28/02/1993 TIBAGI - PR BRASIL Solteiro

Pa
| FILIAÇÃO RUBENS ALVES DE LIMA

Mão
| VANDERLUCIA DE FATIMA FERREIRA DO PRADO

Cédula da Idenidade Data de emissão Orgão/UF emissor Título Eleitoral Zona Seção | tnser. Órgãode Classe

| 104712363 02/09/2005 SSPIPR 098955740680 194 0060

| CTPS Sério Dala de expedição do CTPS | UFCIPS

|

CPF Cart.Nac, Habilitação Categoria

3420390 0030 07/01/2010 PR

|

088.451.679-25 07803401801 8

| Doc. militar Categoria [ Sexo Grau de instrução

Branca Masculino Ensino Médio Completo

Deficiência | Telefona Residencial [reetona Celular

Não
Cargo t | Função CRO. ,

| VIGILANTE VIGILANTE 517330 )

Data de Admissão Salário Por Horário de Trabalho Horário de Intervalo

42023 R$ 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15

Opção em Conta vinculada no banco
Data da Retificação

( : TS | 24/07/2023 | | )

ro PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS

Cadastrado em Sob né Domicilio bancário

143.90811.27-0

Nº banco Agência código | End. da agência
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2 .  JAAS / CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

En:qu EGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO |, doravante

desigiada simplesmente EMPREGADORA e MAGNUN ALVES DE LIMA portador(a) da Carteira Profissional No. 3420390 série 0030 seguir chamado

apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data.de Inicio de prestação de serviços, de

acordo com as condições a seguir especificadas;

10. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORApara exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de RS

2.188,20 (dois mil.centoe oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa naintransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal. .

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORA nãoinovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhefor determinado, observandoo limite legal .

30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista em lei . Na hipótese destã faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outra dia .

do. - Aceite o EMPREGADO, expressamente, a condição ds prestar serviços em qualquer dos turnos detrabalho isto é, tanto durante o dia como a noite,

desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5o.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da

EMPREGADORA paraa prestação de serviçostanto nalocalidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ouVila

do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva.

60.- No alo da assinatura deste contrato, O EMPREGADOrecebe o Regulamento Internoda Empresa cujas ctáusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o

qualfará, com fundamento no Inicio doartigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho, já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

Bo. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORAser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo que

após o prazo de prorrogação será tido comocontrato indeterminado,oportunidade em-que se obrigam as partes em todo o'seu cumprimento.

So. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela décorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhumaindenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidosaté o final (metade do tempo combinadorestante),artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo

dodisposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,6 a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competenterecibo.

SAO JOSE DOSPINHAIS, 24 de Julho de 2023.

x magnaÀ - fine
 

 

 

 

Testemunha Empregado ou Responsável quafído menor

k

Testemunha Empregador

TERMO DE PRORROGAÇÃO

 Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência , que deveria vencernesta data prorrogado até44

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha . o Empregador
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Empregador
CNPJ + 9

WROS SEGURANCALTDA.
30.049.730/0001-48 
 

 

Endereço

[ Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SÃO JOSE DOS PINHAIS,PR, ASAR
 

 

   

   
 

 

  
 

 
 

 

   
 
 

  

Empregado
Beneficiários

Ja4É

RENATO ALVES CAVALHEIRO
IGOR EDUARDOVIEIRA CAVALHEIRO

Residência
osditado

Rua DAISY LUCI BERNO, 238, CASA, PAROLIN, CURITIBA, PR, - CEP:

80220-435
Assi E

DT TT | lata do nascimento Loca! do nascimento Palá da nacionalidade Estido civil...

| 20/07/1978 CURITIBA - PR BRASIL oain

! Pal

, | FILIAÇÃO cSREGORIO CAVALHEIRO NETO

ELOINA ALVES CAVALHEIRO

| Cédula da Identidada Data de emissão Qrgão/UF emissor Titulo Eleitoral E | Seção | Inscr. Orgão da Classe

' 3520474 23/08/1993 SSPIPR 039361990930 177 0552

| CTPS ] Sério Dota de expedição da CTPS UFCIPS [CPF Tan Nac. Habilitação Categoria

R 0095022 0020 24/04/2006 Se

|

003.339.199-80 00844468306 AB

| Doc. militar Categoria ] Cor Sexo ] Grau de instrução

'
Parda Masculino Ensino Médio Completo

1 Doficência | Telafono Residencial [remo Celutar

1 | Não ] Função CBO,

—) Bare VIGILANTE simao)

(Dara de Admissão Por Horário de Trabalho Horária doIntervalo

t07/2023 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15

Conta vinculada no banco
)

i eets E  

| Data da Retificação

  = PROGRAMADE INTEGRAÇÃO SOCIAL « PIS

 

 

 
   

Cadastrado em Sobre Domicito bancério
124.84040,17-4

Nebanço Agência código | Eng, da agência

o ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO EIOU FUNÇÃO
 

 
  

  
  

 

 

 

 

 
 

 

(FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO)( Obs: (Anctar advertências, suspensões, transterências, etc.) 3

Ú
J

e ACIDENTESDE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO à)

Data da saida:

, Dala aviso ind.: Data projeção:

l Tipo do desligamento:
 

 
 CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
 

  
OBSERVAÇÕES

 STE“SS “RENATO ALVES CAVALHEIRO

  
 



oo
o

 

  

REGISTRO DE EMPREGADO
Nº; 59

WROS SEGURANCALTDA.
CNPJ: 30.049.730/0001-48

|MAGNUN ALVES DE LIMA Pi

( DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO
)

 
 

 

 

 

 

 

    

Data: 24/07/2023 Nome:07:15 17:15

Dia Tipo Entrada

|

S. Intervalo

|

E.Intervalo Saida

Seg Trabalhado

|

07:15 AE)

Ter Trabalhado 07:15 17415

Qua Trabalhado 07:15 17415

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17:15  
    
 

 
 

  

MS
Bica

jura

 

Pa

um Qdofare

 



  

 

 

 
 

  

  

 

 

 

   

 

 
 

 
 

 
 

 

 
  

  
 

 

  

 

 
 

 

 

 
 
 

 

  
 
 

 

 

 

 

   
 
 

 

 

  
 
 

 

 

 

(o REGISTRO DE EMPREGADO
Autenticar Malricuta eSocial ”

42 42
Empregador CNPJ
WROS SEGURANCALTDA. 30.049.730/0001-48

Endereço
ADA Rio”
AD. ORua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, CS? SEN;

Empregado ] Beneficiários
É EMERSON RAMOSDEOLIVEIRA

d:AIGAgResidência
* Fol n

Rua RUA PERU, 597, CASA, PIONEIROS, FAZENDA RIO GRANDE,PR,-| CEP: 83820-000 Assiridtra
| OTT) (faia danasmento Local do nascimento Pais da nacionalidade Enade a”| | 240977 UMUARAMA- PR BRASIL CasadoPai

, FILIAÇÃO EAUDIO MIGUEL DE OLIVEIRA

| MARIA ALVES RAMOSDE OLIVEIRA
Céguta do Identidade Data de emissão Drgao/UF emissor Título Eleitoral [Seg | Inses. Orgão da Classe| 65116774 13/12/2016 SSPIPR 065628150620 as 0154CTPS Séria | DatadenãodaciPs | UFCTPS CPF Can, Nac. Habilitação Categoria7577951 0010 30/11/200. PR

|

029.180.939-12 03912914951 AB| | Doc. miftar | Categoria [E Sexa GraudeinstruçãoÍ Parda Masculino Ensino Médio Completo| É Deficiência Telefone Residencial Telatona Celular| ' Não
| Tamo Função T Tão.| DJ

À

VIGILANTE VIGILANTE 517330 )
| Data da Admissão Salário Por Horário de Trabalho . Horário deIntervalo4107/2023 RS 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15
“o Conta vinculada no banco . Data da Rebficação. Fors [524/07/2023 |

)
PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS SNTadastado em Sob nê Domicilio bancário

125,84152.49-7
Re banco Agência código | End, da agência
No

)

ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO

U
.)| (FÉRIAS « PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERIODODE GOZO

|

FÉRIAS - PERIODOABONO pEcuNtáRIO)(” Obs: (Anotar advertências, suspensões, trensforências, etc.) 3|

;

+!
,N

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO N
Data da saída:

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

q
) A

r CONTRIBUIÇÃO SINDICAL O

EMERSON'RAMOSDEOLIVEIRA   
OBSERVAÇÕES

 



  

 

ornoB
122À CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIAq
Enf! Sima WEOS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO

|

,

doravante
E E? smente EMPREGADORA e RENATO ALVES CAVALHEIRO portador(a) da Carteira Profissional No, 0095022 série 0020 seguir chamado

desigl
aço GADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, deatordo-confas condições a seguir especificadas;

10, - Fica o EMPREGADOadmitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.
A circunstância , porém, de ser a função especificada não Ímporta naintransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, .no qual demonstre demonstremelhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal,
PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.
20. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da jomada, por determinação da EMPREGADORA não inovará esteajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhetor determinado, observando O limite legal .
30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na formaprevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo à- ocorrência de compensação , com a consequente redução da Jomada de trabalho em outro dia .
4o, - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos de trabalho , isto é, tanto durante 9 dia comoa noite,desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.
'5o.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 1o. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada daEMPREGADORApara

a

prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabatho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vilado Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , querseja definitiva.
&o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,e a violação de qualquerdelas implicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.
7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, oqualfará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho, já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contratn
8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não pordeliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo «apóso prazo de prorrogação será tido comocontrato indeterminado, oportunidade em que-se obrigam aspartes em todo o seu cumprimento,
90. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade doEMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhumaindenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAoupeloEMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidos até o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLTsem prejuizododisposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.
10. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulasde'1 (um) a 7 (sete) , enquanto durarem as relações do EMPREGADOcom à EMPREGADORA.
E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder daEMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO, quedela dara o competente recibo,

SAO JOSE DOSPINHAIS, 24 de Julho de 2023.

  Testemunha CS Empregado ou Responsável quando menar

  Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até44 .

SAO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023,

 Testemunha . Empregado ou Responsável! quando menor

  Testemunha Empregador

 



 (REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCA LTDA.

EMERSON RAMOSDE OLIVEIRA
UP

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

 

Data: 24/07/2023 Nome:07:15 17:15

 

 

 

 

 

      

Dia Tipo Entrada S.Intervalo

|

E.Intervalo Salda

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 1715

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabalhado 07:15 1715

Sex Trabalhado 0715 17:15
     

Nº 42

CNPJ:30.049.730/0001-48

 

ClROS
fz %
= 105

Ear nº
o

Asstialura

res

  

3
0
8

 
 



  

CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

  

1o. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA Para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$2.188,20 (dois mil cento e oitentae oito reais e vinte centavos) mensais.
À circunstância , porém, de sera função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstremelhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.
PARÁGRAFO ÚNICO-

A

cargahorária é de44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.
20. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da jomada, por determinação da EMPREGADORA não inovará esteajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário que lhefor determinado, observandoo limite legal,So. - Obriga - se também o EMPREGADO a prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na formaprévista em let, Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as haras extraordinárias com a acrécimo legal , salvo aocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada detrabalho em outro dia .
4o. - Aceite o EMPREGADO, expressamente, a candição de prestar serviços em qualquer dos tumosde trabalho s isto é, tanto durante o dia como à noite,. desde que sem simuitaneidade, observadas as prescriçõeslegais reguladoras do assunto, quanto a remuneração,
So. - Fica ajustado nos termos do quedispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada daEMPREGADORA para a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vitado Território Nacional, queressa transferência seja transitória , quer seja definitiva.
6o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.
7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autarizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, oqualfará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em ContratoBo, - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo au não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo «após o prazo de prorrogação será lido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento,
9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade doEMPREGADO ou pela EMPREGADORAcom Justa caúsa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou peloEMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízododisposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.
100. - Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulasde 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.
E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder daEMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competenterecibo.

SÃO JOSE DOSPINHAIS,24 de Julho de 2023,

=
Testemunha Empregadou Responsável quando menor

  Testemunha
Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO 1

Por mutuo acordo entre as partes

,

fica o presente contrato de experiência , que deveria vencernesta data prorrogadoaté/4

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 

 Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 Testemunha Empregador

 



  

 

REGISTRO DE EMPREGADO
 

(o

[
 
 

 

5

 

 
 

 

 

    

 

 
 

 
   
 

 

    
 

 

 
 

 
 

 

 

Autenticar Matricula eSocial
mn

Empregador ' cnPI .
WROS SEGURANCALTDA. 30,049.730/0001-48

Endereço
OA Rio SB

U Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, O )
(Empregado Beneficiários usogo Aa à
RONALDO ROQUE LEAO ANA BEATRIZ MIRANDA LEAO rapa”Tê

Rosidência
ma

Rua RECIFE, 37, CASA, ALTO TARUMA,PINHAIS,PR, - CEP: 83325-510 sésoa

4: Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado civil E20/06/1984 SANTA MARIANA- PR BRASIL SolteiroPal
FILIAÇÃO ORLANDO JOSE LEAO

CLARICE APARECIDA ROQUE
, Céguta ds Identidade Datadeemissão

|

Orgâw/UF emissar TulioElelloral Zona Seção

|

Inscr Orgão o Classé89330106 30/05/2008 SSP/PR 077987380612 188 | 0451 |CTPS Sério Data de expedição da CTPS [UFCTPS [CPF Con. Nac. Habililação Categoria69500 00058 241999 PR

|

053.154.249-10 04427959663 ABDoc. mittar | Categoria [E Sexo Gtau de Instnsção
Parda Masculino Ensino Médio Completo| Deficiência | Telefone Residencial [retro Celutar| Não

.Cargo Função CBO.! VIGILANTE VIGILANTE 517330 2
Data de Admissão “ago | Por Horário de Trabalho Horário da Intervalo
24/07/2023 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 )
Conta vincutada no banco Data da Retificação'Sts [E24/07/2023 | | )

r 1 PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL- PIS oCadastrado em Sob nº Domiciia bancário -
268.67526.10-0

Nébanco Agência código | End,da agência
A

4
=

 
 
 

ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO
 

  q  
 
 

 

 

 

 

   
 
 

 

 

  
  

 

    
 

OBSERVAÇÕES

 

FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS « PERIODO ABONO PECUNIÁRIO) (T Obs.: (Anotar advertências, suspensões,transferências, etc.) 9

!
ND:

)

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS YC RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 3

Data da saida:

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

No AA )

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

. RONALDO RoQuteso .

U SA

 



 

 

    

uBL g CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA .
Ent! a rob SEGURANCA LTDA, Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO + doravante
designatálsimplesmente EMPREGADORA e RONALDO ROQUE LEAO portador(a) da Carteira Profissional No, 69500 série 00058 seguir chamado apenas
MPRE Eat

e
e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, de acordo

cóm.ascondi

to. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORApara exercer as funções de VIGILANTE mediante a Femuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento e oitentae oito reais e vinte centavos) mensais.
“A circunstância, porém, de ser à função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhorcapacidade de adaptação desde que compatível com sua Condição pessoal,PARÁGRAFO ÚNICO - À carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.
20.- O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORA nãoinovarã este
ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir à horário quethe for determinado, observandoo limite legal.3o. - Obriga - se também o EMPREGADOa Prestar serviços em horas extraordinárias + Sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORAna farma
prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA,o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal, salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia,
40. - Aceite o EMPREGADO, expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos de trabalho

,

isto é, tanto durante o dia comoa noite,
desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.5o. - Fica ajustado nos lermas do que dispõe o 10.do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada da
EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória, querseja definitiva.
&o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Conirato de Trabalho,
& a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconta da importância corresponde do prejuízo, o
qual fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho, já que essa possibilidade fica expressamente prevista em ContratBo, - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo qu
após o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento,9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidos até o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato,
10a, - Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrató de Prazo Indeterminado + Pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sele), enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA,
E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, essinam o Presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara 0 competente recibo.

SÃO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

x Bh Pig, Si3OTestemunha
Empregado ou Responsável quando menor

 Testemunha
Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência , que deveria vencernesta data prorrogado até 44

SAO JOSE DOS PINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

 

 Testemunha
Empregado ou Responsável quando menor

  Testemunha
Empregador

 



 

 

REGISTRO DE EMPREGADO Nº; 72

WROS SEGURANCALTDA. CNPJ: 30.049.730/0001-48

RONALDO ROQUE LEAO
A
 

 

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO A
L

 

 

 

 

 

 

 

 

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

|
Dia Tipo Entrada S. Intervalo E.Intervalo Saida

| Seg Trabalhado 07:15 1715

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17:15         
 

K Porolllo Rocgos
(as

“e
= nas*
a. m
asnº

media

 

ADA RioEN

 
!



 

Lo.

 

 
REGISTRO DE EMPREGADO

 

   

  

   

 

   

  
 

  
 

 

 
 

 

 

 

   
 

  

  

 

   
  

 

      

Autenticar Matricula eSocial
Ne39

39
Empregador

CNPJ
WROS SEGURANCALTDA.

30.049.730/0001-48 |Endereço

Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR,
Empregado

Beneficiários
BILLY JEFFERSON DA ROSA DOS SANTOS MURYLLO VINICIUS DE MELO DOS SANTOSResidência
Avenida NOSSA SENHORA DOS REMEDIOS,225, BL48 APTO 02, 1BOQUEIRAO, ARAUCARIA, PR, - CEP: 83704-:250

Data da nascimento Local do nastimento País da nacionalidade Estado civil08/12/1984 CURITIBA - PR
BRASIL CasadoPai

FILIAÇÃO qebiz CARLOS RODRIGUES DOS SANTOS

"Seca DE FATIMA DA Rosa DOS SANTOS
Cédula de Identidade Dala da emissão E2QUF emissor Titulo Eleitoral Zona | Seção | inses. Orgão de Classe89938856 19/01/2019 EEE 081090770639 050 0322CTPS Séria | Data de sspedição da CTPS | UF CTPS CPF Cont. Nac, Habilitação | Categoria5341683 0050 22112120 PI 046.018.759-78 04392802004 BDoc. mittar | Categoria E Sexo Grau ds instruçãoBranca Masculino Ensino Médio CompletoDeficiência , [ Telefone Rasidencial | eeiosa Celulareo. Ú

Função CBO.oo VIBILANTE VIGILANTE 517330 )Data de Admissão Saio Por Horário de Trabalho Horário de Intervalo N24/07/2023 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15
Conta vinculada no banco

Data da Retiicação( rors [Sáoipozs | o | JÇ
PROGRAMA DE INTEGRAÇÃOSOCIAL- PIS

SSCadastrado em Sob nº | Domicito Bancário
200.26378.01-3

Nebanco Agência código End. da ngência
a

)e
ALTERAÇÕES DE SALÁRIO. CARGO E/OU FUNÇÃO

o

)[Férias -PERioDO AQuiSVO] FÉRIAS -PERÍODO DE GOZO TFERIAS- PERÍODOABONO PECUNIÁRIO) ("
QObs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências, etc)
 

 
 

 

 

  
 
 ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS
 

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

5 RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 3

Data da saida:

, Data aviso ind.: Data projeção:
 

 
 

 

 
OBSERVAÇÕES

K 

Tipo do destigamento:  
E

BILLY JEFFERSON DA ROSA DOS SANTOS

 



 

 

 REGISTRO DE EMPREGADO

  

  

 

 

 

 

 

           
 

Nº 39
WROS SEGURANCALTDA.

CNPJ: 30,049,730/0001-48|BILLY JEFFERSON DA ROSA DOS SANTOS
J

. DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO O
Data: 24/07/2023 Nome:07:15 17:15

Dia Tipo Entrada E.Intervalo Saida

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 0715 1715

)

GORROpo

  
EyesÀ

tura

 

  
      

 

Ássi

 



 

 

AVETUU i

85 $ CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

desi giaplgsmente EMPREGADORA e BILLY JEFFERSON DA ROSA DOS SANTOS portador(a) da Carteira Profissional No. 5341663 série 0050
if Chamado “apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação

de Serviços/de acordo com as condições a seguir especificadas;
1o. - Fica a EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil centoe oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.À circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade. do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.PARÁGRAFO ÚNICO - À carga horária é de44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.20. - O horário de trabalho será anotadona suaficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este
ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhe for determinado, observando o limite legal.30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias + Sempre quelhe for determinado Pela EMPREGADORA naforma
prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com 8 acrécimolegal , salvo a
Ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia,

nº
ca dra WROS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO + doravante

4o. - Aceite o EMPREGADO, expressamente, a condição de prestarserviços em qualquer dos turnos de trabalho »Ísto é,tanto durante q dia comoa noite,
desde que. sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

&o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato,

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não pordeliberação da EMPREGADORA ser Prorrógado por mais 60 dias, sendo certo qu.
após o prazo de Prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade-em que se obrigam as partes em tódo o seu cumprimento,9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do Prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADOou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até o final (metade dó tempo combinado restante),artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado + pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.
E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a Primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara a competente recibo.

SÃO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

A &Testemunha
Empregado ou Responsável quando menor

 Testemunha
Empregador

 
TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de expariência , que deveria vencernesta data prorrogadoaté Ls

SAO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023,

  
Testemunha

Empregado ou Responsável quando menor

  
Testemunha

Empregador



 

 

  

  

   

 

 

 
  

  
 

 

 
 

 

    
 
 

  
   

  

 

 

 
 
 

 

  
  

 

  

 

 

 

 

 
 

    

   

U
REGISTRO DE EMPREGADO

)
Autenticar Matricula ESociat RE Oo43

oo s3)
+ |fEmpregador

CNPJ umsWROS SEGURANCA LTDA,
30.049.730/0001-48

Ja arRRua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO,SAO JOSE DOSPINHAIS,PR, SEDA IGEN )
Empregado , Beneficiários Rá EAENEIAS ROBERTO FABRICIO

= [ ; He OlResidência

a Folha nº m
Rua BENTO GONCALVES,99, ANTIGO 254, CAJURU, CURITIBA,PR, -

tCEP: 82940-410
Assésura /)

E Data de nascimento Localdo nascimento Pais da nacionelidada É avi 5i 14/0911974 SAO PAULO - SP | RASIL SdPai
, FILIAÇÃO EADY ROBERTO FABRICIO

| MARLENE MORAIS FABRICIO
| f Cétuta de Identidada Data de emissão Orgão/UF emissor Títuto Eleitoral [o Inscr. Orgão de Classe: 90072510 24/04/2000 SSP/PR 070917450604 003 “Sos! CIPS [ Sério I Datade Speição da CTPS ur crPS CPF | Cart. Nac. Habiitação Cotegoria| 5463998 0010 04/09/200: PR

|

043.090.889-02 |Doc. militar | Cotegonia Sexo [ GraudaInstruçãoParda Masculino Ensino Médio CompletoDeflância l Telefono Residencia) [perene Celular| | Não
1.o Função CBO,VIGILANTE VIGILANTE Simão )| Dota de Admissão Salário Por Horário da Trabalho Horário de Intervalo24/07/2023 R$ 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15
aSTS Opção em | Conta vinculada no banco Data da Relficação24/07/2023 .

PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS 5Cadastrado em Sobre | Domicilio bancário j
128.76303.49-5

| Nebanco Agência código I End. da agênciaRa
)ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO So|

|
|

=

<
(FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FERIAS - PERIODO ASONO PECUNÁRIO)( Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transfarêndias, etc.) o

|

|

r ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS NC RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO o
Datadasaída:

|
Data aviso ind.: Bata projeção:

|
Tipo dodesligamento:

)Ra
pm

a CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
 

  
OBSERVAÇÕES

x EuReobukLol
ENEIAS ROBERTO FABRICIO



  

 

   

m

EC Lea
e = CONTRATO DE TRABALHO A TÍ E
(2 ALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIAE MB
desen WROB SEGURANCA LTDA, Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO + doravante
ehasiEMIPREGÁDO(A),e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partido com as-Condições a seguir especificadas;

10. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$2.188,20 (dois mil cento e oitenta

e

alto reais. e vinte centavos) mensais.
A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa naintransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no quai demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.
PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.
20.- O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da:jomada, por, determinação da EMPREGADORA não inovará esteajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horária-quelhe for determinado, observandoo limite legal.3o. - Obriga - se também o EMPREGADOa Prestar serviços em horas extraordinárias + Sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na formaprevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com q acrécimo legal, salvo aocorrência de compensação , com a consequente redução da Jornada de trabalho em outro dia .
40, - Aceite o EMPREGADO, expressamente,a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalhodesde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração,
5o. - Fica ajustado nostermos do que dispõe o 1o. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacalará ordem emanada daEMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vilado Território Nacional, quer.essatransferência seja transitória , quer seja definitiva.

» isto é,tanto durante 0 dia como a noite,

60. - No-ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o Regulamento Intemo da Empresa cujascláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância Corresponde ao prejuízo, oqual fará, com fundamentonoinicio do artigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato,8o. - O presente Contrato, vigirã durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo queapós o prazo de prorrogação será tido comocontrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam as partes em todo o seu cumprimento.9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade doEMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAau peloEMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté

o

final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLTsem prejuízodo disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato,
100. - Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo,continuarão em plena vigência as claúsulasde 1 (um) a 7 (sele), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.
E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Conlrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder daEMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o compelente recibo.

SAO JOSE DOSPINHAIS, 24 de Julho de 2023,

1 Eua Molde obesas isTestemunha
Empregado ou Responsável quando menor

 Testemunha
Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes

,

fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogadoaté/4

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 Testemunha ' Empregado ou Responsável quando menor

 Testemunha
Empregador

 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

    

 

  
 

  
 

 
   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

  
 

  
  

 

 

 

 

 

 

 

   
 

 

 

 

( REGISTRO DE EMPREGADO )

Aulenticar Matricuta eSocial
e

4 64

Empregador CNPJ ' 9

WROS SEGURANCALTDA. 30.049.730/0001-48

fm

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOSPINHAIS,PR, DA Rom. )

Eron Beneficiários v” EN
rORICA FRANCA PAES LUIZ RICARDO FRANCA QUATRIN DASILVA = 4)
Residência A JOB ç
Rua MARIA LUZARDI BERTOLDI, 2555, CASA, CAMPO DE SANTANA, Folha nº
CURITIBA, PR, - CEP: 81490-432 2 J

A z
po Too T | (Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estadocivil ra

01/09/1994 CURITIBA - PR BRASIL Solteiro......
Pai

| FILIAÇÃO HOSE EMIDIO PAES

. LOIZETE APARECIDA FRANÇA

! Cédula de ldentidada Deiadsemissão Orgãa/UF emissor Titulo Eleitoral Zona ESTA | Inscr. Órgão de Classo
125871690 22/03/2021 SSPIPR 102157780620 175

: CTPS | Sério Data do anedição do CTPS [UFCIPS [CPF Con. Nac.Fan | Categoria
gago74 0050 19/01/201 PR 085.226.749-57 07372859293 AB
Doc. militar | Categoria [E Sexo GraudeInstrução

Parda Feminino Ensino Médio Completo
Doficência | Telcfono Residencial Telsfona Celular
Não

Cai Função ' Co.
a q VIGILANTE VIGILANTE 517330

Salário Por Harário da Trabalho Horário deIntervalo
Ra =v07/2023 R$ 2.188,20 |Mês das 07:15 as 17:15

NO Opção em | Conta vinculada no banco Data da Retificação
q Fers | 24/07/2023 |
á PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS 3
Cadastrado em Sob rn” | Domicilio bancario

209.13150.79-1
Nebanco Agência código End. da agência

A

ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO À)

U 3

(FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FÉRIAS - PERIODO ABONO PECUNIÁRIO) ( Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências, ctc.) N

EJ '

U ! /
(o ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS 1 RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 3

Data dasaída:

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

1 AN Ri

fm CONTRIBUIÇÃO SINDICAL o

x UmcucoVoo
; MONICA FRANCA PAES
é  

OBSERVAÇÕES

 
 



o

 

 
 

  

 

 

 

 

 

        

REGISTRO DE EMPREGADO Nº 43
WROS SEGURANCA LTDA.

CNPJ; 30.049,730/0001-48
ENEIAS ROBERTO FABRICIO '
N——

Pi
DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO o

Dala: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

Dia Tipo Entrada 8.Intervalo

|

E.Intervalo Saída

Seg Trabathado 07:15 17:15 ,

Te Trabalhado 07:15 , 17:15 '

Qua Trabathado 07:15 w:15 "

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 1715

=

+    
 

  
Meg

Folha nº .

ud
trono

 



 

REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCA LTDA.

MONICA FRANCA PAES
Ao

 

 

Nº; 8

CNPJ: 30,049.730/0001-48

 DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

  
Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

 

 

 

 

 

 

Dia Tipo Entrada Saida

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabalhado D7:15 17415

Sex Trabalhado 07:15 17:15          
ADA RIO&

fo 3«& Z
Q

Pa

P
M

 

 



 

fma WHOS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO + doravante
implêsmente EMPREGADORA e MONICA FRANCA PAES portador(a) da Carteira Profissional No. 9400774 série 0050 seguir chamado apenasONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de início de prestação de serviços, de acordo

 

10. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exerceras funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil centoe oitentae oito reais e vinte centavos) mensais,
À circunstância , porém,de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.PARÁGRAFO ÚNICO- A cargahorária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.
20, - O horário de trabalho será anotado nasua ficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORA não inovará este
ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhe for determinado, observandoo limite legal.3o. - Obriga - se também o EMPREGADO a Prestar serviços em horas extraordinárias « Sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORAna farma
prevista emlei . Na hipátese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a
Ocorrência de compensação , com a consequente redução da Jornada de trabalho em outro dia.
4o, - Aceite o EMPREGADO, expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho , isto é, tanto durante o dia como a noite,
desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.
So.- Fica ajustado nos termos do que dispõe q to. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada da
EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, queressa transferência seja transitória , querseja definitiva. í
&o.- No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
8a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.

qualfará, com fundamento no início do artigo462 da Consolidação das Leis da Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato.8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo qapós a prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.90.- Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até

o

final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.
100, - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pela decurso do temp, continuarão em plena vigência as claúsulasde 1 (um)a 7 (sete) , enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA. !
E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder daEMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competente recibo. 1

SAO JOSE DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023.

Ximporto Ya,Testemunha
Empregado ou Responsável quando menor

Testemunha
Empregador
 

 

 tTERMO DE PRORROGAÇÃO ú
qPor mutuo acordo entreas partes

,

fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrigado até44

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023,

!
Testemunha

Empregado ou Responsável quando menor

  Testemunha Empregador



 

 

REGISTRO DE EMPREGADO
 

 
 

  

 
 

 

   

    

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
   
 

 

 
 

  
 

 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 

 

  
 

 

 
 

 

   
 
 

 

 

Autenticar Matrícula eSocial Ne Dur
. 35

+ 002001
Empregador

CNPJ , O
WROS SEGURANCALTDA, 4 30,049.730/0001-48

Endereço

ADA RIORua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS, PR, AS So
)Empregado [Pros E “GN O

ADAM MENDES CABRAL 1 E À (G 7 Õ
Residência : o ' Folha nºRua GEORGINO CARVALHO GRADE, JARDIM SÃO VICENTE PALLOTI, 2LONDRINA,PR, - CEP: 86037-501

t Assirtátura )
fOaia de nascimento Local do nascimento Pais da nscionalidado Estado-ciir=" 920/12/1993 LONDRINA - PR RASIL Solteiro1 Pai

FILIAÇÃO ADO MENDES CABRAL

, MARIA HELENA DEOLIVEIRA ROSA
Cédula de Igentidado Data do emissão Org3o/UF emissor Titulo Eleitoral Zona Seção Inscr. Orgão da Classe' 103662095 01/12/2006 SSPIPR

' CTPS | Série | Data da expedição da CTPS

|

UFCTPS CPF Cart. Nac. Habilitação Entegoria3904049 020 29/01/2008 PR

|

081.295.309-61
|

|

Doe miitar | Categaria | Car Sexo | Graudeinstrução
0 Branca Masculino Ensino Médio Completot Deficlência l Tetafona Residencial Tetofona Celular. Não.

.. Cargo | Função CBO.o | À VIGILANTE
517330 2

Data do Admissão Salário Por Horário de Trabalho Horário do Intervalo06/07/2019 R$ 2.070,00

|

Mês das 07:00 as 17:00
Fars Opção em | Conta vinculada na banco ' Data da Retificação06/07/2019

PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL. PIS OCadastrado em Sobre Domicilio bancário
204.67690.92-2

Nº banco Agência código | End, da agência

—

ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO EIOU FUNÇÃO o
Em 01/02/2023 R$ 2.188,20 por mês 04/05/2023 - Cargo: 517330 VIGILANTE Para: 510310 SUPERVISOR

1

A , ,

(FERIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERIODO ABONO PECUNURIO) (” Obs: (Anotar agvertências, Gusponsões, transferências, ei)
Da 08/07/2019a 05/07/2020

|

Da 00/00/0000 a 00/00/0000] 24/07/2023 ;Transferido siônus da empresa 107 - MAC
De 06/07/2020 a 05/07/2021 |De 00/00/0000 a 00/00/0000]
De 06/07/2021 a 05/07/2022

|

De 0010010000 a 00/00/0000] MIGILÂNCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL L CN.P.J:
15.662.375/0001-12

=
1

ab

ACIDENTESDE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS 5 RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO o
Data dasaida:

' Data gviso ind.; Data projeção:

' Tipo do desligamento:

Nm q )
( CONTRIBUIÇÃO SINDICAL o

v : ADAM MENDESCABRAL   
 

OBSERVAÇÕES

 
 



GadPTau

 

Gg
4
= $ : oE Mad m CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIAFolha”,

.Enteo-a-fi OS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO , doravantedegaita Simplesmente EMPREGADORA 6 ADAM MENDES CABRAL portador(a) da Carteira Profissional No. 3904049 série 020 seguir chamado apenasPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, de acordocom as condições a seguir especificadas:
:

r10. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de SUPERVISOR mediante a remuneração deR$ 2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reaise vinte centavos) mensais.
A circunstância , porém,de ser a função especificada não importa naintransferibilidade do EMPREGADOpara outro Serviço,melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.
PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando
20,- O horário de trabalho será anotado na sua fichade registro e a eventual
ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADOde cumprir
3o. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre

220,00 horas mensais.

no qual demonstre demonstre

redução da Jornada, por determinação da EMPREGADORA não inovará este
o horário quelhe for determinado, observandoa limite legal,

prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal, salvoocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de Irabalho em outro dia .
40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a Condição de prestar serviços em qualquer dos tudesde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.
So. - Fica ajustado nos termos do que dispõe o to. do artigo 469, da Consolida

que lhe far determinado pela EMPREGADORA naforma
a

mosde trabalho , isto é, tanto durante o dia como à noite,

ção das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da' EMPREGADORApara

a

prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vitado Território Nacional, quer essa transferência seja transilória , quer seja definitiva.
+ 60. -'No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresacujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,ea violação de qualquerdelas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do cantrato.
?o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,
qual fará, com fundamentonoinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do

autorizada a efetivar 0 desconto da importância corresponde ao prejuizo,
Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrat

8o, - O presente Contrato,vigirá durante— dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORAser prorrogado por mais dias, sendo certo qapós o prazo de prorrogação será tido comocontrato indeterminado, cportunidade em quese obrigam as partes em todo o seu cumprimento,t
So, - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida;

o

s

supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou peloEMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até o final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 da CLT,semprejuizodo disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévia e devido pela rescisão do pi

1Do. - Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo,

resente contrato.

de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA,
E por estarem de plena acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poderd:EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo,

Testemunha

continuarão em plena vigência as claúsulas

a

SAO JOSEDOS PINHAIS,06 de Julho de 2019.

Lbbm al Lavar Corel
Empregado oufResponsável quando menor

 Testemunha
Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes, fica à presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogadoaté4 4

Testemunha

SAO JOSE DOS PINHAIS,  , de de

“Ldom Nenalio Col
Empregado ou Resflonsável quando menor

  

 Testemunha
Empregador

 



  

 

 

REGISTRO DE EMPREGADO Nº: 002001 J
WROS SEGURANCA LTDA.

CNPJ: 30.049.730/0001-48
ADAM MENDES CABRAL, ! - )

Fr
" DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

   

 

 

 

 

 

 

Data: 06/07/2019 Nome: GERAL

Dia Tipo Entrada S.Intervalo

|

E.Intervalo Saida

Seg Trabalhado 07:00 17:00

Ter Trabalhado 07:00 17:00

Qua Trabalhado 07:00 . 17:00 ,

Qui Trabalhado 07:00 17:00 :

Sox

|

Trabalhado

|

 or:00 ' 17:00           
 

Bm Mondo Cord)

ea

Nua

  



 

 

 

 

    

  

 

     
 

Vo
REGISTRO DE EMPREGADO

Autenticar Matrícula eSocial

Ro7 E TDEmpregador
CNPJ oWROS SEGURANCA LTDA. :
30.049.730/0001-48Endereço

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO,SAO JOSE DOS PINHAIS,PR,
)

Empregado
RaNIVALDO DONATO DA CRUZ
ARODRIGUES DA CRUZ; ARTHUR RODRIGUES DA CRUZ

lesidência

Avenida MATO GROSSO, 2464, CASA,ESTAGRANDE,PR, - CEP: 83830-481
DOS, FAZENDA RIO

 

  
 

 
 

  
 

 
 
 

 

 

 
    
 

   

  
 

  
  
 

 
     

à fOsia da nascimento Local do nascimento
Pais da naclonalidade Estado cluil

, +

|

22/02/1993 PITANGA - PR
BRASIL Solteiro

OR RJO Paiq EN Eniação JOSE DONATO DA CRUZ
Z “MARIA DA PENHA DA Guz.

Mas q Cédula do Idontidade Data da emissão r930/UF emissor Titulo Eletaral [da Inscr, Orgão da Classa
Toa nº | 109358193 24/03/2023 PER 100197980612 Ea 0423

Fo - CTPS I Sério | Data de senedião daCTPS

|

UFCTPS cr I Cort. Nec. Habilitação Estegona
A 3428768 0030 03/02/20) PR

|

086.983.569.66 05808686032 B
Assinaturo 4 [Doc militar Categoria | Sexo Grau de Instrução,

Parda Masculino Ensino Médio Completo-

[

Deficiência
[ Totefono Residancial Tolefone Celutar

t | Não
|' Cargo

Função
CBO.

nu = J QVIGILANTE
VIGILANTE

517330 )Data de Admissão Satris Por Horário de Trabalho Horário de Intervalo
24/07/2023 2.188,20

|

Mês das 07:15 as17:15Opção em Conta Vinculara nobanco |
Data da Rellicação

(. Fers 24/07/2023 |
| J)PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL- PIS

o
Cadastrado em Sabn Domicilio bancário

160.58875.96-0Nº banco Agência código | End. da agência
A

ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGOE/OU FUNÇÃO
QN

FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO

|

FERIAS - PERÍODO DE GOZO FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO)(| Obs.: (Anatar advertências, suspunsões,transferências, ele.) o 

  
 

  

 

 

 

  
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS

 

CONTRIBUIÇÃO SIND!

 

Na RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO SN
Datada saida:

. Data aviso ind.; Data projeção:

Í Tipo do desligamento:

 
CAL
 

  
OBSERVAÇÕES

 
Shalhos As, da í Ah,3)

NIVALBO'DONATO DA CRUZ*



  nevnuu
.

, Nº; 6 O

           
 

  
 

 

 

 

 

 

              
 

WROS SEGURANCA LTDA.

CNPJ: 30.049.730/0001.48
NIVALDO DONATO DA CRUZ

)
DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

. “OData:24/07/2023 Nome: 07:15 17:15
;

Dia Tipo Entrada S. Intervalo

|

E.Intervalo Saída

Seg Trabalhado 07:15
17:15

Ter Trabalhado 07:15
17:15 |

Qua Trabalhado 07:15
17:15 |

Qui Trabalhado 07:15
1715

Sex Trabalhado 07:15 eis

yLo.
; ido nata da uia, )

  



 

G É .TA
ax à CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

O;
el

Folhap,
Eveaii SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO + doravanteesienedinai plessente EMPREGADORA e NIVALDO DONATO DA CRUZ 'partador(a) da Carteira Profissional No, 3428768 série 0030 seguir chamadoPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data deinicio de prestação deserviços, deas condições a seguir especificadas;

   
  

do. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro defuncionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$2.188,20 (dois mil centoe oitenta e cito reaise vinte centavos) mensais.
A circunstância , porém,de sera função especificada não importa na Intransteribilidade do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstremelhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal. '
PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais. vs
20. - O horário de trabalho será anotado na sia ficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnãoinovará esteajuste permanecendo sempreintegra a ôbrigação do EMPREGADO de cumprir o horário que lhe for determinado, observando o limite legal .
3o, - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias + Sempre quelhe for determinado peta EMPREGADORA na formaprevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo aocorrência de compensação , com à consequente reduçãoda jomada de trabalho em outro dia . i
40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumosde trabalho

,

isto é, tanto durante o dia como a noite,desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.
5o.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada daEMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vilado Território Nacional, quer essa trarisferência seja transitória , querseja definitiva.

, y !&o.- No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe 9 Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.
7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da Importância corresponde ao prejuízo, oqualfará, com fundamentonoinício doartigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,Já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.
8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por. deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo queapós o praza deprorrogação será lido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento,
9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade doEMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou peloEMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté o final (metade do-tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízodo disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato, '
100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado + pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulasde 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA. '
E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder daEMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competenterecibo.

SAO JOSE DOSPINHAIS,24 de Julho de 2023.

| rcaham li oe aoTestemunha “ Empregads oUResponsável quando tréhor

 Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes

,

fica o presente contrato de experiência, que deveria vencernesta data promogadoaté|4

SAO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

2Woo Was aly ole fanTestemunha : * Empregadoou Responsável quando mejor

  Testemunha Empregador

'e
ua
r

 



 

NEVIS ITU UE EMPREGADO

WROS SEGURANCA LTDA.

ELISANGELA OLIVEIRA DOS SANTOSA

 
No: 75

CNPJ: 30.049.730/0001-48

—

  

    

 

 

 

 

 

              

' DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO
Data: 24/07/2023 Nome:07:15 17:15

"

Dia Tipo Entrada S.Intervalo

|

E. Intervato Satda

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabalhado

|

07:15 175 t :
Sex Trabalhado 07:15 17:15 t O

Lo txrenstha ú “do Snloo )
À!

;

.
.et

  



L  REGISTRO DE EMPREGADO

 

 

J
E
)

 

  

   

 

 

  

  
 

  
 

 
 

 
 

 

 
    
 

  
  

 
  

 

 

 

 
 

 

  
   

Autenticar Matricula eSoeia! =75

Empregador
CNPJ

WROS SEGURANCA LTDA.
30.049.730/0001-48Endersça

Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, )Empregado
Beneficiários

OELISANGELA OLIVEIRA DOS SANTOS ALLANA OLIVEIRA DOS SANTOSResidência
Avenida ESTADOS UNIDOS,559, CASA 02, NACOES,FAZENDA RIO
GRANDE,PR, - CEP: 83823-114 i

|
[TS 77) fOata do nascimento Local do nascimento , País danacionalidade Estadocivil o1 20/09/1980 FREI PAULO - SE BRASIL SolteiroSA RIOS | Pai| AMOGEN | ruução JOSE ANTONIO DE CARVALHO

fx! L “MARIAALMEIDA OLIVEIRA DE CARVALHO= a Cégula da Identidado Data do emissão

|

Org3o/]F emissor Tituta Eleitaral [Sião Inscr. Orgão do Classaa ha nº | 161361852 27/05/2022 SSPIPR 014927102119 E o170 |rolna CIPS Série | Bola do saredção da CTPS ] UFCIPS [CPF Cort. Nac, Habitação Catogaria————— 049694 00008 04/0312 SE

|

007.533.805-01 06100310480 | BAssinatura | | Doc. militar | Categoria a Sexo | Grau ds Instrução| Parda Feminino Ensino Médio CompletoNondaé Deficiência : | Telefone Residencial Telefone Celular| Não
js

Função
Cro.

Loo ILANTE VIGILANTE 517330 )Daia daAdmissão Saúio Por Horário da Trabalho Horário de Intervalo .24/07/2023 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15
.Fors

|

dpsioem Conta vinculada no banco
Daia da Retificação240712023

PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS 'Cadastrado em Sabre Domicilio bancario
119.68037.99-8

Ne banca Agência código I End,da agência
A

»,ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGOE/OU FUNÇÃO No

Uo !
)(FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FERIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO)” Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências, cic) So
  

 
 

 

 

  
  ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS

 

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

 

 

D
A

 

  
OBSERVAÇÕES

RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO S

Data da saida;

Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do dasligamento:  
Mrimosta Otero Dente

ELISANCELA OLIVEIRA DOS SANTOS

 



 

( ; REGISTRO DE EMPREGADO
 

 
 

  

 
 

 

 

    

 

 
 

 

 
 

 
 

  
  
 

 

 
 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

   
 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

Autenticar Matricula eSocial ==
53 53

Empregador CNPJ 3
WIROS SEGURANCA LTDA. 30.049.730/0001-48

Endereço
ASADA “03Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, o )

Empregado | Beneficiários
JOEL FRANCISCO DELIMA

Residência Adao.a ne
Avenida RIO AMAZONAS,3612! LOTE 79, ESTADOS, FAZENDA RIO
GRANDE,PR, - CEP: 83830-469 Asi

' “ET (Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidada Estado Gui”
20/10975 PONTA GROSSA- PR BRASIL Casado

I Pai
1 unção jEOÃO PEDRO DELIMA

Il AUGUSTAAPARECIDA DELIMA
Cécuta de Identidade Data da emissão Orgão/UF emissor Tiulo Eleitoral Zona Seção | Inscr. Órgão do Classe
54501420 21/011997 SSPIPR 062001940698 175 0290
CTPS Séria Dala de expedição da CTPS | UFCTPS CPF | Can. Nac. Habitação | Categoria

! 3700172 0020 24/01/2008 PR

|

851.970.849-87
: Doc. militar ] Cotegoria Cor Sexo Graude instrução

Parda Masculino Ensino Médio Completo
Deficiência | Telefona Residencal [ eetena Cetular! || Não

! Função CBO.
. ILANTE VIGILANTE 517330 j

de Admissão Salário , Por Horário da Trabalho ] Horário de Intervalo
17/2023 R$ 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15 .

fo Opção em Conta Vinculada no banco Data da Retificação( FeTS 2ajoriznas3 | | )
PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL. PIS O

Cadastrado em Sobnº | Demiciia bancário >
124.03281,06:0

Nebanco Agência código | End. da agência ,

A

r 1 ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGOE/OU FUNÇÃO 3

1

Í
?

I , :

Ú 2
[FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO] (7 Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências, ele.) 5

jy

i
no Í

U )
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS ME RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO. 5

Data da saída:

Data aviso ind.: Data projeção:

| Tipo do desligamento:

Na ra

( CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 5 ,

7,
JO O DE LIMA   

l OBSERVAÇÕES

  



 

i

  

  

CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

OS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO doravante

lgnpdaisimplêsménte EMPREGADORA e ELISANGELA OLIVEIRA DOS SANTOS portador(a) da Carteira Profissiona! No, 049594 série 00008 seguir
ado apenas-EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terã vigência a partir da data de inicio de prestação de

serviços,ddgcordo com as condições a seguir especificadas; ' ,

10. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORApara exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

2.188,20 (dois mil cento e oltenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não Importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal. '

PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.

20, - O horário de trabalho será anotado.na sua ficha de registro e a eventual redução da jomada, por determinação da EMPREGADORA não inovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário que lhe for detemninado, observandoo limite legal .

3o, - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA naforma

prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a

ocorrência de compensação , com a-consequente redução da jomada detrabalho em outro dia . '

do, - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos detrabalho , Isto é,tanto durante o dia como a noite,

desde que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5o, - Fica ajustado nos termos do quedispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOecatará ordem emanada da

EMPREGADORA para a prestação de serviços tanto nalocalidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva. |

8o. - No ato dá assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, O

qual.farã, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrat
i ;

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo qt

apóso prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seus cumprimento.

9, - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo -se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhumaindenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhumaviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato. .
t

100.- Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do têmpo,continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um) a 7 (sete) , enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duasvias, ficandá a primeira em poder da

EMPREGADORA, e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

 

 

Testemunha

  

Testemunha ' Empregador

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre aspartes, fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até / 4
 

SAO JOSE DOS PINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

 

 

Testemunha

  

Testemunha . Empregador
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REGISTRO DE EMPREGADO NE 53 9WROS SEGURANCA LTDA. : CNP: 30.048.730/0001-48
JOEL FRANCISCO DE LIMA

“oNe
A

A

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO ' O
  Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

 

 

 

 

 

      

Dia Tipo Entrada S. Intervalo

|

E. Intervalo Saída

Seg

|

Trabalhado

|

| 07:15 vs
Ter

|

Trabalhado

|

0745 1718
Qua Trabalhado 07:15 17.15

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17:15
     

 

:

 

 



 

q . a
ASO2 a CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

OS SEGURANCA LTDA. Com sede em SÃO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO doravante
l lesmente EMPREGADORA e JOEL FRANCISCO DE LIMA portador(a) da Carteira Profissional No. 3700172 série 0020 seguir chamado

apen: 1s-EMPREGADO(A), & celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA quelerá vigência a partir da data de Ínicio de prestação de serviços, de
acordo com as condições a seguir especificadas; '

10. - Fica o EMPREGADO admilido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de RS
2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.

20. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual reduçãoda jornáda, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este
ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário que lhe for determinado, observandoo limite legal,

3o. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORAna forma
prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a
Ocorrência de compensação , com a consequente redução da jomadade trabalho em outro dia .

40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos detrabalho , isto é, tanto durante o dia como a noite,
desde que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

So. - Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da
EMPREGADORA para a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva.

6a.- No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o,
qual fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrata:

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo que
apóso prazo de prorrogação será tido comocontrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam aspartes em todo 0 seu cumprimento.

90. - Opera - se a rescisão do presente Contrato peta decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo

| EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidos até o final (metade do tempo combinadorestante),artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo
| do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA,

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo,

| SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

x A

Teslemunha (Teriaquando menor
 

Testemunha . Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

 

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado alô 4 4 .

i SAO JOSE DOSPINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

 

Testemunha

 

 

Testemunha 1 Empregador



 

 

 

 
 

  

 
 

 

  

   

 

 
 

 

  
 
 

   
 

 

 
 

 
 

 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

   
 
 

 

   
 
 

  
 

REGISTRO DE EMPREGADO )
Autanticar Matricula eSocial , e =

52
- 52

Empregador [E .
- WROS SEGURANCALTDA. : 30.049.730/0001-48| |
Endereço ASA Rj08
Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR,

Empregado Beneficiários
JOAO PORFIRIO ep

Residência .

Rua SAMAMBAIA, 123, CASA, CAMPINA DA BARRA, ARAUCARIA, PR, - lora
CEP: 83709-430

7 fDatado nascimento | Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado cid: 07211966 GOICERE - PR BRASIL “CasadoPar ,
! | FILIAÇÃO TROAQUIM PORFIRIO

LUZIA COTI
' | Cédula daIdentidade Data de emissão Orgêo/UF emissor Título Eleitora! Zona Seção [ tnscr. Orgão da Classe. 42392375 23/09/2011 SSP/PR
| | CIPS Série Data de expedição da CTPS | UFCIPS

|

CPF Carl. Nac. Habitação Calegoria| :

|

65820 00020 22/0411ee PR

|

610.298.409-97 02017399157 ADoe; militar Categoria | Sexo Graudeinstrução' Parda Masculina Ensino Médio Completo! Deficiência | Tesefano Residencial Telnfone Celular
Não
Carga | Função CBO.o ; VIGILANTE ' VIGILANTE 517330 )

EdaAdmissão Salário Por Horário de Trabalho Horário deIntervato
712023 RS 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15 j
a Opção em Conta vinculada no banco - Data da RetificaçãoU rers | 24/07/2023 | ! | )
e PROGRAMA DE INTEGRAÇÃOSOCIAL - PIS )
Cadastrado em Sob” | Domicilio bancário

114.44538.36-0
Nº banco Agência código | End. da egência

q ,
ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO o

1

A
4

FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE G020 FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO)( Obs.: fAnolar advertências, suspensões, transferências, etc.) à

r , . '

b )
r ACIDENTES DETRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS N RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO SN

: Data da saída:

- Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

/
o CONTRIBUIÇÃO SINDICAL )

|: 4

LG LA Ape
JOAOPora

t
a ê )  
 

OBSERVAÇÕES |

  



 

girasE
a g(2 A
A 'x ZE

E ess CONTRATODE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

   

  

Wo

renan ROS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO doravante
destgoada simplesmente EMPREGADORA e JOAO PORFIRIO portador(a) da Carteira Profissional No. 65820 série 00020 seguir chamado apenas
EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data deinicio de prestação de serviços, de acordo
comas condições a seguir especificadas; !

10. - Fica o EMPREGADOadmitido no quadro de funcionário da EMPREGADORAparaexercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento e oitenta e alto reais e vinte centavos) mensais. | '

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.

20. - O horário de trabalho será anotado na sua fichã de registro e a eventual redução da jomada,por determinação da EMPREGADORA não inovará este
ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhefor determinado, observandoo limite legal.

/
30. « Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado peta EMPREGADORA na forma
prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia .

4o. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de préstar serviços em qualquer dos tumosde trabalho Isto é, tanto durante 0 dia comoa noite,
desde que sem simultaneidade, observadasas prescriçõeslegais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

t

5o: - Fica ajustado nos termos do que dispõe o 1o. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da
EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto nã localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, queressa transferência seja transitória , quer seja definitiva.

&o. : Noato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e à violação de qualquerdelas implicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade.da mesma, culminando com a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado. pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o
qual fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato.

8&o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certa que
após o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA comjusta causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 da CLTsem prejuízo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato. “

100. - Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência-as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam 'o presente Contrato de Exferiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO, quedela dara o competente recibo.» f

; SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

ado Lexy
Testemunha . Empregado ou Responsável Guando menor

- Dat LoTestemunha 1 Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorregado até 44

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

! 12202, (AdPLo
Testemunha . : Empregado ou Responsáyflquando menor

 

 

Testemunha * , : Empregador



 

 

(REGISTRO DE EMPREGADO Nº 52

 
 

 

 

 

 

 

 

 

            
 

  

WROS SEGURANCA LTDA. CNPJ; 30.049.730/0001-48
JOAO PORFIRIO

q a /

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO , ”

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15 ,

Dia Tipo Entrada S.Intervalo E. Intervalo Salda |

Seg Trabalhado 07:15 17:15

— 1
Ter Trabalhado 07:15 17:15 2

Qua Trabalhado 07:15 17:15 y j 1

Qui Trabalhado . 07:15 17:15 t

Sex Trabalhado | 07:15 17:15

q J

nos

I

t * !

à

, !
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REGISTRO DE EMPREGADO
 

 
 

  

 
 

 

 

    

 

 
 

 
 

  
 
 

   
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 
 
 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

  
 

 

   

  
 

 

Autenticar Matricula eSoclal : a
61 , 81

Empregador , CNPJ

WROS SEGURANCA LTDA. ' 30.049.730/0001-48
Endereço +

Rua VERISSIMO!MARQUES, s33, CENTRO, SAO JOSE DOSPINHAIS, PR,

Empregado i o Beneficiários "
MARCIO JOSE HARTESCOPF t , ;

Residência '

Rua ATILIO BRUNETTI, 2357, PINHEIRINHO, CURITIBA,PR, - CEP: ,
81150-070 '

2
- Data denascimento Local do TESomano / : Pais da nacionalidade Estado civil Oasiooriges 1; CURITIBA - PR ' BRASIL Solteiro

meet ema T |Pa
DA RIO, | PAULO BENEDITO HARTESCOPF t;(a eBN FILIAÇÃO mão - 1

ZA SILMARA MARIA HARTESCOPE 1?
& O Cédula de Identidade Data do emissão, | OrgioiUF emissor Titulo Eleitoral Zona Soção | Inscr. Orgão da Classa
E Ago m| 89766060 17/07/2013 SSPIPR 083105640663 145 0337

' | CTPS Série Data de expedição da CTPS UF.CTPS. CPF | Carl, Noc. Habiktação [ertenei
3827902 0010 03/09/2002 ! PR

|

048.494.380-89 !
, ura Doc. militar! Categoria Cor Sexo" Graudo insirisção

Assin ! [ u* Parda Masculino Ensino Médio Completo
e +

|

Dericiência ' | Telefona Residencial [ima Celular
: Pés : 1
Í Função CBO.o ESA Yi ILANTE VIGILANTE , 517330 )

Data de Admissão Salário Por Horârio de Trabalho Horário da Intervalo
24/07/2023 R$ 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15

FGT Opção em Conta vinculada no Banco . Data da RetificaçãoS |2407/2023
r PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL- PIS os .
Cadastrado em Sob nº | Domicilio bancário V

129.09555.50-1 :
Nebanco Agência código | End,da egência .

' )
( ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO 3

Ho

1 * , ,

t

h

1
A

[FÉRIAS - PERIODO AQUISITIVO] FÉRIAS- PERIODO DE GOZO FÉRIAS - PERIODO ABONO pecuniário). Obs.: [Anotar advertências, suspensões,transferências, atc.) 5

5 ,

N
)

r ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS. EM RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO E

I | Data da saída: |

Í Data aviso ind,: Data projeção:

j I Tipo do desligamento: ,

' ' ' ' J
ao )

º CONTRIBUIÇÃOSINDICAL , o " .
 

 
OBSERVAÇÕES

 
  



 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

           

(REGISTRO DE EMPREGADO j ' Nº, 81

WROS SEGURANCA LTDA. : CNP: 30,049,730/0001-48

MARCIO JOSE HARTESCOPF |! ; í )

e f DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO ! y q

Data: 24/07/2023 Nome:'07:15 17:15

Dia Tipo Entrada S.Intervalo E.Intervalo Salda

Seg Trabalhado 07:15 17,15 ,

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado  or:1ô 1715 i

Qui Trabalhado 0715 1715 . Va

Sex Trabalhado 07:15 | amas pfuncisfos a

q ! to  
 

    Assiiatura

aamam
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a) yu

Ge º“a ) 4
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ADA Ri , CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA
Folha

meenero SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO doravante

esigtaa!Simplesmente EMPREGADORA e MARCIO JOSE HARTESCOPFportador(a) da Carteira Profissional No, 3827902 série 0010 seguir chamado
apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, de
acordo com as condições à seguir especificadas;

1o. - Fica o EMPREGADOadmitido no quadro. de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

À circunstância , porém,de ser a função especifiicada não importa.na intransferibilidade-do EMPREGADO para outro serviço, nó qual demonstre demonstre,
melhor capacidade de adaptação desde que compativel com stta-condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20.- O horário de trabalho-será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este
ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário que lhe for determinado, observando limite legal .

30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma
prevista em lei, Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a
Scorrência de compensação , com a.consequente redução da jomada de trabalho em outro dia.

4o.- Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestarserviços em qualquer dos tumos de trabalho isto é, tanto durante o dia comoa noite,
desde que sem simullaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto à remuneração. |

5o.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10.do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da
EMPREGADORApara prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Terrilório Nacional, quer essatransferência seja transitória , quer seja definitiva.

do. - No ato. ca assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho, , |

e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja-graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, n.
qualfarã, com fundamento noinicio doartigo 462 da Consolidação dasLeis:do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamênte prevista em Contrata

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30, dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo que
após o prazo de prorrogaçãoserá tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em foda o seu cumprimento.

9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORAcom justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes doprazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar50% dos salários devidos até final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,semprejuizo *
do disposto no Reg. do FGTS Nenhumaviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

1Do. - Na hipólese deste ajuste transformar - se emContrato de Prazo Indeterminado:, pelo decurso do tempo, continuarão emplena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete) , enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de plenô acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo,

SAO JOSE DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023,

 

 

Testemunha Empregadg ou Responsável! quando menér

 

Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre'as partes fica o presente contrato de expgriência , quê deveria vencer nesta data prorrogado.até,/|

: SAO.JOSE DOSPINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 

Testemunha

 

Á i i

Testemunha Empregador i
t



 

 (o REGISTRO DE EMPREGADO
 

 
 

  

 
 

 

 

    

 

 
 

 

  
 

   
 

 

 
 

 
 

 

 

Autenticar Matrícula eSocial o
40

Empregador 1 CNPJ S)

viros SEGURANCA LTDA. , ' 30.049.730/0001-48
[ "

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO,SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, “DA RES )

Empregado ' Beneficiários ' = O 3
BRUNO ALBUQUERQUE SOARES | , YASMIN DA SILVA ALBUQUERQUE « %

Residência E AO q
Rua PAULO SETUBAL, 4238, CASA 19, BPQUEIRAO, CURITIBA, PR,- ' Folha nº j
CEP: 81750-190

y /ER
' (Datá da nascimento Local do nascimento Pais da naclonatidade fadocivil
' 2AN2H99M JUQUITIBA - SP BRASIL ESA

Pa
FILIAÇÃO cRENICIO SOARES -

' EVERLANCIAALBERQUERQUE
Cedita de Identidade Datadeemissão

|

Orgão/UF emissor Tituto Elelloral [sãoSeção Inscr. Orgão da Classe
; 476939628 02/09/2023 SSPIPR 380438210167 2 0505
t cres Séria | Data de expedição da CTPS | UFCIPS CPF | Can, Nac. Habilitação [ertesora

, 4340487 5893 434,048.758-93
Doc, militar [ Categoria Cor Soxo Grau de Instrução

Parda Masculino Ensino Médio Completo
í Defigência | Telefone Residencial [ritos Celular

Não
' Camo | Função CBO.o N VIGILANTE VIGILANTE 517330 J
1musa de Admissão Salário [ Per Horário de Trebaho | Horáriode Intervalo

107/2023 R$ 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15

o Opção em Conia vinculada no banco Data da RetficaçãoFes 241072023 | | )
r PROGRAMA DEINTEGRAÇÃOSOCIAL - PIS o
Cadastrado em Sob r Domicílio bancário ,

267.39689.73-1 t
Nebanco Agência código I End, da agência

N  
 
 

ALTERAÇÕES DE SALÁRIO. CARGO E/OU FUNÇÃO
 

(o   
 (FÉRIAS - PERIODO AQUISITIVO FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO FÉRIAS - PERIODO ABONO PECUNIÁRIO) [” Obs.:(Anotar advertências, suspansões, transferências, etc.)
 

 

 

 

   
 
 

Pe

f
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS. Jr RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO
 

p

Data da saída:

Data aviso ind.: Data-projeção:
 

 
CONTRIBLAÇÃO SINDICAL
     

OBSERVAÇÕES

 

Tipo do desligamento:

Paris LGg papA

BRUNO ALBÚQUERQUE SOARES

 



[REGISTRO DE EMPREGADO

WROSSEGURANCALTDA.
BRUNOALBUQUERQUE SOARES

 

Nº 40

CNPJ: 30,049,730/0001-48

 
 =

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

 
 

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

 

S. Intervalo
 

 

 

 

      

Dia Tipo Entrada E.Intervalo Saida

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 1 17:15

Qua Trabalhado 07,15 17415

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 i ' 17:15
    
 

 

3 ELA,  

 



( REGISTRO DE EMPREGADO )

 

 

 

 

“ Autenticar Matricula eSocial * a

70. k 7)

í Empregador - CNPJ

WROS SEGURANCA LTDA. : 30.049,730/0001-48 
 

Endereço

| Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS.PINHAIS, PR,
 
 

impregado Beneficiários

ROBSON.JOHNSON FERREIRA RIBEIRO HARRY JOHNSON DE FREITAS. ALEX DAVI DE FREITAS RIBE
LHORANNE YASMIN DE FREITASRIBEIRO 

Residência

Rua JOAO UBALDO RIBEIRO,1855, CASA88, VENEZA, FAZENDA RIO!
GRANDE, PR, - CEP: 83825-293

4

 

  

   
 

 

  
 
 

  
 

 
   
 

 

 
 
 

 
 

 

 

  
 

 

 
 
 

 

 

 

 

    
 

 

   
 
 

 

  
 

po (Data de nascimento Local do náscimento Pais da naclonatidado Estado civil

' 07/04/1990 CURITIBA - PR BRASIL Casado

Pai . '
i | FILIAÇÃO MAURICIO DE SOUZA RIBEIRO

IARAJACI MORAIS FERREIRA RIBEIRO ”

| [zona do ldemidado T Dota de emissão |, Orgáo/UF emissor Truta Eleitoral Zona Seção Inscr. Orgãode Classe

1 | 102576683 03/09/2015 iSSPIPR 088957160604 004 0354

| CTPS | Séria [ Data de expesição da CTPS [UFCIPS [CPF Can. Nac. Habilitação Categoria

: 8347993 0010 04/05/2005 PR 970.062.519-40 05607612500 AB
Dec. militar | Categoria Cor * Sexo Grau de instução

] | Parda Masculino Ensino Médio Completo

| Deficiência Telefone Residencial Telesona Colular
|| Não

Cargo Função C8o.

cu A À VIGILANTE - VIGILANTE 517330

( ie Admissão Saio Por Horário de Trabalho Horário de Intervalo

7/2023 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15

jo em Conta vinculada no banco Daia da Retificação

( rers Siorizoza | | )

PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - FIS
Cadastrado em Sob nº Í 1] Domicilio bancário '

130.36050.50-1 : ra

Nºbanço Agôncia cêdigo | End. da agência

U
r ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO À

+

(

FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO

|

FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO

|

FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO) . Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências,et.) 9

, 7

4

ro ACIDENTESDE TRABALHO! DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

. Data da saida:

i . ' Data aviso ind.: Data projeção:

Tipo do desligamento:

, —

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL .

| Mas A Oirv

vo 4 4 AI

so pPOBSON JQhaslopEdn FERREIRA RIBEIRO   
 

OBSERVAÇÕES



 

oh RIO A . . t
Ss S .

E | |
E CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

Folha AS, .

nt inçh SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO , doravante

A simplesmente EMPREGADORA e BRUNO ALBUQUERQUE SOARES portador(a) da Carteira Profissional No. 4340487 série 5893 seguir

chamado-apenas EMPREGADO(A), e celebrado O presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de início de prestação de

. serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas; .

+40.- Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exerceras funções de VIGILANTE mesh alremuneração de R$

, 2.188,20 (dois mil cento e oitentae oito reais-e vinte centavos) mensais.

À circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre"

'-melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal. io!

"PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é dé 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20. - Ô horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jornada! por determinação da EMPREGADORAnãoinovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o.horário que lhe for determinado, observando o limite legal. ,

30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista: em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA,o EMPREGADO receberá-as horas extraordinárias com o acrécimo legal, salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada detrabalho em outro dia .

40.- Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumosde trabalho , isto é, tanto durante q dia como a noite,

desde-que sem simultaneidade, observadas as prescrições lagais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5o.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do ártigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem emanada da

EMPREGADORApara a prestação de serviços-tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória. -quer seja definitiva.

6a. - No'ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADO recebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do.Contrato de Trabalho,

e a violação dequalquerdelas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, o

qualfará, com fundamento noinicio.do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho;já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contr

Bo, - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo. ou não pordeliberação da EMPREGADORAser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo «.

: âpós o prazo de prorrogação será tido.como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários dévidosaté o final (metade.do tempo combinadó restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato. ,
“ E

100..- Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado”, pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de (um) a 7 (sete), enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E pofestarem de pleno acordo, as partes contratantés, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,é a segunda com o EMPREGADO,que:dela dara o compelente recibo,

8AO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

 
 
pi fito Nin,

 
 

Testemunha Empregado ou Résponsável quando menor

t

Testemunha . Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO é

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato de experiência, que deveria vencer nesta data prorrogado até4|

' . SAQ JOSE DOS PINHAIS,22:de Agosto de 2023.
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o Liu AL EN
Testemunha ” í Empregado ouwResponsável quando-menor

1 . .

1
t

 

 

Testemunha + Empregador



[REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCA LTDA.

|ROBSON JOHNSON FERREIRA RIBEIRO

  

CNPJ: 30.049.730/0001-48

 

 

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO
 

 

 

 

 

 

 

      

7

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

Dia Tipo Entrada Salda

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 17:15

Qui Trabalhado 07:15 17:15

Sex Trabalhado 07:15 17:15
    
 

Í

3
 

 

j

ADIA

Assinálura

 

 



Po o no . o “
OPKo eis

Aq “e
z JMSG CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA
o 6,
o

t
a afirma WHOS, EGURANCA LTDA. Com sede em SAD JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO |, doravante

dest nabSimplesmente EMPREGADORA e ROBSON JOHNSON FERREIRA RIBEIRO portador(a) da Carteira Profissional No. 8347993 série 0010 seguir

chamado apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA gue terá vigência a partir da data de inicio de prestação de

serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas;

10.- Fica o EMPREGADOadmitido no quadro de funcionário da EMPREGADORApara exerceras funções de VIGILANTE mediante a remunsração de RS

2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20.- O horário detrabalho será anotado na sua fichade registro e a eventual redução da jornada,por determinação da EMPREGADORAnãoInovar este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhefor determinado, observandoo limite legal .

3o. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORAna forma

prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal, salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia .

40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos detrabalho , isto é, tanto durante o dia como a noite,

desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

50.- Fica ajustado nos termos do quedispõe o 10.do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO. acatará ordem emanada da

EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, quer essa transferência seja transilória , querseja definitiva.

6o. - No ato da assinatura deste contrato, O EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da:importância corresponde ao prejuízo, o

qual fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato,

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA serprorrogado. por mais 60 dias, sendo certo que ,

apóso prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam aspartes em todo o seu cumprimento.

90. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORAcom justa causa, nenhuma indenização é devidá; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA oupelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidosaté o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLTsem prejuizo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

de 1 (um) a.7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competente recibo.

' SAO JOSE'DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023.

100.- Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em ptena vigência as claúsulas

||

k

1 !
 

 

Testemunha ; Emprégado ou Responsável quando menor

! a DN.Ar À Alas
' Testemunha . N Empregador .

)
 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo enire as partes , fica o presente contrato de experiência, que deveria vencer nesta data prorrogado até4|

SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

' Lo o N AX NsA
Testemunha ' ' ' EmpregadaOUResponsável quando menor
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' i j

Testemunha . Empregador

 
 



  

 

REGISTRO DE EMPREGADO )
 

 

 

 
 

 

 

 

  

  

 

  
 

  

 

 

   
 

 

 
 

 

 

 

 

  
 

 

 
 
 

Autenticar Matricula eSocial
TE

63 83

Empregador CNPJ

WROS SEGURANCA LTDA. 30.049.730/0001-48

Endereço emo,

Rua VERISSIMO MÁRQUES,533, CENTRO, SAO JOSE Dos PINHAIS, PR, LÊRioSa )

Empregado Beneficiários 2)|

MIGUEL RIBEIRO DA SILVA JUNIOR MIGUEL RIBEIRO DA SILVA NETO E Á2IG.

Residência dedoanº
Rua MARIA LICODIEDOFF, 210, COSTEIRA, COSTEIRA, sao JOSE DOS

PINHAIS, PR, - CEP: 83015-660 Assi Ts

; fDatade nascimento Local do nascimento | Pais da naclonalidado Estádocivil.
! 18/09/1992 GUARAPUAVA - PR BRASIL Solteiro

I Pai
| FILIAÇÃO MIGUEL RIBEIRO DA SILVA

| LUCIMARA DE LIMA DA SILVA
i Céduta da Identidade Data da emissão Orgãa/UF emissor Título Eleitoral [es Seção Inscr. Orgão da Classe

I 127710910 05/12/2012 SSPIPR i
| CTPS Sério Data de expedição da CTPS | UFCTPS CPF Can, Nec, Habilitação Categoria

| 1336054 0040 2710812012 PR 096.531.189-94 05955711263 AB

| Doc. miltor Categoria Cor Sexo Grau deInstrução :
| Branca Masculina Ensino Médio Completo

Daficiência | Telefone Residencia! Telefone Colular
| Não ,
| o | Função cão,
L | VIGILANTE VIGILANTE 517330 )

+p de Admissão “as” Por Horário de Trabalho Horário de Intervalo

(  Yozi2023 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 )
1rors  [opgoem Conta vinculada no banco Data da Retificação
( 24/07/2023 )

Cr PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL- PIS o
Cadastrado em Sobre; Domicilio bancário -

205.80220.70-9
[º banco Agência câdigo | End, da agência

r ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGOE/OU FUNÇÃO 3

-

| (FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FÉRIAS - PERIODOABONO PECUNIÁRIO)* Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências, etc.) h
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p

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS Sc RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

| Data da saida:

Dala aviso ind.: Data projeção:
 

 
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 5
 

Tipo do desligamento:  
  o AM fi ado Su Ê

MIGUELRIBEIRO DASILVA JUÁIOR 
 

OBSERVAÇÕES

e



 
 

DR Rio e

O4 Z“ Y .

E 1242 mo CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA
2

 

Ene

a

fEsadir SSÁEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - RR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO , doravante

desi agasimplesmente EMPREGADORA e MIGUEL RIBEIRO DA SILVA JUNIOR porlador(a), da Carteira Profissional No. 1336054 série: 0040 seguir

chamado apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de início de prestação de

serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas;

10.- Fica o EMPREGADO admitido no.quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância, porém, de ser a função especificada não Importa na Intransferibilidado do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas:semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORA não inovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário quelhefor determinado, observandoo limite legal.

3o. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinada pela EMPREGADORAna forma

prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o'EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jomada detrabalho em outrodia . '
l1 :

40, - Aceite o EMPREGADO,expressamente,a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos de trabalho

,

Isto é, tanto durante o dia como a noite,

desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5o. - Fica ajustado nos termos do que dispõe o 1o. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da

. EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, quer essa transferência seja transilória , quer seja definitiva.

Go. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquerdelas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com

a

rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o

qualfará, com fundamento no Ínicio doartigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.
1

80. - O presente Contrato,vigirá durante! 30 dias, podendo ou não por delibéração da EMPREGADORA serprorrogado por mais 60 dias, sendo certo que

apóso prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

So. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORA,com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidos até 2 final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo

dodisposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévioe devido pela rescisão do presente contrato.

400.- Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decursó do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um)a 7 (sete) , enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA. |

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunds com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo,

SAO JOSE DOSPINHAIS, 24 de Julho de 2023.

- mlElo
á b-

Testemuhha 2 / |” Empregado ou Responsgyél quando menor

' , 1

 

Testemunha Empregador

 

' : TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes, fica:o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até 1! 4
 

| | á SAO JOSE DOS PINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

| oo cuBuludo 4bho b—
Testemunha Empregado ou Responsdfel quando menor

 

Testemunha - ta Empregador

 



 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

- REGISTRO DE EMPREGADO | )

Autenticar Matricula eSodal , -YN

sq 4 , ; t 60

Empregador | CNPS 5

WROS SEGURANCA LTDA. 30.049.730/0001-48

Endereço

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO Jos DOS PINHAIS,PR, ' DAtuo L

Empregado Benctelários | q q

MARCELO LIMA . SINDELLY LARISSA DENT!LIMA , PEDRO HENRIQUE DIA, SÚMA

Rosidência
é A

Z10

Folhanº
Rua CEILAO, 229, CENTRO, NACOES, FAZENDA RIO GRANDE, PR, -

CEP: 83823-205
  

   

e

a
a
n

 

 

  
 

  
 

   
 

 

 
 

  
 
 

 

 

  
 

 

 
 
 

  
  

 

 

 

 

 
 

 

 

  
 
 

iu ' Assin:

T— “TT (bata denascimento (|, Local do nascimento Pas da nacionatigado Estado E

271041983 Í CAMPO MOURÃO - PR BRASIL Solteiro
Pat rm

FILIAÇÃO ANTONIO DE LIMA

DERLI'DE LIMA i ,

' I Cédula de Idantidade Data ds emissão Orgãg/UF emissor Título Eleitoral Zona Seção | Inscr. Órgão de Classe

77406204 ) 10/10/2012 SSPIPR 011779572380 145 0564

! CTPS | Sério Data de expedição da CTPS | UFCIPS

|

CPÉ Cort. Nac, Habilitação Cotegosa

081160 0009 13/03/2002. R 760.564.222-91 D2960028935 AB

Doc. militar Categoria Cor Sexo Groudeinstucão +
| Parda Masculino Ensino Médio Completo

1 | Deficiência Ca : | Telefone Residancial [restos Celutar

! Não
Ca 1 Função CEO.

o JA NitantE : [ ViBiLanTE 517330

(Data da Admissão otário - Por, Horário de Trabalho í erário de Intervalo

1 12023 R$ 2.188.20

|

Mês das 07:15 as 17:15 .

- vers |Oprioem Conta vinculadano banco Data da Retificação

Ur 2410712023
.

o PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL « PIS h

Cadastrado em Sobn Domicio bancário |
167.50246.19-3 '

Nº banco Agência código | End.da agência

q t

r ' ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO 3

'

, t

: 1
q . )

(FERIAS - FERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍDOQ DE GOZO [FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO) /” Obs.: (Anotar advertências, suspensões, lrensferências, etc.) N

' hi ;

o” t

Ú J

«a ACIDENTESDE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS . QL. RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO )

. í Data da saida:

| Data aviso ind.: Data projeção: |

RR Tipo do desligamento: ,

'
. t

" Cos
A . ! q

O CONTRIBUIÇÃO SINDICAL N
 

i

4 :
|  ' MARCELO LIMA 
 

   



 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

      
    
 

 
 

 

 

(REGISTRO DE EMPREGADO ! Ne: 63 )

WROS SEGURANCALTDA. | t CNPJ: 30.049.730/0001-48

MIGUELRIBEIRO DASILVA JUNIOR ê
- a,

ro DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO 3

Data: 24/07/2023 Nome: 07/15 17:15 |

1 ' 1
;

Dia Tipo Entrada E. Intervalo Salda 1 '

Seg Trabalhado 07:15 17:15 À bro
1

Ter Trabalhado

|

07:15 17:15 lo
Ou “q :

Qua

|

Trabalhado

|

07:15 mas JAM q i 1

. Qui Trabalhado 07:15 17:15 i

: ;

Sex Trabalhado 07:15 17:15 '
=

q i
)

4
DA RIO '

%
z%

4 qm ,

Tê
. !

Assindára
'

  



 

.s

 

 

REGISTRO DE EMPREGADO N& 80 3

 
 

 
 

 

 

 

 

 

            
 

Jo

20.
Úny

Assina E)

WROS SEGURANCA LTDA, CNPJ; 30.049.730/0001-48

MARCELO LIMA 2

' . DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

Data: 24/07/2023 Nome:07:15 17:15

Dia Tipo Entrada S.Intervalo
|

E. Intervalo Saida

Seg Trabalhado 07:15 17:15 , '

Ter Trabalhado 07:15 ' 17:15 '

Qua
|

Trabalhado
|

07:15 , 1715

Qui Yrabalhado 07:15 1715 '

Sex Trabalhado 07:15 i 17:15

J ) |

ADA RIO DA

R Z
: z m

3 ã A. à

 



   
pyEd UGSE

njZt A) CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA ;
O
3Folhy

iedão SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS “ PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO

|,

doravante

nBasAp êsmente EMPREGADORA e MARCELO LIMA portador(a) da Carteira Profissional! No. 081180 série 0009 seguir chamado apenas

EMPREGADO(AJ,e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data deinicio de prestação de serviços, de acordo

com ascondições a seguir especificadas;

40. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de RS

2.188,20(dois mil centoe oitenta

e

oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não imparta na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO-A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais. . +

20. - Ó horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este

ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário que lhe for determinado, observandoo limite legal.

30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimolegal , salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia .

4o. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestarserviços em qualquer dos turnos de trabalho, isto é, tanto durante o dia como a noite,

desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5o.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Lels do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da

EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, quer essa transferência sejatransitória , quer seja definitiva. - .

&o.- No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebeo Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquerdelas implicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO, fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, o

qualfará, com fundamento no inicio do artigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato.

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo-ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo q

após o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam as partes am todo a seu cumprimento. >

90. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLTsem prejuizo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato,

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo;continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA, .

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

Testemunha Empregado au Responsável quando menor

 
 

Testemunha Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre As partes , fica'o presente contrato de experiência , que deveria vencernesta data prorrogado até/ +

SAO JOSE DOS PINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

22mnó Dre
Testemunha Empregado ou Responsável quando menor
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Testemunha Empregador
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(REGISTRO DE EMPREGADO!

WROS SEGURANCA LTDA.

FABIO BORGESRIBEIRO
A

Nº 46

CNPJ: 30.049,730/0001-48

 
 

 

 

 

 

 

           
 

 

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15
'

Dia Tipo Entrada S. Intervalo | E.Intervalo Satda, f

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 q 17:15| !

| Qui Trabalhado 07:15 17415

| Sex Trabalhado 07:15 17:15

:

e

!

Ro

NA
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( REGISTRO DE EMPREGADO )

Autenti Matricuta eSocial J Neenticar 6 | | 46)

Empregador | CNPJ 5

WROS SEGURANCALTDA, 30.049.730/0001-48

Endereço

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS, PR, )

Empregado Beneficiários "

FABIO BORGESRIBEIRO MAYSA GABRIELLE CRUZ BORGES

Residência :
Avenida PARANA,4351, CASA, ESTADOS, FAZENDA RIO GRANDE,PR,-

CEP: 83830-017 )

(Data da nascimento Local do nascimento País da nacionalidade Estadocivil 9

12110982 MANAUS - AM BRASIL Solteiro

Pal
FILIAÇÃO ese RIBAMAR RIBEIRO

IDELFINA DUARTE BORGES º

Cédula de Identidade Datadeemissão Orgao/UF emissor Título Eleitoral Zona Seção Inscr. Orgão da Classe
150732956 11/08/2017 SSP/PR 020914292267 144 0113

CTPS | Série Data de expedição da CTPS [ UFCIPS CPF Cant. Nac. Habilitação fogao
: 7354993 2200 735.499.322-00 0783671376? B

Doc. militar Categoria Cor Sexo | Graude instrução
Branca Masculino Ensino Médio Completo

Deficiência Telefone Residencial Telefona Celular
Não í

' Camo [ Função CBO.
º | VIGILANTE VIGILANTE 517330 J)

Data de Admissão Salário Por Horária do Teabaiho Horário de Intesveto
24/07/2023 RS 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15

Opção em Conta vinculada na banco : Data da Retificação
( FGTS | 24/07/2023 i |

PROGRAMA DEINTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS 5)
Cadastrado em Sob nº | Domicilio bancário

129.21364.02-8
Nº banco Agôncia código End. da agência |

á ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGOE/OU FUNÇÃO )

j

1 U
Pd

(FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FÉRIAS - PERÍODOABONO PECUNIÁRIO)* Obs.: Anotar advertências, suspensões, transferências, etc.) 3
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A
Ç ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇASPROFISSIONAIS . JE RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

Data da sa lda:

Data aviso ind.: Data projeção:

' Tipo do desligamento:

i

A j a Ne P,

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL o

I

*
Eos Y

; CDSBORGESRIBEIRO

NU . !
OBSERVAÇÕES :



 

 

7

REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCA LTDA.

LUCAS DE SOUZA

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

57

CNPJ: 30.049.730/0001-48

 Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15
E T

:
t

 

Dia

 

 

 

 

 

Tipo Entrada |S. Intervalo, E. Intervalo Saída

Seg

|

Trabalhado

|

07:15 | 15
Tor Trabalhado 07:15 17:15

Qua Trabalhado 07:15 ' 17415

Qui Trabalhado 07:15 Is

Sex Trabalhado 07:15 17:15         
 

SRDx»

o
E h2708)
a Folha nº

rd)



 

V ,

hd CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA
t

ntr ANIROS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO , doravante

desighada simplesmente EMPREGADORA e FABIO BORGES RIBEIRO portador(a) da Carteira Profissional No. 7354993 série 2200 seguir chamado

apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, de

acordo com as condições a seguir especificadas; . a

1o. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORApara exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

2.188,20 (dois mil centoe oitentae olto reaise vinte centavos) mensais. '

A circunstância , porém, de sera função especificada não Importa na intranstenbilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal. , i

PARÁGRAFO ÚNICO-A cargahorária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais. fo

20. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jomada,por determinaçãolda EMPREGADORA nãoinovará este

ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário quelhe for determinado, observandoo limite legal.

3o.- Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhefor determinado pela EMPREGADORA na forma

prevista em let. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo à

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jomada de trabalho em outro dia .

40.- Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho , isto é, tanto durante o dia como

a

noite,

desde que sem simultaneidade, observadasas prescriçõeslegais reguladoras do assunto, quanto a remuneração. |

So.- Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da

EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualqueroutra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva.

&o. - No ato da assinatura deste contrato, O EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando gom a rescisão do contrato.
!

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o

qual fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho, já'que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato.

go. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não pordeliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo q *

após o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento,

9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADOou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA au pelo

EMPREGADO,fica esta obrigadaa pagar 50% dos salários devidos até o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo

do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

100.- Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo, continuarão em ptena vigência as claúsulas

de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competenterecibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.
1

 

 

 

 

Testemunha Empfêgagh ou Responsável quando menor

o | " '

!

Testemunha : Empregador +

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

 

. '

Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência , que deveria vencernesta data prorrogado até//

SAO JOSE DOSPINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 

 

 

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

 

Testemunha Empregador



 

 

REGISTRO DE EMPREGADO
 

 
 

  

 
 

 

Autenticar Matricula eSecial Nº
5... : “55

Empregador cns )
WROS SEGURANCA LTDA. 30,049.730/0001-48

] Endereço

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOSPINHAIS,PR, LEOA Rod
Empregado , 1 | | Rá ToJOSE MICHEL ADRIAO GAIAARAUJO

ZE 4226
Rua TRAVESSA LONDRINA,235, CASA 48, ESTADOS, FAZENDA RIO

Residência ;

GRANDE,PR, - CEP: 83830-033
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Assifatura
»

   

 

 
 

 
 

  
 

 

   
 

 

 
 
 

 
 

 

 

TT "4 fData de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado GU1

|

0108983 BARREIRINHA - AM RASIL Solteiro= =Pal 7
| FILIAÇÃO TERIvALDO BELEMARAUJO ' t

ARLENE ADRIAO GAIA y
| saia do idemidado Data do emissão

—|

OrgãoiUF emissor Titulo Eleitoral Zona Seção

|

Inscr. Orgão da Classe
19416644 fetiziaot! SSP/PR 020601272216 145 0491

| CTPS Séro , ta de expedição da CTPS I UF CTPS CPF Cart Nac. Habilitação Categoria
099865 00018 aRaoo AM

|

532.338.672-04 06128465741 AB"| Doc. miar | Categoria [ E Sexo Graude instrução
1 Pardá “ Masculino Ensino Médio Completo

*

|

Deficância | Telefone Residencial [retone Celular
t Não :
' 7 Função * . CBO..

|

ISLANTE VIGILANTE ie 517330: =
Data da Admissão caio o Horário de Trábalho Horária de Intervalo2aintrg2a JE 2.188,20

|

Mês das 07:15 as 17:15 | )- » |opçãoem Conta vineulada no banco | Daia da Retificação
= 24/07/2023 !

PROGRAMA DEINTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS NoCadastrado em Sobn” | Domiciio bancário
129.30038.02-2 +

Nºbanco Agência código | End. di agência '

 
 
 

ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO
 

 
 ÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO, FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO Obs.: (Anotar advertências, suspensões,transferências, ete.) t D

m
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ACIDENTES DE TRASALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS. RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO
 

Data da saida:

Data aviso ind.: Data projeção:
 

 
 

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
 

  
t OBSERVAÇÕES

1

Tipo do desligamento:  
E : jrndMiaAn

JOSE MICHEL ADRIAO GAJA ARAUJO À

q El



  

t

O, x a.
AZ2X m CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

»

OS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO Marques. 533, CENTRO doravante
Pa à s Eploesmente EMPREGADORA e LUCAS DE SOUZA portador(a) da Carteira Profissional No. 4218801 série 1856 seguir chamado apenas
EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, de acordo
comas condições a seguir especificadas;

10, - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento e aitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

À circunstância , porêm, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADO para gutro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais.

20. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha deregistro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnãoinovará este
ajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário que lhe for determinado, observandoo limite legal .

3o. - Obriga - se também o EMPREGADOaprestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORAna forma
prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO teceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal, salvo a
ecorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia .

40, - Aceite o EMPREGADO, expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho , isto!é, tanto durante o dia como noite,
desde que sem simuitaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

So. - Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acotatá ordem emanada da
EMPREGADORAparaa prestação de serviços tanto na localidade de Celebração do Contrato de Trabalho, comq em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, queressa transferência seja transitória , querseja definitiva.

&o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e à violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica à EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, o
qua! fará, com fundamento no inicio do artigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

8a. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prárragado por mais 60 dias, sendo certo que
após o prazo de prorrogaçãoserá tido como contrato indeterminado, oportunidade em quese obrigam aspartes em todo o seu cumprimento.

t
9o, - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescíndindo - se por vontade do
EMPREGADOou. pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se anles dó prazo, pela: EMPREGADORAau pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar50% dossalários devidosaté o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato. ,

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo,continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete) , enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presen. Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOS PI H, 24 de Julho de 2023.   

 

 

Testemunha a Empregado ou Réspônsável quando menor

r

Testemunha . Empregador

r

! i

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por muluo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até/4 .

SAO JOSE DOSPINHAIS, 22-de2Agosto de 2023.  
 

 

Testemunha EmpregadoouResponsávet-quando menor
, 1

É |

Testemunha Ê . Empregador

 



 

 

REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCA LTDA.

JOSE MICHEL ADRIAO GAIA ARAUJO

Nº:
CNPJ: 30.049.730/000 1:48. ,
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á i CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA |
Folha d
ea'S SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS- PR,a hua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO doravante
ips: implesmente EMPREGADORA e JOSE MICHEL ADRIAO GAIA ARAUJO portádor(a) da Carteira Profissional No, 099865 série 00018 seguir

chamado,aperias EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a paltir da data deinicio de prestação de
serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas;

   
1o..- Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da. EMPREGADORApara exerceras funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais. º .
A circunstância, porêm,de ser a função especificada não importa na intransferibilidade da EMPREGADO para outra serviço, no qual demanstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde.que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO- A cargahorária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais. |

2o. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro-e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este
ajuste permanecendo sempreintegra aobrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhe for determinado; observandoo limite legal.

36. - Obriga - se também o EMPREGADO a prestar serviços em horas extraordinárias ,, sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma
prevista em lei. Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal, salvo a
ocorrência dê compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia..

4o, - Aceita o EMPREGADO, expressamente, a condição -de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho

,

isto 6, tanto durante o dia comoa noite,
desde que sem simultaneidads, observadasas prescrições legais reguladorãs do assunto, quanto à remuneração. .

5o. - Fica, ajustado nos termos -do que dispõe o 10. do ártigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da
EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalhb, como em qualqueroutra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva. :

6o.- No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o RegulamentoInterno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e.a violação de qualquer delas implicará -em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

70. - Em caso de dano causado pélo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da Importância corresponde ao prejuízo, o
qualfará,com fundamento noinício do-artigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista emContrato.

8o, - O presente Contrato, vigirá durante 30"dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo cerio que
apóso prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todlo.o seu cumprimento.

9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das pártes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prázo, pela EMPREGADORA au pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidosaté o final (metade do.tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,semprejuizo
do disposto no Reg. do FSTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato. .

100. - Na hipótese deste ajuste transformar -.se em Contrato de Prazo Indeterminado ,, pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas
de:1 (um) a.7 (sete), enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA. Í

:
E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e asegunda com o:EMPREGADO,que dela dara o competente recibo, i

 

 

À SAO JOSE DOSPINHAIS,24 de Julho de 2023.

|

da! , ) Adniza | AN' “ nchay Goro Arona
Testemunha Empregado ou Responsável quanda menor I

"

Testemunha . . . Empregador

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO '

Por mutuo acordo entre as partes fica o presente contrato de experiência + que deveria vencer nesta data prorrogado até 44

sao JOSEDOS PINHÁIS, 22 de Agosto de 2023.

' A once) Jdsão Pora hp
Testemunha , Empregado ou Responsável aêjdo menor q

1

 

Testemunha Empregador



  

“REGISTRO DE EMPREGADO: ' ' Nº 54 9

 
 

  

 

 

 

 

 

        

WROS SEGURANCALTDA. ' , ' CNPu: 30.048.730/0001-48
JORGELUIS LOPESTEIXEIRA . ; , )

Ú q DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO - )
Data:24/07/2023 Nome:07:15 17:15 ' ; NM

1 t

Dia Tipo Entrada s. Intervalo E.Intervalo Saida

Seg Trabalhado

|

07:15 17:15 Va no oO tr
Ter

|

Trabalhado | 07:15 V vas dedo dsspo> Auto
Qua Trabalhado 07:15 H 17:15 . , '

Qui

|

Trabalhado

|

07:35 Hamas o : :
Sex

|

Trabalhado

|

07:15 “o 1715 !

+
   
 

tr | ' ; Assinatára

   



 

 

REGISTRODE EMPREGADO
 

 

B
: 

 
 

  

 

Autenticar Matricula eSocial Re
54

o
' Empregador CNPJ

WROS SEGURANCALTDA. 30.049.730/0001-48
Endereço +

Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOSPINHAIS,PR, * )

Empregado Beneficiários o
JORGE LUIS LOPES TEIXEIRA

Residência

Rua LIBIA, 289, CASA 240, NACOES,
83823-265

FAZENDA RIO GRANDE,PR, - CEP:

)
   

   

 

 
 

 
 

 
 

 

 

   
 
 

 
 

  

 

 

  
 
 

= | [Data do nascimento Local do nascimento , Pais da nacionalidade Estado civil
18/08/1986 | | GUARAQUECABA - PR BRASIL à União Estável

Pal t
FILIAÇÃO JORGE LUIS ALVES TEIXEIRA ! :

a JANETE LOPES TEIXEIRA
' FCéduiade Idenlidade Detada emissão

|

Orgân/UF emissor Títuia Eleitoral Zona [Seção

|

Inscr Orgão do Classe
> 87084809 14/04/1999 SSPIPR 085861620663 144 0280
ÍCTPS Séria | Data da expedição Ua CTPS | UEÇIPS Ter | Cart. Nac, Habilitação Categoria
0553775 5963 055.377.559-63 04898657701 AB| Doc, miar | Categoria Tor Sexo Grauda instrução

' Branca Masculino Ensino Médio Completo
Deficiência Telefano Residencial Telafone Celular
Não :
Carga | Função CBO.o | VIGILANTE VIGILANTE 517330

Data de Admissão Salário : Por Horário de Trabaho Horário de Intervalo
24/07/2023 JAR 2.188.20 Mês das 07:15 as 17:15 )

Ts

|

Oprsem Conta vinculada no banco Daia da RetificaçãoFS 24/07/2023
PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS Ê o

Cadastrado em Sobn” Domiciio bancário
268.42167.99-8

Ne banco Agência código End,da agência )

=<
ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO E/OU! FUNÇÃO
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!

 
  

 

 

 

 

 

  
 
 

 

ÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO FÉRIAS - PERÍODO ABONO PEcunÁRIO) (O Obs.: (Anotar advertências, suspensões, transferências,ate.) 5

Lo À
4

. h

, i

2
ACIDENTESDE TRABALHO, DOENÇAS O! DOENÇAS PROFISSIONAIS NC RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO |

Dala da saida:

Data avisoind.; 5 Data projeção:

Tipo do desligamento:

PU /

 

  
  CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
 

  
 

OBSERVAÇÕES ,

  



 

  

REGISTRODE'EMPREGADO '
 

 

 

  

 

 

 

Autenticar Matricula eSoclal Nº

Hs | 56)y ,

Empregatior CNPJ 9
WROS SEGURANCA LTDA. J 30.049.730/0001-48

Endereço t : ADA Rio
Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOSPINHAIS,PR, ] (a$o S,

impregado : Beneficiârios . mL
JOYCE SANTOS ' ! : | JOAO VICTOR SANTOS MONTEIRO , GABRIELLE SANTOS Ê 4 23,sa

tesidência

Rua JOAO GAPSKI, 49, CASA, CIDADE INDUSTRIAL, CURITIBA, PR, -
CEP: 81460-326 bt. ms Fol

( k
Assinâtura

&  

  

 

 
 

 

  
 

   
 

 

 

 

   
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

= TA fDeta do nascimento | Locat do nascimento Pais da nacionaldada Estado civil
24/03/1991 CURITIBA - PR . BRASIL Casado

t Pat . J ,, RR
;| entação JçARLOSDA SILVA SANTOS t

SILMARA DE FATIMA CORREIA
Cédula do Igentidade Dala daemissão Org35/UF emissar Título Eleitoral Seção Inscr, Orgão do Classe
105308865 2011/2012 SSP/PR 098272720612 “7 0325

| CTPS Bêro | Data de expedição GaCTPS | UFCIPS CPF Cart. Nac. Habilitação Categoria
1| 0681773 0020 1 PR 073.215.069-83 07106415018 B
+ Doc. mibtar | Cotegoria | Cor : Sexo Graudainstução

Parda t Feminino Ensino Médio Completo
| Deficiência [ésero Residencial | eetene Celular
| Não + nu i :

Função 2 Cão.
no [AiBiLantE VIGILANTE 517330
Data de Admissão E Por Horário de Trabalho Horário deIntervalo

24tmmenapa 1.2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15 '

= Opção em Conta vinculada nobenço +, o, ' Data da Retificação
so 24/07/2023 . º

t PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL “PIS
Tadastrado em Sob nº | Demiciho bancário

130.96024.52-8 »
Yhanco Agência código | End, da ogência

: L A

! ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO EIOU FUNÇÃO )

q

%

ÊRIAS - PERÍODO AQUISITIVO FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO)” Obs. (Anotar advertências, suspensões, transferâncias, etc.)

r

. y

í , e

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS .DU DOENÇAS PROFISSIONAIS JC RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO ”

, Data dasaída:

Data aviso ind.: Data projeção:
 

Tipo do desligamento:

 
 

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
 

 
"

| SmDen
Er| JOYCE SANTOS

! ! 4

OBSERVAÇÕES
Tt
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Tp

Adod m ' CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA ,

 

hesamélios SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS- PR, a Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO . doravante
designada simplesmente EMPREGADORA e JORGE LUIS LOPES TEIXEIRA portator(a) da Carteira Profissional No/0553775série 5963 seguir chamado
apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data deinicio de prestação de serviços, de
acordo com as condições a seguir especificadas; |

1a. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA pará exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil centoe oltentae olto reaise vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidadé do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal, ,

PARÁGRAFO-ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais. Í “|
!

20, - O horário detrabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da-jómada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este
ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADOde cumprir à horário quelhe for determinado, observandoo limite legal .

30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestarserviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma
prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salva a
ocorrência de compensação | com a consequente reduçãoda jornada de trabalho em outro dia.

4o. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquerdos turnos de trabalho , isto é, tanto durante o dia comoa noite,
desde que sem simultaneidade, observadasas prescriçõeslegais rêguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5a.- Fica ajustado nos termas do que dispõe o 10. do artigo 489, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatarã ordem emanada da
EMPREGADORA para a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva. |

]
&o. - No ato da assinatura deste contrato,.o EMPREGADO receba o Regulamento Interna da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando qom a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada a;efetivar o desconto da importância correspondeao prejuizo, o
: qual fará, com fundamentonoinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA serprorrogado por mais 60 dias, sendo certo que
após o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que'se obrigam as partes em lodo o seu cumprimento.

90. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADOou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar50% dos salários devidos até a final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLTsem prejuizo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhumaviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato. ,

. ,
100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam: o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda-com o EMPREGADO, que dela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

  

  

 

 

Testemunha , Empregado ou Responsável quando menor

Testemunha . . Emprégador

1 /

TERMO DE PRORROGAÇÃO |, !
t '

Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência, que deveria vencernesta dala prorrogado até| ij .

SAO JOSE DOS PINHAIS, 22 de Agosto de 2023.

Testemunha ' Empregado ou Responsável quando menor

afora. davi dompolTasao
Testemunha : Ô Empregador
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REGISTRO DE EMPREGADO , NS 58 9
WROS SEGURANCA LTDA.

CNP4:30.049.730/0001-48
JOYCE SANTOS . “o

Í Cd )
DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO : "

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15 o .

- !
Dia Tipo Entrada S.Intervalo

|

E.Intervalo Saída

Seg Trabalhado 07:15 17:15 -

Ter Trabalhado 07:15 17:15 238 .

Qua | Trabalhado

|

0715 1715 Co

Qui Trabalhado

|
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LO Q !

= Lo f CONTRATO DETRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA
> “Fo t '
eAaAVES SEGURANCA LTDA. Com sede em| SAO JOSE e PINHAIS - PR, la Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO , doravante

ignada Simplesmente EMPREGADORA e JOYCE SANTOS portador(a) da Carteira Profissional No, 0681773 série 0020 seguir chamado apenas
EMPREGADO(A); e celebrado o preseite CONTRATO DE EXPERIÊNCIA qque terá vigência a partir da data. de inicio de prestação de serviços, de acordo
tom as condições a seguir especificadas; |. ,

10. : Fica o EMPREGADOadmitido no quadrá!:de funcionário da EMPREGADORApara exercer a$ funções de VIGILANTE mediante a remuneração de RS
2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.

A circunstância , porém, de ser a função Especificada não importa na intrânsferibilidade do EMPREGADOpara outra serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal. i

PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas sêmanais,totalizando 220,00 horas mensais.
j

20. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro e a eventual redução da jórnada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este
ajuste permanecendo sempre integra a-obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário quelhefor determinado, observando-o limite legal .

3o. - Obriga - se também o EMPREGADO,a prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe-for determinado pelã EMPREGADORA ha forma
prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA,o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução!ida jomada de trabalho em outro dia .

40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho Isto é, tanto durante o dia comoa noite,
desde que sem simuitaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração:

50. - Fica ajustado nos termos do que dispõe 0 10.do artigo 469, da Consolidação das Leis do. Trabalho, que o EMPREGADO acatará ordem-emanada da
EMPREGADORAparaa prestação de serviços tanto na localidadede celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vita
do Território Nacional, quer essa transferência seja transitória, quer seja definitiva. , j

6o. -'No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo. EMPREGADO,fiicaja EMPREGADORA, autorizada a efetivar o desconto da Importância corresponde ao prejuízo, o
qual fará, com fundamernito noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não pordeliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo que

apôs o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminada,oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou pot vontade de uma das parles, rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida, rêscindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários devidos até o final (matade do.tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo
da disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévia e devido pela rescisão do presente contrato.

100: - Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de PrazoInideterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete), enquanto durarem.asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência *em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO, que dela dara o competente recibo. i

j
t SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

Ages DD)
Testemunha Ejnpregado ou Respófisável quando menor

 
 

Testemunha 1 “a . Empregador

1

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre.as partes , fica O présente contrato de experiência, que deveria vencer nesta data prorrogado até/4

SAO JOSEDOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

 
 

 
 

Vo Code). À ' AtaDD
Testemunha ! [ (Empregado ou Responsável quando menor

'

Testemunha toa a ' Empregador
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REGISTRO DE EMPREGADO

  Matricula eSocial +
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Empregador CNPJ
WROS SEGURANCALTDA. 30.049.730/0001-48

Endereço
DA RIO, ÉS h263Rua VERISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, Rs

impregado , Beneficiários
JOAO CARLOS SANTIAGO DASILVA ] —fa226e6)

tosigência Fol
Rua RIO ARAGUAIA, 636, CASA, ROCA GRANDE, COLOMBO,PR, - CEP:
83403-330 | Assina
Te Data de nascimento Local do nascimanto Pais da naclonatidade =cha

08/09/1991 FORTALEZA - CE t BRASIL Solteiro
! .1

|

ruação ANTONIO LUCIANO SANTIAGO DA SILVA l £

“FRANCISCA DA SILVA SANTIAGO t
Céduta de Identidade Data da emissão Osso emissor Título Elelioras | Zona | Seção

|

Inscr. Orgão de Classe

| crPS I Séria EData deaoda CTPS

|

UFCTPS CPF Can. Nac. Habilitação Categoria
010710 00392 SP

|

058,184.883-73 06611187770 AB
Doc. militar | Categoria E Sho Gsnu dainstrução

Parda Masculino Ensino Médio Completo
Deficiência Telefone Residoncial [rsioro Colutar

|

|

Não !
Cargo 5 | Função CEO.

| | VIGILANTE VIGILANTE 517330 J

Deta de Admissão Salário Por Horário de Trabalho Horário da Intervalo e
24/07/2023 R$ 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15

ts | Opção em [E vinculada no banco T | Data da Resficação
24/07/2023

J)
PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS )

Cadastrado em Sabre | Domiciko bancário
162.05933.13-7 '

Nebanco Agência código ] End, da agência ' 7

ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO

j Í

d
E

ÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO FÉRIAS - PERÍODOABONO PECUNIÁRIO) Obs.: (Anotar advertências, suspensões, vansferências, etc.) N
 

 

 

   
 

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS RESCISÃODE CONTRATO DE TRABALHO
 

m
e
r
a

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

Data da saída: *

Data aviso ind.: ' Data projeção:
 

 
 

'

 1
OBSERVAÇÕES

 

Tipo do desligamento:  
Saab canas castros ex DASÍVE,

JOAO CARLOS SANTIAGO DA SILVA

 



 

são CONTRATO DE TRABALHOA TÍTULO DE EXPERIÊNCIA *
= 199% à |

E
' inatura / . . '

ntre Aitma WROS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS: PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO |, doravante

designada simplesmente EMPREGADORA e JOAO CARLOS SANTIAGO DA SILVA ponador(a) da Carteira Profissional No. 010710 série 00392 seguir

chamado apenas EMPREGADO(A), 8 celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data deinicio de prestação de

serviças, de-acordo com as condições a seguir especificadas, Ko

40. - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$

2.188,20 (dois mil centoe oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais. !

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demonstre

melhor capacidade de adaptação desde que tompativel com sua condição pessoal.,

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de-44,00 horassemanais, totalizando 220,00 horas mensais. | .

20. - O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registfo e a eventual redução da Jomada,por determinação da EMPREGADORAnãoinovará este

ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADO de cumprir o horário que lhe for determinado, observando

o

limite legal.

3o.- Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre que lhe for detérminado pela EMPREGADORAna forma

prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO teceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a

ocorrência de compensação , com a consequente redução da jomada detrabalho em outro dia .

40. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em:qualquer dos turmas de trabalho , isto é, tanto durante o dia como a noite,

desde que sem simultaneidade, observadasas prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração. |,

5o, - Fica ajustado nos lermos do que dispõe oo. dolartigo 459, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da

EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila

do Território Nacional, queressatransferência seja transitória , quer seja definitiva.

Go. - No ato da assinatura deste contrato, q EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo daiEmpresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,

e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato,

70. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO, fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o

qual fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho, já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

Bo. - O presente Contrato,vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA serprorrogado por mais 60 dias, sendo certo que

apóso prazo de prorrogação será tido comocontrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.
1

9. - Opera - se a rescisão do presente Gontrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade, de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADOou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORAou pelo

EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidos até o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLTsem prejuizo

do disposto no Reg. do FGTSNenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas

de 1 (um) a 7 (sete) , enquanto durarem ds retações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as parteg contratantes; assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da

EMPREGADORA,€ a segunda com o EMPREGADO, quedela dara,o competente recibo. ; '

h . SAO JOSE DOSPINHAIS, 24 de Julho de 2023.

' ! . 1

 

 

Testemunha | ' º Empregado ou Responsável quando menor
4

Soão cantos cabia co a hema
Testemunha |, = Empregador

 

| | TERMO DE PRORROGAÇÃO

 

Por mutuo acordo entre as partes

,

fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até/1

' | SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.
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Rua MARCOLINA CAETANA CHAVES , 247, SITIO CERCADO ,
PINHEIRINHO, CURITIBA, PR, - CEP: 81825-340 .

: 4
ELOA VITORIA MENDES RODRIGUES DIAS MIRANDA [=

Assibatura

—— -

r Autenticar Matrícula €Social à ranes Om Ts)
Empregador ' . CNPJ

/ WROS SEGURANCA LTDA; ' Vo 30.049.730/0001-48 |
& à err,A

Rua vERissiMô MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR,

Empregado I | Benciiciários
EDINA MENDES RODRIGUES

Residência : a Folha nº

 

      
 

 
 

  
 

  
 

 
 

   
 

 

 

 

 
 

 

 

  
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

   
 

 

| (Data de nascimento T Local do nascimento Pais da nacionalidade EstadoGui...
| 02/04n998 CAMPO LARGO - PR BRASIL Solteiro

- |Pai
FILIAÇÃO ENO WILSON RODRIGUES | '

' RUBIA PATRICIA MENDES Í : .
Cédula ds Identidade Data ds emissão ÔrgãwUF emissor * Túulo Eleitoral Zona Seção Inscr. Orgão ca Classe

! 135902918 , : SSPIPR 107918970680 145 0533
| [eres Sério Data do expedição da CTPS [UFCTPS CPF [ Can, Noc. Habilitação ] Categoria

0694255 0040 11/07/2012 PR 103.805.939-41
Doc. militar | Categoria Cor v Saxo Grau de Instrução

Parda ' Feminino Ensino Médio Completo ,
1 Deficiência ETelejono Residencial Teloiona Celular

Não '
“| Cargo ' Findo CBO.CoA ViBtanTE ! VIGILANTE sus  )

Data de Admissão Salário , . Por Horário de Trbaiho , Horário de Intervalo 1
&“2023 R$ 2:188,20 Mês * das 07:15 as 17:15

s [opoem Conta viheulada no banco : , Data da Retificação:
24/07/2023 !

í PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS é ,
Cadastrado em Sob nº , Domício bancario :

209,66597,32-4 Pa :
Ne banco Agência código End.da agência . T " ,

+ +

ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO )

o a t

t

“ J

FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO FÉRIAS - PERÍODOABONO PECUNIÁRIO) i Obs.:(Anotar advertências, suspensões, lronsfarências,etc.)

Ro :
H

'

o a
” )

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS ' 3) RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO à)

Data dasaída:

Data aviso ind:: Dala projeção:

, i t Tipo da desligamento:

;

r Hi PU A
CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 9
 

t [o
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REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCALTDA.

JOAO CARLOS SANTIAGO DA SILVA

Nº: 50

I CNPJ: 30.049.730/0001-48

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO

  

 

 

 

 

 

          
 

   

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15 : ,

Dia Tipo Entrada S. intervalo E.Intervato Saida

Seg Teabathado 07:15 i 1715 2 A , .
— Jud? colas Sullate pa sÍviTer Trabalhado 07:15 1715, t i '

Qua Trabalhado 07:15 17:15 t

Qui | Trabalhado 07:15 ias o ,
Sex |Trabalhado |07:15 17:15
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t[REGISTRO DE EMPREGADO
Nº 7% OIWROS SEGURANCA LTDA.

t CNPJ: 30.048.730/0001-48EDINA MENDES RODRIGUES
)A 4

DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO * | , 9L

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15
'

Dia Tipo Entrada S.Intervalo

|

E.Intervalo Saida

Seg Trabalhado 07:15 17:15

Ter Trabalhado 07:15 17:15 '

Qua

|

Trabalhado

|

07:15 17:15 | '
Qui Trabalhado 07:15 17:15 .

Sex Trabalhado 07:15 17:15 ; 2
. I
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Qi CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA5; o

os! SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO « doravanteHfêspfente EMPREGADORA e EDINA MENDES RODRIGUES portador(a) da Carteira Profissional No. 0694266 série 0040 seguir chamadoapeitas EMPREGADO(A), e celebrado a presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de serviços, deacordo com as condições a seguir especificadas; t
10. - Fica o EMPREGADOadmitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exerceras funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais.
A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre .demonstremelhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.
PARÁGRAFO ÚNICO- A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais. ,
20:- O horário de trabalho será anotado na sua ficha de registro ê a eventual redução da.jormada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará esteajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhe for determinaão, observandoo limite legal.
30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na formaprevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal, salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada detrabalho em outrodia . . ,

do, - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestarserviços em qualquer dos tumos detrabalho , isto é, tanto durante o dia cómo a noite,
desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

So, - Fica ajustado nos termos do que dispõe o to. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que O EMPREGADOacatará ordem emanada daEMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vilado Território Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva.

&o, - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contralo de Trabalho,e a violação de qualquer delas implicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com a rescisão do contrato:
7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizada aefetivar o desconto da importância corresponde ao prejuízo, o
qual fará, com fundamentonoinício do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidade fita expressamente prevista em Contrato.
8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo queapós o prazodeprorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.
9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das paítes: rescindindo - se por vontade doEMPREGADO ou pela EMPREGADORA comjusta causa, nenhuma Indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou peloEMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dossalários devidosaté o final (metade do tempo combinadorestante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízodo disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão dopresente contrato.

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado » pelo decurso do tempo,continuarão em plena vigência as claúsulasde 1 (um) a 7 (sete) , enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA. .

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder daEMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competenterecibo.

SAO JOSE DOS PINHAIS,24 de Julho de 2023.

 

 

Testemunha . Empregado ou Responsável quando menor

Edi cpa TomarCodRVgoh
Testemunha Empregador J

 

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até44

' ” SÃO JOSE DOS PINHAIS, 22 de Agosto de 2023,

 

Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

Testemunha , t e Empregador

o A dim. mendesadBi



 

 

REGISTRO DE EMPREGADO
 

 

 

  

 

 

 

 
 

  
 

 

  
 

  
 

 

 
    
 

 

   
 

 

 

 

 

  
 

 

 
 
 

 

 

 

 

    
 

 

 

  
 

 

 

   
 

Autenticar Matrícula eSocial , , Te -

5 j 5)

Empregador CNPJ '

WROS SEGURANCA LTDA, : ' 30.049,730/0001-48

Endereço y

+ Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS, PR, SRRIOÀe)É A)

Empregado [entes : f q 2

JOÃO GUILHERMESIQUEIRA BRASIL o IE 4IA, q
Residência + Fo! nº

Rua ARMENIA,800, CASA 236, NACOES, FAZENDA RIO GRANDE,PR,- | q
CEP. 83823-276 ' Assi tura )

0 TT | ffData do nascimento Loca! do nascimento Pais da nacianalidado Estado civil o S
09/08/1996 ! CURITIBA - PR , BRASIL Solteiro

. Pat :
"| Puiação Oro MARIA BRASIL

' NINCIA APARECIDA SIQUEIRA í
Gégula da Identidado Datadeemissão Orgêo/UF emissor Titulo Eleloral Inscr. Orgão de Class
125101267 26/10/2017 SSP/PR 112617030647 “045 “bos
CTPS Série | Daia de expedição da CTPS [UFCTPS [CPE Con. Nac. Habilitação Calegoria
9166718 0050 PR 102.644.979-02 '

| Doc mitar I Categoria Cor Sexo Gray ds Instrução
« Branca Masculino Ensino Médio Completo

! Deficiência . Telefone Residencial Tetelone Celular
| Não '

Cargo Função CBO,
o1 U VIGILANTE VIGILANTE 517330 )

Data de Admissão Saáio Por Horário de Trabalho Horário de Intervalo
ú 2023 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15

* is [opgosm Contavinculada po banco Data da Reuficação
re 24/07/2023 , ! )

PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL - PIS
 TEndassadoem Sobnê Domicilio bancário
| 190.55505.26-1
 Wbanco Agência código | End.da agência -

! )
ALTERAÇÕES DE-SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO . ! 5

7 z1 ' 1

k

I y )

FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO) "| Obs.: (Anotar edvertências, suspensões, transferências, ete.) )

É !

1 4

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS O! DOENÇAS PROFISSIONAIS r RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO N

' Data da saida: 4

Data aviso ind.: ' Data projeção:

. Tipo do desligamento:

, !

Na

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL ' )

; . CL IsLa fSimsL

' , ) . fe GUILHERME sIQNEIRÁBRASIL

| ' ,
A

OBSERVAÇÕES
 

 



: , 1
+

| CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

 

=

alre-adi ROS(SEGURANCA LTDA. Com sede emo) JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, tentro , doravante
designadosimplesmente EMPREGADORA e JOAO GUILHERME SIQUEIRA BRASIL portádor(a) da Carteira Profissional No. 9166718 séria 5050 seguir
chamado apenas EMPREGADO(A), e celebrado o'presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a “partir da data de inicio de prestação de
serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas;

1o: - Fica o EMPREGADO admitida no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento e oitentae oito reais e vinte centavos) mensais..

A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compatível com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - À carga horária éde 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.

20. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e àeventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnãoinovará este
ajuste permanecendo sempre integra a vbrigação do EMPREGADO de cumprir o horário quelhe for determinado, observando limite legal :

30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestarserviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORA na forma
prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPRI GADORA, o EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal, salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução da jomadade trabalho em outro dia .

40, - Aceite o EMPREGADO,expressamente,a condição de prestar serviços em qualquer dos tumosde trabalho isto é, tanto durante o dia como noite,
desde que sem simultaneidade,observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

    

 

que dispõeo to. Ho artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da
o de serviças tanto nalócalidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
rânsferência seja transitória , quer seja definitiva.

So.- Fica ajustado nos termos!
EMPREGADORAparaa pre:
do Território Nacional, queres:

6o, - No ato da assinatura desie contrato, o EMPREGADOrecebe o RegulamentoInternda Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e a violação de qualquer delasjimplicará em sanção,cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com rescisão do contrato.

7a. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA, autorizadaa efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, o
qual fará, com fundamento no inicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho,já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

80. - O presente Contralo, vigirá, durante 30dias, podendo ou nãopor deliberação da EMPREGADORA serprorrogado por mais 60 dias, sendo certo que
apóso prazo de prorrogação será tido comôcontrato indeterminado,, oportunidade em que se obrigam aspartes em lodo o seu cumprimento.

90. » Opera - se a rescisão do presente Contrato pelatdecorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do

EMPREGADOou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos saláriosdevidos até o final (metade do tampo combinadorestante), artigo 479 é 480 da CLT,sem prejuízo
dodisposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisãodo presente contrato.

100. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo décurso do tempo, continuarão em plenavigência as claúsulas
de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo.

! º SAO JOSE DOSPINHAIS,24 de Julho de 2023.

Testemunha! 1] .“UolResponsável quando menor

, .| | OMSG

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

y Testemunha /p(ffrevo

: [/
4 — T - V ;

i ' TERMO DE PRORROGAÇÃO '
4 :

Por mutuo acordo entro as partês, fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até/4 .

O JOSE DOS PINHAIS, 22 de Agosto de 2023.
,

i A
. . GatL GS 2n

Testemunha ' iiojou4REsponsBvoT. juangó menor
: , 4

H l
Testemunha| | , : Empregador



 

 

o REGISTRO DE EMPREGADO
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| Autenticar Matricula eSocial f =
37 : i 37

Emprogador ; CNPJ o
WROS SEGURANCALTDA, 30,049.730/0001-48

Ende RE:
Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO,SAO JOSE DOS PINHAIS,PR, LASGD

Empregado * Beneficiários *
AMARILDO HRETSIUK E 1244

Residência
Fo) BAezaá

Rua SANTA CLARA, 374, CASA 02, SANTA TEREZINHA, FAZENDA RIO
GRANDE,PR, - CEP: 83829-030

Assin fura” /

” + (Data de nescimento Local do nascimento | Pais da'nacionalidade Estado Guie
29121976 PAULO FRONTIN - PR BRASIL Solteiro

' Pai
FILIAÇÃO AFONSO HRETSIUK 5

CATARINA HRETSIUK
Cédula de Identidade Datadoemissão

|

OrgêalUF emissor Titulo Eleiioral Seção

|

Inser. Orgão do Classe
75516010 . 09/03/2015 SSP/PR 055827460620 EA 0177
CTPS Série Data deexposição da CTPS UFCIPS [CPF | Car. Nac. Hebililação Categoria

|

|

0756104 0010 - 13/09/2000 PR

|

024.101,349:63
| Doc. miiter | Categoria” Cor Sexo Grau de instrução

' Branca Masculino Ensino Médio Completo
Deficiência 1 Telefone Residencial [ettene Colutar
Não

r Função , CBO.
VIEILANTE VIGILANTE 517330

Data de Admissão Saliio Por Horário de Trabalho Horário de Intervalo
24 123 2.188,20 Mês (das 07:15 as 17:15
- Opção em Conta vinculadano banco e ] Data da Retificação
rei 24/07/2023 ,

' PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL. PIS )
Cadastrado em Sab nº Domicito bancário

127.88538.50-4 í 4
Nºbanço Agência código | End.da Dgência , '

»/

ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO EYOU FUNÇÃO No
T

'

1
|
|

|

| À
ÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO] FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO [FÉRIAS PERÍODO ABONO PEGUNtÁRIO)[ Obs: (Anotar agvestências, suspensões, transferências, etc.) ON

”

y :

ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS € RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO

Data da saida:

, Data aviso ind, Data projeção:
 

Tipo do desligamento:

 
 

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL J
U

 

 É
AMARILDO HRETSIUK

 

t  
 

 
 

OBSERVAÇÕES

 



 

 

  
  

REGISTRO DE EMPREGADO NE; 51
WROS SEGURANCALTDA. CNPJ: 30.049.730/0001-48
JOAO GUILHERME SIQUEIRA BRASIL '

|( i : DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO | )
“Data: 24/0712023 Nome: 07:15 17:15 ,

Ve
 Dia Tipo Entrada S.Intervalo |E, Intervalo

 Seg Trabalhado 07:15

 

 Ter Trabalhado 07:15

 Qua Trabalhado 07:15 . vas | ; ” j "

Qui Trabathado 07:15 ' mas : po

Sex

|

Trabalhado | 07:15 | 1715 : ]

[ % Lu— (] B EVAN S »J
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,
REGISTRO DE EMPREGADO ' Ne: 37 9
WROS SEGURANCA LTDA. A ' ; CNPJ: 30.049.730/0001-48
AMARILDO HRETSIUK A o J

r “ po DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO| o

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15

Dia Tipo Entrada S.Intervalo

|

E.Intervalo Saida, .

Seg Trabalhado 07:15 17:15 - |

Ter Trabalhado 07:15 , 1715 O

Qua Trabalhado |07:15 q 1715

Qui

|

Trabalhado

|

07:15 q 1715 |i
Sex

|

Trabalhado

|

07:15 os 1715

homens ÁLdiiahe )
t rã

i ' | .
| CAR IOo pes
| b ! a dg $| h = dydo Gi

í 4 4 a Folhan;
t 1 .. ' Assivatura

1 '
a emno

y :

j

“ ,

!

1 i !
4 í 4
, Í

L é
- 'ros
Lo [a '
o

, 1 +

1 Ú [
i 1 4i :

h | 4 4 :
, | . ao; .

ar , :

,

1

, ' ' ! ; t

|
se

E I 4 . i

poa
E  



 

t ml CONTRATO DE TRABALHO A TITULODE EXPERIÊNCIA   ROS SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO , doravante
ignada simplesmente EMPREGADORA e AMARILDO HRETSIUK portador(a) da Caiteira Profissional No. 0758104 série 0010 seguir chamado apenas

EMP EGABOTA), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA queterá vigência a partir da data de Inicio de prestação de serviços, de acordo
com as condições a seguir especificadas; o,

10.:- Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais. ' 4
A circunstância , porém, de sera função especificada não importa na intransferibilidade do EMPREGADOpara outro serviço, no qual demonstre demanstre
melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.

PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais,

2o. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro-e a eventual redução da jomada, por determinação da EMPREGADORA nãoinovaráeste
ajuste permanecendo sempreintegra a obrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhefor determinado, observandoo limite legat.

3o..- Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , ;sempre que lhe for determinado pela EMPREGADORAnaforma
prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO Teceberá as horas extraordinárias com o acrécimo legal , salvo a
ocormância de compensação , com a consequente redução da jomatia de trabalho em outro dia .

40, - Aceite. o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos tumos de trabalho, isto é, tanto durante o dia como a noite,
desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

5o, - Fica ajustado nos termos do que dispõe o 1o. do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da
EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto nalocalidade de celebração do Contrato de Trabalho, comoem qualqueroutra Cidade, Capital ou Vila
doTerritório Nacional, quer essa transferência seja transitória , quer seja definitiva. :

| &o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Intemo daEmpresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizadaa efetivar o descontoda importância corresponde ao prejuízo, a
qual fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho, já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato.

8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 80 dias, sendo certo que
após o prazo de prorrogaçãoserá tido como contralo indeterminado, oportunidade em que se obrigam aspartes em'todo o seu cumprimenta.

90. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra cu por vontade de uma daspartes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-seantes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar50% dos salários devidosaté o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuízo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato.

10o. - Na hipótese deste ajuste transformar - se em Contrato de Prazo Indeterminado , pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um)a 7 (sete), enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA,

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Conlrato de' Experiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,que dela dara o competente recibo,

' ' SAO JOSE DOS PINHAIS, 24 de Julho de 2023.

Í , Lorando e Msbad AM
Testemunha Empregado ou Responsável quando menor

  

Testemunha Empregador

 

TERMO DE PRORROGAÇÃO '

 

Por mutuo acordo entre as partes fica O presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogadoaté4 4 -

1 |, SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.

| oo Lo milho ALraintedd
Testemunha . Empregado ou Responsável quêndo menor

! Lo ' E
 

Testemunha - , : : | * Empregador |

a pH ,



 

REGISTRO DE EMPREGADO

WROS SEGURANCALTDA.

LUCIANO GONÇALVES VALERIO JUNIOR

!

'

Ne 58 o

CNP: 30.049.730/0001-48

 
 

  

 

 

 

 

 

          

 

 
 

. . )
Ç , DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO | 9

Data: 24/07/2023 Nome: 07:15 17:15 ; i F
. tu

; . 1
Dia Tipo Entrada S. Intervalo E. Intervalo Saída | i

Seg Trabalhado 07:15 , 47:15 q

Ter Trabalhado 07:15 Ú 1715,

Qua” Trabalhado 07:15 ' 1715!

Qui Trabalhado 07:15 | 17:15 | .

i
Sex Trabalhado 07:15 ; 17715 ' Le

' 4
, "

" + )

'

o ' Í
'

A
E pit

t ' z 2. m

b ç
| ' o Assipátura

ND, i : nas

N

  



 

 

“| REGISTRO DE EMPREGADO
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

    

 

 
   

 

 

  

 

 

 

 

 

  
 

 

 

  

 

 
  

 

 

 
 
 

 

 

 

 
  

 

 

 

 

   
  

 

 

  
 

Autenticar Matricula eSocial e
58 5 ! 58

, Empregador . CNPJ
WROSSEGURANCA LTDA. 30.049.730/0001-48

Endereço,)X,

Rua RISSIMO MARQUES,533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS,PR,o )
Empregado I . A “ Beneficlários t

LUCIANO GONÇALVES VALERIO JUNIOR I ANA LUIZA ALVES VALERIO t
Residência Po
Rus RUA BOA VISTA, 198, APTO 01 BL 2, FAZENDA RIO GRANDE,PR, - .
CEP: 81000-000 ' )

Dr Data do nascimento Hs: * Local do nascimento : Pais da nacionalidade Estadocivil »
. o3/07M995 “ CURITIBA-PR BRASIL Solteiro

=" Pai f-
FILIAÇÃO TNGONÇALVES VALERIO .

JA AuRELURYy DE LIMA
À EA Tn) Céduta de Idontidado 7 ] Datadeemissão OrgaUF emissor Thulo Eleitoral Zona [Seção 1] Inscr. Orgão da Classe
Folha | 106379980 ., 4 1] 081122005 SSPIPR 104451070663 004 0512

O CTPS | Sério E Data de expedição da CTPS UF CTPS CPF Cart, Noc. Habilitação Categaria
maulra f| 7879295 0030 07/07/2011 PR 088.658,459-02 06097266107 AB

Assinai 4! Doc miitar 4 I Categoria Cor Sexo Grau deInstrução
a Gio Parda Masculino Ensino Médio Completo

Deficiência i 4 l Telefone Residencial | Telsfona Cotutar
Não Mt
Cargo : I Função T3O.== [VIILANTE VIGILANTE 517330

Data do Admissão Salário 3 17 Por Horário de Trabalho | Horário da Intervalo
24/07/2023 R$ 4 . 12.188,20 Mês das 07:15 as 17:15 h

Opção em Co nobanco Daia da Retficação ) .FGTS | 24/07/2023 | 4
-EM PROGRAMADEINTEGRAÇÃO SOCIAL. PIS o

Cadasvado em Sob nº ' É ppm bancário
206.06059.70-3 É

Nebanco Agência código End, da agência
: | )

? ta ALTERAÇÕESDE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO h

I

i

! )
FÉRIAS - PERÍODO AQUISITIVO FÉRIAS - PERÍODO DE GOZO FÉRIAS - PERÍODO ABONO PECUNIÁRIO) Obs.: (Anotar advertências, susponsões, Iransferências, etc.) 5

1
1

, '
1 x

pi E
ACIDENTES DE TRABALHO, DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS JC RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO 3

, AE Ê Data da saida:

Jp» Data aviso ind.: Data projeção:

. Tipo do desligamento:

t

' '

— A
 

CONTRIBUIÇÃO SINDICAL

E Tpi
 

=   
 

OBSERVAÇÕES

LUCIANO GONÇALVES VALERIO JUNIOR

Vo

4 . 4

Lais IAGus Sn



 

 

REGISTRO DE EMPREGADO
 

 
 

 
 

 
 

Autenticar Matrícula eSocial 4 o
73 73

Empregador | CNPJ N
WROS SEGURANCALTDA. | 30.049.730/0001-48

Endereço =

Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO, SAO JOSE DOS PINHAIS, PR,

Empregado Beneficiários
SIDNEI ALVES DA SILVA . t VALENTINA VALE ALVES DA SILVA
 

Residência

Rua SERVIA, 800, CASA 131, NACOES, FAZENDA RIO GRANDE,PR, -
CEP: 83823-275

í º

 

q
m

+N Assinglura )
  

    

 

 
 

 
 

  
 

 

 
  

  
 

 

 
 

 
 

 

 

  
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

   
 

 

 

 

  
 

 

TOO TS | ffiatada nascimento Local do nascimento Pais danacionalidade Estada civil. ..
08/0/1983 TEOFILO OTONI - MG 1 RASIL Solteiro

Pai |
FILIAÇÃO SEBASTIÃO CAETANO DA SILVA :

ANA MARIA ALVES DA SILVA ' f :
* Cédula do Identidado Daia ds emissão | OrgaaUF emissor Título Eleitoral il Zona Seção |] Inser, Orgão da Classe| | ssp 303871130108 tia 0322

CTPS Série Data de expedição da CTPS | UFCTPS [CPF , “| Can. Nac. Habilitação + [Ostegora
| 83175 00260 06/11/2000 SP 322.379.118-35

Doc. mikiar | Categoria | Cor Sexo | GraudeInstrução
, Negra Masculino Ensino Médio Completo

Deficiência , Telefone Residencial Tetolona Colular
Não Ú ú e

o , Função CBO.
º | VIGILANTE VIGILANTE 517330

Datade Anmissão Salário Por Horário de Trabelho Horário de Iptervaior
2u 23 R$ 2.188,20 Mês das 07:15 as 17:15 t

|opçõoem Conta vinculadano banco i "o Data da RetifcaçãoFSIS 24/g7/2023 . | É
PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL.PIS “ À

Cadastrada em Sobre Domiciio bancário
2510/2001 127.81863,24-8 ,
Nº banco Agência código End.da agência ,

ALTERAÇÕES DE SALÁRIO, CARGO E/OU FUNÇÃO 3
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ACIDENTESDE TRABALHO. DOENÇAS OU DOENÇAS PROFISSIONAIS ) RESCISÃO DE CONTRATO DE TRABALHO
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CONTRATO DE TRABALHO A TÍTULO DE EXPERIÊNCIA

O Folha bos o ta
Entrefirma-WROS SEGURANCA LTDA, Câm sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERÍSSIMO MARQUES, 533, CENTRO doravante
desighaninginiblesmente EMPREGADORA e LUCIANO GONÇALVES VALERIO JUNIOR portador(a) da Carteira Profissional No. 7879295 série 0030 seguir
chamado apenas EMPREGADO(A), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência a partir da data de inicio de prestação de
serviços, de acordo com as condições a seguir especificadas; . ' “o ,

1a. - Fica o EMPREGADOadmitido no quadro de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIGILANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e pinte centavos) mensais. lo H , ,

A circunstância , porém,de ser a função-espkcificada não importa na intransferibilidade dó EMPREGADO para outro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor Capacidade de adaptação desde que kompatível com sua condição pessoal. i 4
PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 4a00 horas semanais,totalizando 220,00 horas mensais. !

. !
20. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da Jomada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará este
ajuste permanecendo sempreintegra a óbrigação do EMPREGADOde cumprir o horário quelhe for determinado, obsarvando o limite legal.

30. - Obriga - se também o EMPREGADO a prestar serviços em horas extraordinárias , sempre “que lhe for determinado pela EMPREGADORA na forma
prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, o EMPREGADO receberá as'horas extraordinárias com o acrécimo legal, salvo a
ocorrência de compensação , com a consequente redução da jornada de trabalho em outro dia. é

4o. - Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho isto é; tanto durante o dia como a noite,
desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração.

50.- Fica ajustado nos termos do que dispõe é “o. do artigo 469, da Consolidaçãodas Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da
EMPREGADORApara a prestação de serviços tanto na localidade de celebração do Contrato de Trabalhó, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, quer essa transferênciã seja transitória , quer seja definitiva. Loo f

&o. - No atoda assinatura deste contrato, S'EMPREGADO recebe o Regulamento Internoda Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e aviolação.de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade-da mesma,culminando com a rescisão do contrato.

, t
7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizáda a efetivar o desconto da importância corresponde ao prejuizo, q
qualfará, com fundamentonoinicio do artigo 462 da Consolidação dasLeis do Trabalho,já que essa possibilidadefica expressamente prevista em Contrato.

8o. - O presente Contrato,vigirã durante 30 dias, podendo ou não por deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo que
após o prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado, oportunidade em que se obrigam as partes em todo oseu cumprimento.

9o. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vontade de uma das partes; rescindindo - se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhumaindenização é devida; rescindindo-se antes do prazo, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50%los salários devidos até o final (metade do tempo combinado restante), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo
do disposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devido pela rescisão do presente contrato;

4 ,

10. - Na hipótese deste ajuste transformarse, em Contrato de Prazo Indeterminado! pelo decurso do tempo,continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um) a 7 (sete) , enquanto durarem as relações do EMPREGADO com a EMPREGADORA.

, 1 t

E 'por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente, Contrato de IExperiência em duas vias, ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO, que dela dara o competente recibo.

! | 1 ju
SAO JOSE DOS PINHAIS,24 de Jutho de 2023.
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TERMO DE PRORROGAÇÃO

Por mutuo acordo entre as partes , fica o presente contrato de experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado até tt

  

 

P SAO JOSE DOS PINHAIS,22 de Agosto de 2023.
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iREGISTRO DE EMPREGADO
Ne 73 OWROS SEGURANCALTDA.
CNP: 30.048.730/0001-48SIDNEI ALVES DA SILVA

 

 

 te
 DISCRIMINAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO A
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Dia Tipo Entrada E. Intervalo Satda *

Seg Trabalhado 07:15 17:15 .
Ter Trabalhado 07:15 » 17:15

Qua Trabalhado 07:15 o 17:15

Qui Trabalhado 07:15 17:15 H !

Sex Trabalhado 07:15 tras ' v
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   Ta SEGURANCA LTDA. Com sede em SAO JOSE DOS PINHAIS - PR, a Rua VERISSIMO MARQUES, 533, CENTRO |, doravantedesignada simplasmente EMPREGADORAe SIDNEI ALVES DASILVA portador(a) da Carteira Profissional No. 83175 série 00260 seguir chamado apenasEMP EGADOTÁ), e celebrado o presente CONTRATO DE EXPERIÊNCIA que terá vigência'a partir da data deinicio de prestação de serviços, de acordocom as condições a seguir especificadas; :vo

10.- Fica o EMPREGADO admitido no quadra de funcionário da EMPREGADORA para exercer as funções de VIG! ANTE mediante a remuneração de R$
2.188,20 (dois mil cento e oitenta e oito reais e vinte centavos) mensais. a r
A circunstância , porém, de ser a função especificada não importa na intransteribilidade do EMPREGADO para ouro serviço, no qual demonstre demonstre
melhor capacidade de adaptação desde que compativel com sua condição pessoal.
PARÁGRAFO ÚNICO - A carga horária é de 44,00 horas semanais, totalizando 220,00 horas mensais.1
20. - O horário de trabalho será anotado na suaficha de registro e a eventual redução da jornada, por determinação da EMPREGADORAnão inovará esteajuste permanecendo sempre integra a obrigação do EMPREGADO decumpriro horário quelhe for determinado, observandoo limite legal .
30. - Obriga - se também o EMPREGADOa prestar serviços em horas extraordinárias , sempre quelhe for determinado pela EMPREGADORAna forma
prevista em lei . Na hipótese desta faculdade pela EMPREGADORA, 0 EMPREGADOreceberá as horas extraordinárias com o acrécimolegal

,

salvo aocorrência de compensação , com a consequente redução da Jamada detrabalho em outro dia . .

4o.- Aceite o EMPREGADO,expressamente, a condição de prestar serviços em qualquer dos turnos de trabalho, ,isto é,tanto durante o dia comoa noite,
desde que sem simultaneidade, observadas as prescrições legais reguladoras do assunto, quanto a remuneração. ? *.7minas oSo. - Fica ajustado nos termos do que dispõe o 10,do artigo 469, da Consolidação das Leis do Trabalho, que o EMPREGADOacatará ordem emanada da
EMPREGADORApara a prestaçãode serviços tanlo na localidade de celebração do Contrato de Trabalho, como em qualquer outra Cidade, Capital ou Vila
do Território Nacional, queressa transferência seja transitória , quer seja definitiva. . '

&o. - No ato da assinatura deste contrato, o EMPREGADOrecebe o Regulamento Interno da Empresa cujas cláusulas fazem parte do Contrato de Trabalho,
e a violação de qualquer delas implicará em sanção, cuja graduação dependerá da gravidade da mesma, culminando com:a rescisão do contrato.

7o. - Em caso de dano causado pelo EMPREGADO,fica a EMPREGADORA,autorizada a efetivar o desconto da importância corresponde aoprejuízo, o
qual fará, com fundamento noinicio do artigo 462 da Consolidação das Leis do Trabalho, já que essa possibilidade fica expressamente prevista em Contrato.

i :. ' 1
8o. - O presente Contrato, vigirá durante 30 dias, podendo ou não bor deliberação da EMPREGADORA ser prorrogado por mais 60 dias, sendo certo que
apóso prazo de prorrogação será tido como contrato indeterminado,oportunidade em que Se obrigam as partes em todo o seu cumprimento.

So. - Opera - se a rescisão do presente Contrato pela decorrência do prazo supra ou por vôntade de uma das, Partes; rescindindo -se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenização é devida; rescindindo-se antes 'd braza, pela EMPREGADORA ou pelo
EMPREGADO,fica esta obrigada a pagar 50% dos salários Hevidosaté o final (metade do tempo combinadorestant ), artigo 479 e 480 da CLT,sem prejuizo
dodisposto no Reg. do FGTS Nenhum aviso prévio e devida pela rescisão do presente contrato. Ê

100. - Na hipótese deste ajuste transformar- se em Contrato de Prazo Indeterminado, pelo decurso do tempo, continuarão em plena vigência as claúsulas
de 1 (um)a 7 (sete) , enquanto durarem asrelações do EMPREGADO com a EMPREGADORA. - o

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam o presente Contrato de Experiência em duas vias; ficando a primeira em poder da
EMPREGADORA,e a segunda com o EMPREGADO,quedela dara o competente recibo.

SAO JOSE DOS PINHÁIS, 24 de Julho de 2023.
t
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Testemunha : ' : ' : “ Empregado ou Responsável quando menor
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Testemunhã | . , Empregador
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Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato ge experiência , que deveria vencer nesta data prorrogado té44

  

  

: SAO JOS) ) Dos PINHAIS, 22 de Agosto de 2023.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO

Cormlssão Permanento de Licitações

 

  

   

    

  

   Hu ANEXOU a"

TERMO DECOMPROMISSO, RESPONSABILIDADE EAUTURIZAÇÃO DO USO DE
IMAGEM

DIRETA
MorbidadeLeão Nº asma

, PROTOCOLO: 357832023

E : í
pondoadorGTVscomidaefa),amos apfilaremuliaro !
presenca pulsedaEaolha daMovRa das Nida eePesa do odeia da 2 j
Edição da Expofeada 2083, declaro estarcerdo peu comicáda,preerehendo todos ng requiica.
e maidinnoogodrdbre,actosaoecdecomnto
om indseia éelesdo regesmeno po que enfia pagão e
Aembeloia da pesençscamaRaiaPraem coadrahd oruddsoCio

- niriimarendomcopontperitoshi
meumandao, ,

Objeto: Contatação da Fdóeração para pesaments de taxa retoma
do equinen de hasqueta do Munliio no Campeonato Paranaense do

yotenctação da Sacra MunicipalFapoto,Lazero vertuc.

 

in
+ PESSOA JURÍDICA: FEDERAÇÃO PARANAENSE DE BASKETSALL

t
CPU: TASISIcangdi-to

| VALORES 6765,00 (eazolto mil netacentos « sessenta e cinco cesis).

io, ,
Enredo io Cano, ma a sieIneibtda de Litaçã, na forma dot 2, espur,
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“k E it SECRETARIA|MUNICIPAL OEADUINISTRAÇÃO
Coordenação de

EXTRATO DO CONTRATO Nº 1062025 -1D 3938

[CONTRATANTE: PREFEITURADO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
[CONTRATADA: aos SEGURANÇA LTDA;
CNS: 30.049.73W0001-48;
OBJETO;"Contratação de empresa Lercaiszada pera prestação dos serviçon de vigltcia TERMO DE RATIFICAÇÃO
desarmada, durante O periodo leivo Clumo, E sErpm execulados nas insttuções. da Municipio]
aa Fazanea Ro Gran
ESCAL ACUSRATIO:Eamon deSaol= ava35256 Pora 2srzz

SECRETARIA MUNICIPALDEADIINISTRAÇÃO

Combuato Permanente do Licitações
 

 

 

GESTOR: Rosana Sonhux- Menta 353829 Pi
MODALIDADE: Proão Eletrônico nº 6072023; séc poe demo 2 JasobBcrca do tação1ºAGR, tm como cj
[PROCESSOADIANISTRATIVO: 82292; . Correção daFecariço nr pagumerica do Ca equipes
PROTOCOLO:22185/2023; . do Dusqõr do Sho ro “Cbmpaento Paranado cortoto
ANA 08 (n9is) meseu cortados da dala de publicação do extrato do conímio no Diário] esticilação a Beccetara Municinal de Esporte,Lezer havermuco, at da Empresa:oil EetróicadoMin FEDERAÇÃO PARANAENSE DE BASKETBALL,

tocantos é clnquanta e cala mil duzentos total da RS R$ 18.768,00 (dezoito ml, eqtace

   

“om parecer da Procuradoradica re dátiios e junto em vo 04 omni que Item o pego
Coordenação de Contratos! sr  
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SANADAN b6EaS17 BETEee
Marea Antônia Marcondes Siva

Presto Municipal

 

    Rua Jacaraixdá, 300.- Nações, Fazenda Rio Grande - PR son Figueiredo Lima
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃOds

Coordenação de Contratos -

 

 

 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 106/2023 - ID 3938

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADA: WROS SEGURANÇA LTDA;
CNPJ: 30.049.730/0001-48;
OBJETO: “Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância

desarmada, durante o período letivo diurno, a serem executados nasinstituições, do Municipio
de Fazenda Rio Grande”.

FISCAL ADMINISTRATIVO: Ederson de Souza Felix — Matrícula 352936 - Portaria 257/2022

GESTOR: Rosana Senhuk - Matricula 353888 - Portaria 17/2022;
MODALIDADE: Pregão Eletrônico nº 40/2023;
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 82/2023;
PROTOCOLO: 22185/2023; .
VIGÊNCIA: 06 (seis) meses contados da data de publicação do extrato do contrato no Diário

Oficial Eletrônico do Município; .

VALOR TOTAL: R$ 1.756.251,60 (um milhão, setecentos e cinquenta e seis mil, duzentos

e cinquenta e um reais e sessenta centavos); !

DATA DA ASSINATURA: 10/07/2028.
. Coordenação de Contratos

 

 

 

Rua Jacarandá, 300 — Nações — Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500
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Nº do termo * Ano * Origem” .

Termo de Consaixo(Lei 8.666/03) x» 106 2023 Processo administrativo ”

pi foostoo Eo

o

5 ua
, anoEntidade origem do processo . Nº e ano do processo Nºe ano da ata deRP .

: PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE x» 82/2023 xw 1

1

mi (CIP Contrato multientidade O (E Controlaros itens por organograma & E Oçemento cigoso O 1]
Hicomprasirdiret,as —

A “ RM Fundamento legal Forma de contratação Nº da licitação Ano

posBaiesonica

|

Lei 10.520/2002, Art Licitação : “o 2023ve 4 o
4 . ,

Eu o 8 Modalidad Tipo de objeto * Ned êni € I td
rose q Mo alidade ipo de objeto o convênio ontrolar saido por

AReta Pregão Elerônico Serviços x Quantidade

E E Objeto da contratação” &

Contratação de empresa terceirizada para prestação dos serviços de vigilância desarmada, durante o período lexivo diurne, = serem executados nas ETR
instkuições, do Municipio de Fazenda Rio Grande. ” E ' -

DB nerns
j Fornecedor ”

, DicpEdarDel WROS SEGURANCA LTDA. - CNP): 30.049.730/0001-48 x»
MC .
a SEEtar Data da assinatura/contratação Qrde de dias Periodo de vigência Valor ariginal da contratação

R ) 21/07/2023 &

||

366 dias)

|

21/07/2023 É

|

até

|

21/07/2024 Bj Rs 1.756.251,60 ESdeMesasiA i cas AT
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