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|
RE: esclarecimento PE 111/2023-Evento de Natal

Licitagdes Fazenda Rio Grande <Iicitacoesfazendariogrande@hotmail.com>
Qui, 23/11/2023 13:42 i

i
1

Para:FGV Negdcios ParticipagBes <fgvestruturas@hotmail.com>
Boa tarde,

Sim, conforme o item 7 do edital, onde consta todas orientagdes referente a proposta, a
mesma devera vir identificada.

Item 7.32.1 do referido edital: "Carta Proposta, conforme modelo no ANEXO Ill, constando
na mesma a razao social da empresa com seu endereco completo e nimero do CNPJ,
nome, RG e assinatura do responsavel ou representante legal e, ainda:

7.32.1.1 A quantidade de unidades para cada item;
-.7.32.1.2 Valor unitario e total; '

7.32.1.3 Descrigéo detalhada do objeto: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de

validade ou de garantia, niimero do registro ou inscrigiio do bem no drgéo competente,
quando for o caso.

At.te,

Licitagoes

Secretaria Municipal de Administragdo
Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR
(041) 3627-8509

- De: FGV Negdcios ParticipagBes <fgvestruturas@hotmail.com>
Enviado: quinta-feira, 23 de novembro de 2023 11:54
Para: licitacoesfazendariogrande@hotmail.com <licitacoesfazendariogrande@hotmail.com>
Assunto: esclarecimento PE 111/2023-Evento de Natal )

rs

Prezados,

Ref.: 111/2023

Poderia esclarecer se a proposta inicial, aquela anexada no sistema poderd ser ou ndo identificada?

Desde ja agradego
FGV
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Pégina: R
Data:  27/11/2023

|
- PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RlCi) GRANDE
COMPROVANTE DE ABERTURA :

NUMERO PROCESSO NUMERO UNICO ASSUNTO
000071267/2023 QSU.ZRF.J3X-PI REQUERIMENTO

REQUERENTE
NOME ' CPFICNPJ

DIVISAO DE COMPRAS E LICITAQOES
LOGRADOURO BAIRRO

MUNICiRIO CEP TELEFONE EMAIL

BENEFICIARIO
NOME CPF/CNPJ

LOCAL DA PROTOCOLIZAGAQ
007004004 - EDITAIS COMPRAS

PROTOCOLADO POR EM PREVISTO PARA 1
‘ANE SUELYN HOROBINSKI SERAFIM 27/11/2023 09:43:15

wivaANOGRAMA DESTIND ;

sUMULA

1° PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS REFERENTE AC PREGAO 111/2023 QUE TEM COMO OBJETQ "CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA EXECUGAO, MANUTENGAO E RETIRADA DA DECORAGAO

ORNAMENTAL E ILUMINACAO NATALINA DE FAZENDA RIO GRANDE/ PR NO ANG DE 2023.
OBSERVAGAD

PREVISAO DE ABERTURA 01/12/2023 AS 09H.

PRAZO PARA RESPOSTA ATE 27/11/2023 AS.15H.
MOoTIVO
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DIVISAQO DE COMPRAS E LICITAGOES DAIANE SUELYN HOROBINSKi SERAFIM

Data/Hora: 27/11/2023 09:46:53
Protogalo: {32c2a75-92a5-4c99-23be-99d1d3527180  Usuario: daiane.horobinsk - 27/11/2023 08;43:15 ' i ‘
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271112023, 10:37 Email — Licitagdes Fazenda Rio Grande —~ Outlook

ESCLARECIMENTOS.

FGV Negécios Participacdes <fgvestruturas@hotmail.com>
Seg, 27/11/2023 09:27 ; !
Para:licitagGes Fazenda Rio Grande <Iicitacoesfazendariogrande@hr:)tmail.com>
Bom dia,

Com relagdo aos documentos de habilitagdo PE 111/2023:

Certificado de Treinamento de trabalho em altura conforme{NR 35) em vigéncia;
Certificado de Treinamento de ordem de servico do trabalho (NR 01) emvigéncia;

i
{
J
|
§.
|
!
|
i

Estes documentos devem ser do colaborador que ira prestar os servicos? uma vez

Att,
FGV
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; Pagina: 1/ 1
ESTADO DO PARANA Data:.e 27/

PREFEITURA MUNICIPAL DE F;AZENDA RIO GRANDE , Q{ls"

[FCPR] - Comprovantle de Parecer

Dados Processo:

Processo 5000

Numer6 d

mero Unlco: QSUZRF J3XPI

Requerente:  Divisdo de Compras e Licitaghes Procedéncia: Interna
Assunto: Requerimento Situagdo: Em anélise
Data Abertura: 27/11/2023 9:43 AM

Dados Parecer; { :

~

Drganograma; Secretario Municipal de Desenvolvimento Econdmico Encerrou Processo? Nao

Descrigdo Parecer: Data Parecer: 27/11/2023 9:57 AM
Referente aos questionamentos:

Certificado de Treinamento ds trabalho em altura conforme (NR 35) em vigéncia;
Certificado de Trelnamento de ordem de servigo do trabalho (NR 01) em vigéncia;

Informo que a apresentagéo do certificado & de responsabilidade do prestador de servigo. :

P e

Tiago
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PREFEITURA MUNICIPAL lDE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA ,

RESPOSTA AO 1° PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

PREGAO ELETRONICO N°. 111/2023
PROTOCOLO N°. 66538/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 257/2023

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagio de servigos para execugdo,
manutengdo e retirada da decoragdo ornamental e iluminagio natalina de Fazenda Rio Grande/
PR no ano de 2023

Em cumprimento ao item 07 do edital, esta equipe vem, por meio deste, apresentar resposta ao 1°
pedido de esclarecimento ao edital do Pregdo eletrnico n® 111/2023, solicitado via e-mail em
27/11/2023 de outubro de 2023 as 09h27min.

Reportando-me ao pedido de esclarecimento, temos a expor o que segue:

1 - Do Pedido:

Com relag3o aos documentos de habilitagéo PE 111/2023:

Certificado de Treinamento de trabaltho em altura conforme(NR 35) em vigéncia;
Certificado de Treinamento de ordem de servigo do trabalho (NR 01) em vigéncia;

Estes documentos devem ser do colaborador que ird prestar os servigos? uma vez

2 - Da analise

Tendo em vista que a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico € a solicitante ¢ a
responsével pela elaboragfio do termo de referéncia com as especificagSes do objeto e ainda,
possui o conhecimento téenico hdbil a esclarecer a respeito das exigéncias técnicas, coube a ela
analisar e responder os questionamentos, que sdo de seu conhecimento técnico, feitos em
esclarecimento com relagdo ao pedido, emitidos por empresa e profissional independente,
manifestando-se através de documento registrado sob o protocolo sob o n® 71267/2023, nos
seguintes termos:

Pigina 1 de 3
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE pse,
ESTADO DO PARANA _

) ‘ . Pagina:. 11 4
ESTADO DO PARANA ‘Datan” 27H1/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
[FCPR] - Comprovante de Parecer

Dados Processo;.

“Nimerodo Processo: ,000071267/2023 *,.. "~ :

7, Nomaro nles? SQSUZRFINP- ST
‘Roquerente:  Divise de Compras e‘lemQQes Procodbncia: lmgma
Assunto: Reguerimento Situagho: ‘Em andlise

Data Abertura:  27/11/2023 9:43 AM

Dados Parecer:
Organograma: Secrstirio Municipal de Desgenvolvimenta Econdmico Encerrou Proceaso?  Nio.
o Doscrigho Paracor: Data Parocor: 27/11/2023 9:57 AM
- " Cafy '3 m '_l #, o]
!

.. ] Cetificads do Treinamento do trabatho em altura canforma (NR 35) em viganeia;
W " | Cetfitado de Treinamento da ordem da servigo do trabatho (NR 01} e vigtndal

Inforeno qua a apresentagin do'cedificads & da responsabilidade do prestader da servigo.

Tiago
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RI0 GRANDE
ESTADO DO PARANA

Considerando que nfio houve modificagSes no contetido das Propostas de Prego bem como nos
documentos de Habilitacfio, com fulcro no Art. 21, §4°, da Lei Federal 8.666/93, mantenho a data

do certame sem alteragfo.

Esclarecidos os fatos, d& ciéncia ao solicitante através de e-mail, bem como, dando-se ciéncia
aos interessados, publicagio deste junto ao edital da licitagio em epigrafe no site
ttps://www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/pregao/pregao-2023

Fazenda Rio Grande/PR, 27 de novembro de 2023.

Documents assinade digitalmente

Q"b? DAIANE SUELYN HOROBINSII SERAFIM
g sl Data:27/11/2023 10:21:14-0300
Verifigue em hitps:ffvalidar.it.gov.br

Daiane S. Horobinski Serafim
‘Equipe de Apoio

Pigina3de3d




2711/2023, 10:32 Emall - Licitagdes Fazenda Rio Grande — Outlook

6\613. RIG 3
RE: ESCLARECIMENTOS. | A ?Yz.
. ) 2
Licitages Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariogrande@hotmail.com> “romane 667 M
Seg, 27/11/2023 10:22 , Ass,

Para:FGV Negdcios Participagbes <fgvestruturas@hotmail.com>

I 1 anexos (221 KB)

Resposta ao 1° Pedido de esclarecimento,pdf;

Bomn dia,

Segue resposta ao pedido de esclarecimento.
Licitagdes

Secretaria Municipal de Administragao

Prefeitura de Fazenda Rio Grande - PR
(041) 3627-8509

et M e . e gy o . mmmd =& o i o el R e

De: FGV Negdcios Participagdes <fgvestruturas@hotmail.com>

Enviado; segunda-feira, 27 de novembro de 2023 09:27

Para: LicitagSes Fazenda Rio Grande <licitacoesfazendariogrande@hotmail.com>
Assunto: ESCLARECIMENTOS.

Bom dia,

Com relagdo aos documentos de habilitacdo PE 111/2023:

Certificado de Treinamento de trabalho em altura conforme{NR 35) em vigéncia; ;
Certificado de Treinamento de ordem de servigo do trabalho {NR 01) emvigéncia; ;

Estes documentos devem ser do colaborador que ird prestar os servicos? uma vez

Att,
FGV

o mtew = —————
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FGVSOME LUZ

-PROPOSTA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande-PR
Ref.: Pregio Eletronico n° 111/2023

Protocolo n°® 66538/2023

Processo n® 257/2023

i wot
FGV LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI, pessoa juridica do direito privado, inscrita
no CNPJ n° 36.658.861/0001-09, com séde a Rua Paraiso, n° 2250, Barracdo 01, Bairro Roseira
de Sfo Sebastido, CEP 83.070-165, S0 José dos Pinhais, Parani, inscrigdo municipal n° 83220
e inscrigio estadual n° 90850451-88;" ‘por seu representante legal LUIS FELIPE DO
NASCIMENTO VIEIRA, brasﬂelro nascxdo em 10/06/1978, divorciado, empresano inscrito
no CPF n° 025.140.029-82,. portador da-Carteira de.Identidade Civil RG n° 6.114.503-6
SESP/PR ¢ CNH sob o n? 02252727303 DETRAN/PR, residente e domiciliado na Rua Paraiso,
n° 1160, Casa 01; Balrro Roseira de S0 ‘Sebastido, Sao Jose dos Pinhais, Parand, CEP 83. 070-
165, vem a presenqa deVossa Senhoria apresentar nossa proposta objeto da presente licitacdio,
acatando todas as esnpulacoes con51gnadas no respectlvo Edital e seus anexos e prestar as
seguintes declarag:oes P
a) Declaramas que concordamos 1ntegralmente com as condlqoes estipuladas na presente
licitagdo, que s;e Vencedor deste certame, nos submeteremos ao cumpnmento de seus termos.
b) DecIaramos g__lggl?.ﬁ ﬁqthlmeulllossa empresa nfio foi declarada iniddnea, ndo estd suspensa nem
impedida de licitar & Contratar com a Admlmstra(;ao Pubhca ;
c) Se vencedora ina- quahdade de representante legal, aSSmara 0 contrato o Sr. LUIS FELIPE
DO NASCIMENTO VIEIRA; brasﬂelro nascido em’ 10/06/ 1978, divorciado, empresario,
inscrito no CPF n 025 140 029 82; portador da Cartelra de: Idenndadc Civil RG n® 6.114.503-6
SESP/PR e CNH sob o n' 02252727303 DETRAN/PR re51dente e domiciliado na Rua Paraiso,
n° 1100, Casa 01, Balrro 'Roseira de Sio Sebastlao Sao Jpsc dos Pinhais, Parana, CEP 83.070-
165. : LR
d) A validade da proposta € de 120 (cento & vmte) dlas corridos, contados da data de
recebimento das propostas; conforme estipulado no‘presente edital.
e) Para contato informamos: Responsdvel/Representante Legal supra mencionado: Telefone
Fixo n.%; 41-3797-7544 Telefone Celular n® 41-9889-6873 (watts) E-mail;
fgvestruturas@hotmail.com.

Sdo José dos Pinhais, 1° de dezembro de 2023.

LUIS FELIPE DO {i.Asslnado de forma digital por LUIS
FELIPE DO NASCIMENTO

NASCIMENTO . VIEIRA:02514002982

VIEIRA:02514002982 ./ Dados: 2023.12,01 09:56:27 -03'00°

FGV LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI
LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA

CPF n° 025.140.029-82

RG n® 6.114.503-6

1

R, (437977544 € fgvestruturas@hotmail.com Rua Parafso, 2250 Barracéo O1.

Roseira de Sdo Sebastido. Sto José dos thmslPR



@ FGVSOME LUZ

PROPOSTA DE PRECOS - ANEXO

A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande-PR
Ref.: Pregio Eletronico n® 111/2023
Protocolo n° 66538/2023

Processo n° 257/2023 x T

Item

- Descrigao

Enderego

01

Metros de pisca tipo cordéo; branco meorno.

200 Praca Brasil

02

Arabesco tipo estrefa medindo (0,50 x 0,50): figura luminosa
bidimensional,” produznda em estrutura metéllca de metalon,
Zincada .~

63 Praga Brasil

03

Strobos de bw: potencta instalados em rablchos para fachada

13 Praga Brasil

04

Quebra nozes.'com ‘tetro em uma- das . m&os, medindo
aprommadamente 2,20m de altura x 0, 70m- de Iargura x 0,70m
de’ compnmento Escultura produznda em fibra de vidro,
acabamento de superﬂme lisa, pintura colorida a base pu
automotwo ‘protecdo da superficie com verniz pu allfatlco
brithante.

02 Praga Brasil

05

Arvore luminosa, modelo natalina com formas natalinas; b:color
a!tura minima de 8, oom; sextavada f' igura confecmonada:de 06
paineis triangulares ) '

01 Praga Brasil

06

Papal noel 'sentado. Medindo aprox1madamente 3 50m: de,
altura x 2, 00m de largura x 2,50m de comprimento; Produzndo
em flbra de “vidro, . acabamento .de -superficie . lisa,
plnturaco[onda a'base pu automotlvo proteg:ao da superﬂcie com
verniz pu allfatuco bnlhante* s . :

r

01 Praga Brasil

o7

Pacote de presente grande, medindo aproximadamente 1,50m
de altura x'0,90m de largura x 0,90m de comprimento. Escultura
produzida em-fibra de vidro, acabamento, de superficle lisa,
pintura colorida a base pu automotivo, protegdo da superficie
com verniz pu alifatico brilhante.

1 Praga Brasil
2 Multieventos

2 Parque Verde

08

Pacote de presente grande redonde, medindo aproximadamente
0,80m de altura x 1,20m de didmetro. Escultura produzida em
fibra de vidro, acabamento de

superficle lisa, pintura colorida a base pu automotivo, protegdo
da superficie com verniz pu alifatico brilhante.

01 Praga Brasil
01 Multieventos

02 Parque Verde

09

Elfo menino sentado, medindo aproximadamente 1,00m de
altura x 0,90m de largura x 0,65m de comprimentc. Escuitura
produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie lisa,
pintura colorida a base pu automotivo, protegdo da superficie
com verniz pu alifatico brithante.

01 Praca Brasil

R, (413797-7544

€8 rfgvestruturas@hotmail.com

Rua Parafse, 2250 Barracéo Ol

2

Roseira de Sdo Sebastifio. Sdo José das Pinhais/PR



FGVSOM E LUZ

10 Banco de madeira ideal para utilizagdo com duendes, gnomos 01 Praga Brasil
e elfos, medindo aproximadamente 0,80m de altura x 1,20m de
largura x 0,60m de comprimento, produzido em madeira com
acabamento envernizado

11 Metro quadrado de grama sintitica verde 12mm 40 Praga Brasil

150 Parque Verde

12 Metros de corddo de led morno fio verde fosco, fixados em | 10.000 Praga Brasil
cabos de ago - adequados para utilizagdo em tdnel de luz
13 Totem de bolas de natal sem iluminagao interna, composto por | 4 Praga Brasil

4 bolas medindo entre 030m /°0,50m / 0,70m e 0,90m de
digdmetro com medida total aprommada de 2,40m de altura. { 1 Multleventos
Escultura produzida em fi bra de vidro, acabamento de superficie
‘“] lisa, pintura colorida a base pu, automotivo, protegao da | 01 Parque Verde
- superflcie com verniz pu alifatico brilhante. As bolas séo
fixadas em um tubo redondo- de ag:o galvanizado. Base
adequada para piso 64 jardim:

14 Decoragéo dearvore-utilizando led t1po plsca cordao na cor 50 Praca Brasil
branco frio eém sua‘Circunferéncias. L
156 Sagrada’ famﬂia composta por.. marla, ]eSUS ‘g }osé medindo 01 Praga Brasil

aproxlmadamente maria: tamanho real; jesus: tamanho real;
josé: tamanho real; esculturag’ pl‘OdUZldaS emfibra de vidro,
acabamento de superficie lisa, pintura’ colorida a base pu
autoniotivo, protegao .da superficie -com verniz pu alifatico
brihante:

16 Pastor e ovelha, medmdo aproximadamente; pastor: tamanho 01 Praga Brasil
real ovelha; tamanho real; esculturas- produzidas em fibra de
wdro acabamento de superficie lisa, pintura colorida & base pu
automotlvo, proteg:ao da superﬁme com vermz pu allfatlco
brilhante. - . " . s G

17 Trés rels, magos composto por baltasar. abelchlor ezgaspar 01 Praga Brasil
medlndo aproxtmadamente baltasar tamanho real,gbelchlor
tarnanho. real; gaspar:. tamanho real ésculturas produmdas em
fibra de’ wdro acabamerito‘de’ superfrcne lisa, pmtura colorida a
base pu automotlvo protegdo- da superﬁme com vernlz pu
alifatico'brilhante.

18 Vaca, animal que compGe ¢ cenario. do presép:o tamanho real; 01 Praga Brasil
escultura produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie
lisa, pintura colorida a base pu automotivo, protegdo da
superficie com verniz pu alifatico brilhante.

19 Burro, animal que compde o cenario do presépio, tamanho real; 01 Praga Brasil
escultura produzida em fibra de vidro, acabhamento de
superficie lisa, pintura colorida a base pu automotivo, protecéo
da superficie com verniz pu alifatico brilhante.

20 Camelo, animal que compde o cenério do presépio, tamanho 01 Praga Brasil
real; escultura produzida em fibra de vidro, acabamento de
superficle lisa, pintura colerida a base pu automotivo, protegao
da superficie com verniz pu alifatico brilhante.

21 Estabulo em madeira com decoragéo. 01 Praga Brasil

22 Cordao de led momno fio verde fosco, com 100 leds cada 25 Praca Brasil
cordao e 8m de comprimento.
40 Parque Verde

3

41)3797-7544 iis fgvestruturas@hotmail.com Rua Paralse, 2250 Barracdio Ol
\ 1 {:’ 9 @ Roseira de S&o Sebastido. S&o José dos Pinhais/PR




23

Figura luminosa bidimensional, medindo 1,20m de altura x
6,00m de largura, em forma de estrela com raios, produzida em
estrutura de barra chata de 1/8 X 3/8 de polegada, zincada, com
protegdo anticorrosiva resistente a exposicio as intempéries.
Aplicagdc de mangueira luminosa incandescente nas cores
cristal e warm, em pvc flexivel extrusade, de 13,00mm de
didmetro, com 36 micro lampadas por metro na

tenséo de 220v,

03 Portal da Rua
Grecia

24

Painel boas festas-medidas - altura 1,40m x 5,80m largura x 0,25
de profundidade, produzido em.estrutura metalica galvanizada,
de tubos metalon 20x20 galvanizada de fetros chatos, redondos
3/8, contornado com mangueira; Iummosa led na cor warm .
Preanchido com tela nietdlica” de cobertura plastica ou
semelhante, recoberta por corddo de led na cor vermelho,
lampada 5mm, com tomadas e retificadores

blindados para uso externo.

03 Portal da Rua
Grecia

25

Painel de enfeites natalinos - altura 1,40m x 6,00m largura x 0,25
de profundidade, produzido em estrutura metélica galvanizada,
de tubos metalon’ 20x20 galvanizada de ferros chatos redondos
3/8, contornado com mangueira luminosa ied na-cor warm ,
Preenchldo com telar metdlica - de cobertura pléstlca ou
semelhante ,,recoberta por-. corddo.de léd na- cor vermelho,
Iémpada 5mm com tomadas e rehf‘ cadores

blindados para uso" ‘externo. K

03 Portal da Rua
Grécia

26

Painel feliz natal-medidas - altura 1 40m x5, 80m largura x 0,25
de profund:dade produzido em estrutura metalica galvanizada,
de tubos metalon 20x20 galvanlzada de ferros chatos, redondos
3/8, contornado _com mangueira luminosa led na cor warm .
Preenchldo cori “tela. metalica de cobertura pléstlca ou
semelhante, recoberta por cordao “de led.na cor!vermelho
Iémpada 5mm com tomadas e retlflcadores bllndados para uso

5

externo Bt s

03 Portal da Rua
Grécia

27

Figura. Iummosa tndimensmnal em forma de Ietrelro fellz natal
medindo-.1,80. de . altura €.5;00 dé" diametro” produznda em
estrutura’ metalica com espessura minima entre 5mm a 10mm,
com protegao anticorrosiva resistente a expos:t;.ao e revestido
com mangueira tipo led em cores varladas

i

01 Multieventos

1 Rotatoria Av, ltalia e
Av das Américas

1 Rotatoria em frentea
Havan

28

Soldado de chumbo pequeno, medindo aproximadamente
2,05m de altura x 0,70m de largura x 0,70m de comprimento.
Escultura produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie
lisa, pintura colorida a base pu automotivo, pratecio

da superficie com verniz pu alifatico brilhante,

02 Multieventos

29

Arabesco fipo estrela 6 pontas medindo (0,60 x 0,60): figura
luminosa bidimensional, produzida em estrutura metdlica de
metalon, zincada

02 Muitieventos

30

Arabesco tipo estrela 6 pontas medindo (0,80 x 0,80): figura
luminosa bidimensional, produzida em estrutura metélica de
metalon, zincada

02 Multieventos

R [4N3797-7544
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31

Papai noel em pé&, acenando, medindo aproximadamente 2,54m
de altura x 1,18m de largura x 0,67m de comprimento. Escultura
produzida em fibra de vidro, acabamentoc de superficie lisa,
pintura colorida com predominancia deo vermelho

e branco a base pu automotivo, protegdo da superficie com
verniz pu alifatico brilhante,

01 Multteventos

01 Parque Verde

32

Pacote de presente grande, medinde aproximadamente 1,20m
de altura x 1,00m de largura x 1,00m de comprimento. Escultura
produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie lisa,
pintura colorida a base pu automotlvo protegdo da superficie
com verniz pu alifatico brilhants.:."

2 Multieventos

2 Parque Verde

33

Dupla de pacotes de presentes medindo aproximadamente
0,70m de altura x 0,50m de’ Iargura X 0,50m de comprimento.
Escultura produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie
lisa, pintura colorida a base pu alitomotivo, protegao

da superficie com verniz pu alifatico-brilhante.

01 Multieventos

04 Parque Verde

34

Papai noel grande, em posu;ao ‘sentado {adequado para jardins)
medindo aprommadamente 2;15mide’ altura x 0,00m delargura X
0,00m de comprlmento Escultura produzida em fi bra de vidro,
acabamento dé superficie lisa, pintura-colorida: com
predomlnancla do vermelho e, branco a base: pu’ automotivo,
protecdo da superﬂme com verniz pu alifatico brilhante.

01 Multieventos

35

Arvore Juminosa, modelo natalina.com formas.natalinas; bicolor
altura. minima’ ‘de 10, oom; sextavada figura confecclonada de 06
paineis tnangulares -

01 Multieventos

36

Pilaretes em pvc decorado com ﬂta de veludo vermetha e bola
de pléstlco com plntura dourada, = e e

12 Multieventos

37

lGrade paraﬂ proteqao de cel rio prodUZIda em, estrutura: |
o I X aakd ¥ i !
Lk

metalica, .1V . Y

12 Multieventes

38

Figura. ]umlnosa trtdrmensmnal em. forma urso: glgante medlndo
3,20 de aItura e 2:20 de’ dlametro prOdUZIda am estrutura
metéhca comkespessura minima. ,entre 5mm’a '10mm com
protegao antlcorroswa resistante a. exposxg:ao & revestldo com
mangueita ’upo led em cores vanadas R T I

01 Rotatoria Av. Das
Araucaria

39

Figura-[Ominasa tridimensional em forma caixa de presente m.,

medindg (2, 00-x 2,00), produzida- em estrutura metahca com
espessura \mfnlma entre 5mm a 10mm ‘com protegéo
anticorrosiva resistente a exposicdo & mterperles aplicacio de

1 Rotatoria Av. Das
Araucaria

1 Rotatoria Av. ltalia

pisca na cor branco frio em toda sua estrutura

e Av das Américas

1 Rotatoria em frente
a Havan

40

Figura luminosa tridimensional em forma caixa de presente g.,
medindo (2,50 x 2,50), produzida em estrutura metélica com
espessura minima entre 5mm a 10mm, com protegéo
anticorrosiva resistente a exposi¢éo a interpéries, aplicagéo de
pisca na cor branco frio em toda sua estrutura

1 Rotatoria Av. Das
Araucaria

1 Rotatoria Av. ltalia
e Av das Américas

1 Rotatoria em frente
a Havan

% (41)3797-7544
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41

Arvore luminosa, madelo natalina com formas natalinas;bicolor;
altura minima de 6,0om; sextavada figura confeccionada de 06
paineis triangulares; os paineis em estruturas metalicas, barra
chata de 3/8 x 1/8 polegadas.

1 Rotatoria A ialia~
e Av das Américas

1 Rotateria em frente
a Havan

42

Instalag&c, manutengio e retirada de arabesco anjo com
trombeta (1,80 mts de alt x 1,50 mts larg) figura luminosa
bidimensienal. Produzido em estrutura metdlica de metalon,
zincada, com protegdo anticorrosiva resistente a exposigéo as
intempéries; aplicagéo de manguelra luminosa em pvc flexivel
extrusado transparente, com 36 Iémpadas inscandescentes por
metro, com plug macho € femea, fixada com abragadeiras em
nylon. Todo o sistema blindadc ‘para uso externo. Estrutura
para ligamento na energla elétrlca “tais como tomadas e
retificadores. e ¢

19 Av.
Das Araucaria

43

Instalagao, manutengao e reilrada de arabesco caixa de
presente com estrela {2,00 mts de alt’x 1,50 mts larg) figura
luminosa bidimensional. Produz:do em estrutura metdlica de
metalon, zlncada, comy protegéo. antlcorroswa resistente a
exposigin s intempéries; aplscar;ao de manguewa luminosaem
pvc ﬂexwel extrusado” transparente,H com 36 |ampadas
mscandescentes por metro “com: plug macho e fémea, fixada
com abragadelras em nylon Todo o sistema blindado para uso
externo Estrufura’ para ligamento na energ:a elétnca tals como
tomadase retificadores.

15 Rua Jequitiba até
a Rua Jacaranda

44

Instalagao ‘manutenco e retirada de arabesco con]unto 5
estreias (1 75 Tmts. de alt X. .1,50 - mis- larg) . figura: Iummosa
bldlmen3| F?-rodu2|do ‘sm-éstrutura metéllcaf de’ metaIOn
zmcada, protegao antlcorroswa res;stente a exposlgao as
:ntempénes aphcagao de manguelra luminosa em pve fiexivel
extrugado transparente com, 36 |ampadas: mscandescentes por
metro com plug macho: e fémea; flxada com abragadelras em
nylon, Todo o 31stema bllndado para -uso externo, : Estrutura

para. hgamento na. energta elétrlca, tais como tomadas e
retificadores, . "= ™.

20 Rua Francisco
Claudino dos Santos

50 Av. Brasil

45

Instalagao: zmanutengao e retlrada de arabesco espeto com 3
estrelas (1 50 ‘mts de alt x 1,60 'mts; Iarg) figlira luminosa
bidimensional:> Produ2|do em estrutura metdlica de metalon,
zincada, com protegéo anticorrosiva resisténte a exposigdo as
intempéries; aplicagdo de mangueira luminosa em pvc flexivel
extrusado transparente, com 36 |Ampadas inscandescenfes por

23 Rua Cesar Carelli

Q. (61)3797-7544

@;"} fgvestruturas@hotmail.com

Rua Paralso, 2250 Barracéo 01,

6

Roseira de S&o Sebastitio. S&o Josd dos Pinhais/PR



metro, com plug macho e fémea, fixada com abragadeiras em
nylon, Todo q sistema blindado para uso externo. Estrutura
para ligamento na energia elétrica, tais como tomadas e
retificadores.

46

Instalagéo, manutencio e retirada de arabesco lua com estrela
{1,70 mts de alt x 1,20 mis larg) figura luminosa bidimensicnal.
Produzido em estrutura metalica de metalon, zincada, com
protegdo anticorrosiva resistente a exposigdo as intempéries;
aplicagdo de mangueira luminosa em pvc flexivel extrusado
transparente, com 36 Iampadas Inscandescentes por metro,com
plug macho e fémea, fi xada com abragadeiras em nylon. Todo o
sistema blindado para uso externo ;Estrutura para ligamento na
energia elétrica, tais como tomadas e

retificaderes,

16 Rua Jacaranda

47

Arvore luminosa de natal com ammagao através de imagens
customizadas, estrutura comca .medindo aproximadamente12m
de altura x 0,00 de diametro, produmda em estrutura de metalon
30mm x 30mm, parede. de 2,00mm de, espessura,barra chata
de 1/2 X 3/16 polegada e 1!2«x 118 polegada, zmcada com
IIummagao* ‘8" ammagao da rvore através de s;stema de
iluminacao: dlgltal sincrono; com 144 dot divididos em 2 etapas,
total de 17y linhas - verticais . ; por.: lado Utlhzagao de 204 perfis
com s:stema com Ieds de alta tensdo - -em- série, sistema de
comunlcagao dlgltal padréo db2ws28, ‘sistema de: Gorés rgb.
06 controladoras compatfvel com o padrdo -+db2ws28,
composta {7 com o.. sistema.ethernet 10/100mb . e
comunlcag:a 'jiyla ip com software de :controle para a geragao
de lmagens ‘g padroes, 0 l1 swuch gerencrave! com Ip prlvado
para acessg remoto de* no ‘minimo- 8 por'tas 'giga; ‘01
concentrador com. 8gb de.; memc’ma padraox 64* bit” com
capamdade de controle de's '
com Iicen(;a gnu mc!usa e porta glga '06 fontes dé allmentacao
mdependentes com tensao. establlizada de" 24 volt entllagao
forgada As,ﬁmedldas poderao ter.um i :
5% para, menos ou para mais.” "

01 Parque Verde

48

Brinquedo balango infantil natalino, com tres Iugares em forma
de bola natalina, medindo aproximadamente 2,35m de altura x
3,50m de largura x 1,90m de comprimento. Estrutura produzida
em cano de 2 polegadas com detalhes de arabescos em barra
chata 3/4 e sustentago superior felta com cano 3 1/2 parede
de 3mm com suporte para fixagdo dos balangos. Estrutura
metalica na cor verde com esmalte sintético automotivo. Acentos
produzidos em fibra de vidro, acabamento de superficie lisa,

pintura colorida a base pu automotivo, protegédo
da superficie com verniz pu alifatico brilhante

01 Parque Verde

49

Brinquedo infantil gira-gira com base em formate de pétalas de
flores, bolas natalinas e assento com pega maos. Medindo
aproximadamente 2,00m de altura x 1,80m de didmetro.
Produzido em fibra de vidro, acabamento de superficie lisa,
pintura colorida a base pu automotivo, protegao da superficie

com verniz pu alifatico brilhante. Estrutura metalica em aco

01 Parque Verde

R, (41)3797-7544
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galvanizado e com pintura colorida.

50

Brinquedo infantil escorregador, medindo aproximadamente
1,95m de altura x 0,60m de largura x 3,80m de comprimento.
Escorrega produzido em fibra de vidro, acabamento de
superficie lisa, pintura colorida a base pu automotivo, protegédo
da superficie com verniz pu alifatico brilhante, acompanha
escada de acesso e pés produzidos em estrutura metalica com
cano de 3/4 parede de 2mm e metalon 20mm x 20mm, zincados
e revestidos com pintura em esmalte sintético

dourado.

{1 Parque Verde

51

Mamé&e ncel em ps, acenando e segurando uma cesta deflores,
medindo aproximadamente: 2,12m de altura x 0,97m de largura
x 0,90m de comprimento. E_scuttura produzida em fibra de vidro,
acabamento de superﬁcie‘ lisa, pintura colorida com
predominéncia do vermelho e ‘branco a base pu automotivo,
protegéo da superficie com'verniz pu alifatico brilhante.

02 Pargue Verde

52

Elfo menina dangando medindo aproximadamente 1,42m de
altura x 0,90m de Iargura X 0 58m .de compfimento. Escultura
produzida. em A bra de wvidro; acabamento de - superficie lisa,
pintura colorlda a base pu automotlvo protegao da superficie
com verniz:ptralifatico brilhante: " 3

02 Parque Verde

53

Elfo ‘'menino.acenando, medindo aprox1madamente 1,40m de
altura x 0; 60m de Iargura % 0 60m de’ comprimento. Escultura
produzlda em ﬂbra de vidro, acabamento- de .superficie lisa,
plntura colonda a base pu automotivo, protegao da. superﬂcle
Gom.verniz pu alifatico brilhante. 3

02 Pargue Verde

54

Elfo nenino deitado,-medindo aproximadamente 0;65m de altura
x 0 55m. de [argura‘ x 1 OOm 'de comprlmento Escultura
prodUZIda m fibrd dezwdro ‘acabamento de superﬁme lisa,
plntura colofida a base pu automotlvo protegao da supen‘:cne
com verniz pu alifatico brilhante. !

01 Parque Verde

55

Pacote de presente, medmdo aproxmadamente 090m de
altura x.0, 70m ‘de Iargura x 0,70m de comprlmento Escultura
produzida em fibra_de. \ndro.‘*acabamento de. superﬂcie lisa,
pintura:colorida ‘a, base- pu.automotivo, protegao; a stperficie
com vermiz pu alifatico brilhante. ! .

04 Parque Verde

56

Dupla de ‘pacotes de presentes, medindo aprommadamente
0,60m de altura.x:0,30m de largura X 0, 50m-de comprimento.
Escultura produzida em fibra de vidro, acabamento de
superficie lisa, pintura colorida a base pu automotivo, protegéo
da superficie com verniz pu alifatico brilhante.

02 Parque Verde

57

Elfo menino com os bragos abertos, medindo aproximadamente
1,32m de altura x 1,15m de largura x 0,66m de comprimento.
Escultura produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie
lisa, pintura colorida a base pu

automotivo, protecio da superficie com verniz pu alifatico
brithante,

02 Parque Verde

58

Elfo menino com presente na méos, medindo aproximadamente
1,35m de altura x 0,75m de largura x 0,70m de comprimento.
Escultura produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie
lisa, pintura colorida a base pu automotivo, protegéo da
superficie com verniz pu alifatico

brilhante,

03 Parque Verde

R, [4N3797-7544
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59

Trio de pacotes de presentes, medindo aproximadamente 0,50m
de altura x 0,50m de largura x 0,50m de comprimento. Escultura
produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie lisa,
pintura colorida a base pu automotivo, protegédo da superficie
com verniz pu alifatico brithante.

02 Parque Verde

60

Bola de natal sem iluminagdo interna, medindo
aproximadamente 0,70m de diametro. Escultura preduzida em
fibra de vidro, acabamento de superficie lisa, pintura colorida a
base pu automotivo, protegio da superficie com verniz pu
alifatico brilhante. .

02 Parque Verde

61

Bola de natal sem |lum|nagao interna, medindo
aproximadamente 0,50m de dlametro Escultura produzida em
fibra de vidro, acabamento des superflcxe lisa, pintura colorida a
base pu automotivo, proteg:ao perficie com verniz pu

alifatico brilhante. |

02 Parque Verde

62

Boneco de neve g|gar)t“ ‘_;com cartola, medindo

01 Parque Verde

63

a x 1 65m de iargura x 1,10m

] :}:‘:Escultura produzrda em f bra de vidro,
acabamento ‘des ;superficie lisa, pintura colorida a base pu””,

automotlvo protegao da superffme com verniz pu f‘hllfatlco

01 Parque Verde

64

01 Parque Verde

65

I ificie lisa,
QI0[1 0 € da “superficie
com verniz'pitalifatico brilhante, &5 W

01 Parque Verde

66

Cogumelo grande; medindo aproxnmadamente 1, OOm de aitura
X 0,92m de largura x 0,92m de ‘comprimento. Escultura
produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie lisa,
pintura colorida a base pu automotivo, protegdo da superficie
com verniz pu alifatico brilhante,

01 Parque Verde

67

Cogumelo grande, medindo aproximadamente 0,65m de altura
x 0,60m de largura x 0,60m de comprimento. Escultura
produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie lisa,
pintura colorida a base pu automotivo, protegdo da superficie
com verniz pu alifatico brilhante.

01 Parque Verde

68

Cogumelo grande, medindo aproximadamente 0,42m de altura
x 040m de largura x 040m de comprimento. Escultura
produzida em fibra de vidro, acabamento de supetficle lisa,
pintura colorida a base pu automotive, protegdo da superficie
com verniz pu alifatico brilhante.

01 Parque Verde

69

Totem de bolas de natal sem [luminagao interna, composto por

01 Pargue Verde

\’ (41)3797-7544

@ fgvestruturas@hotmail.com 9 Rua Parafse, 2250 Barracéo 0L
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3 holas medindo entre 0,30m / 0,50m e 0,70m de diametro com
medida total aproximada de 1,50m de altura. Esculturaproduzida
em fibra de vidro, acabamento de superficie lisa, pintura colorida
a base pu automotivo, protegéo da superficie com verniz pu
alifatico brilhante. As bolas s&o fixadas em um

tubo redondo de ago galvanizado. Base adegquada para piso ou
jardim.

\\v

Q%

S

70

Elfo menino brincando, medindo aproximadamente 1,40m de
altura x 1,00m de largura x 0,90m de comprimento. Escultura
produzida em fibra de vidro, acabamento de superficie lisa,
pintura colorida a base pu, ‘automotivo, prote¢do da superficie
com verniz pu alifatico brilhante, ;!

01 Parque Verde

71

Pacote de presente pequeno;,:medindo aproximadamente0,30m
de altura x 0,23m de largura x: 0_,23m de comprimento. Escultura
produzida em fibra de vudrq acabamento de superflcie lisa,
pintura colorida a base_pu. autdmotlvo protegdo da superficie
com verniz pu alifaticd brilhanite: - r

01 Parque Verde

72

Magquina de espuma:com- efeito: de flocos de neve.

01 Parque Verde

73

Pisca tipo corddo’de tubo comled 'em movimento. ',

100 Parque Verde

74

Trend grande ‘com-abertura lateral para entrada de criangas,
medinde aproxmadamente 1,50m da altura x. 1,70m de largura
X 2,40m dé: comprlmento Escultura produmda em fibra de vidro,
acabamento de superﬂcle lisa, " “pintura. colorida com
predomméncna déVermelho e dourado. -a base pu automotivo,
protecao:da superﬁme com verniz pu alifatico brilhante. "*

01 Parque Verde

75

Papai ‘noel ‘em’ posigdo sentado (adequado para uhhzar,:ao em
treno grande) *medindo aproximadamente -1,50m de altura x
0 85m de. Iargura x1,20mde; comprxmento -Escultura produZIda
em fibra de Vidro, acabamento ‘de superﬂcxe lisa, pmtura colonda
com‘tpredomméncna do* vermelho e brango a base pu- .f !

automotivo *\proteg,ao da superﬁme com ,vernlz pu ahfatlco
bnlhante

01 Parque Verde

76

Rena . puxando B trené do papai * noel medtndo
aproxlmadamente 1 70m dé- altura x0,50m de iargura x"1,30m
de compr ‘_ento Estulttira’ produ2|da en flbra “de wdro
acabamento™. de superficie  lisa, plntura co]orlda com
predomlnénma do :bege e marrom a base:pi automotivo,
protegdo da superficie com verniz pu ‘alifatico: brilhante.

04 Parque Verde

77

Baldo de luz tridimensional, com fungdo-interativa (para fotos),
medindo aproximadamente 5,80m de altura por 3,50m de
diadmetro. O cesto tem abertura na parte de tras, permitindo que
pessoas de até 1,60m de altura, fiquem de pé em seu interior
para serem fotografadas. O baldo é produzido com as seguintes
especificacGes: parte superior fabricada em metalon 20mm x
20mm, metalon 15mm x 15mm, barra chata de 1/8 x 3/8
polegada e 1/2 x 3/16 polegada, material zincado, com protegéo
anticorrosiva resistente a exposigdo as intempéries, Aplicagéo
de mangueira luminosa de led branco, em pvc flexivel
extrusado, de 13,00mm de didmetro, com 36 leds por metro,
dispostos na horizontal vista com a mangueira na horizontal que
permite @ ampla iluminagdo independente de

posi¢do da mangueira nas pe¢as ou parede e permite corte a
cada 1 metro, tens@o de 220v, preenchimento com conjuntos

01 Parque Verde

(. (41)3797-7544

£} fgvestruturas@hotmail.com
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de 90 leds verdes + 10 leds flashing branco, 90% verde fixo e
10% branco pisca 220v , fio elétrico cristal verde 2 x 0,5mm?,
formado por 12 fios de cobre de 0,12mm?2, conjuntos de leds
brancos mornos (luz de tom amarelado) fio elétrico cristal
transparente 2 x 0,5mm?, cabo formado por 12 fios de cobre de
0,12mm2, conjuntos de leds brancos fio elétrico branco 2 x
0,5mm?, cabo formado por 12 fios de cobre de 0,12mm? e
conjuntos de leds vermelhos, fio elétrico cristal vermelho 2 x
0,5mm?, cabo formado por 12 fios de cobre de 0,12mm?Z. Parte
inferior produzida em estrutura de tubo metalico de 2,5
polegadas com parede de 2, 5mm metalon 30mm x 30mm,
metalon 20mm x 20mm,; barra chata de 1/8 x 3/8 polegada
zincada, com protegdo antlcerroswa resistente a exposigbes as
intempéries, cesto em \nme ‘-sintétlco com formato abaloado
resistente ao tempo, assoalho= em, compensado naval forrado
com grama sintética e adornado‘ com festdo aramado verde,
fita de veludo vermelho Iag:o de: veludo vermelho e bolas
;montagem poste metalico e
refletor de e de 50w “paraciluminagie’ notuma« do cesto. A

4,

poténciatotal: aproxnmada da figura & de-xxw, i 5y

78

Instalacao ;manuteng:ao [ retlrada de arabesco arvore de natal
(1, 80 mts de, alt %x-1,20 mts? Iarg) il igura Iuminosa"b:dlmensxonal
Produ21do em estrutura _metalica de metalon, zincada, com
protet;,ao antlcorroslva resistente a exposwao *as intempeéries;
aphcaqéo de mangueira luminosa em pvc’ ﬂexlvelt extrusado
transparente com 36 lampadas inscandescentes por metro com
plug macho 9 femea A xada com abragadeiras em nylon Todo 0

retificadores.. ‘,,

50 Pargue Verde

79

Instalagao manuteng:ao & €rettrég\da dé 01 casa do papal
noei Edlf[cagéo Medlndo 25 rp ~5»coqfec01onada em A

da estrutura em madelra (pa
da casa) o reveshmento dar:
de Iargura ap[alnadas e lixada tﬁra externa dafedn‘" icagéo
devera ser- com tinta especifica. A plntura das’ paredes internas
devera ser com-tinta especifica, o telhado da edificagéo devera
ser estruturado com madeira de pinus. tratado, auto-clavado,
lixado e aplainado. Sobre a estrutura do telhado devera ser com
telhas na cor verde escura, o assoalho da edificagio devera ser
construido com uma estrutura em madeira de pinus, tratade, auto
clavado, lixado e aplainado. Sobre a estrutura de madeira sera
com revestimento de tabuas tipo assoalho em pinus, tratado,
auto-clavado, lixado e aplainado dos quatro lados. A pintura do
assoalho devera ser com stain castanheira; a pintura da porta e
das janelas deveram ser com tinta esmalte sintitico com
acabamento acetinado na cor. Os espelhos ou molduras das
aberturas deverao receber pintura em esmalte sintiico
acabamento acetinade na cor branco.

Parte externa:

01 guirlanda medindo 0,80m de diimetro em festdo vede
nevado de 0,20¢m de espessura, decorado com bolas na cor

01 Parque Verde

‘. {41}3797-7544

{E‘é} fgvestruturas@hotmail.com 9 Rua Parafso, 2250 Barracéo 01,

11

Roseira de S8c Sebastitio. S&o Josd dos Pinhais/PR



&) FGVSOME L7

vermelha e prata e mini lapadas contornando toda a guirlanda;
01 placa “casa do papai noel” medindo aproximadamente 2,70m
de comprimento x 80 cm de altura, confeccionada em fibra de
vidro; 10 metros festdo nevado medindo 0,20cm de espessura
com mini-lampadas de cristais de 50w de poténcia, contornando
a porta de entrada e as janelas; 20 lagos vermelhos em tecidos
para decoragao dos festdes em torno da edificagéo; 02 bonecos
de duendes em fibra de vidro medindo 1,60cm de altura x 1.00
larg x 0,50 profund; 10 metros cord&o de led — 100 flash leds
branco; 25 m? fibra na cor brancarecoriada em ferma de neve
com trés camadas sobrepostas cobrlndo todo o telhado da casa,
Parte interna: LI

01 arvore de natal na cor verde, medlndo 2,00m altura, decorada
com bolas, lagos, colocar quantidade conforme necessidade
para decoragéo do tamanho 'da rvore e 600 mini-impadas de
cristal com 50w de potencta" poitrona em tecido vermelha
com enfeites dourado.para.o‘papai noel;:01- painel com imagem
natalina, medlndo aprommada énte-4,5m. de -comprimento X
2,00m de altura. para ser colocado atras da: poltrona do papai
noel; 04 : ‘ortlna em- ~voal, na cor branca medmdo 2,20m x

1,20m de ura.- Janelas 200 metros festao na cor verde para
as wga arredores do forro ‘da. sala- revestido com mini
Iampadas apete naéor vermelha com detalhes medindo 2m

X 3m 01 escrwanmha antlga grande’ comgavetas nas laterais e
na’ pane supenor 01 cadeira antiga’ de” brago. :para--a
escrivahinha;’ 01;chapelelra em madeira de demoligéo’ medlndo
1, BO aItura xs 0 75 comprlmento X 0 30, profundldade reﬂetores

'0 45 altura objetos' de
‘o amblen o?nando

80

Palco ebera 08%06 com estrutura de eberao; cobertura em lona
antichama, com no minimo 5 (cinco) metros‘de altura (pé direito),
com tablado em metal, piso em compensado, firme e liso com
1,00 (um) metros de altura, fechado com sombrite.

Devem ser instaladas as luzes de eberdos, extintores e todo
equipamento necessario para liberagdo dos bombeiros,

01 Parque Verde

81

Sonorizag8a para os shows do palco cultural:

Servigo de montagem, desmontagem e operagéo de sistemas
de som e iluminagdo 2 — grande — bailes/regionais ebera seguir
e atender rigorosamente o rider técnico das apresentagBes
artisticas contratadas tendo como base minima: 01 mesa digital
48, 02 equalizadores graficos 1/3 oitavas stereo, 03
processadores de sinal digital (dbx260 spx980 — pcm 70/80/90),
08 canais de gate, 09 canals de compressor, 01 crossover ou
eberdo compativel com sistema no fho, 01

intercom entre p.a e monitor, 01 multicabo de 56 vias com 70

01 Parque Verde

{. (41)3727-7544

@ fgvestruturas@hotmail.com 9 Rua Parafso, 2250 Barracée O1,
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mts, 01 sistema de main power, 16 caixas de sub graves tipo t18
1200 rms cada, 16 caixas line array tipo kw beyma 208, 02 rack
de amplificagdo para o sistema; 01 (um) notebook {5 de oitava
geragdo ou mais atual com no minimo 8 (oito) gigas de ram.
Manitor — 01 console digital com 48 canais com minimo 12vias
com quatro equalizagbes paramétricas mesas digitais {m7cl
pmé& d). Periféricos — 08 canais de gate, 12 canais de
equalizadores 1/3 de oitava, 04 canais de compressor, 02
processadores de feitos (spx990/800 ou equivalente). Crossover
mx800i, equalizador ashly ou equivalente, 04 caixas sb850, 04
caixas tipo kf 850, 01 rack, de ampllflcagao para sistema de side
fill stereo, 08 momtores de palco tipo sm222, 02 rack
amplificagéo para até 12 vias independentes, 01 powerplay de
08 vias com cabos, 01icorpo.de éberd com 3tons mais floor
ton (eber — ebersd — dw tama) e9 pratlcévels rosco, 01 sub eber3,
01 cubo de guitarra roland:jazz . chorus 120 ou equivalente, 01
cubo de guitarra valvulado bugera 333 ou.equivalente, 01 cubo
de contra baixo gk800:ou- equwalente com respectivas caixas,
01 kitde mlcrofones Shure beta 52; 561 pard. ebera,;10 microfones
shure sm58 08 mlcrofones shure SM5T5 04 mlcrofones sem fio
shure: uhf six beta 58,01 sistem "’mpllf cador de ‘antenas para
shure 14 direct box com'cabo N
24; pedestals .de- mlcrofones . «clamps” 120 cabos de
mlcrofones 2! extensoes “de ac com steck, 01 sistema de main
power, 220/380 ~ 125 .amper, demais cabos e acessorios. Rassa
cabos: em Ilgagoes que venham eber em locais deCIrquagao de
cade|rantes e pedestres Devera ter acompanhamento. de
tecmco responsavel durante-a* montagem. desmontagem e
acompanhamento técnico e operaclonal para sonorizag#o em
todt: o eventd,>2 técnicos (1} no ‘pa e’ 1 no'‘monitor). :Devéra
ebetdo 120db spl no méximo wa 25 metros sem ,dlstorc;oes
Momtor eberé sersmontado fora do palco 3'metros para oladoe
2 metros para frente Nao, eberé telas na frente do'fp‘:a ahouse
ida ¢ colunas
ias ‘antes ‘do Inicio. do evento para
vistoria do. bombeiro Sistemna’ ebera ter aterramento,+
Apresentar: atestado de capacidade técnlca Ilummaqao 2 —palco
balieslreglonals —ebera seguir e atender ngorosamente orider
técnico das apresentagbes artistas contratadas tendo como
base minima: montagem de estrufuras em eberéo tipo g- 30 para
suporte de grid de ifluminagio 12x8 metros com pé direito 8
metros. Com 1 linha intermediaria de 8 metros sobre posta ao
retangulo. 01 estrutura q30 para painel de led 08mx6m, Sapatas,
pau de carga, talhas de 1 tonelada, cintas, manilhas, parafusos,
porcas e arruelas. 01 mesa de iluminagiode 2048 canais dmx;
18 par led de 10 watts rgbwa; 18
refletores par 64 aluminio foco 5; 08 refletores mini brutt; 2
maquinas de fumaga 1500w com ventilador, Efeitos; 12 moving
575 spot; 10 moving beam de 700 ou 400 watts; 02 canhdes !
seguidores 1500 (minimo) cabos e acessérios necessarios.
Passa cabos ern todas as ligagdes aonde circulam cadeirantes
e pedestres. Devera ter acompanhamento de técnico
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responsavel durante a montagem, desmontagem e
acompanhamento técnico e operacional para iluminagéo em
todo o evento. Apresentar art — anotag&o de responsabilidade
técnica 5 dias antes do inlcio do evento para vistoria do
bombeiro. Sistema ebera ter aterramento. Apresentar atestado
de capacidade técnica.

Devera estar pronto para atender os artistas na passagem de
som e luz em até 10 horas antes do inicio do evento.

82 Servigo de sistema de som Parque Verde — servigo de locagao,
instalagio, montagem, e operagio de sistemas de som,
desmontagem 6 — contendo: diéria — minimo de 10 pontos de
sonorizagdo, sendo que! {cada ponto aixa ser composto de
sistama de som (alxa eletroactstica) de no minimo 350 watts
rms composto de aixa de som. com alto falante de 15 e drive
para médios e agudos; -1 © T .. -

01 Parque Verde

k {41)3757-7544

T VALORES LOTE 01

item" : Quantldade ‘ Valor umtzirlo Valor total
S 20007 o) TR$:32,000 ¢ R$ 6.400,00
; C 63T TTTRS 227:41 R$ 14.327,00
213 ""RS 90,00/, R$ 1.170,00
L 2 R$5.200,00 '} RS 10.400,00
1l 1 R$ 22.999,00 | - RS 22.999,00
il S 15 R$22199,00 [ 1R$22.199,00
’ 555 F R$3.299,00. | 'R 16.495,00
Vo4 il R$2:899,000 1 RS 11.596,00

Sl “":R$4.399,00 ‘iﬁ 4 R$4.399,00

SRS LRS 699 00 | & R$ 699,00
"190. 'R$ Gex| < R$30.210,00
10.000 R$ 82.900,00
' 6 RS 15.594,00
50 R$399,00 R$ 19.950,00

1 R$ 9.299,00 R$ 9.299,00

1 RS 4.399,00 RS$ 4.399,00
1 R$ 10.599,00 R$ 10.599,00

1 R$ 3.599,00 R$ 3.599,00

1 R$ 3.099,00 R$ 3.099,00

1 R$ 4.999,00 R$ 4.999,00
1 RS 10.590,00 R$ 10.590,00

65 R$ 65,90 R$ 4.283,50
3 R$ 4.299,00 R$ 12.897,00
3 R$ 5.239,00 RS 15.717,00
3 R$ 3.599,00 R$ 10.797,00

&% fgvestruturas@hotmail.com

Rua Paraise, 2250 Barractio Ol
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26 3 R$ 5.199,00 R$ 15.597,00
27 3 R$ 9.999,00 R$ 29.997,00
28 2 R$ 3.499,00 R$ 6.998,00
29 2 R$ 679,00 R$ 1.358,00
30 2 R$ 859,00 R$ 1.718,00
31 2 R$ 13.399,00 R$ 26.798,00
32 4 R$ 3.199,00 R$ 12.796,00
33 5 ool R$1,199,00 R$ 5.995,00
34 1 {f | !R$13.099,00 R$ 13.099,00
35 1 77 RS 96.999,00 R$ 96.999,00
36 12 & ‘RS 419,50 R$ 5.034,00
37 12 - " R$ 288,60 R$ 3.463,20
38| 01 ‘R$ 16.999,00 R$ 16.999,00
39/ 0P E"RE.24.999,00. R$ 74.997,00
A0 = | R$35.999,00-~{ RS$ 107.997,00
L4l |~ R$'15.999,00+" R$ 31.998,00
42.) e R$.929:00 R$ 17.651,00
; - "R$.2.399,00 R$ 35.985,00

R$ 1.799,00 -

- 'R$.125.930,00

_R$1.799,00 ,

" ,:R$:41.377,00

- R$.1.799,00 !

L1 TRS 28.784.00

. R$ 192.999,00 | - ‘RS 192.999,00
g R$ 8:199,00° '+ 'R$8.199,00
Bl .R$'8.199,00 .4 ‘RS 8.199,00
T “R$5.599,00"+" R$ 5.599,00
Ty RS 6.413,60 ' RS 12.827,20
.2 "R$4.999,00 ;7 R$9.998,00
"2 RS 4.999,00" R$ 9.998,00
¢ 1 R$:4.516,50 R$ 4.516,50
4 R$ 1.899,00 R$ 7.596,00
2 R$ 1.199,00 R$ 2.398,00
2 R$ 4.960,20 RS 9.920,40
3 R$ 4.960,20 R$ 14.880,60
2 R$ 799,00 R$ 1.598,00
2 R$ 859,00 R$ 1.718,00
2 R$ 599,00 R$ 1.198,00
1 RS 11.499,00 RS 11.499,00
1 R$ 6.299,00 R$ 6.299,00
1 R$ 1.099,00 R$ 1.099,00
1 R$ 1.099,00 R$ 1.099,00

15
Rua Paraflso, 2250 Barracdio 01,

‘ (41037977544
Roseira de 560 Sebastido, Sto José dos Pinhais/PR

{ﬁ} fgvestruturas@hotmail.com
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66 1 R$ 3.099,00 R$ 3.099,00
67 ] R$ 1.299,00 R$ 1.299,00
68 1 R$ 749,00 R$ 749,00
69 1 R$ 1.599,00 R$ 1.599,00
70 1 R$ 4.999,00 R$ 4.999,00
71 1 R$ 489,00 R$ 489,00
72 1 R$ 8.710,00 R$ 8.710,00
73 100 =+ R$ 74,10 R$ 7.410,00
74 1 i | TIR$6.999,00 R$ 6.999,00
75 1 -7 2F.R$ 5.799,00 R$ 5.799,00
76 4 - R$ 3.339,00 RS 13.356,00
77 1 o 22 ~R$ 8.999,00 R$ 8.999,00
78| .-750 - S ‘R$"999 00 R$ 49.950,00
79.% Lol R§ 184 999 oo R$ 184.999,00

Valor fotal do Lote 01 RS 1. 661 283 49(um milhfo seiscentos e
;sessenta e um mll duzentos e. mtenta e trés reais e quarenta e
M nove centavos)

.

VALORES LOTE 02 y i‘g
3"; Wl

" Valor total
' R$31.899,00
v “ R$24.000,00
-+ R$25.000,00 -

";.L, «.%v‘;e A I
« Valor umtarlo
1‘<R:$31.8___99,00

PONEAS
P‘. .9";\

Sdo José dos Plnhals, 19 de dezembro de 2023 , ’

LUIS FELIPE DO {1 Assinado de forma digltal por LUIS
FELIPE DO NASCIMENTO

NASCIMENTO yIEIRA 02514002982

VIEIRA:02514002982 Dados: 2023.12.01 09:56:49 -03'00"

FGV LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI
LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA

CPF n° 025.140.029-82

RG n® 6.114.503-6

16
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SEGUNDA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DA EMPRESA INDIVIDUAL DEr/T_“;‘,\
RESPONSABILIDADE LIMITADA Q}% "’46\
FGV NEGOCIOS E PARTICIPAGOES EIRELI A ™
CNPJ 36.658.861/0001-09 .
NIRE 41601004225

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA, brasileiro, nascido em 10/06/1978, divorciado,
empresdario, inscrito no CPF n® 025,140.029-82, portador da Carteira de |dentidade Civil
RG n° 6.114.503-6 SESP/PR e CNH sob o n® 02252727303 DETRAN/PR, residente e
domiciliado na Rua Paraiso, n® 1100, Casa 01, Bairro Roseira de S&o Sebastido, Séo
José dos Pinhais, Parana — CEP 83.070-165. Titular da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada, FGV LOCAGCOES DE ESTRUTURAS EIRELI, com contrato de
constitui¢do arquivado na JUCEPAR sob o n°® 416001004225 em 12/03/2020, situada na Rua
Paraiso, n® 2250, Barracéo 01, Bairro Roseira de Sdo Sebastido, CEP 83.070-165, Sao
José dos Pinhais/PR, resolve assim, alterar o contrato primitivo.

CLAUSULA 12: O ftitular altera o ramo de atividade, passando a ser Servigos de organizacgdo de
feiras, congressos, exposigdes e festas, Criagéo, organizagéo, implantagdo, produgéo, promogao de
eventos em geral, bem como, a prestagéo de servigos de treinamento, clipping eletrénico, produgéo,
divulgagdo e organizagdo de espetéculos artisticos, locagdo de geradores de energia, locagio,
manuteng&o e montagem de equipamentos de sonorizagéo, iluminagéo, palcos, tendas, estandes,
andaimes, coberturas, camarins, estruturas metalicas, lonas de circo, toldos, coberturas, sanitarios
quimicos, climatizagéo, efeitos especiais, arquibancadas, passarelas, a locagdo de recintos, de
materiais, de espagos (area livre), decoragéo de interiores, enfim, todo e qualquer tipo de estrutura,
assisténcia, montagem e manutengao para realizagéo de eventos, fabricagéo de painéis e letreiros
luminosos, esquadrias de metal, estruturas metalicas, letras, letreiros e placas de qualquer material,
exceto luminosos, locagéo de caminhdes munck e guindastes, locagdo de bens mdveis, tais como
galpdes inflaveis, galpbes de lona, galpdes estruturados, piramides modulares, tendas e coberturas
tensionadas; fabricagdo de galpdes inflaveis, galpbes de lona, galpbes estruturados, pirAmides
modulares, tendas e coberturas tensionadas; assisténcia técnica e montagem para toda a linha
acima, depésito de mercadoria de terceiros, comércio de estruturas metdlicas, galpdes estruturados,
galpdes inflaveis, tendas, fabricagdo de embalagens metdlicas, fabricagdo de maquinas e
equipamentos para uso industrial, pegas e acessdrios, manutengdo e reparagdo de equipamentos e
produtos, representagéo comercial; importagdo e exportagéo; transporte de cargas, municipal,
intermunicipal, estadual, interestadual e internacional.

CLAUSULA 22: O titular altera seu enderego residencial passando a ser na Rua Paraiso, n® 2.300,
Bairro Roseira de Sao Sebastido, Sdo José dos Pinhais, Parana — CEP 83.070-165.

CLAUSULA 32: Permanecem inalteradas as demais clausulas que ndo colidirem com o presente
instrumento.

CLAUSULA 3%: A vista da modificagéo ora ajustada em consonancia com o que determina o Art.
2.031 da lei 10.406/2002, o titular resolve, por instrumento, atualizar e consolidar o ato constitutivo,
as clausulas e condigdes contidas no contrato primitivo que adequado as disposigdes da referida lei
n® 10.406/2002 aplicaveis a este tipo de societario,
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SEGUNDA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA
o FGV NEGOCIOS E PARTICIPAGCOES EIRELI
CNPJ 36.658.861/0001-09
NIRE 41601004225

ATO CONSOLIDADO
FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI
CNPJ 36.658.861/0001-09
NIRE 41601004225

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA, brasileiro, nascido em 10/06/1978, divorciado,
empresario, inscrito no CPF n°® 025.140.029-82, portador da Carteira de Identidade Civil
RG n° 6.114.503-6 SESP/PR e CNH sob o n® 02252727303 DETRAN/PR, residente e
domiciliado na Rua Paraiso, n® 2.300, Bairro Roseira de S&o Sebastido, Sdo José dos
Pinhais, Parana — CEP 83.070-165. Titular da Empresa Individual de Responsabilidade
Limitada, FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI, com contrato de constituigio
arquivado na JUCEPAR sob o n® 416001004225 em 12/03/2020 e inscrita no CNPJ sob o n°®
36.658.861/0001-09, situada na Rua Paraiso, n® 2250, Barracao 01, Bairro Roseira de S&o
Sebastido, CEP 83.070-165, S&o José dos Pinhais/PR.

A sociedade é constitufda sob a forma de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada,
regida pela Lei n® 10.406 (Cddigo Civil{2002) de 10 de janeiro de 2002, mediante as seguintes
cldusulas:

CLAUSULA 12: A empresa gira sob a denominago social FGV NEGOCIOS E PARTICIPAGOES
EIRELIL.

CLAUSULA 22: A EIRELI tem sua sede e foro no municipio de Sdo José dos Pinhais/PR, na Rua
Paraiso, n® 2250, Barracéo 01, Bairro Roseira de Sao Sebastifo, CEP 83.070-165.

CLAUSULA 32: A empresa tem por objeto social Servigos de organizagéo de feiras, congressos,
exposi¢des e festas, Criagdo, organizagéo, implantag&o, produgéo, promogéo de eventos em geral,
bem como, a prestagio de servigos de treinamento, clipping eletrdnico, produgéo, divulgagéo e
organizagéo de espetaculos artisticos, locagdo de geradores de energia, locagédo, manutencéo e
montagem de equipamentos de sonorizagdo, iluminagéo, palcos, tendas, estandes, andaimes,
coberturas, camarins, estruturas metalicas, lonas de circo, toldos, coberturas, sanitarios quimicos,
climatizagéo, efeitos especiais, arquibancadas, passarelas, a locag¢do de recintos, de materiais, de
espacos (area livre), decoragéo de interiores, enfim, todo e qualquer tipo de estrutura, assisténcia,
montagem e manutengdo para realizagdo de eventos, fabricagéo de paingis e letreiros luminosos,
esquadrias de metal, estruturas metalicas, letras, letreiros e placas de qualquer material, exceto
luminosos, locagdo de caminhdes munck e guindastes, locagédo de bens maveis, tais como galpbes
inflaveis, galpSes de lona, galpdes estruturados, pirdmides modulares, tendas e coberturas
tensionadas; fabricagdo de galpfes inflaveis, galpdes de lona, galpdes estruturados, piramides
modulares, tendas e coberturas tensionadas; assisténcia técnica e montagem para toda a linha
acima, deposito de mercadoria de terceiros, comércio de estruturas metélicas, galpdes estruturados,
galpbes inflaveis, tendas, fabricagdo de embalagens metélicas, fabricagdo de maguinas e
equipamentos para uso industrial, pecas e acessoérios, manutengao e reparagéo de equipamentos e
produtos, representag@o comercial; importagdo e exportagdo, transporte de cargas, municipal,
intermunicipal, estadual, interestadual e internacional.

2
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FGV NEGOCIOS E PARTICIPAGOES EIRELI /é)@g\o/
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CNPJ 36.658.861/0001-09
NIRE 41601004225
CLAUSULA 42 - O capital social é de R$ 104.500,00 (cento e quatro mil e quinhentos mil reais),
dividido em 104.500 (cento e quatro mil e quinhentas) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real)
cada uma, integralizada em moeda corrente do Pals, pelo titular:

‘s

T Nome T T T (%) .| Quotes . ValorRg: (]
Lms Fellpe Do Nasclmento Vlelra 100% 104.500 R$ 104.500,00

CLAUSULA 5° A empresa iniciou suas atividades em 12/03/2020 e seu prazo de duragdo é
indeterminado.

CLAUSULA 6% A administragdo da empresa serd exercida por seu titular LUIS FELIPE DO
NASCIMENTO VIEIRA, a ele cabera a responsabilidade ou representacio ativa e passiva da
sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no objeto
social, sempre no interesse da sociedade, ficando vedado, entretanto, o uso da denominagéo social
em negocios estranhos aos fins sociais.

CLAUSULA 72: O administrador declara, sob as penas da lei, que a sociedade se enquadra na
condicdo de Empresa de Pequeno Porte - EPP nos fermos da Lei Complementar n°® 123, de
14/10/2006.

CLAUSULA 82 O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
levantados o balango patrimonial € o balango de resultado econdmico, e sera efetuada a apuragéo
dos resultados com observancia das disposicbes legais aplicaveis.

Pardgrafo primeiro: Os lucros ou prejuizos apurados podero ser distribuidos ou suportados pelo
titular, na proporgéo de suas quotas.

CLAUSULA 92: A EIRELI podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante deliberagio assinado pelo titular.

CLAUSULA 10% O Titular Administrador LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA, declara, sob
as penas da lei; !

a) Néao estar impedido de exercer a administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de
condenagdo criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica, ou a
propriedade;

— e

b) Nao possuir ou ter sob sua titularidade, nenhuma outra empresa nos moldes do EIRELI, em
qualquer parte do territério nacional.

3
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SEGUNDA ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA
FGV NEGOCIOS E PARTICIPAGOES EIREL!
CNPJ 36.658.861/0001-09
NIRE 41601004225

observadas as disposigbes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA 122: Falecendo ou interditado o titular da EIRELI, a empresa continuara suas atividades
com os herdeiros, sucessores e o incapaz ou seu curador.

N&o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do s6cio remanescente, o valor de seus
haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da sociedade, & data da
resolugao a seu titular.

CLAUSULA 13 Fica eleito o foro desta cidade de S&o José dos Pinhais no estado do Parana, para
o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes deste contrato.

E, por estar assim justo e contratado, lavrar, data e assina, o presente instrumento particular de

constitulgdo de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, EIRELI, em 01 (uma) Unica via,
obrigando-se flelmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.

Sao José dos Pinhais, Parana, 14 de setembro de 2021,

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA



MINISTERIO DA ECONOMIA . Pagina5de5
Secretaria Especial de Desburocratizagéio, Gestéo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital .

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragdo

ASSINATURA ELETRONICA

por:

CPF/CNPJ
02514002982 LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA
‘“'!-_
]
i
CERTIFICO O REGISTRO EM 21/09/2021 10:0] S0B N° 20216081521.
BROTOCOLO: 216081521 DE 20/08/2021.
N/ N cODIGO DE VERIFICAGRO: 12106966357, CNPJ DA SEDE: 36658861000105.
p NIRE: 41601004225, COM EFEITOS DO REGLSTRO EM: 14/09/2021.
o FGV NEGOCIOS E PARTICIPACQES EIRELI

LEANDRO MARCOS RAY3SEL BISCAIA
SECRETARIQ-GERAL
www.enpresafacll.pr,gov.br

IWETE CONEFCIAL U FASARA

A validade deste documeptoc, se impresse, fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,
informande seus respectivos cédiges de verificagio.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MILASTERID DA INERAESTRUTURA .
SECRETARIA NACIINAL DETRANSITO - SENATRAN
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Documento assinado com certificado digital em conformidade
com: a Medida Provisdria n® 2200-2/2001. Sua validade poderé
ser confimada por melo do programa Assinador Serpro.

As orientagfes para instalar o Assinader Serpro e realizar a
validagdo do documento digital estdo disponiveis em:
hups:fiwww.serpro.gov.br/assinador-digital.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA  <GRRI0 Gy
(5 o5
oo

NUMERO DE-INSERIQAO A A DATA DE'ABERTURA:NY
NIMERO DE INSCRUGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| S7inPErrrvo i
36.656.¢ CADASTRAL Kd& o/
Yy, /{c.‘is“" yrd .
NOME EMPRESARIAL T '

FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE "
FGV COBERTURAS EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL
77.39-0-03 - Alugusl de palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario, exceto andaimes

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

25,11-0-00 - Fabricagdo de estruturas metalicas

25.91-8-00 - Fabricag@o de embalagens metdllcas

28.69-1-00 - Fabricagfio de maqulnas e equlpamentos para uso industrial especifico ndo especificados anterlormente,
pegas e acessérlos

32.99-0-03 - Fabricacao de letras, letreiros e placas de qualquer material, exceto luminosos

32.99-0-04 - Fabricagio de painéis e letreiras luminosos

33,19-8-00 - Manutengéo e reparagdo de equipamentos e produtos ndc especificados anterlormente

35.30-1-00 - Produgao e distribuigdo de vapor, 4gua quente e ar condicionado

42,92-8-01 - Montagem de estruturas metalicas

43.21-5-00 - Instalagdo e manutencgio elétrica

43,30-4-02 - Instalag8o de portas, Janelas, tetos, divisérias e armarios embutidos de qualgquer materlal

43,99-1-02 - Montagem e desmontagem de andaimes e outras estruturas tempordrias

46.42-7.01 - Comérclo atacadista de artlgos do vestuario e acessérlos, exceto profissiconais e de seguranga
46.89-3-99 - Comérelo atacadista especlallzado em outros produtos Intermediarlos nao especificados anterlormente
47.29-6-99 - Comérceio varejlsta de produtos alimenticios em geral ou especlalizado em produtos alimenticios nio
especificados anterformente

47.44-0-01 - Comércio varejista de ferragens e ferramentas

47.89-0-99 - Comérclo varejista de outros produtes nio especificados anterlormente

49.30-2-11 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos & mudang¢as, municipal.

49,30-2-02 - Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perlgosos e mudangas, Intermunlcipal, Interestadual e
internacional

52.11-7-99 - Depdbsitos de mercadorlas para tercelros, exceto armazéns gerals e guarda-mdvels

52.12-5-00 - Carga e descarga

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresdria Limitada

LOGRADQURO NUMERO COMPLEMENTO

R PARAISO 22350 BRCAQ 01 '
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPID _ UF )
83.070-165 ROSEIRA DE SAO SEBASTIAO SAO0 JOSE DOS PINHAIS PR '
ENDEREGO ELETRGNICO TELEFONE !
FELIPE@MCXCOBERTURAS.COM.BR {41) 9915-4829 }

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
kkkih

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 12/03/2020

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL i

LELia T4 Iniirininew

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 09/11/2023 &s 14:26:53 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2

about:blank 112



09/11/2023, 14:27

about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA

e o0 109 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 12020 EPeToRA
g&_ﬁrsRBl.;l:s61IGOO1-09 CADASTRAL 12/03/2020
NCME EMPRESARIAL

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

77.11-0-00 - Locagdo de automévels sem condutor

operador

90,01-9-06 - Atividades de sonorizagdo e de iluminagéo

82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigies e festas

63.09-2-00 - Outras atividades de prestagio de servigos de informagdo ndo especificadas anteriormente

77.19-5-99 - Locagéio de outros meios de transporte ndo aspecificados anteriormente, sem condutor
77.39-0-02 - Aluguel de equipamentos clentificos, médicos e hospitalares, sem operador
77.39-0.99 - Aluguel de cutras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nio especificados anteriormente, sem

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Socledade Empresarla Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PARAISO 2250 BRCAO 01

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.070-165 ROSEIRA DE SAO SEBASTIAC SAO JOSE DOS PINHAIS PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

FELIPE@MCXCOBERTURAS.COM.BR {41) 9815-4829-

[ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Lo b td

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAQ CADASTRAL
12/03/2020

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
Aprovado pela Instrugio Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Ermitido no dia 09/11/2023 as 14:26:53 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2

about:blank
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21/11/2023, 16:24 Consulta Regularidade do Empregador

i
'

Voltar Imprimir

| CALXA

CAlIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  36.658.861/0001-09

Razio
i El
Social: FGV LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI

- Endereco: R PARAISO 2250 BARRACAO 1 / ROSEIRA DE SAO SEBA / SAO JOSE DOS
! PINHAIS / PR / 83070+165

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribui¢8o que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado n&@o servirdA de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacGes com o FGTS.

Validade:17/11/2023 a 16/12/2023

Certificacdo Nimero: 2023111707480034802405
' Informagéo obtida em 21/11/2023 16:24:07

A utilizagio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
wWwWWw.caixa.gov.br

https:f/consulta-crf.caixa.gov.brlconsuItacrflﬁa'gesfconsultaEmpregador.jsf

i



. MINISTERIO DA FAZENDA .
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA
CNPJ: 36.,658.861/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndoc constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a Inscrigoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situag8o do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas allneas 'a’ a 'd' do parégrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br>.

Certid&io emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida s 10:49:43 do dia 05/10/2023 <hora e data de Brasflia>.

Valida até 02/04/2024.

Cddigo de controle da certiddc: D847.D307.ED0ES.D910

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa _
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 032317606-03

H
Certidao fornecida para 0 CNPJ/MF:  36.658.861/0001-09 ;
Nome: FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA ;

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidéo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
. natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias. .

Valida até 26/03/2024 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 do 1 ' ' ¢
Emitide via Inteme! Pablica (27/11/2023 13:28:40) ' u



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

DEPARTAMENTO FINANCEIRO PN
2

*%% CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO *%*
N°: 42819/2023

IMPORTANTE: 1.RESERVA — SE O DIREITO DE A FAZENDA MUNICIPAL COBRAR DIivIDas
POSTERIORMENTE CONSTATADAS, MESMO REFERENTES A PERIODOS NESTA
CER‘I‘IDAO COMPREENDIDOS””MMWMW o
ALe Y e T ’E"
2.A PRESENTE»«CERTIDAO iTEM NALIDADE DE: 60 DIAS,?{ A CONTAR DA DATA
DA 1a‘;“.‘ul\{IIS.‘E‘»ﬁ;g)*’;‘ CONFORME DECRETOH‘I 751 DE%iElB/()ll/?OZZ *’§

3‘..4(” o } / mu ""; n\’\\\
3, A<ACEITA¢A0 DA PRESENTE~'CERTIDAO ESTA cogDICIONADIA A VERIFICAGAO DE
SUBYALTDADE-NA INTERNET“"gNo ENDEREGO www . SIR.PI- govi .bE.

PN TR N
[\ gl NF oy

Lom e 5
"CERTIFIEE“O;JQUE ATE A PRESENTE‘“DATA""E NAC- CONSTA DEBITO TRIBUTARIO RELATIVO
£ AQ, CONTRIBUINTE COM LOCALIZI:‘%AO DESCRITA ABAIXO;;LLw’ «"?
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CONTRIBUINTE : gGV NEGOCIOS E PARTJ:CIPACOES 'EIRELI , f
AR P ol s /
CNPJ: 36.658, 861/0001 709 e Inscgzit;io MUNICIPAL:
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< N T Bl T
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v 'fﬂ; ‘[i e 0 F §}{‘ :‘*‘{a‘“’: i\"‘j

FINALIDADE: DIVERSOS 1} LICITAQAo“‘/}!LIc:TAg:iOJMOEILIARIo /4 LICITACRO IMOBILIARIO
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SEQ JOSE DOS PINHAIS, 27 de novembro de 2023

RUA PASSOS DE OLIVEIRA, N° 1101 — CENTRO - CEP: §3030-720 — FONE: (41) 3381-6800.
SA0 JOSE DOS PINHAIS — PARANA



Pagina 1 de 1

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALIO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 36.658.861/0001-09

Certiddo n°: 41011534/2023

Expedicdo: 14/08/2023, as 15:47:24

Validade: 10/02/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 36.658.861/0001-09, NAQO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certid&o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas .Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou £filiais.

A aceilitacdo desta certiddo condicicona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid8o emitida gratuitamente.

INFORMACACO IMPORTANTE

Do Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a 1ldentificacdo das pessoas naturals e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forgca executiva.

Dividas & sugestdes: cndulust.jus.br



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARANA
COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA
FORO REGIONAL DE SAO JOSE DOS PINHAIS

QFICIO DISTRIBUIDOR TITULAR
Rua Joao Angelo Cordeiro - Edificio do Forum - Centro SIMONE PEREIRA LAGE (DESIGNADA)
SAC JOSE DOS PINHAIS/PR - 83005-570 JURAMENTADOS
CLAUDIO HANUSIAK SETIM
KELLEN CRISTINA BUSCHMANN

Certiddao Negativa

Faléncia e Concordata

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuigio de Pedidos de FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACAQ JUDI-
CIAL E EXTRAJUDICIAL (somente nos casos em que a homologagéo tenha sido tra-
zida & juizo), nos termos da Lei 11.101/2005 sob minha guarda neste cartério, verifi-
quei NAO CONSTAR nenhum registro em andamento, tendo como parte:

FGV NEGOCIOS E PARICIPACOES LTDA
Docunanto, ..., CNPJ 36,658.861/0001-09

Sede,.....iivuns Rua PRRAISO, 2250, ROSEIRA, SAO JOSE DOS PINHAIS/PR, CEP 83070163
2250

no periodo compreendido entre a presente data e os Ultimos 20 anos que a antece-
dem.

SAQ JOSE DOS PINHAIS/PR, 27 de Novembro de 2023

SIMONE PEREIRA LAGE (DESIGNADA)

AssInado de forma dlgital por
SIMONE PEREIRA

; ~?."’ LAGE:73794015991
] ‘3--' Dados: 2023.11.28 14:32:00
N -03'00'

Resolugéo 213/2018 - compeléncia para processar e fulgar passa a ser do Foro Central De Curitiba/PR.




Prefeitura Municipal de Sao José dos Pinhais

Secretaria Municipal de Financas .
Departamento de Licenciamento

Inscrigdo Municipal

ldentificagdo

nscrigdo Municipal 83220
Nome/Razao Social FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA
Fantasia: FGV COBERTURAS
CPF/CNPJ: 36,658.861/0001-09
Data de Abertura: 13/03/2020
Situagdo: Ativa S

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA L|MlT
i \3 ‘i\ 1 Aj P { D 0
Locallzagéo Hr /?

it

Logradouro: RUA PARAISQ,‘N 25'9\ Complementa' BRCAO 01\ v "x@‘!’f

Bairro: ROSEIRA DE"éRQ\éEBASTIAO

CEP: 83070165 /«\) Vs e

1ista de Atividades - CNAE!CBO""M \ f
2511-0/00 - FABRICAGAQ DE Esngu'ﬂj%s METALICAS ] IL_\ Y ,
2591-8/00 - FABRICACAO DE EMBAEAGENS METAL!CAS*" r-—-.\"} A }

2869-1/00 - FABRICAGAO DE MAQUINAS E EQU]PAMENTOS PARA USC-INDUSTRIALS ESPECIFICO NAO ESPECIFICADOS
3299-0/03 - FABRICAGAO DE LETRAS, LETREIROS. E F{EACASJDE QUALQUER MATERIAE'“EXCETO LUMINOSOS
3299-0/04 - FABRICAGAO DE PAINEfS% LETREIROS, LUMINOSOS, {9 y _f,..“,

3319-8/00 - MANUTENGAO E REPARAQAO DE EQUIPAMENT’OS E PRODUTOS AQ ESRECIFICADOS ANTERIORMENTE
4642-7/01 - COMERCIO ATACADIST@W DE{ "ARTIGOS DO VESTUARIO E ACESSO ioé‘[Exc:ETo PROFISSIONAIS E DE
4689-3/99 - COMERCIO ATACADISTA ESPECIALIZABO EM OUTROS PRODUTOS: INT@B\MEDIAR[OS NAO ESPECIFICADOS
4729-6/99 - COMERCIO VAREJISTA DE’ PRODUTOS AL _MENTICIOS  EMGERAL OU”E%S‘-‘ECIALIZADO EM PRODUTOS
4744-0/01 - COMERCIO VAREJISTAL DEF FERRAGENS EFERRAMENTAS .

4789-0/99 - COMERCIO VAREJISTADE OUTRos‘PRBbUTos NAO. ESPEC FICADOS ANTERIORMENTE

4930-2/01 - TRANSPORTE RODOVIARIO L BE CARGAT EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E MUDANGAS, MUNICIPAL
4930-2/02 - TRANSPORTE RonovrAglo DEC C_QB,GA E)s(CETG) PRODUTOS PERIGOSGS E MUDANGAS, INTERMUNICIPAL,
5211-7/99 - DEPGSITOS DE MERCADORIAS PARA"-TERGEIROS EXCETofARMAzENs GERAIS E GUARDA-MOVEIS
5212-5/00 - CARGA E DESCARGA <% U = ‘w», ,7:? S fHue

6399-2/00 - OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTA(,ZAO DE SERVIGOS DE INFORMAGAO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENT
7711-0/00 - LOCAGAQ DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR

7719-5/99 - LOCAGAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAQ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM CONDUTOR
7739-0/99 - ALUGUEL DE OUTRAS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS COMERCIAIS E INDUSTRIAIS NAO ESPECIFICADOS
1399-1/02 - MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ANDAIMES E OUTRAS ESTRUTURAS TEMPORARIAS

3530-1/00 - PRODUGAOQ E DISTRIBUIGAO DE VAPOR, AGUA QUENTE E AR CONDICIONADO

4292-8/01 - MONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS

7739-0/02 - ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS CIENTIFICOS, MEDICOS E HOSPITALARES, SEM OPERADOR

7739-0/03 - ALUGUEL DE PALCOS, COBERTURAS E OUTRAS ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO, EXCETO ANDAIMES
8230-0/01 - SERVIGOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS

4321-5/00 - INSTALAGAO ELETRICA

4330-4/02 - INSTALAGAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE QUALQUER MATERIAL
9001-9/06 - ATIVIDADES DE SONORIZAGAO E DE ILUMINAGAO

Para consultar a autenticidade deste documento acesse o link: hitp:falvara.s|p.pr.gov.br
27 de Novembro de 2023
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. ©
Comprovante de Inscrigdao Cadastral - CICAD L%’ }%ﬁ(
. %0
Inscrigdo no CAD/ICMS ~ Inscrigo CNPJ i [ Inicio das Atividade3 %
90850451-88 36.658.861/0001-09 | | 06/2020 N

Empresa / Estabelecimento
Nome Empresarial FGV NEGQCIOS E PARTICIPACOES LTDA
Titulo do Estabelecimento FGVY COBERTURAS ‘

Enderego do Estabelecimento RUA PARAISO, 2250, BARRACAO 01 - ROSEIRA DE SAO SEBASTIAO - CEP
83070-165
FONE: (41) 2035-3858

Municlplo de Instalagdo SAC JOSE DOS PINHAIS - PR, DESDE 06/2020
( Estabelecimento Matriz }

Qualificagéo
| ?;rzvog; SIMPLES NACIONAL / SIMPLES NACIONAL - DIA 03 DO MES+2, DESDE
Natureza Jur(dica 206-2 - SOCIEDADE EMPRESARIA LTDA
Afividade Econdmica Principal do 2511-0/00 - FABRICACAO DE ESTRUTURAS METALICAS
Estabelecimento
2591-8/00 - FABRICACAO DE EMBALAGENS METALICAS

2869-1/00 - FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA USO '
INDUSTRIAL ESPECIFICO NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE, PECAS E ACESSORIOS

3299-0/03 - FABRICACAO DE LETRAS, LETREIROS E PLACAS DE QUALQUER
MATERIAL, EXCETO LUMINOSOS

3299-0/04 - FABRICACAO DE PAINEIS E LETREIROS LUMINOSOS

4689-3/99 - COMERCIO ATACADISTA ESPECIALIZADO EM OUTROS '
PRODUTOS INTERMEDIARIOS NAO ESPECIFICADOS

Situagdo Atua

ANTERIORMENTE
Atividade(s) Econdmica(s) 4789-0/99 - COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS PRODUTOS NAO
Secundaria(s) do Estabelecimento ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

4930-2/02 - TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS

PERIGOSOS E MUDANCAS, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E
. INTERNACIONAL

5§211-7/99 - DEPOSITOS DE MERCADORIAS PARA TERCEIROS, EXCETO
ARMAZENS GERAIS E GUARDA-MOVEIS

3530-1/00 - PRODUCAOD E DISTRIBUICAO DE VAPOR, AGUA QUENTE E AR
CONDICIONADO

4292-8/01 - MONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS

4330-4/02 - INSTALACAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E
ARMARIOS EMBUTIDOS DE QUALQUER MATERIAL

Quadro Societario

Tipo Inscrigio Nome Complete / Nome Empresarial Qualificagéo
CPF 025.140.029-82  LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA SOCIO-ADMINISTRADOR '

Estado do Parena )
Secretaria de Estado da Fazenda I
Receta Estadual do Parand

CAD/ICMS N° 90850451-88 X

Este CICAD tem validade até 24/12/2023.

Os dados cadastrais deste estabelecimento poderéio ser confirnados via Emm;;?f,;%;";?;‘f;i i“;emer .
Internet www.fazenda.pr.gov.br e
‘% Dados transmkidos de forma segura 1
= Tecnokgia CELEPAR




Livro Didrio Pagina 1 de 22
Namero: 2 Folha: 1

Contém este livro 21 folhas numeradas do No. 1 ao 21 emitidas através de processamento eletronico de dados, que servira
de Livro Didrio da empresa abaixo descrita na data de encerramento do exercicio social 31/12/2021.

Nome da Empresa ..ooesmmssennnnst  FGY NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI

RAMO 1ivvssnrnmmmnemsanneennnnt AlUguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso
temporério, exceto andaimes

Endereo .ot RUA PARAISO, 2250
ComMPlEMENLD vvcrrererreseessesins :  BARRACAO 01
. B8O vvvsvrverrsrsveressssnvnnenst. ROSEIRA DE SAO SEBASTIAQ
MURICIPIO woisveessnnnnnnt SAO JOSE DOS PINHAIS
=t = L S
InscricBo no CNPJ ..cvveeevnnnnnnnene 36,658.861/0001-09
Inscrigdo Estadual.........cccceeeeeee; 9085045188
Registro na junta....sesennnnnns 41601004225 Data registro: 12/03/2020
Inscricdo Municipaheeonennt 83220

SAQO JOSE DOS PINHAIS, 01/01/2021

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO

TITULAR CONTADOR - CRC ~ PR s50b 0 No. PRO5506404
CPF: 025.140,029-82 CPF: 839.272.209-49



CN.PU

36.658.861/0001-09

Numero Iivro: UL

Periodo: 0170172021 - 3171272028 .
Insc. Junta Comercial: 41601004225 Data: 12/03/2020 Pagina 11 de 22
BALANCETE
Cédigo Classificacio Descriciio da conta Saldo Anterlor Déblta Crédito Saldo Atual
11 ATIVO 315.347,93D 252.987,81 159,388,41 408,947,330
211 ATIVO CIRCULANTE 306.347,93D 252.987,81 150.388,41 408.947,33D
3 114 DISPONIVEL N R~ 32,577,97D 115,445,07 117.607,07 30,415,920
4 1.1.10.1 CAINAS ,,c{, 657,14D 14.637,07 14,735,09 559,120
5 1.1.10.100.1 CAIXA GERAL 30 g £57,14D 14.637,07 14.735,00 559,120
nhat
7 11102 BANCOS CONTA MOVIMENTO s FO 0,00 76.226,66 76.226,66 0,00
458 1,1,10.2002 . BANCO SANTANDER AG 4453 C/C 13002427 s‘{g‘ 0,00 76,226,66 76.226,66 0,00
9 L1103 " APLICACGES FINANC.DE LIQUIDEZ IMEDIATA /;'CQ’FS— 31.920,78D 24.501,34 26.645,32 29,856,800
464 1.1.10,300.4 BANCD SANTANDER APLICACAO FINAKCEIRA * 31,920,78D 24.581,34 26.645,32 29,856,800
11 112 CREDITOS(VALORES A RECEBER) 273.770,01D 132.542,74 32.781,34 378,531,41D
12 L1200 _ DUPLICATAS A RECEBER 273.770,01D 124.923,74 32.781,34 365.912,41D
442 1.1.20.100.0+ 1.1 o " CLIENTES DIVERSOS 176,253,030 93.923,74 32,781,34 243,395,430
370 11201001 - , . MCX LOCACOES 97,516,580 25.000,00 0,00 122,516,980
18 1.1.204 QUTROS CREDITOS 0,00 12.619,00 0,00 12,619,000
271 1.1.20400.1 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 0,00 12.619,00 0,00 12,615,000
az 1.2 ATIVO NAO CIRCULANTE 9.000,00D 0,00 9.000,00 0,00
46 1.2.2 QUTROS CREDITOS 9.000,00D 0,00 9.000,00 0,00
47 12201 OUTROS CREDITOS 9,000,000 0,00 9,000,00 0,00
280 1.2.20.100.0 LUIS FELIPE DO MASCIMENTO VIEIRA 5,000,000 0,00 3,000,00 0,00
79 2 PASSIVO 315,347,93C 103,921,597 197.521,37 408,547,-~=
80 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 7.027,78¢C 11,691,29 17.060,01 10,396,
81 211 PASSIVO EXIGIVEL A CURTO PRAZO 7.027,78¢ 13.691,29 17.060,01 10,396, __
88 2.1.10.3 OBRIGACGES TRIBUTARIAS 7.027,78¢ 9.269,29 2.638,01 1.396,50¢
95 2.1.10.306.4 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER 7.027,78¢ 9.268,29 3.638,01 1.396,50C
88 2.1.10.4 FORNECEDORES 2,00 4.422,00 4.422,00 0,00
95 2,1,104024 FORNECEDORES DIVERSOS 0,00 4.422,00 4.422,00 0,00
102 2.1.10.6 CONTAS A PAGAR 0,00 0,00 9,000,00 9,000,00C
1527 2.1.10.603.1 LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA 0,00 0,00 9.000,00 9,000,00C
110 2.3 PATRIMONIO LiQUIDO 308.320,15¢C 90.230,68 180.461,36 398.550,83C
111 231 CAPITAL REALTZADO 104.500,00C 6,00 0,00 104.500,00C
112 23.10. CAPITAL SUBSCRITO 104.500,00C 0,00 0,00 104.500,00€
113 2.3.10100.1 CAPITAL SOCIAL 104.500,00C 0,00 0,00 104.500,80C
116 23,2 RESERVAS 203,820,15C 90,230,68 180.461,36 294,050,83C
124 23204 LUCROS E/OU PREIV{ZOS ACUMULADOS 203,820, 15C 90.230,68 180.461,36 294.050,83C
125 2.3.20400.1 LUCRGS ACUMULADOS 203.820,15C 0,00 90.230,68 254,050,83C
250 2.3.2040L6 LUCRO LIQUIDG DO EXERCICIO 0,00 90.230,68 90,230,68 0,00
128 3 RESULTADO 0,00 6.055,05 6.055,05 0,00
129 31 CUSTOS DAS VENDAS 0,00 4.422,00 4,422,00 0,00
242 302 CUSTOS DE SERVICOS PRESTADOS 0,00 4,422,00 4,422,00 0,00
243 3,1.20.1 CUSTOS DE SERVIGOS PRESTADOS 0,00 £.422,00 4.422,00 0,00
245 2,1.20.100.1 SERVICOS PRESTADO PESSOA FISICA 2,00 4.422,00 4.422,00 pan_
133 3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 1.633,05 1.633,08 €.
134 3.2.1 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 1,633,05 1.633,05 0,00
168 3,2,104 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00 1.633,05 1.633,05 0,00
169 3.2.10.400.1 3URGS PASSIVOS 0,00 72,70 72,70 0,00
171 3.2,10400.3 MULTAS DE MORA 0,00 971,10 971,10 0,00
172 3.2.104004 DESPESAS BANCARIAS 0,00 589,25 589,25 0,00
181 4 RESULTADO 0,00 103.561,75 103.561,75 0,00
182 4.4 RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 103.561,75 103.561,75 0,00
184 4.1.10 RECEITA OPERACIONAL BRUTA 0,00 103,561,75 103.561,75 0,00
185 4110, RECEITA BRUTA COM VENDAS E SERVICOS 0,00 99,923,74 95.923,74 0,00
211 4.1.10.100.2 PRESTACAQ DE SERVICOS 0,00 99,923,74 99.923,74 0,00
187 4.1.10.2 = DEDU;&ES DA RECEITA BRUTA 0,00 3.638,01 3.638,01 0,00
190 4.1.10,2003 SIMPLES NACIONAL 0,00 3,638,01 3.638,01 0,00
206 5 CONTAS TRANSITGRIAS 0,00 99,923,74 95,923,724 0,00
207 5.1 RESULTADO DO EXERCHCIO 0,00 99,923,74 99,923,724 0,00
208 5.4.1 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 99.923,74 99.923,74 0,00
209 5.1.10.1 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 99,923,74 95.923,24 0,00
210 5.1.10,100.1 LUCRO OU PREJUIZO LIQUIDO DO EXERCICIO 0,00 99.923,74 99.923,74 0,00
LUIS FELIPE DG NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO

TITULAR

CPF:

025.140.029-82

CONTADOR - CRC - PR sob o No. PRO5506404
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CN.P.I:

36.658.861/0001-09

Insc, Junta Comercial: 41601004225 Data: 12/03/2020
Balango encerrado em:  31/12/2021

Numero livro: 0002
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BALANGCO PATRIMONIAL
1
Cédigo Classlificacio Descrigio | Saldo Atual
11 ATIVO ' 408.947,33D
211 ATIVO CIRCULANTE 408.947,33D
3 L.l DISPONIVEL 30,415,920
4 11,101 CATXAS « 559,12D
5 1,1,10.100.1 CAIXA GERAL 559,12D
9 1,1.10,3 APLICACOES FINANC.DE LIQUIDEZ IMEDIATA 20,856,800
464 1.1.10.300.4 BANCO SANTANDER APLICAGAQ FINANCEIRA 29.856,80D
11 1.1.2 CREDITOS{VALDRES A RECEBER) =y 378.531,41D
12 1.1.20,1 DUPLICATAS A RECEBER S 365,912,41D
442 1,1.20,100.0 CLIENTES DIVERSOS o 243.39543D
370 1.1.20.100.1 MCX LOCACOES 122,516,980
18 1.1.20.4 OUTROQS CREDITOS 12.619,00D
271 1.1.20.400.1 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 12.619,00D
79 2 PASSIVO 408,947,33C
80 21 PASSIVO CIRCULANTE 10.396,50¢C
81 211 PASSIVO EXIGIVEL A CURTO PRAZO 10.396,50C
88 2.1.10.3 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 1.396,50C
95 2.1.10.306.4 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER 1.396,50C
!
102 2.1.10.6 CONTAS A PAGAR 9,000,00C
1527 2.1,10.603.1 LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA 9,000,00C
110 2,3 PATRIMONIO LiQuiDO 398.550,83C
112 2,3.1 CAPITAL REALIZADO 104.500,00C
112 23,10.1 CAPITAL SUBSCRITO 104.500,00C
113 2.3.10.100.1 CAPITAL SOCIAL 104.500,00C
116 2.3.2 RESERVAS 294.050,83C
124 2.3.20.4 LUCROS E/OU PREJUIZOS ACUMULADOS 294,050,83C
125 2.3.20.400.1 LUCROS ACUMULADOS 294,050,83C

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA

TITULAR

CPF: 025,140.029-82

HELTON CHRISTIANQO FRANCHETTO

CONTADOR - CRC - PR sob o No, PRO5506404

CPF: 839.272.209-49



C.N.P.J.: 36.658.861/0001-09 Nimero livro: 0002
Insc. Junta Comercial: 41601004225 Data: 12/03/2020 Pagina 13 de 22
Periodo: 01/01/2021 - 31/12/2021

DEMONSTRAGAC DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2021

Receita COperacional Bruta

PRESTAGAO DE SERVIGOS 99,923,774 99.923,74

Deducoes da Receita Bruta

SIMPLES NACIONAL {(3.638,01) (3.638,01)
Receita Liquida 96.285,73
Lucro Bruto 96.285,73
Lucro Liquido do Periodo {4.422,00)

{(~)Prejuizo Liquido do Periodo 296.285,73

Despesas Administrativas
SERVICOS PRESTADC PESSOA FISICA (4.422,00) (4.422,00)

Despesas Financeiras

JUROS PASSIVOS (72,70}

MULTAS DE MORA (971,10}

DESPESAS BANCARIAS (589, 25) (1.633,05)
Resultado coperacional liquido 90.230,68
Resultado Antes do IR 90.230, 68
LUCRO OU PREJUIZ0 LIQUIDO DO EXERCICIO 90.230,68

LUCRO LigQuIiDo DO EXERCicCIO 90.230,68

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANC FRANCHETTO
TITULAR CONTADOR - CRC - PR sob o No. PR03506404
CPF: 025.140.029-82 CPF: 839.272,209-49



CN.P.: 36.658.861/0001-09
Periodo: 0170172021 - 31/12/2021
Insc. Junta Comerclal: 41601004225 Data: 12/03/2020

DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQuipo

LUCROS DU
PREJUIZOS
ACUMULADOS
Histérico CAPITAL LUCROS Total

SOCIAL ACUMULADOS
Saldo em 31/12/2020 104.500,00 203,820,15 308.320,15
LUCRO DO PERIODO 90.230,68 90.230,68
Saldo em 31/12/2021 104.500,00 294.050,83 398.550,83

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA
TITULAR
CPF: 025.140.029-82

HELTON CHRISTIANG FRANCHETTO
CONTADOR - CRC - PR sob o No. PRO5506404
CPF: §39.272.209-49

Ndmero livro: 0002
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CNPJ:  36.658.861/0001-09
Petiodo: 01/01/2021 - 31/12/2021  Insc, Junta Comercial: 41601004225 Data: 12/03/2020 Pagina 15 de 22
DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO EM Q«?"‘\DA R/oo
31 DE DEZEMBRO DE 2021 @ 'g,
ATIVIDADES OPERACIONAIS o o
Resultado do perfodo g é .. /90,230,68
LUCRO OPERACIONAL BRUTO ANTES DAS MUDANCAS NO CAPITAL DE GIRO ~Fesnalias  90,230,68
(Aumento) Reducdo em contas a receber e outros (95.761,40)
Aumento (Reducdo) em contas a pagar e provistes 3.368,72
CAIXA PROVENIENTE DAS OPERACOES {2.162,00)
FLUXO DE CAIXA ANTES DOS ITENS EXTRACRDINARIOS (2.162,00)
CAIXA LIQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS {2.162,00)
Redugdo nas Disponibilidades (2.162,00)
DISPONIBILIDADES - NO INfCIO Do PERfODO 32.577,92
DISPONIBILIDADES - NO FINAL DO PERfODO 30.415,92

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA
TITULAR
CPF: 025.140.025-82

NOmero fivro:

0002

HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO
CONTADOR - CRC - PR sob o No, PROS505404
CPF: 839.272.209-49



Inscrigde:  36.658.861/0001-09 Ndmero fivro: 0002

Periodo:  01/01/2021 - 31/12/2021 Emisséa g AHP B0 22
Hora: -~ 11:26:07

COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2021

Coeficiente Formula i Valer Resultado
1]

indice de LIquldex Geral Ativo Clreufante + Reallzdvel Longo Prazo 408.947,33 + 0,00 35,34
Passivo Clrculante + Passivo Ngo-Clrculante 10.396,50 + 0,00

fndice de Liquldez Corrente  Ativo Cireulante 408.947,33 39,34
Passivo Clraufante 10.396,50

Indlce de Liquidez Seca Ative Circulante - Estoque 408,947,33 - 0,00 39,34
Passivo Circulante 10.396,50

Grau de Endividamento Passivo Circulante + Passivo N&o-Circulznte 10.356,50 + 0,00 0,03
Ativo R 408,947,33

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANG FRANCHETTO
TITULAR CONTADOR - CRC - PR sob o No, PROS506404
CPF: 025.140.029-82 CPF: 839.272,209-48




Empresa: FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI Folha: Pégma 1301(;9 22
[ H 36.658.861/0001-09 Numero livro: 0002

Insc, Junta Comercial: 41601004225 Data: 12/03/2020

Periodo: 01/01/2021 & 3171272021

ENOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS REFERENTES AOS EXE ciﬁiosw
FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021.
(Valores expressos em reais) th o\na“ ;
1. CONTEXTO OPERACIONAL & “ama
A FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIREL] & uma empresa de individal de responsablﬂﬁa:de
limitada, com sede na Rua Paraiso, n° 2250, Roseira de Sdo Sebastido, Barracdo 01, 83070-165
na Cidade de S&o José dos Pinhais, Estado do Parana e iniciou suas operagdes comerciais em
2020, tendo como objeto social o aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso
temporario, exceto andaimes.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOTES CONTABEIS.
As demonstragGes contabeis estéo de acordo com os Principios de Contabilidade aprovados pela
Resolugdo CFC n° 750/1993 e disposi¢des contidas na ITG 1000 - Modelo Contabil para
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, aprovada pela Resolugdo CFC n °. 1.418/2012.

As transagbes ou eventos materiais que ndo estavam cobertos pela ITG 1000 foram registrados . -
contabilmente aplicando os procedimentos descritos na ITG 2000 - Escrituragdo Contabil,
aprovada pela Resolugdo CFC n°. 1.330/2011 e ainda subsidiariamente, quando assim exigido
pela aplicagdo da NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas.

3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS.
a. Disponibilidades:
Estéo representadas pelo caixa, avaliadas ao custo de aquisigdo até a data do balango
patrimonial.

h. Contas a receber:
S&o registrados no balango pelo valor nominal dos titulos representativos desses creditos e
acrescidos das variagdes monetarias ou cambiais, quando contratadas.

c. Imobilizado: ~
Avaliado pelo custo de aquisigao, deduzido da depreciagéo calculada pelo método linear. I

d. Demais ativos circulantes:
S&o apresentados pelo valor liquido de realizagao.

e. Passivos circulantes e néo circulantes:
Sao demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos
correspondentes encargos, variagbes monetarias e/ou cambiais incorridas até a data do
balango.

f. Apuracao do resultado:
O resultado € apurado pelo regime de competéncia e Simples Nacional.

4. INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Os instrumentos financeiros, ativos e passivos da companhia em 31 de dezembro de 2021, estao
todos registrados em contas patrimoniais e ndo apresentam valores de mercado diferentes dos
reconhecidos nas demonstragées financeiras.



Empresa: FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELY Folha: Pégma 1&]196 22
CNP: 36.658.861/0001-09 Numero livro: ¢o02

Insc. Junta Comercial: 41601004225 Data: 12/03/2020
Periodo: 01/01/2021 a 31/12/2021

5. CAPITAL SOCIAL

(Cento e quatro mil e qumhentos) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma,
integralizadas em moeda corrente do pais.

6. EVENTOS SUBSEQUENTES
O Titular declara a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente & data de encerramento do
exercicio que venham a efeito relevante sobre a situa¢ao patrimonial ou financeira da empresa ou
que possam provocar efeitos sobre os resultados futuros.

S&0 José dos Pinhais-PR, 31 de Dezembro de 2021,

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO
TITULAR CONTADOR
CPF: 025.140.029-82 CRC: PR-055064/0-4
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PLANO DE CONTAS
Cédigo T Classificacdo Nome Grau
18 1 ATIVO 1
2s 1.1 ATIVO CIRCULANTE 2
as 1.1.1 DISPONIVEL 3
48 1.1.10.1 CAIXAS 4
5 1.1.10.100.1 CAIXA GERAL 5
75 1.1.10.2 BANCOS CONTA MOVIMENTO 4
458 1.1.10.200.2 BANCO SANTANDER AG 4453 C/C 13002427-5 5
9s 1.1.10.3 APLICAGOES FINANC.DE LIQUIDEZ IMEDIATA 4
464 1,1.10,300.4 BANCO SANTANDER APLICAGAO FINANCEIRA 5
115 112 CREDITOS{VALORES A RECEBER) 3
12§ 1.1.20.1 DUPLICATAS A RECEBER 4
442 1.1.20.100.0 CLIENTES DIVERSOS 5
370 1.1.20.100.1 MCX LOCACOES 5
18 S 1.1.204 QUTROS CREDITOS 4
271 1.1.20.400.1 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 5
42s 1.2 ATIVO NAOD CIRCULANTE
46 S 1.2.2 OUTROS CREDITOS 3
47 8 1,2.20.1 OUTROS CREDITOS 4
280 1.2.20.100.0 LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA 5
798 2 PASSIVO 1
80 5 21 PASSIVO CIRCULANTE 2
818 211 PASSIVO EXIGIVEL A CURTO PRAZO 3
88 § 2.1.10.3 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 4
95 2,1,10,306.4 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER 5
98 § 2.1.104 FORNECEDORES 4
99 2.1.10.402.4 FORNECEDORES DIVERSOS 5
102 § 2.1.10.6 CONTAS A PAGAR 4
1527 2.1.10.603.1 LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA 5
110 § 23 PATRIMANIO LiQUIDOD 2
116 5 232 RESERVAS 3
124 § 23.204 LUCROS E/OU PREIUfZ0S ACUMULADOS -
525 2.3.20.400.1 LUCROS ACLMULADOS '
250 2.3.20,401.6 LUCRQ LIGUIDO DO EXERCICIO 5
128 § 3 RESULTADO 1
129 § 3.1 CUSTOS DAS VENDAS 3
242 § 3.12 CUSTOS DE SERVICOS PRESTADOS 3
243 § 3.1.20.1 CUSTOS DE SERVICOS PRESTADOS 4
245 3.1.20.100.1 SERVICOS PRESTADO PESSOA FISICA 5
133 § 3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 2
134 5 3.2.1 DESPESAS OPERACIONAIS 3
168 S 3.2.104 DESPESAS FINANCEIRAS 4
169 3.2.10.400.1 JUROS PASSIVOS 5
171 3.2.10.400.3 MULTAS DE MORA 5
172 3,2.10.400.4 DESPESAS BANCARIAS 5
181 § 4 RESULTADO 1
182 § 4.1 RECEITAS OPERACIONAIS 2
184 § 4.1.10 RECEITA GPERACIONAL BRUTA 3
185 § 4.1.10.1 RECEITA BRUTA COM VENDAS E SERVIGOS 4
211 4.1.10.100.2 PRESTAGAO DE SERVIGOS 5
187 § 4,1.10.2 (-) DEDUCOES DA RECEITA BRUTA 4

190

4,1.10.200.3

SIMPLES NACIONAL
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PLANO DE CONTAS

Cédigo T Classificagdo Nome Grau
206 § 5 CONTAS TRANSITORIAS 1

207 S 5.1 RESULTADO DD EXERCICIO 2

208 5 5.1.1 RESULTADO DD EXERCICIO 3

209 5 5.1.10.1 RESULTADO DD EXERCICIO 4

210 5.1.10.100.1 LUCR® OU PRETUIZO LIQUIDO DO EXERCICIO 5
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Nimero: 2 Folha: 21

Contém este livro 21 folhas numeradas do No. 1 ao 21 emitidas através de processamento eletronico de dados, que serviu
de Livro Didrio da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2021 a 31/12/2021.

Nome da Empresa ...t FGY NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI

RAMO wiiiissressssismmnninneannnnnnen . Aluguel de palcas, coberturas e outras estruturas de uso
temporario, exceto andaimes

Enderego .....cceeeviinirsescnnnnnennnned - RUA PARAISO, 2250

Complemento v.ovvevscssmrennnnnst  BARRACAO 01

BIFO sussssssssmssesssssssssssensnnrnanst ROSEIRA DE SAQ SEBASTIAQ

MURICIPIO wuvinsnsssnsssssssssmrirsinnins :  SAO JOSE DOS PINHAIS

EStado ..covvvimssniisecsininisiansnanss - PR

Inscricdo no CNP wvceeniniinianine . 36.658.861/0001-09

Inscrig8o Estadual........ussenennnn: 9085045188

Registro na junta..cceeciinnnnn: 41601004225 Data registro: 12/03/2020
Inscricgo Municipalannan: 83220

SAO JOSE DOS PINHAIS, 31/12/2021

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO
TITULAR CONTADOR - CRC - PR sob o No. PRO5506404
CPF: 025.140.029-82 CPF: 839.272.20949
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Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragdo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI consta assinado digitalmente
por:

| : IDENTIFIGAGAQ DO(S) ASSINANTE(S):
CPF/CNPJ Nome
02514002982
83027220949




Declaro exatos os Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Digital com caracteristicas a

Ministério da Indastria e Comércio Exterior e Servigos
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e Integragéo

TERMO DE AUTENTICAGAO - LIVRO DIGITAL

conferido e autenticado por alexandre schemberg, sob a autenticidade n° 12202324253 em 22/02/2022
protocolo 221159657. Para validagdo de Autenticagdo dos Termos, devera ser acessado o Portal de
Servigos / verificagao de documentos do Empreendedor (hitp:/www.empresafacil.pr.gov.br) e informar o

cddigo de verificag&o.

Nome Empresarial:

FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI

Numero de Registro:

41601004225

CNPJ:

36658861000109

Municipio:

S&o0 José dos Pinhais

IRV CO

Tipo de Livro:

DIARIO

Ndmero de Ordem:

2

Periodo de Escrituragéo:

01/01/2021 - 31/12/2021

02514002982 \l}%}El?RiELIPE DO NASCIMENTO
83927220949 Egk;%ﬁgﬁrigSTlANo PR05506404
CERTITICO A AUTENTICAGES EM 22/02/2022 09:41 SOB N° 20221159657.
PRAOTOCOLO: 221159657 DE 18/02/2022, cdpIGo DE VERIFICACﬁD:
W 12202324253, NIRE; 41601004225,
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CURITIBA, 22/02/2022
empresafacil , pr.gov.br

A valldade deste documento, sa Impresso, fica sujeito & comprovagéoe de sua autenticidads nos respectivos portals,

informando seus respectivos cédigos de verlficagio.



Livro Diario Pagina 1 de 42
Namero: 3 Folha: 1

Coritém este livro 41 folhas numeradas do No. 1 a0 41 emitidas através de processamento eletronico de dados, que servira
de Livro Didrio da empresa abaixo descrita na data de encerramento do exercicio social 31/12/2022,

Nome da Empresa ....oovssenneennnei  FGY NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA

2 1 1o . 1 Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso
temporario, exceto andaimes

ENderego v :  RUA PARAISO, 2250

Zomplemento ...uursessssssisnineesi  BARRACAO 01

BAIITO wuuvssessisssssnsereesseressneenen ROSEIRA DE SAQ SEBASTIAQ

MUNICIPIO vovvesrssirsansssnmnnn!  SAQ JOSE DOS PINHAIS

Estado ..covvneiennnniniinat - PR

Inscrigao no CNPJ wvviiienneenns :  36.658.861/0001-09

Inscricdo Estadual.....ueeevevniernnn ;9085045188

Registro na junta..e e enns ;41601004225 Data registro: 12/03/2020
Inscricdo MUnicipal.u.eevessessssases . B3220

SAQ JOSE DOS PINHAIS, 01/01/2022

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTOQ

TITULAR CONTADOR - CRC - PR sob o No. PR05506404
CPF; 025.140.02%-82 CPF: 839.272.209-49
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p Numero livro: 003
Periodo:  01/01/2022 - 31/12/2022 ..
Insc. Junta Comercial: 41601004225 Data: 12/03/2020 Pagina 30 de 42
BALANCETE
Cédigo Classiflcagho Descrlcio da conta ===~ Saltlo Anterlor Déblto Crédito Saldo Atual
11 ATIVO <<>\\.\—)P‘ MU o™, 408,947,330 1.379.054,49 1.225.798,09 562.203,73D
211 ATIVO CIRCULANTE ' 408.947,32D 1.379.054,49 1.225.798,09 562.203,72D
3111 DISPONIVEL - “Z 30.41592D 799,649,69 £00.343,09 20,722,520
4 11101 CAIXAS I 559,120 117.046,50 117,465,44 140,180
5 1,1.10,100,1 CAIXA GERAL ' 559,12D 117.046,50 117.465,44 140,18D
o~ g
7 11102 BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 436.040,78 496.040,78 0,00
458 1.1.10.200.2 BANCO SANTANDER AG 4453 C/C 13002427-5 0,00 496.040,78 496.040,78 0,00
9 11103 APLICAGOES FINANC.DE LIQUIDEZ IMEDIATA 29,856,800 186.562,41 186,836,867 29.582,34D
464 1.1.10.300.4 BANCO SANTANDER APLICACAO FINANCEIRA 29,856,800 186.562,41 186.836,87 29.562,34D
11 112 CREDITOS(VALORES A RECEBER) 378,531,410 579.404,80 425.455,00 532,481,210
12 1.1.20.1 DUPLICATAS A RECEBER 365.912,410 579.404,80 412.836,00 532.481,21D
442 1,1.20.100.0 CLIENTES DIVERSOS 243,395,430 457.404,80 234,336,00 366.464,23D
370 1.1.20.100.¢ MOX LOCACOES 122,516,980 122.000,00 78.500,00 166.016,98D
18 1,1,20.4 QUTROS CREDITOS 12.619,00D 0,00 12.619,00 0,00
271 1.1.20.400.1 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 12,619,000 0,00 12.619,00 0,00
79 2 PASSIVO 408,947,33C 445.163,44 598,419,84 562.203,73C
80 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 10.396,50C 296.570,16 301.433,28 15.159,62¢€
81 211 PASSIVO EXIGIVEL A CURTO PRAZO 10.396,50C 296.670,16 301.433,28 15.155,62C
88 2.1.10.3 OBRIGAGBES TRIBUTARIAS 1,356,50C 21.047,19 21.213,94 1.563,25C
91 2.1,10.300.2 185 A RECOLHER 0,00 485,98 485,98 0,00
95 2.1.10.306.4 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER 1.396,50C 20.561,21 20.727,96 1 ¢
98 2.1,10.4 FORNECEDORES 0,00 275.622,97 279.423,93 3.800,96C
99 2.1,10,402,4 FORNECEDORES DIVERSOS 0,00 275.622,97 279.423,93 3.800,96C
100 2.1.10.5 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS BANCARIOS 0,00 0,00 795,41 795,41C
101 2.1.10.500.1 () BANCO SANTANDER AG 4453 C/C 13002427-5 0,00 0,00 795,41 795,41C
102 2.1.10.6 CONTAS A PAGAR 9.000,00C 0,00 0,00 9.000,00C
1527 2.1.10.603.1 LUIS FELIFE DO MASCIMENTO VIEIRA 9,000,00C 0,00 0,00 9.000,00C
110 23 PATRIMONIO LiQUIDOD 396.550,83¢C 148.493,28 296,986,565 547.044,11C
111 234 CAPITAL REALIZADO 104.500,00C 0,00 0,00 10a500,00C
112 22104 CAPITAL SUBSCRITD 104.500,00C 0,00 0,00 104.500,00C
113 2.3.10.100.1 CAPITAL SOCIAL 104.500,00€ 0,00 0,00 104,500,00C
116 2.3.2 RESEAVAS 294.050,83C 148.493,28 296.986,56 442,544,11C
124 23,204 LUCROS E/OU PREJUfZOS ACUMULADOS 294.050,83C 148.493,28 296.986,56 442.544,11C
125 2.3.20400.1 LUCROS ACUMULADOS 294.050,83C 0,00 148.493,28 442.544,11C
250 2.3.20.401.6 LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 0,00 148,453,28 148.493,28 0,00
128 3 RESULTADO 0,00 288.183,56 288,183,56 0,00
129 31 CUSTOS DAS VENDAS 0,00 279.909,91 279.909,91 0,00
130 3.1.1 CUSTOS DAS MERCADORIAS VENDIDAS 0,00 263.491,81 263.491,81 0,00
131 3.1.104 CUSTOS DAS MERCADORIAS VENDIDAS 0,00 263.491,81 263.491,81 0,00
132 3.1.10.100.1 QOMPRA DE MERCADORIAS 0,00 263,491,81 263.491,81 nng
242 312 CUSTOS DE SERVIGOS PRESTADOS 0,00 16.418,10 16.418,10 0
242 31201 CUSTOS DE SERVIGOS FRESTADOS 0,00 16.418,10 16.418,10 0,00
245 3,1,20,100.1 SERVICOS PRESTADQ PESSQA FISICA 0,00 6.698,57 6,698,57 0,00
291 3.1.20.100.2 SERVICOS PRESTADO PESSOA JURIDICA 0,00 9.719,53 9.719,53 0,00
133 2.2 DESPESAS OPERACIONAIS 0,00 8.273,65 8.273,65 0,00
134 221 DESPESAS OPERACIONALS 0,00 8.273,65 8.273,65 0,00
150 3.2.10.2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00 2.988,35 2.988,35 0,00
159 3.2.10.202.8 ENERGIA ELETRICA 0,00 2.217,15 2.217,15 0,00
593 3.2.10.209.3 DESPESAS COM PEDAGIOS 0,00 771,20 771,20 0,80
168 3,210.4 DESPESAS FINANCEIRAS 8,00 5,285,30 5.285,30 0,00
169 3.2.10.400.1 JURDS PASSIVDS 0,00 38,65 38,65 0,00
172 3.2.10.400.4 DESPESAS BANCARIAS 0,00 2.606,65 2.605,65 0,00
344 3.2.10.404.4 HONCRARIOS CONTABEIS 0,00 2.640,00 2.640,00 0,00
191 4 RESULTADO 0,00 478.132,76 478.132,76 0,00
182 4.1 RECEITAS OPERACIONAIS 0,00 478.132,76 478,132,76 0,00
184 4.1.10 RECEITA OPERACIONAL BRUTA 0,00 478.132,76 478.132,76 0,00
185 4.1.10.1 RECEITA BRUTA COM VENDAS E SERVICOS 0,00 457.404,80 457.404,80 0,00
211 4.1.10.100.2 PRESTAGRO DE SERVIGOS 0,00 457.404,80 457.404,80 0,00
167 4.1.10.2 (-) DEDUGOES DA RECEITA BRUTA 0,00 20.727,56 20.727,96 0,00
190 4.1.10,200,3 SIMPLES NACIONAL 0,00 20,727,96 20.727,96 0,00
206 5 CONTAS TRANSITORIAS 0,00 457.404,80 457.404,80 0,00
207 5.1 RESULTADO DO EXERCEICIO 0,00 457.464,80 457.404,80 0,00
208 54,1 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 457,404,850 457.404,80 0,00
209 5.1.10.1 RESULTADO DO EXERCICIO 0,00 457.404,80 457.404,80 0,00
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BALANCETE
Cédigo Classificagdo Descricdo da conta . Saldo Anterior Débito Crédito Saldo Atual
210 5.1,10,100.1 LUCRG OU PREJUIZO LIQUIDOD DO EXERCICIO 0,00 457.404,80 457.404,80 00

LULS FELIPE DO NASCIMENTOQ VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO

TITULAR CONTADOR - CRC - PR sob o No. PRO5S506404
CPF: 025,140.029-82 CPF: 839.272.209-49




CN.PJ: 36.658.861/0001-09 Ndmerao livro: 0003
Insc. Junta Comercial: 41601004225 Data: 12/03/2020 Pégina 32 de 42
BALANCO PATRIMONIAL
Codigo Classificacdo Descricao Saldo Atual
11 ATIVO 562.203,73D
211 ATIVO CIRCULANTE 562,203,730
3 111 DISPONIVEL 29.722,52D
4 11.10.1 CAIXAS 140,18p
5 1.1.10.100.1 CATXA GERAL 140,18D
2 1,1,10.3 APLICAGGES FINANC.DE LIQUIDEZ IMEDIATA 29,582,34D
464 1.1.10.300.4 BANCO SANTANDER APLICACAQ FINANCEIRA 29.582,34D
11 1.1.2 CREDITOS{VALORES A RECEBER) 532.481,21D
12 1,1.20.1 DUPLICATAS A RECEBER 532.481,21D
442 1.1.20.100.0 CLIENTES DIVERSCS 366.464,23D
370 1,1,20.100.1 MCX LOCACOES 164,016,980
79 2 PASSIVO 562,203,73C
80 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 15.159,62C
81 2.1.1 PASSIVO EXIGIVEL A CURTO PRAZO 15,159,62C
88 2.1.10.3 OBRIGACOES TRIBUTARIAS 1.563,25C
95 2.1.10.306.4 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER 1.563,25C
98 2.1.10.4 FORNECEDORES 3.800,96C
99 2.1.10.402.4 FORNECEDORES DIVERSOS apemee
100 2.1.10.5 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS BANCARIOS Frumaal
101 2.1.10.500.1 (-) BANCO SANTANDER AG 4453 C/C 13002427-5 795,41C
102 2.1.10.6 CONTAS A PAGAR 9.000,00C
1527 2.1.10.603.1 LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA 9.000,00C
110 2.3 PATRIMONIO LiQUIDO 547.044,11C
111 2.3.1 CAPITAL REALIZADO 104,500,00C
112 2.3.10.1 CAPITAL SUBSCRITO 104.500,00¢
113 2.3.10.100.1 CAPITAL SOCIAL 104.500,00C
116 2,3.2 RESERVAS 442.544,11C
124 2,3,20,4 LUCROS EfOU PREJUEZOS ACUMULADOS 442,544,11C
125 2.3.20.400.1 LUCROS ACUMULADOS 442.544,11C

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA

TITULAR

CPF: 025.140.029-82

HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO
CONTADOR - CRC - PR sob o No. PR05506404

CPF: 839.,272,209-49
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2022

Raceita Cperacional Bruta
PRESTAGAO DE SERVICOS

Deducoes da Receita Bruta
SIMPLES NACIONAL

Receita Liquida
Custos Mercadorias Vendidas
COMPRA DE MERCADORIAS

Lucro Bruto

Lucro Liquide do Periodo

(~)Prejuizo Liquido do Periodo

Despesas Administrativas
SERVICOS PRESTADO PESSOA FISICA
SERVICOS PRESTADO PESSOA JURIDICA
ENERGIA ELETRICA
DESPESAS COM PEDAGIOS
HONORARIOS CONTABEIS

Despesas Financeiras

JUROS PASSIVOS

DESPESAS BANCARIAS
Resultado operacional liquide
Regultado Antes do IR

LUCRQ OU PREJUIZO LIQUIDO DO EXERCICIO

LUCRO LigQuipo po EXERcIcIO

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA
TITULAR
CPF: 025.140.02%-82

@@NDAN/O
o\ &y
457.404,80 457.404,80 - Bg *%‘
Folnan® <&
b
(20.727, 96) {20.727,96) (9
Assinatura
436.676,84
(263.491, 81) (263.491,81)
173,185,03 '
(22.046,45)
173.185,03
(6.698,57)
(9.719,53)
(2.217,15)
(771,20)
{2.640,00) (22.046,45)
(38,63)
(2.606, 65) (2.645,30)
148.493,28

148,493,28

148.4093,28

148.493,28

HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO
CONTADOR - CRC - PR sob ¢ Ne. PR0O5506404
CPF: 839.272,209-49
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DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO

LUICROS OU
PREJUIZOS
ACUMULADODS
Histérico CAPITAL LUCROS Total
SOCIAL ACUMULADOS
Saldo em 31/12/2021 104,500,00 294.050,83 398.,550,83
LUCRD DO PERIQDO 148.493,28 148.493,28
Saldo em 31/12/2022 104.500,00 442,544,11 547.044,11

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA
TITULAR
CPF: 025.140.029-82

HELTON CHRISTIANC FRANCHETTO
CONTADOR - CRC - PR sob o No. PR0O5506404
CPF: B39.272,209-49
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DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA PELO METODO INDIRETO EM
31 DE DEZEMERO DE 2022

i
ATIVIDADES OPERACIONAIS Assinatura
Resultado do periodo 148.493,28
LUCRO OPERACIONAL BRUTO ANTES DAS MUDANCAS NO CAPITAL DE GIRO 148.,493,28
{Aumento) Redugio em contas a receber e cutros {153.945,80)
Aumento (Redugdo) em fornecedores 3.800,96
Aumento (Redugdo) em contas a pagar e provisdes 166,75
CAIXA PROVENIENTE DAS OPERACfJES {1.488,81)
FLUXO DE CAIXA ANTES DOS ITENS EXTRAORDINARIOS (1.488,81)
CADXA LfQUIDO PROVENIENTE DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS (1.488,81)
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
Empréstimos tomados 795,41
CAIXA LfQUIDO GERADO PELAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 795,41
Reducdo nas Disponibilidades (693,40)
NISPONIBILIDADES - NO INICIO DO PERIODO 30.415,92
YISPONIBILIDADES - NO FINAL DO PERfODO 29,722,52

LUIS FELIPE DO NASCIMENTQ VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO
TITULAR CONTADOR - CRC - PR sob o No. PRO5506404
CPF: 025.140.029-82 CPF: 839.272.209-49
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CNPX; 36.658,861/0001-09 Namero livro: 0003

Insc. Junta Comercial: 41601004225 Data: 12/03/2020

Periodo; 01/01/2022 3 31/12/2022

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS REFERENTES A0SR0
EXERCICIOS FINDOS EM 31 de Dezembro de 2022
(Valores expressos em reais).

1. CONTEXTO OPERACIONAL

Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresaria), com sede na RUA PARAISO, N° 2250,
ROSEIRA DE SAO SEBASTIAQ, CEP 83070165, SAO JOSE DOS PINHAIS no Estado do
PARANA iniciou suas operagdes comerciais em 12/03/2020, tendo como objeto social o ramo de
Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario, exceto andaimes.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS.

As demonstragdes contabeis estédo de acordo com os Principios de Contabilidade aprovados pela
Resolugdo CFC n° 750/1993 e disposi¢bes contidas na ITG 1000 - Modelo Contabil para
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, aprovada pela Resolugéo CFC n °. 1.418/2012,

As transagdes ou eventos materiais que néo estavam cobertos pela ITG 1000 foram registrados
contabilmente aplicando os procedimentos descritos na ITG 2000 — Escrituragdo Contabil,
aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.330/2011 e ainda subsidiariamente, quando assim exigido
pela aplicagéo da NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas.

3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS.
a. Disponibilidades:
Estao representadas pelo caixa e bancos, avaliadas ao custo de aquisicdo até a data do
balango patrimonial.

b. Contas a receber:
Séo registrados no balango pelo valor nominal dos titulos representativos desses créditos e
acrescidos das variagdes monetarias ou cambiais, quando contratadas.

c. Demais ativos circulantes:
Sao apresentados pelo valor liquido de realizagao.

d. Passivos circulantes e ndo circulantes:
S&o demonstrados pelos valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando aplicaveis, dos
correspondentes encargos, variagbes monetarias e/ou ‘cambiais incorridas até a data do
balango.

e. Apuracgo do resultado:
O resultado é apurado pelo regime de competéncia e Simples Nacional.

4, INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Os instrumentos financeiros, ativos e passivos da companhia em 31 de Dezembro de 2022, estdo
todos registrados em contas patrimoniais e ndo apresentam valores de mercado diferentes dos
reconhecidos nas demonstragdes financeiras,

5. CAPITAL SOCIAL
O capital Social ¢ de R$ 104.500,00 (cento e quatro mil e quinhentos reais), dividido em 104.500
(cento e quatro mil quinhentas) quotas no valor nominal de R$ 1,00 {um real) cada uma,
integralizadas em moeda corrente do pais.
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6. EVENTOS SUBSEQUENTES
O TITULAR declara a inexisténcia de fatos ocorridos subsequentemente & data dé encerramento
do exercicio que venham a efeito relevante sobre a situagéo patrimonial ou financeira da empresa
ou que possam provocar efeitos sobre os resultados futuros.

SAQO JOSE DOS PINHAIS-PARANA, 31 de Dezembro de 2022.

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO

TITULAR Contador
CPF: 025.140.029-82 CRC: PR05506404



Inscrigdo:  36.658.861/0001-09 Numero livro: 0003
Periodo: 01/01/2022 - 31/12/2022 Pégina 38 de 42
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COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/12/2022
Coeficlente Férmula Valor Resultado
fndice de Liquidez Geral Ativo Circulante + Realizével Longo Prazo gt 562.203,73 + 0,00 37,09
Passivo Circulante + Passivo NSo-Circulanta ég} WU SN 15.159,62 + 0,00
—-y
Z
Indice de Liquidaz Carrente  Ativo Circulante - _,,.,,3"-\2\%\"’ [ 562.203,73 37,09
Passivo Circulante Lclfl- i ' 15.159,52
o O/
indice de Liquidez Seca Ativo Clrculante - Estoque - gs'\\’\a‘u 562.203,73 - 0,00 37,09
Passiva Clrculante T 15.159,62
Grau de Endividamento Passiva Circulante + Passive Ndo-Circulante 15.159,62 + 0,00 0,03
Ativo 562.203,73
LUS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO s

TITULAR
CPF: 025,140.029-32

CONTADOR = CRC ~ PR sob o No. PRO5506404
CPF: 839.272.209-49
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PLANO DE CONTAS
Cédigo T Classlficacio Nome Grau
15 1 ATIVO - 1
25 1.1 ATIVO CIRCULANTE ?,J,?,Nm‘ 2
3s 111 DISPONIVEL @ G 3
45 1.1.10.1 CAIXAS Foiha n° = 4
5 1.1.10.100.1 CAIXA GERAL ,‘,:7’ 5
7s 1.1.10.2 BANCOS CONTA MOVIMENTO Assinatura 4
458 1,1,10,200,2 BANCO SANTANDER AG 4453 C/C 13002427-5 5
9s 1.1,10.3 APLICAGOES FINANC.DE LIQUIDEZ IMEDIATA 4
464 1.1.10.300.4 BANCO SANTANDER APLICAGAO FINANCEIRA 5
11 8 1.1.2 CREDITOS(VALORES A RECEBER) 3
12 § 1.1.20.1 DUPLICATAS A RECEBER 4
442 1.1.20.100.0 CLIENTES DIVERSDS 5
370 1.1.20.100.1 MCX LOCACOES 5
18 § 1.1.20.4 OUTROS CREDITOS 4
. 271 1.1.20.400.1 ADIANTAMENTO A FORNECEDORES 5
7% S 2 PASSIVO 1
8D S 2.1 PASSIVO CIRCULANTE 2
8L s 2.1.1 PASSIVO EXIGIVEL A CURTO PRAZO 3
88 S 2.1.10.3 OBRIGACGES TRIBUTARIAS 4
1) 2.1.10.300,2 1SS A RECOLHER 5
95 2.1.10.306.4 SIMPLES NACTONAL A RECOLHER 5
98 S 2.1.10.4 FORNECEDORES 4
99 2.1,10.402.4 FORNECEDORES DIVERSOS 5
100 S 2.1.10.5 EMPRESTIMOS E FINANCTAMENTOS BANCARIOS
101 2.1,10.500.1 {-) BANCO SANTANDER AG 4453 C/C 13002427-5
110 S 2.3 paTRIMONIO LiQUIDO 2
116 § 2.3.2 RESERVAS 3
124 § 2.3.20.4 LUCROS E/OU PREJUIZOS ACUMULADOS 4
125 2.3.20.400.1 LUCROS ACUMULADOS 5
250 2.3.20.401.6 LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO 5
128 5 3 RESULTADO 1
120 S 3.1 CUSTOS DAS VENDAS 2
130 § 3.1.1 CUSTOS DAS MERCADORIAS VENDIDAS 3
131 § 3.1.10.1 CUSTOS DAS MERCADORIAS VENDIDAS 4
132 3.1.10.160.1 COMPRA DE MERCADORIAS 5
242 S 3.1.2 CUSTOS DE SERVICOS PRESTADOS 3
243 S 3.1.20.1 CUSTOS DE SERVICOS PRESTADOS 4
245 3.1,20,100.1 - SERVIGOS PRESTADOQ PESSOA FISICA 5
291 3.1.20.100.2 SERVICOS PRESTADO PESSOA JURIDICA 5
133 § 3.2 DESPESAS OPERACIONAIS 2
134 5 3.21 DESPESAS OPERACIONAIS 3
150 § 3.2.10.2 DESPESAS ADMINISTRATIVAS 4
159 3.2.10.202.8 ENERGIA ELETRICA 5
593 3.2.10.209.3 DESPESAS COM PEDAGIOS 5
168 S 3.2.10.4 DESPESAS FINANCEIRAS 4
169 3.2.10.400.1 1URQS PASSIVOS 5
172 3.2.10.400.4 DESPESAS BANCARIAS 5
344 3.2,10.404.4 HONORARIOS CONTABEIS 5
181 S 4 RESULTADO 1
182 § 4.1 RECEITAS OPERACIONALS 2
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PLANO DE CONTAS

Cédigo T Classlficagio Nome Grau
184 § 4.1.10 RECEITA OPERACIONAL BRUTA 3
185 § 4.1.10.1 RECEITA BRUTA COM VENDAS E SERVIGOS 4
211 4.1,10.100.2 PRESTAGAD DE SERVIGOS 5
187 § 4.1.10.2 {(-) DEDUCOES DA RECEITA BRUTA e 4
150 4.1,10.200.3 SIMPLES NACIONAL
206 S 5 CONTAS TRANSITAORIAS 1
207 S 5.1 RESULTADO DO EXERCICIO 2
208 S 5.1.1 RESULTADO DO EXERCICIO 3
209 S 5.1,10,1 RESULTADO DO EXERCICIO 4
210 5.1.10.100.1 LUCRO OU PREJUIZO LIQUIDO DQ EXERCICIO 5
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Contém este livro 41 folhas numeradas do No. 1 ao 41 emitidas através de processamento eletronico de dados, que serviu
de Livro Didrio da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2022 a 31/12/2022,

Nome da EMpresa ....ccceeeesensanas :  FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA

REMO .ovvvereerererrmeeseeeneenet AlUguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso
tempordrio, exceto andaimes

Enderego vunuenraneneennans - RUA PARAISO, 2250
Complemento ..evvernmvrsnnnenest  BARRACAO 01
" BAIITO «eereeesressrrsenerseresssesensenss :  ROSEIRA DE SAO SEBASTIAO
MURICIPIO vovvvivsreninascensmnmmnnnnt  SAQ JOSE DOS PINHAIS
Estado ...occevinnnsnsinncnnnnens - PR
Inscrigdo no CNPJ ....cccveennnens:  36.658.861/0001-09
Inscricdo Estadual.....eriiennns 9085045188
Registro na junta..ceecsenenn: 41601004225 Data registro: 12/03/2020
Inscrigdo Municipal..veieent 83220

SAQ JOSE DOS PINHAIS, 31/12/2022

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANG FRANCHETTO

TITULAR CONTADOR - CRC - PR sob o No. PRO5506404
CPF; 025,140.029-82 CPF: 839.272.205-49



MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestac e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA consta assinado digitalmente por:

PR
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. .IDENTIFIGACAODO(SYASSINANTE(S), . . =+ *

CPF/CNPJ

Nome

02514002982

83027220949




Ministério da Indastria e Comércio Exterior e Servigos
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarlal e Integracao

JUCEPAR
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TERMO DE AUTENTICAGAO - LIVRO DIGITAL

Declaro exatos os Termos de Abertura e de Encerramento do Livro Digital com caracteristicas abaixo,
conferido e autenticado por alexandre schemberg, sob a autenticidade n° 12303625702 em 17/03/2023,
protocolo 231845316. Para validagéo de Autenticagdo dos Termos, deverd ser acessado o Portal de
Servigos / verificagdo de documentos do Empreendedor (hitp://www.empresafacil.pr.gov.br) e informar ¢ !

codigo de verificagdo.

FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA

Nome Empresarial:

i ~“Foham 5
|2 [hi]
Numero de Registro: 41601004225 \ﬂ' (7 /
“ A atuid
GNPJ: 3658861000109 Nossnalr

Municipio:

S&o0 José dos Pinhais

Tipo de Livro:

DIARIO

Numero de Ordem: 3

Escrituragéo:

Inicio e Termino da

01/01/2022 - 31/12/2022

LUIS FELIPE DO NASCIMENTO
02514002982 VIEIRA
HELTON CHRISTIANG
83927220949 FRANCHETTO PR05506404

CERTIFICO A AUTENTICAGAO EM 17/03/2023 09;26 SOB N° 20231845316.
PROTOCOLO: 231845316 DE 15/03/2023. CODIGO DE VERIFICAGRO:
12303625702, NIRE: 41601004225.

FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA

v

et
i

JUCEPAR

——
SuaATA COEPSMIAL SR PAQARL

ALEXANDRE SCHEMBERG
RESPONSAVEL PELA AUTENTICAGRO
CURITIBA, 17/03/2023
empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se Impresso, fica sujeito & comprovagéic de sua autenticidade nos respectives portals,

informando seus respectivos codigos de verificagdo,

T .

P el e s S



Inscrigio:  36,658.861/0001-09 Nlmero livro: 0005
Perfodo; 01/01/2022 - 31/12/2022 Emissdo:  23/11/2023
Hara: 08:31:49
COEFICIENTES DE ANALISES EM 31/ 12/2022
Coeficiente Farmula Valor Resultado
fndice de Liquldez Geral Ativo Circulante + Realizével Longo Prazo 562.203,73 + 0,00 37,09
Passivo Circulante + Passivo Ndo-Cireulante 15.159,62 + 0,00
indice de Liquidez Corrente  Ativo Circulante 562.203,73 37,09
Passivo Ciradlante 15.159,62
indice de Liquidez Seca Ativo Circulante - Estogue 562.203,73 - 0,00 37,00
Passivo Circulante 15,159,62
Grau de Endividamento Passivo Circulante + Passivo N2o-Circulante 15.159,62 + 0,00 0,03
Ativo 562.203,73
Assinade digitaimente por HELTON
Emst;rﬁ#o-nszuzous 0 AR
LUIS FELIPE DQ;, Asslnado de forma AD: G, Cd;ic:é‘srosau. ousAC {l’@ﬁu 0 C’:p
| digital por LUIS FELIPE A u -
NASCIMENTO AADD NASCIMENTO - OU-CartleatoPE AL CNe « _,,}’2’%’ 2
VIEIRA:0251400, {ERA02514002082 T SR el FE SO soaarazonds o
2082 * - Dadds; 2023.11.27 Dotz :;n:a.u.éa m
£/ 08:30:45-03'00 teazte
LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA HELTON CHRISTIANO FRANCHETTO
TITULAR CONTADCR - CRC - PR sob o No. PRO5S06404

CPF: 025.140.025-82

CPF: 839.272.209-49




16/08/2023, 09:00 CREA

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Fisica e |
Negativa de Débitos

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parand-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal
n° 5.194/66 possibilitando-o(a) a exercer sua profiss§o no Estado do Parana, circunscrita
a(s) atribuic8o(8es) constantes de seu registro.

Certidao n°: 11182272023 Validade: 12/02/2024

Nome Civil: MARIANA SIMONS FRITZE SZEZESNIAK

Carteira - CREA-PR N© :PR-144207/D
- Registro Naclonal : 1714036308
Registrado(a) desde : 13/02/2015

Fillagdo : FABIQ CECI SZEZESNIAK
TANIA CRISTINA FRITZE
Data de Nascimento : 01/07/1591
Documento de Identidade : 04862879515 Orgdo Emissor 1 DETRAN/PR UF : PR CPF : 01055398996
Naturalidade : CURITIBA/PR

Titulo: ENGENHEIRA CIVIL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Data da Colagéo de Grau ; 14/11/2014 Diplomacdo : 14/11/2014
Situagdo : Regular
Atribuigdes profissionais:

Lei Federal N.° 5.194/1966 - Art, 7° de 24/12/1966
Observacdes: Possui competéncia profissional para as atividades do art. 7° da Lei Federal
N.9 5.194/1966 nos campos de atuagdo do art. 28 do Decreto Federal N.? 23.569/1933 e
do art, 7° da Resolugdo do Confea N,9 218/1973,

Resclugdo do Confea N.© 218/1973 - Art. 7° de 29/06/1973 do CONFEA.

Decreto Federal N,° 23,569/1933 - Art. 280 de 11/12/1933

Responsabilidade Técnica/Quadro Técnico:

61226 - MCX LOCAGOES DE ESTRUTURAS EIRELI - ME

CNPJ: 16876380000162

Desde: 23/12/2020 Carga Horéria: 4 Horas Unidade: HORA/DIA

72598 - FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI
CNP3: 36658861000109
Desde: 23/12/2020 Carga Horéaria: 4 Horas Unidade: HORA/DIA

Encontra-se quite com a anuidade relativa ac exercicio de 2023.
Nao possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagdo efou divida ativa até a
presente data.

Para fins de: LICTTACOES

hitps://creaweb.crea-pr.org.br/consuitas/certidao.asp?SESSAO=809028a34 3cedaddbd538f634 1aec494&CODREGTO=642432&rigtcertidao=18F... 1/2



16/08/2023, 09:00 CREA

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.° 241308/2023.

Emitida via Internet em 16/08/2023 09:00:08

e
Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrucio de Servigo NO 0372021, ASSl“a"U__fa
A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando G*autor®3
respectiva ag3o penal.

hitps:/icreaweb.crea-pr.org.brfconsultas/certidao.asp?SESSAQ=909028a343ce4addb45381634 1aec494&CODREGTO=642432&tgtcentidac=1&F... 2/2



16/08/2023, 11:10 CREA

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Fisica e
Negativa de Débitos

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que
o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal
ne 5.194/66 possibilitando-o{a) a exercer sua profissdo no Estado do Parand, circunscrita
a(s) atribuig8o(Bes) constantes de seu registro.

Certiddo n°; 111985/2023 Validade: 12/02/2024
Nome Civil: DIEGO CRUZ GRACIANO

Carteira - CREA-SP N° ;SP-5069758729/D Visto NO : 157479

Registro Naciona] : 2615348655

Registrado(a) desde : 12/04/2016 Dt. Expedigao Visto : 24/11/2016

Filfagdo : ABNEL GRACIANO
MARLENE CRUZ GRACIANO
Data de Nascimento ; 05/11/1986
Documento de Identidade : 419397358 Orgdo Emissor : SSP/SP UF : SP CPF : 34744753809
Naturalidade : SANTO ANDRE/SP

Titulo; ENGENHEIRO MECANICO ~
UNIVERSIDADE ANHANGUERA DE SAQ PAULO - UNIAN
Data da Colagdo de Grau ; 09/03/2016 Diplomacdo : 09/03/2016
Situacdo : Regular
AtribuicBes profissionais:
Resolucdo do Confea N.? 218/1973 - Art. 129 de 28/06/1973 do CONFEA.

Responsabilidade Técnica/Quadro Técnico:

61226 ~ MCX LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI - ME

CNPJ: 16876380000162

Desde: 30/09/2022 Carga Horaria: 4 Horas Unidade: HORA/DIA

72598 - FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI
CNPJ: 36658861000109
Desde: 19/10/2022 Carga Hordria: 4 Horas Unidade: HORA/DIA

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2023.
N8o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagéo efou divida ativa até a
presente data,

Para fins de: LICITACOES

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.? 241612/2023.

https:ficreaweb,crea-pr.org.br/consultasicertidac.asp?SESSAD=6545¢ccf31e7a4a9¢8c7401af64462607 &CODREGTO=6678894&rgtcertidaco=1&F]... 1/2
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Emitida via Internet em 16/08/2023 11:10:15

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugdo de Servigo N° 03/2021.
A falsificagdo deste documento constitul-se em crime previsto no Cédige Penal Brasileiro, sujeitando.o autor &
respectiva agio penal,

https://creaweb.crea-pr.org.br/consultas/cartidao.asp?SESSAO=6545ccf31e7ada9c8c7401af644e2607 &CODREGTO=667889&tqtcertidao=1&F..,

212



16/08/2023, 09:10 CREA

CONSELHC REGIONAL DE ENGENHARIA
E AGRONOMIA DO PARANA

Certidao de Registro de Pessoa Fisica e
Negativa de Débitos

N 1

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que '
o(a) profissional abaixo encontra-se regularmente registrado(a) nos termos da Lei Federal
n® 5.194/66 possibilitando-o{a) a exercer sua profissdo no Estado do Parand, circunscrita
a(s) atribuigdo(Ges) constantes de seu registro.

Certiddo n®: 111828/2023 Validade: 12/02/2024

Nome Civil: RODOLPHO GERMANO HAMMERLE JUNIOR

Carteira - CREA-PR N° :PR-19172/D
Registro Nacional : 1703124154
Registrado(a) desde : 25/11/1987

Fillagdo : RODOLPHO GERMANO HAMMERLE
YARA MENDES HAMMERLE
Data de Nascimento : 14/07/1961
Documento de Identldade : 2,243,848 Orgdo Emlssor @ IIPR UF : PR CPF : 39784290987
Naturalidade : PARANAGUA/PR

Titulo: ENGENHEIRO ELETRICISTA ' .
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DO PARANA
Data da Colagdo de Grau : 14/02/1987 Diplomacéo : 14/02/1987
Situac8o : Regular
AtribuicBes profissionais:
Resolugio do Confea N.2 218/1973 - Art, 92 de 29/06/1973 do CONFEA.
Resolugdo do Confea N.¢ 218/1973 - Art. 89 de 29/06/1973 do CONFEA.

Responsabilidade Técnica/Quadro Técnico:

63714 - SB EVENTOS E PRODUCAO LTDA

CNPJ: 11391488000141

Desde: 22/06/2017 Carga Hordria: 4 Horas Unidade: HORA/DIA

72598 - FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI
CNPJ: 36658861000109
Desde: 06/12/2021 Carga Horaria: 2 Horas Unidade: HORA/DIA

61226 - MCX LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI - ME
CNPJ: 16876380000162
Desde: 08/12/2021 Carga Horaria: 2 Horas Unidade: HORA/DIA

Encontra-se quite com a anuidade relativa ao exercicio de 2023.
Ndo possui débito{s) referente a processo{s) de fiscalizagdo efou divida ativa até a
presente data.

Para fins de: LICITAGOES

https‘.llcreaweb.crea-pr.org.brlconsultaslceﬂidao.asp?sESSAO=5f157b31099a416f50c992293d0586fd&00DREGTO=37367&rtqtceﬂidao=1&FIN... 12
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A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na pagina do CREA-PR
(http://www.crea-pr.org.br), através do protocolo n.° 241323/2023,

Emitida via Internet em 16/08/2023 09:10:20 :

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugéo de Serviga N° 03/2021,
A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Céhdigo Penal Brasileiro, sujeitando o autor 3

respectiva agdo penal. .

N . —
Assinatura

N I
I

hitps:/icreaweb.crea-pr.org.briconsullas/certidac.asp?SESSAO=5{157be109924{6f80c992263d0586fd& CODREGTO=37367&rqtcertidao=1&FIN... 2/2
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Clausula 1 Conshtui quelo do presente ontrato a Prestac;ao de Servlcos de Responsablltdade
a Técmca pelo contrato par’"" & area de Engenha"""' Civil; conforme suas atnbuncOes prot" sslonats et

Clausula 2°‘ ‘.‘A wgencialdo presente contrato sera pelo prazo‘de 04 (quatro) anos a .COntar da data
"de 1811212020 ate T6/12/2024 » - N ) 8

Clausula 3“ 0 Contratado tera carga horarla de 04 (quatro) horas

i

Sanltarla em vngor ‘ ! (
Clausql_g, 6" Este Co trato podera Ser esclndido por qualquer clas partes medlante avlso prewo g
as, sem que lmplique qualquer 0nus as. partes , v

T

MARIANA SIMONS FRITZE SZEZESNIAKE )
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CONTRATO PARTICULAR DE SERVIGOSTECNICOS

Por meio"deste. instriimento _articular de contrato de prestagio de servigos, ¢& um lado a empresa EGV
NEGOCIOS E PARTICIPAGGES EIRELI, com sedé na Rua-Paraiso, n° 2.250, barracio 02, bairo Roselra d&”
Séo Sebaslido,, r-530. José dos PinhalsiPR; CEP; 83,070-165, Inscrita:no C.NP.J. n0 36.656.861/0001-09,
nesle alo representado por seu socio Luis Felipe do Nascimento' Vielrs, RG n° 6.114.503-6 SESPIFR,
- ingcrito no CPF sob n°® 025,140.029-82, divorcido, empresario, residente o domiciiado 4 Rua Paraiso, n° '
2300, baimo Roselra de S0 Sebastifo, ‘em 830 Jasé dos PinhaisiPR, CEP: 83.070-165, doravante ‘ a
denominado-de simplasmente Contratante, de outro fado o Sr.(a) Dlego Cniz Gracland, brasileiro (a} RG.n? E
41939735 SSPISP, C.R.F. n® 347 447, 538—09 ‘residente e domiciiado 4 Rua Mitsugo Malsuo, n° 376, balm . %
Jardim Quarisineira, SuzanofSP; CEP 08 671-4185, com titulo profissional engenheiro mecénico, Cart. Crea: SP ’ e’"

n®.5069756729, Regtslm Nacional r® 2615348655,doravante denomilnado-de’ simplesmente. Contratado,tem
entre si acertado o seguinte:

Cldusula 1° - Catiera a0 Confratado desenvoiver atividades como Responistvel Técnico, conforme. suas
atribuiches profissionals e compaliveis com os objetivas soclals da empresa, conforme discriminado na ART de ‘
Desenipenho-de Cargo ou Fungao.
.Clausuta 2} - A vigéncia do presente contraté $éra pelo prazo de 04 (quairo) anos; a patir da sua assinatura;
Clausula 3* -0 Contratado teré carga hordria de: 04 (quatro) horas di4rias, de segunda a sexta;
Clausula 4*- O Coritratante assequra a0 contratado absoluta independénela taenica; ;
Cléusula 5§ < Os horiorarios profissicnais.do contratado serd de 2 salérios minimos mensais, comespondentes i
~aR$ 2.424,00 {dois mil,.quatrocentos e vinte quairo reais), conforme-Lef Federaln.? 4.950-A de 22 de'abrll de ;
1966 e Resolugdo 397/95 do-CONFEA. ;
Cléusula 6% - Este Contralo poderd ser ressmdtdo por qualquer das partes mediante. aviso prévia de a0 -
{nbventa) dias.
Clausula 72 - Durante a vigéncla-deste contrato @ pélo prazo previsto em Let ficard o contratado resgonsével
pelas atividades técnicas da empresa contratante,
Cléusula 8' - Para dirimir-quaisquer confrovérsias oriundas do presente: contrato, as partes elegem o foro dar
Comarca de $30 José dos Pinhals/PR.
Por estarer as partes de pleno acordo com o disposto rieste instrumento partzcular de preslaqéo de’ serw;:os.

-assinam-no em duas vias de igual teor. e "
@ 8 Sao José dos Pinhals, 27 de setembro de 2022.
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CONTRATO PAkT{cuigR DE éénwéjos‘%iéén:cbs T

1

Por Mieio. deste Inslrumento pamcular de contrato ‘da’ prestar;ao de sarvu;os do um lado a ernpresa FGV
*NEGOCIOS E PARTIC]PA(}OES EIRELI, com, sede na Rua Paralso;.n® 2.250, barracéo 02, bairro. Roselra de '
. 3o Sebastiao, em Sa0'José dos Pinhals/PR, CEP; 83, 070 165; Inscritalno, CN.P.J..n.° 36, 658 861/0001-09 .
. Neste alo- representado por: 56U, sbeid: Luls Fellpe do Nascimento Vleira, RG:n° 6:114, 503 6 SESP!PR
"Inscrito no, CRF sob n° 025 0.029-82," diverciada, -emprasario; reslden__ )é’,-.domlclhado 4 RuaParaiso,. n°
2.300, bairro -Roselra de S0 Sebastlao, em* Séo José dos. thals!PR “CEP:- 83. 070- 1L65,ldoravante.;‘_'.~'-_“
denominado-de- smplesmenle Contratante, do oulro Jado o Sr, (a). Rodolpho Germano Hammeérle Juniot,
R bras:leiro (a) RG. ne 2243848-4 GP.F,n° 397 842 909—8? tesidents e domfclllado 4Rua Rodngues Alvas, n°
. 344, -baimo Costelra, em’ Paranagua, CEP 83 203 1?0,1com titulo prof ssional engenhelro eletncnsta Cart Crea
tPR n° 19172 D doravante denominado de s;mplesmente Contratado. 1em enlre sl acertado 0 segumte

bl
. ,~- L..-n,

Clausula 12 - Caberé an- Contratado desenvolver allwdades como Responsével Técmco conforme suas atnbmc;oes
: .prof ssuonals e compativeis com 0s. objehvos soclals da empresa, conforme dtscrimmado na ART de Desempenho de’ g
- ‘Cargo ou Fungao R : '
Clausula 22~ A wgéncla do presente contrato seré pelo prazode 04 (quatro) anos, a. pamr dasua assmatura
Clausula 3°-0 Contratado leré carga horaria de; 02 (duas) horas diénas de segunda a sexta; - :
Clausuia 4-0 Contratante assegura ao contratado absoluta mdependéncla técnica to
‘Cléusula 5% - Os. honorérlos prof ssionais do contratado sera de'2: salérlos mfnlmos mensalis, con‘espondentes aR$-.
2200 ;00 (dois: mll o duzentos reals) conforma Lei Faderal n.2 4. 950 :A'de 22 de: abn[ de 1966 e Resolugo: 397[95 do &
> CONFEA. o
Cliusula 62 < Este Conlrato poderé ser rescmdldo por qualquer das partes medaante aviso préwo de 90 {ndventa) dias.
Clausula 72 - Duranle a vigéneia deste conlrato e pelo prazo previsto-em Le] f cara o ccntratado responséval pelas
atividades técnicas da empresacontratante. ( RN - vt :
Clausula 8% - Para dmmlr qualsquer controvérsras orundas.do presente contrato, as partes elegem o foro da Comarca J?
de So José dos PinhalsiPR. R
Por estarem as partes de: p!eno acordo com 0 dlsposto neste mslrumento partrcular de prestagZo de senngos SR N 1
, ‘—-ass:nam no.em‘duas vias de igual leor . . *

13
mad R '_.-n._:‘-u..‘,—.:g;p::::-__-:&-g:-.%-@g'—_ Er

1

:" 880 José dos Pinhals, 26 de novembro de 2@21 .
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CRE A‘PR Certidio de Registro de Pesoa Juridica e Negativa de Débitos

Consulho Regional da €nganharia
a Agroenomla do Parand

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana-CREA-PR, certifica que a empresa encontra-se
regularmente registrada nos termos da Lei Federal n° 5,194, de 24 de dezembro de 1966, estando habilitada a exercer
suas afividades no Estado do Parana, circunscrita a(s) atribuigio(6es) de seu(s) respor]sével(eis) técnico(s).

Certidao n°; 1118872023 Validade: 14/02/2024
Razao soclal: CNPJ;

FGV NEGOCIOS E PARTICIPAGOES EIRELI 36.658.861/0001-09

Num, Registro: Capital Social:

72598 R$ 104.500,00

Enderego: CEP:

RUA PARAISO, 2250, ROSEIRA DE SAQ SEBASTIAD 83070-165

Cidade;

SAQ JOSE DOS PINHAIS-PR

Obletivo Soclal:
Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigdes e festas, Criagdo, arganizagéo, implantagéio, produgdo, promogdo de eventos em geral,
bem como, a prestagdo de servigos de treinamento, clipping eletrénico, produgao, divulgagdo e organizagdo de espetdculos artisticos, locagdo de
radores de energia, locagdo, manutengdo e montagem de equipamentos de sonorizagéo, iluminagéo, palcos, tendas, estandes, andaimes,
berturas, camarins, estruturas metélicas, lonas de circo, toldos, coberturas, sanitdrios quimicos, climatizagao, efeltos especlais, arquibancadas,
passarelas, a locagéo de recintos, de maleriais, de espagos (drea livre), decoragdo de interiores, enfim, todo e qualquer tipo de estrutura, :
assisténcia, montagem e manutengao para realizagio de eventos, fabricagio de painéis e letreiros luminosos, esquadrias de metal, estruturas
metdlicas, [efras, letreiros e placas de qualquer material, exceto luminosos, lucagdo de caminhdes munck e guindastes, locagao de bens mévels,
tais como galpdes inflaveis, galpoes de lona, galpdes estruturados, piramides modulares, tendas e coberturas tensionadas; fabricagdo de galpdes
Inflaveis, galpBes de lona, galpdes estruturados, piramides modulares, tendas e coberturas tensicnadas; assisténcla técnica e montagem para toda
a linha acima, depdsito de marcadoria de lerceires, comércio de estruturas metélicas, galpSes estruturades, galpoas inflévais, tendas, fabricagdo
de embalagens metalicas, fabricagdo de méquinas e equipamentos para uso industrial, pe¢as e acessérios, manutengdo e reparagio de
equipamentos e produtos, representagéio comercial; importagiio e exportagfo; transporte de cargas, municipal, intermunicipal, estadual,
Interestadual e internacicnal,

Restrigdo de atividade:
Alividades técnicas circunscritas as atribulgbes de seus responsdveis técnicos.

Encontra-se quite com o exercicio 2023
N&o possui débito(s) referente a processo(s) de fiscalizagéo efou divida ativa até a presente data.

Responsavels técnlcos pela Matriz - CNPJ: 36.658.861/0001-09
NOME CIVIL; DIEGO CRUZ GRACIANO
Carteira: SP-5069758729/D - Data de expedigo: 12/04/2016
™asde 19/10/2022 - Carga horéria: 4h
_tuagdo: Ativo
TITULO: ENGENHEIRO MECANICO - Situagio: Reqular
Resolugdo do Confea N.° 218/1973 - Art. 12°

NOME CIVIL: MARIANA SIMONS FRITZE SZEZESNIAK
Carteira: PR-144207/D - Data de expedicdo: 13/02/2015 '
Desde 23/12/2020 - Carga horéaria: 4h '
Situagdo: Ativo
TITULO: ENGENHEIRA CIVIL - Situagao: Regular :
Lei Federal N.° 5.194/1966 - Art. 7° |

Obs.: Possui competéncla profissional pata as atividades do art. 7° da Lei Federal N.? 5,194/1966 nos campos de atuagéo do art, 28 do Decreto
Federal N.® 23.569/1933 e do art. 7° da Resolugéo do Confea N.® 218/1973.

TITULO: ENGENHEIRA CIVIL - Situagdo: Regular
Decreto Federal N.° 23,569/1933 - Art. 28°
TITULO: ENGENHEIRA CIVIL - Situaggo: Regular '
Resolugdo do Confea N.° 218/1973 - Art. 7°

Pagina 1de 2



"Lonsuihe Reglonal de Enganhiria
@'Agronemis do Parand’

CRE A=PR Certidio de Registro de Pesoa Juridica e Negativa de Débitos

NOME CIVIL: RODOLPHO GERMANO HAMMERLE JUNIOR
Cartteira: PR-19172/D - Data de expedigéo: 25/11/1987
Desde 06/12/2021 - Carga horéria: 2h
Situagao: Ativo
TITULO: ENGENHEIRO ELETRICISTA - Situagdo: Regular
Resolugo do Confea N.° 218/1873 - Art, 8°
TITULO: ENGENHEIROQ ELETRICISTA - Situagéo: Regular
Resclugdo do Confea N.° 218/1973 - Art, 9°

Para fins de: Licitagdes

Certificamos que caso ocorra{m) alteragéo{Ges) nos elementos contidos neste documento, esta Certid&éo perdera sua

alidade para todos os efeitos.

.\autenticidade desta certiddo podera ser confirmada na pagina do CREA-PR (http://www.crea-pr.org.br), através do
protocolo n.° 241418/2023, ressaltando a impossibilidade de execugdo de quaisquer servigos ou obras sema

participagdo efetiva de seu(s) responsavel(eis) técnico(s).
Emitida via Internet em 16/08/2023 09:55:14

Dispensa-se a assinatura neste documento, conforme Instrugédo de Servigo N® 0372021,
A falsificagdo deste documento constitul-se em cfime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o aulor & respectiva agéo penal,

i
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ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS
6GB - SPCIP SAO JOSE DOS PINHAIS

CLCB - CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - CLCRE
3.9.01.23.0001431894-09

A Segio de Prevengio Contra Incéndio e a Desastres do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parana
licencia a edificagdo/estabelecimento/evento/drea de risco abaixo qualificada, por estar em conformidade com a
legislagdo de prevencdo contra incéndio e a desastres em vigor:

FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES EIRELI

‘Nome Fantasia: FGV COBERTURAS

CPF/CNPJ: 36.658.861/0001-09

Cddigo da Atividade Econdmica {(CNAE):

7739/0-02 - ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS CIENTIFICOS, MEDICOS E HOSPITALARES, SEM

DPERADOR
4744/0-01 - COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS E FERRAMENTAS
4729/6-99 - COMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EM GERAL QU ESPECIALIZADO EM
PRODUTQOS ALIMENTICIOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
4642/7-01 - COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DO VESTUARIO E ACESSORIOS, EXCETO
PROFISSIONAIS E DE SEGURANCA
4321/5-00 - INSTALACAO E MANUTENGAO ELETRICA
9001/9-06 - ATIVIDADES DE SONORIZACAO E DE ILUMINACAO
8230/0-01 - SERVICOS DE ORGANIZAGCAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS
7739/0-99 - ALUGUEL DE OUTRAS MAQUINAS E EQUTPAMENTOS COMERCIATS E INDUSTRIATS NAQ
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM OPERADOR
7719/5-99 - LOCACAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAQ ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE,
SEM CONDUTOR
7711/0-00 - LOCAGCAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR
6399/2-00 - OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE INFORMACAO NAO
ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
5212/5-00 - CARGA E DESCARGA
5211/7-99 - DEPOSITOS DE MERCADORIAS PARA TERCEIROS, EXCETO ARMAZENS GERAIS E
GUARDA-MOVEIS
4930/2-02 - TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E MUDANCAS,
INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL
4930/2-01 - TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E MUDANCAS,
MUNICIPAL
4789/0-99 - COMERCIO VAREJISTA DE OUTROS PRODUTOS NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
4689/3-99 - COMERCIO ATACADISTA ESPECIALIZADO EM OUTROS PRODUTOS INTERMEDIARIOS
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE ]
4399/1-02 - MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ANDAIMES E OUTRAS ESTRUTURAS TEMPORARIAS
4330/4-02 - INSTALAGAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE
QUALQUER MATERIAL
4292/8-01 - MONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS
3530/1-00 - PRODUGCAO E DISTRIBUIGCAO DE VAPOR, AGUA QUENTE E AR CONDICIONADO
3319/8-00 - MANUTENCAO E REPARACAQ DE EQUIPAMENTOS E PRODUTOS NAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE
3299/0-04 - FABRICACAQ DE PAINEIS E LETREIROS LUMINQSOS
3299/0-03 - FABRICAGCAOC DE LETRAS, LETREIROS E PLACAS DE QUALQUER MATERIAL, EXCETO
LUMINOSOS '
2869/1-00 - FABRICACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA USO INDUSTRIAL ESPECIFICO NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, PECAS E ACESSORIOS

2591/8-00 - FABRICACAO DE EMBALAGENS METALICAS

2511/0-00 - FABRICACAO DE ESTRUTURAS METALICAS )

7739/0-03 - ALUGUEL DE PALCOS, COBERTURAS E OUTRAS ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO,
XCETO ANDATIMES

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFoge,
A autenticidade deve ser confirmada no enderego www.prevfogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos.”

Namer attenficidade: 3287 Aee G0 10714013625 T8 08003679 7
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ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS
6GB - SPCIP SAO JOSE DOS PINHAIS

Logradouro: R PARAISO  Numero: 2250
Complemento: BARRACAO 01 Bairro: ROSEIRA  Municipio: SAQ.JOSE DOS PINHAIS-PR

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E A DESASTRES

Area Total: 6.480,00 m?
Area Vistoriada; 200,00 m? -
Ocupagdo: D-1 - LOCAL PARA PRESTAGCAO DE SERVICO PROFISSIONAL QU CONDUCAQ DE NEGOCIOS
Capacidade de Piiblico: 60 PESSOAS

Uso de GLP:

Projeto Técnico NIB:

OBSERVACOES

Processo de licenciamento simplificado, nos termos da Lei Estadual n® 19.449, de 5 de abril de 2018.

Este documento fol emitido mediante informagbes declaradas pelo solicitante.

Esta licenga perde a validads, & qualquer tempo, caso ocorram alierages que impliquem em inconformidade com a legislagio
de prevengfio e combate a incéndio e a desastres em vigor.

O Corpo de Bombeiros Militar podera fiscalizar a edificagdo/estabelecimentofirea de risco/evento a qualquer tempo.

A renovagiio desta licenga poderd ser solicitada a partir de 30 dias antes da data de seu vencimento

LICENCA VALIDA ATI: 9 de Abril de 2024

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFogo.
A autenticidade deve ser confirmada no enderego wwnw.previogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos,”

Gimerd aiienticidader 3281 1422 GG 1714013625 7808003670




PROGRAMA DE |
GERENCIAMENTO DE
RISCOS |

De acordo com a NR-01 da Port, 3214/1978 de 20/02/2020 ]

FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA |

JULHO DE 2023 i

i
RESUMO
O referido Programa de Gerenciamento de Risco — PGR, é !
composto por Inventario de Riscos e Plano de Acdo, e estdo em |
conformidade com a Redagdo dada pela Portaria SEPRT n.2'6.730, *
de 09/03/20 e Item 1.5.7 da NORMA REGULAMENTADORAN.201 ¢
- DISPOSICOES GERAIS e GERENCIAMENTO DE RISCOS I
OCUPACIONAIS

e - -

e
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HISTORICO DE REVISAQ

REVISAO N°

DATA

DESCRICAO DAS ALTERAGOES

00

26.07.2023

ELABORACAQO DE PGR




INTRODUGAQ

Em 9 de margo de 2020, fol publicada a Portaria SEPRT/ME n® 6.730, que alterou a NR 01 para Incluir o
Gerenclamento de Riscos Ocupacionals (GRO) e institulr o PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, além de fazer tl;'utras
alteragBes no seu texto de 2019 (Portaria SEPRT/ME n®¢ 915, de 30 de julho de 2019), paralelamente a essa alteragdo da NR
01, a Portaria SEPRT/ME n° 6.735, de 10 de margo de 2020, publicou a nova redagdo da NR 09, que passou a estabelecer a
avaliagio e o controle da exposigdo ocupacional a agentes fisicos, quimicos e bicldgicos, e, portanto, deixou de prever a
elaboragdo de um documento base voltado a prevengdo de riscos ambientais e passou a ser um norma de higiene ocupacional,
que apresenta as metodologias para avallagdo e [evantamento em campo dos riscos fisicos e quimicos.

Segundo @ NR 09 - AVALIACAO E CONTROLE DAS EXPOSICOES OCUPACIONAIS A AGENTES FISICOS,
QUIMICOS E BIOLOGICOS, item 9.1.1, fica estabelecido que os requisitos para a avallagdo das exposi¢cBes ocupacionais a
agentes fisicos, quimicos e biolégicos quando identificados no Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, previsto na NR-
1, e subsidia-lo quanto &s medidas de prevengio para 0s riscos ocupacionals,

A gestdo de riscos ocupacionals inserida na revisdo da NR Dl'posslblllta um inegavel avango na seguranga e
salide no trabalho no Brasil, ndo sd porque abrange todos os perigos e riscos da organizagdo, mas porque prevé a
sistematizac8o do processo de identificacdo desses perigos, da avallagdo dos riscos e do estabelecimento de medidas de
prevencdo articulado com agBes de salde e, adiclonalmente, da andlise de acldentes e da preparagiio para resposta a
emergéncia, representando uma abordagem integradora do processo de gerenciamento de riscos ocupacionais alinhada as
melhores praticas mundials,

Destacagse que a NR 01 foi atualizada para que o resultado de todo o amplo processo de gerenclamento de
riscos ocupacionais estefa contemplado num PGR, o qual, etn fungdo da estruturagdo normativa, adota uma abordagem PDCA
{Plan, Do, Check and Act), largamente utilizada nos sistemas de gestdo de seguranca e salde ocupacional, compulsérios ou
voluntarios.

Tendo em vista que as alteragBes pramovidas nas NR 01 e NR 09 configuram mudanca de sistemética para o
gerenciamento de riscos em face dos procedimentos até entdo adotados em sede do PPRA da NR 09 ainda em vigor, esta
nota tem o objetivo de esclarecer e orientar profissionais da area acerca das principals dividas suscitadas, especialmente no
que se refere & relagdo entre o PPRA e 0 PGR.
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Seguindo com base nos preceltos legals vigentes, passamos a analisar os aspectos relativos ao ambiente de
trabalho, objetivo do presente trabatho, aplicdvels & empresa inspecionada, considerando sua classificagio de acordo com as
normas expedidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, em razéo do numerc de empregados e a natureza do risco de suas
atividades,

Para tanto, foram efetuados os devidos levantamentos na empresa, sempre na companhia dos funciondrics,
pela Geréncla e encarregados dos setores da mesma. As atividades de levantamento das condigBes do(s) ambiente(s) de
trabalho foram realizadas nas dependéncias da empresa o referido programa.

Os dados, avaliagles e sugest@es encontram sustentagdo legal na Norma Regulamentadora no 1 relativa &
Seguranca e Medicina do Trabalho

A NORMA REGULAMENTADORA N.° 01 - DISPOSIGOES GERAIS e GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS,
estabelece a obrigatoriedade da elaboragdo e implementagdo, por parte de todos os empregadores e InstituigBes que admitam
trabathadores como empregados, do Programa de Gerenclamento de Riscos - PGR, visando a prevengdo da salude e da
Integridade dos trabalhadores, através da antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e consequente controle da ocorréncia de
riscos ambientais e suas possiveis influéncias no bem estar e na integridade fisica e mental do trabathador, '

As agdes do PGR devem ser desenvolvidas em ambito de cada estabelecimento, sob a responsabilidade do
empregador, com a participacio dos trabalhadores, sendo gue uma reavaliagdo e uma andlise global de seu desenvolvitmento
para a realizacdo de ajustes necessdrios e estabelecimentos de novas metas e prioridades deverd ser realizado anualmente
ou sempre que necessario, conforme estipula a N.° 01

O PGR ¢é parte integrante do conjunto mais gmplo das iniciatlvas da empresa no campo da preservacdo da
saude e integridade dos trabalhadores, devendo estar articulade com o disposto nas demais NR's, Em especial com o Programa
de Contrale Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, determinado de acordo com a NR - 7, promovendo assim uma interligagdo
entre os programas prevencionistas da empresa.

Para efeito deste PGR sdo considerados riscos ambientals, os agentes existentes no melo ambiente de trabalho
que, em fungdo de sua natureza, concentragdo ou intensidade, tempo e grau de exposig8o, sdo capazes de causar dano a
salide do trabalhador e sdo classificados em:

¢« Agentes Fisicos: rufdo, frio, calor, radiagbes (lonizantes, ndo ionizantes), umidade, pressdes anormals;

« Agentes Quimicos: poeiras minerais, poeiras vegetals, névoas, neblina, gases, vapor, substancias diversas, fumos
metdlicos, hidrocarbonetos;

« Agentes Bloléglcos: virus, bactérlas, protozodrios, fungos, bacilos, parasitas, microrganisimos, animais '
pegonhentos; '

« Agentes Ergondmicos: esforgo fisico, ritmo excessivo, trabalho em turnos, postura incorreta, Ievantamerllto e
transporte manual de peso, monotonia e repetitividade, jornada prolongada, controle rigido de produtividade; .

« Acldentes: maquinas, equipamentos ou implementos sem protecdo, ferramentas (inadequadas/defeituc::sas),

arranjo fisico Inadequado e outras situagbes. '
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OBJETIVO

O objetivo deste documento, PRG ~ Programa de Gerenciamento de Riscos, é estabelecer as disposigies derals,

o campo de aplicagdo, os termos e as definiges comuns as Normas Regulamentadoras - NR relativas & seguranga e :Isalﬁde
no trabalho e as diretrizes e os requisitos para o gerenclamento de riscos ocupacionais e as medidas de prevengé_o em
Seguranga e Salde no Trabalho - SST.

5. IDENTIFICAGAO DA EMPRESA :

Colocar copla cartdo CNP) da empresa

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NAERO DE INSCRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAD [ PARCEASERTURA .
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2541000 -Fabnmpao de estruluras metalicas

2591-8-00 - Fabricagio de embalagens metilicas

28.69-1-00 Fahncagao de miquinas e equipamentos para uso indusirial especifico nio especificados anteriormente,
€ FCesSOTIoS

3259043 Fabncagao de lefras, letreiros e placas de qualquer material, exceto luminosos

3239004 - Fal:u:agao depamas ¢ letrelros luminosos

33.19-8-00 - Manutengio e reparagio deeqmpamenfos e produtos nao especificadas anteriormente

35.30-1-00 - Produgdo e distribusgdo de vapar, agua quente e ar condicionadn

4292801 - Montagem de estrubimas melilicas

4321500 - Instama emanutengio elétrica

4£3.20-4-02 - Instalagio de portas, janelas, fetos, divisdrias e armérios embutidos de qualquer material

4399102 - Montagem ] desmbn!agem de andaimes e outras esimhns temporirias

46.42.741 - Comércio atacadista d2 artigns do vestrdrio e acessdrios, exceto profissionais e de seguranga

46.589-3-99 - Comerclo atacadista especializado em qufros produtos intermediirios n3o es pecificados anterionnent=

47.29.6-99 - Comércio varejista de produtos alimenticios em peral au especializado em pmdutos alimenticios ndo

especilicados anteriormenta

47.44-0-01 - Coméscin varejista de ferragens e ferramentas

47 .89-0-39 - Comézcio varejista de outres produtos nido especificades arteriormente

49.30-2-01 - Transporte redoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal.

43.30-2-02 - Transporte redovirio de carga, excelo produtos perigosos € mudangas, intermunicipal, interestaduale

infernacional

52.41-7-99 -Depdsitos de mercadorias para terceiros, exceto ammaréns gerais e guardamdveis )

5242504 - Carga e descarga ,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
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NORMAS RELACIONADAS

Segundo o item 1.5.4.1 da NR 01 - NORMA REGULAMENTADORA N.® 01 - DISPOSICOES GERAIS e

GERENCIAMENTO DE RISCOS OCUPACIONAIS, o processo de identificaciio de perigos e avaliagio de riscos ocupacionais deve
considerar o disposto nas Normas Regulamentadoras e demals exigénclas legais de seguranga e satide no trabalho, portanto,

todas as normas regulamentadoras sero avalladas e levadas em consideragio na elaboracdo deste Programa’ de
Gerenciamento de Riscos — PGR,

COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE AGIDENTES

Quande sua empresa, pela quantidade de funciondrios, nd3o necessitar de compor a CIPA, devera Indicar um
funciondrio para representante da organizacdo conforme disposte em NORMA REGULAMENTADORA N.¢ 05 - COMISSAO
INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES em seu estabelecimento.

Este funcionério, deverd receber o treinamento seguindo a carga hordria minima conforme grau de risco do

estabelecimento e modalidade de ensino, segundo ¢ item 5.7 da NR-05, que terd a mesma grade curricular do trelnamento
para membros da comissdo interna de prevengdo de acidentes. Para este trabalhador, ndo haverd necessidade de reunides
mensais como ocorre aos membros da CIPA, O microempreendedor individual - MEI estd dispensado de nomear o
representante previsto no item 5.4.13,

Grau N° de 30 | 51| 81 | 201 | 121 | 141 | 301 | Bot | 1001 | 2501 | mo01 A::.':zaddea 10;302
de integrante a a a a a a a a a a a P de 2_50% P
Risco | s daCIPA 5 (8 |10 |12 | 14 |30 | 50 | 100 | 250 | 500 | 1000 | 92300
* o /lo| olo |o [0 |o |o o | o 0
. Efctvos | 1 [ 1 1 1 1 11 2134156 8 1
Suplentes  |NEER| 1 1 1 1 2 2 4 5 6 1

*Grau de Risco conforme estabelecido no Quadro I da NR-04 - Relagéo da Classificagéo Naclonal de Atividades Econdrnlicas
- CNAE (Versdo 2.0), com correspondente Grau de Risco - GR para fins de dimensionamento do SESMT.

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS
A quantidade de funciondrios em cada setor e cada fungdo estd descrita nos quadros de [evantamento técnico

dos riscos ambientals.

Total de Funcionarios
Masculino Feminino Menor Total
Funcionarios 04 0 0 04
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POLITICA DE SST

Uma das etapas do Plano De Gerenclamento De Riscos - PGR & a elaboraco, por parte das empresas, de uma

politica de salide e saguranca do trabalho por parte da empresa. Dentre os itens a serem abordados na referida pol‘ftlca
devem ser elencados:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i}

i

k)

Compromisso com a seguranga-e satide do trabalhader
Viséo, valores e politica de SST

Elementos do sistema de seguranca e satde
Lideranga e compromisso pessoal
Trelnamento e competéncia

Gestdo de riscos

Controle e procedimentos operaclonais
Suporte e controle ao contratado
Investigagdo de acidentes

Medidas para avaliacdo e controle
Responsabilidades

Uma vez definido todos os compromissos da empresa perante a seguranga e sadde dos trabalhadores a empresa

deverd anexar a referida polltica aos demals programas de gerenciamento de riscos ocupacionals presentes na empresa.
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METODOLOGIA DE CARACTERIZAGAO E TOMADAS DE DECISAQ

O novo texto da NR-1 diz o seguinte:

*1.5.4.4.2 Para cada risco deve ser Indicado o nivel de risco ocupacional, determinado
pela combinaglio da severidade das possiveis lesfes ou agravos a saldde com a

probabilidade ou chance de sua ocorréncla.”

Esta combinacdo da probabilidade de ocorrer lesS0 ou agravo a salde causado por um evento perigoso, exposigéo
4 agente nocivo ou exigéncia da atividade de trabalho e da severidade dessa les8o ou agravo a sadde pode ser demonstrada por
melo de uma Matriz de Avaliagdo de Risco ou por férmulas matematicas.
Sendo assim, ndo ha uma regra fixa para se estabelecer uma Avallagdo de Risco. A Matriz de Risco pode ser uma
delas e deve levar em conslderacéo varios fatores ligados & severidade, como:
a) As partesdo corpo que podem ser afetadas;
b) A natureza do dano, desde o levemente prejudicial ao extremamente prejudicial;
c) Deve-se também considerar outros fatores ligados & probabilidade como:
d) O nimero de pessoas expostas;
e} A frequéncia e duracdo da exposicdo ao perigo;
f) A falha de utilidades, como eletricidade e dgua;
g) A falha de componentes da planta e de méquinas e de dispositivos de seguranga;
h) A exposigdo aos elementos;
i) A protegdo proporcionada pelos equipamentos de protegdo individual e a taxa de uso desses equipamentos;
j)  Atos inseguros {(erros ndo intencionals ou violacfes Intencionais de procedimentos) cometidos por pessoas.



MATRIZ DE CLASSIFICACAQ DE RISCO

Cada empresa deve estabelecer a melhor a estratégia de avalla¢So dos riscos de acordo com sua atividade,

complexidade, recursos humanos e materials disponiveis. Q foco principal é que esta Matriz ou Férmula permita classificar o risco
em termos da sua importdnda para a prevengdo, levando em consideraciio a gravidade do risco (X) com a exposicdo ocupacional
(Y).

Para as tomadas de deciséo, ou seja, a implantagdo de medidas de protegio individual, coletiva e de
engenharia de seguranca, serdo observadas as seguintes definigbes:

» RISCO IRRELEVANTE: Quando a matriz de risco obtlver a exposicdo ao risco de forma Itrelevante, a empresa
deverad manter ¢ acompanhar as medidas administrativas j& aplicadas, para que se tenha uma evolu¢do nas medidas
condi¢Bes de sequranga e salide do trabalho;

*»  RISCO BAIXO: Risco baixo pode eveluir, e nosso objetiva é que os riscos de malor magnitude possam permanecer
no Risco Baixo, ou seja, sob controle. Portanto, a empresa deverd manter as medidas j4 aplicadas e proceder o PDCA
para estagnag¢do do risco como baixo,

s RISCO MEDIO: Risco médio pode acometer os funciondrios a acidentes de trabalho, por esse motivo, devem ser
aplicar as medidas de EPI’s e EPC s no ambiente de trabalho.

* RISCO ALTO: A probabilidade de ocorréncia de acidente para caracterizagio de riscos com caracterizagiio alta €
muito relevante a empresa deverd priorizar a aplicagio das medidas de seguranga e salde do trabalho o mals répido
possivel, A Eminéncia de ocorréncia de acidente pede provocar acidentes graves e Fatais, por isso a atengdo para a
aplicagio das medidas de prevengdo é fundamental.

s RISCO CRITICO: Atividades com classificagio de risco critico devem ser paralisadas até que se tenha uma
classificagdo de menor gradagdo. Risco Criticos ndo necessariamente representam a ocorréncia de acidentes, rnq:s a

alta probabilidade deve ser objeto de estudo e andlise critica para evitar a ccorréncia de acidentes.
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10.

PDCA - PLANEJAR, EXECUTAR, CHECAR, AGIR.

O ciclo PDCA, fol desenvolvido por Walter A, Shewart na década de 20, mas comecgou a ser conhecldo como
ciclo de Deming em 1950, por ter sido amplamente difundido por este. E uma técnlca simples que visa o controle do processo,
podendo ser usado de forma continua para o gerenciamento das atividades de uma organizagdo.

E um método que visa controlar e conseguir resultados eficazes e confidveis nas atividades de uma
organizagio. E um eficiente modo de apresentar uma melhoria no processo. Padroniza as InformacGes do conirole da
qualidade, evita erros logicos nas andlises, e torna as Informagies mals ficeis de entender, Pode também ser usado para
facilitar a transicdo para o estllo de administracdo direcionada para melhoria continua.

A melhoria continua &, atualmente um dos pontos principais dos sistemas de gestio da qualidade nas
empresas, A revolugio da Qualidade ocorrida no Jap8o teve como uma das bases estratégicas o melhoramento da qualidade
em um ritmeo continuo e revolucionério. A revisdo das normas ISO 9000 reforgou a Importincia da melhoria continua nos
processos da empresa, exigindo registros que comprove que a emprasa teve, de fato, melhoria em seu sistema.

Evidencia-se, entdo, a necessidade de um estudo mais detalhado sobre as caracteristicas da melhoria
cantinua, come ela esta definida dentro do sistema de gestdo da qualidade de uma empresa e como executd-la, por meio do
método de melhorias PDCA.

O gerenciamento do processo consta em estabelecer a manutengdo nas melhorias dos padrdes montados na
organizacao, que servem como referéncias para o seu gerenclamento. Introduzir o gerenclamento do processe significa
implementar o gerenciamento repetitivo via PDCA,

3 @ Idéntificdgdo do Problema,,
s @ Anéi:‘s_e;fa-'f-‘enﬁméno .

£
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€) Andlise do Processo
o wiE : A

a) PLANEJAR (PLAN)
Selecdo de um processo, atividade ou mdquina que necessite de melhoria e elaboragio de medidas claras e executdveis,
sempre voltadas para obtenggo dos resultados esperados;

— mn mm— - =

b) EXECUTAR (DO)
Implementagéo do plano elaborado e acompanhamento de seu progresso;
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c) AVALIAR (CHECK)

Andlise dos resultados obtidos com a execugdo do planc e, se necessario, reavaliagdo do plano;

d) AGIR (ACT)

Caso tenha obtido sucesso, 0 novo processo é documentado e se transforma em um novo padrdo.

11, INVENTARIO DE RISCO

O Inventdrio de Riscos € um documento que serve para identificar e listar os riscos que existem nas atividades

dos funciondrios, tais como fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos e de acidentes por exemplo.

Trata-se de um documento de cariter preventivo e que serve para documentar os riscos existentes nas

empresas. Assim, podem ser desenvolvidas agbes e tomadas medidas para que eles se minimizem.

0 inventdrio de riscos deve ter, no minimo, as seguintesinformacédes:
a) Caracterizagdo dos processos e ambientes de trabalho;
b) Caracterizag8o das atividades;

¢} Descrigiio dos perigos, possivels lesdes ou agravos  salide do trabalhador, com a identificacdo das fontes ou
circunsténclas dos riscos gerados pelos peritos, com a Indicag3e dos grupos de trabalhadores sujeltos aos ricos, e
das medldas de prevengio implementadas;

d) Dados de anélise preliminar ou do monitoramento da exposicdo a agentes fisicos, quimicos e bloldgicos, bem
como os resultados da avaliagdo ergondmica, nos termos da NR-17;

e) Avallagdo dos riscos, Incluindo a classificagdo para fins de elaboragdo do plano de ag8o;
f)  Critérios adotados para avaliagio dos ristos e tomada de decisdo.



12, GERENCIAMENTO DE RISCOS GCUPACIONAIS - GRO

GRO é o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais, ou seja, o Instrumente que a empresa deve implantar para
gestdo dos riscos em sua empresa, Essa documentagdo deve possuir cunho de gestio de salide e seguranca do trabalho e
estar interligada aos demais projetos e programas previstos na legisfagio de seguranca e salide no trabalho. Este docurnento
foi Incluido na nova redagdo da NR 01 dada pela Portaria SEPRT n.? 6,730, de 09/03/20, onde velo a substitulr a contribulr
com PGR - Programa de Gerenclamento de Riscos,
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A proxima fase a ser apresentada serd uma matriz que contempia todas as medidas administrativas e de
engenharla de seguranca para o Gerenciamento dos Riscos Qcupacionais identificados nos Inventarios de Riscos. Esta etapa
serd gradativa e serd apresentada empresa por empresa, caso a ¢aso, para que se obtenha uma gestfo solida e eficaz dos
riscos identificados na empresa.



Assinatura

13. GESTAOQ DE CONTRATADAS E FORNECEDORES

Quando da realizagdo do contrato entre @ Empresa e a contratada, deve-se dar ciéncla 3 mesma, da
obrigatoriedade que este manual seja obedecido, assim como outras normas especificas a serem estabelecidas pela
contratante,

Desta forma a contratada compromete-se a cumprir e fazer cumprir as normas regulamentadoras, aprovadas
pela Portaria n° 3214, de 08 de junho de 1978, bem como a empenhar-se por todos os melos para prevenir acidentes, "

A empresa terceira, OBRIGATCORIAMENTE, para prestar quaisquer servigos a CONTRATANTE, devera apresentar,
fisicamente, os seguintes documentos:

Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR
Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional - PCMS0

Laudo Técnico das Condigdes Ambientals do Trabalho — LTCAT
Atestado de Salde Ocupacional — ASO

Analise Preliminar de Risco - APR

Permissdo para Trabalho —~ PT

Ficha de entrega de EPI s dos funciondrios que realizam atividades nas dependéncias da CONTRATANTE;

A empresa Contratante também deve fornecer, o PRG a quem for prestar atlvidades em seu estabelecimento,
assim, comunicando sobre os riscos inerentes e presentes em seu estabelecimento.

14. ~ PLANO'DE ACAO E EMERGENCIA - PAE

Segundo a NR 01, item 1.5.6 "A organizagdo deve estabelecer, Implementar e manter procedimentos de
respostas aos cenarios de emergénclas, de acordo com o0s riscos, as caracteristicas e as circunstincias das atividades” sendo
que os procedimentos de respostas aos cendrios de emergéncias devem prever:

a) os melos e recursos necessarios para os primeiros socorros, encaminhamento de acldentados e abandono; e
b) as medidas necessarias para os cendrios de emergénclas de grande magnitude, quando aplicvel,

14,1 OBJETIVO DO PLANO DE ACAO E EMERGENCIA - PAE
Este Plano de Atendimento Emergencial - PAE é gerenciado pela Téc. Segurancga Ingradys Araljo, tendo como
finalidade de:
a) Orientar pesscas e equipes responsaveis pelo atendimento a emergéncias, definindo as primeiras agdes a serem
adotadas, e os recursos humanos e materiais disponivels.
b) Estabelecer procedimentos técnicos e administrativos, com base em legislages e normas brasileiras, contemplando
todas as fases de acidentes que eventualmente possam ocorrer.
C) Atuar, de forma organizada e eficaz, em situacBes de emergéncia, para que a estratégia de combate implementada,
possa neutralizar os efeitos do derramamento ou minimizar suas consequéncias.

PR

d) Identificacdio, controle e extingdo das situacies emergencials, no menor espago de tempo possivel,
€) Evitar ou minimizar os Impactos negativos dos acidentes sobre a populacdo da 4rea afetada.

PEN S

14.2 CENARIOS DE EMERGENCIA DE GRANDE MAGNITUDE
Com base no Inventario de riscos, sera apresentado no PAE os princlpals sendrios de emergéncia de grande
magnitude. Recomenda-se que a empresa apresente um quadro com os seguintes aspectos:
« Oque
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. Como
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. Quem
¢ Quando ,

Estes procedimentos definem agbes imediatas e eficazes visando & preservacdo de vidas, minimizagio de
Impactos ambientais, proteciio &s comunidades vizinhas, minimizagdo de perdas patrimontals, de instalagbes e outras que

possam afetar as atividades das comunidades,

14.3 RESPONSAVEIS OPERACIONAIS

As informagBes devem ser centralizadas para que seja possivel conduzir, com tranqullidade e precisdo, as acBes
especificas para cada caso com o maximo de eficiéncia. Em cada local do ocorrido deverd ser posta informagdes sobre a

ocorréncia do acidente, bem como os respectivos responsdvels por cada atividade. Abalxo estio previstas algumas
responsabllidades das divisdes existentes em que a empresa deverd deslgnar uma ou mals pessoas como responsavels:

a. Divisdio de Planejamento:
b. Atender as Autoridades Publicas:
¢. Informar ac Departamento Juridico:
d. Estabelecer Estratégfa de Intervencio para Eliminagio da Emergéncia:
e. Emitir o Relatdrio de Acidente:
f. Manter as Autoridade Publicas Informadas:
g. Liberar informag@es Oficials:
h. Organizar_o cadastramento dos jornalistas:
i, Alugar Guindaste para destombar o caminh&o:
J+  Contratar Carro Pipa com agua para Incéndio:
k. Disponibilizar Veiculo para Levar Equipamentos e equipe de emergéncia:
1. Deslocar caminh8o de apoio para transferéncia de produtos:
m. Contratar empresa de limpeza para remogado dos residuos perigosos:
n. Avisar pessoalmente a familia do acidentado e providenciar para que a mesma seja lavada para hospital:
0. Impedir o contato da empresa com o funcionério acidentado:
p. Receber Sindicato para maiores esclarecimento:
q. Manter canal aberto de comunicago com a comunidade:
r. Comunicar a seguradora para Iniciar os procedimentos de liberaggo de valores acordados nas apdlices:

Manter um comando de emergéncia eficaz € necessério para qualquer tipo de emergéncia, Entretante quando
se trata de um plano envolvendo quimicos, o sistema torna-se um pouco mais complexo, por envolver no plano de
comunicacdo diversas entidades internas e externas, necessdrias para se definir desde a forma de protegdo do pdblico externo
até o nivel de protegdo individual a ser usado.

Independente das entldades envolvidas e da participagdo de cada uma delas no seu desenvolvimento, o
Coordenador da Emergéncia deve ser capaz de identificar nas células de comando o nivel de responsabilidade e autoridade
que cada pessoa ocupa no plano de emergéncia. .

A seguir apresentaremos diversos grupos de interesses envolvidos numa emergéncia em potencial. i
a) Coordenado da Emergéncia: Pessoa de operagdo, responsdvel por estabelecer e gerenclar as acg8es de

intervengdo previstas no plano de emergéncia: ;;

b) Assessores Técnlcos: Pessoas Indicadas pelo Coordenado de Emergéneia ou Comando Central pare:a
[
h
€} Equipe Externa de Apolo a Emergéncla: Equipe de suporte, especializada em atendimento a emergénclas

auxiliar a operacionalizagéo do Plano:

Empresa contratada pela empresa para dar apoio a emergéncia, principalmente em dreas externas, )



d) Equlpe de comunlcacdo: Pessoas que operem o sistema de comunicagio, recebendo chamadabesies
e Internas. Eles efetuam ligagBes importantes entre a equipe de campo e o assessor de impressa,

e) Gerente Operacionals: Pessoas que ocupam cargo de geréncia ou coordenacgdo que dardo apoio humano,
material e logistico & equipe de campo e a familia das pessoas acidentas. .

f) Especialistas em Informagdes Técnicas: Representantes do produto transportado, preferencialmente
conhecedor do produto e os males que o ocorrido pode causar:

g) Equipe de Limpeza e Descontaminagdo: Especlalistas externos que com procedimentos especificos
estardo contendo o vazamento, e realizando a descontaminagdc das pesscas, de forma conduzir operagdes
de transferéncla e fornecer informagfes sobre o acidente:

h) Meios de Comunicagdo: Pessoa habil em descobrir informagBes de grande impacto e de interesse politico
e piblico em geral. Possuem um papel importante no processo de divulgagBo das Informacgdes sobre a
evolucdo do acidente e da eficdcla das agBes intervencdo para ellminar o problema:

i) Perito e Fiscais: Sao especlalistas ligados a policia federal, mais conhecida como policia clentifica. Tem a

missdo de identificar o causador do acldente, bem como os responsdvels pelos mesmos!

OBS: N&o é possfvel centralizar numa Unica pessoa, agéncia ou entidade pablica responsabilidade pela condugio
das agBes de coordenagio e uma emergéncia. E boa prética, revezar a fungdo de Coordenador de Emergéncia para diminuir
a dependéncia do acionamento das agfies intervengdes numa (nica pessoa.

15.  REAVALIACAO E DESEMPENHO

A avaliacdo de riscos deve constituir um processo continuo e o PGR deverd ser revisto a cada dols anos ou
quande da ocorréncia das seguintes situagdes:

a) apds implementagdo das medidas de prevengio, para avallagio de riscos residuals;
b} apos inovagbes e modificagBes nas tecnologias, ambientes, processos, condicbes, procedimentos e organizacdo
do trabalho que impliqguem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢} quando identificadas inadequag@es, insuficiéncias ou ineficicias das medidas de prevengdo;

d) na ccorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho;

e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicéavels,

0BS: No caso de organizagbes que passuirem certificagdes em sistema de gestdo de SST, o prazo poderd ser de até 3 (trés)
anos,

16, REGISTRO E DIVULGAGAO DOS DADOS ~

Deverd ser mantido pelo empregador ou instituigdo um registro de dados, estruturado de forma a constituir urn
histérico técnico e administrativo do desenvolvimento do PGR,

O registro de dados devera estar sempre disponivel aos colaboradores interessados ou seus representantes e
. !
para as autoridades competentes,

O registro de dados refere-se ao documento base composto de relatdrios de antecipagio ou de reconhecimentolj
de riscos, laudos técnicos de avaliagdo quantitativa dos agentes amblentals, registros de trelnamento, entre outros, !
O registro de dados deverd ser mantido por um periopde minimo de 20 anos, j@ que este é o prazo paraf.
prescricBes das agbes civeis conforme determina o Art. 177 do Cédigo de Processo Civil {CPC).
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17, PLANO DE ACAQ

Sobre o Plano de Agdo, @ NR-1 (Portaria SEPRT n.2 6.730) estabelece:

!'t
.:

“1,5,5.2,1 A organizagio deve elaborar plano de acfo, indicando as medidasl!,de

prevencdo a serem introduzidas, aprimoradas ou mantidas, conforme o subitem
1.5.4.4.5. EI
i
1.5.5.2.2 Para as medidas de prevengio deve ser definido cronograma, formas

de acompanhamento e afericdo de resultados.” !
“1.5.4.4.2 Para cada risco deve ser indicado o nfvel de risco ocupacional,
determinado pela combinagdo da severidade das possivels lestes ou agravos &
satide com a probabilidade ou chance de sua ocorréncia.”

“1.5.4.4.5 Apds a avaliagdo, os riscos ocupacionais devem ser classificados,
observado o subitem 1.5.4.4.2, para fins de identificar a necessidade de adog‘a’b

de medidas de prevencgiio e elaboragio do plano de agdo.”

O plano de agdo basicamente € um documento que mostra em detalhes como serd feito o controle dos riscos

presentes no inventério, através de um cronograma. Como se trata de um plano, o formate de desenvolvimento se encaixa

no ciclo PDCA, que é uma maneira de se planejar e cumprir agdes, passo a passo..




18. CONCLUSAQ

Este Programa permanecers vélido enquanto forem mantidas as condigfies existentes na empresa por ocasido
da vistoria. Quaisquer alteragbes que venham a ocorrer nas atividades, planta fisica e equipamentos exigirdo novas anélises.

Neste trabalho foram realizadas diversas avallagies sempre considerando as piores condices de trabalho
encontradas e as piores condig8es de trabatho do local.

As avalfagbes realizadas para a descrigio das fungfes neste trabalho foram realizadas de forma quantitativa e
qualitativa conforme o tipo de agente insalubre que o colaborador estava exposto,

E véiido frisar a importancia da continuidade do controle amblental e de riscos ocupacionais em sua empresa,
de modo contribuir para a constante melhoria e aperfeicoamento das condigSes de seguranca no trabalho, assim como uma
maior produtividade e a minimizagdo de custos diretos & indiretos para a empresa,

O presente Programa constitul em um documento a ser interpretado de modo conjunto, complementar e
interativo entre todos os elementos.

Curitiba, 26 de julho de 2023.
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PLANO DE ACAO DO PGR

PUBLICO DO TRABALHO, no exercicio de sua funcio
constitucional, pelo Procurador-Geral do Trabalho e pelo Grupo
de Trabalho instituido pela Portaria PGT n® 470.2020 {GT COVID-
19) que tem como objetivo promover e proteger a salde do
trabalhador, bem como reduzir os impactos negativos
trabalhistas decorrentes da pandemla de infacgdes por COVID-
19 e considerando a pandemia causada pelo novo coronavirus
(SARS - CoV-2), causador _da COVID-19; recomenda a
implantacdo de um COMITE contra o COVID-19 para a
elaboragdo e Implantago do PLANO DE CONTIGENCIA para
gerenclamento de pandemia e a elaboragio de PROTOCOLOS
DE ACAC em 4 cendrios:

AcBes de Protegdo da Populagdo de Risco;

AcBes de Protegdo e Prevencio no Melo Amblente de Trabalho;
Agbes de Manejo dos Casos de Sindrome Gripal e Casos
Suspeltos e Confirmados de COVID;

Agbes de Comunicagio e Treinamentos,

COMITE PARA CONTINGENCIA DO COVID-19; O MNISTERIO |

SO NuD; J,

NR 01: ELABORAGCAO DO GRO: A empresa devera elaborar o
Gerenciamento dos riscos identificades nos Inventdrios de riscos,
afim de tratar os referidos com medidas administrativas e de
engenharia de seguranga.

NR 01: OS - ORDENS DE SERVICO: A empresa deve orlentar os
trabalhadores quanto as atividades e operages criticas que
precisam ser padronizados ou que envolvam agentes de rsoos,
nessa ficha deve conter os procedimentos de seguranga, bem
como os BFl'se EPC’sindicados no GRO, Esse treinamento pode
ser ministrado por nossa empresa. Caso tenha dlvidas procure o
responsave] pela aberturada ndo conformidade.

NR 01: INTEGRACAC DE SEGURANCA: O funcionario no
momento de sua admissdo deve receber InstrugBes sobre
sallde e seguranga do trabalho. A empresa deve informar
sobre as condigdes gerals do estabelecimento, assim como, as
medidas protetivas de seguranca e os riscos presentes no
ambiente de trabalho. Copia dessa Integragdo deve ser
entregue ao trabalhador estar a disposicdo para consulta,
Essa integragdo deve ser de §h. Temos um departamento
especifico de treinamento, case tenha alguma dlvida, pade
procurar o responsavel pela abertura da atividade para
maiores esclarecimentos.

NR 01: PROCEDIMENTOS EM CASO DE ACIDENTE DE TRABALHO: A
empresa deve fornecer Instrugdes em acidentes de trabalho.
Caso tenha ocorrido algum acidente de trabalho, de acordo
com a Instrug3o Nomativa n° 11 de 2006, o Instituto Naclonal de
Seguro Social deve ser comunicado em até 24 horas do ocorrido,
havendo ou ndo o afastamento do trabalhador. Esse
treinamente pode ser ministrado por nossa empresa, caso tenha
dividas procure o responsdvel pela abertura da nédo
conformidade.
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NR 05: CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGCAO DE ACIDENTES:
De acordo com a quantidade de funcionarios da empresa e seu
grau de risco, poderd ser exigido a formagdo da CIPA, e nos
casos em que ndo forem aplicados a CIPA pela quantidade
minima de funciondrios, na empresa deve Indicar um
trabalhador para o cumprimento desta norma, que participard
dos mesmos trelnamentos em que os membros de CIPA
participaram. Nossa empresa realiza esse trelnamento a cada 3
meses & caso tenha alguma ddvida, pode procurar o
responsdvel pela abertura da atividade para malores
esclarecimentos quanto aos valores.

I A} STOLNYDI 3T F MIA ' MI 3 ; Realizado Em:

NR 06: EPI's TREINAMENTO: Sempre que a empresa fornece
equipamentos destinados a proteger a satude e integridade fisica
dos Funclondrios, estes deverdo ser submetidos a treinamentos
especificos cuja orientacdo vise a guarda, higienizagdo e
Conservagdo. Eimportante que cada treinamento o funclonario
assine uma declaracdo de que recebeu as referidas Instrugdes.
Temos um departamento especifico de treinamento, & caso
tenha alguma didvida, pode procurar o responsdve! pela
abertura da atividade para maiores esclarecdimentos.

NR 06: FICHA DE ENTREGA DE EFIS Todo equipamento de
protegdo Individual fornecido para o trabalhader, deve ser
documentado pela empresa, Nesta referida ficha deve constar
a data em que o equipamento fol entregue, a descricdo do
equipamento, o nimero do CA - Certificado de Aprovagso e por
fim assinatura do que estd recebendo. Esta ficha deve ser
arquivada pelo periodo minime de 20 anos. Em nosso sistema de
gestdo ocupacional é possivel a empresa controlar a entrega
desses equipamentos. IMPORTANTE: A Empresa deve ter
mecanismos para controlar a substituicio destes EF1's caso o
funciondrio ndo procure a empresa para sua substituigdo. Caso
tenha alguma ddvida, pode procurar o responsave! pela
abertura da atividade para maijores esclarecimentos de como
utilizar essa ferramenta desenvolvida para sua empresa,

NR 07: EQUIPAMENTO DE PRIMEIROS SOCORRQS: E indicado que
todo estabelecimento, de acordo com o item 7.5.1 da NR 7,
possua equipamentos para prestagao de primeiros socorros em
casos de acldentes, Da mesma forma, de nada vale termos os
equipamentos previstos em Norma se ndo tvermos pessoal
adestrade para o atendimento de emergéncia desta
natureza, portanto, faz necessdrio que a empresa providencie,
além dos itens de primeiros socorros o treinamento para os
trabalhadores  garantindo a operacionalidade  dos
equipamentos. Nés temos um departamento especifico de
treinamento de primeiros socorros, e a cada 3 meses montamos
uma turma, entre em contato e figue por dentro de valores e
datas para cumprimento desta obrigatoriedade
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NR 15: LAUDO DE INSALUBRIDADE E NR 16: LAUDO DE
PERICULOSIDADE: Eindicado que toda empresa possua Laudo de
Insalubridade e Periculosidade bem como as avallagBes
quantitativas previstas em cada risco ambiental, essa importante
documentagdo estd atrefada a aposentadoria especial isso
porque, além de ser uma exigéncia do INSS e do E-social e
constantemente ser objeto de agbes judicials protege salde
financeira da empresa em caso de agdes trabalhistas. Verifique
nas "medidas de administrativas” de cada atividade, 4 apontara
a necessidade ou ndo desta importante documentagédo. Temos
um departamente especifico para elaborag8o de Laudos de
Insalubridade, assim como profissionais para defender os
interesses da empresa. Caso tenha alguma dlvida, pode
procurar o responsavel pela abertura da atividade para malores
esclarecimentos.

‘AllStOfNGD: D" F':M::Ai-mi'! 1 Realizado Em:

NR 17: AET - ESTUDO PARA IMPLANTAGAO DE ANALISE
ERGONOMICA DO TRABALHO: Encontramos uma condigdo de
risco ergondmico leve, todavia, indicamos que a empresa, pelo
menos estude, junto a diretoria a elaboracdo do Laudo
Ergondmico, que certamente contribuird para produtividade dos
trabalhadores e o bem-estar dos funcionérios.

NR 23: DISPOSITIVOS DE COMBATE A INCENDIO E EMERGENCIA:
Todo estabelecimento deve possuir sistemas de extinglo de
principlos de incéndio, a quantidade e os tipos serdo
determinados pelo cédigo do corpo de bombeiro da regido.
Todos os equipamentos de combate a incéndio e emergéncia
devem ser submetidos a vistorias mensais, estar dentro do
prazo de validade com seus lacres inviolados, os trabalhadores
indicados pela empresa (Brigadistas) fardo uma inspegdo a fim
de garantir a operacionalidade de equipamentos. Temos um
departamento especifico de treinamento para trelnar os
funcionérios nestas verificages, caso tenha alguma duvida,
pode procurar o responsave] pela abertura da atividade para
maiores esclarecimentos.




INVENTARIO DE RISCOS
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Sotor: OPERACIONAL . SR
ATIVIDADE OPERACIONAL

|N° de Funciondrios: 04
Cargo: MONTADOR DE ESTRUTURA E SONORIZAGAD [Masc.: 04 Fem.: 0 Menor: O Total: 04
Descrigdo Detalhada: Confeccionam gabaritos e modelos de pegas de estruturas metalicas diversas, inclulndo estruturas de
embarcagdes e aeronaves, preparam pecas da estrutura, montam, instalam e recuperam estruturas metdlicas. Realizam

manutencgic predutiva de maquinas e equipamentos. Orgamzam o local de trabalho para executd-lo conforme normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranca e preservacdo do melo ambiente, i

Especificagio dos Riscos - Cargo: MONTADOR DE ESTRUTURA E SONORIZACAO i

Melo de Propagagﬁo |Exposicio d:reta aos Intempéries.

Frequéncla [Exposiggio Habitual .

Gravldade « |Moderado

Nivel de Risco |Risco Médlo / Moderado ;

Fonte Geradora ATIVIDADES DE MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS A CEU :
ABERTO(SOL,CHUVA,CALOR,FRIO)

Efeito Aumento da temperatura da pele; podendo levar a queimaduras; sudorese intensa; levando &

desidratag8o; Exaustdo do Calor; Céimbras do Calor; Chogue Térmico e AlteragBes|
cardiovasculares.

Orientagdo EPC's NECESSARIOS:

- Protecdo contra o sol, mesmo gue ristica, para descanso sentado ou durante as refeigBes;
EPI's NECESSARIOS:

- Unifarme completo, com sapato de seguranca;

- Serd necessario creme de protecSo para a pele, com filtro minimo ndmero 40.

-A PLC 111/05 de 14/10/2008 aprovou a inclusdo do Protetor Solar como produto destinado a
protegéo do trabalhador;
-Se o calor for proveniente de fontes naturais, como o sol por exemplo, devera ser fornecido
boné ou chapéu tipo drabe para protegio do sol.
-Nos dias em que a predominéncia foram frio, hd a necessidade da empresa prover vestimentas
para o corpo Inteiro de modo a proteger o trabalhador quanto a agdo das Intempéries, tals como
Blusas, Capuz, Sapatos com forragio e meias;

- Nas atividades em dias chuvosos, deve a empresa fornecer capa para chuva.

Medidas Propostas MEDIDAS DE CONTROLE:

- Prover a rotatividade dos trabalhadores ao calor do sol;
-Prover controle hidrico dos funcionarios, visando identificar os sals minerals perdidos e os
necessarios para serem repostos;

- Fornecer dgua potével e fresca aos trabalhadores a uma distdncia méxima de 100 metros;
-A empresa devera elaborar o LTCAT para atividades insalubres em relagdo ao calor proveniente
da carga solar;

-Necessariamente a empresa devera realizar pelo menos 2 avaliagGes por ano, uma no Inverno
e outra no verso;

- Fornecer treinamento quanto ao correto uso, guarda e higlenfzagéo dos EPI's;

- Proceder o controle periddico dos EPI's, documentando a entrega aos funcionérios;

-Fornecer instrugbes precisas, verbals e escritas, programas anuais de treinamento e outras
informacdes sobre sobrecarga fisloldgica por calor,

-Nos dias de intenso calor, incentivar a ingestdo de pegquenos volumes (aproximadamente 1
copo) de dgua fresca potdvel (ou outro liquido de reposigdo adequado) a cada 60 minutos; '
-Permitir a autolimitacdo da exposigdo e incentivar a observagdo pelos propries trabalhadores|
para detecgdo de sinais e sintomas de sobrecarga fisioldgica em colegas de trabalho;

-Orientar e monitorar os trabalhadores que estejam tomando medicago que possa comprometer
a pressdo sanguinea, as fungdes cardiovasculares normais, reguladoras da temperatura do corpo,
renais, das glandulas sudoriparas e aqueles que abusam ou estd3o em recuperagdo do abuso dc
alcool ou outros tipos de tdxicos.

-Nas atividades cujo o trabalhador esteja exposto a condicdes de calor por a gente natural, ou
seja carga solar, € necessario que a empresa providencia um abrigo, mesmo que rustico, para
que o funcionario se hidrate, bem como, seja fixados alguns perfodos para o descanso sentado
em area coberta ao sol. b




- E importante que a empresa fique atenta as condigBes atmosféricas, as quals os trabalhadores
poderdo estar expostos no decorrer do dia e da semana, dessa forma poderé ser analisado e
previsto a compra de alguns equipamentos de protegdo lndwidual necessarios para protegao do
trabalhador, i

Agente

RUIDOCONTINUO/(ABATXO DE 80!dB)"

Limite de Tolerdncla
Meio de Propagacao

|85,00 dB(A) |Nivel de Agdo

|ondas Circuncéntricas

Frequéncia [Exposigio Habitual

Gravidade [Leve

Nivel de Risco [Risco Baixo / Pouco provavel

Tempo de Exposigio 18h

Data |Medigdo |Médlco |Técnlca Utllizada

22/07/2023 71,00 dB(A) DATIANE GAVLIK BALBINOT |Declbelimetria: NHO 01/n°série 09065610

Equipamento lFabricante }Modelo Nimero de Data da Ultima Calibracgdo

sérle

DECIBELIMETRO [ICEL MANAUS ]DL-4200 |09065610 |30/05/2022

Fonte Geradora |[RUIDO DE FUNDO / CONVERSAGAO / AREA OPERACIONAL

Efeito Os niveis de Pressdo Sonora - NPS encontrados no ambiente de trabalho ndo produzem danos a
salide do trabalhador, pois encontram-se dentro de um limite aceltivel,

Orientagdo EPC's NECESSARIOS:
-0 Acompanhamento e avallag@es de ruido anualmente sdo suficientes para avallar uma eventual
progressdo na geracdo de ruido;
- Identificado que houve alteragdo nos NPS, a empresa serd comunicada,
EPI's NECESSARIOS: i
-Ndo ha necessidade de fornecimento de Protetores Auditivos aos trabalhadores, pois os nivels
de pressdo sonora estdo abaixo do limite de tolerancla fixado em norma, ora 85 dB(A). \
- Fica aberto @ empresa o fornecimento por medida complementar.

Agente -, |POSTURA INADEQUADA |grupo. {Ergondmicos . | .i.

Frequéncia |Exposicdo Habitual

Gravidade Sério

Nivel de Risco

Risco Alto / Sério

Fonte Geradora

PROVENIENTE A ATIVIDADE DE MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS

Efeito

Orlentagéo

Medidas Propostas

Stress; Fadiga; Lombalgias; Cervicalglias e Distdrbio Osteomuscular Relacionado ao Trabalho -
DORT.

EPC's NECESSARIOS:

-N3o hé aplicabilidade equipamentos de proteg3o coletiva para controle dos riscos ergondmicas
citados, portanto faz necessario que a empresa fique atenta quanto as medidas de controle
apresentadas abaixo.

EPI's NECESSARIOS:

- N&o aplicado para este risco ocupacional.

MEDIDAS DE CONTROLE:

-Foi identificada em nossa avaliacdo que existe é ocorréncia de posturas inadequadas, por este
motive, indicamos algumas me medidas administrativas para controle;

-Importante que a empresa também estude a Implantagdo de um plano de rotatividade entre os
funcionarios, visando evitar sobrecarga seguida de Lesdo por Esforgos Repetitivos;

- 0s funciondrios devem receber instrucGes de posturas adequadas na realizagdo das ativldades.

\
]




Agente  [TRANSPORTE MANUAL DE PESO (SUPERIOR A 20KG) - [Grupe  [Ergonbmicos =~ -»

Frequéncia
Gravidade
Nivel de Risco
Fonte Geradora
Efeito
Orientagdo

Medidas Propostas

|Exposigéo Habitual -
|sério
|RIsco Alto / Sério

WDA Ry,
|LEVANTAMENTO TRANSPORTE E DESCARREGAMENTO DE ESTRUTURAS METALICA ?']:6 ¢
|Stress; Fadiga; Lombalglas; Cervicalglias; Hérnia de Disco; Fraturas e Luxacdes. u. a
EPC's NECESSARIOS: g Fo
- Paleteiras ou equipamentos para transporte de peso; o
- Na medida do possfvel devern ser utilizadas bancadas para apoio. _.—-L.Q—a-ﬁ
EPI's NECESSARIOS: Assin

- Cinta lombar para postura correta no transporte manual de peso;
- Luvas de proteg8o tipo pigmentada ou vaqueta;
- Sapato de seguranga,

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS:

- Treinamento para transporte manual de peso e riscos ergondmicos;

-Instruir os funciondric para sempre posicionar-se proximo a carga e IinstrugBes de posturas
adequadas na realizagdo das atividades;

- N&o torcer o corpo para pegar ou movimentar cargas;

-Usar sempre a musculatura das pernas para erguer a carga, os pés levemente separados e 0
corpo equilibrado;

- Mantenha a carga sempre que possivel perto do corpo;

-Procurar segurar a carga com as duas mdos sempre que possivel, centralizando a carga em
relagSo as pernas;

- Utilize as pernas como apoio e sustentagdo do movimento;

-0 esforgo tem que ser na coluna vertebral, para levantar peso mantenha a coluna na posigdo
vertical;

- Observar quais Equipamentos de Protegdo Individual a carga exige;

- Ao manusear pegas com rebarbas use luvas;

- Jamais tente transportar a carga quando tiver peso, tamanho ou forma a adversas;
-Lembre-se que outros colegas de trabalho, poderdac auxilid-lo quando necessério, ndo tenha
vergonha se precisar pega ajuda;

-Prover ginastica laboral afim de aquecer os misculos que serdo exigidos para o transporte de
peso;

-E indicado que a empresa promova estudo de viabilidade para implantar a Andlise Ergondmica
do Trabalho - AET;

-N&o deverd ser exigido nem admitido o transporte manual de cargas, por um trabalho, cujo
pesa seja suscetivel de comprometer sua salide ou sua segurancga, por Isso os funcionario seréa
submetidos a exames para verificar qual sua capacidade fisica;

-Todo trabalhador designade para o transporte manual regular de cargas, deve receber]
treinamento ou instrugBes satisfatérias quanto acs métodos de trabalho que deverd utilizar com
vistas a salvaguardar sua salde e prevenir acidentes, com vistas a limitar ou facilltar o transportej
manual de cargas deverdo ser usados meios técnicos apropriados;

-Quando mulheres e trabalhadores jovens forem designados para o transporte manual de cargas,
0 peso maximo destas cargas deverad ser nitidamente Inferior dquele admitido para os homens,
para ndo comprometer a sua sallde ou sua seguranca;

-0 transporte e a descarga de materiais, feltos por impulsdo ou tra¢do de vagonetes sobre trilhos,
carros de mao ou gqualquer cutro aparelho mecdnico deverdo ser executados de forma que ©
esforgo fisico realizado pelo trabalhador seja compativel com sua capacidade de forga a néo
comprometa a sua saude ou sua seguranga;

-0Os funcionarios dever8o receber periodicamente instrugbes quanto ao transporte e manuseic
adequado de pesos, i

FanS
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Agente . .. |FERIMENTOS EM MEMBROS INFERIORES ~: . . ]Grupa . _lacidente

Frequéncla
Gravidade
Nivel de Risco
Fonte Geradora
Efeito

Orientacio

Medidas Propostas

|[Exposicdo Habitual

IModerado 1
|Risco Médio / Moderado 4
|ATIVIDADES COM FERRAMENTAS EM GERAL

Fraturas, luxacfes, pequenos ferimentos que dependem do peso e altura da queda pode causar
amputagdo.

EPC's NECESSARIOS: \
-Equipamento de protegdo coletivo ndo aplicado para o ambiente, devendo a empresa atentar
as medidas administrativas de controle de riscos,

EPI's NECESSARIOS:

- Sapato de seguranga,

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS:

- Na medida do possivel as bancadas devem possuir limitagbes que impegam a queda de objetos
€ pegas que por ventura possam cair sobre os pés dos Funcionarios;

- Todas as atividades que possuam risco de queda de objetos nos pés, bem como em qualquer
outra parte do corpo, deve estar permanentemente isoladas evitando o trinsito desnecessario de
funciondrios que ndo estejam envolvidos no processo.

- A adocdo de Cones, fita zebrada bem como outros tipos de sinalizagdo podem ser requerida nos
locais de risco.

Agente -

_.|[MANLAISY

[FERIMENTOS M. MEMEROS SUPERIORES’ (FERRAMENTAS T lerupe T [Acidente T

Frequéncia
Gravidade

Nivel de Risco
Fonte Geradora
Efeito

Orientagéo

Med!das Propostas

|Exp051gao Hab]tual
|Sério ' 4
|Risco Alto / Sério

|ATIVIDADES COM FERRAMENTAS EM GERAL

Escorfagles, perfuragbes, batidas contra, e pequenos ferimentos que podem agravar-se para
infecgdes.

EPC's NECESSARIOS:

-Equipamentos de protegdo coletiva ndo sdo indicados para o risco em membros superiores,
salvo se tiver envolvimento com maquinas e equipamentos, por isso, € indicado o que a empresa,
fique atenta as medidas administrativas para controlar os riscos de acidentes.

EPI's NECESSARIOS:

-Luvas de protegdo a critérico da empresa, desde que o modelo escolhido proteja contra
ferimentos.

-Lembrando sempre que as luvas fornecidas ndc devem oferecer riscos de agarremento &
luxamento, sendo ndo indicada para aquelas atividades em méquinas com transmissdes de forga,
apenas para atividades rotineiras.

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS:

- Mantenha suas ferramentas limpas;

- Inspecione suas condigbes antes do uso;

- Cada ferramenta deve ter seu |ugar de armazenagem;
-Uma vez usadas, devem voltar ao lugar que lhes corresponda e ndo deixadas em qualquer lugar
onde possam cair ou provocar uma queda, ao trabalhador ou a outra pessoa;

- Utilizag3o de ferramentas apropriadas para cada tipo de trabalho;

- Evitar a utilizar ferramentas manuais com press@o excessiva ou forga exagerada;

- Onde houver risco de fogo ou explosdo, devem ser usadas ferramentas de material ndo ferroso,
-Quando o trabalho tiver potencial de produzir lascas ou particulas volantes, use a protegao
ocular adequada; .l
-Levar ferramentas no bglso é perigoso, especialmente se sd3o agugadas ou pontiagudas, Use um
estojo ou um cinto porta-ferramenta;

~-N&o jogue no chdo nem atire ferramentas para cutras pessoas, Isto pode resultar em quabra
de ferramenta efou causar ferimentos;

- Chave de Fenda: use o tamanho correto e tipo apropriado para o trabalho.
- Ndo sequre a pega na méo, a chave pode escorregar e lhe ferir,

- N&8o use como cinzel ou alavanca;

- Martel existem martelos especiais para cada servigo.

-

- Verifique sempre se o cabo estd firme e sem rachaduras,



-Antes de usar um malho ou martelo, assegure-se que ninguém esteja muito
de movimentacdo;

-Chaves: quando usar uma chave, seja reguldvel ou boca fixa, ¢ mals seguro puxar que
empurrar,

- Se vocé tem que empurrar, faga-o com a mio aberta,
- Permaneca de lado ) quando puxar uma chave acima de sua cabega. Use capacete de seguranga,
-Limas e grosas: ndc as manusefe sem cabo, como alavanca e nem lhes dé pancadas pols
quebram facilmente;

- Alavancas: Assegure-se que ¢ apoio € firme, fazendo uma leve presso no comego.

- Depois, verifique o seu préprio equilibrio antes de exercer forga total.

- Isto previne uma queda, caso a alavanca escorregue ou quebre, '

Agente © " |TRABALHO EM ALTURA {SUPERIOR AZM) . - 'lgrupo  ___ |Acidente . -

Frequéncla
Gravidade
Nivel de Risco
Fonte Geradora

Efeito
Orientagdo

Medidas Propostas

|Exposicio Habitual
[severo
|Risco Alto / Sério

TRABALHO EM ALTURA PROVENIENTE ATIVIDADE DE MONTAGEM E DESMONTAGEM DE
ESTRUTURAS METALICAS

|Depende da altura da queda, em geral causam fraturas, luxagBes e até a morte.

EPC's NECESSARIOS:
-A realizagdo de atividades em altura estd diretamente relacionada a instalagdo de equipamentos
de protegéo coletiva dentro dos padrdes fixados pela norma regulamentadora niimero 35.
-Caso as atividades sejam realizadas em andaimes, ou com a utilizag8o deste durante o processo,
este dispositivo deverd ser submetido a testes de verificacdo e establlidade, que ser§o aprovados
por engenheiro de seguranga do trabalho ou engenheiro mecanico.
~Havendo a necessidade de realizar atlvidades de trénsito, onde tem o potencial de queda de
altura, a empresa devera providenctar as protecBes das periferias evite quedas de objetos ou de
pessoas de acordo com instrugBes da Fundacentro e norma regulamentadora nimero 18; '
-Na eventualidade de haver o transito sobre locais onde tem-se o perigo de queda do trabalhador,
além das protegdes fixas que mencionamos no Interior, haverd necessidade da empresa
providenclar a instalagdo de linhas de vida que deverdo ser submetidas a testes de resisténcla ¢
devidamente dimensienada por Engenheiro mecénico ocu engenheiro de seguranca do trabalho,
como falamos anteriormente, naturalmente acompanhado de projeto e anotaciio de
rasponsabilidade técnica.

EPI's NECESSARIOS: .
-Para realizacdo de atividades em altura, os funciondrios deverdo utilizar o cinto de seguranga
tipo paraquedista, com pelo menos dois talabartes, sistema de ABS, que estardo interligados a
linha de vida previamente instalada e dimensionada por engenheirc de seguranga do trabalho;
-Para as atividades em altura, também serd necessaria a utilizagdo de capacete de seguranca
com jugular, se forem realizadas atividade com rapel, o capacete serd sem abas, isso para facilitan
a viséo;

-Gculos de seguranga com lentes escuras também podem ser indicados para que o funclonario
ndo tenham ofuscamento da visdo durante a realizagfo de suas atividades;

-Nas situacfes onde houver a necessidade de efetuar o rapel, os funclonérlos deverdo receber
luva do tipo vaqueta;

MEDIDAS ADMINISTRATIVAS:

-Nas atividades acima de 2 m de altura, deverd haver no ambiente de trabalho trava quedas
com deslizamento guiado em linha flexivel;

-Linha de vida, com no minimo 1500 kg de resisténcla fixados na edificagio e demals orlentagoes
de Trabalhos em Altura;

-Antes do funcionario subir para realizar suas atividades, este deve passar por uma afericio de
sua presséo arterial, devendo este valor ser arquivado e ficar presente no local de trabalho 2
disposigdo da fiscalizagdo do Ministério do Trabalho,

-Assegurar que antes do funclondrio subir para realizar suas atividadesa serd realizado a Anallse
de Risco - AR e, quando aplicavel, a emissdo da Permissdo de Trabalho - PT;

- Os funciondrios deverdo submeter-se a treinamentos previstos na NR 35 - Trabalho em Altura,
- O encarregado pela reallzagio do trabalho deve sempre perguntar ao trabalhador se 0 mesmo
se encontra em condigBes psicoldgicas de realizar o trabalhe naquele momento e, se ndo estiver
se sentindo seguro, esse trabalhador ndo deve executar o trabalho, '
~Periodlcamente, o estado de salide do trabalhador deve ser reavaliado com o mesmo rigot

clinico do exame admissional e, sempre reallzando testes diagndsticos e psicossociais;

i

.oz A



-E necessédrio que a empresa identifique o peso do trabalhador que realizar as atwldades com
cinto de seguranga, isso porque os cintos de seguranga possuem uma limitagio quanto ac peso
que podera ser submetido o trabalhador em uma eventual queda.
-Funcionérios com peso acima de 100 quilos necessitam de cmto de seguranca do trabalho uma
melhor resisténcia e melhor capacidade, por isso serd necessario que a empresa providencia 'uma
investigacdo do melhor equipamento de acordo com certificado de aprovacdo de Mlnlsterlo do
Trabalho.

-Todos os dispositivos utilizados para trabalho em altura {cordas, olhal, citio, mosqueto, trava

quedas, etc.) devem ser testados anualmente, e a sinal de qualquer avaria, devem| ser
substituidos.

—
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PCMSO.

A sociedade moderna passa por um periodo Unico em sua histéria. Grandes desafios se

apresentam, demandando a tomada de decisSes céleres para preservagdo da vida, do emprego e da
renda dos cidaddos, de modo que possamos efetivamente enfrentar a emergéncia de sadde publica'de
importéncia internacional decorrente do novo Coronavirus (COVID-19). ‘.:
Diversas medidas sdo necessdrias para promover 0 achatamento da curva de contagio, ;’de
modo que todos doentes tenham a oportunidade de receber os devidos cuidados médicos. Nesse
contexto, o governo tem apresentado um conjunto de medidas urgentes necessdrias a prevencdo,
controle e mitigagdo dos riscos. Como evento impar que &, demandard esforgo conjunto de todos para
minimizag&o dos Impactos sociais e econdémicos, até que o estado de calamidade se encerre. '
Especificamente em relagdo as exigéncias de Seguranga e Salde no Trabalho, destaca-se
que as medidas adotadas n&o significam qualquer supress&o ou autorizagdo para o descumprimento d‘;as
Normas Regulamentadoras de Seguranga e Salde no Trabalho, sendo Imperativo que trabalhadores'e
empregadores mantenham foco na prevencdo evitando a ocorréncia de acidentes de trabalho; e
doengas ocupacionalis. \
Nesse contexto, orienta-se que trabalhadores e empregadores observem as medidas que fse
seguem como forma de prevenir/diminuir o contagio da COVID-19 e manter 0os empregos e a atividade
econdmica, certos de que superaremos as dificuldades que se apresentam.
Assim, a Subsecretaria de Inspecgdo do Trabalho (SIT) da Secretaria de Trabalho orienta as
seguintes medidas aos trabalhadores e empregadores, como forma de prevenir/diminuir o contagio da
COVID-19 e promover a adog&o de medidas protetivas aos trabalhadores. '
Por fim, sallenta-se que as orientagfes gerais sdo aplicavels na Inexisténcia de orientagBes
etoriais especificas, sendo que, em razdo do avango no conhecimento e controle da pandemia, tEIIiS

orientagdes poderdo ser revistas ou atualizadas.

CRIAGAG DE (iM COMITE DE CRISE DENTRO DAS EMPRESAS

i

1. Faz necessdrio que a empresa instale em seu estabelecimento um comité contra crise de expans&o
1

. . ~ . f a~

do COVID afim de controlar a disseminacdo pandemia instalada e documentar as acgdes
implantadas. 4

2. Recomenda-se que estes trabalhadores juntamente com a administragdc de empresa reﬁnam-s':‘e
!

uma vez por semana para tratardas situages contra o COVID em seu estabelecimento;

1
3. As atividades que esse comité terda como base estdo elencadas nessa ordem de servigo que
naturalmente pode ser complementa de acordo com as caracteristicas econ6micas de cada

estabelecimento.
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MEDIDAS DE CARATER GERAL NO TRABALHO PRATICAS DE BOA HIGIENE ECONDUTA

1.

10.

11.

14.

15.

16.

17.

Criar e divulgar protocolos para identificagdo e encaminhamento de trabalhadores com suspeita de
contaminag&o pelo novo coronavirus antes de ingressar no ambiente de trabalho. O protacolo deve
incluir o acompanhamento da sintomatologia dos trabalhadores no acesso e durante as atividades

nas dependéncias das empresas;

3
Orientar todos trabalhadores sobre prevengdo de contdgio pelo coronavirus (COVID-19) e a forma
correta de higienizagdo das méos e demais medidas de prevencdo; :

Instituir mecanismo e procedimentos para que os trabalhadores possam reportar aos empregadores
se estiverem doentes ou experimentando sintomas;

Adotar procedimentos continuos de higienizagio das méos, com utilizagdo de dgua e sabSo em

intervalos regulares. Caso n&o seja possivel a lavagem das méos, utilizar imediatamente sanitizante
adequado para as méos, como &lcool 70%; .i

Bvitartocara boca, 0 narize o rosto com asm3os;

Manter distancia segura entre os trabalhadores, considerando as orientaces do Ministério da Satide
r

e as caracteristicas do ambiente de trabalho;

Emitircomunicag@es sobre evitar contatos muito proximos, como abragos, beijos e apertos de mao,
Adotar medidas para diminuira intensidade e a duragfio do contato pessoal entre trabalhadores

e entre esses e o ptiblico externo; '

Priorizar agendamentos de horérios para evitara aglomerag8o e para distribulr o fluxo de pessoas; 5
Priorizar medidas para distribuir a forga de trabalho ao longo do dia, evitando concentra-la em um

turno so;
Limpar e desinfetar os locais de trabalho e dreas comuns no intervalo entre turnos ou sempre que
houver a designagdo de um trabalhador para ocupar o posto de trabalho de outro;

Reforcar a limpeza de sanitérios e vestidrios;
Adotar procedimentos para, na medida do possivel, evitar tocar superficies com alta frequéncia de

contato, como botBes de elevador, maganetas, corrim&os etc;

Reforgar a limpeza de pontos de grande contato como corrimées, banheiros, maganetas, terminals
de pagamento, elevadores, mesas, cadeirasetc;
Privilegiar a ventilagdo natural nos locais de trabalho. No caso de aparelho de ar condicionado,

evite recirculagéo de ar e verifiqgue a adequacdo de suas manutengdes preventivas e corretivas;

Promover teletrabalho ou trabalho remoto. Evitar deslocamentos de viagens e reunifes presenciais,
utilizando recurso de dudio e/ou videoconfer&ncia; |
Atualmente existem empresas especializadas em promover a pulverizagio com quartendrio def

ambdnia ou solugdo a base de hipoclorito nos estabelecimentos comerciais e industriais.
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Recomenda-se que a empresa estude a Implantagdo desse processo nos ambientes de trabalho e
também nas linhas de frente da atividade;

18.  Nas atividades de atendimento ao piblico através de guichés de atendimento, é indicado a
implantagdo e instalago de acrilico que impega o contato direto do atendente ao cliente,
promovendo assim uma barreira fisica entre os dois;

19, Nas empresas com grande fluxo de trabalhadores, é indicado a instalaciio de tendas com sistema
de pulverizagdo e nebulizacdo de produtos capazes de decompor a camada de protefna dos
virus, tais como quaterndrio de amdnia e solugBes a base de hipoclorito de sédio; 1

[PRATICASQUANTO AS REFEICOES "

1. Ostrabalhadores que preparam e servem as refeigdes devem utilizar mascara cirlirgica e luvas, com

rigorosa higiene das méos; ]

2. Proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres n&o higienizados, bem como qualquer ougro

utensilio de cozinha; )

3. Limpare desinfetar as superficies das mesas apds cada-utilizagdo; X "

4, Promover nos refeitdrios malor espacamento entre as pessoas na fila, orientando para que seja‘m

evitadas conversas; ‘

5. Espacar as cadeiras para aumentar as distdncias interpessoais. Considerar aumentar o nimero de"

tumos em que as refeiges sdo servidas, de modo a diminuir o nimero de pessoas no refeitério a

cada momento; !

[PRATICAS REFERENTES AO TRANSPORTE DE TRABALHADORES T

v

1.

3.

Manter a ventilagdo natural dentro dos veiculos através da abertura das janelas. Quando for
necessaria a utilizacdo do sistema de ar condicionado, deve-se evitar a recirculacdodo ar;
Desinfetar regularmente os assentos e demais superficies do interior do veiculo que s&o mais
frequentementetocadas pelos trabalhadores;

Osmotoristasdevem observar:

a) a higienizagéo do seu posto de trabalho, inclusive volantes e macganetas do veiculo;

b)a utilizag8o de &lcool gel ou dgua e sabdo para higienizaras maos.

e
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PRATICAS REFIRENTES AS MASCARAS

1.

Apesar de mascaras cirlrgicas e de pano ndo serem incluidas como Equipamentos de Protecdo
Individual — EFI, de acordo com a Norma Regulamentadora - NR 6, seu uso tem sido indicado em
diversas atividades laborais como uma forma de enfrentamento 3 pandemia da COVID-19. ;
Devido & elevada demanda por mascaras cirirgicas durante a pandemia, todos os paises estl;éo
enfrentando escassez desse produto, o que propicia a oferta de méscaras cirlirgicas inadequadas,
que ndo atendem & Norma ABNT NBR 15052:2004 e por esse motivo a de pano estd sendo
autorizada, J
As mascaras cirlirgicas indicadas em algumas atividades laborais, por exemplo, na triagem de
servigos de salde, sdo produtos descartaveis, devendo ser substituidas a cada quatro horas ou r‘1io
caso de apresentarem-se Umidas. Sua utilizagdo por longos periodos e o reuso ndo s&o permitidos,
mesmo na situagdo de calamidade publica devido & pandemia da COVID-19, salvo as de pano que
possuem caracteristicas que permitem a lavagdo. Ir
Por outro [ado, mdscaras de pano ou tecido, ainda que sejam descartdveis, sdo modelos submetidos
a ensaio com penetracio maxima de 20% de aerossdis, de acordo com a Norma ABNT NER
13698:2011 mas que oferecem, juntamente com o distanciamento, a protec8o do trabalhador.

Desta forma, a utilizagdo de mascaras de pano ou tecido em substituigio as mascaras cirlirgicas,
quando estas s8o indicadas, ndo representa prejuizo para a seguranca e salide dos trabalhadores
apenasbeneficiose protegdo adicional, 1
Importante destacar que as mdscaras de pano ou tecido ndo podem substituir as mascaras PFF2,
quando indicado o uso destas, pois ocasiona escassez do produto para outras atividades de risco
quimico,

Face ao exposto, a secretaria de inspec¢do do trabalho, juntamente com os governos estaduais,

determinou a utilizag8o de méscara de pano durante todas as atividades [aborais, laser e afins.

PRATICAS REFERENTES AOS TRABALHADORES PERTENCENTES A GRUPO DE RISCO

1.

Os trabalhadores pertencentes ao grupo de devem ser objeto de atengé&o especial, priorizando sua
permanéncia na propria residéncia em teletrabalho ou trabalho remoto;
S8o considerados grupo de riscoe devem ser afastados das atividades:
e Maisde 60anos
» Portadores de doengas cardiovasculares
* Transplantados ‘
s Diabéticos )
e Portadores de doengasinfectocontagiosas
» Gestantese lactantes
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» Portadoresde cancerdiagnosticado menosde 5anos
3. Caso seja indispensavel a presenga na empresa de trabalhadores pertencentesa um grupo d& Tisco,

deve ser priorizado trabalho intemo, sem contato com clientes, em local reservado, arejado’ e

higienizado ao fim de cada tumo de trabalho;

|
EMCASO DE POSIIIVO NO AMBIENTEDE TRABALHO - T T -- J

1, Muitos estabelecimentos estdo procedendo o teste répido do COVID para verificagdo do
contagio, embora seja um teste reconhecido pela Organizacdo Mundial da Salde, a forma cor'!no
qual sdo coletados e os procedimentos para a realizacio do mesmo traz uma assertividade '!de
aproximadamente 60%. '

2. Eindicado para que as empresas se optarem em realizar o teste contra o COVID, realize através da
metodologia PCR, o que avalia o DNA das células e verifica a compatibilidade com o virus. Esse
teste possui uma assertividade de 99,9%. :

3, E vélido frisar que o laboratério responsavel pelos exames, identificando o caso positivo no PClR
comunicard formalmente a vigilancia sanitéria que transmitird o resultado para secretaria de
inspecéo do trabalho afim de notificar a empresa para que apresente todas as medidas tomadas
para o controle da disseminag&o do COVID em seu estabelecimento;

4. ldentificado no teste rapido um funcionario o resultado positivo ac COVID, a empresa deve afastar
0 colaborador através de atestado, e demais que tenha tido contato nos (ltimos 7 dias, pelo
perfodo de 14 dias sobre acompanhamento de nosso departamento médico, que fard
acompanhamento do caso entrando em contato com o trabalhadora cada 48 horas.

5. Os trabalhadores que estiverem com teste rdpido positivo serdo encaminhados para a unidade de
salde mals préximo, afim de entrar no ciclo de acompanhamento médico do Sistema Unico de
Salde - SUS. .

6. Caso a empresa queira retomar as atividades desse grupo que manteve contato com o positivo do
COVID, devera proceder o teste de PCR de forma a obter uma “contra-prova” dos testes rapidos.
Os resultados desses testes demoram cerca de 5 dias Utels.

7. Nesse meio tempo em que o estabelecimento fica sem atividades, é indicado que a empresa
promova a pulverizagdo através do quartendrio de amdnia ou solugdo & base de hipoclorito de
sddio, afim de descontaminar o ambiente de trabalho para retomada das atividades.
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e . ) Leoome g

1. A vigilancia sanitdria juntamente com o departamento de fiscalizacdo do trabalho, estdo
promovendo termos de notificacdio as empresas afins de verificar quais s&o as medidas aplicadas
pelas empresas, por esse motivo, é de suma importdncia que o responsavel pelas atividades
documente e registre fotograficamente cada uma das indicacBes; IW

2. As Normas Regulamentadoras de seguranga e salde do trabalho apresentam uma série de medidias
de prevenc&o aos trabalhadores e podem ser consultadas no sftio eletrénico enit.trabalho.gov.br/;’;

3. A Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia disponibiliza ao cidaddo o servico de
informagdes pela Central de Atendimento Al6 Trabalho, com ligagdo gratuita pelo telefone 158.';0

horario de atendimento da Central é das 7 &s 19 horas, de segunda-feira a sexta-feira, exceto nos

feriados nacionais.

£ covipiis e : : :
Meio de Propagacio Vias aéreas e mucosas .
Frequéncia Exposigdo Habitual ,
Gravidade Sério
Nivel de Risco Risco Alto / Sério
4 .
Fonte Geradora NOVO CORONAVIRUS (Covid-19)
EPI MASCARA TECIDO E/OU DESCARTAVEL
ALCOOL EM GEL 70%
Efeito Sintomas de gripe forte, dores intensas de cabeca, febre, cansaco, tosse seca, doengas e
complicages respiratorias.
Orientagao MEDIDAS DE PROTE(;KO PARA O ENFRENTAMENTO AO COVID-19

Faz necessdrio que a empresa instale em seu estabelecimento um comité contra crise de
expansio do COVID afim de controlar a dissemina¢do pandemia instalada e documentar as
acles implantadas. Recomenda-se que estes trabalhadores juntamente com a administracio de
empresa relnam-se uma vez por semana para tratar das situagbes contra o COVID em seu
estabelecimento;

A empresa deve estabelecer e fornecer aos trabalhadores 0.S - Ordem de Servigo com a
Indicagdo das medidas necessarias para a prevencgdo, controle e mitigacio dos riscos da COVID-
19 nos ambientes de trabalho;

A empresa deve estabelecer uma conduta em relagdo aos casos suspeltos efou confirmados da
COVID-19 e seus contatantes.

A empresa deve afastar imediatamente os trabalhaderes das atividades laborals presenciais por
14 dias nas seguintes situagdes:

- casos confirmado da COVID-19;

- casos suspeitos da COVID-19;

- contatantes de casos confirmados da COVID-19;

O perfodo de afastamento dos contatantes de caso confirmado da COVID-19 deve ser contado a
partir do dltimo dia de contato entre os contatantes e o caso confirmado.

Os trabalhadores afastados considerados casos suspeitos poderdo retornar as suas ativldades
laborais presenciais antes do perfode determinado de afastamento quando .
a)exame laboratorial descartar a COVID-19, de acordo com as orientagdes do Ministério da
Salde; e

b) estiverem assintomaticos por mais de 72 horas.

Os contatantes que residem com caso confirmado da COVID-19 devem ser afastados de suas|
atividades presenclais por quatorze dias, devendo ser apresentado documenta comprobatério.

A empresa deve adotar medidas para aumentar o distanclamento e diminuir o contato pessoal
entre trabalhadores e entre esses e o plblico externo, orientando para que se evitem abragos,
beijos, apertos de méo e conversaghes desnecessarias. Se o distanciamento fisico de ao menos
um metro ndo puder ser implementado para reduzir o risco de transmissdo entre trabalhadores,
clientes, usudrios, contratados e visitantes, além das demais medidas previstas, deve-se:

a) para as atividades desenvolvidas em postos fixos de trabalho, manter o uso de maéscara

Pagina 9de 23



crirgica ou de tecido, e adotar divisérias Impermedveis/barreiras fisicas ou forne qﬁ

facfal do tipo viseira plastica;
b) para as demals atlvidades, manter o uso de mascara ciriirgica ou de tecldo, 0 uso €
obrigatério em ambientes privados e p(blicos; !
As mdscaras cirirgicas ou de tecide devem ser substituidas, no minimo, a cada trés horas de
uso ou quando estiverem sujas ou Umidas.

*OrlentacBo as empresas que possuem em suas Instalacoes refeitérlos e/ou cozlnhas
compartilhadas:

Os trabalhadores que preparam e servem as refeigBes devem utilizar mascara cirdrgica e Iuvas,
com rigorosa higiene das m&os;

Proibir o compartilhamento de copos, pratos e talheres ndo higienizados, bem como qualquer
outro utensilic de cozinha;

Limpar e desinfetar as superficies das mesas apds cada utillzacio; !
Promover nos refeitérios maior espagamento entre as pessoas na fila, orientando para que
sejam evitadas conversas;

Espacar as cadelras para aumentar as disténcias Interpassoais. Conslderar aumentar o numet";o
de turnos em que as refeigBes sdo servidas, de modo a diminuir o ndmero de pessoas no '
refeltério a cada momento.

* Orientac¢do as empresas que possuem em suas instalagtes vestidrios:
Deve-se evitar aglomeragdo de trabalhadores na entrada, na saida e durante a utilizagéio do
vestidrio;
A organizacdo deve adotar procedimento de rmonitoramento do fluxo de ingresso nos vestiénos
e orientar os trabalhadores para manter a distincia de um metro entre si durante a sua
utilizagao,

* Higlene, ventilagdo, limpeza e desinfecgSo dos amblentes:
A organizagao deve promover a limpeza e desinfecgio dos locais de trabalho e dreas comuns no
intervalo entre turnos ou sempre que houver a designagio de um trabalhador para ocupar’ 0
posto de trabalho de outro, '
Deve-se aumentar a frequéncia dos procedimentos de limpeza e desinfecgio de instalagBes
sanitarias e vestidrios, além de pontos de grande contato como teclados, corrimdos, macganetas,
terminals de pagamento, botoelras de elevadores, mesas, cadelras etc.

Deve-se privilegiar a ventllag8o natural nos locals de trabalho ou adotar medidas para aumentar
ao maximo o nimero de trocas de ar dos recintos, trazende ar limpo do exterior.

Quando em ambiente climatizado, a organizagdo deve evitar a recirculagio de ar e verificar a
adequacdo das manutengBes preventivas e corretivas,

Os bebedourcs do tipo jato Inclinado, quando existentes, devem ser adaptados de modo que
somente seja possivel o consumo de dgua com o uso de copo descartavel,

Fundamentag&o Legal

Ministério da Salide, OMS - Organizagiio Mundial da Saide, SIT - Inspecio do Trabalho,

Portaria Conjuntiva n® 20.
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3, IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Identificacio’ s Sy e T ? T et Y
Empresa . 4
FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA 1
Endereco Complemento CNPJ |
Rua Paraiso , 2250 BRCAO 01 36.658.861/0001- |
09 I
CEP Cidade Bairro UF |
83.070-165 S0 José dos Plnhais Roseira de Sdc Sebastido [PR J
CNAE Grau de Risco Descrigdo CNAE i
77.39-0- 1 Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporario, exceto
03 andaimes ]
|
4. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURICIA -CNPJ ?
Apresentamos cépia do seu cartdo do CNP] — CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURiDICA,‘Ié
importante que seus dados estejam atualizados para evitartranstornos. !
o
Ny REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL Q""}

& S [T

wl

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA %.

WLATRO D& NSCRRAD COMPROVANTE DE INSCRIGCAC E DE SITUAGAD | DTADEABERTURA N

|:;.§5T§R4}zawuum-os CADASTRAL 12032020 :;

NOMS EAPREBASDAL j l
FGV NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA I

TITULG DO ESTARELECAENTC (NOME DE FANTAIIA) FCRTE
FGV COBERTURAS EFP |

CODIGO E OS5 0RUGHD DANTIVIWADE ESGHGMIGA FRINGIRAL, N [l
77.39-0-03 - Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso temporirio, exceto andaimes

©ODI0A ETEGGUGAD DAZ ATIVIDACES ECONGANGAT BECUNDOATGAS

25.41-0-00 - Fabricagio de estruturas metilicas

25.91-8-00 - Fabricagio de embalagens metilicas

28.69-1-00 - Fabricagae de miquinas e equipamentos para uso industrial especifico nSo especificados anteriormente,
DPEGAS B BLESSHIOS

3259.0-03 - Fabricagio de letras, letreiros e placas de qualquer material, exceto luminoses

32.99-0-04 - Fabricagdo de painéis e letreiros liminosos

33.19-8-00 - Manutengio e reparag3o de equipamentos e produtos n3o especificados anterformente

35.30-1-00 - Produgio e distribuigia de vapar, 3gua quente e ar condicionade

42.92-8-01 - Montagem de estruturas metiticas

43.21-500 - Instalag3o e manutengio elétrics

43.30-4-02 - Instalagio de portas, janelas, tetos, divisdrias e armirios embutidas de qualguer material

4399102 - Montagem e desmontagem de andaimes e outras estruturas temporarias

46.42-T-01 - Coméﬂ:io stacadista de artigos do vestudrio e acessdrios, excelo profissionais e de seguranga
46.89-3-39 - Comércio atacadista especializado em autros produtos intermedidrios n3o especificados anteriormente
47.29-6-589 - Comneroio varejista de produtos alimenticios em geral ou especializado em produlos alimenticias nio !
especificados aneriormente

47.44-0-01 - Comércio varefista de ferragens e fesramentas

47.830-99 - Comércio varejista de outros grodutos nio especificados anteriormente

49.30-2-01 - Transporte rodovidrio de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal.

49.30-2-02 - Transpuorte rodoviirio de carga, exceto produtos perigosos & mudangas, intermunicipal, interestzdual e ;
infernacionatl

52.11-7-99 - Depésitos de mercadorias para tercefros, exceto armazéns gerais e guarda-mbveis
5212500 - Carga e descarga

ENTE FEDERATIO RESPONIAVEL (5FF)
Lol

CEDIGO E CE8 OUGAD DA RATUREZA JGRIDICA. |
206-2 - Sociedade Empresdsia Limitada |.|
LOGRADGRIRD WOWERD COMPLEMENTD "
I R PARAISO | l 2250 I | BRCAO 01 I |
!
CEP EARRITISTRITO MCNICIPD UF \
B2OT0-165 ' ROSERA DE SAO SEBASTIAD I lﬂto JOSE D08 PINHAIS PR i
ENDEREGO ELETRONCR TELEFONE ‘Z
FELIPERMCXCOBERTURAS.COMEBR {£1) 99154823

SEUAZAD CADABTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
IA'I’WA l

MITIVO DE BITUAGAD CADASTRAL

EITUAAD EEFECIAL
ARERTEES

%
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NAERD DE GRG0 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | MAA=As=mirA
Isﬂsﬁs%&asﬂnnmm CADASTRAL 12032020
NOME ELF|

RESARIAL
FGV NEGOCIDS E PARTICIPACOES LTDA

CODIGO E DESCRGAD DAZ ATIVIDACES ECONTMCAS SECLIOATAS

T77.11-0-00 - Locagao de automdvels sem eondufor

operador

90.01-9-05 - Afividades de sonorizagio e de ifluminagio

63.33-2-00 - Outras atividades de prestagdo da servigos de informagio nio especificadas anteriormente
77.49-5-99 - Locagdo de outros meios de fransporte nio especificados anteriormente, sem conduter
7739002 - Aluguel de equipamentos cientificos, médicos e hospitalares, sem operador

77.39-0-99 - Aluguel de outras maquinas e equipamentos comercials e industrizis nio especificados anteriormente, sem

82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigoes e festas

[ CO0IG0 E DEE GRG0 GA RAT UREZA JUFIHCA,
205-2 - Sociedade Empresaria Limitata

LOCRADOLRD NOAERQ COLPLEMENTO

H PARAISO 2250 BRCAQ 01

&P | |EARRoDEIo EERET) oF

834070165 ROSEIRA DE SAQ SEHASTIAO SA0 JOSE DOS PINHAIS PR
ENLERSHO ELETRONCO j TELEFONE

FELIPE@MCXCOBERTURAS.COMBR {41) 39154829
[ERTE FEDERATING ReSPONEAVEL [EF A}

ThtiR

EITUALAG CAOASTRAL DATA A SITUACA O CADASTRAL
ATIVA 1210372020

MSOTIVG CE SITUAZAD CADASTRAL

GITUARAD ESFPECIAL DATA DASITUAGAO ESFECIAL
AP by
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INTRODUGAO

O Programa de Controle Médico e Satde Ocupacional, que chamaremos de PC T visa,

através de exames clinicos e complementares, obter um diagnastico precoce de acordo com o inventr%lrio
de riscos do PGR da organizacdo. Desta forma, podemas acompanhar possiveis evolucdes clinicas é[ue
estejam interfiram na qualidade de vida do trabalhador. '

i
i ]
5. APRESENTACAO )
1

O PCMSOQ, tem por meta informar os aspectos Médico - Ocupacionais das atividades laborais,

sendo um veiculo de didlogo entre o Servico de Medicina do Trabalho e seus trabalhadores. Nossos

médicos sempre estardo disponiveis para esclarecimento ou dividas quanto aos procedimentos aplicados

aos seus trabalhadores, naturalmente, resguardando o sigilo médico do paciente. i

|
6. JUSTIFICATIVA

Lei 6,514 de 22 de dezembro de 1977, através da Portaria 3.214 de 8 de junho de 1978, criou :':1
Norma Regulamentadora n® 7, fixando a toda empresa, que tenha trabalhadores regidos pela CLT a

elaboragéo do PCMSO. Sua falta pode ser penalizada com multas que vdo de 1232 a 3000 UFIR,
dependendo da quantidade de funciondriosdo estabelecimento.

7. OBJETIVO
v O PCMSO tem como principal objetivo proteger e preservar a satide de seus empregados em

relagdo aos riscos ocupacionais, conforme avaliagdo de riscos do Programa de Gerenciamento de
Risco - PGR da organizag8o, além da constatacdo de doengas ocupacionais, ou danos
imeversiveis provenientes do ambiente de trabalho.

v' Elaborar cronograma para as atividades do Servicode Medicina do Trabalho

v' DefinigBo de critérios de avaliagdo de exames clfnicos, exames complementares e

sua periodicidade. Tudo especificado para cada fungdo, sempre levando em conta o tipo risco e
a forma de exposigdo.
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Folha n°

8. PERIODICIDADE
A periodicidade dos exames ¢ ditada pelo ministério do trabalho devendo, porl:anto, a
empresa enviar funcionarios para o diagndstico médico ou contratar servicos de atendimento in loco. .
Antes do funcionario seradmitido, ele devera ser submetido aos exames médicos previstos ho
PCMSO, assim, podemos verificar se o trabalhador se encontra apto para o exercicio desta funcéo. 1

Todos os exames complementares e sequenciais serio acompanhados de um exame clinicp.
O exame demissional devera ser realizado no trabalhador obrigatoriamente em até 10 (déz)

dias contatos a partir do término do contrato, desde que o tltimo exame médico ocu pacional nao tenha
sido realizado ha mais de 135 dias para empresas de grau de risco 1 e 2 e 90 dias para empresas de grau

de risco 3 e 4, periodo em que estes exames ainda estdo em validade. |

Os exames clinicos ndo acompanhados de exames complementares devem sequir a seguin’i;e
regra: \

Exames por Idade «

Entre 16 e 17 anos repetir em 12 meses 4
EXAME CLINICO Ambos Sexos Entre 18 e 44 anos repetir em 24 meses
Acima de 45 anos repetir em 12 meses

v *x_l-%’lso |
IMPORTANTE,

E de suma importancia que os trabalhadores submetam aos exames peridédicos dentro do
prazo fixado em norma, pois além de ser uma exigéncia legal, somente com histérico atualizado podemds
diagnosticar, doengas relacionadas ao trabalho precocemente, desta forma, eventuais tratamentos terdo
melhores suicessos em curto espago de tempo.

9. PROCEDIMENTO PARA EXAME DE AUDIOMETRIA ALTERADO ]
Seguindo a Portaria 1S do Ministério do Trabalho, emitida em 09/04/1998, todas as audiometria;
que os limiares auditivos em todas as frequéncias testadas no exame audiométrico de referéncia e no
sequenclal permanecem menores ou iguais a 25dB(NA), mas comparagéio do audiograma sequencial
com o de referéncia mostra uma evolugio dentro dos moldes definidos no item 2.1 desta norma e
preenche um dos critérios abaixo:
1 - diferenca entre as médias aritméticas dos limiares auditivos no grupo de frequéncias de 3.000, 4.000
e 6,000 Hzigual ou ultrapassa 10 dB{NA);
2 - piora em pelo menos uma das frequéncias de 3.000, 4.000 e 6.000 Hz iguala ou ultrapassa

15dB(NA).

Ou seja, havendo alteragdo da audiometria no exame periédico (sequencial) comparado ao
primeiro exame realizado (admissional ou n&o) sera convocado para reavaliagdo em 3 meses, 6 meses ¢
anualmente.

Pégina 14de 23



10, DESCRIGAO DAS ATIVIDADES REFERENTES A CADA FUNGAO

E apresentado um breve descritivo das atividades desenvolvidas por seus funcionarios,
essa etapa ¢ necessaria para que o médico tenha ciéncia dos riscos inerentes a func¢do

desempenhada e possa, caso ache necesséario, pedir exames complementares para resultados
mais precisos. f

11, COMPETE AO MEDICO RESPONSAVEL PELO PCMSO

[P SR

Realizar os exames ocupacionais ou encarregar a médico familiarizado com os
principios da patologia ocupacional suas causas desde que conhega o ambiente e as
condigdes do local em que o examinado trabalhe.

= o

Compete também ao MEDICO RESPONSAVEL PELO PCMSO encarregar profissionais ou
entidade, devidamente capacitadas, a realizar 0s exames complementares,

A avaliagdo fol realizada a nivel fisico e mental, levando-se em consideracdo as doengas e
padecimentos relatados pelo paciente, constantes no relatorlo assinado pelo paciente.
Os exames complementares serdo realizados a critério do Médico ou dependendo da !
atividade de acordo com o estatuido nos quadros I e II da NR, ':
Os exames previstos no quadro I seréo no minimo semestrais, podendo ser reduzido o tempo '
a critério do médico responsavel pelo PCMSO, do Médico agente do trabalho ou acordo em !
convengdo coletiva de trabalho.

Outros exames poderfo ser exigidos pelo médico responsdvel pelo PCMSO para melhor'
avaliacdo do estado clinico dos trabalhadores.

'
i



12, PLANILHA DE LEVANTAMENTO DE MONITORAMENTO BIOLO GICO

iSetor: OPERACIONAL

7 47 i

ATIVIDADE OPERACIONAL
|N® de Funciondrios "

Cargo: MONTADOR DE ESTRUTURA E SONORIZACAO [Masc.: 4 Fem,: 0 Menor: 0 Total: 4
Descricdo detalhada: Confeccionam gabaritos e modelos de pegas de estruturas metalicas diversas, incluindo estruturas' de
embarcacbes e aeronaves, preparam pecas da estrutura, montam, Instalam e recuperam estruturas metdlicas. Realizam
manutencdo produtiva de maguinas e equipamentos. Organizam o local de trabalho para executi-lo conforme normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, seguranga e preservagio do meio ambiente. i
Perigo / Fator de Risco Grupo !
INTEMPERIES, RUIDO CONTINUO {ABAIXO DE B0 dB) Fisico P
POSTURA INADEQUADA, TRANSPORTE MANUAL DE PESO (SUPERIOR A Ergondmicos
20KG) ;
FERIMENTOS EM MEMBROS INFERIORES, FERIMENTOS EM MEMBROS Acidente i
SUPERIORES {FERRAMENTAS MANUAIS), TRABALHO EM ALTURA {SUPERIOR :
A 2M) |
Exames : s .. | ADMISSAD | APOS ADM. | PERIODICO] RET. TRAB [MUD. FUNC.| DEMISSAQO,
ACUIDADE VISUAL X 12 meses X X !
AUDIOMETRIA X 6 meses 12 meses X X X
AVALIACAQ PSICOSSOCIAL X 12 meses X X
DINAMOMETRIA CROW DORSALE X 12 meses X X X
ESCAPULAR
ELETROCARDIOGRAMA-ECG X 12 meses X X |
ELETROENCEFALOGRAMA-EEG X 12 meses X X d
EXAME CLINICO X 12 meses X X X |
IGAMA GT X 12 meses X X '.'
GLICEMIA EM JEJUM X 12 meses X X 1

e m=x
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13. PRMEROSSOCORROS

i

Conforme estabelece a Norma Regulamentadora n° 07, Programa de Controle Médico 'de

Salde Ocupacional, a Empresa deverad possuir em seu estabelecimento um Kit de Primeiros Socorros e
|
pessoas treinadas para situagdes de emergéncias. :'

» Pacotes de compressas de gaze esterilizadas (para limpeza de ferimentos e curativos); }
» Rolo de esparadrapo ou micropore {para curativos e fixag8o de ataduras);
» Faixade crepe em trés tamanhos (para imobilizagBes e ataduras);

» Talasde imobilizag&o;

» Mascarade seguranga;

» Soro fisioldgico (para limpeza de ferimentos, olhos);

» Antisséptico (para limpeza de ferimentos); \
» Paresde luvas de latex ambidestras (para procedimentos);
+ Oculosde seguranca;

» Alcool 70%para assepsia e limpeza de maos;

» Frasco de PVFI (polvedine, iodine, etc);

s  Termdmetro;

» Calixa de Ban-ald ou semelhante;

* Tesourade pontaromba;

» Estojo para acondicionar o material.

Importante, além de providenciar os materiais citados em seu documento, estabeleca uma
rotina de treinamento para situagSes de emergéncia, como planos de evacuagdio, incéndio e panico.

14. VACINACAO DOS TRABALHADORES

O objetivo da vacinagéo & concretizar o direito fundamental & vida e & salide do trabalhador.
Independe do ramo de sua atividade, seus funciondrios devem estar imunizados contra as doengas da
regifo. As vacinas previstas no PCMSO devem ser autarizadas pela Anvisa, ainda que para uso

[l
emergencial. .1

E dever do empregador esclarecer aos colaboradores as informagdes sobre a importéncia da
. o e - P P
vacina para protegdo individual e de coletividade, sendo necessario informar sobre as consequéncias

juridicas de uma recusa‘injustificada’ de se vacinar.

A vacinagdo deve ser aplicada sem &nus financeiro para os trabalhadores. Indicamos a
administrag8o das vacinas abaixo, obrigatéria comprovacdo em carteira de vacinacdo, ambas sdo

disponibilizadas pelo SUS - Sistema Unico e Satide:
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e Triplice viral
e HepatiteB
» Antiteténica

+ Febre Amarela (depende da regido)
« COVID-19

15, DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Ei
r'-

De acordo com o Conselho Regional de Medicina, o CRM, & proibido o empregador ';ter

1
acesso aos resultados dos exames médicos de seus funcionarios, sendo apenas disponibilizada uma via do
Atestado de Salde Ocupacional, o ASO. !

A qualquer momento os trabalhadores poderdo ter acesso aos resultados de seus exames,
pois eles devem ficar arquivados por um perfodo de até 20 anos.

16. RELATORIO ANALITICO DO PCMSO

Nas situagdes em que tivermos um histdrico de exames médicos ocupacionais, que
demonstre a rotatividade e natureza dos exames de seus trabalhadores, este relatdrio serd acrescentado
ao atual PCMSO. Nada mais é, um resumo quantitativo de exames alterados de seus trabalhadores.

Desta forma, o Ministério do Trabalho, através de seus departamentos de fiscalizacdo, terd uma anélis:e
detalhada da condig&o médica dos funciondrios. ‘
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17. CONSIDERACOES

O presente Programa de Controle Médico e de Salde Ocupacional - PCMSO - s& titui

em um documento a ser interpretado de modo conjunts, complementar e interativo entre todos': 0s
!
elementos. i

Vocé conheceu todos os meios de controle dos riscos de sua empresa, aprendeu que antes de
instaurar os EL’s nos funciondrios deve aplicar medidas de engenharia de seguranca e admlnlstraga0|de
tempo e logistica funcional. Também pode constatara importéncia dos treinamentos de seguranca e do

cronograma do PGR e PCMSO. i{
]

CURIIBA/PR, 26 de julho de 2023

Dﬁiéﬂéf'(ia i des\bz&a Balbinot
GAM: 53014/PR.< Cuifba:PR

LUIS FELIPE DO g‘ Assinado de forma
¢ digital por LUIS FELIPE

NASCIMENTO A po NascimenTo
VIEIRA:0251 4002 VIEIRA:02514002982

“Dados:2023.11.27
982 Ve 14:57:07 -03'00'
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s : ~ “PCMSO B DR i
Prpgramade Controle Médico de Saudeocupaclonal B 2023/2024"" |

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - . vt e

* {Jull Ago|Set|OutiNov|Dez|Jan|Fev|Mar{Abr|MaijJun

o . '::r PR . e L Iéf"r, - : Y
’a’t‘!wdade | ::_.‘D‘t‘.'lmm?m DtFlm 23] 23.[:23 23123 | 23| 2424|2424 | 24.4:24

1 - Renovagao anual do PCMSO

2 - Exames médicos

3 - Relatdrio anual

¥ - Campanha de Preven¢do a
DST/AIDS

5 - Atestado de Satds :
Ocupacional

5 - Avaliaggo global !

7 - Comité para contingéncia do ‘
COVID-19

8 — Controle de vacinagdo dos
funcionarios

Informagdes adICIOI‘IaIS das Ativ dades
“Atividade © . | "Responsavel | .. Observacgdo -

Realizag&o da renovag&o anual do PCMSO ou sempre que

1 —Renovaggo anual d PCMSO ocorrer modificagbes no ambiente ef ou processo de trabalho.

Manter atualizado os exames médicos ocupacionais, de acordo

—-E i
¢ — Exames médicos com a periodicidade determinada.

B — Relatério anual L;\I/;aér;tl?zra;%l:?no anual do PCMSO a disposigéio de possiveis

¢ — Campanha de Prevengdo a Realizar campanha anual de prevengao Contra DST e AIDS

DST/AIDS
© ~— Atestado de Saude Manter a disposi¢ao os Atestados de Salide Ocupacional -
Ocupacional (ASQ) de todos os funcionarios. '
Realizar controle médico para avaliagdo do desenvolvimento d .
6 — Avaliagio global ajustes necessérios do PCMSO, bem como, estabelecimenta
de novas metas no cronograma de agdes.
O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, no exercicio de
sua fungéo constitucional, pelo Procurador-Geral do Trabalho e
7 - Comité para contingéncfa do pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria PGT ng
COVID-19 470.2020 (GT COVID-19) que tem como objetivo promover &

proteger a salde do trabalhador, bem como reduzir os
impactos negativos trabalhistas decorrentes da pandemia de

Pagina 20de 23



infecgbes por COVID-19 e considerando a pandemia causadg
pelo novo coronavirus (SARS - CoV-2), causador da COVID-
19; recomenda a implantagdo de um COMITE contra o COVID-
19 para a elaboragdo e implantagio do PLANO DH
CONTIGENCIA para gerenciamento de pandemia e 3
elaboragéo de PROTOCOLOS DE AGAQ em 4 cenarios: |
AcOes de Proteglo da Populagéio de Risco;

AgBes de Protegéo e Prevengiono Meio Ambiente de )
Trabalho; j'
AcGes de Manejo dos Casos de Sindrome Gripal e Casos
Suspeitos e Confirmados de COVID; b
AcSes de Comunicacdo e Treinamentos. '
Manter controle de vacinagdo dos funcionarios em dia, contra a
CCOVID-19 e demais previstas ho PCMSO, conforme atividade
e regido.

Necessario manter armazenado os comprovantes de vacma
de cada funcionario (carteiras de vacinacio). j

8 — Controle de vacinagio dos
funcionarios

CURITIEA/PR, 26 de julho de 2023

e

Danane QBGK de Sou Ba!binot
CRM: 520{4 P -Cur1 ba-?R

LUIS EELIPE D(’S Assinado de forma
digital por LUIS FELIPE'

NASCIMENTO,Apo nascimento

VIEIRA:025140 VIEIRA:02514002982
**** Dados 2023.11.27

02982 V. 14:57:22 -03'00"
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CERTIFICADO

L DE TREINAMENTO

|- [, Certificamos que LUCIANO LEOCADIO CAETANO, portador do
p - CPF: 872.747.959-53, participou do treinamento de capacitagio e

orientagdo sobre TRABALHO EM ALTURA- NR35, com carga horaria
de 08 horas na data de 09/08/2023, de acordo com a Norma
Regulamentadora NR 35 - TRABALHO EM ALTURA , PORTARIA
3.214/78. lei 6.514 de 22/12/77.

Curitiba - PR, 09 de Agosto de 2023

LAl mrtan T e i
Luciano Leocadio Caetana . Ing\‘gd)s/s/(éﬁerly Araujo
Conciuinte Técnico em Segurang¢a do_Trabalho

. " Registro: MTE 27152 MG
Instrutor



' CONTUDO PROGRAMATICO

Fo _f
I s

*+ Normas e regulamentos aplicdveis ao trabalho em
- "7altura;

* AR e condi¢des impeditivas;

* Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e
medidas de prevenc¢io e controle;

Sistemas, equipamentos ¢ procedimentos de protecio
coletiva;

EPI para trabalho em altura: selegfo, inspecio,
conservacgdo e limitag¢do de uso;

Acidentes tipicos em trabalhos em altura; e

Condutas em situa¢des de emergéncia, incluindo
nogdes basicas de técnicas de resgate e de primeiros
SOCOTTOS




~/ CERTIFICADO

DE TREINAMENTO

= 7" Certificamos que SERGIO ANTONIO MARQUES, portador do CPF:

7 083.805.698-90, participou do treinamento de capacitagdo e
"N orientagdo sobre TRABALHO EM ALTURA- NR35, com carga horaria
de 08 horas na data de 11/09/023, de acordo com a Norma
Regulamentadora NR 35 - TRABALHO EM ALTURA , PORTARIA
3.214/78. lei 6.514 de 22/12/77.

Curitiba - PR, 11 de Setembro de 2023

AT T e T
SERGIO ANTONIO MARQUES, Ing\a&y%Qﬁerly Araujo
. Participante. - +=w-a--. ... Técnico em Seguran¢a do Trabalho

Registro: MTE 27152 MG
Instrutor



CONTUDO PROGRAMATICO

i

» Normas e regulamentos aplicdveis ao trabalho em
. ; altura;

!
7

"+ AR e condi¢des impeditivas;

* Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e
medidas de prevencdo e controle;

Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecio
coletiva;

EPI para trabalho em altura: sele¢do, inspecio,
conservacio e limitacdo de uso;

Acidentes tipicos em trabalhos em altura; e

Condutas em situag3es de emergéncia, incluindo
nogoes basicas de técnicas de resgate e de primeiros
SOCOTTOS




CERTIFICADO

DE TREINAMENTO

Certificamos que DIEGO ARNOLDO DA SILVA DILAY, portador do
CPF: 147.331.469-06, participou do treinamento de capacitacdo e
orientacdo sobre TRABALHO EM ALTURA- NR35, com carga horaria
de 08 horas na data de 09/08/2023, de acordo com a-Norma--
Regulamentadora NR 35 - TRABALHO EM ALTURA , PORTARIA
3.214/78. lei 6.514 de 22/12/77.

Curitiba - PR, 09 de Agosto de 2023

DIEGO ARNOLDO DA SILVA DILAY, . Ing\LdBS’S/‘?Hefly Araujo
= T - PERCipARtE T - msnme—e e - TéCnicO-em~Se guranga-do-Trabalho -

Registro: MTE 27152 MG
Instrutor



CONTUDO PROGRAMATICO
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A
;

~ +« Normas e regulamentos aplicaveis ao trabalho em
./ altura;

+ » AR e condi¢des impeditivas;

* Riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e
medidas de prevencgido e controle;

* Sistemas, equipamentos e procedimentos de protecio
coletiva;

EPI para trabalho em altura: selegdo, inspecio,
conservacio e limitacdo de uso;

Acidentes tipicos em trabalhos em altura; e

Condutas em situagles de emergéncia, incluindo
nogdes basicas de técnicas de resgate e de primeiros
SOCOTITos




Certificamos que LUCIANO LEOCADIO CAETANO, portador do CPF:
872.747.959-53, participou do treinamento de capacitacio e orientacdo sobre
INTEGRACAQ DE SEGURANCA- NRO1 DISPOSICOES GERAIS com carga horaria
de 08 horas na data de 07/04/2023, de acordo com a Norma Regulamentadora
NR 01 DISPOSICOES GERAIS , PORTARIA 3.214/78. lei 6.514 de 22/12/77.

Curitiba - PR, 07 de Abril de 2023

Luciaﬁa Lamadmcaeiano : Ingradys €rly Araujo
Conc!uinta , g w y J
Técnico em Seguranc¢a do Trabalho

Registro: MTE 27152 MG
— ] et e . ___,_*Instruto,r

- e - - e =




» Informagdes sobre as Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho;
. Introdu¢io a Seguranga no Trabalho:

+ Normas regulamentadoras de seguranga ¢ satde do trabalho;

+ PGR - Programa de Gerenciamento de riscos;

+ GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;

» APR - Analise Preliminar de Riscos;

+ OS - Ordem de Servigo conforme NR 01;

. Riscos inerentes 4 funcgio;

- Acidente do trabalho - Tipico e de Trajeto

» Medidas preventivas;

+ Medidas corretivas;

» Uso adequado dos Equipamentos de Protecio Individual - EPL;
+ Informagdes sobre os Equipamentos de Protegdo Coletiva —EPC,
+ Competéncia do empregado;

+ Previsdo de penalidades:

+ Glossdrio de defini¢cdes normativas




Certificamos que SERGIO ANTONIO MARQUES, portador do CPF: 083.805.698-90,

participou do treinamento de capacitacdo e orientacio sobre INTEGRACAO DE
SEGURANCA NRo1 DISPOSICOES GERAIS com carga horaria de 08 horas na data de

08/09/2023 de acordo com a Norma Regulamentadora NR 01 DISPOSICOES GERAIS,
PORTARIA 3.214/78. lei 6.514 de 22/12/77.

Curitiba - PR, 08 de Setembro de 2023

.,srznc;:o. ANTONIO -MARQUES. Ineradvs érlv Arauio ‘
Participante gradys Chérly J

Técnico em Seguranca do Trabalho
Registro: MTE 27152 MG
Y . . ] L Instrutor

et —— o — o rpa e = -




CONTEUDO PROGRAMATICO

InformagGes sobre as Condi¢Bes e Meio Ambiente de Trabalho;
Introducio a Seguranca no Trabalho;

Normas regulamentadoras de seguranca e satide do trabalho;
PGR - Programa de Gerenciamento de riscos;

GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;

APR - Analise Preliminar de Riscos;

OS - Ordem de Servigo conforme NR 01;

Riscos inerentes a funcio;

Acidente do trabalho - Tipico e de Trajeto

Medidas preventivas;

Medidas corretivas;

Uso adequado dos Equipamentos de Protecio Individual - EPIL
InformacgGes sobre os Equipamentos de Protecdo Coletiva —EPC;
Competéncia do empregado;

Previsao de penalidades;

Glossario de defini¢cées normativas




CERTIFICADO

ha ity

Certificamos que DIEGO ARNOLDO DA SIVA DILAY, portador do CPF:
147.331.469-06 participou do treinamento de capacitacio e orientagdo sobre

INTEGRACAO DE SEGURANCA NRO1 DISPOSICOES GERAIS com carga horaria
de 08 horas na data de 07/04/2023, de acordo com a Norma Regulamentadora

NR 01 DISPOSICOES GERAIS , PORTARIA 3.214/78. lei 6.514 de 22/12/77.

Curitiba - PR, 07 de Abril de 2023

; Foiugn 3y
DIEGO ARNOLDO DA SILVA DILAY Ingradys Chérly Araujo
Participante Técnico em Segurancga do Trabalho
Registro: MTE 27152 MG
Instrutor S
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Informagdes sobre as Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho;
Introdugdo a Seguranga no Trabalho;

Normas regulamentadoras de seguranca e sadde do trabalho;
PGR - Programa de Gerenciamento de riscos;

GRO - Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;

APR - Analise Preliminar de Riscos;

OS - Ordem de Servigo conforme NR 01;

Riscos inerentes a funcio;

Acidente do trabalho - Tipico e de Trajeto

Medidas preventivas;

Medidas corretivas;

Uso adequado dos Equipamentos de Protecio Individual - EP;
Informagdes sobre os Equipamentos de Proteg¢do Coletiva — EPC,
Competéncia do empregado;

Previsdo de penalidades;

Glossdrio de definicdes normativas
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FGVSOME LuzZ |

DECLARACOES UNIFICADAS

A Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande-PR
Ref.: Pregfo Eletrénico n° 111/2023
Protocolo n® 66538/2023 '
Processo n® 257/2023 ¥
|

i
1

FGV LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI, pessoa juridica do direito privado, inscrita !
no CNPJ n° 36.658.861/0001-09, com & Rua Paraiso, n° 2250, Barracfo 01, Bairro Roseira | ,
a de S#o Sebastido, CEP 83.070-165,8 ¢ dos Pinhais, Parand, inscrigdo municipal n® 83220
-~ e inscrigio estadual n° 908504 ~geu..representante legal LUIS FELIPE DO
NASCIMENTO VIEIRA, brasileiro m.10/06/1978, divorciado, empresério, inscrito

no CPF n° 025.140:029:82- portado
SESP/PR e CNH;sob,0'n° 022527273
n° 1100, Casa 01, Bairro Roséira-d¢

165, vem a pré’sp'ef

os€ira: ;.8 s€ dos Pinhais, Parand, CEP 83.070- |
de y@léf;%,fsgql;gmasa csentar,as declarages abaixo relacionadas:

o

[T,

5 da Constitui¢do Federal, ndo
mos ‘executando trabalho noturno,
a,condigdo de aprendiz, a partir

0 descumprimento do disposto

3¥

do mesmo. Por fim, declara que ;

cunipre 0.disposto no
Tt Pt
de '

-

ANEXO v
DECLARACAO DE IDONEIDADE

DECLARA que inexiste qualquer fato que a impega de licitar ou contratar com a Administragio
Publica, em qualquer de suas esferas. Igualmente, declara serem auténticos todos os documentos
apresentados; que atenderd a todas as exigéncias estabelecidas no edital de licitagdo e que fica
obrigada a comunicar, a qualquer tempo, a ocorréncia de qualquer fato impeditivo de sua }
habilitaggo, de licitar ou de ou contratar com a Administragdio Publica. Por fim, que as presentes
declaragdes sdo prestadas sob as penas da Lei.

R, (4N3797-7544 & fdvestruturas@hotmail.com Rua Parafso, 2250 Barracdo O1. ;
Roseira de 580 Sebastitio. Sto José dos Pinhais/PR
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ANEXO VI
DECLARACAO DE AUSENCIA DE PARENTESCO

DECLARA para os devidos fins que seus sécios, dirigentes ou cotistas, bem como seu
representante neste ato, que LUIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA, inscrito no CPF n°
025.140.029-82, RG n° 6.114.503-6:SESP/PR, nfo é servidor do Municipio de Fazenda Rio
Grande/PR, cénjuge ou companheifd (a), jﬁﬁrente em linha reta e/ou colateral, consanguineo ou
afim de servidor (a) ptiblico desteil\s')lynicifiig, que nele exerga cargo em comissdo ou fungio de
confianga, seja membro da comissio de|licitagdo, pregoeiro ou atividade ligada & contratagdo.

DECLARO, /sob%as: perias da 1ei¢, sem prejuizo’das sangBes administrativas e civeis, que

by e .»i;{! '?{ R S RS LT . R ~ ’ '
TODAS as copias ’gie dgqugquz}tos geradas como Detlaragoes: posta de Pregos sdo auténticas
¢ condizem/com’oidocumento original,
i “g if ‘ ‘}-"t_ iod

DECLARA para%s%
gpigrafe. k

DECLARACAO ANTICORRUPGAO

DECLARA sob as penas da lei: Que est4 ciente, conhece e entende os termos das leis
anticorrupgdo brasileiras ou de quaisquer outras aplicaveis sobre o objeto do presente contrato,
comprometendo-se a abster-se de-qualquer atividade que constitua uma violagdo das disposigoes
destas Regras Anticorrupgdo, por si ¢ por:seus administradores, diretores, funcion4rios e agentes,
bem como seus sécios que venham a agir em seu nome; Que se obriga a conduzir suas praticas
comerciais, durante a consecugéo do presente Contrato, de forma ética e em conformidade com
0s preceitos legais aplicaveis. Que na execugfio deste Contrato, nem a empresa nem qualquer de
seus diretores, empregados, agentes ou sécios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar,
prometer pagar, ou' autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualql:ler dinheiro ou
qualquer coisa de valor a qualquer autoridade governamental, consultores, irepresentantes,

F
R [4113797-7544 @) fovestruturas@hotmail.com . @ Rua Paralso, 2250 Barracdo 01,

Roseira de S&o0 Sebostido. Séo José dos Pinhais/PR

==

= r—n

[ it

e T




parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do |
agente ou do governo, oul para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negécios !

para, qualquer pessoa, ¢ que violem as Regras Anticorrupgfo. A empresa, por si e por seus

l

administradores, diretores, empregados, agentes, proprietérios e acionistas que atuam em seu |
nome, concorda que contratada ou sua cliente final terfo o direito de realizar procedimento de |

auditoria para certificar-se da conformidade continua com as declarages e garantias dadas neste
ato, mediante notificagdo prévia, e que deve cooperar plenamente em qualquer auditoria
realizada nos termos desta Declaragao -Declara neste ato que: ndo violou, viola ou violara as
Regras Anticorrupgdo e tem ciéncia’ que qualquer atividade que viole as Regras Anticorrupgio
¢ proibida e que conhece as consequenmas possiveis de tal violagdo, inclusive a possibilidade
de rescisio motivada imediata |do. .presente contratual, independentemente de qualquer
notificagfo, observadas as penalldggqs devidas.

DECLARA que se enquadrada no reglme de tnbutagao de Empresa de Pequeno Porte, conforme
estabelece 0 Art1go 3° da’ Lei Complementar’ 123/2006" dlterada pela Lei Complementar
147/2014, conforme art- 8% da Instrugdo Normativa n° 103 de 30 de abril de 2007, do
Departame?to Nacional de Reglstro dozComercm DNRC '

. ..a...»l.____.‘

DECLARA o comprometlmento de que caso seja vencedora do certame, atendera a todos os
dispositivos da Lei n° 8 078/90 do Codlgo de Defesa do Consumidor e demais legislagGes
pertinentes. e . e

i

ANEXO XII
DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

DECLARA, sob penas da Lei n° 6.938/1981, na qualidade de proponente do procedimento
licitatério, que atendemos aos critérios de qualidade ambiental e sustentabilidade
socioambiental, respeitando as normas de protegdio do meio ambiente. Estamos ciente da
obrigatoriedade da apresentagdo das declaragdes e certiddes pertinentes dos 6rgiios competentes
quando solicitados como requisito para habilitagio e da obrigatoriedade do cumprimento
integral ao que estabelece a Instrugéio Normativa n® 001/2023 De 1° de junho de 2023, atendendo
a0 “Guia Nacional de ContratagBes Sustentdveis” editado pela Consultoria Geral da Unido —
CGU-AGU, disponivel em  htips://www.gov.br/agu/pt-

(41)3797-7544 i) fgvestruturas@hotmail.com Rua Paralso, 2250 Borracéo Ol.
“ C) g @ 9 Roseira de Séo Sebastido. S&o José dos Pinhois/PR
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br/composicao/cgu/cgu/guias/gnes_082022.pdf que estabelece critérios, praticas ¢ diretrizes
para a promog#o do desenvolvimento nacional sustentavel. Estamos cientes da obrigatoriedade
da apresentagio do registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente
Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais caso minha empresa exerca uma das
atividades constantes no Anexo II da Instrugdo Normativa n° 31, de 03 de dezembro de 2009,
do IBAMA.

o

i

DECLARA sob as penas do arte 299'5“ '

e e e

Tq ;_il;,.'}k.
d 0:combate de desvms &ticos e de integridade.
Reconhego que o que subscrevo ¢ verdade, 50 as_penas da lei.

T

e e

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente.

S30 José dos Pinhais, 27 de novembro de 2023.

LUIS FELIPE DO £ Assinado de forma digltal por LUIS

PE D! SCl
NASCIMENTO VERACEV0006s

VIEIRA: 025]400298;} Dados 2023.11.27 10:35:35 -03'00' '
FGV LOCACOES DE ESTRUTURAS EIRELI '
Luis Felipe do Nascimento Vieira : ’
CPF n° 025.140.029-82

RG n° 6.114.503-6:SESP/PR

41)3797-7544 i fgvestruturas@hotmail.com Q Rua Paraiso, 2250 Barracdo o,
" (::3 9 @ Roseira de 540 Sehastifio. Sfo José dos thms/FR
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Governo do Estado do Parana :

PARANA B

\/ Secretaria de Estado da Indstria, Comércio e Servigos _
: Pty Junta Comercial do Estado do Parana GOVERND o EyTAbY
JUCEPAR .

INREE AP RAATIAL FH PG RR)

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Regisiro de Empresas Mercantis - SINREW

Certiflcamos que as Informagbes abalxo conatam dos documentos arquivados
nesta Junta Cemercial @ sdo vigentes na data da sua oxpedigso.

Nema Empresarial: FGY NEGOCIOS E PARTICIPACOES LTDA Protocolo: PRC2318613740

NIRE : 41601004225 [
Natureza Jurfdica: Socledade Empres4ria Limitada

CNPJ

] CIRCO, TOLDOS, COBERTURAS, SANITARIOS QUIMICOS, CLIMATIZACAQ, EFEITOS ESPECIAIS, ARQUIBANCADAS, PASSARELAS, A

NIRE (Sede) Data de Ato Constllutivo | Iniclo de Atividade | °
41601004225 36.658.861/0001-09 12/03/2020 12/03/2020 i
Enderego Completo

| Rua PARAISO, N? 2250, BRCAO 01, ROSEIRA DE SAQ SEBASTIAC - S30 José dos Pinhals/PR - GEP 83070-165

h
ALUGUEL DE PALCOS, COBERTURAS E OUTRAS ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIOQ, EXCETO ANDAIMES SERVICOS DE ORGANIZACAD
DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS, CRIACAQ, ORGANIZACAO, IMPLANTACAO, PRODUCAO, PROMOCAQ DE EVENTOS EM
GERAL, BEM COMO, A PRESTACAO DE SERVICOS DE TREINAMENTO, CLIPFING ELETRONICO, PRODUCAO, DIVULGACAO E ORGANIZACAO
DE ESPETACULOS ARTISTICOS, LOCACAQ DE GERADORES DE ENERGIA, LOCACAO, MANUTENCAQ E MONTAGEM DE EQUIPAMENTOS DE
SONORIZACAD, ILUMINACAO, PALCOS, TENDAS, ESTANDES, ANDAIMES, COBERTURAS, CAMARINS, ESTRUTURAS METALICAS, LONAS DE

LOCACAO DE RECINTOS, DE MATERIAIS, DE ESPACOS (AREA LIVRE), DECORACAO DE INTERIORES, ENFIM, TODO E QUALQUER TIPO DE
ESTRUTURA, ASSISTENCIA, MONTAGEM E MANUTENCAO PARA REALIZACAO DE EVENTOS, FABRICACAO DE PAINEIS E LETREIROS
LUMINOSOS, ESQUADRIAS DE METAL, ESTRUTURAS METALICAS, LETRAS, LETREIROS E PLAGAS DE QUALQUER MATERIAL, EXCETO
LUMINOSOS, LOCACAQ DE CAMINHOES MUNCK E GUINDASTES, LOCACAC DE BENS MOVEIS, TAIS COMO GALPOES INFLAVEIS, GALPOES
DE LONA, GALPOES ESTRUTURADOS, PIRAMIDES MODULARES, TENDAS E COBERTURAS TENSIONADAS FABRICAGAO DE GALPOES
INFLAVEIS, GALPOES DE LONA, GALPOES ESTRUTURADOS, PIRAMIDES MODULARES, TENDAS E GOBERTURAS TENSIONADAS _
ASSISTENCIA TECNICA E MONTAGEM PARA TODA A LINHA AGIMA, DEPOSITO DE MERCADORIA DE TERCEIROS, COMERGIO DE !
ESTRUTURAS METALICAS, GALPOES ESTRUTURADOS, GALPOES INFLAVEIS, TENDAS, FABRICAGAO DE EMBALAGENS METALICAS, :
FABRICACAOC DE MAQUINAS E EQUIPAMENTGS FARA"USE,INDUSTRIAL, PEGAS:EFACESSORIOS, MANUTENCAO E REPARACAO DE i
EQUIPAMENTOS E PRODUTOS, HEPHESENTAGA@Z_GQMEBQMME_ IRTAGAR:E. EXPORTACAO TRANSPORTE DE CARGAS, MUNIGIPAL,
INTERMUNIGIPAL, ESTADUAL, INTERESTADUAL E INTERNAGIONAE™429801:2 MONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS INSTALAGAO E
MANUTENGAO ELETRICA COMERCIO ATACADISTA DEARTIGOS/DO VESTUARIO!DE ARTIGOS DO VESTUARIO E ACESSORIOS, EXCETO
PROFISSIONAIS E DE SEGURANCA COMERCIO ATACADISTA'DE;HOURAS E'ACESSORIOS PARA USG PROFISSIONAL E DE SEGURANGA DO
TRABALHQ GOMERCIO VAREJISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS;EM. GERAL OU ESPEGIALIZADO EM PRODUTOS ALIMENTIGIOS NAQ
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE COMEHGIQY&&FJI?TA-DE;FERBA‘GENS-E-EEE?HAMEN FAS.

_ pltal Sacial ; AJ‘SS} i 3 \Q?\?v,‘h i 3 E R&%’Q Porte Prazo de Duragéo lkl
R$ 104.500,00 {cento e quatro mil e quinhentos l‘ééi;s')gﬁf ?"«, ' Gk g%@%’sEmpresa da Pequeno Indeterminade |
Capital Integrallzado . f.,ﬁ?i:l:ﬁ : \,g ' Porte) '
R$ 104.500,00 (cento e quatro mil e quinhentos r ﬁals\)%? " . %“i& »,j':
Dados do Séclo i ‘;.‘:L,' P Mﬁ-'ii’a 4 ,ﬁw :
Nome CPFICNPJ ¢ {7~ Partlcipagiio no:capital, ) | E‘spécle‘-g“elﬁ’éclo Administradar Término do mandato
LUIS FELIPE DO 025.140.029-52 -*;:55"31’04.’509;0 cof oAk S6cid. %gﬁ s Indeterminado ‘
NASCIMENTO VIE! i i i T SR S | :

VIEIRA 2’:;?:9{:’_} v L ] ‘f‘g&.“
Dados do Administrador "-:.."..}*""i::ﬁ',(’y, RM”V éﬁ‘;ﬁ%“
Nome CP@ E;% Término do mandato

LLIS FELIPE DO NASCIMENTO VIEIRA Indeterminado

—
R

Ultimo Argquivamento
Data
09112/2022

Numero

T4160100422

Al L gjﬁité—
e o

Ato/eventos
904 / 046 - TRANSFORMACAQ

Situagdo
ATIVA
Status

SEM STATUS

i

Esta cerliddo fol emitida automaticamente em 28/11/2023, &s 08:12:41 (horério de Brasllia). l
So impressa, verificar sua autenticidade no hitps:/iwww.empresafacll.pr.gov.br, com o cédigo IP5S5GSXK.
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Governo do Estado do Parana .'!;

_ Secretaria de Estado da Indistria, Comércio e Servigos
;NP Junta Comercial do Estado do Parana
<SUCEPAR.

L T T T

" pPARANAW

GOVERND Do 257 A D:Q

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Lo
Continu agéo

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM i

i

)

Certificamos que as Informagbes abalxo constam dos documentcs arquivados ;:

nasta Junia Comercial e s8o vigentes na data da sua expedicio. 4

Nome Empresarial: FQY NEGOCICS E PARTICIPACOES LTDA Protacolo: PRC2318613740 !;
NIRE : 41601004225

Nalureza Juridica: Socledads Empresara Limftada

LEANDHO MARGOS RAYSEL EISCAIA
Secretério{a) Geral

—— et e

= sk
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Prefeitura Municipal de S&o José dos Pinhais
Secretaria Municipal de Finangas
3 Departamento de Licenciamento
B35 Alvara de Localizacao e Funcionamento _
' Localizagdo e Funcionamento 2

Identificagac %
30 Social: E PARTICIPACOES EIRELI:, '

Razdo Socllal FGV NEGOCIOS RARTICIPA :OE %EEI? %"f'}r&"”\ f‘
Nome Fantasia: FGY COBERTURAS] e AR |
CNPJ: 36.658.861/0001-002252, 7 b = Protocolo: PRP2157846936

icipal: 2, wly N . '
Insc. Municipal: 83220 / Q %«?}‘?’fy sy o }D;t{a de abertura: 13/03/2020 :
Locallzagio ' ,/:z\ i} : K{"a *’fé e :

Logradoure: RUA PARAI%ié‘f?”‘%;*i‘ havssie™ ‘;Z@W“j \%f}/ :
Nimero: 2250 Complemeﬁﬁ?ﬁ@iﬁbﬁ :" 1. Insc. imob.: 1359000010000 :
Bairro: ROSEIRA DE%?%BASTIAO §.v f;jy,m~§2 Yo/ CEP: 830704165 !'
Lista de Atividades - CNAE/CBO " ! ‘ 7S
2511-0/00 - FABRICAGAO DE ESTRUTURAS'METALICAS . || .7 f°

2591-8/00 - FABRICACAO DE EMBALAGENS METALICAS il Ty e _{& =77
2869-1/00 - FABRICAGAO DE MAQUH}T?@(S“;EEQUIPAMENKO”S%EARA Uso lNDUST@TAR{EQBECIF]CO NAC ESPECIFICADOS

299-0/03 - FABRICACAO DE LETRASFLETREIROS.E PLACAS DE QUALQUER MATERIALZEXCETO LUMINOSOS
-299-0/04 - FABRICAGAO DE PAINEIS E LETREIROS TUMINOSOS ™ 7 7 Lomdsy

3319-8/00 - MANUTENGAQ E REPARgg‘f\O"Bg EQUIRAMENTOS E PRODUTOS NAGESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

4642-7/01 - COMERCIO ATACADISTA DE ARTIGOS DI VESTUARIOEIACESSORIGS, EXCETO PROFISSIONAIS E DE

4689-8/99 - COMERCIO ATACADISTA ESRECIALIZADO-EM GUTROS PROBUTOS' INTERMEDIARIOS NAO ESPECIFICADOS
4729-6/99 - COMERCIO VAREJISTA DE'PRODUTOS ALIMENTICIOS Eit GERAL"OU'ESRECIALIZADO EM PRODUTOS
4744-0/01 - COMERCIO VAREJISTA DE,FERRAGENS.EFERRAMENTAS ‘,,;';;me""“‘?
4789-0/99 - COMERCIO VAREJISTA DE'QUTROSTPRODUTOS NAQ:ESPECIFICADISS ANTERIORMENTE
4930-2/01 - TRANSPORTE RODOVIARIO DE-CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSGS E MUDANGAS, MUNIGIPAL
4930-2/02 - TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E MUDANGAS, INTERMUNICIPAL,
5211-7/99 - DEPOSITOS DE MERCADORIAS PARA TERCEIROS, EXCETO ARMAZENS GERAIS E GUARDA-MOVEIS
§212-5/00 - CARGA E DESCARGA
6399-2/00 - OUTRAS ATIVIDADES DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE INFORMAGAO NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
7711-0/00 - LOCAGAO DE AUTOMGVEIS SEM CONDUTOR
7719-6/99 - LOCAGAO DE OUTROS MEIOS DE TRANSPORTE NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE, SEM GONDUTOR
7739-0/99 - ALUGUEL DE OUTRAS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS COMERCIAIS E INDUSTRIAIS NAO ESPECIFICADOS
4399-1/02 - MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ANDAIMES E OUTRAS ESTRUTURAS TEMPORARIAS
3530-1/00 - PRODUGAO E DISTRIBUIGAO DE VAPOR, AGUA QUENTE E AR CONDICIONADO
4292-8/01 - MONTAGEM DE ESTRUTURAS METALICAS

38-0/02 - ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS CIENTIFICOS, MEDICOS E HOSPITALARES, SEM OPERADOR |
. -39-0/03 - ALUGUEL DE PALCOS, COBERTURAS E OUTRAS ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO, EXCETO ANDAIMES -
8230-0/01 - SERVICOS DE ORGANIZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSIGOES E FESTAS
4321-5/00 - INSTALAGCAO ELETRICA :
4330-4/02 - INSTALAGAO DE PORTAS, JANELAS, TETOS, DIVISORIAS E ARMARIOS EMBUTIDOS DE QUALQUER MATERIAL
9001-9/06 - ATIVIDADES DE SONORIZAGAO E DE ILUMINAGAO "

Observagéao i

Atividade adequada de acordo com a Lei Municipal Complementar 107/2016 b
Proibido o uso da 4rea piiblica para carga/descarga e estacionamento permanente, ‘

Posturas e Requisitos de Validade: este Alvard é valido enquanto todas as posturas estiverem em validade :

Local Situagdo Emissdo Validade ;
Corpo de Bombeiros. Deferido 18/06/21 09/04/24 ’»L;
Secretarta Municipal do Meio Ambiente ( 33800500 ) (Alto Risco) Deferido 25/08/21 04/01/24 |
Vigilancia em Satide (Alto Risco) Deferido 16/09/21 10M0/24 1§

Ciéncia e Responsabilidade

O Alvara & emitido considerando a Ciéncia e Responsabilidade do empresarlo oU responsével legal pela sociedade, no qual este declara, sob"l as
penas da lei, que Ird observar durante o funcionamento e exerclclo das atividades econdmicas solicitadas e auterizadas pelo Municlpio, o
cumprimento das normas de seguranga sanitaria, ambiental, prevengio contra incéndio e demais obrigagGes constantes nas Legislagdes Municipais,
Esladuais e Federals. !

Atengdo 4

Para consultar a autenticidade deste documento acesse o link: http:f/alvara.sjp.pr.gov.br
26 de Outubro de 2023



Prefeitura Municipal de Sdo José dos Pinhais
Secretaria Municipal de Finangas
Departamento de Licenciamento

Alvara de Localizacao e Funcionamento

- Fixar este Alvard em local visivel;
- Qualquer alteragfio nos dados acima descritos, devera ser comunicada 3 segdo competente no prazo regulamentar.
- Esta concass#o podard sar cassada a qualquer tempo, desde que deixem de existir as condigies que legitimaram a concess@o da licenga, ou

quando o contribuinte, mesmo apds a aplicacég,gas penalidadeggabfveis‘.-néo-cumprir as determ‘iqacﬁes da Prefeitura para regularzar a situagdo do
estabelecimento, ou ainda quando o estabelecimento por sua-auvidade&'lnséirfel}ir&sﬁssqgo publico
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Para consultar a autenticidade deste documento acesse o link: http://alvara,.sjp.pr.gov.br
26 de Outubro de 2023



