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 PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 74/2020 
PROTOCOLO 15866/2020 

Processo Administrativo nº. 177/2020 
 
PREÂMBULO: 

 
O Município de Fazenda Rio Grande, Estado do Paraná, torna público que realizará licitação 
na modalidade PREGÃO, na forma ELETRÔNICA do tipo MENOR PREÇO GLOBAL, de acordo 
com o disposto no Decreto Municipal nº 4906/2019, Decreto Federal n.° 5.450 de 31 de 
maio de 2005, na Lei n.º 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei n.º 8.666 de 21 de junho de 1993 
e suas alterações, Lei Complementar Federal n.º 123/2006 alterada pela Lei Complementar 
Federal n.º147/2014 e demais disposições fixadas neste edital e seus anexos. 
 
O PREGÃO será conduzido pelo PREGOEIRO, auxiliado pela EQUIPE DE APOIO, nomeados 
pela Portaria nº. 10/2020. 
 
A sessão pública se dará através do Portal de Compras do Governo Federal – 
www.comprasgovernamentais.gov.br, na data de 15 de Julho de 2020 às 9h30min. 
 
As propostas comerciais serão recebidas desde a divulgação do Edital no Portal de Compras 
do Governo Federal, até a data e horário da abertura da sessão pública. 
 
O Edital poderá ser consultado através do endereço eletrônico 
http://www.comprasnet.gov.br/consultalicitacoes/ConsLicitacao_Filtro.asp informando o 
código do Município – UASG 989.983. 
 
O Edital também estará disponível a quaisquer interessados no endereço eletrônico da 
Prefeitura www.fazendariogrande.pr.gov.br/transparencia/licitacoes.  
 
O aviso do EDITAL consta devidamente publicado no jornal oficial do Município de Fazenda 
Rio Grande, no Jornal de circulação Regional - Diário Indústria & Comércio, Diário Oficial do 
Estado do Paraná, Diário Oficial da União e no Mural de Licitações do Tribunal de Contas do 
estado do Paraná. 
 
1. OBJETO DO PREGÃO: 

 
1.1. A presente licitação tem por objeto a “Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de Medicina e Segurança do Trabalho, conforme solicitação da 
Secretaria Municipal de Administração.”, de acordo com as especificações contidas no 
ANEXO I, que é parte integrante deste edital. 
 
2. TIPO DO PREGÃO: 

 
2.1. Este PREGÃO é do tipo MENOR PREÇO GLOBAL, em regime de execução indireta por 
preço unitário. 
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3. DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 
 
3.1. As despesas decorrentes da presente licitação onerarão os seguintes recursos 
orçamentários: 
 

Funcional Fonte Recurso 

24.01 04.122.0002 2.117.3.3.90.39 1000 Livres 
05.01 02.061.0007 2.124.3.3.90.39 1000 Livres 
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000 Livres 
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1510 Livres 
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1511 Próprio 
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 3934 Federal 
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 3934 Federal 
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1941 Federal 
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 0941 Federal 
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 1000 Livres 
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 3940 Federal 
17.04 08.244.0011 2.092.3.3.90.39 1000 Livres 
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 1000 Livres 
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 0941 Federal 
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1000 Livres 
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 1000 Livres 
36.01 13.392.0005 2.019.3.3.90.39 1000 Livres 
36.01 23.695.0005 2.136.3.3.90.39 1000 Livres 
36.01 13.392.0005 2.020.3.3.90.39 1000 Livres 
36.01 13.695.0005 2.142.3.3.90.39 1000 Livres 
36.01 13.695.0005 2.143.3.3.90.39 1000 Livres 
21.01 14.422.0016 2.104.3.3.90.39 1000 Livres 
07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000 Livres 
07.01 20.608.0009 2.031.3.3.90.39 1000 Livres 
27.01 22.661.0008 2.120.3.3.90.39 1000 Livres 
04.01 12.361.0004 2.014.3.3.90.39 1104 Livres 
16.01 12.361.0004 2.065.3.3.90.39 1107 Federal 
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1000 Livres 
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1103 Livres 
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1104 Livres 
16.03 12.361.0004 2.075.3.3.90.39 1102 Federal 
32.01 27.812.0006 2.129.3.3.90.39 1000 Livres 
06.01 04.122.0002 2.027.3.3.90.39 1000 Livres 
18.01 26.782.0015 2.098.3.3.90.39 1509 Próprio 
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.36 1007 Livres 
22.01 15.452.0017 2.108.3.3.90.39 1511 Próprio 
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1000 Livres 
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1511 Próprio 
35.01 08.244.0022 2.134.3.3.90.39 1000 Livres 
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08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1000 Livres 
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1510 Livres 
14.01 04.123.0002 2.049.3.3.90.39 1000 Livres 
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1000 Livres 
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1000 Livres 
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1494 Federal 
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1494 Federal 
15.04 10.301.0003 2.058.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1000 Livres 
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1369 Federal 
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1000 Livres 
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1494 Federal 
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1494 Federal 
23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000 Livres 
09.01 15.452.0010 2.038.3.3.90.39 1510 Livres 
09.01 15.452.0010 2.039.3.3.90.39 1507 Próprio 

 

4. CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO: 

 
4.1. AMPLA CONCORRÊNCIA: poderão participar desta licitação todos os interessados que 
atenderem a todas as exigências de habilitação contidas neste Edital e seus anexos, 
pertencentes ao ramo de atividade pertinente ao objeto licitado.  
 
4.2. Poderão participar deste Pregão as todas as Empresas interessadas cujo ramo de 
atividade seja compatível com o objeto desta licitação e que estejam com o Credenciamento 
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF. 
 
4.3. O Cadastramento no SICAF poderá ser realizado pelo interessado em qualquer unidade 
de cadastramento dos órgãos ou entidades da Presidência da República, dos Ministérios, das 
Autarquias e das Fundações que participam do Sistema Integrado de Serviços Gerais - SISG, 
localizados nas Unidades da Federação. 
 
4.4. Para ter acesso ao sistema eletrônico, os interessados em participar deste Pregão 
deverão dispor de chave de identificação e senha pessoal, obtidas junto ao provedor do 
sistema, onde também deverão informar-se a respeito do seu funcionamento, regulamento 
e receber instruções detalhadas para sua correta utilização. 
 
4.5. As empresas proponentes enquadráveis na definição de microempresa ou empresa de 
pequeno porte, estabelecida pelo art. 3º da lei Complementar 123 de 14/12/2006, que 
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desejarem fazer uso dos benefícios conferidos pelo citado diploma legal deverão sinalizar tal 
enquadramento no campo específico no Sistema Comprasnet. 
 
4.6. Consideram-se Micro e Pequenas Empresas aptas à participação no certame aquelas 
que preenchem os requisitos do art. 3º da Lei Complementar Federal nº 123/2006 e que não 
se enquadrem em nenhuma das situações descritas no parágrafo 4º do referido art. 3º. 
 
4.7. Não será permitido o consorciamento de empresas. 
 
4.8. Estarão impedidas de participar de qualquer fase do processo empresas que se 
enquadre em uma ou mais das situações a seguir: 
 

a) Estejam cumprindo penalidade de suspensão temporária imposta pela Administração 
Municipal, ainda, penalidade imposta pela Administração Pública motivada pelas 
hipóteses previstas no artigo 88 da Lei Federal n.º 8.666/93 e alterações; 

b) Sejam declaradas inidôneas em qualquer esfera de Governo; 
c) Estejam sob falência, concurso de credores, dissolução ou liquidação; 
d) Se enquadrem numa das hipóteses do disposto no artigo 9º da Lei Federal n.º 8.666/93 

e alterações; 
e) Estejam em situação irregular perante as Fazendas: Nacional, Estadual, Municipal, o 

FGTS e justiça do trabalho; 
f) Que possuam sócio, cotista, dirigente, bem como as que possuam em seu quadro 

funcional ou venham a contratar empregados com incompatibilidade com as 
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direção, de chefia ou de 
assessoramento, conforme estabelece o entendimento contido no Acórdão 2745/10 – 
TCE/PR e no Prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná, publicado no 
AOTC 229 de 11/12/2009, referente à Súmula Vinculante 13 do Supremo Tribunal 
Federal que versa sobre o nepotismo; 

 
f.1) Estão inseridos no conceito de incompatibilidade, sócios, dirigentes ou cotistas que 

forem servidores do órgão licitante, cônjuge, companheiro ou parente em linha reta 
e colateral, consangüíneo ou afim de servidor público do órgão ou entidade 
licitante, que nele exerça cargo em comissão ou função de confiança, seja membro 
da comissão de licitação, pregoeiro ou autoridade ligada à contratação; 

 
g) Que seja empresa estrangeira que não funcione no País; 
h) Que seja consórcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituição; 
i) Que tenham sido punidos com suspensão do direito de licitar ou contratar com o a 

Administração Pública. 
 
4.9. Como condição para participação no Pregão, a licitante assinalará “sim” ou “não” em 
campo próprio do sistema eletrônico, relativo às seguintes declarações:  

a) Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar nº 123, de 
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 
a 49. 
a.1) Nos itens exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalação 

do campo “não” impedirá o prosseguimento no certame; 
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a.2) Nos itens não exclusivos, a assinalação do campo “não” apenas produzirá o efeito 
de o licitante não ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei 
Complementar nº 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa 
ou empresa de pequeno porte; 

 
b) Que está ciente e concorda com as condições contidas no Edital e seus anexos, bem 

como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitação definidos no Edital; 
c) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitação no certame, ciente da 

obrigatoriedade de declarar ocorrências posteriores;  
d) Que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não 

emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condição de aprendiz, 
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituição; 

e) Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrução 
Normativa SLTI/MPOG nº 2, de 16 de setembro de 2009. 

 
4.10. Os licitantes arcarão com todos os custos decorrentes da elaboração e apresentação 
de suas propostas. 
 

5. CREDENCIAMENTO: 

 
5.1. O Credenciamento é o nível básico do registro cadastral no SICAF, que permite a 
participação dos interessados na modalidade licitatória Pregão, em sua forma eletrônica.  
 
5.2. O cadastro no SICAF poderá ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no 
sítio www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitação de login e senha pelo 
interessado.  
 
5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante 
ou de seu representante legal e a presunção de sua capacidade técnica para realização das 
transações inerentes a este Pregão.  
 
5.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo 
qualquer transação efetuada diretamente ou por seu representante, não cabendo ao 
provedor do sistema ou ao órgão ou entidade responsável por esta licitação 
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por 
terceiros.  
 
5.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverão ser comunicadas imediatamente ao 
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.  
 

6. SISTEMA ELETRÔNICO: 

 
6.1. O licitante será responsável por todas as transações que forem efetuadas em seu nome 
no sistema eletrônico, assumindo como firmes e verdadeiras sua proposta e seus lances. 
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6.2. No caso de desconexão com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregão, o 
sistema eletrônico poderá permanecer acessível aos licitantes para a recepção dos lances. 
 
6.3. Se a desconexão perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessão será 
suspensa e terá reinício somente após comunicação expressa do(a) Pregoeiro(a) aos 
participantes.  
 
6.4. Incumbirá ao licitante acompanhar as operações no sistema eletrônico durante a sessão 
pública do Pregão, ficando responsável pelo ônus decorrente da perda de negócios, diante 
da inobservância de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexão. 
 
6.5. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo 
qualquer transação efetuada diretamente ou por seu representante. 
 
7. ESCLARECIMENTOS AO EDITAL: 

 
7.1. É facultada a qualquer interessado a apresentação de pedido de esclarecimentos sobre 
o ato convocatório do PREGÃO e seus anexos, podendo até mesmo envolver a solicitação de 
cópias da legislação disciplinadora do procedimento, cujo custo da reprodução gráfica será 
cobrado, observado, para tanto, o prazo de até 02 (dois) dias úteis anteriores à data fixada 
para recebimento das propostas.      
 

7.1.1. O pedido de esclarecimento sobre o ato convocatório pode ser formalizado por 
meio de requerimento endereçado à autoridade subscritora do EDITAL, devidamente 
protocolado na Prefeitura, situado na Rua Jacarandá, n° 300, Bairro Nações, durante o 
expediente normal do órgão licitante, das 08:30 às 11:30 horas e das 13:00 às 16:30 
horas, ou pelo email: licitacoesfazendariogrande@hotmail.com. “Esclarecimento ao 
edital de Pregão Eletrônico 74/2020”. 
 
7.1.2. As dúvidas feitas por telefone serão somente aquelas de caráter estritamente 
informal. 
 
7.1.3. Os esclarecimentos serão prestados no prazo de 01 (um) dia útil, a contar do 
recebimento da solicitação por parte do PREGOEIRO, passando a integrar os autos do 
PREGÃO, dando-se ciência às demais licitantes. 
 

8. PROVIDÊNCIAS/IMPUGNAÇÃO AO EDITAL: 
 
8.1. É facultada a qualquer interessado a apresentação de impugnação ao ato convocatório 
do PREGÃO e seus anexos, observado, para tanto, o prazo de até 02 (dois) dias úteis 
anteriores à data fixada para recebimento das propostas.      
 

8.1.1. A apresentação de impugnação ao ato convocatório deverá ser formalizada por 
meio de requerimento endereçado ao PREGOEIRO, protocolado no Protocolo Geral da 
Prefeitura, situado na Rua Jacarandá, n° 300, Bairro Nações, durante o expediente 
normal do órgão licitante, das 08:30 às 11:30 horas e das 13:00 às 16:30 horas ou por 
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e-mail ou outro dispositivo eletrônico, carta registrada ou através de qualquer meio 
idôneo. 
 
8.1.1.1. A impugnação apresentada por meio eletrônico deverá ser formalizada através 
do email licitacoesfazendariogrande@hotmail.com, devendo constar no assunto: 
“Impugnação ao edital de Pregão Eletrônico 74/2020”. 
 
8.1.1.2. Para efeito de recebimento, a impugnação apresentada através de e-mail, 
deverá conter todos os documentos referentes à impugnação devidamente anexados 
e autenticados por meio eletrônico, ou conter assinatura eletrônica do(s) 
responsável(is). 
 
8.1.2. A decisão sobre o pedido de impugnação será proferida pela autoridade 
competente no prazo de 01 (um) dia útil, a contar do recebimento da peça indicada 
por parte da autoridade referida, que, além de comportar divulgação, deverá também 
ser juntada aos autos do PREGÃO. 
 
8.1.3. O acolhimento do pedido de impugnação que implique modificação do ato 
convocatório do PREGÃO requer republicação pela mesma forma que se deu o texto 
original e a designação de nova data para a realização do certame. 

 
9. PROPOSTA DE PREÇOS: 

 
9.1. O licitante deverá encaminhar a proposta exclusivamente por meio do sistema 
eletrônico até a data e horário marcado para abertura da sessão, quando, então, encerrar-
se-á automaticamente a fase de recebimento de propostas.  
 
9.2. Todas as referências de tempo no Edital, no aviso e durante a sessão pública observarão 
o horário de Brasília – DF.  
 
9.3. O licitante será responsável por todas as transações que forem efetuadas em seu nome 
no sistema eletrônico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances. 
 
9.4. Incumbirá ao licitante acompanhar as operações no sistema eletrônico durante a sessão 
pública do Pregão, ficando responsável pelo ônus decorrente da perda de negócios, diante 
da inobservância de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexão.  
 
9.5. Até a abertura da sessão, os licitantes poderão retirar ou substituir as propostas 
apresentadas.  
 
9.6. O licitante deverá enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema 
eletrônico, dos seguintes campos:  
 

a) A quantidade de unidades, observada a quantidade total prevista para cada item - 
ANEXO I - Orçamento da Administração;  
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b) Descrição detalhada do objeto: indicando, no que for aplicável, o modelo, prazo de 
validade ou de garantia, número do registro ou inscrição do bem no órgão 
competente, quando for o caso;  

c) Marca / Fabricante;  
d) Valor unitário e total, em algarismo, com 2 (duas) casas decimais;  

 
9.6.1. Todas as especificações do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor 
registrado.  

 
a) Quando o descritivo cadastrado no COMPRASNET não corresponder ao especificado no 

Edital, o fornecedor deverá considerar apenas o do Edital – ANEXO I. 
 

9.6.2. As propostas acima do preço máximo definido no ANEXO I do Edital poderão ser 
classificadas para fase de lances, observando o item 11.6 deste Edital. 

 
9.7. Nos valores propostos estarão inclusos todos os custos operacionais, encargos 
previdenciários, trabalhistas, tributários, comerciais e quaisquer outros que incidam direta 
ou indiretamente no fornecimento dos bens.  
 
9.8. O prazo de validade da proposta não será inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data 
de sua apresentação.  
 
10. JULGAMENTO E CLASSIFICAÇÃO DAS PROPOSTAS: 

 
10.1. A abertura da presente licitação dar-se-á em sessão pública, por meio de sistema 
eletrônico, na data, horário e local indicado neste Edital.  
 
10.2. O Critério de julgamento adotado será o MENOR PREÇO GLOBAL, conforme definido 
neste Edital e seus anexos.  
 
10.3. O(a) Pregoeiro(a) verificará as propostas apresentadas, desclassificando desde logo 
aquelas que não estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, 
forem omissas ou apresentarem irregularidades insanáveis.  
 
10.4. Será desclassificada a proposta com valor superior ao preço máximo fixado. 
 

10.4.1. A desclassificação será sempre fundamentada e registrada no sistema, com 
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.  
 
10.4.2. A não desclassificação da proposta não impede o seu julgamento definitivo em 
sentido contrário, levado a efeito na fase de aceitação.  

 
10.5. O sistema ordenará automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente 
estas participarão da fase de lances.  
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10.6. O sistema disponibilizará campo próprio para troca de mensagem entre o(a) 
Pregoeiro(a) e os licitantes.  
 
11. SESSÃO DE LANCES, NEGOCIAÇÃO E ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA: 

 
11.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverão encaminhar lances exclusivamente 
por meio de sistema eletrônico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do 
valor consignado no registro. 
 

11.1.1. O lance deverá ser ofertado pelo valor do item, em algarismo, com 2 (duas) 
casas decimais, expresso em moeda corrente nacional (real), de acordo com os preços 
praticados no mercado, considerando as quantidades constantes no Anexo I deste 
Edital. 
 
11.1.2. Os licitantes poderão oferecer lances sucessivos, observando o horário fixado 
para abertura da sessão e as regras estabelecidas no Edital.  
 
11.1.3. O licitante somente poderá oferecer lance inferior ao último por ele ofertado e 
registrado pelo sistema.  
 
11.1.4. Não serão aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele 
que for recebido e registrado em primeiro lugar.  
 
11.1.5. Durante o transcurso da sessão pública, os licitantes serão informados, em 
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificação do licitante.  

 
11.2. A etapa de lances da sessão pública será encerrada por decisão do Pregoeiro.  
 
11.3. Caso o licitante não apresente lances, concorrerá com o valor de sua proposta e, na 
hipótese de desistência de apresentar outros lances, valerá o último lance por ele ofertado, 
para efeito de ordenação das propostas. 
 
11.4. Quando houver itens não exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, 
uma vez encerrada a etapa de lances, será efetivada a verificação automática, junto à 
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificará em coluna própria 
as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, procedendo 
à comparação com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, 
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da 
LC nº 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto nº 8.538, de 2015.  
 

11.4.1. Nessas condições, caso a melhor oferta válida tenha sido apresentada por 
empresa de maior porte, as propostas de pessoas qualificadas como microempresas 
ou empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por 
cento) acima da proposta ou lance de menor preço serão consideradas empatadas 
com a primeira colocada.  
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11.4.2. A melhor classificada nos termos do item anterior terá o direito de encaminhar 
uma última oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira 
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados após a 
comunicação automática para tanto. 
 
11.4.3. Caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte 
melhor classificada desista ou não se manifeste no prazo estabelecido, serão 
convocadas as demais licitantes qualificadas como microempresa ou empresa de 
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem 
de classificação, para o exercício do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem 
anterior.  

 
11.5. Ao presente certame não se aplica o sorteio como critério de desempate. Lances 
equivalentes não serão considerados iguais, vez que a ordem de apresentação das propostas 
pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificação.  
 
11.6. Encerrada a etapa de lances e depois da verificação de possível empate, o(a) 
Pregoeiro(a) examinará a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preço, bem 
como quanto ao cumprimento das especificações do objeto, sendo desclassificadas as 
propostas que resultarem com o valor acima do máximo  do Edital. 
 
11.7. O(a) Pregoeiro(a) poderá encaminhar, por meio do sistema eletrônico, contraproposta 
ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtenção de 
melhor preço, vedada a negociação em condições diversas das previstas neste Edital.  
 
11.8. Também, nas hipóteses em que o(a) Pregoeiro(a) não aceitar a proposta e passar à 
subsequente, poderá negociar com o licitante para que seja obtido preço melhor.  
 
11.9. A negociação será realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos 
demais licitantes.  
 
11.10. Classificada(s) a(s) proposta(s) em 1º lugar, o(a) pregoeiro(a) efetuará consulta aos 
sites do Tribunal de Contas do Estado do Paraná e Portal da Transparência do Governo 
Federal, para verificar se a(s) detentora(s) da melhor oferta encontra-se suspensa(s) ou 
impedida(s) de licitar com a Administração, sob pena de DESCLASSIFICAÇÃO e submissão a 
Processo Administrativo. 
 
11.11. O(a) Pregoeiro(a) poderá convocar o licitante para enviar documento digital, por meio 
de funcionalidade disponível no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoável para tanto, 
sob pena de não aceitação da proposta.  
 

11.11.1. Dentre os documentos passíveis de solicitação pelo Pregoeiro, destacam-se os 
que contenham as características do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, 
fabricante e procedência, além de outras informações pertinentes, a exemplo de 
catálogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrônico, ou, se for o caso, 
por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuízo do seu posterior envio 
pelo sistema eletrônico, sob pena de não aceitação da proposta.  
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a) O prazo estabelecido pelo(a) Pregoeiro(a) poderá ser prorrogado por solicitação escrita 
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e 
formalmente aceito pelo(a) Pregoeiro(a).  

 
11.12. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) examinará a 
proposta ou lance subsequente, e, assim, sucessivamente, na ordem de classificação.  
 
11.13. Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspenderá a sessão, informando no “chat” a 
nova data e horário para a continuidade da mesma.  
 
12. DA INCLUSÃO DA PROPOSTA COMERCIAL E DOCUMENTOS PARA HABILITAÇÃO NO 
SISTEMA E DO ENVIO DOS ORIGINAIS 
 
12.1. Os licitantes deverão encaminhar, exclusivamente por meio do sistema, 
concomitantemente com os documentos de habilitação exigidos no edital, proposta com a 
descrição do objeto e valor ofertado, até a data e o horário estabelecidos para abertura da 
sessão pública, quando, então, encerrar-se-á automaticamente a etapa de envio dessa 
documentação. 
 
12.2. A PROPOSTA COMERCIAL ATUALIZADA do licitante que ofereceu o menor valor deverá 
ser encaminhada OBRIGATORIAMENTE, no prazo de até 3 (três) horas contando da 
convocação efetuada pelo Pregoeiro, por meio da opção "Enviar Anexo" do sistema 
Comprasnet. 

12.2.1. Os originais ou cópias autenticadas, caso seja solicitadas pelo Pregoeiro, 
deverão ser entregues na Divisão de Compras e Licitações, situado na Rua Jacarandá, 
nº 300, Nações I, Fazenda Rio Grande, no prazo de até 3 (três) dias úteis, a contar do 
primeiro dia útil seguinte a convocação do pregoeiro. 
12.2.2. A documentação relativa à Proposta comercial, quando solicitada pelo 
Pregoeiro deverá ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte externa às 
seguintes informações: 
 

Ao Pregoeiro do Município de Fazenda Rio Grande 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 74/2020 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE 
ENVELOPE Nº. 01 – DOCUMENTAÇÃO DE PROPOSTA COMERCIAL 
(Razão Social da Proponente, Endereço, CNPJ, Telefones e e-mail) 

12.2.3. A documentação relativa à Habilitação, quando solicitada pelo Pregoeiro 
deverá ser enviada em envelope lacrado, tendo sua parte externa às seguintes 
informações: 

 
Ao Pregoeiro do Município de Fazenda Rio Grande 
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 74/2020 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE 
ENVELOPE Nº. 01 – DOCUMENTAÇÃO DE HABILITAÇÃO 
(Razão Social da Proponente, Endereço, CNPJ, Telefones e e-mail) 
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12.3. O não encaminhamento, nos prazos fixados, tanto da documentação solicitada por e-
mail quanto da documentação original ou autenticada, quando solicitada, implicará na 
inabilitação da Licitante e a sujeitará as sanções previstas neste Edital. 
 
12.4. Sob pena de inabilitação, os documentos encaminhados para Habilitação deverão estar 
com o nome do Licitante, e com número do CNPJ e o respectivo endereço. 
 
12.5. Se a Licitante for matriz, todos os documentos deverão estar em nome da matriz, e se 
a Licitante for a filial, todos os documentos deverão estar em nome da filial, exceto aqueles 
documentos que, pela própria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em 
nome da matriz. 
 
12.6. Tratando-se de microempresa ou empresa de pequeno porte, caso haja alguma 
restrição quanto à comprovação fiscal e trabalhista, será assegurado o prazo de 05 (cinco) 
dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao momento em que o proponente for declarado 
vencedor do certame, prorrogáveis por igual período, a critério da Administração Pública, 
para a regularização da documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e emissão 
de eventuais certidões negativa ou positiva com efeito negativa, no moldes do art. 43, § 1º 
da Lei Complementar 123/2006 e suas alterações. 
 
12.6.1. A não regularização da documentação implicará decadência do direito à contratação, 
sem prejuízo das sanções no art. 81, da Lei 8666/1993, sendo facultado à Administração 
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação, para retirada da Nota de 
Empenho, ou revogar. 
 
13. DOCUMENTOS E CONDIÇÕES PARA HABILITAÇÃO: 

 
3.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO pertinentes ao ramo do objeto do PREGÃO são os 
seguintes: 
 
13.1.1. Habilitação Jurídica: 
a) Ato Constitutivo (qualificação jurídica) ou Estatuto ou, ainda, Contrato Social em vigor 
(qualificação jurídica), em se tratando de sociedades comerciais ou Requerimento do 
Empresário, em se tratando de microempreendedor individual, bem como suas alterações 
em vigor, devidamente registrados (ou outro instrumento equivalente). No caso de 
sociedades por ações, apresentar também documentos de eleição de seus administradores; 
para sociedades civis, a inscrição do Ato Constitutivo deverá vir acompanhada de prova de 
diretoria em exercício. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no 
País, apresentar Decreto de Autorização e Contrato ou Autorização para Funcionamento 
expedido pelo órgão competente, quando a atividade assim o exigir; 

a.1) A apresentação de todas as alterações contratuais a que se refere o edital 
poderá ser substituída pelo contrato social consolidado e todas as alterações 
posteriores. 

b) Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica – CNPJ (Cartão de Identificação); 
 
13.1.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista: 
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a) Certificado de Regularidade do FGTS; 
b) Prova de Regularidade relativa a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União referente a 

todos os tributos federais e à Dívida Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as 
contribuições sociais previstas nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei 
no 8.212, de 24 de julho de 1991; 

c) Prova de Regularidade relativa a Tributos Estaduais; 
d) Prova de Regularidade relativa a Tributos Municipais; 
e) Prova de Regularidade relativa a Débitos Trabalhistas. 

 
13.1.3. Qualificação Econômico-Financeira: 
a) Certidão Negativa de Recuperação Judicial e Falência, expedida pelo distribuidor da 
sede da pessoa jurídica, em vigor, com data de emissão não superior a 90 (noventa) dias 
da abertura do certame; 
 
13.1.4. Qualificação Técnica: 
a) Declaração expressa de que possuirá em seu quadro permanente, na data da 
assinatura do contrato, toda a equipe técnica para a prestação dos serviços objeto deste 
edital, conforme especificações do Termo de Referência, que ficará responsável pela 
prestação dos serviços, com qualificação adequada conforme NR 4 – 4.4.1 – Serviços 
especializados em Engenharia de Segurança e em Medicina do Trabalho. 
 

a.1) A comprovação de vínculo dos profissionais será exigida somente quando da 
assinatura do Contrato e deverá ser feita por cópia da ficha ou do livro de registro de 
empregados, ou cópia autenticada da Carteira de Trabalho, ou contrato de prestação 
de serviços. Caso o(s) Profissional (is) em questão seja(m) proprietário(s) da empresa, 
deverá fazer prova mediante apresentação de atos constitutivos (estatuto, contrato 
social ou documento equivalente). 

 
13.1.5. Documentos Complementares: 
 

a) Declaração, conforme modelo ANEXO III deste Edital, assinada por representante 
legal da empresa. 

 
13.2. A habilitação das licitantes também poderá ser verificada por meio do SICAF, nos 
documentos por ele abrangidos e por meio de documentação complementar especificada 
neste Edital. 
 

13.2.1. A comprovação da situação da empresa no SICAF será feita pelo Pregoeiro 
mediante consulta "on-line”. 

 
13.2.2. Será verificado, ainda, pelo Pregoeiro ou Equipe de Apoio, eventuais 
impedimentos de licitar e contratar com a União, mediante consulta ao: 
 

13.2.2.1. SICAF, a fim de verificar a composição societária das empresas e 
certificar eventual participação indireta que ofenda ao art. 9º, III, da Lei nº 
8.666/93. 
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13.2.2.2. Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Atos de improbidade 
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justiça - CNJ, no endereço 
eletrônico www.cnj.jus.br/improbidade_adm/conultar_requerido.php; 
 
13.2.2.3. Cadastro Nacional das Empresas Inidôneas e Suspensas - CEIS, no 
endereço eletrônico www.portaldatransparencia.gov.br/ceis; 
 
13.2.2.4. Cadastro de inidôneas e Cadastro de Inabilitados, no endereço 
eletrônico http://portal.tcu.gov.br/certidoes/certidoes.html. 

 
13.3. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como 
microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existência de alguma 
restrição no que tange à regularidade fiscal, a mesma será convocada para, no prazo de 5 
(cinco) dias úteis, após a declaração do vencedor, comprovar a regularização. O prazo 
poderá ser prorrogado por igual período, a critério da administração pública, quando 
requerida pelo licitante, mediante apresentação de justificativa. 
 

Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006: 
Estatuto de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte 

 
Art. 43. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasião da participação 
em certames licitatórios, deverão apresentar toda a documentação exigida para 
efeito de comprovação de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma 
restrição.  
 
      § 1º Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal, será 
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias úteis, cujo termo inicial corresponderá ao 
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogáveis 
por igual período, a critério da Administração Pública, para a regularização da 
documentação, pagamento ou parcelamento do débito, e emissão de eventuais 
certidões negativas ou positivas com efeito de certidão negativa.  
 
      § 2º A não-regularização da documentação, no prazo previsto no § 1º deste 
artigo, implicará decadência do direito à contratação, sem prejuízo das sanções 
previstas no art. 81 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado à 
Administração convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificação, para 
a assinatura do contrato, ou revogar a licitação.  

 
13.4. Será inabilitado o licitante que não comprovar sua habilitação, deixar de apresentar 
quaisquer dos documentos exigidos para a habilitação ou apresentá-los em desacordo com o 
estabelecido neste Edital. 
 
13.5. Quando houver itens não exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte e 
sociedades cooperativas, em havendo inabilitação, haverá nova verificação, pelo sistema, da 
eventual ocorrência do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC nº 123, de 2006, 
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitação da proposta subsequente. 
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13.6. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o(a) 
Pregoeiro(a) suspenderá a sessão, informando no “chat” a nova data e horário para a 
continuidade da mesma. 
 
13.7. A declaração do vencedor acontecerá no momento imediatamente posterior à fase 
de habilitação. 
 
14.  PROPOSTA DE PREÇOS 

 
14.1. A licitante detentora da melhor oferta, para ter sua proposta de preços convalidada, 
deverá apresentar sua proposta com os valores correspondentes a melhor oferta 
apresentada no Pregão Eletrônico, constando na mesma descrição, quantidade, preço 
unitário e total, marca/modelo/fabricante, nos quais deverão estar incluídos impostos, 
seguros, transporte, ou qualquer outra despesa que venha a incidir sobre os mesmos. 
 
14.2. A proposta de preços deverá ser constituída dos seguintes elementos: 
 

14.2.1. Carta Proposta, conforme modelo no ANEXO II, constando na mesma a razão 
social da empresa com seu endereço completo e número do CNPJ, nome, RG e 
assinatura do responsável ou representante legal e, ainda: 

 
a) A quantidade de unidades para cada item;  
b) Valor unitário e total;  
c) Marca / Fabricante;  
d) Descrição detalhada do objeto: indicando, no que for aplicável, o modelo, prazo de 

validade ou de garantia, número do registro ou inscrição do bem no órgão 
competente, quando for o caso. 

 
14.2.2 O prazo de validade da proposta não poderá ser inferior a 60 (sessenta) dias, 
contados da data limite fixada para recebimento das propostas. Caso não haja prazo 
de validade expresso na proposta, o Pregoeiro considerará o prazo de 60 (sessenta) 
dias corridos, a contar da data de sua apresentação. Caso o prazo seja expressamente 
inferior, a proposta será desclassificada. 
14.2.3. Os preços deverão ser expressos obrigatoriamente em moeda corrente 
nacional com duas casas decimais.  

 
14.3. A proposta final será documentada nos autos e será levada em consideração no 
decorrer da execução do CONTRATO e aplicação de eventual sanção à licitante, se for o caso. 
 
14.4. Todas as especificações do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, 
tipo, fabricante e procedência, vinculam a licitante. 
 
15. RECURSO ADMINISTRATIVO: 

 
15.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularização fiscal da licitante qualificada 
como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, será concedido o prazo de 
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no mínimo 20 (vinte) minutos, para que qualquer licitante manifeste a intenção de recorrer, 
de forma motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisão(ões) pretende recorrer e por 
quais motivos, em campo próprio do sistema. 
 
15.2. Havendo quem se manifeste, caberá ao(à) Pregoeiro(a) verificar a tempestividade e a 
existência de motivação da intenção de recorrer, para decidir se admite ou não o recurso, 
fundamentadamente. 
 
15.3. Nesse momento o(a) Pregoeiro(a) não adentrará no mérito recursal, mas apenas 
verificará as condições de admissibilidade do recurso. 
 
15.4. A falta de manifestação motivada do licitante quanto à intenção de recorrer importará 
a decadência desse direito. 
 
15.5. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terá, a partir de então, o prazo de 03 (três) 
dias para apresentar as razões, pelo sistema eletrônico, ficando os demais licitantes, desde 
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazões também pelo sistema 
eletrônico, em outros 03 (três) dias, que começarão a contar do término do prazo do 
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensáveis à defesa de 
seus interesses. 
 
15.6. O acolhimento do recurso invalida tão somente os atos insuscetíveis de 
aproveitamento.  
 
15.7. Os autos do processo permanecerão com vista franqueada aos interessados, no 
endereço constante neste Edital. 
 
16. HOMOLOGAÇÃO E CONVOCAÇÃO: 

 
16.1. À vista do relatório do(a) Pregoeiro(a), o resultado da licitação será submetido à 
consideração da Autoridade Competente, para fins de homologação dos procedimentos. 
 
16.2. A proponente adjudicatária deverá assinar o CONTRATO no prazo de 05 (cinco) dias 
úteis, contados a partir da data da convocação expedida pela Secretaria Municipal de 
Administração – Coordenação de Contratos, sito à Rua Jacarandá, 300, Nações – Fazenda Rio 
Grande/Pr. 
 

16.2.1. No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá apresentar na 
Coordenação de Contratos da Prefeitura todas as Certidões de Regularidade Fiscal e 
Trabalhista exigidas na habilitação atualizadas e em plena vigência (Obs.: Caso a 
Certidão relativa a Tributos Municipais não apresente o número do Cadastro de 
Inscrição Municipal, favor apresentá-lo em anexo). O não cumprimento implicará na 
imediata inabilitação da empresa, conforme art. 55, XIII, da Lei 8666/93, bem como na 
análise da classificação/habilitação dos remanescentes, se houver, na respectiva 
ordem. 
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16.2.2. No ato da assinatura do CONTRATO a empresa deverá apresentar comprovação 
de vínculo dos profissionais que deverá ser feita por cópia da ficha ou do livro de 
registro de empregados, ou cópia autenticada da Carteira de Trabalho, ou contrato de 
prestação de serviços. Caso o(s) Profissional(is) em questão seja(m) proprietário(s) da 
empresa, deverá fazer prova mediante apresentação de atos constitutivos (estatuto, 
contrato social ou documento equivalente) ou outro meio idôneo. A prestação dos 
serviços especificados nos itens 1 ao 27 do presente objeto, deverão ser executadas 
por profissionais legalmente habilitados, de acordo com a especificação dos itens 30.1 
ao 30.15 do Termo de Referência Complementar ao Anexo I. 
 

16.3. Se o adjudicatário convocado dentro do prazo de validade da sua proposta não assinar 
o CONTRATO estará sujeito a pagar ao Município multa de 20% (vinte por cento) do valor 
total de sua proposta. O valor da multa será atualizado de acordo com a variação do IGP-M, 
da Fundação Getúlio Vargas, a partir do mês para qual foi calculado até o mês de sua 
quitação. O pagamento da multa não exime o proponente de incorrer em outras sanções 
previstas no artigo 87 da Lei Federal n.º 8.666/93 e alterações. 
 
16.4. Quando o adjudicatário deixar de assinar o CONTRATO no prazo estabelecido, o(a) 
Pregoeiro(a) examinará as ofertas subsequentes e a habilitação das proponentes, 
observadas a ordem de classificação, até a apuração de uma que a atenda ao Edital, sendo a 
proponente convocada para negociar redução do preço ofertado e, se for o caso, assinar o 
CONTRATO. 
 
16.5. Constatando o atendimento das exigências fixadas neste Edital, o objeto será 
adjudicado ao autor da proposta ou lance de menor preço. 
 
16.6. Poderá o licitante classificado em primeiro lugar ser desclassificado até a assinatura do 
Contrato se o Município tiver conhecimento de fato ou circunstância superveniente que 
desabone sua regularidade fiscal, habilitação jurídica, qualificação técnica e/ou econômico-
financeira. 
 
16.7. Nesse caso, convocar-se-ão os licitantes remanescentes, na ordem de classificação, 
conforme o disposto no subitem 17.4 acima. 
 
18. DAS CONDIÇÕES DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS ITENS OBJETO DO PREGÃO: 

 
17.1 Os serviços deverão ser executados na sede da Divisão de Medicina do Trabalho da 
Secretaria Municipal de Administração, para a realização de atendimentos de perícias 
médicas, avaliação psicológica, avaliação psiquiátrica e junta médica, conforme especificado 
no Termo de Referência Complementar ao Anexo I, podendo ainda o médico deslocar-se 
para atendimento domiciliar ou hospitalar para a avaliação pericial à servidores 
impossibilitados de locomoção. A avaliação fonoaudiologica e/ou exames especializados 
(aplicação de testes psicológicos) e os exames laboratoriais deverão ser realizados na sede 
da contratada ou em local indicado por esta, desde que não ultrapasse 30 (trinta) 
quilômetros da sede da CONTRATANTE. Para a elaboração da LTCAT, PPRA e PCMSO a 
contratada deverá realizar visitas ao local de trabalho. 
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17.1.1 Os serviços a serem contratados, bem como a quantidade estimada, deverão iniciar 
imediatamente após a assinatura do contrato de prestação de serviços, de acordo com a 
necessidade e solicitação da Divisão de Medicina do Trabalho, obedecendo ao disposto no 
Anexo I; 
 
17.2. O prazo para execução de cada serviço esta fixado no Termo de Referência 
Complementar ao Anexo I. Os serviços e materiais serão recebidos provisoriamente para 
efeito de simultânea ou posterior verificação, conforme o caso, da compatibilidade com as 
especificações pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite, perfeita 
adequação, resultando no recebimento definitivo que será realizado pelo servidor 
devidamente designado como fiscal pela secretaria municipal solicitante, observado o 
mesmo prazo estipulado para sua execução. 
 
17.2.2. Na hipótese da verificação a que se refere o subitem anterior não ser procedida 
dentro do prazo fixado, reputar-se-á como realizada, consumando-se o recebimento 
definitivo no dia do esgotamento do prazo. 
 
17.3.  Durante a vigência do contrato, a execução dos serviços relacionados à Saúde 
Ocupacional será acompanhada e fiscalizada com todos os seus termos pela servidora Mary 
Cristina Woshiak Santiago, matrícula 350251, Técnico em Controle Administrativo, e a 
execução dos serviços relacionados à Segurança do Trabalho será acompanhada e fiscalizada 
com todos os seus termos pela servidora Mariana França de Castro, matricula 353125. 
 
17.4. O recebimento definitivo não exclui a responsabilidade da proponente adjudicatária, 
nos termos das prescrições legais, podendo levar à rescisão do contrato, sem prejuízo das 
sanções previstas neste Edital, bem como no contrato. 
 
17.4.1 A fiscalização de que trata este item não exclui nem reduz a responsabilidade da 
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante 
de imperfeições técnicas, vícios redibitórios, ou emprego de material inadequado ou de 
qualidade inferior, e, na ocorrência desta, não implica em corresponsabilidade da 
Administração ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei nº 
8.666, de 21 de junho de 1993.  
 
17.4.2 O fiscal do contrato anotará em registro próprio todas as ocorrências relacionadas 
com a execução do contrato, indicando dia, mês e ano, bem como o nome dos funcionários 
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessário à regularização das faltas ou 
defeitos observados e encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as 
providências cabíveis. 
 
17.5. Em caso de não aceitação dos serviços objeto deste PREGÃO, fica a Contratada 
obrigada a retirá-lo e substituí-lo no prazo de 15 (quinze) dias, contados da rejeição, ou 
imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorização de fornecimento, ao dia, até o 
limite de 10% (dez por cento) do valor produtos não substituídos, corrigidos ou não 
complementados, em conformidade com o item 21.1, II, “c” do Edital.  
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17.5.1. Na ocorrência de falta de algum dos funcionários para a prestação dos serviços de 
acordo com a especificação do Termo de Referência Complementar ao Anexo I, a contratada 
deverá providenciar a reposição no prazo de 24 (vinte e quatro)  horas, contados da falta, ou 
imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorização de fornecimento, ao dia, até o 
limite de 10% (dez por cento) do valor produtos não substituídos, corrigidos ou não 
complementados, em conformidade com o item 20.1, II, “c” do Edital.  
 
17.6. Em caso de diferença de qualidade e quantidade, fica a Contratada obrigada a 
providenciar sua complementação no prazo de 15 (quinze) dias para materiais/Laudos e 24 
(vinte e quatro) horas para substituição de profissionais, contados da notificação a ser 
expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% da autorização de 
fornecimento, ao dia, até o limite de 10% (dez por cento) do valor produtos não 
substituídos, corrigidos ou não complementados, em conformidade com o item 20.1, II, “c” 
do Edital. 
 
17.7. Não poderá a adjudicatária recusar-se a entregar os serviços e itens solicitados na 
Autorização de Fornecimento/Empenho, mesmo que em pequena quantidade. 
 
18. PAGAMENTO: 

 
18.1. O pagamento será efetuado através de depósito bancário, em até 30 (trinta) dias 
contados da apresentação da nota fiscal/fatura, conforme disponibilidade financeira na 
fonte de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que devidamente atestada 
pela Secretaria solicitante e anexada às provas de regularidade relativa a Tributos Federais e 
à Dívida Ativa da União referente a todos os tributos federais e à Dívida Ativa da União - 
DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais – INSS, de Garantia do Tempo de Serviço 
– FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certidão Negativa de Débitos 
Trabalhistas.  
 
18.2. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no órgão 
licitante, o pagamento deverá ser efetuado no primeiro dia útil subsequente. 
 
18.3. O pagamento será efetuado de acordo com os serviços prestados. Em caso de 
irregularidade na execução do objeto e/ou na documentação fiscal. O prazo de pagamento 
será contado a partir da(s) correspondente(s) regularização(ões). 
 
18.4. Em caso de atraso de pagamento em relação ao prazo de 30 (trinta) dias contados da 
apresentação da nota fiscal/fatura no protocolo financeiro da Prefeitura, o valor da nota 
fiscal poderá ser atualizado monetariamente INPC (Índice Nacional de Preço ao 
Consumidor), entre a data em que deveria ter sido adimplida a obrigação e o efetivo 
pagamento (conforme art.40, XIV, “c”, Lei Federal 8666/1993). 
 
19. DA DISPENSA DA GARANTIA: 

 
19.1 Não será exigida prestação de garantia, para as aquisições decorrentes deste PREGÃO.  
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20. SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 
 
20.1. No caso de inexecução total ou parcial, ou, ainda, atraso injustificado do objeto desta 
licitação, sem prejuízos das responsabilidades civis e criminais, ressalvadas as situações 
devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administração Pública, garantia a 
ampla defesa e o contraditório, serão aplicadas as seguintes penalidades, cumulativamente 
ou não: 
 
I. Advertência. 
a) A advertência será formalizada por meio de documento expedido pelo Município: 
 
II. Multa, nos seguintes termos: 
a) Pelo atraso no fornecimento, será aplicada multa de mora de 0,5% (meio por cento) ao 
dia sobre o valor da Autorização de Fornecimento, até o prazo máximo de 10 (dez) dias. 
Vencido o prazo, o contrato poderá ser considerado cancelado, a critério da Administração, 
ficando sujeita às penalidades previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lei nº. 8.666/93 e 
alterações posteriores, assim como as contratuais, tudo sem prejuízo da multa relativa à 
rescisão, prevista na letra “e” e perdas e danos. 
b) Pela recusa em realizar o fornecimento, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor 
registrado, sem prejuízo das perdas e danos e, se for o caso multa relativa à rescisão, 
prevista na letra “e” e perdas e danos. 
c) Pela demora em substituir o material rejeitado ou corrigir as falhas do produto fornecido 
ou complementar a quantidade, a contar do quinto dia da notificação da rejeição, aplicar-se-
á multa de 2% (dois por cento) do valor do material, por dia decorrido, até o limite de 10% 
(dez por cento) do valor dos produtos não substituídos, corrigidos ou não complementados, 
tudo sem prejuízo da multa relativa à rescisão, prevista na letra “e” e perdas e danos. 
d) Pelo não cumprimento de qualquer condição fixada na Lei 8.666/93 e suas alterações, ou 
no instrumento convocatório ou, ainda, no contrato, e não abrangida nos incisos anteriores 
ou subsequentes, aplicar-se-á multa de 1% (um por cento) do valor do contrato, sem 
prejuízo das multas relativas à rescisão e perdas e danos, prevista na letra “e” e perdas e 
danos. 
e) Pelo descumprimento parcial ou integral do estabelecido no contrato, que enseje 
rescisão, multa de 10% (dez por cento) do valor registrado, sem prejuízo de perdas e danos e 
das demais multas. 
 
III. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, não assinar o contrato, 
deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o certame, ensejar o 
retardamento da execução de seu objeto, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na 
execução do objeto, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude fiscal, ficará 
impedido de licitar e contratar com a União, Estados, Distrito Federal ou Municípios e, será 
descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se 
refere o inciso XIV do Art. 4° da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois) anos até o máximo 05 
(cinco) anos, sem prejuízo de multa de 10% (dez por cento) do valor da sua proposta 
atualizada e das demais cominações legais. 
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IV. Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administração Pública, 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida a 
reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, que será concedida 
sempre que a penalizada ressarcir o Município, pelos prejuízos resultantes e, após, decorrido 
o prazo da sanção aplicada com base no item anterior. A Declaração terá sua publicação na 
Imprensa Oficial, de acordo com a Lei nº. 8.666/93. 
 
20.2. Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem, principalmente, a contratada 
estará sujeita às penalidades tratadas nos Incisos III e IV do subitem 20.1, cumuladas com 
multas, tanto moratórias como sancionatórias. 
 I - pelo descumprimento do prazo de fornecimento; 
II - pela recusa em atender alguma solicitação para correção no fornecimento, caracterizada 
se o atendimento à solicitação não ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da data da 
rejeição, devidamente notificada. 
III - pela não execução do fornecimento de acordo com as especificações e prazos 
estipulados neste Edital e no contrato. 
  
20.3. Além das penalidades citadas, a contratada ficará sujeita, ainda, às demais penalidades 
referidas no Capítulo IV da Lei Federal nº 8.666/93 e posteriores alterações. 
 
20.4. As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o 
seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor registrado, sem prejuízo de perdas e 
danos cabíveis.  
 
20.5. Poder-se-á descontar dos pagamentos porventura devidos à contratada as 
importâncias alusivas a multas, ou efetuar sua cobrança mediante inscrição em dívida ativa 
do Município, ou por qualquer outra forma prevista em Lei. 
 
20.6. O fornecedor terá seu contrato rescindido quando: 
a) descumprir as condições do contrato; 
b) não retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo 
estabelecido pela Administração, sem justificativa aceitável; 
c) não aceitar reduzir o seu preço registrado, na hipótese de este se tornar superior àqueles 
praticados no mercado; 
d) presentes razões de interesse público. 
 
20.6.1. A rescisão do contrato, nas hipóteses acima previstas, assegurados o contraditório e 
amplo defesa, será formalizado por despacho da autoridade competente. 
 
20.6.2. O fornecedor poderá solicitar o cancelamento do seu contrato na ocorrência de fato 
superveniente que venha comprometer a perfeita execução contratual, decorrentes de caso 
fortuito ou de força maior, devidamente comprovado. 
 
20.6.3. A comunicação do cancelamento do preço registrado, nos casos previstos no item 
nesta cláusula, será feita mediante publicação em imprensa oficial do Município. 
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20.7. O contrato poderá ser suspenso ou cancelado no interesse da Administração e nas 
hipóteses dos artigos 77 e 78 da Lei nº. 8.666/93, ou a pedido justificado do interessado e 
aceito pela Administração, presente as razões orientadas pela Teoria da Imprevisão. 
 
20.8. Qualquer penalidade aplicada deverá ser registrada; tratando-se de penalidade que 
implique no impedimento de licitar e contratar com o Município, ou de declaração de 
inidoneidade, será obrigatória a comunicação do ato ao Tribunal de Contas do Estado. 
 
21. DISPOSIÇÕES GERAIS: 

 
21.1. O Município poderá prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para credenciamento, 
recebimento das propostas ou lances. 
 
21.2. A presente licitação não importa necessariamente em contratação, podendo o 
Município revogá-la, no todo ou em parte, por razões de interesse público, derivadas de fato 
supervenientes comprovados ou anulá-la por ilegalidade, de ofício ou por provocação 
mediante ato escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos 
participantes da licitação.  
 
21.3. O proponente é responsável pela fidelidade e legitimidade das informações prestadas 
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitação. A falsidade de qualquer 
documento apresentado ou ilegalidade ou a inverdade das informações nele contidas 
implicará a imediata desclassificação do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha 
sido vencedor, a rescisão de contrato ou de pedido de compra/serviços, sem prejuízo das 
demais sanções cabíveis. 
 
21.4. É facultado ao(à) Pregoeiro(a) ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitação, 
promover diligências com vistas a esclarecer ou a complementar a instrução do processo. 
 
21.5. Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverão 
fazê-lo no prazo determinado pelo(a) pregoeiro(a), sob pena de desclassificação/ 
inabilitação. 
 
21.6. As normas que disciplinam este Pregão serão sempre interpretadas em favor da 
ampliação da disputa entre proponentes, desde que não comprometam o interesse da 
Administração, a finalidade e a segurança da contratação. 
 
21.7. O desatendimento de exigências formais não essenciais deixará de importar no 
afastamento da proponente, desde que possíveis à exata compreensão de sua proposta e a 
aferição da sua qualificação, durante a realização da sessão pública do PREGÃO. 
 
21.8. A proponente assume o custo para a preparação e apresentação de sua proposta, 
sendo que o órgão licitante não se responsabilizará, em qualquer hipótese, por esta despesa, 
independentemente da condução ou do resultado do PREGÃO. 
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21.9. Em qualquer fase do PREGÃO, caberá ao representante da licitante comprovar a 
exequibilidade da proposta ou lance, durante a própria sessão, implicando em 
desclassificação da proposta quando, inquirido, não comprovar por qualquer meio de prova 
admitida em direito. 
 
21.10. A apresentação da proposta de preços implicará na aceitação, por parte da 
proponente, das condições previstas neste EDITAL e seus ANEXOS. 
 
21.11. A proponente contratada ficará obrigada a aceitar, nas mesmas condições 
contratuais, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessários, até 25% (vinte e cinco 
por cento) do valor do contrato, salvo as supressões resultantes de acordo celebrado entre 
as partes, que poderão reduzir o limite indicado. 
  
21.12. Este Edital e seus Anexos, bem como as propostas das proponentes beneficiárias, 
farão parte integrante do contrato, independentemente de transcrição. 
 
21.13. Os casos omissos neste EDITAL DE PREGÃO serão solucionados pelo PREGOEIRO, com 
base na legislação federal e municipal incidentes, e nos princípios gerais de direito. 
 
21.14. Será competente o Foro de Fazenda Rio Grande, Estado do Paraná, com renúncia 
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para solução de questões 
oriundas deste PREGÃO. 
 
21.15. Qualquer informação a respeito deste Edital será fornecida aos interessados pela 
Divisão de Compras e Licitações telefone (41) 3627-8509, (41) 3627-8541 e/ou e-mail 
licitacoesfazendariogrande@hotmail.com em dias úteis, no horário compreendido das 
08h00min às 12h00min e das 13h00min às 17h00min. 
 
21.16. Fazem parte do presente instrumento convocatório os seguintes anexos:  
 
ANEXO I – Especificações dos itens e quantidades estimadas. 
ANEXO II - Carta Proposta. 
ANEXO III - Declaração (Modelo). 
Anexo IV – Minuta de Contrato. 
 
 

Fazenda Rio Grande, 30 de Junho de 2020. 
 
 
 

Priscila Lopes Alves 
Equipe de Apoio 
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 74/2020 
PROTOCOLO 15866/2020 

Processo Administrativo nº. 177/2020 
 

TERMO DE REFERÊNCIA COMPLEMENTAR AO ANEXO I 
 
OBJETO: Constitui na Contratação de Serviços na Especialidade de Medicina, Engenharia e 
Segurança do Trabalho 
 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SAÚDE OCUPACIONAL   
ITEM 1 – PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional) 
 
1.1 Elaborar o PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional) da prefeitura 
Municipal de Fazenda Rio Grande em atendimento à Norma Regulamentadora nº 07 do 
Ministério do Trabalho e Emprego e manter atualizado de acordo com a solicitação da 
contratante. O PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional) tem por 
objeto a promoção e preservação da saúde dos trabalhadores, a ser elaborado e 
implementado a partir do PPRA (Programa de Prevenção de Riscos Ambientais), com o 
caráter de promover prevenção, rastreamento e diagnóstico precoce dos danos à saúde 
relacionados ao trabalho, além da constatação da existência de casos de doenças 
profissionais ou danos irreversíveis à saúde. 
 
1.2 Na qualidade de Programa de Gerenciamento da Saúde Ocupacional, o PCMSO 
(Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional) deverá obedecer a um planejamento 
em que estejam previstas as ações de saúde a serem executadas durante o ano, para 
melhoria e manutenção da saúde dos servidores. Estas ações deverão ser objeto de relatório 
anual. O PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional) deverá ser realizado 
e entregue, no prazo máximo de 60 (sessenta) dias após a solicitação feita pela contratante 
durante a vigência do contrato (podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais), 
em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatório sumário, paginação e em 
ordem alfabética) em conformidade com a Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) 
e em PDF, na Divisão de Segurança do Trabalho.  
 
1.3 Durante a vigência do contrato a contratada deverá efetuar as atualizações, emitindo 
adendos, sempre que solicitado pela Divisão de Segurança do Trabalho do Município, com 
prazo de execução nas atualizações de 30 (trinta) dias após a data da solicitação, que 
deverão ser entregues também em versões impressas e digitalizadas, na Divisão de 
Segurança do Trabalho. Caberá a contratada fornecer como ações do PCMSO (Programa de 
Controle Médico de Saúde Ocupacional) os seguintes serviços: 

 Planejamento anual, metas e prioridades; 
 Abertura de novos Prontuários Médicos individuais de cada funcionário; 
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 Exame Clínico Ocupacional; 
 Análise / Anamnese do empregado; 
 Avaliação de riscos com relação a danos à saúde do trabalhador, junto com o PPRA 

(Programa de Prevenção de Riscos Ambientais); 
 Implantação de medidas de Controle e Avaliação de sua eficácia após a implantação; 
 Acompanhamento e controle do estado clínico ocupacional dos empregados da 

contratante; 
 Elaboração do Relatório Anual do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde 

Ocupacional) em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatório 
sumário, paginação e em ordem alfabética); 

 
1.4 O valor do PCMSO com as atualizações (adendos) deverá ser fixo uma única vez durante 
a execução do contrato.  
 
ITEM 2 - EXAMES CLÍNICOS OCUPACIONAIS E/OU PERÍCIAS MÉDICAS 
 
2.1 Realizar todos os exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas, com o intuito de 
controlar as condições de saúde dos servidores e assegurar a continuidade operacional e a 
produtividade, na sede da Divisão de Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de 
Administração, totalizando até 20 horas semanais (podendo a carga horária ser ultrapassada 
em casos excepcionais), de acordo com o cronograma a ser apresentado pela Contratada e 
homologado pela Contratante, conforme solicitação do município: 

a) Admissional;  
b) Demissional; 
c) Periódico; 
d) Complementar; 
e) Readaptação/Desvio de função e Restrição da atividade por motivo de doença; 
f) Auxilio doença; 
g) Retorno ao trabalho; 
h) Reavaliação da capacidade laboral; 
i) Avaliação e Homologação de Perícias de atestados médicos e odontológicos (Perícias 

de atestados); 
j) Avaliação e Homologação de Perícias para Licença de tratamento de saúde familiar; 
k) Análise e Comunicação de acidente de trabalho (CAT); 
l) Orientações Clínicas e Cirúrgicas; 
m) Realizar inspeção médica aos servidores que se encontrarem em licença médica e/ou 

Licença Tratamento saúde Familiar em: residência ou hospital, de acordo com a 
situação de saúde do servidor e conforme agendamento prévio do departamento 
responsável; 
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2.2 Para controle da saúde ocupacional do servidor deverá a Contratada elaborar ficha 
médica individualizada a qual conterá anamnese dirigida, exame clínico geral e resultado dos 
exames subsidiários e atualizados a cada novo atendimento; 

 
2.3 A prestação de serviço médico para a realização dos exames clínicos ocupacionais e/ou 
perícias médicas previstos no subitem 2.1, deverá ser realizado pelo mesmo profissional 
coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional), e/ou médico 
examinador por ele indicado, desde que atendido os requisitos de especialização de 
medicina do trabalho, mediante aviso prévio a contratante; 
 
2.4 A prestação de serviço para inspeção médica residencial ou hospitalar deverá ser 
realizada quando o servidor estiver impossibilitado de locomoção e de acordo com a 
solicitação previamente agendada pela Divisão de Medicina do Trabalho dentro da carga 
horária estabelecida no subitem 2.1; 
 
2.5 Da realização dos exames originar-se-á o Atestado de Saúde Ocupacional a ser elaborado 
em três vias. A primeira via do ASO (Atestado de Saúde Ocupacional) ficará arquivada no 
local de trabalho de servidor, inclusive frente de trabalho ou canteiro de obras, à disposição 
da fiscalização do trabalho. A segunda via do ASO (Atestado de Saúde Ocupacional) ficará 
arquivada no prontuário médico, na Divisão de Medicina do Trabalho. A terceira via do ASO 
(Atestado de Saúde Ocupacional) será obrigatoriamente entregue ao trabalhador, mediante 
recibo na primeira via. O ASO (Atestado de Saúde Ocupacional) deverá conter no mínimo: 

a) Nome completo do trabalhador, o número de registro de sua matricula, e sua função; 
b) Indicação dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo 

os exames complementares e a data que forem realizados; 
 O nome do médico coordenador (quando houver) com respectivo CRM; 
 Definição de apto ou inapto para a função específica que vai exercer; exerce 

ou exerceu; 
 Data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu 

número de inscrição no Conselho Regional de Medicina, e forma de contato e 
assinatura do servidor. 

 
2.6 Sempre que solicitado pela contratante o profissional coordenador do PCMSO (Programa 
de Controle Médico de Saúde Ocupacional), ou substituto por ele indicado, deverá participar 
e/ou prestar consultorias em processos junto a Comissão Disciplinar da Prefeitura Municipal 
de Fazenda Rio Grande. 
 
2.7 Ministrar palestras informativas sobre riscos, segurança e prevenção de doenças 
ocupacionais, de acordo com solicitação e tema a ser previamente apresentado pela 
prefeitura de Fazenda Rio Grande, sendo agendando dentro da carga horária estabelecida 
no item 2.1. 
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2.8 Estima-se uma quantidade de 5000 exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas, 
podendo esta variar em sua totalidade. Assim deverá ser pago por valor unitário de cada 
item, de acordo com sua utilização. 
 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PARA EXAMES COMPLEMENTARES - ITEM 3 ao 12 (itens na tabela 
a seguir;  
 
Para atendimento do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional), realizar 
todos os exames complementares admissionais, periódicos e demissionais, no município de 
Fazenda Rio Grande de acordo com cada cargo, conforme solicitado pela contratante: 
 

a) Os exames complementares, quando solicitados, deverão ser realizados no prazo de 
5 (cinco) dias úteis, contados da data da solicitação pelo Médico do Trabalho e os 
resultados entregues em até 5 (cinco) dias úteis da data da realização dos exames; 
 

b) Caberá a Contratada providenciar a realização integral dos exames complementares, 
com a coleta até o resultado final, no município de Fazenda Rio Grande; 
 
 

c) A prestação de serviços deverá ser paga por valor unitário de cada item, de acordo 
com sua utilização, considerando a estimativa especificada abaixo, podendo esta 
variar em sua totalidade: 

 

ITEM QUANTIDADE 

03.  Acuidade Visual (AV) 750 

04. Eletrocardiograma (ECG) 800 

05. Eletroencefalograma (EEG) 800 

06. Espirometria Ocupacional 50 

07. Gama Glutamil Transpeptidase (GGT ou Gama GT) 800 

08. Glicemia plasmática em jejum (Glicemia de jejum) 800 

09. Hemograma Completo 800 

10. RX Tórax 50 

11. Reticulócitos 10 

12. Teste Ishihara (Teste descriminativo de cores e/ou daltonismo) 10 

13. Toxicológico de larga janela 50 
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PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM ESPECIALISTA EM SAÚDE MENTAL 
 
ITEM 14 – MÉDICO PSIQUIATRA  
 
14.1 Realizar atendimentos, acompanhamentos e assessorias na área de psiquiatria (saúde 
ocupacional), e desenvolver metodologia visando à promoção da saúde mental do servidor, 
através de ações diagnósticas, preventivas e terapêuticas eficazes, na sede da Divisão de 
Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de Administração, totalizado 4 (quatro) horas 
semanais, conforme necessidade e de acordo com o cronograma a ser apresentado pela 
contratada e homologado pela contratante, conforme solicitação do município: 

 Efetuar exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos, solicitar, 
analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de tratamento para 
diversos tipos de enfermidade; 

 Prestar assistência e investigação das relações de nexo causal nos casos de 
adoecimento e afastamentos por TMRT (Transtornos mentais relacionados ao 
trabalho); 

 Auxiliar o médico perito nas questões relacionadas ao retorno às atividades laborais, 
dos servidores afastados, visando à reabilitação/readaptação e prevenção de 
recaídas e novos afastamentos; 

 Auxiliar o médico perito nas restrições de atividades dos servidores, emitindo parecer 
quanto à execução das atividades e prazos para o retorno; 

 Desenvolver programas preventivos, de promoção e proteção à saúde mental do 
trabalhador; 

 Elaborar relatórios e laudos técnicos em sua área de especialidade; 
 Realizar reuniões com familiares ou responsáveis do servidor a fim de prestar 

informações e orientações sobre a doença e o tratamento a ser realizado, visando 
alcançar a recuperação pela inserção da família no tratamento; 

 Assessorar, elaborar e participar em conjunto com equipe multiprofissional (quando 
convocado) de programas de treinamentos e campanhas educativas/preventivas nos 
campos da medicina ocupacional e saúde mental; 

 Consultorias em processos junto a Comissão Disciplinar; 
 Executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no âmbito 

das atribuições pertinentes ao cargo e área. 
 
14.2 Estima-se uma quantidade de 120 avaliações especializadas, podendo esta variar em 
sua totalidade. Assim deverá ser pago o valor por consulta, de acordo com sua utilização 
pelas secretarias.  
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PARTICIPAÇÃO EM JUNTA MÉDICA ESPECIALIZADA - ITEM 15 ao 18 
 
A Junta médica deverá ser composta por 3 (três) médicos, conforme solicitado pelo médico 
perito de acordo com as especialidades médicas indicadas pelo médico perito, conforme 
agendamento prévio no máximo 15 (quinze) dias de antecedência, e os laudos de conclusão 
da junta médica deverá ser entregue a contratante até no máximo 5 (cinco) dias uteis após a 
sua realização. A junta médica devera: 
 

 Analisar a capacidade laborativa do servidor avaliado, descrevendo as condições de 
saúde e a atividade desempenhada; 

 Indicar se a patologia era pré-existente na data da perícia, ou se foi causada durante 
o exercício do cargo; 

 Indicar se o servidor avaliado poderá retornar às atividades para o exercício do cargo 
originário ou se há incapacidade para exercer as atribuições do cargo, informando 
quais atividades poderão ser desempenhadas, manter o afastamento, informando o 
período para a reavaliação ou ser aposentado por invalidez. 

 Sendo protocolado pelo servidor recurso quanto o laudo da junta médica, este 
deverá ser analisado e caso julgue necessário o servidor deverá ser reavaliado e 
emitido novo laudo. 

 Sempre que solicitado pela comissão disciplinar ou procuradoria jurídica, orientar 
e/ou emitir parecer quanto aos assuntos relacionados a processos trabalhistas em 
relação à saúde ocupacional. 
 

  
ITEM 15. PARTICIPAÇÃO EM JUNTA MÉDICA - MÉDICO DO TRABALHO  
 
15.1 Além dos exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas relacionados no item 2.1 o 
profissional coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional), 
ou substituto por ele indicado, deverá compor a junta médica oficial do município. A 
avaliação da junta médica ocorrerá para avaliações da capacidade laborativa para processos 
administrativos e conclusão do estágio probatório e avaliações processo de aposentadoria 
por invalidez.  
 
15.2 Estima-se uma quantidade de 80 avaliações de junta médica, podendo esta variar em 
sua totalidade. Assim deverá ser pago o valor por avaliação, de acordo com sua utilização. 
 
ITEM 16. PARTICIPAÇÃO EM JUNTA MÉDICA - MÉDICO DO EXAMINADOR  
 
16.1 Além dos exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas relacionados no item 2.1 o 
profissional indicado pelo coordenador do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde 
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Ocupacional), deverá compor a junta médica oficial do município. A avaliação da junta 
médica ocorrerá para avaliações da capacidade laborativa para processos administrativos e 
conclusão do estágio probatório e avaliações processo de aposentadoria por invalidez. 
 
16.2 Estima-se uma quantidade de 80 avaliações de juntas médica, podendo esta variar em 
sua totalidade. Assim deverá ser pago o valor por avaliação, de acordo com sua utilização. 
 
ITEM 17 – PARTICIPAÇÃO EM JUNTA MÉDICA - MÉDICO PSIQUIATRA 
 
17.1 Além das atividades relacionadas no item 14.1 o médico especialista em saúde mental 
deverá compor junta médica oficial do município, na avaliação da capacidade laborativa para 
processos administrativos, conclusão do estágio probatório e avaliações processo de 
aposentadoria por invalidez: 

  
17.2 Estima-se uma quantidade de 50 avaliações em junta médica, podendo esta variar em 
sua totalidade. Assim deverá ser pago o valor por avaliação, de acordo com sua utilização 
pelas secretarias. 
 
ITEM 18 – PARTICIPAÇÃO EM JUNTA MÉDICA - MÉDICO ORTOPEDISTA 
 
18.1 Sempre que solicitado pelo médico perito, o médico especialista em ortopedia deverá 
compor junta médica oficial do município, na avaliação da capacidade laborativa para 
processos administrativos, conclusão do estágio probatório e avaliações processo de 
aposentadoria por invalidez: 

  
18.2 Estima-se uma quantidade de 50 avaliações em junta médica, podendo esta variar em 
sua totalidade. Assim deverá ser pago o valor por avaliação, de acordo com sua utilização 
pelas secretarias. 
 
ITEM 19 – PARTICIPAÇÃO EM JUNTA MÉDICA - MÉDICO CARDIOLOGISTA 
 
19.1 Sempre que solicitado pelo médico perito, o médico especialista em cardiologia deverá 
compor junta médica oficial do município, na avaliação da capacidade laborativa para 
processos administrativos, conclusão do estágio probatório e avaliações processo de 
aposentadoria por invalidez: 

  
19.2 Estima-se uma quantidade de 20 avaliações em junta médica, podendo esta variar em 
sua totalidade. Assim deverá ser pago o valor por avaliação, de acordo com sua utilização 
pelas secretarias. 
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PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS PARA AVALIAÇÕES DE FONOAUDIOLOGIA DO 
ITEM 20 AO ITEM 22 
 
 A contratada deverá disponibilizar horários para os exames de audiometria tonal e 
vocal, laringoscopia e para as avaliações fonoaudiológicas (teste discriminativo de voz), de 
acordo com o solicitado pela contratante. Os exames de audiometria tonal, vocal e teste 
discriminativo de voz, irão compor as avaliações fonoaudiológicas, de acordo com o 
solicitado pela contratante. 
 Após a realização da avaliação fonoaudiológica a contratada deverá encaminhar a 
Divisão de Medicina do Trabalho, o atestado do resultado dos exames assinados por 
profissional especialista, impresso e digitalizado, em um prazo de até 10 (dez) dias úteis, 
contados a partir do agendamento solicitado pela Divisão de Medicina do Trabalho. 
 
ITEM 20 – AVALIAÇÃO FONOAUDIOLÓGICA 

 
20.1 Realizar serviços técnicos de fonoaudiologia para processos admissionais, periódicos e 
demissionais, na sede da contratada ou local indicado por esta desde que não ultrapasse 30 
(trinta) quilômetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com solicitação do médico do 
trabalho e/ou junta médica, com autorização prévia do departamento responsável, conforme 
solicitação do município: 

a) Avaliação Fonoaudiológica (Discriminativo de voz); 
b) Orientação sobre saúde vocal e auditiva quando necessário, considerando a 

atividade; 
c) Emitir atestado (parecer) do resultado dos exames de audiometria e laringoscopia 

assinados por profissional especialista para os cargos que forem solicitados os 
exames; 

d) Emissão de relatórios dos resultados e das orientações passadas aos candidatos, 
sempre que solicitado pela Contratante. 

 
20.2 O atestado da avaliação deverá ser feito individualmente e constar o resultado do 
exame, assim como a orientação sobre saúde vocal e auditiva, quando se fizer, deverá ser 
assinado pelo profissional especialista que realizou o exame. 
 
20.3 Sempre que solicitada pela contratante a contratada deverá elaborar relatórios dos 
resultados e das orientações passadas aos candidatos. 
 
20.4 Estima-se uma quantidade de 1700 Avaliações Fonoaudiológicas, podendo variar em 
sua totalidade sendo pago o valor unitário de acordo com sua utilização. 
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ITEM 21 – EXAMES DE AUDIOMETRIA TONAL E VOCAL 
 
21.1 Realizar exames de Audiometria Tonal e Vocal para avaliação de acuidade auditiva, na 
sede da contratada ou local indicado por esta desde que não ultrapasse 30 (trinta) 
quilômetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com solicitação do médico do trabalho 
e/ou junta médica, com autorização prévia do departamento responsável, conforme 
solicitação do município. 
 
21.2 O resultado dos exames de audiometria deverá compor a avaliação fonoaudiológica, 
para os cargos em que forem solicitados os exames. 
 
21.3 Estima-se uma quantidade de 1700 exames de Audiometria, podendo variar em sua 
totalidade sendo pago o valor unitário de acordo com sua utilização. 
 
ITEM 22 – EXAMES DE LARINGOSCOPIA 
 
22.1 Realizar exames de Laringoscopia para avaliação de lesões pré existentes, na sede da 
contratada ou local indicado por esta desde que não ultrapasse 30 (trinta) quilômetros da 
sede da CONTRATANTE, de acordo com a solicitação do médico do trabalho e/ou junta 
médica, com autorização prévia do departamento responsável, conforme solicitação do 
município. 
 
22.2 O resultado dos exames de laringoscopia deverá compor a avaliação médica, para os 
cargos em que forem solicitados os exames. 
 
22.3 Estima-se uma quantidade de 100 exames de Laringoscopia, podendo variar em sua 
totalidade sendo pago o valor unitário de acordo com sua utilização. 
 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS ESPECIALIZADOS PARA AVALIAÇÕES DE PSICOLOGIA - ITEM 23 a 
25 
 
ITEM 23 - AVALIAÇÕES PSICOLOGICAS  
 
23.1 Realizar serviços de avaliação Psicológica, atendimentos, acompanhamentos e 
assessorias na área de saúde mental em conjunto com equipe multiprofissional, visando 
identificar as variáveis psicológicas dentro do ambiente de trabalho que possam 
comprometer a saúde do servidor e o desenvolvimento adequado das funções dentro da 
empresa, na sede da Divisão de Medicina do Trabalho da Secretaria Municipal de 
Administração, totalizado até 20 (vinte) horas semanais, conforme necessidade e de acordo 
com o cronograma a ser apresentado pela contratada e homologado pela contratante, 
conforme solicitação do município: 
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a) Planejar, elaborar e avaliar análises de trabalho (profissiográfico, ocupacional de 
posto de trabalho etc), para descrição e sistematização dos comportamentos 
requeridos no desempenho de cargos e funções, com o objetivo de subsidiar ou 
assessorar a equipe de saúde ocupacional; 

b) Elaborar, implementar e avaliar programas de saúde no trabalho e promoção da 
saúde psicológica e do bem estar em contexto laboral; 

c) Identificar fatores de riscos à saúde mental (depressão, ansiedade, burnout e outros 
transtornos psicológicos) e buscar eliminá-los ou reduzi-los; 

d) Auxiliar no processo de aceitação do luto, no enfrentamento e tratamento da 
dependência química, transtornos de personalidade, tratamento de desordens 
mentais severas (esquizofrenia, síndrome do pânico, depressão, ansiedade 
generalizada entre outros); 

e) Desenvolver ações destinadas às relações de trabalho no sentido de maior 
produtividade e da realização pessoal dos indivíduos e grupos, intervindo na 
elaboração de conflitos e estimulando a criatividade na busca de melhor qualidade 
de vida no trabalho; 

f) Mediar e prevenir conflitos, implantando estratégias de melhorias com o intuito de 
eliminar fatores desencadeados dos mesmos;  

g) Orientar os gestores no que tange formas de relacionamento e de gerenciamento de 
pessoas; 

h) Ministrar palestras motivacionais e/ou informativas, participar de capacitações 
quando solicitado;  

i) Participar de programas, projetos e/ou atividades na área de segurança do trabalho, 
subsidiando-os quanto a aspectos psicossociais; 

j) Participar de programas educacionais, culturais, recreativos e de higiene mental, com 
vistas a assegurar a preservação da saúde e da qualidade de vida do trabalhador; 

k) Promover estudos para identificação das necessidades humanas em face da 
construção de projetos e equipamentos de trabalho (ergonomia); 

l) Assessorar equipe multiprofissional e orientar os servidores e chefias, quanto ao 
atendimento adequado, no âmbito da saúde mental, nos níveis de prevenção, 
tratamento reabilitação; 

m) Elaborar diagnósticos psicossociais das organizações 
n) Emitir pareceres, realizar pesquisas e projetos de desenvolvimento da organização no 

âmbito da saúde mental ocupacional; 
o) Auxilio quanto à implantação e gestão de programas preventivos de saúde e da 

proposição de soluções para criação de ambientes favoráveis para melhoria das 
condições gerais de trabalho e redução dos custos com saúde; 

p) Discutir e avaliar junto à equipe multiprofissional os pedidos de auxilio doença, 
restrições aos cargos, licenças, entre outros; 

q) Prestar orientações aos familiares dos servidores sobre o diagnóstico, o tempo de 
tratamento, a complexidade da desordem mental, e firmar a importância da 
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cooperação junto ao tratamento; 
r) Auxilio nas visitas hospitalares e domiciliares junto a Assistente Social quando 

necessário; 
s) Executar demais atividades relacionadas à área de saúde mental ocupacional que se 

fizerem necessárias. 
 

23.2 Estima-se uma quantidade de 500 Avaliações psicológicas , podendo variar em sua 
totalidade sendo pago o valor unitário de acordo com sua utilização. 
 
ITEM 24 APLICAÇÕES DE TESTES 
 
24.1 Realizar serviços de avaliação psicológica para processos admissionais, sendo estas de 
caráter eliminatório, na sede da contratada ou local indicado por esta desde que não 
ultrapasse 30 (trinta) quilômetros da sede da CONTRATANTE, de acordo com a solicitação do 
médico do trabalho e/ou junta médica, com autorização prévia do departamento 
responsável, conforme solicitação do município, sendo de responsabilidade da CONTRATADA: 

a) Fornecimento e aplicação de testes psicológicos (originais e aprovados pelo CFP) de 
acordo com as Resoluções do conselho Federal de Psicologia – CFP nº 02/2003 e 
01/2002, conforme previsto nos Editais de Concurso realizados pela contratante; 

b) Utilizar, nos instrumentos de avaliação, técnicas capazes de identificar características 
específicas como inteligência, funções cognitivas, habilidades, e personalidade; 

c) Realizar entrevista individual; 
d) Realizar entrevista devolutiva, caso seja solicitado pelo candidato; 
e) Dispor de ambiente e mobiliário adequado para a aplicação dos testes; 
f) Obedecer às normas previstas nos Editais de Concurso realizados pela contratante ou 

as instruções do Município, durante a aplicação dos testes para os candidatos; 
g) Emitir atestado psicológico de avaliação, indicando se o candidato esta APTO ou 

INAPTO, qual foi o tipo de teste aplicado e a forma de aplicação. O atestado deverá 
ser impresso e digitalizado. 
 

24.2 O psicólogo deverá analisar os resultados dos instrumentos utilizados, relacionando-os 
ao perfil do cargo/função pretendido pelo candidato, conforme descrição de atividade 
informada pela contratante, considerando as características apresentadas pelo candidato; 
 
24.3 Os testes poderão ser aplicados em grupo quantidade de até 30 (trinta) pessoas ou 
individualmente, conforme solicitação do município; 
 
24.4 A contratada terá um prazo de até 10 (dez) dias úteis, contados a partir do dia da 
solicitação de agendamento pela Divisão de Medicina do Trabalho, para apresentação do 
atestado psicológico.  
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24.5 Sendo protocolado pelo candidato junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de 
Fazenda Rio Grande, recurso quanto à avaliação dos testes psicológicos, será solicitado pela 
Divisão de Medicina do Trabalho junto à contratada a realização de entrevista devolutiva 
entre o psicólogo que realizou a avaliação e o candidato, em até 30 (trinta) dias corridos, cuja 
realização é obrigação da contratada: 

a) Na entrevista devolutiva o candidato poderá comparecer acompanhado de psicólogo 
da sua confiança, que será custeado pelo candidato, e poderão fazer vistas dos 
instrumentos de avaliação, na presença do profissional que a realizou, todavia, não 
poderão remover tais documentos do local de arquivamento em hipótese alguma. 

b) Após a entrevista devolutiva e as vistas dos instrumentos pelo psicólogo de confiança 
do candidato, este poderá protocolar recurso junto ao Protocolo Geral da Prefeitura 
Municipal de Fazenda Rio Grande em até 3 (três) dias úteis, no qual o psicólogo de 
confiança do candidato fundamentará e assinará conjuntamente o recurso.  
 

24.6 Estima-se uma quantidade de 500 avaliações psicológicas, podendo variar em sua 
totalidade sendo pago o valor unitário de acordo com sua utilização. 
 
ITEM 25 - CONSULTORIAS DOS RECURSOS DA AVALIAÇÃO PSICOLOGICA 
 
25.1 Realizar consultorias caso haja processos de recursos da avaliação psicológica junto a 
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, através de junta composta por 3 (três) 
psicólogos estando impedido de participar o profissional que realizou a avaliação 
originariamente. 
 
25.2 O agendamento da consultoria deverá ser feito pelo prazo de até 10 (dez) dias corridos 
contados a partir da data da solicitação para agendamento, e o resultado do recurso deverá 
ser encaminhado à Divisão de Medicina do Trabalho da prefeitura Municipal de Fazenda Rio 
Grande impresso e digitalizado em até 3 (três) dias úteis após a análise. 
 
25.3 Estima-se uma quantidade de 30 consultorias de recursos das avaliações psicológicas, 
podendo variar em sua totalidade sendo pago o valor unitário de acordo com sua utilização. 
 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE SEGURANÇA DO TRABALHO – ITEM 26 ao 27 
 
VISITAS AOS LOCAIS DE TRABALHO PARA ELABORAÇÃO DO PPRA E LTCAT 
 

a) A Contratada deverá iniciar os serviços contratados com visitas aos locais de trabalho 
solicitados pela contratante, para que possa apresentar laudo referente a cada 
ambiente, onde deverá ficar demonstrada existência ou não de agentes nocivos e 
riscos ambientais relativos à iluminação, ergonomia, agentes químicos, ruídos, etc., e 
a avaliação dos riscos do modo a retratar as condições do ambiente de trabalho; 
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b) Após a solicitação feita pela contratante, a contratada deverá apresentar no prazo 

máximo de 5 (cinco) dias úteis o cronograma de visitas aos locais e ambientes de 
trabalho para fins de programação, que serão estabelecidas pela contratante; 

 
c) Deverão os profissionais habilitados (Técnico de Segurança do Trabalho e Engenheiro 

de Segurança do Trabalho ou Médico do Trabalho) da Contratada avaliar, as 
condições de insegurança de todos os locais de trabalho constantes na estrutura 
administrativa da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande. Para tanto, além da 
visita para a elaboração do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde 
Ocupacional), PPRA (Programa de Prevenção de Riscos Ambientais) e LTCAT (Laudo 
Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho), a contratada fará mais 2 (duas) 
avaliações no intervalo de 4 (quatro) meses aos locais de trabalho, com a finalidade 
de: 

 Sugerir à Contratante, novas e/ou outras medidas destinadas a remover ou atenuar 
os riscos existentes. 

 Avaliar os riscos, as condições de trabalho, os fatores de insalubridade, de 
periculosidade, de fadiga e outros, para obter a redução do índice de absenteísmo. 

 Avaliar o cumprimento das ações planejadas nos PPRA (Programa de Prevenção de 
Riscos Ambientais) e PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional) 
pela contratada e a efetiva redução de risco e exposição do servidor. 
 Orientar sobre a utilização correta dos Equipamentos de Proteção Coletiva – EPC 

e Proteção Individual – EPI, pelos servidores. 
 Após as avaliações, a Contratada deverá apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, 

relatório contendo: 
 Novas e/ou outras medidas a serem adotadas para segurança, saúde e 

integridade do servidor; 
 Ações já cumpridas e o índice de redução dos riscos e exposição danosa do 

servidor; 
 O percentual de regularidade no uso dos Equipamentos de Proteção Coletiva – 

EPC e Proteção Individual – EPI, onde se localizam e em que consistem as 
irregularidades, por ventura, encontradas; 

 
d) Para as visitas aos locais de trabalho a CONTRATANTE: 

 Assegura livre acesso quando necessário, aos empregados da CONTRATADA nos 
locais de trabalho; 

 Disponibilizará um funcionário da Divisão de Segurança do Trabalho para 
acompanhar a contratada e fiscalizar a execução dos serviços, sendo que esta 
fiscalização não isenta a CONTRATADA de qualquer responsabilidade. 
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ITEM 26 – ELABORAÇÃO DO PPRA (Programa de Prevenção de Riscos Ambientais) 
 
26.1 Elaborar o Programa de Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA da Prefeitura 
Municipal de Fazenda Rio Grande, em atendimento a Norma Regulamentadora nº 09 do 
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), visando garantir a melhoria gradual e progressiva 
dos ambientes de trabalho através da preservação da saúde e integridade física dos 
funcionários. Trata-se de um programa de ação contínua de prevenção e controle de riscos 
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho conforme definidos 
na Norma Regulamentadora nº 09.  
 
26.2 O PPRA (Programa de Prevenção de Riscos Ambientais) deverá localizar e apresentar os 
riscos existentes no ambiente de trabalho e trazer a metodologia de ações que garantam a 
preservação da saúde e integridade dos servidores do Município de Fazenda Rio Grande 
frente aos riscos localizados (agentes físicos, químicos, biológicos, ergonômicos e 
mecânicos). Caberá a contratada elaborar um roteiro das ações a serem empreendidas no 
ambiente de trabalho para atingir as metas do Programa, de forma a proporcionar mais 
segurança e menos riscos aos servidores, fornecendo os seguintes serviços: 

a) Emitir relatório de visitas realizadas, contendo as seguintes informações: local 
visitado, data e hora da visita, Secretária responsável, Riscos identificados, Proteção 
existente (Equipamentos de Proteção Coletiva – EPC e Proteção Individual – EPI com 
C.A) e Proteção Recomendada (Equipamentos de Proteção Coletiva – EPC e Proteção 
Individual – EPI); 

b) Consultoria e Desenvolvimento do PPRA (Programa de Prevenção de Riscos 
Ambientais); 

c) Reconhecimento de Riscos Ambientais com vistoria in loco detalhada do ambiente de 
trabalho; 

d) Aferições e análises in loco de Agentes de Riscos Ocupacionais e Exposições dos 
funcionários da contratante; 

e) Levantamento de Equipamentos de Proteção Coletiva – EPC e Proteção Individual – 
EPI existentes e faltantes, identificando o modelo e descrição dos Equipamentos de 
Proteção Coletiva – EPC e Proteção Individual – EPI que venham a ser necessários; 

f) Planejamento anual, metas, prioridades e cronogramas; 
g) Sugestão de medidas de controle (estratégia e metodologia de ação) e avaliação após 

a implantação; 
 
26.3 O PPRA (Programa de Prevenção de Riscos Ambientais), deverá ser realizado e 
entregue, no prazo máximo de 60 (sessenta) dias após a solicitação feita pela contratante 
durante a vigência do contrato (podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais), 
em meio impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatório sumário, paginação e em 
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ordem alfabética) em conformidade com a Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) 
e em PDF, na Divisão de Segurança do Trabalho do município; 
 
26.4 O valor do PPRA deverá ser fixo uma única vez durante a execução do contrato. 
Durante a vigência do contrato a contratada deverá efetuar as atualizações sempre que 
solicitado pela Divisão de Segurança do Trabalho do Município, com prazo de execução nas 
atualizações de 30 (trinta) dias após a data da solicitação, emitindo adendos que deverão ser 
entregues também em versões impressas e digitalizadas na Divisão de Segurança do 
Trabalho. 
 
ITEM 27 - ELABORAÇÃO DO LTCAT (Laudo Técnico das Condições do Ambiente de 
Trabalho) 
 
27.1 Elaborar Laudo Técnico das Condições do Ambiente do Trabalho – LTCAT da Prefeitura 
Municipal de Fazenda Rio Grande a fim de atender os termos das Normas Regulamentadoras 
nº15 (Atividades e Operações Insalubres) e nº16 (Atividades e Operações Perigosas) do 
Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). É um dos documentos que integram o PPRA 
(Programa de Prevenção de Riscos Ambientais) e é exigido pela legislação previdenciária, 
sendo elaborado com base em visitas técnicas aos prédios públicos e ambientes externos da 
Prefeitura contemplando todos os riscos ocupacionais, devendo ser avaliado os riscos de 
forma quantitativa e qualitativa conforme descriminado nos subitens, no âmbito municipal, 
apesar do regime privado de previdência. Sempre que solicitado pela contratante a 
contratada deverá atualizar o Laudo Técnico das Condições do Ambiente do Trabalho – 
LTCAT. 
 
27.2 AVALIAÇÃO QUANTITATIVA DE RUÍDO 

a) O agente físico ruído deverá ser avaliado por dosimetria conforme NHO 01 da 
FUNDACENTRO e NR 15, ANEXOS 01,02, para cada posto/operação/função de cada 
setor avaliado. 

b) O tempo de medição deverá cobrir 100% da jornada de trabalho (avaliação de longa 
duração). 

c) Todas as dosimetrias a serem realizadas com a utilização de audiodosímetros 
devidamente calibrado, deverão ter memória de amostragem retirada através do 
software do equipamento, assim como deverá ser apresentada uma memória de 
amostragem de cada medição. 

d) Define-se uma quantidade de 29 pontos para avaliação de ruído (dosimetria). 
 
 
27.3 AVALIAÇÃO QUANTITATIVAS DE AGENTES QUÍMICOS 
 

a) Realizar avaliações quantitativas dos agentes químicos, para os laudos de 
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insalubridade conforme especificados abaixo. 
 

Agente mensurável Quantidade de Pontos 
 Ácido acético 01 

.Alumínio metal e compostos insolúveis 01 
Asfalto (betume), fumos como aerossol 

solúvel em benzeno 
05 

Amônia 01 
Borato, compostos inorgânicos 01 

Cloreto de hidrogênio 10 
Cromato de chumbo, como pb 01 

Varredura de vapores orgânicos 08 
Dióxido de titânio 01 

Estireno, monômero 01 
Poeira respirável  +  sílica 01 

Poeira de madeira 01 
Glutaraldeído 01 

Peróxido de metil etil cetona 01 
Tolueno 01 

Hidroquinona 01 
Hidróxido de potássio 01 

Querosene 05 
 

b) O tempo de amostragem deverá considerar o tempo total de exposição do 
trabalhador em sua jornada normal de trabalho, sendo representativo para a mesma, 
respeitando o método de coleta. As avaliações realizadas deverão ser acompanhadas 
de uma memória de amostragem de cada medição. 
 

c) Os agentes químicos deverão ser avaliados através da utilização de bombas de 
amostragem, conforme métodos analíticos válidos e aceitos, analisados e 
comparados com os limites de tolerância da NR 15 ANEXO 11, 12 e 13 A, e quando 
não presentes na legislação brasileira deverão ser considerados os limites de 
tolerância da American Conference of Governamental Industrial Hygienists ACGIH 
(em sua versão mais recente) alem da NHO 07 da FUNDACENTRO. 
 

d) As análises quantitativas de agentes químicos deverão ser realizadas junto a 
laboratórios de reconhecida competência laboratoriais que ofereçam análises 
baseadas em métodos nacionais e internacionais reconhecidos, desenvolvidos por 
entidades como NIOSH, OSHA e Fundacentro. 
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27.4  AVALIAÇÕES QUANTITATIVAS DE CALOR  
 

a) As avaliações de stress térmico deverão ser medidas através do índice de 
temperatura de bulbo úmido termômetro de globo IBUTG, utilizando-se para tal um 
conjunto de termômetros: de globo, bulbo seco e bulbo úmido, onde deverão ser 
observados o regime de trabalho e o conjunto de situações térmicas aos quais os 
trabalhadores são submetidos, conjugado às diversas atividades físicas por eles 
desenvolvidas, de acordo coma NHO 06 (Fundacentro) e definições estabelecidas na 
NR 15. Deverão ser evidenciados os cálculos os cálculos e a forma de obtenção de 
valores IBUTG para cada ponto de medição. 

 
b) Define-se uma quantidade de 16 pontos para avaliação de calor. 

 
27.5 AVALIAÇÕES QUANTITATIVAS DE VIBRAÇÃO 
 

a) Para as avaliações quantitativas de vibração deverão ser seguidas as recomendações 
do ANEXO 8 da NR 15, bem como os critérios e procedimentos para avaliação da 
exposição ocupacional à vibrações contidos nas NHOs 09 e 10 da Fundacentro, 
utilizando-se para tal equipamentos específicos de medição, conforme definidos nas 
normas citadas. 

 
b) Define-se uma quantidade de 03 pontos para avaliação de vibração. 

 
27.6 AVALIAÇÕES QUANTITATIVAS DE RAIOS-X 
 

a) Para as avaliações quantitativas de Raios-X deverão ser seguidas as recomendações 
do ANEXO 5 da NR 15, bem como os critérios e procedimentos para avaliação 
contidos na NHO  05 da Fundacentro, utilizando-se para tal equipamentos específicos 
de medição, conforme definidos nas normas citadas. 

 
b) Define-se uma quantidade de 01 pontos para avaliação de Raio-X. 

 
 
 

27.7 AVALIAÇÕES QUALITATIVAS DOS RISCOS OCUPACIONAIS  
 

As avaliações deverão ser qualitativas para eventuais riscos que não possam ser 
mensurados ou que, não possuam metodologia definida para avaliação, devendo ser 
contemplados através do reconhecimento dos riscos nas funções pertinentes. 
 



 

PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE – PR  
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

 

 

_________________________________________________________________________________________     
Rua Jacarandá, n° 300, Bairro Nações – Fazenda Rio Grande - Paraná     Fone: (41) 3627-8500   

27.8 O LTCAT (Laudo Técnico das Condições do Ambiente de Trabalho) deverá ser expedido 
por médico do trabalho ou engenheiro de segurança do trabalho. 
 
27.9 Caberá à contratada fornecer como ações do LTCAT (Laudo Técnico das Condições do 
Ambiente de Trabalho) os seguintes serviços: 
 

a) Descrição e análise detalhada de cada atividade exercida, do ambiente de trabalho e 
das máquinas e equipamentos utilizados; 
 

b) Identificação dos respectivos riscos ocupacionais e seus agentes nocivos; 
 

c) Qualificação da Insalubridade e/ou Periculosidade do local de trabalho (se houver), 
respectivo percentual de pagamento e enquadramento com relação à aposentadoria 
especial. 

 
27.10 O LTCAT (Laudo Técnico das Condições do Ambiente do Trabalho) – da Prefeitura 
Municipal de Fazenda Rio Grande, deverá ser realizado e entregue, no prazo máximo de 60 
(sessenta) dias após a solicitação feita pela contratante durante a vigência do contrato 
(podendo esse prazo ser prorrogado em casos excepcionais), em meio 
impresso/encadernado e digitalizado em PDF (obrigatório sumário, paginação e em ordem 
alfabética) em conformidade com a Associação Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e em 
PDF, na Divisão de Segurança do Trabalho do município. 
 
27.11 A empresa contratada deverá indicar os Equipamentos de Proteção Coletiva – EPC e 
Proteção Individual – EPI (identificando modelo, descrição e C.A – Certificado de aprovação), 
com base no LTCAT dando treinamentos aos servidores acerca do uso correto dos referidos 
equipamentos com o respectivo termo de compromisso do servidor, com o objetivo de 
preservar a saúde dos servidores, minimizar o risco de acidentes nos ambientes de trabalho, 
identificar e prevenir doenças ocupacionais. 
 
27.12 O valor do LTCAT deverá ser fixo uma única vez durante a execução do contrato. 
Durante a vigência do contrato a contratada deverá efetuar as atualizações sempre que 
solicitado pela Divisão de Segurança do Trabalho do Município, com prazo de execução nas 
atualizações de 30 (trinta) dias após a data da solicitação, emitindo adendos que deverão ser 
entregues também em versões impressas e digitalizadas na Divisão de Segurança do 
Trabalho. 
 
28. RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA 
 
28.1. Caberá a contratada: 

a) Disponibilizar todo material de apoio para a realização do item 2.1 como: 
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estetoscópio, esfigmomanômetro, termômetro, lanterna, balança para consultório 
médico (peso/altura), material de expediente, equipamentos de informática 
(computador, impressora, etc), material de higiene (álcool gel, lençol descartável 
para maca, toalha descartável, etc) e demais solicitados conforme necessidade do 
médico; 

 
b) O custo relativo ao deslocamento e transporte dos equipamentos utilizados para a 

execução do presente objeto, observadas as normas de segurança do trabalho e de 
trânsito, realização de trabalhos externos: visitas aos locais de trabalho, visitas 
hospitalares e domiciliares por ocasião da Inspeção Médica, não cabendo nenhum 
ônus à Contratante; 

 
c) O fornecimento de toda ferramenta, mão de obra, despesas com obrigações 

trabalhistas dos funcionários que prestarão os serviços especificados neste contrato, 
custos fiscais, despesas decorrentes de acidentes de trabalho, uniformes, 
equipamentos de proteção individual e coletivo (EPI e EPC), bem como todos os 
materiais necessários para a execução eficaz do objeto do contrato; 

 
29. JUSTIFICATIVA 
                

a) A Contratação dos Serviços de Medicina, Engenharia e Segurança do Trabalho, 
justifica-se pela falta de profissional capacitado no quadro da prefeitura 
considerando ainda a necessidade de: 

 Cumprir a Norma Regulamentadora nº 07 do MTE - Ministério do Trabalho e 
Emprego que estabelece obrigatoriedade do Programa de controle Médico de Saúde 
Ocupacional – PCMSO, com o objetivo de promoção e preservação da saúde dos seus 
empregados;  

 Cumprir a Norma Regulamentadora nº 09 do MTE - Ministério do Trabalho e 
Emprego, que estabelece obrigatoriedade do Programa de Prevenção de Riscos 
Ambientais - PPRA, com o objetivo de promoção e preservação da saúde dos seus 
empregados. O PPRA (Programa de Prevenção de Riscos Ambientais) deve estar 
articulado com o disposto nas demais NRs, em especial com o Programa de controle 
Médico de Saúde Ocupacional – PCMSO; 

 Cumprir a Norma Regulamentadora nº15 (Atividades e Operações Insalubres) e 
Norma Regulamentadora nº16 (Atividades e Operações Perigosas) do MTE - 
Ministério do Trabalho e Emprego, que estabelece obrigatoriedade do Laudo Técnico 
das Condições do Ambiente de Trabalho, com o objetivo de promoção e preservação 
da saúde dos seus empregados e subsídios necessários para o dimensionamento de 
Equipamentos de Proteção Coletiva (EPC) e Proteção Individual (EPI); 

 Realização de trabalho técnico de engenharia, medicina e segurança de trabalho. 
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b) A Contratação da equipe multidisciplinar nas especialidades de saúde mental, 

ortopedista e cardiologista justifica-se pela necessidade de composição de junta 
médica especializada  e falta de profissional capacitado (psiquiatra) no quadro da 
prefeitura, considerando ainda a necessidade de: 

 Cumprir a Resolução do Conselho Federal de Medicina nº 1.940/2010; 
 Necessidade de desenvolver um trabalho de prevenção e de conscientização a 

respeito da saúde mental e da importância dos cuidados relacionados com a mesma, 
visando proporcionar uma melhor qualidade de vida aos servidores; 

 Preservar a saúde do servidor e prevenir doenças que têm provocado o afastamento 
e a aposentadoria precoce de muitos servidores, diminuindo assim o impacto 
financeiro negativo do Município, proporcionando o melhor aproveitamento do 
servidor. 
 

c) A contratação de serviços especializados para avaliações Fonoaudiológicas justifica-se 
pela necessidade de cumprir as exigências estabelecidas nos editais de concurso 
público, para a realização de exames/avaliações especializadas de fonoaudiologia 
para processos admissionais, devido a falta de equipamentos e mão de obra 
especializada para a realização dos exames de laringoscopia e audiometria. 

d) A contratação de serviços especializados para avaliações psicológicas e aplicações de 
testes justifica-se pela necessidade de cumprir as exigências estabelecidas nos editais 
de concurso público, para a realização de exames/avaliações especializadas de 
psicologia para processos admissionais sendo estas de caráter eliminatório de acordo 
com as considerações abaixo: 

 Os serviços de empresa contratada atendem a necessidade de celeridade do 
município, e vem com o fornecimento do material necessário para aplicação, e, ainda 
em razão do número insuficiente de servidores. 

 A falta de local adequado para a aplicação (cadeira, mesa,  iluminação, temperatura, 
higiene, isolamento acústico) e guarda dos testes psicológicos.  
 

30. QUALIFICAÇÃO TÉCNICA 
 

a) As empresas participantes deverão apresentar, no mínimo 01 (um), atestado de 
capacidade técnica, emitido por pessoa jurídica de direito público ou privado, que 
comprove aptidão para o desempenho anterior de atividade pertinente e compatível 
em características, quantidades e prazos, com o objeto da presente licitação. 

b) Comprovar junto a contratante possuir em seu quadro permanente, através de Ficha 
de Registro do funcionário, Registro em carteira de trabalho, Contrato Social ou Ata 
de Assembleia (para sócios) ou outro meio idôneo, antes da assinatura do contrato, 
equipe técnica para a prestação dos serviços do objeto deste contrato. 
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c) Indicar os nomes e os certificados dos profissionais técnicos que ficarão responsáveis 
pela prestação dos serviços, com qualificação adequada conforme NR 4 – 4.4.1 – 
Serviços especializados em Engenharia de Segurança e em Medicina do Trabalho. 

d) A prestação dos serviços especificados nos itens 1 ao 27 do presente objeto, deverão 
ser feitas por profissionais legalmente habilitados, de acordo com a especificação e 
documentação abaixo: 

 
30.1 A elaboração do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde 

Ocupacional), os exames clínicos ocupacionais e/ou perícias médicas e a 
participação em junta médica: Deverá ser realizada por Médico do Trabalho, 
especialista em Medicina do Trabalho, devendo a empresa apresentar cópia 
autenticada do Diploma /certificado com o titulo de especialista em Medicina do 
Trabalho devidamente registrado ou declaração de conclusão de curso e 
comprovação do registro no Conselho Regional de Medicina – CRM. 

 
30.2 Os exames clínicos ocupacionais de readaptação, desvio de função, restrição 

de atividades e realização da capacidade laboral: Deverão ser realizados por 
Médico do Trabalho Especialista em Medicina do Trabalho e Ergonomia, 
especialização Latu Sensu. Diploma/certificado devidamente registrado ou 
declaração de conclusão de curso e certificado de registro da especialidade 
(Médico do Trabalho) junto ao Conselho Regional de Medicina (CRM) e 
certificado de especialização latu sensu (ergonomia). 

 
30.3 As elaborações dos laudos de PPRA (Programa de Prevenção de Riscos 

Ambientais) e LTCAT (Laudo Técnico das Condições do Ambiente do Trabalho): 
Deverão ser realizadas por Técnico de Segurança do Trabalho e/ou Engenheiro 
de Segurança do trabalho ou Médico do Trabalho devendo a empresa 
apresentar cópia autenticada da seguinte documentação: 

a) Técnico de Segurança do Trabalho: diploma/certificado com o título de Técnico 
em segurança do Trabalho devidamente registrado ou declaração de conclusão 
de curso e comprovação do registro no Ministério do Emprego – MTE; 

b) Engenheiro de Segurança do trabalho, diploma/certificado com o título de 
especialista em engenharia de segurança do Trabalho devidamente registrado ou 
declaração de conclusão de curso e comprovação do registro no Conselho 
Regional de engenharia e Agronomia – CREA; 

c) Médico do trabalho, diploma/certificado com o titulo de especialista em 
Medicina do Trabalho devidamente registrado ou declaração de conclusão de 
curso e comprovação do registro no Conselho Regional de Medicina – CRM. 

    
30.4 Os Exames de Audiometria: deverão ser realizados por fonoaudiólogo ou 

otorrinolaringologista legalmente habilitado, devendo apresentar cópia 
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autenticada da seguinte documentação:  
a) Fonoaudiólogo: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração 

de conclusão de curso com formação superior em Fonoaudiologia e Registro 
no Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.  

b) Otorrinolaringologista: Diploma/certificado devidamente registrado ou 
declaração de conclusão de curso e Comprovação de habilitação técnica com 
registro no Conselho Regional de Medicina(CRM).  

 
30.5 Os Exames de laringoscopia: deverão ser realizados por otorrinolaringologista 

legalmente habilitado, devendo apresentar cópia autenticada do 
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração de conclusão de 
curso e Comprovação de habilitação técnica com registro no Conselho Regional 
de Medicina(CRM).  

 
30.6 As Avaliações de fonoaudiologia: deverão ser realizadas por fonoaudiólogo 

legalmente habilitado, devendo apresentar cópia autenticada do 
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração de conclusão de 
curso com formação superior em Fonoaudiologia e Registro no Crefono/PR 
Conselho Regional de Fonoaudiologia.  

 
30.7 Avaliações e aplicação de testes psicológicos: deverão ser  realizados por 

psicólogos legalmente habilitados, devendo a empresa apresentar cópia 
autenticada do diploma de formação superior em psicologia e nº do CRP 
(Conselho Regional de Psicologia) ativo. 

 
30.8 Recursos das avaliações psicológicas: deverão ser analisados por junta 

composta de 03 (três) psicólogos legalmente habilitados, (não poderá participar 
desta junta a psicóloga que aplicou os testes), apresentar cópia autenticada do 
diploma de formação superior em psicologia e nº do CRP (Conselho Regional de 
Psicologia) ativo. 

 

30.9 Para as coletas laboratoriais: Diploma/certificado ou declaração de conclusão 
de curso que confiram capacitação para a execução das atividades de coleta. 

 

30.10 Para os exames de acuidade visual e teste discriminativo de cores, 
espirometria, eletrocardiograma e eletroencefalograma : Certificado de 
treinamento especifico (carga mínima de 30 horas). 

 

30.11 Para exames de Raio X: Diploma/certificado devidamente registrado ou 
declaração de conclusão de curso de Técnico em Radiologista. 
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30.12 MÉDICO EXAMINADOR: Diploma/certificado devidamente registrado ou 
declaração de conclusão de curso, atestado de regularidade vigente no Conselho 
Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao 
profissional, comprovando possuir experiência de ao menos um ano completo, 
em pericias médicas.  

 
30.13 MÉDICO PSIQUIATRA: Diploma/certificado devidamente registrado ou 

declaração de conclusão de curso e certificado de registro da especialidade junto 
ao Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal 
ao profissional, comprovando possuir experiência de ao menos um ano 
completo, em pericias médicas. 

 
30.14 MÉDICO ORTOPEDISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou 

declaração de conclusão de curso e certificado de registro da especialidade junto 
ao Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal 
ao profissional, comprovando possuir experiência de ao menos um ano 
completo, em pericias médicas. 

 

30.15 MÉDICO CARDIOLOGISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou 
declaração de conclusão de curso e certificado de registro da especialidade junto 
ao Conselho Regional de Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal 
ao profissional, comprovando possuir experiência de ao menos um ano 
completo, em pericias médicas. 

 
31. DEMAIS MEDIDAS OBRIGATORIAS PARA A CONTRATADA 
 
31.1. Executar o objeto contratado, conforme condições prescritas no presente instrumento 
e de acordo com as especificações e termos mencionados; 
 
31.2. Assinar a Delegação de Responsabilidade na operacionalização do PCMSO; 
 
31.3. Reparar, corrigir, remover ou substituir os serviços/produtos que entregar, às suas 
expensas, no todo ou em parte, em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções; 
 
31.4. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados à 
Administração Pública e/ou a terceiros, durante a execução do objeto contratado, isentando 
o Município de toda e qualquer responsabilidade; 
 
31.5. Garantir qualidade no serviço prestado, atendendo às especificações e normas técnicas 
de produção para cada caso, em especial as normas da ABNT e INMETRO, assumindo inteira 
responsabilidade pela execução do objeto contratado; 
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31.6. Prestar a Contratante, sempre que solicitado, esclarecimentos sobre os serviços a 
serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer orientação 
necessária para o acompanhamento e a perfeita utilização dos mesmos; 
 
31.7. A execução dos exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas relacionados no 
subitem 2.1 e a participação em junta médica especificada no item 3, deverá ser realizado na 
sede da contratante – de acordo com o horário de funcionamento da Divisão de Medicina do 
Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-feira das 08:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 17:00 
horas, totalizando até 40 horas semanais (podendo a carga horária ser ultrapassada em 
casos excepcionais), conforme horários acordados e fixados junto a contratada no início da 
execução do contrato; 
 
31.8.  Emitir diariamente relação das pericias realizadas, constando nomes dos servidores e a 
descrição detalhada das perícias; 
 
31.9.  Emitir um relatório (trimestral) com o índice de absenteísmo e indicação de ações 
preventivas; 
 
31.10. Manter atualizado o prontuário clínico dos empregados, neles anotando os resultados 
dos exames complementares ocupacionais e resultados das avaliações da junta médica; 
 
31.11. Solicitar readaptação profissional dos empregados inaptos para a função atual, porém 
apto para outras funções, por meio de exame médico ocupacional de mudança de função; 
 
31.12. Elaboração de Laudo de Insalubridade e Periculosidade; 
 
31.13. Elaboração de relatórios sobre patologias diagnosticadas nos exames ocupacionais e 
nas CAT's; 
 
31.14. Comunicar com antecedência a Divisão de Medicina do Trabalho, qualquer alteração 
nas agendas de consultas ou no horário de atendimento; 
 
31.15. A execução dos trabalhos no ambulatório médico deverá iniciar suas atividades com 
15 (quinze) minutos de antecedência do horário da primeira consulta agendada. Na 
ocorrência de falta do médico, a empresa contratada deverá providenciar a reposição com 
urgência para que o posto não fique descoberto; 
 
31.16. Acompanhar a Divisão de Medicina do Trabalho em visitas: locais de trabalho, 
domiciliares, hospitalares demais unidades, sempre que solicitado, sendo de 
responsabilidade da contratada o transporte para estas visitas; 
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31.17. Os exames clínicos ocupacionais, perícias médicas, os exames médicos periódicos 
constantes no PCMSO, deverão ser realizados por um médico do trabalho e/ou médico 
examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento; 
 
31.18. As avaliações da junta médica deverão ser realizadas de acordo com a solicitação das 
especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio no máximo 15 
(quinze) dias de antecedência, e os laudos de conclusão da junta médica deverá ser entregue 
a contratante até no máximo 5 (cinco) dias uteis após a sua realização. 
 
31.19. Executar todas as avaliações e exames especializados por profissionais devidamente 
habilitados, e de acordo com as Resoluções e Normas da especialidade; 
 
31.20. Emitir atestado e/ou laudo do resultado dos exames e avaliações assinados por 
profissional especialista, de acordo com os prazos e normas estabelecidos pela contratante; 
 
31.21. Responsabilizar-se pelas informações prestadas a CONTRATANTE, mesmo depois da 
vigência do Contrato; 
 
31.22. Os exames e/ou consultas especializados deverão ser realizados de acordo com o 
solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias úteis da data de 
solicitação; 
 
31.23. Havendo necessidade de alteração dos horários estipulados para a realização dos 
exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas, a contratada deverá formalizar a 
solicitação à contratante com os dias e horários para a aprovação; 
 
31.24. A contratada deverá fornecer no início de cada mês um relatório detalhado, dos 
exames/avaliações (complementares, especializados) realizados no mês anterior contendo 
as seguintes informações: Nome do funcionário, exame realizado, data do exame, valor 
unitário do exame, dentre outras informações pertinentes solicitadas pela contratada; 
 
31.25. Comprometer-se a manter pessoal adequado e disponível para a prestação dos 
serviços relacionados no objeto deste contrato; 
 
31.26. Prestar serviços somente quando solicitado, com o devido zelo, inclusive pelos 
equipamentos e materiais postos à disposição pela Prefeitura Municipal de Fazenda Rio 
Grande; 
 
31.27. Assessorar a CONTRATANTE em todos os assuntos referentes a medicina e segurança 
do trabalho, fornecendo resposta formalizada sempre que requisitado; 
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31.28. Realizar consultorias em processos junto a Comissão Disciplinar; 
 
31.29. Manter durante a execução do contrato, as condições de habilitação exigidas na 
licitação; 
 
31.30. Orientar a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, acerca do procedimento 
correto no caso de notificações do órgão fiscalizador; 
 
31.31. Na ocorrência de falta de algum dos funcionários para a prestação dos serviços 
relacionados neste contrato, a contratada deverá providenciar a reposição no prazo de 24 
horas para que o posto não fique descoberto; 
 
31.32. Cumprir com todas as obrigações constantes no presente objeto. 
 
32. DISPOSIÇÕES GERAIS  
 
32.1. A contratação dos Serviços na Especialidade de Medicina, Engenharia e Segurança do 
Trabalho, deverá ser feita por uma única empresa considerando o menor preço global, tendo 
em vista a interligação dos itens para a execução dos serviços especificados no presente 
objeto de maneira eficiente e eficaz, ainda o disposto no item 9.1.3 da Norma 
Regulamentadora nº09. 
 
32.2. A CONTRATADA poderá terceirizar a prestação dos serviços desde que se 
responsabilize totalmente pela execução dos trabalhos e pagamento à empresa terceirizada, 
e demais determinações especificadas nos subitens para a execução destes serviços. 
 
32.3. Os serviços devem ser cotados por valor unitário de cada item, de acordo com sua 
utilização. Deverá ser apresentado o valor unitário e o valor global, nas especificações e 
quantidades estimadas nos itens. 
 
32.4. Os registros a que se referem o objeto deste contrato deverão ser mantidos por 
períodos mínimo de 20 (vinte) anos. 
 
32.5. Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaliação clínica e exames 
complementares, as conclusões e as medidas aplicadas, deverão ser registrados em 
prontuários clínicos individuais, que ficarão sob a responsabilidade do (a) médico (a) 
executor (a) do PCMSO.  
 
32.6. Estes documentos pertencem a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande e, por 
isso, havendo substituição do (a) médico(a) executor (a), os arquivos deverão ser 
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transferidos para seu (sua) sucessor (a), ou na extinção do contrato, serão entregues à 
Prefeitura, independentemente da prévia solicitação. 
 
32.7. O prontuário médico poderá ser informatizado, desde que resguardado o sigilo 
médico, conforme prescrito ao Código de Ética Médica e a sua guarda, durante a vigência do 
contrato, é de responsabilidade do (a) médico (a) executor (a); 
 
32.8. O relatório anual deverá discriminar, por setores da Prefeitura, o número e a natureza 
dos exames médicos com a inclusão das avaliações clínicas e exames complementares, 
estatísticas de resultados de exames considerados anormais, estatística dos pedidos de 
licença médica e de retorno. 
 
32.9. Os resultados dos exames e avaliações deverão ser registrados e encaminhados 
individualmente à Divisão de Medicina do Trabalho da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio 
Grande, os quais irão compor o prontuário do candidato. 
 
32.10. É de responsabilidade da contratada manter, durante toda a execução do contrato, 
em compatibilidade com as obrigações por ele assumidas, todas as condições de habilitação 
e qualificação exigidas no processo, devendo atender aos encargos trabalhistas, 
previdenciários, fiscais e comerciais decorrentes da execução do presente objeto. 
 
32.11. É de obrigação da contratada manter atualizado o endereço e telefone junto a 
contratante. 
 
32.12. O contrato deverá ter vigência de, no máximo, 12 (doze) meses a contar de sua 
assinatura, podendo ser prorrogado por igual (ais) e sucessivo (s) período (s), a critério da 
Administração. 
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 74/2020 
PROTOCOLO 15866/2020 

Processo Administrativo nº. 177/2020 
 

ANEXO II - CARTA PROPOSTA 
À 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE 
 

 
A empresa __________________ com sede na cidade de ____________________, Rua 
____________________, n.º ______, Bairro ___________, com CNPJ sob n.º 
______________, propõe a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, a fornecer 
...................., conforme subitem 1.1 do edital em epígrafe, de acordo com a Cotação de 
Preços e anexos a seguir e nas seguintes condições: 
 
 
Item Qtde Unid Especificação Preço Unitário Preço Total 
      

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$ XXX,XX (inserir o valor por extenso)  
 
a) Declaramos que concordamos integralmente com as condições estipuladas na 
presente licitação, que se vencedor deste certame, nos submeteremos ao cumprimento de 
seus termos. 
b) Declaramos, ainda, que nossa empresa não foi declarada inidônea, não está suspensa 
nem impedida de licitar e contratar com a Administração Pública. 
c) Se vencedora, na qualidade de representante legal, assinará o contrato, o Sr(a). 
____________________, portador(a) da carteira de identidade RG nº _______________ e 
CPF/MF nº ________________. 
d) A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de 
recebimento das propostas, conforme estipulado no presente edital. 
e) Para contato informamos: 
Responsável/Representante Legal (nome completo): _________________________ 
Telefone Fixo n.º: (__) ______________ 
Fax nº: (__) ______________ 
Telefone Celular nº: (__) __________________ 
E-mail: _____________________________________ 
     Local / data _________________________________ 
 

Nome, RG e assinatura do 
Responsável ou Representante Legal   
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 74/2020 
PROTOCOLO 15866/2020 

Processo Administrativo nº. 177/2020 
 
 

ANEXO III - DECLARAÇÃO 
 
 

Ref. Pregão Eletrônico n° 74/2020 
 
 
(empresa)................................, inscrita no CNPJ n° .................................., por intermédio de 
seu representante legal o (a) Sr. (a) ................................................, portador(a) da Carteira de 
Identidade n° .............................. e do CPF n° ......................, DECLARA que:  
 
a) Assume inteira responsabilidade pela inexistência de fatos que possam impedir a sua 
habilitação na presente licitação, e ainda pela autenticidade de todos os documentos 
apresentados; 
 
b) Aceita integral e irretratavelmente os termos do edital em epígrafe. 
 
c) Para fins do disposto no Prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Paraná e 
Acórdão 2745/10 – TCE/PR, que não possui sócio, cotista ou dirigente, bem como não 
possuem em seu quadro funcional nem que irá contratar empregados com 
incompatibilidades com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direção, de 
chefia, de assessoramento, que seja membro da comissão de licitação, pregoeiro ou 
autoridade ligada à contratação. 
 
d) Para fins do disposto no inc. V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, 
acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n.° 4358 
de 05/09/2002, que não emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou 
insalubre e não emprega menor de dezesseis anos. 
 
Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condição de aprendiz (  ). 
Observação: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima. 
 
e) Está enquadrada no regime de tributação de microempresa e/ ou empresa de pequeno 
porte, conforme estabelece o Artigo 3º da Lei Complementar 123/2006 alterada pela Lei 
Complementar 147/2014, conforme art. 8º da Instrução Normativa nº 103 de 30 de abril de 
2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio – DNRC, com data de emissão 
não superior a 90 (noventa) dias. 
 

Local / data 
Nome, RG e assinatura. 

Responsável ou Representante Legal 
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PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 74/2020 
PROTOCOLO 15866/2020 

Processo Administrativo nº. 177/2020 
 

ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO  
 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS QUE ENTRE 
SI FIRMAM O MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE E 
A EMPRESA ........ 

 

O MUNICÍPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, pessoa jurídica de direito público interno, 
estabelecido a Rua Jacarandá, nº. 300, Bairro Nações, inscrita no CNPJ nº. 95.422.986/0001-
02, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Senhor Márcio Claudio Wozniack, 
brasileiro, residente e domiciliado em Fazenda Rio Grande, portador da Carteira de 
Identidade RG nº. ...... e inscrito no CPF/MF sob o nº. ...., e assistido pelo (a) Procurador (a) 
do Município_____________ OAB nº ______, em conjunto com o Secretário Municipal de -
_______, inscrito no CPF nº_________ doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa 
e ......................, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.º ...................., 
Inscrição Estadual nº. .................., Inscrição Municipal nº. ..................., estabelecida na R. 
.............., nº. ....., ..............., CEP ........, Fone ................. por seu representante legal, Sr. 
.............., inscrito no CPF sob nº. ..................., doravante denominada CONTRATADA, e 
perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato de Prestação de 
Serviços, cuja celebração foi autorizada pelo despacho exarado no processo sob Protocolo 
15866/2020, e que se regerá pela Lei n.º 8.666/93 e 10.520/02, além das cláusulas e 
condições abaixo discriminadas que as partes declaram conhecer e mutuamente se 
outorgam, a saber: 
 
DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERÍSTICOS (Art. 55, I, Lei 8.666/93); 
Cláusula Primeira: O objeto do presente Contrato é a “Contratação de empresa 
especializada na prestação de serviços de Medicina e Segurança do Trabalho, conforme 
solicitação da Secretaria Municipal de Administração.” 
 
Parágrafo Primeiro: Os serviços seguirão as especificações, quantidades, preços unitários e 
globais ofertados pelas empresas classificadas no certame, conforme Tabela em Anexo I e 
valores extraídos a partir do sistema Betha Compras. 

 
Parágrafo Segundo: O valor total do presente contrato correspondente ao preço obtido no 
certame licitatório é de R$______ (_________________________), no qual se inclui todos os 
tributos, diretos ou indiretos, sobre a execução do objeto. 

 
Parágrafo Terceiro: Integra e completa o presente Termo Contratual, para melhor 
caracterização dos serviços e resultados, bem como para definir procedimentos e normas 
decorrentes das obrigações ora contraídas e para todos os fins de direito, obrigando as 
partes em todos os seus termos, as condições expressas no Edital do PREGÃO ELETRÔNICO 
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74/2020 e TODOS seus anexos, sendo os mesmos considerados suficientes para, em 
complemento a este contrato, definir sua extensão e, desta forma, reger a execução do 
objeto contratado, bem como o CONTRATADO assume todas as exigências do Edital retro 
mencionado. 
 
Parágrafo Quarto: O frete será de total responsabilidade da Contratada. 
 
DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55, II, Lei 8.666/93, regime de execução indireta por 
preço unitário). 
Cláusula Segunda: Os serviços deverão ser executados conforme prazos e exigências 
constantes em edital e no Termo de Referência, sem qualquer despesa adicional. 

 
Parágrafo Primeiro: Os serviços deverão ser executados na sede da Divisão de Medicina do 
Trabalho da Secretaria Municipal de Administração, para a realização de atendimentos de 
perícias médicas, avaliação psicológica, avaliação psiquiátrica e junta médica, conforme 
especificado no Termo de Referência Complementar ao Anexo I, podendo ainda o médico 
deslocar-se para atendimento domiciliar ou hospitalar para a avaliação pericial à servidores 
impossibilitados de locomoção. A avaliação fonoaudiologica e/ou exames especializados 
(aplicação de testes psicológicos) e os exames laboratoriais deverão ser realizados na sede 
da contratada ou em local indicado por esta, desde que não ultrapasse 30 (trinta) 
quilômetros da sede da CONTRATANTE. Para a elaboração da LTCAT, PPRA e PCMSO a 
contratada deverá realizar visitas ao local de trabalho. 
 
Parágrafo Segundo: Os serviços a serem contratados, bem como a quantidade estimada, 
deverão iniciar imediatamente após a assinatura do contrato de prestação de serviços, de 
acordo com a necessidade e solicitação da Divisão de Medicina do Trabalho, obedecendo ao 
disposto no Anexo I; 
 
Parágrafo Terceiro: O prazo para execução de cada serviço esta fixado no Termo de 
Referência Complementar ao Anexo I. Os serviços e materiais serão recebidos 
provisoriamente para efeito de simultânea ou posterior verificação, conforme o caso, da 
compatibilidade com as especificações pactuadas, envolvendo a qualidade, quantidade, 
testes de aceite, perfeita adequação, resultando no recebimento definitivo que será 
realizado pelo servidor devidamente designado como fiscal pela secretaria municipal 
solicitante, observado o mesmo prazo estipulado para sua execução. 
 
Parágrafo Quarto: A prestação dos serviços especificados nos itens 1 ao 27 do Termo de 
Referência Complementar ao Anexo I, deverão ser feitas por profissionais legalmente 
habilitados, de acordo com a especificação e do Termo de Referência Complementar ao 
Anexo I: 
1. A elaboração do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional), os 
exames clínicos ocupacionais e/ou perícias médicas e a participação em junta médica: 
Deverá ser realizada por Médico do Trabalho, especialista em Medicina do Trabalho, 
devendo a empresa apresentar cópia autenticada do Diploma /certificado com o titulo de 
especialista em Medicina do Trabalho devidamente registrado ou declaração de conclusão 
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de curso e comprovação do registro no Conselho Regional de Medicina – CRM. 
2. Os exames clínicos ocupacionais de readaptação, desvio de função, restrição de 
atividades e realização da capacidade laboral: Deverão ser realizados por Médico do 
Trabalho Especialista em Medicina do Trabalho e Ergonomia, especialização Latu Sensu. 
Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração de conclusão de curso e 
certificado de registro da especialidade (Médico do Trabalho) junto ao Conselho Regional de 
Medicina (CRM) e certificado de especialização latu sensu (ergonomia). 
3. As elaborações dos laudos de PPRA (Programa de Prevenção de Riscos Ambientais) e 
LTCAT (Laudo Técnico das Condições do Ambiente do Trabalho): Deverão ser realizadas por 
Técnico de Segurança do Trabalho e/ou Engenheiro de Segurança do trabalho ou Médico do 
Trabalho devendo a empresa apresentar cópia autenticada da seguinte documentação: 

a) Técnico de Segurança do Trabalho: diploma/certificado com o título de Técnico 
em segurança do Trabalho devidamente registrado ou declaração de conclusão 
de curso e comprovação do registro no Ministério do Emprego – MTE; 

b) Engenheiro de Segurança do trabalho, diploma/certificado com o título de 
especialista em engenharia de segurança do Trabalho devidamente registrado ou 
declaração de conclusão de curso e comprovação do registro no Conselho 
Regional de engenharia e Agronomia – CREA; 

c) Médico do trabalho, diploma/certificado com o titulo de especialista em 
Medicina do Trabalho devidamente registrado ou declaração de conclusão de 
curso e comprovação do registro no Conselho Regional de Medicina – CRM. 

 4. Os Exames de Audiometria: deverão ser realizados por fonoaudiólogo ou 
otorrinolaringologista legalmente habilitado, devendo apresentar cópia autenticada da 
seguinte documentação:  

a) Fonoaudiólogo: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração de 
conclusão de curso com formação superior  em Fonoaudiologia e Registro no 
Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.  

b) Otorrinolaringologista: Diploma/certificado devidamente registrado ou 
declaração de conclusão de curso e Comprovação de habilitação técnica com 
registro no Conselho Regional de Medicina(CRM).  

5. Os Exames de laringoscopia: deverão ser realizados por otorrinolaringologista legalmente 
habilitado, devendo apresentar cópia autenticada do Diploma/certificado devidamente 
registrado ou declaração de conclusão de curso e Comprovação de habilitação técnica com 
registro no Conselho Regional de Medicina(CRM).  
6. As Avaliações de fonoaudiologia: deverão ser realizadas por fonoaudiólogo legalmente 
habilitado, devendo apresentar cópia autenticada do Diploma/certificado devidamente 
registrado ou declaração de conclusão de curso com formação superior  em Fonoaudiologia 
e Registro no Crefono/PR Conselho Regional de Fonoaudiologia.  
7. Avaliações e aplicação de testes psicológicos: deverão ser  realizados por psicólogos 
legalmente habilitados, devendo a empresa apresentar cópia autenticada do diploma de 
formação superior em psicologia e nº do CRP (Conselho Regional de Psicologia) ativo. 
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8. Recursos das avaliações psicológicas: deverão ser analisados por junta composta de 03 
(três) psicólogos legalmente habilitados, (não poderá participar desta junta a psicóloga que 
aplicou os testes), apresentar cópia autenticada do diploma de formação superior em 
psicologia e nº do CRP (Conselho Regional de Psicologia) ativo. 
9. Para as coletas laboratoriais: Diploma/certificado ou declaração de conclusão de curso 
que confiram capacitação para a execução das atividades de coleta. 
10. Para os exames de acuidade visual e teste discriminativo de cores, espirometria, 
eletrocardiograma e eletroencefalograma : Certificado de treinamento especifico (carga 
mínima de 30 horas). 
11. Para exames de Raio X: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração de 
conclusão de curso de Técnico em Radiologista. 
12. MÉDICO EXAMINADOR: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração de 
conclusão de curso, atestado de regularidade vigente no Conselho Regional de Medicina 
(CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir 
experiência de ao menos um ano completo, em pericias médicas.  
13. MÉDICO PSIQUIATRA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração de 
conclusão de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho Regional de 
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir 
experiência de ao menos um ano completo, em pericias médicas. 
14. MÉDICO ORTOPEDISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração de 
conclusão de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho Regional de 
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir 
experiência de ao menos um ano completo, em pericias médicas. 
15. MÉDICO CARDIOLOGISTA: Diploma/certificado devidamente registrado ou declaração de 
conclusão de curso e certificado de registro da especialidade junto ao Conselho Regional de 
Medicina (CRM), além da capacidade técnica, nominal ao profissional, comprovando possuir 
experiência de ao menos um ano completo, em pericias médicas. 
 
Parágrafo Quinto: A execução dos exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas 
relacionados no item 2.1 do Termo de Referência Complementar ao Anexo I e a participação 
em junta médica especificada no item 3, do Termo de Referência Complementar ao Anexo I, 
deverão ser realizados na sede da contratante – de acordo com o horário de funcionamento 
da Divisão de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-feira das 08:00 ás 12:00 
e das 13:00 ás 17:00 horas, totalizando até 40 horas semanais (podendo a carga horária ser 
ultrapassada em casos excepcionais), conforme horários acordados e fixados junto a 
contratada no início da execução do contrato; 
 
Parágrafo Sexto: A contratada deverá manter atualizado o prontuário clínico dos 
empregados, neles anotando os resultados dos exames complementares ocupacionais e 
resultados das avaliações da junta médica; 
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Parágrafo Sétimo: A contratada deverá comunicar com antecedência a Divisão de Medicina 
do Trabalho, qualquer alteração nas agendas de consultas ou no horário de atendimento; 
 
Parágrafo Oitavo: A execução dos trabalhos no ambulatório médico deverá iniciar suas 
atividades com 15 (quinze) minutos de antecedência do horário da primeira consulta 
agendada. Na ocorrência de falta do médico, a empresa contratada deverá providenciar a 
reposição com urgência para que o posto não fique descoberto; 
 
Parágrafo Nono: Os exames clínicos ocupacionais, perícias médicas, os exames médicos 
periódicos constantes no PCMSO, deverão ser realizados por um médico do trabalho e/ou 
médico examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento; 
 
Parágrafo Décimo: As avaliações da junta médica deverão ser realizadas de acordo com a 
solicitação das especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio 
no máximo 15 (quinze) dias de antecedência, e os laudos de conclusão da junta médica 
deverão ser entregues a contratante em até 5 (cinco) dias úteis após a sua realização. 
 
Parágrafo Décimo Primeiro: Os exames e/ou consultas especializados deverão ser realizados 
de acordo com o solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias 
úteis da data de solicitação; 
 
Parágrafo Décimo Segundo: Havendo necessidade de alteração dos horários estipulados 
para a realização dos exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas, a contratada 
deverá formalizar a solicitação à contratante com os dias e horários para a aprovação; 
 
Parágrafo Décimo Terceiro: Caso a CONTRATADA não venha a iniciar os serviços dentro dos 
prazos estabelecidos, sem que apresente justificativa plenamente aceita pela Secretaria 
Municipal Solicitante, o CONTRATANTE reserva-se o direito de cancelar a Ordem de Serviço 
expedida, com a conseqüente rescisão do contrato, fundamentada no que dispõe o Artigo 
78, Inciso IV, e Artigo 79, Inciso I, da Lei n° 8.666/93, com alterações posteriores; 
 
Parágrafo Décimo Quarto: Em ocorrendo o disposto no item anterior, o CONTRATANTE 
poderá vir a efetivar a contratação dos serviços através da convocação das outras 
proponentes habilitadas na licitação (em ordem classificatória) ou, sendo impossível fazê-lo, 
poderá realizar contratação direta nos termos do Artigo 24, Inciso XI, da Lei n° 8.666/93, 
com alterações posteriores; 
 
DA FISCALIZAÇÃO 
Cláusula Terceira: Durante a vigência do contrato, a execução dos serviços relacionados à 
Saúde Ocupacional será acompanhada e fiscalizada com todos os seus termos pela servidora 
Mary Cristina Woshiak Santiago, matrícula 350251, Técnico em Controle Administrativo, e a 
execução dos serviços relacionados à Segurança do Trabalho será acompanhada e fiscalizada 
com todos os seus termos pela servidora Mariana França de Castro, matricula 353125. Os 
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serviços serão recebidos provisoriamente para efeito de simultânea ou posterior verificação, 
conforme o caso, da compatibilidade com as especificações pactuadas, envolvendo a 
qualidade, quantidade, perfeita adequação, resultando no recebimento definitivo. 
 
Parágrafo Primeiro: O recebimento definitivo não exclui a responsabilidade da proponente 
adjudicatária, nos termos das prescrições legais, podendo levar à rescisão do contrato, sem 
prejuízo das sanções previstas em edital e no presente contrato. 
 
Parágrafo Segundo: Em caso de não aceitação dos serviços objeto deste PREGÃO, fica a 
Contratada obrigada a retirá-lo e substituí-lo no prazo de 15 (quinze) dias, contados da 
rejeição, ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorização de fornecimento, ao 
dia, até o limite de 10% (dez por cento) do valor produtos não substituídos, corrigidos ou 
não complementados, em conformidade com a cláusula Nona, Parágrafo Segundo, alínea “c” 
do presente contrato.  

 
Parágrafo Terceiro: Na ocorrência de falta de algum dos funcionários para a prestação dos 
serviços de acordo com a especificação do Termo de Referência Complementar ao Anexo I, a 
contratada deverá providenciar a reposição no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados 
da falta, ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorização de fornecimento, ao 
dia, até o limite de 10% (dez por cento) do valor produtos não substituídos, corrigidos ou 
não complementados, em conformidade com cláusula Nona, Parágrafo Segundo, alínea “c” 
do presente contrato.  

DA VIGÊNCIA DO CONTRATO 
Cláusula Quarta: O presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses, a contar da data de 
sua assinatura, podendo o prazo ser prorrogado de acordo com a Lei 8666/93 

Parágrafo Único: Executado o contrato, o seu objeto será recebido nos termos do art. 73, 
inciso II, alíneas “a” e “b” e art. 76 da Lei nº. 8.666/93. 
 
DO PREÇO E DAS CONDIÇÕES PAGAMENTO (Art. 55, III, Lei 8.666/93). 
Cláusula Quinta: O pagamento será efetuado através de depósito bancário, em até 30 
(trinta) dias contados da apresentação da nota fiscal/fatura, conforme disponibilidade 
financeira na fonte de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que 
devidamente atestada pela Secretaria solicitante e anexada às provas de regularidade 
relativa a Tributos Federais e à Dívida Ativa da União referente a todos os tributos federais e 
à Dívida Ativa da União - DAU, abrangendo inclusive as contribuições sociais – INSS, de 
Garantia do Tempo de Serviço – FGTS, Tributos Municipais e Tributos Estaduais e Certidão 
Negativa de Débitos Trabalhistas.  

 
Parágrafo Primeiro: Fica ajustado o valor total do presente contrato em R$ .........(........). 
 
Parágrafo Segundo: Para reajuste de preço será considerado o INPC (Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor), o qual incidirá somente, se e após decorridos 12 (doze) meses de 
contrato e obedecidos os valores de mercado. Para tanto, a contratada deverá protocolar 
pedido formal com 30 (trinta) dias de antecedência. 
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Parágrafo Terceiro: O fornecimento é indireto por preço unitário. 
 
Parágrafo Quarto: Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente 
no órgão licitante, o pagamento deverá ser efetuado no primeiro dia útil subseqüente. 
 
Parágrafo Quinto: Em caso de irregularidade na execução do objeto e/ou na documentação 
fiscal. O prazo de pagamento será contado a partir da(s) correspondente(s) 
regularização(ões). 
 
Parágrafo Sexto: Em caso de atraso de pagamento em relação ao prazo estabelecido nesta 
cláusula, o valor da nota fiscal poderá ser atualizado monetariamente pelo INPC (Índice 
Nacional de Preço ao Consumidor), entre a data em que deveria ter sido adimplida a 
obrigação e o efetivo pagamento (conforme art.40, XIV, “c”, Lei Federal 8666/1993). 
 
Parágrafo Sétimo: No preço pago pela CONTRATANTE à CONTRATADA, já estarão incluídos 
todos os impostos, encargos, taxas, frete, leis sociais, bem como todo o material e 
equipamento necessário para a execução dos serviços. 
 
DA GARANTIA 
Cláusula Sexta: Não será exigida prestação de garantia para o objeto do presente Contrato. 
 
DOS CRÉDITOS ORÇAMENTÁRIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93). 
Cláusula Sétima: As despesas decorrentes do presente contrato correrão por conta do 
crédito indicado pelos códigos:  

Funcional Fonte Recurso 

24.01 04.122.0002 2.117.3.3.90.39 1000 Livres 
05.01 02.061.0007 2.124.3.3.90.39 1000 Livres 
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1000 Livres 
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1510 Livres 
02.01 04.122.0002 2.003.3.3.90.39 1511 Próprio 
17.01 08.244.0011 2.078.3.3.90.39 3934 Federal 
17.01 08.243.0011 6.001.3.3.90.39 3934 Federal 
17.02 08.244.0011 2.082.3.3.90.39 1941 Federal 
17.03 08.244.0011 2.085.3.3.90.39 0941 Federal 
17.04 08.244.0011 2.088.3.3.90.39 1000 Livres 
17.04 08.244.0011 2.089.3.3.90.39 3940 Federal 
17.04 08.244.0011 2.092.3.3.90.39 1000 Livres 
17.02 08.243.0011 6.004.3.3.90.39 1000 Livres 
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 0941 Federal 
17.03 08.243.0011 6.005.3.3.90.39 1000 Livres 
34.01 04.131.0002 2.132.3.3.90.39 1000 Livres 
36.01 13.392.0005 2.019.3.3.90.39 1000 Livres 
36.01 23.695.0005 2.136.3.3.90.39 1000 Livres 
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36.01 13.392.0005 2.020.3.3.90.39 1000 Livres 
36.01 13.695.0005 2.142.3.3.90.39 1000 Livres 
36.01 13.695.0005 2.143.3.3.90.39 1000 Livres 
21.01 14.422.0016 2.104.3.3.90.39 1000 Livres 
07.01 22.661.0008 2.030.3.3.90.39 1000 Livres 
07.01 20.608.0009 2.031.3.3.90.39 1000 Livres 
27.01 22.661.0008 2.120.3.3.90.39 1000 Livres 
04.01 12.361.0004 2.014.3.3.90.39 1104 Livres 
16.01 12.361.0004 2.065.3.3.90.39 1107 Federal 
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1000 Livres 
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1103 Livres 
16.02 12.365.0004 2.070.3.3.90.39 1104 Livres 
16.03 12.361.0004 2.075.3.3.90.39 1102 Federal 
32.01 27.812.0006 2.129.3.3.90.39 1000 Livres 
06.01 04.122.0002 2.027.3.3.90.39 1000 Livres 
18.01 26.782.0015 2.098.3.3.90.39 1509 Próprio 
33.01 16.482.0014 2.043.3.3.90.36 1007 Livres 
22.01 15.452.0017 2.108.3.3.90.39 1511 Próprio 
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1000 Livres 
22.01 18.542.0017 2.125.3.3.90.39 1511 Próprio 
35.01 08.244.0022 2.134.3.3.90.39 1000 Livres 
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1000 Livres 
08.01 15.452.0010 2.034.3.3.90.39 1510 Livres 
14.01 04.123.0002 2.049.3.3.90.39 1000 Livres 
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1000 Livres 
15.01 10.301.0003 2.051.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1000 Livres 
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.02 10.301.0003 2.054.3.3.90.39 1494 Federal 
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.03 10.305.0003 2.056.3.3.90.39 1494 Federal 
15.04 10.301.0003 2.058.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1000 Livres 
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.05 10.302.0003 2.062.3.3.90.39 1369 Federal 
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1000 Livres 
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.05 10.302.0003 2.063.3.3.90.39 1494 Federal 
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1303 Próprio 
15.05 10.302.0003 2.064.3.3.90.39 1494 Federal 
23.01 11.334.0018 2.115.3.3.90.39 1000 Livres 
09.01 15.452.0010 2.038.3.3.90.39 1510 Livres 
09.01 15.452.0010 2.039.3.3.90.39 1507 Próprio 
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DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES 
Cláusula Oitava: Constitui direitos de o MUNICÍPIO receber o objeto deste contrato nas 
condições avençadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo 
convencionados. 
 
Parágrafo Primeiro – Constitui obrigações da CONTRATADA: 

a) Utilizar-se de mão de obra e materiais de boa qualidade, com profissionais altamente 
qualificados, responsabilizando-se por quaisquer danos de natureza dolosa ou 
culposa que estes venham causar à Contratante ou terceiros, bem como se 
responsabilizando objetivamente pela qualidade da prestação de serviços, isentando 
o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamação que possa surgir em decorrência 
dos mesmos; 

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, às suas exclusivas expensas e 
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados 
vícios, defeitos ou incorreções, resultantes da execução dos mesmos ou resultantes 
da qualidade dos materiais empregados, em até 15 (quinze) dias da solicitação, 
independente de notificação, e profissionais em até 24 (vinte e quatro) horas; 

c) Quando houver a necessidade de refazer parte dos serviços executados com erros ou 
imperfeições, a CONTRATADA deverá solucionar o problema em até 15 (quinze) dias 
da solicitação independente de notificação. 

d) Repor no prazo máximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem da 
Administração e/ou de terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razão da 
execução do objeto do presente contrato. 

e) Manter em dia todos os valores relativos à remuneração, encargos e demais ônus 
trabalhistas ou sociais de toda a equipe mencionada na cláusula primeira, para a 
prestação dos serviços, constituindo obrigação a apresentação, juntamente com a 
nota fiscal, para pagamento, a apresentação de cópias dos registros em Carteira de 
Trabalho e Previdência Social, dos recibos de pagamento de todas as despesas 
trabalhistas e sociais respectivas e, ainda, de certidão negativa de Débitos 
Trabalhistas; 

f) Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalho, 
inclusive quanto à prejuízos ocorridos a terceiros ou servidores; 

g) Cumprir, durante a execução do contrato, todas as leis, posturas federais, estaduais e 
municipais pertinentes e vigentes, sendo a única responsável por prejuízos 
decorrentes das infrações a que der causa. 

h) Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura 
incidir sobre o respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, trabalhistas e 
previdenciários, assim como os que dizem respeito às normas de segurança do 
trabalho prevista na legislação específica e demais encargos que porventura venham 
a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°, do Artigo 71, da Lei n° 
8.666/93, com alterações subseqüentes; 

i) Comparecer, sempre que o CONTRATANTE solicitar, às suas repartições ou em outro 
local indicado, para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas relacionados 
com o objeto do Contrato. 

j) Fornecer os números de telefone e fax, bem como endereço de e-mail para contato, 
a fim de atender as solicitações do Contratante;  
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k) Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualquer natureza 
provenientes de serviços executados por força do Contrato; 

l) Manter o CONTRATANTE informado, de acordo com a conveniência deste, de todos 
os pormenores dos serviços; 

m) Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos serviços executados; 
n) Disponibilizar todo material de apoio para a realização do item 2.1 como: 

estetoscópio, esfigmomanômetro, termômetro, lanterna, balança para consultório 
médico (peso/altura), material de expediente, equipamentos de informática 
(computador, impressora, etc), material de higiene (álcool gel, lençol descartável 
para maca, toalha descartável, etc) e demais solicitados conforme necessidade do 
médico; 

o) O custo relativo ao deslocamento e transporte dos equipamentos utilizados para a 
execução do presente objeto, observadas as normas de segurança do trabalho e de 
trânsito, realização de trabalhos externos: visitas aos locais de trabalho, visitas 
hospitalares e domiciliares por ocasião da Inspeção Médica, não cabendo nenhum 
ônus à Contratante; 

p) O fornecimento de toda ferramenta, mão de obra, despesas com obrigações 
trabalhistas dos funcionários que prestarão os serviços especificados neste contrato, 
custos fiscais, despesas decorrentes de acidentes de trabalho, uniformes, 
equipamentos de proteção individual e coletivo (EPI e EPC), bem como todos os 
materiais necessários para a execução eficaz do objeto do contrato; 

q) Demais medidas obrigatorias para a contratada: 
1. Executar o objeto contratado, conforme condições prescritas no presente 
instrumento e de acordo com as especificações e termos mencionados; 
2. Assinar a Delegação de Responsabilidade na operacionalização do PCMSO; 
3. Reparar, corrigir, remover ou substituir os serviços/produtos que entregar, às suas 
expensas, no todo ou em parte, em que se verificarem vícios, defeitos ou 
incorreções; 
4. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais, materiais ou morais ocasionados 
à Administração Pública e/ou a terceiros, durante a execução do objeto contratado, 
isentando o Município de toda e qualquer responsabilidade; 
5. Garantir qualidade no serviço prestado, atendendo às especificações e normas 
técnicas de produção para cada caso, em especial as normas da ABNT e INMETRO, 
assumindo inteira responsabilidade pela execução do objeto contratado; 
6. Prestar a Contratante, sempre que solicitado, esclarecimentos sobre os serviços a 
serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo toda e qualquer 
orientação necessária para o acompanhamento e a perfeita utilização dos mesmos; 
7. A execução dos exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas relacionados 
no item 2.1 do Termo de Referência Complementar ao Anexo I e a participação em 
junta médica especificada no item 3 do Termo de Referência Complementar ao 
Anexo I, deverá ser realizado na sede da contratante – de acordo com o horário de 
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funcionamento da Divisão de Medicina do Trabalho, sendo de segunda-feira a sexta-
feira das 08:00 ás 12:00 e das 13:00 ás 17:00 horas, totalizando até 40 horas 
semanais (podendo a carga horária ser ultrapassada em casos excepcionais), 
conforme horários acordados e fixados junto a contratada no início da execução do 
contrato; 
8.  Emitir diariamente relação das pericias realizadas, constando nomes dos 
servidores e a descrição detalhada das perícias; 
9.  Emitir um relatório (trimestral) com o índice de absenteísmo e indicação de ações 
preventivas; 
10. Manter atualizado o prontuário clínico dos empregados, neles anotando os 
resultados dos exames complementares ocupacionais e resultados das avaliações da 
junta médica; 
11. Solicitar readaptação profissional dos empregados inaptos para a função atual, 
porém apto para outras funções, por meio de exame médico ocupacional de 
mudança de função; 
12. Elaboração de Laudo de Insalubridade e Periculosidade; 
13. Elaboração de relatórios sobre patologias diagnosticadas nos exames 
ocupacionais e nas CAT's; 
14. Comunicar com antecedência a Divisão de Medicina do Trabalho, qualquer 
alteração nas agendas de consultas ou no horário de atendimento; 
15. A execução dos trabalhos no ambulatório médico deverá iniciar suas atividades 
com 15 (quinze) minutos de antecedência do horário da primeira consulta agendada. 
Na ocorrência de falta do médico, a empresa contratada deverá providenciar a 
reposição com urgência para que o posto não fique descoberto; 
16. Acompanhar a Divisão de Medicina do Trabalho em visitas: locais de trabalho, 
domiciliares, hospitalares demais unidades, sempre que solicitado, sendo de 
responsabilidade da contratada o transporte para estas visitas; 
17. Os exames clínicos ocupacionais, perícias médicas, os exames médicos periódicos 
constantes no PCMSO, deverão ser realizados por um médico do trabalho e/ou 
médico examinador indicado pelo coordenador do PCMSO, conforme agendamento; 
18. As avaliações da junta médica deverão ser realizadas de acordo com a solicitação 
das especialidades indicadas pelo médico perito, conforme agendamento prévio no 
máximo 15 (quinze) dias de antecedência, e os laudos de conclusão da junta médica 
deverá ser entregue a contratante até no máximo 5 (cinco) dias uteis após a sua 
realização. 
19. Executar todas as avaliações e exames especializados por profissionais 
devidamente habilitados, e de acordo com as Resoluções e Normas da especialidade; 
20. Emitir atestado e/ou laudo do resultado dos exames e avaliações assinados por 
profissional especialista, de acordo com os prazos e normas estabelecidos pela 
contratante; 
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21. Responsabilizar-se pelas informações prestadas a CONTRATANTE, mesmo depois 
da vigência do Contrato; 
22. Os exames e/ou consultas especializados deverão ser realizados de acordo com o 
solicitado pela contratante, e os resultados entregues até 10 (dez) dias úteis da data 
de solicitação; 
23. Havendo necessidade de alteração dos horários estipulados para a realização dos 
exames clínicos ocupacionais e ou perícias médicas, a contratada deverá formalizar a 
solicitação à contratante com os dias e horários para a aprovação; 
24. A contratada deverá fornecer no início de cada mês um relatório detalhado, dos 
exames/avaliações (complementares, especializados) realizados no mês anterior 
contendo as seguintes informações: Nome do funcionário, exame realizado, data do 
exame, valor unitário do exame, dentre outras informações pertinentes solicitadas 
pela contratada; 
25. Comprometer-se a manter pessoal adequado e disponível para a prestação dos 
serviços relacionados no objeto deste contrato; 
26. Prestar serviços somente quando solicitado, com o devido zelo, inclusive pelos 
equipamentos e materiais postos à disposição pela Prefeitura Municipal de Fazenda 
Rio Grande; 
27. Assessorar a CONTRATANTE em todos os assuntos referentes à medicina e 
segurança do trabalho, fornecendo resposta formalizada sempre que requisitado; 
28. Realizar consultorias em processos junto a Comissão Disciplinar; 
29. Manter durante a execução do contrato, as condições de habilitação exigidas na 
licitação; 
30. Orientar a Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, acerca do procedimento 
correto no caso de notificações do órgão fiscalizador; 
31. Na ocorrência de falta de algum dos funcionários para a prestação dos serviços 
relacionados neste contrato, a contratada deverá providenciar a reposição no prazo 
de 24 (vinte e quatro) horas para que o posto não fique descoberto; 
32. Cumprir com todas as obrigações constantes no presente objeto. 

r) Cumprir integralmente com as exigências constantes em edital e no Termo de 
Referência Complementar ao Anexo I. 

Parágrafo Segundo: São responsabilidades da Contratante: 
a) Efetuar os pagamentos devidos à CONTRATADA, nas condições estabelecidas no 

instrumento convocatório e minuta do contrato; 
b) Emitir Ordem de Serviços e Autorizações específicas para a atuação da CONTRATADA; 
c) Comunicar, verbalmente, imediatamente à Contratada as irregularidades no 

desenvolvimento dos serviços; 
d) No ato do recebimento da comunicação supracitada, a Contratada deverá atendê-la 

imediatamente, sob pena de descumprimento contratual; 
e) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinente ao objeto 

contratado, o que não exime a CONTRATADA da responsabilidade por danos 
causados. 
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f) A contratante irá comunicar a contratada, por escrito (abertura de chamado), caso 
haja irregularidades nos atendimentos e manutenções e outros serviços, visando a 
melhoria do atendimento prestado.  

g) Cumprir integralmente com as exigências constantes em edital e no Termo de 
Referência Complementar ao Anexo I. 

 
DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93). 
Cláusula Nona: No caso de inexecução total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado do 
objeto desta licitação, sem prejuízos das responsabilidades civis e criminais, ressalvados as 
situações devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administração Pública, 
garantia a ampla defesa e o contraditório, serão aplicadas as seguintes penalidades, 
cumulativamente ou não: 

a) Advertência; 
b) Multa.  
c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar 

com a Administração Municipal por prazo não superior a dois anos.  
d) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração 

Pública, enquanto perdurarem os motivos da punição ou até que seja promovida 
a reabilitação.  

 
Parágrafo Primeiro: Advertência: A pena de advertência deve ser aplicada a título de alerta 
para a adoção das necessárias medidas corretivas, sempre que o contratado descumprir 
qualquer das obrigações assumidas ou desatender a determinações da autoridade 
competente incumbida para acompanhar e fiscalizar a execução do contrato.                                                                                                               
 
Parágrafo Segundo: Multa, nos seguintes termos: 
 

a) Pelo atraso no início dos serviços, será aplicada multa de mora de 1% (um por cento) 
do valor integral do contrato, ao dia, até o prazo máximo de 20 (vinte) dias, findo os 
quais, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal), o contrato poderá 
ser rescindido, caso em que, além da presente multa moratória, será aplicada multa 
sancionatória decorrente da rescisão, no valor de 10% (dez por cento) do valor do 
Contrato, sem prejuízo das perdas e danos, e de eventuais sanções previstas na 
cláusula nona, alíneas “c” e “d”; 

b) Pela recusa em iniciar o serviço, ou em cumprir o contrato, ou cláusulas contratuais 
específicas, ou em cumprir determinações do fiscal do contrato ou do Município, ou 
apresentar documentos solicitados no prazo solicitado, multa de 5% (cinco por 
cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorrência, e de 10% (dez 
por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou subseqüente 
ocorrência, sem prejuízo de eventuais perdas e danos. Caracteriza-se a recusa em 
iniciar os serviços quando, após devidamente notificada do decurso do prazo para 
início da realização dos serviços, a contratada manifesta-se expressamente pela 
impossibilidade de iniciar imediatamente os trabalhos. A realização, ainda que única, 
de quaisquer condutas previstas na presente alínea, pode, a critério da autoridade 
competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisão, caso em que, além da multa já 
aplicada, incorrerá a contratada em multa sancionatória decorrente da rescisão, no 
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valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuízo das perdas e danos, 
e de eventuais sanções previstas na cláusula nona, alíneas “c” e “d”; 

c) Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de cláusulas contratuais, ou de 
determinações do fiscal do contrato ou do Município, ou pela não apresentação 
documentos solicitados nos prazos solicitados, ou ainda, pelo descumprimento de 
condições do presente Edital, ou da Lei 8.666/93, multa de 5% (cinco por cento) do 
valor integral do contrato, quando da primeira ocorrência, e de 10% (dez por cento) 
do valor integral do contrato, quando da segunda ou subseqüente ocorrência, sem 
prejuízo de eventuais perdas e danos. A realização, ainda que única, de quaisquer 
condutas previstas na presente alínea, pode, a critério da autoridade competente 
(Prefeito Municipal) ensejar rescisão, caso em que, além da multa já aplicada, 
incorrerá a contratada em multa sancionatória decorrente da rescisão, no valor de 
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuízo das perdas e danos, e de 
eventuais sanções previstas na cláusula nona, alíneas “c” e “d”; 

d) Pelo descumprimento de qualquer especificação do serviço prevista em Contrato ou 
Termo de Referência Complementar ao Anexo I, será aplicada multa de 0,5% (meio 
por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira ocorrência, e de 1% (um 
por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou subseqüente 
ocorrência, sem prejuízo de eventuais perdas e danos e da obrigação de desfazer a 
parte não aceita e refazê-la de acordo com o Termo de Referência. A realização, 
ainda que única, de quaisquer condutas previstas na presente alínea, pode, a critério 
da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisão, caso em que, além 
da multa já aplicada, incorrerá a contratada em multa sancionatória decorrente da 
rescisão, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuízo das 
perdas e danos, e de eventuais sanções previstas na cláusula nona, alíneas “c” e “d”.  

e) Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na 
mesma, aplicada a penalidade prevista, em não realizada a obrigação de desfazer a 
parte não aceita e refazê-la de acordo com o Termo de Referência e/ou 
especificações, no prazo máximo de 20 (vinte) dias da aplicação da penalidade da 
alínea “d” anterior, incorrerá a contratada em multa de 05% (cinco por cento) do 
valor integral do contrato, sem prejuízo de eventuais perdas e danos. A realização, 
ainda que uma única vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente 
(Prefeito Municipal) ensejar rescisão, caso em que, além da multa já aplicada, 
incorrerá a contratada em multa sancionatória decorrente da rescisão, no valor de 
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuízo das perdas e danos, e de 
eventuais sanções previstas na cláusula nona, alíneas “c” e “d”.  

f) Qualquer verificação de atraso injustificado no cumprimento dos serviços importará 
em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, por verificação 
observada, sem prejuízo de eventuais perdas e danos. O atraso, noticiado pelo fiscal 
do contrato, caracteriza-se como injustificado quando, notificada a empresa 
contratada, a justificativa apresentada pela mesma, a critério da administração 
pública, não é aceita, ou quando a empresa contratada não apresenta justificativa no 
prazo consignado na notificação para tanto. A realização, ainda que uma única vez, 
de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) 
ensejar rescisão, caso em que, além da multa já aplicada, incorrerá a contratada em 
multa sancionatória decorrente da rescisão, no valor de 10% (dez por cento) do valor 
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do Contrato, sem prejuízo das perdas e danos, e de eventuais sanções previstas na 
cláusula nona, alíneas “c” e “d”. 

g) Uma vez aplicada à penalidade pelo atraso, em consonância com o disposto no item 
VI anterior, em persistindo o atraso, motivador da aplicação da penalidade, na 
execução dos serviços noticiado pelo fiscal do contrato, incorrerá a contratada em 
multa de 2% (dois por cento) do valor integral contrato, sem prejuízo de eventuais 
perdas e danos. A realização, ainda que uma única vez, de tal conduta, pode, a 
critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisão, caso em 
que, além da multa já aplicada, incorrerá a contratada em multa sancionatória 
decorrente da rescisão, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem 
prejuízo das perdas e danos, e de eventuais sanções previstas na cláusula nona, 
alíneas “c” e “d”. 

h) Caso a contratada não apresente qualquer um dos documentos necessários para a 
realização do pagamento, no prazo necessário, ou a apresentação de documento 
incompleto, insatisfatório ou irregular, incorrerá a contratada em multa de 0,5% 
(meio por cento) do valor integral do contrato, por verificação observada, sem 
prejuízo de eventuais perdas e danos. Após a notificação da contratada, nos termos 
do disposto na presente alínea, para a apresentação dos documentos, a mesma terá 
o prazo de 07 (sete) dias corridos para apresentá-los, findos os quais, incorrerá a 
contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato por 
semana de atraso. A realização, ainda que uma única vez, de tal conduta, pode, a 
critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisão, caso em 
que, além da multa já aplicada, incorrerá a contratada em multa sancionatória 
decorrente da rescisão, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem 
prejuízo das perdas e danos, e de eventuais sanções previstas na cláusula nona, 
alíneas “c” e “d”. 

Parágrafo Terceiro: Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, não 
assinar o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o 
certame, ensejar o retardamento da execução de seu objeto, não mantiver a proposta, 
falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo ou cometer 
fraude fiscal, ficará impedido de licitar e contratar com a União, Estados, Distrito Federal ou 
Municípios e, será descredenciado no SICAF, ou nos sistemas de cadastramento de 
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4o da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois) 
anos até o máximo 05 (cinco) anos, sem prejuízo de multa de 10 % (dez por cento) do valor 
do contrato e das demais cominações legais. 
 
Parágrafo Quarto: Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com esta 
Administração Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição ou até 
que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, 
que será concedida sempre que a penalizada ressarcir o Município, pelos prejuízos 
resultantes e, após, decorrido o prazo da sanção aplicada com base no item anterior. A 
Declaração terá sua publicação na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei nº. 8.666/93. 
 
Parágrafo Quinto: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem, principalmente, a 
Contratada estará sujeita às penalidades tratadas nos parágrafos Terceiro e Quarto desta 
cláusula, cumuladas com multas, tanto moratórios como sancionatórias. 
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I - pelo descumprimento do prazo de fornecimento; 
II - pela recusa em atender alguma solicitação para correção no fornecimento, 
caracterizada se o atendimento à solicitação não ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, 
contado da hora da rejeição; 
III - pela não execução do fornecimento de acordo com as especificações e prazos 
estipulados em Edital e neste Contrato. 

  
Parágrafo Sexto: Além das penalidades citadas, a Contratada ficará sujeita, ainda, às demais 
penalidades referidas no Capítulo IV da Lei Federal nº 8.666/93 e posteriores alterações. 
  
Parágrafo Sétimo: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou 
cumulativamente, ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato, 
sem prejuízo de perdas e danos cabíveis.  
 
Parágrafo Oitavo: Poder-se-á descontar dos pagamentos porventura devidos à Contratada 
as importâncias alusivas a multas, ou efetuar sua cobrança mediante inscrição em dívida 
ativa do Município, ou por qualquer outra forma prevista em Lei. 
 
Parágrafo Nono: Qualquer penalidade aplicada deverá ser registrada; tratando-se de 
penalidade que implique no impedimento de licitar e contratar com o Município, ou de 
declaração de inidoneidade, será obrigatória a comunicação do ato ao Tribunal de Contas do 
Estado. 
 
DOS CASOS DE RESCISÃO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRAÇÃO 
(Art. 55, VIII e IX, Lei 8.666/93). 
Cláusula Décima: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato 
unilateralmente quando ocorrerem às hipóteses do art. 77 e 78 da Lei nº. 8.666 de 21.06.93.  
 
Parágrafo Único: A rescisão do presente contrato poderá ser ainda amigável, por acordo 
entre as partes, na forma do art. 79, II da Lei nº. 8.666/93, ou judicial, nos termos da 
legislação. 
 
DA VINCULAÇÃO AO EDITAL (Art. 55, XI, Lei 8.666/93). 
Cláusula Décima Primeira: O presente contrato está vinculado ao Pregão Eletrônico nº. 
74/2020. 
 
DA LEGISLAÇÃO APLICÁVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93). 
Cláusula Décima Segunda: O presente contrato rege-se pelas disposições expressas na Lei 
nº. 8.666 de 21/06/93, suas alterações pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de Direito Público, 
aplicando-se supletivamente os princípios da Teoria Geral dos Contratos, as disposições de 
Direito Privado, Código de Defesa do Consumidor, Código Civil a Lei Orgânica e demais 
normas aplicáveis à espécie do Município de Fazenda Rio Grande/Pr. 
 
Parágrafo Único: Os casos omissos serão resolvidos à luz da referida Lei e suas alterações, 
recorrendo-se à analogia, aos costumes e aos princípios gerais de Direitos. 
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DA OBRIGAÇÃO DO CONTRATADO (Art. 55, XIII, Lei 8.666/93). 
Cláusula Décima Terceira: Fica a CONTRATADA obrigada a manter, durante toda a execução 
do contrato, em compatibilidade com as obrigações por ele assumidas, todas as condições 
de habilitação e qualificação exigidas na licitação, devendo atender aos encargos 
trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais decorrentes da execução do presente 
Contrato. 
 
DO FORO (Art. 55, § 2º, Lei 8.666/93). 
Cláusula Décima Quarta: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuído ao 
CONTRATANTE, qual seja o Foro de Fazenda Rio Grande, Comarca da Região Metropolitana 
de Curitiba/PR, para dirimir eventuais questões oriundas do presente contrato, com 
exclusão de qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 
 
E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) 
vias de igual teor e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou 
convencionado. 

Fazenda Rio Grande,....... 

 

Marcio Claudio Wozniack 
Prefeito Municipal 

CONTRATANTE 

(Razão Social) 
(Representante) 
CONTRATADO 

 
 

.............................................. 
Procurador do Município 

OAB n° 

 
 

............................................................... 
Secretário Municipal  

Decreto n°  
 

 
Testemunhas: 
Nome: .....................               Assinatura: ______________________________ 

 

Nome: .....................                              Assinatura: ______________________________ 
 
 

 
 
 
 
 

 


