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REPUBLICAGAO

Republica-se o Decreto n° 7943, de 29 de agosto de 2025, em razao de sua primeira
publicagéo, no Diario Oficial Eletrénico n® 162, de 29 de agosto de 2025, haver
constado com erro de informagdes.
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MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

DECRETO N° 7943/2025
DE 29 DE AGOSTO DE 2025.

Sumula: Remanejamento de recursos orgamentarios no Orgamento
Geral do Municipio de Fazenda Rio Grande no valor de
R$300.000,00(trezentos mil reais), conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, no uso de suas atribuicdes que lhe confere
a Lei Organica do Municipio de FAZENDA RIO GRANDE e autorizagdo contida na Lei Municipal n°®
1825/2024, de 18 de Dezembro de 2024.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 300.000,00(trezentos mil reais) , para
a(s) seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):

16.000 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
16.001 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

do das Ativi do Ensino
12.361.43.2194.33903900000000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
00104.00104.01.01.00.00.1.500.1001 Demais impostos vinculados & educagéo basica - Fonte 104 R$300.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentéria que trata o artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de:
04.000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
04.001 - SM DE EDUCAGAO

&0 das Ativi da SM de & .
12.361.43.2014.33903900000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
00104.00104.01.01.00.00.1.500.1001 Demais impostos vinculados & educagdo basica - Fonte 104 R$300.000,00
Art. 3° - Ficam compatibilizadas as metas da Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2025 e do
Plano Plurianual 2022-2025, em valores iguais aos alterados nos artigos anteriores nos respectivos
programas, 6rgdos e acgbes respectivas, em conformidade com o que dispde a Lei Municipal n°
1825/2024.

Art. 4° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 29 de
Agosto de 2025, revogado as disposigdes em contrario.

Fazenda Rio Grande / PR, 29 de Agosto de 2025.
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DECRETO N.° 7945/2025.
De 1° de setembro de 2025.

SUMULA: “Revoga integralmente o teor de
Decreto que especifica.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletronico n. 59.869/2025:

DECRETA

Art. 1°. Fica integralmente revogado o seguinte Decreto:
Paragrafo unico. Decreto n. 6388, de 08 de abril de 2022.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 1° de setembro de 2025.
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PORTARIA N. °167/2025.
De 1° de setembro de 2025.

SUMULA: “ Designa servidor publico municipal
efetivo para fungao de chefia, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicbes legais e constitucionais, bem como nos moldes do processo
administrativo eletronico n. 58.656/2025:

RESOLVE

Art. 1°. Fica designado o servidor, abaixo arrolado, para o exercicio de fungao
relacionada na tabela seguinte:

Nome do(a) . Local de - . Designagao
servidor(a) Matricula Trabalho Fungao Designada a partir de:

Lucas Santos Chefia- 01/09/2025
Cavalcanti 358.304 SMAS CREAS

Paragrafo unico. O servidor designado no caput, deste artigo, devera: Coordenar
anualmente a elaboragdo do Plano de Agao dos servigos desenvolvidos, estabelecendo
e pactuando com as equipes acdes, metas e prazos a serem cumpridos, observando a
consonancia deste planejamento com o Plano Municipal de Assisténcia Social; Monitorar
sistematicamente junto a equipe o Plano de Agdo anual dos servigos, assegurando o
cumprimento das agdes, metas e prazos estipulados na elaboragdo do mesmo; Orientar
a equipe para a execugdo dos servigos tipificados realizados no equipamento e
concessdo dos beneficios socioassistenciais, de acordo com as normativas da politica
de assisténcia social e leis municipais, com vistas no cumprimento dos objetivos e
diretrizes na politica em ambito municipal; Instrumentalizar a equipe técnica para as
intervengdes junto aos usuarios e leis que regulamentam os servicos e beneficios;
Definir com a equipe técnica os meios e as ferramentas teérico- metodolégicos de
trabalho social com familias e os servigos socioeducativos de convivio; Coordenar
reunides sistematicas com a equipe, tragando estratégias e metas a serem
desenvolvidas, bem como estabelecer processos diarios para a integragdo da equipe,
visando a apropriagdo das agdes executadas e o bom funcionamento do equipamento e
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dos servigos; Direcionar os profissionais lotados no equipamento sobre a execugéo das
suas atividades, de acordo com a fungéo e cargo de cada um, garantindo a oferta e a
execugdo de qualidade dos servigos e dos atendimentos pontuais; Coordenar as rotinas
administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da unidade, de acordo
com as orientagdes do o6rgdo gestor; Dar suporte a equipe para a execugdo dos
servigos, bem como para o funcionamento do equipamento, orientando os trabalhadores
sobre a manutencgéo e zelo de tudo o que esta sob sua

responsabilidade enquanto coordenador; Coordenar a execugédo das agdes de forma a
manter o didlogo e a participagéo dos profissionais e das familias inseridas nos servigos
ofertados pelo CREAS e pela rede prestadora de servigos nos territorios; Orientar e
auxiliar a equipe na elaboragao de relatérios ao Ministério Publico e a rede de protegao
dos casos que n&o caracterizam situagées de CREAS; Direcionar e apoiar a equipe nas
visitas domiciliares e atendimentos psicossociais quando houver necessidade; Orientar
e definir junto a equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento,
monitoramento e desligamento das familias inseridas no PAEFI, Servico Especializado
em Abordagem Social, Servico de protegdo social a adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servigos a
Comunidade (PSC), e Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosas e suas Familias, com vistas na oferta e no acompanhamento
sistematico das familias e/ou individuos; Orientar sobre o papel dos técnicos de
referéncia dos servigos de protecéo social especial de média complexidade, bem como
sobre a execugdo dos servicos, garantindo a efetividade do trabalho; Orientar os
técnicos de referéncia dos servigos sobre a articulagdo com a Protegdo Social Basica e
Protegdo Social Especial de Alta Complexidade para a inclusdo do publico prioritario nos
servigos, realizando monitoramento em reunides periédicas entre a Protegdo Social
Basica e Protegdo Social Especial; Acompanhar e avaliar os procedimentos para a
garantia da referéncia e contra-referéncia do CREAS com a rede de protegéo; Articular
em reunides periédicas de discussdo de casos, junto as equipes da Protegdo Social
Basica e Protecdo Social Especial de Alta Complexidade quanto a necessidade de
acompanhamento de familias e/ou individuos no PAEFI, que foram desligadas da
instituicdo de acolhimento e/ou que encontram-se em acompanhamento pelo PAIF,
porém tiveram seus direitos violados; Avaliar sistematicamente, com a equipe de
referéncia do CREAS, a eficacia, eficiéncia e os impactos dos servigos, programas e
beneficios na qualidade de vida dos usuarios; Orientar a elaboragao, a implementagéo,
o0 acompanhamento e avaliagdo dos fluxos de trabalho setorial e intersetorial, com vistas
na garantia da efetivagdo dos servicos e das agdes pactuadas com a familia e/ou
individuo, revisando sistematicamente junto com a equipe os procedimentos adotados;
Orientar a equipe para a elaboragdo do PAF — Plano de Acompanhamento Familiar, com
todas as familias inseridas nos servigos do PAEFI e do Servigo de protegéo social a
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e
de Prestagdo de Servigos a Comunidade (PSC); Monitorar junto a equipe técnica a
execugédo do PAF - Plano de Acompanhamento Familiar; Coordenar e orientar a equipe
sobre os registros das informagoes que alimentam o relatério mensal de atendimentos,
federal e municipal, bem como dos instrumentais padronizados para o acompanhamento
dos usudrios inclusos nos servigos; Monitorar e garantir o preenchimento dos
instrumentais padronizados para o registro de informagdes, sendo eles disponibilizados
pela Vigilancia Socioassistencial, bem como o envio nos prazos estabelecidos; Utilizar
os registros para direcionar as reunibes com a equipe técnica com vistas no
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monitoramento dos casos e replanejamento das agdes, se necessario; Coordenar junto
a equipe técnica a busca ativa dos publicos prioritarios para a inclusdo nos servigos;
Orientar a equipe para a execugéo dos servigos tipificados realizados no equipamento,
concessdo dos beneficios socioassistenciais, direitos socioassistenciais e legislacoe:
relacionadas a segmentos especificos (criangas e adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, mulheres etc.); de acordo com as normativas da politica de assisténcia
social, com vistas no cumprimento dos objetivos e diretrizes na politica em ambito
municipal; Instrumentalizar a equipe técnica para as intervengdes junto aos usudrios e
leis que regulamentam os servicos e beneficios, com vistas no atendimento
humanizado, na especificidade dos servicos e na legalidade de sua execugdo e
concessao; Orientar o profissional responsavel pelo atendimento técnico geral sobre os
processos de triagem dos casos encaminhados pelo Ministério Publico para inclusdo no
servico — PAEFI; Direcionar a execugdo do Servico de Medida Socioeducativa,
garantindo o cumprimento das leis, regulamentos e demais determinacdes dos érgédos
superiores de supervisdo; Orientar o técnico de referéncia do Servico de Medidas
Socioeducativa, PSC e LA, para as intervengdes realizadas no préprio equipamento,
bem como nos encaminhamentos ao SCFV e rede, garantindo a reinsergdo dos
mesmos na comunidade e a efetividade do trabalho; Orientar o técnico de referéncia do
Servigo de Medida Socioeducativa para o trabalho com a familias dos adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas; Orientar o técnico de referéncia do Servigo
de Medida Socioeducativa para a incluséo das familias dos adolescentes e cumprimento
de medida socioeducativa no servico do PAEFI; Monitorar junto a equipe de referéncia
do Servigco de Medidas Socioeducativa a acolhida do adolescente e seu responsavel
legal, mantendo sempre atualizado o contato com a Vara da Infancia e Juventude,
através de relatérios mensais; Orientar o técnico de referéncia do servico de Abordagem
Social, garantindo a busca ativa, o mapeado nos territorios do publico prioritario deste
servigo, conforme descrito no RMA — Federal, bem como os atendimentos as situagdes
emergenciais preconizadas no servigo; Articular com a rede de prote¢éo a pactuagédo e o
cumprimento dos encaminhamentos realizados pela equipe técnica a rede, com vista na
efetividade dos servigos e dos programas transversais desenvolvidos no municipio;
Promover agdes intersetoriais que visam o fortalecimento da rede de protegéo, o
entendimento das demais politicas publicas sobre os servigos ofertados no CREAS,
potencializem a equipe para implantar agdes inovadoras e promovam um espago de
reflexdo sobre o seu fazer e pratica profissional; Coordenar agbes de mapeamento do
territdrio com vistas no diagnéstico territorial e no fortalecimento da rede de protegéo;
Orientar a rede socioassistencial sobre a Politica de Assisténcia Social, bem como sobre
a execugdo dos servigos tipificados; Fomentar a relagdo entre o Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social e os servigos da Protegdo Social Basica; Articular
com o Ministério Publico e Poder Judiciario sobre o

acompanhamento dos casos, esclarecendo quando necessario, as atribuigbes da
Politica de Assisténcia Social, bem como sobre a execugdo dos servigos tipificados;
Estabelecer com a rede de protegéo e rede socioassistencial parcerias para a execugao
dos servigos; Coordenar o processo de articulagdo com os servigos socioassistenciais,
especialmente com os de Protegdo Social Basica e os Servigos de Acolhimento, bem
como com as demais politicas publicas e os érgaos de defesa de direitos; Direcionar a
articulagdo e as orientagdes a rede de protecdo, para receber os adolescentes em
cumprimento de Medidas Socioeducativas de Prestacao de Servigo a Comunidade, com
vistas no processo educativo e nao punitivo da medida; Coordenar o processo de
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articulagdo cotidiana entre o CREAS e as demais politicas publicas e 6rgaos de defesa
de direitos, recorrendo ao apoio do 6rgdo gestor, sempre que necessario; Articular,
acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CREAS e a implementagédo dos
programas, servicos, projetos e beneficios da protegdo social especial de média
complexidade operacionalizados na unidade; Participar de cursos, palestras, encontros,
conferéncias e reunies relacionados a Politica de Assisténcia Social, com foco especial
nos servigos ofertados na unidade; Planejar, organizar e promover formagéo continuada
da equipe, por meio de grupos de estudo, em conformidade com as demandas
identificadas, bem como em conformidade com as capacitagdes ofertadas pelo 6rgéo
gestor para a coordenagao desta unidade; Coordenar processos de formagao
interpessoal, focando em temas transversais que norteiam e influenciam a pratica
profissional; Coordenar o planejamento e a execugédo das agdes inerentes aos servigos,
assegurando didlogo e possibilidades de participagdo dos profissionais e usuarios;
Orientar a equipe sobre o relacionamento interpessoal, com vistas na efetividade do
trabalho em equipe e na execugéo do servigo junto ao usuario; Subsidiar e participar da
elaboragdo de projetos, planos de trabalho e planos municipais de sua area de
competéncia, bem como das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor
da Assisténcia Social, representando a unidade em outros espagos, quando solicitado;
Elaborar relatérios sobre os servigos ofertados, agbes realizadas pela equipe,
levantamento de necessidades para a execugdo das atividades, com vistas em subsidiar
a diretoria de &rea da Protegdo Social Especial nas intervengdes junto a Diretoria Geral
e Secretaria para melhoria do trabalho realizado; Participar dos processos de
treinamento e desenvolvimento de lideranga proposto pelo érgao gestor; Utilizar os
conhecimentos sobre lideranga para motivagdo da equipe; Promover espagos de
reflexdo entre a equipe de trabalho visando uma comunicagéo assertiva que possibilite a
melhoria dos relacionamentos interpessoais e no desenvolvimento das agées

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir da
data supracitada na tabela constante do artigo anterior, revogadas as disposigées em
contrario.

Fazenda Rio Grande, 1° de setembro de 2025.

MARCO ANTONIO it v
MARCONDES MARCONDES

P SILVA04318688917
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17 15:1436-0300
Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 168/2025.
De 1° de setembro de 2025.

Sumula:  Institui  a Comissdo  Técnica
Intersetorial para estudo de viabilidade e
elaboragéo de proposta de regulamentagéo da
Politica Municipal de Saude Mental e
Qualidade de Vida dos Profissionais da
Educacdo, conforme especifica e confere
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuigdes legais, bem como nos moldes do processo administrativo n.
42.057/2025:
RESOLVE:

Art. 1° instituida, no ambito do Municipio de Fazenda Rio Grande, a Comiss&o
Técnica Intersetorial com a finalidade de realizar estudos, diagnésticos e propor
minuta de regulamentagdo da Politica Municipal de Saude Mental e Qualidade de
Vida dos Profissionais da Educagdo, com base na legislagdo federal vigente, e
demais normas regulamentares.

Art. 2° A Comissdo sera composta por servidores representantes dos seguintes
érgaos e secretarias municipais:

| - Secretaria Municipal de Educagé&o:

a) Titular: Cyntia Dalazen Winiarski, matricula n. 351.475;
b) Suplente: Geonice Luiza Moreira de Araujo, matriculas n. 80.401 e 212.201.

Il - Secretaria Municipal de Saude:
a) Titular: Maria Carolina Pelanda Lutfi, matricula n. 349.270;
Il - Secretaria Municipal de Administragéo (Divisdo de Recursos Humanos):

a) Titular: Ana Caroline Leite, matricula n. 352.459;
b) Suplente: Paula Roberta Pedriconi Bronkow, matricula n. 351.242.
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V - Apresentar, ao final dos trabalhos, relatério conclusivo contendo os fundamentos,

IV - Secretaria Municipal de Assisténcia Social: justificativas e minuta da proposta de regulamentacéo.

a) Titular: Valeria Maria Silva de Mello, matricula n. 349.263; Paragrafo u0nico. A comissdo podera inclusive convidar especialistas ou

b) Suplente: Fabiana Palinger Andreczevecz, matricula n. 350.624. representantes de outras entidades para contribuir com os estudos, sem direito a
voto.

V - Conselho Municipal de Saude:
Art. 4° A participacdo na Comisséo sera considerada de relevante interesse publico,

a) Titular: Isabel Odete da Luz Alves; sendo exercida sem qualquer remuneragdo adicional ou gratificagdo, vedada a

b) Suplente: Karen Caldas Machado. criagcdo de despesa para o Municipio.

VI - Conselho Municipal de Educagéo: Art. 5° A Comisséo terad o prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados da publicagéo
desta Portaria, para conclusdo de seus trabalhos e apresentagéo de relatério final,

a) Titular: Lidiane Gomes dos Santos Felisberto; podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, mediante justificativa

b) Suplente: Fabiana Aparecida da Silva de Carvalho. expressa.

VII - Secretaria Municipal de Administragéo (Divisdo de Seguranga do Trabalho): Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

a) Titular: Mariana Franca de Castro, matricula n. 353.125;

H o
b) Suplente: Mary Cristina wozhiak Santiago, matricula n. 350.251. Fazenda Rio Grande, 1° de setembro de 2025.

Paragrafo unico. A coordenagdo dos trabalhos da Comissdo sera exercida pelo MARgg ANTSO'\“O MRG0 ASONIG MARCONDES

servidor designado pela Secretaria Municipal de Educacao. MARCONDE e oo 15:16:
SILVA:04318688917 Gago %

Art. 3° Compete & Comiss3o Técnica Intersetorial, entre outras: Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

I - Realizar levantamento de dados, diagndsticos e estudos técnicos sobre as
condigdes de saude mental e qualidade de vida dos profissionais da educagéo do
Municipio;

Il - Identificar agbes preventivas e corretivas que promovam o bem-estar psicossocial

no ambiente escolar;

1Il - Elaborar minuta de proposta normativa para regulamentar a Politica Municipal de
Saude Mental e Qualidade de Vida dos Profissionais da Educagao, observando a
legislagéo federal vigente, normas técnicas e a realidade local;

IV - Promover reunibes periddicas para discussdo e consolidagdo de propostas,
lavrando atas dos encontros;
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PORTARIA N2 143 / 2025 - DIARIA
DE 01 DE SETEMBRO DE 2025

Sumula: Concede diarias aos
Servidores(as) ou Servidor(a) da Secretaria
Municipal De Administragdo da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande.

o SECRETA’HIO(A) MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes conferidas através do Decreto n? 7873/2025 de 03
de Julho de 2025 e em conformidade com a Lei Complementar 95/2014 de 17 de junho de 2014, e suas
alteragdes, do Decreto n® 4990/2019 e Decreto n® 5052/2019.

Resolve:

Art. 12 Ficam concedidas didrias aos(as) servidores(as) ou servidor(a) da Secretaria Municipal De Administragao
da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, as quais estardo a disposicdo e em servico da municipalidade,
participando do(a) Ill Congresso Nacional de Contabilidade Municipal, Brasilia-DF no periodo de 09/09/2025 a
13/09/2025, conforme disposto no Protocolo n? 59971/2025, e tabela abaixo:

Nome CPF Cargo_|MatriculalGtde Diari da Diari das Diérias]
MAURO ANTONIO .
PEDROSO 354.379-* | Contador| 349586 4 R$1.05328 | R$4.21312

Art. 22, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicagdo.

Fazenda Rio Grande, 01 de Setembro de 2025.

FRANCISCO ROBERTO BARBOSA

ario(a) Municipal de
Decreto 7873/2025
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01/09/2025, 11:43 istema: pr.gov.briordem_ )_diaria.php?fe=s&nr_oficio=144

A
RIO GRANDE
S.M. ADMINISTRAGAO

PORTARIA N? 144 / 2025 - DIARIA
DE 01 DE SETEMBRO DE 2025

Sumula: Concede didrias aos
Servidores(as) ou Servidor(a) da Secretaria
Municipal De Administragdo da Prefeitura
Municipal de Fazenda Rio Grande.

O SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes conferidas através do Decreto n° 7873/2025 de 03
de Julho de 2025 e em conformidade com a Lei Complementar 95/2014 de 17 de junho de 2014, e suas
alteracdes, do Decreto n® 4990/2019 e Decreto n® 5052/2019.

Resolve:

Art. 12 Ficam concedidas diarias aos(as) servidores(as) ou servidor(a) da Secretaria Municipal De Administragao
da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, as quais estardo a disposicao e em servico da municipalidade,
participando do(a) Bethacon25 — CIDADE CSC 2025 — O Futuro inteligente das cidades - Sao Paulo — SP no
periodo de 23/09/2025 a 26/09/2025, conforme disposto no Protocolo n® 60412/2025, e tabela abaixo:

Qtde Valor da Total das

N PF triculs
ome © Cargo i3 Digrias | Diaria Disrias

DIRETOR DE COMPRAS E

JOSE DANIEL FABRICIO ***.473.409-" 350702 3 R$1.053,28 | R$ 3.159,84

LICITAGOES
PAULA ROBERTA .. | DIRETORA DE RECURSOS
PEDRICONI BRONKOW 169.069: HUMANOS 351242 3 R$ 1.053,28 | R$ 3.159,84

Art. 22, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicag&o.

Fazenda Rio Grande, 01 de Setembro de 2025.

FRANCISCO ROBERTO BARBOSA

) Municipal de
Decreto 7873/2025

hitps:/Isistemasfazendariogrande, pr.gov brfordem_diarias/tabs/modelo_diaria.php?fe=s&nr_oficio=144 101
Déclimento assinado digitalmente - OKD-AR-GPOJGO
nokver | Acesse verificador.betha.cloud e insira o c6digo acima,

PREFEITURA DE

Fi DA
RIO GRANDE

S

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

PORTARIA N. 049/2025
De 29 de Agosto de 2025

SUMULA: “Designa servidores

para exercerem as fungdes de (Gestor/ Fiscal de
contrato/ Fiscal substituto), para atuar no processo
ivo 63024/2025, ifica”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO MUNICiPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e com
base no Decreto Municipal n° 7483/2024;

Considerando o processo administrativo n° 63024/2025

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados, para atuarem na fiscalizagdo da
execucdo contratual . que tem por objeto “Contratacdo de empresa especializada
para a gestéo, operacdo e manutencdo das atividades da Central de Luto e do
Cemitério Municipal de Fazenda Rio Grande, incluindo a execucio dos servigos de
sepultamento, exumacao, plantio, acondicionamento e destinacdo dos residuos
de cemitério, bem como a realizacdo de georreferenciamento e de
recadastramento” como segue:

Funcao Nome Completo N° da matricula | Secretaria
Gestor de Contrato Willian Barros do Amaral 363.195 SMMA
Fiscal de Contrato Nilson da Silva Soares 363.894 SMMA

Fiscal substituto Sana Oweida 192.401 SMMA

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e terd vigéncia até o
vencimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.

Avenida Sdo Paulo, 100 — Estados — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83830-170
Telefone: (41) 3627-8522 — E-mail: meioambientefrg@gmail.com

Art. 3.° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Fazenda Rio Grande/PR. 29 de Agosto de 2025.

Secretario Municipal de Meio Ambiente
Decreto n® 7651/2025

Cientes:

Gestor: Willian Barros do Amaral

Matricula: 363.195 ‘ ’\\-'KM\ o \n v
Fiscal: Nilson da Silva Soares
Matricula: 363.894 //{//CL' Sl - >/Z W <)'> ja) /f// ‘=<

Fiscal suplente: Sana Oweida
Matricula: 192.401

SO ®J“‘ J%\Z

SANA EIDA
SERVICO FUNERARIO
MATR. 401

Avenida Sdo Paulo, 100 — Estados — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83830-170
Telefone: (41) 3627-8522 — E-mail: meioambientefrg@gmail.com

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res
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Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande

Secretaria Municipal de Obras Publicas

ERRATA

Errata quanto a Portaria n. 043 de 28 de agosto de 2025, em razéo de sua primeira publicagéo, no Didrio
Oficial Eletrénico n°® 162, de 29 de agosto de 2025, por faltar constar a assinatura do responsavel técnico,
Eduardo Felipe Miranda, 364251-CREA PR 139150/D.

ONDE SE LE:
Sem assinatura do responsavel técnico

LEIA-SE:
Assinado também por Eduardo Felipe Miranda, matricula 364251-CREA PR 139150/D.

Fazenda Rio Grande, 01 de setembro de 2025.

Documento assinado digialmente
b EDUARDO FELIPE MIRANDA

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Eduardo Felipe Miranda

Matricula 364251
CREA PR 139150/D.

ALESANDRO  sssinado de forma
BORDIGNON g&eon """
WEISS:00460 5520
522914 1216110300
Alesandro Bordignon Weiss
Secretario Municipal de Obras Publicas
Decreto N° 7651/2025

Rua Jacaranda, n° 300, Nagdes — CEP 83.823-901 — Fazenda Rio Grande - PR

IR e A
P | %

1 [ SECRETARIA
- MUNICIPAL DE

A SAUDE
ENDA
RIO GRANDE

PORTARIA N. ° 66/2025.
De 29 de agosto de 2025.

SUMULA: “Designa servidores piiblicos para a atribuigio de
Fiscais de Contrato.”

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade
com o disposto na Lei Federal n°_14.133, de 1° de abril de 2021 regulamentada pelo Decreto n.* 7.112 de 18 de outubro
de 2023

RESOLVE
Art. 1°. Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagao da execugdo contratual, Contrato N° 046-

2023 - PE 117-2022 - WM Garden Servigos De Jardinagem Lida, do produto referente a Secretaria de Satide, que tem
por objeto a Contratagdo de servico de Rogadas.

Em 30 a servidora:
Funcio Nome Completo Matricula
‘ Fiscal SMS ‘ Karine Souza Dias ‘ 351322 ‘
Indica-se os servidores da Divisio de Engenharia da Saide:
Fungio Nome Completo Matricula
Fiscal de Execugdo SMS Sandro Teixcira Ribeiro 350888
Fiscal Substituto SMS Ismar Debatin 353,850

Art. 2°. Dé-se ciéncia aos interessados e atuc-se no respectivo processo

Art. 3. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as disposicdes em contrério.

MONIQUE COSTA
BUDK:053798759 15
2
Monique CostaBudk
Sccretéria Municipal de Satide
Decreto n°® 7649/2025
Documento assinado digitalmente Documento assinado digitalmente
g b oo g VT St e
Sandro Teixeira Ribeiro Ismar Debatin
Mat. 350.888 Mat. 353.850
Fiscal de Execugdo-SMS Fiscal Substituto-SMS

Rua Jacaranda, 300-Nagodes, Fazenda Rio Grande

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 067/2025

De 01 de setembro de 2025

SUMULA: “Designa servidores para exercerem as
fungdes de (Fiscal de Contrato / Fiscal substituto),
para atuar em processo administrativo”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto 7649/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo da execugdo do Contrato
n° 158/2024, que tem por objeto Execucdo de obra de construgdo do Pronto Atendimento Municipal -
PAM, conforme Resolugdo SESA n? 1864/2023.

Conforme segue:

Fungdo Nome Completo Matricula n°.
Gestora Camila Kolosovski 350.593
Fiscal Técnico Substituto Cristiane de Carvalho Sardinha da Silva 364.090

Art.2.° O fiscal técnico titular anteriormente nomeado mantem-se inalterado.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o vencimento do contrato,
aditivos e garantia, quando houver.

Fazenda Rio Grande, 01 de setembro de 2025.

MONIQUE COSTA ;a0 e forma it por
BUDK:053798759 s o
20 Dudos 20730901 144142 0300
Monique Costa Budk
Secretdria Municipal de Saude
Decreto n? 7649/2025

Ciente as indicadas:

Documento assinado digitalmente

CAMILA gy g
KOLOSOVSKI:Q  koLosovskLos002664947 DawoyoS0 BAROND

6002664947 o300

B

Prefeitura de Fazenda Rio Grande azrrans
Secretaria Municipal de Defesa Social e Mobilidade Urbana
Orgao Municipal de Transito - FAZTRANS m

PORTARIA N° 021/2025 - FAZTRANS

SUMULA: “Designa  servidores  para
exercerem as fungdes de (Fiscal de
Contrato / Fiscal suplente), para atuar no
processo administrativo n° 63259/2025.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigbes legais, € com base no Decreto
Municipal n® 7651/2025;

Considerando o processo administrativo n° 63259/2025, RESOLVE:

Art. 1.° Ficam nomeados os servidores da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande,
abaixo informados para fiscalizagdo da execugdo do objeto: “MANUTENGAO,
CALIBRAGAO E VERIFICAGAO DO ETILOMETRO MODELO BAF-300. N.S 07070".

Nome Completo N° da Matricula Local
Erica de Franga Ribeiro 363065 FAZTRANS
Amanda Rafaela Ramos 350596 FAZTRANS
Mateus Socol Machado 363371 Portaria 006 -
SMDSMU

Art. 2.° A referida nomeag@o néo faz jus a majoragao dos proventos do servidor;

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
automaticamente as demais referentes ao tocante e terd vigéncia até o vencimento do
contrato, aditivos e garantia, quando houver.

Art. 4.° Dé-se ciéncia aos interessados e prossiga-se no respectivo processo."

Fazenda Rio Grande, 01 de setembro de 2025.

ALEXANDRE TRAMONTINA GRAVENA
Secretario Municipal de Defesa Social e
Mobilidade Urbana
Decreto 7651/2025
Ciente:

Documento assinado digitalmente - RGL-VKK-RVS-896.
Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.
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- Prefeitura de Fazenda Rio Grande
:ﬂ Secretaria Municipal de Defesa Social e Mobilidade Urbana
= Orgao Municipal de Transito - FAZTRANS

Erica de Franga Ribeiro
Matricula n°® 363065

Amanda Rafaela Ramos
Matricula n° 350596

Mateus Socol Machado
Matricula n® 363371

A T i
Secretario Municipal de Defesa Social e Mobilidade Urbana
Decreto 7651/2025

Documento assinado digitalmente - RGLVKK-RV5-896.
NoFaper | ACeSSe Verificador.betha.cloud € insira 0 odigo acina.

_ PREFEITURADO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DISCIPLINAR SINDICANTE PERMANENTE DO QUADRO GERAL E DO
MAGISTERIO - CDSPQGM

Portaria n.° 35/2025
De 01 de setembro de 2025

Instaura  Sindicancia Administrativa para
apurar dentincia sobre possiveis
irregularidades no descumprimento funcional

servidores da i ici
de Educac@o de Fazenda Rio Grande, conforme
consta no Procedimento n° 54540/2025, de
28/07/2025.

A Comissgo Disciplinar Sindicante Permanente do Quadro Geral e do
Magistério deste Municipio, por intermédio de sua presiden}te, a servidora LOANA
CORDEIRO - RG n.° 7.663.749-6 II/PR, integrada ainda pelas servidoras PRISCILA
ERARDT GUILEN - RG n.° 10.262.888-8 II/PR, secretaria ¢ JOANA ROSA GARCIA
CAETANO - RG n.° 7.694.972-7 II/PR membro, designadas pela Portaria n.° 135/2023, de
21 de setembro de 2023, no uso de suas atribui¢des legais e nos termos da Lei 168/03 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com a finalidade de cumprimento do
disposto dos Artigos 161 e 162 e de cumprimento & determinagéo do Secretario Municipal
de Educagdo:

INSTAURAR SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

Que correré em sigilo durante toda sua investigacéo para que seja respaldado as partes.
CONSIDERANDO a dentncia recebida pela Secretaria Municipal de Educagéo, notician-
do possiveis irregularidades, referente ao fato ocorrido no CMEI Zilda Arns .
CONSIDERANDO a necessidade de apurar os fatos noticiados, a fim de resguardar o in-
teresse publico, a moralidade administrativa e a regular prestagéo dos servigos;
CONSIDERANDO que a denlincia que motivou este ato foi protocolada e consta no Pro-
cesso n° 54540/2025, de 28/07/2025, pode configurar a violagdo dos deveres funcionais
previsto no Artigo 128 da LEI 168/2003 DE 20 DE MAIO DE 2003, devidamente identifi-
cado(a) nos autos (f.02 e 16).
RESOLVE:

DO PROCESSO

Art. 1° Instaurar Sindicancia Administrativa para apurar os fatos noticiados na de

nuncia recebida pela Secretaria Municipal de Educag&o, conforme fls 02 e 18 do proces
so, relacionados a possiveis casos de descumprimento funcional dentro do ambiente es
colar.

Art. 2° A Comissao tera prazo de 50 (cinquenta) dias, para concluir os trabalhos,
admitida a sua prorrogag&o por igual prazo, conforme art. 157 da Lei 168/2003.

Art. 3° A Comissao devera adotar todas as medidas necessarias a elucidagéo dos
fatos, podendo para tanto:

| — requisitar documentos e informacdes de outros setores da Secretaria, especial-
mente os registros de documentos dos Servidores a serem investigados;

Il — ouvir os servidores mencionados na denuncia, assim como seus superiores
imediatos e demais testemunhas;

Il - realizar diligéncias e solicitar pericias, se necessario.

Art. 4° Ao final dos trabalhos, a Comiss&o devera apresentar relatério conclusivo,
opinando conforme Art.157 da Lei Municipal 168/2003 a autoridade que determinou a sua

instauragéo, para julgamento.

Da sindicéancia podera resultar:
| — pelo arquivamento da Sindicancia com a respectiva justificativa;
Il _ aplicagéo de penalidade de adverténcia ou suspens&o de até 30(trinta) dias;

IIl - pela instauragéo de Processo Administrativo Disciplinar, em desfavor da Servi-

dor (a) envolvido, conforme a materialidade e os indicios de autoria apurados.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Fazenda Rio Grande, 01 de setembro de 2025.

LOANA CORDEIRO
Presidente

PRISCILA ERARDT GUILEN JOANA ROSA GARCIA CAETANO
Secretaria Membro

B | pocumento assinado digitalmente -KX-6LL-120-006
Wb ACe3Se verficador Detha.cioud 3.0 Odgo aca

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
COMISSAO DISCIPLINAR SINDICANTE PERMANENTE DO QUADRO GERAL DO
MAGISTERIO — CDSPQGM

Portaria n.° 36 /2025
De 01 de Setembro de 2025

Dispée sobre a Instauragéo de Si ncia

Admini iva, visando il ig fatos

conforme descritos nos autos do Processo

n. 54961/2025, envolvendo servidores(as) da
o icipal de 5

A Comissao Disciplinar Sindicante Permanente do Quadro Geral e do
Magistério deste Municipio, por intermédio de sua presidente, a servidora LOANA
CORDEIRO -RG n.° 7.663.749-6 IIPR, integrada ainda pelas servidoras PRISCILA
ERARDT GUILEN -RG n.° 10.262.888-8 IIPR, secretaria e JOANA ROSA GARCIA
CAETANO - RG n.° 7.694.972-7 IIPR membro, designadas pela Portaria n.° 135/2023, de
21 de setembro de 2023, no uso de suas atribuigdes legais e nos termos da Lei 168/03 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, com a finalidade de cumprimento do
disposto dos seus arts. 161 e 162 e de cumprimento & determinagdo da Secretaria
Municipal de Educagao, resolve:

INSTAURAR SINDICANCIA ADMINISTRATIVA

Destinada a apurar os fatos que serdo investigados no inquérito administrativo,
conforme, dados do Processo n.° 54961/2025, protocolados digitalmente via sistema
protocolo, de 29 de julho de 2025.

Conforme denlincia encaminhada a esta Comiss&o, pela Secretaria Municipal de
Educag&o, para apurar as responsabilidades por infragdes, praticadas em tese, no
exercicio de suas atribuicées ou que tenha relagdo mediata com as atribuigdes do cargo
em que se encontra investido (a), conforme descrito nas atas e documentos que foram
anexados junto ao Processo n.° 54961/2025, Protocolo digital e Tramite Fisico, fis. 02 a
12, pelos quais o(a) sindicado(a), servidor(a) de matricula n.°(206201, 233601) e a
servidor(a) de matricula n° (348583, 349856), devidamente identificado(a) nos autos
(f.02), terdo que se defender.

B | Documento assinado digitaimente - KM-6LL-129-006 Documento assinado digitamente -YO3-X00-YWD-31p
2. | Acesse verificador bethacloud e inira o coligo acm. r| Acesse verifcador betha.coud e insra o codlgo acma.

Rua Jacaranda, 300-Nagodes, Fazenda Rio Grande
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Prefeitura do Municipio de Fa
Secretaria Munici

Os fatos constantes no Processo, em tese, implicam no suposto descumprimento
do art.128 na Lei Municipal 168/2003 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de

Prefeitura do Municipio de
Fazenda Rlo Grande

DEFES/ &y

Fazenda Rio Grande: COMISSAO SINDICANTE DA

CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL
Art. 156 Parégrafo Unico. Quando o fato narrado néo configurar evidente

infrag&o Disciplinar ou ilicito penal, a denuncia sera arquivada, por falta de objeto.

G A . - ENCERRAMENTO E ARQUIVAMENTO
Comprovada a infragéo disciplinar, os tramites legais serao de acordo com a PROCESSO ADMINSTRATIVO DISCIPLINAR AUTOS 5767/2018

previsio da Lei 168/03- Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Fazenda Rio o A

No primeiro dia do més de setembro de 2025, o Presidente da Comissdo Sindicante da Guarda
Municipal do Municipio de Fazenda Rio Grande, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria n° 037/2025 de 12 de fevereiro de 2025, torna publico, conforme decisio do Secretario

Municipal de Defesa Social ¢ Mobilidade Urbana, (pag.132), dos autos supracitados, baseado no

Grande.

Das responsabilidades

. - - . l L | relatério conclusivo da Comissido Pr da Guarda Municipal, (pag. 117 a 125), o
Art. 133- O servidor responde, civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular encerramento com 0 ARQUIVAMENTO dos autos 5767/2018 com a absolvigdo do servidor B. J. Z. S
de suas atribuigdes. de matricula n°351.689, com fundamento no Artigo 122, da Lei Complementar n°052/2012,
Regulamento Disciplinar dos Servidores do Quadro Profissionais da Guarda Municipal de Fazenda Rio
Grande — PR.
PELO EXPOSTO FICA DETERMINADO
1. A Sindicancia Administrativa que ora se instaura, pautar-se-a pelo procedimento Fazenda Rio Grande, 01 de Setembro de 2025.

especial previsto nos Artigos 155, 156 e 157 da Lei 168/03 - Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais de Fazenda Rio Grande,
Atenciosamente

Art. 155 — A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo
puiblico é obrigada a promover a sua apuragéo imediata mediante

sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assegurando ao
Documento asinadodigitaimente

acusado ampla defesa. [T T animimiyroi

Verfiue em hps/validar. govbr
Art. 156 — As denuncias sobre irregularidades seréo objeto de GM Adriano Alves Godoi
Presidente da Comissdo Sindicante da

Corregedoria da Guarda Municipal
denunciante e sejam formuladas por escrito, confimada a Portaria 037/2025

apuragéo desde que contenham a identificagdo e o enderego do

autenticidade.

Art. 157 — Da Sindicancia podera resultar:

I — Arquivamento do processo;

Il - Aplicagdo de penalidade de adverténcia ou suspenséo de até
30(trinta) dias;

Il - instauragéo de processo disciplinar.

Gocumento asinado ditalmente -YQ3XoOAWD-31F Pagina 1 de 1

Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Defesa Social
Guarda Municipal

Av. Venezuela, 247 ~ Nagoes

83823078 — Fazenda Rio Grande/PR
(41)3627-1237
guardamunicipal@fazendariogrande.pr.gov.br

DEFES/ geranit

2. A Comissgo Disciplinar Sindicante Permanente do Quadro Geral e do Magistério ora

designada pela Portaria n.° 135/2023, de 21 de setembro de 2023, apds a publicagéo da COMISSAO SINDICANTE DA
Portaria assinada pelos membros desta Comissao, iniciara a contagem do prazo do pro- CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL

cesso a partir da data da citagéo valida dos (as) servidores (as) Sindicados (as).

ENCERRAMENTO E ARQUIVAMENTO

i 5 indicanci inistrati eios disponibilizados na A
3. Na fase de instrugéo da Sindicancia Administrativa, todos os meios disp DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA AUTOS 009/2025

Lei 168/03, serdo utilizados pela Comissao que promovera a tomada de depoimentos,

acareagdes, investigagdes e diligéncias cabiveis objetivando a coleta de provas, No primeiro dia do més de setembro de 2025, o Presidente da Comissdo Sindicante da Guarda

recorrendo quando necessério a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa

elucidag&o dos fatos.

4. Apés o Relatério Final, a Comissao Disciplinar Sindicante Permanente do Quadro Geral
e do Magistério, remetera o feito a Autoridade que determinou a instauragdo para o

Julgamento Final.

Eazenda Rio Grande, 01 de setembro de 2025.

Municipal do Municipio de Fazenda Rio Grande, no uso de suas atribuigdes que lhe sao conferidas pela
Portaria n° 037/2025 de 12 de fevereiro de 2025, torna publico, conforme decisdo do Secretario
Municipal de Defesa Social e Mobilidade Urbana, (pag.060), dos autos supracitados, baseado no
relatorio conclusivo da Comissao Sindicante da Guarda Municipal, (pag. 056 a 059), o encerramento
com 0 ARQUIVAMENTO dos autos 009/2025 com a absolvigao do servidor P. R. R. de matricula
n°351.674, com fundamento no Artigo 98 IV, da Lei Complementar n°052/2012, Regulamento
Disciplinar dos Servidores do Quadro Profissionais da Guarda Municipal de Fazenda Rio Grande — PR.

Fazenda Rio Grande, 01 de Setembro de 2025.

Atenciosamente
LOANA CORDEIRO Documento assinado digitaimente
Presidente govbr Srismes, .,
Verifque em htps validart govr
GM Adriano Alves Godoi
Presidente da Comissdo Sindicante da
Corregedoria da Guarda Municipal
PRISCILA ERARDT GUILEN Portaria 037/2025
Secretéaria
JOANA ROSA GARCIA CAETANO
Membro

B | s s oz oo sy Pigina L de1

Rua Jacaranda, 300-Nagodes, Fazenda Rio Grande Fone/Fax: (41)3627.8500
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Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande

Secretaria Municipal de Administragdo Secretaria Municipal de Administragdo

EDITAL DE CONVOCAGAO N2 024/2025
DE 01 DE SETEMBRO DE 2025

DOS EXAMES DE SAUDE:

O Exame Médico Admissional, custeado pelos candidatos, de carater eliminatério, consistird de exame clinico,
laboratorial, de avaliagdo fisica, Mental, para o desempenho das atividades e atribui¢des do cargo objeto de
provimento.

Exames que deverdo ser apresentados no dia da pericia médica pelos candidatos:

a) Hemograma

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, por meio da DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS, convoca
candidatos aprovados no Concurso Publico nimero 02/2023 para o provimento das vagas abaixo relacionadas,
conforme solicitado e autorizado por meio dos processos administrativos nimeros: 35477/2025, 47418/2025,
39085/2025, 2372/2025, 25789/2025, 50145/2025, 6373/2025, 73710/2024, 42742/2025, 44885/2025, 53558/2025,

55690/2025. b) Glicemia

c) Exame parcial de urina
04 (QUATRO) vagas para o cargo de PROFESSOR 20 HORAS; d) Raio x — Térax (com laudo)

01 (UMA) vaga para o cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL; e) Eletrocardiograma (com laudo)
05 (CINCO) vagas para o cargo de PROFESSOR 40 HORAS;
01 (UMA) vaga para o cargo de AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS;

L]

L]

° ” . -
. PERICIA MEDICA PRE-ADMISSIONAL:
® 01 (UMA) vaga para o cargo de TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO;

L]

L]

L]

L]

A pericia pré-admissional sera agendada na Divisdo de Pericias Médicas de posse dos resultados dos exames

solicitados.
04 (QUATRO) vagas para o cargo de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; Obs.: O Médico do Trabalho poderd solicitar exames complementares caso julgue necessario, conforme
01 (UMA) vaga para o cargo de FARMACEUTICO BIOQUIMICO; estabelecido em edital.

01 (UMA) vaga para o cargo de MOTORISTA CATEGORIA ‘D’;
01 (UMA) vaga para o cargo de CIRURGIAO DENTISTA.

Os candidatos convocados terdo 10 (dez) dias corridos, para apresentar toda a documentagdo solicitada, bem
como, os Exames Médicos Admissionais, ja dever3o estar prontos para o agendamento da pericia médica. (vide
item 17.3 do Edital 02/2023).

Decorrido esse prazo, os candidatos que ndo entregarem a documentagdo serdo considerados desistentes e

N R =
TODOS EM ORIGINAL E COPIA LEGIVE = o e
perderdo o direito a vaga.

1) Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade acompanhado do Boletim de Ocorréncia, se for o caso; .

. . L ) . Fazenda Rio Grande, 01 de setembro de 2025.
2) Carteira Nacional de Habilitagdo CNH vigente, conforme requisito do cargo;
3) CPF conforme certiddo de nascimento/casamento/averbagdo de divércio;
4) Registro Civil de Nascimento OU Casamento OU Averbagdo de Divércio, conforme o caso, mais o RG e CPF do

- . FRANCISCO ROBERTO BARBOSA PAULA ROBERTA PEDRICONI BRONKOW
conjuge ou companheiro.
5) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de Incorporagdo/Isengdo SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DIRETORA DE AREA - SMA
ou Carta Patente e fotocdpia, se do sexo masculino; DECRETO 7873/2025 DECRETO 7663/2025
6) Titulo de Eleitor ou E- Titulo impresso;
7) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (Diploma e Histérico);
8) Carteira de Registro Profissional exigida para o cargo;
9) Certiddo de nascimento dos filhos dependentes e CPF;
10) Cépia da CTPS (parte da foto e o verso, onde constam os dados cadastrais);
11) Uma foto 3x4 recente;
Secretaria Municipal de Administragio — Edital de Convocagdo 024/2025 Secretaria Municipal de Administragio — Edital de Convocagio 024/2025
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12) Ndmero PIS/PASEP/NIT/NIS; - =
13) Comprovante de residéncia atual (conta de dgua, energia elétrica ou telefone fixo) em nome do candidato, do
conjuge (se casado) ou dos pais (se solteiro);

14) Declaragdo de desvinculagdo para o candidato que exerce cargo ou fungdo publica federal, estadual, ou no prazo de 10 (dez) dias corridos contados da data de publicacdo do Edital de Convocacdo - conforme item 17.3
municipal, conforme prevé os Incisos XVI e XVII, do Art. 37 da Constituigdo Federal; e quando cargo acumulavel do edital normativo do concurso).
trazer a declaragdo do 6rgdo empregador constando o cargo ocupado, carga horaria, horario de trabalho e Endereco para entrega dos documentos: Rua Cedro 224, Eucaliptos - Fazenda Rio Grande - Parand - CEP:
remuneragéo; - - i - - H -
15) Declaragdo sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensdo, caso possua;
16) Declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade por prética B E! 2 - £
de improbidade administrativa aplicada por qualquer dérgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou NOME CLASSIFICACAO
municipal, Formuldrio anexo a este edital; Convocado através do edital 023/2025 na classificagdo Afrodescendente 614
17) Declaragdo de Aciimulo ou Ndo Actimulo de Cargo, conforme o caso, Formuldrio anexo a este edital. 'ANA MARIA AUXILIADORA RIBEIRO 615
18) Declaragdo de Rendas e Bens, Formulario anexo a este edital;
19) TODAS AS CERTIDOES DE ANTECEDENTES CRIMINAIS DESCRITAS ABAIXO, DEVERAO SER ENTREGUES. E caso LOHANA BELCHOR DEIROZ 616
seja positiva, devera apresentar TAMBEM a certiddo explicativa. ANDRESSA MAYARA BATISTA DOS SANTOS 617
a) JUSTICA FEDERAL CRIMINAL (42 regido): solicitar pelo link abaixo: GABRIELLE ALVES DE SOUZA 618
https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php
b) JUSTICA FEDERAL CIVIL (42 regido); solicitar pelo link abaixo: CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL - AMPLA CONCORRENCIA
https:/’/wwwltrﬂ‘jus‘br/trf4/processos/certidao/index.php NOME | CLASSIFICACAO |
¢) POLICIA CIVIL - Instituto de identificagdo — solicitar no Estado emissor do RG; AMANDA FERNANDES ROLIM | 3 |
d) JUSTICA ESTADUAL — A ser retirada no Férum criminal da cidade que reside;
OBS.: Para residentes de Curitiba: deverd ser apresentada a certidéo do 12 OU 32 Oficio Distribuidor de Curitiba.
Para residentes de outras regides, solicitar no forum criminal da cidade que reside. CARGO: PROFESSOR 40 HORAS - AMPLA CONCORRENCIA.
€) POLICIA FEDERAL; solicitar pelo link: https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/ NOME CLASSIFICACAO
f) QUITACAO ELEITORAL; solicitar pelo link: Convocado através do edital 023/2025 na classificacdo Afrodescendente 304
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

. N JENIFFER SANTANA SANTOS REITER 305
g) CRIMES ELEITORAIS; solicitar pelo link
:https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais TAINARA COELHO KLEIN 306
20) Extrato do CNIS — a ser retirado no site do “MEU INSS”, ou solicitar de forma presencial na agéncia do INSS, CAROLAINE APARECIDA DOS SANTOS DA ROCHA 307
opgéo dos Vinculos e Contribuigbes. LILIAN KELLY MAGALHAES RAMOS 308
21) Impressdo da consulta da situagdo cadastral do CPF, no site da RECEITA FEDERAL, link: ALESSANDRA PEREIRA DE OLIVEIRA 200
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.as,
**Trazer documentos originais e as copias legiveis
Os i terdo 10 (dez) dias corridos da data da publicacdo deste Edital de
Convocacdo, para entregarem toda a documentacdo exigida.
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razo de 10 (dez) dias corridos contados da data de publicacdo do Edital de Convocacdo - conforme item 17.3
y -
Endereco para entrega dos documentos: Rua Cedro 224, Eucaliptos - Fazenda Rio Grande - Parand - CEP:
20-004 - Telefone fixo (41) 3627-8502 - WhatsApp:(41) 99169-8257.
CARGO: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS - AMPLA CONCORRENCIA
[ NOME [ CLASSIFICAGAO |
| CARLOS MIRANDA LIMA | 16 |

CARGO: TECNICO EM CONTROLE ADMINISTRATIVO - AFRODESCENDENTE

[ NOME [ CLASSIFICAGAO |
| LEONARDO DE BRITTO | 7 |
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - AMPLA CONCORRENCIA.
NOME CLASSIFICACAO

WEVERTON PERONI SANTOS 51

Convocado através do edital 017/2025 na classificacdo Afrodescendente 52

FELIPE DA SILVA PIRES DE LIMA 53

SARA CARVALHO FONSECA 54

EDUARDO DE FARIAS 55

£l B - E|

[ NOME [ CLASSIFICAGAO |
| SIMONE DE OLIVEIRA BENTO | 22 |

CARGO: MOTORISTA CATEGORIA ‘D’ - AMPLA CONCORRENCIA,
NOME [ CLASSIFICACAO |
DALTENIR FERREIRA | 2% |

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA - AMPLA CONCORRENCIA
[ NOME [ CLASSIFICAGAO |
| MARCELLA CANESTRARO | 4 |
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DECLARACAO DE IDONEIDADE

Eu portador (a) do CPF ne

declaro ndo ter sofrido, no exercicio de fung¢do publica,

penalidade de demissdo em servigo publico.

Sendo verdade, dato e assino a presente declaragdo.

Fazenda Rio Grande de de 2025.

Assinatura
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Prefeitura do Municipio de Fazenda Rio Grande

Secretaria Municipal de Administragdo

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS PARA EXERCICIO DE CARGO, FUNCAO OU EMPREGO
PUBLICO NO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

Tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso XVI (e suas respectivas alineas) e inciso XVII, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, de 15 de outubro de 1988, eu
declaro, a quem possa
interessar e para os devidos fins, que ndo estou impedido(a) de exercer fungdo, cargo ou emprego publico.

DECLARO QUE NAO EXERCO e NAO estou LICENCIADO ou APOSENTADO de qualquer cargo, emprego ou fungdo publica
junto & administragdo publica direta, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas
subsididrias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, que seja inacumulavel com aquele que
exerco, em consonancia com os incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal.

DECLARO estar ciente de que devo comunicar a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande qualquer alteracdo que venha a ocorrer em meus dados pessoais e de endereco, bem como em minha vida funcional
que ndo atenda as determinagdes legais vigentes i a acumulagao de cargos, sob pena de instaurar-se o processo
administrativo disciplinar, sem prejuizo de eventuais convocagdes para verificagao da Administragao.

RESPONSABILIZO-ME pela exatiddo e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se falsas, ficarei sujeito (a) as
penas previstas no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

As excegdes ituci itidas devem ser especifit abaixo:
AL TRO ViNCULO: PR <
u ES'IS-\?[:JTI‘\I'(OIO PSCSU o QUAL O ORGAO / QUAL A CARGA QUAL O HORARIO QUALA
4 ‘ ENTIDADE DO HORARIA DO DE TRABALHO DO REMUNERACAO DO

CONTRATO, CLT, ETC..2 OUTRO VINCULO? | OUTRO VINCULO? | OUTRO VINCULO? OUTRO ViNCULO?

QUAL O CARGO?
Fazenda Rio Grande, de de 2025.
Assinatura
Secretaria Municipal de ini 30 — Edital de Ce 50 024/2025
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Eu portador do CPF

numero declaro para fins de posse no cargo de

e em cumprimento as disposi¢es legais pertinentes (art. 32 da Constituigdo

do Estado do Parand, e do § 52 do art. 18 da Lei n? 168/2003 deste Municipio, que:

a( )ndo possuo bens ou valores patrimoniais.

b ( )integram meu patriménio os bens e valores discriminados no quadro abaixo:

DISCRIMINAGAO DOS BENS, VALORES OU RENDAS VALOR ESTIMADO EM REAIS
Fazenda Rio Grande, de de 2025.
Assinatura
Secretaria Municipal de ini: 30 — Edital de C 30 024/2025
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Eu, (nome  completo), CPF n.2

, candidato(a) no Concurso Publico, realizado pela Prefeitura Municipal de Fazenda Rio
Grande, aqui representada pela Secretaria Municipal de Administragdo, para o cargo de

Edital Normativo n.2 02/2023, na categoria de candidato(a) que se autodeclara

afrodescendente, CONFIRMO a minha Autodeclaragdo de afrodescendente realizada no ato da inscrigdo. Declaro
estar ciente de que esta autodeclaragdo serd verificada na Convocagdo. Declaro, estar ciente de que a prestagdo
de informagdo falsa ensejard nas sangBes previstas no Edital, do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo de
sangBes eventualmente cabiveis na esfera judicial e administrativa, conforme art. 52 da Lei Municipal n.2

1512/2022.

Fazenda Rio Grande, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Obs.: A ndo veracidade desta autodeclaragdo sera considerada como Crime de Falsidade Ideoldgica (art. 299 do
Codigo Penal), sujeitando-se o auto declarante as penalidades da Lei.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
Fazenda Rio Grande 29 de Agosto de 2025
EDITAL 001/2025 - Referente a sele¢do de projetos de publi literarias para
apoio financeiro
PROJETOS DEFERIDOS
A 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critario
B 6 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
c 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
. Atende integralmente aos requisitos deste
Alme.Resende b 10 critério
Ferreira
£ 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
F 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
G 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
TOTAL 70 |
A 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
B 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critario
c 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critario
R Atende integralmente aos requisitos deste
Reinaldo 0 10 critério
Ferreira Borges
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
£ 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
G 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
TOTAL 70
A 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
B 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
c 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
29/08/2025 1

Faltou indicagdo na planilha orcamentaria dos

29/08/2025

Ewerton b 6 custos com a equipe de apoio indicada nas
Andrade de medidas de acessecibilidade empregadas no
Oliveira projeto.
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
Atende integralmente aos requisitos deste
G 10 e
critério
TOTAL 66
A 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
Atende integralmente aos requisitos deste
B 10 3
critdrio
Nzo hé previsdo de Interprete de libras para
c 6 suporte a pessoas com deficiéncia auditiva no
evento de langamento da obra.
Felipe Michel b 10 Atende integralmente aos requisitos deste
Matozo critério
E 10 jibapirt ettt
critario
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
G 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
TOTAL 66
A 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
B 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
Nao hd indicagdo de como as medidas de
4 6 acessecibilidade indicadas no projeto serdo
implementadas ou disponibilizadas.
Liege Cristina D 10 Atende integralmente aos requisitos deste
Furtado critério
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
F 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
G 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
TOTAL 66
A 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
B 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critario
Nao ha indicagdo de como as medidas de
c 6 acessecibilidade arquitetdnica indicadas no
projeto serdo implementadas ou disponibilizadas.
Panmela Lires D 10 Atende integralmente aos requisitos deste
Soares critério
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
F 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
G 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
TOTAL 66
A 6 Divergencia na faixa etédria do puiblico alvo
B 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
As medidas de acessibilidade previstas no projeto
[ © sao INsuncientes para atender na integraiaaae o
publico do local onde serd realizado o evento.
Atende integralmente aos requisitos deste
Gilmar Luiz D 10 e intee a
. < critario
Chiapetti
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critario
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critario
G 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
TOTAL 62
A 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
B 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
Na&o hd indicagdo de como as medidas de
acessecibilidade indicadas no projeto serdo
implementadas ou disponibilizadas nos locais
c 6 previstos para a realizagdo dos eventos
propostos. Também n#o ha previsdo de
disposigdo de profissonal para suporte a pessoas
com deficiencia no evento previsto para ser
realizado no Parque Verde.

29/08/2025

ueiredo Lima
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2"“’["’5 de Nio consta na planilha orgamentaria previsdo de
Bia.S0ares pagamanto de impusionamento em midias
sociais, conforme previsto no projeto. Priorizagao
D 2 de pagamanto de direitos autorais em
detrimento da tiragem da obra em comparagdo
com o valor total previsto para a execugdo do
projeto.
E 6 Impulsionamento em midias sociais previsto no
projeto ndo consta na planilha orgamentaria
F 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
G 6 Curriculo apresentado de forma genérica
TOTAL 50
PROJETOS INDEFERIDOS
A 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
B 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
Nao ha previsdo de Interprete de libras para
C 6 suporte a pessoas com deficiéncia auditiva no
evento previsto.
Alanis Mahara D 0 0 valor solcitado na planilha orgamentaria excede
Silva Borges o valor méximo permitido no item 6.3 do edital.
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
F 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
G 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
TOTAL 56
A 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
B 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critario
Hé uma incoeréncia relacionada a acessibilidade
[ 6 atitudinal, pois ndo ha indicagao de como ela sera
implementada
Daniel Castiani D 0 Planilha orgamentaria n3o atende aos requisitos
Bresolin obrigatérios do item 6.3 do edital.
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critdrio
£ 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
G 5 Grau insatisfatério de atendimento do critério
deste item.
29/08/2025
TOTAL 48
A 2 Incoeréncia na descri¢do do projeto
B 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
Nao hd previsdo de Interprete de libras para
C 6 suporte a pessoas com deficiéncia auditiva no
evento de leitura dramética
) No projeto, prevé-se a impressado de duas obras,
Evelin Amado D 0 i st
Dall N mas a planilha orgamentdria inclui apenas uma.
E 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
E ° A ficha técnica dos compontes do projeto néo foi
apresentada
G 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critério
TOTAL 38
A 0 N&o atendiemento do critério
B 0 Né&o atendiemento do critério
c 0 Ni&n atendiementn dn critérin
R D 0 N&o atendiemento do critério
Valdeci de
Carvalho E 0 N&o atendiemento do critério
F 0 Na&o atendiemento do critério
G 10 Atende integralmente aos requisitos deste
critario
TOTAL 10
da i de

29/08/2025

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

EXTRATO CONTRATO N° 123/2025- ID 4482.

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CNPJ: 95.422.986/0001-02;
CONTRATADO: CLINICA DE PSICOLOGIA EUTIMIA LTDA
CNPJ: 45.555.060/0001-09;
OBJETO: “Contratagéo de profissional psicélogo devidamente credenciado pela Policia Federal, para
aplicagdo de testes psicoldgicos destinados a avaliagédo de aptiddo ao porte de arma de fogo, voltados
aos agentes da Guarda Municipal de Fazenda Rio Grande”.
GESTOR: Mateus Socol Machado, matricula n°® 363.371;
FISCAL ADMINISTRATIVO: Luiz Francelino Vieira, matricula n° 355.183;
FISCAL SUPLENTE: Allan Bruno de Oliveira, matricula n® 355.186;
MODALIDADE: Dispensa Eletronica, n.° 27/2025;
PROTOCOLO: 35211/2025;
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 151/2025;
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses contados da
publicagédo no PNCP.
VALOR TOTAL: R$ 10.149,70 (dez mil, cento e quarenta e nove reais e setenta centavos).
DATA DA ASSINATURA: 27/08/2025.
Coordenagéao de Contratos

Rua Jacarandd, 300 — Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500

o G bREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
Ol oY, ESTADO DO PARANA

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais, HOMOLOGA o resultado do Pegdo
Eletronico n°® 33/2025, cujo objeto ¢ a aquisi¢io de pedras de composi¢io basaltica
para manutengio do Sistema Viario do Municipio de Fazenda Rio Grande, ¢
ADJUDICA os lotes 01, 02, 03 e 04 em favor da empresa ASFALTOBR
PAVIMENTACAO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 40.070.648/0001-59, com o valor
total de R$ 3.065,730,00 (trés milhdes, sessenta e cinco mil, setecentos e trinta reais).

Fazenda Rio Grande/PR, 29 de agosto de 2025.

MARCO ANTONIO | sinado dfornadatul or

RGO ANTONO MARCONDES
MARCONDES e
SILVA:04318688917 ayes o 1%
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal
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HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes legais, HOMOLOGA o resultado do Pegio
Eletronico n° 41/2025, cujo objeto ¢ a contratacio de servigos de acionamento de
guincho para recolhimento, remogdo, guarda/diiria de veiculos de terceiros
sujeitos a did inistrativas aplicadas pelo FAZTRANS, através de seus
Agentes de Transito, ¢ ADJUDICA o grupo Olem favor da empresa GKF GOOD
KICK SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 42.923.308/0001-59, com o valor
total de RS 832,00 (oitocentos e trinta e dois reais).

Fazenda Rio Grande/PR, 28 de agosto de 2025.

MARCO ANTONIO  ssinadio de forma digital por
MARCONDES MARCO ANTONIO MARCONDES

SILVA04318688917

SILVA:04318688017 Dados 20250826 16:12:57-0300
Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

FAZPREYV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

FAZPREV

Instituto de Previdéncia Municipal de Fazenda Rio Grande

CNPJ 05.145.721/0001-03

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 22/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 428/2025

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA
RIO GRANDE - FAZPREV

CONTRATADO: EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA
PREVIDENCIA — DATAPREV S.A

OBJETO: Execucgdo de servigos técnicos especializados de tecnologia da
informagdo e comunicagdes — TIC, de solugéo Unica, padronizada para acesso,
por meio de APIs, aos dados do Sistema de Informagdes de Registro Civil —
SIRC, plataforma digital que conecta os cartérios aos ambientes de governo
eletronico do Estado Brasileiro

INCLUSAO CONTRATUAL: O Aditivo visa incluir ao Contrato n°® 022/2024 o
Acordo de Niveis de Seguranga

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo

DATA DA ASSINATURA: 25/08/2025.

ATO DE CONCESSAO n° 548/2025

Processo n°. 440/2025

Dispde sobre a concess@o de Aposentadoria por
Tempo de Contribuicdo, com integralidade e
paridade, & servidora ANA MARIA DE ARAUJO
FARIA.

Anderson Gabriel Hoshino, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande - FAZPREV, usando das atribui¢des que lhe confere a
Lei n° 069, de 21 de dezembro de 2.001, e;

Considerando, o pedido de Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo,
formalizado pela servidora ANA MARIA DE ARAUJO FARIA, matricula n° 88601,
ocupante do cargo de auxiliar de servigos gerais, e

Considerando, que a solicitagdo foi protocolada sob Processo n°. 440/2025,
estando devidamente formalizado e com todos os procedimentos regulares;

DECIDE que fica concedida, com base na Lei Municipal n® 70/2001, art. 34, inc. I,
e art. 23, inc. IV, alinea “a”, c/c. art. 40, Ill, do § 1°, da CF/1988 (redagdo anterior a EC n°
103/2019), e no art. 6° da EC n° 41/2003, a Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo,
Regra Transitéria 2- art. 6° da Emenda Constitucional 41/2003, com o valor do
provento inicial de R$ 2.514,74 (dois mil quinhentos e quatorze reais e setenta e
quatro centavos) , a partir de 28 de agosto de 2025.

Os proventos da aposentadoria seréo revistos na mesma propor¢do e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo
também estendidos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagdo ou
reclassificagédo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei. (art.
2° da EC n° 47/2005 c/c art. 7° da EC n° 41/2003).

Fazenda Rio Grande, 1 de setembro de 2025.

ANDERSON GABRIEL HOSHINO
DIRETOR PRESIDENTE - FAZPREV
DECRETO 6496/2022

Av. Araucérias, 177 - Sala 105 e 106 - Eucaliptos, Fazenda Rio Grande - PR, 83820-071
fazprev@fazprev.com.br - www.fazprev.com.br

Rua Jacaranda, 300-Nagodes, Fazenda Rio Grande
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

RELATORIO TRIMESTRAL DO CONSELHO FISCAL
Andlise do 22 Trimestre de 2025 — Abril, Maio e Junho
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1. Introdugdo
Este relatério apresenta a analise do Conselho Fiscal sobre a gestdo dos investimentos do
FAZPREV durante o 22 trimestre de 2025 (abril, maio e junho). O objetivo é avaliar a

conformidade da carteira com a Politica Anual de Investimentos, o desempenho financeiro, os
riscos e a aderéncia as deliberagdes dos colegiados.

2. Conformidade da Carteira de Investimentos com a Politica Anual de Investimentos

A carteira manteve-se dentro dos limites previstos na Politica Anual de Investimentos de 2025 e
em conformidade com a Resolugdo CMN n2 4.963/2021.

2.1. Alocagdo por Classe de Ativos (Abril a Junho de 2025)

Abril/2025 - Alocagdo por Classe de Ativos

Classe de Ativos % Abril/2025| Limite maximo Pl Conformidade
Art. 72, Inciso 1, Alinea "a" 57,43% 100% REGULAR
Art. 72, Inciso |, Alinea" b " 19,84% 100% REGULAR
Art. 72, Inciso IV 17,68% 20% REGULAR
Art. 72, Inciso Ill, Alinea"a " 4,40% 60% REGULAR
Art. 10, Inciso | 0,29% 10% REGULAR
Art. 82, Inciso | 0,25% 20% REGULAR
Art. 92, Inciso |1l 0,12% 10% REGULAR

Maio/2025 - Alocagio por Classe de Ativos

Classe de Ativos % Maio/2025 Limite maximo Pl Conformidade
Art. 72, Inciso |, Alinea "a" 62,72% 100% REGULAR
Art. 72, Inciso |, Alinea" b " 8,87% 100% REGULAR
Art. 72, Inciso IV 17,57% 20% REGULAR
Art. 72, Inciso Ill, Alinea"a" 10,16% 60% REGULAR
Art. 82, Inciso | 0,56% 20% REGULAR
Art. 99, Inciso Il 0,12% 10% REGULAR

Avenida Araucérias, 177 - Bairro Eucaliptos — CEP 83,820-071 - Fazenda Rio Grande — PR.
Fone: 41 3995-2146 — fazprev@fazprev.com.br - www.fazprev.com.br
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Junho/2025 - Alocagdo por Classe de Ativos

Classe de Ativos % Junho/2025| Limite maximo PI Conformidade
Art. 72, Inciso |, Alinea "a" 67,98% 100% REGULAR
Art. 72, Inciso |, Alinea" b " 8,80% 100% REGULAR
Art. 72, Inciso IV 17,51% 20% REGULAR
Art. 72, Inciso IIl, Alinea"a " 5,02% 60% REGULAR
Art. 82, Inciso | 0,57% 20% REGULAR
Art. 92, Inciso Il 0,12% 10% REGULAR

Todos os percentuais estdo em plena conformidade com os pardmetros estabelecidos na politica
de investimentos vigente.

ia @ Meta Atuarial

3. ili Mensal e Ad

A meta atuarial (IPCA + 5,28% a.a.)

Rentabilidade x Meta:

Més |Rentabilidade Carteira||Meta Atuarial (a.m.)| Diferen;aHSitua;éo

Abril/25 1,15% 0,86% +0,29 p.p]
Maio/25 1,05% 0,69%
Jlunho/2s 0,79% 0,67%

O trimestre encerrou com desempenho superior a meta atuarial em todos os meses,
consolidando o crescimento do patrimdnio do FAZPREV.

3.1. Andlise Econdmica e Estratégias — Mé&s a Més (Abril, Maio e Junho/2025)

Abaixo segue a avaliagdo detalhada do principais indi ese
de investimento do FAZPREV para cada més do segundo trimestre de 2025:

Abril/2025

o IPCA: 0,43% no més; acumulado 12 meses: 5,53%.
Selic:

Avenida Araucarias, 177 - Bairro Eucaliptos — CEP 83.820-071 - Fazenda Rio Grande  PR.
Fone: 413995-2: by
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« Impacto na Carteira:
o Rentabilidade de 1,15%, superando meta de 0,86%.
o Reforgo na posigdo de NTN-Bs com taxas acima de IPCA+7% em diversos
vencimentos.

Maio/2025

o IPCA: 0,26% no més; acumulado 12 meses: 5,32%.

« Selic: 14,75% a.a.

« Cambio: RS 5,70/US$

« Impacto na Carteira:
o Rentabilidade de 1,05%, frente a meta de 0,69%.
o Reforgo na posigdo de NTN-Bs com taxas acima de IPCA+7%.
o Contribuigdo positiva das NTN-Bs e LFs da carteira.

Junho/2025

« IPCA: 0,24% no més; acumulado 12 meses: 5,35%.

« Selic: Mantida em 15,00% a.a.

+ Cambio: RS 5,45/USS

« Impacto na Carteira:
o Rentabilidade de 0,79%, frente @ meta de 0,67%.
o Reforgo na posigdo de NTN-Bs com taxas acima de IPCA+7%.
o Carteira atingiu patriménio de R$ 542.769.285,66.

Resumo do Trimestre

O FAZPREV superou a meta atuarial em todos os meses do trimestre devido a:

« Concentragdo estratégica em titulos pUblicos IPCA+ de longo prazo com taxa média
ponderada acima de IPCA+7%, muito superior a meta atuarial de IPCA +5,28% .

« Diversificagdo controlada em LFs de bancos S1 com rating AAA com taxa média
ponderada real acima de 8%

« Politica conservadora de risco, reduzindo exposi¢do a volatilidade (FIA, multimercado e
BDRs).

Avenida Araucérias, 177 - Bairro Eucaliptos — CEP 83.820-071 - Fazenda Rio Grande — PR.
Fone: 41 3995-2146 — fazprev@fazprev.com.br - www.fazprev.com.br

ﬁm INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE

4. Conformidade com Deliberagdes dos Colegiados

Todas as operagdes do trimestre respeitaram as delibera¢des do Comité de Investimentos e do
Conselho de Administragdo, garantindo aderéncia a politica aprovada e decisbes previamente
ratificadas. As Atas com as deliberagdes dos colegiados foram devidamente publicadas no site
institucional: www.fazprev.com.br

5. Andlise de Riscos e Liquidez

« Risco de Crédito: Exposicdo majoritaria em ativos brAAA e instituigdes S1.

« Risco de Mercado: Adequado, baixa volatilidade, titulos marcados na curva.

+ Risco de Liquidez: Patriménio atualizado em R$ 542.769.285,66 (junho/2025),
contribigBes previdenciarias mensais, entorno de R$ 5.000.000,00 més e uma folha de
inativos mensal proxima de RS 1.700.000,00. Carteira com liquidez suficiente para os
compromissos do RPPS.

« Risco Operacional: Nenhum evento relevante registrado no trimestre.

6. Conclusdes e Parecer do Conselho Fiscal

e A carteira manteve-se plenamente em conformidade com a Politica Anual de
Investimentos.

« Arentabilidade superou a meta atuarial em todos os meses do 22 trimestre.

« Asoperagdes foram conduzidas com prudéncia, transparéncia e respeito as deliberagdes
dos colegiados.

Parecer: O Conselho Fiscal emite parecer favoravel a aprovagdo dos demonstrativos financeiros
e da gestdo dos investimentos referentes ao 22 trimestre de 2025.

Documentos comprobatérios: Relatdrios mensais de abril, maio e junho/2025, atas e andlises de
compatibilidade, disponiveis no site oficial https://fazprev.com.br.

Fazenda Rio Grande, 27 de agosto de 2025
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RESOLUGAO 021/2025
Assinaturas:

Documento assinado digitalmente i ol

g ub ROSILENE APARECIDA CARDOSO BARANKIEWIC Dlspoe SObre hOmOIOga;GO da proposta
Data: 28/08/2025 09:10:13-0300 s s . .
verifique em htps://validar. i gov.br aprovada pelo Ministério da Saude, relativa a

recursos de Incremento MAC.
Rosilene Aparecida Cardoso Barankiewicz

Presidente A Presidente do Conselho Municipal de Satide, no uso de suas prerrogativas conferidas pelas

Lei Federal n° 8.080 de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142 de 28/12/1990 e pela Lei Municipal
n° 985 de 22/10/2013

Resolve “AD Referendum”
Francieli Schraiber Amaral Modesto
Art. 1° Homologar, para fins de ciéncia e controle social, a proposta n. 63000695661202500
Membro (Ausente) aprovada pelo Ministério da Satide conforme Portaria GM/MS 6.916 de 06/05/2025, referente
Documento assinado digitalmente

a recursos financeiros no importe de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) destinados ao
g Al ParmisouveRscos suos Incremento de custeio para a Média e Alta Complexidade.

Verifique em hups://validar it gov.br

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagdo.
Patricia Oliveira dos Santos

Membro Fazenda Rio Grande, 01 de setembro de 2025.

e
Vanderli Voit
Presidente do Conselho Municipal de Satide

Eu, Monique Costa Budk, Secretaria Municipal de Saude, homologo esta Resolugdo do
Conselho Municipal de Saude de Fazenda Rio Grande/PR, nos termos do art. 24 da Lei
Municipal n® 985 de 22 de outubro de 2013.

Fazenda Rio Grande, data da assinatura eletrénica.
MONIQUE COSTA Assinado de forma digital por

MONIQUE COSTA

BUDK:05379875920 BUKes7ss7so20

Dados: 2025.09.01 10:53:48 -03'00"

Monique Costa Budk
Secretaria Municipal de Saude
Decreto 7649/2025
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