R MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA
~ GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N.° 7870/2025.
De 1° de julho de 2025.

Sumula: “Dispde sobre a Convocagéo para
a realizagéo da Xl Conferéncia Municipal
de Salde, do Municipio de Fazenda Rio
Grande e confere outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuicbes legais e constitucionais, que lhe sdo conferidas, em razdo de
aprovagao em Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Salude de Fazenda Rio
Grande, bem como nos moldes do processo administrativo eletronico n.
48.042/2025.

DECRETA

Art. 1°. Fica convocada a Xl Conferéncia Municipal de Saude do Municipio de
Fazenda Rio Grande, em conformidade com a Lei Federal n. 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, a ser realizada em 10/09/2025, das 8h as 18h, na Igreja
Assembleia de Deus Misséao, sito a Rua Goiabeira, 378 - Eucaliptos, Fazenda Rio
Grande - PR, CEP: 83.820-527.

Art. 2°. A Conferéncia Municipal de Saude sera presidida pela Secretaria Municipal
de Saude ou no impedimento desta por pessoa indicada por ela.

Art. 3°. A XlI Conferéncia Municipal de Saude terd como tema central “Saude em
expansdo: estratégias e desafios de um municipio em crescimento” e sera regida por
regulamento préprio.

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto correrdo por conta de
dotagéo propria do orgamento da Secretaria Municipal de Satde.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 1° de julho de 2025.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO MARCONDES
MARCONDES SILVA:04318688917
SILVA:04318688917 Dados: 2025.07.01 16:40:03 -03'00"
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

sl MUNICEPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 7871/2025.
De 1° de julho de 2025.

SUMULA: “Exonera, a pedido,
Comissionado do Poder Executivo Municipal,
conforme especifica e confere outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso
das atribuicdes legais e constitucionais, que lhe sdo conferidas, bem como nos
moldes do processo administrativo eletronico n. 48.248/2025:

DECRETA

Art. 1°. Fica exonerado, a pedido, do cargo de Secretario Municipal de
Administragédo do Municipio de Fazenda Rio Grande, o servidor: José Antonio
Dasenbrock Junior, inscrito no CPF/MF sob o n° 003.691.769-95, portador da
cédula de identidade n° 6.447.819-2 SESP/PR, a partir de 02 de julho de 2025.

Art. 2. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com os efeitos a
partir da data supracitada no artigo anterior, revogada as disposicdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, 1° de julho de 2025.

MARCO ANTONIQ  Assinado de forma digital por

MARCO ANTONIO MARCONDES
MARCONDES SILVA04318688917
SILVA:04318688917 Gsos " 7%
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, n® 300, Nagdes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax:

FAZENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
RIO GRANDE ESTADO DO PARANA
. GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.° 133/2025.
De 1° de julho 2025.

Sumula:  “Revoga integralmente  Portarias
Municipais, conforme especifica”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso
das atribuigbes legais e constitucionais que lhe sdo conferidas, bem como nos
moldes do processo administrativo eletrénico n. 48.437/2025:

RESOLVE

Art. 1° Ficam integralmente revogadas as Portarias n.° 153 de 17 de novembro de
2023 e 154 de 18 de setembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Fazenda Rio Grande, 1° de julho de 2025.

MARCO ANTONIO  assinado de forma digital por
MARCONDES Smomesr
SILVA:04318688917 Dados: 2025.07.01 16:39:42 -03'00'
Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

Rua Jacaranda, n°® 300, NagGes — CEP 83.823-901 - Fazenda Rio Grande - PR




6/23/25,7:28 PM. te gov.br/ordem_¢ lia _oficio=87

RIO GRANDE FAZERA
S.M. ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DF

PORTARIA N° 87 / 2025 - DIARIA ANEXO | - DECRETO N. 7483/2024.
DE 12 DE AGOSTO DE 2025

PORTARIA N° 33/2025
De 01 de Julho de 2025

Sumula: Concede didrias aos Servidores(as)

ou Servidor(a) da Secretaria Municipal De SUMULA: “Designa servidores para exercerem as
Administragdo da Prefeitura Municipal de fungdes de (Gestor / Fiscal de Contrato / Fiscal
Fazenda Rio Grande. substituto), para atuar no processo administrativo

n° 269812025 , conforme especifica”.
o SECRET/\RIO(A) MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuiges conferidas através do Decreto n° 7651/2025 de 08
de Janeiro de 2025 e em conformidade com a Lei Complementar 95/2014 de 17 de junho de 2014, e suas
alteragdes, do Decreto n° 4990/2019 e Decreto n° 5052/2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE FAZENDA
RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, e com base no Decreto
Municipal n° 7665/2025.

Resolve: Considerando o processo administrativo n° .269812025

Art. 1° Ficam concedidas didrias aos(as) servidores(as) ou servidor(a) da Secretaria Municipal De Administragédo
da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, as quais estardo a disposi¢do e em servigo da municipalidade, RESOLVE:
participando do(a) FORTINET CYBERSECURITY SUMMIT (FCS2025)”, que acontecera no municipio de S&@o :

Paulo/SP no dia 12/08/2025, conforme disposto no Protocolo n® 43516/2025, e tabela abaixo: Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo da

execugdo contratual, que tem por objeto aquisigdo de equipamentos de dudio para
instalacdo e operagdo de sistema de sonorizagéo . como segue:

Nome CPF Cargo i idri: da DiériaTotal das Diérias|
GIULIANO DA SILVA
PASTEGA

***765.559-"" |Diretor de Area| 351958 | 1x35% R$ 1.053,28 R$ 368,65

[ Fungao [ Nome Completo [ N° da Matricula
| Gestor: [Marjane Ribeiro da Silva 1363255

Art. 2°, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicag&o. . . . . .
Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo e terad vigéncia até o

vencimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.
Fazenda Rio Grande, 12 de Agosto de 2025.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respetivo processo.

Fazenda Rio Grande, 01 de Julho de 2025

JOSE ANTONIO DASENBROCK JUNIOR
Secretario(a) Municipal de Administragdo Marjane Ribeiro da Silva
Decreto 7651/2025 Fiscal de Gestao

Giuliana Dal Toso Marcondes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto: 7665/2025

pr.gov.brfordem Il diaria php? oficio=87 1"

B | Documento assinado digitalmente -PDM-50-YGD-0EZ
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RIO GRANDE RIO GRANDE
S.M. ASSISTENCIA SOCIAL S ESTENCIA SOGAL
PORTARIA N° 89/ 2025 - DIARIA ANEXO | - DECRETO N. 7483/2024.

DE 30 DE JUNHO DE 2025

PORTARIA N° 34/2025
De 01 de Julho de 2025

Sumula: Concede diarias aos

Servidores(as) ou Servidor(a) da Secretaria SUMULA: “Designa servidores para exercerem as
Municipal De Assisténcia Social da fungdes de (Gestor / Fiscal de Contrato / Fiscal
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio substituto), para atuar no processo administrativo
Grande. n° 43749/2025 , conforme especifica”.

O SECRETARIO(A) MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO
GRANDE, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes conferidas através do Decreto n° 7665/2025 de 14
de Janeiro de 2025 e em conformidade com a Lei Complementar 95/2014 de 17 de junho de 2014, e suas
alteracdes, do Decreto n® 4990/2019 e Decreto n® 5052/2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE FAZENDA
RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais, e com base no Decreto
Municipal n® 7665/2025.

Resolve: Considerando o processo administrativo n® .43749/2025
Art. 12 Ficam concedidas diarias aos(as) servidores(as) ou servidor(a) da Secretaria Municipal De Assisténcia RESOLVE:
Social da Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande, as quais estardo a disposicdo e em servico da ° . . . P " " =
municipalidade, participando do(a) Capacitacdo: Gestdo do Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS — ::écléé?i(s):'?t?:{uacisqzzr:;cr’sr;:r :tl:jzlt)éoP;ngd;r:r?:r?ti C?:Eﬁsséggreesm(:a;:cif:g;)lI??}ia;goddao
N 0. M PR . 3
?;75;/22"2050 ] i N Protocol N o 4821 7/202e5m I:obz Ido blgua.gu/PR no periodo de 06/07/2025 a Plano Municipal de Assisténcia Social PMAS; Diagndstico, Elaboragdo, Monitoriamento e
» conforme disposto no Protocolo n » @ tabela abaixo: Avaliagao, que ira realizar-se nos 07,08,09,10 e 11 de julho de 2025, na Cidade de Foz do Iguagu-
PR . como segue:
Nome CPF Cargo i Diari da Diari das Diérias]
F:S'D';N:CZQ\L/'QSZER *+.891.679-* | Assistente Social | 350624 5 R$1.05328 | R$ 526640 [ Fungéo [ Nome Completo [ N° da Matricula |
e | Gestor: [Marjane Ribeiro da Silva 1363255 |
CALISARIO ***.087.609-* | Diretor de Area | 363347 5 R$1.053,28 | R$ 526640
ARIANE RIBEIRG BA Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tera vigéncia até o
SILVA **.886.449-* | Diretora Geral | 363255 5 R$1.053,28 | R$5.266,40 vencimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.
VALERIA MARIA SILVADE | . N - N . . .
MELLO 827,287 Psicdloga 349263 [ 5 R$1.05328 | RS 5.266.40 Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respetivo processo.
N . . s Fazenda Rio Grande, 01 de Julho de 2025
Art. 22, Esta Portaria entrara em vigor na data de sua Publicaco.
Fazenda Rio Grande, 30 de Junho de 2025.
Marjane Ribeiro da Silva
Fiscal de Gestao
GIULIANA BATISTA DAL TOSO MARCONDES Giuliana Dal Toso Marcondes
Municipal de Assisténcia Social Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto 7665/2025 Decreto: 7665/2025
hitps:lisistemas fazendariogrande pr o brlordem _diariasitabs/modelo_diaria.php?fe=n&nr_oficio=89 101
Documento assinado digitalmente - 3K4-R91-7M0-26G
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RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO | - DECRETO N. 7483/2024.

PORTARIA N° 35/2025
De 01 de Julho de 2025

SUMULA: “Designa servidores para exercerem as
fungdes de (Gestor / Fiscal de Contrato / Fiscal
substituto), para atuar no processo administrativo
n° 30035/2025 , conforme especifica”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE FAZENDA
RIO GRANDE, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, e com base no Decreto
Municipal n® 7665/2025.

Considerando o processo administrativo n° .30035/2025
RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados para atuarem na fiscalizagdo da
execugdo contratual, que tem por objeto Chamamento Publico para credenciamento e
selecdo de propostas e eventual contratagdo de empresa especializada em prestagéo
de Servigo de Acolhimento de longa permanéncia para Idosos de ambos os sexos..
como segue:

[ Fungao [ Nome Completo N° da Matricula

\
[[Gestor: [Marjane Ribeiro da Silva 363255

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e terad vigéncia até o
vencimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respetivo processo.

Fazenda Rio Grande, 01 de Julho de 2025

Marjane Ribeiro da Silva
Fiscal de Gestao

Giuliana Dal Toso Marcondes
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto: 7665/2025

B | Documento assinado digitalmente - 30N-QKV-XP5-NQY
| Acesse verifcador betha.clou e o <o acima,

PREFEITURA DE

=

n,,, RIO GRANDDAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE

PORTARIA N. 042/2025
De 30 de Junho de 2025

SUMULA: “Designa servidores
para exercerem as fungdes de (Gestor/ Fiscal de
contrato/ Fiscal substituto), para atuar no processo

ivo 48095/2025, conforme

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE
FAZENDA RIO GRANDE, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, e com
base no Decreto Municipal n® 7483/2024;

Considerando o processo administrativo n® 48095/2025.

RESOLVE:

Art. 1.° Designar os servidores abaixo indicados, para atuarem na fiscalizagdo da exe-

cugéo contratual , que tem por objeto “Aquisi¢ado de | ibiodegradaveis para

o programa Troca Verde.” como segue:

Fungéo Nome Completo N° da matricula | Secretaria
Gestor de Contrato Willian Barros do Amaral 363.195 SMMA
Fiscal de Contrato Leidiana de Siqueira 352.551 SMMA

Fiscal substituto Ana Paula Ferreira Claudino da 354.207 SMMA
Cruz

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e tera vigéncia até o ven-

cimento do contrato, aditivos e garantia quando houver.

Art. 3.° Dé-se ciéncia aos interessados e atue-se no respectivo processo.

Avenida Sdo Paulo, 100 — Estados — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83830-170
Telefone: (41) 3627-8522 — E-mail: meioambientefrg@gmail.com

B | Documento assinado digitaimente - E84-10p-MZp-3kv
| Acesse verifcadorbetha.cloud & insia o coigo acima,

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax

Fazenda Rio Grande, 30 de Junho de 2025.

RAFAEL NUNES CAMPANER
Secretario Municipal de Meio Ambiente
Decreto n® 7651/2025

Ciente: Gestor — Willian Barros do Amaral - Matricula 363.195;
Ciente: Fiscal:— Leidiana de Siqueira - Matricula 352.551;

Ciente: Fiscal suplente: Ana Paula Ferreira Claudino da Cruz — Matricula: 354.207.

Avenida Sdo Paulo, 100 - Estados — Fazenda Rio Grande/PR — CEP 83830-170
Telefone: (41) 3627-8522 — E-mail: meioambientefrg@gmail.com

B | Documento assinado digitalmente -£84-10p-MzP-3KV
| Acesse verifcador bethaclou  inia o g acime.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Cultura

Rua Jacarndi, 82, sala 12, bairro Nagdes - Fazenda Rio Grande — PR
CEP: 83820.001 CNPJ 95.422.986/0001-02

Tel: (41) 3608 ~ 7706 e-mail: cultura@fazendariogrande.pr.gov.br

EDITAL DE CONVOCAGAO
62 CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE
FAZENDA RIO GRANDE

A Secretaria Municipal de Cultura, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA
PUBLICO e CONVOCA todos os artistas, agentes e produtores culturais, representantes dos
grupos e entidades culturais, representantes dos pontos de cultura, professores e
estudantes, as representacdes de movimentos relacionados & promogéo da cultura, bem
como as pessoas interessadas em contribuir com o processo de formulagéo e
implementacao de politicas culturais do municipio, para participarem da 62 Conferéncia
Municipal de Fazenda Rio Grande.

1. DAS DATAS E DOS HORARIOS
1.1 A 6" Conferéncia Municipal de Cultura de Fazenda Rio Grande, sera realizada no dia 30

de julho de 2025, quarta feira no horéario das 14h00min as 21h, sob a coordenagéo da
Secretaria Municipal de Cultura.

2. DOS OBJETIVOS

1.1 A 6" Conferéncia Municipal de Cultura de Fazenda Rio Grande, que se constitui em
um orgdo colegiado de carater deliberativo, a qual tem por objetivo:

e Balango e perspectiva da Cultura em Fazenda Rio Grande.
e Eleger os membros do Conselho Municipal de Politicas Culturais para o biénio 2025/2026 -
elei¢do do CMPC;

3. DAREALIZACAO

3.1 O regimento que seré elaborado pela Secretaria Municipal de Cultura ira dispor sobre a
organizagdo e o funcic 1to da 6* Conferéncia Municipal de Cultura, inclusive sobre o
processo de elei¢do para o Conselho Municipal de Politicas Culturais.

onsavel: Robinson Figueiredo Lima




Rua Jacaranda, 300-Nagdes, Faz

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande
Secretaria Municipal de Cultura
Rua Jacarndd, 82, sala 12, bairro Nagdes - Fazenda Rio Grande — PR
CEP: 83820.001 CNPJ 95.422.986/0001-02
Tel: (41) 3608 — 7706 e-mail: cultura@fazendariogrande.pr.gov.br

3.2 As despesas com a realizagdo da 6* Conferéncia Municipal de Cultura correrdo por conta
dos recursos orcamentarios da Secretaria Municipal de Cultura.

3.3 Cabe a Secretaria Municipal de Cultura convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de
Cultura que acontecera de dois em dois anos (Redagao dada pela Lei n° 1697/2023 Art. 43 § 2°),

4. DAS INDICACOES PARA COMPOSICAO DO CONSELHO

4.1 O Conselho Municipal de Politica Cultural sera constituido por 10 (dez) membros titulares
e igual namero de suplentes, com a seguinte composi¢ao

I - 05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes incluidos, entre estes, o Secretario Municipal
de Cultura que assumiré o cargo da presidéncia, representando o Poder Publico, por meio dos
seguintes 0rgios e quantitativos:

a) Secretaria Municipal de Cultura, 01 (um) representante;

b) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo; 01 (um) representante;
¢) Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 01 (um) representante;

d) Secretaria Municipal de Finangas, 01 (um) representante;

e) Secretaria Municipal de Educ: O 1 (um) representante;

11-05 (cinco) membros titulares e respectivos suplentes, representando a sociedade civil, através dos
seguintes setores culturais e quantitativos:

a) Setor de Artesanato, 01 (um) representante;

b) Setor de Musica, 01 (um) representante;

¢) Setor de Artes Performaticas (teatro, danga e 6pera), 01 (um) representante;
d) Setor de Artes Visuais/Audiovisual, 01 (um) representante;

e) Setor de Literatura, 01 (um) representante;

4.2 Para que possamos dar prosseguimento ao processo de elei¢do de novos membros para

0 do Conselho Municipal de Politi ulturais, a Lei n® 1697 /2023 determina
que os membros representantes da sociedade civil sejam eleitos em conferéncia e devem ser
domiciliados no municipio de Fazenda Rio Grande.

4.3 Para participar do processo de elei¢do no dia da conferéncia, pedimos a gentileza que os
interessados enviem manifestagao de interesse através do e-mail
culturafazenda@gmail.com, com as seguintes especificagdes:

PREFEITURA DE

>
. RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande

Secretaria Municipal de Cultura

Rua Jacarnda, 82, sala 12, bairro Nagdes - Fazenda Rio Grande — PR
CEP: 83820.001 CNPJ 95.422.986/0001-02

Tel: (41) 3608 ~ 7706 e-mail: cultura@fazendariogrande.pr. gov.br

a) No campo "assunto" colocar "Candidato a conselheiro do CMPC".

b) No corpo do texto do e-mail, colocar nome completo, telefone para contato, nimero de cadastro do
SICAM, especificagio da vaga pela qual esta se candidatando de acordo com o inciso II do ART 39 da
lei 1697 /2023.

¢) Comprovante de enderego ou declaragdo de corresidéncia.

4.4 15 de suma importancia que os interessados apresentem sua manifes até as 10h do dia
30/07/2025. Manifestagdes que chegarem apos o estipulado neste artigo serdo desconsideradas

4.5 Os 05 (cinco) representantes do poder piiblico serdo indicados pelas respectivas secretarias.
5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 Os principios e objetivos que norteiam o Sistema Municipal de Cultura, definidos na Lei
Municipal n° 1697 /2023 e os temas da 6* Conferéncia Municipal de Cultura estardo alinhados
com as diretrizes e metas constituidas seguindo os pardmetros do Plano Nacional de Cultura.

5.2 A 6" Conferéncia Municipal de Cultura sera presidida, pelo Secretario de Cultura, Natanael
Ferreira Coutinho, e pela equipe de trabalho por ele designada.

5.3 A Secretaria Municipal de Cultura expedira o regimento da 6* Conferéncia Municipal de
Cultura, apos aprovagdo da equipe de trabalho designada para este fim.

Natanael Ferreira Coutinho
Secretario Municipal de Cultura
Decreto n° 7651/2025

Documento assinado digitaimente

\Lb NATANAEL FERREIRA COUTINHO

Verifique em htps:/validar. i v br

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Coordenagao de Contratos

EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO A ARP N°. 076/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADA: ARIEL LOCAGAO DE BRINQUEDOS LTDA;

CNPJ: 37.845.909/0001-50;

OBJETO: “Contratagdo de empresa para locagdes de brinquedos recreativos e maquinas de
alimentagao, para atender eventos realizados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Secretaria Municipal da Mulher e Secretaria Municipal do Esporte, Lazer e Juventude”;
MODALIDADE: Pregao Eletronico n°. 08/2024;

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 30/2024;

PROTOCOLO: 39103/2025;

PRAZO DE VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos
compreendendo o periodo de 30/07/2025 a 29/07/2026;

VALOR TOTAL PARA O PERIODO: A Ata de Registro de precos passa a vigorar com o valor
de R$244.132,67 (duzentos e quarenta e quatro mil, cento e trinta e dois reais e sessenta e
sete centavos), para o periodo correspondente;

DATA DA ASSINATURA: 26/06/2025.

- O indice utilizado para reajuste foi o INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor) apurado
em maio/2025 pelo IBGE/FGV que teve como fator o percentual 5.2014% (Cinco virgula dois mil
e quatorze décimos de milésimos pontos percentuais).

§1° - Os efeitos financeiros do reajuste sdo devidos apés o inicio do novo prazo aditado com
publicagado no DOE (Diario Oficial Eletrénico) do municipio.

Coordenagdo de Contratos

Rua Jacarandd, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande — PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 041 3627-8500

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

DIVISAO SETORIAL DE COMPRAS E LICITAGAO

EXTRATO DO 5° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 084/2021 ID 3632

CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE;
CONTRATADO: RISOTOLANDIA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA;
CNPJ: 76.900.463/0001-71;

OBJETO: “Contratagdo de empresa terceirizada especializada na prestagdo de servigos de
fornecimento e preparo de alimentacdo aos alunos das Instituigdes da Rede de Ensino de
Fazenda Rio Grande, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Educagao.”;
MODALIDADE: Pregéo eletronico n® 73/2021;

PROTOCOLO: 26836/2025;

PRAZO DE VIGENCIA: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato pelo periodo de 12
(doze) meses compreendendo o periodo de 02/08/2025 a 02/08/2026.

PRAZO DE EXECUGAO: Fica prorrogado o prazo de execugéo do contrato pelo periodo de
12 (doze) meses compreendendo o periodo de 07/07/2025 a 07/07/2026.

VALOR TOTAL PARA O PERIODO: R$16.306.188,00 (dezesseis milhoes, trezentos e seis
mil e cento e oitenta e oito reais), conforme 3° apostilamento (processo n°. 70115/2024).
DATA DA ASSINATURA: 23/06/2025.

Coordenagdo de Contratos

Rua Jacarandd, 300 - Nagdes - Fazenda Rio Grande - PR - CEP 83820-000 - Fone/Fax 0xx41 627-8500

nda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res




PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

HOMOLOGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais, HOMOLOGA o resultado da Dispensa
Eletronica n® 10/2025, cujo objeto ¢ a contrata¢iio de empresa para fornecimento e
instalacdo de espelho e barra paralela para o Teatro Municipal a serem utilizados
nas oficinas de ballet, ¢ ADJUDICA o item 01 a empresa LICITA AQUI BRASIL
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 52.097.965/0001-48, pelo valor total de RS 2.796,85
(dois mil, setecentos e noventa e seis reais e oitenta e cinco centavos).

Fazenda Rio Grande/PR, 30 de junho de 2025.

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO MARCONDES
MARCONDES SILVA:04318688917
SILVA:04318688917 Dados: 2025.06.30 09:22:32 03'00"
Marco Antonio Marcondes Silva

Prefeito Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO
GRANDE

ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO

PROTOCOLO N° 37193/2025
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 37/2025

Inexigibilidade de Licitagao, na forma do Art. 74, inciso |, da Lei Federal 14.133/21

Objeto: Contratagdo de empresa para Locagédo de software - SISTEMA AUDATEX - incluindo
servicos de Implantagdo do sistema, suporte técnico / atualizagbes durante o periodo
contratado, licenga de uso e treinamento / capacitagdo dos usudrios, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Obras
Publicas — Departamento de Frotas.

PESSOA JURIDICA: AUDATEX BRASIL SERVICOS LTDA
CNPJ: 02.144.891/0001-85

VALOR: R$ 34.500,00 (trinta e quatro mil e quinhentos reais).

Fazenda Rio Grande/PR, 26 de junho de 2025.

Assinado de forma digital por
MARCO ANTONIO  {120205oNio MaRCONDES

MARCONDES SILVA04318688917
Dados: 2025.06.27 1331:06

SILVA:04318688917 300

Marco Anténio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE
ESTADO DO PARANA

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE, Estado do
Parand, no uso de suas atribui¢des legais, HOMOLOGA o Pregdo Eletronico n®
24/2025, cujo objeto ¢ Aquisi¢do do medi Tramadol, pr i de emenda
impositiva destinada a Secretaria Municipal de Saude, e ADJUDICA o objeto em favor
da empresa CIRURGICA NOSSA SENHORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n®
24.586.988/0001-80, para o item 01 com o valor total de R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais).

Fazenda Rio Grande/PR, 30 de junho de 2025.

Marco Antonio Marcondes Silva
Prefeito Municipal

MARCO ANTONIO Assinado de forma digital por
MARCONDES  WCADI A
SILVA:04318688917  Dados: 20250630 16:22:16 0300'

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res

¥ cMDCA

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga € do Adolescente

RESOLUGAO N° 035/2025-CMDCA

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA de Fazenda Rio Gran-
de, no uso de suas atribui¢des legais que Ihe confere a Lei Municipal n° 845 de 08 de setembro de

2011 e suas alteragdes, em reunido realizada no dia 11 de junho de 2025,

Considerando o teor da Deliberagdo n°013/2025 do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e

do Adolescente do Parana-CEDCA/PR, que estabelece os procedimentos de repasse de recursos.

RESOLVE

Art 1° — Aprovar a Adeséo e Plano de Agéo a Deliberagao 013/2025-CEDCA/PR- Conselho Esta-
dual dos Direitos da Crianga e do Adolescente- Incentivo Estadual Voltado a Garantia de Direitos

de Criangas e Adolescentes.

Art. 2° — Aprovar os Planos de Trabalho da Deliberagdo n° 013/2025 — CEDCA/PR — Conselho
Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente, referente ao repasse Fundo a Fundo para o
fortalecimento e desenvolvimento de agdes voltadas a garantia de direitos de criangas e adoles-
centes, anexos a esta Resolugéo.

Art. 3°- Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢des con-
trérias
Fazenda Rio Grande, 01 de julho de 2025

Documento assinado digitaimente
FABIANA PALINGER ANDRECZEVECZ
Verifique em hps vl i govbr
Fabiana Palinger Andreczevecz
Presidente do Conselho Municipal Dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — CMDCA.
Fazenda Rio Grande - Parana

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Rua: Tenente Sandro Luiz Kampa, 182 — Cep: 83.833-090 - Fazenda Rio Grande ~ PR
Fone:3608-7640
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DELIBERAGAO N°. 013/2025
CEDCAPR
ANEXOI
Referente 20 Eixo 6: Fortalecimento do
Sistema de Garantia dos Direitos da
Crianga e do Adolescente
PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS:
1.1. Dados Cadastrais do Orgio Gestor:
[Municipio : Fazenda Rio Grande/PR [CNPJ: 95.422 07-
Endereco: JACARANDA N° 300 : 83.823-9
I‘% -mail institucional:
Nome (;o ecretario Municipal responsavel pela Politi AL oo
Giuliana Dal Toso Marcondeg E Rt A eredosdolescent

Celular [E-mail:
@D ls

elefone
((41) 3608-7640 mas2021frg@gmail.com

Nome »do programal/Servigo
Capagltagéo Técnica em Gestao e Operacionalizagao do Sistema de Garantia de Direitos
da Crianga e do Adolescente - SGDCA

Locall enderego onde sera io o prog Iservigo:

Para o projeto "Capacitagio Técnica em Gestio e Operacionalizagido do SGDCA", o
Ioc‘m de exec_ugéo deve ser estratégico, acessivel e adequado ao perfil dos panicipanfes
e as neﬁessndades técnicas da capacitagéo, proporcionando infraestrutura e logistica
necessérias aos participantes, podendo ser nas modalidades presencial e/ou online, no
muqtclpm ou em ambito nacional, e promovidos por profissionais ou instituigéeé de
efetivo reconhecimento, como por exemplo: Centro de Formagdo ou Escolas de
Governo, Colegiados, Instituicdes publicas e/ou privadas, Universidades, Ambiente
Virtual, entre outros. §

onsavel: Robinson Figueiredo Lima
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2. DIAGNOSTICO:

[a efetividade das politicas ptblicas de assisténcia social e da crianga e do adolescente
depende diretamente da adequada gestdo das informagdes, do registro qualificado dos
atendimentos e das demandas, e da articulaco intersetorial. Nesse contexto, o Sistema
de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente (SGDCA)carece de arcabougo
tedrico conceitual e de ferramentas estratégicas para o planejamento, execucao,
monitoramento e avaliagéo das agbes voltadas a protecéo social.

Destaca-se a necessidade de que sejam superadas algumas fragilidades refletidas nzo
exclusivamente, mas principalmente em pouca consciéncia sobre a necessidade de
informagdes qualificadas; preenchimento inadequado ou incompleto de dados; sistemas
que podem ser aperfeicoados; dificuldades técnicas de técnicos e gestores quanto ao uso
das funcionalidades dos relatérios e diagnésticos; baixo aproveitamento dos dados para
subsidiar a tomada de deciszo e a gestéo estratégica das politicas publicas; auséncia de
protocolos atualizados contemplando também a padronizagdo nos procedimentos de
registro e analise das informagdes; entre outros.

Essas lacunas comprometem a integridade das informagdes, a transparéncia da gestao e a
capacidade de resposta diante de situacées que se apresentem, sobretudo em contextos
de vulnerabilidade social, violéncias e violaggo de direitos de criangas e adolescentes.

Além dessa tematica até entao exposta, soma-se a demanda por processos de
monitoramento e avaliagio mais efetivos, possibilitando a inclusdo, além das areas de
Administragao Estratégica e Gestao do SUAS, também das Protecdes Sociais e Controle
Social, Conselho de Direitos, em todas as agbes do projeto deCapacitacdo Técnica em
Gest&o e Operacionalizagio do SGDCA.

Resumindo, este projeto de Capacitagdo Técnica em Gestio e (o], do do
SGDCA abrange capacitagio em temas afetos a0 SGDCA, como por exemplo: SGDCA;
Finalidades e objetivos; Marco legal e normativo dos programas, projetos, servicos e
beneficios voltados & crianga e ao adolescente; Gestao de programas, projetos, servigos e
|beneficios voltados & crianca e ao adolescente; Participacdo e Controle Social;
Comunicagéo e Midias Sociais a servico da Garantia de Direitos; Importancia da gesto da
informag&o para as politicas publicas; Sistemas e Cadastros; Vigilancia Socioassistencial;
Intersetorialidade; Rede de Protegdo; Fluxos e Protocolos; Orgamento; Financiamento;
Marco Regulatério para parcerias com a Sociedade Civil; Banco de Projetos voltados a
garantia e defesa de direitos de criangas e adolescentes;

| Dessa forma, justifica-se a implementago do projeto de Capacitagio Téchica em Gestio
e Operacionalizagio do SGDCA, com o objetivo de qualificaggo, padronizagdo e
fortalecimento dos processos de gestao e de trabalho, garantia do uso estratégico dos
dados e a efetividade do controle social, para aprimorar a gestéo e o atendimento as
familias em situagao de vulnerabilidade.
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O projeto esta alinhado as diretrizes do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social),e a
busca pela modernizagao da gestéo publica, contribuindo para o fortalecimento da rede de
protecéo social e para a promogao dos direitos de criangas e adolescentes.

3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO:

O projeto "Capacitaggo Técnica em Gestao e Operacionalizagéo do SGDCA" refere-se
ao Eixo 6 da Deliberaggo n® 013/2025-CEDCA-PR (Fortalecimento do Sistema de
Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente), e sera desenvolvido por meio de
uma estratégia articulada de capacitagées, com encontros presenciais, online e/ou hibri-
dos, continuos e/ou pontuais.

Prevé a possibilidade de atividades desenvolvidas por colegiados de gestores.

Prevé a possibilidade de atividades tedrico-praticas, oficinas interativas e producéo de
materiais de apoio.

Prevé o pagamento de passagens ou outras despesas de locomogzo, diarias e hospeda-
gem.

A proposta parte da realidade local, considerando os desafios e potencialidades da rede
|de protecao existente, com vistas a qualificagéo da atuagao dos diversos atores envolvi-
dos na garantia dos direitos de criangas e adolescentes.

Equipe de Trabalho

A equipe responsével pelo desenvolvimento do projeto é composta basicamente por:

- Coordenadores / Articuladores (Diretoria de Gestdo do SUAS e Diretoria de Adminis-
tracéo Estratégica): Responsaveis pelo planejamento, articulagzo institucional, supervi-

s&0 e monitoramento das atividades.

- Equipe Técnica de Apoio — Responsavel pela logistica, comunicag&o com os participan-
tes, registro das atividades e sistematizagao dos contetdos.

- Palestrantes do quadro de Pessoal, Empresas, Consultores ou convidados externos —

Especialistas que contribuirao pontualmente com palestras tematicas ou oficinas especi-
ficas.

Atividades Desenvolvidas

O projeto contempla capacitagdes qualificadas como ati

Rua Jacaranda, 300-Nag¢des, Fazenda Rio Grande-PR-Fone/Fax: (41)3627.8500-Res

Possibilitar o fortalecimento da atuagdo dos gestores da e técnicos da Politica de Assistén-

cia Social, bem como de Conselheiros de Direitos da Crianga e do Adolescente, incluindo
sociedade civil e representantes das politicas de Educagao, Satde, Trabalho e Esporte,

visando a qualificago, articulagéo e operacionalizago do Sistema de Garantia de Direitos
da Crianga e do Adolescente — SGDCA no municipio.
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horéria e contetdos estruturados, abordando temas como: SGDCA; ECA; Violéncias /
Violag&o de Direitos; Lei n® 13.431/2017; escuta qualificada, escuta especializada; papel
dos conselhos de direitos e conselho tutelar; notificagées; fluxos de atendimento, medi-
das protetivas; primeira infancia; participagéo e controle social; Comunicagao e Midias
Sociais a servico da Garantia de Direitos: Importancia da gestao da informac&o para as
politicas publicas; Sistemas e Cadastros; Vigilancia Socioassistencial; Intersetorialidade;
Rede de Proteczo; Fluxos e Protocolos; Orgamento; Financiamento; Marco Regulatério
para parcerias com a Sociedade Civil; Banco de Projetos entre outros.

Também prevé a possibilidade de Oficinas préticas e estudos de caso, com foco na reali-
dade local e na construggo coletiva de solugdes, além da elaboragio de protocolos
intersetoriais e fluxos integrados, em articulagéo com os servigos da rede, bem como
Monitoramento e avaliagao das agdes formativas, com aplicagao de instrumentos de ava-
liagao e coleta de sugestses para aperfeigoamento continuo.

4. PUBLICO-ALVO:

No decorrer do periodo de execucao da Deliberagdo poderdo ser disponibilizadas
capacitagSes aos Gestores e Técnicos da Politica de Assisténcia Social e Conselheiros de
Direitos da Crianga e do Adolescente, incluindo sociedade civil e representantes das
politicas de Educaggo, Satde, Trabalho e Esporte.

5. OBJETIVOS:

6. METAS DE ATENDIMENTO:

A previsao de atendimento até o final do periodo de execugdo da Deliberaggoé de uma
estimativa de 15 a 50 participantes, os quais poder&o participar de mais de um evento de
capacitaggo.

\’}\x
J
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7. METODOLOGIA DE TRABALHO:

Ots ;(emas podem ser adaptados conforme o perfil dos participantes (gestores, técnﬂ
etc.).
As capacitagées podem ser divididas em médulos, com momentos teéricos epraticos.
A metodologia podera ser Oficinas, Congressos, Palestras, Seminarios, Cursos, etc).
Todas as capacitagdes deverdo disponibilizar material de apoio, como manuais
simplificados, tutoriais e checklists.
Todas as capacitagdes deverso disponibilizar Certificado aos participantes.
A carga horaria de cada capacitagdo terd duragio de acordo com a relevancia e
complexidade do respectivo tema.
Poderao ser promovidas capacitagées in company (dentro do préprio municipio) ou
capacitagdes externas, incluindo a possibilidade de contratacdo de empresas
especializadas para abordar temas relevantes direta ou indiretamente relacionados
SGDCA. i

Considera-se o pagamento de diarias, passagens (aérea ou terrestre), além da utilizagzo

de veiculo oficial.
eeiliade e e T Bl

=

8. ATIVIDADES E CRONOGRAMA:

P e e T
As atividades previstas serao desenvolvidas no decorrer do prazo de vigéncia da
Deliberaggo n° 013/2025. |
i TN SR 3 5 3

9. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROJETO QU MODALIDADE:

Sgrfé realizada ao longo da execugéo do projeto, com foco no acompanhamento das
a’quades € na identificagdo de dificuldades, avancos e ajustes necessarios, bem com ao
terrpmo de cada capacitagdo, com foco na mensuracéo dos resultados e impactos do
Jpro;eto.

| S
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10. ELABORACAO DO PROJETO:

Nome dos Técnicos ;aléria Maria Silva de Mello — Diretora de Gestso do SUAS

responsaveis pela ; 3
lelaboragao do p rojeto [Fabiana Palinger Andreczevecz — Diretora de
dministragzo Estratégica do SUAS

(41) 3608-7640/ (41) 99147-6666 / (41) 98848-8005

E-mail

Formacéo / Registro no

Conselho Profissional aléria Maria Silva de Mello — Psicéloga —

CRP 08/12138 (Parana)

Fabiana Palinger Andreczevecz — Assistente Social -
ERESS 7114 (Parana)

Fazenda Rio Grande, 29 de maio de 2025.

iuliana Dal Toso Marcondes
Secretaria Municipal da Assisténcia Social
Decreto n§7665/2025
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DELIBERAGAO N°. 013/2025
CEDCAPR
ANEXO!

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:

1.1-Dados Cadastrais do Orgao Gestor:
Municipio : Fazenda Rio Grande/PR CNPJ: 95.422.986/0001-02]
Endereco: JACARANDA N° 300 CEP: 83.823-901

-mail institucional:

INome do Secretario Municij
Marcondes

Nome do programa/Servigo
Trilhando Novos Caminhos

Cras Eucaliptos

2. DIAGNOSTICO:

Trabalhamos com publicos em situacdo de vulnerabilidade, incluindo familias em risco social
e criangas e adolescentes em medida de acolhimento institucional.

A apresentaggo deste plano tem como objetivo propor agées por meio de atividades Itdicas e novas
metodologias de trabalho, visando aprimorar os indicadores de participagdo e engajamento nos
grupos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Atenderemos tanto a
demanda espontanea quanto o publico prioritario, conforme as diretrizes do caderno de orientagdes
do Servigo e da Rede de Proteg&o.

Diante da pactuaréo junto o Governo Federal do publico atendido em FRG, o nimero cujo o publico
geral é de 670 participantes.

3. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA/SERVICO

As atividades sao realizadas semanalmente, organizadas por faixas etarias: de 6 a 10 anos,
de 11 a 13 anos e de 14 a 17 anos, Cada atividade ocorre nos CRAS (Centros de

7R
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Referéncia de Assisténcia Social) de seus respectivos territérios, com o apoio das
Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), como o CADI (Centro de Assisténcia e
Desenvolvimento Integral) e a APAE (Associaggo de Pais e Amigos dos Excepcionais).
Ressaltamos que o publico atendido também inclui pessoas inseridas nos niveis de Média e
Alta Complexidade.

Os CRAS contam com uma equipe composta por educadores sociais, técnicos de
referéncia e estagiarios de nivel superior.

Por meio da deliberagéo que estamos pleiteando, serdo promovidas oficinas tematicas
voltadas &s faixas etérias j& mencionadas. Essas oficinas visam atrair o publico-alvo e
fortalecer o trabalho com as familias, promovendo vinculos familiares € comunitarios mais
sdlidos e eficazes.

4. PUBLICO-ALVO

Criangas e Adolescente de 06 a 17 anos, que sdo atendidos nos CRAS’s dos Territérios,
bem como também com o Publico Prioritario composto hoje pela Média e Alta Complexidade.

5. OBJETIVOS

Ampliar, articular e integrar as diversas politicas ptiblicas, programas, projetos, servigos e agdes de
apoio sociofamiliar, com o objetivo de promover, proteger e assegurar o direito de criancas e
adolescentes & convivéncia familiar e comunitria.

6. METASDE ATENDIMENTO

A previsao de atendimento sera mensal, destinada ao publico de criangas e adolescentes, com um
total estimado de 250 participantes. Estes terdo acesso a atividades inseridas no ambito das
Protecdes Sociais — Basica, Média e de Alta Complexidade.

7. METODOLOGIA DE TRABALHO
As atividades serdo realizadas quinzenalmente, organizadas por grupos de acordo com as faixas
etérias mencionadas no inicio da descrigdo. Cada atividade sera estruturada em médulos com inicio, |
desenvolvimento e conclusdo bem definidos.

A equipa técnica sera composta por um educador, um estagiério e um técnico de referéncia, contando
ainda com a contratagéo de oficineiros para enriquecer as atividades propostas.

A carga horéria sera de 4 horas didrias, divididas em dois periodos de 2 horas cada.

Poderdo ser promovidas capacitacdes externas, incluindo a possibilidade de contratacdo de
empresas especializadas para abordar temas relevantes relacionados aos adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa, bem como aos que se encontram prestes a atingir a
maioridade e que estdo inseridos no Servigo de Acolhimento Institucional. Outros temas pertinentes
ao mercado de trabalho também poderao ser explorados.
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| As atividades previstas no Plano de Acdo da Deliberagdo n°
CRAS dos territorios, atendendo 0 publico do SCFV, bem como
do CREAS, e do Servigo de Acolhimento Institucional Criang:
fortalecer e aprimorar as acdes j& ofertadas.

013/2025 seréo desenvolvidas nos
0s que serdo encaminhados através
a e Adolescente, com o objetivo de

Csté prevista a inclusdo de novas atividades, que serao conduzidas por profissionais e oficineiros
contratados para esse fim. Esses profissionais ficarao responsaveis pela elaboragzo e execugdo da
metodologia das oficinas e demais atividades propostas.

As_ €equipes dos equipamentos estarso & frente das demandas estabelecidas no Plano, atuando em
articulagdo com os profissionais contratados. Os oficineiros, por sua vez, atuardo de forma
peri¢dica, com carga horaria de 2 horas por oficina.

Por fim, estaremos elaborando e aplicando instrumentais, para avaliagio das of

f I ficinas, bem como o
monitoramento do objeto proposto no Plano de Trabalho.

Nome do Técnico responsavel
pela elaboragio do projeto
Telefone

(41)3608-9017
Rifals@hotmail com
[Servigo Social CRESS ° 5617-PR

E-mail

Formag&o/Registro ne Conselho

Fazenda Rio Grande 29 de maio de 2025.

iuliana Dal"Toso Marcondes
Secretéria Municipal da Assisténcia Social
Decreto n°7665/2025
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