Hospital e Maternidade Municipal
DR2. ADONIRAN CORREA CAMPOS

Mongagud, 31 de marco de 2026.

CONSULTA PUBLICA DE PRECOS N° 010/2026

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacao de servigos de locagdo de equipamentos de
informatica, englobando o fornecimento, a instalagdo, a configuracdo, bem como a prestagdo de
suporte técnico com manutengdo preventiva e corretiva e a substituigdo de pecas ou
equipamentos defeituosos, para o Centro de Atencao Psicossocial - CAPS, por periodo de 06

(seis) meses, de acordo com as especificagdes contidas no Anexo I — Termo de Referéncia.

A Autarquia Municipal EMUS, vem através deste, solicitar cotagdo de precos para o

objeto mencionado.

A proposta estimativa podera ser enviada para o e-mail compras@emus.com.br, até o dia

07/04/2026.

No orcamento devera constar:

Nome da empresa:

E-mail institucional:

Endereco:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

CNPJ n’ Inscricao Estadual
Fone: Contato:

Prazo de validade da proposta: ndo inferior a 60 (sessenta) dias.
Observacoes:

I) A proposta devera ser assinada pelo representante legal (com RG/CPF) em papel

timbrado da empresa.

II) O valor ofertado devera incluir todos os custos diretos e indiretos da proponente,
inclusive encargos sociais, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto licitado, e constituira

a Unica e completa remuneragéo pelo objeto prestado.
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III) Nao podera haver condi¢do de faturamento minimo na proposta comercial a ser

apresentada

Desde ja agradecemos. Atenciosamente,

Setor de Compras
Empresa Municipal de Satide - EMUS
CNPJ. 03.183.869/0001-07

TERMO DE REFERENCIA PRELIMINAR

1. ORGAO DE INTERESSE

Empresa Municipal de Saude - EMUS, pessoa juridica de direito publico interno,

devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n°® 03.183.869/0001-07, sediada a Avenida Sao

Paulo, n° 826, bairro Vila Sdo Paulo, cidade de Mongagud, Estado de Sao Paulo.

2. OBJETO

Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos de locacdo de equipamentos de

informatica, englobando o fornecimento, a instalagdo, a configura¢do, bem como a

prestacdo de suporte técnico com manutengdo preventiva e corretiva e a substituicdo de

pecas ou equipamentos defeituosos, para o Centro de Atengao Psicossocial - CAPS, por

periodo de 06 (seis) meses.

Item

Descricao dos Equipamentos — requisitos minimos/similares:
(Os dados abaixo tratam-se de mera referéncia para facilitar a

descricao do objeto)

Quant.

01

MICROCOMPUTADOR TIPO ALL-IN-ONE:

. Processador: 04 Nucleos, 04 Threads, Frequéncia base
2.7GHz e turbo 3.3GHz com Cache de 06MB.

. Memoéria RAM: Minimo de 08 GB.

13
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. Armazenamento: SSD (Solid State Drive) de 256 GB,
padrdo NVMe.
. Tela: Integrada, de 23.8 polegadas Widescreen, com

resolucao Full HD (1920x1080), ajuste de inclinagdo, rotagdo e
altura.

. Graficos: Placa de video integrada ao processador, com
suporte a resolucao nativa da tela.

. Conectividade: Placa de rede padrao Ethernet 10/100/1000
Mbps, Wireless (802.11 a/b/g/n/ac) e Bluetooth.

. Portas: Minimo de 4 portas USB, 1 porta HDMI e 3
Conexdes de audio P2.

. Audio e Video: Alto-falantes, Microfone e Webcam

Retratil (pop-up) de 3.0 Megapixels integrados.

. Sistema Operacional: Windows 11 Pro, devidamente
licenciado.
. Periféricos: Acompanha teclado e mouse, padrio ABNT2.

02

IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL MONOCROMATICA:

. Franquia Inclusa: 2.000 paginas por equipamento/més
. Fungoes: Copiadora, impressora e scanner.
. Tecnologia: Laser ou LED, com impressdes mono P&B.

. Qualidade de Impressdo: Minima de 2400x600 dpi ou
1200x1200dpi.

. Velocidade de Impressdo: Minima de 32 ppm (mono).

. Conectividade: Padrdo Ethernet 10/100, USB e Wireless.

. Recursos: Impressao frente e verso (duplex) automatica.

. Manuseio de Papel: Alimentacao de papel com capacidade

minima de 250 folhas (entrada) e 50 folhas (saida); Alimentador
Automatico (ADF) com capacidade minima para 35 folhas.

. Digitalizacao: Capacidade de digitalizacao para Imagem,
OCR, e-mail e arquivo; resolucao de digitalizacao dptica minima

de 600x600 dpi.

05

Avenida S3o Paulo, 826, Vila Sdo Paulo - Mongagua / SP - CEP: 11.730-000
Telefone: 13 3445.8602/13 3445.8603 - CNPJ: 03.183.869/0001-07
E-mail: compras@emus.com.br | www.emus.com.br



mailto:compras@emus.com.br
http://www.emus.com.br/

EMPRESA MUNICIPAL DE SAUDE

v
EToN

Hospital e Maternidade Municipal

o DR2. ADONIRAN CORREA CAMPOS

. Hardware: Painel de controle fouchscreen; memoria
minima de 256MB; processador minimo de 400Mhz.

. Ciclo de Trabalho: Ciclo minimo de 35.000 impressoes.

. Insumos: Capacidade de toner/cilindro (reposi¢ao) minima

de 7.000 impressoes.

03

IMPRESSORA DE MESA (IMPRESSAO SOMENTE)

MONOCROMATICA:

. Franquia Inclusa: 2.000 paginas por equipamento/més

. Fungdes: Impressora.

. Tecnologia: Laser ou LED, com impressdes mono P&B.

. Qualidade de Impressao: Minima de 2400x600 dpi ou
1200x1200dpi.

. Velocidade de Impressdo: Minima de 32 ppm (mono).

. Conectividade: Padrao Ethernet 10/100, USB ¢ Wireless.

. Recursos: Impressao frente e verso (duplex) automatica.

. Manuseio de Papel: Alimentagdo de papel com capacidade

minima de 250 folhas (entrada) e 50 folhas (saida).

o Hardware: Painel de controle fouchscreen; memoria
minima de 128MB; processador minimo de 350Mhz.

. Ciclo de Trabalho: Ciclo minimo de 35.000 impressoes.

. Insumos: Capacidade de toner/cilindro (reposi¢ao) minima

de 7.000 impressoes.

04

TOTAL DE EQUIPAMENTOS: 22 unidades.

3. JUSTIFICATIVA
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Atualmente, a unidade conta com apenas 4 (quatro) computadores em operagdo, os quais
sdo vinculados a um contrato de locagdo gerido pela Administragdo Direta (Prefeitura).
Com a transferéncia definitiva da gestdao do CAPS para a EMUS, esses equipamentos
deverdo ser obrigatoriamente restituidos a municipalidade, o que deixard a unidade

totalmente desprovida de sua infraestrutura basica de TI.

Agrava-se a situagdo o fato de que os demais setores assistenciais e operacionais do CAPS
sequer possuem computadores, sendo todo o fluxo de trabalho — como evolugdes de
pacientes, registros de enfermagem, agendamentos e rotinas administrativas — efetuado
de forma estritamente manual e manuscrita. Essa realidade compromete a celeridade no
atendimento, aumenta o risco de perda ou extravio de informagdes sensiveis e inviabiliza

a utilizagdo de sistemas integrados e prontudrios eletronicos.

Diante deste cenario, a contratagdo de servigos de locacao de computadores e impressoras
faz-se urgente e indispensavel. A medida visa ndo apenas repor de forma imediata os
equipamentos que serdo devolvidos, mas também informatizar de ponta a ponta todos os
setores do CAPS. Com isso, a EMUS garantird a modernizagao dos fluxos de trabalho, a
eficiéncia, a seguranca dos dados em salde e, principalmente, a continuidade e a

qualidade do atendimento prestado aos pacientes da unidade.

4. BASE LEGAL

A contratacdo sera regida pela Lei Federal n® 14.133/2021 e suas respectivas alteragdes.

5. CONDICOES ESPECIFICAS

a) Garantir que os equipamentos fornecidos a CONTRATANTE, por forca do objeto do
Contrato, possuam softwares (sistemas operacionais) revestidos das licengas de uso

originais e necessarias para a utilizagao regular pela CONTRATANTE;

b) Garantir a manutencao dos equipamentos, disponibilizando para tanto uma central de
atendimento (Help Desk) a CONTRATANTE, através de namero telefonico e/ou e-mail,
por meio do qual a CONTRATADA prestard assisténcia remota ou, se necessario for,

local (on-site), sem qualquer limitacdo de quantidade de chamados;
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¢) Os atendimentos deverao ser realizados com a solugdo efetiva do problema no prazo
maximo de até 24 (vinte e quatro) horas para chamados relativos a computadores,

impressoras, hardware e software, em horario comercial;

d) Cabera ao setor usuario do equipamento (sob a supervisao do Fiscal do Contrato)
providenciar a abertura do chamado junto 8 CONTRATADA para a manutengao corretiva

quando necessario;

e) O servico de suporte engloba a manutengao fisica e l1dgica dos equipamentos, incluindo
diagndstico, reparo no local e substituicao imediata de pecas, sem qualquer 6nus ou custo

adicional para a Administragao;

f) Fornecer todos os computadores padronizados, preferencialmente com as mesmas
caracteristicas de hardware e aparéncia fisica, visando a uniformidade do parque

tecnologico da unidade;

g) A entrega e a instalacdo dos equipamentos deverdo ser realizadas diretamente nas

dependéncias do Centro de Atengao Psicossocial (CAPS);

h) As despesas decorrentes desta contratacdo (locagdo) correrdo por conta da dotagdao

orcamentaria vigente aplicavel ao exercicio.

6. DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
6.1. A Contratada devera fornecer equipamentos 100% novos e de primeiro uso.

6.2. O fato de a Contratada, por qualquer motivo, instalar equipamentos tecnicamente
superiores ou de maior capacidade do que os exigidos ndo ensejard qualquer pagamento

adicional por parte da Contratante.

6.3. A manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos devera ser realizada no
horario das 08:00h as 17:00h, de segunda a sexta-feira, ou em horarios e datas

previamente agendados com a dire¢do da unidade.

6.4. Entende-se como manutengdo preventiva: a assisténcia técnica planejada e periodica
dos equipamentos, como ajustes, reparos, substitui¢ao de pecas, componentes, acessorios
e recondicionamentos que tém por objetivo a prevencao da ocorréncia de vicios, defeitos

ou incorregoes.
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6.5. Entende-se como manutengdo corretiva: a manutencdo nao periddica que poderd
ocorrer nos equipamentos para corre¢ao de vicios, defeitos ou incorrecdes eventuais e

paradas imprevistas.

6.6. Qualquer parada programada para manutengdo preventiva ou upgrade devera ser

informada a dire¢do do CAPS com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.
6.7. Dos Prazos de Atendimento e Solugao:

6.7.1. Para chamados de rotina relativos a manutencdo corretiva de computadores,
impressoras, hardware e software, a Contratada devera solucionar efetivamente o

problema no prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas uteis.

6.7.2. Em casos classificados como de necessidade urgente (equipamento inoperante em
setor essencial), em face da inadiavel continuidade do servigo publico de saude, a
Contratada devera providenciar o conserto ou a substitui¢do imediata da méquina no

prazo maximo de 16 (dezesseis) horas uteis, contado a partir da comunicagao.

6.7.3. O tempo méximo para a Contratada acusar o recebimento do chamado, realizar a
triagem inicial e iniciar o atendimento (seja por suporte remoto ou agendamento de visita
técnica) serd de até 02 (duas) horas tteis, contadas a partir da formalizagdo da solicitacdao

pela EMUS.
6.8. Dos chamados para servigos técnicos e reposi¢ao de material:

6.8.1. Ao atenderem ao chamado local, o(s) técnico(s) da Contratada devera(ao) portar as
ferramentas adequadas, instrumentos de teste e pecas de reposi¢do para executar o
diagnostico e a manutengdo. As pecas defeituosas poderdo ser substituidas dentro das

proprias dependéncias do CAPS.

6.8.2. Os chamados serdo feitos pelo setor responsavel da EMUS (ou Fiscal do Contrato)
através de chamada telefonica ou envio de e-mail para a Contratada, cujo conteudo
indicard o tipo de problema relatado, a identificagdo do equipamento e a classificagdo da

urgéncia (rotina ou urgente).

6.8.3. A Contratada devera indicar, no ato de assinatura do contrato, os canais de

atendimento (telefone e e-mail) que servirdo para a solicitagdo de servigos técnicos.
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6.8.4. A Contratada devera acusar o recebimento do e-mail de solicitagdo de servigo no

prazo maximo de 01 (uma) hora apos o envio por parte da Contratante.

6.8.5. A contagem deste prazo para acusar recebimento serd paralisada as 17h00 do dia

do envio, sendo continuada as 08h00 do dia 1til seguinte.

6.8.6. Ao chegar ao local de atendimento e apds a conclusdo dos servigos, o técnico da
Contratada deverd apresentar a respectiva Ordem de Servigo ao servidor designado no
CAPS para ser devidamente atestada, apondo-se data e hora de chegada e de conclusao.

A Ordem de Servigo devera ser assinada por ambos (técnico e servidor).

6.8.7. A apuragdo do cumprimento dos prazos para o atendimento € a conclusdo do
servigo serd realizada pelo Fiscal do Contrato, de acordo com as informagdes validadas

na respectiva Ordem de Servigo.

6.8.8. A Contratada e os seus técnicos deverdo observar rigorosamente as regras de
seguranga e os fluxos de circulagcdo de pacientes existentes no prédio do CAPS para a

entrada, manuten¢@o ou saida de materiais ¢ equipamentos.

6.8.9. Nenhum equipamento devera ser removido ou transferido do local em que foi

instalado sem o consentimento formal e prévio da EMUS.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Fornecer, quando solicitado pela Contratante ou necessario para a perfeita prestagao
dos servicos, mao de obra especializada e habilitada a manter os equipamentos

adequadamente ajustados e em perfeito estado de conservacdo e funcionamento.

7.2. Fornecer equipamentos cujas pegas, componentes, acessorios € materiais estejam
disponiveis (ou em linha de fabricacdo) no mercado, para imediato atendimento aos

chamados para reparo técnico.

7.3. Realizar a manutencdo corretiva nos equipamentos nos prazos e condicdes
estabelecidos pela Contratante, de forma a manté-los em regular e continuo

funcionamento.
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7.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto deste contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes

resultantes da execugdo dos servigos ou dos materiais/equipamentos empregados.

7.5. Fornecer, se necessario, transformadores e/ou estabilizadores no ato das instalagdes

dos equipamentos, sem O6nus adicionais para a EMUS.

7.6. Fornecer todos os meios, aparelhos, maquinas e mao de obra especializada

necessarios a instalagdo dos equipamentos nos locais definidos.

7.7. Transportar seus funciondrios, ferramentas e equipamentos sempre que o

atendimento técnico for solicitado.

7.8. Notificar a Contratante sobre a existéncia de defeitos, vicios ou mau funcionamento

dos equipamentos.

7.9. Fornecer e instalar equipamento igual, ou superior, sem dnus adicionais, no local em

que houver sido retirado o equipamento defeituoso para conserto.

7.10. Fornecer equipamentos e insumos de baixo impacto ambiental, levando em conta a

saude e a seguranga das pessoas € a prote¢ao a0 meio ambiente.

7.11. Entregar, no ato da instalacdo dos equipamentos, manual em portugués, impresso
ou em formato digital, na quantidade de 01 (um) exemplar (ou licenca/acesso) por

equipamento.

7.12. Atentando para as normas de seguran¢a nas dependéncias da Contratante, a
Contratada devera apresentar uma listagem com o nome e nimero do documento de
identidade de cada funcionario que se apresentar para prestar servigos de
manuten¢do/instalacdo. Essa listagem devera ser atualizada sempre que houver mudancga
no quadro de funcionarios que atenderdo o Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS), e
seus técnicos deverdo se apresentar devidamente identificados por meio de crachas e/ou

uniformizados.

7.13. Retirar, ao término do contrato, os equipamentos das dependéncias do CAPS, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis a partir do recebimento da comunicag¢ao formal da

Contratante, podendo esse prazo ser prorrogado a critério da Administragao.
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7.14. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos e supressdes que se
fizerem necessarios no objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)

do valor inicial atualizado do contrato, consoante o disposto no art. 125 da Lei Federal n°

14.133/2021.

7.15. Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas quantidades e padrdes
estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados diretamente ao prédio do CAPS
decorrentes de sua culpa ou dolo, nos termos da legislagdo vigente, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo orgdo

interessado, conforme determinam os arts. 119 e 120 da Lei n°® 14.133/2021.

7.16. Atender prontamente a todas as solicitagdes da EMUS e da direcdo do CAPS,

previstas neste Termo de Referéncia e outras estabelecidas no Contrato.

7.17. Comunicar a EMUS, por escrito, qualquer anormalidade de caréter urgente e prestar

0s esclarecimentos necessarios.

7.18. Nao empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem
como ndo empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de

aprendiz, a partir de 14 anos.

7.19. Manter durante toda a execucdo deste Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas

no processo de contratacdo.

7.20. Na hipotese de inadimplemento do item anterior, a Contratada serd notificada, no
prazo definido pela EMUS, para regularizar a situagdo, sob pena de extingdo do Contrato
(art. 137, inciso I, da Lei n°® 14.133/2021), além das penalidades previstas neste Termo de

Referéncia, no Instrumento de Contrato ¢ na Lei.

7.21. A Contratada obriga-se a manter sempre atualizados os seus dados cadastrais e
eventuais alteracdes da constituicdo social ou do estatuto, principalmente em caso de

modificag¢do de enderego, sob pena de infragdao contratual.

7.22. Cumprir com as demais obrigacdes constantes no Termo de Referéncia e outras

previstas no Contrato.
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8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Proporcionar todas as facilidades e os acessos necessarios aos técnicos da Contratada
para a entrega, instalacdo e manutencao dos equipamentos nas dependéncias do Centro
de Atengdo Psicossocial (CAPS), respeitando os fluxos e horarios de atendimento da

unidade.

8.2. Fornecer a infraestrutura elétrica (tomadas e estabilizagdo de energia do prédio) e
logica (pontos de rede ou acesso Wi-Fi) basica e necessaria para o funcionamento dos

computadores e impressoras locados.

8.3. Designar formalmente, por meio de portaria ou ato equivalente, o Fiscal do Contrato
€ 0 seu respectivo substituto, para realizar o acompanhamento, a fiscalizacdo e a avaliagdo

da execucgdo dos servigos, nos termos do art. 117 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

8.4. Atestar, por intermédio do Fiscal do Contrato, as Ordens de Servico, faturas e/ou
notas fiscais correspondentes, certificando-se de que os servicos de manutencao e a
disponibilidade dos equipamentos ocorreram conforme os niveis de servico (SLA)

exigidos neste Termo de Referéncia.

8.5. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada nas condig¢des, valores e prazos

estipulados no Contrato.

8.6. Notificar a Contratada, preferencialmente por escrito (via e-mail ou oficio), sobre
quaisquer irregularidades, falhas ou vicios observados na prestacdo dos servicos ou no

funcionamento dos equipamentos locados, fixando prazo para a sua corregao.

8.7. Aplicar a Contratada as sangdes administrativas e penalidades regulamentares e
contratuais cabiveis, garantindo a ampla defesa e o contraditério, em caso de
]

descumprimento de quaisquer das obrigagdes assumidas, nos termos da Lei Federal n

14.133/2021.

8.8. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

Contratada em relagdo a execucao do objeto.

9. DOS PRAZOS DE VIGENCIA CONTRATUAL E DO INiCIO DA EXECUCAO
DOS SERVICOS
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9.1. Da Vigéncia Contratual:

9.1.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 06 (seis meses, contados a partir da data

de sua assinatura.

9.1.2. Por se tratar de servico de natureza continua (locagao de equipamentos com suporte
técnico), o contrato podera ser prorrogado sucessivamente, a critério exclusivo da
Administragdo e desde que demonstrada a vantajosidade econdmica, respeitando os

limites e as condigdes estabelecidas nos artigos 106 ¢ 107 da Lei Federal n°® 14.133/2021.
9.2. Do Inicio da Execugao e Instalagao:

9.2.1. A Contratada deverd realizar a entrega, a montagem, a instalagao e a configuracdo
de todos os computadores e impressoras no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos,
contados a partir da data de recebimento da Ordem de Servigo (ou Ordem de

Fornecimento) expedida pela EMUS.

9.2.2. Os equipamentos deverdo ser entregues em perfeito estado de funcionamento, ja
com 0s sistemas operacionais e soffwares basicos instalados e configurados para acesso

arede local e a internet da unidade.

9.2.3. O atraso injustificado na entrega e instalacdo dos equipamentos sujeitard a
Contratada as sang¢des administrativas previstas neste Termo de Referéncia e na

legislacdo vigente, sem prejuizo da extingdo do contrato.
9.3. O local de instalagdo e uso sera:

- Centro de Atencgao Psicossocial (CAPS), sito, Avenida Belo Horizonte, 501, Vila Nossa

Sra. de Fatima, Mongagud/SP.

10. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A execugdo do contrato decorrente da presente contratagdo serd acompanhada, fiscalizada
e gerida por servidores formalmente designados, nos termos do art. 117 da Lei n°

14.133/2021, conforme Portaria a ser emitida pela autoridade competente da EMUS.
10.1. Do Gestor do Contrato

Compete ao gestor do contrato:
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. Ser o interlocutor principal entre a Administracao e a Contratada, zelando

pela fiel execucdo do ajuste;

. Acompanhar prazos, saldo contratual e aditamentos, propondo, quando

necessario, medidas administrativas;

. Manter atualizado o registro documental do contrato, incluindo comunicagdes,

pareceres e relatorios de acompanhamento;

. Solicitar e encaminhar a drea técnica as necessidades de reequilibrio econémico-

financeiro, prorrogacdes, substituicoes e penalidades, quando for o caso;

. Articular-se com o(s) fiscal(is) técnico(s) para obter informagdes necessarias a

avaliagdo do cumprimento contratual.
10.2. Do Fiscal

Compete ao fiscal:

. Verificar a qualidade, quantidade e regularidade dos servicos prestados;

. Emitir relatorios de conformidade dos servicos e relatar falhas ou
descumprimentos;

. Comunicar imediatamente ao gestor qualquer ocorréncia de nao conformidade,

atrasos, vicios ou recusas na prestacio;

. Avaliar e registrar o desempenho da contratada, conforme critérios de avaliagao

definidos em contrato ou na legislacao aplicavel.
. Controle de documentacéo fiscal e trabalhista da contratada, quando aplicavel;

. Verificacao de obrigacdes acessorias e contratuais de natureza administrativa

(entrega de notas fiscais, prazos, protocolos etc.);
. Apoio ao gestor na organiza¢do documental do processo de fiscalizagao.

Todos os atos de fiscalizagdo deverdo ser formalizados por meio de relatérios, registros
e comunicacdes escritas, com base no art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, servindo como
subsidio para decisdes sobre pagamentos, aplicagdo de penalidades e eventuais

aditamentos.
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A gestdo e fiscalizacdo ndo eximem a contratada de sua responsabilidade integral pela

prestacdo dos servicos conforme contratado.

11. DO RECEBIMENTO DOS EQUIPAMENTOS E AVALIACAO DOS
SERVICOS.

11.1. Observado o disposto no art. 140 da Lei Federal n°® 14.133/2021, o recebimento dos
equipamentos objeto desta contratagdo serd realizado pelo Fiscal do Contrato ou comissao
designada, exclusivamente nas dependéncias do Centro de Atencao Psicossocial (CAPS),

da seguinte forma:

11.1.1. Provisoriamente, assim que efetuada a entrega, para efeito de posterior verificagdo

da conformidade com as especificagoes;

11.1.2. Definitivamente, até 5 (cinco) dias uteis da entrega, apos verificacdo da qualidade

e quantidade do bem e consequente aceitacao.

11.1.3. No caso de consideradas insatisfatorias as condi¢cdes do objeto recebido
provisoriamente, sera lavrado Termo de Recusa, no qual se consignardo as

desconformidades, devendo o produto ser recolhido e substituido.

11.1.4. Apds a notificacdo a CONTRATADA, o prazo decorrido até entdo serd

desconsiderado, iniciando-se nova contagem tao logo sanada a situacao.

11.1.5. O fornecedor terd prazo de até 5 (cinco) dias uteis para providenciar a substitui¢ao

do objeto, a partir da comunicagao oficial feita pela EMUS.

11.1.6. Satisfeitas as exigéncias e condigdes previstas, lavrar-se-a Termo de Recebimento

Definitivo, assinado por comissao ou servidor designado pela EMUS.

12. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

12.1. Validade da Proposta: O prazo de validade da proposta devera ser de 60 (sessenta)

dias, contados da sua apresentacgao.

12.2. As propostas deverdo ser apresentadas consignando-se os valores unitarios por item,

valor total do produto, e o valor total da proposta.
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12.3. Nos pregos propostos deverdo estar incluidos o lucro, o seguro, os impostos, as
taxas, os pedagios e todas as despesas de qualquer natureza, diretas e indiretas, e

necessarias ao perfeito cumprimento das obriga¢des contratuais.

12.4. Os valores serdo fixos e irreajustaveis, salvo exceg¢des prevista na Lei n°

14.133/2021.

13. DO PROCEDIMENTO PARA PAGAMENTO

13.1. Para efeitos de pagamento a contratada devera apresentar documento de cobranga
constando de forma discriminada, a efetiva realiza¢dao do objeto contratado, informando
o nome ¢ numero do banco, a agéncia e o nimero da conta corrente em que o crédito

devera ser efetuado.

13.2. Caso o objeto contratado seja faturado em desacordo com as disposi¢des previstas
neste Termo de Referéncia e Instrumento Contratual ou sem a observancia das
formalidades legais pertinentes, a contratada devera emitir e apresentar novo documento

de cobranga, nao configurando atraso no pagamento.

13.3. Apos o atesto do documento de cobranga, o gestor do contrato devera encaminha-

lo para pagamento.

13.4. O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente em até 30 (trinta)
dias corridos, ap6s o atesto do documento de cobranga e cumprimento da perfeita

realizacdo dos servicos e prévia verificagdo da regularidade fiscal da contratada.

13.5. A Contratante realizard a reten¢do de Imposto de Renda (IR) na fonte conforme a
Instrugao Normativa RFB n° 1.234/2012 e o Decreto Municipal n°® 7.566/2023, devendo
a Contratada destacar o valor no documento fiscal. Empresas optantes pelo Simples
Nacional, MEI, imunes ou isentas ndo sofrerdo reten¢do de IR, desde que apresentem a

devida comprovagao legal no ato do faturamento.

13.6. Nos casos em que houver incidéncia de retencao tributdria na fonte, especialmente
quanto ao Imposto Sobre Servigos (ISS) e ao Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF),
o pagamento devido a CONTRATADA serd efetuado na mesma data do efetivo
recolhimento dos respectivos tributos pelo CONTRATANTE, observadas as normas da
legislacao tributaria vigente.
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13.6.1 Para fins de cumprimento do item 13.6, o valor a ser pago a CONTRATADA
corresponderd ao montante liquido da nota fiscal ou documento equivalente, ja
descontados os tributos legalmente retidos, sendo o recolhimento dos referidos impostos

realizado pelo CONTRATANTE na qualidade de responsavel tributario.

13.6.2. Em relagdo a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), COFINS,
PIS/PASEP, INSS e CBS, informa-se que ndo havera retengdo na fonte por parte da
Contratante. Contudo, o recolhimento destes tributos, quando incidentes, ¢ de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA, que devera realizd-lo diretamente aos 0rgaos
competentes nos prazos legais, ndo recaindo sobre a EMUS qualquer responsabilidade

solidaria ou subsidiaria por eventual inadimpléncia fiscal da entidade.

13.7. Da Franquia de Impressoes e Faturamento de Excedentes:

13.7.1. Para os equipamentos de impressao (Impressoras Multifuncionais e de Mesa), o
valor fixo mensal da locagdo ja contemplard uma franquia de 2.000 (duas mil) paginas

impressas por més, por cada equipamento.

13.7.2. O documento de cobranca mensal (faturamento) deverd ser obrigatoriamente
instruido com um relatdrio detalhado emitido pelo software de bilhetagem e
gerenciamento das impressoras, demonstrando de forma clara o volume exato de paginas

impressas por cada maquina no periodo de referéncia.

13.7.3. Caso o consumo ultrapasse a franquia estipulada de 2.000 paginas mensais por
equipamento, o volume excedente serd faturado de forma apartada, multiplicando-se a
quantidade de paginas excedentes pelo valor unitario da "pagina excedente" registrado na

proposta da Contratada.

13.8. Da Compensacao Semestral (Créditos e Débitos):

13.8.1. Com o intuito de resguardar a economicidade para a Administragdo, fica
estabelecido o sistema de banco de paginas: a compensacao de créditos (meses em que o
consumo de impressdes foi inferior a franquia) com débitos (meses em que houve
consumo excedente) ocorrera somente a cada 06 (seis) meses de execucao contratual, para

o acerto de contas.

13.8.2. Deste modo, a Contratada s6 fara jus ao recebimento de valores pecunidrios por

"paginas excedentes" caso, ao final do ciclo semestral de apuragdo, o volume total
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impresso pela maquina ultrapasse a soma das franquias de todo o semestre (ou seja, caso

ultrapasse a marca de 12.000 paginas no semestre por impressora).

14. REQUISITOS DA CONTRATACAO

14.1. Para que o objeto da contratacdo seja atendido, € necessario o atendimento de
alguns requisitos minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de

execucao pelo contratado, nos termos do artigo 72, da Lei Federal 14.133/2021.

14.2. Sera exigido, conforme artigo 62 da Lei Federal 14.133/2021, documentos
referentes a habilitacdo juridica (premissa do artigo 66), habilitacdo fiscal, social e

trabalhista (artigo 68), todos da mesma legislagdo (Lei Federal 14.133/2021).
14.3. Sendo assim, os documentos exigidos serdo:

14.3.1. Habilitacdo Juridica para Pessoa Juridica:

a) Copia da Carteira de Identidade do Responsavel Legal da empresa;

b) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas

Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede. Apresentar copia;

C) Copia do ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por agdes,

acompanhado de documentos de elei¢des de seus administradores. Apresentar copia:

c.l) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da

consolida¢do respectiva, sempre em copias;

d) Inscri¢do do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova

de diretoria em exercicio. Apresentar copia.

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certidao expedida pela
Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que
comprove a condi¢gdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos Da

legislacao vigente.

f) No caso de cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a ata da

assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
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Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata

o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971. Apresentar copia;

g) Decreto de Autorizagdo, no caso de empresa ou Sociedade Estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido

pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

14.4. Da habilitacao fiscal e trabalhista para pessoa juridica

Ser4d comprovada mediante a apresentacao dos seguintes Documentos:
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes (municipal ou estadual), relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com

0 objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal relativo ao domicilio ou

sede da empresa;

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

e) Certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da
uniao;

f) Prova de regularidade relativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo

(FGTS), mediante a apresentag¢do do Certificado de Regularidade do FTGS/CREF;
g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

14.5. Documentacio complementar:

L. Declaracao, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes

impeditivos para a sua habilitagdo neste certame, conforme modelo anexo ao Edital;

II. Declaragao de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de
menores, conforme disposto no art. 68, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021 e no art.
7°, inciso XXXIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de1988, ndo utiliza
mao de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e de menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na

condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.
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III.  Declaragdo de que a empresa para todos os fins legais, em especial em
atendimento ao disposto no art. 227, § 4°, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, e ao disposto no Titulo VI da Parte Especial do Decreto- Lei 2.848, de 7
de dezembro de 1940 (Codigo Penal), alterado pela Lei 12.015, de 7 de agosto de 2009,
que ndo realiza nem emprega agentes que permitam a pratica ou fagam apologia,
incentivo, mediacdo ou favorecimento da prostitui¢do infantil ou outra forma de

exploracdo sexual de crianga ou adolescente ou de vulneravel.

IV.  Declaragdo de que a empresa para todos os fins legais, e em especial em
atendimento ao art. 63, inciso IV, da Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitado da

Previdéncia Social.

V. Declaracdo de que a empresa para todos os fins legais, em especial em
atendimento ao art. 4° da Lei Federal n® 14.133/2021, que cumpre os requisitos legais
para o enquadramento como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, estando apta

a usufruir o tratamento favorecido assegurado em lei.

VI.  Declaracao de Inexisténcia de Servidor Publico.

15. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

15.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado

que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano & Administragao

ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
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g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

15.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as

seguintes sangoes:

15.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei

n° 14.133, de 2021);

15.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a

imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lein® 14.133, de 2021);

15.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave

(art. 156, §5° da Lein® 14.133, de 2021).

15.2.4. Multa:

15.2.4.1. Moratoria de 0,01 % (um décimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre

o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

15.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2 % (dois por cento), pela inobservancia

do prazo fixado para apresentacdo, suplementagao ou reposi¢ao da garantia.

15.2.4.3. O atraso superior a 30 (trinta) dias corridos autoriza a Administracao a promover
a extin¢ao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,

conforme dispde o inciso [ do art. 137 da Lein. 14.133. de 2021.

15.3. A aplicacdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a

obrigagdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°

14.133. de 2021)

15.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente

com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133. de 2021).
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15.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15

(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lein® 14.133, de 2021)

15.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.

156, §8° da Lein® 14.133, de 2021).

15.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (dias) dias, a contar da data do recebimento

da comunicagao enviada pela autoridade competente.

15.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no

caput ¢ pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de

impedimento de licitar e contratar ¢ de declaragdo de inidoneidade para licitar ou

contratar.

15.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de
2021):

15.6.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
15.6.2. as peculiaridades do caso concreto;

15.6.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
15.6.4. os danos que dela provierem para o Contratante;

15.6.5. a implanta¢do ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgdos de controle.

15.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em

outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam

tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade

competente definidos na referida Lei (art. 159).

15.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que

utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
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ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de anélise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

15.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data
de aplicacao da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢des por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no

ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lein® 14.133, de 2021)

15.10. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para

licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

15.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado
possua com 0 mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa

SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

16. RESCISAO

16.1. A inexecu¢dao do Termo de Contrato, total ou parcial, ensejara a sua rescisao e

demais as consequéncias previstas no termo, na Lei Federal 14.133/21.

16.2. A rescisdo podera ser determinada, por ato unilateral e escrito do Contratante, nos

casos enumerados da Lei Federal n° 14.133/21.
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