Prefeitura da Esténcia de
Braganca
Paulista

Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social

Edital de Chamamento Publico n°® 22/2024 -
SEMADS

A PREFEITURA DA ESTANCIA DE BRAGANCA PAULISTA, por meio da Secretaria
Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social do Municipio de Braganca Paulista - SEMADS, com
fundamento na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, regulamentada pelo Decreto Federal
n® 8.726, de 27 de abril de 2.016; e alteracdes na Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1.993,
alterada pela de n°® 12.435, de 06 de julho de 2011 — Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, a
NOB/RH-2009 e Resolu¢cdo CNAS n° 33/2012 que aprova a Norma Operacional Bésica da
Assisténcia Social - NOB/SUAS de 2012, Resolucdo CNAS n° 109 de 11 de novembro de 2009 —
que aprova a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e a Resolugdo CNAS n° 14 de 15
de maio de 2014 — que define os pardmetros nacionais para a inscri¢do das entidades ou organizacfes
de assisténcia social, bem como dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistencial nos
Conselhos de Assisténcia Social, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico visando a
selecdo de organizacdo da sociedade civil interessada em pactuar termo de colaboracdo que tenha por
objeto a execucdo do Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes, com faixa
etaria de 12 a 18 anos incompletos, da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, em
conformidade com as disposi¢fes do presente Edital e seus anexos.

SECRETARIA INTERESSADA E FISCALIZADORA: Secretaria Municipal de Acdo e
Desenvolvimento Social do Municipio de Braganca Paulista — SEMADS

CRITERIO DE JULGAMENTO: Melhor Proposta Técnica.

SUPORTE LEGAL.: Constituicdo Federal, Lei Federal n® 13.019/14; Lei Federal n® 13.204/2015 e
alteracdes e demais disposicoes legais aplicaveis.

DATA LIMITE, ENTREGA DA DOCUMENTACAO E ABERTURA DOS ENVELOPES:
LOCAL DA ENTREGA DOS ENVELOPES: Paco Municipal de Braganca Paulista, sito a Av.
Antbnio Pires Pimentel n°® 2015 - Braganca Paulista - SP - Fone: (11) 4034-7115.

LOCAL DA ABERTURA DOS ENVELOPES: Sala de Licitagdes - Paco Municipal de Braganca
Paulista, sito & Av. Antdnio Pires Pimentel n® 2015 - Braganca Paulista — SP.

DATA DA ENTREGA DOS ENVELOPES: 13/11/2024 até as 10:00 horas

DATA DA ABERTURA: 13/11/2024 as 10:00 horas

INTEGRA DO EDITAL: Edital, seus anexos e descritivos do processo de sele¢io poderdo ser
obtidos diretamente na Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor, situado no Pago
Municipal, localizado na Avenida Anténio Pires Pimentel, n® 2.015, Centro, Braganca Paulista - SP
ou disponivel no endereco eletronico: www.braganca.sp.gov.br -
https://www.braganca.sp.gov.br/transparencia-publica/terceiro-setor/editais/editais-de-
chamamentos-publicos-terceiro-setor-2024
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1. DO PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1.  Afinalidade do presente Chamamento Publico ¢ a selecdo de propostas para a celebracédo de
parceria com a Prefeitura do Municipio de Braganca Paulista, por intermédio da Secretaria Municipal
de Acdo e Desenvolvimento Social, por meio da formalizagdo de termo de colaboragéo, para a
consecucdo de finalidade de interesse publico em regime de mdtua cooperacdo envolvendo a
transferéncia de recursos financeiros a organizagdo da sociedade civil (OSC), conforme condicdes
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto
n® 8.726, de 27 de abril de 2016, e suas atualizacdes e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condicdes previstas neste Edital.

1.3. O presente Edital sera divulgado em Diéario Oficial do Municipio, com prazo de até (trinta) dias
para a apresentacao das propostas, contado da data de sua publicagéo.

1.4. O prazo correspondente ao tempo necessario para a execuc¢do integral do objeto de parceria
prevista neste Edital sera de 01 (ano), passivel de prorrogacdo, a critério da administracdo publica,
desde que o prazo final ndo exceda os limites previstos na legislacao.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORACAO

2.1. O termo de colaboracdo tera por OBJETO a execucdo do servico de acolhimento institucional
para adolescentes de ambos 0s sexos com faixa etéria de 12 a 18 anos incompletos, de carater
continuado, tipificado pela Resolugdo CNAS n° 109/2009 e previsto pelo Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) como protecdo social especial de alta complexidade, conforme as
condicdes estabelecidas neste Edital e Anexos.

Tabela 1
Referencias a serem Idades Valor Mensal | Valor Total Anual
pactuadas
20 vagas de 12 a 18 anos incompletos | R$ 115.644,93 R$ 1.387.739,20

2.2. Justificativa dos valores apresentados:
Os valores previstos estdo compativeis com os valores de mercados e com a corre¢do dos salarios
vigentes.

2.2.1. Cabe ressaltar que, conforme parametros do Plano Nacional de Promocéo, Protecéo e Defesa
do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e comunitéria, o financiamento dos
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servigos de acolhimento deve basear-se na manutencdo de sua capacidade de atendimento e ndo no
numero de vagas ocupadas.

2.3. Objetivos especificos da parceria:

Financiar Servico que oferece acolhimento provisorio para criangas e adolescentes afastados do
convivio familiar por meio de medida protetiva de abrigo (ECA, Art. 101), em fungdo de abandono
ou cujas familias ou responséveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua
funcéo de cuidado e protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem
ou, na sua impossibilidade, encaminhamento para familia substituta.

2.4. Descricao do Objeto:
A descricdo do objeto consta detalhadamente no Anexo V — Termo de Referéncia, e as propostas
devem atender aos itens nele estabelecidos.

2.4.1. Os servigos deverdo obedecer aos seguintes critérios:

I. Abrigo Institucional para criancas e adolescentes na faixa etaria de 12 a 18 anos incompletos,
podendo excepcionalmente atender menores de 12 anos em caso de grupos de irmdos ou mae
adolescente e seus filhos.

a) O servico deve ter aspecto semelhante ao de uma residéncia e estar inserido na comunidade,
em areas residenciais, oferecendo ambiente acolhedor e condi¢Ges institucionais para o
atendimento com padrGes de dignidade. Deve ofertar atendimento personalizado e em
pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario das criancas e adolescentes
atendidos, bem como a utilizacdo dos equipamentos e servicos disponiveis na comunidade
local;

b) O equipamento/unidade deveréa estar adequado com estrutura fisica e mobiliarios que atendam
as necessidades peculiares a faixa etaria, respeitando as diversidades entre a primeira, a
segunda infancia e a adolescéncia;

c) EdificacGes organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos
existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢des de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade;

d) Acolhimento provisério e excepcional para criancas e adolescentes de ambos 0s sexos,
inclusive com deficiéncia, sob medida de protecdo e em situacdo de risco pessoal e social,
ofertado até que seja possivel o retorno a familia de origem (nuclear ou extensa) ou insercao
em familia substituta;

e) Contar com equipe para acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados
para receber a crianca e/ou adolescentes, em qualquer horério do dia ou noite, inclusive
feriados e finais de semanas;

f) Devera garantir alimentagdo adequada e balanceada, considerando a faixa etaria e as
especificidades do acolhido;

g) Grupos de criancas e adolescentes com vinculos de parentesco (irmdos, primos, entre outros),
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devem ser atendidos na mesma unidade, independente de género, faixa etaria e outras e na
impossibilidade, apresentar a proposta de como sera executada a manutencéo e fortalecimento
dos vinculos familiares entre eles;

h) A composicdo da equipe de referéncia deve estar de acordo com a Norma Operacional Bésica
de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS (Resolugdo CNAS n° 269 de 13/12/2006)
no que se refere as funcgdes, escolaridade e quantidade de profissionais necessarios ao servico.

i) O servigo devera ser organizado segundo principios, diretrizes e orientagdes do Estatuto da
Crianca e do Adolescente e das “Orientagcdes Técnicas: Servicos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes” e as demais resolucdes do CONANDA que tratam a presente
mateéria;

j) O equipamento/unidade institucional devera executar as a¢fes essenciais ao servico conforme
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, e as demais resolucdes do CNAS que
tratam a presente matéria, incluindo a constru¢do do Plano Individual e/ou Familiar de
Atendimento — PIA;

k) Em situacBes de pandemia, epidemias, calamidades publicas, entre outros, deverdo adotar e
seguir medidas recomendadas, normas especificas, instrugdes e demais atos que se fizerem
pertinentes;

I) A gestdo das vagas se dara pela Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social —
SEMADS em parceria com a OSC’s executora;

m) As vagas correspondentes ao servico de acolhimento para criangas e adolescentes serdo
preenchidas através de encaminhamento efetuados pelos 6rgdos que compdem o Sistema de
Garantia de Direitos (Poder Judiciario e Conselhos Tutelares);

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A Prefeitura Municipal da Estancia de Braganca Paulista, através da Secretaria Municipal de
Acdo e Desenvolvimento Social (SEMADS), torna publico este edital e seus anexos, para que por
meio de Chamamento Publico, conforme preconiza a Lei n° 13.019 de 31 de julho de 2014 e
alteracdes, seja selecionada OSC — Organizacao da Sociedade Civil (entendidas aquelas entidades e
organizagOes de assisténcia social previstas no artigo 3°. Da LOAS — Lei Organica da Assisténcia
Social), para realizar agdes previstas na Politica de Assisténcia Social, no ambito da Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais — Resolugdo CNAS 109/2009, visando a prestagdo de Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes de ambos sexos, na faixa etaria de 12 (doze) a 18 (dezoito)
anos incompletos.

Trata-se de servico socioassistencial de carater continuado na oferta do Sistema Unico de Assisténcia
Social de Braganga Paulista/SP, regulamentado por lei municipal n® 4.525/2016 e prevista sua
continuidade pelo Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) e leis orgamentarias municipais
correspondentes, deliberados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

O presente edital proporcionara a continuidade da sua oferta, atraves de parcerias com Organizacao
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da Sociedade Civil - OSC devidamente formalizadas dentro dos parametros legais, possibilitando a
manutencdo das protecGes e garantia dos direitos estabelecidas por legislacdes e normativas da
Politica de Assisténcia Social, assim como, das criancas e adolescentes, justificando-se sua
publicacéo.

3.2. O Anexo V — Termo de Referéncia deste Edital, visa orientar os participantes quanto a elaboragao
do plano de trabalho, de metas e indicadores para proposta a ser apresentada.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderao participar deste Edital as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs), assim consideradas

aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014 e
Alteracoes.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:

a) Declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaragéo de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus anexos, bem como
que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informagbes e documentos
apresentados durante o processo de selecéo.

4.3. N&o € permitida a atuacdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso 1, e art. 35, caput, inciso Il11, da Lei n° 13.019/14). Estdo dispensadas
desta exigéncia as organizac0es religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2°e 3°, Lei
n°13.019/14);

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 13.019/14, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso 11, Lei n° 13.019/14).
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizages religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33,88 2%e 3°, Lei n° 13.019/14),

C) ser regida por normas de organizacgao interna que prevejam, expressamente, escrituracéo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n°® 13.019/14);
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d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo, 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNP]J (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°® 13.019/14);

e) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 6 (seis) meses, a ser comprovada no momento da
apresentacdo do plano de trabalho (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n° 13.019/14);

f) possuir condi¢cdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0 cumprimento
das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacdo ou aquisicdo com
recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragéo do dirigente da OSC, conforme Anexo
Il — Declaracéo sobre Condicdes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional. N&o sera
necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicdo de bens
e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacao de espaco fisico para o cumprimento
do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e § 5° da Lei n° 13.019/14);

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas, a ser atestada mediante declaracdo do dirigente da
OSC, conforme Anexo Il — Declaracao sobre Condi¢des Materiais e Capacidade Técnica e
Operacional. N&o sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a contrata¢do de profissionais para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c” e § 5°, da Lei n°® 13.019/14);

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n°® 13.019/14);

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso 11, da Lei n® 13.019/14);

j) apresentar cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, por meio de declaracdo do dirigente
da OSC, conforme Anexo Il — Declaragdo e Relacéo dos Dirigentes da Entidade (art. 34,
caput, incisos V e VI, da Lei n° 13.019/14);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de coOpia de
documento habil, tal como, conta de consumo ou contrato de locacéo (art. 34, caput, inciso
VII, da Lei n° 13.019/ 2014);

I) atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipotese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, § 3°, Lei n® 13.019/14).

m) comprovar que esta inscrita no respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
(Resolucdo CNAS 21/2016);

n) comprovar que esta inscrita no respectivo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA (artigos 90 e 91 da Lei 8.069/1990);
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0) comprovar que esta cadastrada no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS (Resolucdo CNAS 21/2016).

5.2. Nos termos do art. 2° 1V da Lei n® 13.019/14, dirigente é a pessoa que detenha poderes de
administracao, gestdo ou controle da organizagao da sociedade civil, habilitada a assinar o Termo de
Colaboracdo com a Administragdo Publica Municipal para a consecucdo de finalidades de interesse
publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros, devendo ser_comprovada
documentalmente sua qualidade como tal.

5.3. Estéd impedida de celebrar o Termo de Colaboracdo a OSC que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nao esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019/14);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso 11, da Lei n°® 13.019/14);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membros do Poder Executivo, Legislativo e Judiciario ou
do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal,
direta ou indireta, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges, companheiros e parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades
que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas, sendo vedado,
contudo, que a mesma pessoa figure no Termo de Colaboragdo, simultaneamente, como
dirigente e administrador publico. Nao s&o considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e 88 5° e 6°, da Lei n°
13.019/14), mediante declaracéo do dirigente da OSC, conforme Anexo IV — Declaracéo do
art. 39, 111 da Lei n° 13.019/14;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicéo, ou, ainda, a apreciacdo das
contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso
IV, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n® 13.019/14);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacdo em
licitagcdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a administracdo publica ou com as san¢des previstas nos incisos
IT e IIT do art. 73 da Lei n° 13.019/14 (art. 39, caput, inciso V, alineas “a”, “b”, “c” e “d”, da
Lei n®13.019/14);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019/14); ou

g) tenha entre seus dirigentes, pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel por falta
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grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto
durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei n°® 8.429, de
2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei n° 13.019/14).

5.4. Em qualquer das hipoteses previstas no item 5.3, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erdrio, pelo qual seja responsavel a organizagédo da
sociedade civil ou seu dirigente (art. 39, § 2° da Lei n® 13.019/14).

5.5. Ndo serdo considerados débitos que decorram de atrasos na liberacdo de repasses pela
Administracdo Publica ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacdo da sociedade
civil estiver em situacdo regular no parcelamento (art. 39, § 4° da Lei n® 13.019/14).

5.6. Nas hipoteses previstas nesta clausula, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execucao, excetuando-se 0s casos de servigos essenciais que ndo podem ser
adiados sob pena de prejuizo ao erdrio ou a populacdo, desde que precedida de expressa e
fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da administracdo pablica, sob
pena de responsabilidade solidéria.

6. DA COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO

6.1. A selecdo dentre as organizacdes da sociedade civil (OSCs) interessadas na celebracgdo do Termo
de Colaboracdo sera feita pela Comissao Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor instituida pela
Portaria n°® 10.981 de 04 de maio de 2022, que tem atribuicdo de realizar a analise técnica e 0
julgamento do processo de selecdo.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor
gue tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizacdo da sociedade
civil (OSC) participante do Chamamento Puablico (art. 27, 8§ 2° e 3° da Lei n°® 13.019/14).

6.3. A declaragdo de impedimento de membro da Comisséo Especial de Coordenacdo do Terceiro
Setor ndo obsta a continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro
impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificagdo equivalente a
do substituido, sem necessidade de divulgagéo de novo Edital (art. 27, 88 1°a 3° da Lei n® 13.019/14).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo Especial de Coordenagdo do Terceiro Setor podera
solicitar assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor podera realizar, a qualquer tempo,
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diligéncias para verificar a autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas
organizacOes da sociedade civil (OSCs) concorrentes ou para esclarecer dividas e omissfes. Em
qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade, da

transparéncia e da moralidade.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1. Do Cronograma
7.1.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas, conforme TABELA 1 abaixo:

TABELA 1
ETAPA DESCRI(;AO DA ETAPA DATA
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 10/10/2024
. 14/10/2024 a 13/11/2024,
2 Envio das propostas pelas OSCs até 35 10 horas
Ate 15 (quinze) dias
3 Etapa competitiva de avaliagcdo das propostas pela corridos, contados do
Comissao Especial prazo final para a
apresentacdo das propostas
4 Divulgacéo do resultado preliminar 29/11/2024
5 (cinco) dias Uteis,
5 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar | contados da divulgagéo do

resultado preliminar

Periodo de apresentacdo de contrarrazGes aos recursos

5 (cinco) dias Uteis,
contados do decurso do

proferidas (se houver).

0 interpostos prazo para apresentacéo de
recurso
Até 5 (cinco) dias Uteis,
7 Analise dos recursos pela Comissdo Especial contados do prazo~f|nal
para a apresentacéo de
contrarrazdes
Até 05 (cinco) dias
3 Anadlise dos recursos pelo Chefe do Poder Executivo (se corridos, contados do
necessario) recebimento do processo
no Gabinete para analise.
Homologacéo e publicagdo do resultado definitivo da
9 fase de selecdo, com divulgacéo das decisdes recursais 2711212024
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7.1.2. A verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracéo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei
n° 13.019/14) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°
13.019/14) ¢ posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das
OSCs selecionadas e mais bem classificadas, nos termos do art. 28 da Lei n°® 13.019/14.

7.1.3. O cronograma acima é meramente estimado e podera sofrer alteracdes em virtude do
desenvolvimento do Chamamento Publico, garantindo-se, entretanto, prévio conhecimento aos
participantes das eventuais alteragGes das datas aprazadas.

7.2. Etapa 1: Publicacdo do Edital de Chamamento Publico

7.2.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura do
Municipio de Braganca Paulista (www.braganca.sp.gov.br) e o extrato do Edital sera publicado no
Diério Oficial do Municipio de Braganca Paulista, Diario Oficial do Estado de Séo Paulo e Jornal
Diério de Grande Circulagdo, com prazo minimo de 30 (trinta) dias corridos para a apresentacéo das
propostas.

7.3. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs

7.3.1. As organizac0es interessadas deverdo entregar o envelope contendo a PROPOSTA ate as 10:00
horas do dia 13 de novembro de 2024, no mesmo local indicado para a abertura dos envelopes, em
uma Unica via impressa € em um Unico envelope fechado, em cujo anverso deverd constar a
denominacdo social e 0 CNPJ da OSC e os dados abaixo:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CELEBRACAO DE
PARCERIA COM ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS
LUCRATIVOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° ........ 12024
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°....../2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

7.3.2. A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo dirigente da OSC proponente.
7.3.3. Nao serdo aceitas as propostas enviadas por qualquer outro meio.
7.3.4. Apos o prazo limite para apresentacéo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como
néo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela
Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor, sendo que somente serdo avaliadas as
propostas que forem protocoladas até o prazo limite de envio previsto neste Edital.
7.3.5. Observado o disposto no item 7.4.3 deste Edital, as propostas deverdao conter, no minimo, as
seguintes informacoes:

a) adescricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade proposta;
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b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execuc¢do das acdes e para 0 cumprimento das metas;

d) elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os pregos praticados no mercado
Oou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos indicativos da
mensuracao desses custos, tais como: cotagdes, tabelas de precos de associagdes profissionais,
publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes disponiveis ao publico;

e) plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela administracdo publica;

f) estimativa de valores a serem recolhidos para pagamento de encargos previdenciarios e
trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecucao do objeto, durante o periodo
de vigéncia do proposto;

g) valores a serem repassados, mediante cronograma de desembolso compativel com os gastos
das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico;

h) modo e periodicidade das prestagdes de contas, compativeis com o periodo de realiza¢do das
etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria;

1) o valor global.

7.3.6. Recebidos os envelopes na forma exigida, serdo abertos em sessdo publica na Sala de
LicitacGes, situado no Paco Municipal, localizado na Av. Antonio Pires Pimentel, n°® 2015, Centro,
Braganca Paulista, SP, no dia 13 de novembro de 2024, as 10:00 horas.

7.4. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo Especial de
Coordenacéao do Terceiro Setor

7.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatorio, a Comissdo Especial de Coordenacgéo do
Terceiro Setor analisara as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento
de cada proposta serdo realizados pela Comissao, que tera total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

7.4.2. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor terd o prazo de até 15 (quinze) dias
corridos, a contar do dia subsequente a realizacdo da sessdo publica de abertura de envelope da
proposta, para conclusdo do julgamento e divulgacéo do resultado preliminar do processo de selecéo,
podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, uma Unica vez, por mais 15
(quinze) dias corridos.

7.4.3. As propostas deverdo conter informacfes que atendam aos critérios de julgamento
estabelecidos na TABELA 2 abaixo, observado, ainda, o contido no Anexo V — Termo de Referéncia.
7.4.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacéo serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados na TABELA 2 abaixo, conforme modelo Anexo VII — Ficha para Atribuigcdo de Notas
pela Comissédo Especial de Coordenacéao do Terceiro Setor:
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TABELA 2
CRITERIOS DE JULGAMENTO METODOLOGIA DE PONTUAGAO | "oRT A0
A) Informagges sobre agoes ? se_rem - Grau pleno de atendimento (4,0)
executadas, metas a serem atingidas, g .
. - . - Grau satisfatorio de atendimento (2,0)
indicadores que aferirdo o cumprimento das x . .
x ~ - O néo atendimento ou o atendimento 4,0
metas e prazos para a execugdo das agbese | . .. _ .
. insatisfatorio (0,0)
para o cumprimento das metas (art. 22, I, * Vide observacaes abaixo
11, 11l e IV, Lei 13.019/2014) ¢
- Grau pleno de adequacéo (2,0)
B) Adequacéo da proposta aos objetivos da | - Grau satisfatorio de adequagdo (1,0)
acéo em que se insere a parceria (Artigo 27, | - O ndo atendimento ou o atendimento 2,0
Lei 13.019/2014) insatisfatdrio do requisito de adequacéo (0,0)
* Vide observacges abaixo
C) Descricéo da realidade objeto da - Grau pleno da descricéo (1,0)
parceria e do nexo entre essa realidade e a - Grau satisfatério da descricao (0,5)
atividade proposta (art. 22, I, Lei - O ndo atendimento ou o atendimento 1,0
13.019/2014) insatisfatério (0,0)
* Vide observacges abaixo
- O valor global proposto €, pelo menos, 10%
(dez por cento) mais baixo do que o valor
total de recursos disponibilizados para a
D) Adequacéo da proposta ao valor total de | celebragéo da parceria (1,0)
recursos disponibilizados para a celebragdo | - O valor global proposto é igual ou até 10%
da parceria constante do Edital, com (dez por cento), exclusive, mais baixo do que 1,0
mencao expressa ao valor global da o valor total de recursos disponibilizados
proposta (Artigo 27, Lei 13.019/2014) para a celebracédo da parceria (0,5)
- O valor global proposto é superior ao valor
total de recursos disponibilizados para a
celebracéo da parceria (0,0)
Comprovacdo de tempo de execucdo (em
meses) de projetos cujos objetivos sejam
E) Capacidadle técnico-operacional da similares ou_ relacionados ao objeto do
S . presente Edital:
instituicdo proponente, por meio de . )
. L1 - superior a 24 meses: Grau pleno de
experiéncia comprovada no portfélio de . . .
. . . capacidade técnico-operacional (2,0) 2,0
realizagGes na gestdo de atividades ) e
. . i - entre 6 e 24 meses: Grau satisfatorio de
relacionadas ao objeto da parceria ou de . . .
capacidade técnico-operacional (1,0)
natureza semelhante N x )
- inferior a 6 meses: ndo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do requisito de
capacidade técnico-operacional (0,0)
PONTUACAO MAXIMA GLOBAL 10,0

* Observagdes relativa aos critérios de julgamento (A), (B) e (C):
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A) Informacdes sobre acfes a serem executadas, metas a serem atingidas, indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas e prazos para a execucdo das acdes e para 0 cumprimento
das metas:

Al. Informac0es sobre as acdes a serem executadas: a proposta do Plano de Trabalho detalha as
acoes a serem executadas? As agdes a serem executadas possuem coeréncia com a Lei Organica de
Assisténcia Social - LOAS, com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com a tipificacio
de servicgos socioassistenciais, com a NOB/RH e com o conteldo estabelecido neste chamamento?
A2. Informacdes sobre a metodologia a ser aplicada: a metodologia apresentada na proposta de
Plano de Trabalho possui coeréncia com as a¢fes propostas?

A3. Informacdes sobre as metas a serem atingidas: a proposta de Plano de Trabalho detalha os
resultados que pretende alcangar, em termos quantitativos e mensuraveis?

A4. Informac6es sobre os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas: a proposta de
Plano de Trabalho explicita a forma de mensuragdo do alcance dos resultados indicando
mecanismos abrangentes e efetivos de acompanhamento e avaliacdo da execucéo e dos resultados
obtidos?

A5. Informaces sobre 0s prazos para a execucao das acles e para o cumprimento das metas:
a proposta de Plano de Trabalho estabelece prazos exequiveis e condizentes com as acgdes, fases,
etapas e metas propostas?

A6. Identificacdo do método de monitoramento e avaliacdo das a¢des propostas: a proposta de
Plano de Trabalho apresenta de forma clara e detalhada os métodos de monitoramento e controle
das acdes a serem realizadas para a consecucao do objeto proposto?

B) Adequacéo da proposta aos objetivos da acdo em gue Se insere a parceria

B1. Adequacdo da Proposta de Plano de Trabalho aos objetivos especificos listados no edital:
a proposta de Plano de Trabalho revela adequacdo aos objetivos especificos previstos no edital?
B2. Adequacédo das despesas a serem realizadas para a execucéo do objeto: a proposta de Plano
de Trabalho apresenta itens de despesas compativeis com as acfes a serem executadas, com o objeto
proposto e com 0s objetivos da parceria?

C) Descricdo da realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade
proposta

Grau pleno da descricdo: Texto com informacdes completas sobre o tema, tecnicamente
compativeis e atendendo as prescri¢des do Edital e seus anexos; correcdo e precisdo na abordagem
do tema; grau (profundidade) de abordagem e dominios dos temas; coeréncia e integracdo da proposta
com estrutura especificada no edital; clareza e objetividade da exposi¢do?
Grau satisfatorio da descri¢do: Texto com informagdes minimas para compreensdo do tema; com
pouco dominio do tema; pouca coeréncia e integracao da proposta, sem objetividade e clareza.
Nao atendimento ou o atendimento insatisfatorio: Texto com informacfes incompletas nédo
possibilitando a compreensdo do tema ou apresentando informagdes antagonicas e erros graves na
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abordagem do tema ou ndo abordando o tema indicado; as informacgdes ndo correspondem ao
solicitado no edital.

7.4.5. A atribui¢io de nota “zero” em qualquer um dos critérios IMPLICA NA ELIMINACAO
AUTOMATICA da proposta e da OSC.

7.4.6. Tendo em vista o disposto no art. 28 da Lei 13.019/2014, para avaliacdo do Critério de
Julgamento (E), a OSC concorrente devera descrever na sua proposta as experiéncias anteriores
relativas a sua capacidade técnico-operacional. Porém, a sua efetiva comprovacdo fica diferida para
a fase posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das entidades
selecionadas, momento em que ocorrerd a verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria (arts. 33 e 34 da Lei n° 13.019/14) e a ndo ocorréncia de impedimento para a
celebracdo da parceria (art. 39 da Lei n°® 13.019/14).

7.4.7. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiadores,
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informagfes que julgar
relevantes.

7.4.8. A falsidade de informacBGes nas propostas acarretara a eliminacdo automatica da OSC
respectiva, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo administrativa contra a instituicdo
proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do
cometimento de eventual crime.

7.4.9. Serdo eliminadas as propostas:

a) cuja pontuacéo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer um dos critérios de julgamento;

C) que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade objeto da
parceria € 0 nexo com a atividade proposta; as acdes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; 0s prazos para a execucgao
das acdes e para o cumprimento das metas; e, o valor global proposto;

d) que estejam em desacordo com o Edital e seus anexos, e principalmente que ndo atendam a
totalidade das modalidades esportivas previstas como minimas;

e) com valor global superior ao valor total de recursos disponibilizados para a celebracdo da
parceria; ou,

f) com valor global incompativel (inexequivel) com o objeto da parceria, a ser avaliado pela
Comissao Especial de Coordenacédo do Terceiro Setor, que atestara a inviabilidade econdmica
e financeira da proposta, podendo promover eventuais diligéncias complementares;

7.4.10. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor atribuird as notas com base na tabela
2, e considerando as observagdes relativas aos critérios de julgamento, emitird parecer detalhado e
explicativo de cada nota atribuida.

7.4.11. As propostas ndo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na TABELA 2, assim considerada a média aritmética das notas
lancadas por cada um dos membros da Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor, em
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relacdo a cada um dos critérios de julgamento.

7.4.12. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na maior
pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o desempate sera
feito com base na maior pontuacéao obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B), (E) e (D).
Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade com mais tempo
de constituicdo e, em Gltimo caso, a questdo seré decidida por sorteio.

7.4.13. Seré obrigatoriamente justificada a sele¢éo de proposta que ndo for a mais adequada ao valor
total de recursos disponibilizados para a celebracao da parceria, conforme critério de Julgamento (D),
levando-se em conta a pontuacdo total obtida e a proporc¢éo entre as metas e os resultados previstos
em relacéo ao valor proposto (art. 27, § 5° da Lei n° 13.019/14).

7.4.14. Todos os projetos serdo pontuados, ainda que julgados desclassificados nesta etapa, para
subsidiar eventual interposicao de recurso quanto a pontuacdo e a classificacao.

7.4.15. Apo0s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta
classificada (ndo eliminada), cabera a Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor decidir
entre considerar fracassado o Chamamento Publico, com a sua reabertura do processo de selecéo, se
0 caso, ou, desde que atendidas as demais exigéncias deste Edital, considerar valida a proposta
apresentada, podendo a Administracdo Publica Municipal dar prosseguimento ao processo de selecéo
e convoca-la para iniciar o processo de celebracao.

7.5. Etapa 4: Divulgacéo do resultado preliminar

7.5.1. Apos o julgamento pela Comisséo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor, a Administracéo
Publica Municipal divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial
da Prefeitura do Municipio de Braganga Paulista (www.braganca.sp.gov.br), bem como no Diério
Oficial do Municipio de Braganca Paulista, Diario Oficial do Estado de S&o Paulo e Jornal Diario de
Grande, iniciando-se o prazo para interposicdo de recursos.

7.6. Etapa 5: Interposicéo de recursos contra o resultado preliminar

7.6.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da publicacdo da decisdo do resultado
preliminar, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo, sendo que nao sera conhecido recurso
interposto fora do prazo.

7.6.2. Os recursos deverao ser apresentados por escrito, em uma Unica via, e protocolados no Setor
de PROTOCOLO da Prefeitura Municipal de Braganca Paulista, situada a Av. Anténio Pires Pimentel
n® 2015 - Braganca Paulista - SP - Fone: (11) 4034-7115, com expediente das 09 as 16 horas, de
segunda a sexta-feira, ou atraveés do Portal Cidadéo Bragantino
(https://braganca.sp.gov.br/servicos/cidadao-bragantino).

7.6.3. Interposto eventual recurso, os demais participantes poderdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contado imediatamente ap0s o encerramento do prazo recursal, independentemente de prévia
comunicacdo, apresentar contrarrazdes, se desejarem.

7.6.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa de
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seus interesses, arcando somente com o0s devidos custos para a extracao de copias.

7.7. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao Especial de Coordenacéo do Terceiro Setor
7.7.1. Havendo a interposicao de recurso, a Comisséo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor o
analisara.

7.7.2. Recebido o recurso, a Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do fim do prazo para recebimento
das contrarrazGes, ou, dentro desse mesmo prazo, no caso de ndo ocorrer a reconsideragéo,
encaminhar o recurso ao Chefe do Poder Executivo, com as informag6es necessarias a decisao final.
7.7.3. A decisdo final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo devera ser proferida no prazo
méaximo de 10 (dez) dias corridos, contado do recebimento do processo no Gabinete para analise,
sendo que ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

7.7.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no &mbito do departamento responsavel pela conducéo
do processo de selecdo (Comissao Especial de Coordenacéo do Terceiro Setor).

7.7.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.8. Etapa 7: Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de selecdo, com
divulgacao das decisdes recursais proferidas (se houver).

7.8.1. Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, o Chefe
do Poder Executivo devera homologar e divulgar as decisdes recursais proferidas, se houver, e 0
resultado definitivo do processo de sele¢do na pagina do sitio oficial da Prefeitura do Municipio de
Braganca Paulista (www.braganca.sp.gov.br), bem como no Diério Oficial do Municipio de Braganga
Paulista.

7.8.2. A homologacdo ndo gera direito subjetivo para a organizacdo da sociedade civil selecionada a
celebracéo da parceria (art. 27, 8 6° da Lei n® 13.019/14).

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. Do cronograma
8.1.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria,
conforme TABELA 3 abaixo:

TABELA3
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacéo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e comprovacao
1 do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nédo incorre nos
impedimentos (vedacdes) legais.

2 Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao
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incorre nos impedimentos (vedacdes) legais e analise do plano de trabalho.
3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se necessario.
4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do Termo de Colaboracéo.
Publicacdo do extrato do Termo de Colaboracdo no Diario Oficial do Municipio e
S disponibilizagdo no sitio oficial da Prefeitura do Municipio de Braganga
Paulista(www.braganca.sp.gov.br).

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracédo da parceria e de que néo incorre
nos impedimentos (vedaces) legais.

8.2.1. Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica Municipal convocard a OSC
selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da convocacéo, apresentar
0 seu plano de trabalho e a documentacéo exigida para comprovacéo dos requisitos para a celebragéo
da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n°
13.019/14).

8.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019/14), observado o Anexo VI — Modelo de Proposta
para o Plano de Trabalho.

8.2.3. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) identificacdo do proponente;

b) valor do projeto;

c) resumo do projeto — a descricdo da finalidade objeto da parceria, o periodo de execucdo e a
natureza das atividades desenvolvidas no projeto e a sua conexd com as metas indicadas a
serem atingidas;

d) informacdes técnicas quantitativas fundamentais para analise, tais como: local de realizacédo
do programa, equipe envolvida, dentre outras;

e) identificacdo do objeto a ser executado e sua justificativa — identificar o tema e a acdo do
projeto - apresentar os motivos e defender a relevancia do projeto, identificando o tema central
do projeto;

f) apresentar os dados que forem necessarios para caracterizar a situacao atual e circunstancias
para a execucao do projeto;

g) metas a serem atingidas - a descricdo das metas quantitativas mensuraveis a serem atingidas,
0S objetivos a serem atingidos (metas e produtos);

h) a forma de execucéo das ag0es;

i) apresentar os dados que forem necessarios para caracterizar a situa¢do atual e circunstancias
para a execucao do projeto;

j) avaliagéo - definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para
afericdo do cumprimento das metas;
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k) cronograma de desenvolvimento das atividades;

I) plano de aplicacdo de recursos despesas de custeio - a previsdo de receitas e a estimativa de
despesas a serem realizadas na execucéo das a¢des, incluindo os encargos sociais e trabalhistas
e a discriminacao dos custos diretos e indiretos necessarios a execucao do objeto;

m) cronograma geral;

n) cronograma de desembolso dos valores reais a serem repassados para a execugdo do projeto.

8.2.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “I” do item 8.2.3. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com 0s
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotacgdes, tabelas de precos de associagdes profissionais, publicaces especializadas,
atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao pablico.
No caso de cotacdes, a OSC deverd apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotac6es de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo
e o fornecedor especifico.
8.2.5. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo, devera
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V
do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n® 13.019/14, e a ndo ocorréncia
de hipoteses que incorram nas vedagOes de que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados
por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) copia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias previstas

no art. 33 da Lei n°® 13.019/14;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe
h&, no minimo, 1 (um) ano, com cadastro ativo;

c) comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 6 (seis) meses de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros: (i) instrumentos de parceria firmados com
orgaos e entidades da administracdo pablica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacOes da sociedade civil; (ii) relatérios de atividades com comprovacdo das acdes
desenvolvidas; (iii) publicacfes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento,
realizadas pela organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela; (iv) curriculos profissionais
de integrantes da organizagéo da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros; (v) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou
de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizacbes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas puablicas; ou, (vi) prémios de relevancia
recebidos no Pais ou no exterior pela organizacgdo da sociedade civil.

d) apresentacéo das certidBes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes,
de divida ativa e trabalhista (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n®13.019/14), a saber: (i) Certiddo
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Negativa de Débito da Receita Federal e da Divida Ativa da Unido (ii) Certiddo Negativa de
débito perante a Fazenda Estadual (iii) Certiddo Negativa de débitos mobiliarios perante a
Fazenda Municipal (iv) Certiddo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), por meio da apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;
(v) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT. Serdo consideradas requlares as
certiddes positivas com efeito de negativa.

e) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com enderego,
telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade
e namero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, por meio de
declaracdo do dirigente da OSC, conforme Anexo 111 — Declaracgdo e Relagdo dos Dirigentes
da Entidade;

f) copia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, tal
como, conta de consumo ou contrato de locagéo;

g) declaracéo do dirigente da OSC com informagéo de que a organizagéo e seus dirigentes ndo
incorrem em quaisquer das vedacOes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019/14, as quais deverao
estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VIII — Declaracdo da N&o
Ocorréncia de Impedimentos;

h) declaracdo do dirigente da OSC sobre a existéncia de condi¢fes materiais da organizagéo, bem
como de capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas, ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Condi¢cdes Materiais e
Capacidade Técnica e Operacional;

i) declaracdo do dirigente da OSC de que a entidade ndo tem como dirigente membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de Colaboracgéo, estendendo-se
a vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, com excec¢do das hipdteses previstas no § 5° do
art. 39, conforme Anexo IV — Declaracéo do art. 39, 111 da Lei n® 13.019/14.

j) termo de responsabilidade pessoal assinado pelo responsavel pela boa administracdo e
aplicacdo dos recursos recebidos, nomeado pela OSC, cujo nome constarda do Termo de
Colaboracdo a ser celebrado, consoante Anexo IX — Termo de Responsabilidade Pessoal.

8.2.6. Para facilitar a comunicacdo entre a Administracdo Publica Municipal e a Organizacdo da
Sociedade Civil selecionada, devera ser apresentada, conjuntamente com os demais documentos,
declaracdo de endereco eletronico para futuras comunicagdes e notificagcGes, conforme Anexo X —
Declaragdo de Enderecgo Eletronico.

8.2.7. O plano de trabalho, os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos impostos
nesta Etapa, bem como o endereco eletronico para futuras comunicagdes, deverdo ser apresentados
pela OSC selecionada, por meio de protocolo a ser realizado no Setor de PROTOCOLO da Prefeitura
Municipal de Braganca Paulista, situada a Av. Antonio Pires Pimentel n® 2015 - Braganga Paulista -
SP - Fone: (11) 4034-7115, com expediente das 09 as 16 horas, de segunda a sexta-feira, ou atraves
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do Portal Cidadao Bragantino (https://braganca.sp.gov.br/servicos/cidadao-bragantino)
8.2.8. As copias dos documentos exigidos deverao ser autenticadas nas formas da lei.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracédo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Anélise do plano de trabalho.

8.3.1. A ETAPA 2 consiste no exame formal, a ser realizado pela Administracdo Publica Municipal,
através da Comissédo Especial de Coordenagdo do Terceiro Setor, do atendimento dos requisitos para
a celebracéo da parceria pela OSC selecionada, de que esta ndo incorre nos impedimentos legais, bem
como do cumprimento das demais exigéncias descritas neste Edital e, ainda, a analise do plano de
trabalho apresentado.

8.3.2. No momento da verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracdo de parcerias, a
Administracdo Publica Municipal devera consultar os cadastros disponiveis, tal como do TCE/SP e
do TCU, para verificar se hd informac&o sobre ocorréncia impeditiva a referida celebracéo.

8.3.3. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor examinard o plano de trabalho
apresentado pela OSC selecionada. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo
com as informacdes apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as
condicdes constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Administracdo Publica Municipal
podera solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacéo, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento que
impeca a celebragdo, a OSC sera4 comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no prazo de
5 (cinco) dias corridos, a contar da comunicacao, sob pena de ndo celebracdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC
deveréa fazé-lo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo
apresentada, sob pena de ndo celebracdo da parceria.

8.4.3. A aprovacdao do plano de trabalho ndo geraréa direito subjetivo a celebracdo da parceria.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de Colaboracao.

8.5.1. Além da realizacdo do chamamento puablico, a celebracdo e a formalizacdo do Termo de
Colaboracéo dependera da adogédo das seguintes providéncias impostas pela legislacdo regente (art.
35 da Lei n° 13.019/14):
a) prévia dotacdo orcamentéria para execucao da parceria;
b) demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da OSC foram avaliados e sdo compativeis com o objeto;
c) aprovacao do plano de trabalho;
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d) emissdo de parecer juridico acerca da possibilidade da celebracdo da parceria;

e) emissdo do parecer do Orgao técnico, que devera pronunciar-se, de forma expressa, a respeito
do mérito da proposta, da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizacéo,
em mdtua cooperacdo, da parceria, da viabilidade de sua execucdo, da verificagdo do
cronograma de desembolso, da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem
utilizados para a fiscalizagdo da execucdo da parceria, assim como dos procedimentos que
deverdo ser adotados para avaliagcdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das
metas e objetivos, da designacdo do gestor da parceria e da comissdao de monitoramento e
avaliacao.

8.5.2. Estando o processo administrativo devidamente instruido, sera lavrado o Termo de
Colaboracao respectivo, o qual devera conter, no minimo, as clausulas essenciais previstas no art. 42
da Lei n°® 13.019/14, consoante Anexo XI — Minuta do Termo de Colaboracéao.

8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacao prevista na ETAPA 1 da fase de celebracdo
e a assinatura do instrumento da parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteracfes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes, quando
houver.

8.5.5. A OSC devera manter todas as condicdes de habilitacdo vigentes e atualizadas no momento em
que for convocada para firmar TERMO DE COLABORACAO, bem como durante todo o periodo de
sua execucao.

8.6. Etapa 5: Publicacdo do extrato do termo de Colaboracgado no Diario Oficial do Municipio

8.6.1. O Termo de Colaboracdo somente produzira efeitos juridicos apos a sua publicacdo no meio
oficial de publicidade da Administracdo Publica Municipal (art. 38 da Lei n® 13.019/14).
8.6.2. A Administracdo Publica Municipal devera manter, em seu sitio oficial
(www.braganca.sp.gov.br), a parceria realizada e o respectivo plano de trabalho, até 180 (cento e
oitenta) dias ap6s o respectivo encerramento (art. 10 da Lei n® 13.019/14), bem como devera divulgar
também pelo seu sitio oficial os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria (art. 12 da Lei n°® 13.019/14).
8.6.3. A OSC devera divulgar na internet, em seu sitio oficial, e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes a parceria celebrada com a Administracéo
Publica Municipal, sendo que as informagdes deverdo incluir, no minimo:

| - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracéo

publica responsavel;

Il - nome da organizacdo da sociedade civil e seu nimero de inscri¢do no Cadastro Nacional da

Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

111 - descricdo do objeto da parceria;

IV - valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;
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V - situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;
€,

VI - quando vinculados a execucgdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes desempenham e a
remuneracao prevista para o respectivo exercicio (art. 11 da Lei n® 13.019/14).

9. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO
DO OBJETO (ART. 24, § 1° INCISO I, LEI N° 13.019/2014), e alteragdes.

9.1. Os créditos orcamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital séo
provenientes do orcamento vigente:

Orgéo: 14 Secretaria Municipal de Agdo e Desenvolvimento Social

Unidade: 2 — Fundo Municipal de Assisténcia Social FMAS

Funcéo: 8 — Assisténcia Social

Sub Funcéo: 243 — Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 32 — Protecdo Social de Alta Complexidade

Acdo: 2148 — Acolhimento em Abrigo Institucional para Criancas e Adolescentes

Natureza: 335041 - Contribuicdes

14.02.08.243.0032.2.148.3.3.50.41.01

14.02.08.243.0032.2.148.3.3.50.41.05

9.1.1. O valor total de recursos estimados para a celebracao da parceria sera de R$ 1.387.739,20
(Um milh&o, trezentos e oitenta e sete mil, setecentos e trinta e nove reais e vinte centavos) para
0 periodo de 12 (doze) meses, a serem pagos em 12 (doze) parcelas mensais. Contudo, o exato
valor a ser repassado sera definido no Termo de Colaboragéo, observada a proposta apresentada para
0s projetos pelas OSCs selecionadas.

9.2. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita

conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais

ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:
I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacgéo da sociedade civil em relacdo a obrigacdes estabelecidas no termo de Colaboracéo;
I11 - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou
externo (art. 48 da Lei n°® 13.019/14).

9.3. A Administragdo Publica Municipal devera viabilizar o acompanhamento pelo seu sitio oficial
(www.braganca.sp.gov.br) do processo de liberacéo de recursos referente a parceria celebrada (art.
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50 da Lei n° 13.019/14).

9.4. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira pablica determinada pela Administracdo
Publica Municipal, sendo que os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para 0S recursos
transferidos (art. 51 da Lei n°® 13.019/14).

9.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta
bancéria, sendo que os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos (art. 53 da Lei n® 13.019/14).

9.6. As despesas relacionadas a execucao da parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX e
XX do art. 42 da Lei n° 13.019/14, sendo vedado:
I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria,;
Il - remunerar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
Municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau com recursos vinculados a parceria, salvo nas hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias (art. 45 da Lei n® 13.019/14).

9.7. Os recursos transferidos do FMAS poderao ser utilizados para fazer frente as seguintes despesas,
conforme art. 46 da Lei n® 13.019/2014:
9.7.1. Remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;
9.7.2. Custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, observada as seguintes regras:
I - sejam necessarios e proporcionais ao cumprimento do objeto;
Il - figue demonstrada a vinculacdo entre a realizagdo do objeto e os custos adicionais pagos,
bem como a proporcionalidade entre o valor pago e o custo total aprovado para execugdo do
objeto;
I11 - tais custos proporcionais ndo sejam pagos por qualquer outro instrumento de parceria.
IV - Tais custos podem incluir despesas de consumo, estrutura e gestdo como agua, luz, internet,
transporte, aluguel, telefone, servigos contébeis e de assessoria juridica.
V - Os custos indiretos ndo se confundem com uma taxa de administracéo, de geréncia ou outra
similar, que é vedado.
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VI - Caso a OSC venha a ratear os custos com outra fonte de financiamento, devera apresentar
memoria de calculo que demonstre a parte paga pela parceria e a parte paga com outros recursos,
a fim de demonstrar que ndo ha duplicidade ou sobreposi¢do de fontes de recursos em uma
mesma parcela.
9.7.3. Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais & consecu¢do do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessédrios a instalacdo dos referidos
equipamentos e materiais.

9.8. Por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administragdo Publica Municipal no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
corridos, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracdo publica (art. 52 da Lei n® 13.019/14).
9.8.1. Caso a organizacgao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebracao da parceria, 0 bem sera gravado com clausula de inalienabilidade,
e esta devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a Administracdo Publica
Municipal, na hipdtese de sua extin¢do (art. 35, § 5° da Lei n® 13.019/14), conforme Anexo XII -
Declaracédo de Promessa de Transferéncia.

9.8.2. No caso do item 9.8.1 deste Edital, os bens adquiridos com os recursos transferidos poderéo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, ap0s a consecucdo do objeto, ndo forem
necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto na legislacao
vigente (art. 36, paragrafo unico, Lei n® 13.019/14).

9.9. A inadimpléncia da Administracdo Publica Municipal ndo transfere a organizacdo da sociedade
civil a responsabilidade pelo pagamento de obrigacfes vinculadas a parceria com recursos proprios
(art. 46, § 1°da Lei n® 13.019/14).

9.10. A inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacao de
repasses relacionados a parceria ndo poderéa acarretar restricdes a liberacdo de parcelas subsequentes
(art. 46, 82° da Lei n° 13.019/14).

9.11. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder pablico (art. 46, § 3° da Lei n°
13.019/14).

9.12. A organizacdo da sociedade civil é exclusivamente responsavel pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal (art. 42, X1X da Lei n® 13.019/14).
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9.13. A organizacdo da sociedade civil é exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no termo
de colaboracao, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica
Municipal a inadimpléncia da organizagédo da sociedade civil em relagcdo ao referido pagamento, 0s
onus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua execucdo (art.
42, XX da Lei n®13.019/14).

9.14. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A selecdo de proposta ndo obriga a administracdo publica municipal a firmar o
instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

9.15. E Facultado ao Municipio, quando o convocado n4o atender a documentagio necessaria para a
assinatura do Termo de Colaboracdo ou Fomento equivalente no prazo e condicGes estabelecidas,
convocar as Organizagdes remanescentes, na ordem de classificagéo, para fazé-lo em igual prazo nas
mesmas condicBes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto aos precos, ou revogar o
presente Chamamento.

10. CONTRAPARTIDA
10.1. Néo sera exigida a realizacdo de contrapartida em servicos.
11. DO MONITORAMENTO E AVALIAQAO DO TERMO DE COLABORAQAO

11.1. A Administracao Publica Municipal promovera o monitoramento e a avalia¢cdo do cumprimento
do objeto da parceria (art. 58, caput, da Lei n°® 13.019/14).

11.2. Para tanto, devera ser promovida a nomeacdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliacéo, a
que alude o art. 35, inc. V, al. “A” da Lei n® 13.019/14, um 6rgéo colegiado destinado a monitorar e
avaliar a parceria celebrada com a OSC selecionada, mediante Termo de Colaboracéo, constituido
por ato publicado em meio oficial de comunicagéo, assegurada a participacdo de, pelo menos, um
servidor ocupante de cargo efetivo, e do Gestor da Parceria, a que alude o art. 35, inc. V, al. “g” da
Lei n° 13.019/14, que sera um agente publico responsavel pela gestdo da parceria firmada, também
designado por ato publicado em meio oficial de comunicacdo, com poderes de controle e fiscalizagéo.

11.3. Sera impedido de participar como Gestor da Parceria ou como membro da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relacéo juridica
com, ao menos, 1 (uma) das Organizacdes da Sociedade Civil participes (art. 35, § 6° da Lei n°
13.019/14).
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11.4. Configurado o impedimento, devera ser designado gestor ou membro substituto que possua
qualificacdo técnica equivalente a do substituido (art. 35, § 7° da Lei n° 13.019/14).

11.5. A Administracdo Publica Municipal emitira relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo de
parceria celebrada mediante Termo de Colaboragdo, no minimo, a cada quadrimestre, e 0 submetera
a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, que o homologara, no prazo de 15 (quinze)
dias corridos, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida
pela Organizacdo da Sociedade Civil (art. 59, caput, da Lei n°® 13.019/14).

11.6. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, a ser elaborado pela
Administracdo Publica Municipal, sem prejuizo de outros elementos, devera conter: a.) descricdo
sumaria das atividades e metas estabelecidas, b.) anélise das atividades realizadas, do cumprimento
das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com
base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho, c.) valores efetivamente
transferidos pela administracdo publica, d.) analise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentados pela organizacao da sociedade civil na prestacdo de contas, quando nao for comprovado
o0 alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracéo, e.) analise de
eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizacdo
preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias (art. 59, § 1°, 1 a VI da Lei n° 13.019/14).

11.7. Séo obrigacdes do Gestor da Parceria: a.) acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria, b.)
informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como
as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados, c.) emitir parecer
técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideracdo o conteido do
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, d.) disponibilizar materiais e equipamentos
tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliacdo (art. 61, caput, | a V da Lei n°
13.019/14).

11.8. Na hipétese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgao
ou entidade, o Chefe do Poder Executivo devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigacGes do gestor, com as respectivas responsabilidades (art. 35, 8§ 3° da Lei n°
13.019/14).

11.9. Na hipotese de inexecucgéo da parceria, por culpa exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil,
a Administracdo Pablica Municipal podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos
essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacéo judicial, a fim de realizar
ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:
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I - retomar os bens publicos em poder da Organizacédo da Sociedade Civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens (se houver);

Il - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela organizacao da sociedade civil até 0 momento em
que a Administracdo Publica assumiu essas responsabilidades, sendo que tais situacGes devem
ser comunicadas pelo gestor ao Chefe do Poder Executivo (art. 62, caput, incs. | e 11, paragrafo
Unico, da Lei n® 13.019/14).

11.10. A Organizacdo da Sociedade Civil também deverd nomear um responsavel pela boa
administracdo e aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constara do Termo de Colaboragédo a
ser celebrado, mediante a lavratura de Termo de Responsabilidade Pessoal, consoante Anexo IX —
Termo de Responsabilidade Pessoal.

11.11. O proponente do projeto aprovado devera estar em concordancia com o acompanhamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, através de visitas, relatorios,
reunides, apresentacao de certiddes e documentos necessarios para a execucao do projeto, prestacdes
de contas bimestrais.

11.12. Qualquer alteracdo do cronograma do projeto deverd ser submetida a Comissdo de
Monitoramento para anélise e deliberago.

11.13. O projeto aprovado apenas poderd ser executado na area proposta e constante no presente
Edital, sendo vedada a alteracdo de area de execuc¢do apds a aprovacao pela Comissdo Especial de
Coordenacdo do Terceiro Setor.

11.14. Todos os proponentes deverao estar em concordancia de que, tendo seu projeto selecionado, o
mesmo serd acompanhado pela Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social através de
visitas, relatorios e prestacdo de contas.

11.15. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgdos de controle, a
execucao da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo Conselho Municipal pertinente ao objeto
da parceria.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. A prestacdo de contas é o procedimento em que se analisa e se avalia a execugdo da parceria,
pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentacao das contas, de responsabilidade da Organizacéo da Sociedade Civil,
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b) analise e manifestacdo conclusiva das contas, de responsabilidade da Administracdo Publica
Municipal, sem prejuizo da atuacao dos 6rgaos de controle (art. 2°, X1V da Lei n°® 13.019/14).

12.2. A prestacgdo de contas apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil devera conter elementos
que permitam ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descri¢cdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacéo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas (art.
64, caput, da Lei n° 13.019/14).

12.3. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente (art. 64, § 1°, da Lei n°® 13.019/14).

12.4. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre
areceita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes e a analise
da prestacdo de contas devera considerar a verdade real e os resultados alcancados (art. 64, 88 2° e
3% da Lei n®13.019/14).

12.5. A prestacdo de contas pela Organizacdo da Sociedade Civil e todos os atos que dela decorram
dar-se-do em plataforma eletrénica, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado (art. 65 da
Lei n®13.019/14).

12.5.1. Os documentos incluidos pela entidade na plataforma eletrénica, desde que possuam garantia
da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais para os efeitos de
prestacdo de contas (art. 68, caput, da Lei n® 13.019/14).

12.5.2. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacdo de contas,
a entidade deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas
(art. 68, paragrafo Unico, da Lei n°® 13.019/14).

12.6. A Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentar prestacdo de contas da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias corridos, a partir do término da
vigéncia da parceria, ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano (arts.
67, 8 2° e 69, caput, da Lei n°® 13.019/14).

12.6.1. A prestacdo de contas dar-se-4& mediante os seguintes relatérios, a serem elaborados e
apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil: a.) relatorio de execucdo do objeto, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo de metas propostas com 0s
resultados alcancados; e, b.) relatorio de execucdo financeira do Termo de Colaboracdo, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucao do objeto,
na hipdtese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho (art. 66, | e
I1, da Lei n®13.019/14).

12.6.2. O prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, a requerimento da Organizacdo da
Sociedade Civil, desde que devidamente justificado (art. 69, 8§ 4°, da Lei n® 13.019/14).
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12.7. A prestacdo de contas ndo impede que a Administracdo Publica Municipal promova a
instauracdo de tomada de contas especial antes do término da parceira, se ficar evidenciada a
existéncia de irregularidades na execucdo do objeto, sendo que, nesta hipotese, o dever de prestar
contas surge no momento da liberacdo de recursos envolvidos na parceria (art. 69, 88 2° e 3°, da Lei
n° 13.019/14).

12.8. O Gestor da Parceria emitird parecer técnico conclusivo acerca da prestacdo de contas
apresentada pela Organizacdo da Sociedade Civil, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar
da apresentacdo da prestacao de contas, para fins de avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria
(art. 67, caput e § 1°, da Lei n° 13.019/14).
12.8.1. Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das acdes em execucao ou que ja foram
realizadas, o parecer técnico elaborado pelo Gestor da Parceria dever, obrigatoriamente, mencionar:
I - os resultados jé alcangados e seus beneficios;
Il - 0s impactos econdmicos ou sociais;
111 - o grau de satisfacdo do publico-alvo;
IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢cdes apds a conclusdo do objeto pactuado (art. 67,
84° lalV,dalein®13.019/14).
12.8.2. O parecer técnico devera concluir, alternativamente, pela:
| - aprovacao da prestacao de contas;
Il - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou,
I11 - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial (art. 69, § 5°, I a lll, da Lei n® 13.019/14).

12.9. Constatada, pelo Gestor da Parceria, irregularidade ou omissao na prestacdo de contas, que
impeca a emissdo do parecer conclusivo de sua responsabilidade, serd concedido prazo de até 15
(quinze) dias corridos, a contar da notificacdo, para a Organizacdo da Sociedade Civil sanar a
irregularidade, omisséo ou cumprir a obrigacao (art. 70, § 1° da Lei n°® 13.019/14).

12.9.1. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, o Gestor da Parceria, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencdo do
ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente (art. 70, § 2° da Lei n°® 13.019/14).

12.10. Com o laudo conclusivo do Gestor da Parceria, a Administracdo Publica Municipal apreciara
a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias corridos,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente, por igual periodo (art. 71, caput, da Lei n® 13.019/14).

12.11. A Administracdo Publica Municipal devera considerar em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:
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a) relatorio de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucao da parceria;

b) relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e 0s
resultados alcangados durante a execucdo do termo de colaboracdo (art. 66, paragrafo Unico,
| ell, daLein®13.019/14).

12.12. A prestacdo de contas seré avaliada:
I - regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;
Il - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erario;
111 - irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a) omisséo no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos (art. 72, caput, lall,a, b, ce
d da Lei n®13.019/14).

12.13. Da decisdo que julgar a prestacdo de contas, cabera recurso ao Chefe do Poder Executivo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da comunicacao da decisdo a organizagdo da sociedade civil.

12.14. A decisdo final do recurso pelo Chefe do Poder Executivo devera ser proferida no prazo
maximo de 15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do processo no Gabinete para analise,
sendo que ndo caberad novo recurso contra esta decisao.

12.15. O transcurso do prazo definido no item 11.10 deste Edital, sem que as contas tenham sido
apreciadas:
I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacao a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;
Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e
a data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracdo publica (art. 71, 8 4°, I e 1l da Lei
n®13.019/14).

12.16. O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovacgdo da prestagdo de contas ou
por omissdo em relacdo a analise de seu conteudo, levando em consideracdo, no primeiro caso, 0S
pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a autoridades diretamente
subordinadas, vedada a subdelegacdo (art. 72, 8 1°, da Lei n°® 13.019/14).
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12.17. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a Organizacdo da Sociedade Civil poderad solicitar autorizacdo para que 0
ressarcimento ao erério seja promovido por meio de a¢Ges compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de
Colaboracéo e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdémica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e n&o seja o caso de restitui¢do
integral dos recursos (art. 72, § 2°, da Lei n° 13.019/14).

12.18. As impropriedades que deram causa a rejei¢do da prestacdo de contas serdo registradas em
plataforma eletrénica de acesso publico, devendo ser levadas em consideracdo por ocasido da
assinatura de futuras parcerias com a administracdo publica (art. 69, § 6° da Lei n® 13.019/14).

12.19. Deverao ser observados, no que couber, os dispositivos da IN 01/2020 do TCE/SP e alteragdes.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(OSC)

13.1. Pela execucéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com a legislacdo especifica
e com as previsdes deste Edital e seus anexos, a Administracdo Publica Municipal podera, garantida
a prévia defesa da entidade no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
aplicar a Organizacdo da Sociedade Civil as seguintes sancdes:
I — Adverténcia;
I - Suspensdo temporaria da participacdo em Chamamento Publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal, por prazo
ndo superior a dois anos;
111 - Declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria
ou contrato com 0Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Organizacdo da
Sociedade Civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido
0 prazo da sancéo aplicada com base no inciso Il (art. 73, caput, I a 11l, da Lei n® 13.019/14).

14. DO PRAZO DA PARCERIA E DA ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO
14.1. O prazo da parceria serd de 12 (doze) meses, a contar da assinatura do Termo de Colaboracéo.

14.2. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da Organizagdo da Sociedade
Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragdo Pablica Municipal
em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto, sendo que a prorrogacao de
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oficio da vigéncia do Termo de Colaboracdo deve ser feita pela Administracdo Publica Municipal
quando ela der causa a atraso na liberacao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso
verificado (art. 55, caput e paragrafo unico, da Lei n°® 13.019/14).

14.3. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original (art. 57 da Lei n°® 13.019/14).

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Qualquer pessoa poderad impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias da data final para envio das propostas, sendo que a impugnacdo devera ser apresentada por
escrito, em uma unica via, e protocolada no Setor de Protocolo, situado no Pago Municipal, localizado
na Avenida Ant6nio Pires Pimentel, n°® 2.015, Centro, Braganca Paulista - SP, das 09 as 16 horas, de
segunda a sexta-feira, ou através do Portal Cidadéo Bragantino
(https://braganca.sp.gov.br/servicos/cidadao-bragantino).

15.2. A resposta as impugnaces cabera a Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor, com
colaboracéo da Secretaria Municipal de A¢édo e Desenvolvimento Social, se necessario for.

15.3. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data final para envio
da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo endereco eletronico:
stefaniarela5@gmail.com, sendo que os esclarecimentos serdo prestados pela Comisséo Especial de
Coordenagdo do Terceiro Setor, com colaboracdo da Secretaria Municipal de Agdo e
Desenvolvimento Social, se necessério for.

15.4. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacdes e o0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Puablico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

15.5. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagdes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o
prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragéo afetar a formulagédo das propostas ou o
principio da isonomia.

15.6. A Comissdo Especial de Coordenacdo do Terceiro Setor resolvera os casos omissos e as
situages ndo previstas no presente Edital, observadas as disposicdes legais e 0s principios que regem
a administragéo publica.

15.7. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
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todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacdo de
qualquer natureza.

15.8. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacGes nele contidas poderé acarretar a eliminagéo
da proposta apresentada, a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a comunicagdo do fato as
autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime. Além disso,
caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebracdo da parceria, o fato podera dar
ensejo a rescisao do instrumento, rejei¢do das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o art. 73
da Lei n®13.019/14.

15.9. A Administracdo Publica Municipal ndo cobrard das entidades qualquer taxa para participar
deste Chamamento Publico.

15.10. Todos os custos decorrentes da elaboracéo das propostas e quaisquer outras despesas correlatas
a participacdo no Chamamento Pablico serdo de inteira responsabilidade das entidades concorrentes,
ndo cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizacdo por parte da administracao publica.

15.11. A Secretaria Municipal de Acdo e Desenvolvimento Social é o 6rgdo credenciado pelo
municipio, para vistoriar a execu¢do e 0 recebimento dos servicos correspondentes ao Termo, e a
prestar toda assisténcia e a orientacdo que se fizerem necessarias.

15.12. Registramos, onde eventualmente houver a expressdo "papel timbrado” neste edital e seus
anexos, que também serdo aceitos quaisquer outros tipos de impressos do emitente.

15.13. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracéo de Ciéncia e Concordancia

Anexo Il — Declaracgdo sobre Condi¢bes Materiais e Capacidade Técnica e Operacional
Anexo 111 — Declaracdo e Relacéo dos Dirigentes da Entidade

Anexo IV - Declaragéo do art. 39, 111 da Lei n°® 13.019/14

Anexo V — Termo de Referéncia

Anexo VI - Modelo de Proposta para o Plano de Trabalho

Anexo VII — Ficha para Atribuicdo de Notas pela Comissdo Especial de Coordenacédo do
Terceiro Setor
Anexo VIII — Declaracdo da Ndo Ocorréncia de Impedimentos

Anexo IX — Termo de Responsabilidade Pessoal.
Anexo X — Declaragéo de Endereco Eletronico.

Anexo XI — Minuta do Termo de Colaboracéo.

Anexo XII - Declaragdo de Promessa de Transferéncia.

Rua Jorge Abréo Judar n® 02, Jardim América - Braganga Paulista/SP. CEP 12.902-220
PABX: (11) 4033 3065. E-mail:semadsbraganca@gmail.com



Prefeitura da Esténcia de
Braganca
Paulista

Secretaria Municipal de Acao e Desenvolvimento Social

Anexo X1l — Termo de Ciéncia e de Notificacao.

Braganca Paulista, 09 de outubro de 2024.

Harumi Kayagoe Alvarisa Lima
Secretaria Municipal de A¢do e Desenvolvimento Social
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